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RESOLUCION NUM. 57 SERIE: 2019-2020 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2020-2021 EN EL 
MUNICIPIO DE NARANJITO, PUERTO RICO; PARA AUTORIZAR A LA 
DIRECTORA DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA RESOLUCION 
EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y EL SISTEMA MECANIZADO DE 
CONTABILIDAD A SU CARGO; Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

El Articulo 7.001 , de la Ley 81-1991, seglin enmendada dispone que el 
Alcalde preparara el Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto General 
balanceado de ingresos y gastos del municipio, el cual debera presentar ante 
la Legislatura Municipal, junto a un mensaje presupuestario, no mas tarde 
del 27 de mayo de cada afio. 

Sin embargo, en la Carta Circular 008-2020 de la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto de 29 de mayo de 2020, se establece que el Proyecto de 
Resoluci6n del Presupuesto General del Municipio del 2020 se radicara a 
modo de excepci6n y como medida transitoria de emergencia ocasionada 
por la pandemia del virus COVID-19 por escrito o electr6nicamente en la 
Legislatura Municipal y la Oficina de Gerencia Municipal adscrita a la 
Oficina de Gerencia y Presupuesto, junto a un mensaje presupuestario, no 
mas tarde del 10 de junio de 2020. 

En cuanto al proceso de evaluaci6n y consideraci6n del Presupuesto por 
parte de la Legislatura Municipal para el Afio Fiscal 2020-2021, establece 
la Ley antes citada que no sera de aplicaci6n el termino que tiene esta para 
aprobar el Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto, dispuesto en el inciso 
(a) del Articulo 5.003. En su lugar, la Legislatura Municipal tendra hasta 
un maximo de diez (10) dias, contados a partir del pr6ximo dia en que se 
recibi6 el Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto presentado por el alcalde, 
para evaluar y aprobar el mismo. Este periodo no podra exceder del 20 de 
junio de 2020." 

Del Proyecto de Presupuesto, surge que se estiman ingresos por la cantidad 
de $8,958,617.52. 

El Articulo 8.009 de la Ley 81-1991, segU.n enmendada, incluye una 
Disposici6n Especial para Afios de Elecciones. (21 L.P.R.A. § 4359), que 
establece que durante el periodo comprendido entre el lro de julio de cada 
afio en que se celebran elecciones generales y la fecha de la toma de 
posesi6n de los nuevos funcionarios electos, el municipio no podra incurrir 
en obligaciones o gastos que excedan del cincuenta por ciento (50%) del 
presupuesto aprobado para el afio fiscal. A tal fin, el funcionario a cargo de 
las finanzas se abstendra de registrar o certificar orden alguna que exceda 
del limite establecido en este Articulo. 
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POR CUANTO: El Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideraci6n al referido 
docurnento de conformidad con las disposiciones de la Ley 81 de! 1991 
supra; encontrando que las cuentas aprobadas son indispensables y 
esenciales para el funcionamiento de! Gobiemo Municipal, durante el Aiio 
Econ6mico 2020-2021. 

POR TANTO: RESUELVASE, POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
NARANJITO, PUERTO RICO, COMO POR LA PRESENTE SE 
RESUELVE: 

Seccion lra: Que para el pago de los gastos en que incurrira la Municipalidad de Naranjito, 
Puerto Rico, durante el Ano Econ6mico se presupone que las cantidades que 
recaude la Directora de Finanzas han de producir los recursos econ6micos que 
se consignan; denominandose como Sesi6n de Ingresos. Dichas partidas seran 
destinadas a atender los estimados de gastos que se han detallado en las 
secciones de egresos por departamentos. 

Seccion 2da: El Alcalde y los Directores de Departamentos de! Municipio de Naranjito 
ejercitaran debida supervision sobre la aplicaci6n de las asignaciones para 
materiales y servicios, a fin de que se garantice la suficiencia de fondos en las 
cuentas de gastos para el Aiio Econ6mico 2020-2021. 

Seccion 3ra: La Directora de Finanzas, en fie! curnplimiento de sus funciones, fiscalizara 
la suficiencia de fondos en las cuentas para materiales y servicios durante el 
Aiio Fiscal, de acuerdo a lo establecido con la Ley de Municipios Aut6nomos 
de! Gobiemo de Puerto Rico, Ley Niimero 81, supra; y el Reglamento de 
Normas Basicas para los Municipios de Puerto Rico. Disponiendose ademas, 
que los donativos recurrentes aprobados por la Legislatura Municipal en esta 
Resoluci6n, y los fondos a erogarse tendran que curnplir con las Leyes, 
Ordenanzas, Reglamentos y normas aplicables antes de desembolsar los 
mismos. 

Seccion 4ta: 

Seccion Sta: 

Seccion 6ta: 

Seccion 7ma: 

El Alcalde realizara las gestiones adrninistrativas pertinentes, promulgando 
las reglas necesarias para la mejor utilizaci6n de los fondos consignados en 
las cuentas, de conformidad con los reglamentos en vigor y las disposiciones 
de la vigente Ley de Municipios Aut6nomos de! Gobiemo de Puerto Rico; 
tomando en consideraci6n que no se podra incurrir en obligaciones o deudas 
fuera de los creditos asignados en el Presupuesto, con excepci6n de aquellos 
casos en que estos creditos puedan ser transferidos con cargo o sobrantes de 
otras cuentas. 

No se aprobara ninguna n6mina, ni comprobante de desembolso de fondos 
municipales sin que el gasto haya sido previamente registrado contra la cuenta 
en los libros de! Departamento de Finanzas. 

El Presupuesto de! Municipio de Naranjito regira desde el 1 de julio de 2020 
hasta el 30 de junio de 2021, inclusive, y las asignaciones se aplicaran a los 
gastos correspondientes al Aiio Econ6mico 2020, debiendose liquidar de 
conformidad con la Ley y los Reglamentos en vigor, disponiendose, que la 
relaci6n de los cargos adrninistrativos y de los puestos de los empleados 
municipales con sueldo, seglin se desglosa en el anejo de la presente 
Resoluci6n, forma parte integrante de! estatuto a todos los fines y efectos 
consiguientes. 

Esta Resoluci6n, una vez aprobada por la Legislatura Municipal y firmada 
por el Alcalde, sera sometida a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, al 
Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales, de acuerdo a lo dispuesto 
en la Ley y los Reglamentos, debiendose asi mismo que se entregara a la 
Directora de Finanzas copia debidamente certificada de la misma, a fin de que 
sirva de base para registrar en los libros de contabilidad las asignaciones 
contenidas en este presupuesto. 
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Secci6n 8va: 

Serie 2019-2020 

Esta Resoluci6n comenzara a regir el 1 de julio de 2020. 

Esta Resoluci6n fue aprobada por la Legislatura Municipal el dia 11 de junio de 2020 y 

por el Alcalde el /tf/ de junio de 2020. 

~ 
-HON~RLANDO ORTIZ CHEVRES 

ALCALDE 

GUZMAN RIOS 



" MUNICIPIO DE 

ARANJ!IQ 
CERTIFICACION 

Yo, Johanni L. Guzman Rios, Secretaria de la Legislatura M unicipal de Naranjito, 

Puerto Rico por la presente: 

CERTIFICO, que lo siguiente es copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUM. 57; SERIE: 

2019-2020, aprobada por la Legislatura Municipal el 17 de junio de 2020 y por el Alcalde el 

18 de junio de 2020. 

CERTIFICO, ademas que la votaci6n fue como sigue: 

HON. KELVIN J. SERRANO SAEZ - A FAVOR · 

HON. LILLIANA RIVERA CINTRON - A FAVOR 

HON. ROMAN RIVERA ALEJANDRO - A FAVOR 

HON. W ILLIAM CO RREA RIVERA- EN CONTRA 

HON. ANGEL J. PACHECO SANTIAGO -A FAVOR 

HON. ANGEL M. MARRERO CALDERON - A FAVOR 

HON. MELVIN CRUZ CUADRADO-A FAVOR 

RESOLUCION NUM. 57 

HON. FRANK SANTIAGO PEREZ- A FAVOR 

HON. LENNY MARIE OYOLA MATOS - EN CONTRA 

HON. JOSE A. LOPEZ AGOSTO-A FAVOR 

HON. MIGUELA. MORALES FIGUEROA - EN CONTRA 

HON. LILLY BELL OLIVO RIVERA-A FAVOR 

HON. DANNY FIGUEROA IBARRY-A FAVOR 

HON. JESUS M. RODRIGUEZ RIVERA- A FAVOR 

SERIE: 2019-2020 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE 
REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2020-2021 EN EL MUNICIPIO DE NARANJITO, PUERTO RICO; 
PARA AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA 
RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y EL SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A 
SU CARGO; Y PARA OTROS FINES. 

Y PARA QUE ASf CONSTE, firmo y sello la presente hoy, 18 de junio de 2020 . 

. GUZMAN Rfos 

LEGISLATURA 
MUNICIPAL 
DE NARA N JITO 



MENSAJE DE PRESUPUESTO 2020-2021 

 

Señor Presidente de la Legislatura Municipal de Naranjito,                                 

Hon. Jesús M. Rodríguez Rivera y demás compañeros y compañeras de 

este honroso cuerpo.  A continuación, les presento el presupuesto para 

el año fiscal 2020-2021 en cumplimiento con la Ley de Municipios 

Autónomos de Puerto Rico. 

No hay duda que este cuatrienio ha sido uno de grandes retos fiscales, 

promovidos en primera instancia por la junta colonial fiscal, desastres 

naturales como el huracán Irma, María y los recientes terremotos.   

Además, actualmente afrontamos la pandemia del COVID-19 que ha 

venido a cambiar nuestros estilos de vida; y a tener que tomar medidas 

preventivas que desembocan en impactos económicos adversos a lo que 

se tenía proyectado. Tanto es así que los recaudos por concepto del 

CRIM se han visto afectados, ocasionando que las remesas de mayo y 

junio del presente año fiscal aún no se han recibido por la falta de 

liquidez que ha tenido el CRIM ante la posposición de los pagos por parte 

de los contribuyentes. La sana administración de nuestro equipo de 

trabajo, las economías generadas y mayor captación en diversos 

conceptos han logrado aguantar el impacto al no recibir dichas remesas. 

Otro golpe económico y fiscal ha sido la anulación de la Ley 29 promovida 

por la Junta Colonial, obligando a los municipios a tener que pagar en su 

totalidad el Pay  Go y el pago de ASES.  El no contar con dicha Ley 29 nos 

lleva al estatuto anterior con el impacto negativo en el Fondo de 

Equiparación al Municipio de Naranjito. 

Aun teniendo este panorama tan crítico fiscalmente hablando; les tengo 

que decir que hemos hecho los ajustes necesarios para mantener en 

primera instancia a toda la empleomanía sin tener que despedir a nadie 



y manteniendo los servicios esenciales al Pueblo.  Para lograrlo, 

contamos con una empleomanía comprometida y cuerpo legislativo 

responsable donde mano a mano continuaremos trabajando por 

Naranjito igual o mejor que al día uno cuando esta transformación de 

nuestro pueblo inicio. 

 

INGRESOS: 
 
El presupuesto recomendado para el próximo año fiscal 2020-21 

asciende a $8,958,617.52 para una reducción de $1,275,217.83 o un 13% 

en comparación al presupuesto fiscal vigente. Como mencioné 

anteriormente esta reducción es provocada ante la anulación de la Ley 

29.   

Por concepto de patentes estamos estimando $1.2 millones ya que la 

actividad económica que se dio en el año natural 2019, fue muy 

productiva según reflejada en los recaudos actuales que se estiman 

alcancen los $300 mil según estimado en el presupuesto que finaliza en 

junio 30.  Además, es importante destacar todas las iniciativas 

desarrolladas por la oficina de Desarrollo Económico y Turismo, que han 

promovido campañas de orientación a los comerciantes y un fuerte 

mercadeo de nuestro pueblo como la Ruta Gastronómica, paisajes, entre 

otras iniciativas que han propiciado una positiva apertura neta de nuevos 

establecimientos comerciales. 

Otro renglón de ingresos en el que estamos proyectando un alza es el 

área de arbitrios de construcción.  La explicación lógica es que en 

nuestros esfuerzos con FEMA y el COR3 tenemos alrededor de $25 

millones de trabajos autorizados y sometidos. Además, para el próximo 

año fiscal estamos en conversaciones con la Autoridad de Carreteras y 

tienen programados varios proyectos de reparación de carreteras.  

También, iniciarán proyectos de construcción subvencionados con 



fondos de CDBG-DR, CDBG regular y aquellas construcciones privadas.  Si 

tomara como base la inversión mínima de $25 millones en 

construcciones y le aplicara el porciento real de arbitrios, el total sería de 

aproximadamente $1.2 millones; siempre nos hemos caracterizado en 

ser conservadores en los estimados por lo que estamos proyectando 

$500 mil por este concepto. 

El ser responsable con los estimados de ingresos ha sido pieza clave en 

tener el presupuesto número 12 de esta administración municipal con 

CERO DEFICIT. 

 

EGRESOS: 

 

Dentro de los retos fiscales, la mayor responsabilidad en la 

administración pública es tratar de mantener los servicios esenciales, el 

pago de nómina y una buena política de control de gastos.  Compañeros 

y compañeras de esta Legislatura Municipal; les puedo decir que lo 

anterior queda plasmado en este presupuesto balanceado, garantizando 

los servicios sin tener que despedir a ningún empleado. 

Para este nuevo año fiscal tenemos que asumir el cargo del Pay Go por 

$843,244 y el pago de ASES por la cantidad de $380,917.92 para un cargo 

total de $1, 224,161.92. Dichos pagos por ambos conceptos nos dejan 

con un saldo de $7, 734,455.60 para el resto de la operación municipal. 

Como medidas de control de gastos hemos reducido sustancialmente los 

contratos de servicios profesionales, dietas, congelación de puestos, 

relaciones públicas, actividades, entre otros.   

Los servicios a nuestros envejecientes, recogido de desperdicios sólidos 

quedan todos presupuestados. 



Un dato importante es que este año no tenemos el pago de sentencia 

por concepto del mal planificado Coliseo que se ha convertido en la gran 

pesadilla de Naranjito. 

 

RESUMEN: 

 

A pesar de que este año es uno muy retante, no nos vamos a quedar 

cruzados de brazos sin asumir nuestra responsabilidad.  Muchas veces se 

ha hablado de hacer más con menos; pues aquí les presento un 

presupuesto con esa característica. 

Continuaremos buscando nuevas opciones con fondos federales, como 

por ejemplo que recientemente presentamos la propuesta de Child Care 

y continuar con este servicio novel en nuestro pueblo dando más 

oportunidades a niños, niñas y creando nuevos empleos.  Ya 

próximamente estaremos firmando las iniciativas de FTA, para la 

ampliación del terminal y construcción de aceras en la calle Ignacio 

Morales Acosta. Estas iniciativas fueron detenidas por la pandemia. 

Recuerdo aquella vez que le dije a mi pueblo: “Naranjito tiene el 

potencial de crecimiento, pero lamentablemente los administradores del 

pasado se lo negaban”.  Hoy, vemos un Naranjito transformado con 

nuevos servicios, empleados con mejores equipos y mejores 

adiestramientos, mejor ambiente laboral, mejores facilidades públicas, 

uso de la tecnología y proyectos como nunca antes, entre muchos otros. 

Además, de todo lo anterior un dato muy importante ha sido el  cero 

señalamiento de corrupción como ocurrió en el pasado, dejando en 

bochorno a nuestro pueblo.  Sí, más con menos; teniendo un alcalde que 

cumple sus primeros doce (12) años de incumbencia sin aumentarse un 

solo centavo de su sueldo, mientras que los anteriores a este servidor se 

lo aumentaron en varias ocasiones.   



Señor Presidente y demás miembros de este honroso cuerpo, les 

presento el presupuesto para regir las operaciones de la Administración 

Municipal de Naranjito para el nuevo año fiscal 2020-2021. 

 

 

Orlando Ortiz Chevres 

Alcalde 
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Municipio de Naranjito 
Presupuesto 

ING RESOS 
• FY 2020 ACTUAL • 2020-2021 PROPUESTO 

$0 $2,000 $4,000 

In Millions 

ING RESOS 

01-03-04-81.01 Patentes Ano Corriente 

01-03-04-81.03 lmpuesto sobre Ventas y Uso Municipal 

01-03-04-81.05 Fondo de Desarrollo Municipal (IVU) 

01-03-04-81.21 lnteres, Recargos y Demoras Patentes 

01-03-04-83.01 Arbitrios de Construcci6n 

01-03-04-83.04 Licencias y Permisos 

01-03-04-84.04 Otros lngresos lntergubernamentales 

01-03-04-85.05 Permiso uso Parques Recreativos 

01-03-04-85.11 Otros lngresos por Servicios 

01-03-33-85.11 Otros lngresos por Servicios 

01-03-04-86.01 Multas 

01-03-04-87.03 lntereses Bancarios 

01-03-04-87.05 lngresos Eventuales 

01-03-04-87.06 Renta Locales y Propiedad Municipal 

01-03-04-87.09 Otros lngresos 

01-03-04-87 .22 Contribuci6n sobre la Propiedad No Exonera1 

$6,000 

2019-2020 
CORRIENTE 

1,083,198.00 

994,542.00 

74,779.00 

41,320.93 

264,500.00 

17,000.00 

5,696,539.25 

5,000.00 

175,000.00 

85,000.00 

5,000.00 

35,000.00 

500.00 

50,000.00 

20,000.00 

1,686,456.17 

ANO FISCAL 2021 

$8,000 $10,000 $12,000 

2020-2021 FY2020 FY 2020 
PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

1,200,000.00 1,334,204.04 251,006.0 

1,000,000.00 642,411.67 (352,130.3) 

75,000.00 75,625.06 846.1 

25,000.00 20,310.46 (21,010.5) 

500,000.00 455,743.29 191,243.3 

15,000.00 15,604.57 (1,395.4) 

3,991, 796.08 4,272,404.40 (1,424,134.9) 

5,000.00 3,133.00 (1,867.0) 

175,000.00 136,159.25 (38,840.8) 

85,000.00 62,966.20 

5,000.00 1,985.50 (3,014.5) 

40,000.00 29,250.58 (5,749.4) 

500.00 53.25 (446.8) 

30,000.00 53,547.00 3,547.0 

30,000.00 54,543.22 34,543.2 

1, 781,321.44 1,264,842.09 (421,614.1) 

TOT ALES 10,233,835.35 8,958,617.52 8,422,783.58 

0.00 

1 OF40 
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DESEMBOLSOS 

• FY 2020 ACTUAL 

2019-2020 CORRIENTE 

• 2020-2021 PROPUESTO 

$0 $2,000 $4,000 $6,000 

In Millions 

Legislatura Municipal 2019-2020 
OESEMBOLSOS CORRIENTE 

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 67,512.00 

01-01-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 24.00 

01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,302.37 

01-01-01-91.41 PLAN MEDICO 5,040.00 

01-01-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 1,800.00 

01-01-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 250.00 

01-01-01-94.01 DIET AS 20,000.00 

01-01-01-94.06 ADIESTRAMIENTOS 250.00 

01-01-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS 2,152.90 

01-01-01-94.21 GASTOS DE VIAJE 100.00 

01-01-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 31,500.00 

01-01-01-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 2,400.00 

01-01-01-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 4,188.00 

01-01-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 

01-01-01-94.65 MISCELANEOS 200.00 

01-01-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 300.00 

01-01-04-92.35 GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES 1,200.00 

$8,000 $10,000 

2020-2021 FY 2020 
PRO PU ESTO ACTUAL 

67,512.00 50,634.00 

24.00 10.80 

5,302.37 4,011.20 

5,040.00 3,780.00 

1,800.00 1,800.00 

250.00 225.00 

20,000.00 12,655.00 

250.00 -

2,152.90 1,932.00 

100.00 

31,500.00 31,500.00 

2,400.00 -

4,188.00 4,174.20 

100.00 -

200.00 120.00 

300.00 436.84 

1,200.00 1,200.00 

TOT ALES 142,319.27 142,319.27 112,479.04 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 

02 OFICINA DEL ALCALDE 
CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL 

01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 302,604.00 278,820.00 236,394.00 

01-02-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 90.00 90.00 54.00 

01-02-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,562.31 21,696.93 18,084.15 

01-02-01-91.41 PLAN MEDICO 16,800.00 

2 0F40 

$12,000 

FY 2020 
VARIANCE 

(16,878.0) 

(13.2) 

(1,291.2) 

(1,260.0) 

(25.0) 

(7,345.0) 

(250.0) 

(220.9) 

(100.0) 

(2,400.0) 

(13.8) 

(100.0) 

(80.0) 

136.8 

FY2020 
VARIANCE 

(42,426.0) 

(36.0) 

(3,612.8) 



Presupuesto 2020-21 

01-02-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 74,400.00 26,500.00 72,490.00 45,990.0 

01-02-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 48,000.00 36,500.00 48,000.00 11,500.0 

01-02-34-93.02 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 500.00 

01-02-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 (1,000.0) 

01-02-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 5,000.00 5,ooo.oo· 3,683.09 (1,316.9) 

01-02-04-94.01 DIET AS 7,000.00 5,000.00 9,820.00 4,820.0 

01-02-04-94.21 GASTOS DE VIAJE 5,000.00 5,000.00 3,362.42 (1,637.6) 

01-02-04-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 6,000.00 1,000.00 6,000.00 5,000.0 

01-02-04-94.65 MISCELANEOS 500.00 500.00 415.18 (84.8) 

01-02-07-94.49 BECAS 5,150.00 5,150.00 - (5,150.0) 

01-02-22-91.01 EMPLEADOS REGULARES 59,388.00 86,868.00 60,571.00 (26,297.0) 

01-02-22-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,726.78 6,874.90 4,633.71 (2,241.2) 

01-02-22-91.41 PLAN MEDICO 6,720.00 

01-02-22-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 15,000.00 15,000.00 - (15,000.0) 

01-02-44-94.50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 8,400.00 8,400.00 8,400.00 

TOTALES 589,841.09 503,399.83 471,907.55 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 

03 FINANZAS 
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE 

01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 294,012.00 273,456.00 204,672.00 68,784.0 

01-03-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 42,552.00 82,644.00 82,644.0 

01-03-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 25.00 25.00 28.80 (3.8) 

01-03-01-91.14 CARGO DE PAY GO 843,244.00 843,244.0 

01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,481.55 28,021.95 15,657.45 12,364.5 

01-03-01-91.41 PLAN MEDICO 26,880.00 

01-03-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 25,000.00 25,000.00 16,644.34 8,355.7 

01-03-01-91.51 BENEF.FONDO SEGURO ESTADO 196,212.48 179,948.67 112,684.57 67,264.l 

01-03-01-94.11 SERV. PROFESIONALES 21,000.00 22,000.00 21,000.00 1,000.0 

01-03-01-94.39 CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS 6,000.00 6,000.00 4,742.39 1,257.6 

01-03-01-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 60,000.00 55,000.00 49,461.38 5,538.6 

01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 15,000.00 15,000.00 20,631.67 (5,631.7) 

01-03-04-92.15 MAT. DE MANTENIMIENTO 25,000.00 22,000.00 19,892.70 2,107.3 

01-03-04-92.25 GASOLINA Y LUBRICANTES 150,000.00 150,000.00 140,475.00 9,525.0 

01-03-04-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 230,085.28 230,085.28 230,085.28 

01-03-04-92.32 GASTOS ACUEDUCTO ALCANTARILLADOS 200,000.00 150,000.00 200,000.00 (50,000.0) 

01-03-04-92.35 GASTOS TELEFONOS COMUNICACIONES 75,000.00 82,000.00 82,295.99 (296.0) 

01-03-04-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 3,000.00 3,000.00 2,937.53 62.S 
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01-03-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 50,000.00 24,591.78 24,201.66 390.1 

01-03-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 5,000.00 5,000.00 10,684.30 (5,684.3) 

01-03-04-94.10 GASTOS AUDITORIA SENCILLA 22,995.00 23,995.00 22,995.00 1,000.0 

01-03-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 91,765.00 73,296.00 91,765.00 (18,469.0) 

01-03-04-94.36 CANON EXCAV.Y DEMOLICIONES 5,000.00 5,000.00 5,000.00 

01-03-04-94.42 SEGUROS 340,000.00 300,000.00 298,848.83 1,151.2 

01-03-04-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 100.00 100.00 100.0 

01-03-04-94.60 INTERES CUENTAS VEND.CRIM 4,458.11 4,356.19 2,972.13 1,384.1 

01-03-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 20,000.00 20,000.00 18,050.60 1,949.4 

01-03-04-94.65 MISCELANEOS 50,000.00 40,000.00 34,668.37 5,331.6 

01-03-04-94. 69 FRANQUEO 4,500.00 4,500.00 1,398.00 3,102.0 

01-03-04-94. 71 RECLAMACIONES ANO ANTERIORES 50,914.78 25,000.00 23,928.51 1,071.5 

01-03-04-94.76 APORTACION AL FONDO DE EQUIPARACION 955,442.00 - 636,961.52 

01-03-04-94. 77 APORTACION AL CRIM 79,733.85 84,624.13 53,155.92 31,468.2 

01-03-04-94. 78 LIQ. DEUDA CON EL CRIM 55,878.76 55,878.76 37,252.56 18,626.2 

01·03·04·99.01 TRANSFERENCIA QUE SALEN 95,554.07 83,150.54 57,494.27 25,656.3 

TOT ALES 3,227,S89.88 2,916,917.30 2,440,S8S.77 1,113,293.1 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 

04 OBRAS PUBLICAS 
CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 425,244.00 413,412.00 334,062.30 91,181.70 

01-04-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 61,236.00 62,508.00 61,236.00 

01-04-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 170.00 170.00 118.80 51.20 

01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 38,546.82 37,693.08 25,555.80 12,991.02 

01·04·01-91.41 PLAN MEDICO 48,720.00 48,720.00 

01-04-01-92.15 MAT. DE MANTENIMIENTO 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00 

01-04-01-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 15,000.00 15,000.00 14,834.23 165.77 

01-04-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 15,000.00 15,000.00 7,651.64 7,348.36 

01-04-04-92.05 HERRAMIENTAS 980.00 980.00 712.81 267.19 

01-04-04-9311 VEHICULOS MUNICIPALES 100,000.00 74,377.00 25,623.00 

01-04-04-94.62 REP Y MANT DE ESTRUCTURAS 630,320.81 191,188.66 137,508.45 492,812.36 

01-04-04-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 25,000.00 25,000.00 7,148.78 17,851.22 

01-04-08-91.01 EMPLEADOS REGULARES 18,192.00 18,192.00 18,192.00 

01-04-08-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 39,372.00 39,372.00 39,372.00 

01-04-08-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,541.35 4,541.35 4,541.35 

01-04-08-91.41 PLAN MEDICO 11,760.00 11,760.00 

01-04-08-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 8,000.00 8,000.00 7,963.69 36.31 
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EQUIPO DE MECANICA 15,000.00 15,000.00 2,870.00 12,130.00 

COMPRA DE EQUIPO 4,000.00 4,000.00 3,533.90 466.10 

MANT DE VEHICULOS 200,000.00 200,000.00 252,097.84 (363,804.5) 

EMPLEADOS REGULARES 73,440.00 44,064.00 46,472.51 26,967.5 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 28,296.00 28,296.00 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,104.10 5,765.04 3,555.16 4,548.9 

PLAN MEDICO 11,760.00 11,760.0 

MAT Y SUM DE OPERACION 10,000.00 10,000.00 8,717.75 1,282.3 

TOT ALES 1,794,683.08 1,140,182.13 927,180.66 527,499.7 

05 GASTOS DE SALUD 

GASTOS DE SALUD (REFORMA) 

2019-2020 
CORRIENTE 

2020-2021 
PRO PU ESTO 

380,917.92 

FY 2020 
ACTUAL 

FY 2020 
VARIANCE 

380,917.9 

TOTALES 380,917.92 - 380,917.9 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 

06 EMERGENCIAS MEDICAS 
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE 

EMPLEADOS REGULARES 55,596.00 63,084.00 41,697.00 21,387.0 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 226,176.00 98,604.00 98,604.0 

SEGURO CHOFERIL 50.00 50.00 21.60 28.4 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,381.76 12,782.24 3,189.80 9,592.4 

PLAN MEDICO 30,240.00 

COMPRA DE UNIFORMES 10,000.00 5,000.00 2,085.78 2,914.2 

MAT Y SUM DE OPERACION 15,000.00 7,500.00 9,155.97 (1,656.0) 

RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 75.00 75.00 75.0 

MISCELANEOS 1,000.00 1,000.00 1,000.0 

MANT DE VEHICULOS 25,000.00 25,000.00 23,467.27 1,532.7 

TOT ALES 385,518.76 213,095.24 79,617.42 133,477.8 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY2020 
07 POLICIA MUNICIPAL CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

EMPLEADOS REGULARES 368,040.00 336,432.00 224,695.50 111,736.5 

SEGURO CHOFERIL 190.00 190.00 123.60 66.4 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 28,981.26 26,471.45 17,189.25 9,282.2 

PLAN MEDICO 30,240.00 

COMPRA DE UNIFORMES 7,000.00 1,500.00 8,671.50 (7,171.5) 

MAT Y SUM DE OPERACION 100.00 100.00 - 100.0 

COMPRA DE EQUIPO 100.00 100.00 100.0 

MANT DE VEHICULOS 25,000.00 25,000.00 4,645.74 20,354.3 
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TOT ALES 4S9,6Sl.26 389,793.4S 2SS,32S.S9 134,467.9 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 
08 RECURSOS HUMANOS CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

EMPLEADOS REGULARES 85,500.00 93,144.00 55,310.50 37,833.S 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 186,585.00 321,225.00 595,140.84 (273,915.8) 

EMPLEADOS IRREGULARES 203,304.00 127,815.00 243,093.14 (115,278.1) 

VACACIONES ACUMULADAS R 59,862.17 40,000.00 15,601.31 24,398.7 

VACACIONES ACUMULADAS E 80,000.00 30,000.00 92,325.84 (62,325.8) 

SEGURO CHOFERIL 550.00 550.00 375.60 174.4 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 50,250.49 49,264.68 97,704.62 (48,439.9) 

PLAN MEDICO 28,560.00 347,760.00 344,025.00 3,735.0 

BONO DE NAVIDAD 141,600.00 139,200.00 197,591.74 (58,391.7) 

COMPRA DE UNIFORMES 3,000.00 3,000.00 2,361.51 638.S 

SERVICIOS LEGALES 60,000.00 45,500.00 (45,500.0) 

ADIESTRAMIENTOS 2,000.00 2,000.00 45.00 1,955.0 

PRUEBA DE DOPAJE 250.00 250.00 250.00 

SERV. PROFESIONALES (PAE) 6,000.00 8,250.00 6,000.00 2,250.0 

MISCELANEOS 200.00 200.00 40.00 160.0 

TOTAL ES 907,661.66 1,162,6S8.68 l,69S,365.10 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 

09 RECREACION Y DEPORTES 
CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

EMPLEADOS REGULARES 299,964.00 299,964.00 224,972.00 74,992.0 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 32,340.00 14,148.00 - 5,490.1 

SEGURO CHOFERIL 90.00 90.00 75.60 14.4 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,339.26 24,901.67 17,210.44 7,691.2 

PLAN MEDICO 33,600.00 

MAT Y SUM DE OPERACION 5,000.00 5,000.00 5,174.45 (5,756.0) 

SERVICIOS NO PROFESIONALES 21,120.00 7,680.00 13,436.00 (174.5) 

DONACIONES 25,000.00 25,000.00 16,000.00 9,000.0 

MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 7,500.00 7,500.00 10,052.06 (2,552.1) 

OTRAS ACTIVIDADES 500.00 500.00 1,75S.OO (1,255.0) 

TOT ALES 451,453.26 384,783.67 288,675.55 87,450.2 

10 CONTROL AMBIENTAL 

EMPLEADOS REGULARES 

2019-2020 
CORRIENTE 

105,288.00 

6 OF 40 

2020-2021 
PRO PU ESTO 

81,240.00 

FY2020 
ACTUAL 

63,572.50 

FY2020 
VARIANCE 

17,667.5 
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01-10-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 15,552.00 15,552.00 5,490.1 

01-10-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 50.00 50.00 2.40 47.6 

01-10-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,565.56 7,679.99 4,863.30 2,816.7 

01-10-01-91.41 PLAN MEDICO 11,760.00 

01-10-33-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 500.00 500.00 256.40 243.6 

01-10-33-94.63. MANT DE VEHICULOS 5,000.00 5,000.00 4,041.96 

01-10-33-94. 73 DISP DESP SOLIDOS 219,000.00 219,000.00 219,000.00 

01-10-45-91.01 EMPLEADOS REGULARES 105,720.00 105,720.00 79,201.14 26,518.9 

01-10-45-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 15,552.00 15,552.00 

01-10-45-91.10 SEGURO CHOFERIL 50.00 50.00 32.40 17.6 

01-10-45-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,644.51 9,644.50 6,058.90 3,585.6 

01-10-45-91.41 PLAN MEDICO 13,440.00 

01-10-45-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 10,000.00 10,000.00 9,134.97 865.0 

01-10-45-94.63 MANT DE VEHICULOS 10,000.00 10,000.00 9,808.78 191.2 

TOT ALES 531,122.07 479,988.49 395,972.75 57,443.8 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 

11 CENTRO DE ENVEJECIENTES 
CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

01-11-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 183,576.00 181,020.00 135,080.30 45,939.7 

01-11-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 31,728.00 36,012.00 - 5,490.1 

01-11-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 25.00 25.00 43.20 (18.2) 

01-11-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,113.36 17,245.55 10,325.96 6,919.6 

01-11-01-91.41 PLAN MEDICO 21,840.00 

01-11-16-92.21 ALIMENTOS 35,000.00 35,000.00 31,797.80 3,202.2 

TOT ALES 289,282.36 269,302.55 177,247.26 61,533.4 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 

12 RELACIONES PUBLICAS 
CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

01-12-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 60,708.00 15,132.00 12,759.96 2,372.0 

01-12-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 33,672.00 35,688.00 

01-12-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 40.00 40.00 - 40.0 

01-12-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,449.57 4,025.43 976.14 3,049.3 

01-12-01-91.41 PLAN MEDICO 8,400.00 

01-12-04-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 1,000.00 1,000.00 190.60 809.4 

01-12-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,000.00 3,000.00 471.51 2,528.5 

01-12-05-94.15 RELACIONES PUBLICAS 45,000.00 15,000.00 44,996.85 (29,996.9) 
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01-12-05-94.84 OTRAS ACTIVIDADES 25,000.00 10,000.00 24,676.48 (14,676.5) 

TOTALES 184,269.57 83,885.43 84,071.54 :_ c c 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 
14 TURISMO Y DESARROLLO CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

ECONOMICO 

01-14-36-91.01 EMPLEADOS REGULARES 60,972.00 58,944.00 33,597.00 18,637.0 

01-14-36-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 18,192.00 

01-14-36-91.10 SEGURO CHOFERIL 25.00 25.00 21.60 3.4 

01-14-36-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,239.65 4,647.00 2,570.18 2,076.8 

01-14-36-91.41 PLAN MEDICO 6,720.00 

01-14-36-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 1,000.00 1,000.00 923.95 76.1 

01-14-36-94.15 RELACIONES PUBLICAS 30,000.00 15,000.00 40,284.85 (25,284.9) 

01-14-36-94.84 OTRAS ACTIVIDADES 30,000.00 10,000.00 29,970.69 (19,970.7) 

TOTALES 153,148.65 89,616.00 107,368.27 . : . , 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 

16 ASUNTOS DEL CIUDADANO 
CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

01-16-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 94,668.00 94,668.00 71,001.00 23,667.0 

01-16-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 

01-16-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,471.60 7,471.60 5,431.60 2,040.0 

01-16-01-91.41 PLAN MEDICO 8,400.00 

01-16-02-94.47 DONACIONES 50,000.00 35,000.00 8,818.32 26,181.7 

01-16-13-92.21 ALIMENTOS 10,000.00 10,000.00 41,447.73 

TOT ALES 170,539.60 147,139.60 126,698.65 51,888.7 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 

19 SECRETARIA MUNICIPAL 
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE 

01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 72,036.00 69,756.00 51,119.00 18,637.0 

01-19-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,648.45 5,474.03 3,910.61 1,563.4 

01-19-01-91.41 PLAN MEDICO 5,040.00 

01-19-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00 200.00 200.0 

01-19-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,000.00 2,000.00 1,999.26 0.7 

01-19-04-94.70 PAGO DE SENTEN Y RECLAMAC 66,666.67 66,666.66 (66,666.7) 

TOT ALES 151,591.12 77,430.03 123,695.53 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY2020 
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21 AUDITORIA INTERNA 
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE 

01-21-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 46,728.00 46,728.00 35,046.00 11,682.0 

01-21-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,666.49 3,666.50 2,681.02 985.5 

01-21-01-91.41 PLAN MEDICO 3,360.00 

01-21-04-94.65 MISCELANEOS 100.00 100.00 

TOTALES 53,854.49 50,494.50 37,727.02 12,667.5 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 

24 EDUCACION 
CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

01-24-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 64,476.00 64,476.00 39,933.00 24,543.0 

01-24-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 18,192.00 18,192.00 - (18,192.0) 
- -

01-24-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,553.60 6,553.61 3,054.89 3,498.7 

01-24-01-91.41 PLAN MEDICO 8,400.00 

01-24-04-94.07 MANTENIMIENTO DE BIBLIOTECA 3,981.60 3,981.60 2,352.00 

01-24-12-94.22 TRANSPORTE A ESTUDIANTES 25,000.00 12,500.00 17,600.00 (5,100.0) 

TOT ALES 126,603.20 105,703.21 62,939.89 4,749.7 

2019-2020 2020-2021 FY2020 FY 2020 

25 PLANIFICACION 
CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

01-25-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 114,000.00 114,000.00 69,145.13 (44,854.9) 

01-25-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 38,100.00 34,320.00 - (34,320.0) 
---

01-25-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,956.95 11,667.78 5,289.60 (6,378.2) 

01-25-01-91.41 PLAN MEDICO 11,760.00 

01-25-01-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 15,000.00 15,000.00 - (15,000.0) 

TOTALES 190,816.95 174,987.78 74,434.73 :.-:,·co.:. 

2019-2020 2020-2021 FY 2020 FY 2020 

35 COMPRAS Y SUMINISTROS 
CORRI ENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE 

01-35-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 129,692.00 131,160.00 98,370.00 32,790.0 
---

01-35-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 20.00 20.00 10.80 9 .2 

01-35-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,242.73 10,355.04 7,525.29 2,829.8 

01-35-01-91.41 PLAN MEDICO 11,760.00 

01-35-04-94.01 DIET AS 100.00 100.00 100.0 

TOT ALES 151,814.73 141,635.04 105,906.09 35,729.0 

2014-2015 2020-2021 FY 2020 FY 2020 
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56 RECURSOS EXTERNOS 
CORRIENTE PRO PU ESTO ACTUAL VARIANCE 

01-56-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 90,980.00 77,634.00 65,905.50 (11,728.50) 
--

01-56-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 19.00 19.00 - (19.00) 

01-56-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,235.37 6,214.40 5,041.82 (1,172.58) 

01-56-01-91.41 PLAN MEDICO 7,840.00 

01-56-04-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 5,000.00 5,000.00 4,895.67 (104.33) 

01-56-04-94.62 REP Y MANT DE ESTRUCTURAS 10,000.00 2,000.00 - (2,000.00) 

01-56-04-94.65 MISCELANEOS 1,000.00 1,000.00 598.50 (401.50) 

01-56-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 150,000.00 12,500.00 67,881.00 55,381.00 

TOTALES 272,074.37 104,367.40 144,322.49 39,955.1 

TOTALES 10,233,835.35 8,958,617.52 7,711,520.90 7,035,282.8 
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SEGURO SOCIAL 
Nombre PU ESTO CANT. SUELDO ACTUAL SUELDO ANNUAL FEDERAL PLAN MEDICO BONO NAVIDAD TOTAL 

c Legislatura Municipal 01 01 91.01 Secretaria Legislatura Mun 1 12 2,424.00 $ 29,088.00 $ 2,271.13 $ 1,680.00 $ 600.00 33,639.13 

c Legislatura Municipal 01 01 91.01 Sargento de Armas 1 12 1,810.00 $ 21,720.00 $ 1,707.48 $ 1,680.00 $ 600.00 25,707.48 

c Legislatura Municipal 01 01 91.01 Oficini sta 1 12 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,323.76 $ 1,680.00 $ 600.00 20,307.76 

Total 01-01-01-91.01 3 5,626.00 67,512.00 5,302.37 5,040.00 1,800.00 -

c Oficina def Alcalde(sa) 02 01 91.01 Alcalde 1 12 6,000.00 $ 72,000.00 $ 5,508.00 $ 1,680.00 $ 79,188.00 

c Oficina def Alcalde(sa) 02 01 91.01 Secretaria I 1 12 1,503.00 $ 18,036.00 $ 1,425.65 $ 1,680.00 $ 600.00 21,741.65 

C Oficina def Alcalde(sa) 02 01 91.01 Director Sistemas de lnformaci6n y Redes 0 0 $ $ - $ $ -

C Oficina def Alcalde{sa) 02 01 91.01 Ayudante Ejecutivo Alcalde 1 12 3,582.00 $ 42,984.00 $ 3,334.18 $ 1,680.00 $ 600.00 48,598.18 

C Oficina def Alcalde(sa) 02 01 91.01 Oflcinista 1 12 1,359.00 $ 16,308.00 $ 1,293.46 $ 1,680.00 $ 600.00 19,881.46 

C Oficina def Alcalde(sa) 02 01 91.01 Ayudante Administrative Alcalde 1 12 2,223.00 $ 26,676.00 $ 2,086.61 $ 1,680.00 $ 600.00 31,042.61 

C Oficina def Alcalde(sa) 02 01 91.01 Conductor def alcalde 1 12 2,056.00 $ 24,672.00 $ 1,933.31 $ 1,680.00 $ 600.00 28,885.31 

C Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Administradora Confidencial Sistemas de 1 1 12 2,403.00 $ 28,836.00 $ 2,251.85 $ 1,680.00 $ 600.00 33,367.85 

c Ofici na del Alcalde(sa) 02 04 91.01 Supervisor de Campo 1 12 1,881.00 $ 22,572.00 $ 1,772.66 $ 1,680.00 $ 600.00 26,624.66 

C Oficina d ef Alcalde(sa) 02 01 91.01 Ayudante Administrative Alcalde 1 12 2,228.00 $ 26,736.00 $ 2,091.20 $ 1,680.00 $ 600.00 31,107.20 

Total 01-02-01-91.01 9 23,235.00 278,820.00 21,696.93 15,120.00 4,800.00 -

C Oficina def Alcalde(sa) 02 22 91.01 Director de Manejo y Disposici6n de Desp' 1 12 2,290.00 $ 27,480.00 $ 2,148.12 $ 1,680.00 $ 600.00 31,908.12 

R Oficina del Alcalde(sa) 02 22 91.01 Trabajador 1 12 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

R Oficina del Alcalde(sa) 02 22 91.01 Auxiliar Servicios Generales 1 12 1,197.00 $ 14,364.00 $ 1,144.75 $ 1,680.00 $ 600.00 17,788.75 

R Oficina def Alcalde(sa) 02 22 91.01 Secretaria 1 1 12 1,394.00 $ 16,728.00 $ 1,325.59 $ 1,680.00 $ 600.00 20,333.59 

R Oficina def Alcalde(sa) 02 22 91.01 Trabajador 1 12 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

Total 01-02-22-91.01 4 7,239.00 86,868.00 6,874.90 8,400.00 3,000.00 -

C Finanzas 03 01 18 91.01 Director(a) Finanzas 1 12 3,377.00 $ 40,524.00 $ 3,145.99 $ 1,680.00 $ 600.00 45,949.99 

R Finanzas 03 01 26 91.01 Administrador(a) Documentos 1 12 1,399.00 $ 16,788.00 $ 1,330.18 $ 1,680.00 $ 600.00 20,398.18 
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R Finanzas 03 01 91.01 0 0 - $ $ - $ - $ -

R Finanzas 03 01 12 91.01 Secretaria II 1 12 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,384.34 $ 1,680.00 $ 600.00 21,160.34 

R Finanzas 03 01 13 91.01 Auxiliar Administrative 1 12 1,452.00 $ 17,424.00 $ 1,378.84 $ 1,680.00 $ 600.00 21,082.84 

R Finanzas 03 01 91.01 Oficial de Propiedad 1 12 1,631.00 $ 19,572.00 $ 1,543.16 $ 1,680.00 $ 600.00 23,395.16 

R Finanzas 03 01 91.01 Auxiliar Administrative I 1 12 1,568.00 $ 18,816.00 $ 1,485.32 $ 1,680.00 $ 600.00 22,581.32 

R Finanzas 03 01 91.01 Auxiliar Administrative I 1 12 1,452.00 $ 17,424.00 $ 1,378.84 $ 1,680.00 $ 600.00 21,082.84 

R Finanzas 03 01 10 91.01 Contador (a) 1 12 1,984.00 $ 23,808.00 $ 1,867.21 $ 1,680.00 $ 600.00 27,955.21 

R Finanzas 03 01 91.01 Auxiliar Administrative I 1 12 1,399.00 $ 16,788.00 $ 1,330.18 $ 1,680.00 $ 600.00 20,398.18 

R Finanzas 03 01 13 91.01 Oficinlsta I 1 12 1,309.00 $ 15,708.00 $ 1,247.56 $ 1,680.00 $ 600.0 0 19,235.56 

R Finanzas 03 01 91.01 Subdirector(a) Finanzas (174.00 Dif.) 1 12 2,483.00 $ 29,796.00 $ 2,325.29 $ 1,680.00 $ 600.00 34,401.29 

R Finanzas 03 01 91.01 Oficial Recaudador 1 12 1,699.00 $ 20,388.00 $ 1,605.58 $ 1,680.00 $ 600.00 24,273.58 

R Finanzas 03 01 15 91.01 Oficial Pagador 1 12 1,577.00 $ 18,924.00 $ 1,493.59 $ 1,680.00 $ 600.00 22,697.59 

R Finanzas 03 01 10 91.01 Oficial de Contabilidad 1 12 $ -

Total 01-03-01-91.01 14 22,788.00 273,456.00 21,516.08 21,840.00 7,800.00 -

T Finanzas 03 01 1 91.05 Funcionario Ejecutivo 1 12 1,773.00 $ 21,276.00 $ 1,673.51 $ 1,680.00 $ 600.00 25,229.51 

T Finanzas 03 01 1 91.05 Recaudador Auxiliar 1 12 1,568.00 $ 18,816.00 $ 1,485.32 $ 1,680.00 $ 600.00 22,581.32 

T Finanzas 03 01 1 91.05 Oficial de Contabilidad 1 12 1,773.00 $ 21,276.00 $ 1,673.51 $ 1,680.00 $ 600.00 25,229.51 

T Finanzas 03 01 1 91.05 Oficial Pre-intervenciones 1 12 1,773.00 $ 21,276.00 $ 1,673.51 $ 1,680.00 $ 600.00 25,229.51 

Tota l 01-03-01-91.05 4 6,887.00 82,644.00 6,505.87 6,720.00 2,400.00 -

C Obras Pilblicas 04 01 91.01 Director de Obras Pilblicas 1 12 2,754.00 $ 33,048.00 $ 2,574.07 $ 1,680.00 $ 600.00 37,902.07 

R Obras Pilblicas 04 01 91.01 Ayudante Electricista 1 12 1,626.00 $ 19,512.00 $ 1,538.57 $ 1,680.00 $ 600.00 23,330.57 

R Obras Pilblicas 04 01 91.01 Carpintero 1 12 1,329.00 $ 15,948.00 $ 1,265.92 $ 1,680.00 $ 600.00 19,493.92 

R Obras Pilblicas 04 01 91.01 Carpintero 1 12 1,280.00 $ 15,360.00 $ 1,220.94 $ 1,680.00 $ 600.00 18,860.94 
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R Obras Publicas 04 01 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Capataz 1 12 1,453.00 $ 17,436.00 $ 1,379.75 $ 1,680.00 $ 600.00 21,095.75 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Supervisor Construcci6n y Reconstruccl6n 1 12 1,761.00 $ 21,132.00 $ 1,662.50 $ 1,680.00 $ 600.00 25,074.50 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Conductor Vehiculos Pesados 1 12 1,397.00 $ 16,764.00 $ 1,328.35 $ 1,680.00 $ 600.00 20,372.35 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Conductor de Vehfculos Pesados 1 12 1,345.00 $ 16,140.00 $ 1,280.61 $ 1,680.00 $ 600.00 19,700.61 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Trabajador 1 12 1,271.00 $ 15,252.00 $ 1,212.68 $ 1,680.00 $ 600.00 18,744.68 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Conductor de Vehfculos Pesados 1 12 1,296.00 $ 15,552.00 $ 1,235.63 $ 1,680.00 $ 600.00 19,067.63 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Capataz 1 12 1,348.00 $ 16,176.00 $ 1,283.36 $ 1,680.00 $ 600.00 19,739.36 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Conductor de Vehfculos Pesados 1 12 1,345.00 $ 16,140.00 $ 1,280.61 $ 1,680.00 $ 600.00 19,700.61 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Trabajador 1 12 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Trabajador de Conservaci6n 1 12 1,579.00 $ 18,948.00 $ 1,495.42 $ 1,680.00 $ 600.00 22,723.42 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Sub Director de Obras Publicas 1 12 1,971.00 $ 23,652.00 $ 1,855.28 $ 1,680.00 $ 600.00 27,787.28 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Auxiliar Adminitrativo 1 12 1,356.00 $ 16,272.00 $ 1,290.71 $ 1,680.00 $ 600.00 19,842.71 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Operador Equipo Pesado 1 12 1,454.00 $ 17,448.00 $ 1,380.67 $ 1,680.00 $ 600.00 21,108.67 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Conductor Vehfculos Pesados 1 12 1,397.00 $ 16,764.00 $ 1,328.35 $ 1,680.00 $ 600.00 20,372.35 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Capataz 1 12 1,280.00 $ 15,360.00 $ 1,220.94 $ 1,680.00 $ 600.00 18,860.94 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Trabajador 1 12 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

R Obras Publicas 04 01 91.01 Trabajador 1 12 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

Total 01-04-01-91.01 24 34,451.00 413,412.00 32,727.62 40,320.00 14,400.00 -

T Obras Publicas 04 01 91.05 Conductor de Vehfculos Pesados 1 12 $ 1,296.00 $ 15,552.00 $ 1,235.63 $ 1,680.00 $ 600.00 19,067.63 

T Obras Publicas 04 01 91.05 Operador de Equipo pesado 1 12 $ 1,402.00 $ 16,824.00 $ 1,332.94 $ 1,680.00 $ 600.00 20,436.94 
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T Obras Ptlbl icas 04 01 91.05 Oficinista I 1 12 $ 1,215.00 $ 14,580.00 $ 1,161.27 $ 1,680.00 $ 600.00 18,021.27 

T Obras Ptlblicas 04 01 91.05 Conductor de Vehfculos Pesados 1 12 $ 1,296.00 $ 15,552.00 $ 1,235.63 $ 1,680.00 $ 600.00 19,067.63 

Total Ol-04·01-91.05 4 5,209.00 62,508.00 4,965.46 6,720.00 2,400.00 . 

R Obras Ptlblicas 04 08 91.01 Sup ervisor de Garajes y Transportaci6n 1 12 1,516.00 $ 18,192.00 $ 1,437.59 $ 1,680.00 $ 600.00 21,909.59 

Total 01-04-08-91.01 1 1,516.00 18,192.00 1,437.59 1,680.00 600.00 -

T Obras Ptlblicas 04 08 91.05 Tecnico Automotriz 1 12 $ 1,487.00 $ 17,844.00 $ 1,410.97 $ 1,680.00 $ 600.00 21,534.97 

T Obras Ptlblicas 04 08 91.05 Tecnico Automotriz 1 12 $ 1,794.00 $ 21,528.00 $ 1,692.79 $ 1,680.00 $ 600.00 25,500.79 

Total 01-04-08-91.05 2 3,281.00 39,372.00 3,103.76 3,360.00 1,200.00 -

R Obras Ptlblicas 04 13 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Obras Ptlblicas 04 13 91.01 Trabajador 0 0 $ $ - $ - $ - -

R Obras Publicas 04 13 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Obras Ptlblicas 04 13 91.01 Conserje 0 0 - $ - $ - $ - $ -

R Obras Ptlblicas 04 13 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

Total 01-04-13-91.01 3 3,672.00 44,064.00 3,508.60 5,040.00 1,800.00 -

T Obras Ptlblicas 04 13 91.05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

T Obras Ptlblicas 04 13 91.05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

Total 01-04-13-91.05 2 2,358.00 28,296.00 2,256.44 3,360.00 1,200.00 . 
Oficina Municipal Manejo de 

C Emergencias 06 01 91.01 Director 1 12 2,265.00 $ 27,180.00 $ 2,125.17 $ 1,680.00 $ 600.00 31,585.17 

Oficina Municipal Manejo de 

R Emergencias 06 01 91.01 Conductor Vehfculos Pesados 1 12 1,296.00 $ 15,552.00 $ 1,235.63 $ 1,680.00 $ 600.00 19,067.63 

Oficina Municipal Manejo de 

R Emergencias 06 01 91.01 Sub Director 1 12 1,696.00 $ 20,352.00 $ 1,602.83 $ 1,680.00 $ 600.00 24,234.83 

Total 01-06-01-91.01 3 5,257.00 63,084.00 4,963.63 5,040.00 1,800.00 -
Oficina Municipal Manejo de 

T Emergencias 06 01 91.05 Tecnico de Emergencias Medicas Paramed 1 12 $ 1,453.00 17,436.00 1,379.75 1,680.00 $ 600.00 21,095.75 

Oficina M unicipal Manejo de 

T Emergencias 06 01 91.05 Tecnico de Emergencias Medicas Paramed 1 12 $ 1,453.00 17,436.00 1,379.75 1,680.00 $ 600.00 21,095.75 
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Oficina Municipal Manejo de 
T Emergencias 06 01 91.05 Tecnico de Emergencias Medicas Basico 1 12 $ 1,343.00 16,116.00 1,278.77 1,680.00 $ 600.00 19,674.77 

Oficina Municipal Manejo de 
T Emergencias 06 01 91.05 Conductor de Vehfculos Pesados 1 12 $ 1,296.00 15,552.00 1,235.63 1,680.00 $ 600.00 19,067.63 

Oficina Municipal Manejo de 
T Emergencias 06 01 91.05 Tecnico de Emergencias Medicas Basico 1 12 $ 1,343.00 16,116.00 1,278.77 1,680.00 $ 600.00 19,674.77 

Oficina Municipal Manejo de 
T Emergencias 06 01 91.05 Oficial de Manejo de Emerg. Y Desastres 1 12 $ 1,329.00 15,948.00 1,265.92 1,680.00 $ 600.00 19,493.92 

Total 01-06-01-91.05 6 8,217.00 98,604.00 7,818.61 10,080.00 3,600.00 -

C Policia Municipal 07 01 91.01 Comisionado 1 12 2,265.00 $ 27,180.00 $ 2,125.17 $ 1,680.00 $ 600.00 31,585.17 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II 1 12 1,825.00 $ 21,900.00 $ 1,721.25 $ 1,680.00 $ 600.00 25,901.25 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Secretaria I 1 12 1,343.00 $ 16,116.00 $ 1,278.77 $ 1,680.00 $ 600.00 19,674.77 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policfa Municipal II 1 12 1,825.00 $ 21,900.00 $ 1,721.25 $ 1,680.00 $ 600.00 25,901.25 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II 1 12 1,825.00 $ 21,900.00 $ 1,721.25 $ 1,680.00 $ 600.00 25,901.25 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Oficinista 1 12 1,215.00 $ 14,580.00 $ 1,161.27 $ 1,680.00 $ 600.00 18,021.27 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policfa Municipal Ill 1 12 1,872.00 $ 22,464.00 $ 1,764.40 $ 1,680.00 $ 600.00 26,508.40 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II 1 12 1,825.00 $ 21,900.00 $ 1,721.25 $ 1,680.00 $ 600.00 25,901.25 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II 1 12 1,825.00 $ 21,900.00 $ 1,721.25 $ 1,680.00 $ 600.00 25,901.25 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II 1 12 1,825.00 $ 21,900.00 $ 1,721.25 $ 1,680.00 $ 600.00 25,901.25 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Sargento 1 12 1,969.00 $ 23,628.00 $ 1,853.44 $ 1,680.00 $ 600.00 27,761.44 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal Ill 1 12 1,872.00 $ 22,464.00 $ 1,764.40 $ 1,680.00 $ 600.00 26,508.40 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II 1 12 1,825.00 $ 21,900.00 $ 1,721.25 $ 1,680.00 $ 600.00 25,901.25 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal 1 12 1,755.00 $ 21,060.00 $ 1,656.99 $ 1,680.00 $ 600.00 24,996.99 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal 1 12 1,755.00 $ 21,060.00 $ 1,656.99 $ 1,680.00 $ 600.00 24,996.99 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Oficinista I 1 12 1,215.00 $ 14,580.00 $ 1,161.27 $ 1,680.00 $ 600.00 18,021.27 

Total 01-07-01-91.01 16 28,036.00 336,432.00 26,471.45 26,880.00 9,600.00 -

C Recurses Humanos 08 01 91.01 Director(a) Rec Humanos 1 12 3,120.00 37,440.00 2,910.06 1,680.00 $ 600.00 42,630.06 
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R Recursos Humanos 08 01 91.01 Subdirector 1 12 1,773.00 $ 21,276.00 $ 1,673.51 $ 1,680.00 $ 600.00 25,229.51 

R Recursos Humanos 08 01 91.01 Oficinista I 1 12 1,309.00 $ 15,708.00 $ 1,247.56 $ 1,680.00 $ 600.00 19,235.56 

R Recursos Humanos 08 01 91.01 Oficial de N6minas y Beneficios Margin ale 1 12 1,560.00 $ 18,720.00 $ 1,477.98 $ 1,680.00 $ 600.00 22,477.98 

Total 01·08·01-91.01 4 7,762.00 93,144.00 7,309.12 6,720.00 2,400.00 -

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Coordinadora de Reciclaje 1 12 $ 1,511.00 18,132.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 21,540.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Ofinista I 1 12 $ 1,215.00 14,580.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 17,988.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Supervisor de Alimentos 1 12 $ 1,246.00 14,952.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 18,360.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Operador de Equipo pesado 1 12 $ 1,402.00 16,824.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 20,232.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Cond. Vehfculos Pesados 1 12 $ 1,296.00 15,552.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 18,960.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Artista Grafico 1 12 $ 1,571.00 18,852.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 22,260.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Operador de Equipo pesado 1 12 $ 1,402.00 16,824.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 20,232.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Trabajadora Social 1 3 $ 1,705.00 5,115.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 8,523.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Conductor 1 6 $ 972.00 5,832.00 $ 492.05 1,680.00 $ 600.00 8,604.05 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 tee de trabajo social 1 6 $ 1,312.00 7,872.00 $ 648.11 1,680.00 $ 600.00 10,800.11 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Coordinadora de Manualidades 1 6 $ 629.00 3,774.00 $ 334.61 1,680.00 $ 600.00 6,388.61 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Tecnico Automotriz 1 12 $ 1,233.00 14,796.00 $ 1,177.79 1,680.00 $ 600.00 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 recnico Automotriz 1 12 $ 1,233.00 14,796.00 $ 1,177.79 1,680.00 $ 600.00 18,253.79 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Cond Vehfculos livianos 1 12 $ 1,309.00 15,708.00 1,247.56 1,680.00 $ 600.00 19,235.56 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 14,148.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 14,148.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 14,148.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,508.00 18,096.00 1,430.24 1,680.00 $ 600.00 21,806.24 
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T Recursos Humanos 08 01 91.05 Secretaria I 1 12 $ 1,246.00 14,952.00 1,189.73 1,680.00 $ 600.00 18,421.73 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Trabaj ador 1 12 $ 1,179.00 14,148.00 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 14,148.00 $ 1,128.22 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Tecni co(a) d e Trabajo Social (PAE) 1 12 $ 1,640.00 $ 19,680.00 $ 1,551.42 $ 1,680.00 $ 600.00 23,511.42 

Total Ol -08·01-91.05 23 29,504.00 321,225.00 25,044.42 38,640.00 13,800.00 

C Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Director (a) Rec. y Dep. 1 12 2,986.00 $ 35,832.00 $ 2,787.05 $ 1,680.00 $ 600.00 40,899.05 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Salvavidas 1 12 1,246.00 $ 14,952.00 $ 1,189.73 $ 1,680.00 $ 600.00 18,421.73 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Uder Recreativo 1 12 1,261.00 $ 15,132.00 $ 1,203.50 $ 1,680.00 $ 600.00 18,615.50 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Auxiliar Servicios Generales 1 12 1,197.00 $ 14,364.00 $ 1,144.75 $ 1,680.00 $ 600.00 17,788.75 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Trabajador Conservaci6n d e Parques 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Recreacion y Deportes 09 22 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Oficinista I 1 12 1,261.00 $ 15,132.00 $ 1,203.50 $ 1,680.00 $ 600.00 18,615.50 

R Recr eacion y Deportes 09 01 91.01 Uder Recreativo 1 12 1,261.00 $ 15,132.00 $ 1,203.50 $ 1,680.00 $ 600.00 18,615.50 

R Recr eacion y Deportes 09 01 91.01 Secretaria Ejecutiva II 1 12 2,117.00 $ 25,404.00 $ 1,989.31 $ 1,680.00 $ 600.00 29,673.31 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Uder Recreativo 1 12 1,261.00 $ 15,132.00 $ 1,203.50 $ 1,680.00 $ 600.00 18,615.50 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Capataz 1 12 1,399.00 $ 16,788.00 $ 1,330.18 $ 1,680.00 $ 600.00 20,398.18 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 1 12 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Uder Recreativo 1 12 1,261.00 $ 15,132.00 $ 1,203.50 $ 1,680.00 $ 600.00 18,615.50 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 
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Presupuesto 2020-21 

SEGURO SOCIAL 

Nombre PU ESTO CANT. SUELDO ACTUAL SUELOO ANNUAL FEDERAL PLAN MEDICO BONO NAVIDAD TOTAL 

Total 01-09-01-91.01 18 24,997.00 299,964.00 23,773.45 30,240.00 10,800.00 . 

T Recreacion y Deportes 09 01 91.05 Trabajador 1 12 $ 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

Total 01-09-01-91.05 1 1,179.00 14,148.00 1,128.22 1,680.00 600.00 . 

c Sanidad o Saneamiento 10 01 91.01 Director de Manejo y Disposici6n de Desp 0 0 $ . $ . $ . $ . 

R Sanidad o Saneamiento 10 01 91.01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,834.00 $ 22,008.00 $ 1,729.51 $ 1,680.00 $ 600.00 26,017.51 

R Sanidad o Saneamlento 10 01 91.01 Trabajador 1 12 1,271.00 $ 15,252.00 $ 1,212.68 $ 1,680.00 $ 600.00 18,744.68 

R Sanidad o Saneamlento 10 01 91.01 Oficinista I 1 12 1,215.00 $ 14,580.00 $ 1,161.27 $ 1,680.00 $ 600.00 18,021.27 

R Sanidad o Saneamiento 10 01 91.01 Trabajador 1 12 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

R Sanidad o Saneamiento 10 01 91.01 Conserje 1 12 1,271.00 $ 15,252.00 $ 1,212.68 $ 1,680.00 $ 600.00 18,744.68 

Total 01-10-01-91.01 5 6,770.00 81,240.00 6,444.36 8,400.00 3,000.00 . 

T Sanidad o Saneamiento 10 33 91.05 Conductor de Vehfculos Pesa dos 1 12 $ 1,296.00 $ 15,552.00 $ 1,235.63 $ 1,680.00 $ 600.00 19,067.63 

Total 01-10-33-91.05 1 1,296.00 15,552.00 1,235.63 1,680.00 600.00 . 

R Sanidad o Saneamiento 10 45 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Sanidad o Saneamiento 10 45 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Sanidad o Saneamiento 10 45 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R San id ad o Saneamiento 10 45 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Sanidad o Saneamiento 10 45 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Sanidad o Saneamiento 10 45 91.01 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 1,345.00 $ 16,140.00 $ 1,280.61 $ 1,680.00 $ 600.00 19,700.61 

R Sanidad o Saneamiento 10 45 91.01 Conductor de Vehfculos Pesados 1 12 1,345.00 $ 16,140.00 $ 1,280.61 $ 1,680.00 $ 600.00 19,700.61 

Total 01-10·45·91.0l 7 8,810.00 105,720.00 8,408.88 11,760.00 4,200.00 . 

T Sanidad o Saneamiento 10 45 91.05 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 $ 1,296.00 $ 15,552.00 $ 1,235.63 $ 1,680.00 $ 600.00 19,067.63 

Total 01-10-45-91.05 1 1,296.00 15,552.00 1,235.63 1,680.00 600.00 . 

c Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Director(a) de Servicios a Person as de Eda1 1 12 2,077.00 $ 24,924.00 $ 1,952.59 $ 1,680.00 $ 600.00 29,156.59 
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SEGURO SOCIAL 
Nombre PU ESTO CANT. SUELDO ACTUAL SUELDO ANNUAL FEDERAL PLAN MEDICO BONO NAVIDAD TOTAL 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Trabajador 1 12 1,224.00 $ 14,688.00 $ 1,169.53 $ 1,680.00 $ 600.00 18,137.53 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Trabajadora Social 1 12 1,770.00 $ 21,240.00 $ 1,670.76 $ 1,680.00 $ 600.00 25,190.76 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Secretaria II 1 1i 1,450.00 $ 17,400.00 $ 1,377.00 $ 1,680.00 $ 600.00 21,057.00 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Conductor Vehfculos livianos 1 12 1,215.00 $ 14,580.00 $ 1,161.27 $ 1,680.00 $ 600.00 18,021.27 

R Centro de Envejecientes 11 13 91.01 Conductor de Vehfculos Pesados 1 12 1,296.00 $ 15,552.00 $ 1,235.63 $ 1,680.00 $ 600.00 19,067.63 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Uder Recreativo 1 12 1,261.00 $ 15,132.00 $ 1,203.50 $ 1,680.00 $ 600.00 18,615.50 

R Centro de Envejeclentes 11 01 91.01 Supervisor de Alimentos 1 6 996.00 $ 5,976.00 $ 503.06 $ 1,680.00 $ 600.00 8,759.06 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Cocinera 1 6 $ 958.00 $ 5,748.00 $ 485.62 $ 1,680.00 $ 600.00 8,513.62 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Coordinadora de Programas 1 12 1,258.00 $ 15,096.00 $ 1,200.74 $ 1,680.00 $ 600.00 18,576.74 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Conductor Vehfculos Pesado 1 12 1,296.00 $ 15,552.00 $ 1,235.63 $ 1,680.00 $ 600.00 19,067.63 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Guarda Almacen 1 12 1,261.00 $ 15,132.00 $ 1,203.50 $ 1,680.00 $ 600.00 18,615.50 

Total 01-11-01-91.01 12 16,062.00 181,020.00 14,398.83 20,160.00 7,200.00 -

T Centro de Envejecientes 11 01 91.05 Conductor de Vehiculos livianos 1 12 $ 1,296.00 $ 15,552.00 $ 1,235.63 $ 1,680.00 $ 600.00 19,067.63 

T Centro de Envejecientes 11 01 91.05 Enfermera Graduada 1 12 $ 1,705.00 $ 20,460.00 $ 1,611.09 $ 1,680.00 $ 600.00 24,351.09 

Total 01-11-01-91.05 2 3,001.00 36,012.00 2,846.72 3,360.00 1,200.00 

C Relaciones Publicas 12 01 91.01 Directora 0 0 $ $ - $ - $ -

R Relaciones Publicas 12 01 91.01 Oficinista Mecanografa 1 12 1,261.00 $ 15,132.00 $ 1,203.50 $ 1,680.00 $ 600.00 18,615.50 

Total 01-12-01-91.01 1 1,261.00 15,132.00 1,203.50 1,680.00 600.00 -

T Relaciones Publicas 12 01 91.05 Auxiliar Administrative 1 12 $ 1,516.00 $ 18,192.00 $ 1,437.59 $ 1,680.00 $ 600.00 21,909.59 

T Relaciones Publicas 12 01 91.05 Artista Grafico 1 12 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,384.34 $ 1,680.00 $ 600.00 21,160.34 

Total 01-12-01-91.05 2 2,974.00 35,688.00 2,821.93 3,360.00 1,200.00 -

C Cultura y Turismo 14 01 91.01 Directora 1 12 2,228.00 $ 26,736.00 $ 2,091.20 $ 1,680.00 $ 600.00 31,107.20 

R Cultura y Turismo 14 01 91.01 Trabajador 1 12 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 
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Nombre PU ESTO CANT. SUELDO ACTUAL SUELDO ANNUAL FEDERAL PLAN MEDICO BONO NAVIDAD TOTAL 

R Cultura y Turismo 14 01 91.01 Secretaria II 1 12 1,505.00 s 18,060.00 s 1,427.49 $ 1,680.00 s 600.00 21,767.49 

Total 01-14-01-91.01 3 4,912.00 58,944.00 4,646.92 5,040.00 1,800.00 

c Asuntos del Ciudadano 16 01 91.01 Directora 1 12 2,521.00 s 30,252.00 s 2,360.18 $ 1,680.00 s 600.00 34,892.18 

R Asuntos del Ciudadano 16 01 91.01 Secretaria II 1 12 1,450.00 s 17,400.00 s 1,377.00 s 1,680.00 s 600.00 21,057.00 

R Asuntos del Ciudadano 16 01 91.01 Oficinista Mecan6grafa I 1 12 1,261.00 s 15,132.00 $ 1,203.50 $ 1,680.00 s 600.00 18,615.50 

R Asuntos del Ciudadano 16 01 91.01 Oficinista I 1 12 1,309.00 s 15,708.00 s 1,247.56 $ 1,680.00 $ 600.00 19,235.56 

R Asuntos del Ciudadano 16 01 91.01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,348.00 s 16,176.00 s 1,283.36 s 1,680.00 $ 600.00 19,739.36 

Total 01-16-01-91.01 5 7,889.00 94,668.00 7,471.60 8,400.00 3,000.00 -

C Secretaria Municipal 19 01 91.01 Secret aria Municipal 1 12 3,156.00 s 37,872.00 s 2,943.11 $ 1,680.00 s 600.00 43,095.11 

R Secretaria Municipal 19 01 91.01 Oficinista Mec~nografo 1 12 1,348.00 s 16,176.00 s 1,283.36 $ 1,680.00 s 600.00 19,739.36 

R Secretaria Municipal 19 01 91.01 Oficinista 1 12 1,309.00 $ 15,708.00 s 1,247.56 $ 1,680.00 s 600.00 19,235.56 

Tot al 01-19-01-91.01 3 5,813.00 69,756.00 5,474.03 5,040.00 1,800.00 -

C Auditoria lnterna 21 01 91.01 Auditor lnterno 1 12 2,331.00 s 27,972.00 s 2,185.76 $ 1,680.00 $ 600.00 32,437.76 

R Auditoria lnterna 21 01 91.01 Secretaria II 1 12 1,563.00 $ 18,756.00 $ 1,480.73 s 1,680.00 s 600.00 22,516.73 

Total 01-21-01-91.01 2 3,894.00 46,728.00 3,666.49 3,360.00 1,200.00 -

R Educacion 24 01 91.01 Conserje 1 12 1,179.00 $ 14,148.00 $ 1,128.22 $ 1,680.00 $ 600.00 17,556.22 

R Educacion 24 01 91.01 Ofi cinista I 1 12 1,359.00 $ 16,308 .00 $ 1,293.46 $ 1,680.00 $ 600.00 19,881.46 

R Educacion 24 01 91.01 Oficinista 1 12 1,215.00 $ 14,580.00 $ 1,161.27 s 1,680.00 $ 600.00 18,021.27 

R Educacion 24 01 91.01 Auxiliar Biblioteca 1 12 1,620.00 s 19,440.00 $ 1,533.06 $ 1,680.00 $ 600.00 23,253.06 

Tota l 01-24-01-91.01 4 5,373.00 64,476 .00 5,116 .01 6,720.00 2,400.00 -

T Educacion 24 01 91.05 Coordinador (a) de Programas 1 12 $ 1,516.00 $ 18,192.00 s 1,437.59 $ 1,680.00 s 600.00 21,909.59 

Total 01-24-01-91.05 l 1,516.00 18,192.00 1,437.59 1,680.00 600.00 -

C Planificacion y Desarrollo 25 01 91.01 Director de Planificiaci6n 1 12 2,669.00 $ 32,028.00 $ 2,496.04 $ 1,680.00 $ 600.00 36,804.04 
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R Planificacion y Oesarrollo 25 01 91.01 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,565.00 $ 18,780.00 $ 1,482.57 $ 1,680.00 $ 600.00 22,542.57 

R Planificacion y Oesarrollo 25 01 91.01 Tecnico de Valoraci6n 1 12 1,513.00 $ 18,156.00 $ 1,434.83 $ 1,680.00 $ 600.00 21,870.83 

R Planificacion y Oesarrollo 25 01 91.01 Coard. Mun.Asuntos CRIM 1 12 2,306.00 $ 27,672.00 $ 2,162.81 $ 1,680.00 $ 600.00 32,114.81 

R Planificacion y Desarrollo 25 01 91.01 Secretaria I 1 12 1,447.00 $ 17,364.00 $ 1,374.25 $ 1,680.00 $ 600.00 21,018.25 

Tota l 01-25-01-91.01 5 9,500.00 114,000.00 8,950.50 8,400.00 3,000.00 -
T Planificacion y Oesarrollo 25 01 91.05 Recaudador Auxiliar 1 12 $ 1,402.00 $ 16,824.00 $ 1,332.94 $ 1,680.00 $ 600.00 20,436.94 

T Planificacion y Oesarrollo 25 01 91.05 Tecnico de Valoraci6n 1 12 $ 1,458.00 $ 17,496.00 $ 1,384.34 $ 1,680.00 $ 600.00 21,160.34 

Total 01-25-01-91.05 1 2,860.00 34,320.00 2,717.28 3,360.00 1,200.00 -
C COMPRAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Director(a) Compras 1 12 2,287.00 $ 27,444.00 $ 2,145.37 $ 1,680.00 $ 600.00 31,869.37 

R COMP RAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Secretaria I 1 12 1,246.00 $ 14,952.00 $ 1,189.73 $ 1,680.00 $ 600.00 18,421.73 

R COMP RAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Trabajador 1 12 1,309.00 $ 15,708.00 $ 1,247.56 $ 1,680.00 $ 600.00 19,235.56 

R COMPRAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Ofici al Compras 1 12 1,834.00 $ 22,008.00 $ 1,729.51 $ 1,680.00 $ 600.00 26,017.51 

R COMPRAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Auxiliar Administrative I 1 12 1,399.00 $ 16,788.00 $ 1,330.18 $ 1,680.00 $ 600.00 20,398.18 

R COMPRAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Oficinista 1 12 1,215.00 $ 14,580.00 $ 1,161.27 $ 1,680.00 $ 600.00 18,021.27 

R COMPRAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Oficial Compras 1 12 1,640.00 $ 19,680.00 $ 1,551.42 $ 1,680.00 $ 600.00 23,511.42 

Tota l 01-35-01-91.01 7 10,930.00 131,160.00 10,355.04 11,760.00 4,200.00 -

C Recu rses Externos 56 01 91.01 Oirector(a) Prog. Fed. 1 12 1,165.50 $ 13,986.00 $ 1,115.83 $ 1,680.00 $ 600.00 17,381.83 

R Recu rsos Externos 56 01 91.01 Secretaria I 1 12 1,394.00 $ 16,728.00 $ 1,325.59 $ 1,680.00 $ 600.00 20,333.59 

R Recursos Externos 56 01 91.01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,399.00 $ 16,788.00 $ 1,330.18 $ 1,680.00 $ 600.00 20,398.18 

R Recursos Externos 56 01 91.01 Auxil iar Administrative 1 4 1,516.00 $ 6,064.00 $ 509.80 $ 1,680.00 $ 600.00 8,853.80 

R Recurses Externos 56 01 91.01 Secretaria 1 12 1,503.00 $ 18,036.00 $ 1,425.65 $ 1,680.00 $ 600.00 21,741.65 

R Recurses Externos 56 01 91.01 Auxiliar Administrative 1 4 1,508.00 $ 6,032.00 $ 507.35 $ 1,680.00 $ 600.00 8,819.35 

Total 01-56-01-91.01 6 8,485.50 77,634.00 6,214.40 10,080.00 3,600.00 -
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Total de Empleados Regula res y Transitorios 210 323,856.50 

22 OF 40 

SUELOO ANNUAL 

3,817,539.00 

SEGURO SOCIAL 
FEDERAL 

301,049.84 

PLAN MEDICO 

352,800.00 

BONO NAVIDAD TOTAL 

125,400.00 4,578,535.04 



Presupuesto 2020-21 

Sueldo por sueldo Sueldo SOCIAL BONO 
Nombre PU ESTO CANT. hora Hor as Meses Mensual Annual FEDERAL PLAN MEDICO NAVIDAD TOTAL 

Diarias 

I Recursos Humanos 08 01 91.06 Trabajador 10 $ 7.25 7.50 5 $ 11,781.25 $ 58,906.25 $ 4,965.33 $ - $ 6,000.00 $ 69,871.58 

I Recursos Humanos 08 01 91.06 Trabajador 1 $ 7.25 4.00 5 $ 628.33 $ 3,141.67 $ 286.24 $ - $ 600.00 $ 4,027.90 

I Recursos Humanos 08 01 91.06 Conductor de Vehfculos Livia nos 1 $ 7.48 6.00 5 $ 972.40 $ 4,862.00 $ 417.84 $ - $ 600.00 $ 5,879.84 

I Recursos Humanos 08 01 91.06 Maestro coro 1 $ 14.77 3.00 5 $ 960.05 $ 4,800.25 $ 413.12 $ - $ 600.00 $ 5,813.37 

I Recursos Humanos 08 01 91.06 Trabajador 2 $ 7.25 6.00 5 $ 1,885.00 $ 9,425.00 $ 812.81 $ - $ 1,200.00 $ 11,437.81 

I Recursos Humanos 08 01 91.06 Auxiliar de cocina 1 $ 7.25 6.00 5 $ 942.50 $ 4,712.50 $ 406.41 $ - $ 600.00 $ 5,718.91 

I Recursos Humanos 08 01 91.06 Trabajador 1 $ 7.25 5.00 5 $ 785.42 $ 3,927.08 $ 346.32 $ - $ 600.00 $ 4,873.41 

I Recursos Humanos 08 01 91.06 Tecnico de Emergencias Medicas 1 $ 8.30 7.50 5 $ 1,348.75 $ 6,743.75 $ 561.80 $ - $ 600.00 $ 7,905.55 

Tecnico de Emergenclas Medicas 
I Recursos Humanos 08 01 91.06 Basico 3 $ 7.67 7.50 5 $ 3,739.13 $ 18,695.63 $ 1,567.92 $ - $ 1,800.00 $ 22,063.54 

I Recursos Humanos 08 01 91.06 Uder Recreativo 1 $ 7.48 7.50 5 $ 1,215.50 $ 6,077.50 $ 510.83 $ - $ 600.00 $ 7,188.33 

I Recursos Humanos 08 01 91.06 Conductor de Vehfculos Pesados 1 $ 7.97 7.50 5 $ 1,295.13 $ 6,475.63 $ 541.29 $ - $ 600.00 $ 7,616.91 

Total Ol-08·01-91.06 23 25,553.50 127,767.25 10,829.89 - 13,800.00 $ 152,397 .14 
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Municipio de Naranjito 

Presupuesto 

FONDO CAE 

CU ENT A DESCRIPCION 

10-03-04-87 .22 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

10-03-04-94.55 INTERESES 

10-03-04-94.57 PRINCIPAL 

10-03-04-94.75 RESERVA 
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ANO FISCAL 2021 

2019-2020 2020-2021 
CORRIENTE PRO PU ESTO 

858,889 907,455 

310,452 248,544 

422,800 449,900 

125,637 209,011 



Municipio de 

~]ITO 

Relacion de P6liza de Seguros 

Yo, Belinda Alvarez Laines, Directora de Finanzas del Municipio de Naranjito, certifico que el 

Municipio de Naranjito cuenta con p61izas de seguros para auto, propiedad y contingencia. 

Debido a lo ocurrido con el Huracan Maria en el 2017 las aseguradoras se toman mas tiempo de 

lo normal para emitirnos un estimado, a la fecha aun no contamos con un numero precise raz6n 

por la cual estimamos el gasto corriente. 

La suma de las diferentes p61izas de seguros del municipio es por $ 300,000.00 

Y para que asl conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 10 de junio de 

2020 

._fffe;d~ 
Belinda Alvarez Laines 

Firma Directora de Finanzas 
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Municipio de 

~]ITO 

Relacion de Rentas de Propiedad 

Lista de propiedad municipal a ser arrendada para el afio fisca l 2020-2021 son: 

1. Centro de Bellas Artes $ 400.00, 700.00 0 250.00 

2. Capilla Ecumenica $ 500.00 

3. Paseo Lineal $500.00 

4. Quiosco Estacionamiento $100.00 

5. Parques Y Canchas $100.00 

6. Quioscos Plaza de La Juventud (4) $ 250.00 c/u 

7. Quisco del Zapatero $ 50.00 

Y para que asf conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 10 de junio de 
2020. 

~/J~av...e2. .- 0 

Belinda Alvarez Laines 

Firma Directora de Finanzas 
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Mun i cipio de 

~]ITO 

Relacion de Volurnen de Negocios de Patente 

Yo, Belinda Alvarez Laines, Directora de Finanzas del Municipio de Naranjito, a Ia fecha de la 

elaboraci6n del proyecto de presupuesto no po demos certificar la informaci6n debido a que la 

fecha de vencimiento de las patentes aun no ha culminado debido a la situaci6n del Covid-19. 

Sin embargo, trabajamos la cuantfa segun el Single Audit 2019. 

Y para que asf conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 10 de junio de 

2020 

~~ 
Belinda Alvarez Laines 

Firma Directora de Finanzas 

~~ ~~~- -~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
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Municipio · de 

~]ITO 

III. Relacion de Obras y Mejoras Permanentes 

Yo, Belinda E. Alvarez Lafnez, Directora de Finanzas del Municipio de Naranjito, certifico que el 

Municipio no tiene Obras de construcci6n ni mejoras capitales con cargos al fondo general. 

Y para que asf conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 10 de junio de 

2020 

Firma Directora de Finanzas 
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Mu ni cip io d e 

~JIT.O 

IV. Relacion de Contratos Otorgados 

DIANA DIAZ TORRES Asesoria Lega l 
31,500.00 

Jorge Davila Asesor 
10,000.00 

Joe Huertas Asesor 
6,000.00 

Yeisa M. Morales Rivera Re laciones Publicas 
10,500.00 

LCDO JORGE DIAZ RODRIGUEZ Asesoria Legal 
24,000.00 

Gonzalez Milan Asesoria Legal 
12,500.00 

ASOCIACION DE PORTEADORES Transporte a Estudiantes 
25,000.00 

M unicipal Consultants Group, Inc. Audito ria Sencilla 23,995.00 

Roberto Quevedo Liquidaci6 n Presupuest aria 22,000.00 

ROCK SOLID TECHNOLOGIES Sistema lngresis/S IMA/RESPOND 62,496.00 

AGO CONSULTING GROUP SISTEMA AYUDA AL CIUDADANO 10,800.00 

DANIEL CLEM ENTE ALEM AN Clases de Tenis 7,680.00 

EDW IN RODRIGUEZ PACHECO Clases de Boxeo 7,680.00 

GM Law Office Aseso ria Lega l 12,500.00 

Smart Network Int ernet Biblioteca 2,352.00 

~~L-
~- 0 
Belinda Alvarez Laines 

Firma Sub Directora de Finanzas 
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Municipio de 

~]ITO 

V. Sentencias del Tribunal 

Yo, Belinda E. Alvarez Lafnez, Directora de Finanzas certifico que a la fecha de hoy el Municipio 

de Naranjito no tiene sentencias de pago a la fecha de la elaboraci6n de este presupuesto. 

Y para que asf conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 10 de junio de 

2020 

~().h-..2_, v --
Belinda Alvarez Laines 

Firma Directora de Finanzas 
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Municipio de 

~ITO 

VI. Relacion de Donaciones 

Yo, Belinda Alvarez Laines, Directora de Finanzas del Municipio de Naranjito, certifico que el 

Municipio de Naranjito realizara el siguiente donative: 

FUNDACION D.A.R., INC. 1,000.00 

PROGRAMA ADOLESCENTE-SERV DE COPAM 5,000.00 

VU SCA 4,000.00 

01-16-01-94.47 DONATIVOS AVUDA AL CIUDADANO lO,OOO.OO 

Y para que asf conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 10 de junio de 

2020 

._/vLUd. au....~ . :=J 
Belinda Alvarez Laines 

Firma Directora de Finanzas 
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VII. Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos o Tarifas 
Impuestos por Ordenanzas 

Ordenanza num. 14 serie: 2019-2020 

Ordenanza de la administraci6n municipal de naranjito, puerto rico, para prohibir la disposici6n de desperdicios 

s6fidos en areas no designadas para el/o en la calle Ignacio morales acosta de dicho municipio; imponer 

penalidades, y para otros fines. 

Ordenanza num. 10 serie: 2016-2017 

Ordenanza de la fegis/atura municipal de naranjito, puerto rico, para autorizar al a/ca/de a cobrar un tributo especial 

de quinientos do/ares a todo dueifo de negocio ambulante que se establezca y fije permanentemente al pavimento; 

y para otros fines. Aprobado el 16 de noviembre de 2016 y por el a/ca/de el 21 de noviembre de 2016. 

Ordenanza num. 2 serie 2017-18 

Para prohibir el maltrato y abandono de animates en la jurisdicci6n de naranjito, establecer multas; y para atros 

fines. Aprobado el 19 de jufio de 2017 y por el a/ca/de el 31 de julio de 2017. 

Ordenanza num. 4 serie 2017-18 

"Para reglamentar lo relacionado al recogido y disposici6n de desperdicios s6/idos en las instalaciones comerciafes 

dentro de la jurisdicci6n def municipio de naranjito y establecer las tarifas que aplicaran para estos servicios, y para 

autorizara la directora de finanzas ya la division de recaudos def municipio de naranjito, a cobrar a tados las negocios 

el canon por el recogido de desperdicios s6/idos al momenta def pago de la patente municipal; y para otros fines". 

Vista publica 

Ordenanza 2 Serie: 2014-2015 

Ordenanza de la legislatura municipal de naranjito, puerto rico, para autorizar al alcalde a arrendar temporeramente 

para actividades privadas las facilidades deportivas municipales, aprobar una tarifa para el cobro por dicho 

arrendamiento, y para otros fines. Aprobada el 17 de septiembre de 2014. 

Ordenanza num. 15 Serie: 2014-2015 
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Ordenanza de la legislatura municipal de naranjito, puerto rico para adoptar el reglamento para el uso y el 

arrendamiento del salon de actividades de las facilidades del centro de bellas artes del municipio de naranjito; y para 

otros fines. Aprobado el 18 de febrero de 2015. 

Ordenanza num. 19 Serie: 2014-2015 

Ordenanza de la legislatura municipal de naranjito, puerto rico, para aprobar los canones a cobrar por el 

arrendamiento de la cancha Gelito Ortega; y para otros fines. Aprobado el 19 de marzo de 2015. 

Ordenanza num. 20 Serie: 2014-2015 

Ordenanza de la legislatura municipal de naranjito, puerto rico, para autorizar al alcalde a cobrar un tribute especial 

de quinientos d61ares a todo duefio de negocio ambulante que se establezca y fije permanentemente al pavimento, 

y para otros fines. Se asign6 a comisi6n. 

Ordenanza 7 Serie: 2013-2014 

Para arrendar el espacio ubicado en el cementerio municipal de naranjito, conocido como la "capilla ecumenica" 

obispo Hermln Negron santana, sin el requisite de subasta publica; y para otros fines. 

Ordenanza 13 Serie: 2013-2014 

Para aprobar el reglamento para la operacion y administracion del estacionamiento la marina del municipio de 

naranjito; y para otros fines. 

Ordenanza 18 

Para enmendar la ordenanza numero 51, serie 2011-2012, con el proposito de afiadir el cobra de tarifa de tres 

d61ares a duefios de negocios fuera del municipio de naranjito que radiquen su planilla de propiedad mueble 

Ordenanza 51 SERIE: 2011-2012 

Para autorizar el cobra de una tarifa especial de tres dolares por servicios de cobra de contribuciones sabre 
propiedad a no residentes de naranjito, o a personas cuyas propiedades no esten localizadas en la jurisdiccion de 
Naranjito 

Ordenanza 20 Serie: 2013-2014 

Para fijar una cantidad razonable por concepto de derechos para emitir endosos municipales para segregaciones 

de terrenos y para la aceptaci6n de caminos municipales; y para otros fines. 

Ordenanza 24 Serie: 2013-2014 
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Para enmendar la secci6n primera de la ordenanza num. 31; serie: 2011-2012 a los fines de fijar una cantidad 

razonable por concepto de derechos que incluya los gastos de busqueda y reproducci6n de los documentos 

publicos cuya copia sea expedida por un funcionario o dependencia del municipio; y para otros fines. 

Ordenanza 31 Serie: 2011- 2012 

Ordenanza de la legislatura municipal de Naranjito, puerto rico, para fijar una cantidad razonable por concepto de 

derechos que incluya los gastos de busqueda y reproducci6n de los documentos publicos cuya copia sea expedida 

por un funcionario o dependencia del municipio; y para otros fines. 

Ordenanza 44 Serie: 2010-2011 

Para enmendar la ordenanza numero 7 serie: 2006-07, la cual establece un impuesto sobre ventas y uso; con el 

objetivo de atemperar la misma a la fey num. 120 de 1994, segun enmendada por la ley num. 80 del 29 de julio de 

2007; y su reglamento; y para otros fines. (Aprobada 22/junio/11) 

Ordenanza 10 Serie: 2012-2013 

Para enmendar la ordenanza numero 26 serie: 2009-2010, que reglamenta el uso del tanque de limpieza de pozo 

septico que fue enmendada, de la ordenanza numero 17 serie: 1981-1982; Y PARA OTROS FINES. 

Ordenanza 12 Serie: 2012-2013 

Para arrendar espacios localizados en paredes de edificios municipales, ubicados en varios lugares publicos del 

municipio de Naranjito, sin el requisito de subasta publica; y para otros fines. 

Ordenanza 13 Serie: 2012-2013 

Par a cobrar por el servicio de recogido de animales domesticos ya redactar un reglamento sobre el procedimiento 
del mismo; y para otros fines 

Ordenanza 25 Serie: 2012-2013 

Para enmendar la secci6n tercera de la ordenanza num. 30 serie 2009-2010 que a su vez fue enmendada por la 

ordenanza num. 24 serie 2010-2011, a los fines de reglamentar el uso y el cobro por el servicio que se ofrece en el 

nuevo gimnasio municipal de naranjito, adoptada por la legislatura municipal el 20 de enero de 2010; y para otros 

fines 

Ordenanza 24 Serie: 2010-2011 
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Para enmendar la secci6n tercera de la ordenanza num. 30 serie: 2009-10, a las fines de reglamentar el uso y el 
cobra por el servicio que se ofrecera en el nuevo gimnasio municipal de naranjito, adoptada par la legislatura 
municipal de naranjito el 20 de enero de 2010; y para otros fines. (Aprobada 16/febrero/2011) 

Ordenanza 30 Serie: 2009-2010 

Para reglamentar el uso y el cobra par el servicio que se ofrecera en el nuevo gimnasio municipal de naranjito; y 
para otros fines. (Aprobada 10/enero/10) 

Ordenanza 25 Serie: 2011-2012 

Para enmendar la ordenanza num. 12 serie: 2004-2005 que establece la polftica sabre procedimientos 
administrativos para Ia imposici6n y cobro de multas por infracci6n a las ordenanzas, resoluciones, c6digo de orden 
publico y reglamentos del municipio de naranjito, puerto rico; y para otros fines. 

Ordenanza 29 Serie: 2011-2012 

Para arrendar espacios comerciales (quioscos) ubicados en varios lugares publicos del municipio de naranjito, sin el 

requisito de subasta publica; y para otros fines. 

Ordenanza 37 Serie: 2011-2012 

Para instar un proceso de venta o arrendamiento de mausoleos en el cementerio nuevo def municipio, a los 

residentes bonafide de nuestro pueblo 

Ordenanza 8 Serie: 2010-2011 

Para reglamentar las normas y procedimientos para el proceso de recobro de las servicios de ambulancia 

pertenecientes a agenda municipal para el manejo de emergencias y desastres (ammed)/emergencias medicas; y 

para otros fines. (Aprobada 18/noviembre/10) 

Ordenanza 9 Serie: 2010-2011 

Reglamento para la facturaci6n y cobro de los servicios de ambulancias del gobierno municipal de naranjito. 

(Aprobada 18/noviembre/10 

Ordenanza 10 Serie: 2010-2011 

Para enmendar Ia secci6n segunda de la ordenanza numero 8 serie: 2008-09 con el prop6sito de aclarar que el uso 

de los fondos sera para obras y mejoras permanentes, sin restricci6n alguna. (Aprobada 18/noviembre/10) 

Ordenanza 15 Serie: 2010-2011 
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Para ratificar el reglamento que regira los trabajos del comite para la celebraci6n de las fiestas de pueblo del 

municipio de naranjito, puerto rico; y para otros fines. (Aprobada 15/diciembre/10) 

Ordenanza 25 Serie: 2009-2010 

Para reglamentar el cobra por el servicio de corte de arboles; y para otros fines. (Aprobada 16/ diciembre/09). 

Ordenanza 26 Serie: 2009-2010 

Para enmendar la ordenanza num. 17 serie: 1981-82 que a su vez enmienda la ordenanza num. 14 serie: 1974-75 

que reglamenta el USO del camion de tanque de limpieza de pozo septico; y para otros fines. (Aprobada 16/ 

diciembre/09). 

Ordenanza 15 Serie: 2008-2009 

Para establecer nuevas tasas contributivas sobre la propiedad mueble inmueble localizadas dentro de la 

jurisdicci6n territorial del municipio de naranjito, puerto rico. (Aprobada 30/enero/09). 

Ordenanza 7 Serie: 2006-2007 

Para establecer un impuesto sobre ventas y uso; y para otros fines. 

Ordenanza 3 Serie: 2005-2006 

para enmendar la ordenanza num. 29, serie: 1994-95, segun enmendada por la ordenanza numero 26, serie: 1996-

97, que estipula los derechos a cobrarse por arbitrios de impuestos de contribuci6n dentro de los limites 

territoriales del municipio de naranjito; para imponer sanciones penales por infracciones a las disposiciones de la 

misma; y para otros fines. 

Ordenanza 8 Serie: 2004-2005 

Para reglamentar el uso de equipo pesado propiedad del municipio de naranjito, puerto rico, para autorizar al 

alcalde a arrendarlo; para fijar tarifas y condiciones a observarse en el arrendamiento; para derogar la ordenanza 

num. 25 serie: 1988-1989; y para otros fines. 

Ordenanza 12 Serie: 2004-2005 

Para aprobar y adoptar el reglamento que regira el procedimiento administrative para la imposici6n y cobro de 

multas administrativas por infracci6n a las ordenanzas, resoluciones, c6digo de orden publico y reglamentos del 

municipio de naranjito, puerto rico; y para otros fines. 

Ordenanza 7 Serie: 2000-2001 
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Para reglamentar la administraci6n, uso yfuncionamiento del cementerio municipal, establecer las condiciones para 

la venta de parcelas, para inhumaci6n de cadaveres, para derogar la ordenanza num. 18, serie: 1981-82; y para otros 

fines. {Enmendada ordenanza num. 2, serie 2005-06} 

Ordenanza 17 Serie: 1996-1997 

Para fijar y/o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble localizada dentro de la 

jurisdicci6n territorial del municipio de naranj ito, puerto rico, derogar las ordenanzas presentes; y para otros fines. 

Ordenanza 22 Serie: 1995-1996 

Para autorizar al alcalde de naranjito, puerto rico, a arrendar el uso de las ambulancias a la corporaci6n de servicios 

integrales de la montafia mediante un canon de arrendamiento por viaje de $50; para autorizar que el mismo tenga 

un efecto retroactive; y para otros fines. (Enmendada ordenanza num. 25; serie: 1995-1996) 

Ordenanza 25 Serie: 1995-1996 

Para enmendar la ordenanza numero 22; serie 1995-1996 que autoriza el arrendamiento de las ambulancias, para 

incluir a otros arrendadores; y para otros fines. 

Ordenanza 29 Serie: 1994-1995 

Para imponer y cobrar derechos, arbitrios e impuestos dentro de los If mites territoriales del municipio de naranjito 

por la construcci6n, reconstrucci6n, ampliaci6n, alteraci6n cualquier obra, estructura o edificaci6n, excavaciones, 

movimientos de tierra que constituyan lugares de proyectos, desarrollo de servidumbres u otros usos analogos, para 

imponer penalidades por infracciones a las disposiciones de la misma; y para otros fines. (Enmendada ordenanza 

num. 26 serie 1996-1997) (Enmendada ordenanza num. 3 serie 2005-2006) 

Ordenanza 28 Serie: 1992-1993 

Para fijar los tipos de contribuci6n por concepto de patentes municipales que han de regir en la municipalidad de 

naranjito, puerto rico, durante el ano econ6mico 1993-1994 y afios subsiguientes a menos que se disponga lo 

contrario, segun lo autoriza ley num. 113 aprobada el 10 dejulio de 1974, segun enmendada; y para fijar penalidades 

por infracci6n a las mismas; y para otros fines. 

Ordenanza 2 Serie: 1990-1991 

Para imponer fianza a toda persona que solicite el corte de pavimento de ca lies y caminos municipales; para imponer sanci6n 

penal por violaci6n a la misma; y para otros fines. 

Ordenanza 25 Serie: 1990-1991 
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De la asamblea municipal de naranjito, puerto rico, para fijar los costos por concepto de derechos por los gastos de 

busqueda y reproducci6n de los documentos publicos cuya copia sea expedida por un funcionario o departamento 

del municipio segun es requerido por la ley num. 69 de agosto de 1990; para establecer sanci6n penal por violaci6n 

a la disposici6n de esta ordenanza; Y PARA OTROS FINES. 

Ordenanza 19 SERIE 2015-2016 

Ordenanza de la administraci6n Municipal de Naranjito, Puerto Rico, para autorizar al a/ca/de a facturar a la 

autoridad de acueductos y alcantaril/ados y otras corporaciones o insturmentalidades def gobierno, por gastos en 

que incurra el municipio por trabajos de reparaci6n de areas afectadas; y para otros fines. Aprobada el 22 de 

diciembre de 2015 y por el a/ca/de el 23 de diciembre de 2015 

ORDENANZA NUM. 12 SERIE: 2018-2019 

AUTORIZAR EL COBRO DE UNA TAR/FA ESPECIAL A PERSONAS CUYAS PROPIEDADES NO ESTEN LOCALIZADAS EN LA 

JURISD/CC/6N DE NARANJITO, Y PARA NEGOC/OS LOCALIZADOS FUERA DEL MUN/Cf PIO DE NARANJITO, QUE 

RADIQUEN SU PLANILLA DE PROPIEDAD MUEBLE EN LAS OFICINAS DEL MUN/Cf PIO AUT6NOMO DE NARANJITO, 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA MUNICIPAL NUMERO 51, SERIE 2011-2012 Y LA ORDENANZA MUNICIPAL 18, 

SERIE 2013 - 2014; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NUM. 8 SERIE 2018-2019 

PARA ENMENDAR, APROBAR Y ADOPTAR EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SOBRE IMPOSICl6N Y COBRO DE 

MULTASADMINISTRAT/VAS EN EL MUNICIPIOAUT6NOMO DE NARANJITO. 

38 



Municipio de 

~JlTO 

Certificaci6n de Ingresos por concepto de 
Facturaci6n de Planes Medicos 

Yo, Belinda Alvarez Laines, Directora de Finanzas del Municipio de Naranjito, certifico que el 

Municipio de Naranjito a recibido por concepto de facturaci6n de Planes Medicos durante este 

aiio fiscal 2020 hasta el 30 de abril hemos recibido $ 146,921.52, cantidad que fue registrada en 

la cuenta 01-03-04-85.11 Otros lngresos Por Servicios. 

Y para que asf conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 10 de junio de 

2020 . 

. 11Wma.ty 
Belinda Alvarez Laines 

Firma Directora de Finanzas 
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Certificaci6n de Ingresos por Arbitrios y Patente de 
Construcci6n 

Yo, Belinda Alvarez Laines, Directora de Finanzas del Municipio de Naranjito, certifico que el 
Municipio de Naranjito tiene conocimiento de trabajos de construcci6n que seran llevado a cabo 
en nuestro Municipio para el ano fiscal 2021, estos son trabajos relacionados al Huracan Maria, 
que se contemplan para este pr6ximo ano fiscal y tienen un costo aproximado de 10,000,000.00; 
estos son los siguientes: 

• Puente Varo, Carr. 825 Bo. Achiote 

• Camino Telesforo Torres, Carr. 825 

• Camino El Cuco PR-5, Bo. Achiote 

• Camino Los Lozada Carr. 814, Bo. Cedro Abajo 

• Camino Las Cumbres #1, Carr. 814, Bo. Cedro Abajo 

• Camino Cayito Rios, Carr. 814, Bo. Anones 
• Camino Los Ferrer Carr. 814, Bo. Anones 

• Camino Nano Santiago Carr. 152, Bo. Cedro Abajo 

• Puente Sector Matadero, Carr. Carr. 164, Bo. Nuevo 

• Camino Cuchillas, Carr. 8811, Bo. Cedro Abajo 

• Proyecto de Mejoras al puente Atirantado 

Aun cuando estos trabajos se vieron atrasados en el ano fiscal corriente debido a todas las 
situaciones que hemos atravesado este afio cumplimos con los estimados y estos proyectos los 
contemplamos nuevamente en este presupuesto. Esto sin incluir trabajos estatales y federales 

que puedan estar en ejecuci6n para este ano fiscal. 

Y para que asf conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 10 de junio de 

2020. 

-f_J~ dh... ,?. u- 0 
Belinda Alvarez Laines 

Firma Directora de Finanzas 
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