
GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 

hgi~Iatura ;flluniripal 
APART ADO 331709 

PONCE PR 00733-1709 

RESOLUCION NUMERO 112 
SERIE 2019-2020 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
GASTOS OPERACIONALES QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO 
FISCAL 2020-2021 EN EL MUNIClPIO AUTONOMO DE PONCE, PARA 
SENALAR LOS PUESTOS Y SALARIOS CORRESPONDIENTES A LOS 
EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES DE CONFORMIDAD 
CON LA NECESIDAD DEL SERVICIO, PARA DETERMINAR LAS 
ASIGNACIONES Y CUENTAS NECESARIAS PARA LOS SERVICIOS Y 
FUNCIONES EN LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS MUNICIPALES; 
Y PARA OTROS FINES 

PORCUANTO: Conforme a las disposiciones de la Ley NUmero 81-1991, 
seglin enmendada, mejor conocida como Ley de 
Municipios Aut6nomos de Puerto Rico. Articulo 7.001, la 
Alcaldesa del Municipio Aut6nomo de Ponce confeccion6 
y radic6 ante este Cuerpo el Proyecto de Resoluci6n de 
Presupuesto de Ingresos y Gastos del Gobiemo Municipal 
para el Ano Fiscal 2020-2021; ~ ~ POR CUANTO: Dicho documento ha sido sometido a la consideraci6n de la 
Legislatura Municipal, seglin se dispone en el Articulo 
7.001 de la citada Ley 81 ~ 

PORCUANTO: La Administraci6n Municipal de Ponce esta consciente y 
atenta a los potenciales cambios fiscales que ha propuesto 
el Gobiemo Central, segun se presentaron en el Plan Fiscal 
certificado por la Junta de Supervision Fiscal (JSF). Entre 
las medidas aprobadas y certificadas por la JSF se 
encuentra la eliminaci6n total de los ingresos por 
transferencias (subsidios) a todos los municipios de Puerto 
Rico para el ai\o 2023, por una cantidad que supera los 
$350 millones. Este duro golpe a las finanzas municipales, 
cual comenz6 en el afio fiscal 2017-2018, ha tenido un 
impacto significativo en los recursos de los municipios. Por 



PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

Res. Nfun. 112 
Serie 2019-2020 

lo cual, estamos conscientes que los cambios propuestos, 
afectan los ingresos operacionales y las asignaciones de 
gastos presentadas en este presupuesto del AF 2020-2021. 
En consecuencia, el Gobierno Municipal de Ponce esta en 
la obligaci6n de ajustar varias de las asignaciones 
presupuestarias de conformidad con la presente realidad 
fiscal; 

Ademas de lo antes expuesto, el pasado 15 de abril de 
2020, la Juez Federal, Hon. Laura Taylor Swain, emiti6 una 
sentencia a favor de la Junta de Supervision Fiscal (JSF). 
declarando nula y sin efecto la Ley 29 de 2019, por estar 
di cha legislaci6n en violaci6n a la Secci6n 204( c) de la Ley 
PROMESA. En consecuencia, se le orden6 a los 
municipios de Puerto Rico a emitir los respectivos pagos 
del Plan de Retiro (cargo "Pay-Go") y las aportaciones al 
Plan de Salud (ASES); 

En el caso particular del Municipio Aut6nomo de Ponce, 
esto representa un impacto econ6mico combinado para el 
Afio Fiscal 2020-2021, de $17,442,545.92 (Pay-Go
$7,764,972.16; ASES- $9,677,573.76); lo que en 
comparaci6n a la aportaci6n al Fondo de Equiparaci6n 
Municipal creado al palio de la Ley 29, cual ascendfa a 
$11,827,261.82, resulta en un aumento en los gastos de 
fondos municipales por la cantidad de $5,615,284. l O; 
incremento que se refleja en este presupuesto; 

En vista de los retos econ6micos y fiscales que enfrenta el 
Municipio de Ponce, la Administraci6n se ha visto en la 
necesidad de implementar medidas de impacto fiscal para 
salvaguardar la prestaci6n de servicios basicos y esenciales 
en bienestar de nuestra ciudadania. Dichas medidas 
continua.ran en vigor durante el afl.o fiscal 2020-2021; 
ademas, de aquellas medidas municipales que sean 
necesarias y convenientes implementar para atender las 
emergencias de los terremotos y la Pandemia del COVID-
19, que tan severamente han afectado a nuestros residentes 
y al Gobierno Municipal; 

La Administraci6n Municipal esta alerta ante los posibles 
cambios fiscales futuros que pueda requerir la Junta de 
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PORCUANTO: 

PORTANTO: 

Supervisi6n Fiscal (JSF) y que pueden tener impacto en los 
municipios. Por lo cual, estamos conscientes que los 
cambios propuestos y que de ser finalmente aprobados, 
podrian afectar las asignaciones presentadas en este 
presupuesto del AF 2020-2021. En consecuencia, el 
Gobiemo Municipal de Ponce se veria, potencialmente, en 
la obligaci6n de ajustar las asignaciones presupuestarias de 
conformidad; 

Este Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosamente 
consideraci6n al Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto 
balanceado para el afio Fiscal 2020-2021 de conformidad 
con lo dispuesto en el Articulo 7.004 de la Ley Nfunero 81-
1991. segl1n enmendada. y consideramos que el mismo 
cumple con el ordenamiento juridico vigente y representa 
los mejores intereses de nuestra Ciudad. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
PONCE, PUERTO RICO: 

SECCION PRIMERA: Aprobar y adoptar el Presupuesto General de lngresos y 
Gastos para el ejercicio fiscal 2020-2021 en el Municipio Aut6nomo de Ponce, 
distribuidos en Fondos Federales $51.061,I78 y Fondo Operacional $93,852,685 el cual 
totaliza: Ciento cuarenta ) cuatro millones, novecientos trece mil ochocientos sesenta y 
tres ($144,913,863). 

SECCION SEGUNDA: Incluir como parte de esta resoluci6n la relaci6n de las 
cuentas de ingresos y gastos sometidos por la Honorable Maria E. Melendez Altieri, 
Alcaldesa, para el pr6ximo afio econ6mico 2020-2021. 

SECCION TERCERA: Se autoriza al Director de Finanzas del Municipio de Ponce 
a que real ice en Jos libros de contabilidad a su cargo, Jos asientos necesarios a los fines de 
dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resoluci6n. 

SECCION CUARTA: Esta Resoluci6n por ser de caracter necesaria. comenzara a 
regir una vez aprobada por la Legislatura Municipal y debidamente firmada por la 
Alcaldesa y tendra fecha de efectividad el 1 ro de julio de 2020. 

Res. Nfun. 112 
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SECCION QUINTA: Copia de esta Resoluci6n debidamente certificada y del 
Presupuesto seni remitida a la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobiemo de Puerto 
Rico (OGP), al Departamento de Finanzas, al Departamento de Recurses Humanos y a la 
Oficina de Auditoria lntema. 

APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
PONCE, PUERTO RICO, A LOS 18 DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2020. 

d~~~ N,DMD 
PRESIDENTE LEGISLA TURA MUNICIPAL 

SOMETIDA ESTA RESOLUCION A MI CONSIDERACION A LOS ti_ DIAS 
DEL MES DE JUNIO DE 2020, FIR1'1ADA Y APROBADA POR Mi A LOS /!l 
DiAS DEL MES DE JUNIO DE 2020. 

Res Num. 112 
Serie 2019-2020 

b/l~ ~ ~ ~ t f k,,t,, /)tf ,w,;., 
MARIA E. MELENDEZ ALTIERI, DM;_J 

ALCALDESA 
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CERTIFICACION 

YO: MARJELI SANTIAGO GAUTIER, SECRETARJA DE LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE PONCE, PUERTO RJCO: 

CERTIFICO: Que la precedente Resolucio11 Numero 112, Serie 2019-2020; 
PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS 
OPERACIONALES QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2020-2021 
EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE, PARA SENALAR LOS 
PUESTOS Y SALARIOS CORRESPONDIENTES A LOS EMPLEADOS Y 
FUNCIONARJOS MUNICIPALES DE CONFORMIDAD CON LA NECESIDAD 
DEL SERVICIO, PARA DETERMINAR LAS ASIGNACIONES Y CUENTAS 
NECESARIAS PARA LOS SERVICIOS Y FUNCIONES EN LAS OFICINAS Y 
DEPENDENCIAS MUNICIPALES; Y PARA OTROS FINES; fue aprobada en la 
Co11ti11uacio11 Sesio11 Ordi11aria celebrada el dia jueves, 18 de junio de 2020; con los 
votos afirmativos de los siguientes Legisladores a saber: 

HO~ JORGE L. BAYONA NEGR6N 

HO"li GLORY\ EE BERE~GUER GARCIA 

HON RAFAEL A. MATEU CINTRON 

HON FELIX J. '\1ALDONADO RODRIGUEZ 

HON JOSE A. REYES FELICIANO 

HON ANTONIO QUILICHINI TEISSONNIERE 

llON VJCTOR SANTOS REYES CABEZA 

HO"li 'iORBERTO RODRIGUEZ ALICEA 

HON ERASTO RODRIGUEZ MARTINEZ 

HON LUCiA DE LOS A. VELAZQUEZ PAGAN 

*Los Ho11orables Justi11ia110 Diaz Maldo11ado, Luis M. Irizarry Pabon y Maria E. 
Vice11s Rivera votaro11 e11 co11tra de este proyecto. 

*El Ho11orable Gaddie/ Morales Olivera 110 estuvo prese11te e11 el mome11to de la 
votacio11. 

* 2 Vaca11tes 

Esta Resoluci6n fue firmada por el Presidente y la Secretaria de la Legislatura 
Municipal, el viernes, 19 de junio de 2020, debidamente sometido a la Alcaldcsa el dia 
viernes, 19 de junio de 2020, y esta lo firm6 cl dia viernes, 19 de junio de 2020. 

CERTIFICO: Ademas, que de acuerdo con las Actas bajo mi custodia, aparece 
que todos los Legisladores fucron debidamentc citados para la referida Sesi6n en la forma 
que determina la Ley. 

Y, PARA QUE ASi CONSTE, ya los fines procedentes, expido la prescntc con mi 
firma y el Sello Oficial d~u~· ipio Aut6nomo de P nee, hoy dia viernes, 19 de junio 

de 2020. fl w' f. ~I 
M ~I~GAUTIER 

SECRE ARIA LEGISLATURA MUNICIPAL 

SELLO OFICIAL 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO AUTÓNOMO DE PONCE 

Legislatura Municipal 
APARTADO 331709 

PONCE PR  00733-1709  

  
 

 
PROYECTO #___ 

 
RESOLUCIÓN NÚMERO 

SERIE 2019-2020 
 
 
 
RESOLUCIÓN PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE 
INGRESOS Y GASTOS OPERACIONALES QUE HA DE REGIR DURANTE EL 
AÑO FISCAL 2020-2021 EN EL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE PONCE, PARA 
SEÑALAR LOS PUESTOS Y SALARIOS CORRESPONDIENTES A LOS 
EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES DE CONFORMIDAD CON 
LA NECESIDAD DEL SERVICIO, PARA DETERMINAR LAS ASIGNACIONES 
Y CUENTAS NECESARIAS PARA LOS SERVICIOS Y FUNCIONES EN LAS 
OFICINAS Y DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y; PARA OTROS FINES.  
 

 
POR CUANTO: Conforme a las disposiciones de la Ley Número 81-1991, 

según enmendada, mejor conocida como Ley de 
Municipios Autónomos de Puerto Rico, Artículo 7.001, la 
Alcaldesa del Municipio Autónomo de Ponce confecciono 
y radicó ante este Cuerpo el Proyecto de Resolución de 
Presupuesto de Ingresos y Gastos del Gobierno Municipal 
para el Año Fiscal 2020-2021.  

 
POR CUANTO: Dicho documento ha sido sometido a la consideración de la 

Legislatura Municipal, según se dispone en el Artículo 
7.001 de la citada Ley 81. 

 
POR CUANTO: La Administración Municipal de Ponce está consciente y 

atenta a los potenciales cambios fiscales que ha propuesto 
el Gobierno Central, según se presentaron en el Plan Fiscal 
certificado por la Junta de Supervisión Fiscal (JSF). Entre 
las medidas aprobadas y certificadas por la JSF se 
encuentra la eliminación total de los ingresos por 
transferencias (subsidios) a todos los municipios de Puerto 
Rico para el año 2023, por una cantidad que supera los 
$350 millones. Este duro golpe a las finanzas municipales, 
cual comenzó en el año fiscal 2017-2018, ha tenido un 
impacto significativo en los recursos de los municipios. Por 
lo cual, estamos conscientes que los cambios propuestos, 
afectan los ingresos operacionales y las asignaciones de 
gastos presentadas en este presupuesto del AF 2020-2021. 
En consecuencia, el Gobierno Municipal de Ponce está en 
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la obligación de ajustar varias de las asignaciones 
presupuestarias de conformidad con la presente realidad 
fiscal.  

 
POR CUANTO: Además de lo antes expuesto, el pasado 15 de abril de 

2020, la Juez Federal, Hon. Laura Taylor Swain, emitió una 
sentencia a favor de la Junta de Supervisión Fiscal (JSF), 
declarando nula y sin efecto la Ley 29 de 2019, por estar 
dicha legislación en violación a la Sección 204(c) de la Ley 
PROMESA. En consecuencia, se le ordenó a los 
municipios de Puerto Rico a emitir los respectivos pagos 
del Plan de Retiro (cargo "Pay-Go") y las aportaciones al 
Plan de Salud (ASES).  

  
POR CUANTO: En el caso particular del Municipio Autónomo de Ponce, 

esto representa un impacto económico combinado para el 
Año Fiscal 2020-2021, de $17,442,545.92 (PayGo-
$7,764,972.16; ASES- $9,677,573.76); lo que en 
comparación a la aportación al Fondo de Equiparación 
Municipal creado al palio de la Ley 29, cual ascendía a 
$11,827,261.82, resulta en un aumento en los gastos de 
fondos municipales por la cantidad de $5,615,284.10; 
incremento que se refleja en este presupuesto. 

  
POR CUANTO:         En vista de los retos económicos y fiscales que enfrenta el 

Municipio de Ponce, la Administración se ha visto en la 
necesidad de implementar medidas de impacto fiscal para 
salvaguardar la prestación de servicios básicos y esenciales 
en bienestar de nuestra ciudadanía. Dichas medidas 
continuarán en vigor durante el año fiscal 2020-2021; 
además, de aquellas medidas municipales que sean 
necesarias y convenientes implementar para atender las 
emergencias de los terremotos y la Pandemia del COVID-
19, que tan severamente han afectado a nuestros residentes 
y al Gobierno Municipal. 

 
POR CUANTO: La Administración Municipal está alerta ante los posibles 

cambios fiscales futuros que pueda requerir la Junta de 
Supervisión Fiscal (JSF) y que pueden tener impacto en los 
municipios. Por lo cual, estamos conscientes que los 
cambios propuestos y que de ser finalmente aprobados, 
podrían afectar las asignaciones presentadas en este 
presupuesto del AF 2020-2021. En consecuencia, el 
Gobierno Municipal de Ponce se vería, potencialmente, en 
la obligación de ajustar las asignaciones presupuestarias de 
conformidad.  
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POR CUANTO:      Este Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosamente 

consideración al Proyecto de Resolución de Presupuesto 
balanceado para el año Fiscal 2020-2021 de conformidad 
con lo dispuesto en el Artículo 7.004 de la Ley Número 81-
1991, según enmendada, y consideramos que el mismo 
cumple con el ordenamiento jurídico vigente y representa 
los mejores intereses de nuestra Ciudad. 

 
 
POR TANTO:  RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 

PONCE, PUERTO RICO: 
 
  
SECCIÓN PRIMERA: Aprobar y adoptar el Presupuesto General de Ingresos y 

Gastos para el ejercicio fiscal 2020-2021 en el Municipio 
Autónomo de Ponce, distribuidos en Fondos Federales 
$51,061,178 y Fondo Operacional $93,852,685 el cual 
totaliza:  Ciento cuarenta y cuatro millones, novecientos 
trece mil ochocientos sesenta y tres ($144,913,863). 

 
 
SECCIÓN SEGUNDA: Incluir como parte de esta resolución la relación de las 

cuentas de ingresos y gastos sometidos por la Honorable 
Maria E. Meléndez Altieri, Alcaldesa, para el próximo año 
económico 2020-2021. 

 
 
SECCIÓN TERCERA: Se autoriza al Director de Finanzas del Municipio de Ponce 

a que realice en los libros de contabilidad a su cargo, los 
asientos necesarios a los fines de dar cumplimiento a las 
disposiciones de esta Resolución.   

 
SECCIÓN CUARTA: Esta Resolución por ser de carácter necesaria, comenzará a 

regir una vez aprobada por la Legislatura Municipal y 
debidamente firmada por la Alcaldesa y tendrá fecha de 
efectividad el 1ro de julio de 2020. 

 
SECCIÓN QUINTA: Copia de esta Resolución debidamente certificada y del 

Presupuesto será remitida a la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico (OGP), al 
Departamento de Finanzas, al Departamento de Recursos 
Humanos, a la Oficina de Auditoría Interna y a las demás 
agencias pertinentes para su conocimiento y acción 
correspondiente.  
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APROBADA ESTA RESOLUCIÓN POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
PONCE, PUERTO RICO, A LOS ____ DÍAS DEL MES DE                         DE 2020. 
 
 
 
     MARIELI  SANTIAGO GAUTIER                           RAFAEL  A. MATEU CINTRÓN 
SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL           PRESIDENTE LEGISLATURA MUNICIPAL 
 
 
SOMETIDA ESTA RESOLUCIÓN A MI CONSIDERACIÓN A LOS ____ DÍAS 
DEL MES DE             DE 2020, FIRMADA Y APROBADA POR MÍ A LOS ___ 
DÍAS DEL MES DE                    DE 2020. 
 
 

 
 

MARÍA E. MELÉNDEZ ALTIERI  
ALCALDESA 
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PC-1

FONDOS ASIGNADO 
2018-2019

 ASIGNADO 
2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

(010) FONDO GENERAL 82,436,365$               85,546,631$               93,852,685$               8,306,054$                

SUBTOTAL -  FONDO  GENERAL 82,436,365                85,546,631                93,852,685                8,306,054                  

(030) PROGRAMA DE SECCION 8 10,213,022$               10,074,431$               9,567,149$                (138,591)$                  
           VOUCHER

(050) PROGRAMA DE SECCION 8 28,841                      28,564                      26,088                      (2,476)$                     
           MODERATE I

(051) PROGRAMA DE SECCION 8 277,495                     274,882                     299,811                     24,930$                     
           MODERATE II

(070) PROGRAMA HEAD START 12,327,045                14,063,117                12,879,146                (1,183,971)$               

(072) PROGRAMA EARLY HEAD START 877,767                     915,621                     915,621                     -$                          

(100) FONDO CAE 25,367,792                20,803,662                19,994,595                (809,067)$                  

(700) PROGRAMA CDBG 2,235,940                  2,396,777                  2,483,341                  86,564$                     

(718) PROGRAMA  A.D.L. (WIA) 2,865,240                  3,088,338                  3,663,723                  575,384$                   

(772) PROGRAMA HOME 773,074                     971,797                     1,021,105                  49,308$                     

(776) PROGRAMA EMERGENCY 212,207                     210,769                     210,599                     (170)$                        
               SOLUTIONS GRANT

(783) PROGRAMA RYAN WHITE -                           -                           -                           -$                          

SUBTOTAL -  OTROS FONDOS 55,178,422$           52,827,958$           51,061,178$           (1,398,089)$            

GRAN TOTAL  PRESUPUESTO CONSOLIDADO137,614,787$      138,374,589$      144,913,863$      6,907,965$          

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

PRESUPUESTO MODELO 2020-2021
PRESUPUESTO CONSOLIDADO
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REFG-1

DEPARTAMENTO ASIGNADO  
2018-2019

ASIGNADO  
2019-2020

 PROPUESTO 
2020-2021 DIFERENCIA

(01) LEGISLATURA MUNICIPAL 525,857$                        539,307$                        521,641$                        (17,666)$                         

(02) OFICINA DE LA ALCALDESA 509,105                           556,211                           610,004                           53,793                              

(03) FINANZAS Y PRESUPUESTO 40,285,889                   38,619,224                   46,019,699                   7,400,475                      

(04) OBRAS PÚBLICAS MUNICIPAL 1,815,953                      2,063,029                      2,048,621                      (14,409)                            

(05) SALUD MUNICIPAL Y BIENESTAR LABORAL 476,785                           516,840                           486,081                           (30,759)                            

(06) OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 1,344,885                      1,591,010                      1,874,324                      283,314                           

(07) POLICIA MUNICIPAL 9,834,283                      10,253,161                   9,774,008                      (479,154)                         

(08) ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 1,446,149                      1,778,005                      1,452,552                      (325,453)                         

(09) RECREACION Y DEPORTES 1,678,744                      1,455,924                      1,880,224                      424,300                           

(13) PLANIFICACION Y DESARROLLO 1,087,848                      1,255,769                      5,401,315                      4,145,546                      

(14) DESARROLLO CULTURAL 2,383,873                      2,577,019                      2,002,311                      (574,708)                         

(16) SECRETARIA DE SERVICIOS AL CIUDADANO 2,732,759                      2,722,672                      2,610,000                      (112,673)                         

(17) EMPRESAS MUNICIPALES 1,002,507                      1,500,555                      1,122,442                      (378,113)                         
(18) SECRETARIA DE VIVIENDA Y DESARROLLO 
SOCIOECONOMICO 840,809                           958,705                           939,827                           (18,878)                            

(19) SECRETARIA MUNICIPAL 1,490,184                      1,609,264                      1,397,897                      (211,368)                         

(20) SERVICIOS LEGALES 766,969                           1,114,304                      1,148,928                      34,624                              

(21) AUDITORIA INTERNA 202,759                           240,612                           220,468                           (20,144)                            

(24) EDUCACION 598,218                           597,775                           834,018                           236,243                           

(25) ORDENACION TERRITORIAL 228,839                           248,309                           228,860                           (19,449)                            

(26) ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD 643,050                           -                                             155,681                           155,681                           

(27) TRANSPORTE 3,030,478                      3,625,469                      1,483,617                      (2,141,852)                     

(28) ORNATO 2,082,685                      2,876,688                      2,314,700                      (561,988)                         

(30) INFORMATICA Y TECNOLOGIA 613,607                           606,045                           596,736                           (9,309)                               

(32) COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS 355,457                           511,875                           614,716                           102,841                           

(35) COMPRAS Y SUMINISTROS 231,435                           207,367                           221,607                           14,240                              

(36) FOMENTO TURISTICO, INDUSTIAL Y ECONOMICO 307,662                           430,608                           704,043                           273,435                           

(38) CONTROL AMBIENTAL Y RECICLAJE 4,770,950                      5,319,133                      5,409,577                      90,444                              

(40) PERMISOS 1,148,627                      1,314,165                      1,255,892                      (58,273)                            

(55) INGENIERIA -                                       457,586                           522,898                           65,312                              

EGRESOS FONDO GENERAL 010 82,436,365$       85,546,631$       93,852,685$       8,306,054$          

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

PRESUPUESTO MODELO 2020-2021
RESUMEN DE EGRESOS POR DEPARTAMENTO
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REFF-1

FONDOS FEDERALES

FONDOS  ASIGNADO 
2018-2019 

 ASIGNADO 
2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021 DIFERENCIA

(030) PROGRAMA DE SECCION 8 VOUCHER 10,213,022.00$            10,074,430.93$            9,567,148.71$              (507,282.22)$               

(050) PROGRAMA DE SECCION 8 MODERATE I 28,840.85                    28,563.59                    26,087.59                    (2,476.00)                    

(051) PROGRAMA DE SECCION 8 MODERATE II 277,495.00                  274,881.81                  299,811.41                  24,929.60                    

(070) PROGRAMA HEAD START 12,327,045.00              14,063,117.00              12,879,146.00              (1,183,971.00)              

(072) PROGRAMA EARLY HEAD START 877,767.00                  915,621.00                  915,621.00                  -                             

(100) FONDO CAE 25,367,792.00              20,803,662.48              19,994,595.28              (809,067.20)                 

(700) PROGRAMA CDBG 2,235,940.00               2,396,776.99               2,483,341.00               86,564.01                    

(718) PROGRAMA A.D.L. (WIA) 2,865,240.00               3,088,338.30               3,663,722.73               575,384.43                  

(772) PROGRAMA HOME 773,073.80                  971,797.00                  1,021,105.00               49,308.00                    

(776) PROGRAMA EMERGENCY SHELTER 212,206.80                  210,769.00                  210,599.00                  (170.00)                       

(783) PROGRAMA RYAN WHITE -                             -                             -                             -                             

-                             

TOTAL  FONDOS  FEDERALES 55,178,422$          52,827,958$          51,061,178$          (1,766,780)$           

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

PRESUPUESTO MODELO 2020-2021
RESUMEN DE EGRESOS POR PROGRAMA
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DETALLE DE INGRESOS FONDO GENERAL, 

ID APORTACION LIB01021  (Fondo Ordinario)

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO 

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021 

 DIFERENCIA 
 INGRESOS 
ACTUALES   

IMPUESTOS LOCALES
PATENTES 010-03-04-00-00-8101           19,040,981           18,688,840           18,845,997 157,157              20,565,813              
PATENTES DE AÑOS ANTERIORES \ DEFICIENCIAS010-03-04-00-00-8102                392,289                          -                            -   -                      -                             
IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS 010-03-04-00-00-8103           13,864,704           14,123,101           15,849,793 1,726,692           10,988,496              
INT., REC.,Y PENALIDADES (IMP. MUN. VENTAS)010-03-04-00-00-8104                171,798                  76,253                  77,492 1,239                  52,475                      
INTERESES Y RECARGOS PATENTES 010-03-04-00-00-8121                667,017                724,047                430,000 (294,047)             606,508                    
OTROS IMPUESTOS LOCALES(POR EVENTO) 010-03-04-00-00-8122                    9,604                  10,000                    6,000 (4,000)                 7,150                         
 TOTAL IMPUESTOS LOCALES           34,146,393           33,622,241           35,209,282             1,587,041                   32,220,443 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD
PROPIEDAD EXONERADA CORRIENTE 010-03-04-00-00-8231                          -                            -                            -   -                      -                             
 TOTAL CONT. SOBRE LA PROPIEDAD                          -                            -                            -                            -                                   -   

PROYECTO PARA COBROS Y EVASION
COBROS Y EVASIÓN PROPIEDAD MUEBLE 010-03-04-00-00-8232                          -                            -                            -   -                      -                             
COBROS Y EVASIÓN PROP. INMUEBLE (Planes de Pago)010-03-04-27-00-8232                          -                            -                            -   -                      -                             
 TOTAL PROYECTO PARA COBROS Y 
EVASION                          -                            -                            -                            -                                   -   

LICENCIAS Y PERMISOS
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 010-03-04-00-00-8301             1,367,383             2,500,000             3,977,556 1,477,556           2,471,881                 
LICENCIAS Y PERMISOS 010-03-04-00-00-8304                  77,460                453,465                453,465 -                      64,597                      
LICENCIAS Y PERMISOS 010-03-04-00-01-8304             1,652,652                          -                            -   -                      -                             
 TOTAL LICENCIAS Y PERMISOS             3,097,495             2,953,465             4,431,021             1,477,556                     2,536,478 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES
COMPENSACION AEE 010-03-04-00-00-8402             5,220,818             3,497,620             3,497,620 -                      2,302,905                 
20 CENTESIMAS / LOTERIA / SUBSIDIO 010-03-04-00-00-8404                          -               1,129,514                          -   (1,129,514)          941,262                    
COSTOS INDIRECTOS 010-03-04-00-00-8406                          -                            -                            -   -                      -                             
FONDO DE REDENCION 010-03-04-00-00-8407                          -                            -                            -   -                      -                             
REEMBOLSO BONO DE NAVIDAD 010-03-04-00-00-8410                          -                            -                            -   -                      -                             
 TOTAL INGRESOS 
INTERGUBERNAMENTALES             5,220,818             4,627,134             3,497,620           (1,129,514)                     3,244,167 

INGRESOS POR SERVICIOS
SERVICIOS MEDICOS AMBULATORIOS 
(Clinica Dental y Médica)

010-03-04-00-00-8503                  42,765                  42,765                          -   
(42,765)               -                             

SERVICIOS PARQUES DE DIVERSIONES 010-03-04-00-00-8504                  38,383                  38,383                  10,000 (28,383)               8,902                         
PERMISO USO PARQUES Y RECREO 010-03-04-00-00-8505                850,569                122,000                  50,000 (72,000)               57,024                      
PERMISO USO ESTADIOS Y COLISEOS 010-03-04-00-00-8506                121,860                  50,427                  10,000 (40,427)               37,232                      
DISPOSICION DE DESPERDICIOS 010-03-04-00-00-8507             1,930,000             1,930,000             1,930,000 -                      816,667                    
TRANSPORTACION 010-03-04-00-00-8515                          -                            -                            -   -                      -                             
ORDENANZA DE LA BASURA 010-03-06-00-00-8507                          -                            -                            -   -                      -                              
OTROS SERVICIOS - VACUNAS 010-05-01-31-00-8511                  95,000                180,000                180,000 -                      99,606                      
OTROS SERVICIOS - EMERGENCIAS MEDICAS 010-06-01-00-00-8511                650,000                936,000                936,000 -                      353,374                    
 TOTAL INGRESOS POR SERVICIOS             3,728,577             3,299,575             3,116,000              (183,575)                     1,372,804 

MULTAS Y CONFISCACIONES
MULTAS 010-03-04-00-00-8601                900,000                900,000                160,000 (740,000)             120,461                    
 TOTAL MULTAS Y CONFISCACIONES                900,000                900,000                160,000              (740,000)                        120,461 

 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

CONTINUACIÓN, DETALLE DE INGRESOS FONDO GENERAL, ID APORTACION LIB01021  (Fondo Ordinario)

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO 

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021 

 DIFERENCIA 
 INGRESOS 
ACTUALES   

OTROS INGRESOS
INTERESES EN INVERSIONES 010-03-04-00-00-8701                          -                            -                            -   -                      -                             
INTERESES BANCARIOS 010-03-04-00-00-8703                    3,676                    3,676                    3,676 -                      167,015                    
INGRESOS EVENTUALES 010-03-04-00-00-8705                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTAS 010-03-04-00-00-8706             1,008,598                837,115                549,026 (288,089)             641,752                    
OTROS INGRESOS 010-03-04-00-00-8709             1,278,083             1,278,083                350,000 (928,083)             272,192                    
OTROS INGRESOS-EXCESO DE FONDOS 
DE REDENCION) "EXC.IVU" 

010-03-04-00-01-8709                          -                            -                            -   
-                      -                              

OTROS INGRESOS - AUDITORIA 
EXPEDIENTES PATENTE

010-03-04-00-02-8709                634,622                634,622                400,606 (234,016)             223,118                      

OTROS RECURSOS FINANCIEROS 
(PRESTAMO CDL, EXCESO CAE)

010-03-04-00-00-8720             6,000,000           11,064,370             5,000,000 (6,064,370)          -                              

PROPIEDAD NO EXONERADA 010-03-04-00-00-8722           25,549,368           25,417,376           26,518,246 1,100,870           21,676,632              
DEUDA CRIM MUEBLE E INMUEBLE 010-03-04-00-00-8232                          -                            -                            -   -                      -                             
OTROS INGRESOS - ASIGNACION ESPECIAL (SITRAS)010-03-04-00-02-8709                          -                            -               3,834,208 3,834,208           -                              
OTROS INGRESOS - ESTORBOS PUBLICOS 010-03-04-00-03-8709                  80,000                120,000                  20,000 (100,000)             -                              
TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN 010-03-04-00-02-8901                          -                            -             10,083,000 10,083,000         12,226,612                 
CONTROL AMBIENTAL 010-38-01-00-00-8511                  62,258                  62,258                  30,000 (32,258)               20,689                        
DIVISION DE PERMISOS FONDO 741 010-40-01-00-00-8511                726,716                726,716                650,000 (76,716)               51,948                        
 TOTAL OTROS INGRESOS           35,343,322           40,144,216           47,438,762             7,294,546                   35,279,958 

TOTAL INGRESOS FONDO GENERAL 82,436,605         85,546,631         93,852,685         8,306,054           74,774,312                 
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(01) LEGISLATURA MUNICIPAL

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  Diferencia 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCION
EMPLEADOS REGULARES                     010-01-01-00-00-9101                361,356                361,692                349,260 (12,432)               236,059                    
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-01-01-00-00-9131                  27,965                  27,991                  27,017 (974)                    18,288                      
PLAN MEDICO                             010-01-01-00-00-9141                  18,480                  18,480                  14,520 (3,960)                 10,120                      
BONO DE VERANO 010-01-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD                           010-01-01-00-00-9171                    4,200                    4,200                    3,900 (300)                    3,000                         
MATERIALES DE OFICINA                   010-01-01-00-00-9201                    1,200                    1,200                    1,200 -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-01-01-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-01-01-00-00-9242                       400                       400                       400 -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA                       010-01-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-01-01-00-00-9302                          -                            -                            -   -                      -                             
VEHICULOS MUNICIPALES                   010-01-01-00-00-9311                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-01-01-00-00-9327                    4,000                    4,000                  10,000 6,000                  500                            
DIETAS A LEGISLADORES 010-01-01-00-00-9401                  47,000                  47,000                  47,000 -                      27,524                      
GASTOS DE REPRESENTACION                010-01-01-00-00-9405                          -                            -                            -   -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                         010-01-01-00-00-9406                          -                            -                            -   -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES                 010-01-01-00-00-9411                  23,800                  23,800                  23,800 -                      1,250                         
GASTOS DE VIAJE 010-01-01-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
COSTOS DE CONSTRUCCION 010-01-01-00-00-9432                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES                  010-01-01-00-00-9444                    1,000                    1,000                    1,000 -                      -                             
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS             010-01-01-00-00-9451                    7,400                    7,400                    7,400 -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO                010-01-01-00-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS              010-01-01-00-00-9463                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 010-01-01-00-00-9464                  10,000                  10,000                  10,000 -                      3,473                         
MISCELANEOS                             010-01-01-00-00-9465                    2,144                    2,144                    4,144 2,000                  211                            
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS                010-01-01-00-00-9467                  16,912                  30,000                  22,000 (8,000)                 8,079                         
TOTAL PROGRAMA DIRECCION 525,857              539,307              521,641              (17,666)               308,503                      
 
TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 525,857              539,307              521,641              (17,666)               308,503                      
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(02) OFICINA DE LA ALCALDESA

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       
2018-2019 

 PROPUESTO 
2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-02-01-00-00-9101                332,820                469,727                330,678 (139,049)             385,400                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-02-01-00-00-9105                  48,060                          -                  187,512 187,512              92,642                      
EMPLEADOS IRREGULARES 010-02-01-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-02-01-00-00-9131                  29,505                  36,164                  39,962 3,798                  36,846                      
PLAN MEDICO                             010-02-01-00-00-9141                  21,120                  14,520                  10,560 (3,960)                 11,110                      
BONO DE VERANO 010-02-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD                           010-02-01-00-00-9171                    4,800                    3,000                    4,200 1,200                  3,600                         
MATERIALES DE OFICINA                   010-02-01-00-00-9201 -                      -                      -                      -                             
ALIMENTOS 010-02-01-00-00-9221 3,200                  3,200                  3,200                  -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-02-01-00-00-9223 -                      -                      -                      -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION010-02-01-00-00-9242 1,200                  1,200                  1,200                  -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-02-01-00-00-9301 -                      -                      -                      -                      -                             
COMPRA DE VEHICULOS 010-02-01-00-00-9311 -                      -                      -                      -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-02-01-00-00-9327 -                      -                      -                      -                      -                             
GASTOS DE REPRESENTACION                010-02-01-00-00-9405 -                      -                      -                      -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                         010-02-01-00-00-9406 -                      -                      -                      -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-02-01-00-00-9411 40,000                -                      -                      -                      -                             
GASTOS PROMOCIONALES 010-02-01-00-00-9415 -                      -                      -                      -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-02-01-00-00-9421 2,400                  2,400                  2,400                  -                      1,540                         
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES                  010-02-01-00-00-9444 24,000                24,000                27,242                3,242                  27,242                      
DONACIONES                              010-02-01-00-00-9447 -                      -                      -                      -                      -                             
BECAS (INCENTIVO A ESTUDIANTES) 010-02-01-00-00-9449 -                      -                      -                      -                      -                             
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS             010-02-01-00-00-9451 -                      -                      -                      -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO                 010-02-01-00-00-9461 -                      -                      -                      -                      -                             
MISCELANEOS                             010-02-01-00-00-9465 400                     400                     1,450                  1,050                  1,445                         
ACTIVIDADES-BASES DE FE 010-02-01-00-00-9482 -                      -                      -                      -                      -                             
ACTIVIDADES-OF. PRIMERA DAMA 010-02-01-00-00-9483 800                     800                     800                     -                      -                             
ACTIVIDADES ESPECIALES 010-02-01-00-00-9484 800                     800                     800                     -                      -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCION 509,105              556,211              610,004              53,793                559,824                      

TOTAL OFICINA DE LA ALCALDESA 509,105              556,211              610,004              53,793                559,824                      
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(03) FINANZAS Y PRESUPUESTO

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-03-01-00-00-9101                240,060                304,644                304,656 12                       228,079                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-03-01-00-00-9105                    7,536                    7,536                          -   (7,536)                 14,845                      
SISTEMA DE RETIRO                       010-03-01-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-03-01-00-00-9131                  19,216                  24,180                  23,559 (621)                    18,556                      
PLAN MEDICO                             010-03-01-00-00-9141                  15,840                  17,160                  14,520 (2,640)                 12,100                      
BONO DE VERANO 010-03-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD                           010-03-01-00-00-9171                    3,600                    3,900                    3,300 (600)                    8,700                         
TOTAL PROGRAMA ADMINISTRACIÓN 286,252              357,420              346,035              (11,385)               282,280                      

PROGRAMA CONTABILIDAD
EMPLEADOS REGULARES                     010-03-01-10-00-9101                228,588                320,976                250,764 (70,212)               231,593                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-03-01-10-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-03-01-10-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-03-01-10-00-9131                  17,900                  24,968                  19,413 (5,555)                 18,130                      
PLAN MEDICO                             010-03-01-10-00-9141                  23,760                  23,760                    9,240 (14,520)               14,740                      
BONO DE VERANO 010-03-01-10-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD                           010-03-01-10-00-9171                    5,400                    5,400                    3,000 (2,400)                 -                             
TOTAL PROGRAMA CONTABILIDAD 275,648              375,104              282,417              (92,687)               264,463                      

PROGRAMA PRESUPUESTO
EMPLEADOS REGULARES                     010-03-01-12-00-9101                  16,440                  16,440                  35,364 18,924                13,700                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS    010-03-01-12-00-9105                  40,080                  36,744                          -   (36,744)               -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-03-01-12-00-9131                    4,370                    4,114                    2,751 (1,363)                 1,071                         
PLAN MEDICO                             010-03-01-12-00-9141                    2,640                    2,640                    2,640 -                      1,100                         
BONO DE VERANO 010-03-01-12-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-03-01-12-00-9171                       600                       600                       600 -                      300                            
TOTAL PROGRAMA PRESUPUESTO 64,130                60,538                41,355                (19,183)               16,171                        

PROGRAMA CUENTAS A PAGAR
EMPLEADOS REGULARES                     010-03-01-14-00-9101                          -                            -                  122,952 122,952              -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-03-01-14-00-9105                          -                            -                      7,536 7,536                  -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-03-01-14-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-03-01-14-00-9131                          -                            -                    10,188 10,188                -                             
PLAN MEDICO                             010-03-01-14-00-9141                          -                            -                      9,240 9,240                  -                             
BONO DE VERANO 010-03-01-14-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-03-01-14-00-9171                          -                            -                      2,700 2,700                  -                             
TOTAL PROGRAMA RECAUDACIONES Y TESORERIA -                      -                      152,616              152,616              -                              

PROGRAMA RECAUDACIONES Y 
TESORERIA
EMPLEADOS REGULARES                     010-03-01-24-00-9101                369,552                328,164                340,668 12,504                290,143                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-03-01-24-00-9105                  28,296                  28,296                  50,244 21,948                23,580                      
SISTEMA DE RETIRO                       010-03-01-24-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-03-01-24-00-9131                  31,032                  27,797                  30,433 2,636                  24,808                      
PLAN MEDICO                             010-03-01-24-00-9141                  34,320                  30,360                  23,760 (6,600)                 22,000                      
BONO DE VERANO 010-03-01-24-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-03-01-24-00-9171                    7,800                    6,900                    6,900 -                      6,900                         
TOTAL PROGRAMA RECAUDACIONES Y TESORERIA 471,000              421,517              452,005              30,488                367,430                      

PROGRAMA ASIGNACIONES GENERALES
SEGURO CHOFERIL                         010-03-04-00-00-9110                  27,500                  22,000                  22,000 -                      16,627                      
APORTACION SISTEMA RETIRO-PENSIONADOS010-03-04-00-00-9113                          -                            -                            -   -                      -                             
APORTACION UNIFORME ADICIONAL (Art.5-117Ley32-2013)010-03-04-00-01-9113                          -                            -                            -   -                      -                             
CARGO PAYGO -RETIRO PENSIONADOS 010-03-04-00-00-9114             7,415,973                          -               7,764,972 7,764,972           -                             
SEGURO POR DESEMPLEO 010-03-04-00-00-9145                668,588                400,000                500,000 100,000              137,225                    
SINOT                                   010-03-04-00-00-9147                105,000                  80,000                  80,477 477                     11,053                      
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO             010-03-04-00-00-9151             1,426,758             1,433,276             1,433,276 -                      1,198,487                 
BENEFICIOS MARGINALES (APORTACIONES) 010-03-04-00-00-9173                100,000                          -                            -   -                      -                             
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

CONTINUACIÓN, (03) FINANZAS Y 
PRESUPUESTO

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

INTERESES Y PENALIDADES POR DEUDAS 
DE SERV. PERSONALES 

010-03-04-00-00-9174                          -                            -                            -   
-                      -                             

MATERIALES DE OFICINA                   010-03-04-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES                     010-03-04-00-00-9223                          -                      2,000                          -   (2,000)                 -                             
GASTO DE ENERGIA ELECTRICA              010-03-04-00-00-9228 6,321,457           6,886,602           6,886,602           -                      4,460,199                 
GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO010-03-04-00-00-9232 5,249,533           4,000,000           4,200,000           200,000              2,625,076                 
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES      010-03-04-00-00-9235 417,000              417,000              470,000              53,000                296,745                    
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-03-04-00-00-9242                       400                       400                    6,986 6,586                  6,986                         
EQUIPO DE OFICINA                       010-03-04-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-03-04-00-00-9302                          -                            -                            -   -                      -                             
VEHICULOS MUNICIPALES 010-03-04-00-00-9311                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-03-04-00-00-9327                          -                            -                    20,000 20,000                25,323                      
ADIESTRAMIENTOS                         010-03-04-00-00-9406                       120                       120                          -   (120)                    -                             
SERVICIOS PROFESIONALES (SINGLE AUDIT) 010-03-04-00-00-9410                135,880                135,880                135,865 (15)                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-03-04-00-00-9411                  40,000                  68,000                  77,500 9,500                  58,100                      
SERVICIO MAPAS DE CATASTRO LIMS 010-03-04-00-00-9414                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-03-04-00-00-9421                       160                       160                          -   (160)                    -                             
CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 010-03-04-00-00-9436                    9,600                    9,600                    9,600 -                      -                             
CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS 010-03-04-00-00-9439                       600                       600                    9,036 8,436                  -                             
SEGUROS                                 010-03-04-00-00-9442             3,226,486             3,784,195             3,934,755 150,560              3,754,209                 
GASTOS DE SALUD (ASES)                  010-03-04-00-00-9443             9,928,075                          -               9,677,573 9,677,573           -                             
DONACIONES                              010-03-04-00-00-9447                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS             010-03-04-00-00-9451                          -                            -                            -   -                      -                             
INTERESES Y RECARGOS ADELANTO DE REMESA010-03-04-00-00-9456                          -                            -                            -   -                      -                             
DEFICIT AÑOS ANTERIORES                 010-03-04-00-00-9458                  40,000             1,078,010                          -   (1,078,010)          -                             
RESERVA DE DEFICIT 010-03-04-00-00-9459                  32,314                          -                  734,649 734,649              -                             
INTERESES CUENTAS VENDIDAS 010-03-04-00-00-9460                166,473                162,752                162,752 -                      135,627                    
MANTENIMIENTO DE EQUIPO                 010-03-04-00-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS                             010-03-04-00-00-9465                    1,600                  30,000                    4,154 (25,846)               2,979                         
PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES      010-03-04-00-00-9470                          -                            -                            -   -                      -                             
RECLAMACIONES AÑOS ANTERIORES  
(Incluye planes de pagos)       

010-03-04-00-00-9471                166,150             4,936,903             5,100,000 163,097              3,591,235                 
RESERVA (VARIAS)                        010-03-04-00-00-9475                  44,000                  44,000                  44,000 -                      -                             
APORTACION AL FONDO DE EQUIPARACION   010-03-04-00-00-9476                          -             10,671,860                          -   (10,671,860)        8,893,217                 
APORTACION AL CRIM                      010-03-04-00-00-9477             1,239,554             1,212,655             1,235,404 22,749                1,010,546                 
LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM 010-03-04-00-00-9478                436,708                  35,629                117,105 81,476                29,691                      
TRANSFERENCIAS QUE SALEN (PR. OPER) 010-03-04-00-00-9901             1,988,929             1,993,003             1,993,003 -                      1,705,399                 
TOTAL PROGRAMA ASIGNACIONES GENERALES 39,188,859         37,404,645         44,619,709         7,215,064           27,958,724                 

PROGRAMA CASINO
EMPLEADOS REGULARES                     010-03-49-00-00-9101                          -                            -                  109,008 109,008              -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-03-49-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-03-49-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-03-49-00-00-9131                          -                            -                      8,454 8,454                  -                             
PLAN MEDICO                             010-03-49-00-00-9141                          -                            -                      6,600 6,600                  
BONO DE VERANO 010-03-49-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-03-49-00-00-9171                          -                            -                      1,500 1,500                  -                             
TOTAL PROGRAMA CASINO -                      -                      125,562              125,562              -                              

TOTAL FINANZAS Y PRESUPUESTO 40,285,889         38,619,224         46,019,699         7,274,913           28,889,068                 
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(04) OBRAS PUBLICAS

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCION
EMPLEADOS REGULARES                     010-04-01-00-00-9101                294,624                322,104                305,112 (16,992)               260,166                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-04-01-00-00-9105                  22,608                  22,608                  21,684 (924)                    43,060                      
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-04-01-00-00-9131                  24,750                  26,875                  25,390 (1,485)                 23,656                      
PLAN MEDICO                             010-04-01-00-00-9141                  27,720                  29,040                  18,480 (10,560)               15,154                      
BONO DE VERANO 010-04-01-00-00-9170                          -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-04-01-00-00-9171                    6,300                    6,600                    5,100 (1,500)                 6,000                         
MATERIALES DE OFICINA 010-04-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
HERRAMIENTAS 010-04-01-00-00-9205                    1,200                    1,200                    1,000 (200)                    594                            
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 010-04-01-00-00-9215                          -                            -                            -   -                      -                             
ALIMENTOS                               010-04-01-00-00-9221                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-04-01-00-00-9223                       200                       200                          -   (200)                    -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-04-01-00-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-04-01-00-00-9301                       600                       600                          -   (600)                    -                             
COMPRA DE EQUIPO DE CONSTRUCCION 010-04-01-00-00-9325                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-04-01-00-00-9327                  30,000                  30,000                  20,166 (9,834)                 19,979                      
ADIESTRAMIENTOS                         010-04-01-00-00-9406                          -                            -                            -   -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-04-01-00-00-9411                    4,000                  27,180                    7,180 (20,000)               5,348                         
GASTOS DE VIAJE 010-04-01-00-00-9421                       240                       240                    1,240 1,000                  740                            
COSTOS DE CONSTRUCCION                  010-04-01-00-00-9432                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-04-01-00-00-9444                       480                       480                          -   (480)                    -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-04-01-00-00-9461                       400                       400                  14,400 14,000                2,750                         
MANTENIMIENTO DE VEHICULO (EQ.PESADO) 010-04-01-00-00-9463                          -                            -                            -   -                      -                             
DISPOSICION DE DESPERDICIOS             010-04-01-00-00-9473                    1,000                    4,000                    1,740 (2,260)                 500                            
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 414,122              471,527              421,492              (50,035)               377,947                      

PROGRAMA CONSERVACIÓN DE VIAS
EMPLEADOS REGULARES                     010-04-13-17-18-9101                753,384                867,060                813,534 (53,526)               703,343                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-04-13-17-18-9105                  90,816                128,412                126,516 (1,896)                 160,167                    
EMPLEADOS IRREGULARES                   010-04-13-17-18-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-04-13-17-18-9131                  66,326                  77,829                  73,498 (4,331)                 67,711                      
PLAN MEDICO                             010-04-13-17-18-9141                100,320                  96,360                  51,480 (44,880)               57,640                      
BONO DE VERANO 010-04-13-17-18-9170                          -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-04-13-17-18-9171                  22,800                  21,900                  20,700 (1,200)                 21,600                      
MATERIALES DE CONSTRUCCION (ASFALTO, ETC.)  010-04-13-17-18-9238                  24,000                  24,000                  74,200 50,200                39,134                      
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-04-13-17-18-9242                125,000                125,000                217,060 92,060                125,363                    
COSTOS DE CONSTRUCCION                  010-04-13-17-18-9432                  64,000                  64,000                124,000 60,000                24,000                      
DEMOLICIONES 010-04-13-17-18-9433                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS             010-04-13-17-18-9451                    8,000                    8,000                          -   (8,000)                 -                             
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS010-04-13-17-18-9462                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS                             010-04-13-17-18-9465                       600                       600                       600 -                      -                             
TOTAL PROGRAMA CONSERVACION DE VIAS 1,255,246           1,413,161           1,501,588           88,427                1,198,957                   

PROGRAMA CONSERVACIÓN DE EDIFICIOS MUNICIPALES
EMPLEADOS REGULARES                     010-04-43-17-18-9101                100,389                129,888                105,912 (23,976)               93,219                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-04-43-17-18-9105                          -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS IRREGULARES                     010-04-43-17-18-9106                          -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-04-43-17-18-9131                    7,932                  10,189                    8,309 (1,880)                 7,384                         
PLAN MEDICO                             010-04-43-17-18-9141                  14,520                  14,520                    7,920 (6,600)                 -                             
BONO DE VERANO 010-04-43-17-18-9170                          -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD                           010-04-43-17-18-9171                    3,300                    3,300                    2,700 (600)                    3,300                         
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-04-43-17-18-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-04-43-17-18-9327                       444                       444                       300 (144)                    -                             
COSTOS DE CONSTRUCCION                  010-04-43-17-18-9432                          -                            -                            -   -                      -                             
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS010-04-43-17-18-9462                  20,000                  20,000                       400 (19,600)               -                             
TOTAL PROGRAMA CONSERVACIÓN DE EDIFICIOS MUNICIPALES 146,585              178,341              125,541              (52,800)               103,903                      

TOTAL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 1,815,953           2,063,029           2,048,621           (14,409)               1,680,806                   
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(05) SALUD MUNICIPAL

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCION
EMPLEADOS REGULARES                     010-05-04-00-00-9101                163,968                163,968                  75,348 (88,620)               68,920                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-05-04-00-00-9105                148,428                185,040                182,556 (2,484)                 153,009                    
EMPLEADOS IRREGULARES 010-05-04-00-00-9106                          -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-05-04-00-00-9131                  24,174                  26,997                  19,982 (7,015)                 17,276                      
PLAN MEDICO                             010-05-04-00-00-9141                  15,840                  17,160                    7,920 (9,240)                 8,140                         
BONO DE VERANO                        010-05-04-00-00-9170                          -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-05-04-00-00-9171                    3,600                    3,900                    3,300 (600)                    3,900                         
MATERIALES DE OFICINA 010-05-04-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
DROGAS, MEDIC Y OTROS SUM - VACUNAS 010-05-04-00-00-9211                  60,000                  60,000                120,000 60,000                78,466                      
ALIMENTOS 010-05-04-00-00-9221                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-05-04-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES DE CONSTRUCCION 010-05-04-00-00-9238                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-05-04-00-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-05-04-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-05-04-00-00-9302                          -                            -                            -   -                      -                             
VEHICULOS MUNICIPALES 010-05-04-00-00-9311                          -                      5,000                          -   (5,000)                 -                             
COMPRA DE EQUIPO MEDICO QUIRURGICO 010-05-04-00-00-9315                  10,000                    5,000                          -   (5,000)                 -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-05-04-00-00-9327                    1,000                    1,000                    4,200 3,200                  -                             
ADIESTRAMIENTOS 010-05-04-00-00-9406                          -                            -                            -   -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-05-04-00-00-9411                  42,000                  41,000                  65,000 24,000                16,808                      
RELACIONES PUBLICAS 010-05-04-00-00-9415                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-05-04-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
COSTOS DE CONSTRUCCION 010-05-04-00-00-9432                          -                            -                            -   -                      -                             
CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS 010-05-04-00-00-9439                          -                            -                            -   -                      
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES                  010-05-04-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 010-05-04-00-00-9450                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-05-04-00-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-05-04-00-00-9465                    7,775                    7,775                    7,775 -                      5,315                         
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 010-05-04-00-00-9467                          -                            -                            -   -                      -                             
OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES 010-05-04-00-00-9484                          -                            -   -                      -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCION 476,785              516,840              486,081              (30,759)               351,834                      

PROGRAMA AYUDA AL EMPLEADO
EMPLEADOS REGULARES                     010-05-32-00-00-9101                          -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-05-32-00-00-9105                          -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-05-32-00-00-9111                          -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-05-32-00-00-9131                          -                            -   -                      -                             
PLAN MEDICO                             010-05-32-00-00-9141                          -                            -   -                      -                             
BONO DE VERANO                        010-05-32-00-00-9170                          -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-05-32-00-00-9171                          -                            -   -                      -                             
MATERIALES DE OFICINA 010-05-32-00-00-9201                          -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-05-32-00-00-9327                          -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-05-32-00-00-9465                          -                            -   -                      -                             
TOTAL PROGRAMA AYUDA AL EMPLEADO -                      -                      -                      -                      -                              

TOTAL SALUD MUNICIPAL 476,785              516,840              486,081              (30,759)               351,834                      
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(06) OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO 
DE EMERGENCIAS

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       
2018-2019 

 PROPUESTO 
2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCION
EMPLEADOS REGULARES                     010-06-01-00-00-9101                121,476                121,493                131,388 9,895                  109,804                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-06-01-00-00-9105                          -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-06-01-00-00-9131                    9,477                    9,455                  10,212 757                     8,561                         
PLAN MEDICO                             010-06-01-00-00-9141                  10,560                    9,240                    6,600 (2,640)                 5,500                         
BONO DE VERANO                        010-06-01-00-00-9170                          -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-06-01-00-00-9171                    2,400                    2,100                    2,100 -                      2,100                         
MATERIALES DE OFICINA 010-06-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
ALIMENTOS 010-06-01-00-00-9221                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-06-01-00-00-9223                          -                            -                    15,000 15,000                -                             
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES 010-06-01-00-00-9235                  23,000                  23,000                  23,000 -                      7,616                         
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION010-06-01-00-00-9242                    5,000                    5,000                  43,000 38,000                23,567                      
EQUIPO DE OFICINA 010-06-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
VEHICULOS MUNICIPALES                   010-06-01-00-00-9311                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO MEDICO QUIRURGICO 010-06-01-00-00-9315                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-06-01-00-00-9327                  60,000                  60,000                  54,000 (6,000)                 5,974                         
ADIESTRAMIENTOS 010-06-01-00-00-9406                          -                      8,000                    8,000 -                      2,230                         
SERVICIOS PROFESIONALES 010-06-01-00-00-9411                100,000                365,000                290,000 (75,000)               35,104                      
GASTOS PROMOCIONALES 010-06-01-00-00-9415                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-06-01-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES                  010-06-01-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 010-06-01-00-00-9450                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-06-01-00-00-9461                          -                      3,000                    3,000 -                      -                             
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 010-06-01-00-00-9463                  50,000                  60,000                  60,000 -                      27,225                      
MISCELANEOS 010-06-01-00-00-9465                    6,000                    8,000                  20,000 12,000                4,247                         
TOTAL PROGRAMA DIRECCION 387,913              674,288              666,300              (7,988)                 231,927                      

PROGRAMA EMERGENCIAS MEDICAS
EMPLEADOS REGULARES                     010-06-11-00-25-9101                178,044                179,244                192,054 12,810                149,288                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS    010-06-11-00-25-9105                271,260                254,820                304,140 49,320                241,692                    
EMPLEADOS IRREGULARES                     010-06-11-00-25-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-06-11-00-25-9131                  34,991                  33,803                  38,648 4,845                  30,507                      
PLAN MEDICO                             010-06-11-00-25-9141                  35,640                  34,320                  25,080 (9,240)                 20,680                      
BONO DE VERANO                        010-06-11-00-25-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-06-11-00-25-9171                    8,100                    7,800                    9,000 1,200                  7,800                         
DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUM. 010-06-11-00-25-9211                  33,000                  33,046                  58,046 25,000                75,598                      
TOTAL PROGRAMA EMERGENCIAS MEDICAS 561,035              543,033              626,968              83,935                525,564                      
CONTINUACIÓN, PROGRAMA 
ADIESTRAMIENTO Y     PROTECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-06-35-00-00-9101                234,348                214,752                214,716 (36)                      168,816                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-06-35-00-00-9105                  99,876                100,332                104,052 3,720                  76,270                      
EMPLEADOS IRREGULARES 010-06-35-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-06-35-00-00-9131                  26,073                  24,586                  24,868 282                     19,208                      
PLAN MEDICO                             010-06-35-00-00-9141                  29,040                  27,720                  21,120 (6,600)                 17,930                      
BONO DE VERANO                        010-06-35-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-06-35-00-00-9171                    6,600                    6,300                    6,300 -                      6,000                         
TOTAL PROGRAMA ADIESTRAMIENTO Y PROTECCION 395,937              373,690              371,056              (2,634)                 288,224                      

PROGRAMA RESERVA DE EMERGENCIAS
DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUM. 010-06-50-00-00-9211                          -                            -                  100,000 100,000              57,690                      
ALIMENTOS 010-06-50-00-00-9221                          -                            -                    30,000 30,000                -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION010-06-50-00-00-9242                          -                            -                    20,000 20,000                -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-06-50-00-00-9327                          -                            -                    20,000 20,000                2,550                         
SERVICIOS PROFESIONALES 010-06-50-00-00-9411                          -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-06-50-00-00-9465                          -                            -                    40,000 40,000                -                             
TOTAL PROGRAMA RESERVA DE EMERGENCIAS -                      -                      210,000              210,000              60,240                        

TOTAL OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 1,344,885           1,591,010           1,874,324           283,314              1,105,954                   
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(07) POLICIA MUNICIPAL

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-07-01-00-00-9101                247,608                313,800                358,332 44,532                197,243                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-07-01-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-07-01-00-00-9131                  19,516                  24,579                  27,894 3,315                  15,525                      
PLAN MEDICO                             010-07-01-00-00-9141                  33,000                  33,000                  23,760 (9,240)                 15,950                      
BONO DE VERANO                        010-07-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      
BONO DE NAVIDAD 010-07-01-00-00-9171                    7,500                    7,500                    6,300 (1,200)                 5,700                         
MATERIALES DE OFICINA 010-07-01-00-00-9201                          -                            -                    20,000 20,000                
DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUM. 010-07-01-00-00-9211                          -                            -                            -   -                      
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 010-07-01-00-00-9215                          -                            -                            -   -                      
ALIMENTOS 010-07-01-00-00-9221                    4,000                    4,000                    5,000 1,000                  -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-07-01-00-00-9223                  80,000                  80,000                  40,000 (40,000)               15,016                      
MATERIALES Y SUMINISTROS DE 
OPERACION

010-07-01-00-00-9242                    2,000                    2,000                  21,307 19,307                11,021                      

EQUIPO DE OFICINA 010-07-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      
VEHICULOS MUNICIPALES                   010-07-01-00-00-9311                          -                            -                            -   -                      
COMPRA DE EQUIPO 010-07-01-00-00-9327                    4,000                    4,000                  10,000 6,000                  5,560                         
ADIESTRAMIENTOS - ACADEMIA Y/O 
GASTOS RELACIONADOS

010-07-01-00-00-9406                    8,000                    8,000                  10,000 2,000                  1,696                         

SERVICIOS PROFESIONALES 010-07-01-00-00-9411                          -                    22,450                  25,000 2,550                  -                             
PRUEBAS DE CONSUMO DE DROGAS 010-07-01-00-00-9413                    2,500                    2,500                          -   (2,500)                 -                             
GASTOS DE VIAJE 010-07-01-00-00-9421                       400                    4,000                    5,000 1,000                  3,951                         
SEGURO DE VIDA 010-07-01-00-00-9442                  15,600                  15,600                  15,250 (350)                    9,068                         
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 010-07-01-00-00-9451                          -                            -                         500 500                     -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-07-01-00-00-9461                  20,000                  20,000                    7,265 (12,735)               -                             
REPARACIÓN Y MANTENAMIENTO DE 
VEHICULOS

010-07-01-00-00-9463                  22,400                  22,400                  40,000 17,600                14,573                      

MISCELANEOS 010-07-01-00-00-9465                          -                            -                         500 500                     500                            
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 010-07-01-00-00-9467                       200                       200                       200 -                      -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 466,724              564,029              616,308              52,278                295,803                      

PROGRAMA POLICÍA DE LA COMUNIDAD
EMPLEADOS REGULARES                     010-07-39-00-00-9101             8,230,272             8,542,728             8,119,476 (423,252)             6,840,102                 
EMPLEADOS TRANSITORIOS                     010-07-39-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             

EMPLEADOS IRREGULARES (GUARDIANES)                     010-07-39-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-07-39-00-00-9131                636,707                660,404                627,704 (32,700)               522,083                    
PLAN MEDICO                             010-07-39-00-00-9141                407,880                396,000                324,720 (71,280)               284,350                    
BONO DE VERANO 010-07-39-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-07-39-00-00-9171                  92,700                  90,000                  85,800 (4,200)                 87,300                      
TOTAL PROGRAMA POLICIA DE LA COMUNIDAD 9,367,559           9,689,132           9,157,700           (531,432)             7,733,835                   

TOTAL POLICÍA MUNICIPAL 9,834,283           10,253,161         9,774,008           (479,154)             8,029,638                   
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DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-08-01-00-00-9101                510,271                515,796                671,934 156,138              522,355                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-08-01-00-00-9105                  71,208                  86,040                  89,028 2,988                  96,380                      
EMPLEADOS IRREGULARES 010-08-01-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
VAC. ACUMULADAS LICENCIA REGULAR            
    (Incl. Aport. Seg.Soc.)

010-08-01-00-00-9107                300,000                  65,000                150,000 85,000                4,688                         

VAC. ACUMULADAS LICENCIA 
ENFERMEDAD     (Incl. Aport. Seg.Soc.)     

010-08-01-00-00-9108                          -                    25,000                  75,000 
50,000                29,791                      

SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-08-01-00-00-9131                  45,309                  53,775                  59,086 5,311                  59,300                      
PLAN MEDICO                             010-08-01-00-00-9141                  47,520                  48,840                  35,640 (13,200)               31,570                      
BONO DE VERANO                        010-08-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-08-01-00-00-9171                  10,800                  11,100                  11,400 300                     11,100                      
BENEFICIOS MARGINALES 010-08-01-00-00-9173                       500                600,500                300,000 (300,500)             126,955                    
MATERIALES DE OFICINA 010-08-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUM. 010-08-01-00-00-9211                          -                            -                            -   -                      -                             
ALIMENTOS 010-08-01-00-00-9221                       400                       400                    1,000 600                     -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-08-01-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-08-01-00-00-9242                    1,200                    1,200                    1,200 -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-08-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-08-01-00-00-9327                          -                            -                    15,000 15,000                2,294                         
ADIESTRAMIENTOS                          010-08-01-00-00-9406                          -                    25,000                  10,000 (15,000)               2,800                         
SERVICIOS PROFESIONALES 010-08-01-00-00-9411                  52,000                  20,824                  20,824 -                      3,500                         
PRUEBAS DE CONSUMO DE DROGAS 010-08-01-00-00-9413                    6,500                  12,000                  12,000 -                      8,822                         
GASTOS DE VIAJE 010-08-01-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-08-01-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-08-01-00-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-08-01-00-00-9465                       240                       240                       240 -                      145                            
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 1,045,949           1,465,715           1,452,352           (13,363)               899,698                      

PROGRAMA DE INCENTIVOS AL EMPLEADO
BENEFICIOS MARGINALES 010-08-04-00-00-9173                400,000                300,000                          -   (300,000)             146,598                    
SEGURO DE VIDA-POLICIA MUNICIPAL 010-08-04-00-00-9442                          -                    12,090                          -   (12,090)               -                             
BECAS Y LICENCIAS ESTUDIOS 010-08-04-00-00-9449                          -                            -                            -   -                      -                             
COMITE DE ETICA GUBERNAMENTAL 010-08-04-00-00-9483                       200                       200                       200 -                      120                            
TOTAL PROGRAMA DE INCENTIVOS AL EMPLEADO 400,200              312,290              200                     (312,090)             146,718                      

1,446,149           1,778,005           1,452,552           (325,453)             1,046,416                   TOTAL RECURSOS HUMANOS

(08) RECURSOS HUMANOS
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DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO  

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-09-01-00-00-9101                156,760                127,888                126,672 (1,216)                 94,230                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS    010-09-01-00-00-9105                          -                    21,336                          -   (21,336)               -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-09-01-00-00-9131                  12,198                  11,599                    9,805 (1,794)                 7,323                         
PLAN MEDICO                             010-09-01-00-00-9141                  11,880                  10,560                    3,960 (6,600)                 3,300                         
BONO DE VERANO                        010-09-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-09-01-00-00-9171                    2,700                    2,400                    1,500 (900)                    1,500                         
MATERIALES DE OFICINA 010-09-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 010-09-01-00-00-9215                  20,350                  55,000                  60,000 5,000                  15,178                      
ALIMENTOS 010-09-01-00-00-9221                    9,200                    9,200                    9,200 -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-09-01-00-00-9242                  25,000                  25,000                  40,200 15,200                27,299                      
VEHICULOS MUNICIPALES                   010-09-01-00-00-9311                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-09-01-00-00-9327                    2,400                    2,400                  30,765 28,365                26,138                      
SERVICIOS PROFESIONALES 010-09-01-00-00-9411                          -                    25,000                          -   (25,000)               -                             
GASTOS DE VIAJE 010-09-01-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
DONACIONES 010-09-01-00-00-9447                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 010-09-01-00-00-9451                       200                       200                       200 -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-09-01-00-00-9461                       400                       400                  15,400 15,000                2,455                         
MISCELANEOS 010-09-01-00-00-9465                       400                       400                       400 -                      396                            
FIESTAS PATRONALES - Act. Deportivas 010-09-01-00-00-9480                    8,400                  40,000                  14,435 (25,565)               14,165                      
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 249,888              331,383              312,537              (18,846)               191,985                      

PROGRAMA ORNATO RECREATIVO
EMPLEADOS REGULARES                     010-09-13-00-00-9101                          -                            -                  390,768 390,768              -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-09-13-00-00-9105                          -                            -                    14,148 14,148                -                             
EMPLEADOS IRREGULARES                   010-09-13-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL 010-09-13-00-00-9131                          -                            -                    31,573 31,573                -                             
PLAN MEDICO                             010-09-13-00-00-9141                          -                            -                    29,040 29,040                -                             
BONO DE VERANO                        010-09-13-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-09-13-00-00-9171                          -                            -                      7,800 7,800                  -                             
HERRAMIENTAS 010-09-13-00-00-9205                          -                            -                    10,000 10,000                -                             
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 010-09-13-00-00-9215                          -                            -                      5,000 5,000                  -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-09-13-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES DE CONSTRUCCION 010-09-13-00-00-9238                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-09-13-00-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-09-13-00-00-9327                       800                          -                    20,000 20,000                -                             
MISCELANEOS 010-09-13-00-00-9465                          -                            -                            -   -                      -                             
TOTAL PROGRAMA ORNATO RECREATIVO 800                     -                      508,329              508,329              -                              

PROGRAMA RECREACIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-09-21-00-00-9101                960,492                740,028                722,820 (17,208)               611,041                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-09-21-00-00-9105                123,604                114,012                119,112 5,100                  117,311                    
EMPLEADOS IRREGULARES                   010-09-21-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL 010-09-21-00-00-9131                  85,480                  67,101                  65,946 (1,155)                 57,325                      
PLAN MEDICO                             010-09-21-00-00-9141                146,520                101,640                  60,720 (40,920)               53,680                      
BONO DE VERANO                        010-09-21-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-09-21-00-00-9171                  33,300                  23,100                  20,100 (3,000)                 21,000                      
SERVICIOS PROFESIONALES 010-09-21-00-00-9411                  18,660                  18,660                  43,660 25,000                8,870                         
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS              010-09-21-00-00-9463                          -                            -                            -   -                      -                             
OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES          010-09-21-00-00-9484                  60,000                  60,000                  27,000 (33,000)               1,650                         
TOTAL PROGRAMA RECREACIÓN 1,428,056           1,124,541           1,059,358           (65,183)               870,876                      

1,678,744           1,455,924           1,880,224           424,300              1,062,861                   

(09) RECREACIÓN Y DEPORTES

TOTAL RECREACION Y DEPORTES
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(13) PLANIFICACION Y DESARROLLO

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
  ASIGNADO      

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-13-03-07-00-9101                273,396                308,112                207,468 (100,644)             206,546                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-13-03-07-00-9105                  55,856                  48,216                  98,184 49,968                34,365                      
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-13-03-07-00-9131                  25,440                  27,512                  23,543 (3,969)                 18,760                      
PLAN MEDICO                             010-13-03-07-00-9141                  14,520                  14,520                    7,920 (6,600)                 8,250                         
BONO DE VERANO                        010-13-03-07-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-13-03-07-00-9171                    3,300                    3,300                    2,100 (1,200)                 2,700                         
MATERIALES DE OFICINA 010-13-03-07-00-9201                          -                      2,000                    3,500 1,500                  -                             
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 010-13-03-07-00-9215                    1,500                    2,000 500                     -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-13-03-07-00-9301                    1,200                    2,000                    2,500 500                     -                             
ADIESTRAMIENTOS 010-13-03-07-00-9406                       400                       500                       500 -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-13-03-07-00-9411                300,000                300,000                  50,000 (250,000)             133,014                    
SERVICIOS NO PROFESIONALES 010-13-03-07-00-9412                    2,000                    2,000 -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-13-03-07-00-9421                    4,000                    5,000                    5,000 -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-13-03-07-00-9444                       200                       250                          -   (250)                    -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-13-03-07-00-9461                       400                  16,300                  16,300 -                      -                             
PAREO DE FONDOS FEDERALES Y ESTATALES010-13-03-07-00-9465                407,936                523,359                274,983 (248,376)             14,254                      
ACTIVIDADES ESPECIALES-BASES DE FE 010-13-03-07-00-9484                    1,200                    1,200                          -   (1,200)                 -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 1,087,848           1,255,769           695,998              (559,771)             417,889                      

PROGRAMA SITRAS
EMPLEADOS REGULARES                     010-13-08-00-00-9101                          -                            -                  239,004 239,004              -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-13-08-00-00-9105                          -                            -               1,427,826 1,427,826           -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-13-08-00-00-9131                          -                            -                  129,601 129,601              -                             
PLAN MEDICO                             010-13-08-00-00-9141                          -                            -                    71,280 71,280                -                             
BONO DE VERANO                        010-13-08-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-13-08-00-00-9171                          -                            -                    27,300 27,300                -                             
MATERIALES DE OFICINA 010-13-08-00-00-9201                          -                            -                      5,000 5,000                  -                             
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 010-13-08-00-00-9215                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-13-08-00-00-9223                          -                            -                    18,000 18,000                -                             
COMBUSTIBLE Y UREA 010-13-08-00-00-9225                          -                            -                  447,806 447,806              -                             
COMBUSTIBLE Y UREA 010-13-08-00-00-9235                          -                            -                      4,500 4,500                  -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-13-08-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-13-08-00-00-9327                          -                            -                    14,900 14,900                -                             
ADIESTRAMIENTOS 010-13-08-00-00-9406                          -                            -                      3,000 3,000                  -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-13-08-00-00-9411                          -                            -                    47,500 47,500                -                             
SERVICIOS NO PROFESIONALES 010-13-08-00-00-9412                          -                            -                  680,000 680,000              -                             
PRUEBAS DE CONSUMO DE DROGAS 010-13-08-00-00-9413                          -                            -                    10,500 10,500                -                             
GASTOS DE VIAJE 010-13-08-00-00-9421                          -                            -                         500 500                     -                             
ADQUISICION DE LETREROS RUTAS SITRAS 010-13-08-00-00-9432                          -                            -                    25,300 25,300                -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-13-08-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 010-13-08-00-00-9451                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-13-08-00-00-9461                          -                            -                    16,300 16,300                -                             
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS              010-13-08-00-00-9463                          -                            -               1,500,000 1,500,000           -                             
MISCELANEOS 010-13-08-00-00-9465                          -                            -                    30,000 30,000                -                             
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 010-13-08-00-00-9467                          -                            -                      5,000 5,000                  -                             
ACTIVIDADES ESPECIALES-BASES DE FE 010-13-08-00-00-9484                          -                            -                      2,000 2,000                  -                             
TOTAL PROGRAMA SITRAS -                      -                      4,705,317           4,705,317           -                              

1,087,848           1,255,769           5,401,315           (559,771)             417,889                      TOTAL PLANIFICACION Y DESARROLLO
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(14) CULTURA                          -                            -   

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-14-01-00-00-9101                295,800                374,508                192,744 (181,764)             225,986                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-14-01-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS IRREGULARES 010-14-01-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-14-01-00-00-9131                  23,134                  29,155                  15,112 (14,043)               17,747                      
PLAN MEDICO                             010-14-01-00-00-9141                  29,040                  29,040                  17,160 (11,880)               16,280                      
BONO DE VERANO                        010-14-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-14-01-00-00-9171                    6,600                    6,600                    4,800 (1,800)                 6,000                         
MATERIALES DE OFICINA 010-14-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-14-01-00-00-9242                    1,200                    1,200                  11,238 10,038                708                            
COMPRA DE EQUIPO 010-14-01-00-00-9327                    3,200                    3,200                    6,000 2,800                  6,709                         
SERVICIOS PROFESIONALES (OTROS) 010-14-01-00-00-9411                  36,000                  36,000                  29,520 (6,480)                 17,220                      
GASTOS PROMOCIONALES 010-14-01-00-00-9415                       600                       600                       600 -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-14-01-00-00-9421                       600                       600                       600 -                      250                            
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-14-01-00-00-9461                          -                            -                      2,500 2,500                  500                            
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS010-14-01-00-00-9462                          -                            -                            -   -                      -                             
APORTACION PATRONATOS 010-14-01-00-00-9465                335,000                335,000                335,000 -                      234,500                    
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 010-14-01-00-00-9467                    2,000                    2,000                          -   (2,000)                 -                             
FIESTAS PATRONALES 010-14-01-00-00-9480                  16,000                  20,000                  57,200 37,200                57,200                      
DECORACION NAVIDEÑA 010-14-01-00-00-9481                  24,000                  15,000                  25,000 10,000                12,500                      
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 773,174              852,903              697,474              (155,429)             595,600                      

PROGRAMA DESARROLLO CULTURAL
EMPLEADOS REGULARES                     010-14-09-09-00-9101                245,868                311,808                319,944 8,136                  259,440                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-14-09-09-00-9105                          -                            -                    15,084 15,084                6,290                         
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-14-09-09-00-9131                  19,291                  24,335                  26,135 1,800                  20,787                      
PLAN MEDICO                             010-14-09-09-00-9141                  27,720                  27,720                  19,800 (7,920)                 17,380                      
BONO DE VERANO                        010-14-09-09-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-14-09-09-00-9171                    6,300                    6,300                    6,600 300                     6,000                         
COMPRA DE UNIFORMES 010-14-09-09-00-9223                          -                            -                            -   -                      4,800                         
VEHICULOS MUNICIPALES 010-14-09-09-00-9311                          -                            -                            -   -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES (BANDA MUN. 
/ PROF. Y CORAL.)

010-14-09-09-00-9411                858,128                884,126                550,105 
(334,021)             374,370                    

DONATIVOS 010-14-09-09-00-9447                          -                            -                            -   -                      -                             
FESTIVALES O ACTIVIDADES    (CARNAVAL)       010-14-09-09-00-9481                  42,400                  60,000                  45,000 (15,000)               44,110                      
OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES          010-14-09-09-00-9484                  40,000                  42,000                  24,000 (18,000)               23,345                      

TOTAL PROGRAMA DESARROLLO CULTURAL 1,239,707           1,356,289           1,006,668           (349,621)             756,522                      

PROGRAMA BALLET SALSA SUR
EMPLEADOS REGULARES 010-14-09-09-16-9101                          -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS    010-14-09-09-16-9105                          -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-14-09-09-16-9111                          -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-14-09-09-16-9131                          -                            -   -                      -                             
PLAN MEDICO                             010-14-09-09-16-9141                          -                            -   -                      -                             
BONO DE VERANO                        010-14-09-09-16-9170                          -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-14-09-09-16-9171                          -                            -   -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES (OTROS) 010-14-09-09-16-9411                  25,600                  25,600                  13,300 (12,300)               4,740                         
MISCELANEOS     010-14-09-09-16-9465                          -                            -                            -   -                      -                             
OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES          010-14-09-09-16-9484                    8,640                          -                            -   -                      -                             
TOTAL PROGRAMA BALLET SALSA SUR 34,240                25,600                13,300                (12,300)               4,740                          
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

CONTINUACION, (14) CULTURA                          -                            -   

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA                          -                            -   

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA TEATRO LA PERLA
EMPLEADOS REGULARES                     010-14-09-09-32-9101                166,070                162,062                129,157 (32,905)               129,800                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-14-09-09-32-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS IRREGULARES 010-14-09-09-32-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-14-09-09-32-9131                  13,003                  12,673                  10,110 (2,563)                 10,182                      
PLAN MEDICO                             010-14-09-09-32-9141                  17,160                  15,840                  11,880 (3,960)                 11,000                      
BONO DE VERANO                        010-14-09-09-32-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-14-09-09-32-9171                    3,900                    3,600                    3,000 (600)                    3,300                         
TOTAL PROGRAMA TEATRO LA PERLA 200,133              194,176              154,147              (40,029)               154,282                      

PROGRAMA PARQUE INDIGENA DE TIBES
EMPLEADOS REGULARES                     010-14-09-19-00-9101                  96,048                106,668                  94,548 (12,120)               71,312                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-14-09-19-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS IRREGULARES 010-14-09-19-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-14-09-19-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-14-09-19-00-9131                    7,531                    8,344                    7,394 (950)                    5,616                         
PLAN MEDICO                             010-14-09-19-00-9141                  10,560                  10,560                    6,600 (3,960)                 6,490                         
BONO DE VERANO                        010-14-09-19-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-14-09-19-00-9171                    2,400                    2,400                    2,100 (300)                    2,100                         
ALIMENTOS (AVES)                        010-14-09-19-00-9221                         80                         80                         80 -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE 
OPERACIÓN

010-14-09-19-00-9242                  20,000                  20,000                  20,000 
-                      7,100                         

VEHICULOS MUNICIPALES 010-14-09-19-00-9311                          -                            -                            -   -                      -                             
COSTOS DE CONSTRUCCION 010-14-09-19-00-9432                          -                            -                            -   -                      -                              
TOTAL PROGRAMA PARQUE INDIGENA DE TIBES 136,619              148,052              130,722              (17,330)               92,618                        

2,383,873           2,577,019           2,002,311           (574,708)             1,603,763                   TOTAL CULTURA
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(16) SERVICIOS AL CIUDADANO

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2019) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-16-01-00-00-9101                136,500                  90,744                  97,938 7,194                  122,661                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-16-01-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-16-01-00-00-9131                  10,672                    7,080                    7,584 504                     9,567                         
PLAN MEDICO                             010-16-01-00-00-9141                  13,200                    7,920                    5,280 (2,640)                 8,470                         
BONO DE VERANO                        010-16-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-16-01-00-00-9171                    3,000                    1,800                    1,200 (600)                    2,400                         
SERVICIOS PROFESIONALES                 010-16-01-00-00-9411                  25,600                  31,000                  31,000 -                      14,260                      
BECAS MUNICIPALES 010-16-01-00-00-9449                  40,000                  25,000 (15,000)               -                             
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS010-16-01-00-00-9462                    5,000                  14,305 9,305                  14,229                      
OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES          010-16-01-00-00-9484                    1,000                    1,000 -                      -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 188,972              184,544              183,307              (1,237)                 171,587                      

PROGRAMA SERVICIOS HUMANOS
EMPLEADOS REGULARES                     010-16-02-00-00-9101                  68,196                  84,564                106,560 21,996                65,653                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS    010-16-02-00-00-9105                    7,536                    7,536                  18,852 11,316                27,958                      
SISTEMA DE RETIRO                       010-16-02-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-16-02-00-00-9131                    5,954                    7,229                    9,800 2,571                  7,322                         
PLAN MEDICO                             010-16-02-00-00-9141                    9,240                  10,560                  10,560 -                      7,700                         
BONO DE VERANO                        010-16-02-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-16-02-00-00-9171                    2,100                    2,400                    2,700 300                     2,100                         
MATERIALES DE OFICINA 010-16-02-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUM. 010-16-02-00-00-9211                       150                       150                       150 -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-16-02-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES 
- GPS Paratránsito     

010-16-02-00-00-9235                          -                            -                            -   
-                      -                             

EQUIPO DE OFICINA - Ofic Paratransito 010-16-02-00-00-9301                       800                       800                       800 -                      -                             
VEHICULOS MUNICIPALES - Pareo FTA (Guaguas Paratránsito)010-16-02-00-00-9311                  25,000                  45,000                  22,315 (22,685)               -                             
COMPRA DE EQUIPO MEDICO QUIRURGICO

010-16-02-00-00-9315                       800                       800                       800 
-                      -                             

COMPRA EQUIPO MEDICO QUIRURGICO-
ESPEJUELOS

010-16-02-00-02-9315                  35,000                  60,000                  50,000 
(10,000)               -                             

COMPRA DE EQUIPO 010-16-02-00-00-9327                       800                       800                    6,277 5,477                  1,040                         
ADIESTRAMIENTOS                          010-16-02-00-00-9406                    1,600                    4,000                    4,000 -                      -                             
GASTOS CULTURALES Y DE VIAJE 010-16-02-00-00-9421                    3,500                    3,500                    3,500 -                      400                            
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-16-02-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
DONACIONES                              010-16-02-00-00-9447                          -                    70,000                  70,000 -                      -                             
INCENTIVO REGRESO A LA ESCUELA Y 
ESTUDIANTES UNIV.

010-16-02-00-00-9449                          -                            -                    16,200 
16,200                16,200                      

TOTAL PROGRAMA SERVICIOS HUMANOS 160,676              297,339              322,514              25,175                128,372                      

PROGRAMA ESCUELAS
EMPLEADOS REGULARES                     010-16-07-00-00-9101                          -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-16-07-00-00-9105                          -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS IRREGULARES 010-16-07-00-00-9106                          -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-16-07-00-00-9131                          -                            -   -                      -                             
PLAN MEDICO                             010-16-07-00-00-9141                          -                            -   -                      -                             
BONO DE VERANO                        010-16-07-00-00-9170                          -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-16-07-00-00-9171                          -                            -   -                      -                             
ALIMENTOS                               010-16-07-00-00-9221                    3,200                    3,200                  26,088 22,888                25,418                      
TOTAL PROGRAMA ESCUELAS 3,200                  3,200                  26,088                22,888                25,418                        
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CONTINUACIÓN, (16) SERVICIOS AL 
CIUDADANO

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2019) 

PROGRAMA HOGAR GERIATRICO
EMPLEADOS REGULARES                     010-16-15-00-00-9101                388,944                322,452           242,124.00 (80,328)               189,270                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-16-15-00-00-9105                296,412                284,340                269,784 (14,556)               239,747                    
EMPLEADOS IRREGULARES 010-16-15-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-16-15-00-00-9131                  53,302                  47,223                  39,804 (7,419)                 33,485                      
PLAN MEDICO                             010-16-15-00-00-9141                  50,160                  46,200                  17,160 (29,040)               15,510                      
BONO DE VERANO                        010-16-15-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-16-15-00-00-9171                  11,400                  10,500                    8,400 (2,100)                 8,700                         
ALIMENTOS                               010-16-15-00-00-9221                  48,000                  45,000                  45,000 -                      30,780                      
TOTAL PROGRAMA HOGAR GERIATRICO 848,218              755,715              622,272              (133,443)             517,492                      

PROGRAMA ENVEJECIENTES E IMPEDIDOS
EMPLEADOS REGULARES                     010-16-16-00-00-9101                530,952                678,000                690,312 12,312                536,338                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-16-16-00-00-9105                341,688                151,128                146,892 (4,236)                 103,619                    
EMPLEADOS IRREGULARES 010-16-16-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-16-16-00-00-9131                  68,249                  64,851                  65,355 504                     41,860                      
PLAN MEDICO                             010-16-16-00-00-9141                  85,800                  81,840                  42,240 (39,600)               35,640                      
BONO DE VERANO                        010-16-16-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-16-16-00-00-9171                  19,500                  18,600                  17,100 (1,500)                 16,386                      
ALIMENTOS                               010-16-16-00-00-9221                  64,000                  60,000                  60,000 -                      28,478                      
DONACIONES                              010-16-16-00-00-9447                          -                            -                            -   -                      -                             
TOTAL PROGRAMA ENVEJECIENTES E IMPEDIDOS 1,110,189           1,054,419           1,021,899           (32,520)               762,321                      

PROGRAMA CENTRO PERLESIA CEREBRAL
EMPLEADOS REGULARES                     010-16-17-00-00-9101                250,704                262,020                269,856 7,836                  210,869                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-16-17-00-00-9105                  76,212                  62,064                  62,064 -                      48,397                      
EMPLEADOS IRREGULARES 010-16-17-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-16-17-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                    010-16-17-00-00-9131                  25,468                  25,251                  25,828 577                     20,270                      
PLAN MEDICO                             010-16-17-00-00-9141                  26,400                  26,400                  18,480 (7,920)                 15,620                      
BONO DE VERANO                        010-16-17-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-16-17-00-00-9171                    6,000                    6,000                    5,700 (300)                    5,700                         
ALIMENTOS                               010-16-17-00-00-9221                  36,000                  45,000                  45,000 -                      20,455                      
MISCELANEOS (PARTIDA SIN DISTRIBUIR)    010-16-17-00-00-9465                       720                       720                    6,992 6,272                  278                            
TOTAL PROGRAMA CENTRO PERLESIA CEREBRAL 421,504              427,455              433,920              6,465                  321,588                      

2,732,759           2,722,672           2,610,000           (112,673)             1,926,779                   TOTAL SERVICIOS AL CIUDADANO
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(17) EMPRESAS MUNICIPALES

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-17-01-00-00-9101                  66,072                  78,372                  49,308 (29,064)               73,218                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-17-01-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-17-01-00-00-9131                    5,146                    6,087                    3,887 (2,200)                 5,739                         
PLAN MEDICO                             010-17-01-00-00-9141                    5,280                    5,280                    6,600 1,320                  6,710                         
BONO DE VERANO                        010-17-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-17-01-00-00-9171                    1,200                    1,200                    1,500 300                     1,800                         
MATERIALES DE OFICINA 010-17-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 010-17-01-00-00-9215                  30,000                  40,000 (40,000)               4,495                         
EQUIPO DE OFICINA 010-17-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-17-01-00-00-9327                  20,000                  20,000                  17,448 (2,552)                 11,708                      
SERVICIOS PROFESIONALES 36000 010-17-01-00-00-9411                  36,000                204,080                  80,000 (124,080)             46,362                      
GASTOS DE VIAJE 010-17-01-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS010-17-01-00-00-9462                       400                       400                       400 -                      -                             
MISCELANEOS 010-17-01-00-00-9465                          -                            -                            -   -                      -                             
APORTACION CENTRO DE CONVENCIONES 010-17-01-00-01-9465                          -                            -                            -   -                      -                             
ACTIVIDADES ESPECIALES 010-17-01-00-00-9484                          -                      5,000                    2,500 (2,500)                 1,731                         
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 164,098              360,419              161,643              (198,776)             151,763                      

PROGRAMA TERMINAL DE CARROS PUBLICOS
EMPLEADOS REGULARES                     010-17-08-00-00-9101                  29,976                  29,976                  15,828 (14,148)               24,980                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-17-08-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-17-08-00-00-9131                    2,362                    2,362                    1,257 -                      1,980                         
PLAN MEDICO                             010-17-08-00-00-9141                    3,960                    3,960                    1,320 (2,640)                 2,200                         
BONO DE VERANO                        010-17-08-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-17-08-00-00-9171                       900                       900                       600 (300)                    900                            
TOTAL PROGRAMA TRERMINAL DE CARROS PUBLICOS 37,198                37,198                19,005                (17,088)               30,060                        

PROGRAMA CEMENTERIOS
EMPLEADOS REGULARES                     010-17-22-00-00-9101                213,408                197,040                180,804 (16,236)               154,403                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-17-22-00-00-9105                          -                    42,444                  21,684 (20,760)               31,233                      
EMPLEADOS IRREGULAR 010-17-22-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-17-22-00-00-9131                  16,762                  18,757                  15,858 (2,899)                 14,591                      
PLAN MEDICO                             010-17-22-00-00-9141                  25,080                  25,080                  11,880 (13,200)               12,430                      
BONO DE VERANO                        010-17-22-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-17-22-00-00-9171                    5,700                    5,700                    4,800 (900)                    5,100                         
TOTAL PROGRAMA CEMENTERIOS 260,950              289,021              235,026              (53,995)               217,757                      

PROGRAMA FALICIDADES RECREATIVAS Y 
DEPORTIVAS (Cancha Salvador Dijols, 
Coliseo, Estadio )
EMPLEADOS REGULARES                     010-17-27-00-00-9101                102,480                170,328                          -   (170,328)             111,716                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS    010-17-27-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS IRREGULARES 010-17-27-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-17-27-00-00-9131                    8,046                  13,260                          -   (13,260)               8,707                         
PLAN MEDICO                             010-17-27-00-00-9141                  11,880                  13,200                          -   (13,200)               6,930                         
BONO DE VERANO                        010-17-27-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-17-27-00-00-9171                    2,700                    3,000                          -   (3,000)                 2,100                         
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-17-27-00-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-17-27-00-00-9327                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-17-27-00-00-9465                       200                       200                          -   (200)                    -                             
TOTAL PROGRAMA FALICIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS (Cancha Salvador Dijols, Coliseo, Estadio)125,306              199,988              -                      (199,988)             129,453                      
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CONTINUACION, (17) EMPRESAS 
MUNICIPALES

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA COMPLEJO LA GUANCHA, 
PARQUES: MONAGAS DORA COLON 
CLAVEL Y WITO MORALES
EMPLEADOS REGULARES                     010-17-47-00-00-9101                276,960                444,264                389,076 (55,188)               351,154                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-17-47-00-00-9105                  52,980                  50,220                  64,368 14,148                52,346                      
EMPLEADOS IRREGULARES                     010-17-47-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-17-47-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-17-47-00-00-9131                  25,975                  38,585                  35,308 (3,277)                 31,579                      
PLAN MEDICO                             010-17-47-00-00-9141                  42,240                  43,560                  17,160 (26,400)               18,260                      
BONO DE VERANO                        010-17-47-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD                           010-17-47-00-00-9171                    9,600                    9,900                    8,100 (1,800)                 9,300                         
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 010-17-47-00-00-9221                          -                            -                            -   -                      -                             
ALIMENTOS(AVES) 010-17-47-00-00-9221                          -                    20,000                          -   (20,000)               -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-17-47-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-17-47-00-00-9242                    2,500                    2,500                  20,000 17,500                5,991                         
EQUIPO DE OFICINA 010-17-47-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-17-47-00-00-9327                    4,500                    4,500                  13,488 8,988                  12,976                      
MISCELANEOS 010-17-47-00-00-9465                          -                         400                    5,964 5,564                  5,960                         
OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES          010-17-47-00-00-9484                          -                            -   -                      -                             
TOTAL PROGRAMA COMPLEJO LA GUANCHA, PARQUES: Monagas, Dora Colon Clavel y Wito Monagas)414,755              613,929              553,464              (60,466)               487,566                      

PROGRAMA PLAZA DEL MERCADO, J.P. DE 
LEON Y VILLA PESQUERA
EMPLEADOS REGULARES                     010-17-47-28-00-9101                          -                            -                  128,868 128,868              -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-17-47-28-00-9105                          -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS IRREGULARES                     010-17-47-28-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-17-47-28-00-9131                          -                            -                      9,996 9,996                  -                             
PLAN MEDICO                             010-17-47-28-00-9141                          -                            -                      7,920 7,920                  -                             
BONO DE VERANO                        010-17-47-28-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD                           010-17-47-28-00-9171                          -                            -                      1,800 1,800                  -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-17-47-28-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             
REPARACION Y MANTENIMIENTO 010-17-47-28-00-9462                          -                            -                      1,620 1,620                  -                             
MISCELANEOS 010-17-47-28-00-9465                       200                          -                         600 600                     100                            
DISPOCICION DE DESPERDICIOS 010-17-47-28-00-9473                          -                            -                      2,500 2,500                  790                            
TOTAL PROGRAMA PLAZA DEL MERCADO, J.P. DE LEON Y VILLA PESQUERA 200                     -                      153,304              150,804              890                             

1,002,507           1,500,555           1,122,442           (377,008)             1,017,489                   TOTAL EMPRESAS MUNICIPALES
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(18) SECRETARIA DE VIVIENDA Y 
DESARROLLO SOCIOECONOMICO

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-18-01-00-00-9101                130,728                209,304                132,558 (76,746)               57,820                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-18-01-00-00-9105                          -                            -                    15,972 15,972                20,613                      
SEGURO SOCIAL FEDERAL    010-18-01-00-00-9131                  10,161                  16,264                  11,592 (4,672)                 6,275                         
PLAN MEDICO                             010-18-01-00-00-9141                    9,240                  14,520                    7,920 (6,600)                 5,720                         
BONO DE VERANO                        010-18-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-18-01-00-00-9171                    2,100                    3,300                    3,000 (300)                    3,600                         
MATERIALES DE OFICINA 010-18-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-18-01-00-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-18-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-18-01-00-00-9327                          -                            -                            -   -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                          010-18-01-00-00-9406                          -                            -                            -   -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-18-01-00-00-9411                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-18-01-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
COSTOS DE CONSTRUCCION 
(Presup.Participativo)                 

010-18-01-00-00-9432                240,000                240,000                240,000 
-                      59,585                      

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-18-01-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-18-01-00-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-18-01-00-00-9465                       400                       400                       400 -                      -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 392,629              483,788              411,442              (72,346)               153,614                      

PROGRAMA REHABILITACIÓN DE 
VIVIENDAS
EMPLEADOS REGULARES                     010-18-42-00-00-9101                287,424                297,852                362,688 64,836                220,669                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-18-42-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      11,790                      
SISTEMA DE RETIRO                      010-18-42-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-18-42-00-00-9131                  22,562                  23,314                  28,273 4,959                  13,967                      
PLAN MEDICO                          010-18-42-00-00-9141                  33,000                  30,360                  17,160 (13,200)               14,080                      
BONO DE VERANO                        010-18-42-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD                         010-18-42-00-00-9171                    7,500                    6,900                    6,900 -                      6,000                         
MATERIALES DE OFICINA 010-18-42-00-00-9201                          -                            -                         500 500                     -                             
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 010-18-42-00-00-9215                          -                            -   -                      -                             
MATERIALES DE CONSTRUCCION 010-18-42-00-00-9238                          -                            -                    26,000 26,000                -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-18-42-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-18-42-00-00-9242                          -                    30,000                    3,000 (27,000)               -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-18-42-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-18-42-00-00-9302                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-18-42-00-00-9327                          -                            -                            -   -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                          010-18-42-00-00-9406                          -                            -                            -   -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-18-42-00-00-9411                    3,840                    3,840                    3,840 -                      2,560                         
GASTOS DE VIAJE 010-18-42-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-18-42-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 010-18-42-00-00-9450                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-18-42-00-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-18-42-00-00-9465                         80                         80                         80 -                      -                             
MISCELANEOS-INCENTIVO ESPECIAL 010-18-42-00-01-9465                          -                            -                            -   -                      -                             
TOTAL PROGRAMA REHABILITACIÓN DE VIVIENDA 354,406              392,346              448,441              56,095                269,066                      
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CONTIUNACION, (18) SECRETARIA DE 
VIVIENDA Y DESARROLLO 
SOCIOECONOMICO

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA BANCO MUNICIPAL
EMPLEADOS REGULARES                     010-18-49-00-00-9101                  71,641                  62,761                  62,773 12                       52,301                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-18-49-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-18-49-00-00-9131                    5,572                    4,870                    4,871 1                         4,070                         
PLAN MEDICO                          010-18-49-00-00-9141                    5,280                    3,960                    1,320 (2,640)                 1,100                         
BONO DE VERANO                        010-18-49-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD                         010-18-49-00-00-9171                    1,200                       900                       900 -                      900                            
MATERIALES DE OFICINA 010-18-49-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-18-49-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-18-49-00-00-9242                  10,000                  10,000                  10,000 -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-18-49-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-18-49-00-00-9302                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-18-49-00-00-9327                          -                            -                            -   -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                          010-18-49-00-00-9406                          -                            -                            -   -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-18-49-00-00-9411                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-18-49-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-18-49-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 010-18-49-00-00-9450                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-18-49-00-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-18-49-00-00-9465                         80                         80                         80 -                      -                             
MISCELANEOS-INCENTIVO ESPECIAL 010-18-49-00-01-9465                          -                            -                            -   -                      -                             
TOTAL PROGRAMA BANCO MUNICIPAL 93,774                82,571                79,944                (2,627)                 58,371                        

840,809              958,705              939,827              (18,878)               481,051                      TOTAL SECRETARIA DE VIVIENDA Y 
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(19) SECRETARíA MUNICIPAL

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-19-01-01-00-9101                  35,112                  35,112                  59,460 24,348                35,515                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-19-01-01-00-9105                          -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS IRREGULARES 010-19-01-01-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-19-01-01-00-9131                    2,755                    2,755                    4,618 1,863                  2,786                         
PLAN MEDICO                             010-19-01-01-00-9141                    3,960                    3,960                    2,640 (1,320)                 1,100                         
BONO DE VERANO                        010-19-01-01-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-19-01-01-00-9171                       900                       900                       900 -                      900                            
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 010-19-01-01-00-9450                          -                    10,000                  10,000 -                      -                             
MISCELANEOS 010-19-01-01-00-9465                         80                         80                  17,118 17,038                7,001                         
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 42,807                52,807                94,736                41,930                47,301                        

PROGRAMA RELACIONES CON LA COMUNIDAD
EMPLEADOS REGULARES                     010-19-05-00-00-9101                  19,860                  19,860                  19,860 -                      16,550                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS    010-19-05-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-19-05-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-19-05-00-00-9131                    1,565                    1,565                    1,565 -                      1,312                         
PLAN MEDICO                             010-19-05-00-00-9141                    2,640                    2,640                    2,640 -                      2,200                         
BONO DE VERANO                        010-19-05-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-19-05-00-00-9171                       600                       600                       600 -                      600                            
MATERIALES DE OFICINA 010-19-05-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-19-05-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-19-05-00-00-9327                  40,000                  40,000                  90,000 50,000                63,565                      
DIETAS (JUNTA SUBASTA) 010-19-05-00-00-9401                    1,000                    1,000                    1,000 -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-19-05-00-00-9411                300,000                300,000                  90,790 (209,210)             23,964                      
GASTOS DE VIAJE 010-19-05-00-00-9421                       200                       200                       200 -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-19-05-00-00-9444                          -                            -                         125 125                     -                             
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 010-19-05-00-00-9451                110,000                110,000                110,000 -                      15,209                      
MISCELANEOS 010-19-05-00-00-9465                          -                            -                    34,810 34,810                19,500                      
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 010-19-05-00-00-9467                  16,000                  16,000                  16,000 -                      6,137                         
FRANQUEO                                010-19-05-00-00-9469                  24,000                  24,000                  24,000 -                      7,000                         
FEST. O ACT. (JUGUETES ACT. REYES ) 010-19-05-00-00-9481                  36,000                  36,000                  56,060 20,060                56,047                      
REYES PARA NINOS 010-19-05-00-00-9484                  10,000                  10,000                  34,000 24,000                12,997                      
TOTAL PROGRAMA RELACIONES CON LA COMUNIDAD 561,865              561,865              481,650              (80,215)               225,080                      

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA CENTRO DE SERVICIOS
EMPLEADOS REGULARES                     010-19-18-00-00-9101                170,349                187,536                123,444 (64,092)               118,463                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-19-18-00-00-9105                          -                      7,536                          -   (7,536)                 -                             
EMPLEADOS IRREGULARES                     010-19-18-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-19-18-00-00-9131                  13,146                  15,084                    9,535 (5,549)                 9,177                         
PLAN MEDICO                             010-19-18-00-00-9141                    6,600                    9,240                    2,640 (6,600)                 2,200                         
BONO DE VERANO                        010-19-18-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-19-18-00-00-9171                    1,500                    2,100                    1,200 (900)                    1,500                         
TOTAL PROGRAMA CENTRO DE SERVICIOS 191,595              221,496              136,819              (84,677)               131,340                      
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CONTINUACIÓN, (19) SECRETARíA 
MUNICIPAL

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       
2018-2019 

 PROPUESTO 
2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA ARCHIVO
EMPLEADOS REGULARES                     010-19-23-00-00-9101                156,864                102,840                134,940 32,100                89,299                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-19-23-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-19-23-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-19-23-00-00-9131                  12,344                    8,097                  10,575 2,478                  7,061                         
PLAN MEDICO                             010-19-23-00-00-9141                  19,800                  13,200                    9,240 (3,960)                 6,380                         
BONO DE VERANO                        010-19-23-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-19-23-00-00-9171                    4,500                    3,000                    3,300 300                     3,000                         
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION010-19-23-00-00-9242                    1,600                    1,600                  31,742 30,142                21,989                      
COMPRA DE EQUIPO 010-19-23-00-00-9327                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-19-23-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                              
TOTAL PROGRAMA ARCHIVO 195,108              128,737              189,797              61,060                127,729                      

PROGRAMA IMPRENTA
EMPLEADOS REGULARES                     010-19-27-05-00-9101                  62,832                  53,628                  23,424 (30,204)               16,380                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS    010-19-27-05-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-19-27-05-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-19-27-05-00-9131                    4,944                    4,217                    1,861 (2,356)                 1,322                         
PLAN MEDICO                             010-19-27-05-00-9141                    7,920                    6,600                    2,640 (3,960)                 2,090                         
BONO DE VERANO                        010-19-27-05-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-19-27-05-00-9171                    1,800                    1,500                       900 (600)                    900                            
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION010-19-27-05-00-9242                  15,000                  15,000                          -   (15,000)               -                             
TOTAL PROGRAMA IMPRENTA 92,496                80,945                28,825                (52,120)               20,692                        

PROGRAMA MANTENIMIENTO
EMPLEADOS REGULARES                     010-19-33-00-00-9101                  90,867                104,400                  86,628 (17,772)               77,806                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-19-33-00-00-9105                  48,762                  62,928                100,668 37,740                58,406                      
EMPLEADOS IRREGULARES 010-19-33-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-19-33-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-19-33-00-00-9131                  11,003                  13,168                  14,673 1,505                  10,787                      
PLAN MEDICO                             010-19-33-00-00-9141                  18,480                  21,120                    6,600 (14,520)               7,480                         
BONO DE VERANO                        010-19-33-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-19-33-00-00-9171                    4,200                    4,800                    4,500 (300)                    4,800                         
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             010-19-33-00-00-9215                  20,000                  20,000                200,000 180,000              -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-19-33-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE MANTENIMIENTO                 010-19-33-00-00-9321                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO                 010-19-33-00-00-9461                195,000                195,000                  35,000 (160,000)             16,372                      
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS010-19-33-00-00-9462                  18,000                  18,000                  18,000 -                      8,042                         
TOTAL PROGRAMA MANTENIMIENTO 406,312              439,416              466,069              26,653                183,694                      

PROGRAMA ANTIGUO CASINO
EMPLEADOS REGULARES                     010-19-49-00-00-9101                          -                  107,556                          -   (107,556)             85,149                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-19-49-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-19-49-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-19-49-00-00-9131                          -                      8,343                          -   (8,343)                 6,629                         
PLAN MEDICO                             010-19-49-00-00-9141                          -                      6,600                          -   (6,600)                 5,500                         
BONO DE VERANO                        010-19-49-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-19-49-00-00-9171                          -                      1,500                          -   (1,500)                 1,500                         
PROGRAMA ANTIGUO CASINO -                      123,999              -                      (123,999)             98,777                        

1,490,184           1,609,264           1,397,897           (211,368)             834,613                      TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL
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(20) SERVICIOS LEGALES

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES              010-20-01-00-00-9101                197,004                189,816                234,468 44,652                190,410                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-20-01-00-00-9105                  70,579                103,020                104,496 1,476                  81,759                      
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-20-01-00-00-9131                  20,746                  22,677                  26,206 3,529                  21,096                      
PLAN MEDICO                             010-20-01-00-00-9141                  15,840                  15,840                  11,880 (3,960)                 11,330                      
BONO DE VERANO                        010-20-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-20-01-00-00-9171                    3,600                    3,600                    3,600 -                      3,600                         
MATERIALES DE OFICINA 010-20-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-20-01-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-20-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-20-01-00-00-9302                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-20-01-00-00-9327                          -                      3,000                  10,000 7,000                  11,698                      
COMPRA DE EDIFICIOS 010-20-01-00-00-9350                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE TERRENOS 010-20-01-00-00-9360                          -                            -                            -   -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                          010-20-01-00-00-9406                       400                    1,500                    1,000 (500)                    300                            
MANTENIMIENTO DE BIBLIOTECA 010-20-01-00-00-9407                          -                            -                            -   -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES                 010-20-01-00-00-9411                  12,000                  12,000                  11,509 (491)                    2,238                         
GASTOS DE VIAJE 010-20-01-00-00-9421                       120                       120                       120 -                      -                             
SERVICIOS LEGALES 010-20-01-00-00-9425                295,000                295,000                265,000 (30,000)               126,363                    
GASTOS DE ADQUISICION 010-20-01-00-00-9434                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-20-01-00-00-9444                    1,280                    1,280                    1,800 520                     1,516                         
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-20-01-00-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-20-01-00-00-9465                       400                       400                       591 500                     591                            
PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 010-20-01-00-00-9470                150,000                466,051                478,258 12,207                233,631                    
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 766,969              1,114,304           1,148,928           34,933                684,532                      

766,969              1,114,304           1,148,928           34,933                684,532                      TOTAL SERVICIOS LEGALES
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(21) AUDITORIA INTERNA

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-21-01-00-00-9101                176,141                207,588                173,664 (33,924)               128,049                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS    010-21-01-00-00-9105                          -                            -                    17,964 17,964                -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-21-01-00-00-9131                  13,658                  16,064                  14,820 (1,244)                 9,933                         
PLAN MEDICO                             010-21-01-00-00-9141                  10,560                  10,560                    7,920 (2,640)                 5,610                         
BONO DE VERANO                        010-21-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-21-01-00-00-9171                    2,400                    2,400                    2,100 (300)                    1,800                         
MATERIALES DE OFICINA 010-21-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-21-01-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-21-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-21-01-00-00-9302                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-21-01-00-00-9327                          -                      4,000                    4,000 -                      3,516                         
ADIESTRAMIENTOS                          010-21-01-00-00-9406                          -                            -                            -   -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-21-01-00-00-9411                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-21-01-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 202,759              240,612              220,468              (20,144)               148,909                      

202,759              240,612              220,468              (20,144)               148,909                      TOTAL AUDITORIA INTERNA
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(24) EDUCACION

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-24-01-00-00-9101                414,492                405,792                459,660 53,868                326,061                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS    010-24-01-00-00-9105                  33,348                  22,992                  36,768 13,776                59,408                      
EMPLEADOS IRREGULARES 010-24-01-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-24-01-00-00-9131                  35,178                  33,651                  38,849 5,198                  30,314                      
PLAN MEDICO                             010-24-01-00-00-9141                  52,800                  48,840                  27,720 (21,120)               24,530                      
BONO DE VERANO                        010-24-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-24-01-00-00-9171                  12,000                  11,100                  11,400 300                     10,800                      
MATERIALES DE OFICINA 010-24-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-24-01-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-24-01-00-00-9242                    4,000                    4,000                    4,000 -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-24-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-24-01-00-00-9315                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-24-01-00-00-9327                          -                            -                    15,000 15,000                -                             
ADIESTRAMIENTOS                          010-24-01-00-00-9406                       200                       200                          -   (200)                    -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-24-01-00-00-9411                  46,000                  46,000                215,221 169,221              10,289                      
GASTOS DE VIAJE 010-24-01-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-24-01-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
BECAS (INCENTIVOS A ESTUDIANTES) 010-24-01-00-00-9449                          -                    25,000                  25,000 -                      -                             
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS010-24-01-00-00-9462                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-24-01-00-00-9465                       200                       200                       400 200                     -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 598,218              597,775              834,018              236,243              461,402                      

598,218              597,775              834,018              236,243              461,402                      TOTAL EDUCACIÓN
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(25) ORDENACIÓN TERRITORIAL

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-25-01-21-00-9101                188,880                205,440                191,652 (13,788)               156,652                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-25-01-21-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-25-01-21-00-9131                  14,679                  15,969                  14,868 (1,101)                 12,190                      
PLAN MEDICO                             010-25-01-21-00-9141                  13,200                  14,520                  10,560 (3,960)                 8,800                         
BONO DE VERANO                        010-25-01-21-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-25-01-21-00-9171                    3,000                    3,300                    2,700 (600)                    2,700                         
MATERIALES DE OFICINA 010-25-01-21-00-9201                    4,500                    4,500                    4,500 -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-25-01-21-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-25-01-21-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-25-01-21-00-9302                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-25-01-21-00-9327                          -                            -                            -   -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                          010-25-01-21-00-9406                          -                            -                            -   -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-25-01-21-00-9411                    1,800                    1,800                    1,800 -                      1,050                         
GASTOS DE VIAJE 010-25-01-21-00-9421                         80                         80                         80 -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE 
OPERACION

010-25-01-21-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-25-01-21-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 010-25-01-21-00-9450                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-25-01-21-00-9461                    2,000                    2,000                    2,000 -                      -                             
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS010-25-01-21-00-9462                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-25-01-21-00-9465                       700                       700                       700 -                      -                             
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 010-25-01-21-00-9467                          -                            -                            -   -                      -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 228,839              248,309              228,860              (19,449)               181,392                      

228,839              248,309              228,860              (19,449)               181,392                      TOTAL ORDENACIÓN TERRITORIAL
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(26) ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-26-01-01-00-9101                443,285                          -                    93,156 93,156                -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-26-01-01-00-9105                  27,408                          -                    41,376 41,376                -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-26-01-01-00-9131                  36,421                          -                    10,429 10,429                -                             
PLAN MEDICO                             010-26-01-01-00-9141                  23,760                          -                      7,920 7,920                  -                             
BONO DE VERANO                        010-26-01-01-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-26-01-01-00-9171                    5,400                          -                      1,800 1,800                  -                             
MATERIALES DE OFICINA 010-26-01-01-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-26-01-01-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-26-01-01-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-26-01-01-00-9327                          -                            -                            -   -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                          010-26-01-01-00-9406                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-26-01-01-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
COSTOS DE CONSTRUCCION 010-26-01-01-00-9432                          -                            -                            -   -                      -                             
COSTOS DE ADQUISICION 010-26-01-01-00-9434                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-26-01-01-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-26-01-01-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-26-01-01-00-9465                       800                          -                      1,000 1,000                  -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 537,074              -                      155,681              155,681              -                              

PROGRAMA ANTIGUO CASINO
EMPLEADOS REGULARES                     010-26-49-00-00-9101                  92,340                          -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS    010-26-49-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS IRREGULARES 010-26-49-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-26-49-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-26-49-00-00-9131                    7,156                          -                            -   -                      -                             
PLAN MEDICO                             010-26-49-00-00-9141                    5,280                          -                            -   -                      -                             
BONO DE VERANO 010-26-49-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-26-49-00-00-9171                    1,200                          -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-26-49-00-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-26-49-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
COSTOS DE CONSTRUCCION 010-26-49-00-00-9432                          -                            -                            -   -                      -                             
TOTAL PROGRAMA ANTIGUO CASINO 105,976              -                      -                      -                      -                              

643,050              -                      155,681              155,681              -                              TOTAL ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD
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(27) TRANSPORTE MUNICIPAL

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-27-01-00-00-9101                368,616                388,704                366,768 (21,936)               298,678                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-27-01-00-00-9105                  42,444                  42,444                  42,444 -                      35,168                      
EMPLEADOS IRREGULARES 010-27-01-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-27-01-00-00-9131                  32,180                  33,694                  31,970 (1,724)                 26,205                      
PLAN MEDICO                             010-27-01-00-00-9141                  42,240                  40,920                  25,080 (15,840)               20,790                      
BONO DE VERANO                        010-27-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-27-01-00-00-9171                    9,600                    9,300                    8,700 (600)                    8,700                         
MATERIALES DE OFICINA 010-27-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
HERRAMIENTAS 010-27-01-00-00-9205                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             010-27-01-00-00-9215                          -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-27-01-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES              010-27-01-00-00-9225                670,149                670,149                622,149 (48,000)               434,373                    
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-27-01-00-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-27-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE MECANICA 010-27-01-00-00-9305                  60,000                  60,000                  15,087 (44,913)               4,555                         
VEHICULOS MUNICIPALES 010-27-01-00-00-9311                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-27-01-00-00-9327                    2,000                    2,000                    2,000 -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                          010-27-01-00-00-9406                       800                       800                       800 -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-27-01-00-00-9411                    8,000                    8,000                    8,000 -                      3,780                         
GASTOS DE VIAJE 010-27-01-00-00-9421                       800                       800                       800 -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-27-01-00-00-9461                       800                       800                    5,713 4,913                  4,913                         REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 
ESTRUCTURAS 010-27-01-00-00-9462                          -                            -                            -   -                      -                             REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 
VEHICULOS 010-27-01-00-00-9463                300,000                300,000                339,106 39,106                185,449                    
INSPECCION DE VEHICULOS 010-27-01-00-00-9465                  20,000                  20,000                  15,000 (5,000)                 126                            
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 1,557,630           1,577,611           1,483,617           (93,994)               1,022,737                   

PROGRAMA S.I.T.R.A.S.
EMPLEADOS REGULARES                     010-27-08-00-00-9101                204,192                158,448                          -   (158,448)             56,797                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-27-08-00-00-9105                568,716                939,348                          -   (939,348)             387,898                    
EMPLEADOS IRREGULARES 010-27-08-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-27-08-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-27-08-00-00-9131                  60,160                  86,162                          -   (86,162)               35,442                      
PLAN MEDICO                             010-27-08-00-00-9141                  59,400                125,400                          -   (125,400)             29,920                      
BONO DE VERANO                        010-27-08-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-27-08-00-00-9171                  13,500                  28,500                          -   (28,500)               18,600                      
MATERIALES DE OFICINA 010-27-08-00-00-9201                    5,000                    5,000                          -   (5,000)                 1,129                         
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             010-27-08-00-00-9215                    5,000                    8,000                          -   (8,000)                 -                             
GASTOS DE VIAJE 010-27-08-00-00-9421                       120                          -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-27-08-00-00-9223                    1,500                  20,000                          -   (20,000)               -                             
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES              010-27-08-00-00-9225                  70,000                  70,000                          -   (70,000)               -                             
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES      010-27-08-00-00-9235                    3,960                    5,000                          -   (5,000)                 2,823                         
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-27-08-00-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-27-08-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
VEHICULOS MUNICIPALES 010-27-08-00-00-9311                          -                            -                            -   -                      -                             
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CONTINUACIÓN, (27) TRANSPORTE 
MUNICIPAL

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

COMPRA DE EQUIPO 010-27-08-00-00-9327                          -                            -                            -   -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                          010-27-08-00-00-9406                       400                    5,000                          -   (5,000)                 -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-27-08-00-00-9411                    8,000                  15,000                          -   (15,000)               -                             
SERVICIOS TRANSPORTISTAS - S.I.T.R.A.S. 010-27-08-00-00-9412                350,000                425,000                          -   (425,000)             146,132                    
PRUEBAS DE DOPAJE 010-27-08-00-00-9413                       500                    1,200                          -   (1,200)                 -                             
RELACIONES PUBLICAS 010-27-08-00-00-9415                          -                            -   -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-27-08-00-00-9421                          -                      2,000                          -   (2,000)                 280                            
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-27-08-00-00-9461                          -                      4,800                          -   (4,800)                 -                             
MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 010-27-08-00-00-9462                    4,000                          -   (4,000)                 -                             
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS010-27-08-00-00-9463                120,000                140,000                          -   (140,000)             59,917                      
MISCELANEOS (PAREO FONDOS FTA) 010-27-08-00-00-9465                       400                    2,000                          -   (2,000)                 -                             
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 010-27-08-00-00-9467                    1,200                    2,000                          -   (2,000)                 -                             
OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES (CICLO DIA)010-27-08-00-00-9484                       800                    1,000                          -   (1,000)                 -                             
TOTAL PROGRAMA S.I.T.R.A.S. 1,472,848           2,047,858           -                      (2,047,858)          738,938                      

3,030,478           3,625,469           1,483,617           (2,141,852)          1,761,675                   TOTAL TRANSPORTE MUNICIPAL
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(28) ORNATO

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-28-01-00-00-9101             1,218,278             1,920,480             1,469,736 (450,744)             1,492,660                 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-28-01-00-00-9105                139,020                149,388                262,572 113,184              136,027                    
EMPLEADOS IRREGULARES 010-28-01-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-28-01-00-00-9131                106,817                161,650                135,207 (26,443)               127,761                    
PLAN MEDICO                             010-28-01-00-00-9141                171,600                190,080                101,640 (88,440)               112,310                    
BONO DE VERANO                        010-28-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-28-01-00-00-9171                  39,000                  43,200                  35,400 (7,800)                 41,400                      
MATERIALES DE OFICINA 010-28-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
HERRAMIENTAS 010-28-01-00-00-9205                    1,000                    1,000                    1,000 -                      -                             
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             010-28-01-00-00-9215                  32,000                  32,000 (32,000)               20,052                      
ALIMENTOS 010-28-01-00-00-9221                  12,000                  12,000                  12,000 -                      5,160                         
COMPRA DE UNIFORMES 010-28-01-00-00-9223                    2,000                    2,000                    2,000 -                      -                             MATERIALES Y SUMINISTROS DE 
OPERACION 010-28-01-00-00-9242                  90,000                  90,000                  85,850 (4,150)                 27,714                      
EQUIPO DE OFICINA 010-28-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-28-01-00-00-9327                    8,000                    8,000                  54,000 46,000                53,141                      
ADIESTRAMIENTOS                          010-28-01-00-00-9406                       200                       200                          -   (200)                    -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-28-01-00-00-9411                200,000                251,920                151,920 (100,000)             11,640                      
GASTOS DE VIAJE 010-28-01-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
"LANDSCAPING" O PAISAJISMO 010-28-01-00-00-9437                  48,000                          -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-28-01-00-00-9461                    4,000                    4,000                    1,525 (2,475)                 560                            REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 
ESTRUCTURAS 010-28-01-00-00-9462                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-28-01-00-00-9465                       200                       200                          -   (200)                    -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 2,072,115           2,866,118           2,312,850           (553,268)             2,028,424                   

PROGRAMA PARQUE ECOLÓGICO:
EMPLEADOS REGULARES                     010-28-13-19-00-9101                          -                            -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-28-13-19-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-28-13-19-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-28-13-19-00-9131                          -                            -                            -   -                      -                             
PLAN MEDICO                             010-28-13-19-00-9141                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE VERANO                        010-28-13-19-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-28-13-19-00-9171                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES DE OFICINA 010-28-13-19-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
HERRAMIENTAS 010-28-13-19-00-9205                       250                       250                       250 -                      -                             
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             010-28-13-19-00-9215                       400                       400                          -   (400)                    -                             
ALIMENTOS 010-28-13-19-00-9221                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-28-13-19-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-28-13-19-00-9242                    1,600                    1,600                    1,600 -                      1,600                         
EQUIPO DE OFICINA 010-28-13-19-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-28-13-19-00-9327                          -                            -                            -   -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                          010-28-13-19-00-9406                       120                       120                          -   (120)                    -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-28-13-19-00-9411                    8,000                    8,000                          -   (8,000)                 -                             
GASTOS DE VIAJE 010-28-13-19-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
"LANDSCAPING" O PAISAJISMO 010-28-13-19-00-9437                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-28-13-19-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-28-13-19-00-9465                       200                       200                          -   (200)                    -                             
TOTAL PROGRAMA PARQUE ECOLÓGICO 10,570                10,570                1,850                  (8,720)                 1,600                          

2,082,685           2,876,688           2,314,700           (561,988)             2,030,024                   TOTAL ORNATO
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(30) INFORMATICA Y TECNOLOGÍA

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-30-26-00-00-9101                170,532                166,560                197,052 30,492                150,993                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-30-26-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-30-26-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-30-26-00-00-9131                  13,275                  12,925                  15,304 2,379                  11,781                      
PLAN MEDICO                             010-30-26-00-00-9141                  13,200                  10,560                  11,880 1,320                  22,990                      
BONO DE VERANO                        010-30-26-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-30-26-00-00-9171                    3,000                    2,400                    3,000 600                     3,000                         
MATERIALES DE OFICINA 010-30-26-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-30-26-00-00-9223                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES      010-30-26-00-00-9235                  12,000                  12,000                  12,000 -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-30-26-00-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-30-26-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-30-26-00-00-9302                  44,200                  44,200                  30,000 (14,200)               -                             
VEHICULOS MUNICIPALES 010-30-26-00-00-9311                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-30-26-00-00-9327                  12,000                  12,000                  27,572 15,572                13,412                      
ADIESTRAMIENTOS                          010-30-26-00-00-9406                    3,200                    3,200                    3,200 -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-30-26-00-00-9411                338,000                338,000                293,900 (44,100)               124,316                    
GASTOS DE VIAJE 010-30-26-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-30-26-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 010-30-26-00-00-9451                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-30-26-00-00-9461                    4,000                    4,000                    2,628 (1,372)                 -                             
MISCELANEOS 010-30-26-00-00-9465                       200                       200                       200 -                      -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 613,607              606,045              596,736              (9,309)                 326,492                      

613,607              606,045              596,736              (9,309)                 326,492                      TOTAL INFORMATICA Y TECNOLOGÍA
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(32) COMUNICACIONES Y RELACIONES 
PÚBLICAS

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       
2018-2019 

 PROPUESTO 
2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-32-01-00-00-9101                181,722                264,564                192,180 (72,384)               173,401                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-32-01-00-00-9105                  29,928                  70,452                  44,388 (26,064)               132,586                    
EMPLEADOS IRREGULARES                     010-32-01-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                  010-32-01-00-00-9131                  16,467                  26,019                  18,327 (7,692)                 23,752                      
PLAN MEDICO                             010-32-01-00-00-9141                  15,840                  22,440                    9,240 (13,200)               -                             
BONO DE VERANO                        010-32-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-32-01-00-00-9171                    3,600                    5,100                    3,000 (2,100)                 4,500                         
MATERIALES DE OFICINA 010-32-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION010-32-01-00-00-9242                          -                            -                      3,730 3,730                  -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-32-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-32-01-00-00-9327                    1,600                    7,000                  31,960 24,960                500                            
SERVICIOS PROFESIONALES 010-32-01-00-00-9411                  60,000                  70,000                184,200 114,200              86,025                      
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-32-01-00-00-9444                       200                       200                       280 80                       -                             
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 010-32-01-00-00-9451                    3,200                    3,200                  12,000 8,800                  640                            
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-32-01-00-00-9461                       400                       400                          -   (400)                    -                             
MISCELANEOS 010-32-01-00-00-9465                    4,000                    4,000                    7,400 3,400                  17,133                      
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 010-32-01-00-00-9467                  35,000                  35,000                103,411 68,411                65,503                      
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 351,957              508,375              610,116              101,741              504,040                      

PROGRAMA RELACIONES PÚBLICAS
EMPLEADOS REGULARES                     010-32-05-00-00-9101                          -                            -                            -   -                      -                             
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-32-05-00-00-9105                          -                            -                            -   -                      -                             
SISTEMA DE RETIRO                       010-32-05-00-00-9111                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL  010-32-05-00-00-9131                          -                            -                            -   -                      -                             
PLAN MEDICO                             010-32-05-00-00-9141                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE VERANO                        010-32-05-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD    010-32-05-00-00-9171                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-32-05-00-00-9421                       400                       400                    4,000 3,600                  218                            
OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES          010-32-05-00-00-9484                    3,100                    3,100                       600 (2,500)                 -                             
TOTAL PROGRAMA RELACIONES PUBLICAS 3,500                  3,500                  4,600                  1,100                  218                             

355,457              511,875              614,716              102,841              504,258                      TOTAL COMUNICACIONES Y RELACIONES 
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(35) COMPRAS Y SUMINISTROS

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCION
EMPLEADOS REGULARES                     010-35-01-00-00-9101                124,980                104,148                110,037 5,889                  113,036                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-35-01-00-00-9105                  12,204                  12,204                  15,252 3,048                  12,710                      
EMPLEADOS IRREGULARES                     010-35-01-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                  010-35-01-00-00-9131                  10,655                    9,039                    9,722 683                     9,757                         
PLAN MEDICO                             010-35-01-00-00-9141                    9,240                    7,920                    7,920 -                      6,600                         
BONO DE VERANO                        010-35-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-35-01-00-00-9171                    2,100                    1,800                    1,800 -                      1,800                         
MATERIALES DE OFICINA 010-35-01-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-35-01-00-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-35-01-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      72                              
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-35-01-00-00-9302                          -                            -                            -   -                      -                             
VEHICULOS MUNICIPALES 010-35-01-00-00-9311                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-35-01-00-00-9327                    1,600                    1,600                    3,100 1,500                  1,678                         
ADIESTRAMIENTOS                          010-35-01-00-00-9406                       200                       200                       200 -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-35-01-00-00-9411                          -                            -                      2,800 2,800                  -                             
GASTOS DE VIAJE 010-35-01-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 010-35-01-00-00-9451                          -                            -                            -   -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-35-01-00-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-35-01-00-00-9465                       200                       200                       520 320                     516                            
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 161,179              137,111              151,351              14,240                146,169                      

PROGRAMA COMPRA CENTRALIZADA
MATERIALES DE OFICINA 010-35-04-00-00-9201                  70,256                  70,256                  70,256 -                      16,967                      
TOTAL PROGRAMA COMPRA    CENTRALIZADA 70,256                70,256                70,256                -                      16,967                        

231,435              207,367              221,607              14,240                163,137                      TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS
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(36) FOMENTO TURISTICO Y DESARROLLO 
ECONOMICO

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-36-36-00-00-9101                148,836                162,228                298,620 136,392              110,622                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-36-36-00-00-9105                  15,072                  55,152                  61,764 6,612                  45,960                      
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-36-36-00-00-9131                  12,837                  16,951                  28,052 11,101                12,254                      
PLAN MEDICO                             010-36-36-00-00-9141                  17,160                  18,480                  17,160 (1,320)                 8,140                         
BONO DE VERANO                        010-36-36-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-36-36-00-00-9171                    3,900                    4,200                    6,300 2,100                  3,600                         
MATERIALES DE OFICINA 010-36-36-00-00-9201                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-36-36-00-00-9223                    4,000                    4,000                          -   (4,000)                 -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-36-36-00-00-9242                          -                            -                            -   -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-36-36-00-00-9301                          -                            -                            -   -                      -                             
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-36-36-00-00-9302                          -                            -                      1,720 1,720                  1,719                         
VEHICULOS MUNICIPALES 010-36-36-00-00-9311                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-36-36-00-00-9327                          -                            -                      5,000 5,000                  -                             
ADIESTRAMIENTOS / APORTACION 
MICROEMPRESAS                         

010-36-36-00-00-9406                       400                       400                       400 -                      346                            
SERVICIOS PROFESIONALES 010-36-36-00-00-9411                  86,357                136,357                242,137 105,780              143,624                    
GASTOS PROMOCIONALES 010-36-36-00-00-9415                    2,000                  12,000                  12,000 -                      -                             
GASTOS DE VIAJE 010-36-36-00-00-9421                    4,000                    4,000                    3,000 (1,000)                 1,045                         
COSTOS DE CONSTRUCCION 010-36-36-00-00-9432                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-36-36-00-00-9444                          -                         240                       240 -                      -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-36-36-00-00-9461                          -                            -                            -   -                      -                             REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 
VEHICULOS 010-36-36-00-00-9463                          -                            -                            -   -                      -                             
MISCELANEOS 010-36-36-00-00-9465                       200                       200                    1,250 1,050                  950                            
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 010-36-36-00-00-9467                    6,400                    6,400                    6,400 -                      3,125                         
OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES          010-36-36-00-00-9482                    6,500                  10,000                  20,000 10,000                7,850                         
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 307,662              430,608              704,043              273,435              339,235                      

307,662              430,608              704,043              273,435              339,235                      TOTAL FOMENTO TURISTICO Y 
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(38) CONTROL AMBIENTAL Y RECICLAJE

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-38-45-00-00-9101                397,423                423,300                429,348 6,048                  301,212                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-38-45-00-00-9105                  42,773                166,884                156,792 (10,092)               135,741                    
EMPLEADOS IRREGULARES 010-38-45-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-38-45-00-00-9131                  34,524                  46,113                  45,712 (401)                    34,322                      
PLAN MEDICO                             010-38-45-00-00-9141                  48,840                  55,440                  25,080 (30,360)               24,200                      
BONO DE VERANO                        010-38-45-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-38-45-00-00-9171                  11,100                  12,600                  11,400 (1,200)                 11,700                      
MATERIALES DE OFICINA 010-38-45-00-00-9201                          -                           50                          -   (50)                      -                             
HERRAMIENTAS 010-38-45-00-00-9205                         50                          -                            -   -                      -                             
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             010-38-45-00-00-9215                       200                       200 (200)                    -                             
COMPRA DE UNIFORMES 010-38-45-00-00-9223                       800                       800                          -   (800)                    -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 010-38-45-00-00-9242                    4,000                    4,000                    2,160 (1,840)                 1,000                         
EQUIPO DE OFICINA 010-38-45-00-00-9301                       200                       200                          -   (200)                    -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-38-45-00-00-9327                          -                            -                            -   -                      -                             
ADIESTRAMIENTOS                          010-38-45-00-00-9406                       200                       200                          -   (200)                    -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-38-45-00-00-9411                219,840                120,000                123,840 3,840                  72,240                      
GASTOS DE VIAJE 010-38-45-00-00-9421                          -                            -                            -   -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-38-45-00-00-9444                          -                            -                            -   -                      -                             
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 010-38-45-00-00-9461                          -                            -                    80,000 80,000                -                             
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 010-38-45-00-00-9461                    8,000                    8,000                    5,600 (2,400)                 -                             
MISCELANEOS 010-38-45-00-00-9465                    3,000                    3,000                    2,700 (300)                    800                            
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 010-38-45-00-00-9467                          -                            -                            -   -                      -                             
DISPOSICION DE DESPERDICIOS             010-38-45-00-00-9473             4,000,000             4,478,346             4,526,945 48,599                2,484,351                 
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 4,770,950           5,319,133           5,409,577           90,444                3,065,566                   

4,770,950           5,319,133           5,409,577           90,444                3,065,566                   TOTAL CONTROL AMBIENTAL Y RECICLAJE
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(40) PERMISOS

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-40-01-00-00-9101                832,649                968,364                941,448 (26,916)               778,660                    
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-40-01-00-00-9105                  25,656                  36,960                  25,656 (11,304)               27,981                      
EMPLEADOS IRREGULARES 010-40-01-00-00-9106                          -                            -                            -   -                      -                             
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-40-01-00-00-9131                  66,922                  78,101                  75,108 (2,993)                 63,528                      
PLAN MEDICO                             010-40-01-00-00-9141                  72,600                  68,640                  51,480 (17,160)               43,476                      
BONO DE VERANO                        010-40-01-00-00-9170                          -                            -                            -   -                      -                             
BONO DE NAVIDAD 010-40-01-00-00-9171                  16,500                  15,600                  14,700 (900)                    15,600                      
MATERIALES DE OFICINA 010-40-01-00-00-9201                          -                      1,500                    1,500 -                      -                             
MATERIALES Y SUMINISTROS 010-40-01-00-00-9242                          -                      3,900                    3,900 -                      1,124                         
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 010-40-01-00-00-9225                          -                            -                            -   -                      -                             
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES      010-40-01-00-00-9235                    6,000                    6,000                    6,000 -                      -                             
EQUIPO DE OFICINA 010-40-01-00-00-9301                    1,500                    1,500                    1,500 -                      -                             
PROGRAMA DE COMPUTADORAS 010-40-01-00-00-9302                          -                            -                            -   -                      -                             
COMPRA DE EQUIPO 010-40-01-00-00-9327                  40,000                  40,000                  40,000 -                      -                             
ADIESTRAMIENTO 010-40-01-00-00-9406                    2,000                    5,000                    5,000 -                      -                             
SERVICIOS PROFESIONALES 010-40-01-00-00-9411                  47,700                  48,000                  48,000 -                      2,100                         
GASTO DE VIAJES 010-40-01-00-00-9421                       100                       600                       600 -                      142                            
CARGOS BANCARIOS 010-40-01-00-00-9439                    1,200                    1,200                    1,200 -                      -                             
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 010-40-01-00-00-9444                    5,100                    5,100                    6,100 1,000                  1,131                         
RENTAS DE EQUIPOS Y VEHICULOS 010-40-01-00-00-9451                  25,000                  20,000                  20,000 -                      -                             
MISCELANEOS 010-40-01-00-00-9465                    2,700                    2,700                    2,700 -                      687                            
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 010-40-01-00-00-9467                    3,000                  11,000                  11,000 -                      -                             
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN 1,148,627           1,314,165           1,255,892           (58,273)               934,430                      

1,148,627           1,314,165           1,255,892           (58,273)               934,430                      TOTAL PERMISOS
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 FONDO GENERAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021

RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

(55) INGENIERÍA

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO       

2018-2019 
 PROPUESTO 

2019-2020 

 PROPUESTO 
2020-2021  DIFERENCIA 

 GASTO ACTUAL  
(al 04/30/2020) 

PROGRAMA DIRECCIÓN
EMPLEADOS REGULARES                     010-55-01-00-00-9101 -                      405,228              394,512              (10,716)               292,032                      
EMPLEADOS TRANSITORIOS 010-55-01-00-00-9105 -                      -                      71,712                71,712                19,204                        
EMPLEADOS IRREGULARES 010-55-01-00-00-9106 -                      -                      -                      -                      -                              
SISTEMA DE RETIRO                       010-55-01-00-00-9111 -                      -                      -                      -                      -                              
SEGURO SOCIAL FEDERAL                   010-55-01-00-00-9131 -                      31,298                36,034                4,736                  24,085                        
PLAN MEDICO                             010-55-01-00-00-9141 -                      17,160                15,840                (1,320)                 11,990                        
BONO DE VERANO                        010-55-01-00-00-9170 -                      -                      -                      -                      -                              
BONO DE NAVIDAD 010-55-01-00-00-9171 -                      3,900                  4,800                  900                     3,600                          
TOTAL PROGRAMA DIRECCIÓN -                      457,586              522,898              65,312                350,911                      

-                      457,586              522,898              65,312                350,911                      

GRAN TOTAL FONDO ORDINARIO 82,436,365         85,546,631         93,852,685         8,327,468           60,619,358                 

(0)                        

TOTAL FONDOS FEDERALES 55,178,422         52,827,958         51,061,178         (1,766,780)          -                              

TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO 137,614,787       138,374,589       144,913,863       6,560,688           60,619,358                 

TOTAL  INGENIERIA
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2020-2021
RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

 FONDO GENERAL Y FONDOS FEDERALES

(030) SECCION 8 - VOUCHERS - ID de Aportación 
VOU03021

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

INGRESOS

APORTACIÓN PROGRAMA SECCION 8 VOUCHERS 030-92-04-00-00-8406 10,216,022           10,074,431               9,567,149                 (507,282)               
OTROS INGRESOS 030-92-04-00-00-8709 -                        -                           -                           -                        

TOTAL INGRESOS SECCION 8 - VOUCHERS 10,216,022$         10,074,431$             9,567,149$               (507,282)$             

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

EGRESOS

EMPLEADOS REGULARES 030-92-01-00-00-9101 723,237                696,696                    692,784                    (3,912)                   
EMPLEADOS TRANSITORIOS 030-92-01-00-00-9105 -                        -                           -                           -                        
PAGO EXCESO DE ENFERMEDAD 030-92-01-00-00-9108 12,950                  12,950                      12,950                      (0)                          
SISTEMA DE RETIRO 030-92-01-00-00-9111 -                        -                           -                           -                        
SEGURO SOCIAL FEDERAL 030-92-01-00-00-9131 59,169                  56,833                      56,374                      (459)                      
PLAN MEDICO 030-92-01-00-00-9141 37,884                  36,564                      37,356                      792                        
SINOT 030-92-01-00-00-9147 1,617                    1,566                        1,546                        (20)                        
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 030-92-01-00-00-9151 16,189                  15,547                      15,456                      (92)                        
BONO DE VERANO 030-92-01-00-00-9170 -                        -                           -                           -                        
BONO DE NAVIDAD                           030-92-01-00-00-9171 31,700                  30,700                      30,300                      (400)                      
MATERIALES DE OFICINA 030-92-01-00-00-9201 1,800                    1,800                        12,000                      10,200                   
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             030-92-01-00-00-9215 2,000                    2,000                        2,000                        -                        
COMPRA DE UNIFORMES 030-92-01-00-00-9223 1,000                    1,000                        1,000                        -                        
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES              030-92-01-00-00-9225 7,000                    7,000                        5,000                        (2,000)                   
GASTO DE ENERGIA ELECTRICA              030-92-01-00-00-9228 21,336                  21,336                      20,000                      (1,336)                   
GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 030-92-01-00-00-9232 3,000                    3,000                        3,000                        -                        
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES      030-92-01-00-00-9235 5,000                    5,000                        5,000                        -                        
EQUIPO OFICINA -OP. EXP. FOR PROPERTY 030-92-01-00-00-9301 1,500                    1,500                        10,000                      8,500                     
PROGRAMAS DE COMPUTADORA(TRANS UNION) 030-92-01-00-00-9302 21,425                  21,425                      21,425                      -                        
COMPRA DE VEHICULOS 030-92-01-00-00-9311 -                        -                           -                           -                        
COMPRA DE EQUIPO 030-92-01-00-00-9327 -                        -                           -                           -                        
ADIESTRAMIENTOS                         030-92-01-00-00-9406 10,129                  10,129                      -                           (10,129)                 
GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 030-92-01-00-00-9410 -                        -                           -                           -                        
SERVICIOS PROFESIONALES 030-92-01-00-00-9411 6,000                    6,000                        3,000                        (3,000)                   
GASTOS DE VIAJE 030-92-01-00-00-9421 10,000                  10,000                      -                           (10,000)                 
SERVICIOS LEGALES 030-92-01-00-00-9425 -                        -                           -                           -                        
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 030-92-01-00-00-9444 -                        -                           -                           -                        
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 030-92-01-00-00-9450 -                        -                           78,000                      78,000                   
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 030-92-01-00-00-9451 16,885                  16,885                      27,000                      10,115                   
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 030-92-01-00-00-9461 2,000                    2,000                        1,000                        (1,000)                   
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 030-92-01-00-00-9463 3,000                    3,000                        1,000                        (2,000)                   
BUILDING IMPROVEMENTS 030-92-01-00-00-9464 -                        -                           -                           -                        
MISCELANEOS(OTROS SERVICIOS, LIC. VEHIC. MOTOR) 030-92-01-00-00-9465 10,000                  10,000                      6,000                        (4,000)                   
SUNDRY (MISCELANEOS) 030-92-01-00-00-9466 106,701                -                           -                           -                        
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 030-92-01-00-00-9467 1,500                    1,500                        2,500                        1,000                     
FRANQUEO 030-92-01-00-00-9469 25,000                  25,000                      22,000                      (3,000)                   
PRELIMINARY AD, EXPENSE - PTIOR TO ACC 030-92-01-00-00-9490 45,000                  45,000                      45,000                      -                        
HOUSING ASSISTANT PAYMENT 030-92-01-00-00-9492 9,030,000             9,030,000                 8,455,458                 (574,542)               
TOTAL PROGRAMA SECCIÓN 8 - VOUCHERS 10,213,022           10,074,431               9,567,149                 (507,282)               
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2020-2021
RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

 FONDO GENERAL Y FONDOS FEDERALES

(050) SECCIÓN 8 - MODERATE I - ID de Aportación 
MOD05021

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

INGRESOS

APORTACION PROGRAMA SECCION 8 - MODERATE I 050-94-04-00-00-8406 28,841                  28,564                      26,088                      (2,476)                   
-                        

TOTAL INGRESOS PROGRAMA SECCIÓN 8 - MODERATE I 28,841                  28,564                      26,088                      (2,476)                   

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

EGRESOS

EMPLEADOS REGULARES 050-94-01-00-00-9101 1,908                    1,908                        1,908                        -                        
PAGO EXCESO DE ENFERMEDAD 050-94-01-00-00-9108 -                        -                           -                           -                        
SISTEMA DE RETIRO 050-94-01-00-00-9111 -                        -                           -                           -                        
SEGURO SOCIAL FEDERAL 050-94-01-00-00-9131 146                       146                           146                           -                        
PLAN MEDICO 050-94-01-00-00-9141 82                         82                             82                             -                        
SINOT 050-94-01-00-00-9147 4                           4                               4                               -                        
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 050-94-01-00-00-9151 46                         46                             46                             -                        
BONO DE VERANO 050-94-01-00-00-9170 -                        -                           -                           -                        
BONO DE NAVIDAD                           050-94-01-00-00-9171 82                         82                             82                             -                        
MATERIALES DE OFICINA 050-94-01-00-00-9201 28                         28                             28                             -                        
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             050-94-01-00-00-9215 5                           5                               5                               -                        
COMPRA DE UNIFORMES 050-94-01-00-00-9223 -                        -                           -                           -                        
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES              050-94-01-00-00-9225 20                         20                             20                             -                        
GASTO DE ENERGIA ELECTRICA              050-94-01-00-00-9228 92                         92                             92                             -                        
GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 050-94-01-00-00-9232 -                        -                           -                           -                        
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES      050-94-01-00-00-9235 -                        -                           -                           -                        
EQUIPO OFICINA -OP. EXP. FOR PROPERTY 050-94-01-00-00-9301 -                        -                           -                           -                        
PROGRAMAS DE COMPUTADORA(HAPPY SOFTWARE) 050-94-01-00-00-9302 23                         23                             23                             -                        
COMPRA DE VEHICULOS 050-94-01-00-00-9311 -                        -                           -                           -                        
COMPRA DE EQUIPO 050-94-01-00-00-9327 -                        -                           -                           -                        
ADIESTRAMIENTOS                         050-94-01-00-00-9406 -                        -                           -                           -                        
AUDITORIA 050-94-01-00-00-9410 -                        -                           -                           -                        
SERVICIOS PROFESIONALES 050-94-01-00-00-9411 30                         30                             30                             -                        
GASTOS DE VIAJE 050-94-01-00-00-9421 -                        -                           -                           -                        
SERVICIOS LEGALES 050-94-01-00-00-9425 46                         46                             46                             -                        
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 050-94-01-00-00-9444 -                        -                           -                           -                        
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 050-94-01-00-00-9450 -                        -                           -                           -                        
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 050-94-01-00-00-9451 22                         22                             22                             -                        
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 050-94-01-00-00-9461 -                        -                           -                           -                        
MANTENIMIENTOS DE VEHICULOS 050-94-01-00-00-9463 -                        -                           -                           -                        
BUILDING IMPROVEMENTS 050-94-01-00-00-9464 -                        -                           -                           -                        
MISCELANEOS 050-94-01-00-00-9465 -                        -                           -                           -                        
SUNDRY (ADM. EXPENSE) 050-94-01-00-00-9466 277                       -                           -                           -                        
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 050-94-01-00-00-9467 -                        -                           -                           -                        
FRANQUEO 050-94-01-00-00-9469 46                         46                             46                             -                        
PRELIMINARY AD, EXPENSE - PTIOR TO ACC 050-94-01-00-00-9490 -                        -                           -                           -                        
HOUSING ASSISTANT PAYMENT 050-94-01-00-00-9492 25,984                  25,984                      23,508                      (2,476)                   
TOTAL PROGRAMA SECCIÓN 8 - MODERATE I 28,841                  28,564                      26,088                      (2,476)                   
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2020-2021
RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

 FONDO GENERAL Y FONDOS FEDERALES

(051) SECCION 8 - MODERATE II - ID de Aportación 
MOD05121

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

INGRESOS

APORTACION PROGRAMA SECCIÓN 8 MODERATE II 060-94-04-00-00-8406 277,495$              274,882$                  299,811$                  24,929                   
OTROS INGRESOS 060-94-04-00-00-8709 -$                      -$                         -                        
TOTAL INGRESOS PROGRAMA SECCIÓN 8 - MODERATE II  277,495$              274,882$                  299,811$                  24,929$                 

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

EGRESOS

EMPLEADOS REGULARES 060-94-01-00-00-9101 17,977                  17,977                      17,977                      -                        
PAGO EXCESO DE ENFERMEDAD 060-94-01-00-00-9108 -                        -                           -                           -                        
SISTEMA DE RETIRO 060-94-01-00-00-9111 -                        -                           -                           -                        
SEGURO SOCIAL FEDERAL 060-94-01-00-00-9131 1,374                    1,375                        1,375                        -                        
PLAN MEDICO 060-94-01-00-00-9141 925                       925                           925                           -                        
SINOT 060-94-01-00-00-9147 40                         40                             40                             -                        
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 060-94-01-00-00-9151 408                       408                           408                           -                        
BONO DE VERANO 060-94-01-00-00-9170 -                        -                           -                           -                        
BONO DE NAVIDAD                           060-94-01-00-00-9171 774                       774                           774                           -                        
MATERIALES DE OFICINA 060-94-01-00-00-9201 281                       280                           281                           1                            
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             060-94-01-00-00-9215 47                         47                             47                             -                        
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES              060-94-01-00-00-9225 117                       117                           117                           -                        
GASTO DE ENERGIA ELECTRICA              060-94-01-00-00-9228 936                       936                           936                           -                        
GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 060-94-01-00-00-9232 -                        -                           -                           -                        
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES      060-94-01-00-00-9235 562                       562                           562                           -                        
EQUIPO DE OFICINA 060-94-01-00-00-9301 234                       234                           234                           -                        
PROGRAMA DE COMPUTADORA 060-94-01-00-00-9302 234                       234                           234                           -                        
COMPRA DE EQUIPO 060-94-01-00-00-9327 117                       117                           117                           -                        
ADIESTRAMIENTOS                         060-94-01-00-00-9406 117                       117                           117                           -                        
SERVICIOS PROFESIONALES 060-94-01-00-00-9411 304                       304                           304                           -                        
GASTOS DE VIAJE 060-94-01-00-00-9421 117                       117                           117                           -                        
SERVICIOS LEGALES 060-94-01-00-00-9425 468                       468                           468                           -                        
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 060-94-01-00-00-9444 23                         23                             23                             -                        
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 060-94-01-00-00-9450 -                        -                           -                           -                        
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULO 060-94-01-00-00-9451 201                       201                           201                           -                        
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 060-94-01-00-00-9461 159                       159                           159                           -                        
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 060-94-01-00-00-9463 100                       100                           100                           -                        
BUILDING IMPROVEMENTS 060-94-01-00-00-9464 234                       234                           234                           -                        
MISCELANEOS 060-94-01-00-00-9465 3,496                    883                           883                           -                        
SUNDRY 060-94-01-00-00-9466 -                        -                           -                           -                        
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 060-94-01-00-00-9467 35                         35                             35                             -                        
FRANQUEO 060-94-01-00-00-9469 468                       468                           468                           -                        
PRELIMINARY AD, EXPENSE - PTIOR TO ACC 060-94-01-00-00-9490 -                        -                           -                           -                        
HOUSING ASSISTANT PAYMENT 060-94-01-00-00-9492 247,747                247,747                    272,676                    24,929                   
TOTAL PROGRAMA SECCIÓN 8 - MODERATE II 277,495                274,882                    299,811                    24,930                   
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2020-2021
RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

 FONDO GENERAL Y FONDOS FEDERALES

(070) PROGRAMA HEAD START - ID de Aportación 
HST07021

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

INGRESOS

APORTACION PROGRAMA HEAD START 070-90-04-00-00-8406 12,327,045           14,063,117               12,879,146               (1,183,971)            
TOTAL INGRESOS PROGRAMA HEAD START  12,327,045           14,063,117               12,879,146               (1,183,971)            

DESCRIPCION  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

EGRESOS

EMPLEADOS REGULARES 070-90-01-00-00-9101 4,484,352             4,675,760                 3,508,909                 (1,166,851)            
EMPLEADOS REGULARES 070-90-01-00-01-9101 765,672                764,439                    2,206,200                 1,441,761              
EMPLEADOS TRANSITORIOS 070-90-01-00-00-9105 2,570,484             2,617,782                 2,206,200                 (411,582)               
EMPLEADOS TRANSITORIOS 070-90-01-00-01-9105 293,484                327,223                    399,217                    71,994                   
SEGURO CHOFERIL 070-90-01-00-00-9110 -                        1,600                        1,600                        -                        
SEGURO CHOFERIL 070-90-01-00-01-9110 -                        200                           200                           -                        
SISTEMA DE RETIRO 070-90-01-00-00-9111 -                        -                           -                           -                        
SISTEMA DE RETIRO 070-90-01-00-01-9111 -                        -                           -                           -                        
SEGURO SOCIAL FEDERAL 070-90-01-00-00-9131 540,026                557,956                    437,206                    (120,750)               
SEGURO SOCIAL FEDERAL 070-90-01-00-01-9131 80,694                  83,512                      199,314                    115,802                 
PLAN MEDICO 070-90-01-00-00-9141 458,212                449,840                    250,458                    (199,382)               
PLAN MEDICO 070-90-01-00-01-9141 68,468                  68,440                      267,611                    199,171                 
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 070-90-01-00-00-9151 -                        -                           -                           -                        
BONO DE VERANO 070-90-01-00-00-9170 -                        -                           -                           -                        
BONO DE NAVIDAD                           070-90-01-00-00-9171 347,130                342,000                    350,080                    8,080                     
BONO DE NAVIDAD                           070-90-01-00-01-9171 51,870                  52,000                      43,760                      (8,240)                   
BENEFICIOS MARGINALES (EXC. ENFERMEDAD) 070-90-01-00-00-9173 -                        -                           -                           -                        
MATERIALES DE OFICINA 070-90-01-00-00-9201 30,000                  58,900                      19,921                      (38,979)                 
MATERIALES DE OFICINA 070-90-01-00-01-9201 27,950                  41,561                      16,500                      (25,061)                 
DROGAS,MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS 
MEDICOS 070-90-01-00-00-9211 15,000                  20,000                      36,307                      16,307                   
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             070-90-01-00-00-9215 60,000                  70,000                      42,877                      (27,123)                 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             070-90-01-00-01-9215 -                        -                           -                           -                        
ALIMENTOS                               070-90-01-00-00-9221 -                        -                           -                           -                        
GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES 070-90-01-00-00-9235 65,800                  65,000                      77,663                      12,663                   
GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES 070-90-01-00-01-9235 -                        -                           2,903                        2,903                     
MATERIALES DE CONSTRUCCION 070-90-01-00-00-9238 -                       -                           2,380                        2,380                     
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 070-90-01-00-00-9242 224,887                575,065                    128,157                    (446,908)               
EQUIPO DE OFICINA 070-90-01-00-00-9301 -                        -                           211,030                    211,030                 
EQUIPO DE OFICINA ADMINISTRATIVO 070-90-01-00-01-9301 -                        7,000                        4,546                        (2,454)                   
PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 070-90-01-00-00-9302 -                        -                           43,451                      43,451                   
PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 070-90-01-00-01-9302 -                        -                           11,674                      11,674                   
VEHICULOS MUNICIPALES 070-90-01-00-00-9311 -                        -                           -                           -                        
EQUIPO DE MANTENIMIENTO 070-90-01-00-009321 -                        -                           -                           -                        
COMPRA DE EQUIPO 070-90-01-00-00-9327 152,000                239,000                    30,195                      (208,805)               
COMPRA DE EQUIPO 070-90-01-00-01-9327 -                        56,000                      4,600                        (51,400)                 
ADIESTRAMIENTOS 070-90-01-00-00-9406 136,360                150,118                    133,438                    (16,680)                 
ADIESTRAMIENTOS 070-90-01-00-01-9406 -                        -                           16,680                      16,680                   
SERVICIOS PROFESIONALES 070-90-01-00-00-9411 356,246                243,385                    456,716                    213,331                 
SERVICIOS PROFESIONALES 070-90-01-00-01-9411 136,500                214,582                    125,012                    (89,570)                 
SERVICIOS NO PROFESIONALES 070-90-01-00-00-9412 -                        -                           -                           -                        
GASTOS DE VIAJE 070-90-01-00-00-9421 25,000                  18,000                      12,000                      (6,000)                   
GASTOS DE VIAJE 070-90-01-00-01-9421 -                        2,000                        3,000                        1,000                     
COSTOS DE CONSTRUCCIÓN 070-90-01-00-00-9432 -                        700,000                    -                           (700,000)               
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 070-90-01-00-00-9444 36,300                  88,100                      105,467                    17,367                   
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 070-90-01-00-01-9444 -                        100                           -                           (100)                      
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 070-90-01-00-00-9450 1,149,808             1,195,408                 1,213,408                 18,000                   
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 070-90-01-00-01-9450 84,000                  84,000                      84,000                      -                        
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 070-90-01-00-00-9451 36,597                  20,500                      30,303                      9,803                     
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 070-90-01-00-01-9451 -                        16,000                      2,876                        (13,124)                 
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 070-90-01-00-00-9461 40,000                  45,200                      94,608                      49,408                   
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 070-90-01-00-01-9461 -                        -                           1,126                        1,126                     
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 070-90-01-00-00-9463 -                        20,000                      44,373                      24,373                   
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 070-90-01-00-01-9463 -                        -                           401                           401                        
MISCELANEOS 070-90-01-00-00-9465 84,890                  162,346                    36,878                      (125,468)               
MISCELANEOS 070-90-01-00-01-9465 -                        20,000                      1,529                        (18,471)                 

50 of 226



Page 5 of 12

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2020-2021
RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

 FONDO GENERAL Y FONDOS FEDERALES

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 070-90-01-00-00-9467 5,315                    10,000                      13,250                      3,250                     
FRANQUEO 070-90-01-00-00-9469 -                        100                           1,121                        1,021                     
TOTAL PROGRAMA HEAD START       12,327,045           14,063,117               12,879,146               (1,183,971)            
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2020-2021
RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

 FONDO GENERAL Y FONDOS FEDERALES

(072) PROGRAMA EARLY HEAD START - ID de 
Aportación HST07221

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

INGRESOS

APORTACION PROGRAMA EARLY HEAD START 070-90-04-00-00-8406 877,767                915,621                    -                           (915,621)               
TOTAL INGRESOS PROGRAMA EARLY HEAD START   877,767                915,621                    -                           (915,621)               

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

EGRESOS

EMPLEADOS REGULARES 070-90-01-00-00-9101 578,316                253,314                    253,314                    -                        
EMPELADOS REGULARES 070-90-01-00-01-9101 -                        34,920                      34,920                      -                        
EMPLEADOS TRANSITORIOS 070-90-01-00-00-9105 -                        308,994                    308,994                    -                        
SISTEMA DE RETIRO 070-90-01-00-00-9111 -                        -                           -                           -                        
SEGURO SOCIAL FEDERAL 070-90-01-00-00-9131 44,241                  43,017                      43,017                      -                        
SEGURO SOCIAL FEDERAL 070-90-01-00-01-9131 -                        2,671                        2,671                        -                        
PLAN MEDICO 070-90-01-00-00-9141 42,240                  40,920                      40,920                      -                        
PLAN MEDICO 070-90-01-00-01-9141 -                        1,320                        1,320                        -                        
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 070-90-01-00-00-9151 -                        -                           -                           -                        
BONO DE NAVIDAD                           070-90-01-00-00-9171 32,000                  31,000                      31,000                      -                        
BONO DE NAVIDAD                           070-90-01-00-01-9171 -                        1,000                        1,000                        -                        
BENEFICIOS MARGINALES 070-90-01-00-00-9173 -                        -                           -                           -                        
MATERIALES DE OFICINA 070-90-01-00-00-9201 3,000                    5,000                        5,000                        -                        
DROGAS,MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS 
MEDICOS 070-90-01-00-009211 2,000                    5,000                        5,000                        -                        
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 070-90-01-00-00-9215 5,000                    5,000                        5,000                        -                        
ALIMENTOS 070-90-01-00-00-9221 5,000                    5,000                        5,000                        -                        
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES 070-90-01-00-009235 600                       600                           600                           -                        
MATERIALES DE CONSTRUCCION 070-90-01-00-00-9238 -                       -                           -                           -                        
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 070-90-01-00-00-9242 16,900                  25,259                      25,259                      -                        
VEHICULOS MUNICIPALES 070-90-01-00-00-9311 -                        -                           -                           -                        
COMPRA DE EQUIPO 070-90-01-00-00-9327 40,000                  15,500                      15,500                      -                        
ADIESTRAMIENTOS 070-90-01-00-00-9406 20,575                  20,575                      20,575                      -                        
ADIESTRAMIENTOS 070-90-01-00-01-9406 -                        -                           -                           -                        
SERVICIOS PROFESIONALES 070-90-01-00-00-9411 8,400                    8,500                        8,500                        -                        
SERVICIOS NO PROFESIONALES 070-90-01-00-00-9402 -                        -                           -                           -                        
GASTOS DE VIAJE 070-90-01-00-00-9421 2,500                    2,500                        2,500                        -                        
GASTOS DE VIAJE 070-90-01-00-01-9421 -                        -                           -                           -                        
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 070-90-01-00-00-9444 1,440                    5,020                        5,020                        -                        
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 070-90-01-00-00-9450 69,600                  69,600                      69,600                      -                        
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 070-90-01-00-00-9451 -                        -                           -                           -                        
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 070-90-01-00-00-9461 4,500                    8,180                        8,180                        -                        
MISCELANEOS 070-90-01-00-00-9465 1,455                    21,731                      21,731                      -                        
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 070-90-01-00-00-9467 -                        1,000                        1,000                        -                        
TOTAL PROGRAMA EARLY HEAD START  877,767                915,621                    915,621                    -                        

52 of 226



Page 7 of 12

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2020-2021
RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

 FONDO GENERAL Y FONDOS FEDERALES

(100) FONDO C.A.E. - ID de Aportación CAE10021

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

INGRESOS - CONTRIBUCIÓN ADICIONAL ESPECIAL 
(C.A.E.)

Ingreso Exonerado 100-03-04-00-00-8231 -                        -                           -                           -                        
Ingresos No Exonerado 100-03-04-00-00-8722 25,367,792           20,803,662               19,994,595               (809,067)               
TOTAL INGRESOS PROGRAMA C.A.E. 25,367,792           20,803,662               19,994,595               (809,067)               

DESCRIPCION  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

EGRESOS

INTERESES 100-03-04-00-00-9455 6,777,096             6,277,078                 5,580,127                 (696,951)               
AMORTIZACION AL PRINCIPAL 100-03-04-00-00-9457 7,366,000             6,709,000                 7,231,000                 522,000                 
RESERVA 100-03-04-00-00-9475 11,224,696           7,817,584                 7,183,468                 (634,116)               
TOTAL PROGRAMA C.A.E. 25,367,792           20,803,662               19,994,595               (809,067)               
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 FONDO GENERAL Y FONDOS FEDERALES

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

INGRESOS

APORTACION PROGRAMA C.D.B.G. 700-56-04-00-00-8408 2,235,940             2,396,777                 2,483,341                 86,564                   
OTROS INGRESOS 700-56-04-00-00-8709 -                           -                        
TOTAL INGRESOS PROGRAMA C.D.B.G. 2,235,940             2,396,777                 2,483,341                 86,564                   

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

EGRESOS

EMPLEADOS REGULARES 700-56-01-00-00-9101 329,952                344,114                    344,994                    881                        
EMPLEADOS TRANSITORIOS 700-56-01-00-00-9105 -                        -                           -                           -                        
LICENCIA POR ENFERMEDAD 700-56-01-00-00-9108 15,000                  16,000                      12,000                      (4,000)                   
SEGURO CHOFERIL 700-56-01-00-00-9110 -                        1,000                        1,000                        -                        
SISTEMA DE RETIRO 700-56-01-00-00-9111 -                        -                           -                           -                        
SEGURO SOCIAL FEDERAL 700-56-01-00-00-9131 27,318                  28,478                      28,289                      (189)                      
PLAN MEDICO 700-56-01-00-00-9141 16,038                  16,038                      15,576                      (462)                      
SINOT 700-56-01-00-00-9147 320                       1,811                        1,802                        (8)                          
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 700-56-01-00-00-9151 14,622                  15,637                      15,102                      (535)                      
BONO DE VERANO 700-56-01-00-00-9170 -                        -                           -                           -                        
BONO DE NAVIDAD 700-56-01-00-00-9171 12,150                  12,150                      12,800                      650                        
MATERIALES DE OFICINA 700-56-01-00-00-9201 -                        5,000                        3,000                        (2,000)                   
MATERIALES DE MANTENIMIENTO             700-56-01-00-00-9215 -                        3,000                        3,000                        -                        
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES              700-56-01-00-00-9225 -                        3,000                        3,000                        -                        
GASTO DE ENERGIA ELECTRICA              700-56-01-00-00-9228 -                        -                           14,000                      14,000                   
GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 700-56-01-00-00-9232 -                        3,000                        3,000                        -                        
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES      700-56-01-00-00-9235 -                        3,000                        3,000                        -                        
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 700-56-01-00-00-9242 -                        -                           -                           -                        
EQUIPO DE OFICINA 700-56-01-00-00-9301 -                        3,000                        -                           (3,000)                   
PROGRAMA DE COMPUTADORA 700-56-01-00-00-9302 -                        -                           -                           -                        
COMPRA DE EQUIPO 700-56-01-00-00-9327 -                        -                           -                           -                        
ADIESTRAMIENTOS 700-56-01-00-00-9406 -                        -                           -                           -                        
SERVICIOS PROFESIONALES 700-56-01-00-00-9411 -                        -                           10,000                      10,000                   
GASTOS DE VIAJE 700-56-01-00-00-9421 -                        -                           -                           -                        
SEGUROS 700-56-01-00-00-9442 -                        300                           -                           (300)                      
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 700-56-01-00-00-9444 -                        6,500                        4,000                        (2,500)                   
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 700-56-01-00-00-9450 -                        -                           15,000                      15,000                   
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 700-56-01-00-00-9451 -                        7,000                        7,000                        -                        
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 700-56-01-00-00-9461 -                        4,000                        -                           (4,000)                   
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 700-56-01-00-00-9463 -                        -                           -                           -                        
MISCELANEOS 700-56-01-00-00-9465 300                       -                           -                           -                        
ADMINISTRACION 700-56-01-00-00-9466 31,488                  3,027                        104                           (2,923)                   
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 700-56-01-00-00-9467 -                        2,000                        -                           (2,000)                   
FRANQUEO 700-56-01-00-00-9469 -                        1,300                        -                           (1,300)                   
TRANSFERENCIAS QUE SALEN (LGA) 700-56-01-00-00-9901 1,416,669             1,384,057                 1,349,014                 (35,043)                 
TOTAL PROGRAMA DIRECCION 1,863,857             1,863,412                 1,845,682                 (17,730)                 

(700) PROGRAMA C.D.B.G. - ID de Aportación CDBG21001, CDBG21002 , 
CDBG21003, CDBG21004, CDBG21005, CDBG21007, 
CDBG21008,CDBG21009,CDBG21011,CDBG21999
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2020-2021
RELACION DE INGRESOS / EGRESOS

 FONDO GENERAL Y FONDOS FEDERALES

CONT.  (700) PROGRAMA C.D.B.G.
PROGRAMA VIVIENDAS PARA PERSONA CON 
IMPEDIMENTOS 

DESCRIPCIÓN  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

MATERIALES DE CONSTRUCCION 700-56-17-00-00-9238 -                        -                           -                           -                        
TOTAL PROGRAMA VIVIENDAS PARA PERSONA CON 
IMPEDIMENTOS -                        -                           -                           -                        

PROGRAMA DESARROLLO ECONOMICO
MATERIALES DE CONSTRUCCION 700-56-31-00-00-9238 -                        -                           -                           -                        
SERVICIOS PROFESIONALES 700-56-31-00-00-9411 -                        -                           -                           -                        
TOTAL PROGRAMA "CON MIS PROPIAS MANOS" -                        -                           -                           -                        

TOTAL SERVICIO PÚBLICO Y PROGRAMA 
DESARROLLO ECONÓMICO
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 700-56-36-00-00-9447 70,000                  -                           220,000                    220,000                 
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 1 700-56-36-00-01-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 2 700-56-36-00-02-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 3 700-56-36-00-03-9447 -                        35,000                      -                           (35,000)                 
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 4 700-56-36-00-04-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 5 700-56-36-00-05-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 6 700-56-36-00-06-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 7 700-56-36-00-07-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 8 700-56-36-00-08-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 9 700-56-36-00-09-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 10 700-56-36-00-10-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 11 700-56-36-00-11-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 12 700-56-36-00-12-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 13 700-56-36-00-13-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 14 700-56-36-00-14-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 15 700-56-36-00-15-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 16 700-56-36-00-16-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 17 700-56-36-00-17-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 18 700-56-36-00-18-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS SERVICIO PUBLICO 19 700-56-36-00-19-9447 -                        -                           -                           -                        
DESARROLLO ECONOMICO 700-56-36-00-00-9432 -                        -                           -                           -                        
DESARROLLO ECONOMICO 700-56-36-00-00-9465 32,083                  50,000                      200,000                    150,000                 
TOTAL SERVICIO PÚBLICO Y PROGRAMA 
DESARROLLO ECONÓMICO 102,083                85,000                      420,000                    335,000                 

PROGRAMA REHABILITACIÓN VIVIENDAS
MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN 700-56-42-00-00-9238 100,000                -                           -                           -                        
REHABILITACION  DE VIVIENDAS 700-56-42-00-00-9432 -                        80,000                      -                           (80,000)                 
TOTAL PROGRAMA REHABILITACIÓN VIVIENDAS 100,000                80,000                      -                           (80,000)                 

PROGRAMA OBRAS Y MEJORAS
COSTOS DE CONSTRUCCIÓN 700-56-43-00-00-9432 170,000                368,365                    217,659                    (150,706)               
COSTOS DE CONSTRUCCION/MUSEO MAMEYES 700-56-43-00-01-9432 -                           -                           -                        
TOTAL PROGRAMA OBRAS Y MEJORAS 170,000                368,365                    217,659                    (150,706)               

PROGRAMA DESARROLLO FACILIDADES PUBLICAS
MATERIALES DE CONSTRUCCION 700-56-51-00-00-9238 -                        -                           -                           -                        
COSTOS DE CONSTRUCCION 700-56-51-00-00-9432 -                        -                           -                           -                        
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 FONDO GENERAL Y FONDOS FEDERALES

CONT.  (700) PROGRAMA C.D.B.G. -                        
DONATIVO MEJORAS FACILIDADES PUBLICAS / 
ENTIDADES / MUSEO ART / PERLESIA. 700-56-51-00-00-9447 -                        -                           -                           

-                        
PROGRAMA PRESTAMOS - BANCO MUNICIPAL 700-56-51-00-01-9238 -                        -                           -                           -                        
DONATIVO MEJORAS FACILIDADES PUBLICAS / 
ENTIDADES / CASA PAOLI 700-56-51-00-01-9447 -                        -                           -                           -                        
TOTAL PROGRAMA DESARROLLO FACILIDADES 
PUBLICAS -                        -                           -                           -                        

TOTAL PROGRAMA C.D.B.G. 2,235,940             2,396,777                 2,483,341                 86,564                   
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(718) PROGRAMA A.D.L. (WIA) - ID de Aportación 
WIT71821

DESCRIPCION  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

INGRESOS

APORTACION PROGRAMA A.D.L. (WIA) 700-91-04-00-00-8406 2,865,240             3,088,338                 3,663,723                 575,385                 
TOTAL INGRESOS PROGRAMA A.D.L. (WIA) 2,865,240             3,088,338                 3,663,723                 575,385                 

DESCRIPCION  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

EGRESOS

EMPLEADOS REGULARES 700-91-01-00-00-9101 762,396                808,865                    747,888                    (60,977)                 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 700-91-01-00-00-9105 -                        -                           100,668                    100,668                 
LICENCIA POR ENFERMEDAD 700-91-01-00-00-9108 27,000                  27,000                      39,000                      12,000                   
SISTEMA DE RETIRO 700-91-01-00-00-9111 -                        -                           -                           -                        
SEGURO SOCIAL FEDERAL 700-91-01-00-00-9131 59,976                  64,709                      67,822                      3,113                     
PLAN MEDICO 700-91-01-00-00-9141 46,200                  47,520                      50,160                      2,640                     
SINOT 700-91-01-00-00-9147 -                        -                           -                           -                        
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 700-91-01-00-00-9151 26,656                  28,759                      30,143                      1,384                     
BONO DE VERANO 700-91-01-00-00-9170 -                        -                           -                           -                        
BONO DE NAVIDAD 700-91-01-00-00-9171 21,600                  37,000                      38,000                      1,000                     
MATERIALES DE OFICINA 700-91-01-00-00-9201 27,500                  35,751                      65,744                      29,993                   
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 700-91-01-00-00-9215 23,145                  24,214                      44,214                      20,000                   
DROGAS, MEDICINAS Y OTROS 700-91-01-00-00-9211 -                        -                           -                           -                        
COMPRA DE UNIFORMES 700-91-01-00-00-9223 7,200                    7,400                        18,500                      11,100                   
GASTO DE ENERGIA ELECTRICA              700-91-01-00-00-9228 65,061                  72,832                      82,832                      10,000                   
GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO 700-91-01-00-00-9232 38,500                  52,750                      57,750                      5,000                     
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES      700-91-01-00-00-9235 40,900                  52,883                      52,883                      -                        
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 700-91-01-00-00-9242 -                        -                           -                           -                        
COMPRA DE EQUIPO 700-91-01-00-00-9327 7,000                    15,000                      25,000                      10,000                   
PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 700-91-01-00-00-9302 -                        12,000                      40,000                      28,000                   
ADIESTRAMIENTOS-PARTICIPANTES 700-91-01-00-00-9406 1,432,620             1,544,169                 1,831,862                 287,693                 
ADIESTRAMIENTOS-EMPLEADOS 700-91-01-00-01-9406 -                        -                           -                           -                        
SERVICIOS PROFESIONALES 700-91-01-00-00-9411 22,500                  10,500                      30,000                      19,500                   
GASTOS DE VIAJE 700-91-01-00-00-9421 15,159                  15,159                      19,159                      4,000                     
SEGUROS 700-91-01-00-00-9442 4,000                    4,000                        8,000                        4,000                     
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 700-91-01-00-00-9450 144,000                144,000                    144,000                    -                        
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 700-91-01-00-00-9451 35,200                  35,200                      45,200                      10,000                   
MANTENIMIENTO DE EQUIPO 700-91-01-00-00-9461 7,500                    7,500                        7,500                        -                        
MISCELANEOS (UTILIDADES) 700-91-01-00-00-9465 38,428                  28,428                      55,798                      27,370                   
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 700-91-01-00-00-9467 7,099                    7,099                        35,000                      27,901                   
FRANQUEO 700-91-01-00-00-9469 5,600                    5,600                        26,600                      21,000                   
TOTAL PROGRAMA A.D.L. (WIA) 2,865,240             3,088,338                 3,663,723                 575,384                 
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DESCRIPCION  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

INGRESOS

APORTACION PROGRAMA HOME 700-56-04-00-00-8406 773,074                971,797                    1,021,105                 49,308                   
OTROS INGRESOS 700-56-04-00-00-8709 -                        -                           -                           -                        
TOTAL INGRESOS PROGRAMA HOME 773,074                971,797                    1,021,105                 49,308                   

DESCRIPCION  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

EGRESOS

EMPLEADOS REGULARES 700-56-04-00-00-9101 55,546                  64,376                      75,058                      10,682                   
EMPLEADOS TRANSITORIOS 700-56-04-00-00-9105 -                        -                           -                           -                        
LICENCIA POR ENFERMEDAD 700-56-04-00-00-9108 2,000                    2,000                        2,000                        -                        
SISTEMA DE RETIRO 700-56-04-00-00-9111 -                        -                           -                           -                        
SEGURO SOCIAL FEDERAL 700-56-04-00-00-9131 4,402                    5,078                        5,910                        832                        
PLAN MEDICO 700-56-04-00-00-9141 2,640                    2,640                        2,904                        264                        
SINOT 700-56-04-00-00-9147 102                       272                           314                           42                          
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 700-56-04-00-00-9151 974                       1,567                        1,181                        (385)                      
BONO DE VERANO 700-56-04-00-00-9170 -                        -                           -                           -                        
BONO DE NAVIDAD                           700-56-04-00-00-9171 2,000                    2,000                        2,400                        400                        
MATERIALES DE OFICINA 700-56-04-00-00-9201 1,000                    1,500                        1,000                        (500)                      
UTILIDADES: AGUA 700-56-04-00-00-9232 -                        600                           -                           (600)                      
MATERIALES DE MANTENIMIENTO 700-56-04-00-00-9215 -                        -                           -                           -                        
MATERIALES DE CONSTRUCCION 700-56-04-00-00-9238 -                        -                           -                           -                        
EQUIPO DE OFICINA 700-56-04-00-00-9301 1,500                    -                           -                           -                        
COMPRA DE EQUIPO 700-56-04-00-00-9327 -                        -                           -                           -                        
ADIESTRAMIENTOS 700-56-04-00-00-9406 -                        1,000                        -                           (1,000)                   
SERVICIOS PROFESIONALES 700-56-04-00-00-9411 -                        4,000                        -                           (4,000)                   
GASTOS DE VIAJE 700-56-04-00-00-9421 -                        600                           -                           (600)                      
COSTOS DE CONSTRUCCION/REHAB VIVIENDAS 700-56-04-00-00-9432 -                        255,000                    145,829                    (109,171)               
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 700-56-04-00-00-9444 3,000                    3,600                        3,342                        (258)                      
PROYECTOS VIVIENDA DESARROLLADORES 
PRIVADOS 700-56-04-00-00-9447 -                        -                           -                           -                        
RENTA DE EDIFICIOS 700-56-04-00-00-9450 -                        -                           8,000                        8,000                     
RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 700-56-04-00-00-9451 3,000                    3,500                        -                           (3,500)                   
MISCELANEOS 700-56-04-00-00-9465 279,806                -                           -                           -                        
RENTAL ACTIVIITY 700-56-04-35-00-9465 -                        200,000                    (200,000)               
ADMINISTRACION 700-56-04-00-00-9466 -                        1,447                        (1,447)                   
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 700-56-04-00-00-9467 1,142                    3,000                        (3,000)                   
FRANQUEO 700-56-04-00-00-9469 -                        -                           -                        
ASISTENCIA PARA LA COMPRA DE VIVIENDA 
(SUBSIDIOS) 700-56-04-00-00-9493 300,000                223,848                    600,000                    376,152                 
COMMUNITY HOUSING 700-56-04-00-00-9494 115,961                145,770                    153,166                    7,396                     
TENANT BASE RENTAL ASSISTANCE 700-56-04-00-01-9495 -                        50,000                      20,000                      (30,000)                 
TOTAL PROGRAMA HOME 773,074                971,797                    1,021,105                 49,308                   

(772) PROGRAMA HOME - ID de Aportación HOME21003, HOME21005, HOME21006, 
HOME21007, HOME21008, HOME21010,HOME21011,HOME21999
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DESCRIPCION  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

INGRESOS

APORTACION PROGRAMA EMERGENCY  SOLUTIONS 
GRANT 700-56-04-00-00-8406 212,207                210,769                    210,599                    (170)                      
TOTAL INGRESOS PROGRAMA EMERGENCY SHELTER 212,207                210,769                    210,599                    (170)                      

DESCRIPCION  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

EGRESOS

EMPLEADOS REGULARES 700-56-02-00-00-9101 9,000                    9,000                        12,000                      3,000                     
SISTEMA DE RETIRO 700-56-02-00-00-9111 -                        -                           -                           -                        
SEGURO SOCIAL FEDERAL 700-56-02-00-00-9131 695                       700                           933                           233                        
PLAN MEDICO 700-56-02-00-00-9141 198                       198                           -                           (198)                      
SINOT 700-56-02-00-00-9147 50                         50                             67                             17                          
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 700-56-02-00-00-9151 191                       192                           256                           64                          
BONO DE VERANO 700-56-02-00-00-9170 -                        -                           -                           -                        
BONO DE NAVIDAD                           700-56-02-00-00-9171 90                         150                           200                           50                          
MATERIALES DE OFICINA 700-56-02-00-00-9201 990                       917                           -                           (917)                      
GASTO DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 700-56-02-00-00-9232 300                       600                           -                           (600)                      
COMPRA DE EQUIPO 700-56-02-00-00-9301 -                        -                           -                           -                        
PROGRAMA DE COMPUTADORA(HMIS) 700-56-02-00-00-9302 6,000                    5,000                        -                           (5,000)                   
ADIESTRAMIENTOS 700-56-02-00-00-9406 -                        -                           -                           -                        
VIAJES & DIETAS 700-56-02-00-00-9421 -                        200                           -                           (200)                      
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 700-56-02-00-00-9444 2,332                    2,600                        2,338                        (262)                      
HOMELESS PREVENTION - RENTAL ASSISTANCE 700-56-02-00-01-9447 45,004                  45,000                      50,000                      5,000                     
RENTA DE EQUIPO 700-56-02-00-00-9451 1,068                    -                           -                           -                        
RAPID RE-HOUSING ASSISTANCE 700-56-02-00-02-9447 19,288                  25,500                      20,000                      (5,500)                   
OUTREACH 700-56-02-00-00-9447 36,000                  19,461                      24,804                      5,343                     
SERVICIOS AL PROGRAMA 700-56-02-00-00-9465 -                        -                           -                           -                        
ADMINISTRACION 700-56-02-00-00-9466 -                        -                           -                           -                        
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 700-56-02-00-00-9467 1,000                    1,200                        -                           (1,200)                   
DONATIVO (SERV.ADMINISTRATIVOS-OP.) CENTRO #1 700-56-02-26-01-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVO (SERV.ADMINISTRATIVOS-OP.) CENTRO #2 700-56-02-26-02-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVO (SERV.ADMINISTRATIVOS-OP.) CENTRO #3 700-56-02-26-56-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVO AMOR Q SANA (ESENCIALES) 700-56-02-26-02-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVO MADRE DOMINGA 700-56-02-26-05-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVO LOGROS DE P.R. 700-56-02-26-06-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVO - LUCHA CONTRA EL SIDA 700-56-02-26-07-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVOS (EMERGENCY SHELTERS) 700-56-02-27-00-9447 -                        -                           100,000                    100,000                 
DONATIVO (ASIG. GEN.-ESCENCIALES) CENTRO #1 700-56-02-27-01-9447 20,000                  30,000                      -                           (30,000)                 
DONATIVO (ASIG. GEN.-ESCENCIALES) CENTRO #2 700-56-02-27-02-9447 50,000                  50,000                      -                           (50,000)                 
DONATIVO (ASIG. GEN.-ESCENCIALES) CENTRO #3 700-56-02-27-03-9447 -                        -                           -                           -                        
DONATIVO (ASIG. GEN.-ESCENCIALES) CENTRO #4 700-56-02-27-04-9447 20,000                  20,000                      -                           (20,000)                 
TOTAL PROGRAMA EMERGENCY SHELTER 212,207                210,769                    210,599                    (170)                      

(776) PROGRAMA EMERGENCY SOLUTIONS GRANT - ID de Aportación 
ESG21001,ESG21002, ESG21003,ESG21004, ESG21005, ESG21006, ESG21999
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(783) PROGRAMA RYAN WHITE - ID de Aportación 
RYW78321

DESCRIPCION  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

INGRESOS

APORTACION PROGRAMA RYAN WHITE 700-03-04-00-00-8406 -                        -                           -                           -                        
TOTAL INGRESOS PROGRAMA RYAN WHITE -                        -                           -                           -                        

DESCRIPCION  # PARTIDA 
 ASIGNADO    

2018-2019 
 ASIGNADO      

2019-2020 
 PROPUESTO   

2020-2021  DIFERENCIA 

EGRESOS

EMPLEADOS REGULARES 700-03-04-00-00-9101 -                        -                           -                           -                        
SISTEMA DE RETIRO 700-03-04-00-00-9111 -                        -                           -                           -                        
SEGURO SOCIAL FEDERAL 700-03-04-00-00-9131 -                        -                           -                           -                        
PLAN MEDICO 700-03-04-00-00-9141 -                        -                           -                           -                        
SINOT 700-03-04-00-00-9147 -                        -                           -                           -                        
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 700-03-04-00-00-9151 -                        -                           -                           -                        
BONO DE VERANO 700-03-04-00-00-9170 -                        -                           -                           -                        
BONO DE NAVIDAD                           700-03-04-00-00-9171 -                        -                           -                           -                        
MATERIALES DE OFICINA 700-03-04-00-00-9201 -                        -                           -                           -                        
GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES      700-03-04-00-00-9235 -                        -                           -                           -                        
ALIMENTOS                               700-03-04-00-00-9221 -                        -                           -                           -                        
COMPRA DE EQUIPO 700-03-04-00-00-9327 -                        -                           -                           -                        
ADIESTRAMIENTOS 700-03-04-00-00-9406 -                        -                           -                           -                        
SERVICIOS PROFESIONALES 700-03-04-00-00-9411 -                        -                           -                           -                        
GASTOS DE VIAJE 700-03-04-00-00-9421 -                        -                           -                           -                        
RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 700-03-04-00-00-9450 -                        -                           -                           -                        
SERVICIOS AL PROGRAMA 700-03-04-00-00-9465 -                        -                           -                           -                        
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 700-03-04-00-00-9467 -                        -                           -                           -                        
SERVICIO AL PROGRAMA (PARTE A) 700-03-04-03-00-9465 -                        -                           -                           -                        
TOTAL PROGRAMA RYAN WHITE -                        -                           -                           -                        

TOTAL FONDOS FEDERALES 55,178,422$         52,827,958$             51,061,178$             (1,766,780)$          

TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO 137,614,787$       138,374,589$           144,913,863$           6,539,274$            
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
~~~~~~~~~· 

Centro de Recaudaci6n de lngresos Muuicipales 

Sr. 1{ei11afrfo J. 1'a11iaa11a Ltil'imer 
Vi n cl'or 'Ejccutivo 

3 de junio de 2020 

Hon. Maria Melendez Altieri 
Alcaldesa 
Municipio de Ponce 
Box 1709 
Ponce, PR 00733 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021 

Estimada Alcaldesa: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n de! Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2020-2021 correspondiente a su municipio, 
seg(m aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM. 

En el Estimado de Ingresos que le presentamos se utiiiza como referenda las disposiciones establecida 
en la Ley Num. 80 del 30 de agosto de 1991, segun enmendada, para la distribuci6n y remisi6n de fondos, 
que incluye lo dispuesto en la Ley Num. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la 
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribuci6n de los fondos municipales provenientes 
del Fondo de Equiparaci6n Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el 
c6mputo de equiparaci6n relacionado a dicha distribuci6n. 

En relaci6n con el c6mputo de los ingresos por concepto de recaudos de contribuci6n sobre la propiedad 
mueble e inmueble y la contribuci6n adicional especial (CAE), se incorpor6 en el analisis de datos 
respecto a la tendencia de co bros en su municipio durante Jos ultimas tres (3) afios fiscales previos. Este 
promedio se compone de Jos afios fiscales 2016-2017 al 2018-2019, por lo cual se esta considerando el 
afio fiscal donde los recaudos de la contribuci6n disminuyeron debido al impacto de Jos huracanes Irma 
y Marfa. 

Los fondos estatales asignado al Fondo de Equiparaci6n, que ascienden a $173,938,000, se compone de 
la asignaci6n estatal y loterfa electr6nica. De acuerdo a lo establecido en reunion el 22 de mayo de 2020 
con la Junta de Supervision Fiscal, se incluira en el presupuesto de! Gobierno Estatal una asignaci6n por 
$131,838,000, igual al importe del afio fiscal 2019-2020. 

La Secretarfa del Negociado de Loterfa certific6 el estimado de ingresos correspondiente al 35% de 
Ingresos Netos de Loterfa Electr6nica para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una secci6n de ajustes en la cual se establecen las partidas de 
gastos estatutarios que afectan las remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•!• El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM. 
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Estimados de lngresos Ano Fiscal 2020-2021 
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•!• La aportaci6n municipal al Fondo de Equiparaci6n, correspondiente al 50% de! gasto de la 
aportaci6n municipal a la ASES y el 90% del gasto de "Pay as you go". El restante 50% y 10% del 
gasto, respectivamente, lo recibe directamente el municipio. 

•!• Ley Num. 42-2000: Amortizaci6n de! emprestito por concepto de la deuda de liquidaci6n del 
municipio con el CRIM, acumulada entre las afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica). 

•!• Ley Num. 146-2001: Amortizaci6n del emprestito para el repago de principal e intereses sobre la 
lfnea de credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporaci6n 
para el Financiamiento Publico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica). 

•!• Recobro de la deuda par concepto de exceso de remesa de! afio fiscal 2018-2019 (si aplica). 

•!• Sentencia de caso del Municipio de Juana Dfaz (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudjo@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cordialmente, 

?12 ._ 
Reinaldo J. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 
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Cenh'o de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021 

CEN TRO m RF.CAUOACl6N 
otlNGRESOS MUNIC lrALES 

~ l' - ~ ~ ... - ·G ' 
MUNIClPIO J:)E: ' .. ~,-" ·.~ ,...ni ~,:-.;- y'al..-i.- ..... - - --~ - PONCE .-

I 

INGRESOS MUNICIPALES 
~·BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPAl{ACI6N 1 % & 3% 

~No EXONERADA 

~1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCI6N SOHRE LA PROPIEDAD 

FONDO DE EQUIPARACI6N + LOTERIA ELECTR6NICA 

TOTAL·ES:-flMA:DO U:E]NGRESOS BRU'.1108 - - - :\ 11 -

. '" - --~ -· ·~--· · ---

RETENCIONES ESTATUTARIAS 

(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 

(-)LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF 1997-98 HAST A AF 2000-01 SI APLICA) 

(-) DEUDA DE LIQUIDACI6N 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ 

(-)LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 

TOTAL DE RETENCIONES 

TOTAL ES'tlMADO DE INGRESOS :NETO 
.. -, .. . .'"l': .. l ~1"-i ... --:..&." 'n •• ._._ . ....,. 
- ·' ~ ~--,p,., .. ' ~- :~. -" --"·.'. ~- _. .... ,,,, .. )' 

FONDO DE REDENCION BE DEUDX MUNICIPAL_ . ·~ 
--

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 

*NO EXONERADO 

TOTAL ESTIMADO DE FON.DO DE R:EDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 

Esti.mado de Ingl'esos aprobado por Junta de Gobierno de! CRIM el 3 de junio de 2020 

" .;:.... ...... _ ',-<':-. . . ·.r..,,., ... 

$ 15,571,787.73 

10,254,139.04 

25,825,926.76 

692,319.93 

" $ 26;518~246.69 

$ 1,235,404.21 

-
117,105.02 

159,031.19 

$ 1,511,540.42 

. $ 25;006,706:27;, 

·-
. " 

$ 19,994,595.28 

$ 19,994,595.28 
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CERTIFICACION 2 
 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
(INCLUYE CARTA DE OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO) 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
O fi c in a de Gerencia y Presupues t o 

6 de mayo de 2020 

Sr. Jose Le6n Gaud 
Director de Finanzas 
Municipio de Ponce 
PO Box 331709 
Ponce, Puerto Rico 00733-1709 

Estimado sefi.or Le6n: 

Hon. Wanda Vazquez Garced 
Gobernadora 

Sra. Iris Santos Diaz 
Directora 

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147de18 de junio de 
1980, segun enmendada, conocida como "Ley Organica de la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto" y el Articulo 7.003 de la Ley 811991, segun enmendada, conocida como "Ley 
de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico", anejamos informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n de su Presupuesto General Afi.o Fiscal 2020-2021. Se 
acompafi.a el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas 
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtm informaci6n suministrada por la 
Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, por medio del 
correo electr6nico presupuestom unicipal@ogp.pr.gov. 

Cordialmente, 

~ 
Olga I. Ramos Rivera 
Ayudante Especial III 

Anejo I y II 

c: Director de Presupuesto 

OGP 
OflCINA DE QEl\ENCIA Y Pl\ESUPU ES"rO 

PO Box 9023228 , San Ju an, PR 00902-3228 • Te l : 787 . 725 . 9420 • Fax : 787 . 7 25 . 352 1 • www.ogp. o r . gov 
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Municipio 

PONCE 

Total 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Of idna de Gernncia y Presupuesto 

DIRECTORiA DE PRESUPUESTO 

OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2020-2021 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2020 

$4,535 ,000. 00 

$8,015,000.00 

$12,020,000.00 

$24,570,000.00 

$2,370,000.00 

$4,230 ,000. 00 

$3,770,000.00 

$10,370,000.00 

Principal 

$215,000.00 

$365,000.00 

$900,000.00 

$1,480,000.00 

Intereses 

$124,774.00 

$223,201.50 

$179,387.50 

$527,363.00 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

Total 

$339,774.00 

$588,201.50 

$1,079 ,387.50 

$2,007,363.00 

05-May-20 9:12 AM Anejo II Page 1of1 
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Municipio 

PONCE 

IP :. GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Of idna d e Gerencia y Presupues t o 

DIRECTORIA DE PRESUPUESTO 

OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2020-2021 

FONDOCAE 

Can ti dad Original Balance a Jul 2020 Principal 

$3 ,260 ,000. 00 $442,965.75 $85,000.00 

$4,525,000.00 $3,712,361.01 $130,000.00 

$7,542,000.00 $1,796,000.00 $848,000.00 

$10,040,000.00 $8,881,723.52 $230,000.00 

$10,565,000.00 $7,083,000.00 $408,000.00 

$10,650,000.00 $5 ,555 ,000. 00 $500,000.00 

$10,800,000.00 $9,564,524.93 $245,000.00 

$13,048,000.00 $11,048,000.00 $340,000.00 

Intereses Total 

$26,094.63 $111,094.63 

$239,073.70 $369,073.70 

$82,320.00 $930,320.00 

$574,813.10 $804,813.10 

$343,950.00 $751,950.00 

$291,621.50 $791,621.50 

$619,096.94 $864,096. 94 

$686,355.00 $1,026,355.00 

NOTA: Informaci6n sm:ninistrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

04-May-20 11:10 AM Anejo I Page 1 of 2 
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Municipio 

PONCE 

Total 

GOBIERNODE PUERTO RICO 
Of ir:ioa de Geren cia y Pres u p ues t o 

DIRECTORIA DE PRESUPUESTO 

OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2020-2021 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2020 Principal 

$13,050,000.00 $10,709,049.19 $370,000.00 

$13,200,000.00 $6,925,000.00 $620,000.00 

$15,860,000.00 $12,565,000.00 $480,000.00 

$16,295,000.00 $4,635,000.00 $1,100,000.00 

$31,765,000.00 $13,750,000.00 $1,875,000.00 

Intereses 

$689,831.35 

$363,661.00 

$708,087.50 

$245,100.00 

$710,122.76 

$160,600,000.00 $96,667,624.40 $7,231,000.00 $5,580,127.48 

NOTA: Informaci6nsuministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

Total 

$1,059,831.35 

$983,661.00 

$1,188,087.50 

$1,345,100.00 

$2,585,122.76 

$12,811,127.48 

04-May-20 11:10 AM Anejo I Page 2 of 2 
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CORPORACION DEL FONDO DEL 
SEGURO DEL ESTADO 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Corporaci6n del Fonda del Segura del Estado 

Oficina Regional de Ponce 

7 de febrero de 2020 

Hon. Marfa Melendez Altieri, Alcaldesa 
Municipio de Ponce 
PO Box 331709 
Ponce, PR 00733-1709 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2020-21 
MUNICIPIO DE PONCE, POLIZA # 58-3-20-70156 

Honorable Alcaldesa: 

FEB 1 9 2020 
RECEIVED 

1'\l l<Z 

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio del 
afio 2019-2020 fue par la cantidad de $1.415,864.36. El computo para el afio fiscal 2020-2021 
de la prima estimada se realize de la siguiente manera, tomando la imposicion del afio anterior y 
se le aumenta un 10% ($141,586.44) por lo cual la prima estimada para el afio 2020-2021 
asciende a $1.557,450.80. El mismo se ajustara luego de recibida la declaracion de nomina del 
afio 2019-2020. 

Se solicito al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir del mes de julio 
de 2020 esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazas: (11) plazas de 
$129,787.57 y (1) plaza de $129,787.53. 

~ De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 848-4545 ext. 2934 o 2215. 

o ·' ·1 alle 
Oficial Ejecutivo V . 
Division de Segura e Intervenciones 

PO Bax330949 
Ponce, PR. nofa3-0949 
Tel. (787) 848-4545 

CFI SE 



 
 
 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 
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CERTIFICACION 4 
 

ADMINISTRACION DE SEGUROS DE 
SALUD 

 
Responsabilidad Financiera del 

Municipio de Ponce con el Seguro de 
Salud del Gobierno de Puerto Rico 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Administraci6n de Seguros de Salud 

1 de mayo de 2020 

Hon. Maria Melendez Altieri 
Alcaldesa 
Municipio de Ponce 
Apartado 331709 
Ponce Puerto Rico 00799-1709 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE PONCE CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nilm. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fm de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segiln las disposiciones de esta Ley el municipio de Ponce aportara para el Aiio Fiscal 
2020-2021 la cantidad de $9,677,573.76. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$806,464.48 comenzando el 1 de julio de 2020. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

irectora 
Finanzas y Administraci6n 

c: Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

.· ~ES 
• PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 • Tel: 787.474.3300 • www.asespr.org 

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones CEE-SA-19-166 
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SEGUROS Y FIANZAS 
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29 de mayo de 2020 

Municipio de Ponce 
Sr. Jose De Leon 
Director de Finanzas 

Re: Presupuesto 

Confirmamos estimado de costos para adquisici6n de seguros para el periodo de 
2020 a2021. 

La cantidad estimada total es de $3,802,701.00 * 

Atentamente, 

/~IL 
Edwin I. Rivera, CIC, CPSR 
/smar 

*La cantidad es una estimada y es para fines de presupuesto ; esta cantidad podria 
ser diferente dependiendo de diferentes variables al momenta final de la adquisici6n 
de seguros del Municipio. 

Actualmente nuestra oficina esta gestionando diferentes alternativas para poder 
minimizar este impacto, segun permite la nueva legislaci6n de seguros estaremos 
obscultando el mercado de lfneas excedentes. 



 
 
 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
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ESTIMADO DE ARBITRIOS DE 
CONSTRUCCION 
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Gobierno de Puerto Rico 

cM'unicipill Autdnllmll de 9!2llnce 

Finanzas y Presupuesto 

C6mputo Arbitrios de Construcci6n Proyectos Escuela de Medicina de Ponce y Clfnica de Veteranos 

Ponce Health Sciences University: 

Costo estimado del Proyecto 
Exenci6n ($45,000,000 x 60%) 
Tributable 
Tasa 

Arbitrio a pagar 

Department of Veternans Affaiar Community Based Outpatients Clinic: 

Costo estimado del Proyecto 
Exenci6n ($140,000,000 x 40%) 
Tributable 
Tasa 

Arbitrio a pagar 

Total ambos proyectos 

CERTIFICACION 

$45,000,000 
-27,000,000 
18,000,000 

5% 

$900,000 

$140,000,000 
-56,000,000 
84,000,000 

7% 

$5,880,000 

$6,780,000 

Certifico que el c6mputo de los arbitrios de construcci6n antes descrito se determin6 a base de las tasas 
contributivas establecidas en la Ordenanza Num. 27, Serie del 2018-2019 y tomando en consideraci6n 
las exenciones del pago de arbitrios de construcci6n otorgadas a Ponce Health Sciences University y al 
Department of Veternans Affairs Community Based Outpatients Clinic mediante la Resoluci6n Num. 74, 
Serie 2019-2020 y Resoluci6n Num. 62, Serie 2018-2019, respectivamente. 

PO BOX 331709 Ponce, Puerto Rico 00733-1709 * Telefono (787)284-4141 * www.visitponce.com 
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OTROS RECURSOS FINANCIEROS 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 

PRESUPUESTO MODELO 2020-2021 

OTROS RECURSOS FINANCIEROS 

ESTIMADO EXCESO CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 

Y EXCESO FONDO DE REDENCION IVU 

NOMBRE Cantidad 

EXCESO CAE $ 9,183,000.00 

REDENCION IVU $ 900,000.00 

TOTAL $ 10,083,000.00 

~~ 
Director de Finanzas y Presupuesto 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Asesoria Financiera y 
Agencia Fiscal de Puerto Rico 

12 de mayo de 2020 

Hon. Marfa E. Melendez Altieri 
Alcaldesa 
Municipio de Ponce 

P. 0. Box 331709 

Ponce, PR 00733-1709 

RE: EXCESO FON DO DE REDENCION CAE - ANO FISCAL 2020 

Estimada senora Alcaldesa: 

VIA CORREO ELECTRONICO 

Reciba un saludo cordial de todos los que laboramos en el Departamento de Relaciones Municipales. 

La Ley Num. 64 de 3 de julio de 1996, segun enmendada, conocida como la "Ley de Financiamiento Municipal de Puerto 
Rico de 1996" ("Ley 64-1996") y el Reglamento de Financiamiento Municipal, Reglamento Num. 8749 de 18 de abril de 
2016, segun en mend ado y reiterado (el "Reglamento"), disponen que los municipios podran solicitar el exceso del Fondo 
de Redencion Municipal de la Contribucion Adicional Especial ("el Fondo") manteniendo la cantidad necesaria y suficiente 
para el pago de principal e intereses pagaderos durante los doce {12) meses siguientes de los bonos y pagan~s a la fecha 
del desembolso. El exceso en el Fondo se utilizara, en primer lugar, para el pago de deudas estatutarias vencidas, liquidas 
y exigibles incluyendo deudas con el CRIM o deudas con cualquier entidad gubernamental o corporacion publica, luego 
de considerar en primera instancia el servicio de la deuda, la necesidad de redimir bonos o pagares y el servicio de nuevos 
bonos o pagares, de conformidad con las !eyes y el Reglamento vigentes. 

La Junta de Directores de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico ("AAFAF"), mediante la 
Resolucion 2020-22 adoptada el 1 de mayo de 2020, certific6 y autoriz6 el desembolso de $6,208,361.04 al Municipio de 
Ponce ("Municipio") del Exceso en el Fondo para el ai\o fiscal 2020. No obstante, y de ser aplicable, se retendran de las 
cuantias maximas certificadas del Exceso CAE ai\o fiscal 2020 y de cualquier otro exceso previamente certificado y 
pendiente de desembolso, para cubrir cualquier cantidad que la AAFAF estime necesaria para satisfacer cualquier 
deficiencia de pago proyectada para el servicio de la deuda de Bonos o Pagares de Obligaciones Especiales que vencen 
el 1'0 • de julio de 2020 y cuya fuente de repago son el Fondo de Redencion del lmpuesto sobre Ventas y Usos ("IVU") o 
los ingresos operacionales del Municipio, entre otros. Esto, ademas a las partidas necesarias para el pago de deudas 
estatutarias, segun mencionado en el parrafo anterior. Cualquier remanente sera transferido al Municipio. Con el 
proposito de agilizar el proceso de desembolso, la AAFAF ha estado gestionando las Certificaciones Negativas de Deuda 
Estatutaria de las entidades gubernamentales, segun apliquen, con excepcion del Servicio de Rentas lnternas Federal 
("IRS", por sus siglas en ingles) que debera ser solicitada directamente por el Municipio al siguiente correo electronico 
daniel.delvalle@irs.gov. 

De necesitar informacion adicional o tener alguna pregunta, favor de comunicarse con Rosabel Zavala Torres, Especialista 

en Administracion de Deuda Municipal, al (787) 722-2525, extension 15242. 

Co;~·:lmente, --. 
( __ . 

Hecto R. Betancourt Nieves 
Gerente - Departamento de Relaciones Municipales 
Oficina de Asesoria Financiera 
c: Sr. Jose G. LeOn Gaud 

Director de Finanzas 

PO Box 42001 • San Juan, PR 00940-2001 • Telefono (787) 722-2525 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Asesoria Financiera y 
Agencia Fiscal de Puerto Rico 

18 de marzo de 2020 

VIA CORREO ELECTRONICO 

Jose G. Leon Gaud 
Director de Finanzas 
Municipio de Ponce 
P. 0. Box 331709 
Ponce, PR 00733-1709 

Estimado senor Leon: 

A peticion del Municipio de Ponce ("Municipio") le informamos que, al 29 de febrero de 2020 el 
Municipio tiene un Exceso en el Fondo de Redenci6n de Impuesto de Ventas y Uso ("IVU") de 
$409,470.21. 

Cabe mencionar que para el computo de este Exceso de! Fondo de Redencion IVU, se consideraron 
(micamente los fondos depositados y disponibles en el Fondo de Redenci6n Municipal IVU, 
depositados en el Banco Popular de Puerto Rico y las reservas requeridas equivalentes a 12 meses para 
el cumplimiento del servicio de la deuda. 

De necesitar informaci6n adicional o tener alguna pregunta, favor de comunicarse con la Sra. Rosabel 
Zavala Torres al (787) 722-2525, extension 15242. 

Cordialmente, 

Gerente 
Division de Relaciones Municipales 
Oficina de Asesorfa Financiera 

PO Box 42001 • San Juan, PR 00940-2001 • Telefono (787) 722-2525 
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CONFIANZA CON DERECHO A 
REINSTALACION A PUESTO DE 

CARRERA 
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Gobierno de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Ponce 
Oficina de Recursos Humanos 

 
 
 
 
 
 

 
o 

 
 

 

                             
 

 
 
 

 
 

 
C E R T I F I C A C I Ó N 

  
Yo, Coral Martínez Aneiro, Directora de la Oficina de Recursos Humanos del Municipio 

Autónomo de Ponce, certifico que los siguientes funcionarios con estatus de confianza, tienen 

derecho a reinstalación a un puesto de carrera regular: 

 

Nombre PUESTO A SER REINSTALADO 

DEPARTAMENTO AL QUE ESTUVO 

ADSCRITO ANTES DE SER 

NOMBRADO DE CONFIANZA 

ÚLTIMO SALARIO 

ANTES DE SER 

NOMBRADO DE 

CONFIANZA 

Carmen Martínez Ajá* Registradora y Encargada de la 

Colección Arqueológica 

Indígena 

Desarrollo Cultural $1,725.00 

Alberto Rosario Lugo Asistente Administrativo IV Compras 2,378.00 

María L. Torres Arroyo Asistente Administrativo V SVDS 2,855.00 

María J. Torres Vargas* Asistente Administrativo V Obras Públicas Municipal 1,925.00 

Ángel Vázquez Torres Supervisor Técnico Rescate OMMEAD 1,730.00 

Luisa Hernández Alicea Especialista Rec. Naturales Empresas Municipales 1,976.00 

José León Gaud Contador IV Finanzas y Presupuesto 3,406.00 

Coral Martínez Aneiro Analista de Recursos Humanos I Recursos Humanos 1,834.00 

Yolanda Cruz Medina* Asistente Administrativo V Informática y Tecnología 1,993.00 

Marieli Santiago Gautier* Asistente Administrativo V Oficina de la Alcaldesa 2,284.00 

 

*A estos funcionarios le corresponde la siguiente disposición según la Ley 81, Ley de Municipios 
Autónomo de Puerto Rico – Artículo 11.015. — Disposiciones sobre Retribución: 
 
(m) Los empleados de confianza con derecho a reinstalación a puestos de carrera conforme 
a esta Ley, al ser reinstalados tendrán derecho a todos los beneficios en términos de 
clasificación y sueldo que se hayan extendido al puesto de carrera que ocupaba durante el 
término que sirvió en el servicio de confianza. También tendrá derecho a los aumentos de 
sueldo otorgados vía legislativa y a un incremento de sueldo de hasta un diez (10) por ciento 
del sueldo que devengaba en el puesto del servicio de confianza. Para otorgar este 
reconocimiento será necesario que se evidencie la ejecutoria excelente del empleado por 
medio de una hoja de evaluación en el expediente. Por otra parte, si el empleado a reinstalar 
estuvo en el servicio de confianza por un período no menor de tres (3) años, la Autoridad  
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Página 2 de 2 
Certificación 
Puestos con Derecho a Reinstalación 
 
 
 

Nominadora podrá autorizar cualquier aumento que surja de la diferencia entre el 
salario devengado en el servicio de carrera y el que estaría devengando al momento 
de la reinstalación.   
Para otorgar este reconocimiento es también necesario que se evidencie la ejecutoria 
excelente del empleado.  

 

Si necesita información adicional puede comunicarse con esta servidora vía correo 

electrónico a coral.martinez@ponce.pr.gov 

 

Para que así conste, se expide y firmo este documento hoy a los cinco días del mes de junio 

del año dos mil veinte. 

 
 
 
 

________________________________________ 
CORAL MARTÍNEZ ANEIRO 

DIRECTORA 
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A 
 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
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1 de 16

MUNICIPIO DE: PONCE OGP-2M
AÑO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $110.00  $    300.00  $        -   

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

Bono de 
Navidad a 

Bono de 
Verano 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 ASESOR(A) LEGAL 1 12 2,933.00$      35,196.00$          2,715.44$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     38,211.44$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 ASISTENTE DE ADMINISTRACION 1 12 1,549.00$      18,588.00$          1,444.93$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,652.93$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 ASISTENTE DE ADMINISTRACION 1 12 1,549.00$      18,588.00$          1,444.93$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,652.93$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 ASISTENTE DE ADMINISTRACION 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,287.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,443.95$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1 12 1,207.00$      14,484.00$          1,130.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,234.98$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 AYUD EJEC PRES AMBL 1 12 3,086.00$      37,032.00$          2,855.90$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     41,507.90$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 GERENTE AUXILIAR DE SISTEMAS 1 12 2,550.00$      30,600.00$          2,363.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,583.85$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 1,987.00$      23,844.00$          1,847.02$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     27,311.02$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 RECEPCIONISTA 1 12 1,252.00$      15,024.00$          1,172.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,816.29$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SARGENTO DE ARMAS AUXILIAR 1 12 2,382.00$      28,584.00$          2,209.63$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,413.63$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SARGENTO DE ARMAS AUXILIAR 1 12 2,548.00$      30,576.00$          2,362.01$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,558.01$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA I 1 12 2,511.00$      30,132.00$          2,328.05$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,760.05$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SECRETARIA(0) LEGISLATURA 1 12 4,173.00$      50,076.00$          3,853.76$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     55,549.76$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ALCALDE 1 12 8,250.00$      99,000.00$          7,573.50$            NO -$                     NO -$                     NO -$                     106,573.50$        
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,523.84$          
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,061.00$      12,732.00$          996.95$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,028.95$          
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,763.00$      33,156.00$          2,559.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,335.38$          
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 6 2,702.00$      16,212.00$          1,263.17$            SI 660.00$               SI 300.00$               NO -$                     18,435.17$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,631.50$      43,578.00$          3,356.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     48,554.67$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 5,625.00$      67,500.00$          5,186.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     74,306.70$          
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 841.00$         10,092.00$          794.99$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,506.99$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADINISTRATIVO V 1 6 2,398.00$      14,388.00$          1,123.63$            SI 660.00$               SI 300.00$               NO -$                     16,471.63$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 858.00$         10,296.00$          810.59$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,726.59$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,713.00$      20,556.00$          1,595.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,771.48$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 2,155.00$      25,860.00$          2,001.24$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,481.24$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,523.84$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,689.00$      20,268.00$          1,573.45$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,461.45$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 CONTADOR IV 1 6 3,856.00$      23,136.00$          1,792.85$            SI 660.00$               SI 300.00$               NO -$                     25,888.85$          
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 DIRECTOR FINANZAS 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     59,773.95$          
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 4,050.00$      48,600.00$          3,740.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     53,960.85$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,079.00$      12,948.00$          1,013.47$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,581.47$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 TECNICO PRESUPUESTO III 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,523.84$          

DR Diferencial 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 TECNICO PRESUPUESTO III 1 12 507.00$         6,084.00$            488.38$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     6,872.38$            
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,770.00$      21,240.00$          1,647.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,507.81$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) II 1 12 1,482.00$      17,784.00$          1,383.43$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,467.43$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) III 1 12 1,925.00$      23,100.00$          1,790.10$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     25,190.10$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) IV 1 12 1,370.00$      16,440.00$          1,280.61$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,340.61$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) IV 1 12 1,782.00$      21,384.00$          1,658.83$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,662.83$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) IV 1 12 1,976.00$      23,712.00$          1,836.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     25,848.92$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) IV 1 12 1,725.00$      20,700.00$          1,606.50$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,926.50$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 ENCARGADO DE PROPIEDAD 1 12 1,657.00$      19,884.00$          1,544.08$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,048.08$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 4,132.00$      49,584.00$          3,816.13$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     55,020.13$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,078.00$      36,936.00$          2,848.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     41,404.55$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 12 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,713.00$      20,556.00$          1,595.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,771.48$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 12 00 CONTADOR(A) I 1 12 1,234.00$      14,808.00$          1,155.76$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,583.76$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,111.84$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,439.00$      17,268.00$          1,343.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,231.95$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 2,278.00$      27,336.00$          2,114.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     31,070.15$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,890.00$      22,680.00$          1,757.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,057.97$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 AUXILIAR DE CONTABILIDAD II 1 12 1,718.00$      20,616.00$          1,600.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,836.07$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 OFICINISTA IV 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,856.43$            
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 OFICINISTA IV 1 12 714.00$         8,568.00$            678.40$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,546.40$            
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 OPERADOR EQUIP PROCE DATOS 1 12 736.00$         8,832.00$            698.60$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,150.60$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASIST. OFICIAL DE VALORACION 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,508.54$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASIST. OFICIAL DE VALORACION 1 12 1,071.00$      12,852.00$          1,006.13$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,478.13$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,908.00$      22,896.00$          1,774.49$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     24,970.49$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,453.00$      17,436.00$          1,356.80$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,412.80$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,752.00$      21,024.00$          1,631.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,275.29$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 2,539.00$      30,468.00$          2,353.75$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,441.75$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 CONTADOR(A) I 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,272.35$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,904.35$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICIAL DE VALORACION 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,165.07$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICIAL DE VALORACION 1 12 1,198.00$      14,376.00$          1,122.71$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,798.71$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICIAL DE VALORACION 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,165.07$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICINISTA I 1 12 1,326.00$      15,912.00$          1,240.22$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,772.22$          

DR Diferencial 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICINISTA I 1 12 101.00$         1,212.00$            115.67$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     1,627.67$            
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS 1 12 1,568.00$      18,816.00$          1,462.37$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,898.37$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,253.00$      15,036.00$          1,173.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,829.20$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,338.00$      16,056.00$          1,251.23$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,927.23$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,253.00$      15,036.00$          1,173.20$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,509.20$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,213.00$      14,556.00$          1,136.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,312.48$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 SECRETARIA(O) II 1 12 1,577.00$      18,924.00$          1,470.64$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,014.64$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 49 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,745.00$      44,940.00$          3,460.86$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     50,020.86$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 49 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,788.00$      21,456.00$          1,664.33$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,740.33$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 49 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 49 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
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R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 49 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 935.00$         11,220.00$          881.28$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,721.28$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,348.00$      16,176.00$          1,260.41$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,056.41$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 901.00$         10,812.00$          850.07$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,282.07$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CONTADOR(A) IV 1 12 3,340.00$      40,080.00$          3,089.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     44,789.07$          
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 DIRECTORA 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     59,773.95$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 INGENIERO(A) EN 1 12 3,362.00$      40,344.00$          3,109.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     45,073.27$          

DR Diferencial 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 INGENIERO(A) EN 1 12 289.00$         3,468.00$            288.25$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     4,056.25$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 INGENIERO(A) EN 1 12 2,672.00$      32,064.00$          2,475.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,159.85$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 750.00$         9,000.00$            711.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,011.45$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 1,557.00$      18,684.00$          1,452.28$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,756.28$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 762.00$         9,144.00$            722.47$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,486.47$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 OPERADOR(A) DE EQUIPO PESADO 1 12 1,517.00$      18,204.00$          1,415.56$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,239.56$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,130.00$      13,560.00$          1,060.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,240.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 963.00$         11,556.00$          906.98$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,082.98$          

DR Diferencial 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 136.00$         1,632.00$            147.80$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     2,079.80$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,858.80$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 ALBANIL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,415.00$      16,980.00$          1,321.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,921.92$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,162.00$      13,944.00$          1,089.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,653.67$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 6 2,263.00$      13,578.00$          1,061.67$            SI 660.00$               SI 300.00$               NO -$                     15,599.67$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AUXILIAR DE INGENIERIA 1 12 707.00$         8,484.00$            671.98$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,775.98$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 1,266.00$      15,192.00$          1,185.14$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,677.14$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,111.70$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,643.70$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,223.69$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,539.69$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CARPINTERO(A) 1 12 644.00$         7,728.00$            614.14$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,642.14$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CARPINTERO(A) 1 12 718.00$         8,616.00$            682.07$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,598.07$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CARPINTERO(A) 1 12 1,347.00$      16,164.00$          1,259.50$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,043.50$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,116.35$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,044.16$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,746.00$      20,952.00$          1,625.78$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,197.78$          
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,375.00$      40,500.00$          3,121.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     45,241.20$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 INGENIERO(A) EN 1 12 2,672.00$      32,064.00$          2,475.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,159.85$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 MAESTRO PLOMERO 1 12 1,070.00$      12,840.00$          1,005.21$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,145.21$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 OFICINISTA III 1 12 817.00$         9,804.00$            772.96$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,876.96$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 OPERADOR(A) DE EQUIPO PESADO 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 PERITO ELECTRICISTA I 1 12 2,007.00$      24,084.00$          1,865.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     27,569.38$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 PERITO ELECTRICISTA I 1 12 1,818.00$      21,816.00$          1,691.87$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     23,807.87$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 PERITO ELECTRICISTA I 1 12 1,070.00$      12,840.00$          1,005.21$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,465.21$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 SOLDADOR(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 SOLDADOR(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 SUPERVISOR DE CONSERVACION I 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,856.43$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 SUPERVISOR(A) DE 1 12 1,468.00$      17,616.00$          1,370.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,606.57$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 SUPERVISOR(A) DE 1 12 758.00$         9,096.00$            718.79$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,434.79$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,091.32$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,480.42$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,223.69$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,539.69$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,352.00$      16,224.00$          1,264.09$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,108.09$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,111.70$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,643.70$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,397.00$      16,764.00$          1,305.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,689.40$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,480.42$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,160.42$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,187.00$      14,244.00$          1,112.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,976.62$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,480.42$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 675.00$         8,100.00$            642.60$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,362.60$          
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 EBANISTA 1 12 668.00$         8,016.00$            636.17$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,272.17$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 MAESTRO PLOMERO 1 12 1,106.00$      13,272.00$          1,038.26$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,930.26$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 PLOMERO 1 12 912.00$         10,944.00$          860.17$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,104.17$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 SUPERVISOR DE CONSERVACION I 1 12 1,253.00$      15,036.00$          1,173.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,829.20$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 05 - Salud 05 04 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 801.00$         9,612.00$            758.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,990.27$          
R Regular 91.01 05 - Salud 05 04 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          
R Regular 91.01 05 - Salud 05 04 00 00 OPERADOR EQUIP PROCE DATOS 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,514.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,634.70$          
R Regular 91.01 05 - Salud 05 04 00 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,798.00$      21,576.00$          1,673.51$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,869.51$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 2,301.00$      27,612.00$          2,135.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     31,367.27$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,380.00$      16,560.00$          1,289.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,469.79$          
C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 DIRECTOR(A) OMMEAD 1 12 4,050.00$      48,600.00$          3,740.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     53,960.85$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 1,075.00$      12,900.00$          1,009.80$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,209.80$          

DR Diferencial 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 145.00$         1,740.00$            156.06$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     2,196.06$            
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 OPERADOR EQUIP. PROCE. DATOS 1 12 742.00$         8,904.00$            704.11$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,228.11$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 00 SUPERVISOR TECNICO RESCATE 1 6 2,135.00$      12,810.00$          1,002.92$            SI 660.00$               SI 300.00$               NO -$                     14,772.92$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1 12 1,562.00$      18,744.00$          1,456.87$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,820.87$          

DR Diferencial 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1 12 79.00$           948.00$               95.47$                 NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     1,343.47$            
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1 12 1,512.00$      18,144.00$          1,410.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,174.97$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1 12 1,562.00$      18,744.00$          1,456.87$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,820.87$          

DR Diferencial 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1 12 79.00$           948.00$               95.47$                 NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     1,343.47$            
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1 12 1,512.00$      18,144.00$          1,410.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,174.97$          

DR Diferencial 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1 12 79.00$           948.00$               95.47$                 NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     1,343.47$            
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN. MED. PARAMED.II 1 12 1,604.00$      19,248.00$          1,495.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     21,043.42$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TECNICO EMERGEN MEDICAS 1 12 1,380.00$      16,560.00$          1,289.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,469.79$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TECNICO EMERGEN MEDICAS 1 12 1,380.00$      16,560.00$          1,289.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,469.79$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TECNICO EMERGEN MEDICAS 1 12 1,380.00$      16,560.00$          1,289.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,469.79$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TECNICO EMERGEN MEDICAS 1 12 1,473.00$      17,676.00$          1,375.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,671.16$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TECNICO EMERGEN MEDICAS 1 12 1,335.00$      16,020.00$          1,248.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,888.48$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 AUXILIAR DE RESCATE 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 AUXILIAR DE RESCATE 1 12 1,182.00$      14,184.00$          1,108.03$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,592.03$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 SUPERVISOR TECNICOS DE 1 12 1,674.00$      20,088.00$          1,559.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,267.68$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,364.16$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          

DR Diferencial 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 70.00$           840.00$               87.21$                 NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     1,227.21$            
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,893.79$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,531.00$      18,372.00$          1,428.41$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,420.41$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,044.16$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          

DR Diferencial 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 70.00$           840.00$               87.21$                 NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     1,227.21$            
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ANALISTA  RECURSOS HUMANOS III 1 12 2,269.00$      27,228.00$          2,105.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,953.89$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,111.84$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 664.00$         7,968.00$            632.50$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,220.50$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 820.00$         9,840.00$            775.71$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,235.71$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,210.00$      14,520.00$          1,133.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,273.73$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 901.00$         10,812.00$          850.07$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,282.07$          
C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 COMISIO. POL MUNI Y SEGU PUBL. 1 12 6,300.00$      75,600.00$          5,806.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     83,026.35$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,640.00$      19,680.00$          1,528.47$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,828.47$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,698.00$      32,376.00$          2,499.71$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,495.71$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA II 1 12 673.00$         8,076.00$            640.76$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,016.76$            
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 717.00$         8,604.00$            681.16$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,905.16$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 869.00$         10,428.00$          820.69$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     11,548.69$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,856.43$            
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,176.43$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SECRETARIA(O) I 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SECRETARIA(O) II 1 12 814.00$         9,768.00$            770.20$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,158.20$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 831.00$         9,972.00$            785.81$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,377.81$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 CAPITAN 1 12 2,994.00$      35,928.00$          2,771.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,319.44$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 CAPITAN 1 12 2,994.00$      35,928.00$          2,771.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,319.44$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 INSPECTOR 1 12 4,203.00$      50,436.00$          3,881.30$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     55,937.30$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
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R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     31,739.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,595.00$      31,140.00$          2,405.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,165.16$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     31,739.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
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R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,772.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,772.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,772.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,595.00$      31,140.00$          2,405.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,165.16$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
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MUNICIPIO DE: PONCE OGP-2M
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $110.00  $    300.00  $        -   

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

Bono de 
Navidad a 

Bono de 
Verano 

Cant.
Empl.

Sueldo
Mensual

Sueldo
Anual Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 
de

Dpto.
DepartamentoCat. Desc.

Categoría
Num. de
Cuenta TOTALProg. Sub.

Prog. Activ. MesesTítulo del Puesto

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,626.00$      31,512.00$          2,433.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,565.62$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,434.15$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,114.15$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,376.00$      28,512.00$          2,204.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,336.12$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,803.00$      33,636.00$          2,596.10$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,852.10$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     33,173.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,434.15$          
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 
de
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Cuenta TOTALProg. Sub.

Prog. Activ. MesesTítulo del Puesto

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,626.00$      31,512.00$          2,433.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,565.62$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,376.00$      28,512.00$          2,204.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,336.12$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,434.15$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,434.15$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,626.00$      31,512.00$          2,433.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,565.62$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,626.00$      31,512.00$          2,433.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,565.62$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     33,173.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,626.00$      31,512.00$          2,433.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,565.62$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     33,173.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,114.15$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     33,173.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,376.00$      28,512.00$          2,204.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,336.12$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,376.00$      28,512.00$          2,204.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,336.12$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,772.00$      33,264.00$          2,567.65$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,451.65$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,772.00$      33,264.00$          2,567.65$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,451.65$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,871.00$      34,452.00$          2,658.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,730.53$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,772.00$      33,264.00$          2,567.65$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,451.65$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,772.00$      33,264.00$          2,567.65$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,451.65$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,772.00$      33,264.00$          2,567.65$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,451.65$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,567.00$      30,804.00$          2,379.46$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,803.46$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,746.00$      32,952.00$          2,543.78$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,115.78$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     34,658.99$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,837.00$      34,044.00$          2,627.32$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,291.32$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ANALISTA  RECURSOS HUMANOS I 1 12 1,775.00$      21,300.00$          1,652.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,572.40$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ANALISTA DE RECURSOS 1 6 2,239.00$      13,434.00$          1,050.65$            SI 660.00$               SI 300.00$               NO -$                     15,444.65$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,769.00$      21,228.00$          1,646.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,494.89$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,453.00$      17,436.00$          1,356.80$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,092.80$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,551.00$      18,612.00$          1,446.77$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,678.77$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,810.00$      21,720.00$          1,684.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,024.53$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,953.00$      23,436.00$          1,815.80$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,871.80$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,269.00$      27,228.00$          2,105.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,953.89$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,690.88$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,269.00$      27,228.00$          2,105.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,953.89$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,210.00$      14,520.00$          1,133.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,273.73$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE RECURSOS HUMANOS 1 12 783.00$         9,396.00$            741.74$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,757.74$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 CONTADOR(A) IV 1 12 3,340.00$      40,080.00$          3,089.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     44,789.07$          
C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 DIRECTOR(A) RECURSOS HUMANOS 1 12 4,050.00$      48,600.00$          3,740.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     53,960.85$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA I 1 12 1,206.00$      14,472.00$          1,130.06$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,222.06$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,165.07$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 639.00$         7,668.00$            609.55$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,577.55$            
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 831.00$         9,972.00$            785.81$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,377.81$          

DR Diferencial 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 124.00$         1,488.00$            136.78$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     1,924.78$            
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,165.07$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,845.07$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,434.15$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,444.00$      17,328.00$          1,348.54$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     18,976.54$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 1,740.00$      20,880.00$          1,620.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,120.27$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO II 1 12 1,304.00$      15,648.00$          1,220.02$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,488.02$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 SECRETARIA(O) I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,568.00$      18,816.00$          1,462.37$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     20,578.37$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TECNICO LEGAL 1 12 2,124.00$      25,488.00$          1,972.78$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     27,760.78$          

DR Diferencial 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TECNICO LEGAL 1 12 300.00$         3,600.00$            298.35$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     4,198.35$            
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TECNICO SOCIAL 1 12 1,331.00$      15,972.00$          1,244.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,836.81$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TELEFONISTA 1 12 631.00$         7,572.00$            602.21$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,474.21$            
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR SERV AUXILIARES 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,111.84$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL II 1 12 1,942.00$      23,304.00$          1,805.71$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,729.71$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 864.00$         10,368.00$          816.10$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,804.10$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,763.00$      33,156.00$          2,559.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,335.38$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,133.00$      13,596.00$          1,063.04$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,959.04$          
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R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,010.88$          
C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 DIRECTOR RECREACION 1 12 3,600.00$      43,200.00$          3,327.75$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     46,827.75$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 ALBANIL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 OPERADOR(A) DE EQUIPO PESADO 1 12 1,331.00$      15,972.00$          1,244.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,836.81$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 OPERADOR(A) DE EQUIPO PESADO 1 12 1,331.00$      15,972.00$          1,244.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,836.81$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1 12 2,085.00$      25,020.00$          1,936.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,576.98$          

DR Diferencial 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1 12 370.00$         4,440.00$            362.61$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     5,102.61$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 SUPERVISOR(A) DE 1 12 1,730.00$      20,760.00$          1,611.09$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,991.09$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 SUPERVISOR(A) DE 1 12 1,568.00$      18,816.00$          1,462.37$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,898.37$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,316.00$      15,792.00$          1,231.04$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,323.04$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

DR Diferencial 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 275.00$         3,300.00$            275.40$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     3,875.40$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,480.42$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ALBANIL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ALBANIL 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,206.00$      14,472.00$          1,130.06$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,222.06$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 2,085.00$      25,020.00$          1,936.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,576.98$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,439.00$      17,268.00$          1,343.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,231.95$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,096.00$      13,152.00$          1,029.08$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,801.08$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,815.00$      21,780.00$          1,689.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,089.12$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,588.00$      31,056.00$          2,398.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,074.73$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,194.00$      14,328.00$          1,119.04$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,067.04$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 671.00$         8,052.00$            638.93$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,990.93$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR (A) DE NATACION I 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     18,188.54$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR (A) DE NATACION I 1 12 1,338.00$      16,056.00$          1,251.23$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,927.23$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR (A) DE NATACION I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1 12 814.00$         9,768.00$            770.20$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,158.20$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1 12 668.00$         8,016.00$            636.17$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,272.17$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE GIMNASIO 1 12 736.00$         8,832.00$            698.60$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,830.60$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE GIMNASIO 1 12 811.00$         9,732.00$            767.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,119.45$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE NATACION II 1 12 1,793.00$      21,516.00$          1,668.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,804.92$          

DR Diferencial 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE NATACION II 1 12 329.00$         3,948.00$            324.97$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     4,572.97$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 631.00$         7,572.00$            602.21$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,794.21$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 767.00$         9,204.00$            727.06$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,551.06$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 631.00$         7,572.00$            602.21$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,794.21$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 MENSAJERO(A) 1 12 1,357.00$      16,284.00$          1,268.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,172.68$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA I 1 12 721.00$         8,652.00$            684.83$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,636.83$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA II 1 12 673.00$         8,076.00$            640.76$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,016.76$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA III 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,893.79$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA IV 1 12 1,213.00$      14,556.00$          1,136.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,312.48$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA IV 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,508.54$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 RECEPCIONISTA 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,018.00$      12,216.00$          957.47$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,793.47$          

DR Diferencial 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 339.00$         4,068.00$            334.15$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     4,702.15$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SUP RECREACION DEPORTES II 1 12 836.00$         10,032.00$          790.40$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,442.40$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SUP RECREACION DEPORTES II 1 12 836.00$         10,032.00$          790.40$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,442.40$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION I 1 12 668.00$         8,016.00$            636.17$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,272.17$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION I 1 12 691.00$         8,292.00$            657.29$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,569.29$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1 12 828.00$         9,936.00$            783.05$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,339.05$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TECNICO EN ELECTRONICA I 1 12 1,782.00$      21,384.00$          1,658.83$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,662.83$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,858.80$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
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R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,211.43$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 725.00$         8,700.00$            688.50$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,688.50$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,858.80$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 657.00$         7,884.00$            626.08$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,810.08$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 679.00$         8,148.00$            646.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,414.27$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,858.80$            
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 CONTADOR(A) IV 1 12 3,490.00$      41,880.00$          3,226.77$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     46,726.77$          

DR Diferencial 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 CONTADOR(A) IV 1 12 316.00$         3,792.00$            313.04$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     4,405.04$            
C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 DIRECTOR PLANIFI. 1 12 7,500.00$      90,000.00$          6,907.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     98,527.95$          
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,285.00$      39,420.00$          3,038.58$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     44,078.58$          
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,698.00$      32,376.00$          2,499.71$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,495.71$          
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,604.00$      19,248.00$          1,495.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,363.42$          
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 2,017.00$      24,204.00$          1,874.56$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     27,698.56$          

DR Diferencial 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 370.00$         4,440.00$            362.61$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     5,102.61$            
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,502.00$      18,024.00$          1,401.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,045.79$          
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,829.00$      21,948.00$          1,701.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,269.97$          
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,689.00$      20,268.00$          1,573.45$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,461.45$          
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,504.00$      30,048.00$          2,321.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,989.62$          

DR Diferencial 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 507.00$         6,084.00$            488.38$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     6,872.38$            
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,996.00$      35,952.00$          2,773.28$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,345.28$          
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1 12 1,490.00$      17,880.00$          1,390.77$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,890.77$          

DR Diferencial 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1 12 145.00$         1,740.00$            156.06$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     2,196.06$            
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1 12 2,085.00$      25,020.00$          1,936.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,576.98$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,111.84$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 750.00$         9,000.00$            711.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,331.45$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,008.00$      12,096.00$          948.29$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,664.29$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,008.00$      12,096.00$          948.29$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,664.29$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,096.00$      13,152.00$          1,029.08$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,801.08$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,026.00$      12,312.00$          964.82$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,896.82$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 961.00$         11,532.00$          905.15$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,057.15$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 GUIA TURISTICO 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,313.88$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 OFICIAL DESAR.ECONOMICO CULT. 1 12 2,502.00$      30,024.00$          2,319.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,963.79$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 632.00$         7,584.00$            603.13$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,487.13$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 901.00$         10,812.00$          850.07$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     11,962.07$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,018.00$      12,216.00$          957.47$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,793.47$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 947.00$         11,364.00$          892.30$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,876.30$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION I 1 12 1,477.00$      17,724.00$          1,378.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,722.84$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 679.00$         8,148.00$            646.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,414.27$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 703.00$         8,436.00$            668.30$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,724.30$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,924.00$      23,088.00$          1,789.18$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,497.18$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,523.00$      18,276.00$          1,421.06$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,317.06$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,251.00$      15,012.00$          1,171.37$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,803.37$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 ASISTENTE DE MUSEO 1 12 718.00$         8,616.00$            682.07$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,598.07$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 CURADOR GEN. MUSEO HIST. 1 12 3,044.00$      36,528.00$          2,817.34$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,965.34$          
C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,600.00$      43,200.00$          3,327.75$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     48,147.75$          
C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,392.00$      40,704.00$          3,136.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     45,460.81$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 GUIA TURISTICO 1 12 1,304.00$      15,648.00$          1,220.02$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,488.02$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 GUIA TURISTICO 1 12 742.00$         8,904.00$            704.11$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,908.11$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 GUIA TURISTICO 1 12 718.00$         8,616.00$            682.07$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,918.07$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 GUIA TURISTICO 1 12 767.00$         9,204.00$            727.06$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,551.06$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 LUMINOTECNICO 1 12 839.00$         10,068.00$          793.15$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,481.15$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,439.00$      17,268.00$          1,343.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,231.95$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,076.00$      36,912.00$          2,846.72$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     41,378.72$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 RECEPCIONISTA 1 12 673.00$         8,076.00$            640.76$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,336.76$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 REGISTRADOR ENC COLECCI 1 12 1,283.00$      15,396.00$          1,200.74$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,896.74$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 REGISTRADORA Y ENCARGADA DE 1 6 2,065.00$      12,390.00$          970.79$               SI 660.00$               SI 300.00$               NO -$                     14,320.79$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 SECRETARIA(O) III 1 12 922.00$         11,064.00$          869.35$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,553.35$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 SECRETARIA/O IV 1 12 916.00$         10,992.00$          863.84$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,155.84$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 679.00$         8,148.00$            646.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,414.27$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 954.00$         11,448.00$          898.72$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,966.72$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 TRAB MANTENIMIEN 1 12 657.00$         7,884.00$            626.08$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,810.08$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 TRAMOYISTA 1 12 896.00$         10,752.00$          845.48$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,217.48$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,876.00$      22,512.00$          1,745.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,877.12$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,925.00$      23,100.00$          1,790.10$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,510.10$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 GUIA TURISTICO 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 GUIA TURISTICO 1 12 742.00$         8,904.00$            704.11$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,908.11$            
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 GUIA TURISTICO 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          
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R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 OFICINISTA MECANOGRAFO II 1 12 819.00$         9,828.00$            774.79$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,222.79$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 DIRECTOR SERVICIOS CIUDADANO 1 12 5,062.50$      60,750.00$          4,670.33$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     67,040.33$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 OFICINISTA II 1 12 651.00$         7,812.00$            620.57$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,052.57$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,111.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,963.70$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 1,262.00$      15,144.00$          1,181.47$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,945.47$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,026.00$      12,312.00$          964.82$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,896.82$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,010.88$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 717.00$         8,604.00$            681.16$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,905.16$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 OFICINISTA I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 SECRETARIA(O) I 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,300.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,624.81$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,663.00$      19,956.00$          1,549.58$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,125.58$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,006.00$      12,072.00$          946.46$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,638.46$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) II 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,699.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,699.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 OFICINISTA I 1 12 629.00$         7,548.00$            600.37$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,768.37$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 954.00$         11,448.00$          898.72$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,966.72$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,088.00$      13,056.00$          1,021.73$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,377.73$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,501.00$      18,012.00$          1,400.87$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,032.87$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ASISTENTE DE TRABAJO SOCIAL 1 12 736.00$         8,832.00$            698.60$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,150.60$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1 12 1,191.00$      14,292.00$          1,116.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,028.29$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1 12 1,357.00$      16,284.00$          1,268.68$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,852.68$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 745.00$         8,940.00$            706.86$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,946.86$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,091.32$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 693.00$         8,316.00$            659.12$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,595.12$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 671.00$         8,052.00$            638.93$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,990.93$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS I 1 12 1,086.00$      13,032.00$          1,019.90$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,671.90$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,617.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,798.00$      21,576.00$          1,673.51$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,869.51$          

DR Diferencial 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 319.00$         3,828.00$            315.79$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     4,443.79$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 GUARDIAN 1 12 725.00$         8,700.00$            688.50$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,008.50$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 1,010.00$      12,120.00$          950.13$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,690.13$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 673.00$         8,076.00$            640.76$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,336.76$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 MENSAJERO(A) 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,165.07$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,640.00$      19,680.00$          1,528.47$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,828.47$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,788.00$      33,456.00$          2,582.33$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,658.33$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 OFICINISTA IV 1 12 668.00$         8,016.00$            636.17$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,952.17$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 SECRETARIA(O) I 1 12 767.00$         9,204.00$            727.06$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,551.06$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TECNICO SOCIAL 1 12 1,167.00$      14,004.00$          1,094.26$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,398.26$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TECNICO SOCIAL 1 12 1,057.00$      12,684.00$          993.28$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,297.28$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TECNICO SOCIAL 1 12 1,167.00$      14,004.00$          1,094.26$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,718.26$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,538.80$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRABAJADOR SERV AUXILIARES 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRABAJADOR(A) DE LAVANDERIA 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL II 1 12 1,235.00$      14,820.00$          1,156.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,596.68$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL II 1 12 1,407.00$      16,884.00$          1,314.58$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,818.58$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,953.00$      23,436.00$          1,815.80$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,871.80$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE EN TERAPIA FISICA 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,508.54$          

DR Diferencial 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE EN TERAPIA FISICA 1 12 274.00$         3,288.00$            274.48$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     3,862.48$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE EN TERAPIA FISICA 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,508.54$          

DR Diferencial 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE EN TERAPIA FISICA 1 12 274.00$         3,288.00$            274.48$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     3,862.48$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE TERAPIA 1 12 1,429.00$      17,148.00$          1,334.77$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,102.77$          

DR Diferencial 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE TERAPIA 1 12 189.00$         2,268.00$            196.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     2,764.45$            
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R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ENCARGADO SERVI. ALIMENTOS I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS I 1 12 953.00$         11,436.00$          897.80$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,633.80$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 758.00$         9,096.00$            718.79$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,114.79$          
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 TERAPISTA FISICO 1 12 2,124.00$      25,488.00$          1,972.78$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,080.78$          

DR Diferencial 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 TERAPISTA FISICO 1 12 435.00$         5,220.00$            422.28$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     5,942.28$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 TERAPISTA OCUPACIONAL 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          

DR Diferencial 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 TERAPISTA OCUPACIONAL 1 12 435.00$         5,220.00$            422.28$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     5,942.28$            
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL I 1 12 1,071.00$      12,852.00$          1,006.13$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,478.13$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 ESPECIALISTA RECURSOS 1 6 2,276.00$      13,656.00$          1,067.63$            SI 660.00$               SI 300.00$               NO -$                     15,683.63$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 693.00$         8,316.00$            659.12$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,595.12$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,176.43$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 PLOMERO 1 12 912.00$         10,944.00$          860.17$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,424.17$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 08 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION I 1 12 691.00$         8,292.00$            657.29$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,569.29$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 08 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 710.00$         8,520.00$            674.73$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,494.73$            
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 997.00$         11,964.00$          938.20$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     13,202.20$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,474.00$      17,688.00$          1,376.08$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,684.08$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,426.00$      17,112.00$          1,332.02$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,064.02$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 GUARDIAN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,204.00$      26,448.00$          2,046.22$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,114.22$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,588.00$      19,056.00$          1,480.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,156.73$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 OFICINISTA IV 1 12 691.00$         8,292.00$            657.29$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,249.29$            
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 OFICINISTA IV 1 12 762.00$         9,144.00$            722.47$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,486.47$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 809.00$         9,708.00$            765.61$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,093.61$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 SUPERVISOR(A) DE CEMENTERIO 1 12 778.00$         9,336.00$            737.15$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,693.15$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ALBANIL 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,296.00$      15,552.00$          1,212.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,384.68$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,317.00$      15,804.00$          1,231.96$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,335.96$          

DR Diferencial 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 370.00$         4,440.00$            362.61$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     5,102.61$            
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,523.84$          

DR Diferencial 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 507.00$         6,084.00$            488.38$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     6,872.38$            
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,347.00$      16,164.00$          1,259.50$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,723.50$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,647.00$      43,764.00$          3,370.90$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     47,434.90$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 SALVAVIDAS II 1 12 1,335.00$      16,020.00$          1,248.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,888.48$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1 12 1,468.00$      17,616.00$          1,370.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,606.57$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

DR Diferencial 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 275.00$         3,300.00$            275.40$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     3,875.40$            
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,316.00$      15,792.00$          1,231.04$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,643.04$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,810.00$      21,720.00$          1,684.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,024.53$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,757.00$      21,084.00$          1,635.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,339.88$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,507.00$      42,084.00$          3,242.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     46,946.38$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,253.00$      15,036.00$          1,173.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,829.20$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,375.00$      16,500.00$          1,285.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,405.20$          

DR Diferencial 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 350.00$         4,200.00$            344.25$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     4,844.25$            
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 801.00$         9,612.00$            758.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,990.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 6 3,355.00$      20,130.00$          1,562.90$            SI 660.00$               SI 300.00$               NO -$                     22,652.90$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 DELINEANTE 1 12 1,234.00$      14,808.00$          1,155.76$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,263.76$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 INSPECTOR(A) DE CONSTRUCCION 1 12 1,657.00$      19,884.00$          1,544.08$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,048.08$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,517.00$      18,204.00$          1,415.56$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,239.56$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 ALBANIL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,480.42$          
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R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,347.00$      16,164.00$          1,259.50$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,043.50$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,266.00$      15,192.00$          1,185.14$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,677.14$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 DELINEANTE 1 12 1,769.00$      21,228.00$          1,646.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,494.89$          
C Confianza 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 DIRECTOR (A) VIVIENDA Y DES 1 12 5,000.00$      60,000.00$          4,612.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     66,232.95$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 INSPECTOR(A) DE CONSTRUCCION 1 12 1,317.00$      15,804.00$          1,231.96$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,655.96$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 INSPECTOR(A) DE VIVIENDA 1 12 836.00$         10,032.00$          790.40$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     11,122.40$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 OFICINISTA II 1 12 631.00$         7,572.00$            602.21$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,474.21$            
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 OFICINISTA IV 1 12 788.00$         9,456.00$            746.33$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,502.33$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 OPERADOR(A) DE EQUIPO PESADO 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 PERITO ELECTRICISTA I 1 12 1,180.00$      14,160.00$          1,106.19$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,566.19$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 PERITO ELECTRICISTA I 1 12 1,818.00$      21,816.00$          1,691.87$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,127.87$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR SERV AUXILIARES 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 49 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 658.00$         7,896.00$            626.99$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,822.99$            
C Confianza 91.01 18 - Vivienda 18 49 00 00 AYUDANTE EJECUTIVO I 1 12 2,763.10$      33,157.20$          2,559.48$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     36,016.68$          
R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 49 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,810.00$      21,720.00$          1,684.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,024.53$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 01 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,829.00$      21,948.00$          1,701.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,269.97$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 01 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,351.00$      16,212.00$          1,263.17$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,775.17$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 01 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,775.00$      21,300.00$          1,652.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,572.40$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 05 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 658.00$         7,896.00$            626.99$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,142.99$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 05 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 997.00$         11,964.00$          938.20$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,522.20$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 18 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,782.00$      21,384.00$          1,658.83$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     23,342.83$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 18 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,523.84$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 18 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO II 1 12 1,150.00$      13,800.00$          1,078.65$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,178.65$          
C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 18 00 00 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     59,773.95$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 ARCHIVERO 1 12 1,287.00$      15,444.00$          1,204.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,268.42$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 ARCHIVERO 1 12 1,206.00$      14,472.00$          1,130.06$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,222.06$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 913.00$         10,956.00$          861.08$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,437.08$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,757.00$      21,084.00$          1,635.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,339.88$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 OFICINISTA II 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 OFICINISTA II 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 OFICINISTA III 1 12 790.00$         9,480.00$            748.17$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,848.17$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 OPERADOR(A) DE IMPRENTA 1 12 760.00$         9,120.00$            720.63$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,460.63$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 SUPERVISOR ARCHIVO HISTORICO 1 12 1,952.00$      23,424.00$          1,814.89$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     25,538.89$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 05 00 OFICINISTA II 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 05 00 OFICINISTA II 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,313.88$            
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 05 00 OFICINISTA II 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 718.00$         8,616.00$            682.07$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,598.07$            
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 OFICINISTA IV 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1 12 884.00$         10,608.00$          834.46$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     11,742.46$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,858.80$            
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 679.00$         8,148.00$            646.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,414.27$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,316.00$      15,792.00$          1,231.04$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,643.04$          
R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ABOGADO(A) IV 1 12 3,507.00$      42,084.00$          3,242.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     46,946.38$          
R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,272.35$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,904.35$          
R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,604.00$      19,248.00$          1,495.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,363.42$          
R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,810.00$      21,720.00$          1,684.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,024.53$          
R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,463.00$      17,556.00$          1,365.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,541.98$          
C Confianza 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 DIRECTOR(A) SERVICIOS LEGALES 1 12 5,063.00$      60,756.00$          4,670.78$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     67,046.78$          
R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,159.00$      25,908.00$          2,004.91$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,532.91$          
R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,046.00$      12,552.00$          983.18$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,155.18$          
R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,526.00$      18,312.00$          1,423.82$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,355.82$          
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR(A) III 1 12 2,268.00$      27,216.00$          2,104.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,940.97$          
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR(A) III 1 12 2,672.00$      32,064.00$          2,475.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,159.85$          
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR(A) III 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR(A) III 1 12 1,853.00$      22,236.00$          1,724.00$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     24,260.00$          
C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR/A INTERNA 1 12 4,166.00$      49,992.00$          3,847.34$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     55,459.34$          
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,458.00$      17,496.00$          1,361.39$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,477.39$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASIST. EDUC. PREESCOLAR I 1 12 1,444.00$      17,328.00$          1,348.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,296.54$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASIST. EDUC. PREESCOLAR I 1 12 1,252.00$      15,024.00$          1,172.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,816.29$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,331.00$      15,972.00$          1,244.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,836.81$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,491.00$      17,892.00$          1,391.69$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,583.69$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 719.00$         8,628.00$            682.99$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,610.99$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 793.00$         9,516.00$            750.92$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,886.92$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,171.00$      14,052.00$          1,097.93$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,449.93$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,523.00$      18,276.00$          1,421.06$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,997.06$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,523.84$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
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R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

DR Diferencial 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 212.00$         2,544.00$            217.57$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     3,061.57$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 632.00$         7,584.00$            603.13$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,807.13$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 COORDINADOR ACTIVIDADES CULT. 1 12 767.00$         9,204.00$            727.06$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,231.06$          

DR Diferencial 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 COORDINADOR ACTIVIDADES CULT. 1 12 189.00$         2,268.00$            196.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     2,764.45$            
C Confianza 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 DIRECTOR EDUCACION 1 12 5,500.00$      66,000.00$          5,071.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     72,691.95$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 INSTRUCTOR SISTEMA 1 12 719.00$         8,628.00$            682.99$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,930.99$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OFICIAL EDUCACION PREESCOLAR 1 12 1,864.00$      22,368.00$          1,734.10$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,722.10$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,040.00$      36,480.00$          2,813.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,913.67$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OFICINISTA II 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OPERADOR DE COMPUTADORAS 1 12 857.00$         10,284.00$          809.68$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,713.68$          
R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 TELEFONISTA 1 12 651.00$         7,812.00$            620.57$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,732.57$            
R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 ARQUITECTO(A) ADIESTRAMIENTO 1 12 2,284.00$      27,408.00$          2,119.66$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     31,147.66$          
R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,026.00$      12,312.00$          964.82$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,896.82$          
R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,251.00$      15,012.00$          1,171.37$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,803.37$          
R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 AUXILIAR DE INGENIERIA 1 12 1,182.00$      14,184.00$          1,108.03$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,912.03$          
C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 DIRECTOR ORDENACI TERRITORIAL 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     58,453.95$          
R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 INGENIERO(A) EN 1 12 2,779.00$      33,348.00$          2,574.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,542.07$          
R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 OPERADOR EQUIP PROCE. DATOS 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,176.43$          
R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 SECRETARIA/O IV 1 12 804.00$         9,648.00$            761.02$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,029.02$          
R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,407.00$      16,884.00$          1,314.58$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,818.58$          
C Confianza 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 ADMINISTRADORA DE LA CIUDAD 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          
R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,588.00$      31,056.00$          2,398.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,074.73$          
R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,010.88$          

DR Diferencial 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 300.00$         3,600.00$            298.35$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     4,198.35$            
R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,111.84$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 935.00$         11,220.00$          881.28$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,721.28$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,269.00$      27,228.00$          2,105.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,953.89$          

DR Diferencial 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 507.00$         6,084.00$            488.38$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     6,872.38$            
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 AYUDAN. DE MECANICO 1 12 1,357.00$      16,284.00$          1,268.68$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,852.68$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 AYUDAN. DE MECANICO 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 AYUDAN. DE MECANICO 1 12 773.00$         9,276.00$            732.56$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,308.56$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 CONDUCTOR/A DE OMNIBUS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 CONDUCTOR/A DE OMNIBUS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,364.16$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,434.00$      17,208.00$          1,339.36$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     18,847.36$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,116.35$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 ENC TLLR ELECTRMCNCA REFR 1 12 1,551.00$      18,612.00$          1,446.77$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,678.77$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 ENC TLLR VEHICULOS PESADOS 1 12 728.00$         8,736.00$            691.25$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,047.25$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 MECANICO DE VEHICULOS 1 12 1,573.00$      18,876.00$          1,466.96$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,962.96$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 647.00$         7,764.00$            616.90$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,680.90$            
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 OPERADOR EQUIP PROCE DATOS 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,514.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,634.70$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 RECEPCIONISTA 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,411.00$      16,932.00$          1,318.25$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,870.25$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 SUP CONDUCTOR OMNIBUS 1 12 1,574.00$      18,888.00$          1,467.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,975.88$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION I 1 12 691.00$         8,292.00$            657.29$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,569.29$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,538.80$            
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 ALBANIL 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,300.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,624.81$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,439.00$      17,268.00$          1,343.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,231.95$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,010.88$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CAPATAZ DE CONSERVACION 1 12 1,397.00$      16,764.00$          1,305.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,689.40$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CAPATAZ DE CONSERVACION 1 12 1,492.00$      17,904.00$          1,392.61$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,916.61$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CAPATAZ DE CONSERVACION 1 12 1,397.00$      16,764.00$          1,305.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,689.40$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,893.79$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,364.16$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,434.00$      17,208.00$          1,339.36$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,167.36$          
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R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,893.79$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 COORDINAD. PROGR. DE 1 12 2,344.00$      28,128.00$          2,174.74$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     31,922.74$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CORTADOR(A) DE ARBOLES 1 12 1,304.00$      15,648.00$          1,220.02$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,488.02$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 ESPECIALIST RECURSOS 1 12 2,080.00$      24,960.00$          1,932.39$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     27,192.39$          
C Confianza 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,000.00$      36,000.00$          2,776.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,396.95$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 OFICINISTA II 1 12 1,221.00$      14,652.00$          1,143.83$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,415.83$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 OFICINISTA II 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 PINTOR(A) 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,111.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,963.70$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 PINTOR(A) 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,111.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,963.70$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION I 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,508.54$          

DR Diferencial 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION I 1 12 319.00$         3,828.00$            315.79$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     4,443.79$            
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1 12 1,712.00$      20,544.00$          1,594.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,758.57$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1 12 1,462.00$      17,544.00$          1,365.07$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,209.07$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

DR Diferencial 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 275.00$         3,300.00$            275.40$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     3,875.40$            
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 657.00$         7,884.00$            626.08$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,130.08$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,316.00$      15,792.00$          1,231.04$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,643.04$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,211.43$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,211.43$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,891.43$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,211.43$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,250.84$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
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R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 ADM CONTR CALIDAD SIST 1 12 2,569.00$      30,828.00$          2,381.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,829.29$          
R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 ANALISTA SISTEMAS 1 12 2,520.00$      30,240.00$          2,336.31$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,196.31$          
R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,537.00$      18,444.00$          1,433.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,497.92$          
C Confianza 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 4,000.00$      48,000.00$          3,694.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     53,314.95$          
R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 INSTRUCTOR SISTEMA 1 12 1,175.00$      14,100.00$          1,101.60$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,821.60$          
R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 OFICINISTA I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          
R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 PROGRAMAD SISTEMAS 1 12 1,097.00$      13,164.00$          1,030.00$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,814.00$          
R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 REDACTOR CUSTODIO PROC. 1 12 1,162.00$      13,944.00$          1,089.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,653.67$          
R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 TELEFONISTA 1 12 651.00$         7,812.00$            620.57$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,052.57$          
R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 TELEFONISTA 1 12 767.00$         9,204.00$            727.06$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,551.06$          
R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ARTISTA GRAFICO 1 12 1,351.00$      16,212.00$          1,263.17$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,095.17$          
R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,317.00$      15,804.00$          1,231.96$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,335.96$          
R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,501.00$      18,012.00$          1,400.87$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,712.87$          
R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          
C Confianza 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 DIRECTOR PRENSA COMUNICACION 1 12 4,050.00$      48,600.00$          3,740.85$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     52,640.85$          
R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 FOTOGRAFO(A) 1 12 1,966.00$      23,592.00$          1,827.74$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     27,039.74$          
R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 OFICIAL DE INFORMACION 1 12 2,005.00$      24,060.00$          1,863.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     27,543.54$          
R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 OFICIAL DE INFORMACION 1 12 1,770.00$      21,240.00$          1,647.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,507.81$          
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 AGENTE COMPRADOR 1 12 1,468.00$      17,616.00$          1,370.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,606.57$          
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 AGENTE COMPRADOR 1 12 1,468.00$      17,616.00$          1,370.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,606.57$          
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 6 2,716.00$      16,296.00$          1,269.59$            SI 660.00$               SI 300.00$               NO -$                     18,525.59$          
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 CONTADOR(A) I 1 12 1,501.00$      18,012.00$          1,400.87$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,032.87$          
C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,375.00$      40,500.00$          3,121.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     45,241.20$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,925.00$      23,100.00$          1,790.10$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,510.10$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,096.00$      13,152.00$          1,029.08$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,481.08$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,284.00$      27,408.00$          2,119.66$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     31,147.66$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 717.00$         8,604.00$            681.16$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,905.16$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 717.00$         8,604.00$            681.16$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,585.16$            
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 CONTADOR(A) II 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,010.88$          
C Confianza 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 DIRECTOR(A) DESARROLLO 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     59,773.95$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 GUIA TURISTICO 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,313.88$            
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,353.00$      28,236.00$          2,183.00$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,039.00$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 831.00$         9,972.00$            785.81$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     11,057.81$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 RECEPCIONISTA 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 SUP CONDUCTOR VEHICULOS 1 12 758.00$         9,096.00$            718.79$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,434.79$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 SUP CONDUCTOR VEHICULOS 1 12 758.00$         9,096.00$            718.79$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,434.79$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A DE OMNIBUS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 693.00$         8,316.00$            659.12$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,275.12$            
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,573.79$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,364.16$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 693.00$         8,316.00$            659.12$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,595.12$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,893.79$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,044.16$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 EDUCADOR(A) AMBIENTAL 1 12 658.00$         7,896.00$            626.99$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,822.99$            
C Confianza 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,375.00$      40,500.00$          3,121.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     45,241.20$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 OFICINISTA II 1 12 673.00$         8,076.00$            640.76$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,336.76$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 OFICINISTA IV 1 12 691.00$         8,292.00$            657.29$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,249.29$            
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 OPERADOR(A) DE EQUIPO PESADO 1 12 1,331.00$      15,972.00$          1,244.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,836.81$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,375.00$      16,500.00$          1,285.20$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     18,085.20$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,296.00$      15,552.00$          1,212.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,384.68$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1 12 2,085.00$      25,020.00$          1,936.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,576.98$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1 12 1,462.00$      17,544.00$          1,365.07$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,209.07$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TECNOLOGO DE SALUD ANIMAL 1 12 2,254.00$      27,048.00$          2,092.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,760.12$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,538.80$            
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,891.43$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRABAJADOR(A) DE RECICLAJE 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          
R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRABAJADOR(A) DE RECICLAJE 1 12 1,352.00$      16,224.00$          1,264.09$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,108.09$          
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
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de
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Prog. Activ. MesesTítulo del Puesto

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ABOGADO(A) III 1 12 2,100.00$      25,200.00$          1,950.75$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,770.75$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ARQUEOLOGO(A) 1 12 1,239.00$      14,868.00$          1,160.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,648.35$          

DR Diferencial 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ARQUEOLOGO(A) 1 12 393.00$         4,716.00$            383.72$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     5,399.72$            
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ARQUITECTO(A) 1 12 2,518.00$      30,216.00$          2,334.47$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,170.47$          

DR Diferencial 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ARQUITECTO(A) 1 12 213.00$         2,556.00$            218.48$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     3,074.48$            
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ARQUITECTO(A) ADIESTRAMIENTO 1 12 2,138.00$      25,656.00$          1,985.63$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,261.63$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,213.00$      14,556.00$          1,136.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,312.48$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,254.00$      15,048.00$          1,174.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,842.12$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,283.00$      15,396.00$          1,200.74$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,216.74$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,327.00$      15,924.00$          1,241.14$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,465.14$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,327.00$      15,924.00$          1,241.14$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,785.14$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,540.00$      18,480.00$          1,436.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,536.67$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,442.00$      17,304.00$          1,346.71$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,270.71$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,540.00$      18,480.00$          1,436.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,536.67$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,591.00$      19,092.00$          1,483.49$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,195.49$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 AUXILIAR ARQUITECTURA 1 12 1,406.00$      16,872.00$          1,313.66$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,805.66$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 CONSERVACIONISTA 1 12 1,502.00$      18,024.00$          1,401.79$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,725.79$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 CONSERVACIONISTA 1 12 1,406.00$      16,872.00$          1,313.66$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,805.66$          
C Confianza 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 DIRECTOR(A) PERMISOS 1 12 6,750.00$      81,000.00$          6,219.45$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     88,839.45$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ESPECIALIST RECURSOS 1 12 2,182.00$      26,184.00$          2,026.03$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,830.03$          

DR Diferencial 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ESPECIALIST RECURSOS 1 12 204.00$         2,448.00$            210.22$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     2,958.22$            
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INGENIERO(A) EN 1 12 2,518.00$      30,216.00$          2,334.47$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,850.47$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INGENIERO(A) EN 1 12 2,437.00$      29,244.00$          2,260.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     31,804.12$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INGENIERO(A) EN 1 12 2,358.00$      28,296.00$          2,187.59$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,783.59$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INGENIERO(A) EN 1 12 2,138.00$      25,656.00$          1,985.63$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     27,941.63$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INGENIERO(A) EN 1 12 2,358.00$      28,296.00$          2,187.59$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,783.59$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 1,496.00$      17,952.00$          1,396.28$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,968.28$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 1,326.00$      15,912.00$          1,240.22$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,772.22$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 1,326.00$      15,912.00$          1,240.22$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,772.22$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 1,712.00$      20,544.00$          1,594.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,758.57$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 987.00$         11,844.00$          929.02$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     13,073.02$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 1,162.00$      13,944.00$          1,089.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,653.67$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 MENSAJERO(A) 1 12 1,159.00$      13,908.00$          1,086.91$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,614.91$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,159.00$      25,908.00$          2,004.91$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,532.91$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICIAL RECURSOS NATURALES II 1 12 1,540.00$      18,480.00$          1,436.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,536.67$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICIAL RECURSOS NATURALES II 1 12 1,644.00$      19,728.00$          1,532.14$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,880.14$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 981.00$         11,772.00$          923.51$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,315.51$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,082.00$      12,984.00$          1,016.23$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,620.23$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,194.00$      14,328.00$          1,119.04$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,067.04$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 1,221.00$      14,652.00$          1,143.83$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,415.83$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 RECEPCIONISTA 1 12 1,113.00$      13,356.00$          1,044.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,020.68$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 SECRETARIA(O) II 1 12 1,182.00$      14,184.00$          1,108.03$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,912.03$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,296.00$      15,552.00$          1,212.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,384.68$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,175.00$      14,100.00$          1,101.60$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,821.60$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,032.75$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,852.75$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,166.00$      13,992.00$          1,093.34$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,705.34$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 TECNICO DE COMPUTADORAS 1 12 1,047.00$      12,564.00$          984.10$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     13,848.10$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,647.00$      19,764.00$          1,534.90$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,918.90$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,362.00$      16,344.00$          1,273.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,237.27$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,275.00$      15,300.00$          1,193.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,113.40$          
R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1 12 725.00$         8,700.00$            688.50$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,688.50$            
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 ARQUITECTO(A) ADIESTRAMIENTO 1 12 2,779.00$      33,348.00$          2,574.07$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     36,222.07$          

DR Diferencial 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 ARQUITECTO(A) ADIESTRAMIENTO 1 12 617.00$         7,404.00$            589.36$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,293.36$            
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,791.84$            
C Confianza 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 DIRECTOR DE INGENIERIA 1 12 6,300.00$      75,600.00$          5,806.35$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     81,706.35$          
C Confianza 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     59,773.95$          
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 INGENIERO(A) 1 12 3,995.00$      47,940.00$          3,690.36$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     53,250.36$          

DR Diferencial 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 INGENIERO(A) 1 12 644.00$         7,728.00$            614.14$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,642.14$            
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 INGENIERO(A) 1 12 3,702.00$      44,424.00$          3,421.39$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     49,465.39$          
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 INGENIERO(A) EN 1 12 2,672.00$      32,064.00$          2,475.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,159.85$          
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,353.00$      28,236.00$          2,183.00$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,039.00$          
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,933.00$      23,196.00$          1,797.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,613.44$          
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 632.00$         7,584.00$            603.13$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,807.13$            
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            
R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 OPERADOR EQUIP PROCE DATOS 1 12 760.00$         9,120.00$            720.63$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,460.63$          

1251 ########## 23,983,039.20$   1,863,390.00$     1,218,360.00$     375,000.00$        -$                     27,439,789.20$   
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T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1  $  21.58 7.50 12 3,507.00$            42,084.00$          3,242.38$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     45,626.38$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICINISTA I 1  $    7.61 7.50 12 1,236.00$            14,832.00$          1,157.60$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     16,289.60$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 14 00 AUXILIAR DE CONTABILIDAD I 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     9,755.45$            
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $  11.26 7.50 12 1,829.00$            21,948.00$          1,701.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     25,269.97$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 GUARDIAN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 ILUSTRADOR(A) 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          

DT Diferencial 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 OPERADOR(A) DE EQUIPO PESADO 1  $    1.85 7.50 12 301.00$               3,612.00$            299.27$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     4,211.27$            
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 OPERADOR(A) DE EQUIPO PESADO 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 PERITO ELECTRICISTA I 1  $  11.18 4.00 12 969.00$               11,628.00$          912.49$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,840.49$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $  17.57 7.50 12 2,855.00$            34,260.00$          2,643.84$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     37,203.84$          
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 ENFERMERA(0) III 1  $  15.38 7.50 12 2,500.00$            30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     33,937.95$          
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 ENFERMERA(O) I 1  $  15.38 7.50 12 2,500.00$            30,000.00$          2,317.95$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     32,617.95$          
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 ENFERMERA(O) I 1  $  15.38 7.50 12 2,500.00$            30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     33,937.95$          
T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 ENFERMERA(O) II 1  $  15.38 7.50 12 2,500.00$            30,000.00$          2,317.95$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     32,617.95$          

DT Diferencial 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    0.49 7.50 12 79.00$                 948.00$               95.47$                 NO -$                     SI 300.00$               -$                     1,343.47$            
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,020.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,020.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,020.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,020.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,020.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,020.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,020.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,020.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,020.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     19,340.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     19,340.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     19,340.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     19,340.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     19,340.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TEC EMERGEN MEDICO PARAMED I 1  $    8.43 7.50 12 1,370.00$            16,440.00$          1,280.61$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     19,340.61$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TECNICO EMERGEN MEDICAS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TECNICO EMERGEN MEDICAS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 11 00 25 TECNICO EMERGEN MEDICAS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 AUXILIAR DE RESCATE 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 AUXILIAR DE RESCATE 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 AUXILIAR DE RESCATE 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          

DT Diferencial 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1  $    0.43 7.50 12 70.00$                 840.00$               87.21$                 NO -$                     SI 300.00$               -$                     1,227.21$            
DT Diferencial 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1  $    1.91 7.50 12 310.00$               3,720.00$            307.53$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     4,327.53$            
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 OPERADOR(A) DE RADIOCONTROL 1  $    7.49 7.50 12 1,217.00$            14,604.00$          1,140.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     17,364.16$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ABOGADO (A)I 1  $  20.55 7.50 12 3,340.00$            40,080.00$          3,089.07$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     43,469.07$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $  12.65 7.50 12 2,055.00$            24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     28,189.44$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $    9.75 4.00 12 845.00$               10,140.00$          798.66$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     12,558.66$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 SECRETARIA(O) I 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $  15.93 7.50 12 2,588.00$            31,056.00$          2,398.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     35,074.73$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     9,755.45$            
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1  $    8.52 4.00 12 738.00$               8,856.00$            700.43$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     11,176.43$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SALVAVIDAS I 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1  $  16.38 7.50 12 2,662.00$            31,944.00$          2,466.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     36,030.67$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 OFICIAL ASUNTOS FEDERALES 1  $  23.54 7.50 12 3,825.00$            45,900.00$          3,534.30$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     51,054.30$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 OFICINISTA II 1  $  10.43 7.50 12 1,695.00$            20,340.00$          1,578.96$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     22,218.96$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $    7.87 7.50 12 1,279.00$            15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     18,165.07$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $    7.87 7.50 12 1,279.00$            15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     18,165.07$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $    7.87 7.50 12 1,279.00$            15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     18,165.07$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $    7.87 7.50 12 1,279.00$            15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     18,165.07$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $    7.87 7.50 12 1,279.00$            15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     18,165.07$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $    7.87 7.50 12 1,279.00$            15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     18,165.07$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1  $  10.78 7.50 12 1,752.00$            21,024.00$          1,631.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     24,275.29$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $  11.85 7.50 12 1,925.00$            23,100.00$          1,790.10$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     25,190.10$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1  $    7.87 7.50 12 1,279.00$            15,348.00$          1,197.07$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     16,845.07$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1  $    8.63 7.50 12 1,402.00$            16,824.00$          1,309.99$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,433.99$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1  $    7.87 7.50 12 1,279.00$            15,348.00$          1,197.07$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     16,845.07$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1  $    7.87 7.50 12 1,279.00$            15,348.00$          1,197.07$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     16,845.07$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
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T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     20,255.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    8.26 7.50 12 1,343.00$            16,116.00$          1,255.82$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     17,671.82$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    8.26 7.50 12 1,343.00$            16,116.00$          1,255.82$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     18,991.82$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    9.50 7.50 12 1,543.00$            18,516.00$          1,439.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,575.42$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ENCARGADO DE ALMACEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 MECANICO DE VEHICULOS DIESEL 1  $  11.33 7.50 12 1,841.00$            22,092.00$          1,712.99$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     24,104.99$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1  $  15.51 4.00 12 1,344.00$            16,128.00$          1,256.74$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     19,004.74$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OFICINISTA I 1  $    7.87 7.50 12 1,279.00$            15,348.00$          1,197.07$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     16,845.07$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OFICINISTA I 1  $    7.87 7.50 12 1,279.00$            15,348.00$          1,197.07$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     16,845.07$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OFICINISTA I 1  $  10.88 7.50 12 1,768.50$            21,222.00$          1,646.43$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     23,168.43$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 SUPERVISOR 1  $  12.83 7.50 12 2,085.00$            25,020.00$          1,936.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     28,576.98$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    8.49 7.50 12 1,379.00$            16,548.00$          1,288.87$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,136.87$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    8.49 7.50 12 1,379.00$            16,548.00$          1,288.87$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     18,136.87$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRABAJADOR SERV AUXILIARES 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRABAJADOR SERV AUXILIARES 1  $    8.15 7.50 12 1,324.00$            15,888.00$          1,238.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     18,746.38$          
T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1  $    7.26 4.00 12 629.00$               7,548.00$            600.37$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,448.37$            
T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS I 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 OFICINISTA I 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     9,755.45$            
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1  $    7.57 7.50 12 1,230.00$            14,760.00$          1,152.09$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     16,212.09$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS I 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS I 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) I 1  $  15.38 7.50 12 2,500.00$            30,000.00$          2,317.95$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     32,617.95$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) I 1  $  15.38 7.50 12 2,500.00$            30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     33,937.95$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) I 1  $  15.38 7.50 12 2,500.00$            30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     33,937.95$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) II 1  $  15.38 7.50 12 2,500.00$            30,000.00$          2,317.95$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     32,617.95$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1  $    9.23 7.50 12 1,500.00$            18,000.00$          1,399.95$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     19,699.95$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1  $    9.23 7.50 12 1,500.00$            18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     21,019.95$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     13,824.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS I 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS I 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     13,824.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS I 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     13,824.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 LIDER RECREATIVO 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
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T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.25 6.00 12 943.00$               11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     12,504.62$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL I 1  $    8.92 6.00 12 1,160.00$            13,920.00$          1,087.83$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,307.83$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASIST. EDUC. PREESCOLAR I 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASIST. EDUC. PREESCOLAR II 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE EN TERAPIA FISICA 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 OFICIAL EDUCACION PREESCOLAR 1  $  10.06 7.50 12 1,635.00$            19,620.00$          1,523.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     22,763.88$          
T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 OPERADOR(A) DE EQUIPO PESADO 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1  $  14.63 7.50 12 2,378.00$            28,536.00$          2,205.95$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     31,041.95$          
T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION I 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 00 00 INVESTIGADOR(A) DE VIVIENDA 1  $    8.19 7.50 12 1,331.00$            15,972.00$          1,244.81$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     17,516.81$          
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION I 1  $  10.03 7.50 12 1,630.00$            19,560.00$          1,519.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     22,699.29$          

DT Diferencial 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TECNICO DE REFRIGERACION 1  $    1.87 7.50 12 304.00$               3,648.00$            302.02$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     4,250.02$            
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TECNICO DE REFRIGERACION 1  $  13.62 7.50 12 2,213.00$            26,556.00$          2,054.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     30,230.48$          
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ABOGADO (A)I 1  $  15.40 7.50 12 2,503.00$            30,036.00$          2,320.70$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     32,656.70$          
T Transitorio 91.05 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ABOGADO(A) IV 1  $  16.60 7.50 12 2,698.00$            32,376.00$          2,499.71$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     35,175.71$          
T Transitorio 91.05 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ABOGADO(A) IV 1  $  21.58 7.50 12 3,507.00$            42,084.00$          3,242.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     46,946.38$          
T Transitorio 91.05 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR(A) I 1  $    9.21 7.50 12 1,497.00$            17,964.00$          1,397.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     20,981.20$          
T Transitorio 91.05 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1  $    7.26 4.00 12 629.00$               7,548.00$            600.37$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,448.37$            
T Transitorio 91.05 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 24 - Educación 24 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 24 - Educación 24 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     9,755.45$            
T Transitorio 91.05 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $  13.96 7.50 12 2,269.00$            27,228.00$          2,105.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     30,953.89$          
T Transitorio 91.05 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 OFICINISTA I 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 CONDUCTOR/A DE OMNIBUS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $  10.40 4.00 12 901.00$               10,812.00$          850.07$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     11,962.07$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CONDUCTOR TRANSPORTE 1  $    8.26 7.50 12 1,343.00$            16,116.00$          1,255.82$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     18,991.82$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 OPERADOR(A) DE EQUIPO PESADO 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1  $  12.01 7.50 12 1,952.00$            23,424.00$          1,814.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     26,858.89$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     16,873.27$          
T Transitorio 91.05 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1  $  10.14 7.50 12 1,647.00$            19,764.00$          1,534.90$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     21,598.90$          
T Transitorio 91.05 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1  $  10.75 7.50 12 1,747.00$            20,964.00$          1,626.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     24,210.70$          
T Transitorio 91.05 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $  14.91 4.00 12 1,292.00$            15,504.00$          1,209.01$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     17,013.01$          
T Transitorio 91.05 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $  17.57 7.50 12 2,855.00$            34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     38,523.84$          
T Transitorio 91.05 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 CAMAROGRAFO/A 1  $  12.01 7.50 12 1,952.00$            23,424.00$          1,814.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     26,858.89$          

DT Diferencial 91.05 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1  $    3.26 7.50 12 530.00$               6,360.00$            509.49$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     7,169.49$            
T Transitorio 91.05 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1  $  28.06 7.50 12 4,559.00$            54,708.00$          4,208.11$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     60,536.11$          
T Transitorio 91.05 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 AUDITOR (A) I 1  $    7.82 7.50 12 1,271.00$            15,252.00$          1,189.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     18,061.73$          
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 36 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.25 4.00 12 628.00$               7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     8,435.45$            
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 36 00 00 CONTADOR(A) IV 1  $  20.55 7.50 12 3,340.00$            40,080.00$          3,089.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     44,789.07$          
T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 36 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 CONDUCTOR/A VEHICULOS 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          

DT Diferencial 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1  $    2.28 7.50 12 370.00$               4,440.00$            362.61$               NO -$                     SI 300.00$               -$                     5,102.61$            
T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1  $  12.83 7.50 12 2,085.00$            25,020.00$          1,936.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     28,576.98$          
T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRAB MANTENIMIEN 1  $    7.26 7.50 12 1,179.00$            14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     15,553.27$          
T Transitorio 91.05 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INGENIERO(A) EN 1  $  16.45 6.00 12 2,138.00$            25,656.00$          1,985.63$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     29,261.63$          
T Transitorio 91.05 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $    9.03 7.50 12 1,468.00$            17,616.00$          1,370.57$            NO -$                     SI 300.00$               -$                     19,286.57$          
T Transitorio 91.05 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $  14.91 7.50 12 2,423.00$            29,076.00$          2,247.26$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     32,943.26$          
T Transitorio 91.05 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 SUPERVISOR DE CONSERVACION II 1  $  12.83 7.50 12 2,085.00$            25,020.00$          1,936.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               -$                     28,576.98$          

260 360,757.50$        4,329,090.00$     337,142.39$        141,240.00$        78,000.00$          -$                     4,885,472.39$     
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MUNICIPIO DE: PONCE OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL INGRESO ACTUAL 
AL

2020-2021  2019-2020 
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        18,845,997.38  $        18,688,840.00  $        20,565,813.30  $          1,719,815.92 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.02
Patentes Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 81.03
Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $        15,849,793.00  $        14,123,101.00  $        10,988,495.63  $         (4,861,297.37)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.04

Intereses, Recargos 
y Penalidades Sales 

Tax 03 - Finanzas  $               77,492.00  $               76,253.25  $               52,475.41  $              (25,016.59)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.21

Intereses y Recargos 
por Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $             430,000.00  $             724,047.04  $             606,508.48  $             176,508.48 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.22
Otros Impuestos 

Locales 03 - Finanzas  $                 6,000.00  $               10,000.00  $                 7,150.00  $                 1,150.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 82.31
Contribución sobre 

Propiedad Exonerada 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 82.32

Contribucion sobre la 
Propiedad, Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 27 00 82.32

Contribucion sobre la 
Propiedad, Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 83.01
Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $          3,977,556.00  $          2,500,000.00  $          2,471,881.47  $         (1,505,674.53)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $             453,464.71  $             453,464.71  $               64,597.00  $            (388,867.71)
Fondo General 01 03 04 00 01 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $          3,497,620.00  $          3,497,620.00  $          2,302,905.28  $         (1,194,714.72)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.04
Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $                            -    $          1,129,514.30  $             941,261.90  $             941,261.90 

Fondo General 01 03 04 00 00 84.06
Aportaciones 

Federales 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 84.07
Aportaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 84.10
Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 85.03
Servicios Médicos 

Ambulatorios 03 - Finanzas  $                            -    $               42,765.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 85.04
Servicios Parques 

Diversiones 03 - Finanzas  $               10,000.00  $               38,383.00  $                 8,902.00  $                (1,098.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 85.05 Permisos de Uso 03 - Finanzas  $               50,000.00  $             122,000.00  $               57,023.50  $                 7,023.50 
Fondo General 01 03 04 00 00 85.06 Permisos de Uso 03 - Finanzas  $               10,000.00  $               50,427.00  $               37,232.25  $               27,232.25 
Fondo General 01 03 04 00 00 85.07 Disposición 03 - Finanzas  $          1,930,000.00  $          1,930,000.00  $             816,666.69  $         (1,113,333.31)
Fondo General 01 03 04 00 00 85.15 Ingresos por 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 06 00 00 85.07 Disposición 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 01 31 00 85.11 Otros Ingresos por 05 - Salud  $             180,000.00  $             180,000.00  $               99,606.00  $              (80,394.00)
Fondo General 01 06 01 00 00 85.11 Otros Ingresos por 06 - Oficina Municipal  $             936,000.00  $             936,000.00  $             353,374.00  $            (582,626.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas  $             160,000.00  $             900,000.00  $             120,461.00  $              (39,539.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.01 Intereses en 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $                 3,676.00  $                 3,676.00  $             167,015.29  $             163,339.29 
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN
DE LA

CUENTA
CTA.ACTIV.DESCRIPCIÓN

DE FONDO FONDO  VARIANZA
(L - J) 

SUB.
PROG.PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021
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MUNICIPIO DE: PONCE OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL INGRESO ACTUAL 
AL

2020-2021  2019-2020 

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN
DE LA

CUENTA
CTA.ACTIV.DESCRIPCIÓN

DE FONDO FONDO  VARIANZA
(L - J) 

SUB.
PROG.PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 Renta Locales y 03 - Finanzas  $             549,026.00  $             837,115.00  $             641,751.68  $               92,725.68 
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $             350,000.00  $          1,278,083.00  $             272,192.00  $              (77,808.00)
Fondo General 01 03 04 00 01 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 02 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $             400,606.00  $             634,622.00  $             223,118.00  $            (177,488.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.20 Otros Recursos 03 - Finanzas  $          5,000,000.00  $        11,064,370.00  $                            -    $         (5,000,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 Contribución 03 - Finanzas  $        26,518,246.00  $        25,417,375.70  $        21,676,631.64  $         (4,841,614.36)
Fondo General 01 03 04 00 00 82.32 Contribucion sobre la 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 02 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $          3,834,208.00  $                            -    $                            -    $         (3,834,208.00)
Fondo General 01 03 04 00 03 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $               20,000.00  $             120,000.00  $                            -    $              (20,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 02 89.01 Transferencias que 03 - Finanzas  $        10,083,000.00  $                            -    $        12,226,612.29  $          2,143,612.29 
Fondo General 01 38 01 00 00 85.11 Otros Ingresos por 38 - Control Ambiental  $               30,000.00  $               62,258.00  $               20,689.00  $                (9,311.00)
Fondo General 01 40 01 00 00 85.11 Otros Ingresos por 40 - Oficina de  $             650,000.00  $             726,716.00  $               51,947.86  $            (598,052.14)

 $        93,852,685.09  $        85,546,631.00  $        74,774,311.67 ($19,078,373.42)TOTAL
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PONCE OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/00

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
01 - Legislatura 
Municipal  $             349,260.00  $             361,692.00  $             236,058.86  $             113,201.14 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
01 - Legislatura 
Municipal  $               27,017.00  $               27,990.74  $               18,288.08  $                 8,728.92 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 Plan Médico
01 - Legislatura 
Municipal  $               14,520.00  $               18,480.00  $               10,120.00  $                 4,400.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.70 Bono de Verano
01 - Legislatura 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 Bono Navideño
01 - Legislatura 
Municipal  $                 3,900.00  $                 4,200.00  $                 3,000.00  $                    900.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
01 - Legislatura 
Municipal  $                 1,200.00  $                 1,200.00  $                            -    $                 1,200.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 92.23 Compra de Uniformes
01 - Legislatura 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 01 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

01 - Legislatura 
Municipal  $                    400.00  $                    400.00  $                            -    $                    400.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina
01 - Legislatura 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 01 01 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras

01 - Legislatura 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 01 01 00 00 93.11 Vehículos Municipales
01 - Legislatura 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 01 01 00 00 93.27 Compra de Equipos
01 - Legislatura 
Municipal  $               10,000.00  $                 4,000.00  $                    499.50  $                 9,500.50 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.01 Dietas
01 - Legislatura 
Municipal  $               47,000.00  $               47,000.00  $               27,524.00  $               19,476.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.05
Gastos de 
Representación

01 - Legislatura 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.06 Adiestramientos
01 - Legislatura 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

01 - Legislatura 
Municipal  $               23,800.00  $               23,800.00  $                 1,250.00  $               22,550.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje
01 - Legislatura 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.32
Costos de 
Construcción

01 - Legislatura 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

01 - Legislatura 
Municipal  $                 1,000.00  $                 1,000.00  $                            -    $                 1,000.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

01 - Legislatura 
Municipal  $                 7,400.00  $                 7,400.00  $                            -    $                 7,400.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

01 - Legislatura 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos

01 - Legislatura 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.64
Mantenimiento de 
Edificios

01 - Legislatura 
Municipal  $               10,000.00  $               10,000.00  $                 3,473.04  $                 6,526.96 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.65 Misceláneos
01 - Legislatura 
Municipal  $                 4,144.00  $                 2,144.00  $                    210.95  $                 3,933.05 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

01 - Legislatura 
Municipal  $               22,000.00  $               30,000.00  $                 8,078.67  $               13,921.33 

MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA
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PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
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DEPARTAMENTO
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Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             330,678.00  $             469,727.00  $             385,399.50  $              (54,721.50)

Fondo General 01 02 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $             187,512.00  $                            -    $               92,641.63  $               94,870.37 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.06 Empleados Irregulares
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $               39,962.00  $               36,164.00  $               36,845.56  $                 3,116.44 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 Plan Médico
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $               10,560.00  $               14,520.00  $               11,110.00  $                   (550.00)

Fondo General 01 02 01 00 00 91.70 Bono de Verano
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 Bono Navideño
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                 4,200.00  $                 3,000.00  $                 3,600.00  $                    600.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 92.21 Alimentos
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                 3,200.00  $                 3,200.00  $                            -    $                 3,200.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 92.23 Compra de Uniformes
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                 1,200.00  $                 1,200.00  $                            -    $                 1,200.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 93.11 Vehículos Municipales
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 93.27 Compra de Equipos
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.05
Gastos de 
Representación

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.06 Adiestramientos
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.15 Relaciones Públicas
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                 2,400.00  $                 2,400.00  $                 1,540.00  $                    860.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $               27,242.00  $               24,000.00  $               27,242.00  $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.47 Donaciones
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.49 Becas
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.65 Misceláneos
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                 1,450.00  $                    400.00  $                 1,445.00  $                        5.00 
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Fondo General 01 02 01 00 00 94.82 Festival o Actividad II
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.83 Festival o Actividad III
02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                    800.00  $                    800.00  $                            -    $                    800.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

02 - Oficina del 
Alcalde(sa)  $                    800.00  $                    800.00  $                            -    $                    800.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $             304,656.00  $             304,644.00  $             228,078.55  $               76,577.45 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 03 - Finanzas  $                            -    $                 7,536.00  $               14,845.00  $              (14,845.00)

Fondo General 01 03 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $               23,559.00  $               24,180.12  $               18,556.10  $                 5,002.90 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $               14,520.00  $               17,160.00  $               12,100.00  $                 2,420.00 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $                 3,300.00  $                 3,900.00  $                 8,700.00  $                (5,400.00)
Fondo General 01 03 01 10 00 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $             250,764.00  $             320,976.00  $             231,593.00  $               19,171.00 

Fondo General 01 03 01 10 00 91.05
Empleados 
Transitorios 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 01 10 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 01 10 00 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $               19,413.00  $               24,967.76  $               18,129.94  $                 1,283.06 
Fondo General 01 03 01 10 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $                 9,240.00  $               23,760.00  $               14,740.00  $                (5,500.00)
Fondo General 01 03 01 10 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 01 10 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $                 3,000.00  $                 5,400.00  $                            -    $                 3,000.00 
Fondo General 01 03 01 12 00 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $               35,364.00  $               16,440.00  $               13,700.00  $               21,664.00 

Fondo General 01 03 01 12 00 91.05
Empleados 
Transitorios 03 - Finanzas  $                            -    $               36,744.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 01 12 00 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $                 2,751.00  $                 4,114.48  $                 1,071.00  $                 1,680.00 
Fondo General 01 03 01 12 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $                 2,640.00  $                 2,640.00  $                 1,100.00  $                 1,540.00 
Fondo General 01 03 01 12 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 01 12 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $                    600.00  $                    600.00  $                    300.00  $                    300.00 
Fondo General 01 03 01 14 00 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $             122,952.00  $                            -    $                            -    $             122,952.00 

Fondo General 01 03 01 14 00 91.05
Empleados 
Transitorios 03 - Finanzas  $                 7,536.00  $                            -    $                            -    $                 7,536.00 

Fondo General 01 03 01 14 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 01 14 00 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $               10,188.00  $                            -    $                            -    $               10,188.00 
Fondo General 01 03 01 14 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $                 9,240.00  $                            -    $                            -    $                 9,240.00 
Fondo General 01 03 01 14 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 01 14 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $                 2,700.00  $                            -    $                            -    $                 2,700.00 
Fondo General 01 03 01 24 00 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $             340,668.00  $             328,164.00  $             290,142.50  $               50,525.50 

Fondo General 01 03 01 24 00 91.05
Empleados 
Transitorios 03 - Finanzas  $               50,244.00  $               28,296.00  $               23,580.00  $               26,664.00 

Fondo General 01 03 01 24 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 01 24 00 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $               30,433.00  $               27,797.04  $               24,807.55  $                 5,625.45 
Fondo General 01 03 01 24 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $               23,760.00  $               30,360.00  $               22,000.00  $                 1,760.00 
Fondo General 01 03 01 24 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 01 24 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $                 6,900.00  $                 6,900.00  $                 6,900.00  $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $               22,000.00  $               22,000.00  $               16,627.05  $                 5,372.95 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.13
Aportación Sistema de 
Retiro - Pensionados 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 01 91.13
Aportación Sistema de 
Retiro - Pensionados 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 00 03 00 04 91.14 Cargo de "PayGo" #N/A  $          7,764,972.16  $                            -    $                            -    $          7,764,972.16 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.45
Seguro por 
Desempleo 03 - Finanzas  $             500,000.00  $             400,000.00  $             137,225.14  $             362,774.86 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.47 SINOT 03 - Finanzas  $               80,477.11  $               80,000.00  $               11,052.65  $               69,424.46 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.51
Beneficio por Fondo 
del Seguro del Estado 03 - Finanzas  $          1,433,276.02  $          1,433,276.02  $          1,198,486.66  $             234,789.36 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.73 Beneficios Marginales 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 00 91.74 Interés y Penalidades 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 00 92.23 Compra de Uniformes 03 - Finanzas  $                            -    $                 2,000.00  $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $          6,886,602.25  $          6,886,602.25  $          4,460,198.66  $          2,426,403.59 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32
Acueducto y 
Alcantarillados 03 - Finanzas  $          4,200,000.00  $          4,000,000.00  $          2,625,075.89  $          1,574,924.11 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones 03 - Finanzas  $             470,000.00  $             417,000.00  $             296,745.26  $             173,254.74 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 03 - Finanzas  $                 6,986.30  $                    400.00  $                 6,986.30  $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 93.11 Vehículos Municipales 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $               20,000.00  $                            -    $               25,323.40  $                (5,323.40)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.06 Adiestramientos 03 - Finanzas  $                            -    $                    120.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10
Gastos de Auditoría 
Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $             135,865.00  $             135,880.00  $                            -    $             135,865.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 03 - Finanzas  $               77,500.00  $               68,000.00  $               58,100.00  $               19,400.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.14 #N/A 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $                            -    $                    160.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36
Cánon Excavaciones 
y Demoliciones 03 - Finanzas  $                 9,600.00  $                 9,600.00  $                            -    $                 9,600.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.39
Cargos por Servicios 
Bancarios 03 - Finanzas  $                 9,036.23  $                    600.00  $                            -    $                 9,036.23 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $          3,934,755.00  $          3,784,195.00  $          3,754,209.00  $             180,546.00 
Fondo General 01 03 04 00 00 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $          9,677,573.00  $                            -    $                            -    $          9,677,573.00 
Fondo General 01 03 04 00 00 94.47 Donaciones 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.56
Intereses y Recargos 
Adelanto Remesa 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $                            -    $          1,078,009.96  $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 04 00 00 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas  $             734,648.86  $                            -    $                            -    $             734,648.86 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.60
Intereses Cuentas 
Vendidas 03 - Finanzas  $             162,752.01  $             162,752.01  $             135,626.70  $               27,125.31 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $                 4,153.64  $               30,000.00  $                 2,978.94  $                 1,174.70 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70
Pago de Sentencias y 
Reclamaciones 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 03 04 00 00 94.71
Reclamaciones Años 
Anteriores 03 - Finanzas  $          5,100,000.00  $          4,936,903.00  $          3,591,235.05  $          1,508,764.95 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $               44,000.00  $               44,000.00  $                            -    $               44,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.76
Aportación al Fondo 
de Equiparación 03 - Finanzas  $                            -    $        10,671,860.00  $          8,893,217.00  $         (8,893,217.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $          1,235,404.00  $          1,212,655.15  $          1,010,546.00  $             224,858.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78
Liquidación Deuda del 
CRIM 03 - Finanzas  $             117,105.00  $               35,629.15  $               29,691.00  $               87,414.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01
Transferencias que 
Salen 03 - Finanzas  $          1,993,002.50  $          1,993,002.50  $          1,705,399.30  $             287,603.20 

Fondo General 01 03 49 00 00 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $             109,008.00  $                            -    $                            -    $             109,008.00 

Fondo General 01 03 49 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 03 49 00 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 49 00 00 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $                 8,454.00  $                            -    $                            -    $                 8,454.00 
Fondo General 01 03 49 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $                 6,600.00  $                            -    $                 6,600.00 
Fondo General 01 03 49 00 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 03 49 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $                 1,500.00  $                            -    $                            -    $                 1,500.00 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $             305,112.00  $             322,104.00  $             260,165.55  $               44,946.45 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 04 - Obras Públicas  $               21,684.00  $               22,608.00  $               43,060.40  $              (21,376.40)

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $               25,390.00  $               26,875.37  $               23,655.59  $                 1,734.41 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $               18,480.00  $               29,040.00  $               15,153.90  $                 3,326.10 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $                 5,100.00  $                 6,600.00  $                 6,000.00  $                   (900.00)
Fondo General 01 04 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 04 01 00 00 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $                 1,000.00  $                 1,200.00  $                    594.20  $                    405.80 

Fondo General 01 04 01 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 01 00 00 92.21 Alimentos 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 04 01 00 00 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $                            -    $                    200.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 04 - Obras Públicas  $                            -    $                    600.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 01 00 00 93.25
Equipo de 
Construcción 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $               20,166.00  $               30,000.00  $               19,979.01  $                    186.99 
Fondo General 01 04 01 00 00 94.06 Adiestramientos 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 04 - Obras Públicas  $                 7,180.00  $               27,180.00  $                 5,348.00  $                 1,832.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 04 - Obras Públicas  $                 1,240.00  $                    240.00  $                    740.00  $                    500.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 94.32
Costos de 
Construcción 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 01 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones 04 - Obras Públicas  $                            -    $                    480.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 04 - Obras Públicas  $               14,400.00  $                    400.00  $                 2,750.00  $               11,650.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 04 01 00 00 94.73
Disposición de 
Desperdicios 04 - Obras Públicas  $                 1,740.00  $                 4,000.00  $                    500.00  $                 1,240.00 

Fondo General 01 04 13 17 18 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $             813,534.00  $             867,060.00  $             703,343.00  $             110,191.00 

Fondo General 01 04 13 17 18 91.05
Empleados 
Transitorios 04 - Obras Públicas  $             126,516.00  $             128,412.00  $             160,166.73  $              (33,650.73)

Fondo General 01 04 13 17 18 91.06 Empleados Irregulares 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 04 13 17 18 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $               73,498.00  $               77,828.96  $               67,710.69  $                 5,787.31 
Fondo General 01 04 13 17 18 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $               51,480.00  $               96,360.00  $               57,640.00  $                (6,160.00)
Fondo General 01 04 13 17 18 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -   
Fondo General 01 04 13 17 18 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $               20,700.00  $               21,900.00  $               21,600.00  $                   (900.00)

Fondo General 01 04 13 17 18 92.38
Materiales de 
Construcción 04 - Obras Públicas  $               74,200.00  $               24,000.00  $               39,133.50  $               35,066.50 

Fondo General 01 04 13 17 18 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $             217,059.70  $             125,000.00  $             125,362.58  $               91,697.12 

Fondo General 01 04 13 17 18 94.32
Costos de 
Construcción 04 - Obras Públicas  $             124,000.00  $               64,000.00  $               24,000.00  $             100,000.00 

Fondo General 01 04 13 17 18 94.33
Costos de 
Relocalización 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 13 17 18 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 04 - Obras Públicas  $                            -    $                 8,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 13 17 18 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 13 17 18 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $                    600.00  $                    600.00  $                            -    $                    600.00 
Fondo General 01 04 43 17 18 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $             105,912.00  $             129,888.00  $               93,218.95  $               12,693.05 

Fondo General 01 04 43 17 18 91.05
Empleados 
Transitorios 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 43 17 18 91.06 Empleados Irregulares 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 04 43 17 18 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $                 8,309.00  $               10,188.88  $                 7,383.65  $                    925.35 
Fondo General 01 04 43 17 18 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $                 7,920.00  $               14,520.00  $                            -    $                 7,920.00 
Fondo General 01 04 43 17 18 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -   
Fondo General 01 04 43 17 18 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $                 2,700.00  $                 3,300.00  $                 3,300.00  $                   (600.00)

Fondo General 01 04 43 17 18 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 43 17 18 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $                    300.00  $                    444.00  $                            -    $                    300.00 

Fondo General 01 04 43 17 18 94.32
Costos de 
Construcción 04 - Obras Públicas  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 04 43 17 18 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras 04 - Obras Públicas  $                    400.00  $               20,000.00  $                            -    $                    400.00 

Fondo General 01 05 04 00 00 91.01 Empleados Regulares 05 - Salud  $               75,348.00  $             163,968.00  $               68,920.00  $                 6,428.00 

Fondo General 01 05 04 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 05 - Salud  $             182,556.00  $             185,040.00  $             153,009.02  $               29,546.98 

Fondo General 01 05 04 00 00 91.06 Empleados Irregulares 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 04 00 00 91.31 Seguro Social Federal 05 - Salud  $               19,982.00  $               26,997.46  $               17,275.94  $                 2,706.06 
Fondo General 01 05 04 00 00 91.41 Plan Médico 05 - Salud  $                 7,920.00  $               17,160.00  $                 8,140.00  $                   (220.00)
Fondo General 01 05 04 00 00 91.70 Bono de Verano 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 05 04 00 00 91.71 Bono Navideño 05 - Salud  $                 3,300.00  $                 3,900.00  $                 3,900.00  $                   (600.00)
Fondo General 01 05 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 92.11
Drogas, Medicinas y 
Otros Suministros 05 - Salud  $             120,000.00  $               60,000.00  $               78,465.80  $               41,534.20 

Fondo General 01 05 04 00 00 92.21 Alimentos 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 04 00 00 92.23 Compra de Uniformes 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 92.38
Materiales de 
Construcción 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 93.11 Vehículos Municipales 05 - Salud  $                            -    $                 5,000.00  $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 04 00 00 93.15 Equipo Médico 05 - Salud  $                            -    $                 5,000.00  $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 05 - Salud  $                 4,200.00  $                 1,000.00  $                            -    $                 4,200.00 
Fondo General 01 05 04 00 00 94.06 Adiestramientos 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 05 - Salud  $               65,000.00  $               41,000.00  $               16,807.64  $               48,192.36 

Fondo General 01 05 04 00 00 94.15 Relaciones Públicas 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.32
Costos de 
Construcción 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.39
Cargos por Servicios 
Bancarios 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.50
Renta de Edificios, 
Locales y Terrenos 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.65 Misceláneos 05 - Salud  $                 7,775.00  $                 7,775.00  $                 5,315.33  $                 2,459.67 

Fondo General 01 05 04 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 32 00 00 91.01 Empleados Regulares 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 32 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 05 32 00 00 91.11 Sistema de Retiro 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 32 00 00 91.31 Seguro Social Federal 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 32 00 00 91.41 Plan Médico 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 32 00 00 91.70 Bono de Verano 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 32 00 00 91.71 Bono Navideño 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 32 00 00 92.01 Materiales de Oficina 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 32 00 00 93.27 Compra de Equipos 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 05 32 00 00 94.65 Misceláneos 05 - Salud  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $             131,388.00  $             121,492.88  $             109,804.00  $               21,584.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               10,212.00  $                 9,454.86  $                 8,560.67  $                 1,651.33 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 Plan Médico
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                 6,600.00  $                 9,240.00  $                 5,500.00  $                 1,100.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.70 Bono de Verano
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 Bono Navideño
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                 2,100.00  $                 2,100.00  $                 2,100.00  $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 92.21 Alimentos
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 92.23 Compra de Uniformes
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               15,000.00  $                            -    $                            -    $               15,000.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               23,000.00  $               23,000.00  $                 7,616.00  $               15,384.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               43,000.00  $                 5,000.00  $               23,566.87  $               19,433.13 

Fondo General 01 06 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 93.11 Vehículos Municipales
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 93.15 Equipo Médico
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 93.27 Compra de Equipos
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               54,000.00  $               60,000.00  $                 5,973.93  $               48,026.07 

Fondo General 01 06 01 00 00 94.06 Adiestramientos
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                 8,000.00  $                 8,000.00  $                 2,230.00  $                 5,770.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $             290,000.00  $             365,000.00  $               35,104.48  $             254,895.52 
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Fondo General 01 06 01 00 00 94.15 Relaciones Públicas
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 94.50
Renta de Edificios, 
Locales y Terrenos

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                 3,000.00  $                 3,000.00  $                            -    $                 3,000.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               60,000.00  $               60,000.00  $               27,224.71  $               32,775.29 

Fondo General 01 06 01 00 00 94.65 Misceláneos
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               20,000.00  $                 8,000.00  $                 4,246.68  $               15,753.32 

Fondo General 01 06 11 00 25 91.01 Empleados Regulares
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $             192,054.00  $             179,244.00  $             149,287.64  $               42,766.36 

Fondo General 01 06 11 00 25 91.05
Empleados 
Transitorios

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $             304,140.00  $             254,820.00  $             241,691.59  $               62,448.41 

Fondo General 01 06 11 00 25 91.06 Empleados Irregulares
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 11 00 25 91.31 Seguro Social Federal
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               38,648.00  $               33,802.60  $               30,506.61  $                 8,141.39 

Fondo General 01 06 11 00 25 91.41 Plan Médico
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               25,080.00  $               34,320.00  $               20,680.00  $                 4,400.00 

Fondo General 01 06 11 00 25 91.70 Bono de Verano
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 11 00 25 91.71 Bono Navideño
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                 9,000.00  $                 7,800.00  $                 7,800.00  $                 1,200.00 

Fondo General 01 06 11 00 25 92.11
Drogas, Medicinas y 
Otros Suministros

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               58,045.90  $               33,045.90  $               75,597.75  $              (17,551.85)

Fondo General 01 06 35 00 00 91.01 Empleados Regulares
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $             214,716.00  $             214,752.00  $             168,815.90  $               45,900.10 

Fondo General 01 06 35 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $             104,052.00  $             100,332.00  $               76,269.79  $               27,782.21 
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Fondo General 01 06 35 00 00 91.06 Empleados Irregulares
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 35 00 00 91.31 Seguro Social Federal
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               24,868.00  $               24,585.88  $               19,208.06  $                 5,659.94 

Fondo General 01 06 35 00 00 91.41 Plan Médico
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               21,120.00  $               27,720.00  $               17,930.00  $                 3,190.00 

Fondo General 01 06 35 00 00 91.70 Bono de Verano
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 35 00 00 91.71 Bono Navideño
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                 6,300.00  $                 6,300.00  $                 6,000.00  $                    300.00 

Fondo General 01 06 50 00 00 92.11
Drogas, Medicinas y 
Otros Suministros

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $             100,000.00  $                            -    $               57,689.80  $               42,310.20 

Fondo General 01 06 50 00 00 92.21 Alimentos
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               30,000.00  $                            -    $                            -    $               30,000.00 

Fondo General 01 06 50 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               20,000.00  $                            -    $                            -    $               20,000.00 

Fondo General 01 06 50 00 00 93.27 Compra de Equipos
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               20,000.00  $                            -    $                 2,550.00  $               17,450.00 

Fondo General 01 06 50 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 06 50 00 00 94.65 Misceláneos
06 - Oficina Municipal 
Manejo de Emergencias  $               40,000.00  $                            -    $                            -    $               40,000.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $             358,332.00  $             313,800.00  $             197,243.00  $             161,089.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 07 - Guardia Municipal  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $               27,894.00  $               24,579.45  $               15,525.04  $               12,368.96 
Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $               23,760.00  $               33,000.00  $               15,950.00  $                 7,810.00 
Fondo General 01 07 01 00 00 91.70 Bono de Verano 07 - Guardia Municipal  $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $                 6,300.00  $                 7,500.00  $                 5,700.00  $                    600.00 
Fondo General 01 07 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $               20,000.00  $                            -    $               20,000.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 92.11
Drogas, Medicinas y 
Otros Suministros 07 - Guardia Municipal  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 07 01 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento 07 - Guardia Municipal  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 07 01 00 00 92.21 Alimentos 07 - Guardia Municipal  $                 5,000.00  $                 4,000.00  $                            -    $                 5,000.00 
Fondo General 01 07 01 00 00 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $               40,000.00  $               80,000.00  $               15,015.80  $               24,984.20 

Fondo General 01 07 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 07 - Guardia Municipal  $               21,306.50  $                 2,000.00  $               11,021.35  $               10,285.15 

Fondo General 01 07 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal  $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 07 01 00 00 93.11 Vehículos Municipales 07 - Guardia Municipal  $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 07 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $               10,000.00  $                 4,000.00  $                 5,560.00  $                 4,440.00 
Fondo General 01 07 01 00 00 94.06 Adiestramientos 07 - Guardia Municipal  $               10,000.00  $                 8,000.00  $                 1,696.00  $                 8,304.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 07 - Guardia Municipal  $               25,000.00  $               22,450.00  $                            -    $               25,000.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje 07 - Guardia Municipal  $                            -    $                 2,500.00  $                            -    $                            -   
Fondo General 01 07 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 07 - Guardia Municipal  $                 5,000.00  $                 4,000.00  $                 3,951.00  $                 1,049.00 
Fondo General 01 07 01 00 00 94.42 Seguros 07 - Guardia Municipal  $               15,250.00  $               15,600.00  $                 9,067.50  $                 6,182.50 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 07 - Guardia Municipal  $                    500.00  $                            -    $                            -    $                    500.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 07 - Guardia Municipal  $                 7,265.00  $               20,000.00  $                            -    $                 7,265.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos 07 - Guardia Municipal  $               40,000.00  $               22,400.00  $               14,572.93  $               25,427.07 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $                    500.00  $                            -    $                    500.00  $                            -   

Fondo General 01 07 01 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios 07 - Guardia Municipal  $                    200.00  $                    200.00  $                            -    $                    200.00 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $          8,119,476.00  $          8,542,728.00  $          6,840,102.04  $          1,279,373.96 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 07 - Guardia Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 07 39 00 00 91.06 Empleados Irregulares 07 - Guardia Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 07 39 00 00 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $             627,704.00  $             660,403.69  $             522,083.42  $             105,620.58 
Fondo General 01 07 39 00 00 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             324,720.00  $             396,000.00  $             284,350.00  $               40,370.00 
Fondo General 01 07 39 00 00 91.70 Bono de Verano 07 - Guardia Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 07 39 00 00 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               85,800.00  $               90,000.00  $               87,300.00  $                (1,500.00)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
08 - Recursos 
Humanos  $             671,934.00  $             515,796.00  $             522,354.67  $             149,579.33 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

08 - Recursos 
Humanos  $               89,028.00  $               86,040.00  $               96,379.60  $                (7,351.60)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.06 Empleados Irregulares
08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 08 01 00 00 91.07

Vacaciones 
Acumuladas, Licencia 
Regular

08 - Recursos 
Humanos  $             150,000.00  $               65,000.00  $                 4,687.94  $             145,312.06 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.08

Vacaciones 
Acumuladas, Licencia 
Enfermedad

08 - Recursos 
Humanos  $               75,000.00  $               25,000.00  $               29,790.50  $               45,209.50 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
08 - Recursos 
Humanos  $               59,086.00  $               53,774.60  $               59,299.90  $                   (213.90)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 Plan Médico
08 - Recursos 
Humanos  $               35,640.00  $               48,840.00  $               31,570.00  $                 4,070.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.70 Bono de Verano
08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 Bono Navideño
08 - Recursos 
Humanos  $               11,400.00  $               11,100.00  $               11,100.00  $                    300.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.73 Beneficios Marginales
08 - Recursos 
Humanos  $             300,000.00  $             600,500.00  $             126,954.84  $             173,045.16 

Fondo General 01 08 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 08 01 00 00 92.11
Drogas, Medicinas y 
Otros Suministros

08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 08 01 00 00 92.21 Alimentos
08 - Recursos 
Humanos  $                 1,000.00  $                    400.00  $                            -    $                 1,000.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 92.23 Compra de Uniformes
08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 08 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

08 - Recursos 
Humanos  $                 1,200.00  $                 1,200.00  $                            -    $                 1,200.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina
08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 08 01 00 00 93.27 Compra de Equipos
08 - Recursos 
Humanos  $               15,000.00  $                            -    $                 2,294.00  $               12,706.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 94.06 Adiestramientos
08 - Recursos 
Humanos  $               10,000.00  $               25,000.00  $                 2,800.00  $                 7,200.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

08 - Recursos 
Humanos  $               20,824.00  $               20,824.00  $                 3,500.00  $               17,324.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje
08 - Recursos 
Humanos  $               12,000.00  $               12,000.00  $                 8,822.00  $                 3,178.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje
08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 08 01 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 08 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 08 01 00 00 94.65 Misceláneos
08 - Recursos 
Humanos  $                    240.00  $                    240.00  $                    145.00  $                      95.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 91.73 Beneficios Marginales
08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $             300,000.00  $             146,597.82  $            (146,597.82)

Fondo General 01 08 04 00 00 94.42 Seguros
08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $               12,090.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 08 04 00 00 94.49 Becas
08 - Recursos 
Humanos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 08 04 00 00 94.83 Festival o Actividad III
08 - Recursos 
Humanos  $                    200.00  $                    200.00  $                    120.00  $                      80.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
09 - Recreación y 
Deportes  $             126,672.00  $             127,887.60  $               94,230.00  $               32,442.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $               21,336.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
09 - Recreación y 
Deportes  $                 9,805.00  $               11,599.20  $                 7,323.33  $                 2,481.67 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 Plan Médico
09 - Recreación y 
Deportes  $                 3,960.00  $               10,560.00  $                 3,300.00  $                    660.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.70 Bono de Verano
09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 Bono Navideño
09 - Recreación y 
Deportes  $                 1,500.00  $                 2,400.00  $                 1,500.00  $                            -   

Fondo General 01 09 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 01 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

09 - Recreación y 
Deportes  $               60,000.00  $               55,000.00  $               15,178.02  $               44,821.98 
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Fondo General 01 09 01 00 00 92.21 Alimentos
09 - Recreación y 
Deportes  $                 9,200.00  $                 9,200.00  $                            -    $                 9,200.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

09 - Recreación y 
Deportes  $               40,200.00  $               25,000.00  $               27,298.80  $               12,901.20 

Fondo General 01 09 01 00 00 93.11 Vehículos Municipales
09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 01 00 00 93.27 Compra de Equipos
09 - Recreación y 
Deportes  $               30,765.00  $                 2,400.00  $               26,138.43  $                 4,626.57 

Fondo General 01 09 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $               25,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje
09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 01 00 00 94.47 Donaciones
09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 01 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

09 - Recreación y 
Deportes  $                    200.00  $                    200.00  $                            -    $                    200.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

09 - Recreación y 
Deportes  $               15,400.00  $                    400.00  $                 2,455.42  $               12,944.58 

Fondo General 01 09 01 00 00 94.65 Misceláneos
09 - Recreación y 
Deportes  $                    400.00  $                    400.00  $                    395.80  $                        4.20 

Fondo General 01 09 01 00 00 94.80 Fiestas Patronales
09 - Recreación y 
Deportes  $               14,435.00  $               40,000.00  $               14,165.00  $                    270.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 91.01 Empleados Regulares
09 - Recreación y 
Deportes  $             390,768.00  $                            -    $                            -    $             390,768.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

09 - Recreación y 
Deportes  $               14,148.00  $                            -    $                            -    $               14,148.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 91.06 Empleados Irregulares
09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 13 00 00 91.31 Seguro Social Federal
09 - Recreación y 
Deportes  $               31,573.00  $                            -    $                            -    $               31,573.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 91.41 Plan Médico
09 - Recreación y 
Deportes  $               29,040.00  $                            -    $                            -    $               29,040.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 91.70 Bono de Verano
09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 13 00 00 91.71 Bono Navideño
09 - Recreación y 
Deportes  $                 7,800.00  $                            -    $                            -    $                 7,800.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 92.05 Herramientas
09 - Recreación y 
Deportes  $               10,000.00  $                            -    $                            -    $               10,000.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

09 - Recreación y 
Deportes  $                 5,000.00  $                            -    $                            -    $                 5,000.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 92.23 Compra de Uniformes
09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 13 00 00 92.38
Materiales de 
Construcción

09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 13 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 13 00 00 93.27 Compra de Equipos
09 - Recreación y 
Deportes  $               20,000.00  $                            -    $                            -    $               20,000.00 

120 of 226



14 de 40

PONCE OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/00

MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 09 13 00 00 94.65 Misceláneos
09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 21 00 00 91.01 Empleados Regulares
09 - Recreación y 
Deportes  $             722,820.00  $             740,028.00  $             611,040.50  $             111,779.50 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

09 - Recreación y 
Deportes  $             119,112.00  $             114,012.00  $             117,311.00  $                 1,801.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.06 Empleados Irregulares
09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 21 00 00 91.31 Seguro Social Federal
09 - Recreación y 
Deportes  $               65,946.00  $               67,101.21  $               57,325.19  $                 8,620.81 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.41 Plan Médico
09 - Recreación y 
Deportes  $               60,720.00  $             101,640.00  $               53,680.00  $                 7,040.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.70 Bono de Verano
09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 Bono Navideño
09 - Recreación y 
Deportes  $               20,100.00  $               23,100.00  $               21,000.00  $                   (900.00)

Fondo General 01 09 21 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

09 - Recreación y 
Deportes  $               43,660.00  $               18,660.00  $                 8,870.00  $               34,790.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos

09 - Recreación y 
Deportes  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 09 21 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

09 - Recreación y 
Deportes  $               27,000.00  $               60,000.00  $                 1,649.80  $               25,350.20 

Fondo General 01 13 03 07 00 91.01 Empleados Regulares
13 - Aportaciones 
Federales  $             207,468.00  $             308,112.00  $             206,546.04  $                    921.96 

Fondo General 01 13 03 07 00 91.05
Empleados 
Transitorios

13 - Aportaciones 
Federales  $               98,184.00  $               48,216.00  $               34,365.34  $               63,818.66 

Fondo General 01 13 03 07 00 91.31 Seguro Social Federal
13 - Aportaciones 
Federales  $               23,543.00  $               27,511.54  $               18,760.31  $                 4,782.69 

Fondo General 01 13 03 07 00 91.41 Plan Médico
13 - Aportaciones 
Federales  $                 7,920.00  $               14,520.00  $                 8,250.00  $                   (330.00)

Fondo General 01 13 03 07 00 91.70 Bono de Verano
13 - Aportaciones 
Federales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 13 03 07 00 91.71 Bono Navideño
13 - Aportaciones 
Federales  $                 2,100.00  $                 3,300.00  $                 2,700.00  $                   (600.00)

Fondo General 01 13 03 07 00 92.01 Materiales de Oficina
13 - Aportaciones 
Federales  $                 3,500.00  $                 2,000.00  $                            -    $                 3,500.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

13 - Aportaciones 
Federales  $                 2,000.00  $                 1,500.00  $                            -    $                 2,000.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 93.01 Equipo de Oficina
13 - Aportaciones 
Federales  $                 2,500.00  $                 2,000.00  $                            -    $                 2,500.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 94.06 Adiestramientos
13 - Aportaciones 
Federales  $                    500.00  $                    500.00  $                            -    $                    500.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

13 - Aportaciones 
Federales  $               50,000.00  $             300,000.00  $             133,013.75  $              (83,013.75)

Fondo General 01 13 03 07 00 94.12
Servicios No 
Profesionales

13 - Aportaciones 
Federales  $                 2,000.00  $                 2,000.00  $                            -    $                 2,000.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 94.21 Gastos de Viaje
13 - Aportaciones 
Federales  $                 5,000.00  $                 5,000.00  $                            -    $                 5,000.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

13 - Aportaciones 
Federales  $                            -    $                    250.00  $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 13 03 07 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

13 - Aportaciones 
Federales  $               16,300.00  $               16,300.00  $                            -    $               16,300.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 94.65 Misceláneos
13 - Aportaciones 
Federales  $             274,983.00  $             523,359.00  $               14,253.51  $             260,729.49 

Fondo General 01 13 03 07 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

13 - Aportaciones 
Federales  $                            -    $                 1,200.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 13 08 00 00 91.01 Empleados Regulares
13 - Aportaciones 
Federales  $             239,004.00  $                            -    $                            -    $             239,004.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

13 - Aportaciones 
Federales  $          1,427,826.00  $                            -    $                            -    $          1,427,826.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 91.31 Seguro Social Federal
13 - Aportaciones 
Federales  $             129,601.00  $                            -    $                            -    $             129,601.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 91.41 Plan Médico
13 - Aportaciones 
Federales  $               71,280.00  $                            -    $                            -    $               71,280.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 91.70 Bono de Verano
13 - Aportaciones 
Federales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 13 08 00 00 91.71 Bono Navideño
13 - Aportaciones 
Federales  $               27,300.00  $                            -    $                            -    $               27,300.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 92.01 Materiales de Oficina
13 - Aportaciones 
Federales  $                 5,000.00  $                            -    $                            -    $                 5,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

13 - Aportaciones 
Federales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 13 08 00 00 92.23 Compra de Uniformes
13 - Aportaciones 
Federales  $               18,000.00  $                            -    $                            -    $               18,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 92.25
Combustible y 
Lubricantes

13 - Aportaciones 
Federales  $             447,806.00  $                            -    $                            -    $             447,806.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones

13 - Aportaciones 
Federales  $                 4,500.00  $                            -    $                            -    $                 4,500.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 93.01 Equipo de Oficina
13 - Aportaciones 
Federales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 13 08 00 00 93.27 Compra de Equipos
13 - Aportaciones 
Federales  $               14,900.00  $                            -    $                            -    $               14,900.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.06 Adiestramientos
13 - Aportaciones 
Federales  $                 3,000.00  $                            -    $                            -    $                 3,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

13 - Aportaciones 
Federales  $               47,500.00  $                            -    $                            -    $               47,500.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.12
Servicios No 
Profesionales

13 - Aportaciones 
Federales  $             680,000.00  $                            -    $                            -    $             680,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje
13 - Aportaciones 
Federales  $               10,500.00  $                            -    $                            -    $               10,500.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.21 Gastos de Viaje
13 - Aportaciones 
Federales  $                    500.00  $                            -    $                            -    $                    500.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.32
Costos de 
Construcción

13 - Aportaciones 
Federales  $               25,300.00  $                            -    $                            -    $               25,300.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

13 - Aportaciones 
Federales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 13 08 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

13 - Aportaciones 
Federales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 13 08 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

13 - Aportaciones 
Federales  $               16,300.00  $                            -    $                            -    $               16,300.00 
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Fondo General 01 13 08 00 00 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos

13 - Aportaciones 
Federales  $          1,500,000.00  $                            -    $                            -    $          1,500,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.65 Misceláneos
13 - Aportaciones 
Federales  $               30,000.00  $                            -    $                            -    $               30,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

13 - Aportaciones 
Federales  $                 5,000.00  $                            -    $                            -    $                 5,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

13 - Aportaciones 
Federales  $                 2,000.00  $                            -    $                            -    $                 2,000.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $             192,744.00  $             374,508.00  $             225,985.80  $              (33,241.80)

Fondo General 01 14 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 01 00 00 91.06 Empleados Irregulares 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $               15,112.00  $               29,154.53  $               17,746.90  $                (2,634.90)
Fondo General 01 14 01 00 00 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $               17,160.00  $               29,040.00  $               16,280.00  $                    880.00 
Fondo General 01 14 01 00 00 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 01 00 00 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $                 4,800.00  $                 6,600.00  $                 6,000.00  $                (1,200.00)
Fondo General 01 14 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 14 - Cultura y Turismo  $               11,237.80  $                 1,200.00  $                    708.21  $               10,529.59 

Fondo General 01 14 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo  $                 6,000.00  $                 3,200.00  $                 6,709.17  $                   (709.17)

Fondo General 01 14 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 14 - Cultura y Turismo  $               29,520.00  $               36,000.00  $               17,220.00  $               12,300.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 94.15 Relaciones Públicas 14 - Cultura y Turismo  $                    600.00  $                    600.00  $                            -    $                    600.00 
Fondo General 01 14 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 14 - Cultura y Turismo  $                    600.00  $                    600.00  $                    250.00  $                    350.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 14 - Cultura y Turismo  $                 2,500.00  $                            -    $                    500.00  $                 2,000.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 01 00 00 94.65 Misceláneos 14 - Cultura y Turismo  $             335,000.00  $             335,000.00  $             234,500.00  $             100,500.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                 2,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 01 00 00 94.80 Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo  $               57,200.00  $               20,000.00  $               57,200.00  $                            -   
Fondo General 01 14 01 00 00 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $               25,000.00  $               15,000.00  $               12,500.00  $               12,500.00 
Fondo General 01 14 09 09 00 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $             319,944.00  $             311,808.00  $             259,440.00  $               60,504.00 

Fondo General 01 14 09 09 00 91.05
Empleados 
Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $               15,084.00  $                            -    $                 6,290.00  $                 8,794.00 

Fondo General 01 14 09 09 00 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $               26,135.00  $               24,335.26  $               20,787.27  $                 5,347.73 
Fondo General 01 14 09 09 00 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $               19,800.00  $               27,720.00  $               17,380.00  $                 2,420.00 
Fondo General 01 14 09 09 00 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 09 09 00 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $                 6,600.00  $                 6,300.00  $                 6,000.00  $                    600.00 
Fondo General 01 14 09 09 00 92.23 Compra de Uniformes 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                 4,800.00  $                (4,800.00)

Fondo General 01 14 09 09 00 93.11 Vehículos Municipales 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 09 09 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 14 - Cultura y Turismo  $             550,105.00  $             884,126.00  $             374,370.07  $             175,734.93 

Fondo General 01 14 09 09 00 94.47 Donaciones 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 09 09 00 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $               45,000.00  $               60,000.00  $               44,110.00  $                    890.00 
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Fondo General 01 14 09 09 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades 14 - Cultura y Turismo  $               24,000.00  $               42,000.00  $               23,345.00  $                    655.00 

Fondo General 01 14 09 09 16 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 09 09 16 91.05
Empleados 
Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 09 09 16 91.11 Sistema de Retiro 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 09 09 16 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 09 09 16 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 09 09 16 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 09 09 16 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 09 09 16 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 14 - Cultura y Turismo  $               13,300.00  $               25,600.00  $                 4,740.00  $                 8,560.00 

Fondo General 01 14 09 09 16 94.65 Misceláneos 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 09 09 16 94.84
Otros Festivales o 
Actividades 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 09 09 32 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $             129,157.00  $             162,062.40  $             129,800.00  $                   (643.00)

Fondo General 01 14 09 09 32 91.05
Empleados 
Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 09 09 32 91.06 Empleados Irregulares 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 09 09 32 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $               10,110.00  $               12,673.17  $               10,182.15  $                     (72.15)
Fondo General 01 14 09 09 32 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $               11,880.00  $               15,840.00  $               11,000.00  $                    880.00 
Fondo General 01 14 09 09 32 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 09 09 32 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $                 3,000.00  $                 3,600.00  $                 3,300.00  $                   (300.00)
Fondo General 01 14 09 19 00 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $               94,548.00  $             106,668.00  $               71,312.08  $               23,235.92 

Fondo General 01 14 09 19 00 91.05
Empleados 
Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 09 19 00 91.06 Empleados Irregulares 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 09 19 00 91.11 Sistema de Retiro 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 09 19 00 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $                 7,394.00  $                 8,343.70  $                 5,615.99  $                 1,778.01 
Fondo General 01 14 09 19 00 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $                 6,600.00  $               10,560.00  $                 6,490.00  $                    110.00 
Fondo General 01 14 09 19 00 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 14 09 19 00 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $                 2,100.00  $                 2,400.00  $                 2,100.00  $                            -   
Fondo General 01 14 09 19 00 92.21 Alimentos 14 - Cultura y Turismo  $                      80.00  $                      80.00  $                            -    $                      80.00 

Fondo General 01 14 09 19 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 14 - Cultura y Turismo  $               20,000.00  $               20,000.00  $                 7,100.00  $               12,900.00 

Fondo General 01 14 09 19 00 93.11 Vehículos Municipales 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 14 09 19 00 94.32
Costos de 
Construcción 14 - Cultura y Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               97,938.00  $               90,744.00  $             122,661.25  $              (24,723.25)

Fondo General 01 16 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 7,584.00  $                 7,079.62  $                 9,567.21  $                (1,983.21)

Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 Plan Médico
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 5,280.00  $                 7,920.00  $                 8,470.00  $                (3,190.00)
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Fondo General 01 16 01 00 00 91.70 Bono de Verano
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 Bono Navideño
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 1,200.00  $                 1,800.00  $                 2,400.00  $                (1,200.00)

Fondo General 01 16 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               31,000.00  $               31,000.00  $               14,260.00  $               16,740.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 94.49 Becas
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               25,000.00  $               40,000.00  $                            -    $               25,000.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               14,305.00  $                 5,000.00  $               14,229.00  $                      76.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 1,000.00  $                 1,000.00  $                            -    $                 1,000.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 91.01 Empleados Regulares
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $             106,560.00  $               84,564.00  $               65,652.50  $               40,907.50 

Fondo General 01 16 02 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               18,852.00  $                 7,536.00  $               27,957.64  $                (9,105.64)

Fondo General 01 16 02 00 00 91.11 Sistema de Retiro
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 02 00 00 91.31 Seguro Social Federal
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 9,800.00  $                 7,229.25  $                 7,321.78  $                 2,478.22 

Fondo General 01 16 02 00 00 91.41 Plan Médico
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               10,560.00  $               10,560.00  $                 7,700.00  $                 2,860.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 91.70 Bono de Verano
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 02 00 00 91.71 Bono Navideño
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 2,700.00  $                 2,400.00  $                 2,100.00  $                    600.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 92.01 Materiales de Oficina
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 02 00 00 92.11
Drogas, Medicinas y 
Otros Suministros

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                    150.00  $                    150.00  $                            -    $                    150.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 92.23 Compra de Uniformes
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 02 00 00 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 02 00 00 93.01 Equipo de Oficina
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                    800.00  $                    800.00  $                            -    $                    800.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 93.11 Vehículos Municipales
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               22,315.03  $               45,000.00  $                            -    $               22,315.03 

Fondo General 01 16 02 00 00 93.15 Equipo Médico
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                    800.00  $                    800.00  $                            -    $                    800.00 

Fondo General 01 16 02 00 02 93.15 Equipo Médico
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               50,000.00  $               60,000.00  $                            -    $               50,000.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 93.27 Compra de Equipos
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 6,277.00  $                    800.00  $                 1,039.61  $                 5,237.39 

Fondo General 01 16 02 00 00 94.06 Adiestramientos
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 4,000.00  $                 4,000.00  $                            -    $                 4,000.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 94.21 Gastos de Viaje
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 3,500.00  $                 3,500.00  $                    400.00  $                 3,100.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 16 02 00 00 94.47 Donaciones
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               70,000.00  $               70,000.00  $                            -    $               70,000.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 94.49 Becas
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               16,200.00  $                            -    $               16,200.00  $                            -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.01 Empleados Regulares
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.06 Empleados Irregulares
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.31 Seguro Social Federal
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.41 Plan Médico
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.70 Bono de Verano
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.71 Bono Navideño
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 07 00 00 92.21 Alimentos
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               26,087.69  $                 3,200.00  $               25,418.06  $                    669.63 

Fondo General 01 16 15 00 00 91.01 Empleados Regulares
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $             242,124.00  $             322,452.00  $             189,270.00  $               52,854.00 

Fondo General 01 16 15 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $             269,784.00  $             284,340.00  $             239,747.08  $               30,036.92 

Fondo General 01 16 15 00 00 91.06 Empleados Irregulares
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 15 00 00 91.31 Seguro Social Federal
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               39,804.00  $               47,222.84  $               33,485.21  $                 6,318.79 

Fondo General 01 16 15 00 00 91.41 Plan Médico
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               17,160.00  $               46,200.00  $               15,510.00  $                 1,650.00 

Fondo General 01 16 15 00 00 91.70 Bono de Verano
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 15 00 00 91.71 Bono Navideño
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 8,400.00  $               10,500.00  $                 8,700.00  $                   (300.00)

Fondo General 01 16 15 00 00 92.21 Alimentos
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               45,000.00  $               45,000.00  $               30,780.20  $               14,219.80 

Fondo General 01 16 16 00 00 91.01 Empleados Regulares
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $             690,312.00  $             678,000.00  $             536,337.81  $             153,974.19 

Fondo General 01 16 16 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $             146,892.00  $             151,128.00  $             103,619.00  $               43,273.00 

Fondo General 01 16 16 00 00 91.06 Empleados Irregulares
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 16 00 00 91.31 Seguro Social Federal
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               65,355.00  $               64,851.19  $               41,859.53  $               23,495.47 

Fondo General 01 16 16 00 00 91.41 Plan Médico
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               42,240.00  $               81,840.00  $               35,640.00  $                 6,600.00 

Fondo General 01 16 16 00 00 91.70 Bono de Verano
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 16 00 00 91.71 Bono Navideño
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               17,100.00  $               18,600.00  $               16,386.00  $                    714.00 

Fondo General 01 16 16 00 00 92.21 Alimentos
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               60,000.00  $               60,000.00  $               28,478.44  $               31,521.56 
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Fondo General 01 16 16 00 00 94.47 Donaciones
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 17 00 00 91.01 Empleados Regulares
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $             269,856.00  $             262,020.00  $             210,868.50  $               58,987.50 

Fondo General 01 16 17 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               62,064.00  $               62,064.00  $               48,397.37  $               13,666.63 

Fondo General 01 16 17 00 00 91.06 Empleados Irregulares
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 17 00 00 91.11 Sistema de Retiro
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 17 00 00 91.31 Seguro Social Federal
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               25,828.00  $               25,251.43  $               20,269.82  $                 5,558.18 

Fondo General 01 16 17 00 00 91.41 Plan Médico
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               18,480.00  $               26,400.00  $               15,620.00  $                 2,860.00 

Fondo General 01 16 17 00 00 91.70 Bono de Verano
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 16 17 00 00 91.71 Bono Navideño
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 5,700.00  $                 6,000.00  $                 5,700.00  $                            -   

Fondo General 01 16 17 00 00 92.21 Alimentos
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $               45,000.00  $               45,000.00  $               20,454.90  $               24,545.10 

Fondo General 01 16 17 00 00 94.65 Misceláneos
16 - Asuntos del 
Ciudadano  $                 6,992.00  $                    720.00  $                    277.83  $                 6,714.17 

Fondo General 01 17 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
17 - Empresas 
Municipales  $               49,308.00  $               78,372.00  $               73,217.50  $              (23,909.50)

Fondo General 01 17 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
17 - Empresas 
Municipales  $                 3,887.00  $                 6,087.26  $                 5,738.79  $                (1,851.79)

Fondo General 01 17 01 00 00 91.41 Plan Médico
17 - Empresas 
Municipales  $                 6,600.00  $                 5,280.00  $                 6,710.00  $                   (110.00)

Fondo General 01 17 01 00 00 91.70 Bono de Verano
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 01 00 00 91.71 Bono Navideño
17 - Empresas 
Municipales  $                 1,500.00  $                 1,200.00  $                 1,800.00  $                   (300.00)

Fondo General 01 17 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 01 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

17 - Empresas 
Municipales  $               40,000.00  $                 4,495.13  $                (4,495.13)

Fondo General 01 17 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 01 00 00 93.27 Compra de Equipos
17 - Empresas 
Municipales  $               17,448.32  $               20,000.00  $               11,708.19  $                 5,740.13 

Fondo General 01 17 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

17 - Empresas 
Municipales  $               80,000.00  $             204,080.00  $               46,362.00  $               33,638.00 

Fondo General 01 17 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 01 00 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras

17 - Empresas 
Municipales  $                    400.00  $                    400.00  $                            -    $                    400.00 

Fondo General 01 17 01 00 00 94.65 Misceláneos
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 17 01 00 01 94.65 Misceláneos
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 01 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

17 - Empresas 
Municipales  $                 2,500.00  $                 5,000.00  $                 1,731.25  $                    768.75 

Fondo General 01 17 08 00 00 91.01 Empleados Regulares
17 - Empresas 
Municipales  $               15,828.00  $               29,976.00  $               24,980.00  $                (9,152.00)

Fondo General 01 17 08 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 08 00 00 91.31 Seguro Social Federal
17 - Empresas 
Municipales  $                 1,257.00  $                 2,362.01  $                 1,979.81  $                   (722.81)

Fondo General 01 17 08 00 00 91.41 Plan Médico
17 - Empresas 
Municipales  $                 1,320.00  $                 3,960.00  $                 2,200.00  $                   (880.00)

Fondo General 01 17 08 00 00 91.70 Bono de Verano
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 08 00 00 91.71 Bono Navideño
17 - Empresas 
Municipales  $                    600.00  $                    900.00  $                    900.00  $                   (300.00)

Fondo General 01 17 22 00 00 91.01 Empleados Regulares
17 - Empresas 
Municipales  $             180,804.00  $             197,040.00  $             154,402.50  $               26,401.50 

Fondo General 01 17 22 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

17 - Empresas 
Municipales  $               21,684.00  $               42,444.00  $               31,233.44  $                (9,549.44)

Fondo General 01 17 22 00 00 91.06 Empleados Irregulares
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 22 00 00 91.31 Seguro Social Federal
17 - Empresas 
Municipales  $               15,858.00  $               18,756.58  $               14,591.29  $                 1,266.71 

Fondo General 01 17 22 00 00 91.41 Plan Médico
17 - Empresas 
Municipales  $               11,880.00  $               25,080.00  $               12,430.00  $                   (550.00)

Fondo General 01 17 22 00 00 91.70 Bono de Verano
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 22 00 00 91.71 Bono Navideño
17 - Empresas 
Municipales  $                 4,800.00  $                 5,700.00  $                 5,100.00  $                   (300.00)

Fondo General 01 17 27 00 00 91.01 Empleados Regulares
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $             170,328.00  $             111,716.00  $            (111,716.00)

Fondo General 01 17 27 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 27 00 00 91.06 Empleados Irregulares
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 27 00 00 91.31 Seguro Social Federal
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $               13,259.59  $                 8,706.97  $                (8,706.97)

Fondo General 01 17 27 00 00 91.41 Plan Médico
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $               13,200.00  $                 6,930.00  $                (6,930.00)

Fondo General 01 17 27 00 00 91.70 Bono de Verano
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 27 00 00 91.71 Bono Navideño
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                 3,000.00  $                 2,100.00  $                (2,100.00)

Fondo General 01 17 27 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 27 00 00 93.27 Compra de Equipos
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 27 00 00 94.65 Misceláneos
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                    200.00  $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 17 47 00 00 91.01 Empleados Regulares
17 - Empresas 
Municipales  $             389,076.00  $             444,264.00  $             351,153.66  $               37,922.34 

Fondo General 01 17 47 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

17 - Empresas 
Municipales  $               64,368.00  $               50,220.00  $               52,345.50  $               12,022.50 

Fondo General 01 17 47 00 00 91.06 Empleados Irregulares
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 00 00 91.11 Sistema de Retiro
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 00 00 91.31 Seguro Social Federal
17 - Empresas 
Municipales  $               35,308.00  $               38,585.38  $               31,579.14  $                 3,728.86 

Fondo General 01 17 47 00 00 91.41 Plan Médico
17 - Empresas 
Municipales  $               17,160.00  $               43,560.00  $               18,260.00  $                (1,100.00)

Fondo General 01 17 47 00 00 91.70 Bono de Verano
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 00 00 91.71 Bono Navideño
17 - Empresas 
Municipales  $                 8,100.00  $                 9,900.00  $                 9,300.00  $                (1,200.00)

Fondo General 01 17 47 00 00 92.21 Alimentos
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 00 00 92.21 Alimentos
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $               20,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 00 00 92.23 Compra de Uniformes
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

17 - Empresas 
Municipales  $               20,000.00  $                 2,500.00  $                 5,991.29  $               14,008.71 

Fondo General 01 17 47 00 00 93.01 Equipo de Oficina
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 00 00 93.27 Compra de Equipos
17 - Empresas 
Municipales  $               13,487.92  $                 4,500.00  $               12,976.24  $                    511.68 

Fondo General 01 17 47 00 00 94.65 Misceláneos
17 - Empresas 
Municipales  $                 5,963.76  $                    400.00  $                 5,960.00  $                        3.76 

Fondo General 01 17 47 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 28 00 91.01 Empleados Regulares
17 - Empresas 
Municipales  $             128,868.00  $                            -    $                            -    $             128,868.00 

Fondo General 01 17 47 28 00 91.05
Empleados 
Transitorios

17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 28 00 91.06 Empleados Irregulares
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 28 00 91.31 Seguro Social Federal
17 - Empresas 
Municipales  $                 9,996.00  $                            -    $                            -    $                 9,996.00 

Fondo General 01 17 47 28 00 91.41 Plan Médico
17 - Empresas 
Municipales  $                 7,920.00  $                            -    $                            -    $                 7,920.00 

Fondo General 01 17 47 28 00 91.70 Bono de Verano
17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 28 00 91.71 Bono Navideño
17 - Empresas 
Municipales  $                 1,800.00  $                            -    $                            -    $                 1,800.00 

Fondo General 01 17 47 28 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

17 - Empresas 
Municipales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 17 47 28 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras

17 - Empresas 
Municipales  $                 1,620.00  $                            -    $                            -    $                 1,620.00 
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Fondo General 01 17 47 28 00 94.65 Misceláneos
17 - Empresas 
Municipales  $                    600.00  $                            -    $                    100.00  $                    500.00 

Fondo General 01 17 47 28 00 94.73
Disposición de 
Desperdicios

17 - Empresas 
Municipales  $                 2,500.00  $                            -    $                    790.00  $                 1,710.00 

Fondo General 01 18 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 18 - Vivienda  $             132,558.00  $             209,304.00  $               57,820.26  $               74,737.74 

Fondo General 01 18 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 18 - Vivienda  $               15,972.00  $                            -    $               20,613.40  $                (4,641.40)

Fondo General 01 18 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 18 - Vivienda  $               11,592.00  $               16,264.21  $                 6,275.49  $                 5,316.51 
Fondo General 01 18 01 00 00 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $                 7,920.00  $               14,520.00  $                 5,720.00  $                 2,200.00 
Fondo General 01 18 01 00 00 91.70 Bono de Verano 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 18 01 00 00 91.71 Bono Navideño 18 - Vivienda  $                 3,000.00  $                 3,300.00  $                 3,600.00  $                   (600.00)
Fondo General 01 18 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 18 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 18 01 00 00 94.06 Adiestramientos 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 01 00 00 94.32
Costos de 
Construcción 18 - Vivienda  $             240,000.00  $             240,000.00  $               59,585.00  $             180,415.00 

Fondo General 01 18 01 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 01 00 00 94.65 Misceláneos 18 - Vivienda  $                    400.00  $                    400.00  $                            -    $                    400.00 
Fondo General 01 18 42 00 00 91.01 Empleados Regulares 18 - Vivienda  $             362,688.00  $             297,852.00  $             220,669.00  $             142,019.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $               11,790.00  $              (11,790.00)

Fondo General 01 18 42 00 00 91.11 Sistema de Retiro 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 18 42 00 00 91.31 Seguro Social Federal 18 - Vivienda  $               28,273.00  $               23,313.53  $               13,966.78  $               14,306.22 
Fondo General 01 18 42 00 00 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $               17,160.00  $               30,360.00  $               14,080.00  $                 3,080.00 
Fondo General 01 18 42 00 00 91.70 Bono de Verano 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 18 42 00 00 91.71 Bono Navideño 18 - Vivienda  $                 6,900.00  $                 6,900.00  $                 6,000.00  $                    900.00 
Fondo General 01 18 42 00 00 92.01 Materiales de Oficina 18 - Vivienda  $                    500.00  $                            -    $                            -    $                    500.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 42 00 00 92.38
Materiales de 
Construcción 18 - Vivienda  $               26,000.00  $                            -    $                            -    $               26,000.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 92.23 Compra de Uniformes 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 42 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 18 - Vivienda  $                 3,000.00  $               30,000.00  $                            -    $                 3,000.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 93.01 Equipo de Oficina 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 42 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 42 00 00 93.27 Compra de Equipos 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 18 42 00 00 94.06 Adiestramientos 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 18 42 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 18 - Vivienda  $                 3,840.00  $                 3,840.00  $                 2,560.00  $                 1,280.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 94.21 Gastos de Viaje 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 42 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 42 00 00 94.50
Renta de Edificios, 
Locales y Terrenos 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 42 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 42 00 00 94.65 Misceláneos 18 - Vivienda  $                      80.00  $                      80.00  $                            -    $                      80.00 
Fondo General 01 18 42 00 01 94.65 Misceláneos 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 18 49 00 00 91.01 Empleados Regulares 18 - Vivienda  $               62,773.00  $               62,761.00  $               52,301.00  $               10,472.00 

Fondo General 01 18 49 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 49 00 00 91.31 Seguro Social Federal 18 - Vivienda  $                 4,871.00  $                 4,870.08  $                 4,069.86  $                    801.14 
Fondo General 01 18 49 00 00 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $                 1,320.00  $                 3,960.00  $                 1,100.00  $                    220.00 
Fondo General 01 18 49 00 00 91.70 Bono de Verano 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 18 49 00 00 91.71 Bono Navideño 18 - Vivienda  $                    900.00  $                    900.00  $                    900.00  $                            -   
Fondo General 01 18 49 00 00 92.01 Materiales de Oficina 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 18 49 00 00 92.23 Compra de Uniformes 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 49 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 18 - Vivienda  $               10,000.00  $               10,000.00  $                            -    $               10,000.00 

Fondo General 01 18 49 00 00 93.01 Equipo de Oficina 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 49 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 49 00 00 93.27 Compra de Equipos 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 18 49 00 00 94.06 Adiestramientos 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.21 Gastos de Viaje 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.50
Renta de Edificios, 
Locales y Terrenos 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.65 Misceláneos 18 - Vivienda  $                      80.00  $                      80.00  $                            -    $                      80.00 
Fondo General 01 18 49 00 01 94.65 Misceláneos 18 - Vivienda  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 01 01 00 91.01 Empleados Regulares
19 - Secretaría 
Municipal  $               59,460.00  $               35,112.00  $               35,514.63  $               23,945.37 

Fondo General 01 19 01 01 00 91.05
Empleados 
Transitorios

19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 01 01 00 91.06 Empleados Irregulares
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 01 01 00 91.31 Seguro Social Federal
19 - Secretaría 
Municipal  $                 4,618.00  $                 2,754.92  $                 2,785.72  $                 1,832.28 

Fondo General 01 19 01 01 00 91.41 Plan Médico
19 - Secretaría 
Municipal  $                 2,640.00  $                 3,960.00  $                 1,100.00  $                 1,540.00 
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Fondo General 01 19 01 01 00 91.70 Bono de Verano
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 01 01 00 91.71 Bono Navideño
19 - Secretaría 
Municipal  $                    900.00  $                    900.00  $                    900.00  $                            -   

Fondo General 01 19 01 01 00 94.50
Renta de Edificios, 
Locales y Terrenos

19 - Secretaría 
Municipal  $               10,000.00  $               10,000.00  $                            -    $               10,000.00 

Fondo General 01 19 01 01 00 94.65 Misceláneos
19 - Secretaría 
Municipal  $               17,118.46  $                      80.00  $                 7,001.12  $               10,117.34 

Fondo General 01 19 05 00 00 91.01 Empleados Regulares
19 - Secretaría 
Municipal  $               19,860.00  $               19,860.00  $               16,550.00  $                 3,310.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 05 00 00 91.11 Sistema de Retiro
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 05 00 00 91.31 Seguro Social Federal
19 - Secretaría 
Municipal  $                 1,565.00  $                 1,565.19  $                 1,311.95  $                    253.05 

Fondo General 01 19 05 00 00 91.41 Plan Médico
19 - Secretaría 
Municipal  $                 2,640.00  $                 2,640.00  $                 2,200.00  $                    440.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 91.70 Bono de Verano
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 05 00 00 91.71 Bono Navideño
19 - Secretaría 
Municipal  $                    600.00  $                    600.00  $                    600.00  $                            -   

Fondo General 01 19 05 00 00 92.01 Materiales de Oficina
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 05 00 00 93.01 Equipo de Oficina
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 05 00 00 93.27 Compra de Equipos
19 - Secretaría 
Municipal  $               90,000.00  $               40,000.00  $               63,565.00  $               26,435.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.01 Dietas
19 - Secretaría 
Municipal  $                 1,000.00  $                 1,000.00  $                            -    $                 1,000.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

19 - Secretaría 
Municipal  $               90,790.00  $             300,000.00  $               23,964.35  $               66,825.65 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.21 Gastos de Viaje
19 - Secretaría 
Municipal  $                    200.00  $                    200.00  $                            -    $                    200.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

19 - Secretaría 
Municipal  $                    125.00  $                            -    $                            -    $                    125.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

19 - Secretaría 
Municipal  $             110,000.00  $             110,000.00  $               15,208.50  $               94,791.50 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.65 Misceláneos
19 - Secretaría 
Municipal  $               34,810.00  $                            -    $               19,500.00  $               15,310.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

19 - Secretaría 
Municipal  $               16,000.00  $               16,000.00  $                 6,136.59  $                 9,863.41 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.69 Franqueo
19 - Secretaría 
Municipal  $               24,000.00  $               24,000.00  $                 7,000.00  $               17,000.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.81 Festival o Actividad I
19 - Secretaría 
Municipal  $               56,060.00  $               36,000.00  $               56,046.54  $                      13.46 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

19 - Secretaría 
Municipal  $               34,000.00  $               10,000.00  $               12,997.35  $               21,002.65 

Fondo General 01 19 18 00 00 91.01 Empleados Regulares
19 - Secretaría 
Municipal  $             123,444.00  $             187,536.00  $             118,462.50  $                 4,981.50 
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Fondo General 01 19 18 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                 7,536.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 18 00 00 91.06 Empleados Irregulares
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 18 00 00 91.31 Seguro Social Federal
19 - Secretaría 
Municipal  $                 9,535.00  $               15,083.65  $                 9,177.15  $                    357.85 

Fondo General 01 19 18 00 00 91.41 Plan Médico
19 - Secretaría 
Municipal  $                 2,640.00  $                 9,240.00  $                 2,200.00  $                    440.00 

Fondo General 01 19 18 00 00 91.70 Bono de Verano
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 18 00 00 91.71 Bono Navideño
19 - Secretaría 
Municipal  $                 1,200.00  $                 2,100.00  $                 1,500.00  $                   (300.00)

Fondo General 01 19 23 00 00 91.01 Empleados Regulares
19 - Secretaría 
Municipal  $             134,940.00  $             102,840.00  $               89,299.00  $               45,641.00 

Fondo General 01 19 23 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 23 00 00 91.11 Sistema de Retiro
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 23 00 00 91.31 Seguro Social Federal
19 - Secretaría 
Municipal  $               10,575.00  $                 8,096.76  $                 7,060.83  $                 3,514.17 

Fondo General 01 19 23 00 00 91.41 Plan Médico
19 - Secretaría 
Municipal  $                 9,240.00  $               13,200.00  $                 6,380.00  $                 2,860.00 

Fondo General 01 19 23 00 00 91.70 Bono de Verano
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 23 00 00 91.71 Bono Navideño
19 - Secretaría 
Municipal  $                 3,300.00  $                 3,000.00  $                 3,000.00  $                    300.00 

Fondo General 01 19 23 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

19 - Secretaría 
Municipal  $               31,742.04  $                 1,600.00  $               21,989.04  $                 9,753.00 

Fondo General 01 19 23 00 00 93.27 Compra de Equipos
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 23 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 27 05 00 91.01 Empleados Regulares
19 - Secretaría 
Municipal  $               23,424.00  $               53,628.00  $               16,380.00  $                 7,044.00 

Fondo General 01 19 27 05 00 91.05
Empleados 
Transitorios

19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 27 05 00 91.11 Sistema de Retiro
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 27 05 00 91.31 Seguro Social Federal
19 - Secretaría 
Municipal  $                 1,861.00  $                 4,217.29  $                 1,321.93  $                    539.07 

Fondo General 01 19 27 05 00 91.41 Plan Médico
19 - Secretaría 
Municipal  $                 2,640.00  $                 6,600.00  $                 2,090.00  $                    550.00 

Fondo General 01 19 27 05 00 91.70 Bono de Verano
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 27 05 00 91.71 Bono Navideño
19 - Secretaría 
Municipal  $                    900.00  $                 1,500.00  $                    900.00  $                            -   

Fondo General 01 19 27 05 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $               15,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 33 00 00 91.01 Empleados Regulares
19 - Secretaría 
Municipal  $               86,628.00  $             104,400.00  $               77,806.00  $                 8,822.00 
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Fondo General 01 19 33 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

19 - Secretaría 
Municipal  $             100,668.00  $               62,928.00  $               58,406.00  $               42,262.00 

Fondo General 01 19 33 00 00 91.06 Empleados Irregulares
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 33 00 00 91.11 Sistema de Retiro
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 33 00 00 91.31 Seguro Social Federal
19 - Secretaría 
Municipal  $               14,673.00  $               13,167.79  $               10,787.33  $                 3,885.67 

Fondo General 01 19 33 00 00 91.41 Plan Médico
19 - Secretaría 
Municipal  $                 6,600.00  $               21,120.00  $                 7,480.00  $                   (880.00)

Fondo General 01 19 33 00 00 91.70 Bono de Verano
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 33 00 00 91.71 Bono Navideño
19 - Secretaría 
Municipal  $                 4,500.00  $                 4,800.00  $                 4,800.00  $                   (300.00)

Fondo General 01 19 33 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

19 - Secretaría 
Municipal  $             200,000.00  $               20,000.00  $                            -    $             200,000.00 

Fondo General 01 19 33 00 00 92.23 Compra de Uniformes
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 33 00 00 93.21
Equipo de 
Mantenimiento

19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 33 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

19 - Secretaría 
Municipal  $               35,000.00  $             195,000.00  $               16,372.07  $               18,627.93 

Fondo General 01 19 33 00 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras

19 - Secretaría 
Municipal  $               18,000.00  $               18,000.00  $                 8,042.49  $                 9,957.51 

Fondo General 01 19 49 00 00 91.01 Empleados Regulares
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $             107,556.00  $               85,148.50  $              (85,148.50)

Fondo General 01 19 49 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 49 00 00 91.11 Sistema de Retiro
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 49 00 00 91.31 Seguro Social Federal
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                 8,342.78  $                 6,628.60  $                (6,628.60)

Fondo General 01 19 49 00 00 91.41 Plan Médico
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                 6,600.00  $                 5,500.00  $                (5,500.00)

Fondo General 01 19 49 00 00 91.70 Bono de Verano
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 19 49 00 00 91.71 Bono Navideño
19 - Secretaría 
Municipal  $                            -    $                 1,500.00  $                 1,500.00  $                (1,500.00)

Fondo General 01 20 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales  $             234,468.00  $             189,816.00  $             190,410.12  $               44,057.88 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 20 - Asuntos Legales  $             104,496.00  $             103,020.00  $               81,759.37  $               22,736.63 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales  $               26,206.00  $               22,677.35  $               21,096.35  $                 5,109.65 
Fondo General 01 20 01 00 00 91.41 Plan Médico 20 - Asuntos Legales  $               11,880.00  $               15,840.00  $               11,330.00  $                    550.00 
Fondo General 01 20 01 00 00 91.70 Bono de Verano 20 - Asuntos Legales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 20 01 00 00 91.71 Bono Navideño 20 - Asuntos Legales  $                 3,600.00  $                 3,600.00  $                 3,600.00  $                            -   
Fondo General 01 20 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 20 - Asuntos Legales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 20 01 00 00 92.23 Compra de Uniformes 20 - Asuntos Legales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 20 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 20 - Asuntos Legales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 20 01 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras 20 - Asuntos Legales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 20 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 20 - Asuntos Legales  $               10,000.00  $                 3,000.00  $               11,698.00  $                (1,698.00)
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Fondo General 01 20 01 00 00 93.50 Compra de Edificios 20 - Asuntos Legales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 20 01 00 00 93.60 Compra de Terrenos 20 - Asuntos Legales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 20 01 00 00 94.06 Adiestramientos 20 - Asuntos Legales  $                 1,000.00  $                 1,500.00  $                    300.00  $                    700.00 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.07
Mantenimiento de 
Biblioteca 20 - Asuntos Legales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 20 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 20 - Asuntos Legales  $               11,509.00  $               12,000.00  $                 2,237.50  $                 9,271.50 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 20 - Asuntos Legales  $                    120.00  $                    120.00  $                            -    $                    120.00 
Fondo General 01 20 01 00 00 94.25 Servicios Legales 20 - Asuntos Legales  $             265,000.00  $             295,000.00  $             126,362.60  $             138,637.40 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.34 Costos de Adquisición 20 - Asuntos Legales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 20 01 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones 20 - Asuntos Legales  $                 1,800.00  $                 1,280.00  $                 1,515.87  $                    284.13 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 20 - Asuntos Legales  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 20 01 00 00 94.65 Misceláneos 20 - Asuntos Legales  $                    591.00  $                    400.00  $                    590.90  $                        0.10 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.70
Pago de Sentencias y 
Reclamaciones 20 - Asuntos Legales  $             478,258.42  $             466,051.00  $             233,630.85  $             244,627.57 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $             173,664.00  $             207,588.00  $             128,049.10  $               45,614.90 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 21 - Auditoría Interna  $               17,964.00  $                            -    $                            -    $               17,964.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $               14,820.00  $               16,064.08  $                 9,933.45  $                 4,886.55 
Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $                 7,920.00  $               10,560.00  $                 5,610.00  $                 2,310.00 
Fondo General 01 21 01 00 00 91.70 Bono de Verano 21 - Auditoría Interna  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $                 2,100.00  $                 2,400.00  $                 1,800.00  $                    300.00 
Fondo General 01 21 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 21 01 00 00 92.23 Compra de Uniformes 21 - Auditoría Interna  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 21 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 21 01 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras 21 - Auditoría Interna  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 21 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 21 - Auditoría Interna  $                 4,000.00  $                 4,000.00  $                 3,516.00  $                    484.00 
Fondo General 01 21 01 00 00 94.06 Adiestramientos 21 - Auditoría Interna  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 21 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 21 - Auditoría Interna  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 21 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 21 - Auditoría Interna  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 24 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 24 - Educación  $             459,660.00  $             405,792.00  $             326,060.58  $             133,599.42 

Fondo General 01 24 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 24 - Educación  $               36,768.00  $               22,992.00  $               59,408.45  $              (22,640.45)

Fondo General 01 24 01 00 00 91.06 Empleados Irregulares 24 - Educación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 24 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 24 - Educación  $               38,849.00  $               33,651.13  $               30,314.39  $                 8,534.61 
Fondo General 01 24 01 00 00 91.41 Plan Médico 24 - Educación  $               27,720.00  $               48,840.00  $               24,530.00  $                 3,190.00 
Fondo General 01 24 01 00 00 91.70 Bono de Verano 24 - Educación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 24 01 00 00 91.71 Bono Navideño 24 - Educación  $               11,400.00  $               11,100.00  $               10,800.00  $                    600.00 
Fondo General 01 24 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 24 - Educación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 24 01 00 00 92.23 Compra de Uniformes 24 - Educación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 24 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 24 - Educación  $                 4,000.00  $                 4,000.00  $                            -    $                 4,000.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 24 - Educación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 24 01 00 00 93.15 Equipo Médico 24 - Educación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 24 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 24 - Educación  $               15,000.00  $                            -    $                            -    $               15,000.00 
Fondo General 01 24 01 00 00 94.06 Adiestramientos 24 - Educación  $                            -    $                    200.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 24 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 24 - Educación  $             215,221.00  $               46,000.00  $               10,288.65  $             204,932.35 

Fondo General 01 24 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 24 - Educación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 24 01 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones 24 - Educación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 24 01 00 00 94.49 Becas 24 - Educación  $               25,000.00  $               25,000.00  $                            -    $               25,000.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras 24 - Educación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 24 01 00 00 94.65 Misceláneos 24 - Educación  $                    400.00  $                    200.00  $                            -    $                    400.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 91.01 Empleados Regulares
25 - Planificación y 
Desarrollo  $             191,652.00  $             205,440.00  $             156,651.50  $               35,000.50 

Fondo General 01 25 01 21 00 91.05
Empleados 
Transitorios

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 91.31 Seguro Social Federal
25 - Planificación y 
Desarrollo  $               14,868.00  $               15,968.61  $               12,190.39  $                 2,677.61 

Fondo General 01 25 01 21 00 91.41 Plan Médico
25 - Planificación y 
Desarrollo  $               10,560.00  $               14,520.00  $                 8,800.00  $                 1,760.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 91.70 Bono de Verano
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 91.71 Bono Navideño
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                 2,700.00  $                 3,300.00  $                 2,700.00  $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 92.01 Materiales de Oficina
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                 4,500.00  $                 4,500.00  $                            -    $                 4,500.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 92.23 Compra de Uniformes
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 93.01 Equipo de Oficina
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 93.02
Programas de 
Computadoras

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 93.27 Compra de Equipos
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.06 Adiestramientos
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                 1,800.00  $                 1,800.00  $                 1,050.00  $                    750.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 94.21 Gastos de Viaje
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                      80.00  $                      80.00  $                            -    $                      80.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.50
Renta de Edificios, 
Locales y Terrenos

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                 2,000.00  $                 2,000.00  $                            -    $                 2,000.00 
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Fondo General 01 25 01 21 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.65 Misceláneos
25 - Planificación y 
Desarrollo  $                    700.00  $                    700.00  $                            -    $                    700.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

25 - Planificación y 
Desarrollo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 91.01 Empleados Regulares
26 - Servicios 
Administrativos  $               93,156.00  $                            -    $                            -    $               93,156.00 

Fondo General 01 26 01 01 00 91.05
Empleados 
Transitorios

26 - Servicios 
Administrativos  $               41,376.00  $                            -    $                            -    $               41,376.00 

Fondo General 01 26 01 01 00 91.31 Seguro Social Federal
26 - Servicios 
Administrativos  $               10,429.00  $                            -    $                            -    $               10,429.00 

Fondo General 01 26 01 01 00 91.41 Plan Médico
26 - Servicios 
Administrativos  $                 7,920.00  $                            -    $                            -    $                 7,920.00 

Fondo General 01 26 01 01 00 91.70 Bono de Verano
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 91.71 Bono Navideño
26 - Servicios 
Administrativos  $                 1,800.00  $                            -    $                            -    $                 1,800.00 

Fondo General 01 26 01 01 00 92.01 Materiales de Oficina
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 92.23 Compra de Uniformes
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 93.01 Equipo de Oficina
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 93.27 Compra de Equipos
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.06 Adiestramientos
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.21 Gastos de Viaje
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.32
Costos de 
Construcción

26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.34 Costos de Adquisición
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.65 Misceláneos
26 - Servicios 
Administrativos  $                 1,000.00  $                            -    $                            -    $                 1,000.00 

Fondo General 01 26 49 00 00 91.01 Empleados Regulares
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.06 Empleados Irregulares
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.11 Sistema de Retiro
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.31 Seguro Social Federal
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

137 of 226



31 de 40

PONCE OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/00

MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 26 49 00 00 91.41 Plan Médico
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.70 Bono de Verano
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.71 Bono Navideño
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 49 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 49 00 00 94.21 Gastos de Viaje
26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 26 49 00 00 94.32
Costos de 
Construcción

26 - Servicios 
Administrativos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $             366,768.00  $             388,704.00  $             298,677.75  $               68,090.25 

Fondo General 01 27 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $               42,444.00  $               42,444.00  $               35,168.08  $                 7,275.92 

Fondo General 01 27 01 00 00 91.06 Empleados Irregulares
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $               31,970.00  $               33,694.28  $               26,204.65  $                 5,765.35 

Fondo General 01 27 01 00 00 91.41 Plan Médico
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $               25,080.00  $               40,920.00  $               20,790.00  $                 4,290.00 

Fondo General 01 27 01 00 00 91.70 Bono de Verano
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 91.71 Bono Navideño
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                 8,700.00  $                 9,300.00  $                 8,700.00  $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 92.05 Herramientas
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 92.23 Compra de Uniformes
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 92.25
Combustible y 
Lubricantes

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $             622,149.00  $             670,149.00  $             434,373.49  $             187,775.51 

Fondo General 01 27 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 93.05 Equipo de Mecánica
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $               15,087.17  $               60,000.00  $                 4,554.62  $               10,532.55 

Fondo General 01 27 01 00 00 93.11 Vehículos Municipales
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 93.27 Compra de Equipos
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                 2,000.00  $                 2,000.00  $                            -    $                 2,000.00 

Fondo General 01 27 01 00 00 94.06 Adiestramientos
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                    800.00  $                    800.00  $                            -    $                    800.00 
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Fondo General 01 27 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                 8,000.00  $                 8,000.00  $                 3,780.00  $                 4,220.00 

Fondo General 01 27 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                    800.00  $                    800.00  $                            -    $                    800.00 

Fondo General 01 27 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                 5,712.83  $                    800.00  $                 4,912.83  $                    800.00 

Fondo General 01 27 01 00 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 01 00 00 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $             339,106.21  $             300,000.00  $             185,449.20  $             153,657.01 

Fondo General 01 27 01 00 00 94.65 Misceláneos
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $               15,000.00  $               20,000.00  $                    126.00  $               14,874.00 

Fondo General 01 27 08 00 00 91.01 Empleados Regulares
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $             158,448.00  $               56,797.20  $              (56,797.20)

Fondo General 01 27 08 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $             939,348.00  $             387,898.28  $            (387,898.28)

Fondo General 01 27 08 00 00 91.06 Empleados Irregulares
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 91.11 Sistema de Retiro
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 91.31 Seguro Social Federal
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $               86,161.64  $               35,441.82  $              (35,441.82)

Fondo General 01 27 08 00 00 91.41 Plan Médico
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $             125,400.00  $               29,920.00  $              (29,920.00)

Fondo General 01 27 08 00 00 91.70 Bono de Verano
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 91.71 Bono Navideño
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $               28,500.00  $               18,600.00  $              (18,600.00)

Fondo General 01 27 08 00 00 92.01 Materiales de Oficina
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                 5,000.00  $                 1,129.33  $                (1,129.33)

Fondo General 01 27 08 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                 8,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.21 Gastos de Viaje
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 92.23 Compra de Uniformes
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $               20,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 92.25
Combustible y 
Lubricantes

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $               70,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                 5,000.00  $                 2,823.40  $                (2,823.40)

Fondo General 01 27 08 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 93.01 Equipo de Oficina
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 93.11 Vehículos Municipales
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 93.27 Compra de Equipos
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 27 08 00 00 94.06 Adiestramientos
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                 5,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $               15,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.12
Servicios No 
Profesionales

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $             425,000.00  $             146,131.80  $            (146,131.80)

Fondo General 01 27 08 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                 1,200.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.15 Relaciones Públicas
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.21 Gastos de Viaje
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                 2,000.00  $                    280.00  $                   (280.00)

Fondo General 01 27 08 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                 4,800.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                 4,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $             140,000.00  $               59,916.53  $              (59,916.53)

Fondo General 01 27 08 00 00 94.65 Misceláneos
27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                 2,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                 2,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

27 - Transportación y 
Mantenimiento  $                            -    $                 1,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
28 - Conservación y 
Ornato  $          1,469,736.00  $          1,920,480.00  $          1,492,659.67  $              (22,923.67)

Fondo General 01 28 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

28 - Conservación y 
Ornato  $             262,572.00  $             149,388.00  $             136,026.84  $             126,545.16 

Fondo General 01 28 01 00 00 91.06 Empleados Irregulares
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
28 - Conservación y 
Ornato  $             135,207.00  $             161,649.70  $             127,761.14  $                 7,445.86 

Fondo General 01 28 01 00 00 91.41 Plan Médico
28 - Conservación y 
Ornato  $             101,640.00  $             190,080.00  $             112,310.00  $              (10,670.00)

Fondo General 01 28 01 00 00 91.70 Bono de Verano
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 01 00 00 91.71 Bono Navideño
28 - Conservación y 
Ornato  $               35,400.00  $               43,200.00  $               41,400.00  $                (6,000.00)

Fondo General 01 28 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 01 00 00 92.05 Herramientas
28 - Conservación y 
Ornato  $                 1,000.00  $                 1,000.00  $                            -    $                 1,000.00 

Fondo General 01 28 01 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

28 - Conservación y 
Ornato  $               32,000.00  $               20,051.88  $              (20,051.88)

Fondo General 01 28 01 00 00 92.21 Alimentos
28 - Conservación y 
Ornato  $               12,000.00  $               12,000.00  $                 5,160.00  $                 6,840.00 

Fondo General 01 28 01 00 00 92.23 Compra de Uniformes
28 - Conservación y 
Ornato  $                 2,000.00  $                 2,000.00  $                            -    $                 2,000.00 
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Fondo General 01 28 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

28 - Conservación y 
Ornato  $               85,850.00  $               90,000.00  $               27,713.75  $               58,136.25 

Fondo General 01 28 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 01 00 00 93.27 Compra de Equipos
28 - Conservación y 
Ornato  $               54,000.00  $                 8,000.00  $               53,140.80  $                    859.20 

Fondo General 01 28 01 00 00 94.06 Adiestramientos
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                    200.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

28 - Conservación y 
Ornato  $             151,920.00  $             251,920.00  $               11,640.00  $             140,280.00 

Fondo General 01 28 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 01 00 00 94.37
Landscaping o 
Paisajismo

28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

28 - Conservación y 
Ornato  $                 1,524.76  $                 4,000.00  $                    560.00  $                    964.76 

Fondo General 01 28 01 00 00 94.62

Reparación y 
Mantenimiento de 
Estructuras

28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 01 00 00 94.65 Misceláneos
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                    200.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.01 Empleados Regulares
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.05
Empleados 
Transitorios

28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.11 Sistema de Retiro
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.31 Seguro Social Federal
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.41 Plan Médico
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.70 Bono de Verano
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.71 Bono Navideño
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 92.01 Materiales de Oficina
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 92.05 Herramientas
28 - Conservación y 
Ornato  $                    250.00  $                    250.00  $                            -    $                    250.00 

Fondo General 01 28 13 19 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento

28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                    400.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 92.21 Alimentos
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 92.23 Compra de Uniformes
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

28 - Conservación y 
Ornato  $                 1,600.00  $                 1,600.00  $                 1,600.00  $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 93.01 Equipo de Oficina
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 28 13 19 00 93.27 Compra de Equipos
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 94.06 Adiestramientos
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                    120.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                 8,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 94.21 Gastos de Viaje
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 94.37
Landscaping o 
Paisajismo

28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 28 13 19 00 94.65 Misceláneos
28 - Conservación y 
Ornato  $                            -    $                    200.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 91.01 Empleados Regulares
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $             197,052.00  $             166,560.00  $             150,993.49  $               46,058.51 

Fondo General 01 30 26 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 91.11 Sistema de Retiro
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 91.31 Seguro Social Federal
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $               15,304.00  $               12,925.44  $               11,780.52  $                 3,523.48 

Fondo General 01 30 26 00 00 91.41 Plan Médico
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $               11,880.00  $               10,560.00  $               22,990.00  $              (11,110.00)

Fondo General 01 30 26 00 00 91.70 Bono de Verano
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 91.71 Bono Navideño
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                 3,000.00  $                 2,400.00  $                 3,000.00  $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 92.01 Materiales de Oficina
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 92.23 Compra de Uniformes
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones

30 - Sistemas y 
Procedimientos  $               12,000.00  $               12,000.00  $                            -    $               12,000.00 

Fondo General 01 30 26 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 93.01 Equipo de Oficina
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras

30 - Sistemas y 
Procedimientos  $               30,000.00  $               44,200.00  $                            -    $               30,000.00 

Fondo General 01 30 26 00 00 93.11 Vehículos Municipales
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 93.27 Compra de Equipos
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $               27,572.00  $               12,000.00  $               13,412.00  $               14,160.00 

Fondo General 01 30 26 00 00 94.06 Adiestramientos
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                 3,200.00  $                 3,200.00  $                            -    $                 3,200.00 

Fondo General 01 30 26 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

30 - Sistemas y 
Procedimientos  $             293,900.00  $             338,000.00  $             124,315.84  $             169,584.16 
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Fondo General 01 30 26 00 00 94.21 Gastos de Viaje
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 30 26 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                 2,628.00  $                 4,000.00  $                            -    $                 2,628.00 

Fondo General 01 30 26 00 00 94.65 Misceláneos
30 - Sistemas y 
Procedimientos  $                    200.00  $                    200.00  $                            -    $                    200.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
32 - Prensa y 
Comunicación  $             192,180.00  $             264,564.00  $             173,401.43  $               18,778.57 

Fondo General 01 32 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

32 - Prensa y 
Comunicación  $               44,388.00  $               70,452.00  $             132,585.54  $              (88,197.54)

Fondo General 01 32 01 00 00 91.06 Empleados Irregulares
32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 32 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
32 - Prensa y 
Comunicación  $               18,327.00  $               26,018.88  $               23,752.30  $                (5,425.30)

Fondo General 01 32 01 00 00 91.41 Plan Médico
32 - Prensa y 
Comunicación  $                 9,240.00  $               22,440.00  $                            -    $                 9,240.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 91.70 Bono de Verano
32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 32 01 00 00 91.71 Bono Navideño
32 - Prensa y 
Comunicación  $                 3,000.00  $                 5,100.00  $                 4,500.00  $                (1,500.00)

Fondo General 01 32 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 32 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

32 - Prensa y 
Comunicación  $                 3,730.00  $                            -    $                            -    $                 3,730.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina
32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 32 01 00 00 93.27 Compra de Equipos
32 - Prensa y 
Comunicación  $               31,960.00  $                 7,000.00  $                    499.99  $               31,460.01 

Fondo General 01 32 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

32 - Prensa y 
Comunicación  $             184,200.00  $               70,000.00  $               86,025.00  $               98,175.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

32 - Prensa y 
Comunicación  $                    280.00  $                    200.00  $                            -    $                    280.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

32 - Prensa y 
Comunicación  $               12,000.00  $                 3,200.00  $                    640.00  $               11,360.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                    400.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 32 01 00 00 94.65 Misceláneos
32 - Prensa y 
Comunicación  $                 7,400.00  $                 4,000.00  $               17,133.28  $                (9,733.28)

Fondo General 01 32 01 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

32 - Prensa y 
Comunicación  $             103,411.00  $               35,000.00  $               65,502.50  $               37,908.50 

Fondo General 01 32 05 00 00 91.01 Empleados Regulares
32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 32 05 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 32 05 00 00 91.11 Sistema de Retiro
32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
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Fondo General 01 32 05 00 00 91.31 Seguro Social Federal
32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 32 05 00 00 91.41 Plan Médico
32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 32 05 00 00 91.70 Bono de Verano
32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 32 05 00 00 91.71 Bono Navideño
32 - Prensa y 
Comunicación  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 32 05 00 00 94.21 Gastos de Viaje
32 - Prensa y 
Comunicación  $                 4,000.00  $                    400.00  $                    218.00  $                 3,782.00 

Fondo General 01 32 05 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades

32 - Prensa y 
Comunicación  $                    600.00  $                 3,100.00  $                            -    $                    600.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
35 - Compras y 
Suministros  $             110,037.00  $             104,148.00  $             113,035.90  $                (2,998.90)

Fondo General 01 35 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

35 - Compras y 
Suministros  $               15,252.00  $               12,204.00  $               12,710.00  $                 2,542.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.06 Empleados Irregulares
35 - Compras y 
Suministros  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 35 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
35 - Compras y 
Suministros  $                 9,722.00  $                 9,038.63  $                 9,757.22  $                     (35.22)

Fondo General 01 35 01 00 00 91.41 Plan Médico
35 - Compras y 
Suministros  $                 7,920.00  $                 7,920.00  $                 6,600.00  $                 1,320.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.70 Bono de Verano
35 - Compras y 
Suministros  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 35 01 00 00 91.71 Bono Navideño
35 - Compras y 
Suministros  $                 1,800.00  $                 1,800.00  $                 1,800.00  $                            -   

Fondo General 01 35 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
35 - Compras y 
Suministros  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 35 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

35 - Compras y 
Suministros  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 35 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina
35 - Compras y 
Suministros  $                            -    $                            -    $                      72.00  $                     (72.00)

Fondo General 01 35 01 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras

35 - Compras y 
Suministros  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 35 01 00 00 93.11 Vehículos Municipales
35 - Compras y 
Suministros  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 35 01 00 00 93.27 Compra de Equipos
35 - Compras y 
Suministros  $                 3,100.00  $                 1,600.00  $                 1,678.00  $                 1,422.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 94.06 Adiestramientos
35 - Compras y 
Suministros  $                    200.00  $                    200.00  $                            -    $                    200.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

35 - Compras y 
Suministros  $                 2,800.00  $                            -    $                            -    $                 2,800.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje
35 - Compras y 
Suministros  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 35 01 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

35 - Compras y 
Suministros  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 35 01 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo

35 - Compras y 
Suministros  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 35 01 00 00 94.65 Misceláneos
35 - Compras y 
Suministros  $                    520.00  $                    200.00  $                    516.00  $                        4.00 
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Fondo General 01 35 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina
35 - Compras y 
Suministros  $               70,256.00  $               70,256.00  $               16,967.46  $               53,288.54 

Fondo General 01 36 36 00 00 91.01 Empleados Regulares 36 - Turismo  $             298,620.00  $             162,228.00  $             110,622.00  $             187,998.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 36 - Turismo  $               61,764.00  $               55,152.00  $               45,960.00  $               15,804.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 91.31 Seguro Social Federal 36 - Turismo  $               28,052.00  $               16,950.87  $               12,253.88  $               15,798.12 
Fondo General 01 36 36 00 00 91.41 Plan Médico 36 - Turismo  $               17,160.00  $               18,480.00  $                 8,140.00  $                 9,020.00 
Fondo General 01 36 36 00 00 91.70 Bono de Verano 36 - Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 36 36 00 00 91.71 Bono Navideño 36 - Turismo  $                 6,300.00  $                 4,200.00  $                 3,600.00  $                 2,700.00 
Fondo General 01 36 36 00 00 92.01 Materiales de Oficina 36 - Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 36 36 00 00 92.23 Compra de Uniformes 36 - Turismo  $                            -    $                 4,000.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 36 36 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 36 - Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 36 36 00 00 93.01 Equipo de Oficina 36 - Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 36 36 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras 36 - Turismo  $                 1,720.00  $                            -    $                 1,719.00  $                        1.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 93.11 Vehículos Municipales 36 - Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 36 36 00 00 93.27 Compra de Equipos 36 - Turismo  $                 5,000.00  $                            -    $                            -    $                 5,000.00 
Fondo General 01 36 36 00 00 94.06 Adiestramientos 36 - Turismo  $                    400.00  $                    400.00  $                    345.90  $                      54.10 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 36 - Turismo  $             242,137.00  $             136,357.00  $             143,624.20  $               98,512.80 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.15 Relaciones Públicas 36 - Turismo  $               12,000.00  $               12,000.00  $                            -    $               12,000.00 
Fondo General 01 36 36 00 00 94.21 Gastos de Viaje 36 - Turismo  $                 3,000.00  $                 4,000.00  $                 1,044.96  $                 1,955.04 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.32
Costos de 
Construcción 36 - Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 36 36 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones 36 - Turismo  $                    240.00  $                    240.00  $                            -    $                    240.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 36 - Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 36 36 00 00 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos 36 - Turismo  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 36 36 00 00 94.65 Misceláneos 36 - Turismo  $                 1,249.50  $                    200.00  $                    949.86  $                    299.64 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios 36 - Turismo  $                 6,400.00  $                 6,400.00  $                 3,125.00  $                 3,275.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.82 Festival o Actividad II 36 - Turismo  $               20,000.00  $               10,000.00  $                 7,850.00  $               12,150.00 
Fondo General 01 38 45 00 00 91.01 Empleados Regulares 38 - Control Ambiental  $             429,348.00  $             423,300.00  $             301,212.00  $             128,136.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios 38 - Control Ambiental  $             156,792.00  $             166,884.00  $             135,740.50  $               21,051.50 

Fondo General 01 38 45 00 00 91.06 Empleados Irregulares 38 - Control Ambiental  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 38 45 00 00 91.31 Seguro Social Federal 38 - Control Ambiental  $               45,712.00  $               46,112.98  $               34,321.91  $               11,390.09 
Fondo General 01 38 45 00 00 91.41 Plan Médico 38 - Control Ambiental  $               25,080.00  $               55,440.00  $               24,200.00  $                    880.00 
Fondo General 01 38 45 00 00 91.70 Bono de Verano 38 - Control Ambiental  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 38 45 00 00 91.71 Bono Navideño 38 - Control Ambiental  $               11,400.00  $               12,600.00  $               11,700.00  $                   (300.00)
Fondo General 01 38 45 00 00 92.01 Materiales de Oficina 38 - Control Ambiental  $                            -    $                      50.00  $                            -    $                            -   
Fondo General 01 38 45 00 00 92.05 Herramientas 38 - Control Ambiental  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 38 45 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento 38 - Control Ambiental  $                    200.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 38 45 00 00 92.23 Compra de Uniformes 38 - Control Ambiental  $                            -    $                    800.00  $                            -    $                            -   
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MUNICIPIO DE:
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 38 45 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación 38 - Control Ambiental  $                 2,160.00  $                 4,000.00  $                 1,000.00  $                 1,160.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 93.01 Equipo de Oficina 38 - Control Ambiental  $                            -    $                    200.00  $                            -    $                            -   
Fondo General 01 38 45 00 00 93.27 Compra de Equipos 38 - Control Ambiental  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   
Fondo General 01 38 45 00 00 94.06 Adiestramientos 38 - Control Ambiental  $                            -    $                    200.00  $                            -    $                            -   

Fondo General 01 38 45 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados 38 - Control Ambiental  $             123,840.00  $             120,000.00  $               72,240.00  $               51,600.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 94.21 Gastos de Viaje 38 - Control Ambiental  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 38 45 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones 38 - Control Ambiental  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 38 45 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 38 - Control Ambiental  $               80,000.00  $                            -    $                            -    $               80,000.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 94.61
Mantenimiento de 
Equipo 38 - Control Ambiental  $                 5,600.00  $                 8,000.00  $                            -    $                 5,600.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 94.65 Misceláneos 38 - Control Ambiental  $                 2,700.00  $                 3,000.00  $                    800.00  $                 1,900.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios 38 - Control Ambiental  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 38 45 00 00 94.73
Disposición de 
Desperdicios 38 - Control Ambiental  $          4,526,945.00  $          4,478,346.00  $          2,484,351.26  $          2,042,593.74 

Fondo General 01 40 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
40 - Oficina de 
Permisos  $             941,448.00  $             968,364.00  $             778,660.31  $             162,787.69 

Fondo General 01 40 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

40 - Oficina de 
Permisos  $               25,656.00  $               36,960.00  $               27,981.00  $                (2,325.00)

Fondo General 01 40 01 00 00 91.06 Empleados Irregulares
40 - Oficina de 
Permisos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 40 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
40 - Oficina de 
Permisos  $               75,108.00  $               78,100.69  $               63,528.11  $               11,579.89 

Fondo General 01 40 01 00 00 91.41 Plan Médico
40 - Oficina de 
Permisos  $               51,480.00  $               68,640.00  $               43,476.10  $                 8,003.90 

Fondo General 01 40 01 00 00 91.70 Bono de Verano
40 - Oficina de 
Permisos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 40 01 00 00 91.71 Bono Navideño
40 - Oficina de 
Permisos  $               14,700.00  $               15,600.00  $               15,600.00  $                   (900.00)

Fondo General 01 40 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina
40 - Oficina de 
Permisos  $                 1,500.00  $                 1,500.00  $                            -    $                 1,500.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 92.42

Materiales y 
Suministros de 
Operación

40 - Oficina de 
Permisos  $                 3,900.00  $                 3,900.00  $                 1,124.10  $                 2,775.90 

Fondo General 01 40 01 00 00 92.25
Combustible y 
Lubricantes

40 - Oficina de 
Permisos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 40 01 00 00 92.35
Teléfono y 
Comunicaciones

40 - Oficina de 
Permisos  $                 6,000.00  $                 6,000.00  $                            -    $                 6,000.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina
40 - Oficina de 
Permisos  $                 1,500.00  $                 1,500.00  $                            -    $                 1,500.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras

40 - Oficina de 
Permisos  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 40 01 00 00 93.27 Compra de Equipos
40 - Oficina de 
Permisos  $               40,000.00  $               40,000.00  $                            -    $               40,000.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.06 Adiestramientos
40 - Oficina de 
Permisos  $                 5,000.00  $                 5,000.00  $                            -    $                 5,000.00 
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Fondo General 01 40 01 00 00 94.11

Servicios 
Profesionales - No 
Clasificados

40 - Oficina de 
Permisos  $               48,000.00  $               48,000.00  $                 2,100.00  $               45,900.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje
40 - Oficina de 
Permisos  $                    600.00  $                    600.00  $                    142.32  $                    457.68 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.39
Cargos por Servicios 
Bancarios

40 - Oficina de 
Permisos  $                 1,200.00  $                 1,200.00  $                            -    $                 1,200.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.44
Cuotas y 
Suscripciones

40 - Oficina de 
Permisos  $                 6,100.00  $                 5,100.00  $                 1,130.96  $                 4,969.04 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

40 - Oficina de 
Permisos  $               20,000.00  $               20,000.00  $                            -    $               20,000.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.65 Misceláneos
40 - Oficina de 
Permisos  $                 2,700.00  $                 2,700.00  $                    687.20  $                 2,012.80 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.67
Publicaciones y 
Anuncios

40 - Oficina de 
Permisos  $               11,000.00  $               11,000.00  $                            -    $               11,000.00 

Fondo General 01 55 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $             394,512.00  $             405,228.00  $             292,031.68  $             102,480.32 

Fondo General 01 55 01 00 00 91.05
Empleados 
Transitorios

55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $               71,712.00  $                            -    $               19,203.97  $               52,508.03 

Fondo General 01 55 01 00 00 91.06 Empleados Irregulares
55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 55 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro
55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 55 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $               36,034.00  $               31,298.19  $               24,084.94  $               11,949.06 

Fondo General 01 55 01 00 00 91.41 Plan Médico
55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $               15,840.00  $               17,160.00  $               11,990.00  $                 3,850.00 

Fondo General 01 55 01 00 00 91.70 Bono de Verano
55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $                            -    $                            -    $                            -    $                            -   

Fondo General 01 55 01 00 00 91.71 Bono Navideño
55 - Oficina del 
Ingeniero Principal  $                 4,800.00  $                 3,900.00  $                 3,600.00  $                 1,200.00 

 $        93,852,685.09  $        85,546,631.14  $        60,268,447.80  $        33,584,237.29 
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CAE
AÑO FISCAL

2020-2021

Fondo Redención de 
la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 
Propiedad Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención de 
la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes Financieras) 03 - Finanzas  $        19,994,595.00 

TOTAL  $        19,994,595.00 

Fondo Redención de 
la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 
Principal de 
Préstamos 03 - Finanzas 5,580,127.00          

Fondo Redención de 
la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 7,231,000.00          

Fondo Redención de 
la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          7,183,468.00 

TOTAL  $        19,994,595.00 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA. DESCRIPCIÓN
DE LA

DESCRIPCIÓN
DEL

SUB.
PROG.

PONCE

DESCRIPCIÓN
DE FONDO

FONDO DPTO. PROG.
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8 de mayo de 2020 

Sr. Jose Leon Gaud 
Director 

Gobierno de Puerto Rico 

~~ek@?MUJC 
OFICINA DE SERVICIOS LEGALES 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 
Municipio Aut6nomo de Ponce 

RELACION CASOS LEGALES ANO 2020-2021 

Estimado senor Leon: 

A continuaci6n el listado de casos, que a nuestro mejor entender, podrian acarrear alguna 
obligaci6n econ6mica del Municipio Aut6nomo de Ponce durante el pr6ximo afio fiscal, 2020-

2021: 

CASO 

Suen. Francisco Davila- J CD2017-0237 

Jesus Natal Vargas- J DP2010-0403 

Carlos J. Rivera J DP2009-0908 

Jorn Security Services:- J CD2016-0765 

Rafael Rodriguez Muniz J DP2004-0177 

Angel Vazquez Pino J DP2009-0357 

Melba 9rengo 
(Caso Angel Vazquez Pino) J DP2009-0357 

Professional Contractor- J AC2015-0279 

P 0 Box 331709, Ponce PR 00733-1709 
Tel. (787) 284-4141Ext2100 

www.visitponce.com 

RESPONSABILIDAD 
ESTIMADA 

$23,833.33 

$11,000.00 

$28,820.98 

$68,708.94 

$40,000.00 

$22,673.72 

$3,350.01 

$31,666.66 
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Jackeline Rivera Feliciano J DP2010-0237 $7,000.00 

Longo-EN Tech PR, LLC P02018CV01736 $50,577.20 

R & F Asphalt Unlimited, Inc. J CD2017-0172 $48,071.07 

Fridma J CD2016-0083 $16,000.00 

Evangelina Rivera 2013-03-1337 $15,000.00 

Asociaci6n de Empleados del Municipio de Ponce, $17,767.00 
Afiliada a la United Steel Workers (USW) Local 8198, et 

als. J PE2017-0348 

Asociaci6n de Empleados del Municipio de Ponce, 
Afiliada a la United Steel Workers (USW) Local 8198, et 

als. J PE2018-0147 $68,236.00 

Ferrovial Agroman J AC2016-0411 $25,553.51 

CANTIDAD TOTAL $478,258.42 

Los numeros aqui brindados son exclusivamente para el presupuesto del Municipio Aut6nomo de 
Ponce, no significa que el Municipio acepte estas cifras como una negligencia en los casos ni 
transaccion en los mismos. 

Contamos con su cooperaci6n. Estamos a su disposici6n para cualquier otra infonnaci6n. 

getd 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 

PRESUPUESTO MODELO 2020-2021 

PLAN DE MEJORAS PERMANENTES Y COSTOS DE CONSTRUCCION 

DESCRIPCION PARTIDA CANTIDAD 

Costos de 
Construcci6n 010-04-13-17-18-9432 $ 124,000 

Conservaci6n de Vias Municipales 

010-18-01-00-00-9432 240,000 

Costas de Construcci6n - Presupuesto Participativo 

I$ 364,ooo I 

p~ 
Director de Finanzas y Presupuesto 
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FINANZAS Y PRESUPUESTO 

OBRAS PUBLICAS 

OMME 

Policia Municipal 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 

PRESUPUESTO MODELO 2020-2021 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS (o posibles contratos) 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E 

Consulturia Gerencial, Fiscal y Administrativa 

010-03-04-00-00-9411 

"Single Audit" 

010-03-04-00-00-9410 

TOTAL DEL DEPARTAMENTO 

Estudio de Tuberias } 

Alarma de Seguridad 
--

Estudios de asbesto y plomo a las propiedades-estoborbo publico 

010-04-01 -00-00-9411 

Descargas de aguas usadas y desperdicios 

010-04-01-00-00-9473 

TOTAL DEL DEPARTAMENTO 

Servicios de Facturacion, Servicio de Coordinacion y Control Medico 

010-06-01-00-00-941 1 

TOTAL DEL DEPARTAMENTO 

Asesoria Administrativa 

010-07-01-00-00-9411 

TOTAL DEL DEPARTAMENTO 

Documento Suplementario E Page 1 of4 

77,500 

77,500 

135,880 

135,880 

7, 180 

7,180 

1,740 

ESTIMADOS 

CONTRA TO 

213,380 

ESTIMADOS 

1,740 ESTIMADOS 

8,920 

102,000 

102,000 ESTIMADOS 

102,000 

25,000 

25,000 ESTI MADOS 

25,000 
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RECURSOS HUMANOS 

Recreacion y Deportes 

Programa Ayuda al Empleado y Programa Prevencion Alcohol y 
Sustancias Controladas 

010-08-01-00-00-9411 

TOTAL DEL DEPARTAMENTO 

Servicio de Vigilancia, Servicio de Mantenimiento Elevadores y Aires 
Acondicionados, Limpieza Trampas de Grasa y Pozos Septicos 

010-09-21-00-00-9411 

TOTAL DEL DEPARTAMENTO 

Planificacion y Desarrollo I SITRAS 

DESARROLLO CULTURAL 

- BANDA MUNICIPAL Y 

CORAL MUNICIPAL 

DESARROLLO CULTURAL 

- BALLET SALSA SUR 

SERVICIOS AL CIUDADANO 

Servicio de Gerencia Legal Reconstruccion 

010-13-03-07-00-9411 

Servicio Camaras de SITRAS 

010-13-08-00-00-9411 

Servicios No Profesionales 

01 0-13-030-07-00-9412 

Servicio de Transportistas - Porteadores de S.l.T.R.A.S. 

010-13-08-00-00-9412 

TOTAL DEL DEPARTAMENTO 

010-14-01-00-00-9411 

Contrato Banda Municipal: Director(a) Musicos, Profesores ]-------
Contrato Coral Musical: Director(a) Musicos, Profesores 

010-14-09-09-00-9411 

Contratos de Tutores, Director( a) Artistico y Vestuarista 

010-14-09-09-16-9411 

TOTAL DEL DEPARTAMENTO 

Servicios de Alarma, Patologa del Habla Perlesia, Sicologa Perlesia, 
Terapista del Habla Perlesia 

010-16-01-00-00-9411 

Documento Suplementario E Page 2 of 4 

20,824 

20,824 

24,410 

24,410 

24,410 

24,410 

47,500 

47,500 

2,000 

2,000 

680,000 

680,000 

29,520 

439,538 

439,538 

11,220 

11,220 

31,000 

31,000 

ESTIMADOS 

20,824 

EST I MAD OS 

24,410 

ESTIMADOS 

ESTIMADOS 

ESTIMADOS 

ESTIMADOS 

753,910 

ESTIMADOS 

CONTRATO 

ESTIMADOS 

480,278 

ESTIMADOS 

31,000 
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SERVICIOS LEGALES 

TRANSPORTE MUNICIPAL 

ORNATO 

INFORMATICA Y 

TECNOLOGIA 

FOMENTO INDUSTRIAL, 

ECONOMICO Y TURISTICO 

Taqufgrafo, Emplazador, Oficial examinador y Tasadores 

010-20-01-00-00-9411 

Contratos Servicios Legales externos: } 

Litigaci6n Federal --
Litigaci6n a nivel Estatal, casos: "Ponce en Marcha " 

Asesoria y Representaci6n Legal para el Mun.icipio 

010-20-01-00-00-9425 

TOTAL DEL DEPARTAMENTO 

Alarmas de Seguridad 

010-27-01-00-00-9411 

TOTAL DEL DEPARTAMENTO 

Brigadas de confinados - Departamento de Correcci6n 

Mantenimiento Paseo Lineales, Servicio Alarmas 

010-28-01-00-00-9411 

Mantenimiento y apoyo aplicaci6n financiera - SIGM@ y SllMA 

010-30-26-00-00-9411 

Consultorfa, Mantenimiento Redes Sociales, Creacion Marca Ponce 

010-36-36-00-00-9411 

Documento Suplementario E Page 3 of 4 

13,700 

13,700 

265,000 

265,000 

6,480 

6,480 

149,562 

149,562 

267,100 

267,100 

199,800 

199,800 

ESTIMADOS 

ESTIMADOS 

278,700 

CONTRATO 

6,480 

CONTRATO 

149,562 

ESTIMADOS 

267,100 

ESTIMADOS 

199,800 
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DEPART AMENTO 

CONTROL AMBIENTAL Y 

RECICLAJE 

PARTl.D.A PROYECTO 

Contrato para el Centro de Control y Protecci6n de Animales, 
Servicio de Alarma 

010-38-45-00-00-9411 

Disposici6n de desperdicios s61idos 

010-38-45-00-00-9473 

TOTAL DEL DEPARTAMENTO 

Documento Suplementario E Page 4 of 4 

COSTO PROYECTO 
MENSUAL /SERVICIOS TOTAL 

128,840 

128,840 ESTIMADOS 

4,526,945 

4,526,945 CONTRA TO 

4,655,785 



 
 
 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO F 
 

RELACION DE VALOR DE PATENTES 
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ITIPO DE INDUSTRIA 

NEGOCIO FINANCIERO 

NEGOCIO NO FINANCIERO 

AHORROS Y PRESTAMOS 

TOTAL 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 

PRESUPUESTO MODELO 2020-2021 

RELACION DE VALOR DE PATENTES 

MENOS 5% ESTIMADO INCOBRABLE 

CUOTA ESTIMADA A COBRAR 2020-2021 

CUOTA ESTIMADA 

$ 2,288,191 

$ 17,444,884 

$ 104,817 

$ 19,837,892 

$ (991,895) 

$ 18,845,997 

Director de Finanzas y Presupuesto 



 
 
 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G 
 

MONTO DE CONTRATOS DE 
ARRENDAMIENTO  

(INGRESOS Y GASTOS DE RENTA DE EDIFICIOS Y 
LOCALES) 
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INGRESOS ESTIMADOS 2020-2021 

FACILIDAD 

KIOSKO 1 
KIOSKO 2 

KIOSKO 3 

KIOSKO 4 

KIOSKO 5 

KIOSKO 6 

KIOSKO 7 
KIOSK08 

KIOSKO 9 

KIOSKO 10 

KIOSKO 11 

KIOSKO 12 

KIOSKO 13 
KIOSKO 14 

KIOSKO 15 

KIOSKO 16 

KIOSKO 17 

KIOSKO 18 

KIOSKO 19 
KIOSK020 

KIOSKO 21 

KIOSK022 

KIOSK023 

KIOSKO 24 

KIOSKO 30 
Del Rio Farm 

Del Rio Farm 

Sam Corp 

Sam Corp (carrito) 

Pablo Rodriguez Gaud 

Pablo Rodriguez Gaud 
ISLAND VENTURE WATER EXCURSION 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 

MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 

PRESUPUESTO MODELO 2020-2021 

RELACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

DOCUM ENTO SUPLEM ENTARIO G 

I 

DESCRIPCION 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 
La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 
La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cullural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recrealivo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recrealivo y Cultural 
La Guancha: Complejo Recrealivo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 
La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 
La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 

La Guancha: Complejo Recreativo y Cultural 
SUBTOTAL 

PLAZA ARTESANAL ISABEL II (restaurada) EMPRESAS MUNICIPALES 

ESTACIONAMIENTO 
SERVICIOS DE SALUD EPISCOPAL Espacio ubicado para Dispensario 

TRIBUNAL GENERAL DE JUSTICIA OFICINAS - BIBLIOTECA MARIANA 

COMPANIA DE TURISMO CASA ALCALDIA 

PUERTO RICO TEL CO ANTENA 

COCA COLA MAQUINAS REFRIGERIOS 

RENTA OFICINAS ADMINISTRATIVAS ALLIED WASTE OF P.R. 

RENTA OFICINAS ADMINISTRATIVAS CONWASTE 

MENOS: RESERVA 9% 
SUBTOTAL 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 
$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

TOTAL INGRESOS ESTIMADOS 2020-2021 010-03-04-00-00-8706 s 

EGRESOS PROPUESTOS 2020-2021 I 

SUPLIDOR FACILIDADES 

DIOCESIS DE PONCE PARQUE DE BOMBAS $ 

TOTAL FONDO GENERAL DEPT. 19 SEC.MUNICIPAL 010-19-01-01-00-9450 s 

RENTAANUAL 

91 ,921 

21,600 

51 ,381 

18,000 

15,000 

1,452 

8,000 

200,012 

120,000 

(47,463) 

479,903 

479,903 

RENTA ANUAL 

10,000 

10,000 



 
 
 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 
PRESUPUESTO MODELO 2020-2021 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO H 
 

INFORME INGRESOS Y GASTOS 
ACTUALES 

 
(FECHA 30 DE ABRIL DE 2020) 
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010-03-04-00-00-8101 PATENTES LIB01020 4,711.45 20,565,813.19

010-03-04-00-00-8102 PATENTES AÑOS ANTERIORES LIB01020

010-03-04-00-00-8103 IMPUESTO MUNICIPAL SOBRES LAS VENTAS LIB01020 1,154,388.62 10,988,495.63

010-03-04-00-00-8104 INT, REC Y PEN EN IMP MUN SOBRE LAS VENTAS LIB01020 1,965.18 52,475.41

010-03-04-00-00-8121 INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES LIB01020 1,410,774.57 606,508.58

010-03-04-00-00-8122 OTROS IMPUESTOS LOCALES LIB01020 7,150.00

010-03-04-00-00-8301 ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN LIB01020 2,471,881.47

010-03-04-00-00-8304 LICENCIAS Y PERMISOS MISCELÁNEOS LIB01020 64,597.00

010-03-04-00-00-8402 COMPENSACIÓN AEE LIB01020 2,302,905.28

010-03-04-00-00-8404 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES LIB01020 94,126.19 941,261.90

010-03-04-00-00-8503 SERVICIOS MÉDICOS AMBULATORIOS LIB01020

010-03-04-00-00-8504 SERVICIOS DE PARQUES DE DIVERSIONES LIB01020 8,902.00

010-03-04-00-00-8505 PERMISOS DE USO DE PARQUES Y RECREOS LIB01020 57,023.50

010-03-04-00-00-8506 PERMISOS DE USO DE ESTADIOS Y COLISEOS LIB01020 37,232.25

010-03-04-00-00-8507 DISPOSICIÓN DE DESPERDICIOS LIB01020 816,666.69

010-03-04-00-00-8511 OTROS INGRESOS POR SERVICIOS LIB01020

010-03-04-00-00-8601 MULTAS LIB01020 120,461.00

010-03-04-00-00-8703 INTERESES BANCARIOS LIB01020 167,015.29

010-03-04-00-00-8706 RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL LIB01020 17,152.79 641,751.68

010-03-04-00-00-8709 OTROS INGRESOS LIB01020 1,330.57 272,192.00

010-03-04-00-00-8720 OTROS RECURSOS FINANCIEROS LIB01020 12,226,612.29

010-03-04-00-00-8722 OTRAS FUENTES FIN CONT SOBRE LA PROP NO EXO LIB01020 2,118,114.67 21,676,631.64

010-03-04-00-02-8709 OTROS INGRESOS LIB01020 223,118.00

010-03-04-00-03-8709 OTROS INGRESOS LIB01020

010-05-01-31-00-8511 OTROS SERVICIOS - VACUNAS LIB01020 99,606.00

010-06-01-00-00-8511 OTROS SERVICIOS - EMERGENCIA MEDICAS LIB01020 200.00 353,374.00

010-38-01-00-00-8511 CONTROL AMBIENTAL LIB01020 20,689.00

010-40-01-00-00-8511 DIVISION DE PERMISOS LIB01020 51,947.86

$0.00 $4,802,764.04 $74,774,311.66

Municipio Autónomo de Ponce
Informe de ingresos y gastos

Al: 04/30/2020
Fecha: 4/30/2020

Cuenta: Todas

Id segmento: Ninguno

Código de transacción: LIB01020

Ordenado por: Account Number

Incluir: AA Details, Unposted Trx

Cuenta Descripción
Código de 
transacción

Periodo actual Acumulado a la fecha

Presupuesto
Revenue

18,688,840.00

14,123,101.00

76,253.25

724,047.04

10,000.00

2,500,000.00

453,464.71

3,497,620.00

1,129,514.30

42,765.00

38,383.00

122,000.00

50,427.00

1,930,000.00

900,000.00

3,676.00

837,115.00

1,278,083.00

11,064,370.00

25,417,375.70

634,622.00

120,000.00

180,000.00

936,000.00

62,258.00

726,716.00

Total Revenue $85,546,631.00
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Municipio Autónomo de Ponce
Informe de ingresos y gastos

Al: 04/30/2020
Fecha: 4/30/2020

Cuenta: Todas

Id segmento: Ninguno

Código de transacción: LIB01020

Ordenado por: Account Number

Incluir: AA Details, Unposted Trx

Cuenta Descripción
Código de 
transacción

Periodo actual Acumulado a la fecha

Presupuesto

010-01-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 22,800.00 236,058.86

010-01-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,744.23 18,288.08

010-01-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 990.00 10,120.00

010-01-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 3,000.00

010-01-01-00-00-9201 MATERIALES DE OFICINA LIB01020

010-01-01-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020

010-01-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 499.50

010-01-01-00-00-9401 DIETAS LIB01020 5,475.00 27,524.00

010-01-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 1,250.00

010-01-01-00-00-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES LIB01020

010-01-01-00-00-9451 RENTA DE EQUIPOS Y VEHÍCULOS LIB01020

010-01-01-00-00-9464 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS LIB01020 726.04 3,473.04

010-01-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 210.95

010-01-01-00-00-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS LIB01020 8,078.67

010-02-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 27,384.50 385,399.50

010-02-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 12,101.00 92,641.63

010-02-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 3,020.65 36,845.56

010-02-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 880.00 11,110.00

010-02-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 3,600.00

010-02-01-00-00-9221 ALIMENTOS LIB01020

010-02-01-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020

010-02-01-00-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020 1,540.00

010-02-01-00-00-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES LIB01020 27,242.00

010-02-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 1,445.00

010-02-01-00-00-9483 FESTIVAL O ACTIVIDAD III LIB01020

010-02-01-00-00-9484 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES LIB01020

010-03-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 23,515.00 228,078.55

010-03-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 628.00 14,845.00

010-03-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,818.95 18,556.10

010-03-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,210.00 12,100.00

010-03-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 8,700.00

Expenditures

390,315.26

27,990.74

18,480.00

3,000.00

1,200.00

400.00

4,000.00

47,000.00

23,800.00

1,000.00

7,400.00

10,000.00

2,144.00

30,000.00

493,230.51

104,000.50

45,874.26

14,520.00

3,600.00

3,200.00

1,200.00

2,400.00

27,242.00

1,450.00

800.00

800.00

304,644.00

26,559.00

25,635.38

17,160.00

8,700.00
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Municipio Autónomo de Ponce
Informe de ingresos y gastos

Al: 04/30/2020
Fecha: 4/30/2020

Cuenta: Todas

Id segmento: Ninguno

Código de transacción: LIB01020

Ordenado por: Account Number

Incluir: AA Details, Unposted Trx

Cuenta Descripción
Código de 
transacción

Periodo actual Acumulado a la fecha

Presupuesto
010-03-01-10-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 23,899.00 231,593.00

010-03-01-10-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,828.21 18,129.94

010-03-01-10-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,430.00 14,740.00

010-03-01-12-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 1,370.00 13,700.00

010-03-01-12-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020

010-03-01-12-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 104.80 1,071.00

010-03-01-12-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 110.00 1,100.00

010-03-01-12-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 300.00

010-03-01-24-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 31,093.00 290,142.50

010-03-01-24-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 2,358.00 23,580.00

010-03-01-24-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 2,586.93 24,807.55

010-03-01-24-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 2,200.00 22,000.00

010-03-01-24-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 6,900.00

010-03-04-00-00-9110 SEGURO CHOFERIL LIB01020 1,656.54 16,627.05

010-03-04-00-00-9145 SEGURO POR DESEMPLEO LIB01020 137,225.14

010-03-04-00-00-9147 SEGURO POR INCAPACIDAD NO OCUPACIONAL TEMP SINOT LIB01020 11,052.65

010-03-04-00-00-9151 BENEFICIO POR FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO LIB01020 126,231.78 1,198,486.66

010-03-04-00-00-9228 GASTOS DE ENERGÍA ELÉCTRICA LIB01020 4,460,198.66

010-03-04-00-00-9232 GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO LIB01020 2,625,075.89

010-03-04-00-00-9235 GASTOS DE TELÉFONOS Y COMUNICACIONES LIB01020 90,658.28 296,745.26

010-03-04-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 6,986.30

010-03-04-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 10,700.40 25,323.40

010-03-04-00-00-9410 GASTOS DE AUDITORÍA SENCILLA SINGLE AUDIT LIB01020

010-03-04-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 11,250.00 58,100.00

010-03-04-00-00-9436 CÁNON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES LIB01020

010-03-04-00-00-9439 CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS LIB01020

010-03-04-00-00-9442 SEGUROS LIB01020 3,754,209.00

010-03-04-00-00-9458 DÉFICIT LIB01020

010-03-04-00-00-9460 INTERESES CUENTAS VENDIDAS LIB01020 13,562.67 135,626.70

010-03-04-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 31.00 2,978.94

010-03-04-00-00-9471 RECLAMACIONES DE AÑOS ANTERIORES LIB01020 410,408.37 3,591,235.05

010-03-04-00-00-9475 RESERVA LIB01020

320,976.00

24,967.76

23,760.00

16,440.00

36,744.00

4,114.48

2,640.00

300.00

343,703.25

28,296.00

29,686.73

30,360.00

6,900.00

22,000.00

400,000.00

80,477.11

1,433,276.02

6,886,602.25

4,000,000.00

416,681.76

6,986.30

35,393.40

135,880.00

77,500.00

9,600.00

9,036.23

3,819,754.50

1,078,010.00

162,752.01

4,184.64

4,952,153.00

44,000.00
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Municipio Autónomo de Ponce
Informe de ingresos y gastos

Al: 04/30/2020
Fecha: 4/30/2020

Cuenta: Todas

Id segmento: Ninguno

Código de transacción: LIB01020

Ordenado por: Account Number

Incluir: AA Details, Unposted Trx

Cuenta Descripción
Código de 
transacción

Periodo actual Acumulado a la fecha

Presupuesto
010-03-04-00-00-9476 APORTACIÓN AL FONDO DE EQUIPARACIÓN LIB01020 889,321.70 8,893,217.00

010-03-04-00-00-9477 APORTACIÓN AL CRIM LIB01020 101,054.60 1,010,546.00

010-03-04-00-00-9478 LIQUIDACIÓN DE DEUDA CON EL CRIM LIB01020 2,969.10 29,691.00

010-03-04-00-00-9901 TRANSFERENCIAS QUE SALEN LIB01020 170,539.93 1,705,399.30

010-04-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 25,917.70 260,165.55

010-04-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 5,344.00 43,060.40

010-04-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 2,391.46 23,655.59

010-04-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,416.39 15,153.90

010-04-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 6,000.00

010-04-01-00-00-9205 HERRAMIENTAS LIB01020 594.20

010-04-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 19,979.01

010-04-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 5,348.00

010-04-01-00-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020 740.00

010-04-01-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020 2,750.00

010-04-01-00-00-9473 DISPOSICIÓN DE DESPERDICIOS LIB01020 500.00

010-04-13-17-18-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 72,734.00 703,343.00

010-04-13-17-18-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 19,529.00 160,166.73

010-04-13-17-18-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 7,057.99 67,710.69

010-04-13-17-18-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 6,270.00 57,640.00

010-04-13-17-18-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 21,600.00

010-04-13-17-18-9238 MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN LIB01020 39,133.50

010-04-13-17-18-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 162.80 125,362.58

010-04-13-17-18-9432 COSTOS DE CONSTRUCCIÓN LIB01020 24,000.00

010-04-13-17-18-9465 MISCELÁNEOS LIB01020

010-04-43-17-18-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 9,494.00 93,218.95

010-04-43-17-18-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 726.27 7,383.65

010-04-43-17-18-9141 PLAN MÉDICO LIB01020

010-04-43-17-18-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 3,300.00

010-04-43-17-18-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020

010-04-43-17-18-9462 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS LIB01020

010-05-04-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 6,279.00 68,920.00

010-05-04-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 17,713.00 153,009.02

10,671,860.00

1,212,655.15

35,629.15

1,993,002.50

322,104.00

48,558.60

28,330.49

29,040.00

6,000.00

1,000.00

20,166.00

7,180.00

1,240.00

14,438.00

1,740.00

867,060.00

184,552.10

81,035.73

96,360.00

21,600.00

74,200.00

217,059.70

124,000.00

600.00

129,888.00

10,188.88

14,520.00

3,300.00

286.00

400.00

163,968.00

185,040.00
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Municipio Autónomo de Ponce
Informe de ingresos y gastos

Al: 04/30/2020
Fecha: 4/30/2020

Cuenta: Todas

Id segmento: Ninguno

Código de transacción: LIB01020

Ordenado por: Account Number

Incluir: AA Details, Unposted Trx

Cuenta Descripción
Código de 
transacción

Periodo actual Acumulado a la fecha

Presupuesto
010-05-04-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,835.39 17,275.94

010-05-04-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 660.00 8,140.00

010-05-04-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 3,900.00

010-05-04-00-00-9211 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS MÉDICOS LIB01020 (15,000.00) 2,894.94 78,465.80

010-05-04-00-00-9311 VEHÍCULOS MUNICIPALES LIB01020

010-05-04-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020

010-05-04-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 16,807.64

010-05-04-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 5,315.33

010-06-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 10,949.00 109,804.00

010-06-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 837.59 8,560.67

010-06-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 550.00 5,500.00

010-06-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 2,100.00

010-06-01-00-00-9235 GASTOS DE TELÉFONOS Y COMUNICACIONES LIB01020 7,616.00

010-06-01-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 20,447.90 23,566.87

010-06-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 2,623.93 5,973.93

010-06-01-00-00-9406 ADIESTRAMIENTO LIB01020 2,230.00

010-06-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 (7,131.00) 3,176.97 35,104.48

010-06-01-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020

010-06-01-00-00-9463 MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS LIB01020 3,833.84 27,224.71

010-06-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 4,246.68

010-06-11-00-25-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 16,449.00 149,287.64

010-06-11-00-25-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 24,166.00 241,691.59

010-06-11-00-25-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 3,107.03 30,506.61

010-06-11-00-25-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,980.00 20,680.00

010-06-11-00-25-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 7,800.00

010-06-11-00-25-9211 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS MÉDICOS LIB01020 25,000.00 60,320.90 75,597.75

010-06-35-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 17,338.40 168,815.90

010-06-35-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 7,182.00 76,269.79

010-06-35-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,875.81 19,208.06

010-06-35-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,760.00 17,930.00

010-06-35-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 6,000.00

010-06-50-00-00-9211 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS MÉDICOS LIB01020 57,689.80 57,689.80

26,997.46

17,160.00

3,900.00

120,000.00

3,200.00

1,000.00

65,000.00

7,775.00

131,926.29

10,367.78

9,240.00

2,100.00

23,000.00

43,000.00

69,000.00

8,000.00

357,869.00

3,000.00

60,000.00

13,000.00

179,244.00

290,039.39

36,795.03

34,320.00

7,800.00

58,045.90

214,752.00

100,332.00

24,585.88

27,720.00

6,000.00
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Presupuesto
010-06-50-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 2,550.00 2,550.00

010-07-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 25,118.00 197,243.00

010-07-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,921.47 15,525.04

010-07-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,650.00 15,950.00

010-07-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 5,700.00

010-07-01-00-00-9221 ALIMENTOS LIB01020

010-07-01-00-00-9223 COMPRA DE UNIFORMES LIB01020 15,015.80

010-07-01-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 11,021.35

010-07-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 5,560.00

010-07-01-00-00-9406 ADIESTRAMIENTO LIB01020 1,696.00

010-07-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020

010-07-01-00-00-9413 PRUEBAS DE DOPAJE LIB01020

010-07-01-00-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020 3,951.00

010-07-01-00-00-9442 SEGUROS LIB01020 5,037.50 9,067.50

010-07-01-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020

010-07-01-00-00-9463 MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS LIB01020 14,572.93

010-07-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 500.00

010-07-01-00-00-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS LIB01020

010-07-39-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 669,705.40 6,840,102.04

010-07-39-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 51,232.54 522,083.42

010-07-39-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 27,940.00 284,350.00

010-07-39-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 87,300.00

010-08-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 52,534.50 522,354.67

010-08-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 7,419.00 96,379.60

010-08-01-00-00-9107 VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULAR LIB01020 4,687.94

010-08-01-00-00-9108 VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA POR ENFERMEDAD LIB01020 29,790.50 29,790.50

010-08-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 6,865.39 59,299.90

010-08-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 2,750.00 31,570.00

010-08-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 11,100.00

010-08-01-00-00-9173 BENEFICIOS MARGINALES LIB01020 126,954.84

010-08-01-00-00-9221 ALIMENTOS LIB01020

010-08-01-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020

313,800.00

24,579.45

33,000.00

5,700.00

7,000.00

65,000.00

19,175.00

9,560.00

8,000.00

22,450.00

2,500.00

4,000.00

15,600.00

7,265.00

23,900.00

500.00

200.00

8,404,383.88

660,403.69

396,000.00

87,300.00

625,703.50

123,593.31

65,000.00

25,000.00

70,341.35

48,840.00

11,100.00

136,477.63

400.00

1,200.00
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010-08-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 2,294.00

010-08-01-00-00-9406 ADIESTRAMIENTO LIB01020 2,800.00

010-08-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 3,500.00

010-08-01-00-00-9413 PRUEBAS DE DOPAJE LIB01020 8,822.00

010-08-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 145.00

010-08-04-00-00-9173 BENEFICIOS MARGINALES LIB01020 146,597.82

010-08-04-00-00-9442 SEGUROS LIB01020

010-08-04-00-00-9483 FESTIVAL O ACTIVIDAD III LIB01020 120.00

010-09-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 9,423.00 94,230.00

010-09-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020

010-09-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 720.85 7,323.33

010-09-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 330.00 3,300.00

010-09-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 1,500.00

010-09-01-00-00-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO LIB01020 15,178.02

010-09-01-00-00-9221 ALIMENTOS LIB01020

010-09-01-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 27,298.80

010-09-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 2,506.00 26,138.43

010-09-01-00-00-9451 RENTA DE EQUIPOS Y VEHÍCULOS LIB01020

010-09-01-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020 2,455.42

010-09-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 395.80

010-09-01-00-00-9480 FIESTAS PATRONALES LIB01020 14,165.00

010-09-21-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 58,933.00 611,040.50

010-09-21-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 12,011.00 117,311.00

010-09-21-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 5,426.94 57,325.19

010-09-21-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 5,170.00 53,680.00

010-09-21-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 21,000.00

010-09-21-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 8,870.00

010-09-21-00-00-9484 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES LIB01020 1,649.80

010-13-03-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020

010-13-03-07-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 22,223.00 206,546.04

010-13-03-07-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 5,197.00 34,365.34

010-13-03-07-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 2,097.60 18,760.31

5,000.00

20,000.00

20,824.00

12,000.00

240.00

300,000.00

12,090.00

200.00

127,887.60

21,336.00

11,599.20

10,560.00

1,500.00

60,000.00

9,200.00

40,200.00

30,765.00

200.00

15,400.00

400.00

14,435.00

747,042.00

139,933.50

70,561.95

101,640.00

21,000.00

43,660.00

27,000.00

16,300.00

308,112.00

48,216.00

27,511.54
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010-13-03-07-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 880.00 8,250.00

010-13-03-07-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 2,700.00

010-13-03-07-00-9201 MATERIALES DE OFICINA LIB01020

010-13-03-07-00-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO LIB01020

010-13-03-07-00-9301 EQUIPO DE OFICINA LIB01020

010-13-03-07-00-9406 ADIESTRAMIENTO LIB01020

010-13-03-07-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 133,013.75

010-13-03-07-00-9412 SERVICIOS NO PROFESIONALES LIB01020

010-13-03-07-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020

010-13-03-07-00-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES LIB01020

010-13-03-07-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 14,253.51

010-13-03-07-00-9484 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES LIB01020

010-14-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 25,380.68 225,985.80

010-14-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,941.60 17,746.90

010-14-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,870.00 16,280.00

010-14-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 6,000.00

010-14-01-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 708.21

010-14-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 6,709.17

010-14-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 17,220.00

010-14-01-00-00-9415 RELACIONES PÚBLICAS LIB01020

010-14-01-00-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020 250.00

010-14-01-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020 500.00

010-14-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 234,500.00

010-14-01-00-00-9480 FIESTAS PATRONALES LIB01020 57,200.00

010-14-01-00-00-9481 FESTIVAL O ACTIVIDAD I LIB01020 12,500.00

010-14-09-09-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 25,944.00 259,440.00

010-14-09-09-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 629.00 6,290.00

010-14-09-09-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 2,032.76 20,787.27

010-14-09-09-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,650.00 17,380.00

010-14-09-09-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 6,000.00

010-14-09-09-00-9223 COMPRA DE UNIFORMES LIB01020 4,800.00

010-14-09-09-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 49,408.11 374,370.07

14,520.00

2,700.00

2,000.00

1,500.00

2,000.00

500.00

146,446.37

2,000.00

4,700.00

250.00

440,428.30

1,040.00

320,927.38

29,154.76

29,040.00

6,000.00

11,237.80

9,642.20

29,520.00

600.00

600.00

2,500.00

335,000.00

57,200.00

25,000.00

311,808.00

7,548.00

25,180.94

27,720.00

6,000.00

14,400.00

734,326.00
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010-14-09-09-00-9481 FESTIVAL O ACTIVIDAD I LIB01020 44,110.00

010-14-09-09-00-9484 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES LIB01020 23,345.00

010-14-09-09-16-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 3,000.00 4,740.00

010-14-09-09-32-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 13,146.20 129,800.00

010-14-09-09-32-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,005.66 10,182.15

010-14-09-09-32-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,210.00 11,000.00

010-14-09-09-32-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 3,300.00

010-14-09-19-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 6,555.00 71,312.08

010-14-09-19-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 501.46 5,615.99

010-14-09-19-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 550.00 6,490.00

010-14-09-19-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 2,100.00

010-14-09-19-00-9221 ALIMENTOS LIB01020

010-14-09-19-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 7,100.31

010-16-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 12,732.50 122,661.25

010-16-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 974.06 9,567.21

010-16-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 770.00 8,470.00

010-16-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 2,400.00

010-16-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 3,630.00 14,260.00

010-16-01-00-00-9449 BECAS LIB01020

010-16-01-00-00-9462 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS LIB01020 14,229.00

010-16-01-00-00-9484 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES LIB01020

010-16-02-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 7,217.00 65,652.50

010-16-02-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 1,571.00 27,957.64

010-16-02-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 672.23 7,321.78

010-16-02-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 770.00 7,700.00

010-16-02-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 2,100.00

010-16-02-00-00-9211 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS SUMINISTROS MÉDICOS LIB01020

010-16-02-00-00-9301 EQUIPO DE OFICINA LIB01020

010-16-02-00-00-9311 VEHÍCULOS MUNICIPALES LIB01020

010-16-02-00-00-9315 EQUIPO MÉDICO LIB01020

010-16-02-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 1,039.61

010-16-02-00-00-9406 ADIESTRAMIENTO LIB01020

60,000.00

42,000.00

13,300.00

162,062.40

12,673.17

15,840.00

3,300.00

106,668.00

8,343.70

10,560.00

2,100.00

80.00

20,000.00

145,794.38

11,428.65

10,560.00

2,400.00

31,000.00

25,312.31

14,305.00

1,000.00

84,564.00

39,847.95

9,185.52

10,560.00

2,100.00

150.00

800.00

22,315.03

800.00

6,277.00

4,000.00
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010-16-02-00-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020 400.00

010-16-02-00-00-9447 DONACIONES LIB01020

010-16-02-00-00-9449 BECAS LIB01020 16,200.00

010-16-02-00-02-9315 EQUIPO MÉDICO LIB01020 (10,000.00)

010-16-07-00-00-9221 ALIMENTOS LIB01020 25,418.06

010-16-15-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 18,677.00 189,270.00

010-16-15-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 22,482.00 239,747.08

010-16-15-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 3,148.59 33,485.21

010-16-15-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,540.00 15,510.00

010-16-15-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 8,700.00

010-16-15-00-00-9221 ALIMENTOS LIB01020 3,852.32 30,780.20

010-16-16-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 53,970.60 536,337.81

010-16-16-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 11,081.00 103,619.00

010-16-16-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 4,215.66 41,859.53

010-16-16-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 3,630.00 35,640.00

010-16-16-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 16,386.00

010-16-16-00-00-9221 ALIMENTOS LIB01020 1,935.24 28,478.44

010-16-17-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 21,536.00 210,868.50

010-16-17-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 5,172.00 48,397.37

010-16-17-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 2,043.14 20,269.82

010-16-17-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,540.00 15,620.00

010-16-17-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 5,700.00

010-16-17-00-00-9221 ALIMENTOS LIB01020 1,174.00 20,454.90

010-16-17-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 277.83

010-17-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 7,520.00 73,217.50

010-17-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 575.24 5,738.79

010-17-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 660.00 6,710.00

010-17-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 1,800.00

010-17-01-00-00-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO LIB01020 4,495.13

010-17-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 11,708.19

010-17-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 8,636.00 46,362.00

010-17-01-00-00-9462 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS LIB01020 7,100.00

3,500.00

70,000.00

16,200.00

50,000.00

26,087.69

322,452.00

294,617.14

47,222.84

46,200.00

8,700.00

45,000.00

678,000.00

151,128.00

64,851.19

81,840.00

16,800.00

60,000.00

262,020.00

62,064.00

25,251.43

26,400.00

5,700.00

45,000.00

6,992.00

87,266.25

6,882.36

8,108.57

1,800.00

25,280.00

17,448.32

60,080.00

7,500.00
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010-17-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020

010-17-01-00-00-9484 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES LIB01020 1,731.25

010-17-08-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 2,498.00 24,980.00

010-17-08-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 191.08 1,979.81

010-17-08-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 220.00 2,200.00

010-17-08-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 900.00

010-17-22-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 18,799.50 154,402.50

010-17-22-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 2,358.00 31,233.44

010-17-22-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,618.49 14,591.29

010-17-22-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,210.00 12,430.00

010-17-22-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 5,100.00

010-17-27-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 10,739.00 111,716.00

010-17-27-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 821.54 8,706.97

010-17-27-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 660.00 6,930.00

010-17-27-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 2,100.00

010-17-27-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020

010-17-47-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 31,809.00 351,153.66

010-17-47-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 4,736.00 52,345.50

010-17-47-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 2,795.62 31,579.14

010-17-47-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,540.00 18,260.00

010-17-47-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 9,300.00

010-17-47-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 5,991.29

010-17-47-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPO LIB01020 12,976.24

010-17-47-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 5,960.00

010-17-47-28-00-9462 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS LIB01020

010-17-47-28-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 100.00

010-17-47-28-00-9473 DISPOSICION DE DESPERDICIOS LIB01020 125.00 790.00

010-18-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 14,728.27 57,820.26

010-18-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 1,467.50 20,613.40

010-18-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,238.92 6,275.49

010-18-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 660.00 5,720.00

010-18-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 3,600.00

2,100.00

2,500.00

29,976.00

2,411.21

3,960.00

900.00

197,040.00

42,444.00

18,756.58

25,080.00

5,100.00

170,328.00

13,259.59

13,200.00

2,100.00

200.00

444,264.00

65,378.57

39,246.89

43,560.00

9,300.00

20,000.00

13,487.92

5,963.76

1,620.00

400.00

2,500.00

107,012.89

36,396.00

16,264.21

14,520.00

3,600.00
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010-18-01-00-00-9432 COSTOS DE CONSTRUCCIÓN LIB01020 40,585.00 59,585.00

010-18-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020

010-18-42-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 22,954.00 220,669.00

010-18-42-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 1,179.00 11,790.00

010-18-42-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,846.16 13,966.78

010-18-42-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,430.00 14,080.00

010-18-42-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 6,000.00

010-18-42-00-00-9201 MATERIAL DE OFICINA LIB01020

010-18-42-00-00-9215 MATERIAL DE MANTENIMIENTO LIB01020

010-18-42-00-00-9238 MATERIALES DE CONSTRUCCION LIB01020

010-18-42-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020

010-18-42-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 2,560.00

010-18-42-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020

010-18-49-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 5,230.10 52,301.00

010-18-49-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 400.09 4,069.86

010-18-49-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 110.00 1,100.00

010-18-49-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 900.00

010-18-49-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020

010-18-49-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020

010-19-01-01-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 3,126.00 35,514.63

010-19-01-01-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 239.14 2,785.72

010-19-01-01-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 110.00 1,100.00

010-19-01-01-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 900.00

010-19-01-01-00-9450 RENTA DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS LIB01020

010-19-01-01-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 7,001.12

010-19-05-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 1,655.00 16,550.00

010-19-05-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 126.61 1,311.95

010-19-05-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 220.00 2,200.00

010-19-05-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 600.00

010-19-05-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 63,565.00

010-19-05-00-00-9401 DIETAS LIB01020

010-19-05-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 23,964.35

240,000.00

400.00

283,704.00

14,148.00

23,313.53

30,360.00

6,000.00

500.00

500.00

26,000.00

3,000.00

3,840.00

80.00

62,761.24

4,919.26

3,960.00

900.00

10,000.00

80.00

44,805.65

3,545.66

3,960.00

900.00

7,819.50

17,118.46

19,860.00

1,597.94

2,640.00

600.00

90,000.00

1,000.00

90,790.00
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Presupuesto
010-19-05-00-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020

010-19-05-00-00-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES LIB01020

010-19-05-00-00-9451 RENTA DE EQUIPOS Y VEHÍCULOS LIB01020 15,208.50

010-19-05-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 19,500.00

010-19-05-00-00-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS LIB01020 6,136.59

010-19-05-00-00-9469 FRANQUEO LIB01020 7,000.00

010-19-05-00-00-9481 FESTIVAL O ACTIVIDAD I LIB01020 56,046.54

010-19-05-00-00-9484 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES LIB01020 12,997.35

010-19-18-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 10,287.00 118,462.50

010-19-18-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020

010-19-18-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 786.96 9,177.15

010-19-18-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 220.00 2,200.00

010-19-18-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 1,500.00

010-19-23-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 8,728.00 89,299.00

010-19-23-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 667.66 7,060.83

010-19-23-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 660.00 6,380.00

010-19-23-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 3,000.00

010-19-23-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 20,247.00 21,989.04

010-19-27-05-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 1,324.00 16,380.00

010-19-27-05-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 101.27 1,321.93

010-19-27-05-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 220.00 2,090.00

010-19-27-05-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 900.00

010-19-33-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 7,219.00 77,806.00

010-19-33-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 5,872.00 58,406.00

010-19-33-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,001.36 10,787.33

010-19-33-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 660.00 7,480.00

010-19-33-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 4,800.00

010-19-33-00-00-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO LIB01020

010-19-33-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020 20.00 16,372.07

010-19-33-00-00-9462 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS LIB01020 8,042.49

010-19-49-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 8,963.00 85,148.50

010-19-49-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 685.65 6,628.60

15.00

125.00

110,000.00

34,810.00

16,000.00

24,000.00

56,060.00

34,000.00

187,536.00

7,536.00

15,083.65

9,240.00

1,500.00

108,197.14

8,670.48

13,200.00

3,000.00

31,742.04

53,628.00

4,217.29

6,600.00

900.00

104,400.00

69,993.00

13,296.39

21,120.00

4,800.00

20,000.00

194,880.80

18,000.00

107,556.00

8,342.78
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010-19-49-00-00-9141 PLAN MEDICO LIB01020 550.00 5,500.00

010-19-49-00-00-9171 BONO DE NAVIDAD LIB01020 1,500.00

010-20-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 22,064.00 190,410.12

010-20-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 8,708.00 81,759.37

010-20-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 2,354.02 21,096.35

010-20-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 1,540.00 11,330.00

010-20-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 3,600.00

010-20-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 11,698.00

010-20-01-00-00-9406 ADIESTRAMIENTO LIB01020 300.00

010-20-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 2,237.50

010-20-01-00-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020

010-20-01-00-00-9425 SERVICIOS LEGALES LIB01020 13,562.46 126,362.60

010-20-01-00-00-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES LIB01020 1,515.87

010-20-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 590.90

010-20-01-00-00-9470 PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES LIB01020 233,630.85

010-21-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 14,838.10 128,049.10

010-21-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,135.12 9,933.45

010-21-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 550.00 5,610.00

010-21-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 1,800.00

010-21-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 3,516.00

010-24-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 32,818.00 326,060.58

010-24-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 3,692.00 59,408.45

010-24-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 2,792.85 30,314.39

010-24-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 2,530.00 24,530.00

010-24-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 10,800.00

010-24-01-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020

010-24-01-00-00-9315 EQUIPO MÉDICO LIB01020

010-24-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020

010-24-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 10,288.65

010-24-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020

010-25-01-21-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 15,971.00 156,651.50

010-25-01-21-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,221.81 12,190.39

6,600.00

1,500.00

225,918.93

103,020.00

30,633.39

15,840.00

3,600.00

11,698.00

1,500.00

11,509.00

120.00

286,298.00

1,584.00

591.00

466,051.00

207,588.00

16,064.08

10,560.00

1,800.00

4,000.00

405,792.00

142,713.55

42,809.83

48,840.00

10,800.00

4,000.00

25,000.00

15,000.00

31,000.00

400.00

205,440.00

15,968.61
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010-25-01-21-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 880.00 8,800.00

010-25-01-21-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 2,700.00

010-25-01-21-00-9201 MATERIALES DE OFICINA LIB01020

010-25-01-21-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 1,050.00

010-25-01-21-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020

010-25-01-21-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020

010-25-01-21-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020

010-26-01-01-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020

010-26-01-01-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020

010-26-01-01-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020

010-26-49-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020

010-26-49-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020

010-27-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 30,038.00 298,677.75

010-27-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 3,537.00 35,168.08

010-27-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 2,568.39 26,204.65

010-27-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 2,200.00 20,790.00

010-27-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 8,700.00

010-27-01-00-00-9225 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES LIB01020 16,222.02 434,373.49

010-27-01-00-00-9305 EQUIPO DE MECÁNICA LIB01020 4,554.62

010-27-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020

010-27-01-00-00-9406 ADIESTRAMIENTO LIB01020

010-27-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 3,780.00

010-27-01-00-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020

010-27-01-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020 4,912.83

010-27-01-00-00-9463 MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS LIB01020 185,449.20

010-27-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 126.00

010-27-08-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 17,594.00 56,797.20

010-27-08-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 78,895.00 387,898.28

010-27-08-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 7,381.17 35,441.82

010-27-08-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 3,630.00 29,920.00

010-27-08-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 18,600.00

010-27-08-00-00-9201 MATERIALES DE OFICINA LIB01020 1,129.33

14,520.00

2,700.00

4,500.00

1,800.00

80.00

2,000.00

700.00

16,008.36

903.50

1,293.77

4,405.50

314.05

388,704.00

42,444.00

33,694.28

40,920.00

8,700.00

622,149.00

15,087.17

2,000.00

800.00

8,000.00

800.00

5,712.83

339,106.21

15,000.00

158,448.00

671,368.22

86,161.64

125,400.00

18,600.00

5,000.00
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010-27-08-00-00-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO LIB01020

010-27-08-00-00-9223 COMPRA DE UNIFORMES LIB01020

010-27-08-00-00-9225 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES LIB01020

010-27-08-00-00-9235 GASTOS DE TELÉFONOS Y COMUNICACIONES LIB01020 2,823.40

010-27-08-00-00-9406 ADIESTRAMIENTO LIB01020

010-27-08-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020

010-27-08-00-00-9412 SERVICIOS NO PROFESIONALES LIB01020 13,515.77 146,131.80

010-27-08-00-00-9413 PRUEBAS DE DOPAJE LIB01020

010-27-08-00-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020 280.00

010-27-08-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020

010-27-08-00-00-9462 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS LIB01020

010-27-08-00-00-9463 MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS LIB01020 59,916.53

010-27-08-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020

010-27-08-00-00-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS LIB01020

010-27-08-00-00-9484 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES LIB01020

010-28-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 156,485.00 1,492,659.67

010-28-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 15,004.50 136,026.84

010-28-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 13,118.29 127,761.14

010-28-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 11,990.00 112,310.00

010-28-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 41,400.00

010-28-01-00-00-9205 HERRAMIENTAS LIB01020

010-28-01-00-00-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO LIB01020 20,051.88

010-28-01-00-00-9221 ALIMENTOS LIB01020 5,160.00

010-28-01-00-00-9223 COMPRA DE UNIFORMES LIB01020

010-28-01-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 27,713.75

010-28-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 53,140.80

010-28-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 11,640.00

010-28-01-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020 560.00

010-28-13-19-00-9205 HERRAMIENTAS LIB01020

010-28-13-19-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 1,600.00

010-30-26-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 17,948.00 150,993.49

010-30-26-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,373.01 11,780.52

8,000.00

20,000.00

70,000.00

7,695.40

5,000.00

15,000.00

422,304.60

1,200.00

2,000.00

4,800.00

4,000.00

140,000.00

2,000.00

2,000.00

1,000.00

1,847,207.63

162,819.75

161,649.70

190,080.00

41,400.00

1,000.00

33,420.00

12,000.00

2,000.00

85,850.00

54,000.00

151,920.00

1,524.76

250.00

1,600.00

174,361.71

13,682.99
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010-30-26-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 2,310.00 22,990.00

010-30-26-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 3,000.00

010-30-26-00-00-9235 GASTOS DE TELÉFONOS Y COMUNICACIONES LIB01020

010-30-26-00-00-9302 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS LIB01020

010-30-26-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 13,412.00

010-30-26-00-00-9406 ADIESTRAMIENTO LIB01020

010-30-26-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 32,448.00 124,315.84

010-30-26-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020

010-30-26-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020

010-32-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 14,594.00 173,401.43

010-32-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 11,250.00 132,585.54

010-32-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,977.09 23,752.30

010-32-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020

010-32-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 4,500.00

010-32-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 499.99

010-32-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 17,020.00 86,025.00

010-32-01-00-00-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES LIB01020

010-32-01-00-00-9451 RENTA DE EQUIPOS Y VEHÍCULOS LIB01020 640.00

010-32-01-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020

010-32-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 900.00 17,133.28

010-32-01-00-00-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS LIB01020 2,385.50 65,502.50

010-32-05-00-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020 218.00

010-32-05-00-00-9484 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES LIB01020

010-35-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 11,862.00 113,035.90

010-35-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 1,271.00 12,710.00

010-35-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,004.67 9,757.22

010-35-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 660.00 6,600.00

010-35-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 1,800.00

010-35-01-00-00-9301 EQUIPO DE OFICINA LIB01020 72.00

010-35-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020 1,678.00

010-35-01-00-00-9406 ADIESTRAMIENTO LIB01020

010-35-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020

28,474.29

3,000.00

12,000.00

30,000.00

27,572.00

3,200.00

293,900.00

2,628.00

200.00

264,564.00

166,426.35

30,242.76

22,440.00

4,500.00

9,133.00

123,705.00

200.00

1,300.00

400.00

24,000.00

72,874.00

400.00

313.00

133,967.85

15,252.00

11,621.79

7,920.00

1,800.00

100.00

3,100.00

200.00

2,800.00
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010-35-01-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 516.00

010-35-04-00-00-9201 MATERIALES DE OFICINA LIB01020 16,967.46

010-36-36-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 10,769.00 110,622.00

010-36-36-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 4,596.00 45,960.00

010-36-36-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 1,175.39 12,253.88

010-36-36-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 770.00 8,140.00

010-36-36-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 3,600.00

010-36-36-00-00-9223 COMPRA DE UNIFORMES LIB01020

010-36-36-00-00-9302 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS LIB01020 1,719.00

010-36-36-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPOS LIB01020

010-36-36-00-00-9406 ADIESTRAMIENTO LIB01020 345.90

010-36-36-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 15,860.93 143,624.20

010-36-36-00-00-9415 RELACIONES PÚBLICAS LIB01020

010-36-36-00-00-9421 GASTOS DE VIAJE LIB01020 1,044.96

010-36-36-00-00-9432 COSTOS DE CONSTRUCCION LIB01020

010-36-36-00-00-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES LIB01020

010-36-36-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 949.86

010-36-36-00-00-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS LIB01020 3,125.00

010-36-36-00-00-9482 FESTIVAL O ACTIVIDAD II LIB01020 1,500.00 7,850.00

010-38-45-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 29,623.00 301,212.00

010-38-45-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 13,066.00 135,740.50

010-38-45-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 3,265.60 34,321.91

010-38-45-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 2,310.00 24,200.00

010-38-45-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 11,700.00

010-38-45-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 1,000.00

010-38-45-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS LIB01020 72,240.00

010-38-45-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO LIB01020

010-38-45-00-00-9465 MISCELÁNEOS LIB01020 800.00

010-38-45-00-00-9473 DISPOSICIÓN DE DESPERDICIOS LIB01020 2,484,351.26

010-40-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 77,543.00 778,660.31

010-40-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 2,138.00 27,981.00

010-40-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 6,095.63 63,528.11

520.00

65,536.00

162,228.00

55,152.00

16,950.87

18,480.00

3,600.00

3,950.50

1,720.00

5,000.00

400.00

242,137.00

12,000.00

3,000.00

45,000.00

240.00

1,249.50

6,400.00

20,000.00

423,300.00

166,884.00

46,112.98

55,440.00

11,700.00

2,160.00

123,840.00

5,600.00

2,700.00

4,478,346.00

968,364.00

36,972.00

78,100.69
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010-40-01-00-00-9141 PLAN MÉDICO LIB01020 4,303.61 43,476.10

010-40-01-00-00-9171 BONO NAVIDEÑO LIB01020 15,600.00

010-40-01-00-00-9201 MATERIALES DE OFICINA LIB01020

010-40-01-00-00-9235 GASTO DE TELEFONO Y COMUNICACIONES LIB01020

010-40-01-00-00-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACIÓN LIB01020 1,124.10

010-40-01-00-00-9301 EQUIPO DE OFICINA LIB01020

010-40-01-00-00-9327 COMPRA DE EQUIPO LIB01020

010-40-01-00-00-9406 ADIESTRAMIENTOS LIB01020

010-40-01-00-00-9411 SERVICIOS PROFESIONALES LIB01020 2,100.00

010-40-01-00-00-9421 GASTO DE VIAJES LIB01020 142.32

010-40-01-00-00-9439 CARGOS BANCARIOS LIB01020

010-40-01-00-00-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES LIB01020 1,130.96

010-40-01-00-00-9451 RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS LIB01020

010-40-01-00-00-9465 MISCELANEOS LIB01020 330.20 687.20

010-40-01-00-00-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS LIB01020

010-55-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES LIB01020 30,210.00 292,031.68

010-55-01-00-00-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS LIB01020 3,891.00 19,203.97

010-55-01-00-00-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL LIB01020 2,608.73 24,084.94

010-55-01-00-00-9141 PLAN MEDICO LIB01020 1,210.00 11,990.00

010-55-01-00-00-9171 BONO DE NAVIDAD LIB01020 3,600.00

$0.00 $4,829,069.31 $60,268,448.11

$0.00 ($26,305.27) $14,505,863.55

68,640.00

15,600.00

1,500.00

6,000.00

3,900.00

1,500.00

40,000.00

4,985.52

48,000.00

614.48

3,600.00

Total Expenditures $85,546,631.00

Exceso (deficiencia) de ingreso sobre (debajo de) gastos: $0.00

1,200.00

5,100.00

20,000.00

2,700.00

11,000.00

405,228.00

18,449.97

31,298.19

17,160.00
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SEXTA ENMIENDA A CONVENIO PARA PRESTACION DE SERVICIOS DE 

.

mo, TRA!~J_.SPORTACION y DI. SPOSICION DE DESPERDICIOS 
___ cci'ii>i.co MUNICIP ALES 

.., f""'"r·i:in -; ~:~:~~~"":. 

~~: J~~~~aJJ/L~~~~.::· -~=eJR I q 2010-000204 r 
--EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE, PUERTO RICO, hoy dia L de 
ABRIL de 2019. 

COMPARECEN 

--DE UNA PARTE: EL MUNICIPIO AUT6NOMO DE PONCE, representado en este 
acto por su Alcaldesa, Honorable Maria Eloisa Melendez Altieri , mayor de edad, soltera 
y vecina de Ponce, Puerto Rico, y/o sus Representante autorizado, la Sra. Jessica Nieves 
Soto, mayor de edad, soltera, Secretaria Municipal y vecina de Ponce, Puerto Rico, 
quienes estan clebidamente autorizados para otorgar la presente enmienda con el. poder 
que le confiere la Ley 81 de 30 de agosto de 1991, conocida corno Ley de Municipios 
Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en adelante denominado como el 
MUNTCfPIO. 

--DE LA OTRA PARTE: CONSOLIDATED WASTE SERVICES, LLC., corporaci6n 
organizada bajo las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, representada en este 
acto por Ledo. Javier Vazquez Bravo, mayor de edad, casado y vecino de San Juan, 
Puerto Rico, de aqui en adelante denominado como la SEGUNDA P ARTE. 

--LIBREMENTE EXPONEN Y CONVIENEN--

POR CUANTO, El Municipio y El Contratista otorgaron el "CON VENIO PARA 

PRESTACJON DE SERVICIOS DE RECOGIDO, TRANSPORTACION Y 

DISPOSICION DE DESPERDICIOS MUNICIPALES", el pasado 24 dejulio de 2009, 

contrato numero 2010-000204 (en adelante, el Contrato) . 

POR CUANTO, la Alcaldesa esta autorizada por los Articulos 2.001 (n) y 3.009 

(r) de la Ley Numero 81de30 de agosto de 1991, Ley de Municipios Aut6nomos, segun 

enmendada (21 LPRA 4051 Y 4109) para contratar los servicios profesionales, 

consultivos y tecnicos necesarios a fin de llevar a cabo las fonciones y desarrollo 

econ6mico y social del Gobierno Municipal Aut6nomo de Ponce. 

POR CUANTO, el Articulo 2.006(k) de la Ley de Municipios Aut6nomos, Ley 

Ni'.m1. 81 de 30 de agosto de 1991 , segun enmendada, autoriza a los municipios a celebrar 

convenios con entidades privadas para la operaci6n de facilidades de relleno sanitario, 

para la prestaci6n de servicios para la disposici6n de desperdicios s6lidos y para el 

atTendamiento de propiedad municipal incidental a la operaci6n de las fac ilidades de 

relleno, o la prestaci6n de servicios para la disposici6n de desperdicios s6lidos bajo 

aquellas condiciones, canones y t6rminos de duraci6n que pueclan ser beneficiosos al 

interes publico, excluyenclo tales Convenios de los rcquisi tos conteniclas en el proccso de 

subasta municipal. 

POR CUANTO, el Municipio vienc buscando soluciones ante la dificil situaci6n 

fiscal por la cual atraviesa el pals y de la cual el Municipio no es ajeno. A tenor con e!lo, 

las partes han llevado a cabo sendas reuniones con miras a lograr acuerdos satisfactorios 

que posibili ten la continuidad de los servi c.ios, tan esenciales para la sana convivencia, 
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salud e higicne p{1blica. 

POR CUANTO, el pasado I I de marzo de 2019, El Contratista le someti6 a El 

Municipio una propuesta para Jlevar a cabo ciertos ajustcs al ambito de servicios 

contemplados en el Contrato con miras a reducir el costo mensual de los servicios. 

POR CUANTO, luego de evaluar la propuesta de El Contratista, El Municipio ha 

determinado que Jo mas conveniente a sus intereses es proceder con la misma y otorgar la 

correspondiente enmienda al Contrato para viabi lizar las reducciones en el costo de los 

servicios con la mayor cclcridad posi bl e. 

POR TODO LO CUAL, las partes han decido enrnendar el Contrato a los 

efectos siguientes: 

I. Clausulas a Modificar: Enmendar la clausulas que a continuaci6n se exponen a los 

efectos de modificar Jos terminos y condiciones segun pactadas que leen como 

siguen: 

2.0 TERMINO 

El Municipio reconoce que a la fecha de la presente enm ienda queda pendiente un 

balance del plan de pago acordado por las partes mediante la enmienda al 

Contrato denominada "Tercera Enmienda a Convenio para Prestaci6n de 

Servicios de Recogido, Transportaci6n y Disposici6n de Desperdicios 

Municipales'', suscrita el 1 de julio de 2014 (en adelante, la Tercera Enmienda). 

En consideraci6n, entre otros asuntos, a la· extension de] terrnino de vigencia del 

Contrato hasta el 31 de agosto de 2029 a la Deuda Vigente a la fec ha de la 

presente enmienda se le reducira la cantidacl de CUATROCIENTOS 

CINCUENT A MIL DOLARES ($450,000.00). 

5.00 SERVICIOS DE RECOGJDO DE LOS DESPERDICIOS SOLIDOS 

5.01 DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS 

(b) Recogido de Desperdicios Contratados de Residenciales Pt1blicos. 

Mediantc gestiones realizadas por parte de! Municipio ante el Departarnento de 

la Vivienda, el Contrntista ces6 de ofrecer el servicio de recogido de 

desperdicios a los residenciales publicos. Por tanto, el Contratista procedera a 

extenderle un descuento a la tarifa mensual de VEJNTE MIL DOLARES 

($20,000.00) retroactivo a la fecha de efectividad de la suspension de! 

servicio. Para ello, El Contratista computara la cantidad total de! descuento a la 

fecha de otorgarse la correspondiente enmienda al Contrato y aplicara dicho 

descuento en la factura inmediatamente siguiente. Para las facturas 

subsiguientes el Contratista reducira la cantidad de VEINTE MIL DOLARES 

MENSUALES ($20,000.00) al cargo mensual. 

6.0 BASE Y METODO DE PAGO PARA LOS SERVICIOS DE RECOGIDO. 

TRANSPORTE Y DISPOSICJ()N CARGO POR RECOGIDO Y 

TRANS PORTE 
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(a) El Municipio, a partir de la fecha de efectividad de la presente Enmienda 

al Contrato pagara un cargo mensual a El Contratista por unidad de vivienda 

residencial. El Municipio pagani un cargo mensual a El Contratista por los 

servicios ajustados seg(m la presente Emnienda a El Contrato y durante el 

termino de vigencia del mismo como se refleja en el Anejo 2 que se adjunta a 

la presente Enmienda al Contrato. El Municipio se compromete a continuar 

llevando a cabo el pago mensual por los servicios de fonna directa a traves de 

la remesa de! Municipio que remite el Centro de Recaudaciones de Ingresos 

Municipales (C.R.I.M.). 

II. CLAUSULA DE SAL VEDAD 

Las Partes comparecientes acuerdan que las demas clausulas, te1minos y 

condiciones contenidos en el Contrato y sus enmiendas, no seran modificadas 

en modo alguno y permanecenin en plena fuerza y vigor, salvo que exista 

conflicto con lo estipulado en Ia presente Enmienda, en cuyo caso prevalecera 

lo aqui estipulado 

--Esta enmienda comenzara a regir desde su otorgamiento hasta el 31 de agosto de 2029.-

--Y PARA QUE AST CONSTE, las partes aceptan esta enmienda despues de haberla 
leido en todas sus partes y estar de acuerdo con su redacci6n por estar conforme con 1odo 
lo estipulaclo y lo ratifican firmandolo y estampando las iniciales en el margen .izquierdo 
de cada hoja del contrato. 

o~~~ 
t)fh AL TIER! 

ALCALDESA 
MUNICIPIO AUTONOMO DE 
PONCE Y/O Jessica Nieves Soto 

SSP: 66-043-3627 

avier Vazquez Bravo 
Representante Autorizado 

SEGUNDA PARTE 
SSP: 660-60-6712 

Yo, $ , abogado que trabajo en la Oticina de Servicios Legales del Municipio Autonomo 
de Ponce, certifico gue he revisado este contrato en todos sus pormenores y habiendo encontrado el mismo 
satisf; ctot/"o desde el punto de vista legal, RECOMIENDO SU FIRMA. Vo. Bo., hoy ...i_de 

ttt:JJ.--1 de 2o.:t_. 
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ANEJO 1 
RESOLUCION CORPORATIVA 

CONSOLIDATED WASTE SERVICES, CORP. 
P.O. Box 1322, GURABO, PUERTO RICO 00778 

Tel. (787) 273-7639 Fax (787) 687-0337 

RESOLUCION CORPORA TIV A 

El que suscribe, SUB-SECRET ARIO de Consolidated Waste Services, LLC., 
corporaci6n organizada y existente bajo las [eyes de Puerto Rico (en adelante, la "Empresa"), 
hace constar queen la prcsente resoluci6n ha sido adoptada en reunion de la Junta de Directores 
de dicha Empresa celebrada el dfa J!. de marzo de 2019 (en adelante, la "Resoluci6n), segun las 
disposiciones de de Ia Ley de Corporaciones de Puerto Rico, segim enmendada, (en adelante la 
"Ley"), en la cual existiendo quorum se acord6 la siguiente resoluci6n: 

RESUEL VASE, como por la presente se resuelvc autorizar y aprobar la comparccencia 
Javier J. Vazquez Bravo, mayor de edad, casado, vecino de San Juan, Puerto Rico, Vice
Presidente de esta Corporaci6n, a comparecer a nombre de la Empresa, a suscribir aquellos 
documentos que scan req uericlos por el Gobierno Municipal de Ponce, ya scan publicos o 
privados, en relaci6n con los contratos para la prestaci6n de servicios de Recogido y Disposici6n 
de Desperclicios S6lidos entre la Empresa y dicho Municipio. 

RAGO CONSTAR, ademas que la antes transcrita Resoluci6n no ha sido enmendada 
y/o revocada en fonna alguna y quc la misma continua en pleno vigor y foe adoptada confonne a 
lo dispuesto en los reglamentos, el Cenificado de Incorporaci6n y en la Ley. 

En Gurabo, Puerto Rico, a I I de n;iarzo de 2019. 

6 



188 of 226

& 

ANEJO 2 

CARGO POR RECOGIDO Y TRANSPORTE 

A partir de la fecha de efectividad de la presente Enmienda 
al Contrato El Municipio pagara a El Contratista la cantidad 
de 'l'RESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS 
DOI.ARES CON OCHENTA Y OCHO CENTAVOS ($389,186.88) hasta el 31 
de agosto de 2019. A partir del 1 de septiembre de 2019 
pagara a El Contratista la cantidad de 'l'RESCIENTOS NOVENTA Y 
TRES MIL CIENTO NOVENTA Y CINCO DOI.ARES CON CINCUENTA 
CENTAVOS ($393,195.50). Esta cantidad estara sujeta a un 
aumento anual del ( 1. 03%) has ta el aiio fiscal 2023-2024, el 
cual culmina con la f actura correspondiente al mes de agosto 
de 2024. Este incremento se reanudara para los anos fiscalas 
2027-2028 & 2028-2029. Las cantidades se desglosan de la 
siguiente manera: 

ANEJO 2 

DESGLOSE DE PA GOS 

Periodos Pag.o Mensual % Inc. Annual Total Mensualidad 
2019-2020 $389,186.88 1.0103% $393,195.50 
2020-2021 $393,195.50 1.0103% $397,245.41 
2021-2022 $397,245.41 1.0103% $401,337.04 
2022-2023 $401,337.04 1.0103% $405,470.81 
2023-2024 $405,470.81 1.0103% $409,647.16 
2024-2025 $409,647.16 0% $409,647.16 
2025-2026 $409,647.16 0% $409,647.16 
2026-2027 $409,647.16 0% $409,647.16 
2027-2028 $409,647.16 1. 0103% $413,866.53 
2028-2029 $409,647 .16 1.0103% $418,129.35 

De surgir un aurnento en el salario minimo federal y/o en el 
costo de combustible a nivel mundial, las partes deberan 
sentarse a anlizar el efecto de tales incrementos y acordar como 
los mismos se viabilizaran durante el restante termino de 
contrato. 
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Hon. Marfa E. Melendez Altieri 
Alcaldesa 
Municipio de Ponce 
P.O. Box 331709 
Ponce, P.R. 00733-1709 

CONWASTE 
CONSDLJDATED WASTE SERVICES, LLC. 

11 de marzo de 2019 

RE: PROPUESTA PARA LA REDUCCION DE COSTOS DE SERVICIOS RECOGIOO DE OESPERDICIOS 
SOU DOS. 

Estimada Alcaldesa: 

A tenor con las conversaciones sostenidas con integrantes de! equipo de trabajo del Municipio 
Aut6nomo de Ponce (en adelante, el Municipio), Consolidated Waste Services, LLC, en adelante 
(ConWaste), presenta para su analisis, discusi6n y consideraci6n varias alternativas para reducir 
Jes costos relacionados al Contrato 2010-000240, segun enmendado, referente a los servicios 
de Recolecci6n & Acarreo de Desperdicios 56/idos No-Peligrosos al Municipio Aut6nomo de 
Ponce. 

Como es y ha sido nuestra norma, siempre estamos en la mejor disposici6n de asistir y 
colaborar con el Municipio en mementos estrechez econ6mica, por lo cual a continuaci6n 
presentamos para su consideraci6n los elementos esenciales de cada una de las alternativas 
desarrolladas: 

I. ALTERNATIVAS DE REDUCCION DE COSTOS: 

a. Eliminaci6n del Servicio a los Residenciales Publicos: ConWaste entiende que el 
Municipio notifico a todos los administradores privados de residenciales 
publicos, con fecha de efectividad al pasado 2 de enero de 2019, el cese del 
servicio gratuito brindado por el Municipio. Consecuentemente, las partes 
procederan a otorgar la correspondiente Enmienda al Contrato vigente para que 
prospectivamente se elimine la correspondiente Secci6n del Contrato (5.01 (b)). 
Esto representara una reducci6n prospectiva al cargo mensual de 
aproximadamente $20,000.00. ConWaste continuara brindando el servicio a las 
facilidades municipales que utilizan cajas de recogido frontal "front loaders" 
sustituyendo las mismas por cajas de recogido traseras "rear loaders". Con Waste 
procedera a extenderle el descuento · aquf descrito retroactive a la fecha de 
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efectividad de la suspension del servicio. Para ello, ConWaste computara la 
cantidad total de/ descuento a la fecha de otorgarse la correspondiente 
enmienda al Contrato y aplicara dicho descuento en la factura inmediatamente 
siguiente. 

b. Extension De Termino Actual Del Contrato. En consideraci6n a la otorgaci6n de 
una extension hasta el 31 de Agosto del 2029, Con Waste propone lo siguiente: 

i. Resolution Notificaci6n De lncumplimiento, Contee De Unidades: El 
Municipio, durante las conversaciones celebradas conducentes a lograr el 
presente acuerdo, notific6 a ConWaste la intension de someter una 
notificaci6n por incumplimiento, basado en la NO realizaci6n del Conteo 
de Unidades, provisto en la Secci6n 6.01 (b) def Contrato. La posici6n de 
ConWaste es que se alcanz6 un acuerdo con Jos funcionarios Municipales 
que laboraban entonces para acogernos al conteo realizado por el 
Municlpio, llevado a cabo por un contratista independiente (Wehram) en 
el ano 2008, el cual se utilizo como base para la inclusi6.n de unidades en 
el contrato original firmado en el ano 2009. Las gestiones y/o acciones de 
las partes durante ese periodo asl lo evidencian. En efecto, las 
negociaciones que resultaron en la firma y otorgaci6n de la Primera 
Enmienda al Contrato, suscrita en abril de/ 2014, modifico lo estipulado 
en la Secci6n 6.01 (a), estableciendo un pago por suma alzada tipo 
{"Lump Sum"), el cual regiria por el termino restante de! contrato. A tales 
efectos ConWaste le someti6 al Municipio una comunicaci6n, con fecha 
de! 8 de febrero de 2019, exponiendo su posici6n. En consecuencia, 
ConWaste propane que en aras de l/egar a un acuerdo que resulte 
mutuamente satisfactorio y que ponga punto final a esta controversia, se 
ajuste el total adeudado por el Municipio a la fecha, por la cantidad de 
$450,000.00. Ninguna de las partes aceptara la comisi6n de ningun 
incump/imiento y/o neg/igencia. Efectivamente, se procederia con una 
Enmienda al Contrato vigente para eliminar la Secci6n 6.01 (b). El 
Municipio de Ponce, a la fecha de la presente comunicaci6n, adeuda a 
ConWaste por servicios prestados, debidamente autorizados y 
aceptados, la cantidad total de $2,253,994.42. Esto implicarla que el total 
de/ Deuda Actual Acumulada se reducira a la cantidad de $1,803,994.42. 

Quedamos a su completa disponibilidad para discutir en detalle cua/quier punto y/o aclarar 
cualquier duda o pregunta relacionada con el contenido de esta Propuesta de Ajuste. 

Muy cordialmente, 

Ledo. Javier J. Vazquez Bravo 
Vice-Presidente 
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ACUERDO FINAL 

ESTE ACUERDO FINAL, se suscribe en triplicado para resolver la auditoria 
relacionada a la facturaci6n del "Convenio para Prestaci6n de Servicios de 
Recogido, Transportaci6n y Disposici6n de Desperdicios Municipales" (en adelante 
el "Convenio"). 

COMPARECEN 
DE LA PRIMERA PARTE: EL MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE (en 

adelante el "MUNICIPIO") representado en este acto por el Sr. Jose G. Le6n Gaud. 
quien comparece en su caracter de Director de! Departarnento de Finanzas; y por 
la Honorable Marfa E. Melendez Altieri, quien cornparece en su caracter de 
Alcaldesa del MUNICIPIO, por sf o por conducto de su representante autorizado, 
Sra. Jessica Nieves Soto. 

DE LA SEGUNDA PARTE: CONSOLIDATED WASTE SERVICES, CORP., 
una corporaci6n con fines de lucre debidamente organizada y autorizada a operar 
en Puerto Rico a tenor con las !eyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
representada en este acto por Ledo. Javier Vazquez Bravo, mayor de edad, 
casado y vecino de San Juan, Puerto Rico, quien esta debidamente autorizado 
a comparecer como su representante (en adelante "CONSOLIDATED"). 

POR CUANTO, las partes declaran que de acuerdo con las disposiciones de 
la Ley, tienen la capacidad legal necesaria para formalizar el presente acuerdo. 

ASEVERACIONES 

Las partes hacen las siguientes aseveraciones para prop6sitos de este 
ACUERDO FINAL: 

1. El 24 de julio de 2009, las partes suscribieron el Convenio para la prestaci6n 
de servicios de recogido, transportaci6n y disposici6n de desperdicios s61idos 
municipales, segun enmendado. 

2. El referido Convenio se otorg6, entre otras disposiciones, al amparo de lo 
dispuesto en el Art. 2.006(k) de la Ley de Municipios Aut6nomos, Ley 81-
1991, el cual autoriza a los municipios a celebrar convenios con entidades 
privadas para, entre otras cosas, la prestaci6n de servicios para la 
disposici6n de desperdicios s61idos y para el arredramiento de propiedad 
municipal incidental a la operaci6n de las facilidades de relleno, o la 
prestaci6n de servicios para la disposici6n de desperdicios s6lidos bajo 
aquellas condiciones, canones y terminos que resulten en el mejor interes 
publico, excluyendo tales convenios de los procedimientos de subasta 
municipal. 

3. Entre los servicios y obligaciones pactadas, CONSOLIDATED se oblig6 al 
recogido de desperdicios contratados de unidades residenciales, de 
residenciales publicos, de unidades gubernamentales, de las escuelas 
publicas, del distrito comercial central, de las zonas comerciales, recogido de 
desperdicios comerciales e industriales y el recogido de los desperdicios de 
eventos especiales, entre otros. 

4. En el referido Convenio, el MUNICIPIO y CONSOLIDATED convinieron en 
relaci6n a la base y metodo de page para los servicios de ret:ogido, 
transporte y disposici6n que el MUNICIPIO pagara un cargo mensual por 
unidad de vivienda residencial. Durante el primer afio de contrato se dispuso 
la cantidad de 61 ,559 unidades de vivienda y para los anos subsiguientes al 
termino del contrato, las partes llevarian a cabo cada ano un conteo de las 
unidades de vivienda para prop6sitos de facturaci6n. 

5. De igual manera se dispuso un conteo de las escuelas publicas y un cargo 
mensual por desperdicios generados para efectos de la facturaci6n. Se 
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dispuso tambien que el MUNICIPIO, de forma discrecional, podria 
incrementar el pago mensual si se presentaban determinadas circunstancias. 

6. Como parte de su responsabilidad de auditar los ingresos y desembolsos que 
incurre el MUNICIPIO, el Convenio suscrito con CONSOLIDATED fue objeta 
de analisis de cumplimiento. En lo pertinente al asunto que aqui nos ocupa, 
el MUNICIPIO presenta reparo a la base, metodo y pagos de servicio que se 
ha realizado. 

7. En sfntesis, el MUNICIPIO entendi6 que los cambios demograficos 
relacionados a la emigraci6n, cierre de escuelas y el cierre de negocios por 
causas, entre otras, atribuibles a la crisis fiscal par la que atraviesa el pais 
han incidido en una baja de la poblaci6n en la jurisdicci6n territorial que 
comprende el Municipio Aut6noma de Ponce. 

8. En consecuencia a lo antes indicado, result6 forzoso para el MUNICIPIO 
entender que la base para el c6mputo de unidades (residenciales, 
comerciales, escuelas, por actividades especiales, etc.) ha disminuido y a 
tales efectos el page por servicios facturados par CONSOLI DA TED debi6 
haber reflejado una disminuci6n. 

9. Para preliminarmente sustentar su alegaci6n, el MUNICIPIO utiliz6 dates 
censales y estadisticos de caracter publico para estimar las variaciones 
poblacionales desde el segundo al cuarto afia de vigencia def Convenio 
(anos 2010 al 2012) y prornediar el efecto en la reducci6n de residencias, 
comercios y escuelas. Asi las cosas, el MUNICIPJO estim6 una posible 
sobrefacturaci6n para dicho periodo al computar la variaci6n y baja 
poblacional e imputar par efecto una baja en unidades de vivienda y una 
deducci6n en las escuelas publicas que se han cerrado. Dicho c6mputo 
ascendi6, para el periodo comprendido, a $784,984.92. 

10. Los asesores administrativos y legales contratados par el MUNICIPIO y los 
representantes de CONSOLIDATED sostuvieron multiples reuniones por 
espacio mayor a un ano, tiempo en el cual compartieron informaci6n 
pertinente, expusieron sus respectivas posturas y fundamentos en derecho, 
asf como previeron los efectos a favor y en contra de sus respectivas 
posiciones y la inversi6n en tiempo, esfuerzo y recurses de elevar una 
controversia a un proceso adversativo, tanto en el faro administrative y 
eventualmente en el fora judicial. 

11. El reparo de CONSOLIDATED a los serialamientos del MUNICIPIO, sin 
limitarse, se circunscriben a lo siguiente: 

a. Se objeta la forma en que se estima la alegada sobrefacturaci6n 
porque no parte de un analisis tecnico y pericial que sustente la 
confiabilidad del resultado. Ademas, aunque existe un derecho a 
auditar las servicios prestados, el contrato no dispuso una 
metodologfa a tales efectos y ante la complejidad de la relaci6n 
contractual y el tipo de servicios pactados, debe llegarse a un acuerdo 
sobre el metodo para auditar cumplimiento o en su defecto, procederia 
que un ente neutral (ej. judicial lo determine). 

b. Aun cuando haya un razonamiento 16gico-deductivo sabre la baja 
poblacional debido a la crisis fiscal y otros factores y que ello pueda 
tener algun impacto en la reducci6n de viviendas que afecte la base y 
metodo de pago, ello no implica una disminuci6n o reducci6n en la 
prestaci6n del servicio dado a que existen otras variantes y causas no 
consideradas ni estimadas. 

c. No existe certeza razonable para determinar con exactitud el tiempo 
exacto que haya habido alguna reducci6n y ello es determinante 
debido a que el servicio que se provee es diario y la facturaci6n es 
mensual. Por tanto, un estimado basado en proyecciones del efecto 
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de datos censales y estad1sticos no da certeza en el c6mputo de la 
alegada sobrefacturaci6n. 

d. Contractualmente se estipul6 una responsabilidad compartida para 
anualmente realizar las partes una revision y c6mputo de las unidades 
residenciales, comerciales y las escuelas a ser servidas. Por causas 
ajenas a las partes, dicho analisis no fue realizado con regularidad, sin 
embargo el servicio de recogido no se podla detener por tal raz6n 
dado a que es una necesidad apremiante que incide en aspectos de 
salud. 

e. CONSOLIDATED present6, evidenci6 y justific6 cada factura 
presentada para el tiempo de servicio auditado sin recibir algun reparo 
o senalamiento del MUNICIPIO, estando siempre !os representantes 
del MUNICIPIO en adecuada posici6n para discutir el alcance del 
servicio prestado y facturado de conformidad a las condiciones del 
Convenio. Por tanto, se sostiene CONSOLIDATED en que lo 
facturado corresponde al servicio brindado y lo convenido con el 
Mun1cipio, por lo cual no reconoce que haya incurrido en actos 
intencionales o negligentes dirigidos a alterar o modificar lo pactado 
para cobro. 

12. A la luz de los hechos y las argumentaciones, ambas partes han llegado a 
un acuerdo para dar fin a las controversias surgidas de la controversia objeto 
del presente ACUERDO FINAL de forma practica, certera y econ6mica, sin 
necesidad de tramites judiciales ulteriores ni gastos legales adicionales. 

ACUERDOS 

1. El MUNICIPIO y CONSOLIDATED acuerdan y suscriben el presente 
documento como ACUERDO FINAL para finiquitar la auditor1a y la 
controversia en relaci6n a los efectos de una baja poblacional y su impacto en 
la base y metodo de facturaci6n dispuesto en el Convenio, y asf evitar un pleito 
judicial. 

2. Las partes reconocen que existe amplia, razonable y fundamentada 
incertidumbre para poder determinar que en efecto cualquier cambio 
demografico haya causado una variaci6n significativa en la base y metodo de 
facturaci6n estipulado y que el resultado inequfvoco pueda ser una 
sobrefacturaci6n. 

3. Las partes entienden que aun llegando por mutuo acuerdo a identificar una 
metodologia y logrando la asistencia pericial para evaluar todos los posibles 
factores que hayan podido incidir o afectar de alguna manera la base y 
metodologfa de facturaci6n, los resultados alcanzados solo estimarian una 
probabilidad y no darian certeza absoluta del resultado. 

4. Por tanto, en aras de evitar mayores gastos y la inversion de recurses, asi 
como en el mejor animo de mantener una buena relaci6n contractual cuyo fin 
ha logrado satisfactoriamente sus prop6sitos de mantener un eficaz servicio de 
recogido de desperdicios en el Municipio Aut6nomo de Ponce, las partes 
estiman prudente y conveniente llegar a un acuerdo que evite tener que llegar 
a un pleito judicial. 

5. A tales efectos, CONSOLIDATED se allana a reconocer en favor de! 
MUNICIPIO un pago por la cantidad de $450,000.00, el cual sera satisfecho 
mediante la reducci6n al balance pendiente a la fecha de la firma del presente 
ACUERDO FINAL de la deuda sujeta al plan de pago que el MUNICIPIO tiene 
vigente a favor de CONSOLIDATED por servicios prestados por esta ultima, el 
cual se estipu!6 en la enmienda al Convenio denominada "Primera Enmienda a 
Convenio para Prestaci6n de Servicios de Recogido, Transportaci6n y 
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Disposici6n de Desperdicios Municipales" suscrita por ambas partes el 1 de 
abril de 2014. 

6. No obstante lo anterior, CONSOLIDATED se reafirma en que toda la 
facturaci6n presentada corresponde estrictamente al servicio prestado segun 
las condiciones pactadas en el Convenio y que no ha realizado acci6n alguna 
tendente a variar el cobro justo y precise por el servicio brindado. Por tanto, 
CONSOLIDATED en ningun memento acepta la posici6n del MUNICIPIO y se 
reserva y preserva el derecho a levantar todas las defensas, tanto de hechos 
como de derecho, que le asistan en la eventualidad de que una controversia de 
similar naturaleza surja en el future referentes a periodos no cubiertos en el 
presente ACUERDO FINAL. 

7. CONSOLIDATED y el MUNICIPIO acuerdan que el presente ACUERDO 
FINAL se interpretara conforme a las disposiciones aplicables de la Ley de 
Municipios Aut6nomos, Ley 81-1991, el Convenio suscrito entre las partes y 
cualquiera otra disposici6n legal aplicable. 

8. El ACUERDO FINAL es el resultado de un esfuerzo genuine entre las partes 
comparecientes, el MUNICIPIO y CONSOLIDATED, para resolver mediante 
transacci6n las controversias, sin necesidad de tramites judiciales, evitando as! 
los riesgos y gastos adicionales que dichos tramites conllevan. 

9. CONSOLIDATED renuncia a cualquier procedimiento administrativo y/o judicial 
para impugnar la auditoria objeto de este ACUERDO FINAL y renuncia a 
cualquier otro procedimiento incluido en cualquier otra ley, reglamento, 
ordenanza o convenio que aplique, incluyendo las enmiendas a los mismos 
posteriores al presente ACUERDO FINAL. 

10. Las partes comparecientes acuerdan que las materias objetos del presente 
acuerdo seran finales y no seran reabiertas, anuladas, modificadas, dejadas 
sin efecto o ignoradas en litigio, ni estaran sujetas a cambios o modificaci6n 
por funcionario y/o empleado y/o agente del MUNICIPIO y/o el Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, a menos que se demuestre que existi6 fraude o 
engafio o falseamiento de un hecho pertinente. 

11. Las partes comparecientes acuerdan que el presente acuerdo no se puede 
interpretar como una aceptaci6n de los argumentos de la otra parte, sin 
embargo reconocen y aceptan que su revision o inspecci6n estara sujeta a los 
procedimientos ordinaries de auditoria que aplican a los Municipios por las 
autoridades legales competentes. 

ACEPTACION 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, las partes comparecientes suscriben los tres (3) 
originales de! presente ACUERDO FINAL en Ponce, Puerto Rico, hoy 6 de abril de 2019. 

CONSOLIDAT/ WASTE SERVICES, CORP. 

(". -
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 

Director Departamento de Finanzas 

Yo,~ 'abogado de la Divisi6n Leqaf 
cwl Mu:11c1p10 de Ponce, certifico que he revisado 
es7.e contrato en todos sus pormenores Y habiendo 
~~~nirado el mismo satisfaotorlo desde el punto 
'""vista legaf,.RECOMIENDO SU FfRMA. 

on. Maria E. Melendez Altieri 
Alcaldesa 
SSP: 66-043-3627 

Vn th., h0y _&. r,~ ·-'2i.-d_ . ._ '°1" ':':"! (~'!_. 4 
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26GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE 

1tegt~latura ;ffiunfcipal 
APARTADO 331709 
PONCE PR 00733-1709 

ORDENANZANUMER027 
SERIE 2018-2019 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 113 SERIE 2004-2005; 
PARA FIJAR LOS ARB ITRI OS DE CONSTRUCCION DENTRO DE 
LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE 
PONCE, PUERTO RICO, ESTABLECER EL ALCANCE Y LAS 
ACTIVIDADES QUE CUBRE EL REFERIDO ARBITRIO, ESTABLECER 
LOS PROCEDlMIENTOS !'ARA EL PAGO, RECLAMACIONES_ Y 
EXENCIONES DEL ARBITRIO DE CONSTRUCCION, ENTRE OTROS 
ASPECTOS RELACIONADOS; Y PARA OTROS FINES 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

La Exposici6n de Motivos de la Ley Nillnero 81-1991, seglin 
enmendada, conocida como "Ley de Municipios Aut6nomos de 
Puerto Rico'', reconoce un mayor grado de autonomia fiscal y de 
gobiemo propio para los municipios, para que estos, puedan 
atender cabalmente sus responsabilidades. Asimismo, se otorg6 a 
los municipios la capacidad administrativa y fiscal necesaiia pai·a 
continuar desempefiando las tai·eas que hasta ahora han atendido, 
asumir nuevas funciones y, mas atin, utilizar su propia iniciativa 
para ofrecer diversos servicios a sus ciudadanos; 

La Ley Numero 81-1991, establece en su Artfculo 2.002 (d) la 
facultad de los municipios para imponer y cobrar contribuciones, 
derechos, licencias, ai·bitrios de constrncci6n y otros arbitrios e 
impuestos, tasas y tarifas razonables dentro de los limites 
territoriales de! municipio, compatibles con el C6digo de Rentas 
Intemas y las Leyes del Gobiemo de Puerto Rico; 

El Municipio Aut6nomo de Ponce, cuenta con la Ordenanza 
Nlimero 113 Serie 2004-2005, cual impone y cobra arbitrios de 
constrncci6n dentro de los lftnites territOl'iales del Municipio 
Aut6nomo de Ponce. Con la aprobaci6n de la referida Ordenanza, 
el Municipio dio un paso de avance en la incorporaci6n de las 
disposiciones legales entonces vigentes y en la revision de las 
ca.<ifa.s Jal arbitrio de construcci6n. No obstante, el ordenainiento 
juridico municipal ha recibido varias enmiendas relativas a los 
ai·bitrios de construcci6n, cuales son menester incorpmai· al 
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PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

Municipio mediante la presente Ordenanza y a su vez, establecer el 
alcance, las actividades que cubre el referido arbitrio, su base 
contributiva y ajustes, los procedimientos para el pago, 
reclamaciones, exenciones de1 arbitrio, entre otros aspectos 
sustantivos y procesales; 

Es de todos conocido que el Municipio es responsable de proveer 
gran parte de los servicios publicos, tales como: mantenimiento de 
carreteras municipales y estatales, servidumbres municipales, 
recogido y disposici6n de residuos s6lidos, consumo energetico, 
entre otros, una vez terminados los proyectos de construcci6n. Por 
tal raz6n, las tarifas que se establezcan para los arbitrios de 
construcci6n deberan ser acordes con el gasto inherente que el 
Municipio tendra que incurrir subsiguientemente. Asimismo, como 
principio de equidad y medida de justicia social, resulta imperante 
separar y distinguir las actividades suj etas al pago del arbitrio de 
construcci6n, como serfa la construcci6n o reconstrucci6n de una 
casa que vaya a utilizarse como residencia principal por su duefio y 
dicha construcci6n no sea parte de un proyecto de vivienda. En 
estos casos, es el interes de la presente Administraci6n Municipal 
conceder mediante esta ordenanza un alivio contributivo en el pago 
de los arbitrios de construcci6n; 

El Municipio de Ponce necesita mantener y maxmuzar sus 
recaudos para continuar atendiendo adecuadamente las necesidades 
y servicios publicos que debe prestar para el bienestar de la 
poblaci6n y debe velat porque estos servicios publicos sean 
mejorados pam · fomentar el progreso y el bienestar de sus 
habitantes. Por lo cual, es conveniente y necesario la revisi6n de las 
disposiciones sobre los arbitrios de construcci6n que rige actnalmente 
en el Municipio de Ponce, para atemperar esta medida fiscal con el 
ordenarniento de la Ley de Municipios Aut6nomos actnal y 
consolidar la Ordenanza que rige las disposiciones de la 
implantaci6n de los arbitrios de constmcci6n, a tono con las 
estrategias de desarrollo del Municipio y la visi6n de politica publica 
de la presente Administraci6n. 

ORDENASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
PONCE, PUERTO RICO: 

SECCION PRIMERA: Derogar la Ordenanza Numero 113 Serie 2004-2005 y 
acoger la presente para fijar los arbitrios de construcci6n dentro de los limites territoriales 
del Municipio de Ponce, establecer el alcance y las actividades que cubre el referido 
arbitrio, establecer los procedimientos para el pago, reclamaciones y exenciones de! 
arbitrio de construcci6n y otros alcances, seglin se dispone.mas adelante. 

Ord.Nlim. 27 
Serie 2018-2019 
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SECCION SEGUNDA: Derogar cualquier otra Ordenanza, Resoluci6n u Orden 
Ejecutiva que estuviere en conflicto con la presente; inmediatamente entre en vigor 
la presente legislaci6n municipal. 

SECCION TERCERA: A los fines de esta Ordenanza, los siguientes tenninos y 
frases tendran los significados que a continuaci6n se expresan: 

Ord. Nilln. 27 
Serie 2018-2019 

a) "Actividad de Construcci6n" - Siguificara el acto o actividad 
de construir, reconstruir, remodelar, reparar, remover, trasladar 
o relocalizar cualquier edificaci6n, obm, estructura, casa o 
construcci6n de similar naturaleza fija y permanente, realizada 
dentro de los limites territoriales del Municipio de Ponce, 
incluyendo y sin que se entienda como una limitaci6n, las 
obras y/o actividades de remoci6n y/o extracci6n en propiedad 
inmueble o de la corteza terrestre de materiales o elementos 
peligrosos, t6xicos y no t6xicos en _propiedad publica o 
privada, para la cual se requiera o no un permiso de 
construcci6n expedido por la Oficina de Gerencia de Permiso 
(OGPe) o por la agencia u organismo gubernamental 
concernido. Significara, ademas, la pavimentaci6n o 
repavimentaci6n, construcci6n o reconstrncci6n de 
estacionamientos, puentes, calles, caminos, carreteras, aceras y 
encintados, hincado de postes, pozos, dragados, rompeolas, 
muelles y puertos, diques, silos, tanto en propiedad publica 
como privada y en las cuales ocurra cualquier movimiento de 
tierra o en las cuales se incorpore cualquier material 
compactable, agregado o bituminoso que cree o pennita la 
construcci6n de una superficie uniforme para el transito 
peatonal o vehicular. Ademas, significara el movimiento de 
tierras o excavaci6n cuyo costo no este incluido en el costo o 
precio de cualquier obra de otra forma gravada por esta 
Secci6n. Significara, ademas, "Site Work" & "Earth Moving 
Work". Incluye cualquier obra de excavaci6n para instalaci6n 
de tuberias de cualquier tipo o cableria de cualquier naturaleza 
y que suponga la apertura de huecos o zanjas por donde 
discurriran las tuberias o cablerias, y cualquier tipo de 
excavaci6n para construir fosas "manholes", alcantarillados, 
plantas de tratamiento o de bombeo, instalaciones electricas, 
electr6nicas, telef6nicas, radiales, televisivas, y cualquier otro 
media de comunicaci6n o transmisi6n alambrica que suponga 
la ape1tura de huecos o zanjas por donde discurriran las 
tuberias o cablerias dentro de los limites territoriales del 
Municipio Ponce. Este tennino incluira tambien cualquier 
actividad para cuya realizaci6n no sea necesaria la 
presentaci6n de pianos y/o requerido un penniso de 
construcci6n a ser expedido por la Oficina de Gerencia y 
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Serie 2018-2019 

Pennisos (OGPe) o la entidad gubernamental o municipal 
concemida para expedir pennisos o endosos. Los ejemplos 
aqui enumerados no deberan entenderse de naturaleza 
exbaustiva. 

A los fines de este inciso los siguientes terminos tendran el 
siguiente significado: 

(1) Construir - Significara la acc10n de edificar, 
desarrollar o alterar cualquier edificaci6n, obra, 
estmctura, casa u otra similar de naturaleza fija y 
permanente, 

(2) Reconstruir - Significara la acci6n de reparar o volver 
a construir, alterar, edificar o fabricar una edificaci6n, 
obra, estructura, casa o constrncci6n destruida, 
deteriorada o daftada. Ademas, incluye la acci6n de 
derribar o destruir sistematicamente una paite o todo de 
cualquier edificaci6n, obra, estructura, casa u otra 
similai· de naturaleza fija y permanente. 

(3) Remodelar - Significara la acci6n de modificar, 
transformar, remozar, mej orar o c01regir el aspecto o la 
estructura de una edificaci6n, obra, casa o constrncci6n. 

( 4) Reparar - Significara la acci6n de hacer los cambios 
necesarios a una edificaci6n, obra, estructura, casa o 
construcci6n de naturaleza ftja y permanente que esta 
estropeada, rota o en ma! estado pai-a que deje de 
estarlo. 

(5) Remover - Significara la acci6n de cambiar, pasar o 
mudar una edificaci6n, obra, estructura, casa o 
construcci6n de un lugar a otro. 

( 6) Trasladar o relocalizar - Significara la acci6n de 
cambiar, ubicar o colocar de un Iugai· una edificaci6n, 
obra, estrnctura, casa o construcci6n. 

b) "Arbitrio de Construccion" Significara aquella 
contribuci6n impuesta a traves de esta Ordenanza Municipal 
aprobada con dos terceras (2/3) partes para ese fin, la cual 
recae sobre el derecho de llevar a cabo una actividad de 
construcci6n y/o una obra de construcci6n dentro de los Iimites 
territoriales de! Municipio de Ponce. Esta contribuci6n se 
considerai<i un acto separado y distinto a un objeto o actividad 
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o cualquier rengl6n del objeto o actividad, que no priva o limita 
la facultad del Municipio para imponer contribuciones, 
arbitrios, impuestos, licencias, derechos, tasas y tarifas. La 
imposici6n de un arbitrio de const:mcci6n por el Municipio de 
Ponce constituira tambien un acto separado y distinto a 
cualquier imposici6n contributiva que imponga el Estado, por 
lo cual ambas acciones impositivas seran compatibles. 

c) "Asociacion Sin Fines de Lucro" - Significara entidad 
juridica debidamente organizada bajo las !eyes de Puerto Rico 
y radicada como tal ante el Departamento de Estado de Pue1to 
Rico. 

d) "Contribuyente" - Significara aquella persona natural o 
juridica obligada al pago del arbitrio sobre la actividad de la 
construcci6n cuando: 

(1) Sea duefio de la obra y personalmente ejecute las labores de 
administraci6n y las labores fisicas e intelectuales inherentes a 
la actividad de construcci6n; 

(2) Sea contratada para que realice las labores descritas en el 
apartado uno (1) anterior, para beneficio de! duefio de 
la o bra, sea este una persona o entidad particular o 
entidad gubemamental. El arbitrio formara parte de! costo 
de laobra. 

e) "Costo Real Determinado" - Significara el costo total de la 
obra o proyecto, segun determinado por el Director de Finanzas 
de! Municipio de Ponce 0 por delegaci6n de este a SU 

reprnsentante autorizado. 

"Costo Total de la Obra" - Signi:ficara el costo total en que se 
incurra para realizar el proyecto en su totalidad, entiendase, el 
valor tornado en cuenta en la adjudicaci6n de la subasta por la · 
agencia gubemamental contratante, o el precio establecido en el 
contrato de construcci6n en el caso de contrataciones privadas. En 
aquellos casos donde surjan 6rdenes de cambio en la cual se 
autorice alguna vadaci6n al proyecto iuicial, se verificara si 
dicho cambio constituye una ampliaci6n, el costo de la misma 
se afiadira al costo de la obra para fines de computar el arbitrio 
de construcci6n. El arbitrio, ademas, de cualquier otra 
contribuci6n compatible formara parte del costo de la obra para 
el pago de arbitrios de construcci6n. 
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g) "Declaracion de la Actividad de Construccion" - Significara 
el documento que el contribuyente o su representante 
autorizado somete al Director de Finanzas del Municipio Ponce 
y en donde el contribuyente informa la naturaleza de la obra a 
realizarse y provee una relaci6n detallada rengl6n por rengl6n 
de los costos totales de la misma y toda la informaci6n 
requerida para computar el Arbitrio de Construcci6n. 

h) "Deficiencia" - Significara la cantidad que determine el 
Director de Finanzas como obligaci6n informada por el 
contribuyente al someter la Declaraci6n de la Actividad de 
Construcci6n para la totalidad del proyecto. De no haber 
sometido esta, se entendera como el costo total y arbitrios a 
pagar por el contribuyente el costo total de la obra que se 
derive de los documentos relativos al pago radicados por este en 
e!Municipio de Ponce. 

i) "Dueno" - Significara el titular registral o persona que posea 
justo titulo y/o persona que tenga facultad expresa para realizar 
actos de riguroso dominio. 

j) "Endoso"- Significara el documento emitido por el 
Municipio, a traves de la Alcaldesa o su representante 
autorizado, donde se expresa conformidad o anuencia a la 
Actividad de Constmcci6n declarada. 

k) "Escombros" - Significara desechos de la obra o actividad de 
constn1cci6n, seg(in estos tenninos se definen en esta Secci6n. 

1) "Evasion" - Significara cuando se comienza el proyecto o 
etapas de construcci6n sin haberse cumplido con la Declaraci6n de 
la Actividad de Construcci6n y/o el pago de los Arbitrios de 
Constmcci6n en todo caso requerido por esta Ordenanza 

m) "Incumplimiento" - Significara comenzar el proyecto o 
etapas de este sin haber cumplido con el pago total de los 
arbitrios de construcci6n requeridos por la Ley 81-1991 y esta 
Ordenanza; y/u ofrecer inforrnaci6n falsa, a sabiendas de su 
falsedad en la Declaraci6n de Actividad de Constmcci6n. 

n) "lnteres Publico" - Significara aquellas circunstancias que 
razonablernente se entiendan de beneficio general para la 
comunidad y/o fomenten la polftica publica municipal. 

o) "Instituciones Civicas o Religiosas" Significara 
organizaciones sin fines de lucro, que dediquen sus funciones 
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de fndole secular al desarrollo y bienestar de la ciudadania en 
general, proveyendo sus servicios y labores en funciones que 
complementen o suplementen los servicios que debe proveer o 
rendir el gobiemo estatal, federal y/o municipal. 

p) "Ley 81-1991" - Significara la Ley de Municipios Aut6nomos 
de Pue1to Rico, segt'.tn enmendada. 

q) "Material Peligroso y/o Toxico" - Significara cualquier cosa u 
objeto que sea perceptible a los sentidos y sujeto a apropiaci6n 
por cualquier medio y, que sea considerado o clasificado por 
alguna agenda gubernamental concemida como peligroso y/o 
t6xico para los seres humanos y/o el medio ambiente. 

r) "Mega Proyecto" - Toda actividad de construcci6n, segful dicho 
tennino se define en esta Ordenaoza, cuyo costo total de la obra 
sea igual o mayor a los cincuenta millones ($50,000,000.00) de 
d6lares. 

s) "Mejoras al Terreno" - Significara toda construcci6n, 
reconstrucci6n o mejora que se realice sobre o debajo de! 
terreno para acondicionamiento y prepararlo para 
levantamiento de un edificio o estructura, para facilitar el uso 
de estos o para facilitar el uso, segregaci6n, subdivisi6n o 
desarrollo de un predio de terreno. 

t) "Municipio" - Significara el Municipio Aut6nomo de Ponce. 

u) "Obra" - Significara edificios, estrnctmas, facilidades u otras 
aru\logas, incluyendo las mejoras de trabajo que se realicen en 
el terreno para facilitar o complementar la construcci6n de 
estos, asf como las ampliaciones, demoliciones, mejoras, 
reparaciones o instalaciones necesarias para el uso, segregaci6n, 
subdivisi6n o desarrollo de un predio de te1Teno o proyecto de 
constmcci6n en general. 

v) "Oficina de Permisos Municipal (OPM)" - Significara la 
Oficina o unidad administrativa de! Municipio Aut6nomo de 
Ponce encargada de la concesi6n u otorgamiento de permisos 
de constrncci6n y asuntos relacionados. 

w) "OGPe" - Significara la Oficina de Gerencia de Permisos del 
Gobiemo de Pue1to Rico; tambien se entendera como aquella 
agencia u organismo gubemamental concemido en cuanto a la 
concesi6n u otorgamiento de permisos de constrncci6n. 
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x) "Permiso de Construcci6n por Etapa" - Signi:ficara el 
privilegio que discrecionalmente conceda el funcionario 
Municipal designado, en consulta con la Alcaldesa, al dueiio o 
contratista de un proyecto auto1izado a ser desan-ollado por etapas 
y circunscritas dichas obras a la etapa para la que se confiere el 
permiso. 

y) "Terreno" - Incluye tanto tierra como agua, el espacio sobre los 
mismos o la tien-a debajo de ellos. 

z) ''Urbanizaci6n" - Signi:ficara toda segregac10n, division o 
subdivision de un predio de ten-eno que, por las obras a realizarse 
para la formaci6n de solares no este comprendida en el termino 
"notificaci6n simple" e incluira ademas el desanollo de 
cualquier predio de terreno para la construcci6n de cualquier 
edificio de once (11) o mas viviendas. 

aa) "Vivienda" - Significara unidad o unidades capaces de 
proveer uso y habitaci6n para personas de manera unifamiliar o 
multifarniliar. 

SECCION CUARTA: BASE CONTRIBUTIV A 

Ord.Num. 27 
Serie 2018-2019 

a) Como base para la imposici6n de! Ai·bitrio de Construcci6n se 
tomara el costo real determinado para la obra por el Director de 
Finanzas, el· costo total de la obra sera el valor tornado en 
cuenta en la adjudicaci6n de la subasta por la agenda 
contratante, o el precio establecido en el contrato de 
construcci6n en el caso de contrataciones privadas, siempre y 
cuando el Director de Finanzas determme que el precio 
estipulado en el contrato c01rnsponde razonablemente con el 
costo promedio por pie cuadrado aceptable generalmente en la 
industria de la construcci6n. Las Unicas deducciones permitidas 
son las expresamente aprobadas por la Ley 81-1991 y bajo 
ninglin concepto se podra reclamar deducciones . por 
interpretaci6n. El arbitrio de construcci6n aqui autorizado sera 
adicional al pago de patente municipal, aun cuando ambas 
contribuciones recaigan sobre la misma base contributiva. Este 
costo total para la obra no excluye otras partidas relacionadas, 
necesarias e inherentes a la ejecuci6n de la obra de 
construcci6n, tales como, pero sin limitarse a, contribuciones 
aplicables al monto de! costo total de la obra, costos de 
movilizaci6n y equipos, ganancias de! proyecto y concesiones 
(allowances) y otras similares. Asimismo, el arbitrio asi como 
cualquier otra contribuci6n impuesta y necesruia a la actividad 
de construcci6n formaran parte del costo de la obra para el 
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pago de arbitrios de construcci6n. 

El Arbitrio de Construcci6n Municipal sera el vigente a la 
fecha de la adjudicaci6n de la subasta debidamente convocada 
o a la fecha de la adjudicaci6n del contrato de aquellas obras de 
construcci6n que no requieran subasta (subastas de entidades 
del gobiemo estatal, federal o municipal). En los casos de 
6rdenes de cambio, se aplicara el arbitrio vigente al momenta 
de la fecha de petici6n de la orden de cambio. Entendiendose, 
que toda obra anterior, debidamente declarada en su Actividad · 
de Construcci6n, se realiz6 a tenor con las !eyes que a traves de 
los afios han autorizado el cobra de Arbitrios de Construcci6n 
en los municipios. 

SECCION QUINTA: RADICACION DE LA DECLARACION 

"Declaracion de Actividad de Construccion" - Aquella persona que de conformidad 
con la defmici6n de contribuyente contenida en esta Ordenanza, se encuentre obligado a 
pagar el arbitrio aqui dispuesto, antes de comenzar la Actividad de Construcci6n, 
presentara al Dh-ector de Finanzas o a su representante autorizado, una Declaraci6n de 
Actividad de Construcci6n detallada por rengl6n que describa los costos totales de la obra 
a realizarse, la cual debera acompafiar copia fie! y exacta de! contrato de construcci6n, 
orden de cambio o cualquier otro documento pertinente y contendra la siguiente 
infonnaci6n: 

Ord. Nfun. 27 
Serie 2018-2019 

a) El nombre completo, dh-ecci6n fisica y postal telefono del 
dueiio de la obra y de! contratista o subcontratista en cuesti6n; 

b) Localizaci6n exacta de la obra y descripci6n de la naturaleza de 
lamisma; 

c) Una: relaci6n detallada rengl6n por rengl6n que describa los 
costos totales de la obra a realizarse; 

d) La fecha en que se solicit6 el permiso de construcci6n a la 
Oficina de Permisos Municipal, a la OGPe y/o agencia u 
organismo gubemamental pe1tinente, en los casos que aplique 
y el nfunero de caso; 

e) La fecha en que se otorg6 el permiso de construcci6n en los 
casos que aplique, en la eventualidad de que ya se haya 
realizado la obra; y 

f) Cualquier otra informaci6n o documento que demuestre 
fehacientemente el costo total de la Actividad de Construcci6n 
a realizarse. 
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SECCION SEXTA: DETERMINACION PRELTh1INAR DE LA ACTIVIDAD DE 
CONS1RUCCION 

No obstante lo dispuesto en la Secci6n anterior, en los casos de contrataciones privadas 
en las cuales el Director de Finanzas tenga que determinar la razonabilidad del precio 
estipulado en el contrato, este podra requerir al declarante o contribuyente los siguientes 
documentos: 

a) Copias certificadas de las solicitudes de permisos radicados con 
las agendas estatales concemidas con la obra a realizarse, 
incluyendo todo estimado de costos que formen o deba formar 
parte de dichas solicitudes. 

b) Estimados de costos de obra, certificados por la instituci6n que 
habra de proveer el financiamiento de las mismas. 

c) Si la obra fuera canalizada a traves de una- agencia o 
instrumentalidad federal, estatal, o municipal, con el prop6sito 
de obtener subsidios, financiamientos o cualquier asistencia o 
participaci6n econ6mica, una ce1tificaci6n de la agencia 
concemiente sobre el estimado de costos sometidos y 
aceptados por la agencia o instrumentalidad correspo:);ldiente. 

d) Copias de las propuestas y de los pianos de construcci6n y Io 
copia de todo contrato otorgado para la realizaci6n de la obra 

e) Cualquier otra informaci6n o documento que demuestre 
fehacientemente la razonabilidad de! costo promedio por pie 
cuadrado aceptable generalmente en la industria de la 
construcci6n. 

SECCION SEPTIMA: DETERMINACION DEL ARBITRlO 

El Director de Finanzas o su representante autorizado revisara el valor estimado de la 
obra, seglin presentada por el contribuyente en la Declaraci6n de Actividad; considerando el 
valor en la adjudicaci6n de la subasta si es por alguna agencia gubemamental contratante o el 
precio establecido en el contrato de construcci6n en el caso de contrataciones privadas e 
informara su decision al contribuyente mediante correo certificado con acuse de recibo o 
entrega registrada con acuse de recibo al solicitante, dentro de los quince (I 5) dias despues de 
haber radicado la Declaraci6n. Luego de revisada la Declaraci6n por el Director de Finanzas, 
este podra: 

Ord. Nfun. 27 
Serie 2018-2019 

a) Aceptar el valor estimado de la obra declarado por el 
contribuyente, en cuyo caso le aplicara el tipo contributivo que 
corresponda y determinara el importe del arbitrio a pagar. 
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b) Rechazar el valor estimado de la obra declarado por el 
contribuyente, en cuyo caso este procedeni a estimar y detenninar 
preliminannente el valor de la obra a los fines de la 
imposici6n del arbitrio, dentro del te1mino improrrogable 
de quince (15) dias contados a partir de la radicaci6n de la 
Declaraci6n por el Contribuyente. Efectuada esta detenninaci6n 
preliminar, la misma seni notificada al contribuyente por correo 
certificado con acuse de recibo o personalmente con acuse de 
recibo. 

c) Si un contribuyente no somete la Declaraci6n de la Actividad de 
Constmcci6n previo al comienzo de la obra el Director de Finanzas 
determinani los arbitrios de constmcci6n que correspondan con la 
inforrnaci6n que tenga disponible y tomando en consideraci6n 
cualquier otra inforrnaci6n que pueda obtener mediante 
testimonio o de cualquier otro modo. En estos casos los arbitrios 
se computaran a la tasa prevaleciente al momento de la 
determinaci6n por el Director de Finanzas lo que aplicara 
al costo real deterrninado del Proyecto, irrespectivo de! 7!i, 

~ SECCIONOCTAVA: 

comienzo del mismo. 

TIPOS CONTRIBUTIVOS 

Antes de comenzar cualquier proyecto de obra o actividad de construcci6n, el contribuyente 
debera obtener del Municipio el cmrespondiente recibo de pago para la totalidad de! 
proyecto, por el cual se pagara el arbitrio correspondiente. A estos fines, se imponen los tipos 
de arbitrios de constmcci6n que mas adelante se detallan por concepto de la actividad de 
constmcci6n dentro de los limites territoriales del Municipio: 

Regla general. - El ti po basico de arbitrio de construcci6n sera de cinco por ciento ( 5%) de! costo 
real dete1minado para la actividad de constmcci6n; excepto que sea de aplicaci6n a la obra un 
tipo contributivo distinto expresamente establecido en la presente Ordenanza. 

Ord. Num. 27 
Serie 2018-2019 

Tipos Especiales: 

a) Cuando la obra a realizarse vaya a utilizarse como una 
residencia unifamiliar, cuya constrncci6n no sea parte de un 
proyecto de vivienda, condominio u otro proyecto de 
similar naturaleza, se aplicaran Jos tipos, segful la tabla que 
se presenta a continuaci6n: 
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ACTIVIDAD DE ARBITRIOA 
CONSTRUCCION PAGAR 

Hasta $75,000 Exentos 

Mavor de $75,000 hasta $150,000 2% 

Mayor de $150,000 hasta $200,000 3% 

Mayor de $200,000 hasta $250,000 4% 

Mayor de $250,000 5% 

b) Cuando la obra a realizarse se txate de reconstmcci6n, 
reparaciones, ampliaciones,~ demoliciones, alteraciones 
o mejoras, a un costo de $5,000.00 o mas a obras de 
residencia unifamiliar o a residencias originalmente 
construidas bajo el inciso (a) de esta Secci6n, se 
aplicaran las tasas, seglin la tabla que se presenta a 
continuaci6n: 

ACTIVIDAD DE ARBITRIO A PA GAR 
CONSTRUCCION 

Hasta $5,000 Exentos 

De $5,000 o mas 3% del costo total de la obra, 
despues de aplicar la exenci6n. 

c) Cuando la obra a realizarse se trate de la constmcci6n, 
reparaci6n, ampliaci6n, demolici6n, alteraci6n o 
mejoras de una piscina, se pagarl\c el cinco por ciento 
( 5%) de! costo total de la obra. / 

d) Cu an do la o bra a realizarse se tr ate de actividades 
comerciales, industriales, turisticas u otras similares 
pagaran al tipo basico de cinco por ciento (5%) de! costo 
real determinado para la actividad de construcci6n, salvo 
que la obra sea catalogada como un "Mega Proyecto". 
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e) No obstante lo dispuesto en el acapite anterior, se 
podran conceder tasas especiales en el pago del arbitrio 
de construcci6n para actividades econ6micas, cuando se 
determine que las mismas deban ser estimuladas por ser 
del tipo que, por su naturaleza, pueden tener el efecto 
de cumplir con los obj etivos de politica publica fiscal 
de! Municipio y de generar mas recaudos por concepto 
de patentes municipales, impuestos sobre ventas y uso, 
y contribuciones sobre la propiedad. A estos fines, se 
faculta y delega a la Alcaldesa la funci6n de evaluar la 
actividad de construcci6n propuesta y cuando este 
determine que la misma resulta en el mejor interes 
publico, pueda conceder la tasa especial para el pago de 
arbitrios de construcci6n, seglin se dispone a 
continuaci6n: 

(1) la parte interesada debera presentar ante la 
Alcaldesa una petici6n o solicitud fo1mal de la 
entidad que interese, la concesi6n del tipo 
contributivo especial de Arbitrios de Construcci6n, 
en la cual expondra en detalle el proyecto a 
construirse y las justificaciones que ameriten la 
concesi6n del tipo contributivo solicitado. 

(2) la actividad de construcci6n propuesta debera 
presentar y evidenciar a satisfacci6n de! Municipio 
los criterios de interes publico y desarrollo 
econ6mico, en consonancia con la politica publica 
de! Municipio para la concesi6n de beneficios 
contributivos; a saber: creaci6n de empleos directos 
e indirectos para la jurisdicci6n de Ponce, monto de 
la inversion, estimado de ventas brutas o volumen 
de negocio para el Municipio, valor estimado de la 
propiedad mueble e inmueble o cualquier otra 
informaci6n que la Alcaldesa entienda pertinente a 
estos fmes. 

(3) una vez la Alcaldesa detennine que el proyecto 
propuesto cumple con los criterios de interes 
publico y desarrollo econ6mico antes indicados, 
procedera a suscribir con el contribuyente un 
Acuerdo Final, a tenor con el Articulo 2.007 (h) de 
la Ley 81-1991, pactandose la concesi6n de! tipo 
contributivo especial de arbitrios de construcci6n 
dispuesta en este inciso, cual quedara condicionado 
al cumplimiento con la creaci6n de empleos, la 
inversion y demas c1iterios de desaiTollo econ6mico 
en favor de! Municipio. El tipo contributivo especial 
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no sera menor al tres por ciento (3%) para las 
actividades que se mencionan a continuaci6n: 

(A)Proyectos de desanollo y construcci6n de 
viviendas; 

(B) Proyectos industriales o comerciales; 

(C) Proyectos Turisticos. 

F) Cuando la obra a realizarse se trate del movimiento o 
extracci6n de tierra o corteza terrestre, extracci6n de 
sustancia liquida sobre o debajo de la corteza terrestre, 
cuyo costo no este incluido en el costo de cualquier 
obra o de otra forma gravada por esta Secci6n, se 
pagara el tres punto cinco por ciento (3.5%) del costo 
total de la o bra. 

G) Cuando la obra a realizarse se trate de la instalaci6n de 
tuberias, cables, cable TV o cualquier otra instalaci6n 
anfiloga, sea mediante instalaciones soterradas o no 
soterradas, exceptuando las construidas por el duefio en 
su propiedad de vivienda unifaruiliar, se prestara una 
fianza y se pagaran los arbitrios que se establecen a 
continuaci6n: 

(1) Fianza - diez por ciento (10%) del costo total de la 
obra. La fianza aqui requerida sera prestada ante el 
Director de Finanzas del Municipio, y sujeto a su 
aprobaci6n, en efectivo o mediante cheque 
certificado o mediante fianza expedida por una 
compafiia de seguros debidamente autorizada a 
dedicarse a ese negocio en Puerto Rico. Dicha 
fianza sera para garantizar que la propiedad publica 
sea restituida a su condici6n original luego de 
realizarse la obra y que dicha restituci6n sea a Ia 
satisfacci6n del Municipio. 

(2) Arbitrios: 

ACTIVIDAD DE ARBITRIO A PAGAR 
CONSTRUCCION 

.40¢ 
Instalaciones no-sote1Tadas por pie lineal 

.50¢ 
Instalaciones sote1Tadas por pie lineal 
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(3) En todo permiso que se otorgue relacionado con las 
obras aqui descritas, el Municipio se reservara el 
derecho de exigir al duefio de las lineas, servicios e 
instalaciones la remoci6n o relocalizaci6n de las 
mismas, si por raz6n de obras y proyectos futuros 
del Municipio, dicha acci6n fuere necesaria. El 
costo de dichas remociones o relocalizaciones sera 
de cuenta y cargo del duefio, luego de ser notificado 
por el Municipio, se rehusare a realizar dichas 
remociones o relocalizaciones, el Municipio podra 
efectuar las mismas con cargo a su duefio. 

( 4) Como paite de los trabajos de reparaci6n debera 
contemplarse el tramo completo que se vera 
afectado, o sea no tan solo tendra que reparar el area 
especifica por donde transcurrira la tuberia, linea 
electrica, telef6nica, cable TV, fibra 6ptica o 
cualquier otro relacionado, sino que debera reparai· 
con asfalto y/o cemento segful sea el caso toda el 
area de rodaj e desde donde comenz6 a realizarse el 
corte de la calle, carretera, catnino municipal y/o 
acera hasta donde termin6, incluyendo el elevai· 
cualquier desagiie o alcantarillado que se encuentre 
en el area de rodaje afectado. 

(5) Si transcunido el termino de 10 dias luego de 
finalizado los trabajos de cortes transversales y/o 
longitudinales, no se ha reparado la calle, carretera, 
camino municipal y/o acera, el Municipio podra 
confiscai· la fianza y ademas, procedera con la 
reparaci6n colTespondiente y le reclamai·a al 
contratista, desarrollador y/o duefio de la obra, 
quienes responderan solidariamente por el costo 
total de la reparaci6n, asi como los gastos legales 
necesaiios, intereses, costas y una cantidad 
razonable por concepto de los dafios causados. Esto 
Ultimo sujeto a la dete1minaci6n del Tribunal por 
Primera Instancia. 

( 6) Cualquier agencia, instrumentalidad y Io 
Corporaci6n Publica que por administraci6n realice 
una actividad de construcci6n y que por necesidad 
del servicio que prestan tuviesen que romper 
can-etera, calle, caminos y Io aceras municipales, 
tendra que arreglai· y/o restablecer los mismos en un 
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periodo no mayor de diez (10) dfas despues de 
terminados sus trabajos de cortes transversales y/o 
longitudinales. Expedido el termino antes 
mencionado y no habiendo arreglado y/o restaurado 
la carretera, calle, caminos y/o aceras municipales, 
el Municipio se hara cargo de arreglar las mismos y 
facturara a las agencias y/o corporaciones publicas 
responsables, a traves de! Director de Finanzas de! 
Municipio. 

h) En las casos que la obra sea un "Mega Proyecto", 
segiln dicho termino se define en esta Ordenanza, se 
cobrara, coma tipo especial un arbitrio de construcci6n, 
el siete (7%) par ciento del costo total de la obra. 

i) Arbitrios y normas generales por Ia colocaci6n de 
vallas o andamios.- En el caso de la instalaci6n de 
valla o andamio, sea un requerimiento de! Municipio o 
por otra raz6n, se impondra y cobrara, ademas de! 
arbitrio de construcci6n dispuesto en esta Secci6n, un 
arbitrio que se determinara coma sigue: 

(1) Par cada metro lineal de vallas o andamios, hasta 
diez (10) metros lineales, par cualquier nilmero de 
dias sin exceder de! termino de cuatro ( 4) meses 
pagara $15.00. 

(2) Par cada metro o fi:acci6n de metro lfneas adicional 
en exceso de diez (10) metros lineales, por 
cualquier numero de dias sin exceder de! terrnino de 
cuatro (4) meses pagai·a $5.00. 

(3) Disponiendose que en ningiln momenta el duefio de 
la o bra, contratista o su representante podra dar 
comienzo a la constmcci6n o levantamiento de 
vallas o andamios hasta tanto haya prestado la 
fianza y satisfecho las arbitrios aiTiba indicados y a 
la vez haberse provisto de! correspondiente permiso 
de! Municipio. 

( 4) Las vallas o andamios se construiran tomando en 
consideraci6n todas las precauciones y medidas de 
seguridad que al efecto sean aplicables. Las vallas o 
andamios podriin ocupai· paite de la via publica, 
pero la faja ocupada nunca podrii ser mayor de un 
metro, incluyendo en este, la acera, excepto que en 
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aquellos casos en que por motivo de las condiciones 
de seguridad de la obra a realizarse fuere necesario 
ocupar una faja mayor de un metro y parte de la via 
publica, ello podra ser autorizado por el Director del 
Departamento de Obras Publicas Municipal, previo 
el estudio de las condiciones existentes en la misma. 
En todos los casos el propietario de la obra o en su 
defecto el contratista o encargado, proveera 
barandas o cualquier otra protecci6n para los 
peatones segiln las normas que establezca el 
Director del Departamento de Obras Publicas 
Municipal. 

(5) Nose permitira la construcci6n de vallas de madera 
vieja, ni de material alguno impropio que sea 
ofensivo al omato publico. La puerta o puertas que 
se dispongan, giraran hacia el interior y deberan 
ce1Tar tan pronto terminen los trabaj os del dia. Se 
colocaran el suficiente mimero de luces para 
advertir al publico de! peligro existente. Estas luces 
funcionaran desde el anochecer hasta el amanecer y 
su instalaci6n, conservaci6n y mantenimiento 
corresponderan a la persona, empresa o contratista 
que realice la o bra. 

SECCION NOVENA: PAGO DEL ARBITRIO 

Cuando el Director de Finanzas o su representante acepten el valor estimado de la obra 
declarada por el contribuyente, este o su representante autorizado efectuara el pago total de! 
arbitrio correspondiente dentro de los quince (15) dias laborables siguientes a la 
detenninaci6n final, en giro bancario o cheque certificado pagadero a favor de! Municipio. 
El oficial de la Oficina de Recaudaciones de! Municipio, emitici un recibo de pago 
identificando que se trata de! arbitrio sobre la actividad de la construcci6n. Cuando 
el Director de Finanzas o su representante, rechace el valor estimado de la obra declarado 
por el contribuyente e imponga el arbitrio que corresponda, el contribuyente podra: 

Ord. Nilm. 27 
Serie 2018-2019 

a) Proceder dentro de los quince (15) dfas laborables siguientes al 
acuse de recibo, con el pago total del arbitrio, aceptando as! la 
determinaci6n de! Director de Finanzas como una 
deterrninaci6n final. 

b) Proceder con el pago total del arbitrio impuesto bajo protesta, 
dentro de los quince (15) dfas laborables siguientes al acuse de 
recibo de la notificaci6n de la deterrninaci6n preliminar y 
dentro del mismo termino, solicitar por escdto la 
reconsideraci6n de la dete1minaci6n preliniinar del Director de 
Finanzas o su Representante, radicando dicha solicitud ante el 
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Oficial de la Oficina de Recaudaciones ante quien realice el pago. 

c) Negarse a efectuar el pago, detener su plan de construcci6n, 
mover la fecha de comienzo de la obra y solicitar una 
revisi6njudicial, segful lo dispuesto por el Articulo 15.002 
de la Ley de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico, dentro del 
tennino improrrogable de veinte (20) dfas a paitir de la 
notificaci6n de la determinaci6n preliminar de! Director de 
Finanzas o su representante. 

Todo contribuyente que pague el arbitrio voluntariamente o bajo protesta, ademas, de 
presentar la fianza establecida en la Secci6n 1 lra., de esta Ordenanza, recibira un recibo de 
pago de la Oficina de Recaudaciones de! Municipio, por lo que a su presentaci6n ante la 
OPM o la OGPe, estas podran expedir el Permiso de Construcci6n con-espondiente. 

SECCION DECIMA: PAGO BAJO PROTESTA Y RECONSIDERACION 

Cuando el contribuyente haya pagado bajo protesta, radicara un escrito de 
reconsideraci6n con copia de! recibo de pago en la Oficina de Recaudaciones adscrita al 
Departamento de Finanzas, sujeto a lo dispuesto en la Secci6n 9na, inciso b. de esta 
Ordenanza El Dh·ector de Finanzas o su representante tendran un termino de diez (10) dias 
para emitir una determinaci6n final en cuanto al valor de la obra. Se notificara al 
contribuyente la determinaci6n final por c01i-eo certificado con acuse de recibo o 
personalmente con acuse de recibo, asi como el arbitrio re-computado y la deficiencia o el 
credito, lo que resultare de la determinaci6n final y se apercibira de su derecho a solicitar 
revision judicial en la forma provista en Ley y esta Ordenanza. 

SECCION DECIMO PRIMERA: FIANZAEN ACTIVIDADES DECONS1RUCCION 

Independiente al arbitrio de construcci6n impuesto en esta Ordenanza y para garantizar la 
remoci6n y disposici6n de los escombros y todo material desechado en la realizaci6n de obras y 
actividades de cons1mcci6n y garantizar la reconstrucci6n o reparaci6n de los dafios ocasionados 
a la infraestmctura municipal, el duefio o contratista de la obra debera, junto con el pago de los 
arbitrios de constiucci6n, prestar una fianza en la Oficina de Recaudaciones del Municipio en 
efectivo, cheque certiiicado, o por una compafiia de seguros de acuerdo a lo que se establece a 
continuaci6n: 

Ord. Nfun. 27 
Serie 2018-2019 

a) Actividad de constmcci6n cuyo costo sea menor de $50,000.00, 
prestara una fianza de $200.00. 

b) Actividad de construcci6n cuyo costo sea mayor de $50,000.00, 
pero menor de $100,000.00, p1-estara una fianza de $400.00. 

c) Actividad de construcci6n cuyo costo sea mayor de 
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$100' 000. 00 6 mas, prestara una fianza de $500.00. 

Los dueiios, contratistas o cualquier persona actuando en representaci6n de ellos o, 
terceros relacionados, pagaran los derechos o tarifas correspondientes por el dep6sito de 
los desperdicios en el Vertedero Municipal, de acuerdo a las tarifas establecidas y 
aplicables para el Municipio. La fianza a la que se refiere el parrafo precedente podra ser 
aplicada a la tarifa vigente de! Vertedero Municipal. 

En aquellos casos en que el contratista, duefio o desarro llador no remueva ni disponga de 
los desechos y por lo tanto, el Municipio tenga que recoger y disponer de los mismos, la 
fianza prestada sera retenida para descontar de la misma el costo por dichos servicios. De 
resultar algiln remanente de la fianza la misma sera devuelta una vez descontados los 
servicios prestados por el Municipio en sustituci6n de la labor que debi6 haber realizado 
el contratista, desarrollador o duefio de la obra o actividad de construcci6n. En caso de 
que el costo de realizar las actividades descritas en esta Secci6n resultare mayor a la 
fianza.depositada, el Municipio se reserva el derecho de exigir el pago por estos servicios 
no cubiertos por la fianza 

El duefio de la obra, el contratista o desatTollador vendra obligado a reconstmir o reparar 
los dafios ocasionados a la infraestructura a satisfacci6n de! Municipio, dejando la 
infraestmctura en las mismas o mejores condiciones en que estaban originalmente 
previos a la obra. 

SECCION DECIMO SEGUNDA: EXENCIONES 

La Legislatura Municipal podra eximir total o parcialmente de! pago de arbitrios de 
construcci6n, mediante Ordenanza aprobada al efecto, para los siguientes casos: 

Ord. Nfun. 27 
Serie 2018-2019 

a) Las asociaciones de fines no pecuniatios que provean viviendas 
pat·a alquiler a fan1ilias de ingresos bajos o moderados que 
cualifiquen como tales bajo las secs. 22l(d)(3) o 236 de la Ley 
Nacional de Hogares (Pub. L. 73-479, 48 Stat. 476, 498), 
cuando asi lo certifique el Departan1ento de Ia Vivienda de 
Puerto Rico. 

b) Las asociaciones de fines no pecuniarios que provean vivienda 
pat·a alquiler a personas mayores de 62 afios, siempre que 
dichas corporaciones cualifiquen bajo las secs. 202 de la Ley 
Nacional de Hogat·es, segiln enmendada (Pub. L. 86-372, 73 
Stat. 654), cuando asi lo certifique el Departan1ento de 
Vivienda de Puerto Rico. 

c) DesatTolladores de proyectos de construcci6n o rehabilitaci6n 
de viviendas de interes social, seglin dispone la Ley Nllin. 47 
de 26 de junio de 1987, segiln enmendada, conocida como 
"Ley de Coparticipaci6n de! Sector Publico y Privado para la 
Nueva Operaci6n de Vivienda". 
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d) La construcci6n de propiedad inmueble que se construya y 
destine para alquiler de farnilias de ingresos moderados, segiln 
d:ispone la Ley Nfun. 130 de 9 de agosto de 1995, que 
enmienda el Articulo 2.03 de la Ley Nfun. 83 de 30 de agosto 
de 1991. 

e) El desarrollo de proyectos de expansi6n de edificios o plantas 
que fomenten la generaci6n de mas empleos y que esten 
acogidos a las !eyes de incentivos industriales, cuya concesi6n 
de exenci6n bajo el acuerdo firmado se encuentre vigente. 

f) Las instituciones civicas o religiosas, que operen sin fines de 
lucro, esten dedicadas al desarrollo y bienestar de la ciudadania 
en general, registradas como tales en el Departamento de 
Estado de! Gobiemo de Puerto Rico y que, al momento de 
solicitar la exenci6n, esten operando como tales. Dichas 
instituciones debenln contar con una certificaci6n federal, 
conforme a la Secci6n 501(c)(3) de! C6digo de Rentas Intemas 
de los Estados Unidos. Lo aqui dispuesto no sera ni se 
entendera como una exenci6n para el establecimiento o 
sostenimiento de culto, credo o dogma religioso alguno. La 
Ordenanza municipal que la Legislatura Municipal aprnebe, 
conforme a este inciso, debera ser aprobada por dos terceras 
paites (2/3) partes de los miembros activos de dicho Cuerpo. 

g) La constmcci6n, mejoras o ainpliaci6n de proyectos fomentan 
el desaiTollo econ6mico, cultural y social en los municipios, 
tales como: faimacias, hospitales y centros de salud, 
laboratorios clinicos, plantas manufactureras, centros 
comerciales (incluyendo comercios de venta al detal y otros 
servicios comerciales que fmmen paite de un centro 
comercial), centros de distribuci6n de artfculos, centros de 
llainadas, centros de oficinas corporativas, hoteles, paradores y 
centros educativos. 

h) Quedan exentas de! pago de ai·bitrios de construcci6n aquellas 
obras hechas mediante el metodo conocido como 
administraci6n, es decir, como paite de los prograinas de 
construcci6n de una agencia del Gobiemo Central o sus 
instmmentalidades, una corporaci6n publica, un municipio o 
una agencia del Gobiemo Federal. No obstante, esta exenci6n 
no aplica a las obras de construcci6n llevadas a cabo por una 
persona natural o juridica privada, actuando a favor o en 
representaci6n de o por contrato o subcontrato suscrito con una 
agencia o instrumentalidad de! Gobiemo Central o Municipal. 
Tainpoco aplica dicha exenci6n cuando se trate de obras de 
constrncci6n llevadas a cabo por una persona natural o juridica 
privada actuando a favor o en representaci6n de o por contrato · 
o subcontrato suscrito con una agenda de! Gobiemo Federal, 

Pagina 20 de 28 



21
6 

of
 2

26

cuando las leyes o reglamentos federales aplicables asf lo 
perrnitan. 

SECCION DECIMO TERCERA: DETERMINACIONES DE OFICIO 

El Municipio podra solicitar de la autoridad judicial cornpetente la paralizaci6n por 
dernolici6n de toda obra que se ejecute clandestinamente o prescindiendo de las condiciones 
queen virtud de esta Ordenanza se imponen, segiln los rernedios que concede la Ley 81-1991 o 
cualquier otro rernedio en Ley. Disponiendose, que cualquier persona dejare de surninistrar 
la inforrnaci6n requerida por esta Ordenanza, o realizare una obra sin el pago de los 
arbitrios de construcci6n que correspondan, incmtlra en incurnplirniento y adernas, se 
impondra "de oficio" la contribuci6n a dicha persona a base de la inforrnaci6n que el 
Director de Finanzas pueda obtener rnediante inforrnaci6n, testirnonio o de cualquier otra 
forrna. 

Cualquier deterrninaci6n-de oficio asf suscrita por el Director de Finanzas-o por cualquier 
funcionario o ernpleado designado por este, sera prima facie · co1Tecta y suficiente para 
todos los fines legales y podra procederse al cobro de! arbitrio asi deterrninado por la via 
judicial en cualquier rnornento. 

SECCIONDECIMOCUARTA: CONSTRUCCION POR ETAPAS; CONTRATOS 
"COST-PLUS"; Y CONSTRUCCIONES CLANDESTINAS 

Construcci6n Por Etapas.- Si un proyecto fuera a realizarse por etapas, el duefio o contratista 
debera sorneter una solicitud de perrniso de construcci6n por el proyecto total en que 
siguifique el costo total de! rnisrno y el arbitrio a pagar. Luego de radicar la solicitud para el 
proyecto total, el duefio o contratista podra solicitar por escrito y obtener del Director de 
Finanzas o su representante, el privilegio de expedici6n de pe1misos parciales pru:a la 
realizaci6n de la obra por etapas y la adjudicaci6n del pago de los arbitrios de acuerdo 
al valor de cada una de estas, los que debera pagar previo al cornienzo de cada etapa a la tasa 
de arbitrios prevaleciente al rnornento de pago. 

Si luego de cornenzado el proyecto, el Director de Finanzas deterrninare que la inforrnaci6n 
surninistrada es inco1rncta o falsa, podra revocar el privilegio del pago por etapas de 
constmcci6n, haciendose exigible la deuda total inrnediatamente a la tasa de arbitrios 
prevaleciente al momenta de la deterrninaci6n por el Director de Finanzas, la que aplicara al 
costo total del proyecto, hrespectivo de la fecha de cornienzo del rnismo, considerando como 
abonos parciales cualesquiera pagos que se hubieran realizado con anterioridad. 

Contratos "cost-plus".- un contratista que actUe como principal en un contrato de costo 
mas cantidad convenida ("cost-plus"), pagara arbitrio de construcci6n sobre todas las 
obras o actividades contempladas por esta Ordenanza independiente de la condici6n 
contributiva de quien le contratara. 

Construcciones Clandestinas.- cualquier persona que dejare de suministrar la infonnaci6n 
requerida por esta Ordenanza, o realizare una obra sin el pago de los arbitrios que 

Ord. Num. 27 
Serie 2018-2019 
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conesponda, se impondra la contribucion de oficio a dicha persona a base de la 
informacion que razonablemente pueda obtenerse. Cualquier determinacion asi suscrita 
por el Director de Finanzas o por cualquier funcionario o empleado designado por este, 
sera prima facie conecta y suficiente para todos los fines legales y podra procederse al 
co bro de! arbitrio asi determinado por la via judicial en cualquier momento. 

SECCION DECIMO QUINTA: INFORME DETALLADO DE COSTOS 

Al concluir cualquier obra o actividad de construccion el duefio o contribuyente debera 
someter ante el Director de Finanzas un informe final, bajo juramento, que contenga 
un desglose detallado de costos totales de la obra. Para esto se utilizara el 
formulario. que para esos propositos proveera el Departamento de Finanzas 
Municipal. El Director de Finanzas ajustara el arbitrio pagado inicialmente 
confo1me lo indica esta Ordenanza y tomando como base dicho informe. Se le podra 
requerir que presente otros documentos para sustentar la informacion incluida en el 
informe. 

Si el arbitrio dete1minado utilizando el informe final fuera mayor que el arbitrio 
pagado, la diferencia sera pagada dentro de! termino de diez (10) dias a partir de la 
fecha en que el contratista o duefio recibe la notificacion. Al aceptar finalmente el 
info1me y luego que el pago sea realizado en su totalidad, el Director de Finanzas 
xpedira una certificacion final de pago. El Municipio no expedira ninguna certificacion, 

endoso, o aceptacion de la obra hasta que se haya expedido la certificacion final de 
pago. Trascunido el termino de diez (10) dfas antes indicado y el contribuyente no paga al 
arbitrio adeudado se procedera a imponer intereses y recargos, segtin lo dispuesto en la 
Seccion 20ma de esta Ordenanza. 

SECCION DECIMO SEXTA: DEFICIENCIAS 

El Director de Finanzas y/o su representante, determinara que existe una deficiencia 
cuando el costo real determinado de la obra resnlte superior al informado por el 
contribuyente, duefio o contratista. 

El Director de Finanzas y/o su representante determinara que ocunio una evasion de pago 
o incUlllplirniento, cuando se cornienza el proyecto o etapas de este sin haberse cUlllp!ido 
con el pago de los arbitrios de constrnccion requeridos por esta Ordenanza, en cuyo caso, 
ademas de cualquier remedio legal aplicable, se determinara una deficiencia equivalente 
al arbitrio c01Tespondiente al costo total de! proyecto, independiente, al acto de 
incUlllplintlento de! contribuyente. Ademas, sobre el monto de la deficiencia se aplicaran 
los intereses y recargos dispuestos en esta Ordenanza. 

Luego de determinada la cantidad de la deficiencia o el monto de la evasion, el Director 
de Finanzas o su representante autorizado tendra la discreci6n de convenir con el duefio o 
contratista un plan de pagos de la cantidad adendada, de la signiente manera: 

Ord. Nfun. 27 
Serie 2018-2019 

a) Se requerira un pronto pago de la totalidad de la deficiencia o 
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el monto de la evasi6n equivalente o no mayor al 50% de! total 
de la deuda. El restante 50% de! total de la deuda sera 
pagadero en un termino no mayor de cuatro (4) plazos de! total 
restante de la deuda. 

b) El contribuyente podra suscribir un Acuerdo Final con el 
Municipio, si as! se beneficia el interes publico, a tenor con lo 
dispuesto en esta Ordenanza y la Ley 81-1991. 

Cuando se requiera el pago de una deficiencia por el contribuyente, este debera efectuar 
el mismo dentro de! termino de diez (10) dlas a partir de la notificaci6n. Cuando el 
contribuyente demostrare, a satisfacci6n del Director de Finanzas, que el pago de la 
deficiencia en la fecha prescrita resulta en contratiempo indebido para el contribuyente, el 
Director de Finanzas podra conceder una pr6rroga de hasta treinta (30) dias adicionales. 

SECCION DECIMO SEPTIMA: REEMBOLSO DE PAGOS EN EXCESO 

Si el contribuyente hubiese pagado en exceso, el Municipio debera rembolsar el arbitrio 
de constrncci6n pagado en exceso dentro de los treinta (30) dias despues de la 
notificaci6n de! contribuyente. 

En aquellas instancias en las que el reembolso este fundamentado en un cambio de orden 
que autorice una variaci6n al proyecto inicial y cuyo efecto sea reducir el costo final de! 
mismo, la persona que pag6 arbitrios al Municipio podra solicitar un reembolso por la 
cantidad pagada en exceso. La solicitud de reembolso tendra que hacerse dentro de los 
seis ( 6) meses siguientes a la fecha en que se aprob6 el cambio de orden en los casos de 
obras publicas o desde que concluya la obra en los casos en que la obra sea privada. El 
Municipio podra solicitar info1maci6n al duefio de la obra o la persona que pag6 los 
arbitrios de conformidad a lo establecido en esta Secci6n para cerciorarse de la 
procedencia de! reembolso solicitado. 

Cuando el contribuyente haya efectuado el pago de arbitrio aqui dispuesto y con 
posterioridad a esta fecha, el duefio de la obra de constrncci6n, sin que se haya, en efecto, 
comenzado la actividad de constrncci6n, el contribuyente !lenara una Solicitud de 
Reintegro de Arbitrio y este procedera en su totalidad. Si la obra hubiese comenzado y 
hubiere ocurrido cualquier actividad de constrncci6n, el reintegro se !imitara al cincuenta 
por ciento (50%), siempre y cuando, el por ciento de obra ejecutada no exceda el 
cincuenta (50%). Si excede el cincuenta (50%) de ejecuci6n de obra no habra reintegro. 
El reembolso se efectuara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en que se 
presente con el Director de Finanzas la solicitud de reintegro. No obstante, el 
contribuyente pagara al Municipio un cargo de diez por ciento (10%) o doscientos 
d6lares ($200.00), lo que sea menor, para cubrir los gastos administrativos de! Municipio. 
El contribuyente podra optar que el Director de Finanzas retenga de! reintegro el cargo 
administrativo. La solicitud de reembolso tendra que hacerse dentro de los seis (6) meses 
siguientes a la fecha en que se aprob6 el cambio de orden en los casos de obras publicas o 
desde que concluya la obra en los casos en que la obra sea privada. No habra Ingar para 

Ord. Nfun. 27 
Serie 2018-2019 
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solicitar reintegro de suma alguna luego de transcurrido seis ( 6) meses despues de la 
fecha en que se expidio el recibo de pago del arbitrio determinado para una obra en 
particular, seg(!n los dispuesto en esta Seccion. 

Nada de lo aqui dispuesto impedira que el contribuyente acuda al procedimiento de 
revision judicial en relacion con la determinacion final del Director de Finanzas de 
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 15.002 de la Ley 81-1991. La revision 
judicial debera ser radicada dentro de los veinte (20) dias siguientes a la fecha de la 
notificacion de la determinacion final del Director de Finanzas. Salvo por disposicion 
contraria de! tribunal, la radicacion de una revision judicial por el contribuyente no 
suspendera la efectividad ni la obligaci6n de pago del arbitrio impuesto. Si el tribunal 
determinare ordenar la devolucion del arbitrio y al mismo tiempo autoriza el comienzo de 
la construccion y al mismo tiempo autoriza el comienzo de la construcci6n, debera 
disponer la prestacion de una fianza que no exceda del monto de! arbitrio, mas 
intereses computados por el periodo de un afio adicional al diez por ciento (10%) anual 
para garantizar el recobro por parte del Municipio de! arbitrio que finalmente el tribunal 
determine una vez adjudique el valor de la obra en el proceso de revision iniciado por el 
contribuyente. El Municipio se reserva el derecho de apelar el fallo ante un tribunal de 
mayor jerarquia. 

SECCION DEOMOOCTAVA: ACUERDOS FINALES 

El Director de Finanzas queda facultado para formalizar un acuerdo por escrito con 
cualquier persona relativa a la responsabilidad de dicha persona o de la persona o 
sucesion a nombre de quien acme, con respecto a cualquier arbitrio impuesto por 
autorizacion de esta Ordenanza. Una vez se determine el acuerdo, el mismo tendril 
que ser suscrito por la Alcaldesa, el Director de Finanzas y la persona o personas 
responsables. Dicho acuerdo final sera final y fume y no podri ser revisado o modificado por 
ninguna persona a menos que se detenninare que hubo :fraude, ornision de informacion, eITor 
matemitico, o falsa representacion. 

SECCION DECIMO NOVENA: DERECHO A VISTAADMlNISTRATIV A 

Cualquier contribuyente que en virtud de esta Ordenanza haya sido notificado por el 
Director de Finanzas de una deficiencia en el pago de arbitrios de construcci6n podri, 
dentro del termino impron-ogable de quince (15) dias siguientes a la fecha del deposito en 
el correo de dicha notificaci6n solicitar de este por escrito la reconsideraci6n de dicha 
deficiencia y/o solicitar una vista administrativa infom1al para discutir la misma y 
presentar prneba a su favor. 

Si el contribuyente no solicitare reconsideraci6n o vista administrativa en la forrna y 
dentro del termino aqui dispuesto, o si habiendola solicitado, se confirmare en todo o en 
pa1te la deficiencia notificada, el Director de Finanzas notificara por correo certificado, 
en ambos casos, su determinaci6n final al contribuyente con expresion del monto de la 
fianza que debera prestar la persona si deseare recmTir ante el Tribunal de Primera 
Instancia contra dicha determinaci6n de deficiencia. Tal fianza sera por la cantidad de! 

Ord. Niim. 27 
Serie 2018-2019 
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monto del arbitrio, mas intereses sobre la deficiencia computado por el periodo de un af!o 
adicional al diez por ciento (10%) anual. 

Cuando un contribuyente ho estuviere conforme con una determinacion final de 
deficiencia notificada por el Director de Finanzas en la forma provista anteriormente 
dicho contribuyente podra recurrir contra esta determinacion ante el Tribunal de Primera 
Instancia, radicando demanda en la fo1ma provista por Ley 81-1991, dentro de! termino 
de veinte (20) dias contados a partir de la fecha de! deposito en el colTeo de la 
notificacion de la determinacion final, previa prestacion de fianza a favor del Director de 
Finanzas, seglin lo antes dispuesto. Disponiendose, sin embargo, que el contribuyente 
podra pagar la parte de los arbitrios con Ia cual estuviere conforme y litigar el resto, en el 
cual caso la fianza no excedera de! monto de los arbitrios que se litigue, mas los intereses 
sobre la deficiencia computados por el periodo de un af!o adicional al diez (10%) anual. 

En la notificacion fiual el Director de Finanzas debera apercibirle al contribuyente, 
ademas de! monto de la fianza, el te1mino que tiene para acudir ante el Tribunal de 
Primera Instancia para impugnar su determinacion. Seglin lo dispuesto en Ia Ley 81-
1991, el Tribunal de Primera Instancia no podra conocer del asunto si el contribuyente no 
radicare su demanda en el tfamino antes especificado y/o no prestare la fianza 
anterimmente dispuesta. Si el contribuyente no presentare demanda ante el Tribunal de 
Primera Instancia contra una determinacion final de "deficiencia la misma se convertira 
final y firme y debera pagarne mediante requerimiento del Director de Finanzas. 

SECCION VIGESIMO: JNCLUMPLIMIENTO; SANCIONES PENALES Y 
ADMINISTRATIV AS 

El incumplimiento por parte de un contribuyente de presentar cualquiera de las 
declaraciones y/o documentos requeridos para corroborar la informacion ofrecida o el 
ofrecer infonnacion falsa en la Declaracion de la Actividad de Construccion, asi como el 
incumplimiento de pago de! arbitiio, acompafiada por la realizacion de la actividad de 
construccion tributable, dara lugar a la aplicacion de distintas sanciones, a saber: 

Ord. Nfun. 27 
Sede 2018-2019 

a) Sanci6n Administrativa.- Cuando el Director de Finanzas 
determine que el contribuyente ha incun"ido en cualquiera de 
los actos mencionados en el primer palTafo de este inciso, luego 
de conceder una vista administi-ativa al efecto y de conformidad 
con el procedimiento establecido en la Ley de Procedimiento 
Administrativo Unifmme de! Gobierno de Puerto Rico (Ley 
38-2017), de enconti·arse probada la conducta imputada, 
procedera el Director de Finanzas al cobro de arbitiios, seglln 
con-esponda y a imponer al conti"ibuyente una penalidad 
administrativa equivalente al doble (200%) de! impmte de! 
arbitrio impuesto con los intereses correspondientes. Se 
concede un derecho de revision al contribuyente respecto a la 
penalidad e intereses impuestos independiente a la revision de! 
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Ord.Num. 27 
Serie 2018-2019 

arbitrio impuesto; por lo que el contribuyente debera pagar el 
arbitrio impuesto antes de proceder a impugnar la penalidad 
y/o intereses impuestos. En este caso, el pago de la penalidad se 
efectuara una vez se ratifique la correcci6n de esta por el Tribunal 
de Primera Instancia, bajo el procedimiento establecido en el 
Articulo 15.002 de la Ley 81-1991. 

b) Sancion Penal.- Toda persona que voluntariamente, deliberada 
y maliciosamente ofreciera informaci6n falsa, a sabiendas de su 
falsedad respecto al valor de la obra que genera una actividad de 
construcci6n tributable, en cualquiera de las declaraciones deben 
presentarse ante el Director de Finanzas en conformidad con esta 
Ordenanza o que deliberada, voluntaria y maliciosamente 
dej are de pa gar el arbitrio y comenzare la actividad de 
construcci6n o dej are de rendir la declaraci6n y comenzare la 
actividad de construcci6n o dejare de pagar el arbitrio y 
comenzare la actividad, en adicci6n e 
independientemente de cualquier disposici6n administrativa o 
penal aplicable, convicto que :fuere, sera castigado con una 
nmlta no mayor de mil d6lares ($1,000.00), o con una pena de 
reclusion de hasta un maximo de noventa (90) dias o ambas 
penas a discreci6n de! Tribunal. 

c) Injuction.- El municipio podra recunir al Tribunal de Primera 
Instancia para solicitar una orden de entredicho (injuction) para 
que se detenga toda obra iniciada para lo cual no se ha 
satisfecho el arbitrio correspondiente, al amparo de! Art!culo 
2.002 de la Ley 81-1991, sin pe1juicio de imponer al 
contribuyente o dueiio de la obra las sanciones aplicables por 
ley y por esta Ordenanza. 

d) Intereses.- Cuando el Director de Finanzas del Municipio 
determine que el contribuyente incUlllpli6 con su obligaci6n de 
preseritar cualquiera de las declaraciones y/o documentos 
requeridos para corroborar la infonnaci6n ofrecida o el ofrecer 
inf01maci6n falsa, a sabiendas de su falsedad en la Declaraci6n de 
Actividad de Construcci6n, asi como el incumplimiento de! 
pago del arbitrio, acompaiiada por la realizaci6n de la actividad 
de constmcci6n tributable, dara lugar a que el Municipio cobre 
como parte del arbitrio intereses sobre las cantidades no 
declaradas y/o no pagada al tipo del doce por ciento (12%) annal, 
a computarse desde la fecha en que el contribuyente venia 
obligado hacer el pago hasta la fecha en que en efecto se realice el 
mismo. 
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(1) Las penalidades y recargos contemplados por la Secci6n de 
Deficiencias y los Recargos de esta Secci6n acumularan 
intereses a partir de! decimo (10) dias en que el Director de 
Finanzas requiera su pago al duefio contratista de la obra o 
actividad. 

e) Recargos - En todo caso que proceda la aplicaci6n de 
intereses, se cobrara ademas, como parte de los arbitrios y en la 
misma forma en que cobraren los intereses, los siguientes recargos: 

(1) Por una demora en el pago de menos de treinta (30) dfas 
desde la fecha en que el contribuyente venga obligado 
hacer el pago no habni recargos. 

(2) Por una demora en el pago en exceso de treinta (30) dias 
desde la fecha en que el contribuyente venga obligado a 
hacer el pago se cobrani un recargo de diez (10%) a 
computarse sabre las cantidades no pagadas. 

f) Gravamen preferente - Sujeto a lo dispuesto en el Aitfculo 
2.008, de la Ley 81-1991, el monto de los arbitrios de 
construcci6n impuestos de confo1midad con esta Ordenanza, 
incluyendo todos los intereses, penalidades y recargos, 
constituira un gravamen preferente a favor de! Municipio sobre 
los bienes muebles e inmuebles y derechos reales de! duefio de 
la obra o de la persona responsable de hacer el pago, a paitir de 
la fecha en que el Director de Finanzas o su representante 
autorizado dete1mine y notifique el importe de! arbitrio 
autorizado. Dicho gravamen continuara en vigor hasta que el 
monto adeudado sea totalmente satisfecho. 

SECCION VIGESIMO PRIMERA: A tenor con la Ley 100-2013, todo jefe de 
agencia publica de Pue1to Rico, incluyendo corporaciones publicas, al contratar la 
ejecuci6n de obras o mejoras permanentes, incluyendo obras que constituyfill actividad de 
constrncci6n y desde la fase de planificaci6n inicial, tiene la obligaci6n de notificar al 
Municipio la proyectada construcci6n, costo y fecha de inicio de la obra, si estuviere 
disponible esta inf01maci6n. No obstante lo anterior, la informaci6n filltes descrita se 
entendera disponible y debera remitirse al Municipio en un tfamino no mayor de veinte 
(20) dias, una vez la agencia, instrumentalidad o corporaci6n publica de! Gobiemo 
Central haya adjudicado formalmente una subasta o "Request for Proposal", o haya 
otorgado el contrato correspondiente pai·a realizar la referida obra. Esta notificaci6n es 
independiente a la notificaci6n que realiza la agencia o co1poraci6n publica al Municipio, 
desde la fase de la planificaci6n inicial de la obra. 

Ord. Nil.m. 27 
Serie 2018-2019 
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En el caso de que el jefe de la agenda o el director de corporaci6n publica incumpla con 
el deber impuesto en esta Secci6n, el Municipio podni reclamar y cobrar de la agenda o 
corporaci6n publica el pago de una suma equivalente al monto del arbitrio de 
construcci6n impuesto como compensaci6n y resarcimiento por los dafios e 
inconvenientes causados al Municipio y/o a los ciudadanos que se ocasionen por la 
omisi6n o tardanza en el cumplimiento del deber de noti:ficar. 

SECCION VIGESIMO SEGUNDA: Si cualquier secci6n, apartado, inciso, 
parrafo o clausula de esta Ordenanza fuere declarada inconstitucional o nula por un 
tribunal de jurisdicci6n competente, la sentencia dictada a esos efectos no afectara, 
perjudicara ni invalidara el resto de esta Ordenanza, quedando los efectos de dicha 
determinaci6n judicial limitados a la secci6n, apartado, inciso, parrafo o clausula de 
esta Ordenanza que fuere anulado. 

SECCION VIGESIMO TERCERA: Esta Ordenanza tendra vigencia inmediata 
despues de la aprobaci6n de la Legislatura Municipal y sea finnada por la Alcaldesa. Su 
efectividad, en cuanto a las sanciones establecidas, comenzara a los diez (10) d!as 
despues de su publicaci6n en un rotativo de circulaci6n general en Puerto Rico y en un 
peri6dico de circulaci6n regional, seglin lo dispuesto en el Articulo 2.003 de la Ley de 
Municipios Aut6nomos de Puerto Rico, seglin enmendada. 

SECCION VIGESIMO CUARTA: Copia de esta Ordenanza debidamente 
certificada se remitira a los departamentos municipales de Finanzas y Presupuesto, 
Desarrollo Econ6mico, Oficina de Recaudaciones, Permisos; a la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico (OGP}, para su conocimiento y acci6n 
correspondiente. 

APROBADA ESTA ORDENANZA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
PONCE, PUERTO RICO, A LOS 24 DIAS DEL MES DE ENERO DE 2019. 

SOMETIDA ESTA ORDENANZA A MI CONSIDERACION A LOS 28 DIAS DEL 
MES DE ENERO DE 2019 Y FIR.MADAY APROBADA POR Mi A LOS .2."'/ 
DIAS DEL MES DE ENERO DEL 2019. --

bqt 

Ord. Nfun. 27 
Serie 2018-2019 

>- ~ ( ~;?,Jl . 01A . ()Aµ./ (. 'f-Yf A. 
MARIA E. LENDEZ ?;1-mru, D ~ 

ALCALDESA 
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CERTIFICACION 

YO: MARIELI SANTIAGO GAUTIER, SECRETARIA DE LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE PONCE, PUERTO RICO: 

CERTIFICO: Que la precedente Ordenanza Numero 27, Serie 2018-2019; 
PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 113 SERIE 2004-2005; PARA 
FIJAR LOS ARBITRIOS DE CONSTRUCCION DENTRO DE LOS 
LiMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE PONCE, 
PUERTO RICO, ESTABLECER EL ALCANCE Y LAS ACTIVIDADES QUE 
CUBRE EL REFERIDO ARBITRIO, ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS 
PARA EL PAGO, RECLAMACIONES Y EXENCIONES DEL ARBITRIO DE 
CONSTRUCCION, ENTRE OTROS ASPECTOS RELACIONADOS; Y PARA 
OTROS FINES; fue aprobada en la Sesi6n Extraordinaria celebrada el dia jueves, 24 
de enero de 2019; con los votos afirmativos de los siguientes Legisladores a saber: 

HONJ"ORGEL. BAYONA NEGRON 

HON GLORYVEE BERENGUER GARCiA 

HONRAFAELA. MATEUCINTRON 

HON FELIX J. MALDONADO RODRIGUEZ 

HON GADDIEL MORALES OLIVERA 

HON EMMANUEL PINEIRO CASTRO 

HON ANTONIO QUILICHINITEISSONNIERE 

HON NORBERTO RODRIGUEZ ALICEA 

HON ERASTO RODRIGUEZ MARTINEZ 

HON JANICE V TORRES TORRES 

HON HERIBERTO VEGA RIVERA 

HONLUCiADELOSANGELESVELAZQUEZPAGAN 

HON MARIA E. VICENS RIVERA 

*Los Honorables Justiniano Diaz Maldonado, Luis M. Irizarry Pabon y Victor Santos 
Reyes Cabeza estuvieron ausentes excusados. 

Esta Ordenanza fue firrnada par el Presidente y la Secretarla de la Legislatura 
Municipal, el lunes, 28 de enero de 2019, debidamente sometido a la Alcaldesa el dfa 
Innes, 28 de enero de 2019, y esta lo firm6 el dfa martes, 29 de enero de 2019. 

CERTIFICO: Ademas, que de acuerdo con las Actas bajo ml custodia, aparece 
que todos los Legisladores fueron debidamente citados para la referida Sesi6n en la forrna 
que determina la Ley. 

Y, PARA QUE ASi CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente con ml 
firrna y el Sello Oficial de! Munlcipio Aut6nomo de Ponce, hoy dfa martes, 29 de enero 
de 2019. 

SELLO OFICIAL 
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Municipio Aut6nomo de Ponce 
Departamento de Finanzas y Presupuesto 

Tabla de Amortizaci6n del Deficit Acumulado al 30 de Junio de 2019 
, ______ ,.", __ , ___ .,. ,_ ·----------·-·"'--.- --·--·--·-----·-,-· -·------"·s a1arice de! FoiiCl'Oi __ , __ ,_ catedoria·,--,--.,.., 

r_ --;--- · s1i~~hoa19 -- I -·-~ oefi~~:~~-0- -1·~-==-·=----=-···3f152~mooJ~-= -~U8r_~=--=~--~ 
r--1-T-·---6/30/2020 --·-f 736,729.40 r 32.416,093.60 t ___ , ___ , Proyectado --

r-2--; --- 6/30/2021 -·" ---- 736,729.40 I ·-·------ 31,679,364.20 L Proyectado ---
! 31 ___ 6/30/2022 _J_________ 736,729.40 I ·-·-·-----··- 30,942,634~ Pr?yectado ·-··-.. __ r--,r-r --6i3oi2623 ___ _J 736,729.40 I________ 30,205,905.40 I_____ Proyectado r-~ J~-- :;~~;~~~: ------f----==----··-···~:;~HH---·-··-·---·-·· ·-'- ~~:~~~:::::~~ ----"---·-"·"~~~-------·--
H-h-~_±-=_:::-:__ :~;::~±-~ ~ ~ :;~~ - -~ 
· gn I 6/30/2028 J 736.72~ ··----, 26,522,258.40 I Proyectado 

J=--·- 6/30/2029 =t---· ----"·~!29.40 , ·-·------E~5,529.oor:-=-___ 2 royectad_?._ ·--·--·-·-f 6/30/2030 736,729.40f" ___ 25,048,799,60 . Proyectado --·· _ 
12 ,--· 6130/2031 ------- 736,729.40 24,312,070.20 Proyectado 

[i1 ~~+- ~-=~:: . -=-=-~~~ 
r :; 1=..~ :~:6}--J -====::r ··: -_ _:=__ ::::= --------= ;;:s::: -_ _:__::_I 
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Pra.¥.ect~90 
Mediante la Ley Num. 45-201 8 del 22 de enero de 2018 se enmend6 el inciso (b) del Articulo 7,011 de la Ley Num. 81-1991 para autorizara los municipios a amortizar 

'en un periodo no mayor de cuarenta y cinco (45) aiios el deficiti acumulado, segun reflejado en los estados financieros auditados al 30 de junio de 2018 y al 30 de junio' 

1
de2019, 

El Departamento de Finanzas y Presupuesto velara que en pr6ximos aiios fiscales nose incurra en defici 



MUNICIPIO DE: PONCE OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2020-2021  2019-2020 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $     18,845,997.38  $     18,688,840.00  $     20,565,813.30  $       1,719,815.92 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.02

Patentes Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $     15,849,793.00  $     14,123,101.00  $     10,988,495.63  $      (4,861,297.37)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.04

Intereses, Recargos 

y Penalidades Sales 

Tax 03 - Finanzas  $            77,492.00  $            76,253.25  $            52,475.41  $           (25,016.59)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $          430,000.00  $          724,047.04  $          606,508.48  $          176,508.48 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.22

Otros Impuestos 

Locales 03 - Finanzas  $              6,000.00  $            10,000.00  $              7,150.00  $              1,150.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 82.32

Contribucion sobre 

la Propiedad, Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 27 00 82.32

Contribucion sobre 

la Propiedad, Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $       3,977,556.00  $       2,500,000.00  $       2,471,881.47  $      (1,505,674.53)

Fondo General 01 03 04 00 00 83.04

Licencias y 

Permisos 03 - Finanzas  $          453,464.71  $          453,464.71  $            64,597.00  $         (388,867.71)

Fondo General 01 03 04 00 01 83.04

Licencias y 

Permisos 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $       3,497,620.00  $       3,497,620.00  $       2,302,905.28  $      (1,194,714.72)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $                         -    $       1,129,514.30  $          941,261.90  $          941,261.90 

Fondo General 01 03 04 00 00 84.06

Aportaciones 

Federales 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 84.07

Aportaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 84.10

Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 85.03

Servicios Médicos 

Ambulatorios 03 - Finanzas  $                         -    $            42,765.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 85.04

Servicios Parques 

Diversiones 03 - Finanzas  $            10,000.00  $            38,383.00  $              8,902.00  $             (1,098.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 85.05

Permisos de Uso 

Parques y Recreos 03 - Finanzas  $            50,000.00  $          122,000.00  $            57,023.50  $              7,023.50 

Fondo General 01 03 04 00 00 85.06

Permisos de Uso 

Estadios y Coliseos 03 - Finanzas  $            10,000.00  $            50,427.00  $            37,232.25  $            27,232.25 

 VARIANZA
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DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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MUNICIPIO DE: PONCE OGP-1M
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INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2020-2021  2019-2020 

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

Fondo General 01 03 04 00 00 85.07

Disposición 

Derperdicios 03 - Finanzas  $       1,930,000.00  $       1,930,000.00  $          816,666.69  $      (1,113,333.31)

Fondo General 01 03 04 00 00 85.15

Ingresos por 

Servicios 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 06 00 00 85.07

Disposición 

Derperdicios 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 01 31 00 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios 05 - Salud  $          180,000.00  $          180,000.00  $            99,606.00  $           (80,394.00)

Fondo General 01 06 01 00 00 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de  $          936,000.00  $          936,000.00  $          353,374.00  $         (582,626.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas  $          160,000.00  $          900,000.00  $          120,461.00  $           (39,539.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.01

Intereses en 

Inversiones 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $              3,676.00  $              3,676.00  $          167,015.29  $          163,339.29 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $          549,026.00  $          837,115.00  $          641,751.68  $            92,725.68 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $          350,000.00  $       1,278,083.00  $          272,192.00  $           (77,808.00)

Fondo General 01 03 04 00 01 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 02 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $          400,606.00  $          634,622.00  $          223,118.00  $         (177,488.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.20

Otros Recursos 

Financieros 03 - Finanzas  $       5,000,000.00  $     11,064,370.00  $                         -    $      (5,000,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 03 - Finanzas  $     26,518,246.00  $     25,417,375.70  $     21,676,631.64  $      (4,841,614.36)

Fondo General 01 03 04 00 00 82.32

Contribucion sobre 

la Propiedad, Años 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 02 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $       3,834,208.00  $                         -    $                         -    $      (3,834,208.00)

Fondo General 01 03 04 00 03 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $            20,000.00  $          120,000.00  $                         -    $           (20,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 02 89.01

Transferencias que 

Entran 03 - Finanzas  $     10,083,000.00  $                         -    $     12,226,612.29  $       2,143,612.29 

Fondo General 01 38 01 00 00 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios 38 - Control Ambiental  $            30,000.00  $            62,258.00  $            20,689.00  $             (9,311.00)

Fondo General 01 40 01 00 00 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios

40 - Oficina de 

Permisos  $          650,000.00  $          726,716.00  $            51,947.86  $         (598,052.14)
 $     93,852,685.09  $     85,546,631.00  $     74,774,311.67 ($19,078,373.42)TOTAL
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PONCE OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal  $           349,260.00  $           361,692.00  $           236,058.86  $           113,201.14 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal  $             27,017.00  $             27,990.74  $             18,288.08  $               8,728.92 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal  $             14,520.00  $             18,480.00  $             10,120.00  $               4,400.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.70 Bono de Verano

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal  $               3,900.00  $               4,200.00  $               3,000.00  $                 900.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

01 - Legislatura 

Municipal  $                 400.00  $                 400.00  $                         -    $                 400.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

01 - Legislatura 

Municipal  $             10,000.00  $               4,000.00  $                 499.50  $               9,500.50 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal  $             47,000.00  $             47,000.00  $             27,524.00  $             19,476.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.05

Gastos de 

Representación

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.06 Adiestramientos

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

01 - Legislatura 

Municipal  $             23,800.00  $             23,800.00  $               1,250.00  $             22,550.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.32

Costos de 

Construcción

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $               7,400.00  $               7,400.00  $                         -    $               7,400.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 01 01 00 00 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

01 - Legislatura 

Municipal  $             10,000.00  $             10,000.00  $               3,473.04  $               6,526.96 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal  $               4,144.00  $               2,144.00  $                 210.95  $               3,933.05 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal  $             22,000.00  $             30,000.00  $               8,078.67  $             13,921.33 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           330,678.00  $           469,727.00  $           385,399.50  $           (54,721.50)

Fondo General 01 02 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $           187,512.00  $                         -    $             92,641.63  $             94,870.37 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA
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ACTIV. CTA.
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             39,962.00  $             36,164.00  $             36,845.56  $               3,116.44 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             10,560.00  $             14,520.00  $             11,110.00  $                (550.00)

Fondo General 01 02 01 00 00 91.70 Bono de Verano

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               4,200.00  $               3,000.00  $               3,600.00  $                 600.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 92.21 Alimentos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               3,200.00  $               3,200.00  $                         -    $               3,200.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.05

Gastos de 

Representación

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.06 Adiestramientos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.15 Relaciones Públicas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               2,400.00  $               2,400.00  $               1,540.00  $                 860.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $             27,242.00  $             24,000.00  $             27,242.00  $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.49 Becas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.65 Misceláneos

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $               1,450.00  $                 400.00  $               1,445.00  $                     5.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.82 Festival o Actividad II

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 01 00 00 94.83

Festival o Actividad 

III

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                 800.00  $                 800.00  $                         -    $                 800.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

02 - Oficina del 

Alcalde(sa)  $                 800.00  $                 800.00  $                         -    $                 800.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           304,656.00  $           304,644.00  $           228,078.55  $             76,577.45 
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CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $                         -    $               7,536.00  $             14,845.00  $           (14,845.00)

Fondo General 01 03 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             23,559.00  $             24,180.12  $             18,556.10  $               5,002.90 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             14,520.00  $             17,160.00  $             12,100.00  $               2,420.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               3,300.00  $               3,900.00  $               8,700.00  $             (5,400.00)

Fondo General 01 03 01 10 00 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           250,764.00  $           320,976.00  $           231,593.00  $             19,171.00 

Fondo General 01 03 01 10 00 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 10 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 10 00 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             19,413.00  $             24,967.76  $             18,129.94  $               1,283.06 

Fondo General 01 03 01 10 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $               9,240.00  $             23,760.00  $             14,740.00  $             (5,500.00)

Fondo General 01 03 01 10 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 10 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               5,400.00  $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 03 01 12 00 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $             35,364.00  $             16,440.00  $             13,700.00  $             21,664.00 

Fondo General 01 03 01 12 00 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $                         -    $             36,744.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 12 00 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $               2,751.00  $               4,114.48  $               1,071.00  $               1,680.00 

Fondo General 01 03 01 12 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $               2,640.00  $               2,640.00  $               1,100.00  $               1,540.00 

Fondo General 01 03 01 12 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 12 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $                 600.00  $                 600.00  $                 300.00  $                 300.00 

Fondo General 01 03 01 14 00 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           122,952.00  $                         -    $                         -    $           122,952.00 

Fondo General 01 03 01 14 00 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $               7,536.00  $                         -    $                         -    $               7,536.00 

Fondo General 01 03 01 14 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 14 00 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             10,188.00  $                         -    $                         -    $             10,188.00 

Fondo General 01 03 01 14 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $               9,240.00  $                         -    $                         -    $               9,240.00 

Fondo General 01 03 01 14 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 14 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               2,700.00  $                         -    $                         -    $               2,700.00 

Fondo General 01 03 01 24 00 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           340,668.00  $           328,164.00  $           290,142.50  $             50,525.50 

Fondo General 01 03 01 24 00 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $             50,244.00  $             28,296.00  $             23,580.00  $             26,664.00 

Fondo General 01 03 01 24 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 24 00 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $             30,433.00  $             27,797.04  $             24,807.55  $               5,625.45 

Fondo General 01 03 01 24 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             23,760.00  $             30,360.00  $             22,000.00  $               1,760.00 

Fondo General 01 03 01 24 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 24 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               6,900.00  $               6,900.00  $               6,900.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $             22,000.00  $             22,000.00  $             16,627.05  $               5,372.95 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 01 91.13

Aportación Sistema 

de Retiro - 

Pensionados 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 00 03 00 04 91.14 Cargo de "PayGo" #N/A  $        7,764,972.16  $                         -    $                         -    $        7,764,972.16 
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Fondo General 01 03 04 00 00 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas  $           500,000.00  $           400,000.00  $           137,225.14  $           362,774.86 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.47 SINOT 03 - Finanzas  $             80,477.11  $             80,000.00  $             11,052.65  $             69,424.46 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas  $        1,433,276.02  $        1,433,276.02  $        1,198,486.66  $           234,789.36 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.73

Beneficios 

Marginales 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 91.74

Interés y 

Penalidades 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 03 - Finanzas  $                         -    $               2,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        6,886,602.25  $        6,886,602.25  $        4,460,198.66  $        2,426,403.59 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $        4,200,000.00  $        4,000,000.00  $        2,625,075.89  $        1,574,924.11 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $           470,000.00  $           417,000.00  $           296,745.26  $           173,254.74 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 03 - Finanzas  $               6,986.30  $                 400.00  $               6,986.30  $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $             20,000.00  $                         -    $             25,323.40  $             (5,323.40)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.06 Adiestramientos 03 - Finanzas  $                         -    $                 120.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas  $           135,865.00  $           135,880.00  $                         -    $           135,865.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $             77,500.00  $             68,000.00  $             58,100.00  $             19,400.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.14 #N/A 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $                         -    $                 160.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 03 - Finanzas  $               9,600.00  $               9,600.00  $                         -    $               9,600.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $               9,036.23  $                 600.00  $                         -    $               9,036.23 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        3,934,755.00  $        3,784,195.00  $        3,754,209.00  $           180,546.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $        9,677,573.00  $                         -    $                         -    $        9,677,573.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.47 Donaciones 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.56

Intereses y Recargos 

Adelanto Remesa 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $                         -    $        1,078,009.96  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas  $           734,648.86  $                         -    $                         -    $           734,648.86 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $           162,752.01  $           162,752.01  $           135,626.70  $             27,125.31 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $               4,153.64  $             30,000.00  $               2,978.94  $               1,174.70 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $        5,100,000.00  $        4,936,903.00  $        3,591,235.05  $        1,508,764.95 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $             44,000.00  $             44,000.00  $                         -    $             44,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.76

Aportación al Fondo 

de Equiparación 03 - Finanzas  $                         -    $      10,671,860.00  $        8,893,217.00  $      (8,893,217.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $        1,235,404.00  $        1,212,655.15  $        1,010,546.00  $           224,858.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas  $           117,105.00  $             35,629.15  $             29,691.00  $             87,414.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas  $        1,993,002.50  $        1,993,002.50  $        1,705,399.30  $           287,603.20 

Fondo General 01 03 49 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas  $           109,008.00  $                         -    $                         -    $           109,008.00 

Fondo General 01 03 49 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 49 00 00 91.11 Sistema de Retiro 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 49 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas  $               8,454.00  $                         -    $                         -    $               8,454.00 

Fondo General 01 03 49 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $               6,600.00  $                         -    $               6,600.00 

Fondo General 01 03 49 00 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 49 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               1,500.00  $                         -    $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           305,112.00  $           322,104.00  $           260,165.55  $             44,946.45 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $             21,684.00  $             22,608.00  $             43,060.40  $           (21,376.40)

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             25,390.00  $             26,875.37  $             23,655.59  $               1,734.41 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             18,480.00  $             29,040.00  $             15,153.90  $               3,326.10 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $               5,100.00  $               6,600.00  $               6,000.00  $                (900.00)

Fondo General 01 04 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 00 00 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,200.00  $                 594.20  $                 405.80 

Fondo General 01 04 01 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 00 00 92.21 Alimentos 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 04 - Obras Públicas  $                         -    $                 200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 04 - Obras Públicas  $                         -    $                 600.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 00 00 93.25

Equipo de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $             20,166.00  $             30,000.00  $             19,979.01  $                 186.99 

Fondo General 01 04 01 00 00 94.06 Adiestramientos 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 04 - Obras Públicas  $               7,180.00  $             27,180.00  $               5,348.00  $               1,832.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 04 - Obras Públicas  $               1,240.00  $                 240.00  $                 740.00  $                 500.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 94.32

Costos de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 04 - Obras Públicas  $                         -    $                 480.00  $                         -    $                         -   
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Fondo General 01 04 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas  $             14,400.00  $                 400.00  $               2,750.00  $             11,650.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 01 00 00 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $               1,740.00  $               4,000.00  $                 500.00  $               1,240.00 

Fondo General 01 04 13 17 18 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           813,534.00  $           867,060.00  $           703,343.00  $           110,191.00 

Fondo General 01 04 13 17 18 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $           126,516.00  $           128,412.00  $           160,166.73  $           (33,650.73)

Fondo General 01 04 13 17 18 91.06

Empleados 

Irregulares 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 13 17 18 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $             73,498.00  $             77,828.96  $             67,710.69  $               5,787.31 

Fondo General 01 04 13 17 18 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             51,480.00  $             96,360.00  $             57,640.00  $             (6,160.00)

Fondo General 01 04 13 17 18 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 13 17 18 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             20,700.00  $             21,900.00  $             21,600.00  $                (900.00)

Fondo General 01 04 13 17 18 92.38

Materiales de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $             74,200.00  $             24,000.00  $             39,133.50  $             35,066.50 

Fondo General 01 04 13 17 18 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $           217,059.70  $           125,000.00  $           125,362.58  $             91,697.12 

Fondo General 01 04 13 17 18 94.32

Costos de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $           124,000.00  $             64,000.00  $             24,000.00  $           100,000.00 

Fondo General 01 04 13 17 18 94.33

Costos de 

Relocalización 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 13 17 18 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $                         -    $               8,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 13 17 18 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 13 17 18 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $                 600.00  $                 600.00  $                         -    $                 600.00 

Fondo General 01 04 43 17 18 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas  $           105,912.00  $           129,888.00  $             93,218.95  $             12,693.05 

Fondo General 01 04 43 17 18 91.05

Empleados 

Transitorios 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 43 17 18 91.06

Empleados 

Irregulares 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 43 17 18 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas  $               8,309.00  $             10,188.88  $               7,383.65  $                 925.35 

Fondo General 01 04 43 17 18 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $               7,920.00  $             14,520.00  $                         -    $               7,920.00 

Fondo General 01 04 43 17 18 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 43 17 18 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $               2,700.00  $               3,300.00  $               3,300.00  $                (600.00)

Fondo General 01 04 43 17 18 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 43 17 18 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $                 300.00  $                 444.00  $                         -    $                 300.00 

Fondo General 01 04 43 17 18 94.32

Costos de 

Construcción 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 43 17 18 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $                 400.00  $             20,000.00  $                         -    $                 400.00 

Fondo General 01 05 04 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 05 - Salud  $             75,348.00  $           163,968.00  $             68,920.00  $               6,428.00 

Fondo General 01 05 04 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 05 - Salud  $           182,556.00  $           185,040.00  $           153,009.02  $             29,546.98 
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Fondo General 01 05 04 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 05 - Salud  $             19,982.00  $             26,997.46  $             17,275.94  $               2,706.06 

Fondo General 01 05 04 00 00 91.41 Plan Médico 05 - Salud  $               7,920.00  $             17,160.00  $               8,140.00  $                (220.00)

Fondo General 01 05 04 00 00 91.70 Bono de Verano 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 91.71 Bono Navideño 05 - Salud  $               3,300.00  $               3,900.00  $               3,900.00  $                (600.00)

Fondo General 01 05 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros 05 - Salud  $           120,000.00  $             60,000.00  $             78,465.80  $             41,534.20 

Fondo General 01 05 04 00 00 92.21 Alimentos 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 92.38

Materiales de 

Construcción 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales 05 - Salud  $                         -    $               5,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 93.15 Equipo Médico 05 - Salud  $                         -    $               5,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 05 - Salud  $               4,200.00  $               1,000.00  $                         -    $               4,200.00 

Fondo General 01 05 04 00 00 94.06 Adiestramientos 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 05 - Salud  $             65,000.00  $             41,000.00  $             16,807.64  $             48,192.36 

Fondo General 01 05 04 00 00 94.15 Relaciones Públicas 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.32

Costos de 

Construcción 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.65 Misceláneos 05 - Salud  $               7,775.00  $               7,775.00  $               5,315.33  $               2,459.67 

Fondo General 01 05 04 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 04 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 32 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 32 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 32 00 00 91.11 Sistema de Retiro 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 32 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 32 00 00 91.41 Plan Médico 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 05 32 00 00 91.70 Bono de Verano 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 32 00 00 91.71 Bono Navideño 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 32 00 00 92.01 Materiales de Oficina 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 32 00 00 93.27 Compra de Equipos 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 05 32 00 00 94.65 Misceláneos 05 - Salud  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           131,388.00  $           121,492.88  $           109,804.00  $             21,584.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             10,212.00  $               9,454.86  $               8,560.67  $               1,651.33 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               6,600.00  $               9,240.00  $               5,500.00  $               1,100.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.70 Bono de Verano

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               2,100.00  $               2,100.00  $               2,100.00  $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             15,000.00  $                         -    $                         -    $             15,000.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             23,000.00  $             23,000.00  $               7,616.00  $             15,384.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             43,000.00  $               5,000.00  $             23,566.87  $             19,433.13 

Fondo General 01 06 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 93.15 Equipo Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             54,000.00  $             60,000.00  $               5,973.93  $             48,026.07 

Fondo General 01 06 01 00 00 94.06 Adiestramientos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               8,000.00  $               8,000.00  $               2,230.00  $               5,770.00 
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           290,000.00  $           365,000.00  $             35,104.48  $           254,895.52 

Fondo General 01 06 01 00 00 94.15 Relaciones Públicas

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               3,000.00  $               3,000.00  $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             60,000.00  $             60,000.00  $             27,224.71  $             32,775.29 

Fondo General 01 06 01 00 00 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             20,000.00  $               8,000.00  $               4,246.68  $             15,753.32 

Fondo General 01 06 11 00 25 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           192,054.00  $           179,244.00  $           149,287.64  $             42,766.36 

Fondo General 01 06 11 00 25 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           304,140.00  $           254,820.00  $           241,691.59  $             62,448.41 

Fondo General 01 06 11 00 25 91.06

Empleados 

Irregulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 11 00 25 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             38,648.00  $             33,802.60  $             30,506.61  $               8,141.39 

Fondo General 01 06 11 00 25 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             25,080.00  $             34,320.00  $             20,680.00  $               4,400.00 

Fondo General 01 06 11 00 25 91.70 Bono de Verano

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 11 00 25 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               9,000.00  $               7,800.00  $               7,800.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 06 11 00 25 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             58,045.90  $             33,045.90  $             75,597.75  $           (17,551.85)

Fondo General 01 06 35 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           214,716.00  $           214,752.00  $           168,815.90  $             45,900.10 

Fondo General 01 06 35 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           104,052.00  $           100,332.00  $             76,269.79  $             27,782.21 

11 de 43



PONCE OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 35 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 35 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             24,868.00  $             24,585.88  $             19,208.06  $               5,659.94 

Fondo General 01 06 35 00 00 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             21,120.00  $             27,720.00  $             17,930.00  $               3,190.00 

Fondo General 01 06 35 00 00 91.70 Bono de Verano

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 35 00 00 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $               6,300.00  $               6,300.00  $               6,000.00  $                 300.00 

Fondo General 01 06 50 00 00 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $           100,000.00  $                         -    $             57,689.80  $             42,310.20 

Fondo General 01 06 50 00 00 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             30,000.00  $                         -    $                         -    $             30,000.00 

Fondo General 01 06 50 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             20,000.00  $                         -    $                         -    $             20,000.00 

Fondo General 01 06 50 00 00 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             20,000.00  $                         -    $               2,550.00  $             17,450.00 

Fondo General 01 06 50 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 06 50 00 00 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias  $             40,000.00  $                         -    $                         -    $             40,000.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $           358,332.00  $           313,800.00  $           197,243.00  $           161,089.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $             27,894.00  $             24,579.45  $             15,525.04  $             12,368.96 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             23,760.00  $             33,000.00  $             15,950.00  $               7,810.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.70 Bono de Verano 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               6,300.00  $               7,500.00  $               5,700.00  $                 600.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $             20,000.00  $                         -    $             20,000.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 01 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 01 00 00 92.21 Alimentos 07 - Guardia Municipal  $               5,000.00  $               4,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 07 - Guardia Municipal  $             40,000.00  $             80,000.00  $             15,015.80  $             24,984.20 
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PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN
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CUENTA
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 07 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 07 - Guardia Municipal  $             21,306.50  $               2,000.00  $             11,021.35  $             10,285.15 

Fondo General 01 07 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 01 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $             10,000.00  $               4,000.00  $               5,560.00  $               4,440.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.06 Adiestramientos 07 - Guardia Municipal  $             10,000.00  $               8,000.00  $               1,696.00  $               8,304.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 07 - Guardia Municipal  $             25,000.00  $             22,450.00  $                         -    $             25,000.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje 07 - Guardia Municipal  $                         -    $               2,500.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 07 - Guardia Municipal  $               5,000.00  $               4,000.00  $               3,951.00  $               1,049.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.42 Seguros 07 - Guardia Municipal  $             15,250.00  $             15,600.00  $               9,067.50  $               6,182.50 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 07 - Guardia Municipal  $                 500.00  $                         -    $                         -    $                 500.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 07 - Guardia Municipal  $               7,265.00  $             20,000.00  $                         -    $               7,265.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 07 - Guardia Municipal  $             40,000.00  $             22,400.00  $             14,572.93  $             25,427.07 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $                 500.00  $                         -    $                 500.00  $                         -   

Fondo General 01 07 01 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios 07 - Guardia Municipal  $                 200.00  $                 200.00  $                         -    $                 200.00 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal  $        8,119,476.00  $        8,542,728.00  $        6,840,102.04  $        1,279,373.96 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 39 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 39 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal  $           627,704.00  $           660,403.69  $           522,083.42  $           105,620.58 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $           324,720.00  $           396,000.00  $           284,350.00  $             40,370.00 

Fondo General 01 07 39 00 00 91.70 Bono de Verano 07 - Guardia Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 39 00 00 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $             85,800.00  $             90,000.00  $             87,300.00  $             (1,500.00)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos  $           671,934.00  $           515,796.00  $           522,354.67  $           149,579.33 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

08 - Recursos 

Humanos  $             89,028.00  $             86,040.00  $             96,379.60  $             (7,351.60)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 00 00 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular

08 - Recursos 

Humanos  $           150,000.00  $             65,000.00  $               4,687.94  $           145,312.06 
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Fondo General 01 08 01 00 00 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Enfermedad

08 - Recursos 

Humanos  $             75,000.00  $             25,000.00  $             29,790.50  $             45,209.50 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos  $             59,086.00  $             53,774.60  $             59,299.90  $                (213.90)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos  $             35,640.00  $             48,840.00  $             31,570.00  $               4,070.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.70 Bono de Verano

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos  $             11,400.00  $             11,100.00  $             11,100.00  $                 300.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.73

Beneficios 

Marginales

08 - Recursos 

Humanos  $           300,000.00  $           600,500.00  $           126,954.84  $           173,045.16 

Fondo General 01 08 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 00 00 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 00 00 92.21 Alimentos

08 - Recursos 

Humanos  $               1,000.00  $                 400.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

08 - Recursos 

Humanos  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

08 - Recursos 

Humanos  $             15,000.00  $                         -    $               2,294.00  $             12,706.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos  $             10,000.00  $             25,000.00  $               2,800.00  $               7,200.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

08 - Recursos 

Humanos  $             20,824.00  $             20,824.00  $               3,500.00  $             17,324.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos  $             12,000.00  $             12,000.00  $               8,822.00  $               3,178.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 01 00 00 94.65 Misceláneos

08 - Recursos 

Humanos  $                 240.00  $                 240.00  $                 145.00  $                   95.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 91.73

Beneficios 

Marginales

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $           300,000.00  $           146,597.82  $         (146,597.82)

Fondo General 01 08 04 00 00 94.42 Seguros

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $             12,090.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 04 00 00 94.49 Becas

08 - Recursos 

Humanos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 08 04 00 00 94.83

Festival o Actividad 

III

08 - Recursos 

Humanos  $                 200.00  $                 200.00  $                 120.00  $                   80.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           126,672.00  $           127,887.60  $             94,230.00  $             32,442.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $             21,336.00  $                         -    $                         -   
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021
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(L - J) 
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DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 09 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $               9,805.00  $             11,599.20  $               7,323.33  $               2,481.67 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $               3,960.00  $             10,560.00  $               3,300.00  $                 660.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.70 Bono de Verano

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $               1,500.00  $               2,400.00  $               1,500.00  $                         -   

Fondo General 01 09 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 01 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

09 - Recreación y 

Deportes  $             60,000.00  $             55,000.00  $             15,178.02  $             44,821.98 

Fondo General 01 09 01 00 00 92.21 Alimentos

09 - Recreación y 

Deportes  $               9,200.00  $               9,200.00  $                         -    $               9,200.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes  $             40,200.00  $             25,000.00  $             27,298.80  $             12,901.20 

Fondo General 01 09 01 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes  $             30,765.00  $               2,400.00  $             26,138.43  $               4,626.57 

Fondo General 01 09 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $             25,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 01 00 00 94.47 Donaciones

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 01 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

09 - Recreación y 

Deportes  $                 200.00  $                 200.00  $                         -    $                 200.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

09 - Recreación y 

Deportes  $             15,400.00  $                 400.00  $               2,455.42  $             12,944.58 

Fondo General 01 09 01 00 00 94.65 Misceláneos

09 - Recreación y 

Deportes  $                 400.00  $                 400.00  $                 395.80  $                     4.20 

Fondo General 01 09 01 00 00 94.80 Fiestas Patronales

09 - Recreación y 

Deportes  $             14,435.00  $             40,000.00  $             14,165.00  $                 270.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           390,768.00  $                         -    $                         -    $           390,768.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $             14,148.00  $                         -    $                         -    $             14,148.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 13 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             31,573.00  $                         -    $                         -    $             31,573.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $             29,040.00  $                         -    $                         -    $             29,040.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 91.70 Bono de Verano

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 13 00 00 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $               7,800.00  $                         -    $                         -    $               7,800.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 92.05 Herramientas

09 - Recreación y 

Deportes  $             10,000.00  $                         -    $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

09 - Recreación y 

Deportes  $               5,000.00  $                         -    $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 09 13 00 00 92.38

Materiales de 

Construcción

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 13 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 13 00 00 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes  $             20,000.00  $                         -    $                         -    $             20,000.00 

Fondo General 01 09 13 00 00 94.65 Misceláneos

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 21 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes  $           722,820.00  $           740,028.00  $           611,040.50  $           111,779.50 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

09 - Recreación y 

Deportes  $           119,112.00  $           114,012.00  $           117,311.00  $               1,801.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 21 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes  $             65,946.00  $             67,101.21  $             57,325.19  $               8,620.81 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes  $             60,720.00  $           101,640.00  $             53,680.00  $               7,040.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 91.70 Bono de Verano

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes  $             20,100.00  $             23,100.00  $             21,000.00  $                (900.00)

Fondo General 01 09 21 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

09 - Recreación y 

Deportes  $             43,660.00  $             18,660.00  $               8,870.00  $             34,790.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

09 - Recreación y 

Deportes  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 09 21 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

09 - Recreación y 

Deportes  $             27,000.00  $             60,000.00  $               1,649.80  $             25,350.20 

Fondo General 01 13 03 07 00 91.01

Empleados 

Regulares

13 - Aportaciones 

Federales  $           207,468.00  $           308,112.00  $           206,546.04  $                 921.96 

Fondo General 01 13 03 07 00 91.05

Empleados 

Transitorios

13 - Aportaciones 

Federales  $             98,184.00  $             48,216.00  $             34,365.34  $             63,818.66 

Fondo General 01 13 03 07 00 91.31

Seguro Social 

Federal

13 - Aportaciones 

Federales  $             23,543.00  $             27,511.54  $             18,760.31  $               4,782.69 

Fondo General 01 13 03 07 00 91.41 Plan Médico

13 - Aportaciones 

Federales  $               7,920.00  $             14,520.00  $               8,250.00  $                (330.00)

Fondo General 01 13 03 07 00 91.70 Bono de Verano

13 - Aportaciones 

Federales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 13 03 07 00 91.71 Bono Navideño

13 - Aportaciones 

Federales  $               2,100.00  $               3,300.00  $               2,700.00  $                (600.00)

Fondo General 01 13 03 07 00 92.01 Materiales de Oficina

13 - Aportaciones 

Federales  $               3,500.00  $               2,000.00  $                         -    $               3,500.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

13 - Aportaciones 

Federales  $               2,000.00  $               1,500.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 93.01 Equipo de Oficina

13 - Aportaciones 

Federales  $               2,500.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,500.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 94.06 Adiestramientos

13 - Aportaciones 

Federales  $                 500.00  $                 500.00  $                         -    $                 500.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

13 - Aportaciones 

Federales  $             50,000.00  $           300,000.00  $           133,013.75  $           (83,013.75)

Fondo General 01 13 03 07 00 94.12

Servicios No 

Profesionales

13 - Aportaciones 

Federales  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 13 03 07 00 94.21 Gastos de Viaje

13 - Aportaciones 

Federales  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

13 - Aportaciones 

Federales  $                         -    $                 250.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 13 03 07 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

13 - Aportaciones 

Federales  $             16,300.00  $             16,300.00  $                         -    $             16,300.00 

Fondo General 01 13 03 07 00 94.65 Misceláneos

13 - Aportaciones 

Federales  $           274,983.00  $           523,359.00  $             14,253.51  $           260,729.49 

Fondo General 01 13 03 07 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

13 - Aportaciones 

Federales  $                         -    $               1,200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 13 08 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

13 - Aportaciones 

Federales  $           239,004.00  $                         -    $                         -    $           239,004.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

13 - Aportaciones 

Federales  $        1,427,826.00  $                         -    $                         -    $        1,427,826.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

13 - Aportaciones 

Federales  $           129,601.00  $                         -    $                         -    $           129,601.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 91.41 Plan Médico

13 - Aportaciones 

Federales  $             71,280.00  $                         -    $                         -    $             71,280.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 91.70 Bono de Verano

13 - Aportaciones 

Federales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 13 08 00 00 91.71 Bono Navideño

13 - Aportaciones 

Federales  $             27,300.00  $                         -    $                         -    $             27,300.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 92.01 Materiales de Oficina

13 - Aportaciones 

Federales  $               5,000.00  $                         -    $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

13 - Aportaciones 

Federales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 13 08 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

13 - Aportaciones 

Federales  $             18,000.00  $                         -    $                         -    $             18,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 92.25

Combustible y 

Lubricantes

13 - Aportaciones 

Federales  $           447,806.00  $                         -    $                         -    $           447,806.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones

13 - Aportaciones 

Federales  $               4,500.00  $                         -    $                         -    $               4,500.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 93.01 Equipo de Oficina

13 - Aportaciones 

Federales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 13 08 00 00 93.27 Compra de Equipos

13 - Aportaciones 

Federales  $             14,900.00  $                         -    $                         -    $             14,900.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.06 Adiestramientos

13 - Aportaciones 

Federales  $               3,000.00  $                         -    $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

13 - Aportaciones 

Federales  $             47,500.00  $                         -    $                         -    $             47,500.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.12

Servicios No 

Profesionales

13 - Aportaciones 

Federales  $           680,000.00  $                         -    $                         -    $           680,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje

13 - Aportaciones 

Federales  $             10,500.00  $                         -    $                         -    $             10,500.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.21 Gastos de Viaje

13 - Aportaciones 

Federales  $                 500.00  $                         -    $                         -    $                 500.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.32

Costos de 

Construcción

13 - Aportaciones 

Federales  $             25,300.00  $                         -    $                         -    $             25,300.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

13 - Aportaciones 

Federales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 13 08 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

13 - Aportaciones 

Federales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 13 08 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

13 - Aportaciones 

Federales  $             16,300.00  $                         -    $                         -    $             16,300.00 
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Fondo General 01 13 08 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

13 - Aportaciones 

Federales  $        1,500,000.00  $                         -    $                         -    $        1,500,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.65 Misceláneos

13 - Aportaciones 

Federales  $             30,000.00  $                         -    $                         -    $             30,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

13 - Aportaciones 

Federales  $               5,000.00  $                         -    $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 13 08 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

13 - Aportaciones 

Federales  $               2,000.00  $                         -    $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 14 - Cultura y Turismo  $           192,744.00  $           374,508.00  $           225,985.80  $           (33,241.80)

Fondo General 01 14 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 14 - Cultura y Turismo  $             15,112.00  $             29,154.53  $             17,746.90  $             (2,634.90)

Fondo General 01 14 01 00 00 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $             17,160.00  $             29,040.00  $             16,280.00  $                 880.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 01 00 00 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $               4,800.00  $               6,600.00  $               6,000.00  $             (1,200.00)

Fondo General 01 14 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 14 - Cultura y Turismo  $             11,237.80  $               1,200.00  $                 708.21  $             10,529.59 

Fondo General 01 14 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo  $               6,000.00  $               3,200.00  $               6,709.17  $                (709.17)

Fondo General 01 14 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 14 - Cultura y Turismo  $             29,520.00  $             36,000.00  $             17,220.00  $             12,300.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 94.15 Relaciones Públicas 14 - Cultura y Turismo  $                 600.00  $                 600.00  $                         -    $                 600.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 14 - Cultura y Turismo  $                 600.00  $                 600.00  $                 250.00  $                 350.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 14 - Cultura y Turismo  $               2,500.00  $                         -    $                 500.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 01 00 00 94.65 Misceláneos 14 - Cultura y Turismo  $           335,000.00  $           335,000.00  $           234,500.00  $           100,500.00 

Fondo General 01 14 01 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $               2,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 01 00 00 94.80 Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo  $             57,200.00  $             20,000.00  $             57,200.00  $                         -   

Fondo General 01 14 01 00 00 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $             25,000.00  $             15,000.00  $             12,500.00  $             12,500.00 

Fondo General 01 14 09 09 00 91.01

Empleados 

Regulares 14 - Cultura y Turismo  $           319,944.00  $           311,808.00  $           259,440.00  $             60,504.00 

Fondo General 01 14 09 09 00 91.05

Empleados 

Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $             15,084.00  $                         -    $               6,290.00  $               8,794.00 

Fondo General 01 14 09 09 00 91.31

Seguro Social 

Federal 14 - Cultura y Turismo  $             26,135.00  $             24,335.26  $             20,787.27  $               5,347.73 
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Fondo General 01 14 09 09 00 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $             19,800.00  $             27,720.00  $             17,380.00  $               2,420.00 

Fondo General 01 14 09 09 00 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 00 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $               6,600.00  $               6,300.00  $               6,000.00  $                 600.00 

Fondo General 01 14 09 09 00 92.23

Compra de 

Uniformes 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $               4,800.00  $             (4,800.00)

Fondo General 01 14 09 09 00 93.11

Vehículos 

Municipales 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 14 - Cultura y Turismo  $           550,105.00  $           884,126.00  $           374,370.07  $           175,734.93 

Fondo General 01 14 09 09 00 94.47 Donaciones 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 00 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $             45,000.00  $             60,000.00  $             44,110.00  $                 890.00 

Fondo General 01 14 09 09 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 14 - Cultura y Turismo  $             24,000.00  $             42,000.00  $             23,345.00  $                 655.00 

Fondo General 01 14 09 09 16 91.01

Empleados 

Regulares 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 16 91.05

Empleados 

Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 16 91.11 Sistema de Retiro 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 16 91.31

Seguro Social 

Federal 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 16 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 16 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 16 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 16 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 14 - Cultura y Turismo  $             13,300.00  $             25,600.00  $               4,740.00  $               8,560.00 

Fondo General 01 14 09 09 16 94.65 Misceláneos 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 16 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 32 91.01

Empleados 

Regulares 14 - Cultura y Turismo  $           129,157.00  $           162,062.40  $           129,800.00  $                (643.00)

Fondo General 01 14 09 09 32 91.05

Empleados 

Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 32 91.06

Empleados 

Irregulares 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 32 91.31

Seguro Social 

Federal 14 - Cultura y Turismo  $             10,110.00  $             12,673.17  $             10,182.15  $                  (72.15)

Fondo General 01 14 09 09 32 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $             11,880.00  $             15,840.00  $             11,000.00  $                 880.00 

Fondo General 01 14 09 09 32 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 09 32 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $               3,000.00  $               3,600.00  $               3,300.00  $                (300.00)

Fondo General 01 14 09 19 00 91.01

Empleados 

Regulares 14 - Cultura y Turismo  $             94,548.00  $           106,668.00  $             71,312.08  $             23,235.92 
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Fondo General 01 14 09 19 00 91.05

Empleados 

Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 19 00 91.06

Empleados 

Irregulares 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 19 00 91.11 Sistema de Retiro 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 19 00 91.31

Seguro Social 

Federal 14 - Cultura y Turismo  $               7,394.00  $               8,343.70  $               5,615.99  $               1,778.01 

Fondo General 01 14 09 19 00 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $               6,600.00  $             10,560.00  $               6,490.00  $                 110.00 

Fondo General 01 14 09 19 00 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 19 00 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $               2,100.00  $               2,400.00  $               2,100.00  $                         -   

Fondo General 01 14 09 19 00 92.21 Alimentos 14 - Cultura y Turismo  $                   80.00  $                   80.00  $                         -    $                   80.00 

Fondo General 01 14 09 19 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 14 - Cultura y Turismo  $             20,000.00  $             20,000.00  $               7,100.00  $             12,900.00 

Fondo General 01 14 09 19 00 93.11

Vehículos 

Municipales 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 14 09 19 00 94.32

Costos de 

Construcción 14 - Cultura y Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             97,938.00  $             90,744.00  $           122,661.25  $           (24,723.25)

Fondo General 01 16 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               7,584.00  $               7,079.62  $               9,567.21  $             (1,983.21)

Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               5,280.00  $               7,920.00  $               8,470.00  $             (3,190.00)

Fondo General 01 16 01 00 00 91.70 Bono de Verano

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               1,200.00  $               1,800.00  $               2,400.00  $             (1,200.00)

Fondo General 01 16 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             31,000.00  $             31,000.00  $             14,260.00  $             16,740.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 94.49 Becas

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             25,000.00  $             40,000.00  $                         -    $             25,000.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             14,305.00  $               5,000.00  $             14,229.00  $                   76.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $           106,560.00  $             84,564.00  $             65,652.50  $             40,907.50 

Fondo General 01 16 02 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             18,852.00  $               7,536.00  $             27,957.64  $             (9,105.64)

Fondo General 01 16 02 00 00 91.11 Sistema de Retiro

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 02 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               9,800.00  $               7,229.25  $               7,321.78  $               2,478.22 

Fondo General 01 16 02 00 00 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             10,560.00  $             10,560.00  $               7,700.00  $               2,860.00 
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Fondo General 01 16 02 00 00 91.70 Bono de Verano

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 02 00 00 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               2,700.00  $               2,400.00  $               2,100.00  $                 600.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 92.01 Materiales de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 02 00 00 92.11

Drogas, Medicinas y 

Otros Suministros

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                 150.00  $                 150.00  $                         -    $                 150.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 02 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 02 00 00 93.01 Equipo de Oficina

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                 800.00  $                 800.00  $                         -    $                 800.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             22,315.03  $             45,000.00  $                         -    $             22,315.03 

Fondo General 01 16 02 00 00 93.15 Equipo Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                 800.00  $                 800.00  $                         -    $                 800.00 

Fondo General 01 16 02 00 02 93.15 Equipo Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             50,000.00  $             60,000.00  $                         -    $             50,000.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 93.27 Compra de Equipos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               6,277.00  $                 800.00  $               1,039.61  $               5,237.39 

Fondo General 01 16 02 00 00 94.06 Adiestramientos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               4,000.00  $               4,000.00  $                         -    $               4,000.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 94.21 Gastos de Viaje

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               3,500.00  $               3,500.00  $                 400.00  $               3,100.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 02 00 00 94.47 Donaciones

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             70,000.00  $             70,000.00  $                         -    $             70,000.00 

Fondo General 01 16 02 00 00 94.49 Becas

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             16,200.00  $                         -    $             16,200.00  $                         -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.70 Bono de Verano

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 07 00 00 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 07 00 00 92.21 Alimentos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             26,087.69  $               3,200.00  $             25,418.06  $                 669.63 

Fondo General 01 16 15 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $           242,124.00  $           322,452.00  $           189,270.00  $             52,854.00 

Fondo General 01 16 15 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $           269,784.00  $           284,340.00  $           239,747.08  $             30,036.92 

Fondo General 01 16 15 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 15 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             39,804.00  $             47,222.84  $             33,485.21  $               6,318.79 
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Fondo General 01 16 15 00 00 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             17,160.00  $             46,200.00  $             15,510.00  $               1,650.00 

Fondo General 01 16 15 00 00 91.70 Bono de Verano

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 15 00 00 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               8,400.00  $             10,500.00  $               8,700.00  $                (300.00)

Fondo General 01 16 15 00 00 92.21 Alimentos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             45,000.00  $             45,000.00  $             30,780.20  $             14,219.80 

Fondo General 01 16 16 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $           690,312.00  $           678,000.00  $           536,337.81  $           153,974.19 

Fondo General 01 16 16 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $           146,892.00  $           151,128.00  $           103,619.00  $             43,273.00 

Fondo General 01 16 16 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 16 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             65,355.00  $             64,851.19  $             41,859.53  $             23,495.47 

Fondo General 01 16 16 00 00 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             42,240.00  $             81,840.00  $             35,640.00  $               6,600.00 

Fondo General 01 16 16 00 00 91.70 Bono de Verano

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 16 00 00 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             17,100.00  $             18,600.00  $             16,386.00  $                 714.00 

Fondo General 01 16 16 00 00 92.21 Alimentos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             60,000.00  $             60,000.00  $             28,478.44  $             31,521.56 

Fondo General 01 16 16 00 00 94.47 Donaciones

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 17 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $           269,856.00  $           262,020.00  $           210,868.50  $             58,987.50 

Fondo General 01 16 17 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             62,064.00  $             62,064.00  $             48,397.37  $             13,666.63 

Fondo General 01 16 17 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 17 00 00 91.11 Sistema de Retiro

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 17 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             25,828.00  $             25,251.43  $             20,269.82  $               5,558.18 

Fondo General 01 16 17 00 00 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             18,480.00  $             26,400.00  $             15,620.00  $               2,860.00 

Fondo General 01 16 17 00 00 91.70 Bono de Verano

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 16 17 00 00 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               5,700.00  $               6,000.00  $               5,700.00  $                         -   

Fondo General 01 16 17 00 00 92.21 Alimentos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $             45,000.00  $             45,000.00  $             20,454.90  $             24,545.10 

Fondo General 01 16 17 00 00 94.65 Misceláneos

16 - Asuntos del 

Ciudadano  $               6,992.00  $                 720.00  $                 277.83  $               6,714.17 

Fondo General 01 17 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

17 - Empresas 

Municipales  $             49,308.00  $             78,372.00  $             73,217.50  $           (23,909.50)

Fondo General 01 17 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

17 - Empresas 

Municipales  $               3,887.00  $               6,087.26  $               5,738.79  $             (1,851.79)

Fondo General 01 17 01 00 00 91.41 Plan Médico

17 - Empresas 

Municipales  $               6,600.00  $               5,280.00  $               6,710.00  $                (110.00)

Fondo General 01 17 01 00 00 91.70 Bono de Verano

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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Fondo General 01 17 01 00 00 91.71 Bono Navideño

17 - Empresas 

Municipales  $               1,500.00  $               1,200.00  $               1,800.00  $                (300.00)

Fondo General 01 17 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 01 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

17 - Empresas 

Municipales  $             40,000.00  $               4,495.13  $             (4,495.13)

Fondo General 01 17 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

17 - Empresas 

Municipales  $             17,448.32  $             20,000.00  $             11,708.19  $               5,740.13 

Fondo General 01 17 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

17 - Empresas 

Municipales  $             80,000.00  $           204,080.00  $             46,362.00  $             33,638.00 

Fondo General 01 17 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 01 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

17 - Empresas 

Municipales  $                 400.00  $                 400.00  $                         -    $                 400.00 

Fondo General 01 17 01 00 00 94.65 Misceláneos

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 01 00 01 94.65 Misceláneos

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 01 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

17 - Empresas 

Municipales  $               2,500.00  $               5,000.00  $               1,731.25  $                 768.75 

Fondo General 01 17 08 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

17 - Empresas 

Municipales  $             15,828.00  $             29,976.00  $             24,980.00  $             (9,152.00)

Fondo General 01 17 08 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 08 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

17 - Empresas 

Municipales  $               1,257.00  $               2,362.01  $               1,979.81  $                (722.81)

Fondo General 01 17 08 00 00 91.41 Plan Médico

17 - Empresas 

Municipales  $               1,320.00  $               3,960.00  $               2,200.00  $                (880.00)

Fondo General 01 17 08 00 00 91.70 Bono de Verano

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 08 00 00 91.71 Bono Navideño

17 - Empresas 

Municipales  $                 600.00  $                 900.00  $                 900.00  $                (300.00)

Fondo General 01 17 22 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

17 - Empresas 

Municipales  $           180,804.00  $           197,040.00  $           154,402.50  $             26,401.50 

Fondo General 01 17 22 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

17 - Empresas 

Municipales  $             21,684.00  $             42,444.00  $             31,233.44  $             (9,549.44)

Fondo General 01 17 22 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 22 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

17 - Empresas 

Municipales  $             15,858.00  $             18,756.58  $             14,591.29  $               1,266.71 

Fondo General 01 17 22 00 00 91.41 Plan Médico

17 - Empresas 

Municipales  $             11,880.00  $             25,080.00  $             12,430.00  $                (550.00)

Fondo General 01 17 22 00 00 91.70 Bono de Verano

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 22 00 00 91.71 Bono Navideño

17 - Empresas 

Municipales  $               4,800.00  $               5,700.00  $               5,100.00  $                (300.00)

Fondo General 01 17 27 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $           170,328.00  $           111,716.00  $         (111,716.00)

Fondo General 01 17 27 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 27 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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Fondo General 01 17 27 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $             13,259.59  $               8,706.97  $             (8,706.97)

Fondo General 01 17 27 00 00 91.41 Plan Médico

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $             13,200.00  $               6,930.00  $             (6,930.00)

Fondo General 01 17 27 00 00 91.70 Bono de Verano

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 27 00 00 91.71 Bono Navideño

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $               3,000.00  $               2,100.00  $             (2,100.00)

Fondo General 01 17 27 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 27 00 00 93.27 Compra de Equipos

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 27 00 00 94.65 Misceláneos

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                 200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

17 - Empresas 

Municipales  $           389,076.00  $           444,264.00  $           351,153.66  $             37,922.34 

Fondo General 01 17 47 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

17 - Empresas 

Municipales  $             64,368.00  $             50,220.00  $             52,345.50  $             12,022.50 

Fondo General 01 17 47 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 00 00 91.11 Sistema de Retiro

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

17 - Empresas 

Municipales  $             35,308.00  $             38,585.38  $             31,579.14  $               3,728.86 

Fondo General 01 17 47 00 00 91.41 Plan Médico

17 - Empresas 

Municipales  $             17,160.00  $             43,560.00  $             18,260.00  $             (1,100.00)

Fondo General 01 17 47 00 00 91.70 Bono de Verano

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 00 00 91.71 Bono Navideño

17 - Empresas 

Municipales  $               8,100.00  $               9,900.00  $               9,300.00  $             (1,200.00)

Fondo General 01 17 47 00 00 92.21 Alimentos

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 00 00 92.21 Alimentos

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $             20,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

17 - Empresas 

Municipales  $             20,000.00  $               2,500.00  $               5,991.29  $             14,008.71 

Fondo General 01 17 47 00 00 93.01 Equipo de Oficina

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 00 00 93.27 Compra de Equipos

17 - Empresas 

Municipales  $             13,487.92  $               4,500.00  $             12,976.24  $                 511.68 

Fondo General 01 17 47 00 00 94.65 Misceláneos

17 - Empresas 

Municipales  $               5,963.76  $                 400.00  $               5,960.00  $                     3.76 

Fondo General 01 17 47 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 28 00 91.01

Empleados 

Regulares

17 - Empresas 

Municipales  $           128,868.00  $                         -    $                         -    $           128,868.00 

Fondo General 01 17 47 28 00 91.05

Empleados 

Transitorios

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 28 00 91.06

Empleados 

Irregulares

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 28 00 91.31

Seguro Social 

Federal

17 - Empresas 

Municipales  $               9,996.00  $                         -    $                         -    $               9,996.00 
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Fondo General 01 17 47 28 00 91.41 Plan Médico

17 - Empresas 

Municipales  $               7,920.00  $                         -    $                         -    $               7,920.00 

Fondo General 01 17 47 28 00 91.70 Bono de Verano

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 28 00 91.71 Bono Navideño

17 - Empresas 

Municipales  $               1,800.00  $                         -    $                         -    $               1,800.00 

Fondo General 01 17 47 28 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

17 - Empresas 

Municipales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 17 47 28 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

17 - Empresas 

Municipales  $               1,620.00  $                         -    $                         -    $               1,620.00 

Fondo General 01 17 47 28 00 94.65 Misceláneos

17 - Empresas 

Municipales  $                 600.00  $                         -    $                 100.00  $                 500.00 

Fondo General 01 17 47 28 00 94.73

Disposición de 

Desperdicios

17 - Empresas 

Municipales  $               2,500.00  $                         -    $                 790.00  $               1,710.00 

Fondo General 01 18 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 18 - Vivienda  $           132,558.00  $           209,304.00  $             57,820.26  $             74,737.74 

Fondo General 01 18 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 18 - Vivienda  $             15,972.00  $                         -    $             20,613.40  $             (4,641.40)

Fondo General 01 18 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 18 - Vivienda  $             11,592.00  $             16,264.21  $               6,275.49  $               5,316.51 

Fondo General 01 18 01 00 00 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $               7,920.00  $             14,520.00  $               5,720.00  $               2,200.00 

Fondo General 01 18 01 00 00 91.70 Bono de Verano 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 01 00 00 91.71 Bono Navideño 18 - Vivienda  $               3,000.00  $               3,300.00  $               3,600.00  $                (600.00)

Fondo General 01 18 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 01 00 00 94.06 Adiestramientos 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 01 00 00 94.32

Costos de 

Construcción 18 - Vivienda  $           240,000.00  $           240,000.00  $             59,585.00  $           180,415.00 

Fondo General 01 18 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 01 00 00 94.65 Misceláneos 18 - Vivienda  $                 400.00  $                 400.00  $                         -    $                 400.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 18 - Vivienda  $           362,688.00  $           297,852.00  $           220,669.00  $           142,019.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $             11,790.00  $           (11,790.00)

Fondo General 01 18 42 00 00 91.11 Sistema de Retiro 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 18 - Vivienda  $             28,273.00  $             23,313.53  $             13,966.78  $             14,306.22 

Fondo General 01 18 42 00 00 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $             17,160.00  $             30,360.00  $             14,080.00  $               3,080.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 91.70 Bono de Verano 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 91.71 Bono Navideño 18 - Vivienda  $               6,900.00  $               6,900.00  $               6,000.00  $                 900.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 92.01 Materiales de Oficina 18 - Vivienda  $                 500.00  $                         -    $                         -    $                 500.00 
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Fondo General 01 18 42 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 92.38

Materiales de 

Construcción 18 - Vivienda  $             26,000.00  $                         -    $                         -    $             26,000.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 18 - Vivienda  $               3,000.00  $             30,000.00  $                         -    $               3,000.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 93.01 Equipo de Oficina 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 93.27 Compra de Equipos 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 94.06 Adiestramientos 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 18 - Vivienda  $               3,840.00  $               3,840.00  $               2,560.00  $               1,280.00 

Fondo General 01 18 42 00 00 94.21 Gastos de Viaje 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 42 00 00 94.65 Misceláneos 18 - Vivienda  $                   80.00  $                   80.00  $                         -    $                   80.00 

Fondo General 01 18 42 00 01 94.65 Misceláneos 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 18 - Vivienda  $             62,773.00  $             62,761.00  $             52,301.00  $             10,472.00 

Fondo General 01 18 49 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 18 - Vivienda  $               4,871.00  $               4,870.08  $               4,069.86  $                 801.14 

Fondo General 01 18 49 00 00 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $               1,320.00  $               3,960.00  $               1,100.00  $                 220.00 

Fondo General 01 18 49 00 00 91.70 Bono de Verano 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 91.71 Bono Navideño 18 - Vivienda  $                 900.00  $                 900.00  $                 900.00  $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 92.01 Materiales de Oficina 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 18 - Vivienda  $             10,000.00  $             10,000.00  $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 18 49 00 00 93.01 Equipo de Oficina 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 93.27 Compra de Equipos 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.06 Adiestramientos 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.21 Gastos de Viaje 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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Fondo General 01 18 49 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 18 49 00 00 94.65 Misceláneos 18 - Vivienda  $                   80.00  $                   80.00  $                         -    $                   80.00 

Fondo General 01 18 49 00 01 94.65 Misceláneos 18 - Vivienda  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 01 01 00 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             59,460.00  $             35,112.00  $             35,514.63  $             23,945.37 

Fondo General 01 19 01 01 00 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 01 01 00 91.06

Empleados 

Irregulares

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 01 01 00 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               4,618.00  $               2,754.92  $               2,785.72  $               1,832.28 

Fondo General 01 19 01 01 00 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,640.00  $               3,960.00  $               1,100.00  $               1,540.00 

Fondo General 01 19 01 01 00 91.70 Bono de Verano

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 01 01 00 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $                 900.00  $                 900.00  $                 900.00  $                         -   

Fondo General 01 19 01 01 00 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

19 - Secretaría 

Municipal  $             10,000.00  $             10,000.00  $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 19 01 01 00 94.65 Misceláneos

19 - Secretaría 

Municipal  $             17,118.46  $                   80.00  $               7,001.12  $             10,117.34 

Fondo General 01 19 05 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             19,860.00  $             19,860.00  $             16,550.00  $               3,310.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 05 00 00 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 05 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,565.00  $               1,565.19  $               1,311.95  $                 253.05 

Fondo General 01 19 05 00 00 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,640.00  $               2,640.00  $               2,200.00  $                 440.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 91.70 Bono de Verano

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 05 00 00 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $                 600.00  $                 600.00  $                 600.00  $                         -   

Fondo General 01 19 05 00 00 92.01 Materiales de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 05 00 00 93.01 Equipo de Oficina

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 05 00 00 93.27 Compra de Equipos

19 - Secretaría 

Municipal  $             90,000.00  $             40,000.00  $             63,565.00  $             26,435.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.01 Dietas

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

19 - Secretaría 

Municipal  $             90,790.00  $           300,000.00  $             23,964.35  $             66,825.65 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.21 Gastos de Viaje

19 - Secretaría 

Municipal  $                 200.00  $                 200.00  $                         -    $                 200.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

19 - Secretaría 

Municipal  $                 125.00  $                         -    $                         -    $                 125.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

19 - Secretaría 

Municipal  $           110,000.00  $           110,000.00  $             15,208.50  $             94,791.50 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.65 Misceláneos

19 - Secretaría 

Municipal  $             34,810.00  $                         -    $             19,500.00  $             15,310.00 
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Fondo General 01 19 05 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

19 - Secretaría 

Municipal  $             16,000.00  $             16,000.00  $               6,136.59  $               9,863.41 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.69 Franqueo

19 - Secretaría 

Municipal  $             24,000.00  $             24,000.00  $               7,000.00  $             17,000.00 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.81 Festival o Actividad I

19 - Secretaría 

Municipal  $             56,060.00  $             36,000.00  $             56,046.54  $                   13.46 

Fondo General 01 19 05 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

19 - Secretaría 

Municipal  $             34,000.00  $             10,000.00  $             12,997.35  $             21,002.65 

Fondo General 01 19 18 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $           123,444.00  $           187,536.00  $           118,462.50  $               4,981.50 

Fondo General 01 19 18 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $               7,536.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 18 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 18 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               9,535.00  $             15,083.65  $               9,177.15  $                 357.85 

Fondo General 01 19 18 00 00 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,640.00  $               9,240.00  $               2,200.00  $                 440.00 

Fondo General 01 19 18 00 00 91.70 Bono de Verano

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 18 00 00 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,200.00  $               2,100.00  $               1,500.00  $                (300.00)

Fondo General 01 19 23 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $           134,940.00  $           102,840.00  $             89,299.00  $             45,641.00 

Fondo General 01 19 23 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 23 00 00 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 23 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $             10,575.00  $               8,096.76  $               7,060.83  $               3,514.17 

Fondo General 01 19 23 00 00 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               9,240.00  $             13,200.00  $               6,380.00  $               2,860.00 

Fondo General 01 19 23 00 00 91.70 Bono de Verano

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 23 00 00 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               3,300.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $                 300.00 

Fondo General 01 19 23 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

19 - Secretaría 

Municipal  $             31,742.04  $               1,600.00  $             21,989.04  $               9,753.00 

Fondo General 01 19 23 00 00 93.27 Compra de Equipos

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 23 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 27 05 00 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             23,424.00  $             53,628.00  $             16,380.00  $               7,044.00 

Fondo General 01 19 27 05 00 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 27 05 00 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 27 05 00 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $               1,861.00  $               4,217.29  $               1,321.93  $                 539.07 

Fondo General 01 19 27 05 00 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               2,640.00  $               6,600.00  $               2,090.00  $                 550.00 

Fondo General 01 19 27 05 00 91.70 Bono de Verano

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 19 27 05 00 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $                 900.00  $               1,500.00  $                 900.00  $                         -   

Fondo General 01 19 27 05 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $             15,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 33 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $             86,628.00  $           104,400.00  $             77,806.00  $               8,822.00 

Fondo General 01 19 33 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $           100,668.00  $             62,928.00  $             58,406.00  $             42,262.00 

Fondo General 01 19 33 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 33 00 00 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 33 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $             14,673.00  $             13,167.79  $             10,787.33  $               3,885.67 

Fondo General 01 19 33 00 00 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $               6,600.00  $             21,120.00  $               7,480.00  $                (880.00)

Fondo General 01 19 33 00 00 91.70 Bono de Verano

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 33 00 00 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $               4,500.00  $               4,800.00  $               4,800.00  $                (300.00)

Fondo General 01 19 33 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

19 - Secretaría 

Municipal  $           200,000.00  $             20,000.00  $                         -    $           200,000.00 

Fondo General 01 19 33 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 33 00 00 93.21

Equipo de 

Mantenimiento

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 33 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

19 - Secretaría 

Municipal  $             35,000.00  $           195,000.00  $             16,372.07  $             18,627.93 

Fondo General 01 19 33 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

19 - Secretaría 

Municipal  $             18,000.00  $             18,000.00  $               8,042.49  $               9,957.51 

Fondo General 01 19 49 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $           107,556.00  $             85,148.50  $           (85,148.50)

Fondo General 01 19 49 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 49 00 00 91.11 Sistema de Retiro

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 49 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $               8,342.78  $               6,628.60  $             (6,628.60)

Fondo General 01 19 49 00 00 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $               6,600.00  $               5,500.00  $             (5,500.00)

Fondo General 01 19 49 00 00 91.70 Bono de Verano

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 19 49 00 00 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal  $                         -    $               1,500.00  $               1,500.00  $             (1,500.00)

Fondo General 01 20 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 20 - Asuntos Legales  $           234,468.00  $           189,816.00  $           190,410.12  $             44,057.88 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 20 - Asuntos Legales  $           104,496.00  $           103,020.00  $             81,759.37  $             22,736.63 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 20 - Asuntos Legales  $             26,206.00  $             22,677.35  $             21,096.35  $               5,109.65 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.41 Plan Médico 20 - Asuntos Legales  $             11,880.00  $             15,840.00  $             11,330.00  $                 550.00 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.70 Bono de Verano 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 20 01 00 00 91.71 Bono Navideño 20 - Asuntos Legales  $               3,600.00  $               3,600.00  $               3,600.00  $                         -   
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Fondo General 01 20 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 20 01 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 20 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 20 01 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 20 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 20 - Asuntos Legales  $             10,000.00  $               3,000.00  $             11,698.00  $             (1,698.00)

Fondo General 01 20 01 00 00 93.50 Compra de Edificios 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 20 01 00 00 93.60 Compra de Terrenos 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 20 01 00 00 94.06 Adiestramientos 20 - Asuntos Legales  $               1,000.00  $               1,500.00  $                 300.00  $                 700.00 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 20 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 20 - Asuntos Legales  $             11,509.00  $             12,000.00  $               2,237.50  $               9,271.50 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 20 - Asuntos Legales  $                 120.00  $                 120.00  $                         -    $                 120.00 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.25 Servicios Legales 20 - Asuntos Legales  $           265,000.00  $           295,000.00  $           126,362.60  $           138,637.40 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.34

Costos de 

Adquisición 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 20 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 20 - Asuntos Legales  $               1,800.00  $               1,280.00  $               1,515.87  $                 284.13 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 20 - Asuntos Legales  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 20 01 00 00 94.65 Misceláneos 20 - Asuntos Legales  $                 591.00  $                 400.00  $                 590.90  $                     0.10 

Fondo General 01 20 01 00 00 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 20 - Asuntos Legales  $           478,258.42  $           466,051.00  $           233,630.85  $           244,627.57 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna  $           173,664.00  $           207,588.00  $           128,049.10  $             45,614.90 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 21 - Auditoría Interna  $             17,964.00  $                         -    $                         -    $             17,964.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna  $             14,820.00  $             16,064.08  $               9,933.45  $               4,886.55 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               7,920.00  $             10,560.00  $               5,610.00  $               2,310.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.70 Bono de Verano 21 - Auditoría Interna  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               2,100.00  $               2,400.00  $               1,800.00  $                 300.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 21 01 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 21 - Auditoría Interna  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 21 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 21 01 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras 21 - Auditoría Interna  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 21 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 21 - Auditoría Interna  $               4,000.00  $               4,000.00  $               3,516.00  $                 484.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 94.06 Adiestramientos 21 - Auditoría Interna  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 21 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 21 - Auditoría Interna  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 21 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 21 - Auditoría Interna  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 24 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 24 - Educación  $           459,660.00  $           405,792.00  $           326,060.58  $           133,599.42 

Fondo General 01 24 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 24 - Educación  $             36,768.00  $             22,992.00  $             59,408.45  $           (22,640.45)

Fondo General 01 24 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares 24 - Educación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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Fondo General 01 24 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 24 - Educación  $             38,849.00  $             33,651.13  $             30,314.39  $               8,534.61 

Fondo General 01 24 01 00 00 91.41 Plan Médico 24 - Educación  $             27,720.00  $             48,840.00  $             24,530.00  $               3,190.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 91.70 Bono de Verano 24 - Educación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 24 01 00 00 91.71 Bono Navideño 24 - Educación  $             11,400.00  $             11,100.00  $             10,800.00  $                 600.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 24 - Educación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 24 01 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 24 - Educación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 24 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 24 - Educación  $               4,000.00  $               4,000.00  $                         -    $               4,000.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 24 - Educación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 24 01 00 00 93.15 Equipo Médico 24 - Educación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 24 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 24 - Educación  $             15,000.00  $                         -    $                         -    $             15,000.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 94.06 Adiestramientos 24 - Educación  $                         -    $                 200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 24 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 24 - Educación  $           215,221.00  $             46,000.00  $             10,288.65  $           204,932.35 

Fondo General 01 24 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 24 - Educación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 24 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 24 - Educación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 24 01 00 00 94.49 Becas 24 - Educación  $             25,000.00  $             25,000.00  $                         -    $             25,000.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 24 - Educación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 24 01 00 00 94.65 Misceláneos 24 - Educación  $                 400.00  $                 200.00  $                         -    $                 400.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 91.01

Empleados 

Regulares

25 - Planificación y 

Desarrollo  $           191,652.00  $           205,440.00  $           156,651.50  $             35,000.50 

Fondo General 01 25 01 21 00 91.05

Empleados 

Transitorios

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 91.31

Seguro Social 

Federal

25 - Planificación y 

Desarrollo  $             14,868.00  $             15,968.61  $             12,190.39  $               2,677.61 

Fondo General 01 25 01 21 00 91.41 Plan Médico

25 - Planificación y 

Desarrollo  $             10,560.00  $             14,520.00  $               8,800.00  $               1,760.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 91.70 Bono de Verano

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 91.71 Bono Navideño

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               2,700.00  $               3,300.00  $               2,700.00  $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 92.01 Materiales de Oficina

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               4,500.00  $               4,500.00  $                         -    $               4,500.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 92.23

Compra de 

Uniformes

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 93.01 Equipo de Oficina

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 93.02

Programas de 

Computadoras

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 93.27 Compra de Equipos

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.06 Adiestramientos

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               1,800.00  $               1,800.00  $               1,050.00  $                 750.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 94.21 Gastos de Viaje

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                   80.00  $                   80.00  $                         -    $                   80.00 
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Fondo General 01 25 01 21 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

25 - Planificación y 

Desarrollo  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 01 21 00 94.65 Misceláneos

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                 700.00  $                 700.00  $                         -    $                 700.00 

Fondo General 01 25 01 21 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

25 - Planificación y 

Desarrollo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 91.01

Empleados 

Regulares

26 - Servicios 

Administrativos  $             93,156.00  $                         -    $                         -    $             93,156.00 

Fondo General 01 26 01 01 00 91.05

Empleados 

Transitorios

26 - Servicios 

Administrativos  $             41,376.00  $                         -    $                         -    $             41,376.00 

Fondo General 01 26 01 01 00 91.31

Seguro Social 

Federal

26 - Servicios 

Administrativos  $             10,429.00  $                         -    $                         -    $             10,429.00 

Fondo General 01 26 01 01 00 91.41 Plan Médico

26 - Servicios 

Administrativos  $               7,920.00  $                         -    $                         -    $               7,920.00 

Fondo General 01 26 01 01 00 91.70 Bono de Verano

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 91.71 Bono Navideño

26 - Servicios 

Administrativos  $               1,800.00  $                         -    $                         -    $               1,800.00 

Fondo General 01 26 01 01 00 92.01 Materiales de Oficina

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 92.23

Compra de 

Uniformes

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 93.01 Equipo de Oficina

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 93.27 Compra de Equipos

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.06 Adiestramientos

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.21 Gastos de Viaje

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.32

Costos de 

Construcción

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.34

Costos de 

Adquisición

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 01 01 00 94.65 Misceláneos

26 - Servicios 

Administrativos  $               1,000.00  $                         -    $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 26 49 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 26 49 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.11 Sistema de Retiro

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.41 Plan Médico

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.70 Bono de Verano

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 49 00 00 91.71 Bono Navideño

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 49 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 49 00 00 94.21 Gastos de Viaje

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 26 49 00 00 94.32

Costos de 

Construcción

26 - Servicios 

Administrativos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $           366,768.00  $           388,704.00  $           298,677.75  $             68,090.25 

Fondo General 01 27 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             42,444.00  $             42,444.00  $             35,168.08  $               7,275.92 

Fondo General 01 27 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             31,970.00  $             33,694.28  $             26,204.65  $               5,765.35 

Fondo General 01 27 01 00 00 91.41 Plan Médico

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             25,080.00  $             40,920.00  $             20,790.00  $               4,290.00 

Fondo General 01 27 01 00 00 91.70 Bono de Verano

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 91.71 Bono Navideño

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $               8,700.00  $               9,300.00  $               8,700.00  $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 92.05 Herramientas

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 92.25

Combustible y 

Lubricantes

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $           622,149.00  $           670,149.00  $           434,373.49  $           187,775.51 

Fondo General 01 27 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 93.05 Equipo de Mecánica

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             15,087.17  $             60,000.00  $               4,554.62  $             10,532.55 

Fondo General 01 27 01 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 27 01 00 00 94.06 Adiestramientos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                 800.00  $                 800.00  $                         -    $                 800.00 
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DESCRIPCIÓN
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Fondo General 01 27 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $               8,000.00  $               8,000.00  $               3,780.00  $               4,220.00 

Fondo General 01 27 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                 800.00  $                 800.00  $                         -    $                 800.00 

Fondo General 01 27 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $               5,712.83  $                 800.00  $               4,912.83  $                 800.00 

Fondo General 01 27 01 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 01 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $           339,106.21  $           300,000.00  $           185,449.20  $           153,657.01 

Fondo General 01 27 01 00 00 94.65 Misceláneos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             15,000.00  $             20,000.00  $                 126.00  $             14,874.00 

Fondo General 01 27 08 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $           158,448.00  $             56,797.20  $           (56,797.20)

Fondo General 01 27 08 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $           939,348.00  $           387,898.28  $         (387,898.28)

Fondo General 01 27 08 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 91.11 Sistema de Retiro

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $             86,161.64  $             35,441.82  $           (35,441.82)

Fondo General 01 27 08 00 00 91.41 Plan Médico

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $           125,400.00  $             29,920.00  $           (29,920.00)

Fondo General 01 27 08 00 00 91.70 Bono de Verano

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 91.71 Bono Navideño

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $             28,500.00  $             18,600.00  $           (18,600.00)

Fondo General 01 27 08 00 00 92.01 Materiales de Oficina

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $               5,000.00  $               1,129.33  $             (1,129.33)

Fondo General 01 27 08 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $               8,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.21 Gastos de Viaje

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $             20,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 92.25

Combustible y 

Lubricantes

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $             70,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $               5,000.00  $               2,823.40  $             (2,823.40)

Fondo General 01 27 08 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 93.01 Equipo de Oficina

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 93.27 Compra de Equipos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.06 Adiestramientos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $               5,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $             15,000.00  $                         -    $                         -   
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Fondo General 01 27 08 00 00 94.12

Servicios No 

Profesionales

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $           425,000.00  $           146,131.80  $         (146,131.80)

Fondo General 01 27 08 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $               1,200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.15 Relaciones Públicas

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.21 Gastos de Viaje

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $               2,000.00  $                 280.00  $                (280.00)

Fondo General 01 27 08 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $               4,800.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $               4,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $           140,000.00  $             59,916.53  $           (59,916.53)

Fondo General 01 27 08 00 00 94.65 Misceláneos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $               2,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $               2,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 27 08 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                         -    $               1,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

28 - Conservación y 

Ornato  $        1,469,736.00  $        1,920,480.00  $        1,492,659.67  $           (22,923.67)

Fondo General 01 28 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

28 - Conservación y 

Ornato  $           262,572.00  $           149,388.00  $           136,026.84  $           126,545.16 

Fondo General 01 28 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

28 - Conservación y 

Ornato  $           135,207.00  $           161,649.70  $           127,761.14  $               7,445.86 

Fondo General 01 28 01 00 00 91.41 Plan Médico

28 - Conservación y 

Ornato  $           101,640.00  $           190,080.00  $           112,310.00  $           (10,670.00)

Fondo General 01 28 01 00 00 91.70 Bono de Verano

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 01 00 00 91.71 Bono Navideño

28 - Conservación y 

Ornato  $             35,400.00  $             43,200.00  $             41,400.00  $             (6,000.00)

Fondo General 01 28 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 01 00 00 92.05 Herramientas

28 - Conservación y 

Ornato  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 28 01 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

28 - Conservación y 

Ornato  $             32,000.00  $             20,051.88  $           (20,051.88)

Fondo General 01 28 01 00 00 92.21 Alimentos

28 - Conservación y 

Ornato  $             12,000.00  $             12,000.00  $               5,160.00  $               6,840.00 

Fondo General 01 28 01 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

28 - Conservación y 

Ornato  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 28 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

28 - Conservación y 

Ornato  $             85,850.00  $             90,000.00  $             27,713.75  $             58,136.25 

Fondo General 01 28 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

28 - Conservación y 

Ornato  $             54,000.00  $               8,000.00  $             53,140.80  $                 859.20 

Fondo General 01 28 01 00 00 94.06 Adiestramientos

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                 200.00  $                         -    $                         -   

35 de 43



PONCE OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN
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Fondo General 01 28 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

28 - Conservación y 

Ornato  $           151,920.00  $           251,920.00  $             11,640.00  $           140,280.00 

Fondo General 01 28 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 01 00 00 94.37

Landscaping o 

Paisajismo

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

28 - Conservación y 

Ornato  $               1,524.76  $               4,000.00  $                 560.00  $                 964.76 

Fondo General 01 28 01 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 01 00 00 94.65 Misceláneos

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                 200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.01

Empleados 

Regulares

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.05

Empleados 

Transitorios

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.11 Sistema de Retiro

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.31

Seguro Social 

Federal

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.41 Plan Médico

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.70 Bono de Verano

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 91.71 Bono Navideño

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 92.01 Materiales de Oficina

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 92.05 Herramientas

28 - Conservación y 

Ornato  $                 250.00  $                 250.00  $                         -    $                 250.00 

Fondo General 01 28 13 19 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                 400.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 92.21 Alimentos

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 92.23

Compra de 

Uniformes

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

28 - Conservación y 

Ornato  $               1,600.00  $               1,600.00  $               1,600.00  $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 93.01 Equipo de Oficina

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 93.27 Compra de Equipos

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 94.06 Adiestramientos

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                 120.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $               8,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 94.21 Gastos de Viaje

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 94.37

Landscaping o 

Paisajismo

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 28 13 19 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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Fondo General 01 28 13 19 00 94.65 Misceláneos

28 - Conservación y 

Ornato  $                         -    $                 200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $           197,052.00  $           166,560.00  $           150,993.49  $             46,058.51 

Fondo General 01 30 26 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 91.11 Sistema de Retiro

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $             15,304.00  $             12,925.44  $             11,780.52  $               3,523.48 

Fondo General 01 30 26 00 00 91.41 Plan Médico

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $             11,880.00  $             10,560.00  $             22,990.00  $           (11,110.00)

Fondo General 01 30 26 00 00 91.70 Bono de Verano

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 91.71 Bono Navideño

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $               3,000.00  $               2,400.00  $               3,000.00  $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 92.01 Materiales de Oficina

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $             12,000.00  $             12,000.00  $                         -    $             12,000.00 

Fondo General 01 30 26 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 93.01 Equipo de Oficina

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $             30,000.00  $             44,200.00  $                         -    $             30,000.00 

Fondo General 01 30 26 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 93.27 Compra de Equipos

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $             27,572.00  $             12,000.00  $             13,412.00  $             14,160.00 

Fondo General 01 30 26 00 00 94.06 Adiestramientos

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $               3,200.00  $               3,200.00  $                         -    $               3,200.00 

Fondo General 01 30 26 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $           293,900.00  $           338,000.00  $           124,315.84  $           169,584.16 

Fondo General 01 30 26 00 00 94.21 Gastos de Viaje

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 30 26 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $               2,628.00  $               4,000.00  $                         -    $               2,628.00 

Fondo General 01 30 26 00 00 94.65 Misceláneos

30 - Sistemas y 

Procedimientos  $                 200.00  $                 200.00  $                         -    $                 200.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

32 - Prensa y 

Comunicación  $           192,180.00  $           264,564.00  $           173,401.43  $             18,778.57 

Fondo General 01 32 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

32 - Prensa y 

Comunicación  $             44,388.00  $             70,452.00  $           132,585.54  $           (88,197.54)

Fondo General 01 32 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

32 - Prensa y 

Comunicación  $             18,327.00  $             26,018.88  $             23,752.30  $             (5,425.30)
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Fondo General 01 32 01 00 00 91.41 Plan Médico

32 - Prensa y 

Comunicación  $               9,240.00  $             22,440.00  $                         -    $               9,240.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 91.70 Bono de Verano

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 01 00 00 91.71 Bono Navideño

32 - Prensa y 

Comunicación  $               3,000.00  $               5,100.00  $               4,500.00  $             (1,500.00)

Fondo General 01 32 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

32 - Prensa y 

Comunicación  $               3,730.00  $                         -    $                         -    $               3,730.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

32 - Prensa y 

Comunicación  $             31,960.00  $               7,000.00  $                 499.99  $             31,460.01 

Fondo General 01 32 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

32 - Prensa y 

Comunicación  $           184,200.00  $             70,000.00  $             86,025.00  $             98,175.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

32 - Prensa y 

Comunicación  $                 280.00  $                 200.00  $                         -    $                 280.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

32 - Prensa y 

Comunicación  $             12,000.00  $               3,200.00  $                 640.00  $             11,360.00 

Fondo General 01 32 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                 400.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 01 00 00 94.65 Misceláneos

32 - Prensa y 

Comunicación  $               7,400.00  $               4,000.00  $             17,133.28  $             (9,733.28)

Fondo General 01 32 01 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

32 - Prensa y 

Comunicación  $           103,411.00  $             35,000.00  $             65,502.50  $             37,908.50 

Fondo General 01 32 05 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 05 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 05 00 00 91.11 Sistema de Retiro

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 05 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 05 00 00 91.41 Plan Médico

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 05 00 00 91.70 Bono de Verano

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 05 00 00 91.71 Bono Navideño

32 - Prensa y 

Comunicación  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 32 05 00 00 94.21 Gastos de Viaje

32 - Prensa y 

Comunicación  $               4,000.00  $                 400.00  $                 218.00  $               3,782.00 

Fondo General 01 32 05 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

32 - Prensa y 

Comunicación  $                 600.00  $               3,100.00  $                         -    $                 600.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

35 - Compras y 

Suministros  $           110,037.00  $           104,148.00  $           113,035.90  $             (2,998.90)

Fondo General 01 35 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

35 - Compras y 

Suministros  $             15,252.00  $             12,204.00  $             12,710.00  $               2,542.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

35 - Compras y 

Suministros  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

35 - Compras y 

Suministros  $               9,722.00  $               9,038.63  $               9,757.22  $                  (35.22)

Fondo General 01 35 01 00 00 91.41 Plan Médico

35 - Compras y 

Suministros  $               7,920.00  $               7,920.00  $               6,600.00  $               1,320.00 
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Fondo General 01 35 01 00 00 91.70 Bono de Verano

35 - Compras y 

Suministros  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 01 00 00 91.71 Bono Navideño

35 - Compras y 

Suministros  $               1,800.00  $               1,800.00  $               1,800.00  $                         -   

Fondo General 01 35 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

35 - Compras y 

Suministros  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

35 - Compras y 

Suministros  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina

35 - Compras y 

Suministros  $                         -    $                         -    $                   72.00  $                  (72.00)

Fondo General 01 35 01 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras

35 - Compras y 

Suministros  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 01 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales

35 - Compras y 

Suministros  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

35 - Compras y 

Suministros  $               3,100.00  $               1,600.00  $               1,678.00  $               1,422.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 94.06 Adiestramientos

35 - Compras y 

Suministros  $                 200.00  $                 200.00  $                         -    $                 200.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

35 - Compras y 

Suministros  $               2,800.00  $                         -    $                         -    $               2,800.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje

35 - Compras y 

Suministros  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 01 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

35 - Compras y 

Suministros  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 01 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo

35 - Compras y 

Suministros  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 01 00 00 94.65 Misceláneos

35 - Compras y 

Suministros  $                 520.00  $                 200.00  $                 516.00  $                     4.00 

Fondo General 01 35 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

35 - Compras y 

Suministros  $             70,256.00  $             70,256.00  $             16,967.46  $             53,288.54 

Fondo General 01 36 36 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 36 - Turismo  $           298,620.00  $           162,228.00  $           110,622.00  $           187,998.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 36 - Turismo  $             61,764.00  $             55,152.00  $             45,960.00  $             15,804.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 36 - Turismo  $             28,052.00  $             16,950.87  $             12,253.88  $             15,798.12 

Fondo General 01 36 36 00 00 91.41 Plan Médico 36 - Turismo  $             17,160.00  $             18,480.00  $               8,140.00  $               9,020.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 91.70 Bono de Verano 36 - Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 36 36 00 00 91.71 Bono Navideño 36 - Turismo  $               6,300.00  $               4,200.00  $               3,600.00  $               2,700.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 92.01 Materiales de Oficina 36 - Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 36 36 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 36 - Turismo  $                         -    $               4,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 36 36 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 36 - Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 36 36 00 00 93.01 Equipo de Oficina 36 - Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 36 36 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras 36 - Turismo  $               1,720.00  $                         -    $               1,719.00  $                     1.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 93.11

Vehículos 

Municipales 36 - Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 36 36 00 00 93.27 Compra de Equipos 36 - Turismo  $               5,000.00  $                         -    $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.06 Adiestramientos 36 - Turismo  $                 400.00  $                 400.00  $                 345.90  $                   54.10 
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Fondo General 01 36 36 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 36 - Turismo  $           242,137.00  $           136,357.00  $           143,624.20  $             98,512.80 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.15 Relaciones Públicas 36 - Turismo  $             12,000.00  $             12,000.00  $                         -    $             12,000.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.21 Gastos de Viaje 36 - Turismo  $               3,000.00  $               4,000.00  $               1,044.96  $               1,955.04 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.32

Costos de 

Construcción 36 - Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 36 36 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 36 - Turismo  $                 240.00  $                 240.00  $                         -    $                 240.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 36 - Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 36 36 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 36 - Turismo  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 36 36 00 00 94.65 Misceláneos 36 - Turismo  $               1,249.50  $                 200.00  $                 949.86  $                 299.64 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios 36 - Turismo  $               6,400.00  $               6,400.00  $               3,125.00  $               3,275.00 

Fondo General 01 36 36 00 00 94.82 Festival o Actividad II 36 - Turismo  $             20,000.00  $             10,000.00  $               7,850.00  $             12,150.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 91.01

Empleados 

Regulares 38 - Control Ambiental  $           429,348.00  $           423,300.00  $           301,212.00  $           128,136.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios 38 - Control Ambiental  $           156,792.00  $           166,884.00  $           135,740.50  $             21,051.50 

Fondo General 01 38 45 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares 38 - Control Ambiental  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 45 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal 38 - Control Ambiental  $             45,712.00  $             46,112.98  $             34,321.91  $             11,390.09 

Fondo General 01 38 45 00 00 91.41 Plan Médico 38 - Control Ambiental  $             25,080.00  $             55,440.00  $             24,200.00  $                 880.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 91.70 Bono de Verano 38 - Control Ambiental  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 45 00 00 91.71 Bono Navideño 38 - Control Ambiental  $             11,400.00  $             12,600.00  $             11,700.00  $                (300.00)

Fondo General 01 38 45 00 00 92.01 Materiales de Oficina 38 - Control Ambiental  $                         -    $                   50.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 45 00 00 92.05 Herramientas 38 - Control Ambiental  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 45 00 00 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 38 - Control Ambiental  $                 200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 45 00 00 92.23

Compra de 

Uniformes 38 - Control Ambiental  $                         -    $                 800.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 45 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 38 - Control Ambiental  $               2,160.00  $               4,000.00  $               1,000.00  $               1,160.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 93.01 Equipo de Oficina 38 - Control Ambiental  $                         -    $                 200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 45 00 00 93.27 Compra de Equipos 38 - Control Ambiental  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 45 00 00 94.06 Adiestramientos 38 - Control Ambiental  $                         -    $                 200.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 45 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 38 - Control Ambiental  $           123,840.00  $           120,000.00  $             72,240.00  $             51,600.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 94.21 Gastos de Viaje 38 - Control Ambiental  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   
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Fondo General 01 38 45 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones 38 - Control Ambiental  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 45 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 38 - Control Ambiental  $             80,000.00  $                         -    $                         -    $             80,000.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 38 - Control Ambiental  $               5,600.00  $               8,000.00  $                         -    $               5,600.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 94.65 Misceláneos 38 - Control Ambiental  $               2,700.00  $               3,000.00  $                 800.00  $               1,900.00 

Fondo General 01 38 45 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios 38 - Control Ambiental  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 38 45 00 00 94.73

Disposición de 

Desperdicios 38 - Control Ambiental  $        4,526,945.00  $        4,478,346.00  $        2,484,351.26  $        2,042,593.74 

Fondo General 01 40 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

40 - Oficina de 

Permisos  $           941,448.00  $           968,364.00  $           778,660.31  $           162,787.69 

Fondo General 01 40 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

40 - Oficina de 

Permisos  $             25,656.00  $             36,960.00  $             27,981.00  $             (2,325.00)

Fondo General 01 40 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

40 - Oficina de 

Permisos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 40 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

40 - Oficina de 

Permisos  $             75,108.00  $             78,100.69  $             63,528.11  $             11,579.89 

Fondo General 01 40 01 00 00 91.41 Plan Médico

40 - Oficina de 

Permisos  $             51,480.00  $             68,640.00  $             43,476.10  $               8,003.90 

Fondo General 01 40 01 00 00 91.70 Bono de Verano

40 - Oficina de 

Permisos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 40 01 00 00 91.71 Bono Navideño

40 - Oficina de 

Permisos  $             14,700.00  $             15,600.00  $             15,600.00  $                (900.00)

Fondo General 01 40 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina

40 - Oficina de 

Permisos  $               1,500.00  $               1,500.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

40 - Oficina de 

Permisos  $               3,900.00  $               3,900.00  $               1,124.10  $               2,775.90 

Fondo General 01 40 01 00 00 92.25

Combustible y 

Lubricantes

40 - Oficina de 

Permisos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 40 01 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones

40 - Oficina de 

Permisos  $               6,000.00  $               6,000.00  $                         -    $               6,000.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina

40 - Oficina de 

Permisos  $               1,500.00  $               1,500.00  $                         -    $               1,500.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 93.02

Programas de 

Computadoras

40 - Oficina de 

Permisos  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 40 01 00 00 93.27 Compra de Equipos

40 - Oficina de 

Permisos  $             40,000.00  $             40,000.00  $                         -    $             40,000.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.06 Adiestramientos

40 - Oficina de 

Permisos  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

40 - Oficina de 

Permisos  $             48,000.00  $             48,000.00  $               2,100.00  $             45,900.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje

40 - Oficina de 

Permisos  $                 600.00  $                 600.00  $                 142.32  $                 457.68 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios

40 - Oficina de 

Permisos  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

40 - Oficina de 

Permisos  $               6,100.00  $               5,100.00  $               1,130.96  $               4,969.04 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

40 - Oficina de 

Permisos  $             20,000.00  $             20,000.00  $                         -    $             20,000.00 

Fondo General 01 40 01 00 00 94.65 Misceláneos

40 - Oficina de 

Permisos  $               2,700.00  $               2,700.00  $                 687.20  $               2,012.80 
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PONCE OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 40 01 00 00 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

40 - Oficina de 

Permisos  $             11,000.00  $             11,000.00  $                         -    $             11,000.00 

Fondo General 01 55 01 00 00 91.01

Empleados 

Regulares

55 - Oficina del 

Ingeniero Principal  $           394,512.00  $           405,228.00  $           292,031.68  $           102,480.32 

Fondo General 01 55 01 00 00 91.05

Empleados 

Transitorios

55 - Oficina del 

Ingeniero Principal  $             71,712.00  $                         -    $             19,203.97  $             52,508.03 

Fondo General 01 55 01 00 00 91.06

Empleados 

Irregulares

55 - Oficina del 

Ingeniero Principal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 55 01 00 00 91.11 Sistema de Retiro

55 - Oficina del 

Ingeniero Principal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 55 01 00 00 91.31

Seguro Social 

Federal

55 - Oficina del 

Ingeniero Principal  $             36,034.00  $             31,298.19  $             24,084.94  $             11,949.06 

Fondo General 01 55 01 00 00 91.41 Plan Médico

55 - Oficina del 

Ingeniero Principal  $             15,840.00  $             17,160.00  $             11,990.00  $               3,850.00 

Fondo General 01 55 01 00 00 91.70 Bono de Verano

55 - Oficina del 

Ingeniero Principal  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 55 01 00 00 91.71 Bono Navideño

55 - Oficina del 

Ingeniero Principal  $               4,800.00  $               3,900.00  $               3,600.00  $               1,200.00 
 $      93,852,685.09  $      85,546,631.14  $      60,268,447.80  $      33,584,237.29 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019

CAE

AÑO FISCAL

2020-2021

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $      19,994,595.00 

TOTAL  $      19,994,595.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 5,580,127.00       
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 7,231,000.00       
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $        7,183,468.00 

TOTAL  $      19,994,595.00 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

PONCE
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MUNICIPIO DE: PONCE OGP-2M

AÑO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $110.00  $    300.00  $        -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 ASESOR(A) LEGAL 1 12 2,933.00$      35,196.00$          2,715.44$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     38,211.44$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 ASISTENTE DE ADMINISTRACION 1 12 1,549.00$      18,588.00$          1,444.93$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,652.93$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 ASISTENTE DE ADMINISTRACION 1 12 1,549.00$      18,588.00$          1,444.93$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,652.93$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 ASISTENTE DE ADMINISTRACION 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,287.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,443.95$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00

AUXILIAR SERVICIOS 

GENERALES 1 12 1,207.00$      14,484.00$          1,130.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,234.98$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 AYUD EJEC PRES AMBL 1 12 3,086.00$      37,032.00$          2,855.90$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     41,507.90$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00

GERENTE AUXILIAR DE 

SISTEMAS DE INFORMACION 1 12 2,550.00$      30,600.00$          2,363.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,583.85$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 1,987.00$      23,844.00$          1,847.02$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     27,311.02$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 RECEPCIONISTA 1 12 1,252.00$      15,024.00$          1,172.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,816.29$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SARGENTO DE ARMAS AUXILIAR 1 12 2,382.00$      28,584.00$          2,209.63$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,413.63$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SARGENTO DE ARMAS AUXILIAR 1 12 2,548.00$      30,576.00$          2,362.01$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,558.01$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SECRETARIA ADMINISTRATIVA I 1 12 2,511.00$      30,132.00$          2,328.05$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,760.05$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00

SECRETARIA(0) LEGISLATURA 

MUNICIPAL 1 12 4,173.00$      50,076.00$          3,853.76$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     55,549.76$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ALCALDE 1 12 8,250.00$      99,000.00$          7,573.50$            NO -$                     NO -$                     NO -$                     106,573.50$        

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,523.84$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,061.00$      12,732.00$          996.95$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,028.95$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,763.00$      33,156.00$          2,559.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,335.38$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 6 2,702.00$      16,212.00$          1,240.22$            SI 660.00$               NO -$                     NO -$                     18,112.22$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,631.50$      43,578.00$          3,356.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     48,554.67$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 5,625.00$      67,500.00$          5,186.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     74,306.70$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 841.00$         10,092.00$          794.99$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,506.99$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADINISTRATIVO V 1 6 2,398.00$      14,388.00$          1,100.68$            SI 660.00$               NO -$                     NO -$                     16,148.68$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 858.00$         10,296.00$          810.59$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,726.59$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,713.00$      20,556.00$          1,595.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,771.48$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 2,155.00$      25,860.00$          2,001.24$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,481.24$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,620.89$            SI 1,320.00$            NO -$                     NO -$                     38,200.89$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,689.00$      20,268.00$          1,573.45$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,461.45$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 CONTADOR IV 1 6 3,856.00$      23,136.00$          1,769.90$            SI 660.00$               NO -$                     NO -$                     25,565.90$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00

DIRECTOR FINANZAS 

PRESUPUESTO 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     59,773.95$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 4,050.00$      48,600.00$          3,740.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     53,960.85$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,079.00$      12,948.00$          1,013.47$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,581.47$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 TECNICO PRESUPUESTO III 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,523.84$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 TECNICO PRESUPUESTO III 1 12 507.00$         6,084.00$            465.43$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     6,549.43$            

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,770.00$      21,240.00$          1,647.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,507.81$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) II 1 12 1,482.00$      17,784.00$          1,383.43$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,467.43$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) III 1 12 1,925.00$      23,100.00$          1,790.10$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     25,190.10$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) IV 1 12 1,370.00$      16,440.00$          1,280.61$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,340.61$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) IV 1 12 1,782.00$      21,384.00$          1,658.83$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,662.83$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) IV 1 12 1,976.00$      23,712.00$          1,836.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     25,848.92$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 CONTADOR(A) IV 1 12 1,725.00$      20,700.00$          1,606.50$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,926.50$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 ENCARGADO DE PROPIEDAD 1 12 1,657.00$      19,884.00$          1,544.08$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,048.08$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 4,132.00$      49,584.00$          3,816.13$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     55,020.13$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 10 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,078.00$      36,936.00$          2,848.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     41,404.55$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 12 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,713.00$      20,556.00$          1,595.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,771.48$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 12 00 CONTADOR(A) I 1 12 1,234.00$      14,808.00$          1,155.76$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,583.76$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,111.84$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,439.00$      17,268.00$          1,343.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,231.95$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 2,278.00$      27,336.00$          2,114.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     31,070.15$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,890.00$      22,680.00$          1,757.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,057.97$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 AUXILIAR DE CONTABILIDAD II 1 12 1,718.00$      20,616.00$          1,600.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,836.07$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 OFICINISTA IV 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,856.43$            

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00 OFICINISTA IV 1 12 714.00$         8,568.00$            678.40$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,546.40$            

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 14 00

OPERADOR EQUIP PROCE DATOS 

III 1 12 736.00$         8,832.00$            698.60$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,150.60$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASIST. OFICIAL DE VALORACION 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,508.54$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASIST. OFICIAL DE VALORACION 1 12 1,071.00$      12,852.00$          1,006.13$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,478.13$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,908.00$      22,896.00$          1,774.49$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     24,970.49$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,453.00$      17,436.00$          1,356.80$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,412.80$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,752.00$      21,024.00$          1,631.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,275.29$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 2,539.00$      30,468.00$          2,353.75$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,441.75$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 CONTADOR(A) I 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,272.35$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,904.35$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICIAL DE VALORACION 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,165.07$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICIAL DE VALORACION 1 12 1,198.00$      14,376.00$          1,122.71$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,798.71$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICIAL DE VALORACION 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,165.07$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICINISTA I 1 12 1,326.00$      15,912.00$          1,240.22$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,772.22$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 OFICINISTA I 1 12 101.00$         1,212.00$            92.72$                 NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,304.72$            

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad
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MUNICIPIO DE: PONCE OGP-2M

AÑO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $110.00  $    300.00  $        -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS 1 12 1,568.00$      18,816.00$          1,462.37$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,898.37$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,253.00$      15,036.00$          1,173.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,829.20$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,338.00$      16,056.00$          1,251.23$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,927.23$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,253.00$      15,036.00$          1,173.20$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,509.20$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,213.00$      14,556.00$          1,136.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,312.48$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 24 00 SECRETARIA(O) II 1 12 1,577.00$      18,924.00$          1,470.64$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,014.64$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 49 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,745.00$      44,940.00$          3,460.86$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     50,020.86$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 49 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,788.00$      21,456.00$          1,664.33$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,740.33$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 49 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 49 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 49 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 935.00$         11,220.00$          881.28$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,721.28$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,348.00$      16,176.00$          1,260.41$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,056.41$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 901.00$         10,812.00$          850.07$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,282.07$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 CONTADOR(A) IV 1 12 3,340.00$      40,080.00$          3,089.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     44,789.07$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 DIRECTORA 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     59,773.95$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1 12 3,362.00$      40,344.00$          3,109.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     45,073.27$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1 12 289.00$         3,468.00$            265.30$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,733.30$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,672.00$      32,064.00$          2,475.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,159.85$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 750.00$         9,000.00$            711.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,011.45$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 1,557.00$      18,684.00$          1,452.28$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,756.28$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 762.00$         9,144.00$            722.47$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,486.47$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00

OPERADOR(A) DE EQUIPO 

PESADO 1 12 1,517.00$      18,204.00$          1,415.56$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,239.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,130.00$      13,560.00$          1,060.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,240.29$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 963.00$         11,556.00$          906.98$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,082.98$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 136.00$         1,632.00$            124.85$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,756.85$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,858.80$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 ALBANIL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,415.00$      16,980.00$          1,321.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,921.92$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,162.00$      13,944.00$          1,089.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,653.67$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 6 2,263.00$      13,578.00$          1,038.72$            SI 660.00$               NO -$                     NO -$                     15,276.72$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AUXILIAR DE INGENIERIA 1 12 707.00$         8,484.00$            671.98$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,775.98$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 1,266.00$      15,192.00$          1,185.14$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,677.14$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,111.70$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,643.70$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,223.69$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,539.69$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CARPINTERO(A) 1 12 644.00$         7,728.00$            614.14$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,642.14$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CARPINTERO(A) 1 12 718.00$         8,616.00$            682.07$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,598.07$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 CARPINTERO(A) 1 12 1,347.00$      16,164.00$          1,259.50$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,043.50$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,116.35$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,044.16$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,746.00$      20,952.00$          1,625.78$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,197.78$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,375.00$      40,500.00$          3,121.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     45,241.20$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,672.00$      32,064.00$          2,475.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,159.85$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 MAESTRO PLOMERO 1 12 1,070.00$      12,840.00$          1,005.21$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,145.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 OFICINISTA III 1 12 817.00$         9,804.00$            772.96$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,876.96$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

OPERADOR(A) DE EQUIPO 

PESADO 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 PERITO ELECTRICISTA I 1 12 2,007.00$      24,084.00$          1,865.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     27,569.38$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 PERITO ELECTRICISTA I 1 12 1,818.00$      21,816.00$          1,691.87$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     23,807.87$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 PERITO ELECTRICISTA I 1 12 1,070.00$      12,840.00$          1,005.21$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,465.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 SOLDADOR(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 SOLDADOR(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

I 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,856.43$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

SUPERVISOR(A) DE 

CONSTRUCCION 1 12 1,468.00$      17,616.00$          1,370.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,606.57$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

SUPERVISOR(A) DE 

CONSTRUCCION 1 12 758.00$         9,096.00$            718.79$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,434.79$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,091.32$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,480.42$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,223.69$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,539.69$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,352.00$      16,224.00$          1,264.09$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,108.09$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,111.70$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,643.70$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,397.00$      16,764.00$          1,305.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,689.40$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,480.42$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,160.42$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,187.00$      14,244.00$          1,112.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,976.62$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,480.42$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1 12 675.00$         8,100.00$            642.60$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,362.60$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 EBANISTA 1 12 668.00$         8,016.00$            636.17$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,272.17$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 MAESTRO PLOMERO 1 12 1,106.00$      13,272.00$          1,038.26$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,930.26$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18 PLOMERO 1 12 912.00$         10,944.00$          860.17$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,104.17$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

I 1 12 1,253.00$      15,036.00$          1,173.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,829.20$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 43 17 18

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 05 - Salud 05 04 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 801.00$         9,612.00$            758.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,990.27$          

R Regular 91.01 05 - Salud 05 04 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          

R Regular 91.01 05 - Salud 05 04 00 00

OPERADOR EQUIP PROCE DATOS 

III 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,514.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,634.70$          

R Regular 91.01 05 - Salud 05 04 00 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,798.00$      21,576.00$          1,673.51$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,869.51$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 2,301.00$      27,612.00$          2,135.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     31,367.27$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,380.00$      16,560.00$          1,289.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,469.79$          

C Confianza 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 00 00 DIRECTOR(A) OMMEAD 1 12 4,050.00$      48,600.00$          3,740.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     53,960.85$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 1,075.00$      12,900.00$          1,009.80$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,209.80$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 145.00$         1,740.00$            133.11$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,873.11$            

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 00 00

OPERADOR EQUIP. PROCE. 

DATOS I 1 12 742.00$         8,904.00$            704.11$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,228.11$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 00 SUPERVISOR TECNICO RESCATE 1 6 2,135.00$      12,810.00$          979.97$               SI 660.00$               NO -$                     NO -$                     14,449.97$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO 

PARAMED I 1 12 1,562.00$      18,744.00$          1,456.87$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,820.87$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO 

PARAMED I 1 12 79.00$           948.00$               72.52$                 NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,020.52$            

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO 

PARAMED I 1 12 1,512.00$      18,144.00$          1,410.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,174.97$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO 

PARAMED I 1 12 1,562.00$      18,744.00$          1,456.87$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,820.87$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO 

PARAMED I 1 12 79.00$           948.00$               72.52$                 NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,020.52$            

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO 

PARAMED I 1 12 1,512.00$      18,144.00$          1,410.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,174.97$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO 

PARAMED I 1 12 79.00$           948.00$               72.52$                 NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,020.52$            

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25 TEC EMERGEN. MED. PARAMED.II 1 12 1,604.00$      19,248.00$          1,495.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     21,043.42$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TECNICO EMERGEN MEDICAS 

BASICO 1 12 1,380.00$      16,560.00$          1,289.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,469.79$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TECNICO EMERGEN MEDICAS 

BASICO 1 12 1,380.00$      16,560.00$          1,289.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,469.79$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TECNICO EMERGEN MEDICAS 

BASICO 1 12 1,380.00$      16,560.00$          1,289.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,469.79$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TECNICO EMERGEN MEDICAS 

BASICO 1 12 1,473.00$      17,676.00$          1,375.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,671.16$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TECNICO EMERGEN MEDICAS 

BASICO 1 12 1,335.00$      16,020.00$          1,248.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,888.48$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 AUXILIAR DE RESCATE 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 AUXILIAR DE RESCATE 1 12 1,182.00$      14,184.00$          1,108.03$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,592.03$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00

SUPERVISOR TECNICOS DE 

RESCATE 1 12 1,674.00$      20,088.00$          1,559.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,267.68$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,364.16$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          
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DR

Diferencial 

Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 70.00$           840.00$               64.26$                 NO -$                     NO -$                     NO -$                     904.26$               

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,893.79$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,531.00$      18,372.00$          1,428.41$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,420.41$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,044.16$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1 12 70.00$           840.00$               64.26$                 NO -$                     NO -$                     NO -$                     904.26$               

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00

ANALISTA  RECURSOS HUMANOS 

III 1 12 2,269.00$      27,228.00$          2,105.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,953.89$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,111.84$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 664.00$         7,968.00$            632.50$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,220.50$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 820.00$         9,840.00$            775.71$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,235.71$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,210.00$      14,520.00$          1,133.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,273.73$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 901.00$         10,812.00$          850.07$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,282.07$          

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00

COMISIO. POL MUNI Y SEGU 

PUBL. 1 12 6,300.00$      75,600.00$          5,806.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     83,026.35$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,640.00$      19,680.00$          1,528.47$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,828.47$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,698.00$      32,376.00$          2,499.71$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,495.71$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA II 1 12 673.00$         8,076.00$            640.76$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,016.76$            

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 717.00$         8,604.00$            681.16$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,905.16$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 869.00$         10,428.00$          820.69$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     11,548.69$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,856.43$            

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,176.43$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SECRETARIA(O) I 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SECRETARIA(O) II 1 12 814.00$         9,768.00$            770.20$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,158.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 831.00$         9,972.00$            785.81$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,377.81$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 CAPITAN 1 12 2,994.00$      35,928.00$          2,771.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,319.44$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 CAPITAN 1 12 2,994.00$      35,928.00$          2,771.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,319.44$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 INSPECTOR 1 12 4,203.00$      50,436.00$          3,881.30$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     55,937.30$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     31,739.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

4 de 23



MUNICIPIO DE: PONCE OGP-2M

AÑO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $110.00  $    300.00  $        -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,595.00$      31,140.00$          2,405.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,165.16$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     31,739.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,772.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          
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R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,772.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,772.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,595.00$      31,140.00$          2,405.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,165.16$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,512.00$      30,144.00$          2,328.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,092.97$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          
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R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,731.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,432.00$      29,184.00$          2,255.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,059.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,354.00$      28,248.00$          2,183.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,051.92$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,742.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00$      26,400.00$          2,042.55$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,062.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,626.00$      31,512.00$          2,433.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,565.62$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,434.15$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,114.15$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,376.00$      28,512.00$          2,204.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,336.12$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          
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R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,803.00$      33,636.00$          2,596.10$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,852.10$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     33,173.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,434.15$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,626.00$      31,512.00$          2,433.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,565.62$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,376.00$      28,512.00$          2,204.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,336.12$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,434.15$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,434.15$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,626.00$      31,512.00$          2,433.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,565.62$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,626.00$      31,512.00$          2,433.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,565.62$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     33,173.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,626.00$      31,512.00$          2,433.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,565.62$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     33,173.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,114.15$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     33,173.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,376.00$      28,512.00$          2,204.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,336.12$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,376.00$      28,512.00$          2,204.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,336.12$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 SARGENTO 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,357.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,493.42$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,772.00$      33,264.00$          2,567.65$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,451.65$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,772.00$      33,264.00$          2,567.65$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,451.65$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,871.00$      34,452.00$          2,658.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,730.53$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,772.00$      33,264.00$          2,567.65$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,451.65$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,772.00$      33,264.00$          2,567.65$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,451.65$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE I 1 12 2,772.00$      33,264.00$          2,567.65$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,451.65$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,567.00$      30,804.00$          2,379.46$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,803.46$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,746.00$      32,952.00$          2,543.78$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,115.78$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     34,658.99$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,658.00$      31,896.00$          2,462.99$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,978.99$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 39 00 00 TENIENTE II 1 12 2,837.00$      34,044.00$          2,627.32$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,291.32$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00

ANALISTA  RECURSOS HUMANOS 

I 1 12 1,775.00$      21,300.00$          1,652.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,572.40$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00

ANALISTA DE RECURSOS 

HUMANOS I 1 6 2,239.00$      13,434.00$          1,027.70$            SI 660.00$               NO -$                     NO -$                     15,121.70$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,769.00$      21,228.00$          1,646.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,494.89$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,453.00$      17,436.00$          1,356.80$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,092.80$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,551.00$      18,612.00$          1,446.77$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,678.77$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,810.00$      21,720.00$          1,684.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,024.53$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,953.00$      23,436.00$          1,815.80$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,871.80$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,269.00$      27,228.00$          2,105.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,953.89$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     28,690.88$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,269.00$      27,228.00$          2,105.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,953.89$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,210.00$      14,520.00$          1,133.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,273.73$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00

ASISTENTE RECURSOS 

HUMANOS 1 12 783.00$         9,396.00$            741.74$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,757.74$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 CONTADOR(A) IV 1 12 3,340.00$      40,080.00$          3,089.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     44,789.07$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00

DIRECTOR(A) RECURSOS 

HUMANOS 1 12 4,050.00$      48,600.00$          3,740.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     53,960.85$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA I 1 12 1,206.00$      14,472.00$          1,130.06$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,222.06$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,165.07$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 639.00$         7,668.00$            609.55$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,577.55$            

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 831.00$         9,972.00$            785.81$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,377.81$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 124.00$         1,488.00$            113.83$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,601.83$            

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,165.07$          
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R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE ASISTENCIA II 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,845.07$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,461.00$      29,532.00$          2,282.15$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,434.15$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,444.00$      17,328.00$          1,348.54$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     18,976.54$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 1,740.00$      20,880.00$          1,620.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,120.27$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO II 1 12 1,304.00$      15,648.00$          1,220.02$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,488.02$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 SECRETARIA(O) I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,568.00$      18,816.00$          1,462.37$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     20,578.37$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TECNICO LEGAL 1 12 2,124.00$      25,488.00$          1,972.78$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     27,760.78$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TECNICO LEGAL 1 12 300.00$         3,600.00$            275.40$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,875.40$            

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TECNICO SOCIAL 1 12 1,331.00$      15,972.00$          1,244.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,836.81$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TELEFONISTA 1 12 631.00$         7,572.00$            602.21$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,474.21$            

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR SERV AUXILIARES 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,111.84$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL II 1 12 1,942.00$      23,304.00$          1,805.71$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,729.71$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 864.00$         10,368.00$          816.10$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,804.10$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,763.00$      33,156.00$          2,559.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,335.38$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,133.00$      13,596.00$          1,063.04$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,959.04$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,010.88$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 00 00

DIRECTOR RECREACION 

DEPORTES 1 12 3,600.00$      43,200.00$          3,327.75$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     46,827.75$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 ALBANIL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

OPERADOR(A) DE EQUIPO 

PESADO 1 12 1,331.00$      15,972.00$          1,244.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,836.81$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

OPERADOR(A) DE EQUIPO 

PESADO 1 12 1,331.00$      15,972.00$          1,244.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,836.81$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1 12 2,085.00$      25,020.00$          1,936.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,576.98$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1 12 370.00$         4,440.00$            339.66$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     4,779.66$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

SUPERVISOR(A) DE 

CONSTRUCCION 1 12 1,730.00$      20,760.00$          1,611.09$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,991.09$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

SUPERVISOR(A) DE 

CONSTRUCCION 1 12 1,568.00$      18,816.00$          1,462.37$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,898.37$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,316.00$      15,792.00$          1,231.04$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,323.04$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 275.00$         3,300.00$            252.45$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,552.45$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,480.42$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ALBANIL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ALBANIL 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,206.00$      14,472.00$          1,130.06$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,222.06$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 2,085.00$      25,020.00$          1,936.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,576.98$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,439.00$      17,268.00$          1,343.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,231.95$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,096.00$      13,152.00$          1,029.08$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,801.08$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,815.00$      21,780.00$          1,689.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,089.12$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,588.00$      31,056.00$          2,398.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,074.73$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1 12 1,194.00$      14,328.00$          1,119.04$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,067.04$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 671.00$         8,052.00$            638.93$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,990.93$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR (A) DE NATACION I 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     18,188.54$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR (A) DE NATACION I 1 12 1,338.00$      16,056.00$          1,251.23$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,927.23$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR (A) DE NATACION I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1 12 814.00$         9,768.00$            770.20$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,158.20$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1 12 668.00$         8,016.00$            636.17$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,272.17$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE GIMNASIO 1 12 736.00$         8,832.00$            698.60$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,830.60$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE GIMNASIO 1 12 811.00$         9,732.00$            767.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,119.45$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE NATACION II 1 12 1,793.00$      21,516.00$          1,668.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,804.92$          
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Diferencial 

Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE NATACION II 1 12 329.00$         3,948.00$            302.02$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     4,250.02$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 631.00$         7,572.00$            602.21$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,794.21$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 767.00$         9,204.00$            727.06$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,551.06$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 631.00$         7,572.00$            602.21$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,794.21$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 MENSAJERO(A) 1 12 1,357.00$      16,284.00$          1,268.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,172.68$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA I 1 12 721.00$         8,652.00$            684.83$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,636.83$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA II 1 12 673.00$         8,076.00$            640.76$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,016.76$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA III 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,893.79$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA IV 1 12 1,213.00$      14,556.00$          1,136.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,312.48$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 OFICINISTA IV 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,508.54$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 RECEPCIONISTA 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,018.00$      12,216.00$          957.47$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,793.47$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 339.00$         4,068.00$            311.20$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     4,379.20$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SUP RECREACION DEPORTES II 1 12 836.00$         10,032.00$          790.40$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,442.40$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SUP RECREACION DEPORTES II 1 12 836.00$         10,032.00$          790.40$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,442.40$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

I 1 12 668.00$         8,016.00$            636.17$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,272.17$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

I 1 12 691.00$         8,292.00$            657.29$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,569.29$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1 12 828.00$         9,936.00$            783.05$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,339.05$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TECNICO EN ELECTRONICA I 1 12 1,782.00$      21,384.00$          1,658.83$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,662.83$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,858.80$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,211.43$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 725.00$         8,700.00$            688.50$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,688.50$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,858.80$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 657.00$         7,884.00$            626.08$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,810.08$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 679.00$         8,148.00$            646.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,414.27$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,858.80$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 CONTADOR(A) IV 1 12 3,490.00$      41,880.00$          3,226.77$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     46,726.77$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 CONTADOR(A) IV 1 12 316.00$         3,792.00$            290.09$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     4,082.09$            

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00

DIRECTOR PLANIFI. 

Y.DESARROLLO 1 12 7,500.00$      90,000.00$          6,907.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     98,527.95$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,285.00$      39,420.00$          3,038.58$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     44,078.58$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,698.00$      32,376.00$          2,499.71$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,495.71$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,604.00$      19,248.00$          1,495.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,363.42$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 2,017.00$      24,204.00$          1,874.56$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     27,698.56$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 370.00$         4,440.00$            339.66$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     4,779.66$            

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,502.00$      18,024.00$          1,401.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,045.79$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,829.00$      21,948.00$          1,701.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,269.97$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,689.00$      20,268.00$          1,573.45$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,461.45$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,504.00$      30,048.00$          2,321.62$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,989.62$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 507.00$         6,084.00$            465.43$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     6,549.43$            

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,996.00$      35,952.00$          2,773.28$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,345.28$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1 12 1,490.00$      17,880.00$          1,390.77$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,890.77$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1 12 145.00$         1,740.00$            133.11$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,873.11$            

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1 12 2,085.00$      25,020.00$          1,936.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,576.98$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,111.84$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 750.00$         9,000.00$            711.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,331.45$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,008.00$      12,096.00$          948.29$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,664.29$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,008.00$      12,096.00$          948.29$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,664.29$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,096.00$      13,152.00$          1,029.08$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,801.08$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,026.00$      12,312.00$          964.82$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,896.82$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 961.00$         11,532.00$          905.15$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,057.15$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 GUIA TURISTICO 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,313.88$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00

OFICIAL DESAR.ECONOMICO 

CULT. 1 12 2,502.00$      30,024.00$          2,319.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,963.79$          
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R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 632.00$         7,584.00$            603.13$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,487.13$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 901.00$         10,812.00$          850.07$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     11,962.07$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,018.00$      12,216.00$          957.47$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,793.47$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 947.00$         11,364.00$          892.30$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,876.30$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

I 1 12 1,477.00$      17,724.00$          1,378.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,722.84$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 679.00$         8,148.00$            646.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,414.27$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 703.00$         8,436.00$            668.30$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,724.30$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,924.00$      23,088.00$          1,789.18$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,497.18$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,523.00$      18,276.00$          1,421.06$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,317.06$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,251.00$      15,012.00$          1,171.37$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,803.37$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 ASISTENTE DE MUSEO 1 12 718.00$         8,616.00$            682.07$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,598.07$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00

CURADOR GEN. MUSEO HIST. 

PONCE 1 12 3,044.00$      36,528.00$          2,817.34$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,965.34$          

C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,600.00$      43,200.00$          3,327.75$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     48,147.75$          

C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,392.00$      40,704.00$          3,136.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     45,460.81$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 GUIA TURISTICO 1 12 1,304.00$      15,648.00$          1,220.02$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,488.02$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 GUIA TURISTICO 1 12 742.00$         8,904.00$            704.11$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,908.11$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 GUIA TURISTICO 1 12 718.00$         8,616.00$            682.07$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,918.07$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 GUIA TURISTICO 1 12 767.00$         9,204.00$            727.06$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,551.06$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 LUMINOTECNICO 1 12 839.00$         10,068.00$          793.15$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,481.15$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,439.00$      17,268.00$          1,343.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,231.95$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,076.00$      36,912.00$          2,846.72$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     41,378.72$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 RECEPCIONISTA 1 12 673.00$         8,076.00$            640.76$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,336.76$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00

REGISTRADOR ENC COLECCI 

MUSEOS 1 12 1,283.00$      15,396.00$          1,200.74$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,896.74$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32

REGISTRADORA Y ENCARGADA 

DE COLECCIÓN ARQUEOLOGICA 1 6 2,065.00$      12,390.00$          947.84$               SI 660.00$               NO -$                     NO -$                     13,997.84$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 SECRETARIA(O) III 1 12 922.00$         11,064.00$          869.35$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,553.35$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 SECRETARIA/O IV 1 12 916.00$         10,992.00$          863.84$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,155.84$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 679.00$         8,148.00$            646.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,414.27$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 954.00$         11,448.00$          898.72$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,966.72$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 657.00$         7,884.00$            626.08$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,810.08$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 32 TRAMOYISTA 1 12 896.00$         10,752.00$          845.48$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,217.48$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,876.00$      22,512.00$          1,745.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,877.12$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,925.00$      23,100.00$          1,790.10$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,510.10$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 GUIA TURISTICO 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 GUIA TURISTICO 1 12 742.00$         8,904.00$            704.11$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,908.11$            

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 GUIA TURISTICO 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00 OFICINISTA MECANOGRAFO II 1 12 819.00$         9,828.00$            774.79$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,222.79$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 19 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00

DIRECTOR SERVICIOS 

CIUDADANO 1 12 5,062.50$      60,750.00$          4,670.33$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     67,040.33$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 OFICINISTA II 1 12 651.00$         7,812.00$            620.57$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,052.57$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,111.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,963.70$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 1,262.00$      15,144.00$          1,181.47$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,945.47$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,026.00$      12,312.00$          964.82$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,896.82$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,010.88$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 717.00$         8,604.00$            681.16$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,905.16$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 OFICINISTA I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 SECRETARIA(O) I 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,300.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,624.81$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,663.00$      19,956.00$          1,549.58$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,125.58$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,006.00$      12,072.00$          946.46$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,638.46$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) II 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,699.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,699.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 OFICINISTA I 1 12 629.00$         7,548.00$            600.37$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,768.37$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 954.00$         11,448.00$          898.72$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,966.72$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,088.00$      13,056.00$          1,021.73$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,377.73$          

11 de 23



MUNICIPIO DE: PONCE OGP-2M

AÑO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $110.00  $    300.00  $        -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,501.00$      18,012.00$          1,400.87$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,032.87$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ASISTENTE DE TRABAJO SOCIAL 1 12 736.00$         8,832.00$            698.60$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,150.60$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1 12 1,191.00$      14,292.00$          1,116.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,028.29$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1 12 1,357.00$      16,284.00$          1,268.68$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,852.68$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

AUXILIAR SERVICIOS 

GENERALES 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1 12 745.00$         8,940.00$            706.86$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,946.86$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,091.32$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 693.00$         8,316.00$            659.12$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,595.12$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 671.00$         8,052.00$            638.93$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,990.93$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

ENCARGADO SERVIC. 

ALIMENTOS I 1 12 1,086.00$      13,032.00$          1,019.90$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,671.90$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

ENCARGADO SERVIC. 

ALIMENTOS I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,617.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,798.00$      21,576.00$          1,673.51$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,869.51$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 319.00$         3,828.00$            292.84$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     4,120.84$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 GUARDIAN 1 12 725.00$         8,700.00$            688.50$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,008.50$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 1,010.00$      12,120.00$          950.13$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,690.13$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 LIDER RECREATIVO 1 12 673.00$         8,076.00$            640.76$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,336.76$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 MENSAJERO(A) 1 12 1,279.00$      15,348.00$          1,197.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,165.07$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,640.00$      19,680.00$          1,528.47$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,828.47$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,788.00$      33,456.00$          2,582.33$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,658.33$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 OFICINISTA IV 1 12 668.00$         8,016.00$            636.17$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,952.17$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 SECRETARIA(O) I 1 12 767.00$         9,204.00$            727.06$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,551.06$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TECNICO SOCIAL 1 12 1,167.00$      14,004.00$          1,094.26$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,398.26$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TECNICO SOCIAL 1 12 1,057.00$      12,684.00$          993.28$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,297.28$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TECNICO SOCIAL 1 12 1,167.00$      14,004.00$          1,094.26$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,718.26$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,538.80$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRABAJADOR SERV AUXILIARES 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRABAJADOR(A) DE LAVANDERIA 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL II 1 12 1,235.00$      14,820.00$          1,156.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,596.68$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL II 1 12 1,407.00$      16,884.00$          1,314.58$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,818.58$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,953.00$      23,436.00$          1,815.80$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,871.80$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE EN TERAPIA FISICA 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,508.54$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE EN TERAPIA FISICA 1 12 274.00$         3,288.00$            251.53$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,539.53$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE EN TERAPIA FISICA 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,508.54$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE EN TERAPIA FISICA 1 12 274.00$         3,288.00$            251.53$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,539.53$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00

ASISTENTE TERAPIA 

OCUPACIONAL 1 12 1,429.00$      17,148.00$          1,334.77$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,102.77$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00

ASISTENTE TERAPIA 

OCUPACIONAL 1 12 189.00$         2,268.00$            173.50$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     2,441.50$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ENCARGADO SERVI. ALIMENTOS I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00

ENCARGADO SERVIC. 

ALIMENTOS I 1 12 953.00$         11,436.00$          897.80$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,633.80$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00

ENCARGADO SERVIC. 

ALIMENTOS I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,824.62$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ENFERMERA(O) I 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,317.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     33,937.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 758.00$         9,096.00$            718.79$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,114.79$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 TERAPISTA FISICO 1 12 2,124.00$      25,488.00$          1,972.78$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,080.78$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 TERAPISTA FISICO 1 12 435.00$         5,220.00$            399.33$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     5,619.33$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 TERAPISTA OCUPACIONAL 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 TERAPISTA OCUPACIONAL 1 12 435.00$         5,220.00$            399.33$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     5,619.33$            

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL I 1 12 1,071.00$      12,852.00$          1,006.13$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,478.13$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 01 00 00

ESPECIALISTA RECURSOS 

NATURALES 1 6 2,276.00$      13,656.00$          1,044.68$            SI 660.00$               NO -$                     NO -$                     15,360.68$          
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R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 OFICINISTA III 1 12 693.00$         8,316.00$            659.12$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,595.12$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,176.43$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 PLOMERO 1 12 912.00$         10,944.00$          860.17$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,424.17$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 08 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

I 1 12 691.00$         8,292.00$            657.29$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,569.29$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 08 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 710.00$         8,520.00$            674.73$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,494.73$            

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 997.00$         11,964.00$          938.20$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     13,202.20$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,474.00$      17,688.00$          1,376.08$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,684.08$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,426.00$      17,112.00$          1,332.02$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,064.02$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 GUARDIAN 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,204.00$      26,448.00$          2,046.22$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,114.22$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,588.00$      19,056.00$          1,480.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,156.73$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 OFICINISTA IV 1 12 691.00$         8,292.00$            657.29$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,249.29$            

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 OFICINISTA IV 1 12 762.00$         9,144.00$            722.47$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,486.47$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 809.00$         9,708.00$            765.61$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,093.61$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00 SUPERVISOR(A) DE CEMENTERIO 1 12 778.00$         9,336.00$            737.15$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,693.15$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ALBANIL 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,296.00$      15,552.00$          1,212.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,384.68$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,317.00$      15,804.00$          1,231.96$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,335.96$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 370.00$         4,440.00$            339.66$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     4,779.66$            

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,523.84$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 507.00$         6,084.00$            465.43$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     6,549.43$            

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,347.00$      16,164.00$          1,259.50$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,723.50$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,647.00$      43,764.00$          3,370.90$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     47,434.90$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 SALVAVIDAS II 1 12 1,335.00$      16,020.00$          1,248.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,888.48$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1 12 1,468.00$      17,616.00$          1,370.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,606.57$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 275.00$         3,300.00$            252.45$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,552.45$            

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,316.00$      15,792.00$          1,231.04$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,643.04$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,810.00$      21,720.00$          1,684.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,024.53$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,757.00$      21,084.00$          1,635.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,339.88$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,507.00$      42,084.00$          3,242.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     46,946.38$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1 12 1,253.00$      15,036.00$          1,173.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,829.20$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 17 - Empresas Municipales 17 47 28 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,375.00$      16,500.00$          1,285.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,405.20$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 350.00$         4,200.00$            321.30$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     4,521.30$            

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 801.00$         9,612.00$            758.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,990.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 6 3,355.00$      20,130.00$          1,539.95$            SI 660.00$               NO -$                     NO -$                     22,329.95$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 DELINEANTE 1 12 1,234.00$      14,808.00$          1,155.76$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,263.76$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00

INSPECTOR(A) DE 

CONSTRUCCION 1 12 1,657.00$      19,884.00$          1,544.08$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,048.08$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,517.00$      18,204.00$          1,415.56$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,239.56$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 ALBANIL 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 1,226.00$      14,712.00$          1,148.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,480.42$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,347.00$      16,164.00$          1,259.50$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,043.50$          
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R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1 12 1,266.00$      15,192.00$          1,185.14$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,677.14$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 DELINEANTE 1 12 1,769.00$      21,228.00$          1,646.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,494.89$          

C Confianza 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00

DIRECTOR (A) VIVIENDA Y DES 

SOCIOECO 1 12 5,000.00$      60,000.00$          4,612.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     66,232.95$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00

INSPECTOR(A) DE 

CONSTRUCCION 1 12 1,317.00$      15,804.00$          1,231.96$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,655.96$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 INSPECTOR(A) DE VIVIENDA 1 12 836.00$         10,032.00$          790.40$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     11,122.40$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 OFICINISTA II 1 12 631.00$         7,572.00$            602.21$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,474.21$            

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 OFICINISTA IV 1 12 788.00$         9,456.00$            746.33$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,502.33$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00

OPERADOR(A) DE EQUIPO 

PESADO 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 PERITO ELECTRICISTA I 1 12 1,180.00$      14,160.00$          1,106.19$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,566.19$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 PERITO ELECTRICISTA I 1 12 1,818.00$      21,816.00$          1,691.87$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,127.87$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR SERV AUXILIARES 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 42 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 49 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 658.00$         7,896.00$            626.99$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,822.99$            

C Confianza 91.01 18 - Vivienda 18 49 00 00 AYUDANTE EJECUTIVO I 1 12 2,763.10$      33,157.20$          2,559.48$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     36,016.68$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 49 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,810.00$      21,720.00$          1,684.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,024.53$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 01 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,829.00$      21,948.00$          1,701.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,269.97$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 01 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,351.00$      16,212.00$          1,263.17$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,775.17$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 01 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,775.00$      21,300.00$          1,652.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,572.40$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 05 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 658.00$         7,896.00$            626.99$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,142.99$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 05 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 997.00$         11,964.00$          938.20$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,522.20$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 18 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,782.00$      21,384.00$          1,658.83$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     23,342.83$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 18 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,523.84$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 18 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO II 1 12 1,150.00$      13,800.00$          1,078.65$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,178.65$          

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 18 00 00 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     59,773.95$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 ARCHIVERO 1 12 1,287.00$      15,444.00$          1,204.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,268.42$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 ARCHIVERO 1 12 1,206.00$      14,472.00$          1,130.06$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,222.06$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 913.00$         10,956.00$          861.08$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,437.08$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,757.00$      21,084.00$          1,635.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,339.88$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 OFICINISTA II 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 OFICINISTA II 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 OFICINISTA III 1 12 790.00$         9,480.00$            748.17$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,848.17$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00 OPERADOR(A) DE IMPRENTA 1 12 760.00$         9,120.00$            720.63$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,460.63$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00

SUPERVISOR ARCHIVO 

HISTORICO 1 12 1,952.00$      23,424.00$          1,814.89$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     25,538.89$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 23 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 05 00 OFICINISTA II 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 05 00 OFICINISTA II 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,313.88$            

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 05 00 OFICINISTA II 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

AUXILIAR SERVICIOS 

GENERALES 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 718.00$         8,616.00$            682.07$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,598.07$            

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 OFICINISTA IV 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1 12 884.00$         10,608.00$          834.46$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     11,742.46$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,858.80$            

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 679.00$         8,148.00$            646.27$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,414.27$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,316.00$      15,792.00$          1,231.04$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,643.04$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ABOGADO(A) IV 1 12 3,507.00$      42,084.00$          3,242.38$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     46,946.38$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,272.35$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,904.35$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,604.00$      19,248.00$          1,495.42$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,363.42$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,810.00$      21,720.00$          1,684.53$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,024.53$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,463.00$      17,556.00$          1,365.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,541.98$          

C Confianza 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00

DIRECTOR(A) SERVICIOS 

LEGALES 1 12 5,063.00$      60,756.00$          4,670.78$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     67,046.78$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,159.00$      25,908.00$          2,004.91$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,532.91$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,046.00$      12,552.00$          983.18$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,155.18$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,526.00$      18,312.00$          1,423.82$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,355.82$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR(A) III 1 12 2,268.00$      27,216.00$          2,104.97$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,940.97$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR(A) III 1 12 2,672.00$      32,064.00$          2,475.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,159.85$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR(A) III 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR(A) III 1 12 1,853.00$      22,236.00$          1,724.00$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     24,260.00$          

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR/A INTERNA 1 12 4,166.00$      49,992.00$          3,847.34$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     55,459.34$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,458.00$      17,496.00$          1,361.39$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,477.39$          
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R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASIST. EDUC. PREESCOLAR I 1 12 1,444.00$      17,328.00$          1,348.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,296.54$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASIST. EDUC. PREESCOLAR I 1 12 1,252.00$      15,024.00$          1,172.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,816.29$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,331.00$      15,972.00$          1,244.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,836.81$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,491.00$      17,892.00$          1,391.69$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,583.69$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 719.00$         8,628.00$            682.99$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,610.99$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 793.00$         9,516.00$            750.92$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,886.92$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,171.00$      14,052.00$          1,097.93$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,449.93$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,523.00$      18,276.00$          1,421.06$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,997.06$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,855.00$      34,260.00$          2,643.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     38,523.84$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

DR

Diferencial 

Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 212.00$         2,544.00$            194.62$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     2,738.62$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 632.00$         7,584.00$            603.13$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,807.13$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00

COORDINADOR ACTIVIDADES 

CULT. 1 12 767.00$         9,204.00$            727.06$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,231.06$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00

COORDINADOR ACTIVIDADES 

CULT. 1 12 189.00$         2,268.00$            173.50$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     2,441.50$            

C Confianza 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 DIRECTOR EDUCACION 1 12 5,500.00$      66,000.00$          5,071.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     72,691.95$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00

INSTRUCTOR SISTEMA 

INFORMACION 1 12 719.00$         8,628.00$            682.99$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,930.99$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00

OFICIAL EDUCACION 

PREESCOLAR 1 12 1,864.00$      22,368.00$          1,734.10$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     25,722.10$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,040.00$      36,480.00$          2,813.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,913.67$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OFICINISTA II 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 OPERADOR DE COMPUTADORAS 1 12 857.00$         10,284.00$          809.68$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,713.68$          

R Regular 91.01 24 - Educación 24 01 00 00 TELEFONISTA 1 12 651.00$         7,812.00$            620.57$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,732.57$            

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00

ARQUITECTO(A) 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,284.00$      27,408.00$          2,119.66$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     31,147.66$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,026.00$      12,312.00$          964.82$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,896.82$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,251.00$      15,012.00$          1,171.37$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,803.37$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 AUXILIAR DE INGENIERIA 1 12 1,182.00$      14,184.00$          1,108.03$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,912.03$          

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00

DIRECTOR ORDENACI 

TERRITORIAL 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     58,453.95$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,779.00$      33,348.00$          2,574.07$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     37,542.07$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00

OPERADOR EQUIP PROCE. 

DATOS II 1 12 738.00$         8,856.00$            700.43$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,176.43$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 SECRETARIA/O IV 1 12 804.00$         9,648.00$            761.02$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     12,029.02$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 21 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,407.00$      16,884.00$          1,314.58$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,818.58$          

C Confianza 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 ADMINISTRADORA DE LA CIUDAD 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,399.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,019.95$          

R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,588.00$      31,056.00$          2,398.73$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     35,074.73$          

R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,010.88$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 300.00$         3,600.00$            275.40$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,875.40$            

R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,111.84$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 935.00$         11,220.00$          881.28$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     13,721.28$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,269.00$      27,228.00$          2,105.89$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,953.89$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 507.00$         6,084.00$            465.43$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     6,549.43$            

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

AUXILIAR SERVICIOS 

GENERALES 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

AYUDAN. DE MECANICO 

AUTOMOTRIZ 1 12 1,357.00$      16,284.00$          1,268.68$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,852.68$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

AYUDAN. DE MECANICO 

AUTOMOTRIZ 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

AYUDAN. DE MECANICO 

AUTOMOTRIZ 1 12 773.00$         9,276.00$            732.56$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     10,308.56$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

CONDUCTOR/A DE OMNIBUS 

ESCOLAR 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

CONDUCTOR/A DE OMNIBUS 

ESCOLAR 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,364.16$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,434.00$      17,208.00$          1,339.36$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     18,847.36$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,116.35$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

ENC TLLR ELECTRMCNCA REFR 

AUTO 1 12 1,551.00$      18,612.00$          1,446.77$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,678.77$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 ENC TLLR VEHICULOS PESADOS 1 12 728.00$         8,736.00$            691.25$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,047.25$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

MECANICO DE VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,573.00$      18,876.00$          1,466.96$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,962.96$          
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R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 OFICINISTA IV 1 12 647.00$         7,764.00$            616.90$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,680.90$            

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

OPERADOR EQUIP PROCE DATOS 

III 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,514.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,634.70$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 RECEPCIONISTA 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,411.00$      16,932.00$          1,318.25$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,870.25$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

SUP CONDUCTOR OMNIBUS 

ESCOLAR 1 12 1,574.00$      18,888.00$          1,467.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,975.88$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

I 1 12 691.00$         8,292.00$            657.29$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,569.29$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,538.80$            

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 ALBANIL 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,300.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,624.81$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,439.00$      17,268.00$          1,343.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,231.95$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,010.88$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CAPATAZ DE CONSERVACION 1 12 1,397.00$      16,764.00$          1,305.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,689.40$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CAPATAZ DE CONSERVACION 1 12 1,492.00$      17,904.00$          1,392.61$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,916.61$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CAPATAZ DE CONSERVACION 1 12 1,397.00$      16,764.00$          1,305.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,689.40$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CARPINTERO(A) 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,893.79$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,364.16$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,434.00$      17,208.00$          1,339.36$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,167.36$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,893.79$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

COORDINAD. PROGR. DE 

RECICLAJE 1 12 2,344.00$      28,128.00$          2,174.74$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     31,922.74$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 CORTADOR(A) DE ARBOLES 1 12 1,304.00$      15,648.00$          1,220.02$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,488.02$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

ESPECIALIST RECURSOS 

NATURALES 1 12 2,080.00$      24,960.00$          1,932.39$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     27,192.39$          

C Confianza 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,000.00$      36,000.00$          2,776.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     40,396.95$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 OFICINISTA II 1 12 1,221.00$      14,652.00$          1,143.83$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,415.83$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 OFICINISTA II 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 PINTOR(A) 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,111.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,963.70$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 PINTOR(A) 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,111.70$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,963.70$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

I 1 12 1,383.00$      16,596.00$          1,292.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,508.54$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

I 1 12 319.00$         3,828.00$            292.84$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     4,120.84$            

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1 12 1,712.00$      20,544.00$          1,594.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,758.57$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1 12 1,462.00$      17,544.00$          1,365.07$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,209.07$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 275.00$         3,300.00$            252.45$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,552.45$            

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 657.00$         7,884.00$            626.08$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,130.08$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,316.00$      15,792.00$          1,231.04$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,643.04$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,211.43$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          
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R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,570.84$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,211.43$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,891.43$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,211.43$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,233.00$      14,796.00$          1,154.84$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,250.84$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 654.00$         7,848.00$            623.32$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,771.32$            

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00

ADM CONTR CALIDAD SIST 

INFORMA 1 12 2,569.00$      30,828.00$          2,381.29$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,829.29$          

R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00

ANALISTA SISTEMAS 

ELECTRONICOS 1 12 2,520.00$      30,240.00$          2,336.31$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,196.31$          

R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1 12 1,537.00$      18,444.00$          1,433.92$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,497.92$          

C Confianza 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 4,000.00$      48,000.00$          3,694.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     53,314.95$          

R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00

INSTRUCTOR SISTEMA 

INFORMACION 1 12 1,175.00$      14,100.00$          1,101.60$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,821.60$          

R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 OFICINISTA I 1 12 943.00$         11,316.00$          888.62$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     12,504.62$          

R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00

PROGRAMAD SISTEMAS 

ELECTRONIC. 1 12 1,097.00$      13,164.00$          1,030.00$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,814.00$          

R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00

REDACTOR CUSTODIO PROC. 

INFORM 1 12 1,162.00$      13,944.00$          1,089.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,653.67$          

R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 TELEFONISTA 1 12 651.00$         7,812.00$            620.57$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,052.57$          

R Regular 91.01 30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 00 00 TELEFONISTA 1 12 767.00$         9,204.00$            727.06$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,551.06$          

R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ARTISTA GRAFICO 1 12 1,351.00$      16,212.00$          1,263.17$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,095.17$          

R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,317.00$      15,804.00$          1,231.96$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,335.96$          

R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,501.00$      18,012.00$          1,400.87$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,712.87$          

R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,055.00$      24,660.00$          1,909.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,189.44$          

C Confianza 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00

DIRECTOR PRENSA 

COMUNICACION 1 12 4,050.00$      48,600.00$          3,740.85$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     52,640.85$          

R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 FOTOGRAFO(A) 1 12 1,966.00$      23,592.00$          1,827.74$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     27,039.74$          

R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 OFICIAL DE INFORMACION 1 12 2,005.00$      24,060.00$          1,863.54$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     27,543.54$          

R Regular 91.01 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 OFICIAL DE INFORMACION 1 12 1,770.00$      21,240.00$          1,647.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     24,507.81$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 AGENTE COMPRADOR 1 12 1,468.00$      17,616.00$          1,370.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,606.57$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 AGENTE COMPRADOR 1 12 1,468.00$      17,616.00$          1,370.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,606.57$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 6 2,716.00$      16,296.00$          1,246.64$            SI 660.00$               NO -$                     NO -$                     18,202.64$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 CONTADOR(A) I 1 12 1,501.00$      18,012.00$          1,400.87$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,032.87$          

C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,375.00$      40,500.00$          3,121.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     45,241.20$          
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R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,925.00$      23,100.00$          1,790.10$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,510.10$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,096.00$      13,152.00$          1,029.08$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     14,481.08$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 2,284.00$      27,408.00$          2,119.66$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     31,147.66$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 717.00$         8,604.00$            681.16$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,905.16$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 717.00$         8,604.00$            681.16$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,585.16$            

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 CONTADOR(A) II 1 12 2,196.00$      26,352.00$          2,038.88$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,010.88$          

C Confianza 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00

DIRECTOR(A) DESARROLLO 

ECONOMICO Y TURISTICO 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     59,773.95$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 GUIA TURISTICO 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,313.88$            

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,353.00$      28,236.00$          2,183.00$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,039.00$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 831.00$         9,972.00$            785.81$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     11,057.81$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00 RECEPCIONISTA 1 12 696.00$         8,352.00$            661.88$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,633.88$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00

SUP CONDUCTOR VEHICULOS 

MOTOR 1 12 758.00$         9,096.00$            718.79$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,434.79$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00

SUP CONDUCTOR VEHICULOS 

MOTOR 1 12 758.00$         9,096.00$            718.79$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,434.79$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,734.12$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 36 - Turismo 36 36 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,435.45$            

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A DE OMNIBUS 

ESCOLAR 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 693.00$         8,316.00$            659.12$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,275.12$            

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,573.79$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,364.16$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 693.00$         8,316.00$            659.12$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,595.12$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,258.00$      15,096.00$          1,177.79$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,893.79$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,216.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,436.35$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1 12 1,217.00$      14,604.00$          1,140.16$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     16,044.16$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 EDUCADOR(A) AMBIENTAL 1 12 658.00$         7,896.00$            626.99$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,822.99$            

C Confianza 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 3,375.00$      40,500.00$          3,121.20$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     45,241.20$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 OFICINISTA II 1 12 673.00$         8,076.00$            640.76$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     10,336.76$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 OFICINISTA IV 1 12 691.00$         8,292.00$            657.29$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,249.29$            

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

OPERADOR(A) DE EQUIPO 

PESADO 1 12 1,331.00$      15,972.00$          1,244.81$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,836.81$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,375.00$      16,500.00$          1,285.20$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     18,085.20$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,296.00$      15,552.00$          1,212.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,384.68$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1 12 2,085.00$      25,020.00$          1,936.98$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,576.98$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1 12 1,462.00$      17,544.00$          1,365.07$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,209.07$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TECNOLOGO DE SALUD ANIMAL 1 12 2,254.00$      27,048.00$          2,092.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     30,760.12$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 636.00$         7,632.00$            606.80$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     8,538.80$            

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,360.00$      16,320.00$          1,271.43$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,891.43$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 1,193.00$      14,316.00$          1,118.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,054.12$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRABAJADOR(A) CONSTRUCCION 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,873.27$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRABAJADOR(A) DE RECICLAJE 1 12 1,179.00$      14,148.00$          1,105.27$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     15,553.27$          

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 45 00 00 TRABAJADOR(A) DE RECICLAJE 1 12 1,352.00$      16,224.00$          1,264.09$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,108.09$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ABOGADO(A) III 1 12 2,100.00$      25,200.00$          1,950.75$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     28,770.75$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ARQUEOLOGO(A) 1 12 1,239.00$      14,868.00$          1,160.35$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,648.35$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ARQUEOLOGO(A) 1 12 393.00$         4,716.00$            360.77$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     5,076.77$            

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ARQUITECTO(A) 1 12 2,518.00$      30,216.00$          2,334.47$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     34,170.47$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ARQUITECTO(A) 1 12 213.00$         2,556.00$            195.53$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     2,751.53$            

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

ARQUITECTO(A) 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,138.00$      25,656.00$          1,985.63$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,261.63$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,213.00$      14,556.00$          1,136.48$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,312.48$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 1,254.00$      15,048.00$          1,174.12$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,842.12$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1 12 1,283.00$      15,396.00$          1,200.74$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,216.74$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,327.00$      15,924.00$          1,241.14$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     17,465.14$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,327.00$      15,924.00$          1,241.14$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,785.14$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,540.00$      18,480.00$          1,436.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,536.67$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,442.00$      17,304.00$          1,346.71$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,270.71$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,540.00$      18,480.00$          1,436.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,536.67$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1 12 1,591.00$      19,092.00$          1,483.49$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,195.49$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 AUXILIAR ARQUITECTURA 1 12 1,406.00$      16,872.00$          1,313.66$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,805.66$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 CONSERVACIONISTA 1 12 1,502.00$      18,024.00$          1,401.79$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     19,725.79$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 CONSERVACIONISTA 1 12 1,406.00$      16,872.00$          1,313.66$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,805.66$          

C Confianza 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 DIRECTOR(A) PERMISOS 1 12 6,750.00$      81,000.00$          6,219.45$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     88,839.45$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

ESPECIALIST RECURSOS 

NATURALES 1 12 2,182.00$      26,184.00$          2,026.03$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,830.03$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

ESPECIALIST RECURSOS 

NATURALES 1 12 204.00$         2,448.00$            187.27$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     2,635.27$            
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
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Sub.
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Activ. MesesTítulo del Puesto
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Empl.
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Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,518.00$      30,216.00$          2,334.47$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     32,850.47$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,437.00$      29,244.00$          2,260.12$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     31,804.12$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,358.00$      28,296.00$          2,187.59$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,783.59$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,138.00$      25,656.00$          1,985.63$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     27,941.63$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,358.00$      28,296.00$          2,187.59$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     30,783.59$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 1,496.00$      17,952.00$          1,396.28$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     20,968.28$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 1,326.00$      15,912.00$          1,240.22$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,772.22$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 1,326.00$      15,912.00$          1,240.22$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,772.22$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 1,712.00$      20,544.00$          1,594.57$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     23,758.57$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 987.00$         11,844.00$          929.02$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     13,073.02$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 INSPECTOR PERMISOS 1 12 1,162.00$      13,944.00$          1,089.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,653.67$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 MENSAJERO(A) 1 12 1,159.00$      13,908.00$          1,086.91$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,614.91$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,159.00$      25,908.00$          2,004.91$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     29,532.91$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

OFICIAL RECURSOS NATURALES 

II 1 12 1,540.00$      18,480.00$          1,436.67$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     21,536.67$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

OFICIAL RECURSOS NATURALES 

II 1 12 1,644.00$      19,728.00$          1,532.14$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,880.14$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 981.00$         11,772.00$          923.51$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     14,315.51$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,082.00$      12,984.00$          1,016.23$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,620.23$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 1,194.00$      14,328.00$          1,119.04$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,067.04$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 OFICINISTA MECANOGRAFO (A) III 1 12 1,221.00$      14,652.00$          1,143.83$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     17,415.83$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 RECEPCIONISTA 1 12 1,113.00$      13,356.00$          1,044.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,020.68$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 SECRETARIA(O) II 1 12 1,182.00$      14,184.00$          1,108.03$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,912.03$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,296.00$      15,552.00$          1,212.68$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,384.68$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,175.00$      14,100.00$          1,101.60$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,821.60$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 SECRETARIA(O) III 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,032.75$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     15,852.75$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 SECRETARIA/O IV 1 12 1,166.00$      13,992.00$          1,093.34$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     16,705.34$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 TECNICO DE COMPUTADORAS 1 12 1,047.00$      12,564.00$          984.10$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     13,848.10$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,647.00$      19,764.00$          1,534.90$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     22,918.90$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,362.00$      16,344.00$          1,273.27$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     19,237.27$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,275.00$      15,300.00$          1,193.40$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     18,113.40$          

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1 12 725.00$         8,700.00$            688.50$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,688.50$            

R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00

ARQUITECTO(A) 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,779.00$      33,348.00$          2,574.07$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     36,222.07$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00

ARQUITECTO(A) 

ADIESTRAMIENTO 1 12 617.00$         7,404.00$            566.41$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     7,970.41$            

R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 12 733.00$         8,796.00$            695.84$               NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     9,791.84$            

C Confianza 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 DIRECTOR DE INGENIERIA 1 12 6,300.00$      75,600.00$          5,806.35$            NO -$                     SI 300.00$               NO -$                     81,706.35$          

C Confianza 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 GERENTE ADMINISTRATIVO 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,153.95$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     59,773.95$          

R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 INGENIERO(A) 1 12 3,995.00$      47,940.00$          3,690.36$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     53,250.36$          

DR

Diferencial 

Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 INGENIERO(A) 1 12 644.00$         7,728.00$            591.19$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     8,319.19$            

R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 INGENIERO(A) 1 12 3,702.00$      44,424.00$          3,421.39$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     49,465.39$          

R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1 12 2,672.00$      32,064.00$          2,475.85$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     36,159.85$          

R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,353.00$      28,236.00$          2,183.00$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     32,039.00$          

R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,933.00$      23,196.00$          1,797.44$            SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     26,613.44$          

R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 632.00$         7,584.00$            603.13$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,807.13$            

R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            599.45$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     9,755.45$            

R Regular 91.01 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00

OPERADOR EQUIP PROCE DATOS 

III 1 12 760.00$         9,120.00$            720.63$               SI 1,320.00$            SI 300.00$               NO -$                     11,460.63$          

1251 ########## 23,983,039.20$   1,862,196.60$     1,218,360.00$     359,400.00$        -$                     27,422,995.80$   
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T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1  $   21.58 7.50 12 3,507.00$             42,084.00$           3,242.38$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      45,626.38$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICINISTA I 1  $     7.61 7.50 12 1,236.00$             14,832.00$           1,157.60$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      16,289.60$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 14 00 AUXILIAR DE CONTABILIDAD I 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      9,755.45$             

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 24 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $   11.26 7.50 12 1,829.00$             21,948.00$           1,701.97$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      25,269.97$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 24 00 RECAUDADOR(A) RENTAS I 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 GUARDIAN 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 ILUSTRADOR(A) 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           

DT

Diferencial 

Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

OPERADOR(A) DE EQUIPO 

PESADO 1  $     1.85 7.50 12 301.00$                3,612.00$             276.32$                NO -$                      NO -$                      -$                      3,888.32$             

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

OPERADOR(A) DE EQUIPO 

PESADO 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18 PERITO ELECTRICISTA I 1  $   11.18 4.00 12 969.00$                11,628.00$           912.49$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,840.49$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 13 17 18

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $   17.57 7.50 12 2,855.00$             34,260.00$           2,643.84$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      37,203.84$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 ENFERMERA(0) III 1  $   15.38 7.50 12 2,500.00$             30,000.00$           2,317.95$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      33,937.95$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 ENFERMERA(O) I 1  $   15.38 7.50 12 2,500.00$             30,000.00$           2,317.95$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      32,617.95$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 ENFERMERA(O) I 1  $   15.38 7.50 12 2,500.00$             30,000.00$           2,317.95$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      33,937.95$           

T Transitorio 91.05 05 - Salud 05 04 00 00 ENFERMERA(O) II 1  $   15.38 7.50 12 2,500.00$             30,000.00$           2,317.95$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      32,617.95$           

DT

Diferencial 

Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     0.49 7.50 12 79.00$                  948.00$                72.52$                  NO -$                      NO -$                      -$                      1,020.52$             

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,020.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,020.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,020.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,020.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,020.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,020.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,020.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,020.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,020.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      19,340.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      19,340.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      19,340.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      19,340.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      19,340.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TEC EMERGEN MEDICO PARAMED 

I 1  $     8.43 7.50 12 1,370.00$             16,440.00$           1,280.61$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      19,340.61$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TECNICO EMERGEN MEDICAS 

BASICO 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TECNICO EMERGEN MEDICAS 

BASICO 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 11 00 25

TECNICO EMERGEN MEDICAS 

BASICO 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 AUXILIAR DE RESCATE 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 AUXILIAR DE RESCATE 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 AUXILIAR DE RESCATE 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

DT

Diferencial 

Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1  $     0.43 7.50 12 70.00$                  840.00$                64.26$                  NO -$                      NO -$                      -$                      904.26$                

DT

Diferencial 

Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1  $     1.91 7.50 12 310.00$                3,720.00$             284.58$                NO -$                      NO -$                      -$                      4,004.58$             

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00

OPERADOR(A) DE 

RADIOCONTROL 1  $     7.49 7.50 12 1,217.00$             14,604.00$           1,140.16$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      17,364.16$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 35 00 00 TECNICO DE RESCATE 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ABOGADO (A)I 1  $   20.55 7.50 12 3,340.00$             40,080.00$           3,089.07$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      43,469.07$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $   12.65 7.50 12 2,055.00$             24,660.00$           1,909.44$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      28,189.44$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $     9.75 4.00 12 845.00$                10,140.00$           798.66$                SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      12,558.66$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 SECRETARIA(O) I 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 13 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $   15.93 7.50 12 2,588.00$             31,056.00$           2,398.73$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      35,074.73$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      9,755.45$             

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 INSTRUCTOR(A) DE DEPORTES 1  $     8.52 4.00 12 738.00$                8,856.00$             700.43$                SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      11,176.43$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 SALVAVIDAS I 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

(PREPARADOR DE PROPUESTA) 1  $   16.38 7.50 12 2,662.00$             31,944.00$           2,466.67$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      36,030.67$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 OFICIAL ASUNTOS FEDERALES 1  $   23.54 7.50 12 3,825.00$             45,900.00$           3,534.30$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      51,054.30$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 03 07 00 OFICINISTA II 1  $   10.43 7.50 12 1,695.00$             20,340.00$           1,578.96$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      22,218.96$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $     7.87 7.50 12 1,279.00$             15,348.00$           1,197.07$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      18,165.07$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $     7.87 7.50 12 1,279.00$             15,348.00$           1,197.07$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      18,165.07$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $     7.87 7.50 12 1,279.00$             15,348.00$           1,197.07$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      18,165.07$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $     7.87 7.50 12 1,279.00$             15,348.00$           1,197.07$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      18,165.07$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $     7.87 7.50 12 1,279.00$             15,348.00$           1,197.07$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      18,165.07$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $     7.87 7.50 12 1,279.00$             15,348.00$           1,197.07$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      18,165.07$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO III 1  $   10.78 7.50 12 1,752.00$             21,024.00$           1,631.29$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      24,275.29$           
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T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $   11.85 7.50 12 1,925.00$             23,100.00$           1,790.10$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      25,190.10$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1  $     7.87 7.50 12 1,279.00$             15,348.00$           1,197.07$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      16,845.07$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1  $     8.63 7.50 12 1,402.00$             16,824.00$           1,309.99$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,433.99$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1  $     7.87 7.50 12 1,279.00$             15,348.00$           1,197.07$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      16,845.07$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1  $     7.87 7.50 12 1,279.00$             15,348.00$           1,197.07$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      16,845.07$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      20,255.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     8.26 7.50 12 1,343.00$             16,116.00$           1,255.82$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      17,671.82$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     8.26 7.50 12 1,343.00$             16,116.00$           1,255.82$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      18,991.82$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     9.50 7.50 12 1,543.00$             18,516.00$           1,439.42$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,575.42$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 ENCARGADO DE ALMACEN 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

MECANICO DE VEHICULOS 

DIESEL 1  $   11.33 7.50 12 1,841.00$             22,092.00$           1,712.99$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      24,104.99$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1  $   15.51 4.00 12 1,344.00$             16,128.00$           1,256.74$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      19,004.74$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OFICINISTA I 1  $     7.87 7.50 12 1,279.00$             15,348.00$           1,197.07$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      16,845.07$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OFICINISTA I 1  $     7.87 7.50 12 1,279.00$             15,348.00$           1,197.07$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      16,845.07$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 OFICINISTA I 1  $   10.88 7.50 12 1,768.50$             21,222.00$           1,646.43$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      23,168.43$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 SUPERVISOR 1  $   12.83 7.50 12 2,085.00$             25,020.00$           1,936.98$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      28,576.98$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     8.49 7.50 12 1,379.00$             16,548.00$           1,288.87$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,136.87$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     8.49 7.50 12 1,379.00$             16,548.00$           1,288.87$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      18,136.87$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRABAJADOR SERV AUXILIARES 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 08 00 00 TRABAJADOR SERV AUXILIARES 1  $     8.15 7.50 12 1,324.00$             15,888.00$           1,238.38$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      18,746.38$           

T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1  $     7.26 4.00 12 629.00$                7,548.00$             600.37$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,448.37$             

T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 09 09 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00

ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS 

I 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 02 00 00 OFICINISTA I 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      9,755.45$             

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           
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T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1  $     7.57 7.50 12 1,230.00$             14,760.00$           1,152.09$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      16,212.09$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00

ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS 

I 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00

ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS 

I 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) I 1  $   15.38 7.50 12 2,500.00$             30,000.00$           2,317.95$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      32,617.95$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) I 1  $   15.38 7.50 12 2,500.00$             30,000.00$           2,317.95$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      33,937.95$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) I 1  $   15.38 7.50 12 2,500.00$             30,000.00$           2,317.95$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      33,937.95$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) II 1  $   15.38 7.50 12 2,500.00$             30,000.00$           2,317.95$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      32,617.95$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1  $     9.23 7.50 12 1,500.00$             18,000.00$           1,399.95$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      19,699.95$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 15 00 00 ENFERMERA(O) PRACTICA(O) 1  $     9.23 7.50 12 1,500.00$             18,000.00$           1,399.95$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      21,019.95$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

AUXILIAR DE SERVICIOS DE 

SALUD 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

LIVIANOS 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      13,824.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS 

I 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS 

I 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      13,824.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

ENCARGADO SERVIC. ALIMENTOS 

I 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      13,824.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 LIDER RECREATIVO 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.25 6.00 12 943.00$                11,316.00$           888.62$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      12,504.62$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 00 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL I 1  $     8.92 6.00 12 1,160.00$             13,920.00$           1,087.83$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,307.83$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASIST. EDUC. PREESCOLAR I 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASIST. EDUC. PREESCOLAR II 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00 ASISTENTE EN TERAPIA FISICA 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 00 00

OFICIAL EDUCACION 

PREESCOLAR 1  $   10.06 7.50 12 1,635.00$             19,620.00$           1,523.88$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      22,763.88$           

T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00

OPERADOR(A) DE EQUIPO 

PESADO 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 22 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1  $   14.63 7.50 12 2,378.00$             28,536.00$           2,205.95$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      31,041.95$           

T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

I 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 17 - Empresas Municipales 17 47 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 00 00 INVESTIGADOR(A) DE VIVIENDA 1  $     8.19 7.50 12 1,331.00$             15,972.00$           1,244.81$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      17,516.81$           

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

I 1  $   10.03 7.50 12 1,630.00$             19,560.00$           1,519.29$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      22,699.29$           

DT

Diferencial 

Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TECNICO DE REFRIGERACION 1  $     1.87 7.50 12 304.00$                3,648.00$             279.07$                NO -$                      NO -$                      -$                      3,927.07$             

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00 TECNICO DE REFRIGERACION 1  $   13.62 7.50 12 2,213.00$             26,556.00$           2,054.48$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      30,230.48$           

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 33 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ABOGADO (A)I 1  $   15.40 7.50 12 2,503.00$             30,036.00$           2,320.70$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      32,656.70$           

T Transitorio 91.05 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ABOGADO(A) IV 1  $   16.60 7.50 12 2,698.00$             32,376.00$           2,499.71$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      35,175.71$           

T Transitorio 91.05 20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 ABOGADO(A) IV 1  $   21.58 7.50 12 3,507.00$             42,084.00$           3,242.38$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      46,946.38$           

T Transitorio 91.05 21 - Auditoría Interna 21 01 00 00 AUDITOR(A) I 1  $     9.21 7.50 12 1,497.00$             17,964.00$           1,397.20$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      20,981.20$           

T Transitorio 91.05 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1  $     7.26 4.00 12 629.00$                7,548.00$             600.37$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,448.37$             

T Transitorio 91.05 24 - Educación 24 01 00 00 ASISTENTE DE BIBLIOTECA 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 24 - Educación 24 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 24 - Educación 24 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      9,755.45$             

T Transitorio 91.05 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $   13.96 7.50 12 2,269.00$             27,228.00$           2,105.89$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      30,953.89$           

T Transitorio 91.05 26 - Servicios Administrativos 26 00 00 00 OFICINISTA I 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00 AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 00 00

CONDUCTOR/A DE OMNIBUS 

ESCOLAR 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $   10.40 4.00 12 901.00$                10,812.00$           850.07$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      11,962.07$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

CONDUCTOR TRANSPORTE 

COLECTIVO 1  $     8.26 7.50 12 1,343.00$             16,116.00$           1,255.82$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      18,991.82$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

OPERADOR(A) DE EQUIPO 

PESADO 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1  $   12.01 7.50 12 1,952.00$             23,424.00$           1,814.89$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      26,858.89$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 28 - Conservación y Ornato 28 01 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      16,873.27$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO II 1  $   10.14 7.50 12 1,647.00$             19,764.00$           1,534.90$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      21,598.90$           

T Transitorio 91.05 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO IV 1  $   10.75 7.50 12 1,747.00$             20,964.00$           1,626.70$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      24,210.70$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $   14.91 4.00 12 1,292.00$             15,504.00$           1,209.01$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      17,013.01$           
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TRANSITORIO E IRREGULAR

Horas 7.65%  $ 110.00  $     300.00  $     200.00 

 Diarias
Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 
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MUNICIPIO DE:

AÑO FISCAL:

Plan Médico Bono de NavidadMeses
Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Título del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo 

por hora
Bono de Verano

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

PONCE

2020-2021

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTAL

Núm. 

de

Dpto.

Prog.
Sub.

Prog.
Activ.

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $   17.57 7.50 12 2,855.00$             34,260.00$           2,643.84$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      38,523.84$           

T Transitorio 91.05 32 - Prensa y Comunicación 32 01 00 00 CAMAROGRAFO/A 1  $   12.01 7.50 12 1,952.00$             23,424.00$           1,814.89$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      26,858.89$           

DT

Diferencial 

Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1  $     3.26 7.50 12 530.00$                6,360.00$             486.54$                NO -$                      NO -$                      -$                      6,846.54$             

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICIAL EJECUTIVO 1  $   28.06 7.50 12 4,559.00$             54,708.00$           4,208.11$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      60,536.11$           

T Transitorio 91.05 35 - Compras y Suministros 35 01 00 00 AUDITOR (A) I 1  $     7.82 7.50 12 1,271.00$             15,252.00$           1,189.73$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      18,061.73$           

T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 36 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.25 4.00 12 628.00$                7,536.00$             599.45$                NO -$                      SI 300.00$                -$                      8,435.45$             

T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 36 00 00 CONTADOR(A) IV 1  $   20.55 7.50 12 3,340.00$             40,080.00$           3,089.07$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      44,789.07$           

T Transitorio 91.05 36 - Turismo 36 36 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

CONDUCTOR/A VEHICULOS 

PESADOS 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

DT

Diferencial 

Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1  $     2.28 7.50 12 370.00$                4,440.00$             339.66$                NO -$                      NO -$                      -$                      4,779.66$             

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1  $   12.83 7.50 12 2,085.00$             25,020.00$           1,936.98$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      28,576.98$           

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 38 - Control Ambiental 38 45 00 00

TRAB MANTENIMIEN 

CONSERVACION 1  $     7.26 7.50 12 1,179.00$             14,148.00$           1,105.27$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      15,553.27$           

T Transitorio 91.05 40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00

INGENIERO(A) EN 

ADIESTRAMIENTO 1  $   16.45 6.00 12 2,138.00$             25,656.00$           1,985.63$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      29,261.63$           

T Transitorio 91.05 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1  $     9.03 7.50 12 1,468.00$             17,616.00$           1,370.57$             NO -$                      SI 300.00$                -$                      19,286.57$           

T Transitorio 91.05 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00 ASISTENTE ADMINISTRATIVO V 1  $   14.91 7.50 12 2,423.00$             29,076.00$           2,247.26$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      32,943.26$           

T Transitorio 91.05 55 - Oficina del Ingeniero Principal 55 01 00 00

SUPERVISOR DE CONSERVACION 

II 1  $   12.83 7.50 12 2,085.00$             25,020.00$           1,936.98$             SI 1,320.00$             SI 300.00$                -$                      28,576.98$           

260 360,757.50$         4,329,090.00$      336,981.74$         141,240.00$         75,900.00$           -$                      4,883,211.74$      
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT 
 

To the Honorable Mayor and 

the Municipal Legislature of the 

Autonomous Municipality of Ponce 

Ponce, Puerto Rico 
 

Report on the Financial Statements 
 

We have audited the accompanying financial statements of the governmental activities, the aggregate discretely 
presented component units, each major fund, and the aggregate remaining fund information of the Autonomous 
Municipality of Ponce, Puerto Rico (the Municipality), as of and for the year ended June 30, 2018, and the 
related notes to the financial statements, which collectively comprise the Municipality’s basic financial statements, 
as listed in the table of contents. 
 

Management’s Responsibility for the Financial Statements 
 

Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in accordance 
with accounting principles generally accepted in the United States of America; this includes the design, 
implementation, and maintenance of internal control relevant to the preparation and fair presentation of financial 
statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error. 
 

Auditors’ Responsibility 
 

Our responsibility is to express opinions on these financial statements based on our audit. We did not audit the 
financial statements of the discretely presented component unit Corporación Patronato para el Desarrollo 
Cultural y Turístico de Ponce, C.D. (“Patronato”), which represents .1 percent, .4 percent and 1 percent, 
respectively, of the assets, net position, and revenues aggregate discretely, presented component units. Those 
statements were audited by other auditors whose report has been furnished to us, and our opinion, insofar as it 
relates to the amounts included for the Patronato, is based solely on the report of the other auditors. Except as 
discussed in the “Basis for Qualified Opinion on Housing and Urban Development Grants Fund”, we conducted our 
audit in accordance with auditing standards generally accepted in the United States of America and the standards 
applicable to financial audits contained in Government Auditing Standards, issued by the Comptroller General of the 
United States of America. Those standards require that we plan and perform the audit to obtain reasonable 
assurance about whether the financial statements are free of material misstatement. 
 

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in the financial 
statements. The procedures selected depend on the auditor’s judgment, including the assessment of the risks of 
material misstatements of the financial statements, whether due to fraud or error. In making those risk assessments, 
the auditor considers internal control relevant to the entity’s preparation and fair presentation of the financial 
statements in order to design audit procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of 
expressing an opinion on the effectiveness of the entity’s internal control. Accordingly, we express no such opinion. 
An audit also includes evaluating the appropriateness of accounting principles used and the reasonableness of 
significant accounting estimates made by management, as well as evaluating the overall presentation of the 
financial statements.  
 

We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our audit 
opinions. 



 

2 

INDEPENDENT AUDITORS' REPORT (CONTINUED) 
 

Summary of Opinions  
 

Opinion Unit  Type of Opinion 
Governmental Activities  Qualified 
Discretely Presented Component Unit – Port of Ponce Authority  Qualified  
Discretely Presented Component Unit – “Patronato”  Unmodified 
General Fund  Qualified 
Capital Projects – Bond Issuances Fund  Qualified 
Debt Service Fund  Unmodified 
Health and Human Services Grants Fund  Qualified 
Workforce Innovation and Opportunity Act Grants Fund  Unmodified 
Housing and Urban Development Grants Fund  Qualified 
Aggregate Remaining Fund Information  Qualified 

 

Basis for Qualified Opinion on the Discretely Presented Component Unit Port of Ponce Authority 
 

The financial statements of “Port of Ponce Authority (PPA)” were not audited, and we were not engaged to audit 
the PPA’s financial statements as part of our audit of the Municipality’s basic financial statements. The PPA’s 
financial activities are included in the Municipality’s basic financial statements as a discretely presented component 
unit and represents .1 percent, .4 percent and .1 percent of the assets, net financial position and revenues, 
respectively, of the Municipality’s aggregate discretely presented component units. 
 

Qualified Opinion on the Aggregate Discretely Presented Component Units 
 

In our opinion, based on our audit and the report of other auditors, except for the possible effects of the matter 
described in the “Basis for Qualified Opinion on the Discretely Presented Component Unit Port of Ponce Authority’s” 
paragraph, the financial statements referred to above present fairly, in all material respects, the financial position of 
the discretely presented component units of the Autonomous Municipality of Ponce, as of and for the year ended 
June 30, 2018, and the respective changes in financial position thereof for the year then ended in accordance with 
accounting principles generally accepted in the United States of America. 
 

Basis for Qualified Opinion on Governmental Activities 
 

Noncompliance with GASB Statement No. 73 “Accounting and Financial Reporting for Pensions and Related Assets 
That Are Not Within the Scope of GASB Statement No. 68” and GASB Statement No. 75 “Accounting and Financial 
Reporting for Postemployment Benefits Other Than Pensions”. 

 

The Retirement System Administration (ERS) has not provided the financial and technical information necessary for 
the proper recognition and reporting of its total pension liability as of June 30, 2018. As a result, management has 
not implemented the accounting and financial reporting requirements for pensions as set forth in the GASB 
Statement No. 73. Accounting principles generally accepted in the United States of America require that 
governmental employers whose employees are provided with defined benefit pensions recognize a liability and 
pension expense and report deferred outflows of resources and deferred inflows of resources related to pensions 
administered through a trust that do not meet the requirements of GASB Statement No. 68. The amount by which 
this departure would affect the assets, deferred outflows of resources, liabilities, deferred inflows of resources and 
net position of the Municipality’s governmental activities has not been determined. 
 

Also, the Municipality’s financial statements do not disclose the descriptive information about the pension plans 
through which the pensions are provided required by the GASB Statement No. 73. In our opinion, disclosure of this 
information is required by accounting principles generally accepted in the United States of America. 
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INDEPENDENT AUDITORS' REPORT (CONTINUED) 

In addition, the Retirement System Administration (ERS) has not provided the Municipality with the audited 
schedules of employment allocations and OPEB amounts by employer as of June 30, 2017 (Municipality’s 
measurement date), necessary to comply with the requirements of GASB Statement No. 75 “Accounting and 
Financial Reporting for Postemployment Benefits Other Than Pensions”, as of June 30, 2018. As a result, amounts 
to be reported as deferred outflows \inflows of resources related to OPEB, the net OPEB liability, applicable 
disclosures and required supplementary information have been omitted. 
 

Noncompliance with GASB No. 42 Accounting and Financial Reporting for Impairment of Capital Assets and for 
Insurance Recoveries 
 

As described in Note 12 Management did not evaluate capital assets in terms of impairment loss, therefore we 
could not determine if the Municipality's capital assets are subject to impairment loss as required by current 
governmental accounting standards. 
 

Qualified Opinion 
 

In our opinion, except for the effects of the matter described in the “Basis for Qualified Opinion on Governmental 
Activities” paragraph, the financial statements referred to above present fairly, in all material respects, the financial 
position of the governmental activities of the Autonomous Municipality of Ponce, Puerto Rico, as of June 30, 
2018, and the changes in financial position thereof for the year then ended in accordance with accounting principles 
generally accepted in the United States of America. 
 

Basis for Qualified Opinion on Governmental Funds 
 

The Municipality did not maintain complete and accurate accounting records of the interfund cash transactions and 
the corresponding due from and due to account balances. We were unable to obtain sufficient evidence to support 
the accounts recorded as interfund balances in the amount of $1,074,631 recorded in each major fund and the 
aggregate remaining fund information in the balance sheet of the governmental funds as of June 30, 2018. 
 

Qualified Opinion 
 

In our opinion, except for the possible effects of the matters discussed in the “Basis for Qualified Opinion on 
Governmental Funds” paragraph, the financial statements referred to above present fairly in all material respects, 
the respective financial position of the General Fund, Capital Projects – Bond Issuances Fund, Health and Human 
Services Grants Funds, Housing and Urban Development Grants Funds and the aggregate remaining fund 
information of the Autonomous Municipality of Ponce, as of June 30, 2018, and the respective changes in its 
financial position for the year then ended in accordance with the accounting principles generally accepted in the 
United States of America. 
 

Basis for Qualified Opinion on Housing and Urban Development Grants Fund  
 

The Municipality did not maintained complete and accurate accounting records for the Section 8 Housing Choice 
Voucher Program. We were unable to obtain financial statements supporting the amounts recorded as Account 
Receivable – PHA Projects, Accrued Wage/Payroll Taxes Payable and Accounts Payable – Suppliers, stated at 
$252,672, $205,637 and $42,579, respectively.  
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INDEPENDENT AUDITORS' REPORT (CONTINUED) 
 

In our opinion, except for the effects of such adjustments, if any, as might have been determined to be necessary 
had we been able to examine evidence regarding the Section 8 Housing Voucher Program’s Account Receivable – 
PHA Projects, Accrued Wage/Payroll Taxes Payable and Accounts Payable – Suppliers, the financial statements 
referred to above, present fairly, in all material respects, the financial position of the Housing and Urban 
Development Grants Fund as of June 30, 2018 and the changes in financial position thereof for the year than ended 
in accordance with accounting principles generally accepted in the United States of America. 

 

Unmodified Opinion 
 

In our opinion, the financial statements referred to above present fairly in all material respects, the respective 
financial position of the “Patronato”, Debt Service Fund and Workforce Innovation and Opportunity Act Fund of the 
Autonomous Municipality of Ponce, as of and for the year ended as of June 30, 2018, and the respective 
changes in its financial position for the year then ended in accordance with the accounting principles generally 
accepted in the United States of America. 
 

Emphasis-of-Matter  
 

Uncertainty about Ability to Continue as a Going Concern  

 

The accompanying financial statements of Autonomous Municipality of Ponce have been prepared assuming 
that the Municipality will continue as a going concern. However, for the fiscal year ended June 30, 2018, its current 
the General Fund’s liabilities exceeded its assets by $48,311,306. Also, the cash and cash equivalents on hand 
were insufficient to meet its current obligations due. The Municipality’s accumulated unassigned General Fund 
deficit was $61.7 million on June 30, 2018. 

 

As discussed in Note 24 to the basic financial statements on pages 90 and 91, the Municipality’s recurring deficits, 
negative financial position, further deterioration of its economic condition, and inability to access the credit markets 
raises substantial doubt about the ability to continue as a going concern. The financial statements of the 
Autonomous Municipality of Ponce do not include any adjustments that might result from the outcome of this 
uncertainty. Our opinions are not modified with respect to this matter. 
 

Other Matters 
 

Required Supplementary Information 
 

Accounting principles generally accepted in the United States of America require that the management’s discussion 
and analysis and budgetary comparison information on pages 7 through 25 and 97 respectively, be presented to 
supplement the basic financial statements. Such information, although not a part of the basic financial statements, 
is required by the Governmental Accounting Standards Board, who considers it to be an essential part of financial 
reporting for placing the basic financial statements in an appropriate operational, economic, or historical context. 
 

Management has omitted historical pension information and the applicable disclosures and required supplementary 
information, as stated in GASB Statement No. 73 and in GASB Statement No. 75, that accounting principles 
generally accepted in the United States of America require to be presented to supplement the basic financial 
statements.  
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INDEPENDENT AUDITORS' REPORT (CONTINUED) 

 
Such missing information, although not a part of the basic financial statements, is required by the Governmental 
Accounting Standards Board, who considers it to be an essential part of financial reporting for placing the basic 
financial statements in an appropriate operational, economic, or historical context. Our opinion on the basic 
financial statements is not affected by this missing information. 
 

We have applied certain limited procedures to the required supplementary information in accordance with auditing 
standards generally accepted in the United States of America, which consisted of inquiries of management about 
the methods of preparing the information and comparing the information for consistency with management’s 
responses to our inquiries, the basic financial statements, and other knowledge we obtained during our audit of the 
basic financial statements.  
 
We do not express an opinion or provide any assurance on the information because the limited procedures do not 
provide us with sufficient evidence to express an opinion or provide any assurance. 
 
Other Information 
 

Our audit was conducted for the purpose of forming opinions on the financial statements that collectively comprise 
the Autonomous Municipality of Ponce’s basic financial statements. The accompanying supplementary 
information – Financial Data Schedule shown in the pages 99 thru 103 is presented for purposes of additional 
analysis as required by the U.S. Department of Housing and Urban Development, Office of the Inspector General, 
and is not a required part of the financial statements. The accompanying supplementary information – Schedule of 
Expenditures of Federal Awards shown in pages 104 and 105 is presented for purposes of additional analysis as 
required by Title 2 U.S. Code if Federal Regulations Part 200, Uniform Administrative Requirements, Cost 
Principles, and Audit Requirements for Federal Awards, and is also not a required part of the financial statements.  

 
The Financial Data Schedule is presented for purposes of additional analysis and is not a required part of the 
financial statements. Such information is the responsibility of management and was derived from and relates directly 
to the underlying accounting and other records used to prepare the financial statements. The information has been 
subjected to the auditing procedures applied in the audit of the financial statements and certain additional 
procedures, including comparing and reconciling such information directly to the underlying accounting and other 
records used to prepare the financial statements or to the financial statements themselves, and other additional 
procedures in accordance with auditing standards generally accepted in the United States of America. In our 
opinion, except for the effect on the supplementary information of Account Receivable – PHA Projects, Accrued 
Wage/Payroll Taxes Payable and Accounts Payable – Suppliers, as stated in basis for Qualified Opinion on Housing 
and Urban Development Fund paragraphs, the information is fairly stated in all material respects in relation to the 
financial statements as a whole. 
 
The Schedule of Expenditures of Federal Awards are the responsibility of management and were derived from and 
related directly to the underlying accounting and other records used to prepare the financial statements. Such 
information has been subjected to the auditing procedures applied in the audit of the basic financial statements and 
certain additional procedures, including comparing and reconciling such information directly to the underlying 
accounting and other records used to prepare the basic financial statements or to the basic financial statements 
themselves, and other additional procedures in accordance with auditing standards generally accepted in the United 
States of America. In our opinion, the Schedule of Expenditures of Federal Awards are fairly stated in all material 
respects in relation to the basic financial statements as a whole. 
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INDEPENDENT AUDITORS' REPORT (CONTINUED) 

 
Other Reporting Required by Government Auditing Standards 

 
In accordance with Government Auditing Standards, we have also issued our report dated May 31, 2019, on our 
consideration of the Autonomous Municipality of Ponce’s internal control over financial reporting and on our tests 
of its compliance with certain provisions of laws, regulations, contracts and grant agreements and other matters. 
The purpose of that report is to describe the scope of our testing of internal control over financial reporting and 
compliance and the results of that testing, and not to provide an opinion on the internal control over financial 
reporting or on compliance. That report is an integral part of an audit performed in accordance with Government 
Auditing Standards in considering the Autonomous Municipality of Ponce’s internal control over financial 
reporting and compliance. 

 

 
LÓPEZ-VEGA, CPA, PSC 
 

San Juan, Puerto Rico 

May 31, 2019 
 

Stamp No. 2758831 of the Puerto Rico 

Society of Certified Public Accountants 

was affixed to the record copy of this report. 
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This discussion and analysis of the Autonomous Municipality of Ponce’s (the Municipality’s) financial performance 
provides an overview of the Municipality’s financial activities for the fiscal year ended on June 30, 2018. This 
Management Discussion and Analysis (MD&A) should be read in conjunction with the accompanying basic financial 
statements and the accompanying notes to those financial statements. In addition, this document includes 
comparative data with the prior year as this information was available for the fiscal year ended on June 30, 2017. This 
MD&A is prepared in order to comply with such pronouncement and, among other purposes, to provide the financial 
statements users with the following major information: 

 

1. a broader basis in focusing important issues; 
 

2. acknowledgement of an overview of the Municipality’s financial activities; 
 

3. an evaluation of its financial condition as of the end of fiscal year 2017-2018 compared with prior year 
results; 

 

4. identification of uses of funds in the financing of the Municipality’s variety of activities and; 
 

5. an assessment of management’s ability to handle budgetary functions. 
 

FINANCIAL HIGHLIGHTS 
 

The financial condition and results of operations as reflected in the financial statements prepared for fiscal year 2018 
constitute factual evidence of the Municipality’s economic situation by the end of such year. The following comments 
deserve special mention: 

 

 Total assets of the Municipality amounted to $468,593,166, which represents a increase of 4% when 
compared to the prior fiscal year. 

 

 At the end of fiscal year 2018, total liabilities amounted to $379,903,768.  Out of said amount, $293,486,552 
corresponds to long-term liabilities, of which $154,288,000 represents the outstanding balance of bonds 
and notes issued.  The Municipality continued to meet all debt service requirements, most of which were 
paid from self-generated revenues. 

 

 Total net position of the Municipality amounted to $88,689,398, which represents an increase of 3% when 
compared to the prior fiscal year. 
 

 Total revenues available for the financing of activities as reflected in the Statement of Activities amounted to 
$134,133,014 derived from the following sources: $2,032,091 from fees, fines and charges for services; 
$46,324,787 from operating grants and contributions; $1,765,861 from capital grants and contributions, and 
$84,010,275 from general revenues available. 

 

 Total expenses incurred to afford the cost of all functions and programs as reflected in the Statement of 
Activities amounted to $131,634,023. 

 

 As reflected in the Statement of Activities, the current fiscal year operations contributed to an increase in 
the Net Position figure of $2,498,991, when compared to the prior fiscal year. 
 

 At the close of the current fiscal year, the Municipality’s Governmental Funds reported combined ending 
fund deficit of ($9,476,423).  
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FINANCIAL HIGHLIGHTS (CONTINUED) 
 

 In the fund financial statements, the governmental funds revenue decreased by $3,426,935 (or 3%); 
governmental funds expenditures decreased by $2,588,737 (or 2%). 

 

 On a budgetary basis, the actual General Fund budgetary activities resulted in an unfavorable net change 
of ($13,410,901). 

 

 As the end of the current fiscal year, the Municipality’s General Fund’s accumulated deficit amounted to 
($48,311,306). The accumulated deficit increased by $2,802,290 when compared the prior fiscal year’s 
restated deficit of ($45,509,016). 

 

FUNDAMENTALS OF FINANCIAL STATEMENTS PRESENTATION 
 

The new approach used in the presentation of the financial statements of the Municipality is based on a government-
wide view of such statements as well as a presentation of individual funds’ behavior during the fiscal year 2018. The 
combination of these two perspectives provides the user the opportunity to address significant questions concerning 
the content of said financial statements, and provides the basis for a comparable analysis of future years’ 
performance. The comparative analysis is a meaningful and useful management tool for municipal management in the 
decision-making process. 
 

Under the aforementioned approach, assets and liabilities are recognized using the accrual basis of accounting which 
is similar to the method used by most private enterprises. This means that current year’s revenues and expenses are 
accounted for regardless of when cash is received or paid. 
 
FINANCIAL STATEMENTS COMPONENTS 
 
The Municipality’s financial report comprises four components: (1) management’s discussion and analysis (presented 
here), (2) basic financial statements, (3) required supplementary information and (4) other supplementary information. 

 

COMPONENTS OF THE ANNUAL FINANCIAL STATEMENTS 

 
 

 

Management‘s 

Discussion and Analysis 

Notes to the 

Basic Financial 

Statements Government – Wide 

Financial 

Statements 

Fund Financial 

Statements 

Basic Financial 

Statements 
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FINANCIAL STATEMENTS COMPONENTS (CONTINUED) 
 

The Municipality’s basic financial statements consist of two kinds of statements, each with a different view of the 
Municipality’s finances. The government-wide financial statements provide both long-term and short-term information 
about the Municipality’s overall financial status. The fund financial statements focus on major aspects of the 
Municipality’s operations, reporting those operations in more detail than the government-wide statements. 
 

Basic Financial Statements 
 

 Government-Wide Financial Statements 
 

The government-wide financial statements are intended a provide readers with a broad overview of the 
Municipality's financial position. They are presented using accounting basis very similar to a privately - owned 
business, or the economic resources measurement focus, and full accrual accounting. 

 

a. The Statement of Net Position presents information on all of the Municipality's assets and liabilities, with the 
balance between the two reported as Net Position. Over time, increases or decreases in net position can 
serve as an indicator of the Municipality's financial condition. 

 

b. The Statement of Activities presents information showing how the Municipality's net position changed during 
the given fiscal year. In this statement, all changes in net position are reported as soon as the underlying 
event giving rise to the change occurs regardless of when cash is received or paid. Thus, revenues and 
expenses are reported in this statement for some items that will only affect cash flows in future fiscal 
periods. 

 

The government-wide financial statements distinguish functions of the Municipality that are principally supported 
by taxes, capital grants and contributions (governmental activities) from other functions that are intended to 
recover all or a significant portion of their costs through user fees and charges. The governmental activities of the 
Municipality include general government, public safety, public works, culture and recreation, health and welfare, 
urban development, claims and losses, education, training and employment, special communities, projects, 
depreciation and principal plus interest on related long-term debt. 
 

The reader will need to consider non-financial factors, such as changes in the Municipality’s property tax base and 
the condition of the roads, to assess the overall health of the Municipality.  
 

The government-wide financial statements can be found on pages 26 to 27 of this report. 
 

 Fund Financial Statements 
 

A fund is a grouping of related accounts that is used to maintain control over resources that have been 
segregated for specific activities or objectives. Governmental funds are used to account for essentially the same 
functions reported as governmental activities in the government-wide financial statements. However, unlike the 
government-wide financial statements, governmental fund financial statements focus on near-term inflows and 
outflows of spendable resources, as well as on balances of spendable resources available at the end of the fiscal 
year. Accordingly, the governmental funds use the modified-accrual basis of accounting. Because the focus of 
governmental funds is narrower than that of the government-wide financial statements, it is useful to compare the 
information presented for governmental funds with similar information presented for governmental activities in the 
government-wide financial statements.  
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FINANCIAL STATEMENTS COMPONENTS (CONTINUED) 
 

 Fund Financial Statements (Continued) 
 

The Municipality maintains six (6) major governmental funds: General Fund, Capital Projects – Bonds Issuances 
Fund, Debt Service Fund, Health and Human Service Grants (HHS) Fund, Workforce Innovation and Opportunity 
Act Investment Act Grants (WIOA) Fund, Housing and Urban Development Grants (HUD) Fund and Other 
Governmental Funds. The Housing Urban Development Grants (HUD) includes “690 funds” used for the issuance 
of loans to small businesses under what common known as the “Municipal Bank”. Financial data is shown in the 
balance sheet and in the statement of revenues, expenditures and changes fund balances (deficit). 

 
Because the focus of governmental funds is narrower than that of the government-wide financial statements, it is 
useful to compare the information presented for governmental funds with similar information presented for 
governmental activities in the government-wide financial statements. By doing so, users of the basic financial 
statements may better understand the long-term impact of the Municipality’s near term financial decisions. The 
Governmental Fund Balance Sheet and the Statement of Revenues, Expenditures and Changes in Fund Balance 
(Deficit) provide a reconciliation to facilitate this comparison between governmental funds and governmental 
activities. 
 
The governmental funds financial statements can be found on pages 28 to 31 of this report. 
 

 Notes to the Financial Statements 
 

The basic financial statements also include notes to explain information in the financial statements and provide 
more detailed data. 

 
Required Supplementary Information 
 

The Required Supplementary Information consists of the Budgetary Comparison Schedule – General Fund. 
Management decided to omit required supplementary information in accordance with GASB Statement No. 73 and 
75 as further explained in Note 18 of the financial statements. 
 
Supplementary Information 

 
The supplementary information includes a financial data schedule containing financial information of the Section 8 
Housing Choice Voucher Program administered by the Municipality; and a Schedule of Expenditures of Federal 
Awards that details the amounts expended in each of the Municipality’s federal programs during the fiscal year. 
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FINANCIAL STATEMENTS COMPONENTS (CONTINUED) 
 

Infrastructure Assets 
 

Historically, a government’s largest group of assets (infrastructure-roads, bridges, underground pipes [unless 
associated with a utility], etc.) have not been reported nor depreciated in government financial statements. The 
Governmental Accounting Standard Board requires that these assets be valued and reported within the Governmental 
column of the Government-Wide Statements.  
 

According to the requirements, the government must elect to either (a) depreciate the aforementioned assets over 
their estimated useful life or (b) develop a system of asset management designed to maintain the service delivery to 
near perpetuity. If the government develops the asset management system (the modified approach), which 
periodically (at least every three years), by category, measures and demonstrate its maintenance of locally 
establishes levels of service standards, the government may record its cost of maintenance in lieu of depreciation. In 
this particular respect, the Municipality has elected the use of recognizing depreciation under the useful life method 
and it contemplates to continue this treatment on said basis. 
 

FINANCIAL ANALYSIS OF THE MUNICIPALITY AS A WHOLE 
 

Government-wide Financial Analysis 
 

Assets, liabilities and net position 
 

Assets 

As of June 30, 2018, the Municipality’s total assets amounted to $468,593,166, an increase of $16,218,626 when 
compared to the prior year. 
 
Capital assets include items such as infrastructure, buildings, equipment, machinery, land and other tangible items. 
Infrastructures include streets, sidewalks, bridges, and others. The Municipality uses capital assets to provide services 
to the community and thus they are not available for immediate spending.  
 
Any resources needed to repay the debt associated with capital assets must be provided from sources other than the 
capital assets themselves since the capital assets cannot be liquidated to pay the related liabilities.  
 
Liabilities 

At the end of fiscal year 2018, total liabilities amounted to $379,903,768. The current liabilities increased by 
$22,767,496 and at the end of the current fiscal year, the Municipality had outstanding debt (general and special 
bonds and notes) of $154,288,000. During the current fiscal year, the Municipality's long-term liabilities decrease by 
$9,047,861 or four (4) percent due to the principal payment made in the fiscal year 2017-18. 
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FINANCIAL ANALYSIS OF THE MUNICIPALITY AS A WHOLE (CONTINUED) 
 

Net Position 
 

The Statement of Net Position serves as an important indicator of the Municipality’s financial position at the end of the 
fiscal year. In the case of the Municipality of Ponce, primary government assets exceed total liabilities by 
$88,689,398 at the end of 2018, as compared to the prior fiscal year. The following condensed Statements of Net 
Position of the Primary Government show, on a comparative basis, the most important components of the $2,498,991 
increase reflected in the Net Position figure. 
 

CONDENSED STATEMENTS OF NET POSITION 

 

 
2018   2017   Change   % 

ASSETS 
       

     Current and other assets $           85,949,638 

 
$           60,838,260 

 
$      25,111,378  

41% 

     Capital assets 382,643,528 

 
391,536,280 

 
 (8,892,752)  

(2)% 

Total assets 468,593,166 

 
452,374,540 

 
16,218,626  

4% 

 
     

  
LIABILITIES 

     
  

     Current and other liabilities 86,417,216 

 
63,649,720 

 
22,767,496  

36% 

     Long-term debt outstanding 293,486,552 

 
302,534,413 

 
(9,047,861)  

(3)% 

Total liabilities 379,903,768 

 
366,184,133 

 
13,719,635  

4% 

 
     

  
NET POSITION: 

     
  

     Net investment in capital assets 261,012,143 

 
273,172,964 

 
(12,160,821)  

(4)% 

     Restricted for: 

     
  

         Capital projects 8,536,385 

 
8,310,258 

 
226,127  

3% 

         Debt service 14,052,434 

 
13,369,858 

 
682,576  

5% 

         Other purposes 16,246,064 

 
6,273,167 

 
9,972,897  

159% 

     Unrestricted (211,157,628) 

 
(214,935,840) 

 
3,778,212  

(2)% 

Total net position $         88,689,398 

 
$         86,190,407 

 
$ 2,498,991      

3% 
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FINANCIAL ANALYSIS OF THE MUNICIPALITY AS A WHOLE (CONTINUED) 
 

A component of the Municipality’s net position is the unrestricted net position (deficit). This component consists of the 
excess (deficiency) of assets (under) related liabilities that are neither externally legally restricted nor invested in 
capital assets. This negative net position is the result of previous budgets which did not provide funding for incurred 
long-term obligations such as compensated absences, claims and judgments and others. 
 
An additional component of the Municipality’s net position is the investment in capital assets such as land, building, 
equipment, among others, less any outstanding related debt used to acquire those assets. The Municipality uses 
these capital assets to provide services to its citizens; consequently, these assets are not available for future 
spending. Although, the Municipality’s investment in its capital assets is reported net of related debt, it should be 
noted that the resources needed to repay this debt must be provided from the Debt Service Fund, since the capital 
assets themselves cannot be used to liquidate these liabilities. The amounts restricted for debt service represent 
another component of the net position, and these are resources subject to external restrictions for the purposes 
explained above. 
 
The following chart summarizes the Municipality’s assets and liabilities compared with the prior fiscal year: 
 

 

 

Capital assets Current and other assets
Long-term debt

outstanding
Current and other

liabilities

2018 382.60 85.90 293.48 86.41

2017 391.53 60.83 302.53 63.64
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FINANCIAL ANALYSIS OF THE MUNICIPALITY AS A WHOLE (CONTINUED) 
 

Changes in Net Position 
 
The Municipality’s net position increased by $2,498,991. Approximately 61% of the Municipality’s total revenue came 
from taxes, while 36% resulted from grants and contributions, including federal aid. Also, fees, fines and charges for 
services provided 2%. The Municipality’s largest expenses included items such as general government, health and 
welfare services and public works. The following table includes the composition of revenues and expenses for the 
fiscal years ended on June 30, 2018 and 2017: 
 
CONDENSED STATEMENTS OF ACTIVITIES 
 

 
2018   2017   Change   % 

PROGRAM REVENUES: 

  
 

    Fees, fines and charges for services $    2,032,091    

 
$    2,150,598    

 
$     (118,507) 

 
(6)% 

Operating grants and contributions 46,324,787 

 
26,314,954 

 
20,009,833 

 
76% 

Capital grants and contributions 1,765,861 

 
1,160,832 

 
605,029 

 
52% 

 
  

 
   

 
GENERAL REVENUES: 

  
 

   
 

Property taxes 46,059,135 

 
55,455,466 

 
(9,396,331) 

 
(17)% 

Municipal license taxes 18,688,840 

 
20,916,544 

 
(2,227,704) 

 
(11)% 

Sales taxes 16,153,930 

 
19,046,692 

 
(2,892,762) 

 
(15)% 

Licenses, permits and other local taxes 1,171,974 

 
2,180,163 

 
(1,008,189) 

 
(46)% 

Grants and contributions not restricted to specific purposes 1,298,430 

 
3,032,429 

 
(1,733,999) 

 
(57)% 

Interest 479,343 

 
377,484 

 
101,859 

 
27% 

Others 158,623 

 
70,917 

 
87,706 

 
124% 

Total revenues $ 134,133,014 

 
$ 130,706,079 

 
3,426,935 

 
3% 

 
  

 

   
 

EXPENSES: 

  
 

   
 

General government 46,697,222 

 
46,656,436 

 
40,786 

 
.1% 

Public safety 13,327,766 

 
11,084,878 

 
2,242,888 

 
20% 

Public works 9,098,221 

 
8,776,874 

 
321,347 

 
4% 

Culture and recreation 9,407,902 

 
9,448,695 

 
(40,793) 

 
1% 

Health and welfare 22,629,130 

 
22,919,745 

 
(290,615) 

 
(1)% 

Urban development 5,287,741 

 
5,082,909 

 
204,832 

 
4% 

Education 14,183,502 

 
14,744,584 

 
(561,082) 

 
(4)% 

Training and employment 2,868,013 

 
2,144,368 

 
723,645 

 
34% 

Interest 8,134,526 

 
8,186,797 

 
(52,271) 

 
(1)% 

Total expenses 131,634,023 

 
129,045,286 

 
2,588,737 

 
1% 

   
 

   
 

Change in net position 2,498,991 

 
1,660,793 

 
838,198 

 
50% 

   
 

   
 

Net position, beginning of year 86,190,407 

 
84,529,614 

 
1,660,793 

 
2% 

   
 

   
 

Net position, end of year $ 88,689,398 

 
$ 86,190,407 

 
$ 2,498,991 

 
2% 
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FINANCIAL ANALYSIS OF THE MUNICIPALITY’S INDIVIDUAL FUNDS 

 
Governmental Funds 

The focus of the Municipality’s governmental funds is to provide information on short-term inflows, outflows, and 
balances of spendable resources. Such information is useful in assessing the Municipality’s financing requirements. In 
particular, unrestricted fund balance may serve as a useful measure of a government’s net resources available for 
spending at the end of the fiscal year. 
 
The following chart summarizes the Municipality’s major revenues and major expenditures compared with the prior 
fiscal year. 
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FINANCIAL ANALYSIS OF THE MUNICIPALITY’S INDIVIDUAL FUNDS (CONTINUED) 
 
The following charts summarize the Municipality’s revenues and expenditures for the fiscal year ended June 30, 2018. 
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FINANCIAL ANALYSIS OF THE MUNICIPALITY’S INDIVIDUAL FUNDS (CONTINUED) 
 
Fund Balances 
 
As of the end of the current fiscal year, the Municipality’s governmental funds reported a combined ending fund deficit 
of $(9,476,423), a decrease of $5,610,986 in comparison with the prior year. The combined fund deficit includes 
restricted fund balances amounting to $52.2 million. This is the portion of fund balance that reflects resources that are 
subject to externally enforceable legal restriction 1) to pay for specific program purposes ($16.24 million); 2) to pay for 
capital projects ($8.53 million) and 3) to pay for debt services ($14.05 million). There are committed fund balances 
amounting to $32,648 that can only be used pursuant to constraints formally imposed by the Municipal Legislature in 
ordinances and resolutions. Consequently, since there is an excess of restricted and committed fund balances over 
total fund balances, a negative unassigned fund deficit of $61.68 million was reported in the governmental funds at 
June 30, 2018. 
 
Governmental funds include the General Fund, which is the main operating fund of the Municipality. As of June 30, 
2018, the General Fund had an accumulated deficit of $48,311,306 compared with the prior fiscal year, as restated, 
amount of $45,509,016. 
 
The decrease in construction excise and other local taxes was related with the decrease of investors available to start 
new construction projects as a result of the Island’s current recession. 
 
Governmental funds also include the Debt Service Fund. The fund balance of the Debt Service Fund as of June 30, 
2018 and 2017 amounted to $14.05 million and $15.08 million, respectively. The decrease of $1,033,987 in its fund 
balance is the result of a decrease in debt service payment requirements. 
 
GENERAL FUND BUDGETARY HIGHLIGHTS 
 

During fiscal year 2017-2018, the Municipal Legislature approved an original budget for the General Fund of $82.73 
million. During the year, there was no amendment to include any changes in revenues that were identified during the 
course of the fiscal year. The budgetary comparison schedule reflected a deficiency of $13,411,172 of total current 
revenues under operating expenditures. 
 
 

CAPITAL ASSETS AND DEBT ADMINISTRATION  
 
Capital Assets  
 

The Municipality’s investment in capital assets as of June 30, 2018, amounted to $544,730,459, which upon deduction 
of accumulated depreciation in the amount of $162,086,931, produced a net book value attributable to capital assets 
in the amount of $382,643,528. Said investment includes land, construction in progress, buildings, improvements, 
equipment, infrastructure, furnishings, computers and vehicles.  Infrastructure assets are composed of items such as 
roads, bridges, streets and sidewalks, drainage systems, lighting systems, and similar items. The total decrease in the 
Municipality’s investment in capital assets for the current fiscal year represented approximately two percent (2%) of 
total net book value. Depreciation charges for the year totaled $9,670,120. 
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CAPITAL ASSETS AND DEBT ADMINISTRATION (CONTINUED) 
 
Capital Assets (continued) 
 
The following chart summarizes the Municipality’s capital assets for the fiscal years ended June 30, 2018 and 2017:  
 
 

  Capital Assets   

  (Net of accumulated depreciation)   
  

 
    

  

 
Governmental Activities   

  

    
  

  

 
2018 

 
2017   

  
    

  

  Land and improvements $     75,460,049          

 
$     76,512,476            

  Construction in progress 7,550,740 

 
7,550,740   

  Buildings and buildings improvements 184,021,044 

 
189,293,401   

  Infrastructure and infrastructure improvements 105,713,861 

 
108,310,363   

 Artwork 207,905  -  

  Machinery and equipment 9,689,929 

 
9,869,300   

  

    

  

  Total $   382,643,528 

 
$   391,536,280   
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2% 
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2% Capital Assets 2018 
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CAPITAL ASSETS AND DEBT ADMINISTRATION (CONTINUED) 
 
Capital Assets (continued) 
 

The following chart provides information about the behavior of the Municipal’s capital assets during the past five years. 
 

 
 
 

Machinery and artwork increased by approximately $1.1 million. Detailed information about the Municipality’s capital 
assets is presented in Note 12 to the basic financial statements. 
 

The Municipality finances a significant portion of its construction activities through bond or notes issuances. The 
proceeds from bond and notes issuances designated for construction activities are committed in their entirety for such 
purposes and cannot be used for any other activities. 
 

Debt Administration 
 

The Commonwealth Legislature of P.R. has established a limitation for the issuance of general obligation municipal 
bonds and notes for the payment of which the good faith, credit and taxing power of each municipality may be 
pledged. The applicable law also requires that, in order for a Municipality to be able to issue additional general 
obligation bonds and notes, such Municipality must have sufficient “payment capacity” as defined in Act No. 64. Such 
Act requires that a Municipality must have sufficient “payment capacity” to incur in additional general obligation debt if 
its deposits in the Redemption Fund and the annual amounts collected with respect to such Municipality’s Special 
Additional Tax (as defined below), as projected by the Government Development Bank for Puerto Rico (GDB), is 
sufficient to service to maturity the Municipality’s outstanding general obligation debt and the additional proposed 
general obligation debt. 
 

The Municipality is required under prevailing applicable law to levy a Special Additional Tax in such amounts as shall 
be required for the payment of its general obligation municipal bonds and notes. In addition, principal of and interest 
on all general obligation municipal bonds and notes and on all municipal notes issued in anticipation of the issuance of 
general obligation bonds, constitute a first lien on the Municipality’s Basic Tax revenues. Accordingly, the 
Municipality’s Basic Tax revenues would be available to make debt service payments on general obligation municipal 
bonds and notes to the extent that the Special Additional Tax levied by the Municipality, together with moneys on 
deposit in the Municipality’s Redemption Fund, are not sufficient to cover such debt service.  
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CAPITAL ASSETS AND DEBT ADMINISTRATION (CONTINUED) 
 

Debt Administration (continued) 
 

In the particular case of the Municipality of Ponce, it has never been necessary to apply Basic Taxes to pay debt 
service on general obligation debt of the Municipality. 
 

On June 30, 2018, the Municipality had $293 million in bonds, notes and other long-term debt outstanding, a decrease 
of 9.0 million reported when compared to the $302 million reported in the prior year. The Municipality paid $11.7 
million in principal and $8.1 million in interest on that debt during the year. Under current state statutes, the 
Municipality is required to limit the amount of general obligation debt to 10% of the total assessment of property 
located within the Municipality, for bonds to be repaid with the proceeds of property tax restricted for debt services. 
 

The following chart summarizes the Municipality’s long-term debt for the fiscal years ended June 30, 2018 and 2017: 
 
 

      

  Long-term Debt   

        

  
 

Governmental Activities   

  

 
2018 

 
2017   

  

 
   

  
  General and special obligation bonds and notes $      154,288,000 

 
$      165,020,000   

  Loan guarantee assistance notes 12,538,000 

 
13,582,000   

  Advances from CRIM 93,643,683 

 
91,374,938   

  Other obligations 31,415,811 

 
30,842,022   

  Interest due for accounts sold-CRIM 1,601,058 

 
1,715,453   

  

 
 

 
 

  

  Total $      293,486,552 

 
$      302,534,413   
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CAPITAL ASSETS AND DEBT ADMINISTRATION (CONTINUED) 
 

Debt Administration (continued) 
 
The following chart provides information about the behavior of the Municipality’s long-term debt during the past five 
years.   

 
Other obligations include compensated absences; property taxes debt; “HHS” and “HUD” payment plans for 
questioned costs; notes payable to governmental agencies; and claims and judgments. Detailed information about the 
Municipality’s long-term liabilities is presented in Note 13. 
 
At June 30, 2018, the Municipality had $152 million of general obligation bonds outstanding. The following chart 
indicates the principal amortization of the Municipality’s general obligation bonds in five-year increments. 
 

      

  General and Special Obligation Bonds   

  Principal Amortization   

  In Five-Year Increments Following Fiscal Year 2018   
  

 
    

  Range Principal   

  of Years Amortization   

  2019-2021 $        28,381,000   

  2022-2026 50,954,000   

  2027-2031 36,811,000   

  2032-2036 29,818,000   

  2037-2041 6,313,000   

  
  

  

  Total $      152,277,000   
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CAPITAL ASSETS AND DEBT ADMINISTRATION (CONTINUED) 
 

Debt Administration (continued) 
 

As can be seen in the following chart, approximately 76% of the Municipality’s outstanding general and special 
obligation bonds will be retired within the next fifteen (15) years. 
 

 
 
The Municipality has various outstanding general and special notes payable amounting to $2.0 million at June 30, 
2018. Those notes payable were mainly issued for the acquisition, construction and improvement of capital assets. 
Additional details regarding the Municipality’s long-term debt can be found in Note 13. 
 
At year-end, the Municipality had outstanding $166,826,000 in general and special bonds and notes, a decrease with 
respect to the prior year of $11,776,000, mainly due to the absence of issuance of new bonds and notes.  

 
Following the certification of GDB’s fiscal plan, AAFAF, GDB and certain supporting creditors negotiated the terms of 
a Restructuring Support Agreement (“RSA”), (as amended), which provides for the restructuring of a significant 
portion of GDB’s financial obligations (“Participating Bond Claims” as defined by the RSA), through a Qualifying 
Modification pursuant to Title VI of PROMESA. The U.S. District Court for the District of Puerto Rico approved the 
Qualifying Modification on November 7, 2018, which was finally closed and executed on November 29, 2018 (“closing 
date”). 
 
Among other dispositions, the RSA includes the recalculation of certain municipal obligations in which: (a) the principal 
amount of any bond, note and/or loan held by GDB as of closing date was reduced by an amount equal to the balance 
of proceeds of such bond, note and/or loan that were not disbursed to such municipality and were held on deposit at 
GDB on the Closing Date.  
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CAPITAL ASSETS AND DEBT ADMINISTRATION (CONTINUED) 
 

Debt Administration (continued) 
 
Such application shall be effected by reducing any remaining installments of principal in inverse order of maturity and 
shall not otherwise affect the repayment schedule of the corresponding bond, note or loan; (b) any remaining 
municipal deposits held at GDB as of the Closing Date were reduced, on a dollar-for-dollar basis, from the outstanding 
principal amount of any corresponding bond, note and/or loan relative to the type of corresponding deposit (CAE 
deposits against CAE loans, IVU deposits against IVU loans, and all undesignated deposits against outstanding 
principal balance of other loans in the following order: operational loans, revenue loans, IVU loans, then CAE loans). 
 
Such application was effected in ascending order of outstanding loan balances. In cases where deposits are not 
enough to pay a loan in full, the application shall be effected by reducing installments of principal in inverse order of 
maturity without affecting the repayment schedule of the bond, note or loan.  

 
The following transactions were applicable to the Municipality as of the closing date: 

 
Description  Amount  

    

Balance of bonds and notes issued by GDB, at closing date:  $  88,898,000  
   

 

Less: unspent bonds, notes, loan proceeds and demand deposits at GDB:  (18,844,219)  
 

 
 

 

Restructured balance of Municipality’s GDB loans at closing date: 
 

 

$  70,053,781 

 

 

More detailed information about the Municipality’s long-term liabilities is presented in Note 13 of the financial 
statements. 
 
ECONOMIC FACTORS AND NEXT YEAR’S BUDGET AND RATES 
 
The Municipality relies primarily on property and municipal taxes as well as federal and state grants to carry out its 
governmental activities. Historically, property and municipal taxes have been very predictable with increases of 
approximately five percent. Federal and State grant revenues may vary if new grants are available but the revenue 
also is very predictable. Those factors were considered when preparing the Municipality’s budget for the fiscal year 
2018-2019.  
 
Impact of Hurricane Maria  

In September, 2017 Puerto Rico was impacted by Hurricane Maria, major category 4 hurricanes, causing a level of 
widespread destruction in many areas of the island including infrastructure, housing, environment, public and private 
property and disrupting the Commonwealth and municipal operations. Since the U.S. President approved a disaster 
declaration for Puerto Rico, federal disaster assistance has been made available to supplement the local recovery 
efforts in the affected areas.  
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ECONOMIC FACTORS AND NEXT YEAR’S BUDGET AND RATES (CONTINUED) 
 
Impact of Hurricane Maria (continued) 
 
The Municipality has not requisitioned loan funds as of June 30, 2018. In addition, Management has submitted claims 
to insurance companies and evidence of recovery related costs to FEMA for reimbursement through public assistance 
grants. As June 30, 2018 the Municipality received $3,109,913, from FEMA.  
 
Effect of Commonwealth and GDB fiscal conditions  

The Commonwealth’s latest revised Fiscal Plan provides for the reduction and eventual elimination of a substantial 
portion of the Commonwealth’s subsidy to municipalities, which may adversely affect the ability of municipal 
governments to continue providing essential services and servicing their debt obligations. Already in fiscal year 2017-
2018, the total municipal appropriation was reduced by $150 million, bringing a new baseline of $220 reduction in the 
Commonwealth’s subsidies to the municipalities. This reduction was partially mitigated by the Commonwealth with a 
one-time allotment to municipalities as a result of Hurricanes Irma and Maria, which took place in fiscal year 2017-
2018 for the amount of $78 million, ($1,000,000 to each municipality). The reduction will be gradually implemented by 
20% on each successive year starting at $44M in fiscal year 2019 to $176M in fiscal year 2023, before ultimately 
phasing out the subsidies in fiscal year 2024.  
 

As a result of the fiscal challenges affecting GDB, the entity completed its wind-down of its fundamental operations on 
March 23, 2018. GDB historically served as an important source of liquidity to municipal governments by providing 
financing to such entities. However, given GDB’s situation it is no longer in a position to provide such financings. The 
conditions described above impacted the Municipality’s fiscal operations during fiscal year 2017-2018. 
Notwithstanding, the Municipality is currently implementing mitigation plans including among others: (1) decrease in 
appropriations of fiscal year 2018-2019 general fund budget, (2) reducing payroll costs by not hiring new employees, 
as they resign or retire, (3) cost reduction procedures on contracted services, and (4) collecting approved financial 
assistance funds under FEMA - Community Disaster Loan Program. 
 

Port of Ponce Authority 
 

Pursuant to Act. 156 of 2013, which amended Act 240 of 2011, the development of Port of the Americas Rafael 
Cordero Santiago and the Port of Ponce in general shall be the responsibility of the Ponce Port Authority. The 
Autonomous Municipality of Ponce, through the Ponce Port Administrative Board, is currently managing the port 
installations. The Ponce Port Administrative Board shall continue to operate and manage the installations until a final 
agreement is reached between the Authority and the international caliber port operator.  Act No. 4 of 2018 amended 
Act 240 changing the composition of the Ponce Port Authority’s Board of Directors.   
 

The reconstituted Board is formed by two Presidents, the Secretary of the Economic Development and Commerce 
Department and the Mayor of Ponce; three directors designated by the Governor of Puerto Rico and three directors 
designated by the Mayor of Ponce, and one director designated by consensus of the Governor and the Mayor of 
Ponce. 
 

The Ponce Port Authority shall have a term of ten years ending in 2023 to find and reach a final agreement with an 
international caliber port operator who shall assume the ports operations.  By the end of the ten year term, all 
governmental agencies and the Municipality of Ponce shall have transferred all real estate property related to the 
operations of the port and the designated value added zones surrounding the Port to the Ponce Port Authority.   
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ECONOMIC FACTORS AND NEXT YEAR’S BUDGET AND RATES (CONTINUED) 
 
Port of Ponce Authority (continued) 
 
At that same time, the Autonomous Municipality of Ponce shall have the option to reconstitute the board of 
directors of the Ponce Port Authority substituting the directors designated by the Governor of Puerto Rico by three 
directors designated by the Mayor of Ponce, by which action this corporation shall be considered a separate municipal 
corporate entity of the Autonomous Municipality of Ponce.  In the event the Municipality does not exercise this one 
time opportunity for the conversion of the Board, the Ponce Port Authority will continue its existence under the control 
of the original Board´s composition. 
 

FINANCIAL CONTACT 
 

The Municipality’s financial statements are designed to present users (citizens, taxpayers, customers, investors and 
creditors) with a general overview of the Municipality’s finances and to demonstrate the Municipality’s accountability. If 
you have questions about the report or need additional financial information, contact the Municipality’s Chief Financial 
Officer. 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO Statement of Net Position

AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE June 30, 2018

Governmental Unaudited

Activities Port of Ponce Patronato

Assets 

Cash and cash equivalents 19,641,413$            1,492,138$              539,242$                     

Cash and cash equivalents with fiscal agents 4,007,189                -                           -                               

Accounts receivable, net:

  Municipal license taxes 1,467,822                -                           -                               

  Others 455,708                   1,269,306                167,500                       

Inventories -                           15,105                         

Due from:

Commonwealth Government 4,426,353                -                           -                               

Federal Government 4,267,001                -                           -                               

Restricted assets:

Cash and cash equivalents 35,964,873              -                           -                               

Cash and cash equivalents with fiscal agents 15,719,279              -                           -                               

Capital assets:

Land, improvements and construction in progress 60,541,597              -                           -                               

Other capital assets, net of depreciation 322,101,931            1,449,367                335,165                       

       Total capital assets 382,643,528            1,449,367                335,165                       

      Total assets 468,593,166            4,210,812                1,057,012                    

Liabilities 

Accounts payable and accrued liabilities 17,463,671              847,476                   291,452                       

Due to Commonwealth Government 48,038,924              -                           -                               

Unearned revenues:

Municipal license taxes 15,216,944              -                           -                               

Federal grants 2,119,806                -                           -                               

Accrued interest 3,577,871                -                           -                               

Noncurrent liabilities: -                           -                               

Due within one year 13,549,075              -                           -                               

Due in more than one year 279,937,477            -                           -                               

      Total liabilities 379,903,768            847,476                   291,452                       

Net Position

Net investment in capital assets 261,012,143            -                           -                               

Restricted for:

Capital projects 8,536,385                655,150                   -                               

Debt service 14,052,434              -                           -                               

Other purposes 16,246,064              -                           -                               

Unrestricted (deficit) (211,157,628)           2,708,186                765,560                       

     Total net position 88,689,398$            3,363,336$              765,560$                     

Component Units

The notes to the financial statements are an integral part of this statement.  26



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO Statement of Activities

AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE For the Year Ended June 30, 2018

Net (Expense) Revenue and

 Changes in Net Position

Fees, Fines and Operating Capital Primary Government

Charges for Grants and Grants and Governmental Unaudited

Functions/Programs Expenses Services Contributions Contributions Activities Port of Ponce Patronato
 

Primary Government

General government 46,697,222$       1,450,898$           9,242,167$          -$                   (49,629,157)$            2,343,025$               -$                          

Public safety 13,327,766         181,083                1,487,954            -                     (11,658,729)              -                            -                            

Public works 9,098,221           -                        278,724               1,765,861          (7,053,636)                -                            -                            

Culture and recreation 9,407,902           400,110                1,005,432            -                     (8,002,360)                -                            -                            

Health and welfare 22,629,130         -                        14,409,837          -                     (8,219,293)                -                            -                            

Urban development 5,287,741           -                        4,665,292            -                     (622,449)                   -                            -                            

Education 14,183,502         -                        12,493,304          -                     (1,690,198)                -                            -                            

Training and employment 2,868,013           -                        2,742,077            -                     (125,936)                   -                            -                            

Interest 8,134,526           -                        -                       -                     (8,134,526)                -                            -                            

        Total governmental activities 131,634,023$     2,032,091$           46,324,787$        1,765,861$        (95,136,284)              2,343,025                 -                            

Component units

    "Port of Ponce" -                     -                        -                       -                     -                            1,696,066                 -                            

    "Patronato" -                     -                        -                       -                     -                            -                            992,543                    

        Total Component Units -$                   -$                      -$                     -$                   -                            1,696,066                 992,543                    

 General revenues:

Property taxes 46,059,135               -                            -                            

Municipal license taxes 18,688,840               -                            -                            

Sales and uses taxes 16,153,930               -                            -                            

Licenses, permits and other local taxes 1,171,974                 -                            -                            

Grants and contribution not restricted for specific purpose 1,298,430                 -                            703,506                    

Interest 479,343                    -                            -                            

Others 158,623                    727,646                    205,259                    

          Total general revenues 84,010,275               727,646                    908,765                    

Other financing sources (uses)

Insurance Recovery 8,625,000                 

Proceeds - Community Disaster Loan 5,000,000                 

    Change in net position 2,498,991                 80,687                      83,778                      

    Net position, beginning of year, as restated 86,190,407               3,282,649                 681,782                    

    Net position, end of year 88,689,398$             3,363,336$               765,560$                  

Program Revenues

Component Units

 27 The notes to the financial statements are an integral part of this statement.   



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO Balance Sheet-Governmental Funds

AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE June 30, 2018

Health and Workforce Housing and Urban

Capital Projects - Debt Human Services Innovation and Development Other Total

General Bond Issuances Service Grants Opportunity Act Grants Governmental Governmental

Fund Fund Fund Fund  Grants Fund Fund Funds Funds

Assets

Cash and cash equivalents 11,037,937$          -$                         -$                -$                       -$                       -$                         8,603,476$            19,641,413$          

Cash with fiscal agent 4,007,189              -                           -                         -                         -                           -                         4,007,189              

Accounts receivable, net:

Municipal licenses taxes 1,467,822              -                           -                  -                         -                         -                           -                         1,467,822              

Others 200,224                 -                           -                  -                         -                         226,333                    29,151                   455,708                 

Due from:

Commonwealth Government 3,041,572              -                           1,380,397       -                         -                         -                           4,384                     4,426,353              

Federal Government -                         -                           -                  102                        2,386,322              1,726,626                 153,951                 4,267,001              

Other funds -                         -                           -                  -                         -                         241,079                    833,552                 1,074,631              

Restricted cash:

Cash and cash equivalents 9,446,655              58,606                     18,903,845     534,374                 113,189                 3,853,510                 3,054,694              35,964,873            

Cash with fiscal agent 28,799                   9,422,417                6,268,063       -                         -                         -                           -                         15,719,279            

      Total assets 29,230,198$          9,481,023$              26,552,305$   534,476$               2,499,511$            6,047,548$               12,679,208$          87,024,269$          

 28 The notes to the financial statements are an integral part of this statement.



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO Balance Sheet-Governmental Funds

AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE  June 30, 2018

Health and Workforce Housing and Urban

Capital Projects - Debt Human Services Innovation and Development Other Total

General Bond Issuances Service Grants Opportunity Act Grants Governmental Governmental

Fund Fund Fund Fund  Grants Fund Fund Funds Funds

Liabilities, Deferred Inflows of Resources

and Fund Balances (Deficit)

Liabilities:

Accounts payable and accrued liabilities 13,649,094$         931,364$              -$                      219,795$              379,705$              1,553,270$               730,443$              17,463,671$         

Due to:

Commonwealth Government 47,841,945           -                        -                        -                        -                        13,863                      183,116                48,038,924           

Other funds 746,676                13,274                  -                        314,681                -                        -                           -                        1,074,631             

Matured general obligations:

Bonds and notes payable -                        -                        8,922,000             -                        -                        -                           -                        8,922,000             

Accrued interest payable -                        -                        3,577,871             -                        -                        -                           -                        3,577,871             

Unearned revenues:

Municipal license taxes 15,216,944           -                        -                        -                        -                        -                           -                        15,216,944           

Federal grants -                        -                        -                        -                        2,119,806             -                           -                        2,119,806             

      Total liabilities 77,454,659           944,638                12,499,871           534,476                2,499,511             1,567,133                 913,559                96,413,847           

Deferred Inflows of Resources:

Unavailable revenues - Commonwealth Government 86,845                  -                        -                        -                        -                        -                           -                        86,845                  

      Total deferred inflows of resources 86,845                  -                        -                        -                        -                        -                           -                        86,845                  

Fund balances (deficit):

  Restricted 13,338,154           8,536,385             14,052,434           -                        -                        4,480,415                 11,765,649           52,173,037           

  Committed 32,648                  -                        -                        -                        -                        -                           -                        32,648                  

  Unassigned (61,682,108)          -                        -                        -                        -                        -                           -                        (61,682,108)          

      Total fund balances (deficit) (48,311,306)          8,536,385             14,052,434           -                        -                        4,480,415                 11,765,649           (9,476,423)            

     Total liabilities, deferred inflows of resources

and fund balances (deficit) 29,230,198$         9,481,023$           26,552,305$         534,476$              2,499,511$           6,047,548$               12,679,208$         87,024,269$         

 29 The notes to the financial statements are an integral part of this statement.



Statement of Revenues, Expenditures and  Changes

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO in Fund Balances-Governmental Funds

AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE For the Year Ended June 30, 2018

Health and Workforce Housing and Urban

Capital Projects - Debt Human Services Innovation and Development Other Total

General Bond Issuances Service Grants Opportunity Act Grants Governmental Governmental

Fund Fund Fund Fund  Grants Fund Fund Funds Funds

Revenues

Property taxes 25,093,609$          -$                        20,965,526$          -$                       -$                       -$                            -$                       46,059,135$          

Municipal license taxes 18,688,840            -                          -                         -                         -                              -                         18,688,840            

Sales and uses taxes 14,123,101            -                          2,030,829              -                         -                         -                              -                         16,153,930            

Royalties and others 1,793,926              -                          -                         -                         -                         -                              -                         1,793,926              

Licenses, permits and other local taxes 1,171,974              -                          -                         -                         -                         -                              -                         1,171,974              

Charges for services and rents 1,333,703              -                          -                         -                         -                         -                              410,817                 1,744,520              

Fines and forfeitures 84,930                   -                          -                         -                         -                         -                              -                         84,930                   

Interest 64,239                   274,224                  90,326                   -                         -                         49,611                        943                        479,343                 

Others 158,623                 -                          -                         -                         -                         -                              138,383                 297,006                 

Intergovernmental revenue: -                         -                         -                         -                              

State Contributions 12,025,773            -                          -                         -                         -                         -                              479,376                 12,505,149            

Federal grants and contributions -                         -                          -                         12,493,304            2,742,077              13,883,513                 5,948,522              35,067,416            

      Total revenues 74,538,718            274,224                  23,086,681            12,493,304            2,742,077              13,933,124                 6,978,041              134,046,169          

Expenditures

Current:

General government 52,747,210            -                          -                         -                         -                         -                              437,997                 53,185,207            

Public safety 10,048,075            -                          -                         -                         -                         -                              3,018,041              13,066,116            

Public works 5,841,579              -                          -                         -                         -                         -                              2,850                     5,844,429              

Culture and recreation 3,679,321              -                          -                         -                         -                         -                              1,156                     3,680,477              

Health and welfare 10,663,130            -                          -                         -                         -                         9,696,301                   2,594,448              22,953,879            

Urban development 2,111,501              -                          -                         -                         -                         1,917,193                   696,887                 4,725,581              

Education 1,443,310              -                          -                         12,493,304            -                         -                              26,294                   13,962,908            

Training and employment 104,094                 -                          -                         -                         2,742,077              -                              21,369                   2,867,540              

Capital outlays:

Special Communities 78,270                   -                          -                         -                         -                         -                              -                         78,270                   

Projects 1,777,806              48,097                    -                         -                         -                         -                              454,347                 2,280,250              

Debt service:

Principal -                         -                          10,237,000            -                         -                         1,044,000                   -                         11,281,000            

Interest -                         -                          7,730,380              -                         -                         404,146                      -                         8,134,526              

        Total expenditures 88,494,296            48,097                    17,967,380            12,493,304            2,742,077              13,061,640                 7,253,389              142,060,183          

 30 The notes to the financial statements are an integral part of this statement.



Statement of Revenues, Expenditures and  Changes

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO in Fund Balances-Governmental Funds

AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE For the Year Ended June 30, 2018

Health and Workforce Housing and Urban

Capital Projects - Debt Human Services Innovation and Development Other Total

General Bond Issuances Service Grants Opportunity Act Grants Governmental Governmental

Fund Fund Fund Fund  Grants Fund Fund Funds Funds

Excess (deficiency) of revenues over

  (under) expenditures (13,955,578)              226,127                  5,119,301              -                         -                         871,484                      (275,348)                (8,014,014)             

Other financing sources (uses)

Transfers in 8,142,217                 -                          1,988,929              -                         -                         -                              -                         10,131,146            

Transfers out (1,988,929)                -                          (8,142,217)             -                         -                         -                              -                         (10,131,146)           

Insurance  Recovery -                            -                          -                         -                         -                         -                              8,625,000              8,625,000              

Proceeds - Community Disaster Loan 5,000,000                 -                          -                         -                         -                         -                              -                         5,000,000              

     Total other financing sources (uses) 11,153,288               -                          (6,153,288)             -                         -                         -                              8,625,000              13,625,000            

Excess (deficiency) of revenues over expenditures

  and other financing sources (2,802,290)                226,127                  (1,033,987)             -                         -                         871,484                      8,349,652              5,610,986              

Fund balance (deficit), beginning, as restated (45,509,016)              8,310,258               15,086,421            -                         -                         3,608,931                   3,415,997              (15,087,409)           

Fund balance (deficit), ending (48,311,306)$            8,536,385$             14,052,434$          -$                           -$                           4,480,415$                 11,765,649$          (9,476,423)$           

 31 The notes to the financial statements are an integral part of this statement.



Reconciliation of the Balance Sheet - Governmental 

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO  Funds to the Statement of Net Position

AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE June 30, 2018

Total Fund Balances (Deficit) - Governmental Funds (9,476,423)$            

Amounts reported for Governmental Activities in the Statement of Net Position 

  are different because:

Capital assets used in governmental activities are not financial resources and therefore, 

   are not reported in the funds. In the current period, these amounts are:

Non-depreciable capital assets 60,541,597$      

Depreciable capital assets 484,188,862      

Accumulated depreciation (162,086,931)     

Total capital assets 382,643,528

Other assets are not available to pay current-period expenditures and, therefore,

are reported as deferred inflows of resources in the funds:

Due from commonwealth government:

PR Department of Education - Office for the Improvement of Public Schools 86,845

Some liabilities are not due and payable in the current period and therefore, are not 

reported in the funds. Those liabilities consist of:

General and special obligation bonds and notes payable 162,904,000

Property tax advances-CRIM 93,643,683

Property tax debt 329,820

Interest due for accounts sold-CRIM 1,601,058

US Department of Housing and Urban Development -

Questioned Costs 2003-2004 (Payment Plan) 675,661

US Department of Housing and Urban Development -

Questioned Costs 2012-2013 (Payment Plan) 136,200

US Department of Housing and Urban Development -

Questioned Costs 2013-2014 (Payment Plan) 57,750

Puerto Rico Building Authority 3,577,129

Claims and judgments 402,260

Compensated Absences 18,037,288

Landfill Obligations - Payment Plan 1,922,300

PR Department of Labor repayment plan note payable 1,277,403 (284,564,552)

Total net position of governmental activities 88,689,398$           

The notes to the financial statements are an integral part of this statement.  32



Reconciliation of the Statement of Revenues,Expenditures,

 and Changes in Fund Balances of Governmental

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO Funds to the Statement of Activities

AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE For the Year Ended June 30, 2018

5,610,986$           

Governmental funds report capital assets outlays as expenditures. However, in the Statement of

Activities, the cost of those assets is allocated over their estimated useful lives and reported

as depreciation expense:

Expenditures for capital assets 1,111,393$     

Less: current-year depreciation (9,670,120)      (8,558,727)            

Revenues in the Statement of Activities that do not provide current financial resources are not

reported as revenues in the funds:

P.R. Department of Education - Office for the Improvement of Public Schools 86,845                  

Revenues reported in the funds that are not reported as revenues in the Statement of Activities:

Municipal Revenues Collection Center (CRIM) (2,704,998)      

P.R. Department of Education - Office for the Improvement of Public Schools (153,951)         (2,858,949)            

       Disposal of capital assets require removal of cost of the capital assets from the capital asset 

       account on the Government-Wide Statement of Net Position, resulting in a loss on disposal 

       of capital assets on the Government-Wide Statement of Activities. (334,025)               

Expenditures reported in the funds which are not reported as expenses in the Statement of 

Activities:

Matured bonds and notes principal payments (net change) (495,000)               

Repayment of long-term debt is an expenditure in the governmental funds, but reduces long-term

liabilities in the Statement of Net Position:

General obligation bonds and notes 11,776,000     

Other long-term liabilities 4,650,433       16,426,433           

Some expenses reported in the Statement of Activities do not require the use of current financial 

resources and, therefore, are not reported as expenditures:

Community Disaster Loan - (CDL) (5,000,000)      

Property tax advances - CRIM (accrued interest) (2,268,745)      

US Department of Housing and Urban Development Questioned Costs 2013-2014 (99,000)           

Claims and judgments (10,827)           (7,378,572)            

Change in Net Position of Governmental Activities 2,498,991$           

Amounts reported for governmental activities in the Statement of Activities are different because:

The notes to the financial statements are an integral part of this statement.  33



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE 

Notes to Basic Financial Statements 
For the Fiscal Year Ended June 30, 2018 

 

34 
 

1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES 
 

The Autonomous Municipality of Ponce, ("the Municipality") was founded in 1692. The Municipality's 
government system consists of an executive and legislature body. A Mayor and sixteen (16) members of the 
Municipal Legislature, who are elected for a four-year term, govern the Municipality. The Municipality provides 
a full range of services for its citizens. These services include public safety, public works, culture and 
recreation, health and welfare, economic development, education, and other miscellaneous services. 
 
The basic financial statements of the Municipality have been prepared in conformity with Generally Accepted 
Accounting Principles as applied to local governmental units in the United States of America (US GAAP). The 
Governmental Accounting Standards Board (GASB) is the standard-setting body for governmental accounting 
and financial reporting. The GASB periodically updates its governmental accounting and financial reporting 
standards which, along with subsequent GASB Statements and Interpretations, constitute GAAP for 
governmental entities. 
 
A. Financial reporting entity 
 

The financial reporting entity included in this report consists of the financial statements of the Autonomous 
Municipality of Ponce (primary government) and organizations for which the primary government is 
financially accountable. A primary government is any state government or general purpose local 
government (i.e. a municipality). All funds, organizations, institutions, agencies, departments and offices 
that are not legally separate are, for financial reporting purposes, part of a primary government. If an 
organization is part of a primary government, its financial information should be included with that of the 
primary government. Component units are legally separate organizations for which the primary government 
is financial accountable or organizations for which the nature and significance of their relationship with the 
primary government are such that exclusion would cause the reporting entity‘s financial statements to be 
misleading or incomplete. A component unit can be a governmental organization, a nonprofit corporation or 
a for-profit entity.  
 
A primary government’s financial accountability for a legally separate organization is determined based on 

the following criteria: 

1. The primary government appoints a voting majority of the entity’s governing body, and either: 
 

 A financial benefit/ burden exist between the primary government and the entity or 

 The primary government can impose its will on the entity. 
 

2. The entity is fiscally dependent on the primary government and there is a financial benefit/burden 
between the primary government and the entity. 
 

3. It would be necessary to include the entity as a component unit since the primary government’s 
financial statements would be misleading without it. 
 

Also, as indicated above, it would be necessary to include other organizations as component units if their 

exclusion would cause the financial statements of the primary government to be misleading or incomplete. 
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1.  ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

A. Financial reporting entity (continued) 
 

In addition, “special criteria” applies when evaluating a legally separate, tax-exempt organization as 
potential component unit. Specifically, such entities must be treated as component units if they meet all of 
the following criteria: 

 
1. The economic resources received or held by the separate organization are entirely or almost 

entirely for the direct benefit of the primary government, its component units, or its constituents. 
 

2. The primary government, or its component units, is entitled to, or has the ability to otherwise 
access, a majority of the economic resources received or held by the separate organization. 
 

3. The economic resources received or held by an individual organization that the specific primary 
government, or its component units, is entitled to, or has the ability to otherwise access, are 
significant to the primary government. 

 
Legally separate, tax-exempt organizations that do not meet the above “special criteria” should still be 
included as a component unit if the financial statements of the primary government would be misleading 
without them.  

 

There are two methods of presentation of the component unit in the financial statements: (a) blending the 
financial data of the component units’ balances and transactions and (b) discrete presentation of the 
component unit’s financial data. When a component unit functions as an integral part of the primary 
government, its data is blended with those of the primary government (“blended component units”). That is, 
the component unit’s funds are treated just as though they were funds of the primary government with one 
exception: the general fund. Component units should be reported as blended if, they meet any of the 
following criteria: 
 

1. The component unit’s governing body is substantively the same as the governing body of the 
primary government and there is either:  
 

 A financial benefit/ burden exist between the primary government and the entity or, 

 Management of the primary government has operational responsibility for the component unit. 
 

2. The component unit provides services entirely, or almost entirely, to the primary government or 
otherwise exclusively, or almost exclusively, benefits the primary government. 

 

3. The component unit’s debt is expected to be paid by the primary government. 
 

4. The component unit is organized as a not-for-profit corporation in which the primary government is 
the sole corporate member, as identified in the component unit’s articles of incorporation or bylaws, 
and the component unit is included in the financial reporting entity pursuant to the provisions in 
paragraphs 21−37 of Statement No.14, The Financial Reporting Entity, as amended. 
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1.  ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

A. Financial reporting entity (continued) 
 

Otherwise, the component unit should be presented as discrete. Those component units do not function as 
an integral part of the primary government and their data is presented discretely (separately) from the data 
of the primary government (“discretely component units”). Legally separate, tax-exempt organizations that 
meet the special criteria should be included as discretely component units. 
 

Based on the above criteria, there are two component units that should be included as part of the financial 
statements. 
 
The Municipality’s two component units are detailed below.  

 

 Port of Ponce was formed as a result of Ordinance No. 258 (Series 1911), dated November 20, 1911, 
and enacted by the Executive Council of Puerto Rico, which granted the Municipality authority to 
construct, maintain and operate a pier, on the shore of the Ponce Harbor. The operations of the port 
facilities are financed principally through charges to users. 

 

 “Corporación Patronato para el Desarrollo Cultural y Turístico de Ponce, C. D. 
("Patronato")” was incorporated on July 28, 1995, as special nonprofit corporation for conservation, 
protection and development of a museum on Castillo Serrallés and Cruceta El Vigía de Ponce, which 
are part of the Municipality's buildings. In February 2002, the Municipality signed a proxy contract with 
Patronato for custody of these municipal properties, for which it receives a monthly administration fee 
for operation of the museum. The Municipal Legislature authorized the creation of a special corporation 
with Resolution No. 179. (Series 2001-02). 

 

The financial statements of “Port of Ponce Authority (PPA)” were not audited. The financial statements of 
the “Patronato” were audited by another auditing firm that issued a report on the said statements on October 
30, 2017. The postal and physical addresses of both component units are indicated below: 

 

Port of Ponce 
Road 10 Final 
Playa de Ponce 
Ponce, Puerto Rico 00731 
 

Corporación Patronato para el Desarrollo Cultural y Turístico de Ponce, C. D. 
(Patronato) El Vigía Street No. 17   
Ponce, Puerto Rico 00730 

 
B.  Financial statement presentation, measurement focus and basis of accounting  

 

The financial report of the Municipality consists of the Management’s Discussion and Analysis (MD&A), 
basic financial statements and required supplementary information other than the MD&A. Following is a 
summary presentation of each, including the measurement focus and basis of accounting. Measurement 
focus is a term used to describe which transactions are recorded within the various financial statements.  
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

B.  Financial statement presentation, measurement focus and basis of accounting (continued) 
 

 Basis of accounting refers to when transactions are recorded regardless of the measurement focus. 
 

Management’s Discussion and Analysis 
 

It provides a narrative introduction and analytical overview of the Municipality’s financial activities which is 
similar to the analysis the private sector companies provide in their annual reports. 
 

Basic financial statements 
 

The basic financial statements include both the government-wide and fund financial statements. Both sets 
of statements categorize primary activities as governmental type, which are primarily supported by taxes 
and intergovernmental revenues. 
 

Government-wide Financial Statements (GWFS) 
 

The government-wide financial statements consist of a Statement of Net Position and a Statement of 
Activities. These statements are prepared using the economic resources measurement focus, which 
refers to the reporting of all of the net position available to the governmental unit for the purpose of 
providing goods and services to the public. The statements are reported on the accrual basis of 
accounting.  Revenues are recognized in the period earned and expenses in the period in which the 
associated liability is incurred, regardless of the timing of related cash flows. Fiduciary activities, if 
any, whose resources are not available to finance government programs, are excluded from the 
government-wide statements. The effect of inter-fund activities is eliminated.  

 

The Statement of Net Position presents all of the reporting entity’s non-fiduciary assets, deferred 
outflows, liabilities and deferred inflows, with the difference reported as net position. The Statement 
of Activities reports revenues and expenses in a format that focus on the net cost of each function of 
the Municipality.  Both the gross and net cost of the function, which is otherwise being supported by 
the general government revenues, is compared to the revenues generated directly by the function. 
This Statement reduces gross direct expenses, including depreciation, by related program revenues, 
operating and capital grants, and contributions. Direct expenses are those that are clearly identifiable 
with a specific function. As a policy, indirect expenses are not allocated in the Statement of Activities. 
Program revenues must be directly associated with the function.  

 

The types of transactions included as program revenues are: charges for services, fees, rent, 
licenses and permits; operating grants which include operating-specific and discretionary (either 
operating  or  capital)  grants;  and  capital  grants  which   are  capital-specific  grants.  Internally 
dedicated resources are reported as general revenues rather than as program revenues. Likewise, 
general revenues include all taxes. Property taxes (imposed nonexchange transactions) are 
recognized as revenues in the year for which they are levied and municipal license taxes and sales 
and use taxes (derived tax revenues) when the underlying exchange has occurred and time 
requirements are met. Revenues on both operating and capital grants are recognized when all 
eligibility requirements (including time requirements) imposed by the provider have been met. For 
certain expenditure-driven grants, revenue is recognized after allowable expenditures are incurred. 
 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE 

Notes to Basic Financial Statements 
For the Fiscal Year Ended June 30, 2018 

 

38 
 

1.  ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

B.  Financial statement presentation, measurement focus and basis of accounting (continued) 
 

The Municipality reports unearned revenues in the government-wide statements. Unearned 
revenues arise when resources are received before the Municipality has a legal claim to them (such 
as advances of derived tax revenues) or before applicable eligibility requirements are met (in case 
of certain federal expenditure-driven grants if resources are received before allowable expenditures 
are incurred). 
 

In subsequent periods, when the Municipality has a legal claim to the resources, the liability for 
unearned revenues is removed from the statement of net position and the revenue is recognized. 

 

Fund Financial Statements (FFS) 
 

The financial transactions of the Municipality are recorded in individual funds, each of which are 
considered an independent fiscal entity. Each fund is accounted for by providing a separate set of 
self-balancing accounts that comprise its assets, deferred outflows, liabilities, deferred inflows, fund 
equity, revenues and expenditures. Funds are segregated according to their intended purpose which 
helps management in demonstrating compliance with legal, financial and contractual provisions. 
Governmental funds are those through which most governmental functions of the Municipality are 
financed. The governmental fund statements include a Balance Sheet and a Statement of Revenues, 
Expenditures and Changes in Fund Balances with one column for the general fund, one for each 
major fund and one column combining all non-major governmental funds. Major funds are 
determined based on a minimum criteria, that is, a percentage of the assets and deferred outflows; 
liabilities and deferred inflows; revenues or expenditures or based on the Municipality’s official’s 
criteria if the fund is particularly important to financial statement users. 
 
The Municipality reports the following major governmental funds: 
 

General Fund - is the Municipality’s main operating fund used to account for and report all financial 
and reported resources and governmental activities, except for those required to be accounted for in 
another fund.  
 

It is presumed that the Municipality’s governmental activities have been reported in the general fund 
except for transactions for which one of the following compelling reasons has required the use of 
another fund: (1) legal requirements, (2) USGAAP requirements or (3) the demands of sound 
financial administration requiring the use of a governmental fund other than the general fund. Its 
revenues consist mainly of taxes, licenses and permits, intergovernmental, charges for services and 
other. 
 

Capital Projects - Bond Issuances Fund - This fund is used to account and report financial 
resources that are restricted or committed to expenditure for capital outlays, including the acquisition 
or construction of major capital facilities, including those outlays financed by general obligation bond 
proceeds. The use of the capital projects funds has been limited to only for major capital acquisitions, 
construction or improvement activities that would distort financial resources trend data if not reported 
separately from other Municipality’s operating activities. 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

B.  Financial statement presentation, measurement focus and basis of accounting (continued) 
 

Debt Service Fund - is a major governmental fund used to account for and report for the 
accumulation of financial resources that are restricted for the payment of principal and interest for: 
(1) bonds payable for which debt service payments are legally mandated to be accounted for in a 
debt service fund and (2) certain special long-term obligations for which the Municipality is been 
accumulating financial resources in advance to pay principal and interest payments maturing in 
future years. 

 
The outstanding balance of certain general long-term obligations for which debt service payments do 
not involve the advance accumulation of resources (such as certain notes payable, obligations under 
capital leases, accrued compensated absences, landfill obligation, claims and judgments, net 
pension liability and other long-term obligations) are only accounted for in the accompanying 
statement of net position. The debt service payments of such obligations are generally accounted for 
in the governmental fund which accounted for the financial resources used for the payment of such 
debts. Principal and interest due on July 1 of the following fiscal year are accounted for as a fund 
liability, if resources are available as of June 30 for its payment.  
 
Health and Human Services Grants Fund ("HHS") - This fund accounts for revenue sources 
provided by the US Health and Human Services Department to provide comprehensive health, 
educational, nutritional, social and other services to economically disadvantaged pre-school children 
so that the children will attain overall social competence. 
 
Workforce Innovation and Opportunity Act Grants Fund ("WIOA") - This fund accounts for 
revenue sources provided by the "Consejo Desarrollo Ocupacional y Recursos Humanos" (state 
pass-through agency of the US Department of Labor) to help people access the tools they need to 
manage their careers through information and high quality services and to help US companies find 
skilled workers. 
 
Housing and Urban Development Grants Fund ("HUD") - This fund accounts for revenue sources 
provided by the US Housing and Urban Development Department for the development of viable 
urban communities, decent housing, suitable living environments, rental assistance to help very low-
income families afford decent, safe and sanitary housing by encouraging property owners to 
rehabilitate substandard housing and lease the units with rental subsidies to low income families. 
 
The FFS are accounted for using the current financial resources measurement focus and the 
modified-accrual basis of accounting. Under this method of accounting, revenues are recognized 
when they are susceptible to accrual (i.e. both measurable and available). Revenues are considered 
to be available when they are collectible within the current period or soon enough thereafter to pay 
liabilities of the current period. For this purpose, the Municipality considers revenues to be available if 
they are collected within 60 days of the end of the current fiscal period. 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

B. Financial statement presentation, measurement focus and basis of accounting (continued) 
 

Revenues susceptible to accrual include property taxes, recognized as revenue in the year for which 
they are levied; municipal license and sales and use taxes, recognized when the underlying 
exchange has occurred and time requirements are met; and interest. In applying the susceptible to 
accrual concept to intergovernmental revenues, revenues are recognized when all eligibility 
requirements (including time requirements) imposed by the provider have been met and revenue 
becomes available. There are, however, essentially two types of these revenues. In the first case, on 
expenditure-driven grants, monies must be expended on the specific project or purpose (eligibility 
requirement), before any amounts are paid to the Municipality. Revenue is, therefore, recognized as 
expenditures are incurred to the extent available. In the other cases, monies are virtually unrestricted 
and are generally revocable only for failure to comply with prescribed compliance requirements. In 
these cases, revenues are recognized at the time of receipt or earlier, if the susceptible-to-accrual 
criterion is met. Licenses and permits, charges for services, rent, fines and miscellaneous revenues 
are generally recorded as revenues when received or are recognized earlier if the susceptible-to-
accrual criterion is met. 

 

The Municipality reports unearned revenues in the governmental funds statements. Unearned 
revenues arise when resources are received before the Municipality has a legal claim to them (such 
as advances of derived tax revenues) or before applicable eligibility requirements are met (in case of 
certain federal expenditure-driven grants, if resources are received before allowable expenditures 
are incurred). In subsequent periods, when the Municipality has a legal claim to the resources, the 
liability for unearned revenues is removed from the balance sheet and the revenue is recognized. 
 

Expenditures are generally recognized when the related liability is incurred as under accrual basis of 
accounting.  Certain exceptions to this fundamental concept include the following: (1) payments of 
principal and interest on general long-term debt, which are recorded as expenditures when due and 
(2) vested compensated absences, claims and judgments and special termination benefits, which are 
recorded as expenditures only to the extent that they are expected to be liquidated with expendable 
financial resources (in the GWFS, the expense and related accrual liability for long-term portions of 
debt must be included). 
 

Long-term assets and those assets that will not be converted into cash to satisfy current liabilities are 
generally not accounted for in the accompanying Balance Sheet – Governmental Funds of the FFS. 
Likewise, long-term liabilities (generally, those unmatured that will not require the use of current 
financial resources to pay them) are also not accounted for in the FFS.  
 

Since the FFS are presented on a different measurement focus and basis of accounting than the 
GWFS, reconciliation is necessary to explain the adjustments needed to transform the FFS into the 
GWFS. This reconciliation is part of the financial statements. 

 
Notes to financial statements 
 
The notes to financial statements provide information that is essential to an user’s understanding of the 
basic financial statements.  
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

B. Financial statement presentation, measurement focus and basis of accounting (continued) 
 

Required Supplementary Information (RSI) 
 
The Required Supplementary Information consists of the Budgetary Comparison Schedule – General 
Fund. Management decided to omit required supplementary information in accordance with GASB 
Statement No. 73 and 79 as further explained in Note 18 of the financial statements. 
 

C. Stewardship, compliance and accountability 
 

Budgetary control according to Law No. 81 requires that the Mayor and its Administrative Cabinet prepare 
annual budgets each fiscal year for the Municipality’s general fund and debt service fund. Such legally 
adopted budgets are based on expected expenditures by program and estimated resources by source. The 
annual budgets are developed using elements of performance-based program budgeting and zero-based 
budgeting, and include estimates of revenues and other resources for the ensuing fiscal year under laws 
and regulations existing at the time the budgets are prepared. The Mayor must submit, for each fiscal year 
commencing on July 1, an annual budgetary resolution project (the Project) to the Government of Puerto 
Rico Office Management and Budget and the Municipal Legislature no later than the immediately preceding 
May 31. The office preliminarily verifies that the Project complies with all the applicable laws and 
regulations and may provide comments and suggestions to the Mayor on or before the immediately 
preceding June 15. The Municipal Legislature has 10 business days, up to the immediately preceding June 
13, to discuss and approve the Project with modifications. The Municipal Legislature may amend the 
budgets submitted by the Mayor but may not increase any items so far to cause a deficit without imposing 
taxes or identifying other sources of revenue to cover such deficit. After the Municipal Legislature modifies 
and preliminarily approves the Project, the modified Project is sent back to the Mayor for his approval or 
rejection within six (6) days. The Mayor may decrease or eliminate any line item but may not increase or 
insert any new line item in the budgets. The Mayor may also veto the budgets in their entirety and return it 
to the Municipal Legislature with his objections. If the Mayor rejects the Project, the Municipal Legislature 
will have up to eight (8) days to adopt or reject the recommendations or objections of the Mayor. The 
approved Project is sent again to the Mayor, which then would have three (3) days to sign and approve it. 
 
If the budgets are not adopted prior to the end of the deadlines referred to above, the annual budgets for 
the preceding fiscal year, as approved by the Legislature and the Mayor, are automatically renewed for the 
ensuing fiscal year until the Municipal Legislature and the Mayor approve new budgets. This regulation 
permits the Municipality to continue doing payments for its operations and other purposes until the new 
budgets are approved. 
 
The annual budgets may be updated for any estimate revisions as well as fiscal year-end encumbrances, 
and may include any additional information requested by the Municipal Legislature. The Mayor may request 
subsequent amendments to the approved budgets, which are subject to the approval of the Municipal 
Legislature. The Municipality’s Department of Finance has the responsibility to ensure that budgetary 
spending control is maintained. 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

D. Deposits and investments 
 

The Municipality’s cash and cash equivalents consist of cash on hand, demand deposits, and short-term 
investments with original maturities of three months or less from the date of acquisition. Nonnegotiable 
certificates of deposits with original maturity of more than three months are considered time deposits as 
required by current standards. The Municipality follows the practice of pooling cash of all funds except for 
certain Commonwealth’s grants, restricted funds generally held by outside custodians and federal grants. 
Available pooled cash balance beyond immediate needs is invested in certificates of deposits. Cash and 
cash equivalents related to Commonwealth and Federal grants (including Commonwealth Legislature 
Resolutions) are restricted since their use is limited by applicable agreements or required by law. 

 

The laws and regulations of the Commonwealth of Puerto Rico authorize the Municipality to invest only in 
obligations of the Commonwealth, obligations of the United States of America, certificates of deposits, 
commercial paper, bankers’ acceptances, or in pools of obligations of the municipalities of Puerto Rico, 
which are managed by the GDB. 

 
E. Restricted assets 

 
Restricted assets are liquid assets which have third-party limitations on their use. Cash and cash 
equivalents related to Commonwealth and Federal grants (including Commonwealth Legislature 
Resolutions) are restricted since their use is limited by applicable agreements or required by law. 

 

Restricted cash with fiscal agent in the debt service fund consists of the undisbursed balance of property 
and sales tax collections retained by the Commonwealth of Puerto Rico which are restricted for the 
repayment of the Municipality’s general and special obligation bonds and notes as established by law. 
Restricted cash with fiscal agent of the Bond Issuances for Capital Projects Fund represents the 
undisbursed proceeds of certain bonds and notes which are maintained in a cash custodian account by the 
GDB. 
 

F. Receivables and due from governmental entities 
 

Receivables are stated net of estimated allowances for uncollectible accounts, which are determined upon 
past collection experience and current economic conditions. Amounts due from Commonwealth government 
in the General Fund represent property taxes of the current fiscal year collected by the Municipal Revenues 
Collection Center (“CRIM”) in the subsequent fiscal year; sales and use taxes of the current fiscal year 
transferred by the GDB after year end; and reimbursements owed by state agencies for expenditures 
incurred during the current fiscal year.  
 
Amounts reported in the Debt Service Fund represent property and sales and use tax revenues of the 
current fiscal year collected by the CRIM (“CAE” Redemption Fund) and the GDB (Municipal Redemption 
Fund), respectively, on the subsequent fiscal year. Amounts due from Commonwealth and federal 
governments reported in the Health and Human Services, Workforce Innovation and Opportunity Act Grants, 
Housing and Urban Development Grants and Other Governmental Funds represent amounts owed to the 
Municipality for the reimbursement of expenditures incurred pursuant to federally funded or state funded 
programs. 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

G. Inter-fund transactions 
 

The Municipality reports the following inter-fund transactions in the FFS: 
 

Inter-fund-loans:  Represent legally advances that are representative of lending/borrowing 
arrangements from one fund to another fund to finance payroll, payroll taxes 
and other expenditures. The current portion of such transactions are 
referred as to either “due from/to other funds” and the noncurrent portion as 
“advances to/from other funds”. Amounts not expected to be collected within 
a reasonable period of time are reduced to the estimated realizable value 
and amounts not expected to be repaid are reported as “transfer-out” from 
the lender fund and “transfer-in” in the borrower fund. 

   

Inter-fund transfers:  Represent legal flows of assets without equivalent flows of assets in return 
and without a requirement for repayment. These are reported as “transfers-
out” (other financing uses) in the fund that issue the transfers and as 
“transfers-in” (other financing sources) in the fund receiving the transfers. 

   
Inter-fund 
reimbursements: 

 Represent repayment from a fund responsible for particular expenditures or 
expenses to the fund that initially finances them. 

   

H. Inventories 
 

The Municipality purchases gasoline, oil and other expendable supplies held for consumption. The cost of 
those purchases is recorded as expenditure when incurred in the appropriate fund but the year-end 
inventory is not recorded in the Statement of Net Position, as management believes is not significant. 

 

I. Capital assets 
 

Capital assets reported in the governmental activities in the Statement of Net Position include property, 
equipment and infrastructure assets (e.g., roads, bridges, sidewalks and similar items). The Municipality 
defines capital assets (except infrastructure assets) as assets with an individual cost of more than $100 
and an estimated useful life in excess of one year. Infrastructure assets are capitalized based on a 
percentage of the estimated useful life.  
 
The cost of normal maintenance and repairs that do not add to the value of the assets or materially extend 
assets lives are not capitalized. Major outlays for capital assets and improvements are capitalized as 
projects are constructed. 
 
Capital assets are capitalized at historical cost or estimated historical cost if historical cost is not available. 
Donated assets are recorded as capital assets at their acquisition value/entry price (the price that would be 
paid to acquire an asset with equivalent service potential in an orderly market transaction at the acquisition 
date). All capital assets, other than land and construction in progress, are depreciated using the straight-
line method over the following useful lives: 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 
I. Capital assets (continued) 

 

Description Useful Life 

Buildings and site improvements 20-50 years 

Land improvements 20-30 years 

Infrastructure 20-50 years 

Machinery and equipment 5- 20 years 

 

There is no depreciation recorded for land and construction in progress. 
 
Works of art and historical treasures- At June 30, 2018, the Municipality had the following works of art, 
historical treasures, and similar assets: 
 

 “Centro Ceremonial Indígena de Tibes” (Period 1200 AC to 1493 AC) – the collection has 
 skeletons, charms, "petroglifos" and a ceremonial park of Taíno indian culture. 
 

 “Museo Antiguo Parque de Bombas” (1882) – the collection has pictures, fire equipments, 
 fireman car and embellishings. 
 

 “Museo Castillo SerraIlés” (1930-1934) – the collection has puertorrican and international 
 decorative arts, Serrallés Family’s objects, documents and machinery of Mercedita Sugar 
 Plantation. 
 

 “Panteón Nacional Ramón Baldorioty de Castro” (1847-2005) – collections show funeral arts of the 
XIX Century, sculptures and work of arts about “Ponceños Ilustres”, pictures and documents about 
the cemetery history and the remains of remarkable persons such as Ramón Baldorioty de Castro, 
Salvador de Vives and others. 

 

 “Museo de la Historia de Ponce” (Collections period from 1200 AG to the end of XIX Century) - 
 collections have documents, pictures, and works of art that show the evolution of the city. 
 

 “Museo Pancho Coimbre” (Beginning XX Century) - collections have memorabilia of baseball 
 player Francisco "Pancho" Coimbre, sport equipment, pictures and gallery of "immortals" of 
 Ponce's Sport history. 
 

 City Hall (Century XVIII to XXI) - collections have Ponce's former mayors paintings in oil colors, 
 works of art of Miguel Pou, Azaustre, Manuel Sierra and Julio Ojeda. 
 

 Public Art (1923-2004) - collections have sculptures located in public parks, avenues and public 
 buildings. 

 
These collections constitute culture patrimony of the Municipality acquired by purchases and/or donations. 
The Municipality took the option not to capitalize work of arts and historical treasures due to the 
patrimony’s value for future generations. 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 
I. Capital assets (continued) 

 
In accordance with current accounting standards, capital assets are reviewed for impairment. Impairment 
occurs when there is a significant decline in asset service utility due to the occurrence of a prominent event 
or change in circumstances affecting the asset. Current standards provide guidance for accounting and 
reporting for impairment and for insurance recoveries. 
 

J. Long-term obligations  
 

Long-term debt and other long-term obligations, which are reported as liabilities in the governmental 
activities column in the Statement of Net Position, include general and special obligation bonds and notes, 
liabilities for compensated absences, claims and judgments, landfill closure and post-closure costs, net 
pension liability and long-term liabilities owed to other governmental entities. 
 
Related bond issuance costs, whenever rise, are reported as current outflows of resources in the Statement 
of Activities, as required by current standards. Governmental fund types recognize bond issuance costs as 
expenditures during the current period. Those issuance costs, whether or not withheld from the actual debt 
proceeds received, are reported as expenditures in the appropriate fund. 

 
K. Compensated absences 

 
The Municipality's employees accumulate vacation, sick leave and compensatory time based on continuous 
service.  Compensated absences are recorded as a liability if (1)are earned on the basis of services already 
performed by employees, (2) it is probable that will be paid (in the form of paid time off, cash payments at 
termination or retirement, or some other means) and (3) are not contingent on a specific event (such as 
illness).The compensated absences are accumulated on the basis of 2½ days per month of vacation and 
1½ days per month of sick pay and compensatory time up to a maximum of 60 days of vacations and 90 
days of sick leave.   
 

Upon separation from employment, the accumulated vacations are liquidated up to the maximum number of 
days. Accumulated sick leave, which is accrued based on all vesting amounts for which payment is 
probable, is liquidated to employees with 10 years or more service up to the maximum number of days. 
 
The accrual of compensated absences includes estimated payments that are related to payroll. The entire 
compensated absence liability is reported on the government-wide financial statements. For governmental 
fund financial statements, the current portion of unpaid compensated absences is the amount that is 
normally expected to be paid using expendable available financial resources. The non-current portion of the 
liability is not reported. 
 

L. Claims and judgments 
 
In the GWFS, the liability and expense amounts for judgments and claims are recorded as incurred or 
when a loss is probable and the amount reasonably estimated. In the FFS, amounts are recorded liabilities 
and expenditures in the General Fund when they mature (when payment is due). 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

M. Accounting for pension costs 
 

Effective on July 1, 2017, the Municipality and other participants of the ERS converted to a new “PayGo” 
model. Under the “PayGo” funding, the participant employers directly pay the pension benefits as they are 
due rather than attempt to build up assets to pre-fund future benefits. “PayGo” payments are recorded as 
expenditures\expenses in the financial statements.  
 
At that date, the Municipality’s pension costs accounting transitioned from GASB Statement No. 68 to the 
requirements of GASB Statement No. 73 “Accounting and Financial Reporting For Pensions and Related 
Assets That Are Not Within The Scope of GASB No. 68”. Accordingly, pension costs are reported based on 
the employer total pension liability, pension expense and deferred outflows/inflows of resources reported 
by the ERS. For purposes of measuring, pension costs have all been determined on the same basis as 
they are reported by the ERS. 
 

N. Accounting for other postemployment benefits (“OPEB”) 
 
GASB Statement No. 75 “Accounting and Financial Reporting for Postemployment Benefits Other Than 
Pensions” is effective for the Municipality starting on July 1, 2017. As required by the accounting 
pronouncement, OPEB transactions should be accounted based on its proportional share of the collective 
net OPEB liability, OPEB expense and deferred outflows/inflows of resources reported by the Plan. For 
purposes of measuring, OPEB costs should have all been determined on the same basis as they are 
reported by the Plan. The ERS has not issued its 2017 basic financial statements, nor has it provided to the 
Municipality with the required information to implement the referred accounting pronouncement. The 
Municipality’s contribution for OPEB is included as part of the “PayGo” charges billed on a monthly basis by 
the Puerto Rico Department of Treasury (“PRDT”). “PayGo” payments are recorded as 
expenditures\expenses in the financial statements. 

 

O. Deferred outflows/inflows of resources 
 

In addition to assets, the Statement of Net Position will sometimes report a separate section for deferred 
outflows of resources. This separate financial statement element, deferred outflows of resources, 
represents a consumption of net position that applies to a future period(s) and so will not be recognized as 
an outflow of resources (expense/ expenditure) until then.  
 
In addition to liabilities, the Statement of Net Position will sometimes report a separate section for deferred 
inflows of resources. This separate financial statement element, deferred inflows of resources, represents 
an acquisition of net position that applies to a future period(s) and so will not be recognized as an inflow of 
resources (revenue) until that time.  
 
In the government-wide Statement of Net Position, the Municipality reports deferred outflows/inflows of 
resources that result from the following transactions: 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 
O. Deferred outflows/inflows of resources (continued) 

 

1. Government-mandated or voluntary non-exchange transactions received before the time 
requirements have been met – Federal and state grants received before the beginning of the fiscal 
year to which they pertain are recognized as deferred inflows of resources on both the Balance Sheet 
of the governmental funds and in the government-wide Statement of Net Position. The amounts 
deferred would be recognized as an inflow of resources (revenue) in the period in which the time 
requirements are fulfilled.  
 

2. Implementation of GASB Statement No. 73 “Accounting and Financial Reporting for Pensions 
and Related Assets That Are Not Within The Scope of GASB Statement No. 68” and GASB 
Statement No. 75 “Accounting and Financial Reporting for Postemployment Benefits Other 
Than Pensions”– Amounts reported for changes in the calculation of the total pension liability that 
result from: a) differences between expected and actual experience; b) changes of assumptions; c) 
net difference between projected and actual earnings on pension plan investments; d) changes in 
proportion and difference between Municipality’s contributions and proportionate share of 
contributions; and e) Municipality’s contributions subsequent to the measurement date. 
 

In the governmental funds’ Balance Sheet, the Municipality reports deferred inflows of resources that result 
from the following transactions: 
 

1. Government-mandated or voluntary non-exchange transactions received before the time 
requirements have been met – Federal and state grants received before the beginning of the fiscal 
year to which they pertain are recognized as deferred inflows of resources. The amounts deferred 
would be recognized as an inflow of resources (revenue) in the period in which the time requirements 
are fulfilled. 

 

2. Unavailable revenue reported under the modified-basis of accounting – Amounts are recognized 
as unavailable revenue from the following sources: property taxes, sales and use taxes and 
intergovernmental revenues collected or to be collected after the availability period. The amounts are 
deferred and recognized as an inflow of resources (revenue) in the period that the amounts become 
available. Since this deferred inflow of resources is the result of the modified-accrual basis of 
accounting, it is only reported in the FFS. 
 
 

P. Net position 
 

In the government-wide statements, assets plus deferred outflows of resources less liabilities and deferred 
inflows of resources equal net position, and should be displayed in three components: net investment in 
capital assets, restricted, and unrestricted, as follows: 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

P. Net position (continued) 
 

In the government-wide statements, assets plus deferred outflows of resources less liabilities and deferred 
inflows of resources equal net position, and should be displayed in three components: net investment in 
capital assets, restricted, and unrestricted, as follows: 
 

Net investment in 
capital assets:  

Consists of capital assets, net of accumulated depreciation, reduced by the outstanding balances of 
bonds, notes, or other borrowings that are attributable to the acquisition, construction, or improvement 
of those assets. Deferred outflows of resources and deferred inflows of resources that are attributable 
to the acquisition, construction, or improvement of those assets or related debt also should be 
included in this component of net position. The portion of the debt or deferred inflows of resources 
attributable to the unspent debt proceeds is not included in the calculation of net investment in capital 
assets. Instead, the portion of the debt or deferred inflows of resources is included in the same net 
position component (restricted or unrestricted) as the unspent amount. 

  
Restricted net 
position: 

The restricted component of net position consists of restricted assets (subject to restrictions beyond 
the Municipality’s control) reduced by liabilities and deferred inflows of resources related to those 
assets. Generally, a liability relates to restricted assets if the asset results from a resource flow that 
also results in the recognition of a liability or if the liability will be liquidated with the restricted assets 
reported. Restrictions are externally imposed (by creditors, grantors, contributors, or laws and 
regulations of other governments) or imposed by the law through constitutional provisions or enabling 
legislation. 

  
Unrestricted net 
position: 

Unrestricted net position is the net amount of the assets, deferred outflows of resources, liabilities, and 
deferred inflows of resources that are not included in the determination of net investment in capital 
assets or the restricted component of net position. Unrestricted net position is often designated to 
indicate that management does not consider them to be available for general operations. These types 
of constraints are internal and management can remove or modify them, at any time. 

 

Q. Net position flow assumption 
 

Sometimes, the government will fund outlays for a particular purpose from both restricted (restricted bond 
or grant proceeds) and unrestricted resources. In order to calculate the amounts to report as restricted – 
net position and unrestricted – net position in the government-wide financial statements, a flow assumption 
must be made about the order in which the resources are considered to be applied. It is the government’s 
policy to consider restricted – net position to have been depleted before unrestricted – net position is 
applied. 

 

R. Fund balances  
 

The GASB Statement No. 54, “Fund Balance Reporting and Governmental Fund Type Definitions” (“GASB 
No. 54”), establishes accounting and reporting standards for all governments that report governmental 
funds. It also establishes criteria for classifying fund balances into specifically defined classifications and 
clarifies definitions for governmental fund types. These classifications comprise a hierarchy based primarily 
on the extent to which the Municipality is bound to observe constraints upon the use of the resources 
reported. The classifications are as follows: 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

R. Fund balances (continued) 
 

Nonspendable: Amounts that cannot be spent because are either (a) not in spendable form or (b) legally or contractually 
required to be maintained intact.  

  
Restricted: Amounts constrained by external parties (creditors, grantors, contributors, or laws and regulations of other 

governments), imposed by law through constitutional provisions or by enabling legislation. Enabling 
legislation authorizes the Municipality to assess, levy, charge or otherwise mandate payment or resources 
(from external resource providers) and includes a legally enforceable requirement that those resources be 
used only for the specific purposes stipulated in the legislation. Legally enforceability means that the 
Municipality can be compelled by an external party such as citizens, public interest groups, or the judiciary 
to use resources created by enabling legislation only for the purposes specified by the legislation. 

  
Committed: Amounts that can be used only for the specific purposes pursuant to constraints imposed through formal 

action (ordinance or resolution) by consent of the government’s highest level of decision-making authority, 
which in the case of the Municipality is the Mayor and the Municipal Legislature. Those committed 
amounts cannot be used for any other purposes unless the Mayor and the Municipal Legislature removes 
or changes the specified use by taking the same type of action (ordinance or resolution) it employed to 
commit those amounts. Formal action to commit fund balance to a specific purpose should occur prior to 
the end of the fiscal year, but the amount, if any, which will be subject to the constraint, may be 
determined in the subsequent period.  

  
Assigned: Amounts that are constrained by the Municipality’s intent to be used for specific purposes, but are neither 

restricted nor committed. In distinction to committed balances, the authority for making an assignment is 
not required to be the government’s highest level of decision-making authority, (both the Mayor and the 
Municipal Legislature). It is the Municipality’s policy that intent can be expressed by the Mayor, the 
Finance Director (the official to which the Mayor has also delegated the authority to assign amounts) or by 
any other official or body to which the Mayor delegates. Furthermore, the nature of the actions necessary 
to remove or modify an assignment is not as prescriptive as it is with committed fund balances. With the 
exception of the general fund, this is the residual fund balance of the classification of all governmental 
funds with positive fund balances. Action taken to assign fund balance may be made after year-end.   

  
Unassigned: Is the residual classification for the general fund and includes all spendable amounts not restricted, 

committed or assigned. The general fund is the only fund that reports a positive unassigned fund balance 
amount. For all other governmental funds, the unassigned classification is used only to report a deficit 
balance resulting for the overspending for specific purposes for which amounts had been restricted, 
committed or assigned. 

 
S. Fund balance flow assumptions 

 

Sometimes the government will fund outlays for a particular purpose from both restricted and unrestricted 
resources (the total of committed, assigned, and unassigned fund balance). In order to calculate the 
amounts to report as restricted, committed, assigned, and unassigned fund balance in the governmental 
funds financial statements, a flow assumption must be made about the order in which the resources are 
considered to be applied. It is the government’s policy to consider restricted fund balance to have been 
depleted before using any of the components of unrestricted fund balance. Further, when the components 
of unrestricted fund balance can be used for the same purpose, committed fund balance is depleted first, 
followed by assigned fund balance. Unassigned fund balance is applied last. 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

T. Risk financing 
 

The Municipality carries commercial insurance that consists of professional, public responsibility, property 
and theft, auto and fidelity bond coverage. Under Law Num. 63 of June 21, 2010, the Legislature of the 
Commonwealth of Puerto Rico authorized the municipalities to procure and manage, at their own 
discretion, all insurance policies, including those related to the health plans provided to the municipal 
employees. The Municipality’s commercial insurance and health plan coverages are procured and 
negotiated through a single insurance broker. The broker obtains quotes from the different insurance 
companies and the Municipality’s management makes the selection based on coverage and price. The 
total cost of the annual premiums is financed through a payment plan made with an insurance financing 
company, and the monthly payments are deducted from the advances of property tax and amounts of the 
municipal equalization fund sent to the Municipality by the CRIM. 
 

The Municipality obtains workers’ compensation insurance through the State Insurance Fund Corporation 
(SIFC), a component unit of the Commonwealth of Puerto Rico. This insurance covers workers against 
injuries, disability or death because of work or employment-related accidents, or because of illness suffered 
as a consequence of their employment. The annual premium is also deducted from the monthly advances 
by the CRIM. The Municipality obtains unemployment compensation, non-occupational disability, and 
drivers’ insurance coverage for its employees through various insurance programs administered by the 
Puerto Rico Department of Labor and Human Resources (DOL). These insurance programs cover workers 
against unemployment and provide supplementary insurance coverage for temporary disability or death 
because of work or employment-related accidents or due to a non-occupational disability. The 
unemployment and non-occupational disability insurance premiums are paid directly to DOL on a cost- 
reimbursement basis; the drivers’ insurance premiums are paid based on the number of workweeks by 
each employee covered by law. 

 

U. Use of Estimates 
 

The preparation of the basic financial statements in conformity with USGAAP requires management to 
make estimates and assumptions that affect the reported amounts of assets and liabilities and the 
disclosure of contingent assets and liabilities at the date of the basic financial statements, and the reported 
amounts of revenues and expenditures during the reporting period. Actual amounts could differ from those 
estimates. 
 

V. Adoption of new accounting pronouncements – GASB Statements No. 75, 81, 85 and 86 
 

Effective July 1, 2017, the Municipality adopted the provisions of the following GASB Statements: 

1. GASB Statement No. 75 “Accounting and Financial Reporting for Postemployment Benefits 
Other Than Pensions.” The primary objective of this Statement is to improve accounting and 
financial reporting by state and local governments for postemployment benefits other than 
pensions (other postemployment benefits or OPEB). It also improves information provided by state 
and local governmental employers about financial support for OPEB that is provided by other 
entities. This Statement replaces the requirements of Statements No. 45, “Accounting and 
Financial Reporting by Employers for Postemployment Benefits Other Than Pensions”, as 
amended, and No. 57, “OPEB Measurements by Agent Employers and Agent Multiple-Employer 
Plans”. The provisions of this Statement are effective for fiscal years beginning after June 15, 2017 
(fiscal year ended June 30, 2018). 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

V. Adoption of new accounting pronouncements – GASB Statements No. 75, 81, 85 and 86 (continued) 
 

2. GASB Statement No. 81 “Irrevocable Split-Interest Agreements”. The objective of this 
Statement is to improve accounting and financial reporting for irrevocable split-interest agreements 
by providing recognition and measurement guidance for situations in which a government is a 
beneficiary of the agreement. This Statement requires that a government that receives resources 
pursuant to an irrevocable split-interest agreement recognize assets, liabilities, and deferred 
inflows of resources at the inception of the agreement. Furthermore, this Statement requires that a 
government recognize assets representing its beneficial interests in irrevocable split-interest 
agreements that are administered by a third party, if the government controls the present service 
capacity of the beneficial interests. This Statement requires that a government recognize revenue 
when the resources become applicable to the reporting period. The requirements of this Statement 
are effective for financial statements for periods beginning after December 15, 2016 (fiscal year 
ended June 30, 2018), and should be applied retroactively. 
 

3. GASB Statement No. 85 “Omnibus 2017”. The objective of this Statement is to address practice 
issues that have been identified during implementation and application of certain GASB 
Statements. This Statement addresses a variety of topics including issues related to blending 
component units, goodwill, fair value measurement and application, and postemployment benefits 
(pensions and other postemployment benefits [OPEB]). The requirements of this Statement are 
effective for reporting periods beginning after June 15, 2017 (June 30, 2019). 
 

4. GASB Statement No. 86 “Certain Debt Extinguishment Issues”. The primary objective of this 
Statement is to improve consistency in accounting and financial reporting for in-substance 
defeasance of debt by providing guidance for transactions in which cash and other monetary 
assets acquired with only existing resources—resources other than the proceeds of refunding 
debt—are placed in an irrevocable trust for the sole purpose of extinguishing debt. This Statement 
also improves accounting and financial reporting for prepaid insurance on debt that is extinguished 
and notes to financial statements for debt that is defeased in substance. The requirements of this 
Statement are effective for reporting periods beginning after June 15, 2017 (June 30, 2019). 

 

The implementation of these Statements has no significant impact on the Municipality’s financial 
statements for the fiscal year ended June 30, 2018. 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 
W. Future adoption of accounting pronouncements  

 

The GASB has issued the following statements, which the Municipality has not yet adopted: 
 

1. GASB Statement No. 83 “Certain Asset Retirement Obligations”. This Statement addresses 
accounting and financial reporting for certain asset retirement obligations (AROs). An ARO is a 
legally enforceable liability associated with the retirement of a tangible capital asset. A government 
that has legal obligations to perform future asset retirement activities related to its tangible capital 
assets should recognize a liability based on the guidance in this Statement. This Statement 
establishes criteria for determining the timing and pattern of recognition of a liability and a 
corresponding deferred outflow of resources for AROs. This Statement requires that recognition 
occur when the liability is both incurred and reasonably estimable. The determination of when the 
liability is incurred should be based on the occurrence of external laws, regulations, contracts, or 
court judgments, together with the occurrence of an internal event that obligates a government to 
perform asset retirement activities. This Statement requires the measurement of an ARO to be 
based on the best estimate of the current value of outlays expected to be incurred. The best 
estimate should include probability weighting of all potential outcomes, when such information is 
available or can be obtained at reasonable cost. If probability weighting is not feasible at 
reasonable cost, the most likely amount should be used. This Statement requires that a deferred 
outflow of resources associated with an ARO be measured at the amount of the corresponding 
liability upon initial measurement. 
 
This Statement requires the current value of a government’s AROs to be adjusted for the effects of 
general inflation or deflation at least annually. In addition, it requires a government to evaluate all 
relevant factors at least annually to determine whether the effects of one or more of the factors are 
expected to significantly change the estimated asset retirement outlays. A government should 
remeasure an ARO only when the result of the evaluation indicates there is a significant change in 
the estimated outlays. The deferred outflows of resources should be reduced and recognized as 
outflows of resources (for example, as an expense) in a systematic and rational manner over the 
estimated useful life of the tangible capital asset.  
 
This Statement also requires disclosure of information about the nature of a government’s AROs, 
the methods and assumptions used for the estimates of the liabilities, and the estimated remaining 
useful life of the associated tangible capital assets. If an ARO (or portions thereof) has been 
incurred by a government but is not yet recognized because it is not reasonably estimable, the 
government is required to disclose that fact and the reasons therefor. This Statement requires 
similar disclosures for a government’s minority shares of AROs. The requirements of this 
Statement are effective for reporting periods beginning after June 15, 2018 (fiscal year ended June 
30, 2019). 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

W. Future adoption of accounting pronouncements (Continued) 
 

2. GASB Statement No. 84 “Fiduciary Activities”. The objective of this Statement is to improve 
guidance regarding the identification of fiduciary activities for accounting and financial reporting 
purposes and how those activities should be reported. This Statement establishes criteria for 
identifying fiduciary activities of all state and local governments. The focus of the criteria generally 
is on (1) whether a government is controlling the assets of the fiduciary activity and (2) the 
beneficiaries with whom a fiduciary relationship exists. Separate criteria are included to identify 
fiduciary component units and postemployment benefit arrangements that are fiduciary activities.  
The requirements of this Statement are effective for reporting periods beginning after December 
15, 2018 (June 30, 2020). 
 

3. GASB Statement No. 87 “Leases”. The objective of this Statement is to better meet the 
information needs of financial statement users by improving accounting and financial reporting for 
leases by governments. This Statement increases the usefulness of governments’ financial 
statements by requiring recognition of certain lease assets and liabilities for leases that previously 
were classified as operating leases and recognized as inflows of resources or outflows of 
resources based on the payment provisions of the contract. It establishes a single model for lease 
accounting based on the foundational principle that leases are financings of the right to use an 
underlying asset. Under this Statement, a lessee is required to recognize a lease liability and an 
intangible right-to-use lease asset, and a lessor is required to recognize a lease receivable and a 
deferred inflow of resources, thereby enhancing the relevance and consistency of information 
about governments’ leasing activities. The requirements of this Statement are effective for 
reporting periods beginning after December 15, 2019 (June 30, 2021). Earlier application is 
encouraged. Leases should be recognized and measured using the facts and circumstances that 
exist at the beginning of the period of implementation (or, if applied to earlier periods, the 
beginning of the earliest period restated). However, lessors should not restate the assets 
underlying their existing sales-type or direct financing leases. Any residual assets for those leases 
become the carrying values of the underlying assets. 
 

4. GASB Statement No. 88 “Certain Disclosures related to debt, including direct borrowings 
and direct placements”. The primary objective of this Statement is to improve the information that 
is disclosed in notes to government financial statements related to debt, including direct borrowings 
and direct placements. It also clarifies which liabilities governments should include when disclosing 
information related to debt. This Statement defines debt for purposes of disclosure in notes to 
financial statements as a liability that arises from a contractual obligation to pay cash (or other 
assets that may be used in lieu of cash) in one or more payments to settle an amount that is fixed 
at the date the contractual obligation is established. This Statement requires that additional 
essential information related to debt be disclosed in notes to financial statements, including unused 
lines of credit; assets pledged as collateral for the debt; and terms specified in debt agreements 
related to significant events of default with finance-related consequences, significant termination 
events with finance-related consequences, and significant subjective acceleration clauses. For 
notes to financial statements related to debt, this Statement also requires that existing and 
additional information be provided for direct borrowings and direct placements of debt separately 
from other debt. The requirements of this Statement are effective for reporting periods beginning 
after June 15, 2018 (June 30, 2019). Earlier application is encouraged. 
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1. ORGANIZATION AND SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES (CONTINUED) 
 

W. Future adoption of accounting pronouncements (Continued) 
 

5. GASB Statement No. 89 “Accounting for Interest Cost Incurred before the End of a 
Construction Period” The objectives of this Statement are (1) to enhance the relevance and 
comparability of information about capital assets and the cost of borrowing for a reporting period 
and (2) to simplify accounting for interest cost incurred before the end of a construction period. 
This Statement requires that interest cost incurred before the end of a construction period be 
recognized as an expense in the period in which the cost is incurred for financial statements 
prepared using the economic resources measurement focus.  
 
As a result, interest cost incurred before the end of a construction period will not be included in the 
historical cost of a capital asset reported in a business-type activity or enterprise fund. This 
Statement also reiterates that in financial statements prepared using the current financial 
resources measurement focus, interest cost incurred before the end of a construction period 
should be recognized as an expenditure on a basis consistent with governmental fund accounting 
principles. The requirements of this Statement are effective for reporting periods beginning after 
December 15, 2019 (fiscal year ended June 30, 2021). Earlier application is encouraged. The 
requirements of this Statement should be applied prospectively. 
 

6. GASB Statement No. 90 “Majority Equity Interests—an amendment of GASB Statements No. 
14 and No. 61” The primary objectives of this Statement are to improve the consistency and 
comparability of reporting a government’s majority equity interest in a legally separate organization 
and to improve the relevance of financial statement information for certain component units. The 
requirements of this Statement are effective for reporting periods beginning after December 15, 
2018 (fiscal year ended June 30, 2020). Earlier application is encouraged. The requirements 
should be applied retroactively, except for the provisions related to (1) reporting a majority equity 
interest in a component unit and (2) reporting a component unit if the government acquires a 100 
percent equity interest. Those provisions should be applied on a prospective basis. 

 

The impact of these statements on the Municipality’s financial statements, if any, has not yet been 
determined. 
 

X. Reclassifications 
 
Various reclassifications have been made in the accompanying basis financial statements which affect the 
comparability with the basic financial statements issued for previous fiscal years. 
 

Y. Subsequent events 
 

Subsequent events have been evaluated through May 31, 2019 which is the date the financial statements 
were available to be issued, for events requiring recording or disclosure in the financial statements for the 
year ended June 30, 2018. 
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2. CASH AND CASH EQUIVALENTS 
 

The Municipality maintains its deposits in various commercial banks located in Puerto Rico and in the 
Government Development Bank for Puerto Rico (GDB).  Proceeds from bonds and funds related to certain 
grant awards are required by law to be held with GDB. In compliance with the laws and regulations of the 
Commonwealth, the Municipality has adopted, as its custodial and credit risk policy, the Statement of 
Investment Guidelines for the Government of the Commonwealth of Puerto Rico. Accordingly, the Municipality 
invests only in obligations of the Commonwealth, obligations of the United States of America, certificates of 
deposits, commercial paper, bankers’ acceptances, or in pools of obligations of the municipalities of Puerto 
Rico, which are managed by GDB. According to the aforementioned investment guidelines, the Municipality 
does not invest in marketable securities or any types of investments for which credit risk exposure (the risk than 
an issuer or other counterparty to an investment will not fulfill its obligations) may be significant.  

 

Custodial credit risk – In the case of deposits, this is the risk that in the event of a bank failure, the 
Municipality’s deposits may not be recovered. The Municipality maintains cash deposits in commercial and 
governmental banks located in Puerto Rico. Under Commonwealth of Puerto Rico statutes, public funds 
deposited in commercial banks must be fully collateralized for the amount deposited in excess of insurance 
provided by the Federal Deposit Insurance Corporation (FDIC) (up to $250,000). All securities pledged as 
collateral by the Municipality are held by agents designated by the Puerto Rico Secretary of Treasury, but not in 
the Municipality’s name. 

 

As of June 30, 2018, the bank balances of deposits in commercial banks amounting to $49,338,223 were 
covered by the FDIC and by pledged securities. 
 

Deposits in Governmental Bank – Pursuant to the Puerto Rico Oversight, Management and Economic 
Stability Act (“PROMESA or the Act”), a Financial Oversight and Management Board for Puerto Rico (“the 
Oversight Board”) was established, which, as part of its authority, designated the Commonwealth and some of 
its instrumentalities, including GDB, as covered entities. Covered instrumentalities should develop and submit a 
fiscal plan to the Oversight Board for further certification and approval. GDB faced a critical fiscal situation 
which left the entity with significant non-performing assets, limited liquidity and the inability to repay its debts as 
they come due. The approved GDB’s fiscal plan establishes an “orderly wind-down”, financial restructuring and 
closing of GDB operations, as the Commonwealth concluded of the inability of GDB to become a viable going 
concern and reinstate its past banking operations. GDB completed its wind-down of its fundamental operations 
on March 23, 2018. 
 

The Puerto Rico Fiscal Agency and Financial Advisory Authority (“AAFAF”) was created pursuant Act No. 21 of 
2016 and Act 2 of 2017 as an independent public corporation and governmental instrumentality to assume all 
fiscal agency, financial advisory, and reporting functions of GDB. Following the certification of GDB’s fiscal 
plan, AAFAF, GDB and certain supporting creditors negotiated the terms of a Restructuring Support Agreement 
(“RSA”), (as amended), which provides for the restructuring of a significant portion of GDB’s liabilities 
(“Participating Bond Claims” as defined by the RSA). The Municipality’s deposits at GDB, which are uninsured 
and uncollateralized, were subject to the provisions of the RSA are exposed to custodial credit risk. 

 

Cash in with Fiscal Agent 
 
Cash with Fiscal Agent in Popular Bank of Puerto Rico in the debt service fund consists principally of property 
tax collections and sales and usage taxes amounting to $6,268,063 that are restricted for the payment of the 
Municipality’s debt service, as required by law. 
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2. CASH AND CASH EQUIVALENTS (CONTINUED) 
 
Deposits in governmental banks, all of which are uninsured and uncollaterized, are exposed to custodial credit 
risk. As of June 30, 2018, the Municipality’s bank balance of its deposits with the GDB amounts to $19,726,468 
which is distributed as follows: 
 

 

 
 

Description 

 Bank  
Balance 
Amount 

   
Unspent proceeds of general and special obligation bonds and notes  $    4,761,622 
   
Unspent balance of the property taxes collections deposited in the “CAE 

Redemption Fund” and restricted for the repayment of the Municipality’s 
general and special obligation bonds and notes 

  
 

6,004,129 
   
Unspent balance of the sales and use taxes collections deposited in the 

“Municipal Redemption Fund” and restricted for the repayment of the 
Municipality’s special obligation bonds and notes 

  
 

263,934 
   
Investments (Government Development Bank for Puerto Rico)   4,007,189 
   
Cash deposits of certain Federal and Commonwealth grants  4,689,594 

   
Total  $  19,726,468 

 
 

A final RSA was approved on April 6, 2018 and finally executed effective November 29, 2018. For additional 
information on the RSA, refer to Note 25. 
 
Interest rate risk -This is the risk that changes in interest rates of debt investments will adversely affect the fair 
value of an investment. The Municipality manages its exposure to declines in fair values by: (1) not including 
debt or equity investments in its investments portfolio at June 30, 2018, (2) limiting the weighted average 
maturity of its investments in certificates of deposit to periods of three months or less, and (3) keeping most of 
its banks deposits in certificates of deposit and in interest bearing accounts generating interest at prevailing 
market rates. 
 
Foreign exchange risk -This is the risk that changes in exchange rates will adversely affect the value of an 
investment or a deposit. According to the aforementioned investment guidelines, adopted by the Municipality, 
the Municipality is prevented from investing in foreign securities or any other types of investments for which 
foreign exchange risk exposure may be significant. 
 

3. RECEIVABLES 
 

The $1,467,822 reported as municipal license taxes receivable represents municipal license taxes from the 
current and prior years that were not collected as of June 30, 2018. The $455,708 reported as other accounts 
receivable consists of the following: 
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3. RECEIVABLES (CONTINUED) 
 

Description        Amount 
   General Fund:   
Others  181,444 
Returned check - without funds            18,780 

Total   $      200,224 
   Housing and Urban Development Grants 
 
 
 

  
Section 8 Housing Voucher Program  106,211 
Home Investment Partnership Program  120,122 
Total  $      226,333 
   

Others:   
Government Development Bank – Housing Rehabilitation  $        29,151 

   

   
Total  $      455,708 

 
4. DUE FROM GOVERNMENTAL ENTITIES 
 

A. Amounts due from governmental entities as of June 30, 2018 are as follows: 
 

Commonwealth government:        Amount 
  

Municipal Revenues Collection Center (CRIM) – Property Taxes $    1,380,397 

PR Department of Justice “Ponce en Marcha” – Intergovernmental Grants 740,288 

PR Department of Treasury – Commonwealth Resolutions  928,560 

PR Department of Education – Office for the Improvement of Public Schools 451,099 

Others          926,009 

Total due from commonwealth government $   4,426,353 

 

Federal governments: 

 

       Amount 

 

US Department of Labor - Workforce Innovation and Opportunity Act Grant   $   2,286,322 
US Department of Housing and Urban Development – Home 1,017,649 
US Department of Housing and Urban Development – Other Programs 778,508 
US Department of Education – P.E.S.C.A.  153,951 
US Department Health and Human Services – Head Start & Early Head Start 102 
US Department of Housing and Urban Development - Emergency Shelter Grant 
Program 

 
           30,469   

Total due from federal government $    4,267,001 
  

 
Certain amounts are recorded as deferred inflows of resources in the governmental funds statements since 
they are not available as required by current standards. See related Note 8. 
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5. INTERFUND TRANSACTIONS 
 
Amounts due from/to other funds in the general fund represent temporary advances to other funds to finance 
payroll, payroll taxes and other expenditures as follows: 
 
Interfund receivables and payables at June 30, 2018 are summarized as follows: 
 

a. Due from/to other fund: 
 

Fund Receivable Fund Payable Fund 

     General Fund $                     - $       746,676    

     Capital Projects – Bond Issuances Fund - 13,274 

     Health and Human Services - 314,681 

     Housing and Urban Development Grants Fund 241,079 - 

     Others Governmental Funds                833,552                       - 

Total $         1,074,631 $       1,074,631 

 

b. Transfer in/out to other fund: 
 

Following is a summary of interfund transfers for the year: 
 

Originating Fund Receiving Fund Purpose       Amount 

General Fund Debt Service Fund Transfer of funds to cover debt service payments $    1,988,929 

Debt Service Fund General Fund Transfers of available funds in sinking fund for use in 
payment of commitments  
 

 

      8,142,217 
    

Total   $  10,131,146 

 

6. ACCOUNTS PAYABLE AND ACCRUED LIABILITIES 
 

Accounts payable and accrued liabilities at June 30, 2018 are summarized as follows: 
 

 

Funds 

 Accounts 

Payable 

 Accrued 

Liabilities 

  

Total 
       

General fund  $    8,796,171  $      4,852,923   $  13,649,094 

Capital projects – Bonds Issuances fund  931,364  -   931,364 

HHS grants funds  219,795  -  219,795 

WIA/WIOA grants funds  379,705  -  379,705 

HUD grants funds  1,211,267  342,003  1,553,270 

Other governmental funds  671,003  59,440               730,443     
       

Total accounts payable and accrued liabilities   $    12,209,305  $      5,254,366  $  17,463,671 
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7. DUE TO GOVERNMENTAL ENTITIES 
 

The amounts due to other governmental entities in the total governmental funds include the following: 
 

 

8. DEFERRED INFLOWS OF RESOURCES – GOVERNMENTAL FUNDS 
 

As required by current standards, revenues and other governmental fund financial resources should be 
recognized in the accounting period in which they become both measurable and available. When an asset is 
recorded in governmental funds’ financial statements but the revenue is not available, the Municipality should 
report a deferred inflow of resources until such time as the revenue becomes available. A detail of these 
balances follows: 
 

 

 

 

 

 

9. INTERGOVERNMENTAL REVENUES 
 

Following is detail of intergovernmental revenues: 
 

State Contributions:        Amount 

     Puerto Rico Electric Power Authority $    8,150,039 
     School Infrastructure Development 467,489 

Department of Labor – Law 52 90,944 
Department of Treasury 1,355,742 

      State Joint Resolutions 928,560 
     Act No. 96 of 2018 (Municipal Emergency Fund) 1,000,000 
     Others        512,375          

Total intergovernmental revenues $ 12,505,149 
  

 

Governmental Entity        Amount 
  

PR Retirement System Administration  $  16,703,694 

PR Aqueduct and Sewer Authority 19,515,360    

Puerto Rico Buildings Authority 1,841,632 

Internal Revenue Services (IRS)          1,904,148 

PR Department of Treasury 691,244 

PR Department of Labor – Unemployment Taxes 1,293,382 

P.R. Electric Power Authority 5,387,914 

Government of Puerto Rico Employees Association 397,345 

P.R. Department of Labor – Driver Insurance 2,800 

P.R. State Insurance Department              13,863 

Others         287,542 
  

 $  48,038,924 

  Commonwealth  
  Government  

Major fund - General Fund:    
   P.R. Department of Education – Office for the 

Improvement of Public Schools 
  

$           86,845 
 

    

  $           86,845  
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9. INTERGOVERNMENTAL REVENUES (CONTINUED) 
 

Federal Grants and Contributions: 
 

       Amount 

     HHS – Head Start & Early   $   12,493,304 

     HUD – Section 8 Choice Voucher 9,608,240 

     HUD – CDBG – Entitlement 2,275,920 

     Department of Labor – Workforce Innovation and Opportunity Act 2,742,077 

     HUD – Home Program 1,289,370 

     Department of Agriculture – USDA 1,232,772 

     USA Federal Transit Administration 682,303 

     HUD – Emergency Shelter 375,728 

     Department of Homeland Security – Disaster Grants -FEMA Maria 3,109,913 

     HUD – Housing Rehabilitation 886,892 

     Others         370,897 

Total grants and contributions $  35,067,416 

 
10. UNEARNED REVENUES 

 

A. The amounts reported as unearned revenues as of June 30, 2018 are detailed as follows: 
  Amount 

Major fund – General fund:   

Municipal license taxes collected in the fiscal year 2017-2018 that correspond to the 
2018-2019 fiscal year budget 

  
$   15,216,944 

 
 

 

 

B. Federal Grants – The unearned revenues presented in Workforce Innovation and Opportunity Act Grant 
represents the portion of federal grants received for which qualifying expenditures have not been incurred. 
Unearned revenues from the federal government are as follows: 
 

 

 Amount 

Program Description:   

   US Department of Labor – Workforce Innovation and Opportunity Act Grants Fund  $   2,119,806 

Total  $   2,119,806 
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11. FUND BALANCE (DEFICIT) 

As of June 30 2018, fund balance (deficit) is comprised of the following: 
 

 
 
 

FUND BALANCE  
(DEFICIT) 

  
 
 

GENERAL FUND 

  
CAPITAL 

PROJECTS 
FUND- BOND 
ISSUANCES 

 
 
 
 

DEBT SERVICE 
FUND 

 
 

HEALTH AND 
HUMAN 

SERVICES FUND 
GRANTS 

 
WORKFORCE 
INNOVATION 

AND 
OPPORTUNITY  
ACT GRANTS 

 
 

HOUSING AND 
URBAN 

DEVELOPMENT 
GRANTS 

  
 

OTHER 
GOVERNMENTAL 

FUNDS  

 
 
 

TOTAL 
GOVERNMENTAL 

FUNDS 

                 
Restricted for:                 

  General government  $                     -  $                    -  $                  -  $                     -  $                   -  $                     -  $           665,425  $            665,425 

  Public safety  -  -  -  -  -  -  582,447  582,447 

  Public works  1,988,912  -  -  -  -  -  398,734  2,387,646 

  Health and welfare  2,802,818  -  -  -  -  3,682,914  -  6,485,732 

  Urban development  2,928,988  -  -  -  -  797,501  967,882  4,694,371 

  Culture and recreation  1,764,711  -  -  -  -  -  -  1,764,711 

  Education  283,114  -  -  -  -  -  -  283,114 

Capital outlays:                 

  Special communities  705,674  -  -  -  -  -  -  705,674 

  Projects  2,863,937  226,126  -  -  -  -  9,151,161  20,325,357 

  Debt service  -  8,310,259  14,052,434  -  -  -  -  14,278,560 

Committed:                 

  Culture and recreation  32,648  -  -  -  -  -  -  32,648 

Unassigned  (61,682,108)  -  -  -  -  -  -  (61,682,108) 

                 

Total Fund Balance (Deficit)  $  (48,311,306)   $      8,536,385  $   14,052.434  $                    -                      
- 

 $                   -                     
-         

 $      4,480,415  $      11,765,649  $  (9,476,423) 

  

 

As described in Note 26, the RSA established that GDB will reduce any bond, note and/or loan balances by an amount equal to the balance of 
proceeds of such bond, note and/or loan that were not disbursed to such municipality and by the balance of undesignated deposits held by 
municipalities at GDB. Therefore, since the original purposes of certain funds changed as a result of the RSA, the Municipality recorded the respective 
fund balances as restricted for debt service. 
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12. CAPITAL ASSETS 
 

Capital assets, those with an estimated useful life of one year or more from the time of acquisition by the Municipality 
and a cost of $100 or more, are primarily funded through the issuance of long-term bonds and loans.  A summary of 
capital assets and changes occurring in 2018, follows. Land and construction in progress are not subject to 
depreciation: 
 

 

 

 

 

 

        

 

Governmental Activities: 

Balance 

July 1, 2017 
 

 

Additions 
 

Reclassifications/ 

Retirements 
 

Balance 

June 30, 2018 
        

Capital assets, not being depreciated:        
        

Construction in progress $      7,550,740  $                   -  $                      -  $      7,550,740 

Land 53,324,882  -  (334,025)  52,990,857 
        

Total capital assets not being depreciated 60,875,622    (334,025)  60,541,597 
        

Capital assets, being depreciated:        
        

Buildings and building improvements 255,728,173  -  -  255,728,173 

Land improvements 

   Site improvements 

 

31,003,412 

  

- 

  

- 

  

31,003,412 

Infrastructure and infrastructure 

   Improvements 134,007,311 

 

- 

  

- 

 

134,007,311 

Machinery and equipment 62,338,573  509,709  -  62,848,282 

Artwork -  601,684  -  601,684 
        

Total capital assets being depreciated 483,077,469  1,111,393  -  484,188,862 
        

Less accumulated depreciation for:        
        

Buildings and building improvements (66,434,772)  (5,272,357)  -  (71,707,129) 

Land improvements 

   Site improvements (7,815,818) 

  

(718,402) 

  

- 

 

(8,534,220) 

Infrastructure and  infrastructure 

   Improvements (25,696,948) 

  

(2,596,502) 

  

- 

 

(28,293,450) 

Machinery and equipment (52,469,273)  (689,080)  -  (53,158,353) 

Artwork -  (393,779)  -  (393,779) 

        

Total accumulated depreciation (152,416,811)  (9,670,120)  -  (162,086,931) 
        

Total capital assets 

   being depreciated, net 330,660,658 

  

(8,558,727) 

  

- 

 

322,101,931 
        

Governmental activities 

   capital assets, net 

 

$  391,536,280 

  

$ (8,558,727) 

   

$        (334,025) 

  

$  382,643,528 
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12. CAPITAL ASSETS (CONTINUED) 
 

Depreciation expense was charged to functions/programs of the Municipality as follows: 
 

Governmental activities:         Amount 
  

General government $      1,291,759 

Public safety 199,896 

Public works 3,279,831 

Health and welfare 554,142 

Culture and recreation 3,834,614 

Urban development 269,138 

Training and Employment 270 

Education                             218,052  

Economic Development          22,418 

Total depreciation expense-governmental activities $    9,670,120 
 

 

As shown above, at June 30, 2018, the date of the financial statement, total net capital assets amounted to $382,643,528. 

At that date, the Municipality had not been able to determine a reserve for loss on impairment on its capital assets caused 

by the damages described above. Accordingly, a provision for loss on impairment on capital assets had not been 

determined and recorded on the financial statements. 

 

13. LONG-TERM LIABILITIES 
 

Long-term liability activity for the year ended June 30, 2018 was as follows: 
 

 

Description 

 

Beginning 

Balance 

 

Borrowings 

or Additions 

 

Payments or 

Deductions 

 

Ending 

Balance 

 

Due Within 

One Year 

      

General obligation bonds $ 110,304,000 $                  - $   (5,302,000) $ 105,002,000 $   5,666,000 

General refunding obligation bonds 6,890,000 - (415,000) 6,475,000 450,000 

Special refunding obligations bonds 13,990,000 - (1,315,000) 12,675,000 1,400,000 

Special obligation bonds 7,655,000 - (515,000) 7,140,000 540,000 

Special obligation bonds – IVU 21,730,000 - (745,000) 20,985,000 805,000 

Special obligation notes – IVU 1,446,000 - (695,000) 751,000 751,000 

Special obligation notes 3,005,000 - (1,745,000) 1,260,000 700,000 

Special obligation notes – LGA 13,582,000 - (1,044,000) 12,538,000 1,044,000 

Community Disaster Loan – CDL   5,000,000 - 5,000,000 - 

Property tax advances- CRIM 91,374,938 2,268,745 - 93,643,683 - 

Property tax debt- CRIM 1,317,517 - (987,697) 329,820 - 

Interest due for accounts sold- CRIM 1,715,453 - (114,395) 1,601,058 114,395 

US Department of Health & Human 

   Services Questioned Costs 2003-2004 686,661 

 

- 

 

(11,000) 675,661 

 

132,000 

US Department of Housing and Urban       

Development Questioned Costs  

2012-2013 136,200 - - 136,200 136,200 
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13. LONG-TERM LIABILITIES (CONTINUED) 

 

Description 

 

Beginning 

Balance 

 

Borrowings 

or Additions 

 

Payments or 

Deductions 

 

Ending 

Balance 

 

Due Within 

One Year 

US Department of Housing and Urban       

Development Questioned Costs  

   2013-2014 - 99,000 (41,250) 57,750 57,750 

Puerto Rico Building Authority note 

payable 

 

3,577,129 

 

- 

 

- 

 

3,577,129 

 

540,000 

Claims and judgments 455,510 10,827 (64,077) 402,260 100,000 

Compensated absences 19,155,508 - (1,118,220) 18,037,288 - 

Landfill Obligations – Payment plan 3,678,094 - (1,755,794) 1,922,300 554,730 

PR Department of Labor – Payment plan      1,835,403                    -          (558,000)       1,277,403         558,000 

Total long-term debt $ 302,534,413 $  7,378,572 $  (16,426,433) $ 293,486,552 $  13,549,075 

 

1. Legal debt margin- The Municipality is subject to a legal debt margin requirement, which is equal to 10% 
of the total assessed property value located within the Municipality. Before any new bonds are issued, the 
revenues of the debt service fund should be sufficient to cover the projected debt service requirements. 
Long-term debt, except for general and special obligation bonds and notes payable and Section 108 Loan 
Guarantee notes payable, are paid with unrestricted funds. 

 

2. Bonds payable - The Municipality issues general and special obligation bonds to provide funds for the 
acquisition and construction of major capital facilities. Outstanding bonds payable at June 30, 2018 are as 
follows: 

 

 

Description 

 
 

Balance at  

June 30, 2018 

   

2001 General obligation bond for construction, improvements and acquisition of various capital assets 

with an original amount of $31,765,000, due in installments of $435,000 to $2,755,000, through  July 1, 

2025, with interest ranging from 2.70% to 6.13% 

 $   17,095,000 

   

2004 Special refunding obligation bond for payment of debt with an original amount of $13,200,000, due 

in installments of $250,000 to $950,000 through July 1, 2028, with interest ranging from 2.25% to 5.55% 

 8,055,000 

   

2004 General refunding obligation bond for payment of debt with an original amount of $10,650,000, due 

in installments of $200,000 to $750,000 through July 1, 2028, with interest ranging from 2.25% to 5.55% 

 6,475,000 

   

2004 General bond for construction and improvements of capital assets with an original amount of 

$16,295,000, due in installments of $325,000 to $1,250,000 through July 1, 2023, with interest ranging 

from 1.56% to 6% 

 6,610,000 

   

2004 Special refunding obligation bond for payment of debt with an original amount of $12,020,000, due 

in installments of $240,000 to $995,000 through July 1, 2023, with interest ranging from 2.45% to 5.5 % 

 4,620,000 

   

2004 Special obligation bond for construction and improvements of capital assets with an original amount 

of $4,535,000, due in installments of $85,000 to $335,000 through July 1, 2028, with interest ranging 

from 2.45% to 5.6% 

 2,570,000 
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Description 

 
 

Balance at 

June 30, 2018 

2004 Special obligation bond for operational expenses with an original amount of $8,015,000, due in 

installments of $150,000 to $575,000 through July 1, 2028, with interest ranging from 2.45% to 5.6% 

 4,570,000 

   

2007 General obligation bond for construction and improvements of capital assets with an original 

amount of $10,565,000, due in installments of $204,000 to $963,000 through July 1, 2031, with interest 

ranging from 5.57% to 6.5% 

 7,841,000 

   

2007 General obligation bond for payment of operational debt with an original amount of $7,542,000, due 

in annual installments of $146,000 to $948,000, through July 1, 2021, with interest ranging of 5.57% to 

6% 

  

 3,323,000 

   

2008 Special obligation bond for infrastructure construction with an original amount of $26,100,000, due 

in annual installments of $415,000 to $2,210,000 through July 1, 2032, with interest ranging of 5.4% to 

7% 

  

   20,985,000 

   

2010 General obligation bond for operational activities with an original amount of $15,860,000, due in 

installments of $235,000 to $1,330,000, through July 1, 2025, with interest ranging from 4.75% to 7.50% 

  

13,425,000 

   

2011 General obligation bond for construction of capital assets with an original amount of $3,095,000, 

due in installments of $45,000 to $260,000 through July 1, 2035, with interest ranging from 6% to 7.5% 

  

2,695,000 

   

2011 General obligation bond for the construction of a capital assets with an original amount of $665,000, 

due in installments of $10,000 to $60,000 through July 1, 2035, with interest ranging from 6% to 7.50% 

  

580,000 

   

2011 General obligation bond for construction of a capital assets with an original amount of $4,525,000, 

due in installments of $60,000 to $380,000 through July 1, 2035, with interest ranging from 6% to 7.50% 

  

3,945,000 

   

2011 General bond for operational activities with an original amount of $13,050,000, due in installments 

of $190,000 to $1,095,000 through July 1, 2035, with interest ranging from 6% to 7.50% 

  

11,370,000 

   

2012 General obligation bond for construction of capital assets with an original amount of $2,335,000, 

due in installments of $85,000 to $245,000 through July 1, 2026, with interest ranging from 6% to 7.5% 

  

1,695,000 

   

2012 General bond for operational activities with an original amount of $13,048,000, due in installments 

of $190,000 to $1,093,000 through July 1, 2036, with interest ranging from 6% to 7.50% 

  

11,663,000 

   

2012 General obligation bond for construction of a capital assets with an original amount of $3,260,000, 

due in installments of $45,000 to $270,000 through July 1, 2036, with interest ranging from 6% to 7.50% 

  

2,915,000 

   

2012 General obligation bond for construction of a capital assets with an original amount of $785,000, 

due in installments of $35,000 to $90,000 through July 1, 2024, with interest ranging from 6% to 7.50% 

  

515,000 

   

2013 General obligation bond for construction of a capital assets with an original amount of $505,000, 

due in installments of $5,000 to $45,000 through July 1, 2037, with interest ranging from 6% to 7.50% 

  

460,000 
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13. LONG-TERM LIABILITIES (CONTINUED) 
 

 

Description 

 Balance at  

June 30, 2018 
   

   

   

2013 General obligation bond for construction of a capital assets with an original amount of $1,615,000, 

due in installments of $35,000 to $145,000 through July 1, 2,032, with interest ranging from 6.00% to 

7.50% 

  

1,400,000 

2014 General obligation bond for operational activities with an original amount of $10,040,000, due in 

installments of $145,000 to $840,000 through July 1, 2038, with interest ranging from 6.00% to 7.50% 

  

9,380,000 

 
  

2014 General obligation bond for construction of a capital assets with an original amount of $10,800,000, 

due in installments of $160,000 to $900,000 through July 1, 2038, with interest ranging from 6.00% to 

7.50% 

 

 

 

10,090,000 

 
  

Total 
 

$  152,277,000 

 

AAFAF, GDB and certain supporting creditors negotiated the terms of a Restructuring Support Agreement 
(“RSA”), (as amended), which was finally closed and executed on November 29, 2018. As part of the process, 
any bond, note and/or loan balances were reduced by an amount equal to the balance of proceeds of such bond, 
note and/or loan that were not disbursed to such municipality and were held on deposit at GDB on the Closing 
Date and by the remaining municipal deposits held at GDB as of the Closing Date on a dollar-for-dollar basis. 
The municipality restructured its total long-term debt issued by GDB. For additional information, refer to Note 26. 
Considering the execution of the RSA, the annual requirement to amortize general and special obligation bonds 
as of June 30, 2018 follows: 

 

Year Ending    

June 30, Principal  Interest 
 

   

2019 $      27,145,219  $   7,867,729 

2020 9,054,000  7,735,485 

2021 9,686,000  7,226,008 

2022 10,287,000  6,697,912 

2023-2027 45,188,966  29,456,350 

2028-2032 27,440,156  16,757,346 

2033-2037 20,294,410  5,303,525 

2038-2040 3,181,249  258,188 

    

Total $ 152,277,000  $  81,302,543 

 

These bonds, except the 2004 Series $12,020,000, 2004 Series $4,535,000 and 2004 Series $8,015,000, are 
paid from the special ad valorem property tax of 3.50% which is restricted for debt service and retained by the 
Government Development Bank for Puerto Rico for such purposes.  The 2004 Series $12,020,000 bond, 2004 
Series $4,535,000, and 2004 Series $8,015,000 bonds are payable with General Fund resources. The 2008 
Series $26,100,000 bond is payable with the revenues generated from the collection of the .2% of the municipal 
sales and use tax imposed by the Municipality and collected by the Puerto Rico Treasury Department.  
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13.   LONG-TERM LIABILITIES (CONTINUED) 
 

3. Notes payable- The proceeds of the issuance of notes payable were used principally to pay debt incurred in 
prior years and to cover the expenditures of a special event, including the purchase of equipment. The notes 
are payable as follows: 
 

 

Type of notes 

Maturity 

   Date 

Original 

Amount 

Range of  

Interest Rate 

Balance at  

June 30, 2018 

     

General obligation note 2012 series 7-1-18 1,490,000 6.0% to 7.50% $    265,000 

General obligation note 2013 series 7-1-19 2,215,000 6.0% to 7.00% 755,000 

General obligation note 2014 series 7-1-20 490,000 6.0% to 7.50% 240,000 

General obligation note 2012 series-(IVU) 7-1-18 1,005,000 6.0% to 7.50% 175,000 

General obligation note 2012 series-(IVU) 7-1-18 1,030,000 6.0% to 7.00% 185,000 

General obligation note 2012 series-(IVU) 7-1-18 2,206,000 6.0% to 7.50% 391,000 
     

Total notes payable    $  2,011,000 
 

AAFAF, GDB and certain supporting creditors negotiated the terms of a Restructuring Support Agreement 
(“RSA”), (as amended), which was finally closed and executed on November 29, 2018. As part of the process, 
any bond, note and/or loan balances were reduced by an amount equal to the balance of proceeds of such 
bond, note and/or loan that were not disbursed to such municipality and were held on deposit at GDB on the 
Closing Date and by the remaining municipal deposits held at GDB as of the Closing Date on a dollar-for-
dollar basis. The municipality restructured its total long-term debt issued by GDB. For additional information, 
refer to Note 26. Considering the execution of the RSA, the annual requirement to amortize general and 
special obligation notes as of June 30, 2018 follows: 
 

Year Ending    

June 30, Principal  Interest 

    

2019  $ 2,011,000  $    81,672 

2020 -  20,962 

2021 -  2,763 

Total $  2,011,000  $ 105,397  
    

 

4. Loan guarantee assistance notes (LGA)–These notes are guaranteed by the federal government through 
the Loan Guarantee Assistance Program and will be repaid from future appropriations of the Municipality's 
Community Development Block Grant Program Funds.  

 

The notes, totaling $12,538,000, are payable in annual aggregate principal installments ranging from 
$1,044,000 to $5,225,000, with interest rates fluctuating from 8.04% to 8.19%. 

 

 

Type of notes 

Maturity 

Date 

Original 

Amount 

Range of  

Interest Rate 

Balance at  

June 30, 2018 

     

Loan guarantee assistance (LGA) notes - 

Series 2011-A 

 

8-1-30 

 

$ 8,890,000 

 

Variable 

 

$    8,890,000 

Loan guarantee assistance (LGA) notes - 

Series 2010-A 

 

8-1-22 

 

10,956,000 

 

Variable 

 

3,648,000 

Total    $  12,538,000 
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13.   LONG-TERM LIABILITIES (CONTINUED) 

 Annual debt service requirements to maturity for loan guarantee assistance notes are as follows: 
 

Year Ending    

June 30, Principal  Interest 

    

2019 $   1,044,000  $     372,669 

2020 1,044,000  339,157 

2021 1,045,000  304,014 

2022 1,045,000  269,703 

2023-2027 5,225,000  892,482 

2028-2030 3,135,000  151,682 

Total $  12,538,000  $  2,329,707  

 
 

As part of the Government Development Bank’s fiscal plan approved by the Financial Oversight and 
Management Board, the Institution will adjust loan balances based on the undisbursed municipal loan 
proceeds against the corresponding loans. However, as of today, the GDB has not made this offset 
transaction and, therefore, the corresponding bonds and notes payables principal balances have been 
reported without taking into account the unspent proceeds maintained as escrow accounts at the GDB.  

 
Accordingly, the amortization requirements are reported based on the outstanding bonds and notes 
balances owed by the Municipality as of June 30, 2018. 
 

5. Community Disaster Loan (CDL) – These notes are provides operational funding for local governments to 
continue to operate after a substantial revenue loss caused by a disaster. The CDL payments due to this 
loan are under evaluation by the Federal Government. 
 

6. Property taxes debt - This amount represents the balance owed to the Treasury Department and to the 
Municipal Revenue Collection Center (“CRIM) at June 30, 2018. The principal amount owned to the CRIM 
amounts to $50,844,194, plus a 6.5% yearly interest rate. The CRIM issued a settlement noting that the 
advances exceeded collections by $50 million plus interest at a 6.5% annual rate that amounts to 
$93,643,683. In the government-wide financial statements, the entire amount (principal plus interest) has 
been recognized as long-term debt. See Note 22 commitments. 
 

7. Property tax advances – This amount represents the balance owed to the Municipal Revenue Collection 
Center (CRIM) at June 30, 2018. The outstanding amount is $329,820. 

 

8. Interest due for accounts sold – CRIM - This amount represents the balance owed to the Municipal 
Revenue Collection Center (“CRIM”) at June 30, 2018 as described in Note 15. 
 

9. US Department of Health and Human Services – Questioned Costs 2003-2004 - This amount 
represents the balance owed to the federal government for questioned costs claimed for the program years 
2003 through 2004. The balance of this debt will be paid from the operating funds of the Municipality. 
 

10. US Department of Housing and Urban Development – Questioned Costs 2012-2013 - This amount 
represents the balance owed to the federal government for questioned costs claimed for the program year 
2012. The balance of this debt will be paid from the operating funds of the Municipality. 
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13.   LONG-TERM LIABILITIES (CONTINUED) 

11. US Department of Housing and Urban Development – Questioned Costs 2013-2014 - This amount 
represents the balance owed to the federal government for questioned costs claimed for the program year 
2013. The balance of this debt will be paid from the operating funds of the Municipality. 
 

12. PR Building Authority note payable – This amount represents the balance owed to the Puerto Rico 
Building Authority at June 30, 2018 for past rent due. The outstanding amount is $3,577,129. 

 
13. Claims and judgments- The amount of the liability for claims and judgments which are due on demand, 

such as from adjudicated or settled claims, is recorded in the general fund when the liability is due. 
However, in the government-wide financial statements, the liability is recorded when incurred. The 
$402,260 reported corresponds to the outstanding balance of such debts as of June 30, 2018. 
 

14. Compensated absences - The government-wide statement of net position includes approximately $18 
million of accrued sick leave and vacation benefits, representing the Municipality’s commitment to fund such 
costs from future operations. 
 

15. Landfill obligations - This amount represents the balance owed to Consolidated Waste for waste disposal 
services at June 30, 2018. The outstanding amount is $1,922,300. 
 

16. PR Department of Labor Payment Plan - This amount represents the balance owed to the PR 
Department of Labor, for unemployment taxes debt incurred by the Municipality. The balance at June 30, 
2018 of this agreement was $1,277,403. 

 

14. NET INVESTMENT IN CAPITAL ASSETS 
 

The net investment in capital assets component of net position consists of capital assets, net of accumulated 
depreciation, reduced by the outstanding balances of bonds, notes, mortgages or any other liabilities that are 
attributable to the purchase, construction and improvement of those assets. The portion of the debt attributable 
to unspent proceeds should not be included in the calculation. As of June 30, 2018, the amount of net 
investment in capital assets is as follows: 
 

Description  Amount 

   

Capital assets, net  $   382,643,528 

Outstanding balance on capital related debt  (130,167,770) 

Unspent proceeds of capital related bonds and notes  8,536,385 

  $   261,012,143 
 

15.   PROPERTY TAXES 
 

The Municipal Revenue Collection Center (CRIM) of the Commonwealth of Puerto Rico is responsible for the 
assessment, collection and distribution of real and personal property taxes. The tax on personal property is self-
assessed by the taxpayer.  The assessment is made on a return, which must be filed with the CRIM by May 15 
of each year and is based on the current value at the date of the assessment. Real property is assessed by the 
CRIM.  The tax is general assessed on January 1 on all taxable property located within the Municipality and is 
based on the current value existing in the year 1957.  



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE 

Notes to Basic Financial Statements 
For the Fiscal Year Ended June 30, 2018 

  

70 
 

15.   PROPERTY TAXES (CONTINUED) 

 
For personal property, the tax is due with the return filed on or before May 15. Taxes on real property may be 
paid on two equal installments, July 1st and January 1st.  Total tax rates in force as of June 30, 2018 are 8.33% 
for personal property and 12.33% for real property. The distribution of these rate follows: 
 

 
Personal  
Property 

             Real  
Property 

Basic property tax rate, which appropriated for general 
purposes and accounted in the Municipality’s general fund: 
 
 
 
 
 and accounted in the Municipality’s  

4.00% 

             

6.00% 

Percent that belongs to the Commonwealth’s debt service 
fund:  

1.03% 
             

1.03% 

Percent that belongs to the Municipality debt service: 
 

3.50%              5.50% 

Total tax rate: 8.53%              12.53% 
                

Discount granted by law to the taxpayers but reimbursed to 
the Municipality by the P.R. Treasury Department (.20%) 

             

(.20%) 

Total percent to be paid by taxpayers: 
8.33% 

             

    12.33% 

 

Residential real property occupied by its owner is exempt by law from property taxes on the first $15,000 of the 
assessed value. For such exempted amounts, the Puerto Rico Department of Treasury assumes payment of the 
basic tax to the Municipality, except for residential units assessed at less than $3,500 on which a complete 
exemption is granted. Revenue related to exempt property is recorded in the General Fund. The Municipality 
grants a complete exemption from personal property taxes up to an assessment value of $50,000 to retailers 
with annual net sales of less than $150,000. 
 
Collections from the Basic Tax, plus 35% of net revenues from the lottery system and 2.5% of net internal 
revenues from the Commonwealth’s General Fund corresponding to the municipalities are deposited by the 
CRIM in a trust known as the Municipal Matching Fund, where AAFAF serves as trustee and a private bank 
serves as the custodian. Collections of this fund are distributed among the municipalities following specific rules 
and formulas set forth by law. Collections that correspond to the Commonwealth CAE Tax are transferred to the 
Commonwealth General Obligation Redemption Fund and those that correspond to the Municipal CAE Tax and 
any other revenues that are needed to service municipal general obligations are transferred to the Municipal 
Public Debt Redemption Fund. 
 
The Municipal Public Debt Redemption Fund is a trust fund in which GDB serves as trustee and a private bank 
serves as the custodian. It was established for the deposit of any CAE Tax it collects on behalf of the 
municipalities. Pursuant to the Trust Deed, the Municipal Public Debt Redemption Fund is composed of two 
Sub-Funds: (1) the GDB Sub- Fund and (2) the MFA/Private Sector Sub-Fund. In the GDB Sub-Fund, the CRIM 
was required to deposit on a monthly basis the CAE Tax revenues necessary to meet annual debt service on 
bonds, notes and loans issued by GDB. In the MFA/Private Sector Sub-Fund, the CRIM is required to deposit 
on a monthly basis the CAE Tax revenues necessary to meet annual debt service on bonds, notes and loans 
issued or bought by the Municipal Finance Agency (“MFA”), the federal government or private banks. The GDB 
Sub-Fund remains at GDB but the CRIM is not depositing CAE Tax revenues since April 2016.  
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15.   PROPERTY TAXES (CONTINUED) 

 
Subsequent to that date, all CAE Tax revenues are deposited by the CRIM in the MFA/Private Sector Sub-Fund, 
held by a private commercial bank. Since January 2017 principal and interest payments on bonds, notes and 
loans issued by GDB are also serviced by the MFA/Private Sector Sub-Fund. 
 
The Municipal Public Debt Redemption Fund is a trust fund in which AAFAF serves as trustee and a private 
bank serves as the custodian. Pursuant to the Trust Deed, the Municipal Public Debt Redemption Fund is 
composed of two Sub-Funds: (1) the GDB Sub-Fund and (2) the MFA/Private Sector Sub-Fund. The GDB Sub-
Fund, accounts for the Municipal CAE Tax revenues necessary to meet annual debt service on bonds, notes 
and loans issued by GDB. Since April 2016, Municipal CAE Tax collections of the GDB Sub-Fund are deposited 
in a private commercial bank. The MFA/Private Sector Sub-Fund accounts for the Municipal CAE Tax revenues 
necessary to meet annual debt service on bonds, notes and loans issued or bought by the Municipal Finance 
Agency (“MFA”), the federal government or private banks. Municipal CAE Tax collections of the MFA/Private 
Sector Sub-Fund are deposited in a private commercial bank. Once a reserve equivalent to twelve months of 
debt service on all outstanding general obligations is funded, any surplus in the Municipal Public Debt 
Redemption Fund is placed at the disposal of the Municipality. Upon request and approval of AAFAF, once in a 
year these surplus funds, known as “excess CAE funds” are distributed to the Municipality net of withdrawal for 
payment of debts to governmental agencies, if any. Generally, these funds are transferred to the Municipality’s 
general fund. The Municipality recorded these excess CAE funds as transfers-out in the debt service fund and 
as transfers-in the general fund. 

 
Certain of these excess funds of fiscal years prior to 2017 were invested by GDB in nonnegotiable certificates of 
deposits held by GDB in the Municipality’s name. Those funds are subject to the GDB RSA executed on 
November, 2018. For additional information on the RSA, refer to Note 25.  
 

The CRIM advances funds to the Municipality based on an estimate of special governmental subsidies and the 
property taxes to be levied which are then collected in subsequent periods. This distribution includes advances of 
property tax and amounts of municipal equalization fund from the Commonwealth government.  
 

The CRIM is required by law to prepare a settlement statement on a fiscal year basis, whereby a comparison is 
made between the amounts advanced to the Municipality and amounts actually collected from taxpayers. This 
preliminary liquidation has to be completed not later than three months after the fiscal year-end, and a final 
liquidation made not later than six months after year-end, subject to the verification by its independent auditors. 
If the CRIM remits to the Municipality property tax advances which are less than the tax actually collected, a 
receivable from the CRIM is recorded. However, if advances exceed actual collections, a payable to CRIM is 
recorded. This amount is recorded as long-term debt.  

 

16. MUNICIPAL LICENSE TAXES 
 

The Municipality imposes a municipal license tax on all businesses that operate within the Municipality, which are 
not totally or partially exempt from the tax pursuant to the Industrial Incentives Acts of the Commonwealth of 
Puerto Rico.  This is a self-assessed tax based on the business volume in gross sales as shown in the tax return 
that is due on April 15 of each year.  Entities with sales volume of $3,000,000 or more must include audited 
financial statements together with the tax return.   
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16. MUNICIPAL LICENSE TAXES (CONTINUED) 
 

During the fiscal year ended June 30, 2018, the tax rates were as follows: 
 

1. Financial business- 1.50% of gross revenues 
 

2. Other organizations- 0.50% of gross revenues 
 

This tax is due in two equal installments on July 1 and January 1 of each fiscal year.  A discount of 5% is allowed 
when full payment is made on or before April 15.  Municipal license taxes collected prior to June 30 but 
pertaining to the next fiscal year in the amount of $15,216,944 is recorded as unearned revenues. 
 

17. SALES AND USE TAXES 
 

On July 4, 2006, the Commonwealth Legislature approved Act No. 117 (“Act 117”) which amends the Puerto 
Rico Internal Revenue Code of 1994 to provide, among other things, for a sale and use tax of 5.5% to be 
imposed by the Commonwealth Government. Act 117 also authorizes each municipal government to impose a 
municipal sale and use tax of 1.5%. This municipal sales and use tax has in general the same tax base and 
limitations (except for unprocessed foods) as those provided by the Commonwealth’s sales and use tax.  

 

On July 29, 2007, the Commonwealth Legislature approved Act No. 80 (Act 80), which amends Act No. 117 of 
July 4, 2006 to impose to all the Municipalities of Puerto Rico a uniform municipal sales and use tax of 1.5%.  

 
Effective August 1, 2007, 1% of the 1.5% is collected by the Municipalities and the remaining .5% of the 1.5% is 
collected by the Puerto Rico Department of Treasury (PRDT).  

 
The amount collected by the PRDT, (.5% of the 1.5%) is deposited in accounts or special funds in the 
Governmental Development Bank for Puerto Rico (GDB), subject to restrictions imposed and distributed as 
follows: 

 

 .2% of the .5% will be deposited in a Municipal Development Fund to be distributed among all the 
municipalities in accordance with a formula created by the Act, 

 .2% of the .5% will be deposited in a Municipal Redemption Fund to finance loans to Municipalities 
and,  

 .1% of the .5% will be deposited in a Municipal Improvement Fund to finance capital improvement 
projects; these funds will be distributed based on legislation from the Commonwealth’s Legislature. 

 

Effective January 1, 2011, the Commonwealth of Puerto Rico adopted a new Internal Revenue Code (2011 PR 
Code). Subtitle D (Sections 4010 to 4070) of the 2011 PR Code incorporates the dispositions applicable to the 
sales and use tax. As stated by Section 4050, the Municipalities may use the sales and use tax proceeds to 
finance solid waste, recycling, capital projects, health and public safety programs as well as any other activity 
that promotes sound public administration. 

 
On June 30, 2013, the Commonwealth approved Act No. 40 which, among other things, reduces the municipal 
sales and use tax from 1.5% to 1% and increases the Commonwealth’s sales and use tax from 5.5% to 6% 
effective December 1, 2013. This Act was subsequently amended to change this effective date from December 
1, 2013 to February 1, 2014. 
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17. SALES AND USE TAXES 
 
In order to address the fiscal and credit crisis of the Commonwealth of Puerto Rico, the GDB liquidity and the 
difficult fiscal situation of the municipalities of Puerto Rico, on January 24, 2014, the Commonwealth approved 
Act No. 18 and 19. Those Acts provide for the restructuring and creation of financing structures from sales and 
use tax sources to guarantee and pay municipal long-term debt issuances.  
 
Act No. 18 creates a special fund called the Municipal Administration Fund (FAM), under the custody of the 
Government Development Bank for Puerto Rico (GDB), which permits the municipalities to guarantee and pay 
long-term debt and provide funds for its general operations. In addition, this Act improves the financing capacity 
of the Puerto Rico Sales Tax Financing Corporation (COFINA), a Commonwealth fund administered by GDB and 
the P.R. Secretary of Treasury. The Act also includes special provisions for municipalities that do not want to be 
covered by the Act.  
 

After July 1, 2015, the 6% corresponding to the Commonwealth’s sales and use tax will be deposited in COFINA. 
From these funds, the Commonwealth will deposit .5% in the FAM. Distribution to the municipalities will depend 
on whether the municipalities signed an agreement to be covered or not covered by the Act’s provisions. The 
Municipality of Ponce did not sign the agreement to be covered. 
 
For municipalities covered by the agreement, the .5% will be distributed as follows: 
 

 .2% will be deposited in the Municipal Development Fund to be distributed to the municipalities, 
 

 .2% will be deposited in a Municipal Redemption Fund to then be deposited in the municipalities 
general fund (the municipalities have the option to maintain funds in the Municipal Redemption Fund 
or to transfer funds from the Municipal Development Fund to increase its debt margin and issue loans 
to be obtained from financial institutions), 

 

 .1% will be deposited in a Municipal Improvement Fund to finance capital improvement projects; 
these funds will be distributed based on legislation from the Commonwealth’s Legislature. 
 

To the extent the amount of Commonwealth SUT collections available for deposit into the FAM during any fiscal 
year is less than the amount attributable to 0.5% of the Commonwealth SUT for such fiscal year, the 
Commonwealth’s General Fund is required to cover any such shortfall. 
 
For municipalities not covered by the agreement the .5% will be distributed as follows: 

 

 .2% will be deposited in the Municipal Development Fund. Section 4 of the Act requires amounts 
deposited in the Municipal Development Fund of municipalities not covered by the Act to be 
redistributed to the municipalities covered by the Act, 

 

 .2% will be deposited in a Municipal Redemption Fund to guarantee and repay long-term debt 
through any financial institution (each semester the municipalities may transfer to their general fund 
the funds in excess of debt service requirements), 

 

 .1% will be deposited in a Municipal Improvement Fund to finance capital improvement projects; 
these funds will be distributed based on legislation from the Commonwealth’s Legislature. 
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17. SALES AND USE TAXES (CONTINUED) 
 
Act No. 19 creates the Municipal Finance Corporation (COFIM), a public corporation and a component unit of the 
Governmental Development Bank for Puerto Rico (GDB) which may issue, pay or refinance long-term debt of 
municipalities. Principal and interest of these bonds and loans will be guaranteed with the municipal sales and use 
tax of 1%.  The Act also includes special provisions for municipalities that do not want to be covered by the Act.  

 
After July 1, 2015, the 1% corresponding to the municipalities’ sales and use tax will be deposited in COFIM. 
From these funds, COFIM will deposit to the COFIM’s sinking fund the greater of: .3% of the 1% municipal sales 
and use tax or an Annual Rental Fee (RFA). The RFA for fiscal year 2014-2015 will be $65,541,281 (Original 
RFA) and thereafter, it will be the RFA of the preceding fiscal period plus 1.5% of such RFA. The RFA for the 
2017-2018 fiscal year is $68,535,100. The excess amount of 1% municipal SUT remaining after the required 
deposit to the COFIM’s sinking fund (the “COFIM 1% Municipal Transfer”) is transferred to the general fund of the 
municipalities or to the Municipal Redemption Fund as decided by each municipality. Before the COFIM 1% 
Municipal Transfer is made to the municipalities covered by the Act, COFIM will transfer the 1% municipal SUT to 
the municipalities not covered by the Act. These municipalities cannot obtain loans guaranteed by COFIM’s 
sinking fund. 

 
If at any moment the required deposits to the COFIM’s sinking fund were not sufficient to pay the principal and 
interest of any outstanding obligation, the deficiency will be covered by appropriations of the Commonwealth’s 
general fund budget. 
 
Individuals, organizations and entities subject to the collection of the municipal sales and use tax must file a tax 
return to COFIM. The tax is due on or before the 20th day of each month based on the tax collected in the 
preceding month. COFIM has provided retailers three alternatives for the filling of the monthly return: 1) electronic 
filling through COFIM’s internet portal; 2) in the bank branches of the financial institution designated by COFIM to 
be its intermediary, the Popular Bank of Puerto Rico; and 3) in the collections offices of the municipalities that 
have been certified as collection agents of COFIM. 
 
COFIM established a system of monthly advances for the transfers of the .2% related to the Municipal 
Redemption Fund (FRM) and the 1% of municipal sales and use tax.  Each month, the GDB will make the FRM 
and 1% sales and use tax transfers based on the amounts collected that same month in the preceding fiscal year 
(2015-2016).  
 
At the end of the year, a settlement will be made comparing the actual collections of the FRM and the 1% sales 
and use tax with the monthly advances made to each municipality. If actual collections exceed the total advances 
received, an account receivable from GDB will be recognized; if actual collections are less than the total 
advances, a payable to the GDB will be recognized and amortized through withholdings from future advances.  
 
For the fiscal year ended June 30, 2018, the Municipality recorded as revenue $14,123,101 in the General Fund 
and $2,030,829 in the Debt Service Fund. 
 
 
 
 
 

THIS SPACE HAS BEEN INTENTIONALLY LEFT BLANK 
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18. RETIREMENT PLAN 
 
General description 
 

The Municipality is a participating employer in a retirement plan administered by the Employee’s Retirement 
System of the Government of Puerto Rico and its Instrumentalities (ERS). ERS covered all regular full-time public 
employees working for the executive and legislative branches of the Commonwealth and the municipalities of 
Puerto Rico (including mayors); the firefighters and police of Puerto Rico and employees of certain public 
corporations not having their own retirement systems. Prior to July 1, 2013, the system operated under the 
following benefits structures: 
 

 Act No. 447 of May 15, 1951 (“Act 447”) effective on January 1, 1952 for members hired up to March 31, 
1990,  

 

 Act No. 1 of February 16, 1990 (“Act 1”) for members hired on or after April 1, 1990 and ending on or 
before December 31, 1999, 

 

 Act No. 305 of September 24, 1999 (which amended Act 447 and Act 1) for members hired from January 
1, 2000 up to June 3, 2013. 

 
Employees under Act 447 and Act 1 are participants of a cost-sharing multiple employer defined benefit plan. Act 
305 members are participants under a pension program known as System 2000, a hybrid defined contribution 
plan. Under System 2000, there was a pool of pension assets invested by the System, together with those of the 
current defined benefit plan. Benefits at retirement age were not guaranteed by the Commonwealth and were 
subjected to the total accumulated balances of the savings accounts. 
 
Effective on July 1, 2013, Act No. 3 of 2013 (“Act 3”) amends the provisions of the different benefits structures 
under the ERS. Act 3 moves all participants (employees) under the defined benefit pension plans (Act 447 and 
Act 1) and the defined contribution plan (System 2000) to a new defined contribution hybrid plan. Contributions 
are maintained by each participant in individual accounts. Credits to the individual accounts include: (1) retirement 
benefits accrued and savings account balances under the provisions of Act 447, Act 1 and System 2000 as of 
June 30, 2013; (2) contributions made by all members of ERS after June 30, 2013; and, (3) the investment yield 
for each semester of the fiscal year. 

 
Benefits provided 

Eligibility for retirement: Act 3 establishes the following retirement eligibility requirements: (1) Act 447 regular 
employees upon attaining a range between 59 to 61 years (depending of date of birth) and 10 years of creditable 
service, (2) Act 1 employees upon attaining 55 years with 30 years of creditable service, (3) System 2000 regular 
employees upon attaining a range between 61 to 65 years (depending of date of birth) and, (4) Act 3 employees 
hired after July 1, 2013 upon reaching 67 years. High risk employees (state and municipal police, firefighters and 
custody officials) under Act 447 and Act 1 will be eligible at 55 years with 30 years of creditable service, for 
System 2000 employees at 55 years of service and for Act 1 employees hired after July 1, 2013 upon reaching 58 
years. 
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18. RETIREMENT PLAN (CONTINUED) 
 
Accrued benefits: All members are entitled to a lifetime annuity based on the balance of the deferred contribution 
individual account at the time of the retirement calculated based on a factor that will incorporate the individual’s 
life expectancy and a rate of return. For Act 447 and Act 1 active participants, all retirement benefits accrued 
through June 30, 2013 were frozen, and thereafter, all future benefits accrue under Act 3 plan. 

 
These participants will receive a pension at retirement age equivalent to what they have accrued under Act 447 
and Act 1 up to June 30, 2013 plus the lifetime annuity corresponding to contributions made to the individual 
account after July 1, 2013 as described above. Act 447 participants, except police and mayors, may elect to 
coordinate coverage with Social Security benefits (“Coordinated plan”). Under this option, participants are subject 
to a benefit recalculation upon attainment of the Social Security Retirement Age. For all members, if the balance 
of the defined contribution individual account is less than $10,000, the amount shall be paid as a lump sum 
instead of an annuity. Effective July 1, 2013, the minimum monthly pension amount for members who retired or 
disabled before July 1, 2013 is $500. 
 

Termination benefit: Members are eligible to a lump sum payment of the defined contribution individual account as 
of the date of the permanent separation of service upon termination of service prior to 5 years of service or if the 
balance of the defined contribution individual account is less than $10,000.  
 

Deferred retirement: Members are eligible at the applicable retirement eligibility age to a lifetime annuity based on 
the balance of the deferred contribution individual account plus the accrued benefit as of June 30, 2013 (for Act 
447 and Act 1 members) upon termination of service with 5 or more years of service (10 years of creditable 
service for Act 447 and Act1 members) but prior to the applicable retirement eligibility, provided the member has 
not taken a lump sum withdrawal from the defined contribution individual account. 

 
Death benefits: For non-retired members, their designated beneficiaries will receive a refund of the balance of the 
deferred contribution individual account plus the accrued benefit as of June 30, 2013 (for Act 447 and Act 1 
members). For pensioned members retired prior to June 30, 2013, the annual income to a widow or widower or 
dependent children is equal to 60% of the retirement benefit payable for life for a surviving spouse or disabled 
children and payable until age 18 or age 25 if pursuing studies for non-disabled children. For pensioned members 
retired after June 30, 2013, payments to beneficiaries will be the excess, if any, of the balance of the deferred 
contribution individual account plus the accrued benefit as of June 30, 2013 (for Act 447 and Act 1 members) over 
the total annuity payments paid to the member and any beneficiaries. 

 

Disability benefits: Members who are permanently separated from service due to total and permanent disability, 
due to disability pursuant to Act No. 127 of June 27, 1958, as amended, or due to terminal illness, as determined 
by the Administrator, shall be entitled to the balance of the deferred contribution individual account in a lump sum, 
or through the grant of an annuity, or any other optional form of payment pursuant to Section 5-110 of Act No. 
447, at the option of the participant, plus the accrued benefit as of June 30, 2013 (for Act 447 and Act 1 members) 
at the applicable retirement eligibility age. Beginning on June 30, 2013, no disability pensions shall be awarded 
pursuant to Sections 2-107 thru 2-111 of Act No. 447. A disability benefits program is established which shall 
provide a temporary annuity in the event of total and permanent disability. Disability benefits may be provided 
through one or more disability insurance contracts with one or more insurance companies authorized by the Office 
of the Commissioner of Insurance of Puerto Rico to conduct business in Puerto Rico. The determination as to 
whether a person is partially or totally and permanently disabled shall be made by the insurance company that 
issues the insurance policy covering the participant. 
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18. RETIREMENT PLAN (CONTINUED) 
 

Special laws and pensioner additional benefits: The Municipality is required to cover other retirement benefits of 
its retired employees (if retired prior to July 1, 2013) as required by Commonwealth’s laws, including: (1) various 
special laws – ad-hoc cost of living allowance adjustments (COLA) provided in prior years; (2) various special 
laws –additional minimum pension benefits and, (3) Act 3 retired pensioners “Additional Benefits Program”. All of 
these other retirement benefits are applicable only to employees who retired prior to July 1, 2013 under Act 447 
and Act 1. The “Additional Benefits Program” includes: (1) a medication bonus of $100 per member which shall be 
paid no later than July 15 of each year; (2) a Christmas bonus of $200 per member which shall be paid no later 
than December 20 of each year and, (3) a matching share of $1,200 for healthcare insurance plan. These 
healthcare benefits are provided through insurance companies whose premiums are paid by the retired 
employees with the matching share financed by the Municipality. 

 

Retirement systems reform 
 

Act No. 106 of August 23, 2017 (“Act 106”) was enacted to reform the Commonwealth retirement systems and, 
among other dispositions, provide the necessary legal and operational structure of the determination and payment 
of accrued pension benefits as of June 30, 2017, the creation and transition to a new defined contribution plan 
and the reform of ERS’s governance and administration, effective on July 1, 2017. Those disposit ions are 
summarized as follows: 

 
Determination of accrued pension benefits as of June 30, 2017 and payments  
 
Effective July 1, 2017 participants ceased to accrue new pension benefits and are no longer able to make direct 
credit payments or to make additional contributions to the ERS. The ERS created and will maintain, for each 
participant or actual beneficiary, an individual record as of June 30, 2017 which includes the accrued pension 
benefits, employment history and accumulated contributions made. All benefits including retirement, disability, 
death, and other pensioner additional benefits were determined in accordance to the specific benefit structures 
under Act 447, Act 1, Act 305 and Act 3 and will be paid based on the information provided in the individual 
record. The accrued pension benefits will be funded through: 

 
• The net proceeds of the sale of ERS’s assets, 
• A pay-as-you-go (“PayGo”) charge to the participant employers determined by ERS and billed by the 

PRDT, 
• Commonwealth’s legislative expenditure appropriations, 
• Donations by any public or private entity, 
• 25% of first or periodic payments on public-private partnership contracts, 
• Other funds determined by the Commonwealth’s Legislature. 
 

On June 27, 2017 the PRDT issued the Circular Letter No. 1300-46-17 to communicate to the Commonwealth, 
the Municipalities and other participants of the ERS the conversion procedures to a new PayGo model, effective 
on July 1, 2017. Under the PayGo funding, the participant employers directly pay the pension benefits (including 
other special laws and additional pensioner benefits) as they are due rather than attempt to build up assets to pre-
fund future benefits. This funding method allows the retirement systems to continue to pay benefits even after the 
plans’ assets have been exhausted. In addition, as a result of the implementation of PayGo funding, employers’ 
contributions related to additional uniform contributions were eliminated.  
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18. RETIREMENT PLAN (CONTINUED) 
 
Payments are made by the employers (the Municipality) through a government treasury single account (TSA) 
maintained on a separate trust under the custody of PRDT. TSA funds are deposited and maintained in a private 
commercial bank. It is expected that, as the ERS’s assets become depleted, the PayGo charge will increase. On 
July 20, 2017 ERS sold investments for approximately $297 million. 
 
Act 106 includes penalties and specific procedures for collection of unpaid PayGo charges. Each beneficiary, 
participant or pensioned will have personal collection rights against every incumbent, head of agency, director of 
budget or finance or any officer with responsibility at government, public enterprise or municipality to claim unpaid 
contributions starting on the effective date of the Act and demand that they be paid as required. For municipalities, 
it authorized a legal lien of property tax to be collected by the CRIM through the monthly advances. During the 
fiscal year 2017-2018, the Municipality was billed and recorded as PayGo expenditures the amount of $7,547,342. 
 
Creation and transition to a new defined contribution plan  
 
General - Effective July 1, 2017, a new defined contribution plan (“DC Plan”) is created and maintained in a 
separate trust. It covers all active participants of the ERS as of that date and participants enrolled in the public 
service after that date. The Retirement Board (as discussed later) is responsible for oversight of the DC Plan; the 
PRDT currently serves as the trustee and custodian of the DC Plan’s assets, which are deposited in a private 
bank account. The transition to the new DC Plan is currently in process. 
 

In accordance with Act 106 requirements, the Retirement Board is evaluating proposals to appoint a plan 
administrator which will perform recordkeeping and management functions for the DC Plan, including the 
development and adoption of a plan document, effective July 1, 2019. The transition includes the creation of a 
separate trust and the transfer of participant accounts. 

 
Participant accounts and contributions - Funds are maintained in individual accounts for each participant which 
are credited with participant’s pre-tax contributions and investment earnings. Participants are required to 
contribute at least 8.5% of gross salary. The Plan provides for voluntary additional pre-tax contributions as 
permitted by the Puerto Rico Internal Revenue Code of 2011 (“2011 PR Code”). After July 1, 2019, participants 
may direct the investment of their contributions into various investment options offered by the DC Plan. 

 

Payment of benefits - Upon termination of service a participant or the participant beneficiaries may elect to receive 
an amount equal to the value of the participant’s interest in his or her account in a lump-sum amount, maintain his 
or her account in the DC Plan, or roll-over their account to a qualified plan under the 2011 PR Code. Upon 
participant’s death the account balance will be distributed to its designated beneficiaries. Distributions are subject 
to income tax in accordance with the provisions of the 2011 PR Code. For participants of the DC Plan with 
accrued pension benefits as of June 30, 2017, benefits will include amounts of participant’s interest in his or her 
account plus accrued pension benefits funded through the PayGo system. 
 

Reform of ERS’s governance and administration 
 

Act 106 creates a Retirement Board composed of thirteen (13) members (government officials, representatives of 
teachers, judicial system, public corporations and mayors) which replaces the Board of Trustees and perform 
overall governance of all retirement systems, including ERS, the Teachers and Judiciary Retirement Systems.  
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18. RETIREMENT PLAN (CONTINUED) 
 

ERS’s employees that are not retained under the new administrative structure will be transferred to public 
agencies in conformity to Act No. 8 of 2017. 
 

Pension liabilities, pension expense, and deferred outflows/inflows of resources related to pensions; 
other required disclosures under GASB Statement No. 73 
 

As discussed above, pursuant to Act 106, participants ceased to accrue new pension benefits and are no longer 
able to make direct credit payments or to make additional contributions to the ERS. In addition, benefit payments 
are made through a PayGo funding system, a TSA account under the custody of PRDT and maintained in a 
separate trust fund. Plans operated under various benefit structures prior to July 1, 2017 are administered by the 
new Retirement Board through a trust fund that do not meet the requirements of GASB Statement No. 68 as of 
July 1, 2017. Instead, the employers may be subject to the requirements of GASB Statement No. 73, “Accounting 
and Financial Reporting for Pensions and Related Assets That Are Not within the Scope of GASB Statement 68”. 
 

However, as indicated in the Basis for Qualified Opinion section of the independent auditors’ report, the ESR has 
not provided to the Municipality the audited actuarial and financial information necessary for the proper recognition 
and reporting of its total pension liability as of June 30, 2018. As a result, management has not been able to 
implement the accounting and financial reporting requirements for pensions that are provided to the employees of 
state and local governmental employers through pension plans trusts that do not comply with the criteria set forth 
in the GASB Statement No. 73. The effects of this departure from U.S. generally accepted accounting principles in 
the assets, liabilities, deferred outflows/inflows of resources and net position of the Municipality’s governmental 
activities cannot be determined at this time. 
 

19. OTHER POSTEMPLOYMENT BENEFITS (OPEB) 
 

Plan description  
 

The Municipality is a participating employer in the Employee’s Retirement System of the Government of Puerto 
Rico and its Instrumentalities Medical Insurance Plan Contribution (“ERS-MIPC”). ERS MIPC is an unfunded, cost 
sharing, multi-employer defined benefit plan sponsored by the Commonwealth. Substantially all fulltime 
employees of the Commonwealth’s primary government, and certain municipalities of Puerto Rico and certain 
component units of the Commonwealth not having their own postemployment benefit plan, are covered by the 
OPEB. Commonwealth employees became members upon their date of employment.  
 
Plan members were eligible for benefits upon reaching the pension benefits retirement ages. 
 

Benefits provided 
 

ERS MIPC covers a payment of up to $100 per month to the eligible medical insurance plan selected by the 
member provided the member provided the member retired prior to July 1, 2013 (Act No. 483, as amended by Act 
No. 3).  
 
Contributions 
 
The contribution requirement of ERS MIPC is established by Act No. 95 approved on June 29, 1963. This OPEB 
plan is financed by the Commonwealth on a pay-as-you-go basis.  



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE 

Notes to Basic Financial Statements 
For the Fiscal Year Ended June 30, 2018 

  

80 
 

19. OTHER POSTEMPLOYMENT BENEFITS (OPEB) 
 
The funding of the OPEB benefits is provided to the ERS through legislative appropriations each July 1 by the 
Commonwealth’s General Fund for former government and certain public corporations without own treasuries 
employees, and by certain public corporations with own treasuries and municipalities for their former employees. 
The Municipality’s contribution is financed through the monthly Paygo charge. There is no contribution 
requirement from the plan member during active employment. Retirees contribute the amount of the healthcare 
insurance premium not covered by the Commonwealth contribution. As a result, these OPEB are 100% unfunded. 
The legislative appropriations are considered estimates of the payments to be made by the ERS for the 
healthcare benefits throughout the year. 
 
OPEB liabilities, OPEB expense, and deferred outflows of resources and deferred inflows of resources 
related to OPEB; other GASB Statement 75 required disclosures  
 
The ERS have not issued its audited financial statements as of and for the fiscal year ended June 30, 2017 nor 
has it provided the Municipality with the audited schedules of employment allocations and OPEB amounts by 
employer as of June 30, 2017 (Municipality’s measurement date), necessary to comply with the requirements of 
GASB Statement No. 75 “Accounting and Financial Reporting for Postemployment Benefits Other Than 
Pensions”, as of June 30, 2018. As a result, amounts to be reported as deferred outflows \inflows of resources 
related to OPEB, the net OPEB liability, applicable disclosures and required supplementary information have been 
omitted. 
 

20. DISASTER GRANTS – FEMA – HURRICANE MARIA 
 

In September, 2017 the island was impacted by Hurricane Maria, a major category 4 hurricanes, causing a level 
of widespread destruction in many areas including infrastructure, housing, environment, public and private 
property and disrupting the Commonwealth and municipal operations. Since the U.S. President approved a 
disaster declaration for Puerto Rico, federal disaster assistance has been made available to supplement the local 
recovery efforts in the affected areas. The Municipality performed an assessment of all suffered damages and 
performed significant recovery efforts, financed with municipal funds. Management has submitted claims to 
insurance companies and evidence of recovery related costs to the Federal Emergency Management Agency 
(“FEMA”) for reimbursement through public assistance grants. 

 
Incurred and claimed eligible costs included force account overtime hours, force account equipment, rental of 
equipment, materials and contracted services for debris removal, among others. Incurred costs, were approved 
and reimbursed by FEMA as follows: 
 

 

Description 

  Hurricane 

Maria 

 

     

Costs incurred and reimbursed in fiscal year 2017-2018   $    3,109,913  

Costs incurred in fiscal year 2017-2018 and subsequently 

reimbursed or pending for reimbursement  

   

2,487,858 

 

Total    $    5,597,771  

 
 
 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE 

Notes to Basic Financial Statements 
For the Fiscal Year Ended June 30, 2018 

  

81 
 

21. TAX ABATEMENTS 
 

Commonwealth of Puerto Rico Agreements 
 

A. Act 168 of 1968, as amended – “Act to Grant Tax Exemptions to Hospitals” 
 

Purpose: To grant tax incentives to hospitals and other applicable health providers’ facilities in order to 
promote their development by providing the ability to raise funds to invest on their own operational needs. 
 
Tax Benefits/Exemptions: 
 

 Tax credit up to fifteen percent (15%) of the total eligible payroll expense to be used to reduce up to fifty 
percent (50%) of income taxes over eligible health service revenues. 
 

 Exemption of a hundred percent (100%) from the payment of real and personal property over assets 
used to provide health services. 
 

 Exemption of a hundred percent (100%) from the payment of state excise taxes over the acquisition of 
any equipment, machinery and effects used to provide medical diagnostics and treatments. 

 

 No hospital or eligible health service facility shall be subject to municipal license taxes, excise taxes 
and other municipal income taxes levied by a municipal ordinance.  

 
B. Act 225 of 1995, as amended – “Agricultural Tax Incentives Act” 

 

Purpose: To establish public policy in the agricultural sector and other related economic sectors. Also, to 
establish the requirements to qualify as “bona fide farmers” and to provide them with all kinds of exemptions 
for the payment of income taxes, property taxes (real and personal), municipal licenses, construction excise 
taxes and any other state or municipal taxes or rights. 
 
Tax Benefits/Exemptions: 

 

 Exemption of ninety percent (90%) of income taxes for revenues earned from agricultural business. 
 

 Tax credit up to fifty percent (50%) of the total eligible investment.  
 

 Exemption of a hundred percent (100%) for the payment of real and personal property over assets used 
intensively for agricultural businesses and purposes. 

 

 Exemption of a hundred percent (100%) for the payment of state excise taxes over the acquisition of 
any equipment, machinery and effects used in the agricultural business. 

 

 No “bona fide farmer” shall be subject to municipal license taxes, excise taxes and other municipal 
income taxes levied by a municipal ordinance. 

 
 
 
 

THIS SPACE HAS BEEN INTENTIONALLY LEFT BLANK 
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21. TAX ABATEMENTS (CONTINUED) 

 

C. Act 135 of 1998, as amended  – “Tax Incentives Act” 
 

Purpose: To provide a tax incentives program that stimulates the creation of local capital; promotes the 
development of aerial and marine harbor infrastructure; the exportation of products manufactured in Puerto 
Rico; stimulates the development of strategic industries; promotes the creation of small and medium 
businesses; the establishment of regional and central corporate offices and distribution centers in Puerto 
Rico; the creation of jobs and the development of human resources; and to stimulate the development and 
distribution of technology in Puerto Rico. 

 

Tax Benefits/Exemptions: 
 

 Tax-exempt businesses that hold a decree under this Act shall be subject to a fixed income tax rate of 
seven percent (7%) on their net industrial development income (excluding the revenue earned from 
investments described in item (j) of Section 2 of this Act), with other provisions that would lower the tax 
rate.  
 

 Tax-exempt businesses under this Act that manufacture textiles, clothing items produced with fabrics or 
other materials, articles made of leather or faux leather and shoes and/or dedicated to the canning of 
fish, shall be subject to a fixed income tax rate of four percent (4%), with other provisions that would 
lower the tax rate. 

 

 Tax-exempt businesses under this Act whose operations are located in Vieques or Culebra or in a 
municipality with similar economic and/or employment situations shall be totally exempt from the 
payment of income taxes on the revenues from the industrial development activity during the first ten 
(10) years beginning on the year of commencement of operations. After the ten-year period, the tax-
exempt business shall be subject to a fixed income tax rate of two percent (2%) 

 

 Tax-exempt businesses that are service units that hold a decree under paragraph sixteen (16) of item 
(i) of Section 2 of this Act shall be subject to a fixed income tax rate of four percent (4%) on their net 
industrial development income from operations that exclusively cover markets in Central and South 
America, or to a two percent (2%) fixed rate on their net industrial income from operations that cover 
markets from North America through South America or the global market. 

 

 Shareholders or partners of tax-exempt businesses that hold a decree under this Act that are 
individuals will have the right to an income tax credit equal to thirty percent (30%) of their proportional 
participation in the fix tax rate on the net industrial development income paid by the tax-exempt 
business. 

 

 Tax-exempt businesses that hold a decree under this Act, are dedicated to manufacturing and generate 
a net industrial development income, calculated without taking into account the benefits of the special 
deductions provided by this Act, of less than $30,000 per production job, shall enjoy a special payroll 
deduction equal to a fifteen percent (15%) of the production payroll of the tax-exempt business, up to 
fifty percent (50%) of the net industrial development income computed without taking into account this 
special deduction.  
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21. TAX ABATEMENTS (CONTINUED) 
 

 Special deduction equal to the amount of job training expenses incurred to improve productivity and 
quality control, to promote total quality management and to better the communication skills of their 
employees, incurred in excess of the average annual amount incurred in these expenses during the 
three (3) tax years ending after the effective date of this Act. 

 

 Special deduction that equals the amount of expenses incurred in the research, experimentation and 
development of new products or industrial processes, or in the improvement of existing ones, that is 
deductible in the tax year under Subtitle A of the Puerto Rico Internal Revenue Code. 

 

 Tax-exempt businesses that hold a decree under this Act shall have the choice to deduct in the tax year 
in which they are incurred the amounts invested in the construction and/or purchase of buildings, 
structures, machinery and equipment, instead of capitalizing the expenses made as required by the 
Puerto Rico Internal Revenue Code, as long as the assets have not being previously used by another 
person or business in Puerto Rico and they are utilized for the manufacturing of products or for 
providing the services for which the benefits under this Act were granted. 
 

 Special deduction for the purchase of products manufactured in Puerto Rico that equals fifteen percent 
(15%) of purchase amount, reduced by the average of the purchases made of these products during 
the year 2000. This deduction is granted only for purchases of products that have been manufactured 
by companies not related to the tax-exempt business. 

 

 Ninety-percent (90%) exemption on municipal and Commonwealth taxes on real and personal property. 
 

 Sixty-percent (60%) exemption on municipal license taxes, municipal construction excise taxes and 
other municipal taxes levied by any municipal ordinance. However, tax-exempt businesses described in 
paragraph (2) of item (a) of Section (3) of this Act shall be granted a seventy-five (75%) exemption on 
municipal license taxes, municipal construction excise taxes and other municipal taxes; and for those 
described in paragraph (3) of item (a) of Section (3) pf this Act, the exemption will be ninety percent 
(90%). 

 

 Complete exemption on state excise taxes following the terms indicated in item (c) of Section (6). 
 

D. Act 255 of 2002 – “Savings and Loans Associations Act, as amended” 
 

Purpose: To permit the free offering of products and services by savings and loans associations under terms 
and conditions similar to the other participants of the financial markets; to promote the offering of financial 
resources and services to small and medium-sized businesses through savings and loans structures; and to 
facilitate the economic integration of the savings and loans associations with other economic and financial 
sectors. 
 
 
 

THIS SPACE HAS BEEN INTENTIONALLY LEFT BLANK 
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21. TAX ABATEMENTS (CONTINUED) 
 

Tax Benefits/Exemptions: 
 

 The savings and loans associations, their subsidiaries or affiliates, as well as the revenue of all of 
their activities/operations, their assets, capital, reserves and surplus of income, will be exempt from 
the payment of income taxes, property taxes, state excise taxes or of any other tax imposed or to be 
imposed by the Commonwealth or any of its political subdivisions, except for the sales and use tax 
established in the Sections 4020.01 and 4020.02 of the Puerto Rico Internal Revenue Code; the tax 
authorized by Section 6080.14; the taxes established in Sections 4210.01, 4210.02 and 4210.03; and 
the excise taxes under Chapter 2 of Subtitle C of Act 1 of 2011. 

 

 All shares and securities issued by the associations, their subsidiaries and affiliates, as well as the 
dividends and interest paid on them, will be exempt of any type of tax assessment, including income, 
property, excise, license or any other tax imposed or to be imposed by the Commonwealth or any of 
its political subdivisions. 

 

 Exemption from the payment of state and municipal license and excise taxes, rights, charges, permits 
and registration fees. 

 
E. Act 73 of 2008  – “Economic Incentives Act for the Development of Puerto Rico” 

 

Purpose: To provide the adequate environment and opportunities to continue developing local industries; to 
offer an attractive tax proposal to attract direct foreign investment and to promote economic development and 
social betterment in Puerto Rico. 
 
Tax Benefits/Exemptions: 

 

 The tax-exempt businesses that hold a decree under this Act shall be subject to a fixed income tax rate 
of four percent (4%) on their net industrial development income, with other provisions that would lower 
the tax rate. Also, they will have a 100% exemption on the income earned from eligible investments. 
 

 A special deduction for investment in buildings, structures, machinery and equipment in the taxable 
year during which these were incurred, in lieu of any capitalization of expenses. 

 

 A tax credit for purchasing products manufactured in Puerto Rico equal to twenty-five percent (25%) of 
the purchases of such products. 

 

 A tax credit to reduce the cost of electric power of up to 10% of the payments made to the Puerto Rico 
Electric Power Authority for the net electric power consumption. 
 

 Sixty-percent (60%) exemption on municipal license taxes, municipal construction excise taxes and 
other municipal taxes levied by any municipal ordinance. 

 

 Ninety-percent (90%) exemption on municipal and Commonwealth taxes on real and personal property.    
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21. TAX ABATEMENTS (CONTINUED) 
 

F. Act  83 of 2010 – “Green Energy Incentive Act” 
 

Purpose: To further renewable energy generation, in accordance with short, medium and long-term 
mandatory goals; to empower the Energy Affairs Administration to incentivize compliance with compulsory 
goals and development of sustainable renewable energy and alternative renewable energy; to establish 
measures aimed at fostering the development of sustainable energy systems that further energy use savings 
and efficiency through the establishment of a fund denominated “Green Energy Fund”; to organize and 
standardize the existing incentive and create a new incentive that stimulates the proliferation of these energy 
sources; and to amend certain existing laws. 
 
Tax Benefits/Exemptions:  

 Fixed income tax rate of four percent (4%) on revenues derived from eligible businesses and 
companies. 

 

 Exemption of ninety percent (90%) for the payment of real and personal property over assets used in 
eligible businesses or companies. 

 

 Exemption of sixty percent (60%) on municipal license taxes, excise taxes and other municipal income 
taxes levied by a municipal ordinance. 

 

G. Act 120 of 2014 – “Incentives for the Creation and Retention of Jobs in Small and Medium-Sized 
Businesses (“PyMES”) Act” 
 

Purpose: To establish a program of tax and payroll incentives for the Small and Medium-Sized Businesses 

(“PyMES”) established in Puerto Rico in order to promote the development and expansion of this business 

sector; create new jobs and help with the retention of jobs in PyMES with serious economic and financial 

difficulties. 

Tax Benefits/Exemptions: 

New PyMES: 

 Reimbursement of 50% of the federal minimum wages up to 15 employees 
 

 Preferential income tax rate for 3 years of 5%, 10% and 15%, respectively 
 

 Exemption of 50% on the payment of personal and real property taxes 
 

 Exemption of 50% in the payment of the State Insurance Fund Corporation’s premium 
 

 Exemption of 50% in the payment of municipal license taxes 
 

 Gradual payment of the Christmas Bonus 
 

 Priority and expedite financing with the Economic Development Bank of Puerto Rico  
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21. TAX ABATEMENTS (CONTINUED) 
 
PyMES in Expansion: 

 Reimbursement of 50% of the federal minimum wages up to 10 employees 
 

 Exemption of 50% in the payment of the State Insurance Fund Corporation’s premiums 
 

 Priority and expedite financing with the Economic Development Bank of Puerto Rico 
 

PyMES with Net Operational Losses: 

 Reimbursement of 50% of the federal minimum wages up to 10 employees 
 

 Exemption of 50% in the payment of the State Insurance Fund Corporation’s premiums 
 

 Priority and expedite financing with the Economic Development Bank of Puerto Rico 
 

 
H. Act 7 of March 4, 1955, as amended – Tax Exemption of Historic Sites 

 
Purpose: To provide exemption from the payment of property tax to real properties restored, improved and/or 

reconstructed as to maintain the characteristics of Hispanic colonial era, located in the historical sites of the 

Municipality of San Juan, or any other historic site established in Puerto Rico by the Puerto Rican Culture 

Institute (‘the Institute”).   

Tax Benefits/Exemptions: 

 The structure to be improved, constructed, restored or reconstructed and the land in which it is 

located will have total real property tax exemption for a period of five (5) or ten (10) years, depending 

on the recommendation made by the Institute. 

 

 In those cases where a façade reconstruction is made to a building with no historical or architectural 

value to temper it with that of the historical site scene in which it is located, an exemption period of 

five (5) years can be granted. This period cannot be renewed. 

 

 Those cases that involve a total reconstruction which incorporates more than a fifty (50) percent of 

new construction elements to buildings with no historical or architectural value to temper them to their 

historic site scenery; or that involve the construction of a new structure in an empty land lot or where 

there are only building remains, a tax exemption of ten (10) years can be granted, based on the 

recommendations of the Institute. 
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21. TAX ABATEMENTS (CONTINUED) 
 

 Once the ten-year exemption period expires, the Secretary of the Puerto Rico Treasury Department 

can grant an additional exemption period of ten (10) years as long as the Institute certifies: 
 

 The structure has not suffered significant alterations to its original design 
 

 Deserves to be preserved as part of our cultural heritage due to its historical or architectural value 
 

 It will remain, once the construction is completed per the Institute’s requirements, in equal or better 

state than the one it had once the first restauration had been made. 

 

I. Act 159 of June 24, 2004 – Amendment to Article 5.01 of Act 83 of 1991: “Municipal Property Tax Act 
of 1991” 
 

Purpose: To provide tax benefits that stimulate the industrial activity and the exportation of goods, through a 

mechanism to grant a personal property tax exemption exclusively to the inventory of goods to be used as 

raw materials and to the total inventory of products and equipment of those businesses whose operations are 

located in Foreign Trade Zones or Subzones. 

Tax Benefits/Exemptions: 

 Total exemption of personal property tax, including inventory and equipment, of those businesses that 

maintain operations within Foreign Trade Zones or Subzones of Puerto Rico duly accredited per the 

“Foreign Trade Zone Act of 1934, as amended” (19U.S.C. 81 C (a)). 

 Sixty (60) percent tax exemption on the assessed value of all the privately-owned real property 

located within Foreign Trade Zones or Subzones of Puerto Rico duly accredited per the “Foreign 

Trade Zone Act of 1934, as amended” (19U.S.C. 81 C (a)). 
 

J. Not-for-profit Organizations 
 

Not-for-profit organizations are entities, incorporated or not, dedicated to the offering of services that, under 
the Puerto Rico Internal Revenue Code, qualify for an exemption from the payment of state income taxes. For 
example, entities created for charitable, literary, scientific and educational purposes; professional 
organizations and certain clubs and fraternity associations can request this exemption subject to their 
compliance with the requirements stated in the Puerto Rico Internal Revenue Code. Generally, these 
organizations are 100% exempt from the payment of property taxes, municipal license taxes and municipal 
construction excise taxes. Title V, Article 5.01, items (e) through (g) of Act 83 of 1991 –  Municipal Property 
Tax Act, as amended, states the types of organizations that are exempt from the payment of personal and 
real property taxes.  
 

For municipal license taxes, Section 9 – “Exemptions” of Act 113 of 1974 – Municipal License Taxes Act, as 
amended, establishes the organizations that are exempt from the payment of municipal license taxes. Finally, 
municipal ordinances state the percentage of construction excise taxes, if any, that these types of 
organizations must pay. 
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21. TAX ABATEMENTS (CONTINUED) 
 

Act  7 of 1955, as amended – Tax Exemption of Historic 
Sites” Real property tax 90% 

 
$         598,191 

    

Act  159 of 2004, as amended to Article 5.01 of Act 83 of 

1991: “Municipal Property Tax Act of 1991” Personal property tax 90% $           84,778 
    

Act 255 of 2002 – “Savings and Loans Associations Act, 

as amended” 

Personal property tax 

Real property tax 

90% 

90% 

244,814 

30,494 

   275,308 

 

Not-for Profit Organizations Real property tax 100% $         139,871 

 

Act’s Name Tax Category 

Percent 

Abated 

Amount Abated 

FY 2017-18 
    

Act 168 of 1968, as amended – “Act to Grant Tax 

Exemptions to Hospitals” Real property tax 100% $         113,365 

 Personal property tax 100% 907,697 

   $      1,021,062 

    

Act 225 of 1995, as amended –“Agricultural Tax 
Incentives Act” Real property tax 100% $             3,562 

 Personal property tax 100% 837,364 

 Municipal license tax  1,690 

   $         842,616 

 

Act 135 of 1998, as amended – “Tax Incentives Act” Real property tax 90% $      1,249,919 

 Personal property tax 90% 2,094,106 

 Municipal license tax 60% 3,487,255 

   $      6,831,280 

 

Act 73 of 2008, as amended – “Economic Incentives Act 

for the Development of Puerto Rico” Real property tax 90% $       5,110,928 

 Personal property tax 90% 4,222,528 

 Municipal license tax 60% 1,841,917 

   $     11,175,373 

    

Act  83 of 2010 – “Green Energy Incentive Act” Real property tax 90% $       1,087,504 

 Personal property tax 90% 1,291,942 

 Municipal license tax 60% 1,819 

   $       2,381,265 
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21. TAX ABATEMENTS (CONTINUED) 
 

Those individual tax abatement agreements that exceeded 8% of the total tax abated amount under the 

categories of real and personal property taxes are disclosed as follows: 

 

 

Government 

Instrumentality Awarding 

the Agreement 

  

Authority  in Law 

  

Tax Category 

  

Percent 

Abated 

 Amount 

Abated 

FY 2017-18 
         

P.R. Department of State; 

P.R. Industrial and 

Development Company 

(“PRIDCO”); P.R. 

Department of Economy 

Development and 

Commerce 

  

 

Act No. 73 of 2008, No. 

135 of 1998 and No. 120 

of 2014 (Incentive Acts 

for economic 

development) 

  

 

 

 

Personal property tax 

Real property tax 

Municipal license tax 

  

 

 

 

90% 

90% 

60% 

  

 

 

 

$     919,763 

4,263,016 

4,965,917 

        $10,148,696 

 

 

P.R. Department of 

Treasury 

  

Act No. 168 of 1968 (tax 

incentives for hospital 

and health care entities) 

  

Personal property tax 

Real property tax 

Municipal license tax 

  

90% 

90% 

60% 

  

$     279,679 

29,352 

854,413 

        $  1,163,444 
         

 

22. COMMITMENTS AND CONTINGENCIES 
 

A. Operating leases and construction commitments 
 

The Municipality leases real property, buildings, vehicles and equipment under several operating lease 
agreements, which generally have terms of one year or less and are automatically renewed for the same 
period and terms. Rental expenditures recorded in the basic financial statements for the year ended June 30, 
2018, amounted to approximately $1 million. Management believes that the summary of the future minimum 
rental commitments under noncancellable real property and equipment lease with terms exceeding one year 
is not significant. 

 

The Municipality had commitments at June 30, 2018 of approximately $2.5 million for the construction, 
improvement, or renovation of several municipal facilities. 
 

B. Federal and Commonwealth grants 
 

The Municipality participates in a number of Federal Financial Assistance Programs. Although the 
Municipality's grant programs have been audited in accordance with the provisions of the Single Audit Act of 
1996, through June 30, 2018, these programs are still subject to financial and compliance audits by the 
granting agencies and the resolution of previously identified questioned costs.  The amount, if any, of 
expenditures which may be disallowed by the grating agencies cannot be determined at this time, although 
the Municipality expects such amounts, if any, not to be material. 
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22. COMMITMENTS AND CONTINGENCIES (CONTINUED) 
 

C. Litigations 
 

The Municipality is, at present, a defendant in a number of legal matters that arise in the ordinary course of 
the Municipality’s activities.  There are cases whereby the Municipality is a defendant or codefendant that will 
be covered by insurance, certain cases whereby the legal counsel has not determined an outcome and other 
cases that will not be covered by insurance. However, it is the opinion of the Municipality and the legal 
counsels that based on their experience, such actions and the potential liabilities will not impair the 
Municipality financial position. 

 

Municipality of Ponce vs. “CRIM”  
 

On June 29, 2000, the Municipality filed and administrative complaint against CRIM, whereby it was 
questioning CRIM’s collection of $35,589,383. On December 10, 2004, the examining officer’s report was 
adopted by CRIM and Municipality’s complaint was dismissed. As a result, the Municipality had to pay CRIM 
$50,660,429.55 plus a 6.5% yearly interest rate. The CRIM ruled once more against the Municipality and 
held the latter owed CRIM the sum of $50,844,204 plus interest. The Municipality appealed before the 
Puerto Rico Court of Appeals. Finally, the CRIM filed a petition for certiorari before the Puerto Rico Supreme 
Court, which decided to review the case. As a result, CRIM filed its appeal brief on August 3, 2009 and the 
Municipality filed its brief on October 1, 2009, after requesting and obtaining an extension of time. The case 
is now before the Puerto Rico Supreme Court. 
 

D. Risk Management 
 

The Property Division is responsible of assuring that the Municipality’s property is properly insured.  
Annually, the Property Division compiles the information of all property owned and its respective market 
value.  After evaluating this information, the Property Division submits the data regarding the Municipality’s 
properties to its private insurance broker so they can request quotes for the various insurance policies. The 
insurance companies that meet the Municipality’s criteria are selected for each fiscal year. Settled claims 
have not exceeded commercial coverage in any of the past three (3) fiscal years. 
 

E. Settlement of liabilities to suppliers – Bonds and notes issuances fund 
 

The Municipality reported accounts payable to suppliers of $808,012 in the Capital Projects Fund. This 
amount represents incurred expenditures to be financed with the balance of proceeds of bonds and notes 
maintained at GDB and not disbursed as of June 30, 2018. The GDB’s restructuring agreement contain no 
specific references or procedures related to the liquidation of these liabilities. Act No. 109 of 2017, 
establishes that from the Closing Date until June 30, 2019, no Person having a claim against a municipality 
related to a capital improvement project financed with a bond, note or loan subject to recalculation pursuant 
this Act shall commence or continue a judicial, administrative, or other action or proceeding against such 
municipality with respect to said claim. Notwithstanding the foregoing, any such person may commence or 
continue litigation before June 30, 2019 solely to require the municipality to participate in mediation. The goal 
of such mediation process shall be to reach a consensual agreement that may allow the establishment of an 
alternative repayment plan or any other alternative satisfactory to the parties, which shall be reflected in the 
corresponding municipality’s fiscal year 2020 budget. The final outcome of this matter is undeterminable. 
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22. COMMITMENTS AND CONTINGENCIES (CONTINUED) 
 
F. Other Commitments:  

 
At June 30, 2018, the general fund had commitments of approximately $1.8 million for purchases orders or 
contracts that will be honored during the subsequent year.  
 

23. CLOSURE AND POST CLOSURE CARE COSTS AND LANDFILL OBLIGATIONS 
 

In accordance with Statement No. 18 of the "GASB", "Accounting for Municipal Solid Waste Landfill Closure and 
Post Closure Care Costs", the Municipality obtained a study of the activities that need to be implemented at the 
Municipality's landfill to guarantee the maximum yield of available space and to comply with applicable state and 
federal regulations. As of June 30, 2018, the estimated remaining life of its landfill was approximately 5.5 years. 
The Municipality formalized an agreement with Consolidated Waste Corp. for the collection, transportation and 
disposal of municipal waste for a period of ten (10) years from October 1, 2009 to September 30, 2019. 

 

The agreement includes the extension and amendment of lease of common land and structures known as 
"Facilidades del Garage El Tuque" for a period of ten (10) years incidental with the agreement for the collection, 
transportation and disposal of non-hazardous waste. In addition, the contractor is liable to comply with laws, 
rules, municipal ordinances, regulations of the P.R. Environmental Quality Board (JCA) and the U.S. 
Environmental Protection Agency (EPA). 

 
The service charge amount billed by the contractor ranges from $6.26 per residential unit, in the first year, to 
$7.40 in the final year of the agreement. For school facilities, the charges range from $150 in the first year, to 
$179.26 in the final year of the contract. These amounts are payable monthly to the contractor, and services to 
public housing facilities are to be free of charge.  

 
In addition, the Municipality formalized an agreement for disposal services and the lease, management and 
operation of the Ponce Municipal Landfill. The term of this agreement commences on the execution date 
(October 15, 2004) of the agreement and continues until the earlier of (a) June 30, 2034, (b) the date on which 
the Landfill (including any expansion) is completely filled and rendered unusable, or (c) such date as the 
agreement is earlier terminated pursuant to the provisions of this agreement. 

 
The work to be performed under this agreement consists of all activities and resources, including the 
management, supervision, materials, equipment, labor and all other activities necessary or appropriate for the 
operation of the landfill in accordance with this agreement and in accordance with all applicable laws and 
regulations. The contractor shall assume all costs related to all the activities and resources needed to adequately 
manage and operate the landfill, including the disposal services, except as otherwise provided in this agreement. 

 
24. GOING CONCERN 

 

The Autonomous Municipality of Ponce has a liquidity risk, since it does not have enough liquid financial 
resources to meet obligations when they become due. The cash and equivalent on hand were insufficient to 
meet obligations due. The Municipality’s accumulated unassigned General Fund deficit was $61.7 million on 
June 30, 2018. 
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24. GOING CONCERN (CONTINUED) 
 
The following are indicators that may raise significant doubt about a government’s ability to continue as a going 
concern: 
 
1. Negative trends 

 

 Recurring periods in which expenses and expenditures significantly exceed revenues. 

 Cumulative fund balance (deficit) in the last three fiscal years. 
 
The Commonwealth of Puerto Rico (the Commonwealth) currently faces a severe fiscal, economic and liquidity 
crisis, the culmination of many years of significant governmental deficits, a prolonged economic recession (which 
commenced in 2006), high unemployment, population decline, and high levels of debt and pension obligations. 
 
Further stressing the Commonwealth’s liquidity is the vulnerability of revenue streams during times of major 
economic downturns and large health care, pension and debt service costs. As the Commonwealth’s tax base has 
shrunk and its revenues have been affected by prevailing economic conditions, health care, pension and debt 
service costs have become an increasing portion of the General Fund’s budget, which has resulted in reduced 
funding available for other essential services, like the municipalities of Puerto Rico which received subsidies from 
the Commonwealth. 
 
The Commonwealth’s very high level of debt and unfunded pension liabilities and the resulting required allocation 
of revenues to service debt and pension obligations have contributed to significant budget deficits during the past 
several years, which the Commonwealth has financed, further increasing the amount of its debt. More recently, 
these matters and the Commonwealth’s liquidity constraints, among other factors, have adversely affected its 
credit ratings and its ability to obtain financing at reasonable interest rates, if at all. As a result, the Commonwealth 
has relied more heavily on short-term financings and interim loans from GDB, and other instrumentalities of the 
Commonwealth, which reliance has constrained the liquidity of the Commonwealth in general and GDB in 
particular, and increased near-term refinancing risk. These factors have also resulted in delays in the repayment 
by the Commonwealth and its instrumentalities of outstanding GDB lines of credit, which delays have limited 
GDB’s ability to continue providing liquidity to the Commonwealth and have caused GDB to fail to make a 
principal payment on its debt obligations. These factors are reflected in the deterioration of the Commonwealth’s 
credit ratings. Since June 30, 2014, the principal rating agencies have continued to lower their rating on the 
general obligation bonds of the Commonwealth, which had already been placed within non-investment grade 
ratings in February 2014. They also lowered their ratings on the bonds of the PBA and COFINA, and on other 
bonds of various instrumentalities, including GDB, all of which were lowered multiple notches in the grading levels. 
 

The Municipality’s ability to reduce its General Fund deficit and to achieve a balanced budget in future fiscal years 
depends on a number of factors, some of which are not wholly within its control, including the performance of the 
Commonwealth’s economy and the Municipality’s ability to reduce and control governmental expenditures, 
particularly in areas such as payroll expenses, retirement system and healthcare, which represents a significant 
portion of the budget appropriations of the Municipality. 
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25. PRIOR PERIOD RECLASSIFICATION FUND 
 

A. GOVERNMENTAL FUND FINANCIAL STATEMENTS 
 

The following restatements have been made in the governmental fund financial statements, which are 
reported as an reclassification fund to the beginning fund balances: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26. SUBSEQUENT EVENTS 
 

The Municipality has evaluated subsequent events through May 31, 2019 which is the financial statements were 
available to be issued. The following evets were identified which management decided should be disclosed. 
 
GDB Restructuring Support Agreement 

As disclosed in Note 2, following the certification of GDB’s fiscal plan, AAFAF, GDB and certain supporting 
creditors negotiated the terms of a Restructuring Support Agreement (“RSA”), (as amended), which provides for 
the restructuring of a significant portion of GDB’s financial obligations (“Participating Bond Claims” as defined by 
the RSA), through a Qualifying Modification pursuant to Title VI of PROMESA. As a result of the impact of 
Hurricanes Irma and Maria over Puerto Rico in September 2017, the Oversight Board requested to the covered 
instrumentalities to submit a proposed amendment of its fiscal plans. In addition, on March 27, 2018 AAFAF 
announced certain amendments to the RSA after reaching an agreement with a significant portion of the RSA 
parties. The amended RSA became effective pursuant to its terms on April 6, 2018, after obtaining the signature 
of the requisite number of holders of GDB’s Participating Bond Claims (as defined in the RSA). 
 
The Commonwealth’s Legislature approved the Act No. 109 of August 24, 2017 in order to establish the legislative 
framework for the restructuring transaction. Pursuant to this Act , as amended by Act No. 147 of July 18, 2018, the 
GDB Debt Recovery Authority was created as a statutory public trust and a governmental public instrumentality of 
the Commonwealth of Puerto Rico for the purpose of (1) issuing Restructuring Bonds in order to (a) implement the 
Restructuring Transaction, (b) facilitate compliance with the GDB Fiscal Plan, and (c) facilitate the funding of 
essential government or public services by the Government of Puerto Rico and (2) owning and managing the 
Restructuring Property. 
 
On August 9, 2018 GDB and AAFAF used the solicitation statement to commence the solicitation of votes seeking 
creditor approval of the Qualifying Modification, which was concluded in September 2018 with the approval of 
eligible voters. The U.S. District Court for the District of Puerto Rico approved the Qualifying Modification on 
November 7, 2018, which was finally closed and executed on November 29, 2018 (“closing date”). 

  
GENERAL 

FUND 

OTHER 
GOVERMENTAL 

FUNDS 

   

Fund balance, as previously reported,   
June 30, 2017 

 
$   (44,757,255) 

 
$   2,664,236 

   
Reclassification from Fund from General Fund to Other Govermental 
Funds (Insurance Fund) 

 
(751,761) 

 
751,761 

   
Fund balance, beginning as, restated $   (45,509,016) $    3,415,997 
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26. SUBSEQUENT EVENTS (CONTINUED) 
 
In general, the holders of the Participating Bond Claims undertake a financial restructuring through a Qualifying 
Modification by receiving on closing date New Bonds having a face amount equal to $550 for each $1,000 claim 
(exchange rate of 55%), paying semiannual interest of 7.5% and maturing on 2040. GDB will transfer to the new 
Issuer as New Bond Collateral the Recovery Authority Assets which includes its Municipal, Commonwealth and 
Public Corporation’s loan portfolio, the beneficial interest on certain GDB retained assets, real estate owned 
assets and cash.  
 
As part of the amended RSA the following transactions, applicable to the municipalities, were executed: 
 
Excess CAE settlement – GDB paid, in cash, to each municipality that has “Excess CAE”, an amount equal to 
55% of the undisbursed “Excess CAE” for fiscal years 2015, 2016 and 2017 corresponding to such municipality. 
The remaining portion of 45% of such undisbursed “Excess CAE” shall be discharged and no such municipality 
shall have any further rights or claims with respect thereto and GDB shall have no further liability or obligation 
thereunder.  
 
Recalculation of certain municipal obligations – (a) the principal amount of any bond, note and/or loan held by 
GDB as of closing date was reduced by an amount equal to the balance of proceeds of such bond, note and/or 
loan that were not disbursed to such municipality and were held on deposit at GDB on the Closing Date. Such 
application shall be effected by reducing any remaining installments of principal in inverse order of maturity and 
shall not otherwise affect the repayment schedule of the corresponding bond, note or loan; (b) any remaining 
municipal deposits held at GDB as of the Closing Date were reduced, on a dollar-for-dollar basis, from the 
outstanding principal amount of any corresponding bond, note and/or loan relative to the type of corresponding 
deposit (CAE deposits against CAE loans, IVU deposits against IVU loans, and all undesignated deposits against 
outstanding principal balance of other loans in the following order: operational loans, revenue loans, IVU loans, 
then CAE loans). Such application was effected in ascending order of outstanding loan balances. In cases where 
deposits are not enough to pay a loan in full, the application shall be effected by reducing installments of principal 
in inverse order of maturity without affecting the repayment schedule of the bond, note or loan.  

 

The following transactions were applicable to the Municipality as of the closing date: 

Description  Amount 

Balance of bonds and notes issued by GDB, at 

closing date: 

  

$ 88,898,000 
   

Less: unspend bonds, notes and loan proceeds and 

demand deposits at GDB: 

  

(18,844,219) 
   

Restructured balance of Municipality’s GDB loans at 

closing date: 

  

$ 70,053,781 
 

The Municipality’s remaining balance of bonds, notes and operational loans at closing date amounts to 
$70,053,781 of which $55,343,000 related to loans, bonds and notes issued by private entities and not by GDB. 
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26. SUBSEQUENT EVENTS (CONTINUED) 
 

The Municipality’s remaining balance of bonds, notes and operational loans at closing date follows:  
 

 
Original amount of 
loans, bonds and 

notes 

 

 
 

Remaining loans 
issued by GDB 

 

Loans issued by 
private entities 

not subjected to 
RSA 

 

 
 
 

Total 

   $       31,765,000  $                       -   $        15,485,000   $        15,485,000 

 16,295,000   -   5,635,000   5,635,000 

 10,565,000   -   7,470,000   7,470,000 

 7,542,000   -   2,588,000   2,588,000 

 15,860,000   13,010,000  -   13,010,000 

 3,095,000   -  -   - 

 665,000   -  -   - 

 4,525,000   3,832,361  -   3,832,361 

 13,050,000   11,049,049  -   11,049,049 

 2,335,000   -  -  - 

 13,048,000   11,368,000  -  11,368,000 

 3,260,000    522,966   -   522,966  

 785,000   -  -  -  

 1,615,000   -   -  -  

 505,000   -  -  - 

10,040,000  9,091,724  -  9,091,724 

10,800,000  9,794,525  -  9,794,525 

10,650,000  -  6,025,000  6,025,000 

13,200,000  -  7,505,000  7,505,000 

12,020,000  -  3,770,000  3,770,000 

8,015,000  -  4,230,000  4,230,000 

4,535,000  -  2,370,000  2,370,000 

26,100,000  11,385,156  -  11,385,156 

1,490,000  -  265,000  265,000 

2,215,000  -  -  - 

490,000  -  -  - 

2,206,000  -  -  - 

1,005,000  -  -  - 

 1,030,000   -  -  - 

  $      70,053,781  $        55,343,000  $      125,396,781 
 

Furthermore, as part of the provisions of the amended RSA, GDB transferred owned assets to a Public Entity 
Trust (“PET”), created for the benefit of (a) those non-municipal governmental entities having claims in respect to 
funds on deposit at GDB and (b) those municipalities with federal funds deposited at GDB. 
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26. SUBSEQUENT EVENTS (CONTINUED) 
 
Port of Ponce Authority 
 

Pursuant to Act. 156 of 2013, which amended Act 240 of 2011, the development of Port of the Americas Rafael 
Cordero Santiago and the Port of Ponce in general shall be the responsibility of the Ponce Port Authority. The 
Autonomous Municipality of Ponce, through the Ponce Port Administrative Board, is currently managing the port 
installations. The Ponce Port Administrative Board shall continue to operate and manage the installations until a 
final agreement is reached between the Authority and the international caliber port operator. Act No. 4 of 2018 
amended Act 240 changing the composition of the Ponce Port Authority’s Board of Directors. The reconstituted 
Board is formed by two Presidents, the Secretary of the Economic Development and Commerce Department and 
the Mayor of Ponce; three directors designated by the Governor of Puerto Rico and three directors designated by 
the Mayor of Ponce, and one director designated by consensus of the Governor and the Mayor of Ponce.  The 
Ponce Port Authority shall have a term of ten years ending in 2023 to find and reach a final agreement with an 
international caliber port operator who shall assume the ports operations.   

 
By the end of the ten year term, all governmental agencies and the Municipality of Ponce shall have transferred 
all real estate property related to the operations of the port and the designated value added zones surrounding 
the Port to the Ponce Port Authority. At that same time, the Autonomous Municipality of Ponce shall have the 
option to reconstitute the board of directors of the Ponce Port Authority substituting the directors designated by 
the Governor of Puerto Rico by three directors designated by the Mayor of Ponce, by which action this 
corporation shall be considered a separate municipal corporate entity of the Autonomous Municipality of Ponce.  
In the event the Municipality does not exercise this one time opportunity for the conversion of the Board, the 
Ponce Port Authority will continue its existence under the control of the original Board’s composition. 
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Actual Amounts 

Variance with 
Final Budget 

 Budgeted Amounts (Budgetary Basis) Positive 

 Original Final (See Note 1) (Negative) 

     REVENUES:     

Property taxes $   26,714,702 $   26,714,702 $     25,093,609 $          (1,621,093) 

Municipal license taxes 18,896,194 18,896,194 18,473,571 (422,623) 

Sales taxes and uses taxes 15,528,000 15,528,000 14,123,101 (1,404,899) 

Licenses, permits and other local taxes 5,157,367 5,157,367 791,156 (4,366,211) 

Royalties and others 1,400,360 1,400,360 1,793,926 393,566 

Charges for services 1,027,789 1,027,789 181,083 (846,706) 

Intergovernmental – State Contributions 10,213,623 10,213,623 10,213,623 - 

Fines and forfeitures 1,600,000 1,600,000 58,869 (1,541,131) 

Rent of municipal property 691,124 691,124 1,142,860 451,736 

Interest - - 39,095 39,095 

Miscellaneous        1,504,801        1,504,801          1,413,977         (90,824) 

     Total revenues    82,733,960    82,733,960        73,324,870       (9,409,090) 

     
     

EXPENDITURES, ENCUMBRANCES AND OTHER FINANCING USES:     

Current:     

General government 49,042,866 49,042,866 51,789,656 (2,746,790) 

Public safety 10,275,464 10,275,464 10,109,534 165,930 

Public works 11,161,963 11,161,963 5,700,814 5,461,149 

Health and welfare 2,998,919 2,998,919 3,649,348 (650,429) 

Culture and recreation 4,349,554 4,349,554 10,665,551 (6,315,997) 

Urban development 2,033,526 2,033,526 1,822,749 210,777 

Education 900,899 900,899 1,009,190 (108,291) 

Operating transfer to Debt Service Fund       1,970,768       1,970,768         1,988,929                (18,161) 

     

Total expenditures, encumbrances and other financing uses   82,733,960   82,733,960       86,735,771         (4,001,811) 

     
EXCESS (DEFICIENCY) OF REVENUES OVER (UNDER) EXPENDITURES, 

ENCUMBRANCES AND OTHER FINANCING SOURCES (USES) 

 

 

 

 

 

 

$   (13,410,901) 

 

 

$      (13,410,901) 

  
Explanation of Differences:  

  
Sources/inflows of resources:  

Actual amounts (budgetary basis)“ available for appropriation” from the budgetary comparison schedule $       73,324,870 

Differences-budget to USGAAP:  

Non-budgeted transfer in 8,142,217 

Non-budgeted revenues and other financing resources         6,213,848 

Total revenues and other financing sources as reported on the statement of revenues, expenditures,  

and changes in fund balances (deficit) 

 

$     87,680,935 

  
Uses/outflows of resources:  

Actual amounts (budgetary basis) “total charges to appropriations” from the budgetary comparison schedule $     86,735,771 

Differences-budget to USGAAP:  

Non-budgeted transfer out 18,161 

Non-budgeted expenditures and other financing resources 

Prior year encumbrances recorded as current year expenditures for USGAAP basis  

3,952,674 

1,632,542 

Current year encumbrances recorded as expenditures for budgetary purposes      (1,855,923)        
  

Total expenditures and other financing uses as reported on the statement of revenues, expenditures, 

 and changes in fund balances (deficit) 

 

$     90,483,225 
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1. STEWARDSHIP, COMPLIANCE AND ACCOUNTABILITY 

 

Budgetary Control 
 

The Municipality’s annual budget is prepared on the budgetary basis of accounting, which is not in accordance 
with USGAAP, and represents departmental appropriations recommended by the Mayor and approved by the 
Municipal Legislature prior to the beginning of the fiscal year.  Amendments to the budget require the approval of 
the Municipal Legislature.  Transfers of appropriations within the budget, known as Mayor’s Resolutions, do not 
require the approval of the Municipal Legislature. 

 
The Municipality prepares its annual budget including the operations of the general fund. For budgetary purposes, 
encumbrance accounting is used.  The encumbrances (i.e., purchase orders, contracts) are considered 
expenditures when incurred. For USGAAP reporting purposes, encumbrances outstanding at year-end are 
reported assignments of fund balances and do not constitute expenditures or liabilities because the commitments 
will be honored during the subsequent year. 

 
The unencumbered balance of any appropriation at the end of the fiscal year will lapse at the end of such fiscal 
year.  Other appropriations, mainly capital project appropriations, are continuing accounts for which the Municipal 
Legislature has authorized that an unspent balance from the prior year be carried forward and made available for 
current spending. 

 
The annual budget as presented in the Budgetary Comparison Schedule - General Fund is the budget ordinance 
at June 30, 2018 representing the original budget.  There were no supplemental appropriations for the year ended 
June 30, 2018. 
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BALANCE SHEET 

 
 

Housing 
  

Lower Income 
 

 

 
 

 
 Choice  Housing    

 
 

 
 Vouchers  Moderate I & II   

Line 
Item # 

 

 
Description 

 
 

(CFDA No. 14.871) 
  

(CFDA No. 14.856) 
  

Total 

   

     

 
  

 
     

 
Assets 

 

Current Assets Cash      

 111 

 

Cash – Unrestricted  $   963,271  $         885,505  $       1,848,776 

113 

 

Cash - Other Restricted  22,730           -  22,730 

115  Cash – Restricted for Payment of Current Liab.  374,605  -  374,605 

100 
 

Total Cash  1,360,606  885,505  2,246,111 

   

     

 
124  Accounts Receivable – Other Government  252,672  3,493  256,165 

125  Accounts Receivable - Miscellaneous  5,376  -  5,376 

128  Fraud Recovery  297,897  -  297,897 

128.1  Allowance for Doubtful Accounts - Fraud  (263,112)  -           (263,112) 

120  
Total Receivables, Net of Allowances for 

Doubtful Accounts 
 

 

292,833 

  

3,493 

  

296,326 

132  Investments – Restricted  -  -  - 

135  
Investments – Restricted for Payment  

of Current Liability 
 

 

- 

  

- 

  

- 

143  Inventories  -  -  - 

144 
 

Inter Program Due From  -  -  - 

150  Total Current Assets   1,653,439  888,998   2,542,437 

   

     

 
  

Non-Current Assets   
 

 
 

 

  

Fixed Assets:      

 164 

 

Furniture, Equipment & Machinery – Admin.  308,661  8,424  317,085 

165 

 

Leasehold Improvements  -  -  - 

166  Accumulated Depreciation  (284,581)  (7,809)  (292,390) 

174 
 

Other assets  -  -  - 

160  
Total Capital Assets, Net of Accumulated 

Depreciation 
 

 

24,080 

  

615 

  

24,695 

 
 

 

     

 180 

 

Total Non-Current Assets  24,080 
 

615 
 

24,695 

   

     

 290 

 

Total Assets and Def. Outflow of Resources  $ 1,677,519 
 

$ 889,613 
 

$ 2,567,132 
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Housing 
 

 

Lower Income 
  

 
 

BALANCE SHEET (CONTINUED)  Choice  Housing    

 
 

 
 Vouchers  Moderate I & II   

Line 
Item # 

 

 
Description 

 
 

(CFDA No. 14.871) 
  

(CFDA No. 14.856) 
  

Total 

   

     

 
         

Liabilities 

and 

Equity 
 

 

Liabilities 
  

 

 

 

    

     

 
300 

 

Total Liabilities      
 

312 

 

Accounts Payable <= 90 Days  $      42,579  $       26,053  $     68,632 

313  Accouts Payable >90 days Past Due  -  -  - 

321  Accrued Wage/Payroll Taxes Payable  205,637  -  205,637 

322 
 

Accrued Compensated Absences –  

Current Portion 
 

 

80,144 

  

- 

  

80,144 

325  Accrued Interest Payable  35,114  -  35,114 

332  Account Payable – PHA Projects  -  -  - 

333  Accounts Payable – Other Government  -  22,738  22,738 

341  Tenant Security Deposits  9,776  -  9,776 

345  Other Current Liabilities  23,412  -  23,412 

346  Accrued Liabilities – Other  -  -  - 

347  Inter Program – Due To  48,996  82,529  131,525 

 

310  
Total Current Liabilities  445,658 

 
131,320 

 
576,978 

353  Non-current Liabilities – Other  -  -  - 

354  Accrued Compensated Absences – Non Current  155,575  -  155,575 

350 
 

Total Non-Current Liabilities  155,575  -  155,575 

300 

 

Total Liabilities  601,233  131,320  732,553 

 
 

 
     

 

Equity 

 

Equity      

 508.4 

 

Net Investment in Capital Assets  24,080  620  24,700 

511.4 
 

Restricted Net Position  299,636  537,269  836,905 

512.4 

 

Unrestricted Net Position  752,570  220,410  972,980 

513 

 

Total Equity - Net Assets/Position  1,076,286  758,299  1,834,585 

   

     

 

600 

 

Total Liab., Def. Inflow of Res., and Equity - 

Net Assets/Position 
 

 

$ 1,677,519 

  

$ 889,619 

  

$ 2,567,138 

 

 

 

 

See notes to the Financial Data Schedule
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 Housing  Lower Income  
 

 
 

INCOME STATEMENT  Choice  Housing   
 

 
 

 
 Vouchers  Moderate I & II  

 
Line 

Item # 

 

 

Description 

 

 

 

(CFDA No. 14.871) 

  

(CFDA No. 14.856) 

  

Total 

   

    

  
  

 
    

  
70600 

 

HUD PHA Operating Grants  $9,277,825  $ 315,992 

 

$ 9,593,817 

71100  Investment Income – Unrestricted  1,543  461  2,004 

71400  Fraud Recovery  26,555  -  26,555 

71500 

 

Other Revenue  11,717  - 

 

11,717 

72000 

 

Investment Income – Restricted  -  - 

 

- 

70000 
 

Total Revenues   9,317,640   316,453 
 

 9,634,093 

   

    

  

  
Expenses Administrative:     

  
91100 

 
Administrative Salaries  680,720  18,962 

 
699,682 

91400 

 

Advertising and Marketing  -  - 

 

- 

91500 

 

Employee Benefit Contributions – Admin.  130,268  3,313 

 

133,581 

91600 

 

Office Expenses  101,920  3,232 

 

105,152 

91800  Travel  488  13  501 

91900  Other  57,740  247  57,987 

 
 

 
    

 
 

91000 

 

Total Operating – Administrative  $ 971,136  $ 25,767 

 

$ 996,903 
 

 
 

    

 
 

95300  Protective Services – Other  -  -  - 

95000  Total Protective Services  -  -  - 

96140  All Other Insurance  -  -  - 

96100  Total Insurance Premiums  -  -  - 

96200  Other General Expenses  -  -  - 

96000 
 

Total Other General Expenses  -  - 
 

- 
         

96900 

 

Total Operating Expenses  $ 971,136  $ 25,767 

 

$ 996,903 

   

    

  

97000 

 

Excess of Operating Revenue over 

Operating Expenses 

  

8,346,504 
  

290,686 

 

 

8,637,190 

         

97300  Housing Assistance Payments   8,078,410  21,532  8,099,942 

97350  HAP Portability-In  16,635  261,063  277,698 

97400  Depreciation Expense  -  -  - 

       
  

90000  Total Expenses  9,066,181  308,362  9,374,543 
         

10000  
Excess (Deficiency) of Total Revenues 

Over (Under) Total Expenses 

  

$ 251,459 

  

$ 8,091 
 

 

$ 259,550 
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Housing Lower Income 

 
 

 
 Choice  Housing   

 

 
 

INCOME STATEMENT (CONTINUED)  Vouchers  Moderate I & II  
 

Line 

Item # 

 

 

Description 

  

(CFDA No. 14.871) 

  

(CFDA No. 14.856) 

  

Total 

   

    

    
 

    

  

  

Memo Account Information:     

  
   

 
   

  
*11030 

 
Beginning Equity  869,025  750,523 

 
1,619,548 

*11040 
 

Prior Period Adjustments, Equity 

Transfers and Correction 

  

(44,198) 

  

(315)  

 

(44,513) 

*11170 

 

Administrative Fee Equity  776,650  - 

 

776,650 

*11180 

 

Housing Assistance Payments Equity  299,636  - 

 

299,636 

   

    

  
*11190 

 

Unit Months Available  18,888  - 

 

18,888 
 

 
 

    

 
 

*11210 

 

Number of Unit Months Leased  17,676  - 

 

17,676 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

See notes to the Financial Data Schedule
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1. BASIS OF PRESENTATION 
 
The accompanying Financial Data Schedule (FDS) presents the financial position of the Section 8 Housing 
Choice Voucher Program, administered by the Municipality. The FDS was created in order to standardize the 
financial information reported by the Public Housing Authorities (PHA) to the Real Estate Assessment Center 
(REAC) as required by the Uniform Financial Reporting Standards (UFRS). REAC is the US Department of 
Housing and Urban Development (HUD) national management center created to assess the condition of HUD 
owned and assisted properties. The UFRS are rules to implement requirements of 24 CFR, Part 5, Subpart H, for 
the electronic filing of financial information to HUD. 

 

2. SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES 
 
In accordance with the guidelines for reporting and attestation requirements of UFRS, the accompanying FDS is 
included as information supplementary to the financial statements. It was prepared using the accrual basis of 
accounting, as required by REAC regulations. 
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Federal Grantor/ Pass-through 
Grantor/Program or Cluster Title 

Federal 
CFDA 

Number 

Pass-through 
Entity 

Identifying 
Number/Grant 

Number 

 
 

Passed 
Through to 

Subrecipients 

 

Federal 
Expenditures 

 
 

U.S. DEPARTMENT OF AGRICULTURE   
  

 
      

Pass-through the Commonwealth of Puerto Rico-   
Education Department   

  
 

      

Child and Adult Care Food Program 10.558 CCC-049  $                   -    $        1,521,313 

Total U.S. Department of Agriculture   -  1,521,313 

      
U.S. DEPARTMENT OF HOUSING AND URBAN 
DEVELOPMENT   

  
 

      

Direct Programs:      
CDBG – Entitlement Grants Cluster:      

Community Development Block Grants – Entitlement 
Grants 14.218 N/A 

  
1,783,804 

Emergency Solutions Grants Program 14.231 N/A -  373,067 

Shelter Plus Care 14.238 N/A -  114,787 

Home Investment Partnerships Program 14.239 N/A -  1,182,627 
Housing Opportunities for persons with AIDS 14.241 N/A -  119,264 
Section 8 Housing Choice Vouchers 14.871 N/A -  9,277,825 

Section 8 - Project- Based Cluster:      

Lower Income Housing Assistance Programs      

Section 8 - Moderate Rehabilitation I 14.856 N/A -  27,882 

Section 8 - Moderate Rehabilitation II 14.856 N/A -  308,470 

Total U.S. Department of Housing and Urban Development   -  13,187,726 
      

U.S. DEPARTMENT OF LABOR      
      

Pass-through Programs:      
Commonwealth of Puerto Rico Department of Economic 

Development and Commerce   
  

 
Workforce Innovation and Opportunity Act:      

WIA/WIOA Adult Program 17.258 Not Available -  809,333 
WIA/WIOA Youth Activities 17.259 Not Available -  922,612 
WIA/WIOA Dislocated Workers 17.278 Not Available -  1,010,132 

       Total U.S. Department of Labor   -  2,742,077 
      

U.S. DEPARTMENT OF TRANSPORTATION      
      

Direct Programs:      
Federal Transit Investment Act 20.500 N/A -  968,485 

Pass-through Commonwealth of Puerto Rico-Police 
Department   

  
 

State and Community Highway Safety  
Community Program 20.600 Not Available 

 
- 

 
63,894 

Total U.S. Department of Transportation – (NHTSA)   -  1,032,379 
 

 

 

The accompanying notes are an integral part of this Schedule 
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Federal Grantor/ Pass-through 
Grantor/Program or Cluster Title 

Federal 
CFDA 
Number 

Pass-through 
Entity Identifying 

Number/Grant 
Number 

 
Passed 

Through to 
Subrecipients 

 

Federal 
Expenditures 

 
U.S. DEPARTMENT OF HEALTH AND HUMAN SERVICES   

  
 

      

Direct Programs:      
Administration for Children, Youth and Families      

Head Start Cluster:      
Head Start Program 93.600 N/A -  12,493,304 

      

Total U.S. Department of Health and Human Services   
 

- 
 

12,493,304 

      
      

U.S. DEPARTMENT OF HOMELAND SECURITY      
      

Direct Programs:      
Community Disaster Loan (CDL) 97.030    5,000,000 

Pass-through from: Puerto Rico Central Recover and 
Reconstruction Office (COR3): 

Disaster Grants -Public Assistance(Presidentially Declared 
Disasters)                                                         

 
 
 

97.036 

 
 
 

DR-4339 

 
 
 

- 

  
 
 

2,623,667 
Pass-through Commonwealth of Puerto Rico  

Emergency Management Agency   
  

 

Homeland Security Program- SHSP & SHSG 97.073 
EMW-2013-SS-

00148 
 

- 
 

254,205 

 
Total U.S. Department of Homeland Security   

 
- 

 
7,877,872 

      
TOTAL EXPENDITURES OF FEDERAL AWARDS   $                     -    $  38,854,671 

      

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

The accompanying notes are an integral part of this Schedule. 
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1. BASIS OF PRESENTATION 
 

The accompanying Schedule of Expenditures of Federal Awards includes the federal grant activity of the 
Municipality under programs of the federal government for the year ended June 30, 2018. The information in this 
schedule is presented in accordance with the requirements of Title 2 U.S. Code of Federal Regulations Part 200, 
Uniform Administrative Requirements, Cost Principles, and Audit Requirements for Federal Awards (Uniform 
Guidance). Therefore, some amounts presented in this schedule may differ from the amounts presented in, or 
used in the preparation of, the basic financial statements. Because the schedule presents only a selected portion 
of the operations of the Municipality, it is not intended to and does not present the financial position and changes 
in net position of the Municipality. 
 

2. SUMMARY OF SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES 
 
Expenditures reported on the Schedule are reported on the modified-accrual basis of accounting, except for 
Section 8 Housing Choice Voucher Program (HCV). Expenditures are recognized when the related liability is 
incurred following the cost principles contained in the Uniform Guidance, wherein certain types of expenditures 
are not allowable or are limited as to reimbursement. Expenditures for HCV Program are reported on a statutory 
basis as required by the U.S. Department of Housing and Urban Development. Expenditures for Public 
assistance grants (FEMA) are recognized in the period when: (1) FEMA has approved the PW, and (2) eligible 
expenditures are incurred. 
 
Such expenditures should equal the net ACC subsidy for the PHA’s fiscal period. The Catalog of Federal 
Domestic Assistance (CFDA) Number is a program identification number. The first two digits identify the federal 
department or agency that administers the program and the last three numbers are assigned by numerical 
sequence.  
 
State or local government redistributions of federal awards to the Municipality, known as “pass–through awards”, 
should be treated by the Municipality as though they were received directly from the federal government. The 
Uniform Guidance requires the schedule to include the name of the pass–through entity and the identifying 
number assigned by the pass-through entity for the federal awards received as a subrecipient. Numbers 
identified as N/A are not applicable and numbers identified as N/AV are not available. 
 

3. INDIRECT COSTS: 
 

The Agency elected not to use the 10% de minimis cost rate, and did not charge indirect costs to federal grants 

during the year ended June 30, 2018. 
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4. RECONCILIATION OF EXPENDITURES PRESENTED IN THE SCHEDULE OF EXPENDITURES OF FEDERAL 
AWARDS TO THE EXPENDITURES PRESENTED IN THE BASIC FINANCIAL STATEMENTS 
 
 

 

 

Description 

  

 

 

General 

Fund 

  

 

Health and  

Human Services 

Grants Fund 

 Workforce 

Innovation and 

Opportunity 

Act Grants 

Fund 

  

Housing and 

Urban 

Development 

Grant Fund 

  

 

Other  

Governmental 

Funds 

  

 

 

 

Total 
             

Total federal expenditures 

per Schedule of 

Expenditures of Federal 

Awards 

  

 

 

$5,000,000 

  

 

 

$ 12,493,304 

  

 

 

$ 2,742,077 

  

 

 

$ 13,187,726 

  

 

 

$5,431,564 

  

 

 

$ 38,854,671 
             

Minus amount recorded as 

expenditures under 

modified accrual basis for 

Section 8 HCV Program 

    

  

    

 

 

(126,086) 

  

 

  

 

 

(126,086) 
             

Non-federal awards 

expenditures 

  

90,483,225 

        

1,821,825 

  

92,305,050 
             

Total expenditures, and 

transfers fund statements 

  

$ 95,483,225 

  

$ 12,493,304 

  

$ 2,742,077 

  

$ 13,061,640 

  

$7,253,389 

  

$ 131,033,635 
             

 

5. LOAN AND LOAN GUARANTEE 
 
For the fiscal year ended June 30, 2018, the Municipality paid the amount of $1,044,000 in principal as repayment 
of Section 108 Loan Guarantee Assistance Notes (LGA). 
 
The loan is a Community Disaster Loan awarded by FEMA with a total issue of $5 million at 2.625%. These notes 
are provides operational funding for local governments to continue to operate after a substantial revenue loss 
caused by a disaster. The CDL payments due to this loan are under evaluation by the Federal Government. 
 

                       CDL 
Outstanding principal balance at June 30, 2018:     $5,000,000 
Current year loans:        $5,000,000 
Current year expenditures:       - 
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT ON INTERNAL CONTROL OVER FINANCIAL REPORTING AND ON 

COMPLIANCE AND OTHER MATTERS BASED ON AN AUDIT OF FINANCIAL STATEMENTS PERFORMED 

IN ACCORDANCE WITH GOVERNMENT AUDITING STANDARDS 

 

To the Honorable Mayor 
and the Municipal Legislature 
Municipality of Ponce 
Ponce, Puerto Rico 
 

We have audited, in accordance with auditing standards generally accepted in the United States of America and 
the standards applicable to financial audits contained in Government Auditing Standards, issued by the 
Comptroller General of the United States, the financial statements of the governmental activities, each major 
fund, and the aggregate remaining fund information of the Autonomous Municipality of Ponce, Puerto Rico, as 
of and for the year ended June 30, 2018, and the related notes to the financial statements, which collectively 
comprise the Municipality’s basic financial statements and have issued our report thereon dated May 31, 2019. 
Our report on the basic financial statements includes qualified opinions on the Discretely Presented Component 
Unit Port of Ponce Authority, on Governmental Activities and on the fund financial statements for Housing and 
Urban Development Grants Fund. 
 
The report on governmental activities was qualified because we were unable to obtain sufficient appropriate audit 
evidence about the deferred outflows/inflows, total pension liability, pension expense, and related note 
disclosures with respect to the implementation of GASB Statement No. 73. Also, we were unable to obtain 
sufficient appropriate audit evidence about the amounts to be reported as deferred outflows/inflows of resources 
related to OPEB, the net OPEB liability, and related note disclosures required for the implementation of GASB 
Statement No. 75.  
 
In addition, management did not evaluate capital assets in terms of impairment loss, therefore we could not 
determine if the Municipality's capital assets are subject to impairment loss as required by current governmental 
accounting standards.  
 
Also, the report on the governmental fund financial statements was qualified because the Municipality did not 
maintain complete and accurate accounting records of the interfund cash transactions and corresponding due 
from and due to account balances. 
 

Going Concern 
 

Our report on the basic financial statements includes an emphasis-of-matter paragraph describing conditions, 
discussed in the Note 24 to basic financial statements. The financial statements of the Autonomous 
Municipality of Ponce do not include any adjustments that might result from the outcome of this uncertainty. Our 
opinions are not modified with respect to this matter. 
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT ON INTERNAL CONTROL OVER FINANCIAL REPORTING AND ON 
COMPLIANCE AND OTHER MATTERS BASED ON AN AUDIT OF FINANCIAL STATEMENTS PERFORMED 

IN ACCORDANCE WITH GOVERNMENT AUDITING STANDARDS (CONTINUED) 
 

Internal Control over Financial Reporting 
 

In planning and performing our audit of the financial statements, we considered the Autonomous Municipality 
of Ponce’s internal control over financial reporting (internal control) to determine the audit procedures that are 
appropriate in the circumstances for the purpose of expressing our opinions on the financial statements, but not 
for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the Autonomous Municipality of Ponce’s 
internal control. Accordingly, we do not express an opinion on the effectiveness of the Autonomous 
Municipality of Ponce’s internal control. 
 

A deficiency in internal control exists when the design or operation of a control does not allow management or 
employees, in the normal course of performing their assigned functions, to prevent, or detect and correct 
misstatements on a timely basis. A material weakness is a deficiency, or a combination of deficiencies, in internal 
control such that there is a reasonable possibility that a material misstatement of the entity’s financial statements 
will not be prevented, or detected and corrected on a timely basis. We consider the deficiencies described in the 
accompanying schedule of findings and questioned costs as item 2018-001 to be material weaknesses. 
 
Our consideration of internal control was for the limited purpose described in the preceding paragraph and was 
not designed to identify all deficiencies in internal control that might be material weaknesses or significant 
deficiencies and therefore, material weaknesses or significant deficiencies may exist that were not identified. 
However, as described in the accompanying schedule of findings and questioned costs, we identified certain 
deficiencies in internal control that we consider to be material weaknesses and significant deficiencies.  
 
A significant deficiency is a deficiency, or a combination of deficiencies, in internal control that is less severe than 
a material weakness, yet important enough to merit attention by those charged with governance. We consider the 
deficiencies described in the accompanying schedule of findings and questioned costs as item 2018-002 thru 
2018-007 to be significant deficiencies. 

 

Compliance and Other Matters 
 

As part of obtaining reasonable assurance about whether the Autonomous Municipality of Ponce’s financial 
statements are free of material misstatement, we performed tests of its compliance with certain provisions of 
laws, regulations, contracts and grant agreements, noncompliance with which could have a direct and material 
effect on the determination of financial statement amounts. However, providing an opinion on compliance with 
those provisions was not an objective of our audit, and accordingly, we do not express such an opinion. The 
results of our tests disclosed instances of noncompliance or other matters that are required to be reported under 
Government Auditing Standards and which are described in the accompanying schedule of findings and 
questioned costs as item 2018-001 thru 2018-007. 

Municipality of Ponce’s Response to Findings 
  
The Autonomous Municipality of Ponce’s response to the findings identified in our audit is described in the 
accompanying schedule of findings and questioned costs. The Autonomous Municipality of Ponce’s response 
was not subjected to the auditing procedures applied in the audit of the financial statements and, accordingly, we 
express no opinion on it. 
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT ON INTERNAL CONTROL OVER FINANCIAL REPORTING AND ON 
COMPLIANCE AND OTHER MATTERS BASED ON AN AUDIT OF FINANCIAL STATEMENTS PERFORMED 

IN ACCORDANCE WITH GOVERNMENT AUDITING STANDARDS (CONTINUED) 
 
We also noted other matters involving the internal control over compliance and certain immaterial instance of 
noncompliance, which we have reported to management of the Autonomous Municipality of Ponce in a 
separate dated May 31, 2019. 
 

Purpose of this report 

The purpose of this report is solely to describe the scope of our testing of internal control and compliance and the 
results of that testing, and not to provide an opinion on the effectiveness of the entity’s internal control or on 
compliance. This report is an integral part of an audit performed in accordance with Government Auditing 
Standards in considering the entity’s internal control and compliance. Accordingly, this communication is not 
suitable for any other purpose.  
 
 

 
LOPEZ-VEGA, CPA, PSC 

San Juan, Puerto Rico  

May 31, 2019 

Stamp No. 2758832 of the Puerto Rico 
Society of Certified Public Accountants 
was affixed to the record copy of this report. 
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT ON COMPLIANCE FOR EACH MAJOR PROGRAM AND ON INTERNAL 

CONTROL OVER COMPLIANCE REQUIRED BY  
THE UNIFORM GUIDANCE 

 

To the Honorable Mayor 
and the Municipal Legislature 
Autonomous Municipality of Ponce 
Ponce, Puerto Rico 
 

Report on Compliance for Each Major Federal Program 
 

We have audited the Autonomous Municipality of Ponce’s compliance with the types of compliance requirements 
described in the OMB Compliance Supplement that could have a direct and material effect on each of the 
Autonomous Municipality of Ponce’s major federal programs for the year ended June 30, 2018. The Autonomous 
Municipality of Ponce’s major federal programs are identified in the summary of auditors’ results section of the 
accompanying schedule of findings and questioned costs.  
 

Going Concern 
 

Our report on the basic financial statements includes an emphasis-of-matter paragraph describing conditions, 
discussed in the Note 24 to basic financial statements. The financial statements of the Autonomous Municipality of 
Ponce do not include any adjustments that might result from the outcome of this uncertainty. Our opinions are not 
modified with respect to this matter. 
 

Management’s Responsibility 
 

Management is responsible for compliance with the requirements of laws, regulations, contracts, and grants 
applicable to its federal programs. 
 

Auditors’ Responsibility 
 

Our responsibility is to express an opinion on compliance for each of Autonomous Municipality of Ponce’s major 
federal programs based on our audit of the types of compliance requirements referred to above. We conducted our 
audit of compliance in accordance with auditing standards generally accepted in the United States of America; the 
standards applicable to financial audits contained in the Government Auditing Standards, issued by the Comptroller 
General of the United States; and the audit requirements of Title 2 U.S. Code of Federal Regulations Part 200, 
Uniform Administrative Requirements, Cost Principles, and Audit Requirements for Federal Awards (Uniform 
Guidance).
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT ON COMPLIANCE FOR EACH MAJOR PROGRAM  
AND ON INTERNAL CONTROL OVER COMPLIANCE REQUIRED BY  

UNIFORM GUIDANCE (CONTINUED) 
 
Those standards and the Uniform Guidance require that we plan and perform the audit to obtain reasonable 
assurance about whether noncompliance with the types of compliance requirements referred to above that could have 
a direct and material effect on a major federal program occurred. An audit includes examining, on a test basis, 
evidence about the Autonomous Municipality of Ponce’s compliance with those requirements and performing such 
other procedures as we considered necessary in the circumstances.  
 
We believe that our audit provides a reasonable basis for our qualified and unmodified opinions on compliance for 
major federal programs. However, our audit does not provide a legal determination of the Autonomous Municipality 
of Ponce’s compliance. 
 
Basis for Qualified Opinion on Community Development Block Grant Entitlement Program, Section 8 Housing 
Choice Voucher Program and Head Start Program 
 
As described in items 2018-009, 2018-11 through 2018-013 of the accompanying schedule of findings and questioned 
costs, the Autonomous Municipality of Ponce did not comply with requirements regarding, Cash Management and 
Reporting – Financial Reporting that are applicable to [Community Development Block Grant Entitlement 
Program (CFDA.14.218)] in finding number 2018-009; and with requirements regarding Cash Management, 
Eligibility and Reporting – Financial Administration that are applicable Section 8 Housing Choice Voucher 
(CFDA No. 14.871) in findings numbers 2018-011 and 2018-012; and with requirements regarding, Reporting – 
Financial Administration that are applicable Head Start Cluster [Head Start Program (CFDA No. 93.600)]in 
finding number 2018-013. Compliance with such requirements is necessary, in our opinion, for the Autonomous 
Municipality of Ponce to comply with the requirements applicable to those programs. 
 
Qualified Opinion on Community Development Block Grant Entitlement Program, Section 8 Housing Choice 
Voucher Program and Head Start Program 
 
In our opinion, except for the noncompliance described in the Basis for Qualified Opinion paragraph, the 
Autonomous Municipality of Ponce complied, in all material respects, with the types of compliance requirements 
referred to above that could have a direct and material effect on Community Development Block Grants Program, 
Head Start Program and Section 8 Housing Choice Voucher Program for the year ended June 30, 2018.  
 
Unmodified Opinion on Each of the Other Major Federal Programs 
 

In our opinion, the Autonomous Municipality of Ponce complied, in all material respects, with the types of 
compliance requirements referred to above that could have a direct and material effect on each of its other major 
federal programs identified in the summary of auditor’s results section of the accompanying schedule of findings and 
questioned costs for the year ended June 30, 2018. 
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT ON COMPLIANCE FOR EACH MAJOR PROGRAM  
AND ON INTERNAL CONTROL OVER COMPLIANCE REQUIRED BY  

UNIFORM GUIDANCE (CONTINUED) 
 

Other Matters 
 

The results of our auditing procedures also disclosed other instances of noncompliance, which are required to be 
reported in accordance with the Uniform Guidance and which are described in the accompanying schedule of findings 
and questioned costs as items 2018-008 and 2018-010. Our opinion on each major federal program is not modified 
with respect to these matters. 
 

The Autonomous Municipality of Ponce’s response to the noncompliance findings identified in our audit is 
described in the accompanying schedule of findings and questioned costs. The Autonomous Municipality of 
Ponce’s response was not subjected to the auditing procedures applied in the audit of compliance and, accordingly, 
we express no opinion on the response. 
 
Report on Internal Control over Compliance 
 

Management of the Autonomous Municipality of Ponce is responsible for establishing and maintaining effective 
internal control over compliance with the types of compliance requirements referred to above. In planning and 
performing our audit of compliance, we considered the Autonomous Municipality of Ponce’s internal control over 
compliance with the types of requirements that could have a direct and material effect on each major federal program 
to determine the auditing procedures that are appropriate in the circumstances for the purpose of expressing an 
opinion on compliance for each major federal program and to test and report on internal control over compliance in 
accordance with the Uniform Guidance, but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of 
internal control over compliance. Accordingly, we do not express an opinion on the effectiveness of Autonomous 
Municipality of Ponce’s internal control over compliance. 
 
Our consideration of internal control over compliance was for the limited purpose described in the preceding 
paragraph and was not designed to identify all deficiencies in internal control over compliance that might be material 
weaknesses or significant deficiencies and therefore, material weaknesses or significant deficiencies may exist that 
were not identified. However, as discussed below, we identified certain deficiencies in internal control over compliance 
that we consider to be material weaknesses and significant deficiencies. 
 
A deficiency in internal control over compliance exists when the design or operation of a control over compliance does 
not allow management or employees, in the normal course of performing their assigned functions, to prevent, or 
detect and correct, noncompliance with a type of compliance requirement of a federal program on a timely basis. A 
material weakness in internal control over compliance is a deficiency, or combination of deficiencies, in internal control 
over compliance, such that there is a reasonable possibility that material noncompliance with a type of compliance 
requirement of a federal program will not be prevented, or detected and corrected, on a timely basis. We consider the 
deficiencies in internal control over compliance described in the accompanying schedule of findings and questioned 
costs as items 2018-009, 2018-011 thru 2018-014 to be material weaknesses. 
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT ON COMPLIANCE FOR EACH MAJOR PROGRAM  
AND ON INTERNAL CONTROL OVER COMPLIANCE REQUIRED BY 

THE UNIFORM GUIDANCE (CONTINUED) 
 
A significant deficiency in internal control over compliance is a deficiency, or a combination of deficiencies, in internal 
control over compliance with a type of compliance requirement of a federal program that is less severe than a material 
weakness in internal control over compliance, yet important enough to merit attention by those charged with 
governance. We consider the deficiencies in internal control over compliance described in the accompanying schedule 
of findings and questioned cost as items 2018-008 and 2018-010 to be significant deficiencies. 
 
The Autonomous Municipality of Ponce’s response to the internal control over compliance findings identified in our 
audit is described in the accompanying schedule of findings and questioned costs. The Autonomous Municipality of 
Ponce’s response was not subjected to the auditing procedures applied in the audit of compliance and, accordingly, 
we express no opinion on the response. 
 

We also noted other matters involving the internal control over compliance and certain immaterial instances of 
noncompliance, which we have reported to management of the Autonomous Municipality of Ponce in a separate 
letter dated May 31, 2019. 
 

The purpose of this report on internal control over compliance is solely to describe the scope of our testing of internal 
control over compliance and the results of that testing based on the requirements of the Uniform Guidance. 
Accordingly, this report is not suitable for any other purpose. However, this report is a matter of public record and its 
distribution is not limited. 
 

 
LOPEZ-VEGA, CPA, PSC 
 

San Juan, Puerto Rico 

May 31, 2019 

 

Stamp No. 2758833 of the Puerto Rico 

Society of Certified Public Accountants 

was affixed to the record copy of this report. 
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Section I – Summary of Auditors’ Results 
 

Financial Statements 

Opinion Unit  Type of Opinion 
Governmental Activities  Qualified 
Discretely Presented Component Unit – Port of Ponce Authority  Qualified  
Discretely Presented Component Unit – “Patronato”  Unmodified 
General Fund  Qualified 
Capital Projects – Bond Issuances Fund  Qualified 
Debt Service Fund  Unmodified 
Health and Human Services Grants Fund  Qualified 
Workforce Innovation and Opportunity Act Grants Fund  Unmodified 
Housing and Urban Development Grants Fund  Qualified 
Aggregate Remaining Fund Information  Qualified 
   

Internal control over financial reporting:   

Material weakness(es)  identified? Yes   ☒ No ☐ 

Significant deficiency(ies)? Yes   ☒ No ☐ 
   

Noncompliance material to financial statements noted? Yes   ☒ No ☐ 

 

Federal awards 

Internal Control over major programs:   

Material weakness identified? Yes  ☒ No ☐ 

Significant deficiencies identified not considered 

 to be material weaknesses? 

 

Yes  ☒ 

 

 No ☐ 

   

Type of auditor’s report issued on compliance for major programs: Unmodified, except for Qualified for Community Development 

Block Grant  - Entitlement Program(14.218) , Section 8 Housing 

Choice Vouchers (14.871) and Head Start Cluster (93.600) 
   

Any audit findings disclosed that are required to be reported in 
accordance with 2 CFR 200 section 200.516(a) of the Uniform 
Guidance? 

 

Yes  ☒ 

 

No ☐ 

 

Identification of Major Programs: 
 

 CFDA  Number Name of Federal Program or Cluster 

 10.558  Child Care and Adult Food Program 

 14.218  Community Development Block Grant – Entitlement Program  

 14.239  Home Investment Partnership Program 

 14.871  Section 8 Housing Choice Vouchers 

   Workforce Innovation and Opportunity Act Cluster: 

 17.258        Adult Program 

 17.259        Youth Activities 

 17.278        Dislocated Workers 

       93.600  Head Start Program Cluster 

       97.036  Disaster Grants – Public Assistance (Presidentially Declared Disasters)  
 

    

Dollar threshold used to distinguish 
  Between Type A and Type B programs 

  

$  1,015,640 

  

     

Auditee qualified as low-risk auditee?  Yes ☐ No  ☒  
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Section II – Financial Statements Findings 
 

(All of the following findings are considered to be significant deficiencies in internal control. Those that are material 
weaknesses (MW) are labeled as such.) 
 
Finding Reference 2018-001 

Requirement: Implementation of Requirements Set Forth by GASB Statement No. 73 and GASB Statement 

No. 75 (MW) & (NC) 

Type of finding: Material weaknesses in Internal Control (MW), Instance of Noncompliance 

This finding is similar to prior-year finding 2017-001 and 2016-001. 

 

Statement of Condition The Municipality has not implemented the accounting and financial reporting requirements for 
pensions that are provided to the employees of state and local government employers through 
pension plans trust that do not comply with GASB Statement No. 73 “Accounting and Financial 
Reporting for Pensions and Related Assets That Are Not Within The Scope of GASB Statement No. 
68”. The amount by which this departure would affect the assets, deferred outflows of resources, 
liabilities, deferred inflows of resources and net position of the Municipality’s governmental activities 
has not been determined. 

 

 In addition, the Municipality’s financial statements do not disclose the descriptive information about 
the pension plans through which the pensions are provided required by the GASB Statement No. 
73 for single-employer pension plans. Also, management has omitted historical pension information 
that accounting principles generally accepted in the United States of America requires to be 
presented to supplement the basic financial statements. 

 

 Also, the Municipality did not implement the accounting and financial reporting requirements for 
schedules of employment allocations and OPEB amounts by employer as of June 30, 2018 to 
comply with the requirements of GASB Statement No. 75 “Accounting and Financial Reporting for 
Postemployment Benefits Other Than Pensions”. The amount by which this departure would affect 
the assets, deferred outflows of resources, liabilities, deferred inflows of resources and net position 
of the Municipality’s governmental activities has not been determined. Applicable disclosures and 
required supplementary information that accounting principles generally accepted in the United 
States of America required to be presented to supplement the basic financial statements has been 
omitted. 

 
Criteria GASB Statement No. 73 states the accounting and financial reporting requirements for employers 

and governmental nonemployer contributing entities for pensions that are not within the scope of 
GASB Statement No. 68 comply with the criteria set forth in the Statement. This requires that the 
Municipality report in its financial statements its total pension liability, pension expense and 
deferred outflows and inflows of resources related to pensions as of the measurement date. 

 
 It also requires detailed disclosures related to the actuarial and financial information used in the 

calculation of the total pension liability and the reporting of historical pension data as Required 
Supplementary Information. 
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Section II – Financial Statements Findings 
 
Finding Reference 2018-001 (continued) 
 
Requirement:  Implementation of Requirements Set Forth by GASB Statement No. 73 and GASB Statement 

No. 75 (MW) & (NC) 
  
 Also, GASB Statement No. 75 states standards for recognizing and measuring liabilities, deferred 

outflows of resources, deferred inflows of resources, and expense/expenditures. For defined benefit 
OPEB, this Statement identifies the methods and assumptions that are required to be used to 
project benefit payments, discount projected benefit payments to their actuarial present value, and 
attribute that present value to periods of employee service. It also requires detailed disclosures 
related to the actuarial and financial information used in the calculation of the net OPEB liability and 
the reporting of historical data as Required Supplementary Information. 

 

Cause of Condition The Retirement System Administration (ERS) has not provided the financial and technical 
information necessary for the implementation of GASB Statement 73 and GASB Statement No. 75 
as of June 30, 2018. 

 
Effect of Condition The Municipality’s Government-Wide Financial Statements does not present fairly the financial 

position of the governmental activities, and the change in financial position of the Municipality for 
the fiscal year ended June 30, 2018. Also, the required supplementary information has been 
omitted. 

 
Recommendation We recommend the Municipality maintains a constant communication with the Retirement System 

Administration (ERS), in order to obtain the necessary financial and technical information to 
implement the requirements of the GASB Statements No. 73 and 75. 

 
Questioned Costs None 
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Section II – Financial Statements Findings 
 
Finding Reference 2018-002 
 
Requirement Operating deficit of general fund  

 
Type of finding: Significant Deficiency in Internal Control (SD), Instance of Noncompliance 

This finding is similar to prior-year finding 2017-002 and 2016-002. 
 

Statement of Condition The Municipality closed its fiscal year ended June 30, 2018 with a fund deficit, before providing 
reserves in the general fund, of $48,311,306. Also, the Municipality closed with an accumulated 
unassigned deficit of $61,682,108. The Municipality’s internal control relating to the budgeting 
function does not adequately prevent management from incurring expenditures in excess of 
appropriated funds. In addition, the deficit was caused by the overstatement of estimated revenues 
and the incurrence of obligations without available credit in the budgetary accounts. 

 
Criteria Article 8.004 (b) of Law 81 of Autonomous Municipalities establishes that the Municipality cannot 

obligate or spend funds in excess of the ensuing fiscal year. No amount shall be expended or 
obligated in a given fiscal year if exceeds its budgeted or authorized amounts by the Municipal 
Legislation. 

 

Section 3 of the Revised Regulation over Basic Standards for Municipalities of Puerto Rico (the 
Regulation) states that special care must be taken to prepare the revenues estimates so these will 
not result in budget appropriations in excess of available resources. 

 

Cause of Condition This situation occurs because the Municipality is appropriating expenditures assuming the future 
collection of revenues using estimated tax collection provided by the Municipality Budgeting 
Division and the Municipal Revenue Collection Center. Therefore, the Municipality enters into 
purchases and contracts exceeding the actual taxes revenues earned and collected. The budgeting 
system does not reflect actual revenues and therefore cannot prevent the obligation of expenditures 
for which current resources will not be available. The overstatement of estimated revenues and the 
incurrence of obligations without available credit caused the Municipality to operate with a deficit. 

 

Effect of Condition The Municipality did not comply with the Article 8.004 (b) and Section 3 of the Revised Regulation 
over Basic Standards for Municipalities of Puerto Rico. 

 
The continued occurrence of this situation could result in possible significant limitations on available 
funds and eventual reduction or elimination of municipal services since future collection of revenues 
will need to be used to pay for accumulated liabilities. 

 

Recommendation We recommend management to evaluate the adequacy of the provision for deficit reserve accounts 
in the next fiscal year budget for the amortization of public debt as recommended by law. Also, the 
Municipality's officers must evaluate the negative variances between budgeted revenues and actual 
revenues trend to reduce the budgeted expenses by department (quarterly allocation process) and 
to avoid future operational deficits at end of year. 

 

Questioned Costs None 
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Section II – Financial Statements Findings 
 

Finding Reference 2018-003 
 
Requirement Financial Reporting – Accounting Records 

 
Type of finding: Significant Deficiency in Internal Control (SD), Instance of Noncompliance (NC) 

 
This finding is similar to prior-year finding 2017-003 and 2016-003. 

Statement of Condition During our examination of the Municipality’s accounting system, we noted that the accounting data 
still requires several reporting adjustments in order to present the Municipality’s financial 
statements in the modified-accrual basis of accounting and to produce the government-wide 
financial statements.  
 

Criteria Chapter VII Article 8.010 of State Act Number 81 of August 30, 1991 states that the Municipality 
should maintain an effective and updated accounting system. Sections (a) & (b) of the Act, indicate 
that the accounting management system established in the Municipality should provide adequate 
and effective financial information for management decisions and in accordance with accounting 
principles general accepted in the United States of America and established by the Governmental 
Accounting Standard Board (GASB). 

 
Cause of Condition The Municipality did not establish effective internal control over the transactions recorded on its 

accounting system. 
 

Effect of Condition The Municipality’s is not in compliance with Chapter VII Article 8.010 of State Act Number 81 of 
August 30, 1991. The Municipality’s accounting system does not provide updated and complete 
financial information that presents accurately its financial position. Also, the lack of training of the 
accounting personnel for the preparation of complex reports, i.e. annual financial statements, could 
restrict the adequate response of management in financial public affair issues. 

 
Recommendation We recommend the Municipality implements internal control procedures in order to maintain an 

accounting system that contains all information pertaining to authorizations, obligations, unobligated 
balances, assets, liabilities, outlays or expenditures, interfund transactions, etc. 

 
Questioned Costs None 
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Section II – Financial Statements Findings 
 
Finding Reference 2018-004 

 
Requirement Reconciliation Procedures – Federal Programs 
 
Type of Finding: Significant Deficiency in Internal Control (SD), Instance of Noncompliance (NC) 

 
This finding is similar to prior-year finding 2017-004 and 2016-005. 

 
Statement of Condition The Municipality has not established internal controls to ensure the timely and accurate 

reconciliation of the accounting records maintained by program accountants with those maintained 
by the Municipality. Funds received from the U.S. Department of Housing and Urban Development 
for the Section 8 Housing Choice Vouchers, Community Development Block Grant - Entitlement 
and from U.S. Department of Health and Human Services for Cluster – Head Start Program are 
managed by their own administrative personnel, which include their own accounting departments.  

 
Criteria Chapter VII Article 8.010 of State Act Number 81 of August 30, 1991 states that the Municipality 

should maintain an effective and updated accounting system. Sections (a) & (b) of the Law, indicate 
that the accounting management system established in the Municipality should provide adequate 
and effective financial information for management decisions and in accordance with accounting 
principles general accepted in the United States of America and established by the Governmental 
Accounting Standard Board. 
 
24 CFR Subpart C, Part 85.20 (b) (2) states that the grantees and sub-grantees must maintain 
records, which adequately identify the source and application of funds, provided for financially-
assisted activities. These records must contain information pertaining to grant or sub-grant awards 
and authorizations, obligations, unobligated balances, assets, liabilities, outlays or expenditures, 
and income. 

 
Cause of Condition Lack of supervision and quality control procedures in the Accounting Division. The Municipality did 

not establish effective internal control over the transactions recorded on its accounting records.  
 
Effect of Condition The Municipality’s is not in compliance with Chapter VII Article 8.010 of State Act Number 81 of 

August 30, 1991 and 24 CFR Subpart C, Part 85.20 (b) (2). The Municipality’s accounting system 
did not provide updated and complete financial information that presents the financial position of the 
entity. Also, the lack of training of the accounting personnel for the preparation of complex reports, 
i.e. annual financial statements, could restrict the adequate response of management in financial 
public affair issues. 

 
Recommendation The Municipality should implement monthly reconciliations of the transactions recorded in each of 

the aforementioned programs with the transactions processed and recorded in the central 
accounting department. In addition, it should ensure that all federal financial reports are prepared 
based on the financial information once reconciled. 

 
Questioned Costs None 
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Section II – Financial Statements Findings 
 

Finding Reference 2018-005 
 

Requirement Municipal license tax revenues 
 

Type of Finding: Significant Deficiency in Internal Control (SD), Instance of Noncompliance (NC) 
 

This finding is similar to prior-year finding 2017-005 and 2016-006. 
 

Statement of Condition Municipal license tax revenues of the fiscal year 2018-2019, which were collected in advance from 
taxpayers between January 1 through June 30, 2018 (known in Spanish as "Patente en 
Suspenso"), were used by the Municipality to cover certain operating costs and cash flows 
shortages of the general fund during the fiscal year ended June 30, 2018. Those unearned 
revenues collected in advance pertain to the general fund's operating budget of the fiscal year 
2017-2018, and must not be used to pay obligations of the prior year.  
 

Criteria Article 8.004(b) of Law No. 81 of August 30, 1991, known as the Autonomous Municipalities Act of 
Puerto Rico (Law No. 81) states that the Municipality cannot use or obligate any amount in a given 
fiscal year that exceeds the appropriations and the resources authorized by ordinance or resolution 
for such fiscal year. In addition, the Municipality cannot be committed, in any form, to any contract 
or negotiation for the future payment of amounts that exceed the current fiscal year's budgeted 
resources. 

 
Cause of Condition The foregoing condition is primarily due to the fact that the Municipality does not prepare cash flows 

forecasts and projections to anticipate any cash flows shortages. Management does not have 
timely and accurate information regarding its operations and cannot monitor the adherence to the 
established budget appropriations and cash flows. 

 
Effect of Condition The Municipality’s is not in compliance with Article 8.004(b) of Law No. 81 of August 30, 1991. This 

situation will result in possible significant general fund limitations and eventual reduction or 
elimination of municipal services since future revenues were used to pay for accumulated liabilities. 

 
Recommendation We recommend the Municipality to prepare cash flows forecasts and projections to anticipate any 

cash flows shortages and to avoid using financial resources of future fiscal years to cover the 
operating needs of the current fiscal year. 

 
Questioned Costs None 
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Section II – Financial Statements Findings 

Finding Reference      2018-006 

 

Requirement: Capital Assets – Impairment Loss Recognition 

 

Type of Finding:      Significant Deficiency in Internal Control (SD), Instance of Noncompliance (NC) 

 

Statement of Condition During our examination of the Municipality’s capital assets, we noted management did not evaluate 
capital assets in terms of impairment loss due to the effect of Hurricane Maria, therefore we could 
not determine if the Municipality's capital assets are subject to impairment loss recognition. 

 

Criteria GASB Statement No 42 Accounting and Financial Reporting for Impairment of Capital Assets and 
for Insurance Recoveries establishes that governments are required to evaluate prominent events 
or changes in circumstances affecting capital assets to determine whether impairment of a capital 
asset has occurred. Such events or changes in circumstances that may be indicative of impairment 
include evidence of physical damage, enactment or approval of laws or regulations or other 
changes in environmental factors, technological changes or evidence of obsolescence, changes in 
the manner or duration of use of a capital asset, and construction stoppage. A capital asset 
generally should be considered impaired if both (a) the decline in service utility of the capital asset 
is large in magnitude and (b) the event or change in circumstance is outside the normal life cycle of 
the capital asset. 

 

Cause of Condition Management did not perform an impairment loss evaluation of its capital assets during fiscal year 
2017-2018. 

 

Effect of Condition The Municipality is not in compliance with the GASB Statement No. 42 

 

Recommendation We recommend the Municipality’s Management to perform an impairment loss evaluation of its 
capital assets due to the effect of Hurricane Maria. 

 

Questioned Costs None 
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Section II – Financial Statements Findings 

Finding Reference      2018-007 

 

Requirement: Accounting Records – Interfund Transactions 

 

Type of Finding: Significant Deficiency in Internal Control (SD), Instance of Noncompliance (NC) 

 

Statement of Condition The Municipality does not maintain complete and accurate records of the interfund cash 
transactions and the corresponding due from and due to account balances. During our examination 
of the accounting records, we identified that the Municipality does not maintain a complete and 
accurate subsidiary record to account for its interfund transactions, reported in the Balance Sheet in 
the amount of $1,074,631 as of June 30, 2018. 

 
Criteria Article 8.010 (c) (2) and (3) of Act Number 81 of August 30, 1991 as amended (Autonomous 

Municipalities Law) states that the Municipality should maintain accurate and complete accounting 
records and fund control to ensure that all the Municipality’s transactions are properly recorded. 

 

Cause of Condition The Municipality did not maintain an adequate control over the recording process of its interfund 
transactions and the due from and due to account balances. The Municipality’s accounting system 
does not provide reliable and accurate financial information regarding its interfund transactions. 

 
Effect of Condition The Municipality is not in compliance Article 8.010 (C) (2) (3) of Act No. 81. Also, the Municipality 

failed in its accountability and monitoring processes regarding interfund transactions. 

 

Recommendation We recommend management implements procedures in order to obtain and maintain an accurate 
subsidiary record that details the interfund transactions and balances. Also, the Municipality should 
pay, as soon as possible, the amounts due related to federal grants. 

 

Questioned Costs None 
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Section III – Major Federal Award Program Findings and Questioned Costs 

Finding Reference 2018-008 

Federal Agency:  U.S. Department of Housing and Urban Development 
Federal Program Title and CFDA Number: CDBG – Entitlement Grants Cluster; Community Development Block 

Grant-Entitlement Program (CFDA No. 14.218); 
Compliance Requirement: Cash Management (C) 
Type of finding: Significant Deficiency in Internal Control (SD), Instance of 

Noncompliance (NC) 
 

Statement of Condition The Municipality’s internal control over compliance with the cash management requirements of 
federal programs is not effective since it is not minimizing the time elapsed between the receipt 
and disbursement of funds. In our drawdown test over three (3) fund requisitions, we noted the 
following exceptions: 

 
a. In seven (7) fund requisitions in the total amount of $1,711,560 we observed that the 

Municipality made the disbursements between seven (7) to twenty-eight (28) days after the 
deposits. The following table summarizes the situation noted: 
 

Date of 
Requisition 

Requisition 
Number 

Amount of 
Disbursement 

Days 
Elapsed 

7/12/2017 6060012 $30,850.83 7 

7/12/2017 6060012 $2,274.14 9 

7/12/2017 6060012 $3,970.31 18 

5/30/2018 6158284 $126.59 13 

12/13/2017 6104276 $238,000 28 

 
b. The bank reconciliations show an average monthly cash balance of $ (278,468) in the CDBG – 

Entitlement Bank Account. The cash account shows a higher balance in the following months: 
 

Month  BR Amount 
   

December 2017  $ (416,801) 
   

June 2018  $ (344,372) 
   

March 2018  $ (343,165) 

 
Criteria 24 CFR Subpart C, Section 85.20 (b) (7), Cash management. Procedures for minimizing the 

time elapsing between the transfer of funds from the U.S. Treasury and disbursement by 
grantees and sub-grantees must be followed whenever advance payment procedures are used. 
Grantees must establish reasonable procedures to ensure the receipt of reports on sub-
grantees’ cash balances and cash disbursements in sufficient time to enable them to prepare 
complete and accurate cash transactions reports to the awarding agency. 
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Section III – Major Federal Award Program Findings and Questioned Costs 

Finding Reference 2018-008 (continued) 

Cause of Condition The Municipality’s disbursement procedures failed to assure that funds requested and received 
from the grantor be disbursed in compliance with the Code of Federal Regulations 
Requirements. The above conditions are the result of inadequate cash forecasting procedures 
because the Municipality has requested and received federal funds in excess of its immediate 
needs. 

 
Effect of Condition This situation could cause reimbursement of funds to the federal agencies due to an excess of 

cash on hand. 
 
Recommendation The Municipality should modify the cash forecasting process by establishing a system to 

forecast the cash needs for the next five days, as established by CDBG regulations. Federal 
funds should only be requested when they are going to be disbursed immediately after receipt, 
or within five (5) business days. 

 
Questioned Costs None 
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Section III – Major Federal Award Program Findings and Questioned Costs 

Finding Reference 2018-009 

Federal Agency:  U.S. Department of Housing and Urban Development 
Federal Program Title and CFDA Number: CDBG – Entitlement Grants Cluster; Community Development Block 

Grant-Entitlement Program (CFDA No. 14.218); 
Compliance Requirement: Reporting – Financial Administration (MW) 
Type of finding: Material Weakness in Internal Control (MW), Instance of 

Noncompliance (NC) 
 

Statement of Condition During our audit, we noted that the Program did not maintain an adequate set of accounting 
records that present the financial position of the program and results of its operations. 

 
Criteria 24 CFR 570.507 Subpart J Reports (d) Other reports. Recipients may be required to submit 

such other reports and information as HUD determines are necessary to carry out its 
responsibilities under the Act or other applicable laws. 

 
Cause of Condition Adequate internal controls and proper monitoring procedures do not exist to ensure the 

maintenance of a complete set of accounting records as required by the Program’s regulations 
and grant agreement. Also, the accounting personnel does not possess the adequate training to 
ensure a proper recognition of the Program’s financial transactions. 

 
Effect of Condition The Program’s accounting system did not provide updated and complete financial information 

that present the financial position and the result of operations and the change in fund balances. 
Such information is necessary to take management decisions. In addition, the Program's reports 
related to federal funding may be misleading for internal management decision making and for 
the reliability of external financial reporting. 

 
Recommendation We recommend that management should strengthen it’s procedures an action to reconcile in a 

timely manner the federal funds reports with the accounting records in order to procedure 
reliable financial data. 

 
Questioned Costs None 
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Section III – Major Federal Award Program Findings and Questioned Costs 

Finding Reference 2018-010 

Federal Agency:  U.S. Department of Housing and Urban Development 
Federal Program Title and CFDA Number:   Section 8 Housing Choice Vouchers (CFDA No. 14.871) 
Compliance Requirement: Cash Management (C) 
Type of finding: Significant Deficiency in Internal Control (SD), Instance of 

Noncompliance (NC) 
  

Statement of Condition We observed that the program maintained an average cash balance per month of $2,060,163, 
and in June 30, 2018 the cash balance in its bank account was $2,189,215 exceeding the cash 
management requirements for the program. This situation was due to an average leasing rate of 
93% instead a 95% as required, this means that the program did not use all vouchers approved 
to the Municipality. 

 
Criteria Housing Choice Voucher Program Guidebook, Chapter 24, Section, 24.6 stated that a PHA 

must lease 95 percent of its units. A PHA with a utilization rate below 95 percent will not be 
identified as a high performer regardless of its overall score and will not be eligible to receive 
new unit’s allocations. 

 
Cause of Condition The Municipality did not maintain an occupancy rate of 95% during the year; however, it 

continued to receive funds consistent with a higher lease up. The program did not substitute the 
cancelled vouchers promptly. 

 
Effect of Condition The program did not maintain a leasing rate of 95% as stated in Housing Choice Voucher 

Program Guidebook, Chapter 24, Section, 24.6. 
 
Recommendation The management must perform an exhaustive analysis of the Fair Market Rent used for HAP 

calculation in order to prevent an excessive cash balance in its books and to promote the 
program between potential unit lessees to assure the 95% leasing rate. 

 
Questioned Costs None 
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Section III – Major Federal Award Program Findings and Questioned Costs 

Finding Reference 2018-011 

Federal Agency:  U.S. Department of Housing and Urban Development 
Federal Program Title and CFDA Number: Section 8 Housing Choice Vouchers (CFDA No. 14.871) 
Compliance Requirement: Elegibility (E) 
Type of finding: Material Weakness in Internal Control (MW), Instance of 

Noncompliance (NC) 
 

   

Statement of Condition We performed an eligibility test and examined a sample of sixty (60) participant files. The 
following summarizes the deficiencies found: 

 
a) In two (2) cases the income of the participant is missing. 
 

b) In eight (8) cases, the following situation was noted related to the Inspection Checklist (Form 
HUD-52580): 

 The form was not signature for the participant. 

 The participant no has credit report in your file. 

 The reinspection was performed after 30 days. 

 In one (1) file, evidence of the inspection was found, but the deficiencies detected 
were corrected after days after the required 24-hour period. 

 
Criteria 24 CFR section 982.516 (a) (2) states that the PHA must obtain and document in the tenant file 

third-party verification of the following factors, or document in the tenant file why third party 
verification was not available: (i) Reported family annual income; (ii) the value of assets; (iii) 
Expenses related to deductions from annual income; and (iv) Other factors that affect the 
determination of adjusted income. Also, 24 CFR Sub-part B, 5.212 Compliance with the Privacy 
Act, states the following: (a) Compliance with the Privacy Act: The collection, maintenance, use, 
and dissemination of SSNs, EINs, any information derived from SSNs and Employer 
Identification Numbers (EINs), and income information under this subpart shall be conducted, to 
the extent applicable, in compliance with the Privacy Act (5 U.S.C. 552a) and all other 
provisions of Federal, State, and local law. (b) Privacy Act notice. 

 
 In addition, Code of Federal Regulations 24, Section 5.233 (a) (2), states that processing 

entities must use HUD’s EIV system as a third-party source to verify tenant employment and 
income information, in accordance with §5.236. 24 CFR Sub-part G – Rent to Owner §983.303 
Reasonable rent state that (b) Redetermination. The PHA must re-determine the reasonable 
rent: (1) Whenever there is a five percent or greater decrease in the published FMR in effect 60 
days before the contract anniversary (for the unit sizes specified in the HAP contract) as 
compared with the FMR in effect one year before the contract anniversary; (2) Whenever the 
PHA approves a change in the allocation of responsibility for utilities between the owner and the 
tenant; (3) Whenever the HAP contract is amended to substitute a different contract unit in the 
same building or project; and (4) Whenever there is any other change that may substantially 
affect the reasonable rent. 
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Section III – Major Federal Award Program Findings and Questioned Costs 

Finding Reference 2018-011 (continued) 

Criteria 24 CFR 982.401 Housing Quality Standards (a) (3) states that all program housing must meet 
the HQS performance requirements both at commencement of assisted occupancy and 
throughout the assisted tenancy. 

 
Cause of Condition The Program does not have an effective monitoring and review process for the Program’s 

internal quality control over the participant’s files. 
 
Effect of Condition The Program is not in compliance with 24 CFR section 982.516 (a) (2), 24 CFR Sub-part B, 

5.212, Code of Federal Regulations 24, Section 5.233 (a) (2) and 24 CFR 982.401 Housing 
Quality Standards (a) (3). 

 
Recommendation The Program should strengthen its internal quality control procedures to monitor performance, 

ensure compliance with these requirements and provide the necessary training to the staff on 
the documentation and verification processes. 

 
Questioned Costs None 
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Section III – Major Federal Award Program Findings and Questioned Costs 

Finding Reference 2018-012 

Federal Agency:  U.S. Department of Housing and Urban Development 
Federal Program Title and CFDA Number: Section 8 Housing Choice Vouchers (CFDA No. 14.871) 
Compliance Requirement: Reporting – Financial Reporting (MW) 
Type of finding: Material Weakness in Internal Control (MW), Instance of 

Noncompliance (NC) 
 
This finding is similar to prior-year finding(s) 2017-007. 

   

Statement of Condition During our audit, we noted that the Program did not maintain an adequate set of accounting 
records for the Section 8 Housing Choice Vouchers to fairly present the financial position of the 
program and results of its operations. The financial information reported in Voucher 
Management System (VMS) is based on accounting information compiled from different sources 
and not from a complete set of accounting records. 

 
Criteria 24 CFR Subpart C, Part 85.20 (b) (2) states that the grantees and sub grantees must maintain 

records which adequately identify the source and application of funds, provided for financially-
assisted activities. These records must contain information pertaining to grant or sub grant 
awards and authorizations, obligations, unobligated balances, assets, liabilities, outlays or 
expenditures, and income. 

 
 24 CFR Subpart D Section 982.158 (a), established that the PHA must maintain complete and 

accurate accounts and other records for the program in accordance with HUD requirements, in 
a manner that permits a speedy and effective audit. The records must be in the form required by 
HUD, including requirements governing computerized or electronic forms or record-keeping. 
The municipality must comply with the financial reporting requirements in 24 CFR part 5, 
subpart K. The financial management system of other grantees and sub-grantees must meet the 
following standards: 

 

 Financial reporting: Accurate, current, and complete disclosure of the financial results of 
financially assisted activities must be made in accordance with the financial reporting 
requirements of the grant or sub-grant.  
 

 Accounting records: Grantees and sub-grantees must maintain records which 
adequately identify the source and application of funds provided for financially-assisted 
activities. These records must contain information pertaining to grant or sub-grant 
awards and authorizations, obligations, unobligated balances, assets, liabilities, outlays 
or expenditures, and income. 

 
Cause of Condition Adequate internal controls and proper monitoring procedures do not exist to ensure the 

maintenance of a complete set of accounting records as required by the Program’s regulations 
and grant agreement. Also, the accounting personnel does not possess the adequate training to 
ensure a proper recognition of the Program’s financial transactions. 
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Section III – Major Federal Award Program Findings and Questioned Costs 

Finding Reference 2018-012 (continued) 

Effect of Condition The Program’s accounting system did not provide updated and complete financial information 
that present the financial position and the result of operations and the change in fund balances. 
Such information is necessary to take management decisions. In addition, the Program's reports 
related to federal funding may be misleading for internal management decision making and for 
the reliability of external financial reporting. 

 
Recommendation Management should take necessary steps to establish and maintaining proper internal controls 

and periodic monitoring procedures to ensure the correct recognition of the Program’s financial 
and budgetary transactions in a complete set of accounting records, using the double-entry 
system. The Program must give financial training to the personnel in charge of the accounting 
record-keeping and preparation of the financial reports to ascertain that: (1) the accounting 
system complies with state and federal laws, (2) all the transactions related to assets, liabilities, 
revenues and expenditures is recorded and reconciled in a timely manner. 

 
Questioned Costs None 
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Section III – Major Federal Award Program Findings and Questioned Costs 

Finding Reference 2018-013 

Federal Agency:  U.S. Department of Health and Human Services 

Federal Program Title and CFDA Number: Head Start Program (CFDA No. 93.600) 

Compliance Requirement: Reporting – Financial Administration   

Type of finding: Material Weakness in Internal Control (MW), Instance of 

Noncompliance (NC) 

 
This finding is similar to prior-year finding(s) 2016-009. 
 

Statement of Condition The financial information reported in the financial reporting is based on accounting information 
compiled from different sources and not from a complete set of accounting records, resulting in 
errors in the amounts reported in the Federal Financial Report (Standard Form 425) submitted 
during program year. As an alternate procedure, we compared the amounts reported as federal 
expenditures in the monthly Financial Reports and the amounts detailed in the supporting 
accounting documentation used for the preparation of these reports and there were significant 
differences between the amounts reported and the ones detailed in such documentation. 

 

Criteria The OMB Common Rules, Subpart C, Section .20 (b) (1), states that the grantee must maintain 
internal control procedures that permits proper tracing of funds to the accounting records. Also, 
it requires accurate, current and complete disclosure of financial results. 

 

Cause of Condition Adequate internal controls do not exist to ensure the correctness of the quarterly reports 
submitted to the federal agency. Also, proper monitoring procedures do not exist for the 
information reported in the Federal Financial Report (SF-425). 

 
Effect of Condition The Program is not in compliance with the Common Rules, Subpart C, Section .20 (b) (1). 
 

Recommendation We recommend the Program establishes monitoring procedures to ensure the accuracy and 
completeness of accounting records and correct preparation and submission of the monthly 
financial reports. 

 

Questioned Costs None 
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Section III – Major Federal Award Program Findings and Questioned Costs 

Finding Reference 2018-014 

Requirement: Single Audit Act   

Type of finding: Material Weakness (MW), Instance of Noncompliance (NC) 

 

Statement of Condition The Single Audit Report for the fiscal year ended June 30, 2018 was not issued within nine (9) 
months after the end of the audit period. 

 
Criteria The Single Audit Act of 1984, as amended, requires that the audit report must be submitted to 

the Federal Audit Clearinghouse no later than nine (9) months after the end of the audit period. 
 
Cause of Condition The Municipality did not comply with the established regulation as prescribed in OMB Super 

Circular Uniform Guidance. 
 
Effect of Condition The Municipality could lose federal grants due to the noncompliance with the Single Audit Act 

requirements. 
 

Recommendation Procedures should be implemented to ensure that the Municipality complies with the established 
Federal Regulation, as prescribed by OMB Super Circular Uniform Guidance. 

Questioned Costs None 
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Original Finding 

Number 

Statement of Concurrence or Non 

concurrence 
Corrective Action 

  

 
2018-001 

 
We concur with the finding. 

 
We concur with the auditors’ recommendations. The Municipality is closely monitoring the actions of the 
Commonwealth’s Employees Retirement System Administration in order to ensure the obtaining the audited 
information required by these standards. 
 
Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
 
Responsible Persons: Mr. Jose León Gaud 

                              Finance and Budget Director 
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2018-002 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
The Autonomous Municipality of Ponce has taken the following measurements to avoid future operational deficits at 
end of year and to reduce the accumulated deficit: 

   

 Beginning in March 2013, a labor work period reduction policy was implemented consisting of reducing to all 
employees two (2) labor days per month and 5% of reduction in the salaries for Department Directors and other 
personnel in trusted positions.  An early termination program was declared to all appointment in the transitory and 
irregular service, except some positions necessary to guarantee the continuity of public services. Simultaneously, 
a reduction of 5% of the contract amount was established to all providers of professional services.  

 

 Provisions for deficit reserve of $50,000, $100,000 and $100,000 were included in the municipal budgets of the 
fiscal year 2013-2014, 2014-2015 and 2015-2016, respectively. 

 

 Beginning in the fiscal year 2013-2014, the Municipality obtains its insurance policies directly from the insurance 
agencies as authorized by Law Number 63 approved on June 21, 2010. As a result of such decision, the 
Municipality saved $505,145.53 in insurance policies applicable to that fiscal year. On September 13, 2013, the 
Municipal Legislature authorized the Director of Finances and Budget, by means of the Resolution Number 23, 
Series 2013-2014, to make a credit transference in the effective budget for year 2013-2014, to increase by 
$505,145.53 the budgetary item “Deficit of Previous Years”, which was used to amortize the accumulated deficit. 

 

 In May 2014, the Municipal Legislature approved by means of the Municipal Ordinance Number 74, Series 2013-
2014, a new labor reduction policy of 3.5 hours to the employees of the regular or probatory service and to the 
transitory and irregular employees, whose wages are covered by the municipal general fund or with funds of the 
Workforce Innovation and Opportunity Act Program (WIOA). Also, a reduction of 10% of the monthly salary was 
approved for the Mayor, directors of the administrative units and the employees in trusted position of the 
executive branch. Simultaneously, the Municipal Legislature established a reduction of 5% of the monthly salaries 
applicable to its employees. Such labor period reduction policy began in July 2014.  
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Statement of Concurrence or 

Non concurrence 
Corrective Action 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 The municipal general budget for the fiscal years 2013-2014, 2014-2015 and 2015-2016 were reduced for the 
amount of $5,337,308, $12,180,730 and $1,746,757, respectively, in comparison with the prior year budget.  

 

 In July 2014, the Autonomous Municipality of Ponce re-negociated the transportation and waste disposal contract, 
which allowed savings in such services for $760,060 in fiscal year 2014-2015 and will represent additional 
savings for $3,653,573 in the next five (5) fiscal years. On June 30, 2015, the Municipal Legislature authorized the 
Director of Finance and Budget, by means of the Resolution Number 78, Series 2014-2015, to make a credit 
transference in the effective budget for fiscal year 2014-2015, to increase by $463,440 the budgetary item “Deficit 
of Previous Years”, which is used to amortize the accumulated deficit. 

 

 As an additional corrective action measurement, on March 2017 the Municipal Legislature approved the 
Ordinance No. 23 Series 2016-2017 declaring a fiscal emergency state, and to develop and implement 
measurements of expenditure and resources control in the municipality in order to improve the cash flow and to 
assure the continuity of services required by our citizens.      

 

 In May 2018, the Municipality of Ponce obtained a FEMA restricted low interest loan by the amount of $5,000,000 
through the Community Disaster Loan Program. Also, in June 2018, the Municipality of Ponce received an 
unrestricted $1,000,000 award through the State Legislative Assembly. The Municipal Financial Team continues 
evaluating additional alternatives to decrease expenditures and increase revenues in order to avoid deficits in the 
current and future budgets and to reduce the accumulated deficit.  
 

Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
 

Responsible Persons: Mr. Jose Leon Gaud 
                                Finance and Budget Director 
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Original Finding Number 
Statement of Concurrence or 

Non concurrence 
Corrective Action 

 
2018-003 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
The Municipality acquired a new financial and accounting system (SIMA), which will permit to present the 
Municipality’s financial statements in the modified-accrual basis of accounting and to produce the government-wide 
financial statements. The new financial and accounting system includes software applicable to federal programs. The 
implementation stage has been substantially completed and the Finance and Budget Department will establish 
adequate procedures to assure that all transactions be correctly accounted. 
 
 

Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
 
Responsible Persons: Mr. Jose Leon Gaud 

                                Finance and Budget Director 
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2018-004 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
With the implementation of the new Accounting System mentioned in the response to the finding 2018-003, we 
expect that the reconciliation procedures be substantially improved and documented. Since July 2017, the 
Municipality of Ponce and the federal programs are using the same accounting system.         
 
Quality control procedures will be established by the Finance and Budget Department in order to assure the timely 
preparation of bank reconciliations and the correction of transactions recorded in the accounting records.                
     
 

Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
  
Responsible Persons: Mr. Jose Leon Gaud 

                                Finance and Budget Director 
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2018-005 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
With the implementation of corrective actions described in Finding 2018-002, we expect to avoid or, at least, reduce 
the use of the license tax revenues collected in advance, in future fiscal years. 
 
Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
 
Responsible Persons: Mr. Jose Leon Gaud 
                                    Finance and Budget Director 
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2018-006 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
During the 2017-2018 fiscal year, we were affected by two unprecedented disasters, which caused that the main 
focus of the Municipality was to address the emergency situation through which it was going. As of today we continue 
to make efforts to mitigate the losses caused by such disasters and waiting for the insurance to complete the 
adjustment process to carry out the evaluation of the loss due to the deterioration of the capital assets. 
 
Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
 
Responsible Persons: Mr. Jose Leon Gaud 
                                    Finance and Budget Director 
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2018-007 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
As part of our corrective action plan, we are identifying the origin of all the interfund transactions that are not properly 
documented and will proceed to realize the necessary adjusting entries. 
 
Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
  
Responsible Persons: Mr. Jose Leon Gaud 

                               Finance and Budget Director 
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Corrective Action 

 
2018-008 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
The Municipality will implement procedures to minimize the time elapsed between the drawdown and the 
disbursement of funds. The procedure will include improving the process of pre-intervention and check processing.  
 
Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
  
Responsible Persons: Mr. Jose Leon Gaud 

                               Finance and Budget Director 
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2018-009 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
The Program’s Management has an accounting program (Rock Solid System - SIMA), which contains adequate 
procedures for the timely conciliation of federal funds reporting with accounting records and to produce reliable 
financial data. 
 
Also, the acting Finance and Budget Director will discuss the recommendation included in this finding with the 
Program’s Management in order to ensure its complete implementation. A follow-up procedure will be established 
until the corrective action has been completed.  
 
Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
 
Responsible Persons: Mr. Jose Leon Gaud 
                                    Finance and Budget Director 
  
                     Mr. Osvaldo Maldonado 
                     Fiscal Officer 
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2018-010 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
The Municipality will take adequate measurements to comply with the lease-up and cash management.  
 
Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
 
Responsible Persons: Mr. Jayson Vega 

                               Section 8 Federal Director Program 
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2018-011 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
As part of our corrective action plan, the Program’s supervisor will strengthen her monitoring procedures. Also, the 
tenant’s files will be reviewed in accordance with the recommendation received. 
 
Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
 
Responsible Persons: Mr. Jayson Vega 
                                   Section 8 Federal Director Program 
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2018-012 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
The Program’s Management has implemented an accounting program (Rock Solid System - SIMA), which contains 
adequate procedures for the timely conciliation of federal fund report with accounting records and to produce reliable 
financial data. 
 
Also, the acting Finance and Budget Director will discuss the recommendation included in this finding with the 
Program’s Management in order to ensure the complete implementation. A follow-up procedure will be established 
until the corrective action has been completed.  
 
Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
  
Responsible Persons: Mr. Osvaldo Maldonado 
                                   Fiscal Officer  
 
                                   Mr. Jayson Vega 
                                   Section 8 Federal Director Program 
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2018-013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
The acting Finance and Budget Director will discuss the recommendation included in this finding with the Program’s 
Management in order to ensure the complete implementation. A follow-up procedure will be established until the 
corrective action has been completed.  
 
Implementation Date: During the 2019-2020 fiscal year 
  
Responsible Persons: Mr. Javier Negrón Olivieri 

                                Head Start Program Director 
 
                                    Mr. Amarelys Berrios  
                                    Head Start Fiscal Officer 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



          May 31, 2019 

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF PONCE 

Corrective Action Plan 
For the Fiscal Year Ended June 30, 2018 

Audit Report:  Reports on Compliance and Internal Control in Accordance with Governmental Auditing Standards and OMB Super Circular Uniform Guidance 

Audit Period:  July 1, 2017 – June 30, 2018                                                                                                                             Fiscal Year: 2017-2018 

Principal Executive:  Hon. Maria E. Melendez Altieri, Mayor  

Contact Person: Mr. Jose León Gaud, Finance and Budget Director                Phone: (787) 284-4141, ext. 2114 

 
 
 
 
 
 

 I CERTIFY THAT THE INFORMATION ABOVE IS CORRECT 

   

________________________________________         _____________________ 
  

    148 

Original Finding Number 
Statement of Concurrence or 

Non concurrence 
Corrective Action 

  
2018-014 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We concur with the finding. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
We will improve our internal controls procedures related to record keeping and year adjustments in order to ensure 
compliance with the March 31 federal requirement. 
 
Responsible Persons: Mr. Jose Leon Gaud 
                                    Finance and Budget Director 
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I CERTIFY THAT THE INFORMATION ABOVE IS CORRECT 
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Hon. María E. Meléndez Altieri, Mayor                          Date 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

 

2017-001 (FS) 

 

Recognition and 

Reporting of Net 

Pension Liability – 

Cost Sharing Pension 

 

Management has not complied with the accounting 

and financial reporting requirements for pensions that 

are provided to the employees of state and local 

governmental employers through pension plans 

trusts that comply with the criteria set forth in the 

GASB Statement No. 68, Accounting and Financial 

Reporting for Pensions. The amount by which this 

departure would affect the assets, deferred outflows 

of resources, liabilities, deferred inflows of resources 

and net position of the Municipality’s governmental 

activities has not been determined. In addition, the 

Municipality’s financial statements do not disclose the 

descriptive information about the pension plans 

through which the pensions are provided required by 

the GASB Statement No. 68 for cost-sharing 

employers. Also, management has omitted historical 

pension information that accounting principles 

generally accepted in the United States of America 

required to be presented to supplement the basic 

financial statements. 

 

The Municipality concurs with the 

auditors’ recommendations and is 

closely monitoring the actions of 

the Commonwealth’s Employees 

Retirement System Administration 

in order to make sure to obtain the 

audited information required by 

this standard. 

 

 

None 

 

Not resolved yet. 

See current 

finding number 

2018-001 
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Number 
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Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

 

2016-001 (FS) 

 

Recognition and 

Reporting of Net 

Pension Liability – 

Cost Sharing Pension 

     Plans (MW) 

 

 

Management has not complied with the accounting 

and financial reporting requirements for pensions that 

are provided to the employees of state and local 

governmental employers through pension plans 

trusts that comply with the criteria set forth in the 

GASB Statement No. 68, Accounting and Financial 

Reporting for Pensions. The amount by which this 

departure would affect the assets, deferred outflows 

of resources, liabilities, deferred inflows of resources 

and net position of the Municipality’s governmental 

activities has not been determined. 

In addition, the Municipality’s financial statements do 
not disclose the descriptive information about the 
pension plans through which the pensions are 
provided required by the GASB Statement No. 68 for 
cost-sharing employers. Also, management has 
omitted historical pension information that accounting 
principles generally accepted in the United States of 
America required to be presented to supplement the 
basic financial statements. 
 

 

The Municipality concurs with the 

auditors’ recommendations and is 

closely monitoring the actions of 

the Commonwealth’s Employees 

Retirement System Administration 

in order to make sure to obtain the 

audited information required by 

this standard. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

None 

 

Not resolved yet. 

See current 

finding number 

2018-001 
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Number 
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Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 
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Status 

 

2017-002 

 

Operating Deficit of 

General Fund (MW) 

 

 

The Municipality closed its fiscal year ended June 30, 

2017 with a fund deficit, before providing reserves in 

the general fund, of $44,757,255. Also, the 

Municipality closed with an accumulated unassigned 

deficit of $52,203,092. The Municipality’s internal 

control relating to the budgeting function does not 

adequately prevent management from incurring 

expenditures in excess of appropriated funds. In 

addition, the deficit was caused by the overstatement 

of estimated revenues and the incurrence of 

obligations without available credit in the budgetary 

accounts. 

 

The Autonomous Municipality of 
Ponce has taken the following 
measurements to avoid future 
operational deficits at end of year 
and to reduce the accumulated 
deficit: 

 Beginning in March 2013, a 
labor work period reduction 
policy was implemented 
consisting of reducing to all 
employees two (2) labor days 
per month and 5% of reduction 
in the salaries for Department 
Directors and other personnel 
in trusted positions.  An early 
termination program was 
declared to all appointment in 
the transitory and irregular 
service, except some positions 
necessary to guarantee the 
continuity of public services. 
Simultaneously, a reduction of 

 

None 

 

Not resolved yet. 

See current 

finding number 

2018-002. 
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Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

5% of the contract amount was 
established to all providers of 
professional services.  
 

 Provisions for deficit reserve of 
$50,000, $100,000 and 
$100,000 were included in the 
municipal budgets of the fiscal 
year 2013-2014, 2014-2015 
and 2015-2016, respectively. 

 

 Beginning in the fiscal year 
2013-2014, the Municipality 
obtains its insurance policies 
directly from the insurance 
agencies as authorized by Law 
Number 63 approved on June 
21, 2010. As a result of such 
decision, the Municipality 
saved $505,145.53 in 
insurance policies applicable to 
that fiscal year. On September 
13, 2013, the Municipal 
Legislature authorized the 
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Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

Director of Finances and 
Budget, by means of the 
Resolution Number 23, Series 
2013-2014, to make a credit 
transference in the effective 
budget for year 2013-2014, to 
increase by $505,145.53 the 
budgetary item “Deficit of 
Previous Years”, which was 
used to amortize the 
accumulated deficit. 

 

 In May 2014, the Municipal 
Legislature approved by 
means of the Municipal 
Ordinance Number 74, Series  
2013-2014, a new labor 
reduction policy of 3.5 hours to 
the employees of the regular or 
probatory service and to the 
transitory and irregular 
employees, whose wages are 
covered by the municipal 
general fund or with funds of 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

the Workforce Innovation and 
Opportunity Act Program 
(WIOA). Also, a reduction of 
10% of the monthly salary was 
approved for the Mayor, 
directors of the administrative 
units and the employees in 
trusted position of the 
executive branch. 
Simultaneously, the Municipal 
Legislature established a 
reduction of 5% of the monthly 
salaries applicable to its 
employees. Such labor period 
reduction policy began in July 
2014.  

 

 The municipal general budget 
for the fiscal years 2013-2014, 
2014-2015 and 2015-2016 
were reduced for the amount 
of $5,337,308, $12,180,730 
and $1,746,757, respectively, 
in comparison with the prior 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

year budget.  
 

 In July 2014, the Autonomous 
Municipality of Ponce re-
negociated the transportation 
and waste disposal contract, 
which allowed savings in such 
services for $760,060 in fiscal 
year 2014-2015 and will 
represent additional savings 
for $3,653,573 in the next five 
(5) fiscal years. 

 

 On June 30, 2015, the 
Municipal Legislature 
authorized the Director of 
Finance and Budget, by means 
of the Resolution Number 78, 
Series of 2014-2015, to make 
a credit transference in the 
effective budget for fiscal year 
2014-2015, to increase by 
$463,440 the budgetary item 
“Deficit of Previous Years”, 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

which is used to amortize the 
accumulated deficit. 

 

 As an additional corrective 
action measurement, on March 
2017 the Municipal Legislature 
approved the Ordinance No. 
23 Series 2016-2017 declaring 
a fiscal emergency state, and 
to develop and implement 
measurements of expenditure 
and resources control in our 
the municipality in order to 
improve the cash flow and to 
assure the continuity of 
services required by our 
citizens.      

 

 In May 2018 the Municipality of 
Ponce obtained a FEMA 
restricted low interest loan by 
the amount of $5,000,000 
through the Community 
Disaster Loan Program. 
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Original Finding  

Number 
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Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

 

 In June 2018, the Municipality 
of Ponce received an 
unrestricted $1,000,000 award 
through the State Legislative 
Assembly. 

 

 The Municipal Financial Team 
continues evaluating additional 
alternatives to decrease 
expenditures and increase 
revenues in order to avoid 
deficits in the current and 
future budgets and to reduce 
the accumulated deficit.  

 

2016-002 (FS) 

 

Operating Deficit of 

General Fund (MW) 

 

 

The Municipality closed its fiscal year ended June 30, 

2016 with a fund deficit, before providing reserves in 

the general fund, of $37,772,896. Also, the 

Municipality closed with an accumulated unassigned 

deficit of $47,062,226. The Municipality’s internal 

control relating to the budgeting function does not 

adequately prevent management from incurring 

 

The Autonomous Municipality of 

Ponce has taken the following 

measurements to avoid future 

operational deficits at end of year 

and to reduce the accumulated 

deficit: 

 

None 

 

Not resolved yet. 

See current 

finding number 

2018-002. 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

expenditures in excess appropriated funds. In 

addition, the deficit was caused by the overstatement 

of estimated revenues and the incurrence of 

obligations without available credit in the budgetary 

accounts. 

 Beginning in March 2013 a 
labor work period reduction 
policy was implemented 
consisting of reducing to all 
employees two (2) labor days 
per month and 5% of 
reduction in the salaries for 
Department Directors and 
other personnel in trusted 
positions.  An early 
termination program was 
declared to all appointment in 
the transitory and irregular 
service, except some 
positions necessary to 
guarantee the continuity of 
public services. 
Simultaneously, a reduction of 
5% of the contract amount 
was established to all 
providers of professional 
services. 
 

 Provisions for deficit reserve 
of $50,000, 100,000 and 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

100,000 were included in the 
municipal budgets of the fiscal 
year 2013-2014, 2014-2015 
and 2015-2016, respectively. 

 

 Beginning on fiscal year 
2013-2014, the Municipality 
obtains its insurance policies 
directly from the insurance 
agencies as authorized by 
Law Number 63 approved on 
June 21, 2010. As a result of 
such decision, the 
Municipality saved 
$505,145.53 in insurance 
policies applicable to that 
fiscal year. On September 13, 
2013 the Municipal 
Legislature authorized the 
Director of Finances and 
Budget, by means of the 
Resolution Number 23, Series 
2013-2014 to make a credit 
transference in the effective 
budget for year 2013-2014, to 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

increase by  
$505,145.53 the budgetary 
item “Deficit of Previous 
Years”, which was used to 
amortize the accumulated 
deficit. 

 

 In May 2014, the Municipal 
Legislature approved by 
means of the Municipal 
Ordinance Number 74, Series 
of 2013-2014, a new labor 
reduction policy of 3.5 hours 
to the employees of the 
regular or probatory service 
and to the transitory and 
irregular employees, whose 
wages are covered by the 
municipal general fund or with 
funds of the Workforce 
Innovation and Opportunity 
Act Program (WIOA). Also, a 
reduction of 10% of the 
monthly salary was approved 
for the Mayor, directors of the 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

administrative units and the 
employees in trusted position 
of the executive branch. 
Simultaneously, the Municipal   

 

 The municipal general budget 
for the fiscal years 2013-
2014, 2014-2015 and 2015-
2016 were reduced for the 
amount of $5,337,308, 
$12,180,730 and $1,746,757, 
respectively, in comparison 
with the prior year budget.  

 

 In July 2014, the Autonomous 
Municipality of Ponce re-
negociated the transportation 
and waste disposal contract, 
which allowed savings in such 
services for $760,060 in fiscal 
year 2014-2015 and will 
represent additional savings 
for $3,653,573 in the next five 
(5) fiscal years. 
 

 In June 30, 2015, the 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

Municipal Legislature 
authorized to the Director of 
Finance and Budget, by 
means of the Resolution 
Number 78, Series of 2014-
2015 to make a credit 
transference in the effective 
budget for fiscal year 2014-
2015, to increase by 
$463,440 the budgetary item 
“Deficit of Previous Years”, 
which is used to amortize the 
accumulated deficit. 

 

 As an additional corrective 
action measurement on 
March 2017 the Municipal 
Legislature approved the 
Ordinance No. 23 Series 
2016-2017 declaring a fiscal 
emergency state, and to 
develop and implement 
measurements of expenditure 
and resources control in our 
municipality in order to 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

improve the cash flow and to 
assure the continuity of 
services required by our 
citizens.      
 

 The Municipal Financial Team 
continues evaluating 
additional alternatives to 
decrease expenditures and 
increase revenues in order to 
avoid deficits in the current 
and future budgets and to 
reduce the accumulated 
deficit.  

 

 
2017-003 (FS) 

 
Financial Reporting–
Accounting   Records 

(MW) 
 

 
During our examination of the Municipality’s 
accounting system, we noted that the accounting 
data still requires several reporting adjustments in 
order to present the Municipality’s financial 
statements in the modified-accrual basis of 
accounting and to produce the government-wide 
financial statements. 

 
The Municipality acquired a new 
financial and accounting system 
(SIMA), which will permit to 
present the Municipality’s 
financial statements in the 
modified-accrual basis of 
accounting and to produce the 
government-wide financial 
statements.  

 
None 

 
Not resolved yet. 
See current year 
finding number 
2018-003. 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

 
2016-003 (FS) 

 
Financial Reporting–
Accounting   Records 

(MW) 
 

 
During our examination of the Municipality’s 
accounting system, we noted that the accounting 
data still requires several reporting adjustments in 
order to present the Municipality’s financial 
statements in the modified-accrual basis of 
accounting and to produce the government-wide 
financial statements.  
 

 
The Municipality acquired a new 
financial and accounting system 
(SIMA), which will permit to 
present the Municipality’s 
financial statements in the 
modified- accrual basis of 
accounting and to produce the 
government-wide financial 
statements. The new financial 
and accounting system includes 
software applicable to federal 
programs. Actually, the 
Municipality is completing the 
implementation stage and we 
expect to complete that stage 
substantially during present fiscal 
year 2016-2017. 
 

 
None 

 
Not resolved yet. 
See current year 
finding number 
2018-003. 
 
 

 

2017-004 (FS) 

 
Reconciliation 

Procedures – Federal 
Programs(MW) 

 
The Municipality has not established internal 
controls to ensure the timely and accurate 
reconciliation of the accounting records maintained 
by program accountants with those maintained by 

 
With the implementation of the 
new Accounting System 
mentioned in the response to the 
finding 2017-003, we expect that 

 
None 

 
Not resolved yet. 
See current year 
finding number 
2018-004. 
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Original Finding  

Number 
Finding Condition 

Corrective Actions for finding  not 

corrected or partially corrected 

Questioned 

Cost 
Status 

 

  

the Municipality. Funds received from the U.S. 
Department of Housing and Urban Development 
for the Section 8 Housing Choice Vouchers and 
from U.S. Department of Health and Human 
Services for Cluster – Head Start Program are 
managed by their own administrative personnel, 
which include their own accounting departments. 

the reconciliation procedures be 
substantially improved and 
documented. Since July 2017, the 
Municipality of Ponce and the 
federal programs are using the 
same accounting system. 
Quality control procedures will be 
established by the Finance and 
Budget Department in order to 
assure the timely preparation of 
bank reconciliations and the 
correction of transactions recorded 
in the accounting records. 
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2016-004 (FS) 

 
Impairment loss on 

deposits with fiscal agent 
(MW) 

 
On October 18, 2016, the Puerto Rico Department of 
Treasury issued Circular Letter No. 1300-08-17 
“Impairment Loss on Deposits with the 
Governmental Development Bank of Puerto Rico”. 
This Circular Letter instructs the public corporations 
and municipalities of the Commonwealth to 
recognize an impairment loss on the deposits 
maintained with the Governmental Development 
Bank (GDB). The deposits with the GDB are not 
insured nor collateralized with investments; 
therefore, these deposits are exposed to a 
significant custodial credit risk: the risk that another 
party to a deposit or investment transaction 
(counterparty) will not fulfill its obligations; for 
example, the issuer of a debt instrument may not 
redeem the instrument at maturity. Due to the 
financial and fiscal crisis faced by the 
Commonwealth and certain public entities, they have 
been unable to repay their loans and lines of credit 
with the GDB, seriously affecting the bank’s liquidity 
and ability to repay its own debts. As a result, the 
GDB was unavailable to pay on May 1, 2016 the 
principal due on its bonds and notes and the interest 

 
We do not agree with this finding 
since deposits at the GDB related 
to the Debt Service and Bond 
Issuances Funds are backed by 
specific laws that stipulate these 
funds are maintained by the GDB 
in a custodial capacity. Therefore, 
the availability of these monies 
must be guaranteed by the 
Commonwealth since they are 
tied to debt issuances with 
specific municipal repayment 
sources: property taxes and sales 
and use tax. In the event that the 
GDB becomes insolvent, legal 
remedies will be filed within the 
parameters of PROMESA to 
ensure the disbursement and 
availability of these funds. 

 
None 

 
Full corrective 
action has been 
taken. This finding 
was not repeated 
in fiscal year 
2017-2018. 
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payments due thereafter. On April 2016, the 
Governor of Puerto Rico declared the GDB in a state 
of emergency and issued a moratorium on the 
payments of its debts. Also, the GDB has not issued 
its financial statements for the fiscal years ended on 
June 30, 2015 and 2016. As a result of these events, 
the management of the GDB believes that a 
substantial doubt exists as to the bank’s ability to 
continue as a going concern. 
 
However, the management of the Municipality has 
not complied with the accounting and financial 
reporting requirements for the recognition of an 
impairment loss on deposits with a significant 
custodial credit risk. Accounting principles generally 
accepted in the United States of America require 
that nonparticipating interest-earning investment 
contracts, such as nonnegotiable certificates of 
deposit with redemption terms that do not consider 
market rates, should be reported using a cost-based 
measure, provided that the fair value of those 
contracts is not significantly affected by the 
impairment of the credit standing of the issuer or 
other factors. The amounts by which this departure 
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would affect the assets and fund balance of the 
Municipality’s General Fund, are $2,302,875, Debt 
Service Fund are 20,009,883 Bond Issuances 
Capital Projects Funds are $8,766,682 and Other 
Governmental Funds are $78,518, respectively. 

 
2017-005-(FS) 

 
Municipal License  
Tax Revenues (MW) 

 
Municipal license tax revenues of the fiscal year 
2017-2018, which were collected in advance from 
taxpayers between January 1 through June 30, 2017 
(known in Spanish as "Patente en Suspenso"), were 
used by the Municipality to cover certain operating 
costs and cash flows shortages of the general fund 
during the fiscal year ended June 30, 2017. Those 
unearned revenues collected in advance pertain to 
the general fund's operating budget of the fiscal year 
2016-2017, and must not be used to pay obligations 
of the prior year. 

 
With the implementation of 
corrective actions described in 
Finding 2017-002, we expect to 
avoid or, at least, reduce the use 
of the license tax revenues 
collected in advance, in future 
fiscal years.  

 

 
None 

 
Not resolved yet. 
See current 
finding number 
2018-005. 
 

 
2016-005 (FS) 

 
Reconciliation 

Procedures – Federal 
Programs(MW) 

 
The Municipality has not established internal 
controls to ensure the timely and accurate 
reconciliation of the accounting records maintained 
by program accountants with those maintained by 
the Municipality. Funds received from the U.S. 
Department of Housing and Urban Development for 

 
With the implementation of the 
new Accounting System 
mentioned in the response to the 
finding 2016-003, we expect that 
the reconciliation procedures be 
substantially improved and 

  
Not resolved yet. 
See current year 
finding number 
2018-004. 
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the Section 8 Housing Choice Vouchers, Home 
Investment Partnership Program and from U.S. 
Department of Health and Human Services for 
Cluster – Head Start Program and U.S. Department 
of Agriculture – Child Care and Adult Food Program 
and U.S. Department of Labor for the Cluster for the 
Workforce Innovation and Opportunity Act are 
managed by their own administrative personnel, 
which include their own accounting departments. 
Each department maintains a separate set of 
accounting records kept on a double entry system. 
However, we noted that none of these departments 
or the Municipality’s central accounting department, 
have established the necessary policies and 
procedures for the reconciliation of the transactions 
recorded in the Programs’ accounting records with 
those recorded in the Municipality’s central 
accounting department. 
 
 
 
 
 
 

documented. Since July 2017 the 
Municipality of Ponce and the 
federal programs are using the 
same accounting system. 
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2017-006 

Special Test 
and Provisions 

(N) 
Housing Quality 

Standards  
Enforcement  

 
Section 8 Housing 

Choice Vouchers (CFDA 
14.871), U.S. 

Department of Housing 
and Urban Development 

 

 
During our evaluation, we detected that during fiscal 
year 2016-2017, 85 inspections were made after of 
the 30 calendar days required by CFR 24, Section 
982.158.  
 
During our verification of eleven (11) inspections 
files, we noted the following situation:  
 

a. Four (4) files did not contain evidence 
indicating that the Municipality followed-up the 
deficiencies detected after 30 calendars days.  
 
b. In two (2) files, evidence of the inspection was 
found, but the deficiencies detected were 
corrected days after the required 24-hour period.  
 

 
As part of our corrective action 
plan, the Program's supervisor 
will strengthen the monitoring 
procedures and will be rigorous in 
requiring that deficiencies be 
corrected in the established time 
period. 

 
None 

 
Full corrective 
action has been 
taken. This finding 
was not repeated 
in fiscal year 
2017-2018. 
 

 
2016-005 (FS) 

 
Municipal License 

Taxes (MW) 

 
Municipal license tax revenues of the fiscal year 
2016-2017, which were collected in advance from 
taxpayers between January 1 through June 30, 2016 
(known in Spanish as "Patente en Suspenso"), were 
used by the Municipality to cover certain operating 
costs and cash flows shortages of the general fund 

 
With the implementation of 
corrective actions described in 
Finding 2016-002, we expect to 
avoid or, at least, reduce the use 
of the license tax revenues 
collected in advance, in future 

 
None 

 
Not resolved yet. 
See current 
finding number 
2018-005. 
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during the fiscal year ended June 30, 2016. Those 
unearned revenues collected in advance pertain to 
the general fund's operating budget of the fiscal year 
2015-2016, and must not be used to pay obligations 
of the prior year. 

fiscal years. 

 
2017-007 
Reporting 
Financial 
Reporting 

 (MW) 
 
 
 

 
Section 8 Housing 

Choice Vouchers (CFDA 
14.871), U.S. 

Department of Housing 
and Urban Development 

 

 
During our audit, we noted that the Program did not 
maintain an adequate set of accounting records for 
the Section 8 Housing Choice Vouchers to fairly 
present the financial position of the program and 
results of its operations. The financial information 
reported in Voucher Management System (VMS) is 
based on accounting information compiled from 
different sources and not from a complete set of 
accounting records. 
 

 
The Program’s Management has 
implemented an accounting 
program (Rock Solid System - 
SIMA), which contains adequate 
procedures for the timely 
conciliation of federal fund report 
with accounting records and to 
produce reliable financial data. 
Also, the acting Finance and 
Budget Director will discuss the 
recommendation included in this 
finding with the Program’s 
Management in order to ensure 
the complete implementation. A 
follow-up procedure will be 
established until the corrective 
action has been completed. 
 

 
None 

 
Not resolved yet. 
See current year 
finding number 
2018-010. 
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2016-008  

Equipment and 
Real Property 
Management 

(F)(SD) 

 
Head Start Program 
(CFDA. No. 93.600); 
U.S. Department of 
Health and Human 

Services 
 

 
The Municipality has not maintained complete and 
adequate records in order to obtain sufficient, 
competent evidential matter with respect to the 
Capital Assets. During our test, we examine the 
subsidiary ledger and we corroborate the following 
exceptions: 
 

 The supporting documents maintained on 
all acquisitions are incomplete. 

 The evidence obtained is not previously 
certified by the person in charge of the 
ownership of the program. 

 
The employee who is in charge 
of the program property will 
determine the actual location of 
the property and will update the 
information in the Property 
Subsidialy Ledger. 
        
 
 
 
 
 
 

 
None 

 
Full corrective 
action has been 
taken. This finding 
was not repeated 
in fiscal year 
2017-2018. 

 
2016-009  

Reporting – 
Financial 

Administration 
(MW) 

 
Head Start Program 
(CFDA. No. 93.600); 
U.S. Department of 
Health and Human 

Services 
 

 
In our Reporting Test, we could not trace the 
amounts reported in the monthly Financial Reports to 
the Program’s accounting records since the 
Municipality does not maintain a general ledger. As 
an alternate procedure, we compared the amounts 
reported as federal expenditures in the monthly 
Financial Reports and the amounts detailed in the 
supporting accounting documentation used for the 
preparation of these reports and there were 

 
The referred differences were 
caused by information not 
updated in the Municipal 
Accounting System (SIGMA) 
used by the Program to prepare 
the financial reports. As indicated 
in the response to the finding 
2016-003, actually the 
Municipality and the Federal 

 
None 

 
Not resolved yet. 
See current 
finding number 
2018-011. 
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significant differences between the amounts reported 
and the ones detailed in such documentation. 
 

Programs are implementing a 
new financial and accounting 
system (SIMA), which will permit 
the correct preparation and 
submission of the monthly 
financial reports. 
 
Also, the former Finance and 
Budget Director assigned to an 
Executive Officer (accountant) the 
responsibility of evaluate the 
procedures used by the Program 
to prepare the financial reports 
and to design written procedures 
necessaries to assure the 
accuracy and completeness of 
accounting records and correct 
preparation and submission of the 
monthly financial reports. 
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