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CARTA A LA LEGISLATURA 
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10 de junio de 2020 

Legislatura Municipal 
Gobierno Municipal 
Utuado, Puerto Rico 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Gobierno Municipal de Utuado 

Oficina del Alcalde 

Honorables Legisladores Municipales: 

Saludos cordiales reciban. 

Cumpliendo con el Articulo 7 .001 de la Ley #81 del 30 de agosto de 1991, Ley de 
Municipios Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, someto el 
Proyecto de Presupuesto Funcional 2020-2021, para su consideracion. 

Hoy hago entrega del presupuesto mas complicado de los ultimas aiios, pero todos 
los hermanos utuadeiios deben sentir la tranquilidad que lo hemos realizado de una 
forma responsable y balanceada. La experiencia nos permite ser mas fuertes en 
tiempos dificiles. 

Aunque en el camino tropecemos con piedras, nos levantaremos mas fuertes y con 
ellas construiremos nuestro futuro. Contando con mi pueblo, con mis hermanos 
utuadeiios, pero sobretodo con Dios saldremos victoriosos. 

Cordialmente, 

Ernerto lrizajJ/. 
Alcalde 
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llon Jose J Rios Gonzalc1 
Prc~1dc11lc 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Lcgislatura Municipal 
Utuado, Puerto Rico 

H.esoluci(m Numero 28 PRN-34 (06/10) 
Serie: 2019-2020 

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE UTUADO, PUERTO RICO, DISPONlENDO Y 
APROBANDO EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS QUE HA DE 
REGIR EN EL MUNICIPIO DE UTUADO, DURANTE EL ANO FISCAL 2020-2021 
DISTIUBUIDOS EN EL FONDO GENERAL, C.A.E. Y PARA EMPRESTITOS POR LA 
CANTIDAD DE $7,349,551.55 Y PARA AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS 
A LLEV AR LOS LIBROS DE CONTABILIDAD YEN EL SISTEMA COMPUTARIZADO 
EL PRESUPUESTO QUE AQUi SE CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR TANTO: 

Sccci6n Im: 

Sccci6n 4ta: 

Conforme al Articulo 7.001 de la Ley Numcro 81 dcl 30 de agosto del 1991, 
conocida como la "Ley de 1Jtl1micipios A11tt)1wmos", el Honorable Ernesto 
Irizarry Salva-Alcalde de cstc Municipio, prepar6 y somcti6 cl Proyecto de 
Prcsupuesto de lngrcsos y Gastos del Gobicrno Municipal para el Afio Fiscal 
2020-2021. 

La Lc.!gislatura Municipal ticnc ante su considcraci6n para la aprobaci6n del 
Prcsupucsto Funcional para el Ano Fiscal 2020-2021, seg(in dispone cl 
Articulo 3.010 de la Ley de Municipios Aut6nomos. 

Sc somctc a considcruci6n una scgunda rcsoluci6n complcmcntaria: Para 
dcclarar un Estado Emcrgcncia Fiscal y cstablcccr un plan de medidas de 
cstabilizacion cconomica para cl presupuesto dcl afio fiscal 2020-2021 en el 
Gobicrno Municipal de Utuado. 

Esta Legislatura Municipal, ha analizado cuidadosamentc este presupuesto 
bajo los mcjorcs intcreses y considerundo las servicios basicos de los 
ciudadanos utuadciios. 

RESUELVESE POR ESTA LEGISLATURA MUNICfPAL DE 
UTUADO, PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

Disponcr por la prcsentc la aprobaci6n dcl Prcsupucsto de lngrcsos y Gastos 
quc han de regir en cl Municipio de Utuado, Puerto Rico, durante cl Ano 
f< iscal 2020-2021, distribuidos en cl Fondo General, C.A.E. y para 
cmprestitos por la cantidad de $7,349,551.55 y para autorizar a la Directora 
de Finanzas a llcvar las libros de contabilidad yen cl sistcma computarizado 
cl prcsupucsto que aqui sc consigna. 

Los rccaudados por cl Ocpartamento de Finanzas han de producir los 
rccursos quc estun consignados en la Sccci6n de lngresos quc totalizan 
$7,349,551 .55 y quc sc haccn formar partc de esta Resoluci6n. 

Que las cucntas quc se relacionan en la Sccci6n de Gastos quc totalizan 
$7,349,551.55 y que forman parte de csta Resoluci6n se destinen para 
atcnder cl pago de cstos gastos dcl Gobicrno Municipal de Utuado, Puerto 
Rico, durantc cl Ano Econ6mico 2020-2021. 

Lucgo de trabajar dos anos consecutivos con una Declaracion un Estado 
Emcrgencia Fiscal para estc pr6ximo ano fiscal sc mantiene rcstablecida la 
hora de jornada diaria a las cmplcados en cl Gobierno Municipal de Utuado. 
Sc manticnc cl bono de navidad en $600 y el pago de exccso de licencia por 
cnfcrmcdad hasta un maximo de 9 dias. 

#I H Calle Hchinccs tJ111ndo, Pucrln Rico 1111"41 
'I' cl ('1117) 89-'-JSOS c1 I. 26011 12611 I I 2605 

FH'l ( 7117) 1194-0083 
www.!ttlslel!f!ph1edo.rom 
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srnir- 20111.2020 

Sccci6n 61a: 

Sccci6n 8'": 

Scccion 91101
: 

l'ai;.ina 2 de J 

La Dircctora de Finanzas de cstc Municipio llcvani los Ii bros de contabilidad 
y cl sistema computarizado a su cargo, las entradas pertinentcs a los tines de 
dar cumplimicnto a las disposicioncs de csta Rcsolucion. 

Esos datos quc adclantc sc dctallan son los quc rcginin en cl Presupuesto <lei 
Municipio de Utuado, Puerto Rico. para cl Ano Economico quc comienza 
cl I rode julio de 2020. 

Esta Rcsoluci6n empezarn a regir cl I rn de julio de 2020. 

Por la prescntc sc hace constar quc las disposicioncs de csta Resoluci6n son 
indcpendicntes y separables y quc si cualquier Secci6n, Parrafo, Oraci6n, 
Cl:iusula o Consignaci6n de Fondos fuera dcclarada nula por cualquicr 
rribunal con la jurisdiccion compctcnte la decision de dicho Tribunal no 
afoctnra la validc1 de ninguna otra Sccci6n de Fondos de la misma. 

Copia Ccrtificada de csta Rcsoluci6n scni cnviada al Hon. Ernesto Irizarry 
Salva-Alcalde dcl Municipio de Utuado. Srta. Yomaira Torres Gonzalcz
Dircctora del Dcpartamcnto de Finanzas Municipal. Sra. Ashlem Martcs
Dircctora dcl Dcpartamcnto de Recursos Humanos Municipal, Sra. Omayra 
Molina-Auditor lntcrno. a la OGP, Sccrctario Auxiliar de Servicios del 
Dcpartamento de Estudo, Sccrctario dcl Dcpartamcnto de Hacienda y a 
cualquicr persona y/o agencia conccrnida que cumpla con lo dispucsto en la 
Ordcnanza Nfoncro 05. Serie 2006-2007. 

Aprobado por la Legislatura Municipal de Utuado. Puerto Rico, cl 19 de junio 
de 2020 . 

Aprobado por el Alcalde. cl dfa lS' dc:Jun.~·u de 2020. 

~ 
Ernesto Irizarry S· Iva 
Alcalde 

.lose Juan Rfos-Gonzulcz 
Prcsidente 

En tcstimonio de lo cual firmo la prcscntc y hago cstampar en clla el gran sello 
oficial de la Lcgislatura Municipal de Utuado. Puerto Rico. cl lS de 
J-i.l~lp __ dc 1020. 

#Ill Cnllc llctnncc~ Ulumlu, l'ucrtu IHco 00641 
Tel 17117) H94·3505 ext. 2600 f 261JJ f 2M5 

Fin (787) H94·0Cl83 
www.tn:l1!1!11m11!11ndn.s9m 
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CERTIFICACION 

l'agina J de J 

Yo. Moraima Reyes Ramos. Sccrctaria de la Lcgislatura Municipal de Utuado, Puerto 
Rico. CERTIFICO: 

Que la que siguc cs copia fie I y cxacta del Proyecto De Rcsoluci6n Ni1mcro 34, Serie 2019-
2020, aprobada por la Legislutura Municipal de Utuado, en Scsi6n Ordinaria ce\cbrada el 19 de 
j unio 2020. 

Alirmativo<>: 

Ausentcs: 

Abstenidos: 

En Contra: 

Hon. Jose Juan "Pepe'" Rios Gonzalez 
I-Ion. Nancy Afanador Romero 
Hon. Wilson Viruet Rios 
I Ion. Ramon L. Rivera Rivera 
I Ion. Osvaldo Viera Cruz 
Hon. Yulixa A. Paredes Albarran 
Hon . .lose E Valentin Acevedo 
Hon. Dennis Rivera Gonzalez 
Hon. Zoila Gonzalez Ruiz 
Hon. Anixa Campos Cucvas 
Hon. Jose F. Collazo Rivera 
Hon. Lisandra Salazar Serrano 
I-Ion. Javier Molina Pagan 

-0-

-0-

-0-

Y para quc asf constc. firmo la prescntc Ccrtificacion y hago cstampar en ella el Gran Sella 
Oficial de la Lcgislatura Municipal de Utuado, cl 25 __ de junio de 2020. 

#18 Cu lie B~luncc~ U1uncJo, l'ucrto Hico D06-l I 
T~l (7fl7l 894-JSCJS ex!. '.!f•UCJ 12611112605 

Fax (7R7) 894-0UHJ 
www.ln:l~l•t11m11tnndo.epm 
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ACTIVOS CORRIENTES 
I 1.00 - 29.99 

11.01 Efectlvo en Cuenta N6mlna 
Moneda corriente, efectivo en caja y los depositos que estim disponibles en la cuenta 110 
nomina del municlpio. 

11.02 Efectlvo en Cuenta Corriente 
Moneda corriente, efectivo en caja, giros postales, giros bancarios disponibles y los 

110 
depositos que esten disponibles en la cuenta corriente del municipio para cubrir los gastos 
de cada fondo. 

I I.XX Efectlvo en Cuenta 
Efectivo de cualquier otra cuenta, caja que sea necesario identificar por separado en un 110 
fondo dado (aparte de cuenta nomina y cuenta corriente). 

11.99 Transferendas en E(ectlvo 
Efectivo que esti en ruta a ser transf erido de una cuenta bancaria a otra. Cuando se hace 
un cheque de una cuenta bancaria, esta cuenta se debita y se acredita la cuenta caja del 

110 
cheque (a craves del codigo de pago). Cuando el cheque es lngresado en la cuenta que 
corresponde, esta cuenta se acredita y la cuenta a donde va el cheque se debita (a craves 
del codi20 de Dal!'O), Normalmente, el balance de esta cuenta es cero, 

12.01 Ca/aMenuda 
Suma de dinero separada para utilizarse come cambio o para el pago de pequenas cuentas 

110 
para las cuales serla costoso e impractico la emision de un cheque (tambien se conoce 
come "petty cash"). 

12.11 Efectlvo en Poder de Arentes Flscales 
Depositos en poder de agentes fiscales, tales come cuentas en bancos comerclales bajo la 

113 
custodla del Secretario de Haclenda. Nonnalmente, esta cuenta se utiliza en el CAE. para 
el pago del principal e intereses de los bonos. 

12.21 E(ectlvo Antlclpado para Via/es 
El balance debito de esta cuenta en cada fondo representa el importe total de los anticipos 111 
a funcionarios y empleados municipales. 

12.22 Efectlvo Antlclpado para Comlte de Normas 
111 

Reservada para Head Start. 
12.31 "Unlimited Revolving Fund" 

145 
Reservada para Seccion 8. 

12.32 "Other" 
145 

Reservada para Seccion 8. 
13.01 Inversion es 

Valores y propiedades que se mantienen para la produccion de ingresos en fonna de 
intereses, dividendos, alquiler o arrendamiento. No incluye propiedad que se utiliza en 130 
operaciones gubernamentales. Nonnalmente, el saldo de los CD (Certificados de 
Depositos) se re2istra en esta cuenta. 

13.02 lnverslones - FSS Escrow 
130 

Reservada cara Seccion 8 - Family Self-Sufficiencv. 
14.01 Patentes a Cobrar 

lmporte de las patentes impuestas (ya radicadas) que aun no han side cobradas. En esta 
140 

cuenta se registran las deudas por concepto de patentes canto para el ano corriente como 
para todos los aiios anteriores. 

Area de Formulacion y Administracion de Presupuesto Rev. Enero/2018 Pig. 3 
Division de Asuntos Municipales 
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14.04 Provision para Patentes lncobrables 
lmporte de las patentes a cobrar que se consideran incobrables. El balance de esta cuenta 141 
se presenta como una deduccion de la cuenta 14.0 I. 

14.21 lntereses y Penalldades a Cabrar. Patentes 
lmporte de intereses y penaUdades por concepto de patentes que aun no han sido 

152 cobrados. En esta cuenta se registra la deuda por concepto de intereses y penalidades de 
patentes tanto para el ano corriente como para todos los anos anteriores. 

14.29 Provision para lntereses y Penalldades lncobrables. Patentes 
lmporte de intereses y penalidades en patentes a cobrar, los cuales se estima nunca se 152 
cobrar.in. El balance de esta cuenta se presenta como una deduccion de la cuenta 14.21. 

14.31 Contribuclones sobre la Propledad a Cabrar, Aiia Carriente 
lmporte no cobrado de la contribucion sobre la propiedad que se vence dentro de un ano 

143 y no se considera atrasado. Al finalizar el ano corriente, el balance de esta cuenta se 
transfiere a la cuenta 14.32. 

14.32 Contribucl6n sobre la Propledad a Cobrar. Anos Anteriares 
lmporte no cobrado de la contribucion sobre la propiedad atribuible a anos anteriores. 144 
Permanecen asi hasta que se pagan. 

14.34 Provls16n para Contribucl6n sabre la Propledad lncabrable, Aiio Carriente 
lmporte de la contribucion sobre ta propiedad del ano corriente que se estlma 

143 
permanecer.i incobrable. El balance para esta cuenta se presenta como una deduccion de 
la cuenta 14.31. 

14.35 Provlsi6n para Contrlbucl6n sabre la Propledad lncobrable, Aiios Anteriores 
lmporte de la contribucion sobre la propiedad del ano corriente que se estima 

144 permanecer.i incobrable. El balance para esta cuenta se presenta como una deduccion de 
la cuenta 14.32. 

14.36 "Prepaid Insurance" 
Reservada para Seccion 8. 111 

14.37 Cuentas Pagodas por Adelantados 
Cuentas pagadas por adelantado por beneficios aun no recibidos. 111 

14.38 Embargos a Cabrar sobre Patentes 
Reclamaciones legales sabre la propiedad que se ejecuto par falta de pago de patentes. 

140 Esta cuenta incluye los costos incurridos en el tr.imite del embargo de las patentes 
delincuentes. 

14.39 Provls16n para Embargos lncobrables 
lmporte del embargo pendiente de cobro que se estlma nunca se cobrar.i. El balance de 141 
esta cuenta se presenta como una deduccion de la cuenta 14.38. 

14.41 Cuentas a Cabrar 
lmporte pendiente de cobro a empresas y personas particulares por el prestamo de un 
servicio o la venta de unos bienes suminlstrados por el Munlciplo. Las contribuciones y 145 
tasaciones especiales a cobrar no se reglstran en esta cuenta. Se registran en cuentas 
separadas. 

14.42 "Other Mobility" 
145 

Reservada para Seccion 8. 

14.43 Arbltrias de Canstrucci6n 
lmporte de los arbitrios de construccion impuestos que aun no han sido cobrados. 145 
(Tanto ano corriente coma para aiios anteriores). 
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14.44 Provlsl6n para Arbltrias de Construccl6n lncobrables 

lmporte de los arbitrios de construccion a cobrar que se consideran incobrables. El balance 146 
de esta cuenta se presenta como una deduccion de la cuenta 14.43. 

14.49 Provlsl6n para Cuentas lncabrables 
lmporte de la cuentas a cobrar que se estiman que nunca se cobraran. El balance de esta 146 
cuenta se oresenta como una deduccion de la cuenta 14.41. 

14.SI lmposicfones Especfales a Cabrar, Ano Corriente 
lmporte no cobrado de las imposiciones especiales impuestas por el Municipio que se 145 
vencen dentro de un ano y nose consideran delincuentes. 

14.55 lmposlclones Especlales a Cabrar, Aiios Anterlores 
lmporte de las imposiciones especlales atribuibles a anos anteriores que aun no han sido 145 
cuadas. 

14.65 Embarros a Cabrar sobre lmposfclones Especfales 
Reclamaciones legales contra la propiedad par falta de page de imposiciones especiales 

145 delincuentes, intereses y penalidades, y los costos incurridos en el tr.Unite del embargo de 
las imoosiciones esoeciales. 

14.71 lntereses a Cabrar, lmposfclones Especlales 
lmporte de los intereses a cobrar par concepto de plazos no pagados par imposiciones 147 
esoeciales. 

14.73 Dacumentos a Cabrar 
Promesa incondicional de pago, por escrito, firmada por el deudor, mediante la cual este 

145 
se compromete a pagar cierta cantidad de dinero a la demanda o en una fecha futura ya sea 
al portador o a la orden de una persona desbi:nada. 

14.74 Provls16n para Documentos lncobrables 
lmporte de los documentos a cobrar que se estiman que nunca se cobraran. El balance de 146 
esta cuenta se presenta como una deduccion de la cuenta 14.73. 

14.81 Cuenta a Cabrar a Otras Fondos 
Esta cuenta es requerida por el sistema para cada fondo. Registra, en cada fondo, el importe 
a cobrar a otros fondos. Esta deuda entre fondos frecuentemente la registra el sistema 149 
automaticamente cuando el usuario hace una transaccion que hace debito en un fondo y 
credito en otro. Generalmente, estas deudas entre fondos vencen en un ano. 

14.84 Cuenta a Cabrar - Programa CDBG 
Esta cuenta representa la cantidad adeudada por el programa federal conocido como 148 
"Community Development Block Grant" (CDBG) al Municipio 

14.85 Cuentas a Cabrar a Goblemo Local 
Esta cuenta representa la cantidad adeudada por otras entidades gubernamentales locales 

148 
al Municipio. Aqui se incluyen las resoluciones conjuntas pendientes de cobro, las 
comoensaciones estatales a recibir, y cualauier otro in2reso oor cobrar a 2obiernos. 

14.86 Cuenta a Cabrar - Sendec 
148 Reservada para Head Start. 

14.87 Cuenta a Cabrar - Programas Federales 
148 Reservada para Head Start. 

14.88 Cuenta a Cabrar - Especial 
148 Reservada para Head Start. 

14.89 Cuenta a Cabrar - Hamebuyers 
148 

Reservada Seccion 8 
14.90 Advances for Security and Utility Deposits 

145 Reservada para Seccion 8 
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14.91 lntereses a Cabrar en lnvenlones 
147 

lmporte de intereses a cobrar en inversiones al Municipio. 
14.95 Otros lntereses a Cabrar 

lmporte de lntereses a cobrar por otros coneeptos que no son por patentes, 147 
eontribuciones, tasaciones esoeeiales e inversiones. 

14.96 Renta a Cobrar 
Cantidad adeudada al Municipio eomo conseeuencia de arrendamientos no capitalizables y 145 
eontratos de alquiler. 

15.01 lnventarlo de Materlales y Sumlnlstras ISO Materiales y suministros en el inventario municipal disoonibles para futuro eonsumo. 
15.02 lnventarlo de Equlpo 

Equipo en el inventario municipal disponibles para futuro consumo. Reservada para Head 150 
Start. 

16.01 "lneleglble Expenditures" 
145 

Reservada para Seecion 8. 

ACTIVOS A LARGO PLAZO 
30.00 - 39.99 

30.01 AntlclfJos a Otros Fondos 
301 

lmporte a cobrar a otros fondos del Municipio a larfa plaza (a veneer despues de un aiio). 
30.11 Cantldad Dlsponlble en el Fondo de Redenc16n de la Deuda 

lmporte total de dinero acumulado en el Fonda de Redeneion de la deuda para el pago de 302 
la deuda a lani:o olazo a su vencimiento. 

30.12 Cantldad Dlsponlble en el Fonda de Redencl6n Municipal IVU 
lmporte total de dinero aeumulado en el Fonda de Redencion Municipal del IVU para 302 
el pa20 de la deuda a larfo plaza a su vencimiento. 

30.21 Cantldad a Proveene para el Pago de la Deuda a Largo Plaza 
Cantidad que debe proveerse de las contribucianes u otros lngresas generales para el pago 303 
de la deuda a largo plaza. 

30.22 Cantldad para el Pago de la Deuda a Largo Plaza del Fondo de Redencl6n Municipal 
IVU 

303 
Cantidad que debe praveerse del Fonda de Redencion Municipal IVU para el pago de la 
deuda a largo plaza. 

30.31 lmposlclones E.speclales a Cabrar, Dlferldas 
145 

lmposlciones especlales impuestas a veneer despues de un aiio. 

ACTIVOS FIJOS 
40.00 - 49.99 

40.0I TerTeno 
Cosco de adquisicion del terreno poseido par el Municipio. Esta euenta normalmente solo 401 
oeurre en el Fondo 60. 

40.11 Edlflclos y Mejoras a Edlflclos 
Casto total del edificlo adquirido y prapiedad del Municipio y el de las adiciones y mejoras 401 
a las mismas. Esta cuenta normalmente solo ocurre en el Fonda 60. 

40.21 Propledad de lnfraestructura 
Costas de mejoras que no son edificios, las cuales le aiiaden valor al terreno. Ejemplos: 
aeeras, puentes, carreteras, piscinas. Esta cuenta normalmente solo ocurre en e1 Fonda 401 
60. 
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40.31 Maqulnarla y Equlpo 
Propiedad tangible de una naturaleza mas o menos duradera, otra que no es terreno ni 

401 
edificio. Ejemplo: maquinaria, herramientas, vehiculos y mobiliario. Esta cuenta 
normalmente solo ocurre en el Fondo 60. 

40.41 Construcci6n en Progreso 
Costo total del trabajo de construccion de un activo que esti sin completar a la fecha en 

401 
que se preparan los Estados Finantieros. Esta cuenta normalmente solo ocurre en el Fondo 
60. 

40.50 land, Structures & Equipment 
401 

Reservado para Seccion 8 

PASIVOS CORRIENTES 
50.00 - 59.99 

51.01 Comprobantes a Paiar 
lmporte adeudado a individuos o entidades privados por bienes y servicios suministrados 

510 
al Municiplo. Esta cuenta normalmente refleJa la cantidad que estci en comprobantes de 
desembolso para cada fondo. 

51.11 Reclamaciones y Sentencias a Pagar 
590 lmporte adeudado como resultado de una demanda, negociacion o decision de la Corte. 

51.21 Otras Deudas a Corto Plazo 
590 

Porciones adeudadas corrientes de otras obUnciones a corto plazo. 
51.22 Cuenta a Pagar • FSS Escrow 

590 
Reservado para Section 8 - Family Self-Sufficiency 

51.25 Vacaclones Acumuladas a Pagar, Ucencia Regular 
512 

Deuda incurrida por vacaclones acumuladas por empleados municipales, pero no tomadas. 
51.26 Vacaclones Acumuladas a Paiar, Ucencla fJor Enfermedad 

Deuda incurrida por vacaciones por enfermedad acumuladas por los empleados 512 
munlclpa[es, pero no tomadas. 

51.55 lntereses Acumulados a Pagar 
511 lntereses acumulados sobre deudas, pero no ventidos. 

51.57 Principal a Paiar 
513 Porcion de! principal oor oanr aue se vence en el aiio corriente. 

51.60 "Salaries and Wares" 
510 Reservada para Section 8. 

51.61 "Other" 
590 

Reservada para Seccion 8. 
51.87 Cuenta a Pagar a Programas federales 

590 
Reservada para Pro2ramas Federates. 

52.01 lngresos Dlferidos de Patentes 
Total de lngresos recibidos, pero no ganados de patentes. Esta cuenta tambien se conoce 520 
como "Patentes en Suspense". 

52.04 "Pref>ald Annual Contributions" 
520 

Reservada para Section 8. 

52.05 lngresos Cobrados por Adelantados 
lngresos que no sean contribuclones sabre la propiedad o patentes recibidos, pero no 
ganados. En algunos casos, la cantidad subastada para la celebration de fiestas patronales 520 
resulta ser un lngreso cobrado por adelantado. 
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53.01 Cuentas a Paga,. a Otros Fondos 

Esta cuenta es requerida por el sistema para cada fondo. Registra, en cada fondo, el importe 
a pagar a otros fondos. Esta deuda entre fondos, frecuentemente, la registra el sistema 530 
automaticamente cuando el usuario debita una cuenta en un fondo y acredita una cuenta 
en otro fondo. Generalmente, estas deudas entre fondos se vencen dentro de un alio. 

53.t [ Cuentas a Para,. a Otros Goblemos 
510 

lmporte adeudado par el Municipio a otras entidades gubernamentales. (AEE, AAA. TEL) 
53.12 Fondo de MeJo,.as Munlclj>ales (Reservado) 510 

53.13 Aportaclon Munlclj>al al Fonda General del Estado 
Carguese a esta cuenta la Aportacion municipal al Fondo General del Estado para alivios 510 
contributivos a individuos 

53.14 Cuenta a Paga,. - Departamento de Hacienda 
lmporte adeudado par el municlplo al Departamento de Hacienda par venta de sellos y 510 
comp rob antes 

53.21 Cuentas a Paga,. a Agentes Flscales 
lmporte adeudado a agentes fiscales, tales coma bancos comerciales, par servicio de la 510 
deuda 2ubernamental. 

54.01 Cuenta a Pagar Salarlos 
590 

Reservada para Pro2ramas Federales. 
54.05 "Payroll Deductions and Contributions" 

540 
Reservada para Seccion 8. 

54.09 Seruro Social Choferll a Pagar 
Portion retenida a los empleados municipales y aportada por el Municipio, por concepto 540 
del Seguro Social Choferil. 

54.11 Sistema de Retlro a Para,. 
Portion retenida a los empleados municipales y aportada por el Municipio, por concepto 540 
del Sistema de Retiro. 

54.12 Servicios No Cotlzados de Retlro 
Portion retenida a los empleados para acreditar alios de servicios al gobierno para fines de 540 
retiro. Esta deduccion esta sujeta al plan de pagos disefiado por el Sistema de Retire, segun 
el caso. 

54.13 Seruro por lncapacldad de Retl,.o a Paga,. 
Porcion retenida a los empleados municipales por concepto del Seguro por lncapacidad de 540 
Retiro. 

54.21 Contrlbuclones sabre lngresos a Paga,. 
Portion retenida a los empleados municipales, por concepto de las contribuciones sobre 540 
ingreso. 

54.22 Contrlbuclon sabre lngresos A Pa1ar - Servicios Profesionales 
Portion retenida a los contratos por servicios profesionales, a tono con la Reforma 540 
Contributiva. 

54.31 Seguro Social a Paga,. 
Portion retenida a las empleados municipales y aportada par el Municipio, par concepto 540 
del se2uro social. 

54.41 Primas de Seruros M~dlcos y de Vida a Pagar 
Portion retenida a los empleados municipales y aportada per el Municipio, par concepto 540 
de las primas de seguros medicos y seguros de vida. 

54.45 Seguro por Desempleo a Pagar 
540 

Porcion adeudada, par concepto del seguro par desempleo. 
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54.51 Fondo del Sepro del Estado a Pagar 

540 
Porcion adeudada. por conceoto de orimas al Fonda del Se2uro del Estado. 

54.55 Pristamos a Pagar, Sistema de Retlro 
Porcion retenida a los empleados municlpales, por concepto de prestamos con el Sistema 540 
de Retiro. 

54.61 Ahorros a Paiar, Asoclacl6n de Empleados del ELA 
Porcion retenida a los empleados municipales, por concepto del ahorro con la Asociacion 540 
de Empleados del Estado Libre Asociado. 

54.62 Seguros a Pagar, Asoclacl6n de Empleados del ELA 
Porcion retenida a los empleados munlclpales, por concepto del seguro de vida con la 540 
Asociacion de Empleados del Estado Libre Asociado. 

54.63 IRA a pagar, Asoclac6on de Empleados de ELA 
Porcion retenida a los empleados municlpales por concepto de adquisiclon de IRAS 540 
("lndivudual Retirement Accounts'') de la Asoclacion de Emoleados del ELA. 

54.65 Pristamos a Pagar, Asoclacl6n de Empleados del ELA 
Porcion retenida a los empleados municipales, por concepto de prestamos personales, 

540 hipotecarios y otros prestamos con la AEELA no considerados en otra cuenta a pagar de 
este esquema. 

54.66 Pristamo de Auto - Asoclacl6n de Empleados del ELA 
Porcion retenlda a los empleados munlclpales, por concepto de prestamos de auto con la 540 
Asoclacion de Empleados del ELA. 

54.67 Embargo de Sueldo a Pagar 
540 Penslones alimentlclas, deducciones para Corte de QUiebra, etc. 

54.69 Otras Retenciones 540 
Uniones, cooperativas, asociaciones y otras. 

54.70 lntereses FEM 
Carguese a esta cuenta los lngresos por concepto de reembolsos de intereses del programa 

541 
de Fomento Economico Municipal establecido por la OCAM con fondos CDBG y los 
desembolsos a las oeauenas empresas y cooperativas proveniences de ese pro2rama. 

54.71 Cantldad Retenlda en Contratos 541 
Porcion retenida sobre pagos a contratistas del municipio. 

54.72 Dep6sltos y Flanzas 
Porcion retenida como garantfa del cumplimiento de una obtigacion. 541 

54.73 lmpuestos canon ocupacion Habltaclones Hotel y Paradores 
Cargar a esta cuenta el impuersto que se impone a cualquier individuo que ocupe una 

541 l 

habitaci6n en hotel o parador, conforme la seccion 2084 (a)(6) del Codigo de Rentas 
lnternas de Puerto Rico, segun enmendado. 

54.74 Deposlto Renta Subsldlada Fonda General 
Carguese a esta cuenta la porcion retenida coma depositos a los participantes del Programa 541 
Renta Vivienda Subsidiada a traves del Fonda General. 

55.01 "Undistributed Credits" 
Reservada para Secclon 8. 510 

PASIVOS A LARGO PLAZO 
60.00 - 60. 99 

60.01 Antlcipos a Pagar a Otros Fondos 601 
Total de dinero recibido como anticipo de otros fondos del Municipio, cuyo vencimiento 
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60.05 Prestamo a Pogar 
605 

Valor nominal de un prestamo cuyo vencimiento es de un aiio o mas. 
60.11 Otros Paslvos a Largo Plazo 

Debido al enfoque que se le da en la medida de los gastos en los tipos de fondos del 
Municipio, la parte de los pasivos correspondientes a reclamaciones y sentencias, 611 
obligaciones de pensiones y partidas similares se informan en el Grupo de Cuentas de la 
Deuda a Lar20 Plaza. 

CAPITAL 
70.00 - 79.00 

70.01 Reserva para Redencl6n de la Deuda 
Parte de los recurses del Fonda de Redencion de la Deuda que esti separada del balance 

701 
del fondo para los recurses del Fonda de Redencion de la Deuda a Largo Plaza, a veneer 
en aiios futures. 

70.02 Reserva para Obllgaclones 
702 

Separacion de una parte del balance del fondo para el pa20 de las oblinciones pendientes. 
70.03 Obllgaclones 702 

Cuenca control de oblinciones. 
70.04 Reserva para Obllgaclones. Anos Anteriores 

704 
Separacion de una parte del balance del fondo para el pa20 de las oblipciones ("resueltas") 

70.05 Reserva para Antlcipos a Otros Fondos 
Separacion de una parte del balance del fondo para use futuro con otro fondo. No 705 
representa recurses disponibles para gastarse. 

70.06 Balance del Fondo No Reservado 
Exceso de los actives de un fondo gubernamental o Fonda Fiduclario sabre sus pasivos y 706 
balance del fondo reservado. 
Las sliulentes cuentas s61o se detJ.nen en el Gruf;!!2 de Cuentas de Actlvo Filo (Fonda 
60J. R~resentan el caf1.ltal del Munlclfllo en actlvos fl.Los ienerales. &lste una 
cuenta de acuerdo al fondo usado oara f1nanclar la adaulslcl6n de estos actlvos. 

70.07 lnverslones en Actlvos Fljos, Fonda General 
707 

Cantidad en actives fijos del municipio atribuible al Fonda General. 
70.08 lnverslones en Actlvos FIJos. Fonda Especial 

707 
Cantidad de activos fiios del municlpio atribuible al Fondo de ln2resos Especlales. 

70.09 lnverslones en Actlvos FIJos, Seccl6n B 
707 

Cantidad en actives fijos del municipio atribuible al Fondo o fondos de Seccion 8. 
70.10 lnversiones en Actlvos FIJos. Fonda de Proyectos de Capital 

707 
Cantidad en actives fiios del munlclplo atribuible al Fonda de Provectos de Caoital. 

70.11 Reserva para lnventarlo 
711 

Reserva del balance del fondo correspondiente al valor del inventario. 
70.12 Reserva para Sobrantes 

Porcion del balance del fondo que se reserva para la devolucion de sobrantes de aiios 711 
anteriores. 

70.13 lnversl6n de Capital 707 
Capital de Inversion para la creacion de Empresas Municipales 

70.14 lnversiones en Actlvos FIJos • Head Start 
Cantidad de actives fijos del municipio atribuibles al Fonda Head Start. 707 
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71.02 "Reserved Surplus - OperatJnr Reserve HAP Projects" 
710 Reservada para Seccion 8. 

71.03 "Reserved Surplus - Project ACC Reserve Account - Unfunded - Section B HAP" 
710 Reservada para Seccian 8. 

71.04 "Cumulative HUD Annual Contributions" 
710 

Reservada para Seccian 8. 
71.05 "Cumulative Donations" 

710 Reservada para Seccion 8. 
71.08 Boole Value of Capital Asseu 

710 Reservada para Seccion 8. 

CUENTAS DE INGRESOS 
lmpuestos Locales 

81.00- 81.99 
81.01 Patentes 

810 lnireso por concepto de patentes munlcipales radicadas. 
81.02 Patentes Anos Anteriores 

Carguese a esta cuenta el ingreso recibido por concepto de patentes municipales radicadas 
fuera del ano fiscal corriente. Esta cuenta no puede ser utllizada al momento de preparar 810 
el presupuesto, el ingreso reclbido por este concepto lo pueden utllizar para realizar 
reaiustes DresuDuestarios. 

81.03 lmpuesto Municipal sobre las Ventas ("Sales Tar• Municipal) 
Carguese a esta cuenta el ingreso recibido por concepto del impuesto municipal sobre las 810 
ventas. 

81.04 lntereses. Recargos y Penalldades en lmpuesto Municipal sobre las Ventas ("Sales 
Tar• Municipal) 

810 Carguese a esta el ingreso por concepto de intereses, recargos y penalidades en 
lmpuesto Municipal sabre la Ventas {"Sales Tax" Municipal) 

81.05 Fonda de Desarrollo Municipal 
Carguese a esta cuenta el ingreso recibido por el Banco Gubernamental de Fomento (BGF) 
el cual se nutrira de los depositos que se efectuen por concepto de los recaudos 
correspondientes al punto dos por ciento (.2%) del producto del punto cinco por ciento 
(.5%) del impuesto sabre ventas y uso (IVU) por los municipios. 810 

Los dineros provenientes del Fondo de Desarrollo Municipal podrin ser utilizados por 
parte de los municipios en programas para el recogido de desperdicios solidos y reclclaje, 
la construccion de obras y mejoras permanentes, salud y seguridad. 

81.06 Fondo de Redencl6n Municipal 
Este fondo se nutrira de los depositos que se efectuen por concepto de los recaudos 
correspondientes al punto dos par ciento (.2%) del producto del cinco par ciento (.5%) del 
fmpuesto sabre ventas y uso (IVU) por los municipios. 

Serin utilizados con caracter de exclusividad, para el otorgamiento de prestamos a favor 
810 de los municipios. Los dineros provenientes del Fondo de Redencion Municipal podran ser 

utilizados por parte de los municipios en programas para el recogido de desperdicios 
soUdos y reciclaje, la construccion de obras y mejoras permanentes, salud y seguridad. 

Deberan ser depositados en el Fondo de Redencion Municipal ( 12) (Otorgamiento de 
Prestamo por el Banco Gubernamental de Fomento IVU) 
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81 .07 Fondo de Mejoras MunicipaJes 

81.21 

81.22 

Este fondo se nutrir.i de los depositos que se efectuen por concepto de los recaudos 
correspondientes al punto uno por ciento (.I%) del producto del punto cinco por ciento 
(.5%) del impuesto sobre ventas y uso (IVU) por los municipios. 

Para ser distribuidos mediante leglslacion por la Asamblea Legislativa para ser asignados a 
proyectos de obras y mejoras permanentes pubtrcas en los municipios. 

Deber.in ser depositados en el Fonda de Redencion Municipal ( 12) (Otorgamlento de 
Prestamo or el Banco Gubernamental de Fomento IVU 

atentes. 

reviamente. 

82.31 Contribucl6n sobre la Propledad, Exoneroda 
lngreso por concepto de la contribucion sabre la propiedad, exonerada, para el ano 
corriente recibida del Centro de Recaudacion de lngresos Municipales. 

82.32 Contribucl6n sobre la Propledad, Anos Anterlores 
Para contabilizar la contribucion sobre la propiedad recibida del Centro de Recaudacion 
de In resos Munici ales corres ondiente a afios anteriores. 

83.0 I Arbltrlos de Construccl6n 

Llcenclas y Permisos 
83.00 - 83.99 

In reso recibido r cobra de arbitrios ara hacer al un ti de construccion. 
83.04 Ucenclas y Permlsos Mlsceloneos 

In reso recibido de otras licencias ermisos no clasificados. 

lngresos lntergubernamentales 
84.00 - 84.99 

In resos de otros obiernos en forma de a ortaciones federates, titulos o in resos areados. 
H.02 Compensacl6n AEE 

lngresos por concepto de la compensacion recibida a craves del Departamento de Hacienda 
de la Autoridad de Ener ia Electrica 

84.03 Compensacl6n PR Telephone Co. 
In resos or conce to de la com ensacion recibida de la Puerto Rico Tele 

H .04 Otros lngresos lntergubemamentales 
Fondo de Equiparacion. 

H .05 Aportaclones para fldelcomlsos 
In resos en Fideicomiso Fideicomiso de Educacion, donativos es ecificos, etc. 

84.06 Aportaclones federoles 
lngresos por concepto de asignaciones federates provenientes de las diversas agendas 
federates. 

84.07 Aportaclones Estatales 
lngresos par concepto de aportaciones del gobierno estatal. Ejemplos son: las resoluclones 
con'untas, la Le #2, etc. 

810 

810 

810 

820 

821 

830 

830 

840 

840 

840 

8'40 

8'40 
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84.08 Aportaclones Federales - Programa CDBG 
lngresos par concepto de asignaciones federales provenientes del programa conocido 840 
come "Communlty Development Block Grant" (CDBG) 

84.09 Subsldlo Programa Hogar Proplo 
lngresos por concepto de asignaciones federales (CDBG). Subsidio a ser utilizado come 

840 
pronto page o gastos de cierre en la adquisicion de su primera vivienda del Programa 
Hon.r Prooio. 

84.10 Compensaclones Estatales 
lngresos por concepto de las compensaciones recibidas del Oepartamento de Hacienda en 840 
relacion al Bono de Navidad. 

lngresos por Servicios 
85.00 - 85.99 

lntresos t>or servidos corrienres exdusivos de fadlidades t:uiblicas v otras emoresos oublicas. 
85.01 Servicios de Salud 

850 
ln2resos oar servicios ofrecidos en centros de salud municioales. 

85.02 Servicios Medicos Hospltalarlos 
850 lnJ?resos oor servicios de medicos en clinicas, hospitales, centres de salud municipal, etc. 

85.03 Servicios Medicos Ambulatorlos 
850 lngresos por Servicios de medicos en forma ambulatoria. 

85.04 Servicios de Parques de Oiverslones 
850 

lngresos provenientes de los parques de diversiones municipales. 

BS.OS Permisos de Uso de Parques y Recreos 
850 

lnJ?resos por el uso de parques y zonas de recreacion municipales. 
85.06 Permlsos de Uso de Estadlos y Collseos 

850 
lngresos por el uso de estadios, coliseos, centres de convenciones, etc. 

85.07 Dlsposlcl6n de Desperdicios 
850 

ln2resos par el uso del vertedero municipal y de otros eauipos para desperdicios. 
85.11 Otros ln1resos por Servicios 

850 
ln2resos par servicios no clasificados anteriormente. 

85.15 lngresos por Servicios de Transportac16n 
850 

lnireso recibido por el servicio de J!Uaguas a entidades privadas y publicas. 

Multas y Conflscaciones 
86.00 - 86. 99 

86.01 Multas 
lncluye dinero derivado de multas y penalidades impuestas por los Tribunales por 

860 infracclones a leyes, obstruccion a la ejecucion de obligaciones impuestas por Ley y por 
violaclones de reglas y reglamentos. 

86.02 Conflscaclones 
lncluye dinero derivado de depositos confiscados mantenidos para garantizar el 860 
cumplimiento de contratos con dependencias municipales. 

Otros lngresos 
87.00 - 87. 99 

87.0I lntereses en lnversiones 
870 lngresos recibides per concepto de lntereses en inversiones mantenidas per el Municlpio. 

87.02 "Interest on Reserved Surf>lus - Operating Reserve HAP Projects" 
Reservada para Seccion 8. 870 
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87.03 lntereses Bancarlos 870 
lniresos recibidos por concepto de intereses devengados de las cuentas bancarias. 

87.04 Estaclonomlento 
lngresos recibidos por concepto de los estacion6metros municipales, estacionamiento 870 
municipal, etc. 

87.05 lnrresos Eventuoles 870 
lnJZresos Que orovlenen de eventos no anticipados. 

87.06 Renta de Locales y Propledod Municipal 
870 

lnfreso recibido por la renta de propiedad publlca oara uso publico o privado. 
87.07 fiestas Patronales 

lngresos recibidos por concepto de la subasta de renta de locales y propiedad publlca para 870 
uso de las fiestas catronales y otros conceotos asociados con las fiestas. 

87.09 Otros ln1resos 
lngresos recibidos de transacclones tales como venta de propiedad municipal, fosas de 870 
cementerios, denaciones y otras fuentes de iniresos. 

87.10 Vento Sellos y Comprobantes - Departamento de Hacienda 870 
lnireso oar concepto de ventas de sellos y comorobantes - Deoartamento de Hacienda 

87.20 Otros Recursos Financleros 
En esta cuenta se registra cualquier otro recurse flnanciero del municipio que no constituye 898 
un in2reso. Un eiem1>lo de esto es el "in2reso" 1>or cencepte de em1>restitos. 

87.22 Otras Fuentes Flnoncleras. Contrlbucion sobre la Propledod (no exonerada) 
En esta cuenta se reglstra la perci6n de contribuci6n sebre la propiedad que llega al 898 
municipio que hay que devolver (la perci6n no exonerada que esti pendiente de cebre) 

87.23 Otros lntereses 
Se cargari a esta cuenta los intereses per deudas en arrendamientes y pagos de 870 
contribuciones de vertedere, arrendamiento, arbitries y otros. 

87.24 Prestamo Garontlzado Secclon I 01 (Guaranteed Loan Funds Accounts) 
870 

Depesitar los fondos recibides por conce1>to de Prestamos de Secci6n I 08 
88.01 "Prior Year Adjustment • Affectlnr Residual Receipts or Prior Year Adjustment • 

Affect1n1 Deficit" 870 
Reservada para Secci6n 8. 

88.02 "Gain or Loss From Disposition of Nonexpendable Equipment" 
870 Reservada 1>ara SecciOn 8. 

88.50 "Provision for Operatlnr Reserve ·/AP Projects" 
870 

Reservada 1>ara Secci6n 8. 
88,51 "Provision for Project/ACC Reserve Account • Section B HAP Projects" 

870 
Reservada para Seccion 8. 

88.52 "Annual Contributions famed .. HAP Projects" 
870 Reservada para Secci6n 8. 

89.01 Transferencias que Entran 
899 T ransferencias de recurses legalmente autorizadas proveniences de etre fondo. 

CUENTAS DE DESEMBOLSOS 
Desembolsos de Personal 

91.00 - 91. 99 
Sueldos y Comt>ensadones 

91.01 Empleodos Regulares 
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepte de sueldos a empleados que ocupen 910 
ouestos ruulares en los municlplos. 
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91 .02 "'Administrative Salaries" 
910 

Reservada para Seccion 8. 
91 .03 Guardlas Medicos 

Desembolsos por concepto de Guardias Medlcas prestadas al Munlcipio, incluyendo los 910 
servlcios de guardias de enfermeras. 

91.04 Prorrama Pre-retlro Voluntarlo 
Cirguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de sueldos a empleados 910 
acogidos al Pro2rama de Pre-retiro Voluntario. 

91 .0S Empleados Transltorlos 
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de sueldos a empleados que ocupen 910 
puestos transitorios en los municiplos. 

91.06 Empleados ln-egulares 
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepta de sueldas a empleados que ocupen 910 
puestos irregulares en los munlcipios. 

91.07 Vacaclones Acumuladas, Ucencla Regular 
El balance debito de esta cuenta refleja el total gastado por concepta del pago global a 910 
empleados y funcionarios municlpales de licencla regular. 

91.08 Vacaclones Acumuladas, Ucenda por Enfennedad 
El balance debito de esta cuenta refleja el total gastado por concepto del page global a 910 
empleados y funcionarios municipales de licencia enfermedad. 

Otros Beneficlos 
91.09 Renuncias Voluntarias lncentlvadas 

Cirguese a esta cuena los desembolsos par cancepto del retiro voluntario incentivado. 910 

91.10 Seruro Choferll 
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de seguro choferil de las empleados 911 
y funcionarios municipales. 

91.11 Sistema de Retlro 
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del sistema de retiro de los 911 
empleados y funcionarios municlpales. 

91.12 Aportacl6n Atrasada de Retlro 
Cirguese a esta cuenta los gastas por concepto de aportadones a sfstema de retire por 911 
anos atrasados. 

9 •. 13 Aportacl6n Sistema de Retiro - Penslonados 
Carguese a esta cuenta los gastos por concepto del aumento del tres por ciento en las 911 
anualidades de los penslonados del municiplo al Sistema de Retiro. 

9 1.31 Seguro Social Federal 
Cirguese a esta cuenta los desembolsos por cancepto del seguro social de los empleados 911 
y funcionarios municipales. 

9 1.41 Plan Medico 
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de los planes medicos de los 911 
empleados y funcionarlos municipales. 

9U 4 Corio de PayGo 
Carguese a esta cuenta la cantidad facturada, por el Departamento de Hacienda, por 

911 
concepto del cargo mensual para cubrir los beneficlos de los pensionados, conocido como 
"Cargo de PayGo". 
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91.45 Seguro por Desempleo 

Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del seguro por desempleo de los 911 
empleados y funcionarios municipales. 

91.47 Sepro por lncapacldad No Ocupaclonal Temporero (SINOT) 
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del seguro por incapacidad no 911 
ocupacional temporero de los empleados y funcfonarios municipales. 

91.51 Beneflclo por Fondo del Seguro def Estado 
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del beneficio por Fondo del Seguro 911 
del Estado de los empleados y funcionarios municipales. 

91.70 Bono de Verano 
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepta de Bono de Verano a los empleados 911 
y funcionarios municipales. 

91.71 Bono Navldeiio 
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto de Bono Navideiia a los empleados 911 
y funclonarlos municipales. 

91.72 "Terminal Leave Payments" 
911 

Reservada para Seccion 8. 
91.73 Beneflclos Marglnales 

911 
Otros beneficios mar'1:inales miscelaneas. 

91.74 lntereses y Penalldades de Deudas de Servicios Penonales 
Desembolsos por concepto de intereses, cargos y penalidades por deudas de servicios 

910 
personales con agendas gubernamentales tales como Sistema de Retiro, Desempleo, 
Hacienda , entre otras. 

91.75 Tlempo Compensotorio Estatal 
Carguese a esta cuenta los desembolsos por concepto del pago por Tiempo 911 
Compensatoria Estatal a empleados municipales. 

91.76 Tlempo Compensotorio Federal 
Carguese a esta cuent:a los desembolsos por concepto del pago par Tiempa Compensatario 91 J 

Federal a empleados municipales. 
Gastos de Materlales y Sumlnlstros 

92.00 - 92.99 
Estas cuentas induyen aque/los articulos que ordinariamente tienen un perlodo corto de uso y 
durabilidad, que pierden sus caracterlsticas de identidad par el uso, que tienen solamente valor 

nominal a no pueden cargarse a las cuentas de equipo de propiedad inmueble. 

92.01 Moterlales de Oflclna 
Carguese a esta cuenta el costo de todos los materiales (articulos y substancias) dedicadas 920 
primardialmente para uso de oficina. 

92.05 Herramientas 
Carguese a est:a cuenta el costa de herramientas que par razanes de su bajo costo y perdida 920 
frecuente no se clasifiQuen coma eQuipo. 

92.11 Drogas, Medfclnas y Otros Sumlnistros M'dlcos 
Carguese a esta cuent:a el casto de articulos y sustancias usadas exdusiva y primardialmente 920 
en el tratamiento, cura y prevencion de enfermedades. 

92.15 Materiales de Mantenimiento 
Carguese a esta cuenta el costo de articulos y sustancias de mantenimiento que par razones 920 
de su baio casto y perdfda frecuente nose clasificiuen coma eciulpa, 

92.21 Alimentos 
920 

Car1uese a esta cuenta el costo de todas las provisiones para el consumo humano. 
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92.23 Compra de Unlformes 

Carguese a esta cuenta el costo de todos los efectos personales, por ejemplo: ropa, 920 
zapatos, uniformes, materiales para ropa, miscelanea. etc. 

92.25 Combustibles y Lubricantes 
urguese a esta cuenta todos los desembolsos por combustible y lubricantes usados (mica 

920 
y primordialmente en la operation de vehiculos de motor y otro equipo automotriz come 
camiones, aplanadoras, niveladoras, lanchas, etc. 

92.28 Gastos de Energfa Electrlca 
Carguese a esta cuenta los gastos por servicios de luz y de energia electrica compradas por 920 
contratos de servicios. 

92.29 Utllldades Atrasadas 
Carguese a esta cuenta los gastos por servicios de utilldades atrasadas. Porejemplo 920 
r.utos de ener2ia electrica, agua, etc. 

92.32 Gastos de Acueductos y Alcantarlllado 
Carguese a esta cuenta el costo del agua y servicio de alcantarillados prest:ados por la 920 
Autoridad de Acueductos y Alcantarillados. 

92.35 Gastos de Telefonos y Comunlcaclones 
Carguese a esta cuenta el alquiler regular y el costo del servicio de sistemas telefonicos, 920 
sistemas de intercomunicacion telefonica y eciuipo telefonlco. 

92.38 Materlales de Construccl6n 
Carguese a esta cuenta el costo de material, articulos y sustancias comprados para 

920 
utilizarlos en y formando parte de edificios y sus alrededores, estructuras menores, 
puentes, carreteras, caminos, aceras, etc. 

92.42 Materlales y Sumlnlstros de Operacl6n 
Carguese a esta cuenta el costo de todos los materiales, suministros y piezas consumidas 920 
v usados en el municioio, los cuales no fueron clasificados anteriormente. 

Gastos de Equlpo 
93.00 - 93. 99 

El termino equipo induye objetas que tienen cuatro carocteristkas (que los distinguen de materiales 
y suministros). (I) largo uso y duradOn, (2) car6cter permanente. (3) alto costa unitorio y (4) sujeta 

a control centralizado en inventario como equipo fijo. 
93.01 Equlpo de Oficlna 

Carguese a esta cuenta el costo de maquinas y otros enseres de oficina y mobiliario e 930 
instalaciones, diseiiados especialmente para uso 1eneral de oficlna. 

Prorramas de Computadoras 
93.02 Carguese a esta cuenta el costo de programas de computadoras "software". 930 

93.0S Equlpo de Mecanlca 
Carguese a esta cuenta el costo de equipo utilizado en la reparation y mantenimiento de 930 
vehiculos, maciuinas, enseres, etc. 

93.11 Veflfculos Munlclpales 
930 Car2uese a esta cuenta el costo de automoviles, J!Uuuas, camiones y motocicletas. 

93.15 Equlpo Medico 
Carguese a esta cuenta el costo de maquinaria. aparatos, instrumentos y utiles quirurgicos 930 
y otros eauipos diseilados para usos medicos en el tratamiento de pacientes. 

93.21 Equlpo de Mantenlmlento 
Carguese a esta cuenta el costo de equlpo utilizado en el mantenimiento de localidades 930 
municipales. 
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93.25 Equlpo de Construccl6n 

Carguese a esta cuenta el costo de maquinaria usada en la construccion, reparacion, 
alteracion o demolicion de caminos, puentes tuneles, alcantarillados, edificios y estructuras, 
etc. 

93.27 Compra de Equlpos 
Carguese a esta cuenta el costo de equipo en general. 

93.50 Compra de Edlflclos 
Esta cuenta reJ!;istra el nsto del municipio oor concepto de adquisicion de edificios. 

93.60 Compra de Terrenos 
Gastos por concepto de adQuisicion de terrenos. 

94.01 Dletas 

Otros Desembolsos 
94.00 94.99 

Carguese a esta cuenta los gastos de comidas y millaje o subsistencia pagada en forma de 
dietas a asamblelstas municipales en viajes de asuntos oflciales as( como las dietas de la junta 
de Subastas. 

94.02 Dletas Artlstlcas 
Carguese a esta cuenta los gastos de comidas y millajes o subsistencia pagada en forma de 
dletas a integrantes Banda, Orquesta, Grupo de Bailes, Grupo de Teatro, etc. Creando 
por el municipio para representar a este en actividades culturales y turlsticas. 

94.03 Gasto Cobro IVU (Sale Tax) 
Carguese a esta cuenta los Gastos a incurrir al pagar al Departamento de Hacienda o 
compania privada por admlnfstrar el cobro del IVU municipal 

94.04 Adqulslcl6n de Anlmales y efectos asoclados 
Carguese a esta cuenta los gastos incurridos en la adquisicion de animales y compras 
asociadas a este concepto. 

94.05 Gastos de Representacl6n 
Este grupo incluye todos los servicios contractuales prestados por particulares bajo 
contrato expreso o implicito relacionadas con actividades operacionales del municipio. 

Estos gastos deben estar intimamente relacionados con el bienestar o interes publlco y ser 
compatible con las funclones especiflcas de dlcho funcionario publico que incurrio en el 
easto. 

94.06 Adlestramlento 
Total nstado per concepto de adfestramiento. 

94.07 Mantenlmlento de Blblloteca 
Carguese a esta cuenta los gastos de mantenimiento de biblioteca, tales come: adquisicion 
de libros, material informative o de referenda, limpieza de biblioteca, y otros. Se excluye 
de esta cuenta de gastos los salaries y los beneficios marginales. 

94.10 Gastos de Audltorfa Sencllla (Single Audit) 
Compensacion pagada por serviclos prestados por Auditores o Firmas de 
Auditoria en torno a I confeccion del "Sint:le Audit" 

94.11 Servicios Profeslonales • No Claslflcados 
Compensacion pagada por honorarios, comisiones u otros gastos incidentales como Jos de 
transportacion o dietas, a personas con conocimientos o habilidades especializadas no 
clasiflcadas ciue no sean empleados del municipio, servlclos profesionales y/o consultivos. 

94.12 Servicios No Profeslonales 
Compensacion Panda por servicios no profesionales prestados por individuos que no son 

. 
' I I 
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empleados municipales en labores tales coma de secretaria, mecanica, plomeria. pintura, 
etc. 

94.13 Pruebas de DopaJe 
Cirguese a esta cuenta las gastos de Pruebas para la Deteccion de Sustancias Controladas 940 
en el Empleo, se2un Capitulo XII de la Lev Num. 81 del 30 de afosto de 1991. 

94.14 CRIM Servicios Mapas de Catastro (LIMS) 
Porcion retenida por el Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRIM), por 940 
concepto de la actualizacion de maoas de catastro. 

94.15 Relaclones Publlcas 
Gastos incurridos en actividades sociales llevadas a efecto con fines de promocion 940 
industrial, rnstruccion, turismo, etc. 

94.21 Gastos de Vlaje 
lncluya la transportacion de personas, su subsistencia mientras esten realizando el viaje, 940 
comidas v otros eastos incidentales al viaie aue ser.in pandas por el Municipio. 

94.22 Gastos de Transportacl6n a Estudlantes 
940 Transportacion a estudiantes de escuelas, cole2ios o universidades. 

94.25 Servicios Leiales 
Compensacion pagada par honoraries u otros gastos lncidentales, coma las de 

940 
transportacion o dietas, a abogados y a notaries publicos que no sean empleados del 
municipio, par servicios lenles prestados. 

94.31 Servicios de lngenlerla y Arquitectura 
Compensacion pagada par honoraries u otros gastos i nci dentales, co mo las de 940 
transportacion o dietas, a ingenieros y arquitectos que no sean empleados del municipio, 
por servicios de ingenieria y arquitectura. 

94.32 Costos de Construccl6n 940 
Cantidad contratada con un contratista particular. 

94.33 Costas de Relocalizacl6n 940 Costas de reubicacion de un provecto. 
94.34 Costas de Adqulslcl6n 940 Costas de compra de bienes inmuebles. 
94.35 Tasaclones 

Compensacion pagada por honoraries u otros gastos incidentales, co mo los de 940 
transportacion o dietas, a tasadores de propiedad. 

94.36 Canon Excavaclones y Demollclones 
Cirguese a esta cuenta el canon inicial y anual que habr.i de pagarse al Centro de 940 
-Coordinacion de Excavaciones y Demoliciones. 

94.37 Landscaping o Palsajlsmo 
Carguese a esta cuenta los gastos incurridos en la compra de plantas ornamentales y 940 
compra de materiales relacionados con landscapinJ! o paisaiismo, etc. 

94.38 Adquislcl6n ylo Restaurac16n de Obras de Arte 
Carguese a esta cuenta los gastos incurridos en la adquisicion y restauracion de obras de 940 
arte (cuadros, pinturas, bustos, estatuas, etc.). 

94.39 Cargos por Servicios Bancarlos 
Carguese a esta cuenta los gastos lncurridos en todos los cargos bancarios relacionados 940 
con los servicios bancarios. 

94.41 lnspeccl6n de Edlficios y Construcciones en Progreso 
Cirguese a esta cuenta los gastos de examen de pianos, inspecciones a construccion de 940 
edificios, inspeccion de estructuras ya existentes, coma requerimiento de las normas 
establecidas y la emision de permisos de constriccion. 
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94.42 Seguror 

Primas y otras sumas pagadas por concepto de primas de seguros y otros. 940 

94.43 Gastos de Salud 
Gastos globales del Depart:amento de Salud del Municipio que habri de pagarse a la 940 
Administracion de Se2uros de Salud (ASES). 

94.44 Cuotas y Suscripcloner 
Cuotas incluye el costo de cuotas autorizadas a miembros en asociaciones y organizaclones 

940 tecnicas. Suscripclones induye el costo de suscripclones a periodicos, revistas y otras 
publicaciones periodlcas. 

94.47 Donaclones 
Cantidades entregadas gratuitamente a personas necesitadas y a instituciones sin fines de 940 
lucro como donativos o aportaclones. 

94.49 Secas 
Carguese a esta cuenta todos los pagos hechos a estudiantes de nivel no graduado o 

940 graduado en escuelas, colegios o unlversidades como un subsidlo para la continuacion de 
estudios. 

94.50 Renta de Ediflclos, Locales y Tenenos 
Carguese a esta cuenta las cantidades pagadas por el arrendamiento de edificios, locales y 940 
terrenos por el municipio. 

94.51 Renta de Equipos y Vehfculos 
C:irguese a esta cuenta las cantidades pagadas por el arrendamiento de equipos y vehiculos 940 
oar municioia. 

94.53 Renta Atrasada 
Carguese a esta cuenta los gastos par concepto del pago de alquiler atrasado para evitar 940 
desahucio. 

94.SS lntereses 
940 

Car2ue a esta cuenta todas los ouos hechos por cancepto de intereses sobre emprestitos. 
94.56 lntereses y Recargos Adelanto Remesa 

Carguese a esta cuenta las cargos adidonales por inrereses y recargos en los adelantos de las 940 
remesos. 

94.57 Amortlzacl6n de Principal de Prertamos 
lnduya el pago de principal (y/o interes) sabre prestamos, ya sean emprestitos o cualquier 

940 otro tipo de prestamo. 

94.58 Deficit 
940 En esta cuenta se induiri la amortizacion de los deficit de anos anteriores. 

94.59 Reserva de Deficit 
Carguese a esta cuenta la porcion a amortizar durante el proximo aiio fiscal incurrido 940 
durante el aiio fiscal corriente. 

94.60 lntereses Cuentas Vendldas 
940 Aportacion pa20 prestamos cuentas Vendidas por el CRIM 

94.61 Mantenlmlento de Equlpo 
940 Carguese a esta cuenta los nstos de mantenimiento y reparacion de equioo municipal. 

94.62 Reparacl6n y Mantenlmlento de Estructuras 
Carguese a esta cuenta los gastos por reparacion y reposicion de estructuras municipales, 

940 tales como aceras, calles, caminos, plazas, puentes, etc. 
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94.63 Mantenimiento de Vehfculos 

Carguese a esta cuenta los gastos de reparacion y mantenimiento de vehiculos municipales. 940 

94.64 Mantenimiento de Ediflcios 
940 

CarRuese a esta cuenta los nstos de reparacion y alteraciones a edificios. 
94.65 Mlscel6neos 

lncluya todos aquellos cargos que no se clasificaron bajo ninguna funcion o actividad 940 
especifica. 

94.66 "Sundry Administrative Expense" 
940 

Reservada para Seccion 8. 
94.67 Publicaciones y Anuncios 

lncluya todos aquellos servicios por contratos relacionados con anuncios y publicaciones 940 
de avisos. 

94.69 Franqueo 
Carguese a esta cuenta los pagos por servlcios postales, come sellos, maquinas de franqueo 940 
de sobres timbrados, correspondencla re1lstrada, entren especial Y entren de paauetes. 

94.70 Pago de Sentencias y Redamaciones 
Carguese a esta cuenta todos las pagos a reclamantes antes de juicio, o coma resultado de 940 
sentencias. 

94.71 Reclamaclones de Anos Anteriores 
Carguese a esta cuenta los gastos lmprevlstos debido a reclamaciones contra deudas de 940 
anos anteriores y fondos sobrantes inactivos. 

94.73 Disposlcl6n de Desperdlcios 
lncluya todos los gastos incurridos en la disposicion de desperdicios solidos, liquidos y 940 
toxicos. 

94.75 Reserva 
* En caso de que exista desacuerdo entre la Rama Legislativa y la Ejecutiva en la aprobacion 
de presupuesto con relacion a las gastos presupuestados, la cantidad en desacuerdo pasara 
a esta cuenta. 
* En caso que el municlpio separe una cantidad de ingresos para sobrantes despues de 940 
haber hecho la distribucion de los gastos, dicho sobrante pasara a esta cuenta. 
* El sobrante de ingresos que resulte despues de haber hecho la distribucion de los gastos, 
cuando rija el presupuesto del ano anterior. 

94.77 Aportacl6n al CRIM 
Esta cuenta recogera el gasto de la retencion, per concepto de la aportacion del Municipio 

940 
a las gastos operacionales del CRIM, segun dispone la Ley Num. 80 del 30 de agosto de 
1991 , se2un en mendada. 

94.78 Uquldacl6n de Deuda con el CRIM 
Cirguese a esta cuenta, la retenclon en la remesa por concepto de deuda con el Centro 940 
de Recaudacion de lngresos Municipales 

94.79 Devolucl6n de lntereses y Otros 
Se cargara a esta cuenta el exceso de rendimiento permitido de la inversion de la emision 

940 
de Bono Pagado a los municlpios incorrectamente para que se devuelva a IRS o cualquier 
otro interes. 

94.80 Fiestas Patronales 
940 

lncluya todos los 2C\Stos incurridos en la celebracion de las fiestas patronales del municipio. 
94.81 Festival a Actividad I 

940 
lncluya todos las irastos lncurridos en la celebracion de festivales o actividades municipales. 
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94.82 Festival o Actlvldad II 940 
lncluya todos los nstos incurridos en la celebraci6n de festivales o actividades municipales. 

94.83 Festival o Actlvidad Ill 940 
lncluva todos los nstos incurridos en la celebracion de festivales o actividades municipales. 

94.84 Otros Festlvales o Actlvldades 
lncluya todos los gastos lncurridos en la celebracion de festivales o actividades municipales 940 
no clasificados. 

94.90 "Preliminary Administrative Expense - Prior to ACC" 940 
Reservada para Seccion 8. 

94.91 "Preliminary Administrative Expense - A~er ACC" 940 
Reservada para Seccion 8. 

94.92 "Houslnr Assistance Payments" 940 
Reservada para Seccion 8. 

94.93 Aslstencia para la Compra y Ventas (Subsldlo} "(HomehuyersJ .. 
Fondos a utllizarse para ayudar a compradores individuales a adquirir vivienda y para reducir 
el costo mensual de los prestamos hipotecarios. Estos fondos tamblen se pueden utilizar 
para actividades de rehabilitacion, para que las viviendas que ser:in posteriormente vendidas 940 
a famllias de ingresos bajos puedan cumplir con los estandares de calidad apllcables. 
Ademas, bajo esta actividad se le puede proveer fondos a un comprador para que rehabilite 
la vivienda luego de haber comprado la misma. 

94.94 "Community Housing Development Organization (CHOO)"' 
Fondos separados para Organizaclones Comunltarias sin fines de lucro para el Desarrollo 940 
de Viviendas 

94.95 Renta Vlvlenda Subsldlada 
Se cargari. a esta cuenta el subsidlo de rentas a individuos de bajos recursos a traves del 940 
Fonda General, Vivienda Publica y otros Fondos. 

94.96 Oesembolso Programa Hogar Propio 
Carguese a este cuenta el desembolso a ser utilizado como pronto pago o gastos de cierre 940 en la adquisicion de su primera vivienda del Programa Hogar Propio. 

95.01 "Replacement of Nonexpandable Equipment" 940 
Reservada para Seccion 8. 

95.02 "Receipt from Nonexpandable Equipment not Replaced" 940 
Reservada oara Secclon 8. 

95.03 "Property Settennents and Additions" 940 
Reservada para Seccion 8. 

95.04 "Operatlnr Expenditures for Property • Contra" 940 
Reservada para Seccion 8. 

99.01 Transferenclas que Salen 
* Transferencias de recurses legalmente autorizados de un fondo a otro. 
* A esta cuenta se cargar:i la cantidad de principal e interes de los prestamos 

998 
operacionales segun el documento de Vencimiento de la Deuda Publica. 

* Ademas se cargarin la cantidad de proyectos capitalizables pagaderos con el Fonda 
General. 

99.02 Contribucl6n sobre la Propledad Apllcada para Antlclpos 
En esta cuenta se registra la porcion de la contribuclon sobre la propiedad que se aplica 940 
contra la deuda oor concepto del anticioo. 
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99. 99 Gastos de Aiios Anterlores 
Esta cuenta es requerida per el sistema para que este registre lcs gastcs incurridos contra 
cbligacicnes de anos antericres ("resultas"). El usuaric NUNCA debe registrar nada a esta 
cuenta. El sistema autcmaticamente registra las transaccicnes. 

999 
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01 Fondo General 

02 Fondo de lngresos Especiales 

03 Seccion 8 - "Voucher" 

04 Seccion 8 - "Existing" 

05 Seccion 8 - "Moderate Rehabilitation I" 

06 Seccion 8 - "Moderate Rehabilitation II" 

07 Head Start 

08 Seccion 8 - "Moderate Rehabilitation Ill" 

09 Seccion 8 - "Portabilities" 

10 Fondo Redencion de la Deuda (CAE) 

11 Fondo Redencion de Otras Deudas 

12 Fondo de Redencion Municipal 
(Otor201miento de Prestamo por el Banco Gubernamental de Fomento IVU} 

13 Fondo Prestamo Seccion I 08 

20 Fondo de Proyectos de Capital 

21 Fondo de Proyectos de Capital para Fondos Federales 

30-39 Fondos de Empresas 

40-49 Fondos de Servicio lnterno 

50 Fondo de Fideicomiso de Educacion 

60 Grupo General de Activos Fijos 

61 Grupo General de Pasivos a Largo Plazo 

70 Fondo de lngresos Especiales para Fondos Federales 

71 "Rental Rehabilitation" 

72 JTPA 

73 Fondos Federales Programas Asistencia y T rabajo 

74 Fondos Fomento Economico Municipal 
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75 Fonda American Recovery and Reinvestment Act (CDBG-ARRA) 

76 
Fonda Housing and Economic Recovery Act of 2008 (HERA) - Neighborhood Stabilization 
Pro ram NSP 
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01 Asamblea Municipal 01 Administracion 
02 Oficina del Alcalde 02 Beneficencia Social 
03 Finanzas 03 Planificacion y Desarrollo 
04 Obras Publicas 04 lngresos y Gastos Generales 
05 Salud 05 Relaciones Publicas 
06 Defensa Civil 06 Sanidad 
07 Guardia Municipal 07 Educacion 
OB Personal 08 T ransportacion 
09 Recreacion y Deportes 09 Cultura 
10 Sanidad o Saneamiento 10 Auditoria lnterna 
II Centro de Envejeclentes 11 Salud 
12 Relaciones Publicas 12 Servlcio a la Juventud 
13 Aportaciones Federales 13 Omato y Embellecimiento 
14 Cultura y Turismo 14 Centro de Envejeclentes 
rs Centro de Cuidado Diumo 15 Hogar de Envejeclentes 
16 Asuntos del Ciudadano 16 Servicio al Envejeciente 
17 Empresas Municipales 17 Servicio al lmpedido 
18 Vivienda 18 Centro Municipal de Servicios 
19 Secretaria Municipal 19 Plaza del Mercado 
20 Asuntos Legales 20 Correccion 
21 Auditoria lntema 21 Recreacion y Deportes 
22 Gerencla y Presupuesto 22 Cementerio 
23 Centro de Procesamfento de Datos 23 Estadisticas Vitales 
24 Educacion 24 Division Legal 
25 Planificacion y Desarrollo 25 Matadero Municipal 
26 Servicios Administrativos 26 Centro de Computes 
27 Transportacion y Mantenimiento 27 Secretaria Municipal 
28 Conservacion y Omato 28 Oficina J.T.PA 
29 Desarrollo Economlco 29 Oficina A.D.T. 
30 · Sistemas y Procedimientos 30 . Coliseos y Estadios Municlpales 
31 Bomberos Municipales 31 Donaciones a la Comunidad 
32 Prensa y Comunicacion 32 Recursos Humanos 
33 Oficina del Vice-Alcalde 33 Control Ambiental/Desperdiclos 
34 Empresas Medicas 34 Comunicaciones 
35 Compras y Suministros 35 Servicios a la Familia 
36 Turismo 36 Desarrollo Economico 
37 Servicios Humanos lnstitucionales 37 Compras y Suministros 
38 Control Ambiental 38 Servicios Generales 
39 Subastas 39 Cuerpo Vigilantes Municipales 
40 Oficina de Permisos 40 lgualdad de Empleos 
41 Centro Historico 41 Propiedad 
42 Desarrollo Social y Particlpacion Ciudadana 42 Rehabilitaclon de Viviendas 
43 Reciclaje 43 Obras y Mejoras Permanentes 
44 Centro de Bellas Artes 44 Servicios al Nino 
45 Mecinlca y Transportacion 45 Reciclaje 
46 Secretaria de lnfraestructura, Omato y 46 Oficina del Vice-Alcalde 

Conservacion 47 Promocion y T urismo 
47 Conservacion de Edificlos v Estructuras 48 Promocion Industrial, Comercial y Serv. 
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Municipales -49 Empresas Municipales 

48 Asuntos de la juventud so Emergencias Medicas 
49 Asuntos de la Mujer I 51 Cuerpo de Bomberos Municipales 
so Contribucion Recaudos e lngresos Municipales 52 Cuerpo de Emergencias y Desastres 

(CRIM) 53 Centro de Recaudaciones Municipales 
SI Facilidades Municipales 54 Bellas Artes 
52 Secretaria de Adminlstracion 55 . Ordenamiento Territorial 
53 Secretaria de Desarrollo Social S6 Administracion de Documentos 
54 Oficina Administradora de la Crudad 57 Permiso Descarga General 
55 Oficina del lngeniero Principal 58 Codigo de Orden Publico 
56 Secretaria de Asuntos Federales, Vivienda y 59 Servicios Deambulantes 

Desarrollo Urbano 60 Comunidades Bases de Fe 
57 Agricultura 61 Programa American Recovery and 
58 Secretaria de Seguridad y Proteccion Publica Reinvestment Act (ARRA) 
59 Oficina del Asesor Ejecutivo 62 Gobierno Municipal Electronico 
60 Oficina de lniciativa de Bases de Fe v Comunitaria 
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01 Administrador de la Ciudad 01 Arrendamiento Locales y Solares 
02 Ayuda al Ciudadano 02 Arrendamiento Equipo Pesado 
03 Compra y Suministro 03 Arrend. Locales Centro Gobierno 
04 Consejeria 04 Arrend. Locales Empresas Munic. 
05 lmprenta, Duplicado y Correo 05 Fosas Municipales - Cementerio 
06 Accion y Desarrollo Comunal 06 Productos Vertedero 
07 Asuntos Federales 07 Maquinas Diversion 
08 Diseiio y Construcci6n 08 Uso lnstal. Recreativas/Deportes 
09 Arte y Cultura 09 Telefonos Pubflcos 
10 Contabilidad 10 Vertedero 
11 Rentas Publicas y T asaci6n 11 Remocion de Desperdicios Solrdos 
12 Presupuesto 12 Centro de Cuidado Diurno 
13 Propiedad y Seguros 13 Escuela Libre de Muslca 
14 Cuentas a Pagar 14 Umpieza Pozos Septicos 
15 Pagaduria IS Equipo Pesado 
16 Manejo de Desperdicios Solidos 16 Taller 
17 Construccion y Mantenimlento 17 Terminal 
18 Directores de Area 18 Conservacion de Facilidades 
19 Recreaci6n 19 Servicios Ambulatories 
20 Deportes 20 Servicios Auxiliares 
21 Ordenamiento Territorial 21 Hospitalizacion 
22 Permisos Urbanisticos 22 Clinicas Medicina General 
23 Escuelas Municipales 23 Clinicas Especializadas 
24 Tesoreria 24 Salud Oral 
25 Reciclaje 25 Sala de Emergencia 
26 Servicios Administrativos 26 Dispensarios Regionales 
27 Asignaciones Generales 27 Centro de Servicios Multiples 
28 Plaza de] Mercado 28 Adiestramiento Basico 
29 Area Tecnica 29 Adiestramiento lnstitucional 
30 Asuntos de la Comunidad 30 Adiestramiento a Empleo 
31 Centro de Salud 31 Museo 
32 Dispensarios 32 Teatro 
33 Medico Movil 33 Servicios 
34 Medlcina Deportiva 34 Reciclaje 
35 Vivienda Subsidiada 35 Compensaciones Adicionales Gerenciales 
36 Construccl6n y Rehabilitacion 36 Bono de Verano 
37 Biblioteca Municipal 
38 Head Start 
39 PREDESIETS (Prevencion y Deteccion de SIDA) 
40 Relaciones Publicas 
41 Estadisticas y Censo 

42 Asuntos de la Mujer 

•• LOS SUB-PROGRAMAS Y ACTIVIDADES SOLO APLICAN A LOS MUNICIPIOS GRANDES 
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DESCRIPCl6N SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. 

DE FONDO PROG. 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

MUNICIPIO DE: UTUADO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 
ING RESOS -- - --- -- - - -

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 
81.01 Patentes 03 - Finanzas 

lmpuesto Municipal 
81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 

lntereses, Recargos 
y Penalidades Sales 

81.04 Tax 03 - Finanzas 
lntereses y 

Recargos por 
Demoras en 

81.21 Patentes 03 - Finanzas 
Contribuci6n sobre 

Propiedad 
82.31 Exonerada 03 - Finanzas 

Arbitrios de 
83.01 Construcci6n 03 - Finanzas 

Licencias y 
83.04 Permisos 03 - Finanzas 

84.02 Compensaci6n AEE 03 - Finanzas 
Otros lngresos 

lntergubernamentale 
84.04 s 03 - Finanzas 

Compensaciones 
84.10 Estatales 03 - Finanzas 

Otros lngresos por 
85.11 Servicios 03 - Finanzas 
86.01 Multas 03 - Finanzas 

lntereses en 
87.01 lnversiones 03 - Finanzas 
87.03 lntereses Bancarios 03 - Finanzas 

87.05 lngresos Eventuales 03 - Finanzas 

Ranta Locales y 
87.06 Propiedad Municipal 03 - Finanzas 
87.09 Otros lngresos 03 - Finanzas 

lde9 

OGP-1M 

Rev. 29/mayo/2019 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
INGRESO ACTUAL 

VARIANZA 
AL 

2020-2021 2019-2020 
(L· J) 

$ 585,671.00 $ 585,671.00 $ 333,654.49 $ (252,016.51) 

$ 557,104.00 $ 539,124.61 $ 687,575.28 $ 130,471.28 

$ - $ 17,979.15 $ - $ -

$ 7,266.74 $ 7,266.74 $ 14,903.69 $ 7,636.95 

$ - $ - $ -

$ 600,000.00 $ 253,800.00 $ 204,734.00 $ (395,266.00) 

$ 15,000.00 $ 20,425.00 $ 15,250.00 $ 250.00 
$ -

$ 3,718,869.81 $ 5,249,201.89 $ 4,740,114.43 $ 1 ,021,244.62 

$ - $ -

$ - $ - $ -
$ 3,500.00 $ 27,948.00 $ 3,776.52 $ 276.52 

$ - $ - $ -
$ 100,000.00 $ 24,386.89 $ 131,887.42 $ 31,887.42 

$ 50,000.00 $ 415.32 $ 82,404.05 $ 32,404.05 

$ 56,000.00 $ 97,000.00 $ 56,035.00 $ 35.00 
$ 11,000.00 $ 8,720.54 $ 11,458.96 $ 458.96 
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· DESCRIPCION 
FONDO DPTO. PROG. 

SUB. 
ACTIV. 

I DE FONDO PROG. 
I 

Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 50 

Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 

MUNICIPIO DE: UTUADO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 
ING RESOS -- - --- -- - - -

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. •DELA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 
Contribuci6n 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes 

87.22 Financieras) 03 - Finanzas 

87.09 Otros lngresos 03 - Finanzas 

81.02 Anteriores 03 - Finanzas 
84.07 Estatales 03 - Finanzas 

2de9 

OGP-1M 

Rev. 29/mayo/2019 

.. 
INGRESO ACTUAL 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
AL 

VARIANZA 

2020-2021 2019-2020 
(L-J) 

$ 1,640,740.00 $ 1,682,868.61 $ 1,445,412.44 $ (195,327.56) 
$ 4,400.00 $ 6,047.00 $ 4,348.50 $ (51.50) 

$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ ~ 

$ -
$ -
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I DESCRIPCl6N SUB. 
DEFONDO 

FON DO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: UTUADO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 

ING RESOS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPARTAMENTO 

9de9 

: 

OGP-1M 

Rev 29/mayo/2019 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
INGRESO ACTUAL 

VARIANZA 
AL 

2020-2021 2019-2020 
(L - J) 

$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -
$ -

$ 7,349,551 .55 $ 8,520,854. 75 $ 7,731,554.78 $382,003.23 
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DESCRIPCl6N SUB. 
DE FONDO 

FONDO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

Fondo General 01 01 01 

Fondo General 01 01 01 

Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 01 04 

Fonda General 01 01 04 

Fondo General 01 01 04 

Fondo General 01 01 04 

Fonda General 01 01 04 

Fonda General 01 01 04 

Fonda General 01 01 04 

Fonda General 01 01 04 

Fonda General 01 01 04 

Fonda General 01 01 04 

Fonda General 01 01 04 

MUNICIPIO DE: UTUAOO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 

GASTOS 
DESCRIPCION OESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

Empleados 01 - Legislatura 
91.01 Regula res Municipal 

01 - Legislatura 
91.10 Seguro Ch of erif Municipal 

Segura Social 01 - Legislatura 
91.31 Federal Municipal 

01 - Legislatura 
91.41 Plan Medico Municipal 

01 - Legislatura 
91.71 Bono Navideno Municipal 

01 - Legislatura 
94.01 Dietas Municipal 

Materiales de 01 - Legislatura 
92.01 Oficina Municipal 

Materiales de 01 - Legislatura 
92.15 Mantenimiento Municipal 

01 - Legislatura 
93.01 Equipo de Oficina Municipal 

01 - Legislatura 
94.06 Adiestramientos Municipal 

Servicios 
Profesionales - No 01 - Legislatura 

94.11 Clasificados Municipal 
01 - Legislatura 

94.21 Gastos de Viaje Municipal 
Cuotas y 01 - Legislatura 

94.44 Suscripciones Municipal 
Renta de Edificios, 01 - Legislatura 

94.50 Locales y Terrenos Municipal 
Renta de Equipos y 01 - Legislatura 

94.51 Vehiculos Municipal 
Mantenimiento de 01 - Legislatura 

94.63 Vehlculos Municipal 

01 - Legislatura 
94.65 Miscelaneos Municipal 

1de108 

< 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
I 

2020-2021 201 9-2020 

70,032.00 70,032.00 $ 

32.00 32.00 $ 
- - $ 

5,541.05 5,541.05 $ 

4,800.00 4,800.00 $ 

2,400.00 2,400.00 $ 

27,200.00 28,000.00 $ 

500.00 500.00 

350.00 300.00 

2,200.00 2,200.00 

100.00 100.00 

2,000.00 3,000.00 

100.00 100.00 

2,800.00 2,800.00 

25,500.00 24,000.00 $ 

3,500.00 3,500.00 

250.00 250.00 

- -

400.00 150.00 

GASTO I 

ACTUAL AL I 
1/0/1900 I 

. -

67,114.10 

14.70 

-

5,317.81 

2,200.00 

2,400.00 

14,770.00 

1,439.97 

OGP-1M 

Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L-J) 

$ 2,917.90 

$ 17.30 

$ -

$ 223.24 

$ 2,600.00 

$ -

$ 12,430.00 

$ 500.00 

$ 350.00 

$ 2,200.00 

$ 100.00 

$ 2,000.00 

$ 100.00 

$ 2,800.00 

$ 24,060.03 

$ 3,500.00 

$ 250.00 
$ -

$ 400.00 



II ~ GOBIER1'0 DE PUERTO RICO 
~ ::· Oflc lna de Gerencln y Presupues.to 

-
DESCRIPCt6N SUB. 

DE FONDO 
FON DO DPTO. PROG. 

PROG. 
ACTIV. 

Fondo General 01 01 04 

Fondo General 01 01 04 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fonda General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 01 

Fondo General 01 02 04 

Fonda General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

Fando General 01 02 04 

Fonda General 01 02 04 

Fondo General 01 02 04 

Fonda General 01 02 07 

Fonda General 01 02 09 

Fondo General 01 02 38 

MUNICIPIO DE: UTUADO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 202lr2021 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. I DELA DEL 
CUENTA DEPARTAMENTO 

Publicaciones y 01 - Legislatura 
94.67 Anuncios Municipal 

01 - Legislatura 
94.69 Franqueo Municipal 

Empleados 02 - Oficina del 
91.01 Regula res Alcalde(sa) 

02 - Oficina del 
91.10 Segura Choferil Alcalde(sa) 

Segura Social 02 - Oficina del 
91.31 Federal A1calde(sa) 

02 - Oficina del 
91.41 Plan Medico Alcalde(sa) 

02 - Oficina del 
91.71 Bono Navideiio Alcalde(sa) 

Gastos de 02 - Oficina del 
94.05 Representaci6n Alcalde(sa) 

02 - Oficina del 
94.21 Gastos de Viaje Alcalde(sa) 

02 - Oficina del 
94.25 Servicios Legales Alcalde(sa) 

Cuotas y 02 - Oficina del 
94.44 Suscripciones Alcalde(sa) 

02 - Oficina del 
94.47 Donaciones Alcalde(sa) 

02 - Oficina del 
94.81 Festival a Actividad I Alcalde(sa) 

Otros Festivales a 02 - Oficina del 
94.84 Actividades Alcalde(sa) 

02 - Oficina del 
94.49 Becas Alcalde(sa) 

02 - Oficina del 
94.80 Fiestas Patranales Alcalde(sa) 

Emp1eados 02 - Oficina del 
91.01 Regulares Alcalde(sa) 

2 de 108 

I 

ANO FISCAL ANO FISCAL I 
202cr2021 2019-2020 

100.00 100.00 

200.00 200.00 

189,996.00 187,488.00 $ 

96.00 64.00 $ 
- -

14,901.89 14,710.03 $ 

10,800.00 10,800.00 $ 

4,800.00 4,800.00 $ 

300.00 300.00 

- -

3,000.00 4,000.00 $ 

72,000.00 120,000.00 $ 

9,000.00 9,000.00 $ 

25,000.00 30,000.00 $ 

30,000.00 35,000.00 $ 
- -

10,000.00 15,000.00 $ 

30,000.00 30,000.00 $ 

1,000.00 1,000.00 $ 

204,888.00 247,296.00 $ 

GASTO 
ACTUAL AL I 

1/0/1900 

183,020.00 

88.20 

14,368.25 

7,400.00 

4,800.00 

4,360.00 

46,115.00 

9,000.00 

36,600.00 

34,837.50 

14,651 .55 

27,700.00 

1,000.00 

139,920.50 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L-J) 

$ 100.00 

$ 200.00 

$ 6,976.00 

$ 7.80 
$ -

$ 533.64 

$ 3,400.00 

$ -
$ 300.00 
$ -

$ (1,360.00) 

$ 25,885.00 

$ -

$ (11,600.00) 

$ (4,837.50) 
$ -

$ (4,651.55) 

$ 2,300.00 

$ -
$ 64,967.50 



-... ~ GOBIERKO DE PUERTO RICO 
I;. _ ~ Oflc:lna de Gerencla y Presupuesto 

- -
DESCRIPCl6N SUB. 

FONDO DPTO. PROG. ACTIV. 
DE FONDO PROG. 

Fondo General 01 02 38 

Fonda General 01 02 38 

Fondo General 01 02 38 

Fondo General 01 02 38 

Fonda General 01 03 01 

Fonda General 01 03 01 

Fonda General 01 03 01 
Fonda General 01 03 01 

Fondo General 01 03 01 
Fondo General 01 03 01 

Fonda General 01 03 01 

Fondo General 01 03 01 
Fondo General 01 03 01 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

MUNICIPIO DE: UTUADO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 

GASTOS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

02 - Oficina del 
91.10 Segura Choferil Alcalde(sa) 

Seguro Social 02 - Oficina del 
91.31 Federal Alcalde(sa) 

02 - Oficina del 
91.41 Plan Medico Alcalde(sa) 

02 - Oficina del 
91.71 Bono Navideiio Alcalde(sa) 

Empleados 
91.01 Regulares 03 - Finanzas 

Vacaciones 
Acumuladas, 

91.07 Licencia Regular 03 - Finanzas 
Vacaciones 
Acumuladas, 
Licencia 

91.08 Enfermedad 03 - Finanzas 

91.10 Segura Choferil 03 - Finanzas 

Segura Social 
91.31 Federal 03 • Finanzas 

91.41 Plan Medico 03 • Finanzas 
Segura por 

91.45 Desempleo 03 - Finanzas 
Beneficio por Fondo 
del Segura del 

91.51 Esta do 03 • Finanzas 
91.71 Bono Navideiio 03 • Finanzas 

Materiales de 
92.01 Oficina 03 - Finanzas 

Materiales de 
92.15 Mantenimiento 03 - Finanzas 

92.28 Energia Electrica 03 - Finanzas 
Acueducto y 

92.32 Alcantarillados 03 • Finanzas 

3de108 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2020-2021 2019-2020 

80.00 96.00 $ 

- -

16,316.53 19,698.44 $ 

16,800.00 20,400.00 $ 

8,400.00 10,200.00 $ 

492,612.00 524,664.00 $ 

1,000.00 1,000.00 $ 

60,000.00 60,000.00 $ 
176.00 144.00 $ 

- -
- -

43,820.12 46,363.90 $ 
38,400.00 40,800.00 $ 

50,000.00 125,000.00 

352,017.00 344,220.91 $ 
19,200.00 20,400.00 $ 

5,000.00 5,000.00 $ 

4,000.00 4,000.00 

329,809.08 329,809.08 $ 

302,500.00 305,000.00 $ 

GASTO I 
ACTUAL AL I 

1/0/1900 

44.10 

11 ,162.94 

8,300.00 

6,000.00 

427,217.23 

. 

54,852.07 
129.90 

38,225.81 
20,000.00 

269,443.70 
18,000.00 

3,598.81 

-

274,858.10 

OGP·1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L-J) 

$ 35.90 
$ -

$ 5,153.59 

$ 8,500.00 

$ 2,400.00 

$ 65,394.77 

$ 1,000.00 

$ 5,147.93 

$ 46.10 
$ -
$ -

$ 5,594.31 
$ 18.400.00 

$ 50,000.00 

$ 82,573.30 

$ 1,200.00 

$ 1,401 .19 

$ 4,000.00 
$ 329,809.08 

$ 27,641.90 



•- .. 
~ >-. GOBIER1'0 DE PUERTO RICO 
I• 
• · Oflc ina de Gerenc: la y Presupuesto .• ---

DESCRIPCl6N SUB. 
FONDO DPTO. PROG. ACTIV. 

OEFONDO PROG. 

Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fondo General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 
Fondo General 01 03 04 

MUNICIPIO DE: UTUADO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPARTAMENTO 

Telefono y 
92.35 Comunicaciones 03 - Finanzas 
93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas 
93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas 

Gastos de Auditoria 
Sencilla (Single 

94.10 Audit) 03 - Finanzas 
Servicios 
Prof esionales - No 

94.11 Clas if icados 03 - Finanzas 
94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas 

Canon 
Excavaciones y 

94.36 Demoliciones 03 - Finanzas 
94.42 Seguros 03 - Finanzas 
94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas 
94.42 Seguros 03 - Finanzas 
94.58 Deficit 03 - Finanzas 

lntereses Cuentas 
94.60 Vendidas 03 - Finanzas 

Mantenimiento de 
94.61 Equipo 03 - Finanzas 

Aeparaci6n y 
Mantenimiento de 

94.62 Estructu ras 03 - Finanzas 
Mantenimiento de 

94.64 Edificios 03 - Finanzas 
94.65 Miscelaneos 03 - Finanzas 

Publicaciones y 
94.67 Anuncios 03 - Finanzas 
94.69 Franqueo 03 - Finanzas 

Pago de Sentencias 
94.70 y Reclamaciones 03 - Finanzas 

Aeclamaciones 
94.71 Anos Anteriores 03 - Finanzas 
94.77 Aportaci6n al CRIM 03 - Finanzas 

4de 108 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GASTO 

ACTUAL AL 
2020-2021 2019·2020 1/0/1900 

50,000.00 75,000.00 $ 51,389.22 
1,000.00 1,000.00 $ -
2,000.00 2,000.00 $ 1,998.00 

18,900.00 18,900.00 

36,000.00 36,000.00 
5,000.00 10,000.00 $ 10,866.42 

5,000.00 5,000.00 $ 5,000.00 
367,250.00 340,835.00 $ 367,614.69 
426,042.00 -

- - $ 3,510.00 
23,701.00 26,440.00 

20,284.00 20,284.00 $ 19,830.15 

15,000.00 10,000.00 $ 15,043.88 

1,000.00 1,000.00 $ 802.50 

10,000.00 4,000.00 $ 11,557.22 
34,737.97 40,916.69 $ 10,655.80 

6,000.00 6,000.00 $ 1,525.48 
2,000.00 2,000.00 $ 570.00 

25,500.00 52,387.00 $ 58,387.00 

1,000.00 1,000.00 
78,166.00 80,180.98 $ 68,399.02 

$ 
$ 
$ 

$ 

$ 
$ 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L • J) 

(1,389.22) 
1,000.00 

2.00 

18,900.00 

36,000.00 
(5,866.42) 

$ . 
$ (364.69) 
$ 426,042.00 

$ (3,510.00) 
$ 23,701 .00 

$ 453.85 

$ (43.88) 

$ 197.50 

$ (1,557.22) 
$ 24,082.17 

$ 4,474.52 
$ 1,430.00 

$ (32,887.00) 

$ 1,000.00 
$ 9,766.98 



•--. -:; GOBIER{';O DE PUERTO RICO 
[ • • !I Oflc lna de Gerencla -; Presupuesto 

- -
DESCRIPCl6N SUB. 

FONDO DPTO. PROG. ACTIV. 
DEFONDO PROG. 

Fonda General 01 03 04 

Fondo General 01 03 62 

Fondo General 01 03 04 

Fonda General 01 04 01 
Fonda General 01 04 01 

Fondo General 01 04 01 
Fondo General 01 04 01 
Fondo General 01 04 01 
Fondo General 01 04 04 

Fonda General 01 04 04 

Fonda General 01 04 04 

Fonda General 01 04 04 
Fonda General 01 04 04 
Fonda General 01 04 04 

Fonda General 01 04 04 

Fonda General 01 04 04 
Fonda General 01 04 04 

Fonda General 01 04 06 

Fonda General 01 06 01 

Fonda General 01 06 01 

MUNICIPIO DE: UTUADO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 

GASTOS - ·- -- . - -

DESCRIPCION DESCRIPCION 
CTA. DELA DEL 

CUENTA DEPART AMENTO 
Liquidaci6n Deuda 

94.78 delCRIM 03 - Finanzas 
Servicios 
Prof esionales - No 

94.11 Clasificados 03 - Finanzas 
Transferencias que 

99.01 Salen 03 - Finanzas 
Empleados 

91.01 Regulares 04 - Obras Publicas 
91.10 Segura Ch of eril 04 - Obras Publicas 

Segura Social 
91.31 Federal 04 - Obras Publicas 
91.41 Plan Medico 04 - Obras Publicas 
91.71 Bono Navideiio 04 - Obras Publicas 
92.05 Herramientas 04 - Obras Publicas 

Materiales de 
92.15 Mantenimiento 04 - Obras Publicas 

Combustible y 
92.25 Lubricantes 04 - Obras Publicas 

Materiales y 
Suministros de 

92.42 Operaci6n 04 - Obras Publicas 
93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Publicas 
94.42 Seguros 04 - Obras Publicas 

Mantenimiento de 
94.61 Equipo 04 - Obras Publicas 

Mantenimiento de 
94.63 Vehiculos 04 - Obras Publicas 
94.65 Miscelaneos 04 - Obras Publicas 

Disposici6n de 
94.73 Desperdicios 04 - Obras Publicas 

06 - Oficina Municipal 
Empleados Manejo de 

91.01 Aegulares Emergencias 
06 - Oficina Municipal 
Manejo de 

91.10 Segura Choferil Emergencias 

5 de 108 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2020-2021 2019-2020 

19,377.00 19,830.15 

54,888.00 54,888.00 $ 

40,000.00 40,000.00 

476,736.00 538,032.00 $ 
400.00 432.00 $ 

- -

37,939.10 42,811.85 $ 
38,400.00 43,200.00 $ 
19,200.00 21,600.00 $ 

500.00 500.00 

500.00 500.00 

100,000.00 145,000.00 $ 

21,000.00 10,000.00 $ 
500.00 500.00 $ 
500.00 500.00 $ 

25,000.00 31,863.82 $ 

15,000.00 27,976.66 $ 
1,000.00 1,000.00 $ 

108,000.00 108,000.00 $ 

259,404.00 273,540.00 $ 

208.00 192.00 $ 

GASTO 
ACTUAL AL 

1/0/1900 

34,425.00 

404,734.72 
303.00 

32,291 .86 
27,700.00 
17,382.23 

74,646.08 

455.70 
249.95 

79.64 

37,765.12 

7 ,422.63 
35.00 

76,159.00 

216,308.00 

132.02 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L-J) 

19,377.00 

20,463.00 

40,000.00 

72,001.28 
97.00 

$ -
$ 5,647.24 
$ 10,700.00 
$ 1,817.77 
$ 500.00 

$ 500.00 

$ 25,353.92 

$ 20,544.30 
$ 250.05 
$ 420.16 

$ (12,785.12) 

$ 7,577.37 
$ 965.00 

$ 31,841 .00 

$ 43,096.00 

$ 75.98 



II ~ ~ GOBIERl\"0 DE PUERTO RICO 
~ • _ !'\ Oflc lna de Gerencl 21 "I Pres upuesto 

. -

DESCRIPCl6N 
FONDO DPTO. PROG. 

SUB. 
ACTIV~ 

DE FONDO PROG. 

Fonda General 01 06 01 

Fonda General 01 06 01 

Fondo General 01 06 01 

Fonda General 01 06 01 

Fonda General 01 06 04 

Fondo General 01 06 04 

Fondo General 01 07 01 

Fonda General 01 07 01 

Fonda General 01 07 01 

Fonda General 01 07 01 

Fonda General 01 01 01 

Fonda General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fonda General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

MUNICIPIO DE: UTUADO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

Servicios 06 - Oficina Municipal 
Prof esionales - No Manejo de 

94.11 Clasificados Emergencias 
06 - Oficina Municipal 

Segura Social Manejo de 
91.31 Federal Emergencias 

06 - Oficina Municipal 
Manejo de 

91.41 Plan Medico Emergencias 
06 - Oficina Municipal 
Manejo de 

91.71 Bono Navideiio Emergencias 
06 - Oficina Municipal 

Compra de Manejo de 
92.23 Uniformes Emergencias 

06 - Oficina Municipal 
Mantenimiento de Manejo de 

94.63 Vehiculos Emergencias 
Empleados 

91.01 Regulares 07 - Guardia Municipal 

91.10 Segura Choferil 07 - Guardia Municipal 

Segura Social 
91.31 Federal 07 - Guardia Municipal 

91.41 Plan Medico 07 - Guardia Municipal 

91.71 Bono Navideiio 07 - Guardia Municipal 

Empleados 08 - Recurses 
91.01 Regula res Humanos 

08 - Recurses 
91.10 Segura Chef eril Humanos 

OB - Recurses 
91.14 Cargo de "PayGo" Humanos 

Segura Social 08 - Recurses 
91.31 Federal Humanos 

6de108 

I 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2020-2021 2019-2020 

6,600.00 6,600.00 $ 

20,624.71 21,752.01 $ 

20,400.00 21,600.00 $ 

10,200.00 10,800.00 $ 

1,000.00 1,000.00 

1,000.00 1,000.00 $ 

235,836.00 252,252.00 $ 

192.00 192.00 $ 

18,684.05 19,985.78 $ 

16,800.00 18,000.00 $ 

8,400.00 9,000.00 $ 

- -

186,876.00 186,876.00 $ 

32.00 16.00 $ 

245,521.00 - $ 

14,846.81 14,846.81 $ 

GASTO 
ACTUAL AL 

1/0/1900 

3,850.00 

17,190.14 

10,652.66 

8,400.00 

915.00 

163,907.75 

105.97 

13,089.77 

6,947.34 

7,200.00 

164,156.50 

29.40 

60,309.99 

13,063.04 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L- J) 

$ 2,750.00 

$ 3,434.57 

$ 9,747.34 

$ 1,800.00 

$ 1,000.00 

$ 85.00 

$ 71 ,928.25 

$ 86.03 
$ -

$ 5,594.28 

$ 9,852.66 

$ 1,200.00 
$ -

$ 22,717.50 

$ 2.60 

$ 185,211 .01 

$ 1,783.77 



•-· :..~ ..... GOBIERKO DE PUERTO RICO 
·~ • ~ · Oflc:lnll de Gerencill ;r Presupuesto 

- -

DESCRIPCION 
FONDO DPTO. PROG. 

SUB. 
ACTIV. 

DE FONDO PROG. 

Fondo General 01 08 01 

Fondo General 01 08 01 

Fonda General 01 08 04 

Fondo General 01 08 04 

Fondo General 01 08 04 

Fonda General 01 09 01 

Fondo General 01 09 01 

Fondo General 01 09 01 

Fondo General 01 09 01 

Fonda General 01 09 01 

Fondo General 01 09 04 

Fonda General 01 09 04 

Fondo General 01 09 04 

Fondo General 01 09 04 

Fondo General 01 14 01 

Fondo General 01 14 01 

MUNICIPIO DE: UTUADO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

08 - Recursos 
91.41 Plan Medico Humanos 

08 - Recursos 
91.71 Bono Navideiio Humanos 

08 - Recursos 
94.06 Adiestramientos Humanos 

Servicios 
Profesionales - No 08 - Recurses 

94.11 Clasificados Humanos 
08 - Recursos 

94.13 Pruebas de Dopaje Humanos 
Empleados 09 - Recreaci6n y 

91.01 Regulares Deportes 
09 - Recreacion y 

91.10 Seguro Choferil Deportes 

Seguro Social 09 - Recreaci6n y 
91.31 Federal Deportes 

09 - Recreaci6n y 
91.41 Plan Medico Deportes 

09 - Recreaci6n y 
91.71 Bono Navideiio Deportes 

Materiales y 
Suministros de 09 - Recreaci6n y 

92.42 Operaci6n Deportes 
09 - Recreaci6n y 

93.27 Compra de Equipos Deportes 

Mantenimiento de 09 - Recreaci6n y 
94.64 Edificios Deportes 

09 - Recreaci6n y 
94.65 Miscelaneos Deportes 

Empleados 
91.01 Regulares 14 - Cultura y Turismo 

91.10 Seguro Ch of eril 14 - Cultura y Turismo 

7de108 

i 
ANO FISCAL ANO FISCAL 

2020-2021 2019-2020 I 

14.400.00 14.400.00 $ 

7,200.00 7,200.00 $ 

1,200.00 1,200.00 $ 

17,400.00 17,400.00 $ 

500.00 500.00 

350,028.00 406,572.00 $ 

288.00 336.00 $ 
- -

27,878.74 32,387.96 $ 

28,800.00 33,600.00 $ 

14,400.00 16,800.00 $ 

4,000.00 4,000.00 $ 

500.00 500.00 $ 
- -

1,000.00 1,000.00 $ 

2,000.00 2,000.00 $ 

109,404.00 123,540.00 $ 

64.00 80.00 $ 

GASTO 
ACTUAL AL 

1/0/1900 

8,600.00 

6,600.00 

4,474.38 

4,000.00 

319,949.00 

221.79 

25,485.86 

14,300.00 

13,200.00 

1,791.35 

419.90 

585.86 

90.00 

90,482.00 

44.10 

OGP-1M 
Re11. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L- J) 

$ 5,800.00 

$ 600.00 

$ (3,274.38) 

$ 13,400.00 

$ 500.00 

$ 30,079.00 

$ 66.21 
$ -

$ 2,392.88 

$ 14,500.00 

$ 1,200.00 

$ 2,208.65 

$ 80.10 
$ -

$ 414.14 

$ 1,910.00 

$ 18,922.00 

$ 19.90 
$ -



•

- ,. -; GOBIERKO DE PUERTO RICO 
~ _ _ ::. Oflclna de Gerencla y Pres upuesto 

- -

DESCRIPCl6N SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. 

DEFONDO PROG. 
-

Fondo General 01 14 01 

Fondo General 01 14 01 

Fonda General 01 14 01 

Fondo General 01 14 04 

Fondo General 01 14 04 

Fonda General 01 16 01 

Fondo General 01 16 01 

Fondo General 01 16 01 

Fondo General 01 16 01 

Fondo General 01 16 01 

Fondo General 01 19 01 

Fonda General 01 19 01 

Fondo General 01 19 01 

Fonda General 01 19 01 

Fonda General 01 19 01 

Fondo General 01 21 01 
Fondo General 01 21 01 

MUNICIPIO DE: UTUADO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

Seguro Social 
91.31 Federal 14 - Cultura y Turismo 

91.41 Plan Medico 14 - Cultura y Turismo 

91.71 Bono Navideiio 14- Cultura yTurismo 
Materiales y 
Suministros de 

92.42 Operaci6n 14 - Cultura y Turismo 
Mantenimiento de 

94.64 Edificios 14 - Cultura y Turismo 
Empleados 16 • Asuntos del 

91.01 Regula res Ciudadano 
16 - Asuntos del 

91.10 Segura Ch of eril Ciudadano 

Segura Social 16 - Asuntos del 
91.31 Federal Ciudadano 

16 - Asuntos del 
91.41 Plan Medico Ciudadano 

16 • Asuntos del 
91.71 Bono Navideno Ciudadano 

Empleados 19 - Secretaria 
91.01 Regula res Municipal 

19 - Secretaria 
91.10 Segura Choferil Municipal 

Seguro Social 19 - Secretaria 
91.31 Federal Municipal 

19 - Secretaria 
91.41 Plan Medico Municipal 

19 • Secretaria 
91.71 Bono Navideiio Municipal 

Empleados 
91.01 Regula res 21 - Auditoria lnterna 
91.10 Seguro Ch of eril 21 - Auditoria lnterna 

8de108 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2020-2021 
-

2019-2020 

8,690.71 9,818.01 $ 

8,400.00 9,600.00 $ 

4,200.00 4,800.00 $ 

500.00 500.00 

1,000.00 1,000.00 $ 

73,080.00 102,708.00 $ 

32.00 16.00 $ 
$ 

5,820.12 8,178.46 $ 

6,000.00 8,400.00 $ 

3,000.00 4,200.00 $ 

175,368.00 189,504.00 $ 

32.00 32.00 $ 

13,920.55 15,047.86 $ 

13,200.00 14,400.00 $ 

6,600.00 7,200.00 $ 

53,748.00 53,748.00 $ 
48.00 48.00 $ 

GASTO 
ACTUAL AL 

1/0/1900 

7,197.25 

4,400.00 

3,600.00 

114.00 

62,178.00 

19.80 
-

4,986.10 

3,700.00 

3,000.00 

193,891 .79 

39.60 

15,337.67 

8,800.00 

6,600.00 

51 ,508.50 
44.10 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L- J) 

$ 1,493.46 

$ 4,000.00 

$ 600.00 

$ 500.00 

$ 886.00 

$ 10,902.00 

$ 12.20 
$ -

$ 834.02 

$ 2,300.00 

$ -

$ (1 B,523.79) 

$ (7.60) 
$ -

$ (1,417.12) 

$ 4,400.00 

$ -
$ 2,239.50 
$ 3.90 
$ -



• · 1; GOBIER['."0 DE PUERTO RICO 
~ ~ Oflc lna de Gerencla 'I Pres upuesto _ .. 

DESCRIPC16N SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. 

DEFONDO PROG. 

Fonda General 01 21 01 
Fonda General 01 21 01 
Fonda General 01 21 01 

Fonda General 01 28 01 

Fonda General 01 28 01 

Fonda General 01 28 01 

Fonda General 01 28 01 

Fonda General 01 28 01 

Fonda General 01 28 01 

Fonda General 01 28 01 

Fonda General 01 28 01 

Fonda General 01 38 01 

Fonda General 01 38 01 

Fonda General 01 38 01 

Fonda General 01 38 01 

Fonda General 01 38 01 

Fonda General 01 51 08 

MUNICIPIO DE: UTUADO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

Seguro Social 
91.31 Federal 21 - Auditoria lnterna 
91.41 Plan Medico 21 • Auditoria lnterna 
91.71 Bono Navideiio 21 • Auditoria lnterna 

Empleados 28 - Conservaci6n y 
91.01 Regulares Ornate 

28 • Conservaci6n y 
91.10 Segura Chof eril Ornate 

Segura Social 28 - Conservaci6n y 
91.31 Federal Ornate 

28 - Conservaci6n y 
91.41 Plan Medico Ornate 

28 - Conservaci6n y 
91.71 Bono Navideno Ornato 

Materiales de 28 - Conservaci6n y 
92.15 Mantenimiento Ornate 

Materiales y 
Suministros de 28 - Conservaci6n y 

92.42 Operaci6n Ornate 
28 - Conservaci6n y 

93.27 Compra de Equipos Ornato 
Empleados 

91.01 Regulares 38 - Control Ambiental 

91.10 Seguro Choferil 38 - Control Ambiental 

Segura Social 
91.31 Federal 38 - Control Ambiental 

91.41 Plan Medico 38 - Control Ambiental 

91.71 Bono Navideiio 38 - Control Ambiental 

Empleados 51 - Facilidades 
91.01 Regulares Municipales 

9de108 

ANO FISCAL ANO FISCAL 

2020-2021 2019-2020 

4,249.42 4,249.42 $ 
3,600.00 3,600.00 $ 
1,800.00 1,800.00 $ 

450,228.00 449,028.00 $ 

224.00 192.00 $ 
- -

35,865.34 35,773.54 $ 

37,200.00 37,200.00 $ 

18,600.00 18,600.00 $ 

1,000.00 1,000.00 $ 

1,000.00 1,000.00 $ 

1,000.00 1,000.00 

114,288.00 127,224.00 $ 

16.00 16.00 $ 

9,110.23 10,145.74 $ 

9,600.00 10,800.00 $ 

4,800.00 5,400.00 $ 
- -

14,136.00 29,100.00 $ 
- -

GASTO 
ACTUAL AL 

1/0/1900 

4,078.1 0 
2,200.00 
1,800.00 

423,798.21 

191 .10 

33,751 .60 

18,300.00 

17,400.00 

355.68 

661 .60 

80,093.89 

1.80 

6 ,481.02 

1,600.00 

4,625.23 

26,107.00 

OGP·1M 
Rev. 29/meyo/2019 

VARIANZA 
(L. J) 

$ 171.32 
$ 1,400.00 
$ -

$ 26,429.79 

$ 32.90 
$ -

$ 2,113.74 

$ 18,900.00 

$ 1,200.00 

$ 644.32 

$ 338.40 

$ 1,000.00 

$ 34,194.11 

$ 14.20 
$ -

$ 2,629.21 

$ 8,000.00 

$ 174.n 
$ -

$ (11,971.00) 
$ -



.~ GOBIER('."'0 DE PUERTO RICO •-
~ _ .,. Oflc lna de Gerencl a 'I Presupues to 

DESCRIPCl6N SUB. 
DE FONDO 

FON DO DPTO. PROG. 
PROG. 

-

Fondo General 01 51 08 

Fondo General 01 51 08 

Fonda General 01 51 08 

Fondo General 01 51 18 

Fondo General 01 51 18 

Fonda General 01 51 18 

Fonda General 01 51 18 

Fando General 01 51 19 

Fondo General 01 51 19 

Fondo General 01 51 19 

Fondo General 01 51 19 

Fonda General 01 08 04 

Fonda General 01 03 04 

Fonda General 01 03 04 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: UTUADO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

Seguro Social 51 - Facilidades 
91.31 Federal Municipales 

51 • Facilidades 
91.41 Plan Medico Municipales 

51 - Facilidades 
91.71 Bono Navidei'io Municipales 

Empleados 51 • Facilidades 
91.01 Regulares Municipales 

Seguro Social 51 - Facilidades 
91.31 Federal Municipales 

51 - Facilidades 
91.41 Plan Medico Municipales 

51 • Facilidades 
91.71 Bono Navidei'io Municipales 

Empleados 51 • Facilidades 
91.01 Regula res Municipales 

Seguro Social 51 - Facilidades 
91.31 Federal Municipales 

51 - Facilidades 
91.41 Plan Medico Municipales 

51 - Facilidades 
91.71 Bono Navidei'io Municipales 

08 - Recu rsos 
94.42 Seguros Humanos 

Aportaci6n al Fonda 
94.76 de Equioaraci6n 03 - Finanzas 

Renta de Equipos y 
94.51 Vehiculos 03 - Finanzas 

10 de 108 

I 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
I. 

2020-2021 2019-2020 I 

I 

1,127.30 2,317.95 

1,200.00 2,400.00 

600.00 1,200.00 

- 28,272.00 

- -

- 2,254.61 

- 2,400.00 

- 1,200.00 

30,144.00 30,144.00 

2,397.82 2,397.82 

2,400.00 2,400.00 

1,200.00 1,200.00 

$ 19,500.00 $ 19,500.00 

$ . $ 1,226,833.23 

$3,500.00 0 

GASTO 
ACTUAL AL 

1/0/1900 

$ 2,043.09 

$ 1,600.00 

$ 600.00 

$ 16,328.00 

$ 1,340.87 

$ 600.00 

$ 1,200.00 

$ 8,748.00 

$ 1,226,833.23 

$3,510.00 

OGP·1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L- J) 

·-

$ (915.79) 

$ (400.00) 

$ -
$ -
$ -
$ -

$ -

$ -

$ -

$ 13,816.00 
$ -

$ 1,056.95 

$ 1,800.00 

$ -

$ 10,752.00 

$ (1,226,833.23) 

$ (10.00) 
$ -
$ -
$ . 
$ -
$ -
$ -
$ -



•-· :f ~ GOBIERI'O DE PUERTO RICO 
~ _ ~ Oflc: ln<i de Gcrcncl11 'I Prcsupuesto 

---· -

DESCRIPCl6N SUB. 
DE FONDO 

FON DO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

MUNICIPIO DE: UTUADO 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020·2021 

GAST OS 
DESCRIPCION OESCRIPCION 

CTA. DELA DEL 
CUENTA DEPARTAMENTO 

108de108 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GAS TO 

ACTUAL AL 
2020-2021 2019-2020 1/0/1900 

$ -
$ 7,349,551 .55 $ 8,520,854.75 $ 6,515,938.80 

OGP-1M 
Rev. 29/mayo/2019 

VARIANZA 
(L. J) 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

-
-
-
-
-
. 
-
-
-
-. 
-
-
-
-
. 
-

$ 833,612.75 



APORTACIONESFEDERALES 
ANO FISCAL 2020-2021 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2020-2021 



12 de mayo de 2020 

Sra. Yomaira Torres 
Directora 

Gobicrno ~'1unicipal 
Progrcrma Head Start & Ear!J Head Start 

"Concesionario de la Ci11dad def Vivi" 
Municipio de Utuado 

Departamento de Finanzas 
Municipio de Utuado 

Certificqci6n de Disponjbilidad de Fonclos AQrobados QOr lg Oficina de Head $tart 
Region - llQor media de los Notice ofAward (NOAJ - al mes de Mavo 2020. 

Sra. Torres: 

Reciba un cordial saludo de todo el personal que laboramos en los Programas Head Start & 
Early Head del Municipio de Utuado. 

Por este medio le escribo seg\ln solicitado los presupuestos aprobados por la Oficina Head 
Start - Region II usando las propuestas aprobadas Operacionales y ademas las de "Disaster 
Recovery" debido al paso de los Huracanes Irma & Maria para las: reparaciones, 
renovaciones, construcciones, demoliciones u otros de las facilidades donde se ubican los 
Centros Head Start y Early Head Start en los Municipios de Utuado, Jayuya & Adjuntas. Para 
este se usaran las siglas "TD" para describir la procedencia de los fondos federales del 
"Disaster Recovery". 

Se detalla de la siguiente manera: 

Numero de Nombre del Centro Municipi Presupuesto Prop6sito 
Propuesta 0 Aprobado 
Aorobada 

02TD00006301 Head Start Caguana Utuado $477,017.00 Reparaciones 
Head Start Bubao I & II Estructurales 

02TD00010301 Escuela Felix Seijo Utuado $132,000.00 Adquisici6n 
Estructura 

02TD00008501 CFSE I Utuado $402,908.00 Renta & 
Early Head Start Genesis Reparaciones 

Estructurales 
02TD00006401 Playgrounds Centros Utuado, $361,125.00 Adquisici6n e 

Head Start & Early Head Jayuya & lnstalaci6n de 
Start Ad juntas Playgrounds 

02TD00008401 Early Head Start Dukes Utuado $660,981.00 Reparaciones 
Suefios I & II [Facilidadl &Jayuya Estructurales 

,\ vc. llo s pital \'i c ju, EJi f icio C atalina l!i~ucra s Uo . Bubao, Utuado l'H. 
PO BO X 877 Utuado PR 00641 

Te l. ( 7 8 7 ) 8 9 4 9191 Fax . (7 81) 814 - 1<>02 
F m :iil : hrnt11adosd@gmail com 



02TD00010601 

02TD00006601 

02TD00006701 

02TD00005601 

02TD00009001 

02TD00010001 

02TD00007501 

02TD00008301 

02TD00008901 

02TD00005701 

02TD00000201 

Gobierno Municipal 
Programa Head S fart & Ear!J1 Head Start 

"Co11cesio11alio de la C1i1dad de/ T/ ivf" 
Municipio de U tuado 

Head Start Rio Grande 
Head Start Mi Kasita 
Head Start San Jose 

HS/ EHS Utuado $149,955.00 
Oficinas Administrativas 
Head Start Perez Matos Utuado $115,283.00 

fDemolici6n) 
Head Start Mameyes Utuado $239,071.00 

fDemolici6n) 
Head Start Taina Utuado $731,733.00 

Head Start Cayuco &Jayuya 
Head Start Angeles 
Head Start Acuarela Ad juntas $650,438.00 
Head Start Guilarte 

Head Start Yahuecas 
Head Start El Corcho Utuado $234,576.00 

Head Start Consejo Utuado $1,019,518.00 
Head Start Coabey &Jayuya 
Head Start Gripifias 

Head Start RG / Carrusel 
Head Start Rayito de Luz 

Head Start Collores 
Playgrounds Centros Utuado, $233,861.00 

Head Start & Early Head Jayuya & 
Start Ad juntas 

Head Start Caonillas Utuado, $281,900.00 
Playgrounds Centros Jayuya & 

Head Start & Early Head Adjuntas 
Start 

Playgrounds Centres Utuado, $93,116.00 
Head Start & Early Head Jayuya& 

Start Adiuntas 
Early Head Start Utuado $343,118.00 

(Genesis) 
Huracan Maria 

Reparaciones 
Estructurales 
Demolici6n 
Estructural 
Demolici6n 
Estructural 

Reparaciones 
Estructurales 

Reparaciones 
Estructurales 

Reparaciones 
Estructurales 

& 
Adquisici6n e 
Instalaci6n de 
Playgrounds 
Reparaciones 
Estructurales 

Adquisici6n e 
lnstalaci6n de 
Playgrounds 
Reparaciones 
Estructurales 

& 
Adquisici6n e 
lnstalaci6n de 
Playgrounds 

Adquisici6n e 
lnstalaci6n de 
Play~rounds 

Fondos 
Operacionales 
Huracan Maria 

i\\'c. llo~pital \'ic jn, EJ i f icio C a tal ina Figuc~as B o . Huban, Utuado PR 
PO HUX 8 77 Utua<lo PR 00641 

T e l. (7 11 7) 894 - 9191 Fax. (7 8 7) 814 -1602 
Email: brntundosd@gmo. i l.com 



G o b i c r n o IvI u n i c i p a l 
Programa Head S /aft & Ear!J Head S /aft 

"Co11cesio11ario de la Ci11dad de/ T/ ivf" 
Municipio de Utuado 

02TD00002701 Head Start & Utuado, $2,392,183.00 
Early Head Start }ayuya & 
Huracan Maria Ad juntas 

02CH01048904 Head Start& Utuado, $7,646,530.00 
Early Head Start Jayuya & 

Adjuntas 
Total $16,165.313.00 

De poseer alguna duda o pregunta favor comunicarse a la brevedad posible .. 

Gracias, 

( 7.'1t11it111 £L {],;,;,.,,,,1 - 'it: - (..:hy1111/11,,.) 

Sr. Cristian L. Quinones Figueroa 
Director 
Programa Head Start & Early Head Start 
Municipio de Utuado 

Fon dos 
Operacionales 
Huracan Maria 

Fondos 
Operacionales 

\ v •· llospital Viejo, EJificin Catalina Figueras Bo. Bubao, UtuaJo PH 
J•o BOX 8 77 U 1 u:1do J> ll 0064 I 

'I'd . ("' 87 ) 894 -9191 !'ax (7 8 7 ) 814 160:? 
Enuil hsutundo~d®1tm:iil.com 



12 de mayo de 2020 

Uttutdo-1!~Author£.ty 
Sect"L01118 ~ 

P.O. '80%I 190 
Utuado; Pue.rlD-1U .. c& 00641 

Srta. Yomaira Torres Gonza lez 
Directora de finanzas 
Municipio de Utuado 
Utuado PR 00641-0190 

Estimada Srta. Torres: 

J~tt.C~'R~ 
Sed:C.ontB C~ 

A continuacion, desglose del presupuesto asignado para nuestro Programa de 
seccion 8 correspondiente a las meses de enero a diciembre de este ano 1020 a 
que el presupuesto de nuestro programa es en base aiio natural. 

HOUSING ASSITANCE PAYMENT .............................. $ 986,589.00 
ADMINISTRATIVE FEE ............................................... $ 136,164.00 

TOTAL ..................................... $1 .. 12~_,ZS3.0 

Sra. M ilitza Tarr Ji m;e~n;e;z~"'°"""~"""'""'~"""~~~-~~ 
Directora de Programas Federales 
Municipio de Utuado 

Tell (787) s1q.-0868 / 89q..3505 u.t: 3400 



NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS DE AGENCIAS , 
Y CORPORACIONES PUBLICAS 

ANO FISCAL 2020-2021 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2020-2021 



rugt: t ut t 

~ Gmail Yomalra Torres <flnanzasutuado@gmall.com> 

PROYECCION PAY GO AF 2020-2021 
1 mensaje 

Josue Rosado Maldonado <jrosado@retiro.pr.gov> 8 de junio de 2020 a las 19:09 
Para: "finanzasutuado@gmail.com" <finanzasutuado@gmail.com>, Municipio Utuado 
<municipioutuado@gmail.com> 
CC: Elisabet Garay L6pez <egara01@retiro.pr.gov> 

Buenas tardes: 

Adjunto les envio la Proyecci6n de Pay Go AF 2020-2021 para el Municipio de Utuado. 

Cualquier duda estamos a las 6rdenes, 

Josue Rosado Maldonado 
Contador I 
Division de Recaudaciones 
Area de Contraloria 
Administracion de los Sistemas de Retiro 
Centro Gubernamental Minillas 
Torre Norte, Piso 11 
San Juan, Puerto Rico 00940 
PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 
787-754-4545 Ext. 12082 
;rosado@!'eti_ro.gr.gov 

8RETIRO~ 
• * • GOtlallt"IO UL l'Ul.1110 IUCO 

~ Proyi!cci6n Pay Go 2020-2021 (Utuado).xlsx 
9K 

https://mail .google.com/mail/u/O?ik=bd46327dc9&view=pt&search- all&permthid=thread-f... 6/8/2020 



Gasto Pension para Ano Fiscal: 2021 

Clasificacion 
1 

1370 1MUNICIPIO UTUADO 

Agencia J 

1,082,626.44 
--~-

IM~nicipio 
rm'4W'i1'i I Pension Anual Apart Patr Plan Medico 

102,000._o_o ~I _ 
Bono Navideflo 

15,400.00 1 1,228,826.44 

Bono Medicamentos 

2a,800.oo I 
[ Gasto Total 



GOBTERNO DE PUERTO RICO 
~~~~~~~~~~~~~~~-

Centro de Recaudacion de lngrcsos Municipales 

Sr. ~lna(JOJ. :1'1min9m•Ldlh11rr 
1J r1•cl11r Xjrr:11tiv11 

3 de junlo de 2020 

Hon. Ernesto Irizarry Salva 
Alcalde 
Municipio de Utuado 
PO Box 190 
Utuado, PR 00641 

RE: ESTJMADO DE INGRESOS Af~O FISCAL 2020-2021 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administradon del Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Munlcipales (CRIM). 

Estamos ancjando el Estimado de lngrcsos para el aflo fiscal 2020-2021 corrcspondlentc a su municlpio, 
segun aprobado hoy por la Junta de Gobierno del CRIM. 

En el Estimado de lngresos que le presentamos se utiliza como referenda las disposiclones estableclda 
en la Ley Num. BO del 3 0 de agosto de 1991, segiJn enmendada, para la distribuci6n y remisi6n de fondos, 
que incluye lo dispuesto en la Ley Num. 31-2019, que le otorga a la Junta de Gobierno del CRIM la 
facultad de establecer un proceso equitativo para la distribuci6n de los fondos municipales provenientes 
del Fondo de Equiparaci6n Municipal, y constituir como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el 
c6mputo de equiparaci6n relacionado a dicha distrlbuci6n. 

En relad6n con el c6mputo de los lngresos por concepto de recaudos de contrlbucJ6n sobre la propledad 
mucblc c inmucblc y la contrlbucl6n adlcionaJ especial (CAE), sc lncorpor6 en cl analtsis de datos 
respccto a la tendcncla de cobros en su munlclplo durantc los ultimos trcs (3) aiios ftscalcs prcvios. Estc 
promedlo se componc de los aiios fiscalcs 2016-2017 al 2019-2019, por lo cual sc esta considerando el 
aBo fiscal donde los rccaudos de la contribuci6n disminuyeron debido al impacto de los huracanes Irma 
yMarfa. 

Los fondos estatales asignado al rondo de Equiparaci6n, que ascienden a $173,938,000, se compone de 
la aslgnacl6n estatal y lotcda elcctr6nica. De acuerdo a lo cstablecido en rcunJ6n cl 22 de mayo de 2020 
con la Junta de Supcrvisi6n Fiscal, sc lncluira en cl prcsupuesto dcl Gobicrno Estatal una asignaci6n por 
$131,838,000, igual al importe del aiio fiscal 2019-2020. 

La Secretarfa del Negociado de Loterfa certifk6 el estimado de ingresos correspondiente al 35% de 
lngresos Netos de Loterfa Electr6nlca para el afio fiscal 2020-2021, por $42,100,000. 

El Estimado de lngresos incluye, ademas, una seccl6n de ajustes en la cual se establecen las partidas de 
gastos estatutarios que af ectan las remesas. Entre estas ca be mendonar las siguientes: 

•:• El cinco por cicnto (5%) para los gastos opcracionales de! CRIM. 



Hon. Ernesto Irizarry Salva 
Estimados de lngresos Af\o Fiscal 2020-2021 
Pagina 2 de 2 

•:• La aportacl6n municipal al Fondo de Equiparaci6n, corrcspondiente al 50% del gasto de la 
aportaci6n municipal a la ASES y el 90% del gasto de "Pay as you go". El restante 50% y 10% del 
gasto, rcspectivamente, lo reclbe directamente el municipio. 

•!t Ley Num. 42-2000: Amorti'Zaci6n del empr~stito por concepto de la deuda de liquidaci6n del 
municlpio con el CRIM, acumulada entre los aiios fiscales 1998 hasta el 2001 (sl apUca). 

e!• Ley Num. 146-2001: Amortizaci6n del emprestlto para el repago de principal e intereses sobre la 
Unea de credito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la Corporacl6n 
para el Financiamiento Publico (CPP) el 3 O de junio de 1998 ( si apllca ). 

O:• Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2018-2019 (sl apllca). 

O:• Sentencia de caso del Munlclplo de Juana Dfaz (sl apllca). 

De rcqucrir informac16n adicional o aclar-cir dudas, pucdc comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de rinanzas; a trav~s del Portal de Flnanzas Municipales, su correo electr6nko 
ddaudio@cdmpr.net o al (707) 625·2746, extensi6n 2160. 

Cordialmente, 

?i2~---..· 
Reinaldo J. Paniagua Uti~r 
Director Ejccutivo 

Anejo 



Centro de Rccaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2020-2021 

CENTR01>1 l\u:A\JOf\Cl• N 
m INClRl!SOS MUNIClrA l!S 

,, 
Ml!JN1€IBI0;J!)B : 

-

-- ·--- ~ 

INGRESOS MUNICIPALES 

·- .,_- -- - - ··-

-- -

*BASICAMUNIC1PALNOEXONERADAYEQUIPARA06N1% &.3% 

I 

*NO EXONHRADA 

11-J % & 3% (ANTF.S FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRTBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

PONDO DE EQUIPARA06N + LOTERIA ELECTR6NICA 

~WA:"F. ~ :li>B«NGRmi(i),S.JJRU!Jro>S ··- - --- -
- - - - ~ -'C.... 

RETENCIONES ESTATlITARIAS 

(-) GASTOS Ol'ERAClONALES CRIM 

l!M(JA'Jl(l) 

(-)LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA RNTRR AF 199'7-98 HASI'A AF 2000-01 SI APIJCA) 

(-) DEUDA DE LIQUlDACl6N 2017 - 2018 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ 

1

( - ) LHY NUM. 146-2001 CUHNTAS VENDIDAS 
I 

TOTAL DE RIITENCIONES 
~ - - - - - -

- ~ . -

$ 910,109.68 

730,630.77 

1,640,740.45 

3,718,869.81 

Et' ~~~~ 

$ 78,165.42 
. 
-

I 19,376.80 

$ 97,542.22 
- -~~~)li>~!IN~RBSOSNllT0 . ·~ ~ ---- - ·~ ~ '!:... .... 51~ 

F0NOO~E!RHJ!)1JNGl0N®B_DBUE>A~GIP~ - ·-- I ~A ~ 

- ,,_,. .. ,. 
- -~ ·~ -

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 

• NO HXONERADO $ 515,274.29 

, 1'0TA~ _l!@~.1J!>Em0N~01!>1rJUlDBN~QNtD~W>maDA"MqNle1P.M.l(CMQ - ~-:. __ --' L~ ~P"4A'JI 

J.lqtlmado de lngn><;rn; nprobado por Ju nta de Gobicmo dcl CRIM el 3 de junio de 2020 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
' Corporacl6n del Fondo del Segura 

del Estado 

Oficina Regional de Areclbo 

7 de febrero de 2020 

Hon. Ernesto Irizarry Salva 
Alcalde 
Municipio de Utuado 
PO Box 190 
Utuado PR 00641 

0 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2020-2021 
MUNICIPIO DE UTUADO POUZA # 54320-70171 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo a las dispesiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones per Accidentes del Trabajo, segun enmendada, la cuota para este municipio del 
afio 2019-2020 fue per la cantidad de $320,014.95. El compute para el afio fiscal 2020-2021 de la 
prima estimada se realiz6 de la siguiente manera, tomando la imposici6n de! afio anterior y se le 
aumenta un 10% ($32,001.50) per lo cual la prima estimada para el afio 2020-2021 asciende a 
$352.016.45. El mismo se ajustara luego de recibida la declaracion de nomina del aiio 2019-
2020. 

Se solicit6 al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) que, a partir del mes de julio 
de 2020, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazas: (11) plazas de $29,334.70 
y (1) ultimo plaza de $29.334.75. 

De necesitar informacion adicional, nos puede llamar al (787) 878-5757 ext. 6396. 

Atentamente, 

~I~lia~I~~~~~ 
Esp ista en P61izas I 
Formalizaci6n de P61izas 
Oficina Regional de Arecibo 

tla 

MUNICIPIO DE UTUADO 

RECIBIDO 
FEB 2 0 2020 

DEPARTAMENTO 
DE FINANZAS 

PO Box 4055 Areclbo, 00614-4055 Tel. {787) 878·5757 



~' 
~-~ GOBJERNO DE PUERTO RJCO 
~~~ .,~ Adm1nistrac16n de Seguros de Salud 

.... :y 
" ..;/ 

1 de mayo de 2020 

Hon. Ernesto Irizarry Salva 
Alcalde 
Municipio de Utuado 
Apartado 190 
Utuado Puerto Rico 00641 

MUNfc1r1e el: UTUADO 
RECIBDIDO 

JUN 0 4 2020 

DEPARTAMENTO 
DE FINANZAS 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE UTUADO CON EL 
SEGlJRO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la 
Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte de! 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones de esta Ley el municipio de Utuado aportara para el Ano Fiscal 
2020-2021 la cantidad de $426,042. 72. Esto equivale a una aportaci6n mensual de 
$35,503.56 comenzando el 1 de julio de 2020. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Finanzas y Administraci6n 

c: Centro de Rccaudacion de lngrcsos Municipales 
Oficina dcl Comisionado de Asuntos Municipalcs 

PO Box 195661 , Sun Juu n, PR 00919 5661 T d : 787.474 . 3300 • www. u~c5pt·. org 

Aulorilndo por In Comlslon Estnlal de El«rioncs CEE-SA-19-166 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Of icina de Gerencia y Presupuesto 

6 de mayo de 2020 

Sra. Yomaira Torres Gonzalez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Utuado 
PO Box 190 
Utuado, Puerto Rico 00641 

Estimada senora Torres: 

Hon. Wanda Vazquez Garced 
Gobemadora 

Sra. Iris Santos Olaz 
Oiredora 

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Nfun. 147de18 de junio de 
1980, segCm enmendada, conocida como "Ley Organica de la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto" y el Articulo 7.003 de la Ley 811991, segiln enmendada, conocida como "Ley 
de Municipios Aut6nomos de Puerto Rico", anejamos informaci6n necesaria para la 
preparaci6n del Proyecto de Resoluci6n de su Presupuesto General Ano Fiscal 2020-2021. Se 
acompaiia el Inforrne del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas 
de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segCm informaci6n suministrada por la 
Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAF AF). 

De necesitar informaci6n adicional, favor comunicarse a nuestra Oficina, por media del 
correo electr6nico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov. 

Cordialmente, 

~ 
Olga I. Ramos Rivera 
Ayudante Especial III 

Anejo I y II 

c: Director de Presupuesto 

PO !lox 9023228 Snn Juan , PR 009U2-3:?2H Tel 787 72S 9420 

OfKIM• Dt CO O•ClA T ,...Wf'utno 
C.OMl•~O Ot h.llUO Al(Q 

F:u 787 72S 3521 www oqn nr UY 



Municipio 

UTUADO 

Total 

~ ~ GOBIERNO DE PUERTO RICO • ~ ~ Of icina de Geren eta y Presupuesto 
.... . '.I' 

DIRECTORiA DE PRESUPUESTO 

OFICINA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2020-2021 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2020 Principal 

$135,000.00 $62,000.00 $6,000.00 

$165,000.00 $76,000.00 $8,000.00 

$341,000.00 $156,000.00 $16,000.00 

$1,060,000.00 $580,000.00 $50,000.00 

$1,701.000.00 $874.000.00 $80,000.00 

Intereses Total 

$3,100.00 $9,100.00 

$3,800.00 $11,800.00 

$7,800.00 $23,800.00 

$28,083.00 $78,083.00 

$42,783.00 $122, 783.QO 

NOT A: Informaci6n suministrada por Ia Autoridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

04-May-20 11:54 AM Anejo I Page 1 of 1 



1/011. Enu:sto lriwny Silh~i 
Alcalde 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Utuado 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Srla. 1Cm1111i:I Ton~s Go11z:ilez 
Dn-cclora de Firumzas 

Yo. Y omaira Torres Gonzalez, Directora del Departamento de Finanzas del 

Municipio de Utuado, Puerto Rico. 

CERTIFICO QUE: Tras varios intentos con la Autoridad de Energia Electrica 

(AEE), no logramos obtener la proyecci6n del consumo de energfa electrica 

aplicable al igual que la Contribuci6n en Lugar de Impuestos 2020-2021. 

No obstante, la secci6n 3(2) del Capftulo II, del Reglamento para la 

Administraci6n Municipal de 2016, Reglamento 8873, dispone lo siguiente: 

[ .... ] 

Si por algun motivo estos estimados no estuviesen disponibles a tiempo para la 

preparaci6n del presupuesto, deberan utilizarse los estimados del ai'io fiscal 

corriente. 

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 10 de junio de 2020. 

P.O. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641 
Tel. (78 7) 894-3505 I Fax (78 7) 814- 1526 
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Rev. 11ffT 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Energra Electrica de Puerto Rico 

31 de mayo de 2019 

Honorable Ernesto Irizarry Salva 
'" Alcalde 

Municlplo de Utuado 
PO Box 190 
Utuado, Puerto Rico 00641 

Estimado senor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalizaci6n de la Autoridad de Energra Electrlca, aprobada el 16 de 
febrero de 2016, establece un mecanismo para que los munlclplos logren eflclencia en 
la utilizacl6n de energra electrlca medlante el estableclmlento de un tope maxima de 
consumo anual durante un periodo de tres aFIOs. Ademas, los municlplos estaran 
obligados a reducir este tope maxima por un clnco por ciento (5%) anual durante los tres 
aiios siguiei:ites a la aprobaci6n del Reglamento, la cual dispone que comenz6 el ano 
fiscal 2015-16. No obstante, no se conslderara dentro del calculo del tape de la 
aportaci6n a los municlpios por CELI la facturaci6n por consumo de energra de 
instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, las 
cuales pagaran por el serviclo energetlco. 

Para el ano fiscal 2019-20, se proyecta que la facturaci6n de energfa de su municlplo 
sera por $329,809.08. Con un tope maxima de la aportaci6n por CELI de 1,548, 118 kWh. 
Estas cantldades estlmadas estan sujetas a cambio segun se establece en el 
Reglamento aprobado por la Comisl6n de Energla, par ende esta comunlcacl6n sustltuye 
la pasada envlada el 30 de abril de 2019. 

Cordlalmente, 

Nelson Morales Rivera 
Director de Flnanzas 

Ap11r111Jo 364267 San Juan, Puerto Rico 00936-4267 
• 

•Sona un pM-oooain lgullclld de opotUidldes en el en-cHo y no~ por razdn de ma, calor,-. edld, l:lllgtn sOClll o nedcNI, oanclddn lodal lflldlln 
pollka. ldea1 pdnic. oNlglosM; porur llldm110 ur pllldblda(o) mma 'Wldli1lll deWHnc:I• ~ •• al6ru41111.i o 8C8d!o, 1io lqiarWestadoc:MI. aMnlld6n IQlll, 

ld.nlidad de oei-> 0 8ll&IUI ~torlu; pot lmpedi....,lo fhlco, ....m.i 0 ...... pot~ de ...w.noc•J D par~ gen6tim." 



CERTIFICACIONES MUNICIPALES -ANO FISCAL 2020-2021 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2020-2021 
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' 
ORDENANZAS 

Ord. #32 Serie 1981-82 
Ord. # 15 Serie 1990-91 
Ord. # 41 Serie l 992-1993 
Ord. # 23 Serie 1996-1997 
Ord.# 2 Serie 2000-2001 
Ord. # 37 Serie 2000-2001 
Ord. # 13 Serie 2002-2003 
Ord. # 20 Serie 2003-2004 
Ord. # 27 Serie 2004-2005 
Ord.# 35 Serie 2005-2006 
Ord.# 5 Serie 2006-2007 

Ord. # l 0 Serie 2006-2007 

Ord. # 24 Serie 2006-2007 
Ord.# 35 Serie 2009-2010 
Ord. # 20 Serie 2010-2011 

Ord. #22 Serie 2011-2012 
Ord. # 41 Serie 2001-2002 

Ord.# 40 Serie 1992-1993 

Ord. #20 Serie 2009-210 
Ord. #1 Serie 2014-2015 
Ord. #9 Serie 2014-2015 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Utuado 

Departamento de Finanzas 

Relacion de Ordenanzas Municipales que Generan lngresos 

CONCEPTO 
Fi jar cobro por concepto de alquiler de las guaguas escolares. 
Fi jar el cobro por la reproducci6n de documentos publicos. 
Fiiar tipos contributivos por concepto de Patentes Municipales y fiiar penalidades. 
Fi jar tarifas para el recogido de escombros. 
Arrendamiento Gimnasio del Barrio Caguana. 
Arbitrios de Construcci6n 
Fi jar el cobro por concepto del arrendamiento de las canchas bajo techo. 
Fi jar el cobro por concepto del arrendamiento de locales y propiedad municipal. 
Fiiar y establecer las tasas contributivas sabre la propiedad inmueble. 
Adoptar el reglamento de las facilidades del edificio Tobacco Marketing de Utuado. 
Enmienda a la ordenanza # 15 Serie 1990-1991 aumentando la cantidad de .20¢ a 
.30¢ por copia de cualquier documento publico solicitado y de $2.00 a SS.00 por la 
certificaci6n sellada del mismo. 
Establecer una aportaci6n ciudadana de l % sabre las ventas al detal, servicio y 
manufactura; y autorizar al Hon. Alcalde de Utuado, a implantar y administrar esta 
ordenanza mediante reglamento, y para otros fines. 
Adoptar el re~Jam~nto de las facilidades y uso de los Centros Comunales. 
Fi jar el cobra par concepto de arrendamiento de la Plaza del Mercado. 
Fijar el cobra para permisos relacionados al corte de calle, acerai; u otros de similar 
naturaleza. 
Fiiar cobro por recogido de oerros realengos en el Municipio de Utuado. 
Enmienda a la ordenanza # 15, serie 1997-1998, la cual fija tarifas de cobra por 
concepto de alquiler de equipo pesado municipal a entidades o empresas privadas. 
publicas, estatales o federales y/o individuos residentes del Municipio de Utuado. 
Enmienda a la ordenanza # 40 serie 1981-1982, para fijar cobro por permisos 
preliminares y localizaci6n de vendedores ambulantes del Municipio de Utuado. 
Imponer contribuciones sobre la prapiedad. (segregaciones) 
Cobra de boletos expedidos por la Policfa Municipal de Utuado 
Reglamentar anuncios y expresi6n publica en la facilidades municipales 

ill 

i -



CER17FICACION 

'Estaao £i6ri}lsociaao tfe <Puerto IJ(jco 
)lamitiistradon ~umapaf tfe Vtu.ufo 

Sccrrtaria 5llu11icipaf 

Yo, Ramon Bermudez Morales, mayor de edad, sohcro y Sccrctario Municipal dcl pueblo de Utuado. 

CER11FICO: 

Nombrc 

Wanccll Rivera Santiago 
Osvaldo Negron Maldonado 

Corporacion Deportiva de 
Caguana 
Daniel Velez Martinez 

Que las rcntas mcnsualcs para los contratos de 
Arrendamiento de Pueatos en la Plaza del mercado y 
locales municipalea, para cl ano fiscal 2020-2021, son los 
siguientes: 

LOCALES MUNICIPALES 

Nombr~-N~gocio__ R~nta mcnsua..,l ____ R~ntg a.nµal 

Cafe Juma'o 
Sports Center GYM, 
Corp. 
Gimnasio Caguana 

s 250.00 

s 450.00 

$ 100.00 

$ 250.00 

$ 3.250.00 

$ 5 ,400.00 

$ 1,200.00 

$ 3 ,250.00 

PUESTOS EN LA PLAZA DEL MERCADO 

# Puesto Nombre arrcndatario Concept~ Rcnta Mensu!.)I Rcnta anu~I 

I Cristina Chiti Conzalez Masajes terapcuticos s 175.00 s 2,100.00 

2 Marcos J. Hernandez Preparacion de Planillas $ 150.00 s 1,800.00 

3 Jesus Cruz Chevere Vcnta de antigiiedades s 150.00 $ l,800.00 

4 Rafael Cruz Collazo Artcsanla s 100.00 $ 1,200.00 

5 Disponible s 200.00 $ 2 ,400.00 

6 Emma Rivera Torres Miscelaneos s 209.00 $ 2 ,508.00 

7 Maria Vega Torres Hair Style Shop $ 175.00 $ 2,100.00 

8 Jorge l. Soto Montalvo Barbcria $ 220.00 $ 2,640.00 

9 Comision Estatal de elecciones s 400.00 $ 4,800.00 

IO Disponible $ 175.00 s 2,I00.00 

II Melissa Crespo Quiles Miscclaneos $ 200.00 $ 2,400.00 

12 Nereida Class Ocasio Miscelaneos y gift shop $ 210.00 $ 2,520.00 

13 Autoridad Energia EICc. Oficina local de Servicio s 4 ,000.00 $ 48,000.00 

Y para quc asi conste, firmo y scllo la prcsente hoy vicrnes, 08 de mayo de 2020, en Utuado, PR. 

\. 
( . 

R<1111<j11 Ber1111itle= Mnra/es. Secretttrio M1111ic1p'1l 
Tt'ls.: (7.'fl) 8/./-1397 (787) 894-3505. Ext. :!300 



'Estad'o Li6re }lsociaifo ac Puert.o 'l{jco 
}lami11istraci6n !\lunicipa( ifc VturJtfo 

SecretrJriil !Jl1111icipa( 

CERTIFICACION 

Yo, Ramon Bermudez Morales, mayor de edad, soltero y Secretario 
Municipal del pueblo de Utuado. 

CERT/FICO: Que las cuantias estimadas para 1a relaci6n 
de contratos otorgados o a otorgarse, para 
el aiio fiscal 2020-2021, son 1os siguientes: 

Servicios otorgados o a otorgarse Cantidad anua1 ( aproximada) 
Servicios Lega1es $ 120,000.00 

Servicios de Consu1toria financiera $ 36,000.00 

"Single Audit" $ 18,900.00 

Oficia1 examinador $ 12,000.00 

Servicios de Repetidora $ 6,600.00 

Servicios de PAE $ 5,400.00 

Seguros suplementarios $ 19,500.00 

Servicios de fumigacion $ 2,000.00 

Lease fotocopiadoras $ 5,264.64 

Mantenimiento de fotocopiadoras $ 5,000.00 

Disposicion de desperdicios 
s61idos ( vcrtedero) $ 114,000.00 

Recogido de desperdicios solidos 
(AWDl) $ 1,319.808.00 

SIMA (Rock Solid Technologies, 
Inc.) $ 51,912.00 

Y para que asi conste, firmo y setlo la presente hoy viernes, 08 de mayo de 
2020, en Utuado, PR. 

~:zs:-O 
· Ramon Bermudez Morales 

R1111u;11 Berm1idc: ,\,/om/cs, Secret<lrlO ,\/1111ic1pa/ 
Tds : (787) 814-1397. (787) 894-3505 fat 1300 



CERTIFICACION 

'Estatfo Li6rc .11soaaao tfe 'l'uerto IJ(jco 
)lami11istr.mon !llumcipaf ae Vtuatfo 

Sccrctaria !-\I 1111icipa( 

Yo, Ramon Bermudez Morales, mayor de edad, soltero y Secretario 
Municipal del pueblo de Utuado. 

CER17RCO: 

Arrendamiento 

Local 
Leasing 
fotocopiadora 

Que los contratos de Arrendamiento de la 
Legislatura Municipal Puestos, para el afio 
fiscal 2020-2021, son los siguientes: 

Nombre contratista Cantidad anual 
( aproximada) 

Respetable Logia del Sol de $ 24,000.00 

Oriente 
$ 3,120.00 

RlCOH 

Y para que asi conste, firmo y sel1o la presente hoy viemes, 08 de mayo de 
2020, en Utuado, PR. 

R<1111011 Bcr1111idt•= Mornlt•s, Secreftlno M11111c1pul 
Tdf .. (787) 8/.1-1397, (787) 89./-3505, Ex1. 2300 



.. 
Cuen ta 

01-01-01-9101 
01-01-01-9110 
01-01-01-9131 
01-01-01-9141 
01-01-01-9171 
01-01-01-9401 
01-01-04-9201 
01-01-04-9 215 
01-01-04-9301 
01-01-04-9406 
01-01-04-9411 
01-01-04-9421 
01-01-04-9444 
01-01-04-9450 
01-01-04-9451 
01-01-04-9463 
01-01-04-9465 
01-01-04-9467 
01-01-04-9469 

J --
c::~~ ~ 

Jose Juan Rios Gonzalez 

Presidente 

Distributivo de Presupuesto Ano Fiscal 2020-2021 

Legislatura Municipal Utuado 

-
Descripci6n -

Empleados Regulares $ 
Segura Choferil $ 
Seguro Social Federal $ 
Planes Medicos $ 
Bono Navidad $ 
Dietas $ 
Material de Oficina $ 
Materiales de Mantenimiento $ 
Equipo de Oficina $ 
Adiestramiento $ 
Servicios Profesionales $ 
Gastos de Viaje $ 
Cuotas y Subscripciones $ 
Renta Edificios y Locales $ 
Renta de Equipos y Vehfculos $ 
Mantenimiento de Equipo y Vehfculos $ 
Miscelaneos $ 
Publicaciones y Anuncios $ 
Franqueo $ 

TOTAL $ 

Presupuesto 

70,032.00 
32.00 

5,541.05 
4,800.00 
2,400.00 

27,200.00 
500.00 
350.00 

2,200.00 
100.00 

2,000.00 
100.00 

2,800.00 
25,500.00 

3,500.00 
250.00 
400.00 
100.00 
200.00 

148,005.05 

Secretaria de la Legislatura 



9 de junio 2020 

VIA E-MAIL:s11hdirectorafi11a11z11s@gmail.com 

Sra. Yomaira Torres 
Municipio de Utuado 
Directora de Finanzas 
Utuado, PR 

Estimada senora Torres: 

Por cstc medio le informo en los siguientcs casos: 

• Ma1111e/ Rivera Rodriguez •' otros, Caso Civil 111imero LDP2009-0035, el Tribunal 
cmiti6 una Resoluci6n cl 9 de abril de 2019, quc estableci6 de que la sentencia por la 
cantidad de $.l/000.00, se le va a pagar a discreci6n de ustedes, de uno (1) a tres (3) afios 
dcsde quc la obligacion de pago advenga final y linnc, a partir del 24 de octubre de 2019. 
Ma1111e/ Rivera Rodriguez-$17 ,000.00 por concepto de angustias mentales-

Evelv11 Margo/la Marti11ez-$ I 7,000.00 por concepto de angustias mentales-. 
A11ge/ Alicea Acevedo-$17,000.00 por concepto de angustias mentales 

Cualquier duda al rcspccto, cstoy a su mcjor disposi6n de aclarar las mismas. 

Cordialmcnte, 

~//0 
LCDO .. JOSE MARTINEZ CUSTODIO 

lcm 



/1011. Emcsto lriz.1rr)' S.1/ni 
Alcalde 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Utuado 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Srla. J'omair.1 Tom:s C.011z:i/cz 
Directora de Finanzas 

Yo, Y omaira Torres Gonzalez, Directora del Departamento de Finanzas del 

Municipio de Utuado, Puerto Rico. 

CERTIFICO QUE: del Fondo General de este presupuesto no se generan 

obras y mejoras permanentes. 

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 10 de junio de 2020. 

P.O. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641 
Tel. (787) 894-3505 I Fax (787) 814-1526 



Holl. £n1eslo lriZillTJ' SiJ/l';f 
Alcalde 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Uhiado 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

RELACI6N DEL VALOR DE PATENTE 2020-2021 

Total estimado de patentes $614,954.00 

29,283.00 
$585,671.00 

Menos 5% de patentes incobrables 

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 10 de junio de 2020. 

P.O. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641 
Tel. (78 7) 894-3505 I Fax (78 7) 814-1526 

Srta. J'o111.11r.1 Tonrs C.ollz:ilez 
Direclom de Finanzas 



Ho11. Emi:sto /riz1rry• S.1li~i 
Alcalde 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Utuado 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Srla. J'Omairo Tom:s Go11z:ikz 
Direclora de Finanzas 

Yo, Y omaira Torres Gonzalez, Directora del Departamento de Finanzas del 

Municipio de Utuado, Puerto Rico. 

CERTIFICO QUE: para el presupuesto del aiio fiscal 2020-2021 se asign6 la 

cantidad de $25,000.00 para donativos, los cuales se desglosan de la siguiente 

manera: 

• $10,000.00 al Marat6n Guatibirf. 

• $10,000.00 al Club de Tenis de Mesa "Aguilas de la Montana". 

• $5,000.00 al equipo de pelota "Los Montaiieses de Utuado". 

Y para que asl conste, firmo la presente hoy, 10 de junio de 2020. 

P.O. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641 
Tel. (787) 894-3505 I Fax (787) 814-1526 



1/011. Emesro lnz.11T)' Safl';f 
Alcalde 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Utuado 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Srl:1. J '0111;ui:1 Torres Go11z3/ez 
Directora de Finanzas 

Yo, Y omaira Torres Gonzalez, Directora del Departamento de Finanzas del 

Municipio de Utuado, Puerto Rico. 

CERTIFICO QUE: se le solicit6 a nuestro representante de seguro el estimado 

y el mismo nos indica que las aseguradoras se encuentran en el proceso de 

cotizaci6n. 

No obstante, la secci6n 3(2) del Capftulo II, del Reglamento para la 

Administraci6n Municipal de 2016, Reglamento 8873, dispone lo siguiente: 

[ .... ] 

Si por algun motivo estos estimados no estuviesen disponibles a tiempo para la 

preparaci6n del presupuesto, deberan utilizarse los estimados del afio fiscal 

corriente. 

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, IO de junio de 2020. 

P.O. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641 
Tel. (787) 894-3505 I Fax (787) 814-1526 



/1011. frllt!'SIO /tiZ.117J' S.1Ji':i 
Alcalde 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Uhmdo 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACI6N 

Srta. J'0111111ro Torres Go11z;i /t!'z 
Direclor.t de Fma nz:is 

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora del Departamento de Finanzas del 

Municipio de Utuado, Puerto Rico. 

CERTIFICO QUE: al dfa de hoy el Municipio de Utuado tiene sentencias 

pendientes y la cantidad a presupuestar en este pr6ximo aiio fiscal es por la 

cantidad de $25,500. 

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, l 0 de junio de 2020. 

dm ir~ Torres Go 
Directora de Finanz 

P.O. Box 190, Utuado, Puel'to Rico 00641 
Tel. (78 7) 894-3505 I Fax (78 7) 814-1526 



I /011. E:r11esto lriz:my S.1/1~/ 
Alcalde 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Utuado 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Srt.1. J Olllillr:l T017l!S Gonz:ilez 
D1rectora de l'irumzas 

Yo, Y omaira Torres Gonzalez, Directora del Departamento de Finanzas <lei 

Municipio de Utuado, Puerto Rico. 

CERT IF IC 0 Q U E : tras el duro golpe de la reducci6n de los ingresos del 

CRIM y la imposici6n de pago a la Administraci6n de Sistemas de Retiro hemos 

tornado la determinaci6n de cargar los gastos de .. Pay Go" correspondiente al 

afio 2020-2021 al fondo especial "CDLPRESTAMO". 

Resumen: 

Fondo General- FY202 l - $245,521 .00 

Fondo Esp.- COL 

Total a Pagar 

- $983.305.44 

$ l ,228,826.44 

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 10 de junio de 2020. 

P.O. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641 
Tel. (787) 894-3505 I Fax (78 7) 814-1526 



• 1/011. E:niesfo lriz.117)' Salm 
Alcalde 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Utuado 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Srta. J'omairo Tont:s GollZikz 
Directora de Firumzas 

Yo, Yomaira Torres Gonzalez, Directora del Departamento de Finanzas del 

Municipio de Utuado, Puerto Rico. 

CERTIFICO QUE: Estoy sometiendo el Estado Financiero 2018, para que se 

utilice como referenda en los estimados de: IVU, patentes, licencias, permisos, 

entre otros, ya que el "Single Audit" tiene una extension para la culminaci6n del 

mismo hasta junio 30 del corriente. 

No obstante, la secci6n 3(2) del Capitulo II, del Reglamento para la 

Administraci6n Municipal de 2016, Reglamento 8873, dispone lo siguiente: 

[ .... ] 
Si por algun motivo estos estimados no estuviesen disponibles a tiempo para la 

preparaci6n del presupuesto, debenin utilizarse los estimados del afio fiscal 

corriente. 

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 10 de junio de 2020. 

P.O. Box 190, Utuado, Puerto Rico 00641 
Tel. (787) 894-3505 I Fax (787) 814-1526 
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF UTUADO 

STATEMENT OF REVENUE, EXPENDITURES AND CHANGES IN 
FUNDS BALANCE GOVERNMENTAL FUNDS 

YEAR ENDED JUNE 30, 2018 

MAJOR Fl l:\l>S 

lfcad Srart Stare 
Programs Insurance Assignments 

C..:ncral FWKl Fund Fund Fund 
REVENUES 

Taxes. 
Property taxes s 1,603,IM s $ $ ·. 
Muni:{tal li:cnsc 592.93H 
Cons1ructim excise laxes 531.291 
Sales tax 557,Hl-l 

lntcrgo\'cnvncntal granrs and contriiutions. 
Federal government 5,505,427 
Stale gu\'crnmcnl 6,371,74-i lOH.333 

Miscclhncous 196.737 4.807.4:?1 
Total Hc\·cnues $ 9.852.958 $ 5.505.-127 S-1.807.-1.:?1 $ IOKJ3J 

EXPENDITURES 
Current 

General guvcrnmcnl 4,761,9:?3 
Urh:m and ccononu; dcvc~1pmcnt 420,854 
l'ubk safety 50.J,780 
1 lcahh and Sanllalklll 1,49-1,765 
Publi; Works 1,166,783 
Culture and recreatlin 486,796 
[d~ation 5,505,-127 
Wclfa re and hous11g assrsta111.e 167,7<~} 

Dehl service: 
Priici(Xll 
Interest 

Capital outlays 
Total fap.:ntldurc~ 8582,808 5,505.-127 420.854 
faccss (Deficiency) of Hcwnucs over expenditures 1.270151 -1.807.421 !312521! 

OTllEH FINANCING SOURCES (USES) 
Tran.~fcr in from oilier funds 
Transfer out to olhcr runds (1.137.373! 

Total Orhcr l·mnctng Sources (uses) 11,137.373) 

Nt:T CllA:-.IGE IN FIJl\'D BALANCE~ (DEHCIT~I 132,777 4,807,421 (312,521) 

F1JND BALASCE (DEFICIT) AT BEGl;-.i:-.i'ING 
OF \'EAR. AS RESTATED ( 1,189.733) 3.459.322 

Fl ;ND BALANCE AT END OF \'t:AR $ ( 1.056.95<1) $ $4.807.421 $ 3.1-16.801 

The accompanying note to the basic financial statements are an integral part or lhls statement 

Other Total 
Govermnenral Govcrmnental 

FWKI Funds 

$ -157,973 $ 2,061,117 
592,938 
531,291 

781,287 1.338,391 

3,W7,739 8,603.166 
882,499 7.362.577 
317.507 5J21,665 

$ 5537.!XlS $ 25,811 ,144 

988,955 5,750,878 
775.565 1,196.-119 

-1,325 509.105 
110 1,49.J,875 

15,602 1,182,385 
486,796 

5,505,427 
2,120,155 2,287,915 

422,IXXl 422,000 
-159.477 459477 

4.786.190 19,295J;1R 
750.816 6.515.866 

2,306.106 2,306,106 

! 1, 168,733 ! (2.306.106) 
1.137.373 

1,888.I R9 6,515,866 

7.372.fm 9,641.598 

s 9.260,198 s 1611571464 



19 de marzo de 2020 

TORRES-FRED & Co .• P.S.C. 
Contadores Publicos Autorizados 

P.O. Box 1531 
Villalba, P.R. 00766 
cpaftorres@gmail.com 

Honorable Ernesto Irizarry Salva 
Alcalde 
Municipio de Utuado 
P.O. Box 190 
Utuado, Puerto Rico 00641 

RE: SlNGLE AUDIT JUNE 30, 2019 

Estimado Senor Alcalde: 

Reciban un cordial saludo y exito en sus funciones. 

La Oficina de Gerencia y Presupuesto de Estados Unidos (OMB, por sus siglas en ingles) ha 
emitido el memorando M-20-11, "Administrative Relief for Recipients and Applicants of Federal 
Financial Assistance Directly Impacted by the Novel Coronavirus (COVID-19)", que autoriu a 
las agencias federates a proveer alivios administrativos a aquellas entidades que manejan fondos 
federalcs dirigidos a la investigacion y desarrollo necesarios para responder a le emergencia 
causada por el COVID-19. El mismo indica que esas entidedes especfficas podrfan recibir una 
extension de tiempo edicional para radicar sus informcs de "Single Audit", entre otros beneficios 
administrativos, una vez se exprcse su agencia federal correspondiente. 

El Colegio de Contadores PUblicos Autorizados de Puerto Rico (CCPA) ha informedo que segtin 
el Instituto Americano de Contadorcs Pitblicos Autorizedos (AICPA por sus siglas en ingles), la 
OMB est! evaluando una extension de tiempo m6s amplia que provea alivio edministrativo a 
entidedes que no esten cubiertas por el memorando M-20-11, pero cuyas operaciones hayan sido 
afectadas adversamente por el impacto del COVID-19. Este cs el caso particular de los Municipios 
en Puerto Rico. 

El CCPA aconseja, que las entidedes cuyas operaciones ban sido impactadas por el efecto del 
COVID-19 consideren soliciter a las agencia federal correspondiente las exenciones que considere 
apropiedas de acuerdo a la "Secci6n 200.102, Exceptions" del "Uniform Guidance". 

Conforme a lo arriba indicado, recomendamos que se solicite a las Agencias que le otorgan fondos 
federates a su Municipio una extension de tiempo de al menos 30 dias adicionales para someter cl 
Single Audit del 30 de junio de 2019. Adjunto cncontrara un mode lo de la carta que recomcndamos 
sea remitida a las agencias federates correspondientes a esos efectos. 

Cabe seiialar, que nuestra firma esta trabajando para completer el "Single Audit" lo antes posible, 
sin embargo, es meritorio mencionar que la situacion de emergencia que todos enfrentamos, a raiz 
del impacto del COVID-19, ban afectado la confeccion de los estados financieros y las pruebas de 
auditoria que se requieren para sustentar la opinion que emitiria nuestra firma sobre los mismos. 



19 de nuum de 1010 
Hoaonble Ernesto lriDrry Salvi 

Alcalde 
Munlclplo de Utuado 

Pa1lnal 

Por tanto, y de confonnidad con lo anterior, solicitamos que se nos conceda una extension de 
tiempo, hasta el 30 de abril de 2020, para completar y someter el "Single Audit" del Municipio de 
Utuado para el aiio tenninado al 30 de junio de 2019. 

Gracias anticipadas por su comprension y cualquier duda o pregunta, favor de comunicarse con 
este servidor. 

Cordialmente, 



DEPUTY DIRECTOR 

FOR MANAGEMENT 

M-20-11 

EXECUTIVE OFFICE OF THE PRESIDENT 
OFFICE OF MANAGEMENT AND BUDGET 

WASHINGTON, D.C. :!DS03 

March 9, 2020 

MEMORANDUM FOR THE HEADS OF EXECUTIVE DEPARTMENTS AND 

FROM: 

SUBJECT: 

Margaret Weichert ~,U~ /_.__,/6-~~~ 
Deputy Director ofManagemeRf"" /KP'q" ~~ 
Administrative Relief for Recipients and Applicants of Fed ral Financial 
Assistance Directly Impacted by the Novel Coronavirus (COVID-19) 

The Office of Management and Budget (OMB) has identified the following agency 
actions to relieve short tenn administrative, financial management and audit requirements under 
2 CFR 200, Uniform Administrative Requirements, Cost principles and Audi/ Requirements for 
Federal Awards, without compromising Federal financial assistance accountability requirements. 
In accordance with 2 CFR § 200. l 02, Exceptions, OMB is allowing Federal agencies to grant 
class exceptions in instances where the agency has determined that the purpose of the Federal 
awards is to support the continued research and services necessary to carry out the emergency 
response related to COVJD-19. Further, agencies are reminded of their existing flexibility to 
issue exceptions on a case-by-case basis in accordance with 2 CFR § 200.102, Exceptions. 

The Administration will evaluate if these flexibilities should be extended to recipients 
whose operations have been adversely impacted in the emergency response related to COVID-19 
at a later date. 

A warding agencies are authorized to take the following actions, as they deem 
appropriate, with respect to the administrative provisions that apply to this class of Federal 
awards. These exceptions are time limited and are only applicable for those awards that support 
the continued research and services necessary to carry out the emergency response related to 
COVID-19 during the period formally declared by the Department of Health and Human 
Services through the 90 Day Public Health Emergency Declaration (Public Health Emergency 
Period). 

1. Flexibility with SAM registration/recertification for applicants. 

Awarding agencies can relax the requirement for active SAM registration at time of application 
in order to expeditiously issue funding. At the time of award, the requirements of2 CFR § 
200.205. Federal awarding agency review of risk posed by applicants, continue to apply. 



2. Waiver for Notice of Funding Opportunities (NOFOs) Publication. 

Awarding agencies can publish emergency Notice of Funding Opportunities (NOFOs) for less 
than thirty (30) days without separately justifying shortening the timeframe for each NOFO. 
Awarding agencies would still be required to document and track NOFOs published for less than 
thirty (30) days under this emergency waiver. 

3. Pre-award costs. 

Awarding agencies may allow necessary pre-award costs that are incurred (i) from January 20, 
2020 through the Public Health Emergency Period and (ii) prior to the effective date of a Federal 
award. 

4. No-cost extensions on expiring awards. 

Awarding agencies may extend awards which arc active as of March 31, 2020 and scheduled to 
expire prior or up to December 31, 2020, automatically at no-cost for a period up to twelve ( 12) 
months. This will allow time for recipient assessments, the resumption of many individual 
projects, and a report on program progress and financial status to agency staff. Project-specific 
financial and perfonnance reports will be due 90 days following the end date of the extension. 
Agencies will examine the need to extend other project reporting as the need arises. 

5. Abbreviated non-competitive continuation requests. 

for non-competitive continuation requests scheduled to come in from April I, 2020 to December 
31, 2020 from projects with planned future support, awarding agencies may accept a bric f 
statement from grantee organizations to verify that they are in a position to: (i) resume or restore 
their project activities and (ii) accept a planned continuation award. Agencies should post any 
specific instructions on their website. Agencies will examine the need to extend this approach on 
subsequent continuation award start dates as grantee organizations have an opportunity to assess 
the situation. 

6. Expenditure of award funds for salaries and other project activities. 

Awarding agencies may allow recipients to continue to charge salaries and benefits to currently 
active Federal awards consistent with the recipient organization's policy of paying salaries 
(under unexpected or extraordinary circumstances) from all funding sources, Federal and non
Fcderal. Agencies may allow other costs to be charged to Federal awards, including those 
necessary to resume activities supported by the award, consistent with lipplicable Federal cost 
principles and the benefit to the project. Federal agencies may also evaluate the recipient's 
ability to resume the project activity in the future and the appropriateness of future funding, as 
done under normal circumstances, based on subsequent progress reports and other 
communications with the recipient. 
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7. Waivers from prior approval requirements. 

Awarding agencies are authorized to waive prior approval requirements as necessary to 
effectively address the response. All costs charged to Federal awards must be consistent with 
Federal cost policy guidelines and the terms of the award, except where specified in this 
memorandum. 

8. Exemption of certain procurement requirements. 

Awarding agencies may waive the procurement requirements contained in 2 CFR § 200.319(b) 
regarding geographical preferences and 2 CFR § 200.321 regarding contracting small and 
minority businesses, women's business enterprises, and labor surplus area firms. 

9. Extension of financial and other reporting. 

Awarding agencies may allow recipients to delay submission of financial and other reports up to 
three (3) months beyond the normal due date. If an agency allows such a delay, recipients will 
continue to draw down Federal funds without the timely submission of these reports. However, 
these reports must be submitted at the end of the postponed period. 

10. Extension of Single Audit submission. 

Awarding agencies should allow grantees to delay the completion and submission of the Single 
Audit report as required under Subpart F of2 CFR 200, Audit Requirements, to twelve (12) 
months beyond the normal due date. The delayed completion and submission would still qualify 
the grantee as a "low-risk audilee" under the criteria of2 CFR § 200.520(a), Criteria for a low
risk auditee. 

Questions regarding the above administrative relief provisions should be directed to 
Office of Federal Financial Management - Gilbert Tran at (202) 395-3052 or Rhea Hubbard at 
(202) 395-2743 . 

3 



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS -ANO FISCAL 2020-2021 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2020-2021 



• 

GOBIERNO DE PUERTO RJCO 
~ - • Oflt-11\• de Cet•t\·da V l>r••'-cn.i•Uo 

c.t.1 Detc. 1Num. cle 1 

Ce141gorie C1111nta 
Depertmmwito 

INFORME OISTRIBUTIVO OE SUELDOS 
MUNICIPIO DE: UTUAOO 

ANO FISCAL: 2020-2021 
CONFIANU.. REGULAR Y TRANSITORIO 

NUm. Sub. I C•nt. Su.Ida Sueldo 7.115% S 100.00 $200.00 ,:!: Ptog. Prag. Activ. Tllulo del Pueno Empl. Meta• Menau.i Anulll Plan MHlco Bono de Vanno 
..,..o. 

01 1 SAR ENTO OE ARMAS 1 12 600.00 -
01 01 SECRETARIA 1 12 600.00 • 

OGP-2M 
Rev llllll>fen>'2018 

TOTAL 
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02 I 01 
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02TOT 
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02T01 
02 01 
02 1 
02 01 
02 I 01 
02 I 01 

02T38 
02-138 

02T38 
02 [ 38 I 

02 138 
02T38 
02138 
02138 

02T38 
02T38 
02138 
02138 
02T38 
02138 

l5ECR£TARIA n<1 Al t"AI n< 
AUX. SISTEMA-OFICINA 
TELEFONISTA 
ALCALDE 
AU)!._ SISTEMA OF''"'"'.& 
ARTIStA GRAFICO 
DIRECTOR PROGRAMAS FEDERALES 
AOMINISTRADOR MUNICIPAL 
AUXILIAR OE SISTEMA DE OFICINA 
AUXIUAR OE SISTEMA DE 
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12 
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12 
12 
12 
12 
12 
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19.763.17 
17,063.30 
17]63:30 
s2.812:00-
17.063.30 
17,063:3{5 
27.47521 
32,371.13 
17.063.30 
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17.063.30 
17.~ 

17,063.30 
17,063.30 

21;959:23 
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17,063.30 
17:063:30 

17,063.30 
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17,063.30 
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RI Regular I 91.01 IOJ • F1nanzas I 03 I 01 I I ITECN1CASISTEMAOFICINA I 1 I 12 IS 1,249.00IS 14,988.00-IS 1,192.481--SI IS ~:001 SI -is- 600.00Tl\fcf IS ----.--,$ -17;980~48 

R I Ril!IUlar I 91 .01 103 • F1nanzas I 03 I ou= I [OFICIAL PREINTERVENCION I 1 I 12 I S 1.694.00 I S 20,328.00 I S 1,600.99 I SI I s 1.200.00 I SI I s 600.00 I NO I s • I s 23,728.99 
-Rltlil!IUlir I 91.01 I03-f1n8Naa I 03 I 01 r I IAux:ADMINISTRATIVO [ 1 c:::l2 Is 1,247.00 Is 14,964.oo I$ 1.190.65 [ SI [ $ _1,200.00 I S I Is 600.00 I NO Is • Is 17,954.65 
A I -Reguar I 91.01-1~1111Waa I -03---.-olT I IAux. SfSTEMADEOFICINA I 1 I 12 Is 1.178.00 Is 14,136.00 I s 1.121.30 I s1 Is 10200.00 I SJ Is 600.oo I NO Is Is 17,063.30 
A I Riljjiiar I 91 .ol 103 · FINlnzas I 03 I 01 I I IREC. AUXILIAR I 1 I 12 IS 1,17800 IS 14,136.00 I$ 1,121.30 I SI Is 1:200.60 I SI I$ 600.00 I NO Is • I$ 17.063.30 
RI Regular I 91.01 103 · Flll&nzas I 03 I Oi-1 I IRECAUXILIAR I 1----.----12 IS----U1lf.OOIS 14,136.oors 1,127.301 SI IS 1.200.001 SI ts 600.00I NO IS • IS 17,063.30 
A- 1nanzas 1 1 1,127.30 SI 
A • oMnU9 1 12 1, 192.48 SI 
A I Aili111arre1.01 103-Finanzas I 03 J ou::=r [COfiSEltiE I 1 I 12 IS 1.118.00IS 14,136.00($ 1,127.30 ( SI fs 1,200.001 s1 ( $ 600.00 I NO Is • IS 17,063.30 
Rltlil!IUlir I ern1 I03·F•n8ilzas-- -, 03 I 01 y· I IAux.s1sf!MAOF1c1NA I 1 L::J£ [S l.11a.oo [s 14,136.oojs 1.121.30 ] s1 1s _1.200.001 s1 _I s 600.00 1 NO IS • IS 11,063.30 
R I Reg;ur I 9 1.01 fo:r.NrWIZaS I 03-(olT I 1su8. DIRECTORA I 1 I 12 I s l .S74.00TS 18.888.00 Is 1,490.83 I s1 Is 1.200.oo I s1 I s 600.oo I NO Is Is 22.118.83 
A I R~r I 91.01 I03 · F1nanzas I 03 I 01 I I IAGENTEcOMPRAOOR I 1 I 12 Is 1,178.oo ls 14,136.ools 1,121.301 s1 Is 1:200.001 Sl Is 600.60 1 NO Is • I s 11.063.30 
A I Regular I 9 101 103 - Finanzas I 03 I 01 I I !AUX. CONTABILIDAO 11-- I 1 ---.--12 IS -1,249.00 I S f4~$ 092.481-SI I S 10200.00 I SI IS 600.00 I NO IS IS 17,980.48 
R I Riljjiiar I Ill 0 1 103 - Finanzas I 03 I 01 [ I [PAGADOR OOCIAL ==:I 1 I 12 Is 1,243.oon:= 14,916.00 IS 1,186.97' SI IS 1,200_._oo I SI Is 600.oo I NO I$ 15 17.902.~f 
R I R~91.0I j03 • F1nanzas I 03 I 01 I I ~TEMA OFICINA j 1 I 12 I S 1,249.00 I$ 14,988.00 I S 1, 192.48 I SI IS 1.200.00 I SI I S 600.00 I NO IS • I$ 17.980.48 
R I RijjUlar I -91.01 103 . F1nanzas I 03 I on I ICONTADOR I 1 L 12 Is 1.474.00 Is 17,688.00 I$ 1.399.03 f SI Is 1.200.00 I SI Is 600.00 I NO Is . I$ 20,887.03 
A I~r I 111 .01-jlJT-"Flrial\Zas ---- -, 03 I 01 I - , IAux.coN"tABILIDAD 11 I 1 I 12 Is 1.209.00 Is 14 .508.oo Is 1.155.76 I SI Is 1.200.00 I s1 Is 600.00 I NO I s • I $ 17.463.76 
A 1Raiiilllir1 91.01 1oa~inanzas 1 03-1111r I --..WX.S1STEMAOF1c1NA -, 1 I 12 IS 1.178.oo fS 14,136.ools 1,121.30 1 s1 1s 1.200.00 1 s1 1s 600.001 NO 1s • 1 s 11.053,30 
R 1 Rll!IU:ar 1 91.01 103 - Finanzas 1 03 1 01 1 1 IAux. s1sreMAOF1c1NA 1 1 1 12 1 s u7s.oo 1 s 14.136.oo 1 s 1.121.ao 1 s1 1 s 1.200.001 s1 1 s 600.oo 1 No Is - 1 s 11,063.30 
R I Regular I 91.01 103 • FlflllllZU I 03 I 01 I I )RECAUDADOR OFICIAL I 1 I 12 I S 1,422.001£ 17,064.00 IS 1,351.30 I SI I $ 1'200.00 I S I IS 600.00 I NO f $ IS 20.215.30 

s . -rs - 1- 1 s . 1 -----iT - 1 s ---. n-
03 01 . AUXll!_A 1 12 S 1.127.30 SI 600.00 NO 
03 01 AUXILIARDESISTEMADE OFICINA 1 12 S 1,1 7.30 SI 600.00 NO 

A 1 Regular I 91.01 10Frinanzas I 03-1---o!J I -IPAUl\OORAUXiliA_R ____ --, 1 I 12 IS 1.178.oo rs 14,136.00 IS 1.121.30 1 s1 1s 1.200.001 s1 IS 600.00 1 NO 1s • Is 17.063.30 
RI Regular I 91 .01 ID3 · Flrianzas I 03 I 01_1_ I IAGENTECOMPRAS____ I ~--12 Tr-T.178.001$ 14,136.00 IS 1,127.30 1 SI I S 1.200:001 SI IS 600.00I NO I S • IS 17,063.30 
A I Regular I 91.01 I03 · F1nanzas I 03 I 01 [ I lcOOR COMPUTO I 1 I 12 IS 1,338.00 LI 16,056.00 I S 1.274 .18 [ SI I$ 1.200.00 I SI IS 600.00 I NO IS - IS 19.130.18 
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELOOS 
MUNICIPIO DE: UTUADO 

ANO FISCAL: 2020-2021 
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO 

OGP·2M 
R.., 6/lob,..""'2018 

De N de Num. s b Cent Snlda Sueldo 7•65"° S 100•00 S 600·00 $200.00 
Cat. C-'~- Cum. Depertementa de Prog. p 

11 
• Actlv. Tftulo del P1111sta E pl, Meses • ._ I An I Plan M9dlcc Bano de Navldad Bona de Ven1no TOT AL ·"'V"'- uenta Dpto, rog. m • .....n.ua ua Segura Aport. Bano de Bono de 

Soclel Plan Nllllldad • V91'11no a 
R "" ~ar 91.01 .\J.:I• f1nanzas 03 01 CONTADOR 1 12 5 1,336.00 s 16,032.00 s 1,272.35 SI s 1,200.00 SI s 600.00 NO 5 5 111.104.JS 
H ..... "'ar lll.Ul :w. ~1nanzas 03 01 AUX. CUNTABILIDAD 1 12 s 1,247.00 s 14,964.00 s 1, 190.65 SI s 1,;tulJ,OQ SI 5 t>UU.00 NO s . 5 17.954.65 
R nv , ... ar 111.u1 u"·~1nanzas OJ 01 OIRECTORA 1 12 1,965.00 s 23,580.uu 5 1,.,..,.,77 SI S 1.200.00 SI S 600.00 NO S S 27.229.77 
R n• uar 111.ul :u"·~1nanzas 03 01 ESPECIALISTADELCRIM 1 12 1,458.00 S 17.400.00 $ 1.384.34 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO S S 20,680.34 
A n• uar 111.Ul 1u"·~1nanzas 03 01 RECAUDADORAAUX. 1 12 1.178.00 S 14,136.00 $ 1,127.30 SI S 1,200.oo SI S 600.UU NO S $ 17,063.30 
R n• uar !11.Ul :u" • ~11ianzas 03 01 AUX. SISTEMA DE OFICINA 1 12 l,178.00 S 14, 136.00 5 1, 127.JO SI S 1,200.00 SI $ 600.00 NO s s 17,063.30 

S ·S ·S • S S • S S 
R "" ~ar 91.01 IU'>·UbrBSt'ubl!CaS 04 01 OPERADOREQ.PESADO 1 12 5 1,178.00 s 14,136.00 s 1,127.30 SI s 1,200.00 SI s 600.00 NO 5 • s 17,06J.JO 
A nv "'ar 111.u1 1.,.. • uoras r...,......., 04 01 AUX. MECANICO 1 12 S 1,178.00 S 14, 136.00 S 1, 127.30 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO S • S 17.063.30 
R nv "'ar 111.u1 1.,..·uorasr""'"""' 04 01 OPERADOREQ.PESAOO 1 12 ) 1,178.00 s 14,136.00 s 1,127.~0 SI S 1.200.00 SI S 600.00 NO S • S 17,063.30 
R n• uar 111.u1 IU4 • uoras t'uoncas 04 01 MECANICO 1 12 1,178.00 S 14.1J6.00 S 1, 127.30 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO S • S 17,063.30 
R n• uar 111.u1 IU4 • uoras t'UDllC8S 04 01 CONSERJE 1 12 ) 1,178.00 : 14.136.00 S 1, 127.30 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO 5 • 5 17.063.30 
R n• uar 111.01 1U4 • UDras t'UDllC8S 04 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1.178.00 14, 136.00 S 1, 127.30 SI S 1,i<lAJ.00 SI DU\J.00 NO S • S 17,063.30 
H ~• , ... ar 111.01 IU4 • uuras t'UDllCaS 04 01 CONDUCTOR VEH. PESAOO 1 12 1,178.00 14,138.00 S 1, 127.JO SI S 1,200.00 SI 600.00 NO S • S 17,063.30 

·S · S 5 ·S 
R n,......ar 111.u1 1.,... uoras t'U"'"""" 04 01 SUPERVISOR BRIGADA 1 12 5 1,381.00 16,572.00 S 1,313.66 SI S 1.200.00 SI 600.00 NO S • S 19.685.66 

S ·S :5 • S ·S 
R n• ""ar 111.u1 IU4·UDlll.St'UDllC8S 04 01 OPERAOOREQ.PESAOO 1 12 ) 1,178.00 S 14.lati.OO 5 1,127.30 SI S 1.200.00 SI S 600.00 NO S • S 17,063.30 
R n• ... ar 111.01 IU4 • UDras t'UDltcaS 04 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 ) 1,178.00 S 14.136.00 S 1,127.30 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO !Ii • :5 17,063.30 
R n• ""ar 111.Ul IU4 • Ubras t'UDltcaS 04 01 CONDUCTOR YEH. PESADO 1 12 1.178.00 S 14,136.00 S 1.127.30 SI S 1,200.00 SI D<JU.00 NO 5 • S 17,063.30 
H ~• ,...ar ,,1.u1 ,.,.. • uuras r-U<lltcaS 04 01 SUB. DIRECTOR 1 12 1.574.00 S 18,888.00 S 1,490.83 SI 5 1,200.00 SI 600.00 NO S • S 22.178.83 
R ne 1U1ar 91.01 IU'>·ObrasPubl!CaS 04 01 AUX.SISTEMADEOFICINA 1 12 1,178.00 S 14,136.00 S 1,127.30 SI S 1.200.00 SI 600.00 NO 5 • S 17,Ut>.>.30 
R nv .,.ar 111.111 1.,..·uorasr""'"""" 04 01 OPERADOREQ.PESAOO 1 12 1,178.00 S 14,136.00 S 1,127.30 SI S 1.200.00 SI 600.00 NO S • S 17.063.30 
R "' .. ar 111.u1 1.,..·uorasnw•tcaS 04 01 INSPECTORSER. EQ.PES. 1 12 :> 1,624.00 S 19,488.00 S 1.536.73 SI s 1.2uu.uu SI DUU.00 NO S • S 22.824.73 
R He iuiar 111.Ul ,.,.. • UDlll.S t'U......... 04 01 AUX. MECANICO 1 12 :> 1,178.00 s 14.1J6.00 5 1.127.30 SI $ 1.200.00 SI s 600.00 NO s . s 17,Ub:.,30 

5 ·S S • 5 5 ·:5 • 
R n"llUlar 111.Ul IU4 • UDras t'UDltcaS 04 01 AUX. MECANICO 1 12 1.178.00 S 14,136.00 S 1,127.30 SI S 1,200.00 S1 S 600.00 NO S • 5 17,063.30 
R ~..,. .. ar ""u' ,.,.. • uuras r-UDltcaS 04 01 DIRECTOR 1 12 1,777.00 S 21,324.00 5 1,677.19 SI S 1,200.00 S1 S 600.00 NO S • 5 24.801 .1!1 
R ne 1U1ar 91.01 llR • Obras t'ubltcaS 04 01 MECANICO 1 12 1,178.00 S 14,136.00 S 1,127.30 SI S 1,200.00 Sl S 600.00 NO S • S 17.063.JU 
R ..... , .. ar 111.u1 1.,..·UDlll.St'UDllC8S 04 DI TRAB.MANT. YCONSERVACION 1 12 1,178.00 s 14,136.00 s 1,127.30 Sl s 1,200.00 SI s 600.00 NO s . s 17,063.30 
R "" .. ar 111.Ul 1 ..... ·uorast'UDllC8S 04 01 TRAB.MANT. YCONSERVACION 1 12 1,178.00 s 14,136.00 s 1.127.30 S1 s 1,o<'1U.UU SI s 600.00 NO s . s 17,063.30 
R .,., ... ar 111.u1 IU4 • uoras t'UDllC8S 04 01 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 i 1,178.00 S 14,136.00 S 1.127.30 SI S 1.200.00 SI S 600.00 NO S • S 17,""".30 
R "" ...,r 111.u1 IU4 • UDras t'UDltcaS 04 01 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,291.00 S 15.492.00 S 1.231.04 Sl S 1,200.00 SI S 600.00 NO $ • S 18,523.04 
R n• .... r Yl.Ul IU4•UDlll.St'UDllC8S 04 01 SUP. TALLERDEMECANICA 1 12 1.295.00 S 15,540.00 S 1,234.71 Sl S 1,200.00 SI 5 600.oo NO S • $ 18,57471 
R n• ~ar !11.Ul 104·uurast'ubltcas 04 01 TRAB.MANT. YCONSERVACION 1 12 1,178.00 S 14,138.00 $ 1,127.30 S1 S 1,200.00 SI S 600.00 NO S • S 17,UD.>.30 
R Aegutar 91.01 llR. UDras t'UbltcaS 04 01 OPERAOOR EQUIPO 1 12 1,178.00 s 14.136.00 s 1,127.30 SI s 1,200.00 SI s 600.00 NO 5 • s 17.063.30 

S ·S • S • S • S ·5 • 
R ,..,. ,...,r !11.u1 , ..... uorast'UDllCSS 04 01 CONDUCTORVEH.LIVIAONO 1 12 1,178.00 s 14,136.00 :5 1,127.30 SI s 1 • ..:00.00 SI S 600.00 NO S • S 17,063.30 
R .,., ,..ar !11.Ul IU4 • uoras t'UDllC8S 04 01 SUPERVISOR BRIGADA 1 12 ) 1,336.00 :5 16,u.u.OO S 1.272.35 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO S • S 19,104.35 
R .,., ...,r ~11.u1 IU4·UDra9t'UDllC8S 04 01 TRAB.MANT YCONSERVACION 1 12 1,178.00 14.136.00 S 1.127.30 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO :5 • 5 17,063.30 
R """""r !11.Ul IU4•UDrast'uDltcaS 04 01 MECANICO 1 12 > l,178.00 ~ 14,136.00 $ 1,127.30 SI S 1,200.00 SI :5 DUU.00 NO :5 • S 17,063.;iu 
R ne ~ar !11.Ul 104·UDrast'ublteas 04 01 OPERAOOREQUIPOPESADO 1 12 1,178.00 14,136.00 S 1,127.30 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO :5 • S 17.063.30 
R nltllUlilr !11.01 llR·Ubrast'ubl1Ca9 04 01 SOLDADOR 1 12 1,178.00 14,136.00 S 1,127.30 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO S • S 17.063.30 

S ·S ·S • 5 • S • S ·S • 
R ,..........,r 111.u1 1uu·u11cnaMUJ11Qp&IMBn8f008 06 01 TEC.EMERGENCIASMED. 1 12 1,178.00 S 14.136.00 S 1.127.~0 SI :5 1.200.00 SI $ 600.00 NO S • S 17,063.30 
R ""ll""'r !11.Ul 1uu • UllQOll mu•...,pal M&nefO oe 06 01 ENC. OFIC CONTROL AN;MAL 1 12 ) 1,368.00 5 lb,4lb.OO S 1.301.72 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO S • S 19,517 72 
R n..,,.....r !11.Ul 1uu·UllC11111MUfllQp&IMane1ooe 06 01 AUX.SlSTEMAOFICINA 1 12 1,178.00 14,136.00 S 1,127.30 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO S • S 17,063.30 
R H&gl411r Yl.Ul IUD• UllClna MW11cpa1 Man&IO ae 06 01 TEC. EMERGENCIAS MEO. 1 12 l,178.00 ~ 14,136.00 1, 127.30 SI S 1,i<uu.00 SI S 600.00 NO S • S 17.063.30 
R H&gl411r !ll.Ul I"" ·UllClna MUflll;lpal Mane10 ae 06 01 DIRECTOR 1 12 1,795.00 i 21,540.00 1,693 71 SI s 1,200.00 SI s 600.00 NO s • s 25.033.71 
R n1111Uar !ll.UI IUC ·U11Qna Municipal Man&jO ae 06 01 TRAB. MANT. y CONSERVACION 1 12 1,178.00 14,136.00 1, 127.30 SI s 1.200.00 SI $ 600.00 NO s • 5 17,063.JO 

s .. s . s . s •$ -

R H&guar !11.Ul :uu ·UllClna MUJllCpa1 Man&fO oe 06 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 :> 1,178.00 S 14.136.00 1.127.30 SI :5 1.200.00 SI S 600.00 NO S • $ 17,063.30 
R ""ll""'r !11.Ul 1uv ·UllClna ....,.....,...,. ManejO oe 06 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 :> 1,178.00 S 14.136.00 S 1, 127.30 SI S 1,20000 SI S 600.00 NO S • S 17,063.30 
R n"ll"'ar lll.Ul 1uu •UllQOll MUfllQpat Man&IO ae Ob 01 CONDUCTOR YEH PESADO 1 12 l,178.00 S 14,136.00 S 1, 127.30 SI S 1,200.UU SI S DUU.UU NO S • S 17,un,,.30 
R n"ll"'ar !ll.Ul 1uu ·UllClna MuritC1pa1 Man&IO ae 06 01 SUPERVISOR DE BRIGADA 1 12 1,806.00 S 21,672.00 S 1,703.81 SI $ 1,i<IAl.00 SI S 600.00 NO S • S 25.175.81 
R H&gl411r !11.Ul IUD ·UllC!na MUlllCIP<U Mane10 ae 06 01 TRAB. MANT. y CONSERVACION 1 12 1,178.00 $ 14,1J6.00 5 1,127.30 SI s 1,200.00 SI s 600.00 NO s • s 17,otl3.30 
R M"llU3f !ll.Ul uti·UllQOllMUlllCIP<11Mane1oae 06 01 CONSERJE 1 12 1,178.00 s 14,136.00 s 1,127.30 SI s 1,200.00 SI 5 600.00 NO s s 17,utl~.30 
R Regutar 91.01 uc·otlClnaMunicrpa1Millltij001t 06 01 TEC.EMERGENCIASMED. 1 12 1,178.00 S 14.136.00 S 1.127.JU SI S 1.200.00 SI S 600.00 NO S S 17,063.30 
R .,..,. .. ar !11.u1 1uc·U1IQl\llMUTllClpwma""'°oe 06 01 CONDUCTORVEH PESADO 1 12 1,178.00 S 14.136.uu S 1,127.30 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO S • S 17,063.30 
R neguar !ll.Ul 1uu·U11C1naM1K11C1pwManeiooe 06 01 TRAD MANT. YCONSERVACION 1 12 S 1.178.00 S 14,136.00 S 1.127.30 SI S 1,200.00 SI S 600.00 NO S S 17.053.30 
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De•~ Num.de 
Nllm. 

Sub. 
Cat. Depmrtamento de Prog, Actlv. 

Categorfa Cuen la 
Opto. 

Prog. 

R ""II""" ltl.Ul IUV . UllCIOa MOOIUUdf .......... o oe 06 01 
R n..,,...ar 111.Ul IUV • UllCllla ....... ....._ M<M"'IO De 06 01 

H "" uar !11.01 1ua • HflCUl!IOS Humanos 08 01 
R na .. ar >:11.Ul "'g • HflCUl!IOS Humanos 08 01 
R na .. ar >:11.Ul ,.,g • necursos numanos 08 01 
H "" ... ar !11.Ul ,.,.. • neaJISOS numanos 08 01 
R "" ... ar 111.Ul 1ua • necursos numanos 08 01 
R "" ... ar 111.Ul 1ua • Hecursos Mumanos 08 01 
R "" ~ar 111.Ui 1u1> • Hecursos Mtmanos 08 01 
R "" uar 111.01 1ua • Hecursos Hwnanos 08 01 
R na ..,ar !11.Ul ,.,.. • Recursos nl.INlltOS 08 01 
R na ..... !11.Ul 1uo • t19CUISOS numanos 08 01 
H n" ...... 111.Ul I"" • t1eQll80S .....,,_..,.. 08 01 
R "" .. ar ltl.Ul 1ua - t1ecursos Mumanos 08 01 

R "" IUIDr Yl.Ul 1w • Hecreaoon y LJeportes 09 01 
R "" !Ular !11.01 1w • necreaoon y LJeportes 09 01 
R na .. ar lll.Ul 1w • Recraaoon y uepones 11\1 01 
H na .. ar lll.Ul 1w • necrea ..... , y uepones 09 01 
R "" .. ar 111.Ul I"" • Hecreaoon y uepones 09 01 
R "" uar 111.Ul 111\1 • Hecreauun y ueoortes 09 01 
R "" uar 111.Ul I"" - Hecreaoon y ueuooes 09 01 

R '"' uiar 111 .Ul 1w • necreaoon y LJeportes 09 01 
R na uat :11.Ul ,.,.. • Aecreaoon y uePOllSS U!I 01 
R na .. ar 111.Ul I""· t1tcreaaon y uepones 09 01 
H na IUIBr 111.Ul 1w • t1ecreaoon y uepones 09 01 
R HegulBr ltl.Ul 1u11- Hecreaaon y uepones 09 01 
R Hegular 111.Ul I"" - Hec111aaon y uepones 09 01 
R n.._..r 111.Ui I""· Hecreaoon y ueportes 09 01 
R n.._.,r Yl.01 I""· necreaoon y ueportes 09 01 

H na .. ar !11.Ul 1w • necreaoon y uepones 09 01 
H "" .. ar ltl.Ul .,., • necrea ..... , y uepones 09 01 
R na ...... ltl.Ul w · Hecniaoon y ueoones 09 01 
R "" UldJ ltl .Ul w - Hacreaaon y ue.,.,.,.,s 09 01 
A llUIBI "" 111.Ul w - Hecreaaon y uepgnes 09 01 
R neauiar !il.01 1w • neC111aoon y ueportes 09 01 
R >ayuar !11.Ul 1w • Aecreaaon y uepones 09 01 

R Hegl.llar ltl.Ul 1w - HeC111aaon y uepones O!I 01 
R HegUlllr 111.Ul 1w - Hecntaoon y uepones 09 01 

R HegUlllr !11.01 115 • ""UITIOS aet ..,1uoa11ano 16 01 
R ftllQUlar >ll.Ul u1 • "5Ul'l10S aet Clllllaaano 16 Ul 

R H8!1lJIBr lll.Ul 111 ·""'nos OBI IJIUC&oano 16 01 
R n"l/Ular 111.Ul l ti • ""urnos 081 i.;iuaaoano 16 01 
R n"l!Ular ltl.Ul 111· ......... os0811.;1uaaaano 16 01 

R n .. IUlar 111.Ul '"' • :secreiana MU01apa1 19 01 
H -_g (laar >:11.Ul I >:I • ;)ecr8111RB MU01apa1 19 01 
R na (Ular >:11.Ul 111 • ;)e~ ...... na Ml.lllla J8J 19 01 
R na IUIBr 111.Ul 1it·"''""'""'"aM11111 ... ..... 19 01 
ft na ILllBr 111.Ul 1 it • ::.ecre1ana ,,.,,.....,. ..... 19 01 
R na Ulat ltl.Ul 111 • :seC1111ana ...... .., "" 19 01 
R no uar 111.Ul 111 • :secre1ana........, ,.., 19 01 

• 

Tltulo del Puealo 

AUX. AOMINISTRATIVO 
TECNICO SERVICIOS OE SALUO 

CON)tRJE 
AUX. AOMINISTRATIVO 
AUX. SISTEMA OFICINA 
OFICIAL OE NOMINA 
OIRECTORA 
COOR. PROGRAMA AYUOA Al EMPLE 
AUX. SISTEMA OFICINA 
AUX. SISTEMA OflCINA 
AUX. SISTEMA OflCINA 
AUX. SISTEMA OFICINA 
AUX. SISTEMA OflCINA 
OFICAL RECURSOS HUMANOS 

TRAB MANT Y CONSERVAi;JuN 
I KABAJAOOR fAC, OEP 
LIOER RECREATIVO 
LIDER RECREATIVO 
Elt1..1 RISISTA 
TRA8 MANT. Y CONSERVACION 
Pl OMERO 

TRABAJAOOR FAC OEP 
AYUDANTE ElECTRISISTA 
TRABAJAOOR FAC. OEP 
TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
AUX. SISTEMA OFICINA 
AUX. SISTEMA OFICINA 
llOtR RECREATIVO 

LllJ~R RECREATIVO 
SUP GEN. REC. Y OEP. 
DIRECTOR 
JRAB MANT Y CONSERVACION 
TRAB. MANT Y CONSERVACION 
TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
CONSERJE 

LIDER RECREATIVO 
TRABAJAOOR FAC. OEP 

COOR, SER Al OUOADANO 
AUX AOMINISTRATIVO 

COCINERA 
AUX SISTEMA OFICINA 

ONOUCTOR VEH PESAOO 

1RAB. MANT. Y CONSERVACION 
TRAB. MANT Y CONSERVACION 
TECNICA SISTEMA OflCINA 
SECRET ARIO MUNICIPAL 
tNC ARCHIVO 
SUP. BRIGADA 
ITECNICA S15JEMA OFICINA 

INFORME OISTRJBUTIVO OE SUELOOS 

MUNICIPIO OE: ..;;;U..;..TU"'AO~O'----
ANO FISCAL.: 2020-2021 

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO 

C1nt. Sueldo Sueklo ... _ 
Empl. Menaual Anu.I 

1 12 s 1.334.00 $ 16,008.00 $ 

1 12 s 1,178.00 s 14.1:ltl.OO $ 
$ s . s 

1 12 s 1,178.00 s 14,136.00 s 
1 12 s 1,424.00 s 17.088.00 $ 
1 1Z 1 .. , ... 00 $ 14,135.00 :s 
1 12 ) 1,24!1.00 $ 14,988.00 $ 
1 12 1.854.00 $ 22.248.00 $ 
1 12 1.376.00 $ 16.512.00 s 
1 12 1,178.00 s 14,1311.uu :s 
1 12 1,178.00 s 14,136.00 s 
1 12 ) 1,178.00 $ 14,136.00 $ 

1 12 1,178.00 $ 14,136.00 $ 
1 12 1,178.00 $ 14.136.00 s 
1 12 1,424.00 5 17,088.00 s 

$ . s $ 
1 12 ) 1,178.00 s 14.1;,6.00 5 
1 12 s l,118.00 s 14,136.00 $ 

1 12 1,178.00 :s 14,136.00 $ 

1 12 1.rn1.oo s 14,136.00 $ 
1 12 l,11a.OO $ 14,136.00 $ 
1 12 l,178.00 $ 14,136.00 $ 
1 12 l.178.00 s 14.136.00 s 

s . :s 
1 12 ) l,118.00 s 14,136.uu :s 
1 12 ) 1,178.00 :s 14,136.00 $ 
1 12 > 1,178.00 $ 14,136.00 s 
1 12 1,178.00 :s 14.136.00 5 
1 12 1,178.00 s 14,136.00 $ 
1 12 1.178.00 $ 14,136.00 $ 
1 12 :> 1,178.00 $ 14. 1311.00 :s 
1 12 s 1.1111.00 s 14,136.00 $ 

s $ 

1 12 ) 1,178.00 :s 14,136.00 s 
1 12 1,nL,,,00 $ 19,548.00 s 
1 12 l,624.00 s 19,488.00 s 
1 12 1.178.00 $ 14,136.00 s 
1 12 ) 1,178.00 $ 14.136.00 s 
1 12 ) 1,118.00 s 14,136.uu s 
1 12 :> 1,178.00 s 14,136.00 5 

5 . s 
$ 5 

1 12 s 1,178.00 5 14, 136.00 s 
1 12 s 1.178.00 s 14,136.00 s 

s . $ $ 
1 12 s 1.118.00 s 14,136.00 s 
1 12 ~ 1,378.00 :i; 16,536.00 :Ii 

s . s 
s $ 

1 12 s 1.178.00 $ 14,136.00 s 
1 12 s 1.178.00 $ 14,136.00 s 
1 12 ) 1,178.00 s 14.136.00 ~ 

$ . s . $ 
1 12 1,178.00 s 14,136.00 s 
1 12 > 1,176.00 $ 14.1a6.oo 
1 12 l,•=>'l.00 $ 15,048.00 
1 12 2.363.00 28.356.00 
1 12 1.249.00 14.988.00 
1 12 1,427.00 17,124.00 
1 12 1.178.00 14,136.00 s 

lde59 

7.1$% s 100.00 s 600.00 

Saguro Aport. 
PlanlUdlco 

Bono de 
Social Plan Navldlld a 

1.270.51 SI $ 1,200.00 SI 
1,127.30 SI $ 1,200.00 SI . $ . 
1,127.30 SI $ 1.200.00 SI 
1,353.13 SI $ 1.200.00 SI 
1,127.30 SI :s 1,il00.00 SI 
1,192.48 SI :s 1,200.00 SI 
1,747.87 SI s 1.200.00 SI 
1.309.07 SI s 1.200.00 SI 
1.127.30 SI s 1.200.00 SI 
1.127.30 SI s 1.200.00 SI 
1.127.JU SI $ 1.200.00 SI 
1,127.30 SI 5 1,il00.00 SI 
1,127.30 SI :s 1~.00 SI 
1,353.13 SI $ 1.200.00 SI 

. $ . 
1,127.30 SI :s 1,200.00 SI 
1.127.30 SI $ 1 ;mu.OD SI 
1,127.30 SI :s 1,200.00 SI 
1,127.30 SI :s 1,.<uu.00 SI 
1,127.30 SI :s 1.200.00 SI 
1,127.30 SI s 1.200.00 SI 
1,127.30 SI s 1.200.00 SI . :s . 
1,127.30 SI s 1 '"" .00 SI 
1.127.30 SI $ 1.200.00 SI 
1,127.30 SI :s 1,<:uu.00 SI 
1,127.30 SI s 1,200.00 SI 
1.127.30 SI $ 1.200.00 SI 
1,127.30 SI s 1.200.00 SI 
1,127.30 SI :s 1,L'IJU,00 SI 
1.127.30 SI s 1.200.uu SI . $ . 
1,127.30 SI $ 1~00.00 SI 
1,541.32 SI $ 1,200.00 SI 
1.536.73 Sl s 1,200.00 SI 
1.127.30 SI s 1,200.00 SI 
1,127.30 SI :s 1.:.ouu.00 SI 
1.127.30 SI s 1.200.00 SI 
1.127.30 SI $ 1.200.00 SI . :s . 

. :s . 
1,127.JO SI s 1,200.00 SI 
1,127.30 SI s 1.200.00 SI . s . 
1.127.30 SI s 1.200.00 SI 
1,310.90 SI 5 1,200.00 SI . ::; . 

. $ . 
1,127.30 SJ s 1,200.00 SI 
1,127.30 SI s 1,200.00 SI 
l,127.30 SI s 1.200.00 SI . s . 
1,127.30 SI :s 1,200.00 SI 
1, 127.30 SI $ 1,2uu.OO SI 
1.197.07 SI ::; 1.200.00 SI 
2.215.13 SI :ii 1,200.00 SI 
1,192.48 SI s 1 ... uu.OO SI 
1.J55.89 SI s 1.200.00 SI 
1,127.30 SI s 12UU.00 SI 

$200.00 
Bono de NllYldlld 

Bono de 
Verano• 

$ 600.00 NO 
s 600.00 NO 
$ . 
s bUU.00 NO 
:s 600.00 NO 
$ 600.00 NO 
:s 600.00 NO 
s 600.oo NO 
$ 600.00 NO 
s 600.00 NO 
$ 600.00 NO 
:s 600.00 NO 
:s 600.00 NO 
s ouu.00 NO 
s 600.00 NO 
s 
$ 600.00 NO 
$ 600.00 NO 
s 600.00 NO 
$ DUU.00 NO 
s DUU,00 NO 
s 600.00 NO 
$ 600.00 NO 
s . 
s MJU.00 NO 
$ 600.00 NO 
:s auu.00 NO 
$ DUU.00 NO 
$ 600.00 NO 
s 600.00 NO 
s DUU,00 NO 
s 600.00 NO 
5 
s DUU.00 NO 
s nuu.00 NO 
s 600.00 NO 
s 600.00 NO 
s 600.00 NO 
s 600.00 NO 
:s 600.00 NO 
s . 
s . 
$ 600.00 NO 
$ 600.00 NO 
$ . 
$ 600.00 NO 
:Ii 600.00 NO 
$ . 
s . 
$ 600.00 NO 
$ 600.00 NO 
s 600.00 NO 
s . 
$ 600.00 NO 
$ 600.uu NO 
$ 600.00 NO 
$ 600.00 NO 
$ bU\J.00 NO 
$ nuu.00 NO 
s nuu.00 NO 

Bono de V.,.no 

:s . 
s . 
s . 
$ . 
s . 
$ . 
:s . 
$ . 
$ . 
s . 
s . 
$ . 
s . 
s . 
s 
$ 
s 
$ 

5 
s 
5 
5 
$ 
$ 
$ . 
$ 

5 . 
:s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ . 
s 
5 
$ . 
s . 
$ . 
s . 
s . 
s . 
s . 
5 . 
s . 
s . 
s . 
s . 
$ 
5 
s . 
s 
s 
s 
:li 

:s 

. 

OGP·2M 
Rov611~18 

l'Ol'M. 

$ 1!1.078.51 
s 17.063.30 
s . 
s 17.063.30 
s 20,241 .13 
:s 17,063.30 
s 17,980.48 
:s 25,7115.87 
s 19.621 07 
$ 17.063.30 
$ 17,063 30 
$ 17.06;, au 
s 17,063 30 
$ 17,063 30 
s 20.Z41.13 
s . 
s 17,06330 
s 17,063.30 
$ 17,06;,.;iu 
s 17,063.311 
:s 17.063.30 
5 17.053.30 
s 17.063 30 
s . 
s 17,063.30 
s 17.063.30 
s 17.063.30 
5 17.uo.>.30 
$ 17.063.JO 
s 17,063.30 

17,063.30 
17,ut>:..30 . 
17,063.30 

:s 22.1189.32 
$ 22.824.73 
s 17,063.30 

s 17,063.30 

s 17,063 30 
$ 17,063 30 
s . 
$ 
:s 17,063 30 
:s 17,063.30 

s . 
s 17,063.30 
s 19,64690 
:s . 
s . 
s 17,063.30 

:s 17,ua.>.;JO 

s 17,063.30 

s . 
$ 17.063.30 
s 17.063.30 
s 18 045.07 

:ii ;!Ol.;!71 .13 
:s 17.980.48 
s 20.Z79.lllt 
s 17.063 30 



: • GOBIERNO OE PUERTO RICO • ~ _ ~ CUclna de G•••ncla y PrHuauesto 

De1c;. Num. de 
Ncim. Sub. 

Cat. 
Catagorla Cuanta 

Dep111tamento de Prog. 
Prog. 

Activ. Tltulo dal Punto 
Dplo. 

R ""ll"'ar 111.Ul 11 t1 - ;:.acre1ana Mtll'llCIPlll 19 01 AUX. SISTEMA OFICINA 

R Hegu1ar tll.Ul 1111 • ;:,ecn11ana Mt.m1cipa1 19 01 AUX. SISTEMA OFICINA 
H na\j~ar ill.I)! 11 ti • ~ecre1ana Muroci- 111 u1 AUX. SISTEMA OFICINA 
R MllllUl&f il1.01 11 ii • "ecre1ana Mu111cipa1 19 01 TECNICA SISTEMA OFICINA 

R n..,,.,...r tl l .Ul I" 1 • """'"""' lflltma 21 01 AUDITORES AUX. 
R n_..ar tll.Ul Ii< l • AU011ona 1111ema 21 01 AUDITORES AUX. 
A n..,,._r 111.Ul I<! l • A0011ona mema 21 01 AUDITOR 

H negu111r \11.0l •.ca • t.,;onservacion y vm•nO <!8 01 AUX. SISTEMA OFICINA 
A Regular >fl.Ul 1,u • 1;onservaaon y .......... o 28 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 
H "" .,.ar >fl.Ul 1;:a • Conservaaon y vma10 28 01 TRAB MANT. Y CONSERVACION 
R nv .. ar tll.Ul 1,u • 1;onservaaon y uma10 28 01 TRAB MANT. Y CONSERVACION 
R He llJl&r 111.Ul 1"' • 1;onservaaon y uma10 28 01 TECNICA SISTEMA OFICINA 
A "" ... ar 111.Ul 1o<a -1,;onservaaon v uma10 28 01 TRAB MANT. Y CONSERVACION 
A "" 1111ar tll.Ul 1.ca - 1,;onservaaon y umata 28 01 CONSERJE 
H nv .-r !:11.0I 1o<a • 1.,;onservaaon y umato 28 01 TECNICA SISTEMA OFICINA 
A ne 1111ar Bl .01 1,u • 1;onservaaon y vma10 211 111 CONOUCTOR VEH. UVIANO 
H nv .. ar 1'1.UI "'" • 1;onservaaon y vma10 211 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
R nv .. ar 111.Ul "" • 1,;onservaaon y uma10 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
R "" ... ar lll.Ul 1o<a -1,;onservaaon y umaio 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVAC!ON 
A "" .. ar 111.Ul 1o<a - 1,;onservaaon y uma10 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
R "" l\.IBr 111.Ul 1o<a - 1,;onservaaon y uma10 28 01 CONDUCTOR VEH PESADO 
H nv , ... ar 91.01 1.ca . 1.,;onservaaon y uma10 28 01 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 
A ne l\.IBr 111.UI "" • 1;onservaaon y vma10 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
H nv ... ar 1'1.Ul 1«a • 1;onservaaon y vma10 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
R "" .... r tll .Ul "u • 1,;onservaaon y """"'o 28 01 COND. VEH PESADO 
A "" ...... tll.Ul 1o<o -1,;onservaaon v ""'"''o 28 01 TRAB. MAI-IT. Y CONSERVACION 
A "" .. ar lll.Ul 1•:c• • \AXlOGl'llBCIOO y um&IO 28 01 GUARDIAN 
A "" .. ar tll.Ol '"" • 1,;onsetvaC100 y uma10 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
A ne iuar 111.01 1.ca • t,;onservaaon y uma10 <!8 U1 AUX. ADMINISTRATIVO 
H n1111U1ar ill.01 ,,.., • 1;onservaoon y vma10 28 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 
H mrwuoar 111.Ul 1«11·1;onservaaon y ........ ,o 211 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 
H n ...... ar 111.Ul I""· 1,;onservaaon y um ... o 28 01 TRA8. MANT. Y CONSERVACION 
A Heg11ar tll.Ul 1.:11-1,;onservaaon y urna10 28 01 SUP. BRIGADA 
A m111 .... r 111.Ul 1<!11 • t.;Onservaaon y vm1"0 28 01 TRA8. MANT. Y CONSERVACION 
R neQ\oOar tll.Ul 1o<a • 1.,;onserva ... on y umato 28 01 SUPERVISOR BRIGADA 
A neguar tll.01 1.:a • 1.,;onservaaon y umato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
H HllQU!ar il1.Ul I"" • 1;onservaaon y vma10 28 u1 DIRECTOR 
H neg1111r 111.Ul 1o<a • Conservaaon y vma10 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 

OR Dllenmdal 91.01 28 • ConservadOn v Omato 28 01 TECNICA SISTEMA OFICINA 
A H&gLl8r lll.Ul IUf • 1;>uaroia MutllClpal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 
A H&gUlllr tll.Ul 1u1 • uuarllla MU01C1pa1 07 01 COMISIONADO 
R """""'r tll.U1 101 • uuara1a M1611apa1 07 01 SARGENTO 

R ""' ruiar ill.01 IUI • u-ulB M1611ClpBI 01 01 POUCIA MUNICIPAL 
H "" ,,_r 1'1,Ul IUI • Guanl1a MUlllapal UT 01 POUCIA MUNICIPAL 
R ne .-r 111.Ul IUI • >J.,....,1a MurllClpal 07 01 AU)(. SISTEMA OFICINA 
R nv ..... 111.Ul 1u 1 • uuam1a M1611QPa• 07 01 AUX. SISTEMA OFICINA 
R ...... ...... 111.Ul .,, • uuam1a m ...... - 07 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
R He .... r tll.Ul U/ - UUi:llJUl8 MWIKil ,.., 07 01 POLICIA MUNICIPAL 
A ""'IUl"r !ll.Ul 0 I • b\1810l8 MUrJKO "" 07 01 POUCIA MUNICIPAL 
R n• .. ar !ll.Ul u1·1.:1uara1a ~ ... - - 07 01 TENIENTE 
H n" ....... 1'1.Ul UI • GuarcltB M1n011a1 07 01 POLICIA MUNICIPAL 
A nv ""°' lfl.Ul IUf • \;t\.l,ar1,11a MUI~ 07 01 SARGENTO 
A na ..... r tll.Ul UI • uuatul8 rvftJlllW"4t 07 01 POLICIA MUNICIPAL 

R ""llVlar tll.Ul 14 -1,;unura y 1unsmo 14 01 AUX. SISTEMA OFICINA 
R Heguiar lll .Ul 14 • t.;unura y tunsmo 14 01 CONSERJE 

INFOAME DISTAIBUTIVO DE SUELDOS 
MUNICIPIO DE: UTUADO 

Cant. 
Empl. 

1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 

ANO FISCAL: ~2021 
CONFIANZA. REGULAR Y TRAHSITORIO 

S11eldo Sueldo 
MtllH 

Men1u1I Anual 

12 s 1,178.00 $ 14,136.00 s 
::i - :. 

12 :. 1.178.00 s 14,lJti.UU :Ii 
12 :. 1,118.00 s 14,136.00 !ii 
12 s 1,253.00 !ii 15,036.00 s 

s . s s 
12 s 1,211.00 $ 14.532.00 s 
12 s 1,634.00 s 19.608.00 s 
12 s 1.634.00 ::i 19,608.00 s 

s . s . s 
12 ) 1.178.00 $ 14,136.00 I 

12 1.178.00 $ 14,136.00 
12 ' 1,178.00 s 14,136.00 
12 1,178.00 s 14,136.00 
12 1,178.00 s 14,136.00 
12 1,178.00 5 14,136.00 15 
12 1.178.00 s 14.1~.oo s 
12 l,1711.00 s 14.136.00 s 
12 1.178.00 s 14,136.00 5 
12 1.178.00 s 14,136.00 s 
12 1,178.00 s 14,136.00 s 
12 1,178.00 s 14,136.00 s 
12 1.178.00 15 14,136.00 15 
12 1.178.00 s 14.136.00 s 
12 1.178.00 s 14.1311.00 s 
12 1.178.00 $ 14,136.00 s 
12 1.178.00 $ 14,136.00 s 
12 l,178.00 s 14,136.00 s 
12 1,178.00 s 14,136.00 s 
12 1.178.00 ::i 14,136.00 s 
12 1.178.00 s 14.136.00 !ii 
12 1,627.00 $ 19.524.00 I 

12 1,178.00 $ 14,136.00 
12 ' 1.178.00 $ 14,136.00 
12 1,178.00 $ 14,136.00 
12 1,178.00 s 14,136.00 
12 1,178.00 5 14,136.00 s 
12 1.2s1.oo s 15.012.00 $ 

12 1,1711.00 s 14.136.oo s 
12 1,557.00 $ 18.684.00 s 
12 1.178.00 s 14,136.00 s 
12 s 100.00 s 1.200.00 s 
12 s 1,324.00 s 15,888.00 s 
12 s 2 nli.4.00 15 24.768.00 s 
12 ( 14~~.00 s 17.4n.uu 5 

i5 . $ 
12 1,358.00 16,416.00 s 
12 1.174.00 15,888.00 s 
12 1,178.00 14,138.00 5 
12 1,178.00 14,136.00 s 
12 1.178.00 14,136.00 s 
1<! ~ l,324.00 s 15,ooo.OO s 
12 ) 1,324.00 $ 15,888.00 s 
12 1,743.00 $ 20,916.00 s 
12 l,368.00 $ 16,416.00 $ 
12 1,456.00 s 17,472.00 $ 
12 1,368.00 $ 16.416.00 $ 

s . $ . s 
12 ) 1.178.00 s 14,136.00 s 
12 s 1.178.00 :. 14,136.00 :5 

4 deS9 

7.65% s 100.00 

Seguro Aport. 
Soel•I Plan 

1,127.30 SI . 
1,127.30 SI 
1.127.30 SI 
1,196.15 Sl 

1,157.60 SI 
1.545.91 Sl 
1,545.91 SI 

. 
1.127.30 SI 
1.127.30 SI 
1,127.30 SI 
1,127.30 SI 
1 ...... ao SI 
1,127.30 SI 
1,127.30 SI 
1,127.30 SI 
1,127.30 SI 
1,127.30 SI 
1,127.30 SI 
1.1«1.ao SI 
1.127.30 SI 
1.121.ao SI 
1,127.JO SI 
1.127.30 SI 
1.127.30 SI 
1,127.30 SI 
1.121.au SI 
1.127.30 SI 
1.121.ao SI 
1.539.49 SI 
1.127.30 SI 
1,127.30 SI 
1,127.30 SI 
1,127.30 SI 
1,127.30 SI 
1.194.32 SI 
1.127.30 SI 
1,475.23 SI 
1,127.30 SI 

91.80 NO 
1.261.33 SI 
1.940.65 SI 
1.3~.:;1 SI . 
1,301.72 SI 
1,261.33 SI 
1,127.30 SI 
1,127.30 SI 
1,1<17.30 SI 
1.281.JJ SI 
1.261.3J SI 
1,645.97 SI 
1,301.72 SI 
1,382.51 SI 
1,301.72 SI . 
1.127.JU SI 
1,127.30 SI 

s &00.00 
Pll.n M6dlco 

Bono de 
Bono de Navldad 

Navic*la 
s 1,200.00 SI ::i 600.00 
!ii . :Ii . 
s 1 • .cuu.UU SI s 60000 
s 1.200.00 Sl s 60000 
!ii 1.200.00 SI s 60000 
s s . 
$ 1,200.00 SI s 60000 
s 1,200.00 SI !ii 60000 
:. 1,200.00 SI !ii 600.00 
s . s . 
s 1.200.00 SI $ 600.00 
s 1.200.00 SI s 600.00 
$ 1,200.00 SI s 600.uu 
s 1.~Lll .00 SI s 600.00 
$ 1,200.00 SI ::> 600.00 
$ 1,200.00 SI $ 600.00 
!ii 1,200.00 SI s l>U\J.00 
s 1.200.00 SI $ 600.00 
$ 1.200.00 SI s 600.00 
s 1,200.00 SI s KUl .UU 

s 1,200.00 SI s 600.00 
s 1.200.00 SI $ 600.00 
:Ii 1,200.00 SI !ii 600.00 
li 1,200.00 SI s DUU.00 
$ 1.200.00 SI s 600.00 
$ 1.200.00 SI s l>U\J,00 
5 1,200.00 SI s bUU,UU 

s 1 ... uu.00 SI s 600.00 
s 1,200.00 SI li 600.00 
!ii 1,200.00 SI !ii 600.00 
::i 1,200.00 SI $ 600.00 
s 1.200.00 SI $ 600.00 
s 1.200.00 SI $ 600.00 
s 1.200.00 SI s bUU.UU 

s 1.200.00 SI s 600.00 
s 1.20000 SI :. 600.00 
$ 1,200.00 SI s 600.UU 
Iii 1.200.00 SI $ 600.00 
$ 1.200.00 SI $ 600.00 
s 1.200.00 SI $ 600.00 
s 1,200.00 SI $ 600.w 
$ . NO s . 
s 1,200.00 SI $ 600.00 
15 1.200.00 SI s ti00.00 
s 1..o<u\.l.UU SI s 600.00 
s . $ 

s 1,200.00 SI s 600.00 
s 12Llll.00 SI s 600.00 
s 1,200.00 SI s 600.00 
s 1,200.00 SI :s DUV,00 
!ii 1.200.00 SI 15 600.uu 
!ii 1.200.00 SI s 600.oo 
s 1.200.00 SI $ 600.00 
$ 1.200.00 SI s l>U\J,00 
$ 1,200.00 SI s 600.00 
s 1,200.00 SI s 600.00 
s 1,200.00 SI s bUU.UU 
$ . s . 
:5 1.200.00 SI 5 600.UU 
:5 1,200.00 SI $ 600.00 

$200.00 
Bo110 de Var1110 

Bono de 
Var1noa 

NO s -
::> . 

NO !ii . 
NO !ii . 
NO s . 

s . 
NO s . 
NO s . 
NO !ii . 

s . 
NO . 
NO . 
NO . 
NO . 
NO $ . 
NO 15 . 
NO s . 
NO s . 
NO s . 
NO s . 
NO :. . 
NO $ . 
NO !ii -
NO . 
NO . 
NO . 
NO . 
NO . 
NO s . 
NO $ . 
NO . 
NO . 
NO . 
NO . 
NO . 
NO s . 
NO s . 
NO s . 
NO s . 
NO s . 
NO $ . 
NO s . 
NO $ . 
NO ::> . 
NO . 

. 
NO . 
NO . 
NO . 
NO s . 
NO :s . 
NO !ii . 
NO $ . 
NO . 
NO . 
NO . 
NO . 

s . 
NO s . 
NO $ . 

0GP-2M 
R..,, &1eb<wn>'2018 

TOTAll. 

!ii 17,063.30 
!ii . 
s 17,063.30 
$ 17.063.30 
s 18.032.15 
s . 
s 17,489.60 
:. 22,953.91 
$ 22,953.91 
s . 
$ 17.063.30 
s 17,063.30 
s 17.UtiJ.JU 
s 17.063.30 
s 17,063.30 
$ 17,06J.30 
s 17,063.JO 
s 17,063.30 
s 17,063.30 
s 17.063.30 
s 17,063.30 
li 17,063.30 
!ii 17,06J.30 
s 17,063.30 
s 17,063.30 
s 17.063.30 
s 17.063.30 
s 17,063.30 
s 17,063.30 
!ii 17,0li3.JO 
$ 17,063.30 
s 22.863.49 
$ 17,utU.JO 
s 17.063.30 
s 17,063.30 
$ 17,UtiJ.JU 
$ 17,063.30 
s 18,006.32 
s 17.11113.JO 
s 21.959.23 
s 17,063.30 
s 1291.80 
!ii 18,949.33 
i5 28,508.65 
i5 20.654.51 
s . 
s 19.517.72 
$ 18,949.33 
s 17,.,..:..30 
!ii 17.063.30 
s 17,063.30 
s 1ll.94tl.JJ 

18.949.33 
24,361.97 
111,517.72 
20,654.51 
19,517.72 

s . 
s 17.063.30 
$ 17,063.30 



• • OOBIERNO DE PUERTO RICO 
- ~ Ofk•n• de Ce••t'lt:~• Ii' Pr••t.ipu••to 

DHc. Hum.de 
Num. 

Sub. c.t. l>epllrt11111enlo de Prag. Acttv. 
C•tegoria CLMtnt. 

Dpto. 
Prag. 

R 'a ,....r lll.Ul 1" • ...... ura y 1 unsmo 14 01 
H na .....,r 91.01 '" - cunura y l U11Smo 14 01 
R na .. ar lll.Ul 14 - ..... , .. ra y 1 unsmo 14 01 
R nG ..,.., !:11.Ul •" • i.unura v 1 unsmo 14 01 

R '"'II'""' Yl.Ul '" - t..Lllura y 1 unsmo 14 01 

H "'"-' lll.Ul ..,g • \..IOlllJOl l\mun:nna.• JD 01 
H t\Byuwar lll.Ul .... - Control AmblentBI 38 01 
R 1'1BgU!Br Yl.Ul ,,., - i.omro1 ,., .... ema1 38 01 

DR unete11C1111 lll.Ul ,,.. - t..DOll'OI Am-rna1 38 01 
R .,_, !;11.Ul ,,., - i.omro1 Am'""''"'' 38 01 
R "-' Yl.Ul Jtl - t..0ntrol 1•m'""'"BI 38 01 
R RB!llJl8r 91.01 3B -1,;omro1 Am""'""'' 38 01 
R "''"""' lll.UI .;tg • vU1nrD11\mun:nHBI 38 01 
R 1111QU1ar lll.Ul ,,., • i.,omrol Am .. emal 38 01 

R li991J1Br !;11.Ul :i1 - racu1<1aaas Mtnap111es 51 OB 

R 1'1eguar lfl.Ul :ii - reci11<1aaes M\llllClpaies 51 19 
R Heguiar !;11.Ul :i 1 - r acinaaaes Muniapaies 51 19 

Tftulo del PLMIBIO 

CONDUCTOR VEH. PESADO 
DIRECTOR 
CONDUCTOR VEH, PESADO 
AUX. ADMINlSTRATIVO 

CONDUCTOR VEH. PESADO 

TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
TRAB. MANT, V CONSERVACION 
TRAB. MANT, V CONSERVACION 
SUPERVISOR BRlGADA 
TRAB. MANT. V CONSERVACION 
SUPERVISOR DE BRIGAOA 
TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
TRAB. MANT. Y CONSERVACION 
TRAS. MANT. Y CONSERVACION 

TRAB. MANT, V CONSERVACION 

ADM. PLAZA MERCADO 
TRAB. MANT, V CONSERVACION 

INFORME DISTRIBUTIVO OE SUELDOS 
MUNICIPIO OE: UTUAOO 

ANO FISCAL: 2026-2021 
CONFIANZA. REGULAR Y TRANSITORIO 

C•nt. Sualdo SLMtldo 
Me ... 

Empl. Men.ual Anual 

1 12 s 1,178.00 s 14,136.00 s 
1 12 s 1,578.00 s 18,936.00 s 
1 12 ) 1,17D.UU S 14,1Jtl.UU $ 
1 12 s 1,578.00 $ 18,936.00 s 

s $ 

1 12 s 1,249.00 $ 14.!168.00 s 
$ - s - $ 

1 12 s 1.178.00 s 14,136.00 s 
1 12 1,178.00 s 14,136.00 $ 
1 12 1,178.00 s 14,136.UU 5 
1 12 100.00 s 1,200.00 s 
1 12 1,178.00 :s 14,136.00 :s 
1 12 1,178.00 s 14,136.00 • 
1 12 1,178.00 s 14.136.00 
1 12 1.178.00 s 14,136.00 
1 12 s 1,178.00 s 14,136.00 

s - s - s 
s - s 

1 12 s 1,178.00 s 14,136.00 :s 
s - s - s 

s - s 
s - s 

s - s - s 
1 12 s 1,334.00 s 16,UUB.OO ~ 

1 12 ~ 1.178.00 s 14,136.00 s 
s - s - s 
s $ - s 
$ $ - s 
s s - s 
s s - s 
s s - s 
s s - s 
s s - s 
$ s - $ 
s s - $ 
s s - s 
s s - s 
s s - $ 
s s - s 
s $ - s 
$ $ - $ 
s s - s 
s - s - s 
s s - s 
s - s - s 
s - s - s 
s - $ - s 
s - s - s 
s - s - s 
s - s - s 
s - s s 
$ - $ - s 
s - s s 
s - s s 
s - s s 
$ - s s 
s - s s 
$ - s s 
s - s s 
s - s s 

5 de59 

7.65% $100.00 s 600.00 
Plan IMdlco 

Seguro Aport. Bono de 
Soci.I Plan Na111dad • 

1,127.30 SI $ 1,200.00 S1 
1,494.50 SI s 1,200.00 S1 
1,127.30 SI s 1,200.00 Sl 
1,494.50 SI s 1,200.Ull Sl 

- s -
1.192.48 SI s 1.200.00 SI 

- s -
1,127.30 SI s 1,zuu.00 SI 
1,127.30 SI s 1,200.00 Sl 
1,127.30 SI s 1,200.00 SI 

91.80 NO s - NO 
1, 127.J<l SI $ 1.20000 Sl 
1.127.30 SI s 1,20000 Sl 
1.127.30 SI s 1.200.00 Sl 
1,127.30 SI s 1,200.00 Sl 
1,127.30 SI $ 1.200.00 SI 

- s -- :s -
1.127.30 SI s 12uu.oo Sl 

- s -
- $ -
- $ -
- s -

1,270.51 SI s 1,200.00 SI 
1,127.30 SI s 1,200.00 SI 

- $ 

- s 
- s 
- s 
- s 
- s 
- s 
- s -
- s 
- s 
- s -- s -- s -- s -
- s -
- $ -
- s -- s -- s -- s -- s -
- $ -
- s -- s -- s -- s -- s -
- s -
- s -
- s -- s -- s -- s -

s -
$ -

$200.00 
Bono de NllYldad 

Bono de 
V•r•no• 

s 600.00 NO 
s 600.00 NO 
$ l>UU.00 NO 
s 600.00 NO 
s -
s 600.UU NO 
$ -
s 600.00 NO 
s 600.00 NO 
s 600.00 NO 
$ - NO 
$ 600.00 NO 
$ 600.00 NO 
:s DUU.00 NO 
s 600.00 NO 
s 600.00 NO 
$ -s -
s 600.00 NO 
s -
s -
s -
s -s 600.00 NO 
s 600.00 NO 
$ -
s -s -
$ -
s -
s -
$ -
s -
s -
$ -
s -
s -
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
$ 
$ 
s 
s 
s -
s -
s -
s -
$ -
s -
s -s -
s -
s -
s -
s -
s -

Bono de Vet11no 

s -
s -
s -
s -
s -
$ -
s -
s 
: -

s 
s 
s 
s 
s 
$ 

s 
s 
s 
s 
s -
s -
s -
$ -
s -
$ -
s -
s -
s -
s -s -
s -
s -
s -
s -
s -
s -s -
s -
s -
s -
s -
s -
s -
s -
s -
s -
$ -
$ -
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
s 

OGP·2M 
R•• 6/leb,.n>:IOIS 

TOTAL 

s 17,UllJ.JO 
:s 22.230.50 
s 17,063.30 
$ 22,230.50 
$ -
s 17,980.48 

s -
$ 17,UllJ.JU 
$ 17.063.30 
s 17,063.30 
$ 1,291.80 
$ 17.063.30 

s 17.063.30 
s 17,063.30 
$ 17.Ull3.J<l 
:s 17.063.30 

s -
s -
s 17,063.30 

s -
s -
s -
s -
s 19.078.51 

s 17,063.30 

s -
s -
s -
s -
$ -
$ -
s -
s -
s -
s -
s -
$ -
$ -
s -
s -
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ -
s 
s 
s -
s -
s -
s -
s -
$ -
$ -
s -
s -
s -



:. GOBIERNO DE PUERTO RICO 
; • ;,, • OOclnn d~ Qurctnclo "I Pn.~upuc:!l•o 

0.111:. Hum. de 
Num. Sub, 

C8L Departamenta de Prog. Activ. Tltula del Pu .. to 
Categorfa Cuent. 

Dpto. 
Prog. 

INFORME OISTRIBUTIVO DE SUELOOS 
MUNIC .. IO DE: UTUADO 

AHO FISCAL: 2020-2021 
CONFIANZA. REGULAR Y TRANSITORIO . - . ---- -----

C1111L Sueldo Sueldo 
MIMI 

Empl. Mlnauel Anuel 

s s . 
s s -
s s -
s s . 
s s . 
s s . 
s s . 
s - s -
s . s -
s . s -
s . s . 
s s . 
s s -
s - s -
s - s -
s . s -
s . s -
s . s -
s . s . 
s . s . 
s . s . 

~ $ "'""·:1«17.00 $ 3,4116.1104.IXJ 

S.9~S9 

s 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 

7.115% s 100.00 s 600.00 

Seguro Apott. 
Pltln~o 

Bono de 
Social •••n Navi.t•A • . s -. s -. s . 

. $ . . s . 

. s . 

. s -. s -. s -. s . . s . 
- s . 
- s -- s -- s -
- s . 
. s -. s . 
. s . 
. s . . s -

2n,06t1.01 $ 271.200.00 

szoo.oo 
Bono de Navldad 

lonode 
u .......... 

s 
s . 
s 
s 
s 
s . 
s 
s . 
s . 
s . 
s 
s . 
s -
s . 
s . 
s . 
s -
s . 
s . 
s . 
s . 
$ 135,•••',00 

BonodeVenno 

s . 
s 
s -
s -
s . 
s . 
s . 
s . 
s . 
s -
s -
s . 
s . 
s -
s -
s . 
s -
s . 
s -
s 
s . 
$ . 

OGP·2M 
Rev Mtbr.rol20UI 

TOTAL 

s 
s -
s . 
s . 
s -
s . 
s -
s -
s . 
s . 
s . 
s . 
s -
s -
s -
s -
s -
s 
s 
s 
s 
$ 4,110.on.01 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE UTUADO 

PROYECTO DE PRESU1PUESTO -ANO FISCAL 2020-2021 

''CIUDAD DEL VIVI'' 

, 
HON. ERNESTO IRIZARRY SALVA 

ALCALDE 



• 

• 

.. 

l 0 de junio de 2020 

Yomaira Torres Gonzalez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Utuado 

Estimada senorita Torres: 

'Btacfo .£i6re Jllsociad'o de Puerto !Bjco 
Jl!tfministraciOn '.Municipal tfe 'l.J.tuatfo 

Oficina Jl!fcatife 

A continuaci6n, detalle de proyectos que se realizanin durante el Aiio Fiscal 
2020-2021 . 

Proyectos FEMA: 

Desastre 4339 
Seguros 

Fondos Federates: 

$ 4,000,000.00 
$ 4,000,000.00 

Programa Head Start $ 4,000,000.00 

Total. ... ........................ . .......... $ l 2,000,000.00 

Los mismos para quc se tomen en consideraci6n para ingresos de patentes y 
arbitrios de construcci6n. 

Cordialmente, 

Ernesto lrizarr 
Alcalde 

?Jlon. 'Erttt.sto Irizarry Salva - JJ./'CQIJt 
'Tel (787) 894-3505 



Municipio de Utuado 

lnforme de ingresos estimados y actuales 

Para periodo terminado en: 06/30/2020 
Fecha; 6/3012020 C6digo de transacci6n: fy2020 
Cuenta: Todas Ordenado por: Account Number 
Id segmento: Nrnguno lncluir: Ninguno 

C6digo de lngreso de aiios lngreso del ai'lo lngreso no % lngreso 
Cuenta Descripci6n transacci6n lngreso estimado anteriores fiscal lngreso total ~reso del mes realizado estimado 

01-03-04-8101 PATENTES $585,671 . 00 - $333,883.64 $333,883.64 - $251 • 787 .36 57.00% 

01 -03-04-8102 PATENTES ANOS ANTERIORES - - (229.15) (229.15) - 229.15 0.00% 

01-03-04-8103 IMP.MPALESNENTAS(S.T.M) 539, 124 .. 61 - 687,575.28 687,575.28 - (148,450.67) 127.53% 

01-03-04-8104 INT.REC.Y PEN.IMP MUNCNE 17,979.15 - - - - 17,979.15 0 .. 00% 

01-03-04-81 21 INT.Y REC. DEMORAS PAT. 7,266.74 - 14,903.69 14,903.69 - (7,636.95) 205.09% 

01-03-04-8301 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 253,800.00 - 204,734.00 204,734.00 + 49,066.00 80.66% 

01-03-04-8304 LICENCIAS Y PERM. MICS. 20,425.00 - 15,250 00 15,250.00 - 5,175.00 74.66% 

01-03-04-8404 OTROS INGR. INTERGUB. 5,249,201.89 - 4.740,114.41 4,740.114.41 (509,087.48) 509,087.48 90.30% 

01-03-04-8601 MULTAS 27,948.00 - 3,776.52 3,776.52 - 24,171.48 13 51% 

01-03-04-8703 INTERESES BANCARIOS 24,386.89 - 131,887.42 131,887.42 - {107,500.53) 540 81% 

01-03-04-8705 INGRESOS EVENTUALES 415.32 - 82,404.05 82,404.05 - (81 ,988.73) 19841.09% 

01-03-04-8706 RENTA LOCALES Y PROP. MPL 97,000.00 - 56,035.00 56,035.00 - 40,965.00 57.76% 

01-03-04-8709 OTROS INGRESOS 8,720.54 - 11,458.96 11,458.96 - (2,738.42) 131 .40% 

01-03-04-8722 OTRAS FUENTES FINANCIERAS 1,682,868 61 - 1.445,41244 1,445,412.44 43,021.94 237,456.17 85.88% 

01-03-50-8709 OTROS INGRESOS 6,047.01 - - - - 6,047.01 0.00% 

01-50-04-8709 OTROS INGRESOS - - 4,348.50 4,348.50 - (4,348.50) 000% 

Gran Total: $8,520,854.76 $0.00 $7,731,554.76 $7, 731,554. 76 ($466,065.54) $789,300.00 

ytorres 0612512020 5:27·06 PM Pagina 1de1 



MUNICIPIO DE: UTUADO OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2020-2021  2019-2020 6/30/2020

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           585,671.00  $           585,671.00  $           333,654.49  $         (252,016.51)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal 

sobre las Ventas 03 - Finanzas  $           557,104.00  $           539,124.61  $           687,575.28  $           130,471.28 

Fondo General 01 03 04 81.04

Intereses, Recargos 

y Penalidades Sales 

Tax 03 - Finanzas  $                         -    $             17,979.15  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y 

Recargos por 

Demoras en 

Patentes 03 - Finanzas  $               7,266.74  $               7,266.74  $             14,903.69  $               7,636.95 

Fondo General 01 03 04 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 83.01

Arbitrios de 

Construcción 03 - Finanzas  $           600,000.00  $           253,800.00  $           204,734.00  $         (395,266.00)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $             15,000.00  $             20,425.00  $             15,250.00  $                  250.00 

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $                         -   

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentale

s 03 - Finanzas  $        3,718,869.81  $        5,249,201.89  $        4,740,114.43  $        1,021,244.62 

Fondo General 01 03 04 84.10

Compensaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 85.11

Otros Ingresos por 

Servicios 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               3,500.00  $             27,948.00  $               3,776.52  $                  276.52 

Fondo General 01 03 04 87.01

Intereses en 

Inversiones 03 - Finanzas  $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $           100,000.00  $             24,386.89  $           131,887.42  $             31,887.42 

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $             50,000.00  $                  415.32  $             82,404.05  $             32,404.05 

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y 

Propiedad Municipal 03 - Finanzas  $             56,000.00  $             97,000.00  $             56,035.00  $                    35.00 

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $             11,000.00  $               8,720.54  $             11,458.96  $                  458.96 

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021
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MUNICIPIO DE: UTUADO OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2020-2021  2019-2020 6/30/2020

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,640,740.00  $        1,682,868.61  $        1,445,412.44  $         (195,327.56)

Fondo General 01 03 50 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $               4,400.00  $               6,047.00  $               4,348.50  $                  (51.50)

Fondo General 01 03 04 81.02

Patentes Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                         -   

Fondo General 01 03 84.07

Aportaciones 

Estatales 03 - Finanzas  $                         -   
 $        7,349,551.55  $        8,520,854.75  $        7,731,554.78 $382,003.23 TOTAL

2 de 13



UTUADO OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 6/30/2020

Fondo General 01 01 01 91.01

Empleados 

Regulares

01 - Legislatura 

Municipal 70,032.00                    70,032.00                     $             67,114.10  $               2,917.90 

Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil

01 - Legislatura 

Municipal 32.00                            32.00                             $                    14.70  $                    17.30 

Fondo General 01 01 01 91.31

Seguro Social 

Federal

01 - Legislatura 

Municipal 5,541.05                       5,541.05                        $               5,317.81  $                  223.24 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico

01 - Legislatura 

Municipal 4,800.00                       4,800.00                        $               2,200.00  $               2,600.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño

01 - Legislatura 

Municipal 2,400.00                       2,400.00                        $               2,400.00  $                         -   

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas

01 - Legislatura 

Municipal 27,200.00                    28,000.00                     $             14,770.00  $             12,430.00 

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal 500.00                          500.00                           $                  500.00 

Fondo General 01 01 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

01 - Legislatura 

Municipal 350.00                          300.00                           $                  350.00 

Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina

01 - Legislatura 

Municipal 2,200.00                       2,200.00                        $               2,200.00 

Fondo General 01 01 04 94.06 Adiestramientos

01 - Legislatura 

Municipal 100.00                          100.00                           $                  100.00 

Fondo General 01 01 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

01 - Legislatura 

Municipal 2,000.00                       3,000.00                        $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.21 Gastos de Viaje

01 - Legislatura 

Municipal 100.00                          100.00                           $                  100.00 

Fondo General 01 01 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

01 - Legislatura 

Municipal 2,800.00                       2,800.00                        $               2,800.00 

Fondo General 01 01 04 94.50

Renta de Edificios, 

Locales y Terrenos

01 - Legislatura 

Municipal 25,500.00                    24,000.00                     $               1,439.97  $             24,060.03 

Fondo General 01 01 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal 3,500.00                       3,500.00                        $               3,500.00 

Fondo General 01 01 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

01 - Legislatura 

Municipal 250.00                          250.00                           $                  250.00 

Fondo General 01 01 04 94.65 Misceláneos

01 - Legislatura 

Municipal 400.00                          150.00                           $                  400.00 

Fondo General 01 01 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios

01 - Legislatura 

Municipal 100.00                          100.00                           $                  100.00 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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DEL
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Fondo General 01 01 04 94.69 Franqueo

01 - Legislatura 

Municipal 200.00                          200.00                           $                  200.00 

Fondo General 01 02 01 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 189,996.00                  187,488.00                   $           183,020.00  $               6,976.00 

Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 96.00                            64.00                             $                    88.20  $                      7.80 

Fondo General 01 02 01 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 14,901.89                    14,710.03                     $             14,368.25  $                  533.64 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 10,800.00                    10,800.00                     $               7,400.00  $               3,400.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 4,800.00                       4,800.00                        $               4,800.00  $                         -   

Fondo General 01 02 04 94.05

Gastos de 

Representación

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 300.00                          300.00                           $                  300.00 

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 3,000.00                       4,000.00                        $               4,360.00  $             (1,360.00)

Fondo General 01 02 04 94.25 Servicios Legales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 72,000.00                    120,000.00                   $             46,115.00  $             25,885.00 

Fondo General 01 02 04 94.44

Cuotas y 

Suscripciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 9,000.00                       9,000.00                        $               9,000.00  $                         -   

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 25,000.00                    30,000.00                     $             36,600.00  $           (11,600.00)

Fondo General 01 02 04 94.81 Festival o Actividad I

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 30,000.00                    35,000.00                     $             34,837.50  $             (4,837.50)

Fondo General 01 02 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 10,000.00                    15,000.00                     $             14,651.55  $             (4,651.55)

Fondo General 01 02 07 94.49 Becas

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 30,000.00                    30,000.00                     $             27,700.00  $               2,300.00 

Fondo General 01 02 09 94.80 Fiestas Patronales

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 1,000.00                       1,000.00                        $               1,000.00  $                         -   

Fondo General 01 02 38 91.01

Empleados 

Regulares

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 204,888.00                  247,296.00                   $           139,920.50  $             64,967.50 

Fondo General 01 02 38 91.10 Seguro Choferil

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 80.00                            96.00                             $                    44.10  $                    35.90 

Fondo General 01 02 38 91.31

Seguro Social 

Federal

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 16,316.53                    19,698.44                     $             11,162.94  $               5,153.59 
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Fondo General 01 02 38 91.41 Plan Médico

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 16,800.00                    20,400.00                     $               8,300.00  $               8,500.00 

Fondo General 01 02 38 91.71 Bono Navideño

02 - Oficina del 

Alcalde(sa) 8,400.00                       10,200.00                     $               6,000.00  $               2,400.00 

Fondo General 01 03 01 91.01

Empleados 

Regulares 03 - Finanzas 492,612.00                  524,664.00                   $           427,217.23  $             65,394.77 

Fondo General 01 03 01 91.07

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas 1,000.00                       1,000.00                        $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.08

Vacaciones 

Acumuladas, 

Licencia 

Enfermedad 03 - Finanzas 60,000.00                    60,000.00                     $             54,852.07  $               5,147.93 

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas 176.00                          144.00                           $                  129.90  $                    46.10 

Fondo General 01 03 01 91.31

Seguro Social 

Federal 03 - Finanzas 43,820.12                    46,363.90                     $             38,225.81  $               5,594.31 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas 38,400.00                    40,800.00                     $             20,000.00  $             18,400.00 

Fondo General 01 03 01 91.45

Seguro por 

Desempleo 03 - Finanzas 50,000.00                    125,000.00                   $             50,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo 

del Seguro del 

Estado 03 - Finanzas 352,017.00                  344,220.91                   $           269,443.70  $             82,573.30 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas 19,200.00                    20,400.00                     $             18,000.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas 5,000.00                       5,000.00                        $               3,598.81  $               1,401.19 

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas 4,000.00                       4,000.00                        $               4,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas 329,809.08                  329,809.08                   $                         -    $           329,809.08 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas 302,500.00                  305,000.00                   $           274,858.10  $             27,641.90 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas 50,000.00                    75,000.00                     $             51,389.22  $             (1,389.22)

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas 1,000.00                       1,000.00                        $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 03 04 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas 2,000.00                       2,000.00                        $               1,998.00  $                      2.00 

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single 

Audit) 03 - Finanzas 18,900.00                    18,900.00                     $             18,900.00 
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Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas 36,000.00                    36,000.00                     $             36,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas 5,000.00                       10,000.00                     $             10,866.42  $             (5,866.42)

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones 

y Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00                       5,000.00                        $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas 367,250.00                  340,835.00                   $           367,614.69  $                (364.69)

Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas 426,042.00                  -                                 $           426,042.00 

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas -                                -                                 $               3,510.00  $             (3,510.00)

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas 23,701.00                    26,440.00                     $             23,701.00 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas 20,284.00                    20,284.00                     $             19,830.15  $                  453.85 

Fondo General 01 03 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 03 - Finanzas 15,000.00                    10,000.00                     $             15,043.88  $                  (43.88)

Fondo General 01 03 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 03 - Finanzas 1,000.00                       1,000.00                        $                  802.50  $                  197.50 

Fondo General 01 03 04 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 03 - Finanzas 10,000.00                    4,000.00                        $             11,557.22  $             (1,557.22)

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas 34,737.97                    40,916.69                     $             10,655.80  $             24,082.17 

Fondo General 01 03 04 94.67

Publicaciones y 

Anuncios 03 - Finanzas 6,000.00                       6,000.00                        $               1,525.48  $               4,474.52 

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas 2,000.00                       2,000.00                        $                  570.00  $               1,430.00 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias 

y Reclamaciones 03 - Finanzas 25,500.00                    52,387.00                     $             58,387.00  $           (32,887.00)

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones 

Años Anteriores 03 - Finanzas 1,000.00                       1,000.00                        $               1,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas 78,166.00                    80,180.98                     $             68,399.02  $               9,766.98 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda 

del CRIM 03 - Finanzas 19,377.00                    19,830.15                     $             19,377.00 

Fondo General 01 03 62 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas 54,888.00                    54,888.00                     $             34,425.00  $             20,463.00 

Fondo General 01 03 04 99.01

Transferencias que 

Salen 03 - Finanzas 40,000.00                    40,000.00                     $             40,000.00 
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Fondo General 01 04 01 91.01

Empleados 

Regulares 04 - Obras Públicas 476,736.00                  538,032.00                   $           404,734.72  $             72,001.28 

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas 400.00                          432.00                           $                  303.00  $                    97.00 

Fondo General 01 04 01 91.31

Seguro Social 

Federal 04 - Obras Públicas 37,939.10                    42,811.85                     $             32,291.86  $               5,647.24 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas 38,400.00                    43,200.00                     $             27,700.00  $             10,700.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas 19,200.00                    21,600.00                     $             17,382.23  $               1,817.77 

Fondo General 01 04 04 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas 500.00                          500.00                           $                  500.00 

Fondo General 01 04 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas 500.00                          500.00                           $                  500.00 

Fondo General 01 04 04 92.25

Combustible y 

Lubricantes 04 - Obras Públicas 100,000.00                  145,000.00                   $             74,646.08  $             25,353.92 

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas 21,000.00                    10,000.00                     $                  455.70  $             20,544.30 

Fondo General 01 04 04 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas 500.00                          500.00                           $                  249.95  $                  250.05 

Fondo General 01 04 04 94.42 Seguros 04 - Obras Públicas 500.00                          500.00                           $                    79.84  $                  420.16 

Fondo General 01 04 04 94.61

Mantenimiento de 

Equipo 04 - Obras Públicas 25,000.00                    31,863.82                     $             37,785.12  $           (12,785.12)

Fondo General 01 04 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas 15,000.00                    27,976.66                     $               7,422.63  $               7,577.37 

Fondo General 01 04 04 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas 1,000.00                       1,000.00                        $                    35.00  $                  965.00 

Fondo General 01 04 06 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas 108,000.00                  108,000.00                   $             76,159.00  $             31,841.00 

Fondo General 01 06 01 91.01

Empleados 

Regulares

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 259,404.00                  273,540.00                   $           216,308.00  $             43,096.00 

Fondo General 01 06 01 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 208.00                          192.00                           $                  132.02  $                    75.98 

Fondo General 01 06 01 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 6,600.00                       6,600.00                        $               3,850.00  $               2,750.00 

Fondo General 01 06 01 91.31

Seguro Social 

Federal

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 20,624.71                    21,752.01                     $             17,190.14  $               3,434.57 
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Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 20,400.00                    21,600.00                     $             10,652.66  $               9,747.34 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 10,200.00                    10,800.00                     $               8,400.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 06 04 92.23

Compra de 

Uniformes

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 1,000.00                       1,000.00                        $               1,000.00 

Fondo General 01 06 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

06 - Oficina Municipal 

Manejo de 

Emergencias 1,000.00                       1,000.00                        $                  915.00  $                    85.00 

Fondo General 01 07 01 91.01

Empleados 

Regulares 07 - Guardia Municipal 235,836.00                  252,252.00                   $           163,907.75  $             71,928.25 

Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 192.00                          192.00                           $                  105.97  $                    86.03 

Fondo General 01 07 01 91.31

Seguro Social 

Federal 07 - Guardia Municipal 18,684.05                    19,985.78                     $             13,089.77  $               5,594.28 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal 16,800.00                    18,000.00                     $               6,947.34  $               9,852.66 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal 8,400.00                       9,000.00                        $               7,200.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 08 01 91.01

Empleados 

Regulares

08 - Recursos 

Humanos 186,876.00                  186,876.00                   $           164,158.50  $             22,717.50 

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil

08 - Recursos 

Humanos 32.00                            16.00                             $                    29.40  $                      2.60 

Fondo General 01 08 01 91.14 Cargo de "PayGo"

08 - Recursos 

Humanos 245,521.00                  -                                 $             60,309.99  $           185,211.01 

Fondo General 01 08 01 91.31

Seguro Social 

Federal

08 - Recursos 

Humanos 14,846.81                    14,846.81                     $             13,063.04  $               1,783.77 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico

08 - Recursos 

Humanos 14,400.00                    14,400.00                     $               8,600.00  $               5,800.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño

08 - Recursos 

Humanos 7,200.00                       7,200.00                        $               6,600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos

08 - Recursos 

Humanos 1,200.00                       1,200.00                        $               4,474.38  $             (3,274.38)
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Fondo General 01 08 04 94.11

Servicios 

Profesionales - No 

Clasificados

08 - Recursos 

Humanos 17,400.00                    17,400.00                     $               4,000.00  $             13,400.00 

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje

08 - Recursos 

Humanos 500.00                          500.00                           $                  500.00 

Fondo General 01 09 01 91.01

Empleados 

Regulares

09 - Recreación y 

Deportes 350,028.00                  406,572.00                   $           319,949.00  $             30,079.00 

Fondo General 01 09 01 91.10 Seguro Choferil

09 - Recreación y 

Deportes 288.00                          336.00                           $                  221.79  $                    66.21 

Fondo General 01 09 01 91.31

Seguro Social 

Federal

09 - Recreación y 

Deportes 27,878.74                    32,387.96                     $             25,485.86  $               2,392.88 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico

09 - Recreación y 

Deportes 28,800.00                    33,600.00                     $             14,300.00  $             14,500.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño

09 - Recreación y 

Deportes 14,400.00                    16,800.00                     $             13,200.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 09 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

09 - Recreación y 

Deportes 4,000.00                       4,000.00                        $               1,791.35  $               2,208.65 

Fondo General 01 09 04 93.27 Compra de Equipos

09 - Recreación y 

Deportes 500.00                          500.00                           $                  419.90  $                    80.10 

Fondo General 01 09 04 94.64

Mantenimiento de 

Edificios

09 - Recreación y 

Deportes 1,000.00                       1,000.00                        $                  585.86  $                  414.14 

Fondo General 01 09 04 94.65 Misceláneos

09 - Recreación y 

Deportes 2,000.00                       2,000.00                        $                    90.00  $               1,910.00 

Fondo General 01 14 01 91.01

Empleados 

Regulares 14 - Cultura y Turismo 109,404.00                  123,540.00                   $             90,482.00  $             18,922.00 

Fondo General 01 14 01 91.10 Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo 64.00                            80.00                             $                    44.10  $                    19.90 

Fondo General 01 14 01 91.31

Seguro Social 

Federal 14 - Cultura y Turismo 8,690.71                       9,818.01                        $               7,197.25  $               1,493.46 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 8,400.00                       9,600.00                        $               4,400.00  $               4,000.00 

Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo 4,200.00                       4,800.00                        $               3,600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 14 04 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación 14 - Cultura y Turismo 500.00                          500.00                           $                  500.00 
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Fondo General 01 14 04 94.64

Mantenimiento de 

Edificios 14 - Cultura y Turismo 1,000.00                       1,000.00                        $                  114.00  $                  886.00 

Fondo General 01 16 01 91.01

Empleados 

Regulares

16 - Asuntos del 

Ciudadano 73,080.00                    102,708.00                   $             62,178.00  $             10,902.00 

Fondo General 01 16 01 91.10 Seguro Choferil

16 - Asuntos del 

Ciudadano 32.00                            16.00                             $                    19.80  $                    12.20 

Fondo General 01 16 01 91.31

Seguro Social 

Federal

16 - Asuntos del 

Ciudadano 5,820.12                       8,178.46                        $               4,986.10  $                  834.02 

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico

16 - Asuntos del 

Ciudadano 6,000.00                       8,400.00                        $               3,700.00  $               2,300.00 

Fondo General 01 16 01 91.71 Bono Navideño

16 - Asuntos del 

Ciudadano 3,000.00                       4,200.00                        $               3,000.00  $                         -   

Fondo General 01 19 01 91.01

Empleados 

Regulares

19 - Secretaría 

Municipal 175,368.00                  189,504.00                   $           193,891.79  $           (18,523.79)

Fondo General 01 19 01 91.10 Seguro Choferil

19 - Secretaría 

Municipal 32.00                            32.00                             $                    39.60  $                    (7.60)

Fondo General 01 19 01 91.31

Seguro Social 

Federal

19 - Secretaría 

Municipal 13,920.55                    15,047.86                     $             15,337.67  $             (1,417.12)

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico

19 - Secretaría 

Municipal 13,200.00                    14,400.00                     $               8,800.00  $               4,400.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño

19 - Secretaría 

Municipal 6,600.00                       7,200.00                        $               6,600.00  $                         -   

Fondo General 01 21 01 91.01

Empleados 

Regulares 21 - Auditoría Interna 53,748.00                    53,748.00                     $             51,508.50  $               2,239.50 

Fondo General 01 21 01 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna 48.00                            48.00                             $                    44.10  $                      3.90 

Fondo General 01 21 01 91.31

Seguro Social 

Federal 21 - Auditoría Interna 4,249.42                       4,249.42                        $               4,078.10  $                  171.32 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna 3,600.00                       3,600.00                        $               2,200.00  $               1,400.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna 1,800.00                       1,800.00                        $               1,800.00  $                         -   

Fondo General 01 28 01 91.01

Empleados 

Regulares

28 - Conservación y 

Ornato 450,228.00                  449,028.00                   $           423,798.21  $             26,429.79 

Fondo General 01 28 01 91.10 Seguro Choferil

28 - Conservación y 

Ornato 224.00                          192.00                           $                  191.10  $                    32.90 

Fondo General 01 28 01 91.31

Seguro Social 

Federal

28 - Conservación y 

Ornato 35,865.34                    35,773.54                     $             33,751.60  $               2,113.74 

Fondo General 01 28 01 91.41 Plan Médico

28 - Conservación y 

Ornato 37,200.00                    37,200.00                     $             18,300.00  $             18,900.00 
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UTUADO OGP-1M

Rev. 29/mayo/2019

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 6/30/2020

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 28 01 91.71 Bono Navideño

28 - Conservación y 

Ornato 18,600.00                    18,600.00                     $             17,400.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 28 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

28 - Conservación y 

Ornato 1,000.00                       1,000.00                        $                  355.68  $                  644.32 

Fondo General 01 28 01 92.42

Materiales y 

Suministros de 

Operación

28 - Conservación y 

Ornato 1,000.00                       1,000.00                        $                  661.60  $                  338.40 

Fondo General 01 28 01 93.27 Compra de Equipos

28 - Conservación y 

Ornato 1,000.00                       1,000.00                        $               1,000.00 

Fondo General 01 38 01 91.01

Empleados 

Regulares 38 - Control Ambiental 114,288.00                  127,224.00                   $             80,093.89  $             34,194.11 

Fondo General 01 38 01 91.10 Seguro Choferil 38 - Control Ambiental 16.00                            16.00                             $                      1.80  $                    14.20 

Fondo General 01 38 01 91.31

Seguro Social 

Federal 38 - Control Ambiental 9,110.23                       10,145.74                     $               6,481.02  $               2,629.21 

Fondo General 01 38 01 91.41 Plan Médico 38 - Control Ambiental 9,600.00                       10,800.00                     $               1,600.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 38 01 91.71 Bono Navideño 38 - Control Ambiental 4,800.00                       5,400.00                        $               4,625.23  $                  174.77 

Fondo General 01 51 08 91.01

Empleados 

Regulares

51 - Facilidades 

Municipales 14,136.00                    29,100.00                     $             26,107.00  $           (11,971.00)

Fondo General 01 51 08 91.31

Seguro Social 

Federal

51 - Facilidades 

Municipales 1,127.30                       2,317.95                        $               2,043.09  $                (915.79)

Fondo General 01 51 08 91.41 Plan Médico

51 - Facilidades 

Municipales 1,200.00                       2,400.00                        $               1,600.00  $                (400.00)

Fondo General 01 51 08 91.71 Bono Navideño

51 - Facilidades 

Municipales 600.00                          1,200.00                        $                  600.00  $                         -   

Fondo General 01 51 18 91.01

Empleados 

Regulares

51 - Facilidades 

Municipales -                                28,272.00                     $                         -   

Fondo General 01 51 18 91.31

Seguro Social 

Federal

51 - Facilidades 

Municipales -                                2,254.61                        $                         -   

Fondo General 01 51 18 91.41 Plan Médico

51 - Facilidades 

Municipales -                                2,400.00                        $                         -   

Fondo General 01 51 18 91.71 Bono Navideño

51 - Facilidades 

Municipales -                                1,200.00                        $                         -   

Fondo General 01 51 19 91.01

Empleados 

Regulares

51 - Facilidades 

Municipales 30,144.00                    30,144.00                     $             16,328.00  $             13,816.00 
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UTUADO OGP-1M
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2020-2021  2019-2020 6/30/2020

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 51 19 91.31

Seguro Social 

Federal

51 - Facilidades 

Municipales 2,397.82                       2,397.82                        $               1,340.87  $               1,056.95 

Fondo General 01 51 19 91.41 Plan Médico

51 - Facilidades 

Municipales 2,400.00                       2,400.00                        $                  600.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 51 19 91.71 Bono Navideño

51 - Facilidades 

Municipales 1,200.00                       1,200.00                        $               1,200.00  $                         -   

Fondo General 01 08 04 94.42 Seguros

08 - Recursos 

Humanos  $             19,500.00  $             19,500.00  $               8,748.00  $             10,752.00 

Fondo General 01 03 04 94.76

Aportación al Fondo 

de Equiparación 03 - Finanzas  $                         -    $        1,226,833.23  $        1,226,833.23  $      (1,226,833.23)

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas $3,500.00 0 $3,510.00  $                  (10.00)
 $        7,349,551.55  $        8,520,854.75  $        6,515,938.80  $           833,612.75 

12 de 13



OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/mayo/2019

CAE

AÑO FISCAL

2020-2021

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $          515,274.29 

TOTAL  $          515,274.29 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 80,000.00            
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 42,783.00            
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          392,491.29 

TOTAL  $          515,274.29 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

UTUADO

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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MUNICIPIO DE: UTUADO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 100.00  $     600.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 CONSERJE 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA LEG. MUNICIPAL 1 12 2,302.00$      27,624.00$           2,159.14$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,583.14$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA DEL ALCALDE 1 12 1,387.00$       16,644.00$           1,319.17$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,763.17$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TELEFONISTA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 4,000.00$       48,000.00$           3,672.00$             SI 1,200.00$             NO -$                      NO -$                      52,872.00$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ARTISTA GRAFICO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 DIRECTOR PROGRAMAS FEDERALES 1 12 1,984.00$       23,808.00$           1,867.21$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      27,475.21$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 2,363.00$       28,356.00$           2,215.13$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      32,371.13$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

DR

Diferencial 

Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA 1 12 209.00$          2,508.00$             191.86$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      2,699.86$             

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 TECNICO SEV. DE SALUD 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 AUX. SISTEMA DE OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 CONDUCTOR VEHI. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 SUP. ORNATO 1 12 1,557.00$       18,684.00$           1,475.23$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,959.23$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 ARTISTA GRAFICO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 GUARDA ALMACEN 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 ARTISTA GRAFICO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 COCINERA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 CONTADORA 1 12 1,381.00$       16,572.00$           1,313.66$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,685.66$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 ENC. PROPIEDAD 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,249.00$       14,988.00$           1,192.48$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,980.48$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PREINTERVENCION 1 12 1,694.00$       20,328.00$           1,600.99$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      23,728.99$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,247.00$       14,964.00$           1,190.65$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,954.65$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUX. SISTEMA DE OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 REC. AUXILIAR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 REC. AUXILIAR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 REC. AUXILIAR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUX. CONTABILIDAD 1 12 1,249.00$       14,988.00$           1,192.48$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,980.48$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 CONSERJE 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUX.SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUB. DIRECTORA 1 12 1,574.00$       18,888.00$           1,490.83$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,178.83$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AGENTE COMPRADOR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUX. CONTABILIDAD 11 1 12 1,249.00$       14,988.00$           1,192.48$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,980.48$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 PAGADOR OFICIAL 1 12 1,243.00$       14,916.00$           1,186.97$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,902.97$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,249.00$       14,988.00$           1,192.48$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,980.48$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 1,474.00$       17,688.00$           1,399.03$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,887.03$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUX.CONTABILIDAD 11 1 12 1,209.00$       14,508.00$           1,155.76$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,463.76$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 1,422.00$       17,064.00$           1,351.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,215.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 REC. AUXILIAR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 PAGADOR AUXILIAR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AGENTE COMPRAS 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 COOR. COMPUTO 1 12 1,338.00$       16,056.00$           1,274.18$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,130.18$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 1,336.00$       16,032.00$           1,272.35$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,104.35$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUX. CONTABILIDAD 1 12 1,247.00$       14,964.00$           1,190.65$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,954.65$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 DIRECTORA 1 12 1,965.00$       23,580.00$           1,849.77$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      27,229.77$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 ESPECIALISTA DEL CRIM 1 12 1,458.00$       17,496.00$           1,384.34$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,680.34$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 RECAUDADORA AUX. 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto
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MUNICIPIO DE: UTUADO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2020-2021 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 100.00  $     600.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUX. SISTEMA DE OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01  OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUX. MECANICO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 MECANICO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONSERJE 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR BRIGADA 1 12 1,381.00$       16,572.00$           1,313.66$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,685.66$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUB. DIRECTOR 1 12 1,574.00$       18,888.00$           1,490.83$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,178.83$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUX. SISTEMA DE OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 INSPECTOR SER. EQ. PES. 1 12 1,624.00$       19,488.00$           1,536.73$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,824.73$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUX. MECANICO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUX. MECANICO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 DIRECTOR 1 12 1,777.00$       21,324.00$           1,677.19$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      24,801.19$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 MECANICO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQ. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,291.00$       15,492.00$           1,231.04$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,523.04$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUP. TALLER DE MECANICA 1 12 1,295.00$       15,540.00$           1,234.71$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,574.71$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQUIPO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. LIVIADNO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR BRIGADA 1 12 1,336.00$       16,032.00$           1,272.35$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,104.35$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 MECANICO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SOLDADOR 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TEC. EMERGENCIAS MED. 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 ENC. OFIC. CONTROL ANIMAL 1 12 1,368.00$       16,416.00$           1,301.72$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,517.72$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TEC. EMERGENCIAS MED. 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 DIRECTOR 1 12 1,795.00$       21,540.00$           1,693.71$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,033.71$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 SUPERVISOR DE BRIGADA 1 12 1,806.00$       21,672.00$           1,703.81$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,175.81$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 CONSERJE 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TEC. EMERGENCIAS MED. 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,334.00$       16,008.00$           1,270.51$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,078.51$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TECNICO SERVICIOS DE SALUD 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,424.00$       17,088.00$           1,353.13$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,241.13$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE NOMINA 1 12 1,249.00$       14,988.00$           1,192.48$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,980.48$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 DIRECTORA 1 12 1,854.00$       22,248.00$           1,747.87$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,795.87$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 COOR. PROGRAMA AYUDA AL EMPLEADO 1 12 1,376.00$       16,512.00$           1,309.07$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,621.07$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           
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R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICAL RECURSOS HUMANOS 1 12 1,424.00$       17,088.00$           1,353.13$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,241.13$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 ELECTRISISTA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 PLOMERO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 AYUDANTE ELECTRISISTA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 SUP. GEN. REC. Y DEP. 1 12 1,629.00$       19,548.00$           1,541.32$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,889.32$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 DIRECTOR 1 12 1,624.00$       19,488.00$           1,536.73$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,824.73$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 CONSERJE 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR FAC. DEP. 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 COOR. SER. AL CIUDADANO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,378.00$       16,536.00$           1,310.90$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,646.90$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 COCINERA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,254.00$       15,048.00$           1,197.07$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,045.07$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 2,363.00$       28,356.00$           2,215.13$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      32,371.13$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 ENC. ARCHIVO 1 12 1,249.00$       14,988.00$           1,192.48$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,980.48$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 SUP. BRIGADA 1 12 1,427.00$       17,124.00$           1,355.89$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,279.89$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,253.00$       15,036.00$           1,196.15$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,032.15$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 AUDITORES AUX. 1 12 1,211.00$       14,532.00$           1,157.60$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,489.60$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 AUDITORES AUX. 1 12 1,634.00$       19,608.00$           1,545.91$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,953.91$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 AUDITOR 1 12 1,634.00$       19,608.00$           1,545.91$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,953.91$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 CONSERJE 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           
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R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 COND. VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 GUARDIAN 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,627.00$       19,524.00$           1,539.49$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,863.49$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 SUP. BRIGADA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 SUPERVISOR BRIGADA 1 12 1,251.00$       15,012.00$           1,194.32$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,006.32$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 DIRECTOR 1 12 1,557.00$       18,684.00$           1,475.23$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,959.23$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

DR

Diferencial 

Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 01 TECNICA SISTEMA OFICINA 1 12 100.00$          1,200.00$             91.80$                  NO -$                      NO -$                      NO -$                      1,291.80$             

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,324.00$       15,888.00$           1,261.33$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,949.33$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 COMISIONADO 1 12 2,064.00$       24,768.00$           1,940.65$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,508.65$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 1,456.00$       17,472.00$           1,382.51$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,654.51$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,368.00$       16,416.00$           1,301.72$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,517.72$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,324.00$       15,888.00$           1,261.33$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,949.33$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,324.00$       15,888.00$           1,261.33$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,949.33$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,324.00$       15,888.00$           1,261.33$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,949.33$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 1,743.00$       20,916.00$           1,645.97$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      24,361.97$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,368.00$       16,416.00$           1,301.72$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,517.72$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 1,456.00$       17,472.00$           1,382.51$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,654.51$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,368.00$       16,416.00$           1,301.72$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,517.72$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 AUX. SISTEMA OFICINA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 CONSERJE 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 DIRECTOR 1 12 1,578.00$       18,936.00$           1,494.50$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,230.50$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 1,578.00$       18,936.00$           1,494.50$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,230.50$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 1,249.00$       14,988.00$           1,192.48$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,980.48$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

DR

Diferencial 

Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 01 SUPERVISOR BRIGADA 1 12 100.00$          1,200.00$             91.80$                  NO -$                      NO -$                      NO -$                      1,291.80$             

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 01 SUPERVISOR DE BRIGADA 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 38 - Control Ambiental 38 01 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 51 - Facilidades Municipales 51 08 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

R Regular 91.01 51 - Facilidades Municipales 51 19 ADM. PLAZA MERCADO 1 12 1,334.00$       16,008.00$           1,270.51$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,078.51$           

R Regular 91.01 51 - Facilidades Municipales 51 19 TRAB. MANT. Y CONSERVACION 1 12 1,178.00$       14,136.00$           1,127.30$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,063.30$           

229 290,567.00$  3,486,804.00$     277,068.01$         271,200.00$         135,000.00$         -$                      4,170,072.01$     
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