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ESTAwO LIBRE ASOCIADO DE PUERTL AICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA ALTA
VEGA ALTA, PUERTO RICO

PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 39

RESOLUCION NUM. 2'1 SERIE: 2019-2020

PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE
REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2020-2021, EN EL MUNICIPIO
AUTONOMO DE VEGA ALTA; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A
LLEVARLO A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO; Y PARA
OTROS FINES:

POR CUANTO: Conforme al articulo 7.001 de la Ley de Municipios Auténomos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, (Ley NUm. 81 del 30 de
agosto de 1991), el Honorable Oscar Santiago Martinez, Alcalde de
este Municipio prepard en o antes del dia 10 de junio de 2020, el
Proyecto de Presupuesto de Ingrescs y Egresos de este Municipio
Auténomo, para el afio econdmico 2020-2021.

POR CUANTO: Dicho documento fue sometido por el Alcalde el dia 10 de junio de
2020, a la consideracién de la Legislatura Municipal, segin lo
dispuesto en el articulo nimero 7.001 de la referida Ley.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA ALTA,
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

SECCION 1RA: Que el Presupuesto Consolidado del Municipio de Vega Alta, Puerto
Rico que ha de regir durante el afio econdmico 2020-2021 es el
que se aneja y forma parte de esta Resolucién el cual asciende a
dieciséis millones, cuatrocientos veintiocho mil, doscientos ochenta
ddlares con cincuenta centavos ($16,428,280,50).

SECCION 2DA: Que el Director de Finanzas de este Municipio, lleve a los libros de
contabilidad a su cargo, los asuntos pertinentes a los fines de dar
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucion.

SECCION 3RA: La Legislatura Municipal de Vega Alta considerd y estudié el
presupuesto de gastos de funcionamientc sometido por el
Honorable Alcalde para regir durante el afio econdmico 2020-2021.

SECCION 4TA: Que copia certificada de esta Resolucidn sea remitida a la Oficina
de Gerencia y Presupuesto para su conocimiento y accion
correspondiente.

SECCION 5TA; Esta Resolucién entrard en vigor el 1ro. de julio de 2020.

APROBADA POR~LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA ALTA, PUERTO RICO, HOY

DIA20 DE M Y ; 2020.
J ' [y
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CARLOS MALAVE IRIZARRY “ ARACELIS OCASIO MALDONADO
PRESIDi NTE SECRETARIA

APROBADA POR EL HONORABLE ALCALDE DE VEGA ALTA, PUERTO RICO, HOY
DE DE 2020.

OSCAR SANTIAGO MARTINEZ
ALCALDE
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WEGA ALTA

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Vega Alta
Legislatura Municipal

CERTIFICACION

Yo, Aracelis Ocasio Maldonado, Secretaria de la Legislatura Municipal de Vega
Alta, Puerto Rico, POR LA PRESENTE CERTIFICO:

Que la precedente es una copia fiel y exacta de la Resolucion Nimero 21, Serie
2019-2020, aprobada por la Legislatura Municipal de Vega Alta en la Sesién Ordinaria
celebrada el 20 de junio de 2020.

Que votaron en la afirmativa los siguientes miembros:

Hon. Carlos M. Malavé Irizarry Hon. Edwin Nieves Parrilia
Hon. Jos¢ R. Axrovo de Gracia Hon. Carlos Rivera Gonzélez
Hon. Carmen M. Navedo Rosado Hon. Jos¢ Ramén Rey  Aulet
Hon Carlos Molina Dévila Hon. Josué  Pantoja Benftez

Hon. Carlos J. Molina Ramos

Abstenido Oposicién
-0- Hon. Carlos Candelaria Séanchez
-0- Hon. Luis G. Guardiola Concepcidn

Hon. Miguel A. Arroyo Arroyo
Hon. Gamaliel Cardona Santana

Ausente:
Hon. Agnes Santana Padilla

Que para que as{ conste expido y firmo esta” Certificasign hoy, 22 de
junio de 2020. T

tarip Logisle

NG
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DESGLOSE DE INGRESOS
2020-2021

2%

B Corporaciones Pdblicas $321,000.00

B Programas Federales $1,615,671.57

= Community Disaster Loan Program $1,239,568.2

B Aportaciones Estatales $1,971,182.07

Ingresos Municipales $9,691,444.00

E Aportacidn Ingresos CAE $1,642,020.47




FUENTES DETALLADAS DE INGRESOS
PRESUPUESTO 2020-2021



INFORME DETALLADO DE INGRESOS
PRESUPUESTO 2020-2021

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-03-04-81.01 [Patentes Afio Corriente $2,534,5613.58|  $2,360,758.00 -$173,755.58
01-03-04-81.03 |Impuesto Municipal Sobre La Venta 1,419,141.00 1,271,658.00 -$147,483.00
01-03-04-81.21 |Intereses Y Recargos Por Demora en Patentes 70,000.00 50,000.00 -$20,000.00
01-03-04-83.01 |Arbitrios de Construccion 625,000.00 321,000.00 -$304,000.00
01-03-04-83.04 {Licencias y Permisos 11,165.00 10,530.00 -$635.00
01-03-04-84.02 (Compensacion A.E.E. 625,748.21 660,620,20 $34,871.99
01-03-04-84.04 [Fuentes Alternas (Fondos de Equiparacion |

Garantia de Ingresos) 2,857,966.09 1,971,182.07 -$886,784.02
01-03-04-85.07 |Disposicion De Desperdicios 5,000.00 5,000.00 $0.00
01-03-04-86.01  |Multas 15,000.00 20,762.13 $5,762.13
01-03-04-87.01 {Intereses De Inversiones 0.00 0.00 $0.00
01-03-04-87.03 iintereses Bancarios 50,000.00 50,000.00 $0.00
01-03-04-87.06 |Renta Locales y Propiedad Municipal 204,242 .16 204,242.18 $0.00
01-03-04-87.02 |[Otros Ingresos 245,000.00 245,000.00 $0.00
01-03-04-87.22 Ofras Fuentes Financieras de Contribucion

Sobre La Propiedad No Exonerada 4,709,435.22 4. 847 807 64 $138,372.42

SUB-TOTAL FONDO ORDINARIO (Exc.- CAE)

13,372,211.26

12,018,560.20

-$1,353,651.06

10-03-04-87.22

Contribucion de Propiedad No Excnerada
{Otras Fuentes Financieras)

1,5687,576.11

1,642,020.47

$54,444.36

SUB-TOTAL FONDC ORDINARIO

$14,959,787.37

$13,660,580.67

-$1,299,206.70




RELACION DE INGRESOS

PROGRAMAS FEDERALES Y COMMUNITY DISASTER LOAN
PROGRAM (CDL)

CUENTA DESCRIPCION 2018-2020 2020-2021 CAMBIOS
03-13-01-84.06|Seccion 8 - Voucher ‘ $747,225.00 $765,125.03 $17,900.03
04-13-01-84.06 {Hap HOPWA $94,708.00 $75,987.00 -$18,721.00
09-13-01-84.06 | Portability $82,041.00 $82,041.00 $0.00
70-13-01-84.08| SHP $129,780.00] $134,115.00 $4,335.00
75-13-04-84.06 |[ESG | 0.00 25,500.00 $25,500.00
70-13-04-84.06|5.B.G.P. 430,408.47 445,363.57 $14,955.10

SUB-TOTAL DE PROGRAMAS FEDERALES| 1,484,162.47] 1,528,131.60 $43,969.13
02-03-04-87.20 | Community Disaster Loan Program (CDL) 0.00] 1,239,568.23| $1,239,568.23
TOTAL] $16,443,949.84] $16,428,280.50 -$15,669.34

TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADCO $16,443,949.84| $16,428,280.50
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DESGLOSE DE GASTOS POR CONCEPTO FONDO ORDINARIO
2020-2021

1%

E Materiales y Servicios $2,617,518.55

Sueldos y Beneficios Marginales $6,498,658.59

Deuda Publica $1,702,431.35
O Compra y Renta Equipo $111,379.84

Programas Federales $1,615,671.57

Community Disaster Loan Program 51,239,568
B Obrasy Mejoras Permanentes $139,000.00
[ Servicios Basicos $2,380,908.21

Donativos $167,200.00




RELACION DE EGRESOS POR
DEPENDENCIAS Y PUESTOS
ANO ECONOMICO 2020-2021



RESUMEN DE LOS EGRESOS POR DEPARTAMENTOS
FONDO ORDINARIO

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

DEPENDENCIA 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS

1 |Legislatura Municipal $236,137.98 $224,329.78 -$11,808.20

2 {Oficina del Alcalde 959,514.34 918,056.94 -$41,457.40
02-09 Cultura 224,449.03 215,710.23 -$8,738.80
02-43 Ingenieria 119,726.49 66,992.28 -$52,734.21
3 |Finanzas 6,109,627.94 5,388,257 .13 -$721,370.81

4 |Obras Publicas 2,8925,725.24 2,986,767.03 $61,041.79

6 |Oficina para el Manejo de Emergencia 301,065.72 308,399.02 $7,333.30

7 1Policla Municipal 780,935.44 787,396.18 $6,460.74

8 |Recursos Humanos 2,215,707.08 1,594,005.03 -$621,702.05

9 |Recreacion y Deportes 397,929.27 432,027 .34 $34,098.07
19  |Secretaria Municipal 125,496.17 149,770.70 $24,274.53
21 JAuditoria Interna 84,637.59 86,098.79 $1,461.20
25 Pléniﬁcacién y Desarrollo 136,669.63 138,861.43 $2,191.80
32 Prensay Comunicaciones 0.00 30,343.05 $30,343.05
42 |Desarrollo Social y Participacién Ciudadana 236,593.38 225,801.85 -$10,791.53
44 1Centro Convenciones y Centros Comunales 105,572.07 107,763.87 $2,191.80
TOTAL $14,959,787.38] $13,660,580.67| -$1,299,206.71




LEGISLATURA MUNICIPAL

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-01-01-81.01 |Empleados Regulares $77,520.00 $77,520.00 $0.00
01-01-01-81.31 {Seguro Social Federal 6,067.98 6,159.78 $91.80
01-01-01-91.41 [Planes Médicos 5,400.00 8,300.00 $900.00
01-01-01-91.71 [Bono de Navidad 1,800.00 3,000.00 $1,200.00
01-01-01-82.01 |Materiales de Oficina 500.00 500.00 $0.00
01-01-01-84,01 |Dietas de Legisladores 48,700.00 48,700.00 $0.00
01-01-04-93.01 |Compra de Equipo Oficina 15,000.00 1,000.00] -$14,000.00
01-01-04-94.05 |Gastos de Representacion 1,000.00 1,000.00 $0.00
01-01-04-94.068 |Adiestramientos 500.00 500.00 $0.00
01-01-04-94 .11 |Servicios Profesionales 67,700.00 67,700.00 $0.00
01-01-04-94.15 |Relaciones Publicas 3,500.00 3,500.00 $0.00
01-01-04-94.21 |Gastos de Viajes 500.00 500.00 $0.00
01-01-04-94.44 [Cuotas y Subscripciones 2,450.00 2,450.00 $0.00
01-01-04-94.51 |Renta Equipo Vehiculos 4,500.00 4,500.00 $0.00
QT—O1—O4-94.61 Mantenimiento Equipo 500.00 500.00 $0.00
01-01-04-94.67 |Publicaciones y Anuncios 500.00 500.00 $0.00

TOTALES $236,137.98| $224,329.78| -$11,808.20




DEPARTAMENTO 01: LEGISLATURA MUNICIPAL

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Secretaria $2,843.00 $34,116.00
2 Auxiliar en Sistermna 2,074.00 24,888.00
3 Sargento de Armas 1,543.00 18,5616.00
TOTAL $6,460.00 $77,520.00




OFICINA DEL ALCALDE

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 || 20202021 || CAMBIOS
01-02-01-91.01 JEmpleados Reguiares $512,028.00 $513,228.00 $1,200.00
01-02-01-91.31 | Seguro Social Federal 39,986.34 40,638.94 $642.60
01-02-01-91.41 |Planes Médicos 34,200.00 39,900.00 $5,700.00
01-02-01-91.71 |Bono de Navidad 10,800.00 18,000.00 $7,200.00
01-02-01-94.05 | Gastos de Representacion 2,500.00 2,500.00 $0.00
01-02-04-92.23 | Compra de Uniformes 5,000.00 5,000.00 $0.00
01-02-04-92.42 | Materiales y Suministros 15,000.00 15,000.00 $0.00
(01-02-04-93.01 [Compra de Equipo Oficina 2,000.00 2,000.00 $0.00
01-02-04-94.07 |Mantenimiento de Biblioteca 2,000.00 2,000.00 $0.00
01-02-04-94.11 | Servicios Profesionales 39,000.00 31,000.00 -$8,000,00
01-02-04-94.12 | Servicios No Profesionales 115,040.00 85,040.00 -$30,000.00
01-02-04-94.15 | Gastos de Relacicnes Pablicas 14,000.00 14,000.00 $0.00
01-02-04-94.21 |Gastos de Viajes 1,500.00 1,500.00 $0.00
01-02-04-94,25 |Servicios Legales 61,800.00 43,600.00 -$18,200.00
01-02-04-94.35 | Tasaciones 3,000.00 3,000.00 $0.00
01-02-04-94.44 |Cuotas y Subscripciones 11,000.00 11,000.00 $0.00
51-02—04—94.47 Entidades sin Fines Lucro 24,1560.00 24,150.00 $0.00
(1-02-04-94.51 |Renta de Equipo y Vehiculos 1,500.00 1,500.00 $0.00
01-02-04-94.61 {Mantenimiento de Equipo 10,000.00 10,000.00 $0.00
01-02-04-94.64 | Mantenimiento de Edificios 50,000.00 50,000.00 $0.00
01-02-04-94.67 [Publicaciones y Anuncios 1,000.00 1,000.00 $0.00
01-02-07-94 .47 {Donativo Sistema Escolar 4,000.00 4,000.00 $0.00

TOTALES $959,514.34 $918,056.94 -$41,457.40




DEPARTAMENTO 02: OFICINA DEL ALCALDE

Num. Puesto) Titulo del Puesto Salario Mensual|| Salario Anual
1 Alcalde $6,000.00[ $72,000.00
2 Administrador{a)} Municipal 0.00 0.00
3 Ayudante Especial |l 0.00 0.00
4 Secretaria 1,841.00 22,092.00
5 Ayudante Ejecutivo 3,834.00 47,208.00
5] Ayudante Especial Ili 2.589.00 31,068.00
7 Ayudante Especial li} 2,446.00 29,352.00
8 Ayudante Especial IV 3,646.00 43,752.00
9 Secretaria 2,126.00 25,512.00
10 Administrador(a) Sistema de Info. 3,342.00 40,104.00
11 Oficinista | 1,407.00 16,884.00
12 Oficinista Il .1,438.00 17,256.00
13 Supervisor 1,810.00 21,720.00
14 Oficinista | 0.00 0.00
16 Oficinista | 0.00 0.00
16 Trabajador | - 1,392.00 16,704.00
17 Supervisor Veh. Transporte Colectivo 1,671.00 20,052.00
18 Conductor Veh. Transporte Colectivo 1,579.00 18,848.00
19 Secretaria 1,752.00 21,024 .00
20 Conserje 1,378.00 16,536.00
21 Conserje 1,378.00 16,536.00
22 Oficinista Mecanografa | 1,469.00 17,628.00

23 Funcionario Ejecutivo | 1,571.00 18,852.00
24 Conductor Veh. Transporie Colectivo 0.00 0.00
25 Ayudante Especial IV 0.00 0.00

TOTAL $42,769.00| $513,228.00




OFICINA DEL ALCALDE

ASUNTOS CULTURALES Y TURISMO

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-02-09-91.01 [Empleados Regulares $53,820.00 $53,820.00 $0.00
01-02-09-91.31 |Seguro Social Federal 4,209.03 4,270.23 $61.20
01-02-09-91.41 |Planes Médicos 3,600.00 4,200.00 $600.00
01-02-09-91.71 |Bono de Navidad 1,200.00 2,000.00 $800.00
01-02-09-92.42 |Materiates y Suministros 1,000.00 1,000.00 $0.00
01-02-09-94.02 {Dietas MUsicos Orquesta de Congierto 60,000.00 60,000.00 $0.00
01-02-09-94,11 |Servicios Profesionales 56,820.00 46,620.00 -$10,200.00
01-02-09-94.47 |Entidades Sin Fines De Lucro 13,800.00 13,800.00 $0.00
01-02-09-94.80 Fiestas de Pueblo 10,000.00 10,000.00 $0.00
01-02-09-94.81 jActividad Dia de Reyes 5,000.00 5,000.00 $0.00
01-02-09-94.82 |Festivales 15,000.00 15,000.00 $0.00

TOTALES $224,448.03; $215,710.23 -$8,738.80




PROGRAMA 09: ASUNTOS CULTURALES Y

TURISMO

Nam. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensualj|Salario Anual
1 Director $2,982.00] $35,784.00

2 Oficial Relaciones Publicas 1,503.00 18,036.00

3 Oficinista | 0.00 0.00
TOTAL $4,485.00] $53,820.00




OFICINA DEL ALCALDE

INGENIERIA

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 " CAMBIOS
01-02-43-91.01 |Empleados Regulares $98,635.20 $50,663.20) -$48,072.00
01-02-43-91.31 |Seguro Social Federal 7.683.29 4,021.08 -$3,662.21
01-02-43-91.41 |Planes Médicos 5,400.00 4,200.00 -$1,200.00
01-02-43-91.71 [Bono de Navidad 1,800.00 2,000.00 $200.00
01-02-43-93.01 [Compra de Equipo Oficina 1,000.00 1,000.00 $0.00
01-02-43-94 51 |Renta de Equipo 5,208.00 5,208.00 $0.00

TOTALES $119,726.49 $66,992.28] -$52,734.21




PROGRAMA 43: INGENIERIA
Nim. Puesto Tliulo del Puesto Salario Mensual||Salario Anual
1 Director $0.00 $0.00
2 Secretaria $2,117.60| $25411.20
3 Auxiliar de Ingenieria 2,096.00 25,152.00
TOTAL $4,213.60| $50,663.20




FINANZAS

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 ll 2020-2021 CAMBIOS
01-03-01-91.01 |Empleados Regulares $404,664.00 $351,096.00 -$53,568.00
(01-03-01-91.10 | Seguro Choferil 3,000.00 3,000.00 $0.00
01-03-01-91.31 [ Seguro Social Federal 31,828.90 28,082.84 -$3,746.06
01-03-01-91.41 |Planes Médicos 34,200.00 33,600.00 -$600.00
01-03-01-91.45 [Seguro por Besempleo 49 987.01 50,000.00 $12.99
01-03-01-91.51 | Fondo del Seguro del Estado 198,132.37 219,759.34 $21,626.97
01-03-01-91.71 | Bono de Navidad 11,400.00 16,000.00 $4,600.00
01-03-04-92.01 |Materiales de Oficina 25,000.00 25,000.00 $0.00
01-03-04-92.28 |Gastos Energla Eléctrica ©25,748.21 660,620.00 $34,871.79
01-03-04-92.32 |Gastos Acueductos 370,688.00 370,688.00 $0.00
01-03-04-92 .35 |Gastos Teléfono 60,000.00 60,000.00 $0.00
01-03-04-93.01 |Compra de Equipo Cficina 0.00 0.00 $0.00
01-03-04-94.11 | Servicios Profesionales 118,018.00 118,018.00 $0.00
01-03-04-94.21 iGastos de Viajes 500.00 500.00 $0.00
01-03-04-94.36 |Canon Excavaciones y Demaliciones 8,000.00 8,000.00 $0.00
01-03-04-94.39 |Cargos Bancarios 15,000.00 15,000.00 $0.00
01-03-04-94.42 |Seguros 531,578.00 608,105.31 $76,627.31
01-03-04-94.43 |Gaslos de Salud 273,958.01 774,020,70 $500,061.69
01-03-04-94.50 {Renta Edificios y Locales 30,000.00 30,000.00 $0.00
01-03-04-94.51 | Renta Equipo y Vehiculos 62,710.20 73,671.84 10,961.64
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CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBICS
01-03-04-94.57 |Amortizacion Bono Renta Edificio 299,040.44 25,161.00 -273,879.44
01-03-04-94.60 |Intereses Cuentas Vendidas 14,840.73 14,501.45 -339.28
01-03-04-94,61 |Mantenimiento de Equipo 399.00 399.00 0.00
01-03-04-94.65 [Miscelaneos 1,000.00 1,000.00 0.00
01-03-04-94.89 [Frangueo 6,000.00 6,000.00 0.00
01-03-04-84.70 {Sentencias y Reclamaciones 1,000.00 1,000.00 0.00
01-03-04-94.71 |Reclamacion Afio Anterior 5,000.00 4,000.00 -1,000.00
01-03-04-94.77 |Gastos Operacionales CRIM 232,139.52 239,086.68 6,947 18|
01-03-04-94.78 |Liquidacion Deuda CRIM 0.00 0.00 0.00
01-03-04-99.01 | Tranferencias que Salen 122,991.12 9,826.50 -113,064.62
01-03-04-94.76 |Aportacion al Fondo dg Equiparacion 985,227.32 $0.00 -985,227.32
10-03-04-94.55 |Intereses (CAE) $239,113.68 166,209.08 -72,904.58
10-03-04-04.57 [Amortizacion Principal {CAE) 970,000.00 794,562.11 -175,437.89
10-03-04-84.75 |Reserva (CAE) 378,462.45 681,249.28 302,786.83

. ITOTALES $6,109,627.94| $5,388,257.13 -721,370.81
13




DEPARTAMENTO 03: FINANZAS

Nim. Puesto Tituio del Puesto Salario Mensual || Salario Anual
1 Director de Finanzas $4,144.00] $49,728.00
2 Sub-Director 2,373.00 28,476.00
3 Secretaria - 0.00 0.00
4 Recaudador Oficial 1,882.00 22,704.00
5 Pagadora Oficial 1,752.00 21,024.00
6 Encargado de la Propiedad 1,357.00 16,284.00
7 Oficial Pre-Intervencion 1,812.00 21,744.00
8 Oficinista de Contabilidad Il 0.00 0.00
9 Contador 1,928.00 23,136.00
10 Oficinista Il : 1,438.00 17,256.00
11 Oficinista de Contabilidad || 1,584.00 19,008.00
12 Recaudador Auxiliar 1,503.00 18,038.00
13 Oficial de Compras 1,439.00 17,268.00
14 Encargado Almacén 1,561.00 18,732.00
15 Recaudador Auxiliar 1,634.00 18,408.00
16 Oficinista de Contabilidad 11 1,635.00 19,620.00
17 Recaudador Auxiliar 1,635.00 19,620.00
18 Oficinista de Contabifidad I} 0.00 0.00
19 Funcionario Ejecutivo | 1,671.00 20,052.00
20 Funcionario Ejecutivo | 0.00 0.00

TOTAL $29,258.00| $351,096.00




OBRAS PUBLICAS

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-04-01-91.01 |Empleados Regulares $899,940.00 $884,644.00 -$15,386.00
01-04-01-91.31 |Seguro Social Federal 71,094.51 71,339.62 $245.11
01-04-01-91.41 |Planes Médicos 88,200.00| . 100,800.00 $12,600.00
01-04-01-91.71 {Bono Navidad 29,400.00 48,000.00 $18,600.00
01-04-04-92.05 [Herramientas 2,500.00 2,500.00 $0.00
01-04-04-92.23 |Compra de Uniformes 5,000.00 5,000.00 $0.00
01-04-04-92.25 |Combustibles y Lubricantes 121,611.41 121,611.41 $0.00
01-04-04-92.38 |{Materiales de Construccion 500.00 500.00 $0.00
(1-04-04-82.42 [Materiales y Suministros 7,500.00 7,500.00 $0.00
01-04-04-93.05 |Compra Equipo Mecanico 1,000.00 1,000.00 $0.00
01-04-04-94.51 |Renta Equipo y Vehiculos 4,000.00 4,000.00 $0.00
01-04-04-94.61 {Mantenimiento de Equipo 3,000.00 3,000.00 $0.00
01-04-04-94.62 |Reparacion Mantenimiento de Estructuras 50,000.00 35,000.00 -$15,000.00
01-04-04-94.63 |Mantenimiento de Vehiculos 60,000.00 60,000.00 $0.00
01-04-04-94.64 |Mantenimiento de Edificios 10,000.00 10,000.00 $0.00
01-04-04-94.73 |Recogido y Disposicién de Desperdicios 1,5714,979.32 1,631,972.00 $59,902.68

TOTALES $2,925,725.24 $2,986,767.03 $61,041.79
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DEPARTAMENTO 04: OBRAS PUBLICAS

Nam. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual|] Salario Anual

1 Director $3,906.00 $46,872.00
2 Sub- Director 0.00 $0.00
3 Oficinista Mecanografa |l | 1,500.00 18,000.00
4 Conductor Vehiculo Pesado 1,469.00 17,628.00
5 Conductor Vehiculo Pesado 1 ,304.00 15,648.00
6 Trabajador Diestro 1,534.00 18,408.00
7 Trabajador Semi-Diestro 1,438.00 17,256.00
8 Trabajador | 1,378.00 16,5386.00
e Trabajador Diestro 1,534.00 18,408.00
10 Eléctricista 1,935.00 23,220.00
11 Auxiliar Eléctricista 1,469.00 17,628.00
12 Trabajador | 1,278.00 15,336.00
13 Conductor Vehiculo Pesado 1,341.00 16,092.00
14 Operador Equipo Pesado 1,534.00 18,408.00
15 Soldador 1,500.00 18,000.00
16 Secretaria 1,793.00 21,516.00
17 Supervisor Taller Mecanica 1,788.00 21,432.00
18 Auxiliar Mecanico 1,438.00 17,256.00
18 Auxiliar Mecanico 1,348.00 16,176.00
20 Auxiliar Mecanico 1,438.00 17,256.00
21 Trabajador Diestro 1,503.00 18,036.00
22 Trabajador I 1,407.00 16,884.00
23 Trabajador | 1,378.00 . 16,536.00
24 Trabajador | 1,378.00 16,536.00
25 Supervisor 1,698.00 20,376.00]
26 Supervisor 1,905.00 22,860.00 g




Nam. Puesto Tltulo del Puesto Salario Mensual || Salario Anual
27 Trabajador | 1,211.00 14,532.00
28 Trabajador Saneamiento 1,407.00 16,884.00
29 Trabajador .Saneamiento 1,407.00 16,884.00
30 Trabajador Saneamiento 1,407.00 16,884.00
31 Trabajador Saneamiento 1‘,407.00 16,884.00
32 Trabajador | | 1,378.00 16,536.00
33 Conductor Vehiculo Pesado 1,469.00 17,628.00
34 Conductor Vehiculo Pesado 1,469.00 17,628.00
35 Conductor Vehlculo Pesado 1,469.00 17,628.00
36 Conductor Vehiculo Pesado 1,469.00 17,628.00
37 Operador Equipo Pesado 1,634.00 18,408.00
38 Conductor Vehiculo Pesado 1,469.00 17,628.00
39 Trahajador | 1,278.00 15,336.00
40 Conductor Vehiculo Pesado 1,341.00 16,082.00
41 Supervisor 1,698.00 20,376.00
42 Supervisor 1,905.00 22,860.00
43 Trabajador | 1,378.00 16,536.00
44 Trabajador | 1,378.00 16,536.00
45 Trabajador | 1,378.00 16,536.00
48 Supervisora 1,905.00 22,860.00
47 Trabajador | 1,378.00 16,536.00
48 Trabajador | 1,378.00 16,536.00
49 Conductor Vehiculo Pesado 0.00 0.00
50 Trabajador iI 1,407.00 16,884.00
51 Trabajador | 0.00 0.00
52 Trabajador | 0.00 0.00

TOTAL $73,712,00 $884,544.00
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OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-06-01-91.01 |Empleados Regulares $250,548.00 $249,216.00 -$1,332.00
01-06-01-91.31 |Seguro Social Federal 19,717.72 19,983.02 $265.30
01-06-01-91.41 |Planes Médicos 21,600.00 25,200.00 $3,600.00
01-06-01-91.71 [Bono de Navidad 7,200.00 12,000.00 $4,800.00
01-06-04-92.11 [Suministros Médicos 500.00 500.00 $0.00
01-06-04-92.21 [Alimentos 500.00 500.00 $0.00
01-06-04-92.23 [Compra de Uniformes 500.00 500.00 $0.00
01-06-04-92.42 |Materiales y Suministros 500.00 500.00 $0.00

TOTALES $301,065.72 $308,399.02 $7,333.30
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EPARTAMENTO 06: OFICINA MANEJO EMERGENCIA

NUm . Puesto | Titulo del Puesto Salario Mensual j Salario Anuai|}
1 Director 3,087.00] $37,044.00
2 Sub-Director 2,110.00 25,320.00
3 Supervisor Emergencias Médicas 2,738.00 32,856.00
4 Enfermera Practica 1,701.00 20,412.00
5 Oficinista | 1,407.00 16,884.00
6 Técnico Emergencia 1,617.00 18,204.00
7 Conductor Vehiculo Pesado 1,469.00 17.628.00
8 Conductor Ambutancia 1,438.00 17,256.00
9 Oficial de Rescate 1,366.00 16,392.00
10 Conductor Vehiculo Pesado 1,469.00 17,628.00
11 Conductor Vehiculo Pesado 4,269.00 15,228.00
12 Oficinista Mecandgrafa 1,197.00 14,364.00
13 Cficinista de Comunicaciones 6.00 0.00
14 Oficinista de Comunicaciones 0.00 0.00
15 Conductor Ambulancia ' 0.00 0.00
16 Técnice Emergencia 0.00 0.00
17 Técnico Emergencia ' 0.00 0.00
18 Trabajador 1 0.60 (.00

TOTAL $20,768.00] $249,216.00




POLICIA MUNICIPAL

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-07-01-91.01 |Empleados Regulares $642,828.00 $641,388.00 -$1,440.00
01-07-01-81.31 | Seguro Social Federal 50,507.44 51,208.18 $700.74
01-07-01-91.41 |Planes Médicos 52,200.00 58,800.00 $6,600.00
01-07-01-91.71 {Bono de Navidad 17,400.00 28,000.00 $10,600.00
(01-07-04-92.23 |Compra de Uniformes 15,000.00 5,000.00 -$10,000.00
01-07-04-92.35 | Gastos de Comunicacion 500.00 500.00 $0.00
01-07-04-94.06 { Adiestramientos 2,500.00 2,500.00 $0.00

TOTALES $780,935.44 $787,396.18 $6,460.74
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DEPARTAMENTO 07: POLICIA MUNICIPAL

Nim. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual || Salario Anual
1 Comisicnado(a) 3,5674.00f $42,888.00
2 Sub- Comisionado 2,501.00 30,012.00
3 Capitdn 3,300.00 39,600.00
4 Teniente 2,450.00 29,400.00
5 Sargento 1,830.00 21,960.00
6 Sargento 1,880.00 22,560.00
7 Sargento 1,780.00 21,360.00
8 Sargento ‘l 880.00 22,560.00
9 Policia Mﬁnicipal 22.620.00
10 Policia Municipal 19,080.00
11 Policia Municipal 21,600.00
12 Policia Municipal 1,590.00 19,080.00
13 Policia Municipal ____1 590.00 19,080.00
14 Policia Municipal 23,220.00
15 Policia Municipal 21,000.00
16 Policia Municipal 22,800.00
17 Policia Municipal 21,000.00
18 Policia Municipai 22,020.00
19 Policia Municipal 19,080.00
20 Policia Municipal 21,600.00
21 Policla Municipal 21,000.00
22 Policia Municipal 21,000.00
23 Policia Municipal 21,420.00
24 Policia Municipal 21,600.00
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Nim. Puesto Tiulo del Puesto Salario Mensual || Salario Anual
25 Policia Municipal 1,590.00 19,080.00

26 Policia Municipal 21,000.00

27 Poilicla Municipal 0.00 0.00

28 Oficinista | 1,407.00 16,884.00

29 Oficinista | 1,407.00 16,884.00
$53,449.00] $641,388.00
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RECURSOS HUMANOS

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-08-01-91-01 |Empleados Regulares $180,708.00 $180,708.00 $0.00
01-08-01-91.05 |Empleados Transitorios 1,534,643.00 343,572.00 -$1,191,071.00
01-08-01-91.07 |Vacaciones Licencia Regular 50,000.00 50,000.00 $0.00
01-08-01-91.08 |Vacaciones lLicencia Enfermedad 40,000.00 40,000.00 $0.00
01-08-01-91.14 |"Cargo de Pay Go" 78,414.62 782,849.52 $704,434.90
01-08-01-91.31 |Seguro Social Federal Regular 144,076.35 47,527.92 -$96,548.43
01-08-01-91.31 {Seguro Social Federal Transitorios 27,966.26 $27,966.26
01-08-01-91.41 |Planes Médicos - Regular 76,400.00 14,700.00 -$61,700.00
01-08-01-91.41 {Planes Médicos - Transiforios 46,200.00 $46,200.00
01-08-01-91.71 [Bono de Navidad - Regular 78,000.00 7,000.00{ -$71,000.00
01-08.01-91.71 |Bono de Navidad - Transitorios 22,000.00 $22,000.00
01-08-01-91.73 |Ajustes de Salarios y Beneficios Marginales 23,865.11 21,881.33 -$1,983.78
01-08-04-94.06 |Adiestramientos 2,000.00 2,000.00 $0.00
01-08-04-94 11 |Servicios Profesionales 5,100.00 5,100.00 $0.00
01-08-04-94.13 |Pruebas de Dopaje 2,500.00 2,500.00 $0.00

TOTALES $2,215,707.08 $1,594,005.03 -$621,702.05
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA ALTA
ANADIR TRANSITORIOS
PUESTO POR OFICINA

2020-2021
Salario Mensual Salario 6 Meses Aportacion 38 Plan Medico Bono Navidad Total
Pueste  |OFICINA DEL ALCALDE
14 Oficinista [ 13 1,207.00 § 14,484.00 % 1,184.53 $ 2,100.00 $ 1,000.00 s 1876853
15 Oficinista § 1 1,207.00 & 14,484.00 1,184.53 § 2,100.00 1,000.00 18,768.53
24 Conductor Veh. Transporte Colecti 1 1,300.00 & 15,600.00 1,260.80 $ 2,100.00 1,000.00 19,969.90
Sub Total 3 3,714.00 44,568.00 3,638.95 6,300.00 3,000.00 57,506.95
[ASUNTOS CULTURALES Y
TURISMO
3 Oficinista | 1 1,207.00 14,484.00 1,184.53 2,100.00 1,000.00 18,768.53
Sub Total 1 1,207.00 14,484.00 1,184.53 2,100.00 1,000.00 18,768.53
|FINANZAS |
3 Secretaria 1 1,435.00 17,220.00 1,393.83 2,100.00 1,000.00 21,713.83
[0BRAS PUBLICAS
51 Trabajador | 1 1,178.00 14,136.00 1,157.90 2,100.00 1,000.00 18,383.80
52 Trabajador | 1 1,178.00 14,138.00 1,157.90 2,100.00 1,000.00 18,393.90
Sub Total 2 2,356.00 28,272.00 2,315.81 4,200.00 2,000.00 36,787.81
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MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA ALTA

ANADIR TRANSITORIOS
PUESTO POR OFICINA

2020-2021
[ OFIC. MANEJO EMERGENCIA
13 Oficinista de Comunicaciones 1 1,207.00 14,484.00 1,184.53 2,100.00 1,000.00 18,768.53
14 Oficinista de Comunicaciones 1 1,207.00 14,484.00 1,184.53 2.100.00 1,000.00 18,768.53
15 Conductor Ambulancia 1 1,178.00 14,136.00 1,157.80 2,100.00 1,000.00 18,393.90
16 Técnico Emergencia 1 1,435.00 17,220.00 1,383.83 2,100.00 1,000.00 21,713.83
17 Téenico Emergencia 1 1,435.00 17,220.00 1,393.83 2,100.00 1,000.00 21,713.83
18 Trabajadar | 1 1,178.00 14,136.00 1,157.90 2,100.00 1,000.00 18,393.80
Sub Total 6 7,640.00 91,680.00 7,472.52 12,600.00 6,000.00 117,752.52
|[RECURSOS HUMANOS
3 Secretaria 1 1,435.00 17,220.00 1,393.83 2,100.00 1,000.00 21,713.83
9 Oficial de Personal 1 1,333.00 15,996.00 1,300.19 2,100.00 1,000.00 20,396.19
10 Oficinista | 1 1,207.00 14,484.00 1,184.53 2,100.00 1,000.00 18,768.53
Sub Total 3 3,975.00 47,700.00 3,878.55 6,300.00 3,000.00 60,878.55
|[RECREACION Y DEPORTES
9 Lider Recreativo 1 1,333.00 15,996.00 1,300.19 2,100.00 1,000.00 20,396.19
14 Trabajador 1 1 1,178.00 14,136.00 1,157.90 2,100.00 1,000.00 18,393.90
2 2,511.00 30,132.00 2,458.10 4,200.00 2,000.00 38,790.10
PROGRAMA FEDERAL
3 Inspector de Vivienda 1 1,366.00 16,392.00 1,330.48 2,100.00 1,0G0.00 20,822.49
4 Contable 1 1,592.00 19,104.00 1,537.98 2,100.00 1,000.00 23,741.96
5 Secretaria 1 1,435.00 17,220.00 1,393.83 2,100.00 1,000.00 21,713.83
6 Manejador de Casos 1 1,400.00 16,800.00 1,361.70 2,100.00 1,000.00 21,261.70
Sub Total 4 5,793.00 69,516.00 5,623.97 8,400.00 4.000.00 87,5390.97

$ 28,631.00 § 34357200 $ 2796526 § 4620000 $ 2200000 $439,738.25
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DEPARTAMENTO 08: RECURSOS HUMANOS

Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual | Salario Anual
1 Director (a) 4,204.00{ $50,448.00
2 Sub - Directora 2,412.00 28,944.00
3 Secretaria 0.00 0.00
4 Oficial de Personal 1,704.00 20,448.00
5 Cficial de Némina 1,671.00 20,062.00
6 Oficial de Personal 1,609.00 19,308.00
7 Técnico Rec. Humanos 1,816.00 21,792.00
8 Técnico Rec. Humanos 1,643.00 19,716.00
9 Oficial de Personal 0.00 0.00
10 Oficinista | 0.00 0.00

TOTAL $15,0698.00| $180,708.00
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RECREACION Y DEPORTES

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
(1-09-01-21.01 |Empleados Regulares $247.248.00 $267,828.00 . $20,580.00
01-09-01-91.31 | Seguro Social Federal 19,465.27 21,483.34 2,018.07
01-09-01-91.41 {Planes Médicos 21,600.00 27,300.00 5,700.00
01-09-01-91.71 {Bono de Navidad 7,200.00 13,000.00 5,800.00
01-09-04-92.42 |Materiales y Suministros 1,000.00 1,300.00 0.00
01-09-04-94.11 Servicios Profesionales 5,616.00 5,616.00 0.00
01-02-04-94.47 jDonativos Entidades Deportivas 35,800.00 35,800.00 0.00
01-09-04-94.61 | Mantenimiento de Equipo 2,000.00 2,000.00 0.00
01-09-04-94.64 |Mantenimiento de Areas Recreativas 22,000.00 22.000.00 0.00
01-09-04-94.81 |Actividades Deportivas 21,000.00 21,000.00 0.00
01-09-21-93.27 |Efectos Deportivos 15,000.00 15,000.00 0.00

TOTALES $397,929.27 $432,027.34 34,098.07
25



EPARTAMENTO 09: RECREACION Y DEPORTE

NUm. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual || Salario Anual
1 Director 3,344.00] $40,128.00
2 Sub-Directora 2,166.00 25,992.00
3 Oficinista | 1,407.00 16,884.00
4 Trabajador |l 1,407.00 16,884.00
5 Trahajador i 1,407.00 16,884.00
§] Lider Recreativo 1,783.00 21,396.00
7 Lider Recreativo 1,609.00 19,308.00
3 Lider Recreativo 1,609.00 19,308.00
9 Lider Recreativo 0.00 0.00
10 Trabajador | 1,378.00 16,536.00
11 Trabajador | 1,378.00 16,5636.00
12 Supervisor 1,571.00 18,852.00
13 Trabajador Diesfro 1,545.00 18,540.00
14 Trabajador | 0.00 0.00
15 Secretaria 1,715.00 20,580.00

TOTAL $22,319.00{ $267,828.00
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SECRETARIA MUNICIPAL

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020- 2020-2021 CAMBIOS
01-19-01-91.01 |Empleados Regulares $101,916.00 $118,800.00 $16,884.00
01-19-01-91.31 |Seguro Social Federal 7,980.17 9,470.70 1,490.53
01-19-01-91.41 |Planes Médicos 7,200.00 10,500.00 3,300.00
01-19-01-91.71 |Bono de Navidad 2,400.00 5,000.00 2,600.00
01-18-01-94.01 |Dietas Miembros Subasta 1,000.00 1,000.00 0.00
01-19-04-94.67 |Publicaciones y Anuncios 5,000.00 5,000.00 0.00

TOTALES $125,496.17 $149,770.70 24,274 53
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DEPARTAMENTO 19: SECRETARIA MUNICIPAL

NUm. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Secretario{a) Municipal 3,606.00 $43,272.00
2 Oficinista Mecanografa Il 1,534.00 18,408.00
3 Administrador de Documentos 1,601.00 19,212.00
4 Secretaria 1,752.00 21,024.00
5 Oficinista | 1,407.00 16,884.00
TOTAL $9,900.00 $118,800.00
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AUDITORIA INTERNA

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBICS
01-21-01-91-01 |Empleados Regulares $63,396.00 $63,396.00 $0.00
01-21-01-91.31 |Segurc Social Federal 4,941.59 5,002.79 61.20
01-21-01-61.41 |Planes Médicos 3,600.00 4,200.00 GOO.Q{)
01-21-01-91.71 |Bono de Navidad 1,200.00 2,000.00 800.00
01-21-04-94.10 |Gastos de Auditoria (Single Audit) 11,500.00 11,500.00 0.00

TOTALES $84,637.59 $86,098.79 1,461.20
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DEPARTAMENTO 21: AUDITORIA INTERNA
Nam. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Auditor(a) Interno 3,749.00 $44,988.00
2 Oficinista Mecanografa Il 1,534.00 18,408.00
TOTALES $5,283.00 $63,396.00
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PLANIFICACION, DESARROLLO Y ORDENAMIENTO

TERRITORIAL
CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBICS

01-25-01-91.01 |Empleados Regulares $111,084.00 $111,084.00 $0.00
01-25-01-91.31|Seguro Social Federal 8,635.63 8,727.43 91.80
01-25-01-91 .41 {Planes Médicos 5,400.00 6,300.00 900.00
01-25-01-81.71|Bono de Navidad 1,800.00 3,000.00 1,200.00
01-25-04-94.11 | Servicios Profesionales 9,750.00 9,750.00 0.00

TOTALES $136,669.63 $138,861.43 2,191.80
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DEPARTAMENTO 25: PLANIFICACION, DESARROLLO

Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Num. Puesto Titulo del Puesto Salaric Mensual Salario Anual
1 Director 4,499.00 $53,988.00
2 Secretaria 2,531.00 30,372.00
3 .{Técnico Sist. Inf. Geografica 2,227.00 26,724.00
TOTALES $9,257.00 $111,084.00
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PRENSA'Y COMUNICACIONES

RELACIONES PUBLICAS

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-32-01-91.01 [Empleados Regulares $0.00 $25,236.00 $25,236.00
01-32-01-81.11 {Sistema de Retiro 0.00 0.00 0.00
01-32-01-91.31 {Seguro Social Federal 0.00 2,007.05 2,007.05
01-32-01-91.41 [Planes Médicos 0.00 2,100.00 2,100.00
01-32-01-91.71 |Bono de Navidad 0.00 1,000.00 1,000.00
01-32-04-92.42 |Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00
01-32-04-93.01 {Compra de Equipo Oficina 0.00 0.00 0.00
01-32-04-93.27 . |{Compra de Equipo General 0.00 0.00 0.00
01-32-04-94.12 |Servicios No Profesionales 0.00 0.00 0.00
01-32-04-94.15 |Gastos Relaciones Plblicas 0.00 0.00 0.00
01-32-04-84.21 |Gaslos de Viajes 0.00 0.00 0.00
01-32-04-24.51 {Renta de Equipo 0.00 0.00 0.00
01-32-04-94.67 |Publicaciones y Anuncios 0.00 0.00 0.00

TOTALES $0.00 $30,343.05 $30,343.05
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DEPARTAMENTO 32: RELACIONES PUBLICAS

NUm. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual | Salario Anual
1 Director $0.00 $0.00

2 Sub-Director $2,103.00f $25,236.00
TOTAL $2,103.00; $25,236.00




DEPARTAMENTO 42: DESARROLLO SOCIAL Y
PARTICIPACION CIUDADANA

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-42-01-91.01 |Empleados Regulares $117,384.00 $117,900.00 $516.00
01-42-01-81.31 {Seguro Social Federal 9,209.38 9,401.85 $192 .47
01-42-01-81.41 |Planes Médicos 9,000.00 10,500.00 $1,500.00
01-42-01-91.71 {Bono de Navidad 3,000.00 5,000.00 $2,000.00
01-42-04-02 .38 Materiales de Construccion

{Ayuda Moderada Vivienda) 55,000.00 40,000.00 -$15,000.00
01-42-04-94.11 |Servicios Profesionales 500.00 500.00 $0.00
Donaciones a Perscnas Necesitadas (Servicios
01-42-04-94 .47 |De Emergencia) 40,000.00 40,000.00 $0.00
01-42-60-94 .47 |Comunidades Bases de Fe 2,500.00 2,500.00 $0.00
TOTALES $236,593.38 $225,801.85 0.00
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DEPARTAMENTO 42: DESARROLLO SOCIAL 'Y
PARTICIPACION CIUDADANA

Nam. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Director{a) 3,097.00 $37,164.00
2 Oficial de Rel. Publicas 1,534.00 18,408.00
3 Funcionaria Ejecutiva | 1,671.00 20,052.00
4 Coordinador (a) de Asuntos de la Mujer 1,790.00 21,480.00
5 Coordinador (a) de Base de Fe 1,733.00 20,796.00
TOTAL $9,825.00 $117,900.00
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DEPARTAMENTO 44: CENTRO CONVENCIONES Y

CENTROS COMUNALES

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-44-01-91.01 (Empleados Regulares $86,608.80 $86,608.80 $0.00
01-44-01-91.31 |Seguro Social Federal 6,763.27 6,855.07 91.80
01-44-01-91.41 |Planes Médicos 5,400.00 6,300.00 900.00
01-44-01-91.7% jBono de Navidad 1,800.00 3,000.00 1,200.00
01-44-04-94 .64 |Mantenimiento de Centros 5,000.00 5,000.00 0.00

TOTALES $105,5672.07 $107,763.87 2,191.80
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DEPARTAMENTO 44: CENTRO CONVENCIONES Y
CENTROS COMUNALES

Nidm. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Administrador Centros 3,097.00 $37,164.00
2 Sub-Administrador 2,713.40 32,560.80
3 Oficinista | 1,407.00 16,884.00
TOTAL $7,217.40 $86,608.80
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PROGRAMAS FEDERALES Y

COMMUNITY DISASTER LOAN PROGRAM (CDL)
ANO ECONOMICO 2020-2021



RELACION DE EGRESOS - PROGRAMA FEDERAL

PROGRAMA DE SECCION 8

VOUCHER
CUENTA DESCRIPCION 2019-2021 2020-2021 CAMBIOS

03-13-04-94.66 |Sundry Administrative Exp. $88,749.00 $14,546.03 -574,202.97
03-13-04-94.92 |Housing Assistance Payment 658,476.00 750,579.00 $92,103.00
04-13-35-94.66 |Sundry HOPWA 6,196.00 4,971.00 -$1,225.00
04-13-35-84.92 |HAP HOPWA 88,512.00 71,016.00 -$17,496.00
08-13-04-84.66 |Sundry Administrative Exp. 6,921.00 6,921.00 $0.00
09-13-04-94.92 |Housing Assistance Payment 75,120.00 75,120.00 $0.00
70-13-04-91.05 [SHP Salarios - Transitorios 18,000.00 18,000.00 $0.00
70-13-04-91.31 |SHP Seguro Social - Transitorios 1,377.00 1,377.00 $0.00
70-13-04-91.51 |SHP Fondo Seguro Estado - Transitorios 378.00 378.00 $0.00
70-13-04-94.65 |SHP Administrative Gost (miscelaneos) 1,655.00 1,655.00 $0.00
70-13-04-94.50 |SHP Permanent Housing 108,370.00 112,705.00 $4,335.00
75-13-04-94.53 |Soluciones de Emergencias (ESG) 0.00 25,600.00 25,500.00

TOTALES $1,053,754.00 $1,082,768.03 $29,014.03
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PROGRAMA FEDERAL
PROGRAMA DE SECCION 8

VOUCHER

Nam. Puesto Tltulo del Puesto Salario Mensual || Salaric Anual
1 Director (a) $2,122.00]  $25,464.00

2 Inspector de Vivienda $1,720.00 20,640.00

3 Inspector de Vivienda $0.00 0.00

4 Contable $0.00 0.00

5 Secretaria $0.00 0.00

6 Manejador(a) de Casos $0.00 0.00

7 Técnico de Vivienda $1,743.00f $20,916.00
TOTAL $5,585.00] $67,020.00
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PROGRAMA FEDERAL

STATE BLOCK GRANT PROGRAM

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
70-13-01-91.05 |Salarios $60,741.60 $62,070.15 $1,328.55
70-13-04-91.01 |Salarios 136,920.00 0.00f -136,920.00
70-13-01-91.31 {Seguro Social Federal 4,646.68 5,154.57 507.89
70-13-04-91.31 {Seguro Social Federal 10,474.38 0.00 -10,474.38
70-13-01-91.41 |Planes Médicos 4,200.00 4,500.00 300.00
70-13-01-91.51 |Fondo Seguro del Estado 990.30 1,187.28 196.98
70-13-04-91.51 |Fondo Seguro del Estado 4,6586.82 0.00 -4,586.82
70-13-01-92.01 |Gastos Administrativos 0.00 1,000.00 1,000.00
70-13-04-92.38 |Construccion Reh. De Vivienda 147,957.77 0.00] -147,957.77
70-13-01-94.10 jAuditoria 790.85 0.00 -790.85
70-13-01-91.71 |Bono de Navidad 1,800.00 1,800.00 0.00
70-13-04-92.42 Materiales y Suministros §25.07 0.00 -825.07
70-13-04-94.32 {Costos de Construccion 56,475.00 302,846.57 246,371.57
70-13-04-94.65 |Servicio Publico (Espejuelos) 0.00 66,805.00 66,805.00

TOTALES $430,408.47 $445,363.57 14,955.10
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PROGRAMA FEDERAL

STATE BLOCK GRANT PROGRAM

NUim. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Director(a) $2,122.00 $25,464.00
2 Oficinista | $1,407.00 16,884.00
3 Inspector de Proyecto $1,433.00 17,196.00
4 Contador (a) $2,086.00 25,032.00
TOTAL $7,048.00 $84,576.00
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COMMUNITY DISASTER

L OAN PROGRAM (CDL)

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
02-13-01-91.05 |Empleados Transiforios 0.00 062,637.00] $962,637.00
02-13-01-91.31 |Seguro Social Transitorios 0.00 84,581.23 $84.581.23
02-13-01-91.41 | Planes Medicos Transitorios 0.00 49,350.00 $49,350.00
02-13-01-91.73 [Bono de Navidad Transitorios 0.00 143,000,001 $143,000.00

TOTALES $0.00 $1,239,568.23] 1,239,568.23
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COMMUNITY DISASTER LOAN PROGRAM (CDL)

PUESTOS TRANSITORIOS
Nam. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
1 Funcionario Ejecutivo I $ 1,667.00 $9,942.00
2 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
3 Trabajadora 3 785.00 $4,710.00
4 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
5 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
6 Trabajadora $ 785.00 $4,710.00
7 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
8 Trabajador Diestro $ 1,300.00 $7,800.00
9 Oficinista | $ 1,127.00 $6,762.00
10 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
11 Secretaria $ 765.00 $4,580.00
12 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
13 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
14 Oficinista | $ 966.00 $5,796.00
15 Oficinista | $ 805.00 $4,830.00
16 Oficinista | $ 966.00 $5,796.00
17 Adm. Serv. Bibliotecarios y de Informacion $ 1,657.00 $9,942.00
18 Conserje $ 785.00 $4,710.00
19 Conserje $ 785.00 $4,710.00
20 Conserje $ 785.00 $4,710.00
21 Trabajador 3 942 .50 $5,655.00
22 Conserje $ 785.00 $4,710.00
23 Trabajadora $ 1,100.00 $6,600.00
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" Salario Mensual

NUm. Puesto Titulo del Puesto Salario Anual
24 Trabajador $ 1,100.00 $6,600.00
25 Trabajador $ 1,100.00 $6,600.00
26 Oficinista | $ 1,207.00 $7,242.00
27 Trabajador $ 1,100.00 $6,600.00
28 Trabajador $ 1,100.00 $6,600.00
29 Oficial de Relaciones Pdblicas 3 1,040.00 $6,240.00
30 Oficinista | $ 1,066.00 $6,396.00
31 Recaudador Auxiliar $ 1,300.00 $7,800.00
32 Recaudador Auxiliar $ 1,300.00 $7,800.00
33 Recaudadora Auxiliar $ 1,300.00 $7,800.00
34 Funcionaria Ejecutiva | $ 1,471.00 $8,826.00
35 Coordinador de Servicios a la Comunidad 3 1,269.00 $7.614.00
36 Coordinador de Servicios a la Comunidad 3 1,269.00 $7,614.00
37 Encargado de la Propiedad $ 1,357.00 $8,142.00
38 Secretaria $ 1,339.00 $8,034.00
39 Oficinista de Coniabilidad | $ 867.00 $5,202.00
40 Oficial de Compras $ 1,307.00 $7,842.00
41 Oficinista de Contabilidad | $ 1,300.00 $7,800.00
42 Aux. de Ingenieria $ 1,841.00 $11,646.00
43 Trabajador $ 1,042.50 $6,255.00
44 Trabajador $ 1,178.00 $7,068.00
45 Trabajador $ 1,042.50 $6,255.00
46 Trabajador $ 942.50 $5,655.00
47 Trabajador $ 942,50 $5,655.00
48 Trabajador $ 942.50 $5,655.00
49 Trabajador $ 8942.50 $5,655.00
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Nam. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
50 Trabajador $ 942.50 $5,655.00
51 Trabajador 3 942 .50 $5,655.00
52 Trabajador $ 942.50 $5,665.00
53 Trabajador $ 942.50 $5,655.00
54 Trabajador Diestro $ 1,040.00 $6,240.00
55 Trabajador $ 942.50 $5,655.00
56 Trabajador $ 942.50 $5,655.00
57 Trabajador $ 942 50 $5,655.00
58 Oficinista | $ 993.00 $5,958.00
59 Operador Equipo Pesado $ 1,040.00 $6,240.00
60 Coordinador de Obras y Mejoras Permanentes | $ 1,561.00 $9,366.00
61 Trabajador $ 942 50 $5,655.00
62 Trabajador $ 942 50 $5,655.00
683 Coordinador de Serv. Generales $ 1,471.00 $8,826.00
64 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
65 Trabajador $ 8942.50 $5,655.00
66 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
687 Auxiliar Electricista $ 1,238.00 $7,428.00
68 Conductor Vehiculos Pesados $ 1,269.00 $7,614.00
69 Trabajador $ 942.50 $5,655.00
70 Trabajador $ 1,100.00 $6,600.00
71 Cond. Veh. Pesado $ 1,015.00 $6,090.00
72 Cond. Veh. Pesado $ 1,015.00 $6,090.00
73 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
74 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
75 Oficinista Comunicaciones $ 1,307.00 $7,842.00
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Num. Puesto Tltulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
76 Oficinista Comunicaciones $ 1,307.00 $7,842.00
77 Trahajador $ 1,277.00 $7,662.00
78 Técnico Emerg. Méd. $ 1,535.00 $9,210.00
79 Técnico Emerg. Méd, 3 1,635.00 $9,210.00
80 Técnico Emerg. Méd. $ 1,435.00 $8,610.00
81 Conductor de Ambulancia $ 1,238.00 $7,428.00
82 Oficinista de Comunicaciones 3 1,207.00 $7,242.00
83 Técnico Emerg. Méd. $ 1,435.00 $8,610.00
84 Técnico Emerg. Méd. 3 1,435.00 $8,610.00
85 Técnico Emerg. Méd. 3 1,435.00 $8,610.00
86 Técnico Aux. de Emerg. Méd. $1,435.00 $8,610.00
87 Oficinista | $ 966.00 $5,796.00
88 Técnica de Emerg. Med. 3 1,435.00 $8,610.00
89 Oficial de Rescate $ 1,207.00 $7,242.00
90 Oficinista de Comunicaciones 3 1,207.00 $7,242.00
91 Oficial de Rescate $ 1,366.00 $8,196.00
02 Trabajador $ 942 50 $5,655.00
93 Oficial de Rescate $ 1,366.00 $8,196.00
94 Técnico Emerg. Méd. $ 1,435.00 $8,610.00
95 Policla Auxiliar $ 1,207.00 $7,242.00
96 Policia Auxiliar $ 1,207.00 $7.242.00
g7 Policla Auxiliar $ 1,307.00 $7,842.00
98 Policla Auxiliar $ 1,207.00 $7,242.00
99 Policia Auxiliar $ 1,207.00 $7,242.00
100 Policia Auxiliar 3 1,207.00 $7,242.00
101 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
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Num. Puesto Titulo del Puesto Salario Mensual Salario Anual
102 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
103 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
104 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
105 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
106 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
107 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
108 Guardian 3 . 1,178.00 $7,068.00
108 Guardian 3 1,178.00 $7,068.00
110 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
111 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
112 Guardian 3 1,178.00 $7,068.00
113 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
114 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
115 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
116 Guardian $ 1,178.00 $7,0688.00
117 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
118 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
119 Guardian $ 1,178.00 $7,068.00
120 Policia Auxiliar 3 1,207.00 $7,242.00
121 Conductor Transporte Colectivo $ 1,300.00 $7,800.00
122 Conductor Transporte Colectivo 3 1,300.00 $7,800.00
123 Oficinista | $ 966.00 $5,796.00
124 Trabajador $ 1,178.00 $7,068.00
125 Conductor Transporte Colectivo $ 1,300.00 $7,800.00
126 inspector de Proyectos 3 888.00 $5,328.00
127 Trabajador $ 942.50 $5,655.00
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NOm. Puesto

Titulo del Puesto

Salario Mensual

Salario Anual

128 Lider Recreativo $ 1,066.00 $6,396.00
129 Lider Recreativo $ 1,066.00 $6,396.00
130 Trabajador $ 1,342.50 $6,255.00
131 Trabajador 3 1,178.00 $7,068.00
132 Trabajador $ 785.00 $4,710.00
133 Lider Recreativo $ 1,244.00 $7,464.00
134 Trabajador il $ 966.00 $5,796.00
135 Trabajador 3 785.00 $4,710.00
136 Secretaria $ 1,339.60 $8,034.00
137 Oficinista $ 1,127.00 $6,762.00
138 Oficial de Personal 3 1,244.00 $7,464.00
139 Oficial de Personal $ 1,333.00 $7,998.00
140 Funcionaria Ejecutiva | $ 1,471.00 $8,826.00
141 Inspector de Vivienda $ 1,366.00 $8,196.00
142 Oficinista | $ 805.00 $4,830.00
143 Oficinista 3 805.00 $4,830.00
TOTAL $160,439.50 $962,637.00
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RELACION DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES
ANO ECONOMICO 2020-2021



EMPLEADOS REGULARES Y BENEFICIOS MARGINALES

2020-2021
. cwer| oo | smpo | momo | s | wove |y,
LEGISLATURA MUNICIPAL
1 Secretaria 1 $2,843.00 $34,116.00 $2,686.37 $2,100.00 $1,000.00
2 Auxiliar en Sistema 1 $2,074.00 24,888.00 $1,980.43 2,100.06 £1,000.00
3 Sargento de Arnas 1 $1,543.00 18,516.00 $1,492.97 2,100.00 $1,000.00
TOTAL 01-01-01-91.01 3 $6,460,00 $77,520.00 56,159,78 £6,300,00 $3,000,00 $92,979.78
OFICINA DEL ALCALDE
1 Alcalde 1 $6,000.00 $72.,000.00 $5,508.00 $2,100,00 $0.00
2 | Administrador(a) Municipal 1 $0.00 0.00 76,50 2,10000]  $1,000.00
3 Ayudante Especial IT 1 $0.00 0.00 76.5¢ 2,100.00 $1,000.00
4 Secretaria 1 51,841,00 22,092,00 1,766.54 2,100,00 $1,000,00
5 |Ayudante Ejecutivo i $3,934,00 47,208.00 3,687.91 2,100.00 $1,000.04
6 Ayudante Especial IIT i $2,589.00 31,068.00 2,453.20 2,100.00 $1,000.60
7 |Ayudante Especial T 1 $2,446.00 29,352.00 2,321,893 2,108.00 $1,000.00
8 |Ayudante Especial iv 1 $3,646.00 43,752.00 3,423.53 2,100,000 $1,000.00
g Secretaria 1 $2.126.00 25,512.00 2,028.17 2,100.00 $1,000.60
10 |Adminisirador(a) Sistema de Info. 1 £3,342.00 40,104,00 3,144,46 2,108.00 $1,000,60
1l |Oficinisia 2 1 $1,407.00 16,884.00 1,368.13 2,100.00]  $1,000.60
12 {Oficinista T 1 $1,438.00 17,256.00 1,396.58 2,100.00 $1,000.00
13 {Supervisor 1 $1,810.00 21,720.00 1,738.08 2,100.06 $1,000.00
14 }Oficinista T 1 $6.00 0.00 76.50 2,180.00 $1,000.,00
15 [Oficinista I 1 $0.00 0.00 76.50 2,180.00 $1,000.00
16 |Trabajador [ 1 $1,392.00 16,704.00 1,354.36 2,100.00 $1,000.00
17 |Swpervisor Veh, Transporie Colective 1 $1,671.00 20,052.00 1,610.48 2,160.00 $1,000.00
18 |Conductor Veh. Transporte Colectivo H $1,579.00 18,948.00 1,526.,02 2,160.00 $1,000.00
19 |Secretaria i $1,752.00 21,024.00 1,684.84 2,100.00 $1,000.00
20 [Conserje H $1.378.00 1€,536.00 1,341.50 2,100.00 $1,000.00
21 [Conserje i §1,378.00 16,536,00 1,341,350 2,100,960 $1,000,00
22 |Oficinista Mecanogprafa [ I $1,469.00 17,628,00 1,425,04 2,100.80 £1,000.00
23 {Funcionario Ejecutivo T 1 $1,571.00 18,852.00 1,518.68 2,100.60 $1,000.00
24 |Conductor Veh. Transporte Colectivo 1 3006 0.00 76.50 2,100.00 $1,000.00
25 |Asyudante Especial 1V 1 $0.00 0.00 76.50 2,160.60 $1,000.00
TOTAL 01-02-01-91,01 25 $42,769.00 $513,228.00 541,007.94|  $52,500.00 $24,000.00 $630,825,94
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EMPLEADOS REGULARES Y BENEFICIOS MARGINALES

2020-2021
rovstos coe| gumno | smso | wamo | o | s | ygry,
ASUNTOS CULTURALLES Y TURISMO
i Director 1 $2,982.00 $35,784.00 $2,813.98 $2,160.00 $1,000.00
2 Oficial Relaciones Piiblicas 1 $1,503.00 18,036.00 $1,456.25 $2,100.00 $1,008.00
3 Ofiginista 1 1 $0.00 0.00 $76.50 $2,100.00 51,000.00
TOTAL 01-02-09-91.01 3 £4,485.00 $53,820,00 54,346.73 $6,300.00 $3,000.00 567,466.73
INGENIERIA
1 Director 1 $0.00 $0.00 76.50 $2,100.00 $1,000.00
2 |Secretaria 1 $2,117.60 2541120 2,02046]  $2,100.00f  $1,000.00
3 |Auxiliar de Ingenieria 1 $2,096.00 25.152.00 200063  $2,10000]  $1,000.00
TOTAL 01-02-43-91.01 3 54,213.60 $50,563.20 $4,097.58 $6,300.00 $3,0006.00 $63,960.78
FINANZAS
1 Dicector de Finanzas i $4,144,00 $49,728.00 $3,880.69 $2,100.00 £1,000.00
2 Sub-Director i $2,373.00 28,476.00 2,254.91 2,100.00 $1,000.00
3 {Secretaria i $0.00 0.00 76,50 2,100,00 $1,000.00
4 |Recaudador Oficial 1 $1,892.00 22,704.00 1,813.36 2,100.00 $1,000.66
5 Pagadora Oficial 1 $1,752.00 21,024.00 1,684 84 2,100.00 $1,000.60
6 [Encargado de la Propiedad 1 $1,357.00 16,284.00 1,322,723 2,100.00 $1,000.04
7 Oficial Pre-Intervencién 1 $1,812.00 21,744.00 1,735.92 2,100.00 $1,000.00
8 Oficinista de Contabilidad 1 1 $0.00 0.00 76,50 2,100.00 $1,000.00
9 |Contador 1 $1,928.00 23,136.00 1,846 .40 2,10000  $1,000.00
10 |Oficinista T 1 $1,438.00 17,256.00 1,396.58 2,100.00 $1,000,00
11 |Oficinista de Contabilidad 11 1 $1,584.00 19,008.00 1,530.61 2,100,00 $1,000.00
12 |Recaudador Auxiliar 1 $1,503.60 18,036,00 1,456.25 2,100.00 $1,000.00
13 |Oficial de Compras 1 $1,439.60 17,268.00 1,357.50 2,100.00 $1,000.00
14 |Encarpado Almacén 1 $1,561.00 18,732.00 1,509.50 2,1060.00 $1,000.00
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5 |Recaudador Auxiliar i $1,534,00 18,408.00 1,484.71 2,100.60 $1,0060.00
16 pOficinista de Contabilidad 11 1 $1,635.00 9,620,00 £,577.43 2,100.60 $1,000.00
17  [Recandador Auxiliar 1 $1,635.00 £9,620.00 £,577.43 2,100.60 $1,000.00
18 [Oficinista de Contabilidad II 1 $0.00 §.00 76.50 2,100.00 $1,000.00
19 [Funcionario Ejecutivo I 1 $1,671.00 20,052.00 1,610,48 2,100.00 $1,000.00
20 |Funcionario Bjecutivo I 1 $0.50 .00 76.50 2.100.00 £1,000.00
TOTAL 01-03-01-91.01 20 $29,258.00 $351,096.00 $26,388.84] $42,000.00 $20,000.006 $441,484.84]
OBRAS PUBLICAS

1 Director i $3,906.00 $46,872.00 $3,662.21 $2,100.00 $1,000.60
2 Sub- Director i $0.00 $0.60 76,50 2,100.00 $1,000.00
3 Oficinista Mecanégrafa 11 1 $1,500.00 $18,000.00 1,453,50 2,100.00 $1,000.00
4 [Conductor Vehiculo Pesado i $1,465.00 $17,028.00 £,425.04 2,100,060 $1,000,00
5 Conductor Vehiculo Pesado i $1,304,00 $13,648.00 1,273.57 2,100.00 $1,000,00
6 Trabajador Dieslro 1 $1,534.00 $:8,408,00 1,484.71 2,100.00 $1,000.00
7 Trabajador Semi-Diestro 1 $1,438.00 $17,256.00 £,396.58 2,100.60 $1,000.00
8 Trabajador 1 1 $1,378.00 $16,536.00 1,341.50 2,100.60 $1,000.00
9 | Trabajador Diestro 1 $1,534.00 $18,408.00 1,484,71 2,100.00 $1,000.00
10 |Bléetricista 1 $1,935.00 $23,224.00 [,852.83 2,100.00 £1,000.00
11 | Auxiliar Eléctricista I $1,465.00 517,628.00| 1,425.04 2,100.60 $1,000.60
12 |TrabajadorT 1 $1,278.00 $15,336.00 1,249,70 2,100.00 $1,000.00
13 |Conductor Vehiculo Pesado 1 $1,341.00 $16,092.00 £,307.54 2,100,060 $1,000.00
14 [Operador Equipo Pesado 1 $1,534.00 $18,408.00 1,484.71 2,100.60 $1,000,00
15  |Soldador 1 $1,500.00 $18,000.00 1,453,50 2,100.60 $1,000.00
16 |Secrefaria 1 $1,793,00 $21,516.00 1,722.47 2,100,00 $1,0600.00
17 |Supervisor Taller Mecanica 1 $1,786.00 $21,432,00 1,716.05 2,100.00 $1,600.00
18 | Auxiliar Mecanico 1 $1,438.00 $17,256.00 1,396.58 2,100.00 $1,0600.00
19 | Auxiliar Mecénico i $1,348,00 $16,176.60 1,313.56 2,100.00; $1,000.00
20 | Auxiliar Mecdnico 1 $1.438.00 $17,256.00 1,396.58 2,100.00 $1.000.00
2% [Trabajador Diestro 1 $1,503.00 $18,036.00 1,456.,25 2,100,00 $1,060.04
22 |Trabajador I i $1,407,00 $16,884.00 1,368.13 2,100,00 $1,080.00
23 |Trabajador 1 1 $1,378.00 £16,536.00 1,341.50 2,100.00 $1,000.00
24 |Trabajador I H $1,378.00 $16,536.00 1,341.50 2,100.00 $1,000.00
25 |Supervisor i $i,698.00 $20,376.00 1,635.26 2,100.00 $1.000.00
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26 |Supervisor i $1,905.00 $22,860.00 1,825,29 2,100.00 $1,000.06
27 | Trabajador 1 I $1,211.00 $14,532.00 1,188.20 210000 $1,000.00
28 |Trabajador Saneamiento 1 $1,407.00 $16,884.00 1,368.13 2,100.00 $1,060.00
29  |Trabajador Saneamiento 1 $1.407.00 $16,384.00 1,368.13 2,100.00 $31,000.60
30 |Trabajador Saneamiento 1 $1,407.00 $16,884.00 1,368.13 2,100.00 $1,000.60
31 |Trabajador Saneamiento 1 $1,407.00 $16,884.00 1,368.13 2,100.60 $1,000.00
32 {Trabajador I ] $1,378.00 $16,536.00 1,341.50 2,100.00]  $1,000.00
33 |Conductor Vehiculo Pesado 1 $1.469.00 $17,628.00 1.425.04 2,100.00 $1,000.00
34 [Conductor Vehiculo Pesado 1 $1,469,00 $17,628.00 1,425,04 2,§00,00 $1,000,00
35  |Conductor Vehiculo Pesado 1 $1,465.00 $17,628.00 ,425.04 2,108.00 $1,000.00
16 |Conductor Vehicuio Pesado 1 $1,469.00 $17,628.00 1,425.04 2,100.00 $1,000.00
37 |Operador Equipo Pesade 1 $1,534.00 $18,408.00 1,484.711 2,100.00 $1,000.00
38 |Conductor Vehicalo Pesade 1 $1,465.00 $17,628.00 1,425.04 2,100.00 $1,000.00
39 |TrabajadorI 1 §1,278.00 $15,336.00 1,249.70 2,100.00 $1,000.00
40  [Conductor Yehiculo Pesado 1 $1,341.00 $16,092.00 1,307.54 2,100.00 $1,000.00
41 |Supervisor 1 $1,698.00 $20,376.00 1,635.26 2,100.80 $1,000.00
42 [Supervisor 1 §1,905.00 $22,860.00 1,825.29 2,100.60 $1,000.00
43 [Trabajader f $1,378.00 $14,536 00 1,341,50 2,100,00 $1,000.00
44  [Trabajador I 1 $1,378.00 $16,536.00 1,341.50 2,100.00 $1,600.00
45 [Trabajador 1 $1,378.00 $16,536.00 1,341.50 2,100.00 $1,000.00
46 |Supervisora 1 $1,905.00 $22,860.00 1,825.29 2,100.00 $1,800.00
47 [Teabajador L 1 $1,378.00 $16,536.00 1,341.50 2,100.00 §1,000.00
48 | Trabajador 1 1 $1,378.00 $16,536.00 1,341.50 2,100.00 31,000.00
49 |Conductor Vehiculo Pesado 1 §0.00 $0.00 76.50 2,100.00 $1,600.00
50  [Trabajador IL 1 $1.407.00 $16,884.00 1,368.13 2,100.00 $1,005.00
51  |Trabajador I 1 50,60 $0.00 76,50 2,100.00 $1,000.00
52 |Trabajador I 1 $0.00 $0.60 76.50 2,100,00 $1.600,00
TOTAL 01-04.01.91,01 52 $73,712.00 5884,544.00 $71,645.62¢ $109,200.00 £52,000.00( $1,117,389.62
OFICINA MANEJO EMERGENCIA

1 Director 1 $3,687.00 $37,044.00 $2,910.37 $2,100.00 §1,600.00
2 Sub-Director 1 $2,110.00 25.320.00 2,013.48 2,100.00 $1,000.00
3 Supervisor Emergencias Médicas 1 $2,738.00 32,856.00 2,585.98 2,100,00 $1,000.00
4 Enfennera Practica 1 $1,701.G0 20,412.00 1,638.02 2,100.00 $1,800.00
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5 Oficinista I 1 $1,407.00 16,884.00 1,368.13 2,100.00 $1,000.00
6 Técnico mergencia 1 $1,517.00 18,204.00 1,469.11 2,100.00 $1,000.00
7 [Conductor Vehicuto Pesado i $1,465.00 17,628.00 1,425.04 2,104.00 $8,000.00:
8  |Conductor Ambulancia 1 $1,438.00 17,256.00 1,396.58 2,106,00 $£,000.00
9 Oficial de Rescato 1 $1,366,00 16,392.00 1,330.49 2,184.00 $E,000,00
10 |Conductor Vehicalo Pesado 1 $1,465.00 £7,628.00 £,425,04 2,100.60 $1,000.00
11 |Conductor Vehiculo Pesado 1 £1,269.00 15,228.00 E,241.44 2,100,060 $1,000.00
12 |Oficinista Mecandgrafa 1 $1,197.00 14,364.00 1,175.35 2,100.60 $1,00.00
13  |Oficinista de Comunicaciones i $0.00 (.00 76.50 2,100.00 $1,006.00
14 |Oficinista de Comunicaciones 1 $0.00 .00 76.50 2,100.60 $1,000.00
15  |Conductor Ambulancia i $0.00 0.00 76.50 2,100.00 $1,004.00
16 |Téenico Emergencia 1 $0.60 0.00 76.50 2,100.00 $1,000.00
{7 |Téenico Emergencia i $0.50 0.00 76.50 2,100.00 $1,000.00
18 [Trabajader 1 1 $0.60 0.04 76,50 2,100.00 $1,000.00
TOTAL 01-06-01-91.01 18 $20,768.00| 324921600  $20442.02) $37,800.00)  $18,000.00|  $325,458.02
POLICIA MUNICIPAL
H Comisionado(a) 1 $3,574.00 $42 888.00 $3,357.43 $2,100.00 $1,000.00
2 Sub- Comisionado 1 $2,501,00 30,012.00 2,372.42 2,100.00 $1,000,00
3 Capitin 1 $3,300.00 39,600,00 3,105.90 2,100.00 $1,000.00
4 |Teniente 1 $2,450.00 29.400.00 2,325.60 2,100,00 $1,000.00
5 Sargento 1 $1,830,00 2£,960,00 1,756.44 2,100.00 $1,000.00
6 Sargento 1 $1,880.00 22,560,00 1,802.34 2,100.00 $1,000.00
7 Sargenfo 1 $1,780.00 21,360.00 1,710.54 2,100,00 $1,000,00
8 Sargento 1 $1,880.60 22,560.00 1,802.34 2,100.00 $1,000.00
g Policia Municipal 1 $1,885.00 22,620.00 1,806.93 2,100.00 $1,000.00
10  [Policia Menicipai 1 $1,590.60 19,080.00 1,536.12 2,100.00 $1,008.00
1} [Policla Municipal 1 $1,800.60 21,600.00 1,728.90 2,100.00 $1,004.00
12 |Policia Municipal I $1,590.00 19,080.00 1,536,12 2,100.00 $1,000.00
13 |Policia Municipal ! $1,590.00 19,080.00 1,536.12 2,100.00 $1,000,00
14 |Policia Municipai 1 $1,935.00 23,220.00 1,852.83 2,100.00 $1,000.00
15 |Policia Municipal L $1,750.00 21,000.00 1,683.00 2,100.60 $1,000.00
16 [Policia Municipal 1 3156000 22,860.00 1,820.70 2,100.00 $1,000.00
17  |Policia Municipat 1 $1,750.00 21,004.00 1,683,00 2,100,860 $1,000.00
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18  Policiz Municipal 1 3E,835.00 22,620.60 1,761.63 2,100.00 $1.,000.00
19 {Policia Municipai 1 $1,580.00 19,080.00 1,536.12 2,100.60 $1,000,00
20 |Policia Municipat 1 £1,800.00 21,600.00 1,728.90 2,100.00 $1,000.00
21 |Policia Municipal 1 $1,750.00 21,000.00 1,683.00 2,100,00 $1,080.00
22 |Policia Municipal 1’ $1,750.00 21,000,00 1,683.00 2,100.00 $1,080.00
23 |Policia Municipal 1 $1,785.00 21,426.00 1,715.13 2,100,00 $1,000.00
24 |Policia Municipal 1 $1,800.00 21,600,00 1,728.90 2,100.00 $1,000.00
25  |Policia Municipal 1 $1,590.60 19,080.00 1,536.12 2,100.00 $1,000.00
26 |Policta Municipal 1 $1,750.00 21,000.00 1,683.00 2,105.00 $1,000.00
27 |Policia Municipal 1 $0.00 0.00 76.50 2,108.00 $1,000,00
28  |Oficinista i $1,407.00 16,884.00 1,368,13 2,100.00 $1,000.00
29 [Oficinista 1 §1,407.00 16,884.00 1,368.13 2,100.00 $1,000.00
TOTAL 01-07-01-91.01 19 §53,449.00 $641,388.00 $51,284.68f  $60,900.00 $29,000.00 $£782,572.68
RECURSOS HUMANOS

1 Dizector (a} 1 4,204 .60 $30,448.00 $3,935,77 $2,100.00 $1,000.00
2 Sub - Directora i $2,412.00 28,944.00 2,280.72 2,100,00 $1,000.00
3 Secretaria 1 $0.00 0.00, 76.50 2,100.00 $1,000.00
4 Oficial de Personal 1 $1,704.00 20,448.00 1,640.77 2,100.00 $1,000.00
5 |oficial de Namina 1 $1,671.00 20,052.00 161048 2,100.00]  $1,000.00
1] Oficial de Personal 1 $1,609.00 19,308.60 1,553.56 2,100.00 $1,000.00
7 |Técnico Rec. Humanos 1 $1,816.00 21,792.0¢ 1,743.59 2,100.00 $1,000.00
8  |Téenico Rec. Humanos 1 $1,643.00 19,716.G0 1,584.77 2,100.00 $1,000.00

_ 9 |Oficial de Personal 1 30.00 0.60 76.50 2,100.00 $£,000.00
18 |Oficinista 1 1 $6.00 0.00 76.50 2,100.80 $1,006.00

TOTAL 01-08-01-91.01 10 $15,05%.00 $180,708.00 $14,589.16(  $21,000.00 $10,000.00 $226,297.18
RECREACION Y DEPORTES

) Direcior i $3,344.00 $40.128.00 $3,146,29 $2,100.00 $1,080.00
2 Sub-Directora i $2,166.00 25,992.00 2,064.89 2,100,00 $1,080.00
3 Oficinista T H $1,407.00 15,884,00 ,368.13 2,100,060 $1,080.00
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4 |Trabajader 11 1 $1,407,00 16,884.00 1,368.13 2,100,00 $1,000.00
5 [Trabajador 11 1 $1,407.00 16,884.00 1,368.13 2,100.00 $1,000.00
6 |Lider Recreativo 1 $1,783.00 21,396.00 1,7£3.29 2,100.00 $1,080.00
7 |Lider Recreativa 1 $1,609.00 15,308.00 1,553.56 2,100.00 $1,000.00
8  |Lider Recreativo H $1,609.00 15,308.00 1,553.56 2,100.00 $1,080.60
9 |Lider Recreativo i $0.00 0.00 76.50 2,100.00 $1,060.00
10 {Trabajador 1 i $1,378.00 16,536.00 1,341.50 2,100.00 $1,000.00
11 {Trabajador I t $1,378.00 16,536.00 1,341,50 2,100.00 $1,600.00
12 {Superviser i $1,571.00 18,852.00 1,518.68 2,100.00 $1,600,00
13 jTrabajador Diestro 1 $1,545.00 18,540.00 1,494.81 2,100.00 $1,600,00
14 [Trabajadoe 1 ] $0.00 0.00 76.50 2,100,00 $1,600.00
15 |Secretaria 1 $1,715.00 20,580,00 1,650.87 2,100.00 $1,600,00

TOTAL 01-69-01-91.01 15 $22,319.00 $267,828.00 $21,636.34]  $31,500,00 $15,000,00 $335,964.34

SECRETARIA MUNICIPAL

1 Secretario{a} Municipal 1 $3,606.00 $43,272.00 $3,386.81 2,100,00 $1,000.00
2 |Oficinista Mecandgrafa IT 1 $1,534,00 18,408,00 1,484.71 2,100.00 $1,000,00
3 | Administrador de Documentos 1 $1,601.00 19,212.00 1,546.22 2,100.00 $1,000.00
4 |8ecretaria I $1,752.00 21,024.00 1,684.84 2,100.00 $1,000.00
5 {Oficinista I 1 $1,407.00 16,884.00 1,368.13 2,100.00 $1,000,00

TOTAL 01-19-01-91.01 5 $9,900.00 £118,800.00 $9,470.70]  $16,500,00 $5,000,00 $143,770.70)

AUDITORIA INTERNA

I {Auditor(a) Interno 1 $3,749.00 $44,988.00 $3,518.08 2,100.00 $1,008.00
2 ]Oficinista Mecandgrafa It 1 $1,534.00 18,408.00 |,484.71 2,160.00 $1,000.00

TOTAL 01-21-01-91.01 2 §5,283.00 $63,396.00 $5,002,79 $4,200.00 52,000.00 $74,598.79

PLANIFICACION Y DES.

1 |Director 1 $4,499.00 $53,988.00 $4,206.58 2,100.00 $1,000,00
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2 Secretaria 1 $2,531.00 30,372.00 v 2,399.96 2,100.00 $1,000.00
3 Técnico Sist. Inf, Geogréfica 1 $2,227 00 26,724.00 2,120,89 2,100.00 $1,000.00
TOTAIL 01-25-01-91,01 3 $9,257.00 $111,084,00 58,727.43 $6,300,00 $3,000.00 $129,111.43
PRENSA Y COMUNICACIONES
1 Director 1 $0.60 $0.00 $76.50 2,100.00 $1,000,00
2 Sub-Diirector 1 $2,103.00 25,236.00 2.007.05 2,100.00 $1,000.00
TOTAL 01-25-01-91.01 2 $2,103,00 $25,236.00 $2,083.55 $4,200,00 $£2,000.00 $33,519.55
DESARROLLO SOCIAL Y PART. CIUDADANA
i Director(a) 1 $3,097.00 $37,164.00 §$2,919.55 2,100.00 $1,000.00
2 |Ofcial de Rel. Piblicas 1 $1,534.00 18,408.00 1,484.71 2,100.00 $1,000.00
3 {Funcionaria Fjecutiva [ 1 $1,671.00 20,052.00 1,610.43 2,100.00 $1,000.00
4 Coordinador (&) de Asuntes de la Mujer 1 $1,790,00 21,480.00 1,719.72 2,160.00 $3,000.00
5 Coordinador (a) de Base de Fe 1 $1,733.00 20,796.00 £,667.39 2,100.00 $1,000.00
TOTAIL 01-42-01-91,01 5 £9,825,00 $117,900.00 $9,401,85 $10,500.00 $5,000.00 $142,801.85
CENTRO CONYENCIONES
| Administrador Centrog 1 $3,097.00 $37,164,00 $2,919.55 2,100,680 $1,000.00
2 Sub-Administrador 1 $2,713,40 32,560.80 2,567.40 2,100.00 $1,006.04
3 Ofiginista [ 1 $1,407.00 16,884.00 1,368.13 2,100.00 $1,004.0¢
TOTAL G1-44-01-91.01 3 7,217.40 $86,608.80 $6,855.07 $6,300,60 $3,000.00 $102,763.87
GRAN TOTAL 198 | $316,078.00 | $3,792.936.00 | $305230.10 | $415800.00 | $197,000,00 | £4,710,%66,10
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RESUMEN POR FUNCIONES

DEPENDENCIA 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
Legislatura Municipal $236,137.98 $224,329.78 -$11,808.20
Administracion 8,730,417.61 7,292,902.04] -1,437,515.57
Seguridad y Oficina Manejo de Emergencia 1,082,001.16 1,095,795.21 13,794.05
Recreacion y Deportes 397,929.27 432,027.34 34,098.07
Obras Publicas 2,925,725.24 -2,986,767.03 61,041.79
Deuda Municipal (CAE) 1,687,576.11 1,642,020.47 54,444.36
Programas Federales 0.00 1,528,131.60 1,528,131.60
Community Disaster Loan Program {(CDL) 0.00 1,239,568.23 1,239,568.23
TOTAL $16,441,541.69] 1,481,754.32

$14,959,787.37
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RESUMEN DE GASTOS POR CONCEPTO
FONDO ORDINARIO, PROGRAMAS FEDERALES,
EMPRESTITOS Y EMISION DE BONOS

DEPENDENCIA iz | 20202021 |CiENTO| CAMBIOS
Materiales y Servicios $2,008,521.67 $2.617,618.55| 16% 518,996.88
Sueldos y Beneficios Marginales 6,808,346.98 6,498,658 59| 35% -309,688.39
Programas Federales 1,484,162.47 1,615,671.57| 10% 131,509.10
Deudas Piblicas 2,994,834.99 1,702,431.35] 10% |-1,292403.64
Compra y Renta de Equipo 114,418.20 111,379.84] 1% -3,038.36
Obras y Mejoras Permanentes 139,000.00 139,000.00 1% 0.00
Servicios Basicos 2,628,915.563 2,380,908.211 14% -248,007.32
Donativos 175,750.00 175,750.00 1% 0.00
Community Disaster Loan Program (CDL) 0.00 1,239,568.23] 8% 1,239,568.23
TOTAL $16,443,949.84 $16,480,886.34] 100% 36,936.50




CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
10-03-04-94.55 |Intereses 239,113.66 166,209.08 -$72,904,58
10-03-04-94.57 |Amortizacion Principal 870,000.00 794,562.11 -$175,437.89
10-03-04-94.75 |Reserva 378,462.45 681,249.28 $302,786.83

TOTAL $1,587,576.11 $1,642,020.47 -$248,342.47
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OFICINA ALCALDE

DONACIONES A ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO

01-02-04-94 .47

2019-2020 2020-2021 CAMBIOS

1 Centro de Envejecientes Juan de los Olivos $6,000.00 $65,000.00 $0.00
2 Liga Puertorriquefia contra el Cancer - Relevo PLV 400.00 400.00 0.00
3 Sociedad Americana del Cancer 400.00 400.00 0.00
4 Hogares CREA, Inc. 2,000.00 2,000.00 0.00
5 Hogar Ruth, Inc. 4,000.00 4,000,00 0.00
6 Centro Cultural 3,500.00 3,500.60 0.00
7 Coasi, Inc. 1,200.00 1,200.60 0.00
8 Batuteras Estrellitas de Vega Alta 400.00 400.00 0.00
9 Ballet Al Ritmo del Coqul 260.00 250.00 0.00
10 Escuela lleana de Gracia 2,000.00 2,000.00 0.00
11 Escuela Ladislao Martinez 2,000.00 2,000.00 0.00
12 Hogar Mis Primeros Pasos 2,000.00 2,000.00 0.00
13 Ofros 0.00 0.00 0.00

TOTAL $24,150.00 $24,150.00 0.00




CULTURAY TURISMO
DONATIVO ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO
01-02-09-94.47

2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
1. Carnaval Vegaltefio $10,000.00 $10,000.00 $0.00
2. Festival del Panapén 2,800.00 2,800.00 0.00
3. Festival de la Semilla 1,000.00 1,000.00 0.00
4. Otros 0.00 0.00 0.00
TOTAL $13,800.00 $13,800.00 0.00
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RECREACION Y DEPORTES

DONATIVOS ENTIDADES DEPORTIVAS
01-09-04-94.47

2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
1. Equipo Maceteros de Vega Alta $12,000.00 $12,000.00 $0.00
2. Ligas Infantiles y Juveniles de Vega Alta 16,000.00 16,000.00 0.00
3. Club de Balonmano de Vega Alta 800.00 800.00 0.00
4. Club de Futbol de Vega Alta 1,200.00 1,200.00 0.00
5. Club Baloncesto 800.00 800.00 0.00
6. Daoble A Juvenil 500.00 500.00 0.00
7. Clase A Sahana Hoyos (antes Maricao) 500.00 500.00 0.00
8. Clase A Brefias 500.00 500.00 0.00
8. Clase A Carmelita 500.00 500.00 0.00
10. Clase A Cerro Gordo 500.00 500.00 0.00
11. Club Comino Costero Vega Alta 1,000.00 1,000.00 0.60
12. Equipo Macetera (Femenina) 500.00 500.00 0.00
13. Club MVC Voliboll 1,000.00 1,000.00 0.00
14. Otros 0.00 0.00 0.00
TOTAL $35,800.00 $35,800.00 0.00




MUNICIPIO DE: VEGA ALTA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021

OGP-1M
Rev. 29/mayo/2019

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < 5 INGRESO ACTUAL
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VAE'EI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas 2,360,758.00| $ 2,534,513.58 | $ 2,654,212.96( $ 293,454.96
Impuesto Municipal
Fondo General 01 03 04 81.03 sobre las Ventas 03 - Finanzas 1,271,658.00| $ 1,419,141.00| $ 1,377,891.58| $ 106,233.58
Intereses y
Recargos por
Demoras en
Fondo General 01 03 04 81.21 Patentes 03 - Finanzas 50,000.00| $ 70,000.00| $ 93,827.13| $ 43,827.13
Arbitrios de
Fondo General 01 03 04 83.01 Construccion 03 - Finanzas 321,000.00( $ 625,000.00| $ 307,715.12| $ (13,284.88)
Fondo General 01 03 04 83.04 [Licencias y Permisos 03 - Finanzas 10,530.00( $ 11,165.00| $ 2,875.00| $ (7,655.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 | Compensacion AEE 03 - Finanzas 660,620.20 | $ 625,748.21( $ -1 $ (660,620.20)
Otros Ingresos
Intergubernamentale
Fondo General 01 03 04 84.04 S 03 - Finanzas 1,971,182.07| $ 2,857,966.09| $ 2,381,638.40| $ 410,456.33
Disposicion
Fondo General 01 03 04 85.07 Derperdicios 03 - Finanzas 5,000.00| $ 5,000.00| $ 11,660.00( $ 6,660.00
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas 20,762.13| $ 15,000.00| $ 42,755.22| $ 21,993.09
Intereses en
Fondo General 01 03 04 87.01 Inversiones 03 - Finanzas -1 $ -1 8 - $ -
Fondo General 01 03 04 87.03 | Intereses Bancarios 03 - Finanzas 50,000.00| $ 50,000.00| $ 58,755.90| $ 8,755.90
Renta Locales y
Fondo General 01 03 04 87.06 | Propiedad Municipal 03 - Finanzas 204,242.16 | $ 204,242.16| $ 117,355.64 | $ (86,886.52)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 245,000.00( $ 245,000.00| $ 321,391.09| $ 76,391.09
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 4,847,807.64| $ 4,709,435.22( $ 3,924,529.40| $ (923,278.24)
TOTAL 12,018,560.20 $ 13,372,211.26 $ 11,294,607.44 ($723,952.76)
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MUNICIPIO DE: VEGA ALTA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < 5 GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Empleados 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.01 |Regulares Municipal 77,520.00 77,520.00 64,600.00 12,920.00
Seguro Social 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.31 |Federal Municipal 6,159.78 6,067.98 5,079.58 1,080.20
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico Municipal 6,300.00 5,400.00 4,500.00 1,800.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 91.71 [Bono Navidefio Municipal 3,000.00 1,800.00 1,800.00 1,200.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 92.01 |Materiales de Oficina|Municipal 500.00 500.00 - 500.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas Municipal 48,700.00 48,700.00 19,405.00 29,295.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 93.01 |Equipo de Oficina Municipal 1,000.00 15,000.00 - 1,000.00
Gastos de 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.05 |Representacion Municipal 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos Municipal 500.00 500.00 - 500.00
Servicios
Profesionales - No |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.11 |Clasificados Municipal 67,700.00 67,700.00 24,550.00 43,150.00
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.15 |Relaciones Publicas |Municipal 3,500.00 3,500.00 285.66 3,214.34
01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje Municipal 500.00 500.00 - 500.00
Cuotas y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.44 |Suscripciones Municipal 2,450.00 2,450.00 - 2,450.00
Renta de Equipos y (01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.51 |Vehiculos Municipal 4,500.00 4,500.00 2,640.00 1,860.00
Mantenimiento de |01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.61 |Equipo Municipal 500.00 500.00 - 500.00
Publicaciones y 01 - Legislatura
Fondo General 01 01 04 94.67 |Anuncios Municipal 500.00 500.00 - 500.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 513,228.00 512,028.00 410,102.20 103,125.80
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.31 |Federal Alcalde(sa) 40,638.94 39,996.34 32,153.14 8,485.80
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MUNICIPIO DE: VEGA ALTA OGP-1M
SOBIERRO DE PLUERTO RICO PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2020-2021 Rev. 20/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < 5 GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAE'EI_AJN)ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) 39,900.00 34,200.00 25,500.00 14,400.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 91.71 [Bono Navidefio Alcalde(sa) 18,000.00 10,800.00 10,800.00 7,200.00
Gastos de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 01 94.05 |Representacion Alcalde(sa) 2,500.00 2,500.00 1,999.20 500.80
Compra de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 92.23 |Uniformes Alcalde(sa) 5,000.00 5,000.00 2,937.50 2,062.50
Materiales y
Suministros de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 92.42 |Operacion Alcalde(sa) 15,000.00 15,000.00 6,507.61 8,492.39
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 93.01 |Equipo de Oficina  |Alcalde(sa) 2,000.00 2,000.00 2,071.50 (71.50)
Mantenimiento de |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.07 |Biblioteca Alcalde(sa) 2,000.00 2,000.00 849.80 1,150.20
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) 31,000.00 39,000.00 32,750.00 (1,750.00)
Servicios No 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.12 |Profesionales Alcalde(sa) 85,040.00 115,040.00 60,415.00 24,625.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.15 |Relaciones Publicas [Alcalde(sa) 14,000.00 14,000.00 12,263.15 1,736.85
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje Alcalde(sa) 1,500.00 1,500.00 150.00 1,350.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.25 |Servicios Legales Alcalde(sa) 43,600.00 61,800.00 56,800.00 (13,200.00)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.35 |Tasaciones Alcalde(sa) 3,000.00 3,000.00 - 3,000.00
Cuotas y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.44 |Suscripciones Alcalde(sa) 11,000.00 11,000.00 11,000.00 $ -
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) 24,150.00 24,150.00 7,750.00 16,400.00
Renta de Equipos y |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.51 |Vehiculos Alcalde(sa) 1,500.00 1,500.00 115.00 1,385.00
Mantenimiento de |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.61 |Equipo Alcalde(sa) 10,000.00 10,000.00 2,124.35 7,875.65
Mantenimiento de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.64 |Edificios Alcalde(sa) 50,000.00 50,000.00 53,374.94 (3,374.94)
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MUNICIPIO DE: VEGA ALTA OGP-1M
SOBIERRO DE PLUERTO RICO PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2020-2021 Rev. 20/may0/2019
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < 5 GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI_AJN)ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Publicaciones y 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.67 |Anuncios Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) 4,000.00 4,000.00 156.75 3,843.25
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 53,820.00 53,820.00 44,850.00 8,970.00
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 91.31 |Federal Alcalde(sa) 4,270.23 4,209.03 3,522.83 747.40
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) 4,200.00 3,600.00 3,000.00 1,200.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 91.71 |Bono Navidefo Alcalde(sa) 2,000.00 1,200.00 1,200.00 800.00
Materiales y
Suministros de 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 92.42 |Operacion Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 94.02 |Dietas Artisticas Alcalde(sa) 60,000.00 60,000.00 23,750.00 36,250.00
Servicios
Profesionales - No |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 94.11 |Clasificados Alcalde(sa) 46,620.00 56,820.00 34,350.00 12,270.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 94.47 |Donaciones Alcalde(sa) 13,800.00 13,800.00 11,500.00 2,300.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 94.80 |Fiestas Patronales [Alcalde(sa) 10,000.00 10,000.00 8,879.48 1,120.52
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 94.81 |Festival o Actividad | [Alcalde(sa) 5,000.00 5,000.00 975.00 4,025.00
Festival o Actividad |02 - Oficina del
Fondo General 01 02 09 94.82 |lI Alcalde(sa) 15,000.00 15,000.00 11,357.00 3,643.00
Empleados 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 43 91.01 |Regulares Alcalde(sa) 50,563.20 98,635.20 70,675.00 (20,111.80)
Seguro Social 02 - Oficina del
Fondo General 01 02 43 91.31 |Federal Alcalde(sa) 4,021.08 7,683.29 5,544.36 (1,523.28)
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 43 91.41 |Plan Médico Alcalde(sa) 4,200.00 5,400.00 3,757.36 442.64
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 43 91.71 |Bono Navidefio Alcalde(sa) 2,000.00 1,800.00 1,800.00 200.00
02 - Oficina del
Fondo General 01 02 43 93.01 |Equipo de Oficina  |Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
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MUNICIPIO DE: VEGA ALTA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2020-2021 Rev. 20/may0/2019
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEIEI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Renta de Equipos y (02 - Oficina del
Fondo General 01 02 43 94.51 |[Vehiculos Alcalde(sa) $ 5,208.00| $ 5,208.00 3,472.00| $ 1,736.00
Empleados
Fondo General 01 03 01 91.01 |Regulares 03 - Finanzas $ 351,096.00( $ 404,664.00 273,684.58( $ 77,411.42
Fondo General 01 03 01 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00 1,892.94| $ 1,107.06
Seguro Social
Fondo General 01 03 01 91.31 |Federal 03 - Finanzas $ 28,082.84| $ 31,828.90 21,625.34| $ 6,457.50
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 33,600.00| $ 34,200.00 18,616.60( $ 14,983.40
Seguro por
Fondo General 01 03 01 91.45 [Desempleo 03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 49,987.01 5954.77| $ 44,045.23
Beneficio por Fondo
del Seguro del
Fondo General 01 03 01 91.51 |Estado 03 - Finanzas $ 219,759.34( $ 198,132.37 174,620.94 | $ 45,138.40
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 16,000.00( $ 11,400.00 11,400.00( $ 4,600.00
Fondo General 01 03 04 92.01 |Materiales de Oficina|03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 25,000.00 11,174.65( $ 13,825.35
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 660,620.00( $ 625,748.21 -1 % 660,620.00
Acueducto y
Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 370,688.00( $ 370,688.00 215,371.43( $ 155,316.57
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 60,000.00| $ 60,000.00 43,045.52| $ 16,954.48
Fondo General 01 03 04 93.01 |Equipo de Oficina |03 - Finanzas $ -1 $ - - -
Servicios
Profesionales - No
Fondo General 01 03 04 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 118,018.00| $ 118,018.00 56,680.00| $ 61,338.00
Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 500.00( $ 500.00 49.46| $ 450.54
Céanon Excavaciones
Fondo General 01 03 04 94.36 |y Demoliciones 03 - Finanzas $ 8,000.00| $ 8,000.00 8,000.00 -
Cargos por Servicios
Fondo General 01 03 04 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas $ 15,000.00( $ 15,000.00 8,479.70| $ 6,520.30
Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 608,105.31( $ 531,578.00 531,578.00| $ 76,527.31
Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 774,020.70( $ 273,959.01 -1 % 774,020.70
Renta de Edificios,
Fondo General 01 03 04 94.50 |Localesy Terrenos |03 - Finanzas $ 30,000.00| $ 30,000.00 27,500.00| $ 2,500.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 73,671.84| $ 62,710.20 41,654.80| $ 32,017.04
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MUNICIPIO DE: VEGA ALTA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2020-2021 Rev. 29/may0/2019
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . < GASTO
DEDSECF%Z([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. CTA. DE LA DEL ANE HEEAL ANDIFISEAE ACTUAL AL VAEEI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020

Amortizacion de
Principal de

Fondo General 01 03 04 94.57 |Préstamos 03 - Finanzas $ 25,161.00| $ 299,040.44| $ 249,239.60| $ (224,078.60)
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 |Vendidas 03 - Finanzas $ 14,501.45( $ 14,840.73| $ 12,367.30( $ 2,134.15
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.61 |Equipo 03 - Finanzas $ 399.00( $ 399.00( $ -1 $ 399.00

Fondo General 01 03 04 94.65 |[Miscelaneos 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 1,036.45| $ (36.45)

Fondo General 01 03 04 94.69 |[Franqueo 03 - Finanzas $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ 3,115.19| $ 2,884.81
Pago de Sentencias

Fondo General 01 03 04 94.70 |y Reclamaciones 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Reclamaciones

Fondo General 01 03 04 94.71 |Afos Anteriores 03 - Finanzas $ 4,000.00( $ 5,000.00| $ 390.00| $ 3,610.00

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM |03 - Finanzas $ 239,086.68| $ 232,139.52| $ 193,449.60( $ 45,637.08
Liguidacién Deuda

Fondo General 01 03 04 94.78 |del CRIM 03 - Finanzas $ -1 $ -1 8 - -
Transferencias que

Fondo General 01 03 04 99.01 |Salen 03 - Finanzas $ 9,926.50| $ 122,991.12( $ 8,566.97| $ 1,359.53
Aportacién al Fondo

Fondo General 01 03 04 94.76 |de Equiparacion 03 - Finanzas $ -1 $ 985,227.32| $ 821,022.80| $ (821,022.80)
Empleados

Fondo General 01 04 01 91.01 |Regulares 04 - Obras Publicas $ 884,544.00( $ 899,940.00| $ 688,575.91| $ 195,968.09
Seguro Social

Fondo General 01 04 01 91.31 |Federal 04 - Obras Publicas $ 71,339.62| $ 71,09451| $ 54,787.39| $ 16,552.23

Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 100,800.00( $ 88,200.00| $ 55,950.00| $ 44,850.00

Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas $ 48,000.00| $ 29,400.00| $ 29,400.00| $ 18,600.00

Fondo General 01 04 01 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas $ 2,500.00| $ 2,500.00| $ 1,526.78| $ 973.22
Compra de

Fondo General 01 04 04 92.23 |Uniformes 04 - Obras Publicas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 1,770.90| $ 3,229.10
Combustible y

Fondo General 01 04 04 92.25 |Lubricantes 04 - Obras Publicas $ 121,611.41| $ 121,611.41| $ 104,400.27| $ 17,211.14
Materiales de

Fondo General 01 04 04 92.38 |Construccion 04 - Obras Publicas $ 500.00( $ 500.00| $ -1 % 500.00
Materiales y
Suministros de

Fondo General 01 04 04 92.42 |Operacion 04 - Obras Publicas $ 7,500.00| $ 7,500.00| $ 6,825.62| $ 674.38

Fondo General 01 04 04 93.05 |[Equipo de Mecénica [04 - Obras Publicas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 868.93| $ 131.07
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MUNICIPIO DE: VEGA ALTA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2020-2021 Rev. 20/may0/2019
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < 5 GASTO
DEDSECF%ECSSN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 94.51 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas 4,000.00 4,000.00 - 4,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.61 |Equipo 04 - Obras Publicas 3,000.00 3,000.00 1,605.32 1,394.68
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 35,000.00 50,000.00 23,674.45 11,325.55
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 60,000.00 60,000.00 59,657.50 342.50
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.64 |Edificios 04 - Obras Publicas 10,000.00 10,000.00 8,627.04 1,372.96
Disposicion de
Fondo General 01 04 04 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 1,631,972.00 1,571,979.32 1,248,906.10 383,065.90
06 - Oficina Municipal
Empleados Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Regulares Emergencias 249,216.00 250,548.00 159,901.39 89,314.61
06 - Oficina Municipal
Seguro Social Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Federal Emergencias 19,983.02 19,717.72 12,645.57 7,337.45
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias 25,200.00 21,600.00 12,450.00 12,750.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefo Emergencias 12,000.00 7,200.00 7,200.00 4,800.00
06 - Oficina Municipal
Drogas, Medicinas y [Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.11 |Otros Suministros  |Emergencias 500.00 500.00 - 500.00
06 - Oficina Municipal
Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.21 |Alimentos Emergencias 500.00 500.00 77.34 422.66
06 - Oficina Municipal
Compra de Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.23 |Uniformes Emergencias 500.00 500.00 - 500.00
Materiales y 06 - Oficina Municipal
Suministros de Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.42 |Operacion Emergencias 500.00 500.00 237.43 262.57
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MUNICIPIO DE: VEGA ALTA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2020-2021 Rev. 20/may0/2019
Oficina de Gerencia y Presupuesto
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION < 5 GASTO
DEDSECF%E([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEISI_AJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Empleados
Fondo General 01 07 01 91.01 |Regulares 07 - Guardia Municipal 641,388.00 642,828.00 433,110.42 208,277.58
Seguro Social
Fondo General 01 07 01 91.31 |Federal 07 - Guardia Municipal 51,208.18 50,507.44 34,234.55 16,973.63
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 58,800.00 52,200.00 28,500.00 30,300.00
Fondo General 01 07 01 91.71 [Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 28,000.00 17,400.00 17,400.00 10,600.00
Compra de
Fondo General 01 07 04 92.23 |Uniformes 07 - Guardia Municipal 5,000.00 15,000.00 10,421.80 (5,421.80)
Teléfono y
Fondo General 01 07 04 92.35 |Comunicaciones 07 - Guardia Municipal 500.00 500.00 - 500.00
Fondo General 01 07 04 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal 2,500.00 2,500.00 60.00 2,440.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.01 |Regulares Humanos 180,708.00 180,708.00 150,590.00 30,118.00
Empleados 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.05 |Transitorios Humanos 343,572.00 1,534,643.00 1,534,095.06 (1,190,523.06)
Vacaciones
Acumuladas, 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.07 |Licencia Regular Humanos 50,000.00 50,000.00 49,351.82 648.18
Vacaciones
Acumuladas,
Licencia 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.08 |Enfermedad Humanos 40,000.00 40,000.00 40,000.00 $ -
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.14 |Cargo de "PayGo" |Humanos 782,849.52 78,414.62 - 782,849.52
Seguro Social 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.31 |Federal Humanos 75,494.18 144,076.35 141,387.05 (65,892.87)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico Humanos 60,900.00 76,400.00 74,304.69 (13,404.69)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio Humanos 29,000.00 78,000.00 78,000.00 (49,000.00)
Beneficios 08 - Recursos
Fondo General 01 08 01 91.73 [Marginales Humanos 21,881.35 23,865.11 23,141.06 (1,259.71)
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.06 |Adiestramientos Humanos 2,000.00 2,000.00 1,610.88 389.12
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CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
Servicios
Profesionales - No (08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.11 |Clasificados Humanos 5,100.00 5,100.00 1,732.50 3,367.50
08 - Recursos
Fondo General 01 08 04 94.13 |Pruebas de Dopaje [Humanos 2,500.00 2,500.00 2,303.50 196.50
Empleados 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.01 |Regulares Deportes 267,828.00 247,248.00 202,549.62 65,278.38
Seguro Social 09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.31 |Federal Deportes 21,483.34 19,465.27 16,045.91 5,437.43
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico Deportes 27,300.00 21,600.00 14,850.00 12,450.00
09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefo Deportes 13,000.00 7,200.00 7,200.00 5,800.00
Materiales y
Suministros de 09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 92.42 |Operacion Deportes 1,000.00 1,000.00 244.50 755.50
Servicios
Profesionales - No |09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 94.11 |Clasificados Deportes 5,616.00 5,616.00 2,520.00 3,096.00
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 04 94.47 |Donaciones Deportes 35,800.00 35,800.00 28,500.00 7,300.00
Mantenimiento de 09 - Recreaciény
Fondo General 01 09 04 94.61 |Equipo Deportes 2,000.00 2,000.00 1,960.36 39.64
Mantenimiento de (09 - Recreacién y
Fondo General 01 09 04 94.64 |Edificios Deportes 22,000.00 22,000.00 13,465.89 8,534.11
09 - Recreaciény
Fondo General 01 09 04 94.81 |Festival o Actividad | [Deportes 21,000.00 21,000.00 8,360.25 12,639.75
09 - Recreacion y
Fondo General 01 09 21 93.27 |Compra de Equipos [Deportes 15,000.00 15,000.00 10,713.00 4,287.00
Empleados 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.01 |[Regulares Municipal 118,800.00 101,916.00 84,930.00 33,870.00
Seguro Social 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.31 |Federal Municipal 9,470.70 7,980.17 6,680.75 2,789.95
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico Municipal 10,500.00 7,200.00 5,394.32 5,105.68
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio Municipal 5,000.00 2,400.00 2,400.00 2,600.00
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CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
19 - Secretaria
Fondo General 01 19 01 94.01 |Dietas Municipal 1,000.00 1,000.00 600.00( $ 400.00
Publicaciones y 19 - Secretaria
Fondo General 01 19 04 94.67 |Anuncios Municipal 5,000.00 5,000.00 3,397.66| $ 1,602.34
Empleados
Fondo General 01 21 01 91.01 |Regulares 21 - Auditoria Interna 63,396.00 63,396.00 48,267.62| $ 15,128.38
Seguro Social
Fondo General 01 21 01 91.31 |Federal 21 - Auditoria Interna 5,002.79 4,941.59 3,73837| $ 1,264.42
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 4,200.00 3,600.00 1,160.44| $ 3,039.56
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 2,000.00 1,200.00 1,200.00| $ 800.00
Gastos de Auditoria
Sencilla (Single
Fondo General 01 21 04 94.10 |Audit) 21 - Auditoria Interna 11,500.00 11,500.00 -1 % 11,500.00
Empleados 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.01 |Regulares Desarrollo 111,084.00 111,084.00 92,570.00| $ 18,514.00
Seguro Social 25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.31 |Federal Desarrollo 8,727.43 8,635.63 7,219.32| $ 1,508.11
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico Desarrollo 6,300.00 5,400.00 150.00( $ 6,150.00
25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 01 91.71 |Bono Navidefio Desarrollo 3,000.00 1,800.00 1,800.00| $ 1,200.00
Servicios
Profesionales - No |25 - Planificacion y
Fondo General 01 25 04 94.11 |Clasificados Desarrollo 9,750.00 9,750.00 -1 $ 9,750.00
Empleados 32 - Prensay
Fondo General 01 32 01 91.01 |Regulares Comunicacion 25,236.00 - -1 $ 25,236.00
32 - Prensay
Fondo General 01 32 01 91.11 |Sistema de Retiro Comunicacion - - - $ -
Seguro Social 32 - Prensay
Fondo General 01 32 01 91.31 |Federal Comunicacion 2,007.05 - -1 $ 2,007.05
32 - Prensay
Fondo General 01 32 01 91.41 |Plan Médico Comunicacioén 2,100.00 - -1 3 2,100.00
32 - Prensay
Fondo General 01 32 01 91.71 |Bono Navidefio Comunicacion 1,000.00 - -1 $ 1,000.00
32 - Prensay
Fondo General 01 32 04 94.15 |Relaciones Publicas |Comunicaciéon - - - $ -
Publicaciones y 32 - Prensay
Fondo General 01 32 04 94.67 |Anuncios Comunicacion - - - $ -
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CUENTA DEPARTAMENTO 2020-2021 2019-2020 4/30/2020
42 - Desarrollo Social
Empleados y Participacion
Fondo General 01 42 01 91.01 |Regulares Ciudadana 117,900.00 117,384.00 84,373.03 33,526.97
42 - Desarrollo Social
Seguro Social y Participacion
Fondo General 01 42 01 91.31 |Federal Ciudadana 9,401.85 9,209.38 6,638.14 2,763.71
42 - Desarrollo Social
y Participacion
Fondo General 01 42 01 91.41 |Plan Médico Ciudadana 10,500.00 9,000.00 4,650.00 5,850.00
42 - Desarrollo Social
y Participacion
Fondo General 01 42 01 91.71 |Bono Navidefio Ciudadana 5,000.00 3,000.00 3,000.00 2,000.00
42 - Desarrollo Social
Materiales de y Participacion
Fondo General 01 42 04 92.38 |Construccion Ciudadana 40,000.00 55,000.00 16,188.58 23,811.42
Servicios 42 - Desarrollo Social
Profesionales - No |y Participacién
Fondo General 01 42 04 94.11 |Clasificados Ciudadana 500.00 500.00 - 500.00
42 - Desarrollo Social
y Participacion
Fondo General 01 42 04 94.47 |Donaciones Ciudadana 40,000.00 40,000.00 37,421.14 2,578.86
42 - Desarrollo Social
y Participacion
Fondo General 01 42 04 94.47 |Donaciones Ciudadana 2,500.00 2,500.00 1,399.95 1,100.05
Empleados 44 - Centro de Bellas
Fondo General 01 44 01 91.01 |Regulares Artes 86,608.80 86,608.80 72,174.00 14,434.80
Seguro Social 44 - Centro de Bellas
Fondo General 01 44 01 91.31 |Federal Artes 6,855.07 6,763.27 5,659.03 1,196.04
44 - Centro de Bellas
Fondo General 01 44 01 91.41 |Plan Médico Artes 6,300.00 5,400.00 4,500.00 1,800.00
44 - Centro de Bellas
Fondo General 01 44 01 91.71 |Bono Navidefio Artes 3,000.00 1,800.00 1,800.00 1,200.00
Mantenimiento de 44 - Centro de Bellas
Fondo General 01 44 04 94.64 |Edificios Artes 5,000.00 5,000.00 1,112.47 3,887.53
12,018,560.20 13,372,211.26 9,725,995.67 2,292,564.53
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MUNICIPIO DE: VEGA ALTA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2020-2021
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Rev. 29/mayo/2019

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO| DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2020-2021
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 1,642,020.47

TOTAL $ 1,642,020.47

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 794,562.11
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 166,209.08
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 681,249.28

TOTAL $ 1,642,020.47
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DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
SERVICIOS PROFESIONALES

OFICINA DEL ALCALDE
01-02-04-94.11 - SERVICIOS PROFESIONALES
DESCRIPCION CANTIDAD
Israel Morales $18,000.00
Library Consulting Group 13,000.00
TOTAL $31,000.00
01-02-04-94.12 - SERVICIOS NO PROFESIONALES
DESCRIPCION CANTIDAD
Delta Elevator Systems $7,800.00
JJC Exterminating, Corp. $2,000.00
Jornell Electric, Corp. $9,240.00
LA Air Conditioning $36,000.00
Horacio Lugo $24,000.00
RSM (Soporte Técnico) $6.000.00
TOTAL $85,040.00
01-02-04-94,25 - SERVICIOS LEGALES
DESCRIPCION CANTIDAD
Professional Legal Group $43.600.00
TOTAL $43,600.00
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CULTURA Y TURISMOQ

01-02-09-94.11 - SERVICIOS PROFESIONALES
DESCRIPCION CANTIDAD
Carlos Ortiz $3,000.00
Edwin Rosario $15,120.00
Eiliot Knight $22,500.00
Melba Luz Cardona $6,000.00
TOTAL $46,620.00

FINANZAS

01-03-04-94.11 - SERVICIOS PROFESIONALES
DESCRIPCION CANTIDAD
CPA Estados Financieros / GASB34 $25,300.00
Rock Solid 92,718.00
TOTAL $118,018.00

RECURSOS HUMANOS

01-08-04-94.11 ~ SERVICIOS PROFESIONALES
DESCRIPCION CANTIDAD
Inspira Mental $5,100.00
TOTAL $5,100.00

01-08-04-94,13 ~ PRUEBAS DE DOPAJE
DESCRIPCION
Juan W. Howe Hernandez $2,500.00
TOTAL $2,500.00

RECREACION Y DEPORTES
01-09-04-94.11 - SERVICIOS PROFESIONALES

DESCRIPCION CANTIDAD
Héctor Berrios Morales $5,616.00

TOTAL $5,616.00
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AUDITORIA INTERNA

- 01-21-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES

DESCRIPCION CANTIDAD
CPA Torres CPA Group $11,500.00
TOTAL $11,500.00
PLANIFICACION

01-25-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES
DESCRIPCION CANTIDAD
ECO STAHLIA $9,750.00
TOTAL $9,750.00

SERVICIOS A LA FAMILIA

01-42-04-94,11 SERVICIOS PROFESIONALES
DESCRIPCION CANTIDAD
Vega Alta Community Health $500.00
TOTAL $500.00

CERTIFICO CORRECTO, en Vega Alta, Puerto Rico hoy 29 de junio de 2020.

//)j:{ﬂgff/)ﬁ“

e/ Luis L. Burgos Pagan
Director de Finanzas
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CERTIFICACION
RELACION OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Yo, Luis . Burgos Pagan, en cardcter de Director de Finanzas del Municipio de Vega Alta
certifico:

Que: El Municipio de Vega Alta no proyecta realizar obras permanentes con cargo al fondo
general durante el Afio Fiscal 2020-2021, no obstante hemos presupuestado en diferentes
departamentos cuentas con cantidades estimadas para realizar mantenimiento a las

propiedades municipales.

Para que asf conste firmo y expido hoy, 29 de junio de 2020 en Vega Alta, Puerto Rico,

% u} {%3-1(;";} ?’/7:;7

uis I. Burgos Pagan
Director de Finanzas
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CERTIFICACION

Yo, Luis 1. Burgos Pagan en caracter de Director de Finanzas del Municipio de Vega Alta

certifico:

Que: A la fecha de esta certificacién nos comunicamos con la Division Legal y ésta indico que
no tiene existe ninguna reclamacién pendiente de resolver que implique alguin riesgo de
pago en los Tribunales de Puerto Rico, ni existe sentencia alguna pendiente de pago para

dicho afio fiscal.

Que: Para el Presupuesto para el Aiio Fiscal 2020-2021, se presupuest6 en el Departamento
de Finanzas en la cuenta 01-03-04-94.70 “Sentencias y Reclamaciones” la cantidad de mil

dolares {$1,000.00) para garantizar cualquier reclamacién durante el Afio Fiscal.
Para que asf conste firmo y expido hoy, 29 de junio de 2020 en Vega Alta, Puerto Rico.

Luis {. Burgos Pagan
Director de Finanzas
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RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS O TARIFAS IMPUESTOS POR ORDENANZAS

ORDENANZAS SERIE CONCEPTO
ORD. #15 1982-1983 Arrendamiento Facilidades Municipales
ORD, #27 1989-1990 Arrendamiento Complejo Deportivo Huracidn Morales
ORD. #38 1992-1993 Negocios Ambulantes
ORD. #3 1993-1994 Suministro Copias Simples o Certificadas
ORD. #8 1998-1999 Venta de Solares en Usufructos
ORD. #12 1997-1998 Partir Calle o Acera
ORD. #10 1997-1998 Arbitrios de Segregacién
ORD. #31 2001-2002 Patentes Municipales
ORD. #36 2001-2002 Tasa del CRIM
ORD. #10 2004-2005 Depésito de Chatarra
ORD. #12 2005-2006 Cementerios, Venta de Nichos y Panteones
ORD. #31 2005-2006 Arbitrios de Construccién
ORD. #15 2006-2007 Para establecer el IVU Municipal
ORD. #17 2006-2007 Poda de Arboles y Recogido de Chatarra
ORD. #3 2011-2012 Mausoleo
ORD. #2 2014-2015 Recogido de Animales
ORD. # 3 2016-2017 Sanciones, Apertura Control de Acceso
ORD. #12 2018-2019 Multas de Transito

Para que as{ conste, firmo y expido hoy, 29 de junio de 2020, en Vega Alta, Puerto Rico.

wa ﬁ‘”

——

Luis 1. Burgos Pagan
Director de Finanzas
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MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

- DESCRIPCION

Departamento de la Familia
Renta Terreno Plaza Caribe Mall
Centro de Bellas Artes

Centros Comunales y otros

TOTALES

RENTA MENSUAL

8,274.02
3,846.16
4,000.00

900.00

$17,020.18

RENTA ANUAL

99,288.24
46,153.92
48,000.00
10.800.00

$204,242.16

CERTIFICO CORRECTO, en Vega Alta, Puerto Rico, hoy 29 de junio de 2020.

), |
/4&; DB )4

is I. Burgos Pagéan
Director de Finanzas



Revenues

- Taxes:

+ Properly Taxes

.+ Municipal license taxes
Municipal Sales laxes

" Licenses, permils, fines and charge for services

Intergovernmenial revenves

Federal wrants and conbribulions ©

{ntesrest

; Rent

I Diher Revenues

Tofal revenues

. Highwsay and Urban Development
*. Public Salety

- Public Works

Education

Sanitation and Enviromental
Culture and recrealion
Public Housing and Wellare
Capilal ouays

Dgbl service:

- Prircipal

i Interesl

Total expendilures

cess {deficioncy) of re\i}enues over
under) expanditures |

|

i
Other financing sources {uses)
Insurance Claim ' !
Qpesating vransler-in from other funds
Operaling lransfer-out lo olher funds

_?ola! other financing sources {uses}
-Excess {deficiency} of revenues and other
inancing sources over {under)

expenditures and other financing uses

“Fund batances, beginning as restaled
und baiances, ending '

Mantepimiznta

General Service Dbrasvlz!unicipales §6,120,000 Loan Disasler Grants-Public Governmental Governmental
Fund Fiand Fund Fund Assistapce Fund Funds Funds
§ 2513568 § 1664866 § -8 -3 -8 -8 419343
2,360,758 < - - - - 2,360,758
1,271,658 =~ 1,052,709 - - 2,324,367
1,203,440 ~ - - 120,310 1,363,750
5,106,170 - - - 1,133,796 6,239,876
- - - - 755,502 1,436,844 2,192,346
319,292 1,242 ~ 187,743 - 3423 511,700
306,734 | - - - - 52,305 359,039
103,658 - 27,708 - - 108,038 244,405
13,240,278 2,718.817 27,708 187,743 155,602 2,864,627 19,794,675
7,244,445 - - - 789,115 8,033,560
- - - 30,260 30,260
708,178 - - - - 45,003 843,781
798,158 - - - - 1,276,041 261,800 2,330,089
- - - - 38,56 38,589
1,922,617 - - - - 2,885 1,825,503
436,503 - - - - 140,532 577,035
116,746 - - - 988,758 1,104,504
- - 927,202 421415 - - 1,348,617
2,367,000 - - 2,367,000 -

1,059,759 - - 1,058,759
11,316,247 3426759 927 202 421415 1,210,041 2,297,023 15,658,687
1,924,031 {707 942) (898,494} {233,672) ‘ {514,539) 567,804 135,988
- - - - - 1,295,494 1,295,494
3,644 600,926 344,851 - 835,000 - 1,784,521
(600,926) (292,451) - - - {891,144) (1,784,521
{597,282} 308,475 344,851 835,000 404,350 1.205494
1,326,749 [399,467) {554,543} (233.572) 320,461 971,954 1,431,482
2,090,627 2,842,453 910,840 3,147,771 - 5483511 14,475,222
§ 3MR3r6 3 244258806 $ 356,207 % 2914099 5 320,461 § 6,455,485 § 15506704

The accompanying notes fo the basic financial stalementls are aninlegral part of this slatemenl.
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14, SALES AND USE TAXES (CONTINUED)

Individuals, organizations and entilies subject to the collection of the municipal sales and use tax must file a tax return to
COFIM. The tax is due on or before the 20th day of each month based on the tax collected in the preceding month. COFIM
has provided retailers three alternatives for the filling of the monthly retum: 1) electronic filling through COFIM's internet
portal; 2} in the bank branches of the financial institution designated by COFIM to be its intermediary, the Popular Bank of
Puerto Rico; and 3} in the collections offices of the municipalities that have been cerified as collection agents of COFIM.

COFIM established a system of monthly advances for the transfers of the .2% destined for the Municipal Deveiopment
Fund (FDM), the .2% related to the Municipal Redemption Fund (FRM) and the COFIM 1% Municipal Transfer. Each
month, the GDB will make the FDM, FRM and COFIM 1% sales and use tax transfers based on the amounts collected that
same month in the preceding fiscal year (2015-16). At the end of the year, a settlement will be made comparing the actual
collections of the FOM, FRM and the COFIM 1% sales and use tax with the monthly advances made to each municipality.
If actual collections exceed the total advances received, an account receivable from GDB will be recognized; if actual
collections are less than the folal advances, a payable fo the GDB will be recognized and amortized through pro rata
deductions from the next fiscal year cash advances.

For the year ended June 30, 2018, the Municipality recorded as revenue in the general fund $1,271,658 which
corresponds 1o the COFIM 1% Municipal Transfers, The debt service fund reported $1,052,709 corresponding to the IVU
FAM Municipal Redemption Fund and the Municipai Development Fund.

15. INTERGOVERNMENTAL REVENUES - GENERAL FUND

A, Intergovernmental revenues in the general fund are comprised of the following:

J ) Amount
Amount of municipal subsidies and equalization fund sent by CRIM $ 5,106,170
Total ' $ 5,106,170
B. Licenses, permits, fines and charge for sewicés revenues in the general fund are comprised of the
following:
Amount
Contribution in Lieu of Tax (PREPA} | $ 613,464
Construction excise tax 588,340
¢ pemis ) | (10535
Waste disposal 7.530
Fines \ : 3,576
Total $ 1,233,440
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INFORME DETALLADO DE INGRESOS
PRESUPUESTO 2020-2021

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-03-04-81.01 |Patentes Afio Corriente $2,5634,513.58 $2,360,758.00 -$173,765.58
01-03-04-81.03 |Impueste Municipal Sobre La Venta 1,419,141.00 1,271,658.00 -$147,483.00
01-03-04-81.21 |Intereses Y Recargos Por Demora en Patentes 70,000.00 50,000.,00 -$20,000.00
01-03-04-83.01 |Arbitrios de Construccion 625,000.00 321,000,00 -$304,000.00
01-03-04-83.04 [Licencias y Permisos 11,165.00 10,5630.00 -$635.00
01-03-04-84,02 |Compensacion A.E.E. 625,748.21 660,620.20 $34,871.99
01-03-04-84.04 |Fuentes Alternas (Fondos de Equiparacion

Garantla de Ingresos) 2,857 ,966.09 1,971,182.07 -$886,784.02
01-03-04-85.07 |Disposicion De Desperdicios 5,000.00 5,000.00 $0.00
01-03-04-86.01 [Multas 15,000.00 20,699.99 $5,686.99
01-03-04-87.01 |Intereses De Inversiones 0.00 0.00 $0.00
01-03-04-87.03 |Intereses Bancarios 50,000.00 50,000.00 $0.00
01-03-04-87.06 [Renta Locales y Propiedad Municipal 204,242 .16 204,242.16 $0.00
01-03-04-87.08 |Otros Ingresos 245,000.00 245,000.00 $0.00
01-03-04-87.22 |Otras Fuentes Financieras de Contribucion

Sobre La Propiedad No Exonerada 4,709,435,22 4,847,807.64 $138,372.42

SUB-TOTAL FONDO ORDINARIO (Exc.- CAE) 13,372,211.26 12,018,498.06| -31,353,713.20

Contribucion de Propiedad No Exonerada
10-03-04-87.22 |(Otras Fuentes Financieras) 1,687.576,11 1,642,020 .47 $54,444.36

SUB-TOTAL FONDO ORDINARIO $14,059,787.37| $13,660,518.53] -$1,299,268.84




RELACION DE INGRESOS

PROGRAMAS FEDERALES Y COMMUNITY DISASTER LOAN
PROGRAM (CDL.)

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
03-13-01-84.06 | Seccién 8 - Voucher $747,225.00]  $852,665.00]  $105,440.00
04-13-01-84.06 |Hap HOPWA $94,708.00 $75,987.00 -$18,721.00
09-13-01-84.06 |Portability $82,041.00 $82,041.00 $0.00
70-13-01-84.06 |SHP $129,780.00{ $134,115.00 $4,335.00
75-13-04-84.06 [ESG 0.00 25,500.00 $25,500.00
70-13-04-84.06|S.B.G.P. 430,408.47 445,363.57 $14,955.10

SUB-TOTAL DE PROGRAMAS FEDERALES| 1,484,162.47] 1,615671.57]  $131,509.10
02-03-04-87.20 |Community Disaster Loan Program (CDL) 0.00] 1,239,668.23] $1,239,568.23
TOTAL| $16,443,949.84] $16,515,758.33 $71,808.49

TOTAL PRESUPUESTO CONSOLIDADO

$16,443,049.84

$16,515,758.33




RESUMEN DE LOS EGRESOS POR DEPARTAMENTOS
FONDO ORDINARIO

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

DEPENDENCIA 2019.2020 2020.2021 CAMBIOS
1 |Legislatura Municipal $236,137.98 $224,329.78 -$11,808,20
2 |Oficina del Alcalde 959,514.34 1,112,658.45 $153,142.11
02-09 Cultura 224,449.03 234,478.76 $10,029.73
02-43 Ingenieria 119,726.49 120,626.49 $900.00
3 |Finanzas 6,109,627.94 5,607,373.00 -$602,254.94
4 |Obras Piblicas 2,925,725.24 2,776,010.62|  -$148,714.62
6 |Oficina para ei Manejo de Emergencia 301,085.72 426,926.62 $125,860.90
7 |Policta Municipal 780,835.44 792,639.56 $11,704.12
8 |Recursos Humanos 2,215,707.08 1,188,862.06| -$1,026,845.02
9 |Recreacion y Deportes 397,929.27 470,817.44 $72,888.17
19 |Secretaria Municipal 125,496,117 149,770.70 $24,274,53
21 |Auditorla Interna 84,637.59 86,098.79 $1,461.20
25 {Planificacion y Desarrollo 136,669.63 138,861.43 $2,191.80
32 iPrensay Comunicaciones 0.00 82,501.10 $82,501.10
42 |Desarrollo Social y Participacion Ciudadana 236,593.38 240,801.85 $4,208.47
44 |Centro Convencicnes y Centros Comunales 105,672.07 107,763.87 $2,191.80
TOTAL $14,959,787.38] $13,660,518.53] -$1,299,268.85




FINANZAS

CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-03-01-91.01 {Empleados Regulares $404,664.00 $426,420.00 $21,756.00
01-03-01-91.10 |Seguro Choferil 3,000.00 3,000.00 $0.00
01-03-01-91.31 |Seguro Sociai Federal 31,828.90 34,151.13 $2,322.23
01-03-01-81.41 |Planes Médicos 34,200.00 42,000.00 $7,800.00
01-03-01-91.45 |Seguro por Desempleo 49,987.01 50,000.00 $12.96
01-03-01-81.51 |Fondo del Seguro del Estado 108,132,37 219,759,34 $21,626.97
01-03-01-91.71 |Bono de Navidad 11,400.00 20,000.00 $8,600.00
01-03-04-92.01 iMateriales de Oficina 25,000.00 25,000.00 $0.00
01-03-04-92,28 |Gastos Energia Eléctrica 625,748.21 660,620.20 $34,871.99
01-03-04-92.32 |Gastos Acueductos 370,688.00 370,688.00 $0.00
01-03-04-92,35 |Gastos Teléfono 60,000.00 60,000.00 $0.00
01-03-04-93.01 |Compra de Equipe Oficina 0.00 0.00 $0.00
01-03-04-94.11 | Servicios Profesionales 118,018.00 118,018.00 $0.00
01-03-04-94.21 {Gastos de Viajes 500.00 500.00 $0.00
01-03-04-94.36 {Canon Excavaciones y Demoliciones 8,0600.00 8,000.00 $0.00
01-(3-04-94.39 |Cargos Bancarios 15,000,00 15,000.00 $0.00
01-03-04-94.42 |Seguros 531,678.00 608,105.31 $76,527.31
01-03-04-94.43 {Gastos de Salud 273,859.01 774,020.70 $500,061.69
01-03-04-94.50 |Renta Edificios y Locales 30,600.00 30,000,00 $0.00
01-03-04-94.51 |Renta Equipo y Vehlculos 62,710.20 73,671.84 10,961.64
01-03-04-94 .57 |Amortizacion Bono Renta Edificio 299,040.44 50,484.38 -248,556.06
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CUENTA DESCRIPCION 2019-2020 2020-2021 CAMBIOS
01-03-04-94.60 jIntereses Cuentas Vendidas 14,840.73 14,501.45 -339.28
01-03-04-94.61 |Mantenimiento de Equipo 399.00 399.00 0.00
01-03-04-94.65 |Miscelansos 1,000.00 1,000.00 0,00
01-03-04-94.69 [Franqueo 6,000.00 6,000.00 0.00
01-03-04-94.70 ISentencias y Reclamaciones 1,000.00 1,000.00 0.00
01-03-04-94.71 {Reclamacién Afio Anterior 5,000.00 4,000.00 -1,000.00
01-03-04-94.77 |Gastos Operacionales CRIM 232,139.52 239,086.68 6,947.16
01-03-04-94.78 |Liguidacién Deuda CRIM 0.00 0.00 0.00
01-03-04-99.61 | Tranferencias que Salen 122,891.12 9,926.50 -113,064.62
01-03-04-94.76 |Aportacion al Fondo de Equiparacion 085,227.32 $0.00 -985,227.32
10-03-04-94.55 |intereses (CAE) $239,113.66 166,209.08 -72,904.58
10-03-04-94.57 jAmortizacion Principal (CAE) 970,000.00 794,562.11 -175,437.89
10-03-04-94.75 iReserva {CAE) 378,462.45 681,249.28 302,786.83

TOTALES $6,109,627.94| $5,507,373.00 -602,254.94
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RESUMEN DE GASTOS POR CONCEPTO
FONDO ORDINARIO, PROGRAMAS FEDERALES,
EMPRESTITOS Y EMISION DE BONOS

DEPENDENCIA “jotozoz0 | 20202021 |cienTo] CAMBIOS
Materiales y Servicios $2,008,521.67 $2,617,518.55| 16% 518,996.88
Susldos y Beneficios Marginales 6,808,346.98 6,498 658.59| 39% -300,688.39
Programas Federales 1,484,162.47 1,615,671.57] 10% 131,509.10
Deudas Publicas 2,994,834.99 1,702,431.35] 10% |[-1,292,403.64
Compra y Renta de Equipc 114,418.20 111,379.84[ 1% -3,038.36
Obras y Mejoras Permanentes 139,000.00 139,000.00] 1% 0.00
Servicios Basicos 2,628,915.53 2,415,780.20[ 15% -213,135.33
Donativos 175,760.00 175,750.00 1% 0.00
Community Disaster Loan Program {CDL) 0.00 1,239,568.23 8% 1,239,568.23
TOTAL $16,443,049.84 $16,615,758.33] 100% 71,808.49
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CERTIFICACION

Yo, Luis I. Burgos Pagén en caracter de Director de Finanzas del Municipio de Vega Alta
certifico:

Que: Para el Presupuesto para el afio 2020-2021, la compafifa Owner Risk est4 a cargo del

programa de seguro de nuestro municipio,

Que: La cantidad presupuestada en la partida 01-03-04-94.42 Seguros, es por la cantidad
de $608,105.31, esto tomando en consideracién que no hemos recibido la certificacion de

la compaififa.

Para que as{ conste firmo y expido hoy, 18 de junio de 2020 en Vega Alta, Puerto Rico.

ﬁw D100 P
Luis I. Burgos Pagan
Director de Finanzas
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January 30, 2020

INVOICE
WEC Energy Group:
Aft: Arturo Deliz
DEMO Administrator Years: 2017-2018
Puerto Rico Electric Energy Authority Total due: $89,529.18

PO Box 364267, San Juan PR 00936-4267
Dear taxpayer.

After reviewing FEMA and COR3 rulings, related to municipal taxes required to be paid by
private contractors that participated in Hurricane Maria recovery effoits, and evaluating the cost
distribution by municipality of power lines restoration works performed by WEC Energy Group,
provided by the Puerto Rico Electric Power Authority (PREPA), we are issuing the following
construction excise taxes and municipal licenses fee invoice:

WEC Energy Group , )
Construction Excise Taxes and Municipal Licenses Fee Determination

Construction Cost $.1,627,803.70
Construction Excite Tax (5%) $  81,390.18
Municipal License Fee (0.05%) $ 8,139.01
Total Pug $  89,529.19

Hare By, | certify that no public servant of the Municipality Is a party or has any interest in the
‘profits or benefits: régulting from this invoice. The amount of this invoice is fair and correct, The
setvicas have been provided and have not been paid either partially or in full.

Thank you for your collaboration.
6- {7 107’7
Luis Burgos
Director of Fihances:

ce: José A, Rivera ROdiEgUeZ, ASOCiaCiénde A]Ca]des de PR Leg Mun WA 17 320 eu i3
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January 30, 2020

INVOICE
“Tamipa 'Eke‘_c'triﬁ Gompanpy
Att, Afturs Diliz | |
DEMO Administrator Years: 2017-2018
Pusrto Rico Elestiié Energy AUthofity Total dus: $80,662.50

PO Box 364267, San Juan PR §0936-4267
Dear takpayer.

After teviewing FEMA and CORS, rulingsy related: to- municipal faxes required 1o be paid by
private contractors that participated in Hurricane Marfa recovery efforts, and evaluating the cost
distribution by municipality 'of power lines réstoration: works performed by Tampa Electric
Company , provided by the Puetto Rico Elestric Power Authority’ (PREPA). we ate igsling the
following construction excisé taxes and muriicipal licenses fes invoice:

Construction Excise Taxes and Mun!cipal Licenses Fee Determination

Gonstruction Cost _ .$»-’],466-,‘591.04
Construction Excite Tax {5%): $  73;329.55
Municipal License Fee (0.05%) $. 7,332,956
"Foi-a'f"l?iue 4 80,662.50

Hetre: by, | eertify that no. public ser\/ant of the Munieipality-is a party or has any Intetest in the
profits ot benefits restlting from this invoice. The amount of this frivoice s fair and cotigot. The
sevices have heeh provided and have not beéh paid either partially or infull.

Thank yau forryour collaboration.

| Z’”‘)
l-uls Burg
Director of Finahces

6! Jesé A. Rivera Rodriguez, Asogiacién de Alealdes.de PR Leg

Hun VR 477 JUM b 7037



Ceaitro de Gobiome [rmo Figueroa
Carn Now 2 idm. 30.8 PO, Bex 1390
Vega Alta PR. 00692-1390

T (787)883-5900, ext. 1710, 1705
F {787)270-0599

Ygac

Clesbex - fpcien gn
O Wi ¢ lmnecet

Estimado de Costos por Localidad

PROYECTOS COSTO COMENTARIOS
1) Parque Carmelita $184,346.59 10 localidades, 16 facilidades
recreativas
2} Parque/ Cancha Cerro Gordo $153,946.64

3) Parque/ Cancha Sabana Hoyos

$323,864.87

4) Parque/ Cancha Bajura

$313,419.36

5) Parque/ Cancha Pdmpanos

$121,501.32

6} Parque/ Cancha Parcelas
Carmen

$254,542.26

7) Parque/ Cancha Monterrey

$228,636.17

8) Cancha Santa Ana

$66,012.00

9) Cancha La Esperanza

$218,706.00

10) Cancha Ponderosa

$88,902.00

Parques- 7
Canchas-9

Estimado de costos preparado por
el Ing. Pedro Pérez

Legy Mun gy 1% Jupe

Hipn iy



DESGLOSE DE INGRESOS

2020-2021
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