GOBIERNC DE PUERTO RICO _
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO

Pegislatura Municipal

CATANO, PUERTO RICO

RESOLUCION NUM. 34 - SERJE 2020-2021

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS
Y EGRESOS POR LA CANTIDAD DE TREINTA Y SEIS MILL.ONES
SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TREINTA DOLARES
($36,741,830.00), EL CUAL HABRA DE REGIR DURANTE FEL ANO
ECONOMICO 2021-2022 EN EL. MUNICIPIC AUTONOMO DE CATANO; PARA
AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS Y PRESUPUESTO A 1LLEVAR A
LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO LOS ASIENTOS
PERTINENTES; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2PA

El Articufo 2.097 de la Ley NGm. 107 de 14 de agoste de 2020, segun
enmendada, conocida como “Cédigo Municipal de Puerto Rico”,
dispone que el Alcalde, preparard el Proyecto de Resolucion del
Presupuesto General de Ingresos y Gastos del municipio para cada
afio fiscal, el cual debera ser unc balanceads.

La Legislatura Municipal tendra hasta un maximo de diez {10) dias,
contados a partir del préximo dia en que se recibid el Proyecio de
Resolucion de Presupuesto presentado por ei Alcalde, para evaluar
y aprobar el mismo. Este periodo no podréa exceder del 20 de junio
de cada afio. .

En’cumpiimiento con lo dispuesto en el Caodigo Municipal, se realizo
un estimado de ingresos censervador v confiable; se evaluaron los

servicios, actividades, programas y proyectos municipales; se

analizaron las necesidades sociales, comunitarias, econdmicas, de
seguridad, educativas, recreativas, culturales, urbanas y de salud de
las comunidades y la ciudadania, para establecer prioridades,
identificar recursos vy distribuir los ingresos municipales,
considerando principalmente el deber de proveer a los ciudadanos
servicios de calidad y excelencia.

l.os estimados de ingresos para el préximo afio fiscal 2021-2022,
cumplen con los requisitos establecidos en el Cadigo Municipal.
Ademas, le permiten al Municipio Autdbnomo de Catafio asighar
recursos para &l desarrollo de ias actividades, programas, proyectos
y obras, ademas da cumplir con el ofrecimiento de servicios sociales,
comunitarios, educativos, de salud, seguridad y recreativos, asf
como fomentar el desarrollo econdmico, renovar el entorno urbano
et balance con nuestro ambiente y cubrir los demas gastos
ordinarios de funcionamiento y otras responsabilidades inherentes
de las ramas ejecutiva y legislativa municipal.

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA
MUNiICIPAL DE CATANO, LO SIGUIENTE:

Disponer y aprobar el presupuesto general de ingresos y egresos gue
ha de regir durante el afio econdmico 2021-2022 en el Municipio
Auténomo de Catafio, por la cantidad de treinta y seis millones
sefecientos cuarenta y un mil novecientos treinta dolares
($36,741,930.00).

Autorizar al Director de Finanzas y Presupuesto del Municipio Auténomo
de Catafio a llevar a los libros de contabilidad y presupuesto los asientos
pertinentes,
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SECCION 3RA; Las partidas que se relacionan en el libro de presupuesto 2021-2022
se hacen formar parte de la presente Resolucién y se asignan con
el proposito de los ingresos y egresos del Municipio Auténomo de
Catario. :

SECCION 47 ' Si cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra, letra,
articulo, disposicién, seccién, subseccion, titulo, capitulo,
subcapitulo, acapite o parte de esta Resolucién fuera declarada
ilegal o inconstitucional, la resolucion o dictamen o sentencia a tal
fin, no afectara, ni invalidara el remanente de esa Resolucién. El
efecto de dicha sentencia quedara limitado a la clausula, parrafo,
subparrafo, oracién, palabra, letra, articulo, disposicién, seccién,
subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite o parte de la misma
que asi hubiere sido anulada o declarada ilegal o inconstitucional.

SECCION 5™; Toda Resolucién, o parte de la misma que estuviere en conflicto con
las disposiciones de ésta, quedan por la presente derogada.

SECCION 67A: Esta Resolucion comenzara a regir después de ser aprobada por la
Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde y se mantendra
vigente a partir del 1ro de julio de 2021.

SECCION 7VA; Copia debidamente certificada de esta Resolucion sera enviada ala
Oficina de Gerencia y Presupuesto, al Secretario de Hacienda de
Puerto Rico y a todas las dependencias municipales, estatales o
federales concernientes para su conocimiento y accién
correspondiente.

APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE CATANO,
PUERTO RICO, HOY, 9 DE JUNIO DE 2021.

by Guds” 20, )

HON. JORGE MALAVE SANTIAGO SRA. NILDA A, MARTINEZ VJ£LEZ
PRESIDENTE : SECRETARIA

APROBADA POR EL ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO,
PUERTO RICO, HOY /0 DE JUNIO DE 2

\

HON. FELIX D. BEL ONTALVO
ALCA
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Certificacion

YO, SRA. NILDA A. MARTINEZ VELEZ, Secretaria de la Legislatura
Municipal de Catafio, Puerto Rico, CERTIFICO:

Que la Resolucion que antecede es una copia fiel y exacta de la
RESOLUCION NUM. 34, SERIE 2020-2021, aprobada por la Honorable Legislatura
Municipal de Catafio, Puerto Rico, en la Sesion Ordinaria Continuada,
celebrada el dia 9 de junio de 2021, y firmada por el Alcalde de Catafio, 10 de
junio de 2021.

Que dicha Resolucion Num. 34, Serie 2020-2021 fue aprobada con los

votos de los siguientes Legisladores Municipales:

A FAVOR:
Hon. Jorge Malavé Santiago Hon. Rafael A. Diez de Andino Rivera
Hon. Luis Aponte Lopez Hon. Mildred M. Morales Rosa
Hon. David Negron Santos Hon. Francisco Rivera Sanchez
Hon. Delia Fiore Vega Hon. Yaliz M. Malavé Samot
Hon. Rubén Medina Cabassa Hon. Irma Rivera Avilés
Hon. Carmen A. Alberti Monroig Hon. Mariano Cruz Montafiez

Hon. Betzaida Bauza Marrero Hon. Aramis Fernandez Andujar

CERTIFICO, ademas, que todos los Legisladores Municipales fueron

debidamente citados para la referida Sesién, en la forma que determina la Ley.

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente
certificacion bajo mi firma y Sello Oficial de Ia

Legislatura Municipal de Catafio, Puerto Rico, 10 de

junio de 2021. e
H s (O Mt 1l
SRA. NILDA A. MARTINEZVELEZ

Secretaria




OFICINA DEL ALCALDE
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO

ALcaLv®

26 de mayo de 2021

HONORABLES SENORES Y SENORAS MIEMBROS DE LA LEGISLATURA
MUNICIPAL DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL 2021-2022
Estimados(as) Legisladores(as) Municipales:

El Articulo 2.097 de la Ley Num. 107 de 14 de agosto de 2020, seglin enmendada, conocida como
“Cédigo Municipal de Puerto Rico”, dispone que el Alcalde prepararé el Proyecto de Resolucién
del Presupuesto General de Ingresos y Gastos del municipio para cada afio fiscal, el cual debera
ser uno balanceado. Disponiéndose que, la Legislatura Municipal tendra hasta un maximo de diez
(10) dias, contados a partir del proximo dia en que se recibi6 el Proyecto de Resolucién de
Presupuesto presentado por el Alcalde, para evaluar y aprobar el mismo. Este periodo no podra
exceder del 20 de junio de cada afio. A esos efectos, se presenta el presupuesto balanceado de
ingresos y gastos del Municipio Auténomo de Cataflo correspondiente al afio fiscal 2021-2022.

Desde sus origenes, los municipios fueron concebidos como “meros proveedores de servicios
simples, y su capacidad para compartir las obligaciones y responsabilidades con el Gobierno
Estatal y aportar a las soluciones de los problemas de la sociedad en general, era una meta
inalcanzable”.! Esto era asf, toda vez que el Estado mantenfa un total control sobre los asuntos
medulares de la administracién publica, dejando a los municipios la atencion de aquellos
problemas ordinarios conforme la idiosincrasia de cada pueblo.

Hoy dia, los municipios han transformado el quehacer gubernamental del Pais. De esa manera,
pasaron a ser un brazo fuerte del Estado, sin pasar por alto, las necesidades y exigencias mas
apremiantes de los municipios y sus residentes.

Es meritorio sefialar que, las circunstancias actuales de la administracién publica han obligado a
mirar a los municipios con mayor importancia, particularmente, en distintos aspectos, tales como,
pero sin limitarse a, la condicién social y econémica y la capacidad de manera de manejar la
administracién desde un enfoque gerencia y fiscal eficaz. Es por esto, que, al tratarse los
municipios de estructuras cercanas a la poblacion, adquiere mayor conocimiento de la realidad
para poder dirigir sus esfuerzos, programas y servicios en respuesta a las prioridades de la
ciudadania en todo momento.
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Ahora bien, ante el Puerto Rico del Siglo XXI, los municipios han presentado mayores retos que
en tiempos pasados. En gran parte, a raiz del Plan Fiscal para Puerto Rico, aprobado por la Junta
de Supervisién Fiscal y el Gobierno de Puerto Rico, de conformidad con la Puerto Rico Oversight
Management and Economic Stability Act* o Ley PROMESA, por sus siglas en inglés, ha limitado
grandemente a los municipios al acceso a los recursos econdmicos procedentes del Fondo General
de Puerto Rico hasta que se logre cumplir con el plan fijado por este organismo federal.

Con la Ley PROMESA, los municipios, entre otras ramas del Gobierno de Puerto Rico, se han visto
obligados a asumir la responsabilidad total, mediante el mecanismo conocido como Pay-Go, por el
financiamiento y pago de las pensiones, de conformidad con la Ley para Garantizar el Pago a
Nuestros Pensionados y Establecer un Nuevo Plan de Aportaciones Definidas para los Servidores
Publicos.> Adicional, la impugnacién de la validez de la Ley para la Reduccién de las Cargas
Administrativas de los Municipios,* por parte de la Junta de Supervision Fiscal, ha tenido un efecto
devastador para los municipios al dejar de recibir aportaciones del gobierno central para cubrir los
pagos relacionados al plan de salud y retiro de su personal.

De acuerdo con el Plan Fiscal 2020 para Puerto Rico, “un examen mas detallado de las tendencias
histéricas en la condicion fiscal de los municipios confirma el reto de operar con recursos cada vez
menores”.> No obstante, estamos decididos para enfrentar nuestra responsabilidad construyendo los
cimientos que sean necesarios para que nos permitan lograr una pronta recuperacion en términos
fiscales.

Tras la declaracion de emergencia del COVID -19, la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia
Fiscal (AAFAF) estim6 que el impacto acumulativo de la pandemia en la economia de Puerto Rico
ronda los 6,600 millones de doélares. Si bien es cierto que la inyeccion de fondos federales a la
economia de la isla supera los miles de millones, no es menos cierto que nos enfrentaremos a una
tasa de inflacién considerable.

No obstante esto, el Municipio Auténomo de Catafio no ha dejado de ofrecer sus servicios bésicos
y esenciales a toda la comunidad. Dia a dia somos testigos de nuestras brigadas de desperdicios
s6lidos, limpieza, ornato y conservacion para mantener nuestras calles, aceras y comunidades en
condiciones éptimas y en buen estado. Esto cobra mayor importancia, toda vez que, ante la
emergencia del COVID-19, hemos tenido un notable incremento de visitantes a puntos de mayor
interés, principalmente en el Frente Mar{timo de Catafio.

De igual modo, hemos continuado ofreciendo los servicios administrativos y sociales con mayor
empefio, siguiendo los protocolos establecidos para el manejo de esta emergencia, tanto asi que,
mediante la plataforma digital www.catanopr.com, nuestros ciudadanos tienen mayor acceso a la
el solicitud de servicios que ofrecen las oficinas de Asuntos de la Juventud, Planificacién, Ventanilla
T‘%ﬂ Unica, Recreacién y Deportes, Asuntos Escolares, Legales, el CDT y Finanzas, esto solo por

2 Public Law 114-187
3 Ley Num. 106-2017.

4 Ley Ntim. 29-2018. ..
3 Junta de Supervision Fiscal, Plan Fiscal 2020 para Puerto Rico, 27 de mayo de 2020, pag. 243. pr.
- Municipio Auténomo de Catafio ﬁ
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mencionar algunos. De otra parte, esta plataforma digital ofrece una amplia informacién sobre el
desarrollo e impacto del COVID-19 en Catafio. '

En cuanto a los sistemas de salud para el manejo del COVID-19, no hemos descansado en ofrecerle
a nuestros ciudadanos eventos de COVIVEO para la deteccion de coronavirus y multiples clinicas
de vacunacion tanto en las comunidades como actividades masivas en el Centro de Convenciones.
Esto sin costo alguno para la ciudadania. Ademas, contamos con fondos federales para el
mantenimiento de nuestro programa municipal de rastreo, coordinado por la Dra. Lourdes Nufiez,

epidemitloga municipal.

Cualquiera que hubiese pintado un cuadro tan complicado al inicio de nuestro mandato en el 2017,
hubiese sido tildado de padecer de sus facultades mentales. Nadie pudo imaginar un cuadro cuanto
menos dantesco. Era inimaginable que nos enfrentariamos a dos huracanes y una pandemia
devastadora para la economia. Sin embargo, estos espacios criticos nos permitieron crecernos y
probar nuestros recursos como administracion.

“No hay nada como un reto para sacar lo mejor de la humanidad”. La cita es del reconocido actor
escocés Sean Connery. Y encierra una gran verdad. Luego del impacto inicial al conocer que un
virus novel y mortal se esparcia de manera gradual desde China, vimos lo mejor de las grandes
industrias farmacéuticas al trabajar en el desarrollo de una vacuna que le pusiera un detente al
COVID-19. Los gobiernos de todas las naciones y administraciones municipales, las entidades con
fines y sin fines de lucro trabajaron sin descanso en las maneras nuevas de hacer negocios y ofrecer
servicios. Las compaififas impulsaron nuevas tecnologias y el campo de la medicina tuvo que
ingenidrselas para sobrevivir. En general, todos y cada uno de los componentes sociales,
gubernamentales y economicos tuvieron terreno fértil para exhibir lo mejor de si ante el gran reto

del COVID-19.

En el caso que nos ocupa, en enero del presente afio, tomé posesion de mi cargo como alcalde por
segundo término con el firme compromiso de dejar plantado lo que serd el legado de esta
administracion. Para lograrlo hemos dado pasos afirmativos mediante el establecimiento de planes
ordenados, confiables y sostenibles que atiendan todas las necesidades y prioridades de nuestra
gente. No hemos descansado ni un solo minuto para lograr nuestros objetivos, de una forma
eficiente, agil y efectiva.

A esos efectos, para el afio fiscal 2021-2022 recomiendo un presupuesto conservador y balanceado
de ingresos y egresos estimados en treinta y seis millones setecientos cuarenta y un mil novecientos
treinta dolares ($36,741,930.00), de los cuales diecisiete millones trescientos veinticinco mil
dolares ($17,325,000.00) provendran del fondos municipales; dieciséis millones setecientos treinta
y un mil novecientos noventa y cinco délares ($16,731,995.00) de distintos fondos estatales; dos
millones seiscientos ochenta y cuatro mil novecientos treinta y cinco délares ($2,684,935.00) de
otros recaudos. Adicional, se recibirdn nueve millones trescientos sesenta y cuatro mil novecientos
sesenta y cuatro dolares ($9,364,964.00), procedentes de la Contribucién Adicional Especial sobre
la Propiedad, mejor conocido como el CAE.

Como parte de los requerimientos establecidos en nuestro ordenamiento juridico municipal, nuestro
presupuesto incluye un plan financiero de ingresos para el aflo fiscal 2021-2022, acompafiado de

un resumen de todos los gastos por concepto de sueldos, beneficios marginales, jornA8LIRLRIEANY
Municipio Auténomo de Catafio
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y servicios a ofrecerse desde los diferentes programas municipales. Para una mejor comprension
del mismo, se incluye, ademas, un estado comparativo de las asignaciones propuestas con las del
afio fiscal 2020-2021.

Grafica 1 — Comparativa de presupuestos del Municipio Auténomo de Cataifio

=2020-2021 =2021-2022

20,000,000
15,000,000
10,000,000 = == =

e —_—

= = —=

5,000,000 == B

—f—| = —F — |

Fondos Municipales  Fondos Estatales Otros Fondos CAE

De igual modo, en la parte de ingresos, podran conocer el desglose detallado de los ingresos locales
municipales asi como aquellos procedentes del Departamento de Hacienda, del Centro de
Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM) y de otras agencias del Estado. Estas asignaciones
se encuentran debidamente sustentadas con los documentos suplementarios que forman parte del
proyecto de presupuesto municipal. Con estos datos, podemos garantizar los créditos suficientes
para atender lo siguiente: a) intereses, amortizaciones y retiro de la deuda publica municipal; b)
otros gastos y obligaciones estatutarias; c) el pago de las sentencias de los tribunales de justicia; d)
la cantidad que fuere necesaria para cubrir cualquier déficit del afio fiscal anterior; €) los gastos a
que estd legalmente obligado el Municipio por contratos ya celebrados; f) los gastos y obligaciones
exigidos por el Cédigo Municipal de Puerto Rico; y g) otros gastos para el mejor funcionamiento
de las operaciones municipales.

Grifica 2 — Distribucion de Ingresos Presupuesto 2021-2022
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Este nuevo presupuesto representa un leve aumento de un cinco por ciento (5%) en comparacion al
presupuesto 2020-2021. El mismo toma en consideracidn la situacidon fiscal del Pais, las
determinaciones del Gobierno de Puerto Rico y la Junta de Supervisién Fiscal, la politica publica
del Estado en materia fiscal y el impacto del COVID-19 en el municipio. No obstante, el mismo
nos permitird cumplir con las iniciativas adoptadas desde el presente afio fiscal con el tinico fin de
garantizar la mejor utilizacion de los fondos publicos en el momento histérico donde nos

encontramos.

Con esto en mente, nos encaminamos a la apertura de una amplia ventanilla de servicios para que
nuestra ciudadania pueda obtener la ayuda que necesita. Estos recursos estaran disponibles en el
primer semestre del afio fiscal 2021-2022, finalizados los trabajos de remodelacién de la antigua
Casa Alcaldia de Catafio. Desde alli, nuestra gente podra encontrar la nueva Oficina de Permisos;
servicios de ayuda a la mujer, la juventud y la comunidad; servicios legales gratuitos para nuestros
residentes de escasos recursos econémicos. De igual modo, alli albergard la nueva Oficina de
Turismo y la Oficina de Asuntos Culturales, entre otras dependencias municipales de ayuda directa

al ciudadano.

Ademads, esperamos iniciar los trabajos de remodelacion de uno de los escenarios naturales mas
emblematicos de nuestro pueblo: el Parque Recreativo La Esperanza. La transformacion de estas
instalaciones permitird que nuestra gente y visitantes puedan disfrutar de un complejo recreativo
dotado de un sinnimero de atracciones para el disfrute de todos. Proyectamos iniciar los trabajos
de remodelacion de nuestra Plaza de Recreo en unas instalaciones modernas, con tendencias
arquitectonicas actualizadas a las plazas de las grandes ciudades del mundo.

De otro lado, estaremos reforzando nuestro Programa de Estorbos Publicos con el proposito de
presentar un casco urbano renovado y remozado. Queremos convertir nuestro centro urbano en un
lugar habitable y ecoamigable que promueva el renacer del pueblo y la economia.

La convivencia y la seguridad, es la condicion de libertad en la cual los ciudadanos podemos
ejercer nuestros derechos, libertades y deberes sin sentirnos victimas de amenazas y asi poder
gozar de adecuadas condiciones de bienestar y tranquilidad.® Con esto en mente, nuestra propuesta
para este nuevo afio fiscal se encamina a continuar dotando a nuestras agencias dentro del
Departamento de Seguridad Publica del Municipio para una mejor respuesta ante las situaciones de
emergencia y seguridad. ‘

Entre los proyectos propuestos se encuentra la reapertura de un renovado Programa de Vigilancia
Electronica con equipos de alta tecnologia como mecanismo de primera respuesta para disuadir a
la delincuencia y prevenir eventos delictivos que afecten la tranquilidad y armonia de nuestros
espacios con mayor concurrencia de publico.

Con alta preocupacién hemos visto como todavia la tasa de vacunacién contra el COVID-19
contintia siendo una de las més bajas en Puerto Rico a pesar de los esfuerzos realizados por el
equipo del Sistema de Rastreo Municipal. Para ello, hemos trazado un plan en conjunto con el
Departamento de Salud que consiste en un alcance mayor de nuestros ciudadanos no vacunados
incluyendo los jovenes y la nifiez. Esta administracién no desistird de su responsabilidad de

& http://www.gestiondelriesgo.com/artic/reflex/8084 . htm.
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promover la vacunacién en busca de mejor calidad de vida y camino a mayores privilegios de
apertura.

Otro asunto que sé nos ocupara en los préximos meses es la bisqueda de iniciativas con entidades
educativas que nos permitan atajar el rezago académico de los estudiantes en Catafio. Este es un
asunto que se agravo con la pandemia del COVID-19 y que nos coloca en niveles muy bajos de
aprovechamiento escolar este afio escolar que acaba de culminar. Tomando en cuenta que /a
educacion es el arma mds poderosa que podemos usar para cambiar el mundo, tal y como lo
sentencié Nelson Mandela, nos encaminamos a exigir mayor atencion de esta situacion al
Departamento de Educacion y a mostrarnos como sus aliados en la consecucién de este objetivo.

Aspiro a un Catafio con mas y mejores servicios a los ciudadanos. A un pueblo que alcance su pleno
desarrollo econémico teniendo el turismo y la cultura como ejes principales. A una patria chica que
vaya dejando atras la desigualdad social, la pobreza infantil y el rezago educativo. Aspiro a que la
juventud de mi pueblo tenga nuevas oportunidades, despunte por sus logros y se hagan cargo de
dar continuidad al legado que me he propuesto dejar. Para eso es puntual mirar al aspecto educativo,
pues sin educacién no vas a ninguna parte en este mundo. Ya lo advirti6 el activista estadounidense
por los derechos de los afrodescendientes y lider religioso, Malcolm X. Y para este servidor, la
educacion tiene que dejar de ser un problema para convertirse de una vez y por todas en una gran
oportunidad-de progreso para mi gente. Tiene que transformarse en poder, para poder hacer. Para
usarlo de manera positiva. Para mi lo fue y lo afioro para la nueva generacion de Catafio.

Dios los I:Ei\egd_iga.:
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

1 Contnbuc:éh Sobre I.é Propiedad
10-03-04 87.22

13 8204678 0 $ 936720800

SECCION DE EGRESOS
~ DESCRIPCION

2 2020-2021 - F 0 2024:2022

l Contn chon Sobre Ia Pmpleda

10-03-04 94 55 Intereses $ 418132001 % 280,502.00
10-03-04 94 57 Principal $ 2,055,000.00] § 2,200,000.00
$ 6,87_6,706.00

10-03-04 94.75 Reserva 35 731 ,544.00




PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2021-2022

2020-2021

I. Impuestos Locales

01-03-04 81.01 Patentes Afio Corriente $ B,164,258.00 | § 9,900,000.00
01-03-04-81.03 Impuesto sobre Ventas y Uso Municipal $ 583461800} § 4,900,000.00
Sub-Total ) $  13,698,876.00 | $  14,800,000.00
II. Contribucién Sobre la Propiedad

01-03-04 84.04 Fondos de Eguiparacién 3 3,342 377.00 | $ 2,338,307.00
01-03-04 87.22 Contribucion sobre la Propiedad No Exonerada $ 11,965,157.00 | $ 11,813,282.00
Sub-Total $ 15,307,534.00 | § 14,251 589.00
1li. Licencias y Permisos

01-03-04 83.01 Asbitrios de Construccion 3 500,000.00{ 500,000.00
Sub-Total 3 500,00000 1 500,000.00
V. Ingresos Intergubermamentales

01-03-04 84.02 Contribucién en Lugar de Impuestos (CELY) $ 1,518,016.00 | $ 1,634,268.00
Sub-Total 3 1,5619,016.00 | § 1,634,268.00
V. Ingresos por Servicios

01-03-04-85.05 Permiso de Uso de Parques y Recreos $ 25000001 % 25,000.00
01-03-04 85.11 Otros Ingresos por Servicios - IPA $ 1,600,0600.00 | § 1,600,000.00
Sub-Total $ 1,625000001 % 1,625,000.00
Vi. Multas y Confiscaciones

01-03-04 86,01 Multas $ 25000001 % 50,000.00
Sub-Total $ 2500000 % 50,000.00
VIl. Otros Ingresos -

01-03-04 87.01 Intereses en Inversiones $ 70,000.00 | $ 50,000.00
01-03-04 87.06 Renta Locales y Propiedad Municipal 3 300,000.00 | $ 300,000.00
01-03-04 87.09 Otros Ingresos $ 1,832,172.00 | % 3,531,073.00
Sub-Total $ 2,302,172001 % 3,881,073.00
TOTAL 4,977,598.00 | § 36,741,930.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2021-2022

RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS

01 LEGISLATURA MUNICIPAL 3 420,605.00 | $ 42211200
02 OFICINA DEL ALCALDE $ 926,656.00 | $ 1,268,717.00
03 DEPARTAMENTO DE FINANZAS $ 8,330,72.00 [ $ 8 158,761.00
04 DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICEAJE 3 5465,886.00 | $ 5,233,495 00
05 CENTRO DE DIAGNOSTICG Y TRATAMIENTO $ 3,740,014.00 | $ 4,218,178.00
06 OFIiCINA PARA EL MANEJO DE EMERGENGIAS ¥ ADM, DE DESASTRES $ 905,823.00 | § 1,117,329.00
07 POLICIA MUNICIPAL 3 1,806,674.00 [ % 2,245,744.00
08 OFICINA DE RECURSOS HUMANCS $ 3,340,576.00 | & 3 837,918.00
09 DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEFORTES 5 1,197,64400 | 1,266,004.00
11 CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES 3 48407600 | § 506,896.00
12 OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS 3 859,381.001 $ 808,366.00
13 OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES $ 47369400 | $ 507,374.00
14 OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES 3 263,386.00 | § 236,084.00
15 CENTRO LOS PRIMERITOS $ 330,767.00| § 268,694 .00
16 OFICINA AYUDA AL CIUDADANO $ 267,508.00 | $ 234,041.00
17 VILLA PESQUERA $ 164,786.00 | $ 214 477.00
18 DEPARTAMENTQ DE VIVIENDA MUNICIPAL 3 733,627.00 | § 775,208.00
18 OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL 5 478,978.00 | § 594,588.00
20 OFICINA DE SERVICIOS LEGALES $ 433228100 | § .
21 OFICINA AUDITORIA INTERNA 3 144,879.00 | § 204,322.00
23 OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION $ 4135330018 466,245,00
24 DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA $ 35452500 | § 370,049.00
25 OFICINA DE PLANIFICACION 3 23422800 | § 265,542.00
27 TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS Y GENTRO DE CONVENCIONES] $ 197,849.00 | § 237,445.00
28 PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA $ 489,473.00 | $ 407,754.00
29 PLAZA DEL MERCADO 3 25265400 | $ 254 A14.00
30 OFICINA DE CODIGO DE ORDEN PUBLICO $ 67,967.00 | $ 71,587.00
35 OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS $ 203,432.00 | $ 202,161.00
36 TURISMO $ - |3 74.,625.00
37 COMUNIDADES DE FE Y BASE COMUNITARIA ] 305,655.00 | $ 253,556,00
38 OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL $ 129904001 $ 126,586.00
40 OFICINA PERMISOS $ - 13 84,275.00
47 OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FISICA $ 1,143,148.00 | $ -
48 OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD $ 106,543.00 1 § 229 ,069.C0
49 OFICINA ASUNTOS DE LA MUJER $ 146,174.00 1 & 147,304.00
51 CENTRO DE GOBIERNO - HECTOR L SANTIAGO $ 73,589.00 ] % 83,892.00

OFICINA DE ASUNTOS O EVENTOS PUBLICOS, DIVISION LEGAL,

OFICINA DE PROGRAMACION PUBLICA Y EVENTOS PUBLICOS,
61 PROTOCOLO Y CALENDARIO $ - 3 489,370.00

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES, OFICINA DE PLANTA FISICA,
62 QFICINA DE FLOTA VEHICULAR Y ALMACEN CENTRAL $ - $ 859,748.00




PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

LEGISLATURA MUNICIPAL

01-01-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 223,992.00 | $ 223,882.00
01-01-01-9131 SEGUROQO SOCIAL FEDERAL $ 17,947.00 | $ 18,054.00
01-01-01-9141 PLAN MEDICO 3 19,200.00 | § 18,200.00
01-01-01-0171 BONO DE NAVIDAD $ 8,00000 | $ 8,000.00
01-01-01-9170 BONO DE VERANO $ 2600001 $% 4,000.00
01-01-01-9201 MATERIALES DE OFICINA $ 4,000.00 (% 4,000.00
01-01-01-9401 DIETAS A ASAMBLEISTAS 3 90,00000 1 $ 90,000.00
01-01-01-9425 SERVICIOS LEGALES $ 36,000.001 % 36,000.00
01-01-01-9444 CUGTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 300000 ' % 3,060.00
01-01-01-9451 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS $ 8,366.00 |93 8,366.00
01-01-01-9465 MISCELANEQS $ 400000 3% 4,000.00
01-01-01-0467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 350000 | % 3,500.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DEL ALCALDE

01-02-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 588,360.00 | $ 750,000.00
01-02-01-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 158,436.00 | § 279.792.00
01-02-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 59,385.00 { % 83,025.00
01-02-01-9141 PLAN MEDICO $ 36,000.00 | $ 50,400.00
01-02-01-8170 BONO DE VERANO 3 747500 ] % 18,600.00
01-02-01-8171 BONO DE NAVIDAD 3 22000001 § _37,000.00
01-02-01-9447 DONACIONES (VER ANEJQO) $ 55,000.00 | $ 45,000.00
01-02-01-9465 MISCELANEQS (NC) $ - $ 5,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DEL ALCALDE

EQUIPO BEISBOL DOBLE A
ASOCIACION PRO-JUVENTUD 2,000.00
ESC. SUPERIOR FRANCISCO OLLER 2,0600.00

$ 30,000.00
$
$
EX ALUMNOS ESC. SUPERIOR FRANCISCO OLLER $ 3,000.00
13
$
$

COMUNIDAD ORGANIZADA PUENTE BLANCO, INC 2,000.00
JUNTA COMUNITARIA DE LA PUNTILLA 2,000.00
APORTACION MUNICIPAL PARA DIFERENTES ENTIDADES 4,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

01-03-01-9101 {EMPLEADOS REGULARES 3 73207500 | § 881,127.00
01-03-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 212688001 % 209,760.00
01-03-01-8131|SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 7663300 % 88,732.00
01-03-01-9141 [PLAN MEDICO 3 69,600.00 | % 76,800.00
01-03-01-9170|BONO DE VERANO 3 13,975.00{ 3 23,000.00
01-03-01-9171|BONO DE NAVIDAD $ 43,000.00 [ § 46,000.00
01-03-01-9228 [GASTOS ENERGIA ELECTRICA $ 1,519,016.00 | § 1,634,268.00
01-03-01-9232 IACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS $ 600,000.00 | $ 600,000.00
01-03-01-8235|GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES | § 60,000.00 | § 60,000.00
01-03-01-8411 |SERVICIOS PROFESIONALES $ 68,000.00; % 60,200.00
01-03-01-8436 |GASTOS EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES | § 12,000.001 % 8,000.00
01-03-01-9442 |SEGUROS Y FIANZAS $ 951,00000 | $ 951,000.00
01-03-01-9443|GASTOS DE SALUD / ASES $ 217370700 | % 1,8456,236.00
01-03-01-9444 |CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 3 20,000.00 | % 15,000.00
01-03-01-9465 |MISCELANEQS $ 331,157.00 [ $ 136,5688.00
01-03-01-8470|PAGOS DE SENTENCIAS $ 37000000 [ $ 404,513.00
01-03-01-9477 |[APORTACION C.R.L.M. $ 555,006.00 | 3 595,665.00
01-03-01-9478 [LIQUIDACION DEL CRIM $ 522872001 % 522,872.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICLAJE

01-04-01-8101 EMPLEADOS REGULARES $ 1,265,782.00 | § 1,361,686.00
01-04-01-9105 EMPLEADCS TRANSITORIOS $ 979,653.001 % 1,312,257.00
01-04-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 196,589.00 | § 222.573.00
01-04-01-6141 PLAN MEDICO $ 160,800.00 | $ 160,800.00
01-04-01-8170 BONO DE VERANO $ 43875001 % 78,500.00
01-04-01-9171 BONO DE NAVIDAD 3 135,000.00 1 $ 157,000.00
01-04-01-9205 HERRAMIENTAS $ 10,000.00 { % 5,000.00
01-04-01-8225 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE $ 450,000.00 | § 250,000.00
01-04-01-9238 MATERIALES CONSTRUCCION $ 106,000.00 | § 75,000.00
01-04-01-9242 MATERIALES Y SUM. OPERACIONES $ 20,000.00 1 % 20,000.60
01-04-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES 3 60,000.00 1 § 60,000.00
01-04-01-8437 MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES $ 340,000.00 | $ 325,000.00
01-04-01-9451 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS $ 715,200.00 { 715,200.00
01-04-01-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3 150,000.00{ % 50,000.00
01-04-01-9463 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 3 250,000.00 | 3 170,000.00
01-04-01-8464 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 3 100,000.00 | § 100,000.00
01-04-01-9473 DISPOSICION DESPERDICIOS 3 311,671.001 $ -
01-04-45-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 131,460.00 | $ 124,068.00
01-04-45-105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 14,148.00 { $ 14,148.00
01-04-45-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 14,748.005 $ 11,263.00
01-04-45-9141 PLAN MEDICO $ 12,00000 | $ 12,000.00
01-04-45-9170 BONO DE VERANO $ 1,950.001 % 3,000.00
01-04-45-9171 BONO DE NAVIDAD 3 6,000,001 % 6,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

01-05-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 615,035.00 | $ 6554,748.00
01-05-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 586,569.00 | $ 958,110.00
01-05-01-9131 {SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 98,410.00 | $ 132,220.00
01-05-01-9141 [PLAN MEDICO $ 67,200.00 ] $ 69,600.00
01-05-01-9170 |BONO DE VERANO $ 20,800.00 { $ 38,500.00
01-05-01-9171 |{BONO DE NAVIDAD $ 64,000.00 | $ 77,000.00
01-05-01-9242 |MATERIALES Y SUM. OPERACIONES | $ 5,000.00 | $ 5 000.00
01-05-01-9411 ISERVICIOS PROFESIONALES $ 2.268,000.00 | $ 2,268,000.00
01-05-01-8465 |[MISCELANEQS $ 15,000.00 | $ 15,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE DESASTRES

01-08-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 96,492.00 | $ 173,580.00
01-06-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 635,640.00 | § 736,728.00
01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 60,491.00 | $ 75,721.00
01-06-01-9141 PLAN MEDICO $ 9,600.00 | § 16,800.00
01-08-01-9170 BONO DE VERANO $ 14,300.00 { § 26,500.00
01-06-01-9171 BONQ DE NAVIDAD $ 4400000 | % 53,000.00
01-06-01-9242 MAT. Y SUMINISTROS OPERACIONES $ 30,000.00 | $ 25,600.00
01-06-01-8465 MISCELANEOS $ 15,000.00 § $ 10,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

POLICIA MUNICIPAL

01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 1,406,244.00 { $ 1,610,076.00
01-07-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 60,060.00 | $ 206,256.00
01-07-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3 117,545.001 $ 147,212.00
01-07-61-9141 PLAN MEDICO 3 117,600.00 | $ 139,200.00
01-07-01-9170  1BONO DE VERANO $ 17,225.00 | § 36,000.00
01-07-01-8171 BONO DE NAVIDAD 3 53,000.00 { $ 72,0600.00
01-07-01-9463 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 30,000.001 $ 30,000.00
01-07-01-9223 COMPRA DE UNIFORMES $ 5000.0G | $ 5,000.00

T
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

01-08-01-8101 EMPLEADOS REGULARES $ 299,700.00 [ $ 370,956.00
01-08-01-9104  |PROGRAMA PRE-RETIRO VOLUNTARIO (NC) | § - $ -

01-08-01-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 112,764.00 { $ 138,156.00
01-08-01-8107  |VACACIONES ACUMULADAS / LR $ 175,000.00 | $ 160,000.00
01-08-01-9108 |VACACIONES ACUMULADAS /LE $ 460,00000 | % 475,000.00
01-08-01-9110  JSEGURQO CHOFERIL $ 8,000.00 | 3 7,200.00
01-08-01-9114 |GASTO PAY ASYOU GO $ 1,500,000.00 1 % 1,776,000.00
01-08-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 81,8565.00 | § 89,935.00
01-08-01-9141 PLAN MEDICO $ 26,400.00 | $ 33,600.00
01-08-01-9145  |SEGURQO POR DESEMPLEO $ 100,000.00 | $ 90,000.00
01-08-01-9151 FONDOQ DEL SEGURQ DEL ESTADO $ 534332001 % 645,571.00
$1-08-01-8170 BONO DE VERANO $ 5525001 % 10,500.00
01-08-01-9171 BONQ DE NAVIDAD $ 17,000.00 | $ 21,000.00
01-08-01-8411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 6,00000 (% 6,000.00
01-08-32-9406 |[ADIESTRAMIENTOS 3 8,000.00 | 3 §,000.00
01-08-32-9413  |PRUEBAS DE DOPAJE $ 6,000.00 1 % 6,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2021-2022

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES

01-09-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 564,840.00 | $ 526,956.00
01-09-01-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 358,419.00 [ $ 452,439.00
01-09-01-9131 SEGUROQO SOCIAL FEDERAL $ 76,610.00 | 81,809.00
01-09-01-9141 PLAN MEDICO $ 69,600.00 | $ 64,800.00
01-08-01-9170 BONO DE VERANO $ 19,175.00 | $ 30,000.00
01-09-01-8171 BONO DE NAVIDAD 3 59,000.00 | $ 60,000.00
01-09-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ - $ 20,000.00
01-09-21-9481 FESTIVAL O ACTIVIDAD $ 50,000.00 | $ 30,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES

01-11-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 3 179,232.00 ] § 151,440.00
01-11-01-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 145,686.00 | § 192,081.00
01-11-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 26,783.001 % 28,675.00
01-11-01-9141 PLAN MEDICO $ 19,200.00 | 3 16,800.00
01-11-01-8170 BONO DE VERANO $ 6,175.00 | § 10,0006.00
01-11-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 16,000.00 | $ 20,000.00
01-11-16-8221 ALIMENTOS $ 80,000.00 | 80,000.00
01-11-16-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES| $ 8,000.00 | % 8,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS

01-12-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 195,696.00 | § 172,284.00
01-12-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORICS 3 132,156.00 | $ 132,156.00
01-12-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 26,804.00 1 % 25,126.00
01-12-01-9141 PLAN MEDICO b 19,200.00 | § 16,800.00
01-12-01-9170 BONO DE VERANO 3 552500 | § 8,000.00
01-12-01-9171 BONC DE NAVIDAD 3 17,0600.00 | 16,000.00
01-12-01-94865 MISCELANEQS (ADORNOS Y JUGUETES) $ 100,000.00 | $ 90,000.00
01-12-05-8411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 258,000.00 | $ 258,000.00
01-12-05-9467 ANUNCIOS Y PUBLICACIONES $ 500000 | $ 15,000.00
01-12-05-9481 FESTIVAL O ACTIVIDAD $ 100,000.00 | $ 75,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES

01-13-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 32234400 1%  276,420.00
01-13-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 35,388.00 1%  111,432.00
01-13-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 28,887.00 | § 31,622.00
01-13-01-9141 PLAN MEDRICO $ 31,200.00 1 $ 26,400.00
01-13-01-8170 BONO DE VERANO $ 4875001 % 8,500.00
01-13-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 15,000.00 | $ 17,000.00
01-13-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 36,000.00 | $ 36,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES

01-14-01-9101 _ |EMPLEADOS REGULARES $  176,196.00 | $_ 157,116.00
01-14-01-6105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS (NC) $ - [$ 14,148.00
01-14-01-61317 _ |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 14.290.00 | $  14,020.00
01-14-01-9141 |PLAN MEDICO $ 19,200.00 | $ _ 16,800.00
01-14-01-9170 _ |BONO DE VERANO $ 2,600.00 | $ 4,000.00
01-14-01-8171 |BONO DE NAVIDAD $ 8,000.00 | $ 8,000.00
01-14-01-9465  |MISCELANEOS 3 3,100.00 | $ 2,000.00
01-14-47-9484  |FESTIVAL O ACTIVIDAD $ 40,000.00 | $  20,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

CENTRO LOS PRIMERITOS

01-15-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 3 172,356.00 | $  101,412.00
01-15-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 100,748.00 | $  121,269.00
01-15-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 2231200 % 18,413.00
01-15-01-9141  [PLAN MEDICO $ 16,800.00 | § 8,600.00
01-15-01-9170 BONO DE VERANO $ 455000 % 6,000.60
01-15-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 14,000.00 { § 12,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE AYUDA AL CIUDADANO

01-16-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 138,960.00 | $ 113,580.00
01-16-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 43,5624.00 | § 43,524.00
01-16-01-6131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3 14,974.00 | § 12,937.00
01-16-01-9141 PLAN MEDICO $ 16,800.00 | § 12,000.00
- {01-16-01-9170 BONO DE VERANO $ 3,250.00 | § 4,000.00
01-16-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 10,000.00 | § 8,000.00
01-16-31-9447 DONACIONES 3 40,00000 | $ 40,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

VILLA PESQUERA

01-17-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 88884001 % 102,348.00
01-17-01-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 4244400 % 70,740.00
61-17-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 10,858.00 | & 14,389.00
01-17-01-9141 PLAN MEDICO $ 12,000.00 | § 12,000.00
01-17-01-8170 BONO DEVERANO $ 2,600.00 1% 5,000.00
01-17-01-8171 BONO DE NAVIDAD $ 8,000.06 | $ 10,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

DEPARTAMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL

01-18-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 279,264.00 | $ 257,964.00
01-18-01-9105 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 159,213.00 | $ 216,573.00
01-18-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 35875.00|% 39,171.00
01-18-01-9141 |PLAN MEDICO $ 28800.001% 2400000
01-18-01-8170 {BONO DE VERANO $ 7,47500|% 12,500.00
01-18-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 23,000.00|$ 25000.00
01-18-42-9238 |MATERIALES DE CONSTRUCCION $ 200,000.00 | $ 200,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL

B it 5 e
01-19-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 188616001 % 228,624.00
01-19-01-9105 |[EMPLEADQOS TRANSITORIOS 3 70,032.00 { $ 122,256.00
01-18-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 21,105.001 5 28,908.00
01-19-01-9141 ]PLAN MEDICO $ 19,200.00 | § 24,000.00
01-18-01-9170 [BONO DE VERANO ¥ 422500 1 § 9,000.00
01-19-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 13,000.00 | $ 18,000.00
01-19-27-6201 |MATERIALES DE OFICINA $ 40,000.00 | $ 35,000.00
01-18-27-9451 |RENTA EQUIPC $  108,000001 % 108,000.00
01-19-27-8461 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3 80000t $ 800.00
01-19-27-9467 {PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3 10,000.00 | $ 16,000.00
01-19-27-9469 |FRANQUEOC 3 4,000.00 | § 4,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE SERVICIOS LEGALES

01-20-01-2101 EMPLEADOS REGULARES $ 105,348.00 | § -
01-20-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 50,220.00| % -
01-20-01-2131 SEGUROQ SOCIAL FEDERAL $ 1251000 | $ -
01-20-01-9141 PLAN MEDICO $ 7,20000 | $ -
01-20-01-9170 BONO DE VERANO $ 1,950.00 [ § -
01-20-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 6,0000015% -
01-20-24-9425 SERVICIOS LEGALES $  250,000.00 9 -
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

SECCION DE EGRESOS

TGUE

WTA:- &S

01-21-01-9101 EMPLEADOS REGULARES - : $ 91,500.00 | $  119,724.00
01-21-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS (NC) fuditor |$ - |3 21,240.00
01-21-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 7,304.00 | $ 11,358.00
01-21-01-9141 PLAN MEDICO $ 7,200.00 | $ 9,600.00
01-21-01-9170 BONO DE VERANO (N/C) $ 975.00 | $ 2,500.00
01-21-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 3,000.00 | $ 5,000.00
01-21-01-9410 GASTOS AUDITORIA SENCILLA $ 34,900.00 | $ 34,900.00
TOTAL R 9.00 [$ 204,322.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2021-2022

SISTEMAS DE INFORMACION

01-23-01-9101 |[EMPLEADOS REGULARES $ 123,468.00 | $ 123,468.00
01-23-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 28,296.00 (3 73,212.00
01-23-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 12,219.00}$ 15,965.00
01-23-01-9141 |PLAN MEDICO $ 960000!% 9,600.00
01-23-01-9170 |BONO DE VERANO $ 1,95000]% 4,000.00
01-23-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 6,00000]/% 8,000.00
01-23-26-9242 IMATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES {$ 2000.0013% 2,000.00
01-23-26-8411 |SERVICIOS PROFESIONALES $ 48,000,003 48,000.00
01-23-26-9302 |PROGRAMAS DE COMPUTADORAS $ 182,000.00 | $ 182,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

DIRECCION ESCOLAR Y .BIBLIOTECA

01-24-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 120,804.00 | $ 122,700.00
01-24-01-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 118,449.00 | $ 136,764.00
01-24-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 19,722.001 $ 21,685.00
01-24-01-8141 PLAN MEDICO 3 12,000.00 | $ 14,400.00
01-24-01-9170 BONO DE VERANO $ 4,550.00 | $ 8,000.00
01-24-01-9171 BONO DE NAVIDAD 3 14,000.00 | $ 16,000.00
01-24-04-8449 BECAS (PROMEDIO) $ 25,000.00 | $ 25,000.00
01-24-07-9223 COMPRA DE UNIFORMES $ 25,000.00 | $ 15,000.00
01-24-07-9449 BECAS (TRANSPORTACION) $ 8,000.00 | $ 7,000.00
01-24-07-9465 MISCELANEOS 3 7,000.00 | $ 3,500.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE PLANIFICACION

SECCION DE
01-25-01-9101 EMPLEADOS REGULARES | $ 116,076.00 | $ 121,260.00
01-25-01-9105 EMPLEADOS TRANS!TORIOSJ‘E/M'.-(M&( $ 49,872.00| % 72,552.00
01-25-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL ' $ 13,405.00($% 15,630.00
01-25-01-9141 PLAN MEDICO $ 9,60000(% 9,600.00
01-25-01-9170 BONO DE VERANO $§ 2275.00|% 3,500.00
01-25-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 7,000.00([$% 7,000.00
01-25-55-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 36,000.00 | $ 36,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS Y CENTRO DE CONVENCIONES

01-27-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 10412400 13% 108,036.00
01-27-01-9105 EMPLEADOS TRANSITCORIOS $ 56,582.00 | $ 84,888.00
01-27-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 13,208.001 % 16,021.00
01-27-01-9141 PLAN MEDICO $ 12,000.00 ; § 12,000.00
01-27-01-9170 BONC DE VERANO $ 2925001 % 5,56C0.00
01-27-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 9000001 % 11,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA

01-28-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 227,748.00 { § 227,748.00
01-28-01-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOCS $ 169,620.00 | § 98,112.00
01-28-01-8131 - [SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 32,730.00 | § 26,984.00
01-28-01-8141 PLAN MEDICO 3 26,40000 | $ 26,400.00
01-28-01-8170 BONO DE VERANO 3 7A75.001% 9,000.00
01-28-01-8171 BONO DE NAVIDAD $ 23,000.00 [ $ 18,000.00
01-28-04-8213 MATERIALES DE MANTENIMIENTO $ 2,500.00 | $ 1,500.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
"ANO FISCAL 2021-2022

PLAZA DEL MERCADO

01-29-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 138,516.00 | 123,468.00
01-29-01-8105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 64677001 % 81,489.00
01-28-01-9131 SEGURQ SOCIAL FEDERAL $ 16,761.00 | $ 17,057.00
01-29-01-9141 PLAN MEDICO 3 16,800001{ % 14,400.00
01-29-01-9170 BONQC DE VERANO $ 3,90000 | % 6,000.00
01-28-01-9171 BONO DE NAVIDAD 3 12000001} % 12,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE CODIGO ORDEN PUBLICO

01-30-01-8101 EMPLEADOS REGULARES 3 56,028.00 | $ 59,040.00
01-30-01-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 - $ -

01-30-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 4489.00{ % 4,747.00
01-30-01-9141 PLAN MEDICO $ 4,800.00} % 4,800.00
01-30-01-8170 BONO DE VERANO 3 650.00 | $ 1,000.00
01-30-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 2,000.00 | % 2,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS

01-35-01-8101 EMPLEADOS REGULARES g 164,100.00 | $ 161,688.00
01-35-01-8131 SEGURQ SOCIAL FEDERAL $ 13,264.00 | § 13,173.00
01-35-01-9141 PLAN MEDICO 3 16,800.00 | $ 16,800.00
01-35-01-9170 BONO DE VERANO 3 2,275.00 { 3,500.00
01-35-01-9171 BONO DE NAVIDAD 3 7,000.00 | $ 7,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

TURISMO

01-36-01-8101  {EMPLEADOS REGULARES (NC) $ - $ 34,286.00
01-36-01-91056  |[EMPLEADOCS TRANSITORIOS (NC) $ - $ 28,256,00
01-36-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL (NC) 3 - $ 5,133.00
01-36-01-9141 |PLAN MEDICO (NC) $ - 3 2,400.00
01-36-01-2170 |BONO DE VERANO (NC) $ - $ 1,500.00
01-36-01-8171 |BONO DE NAVIDAD (NC) $ - $ 3,000,00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

COMUNIDADES DE FE Y BASE COMUNITARIA

01-37-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 179,604.00 | $ 179,928.00
01-37-01-9105 EMPLEADOS TRANSITCRIOS $ 50,529.00 | $ 22,773.00
01-37-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 18,822.00 | $ 16,655.00
01-37-01-9141 PLAN MEDICO $ 19,200.00 | $ 19,200.00
01-37-01-9170 BONO DE VERANO 3 3,800.001% 5,000.00
01-37-01-8171 BONC DE NAVIDAD $ 12,000.00 | $ 10,000.00
01-37-60-9411 SERVICIOS PROFESIONALES $ 21,600.00 ! $ -
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL

01-38-01-2101  |EMPLEADOS REGULARES $ 97,044.00 | § 93,087.00
01-38-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 8,085.00 | $ 8,085.00
01-38-01-9131  ISEGURO SOCIAL FEDERAL $ 855000 | % 8,314.00
01-38-01-8141 {PLAN MEDICO $ 0,60000 | § 8,600.00
01-38-01-9170  |BONO DE VERANO $ 1,625.00 | $ 2,500.00
01-38-01-9171 |BONQO DE NAVIDAD $ 5,000.00 | % 5,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE PERMISOS

01-40-01-9101 EMPLEADOS REGULARES (NG} $ K 34,296.00
01-40-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS (NC) $ K 37,260.00
01-40-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL (NG) $ 1% 5,819.00
01-40-01-9141 PLAN MEDICO (NC) $ K 2,460.00
01-40-01-9170 BONO DE VERANO (NC) $ - 13 1,500.00
01-40-01-9171 BONO DE NAVIDAD (NC) 3 K 3,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA Y PLANTA FiSICA

01-47-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 3 221,448.00 1 § -
01-47-01-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 443,361.001 % -
01-47-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 55,014.00 | % -
01-47-01-9141 PLAN MEDICO $ 24000.00 | % -
01-47-01-8170 BONO DE VERANO 3 13,325.00 | $ -
01-47-01-8171 BONO DE NAVIDAD 3 41,000.00 ] § -
01-47-18-9215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 3 50,000.00 | § -
01-47-18-9238 MATERIALES CONSTRUCCION 3 10,006.00 | § -
01-47-18-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO $ 115,000.00 ) -
01-47-18-9464 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $ 170,000.00 | $ -
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD

01-48-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 117,744.00 1 § 80,204.00
01-48-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 4531400 | § 100,688.00
01-48-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 13,285.00 | 3 15,767.00
01-48-01-9141 PLAN MEDICO $ 960000} % 7,200.00
01-48-01-9170 BONO DE VERANO $ 2,600.00 1% 5,000.00
01-48-G1-8171 BONO DE NAVIDAD 3 8,000.00 1 § 10,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE ASUNTOS DE LA MUJER

| ) ; B .

01-49-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 90,720.00 | $ 90,720.00
01-49-01-9105 [EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 28,198.00 |3 28,198.00
01-49-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 9706.00|% 9,786.00
01-49-01-9141 [PLAN MEDICO $ 960000(% 960000
01-49-01-9170 |BONO DE VERANO $ 1,950.00{$%  3,000.00
01-49-01-9171 |BONO DE NAVIDAD $ 6,00000|% 6,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

CENTRO DE GOBIERNO - HECTOR L. SANTIAGO

01-51-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 57,696.00
01-51-01-81.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS (NC) 7,646.00

$ 57696.001{%
$ $
01-51-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 4,718.00 | $ 5,450.00
$ $
$ $
$ $

01-51-01-8141 PLAN MEDICO 7,200.00 7,200.00
01-51-01-8170 BONQ DE VERANO 975.00 2,000.00
01-51-01-9171 BONO DE NAVIDAD 3,000.00 4,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE ASUNTOS O EVENTOS PUBLICOS

B e i S BN

01-61-01-9101 EMPLEADOS REGULARES (NC) $ - $ 131,796.00
01-61-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS {NC) $ - $ 68,145.00
01-61-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL (NC) $ - $ 16,329.00
01-61-01-9141 PLAN MEDICO (NC) $ - $ 9,600.00
01-61-01-9170 BONO DE VERANO (NC) $ - 3 4,500.00
01-61-01-9171 BONO DE NAVIDAD (NC) 3 - $ 8,600.00
01-61-24-9425 SERVICIOS LEGALES (NC) b - $ 250,000.00
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES

01-62-01-9101 _ |EMPLEADOS REGULARES (NC) $ - 1S 177,744.00
01-62-01-9105 _|EMPLEADOS TRANSITORIOS (NC) $ -3 246,588.00
01-62-01-9131 _ |SEGURO SOCIAL FEDERAL (NC) $ = |$  35216.00
01-62-01-9141 |PLAN MEDICO (NC) 3 ~ 1% 19,200.00
01-62-01-9170 _ |[BONO DE VERANO (NC) $ - |$  12,000.00
01-62-01-9171 _|[BONO DE NAVIDAD (NC) $ - 1'$  24,000.00
01-62-65-9215 |MATERIALES DE MANTENIMIENTO (NC) $ ~ s 50,000.00
01-62-65-9238  |MATERIALES CONSTRUCCION (NC) $ - I$  10,000.00
01-62-65-9461 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO {NC) $ _{$_ 115,000.00
01-62-65-9464 _|MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (NC) $ - {$ 170,000.00
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TOTALSUELDD

ULARES

LEGISLATURA MUNICIPAL

SECRETARIO{A) DE LA 1 C 3,096.00 37,152.00 - 2,956.88 2,400.00 1,000.00 500.00 44,008.88
ASISTENTE CONFIDENCIAL EN 1 C 3,226.00 38,712.00 - 3,076.22 2,400.00 1,000.00 500.00 45,688.22
ASISTENTE CONFIDENCIAL EN 1 C 2,183.00 26,196.00 - 2,118.74 2,400.00 1,000.00 500.00 32,214.74
SARGENTQ DE ARMAS 1 C 2,476.00 25,712.00 - 2,387.72 2,400.00 1,000.00 500.C0 35,980.72
ASISTENTE CONFIDENCIAL EN 1 C 2,407.00 28,834.00 - 2,324.38 2,400.00 1,000.00 500.00 35,108.38
OFCINISTA DE LA LEGISLATURA 1 C 2,228.00 26,736.00 - 2,160.05 2,400.00 1,000.00 500.00 32,796.05
CONSERJE DE LA LEGISLATURA 1 C 1,871.00 22,452.00 - 1,832.33 2,400.00 1,000.00 500.00 28,184.33
CHOFER DE LA LEGISLATURA 1 C 1,178.00 14,148.00 - 1,197.07 2,400.00 1,000.00 500.00 19,245.07
TOTAL DE SUELDQS 18,666.00 223,992.00 18,053.39 19,200.00 8,000.00 4,000.00 273,245.39
OFICINA DEL ALCALDE
ALCALDE 2 E 5,500.00 66,000.00 - 5,049.00 2,400.00 - - 73,449.00
VICE-ALCALDESA 2 C 5,359.C00 64,308.00 - 5,034.31 2,400.00 1,000.00 500.00 73,242.31
SECRETARIA DEL ALCALDE 2 C 3,039.00 36,468.00 - 2,804.55 2,400.00 1,000.00 500.00 43,272.55
ADMINISTRADOR MUNICIPAL 2 C 4,861.00 58,332.00 - 4,577.15 2,400.0C 1,000.00 500.00 66,809.15
CHOFER 2 C 3,078.00 36,936.00 - 2,940.35 2,400.00 1,000.00 500.00 43,776.35
AYUDANTE ESPECIAL 2 C 2,515.00 30,180.00 - 2,423.52 2,400.00 1,000.00 500.00 36,503.52
AYUDANTE ESPECIAL 2 C 3,663.00 43,956.00 - 3,477.38 2,400.00 1,000.00 500.00 51,333.38
AYUDANTE ESPECIAL 2 C 2,646.00 31,752.00 - 2,543.78 2,400.00 1,000.00 500.00 38,195.78
AYUDANTE ESPECIAL 2 C 2,646.00 31,752.00 - 2,543.78 2,400.00 1,000.00 500.00 38,155.78
AYUDANTE ESPECIAL 2 C 3,309.00 39,708.00 - 3,152.41 2,400.00 1,000.0C 500.00 46,760.41
AYUDANTE ESPECIAL 2 C 2,917.00 35,004.00 - 2,792.56 2,400.00 1,000.00 500.00 41,696.56
AYUDANTE ESPECIAL 2 C 2,515.00 30,180.00 - 2,423.52 2,400.00 1,000.00 500.00 36,503.52
AYUDANTE ESPECIAL 2 C 2,515.00 30,180.00 - 2,423.52 2,400.00 1,000.00 500.00 36,503.52
ASISTENTE DE SISTEMAS DE 2 T 1,908.00 - 22,896.00 1,866.25 - 1,000.00 500.00 26,262.28
RECEPCIONISTA 2 T 1,235.00 - 16,020.00 1,340.28 - 1,000.00 500.00 18,860.28
OFICINISTA | 2 T 1,503.00 - 18,036.00 1,494.50 - 1,000.00 500.00 21,030.50
ASISTENTE DE SISTEMAS DE 2 T 1,337.00 - 16,044.00 1,342.12 - 1,000.00 500.00 18,886.12
OFICINISTA MECANOGRAFO il 2 R 1,650.00 19,800.00 - 1,629.45 2,400.00 1,000.00 500.00 25,329.45
OFIC. DE CONSERVACION Y 2 R 2,676.00 24,912.00 - 2,020.52 2,400.00 1,000.00 500.00 30,832.52
CONSERIE 2 R 1,527.00 18,324.00 - 1,516.54 2,400.00 1,000.00 500.00 23,740.54
DIRECTOR DE SEGURIDAD 2 C 4,199.00 30,388.00 - 3,969.43 2,400.00 1,000.00 500.00 58,257.43
DIRECTORA ASUNTOS DE LA 2 C 3,620.00 43,440.00 - 3,437.91 2,400.00 1,000.00 500.00 50,777.91
ASISTENTE £N SISTEMA OFICINA 2 T 1,337.00 - 16,044.00 1,342.12 - 1,000.00 500.00 18,886.12
TECNICO ADMINISTRACION N 2 T 1,612.00 - 19,344.00 1,594.57 - 1,0006.00 500.00 22,438.57
OFICIAL DE LABOR SOCIAL P R 1,687.00 20,244.00 - 1,663.42 2,400.00 1,000.00 500.00 25,807.42
OFICINISTA | pi T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONDUCTOR DE OMNIBUS 2 R 1,473.00 17,676.00 - 1,466.96 2,40C.00 1,000.00 500.00 23,042.56
TRABAJADOR GENERAL 2 T 1,297.00 - 15,564.00 1,305.40 - 1,000.00 500.00 18,369.40
TRABAJADOR GENERAL 2 T 1,297.00 - 15,564.00 1,305.40 - 1,000.00 500.00 18,369.40
AYUDANTE ELECTRICISTA 2 T 1,525.00 - 18,300.00 1,514.70 - 1,000.00 500.00 21,314.70
CONSERIE 2 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CARPINTERG 2 T 1,321.00 - 15,852.00 1,327.43 - 1,000.00 500.00 18,679.43




AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 2 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 . 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 2 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CARPINTERQ 2 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 2 R 1,705.00 20,460.00 - 1,679.94 2,400.00 1,000.00 500.00 26,039.94
OFICINISTA| 2 T 1,175.00 - 14,148.00 1,187.07 R 1,000.00 500.00 16,845.07
COORDINADORA DE ASUNTOS 2 T 1,770.00 - 21,240.00 1,739.61 . 1,000.00 500.00 24,479.61
TOTAL DE SUELDOS 85,816.00 750,000.00 279,792.00 83,024.84 50,400.00 37,000.00 18,500.00 1,218,716.84
| I
FINANZAS
DIRECTOR(A) DE FINANZAS Y 3 C 4,082.00 48,984.00 . 3,862.03 2,400.00 1,000.00 500.00 56,746.03
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 3 R 1,908.00 22,896.00 . 1,866.29 2,400.00 1,000.00 500.00 28,662.29
CONTADOR 3 R 2,370.00 28,440.00 . 2,290.41 2,400.00 1,000.00 500.00 34,630.41
CONTADOR 3 R 2,290.00 27,480.00 . 2,216.97 2,400.00 1,000.00 500.00 33,596.97
SUPERVISOR DE 3 R 2,844.00 34,128.00 . 2,725.54 2,400.00 1,000.00 500.00 40,753.54
OFICTAL DE PROPIEDAD Y 3 R 2,033.00 24,396.00 - 1,981.04 2,400.00 1,000.00 500.00 30,277.04
OFICINISTA MECANOGRAFO Il 3 R 1,829.00 21,948.00 - 1,793.77 2,400.00 1,000.00 500.00 27,641.77
ASISTENTE EN SISTEMA DE 3 R 1,300.00 22,200.00 . 1,858.95 2,400.00 1,000.00 500.00 28,558.95
TECNICO DE ADMINISTRACION | 3 R 2,250.00 27,000.00 . 2,180.25 2,400.00 1,000.00 500.00 33,080.25
CONTADOR 3 R 2,155.00 25,860.00 . 2,093.04 2,400.00 1,000.00 500.00 31,853.04
OFICIAL DE PATENTES Y 3 R 2,080.00 25,080.00 . 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
OFICIAL PAGADOR 3 R 2,045.00 24,540.00 - 1,992.06 2,400.00 1,000.00 500.00 30,432.06
ASISTENTE EN SISTEMAS DE 3 R 2,074.00 24,888.00 - 2,018.68 2,400.00 1,000.00 500.00 30,806.68
OFICIAL DE PROPIEDAD Y 3 R 1,968.00 23,616.00 - 1,921.37 2,400.00 1,000.00 500,00 29,437.37
OFICINISTA Il 3 R 1,597.00 19,164.00 . 1,580.80 2,400.00 1,000.00 500.00 24,644.80
OFICINISTA DE CONTABILIDAD il 3 R 1,521.00 18,252.00 - 1,511.03 2,400.00 1,000.00 500,00 23,663,03
RECAUDADORA 3 R 1,663.00 19,956.00 - 1,641.38 2,400.00 1,000.00 500.00 25,497.38
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 3 R 2,085.00 25,020.00 - 2,028.78 2,400.00 1,000.00 500.00 30,948.78
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 3 R 2,147.00 25,764.00 - 2,085.70 2,400.00 1,000.00 500.00 31,749.70
TECNICO DE ADMINISTRACION | 3 R 2,387.00 28,644.00 - 2,306.02 2,400.00 1,000,00 500.00 34,850.02
OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 3 R 2,085.00 25,020.00 : 2,028.78 2,400.00 1,000.00 500.00 30,948.78
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 3 R 2,147.00 25,764.00 . 2,085.70 2,400.00 1,000.00 500,00 31,749.70
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 3 R 1,508.00 22,896.00 . 1,866.29 2,400.00 1,000.00 500,00 28,662.29
ENCARGADA SISTEMA CONT 3 R 2,400.00 28,800.00 - 2,317.95 2,400.00 1,000.00 500.00 35,017.95
OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 3 R 2,641.00 31,692.00 - 2,539.19 2,400.00 1,000.00 500.00 38,131.19
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 3 R 2,761.00 33,132.00 - 2,649.35 2,400.00 1,000.00 500.00 39,681.35
ENCARGADO DE PLANTA FISICA 3 R 1,969.00 23,628.00 - 1,522.29 2,400.00 1,000.00 500.00 29,450.29
SUPERVISOR DE FINANZAS Y 3 R 4,064.00 48,768.00 - 3,845.50 2,400.00 1,000.00 500,00 56,513.50
CONTADOR 4 HRS 3 R 1,221.25 14,655.00 - 1,235.86 2,400.00 1,000.00 500.00 19,790.86
SUBDIRECTORA DE FINANZAS Y 3 R 3,358.00 40,296.00 - 3,197.39 2,400.00 1,000.00 500.00 47,393.39
SUPERVISOR DE CUENTAS A 3 R 3,045.00 36,540.00 - 2,910.06 2,400.00 1,000.00 500.00 43,350.06
TECNICO DE ADMINISTRACION 3 R 2,590.00 31,080.00 - 2,492.37 2,400.00 1,000.00 500.00 37,472.37
OFICINISTA | 3 T 1,179.00 . 14,148 00 1,197.07 . 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | 3 T 1,179.00 . 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA I1l 3 T 1,224.00 . 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38




ANSITORIOS

1,179.00

14,148.00

1,197.07

1,000.00

500.00

16,845.07

RECAUDADOR AUXILIAR 3 T - -
TRABAJADOR GENERAL 3 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 3 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
RECEPCIONISTA 3 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000,00 500.00 16,845.07
SUPERVISOR DE TRABAJADOR | 3 7 1,279.00 . 15,348.00 1,288.87 - 1,000.00 500.00 18,136.87
OFICINISTA I 3 7 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
OFICINISTA | 3 T 1,179.00 - 14,148.00 1,167.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 3 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 3 T 1,468.00 - 17,616.00 1,462.37 - 1,000.00 500.00 20,578.37
OFICIAL DE RECAUDACIONES 3 T 1,674.00 - 20,088.00 1,651.48 - 1,000.00 500.00 23,239.48
RECAUDADOR AUXILIAR 3 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TOTAL DE SUELDOS 90,907.25 881,127.00 209,760.00 88,731.36 76,800.00 46,000.00 23,000.00 1,325,418.35
OBRAS PUBLICAS / RECICLAIE
DIRECTOR(A) DE OBRAS 4 C 4,595.00 55,140.00 - 4332.96 2,400.00 1,000.00 500.00 63,372.96
AYUDANTE ESPECIAL 4 C 4,309.00 51,708.00 . 4,070.41 2,400.00 1,000.00 500.00 59,678.41
GOMERO 4 R 1,292.00 15,504.00 . 1,300.81 2,400.00 1,000.00 500.00 20,704.81
TRABAIADOR GENERAL 4 R 1,461.00 17,532.00 . 1,455.95 2,400.00 1,000.00 500.00 22,887.95
CONDUCTOR DE VEHICULO DE 4 R 1,522.00 18,264.00 - 1,511.95 2,400.00 1,000.00 500.00 23,675.95
CONDUCTOR DE VEHICULOS 4 R 1,610.00 19,320.00 - 1,592.73 2,400.00 1,000.00 500.00 24,812.73
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 4 R 1,450.00 17,400,00 - 1,445 85 2,400.00 1,000.00 500.00 22,745.85
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,405.00 16,860.00 - 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
SUPERVISOR GENERAL DE 4 R 2,294.00 27,528.00 - 2,220.64 2,400.00 1,000.00 500.00 33,648,64
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,438.00 17,256.00 - 1,434.83 2,400.00 1,000.00 500.00 72,590,83
CONDUCTOR DE VEHICULOS 4 R 1,692.00 20,304.00 i 1,668.01 2,400.00 1,000.00 500,00 25,872.01
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 4 R 1,647.00 19,764.00 . 1,626.70 2,400.00 1,000.00 500.00 25,290.70
TRABAIADOR DE SANEAMIENTO 4 R 1,485.00 17,820.00 . 1,477.98 2,400.00 1,000.00 500.00 23,197.98
OFICINISTA MECANOFGRAFO | 4 R 1,671.00 20,052.00 . 1,648.73 2,400.00 1,000.00 500.00 25,600.73
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,438,00 17,256.00 - 1,434.83 2,400.00 1,000.00 500.00 22,590.83
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 R 1,572.00 18,864.00 - 1,557.85 2,400.00 1,000.00 500.00 24,321.85
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,291.00 15,492.00 - 1,299.89 2,400.00 1,000.00 500,00 20,691.89
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 R 1,557.00 18,684.00 - 1,544.08 2,400.00 1,000.00 500.00 24,128.08
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,405.00 16,860.00 - 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
TRABAIADOR DE SANEAMIENTO 4 R 1,485.00 17,820.00 - 1,477.98 2,400.00 1,000.00 500.00 23,197.98
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 R 1,762.00 21,144.00 . 1,732.27 2,400.00 1,000.00 500,00 26,776.27
SUPERVISCR GENERAL DE 4 R 2,060.00 24,720.00 - 2,005.83 2,400,00 1,600.00 500.00 30,625.83
ELECTRICISTA 4 R 2,014.00 24,168.00 - 1,963.60 2,400.00 1,000.00 500,00 30,031.60
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 4 R 1,450.00 17,400.00 - 1,445.85 2,400.00 1,000.00 500,00 22,745.85
AUXILIAR EN OFICIOS DIESTROS 4 R 1,497.00 17,964.00 - 1,489.00 2,400.00 1,000.00 500.00 23,353.00
SOLDADOR 4 R 1,597.00 19,164.00 - 1,580.80 2,400.00 1,000.00 500.00 24, 644.80
SUPERVISOR DE TRABAIADORES 4 R 1,932.00 23,184.00 - 1,888.33 2,400,00 1,000.00 500.00 28,972.33
SUPERVISOR DE TRABAIADORES 4 R 1,536.00 18,432,00 - 1,524.80 2,400.00 1,000.00 500.00 23,856.80
CONDUCTOR DE VEHICULOS 4 R 1,740.00 20,880.00 P 1,712.07 2,400.00 1,000.00 500.00 26,492.07
GUARDALMACEN 4 R 1,600.00 19,200.00 - 1,583.55 2,400.00 1,000.00 500.00 24,683.55




RE

1,650.00

15,800.00

1,629.45

2,400,00

1,000.00

25,329.45

CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 4 R -

SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 R 1,928.00 23,136.00 - 1,884.65 2,400.00 1,000.00 500,00 28,920.65
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 R 1,679,00 20,148.00 . 1,656.07 2,400.00 1,000.0D 500.00 25,704,07
ELECTRICISTA 4 R 2,439.00 29,268.00 . 2,353.75 2,400.00 1,000.00 500.00 35,521.75
CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 4 R 1,641.00 19,692.00 - 1,621.19 2,400.00 1,000.00 500.00 25,213.19
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 4 R 1,779.00 21,348.00 - 1,747.87 2,400.00 1,000.00 500.00 26,095.87
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,291.00 15,492.00 - 1,299.89 2,400.00 1,000.00 500.00 20,691.89
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 4 R 1,650.00 19,800.00 - 1,629.45 2,400.00 1,000.00 500.00 25,329.45
OPERADOR DE EQUIPO PESADD 4 R 1,579.20 18,950.40 - 1,564.46 2,400.00 1,000.00 500.00 24,414 .86
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,405.00 16,260.00 - 1,404,54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,405.00 16,860.00 - 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500,00 22,164.54
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 4 R 1,277.00 15,324.00 . 1,287.04 2,400.00 1,000.00 500,00 20,511.04
AYUDANTE ELECTRICISTA 4 R 1,859.00 22,308.00 - 1,821.31 2,400.00 1,000.00 500.00 28,029.31
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,545.00 18,540.00 - 1,533.06 2,400.00 1,000.00 500.00 23,973.06
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 4 R 2,033.00 24,396,00 - 1,981.04 2,400.00 1,000.00 500.00 30,277.04
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 4 R 1,908.00 22,896.00 - 1,866.29 - 2,400.00 1,000.00 500.00 28,662.29
CONDUCTOR DE VEHICULOS 4 R 1,650.00 19,800.00 - 1,629.45 2,400.00 1,000.00 500.00 25,329.45
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 R 1,366.00 16,392.00 - 1,368.74 2,400,00 1,000.00 500.00 21,660.74
OPERADOR DE EQUIPO PESADO 4 R 1,571.00 18,852.00 - 1,556.93 2,400,00 1,000.00 500.00 24,308.93
AYUDANTE ELECTRICISTA 4 R 1,688.00 20,256.00 - 1,664.33 2,400,00 1,000.00 560.00 25,820.33
TRABAIADOR DE SANEAMIENTO 4 R 1,450.00 17,400.00 - 1,445 .85 2,400.00 1,000.00 500.00 22,745.85
TECNICO AUTOMOTRIZ® 5 HRS 4 R 1,250.00 15,000.00 - 1,262.25 2,400.00 1,000.00 500.00 20,162.25
SUPERVISOR GENERAL DE 4 R 2,509.00 30,108.00 - 2,418.01 2,400.00 1,000.00 500.00 36,426.01
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,509.00 18,108.G0 - 1,500.01 2,400.00 1,000.00 500,00 23,508.01
CONDUCTOR DE OMNIBUS 4 R 1,277.60 15,331.20 - 1,287.59 2,400.00 1,000.00 500.00 20,518.79
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,291.00 15,492.00 - 1,259,89 2,400.00 1,000.00 500.00 20,691.89
GUARDALMACEN 4 R 1,546.00 18,552.00 - 1,533,98 2,400.00 1,000.00 500.00 73,985.98
CARPINTERD 4 R 1,471.00 17,652.00 - 1,465.13 2,400.00 1,000.00 500.00 23,017.13
TRABAIADOR GENERAL 4 R 1,191.00 14,292.00 . 1,208.09 2,400.00 1,000.00 500.00 19,400.00
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,629.00 19,548.00 . 1,610.17 2,400.00 1,000.00 500.00 25,058.17
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 4 R 1,521,00 18,252.00 - 1,511.03 2,400.00 1,000.00 500.00 23,663.03
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,509.00 18,108.00 - 1,500.01 2,400.00 1,000.00 500.00 23,508.01
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,291.00 15,492.00 - 1,299.89 2,460.00 1,000.00 500.00 20,691.89
GUARDALMACEN 4 R 1,437.00 17,244.00 . 1,433.92 2,400.00 1,000.00 500.00 22,577.92
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 R 1,583.00 18,596.00 . 1,567.94 2,400.00 1,000.00 500.00 24,463.94
ELECTRICISTA 4 R 2,302.00 27,624.00 . 2,227.59 2,400.00 1,000.00 500.00 33,751.99
TECNICO DE ADMENISTRACION 11 4 T 1,721.00 - 20,652.00 1,694.63 - 1,000.00 500.00 23,846.63
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 . 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 . 14,148.00 1,197.07 . 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148 00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 . 14,148.00 1,197.07 . 1,000.00 500.00 16,845.07




1,179.00

14,148.00

1,197.07

1,000.00

TRABAJADOR GENERAL 4 T 16,845.07
TRABATADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.60 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,060.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
CONDUCTOR DE VEHICULCS DE 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,418.00 17,016.00 1,416.47 1,000.00 500.00 18,932.47
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTAII 4 T 1,224.00 14,688.00 1,238.38 1,000.00 500.00 17,426.38
CONDUCTYOR DE VEHICULO 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
CONDUCTOR DE VEHICULO 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADCR GENERAL 4 T 1,175.00 14,148.00 1,187.07 1,000.00 500.00 16,845.67
TRABAJADGOR GENERAL 4 T 1,173.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 T 1,279.00 15,348.00 1,288.87 1,000.00 500.00 18,136.87
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,175.00 14,142.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,157.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 T 1,279.00 15,348.00 1,288.87 1,000.00 500.00 18,136.87
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,175.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.60 16,845.67
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,187.07 1,000.00 500.00 16,845.07
OPERADOQOR DE EQUIPO PESADO 4 T 1,179.00 14,148.00 1,157.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 T 1,557.00 19,164.00 1,580.80 1,000.00 500.00 22,244.80
SUPERVISOR DE TALLER 4 T 1,620.00 15,440.00 1,601.91 1,000.00 500.00 22,541.91
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,187.07 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA 1 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,600.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,600.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.67
TRABAJADOR GENERAL 4 H 1,179.00 14,148.00 1,187.07 1,000.00 500.60 16,845.67
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,178.00 14,148.00 1,187.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 14,148.00 1,197.07 1,600.00 500.00 16,845.07




TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 16,845.07
SUPERVISOR DE TRABAIADORES 4 T 1,650.00 - 19,800.00 1,629.45 | - 1,000.00 500.00 22,929.45
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 ) 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 R 1,000.00 500.00 16,845.07
CONDUCTOR DE VEHICULOS 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
SUPERVISOR GENERAL OF 4 T 1,981.00 - 23,772.00 1,933.31 - 1,000.00 500.00 27,205.31
OFICINISTA | 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845,07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 ) 14,148.00 1,197.07 B 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,263.00 3 15,156.00 1,274.18 . 1,000.00 500.00 17,930.18
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 4 T 1,674.00 . 20,088.00 1,651.48 - 1,000.00 500.00 23,239.48
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 . 14,148.00 1,197.07 . 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 : 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 4 HRS 4 T 673.71 : 8,084.52 733.22 . 1,000.00 500.00 10,317.74
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 T 1,279.00 - 15,348.00 1,288.87 B 1,000.00 500.00 18,136.87
TRABAIADOR GENERAL 4 HRS 4 T £29.00 - 7,548.00 692.17 - 1,000.00 500.00 9,740.17
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 B 14,148.00 1,157.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 B 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,157.07 - 1,000.00 500,00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 3 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 T 1,597.00 B 19,164.00 1,580.80 R 1,000.00 500.00 22,244 80
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 B 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 . 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | 4 T 1,175.00 B 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 R 1,557.00 18,684.00 . 1,544.08 2,400.00 1,000.00 500.00 24,128.08
TRABAIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,157.07 . 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 B 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINSTA [l 4 T 1,224.00 . 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 B 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJIADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,157.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AYUDANTE ESPECIAL 4 C 2,778.00 33,336.00 . 2,664.95 2,400.00 1,000.00 500.00 39,900.95
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,405.00 16,860.00 B 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
TRABAJADOR GENERAL 4 R 1,623.00 19,476.00 R 1,604.66 2,400.00 1,000.00 500.00 24,980.66
SUBCOORDIBNADORA DE 4 R 2,820.00 33,840.00 - 2,703.51 2,400.00 1,000.00 500.00 40,443.51
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 4 R 1,713.00 20,556.00 R 1,687.28 2,400.00 1,000.00 500.00 26,143 .28




TRANSITORIOS |

o] ANG. ..
TRABAJADOR GENERAL 4 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TOTAL DE SUELDOS 234,346.51 1,485,753.60 1,326,404.52 233,834.35 172,800.00 163,000.00 81,500.00 3,463,292.47
|

CDT-JOB ANDUJAR
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 5 R 1,828.00 21,936.00 - 1,792.85 2,400.00 1,000.00 500.00 27,628.85
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 5 R 2,024.00 24,288.00 - 1,872.78 2,400.00 1,000.00 5006.00 30,160.78
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 5 R 2,262.00 27,144.00 - 2,191.27 2,400.00 1,000.00 500.00 33,235.27
ASISTENTE EN SiSTEMAS DE 5 R 1,846.00 22,152.00 - 1,809.38 2,400.00 1,000.00 500.00 27,861.38
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 5 R 2,135.00 25,620.00 " 2,074.68 2,400.60 1,600.00 500.00 31,594.68
CONSERIE 5 HRS 5 R 1,179.00 14,148.00 - 1,197.07 2,400.00 1,000.00 500.00 19,245.07
COORDINADOR DE GARANTIA 5 R 2,042.00 24,504.00 - 1,989.31 2,400.00 1,000.00 500.00 30,393.31
ENFERMERO{A) GENERALISTA 5 R 2,503.00 30,036.00 - 2,412.50 2,400.00 1,000.00 500.00 36,348.50
ENFERMERO(A) GENERALISTA 5 R 2,503.00 30,036.00 - 2,412.50 2,400.00 1,000.00 500.00 36,348.50
ENFERMERQ(A) GENERALISTA 5 R 2,503.00 30,036.00 - 2,412.50 2,400.00 1,000.00 500.00 36,348.50
ENFERMERO(A) PRACTICO(A) 5 R 1,848.0C 22,176.00 - 1,811.21 2,400.00 1,000.00 500.00 27,887.21
ENFERMERO(A) PRACTICO(A) 5 R 1,896.00 22,752.00 - 1,855.28 2,400.00 1,000.00 500.00 28,507.28
ENFERMERO(A) PRACTICO(A)} 5 R 1,896.00 22,752.00 - 1,855.28 2,400.00 1,000.00 500.00 28,507.28
OFICINISTA1® 5 HRS 5 R 1,065.28 12,831.36 - 1,096.35 2,400.00 1,000.00 500.00 17,827.71
OFICINISTA Ii 5 R 1,671.00 20,052.00 - 1,648.73 2,400.00 1,000.0G 500.00 25,600.73
OFICINISTA 1H 5 R 1,791.00 21,452.00 - 1,758.89 2,406.00 1,000.00 500.00 27,150.89
OFCINISTA 11l 5 R 1,688.00 20,256.00 - 1,664.33 2,400.00 1,000.00 500.00 25,820.33
OFICINISTA HI 5 R 1,707.00 20,484.00 - 1,681.78 2,400.00 1,000.00 500.00 26,065.78
OFCINISTA I 5 R 1,764.C00 21,168.60 - 1,734.10 2,400.00 1,000.00 500.00 26,802.10
OFICINISTA I 5 R 1,707.00 20,484.00 - 1,681.78 2,400.00 1,000.00 500.00 26,065.78
OFICINISTA I 5 R 1,650.00 15,800.00 - 1,629.45 2,400.00 1,000.00 500.00 25,329.45
OFICINISTA I 5 R 2,223.00 26,676.00 - 2,155.46 2,400.00 1,000.00 500.00 32,731.46
OFICINISTA MECANOGRAFA Il 5 5 R 1,100.00 13,200.00 - 1,124.55 2,400.00 1,000.00 500.00 18,224.55
RECAUDADOR AUXILIAR 5 R 1,797.00 21,564.00 - 1,764.40 2,400.00 1,000.00 500.00 27,228.40
RECAUDADORA AUXILIAR 5 R 1,610.00 19,320.00 - 1,582.73 2,400.00 1,000.00 500.00 24,812.73
SUPERVISORA DE FACTURACICN 5 R 2,025.00 24,300.00 - 1,573.70 2,400.00 1,000.00 500.00 30,173.70
TECNICO ADMINISTRACION || 5 R 2,121.00 25,452.00 - 2,061.83 2,400.00 1,000.00 500.00 31,413.83
TECNOLOGO MEDICO 5 R 2,392.00 28,704.00 - 2,310.61 2,400.00 1,000.00 500.00 34,914.61
TECNOLOGO RADIOLOGICO 5 R 1,782.00 21,384.00 - 1,750.63 2,400.00 1,000.00 506.00 27,034.63
AUXILIAR DE FACTURACION ¥ 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE FACTURACION Y S T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500,00 16,845.07
AUXILIAR DE FACTURACION Y 5 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE FACTURACION Y 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE FACTURACION Y 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERIE 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERIE £ T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 " 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 5 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07




ORIO

1,179.00

" 14,148.00

1,197.07

1,000.00

500.00

16,845.07

CONSERJE 5 T - -
CONSERIE 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERIE 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 4HRS £ T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.74
CONSERJE 4HRS 5 T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 3,000.00 500.00 10,317.74
ENFERMERO ASQCIADA 5 T 2,024.00 “ 24,288.00 1,972.78 - 1,000.00 500.00 27,760.78
ENFERMERO ASOCIADA 5 T 2,024.00 - 24,288.00 1,872.78 - 1,000.00 500.00 27,760.78
ENFERMERC ASOCIADA 5 T 2,024.00 - 24,288.00 1,972.78 - 1,000.00 500.00 27,760.78
ENFERMERO ASCCIADA 5 T 2,024.00 - 24,288.00 1,972.78 - 1,000.00 500.00 27,760.78
EMFERMERO(A) GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,036.00 2,412.50 - 1,000.00 500.00 33,948.50
ENFERMERO{A) GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,036.00 2,412.50 - 1,000.00 500.00 33,948.50
ENFERMERO{A) GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,036.00 2,412.50 - 1,000.00 500.00 33,948.50
ENFERMERG(A) GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,036.00 2,412.50 - 1,000.00 500.00 33,948.50
ENFERMERO({A) GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,036.00 2,412.50 - 1,000.00 500.00 33,948.50
ENFERMERO{A} GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,036.00 2,4312.50 - 1,000.00 500.00 33,948.50
ENFERMERQ{A} GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,036.00 2,412.50 - 1,000.00 500.00 33,948.50
ENFERMERO(A) GENERALISTA 5 T 2,359.00 - 28,308.00 2,280.31 - 1,000.00 500.00 32,088.31
ENFERMERO{A) GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,036.00 2,412.50 - 1,000.00 500.00 33,948.50
ENFERMERO{A} GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,036.00 2,412.50 - 1,000.00 50G.00 33,548.50
ENFERMERO{A} GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,036.00 2,412.50 - 1,000.00 5006.00 33,948.50
ENFERMERO(A) GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,036.00 2,412.50 - 1,000.00 500.00 33,848.50
ENFERMERO([A) GENERALISTA 5 T 2,503.00 - 30,026.00 2,412.50 - 1,000.00 500.00 33,548.50
ENFERMERO(A) GENERALISTA 5 T 2,359.00 - 28,308.00 2,280.31 - 1,000.00 560.00 32,088.31
ENFERMERQ(A) PRACTICA 5 T 1,503.00 - 18,036.00 1,494.50 - 1,000.00 500.00 21,030.50
OFICINISTA | 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,157.67 - 1,000.00 500.00 16,845.67
OFICINISTA | 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | 5 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 “ 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | 5 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | - CDT 5 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA IH 5 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
RECAUDADOR AUXILIAR 5 T 1,1759.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
SUPERVISOR DE CONSERVACION 5 T 1,496.00 - 17,952.00 1,488.08 - 1,000.00 500.00 20,940.08
SUPERVISORA ADMINISTRATIVO 5 T 1,944.00 - 23,328.00 1,899.34 - 1,000.00 500.00 26,727.34
SUPERV{SORA DE ENFERMERIA 5 T 1,770.00 - 21,240.00 1,739.61 - 1,000.00 500.00 24,479.61
SUPERVISORA DE ENFERMERIA 5 T 1,770.00 - 21,240.00 1,739.61 - 1,000.00 500.00 24,679.61
TOTAL DE SUELDOS 134,404.70 654,747.36 958,109.04 132,219.26 69,600.00 77,000.00 38,500.00 1,930,175.66
OMME
COMISIONADO NEGOCIADO 6 C 3,794.00 45,528.00 - 3,597.64 2,400.00 1,000.00 500.00 53,025.64
TRABAJADOR GENERAL & R 1,461.00 17,532.00 - 1,455.95 2,400.00 1,0006.00 500.00 22,887.95
SUPERVISOR DE EMEREGNCIAS 6 R 2,2590.00 27,480.00 - 2,216.97 2,400.00 1,000.00 500.00 33,596.97
OFICINISTA MECANOGRAFA Ii 3 R 1,740.00 20,880.00 - 1,712.07 2,400.00 1,000.00 500.00 26,492.07




MANEJADOR DE EMERGENCIAS 6 R 1,889.00 22,668.00 - 1,848.85 2,400.00 1,000.00 28,416.85
MANEIADOR DE EMERGENCIAS | 6 R 1,540.00 18,480.00 - 1,528.47 2,400.00 1,000.00 500.00 23,908.47
ASISTENTE EN SISTEMAS DE 6 R 1,751.00 21,012.00 - 1,722.17 2,400.00 1,000.00 500.00 26,634.17
TRABAJADOR GENERAL 6 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TECNICO DE EMERGENCIAS 6 T 1,279.00 - 15,348.00 1,288.87 - 1,000.00 500.00 18,136.87
TECNICQ DE EMERGENCIAS 6 T 1,872.00 - 22,464.00 1,833.25 - 1,000.00 500.00 25,797.25
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS 6 T 1,612.0C - 19,344.00 1,594.57 - 1,000.00 500.00 22,438.57
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS 6 T 1,612.00 - 19,344.00 1,554.57 - 1,000.00 500.00 22,438.57
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
SUPERVISOR DE EMERGENCIAS & T 1,546.00 - 18,552.00 1,533.98 - 1,000.00 500.00 21,585.98
PARAMEDICO & T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 15,712.87
PARAMEDICO ) T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 3 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO & T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 ~ 1,000.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.00 " 16,812.00 1,400.87 - 1,000.0C 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.60 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
PAMEDICO 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,600.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,600.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 14,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
PARAMEDICO 6 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,0600.00 500.00 19,712.87
OPERADOR DE 6 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,600.00 500.00 16,845.07
QPERADOR DE 6 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OPERADOR DE 6 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.67
OPERADOR DE 6 T 1,179.00 - 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | & T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
MANEJADOR DE EMERGENCIAS 6 T 1,411.00 - 16,932.00 1,410.05 - 1,000.00 500.00 19,842.05
MANEJADOR DE EMERGENCIAS 6 T 1,279.00 - 15,348.00 1,288.87 - 1,000.00 500.00 18,136.87
MANEJADOR DE EMERGENCIAS 6 H 1,279.00 - 15,348.00 1,288.87 - 1,000.00 500.00 18,136.87
MANEJADOR DE EMERGENCIAS | & T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
MANEJADOR DE EMERGENCIAS | 6 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
MANEJADOR DE EMERGENCIAS | 6 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
MANEJADOR DE EMERGENCIAS | 6 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
MANEJADOR DE EMERGENCIAS | 6 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
MANEIADGR DE EMERGENCIAS | & T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
MANEJADOR DE EMERGENCIAS | 6 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
MANEJADOR DE EMERGENCIAS | 6 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426,38



MENSUAL EGULARES | TRANSIT 50 VIEDIC AVID} RANG :
MANEJADOR DE EMEEGENC%AS | 6 T 1,390.00 - 16,680.00 1,380.77 - 1,000.00 500.00 19,570.77
CONSERJE 3] T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE MANEJADOR DE 6 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
ASISTENTE EN SISTEMAS DE [ T 934.00 - 11,208.00 972.16 - 1,000.00 500.00 13,680.16
ASISTENTE EN SISTEMAS DE 6 T 1,337.00 - 16,044.00 1,342.12 - 1,000.00 500.00 18,886.12
TOTAL DE SUELDOS 75,859.00 173,580.00 736,728.00 75,720.31 1&,800.00 53,000.00 26,500.00 1,082,328.31

POLICIA MUNICIPAL
COMISIONADO NEGOCIADO DE 7 C 3,991.00 47,892.00 - 3,778.49 2,400.00 1,000.00 500.00 55,570.49
ASISTENTE EN SISTEMA DE 7 R 2,033.00 24,396.00 - 1,981.04 2,400.00 1,000.00 500.00 30,277.04
TECNICO ADMINISTRACION | 7 R 1,888.00 22,656.00 - 1,847.93 2,400.00 1,000.00 500.00 28,403.93
GUARDALMACEN 7 R 1,487.00 17,344.00 - 1,479.82 2,400.00 1,000.00 500.00 23,223.82
TENIENTE 7 R 3,254.00 39,048.00 - 3,101.92 2,400.00 1,000.00 500.00 46,045.92
TENIENTE 7 R 2,978.00 35,736.00 - 2,848.55 2,400.00 1,000.00 500.00 42,484.55
TENIENTE 7 R 2,686.0C 32,232.00 - 2,580.50 2,400.00 1,000.00 560.00 38,712.50
SARGENTG 7 R 2,850.00 34,200.0C - 2,731.05 2,400.00 1,000.00 500.00 40,831.05
SARGENTQ 7 R 2,863.00 34,356.00 - 2,742.98 2,400.00 1,000.00 500.00 4(),998.98
SARGENTC 7 R 2,767.00 33,204.00 - 2,654.86 2,400.00 1,000.00 500.00 39,758.86
SARGENTO 7 R 2,767.00 33,204.00 " 2,654.86 2,400.00 1,000.00 500.00 39,758.86
SARGENTO 7 R 2,686.00 32,232.00 B 2,580.50 2,400.00 1,000.00 500.00 38,712.50
SARGENTO 7 R 2,608.00 31,296.00 - 2,508.89 2,400.00 1,000.00 500.00 37,704.89
SARGENTO 7 R 2,458.00 29,486.00 - 2,371.19 2,400.00 1,000.00 500.00 35,767.19
SARGENTO 7 R 2,387.00 28,644.00 - 2,306.02 2,400.00 1,000.00 500.00 34,850.02
SARGENTO 7 R 2,184.00 26,208.00 - 2,119.66 2,400.00 1,000.00 500.00 32,227.66
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,570.00 30,840.00 - 2,474.01 2,400.00 1,000.00 500.00 37,214.01
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,893.00 34,716.00 - 2,770.52 2,400.00 1,000.00 500.00 41,386.52
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,640.00 31,680.00 - 2,538.27 2,400.00 1,000.00 500.00 38,118.27
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,566.00 30,792.00 - 2,470.34 2,400.00 1,000.00 500.C0 37,162.34
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,496.00 25,852.00 - 2,406.08 2,400.00 1,000.00 500.00 36,258.08
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,496.00 29,952.00 o 2,406.08 2,400.00 1,000.00 500.00 36,258.08
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,570.00 30,840.00 - 2,474.01 2,400.00 1,000.00 500.00 37,214.01
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,352.00 28,224.00 - 2,273.89 2,400.00 1,000.00 500.00 34,397.89
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,423.00 29,076.00 - 2,339.06 2,400.00 1,060.00 500.00 35,315.06
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,492.00 29,904.00 - 2,402.41 2,400.00 1,000.00 500.00 36,206.41
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,352.00 28,224.00 - 2,273.89 2,400.00 1,000.00 500.00 34,397.89
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,284.00 27,408.00 - 2,211.46 2,400.00 1,000.G0 500.00 33,519.46
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,352.00 28,224.00 - 2,273.89 2,400.00 1,000.00 500.00 34,397.89
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,496.00 29,852.00 - 2,406.08 2,400.00 1,000.00 500.00 36,258.08
POLICIA MUNIC!PAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,352.00 28,224.00 - 2,273.89 2,400.00 1,600.00 500.00 34,397.89
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,287.00 27,444.00 - 2,214.22 2,400.00 1,000.00 500.00 33,558.22
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,217.00 26,604.00 - 2,149.96 2,400.00 1,000.00 500.00 32,653.96
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,217.00 26,604.00 - 2,149.96 2,400.00 1,000.00 500.00 32,653.96
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,352.00 28,224.00 ; 2,273.89 2,400,00 1,000.00 500,00 34,397.89
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POLICIA MUNICIPAL 7 R -
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,217.00 26,604.00 - 2,149.96 2,400.00 1,000.00 500.00 32,653.96
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,080.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,217.00 26,604.00 - 2,149.96 2,400.00 1,000.00 500.00 32,653.96
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,600.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 5C0.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICiPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,567.00 30,804.00 - 2,471.26 2,400.00 1,000.00 500.00 37,i75.26
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
POLICIA MUNICIPAL 7 R 2,090.00 25,080.00 - 2,033.37 2,400.00 1,000.00 500.00 31,013.37
CONSERIE 7 R 1,250.00 15,000.00 - 1,262.25 2,400.00 1,000.00 500.00 20,162.25
CONSERJE 7 R 1,426.00 17,112.00 - 1,423.82 2,400.00 1,000.00 500.00 22,435.82
OFICINISTA | 7 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
ASISTENTE EN SISTEMA QFICINA 7 T 1,468.00 - 17,616.00 1,462.37 - 1,000.00 500.00 20,578.37
CONSERIJE 7 T 1,179.00 - 14,148.00 1,1597.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFCIAL DE SEGURIDAD 7 T 1,416.00 - 16,992.00 1,414.64 - 1,000.00 500.00 19,906.64
QFICIAL DE SEGURIDAD 7 R 1,571.00 18,852.00 - 1,556.93 2,400.00 1,000.00 500.00 24,308.93
QFICIAL DE SEGURIDAD 7 R 1,571.00 18,852.00 - 1,556.93 2,400.00 1,000.00 500.00 24,308.93
OFICINISTA | 7 R 1,583.00 18,996.00 - 1,567.94 2,400.00 1,000.00 500.00 24,463.94
QOFICIAL DE SEGURIDAD 7 T 1,179.00 ~ 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICIAL DE SEGURIDAD 7 T 1,179.00 . 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFCIAL DE SEGURIDAD 7 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
QFICIAL DE SEGURIDAD 7 T 1,179.00 - 14,148.0C 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
QFICIAL DE SEGURIDAD 7 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
QFICIAL DE SEGURIDAD 7 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
QOFICIAL DE SEGURIDAD 7 T 1,335.00 - 16,020.00 1,340.28 - 1,000.00 500.00 18,860.28
RECEPCIONISTA 7 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 7 T 1,1758.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 7 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TOTAL SUELDOS 151,361.00 [ 1,610,076.00 206,256,00 147,211.40 139,200.00 72,000.00 36,000.00 2,210,743.40
Recursos Humanos
DIRECTOR DE RECURSOS 8 C 4,690.00 56,280.00 - 4,420.17 2,400.00 1,000.00 500.00 64,600.17
SUB-DIRECTOR DE RECURSOQS 8 R 3,108.00 37,296.00 n 2,967.89 2,400.00 1,600.00 500.00 44,163.89
ANALISTA DE RECURSOS 3 R 2,280.00 27,360.00 - 2,207.79 2,400.00 1,000.00 500.00 33,467.79
ASISTENTE SISTEMA OFICINA I g R 2,486.00 29,832.00 - 2,396.90 2,400.00 1,060.00 500.00 36,128.90
OFICIAL DE RECURSOS 8 R 2,174.00 26,088.00 - 2,110.48 2,400.00 1,000.00 500.00 32,098.48




OFICIAL DE REGISTRO DE
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OFICIAL DE RECURSOS g R 2,024.00 24,288.00 - 1,972.78 2,400.00 1,600.00 500.00 30,160.78
OFICINISTA MECANOGRAFA | 8 R 1,678.00 20,136.00 - 1,655.15 2,400.00 1,000.00 500.00 25,691.15
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 8 R 2,024.00 24,2388.00 - 1,972.78 2,400.00 1,000.00 5G0.00 30,160.78
QFICIAL DE NOMINAS 8 R 1,687.00 20,244.00 - 1,663.42 2,400.00 1,000.00 S00.00 25,807.42
RECEPCIONISTA 8 R 1,610.00 19,320.00 - 1,582.73 2,400.00 1,000.00 500.00 24,812.73
OFICIAL DE RECURSOS ) R 1,965.00 23,580.00 - 1,918.62 2,400.00 1,000.00 500.00 29,398.62
OFICINISTA MECANOGRAFO i 8 R 1,650.00 19,800.00 - 1,629.45 2,400.00 1,000.00 500.00 25,325.45
ASISTENTE EN SISTEMAS DE g R 1,887.00 22,644.00 - 1,847.02 2,400.00 1,000.00 500.00 28,391.02
OFICIAL DE RECURSOS 8 T 1,468.00 - 17,616.00 1,462.37 - 1,000.00 500.00 20,578.37
OFICIAL DE RECURSOS g T 1,468.00 - 17,616.00 1,462.37 - 1,000.00 500.00 20,578.37
COORDINADOR PAE 8 T 2,301.00 - 27,612.00 2,227.07 - 1,000.00 500.00 31,338.07
OFCIAL DE RECURSQS 8 T 1,468.00 - 17,616.00 1,462.37 - 1,000.00 500.00 20,578.37
OFCIAL DE RECURSQS 8 T 1,468.00 - 17,616.00 1,462.37 - 1,000.00 500.00 20,578.37
TRABAJADOR (A) SOCIAL 8 T 1,872.00 - 22,464.00 1,833.25 - 1,000.00 500.00 25,797.25
OFICIAL DE RECURSOS 8 T 1,468.00 - 17,616.00 1,462.37 - 1,000.00 5006.00 20,578.37

TOTAL DE SUELDOS 42,426.00 370,956.00 138,156.00 41,356.82 33,600.00 21,000.00 10,500.00 £615,568.82
Recreacién y Deportes
DIRECTOR(A) DE RECREACION Y 9 C 3,601.00 36,012.00 - 2,869.67 2,400.00 1,000.00 500.00 42,781.67
CONSERIE 9 R 1,426.00 17,112.00 - 1,423.82 2,400.00 1,000.00 500.00 22,435.82
ENCARGADO FACILIDADES 9 R 2,107.00 25,284.00 - 2,048.98 2,400.00 1,000.00 500.00 31,232.98
ENCARGADO FACILIDADES 9 R 1,788.00 21,456.00 - 1,756.13 2,400.60 1,000.00 500.00 27,112.13
ENCARGADO GIMNASIO BOXEO 9 R 1,766.00 21,192.00 - 1,735.94 2,400.00 1,600.00 500.00 26,827.94
ENTRENADOR DE BOXEQ 9 R 1,740.0C 20,880.00 - 1,712.07 2,400.00 1,000.00 500.00 26,492.07
ENTRENADOR DE BOXEQ 9 R 1,650.00 19,800.00 - 1,629.45 2,400.00 1,000.00 500.00 25,329.45
LIDER DE RECREACION Y 9 R 1,605.00 19,260.00 - 1,588.14 2,400.00 1,000.00 500.00 24,748.14
LIDER DE RECREACION Y 9 R 1,546.00 18,552.00 - 1,533.98 2,400.00 1,000.00 500.00 23,985.98
LIOER DE RECREACION Y 9 R 1,546.00 18,552.00 - 1,533,98 2,400.00 1,000.00 500.00 23,085.98
LIDER DE RECREACION Y 9 R 1,546.00 18,552.00 - 1,533.98 2,400.00 1,000.00 500.00 23,985.98
LIDER DE RECREACION Y 9 R 1,198.0C 14,376.00 - 1,214.51 2,400.00 1,000.00 500.00 19,490.51
MAESTRO EDUCACION FISICA g R 1,663.00 19,956.00 - 1,641.38 2,400.00 1,000.00 500.00 25,497.38
OFICIAL DE RECREACION Y g R 2,371.00 28,452.00 - 2,291.33 2,400.00 1,000.00 500.00 34,643.33
OFICINISTA, | 9 R 1,277.00 15,324.00 - 1,287.04 2,400.00 1,000.00 500.00 26,511.04
OFICINISTA 1l 9 R 1,716.00 20,592.00 - 1,690.04 2,400.00 1,000.00 500.00 26,182.04
TRABAJADGR DE SANEAMIENTO 9 R 1,485.00 17,820.00 - 1,477.98 2,400.00 1,000.00 500.00 23,197.98
TRABAJADOR GENERAL 9 R 1,508.00 18,108.00 - 1,500.01 2,400.00 1,000.00 500.00 23,508.01
TRABAJADOR GENERAL 9 R 1,628.00 19,548.00 - 1,610.17 2,400.00 1,000.00 500.60 25,058.17
TRABAJADOR GENERAL g R 1,509.00 18,108.00 - 1,500.01 2,400.00 1,000.00 500.00 23,508.01
TRABAJADOR GENERAL 9 R 1,405.00 16,860.00 - 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
TRABAITADOR GENERAL 9 R 1,405.C0 16,860.60 - 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
TRABAJADOR GENERAL 9 R 1,405.00 16,860.00 - 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
TRABAJADQR GENERAL 9 R 1,405.00 16,860.00 - 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
TRABAJADOR GENERAL S R 1,405.00 16,860.00 - 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54




GULAR OCIAL MEDICO :
TRABAJADOR GENERAL 9 R 1,405.00 16,860.00 - 1,404.54 2,400.60 1,000.00 500.00 22,164.54
TRABAJADOR GENERAL 9 R 1,405.00 16,860.00 - 1,404.54 2,400.00 1,600.00 500.00 22,164.54
ASISTENTE EN SISTEMAS DE 9 H 1,337.00 - 16,044.00 1,342.12 - 1,000.00 500.00 18,886.12
CONDUCTOR DE VEHICULO DE 9 T 707.40 - 8,488.80 764.14 - 1,000.00 500.00 10,752.94
ENCARGADO FACILIDADES 9 T 1,278.00 - 15,348.00 1,288.87 - 1,0006.00 500.00 18,136.87
ENCARGADO FACILIDADES 8 T 1,507.00 - 18,084.00 1,498.18 - 1,000.00 500.00 21,082.18
TRABAIADOR GENERAL g T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 9 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 9 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
LiDER DE RECREACION Y 9 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
LIDER DE RECREACION Y 9 T 1,179.00 - 14,148.00 1,157.07 - 1,000.00 500.60 16,845.07
LIDER DE RECREACION Y g T 1,175.00 " 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
LIDER DE RECREACION Y 9 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 9 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
LIDER DE RECREACION Y 9 T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.74
LIDER DE RECREACION Y 9 T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.74
LIDER DE RECREACION Y 9 T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.74
TRABAJSDOR GENERAL 9 T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.74
LIDER DE RECREACICN Y 9 T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.74
QFICIAL DE RECREACION Y 9 T 1,713.00 - 20,556.00 1,687.28 - 1,000.00 500.00 23,743.28
OFICINISTA| 4 HRS 2 T 628.80 - 7,545.60 691.99 - 1,000.00 500.00 9,737.59
OFICINSITA | 4 HRS 9 T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.74
SUPERVISOR DE CONSERVACION 9 T 1,821.00 - 21,852.00 1,786.43 - 1,000.00 500.00 25,138.43
SUPERVISOR GENERAL DE 9 T 1,855.00 - 22,260.00 1,817.64 - 1,000.00 500.00 25,577.64
TECNICO DE ADMINISTRACION |1 9 T 2,096.00 - 25,152.00 2,038.88 - 1,000.00 500.00 28,650.88
TRABAJADOR GENERAL 9 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 9 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 9 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,600.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 9 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 9 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 " 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 9 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 " 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 9 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 9 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 9 T 1,179.00 - 14,148.00 1,157.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 4 HRS g T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.74
TOTAL DE SUELDOS 81,616.17 526,956.00 452,438.04 81,808.64 64,800.00 60,000.00 30,000.00 1,216,002.68

CENTRO ENVEJECIENTES
ADMINISTRADOR CENTRO DE 11 C 2,273.00 27,276.00 - 2,201.36 2,400.00 1,000.C0 500.00 33,377.36
ASISTENTE COORDINADORA DE 11 R 1,950.00 23,880.00 - 1,8941.57 2,400.00 1,000.00 500.00 29,721.57
CONDUCTOR DE OMNIBUS 11 R 1,650.00 19,800.00 - 1,628.45 2,400.00 1,000.00 500.00 25,329.45
TRABAIADORA SOCIAL 11 R 1,935.00 23,220.00 - 1,891.08 2,400.00 1,000.00 500.00 29,011.08
OFICINISTA 14 11 R 1,557.00 15,164.00 - 1,580.80 2,400.00 1,000.00 500.00 24,644.80
AUXILIAR DE SERVICIOS A 11 R 1,438.00 17,256.00 - 1,434.83 2,400.00 1,000.00 500.00 22,590.83




NAVIDAD:

1,737.00

1,000.00

26,453,32

OFICIAL DE LABOR SOCIAL 11 R
ENFERMERA ASOCIADA 11 T 2,024.00 - 24,288.00 1,972.78 - 1,000.00 27,760.78
ASISTENTE EN SISTEMAS DE 11 T 1,337.00 - 16,044.00 1,342.12 - 1,000.00 18,886.12
OFICINISTA i 11 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 17,426.38
AUXILIAR DE SERVICIOS A 11 T 1,179.00 - 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 16,845.07
OFICIAL DE LABOR SOCIAL 11 T 1,337.00 - 16,044.00 1,342.12 - 1,000.00 18,886.12
CONDUCTOR DE VEHICULOS BE 11 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 16,845.07
COCINERA 11 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 16,845.07
COCINERA 11 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 16,845.07
COCINERA 11 ¥ 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 16,845.07
COCINERA il T 1,175.00 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 16,845.07
OFICIAL DE SEGURIDAD 11 T 1,175.00 - 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 16,845.67
OFICIAL DE SEGURIDAD 11 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 16,845.07
COORDINADOR DE ACTIVIDADES 11 T 652.75 - 7,833.00 713.97 - 1,000.0C 10,046.97
TOTAL DE SUELDOS 28,626.75 151,440.00 182,081.00 28,574.36 16,800.00 20,000.00 10,000.00 418,855.36
RELACIONES PUBLICAS
DIRECTOR(A) DE RELACIONES 12 C 3,216.00 38,592.00 - 3,067.04 2,400.00 1,000.00 500.00 45,559.04
SUB DIRECTOR DE RELACIONES 12 R 2,559.00 30,708.00 - 2,463.91 2,400.00 1,000.00 500.00 37,071.91
ASISTENTE EN SISTEMAS DE 12 R 2,149.00 25,788.00 - 2,087.53 2,400.00 1,000.00 50C.00 33,775.53
COORDINADOR({A) DE 12 R 1,590.00 19,080.00 - 1,574.37 2,400.00 1,000.00 500.00 24,554.37
COORDINADOR(A) DE 12 R 1,490.00 17,880.00 - 1,482.57 2,400.00 1,000.00 500.00 23,262.57
COORDINADOR(A) DE 12 R 1,591.00 19,092.00 - 1,575.29 2,400.60 1,000.00 500.00 24,567.29
ARTISTA GRAFICO 12 R 1,762.00 21,144.00 - 1,732.27 2,400.00 1,600.00 500.00 26,776.27
TRABAJADOR GENERAL 12 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
COORDINADOR{A} DE 12 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
ARTISTA GRAFICO 12 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,060.00 500.00 19,712.87
TRABAJADOR GENERAL 12 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 12 T 1,179.00 - 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 12 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
COORDINADOR(A) DE 12 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 -500.00 17,426.38
COORDINADOR(A) DE 12 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.0C 17,426.33
COORDINADOR(A) DE 12 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
TOTAL DE SUELDOS 25,370.00 172,284.00 132,156.00 25,125.66 16,800.00 16,000.00 8,000.00 370,365.66
PROGRAMAS FEDERALES
DIRECTOR{A) DE PROGRAMAS 13 C 4,254.00 51,048.00 - 4,019.92 2,400.00 1,000.00 500.00 58,967.92
SUBDIRECTOR DE 13 R 2,451.00 29,412.00 - 2,364.77 2,400.00 1,000.00 500.00 35,676.77
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 13 R 2,218.00 26,616.00 - 2,150.87 2,400.00 1,000.00 500.00 32,666.87
MENSAJERO CONDUCTOR 13 R 1,520.00 18,240.00 - 1,510.11 2,400.00 1,000.00 500.00 23,650.11
OFICINISTA | 13 R 1,497.00 17,964.00 - 1,489.00 2,400.00 1,000.00 500.00 23,353.00
OFICINISTA I} 13 R 2,037.00 24,444.00 - 1,984.72 2,400.00 1,000.00 500.00 30,328.72
SUPERVISORA DE SISTEMA DE 13 R 1,713.00 20,556.00 - 1,687.28 2,400.00 1,000.00 500.00 26,143.28
AUXILIAR DE CONTABILIDAD 13 R 1,868.00 22,416.00 - 1,829.57 2,400.00 1,000.00 500.00 28,145.57




: SUAL: REGULARE YOCIA MEDIC A :
DELINIANTE 13 R 1,329.00 15,848.00 - 1,334.77 2,400.00 1,000.00 500.00 21,182.77
ASISTENTE EN SISTEMAS DE 13 R 2,331.00 27,972.00 - 2,254.61 2,400.00 1,000.00 500.00 34,126.61
OFICINISTA 11 13 R 1,817.00 21,804.00 - 1,782.76 2,400.00 1,000.00 500.00 27,486.76
CONDUCTOR DE OMNIBUS 13 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONDUCTOR DE OMNIBUS 13 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | 13 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TECNICO DE 13 T 1,538.00 - 18,456.00 1,526.63 - 1,000.00 500.00 21,482.63
CONTADOR 13 T 2,441.00 - 29,292.00 2,355.59 - 1,000.00 500.00 33,147.59
TECNICO ADMINISTRACION il i3 T 1,770.00 - 21,240.00 1,739.61 - 1,000.00 500.00 24,479.61
TOTAL DE SUELDOS 32,321.00 276,420.00 111,432.00 31,621.43 26,400.00 17,000.00 8,500.00 471,373.43
ASUNTOS CULTURALES
DIRECTOR(A) DE ASUNTOS 14 C 2,450.00 29,400.00 - 2,363.85 2,400.00 1,000.00 500.00 35,663.85
OFICINISTA | 14 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
COQORDINADOR DE 14 R 1,916.00 22,992.00 - 1,873.64 2,400.00 1,000.00 500.00 28,765.64
COORDINADOR DE 14 R 1,864.00 22,368.00 - 1,825.90 2,400.00 1,000.00 500.00 28,093.90
COORDINADOR DE 14 R 1,791.00 21,492.00 - 1,758.89 2,400.00 1,000.00 500.00 27,150.89
COORDINADOR DE 14 R 1,716.00 20,592.00 - 1,690.04 2,400.00 1,000.00 500.00 26,182.04
OFICINISTA | 14 R 1,691.00 20,292.00 - 1,667.08 2,400.00 1,000.00 500.00 25,859.09
COORDINADOR DE 14 R 1,665.00 19,980.00 " 1,643.22 2,400.00 1,000.00 500.00 25,523.22
TOTAL DE SUELDOS 14,272.00 157,116.00 14,148.00 14,015.70 16,800.00 8,000.00 4,000.00 214,083.70
LOS PRIMERITOS
ADMINISTRADOR CENTRO DE 15 C 3,620.00 43,440.00 - 3,437.91 2,400.00 1,000.00 500.00 50,777.91
OFICINISTA I} 15 R 1,637.00 19,644.00 - 1,617.52 2,400.00 1,000.00 500.00 25,161.52
ASISTENTE DE MAESTRO 15 R 1,597.00 19,164.00 - 1,580.80 2,400.00 1,000.00 500.00 24,644.80
OFICINISTA I 15 R 1,557.00 19,164.00 - 1,580.80 2,400.00 1,000.00 500.00 24,644.80
ENFERMERA ASOCIADA 15 T 2,024.00 - 24,288.00 1,972.78 1,000.00 500.00 27,760.78
ASISTENTE DE MAESTRO - 15 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE - CHILD CARE 15 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
AYUDANTE ADMINISTRATIVO 15 T 1,468.00 - 17,616.00 1,462.37 1,000.00. 500.00 20,578.37
ENCARGADQ DE SERVICIOS 15 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 1,000.00 500.00 17,426.38
COCINERQ CHILD CARE 15 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
COCINERO (PACNA) 15 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 1,000.00 500.00 16,845.07
ASISTENTE DE MAESTRO 4 15 T 673.71 - 8,084.52 733.22 1,000.00 500.00 10,317.74
TOTAL DE SUELDOS 18,556.71 101,412.00 121,268.52 18,412.06 9,600.00 12,000.00 6,000.00 268,692.58
AYUDA AL CIUDADANO
DIRECTOR(A) DE SERVICIOS AL 16 C 2,651.00 31,812.00 - 2,548.37 2,400.00 1,000.00 500.00 38,260.37
ASISTENTE EN SISTEMA DE 16 R 2,024.00 24,288.00 1,972.78 2,400.00 1,000.00 500.00 30,160.78
OFICINISTA | 16 R 1,541.00 18,492.00 - 1,529.39 2,400.00 1,000.00 500.00 23,921.39
OFICINISTA | 16 R 1,377.00 16,524.00 - 1,378.84 2,400.00 1,000.00 500.00 21,802.84
TECNICO ADMINISTRACION | 16 R 1,872.00 22,464.00 - 1,833.25 2,400.00 1,000.00 500.00 28,197.25




OCIA NAVIDAD i0

OFICINISTA II1 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
RECEPCIONISTA 16 T 1,179.00 R 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
COORDINADORA DE 16 T 1,224.00 . 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38

TOTAL DE SUELDOS 13,092.00 | 113,580.00 43,524.00 12,936.46 12,000.00 8,000.00 4,000.00 194,040.46
VILLA PESQUERA
ADMINISTRADOR DE LA VILLA 17 C 2.381.00 28,572.00 N 2,300.51 2,400.00 1,000.00 500.00 34,772.51
CONSERJE 17 R 1,179.00 14,148.00 N 1,197.07 7,400.00 1,000.00 560.00 19,245.07
TRABAJADOR DE 17 R 1,450.00 17,400.00 N 1445 85 2,400.00 1,000.00 500.00 22,745 .85
OFICINISTA MECANOGRAFO | 17 R 1,383.00 16,506.00 - 1,384.34 2,400.00 1,000.00 500.00 71,880.34
OFICINISTA 111 17 R 2,136.00 75.632.00 - 2.075.60 2,400.00 1,000.00 500.00 31,607.60
TRABAJADOR GENERAL 17 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 N 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 17 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 N 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 17 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 N 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 17 T 1,179.00 R 14,148.00 1,197.07 . 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 17 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 N 1,000.00 500.00 16,845.07

TOTAL DE SUELDOS § 14,424.00 | 102,348.00 70,740.00 14,388.73 12,000.00 10,000.00 5 000.00 214,476.73
VIVIENDA
DIRECTOR({A} DEL PROGRAMA 18 C 3,240.00 38,880.00 - 3,089.07 2,400.00 1,000.00 500.C0 45,869.07
SUBDIRECTOR DE PROGRAMA 18 R 2,844.00 34,128.00 - 2,725.54 2,400.00 1,000.00 500.00 40,753.54
SUPERVISOR GENERAL DE 18 R 2,259.00 27,108.00 - 2,188.51 2,400.00 1,000.0C 500.00 33,196.51
CARPINTERO 18 R 1,582.00 18,984.00 - 1,567.02 2.400.00 1,000.00 500.00 24.451.03
{NSPECTOR DE VIVIENDA - 18 R 1,624.00 19,488.00 - 1,605.58 2,400.00 1,000.00 500.00 24,993.58
TECNICO ADMINISTRACION 1l 18 R 3,413.00 40,956.00 - 3,247.88 2,400.00 1,000.00 500.00 48,103.88
ALBARIL i8 R 1,509.00 18,108.00 - 1,500.01 2,400.00 1,000.00 500.00 23,508.01
SUPERVISOR DE TRABAJADORES i8 R 1,867.0G 22,404.00 - 1,828.66 2,400.00 1,000.00 500.00 28,132.66
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 18 R 1,764.0G 21,168.00 - 1,734.10 2,400.00 1,000.00 500.00 26,802.10
OFICINISTA I 18 R 1,395.00 16,740.00 - 1,395.36 2,400.00 1,000.00 500.00 22,035.36
SUPERVISOR GENERAL DE 18 T 2,047.00 - 24,564.00 1,993.90 - 1,000.00 500.00 28,057.90
ALBANIL 18 T 1,175.00 - 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 18 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.06 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 18 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 18 T 1,179.00 - 14,148.0C 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAIADOR GENERAL 18 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 18 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 18 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 18 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE OFCIOS DIESTROS 18 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 18 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 R 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 18 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CARPINTERQ 18 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA [ 18 T 1,179.00 N 14,148.00 1,197.07 . 1,000.00 500.00 16,845.07
CARPINTERO 4 HRS 18 T 673.71 - 8.084.52 733.22 ) 1,000.00 500,00 10,317.74




IDAD o
TOTAL DE SUELDOS 39,544.71 257,964.00 35,170.79 24,000.00 25,000.00 575,207.31
SECRETARIA
SECRETARIO{A) MUNICIPAL 19 C 4,136.00 49,632.00 - 3,911.60 2,400.00 1,000.00 500.00 57,443.60
OFICINISTA | 15 R 1,541.00 18,492.00 - 1,529.39 2,400.00 1,000.00 500.00 23,921.39
MENSAJERG CONDUCTOR 19 R 1,845.00 23,340.00 - 1,900.26 2,400.00 1,000.00 500.00 25,140.26
OFICINISTA DE CONTABILIDAD 19 R 1,763.60 21,156.00 - 1,733.18 2,400.00 1,000.00 500.00 26,789.18
OFICINISTA MECANOGRAFQ [ 19 R 1,650.00 15,800.00 - 1,629.45 2,400.00 1,000.00 500.00 25,3258.45
OFICINISTA | 19 R 1,571.00 18,852.00 - 1,556.93 2,400.00 1,000.00 500.00 24,308.93
OFICINISTA | 15 R 1,541.06 18,492.00 - 1,529.39 2,400.00 1,000.00 500.00 23,921.39
OFICINISTA 11§ 19 R 1,7G7.00 2(),484.00 - 1,681.78 2,400.00 1,000.0C 500.00 26,065.78
OFICINISTA | 19 R 1,548.00 18,576.00 - 1,535.81 2,400.00 1,000.00 500.00 24,011.81
OFICINISTA MECANOGRAFO |} 19 R 1,650.00 15,800.C0 - 1,629.45 2,400.0C 1,000.00 500.00 25,329.45
ASISTENTE EN SISTEMA DE 19 T 1,468.00 - 17,616.00 1,462.37 - 1,000.00 500.00 20,578.37
TRABAJADOR GENERAL 19 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
RECEPCIONISTA 19 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICIAL DE CONSERV Y DISPO DE 19 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
OFECINISTA 1] 19 T 1,442.00 - 17,304.00 1,438.51 - 1,000.00 500.00 20,242.51
OFICINISTA 1 19 T 1,442.00 - 17,304.00 1,438.51 - 1,000.00 500.00 20,242.51
ASISTENTE EN SISTEMA DE 18 T 1,463.00 - 17,616.00 1,462.37 - 1,000.00 500.00 20,578.37
OFICINISTA| 5 HRS 19 T 786.00 - 9,432.00 836.30 - 1,000.00 500.00 11,768.30
TOTAL DE SUELDOS 29,240.00 228,624.00 122,256.00 28,807.82 24,000.00 18,000.00 9,000.00 430,787.82
AUDITORIA INTERNA
DIRECTOR(A) DE AUDITORIA 21 C 2,727.00 32,724.00 - 2,618.14 2,400.00 1,000.00 500.00 39,242.14
AUDITOR 21 R 2,865.00 34,380.00 - 2,744.82 2,400.00 1,000.00 500.00 43,024.82
AUDITOR 21 R 2,352.00 28,224.00 - 2,273.89 2,400.00 1,000.00 500.00 34,397.89
AUDITOR 21 T 1,770.00 - 21,240.00 1,739.61 - 1,000.00 500.00 24,479.61
ASISTENTE EN SISTEMA DE 21 R 2,033.00 24,396.00 - 1,981.04 2,400.00 1,000.00 500.00 30,277.04
TOTAL DE SUELDOS 11,747.00 115,724.00 21,240.00 11,357.50 9,600.00 5,000.00 2,500.00 169,421.50
DIRECTOR SISTEMAS 23 C 3,098.00 37,176.00 - 2,958.71 2,400.00 1,000.00 500.00 44,034.71
SUPERVISOR SISTEMAS 23 R 3,115.00 37,380.00 - 2,974.32 2,400.00 1,000.00 500.00 44,254.32
QFICIAL ADMINISTRATIVO DE 23 R 2,447.00 29,364.00 - 2,361.10 2,400.00 1,000.00 500.00 35,625.10
OFICINISTA MECANOGRAFQ 1§ 23 R 1,629.00 19,548.00 - 1,610.17 2,400.00 1,000.00 500.00 25,058.17
TECNICO DE SISTEMAS DE 23 T 1,770.00 21,240.00 1,738.61 - 1,000,000 500.00 24,479.61
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 23 T 1,337.00 - 16,044.00 1,342.12 - 1,000.00 500.00 18,886.12
COORDINADOR DE ACTIVIDADES 23 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
TECNICO DE SISTEMAS DE 23 T 1,770.0C - 21,240.00 1,739.61 - 1,000.00 500.00 24,479.61
TOTAL DE SUELDQS 16,3590.00 123,468.00 73,212.00 15,964.02 9,600.00 8,000.00 4,000.00 234,244.02
DIiRECTOR({A) DE ASUNTOS 24 C 2,515.00 30,180.00 - 2,423.52 2,400.00 1,000.00 500.00 36,503.52
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 24 R 1,605.00 19,260.00 - 1,588.14 2,400.00 1,000.00 500.00 24,748.14
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 24 R 1,666.0C 19,992.00 - 1,644.14 2,400.00 1,000.00 500.00 25,536.14




1,766.00

21,192.00

1,735.94

2,400.00

1,000.00

500.00

26,827.94

OFICINISTA MECANOGAFO Il 24 R -
RECPCIONISTA 24 R 1,174.00 14,148.00 - 1,197.07 2,400.00 1,000.00 500.00 19,245.07
ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 24 R 1,494.00 17,928.00 - 1,486.24 2,400.00 1,000.00 500.00 23,314.24
CONDUCTOR DE OMNIBUS 24 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONDUCTOR DE OMNIBUS 24 T 1,179.00 - 14,148.00 1,157.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONDUCTOR DE OMNIBUS 24 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONDUCTOR DE OMNIBUS 24 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE BIBLOTECA 24 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 24 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,345.07
OFICINISTA | 24 T 1,179.00 - 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 24 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE BIBLOTECA 24 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONDUCTOR DE OMNIBUS 24 T 786.00 - 9,432.00 836.30 - 1,000.00 500.00 11,768.30
TOTAL DE SUELDOS 21,622.00 122,700.00 136,764.00 21,685.00 14,400.00 16,000.00 8,000.00 319,549.00
PLANIFICACION
DIRECTOR{A} PLANIFICACION 25 e 3,600.00 43,200.00 3,419.55 2,400.00 1,000.00 500.00 50,519.55
TECNICO DE ADMINISTRACION 25 R 2,426.00 29,112.00 2,341.82 2,400.00 1,000.00 500.00 35,353.82
OFICINISTA IH 25 R 1,591.00 19,092.00 1,575.29 2,400.00 1,000.00 500.00 24,567.29
PLANIFICADOR{A} 25 R 2,488.00 29,856.00 2,398.73 2,400.00 1,000.00 500.00 36,154.73
PLANIFICADOR{A} 25 T 2,363.00 - 28,356.00 2,283.98 - 1,000.00 500.00 32,139.98
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 25 T 2,145.00 - 25,740.00 2,083.86 - 1,000.00 500.00 29,323.86
TECNICO DE ADMINISTRACION | 25 T 1,538.00 . 18,456.00 1,526.63 - 1,000.00 500.00 21,482.63
TOTAL DE SUELDOS 16,151.00 121,260.00 72,552.00 15,629.87 9,600.00 7,000.00 3,500.00 229,541.87
CENTRO DE CONVENCIONES
ADMINISTRADOR({A) DE CENTRO 27 [ 2,268.00 27,216.00 - 2,196.77 2,400.00 1,000.00 500.00 33,312.77
ASISTENTE EN SISTEMAS DE 27 R 1,899.00 22,788.00 - 1,858.03 2,400.00 1,000.00 500.00 28,546.03
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 27 R 1,838.00 22,056.00 - 1,802.03 2,400.00 1,000.00 500.00 27,758.03
SUPERVISOR TRABAJADORES | 27 R 1,663.00 19,956.00 - 1,641.38 2,400.00 1,000.00 500.00 25,497.38
OFICINISTA | 27 R 1,335.00 16,020.00 - 1,340.28 2,400.00 1,000.00 500.00 21,260.28
TRABAJADOR GENERAL 27 T 1,179.00 . 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 27 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 27 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 27 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 27 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 27 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 . 1,000.00 500.00 16,845.07
TOTAL DE SUELDOS 16,077.00 108,036.00 84,888.00 16,020.94 12,000.00 11,000.00 5,500.00 237,444.94
PARQUE LA ESPERANZAS
ADMINISTRADOR({A) DE PARQUE 28 C 3,351.00 40,212.00 - 3,190.97 2,400.00 1,000.00 500.00 47,302.97
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 28 R 1,896.00 22,752.00 - 1,855.28 2,400.00 1,000.00 500.00 28,507.28
CONDUCTOR DE VEH. DE 28 R 1,650.00 15,800.00 - 1,629.45 2,400.00 1,000.00 500.00 25,329.45
ENCARGADO FAC. RECREATIVAS 28 R 1,616.00 15,392.00 - 1,598.24 2,400.00 1,000.00 500.00 24,890.24




EGULARES

1,509.00

18,108.00

1,500.01

2,400.00

23,508.01

TRABAIADOR GENERAL 28 R - ]
TRABAJADOR GENERAL 28 R 1,438.00 17,256.00 - 1,434.83 2,400.00 1,000.00 500.00 22,590.83
TRABAIADOR GENERAL 28 R 1,405.00 16,860.00 - 1,404,54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 28 R 1,766.00 21,192.00 - 1,735.94 2,400.00 1,000.00 500.00 26,827.94
TRABAIADOR GENERAL 28 R 1,179.00 14,148.00 - 1,197.07 2,400.00 1,000.00 500,00 19,245.07
OFICINISTA 111 28 R 1,764.00 21,168.00 - 1,734.10 2,400.00 1,000.00 500.00 26,802.10
AUXILIAR FAC, RECREATIVAS Y 28 R 1,405.00 16,860.00 . 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
TRABAIADOR GENERAL 23 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
RECEPCIONISTA 28 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE FACTURACION Y 28 T 1,179.00 - 14,148,00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
ASISTENTE DE SISTEMA OFICINA 28 T 1,337.00 - 16,044.00 1,342.12 - 1,000.00 500,00 18,886.12
ASISTENTE DE SISTEMA QFICINA 28 T 1,337.00 - 16,044.00 1,342.12 - 1,000.00 500.00 18,886.12
CONSERJE 28 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERIE 5 HRS 28 T 786.00 - 9,432.00 836.30 - 1,000.00 500.00 11,768.30
TOTAL DE SUELDOS 27,155.00 227,748.00 98,112.00 26,993.79 26,400.00 18,000.00 9,000.00 406,253.79
PLAZA DEL MERCADO
ADMINISTRADOR(A) DE LA 29 C 2,757.00 33,084.00 - 2,645.68 2,400.00 1,000.00 500.00 39,629.68
SUPERVISOR DE TRABAJADORES 29 R 1,896.00 22,752.00 - 1,855.28 2,400.00 1,000.00 500.00 28,507.28
QFICINISTA [ 29 R 1,183.00 14,196.00 - 1,200.74 2,400.00 1,000.00 500.00 19,296.74
OFICINISTA Il 29 R 1,707.00 20,484.00 - 1,681.78 2,400.00 1,000.00 500.00 26,065.78
TRABAJADOR GENERAL 29 R 1,405.00 16,860.00 - 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
TRABAIADOR GENERAL 29 R 1,341.00 16,092.00 - 1,345.79 2,400.,00 1,000.00 500.00 21,337.79
TRABAJADOR GENERAL 29 T 1,179.00 - 14,148,00 1,197.07 - 1,000.00 500,00 16,845.07
SUPERVISOR DE CONSERVACION 25 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,000.00 500.00 19,712.87
TRABAJADOR GENERAL 29 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 25 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 29 T 1,179.00 - 14,148.00 1,167.67 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERIE 4 HRS 29 T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.74
TOTAL DE SUELDOS 17,079.71 123,468.00 #1,488.52 17,056.17 14,400.00 12,000.00 6,000.00 254,412 69
CODIGO DE ORDEN PUBLICO
AYUDANTE ESPECIAL 30 C 2,771.00 33,252.00 - 2,658.,53 2,400.00 1,000.00 500.00 39,810.53
ASISTENTE EN SISTEMAS DE 30 R 2,149.00 25,788.00 - 2,087.53 2,400.00 1,000.00 500.00 31,775.53
TOTAL DE SUELDOS 4,920.00 58,040.00 4,746.06 4,800.00 2,000.00 1,000.00 71,586.06
OFICINA DE COMPRAS
DIRECTORA DE COMPRA Y a5 C 3,063.00 36,756.00 - 2,926.58 2,400.00 1,000.00 500,00 43,582.58
COMPRADOR 35 R 1,779.00 21,348.00 - 1,747.87 2,400.00 1,000.00 500.00 26,995.87
COMPRADOR 6 HRS 35 R 1,430.00 17,160.00 - 1,427.49 2,400.00 1,000.00 500,00 22,487.49
ASISTENTE SISTEMAS DE 35 R 1,738.00 20,856.00 - 1,710.23 2,400.00 1,000.00 500.00 26,466.23
ASISTENTE SISTEMAS DE 35 R 2,115.00 25,380.00 - 2,056.32 2,400.00 1,000.00 500.00 31,336.32
MENSAJERO CONDUCTOR 35 R 1,473.00 17,676.00 - 1,466.96 2,400.00 1,000.00 500,00 23,042.96
ASISTENTE SISTEMAS DE 35 R 1,876.00 22,512.00 . 1,835.92 2,400.00 1,000.00 500.00 28,248.92




AN

13,474.00

161,688.00

13,172.38

16,800.00

7,000.00

3,500.00

202,160.38

TOTAL DE SUELDOS -
OFICINA DE TURISMO
DIRECTOR DE TURISMO 36 C 2,858.00 34,296.00 - 2,738.39 2,400.00 1,000.00 500.00 40,934.39
OFICINISTA | 35 T 1,179.00 " 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | 36 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,600.00 500.00 16,845.07
TOTAL DE SUELDOS 5,216.00 34,256.00 28,296.00 5,132.54 2,400.00 3,000.00 1,500.00 74,624.54
BASES DE FE
DIRECTOR DE COMUNIDADES Y 37 C 3,086.00 37,032.00 - 2,947.70 2,400.00 1,000.00 500.00 43,879.70
ASISTENTE EN SISTEMAS DE 37 R 1,567.00 23,604.00 - 1,920.46 2,400.00 1,000.00 500.00 29,424.46
ASISTENTE DE LABOR SOCIAL 37 R 1,689.00 20,268.00 - 1,665.25 2,400.00 1,600.00 500.00 25,833.25
CONSERIE 37 R 1,426.00 17,112.00 - 1,423.82 2,400.00 1,000.00 500.00 22,435.82
TRABAJADCR GENERAL 37 R 1,545.0C 18,588.00 - 1,536.73 2,400.00 1,000.00 500.00 24,024.73
OFICINISTA It 37 R 1,791.00 21,492.00 - 1,758.89 2,400.00 1,000.00 500.00 27,150.89
COORDINADORA DE 37 R 1,844.00 22,128.00 - 1,807.54 2,400.00 1,000.00 500.00 27,835.54
TRABAJADORA SOCIAL 37 R 1,642.00 19,704.00 - 1,622.11 2,400.00 1,000.00 500.00 25,226.11
COCRDINADORA DE 37 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
CONSERJE 4 HRS 37 T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.74
TOTAL DE SUELDOQS 16,891.71 179,528.00 22,772.52 16,654.09 19,200.00 10,000.00 5,000.00 253,554.61
OFICINA CONTROL AMBIENTAL
DIRECTOR DE CONTROL 38 C 2,587.00 31,044.00 - 2,489.62 2,400.00 1,000.00 500.00 37,433.62
ALBANIL & HRS 38 R 1,319.20 15,830.40 - 1,325.78 2,400.00 1,000.00 500.00 21,056.18
TECNICO BE PERMISOS 38 R 2,268.00 27,216.00 - 2,196.77 2,400.00 1,000.00 500.00 33,312.77
QFICINISTA { 33 R 1,583.00 18,996.00 - 1,567.94 2,400.00 1,000.00 560.00 24,463.94
TRABAJADOR GENERAL 4 HRS 38 T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.74
8,430.91 93,086.40 8,084.52 8,313.33 9,600.00 5,000.00 2,500.00 126,584.25
QFICINA DE PERMISOS
DIRECTOR DE PERMISOS 40 C 2,858.00 34,296.00 - 2,738.39 2,400.00 1,000.00 500.00 40,934.39
OFICINISTA 40 T 1,335.00 - 16,020.00 1,340.28 - 1,000.00 500.00 18,860.28
TECNICO DE PERMISOS 40 T 1,770.00 - 21,240.00 1,735.61 - 1,000.00 500.00 24,479.61
TOTAL DE SUELDQOS 5,963.00 34,296.00 37,260.00 5,818.28 2,400.00 3,000.00 1,500.00 84,274.28
OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD
DIRECTOR(A] ASUNTOS DE LA 48 C 2,701.00 32,412.00 - 2,554.27 2,400.00 1,000.0C 500.00 38,906.27
SUBDIRECTOR(A) DE ASUNTOS 48 R 3,028.00 36,336.00 - 2,894.45 2,400.00 1,000.00 500.00 43,130.45
OFICINISTA MECANOGRAFQ 1l 48 R 1,788.00 21,456.00 - 1,756.13 2,400.00 1,000.00 500.00 27,112.13
OFICINISTA § 43 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
COORDINADOR DE ACTIVIDADES 43 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38
COORDINADOR DE ACTIVIDADES 48 T 699.42 - 8,393.04 756.82 - 1,006.00 500.00 10,649.86
TECNICO ADMINISTRACION | 43 T 2,184.00 - 26,208.00 2,119.66 - 1,000.00 500.00 29,827.66
COORDINADOR DE ACTIVIDADES 48 T 1,224.00 - 14,688.00 1,238.38 - 1,000.00 500.00 17,426.38




RANSITORIOS

AVIDAD

1,224.00

14,688.00

1,238.38

1,000.00

17,426.38

COORDINADORA DE 48 T - -
TRABAJADOR GENERAL 4 HRS 48 T 673.71 - 8,084.52 733.22 - 1,000.0G 500.00 10,317.74
TOTAL DE SUELDOS 15,925.13 90,204.00 100,897.56 15,766.77 7,200.00 10,000.00 5,000.00 229,068.33
OFICINA DE LA MUIER
AYUDANTE ESPECIAL 49 C 2,391.00 28,692.00 - 2,309.69 2,400.00 1,000.00 50C.00 34,901.69
MENSAJERO CONDUCTOR 49 R 1,981.00 23,772.00 - 1,833.31 2,400.00 1,000.00 500.00 29,605.31
OFICINISTA MECANOGRAFO | 49 R 1,597.00 19,164.00 - 1,580.80 2,400.G0 1,600.00 500.00 24,644 .80
COORDINADOR DE ACTIVIDADES 49 R 1,591.00 19,082.00 - 1,575.29 2,400.00 1,000.00 500.00 24,567.29
COORDINADORA DE 49 T £652.80 - 7,833.60 714.02 - 1,000.00 500.00 10,047.62
TRABAIADORA SOCIAL 49 T 1,697.00 - 20,364.00 1,672.60 - 1,000.00 500.00 23,536.60
TOTAL DE SUELDQOS 9,909.80 50,720.00 28,197.60 9,785.70 9,600.00 6,000.00 3,000.00 147,303.20
|
CENTRO DE GOBIERNO HECTOR L. SANTIAGO
ADMINISTRADOR DEL CENTRO 51 C 2,450.00 29,400.00 - 2,363.85 2,400.60 1,600.00 500.0C 35,663.85
TRABAJADOR GENERAL 51 R 1,179.00 14,148.00 - 1,197.07 2,400.00 1,000.00 500.00 19,245.07
TRABAIADOR GENERAL 51 R 1,179.00 14,148.00 - 1,197.07 2,400.00 1,000.00 500.00 19,245.07
TRABAJADOR GENERAL 4 HRS 51 T 628.80 - 7,545.60 691.99 1,000.00 500.00 9,737.59
TOTAL DE SUELDQOS 5,436.80 57,696.00 7,545.60 5,449.98 7,200.00 4,000.00 2,000.00 83,891.58
Asuntos Plblicos
DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES 61 C 5,292.00 63,504.00 - 4,972.81 2,400.00 1,000.00 500,00 72,376.81
OFCINISTA MECANQGRRAFO 1l 61 R 1,293.00 15,516.00 - 1,30%.72 2,400.00 1,000.00 500.00 20,717.72
OFCINISTA L 61 R 1,548.00 18,576.00 - 1,535.81 2,400.00 1,000.00 500.00 24,011.81
TECNICO DE ADMINISTRACION | 61 R 2,850.00 34,200.00 - 2,731.05 2,400.00 1,000.00 500.00 40,831.05
OFICINISTA 61 T 1,175.00 - 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
RECEPCIONISTA 61 T 1,172.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA | 61 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 61 T 673,72 - 8,084,064 733.22 - 1,000.00 500.00 10,317.86
ASISTENTE £N SISTEMA DE 61 T 1,468.00 - 17,616.00 1,462.37 - 1,000.00 500.00 20,578.37
TOTAL DE SUELDOS 16,661.72 131,796.00 68,144.64 16,328.21 9,600.00 9,000.00 4,500.00 239,368.85
Servicios Generales
DIRECTOR DE SERVICHOS 62 C 3,309.00 39,708.00 - 3,152.41 2,400.00 1,000.00 500.00 46,760.41
TRABAJADOR GENERAL 62 R 1,549.00 18,588.00 - 1,536.73 2,400.00 1,000.00 500.00 24,024.73
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS G2 R 1,848.00 22,176.00 - 1,811.21 2,400.00 1,000.00 500.00 27,887.21
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 62 R 1,503.00 18,036.00 - 1,494.50 2,400.00 1,000.00 500.00 23,430.50
CONSERIE 62 R 1,426.00 17,112.00 1,423.82 2,400.00 1,000.00 500.00 22,435.82
ENCARGADO ALMACEN 62 R 1,597.0C 19,164.0C - 1,580.80 2,400.00 1,000.00 500.00 24,644.80
SUPERVISOR DE PLANTA FISICA 62 R 2,175.00 26,100.00 - 2,111.40 2,400.00 1,000.00 500.00 32,111.40
TRABAJADOR GENERAL 62 R 1,405.00 16,860.00 - 1,404.54 2,400.00 1,000.00 500.00 22,164.54
AUXILIAR DE QFICIOS DIESTROS 62 T 1,260.00 - 15,120.00 1,271.43 - 1,000.00 500.00 17,891.43
SUPERVISOR DE TRABASADORES 62 T 1,401.00 - 16,812.00 1,400.87 - 1,600.00 500.00 19,712.87
OFCINISTA | b2 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07




AVID :

TRABAJADOR GENERAL

62

14,148.00

1,000.00

16,845.07

T 1,179.00 - 1,197.07 -

SUPERVISOR DE TRABAJADGRES &2 T 2,045.00 - 24,540.00 1,992.06 - 1,000.00 500.00 28,032.06
AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 62 T 1,260.00 - 15,120.00 1,271.43 - 1,000.00 500.00 17,891.43
CONSERJE 62 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
OFICINISTA 62 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 62 T 1,179.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
AUXILIAR DE QFICIOS DIESTROS 62 T 1,179.00 - 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 62 T 1,179.00 - 14,148.00 1,187.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
SUPERVISOR DE TRABJADORES | 62 T 1,417.00 - 17,004.00 1,415.56 - 1,000.00 500.00 19,918.56
TRABAJADOR GENERAL 62 T 1,178.00 ~ 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TRABAJADOR GENERAL 62 T 1,376.00 - 16,512.00 1,377.92 - 1,000.00 500.00 19,389.92
CONSERJE 62 T 1,176.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
CONSERJE 62 T 1,175.00 - 14,148.00 1,197.07 - 1,000.00 500.00 16,845.07
TOTAL DE SUELDOS 35,361.00 177,744.00 246,588.00 35,215.40 19,200.00 24,000.00 12,000.00 514,747 .40

1,395,261.58 10,295,274.36 6,447,864.60 1,376,207.38 1,005,600.00 831,000.00 415,500.00 20,371,446.34
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO PO Box 428 Colafto PR 00943
HON, FELIX DELGADO MONTALVO, ALCALDE 767-788-0404

Presupuesto General 20221-2022

CERTIFICACION

Certifico gue no existen obras y mejoras pagaderas con el Fondo General.

Para que asf conste firmo la presente hoy 10 de mayo de 2021, En Catafio,

Puerto Rico.

| S N
gpsé Y. Resto Rojas
irector

Finanzas y Presupuesto

cotanopr.com

Munlciplo Auténomo ds Catatto €)
@Catana

@Catano W




MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO PO Box 428 Cotalto PR 00963
HON, FELIX DELGADD MONTALVO, ALCALDE 787-788-0404

Presupuesto General 2021-2022

CERTIFICACION

Certifico las obligaciones contractuales ya contraidas y extensivas al nuevo
afio fiscal 2021-2022. A continuacion desgloso las mismas.

Contratos

Waste Collection (Recogido de Basura) $1,967,949,20

Para que asf conste firmo la presente hoy 10 de mayo de 2021, En

Catafio, Pue Ric_o.

R

José&/Y. Resto Rojas
Diréctor

Finanzas y Presupuesto

catanopr.com

Municiplo Aubnomo ds Catato €D
@Cotono

&Catane W




MUNICIPIO DE CATANO

RELACION DE SERVICIOS A CONTRATAR
ANO FISCAL 2021-2022

01-01-01-94.25

SERVICIOS LEGALES
» SERVICIOS LEGALES

36,000.00

FINANZAS

01-03-01-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES
- ASESORIA FINANCIERA
« ASESORIA FINANCIERA (CONTINGENCIA)

+ ASESORIA FINANGIERA (CONTINGENCIA)
» SERVICIOS REL. SISTEMA INFORMACION-DAVIS
PLUS-MULTAS (CONTINGENCIA)

+ SERVICIOS FACTURAGION (CONTINGENCIA)

3

60,200.00

OBRAS PUBLICAS

01-04-01-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES
+ SERVICIOS DE INSPECCION

B

60,000.00

CDT

01-05-01-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES NO CLASIFICADOS
+ SERVICIOS RELACIONADOS A LA SALUD
ADMINISTRACION Y OPERAGION DEL CENTRO
DIAGNOSTICO

$

2,268,000.00

RECURSO0S HUMANOS

01-08-01-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES

« SERVICIOS A LA SALUD CONSEJERIA Y SICOLOGIA

$

6,000.00

RECREACION Y DEPCORTES

01-09-01-84.11

SERVICIOS PROFECIONALES

$

20,000.00

RELACIONES PUBLICAS

01-12-05-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES
» SERVICIOS PUBLICIDAD ¥ RELACIONES PUBLICAS
+ SERVICIOS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
+» SERVICIOS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
+ SERVICIOS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
« SERVICIOS PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS
+ SERVICIOS PUBLIGIDAD Y FOTOGRAFO

$

258,000.00

PROGRAMAS FEDERALES

01-13-01-84 11

SERVICIOS PROFESIONALES
+ SERVICIOS CONSULTORIA ADMINISTRATIVA

$

36,000.00

AUDITORIA INTERNA

01-21-01-84.10

GASTOS DE AUDITORIA - SINGLE AUDIT

« SERVICIOS PROFESIONALES SINGLE AUDIT

$

34,800.00




SISTEMA DE INFORMAGION

01-23-26-93.02

01-23-26-84. 11

PROGRAMAS DE COMPUTADORAS
« SERVICIOS RELAGIONADOS AL SISTEMA DE
INFORMACION
» SERVICIOS RELACIONADOS AL SISTEMA DE
INFORMAGION

SERVICIOS PROFESIONALES
« SERVICIOS MISCELANEOS Y MANTENIMIENTO DE

EQUIPO

182,000.00

48,000.00

PLANIFICACION

01-25-55-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES
» SERVICIOS PROFESIONAL Y PLANIFICACION

36,000.00

ASUNTOS Y EVENTOS
PUBLICOS

(1-61-24-9425

SERVICIOS LEGALES
» SERVICICS LEGALES
» SERVICIOS LEGALES
» SERVICIOS LEGALES
+ SERVICIOS LEGALES
* SERVICIOS LEGALES
+ SERVICIOS LEGALES

250,000.00

22”%?@&/

Fecha

/
José Y. Resto Rojas
Director Interine de Finanzas




" HON. FELIX DELGADO MONTALVO, ALCALDE

Presupuesto General 2021-2022

CERTIFICACION

Certifico las obligaciones contractuales ya contraidas y extensivas al nuevo

afio fiscal 2020-2021. A continuacién desgloso las mismas.

Demandas
PRAPI $370,000.00
$35,000.00

Rafael Canino Torres

Para que asi conste firmo la presente hoy 10 de mayo de 2021, En

e
Jogé Y. Resto Rojas
irector

Finanzas y Presupuesto

MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO PO Box 428 Cakalto PR 00963
767-788-0404

catanopr.com

Munlciplo Autbnomo de Catatio €3
@Catano (@
@Cakaro W




MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO PO Box 428 Calafio PR 00963
HON. FELIX DELGADO MONTALVO, ALCALDE 787-788-04004

Presupuesto General 2023-2022

CERTIFICACION

Certifico a continuacidn las donaciones a entidades sin fines de lucro.

Equipo Doble A Baseball $30,000.00
Asociacion Pro—Juventud $2,000.00
Esc. Superior Francisco Oller $2,000.00
Ex Alumnos Esc. Superior Francisco Oller $3,000.00
Comunidad Organizada Puente Blanco, Inc. 52,000.00
Junta Comunitaria de La Puntilla 52,000.00
Aportacidn Municipal para diferentes entidades $4,000.00

| $45,000.00
Donaciones Personas Escasos Recursos $40,000.00

Para que asf conste firmo la presente hoy 10 de mayo de 2021, En

Catafic, Puerto Rico.

Y. Resto Rojas

Finanzas y Presupuesto

catanopr.com

Munlciplo Autbnomo de Catatto €D
@Catano

@Catanc W




£ MUNICIPIO AUTGNOMO DE CATARO
¥ HON. FELIX DELGADO MOMTALVO, ALCALDE

PO Boxt 426 Calafto PR 00P43
787-788-0404

LISTADO DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE IMPONGAN

POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 4

- 2019-2020

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

 ORDENANZA NUM. 21

2001-2002

| ORDENANZA NUM. 36

- 1989-1990

"ORDENANZA NUM. 31

1989-1990

PATENTES

ORDENANZA NUM. 18

1992-1993

'ORDENANZA NUM. 30

2006-2007

COLISEO COSME BEITIA

ORDENANZA NUM. 12

'1996-1997 .

| ORDENANZANUM. 41

1985-1986

'ORDENANZA NUM. 35

19841985

TNCENTIVOS CONTRIBUTIVOS

ORDENANZANUM. 12

2013-2014

ORDENANZA NUM. (8

2007-2008

INAE

'ORDENANZA NUM, 21

2006-2007

ORDENANZA NUM., 15

2006~2007

PARQU’E LA.ES_PERANZA_: i

ORDENANZANUM. 72

2016-2017 ° |

_ORDENANZANUM. 15

2008-2009

| ORRDENANZA NUM. 38

2006-2007
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Municipio de Catano

Métodos de Proyeccién y Explicacion de Fluctuaciones Significativas

Particia de ingreso Justificacion
1 El aumento en los ingresos responde a la gestién realizada por el
personal de Patente en las cuentas morosas. En adicidn los impactos
Patente econdmicos por parte del gobierno central y federal ayudo a que las
comparifas no sufrieran perdidas.
2 g - e [
Se utilizaron los recaudos presupuestados segln en el "Single Audit
vy 2020-2021.
3
En la seccion IV del proyecto de presupuesto se incluye un listado de
Arbitrios los proyectos que permitirdn generar fuentes de este ingreso.

4 En esta partida se registran los ingresos recaudados de Pargues y
Permisos de usos de estadios, | Areas Recreativas. Basada en experiencia de recaudo del afio
pargques y Coliseo corriente,

5

En esta partida se reconocen los recaudos por servicios prestados en
Ingresos por Servicios-IPA eIMCDTJob Andljar. Basada en experiencia de recaudo del corriente
afio.

6
Multas Basado en experiencia de recaudo del corriente afio.

7

Aumento en jos ingresos de esta partida responde al rendimiento de
intereses en inversiones las inversiones del municipio.

8 Basado en los contratos del Municipio y considerando la reapertura
Renta Locales y Propiedades dfal Cefltro Convenciones tomanda [as consideraciones de las Ordenes

Ejecutivas del COVID19,

o]

En esta partida se registran los recaudos por concepto del Fondo de
Otros Recursos Financieros Administracion Municipal {FAM) 135 mil y 2,549,935.00 del CAE.




ESTADO LIBRE ASOCIADQ DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE CATARO
DIVISION PATENTE Y ARBITRIOS

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO PLAZA DEL MIERCADO

4
§
2
S
5

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO ESPACIOS MUNICIPALES

EDWIN RUIZ TORRES
OFICIAL DE PATENTES Y CONTRIBUCIONES
MUNICIPIO DE CATARO




COMMONWEALTH OF PUERTO RICO

BUNICIPALITY OF CATARO

Statement of Revenues, Expenditures and Changes in Fund Balunces
For the year ended June 30, 2029

Debt Capital Other
General Service Projects Goyeramental
Fund Fund Funds Fema Funds Total
REVENUES:
Property laxes . 3 12,210,683 3 7,620,093 3 - 3 - 3 - 5 19,330,778
Municipat license tax 11,016,337 - - B - £1,016,337
Sales tax ‘ 4,964,528 677,865 - - - 5,642,393
Licenses, permits and other local taxes . 750,763 - - - - 790,763
Rent ) 332,968 - - - - 332,968
Charges [or services 3,357,988 - - - - 3,597,988
Miscellon zous 588,580 - - - - 988,580
Initerest 183,507 - - - - 183,507
Inlergovernmental: .
Federal - - - 235,963 1,962,331 2,198.296
Local 7,878,360 - §27.926 - 208,836 8,615,122
Other 836,726 - - - - 836.726
Total revenues 42,800 440 8,297,960 527.926 i 235,965 2,174,167 54,033,458
EXPENDITURES:
Current:
General government 14,958,864 - - 218,321 547,679 15,724,864
Public safety 2,701,508 - - - - 2,701,508
Heaith and welfare 7,344,868 - - - {,844,511 9,185,379
Public works 6,928,733 - - - - 6,928,713
Culture end recreation 2,080,228 - - - - 2,080,238
Commuaity development - - - .- 12,384 12,284
Education 325,175 - - - 191,070 516,243
Capilal outlays 15,897,536 - 999 459 - - 16,856,995
Debl service:
Principai - 2,133 g6e - - - 2,135000
Interest - 595,109 - - - 595,109
“Tolai expendibires 50236912 2,730,109 995,455 218,32} 2,593,544 56,780,345
EXCESS (DEFICIENCY) OF REVENUES OVER
(UNDER) EXPENDITURES (7436 477) 5,567,851 ($71,53%) 17,644 (424,377 (2.146,387T)
OTHER FINANCING SOURCES (USES): ’
Tronsfers in 7,077,020 - - - - 7,077,020
Transfers out - {7.077,0:0) - - - (7.077.020%
Custedial credit risk loss - - - - - -
Proceeds from isswance of fong-tenm debt - - - - - -
Totsl ather financing souress (uses) ' 7,077,040 (7077020 - - - -
EXCESS (DEFICIENCY) OF REVENUES OYER
{UNDER) EXPENDITURES AND OTHER
FINANCING SOURCES (USES) {359,432} " (1,309,169) (471,533 17,644 - (424.377) (2,746,887}
FUND BALANCES (DEFICIT), at beginning of year 4,536,124 7,166,649 1,607,775 - (215,20D) 13,115,247
FUND BALANCES (DEFICIT}, at end of year 3 4,196,672 3§ 5657480 % 1.136.242 3 17,644 3 (639,678) § 10,368,360
Met change in find bolaree povernmentsl Fands $ (2,746,887)
Amounts reported for governmentat activities in the stalement of activities are different because:
Governmenlal funds repert capital outinys a8 expenditares. However, in the stalement
of activities the cost of these assets is depreciated over Ltheir sstimated usefisl lives
and reparted as depreciation expense. This is the amount by which capilal cutlays .
exceeded deprecialion in the current period, 8,647,002
Revenues in the Statement of Activities that de nol provids current Gnancial resources are
not reported as revenues in the governmental funds. 1,162,316
The issunnce of long-tetm debt {e.g., bonds, leases) provides cuent financial zesources
to povernmental funds, while the repayment of ke principel of fong-term debl consumas
the current financial resources of governmenlal funds. Neither transaction, howeaver, has
any affect on nel assets, Also, governmental funds report the effect of issuance cesls,
premiums, discounts, and similar items when debt is frst issued, whereas these amounts
are deferred ond emortized i the statement of sctivities. This amoun! is the et 2ffect
of these differences in lhe treatment of lonp-teym debt and reiated items. 2,710,000
Change in net position 3 9772431

3ez notes to basic financial statements.




BROKERS C@RP.
SEGUROS Y FIANZAS 1

30 de abri] de 2021

Municipio de Catafio

Sr. Yamil Resto

Director de Finanzas

Re: Presupuesto 2021/2022 Municipio de Catafio

Confirmamos estimado de costos para adquisicion de seguros para el periodo de
2021 a 2022.

La cantidad estimacla se desglosa de la siguiente forma;

Package $639,317
Lisbility $250,000
Auto Comercial $ 53,941
Boiler & Machinery $ 5000
Total $948,258

" Edwin 1. Rivera, CIC, CPSR
fsmar

*La cantidad es una estimada y es para fines de presupuesto; a esta cantidad podria
ser diferente dependiendo de diferentes variables al momento final de la adquisicion
de seguros del Municipio.

Nuestra oficina estd gestionando diferentes alternativas(en busca de ahorros) que
pueden ser viables y respondan a la regulacién de “obtained and mantained de

Fema” (FP-206) y sean también razonables al Municipio.




MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO
HON. FELIX DELGADO MONTALVO, ALCALDE

PO Boax 428 Coholio PR Q0063
787-788-0404

Presupuesto General 2021-2022

CERTIFICACION

Certifico la relacién de todos los gastos y obligaciones estatutarias. A

continuacién desgloso las mismas.

AEE

AAA

FONDO SEGURO ESTADO
ASES

PAY GO

$1,634,268.00
$600,000,00
$645,571.00
$1,845,236.00
$1,776,000.00

Para que asl conste firmo la presente hoy 10 de mayo de 2021, En

Catafo, Puerto Rico.

Finanzas y Presupuesto

catanopr.com

Municpio Aubnomo ds Catatto §)
@Catano @

@Catanc W
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rice

5 de mayo de 2021

Hon. Félix D. Delgado Montalvo
Alcalde

Municipio de Catafio

PO Box 428

Catafio, Puerto Rico 00963-0428

Estimado sefior Alcalde:

La Ley 4, Ley de Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica, aprobada el
16 de febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren
eficiencia-en la utilizacion de energia eléctrica mediante el establecimiento de un
tope maximo de consumo anual durante un periodo de tres afios. Ademnds, los
municipios estaran obligados a reducir este tope maximo por un cinco por ciento
(5%) anual durante los tres afios siguientes a la aprobacion del Reglamento, la
cual dispone que comenzé el afio fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara
dentro del calculo del tope de la aportacion a los municipios por Contribucion en
Lugar de Impuesto (CELI) la facturacidn por consumo de energia de instalaciones
publicas que a!bergan corporaciones 0 negocios con fines de lucro, Ios cuales

pagaran por el servicio energético.

Para el afio fiscal 2021-2022, se proyecta gue la facturacion de energia de su
runicipio sera por $1,634,268.00, con un tope maximo de la aportacién por CELI
de 7,277,301 kWh. Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio segln se
e_stablezca en el Reglamento aprobado por el Negociado de Energfa de
Puerto Rico. En caso de necesitar informacion adicional, favor de enviar un

mensaje a finance@prepa.com.

Cordialmente,

T OS2

Nelson Morales Rivera
Director de Finanzas

/

Apmtn‘do 364267 San Juan, Puerto Rico 00936-4267 .

"Somos ua paltono con Igualdad de opertunidades en ef emples y no disc:iminamos porrazén de raza, color, sexg, edad, orfgen soslal o nacional, condioitn soclal afifacldn
politica, Idaas palfiicas o éliglosas; por set victima o ser parciblda(o) como viclima de.vislencla domésima ageasion sexual o acacho, s imporiar estado civil, orlentacién sexuat,
Idenlidad de gépero o eslatus migratorlo; por impadimento fisico, menial c ambos por conditlén de vatarano{a) o por Informaclon gandtica,*



% GOBIERNO DE PUERTO RICO
’ Corporacion del Fondo del Seguro
del Estado

Oficina Regional de Bayamén

25 de febrero de 2021

Hon. Félix Delgado Montalvo
Alcalde

Municipio Auténomo de Catafio
PO Box 428

Catafio, PR 00963-0428

ESTIMADO.DE PRIMA PARA EI ANO 2021-2022
MUNICIPIO DE CATANO, POLIZA 54320-70116

Honorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada, la cuota para este municipio,
para el afio fiscal 2020-2021, fue por la cantidad de $586,882.36.

Referente al afio fiscal 2021-2022, de la prima estimada, se realizaron los cémputos conforme
a lo estipulado en la Ley, de la siguiente manera: de la imposicién de prima, del afio fiscal
anterior, se le aumenta un 10% ($58,688.24), por lo cual la prima estimada, para el afio 2021-
2022, asciende a $645,570.60. Estos ndmeros se ajustardn luego de recibida la Declaracién
de Némina del afio fiscal 2020-2021.

Le notificamos que fue solicitado, al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM)
que, a partir del mes de julio de 2021, esta cantidad debera ser retenida en un total de doce

(12) plazos: (11) plazos de $53,797.55 y (1) tiltimo plazo de $53.797.55.

De requerir informacién adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al ntmero
telefénico (787) 782-8250, ext. 6388 y 6384,

Cordialmente,

o p-
rharXLafe Arf

, p

. Especialista en Pélime Seguro |
Formalizacién de Pdlizas

Divisidn de Seguros e Intervenciones
blago@fondopr.com

PO Box 248 Bayamodn, PR 00960-0248  Tel. (787) 782-8250



"3"3
o *Ex GOBIERNOC DE PUERTO RICO
At ,_ & Administracién de Seguros de Salud

11 de marzo de 2021

Hon. Felix D. Delgado Montalvo
Alcalde

Municipio de Catafio

Apartado 428

Catafio Puerto Rico (0963-0428

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE. CATANO CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:;

La Ley Nitim. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacion municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.,

Segn las disposiciones de la Junta de Supervisién Fiscal y la Ley de ASES el municipio
de Cataiio aportara pata el Afio Fiscal 2021-2022 la cantidad de $1,845,235.68. Esfo
equivele a una aportacion mensual de $153,769.64 comenzando el 1 de julio de 2021,

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

Carios T Negrén Pabdn
Director
Finanzas y Administracién

¢ Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionada de Asuntos Mumnigipal

Avital \/ | ”\//&% 3ASES

Sutuden by rpane
o e e [

* PO Box 195661, San Tuan, bR 009105661 « Tel: 787.474.3300 + WWW.BSCIPT.OLE

Auntorizado por la Comisién Estatol de Elccciones CEE-SA-19-166



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recandacién de Ingresos Municipales

Sr. Beinaldo J. Paningua Latimer
Diractey Efecittive

23 de marzo de 2021

Hon. Félix Delgado Montalvo
Alcalde |

Municipio de Catafio

Box 428

Catafio, PR 00632

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2021-2022

Es'ti'mado Alcalde:

Reciba un cordlal saludo de parte dela Admlnlstracmn del Centro de Recaudacién de Ingresos
Mumclpaies (CRIM] :

Estamos ane]ando el Est1m3d0 de Ingresos para el afio fiscal 2021 2022, correspondlente asu
municipio, segiin aprobado porla ]unta de Goblerno del CRIM en sureunién ordinaria del jueves

18 de marzo de 2021

Para el Estlrnado de Ingresos que presentamos se utlixza como referencia las disposiciones
establemda en ia Ley Nvim. 107-2020, aprobada el 14 de agosto de 2020, conocnda como Cédigo
Municipal de Puerto Rico; para la distribucién y remisién de fondos. Segtin se dispone en el
Cédigo, Ja Junta de Gobierno del CRIM podra establecer un proceso. equitativo para la.
d;stnbucnon de los fondos mumc1pales provenientes. del Fondo de Equlparamén Mumclpal, y
constituir como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el cémputo de equlparacit’m

relacxonadn a dicha d}smbuc;én '

En relac;ﬁn con el cémputo de 103 mgresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la
propIedad mueble e inmueble, se realiz6 un anélisis de datos de los Gltimos tres (3) afios fiscales
previos, para determiriar la tendeticia de cobros en su munlclpm

El Fondo de Equiparacion incluye la aszgnamén de $131,838,000, segin la peticién de
presupuesto del Gabjerno de Puerto Rmo ‘para aportar a Jos municipios.

La Secretarla del Negociado de Loterfa emitié la certiflcacmn del estimado de ingresos
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loteria Electrénica, por $48,950,000 para el afio
fiscal 2021-2022. Por los pasados tres (3) afios fiscales, el Negociado de Loterfas ha em:tldo
estimados similares que no se han logrado sto conlleyd a;ustes al Estimado de Ingresos que

.‘ﬂ




Hon. Félix Delgado Montalvo
Estimados _de Ingresos Afio Fiscal 2021-2022
Pégina 2 de2

emite el CRIM para reducir esta fuente de ingresos, afectando los presupuestos municipales en
cada afio fiscal, Al presente, el CRIM no ha recibido los estados financieros auditados delos afios
fiscales 2018-2019 ¥ 2019-2020, nécesarios para corroborar los ajustes en esttmade que emiti6
dlCha Entidad, Por dichas razones, la Junta de Gobierho aprobd que eli 1mp01 te para este renglén
se.determinara a base del promedlo de los fondos que recibi6 el CRIM en los pasados tres (3}
afios fiscales: El estimado de Loterfa Adlcwnal que se mcIuye en el Fondo de Equlpal acién

ascmnden a $36 60{) 837

El Estxmado de Ingresos incluye, ademas una seccidn de ajustes en la cual se, establecen las
partldas de gastos estatutarlos que afectan las remesas Entre éstas cabe mencmnar las

Sngentes.
. El cmco por cxento (5%} para los gastos oper acionales del CRIM

o Ley Num 42- 2000 Amortxzacién deI empresbto por concepto dela deuda de hqmdamén del
mumcxplo con el CR{M acumuiada entre los afigs fascales 1998 hasta el 2001 (si aphca)

Ley Ntm. 14»6-2001 Amortzzamén del empréstlto para ¢ el repago de prmcspal e mtereses
sobre la lfnea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las. deudas 1morosas venchdas ala
Corparaczén para el Fmanmamlento Pubhco (CPF) el 30 de ]umo de 1998 {si apllca] o

o Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio ﬂscal 2019 2020 {51 apllca]

ed Sentenma de €aso del Mumcxplo de ]uana Dxaz [51 ap]xca)

De requenr mformacmn adicional o aclaral dudas, puede comumcarse con la CPA Dlana M.
Claudio Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Fmanzas Mumclpales, SU COTFeo

electrénico @@Jp_@mpm@j o al {787) 625-2746, extension 2160,

Cordialmente,

Reinaldo . P.a.niag_ua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo




ANEJO 1

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2021-2022
Reduccién $43.9 millones en Fondo de Equiparacién

CENTRO ne RECAUDACION
pe INGRESOS MUNICIPALES

MUNICIFIO DE: CATANO

INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA $ 8,029,035.41

*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 3,884,245.68
TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 11,913,281.09
FONDO DE EQUIPARACION ‘ 2,338,3-06.83
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS ' $  14,251,587.92

RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 595,664.05

(-)LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF1997-98 HASTA AF2000-01, si aplica) 522,871.78
TOTAL DE RETENCIONES 1,138,535.84
TOTAL FSTIMADO DE INGRESOS NETO 13,133,052.08
FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

*NO EXONERADO $ 9,367,207.98
TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL {CAE) ‘ $ 9,367,207.98

Estimado de Ingresos considerando reducién de recursos del Fonde General conforme a lo recomendado por la Junta de
Supervision Fiscal. Debe ser considerado para confeccionar su presupuesto.



Municipio

CATANO

- Total

08-Mar-21 11:03 AM

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

FONDOQ CAE
Cantidad Original Balance a Jul 2021 Principal Intereses Total
$18,825,000.00 $3,145,000.00 $1,510,000.00 $156,784.00 $1,666,784.00
$10,450,000.00 $2,975,000.00 $690,000.00 $133,717.50 $823,717.50
$29,275,000.00 $6,120,000.00 $2,200,000.00 $290,501.50 - $2,490,501.50

NOTA: Informacién suministrada per la Autoridad de Asesorfa Fh%a Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).
V % Anejol  Pagelofl



MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO - PO Box 428 Catafto PR 00963
HON. FELIX DELGADO MONTALVO, ALCALDE 787-788-0404

Presupuesto General 2021-2022

CERTIFICACION

Certifico las obligaciones contractuales ya contraidas y extensivas al nuevo

afio fiscal 2021-2022. A continuacion desgloso las mismas.

Demandas
PRAPI $369,513.00
Rafael Canino Torres $35,000.00

Para que asi conste firmo la presente hoy 24 de junio de 2021, En

atafio, Puerto Rico.
yrabs

Jase Y. Resto Rojas
Director
Finanzas y Presupuesto

catanopr.com

Municiplo Auténomo ds Catatto €
@Catano

@Catano W




MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO PO Bax 428 Calafto PR 00963
HON. FELIX DELGADO MONTALVO, ALCALDE 787-788-0404

CERTIFICACION

Certifico la tabla que se demuestra a continuacién son los proyectos para
el afio fiscal 2021-2022; estos proyectos alimentarian la cuenta de ingresos

83.01 Arbitrios de Construccion.

‘ " A DAD

) (] (] AD A
Mejoras al drea recreativa Bahia $563,073.48
Mejoras al CDT $1,149,589.27
Mejoras al Coliseo Cosme Beitia $4,769,693.85
Cancha Vista del Morro $355,437.81
Plaza de Mercado $596,000.00
Plaza de Recreo $1,250,000.00
Antigua Casa Alcaldia $460,000.00

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 24 de junio de 2021 en

atano, Puer

Jagé Y. Resto Rojas
rector
Finanzas y Presupuesto

catanopr.com
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MUNICIPIO DE: CATANO

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2021-2022

OGP-1M
Rev. 26/febrero/2021

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION © < INGRESO ACTUAL
DED?ECF%ECDKO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(;. ACTIV. CTA. DE LA DEL AN AN AL VA(flﬁl\;zp\
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021
01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 9,900,000.00| $ 8,164,258.00| $ 10,239,716.00( $ 339,716.00
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 4,900,000.00| $ 5,534,618.00 | $ 3,756,703.00| $ (1,143,297.00)
Otros Ingresos

Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 2,338,307.00| $ 3,342,377.00| $ 2,785,314.00| $ 447,007.00

Contribucién Propiedad No

Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 11,913,282.00] $ 11,965,157.00| $ 9,970,964.00| $ (1,942,318.00)
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 500,000.00| $ 500,000.00( $ 279,548.00( $ (220,452.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 1,634,268.00 | $ 1,519,016.00 $ (1,634,268.00)

Permisos de Uso Parques y
Fondo General 01 03 04 85.05 Recreos 03 - Finanzas $ 25,000.00( $ 25,000.00( $ 230.00| $ (24,770.00)
Fondo General 01 03 04 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 1,600,000.00| $ 1,600,000.00 | $ 1,323,000.00| $ (277,000.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 25,000.00 $ 52,183.00| $ 2,183.00
Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 70,000.00| $ 41,119.00( $ (8,881.00)

Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 300,000.00| $ 300,000.00( $ 227,188.00( $ (72,812.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 3,531,073.00| $ 1,932,172.00| $ 1,972,911.00] $ (1,558,162.00)
$ _
$ -
$ -

TOTAL $ 36,741,930.00 $ 34,977,598.00 $ 30,648,876.00 ($6,093,054.00)
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MUNICIPIO DE: CATANO OGP-1M
SODIEREO DE PULRTO RICO PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION § g GASTO
DED?ECSCLPN?)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL szflfa\J’\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 1/0/1900
Fondo General 01 01 01 91.01 [Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 223,992.00 | $ 223,992.00( $ 137,674.50| $ 86,317.50
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 18,054.00 | $ 17,947.00( $ 11,140.26| $ 6,913.74
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 19,200.00 | $ 19,200.00| $ 11,036.50| $ 8,163.50
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 8,000.00 | $ 8,000.00( $ 6,000.00| $ 2,000.00
Fondo General 01 01 01 91.70 |Bono de Verano 01 - Legislatura Municipal $ 4,000.00 | $ 2,600.00( $ 1,950.00| $ 2,050.00
Fondo General 01 01 01 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 4,000.00 | $ 4,000.00| $ 836.25( $ 3,163.75
Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 90,000.00 | $ 90,000.00| $ 62,525.00| $ 27,475.00
Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 36,000.00 | $ 36,000.00| $ 27,000.00| $ 9,000.00
Fondo General 01 01 01 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 3,000.00 | $ 3,000.00| $ 2,500.00| $ 500.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 01 94.51 |[Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 8,366.00 | $ 8,366.00| $ 6,274.35| $ 2,091.65
Fondo General 01 01 01 94.65 [Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 4,000.00 | $ 4,000.00( $ 6,268.51| $ (2,268.51)
Fondo General 01 01 01 94.67 [Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal $ 3,500.00 | $ 3,500.00| $ 1,384.98| $ 2,115.02
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 750,000.00 | $ 588,360.00| $ 510,698.50| $ 239,301.50
Fondo General 01 02 01 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 279,792.00 | $ 158,436.00( $ 100,365.00| $ 179,427.00
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 83,025.00 | $ 59,385.00| $ 48,899.84| $ 34,125.16
Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 50,400.00 | $ 36,000.00| $ 29,175.00| $ 21,225.00
Fondo General 01 02 01 91.70 |Bono de Verano 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 18,500.00 | $ 7,475.00| $ 7,475.00| $ 11,025.00
Fondo General 01 02 01 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 37,000.00 | $ 22,000.00| $ 21,000.00| $ 16,000.00
Fondo General 01 02 01 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 45,000.00 | $ 55,000.00| $ 8,665.00| $ 36,335.00
Fondo General 01 02 01 94.65 [Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00 $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 881,127.00 | $ 732,075.00( $ 600,961.32| $ 280,165.68
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 209,760.00 | $ 212,688.00( $ 170,676.96| $ 39,083.04
Fondo General 01 03 01 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 88,732.00 | $ 76,633.00| $ 63,288.14| $ 25,443.86
Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 76,800.00 | $ 69,600.00| $ 55,725.00| $ 21,075.00
Fondo General 01 03 01 91.70 |[Bono de Verano 03 - Finanzas $ 23,000.00 | $ 13,975.00 | $ 13,650.00( $ 9,350.00
Fondo General 01 03 01 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 46,000.00 | $ 43,000.00 | $ 42,957.94| $ 3,042.06
Fondo General 01 03 01 92.28 [Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 1,634,268.00 | $ 1,519,016.00 | $ -1 $ 1,634,268.00
Acueducto y
Fondo General 01 03 01 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 600,000.00 | $ 600,000.00 | $ 500,000.00| $ 100,000.00
Teléfono y
Fondo General 01 03 01 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 60,000.00 | $ 60,000.00 | $ 33,652.36| $ 26,347.64
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 01 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas $ 60,200.00 | $ 68,000.00 | $ 31,600.00| $ 28,600.00
Céanon Excavaciones y
Fondo General 01 03 01 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas $ 8,000.00 | $ 12,000.00 | $ -1 $ 8,000.00
Fondo General 01 03 01 94.42 |[Seguros 03 - Finanzas $ 951,000.00 | $ 951,000.00 | $ 948,167.00| $ 2,833.00
Fondo General 01 03 01 94.43 |[Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 1,845,236.00 | $ 2,173,707.00 | $ 687,857.60| $ 1,157,378.40
Fondo General 01 03 01 94.44 |Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 20,000.00 | $ 20,000.00| $ (5,000.00)
Fondo General 01 03 01 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 136,588.00 | $ 331,157.00 | $ 59,654.17| $ 76,933.83
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MUNICIPIO DE: CATANO OGP-1M
(‘;OBIESFG(ZEEP%EEOPRL% PRESUPUESTO ARO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
GASTOS
z DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DED?ECIfCLPNcli:)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRLgBé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL SNOIFIEAT ANO FISCAL ACTUAL AL V'Azflfb\J’\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 1/0/1900
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 03 01 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 404,513.00 | $ 370,000.00 | $ 369,512.58| $ 35,000.42
Fondo General 01 03 01 94.77 |Aportaciéon al CRIM 03 - Finanzas $ 595,665.00 | $ 555,006.00 | $ 462,504.20( $ 133,160.80
Liquidacién Deuda del
Fondo General 01 03 01 94,78 |CRIM 03 - Finanzas $ 522,872.00 | $ 522,872.00 | $ 435,726.50| $ 87,145.50
Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 1,361,686.00 | $ 1,265,782.00 | $ 1,031,662.83| $ 330,023.17
Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 1,312,257.00 | $ 979,653.00 | $ 795,917.13( $ 516,339.87
Fondo General 01 04 01 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 222,573.00 | $ 196,599.00 | $ 156,419.77| $ 66,153.23
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 160,800.00 | $ 160,800.00 | $ 114,962.50| $ 45,837.50
Fondo General 01 04 01 91.70 |Bono de Verano 04 - Obras Publicas $ 78,500.00 | $ 43,875.00 | $ 40,625.00( $ 37,875.00
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 157,000.00 | $ 135,000.00 | $ 130,957.94| $ 26,042.06
Fondo General 01 04 01 92.05 [Herramientas 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 | $ 10,000.00 | $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 04 01 92.25 [Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 250,000.00 | $ 450,000.00 | $ 71,254.46| $ 178,745.54
Fondo General 01 04 01 92.38 |[Materiales de Construccion |04 - Obras Publicas $ 75,000.00 | $ 100,000.00 | $ 39,821.17| $ 35,178.83
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 01 92.42 |de Operacién 04 - Obras Publicas $ 20,000.00 | $ 20,000.00 | $ 22,437.06| $ (2,437.06)
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 04 01 94.11 |No Clasificados 04 - Obras Publicas $ 60,000.00 | $ 60,000.00 | $ 20,180.00| $ 39,820.00
Fondo General 01 04 01 94.37 [Landscaping o Paisajismo |04 - Obras Publicas $ 325,000.00 | $ 340,000.00 | $ 188,800.00( $ 136,200.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 01 94.51 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 715,200.00 | $ 715,200.00 | $ 266,200.00| $ 449,000.00
Fondo General 01 04 01 94.61 [Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas $ 50,000.00 | $ 150,000.00 | $ 31,777.16| $ 18,222.84
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.63 [Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 170,000.00 | $ 250,000.00 | $ 105,958.10| $ 64,041.90
Fondo General 01 04 01 94.64 |[Mantenimiento de Edificios |04 - Obras Publicas $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 83,758.41| $ 16,241.59
Disposicion de
Fondo General 01 04 01 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas $ - $ 311,671.00 | $ 167,360.69| $ (167,360.69)
Fondo General 01 04 45 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 124,068.00 | $ 131,460.00 | $ 79,463.50| $ 44,604.50
Fondo General 01 04 45 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 14,148.00 | $ 14,148.00 | $ 11,790.00| $ 2,358.00
Fondo General 01 04 45 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 11,263.00 | $ 11,748.00 | $ 7,487.72| $ 3,775.28
Fondo General 01 04 45 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 12,000.00 | $ 12,000.00 | $ 8,000.00| $ 4,000.00
Fondo General 01 04 45 91.70 |Bono de Verano 04 - Obras Publicas $ 3,000.00 | $ 1,950.00 | $ 1,625.00| $ 1,375.00
Fondo General 01 04 45 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 6,000.00 | $ 6,000.00 | $ 5,000.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 05 01 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud $ 654,748.00 | $ 615,035.00 | $ 527,942.72| $ 126,805.28
Fondo General 01 05 01 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud $ 958,110.00 | $ 586,569.00 | $ 538,147.18| $ 419,962.82
Fondo General 01 05 01 91.31 [Seguro Social Federal 05 - Salud $ 132,220.00 | $ 98,410.00 | $ 87,601.05| $ 44,618.95
Fondo General 01 05 01 91.41 [Plan Médico 05 - Salud $ 69,600.00 | $ 67,200.00 | $ 51,600.00| $ 18,000.00
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‘ MUNICIPIO DE: CATANO OGP-1M
| SODIERNO DE PULRTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
— GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . g GASTO
DED?ECECLZ%)IC?N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL V'Azflfb\J’\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 1/0/1900
Fondo General 01 05 01 91.70 |Bono de Verano 05 - Salud $ 38,500.00 | $ 20,800.00 | $ 19,825.00| $ 18,675.00
Fondo General 01 05 01 91.71 |Bono Navidefio 05 - Salud $ 77,000.00 | $ 64,000.00 | $ 64,000.00| $ 13,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 05 01 92.42 |de Operacion 05 - Salud $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 1,686.52| $ 3,313.48
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 05 01 94.11 |No Clasificados 05 - Salud $ 2,268,000.00 | $ 2,268,000.00 | $ 1,323,000.00| $ 945,000.00
Fondo General 01 05 01 94.65 [Miscelaneos 05 - Salud $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 8,841.89| $ 6,158.11
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 173,580.00 | $ 96,492.00 | $ 109,804.72| $ 63,775.28
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias $ 736,728.00 | $ 635,940.00 | $ 358,057.31| $ 378,670.69
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias $ 75,721.00 | $ 60,491.00 | $ 40,244.66| $ 35,476.34
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |[Plan Médico Emergencias $ 16,800.00 | $ 9,600.00 | $ 10,800.00( $ 6,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.70 |Bono de Verano Emergencias $ 26,500.00 | $ 14,300.00 | $ 11,050.00| $ 15,450.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias $ 53,000.00 | $ 44,000.00 | $ 34,000.00| $ 19,000.00
Materiales y Suministros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.42 |de Operacion Emergencias $ 25,000.00 | $ 30,000.00 | $ 8,683.50| $ 16,316.50
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.65 |Miscelaneos Emergencias $ 10,000.00 | $ 15,000.00 | $ 571.89| $ 9,428.11
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 1,610,076.00 | $ 1,406,244.00 | $ 1,167,917.47| $ 442,158.53
Fondo General 01 07 01 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 206,256.00 | $ 60,060.00 | $ 54,298.37| $ 151,957.63
Fondo General 01 07 01 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 147,212.00 | $ 117,545.00 | $ 98,712.97| $ 48,499.03
Fondo General 01 07 01 91.41 [Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 139,200.00 | $ 117,600.00 | $ 94,150.00| $ 45,050.00
Fondo General 01 07 01 91.70 |[Bono de Verano 07 - Guardia Municipal $ 36,000.00 | $ 17,225.00 | $ 16,900.00( $ 19,100.00
Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 72,000.00 | $ 53,000.00 | $ 53,000.00( $ 19,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 01 94.63 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal $ 30,000.00 | $ 30,000.00 | $ 24,387.36| $ 5,612.64
Fondo General 01 07 01 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 370,956.00 | $ 299,700.00 | $ 294,243.63| $ 76,712.37
Fondo General 01 08 01 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 138,156.00 | $ 112,764.00 | $ 91,630.08| $ 46,525.92
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 |[Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 160,000.00 | $ 175,000.00 | $ 56,773.47| $ 103,226.53
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 475,000.00 | $ 460,000.00 | $ 452,337.03( $ 22,662.97
Fondo General 01 08 01 91.10 [Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 7,200.00 | $ 8,000.00 | $ 5,194.80| $ 2,005.20
Fondo General 01 08 01 91.14 [Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos $ 1,776,000.00 | $ 1,500,000.00 | $ 1,350,050.78| $ 425,949.22
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MUNICIPIO DE: CATANO OGP-1M
(‘;OBIESFG(ZEEP%EEOPRL% PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION § g GASTO
DED?ECIfCLch::)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA%E'?‘J’\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 1/0/1900
Fondo General 01 08 01 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 89,935.00 | $ 81,855.00 | $ 66,346.96| $ 23,588.04
Fondo General 01 08 01 91.41 |[Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 33,600.00 | $ 26,400.00 | $ 19,975.00( $ 13,625.00
Fondo General 01 08 01 91.45 [Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos $ 90,000.00 | $ 100,000.00 | $ 2,659.62| $ 87,340.38
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 08 01 91.51 |[Seguro del Estado 08 - Recursos Humanos $ 645,571.00 | $ 534,332.00 | $ 400,748.67| $ 244,822.33
Fondo General 01 08 01 91.70 [Bono de Verano 08 - Recursos Humanos $ 10,500.00 | $ 5,525.00 | $ 5,525.00| $ 4,975.00
Fondo General 01 08 01 91.71 [Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 21,000.00 | $ 17,000.00 | $ 16,000.00| $ 5,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 08 01 94.11 [No Clasificados 08 - Recursos Humanos $ 6,000.00 | $ 6,000.00 | $ -1 $ 6,000.00
Fondo General 01 08 32 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 8,000.00 | $ 8,000.00 | $ 715.00( $ 7,285.00
Fondo General 01 08 32 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 6,000.00 | $ 6,000.00 | $ 903.00( $ 5,097.00
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 526,956.00 | $ 564,840.00 | $ 521,421.78| $ 5,534.22
Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 452,439.00 | $ 358,419.00 | $ 362,549.80| $ 89,889.20
Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 81,809.00 | $ 76,610.00 | $ 73,284.58| $ 8,524.42
Fondo General 01 09 01 91.41 [Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 64,800.00 | $ 69,600.00 | $ 63,000.00| $ 1,800.00
Fondo General 01 09 01 91.70 |Bono de Verano 09 - Recreacion y Deportes $ 30,000.00 | $ 19,175.00 | $ 18,200.00| $ 11,800.00
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ 60,000.00 | $ 59,000.00 | $ 56,339.02| $ 3,660.98
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 09 01 94.11 |No Clasificados 09 - Recreacion y Deportes $ 20,000.00 | $ - $ -1 $ 20,000.00
Fondo General 01 09 21 94.81 |Festival o Actividad | 09 - Recreacion y Deportes $ 30,000.00 | $ 50,000.00 | $ 2,275.00| $ 27,725.00
Fondo General 01 11 01 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 151,440.00 | $ 179,232.00 | $ 111,061.50| $ 40,378.50
Fondo General 01 11 01 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes $ 192,081.00 | $ 145,686.00 | $ 106,227.95| $ 85,853.05
Fondo General 01 11 01 91.31 [Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 28,575.00 | $ 26,783.00 | $ 18,344.25( $ 10,230.75
Fondo General 01 11 01 91.41 |Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes $ 16,800.00 | $ 19,200.00 | $ 12,000.00( $ 4,800.00
Fondo General 01 11 01 91.70 |Bono de Verano 11 - Centro de Envejecientes $ 10,000.00 | $ 6,175.00 | $ 5,525.00| $ 4,475.00
Fondo General 01 11 01 91.71 |Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes $ 20,000.00 | $ 19,000.00 | $ 16,979.14| $ 3,020.86
Fondo General 01 11 16 92.21 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes $ 80,000.00 | $ 80,000.00 | $ 20,803.29| $ 59,196.71
Materiales y Suministros
Fondo General 01 11 16 92.42 |de Operacién 11 - Centro de Envejecientes $ 8,000.00 | $ 8,000.00 | $ 6,368.20| $ 1,631.80
Fondo General 01 12 01 91.01 |Empleados Regulares 12 - Relaciones Publicas $ 172,284.00 | $ 195,696.00 | $ 166,226.50| $ 6,057.50
Fondo General 01 12 01 91.05 |Empleados Transitorios 12 - Relaciones Publicas $ 132,156.00 | $ 132,156.00 | $ 101,332.50( $ 30,823.50
Fondo General 01 12 01 91.31 [Seguro Social Federal 12 - Relaciones Publicas $ 25,126.00 | $ 26,804.00 | $ 22,191.49| $ 2,934.51
Fondo General 01 12 01 91.41 [Plan Médico 12 - Relaciones Publicas $ 16,800.00 | $ 19,200.00 | $ 16,000.00( $ 800.00
Fondo General 01 12 01 91.70 |Bono de Verano 12 - Relaciones Publicas $ 8,000.00 | $ 5,525.00 | $ 5,525.00| $ 2,475.00
Fondo General 01 12 01 91.71 |Bono Navidefio 12 - Relaciones Publicas $ 16,000.00 | $ 17,000.00 | $ 17,000.00| $ (1,000.00)
Fondo General 01 12 01 94.65 |Miscelaneos 12 - Relaciones Publicas $ 90,000.00 | $ 100,000.00 | $ 86,867.00| $ 3,133.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 12 05 94.11 |No Clasificados 12 - Relaciones Publicas $ 258,000.00 | $ 258,000.00 | $ 174,528.78| $ 83,471.22
Fondo General 01 12 05 94.67 [Publicaciones y Anuncios |12 - Relaciones Publicas $ 15,000.00 | $ 5,000.00 | $ 1,300.00| $ 13,700.00
Fondo General 01 12 05 94.81 |Festival o Actividad | 12 - Relaciones Publicas $ 75,000.00 | $ 100,000.00 | $ 44,993.08( $ 30,006.92
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Fondo General 01 13 01 91.01 [Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales $ 276,420.00 | $ 322,344.00 | $ 241,968.48| $ 34,451.52
Fondo General 01 13 01 91.05 |Empleados Transitorios 13 - Aportaciones Federales $ 111,432.00 | $ 35,388.00 | $ 37,683.68| $ 73,748.32
Fondo General 01 13 01 91.31 [Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 31,622.00 | $ 28,887.00 | $ 22,913.84| $ 8,708.16
Fondo General 01 13 01 91.41 |[Plan Médico 13 - Aportaciones Federales $ 26,400.00 | $ 31,200.00 | $ 21,400.00| $ 5,000.00
Fondo General 01 13 01 91.70 [Bono de Verano 13 - Aportaciones Federales $ 8,500.00 | $ 4,875.00 | $ 4,875.00( $ 3,625.00
Fondo General 01 13 01 91.71 |Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales $ 17,000.00 | $ 15,000.00 | $ 15,800.00| $ 1,200.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 13 01 94.11 |No Clasificados 13 - Aportaciones Federales $ 36,000.00 | $ 36,000.00 | $ 27,000.00| $ 9,000.00
Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 157,116.00 | $ 176,196.00 | $ 146,830.00| $ 10,286.00
Fondo General 01 14 01 91.05 [Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ 14,148.00 | $ - $ -1 $ 14,148.00
Fondo General 01 14 01 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 14,020.00 | $ 14,290.00 | $ 12,043.41( $ 1,976.59
Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 16,800.00 | $ 19,200.00 | $ 16,000.00| $ 800.00
Fondo General 01 14 01 91.70 |Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo $ 4,000.00 | $ 2,600.00 | $ 2,600.00| $ 1,400.00
Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 8,000.00 | $ 8,000.00 | $ 8,000.00 $ -
Fondo General 01 14 01 94.65 [Miscelaneos 14 - Cultura y Turismo $ 2,000.00 | $ 3,100.00 | $ -1 $ 2,000.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 14 47 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo $ 20,000.00 | $ 40,000.00 | $ -1 $ 20,000.00
Fondo General 01 15 01 91.01 |Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 101,412.00 | $ 172,356.00 | $ 128,534.50( $ (27,122.50)
Fondo General 01 15 01 91.05 |Empleados Transitorios 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 121,269.00 | $ 100,749.00 | $ 110,912.70| $ 10,356.30
Fondo General 01 15 01 91.31 [Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 18,413.00 [ $ 22,312.00 | $ 20,144.17| $ (1,731.17)
Fondo General 01 15 01 91.41 [Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 9,600.00 | $ 16,800.00 | $ 18,780.15| $ (9,180.15)
Fondo General 01 15 01 91.70 |Bono de Verano 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 6,000.00 | $ 4,550.00 | $ 4,550.00( $ 1,450.00
Fondo General 01 15 01 91.71 |Bono Navidefio 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 12,000.00 | $ 14,000.00 | $ 19,000.00| $ (7,000.00)
Fondo General 01 16 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 113,580.00 | $ 138,960.00 | $ 113,515.73| $ 64.27
Fondo General 01 16 01 91.05 |Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 43,524.00 | $ 43,524.00 | $ 36,270.00| $ 7,254.00
Fondo General 01 16 01 91.31 [Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 12,937.00 | $ 14,974.00 | $ 12,621.18( $ 315.82
Fondo General 01 16 01 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 12,000.00 | $ 16,800.00 | $ 9,800.00| $ 2,200.00
Fondo General 01 16 01 91.70 |Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 4,000.00 | $ 3,250.00 | $ 3,250.00| $ 750.00
Fondo General 01 16 01 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 8,000.00 | $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ (2,000.00)
Fondo General 01 16 31 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 40,000.00 | $ 40,000.00 | $ 24,170.48| $ 15,829.52
Fondo General 01 17 01 91.01 |Empleados Regulares 17 - Empresas Municipales $ 102,348.00 | $ 88,884.00 | $ 66,465.00| $ 35,883.00
Fondo General 01 17 01 91.05 [Empleados Transitorios 17 - Empresas Municipales $ 70,740.00 | $ 42,444.00 | $ 37,573.82| $ 33,166.18
Fondo General 01 17 01 91.31 [Seguro Social Federal 17 - Empresas Municipales $ 14,389.00 | $ 10,858.00 | $ 8,769.83| $ 5,619.17
Fondo General 01 17 01 91.41 |Plan Médico 17 - Empresas Municipales $ 12,000.00 | $ 12,000.00 | $ 8,400.00| $ 3,600.00
Fondo General 01 17 01 91.70 |Bono de Verano 17 - Empresas Municipales $ 5,000.00 | $ 2,600.00 | $ 2,600.00| $ 2,400.00
Fondo General 01 17 01 91.71 |Bono Navidefio 17 - Empresas Municipales $ 10,000.00 | $ 8,000.00 | $ 8,000.00| $ 2,000.00
Fondo General 01 18 01 91.01 |Empleados Regulares 18 - Vivienda $ 257,964.00 | $ 279,264.00 | $ 228,140.50| $ 29,823.50
Fondo General 01 18 01 91.05 |Empleados Transitorios 18 - Vivienda $ 216,573.00 | $ 159,213.00 | $ 152,600.53| $ 63,972.47
Fondo General 01 18 01 91.31 [Seguro Social Federal 18 - Vivienda $ 39,171.00 | $ 35,875.00 | $ 31,418.73| $ 7,752.27
Fondo General 01 18 01 91.41 [Plan Médico 18 - Vivienda $ 24,000.00 | $ 28,800.00 | $ 20,800.00| $ 3,200.00
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Fondo General 01 18 01 91.70 |Bono de Verano 18 - Vivienda $ 12,500.00 | $ 7,475.00 | $ 7,150.00| $ 5,350.00
Fondo General 01 18 01 91.71 |Bono Navidefio 18 - Vivienda $ 25,000.00 | $ 23,000.00 | $ 22,810.56| $ 2,189.44
Fondo General 01 18 42 92.38 |Materiales de Construccion |18 - Vivienda $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ 85,491.02| $ 114,508.98
Fondo General 01 19 01 91.01 [Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 228,624.00 | $ 188,616.00 | $ 150,043.50| $ 78,580.50
Fondo General 01 19 01 91.05 [Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 122,256.00 | $ 70,032.00 | $ 72,568.00| $ 49,688.00
Fondo General 01 19 01 91.31 [Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 28,908.00 | $ 21,105.00 | $ 18,423.97| $ 10,484.03
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 24,000.00 | $ 19,200.00 | $ 12,385.00| $ 11,615.00
Fondo General 01 19 01 91.70 |Bono de Verano 19 - Secretaria Municipal $ 9,000.00 | $ 422500 | $ 4,225.00( $ 4,775.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 18,000.00 | $ 13,000.00 | $ 14,000.00| $ 4,000.00
Fondo General 01 19 27 92.01 [Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 35,000.00 | $ 40,000.00 | $ 3,098.87| $ 31,901.13
Renta de Equipos y
Fondo General 01 19 27 94.51 |[Vehiculos 19 - Secretaria Municipal $ 109,000.00 | $ 108,000.00 | $ 92,656.59| $ 16,343.41
Fondo General 01 19 27 94.61 [Mantenimiento de Equipo |19 - Secretaria Municipal $ 800.00 | $ 800.00 | $ 621.00( $ 179.00
Fondo General 01 19 27 94.67 [Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal $ 15,000.00 | $ 10,000.00 | $ 477151 $ 10,228.49
Fondo General 01 19 27 94.69 |Franqueo 19 - Secretaria Municipal $ 4,000.00 | $ 4,000.00 | $ -1 $ 4,000.00
Fondo General 01 20 01 91.01 |Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales $ 105,348.00 | $ 87,144.00| $ (87,144.00)
Fondo General 01 20 01 91.05 |Empleados Transitorios 20 - Asuntos Legales $ 50,220.00 | $ 44,797.50| $ (44,797.50)
Fondo General 01 20 01 91.31 |Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales $ 12,510.00 | $ 10,701.68| $ (10,701.68)
Fondo General 01 20 01 91.41 |Plan Médico 20 - Asuntos Legales $ 7,200.00 | $ 6,000.00| $ (6,000.00)
Fondo General 01 20 01 91.70 |[Bono de Verano 20 - Asuntos Legales $ 1,950.00 | $ 1,950.00| $ (1,950.00)
Fondo General 01 20 01 91.71 |Bono Navidefio 20 - Asuntos Legales $ 6,000.00 [ $ 6,000.00| $ (6,000.00)
Fondo General 01 20 24 94.25 |[Servicios Legales 20 - Asuntos Legales $ 250,000.00 | $ 139,700.00( $ (139,700.00)
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 119,724.00 | $ 91,500.00 | $ 76,250.00| $ 43,474.00
Fondo General 01 21 01 91.05 |Empleados Transitorios 21 - Auditoria Interna $ 21,240.00 | $ - $ -1 $ 21,240.00
Fondo General 01 21 01 91.31 [Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 11,358.00 | $ 7,304.00 | $ 6,137.21| $ 5,220.79
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 9,600.00 | $ 7,200.00 | $ 5,680.00| $ 3,920.00
Fondo General 01 21 01 91.70 |Bono de Verano 21 - Auditoria Interna $ 2,500.00 | $ 975.00 | $ 975.00| $ 1,525.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 5,000.00 | $ 3,000.00 | $ 3,000.00| $ 2,000.00
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 21 01 94.10 [Sencilla (Single Audit) 21 - Auditoria Interna $ 34,900.00 | $ 34,900.00 | $ -1 $ 34,900.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.01 |Empleados Regulares Datos $ 123,468.00 | $ 123,468.00 | $ 96,374.00| $ 27,094.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.05 [Empleados Transitorios Datos $ 73,212.00 | $ 28,296.00 | $ 23,580.00| $ 49,632.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.31 [Seguro Social Federal Datos $ 15,965.00 | $ 12,219.00 | $ 9,784.62| $ 6,180.38
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.41 [Plan Médico Datos $ 9,600.00 | $ 9,600.00 | $ 7,200.00| $ 2,400.00
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23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.70 |Bono de Verano Datos $ 4,000.00 | $ 1,950.00 | $ 1,950.00| $ 2,050.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.71 |Bono Navidefio Datos $ 8,000.00 | $ 6,000.00 | $ 6,000.00| $ 2,000.00
Materiales y Suministros |23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 26 92.42 |de Operacién Datos $ 2,000.00 | $ 2,000.00 | $ -1$ 2,000.00
Servicios Profesionales - |23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 26 94.11 |No Clasificados Datos $ 48,000.00 | $ 48,000.00 | $ 24,000.00| $ 24,000.00
Programas de 23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 26 93.02 [Computadoras Datos $ 182,000.00 | $ 182,000.00 | $ 68,530.00| $ 113,470.00
Fondo General 01 24 01 91.01 |Empleados Regulares 24 - Educacion $ 122,700.00 | $ 120,804.00 | $ 85,634.50| $ 37,065.50
Fondo General 01 24 01 91.05 |Empleados Transitorios 24 - Educacion $ 136,764.00 | $ 118,449.00 | $ 101,144.23| $ 35,619.77
Fondo General 01 24 01 91.31 [Seguro Social Federal 24 - Educacion $ 21,685.00 | $ 19,722.00 | $ 15,707.66| $ 5,977.34
Fondo General 01 24 01 91.41 [Plan Médico 24 - Educacion $ 14,400.00 | $ 12,000.00 | $ 8,800.00| $ 5,600.00
Fondo General 01 24 01 91.70 [Bono de Verano 24 - Educacion $ 8,000.00 | $ 4,550.00 | $ 4,550.00( $ 3,450.00
Fondo General 01 24 01 91.71 |Bono Navidefio 24 - Educacion $ 16,000.00 | $ 14,000.00 | $ 14,000.00| $ 2,000.00
Fondo General 01 24 04 94.49 |Becas 24 - Educacion $ 25,000.00 | $ 25,000.00 | $ -1 $ 25,000.00
Fondo General 01 24 07 92.23 |Compra de Uniformes 24 - Educacion $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 13,765.73| $ 1,234.27
Fondo General 01 24 07 94.49 |Becas 24 - Educacion $ 7,000.00 | $ 8,000.00 | $ -1 $ 7,000.00
Fondo General 01 24 07 94.65 [Miscelaneos 24 - Educacion $ 3,500.00 | $ 7,000.00 | $ -1 $ 3,500.00
Fondo General 01 25 01 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacién y Desarrollo $ 121,260.00 | $ 116,076.00 | $ 96,730.00| $ 24,530.00
Fondo General 01 25 01 91.05 |Empleados Transitorios 25 - Planificacién y Desarrollo $ 72,552.00 | $ 49,872.00 | $ 38,758.96| $ 33,793.04
Fondo General 01 25 01 91.31 [Seguro Social Federal 25 - Planificacién y Desarrollo $ 15,630.00 | $ 13,405.00 | $ 11,049.59( $ 4,580.41
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico 25 - Planificacién y Desarrollo $ 9,600.00 | $ 9,600.00 | $ 8,000.00| $ 1,600.00
Fondo General 01 25 01 91.70 |[Bono de Verano 25 - Planificacién y Desarrollo $ 3,500.00 | $ 2,275.00 | $ 1,950.00| $ 1,550.00
Fondo General 01 25 01 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacién y Desarrollo $ 7,000.00 | $ 7,000.00 | $ 7,000.00 -
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 25 55 94.11 [No Clasificados 25 - Planificacién y Desarrollo $ 36,000.00 | $ 36,000.00 | $ 17,375.00( $ 18,625.00
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.01 [Empleados Regulares Mantenimiento $ 108,036.00 | $ 104,124.00 | $ 87,536.50| $ 20,499.50
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.05 [Empleados Transitorios Mantenimiento $ 84,888.00 | $ 56,592.00 | $ 47531.84( $ 37,356.16
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.31 [Seguro Social Federal Mantenimiento $ 16,021.00 | $ 13,208.00 | $ 11,245.02| $ 4,775.98
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.41 |Plan Médico Mantenimiento $ 12,000.00 | $ 12,000.00 | $ 10,000.00| $ 2,000.00
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.70 |Bono de Verano Mantenimiento $ 5,500.00 | $ 2,925.00 | $ 2,925.00| $ 2,575.00
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.71 |Bono Navidefio Mantenimiento $ 11,000.00 | $ 9,000.00 | $ 9,000.00| $ 2,000.00
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Fondo General 01 28 01 91.01 [Empleados Regulares 28 - Conservacion y Ornato $ 227,748.00 | $ 227,748.00 | $ 158,022.00 $ 69,726.00
Fondo General 01 28 01 91.05 |Empleados Transitorios 28 - Conservacion y Ornato $ 98,112.00 | $ 169,620.00 | $ 117,688.40( $ (19,576.40)
Fondo General 01 28 01 91.31 [Seguro Social Federal 28 - Conservacion y Ornato $ 26,994.00 | $ 32,730.00 | $ 23,178.85| $ 3,815.15
Fondo General 01 28 01 91.41 |Plan Médico 28 - Conservacion y Ornato $ 26,400.00 | $ 26,400.00 | $ 18,400.00| $ 8,000.00
Fondo General 01 28 01 91.70 |Bono de Verano 28 - Conservacion y Ornato $ 9,000.00 | $ 7,475.00 | $ 6,825.00| $ 2,175.00
Fondo General 01 28 01 91.71 [Bono Navidefio 28 - Conservacion y Ornato $ 18,000.00 | $ 23,000.00 | $ 21,000.00| $ (3,000.00)
Materiales de
Fondo General 01 28 04 92.15 [Mantenimiento 28 - Conservacion y Ornato $ 1,500.00 | $ 2,500.00 | $ -1 $ 1,500.00
Fondo General 01 29 01 91.01 |Empleados Regulares 29 - Desarrollo Econémico $ 123,468.00 | $ 138,516.00 | $ 131,044.50| $ (7,576.50)
Fondo General 01 29 01 91.05 |Empleados Transitorios 29 - Desarrollo Econémico $ 81,489.00 | $ 64,677.00 | $ 78,256.40| $ 3,232.60
Fondo General 01 29 01 91.31 |Seguro Social Federal 29 - Desarrollo Econémico $ 17,057.00 | $ 16,761.00 | $ 17,457.42| $ (400.42)
Fondo General 01 29 01 91.41 [Plan Médico 29 - Desarrollo Econémico $ 14,400.00 | $ 16,800.00 | $ 13,800.00( $ 600.00
Fondo General 01 29 01 91.70 |Bono de Verano 29 - Desarrollo Econémico $ 6,000.00 | $ 3,900.00 | $ 3,900.00| $ 2,100.00
Fondo General 01 29 01 91.71 [Bono Navidefio 29 - Desarrollo Econémico $ 12,000.00 | $ 12,000.00 | $ 15,000.00| $ (3,000.00)
Fondo General 01 30 01 91.01 |Empleados Regulares 30 - Sistemas y Procedimientos $ 59,040.00 | $ 56,028.00 | $ 47,568.50( $ 11,471.50
Fondo General 01 30 01 91.05 |Empleados Transitorios 30 - Sistemas y Procedimientos $ - $ - $ - $ -
Fondo General 01 30 01 91.31 |Seguro Social Federal 30 - Sistemas y Procedimientos $ 4747.00 | $ 4,489.00 | $ 3,841.71| $ 905.29
Fondo General 01 30 01 91.41 |[Plan Médico 30 - Sistemas y Procedimientos $ 4,800.00 | $ 4,800.00 | $ 3,975.00| $ 825.00
Fondo General 01 30 01 91.70 [Bono de Verano 30 - Sistemas y Procedimientos $ 1,000.00 | $ 650.00 | $ 650.00( $ 350.00
Fondo General 01 30 01 91.71 |Bono Navidefio 30 - Sistemas y Procedimientos $ 2,000.00 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00 $ -
Fondo General 01 35 01 91.01 |Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros $ 161,688.00 | $ 164,100.00 | $ 133,170.00 $ 28,518.00
Fondo General 01 35 01 91.31 [Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros $ 13,173.00 | $ 13,264.00 | $ 10,897.10( $ 2,275.90
Fondo General 01 35 01 91.41 [Plan Médico 35 - Compras y Suministros $ 16,800.00 | $ 16,800.00 | $ 13,775.00( $ 3,025.00
Fondo General 01 35 01 91.70 |Bono de Verano 35 - Compras y Suministros $ 3,500.00 | $ 2,275.00 | $ 2,275.00| $ 1,225.00
Fondo General 01 35 01 91.71 |Bono Navidefio 35 - Compras y Suministros $ 7,000.00 | $ 7,000.00 | $ 7,000.00 $ -
Fondo General 01 36 01 91.01 |Empleados Regulares 36 - Turismo $ 34,296.00 $ -1 $ 34,296.00
Fondo General 01 36 01 91.05 |Empleados Transitorios 36 - Turismo $ 28,296.00 $ -1 $ 28,296.00
Fondo General 01 36 01 91.31 [Seguro Social Federal 36 - Turismo $ 5,133.00 $ -1 $ 5,133.00
Fondo General 01 36 01 91.41 |Plan Médico 36 - Turismo $ 2,400.00 $ 2,400.00
Fondo General 01 36 01 91.70 |Bono de Verano 36 - Turismo $ 1,500.00 $ -1 $ 1,500.00
Fondo General 01 36 01 91.71 |Bono Navidefio 36 - Turismo $ 3,000.00 $ -1 $ 3,000.00
37 - Servicios Humanos
Fondo General 01 37 01 91.01 |Empleados Regulares Institucionales $ 179,928.00 | $ 179,604.00 | $ 141,606.50| $ 38,321.50
37 - Servicios Humanos
Fondo General 01 37 01 91.05 |Empleados Transitorios Institucionales $ 22,773.00 | $ 50,529.00 | $ 19,611.00| $ 3,162.00
37 - Servicios Humanos
Fondo General 01 37 01 91.31 [Seguro Social Federal Institucionales $ 16,655.00 | $ 18,822.00 | $ 13,321.99| $ 3,333.01
37 - Servicios Humanos
Fondo General 01 37 01 91.41 |Plan Médico Institucionales $ 19,200.00 | $ 19,200.00 | $ 14,800.00| $ 4,400.00
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37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 01 91.70 |Bono de Verano Institucionales $ 5,000.00 | $ 3,900.00 | $ 2,925.00| $ 2,075.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 01 91.71 |Bono Navidefio Institucionales $ 10,000.00 | $ 12,000.00 | $ 10,000.00 $ -

Servicios Profesionales - |37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 60 94.11 |No Clasificados Institucionales $ - $ 21,600.00 | $ - $ -

Fondo General 01 38 01 91.01 [Empleados Regulares 38 - Control Ambiental $ 93,087.00 | $ 97,044.00 | $ 79,880.60| $ 13,206.40

Fondo General 01 38 01 91.05 [Empleados Transitorios 38 - Control Ambiental $ 8,085.00 | $ 8,085.00 | $ -1 $ 8,085.00

Fondo General 01 38 01 91.31 ([Seguro Social Federal 38 - Control Ambiental $ 8,314.00 | $ 8,550.00 | $ 6,516.33| $ 1,797.67

Fondo General 01 38 01 91.41 |Plan Médico 38 - Control Ambiental $ 9,600.00 | $ 9,600.00 | $ 8,000.00| $ 1,600.00

Fondo General 01 38 01 91.70 |Bono de Verano 38 - Control Ambiental $ 2,500.00 | $ 1,625.00 | $ 1,300.00| $ 1,200.00

Fondo General 01 38 01 91.71 [Bono Navidefio 38 - Control Ambiental $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 4,000.00( $ 1,000.00

Fondo General 01 40 01 91.01 |Empleados Regulares 40 - Oficina de Permisos $ 34,296.00 $ 34,296.00

Fondo General 01 40 01 91.05 |Empleados Transitorios 40 - Oficina de Permisos $ 37,260.00 $ 37,260.00

Fondo General 01 40 01 91.31 |Seguro Social Federal 40 - Oficina de Permisos $ 5,819.00 $ 5,819.00

Fondo General 01 40 01 91.41 [Plan Médico 40 - Oficina de Permisos $ 2,400.00 $ 2,400.00

Fondo General 01 40 01 91.70 |Bono de Verano 40 - Oficina de Permisos $ 1,500.00 $ 1,500.00

Fondo General 01 40 01 91.71 |Bono Navidefio 40 - Oficina de Permisos $ 3,000.00 $ 3,000.00
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 01 91.01 |Empleados Regulares Estructuras Municipales $ 221,448.00 | $ 179,951.50( $ (179,951.50)
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 01 91.05 |Empleados Transitorios Estructuras Municipales $ 443,361.00 | $ 363,132.36| $ (363,132.36)
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 01 91.31 [Seguro Social Federal Estructuras Municipales $ 55,014.00 [ $ 32,803.78| $ (32,803.78)
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 01 91.41 |Plan Médico Estructuras Municipales $ 24,000.00 [ $ 18,000.00( $ (18,000.00)
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 01 91.70 |[Bono de Verano Estructuras Municipales $ 13,325.00 | $ 12,699.86| $ (12,699.86)
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 01 91.71 |Bono Navidefio Estructuras Municipales $ 41,000.00 | $ 39,810.56| $ (39,810.56)

Materiales de 47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 18 92.15 |Mantenimiento Estructuras Municipales $ 50,000.00 | $ 20,007.50| $ (20,007.50)
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 18 92.38 [Materiales de Construccioén [Estructuras Municipales $ 10,000.00 | $ 6,817.46| $ (6,817.46)
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 18 94.61 |Mantenimiento de Equipo |Estructuras Municipales $ 115,000.00 | $ 3,120.50| $ (3,120.50)
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 18 94.64 [Mantenimiento de Edificios |Estructuras Municipales $ 170,000.00 | $ 114,949.91( $ (114,949.91)

Fondo General 01 48 01 91.01 |Empleados Regulares 48 - Asuntos de la Juventud $ 90,204.00 | $ 117,744.00 | $ 89,007.50| $ 1,196.50

Fondo General 01 48 01 91.05 |Empleados Transitorios 48 - Asuntos de la Juventud $ 100,898.00 | $ 45,314.00 | $ 32,287.66| $ 68,610.34
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Fondo General 01 48 01 91.31 [Seguro Social Federal 48 - Asuntos de la Juventud $ 15,767.00 | $ 13,285.00 | $ 10,089.12| $ 5,677.88

Fondo General 01 48 01 91.41 |Plan Médico 48 - Asuntos de la Juventud $ 7,200.00 | $ 9,600.00 | $ 6,000.00| $ 1,200.00

Fondo General 01 48 01 91.70 |Bono de Verano 48 - Asuntos de la Juventud $ 5,000.00 | $ 2,600.00 | $ 2,600.00| $ 2,400.00

Fondo General 01 48 01 91.71 |Bono Navidefio 48 - Asuntos de la Juventud $ 10,000.00 | $ 8,000.00 | $ 7,988.23| $ 2,011.77

Fondo General 01 49 01 91.01 [Empleados Regulares 49 - Asuntos de la Mujer $ 90,720.00 | $ 90,720.00 | $ 74,710.00| $ 16,010.00

Fondo General 01 49 01 91.05 [Empleados Transitorios 49 - Asuntos de la Mujer $ 28,198.00 | $ 28,198.00 | $ 24,388.00| $ 3,810.00

Fondo General 01 49 01 91.31 ([Seguro Social Federal 49 - Asuntos de la Mujer $ 9,786.00 | $ 9,706.00 | $ 8,189.17| $ 1,596.83

Fondo General 01 49 01 91.41 |Plan Médico 49 - Asuntos de la Mujer $ 9,600.00 | $ 9,600.00 | $ 5,975.00| $ 3,625.00

Fondo General 01 49 01 91.70 |Bono de Verano 49 - Asuntos de la Mujer $ 3,000.00 | $ 1,950.00 | $ 1,950.00| $ 1,050.00

Fondo General 01 49 01 91.71 |Bono Navidefio 49 - Asuntos de la Mujer $ 6,000.00 | $ 6,000.00 | $ 6,000.00 -

Fondo General 01 51 01 91.01 |Empleados Regulares 51 - Facilidades Municipales $ 57,696.00 | $ 57,696.00 | $ 48,080.00( $ 9,616.00

Fondo General 01 51 01 91.05 |Empleados Transitorios 51 - Facilidades Municipales $ 7,546.00 | $ - $ -1 $ 7,546.00

Fondo General 01 51 01 91.31 |Seguro Social Federal 51 - Facilidades Municipales $ 5,450.00 | $ 4,718.00 | $ 3,982.21| $ 1,467.79

Fondo General 01 51 01 91.41 [Plan Médico 51 - Facilidades Municipales $ 7,200.00 | $ 7,200.00 | $ 6,000.00| $ 1,200.00

Fondo General 01 51 01 91.70 |Bono de Verano 51 - Facilidades Municipales $ 2,000.00 | $ 975.00 | $ 975.00( $ 1,025.00

Fondo General 01 51 01 91.71 |Bono Navidefio 51 - Facilidades Municipales $ 4,000.00 | $ 3,000.00 | $ 3,000.00| $ 1,000.00
61 - Oficina de Asuntos o Eventos

Fondo General 01 61 01 91.01 |Empleados Regulares Publicos $ 131,796.00 $ 131,796.00
61 - Oficina de Asuntos o Eventos

Fondo General 01 61 01 91.05 |Empleados Transitorios Publicos $ 68,145.00 $ 68,145.00
61 - Oficina de Asuntos o Eventos

Fondo General 01 61 01 91.31 [Seguro Social Federal Publicos $ 16,329.00 $ 16,329.00
61 - Oficina de Asuntos o Eventos

Fondo General 01 61 01 91.41 [Plan Médico Publicos $ 9,600.00 $ 9,600.00
61 - Oficina de Asuntos o Eventos

Fondo General 01 61 01 91.70 |Bono de Verano Publicos $ 4,500.00 $ 4,500.00
61 - Oficina de Asuntos o Eventos

Fondo General 01 61 01 91.71 |Bono Navidefio Publicos $ 9,000.00 $ 9,000.00
61 - Oficina de Asuntos o Eventos

Fondo General 01 61 24 94.25 |[Servicios Legales Publicos $ 250,000.00 $ 250,000.00

Fondo General 01 62 01 91.01 |Empleados Regulares 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 177,744.00 $ 177,744.00

Fondo General 01 62 01 91.05 |Empleados Transitorios 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 246,588.00 $ 246,588.00

Fondo General 01 62 01 91.31 [Seguro Social Federal 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 35,216.00 $ 35,216.00

Fondo General 01 62 01 91.41 |Plan Médico 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 19,200.00 $ 19,200.00

Fondo General 01 62 01 91.70 |Bono de Verano 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 12,000.00 $ 12,000.00
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Fondo General 01 62 01 91.71 |Bono Navidefio 62 - Oficina de Servicios Generales 24,000.00 $ 24,000.00
Materiales de
Fondo General 01 62 65 92.15 |Mantenimiento 62 - Oficina de Servicios Generales 50,000.00 $ 50,000.00
Fondo General 01 62 65 92.38 |Materiales de Construccién |62 - Oficina de Servicios Generales 10,000.00 $ 10,000.00
Fondo General 01 62 65 94.61 [Mantenimiento de Equipo |62 - Oficina de Servicios Generales | $ 115,000.00 $ 115,000.00
Fondo General 01 62 65 94.64 |Mantenimiento de Edificios |62 - Oficina de Servicios Generales | $ 170,000.00 $ 170,000.00
Fondo General 01 08 01 91.04 |Pre-Retiro Voluntario 08 - Recursos Humanos $ $

$ 36,741,930.00 $ 34,977598.00 $ 23,971,266.82 $ 12,770,663.18
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CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO| DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2021-2022
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas -
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 9,367,208.00
TOTAL 9,367,208.00
Amortizacion de
Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 2,200,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 290,502.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 6,876,706.00
TOTAL 9,367,208.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CATANO
ANO FISCAL:

2021-2022
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

OGP-2M
Rev. 26/febrero/2021

Nam. 7.65% $200.00 $ 1,000.00 $500.00
Cat. Desc., TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto Ceuik Meses Suelds Sueldls Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 3,226.00 [ $ 38,712.00 | $ 3,076.22 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 45,688.22
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 LEGISLATURA MUNICIPAL 1 12 $  3,096.00 [ $ 37,152.00 | $ 2,956.88 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 44,008.88
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 $ 2,/476.00 [ $ 29,712.00 [ $ 2,387.72 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 35,999.72
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 2407.00($ 28,884.00 [ $ 2,324.38 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 35,108.38
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 MUNICIPAL 1 12 $ 222800 ($ 26,736.00 [ $ 2,160.05 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 S| $ 500.00 | $ 32,796.05
C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 2183.00 % 26,196.00 | $ 2,118.74 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 32,214.74
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 MUNICIPAL 1 12 $ 187100 ($ 22,452.00 [ $ 1,832.33 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 S| $ 500.00 | $ 28,184.33
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 MUNICIPAL 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 [ $ 1,197.07 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,245.07
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 $ 5,500.00 [ $ 66,000.00 | $ 5,049.00 S| $ 2,400.00 $ - $ - $ 73,449.00
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 VICE-ALCALDESA 1 12 $ 5359.00 [$ 64,308.00 | $ 5,034.31 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 S| $ 500.00 | $ 73,242.31
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA DEL ALCALDE 1 12 $ 3,039.00 | $ 36,468.00 | $ 2,904.55 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 43,272.55
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 DIRECTORA ASUNTOS DE LA PRIN 1 12 $ 3,620.00 | $ 43,440.00 | $ 3,437.91 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 50,777.91
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLIC] 1 12 $ 4,199.00 | $ 50,388.00 | $ 3,969.43 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 58,257.43
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l CHOFER 1 12 3,078.00 | ¢ 36,936.00 | ¢ 2,940.35 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 43,776.35
C | Confianza | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l AYUDANTE ESPECIAL 3 12 2,515.00 | ¢ 90,540.00 | § 7,270.56 Sl b 7,200.00 Sl ) 3,000.00 Sl g 1,500.00 | ¢ 109,510.56
C | Confianza | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,917.00 | ¢ 35,004.00 | § 2,792.56 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 41,696.56
C | Confianza | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l AYUDANTE ESPECIAL 2 12 2,646.00 | ¢ 63,504.00 | ¢ 5,087.56 Sl b 4,800.00 Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 76,391.56
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,663.00 | ¢ 43,956.00 | § 3,477.38 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 51,333.38
C | Confianza | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,309.00 | ¢ 39,708.00 | § 3,152.41 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 46,760.41
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 4,861.00 | § 58,332.00 | § 4,577.15 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 66,809.15
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 12 1,705.00 | ¢ 20,460.00 | ¢ 1,679.94 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 26,039.94
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l OFICINISTA MECANOGRAFO I 1 12 1,650.00 | ¢ 19,800.00 | ¢ 1,629.45 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,329.45
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l OFICIAL DE LABOR SOCIAL 1 12 1,687.00 | ¢ 20,244.00 | ¢ 1,663.42 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,807.42
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l OFIC. DE CONSERVACION Y DISPC| 1 12 2,076.00 | § 24,912.00 | ¢ 2,020.52 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 30,832.52
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l CONSERJE 1 12 1,527.00 | ¢ 18,324.00 | ¢ 1,516.54 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,740.54
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l CONDUCTOR DE OMNIBUS PESAD] 1 12 1,473.00 | ¢ 17,676.00 | ¢ 1,466.96 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,042.96
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,297.00 | ¢ 31,128.00 | § 2,610.79 NO g - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 36,738.79
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l TECNICO ADMINISTRACION Il 1 12 1,612.00 | ¢ 19,344.00 | ¢ 1,594.57 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 22,438.57
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l RECEPCIONISTA 1 12 1,335.00 | ¢ 16,020.00 | ¢ 1,340.28 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 18,860.28
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l OFICINISTA | 2 12 1,179.00 | ¢ 28,296.00 | ¢ 2,394.14 NO g - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 33,690.14
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l OFICINISTA | 1 12 1,503.00 | ¢ 18,036.00 | ¢ 1,494.50 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 21,030.50
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l COORDINADORA DE ASUNTOS DE 1 12 1,770.00 | ¢ 21,240.00 | ¢ 1,739.61 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,479.61
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l CONSERJE 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l CARPINTERO 1 12 1,321.00 | ¢ 15,852.00 | ¢ 1,327.43 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 18,679.43
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l CARPINTERO 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l AYUDANTE ELECTRICISTA 1 12 1,525.00 | ¢ 18,300.00 | ¢ 1,514.70 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 21,314.70
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINA | 2 12 1,337.00 | ¢ 32,088.00 | § 2,684.23 NO g - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 37,772.23
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINA I 1 12 1,908.00 | ¢ 22,896.00 | ¢ 1,866.29 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 26,262.29
C | Confianza [ 91.01 |03 - Finanzas 03 0l DIRECTOR(A) DE FINANZAS Y PRE] 1 12 $ 4,082.00 | $ 48,984.00 | $ 3,862.03 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 56,746.03
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l SUPERVISOR DE PREINTERVENCI( 1 12 $ 2,844.00 | $ 34,128.00 | $ 2,725.54 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 40,753.54
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,761.00 | $ 33,132.00 | $ 2,649.35 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 39,681.35
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 1 12 $ 2,641.00 | $ 31,692.00 | $ 2,539.19 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 38,131.19
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l TECNICO DE ADMINISTRACION I _[] 1 12 $ 2,590.00 | $ 31,080.00 | $ 2,492.37 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 37,472.37
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l ENCARGADA SISTEMA CONT MEC/ 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,317.95 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 35,017.95
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l TECNICO DE ADMINISTRACION | D 1 12 $ 2,387.00 | $ 28,644.00 | $ 2,306.02 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 34,850.02
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l CONTADOR 1 12 $ 2,370.00 | $ 28,440.00 | $ 2,290.41 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 34,630.41
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 $ 2,290.00 | $ 27,480.00 | $ 2,216.97 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 33,596.97
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l TECNICO DE_ADMINISTRACION | 1 12 $ 2,250.00 | $ 27,000.00 | $ 2,180.25 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 33,080.25
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 $ 2,155.00 | $ 25,860.00 | $ 2,093.04 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 31,853.04
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l AUXILIAR DE CONTABILIDAD 2 12 $ 2,147.00 | $ 51,528.00 | $ 4,171.39 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 63,499.39
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l OFICIAL DE PATENTES Y CONTRIBJ| 1 12 $ 2,090.00 | $ 25,080.00 | $ 2,033.37 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 31,013.37
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 1 12 $ 2,085.00 | $ 25,020.00 | $ 2,028.78 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 30,948.78
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 2,085.00 | $ 25,020.00 | $ 2,028.78 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 30,948.78
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFIC 1 12 $ 2,074.00 | $ 24,888.00 | $ 2,018.68 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 30,806.68
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PAGADOR 1 12 $ 2,045.00 | $ 24,540.00 | $ 1,992.06 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 30,432.06
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PROPIEDAD Y SEGUR( 1 12 $ 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 1,981.04 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 30,277.04
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 ENCARGADO DE PLANTA FISICA 1 12 $ 1,969.00 | $ 23,628.00 | $ 1,922.29 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 29,450.29
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R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PROPIEDAD Y SEGUR( 1 12 $ 1,968.00 | $ 23,616.00 | $ 1,921.37 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 29,437.37
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 2 12 $ 1,908.00 | $ 45,792.00 | $ 3,732.59 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 57,324.59
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICIN 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,858.95 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,558.95
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA MECANOGRAFO Il 1 12 $ 1,829.00|$ 21,948.00 | $ 1,793.77 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 27,641.77
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 RECAUDADORA 1 12 $ 1,663.00 % 19,956.00 | $ 1,641.38 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,497.38
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA Il 1 12 $ 1597.00|$ 19,164.00 | $ 1,580.80 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,644.80
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA DE CONTABILIDAD |1 1 12 $ 152100 |$ 18,252.00 | $ 1,511.03 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,663.03
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l CONTADOR 4 HRS 1 12 $ 122125|% 14,655.00 | $ 1,235.86 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,790.86
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS Y PRE] 1 12 $ 4,064.00 | $ 48,768.00 | $ 3,845.50 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 56,513.50
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE CUENTAS A PAG/ 1 12 $ 304500 | $ 36,540.00 | $ 2,910.06 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 43,350.06
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 SUBDIRECTORA DE FINANZAS Y Pj 1 12 $ 3,358.00 % 40,296.00 | $ 3,197.39 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 47,393.39
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE RECAUDACIONES 1 12 $ 167400 % 20,088.00 | $ 1,651.48 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,239.48
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,468.00 | $ 17,616.00 | $ 1,462.37 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 20,578.37
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 0l SUPERVISOR DE TRABAJADOR | 1 12 1,279.00 | ¢ 15,348.00 | ¢ 1,288.87 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 18,136.87
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 0l OFICINISTA Il 2 12 1,224.00 | ¢ 29,376.00 | ¢ 2,476.76 NO b - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 34,852.76
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 0l TRABAJADOR GENERAL 3 12 1,179.00 | ¢ 42,444.00 | § 3,5691.22 NO b - Sl ) 3,000.00 Sl g 1,500.00 | ¢ 50,535.22
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 0l RECEPCIONISTA 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 0l RECAUDADOR AUXILIAR 2 12 1,179.00 | ¢ 28,296.00 | ¢ 2,394.14 NO b - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 33,690.14
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 0l OFICINISTA | 3 12 1,179.00 | ¢ 42,444.00 | § 3,5691.22 NO b - Sl ) 3,000.00 Sl g 1,500.00 | ¢ 50,535.22
C | Confianza [ 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l DIRECTOR(A) DE OBRAS PUBLICAS 1 12 4,595.00 | § 55,140.00 | § 4,332.96 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 63,372.96
C | Confianza [ 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l AYUDANTE ESPECIAL 1 12 4,309.00 | § 51,708.00 | § 4,070.41 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 59,678.41
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l GOMERO 1 12 1,292.00 | ¢ 15,504.00 | ¢ 1,300.81 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 20,704.81
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,461.00 | ¢ 17,532.00 | ¢ 1,455.95 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 22,887.95
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l CONDUCTOR DE VEHICULO DE M(| 1 12 1,522.00 | ¢ 18,264.00 | ¢ 1,511.95 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,675.95
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l CONDUCTOR DE VEHICULOS MOT{ 1 12 1,610.00 | ¢ 19,320.00 | ¢ 1,592.73 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,812.73
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 3 12 1,450.00 | ¢ 52,200.00 | § 4,337.55 Sl b 7,200.00 Sl ) 3,000.00 Sl g 1,500.00 | ¢ 68,237.55
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR GENERAL 4 12 1,405.00 | ¢ 67,440.00 | ¢ 5,618.16 Sl b 9,600.00 Sl ) 4,000.00 Sl g 2,000.00 | ¢ 88,658.16
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADORES 1 12 2,294.00 | ¢ 27,528.00 | ¢ 2,220.64 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 33,648.64
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,438.00 | ¢ 34,512.00 | § 2,869.67 Sl g 4,800.00 Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 45,181.67
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l CONDUCTOR DE VEHICULOS MOT/ 1 12 1,692.00 | ¢ 20,304.00 | ¢ 1,668.01 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,872.01
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l CONDUCTOR DE VEHICULOS DE V| 1 12 1,647.00 | ¢ 19,764.00 | ¢ 1,626.70 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,290.70
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 2 12 1,485.00 | ¢ 35,640.00 | § 2,955.96 Sl g 4,800.00 Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 46,395.96
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l OFICINISTA MECANOFGRAFO | 1 12 1,671.00 | § 20,052.00 | ¢ 1,648.73 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,600.73
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 | 1 12 1,572.00 | ¢ 18,864.00 | ¢ 1,557.85 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,321.85
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR GENERAL 4 12 1,291.00 | ¢ 61,968.00 | ¢ 5,199.55 Sl g 9,600.00 Sl ) 4,000.00 Sl g 2,000.00 | ¢ 82,767.55
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 | 2 12 1,557.00 | ¢ 37,368.00 | § 3,088.15 Sl g 4,800.00 Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 48,256.15
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,762.00 | ¢ 21,144.00 | ¢ 1,732.27 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 26,776.27
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l SUPERVISOR GENERAL DE TRABA 1 12 2,060.00 | ¢ 24,720.00 | ¢ 2,005.83 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 30,625.83
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l ELECTRICISTA 1 12 2,014.00 | ¢ 24,168.00 | ¢ 1,963.60 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 30,031.60
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l AUXILIAR EN OFICIOS DIESTROS 1 12 1,497.00 | ¢ 17,964.00 | ¢ 1,489.00 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,353.00
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l SOLDADOR 1 12 $ 1,597.00 | $ 19,164.00 | $ 1,580.80 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,644.80
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 $ 1,932.00 | $ 23,184.00 | $ 1,888.33 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,972.33
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 $ 1,536.00 | $ 18,432.00 | $ 1,524.80 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,856.80
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l CONDUCTOR DE VEHICULOS MOT{ 1 12 $ 1,740.00 | $ 20,880.00 | $ 1,712.07 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,492.07
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l GUARDALMACEN 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,583.55 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,683.55
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 MOTOR PESADO 2 12 $ 1,650.00 | $ 39,600.00 | $ 3,258.90 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 50,658.90
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 $ 1,928.00 | $ 23,136.00 | $ 1,884.65 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,920.65
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 $ 1,679.00 | $ 20,148.00 | $ 1,656.07 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,704.07
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l ELECTRICISTA 1 12 $ 2,439.00 | $ 29,268.00 | $ 2,353.75 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 35,521.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l CONDUCTOR DE VEHICULOS DE M 1 12 $ 1,641.00 | $ 19,692.00 | $ 1,621.19 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,213.19
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,779.00 | $ 21,348.00 | $ 1,747.87 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,995.87
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,629.45 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,329.45
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1579.20 | $ 18,950.40 | $ 1,564.46 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,414.86
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 12 $ 1,277.00 | $ 15,324.00 | $ 1,287.04 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 20,511.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l AYUDANTE ELECTRICISTA 1 12 $ 1,859.00 | $ 22,308.00 | $ 1,821.31 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,029.31
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 1,545.00 | $ 18,540.00 | $ 1,533.06 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,973.06
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 1,981.04 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 30,277.04
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA || 1 12 $ 1,908.00 | $ 22,896.00 | $ 1,866.29 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,662.29
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 $ 1,366.00 | $ 16,392.00 | $ 1,368.74 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 21,660.74
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R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 157100 % 18,852.00 | $ 1,556.93 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,308.93
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 AYUDANTE ELECTRICISTA 1 12 $ 1,688.00 % 20,256.00 | $ 1,664.33 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 SI $ 500.00 | $ 25,820.33
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TECNICO AUTOMOTRIZ® 5 HRS 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 1,262.25 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 SI $ 500.00 | $ 20,162.25
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL DE TRABA| 1 12 $ 2,509.00|$ 30,108.00 | $ 2,418.01 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 36,426.01
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 2 12 $ 1,509.00 | $ 36,216.00 | $ 3,000.02 Sl $ 4,800.00 SI $ 2,000.00 SI $ 1,000.00 | $ 47,016.02
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 LIVIANO 6HR 1 12 $ 127760 |$ 15,331.20 | $ 1,287.59 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 SI $ 500.00 | $ 20,518.79
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 GUARDALMACEN 1 12 $ 1546.00 | $ 18,552.00 | $ 1,533.98 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 SI $ 500.00 | $ 23,985.98
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 CARPINTERO 1 12 $ 147100 |$ 17,652.00 | $ 1,465.13 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,017.13
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 1,191.00|$ 14,292.00 | $ 1,208.09 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,400.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 1,629.00 | $ 19,548.00 | $ 1,610.17 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,058.17
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 $ 152100 |$ 18,252.00 | $ 1,511.03 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,663.03
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 GUARDALMACEN 1 12 $ 143700 % 17,244.00 | $ 1,433.92 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 22,577.92
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 $ 1,583.00 % 18,996.00 | $ 1,567.94 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,463.94
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l ELECTRICISTA 1 12 2,302.00 | ¢ 27,624.00 | ¢ 2,227.99 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 33,751.99
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TECNICO DE ADMINISTRACION Il 1 12 1,721.00 | § 20,652.00 | ¢ 1,694.63 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,846.63
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR GENERAL 64 12 1,179.00 | ¢ 905,472.00 | & 76,612.61 NO b - Sl ) 64,000.00 Sl g 32,000.00 | $ 1,078,084.61
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l OFICINISTA | 5 12 1,179.00 | ¢ 70,740.00 | ¢ 5,985.36 NO b - Sl ) 5,000.00 Sl g 2,500.00 | ¢ 84,225.36
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l MOTOR PESADO 4 12 1,179.00 | ¢ 56,592.00 | § 4,788.29 NO b - Sl ) 4,000.00 Sl g 2,000.00 | ¢ 67,380.29
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,418.00 | ¢ 17,016.00 | ¢ 1,416.47 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 19,932.47
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 0l OFICINISTA Il 2 12 1,224.00 | ¢ 29,376.00 | ¢ 2,476.76 NO b - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 34,852.76
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,179.00 | § 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l Il 2 12 1,597.00 | ¢ 38,328.00 | ¢ 3,161.59 NO b - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 44,489.59
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l MECANICA DE VEHICULO DE 1 12 1,620.00 | ¢ 19,440.00 | ¢ 1,601.91 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 22,541.91
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l Il 1 12 1,650.00 | ¢ 19,800.00 | ¢ 1,629.45 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 22,929.45
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADORES 1 12 1,981.00 | ¢ 23,772.00 | ¢ 1,933.31 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 27,205.31
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,263.00 | ¢ 15,156.00 | ¢ 1,274.18 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 17,930.18
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 1,674.00 | ¢ 20,088.00 | ¢ 1,651.48 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,239.48
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l CONSERJE 4 HRS 1 12 673.71 | § 8,084.52 | ¢ 733.22 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 10,317.74
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 1 3 12 1,279.00 | ¢ 46,044.00 | § 3,866.62 NO g - Sl ) 3,000.00 Sl g 1,500.00 | ¢ 54,410.62
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR GENERAL 4 HRS 1 12 629.00 | § 7,548.00 | ¢ 692.17 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 9,740.17
C | Confianza [ 91.01 |04 - Obras Publicas 04 45 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,778.00 | ¢ 33,336.00 | § 2,664.95 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 39,900.95
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 45 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,405.00 | ¢ 16,860.00 | ¢ 1,404.54 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 22,164.54
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 45 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,623.00 | ¢ 19,476.00 | ¢ 1,604.66 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,980.66
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 45 SUBCOORDIBNADORA DE RECICL/ 1 12 2,820.00 | ¢ 33,840.00 | § 2,703.51 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 40,443.51
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 45 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,713.00 | § 20,556.00 | ¢ 1,687.28 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 26,143.28
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 45 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 0l TECNOLOGO RADIOLOGICO 1 12 1,782.00 | ¢ 21,384.00 | ¢ 1,750.63 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 27,034.63
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 0l TECNOLOGO MEDICO 1 12 2,392.00 | ¢ 28,704.00 | ¢ 2,310.61 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 34,914.61
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 0l TECNICO ADMINISTRACION II 1 12 2,121.00 | ¢ 25,452.00 | ¢ 2,061.83 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 31,413.83
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 0l SUPERVISORA DE FACTURACION 1 12 2,025.00 | ¢ 24,300.00 | ¢ 1,973.70 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 30,173.70
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l RECAUDADORA AUXILIAR 1 12 $ 1,610.00 | $ 19,320.00 | $ 1,592.73 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,812.73
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 1,797.00 | $ 21,564.00 | $ 1,764.40 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 27,228.40
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l OFICINISTA MECANOGRAFA Il 5H 1 12 $ 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,124.55 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 18,224.55
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l OFICINISTA Il 1 12 $ 2,223.00 | $ 26,676.00 | $ 2,155.46 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 32,731.46
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l OFICINISTA Il 2 12 $ 1,707.00 | $ 40,968.00 | $ 3,363.55 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 52,131.55
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l OFICINISTA Il 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,629.45 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,329.45
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l OFICINISTA Il 1 12 $ 1,764.00 | $ 21,168.00 | $ 1,734.10 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,802.10
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l OFICINISTA Il 1 12 $ 1,791.00 | $ 21,492.00 | $ 1,758.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 27,150.89
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l OFICINISTA Il 1 12 $ 1,688.00 | $ 20,256.00 | $ 1,664.33 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,820.33
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l OFICINISTA Il 1 12 $ 1,671.00|$ 20,052.00 | $ 1,648.73 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,600.73
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l OFICINISTAI® 5 HRS 1 12 $ 1,069.28 | $ 12,831.36 | $ 1,096.35 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 17,827.71
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 0l ENFERMERO(A) PRACTICO(A) 2 12 $ 1,896.00 | $ 45,504.00 | $ 3,710.56 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 57,014.56
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 0l ENFERMERO(A) PRACTICO(A) 1 12 $ 1,848.00 | $ 22,176.00 | $ 1,811.21 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 27,887.21
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l ENFERMERO (A) GENERALISTA 3 12 $ 2503.00 | $ 90,108.00 | $ 7,237.51 Sl $ 7,200.00 Sl $ 3,000.00 Sl $ 1,500.00 | $ 109,045.51
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l CALIDAD 1 12 $ 2,042.00 | $ 24,504.00 | $ 1,989.31 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 30,393.31
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l CONSERJE 5HRS 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,245.07
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 2135.00 | $ 25,620.00 | $ 2,074.68 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 31,594.68
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFIC 1 12 $ 1,846.00 | $ 22,152.00 | $ 1,809.38 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 27,861.38
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA | 1 12 $ 2,262.00 | $ 27,144.00 | $ 2,191.27 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 33,235.27
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R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA | 1 12 $ 202400 |$ 24,288.00 | $ 1,972.78 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 30,160.78
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 01 ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA | 1 12 $ 1,828.00 % 21,936.00 | $ 1,792.85 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 27,628.85
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 SUPERVISORA DE ENFERMERIA 2 12 $ 1,770.00 | $ 42,480.00 | $ 3,479.22 NO $ - Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 48,959.22
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 SUPERVISORA ADMINISTRATIVO 1 12 $ 194400 | $ 23,328.00 | $ 1,899.34 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,727.34
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 Y MANTENIMIENTO 1 12 $ 1,496.00 | $ 17,952.00 | $ 1,488.08 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 20,940.08
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 OFICINISTA Il 1 12 $ 1,22400 | $ 14,688.00 | $ 1,238.38 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 17,426.38
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 OFICINISTA | 7 12 $ 1,179.00 | $ 99,036.00 | $ 8,379.50 NO $ - Sl $ 7,000.00 Sl $ 3,500.00 | $ 117,915.50
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO(A) PRACTICA 1 12 $ 1,503.00|$ 18,036.00 | $ 1,494.50 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 21,030.50
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO(A) GENERALISTA 12 12 $ 2,503.00 % 360,432.00 | $ 28,950.05 NO $ - Sl $ 12,000.00 Sl $ 6,000.00 | $ 407,382.05
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO(A) GENERALISTA 2 12 $ 2,359.00 | $ 56,616.00 | $ 4,560.62 NO $ - Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 64,176.62
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO ASOCIADA 4 12 $ 202400 |$ 97,152.00 | $ 7,891.13 NO $ - Sl $ 4,000.00 Sl $ 2,000.00 | $ 111,043.13
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 CONSERJE 4HRS 2 12 $ 673.71 [ $ 16,169.04 | $ 1,466.43 NO $ - Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 20,635.47
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 CONSERJE 9 12 1,179.00 | ¢ 127,332.00 | § 10,773.65 NO b - Sl ) 9,000.00 Sl g 4,500.00 | § 151,605.65
T | Transitorio| 91.05 |05 - Salud 05 01 COBRO 5 12 1,179.00 | ¢ 70,740.00 | ¢ 5,985.36 NO b - Sl ) 5,000.00 Sl g 2,500.00 | ¢ 84,225.36
C | Confianza [ 91.01 [Emergencias 06 | 01 T T T 1 12 3,794.00 | § 45,528.00 | § 3,597.64 Sl E 2,400.00 Sl ] 1,000.00 Sl E 500.00 | § 53,025.64
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,461.00 | ¢ 17,532.00 | ¢ 1,455.95 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 22,887.95
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l SUPERVISOR DE EMEREGNCIAS M 1 12 2,290.00 | ¢ 27,480.00 | ¢ 2,216.97 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 33,596.97
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l OFICINISTA MECANOGRAFA Il 1 12 1,740.00 | ¢ 20,880.00 | ¢ 1,712.07 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 26,492.07
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l MANEJADOR DE EMERGENCIAS |1 1 12 1,889.00 | ¢ 22,668.00 | ¢ 1,848.85 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 28,416.85
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l MANEJADOR DE EMERGENCIAS | 1 12 1,540.00 | ¢ 18,480.00 | ¢ 1,528.47 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,908.47
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 OFICINA I 1 12 1,751.00 | ¢ 21,012.00 | ¢ 1,722.17 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 26,634.17
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l TECNICO DE EMERGENCIAS MEDI( 1 12 1,279.00 | ¢ 15,348.00 | ¢ 1,288.87 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 18,136.87
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l TECNICO DE EMERGENCIAS MEDI( 1 12 1,872.00 | ¢ 22,464.00 | ¢ 1,833.25 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,797.25
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 01 MEDICAS |l 2 12 1,612.00 | ¢ 38,688.00 | ¢ 3,189.13 NO b - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 44,877.13
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 01 MEDICAS | 2 12 1,401.00 | ¢ 33,624.00 | § 2,801.74 NO b - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 39,425.74
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 01 MEDICAS | 1 12 1,546.00 | ¢ 18,552.00 | ¢ 1,533.98 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 21,585.98
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 01 PARAMEDICO 17 12 1,401.00 | ¢ 285,804.00 | ¢ 23,814.76 NO g - Sl ) 17,000.00 Sl g 8,500.00 | ¢ 335,118.76
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l OPERADO DE COMUNICACIONES 4 12 1,179.00 | ¢ 56,592.00 | § 4,788.29 NO g - Sl ) 4,000.00 Sl g 2,000.00 | ¢ 67,380.29
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l OFICINISTA | 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l MANEJADOR DE EMERGENCIAS I 2 12 1,279.00 | ¢ 30,696.00 | § 2,577.74 NO g - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 36,273.74
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l MANEJADOR DE EMERGENCIAS I 1 12 1,411.00 | ¢ 16,932.00 | ¢ 1,410.05 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 19,842.05
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l MANEJADOR DE EMERGENCIAS | 8 12 1,224.00 | ¢ 117,504.00 | § 9,907.06 NO g - Sl ) 8,000.00 Sl g 4,000.00 | § 139,411.06
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l MANEJADOR DE EMERGENCIAS | 1 12 1,390.00 | ¢ 16,680.00 | ¢ 1,390.77 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 19,570.77
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 01 CONSERJE 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l EMERGENCIAS 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 0l OFICINA Il 5HRS 1 12 934.00 | § 11,208.00 | ¢ 972.16 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 13,680.16
T | Transitorio| 91.05 |Emergencias 06 01 OFICINA | 1 12 1,337.00 | ¢ 16,044.00 | ¢ 1,342.12 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 18,886.12
C | Confianza [ 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 3,991.00 | ¢ 47,892.00 | § 3,778.49 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 55,570.49
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 OFICINA Il 1 12 $ 2,033.00 | $ 24,396.00 | $ 1,981.04 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 30,277.04
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l TECNICO ADMINISTRACION Il 1 12 $ 1,888.00 | $ 22,656.00 | $ 1,847.93 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,403.93
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 GUARDALMACEN 1 12 $ 1,487.00 | $ 17,844.00 | $ 1,479.82 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,223.82
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 $ 3,254.00 | $ 39,048.00 | $ 3,101.92 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 46,049.92
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 $ 2,978.00 | $ 35,736.00 | $ 2,848.55 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 42,484.55
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 2,850.00 | $ 34,200.00 | $ 2,731.05 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 40,831.05
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 2,863.00 | $ 34,356.00 | $ 2,742.98 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 40,998.98
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 2 12 $ 2,767.00 | $ 66,408.00 | $ 5,309.71 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 79,517.71
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 2,686.00 | $ 32,232.00 | $ 2,580.50 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 38,712.50
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 2,608.00 | $ 31,296.00 | $ 2,508.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 37,704.89
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 2,458.00 | $ 29,496.00 | $ 2,371.19 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 35,767.19
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 2,387.00 | $ 28,644.00 | $ 2,306.02 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 34,850.02
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 2184.00 | $ 26,208.00 | $ 2,119.66 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 32,227.66
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 2 12 $ 2570.00 | $ 61,680.00 | $ 4,948.02 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 74,428.02
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,893.00 | $ 34,716.00 | $ 2,770.52 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 41,386.52
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,640.00 | $ 31,680.00 | $ 2,538.27 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 38,118.27
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2566.00 | $ 30,792.00 | $ 2,470.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 37,162.34
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 3 12 $ 2,496.00 | $ 89,856.00 | $ 7,218.23 Sl $ 7,200.00 Sl $ 3,000.00 Sl $ 1,500.00 | $ 108,774.23
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 5 12 $ 2352.00|$ 141,120.00 | $ 11,369.43 Sl $ 12,000.00 Sl $ 5,000.00 Sl $ 2,500.00 | $ 171,989.43
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R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 242300 ($ 29,076.00 [ $ 2,339.06 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 S| $ 500.00 | $ 35,315.06
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 249200 |$ 29,904.00 | $ 2,402.41 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 36,206.41
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 228400 |$ 27,408.00 | $ 2,211.46 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 33,519.46
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 14 12 $  2,090.00 [ $ 351,120.00 [ $ 28,467.18 S| $ 33,600.00 S| $ 14,000.00 S| $ 7,000.00 [ $ 434,187.18
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,287.00 % 27,444.00 | $ 2,214.22 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 33,558.22
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 5 12 $ 2217.00|$ 133,020.00 | $ 10,749.78 Sl $ 12,000.00 Sl $ 5,000.00 Sl $ 2,500.00 | $ 163,269.78
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2567.00 % 30,804.00 | $ 2,471.26 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 37,175.26
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 CONSERJE 1 12 $ 1,250.00 [ $ 15,000.00 | $ 1,262.25 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 S| $ 500.00 | $ 20,162.25
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 CONSERJE 1 12 $ 1,426.00($ 17,112.00 [ $ 1,423.82 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 S| $ 500.00 | $ 22,435.82
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 OFICINISTA | 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 [ $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 11 1 12 $ 1,468.00 [ $ 17,616.00 [ $ 1,462.37 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 20,578.37
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 CONSERJE 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 [ $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 $ 1,416.00 | $ 16,992.00 | $ 1,414.64 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,906.64
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l OFICIAL DE SEGURIDAD 2 12 1,571.00 | ¢ 37,704.00 | § 3,113.86 Sl b 4,800.00 Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 48,617.86
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l OFICINISTA | 1 12 1,583.00 | ¢ 18,996.00 | ¢ 1,567.94 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,463.94
T | Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 0l OFICIAL DE SEGURIDAD 6 12 1,179.00 | ¢ 84,888.00 | ¢ 7,182.43 NO b - Sl ) 6,000.00 Sl g 3,000.00 | ¢ 101,070.43
T | Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 0l OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,335.00 | ¢ 16,020.00 | ¢ 1,340.28 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 18,860.28
T | Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 0l TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,179.00 | ¢ 28,296.00 | ¢ 2,394.14 NO b - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 33,690.14
C | Confianza [ 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 0l DIRECTOR DE RECURSOS HUMAN 1 12 4,690.00 | § 56,280.00 | § 4,420.17 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 64,600.17
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 SUB-DIRECTOR DE RECURSOS HU| 1 12 3,108.00 | ¢ 37,296.00 | § 2,967.89 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 44,163.89
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l RECEPCIONISTA 1 12 1,610.00 | ¢ 19,320.00 | ¢ 1,592.73 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,812.73
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l OFICINISTA MECANOGRAFO I 1 12 1,650.00 | ¢ 19,800.00 | ¢ 1,629.45 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,329.45
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l OFICINISTA MECANOGRAFA | 1 12 1,678.00 | ¢ 20,136.00 | ¢ 1,655.15 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,691.15
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 0l OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS 1 12 2,174.00 | ¢ 26,088.00 | ¢ 2,110.48 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 32,098.48
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS 1 12 2,024.00 | ¢ 24,288.00 | ¢ 1,972.78 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 30,160.78
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l OFICIAL DE NOMINAS 1 12 1,687.00 | ¢ 20,244.00 | ¢ 1,663.42 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,807.42
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l ASISTENCIA Y LICENCIA 1 12 1,650.00 | ¢ 19,800.00 | ¢ 1,629.45 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,329.45
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS| 1 12 1,965.00 | ¢ 23,580.00 | ¢ 1,918.62 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 29,398.62
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 2,024.00 | ¢ 24,288.00 | ¢ 1,972.78 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 30,160.78
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l ASISTENTE SISTEMA OFICINA I 1 12 2,486.00 | ¢ 29,832.00 | ¢ 2,396.90 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 36,128.90
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFIC 1 12 1,887.00 | ¢ 22,644.00 | ¢ 1,847.02 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 28,391.02
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 ANALISTA DE RECURSOS HUMAN( 1 12 2,280.00 | ¢ 27,360.00 | ¢ 2,207.79 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 33,467.79
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l TRABAJADOR (A) SOCIAL 1 12 1,872.00 | ¢ 22,464.00 | ¢ 1,833.25 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,797.25
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 HUMANOS 5 12 1,468.00 | ¢ 88,080.00 | § 7,311.87 NO g - Sl ) 5,000.00 Sl g 2,500.00 | ¢ 102,891.87
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 COORDINADOR PAE 1 12 2,301.00 | ¢ 27,612.00 | ¢ 2,227.07 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 31,339.07
C | Confianza [ 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 DEPORTES 1 12 3,001.00 | ¢ 36,012.00 | § 2,869.67 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 42,781.67
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,629.00 | ¢ 19,548.00 | ¢ 1,610.17 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,058.17
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 0l TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,509.00 | ¢ 36,216.00 | § 3,000.02 Sl g 4,800.00 Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 47,016.02
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 0l TRABAJADOR GENERAL 7 12 1,405.00 | ¢ 118,020.00 | § 9,831.78 Sl g 16,800.00 Sl ) 7,000.00 Sl g 3,500.00 | ¢ 155,151.78
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 $ 1,485.00 | $ 17,820.00 | $ 1,477.98 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,197.98
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 OFICINISTA Il 1 12 $ 1,716.00 | $ 20,592.00 | $ 1,690.04 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,182.04
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 OFICINISTA | 1 12 $ 1,277.00 | $ 15,324.00 | $ 1,287.04 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 20,511.04
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 DEPORTES 1 12 $ 2371.00 | $ 28,452.00 | $ 2,291.33 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 34,643.33
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 0l MAESTRO EDUCACION FISICA 1 12 $ 1,663.00 | $ 19,956.00 | $ 1,641.38 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,497.38
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 DEPORTES 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,588.14 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,748.14
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 DEPORTES 3 12 $ 1,546.00 | $ 55,656.00 | $ 4,601.93 Sl $ 7,200.00 Sl $ 3,000.00 Sl $ 1,500.00 | $ 71,957.93
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 DEPORTES 1 12 $ 1,198.00 | $ 14,376.00 | $ 1,214.51 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,490.51
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 AFICIONADO 1 12 $ 1,740.00 | $ 20,880.00 | $ 1,712.07 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,492.07
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 AFICIONADO 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,629.45 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,329.45
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 AFICIONADO 1 12 $ 1,766.00 | $ 21,192.00 | $ 1,735.94 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,827.94
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 0l RECREATIVAS Y DEPORTIVAS 1 12 $ 1,788.00 | $ 21,456.00 | $ 1,756.13 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 27,112.13
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 0l RECREATIVAS Y DEPORTIVAS 1 12 $ 2107.00 | $ 25,284.00 | $ 2,048.98 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 31,232.98
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l CONSERJE 1 12 $ 1,426.00 | $ 17,112.00 | $ 1,423.82 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 22,435.82
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 673.71 [ $ 8,084.52 | $ 733.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 10,317.74
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 0l TRABAJADOR GENERAL 4 HRS 1 12 $ 673.71 [ $ 8,084.52 | $ 733.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 10,317.74
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 0l TRABAJADOR GENERAL 13 12 $ 1,179.00 | $ 183,924.00 | $ 15,561.94 NO $ - Sl $ 13,000.00 Sl $ 6,500.00 | $ 218,985.94
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 0l TECNICO DE ADMINISTRACION I 1 12 $ 2,096.00 | $ 25,152.00 | $ 2,038.88 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,690.88
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 0l TRABAJADORES 1 12 $ 1,855.00 | $ 22,260.00 | $ 1,817.64 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,577.64
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T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Y MANTENIMIENTO 1 12 $ 182100 % 21,852.00 | $ 1,786.43 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,138.43
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 OFICINSITA| 4HRS 1 12 $ 67371 [ $ 8,084.52 [ $ 733.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 10,317.74
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 OFICINISTA| 4 HRS 1 12 $ 628.80 [ $ 7,545.60 | $ 691.99 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 9,737.59
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 DEPORTES 1 12 $ 1,713.00 [ $ 20,556.00 | $ 1,687.28 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,743.28
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 DEPORTES 4 HRS 4 12 $ 67371 [ $ 32,338.08 | $ 2,932.86 NO $ - Sl $ 4,000.00 Sl $ 2,000.00 [ $ 41,270.94
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 DEPORTES 4 12 $ 1,179.00 [ $ 56,592.00 | $ 4,788.29 NO $ - Sl $ 4,000.00 Sl $ 2,000.00 [ $ 67,380.29
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 RECREATIVAS Y DEPORTIVAS 1 12 $ 1,507.00|$ 18,084.00 | $ 1,498.18 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 21,082.18
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 RECREATIVAS Y DEPORTIVAS 1 12 $ 1,279.00 | $ 15,348.00 | $ 1,288.87 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 18,136.87
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 MOTOR PESADO 4.5 HRS 1 12 $ 70740 [ $ 8,488.80 | $ 764.14 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 10,752.94
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 OFICINA | 1 12 $ 1,337.00 ($ 16,044.00 [ $ 1,342.12 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 18,886.12
C | Confianza | 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 ADMINISTRADOR CENTRO DE ENV| 1 12 $ 227300 % 27,276.00 | $ 2,201.36 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 33,377.36
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADORA SOCIAL 1 12 $ 193500 % 23,220.00 | $ 1,891.08 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 29,011.08
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 OFICINISTA Il 1 12 $ 1597.00|$ 19,164.00 | $ 1,580.80 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,644.80
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l OFICIAL DE LABOR SOCIAL 1 12 1,737.00 | ¢ 20,844.00 | ¢ 1,709.32 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 26,453.32
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l CONDUCTOR DE OMNIBUS PESAD] 1 12 1,650.00 | ¢ 19,800.00 | ¢ 1,629.45 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,329.45
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l AUXILIAR DE SERVICIOS A ENVEJE| 1 12 1,438.00 | ¢ 17,256.00 | ¢ 1,434.83 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 22,590.83
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l ASISTENTE COORDINADORA DE P] 1 12 1,990.00 | ¢ 23,880.00 | ¢ 1,941.57 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 29,721.57
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l OFICINISTA Il 1 12 1,224.00 | ¢ 14,688.00 | ¢ 1,238.38 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 17,426.38
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l OFICIAL DE SEGURIDAD 2 12 1,179.00 | ¢ 28,296.00 | ¢ 2,394.14 NO b - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 33,690.14
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l OFICIAL DE LABOR SOCIAL 1 12 1,337.00 | ¢ 16,044.00 | ¢ 1,342.12 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 18,886.12
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l ENFERMERA ASOCIADA 1 12 2,024.00 | ¢ 24,288.00 | ¢ 1,972.78 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 27,760.78
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 652.75 | § 7,833.00 | ¢ 713.97 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 10,046.97
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l CONDUCTOR DE VEHICULOS DE V| 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERA 4 12 1,179.00 | ¢ 56,592.00 | ¢ 4,788.29 NO b - Sl ) 4,000.00 Sl g 2,000.00 | ¢ 67,380.29
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l AUXILIAR DE SERVICIOS A ENVEJE| 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFIC 1 12 1,337.00 | ¢ 16,044.00 | ¢ 1,342.12 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 18,886.12
C | Confianza [ 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 0l DIRECTOR(A) DE RELACIONES PU¥ 1 12 3,216.00 | ¢ 38,592.00 | ¢ 3,067.04 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 45,559.04
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 0l SUB DIRECTOR DE RELACIONES H 1 12 2,559.00 | ¢ 30,708.00 | § 2,463.91 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 37,071.91
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 0l COORDINADOR(A) DE ACTIVIDADE] 1 12 1,591.00 | ¢ 19,092.00 | ¢ 1,575.29 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,567.29
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 0l COORDINADOR(A) DE ACTIVIDADE] 1 12 1,590.00 | ¢ 19,080.00 | ¢ 1,574.37 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,554.37
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 0l COORDINADOR(A) DE ACTIVIDADE] 1 12 1,490.00 | ¢ 17,880.00 | ¢ 1,482.57 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,262.57
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 0l ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFIC 1 12 2,149.00 | ¢ 25,788.00 | ¢ 2,087.53 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 31,775.53
R Regular 91.01 (12 - Relaciones Publicas 12 0l ARTISTA GRAFICO 1 12 1,762.00 | ¢ 21,144.00 | ¢ 1,732.27 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 26,776.27
T | Transitorio| 91.05 |12 - Relaciones Publicas 12 0l TRABAJADOR GENERAL 4 12 1,179.00 | ¢ 56,592.00 | § 4,788.29 NO g - Sl ) 4,000.00 Sl g 2,000.00 | ¢ 67,380.29
T | Transitorio| 91.05 |12 - Relaciones Publicas 12 0l ACTIVIDADES 4 12 1,224.00 | ¢ 58,752.00 | § 4,953.53 NO g - Sl ) 4,000.00 Sl g 2,000.00 | ¢ 69,705.53
T | Transitorio| 91.05 |12 - Relaciones Publicas 12 0l ARTISTA GRAFICO 1 12 1,401.00 | ¢ 16,812.00 | ¢ 1,400.87 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 19,712.87
C | Confianza [ 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 FEDERALES 1 12 4,254.00 | § 51,048.00 | § 4,019.92 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 58,967.92
R Regular 91.01 (13 - Aportaciones Federales 13 0l TRASPORTACION MUNICIPAL 1 12 1,713.00 | ¢ 20,556.00 | ¢ 1,687.28 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 26,143.28
R Regular 91.01 (13 - Aportaciones Federales 13 01 FEDERALES 1 12 2,451.00 | ¢ 29,412.00 | ¢ 2,364.77 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 35,676.77
R Regular 91.01 (13- Aportaciones Federales 13 01 OFICINISTA Il 1 12 2,037.00 | ¢ 24,444.00 | ¢ 1,984.72 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 30,328.72
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICINISTA Il 1 12 $ 1,817.00 | $ 21,804.00 | $ 1,782.76 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 27,486.76
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICINISTA | 1 12 $ 1,497.00 | $ 17,964.00 | $ 1,489.00 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,353.00
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 0l MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 $ 1,520.00 | $ 18,240.00 | $ 1,510.11 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,650.11
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 0l AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 2,218.00 | $ 26,616.00 | $ 2,150.87 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 32,666.87
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 0l AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,868.00 | $ 22,416.00 | $ 1,829.57 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,145.57
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICINA Il 1 12 $ 2,331.00 | $ 27,972.00 | $ 2,254.61 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 34,126.61
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 DELINIANTE 1 12 $ 1,329.00 | $ 15,948.00 | $ 1,334.77 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 21,182.77
T | Transitorio| 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 0l TECNICO DE ADMINISTRACION | 1 12 $ 1,538.00 | $ 18,456.00 | $ 1,526.63 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 21,482.63
T | Transitorio| 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 0l TECNICO ADMINISTRACION llI 1 12 $ 1,770.00 | $ 21,240.00 | $ 1,739.61 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,479.61
T | Transitorio| 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICINISTA | 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 CONTADOR 1 12 $ 2441.00 | $ 29,292.00 | $ 2,355.59 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 33,147.59
T | Transitorio| 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 PESADO 2 12 $ 1,179.00 | $ 28,296.00 | $ 2,394.14 NO $ - Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 33,690.14
C | Confianza | 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 01 CULTURALES 1 12 $ 2,450.00 | $ 29,400.00 | $ 2,363.85 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 35,663.85
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 $ 1,916.00 | $ 22,992.00 | $ 1,873.64 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,765.64
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 $ 1,864.00 | $ 22,368.00 | $ 1,825.90 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,093.90
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 $ 1,791.00 | $ 21,492.00 | $ 1,758.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 27,150.89
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 $ 1,716.00 | $ 20,592.00 | $ 1,690.04 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,182.04
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l OFICINISTA | 1 12 $ 1,691.00 | $ 20,292.00 | $ 1,667.09 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,859.09
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 $ 1,665.00 | $ 19,980.00 | $ 1,643.22 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,523.22
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T | Transitorio | 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 OFICINISTA | 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 [ $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
C | Confianza | 91.01 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 SERVICIOS MULTIPLES- CHILD 1 12 $ 3,620.00|$ 43,440.00 | $ 3,437.91 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 50,777.91
R Regular 91.01 (15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 OFICINISTA Il 1 12 $ 1,637.00 % 19,644.00 | $ 1,617.52 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,161.52
R Regular 91.01 (15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 OFICINISTA Il 1 12 $ 1597.00 |$ 19,164.00 | $ 1,580.80 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,644.80
R Regular 91.01 (15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ASISTENTE DE MAESTRO 1 12 $ 1597.00 |$ 19,164.00 | $ 1,580.80 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,644.80
T | Transitorio| 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENFERMERA ASOCIADA 1 12 $ 202400 |$ 24,288.00 | $ 1,972.78 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 27,760.78
T | Transitorio| 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENCARGADO DE SERVICIOS DE Al 1 12 $ 1,22400 | $ 14,688.00 | $ 1,238.38 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 17,426.38
T | Transitorio| 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 CONSERJE - CHILD CARE 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COCINERO 2 12 $ 1,179.00 | $ 28,296.00 | $ 2,394.14 NO $ - SI $ 2,000.00 SI $ 1,000.00 | $ 33,690.14
T | Transitorio| 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 AYUDANTE ADMINISTRATIVO (PAC 1 12 $ 1,468.00 | $ 17,616.00 | $ 1,462.37 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 20,578.37
T | Transitorio| 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ASISTENTE DE MAESTRO 4 HRS 1 12 $ 673.71 [ $ 8,08452 | $ 733.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 10,317.74
T | Transitorio| 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ASISTENTE DE MAESTRO - CHILD 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
C | Confianza | 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 DIRECTOR(A) DE SERVICIOS AL ClI{ 1 12 $ 2,651.00 % 31,812.00 | $ 2,548.37 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 SI $ 500.00 | $ 38,260.37
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 1,872.00 | ¢ 22,464.00 | ¢ 1,833.25 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 28,197.25
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l OFICINISTA | 1 12 1,541.00 | ¢ 18,492.00 | ¢ 1,529.39 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,921.39
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l OFICINISTA | 1 12 1,377.00 | ¢ 16,524.00 | ¢ 1,378.84 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 21,802.84
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICIN 1 12 2,024.00 | ¢ 24,288.00 | ¢ 1,972.78 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 30,160.78
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l RECEPCIONISTA 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l OFICINISTA IlI 1 12 1,224.00 | ¢ 14,688.00 | ¢ 1,238.38 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 17,426.38
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l COORDINADORA DE ACTIVIDADES] 1 12 1,224.00 | ¢ 14,688.00 | ¢ 1,238.38 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 17,426.38
C | Confianza | 91.01 [17 - Empresas Municipales 17 0l ADMINISTRADOR DE LA VILLA PES] 1 12 2,381.00 | ¢ 28,572.00 | ¢ 2,300.51 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 34,772.51
R Regular 91.01 (17 - Empresas Municipales 17 0l CONSERJE 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 19,245.07
R Regular 91.01 (17 - Empresas Municipales 17 0l TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,450.00 | ¢ 17,400.00 | ¢ 1,445.85 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 22,745.85
R Regular 91.01 (17 - Empresas Municipales 17 0l OFICINISTA MECANOGRAFO | 1 12 1,383.00 | ¢ 16,596.00 | ¢ 1,384.34 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 21,880.34
R Regular 91.01 (17 - Empresas Municipales 17 0l OFICINISTA Il 1 12 2,136.00 | ¢ 25,632.00 | ¢ 2,075.60 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 31,607.60
T | Transitorio| 91.05 |17 - Empresas Municipales 17 0l TRABAJADOR GENERAL 4 12 1,179.00 | ¢ 56,592.00 | § 4,788.29 NO b - Sl ) 4,000.00 Sl g 2,000.00 | ¢ 67,380.29
T | Transitorio| 91.05 |17 - Empresas Municipales 17 01 CONSERJE 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
C | Confianza [ 91.01 [18 - Vivienda 18 0l DIRECTOR(A) DEL PROGRAMA DE 1 12 3,240.00 | ¢ 38,880.00 | ¢ 3,089.07 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 45,869.07
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 0l TECNICO ADMINISTRACION II 1 12 3,413.00 | ¢ 40,956.00 | § 3,247.88 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 48,103.88
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 0l SUPERVISOR GENERAL DE TRABA| 1 12 2,259.00 | ¢ 27,108.00 | ¢ 2,188.51 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 33,196.51
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,867.00 | ¢ 22,404.00 | ¢ 1,828.66 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 28,132.66
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,764.00 | ¢ 21,168.00 | ¢ 1,734.10 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 26,802.10
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 0l SUBDIRECTOR DE PROGRAMA DE 1 12 2,844.00 | ¢ 34,128.00 | § 2,725.54 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 40,753.54
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 0l OFICINISTA IlI 1 12 1,395.00 | ¢ 16,740.00 | ¢ 1,395.36 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 22,035.36
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 0l INSPECTOR DE VIVIENDA 1 12 1,624.00 | ¢ 19,488.00 | ¢ 1,605.58 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,993.58
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 0l CARPINTERO 1 12 1,582.00 | ¢ 18,984.00 | ¢ 1,567.03 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,451.03
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 01 ALBANIL 1 12 1,509.00 | ¢ 18,108.00 | ¢ 1,500.01 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,508.01
T | Transitorio| 91.05 |18 - Vivienda 18 0l TRABAJADOR GENERAL 5 12 1,179.00 | ¢ 70,740.00 | ¢ 5,985.36 NO g - Sl ) 5,000.00 Sl g 2,500.00 | ¢ 84,225.36
T | Transitorio| 91.05 |18 - Vivienda 18 0l SUPERVISOR GENERAL DE TRABA 1 12 2,047.00 | ¢ 24,564.00 | ¢ 1,993.90 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 28,057.90
T | Transitorio| 91.05 |18 - Vivienda 18 0l OFICINISTA | 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |18 - Vivienda 18 0l CARPINTERO 4 HRS 1 12 $ 673.71 [ $ 8,084.52 | $ 733.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 10,317.74
T | Transitorio| 91.05 |18 - Vivienda 18 0l CARPINTERO 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |18 - Vivienda 18 0l AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 5 12 $ 1,179.00 | $ 70,740.00 | $ 5,985.36 NO $ - Sl $ 5,000.00 Sl $ 2,500.00 | $ 84,225.36
T | Transitorio| 91.05 |18 - Vivienda 18 01 ALBANIL 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
C | Confianza [ 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 0l SECRETARIO(A) MUNICIPAL 1 12 $ 4,136.00 | $ 49,632.00 | $ 3,911.60 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 57,443.60
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l OFICINISTA MECANOGRAFO Il 2 12 $ 1,650.00 | $ 39,600.00 | $ 3,258.90 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 50,658.90
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l OFICINISTA Il 1 12 $ 1,707.00 | $ 20,484.00 | $ 1,681.78 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,065.78
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l OFICINISTA | 1 12 $ 1,548.00 | $ 18,576.00 | $ 1,535.81 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,011.81
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l OFICINISTA | 2 12 $ 1,541.00 | $ 36,984.00 | $ 3,058.78 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 47,842.78
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,763.00 | $ 21,156.00 | $ 1,733.18 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,789.18
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l OFICINISTA | 1 12 $ 1571.00|$ 18,852.00 | $ 1,556.93 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,308.93
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 $ 1,945.00 | $ 23,340.00 | $ 1,900.26 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 29,140.26
T | Transitorio| 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 0l RECEPCIONISTA 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 0l OFICINISTA Il 2 12 $ 1,442.00 | $ 34,608.00 | $ 2,877.01 NO $ - Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 40,485.01
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 0l OFICINISTA|l 5 HRS 1 12 $ 786.00 | $ 9,432.00 | $ 836.30 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 11,768.30
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 0l OFICIAL DE CONSERV Y DISPO DE 1 12 $ 1,224.00 | $ 14,688.00 | $ 1,238.38 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 17,426.38
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 0l ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICIN 2 12 $ 1,468.00 | $ 35,232.00 | $ 2,924.75 NO $ - Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 41,156.75
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 0l DIRECTOR(A) DE AUDITORIA INTER 1 12 $ 2,727.00 | $ 32,724.00 | $ 2,618.14 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 39,242.14
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R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 AUDITOR 1 12 $ 2,865.00 % 34,380.00 | $ 2,744.82 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 SI $ 500.00 | $ 41,024.82
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 01 AUDITOR 1 12 $ 2,352.00 | $ 28,224.00 | $ 2,273.89 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 SI $ 500.00 | $ 34,397.89
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 01 ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICIN 1 12 $ 203300 % 24,396.00 | $ 1,981.04 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 30,277.04
T | Transitorio| 91.05 |21 - Auditoria Interna 21 01 AUDITOR 1 12 $ 1,770.00 | $ 21,240.00 | $ 1,739.61 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,479.61
C | Confianza | 91.01 [Datos 23 01 INFORMACION 1 12 $ 3,098.00 | $ 37,176.00 | $ 2,958.71 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 SI $ 500.00 | $ 44,034.71
R Regular 91.01 [Datos 23 01 INFORMACION 1 12 $ 311500 |$ 37,380.00 | $ 2,974.32 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 SI $ 500.00 | $ 44,254.32
R Regular 91.01 |Datos 23 01 OFICINISTA MECANOGRAFO Il 1 12 $ 1,629.00 |$ 19,548.00 | $ 1,610.17 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,058.17
R Regular 91.01 |Datos 23 01 SERVICIOS DE SALUD 1 12 $ 244700 % 29,364.00 | $ 2,361.10 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 35,625.10
T | Transitorio| 91.05 |Datos 23 01 INFORMACION 2 12 $ 1,770.00 | $ 42,480.00 | $ 3,479.22 NO $ - SI $ 2,000.00 SI $ 1,000.00 | $ 48,959.22
T | Transitorio| 91.05 |Datos 23 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 $ 122400 |$ 14,688.00 | $ 1,238.38 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 17,426.38
T | Transitorio| 91.05 |Datos 23 0l ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA | 1 12 $ 1,337.00 % 16,044.00 | $ 1,342.12 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 18,886.12
C | Confianza | 91.01 |24 - Educacién 24 01 ESCOLARES Y BIBLIOTECA 1 12 $ 251500 |$ 30,180.00 | $ 2,423.52 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 36,503.52
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 01 RECPCIONISTA 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,245.07
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 0l OFICINISTA MECANOGAFO llI 1 12 1,766.00 | § 21,192.00 | ¢ 1,735.94 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 26,827.94
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 0l AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 12 1,666.00 | ¢ 19,992.00 | ¢ 1,644.14 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,536.14
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 0l AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 12 1,605.00 | ¢ 19,260.00 | ¢ 1,588.14 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,748.14
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 0l ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA || 1 12 1,494.00 | ¢ 17,928.00 | ¢ 1,486.24 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,314.24
T | Transitorio| 91.05 |24 - Educacion 24 0l OFICINISTA | 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |24 - Educacion 24 0l CONSERJE 2 12 1,179.00 | ¢ 28,296.00 | ¢ 2,394.14 NO b - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 33,690.14
T | Transitorio| 91.05 |24 - Educacion 24 0l CONDUCTOR DE OMNIBUS PESAD]| 1 12 786.00 | ¢ 9,432.00 | ¢ 836.30 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 11,768.30
T | Transitorio| 91.05 |24 - Educacion 24 0l CONDUCTOR DE OMNIBUS PESAD]| 4 12 1,179.00 | ¢ 56,592.00 | § 4,788.29 NO b - Sl ) 4,000.00 Sl g 2,000.00 | ¢ 67,380.29
T | Transitorio| 91.05 |24 - Educacion 24 0l AUXILIAR DE BIBLOTECA 2 12 1,179.00 | ¢ 28,296.00 | ¢ 2,394.14 NO b - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 33,690.14
C | Confianza | 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 0l DIRECTOR(A) PLANIFICACION 1 12 3,600.00 | ¢ 43,200.00 | § 3,419.55 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 50,519.55
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 0l TECNICO DE ADMINISTRACION III 1 12 2,426.00 | ¢ 29,112.00 | ¢ 2,341.82 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 35,353.82
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 0l PLANIFICADOR(A) 1 12 2,488.00 | ¢ 29,856.00 | ¢ 2,398.73 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 36,154.73
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 0l OFICINISTA IlI 1 12 1,591.00 | ¢ 19,092.00 | ¢ 1,575.29 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,567.29
T | Transitorio| 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 0l TECNICO DE ADMINISTRACION | 1 12 1,538.00 | ¢ 18,456.00 | ¢ 1,526.63 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 21,482.63
T | Transitorio| 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 0l SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 1 12 2,145.00 | ¢ 25,740.00 | ¢ 2,083.86 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 29,323.86
T | Transitorio| 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 0l PLANIFICADOR(A) 1 12 2,363.00 | ¢ 28,356.00 | ¢ 2,283.98 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 32,139.98
C | Confianza | 91.01 |27 - Transportacién y Mantenimiento 27 0l ADMINISTRADOR(A) DE CENTRO C 1 12 2,268.00 | ¢ 27,216.00 | ¢ 2,196.77 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 33,312.77
R Regular 91.01 (27 - Transportacién y Mantenimiento 27 0l SUPERVISOR TRABAJADORES | 1 12 1,663.00 | ¢ 19,956.00 | ¢ 1,641.38 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,497.38
R Regular 91.01 (27 - Transportacién y Mantenimiento 27 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,838.00 | ¢ 22,056.00 | ¢ 1,802.03 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 27,758.03
R Regular 91.01 (27 - Transportacién y Mantenimiento 27 0l OFICINISTA | 1 12 1,335.00 | ¢ 16,020.00 | ¢ 1,340.28 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 21,260.28
R Regular 91.01 (27 - Transportacién y Mantenimiento 27 0l ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFIC 1 12 1,899.00 | ¢ 22,788.00 | ¢ 1,858.03 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 28,546.03
T | Transitorio| 91.05 |27 - Transportacién y Mantenimiento 27 0l TRABAJADOR GENERAL 4 12 1,179.00 | ¢ 56,592.00 | § 4,788.29 NO g - Sl ) 4,000.00 Sl g 2,000.00 | ¢ 67,380.29
T | Transitorio| 91.05 |27 - Transportacién y Mantenimiento 27 01 CONSERJE 2 12 1,179.00 | ¢ 28,296.00 | ¢ 2,394.14 NO g - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 33,690.14
C | Confianza [ 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 0l ADMINISTRADOR(A) DE PARQUE R 1 12 3,351.00 | ¢ 40,212.00 | § 3,190.97 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 47,302.97
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 | § 14,148.00 | ¢ 1,197.07 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 19,245.07
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,509.00 | ¢ 18,108.00 | ¢ 1,500.01 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 23,508.01
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,438.00 | ¢ 17,256.00 | ¢ 1,434.83 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 22,590.83
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 1,405.00 | $ 16,860.00 | $ 1,404.54 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 22,164.54
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 $ 1,896.00 | $ 22,752.00 | $ 1,855.28 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,507.28
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 $ 1,766.00 | $ 21,192.00 | $ 1,735.94 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,827.94
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l OFICINISTA IlI 1 12 $ 1,764.00 | $ 21,168.00 | $ 1,734.10 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,802.10
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l ENCARGADO FAC. RECREATIVAS 1 12 $ 1,616.00 | $ 19,392.00 | $ 1,598.24 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,890.24
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l CONDUCTOR DE VEH. DE MOTOR || 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,629.45 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 25,329.45
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l AUXILIAR FAC. RECREATIVAS Y DE| 1 12 $ 1,405.00 | $ 16,860.00 | $ 1,404.54 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 22,164.54
T | Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 0l RECEPCIONISTA 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 0l CONSERJE 5 HRS 1 12 $ 786.00 | $ 9,432.00 | $ 836.30 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 11,768.30
T | Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 0l CONSERJE 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 0l AUXILIAR DE FACTURACION Y COH 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 0l ASISTENTE DE SISTEMA OFICINA | 2 12 $ 1,337.00 | $ 32,088.00 | $ 2,684.23 NO $ - Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 37,772.23
C | Confianza [ 91.01 |29 - Desarrollo Econdmico 29 0l DEL MERCADO 1 12 $ 2,757.00 | $ 33,084.00 | $ 2,645.68 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 39,629.68
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 1,405.00 | $ 16,860.00 | $ 1,404.54 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 22,164.54
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 1,341.00 | $ 16,092.00 | $ 1,345.79 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 21,337.79
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 0l 1l 1 12 $ 1,896.00 | $ 22,752.00 | $ 1,855.28 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,507.28
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 0l OFICINISTA Il 1 12 $ 1,707.00 | $ 20,484.00 | $ 1,681.78 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,065.78
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 0l OFICINISTA | 1 12 $ 1,183.00 | $ 14,196.00 | $ 1,200.74 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,296.74
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T | Transitorio| 91.05 |29 - Desarrollo Econémico 29 01 TRABAJADOR GENERAL 4 12 $ 1,179.00 | $ 56,592.00 | $ 4,788.29 NO $ - Sl $ 4,000.00 Sl $ 2,000.00 | $ 67,380.29
T | Transitorio| 91.05 |29 - Desarrollo Econémico 29 01 Y MANTENIMIENTO 1 12 $ 140100 |$ 16,812.00 | $ 1,400.87 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,712.87
T | Transitorio| 91.05 |29 - Desarrollo Econémico 29 01 CONSERJE 4 HRS 1 12 $ 673.71 [ $ 8,08452 | $ 733.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 10,317.74
C | Confianza | 91.01 [30 - Sistemas y Procedimientos 30 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 277100 | $ 33,252.00 | $ 2,658.53 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 39,810.53
R Regular 91.01 (30 - Sistemas y Procedimientos 30 01 ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFIC 1 12 $ 214900 | $ 25,788.00 | $ 2,087.53 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 31,775.53
C | Confianza | 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 0l DIRECTORA DE COMPRA Y SUMINI| 1 12 $ 3,063.00 % 36,756.00 | $ 2,926.58 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 43,582.58
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 01 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 $ 147300 (% 17,676.00 | $ 1,466.96 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,042.96
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 01 COMPRADOR 6 HRS 1 12 $ 1,430.00|$ 17,160.00 | $ 1,427.49 SI $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 22,487.49
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 0l COMPRADOR 1 12 $ 1,779.00 | $ 21,348.00 | $ 1,747.87 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,995.87
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 0l ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 211500 |$ 25,380.00 | $ 2,056.32 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 31,336.32
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 0l ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1,876.00|$ 22,512.00 | $ 1,836.92 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,248.92
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 0l ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA 1 12 $ 1,738.00|$ 20,856.00 | $ 1,710.23 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 26,466.23
C | Confianza | 91.01 (36 - Turismo 36 01 DIRECTOR DE TURISMO MUNICIPA| 1 12 $ 2,858.00 % 34,296.00 | $ 2,738.39 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 40,934.39
T | Transitorio| 91.05 |36 - Turismo 36 0l OFICINISTA | 2 12 1,179.00 | ¢ 28,296.00 | ¢ 2,394.14 NO b - Sl ) 2,000.00 Sl g 1,000.00 | ¢ 33,690.14
C | Confianza [ 91.01 [Institucionales 37 0l DIRECTOR DE COMUNIDADES Y B 1 12 3,086.00 | ¢ 37,032.00 | § 2,947.70 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 43,879.70
R Regular 91.01 ([Institucionales 37 0l TRABAJADORA SOCIAL 1 12 1,642.00 | ¢ 19,704.00 | ¢ 1,622.11 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,226.11
R Regular 91.01 ([Institucionales 37 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,549.00 | ¢ 18,588.00 | ¢ 1,536.73 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,024.73
R Regular 91.01 (Institucionales 37 0l OFICINISTA Il 1 12 1,791.00 | ¢ 21,492.00 | ¢ 1,758.89 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 27,150.89
R Regular 91.01 ([Institucionales 37 0l COORDINADORA DE ACTIVIDADES] 1 12 1,844.00 | ¢ 22,128.00 | ¢ 1,807.54 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 27,835.54
R Regular 91.01 ([Institucionales 37 0l CONSERJE 1 12 1,426.00 | ¢ 17,112.00 | ¢ 1,423.82 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 22,435.82
R Regular 91.01 ([Institucionales 37 0l ASISTENTE EN SISTEMAS DE OFIC 1 12 1,967.00 | ¢ 23,604.00 | ¢ 1,920.46 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 29,424.46
R Regular 91.01 ([Institucionales 37 0l ASISTENTE DE LABOR SOCIAL 1 12 1,689.00 | ¢ 20,268.00 | ¢ 1,665.25 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 25,833.25
T | Transitorio| 91.05 |[Institucionales 37 0l COORDINADORA DE ACTIVIDADES] 1 12 1,224.00 | ¢ 14,688.00 | ¢ 1,238.38 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 17,426.38
T | Transitorio| 91.05 |[Institucionales 37 0l CONSERJE 4 HRS 1 12 673.71 | § 8,084.52 | ¢ 733.22 NO b - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 10,317.74
C | Confianza | 91.01 (38 - Control Ambiental 38 0l DIRECTOR DE CONTROL AMBIENT} 1 12 2,587.00 | ¢ 31,044.00 | § 2,489.62 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 37,433.62
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 0l ALBANIL 6 HRS 1 12 1,319.20 | ¢ 15,830.40 | ¢ 1,325.78 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 21,056.18
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 0l TECNICO DE PERMISOS 1 12 2,268.00 | ¢ 27,216.00 | ¢ 2,196.77 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 33,312.77
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 0l OFICINISTA | 1 12 1,583.00 | ¢ 18,996.00 | ¢ 1,567.94 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,463.94
T | Transitorio| 91.05 |38 - Control Ambiental 38 01 TRABAJADOR GENERAL 4 HRS 1 12 673.71 | ¢ 8,084.52 | ¢ 733.22 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 10,317.74
C | Confianza [ 91.01 |40 - Oficina de Permisos 40 0l DIRECTOR DE PERMISOS 1 12 2,858.00 | ¢ 34,296.00 | § 2,738.39 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 40,934.39
T | Transitorio| 91.05 [40 - Oficina de Permisos 40 0l OFICINISTA | 1 12 1,335.00 | ¢ 16,020.00 | ¢ 1,340.28 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 18,860.28
T | Transitorio| 91.05 |40 - Oficina de Permisos 40 0l TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,770.00 | ¢ 21,240.00 | ¢ 1,739.61 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 24,479.61
C | Confianza | 91.01 (48 - Asuntos de la Juventud 48 0l DIRECTOR(A) ASUNTOS DE LA JU\ 1 12 2,701.00 | ¢ 32,412.00 | § 2,594.27 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | § 38,906.27
R Regular 91.01 (48 - Asuntos de la Juventud 48 0l SUBDIRECTOR(A) DE ASUNTOS DEj 1 12 3,028.00 | ¢ 36,336.00 | § 2,894.45 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 43,130.45
R Regular 91.01 (48 - Asuntos de la Juventud 48 0l OFICINISTA MECANOGRAFO Il 1 12 1,788.00 | ¢ 21,456.00 | ¢ 1,756.13 Sl g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 27,112.13
T | Transitorio| 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 01 TRABAJADOR GENERAL 4 HRS 1 12 673.71 | ¢ 8,084.52 | ¢ 733.22 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 10,317.74
T | Transitorio| 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 0l TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 2,184.00 | ¢ 26,208.00 | ¢ 2,119.66 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 29,827.66
T | Transitorio| 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 0l OFICINISTA | 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,197.07 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 0l COORDINADORA DE ACTIVIDADES] 1 12 1,224.00 | ¢ 14,688.00 | ¢ 1,238.38 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 17,426.38
T | Transitorio| 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 699.42 | ¢ 8,393.04 | ¢ 756.82 NO g - Sl ) 1,000.00 Sl g 500.00 | ¢ 10,649.86
T | Transitorio| 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 0l COORDINADOR DE ACTIVIDADES 2 12 $ 1,224.00 | $ 29,376.00 | $ 2,476.76 NO $ - Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 34,852.76
C | Confianza [ 91.01 |49 - Asuntos de la Mujer 49 0l AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 2,391.00 | $ 28,692.00 | $ 2,309.69 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 34,901.69
R Regular 91.01 [49 - Asuntos de la Mujer 49 0l OFICINISTA MECANOGRAFO | 1 12 $ 1,597.00 | $ 19,164.00 | $ 1,580.80 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,644.80
R Regular 91.01 [49 - Asuntos de la Mujer 49 0l MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 $ 1,981.00 | $ 23,772.00 | $ 1,933.31 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 29,605.31
R Regular 91.01 [49 - Asuntos de la Mujer 49 0l COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 $ 1,591.00 | $ 19,092.00 | $ 1,575.29 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,567.29
T | Transitorio | 91.05 |49 - Asuntos de la Mujer 49 0l TRABAJADORA SOCIAL 1 12 $ 1,697.00 | $ 20,364.00 | $ 1,672.60 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,536.60
T | Transitorio | 91.05 |49 - Asuntos de la Mujer 49 0l COORDINADORA DE ACTIVIDADES] 1 12 $ 652.80 | $ 7,833.60 | $ 714.02 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 10,047.62
C | Confianza [ 91.01 |51 - Facilidades Municipales 51 0l ADMINISTRADOR DEL CENTRO H.L] 1 12 $ 2,450.00 | $ 29,400.00 | $ 2,363.85 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 35,663.85
R Regular 91.01 [51 - Facilidades Municipales 51 0l TRABAJADOR GENERAL 2 12 $ 1,179.00 | $ 28,296.00 | $ 2,394.14 Sl $ 4,800.00 Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 38,490.14
T | Transitorio| 91.05 |51 - Facilidades Municipales 51 0l TRABAJADOR GENERAL 4 HRS 1 12 $ 628.80 | $ 7,545.60 | $ 691.99 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 9,737.59
C | Confianza [ 91.01 [Publicos 61 0l DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES 1 12 $ 5,292.00 | $ 63,504.00 | $ 4,972.81 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 72,376.81
R Regular 91.01 [Publicos 61 0l TECNICO DE ADMINISTRACION | 1 12 $ 2,850.00 | $ 34,200.00 | $ 2,731.05 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 40,831.05
R Regular 91.01 [Publicos 61 0l OFICINISTA MECANOGRRAFO Il 5 | 1 12 $ 1,293.00 | $ 15,516.00 | $ 1,301.72 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 20,717.72
R Regular 91.01 [Publicos 61 0l OFICINISTA | 1 12 $ 1,548.00 | $ 18,576.00 | $ 1,535.81 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,011.81
T | Transitorio| 91.05 |Publicos 61 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 673.72 | $ 8,084.64 | $ 733.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 10,317.86
T | Transitorio| 91.05 |Publicos 61 0l RECEPCIONISTA 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
T | Transitorio| 91.05 |Publicos 61 0l OFICINISTA | 2 12 $ 1,179.00 | $ 28,296.00 | $ 2,394.14 NO $ - Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 33,690.14
T | Transitorio| 91.05 |Publicos 61 0l ASISTENTE EN SISTEMA DE OFICIN 1 12 $ 1,468.00 | $ 17,616.00 | $ 1,462.37 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 20,578.37
C | Confianza [ 91.01 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 0l DIRECTOR DE SERVICIOS GENERA 1 12 $ 3,309.00 | $ 39,708.00 | $ 3,152.41 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 46,760.41
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R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 1,549.00 | $ 18,588.00 | $ 1,536.73 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,024.73
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 1,405.00 | $ 16,860.00 | $ 1,404.54 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 22,164.54
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 0l SUPERVISOR DE PLANTA FISICA 1 12 $ 217500 | $ 26,100.00 | $ 2,111.40 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 32,111.40
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 0l ENCARGADO ALMACEN 1 12 $ 1,597.00 | $ 19,164.00 | $ 1,580.80 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 24,644.80
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 0l CONSERJE 1 12 $ 1,426.00|$ 17,112.00 | $ 1,423.82 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 22,435.82
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 0l AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 12 $ 1,848.00 | $ 22,176.00 | $ 1,811.21 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 27,887.21
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 12 $ 1,503.00 | $ 18,036.00 | $ 1,494.50 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 23,430.50
T | Transitorio| 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 TRABAJADOR GENERAL 4 12 $ 1,179.00 | $ 56,592.00 | $ 4,788.29 NO $ - Sl $ 4,000.00 Sl $ 2,000.00 | $ 67,380.29
T | Transitorio| 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 0l TRABAJADOR GENERAL 1 12 $ 1,376.00 | $ 16,512.00 | $ 1,377.92 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,389.92
T | Transitorio| 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 0l SUPERVISOR DE TRABJADORES | 1 12 $ 141700 | $ 17,004.00 | $ 1,415.56 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,919.56
T | Transitorio| 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 $ 1,401.00 | $ 16,812.00 | $ 1,400.87 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 19,712.87
T | Transitorio| 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 0l SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 $ 2,045.00 | $ 24,540.00 | $ 1,992.06 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 28,032.06
T | Transitorio| 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 OFICINISTA | 2 12 $ 1,179.00 | $ 28,296.00 | $ 2,394.14 NO $ - Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 | $ 33,690.14
T | Transitorio| 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 CONSERJE 3 12 $ 1,179.00 | $ 42,444.00 | $ 3,591.22 NO $ - Sl $ 3,000.00 Sl $ 1,500.00 | $ 50,535.22
T | Transitorio| 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 2 12 $ 1,260.00 | $ 30,240.00 | $ 2,542.86 NO $ - Sl $ 2,000.00 Sl $ 1,000.00 [ $ 35,782.86
T | Transitorio| 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 0l AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,197.07 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 500.00 | $ 16,845.07
R | Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 $ 2,686.00 [ $ 32,232.00 | $ 2,580.50 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 SI $ 500.00 | $ 38,712.50
832 $ 992,278.74 | $ 16,743,138.96 | $ 1,376,207.38 $ 1,005,600.00 $ 831,000.00 $ 415,500.00 | $ 20,371,446.34
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