Municipio Autéonomo de Gidra
Legislatura Municipal

SERIE 2021-2022

RESOLUCION DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CIDRA, PUERTO
RICO, PARA AUTORIZAR AL ALCALDE, ANGEL DAVID CONCEPCION
GONZALEZ, Y A LA DIRECTORA DE FINANZAS A REALIZAR UN
REAJUSTE PRESUPUESTARIO REFLEJANDO LA DISMINUCION EN LA
PROYECCIONES DE TRANSFERENCIAS DEL CENTRO DE
RECAUDACIONES DE INGRESOS MUNICIPALES; Y PARA OTROS FINES

POR CUANTO: El pasado de 4 junio de 2021, la Legislatura
Municipal de Cidra, mediante la Resolucion Numero
63, de la Serie 2020-2021, aprobada por esta
Legislatura Municipal, se aprobo el presupuesto
funcional (operacional) del Municipio Auténomo de
Cidra, para regir durante el ano fiscal 2021-2022.

POR CUANTO: La Ley Num. 107-2020, conocida como el "Codigo
Municipal de Puerto Rico", segin enmendada, en su
Articulo 1.039 (g) dispone entre otras cosas, que a
propuesta del Alcalde, la Legislatura Municipal podra
autorizar reajustes en el presupuesto.

POR CUANTO: El pasado 6 de junio de 2021, y luego de aprobado el
presupuesto, el Municipio Auténomo de Cidra recibié
una misiva por parte del Director Ejecutivo del Centro
de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM), en
la que notific6 un cambio en las proyecciones de
ingresos del CRIM, y emitiendo una nueva certificacion

F\“\/ con fecha del 4 de junio de 2021. La misma representa
una disminucion en las transferencias del CRIM que
fueron proyectadas y certificadas previamente el 28 de
marzo de 2021. Copia de la carta, y la certificacion se
hace formar parte de esta resolucion.

POR CUANTO: Es el interés de la Administracion Municipal que se
haga un reajuste presupuestario en las partidas
aprobadas previamente en el presupuesto operacional
para el afio fiscal 2021-2022, para ajustar el mismo a
la nueva certificaciéon de ingresos emitida por el Centro
de Recaudaciones de Ingresos Municipales, emitida el
4 de junio de 2021.

POR TANTO: RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL
DE CIDRA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Seccion Ira: Se autoriza a la Directora de Finanzas, y al Alcalde,
Angel David Concepcién Gonzalez, realizar el siguiente
reajuste para el presupuesto funcional de gastos del
Afo Fiscal 2021-2022, reflejando la disminucién en
las transferencias del CRIM en las siguientes partidas.

R, 787 434 1400 EXT. 3101 |{] P. O. Box 729, Cidra, P. R. 00739-0729 | (¥ legislatura@cidra.gov.pr | f§ @municipioautonomodecidra



Resolucon Nam. 2

Seccion 24a;

SECCION 3ra:

SECCION 4ta;

2 Serie 2021-2022

INGRESOS

Fondo General $ 14,165,017.64
CAE $ 5,270,409.42

Se le ordena a la Directora de Finanzas del
Municipio, a que, una vez autorizado el presente
reajuste presupuestario, realice los asientos de
contabilidad necesarios para dar cumplimiento con
las disposiciones de esta Resolucion.

Esta Resoluciéon comenzara a regir inmediatamente
después de su aprobacion.

Copia certificada de esta Resolucién sera enviada a la
Oficina de Gerencia y Presupuesto (Oficina de
Gerencia Municipal), al Departamento de Finanzas del
Municipio Auténomo de Cidra, y demas agencias
correspondientes para su conocimiento, y accion
correspondiente.

Aprobada por la Legislatura Municipal de Cidra, Puerto Rico, hoy 15 de julio

de 2021.
Yo
Edna Rod Ju
Secretaria Legislatura Municipal Presidente Viunicipal

Aprobada por el Alcalde de Cidra, Puerto Rico, hoy 16 de julio de 2021.

AN\

Angel David Concepciph Gonzalez

Alcalde
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Resolucon Nim. 2 Serie 2021-2022

*CERTIFICACIO N

Yo, Edna Rodriguez Amaro, Secretaria de la Legislatura Municipal de
Cidra, Puerto Rico, Certifico que la preinserta es copia fiel y exacta de la
Resolucion Num. 2, Serie 2021-2022 aprobada por la Legislatura Municipal
de Cidra, Puerto Rico, en Sesién Ordinaria, en la tarde del 15 de julio de 2021
y por el Alcalde de Cidra, Puerto Rico, el dia 16 de julio de 2021.

Que dicha Resolucion fue aprobada por el voto afirmativo de los
siguientes Legisladores presentes, a saber:

Hon. Juan Rolén Ortiz Hon. Julio Rodriguez Cabrera

Hon. Carlos F. Collazo Rodriguez Hon. Rafael A. Caraballo Vizquez
Hon. Eduardo Colon Torres Hon. Heriberto Ortiz Ruiz

Hon. Lorna Eliz Ramirez Rivera Hon. Yafniel Malavé Rolén

Hon. Carlos J. Rodriguez Lopez Hon. Fernando Maldonado Morales

Hon. Carlos Colon Garcia

AUSTENTE: Hon. Talia Méndez Hernandez
ABSTENIDOS: Ninguno EN LA NEGATIVA: Ninguno
Y para que asi conste y para remitir a las oficinas concernientes, expido la

presente Certificaciéon bajo mi firma y sello oficial de este Municipio, hoy 16 de
Jjulio de 2021.

Lo i dbnain

Secretaria Legislatura Municipal
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Municipio Autonomo de Cidra
. Jepartamento de Finanzas

OFICINA DE FINANZAS

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2021-2022

FONDO DESCRIPCION

001 Fondo Ordinario

Ingresos Municipales 3,645,763.49
Ingresos CRIM 6,146,211.15
Exceso CAE 3,950,000.00
Compensacion AEE 423,043.00
Total Fondo Ordinario 14,165,017.64

Fondos Federales

003 Seccion 8 1,323,437.00

701 CDBG 580,198.00
Total Fondos Federales 1,903,635.00
Presupuesto Consolidado 16,068,652.64

Fondos Especiales

208 Impuesto sobre las Ventas y Uso (IVU) 1,150,000.00
010 Contribuciéon Adicional Especial (CAE) 5,270,409.42
Total Fondos Especiales 6,420,409.42

22,489,062.06




ANEJO 1
Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2021-2022
Reduccién $43.9 millones en Fondo de Equiparacién

CENTRO pt RECAUDACION
pe INGRESOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE : CIDRA
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%
*NO EXONERADA $ 2,874,768.77
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 2,010,896.53
TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 4,885,665.30
FONDO DE EQUIPARACION 1,260,545.85
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS $ 6,146,211.15

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 244,283.27
TOTAL DE RETENCIONES $ 244,283.26
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO $  5901,927.88

FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL
CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)
*NO EXONERADO $ 5,270,409.42

TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 5,270,409.42

Estimado de Ingresos considerando reducién de recursos del Fonde General conforme a lo recomendado por la Junta de
Supervisi6n Fiscal. Debe ser considerado para confeccionar su presupuesto.



Municipio Autonomo de Gidra
2 Departamento de Finanzas

S ¥

Presupuesto 2021-2022

MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

INGRESOS:
*Merenderos Avenida
Luis A. Santos Flores (2) 3,500.00
*Maquinas Expendedoras $9,500.00
*Cidra Manufacturing Inc. $9,300.00
*Golden Living $15,600.00
*Colecturia $26,400.00
*Establecimiento Villa del Carmen
(Antiguo Consorcio) $4,800.00
TOTAL $75,200.00

Yo, Maritza Tolentino Torres, Directora del Departamento de Finanzas del Municipio
Auténomo de Cidra, certifico que la informacién aqui suministrada es correcta. Para que asi
conste, firmo la presente certificacion, hoy 27 de mayo de 2021, en Cidra, Puerto Rico.

Yo

Maritza Tolentino Torres
Directora
Departamento de Finanzas



5 GOBIERNO DE PUERTO RICO

oL Administracién de Seguros de Salud

11 de marzo de 2021

Hon. Angel D. Concepcién Gonzalez
Alcalde

Municipio de Cidra

Apartado 729

Cidra Puerto Rico 00739

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CIDRA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado senior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacion municipal anual a la
Administracidon de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblaciéon médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES el municipio
de Cidra aportara para el Afio Fiscal 2021-2022 la cantidad de $759,954.72. Esto
equivale a una aportacién mensual de $63,329.56 comenzando el 1 de julio de 2021.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

=

Carlos J Negrén Pabon
Director
Finanzas y Administracién

& Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

Aital STASES

« PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 < Tel: 787.474.5300 * www.asespr.org

Autorizado por la Comision Estatal de Elecciones CEE-SA-19-166
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) GOBIERNO DE PUERTO RICO

Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico

5 de mayo de 2021

Hon. Angel D. Concepcién Gonzalez
Alcalde

Municipio de Cidra

PO Box 729

Cidra, Puerto Rico 00739

Estimado sefior Alcalde:

La Ley 4, Ley de Revitalizacién de la Autoridad de Energia Eléctrica, aprobada el
16 de febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren
eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante el establecimiento de un
tope maximo de consumo anual durante un periodo de tres anos. Ademas, los
municipios estaran obligados a reducir este tope maximo por un cinco por ciento
(5%) anual durante los tres afos siguientes a la aprobacion del Reglamento, la
cual dispone que comenzé el ano fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara
dentro del calculo del tope de la aportacion a los municipios por Contribucién en
Lugar de Impuesto (CELI) la facturacién por consumo de energia de instalaciones
publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los cuales
pagaran por el servicio energético.

Para el ano fiscal 2021-2022, se proyecta que la facturacién de energia de su
municipio sera por $423,043.00, con un tope maximo de la aportacién por CELI de
1,875,957 kWh. Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio seguin se
establezca en el Reglamento aprobado por el Negociado de Energia de
Puerto Rico. En caso de necesitar informacion adicional, favor de enviar un
mensaje a finance@prepa.com.

Cordialmente,

Nelson Morales Rivera
Director de Finanzas

Apartado 364267 San Juan, Puerto Rico 00936-4267
“Somos un patrono con igualdad de oporiunidades en el empleo y no discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional, condicién social afiliacion
politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida(o) como victima de vielencia doméstica, agresién sexual o acecho, sin importar estado civil, orientacion sexual,
identidad de género o estatus migratorio; por impedimento fisico, mental o ambos por condicidn de veterano(a) o por informacién genética.”




Hon. Pedro R. Plerluisi
Gobernader

" GOBIERNO DE PUERTO RICO |

. Oficina de Gerencia y Presupuesto Oirector

9 de marzo de 2021

Sra. Maritza Tolentino Torres
Directora de Finanzas
Municipio de Cidra

PO Box 729

Cidra, Puerto Rico 00739

Estimada sefiora Tolentino:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Nam. 147-1980, segin
enmendada, conocida como “Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Coédigo Municipal de
Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacion del Proyecto de
Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2021-2022. Por consiguiente, se acompaiia
el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas de
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales
Pagaderas de Fondo Ordinario {Anejo II), si aplica, segtin informacién suministrada por la
Autoridad de Asesoria Financiera vy Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

De necesitar informacion adicional, favor comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal,

por medio del correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Olga Ramos Rivera
Ayudante Especial 111

Anejolyll

c: Director de Presupuesto

PQ Box 9023228, San fuan, PR 00902-3228
Tel: 787.725.9420 Fax: 787.725.3521

WWW.OED.Br.Eov

oGP

QFCINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
CORUEANDT DE FUSRTS KhZO




, GOBIERNO DE PUERTO RICO
,;33 Oficina de Gerencia y Presupuesto

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

FONDO CAE

Municipio ~ Cantidad Original _ BalanceaJul2021  Princ

-:'fiz:g'In'i;e'reéé_s
CIDRA

$605,000.00 $50,000.00 - $50,000.00 $1,640.00
$710,000.00 $220,000.00 $50,000.00 $10,862.00
$260,000.00 $85,000.00 $20,000.00 $4,177.00
$6,440,000.00 $2,410,00000 - $410,000.00 $123,005.00
$435,00000 $220,000.00 $20,000.00 $10,665.50
$730,000.00 $75,000.00 $75,000.00 $1,800.00
$5,050,000.00 $3,250,486.39 $205,000.00 $236,098.98

$1,980,000.00 $1,126,651.41 $65,000.00 $82,061.36

NOTA: Informacién suministrada por Ia Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

08-Mar-21 11:06 AM : Anejol

$51,640.00
$60,862.00
$24,177.00
$533,005.00
$30,665.50
$76,800.00
$441,098.98
$147,061.36

Page1of 2



s DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2021 Principal Intereses Total
CIDRA
$1,529,310.00 $247,610.00 $247,610.00 $9,285.38 $256,895.38
Total $17,739,310.00 $7,684,747.80 $1,142,610.00 $479,595.22 $1,622,205.22

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

08-Mar-21 11:06 AM . : Anejol  Page2of2



'DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2021-2022
FONDO ORDINARIO
. Intereses . Total
CIDRA
$4,020,000.00 $502,565.05 $190,000.00 $30,567 38 $220,567.38
Total $4,020,000.00 $502,565.05 $190,000.00 $30,567.38 $220,567.38

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

08-Mar-21  1:58 PM Anejo 11 Page1of1l



13 de mayo de 2021

Sra. Maritza Tolentino Torres
Directora de Finanzas
Municipio de Cidra

PO Box 729

Cidra, Puerto Rico 00739-0729

Estimada sefiora Tolentino Torres:

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados del Municipio de Cidra para
el afio 2021-2022 es de $1,381,804.04.

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacion:

Pensiones $ 1,281,404.04
Aportacién Patronal Plan Médico 68,400.00
Bono de Medicamentos 10,800.00
Bono de Navidad 21,200.00

COSTO ESTIMADO $ 1,381,804.04

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que podria estar sujeto a
ajustes.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al 787.777.1414, extensiones 2610 o 2791.

Cordialmente,

w%wﬂ)xfmﬁ

cile Tirado Soto
Directora Auxiliar
Oficina de Contraloria

Avenida Arterial Hostos 235 - Capital Center - Torre Norte piso 8 | PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203

& 787-777-1500 @ WWWV.retiro,praov
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Oficina Régiorial de Caguas’

25 de febrerode 2021

‘Honm. Angel D. Concepcmn Gonzalez, Alcalde
Mumcxpm deCidia

POBox729

Cidra, P-R 00739-0729

ESTIMADO DE PRIMA EL ANO 2021-2022

MUNICIPIO DE CIDRA, POLIZA 5432070120
Ho-nOrable Alcalde: _
De acuerdo alds disposiciones de la Ley Nam. 45, del 18 de april de 1935 Ley del Sistema de

Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiiix enmendada, la cuota para este municipio
para el afio fiscal 2020-2021 fue por la cartidad de $231,350. 17

Referente al afo f‘ scal 2021 2022 de la prlma estxmada se reahzaron 105 com_putos conforme a

ano 2020 2021

Le notificamos le fie solicitado al.Centro de Recaudacisn de Ingresos Miinicipales (CRIM) que .
esta cantidad deberd ser rétenida a partir dél mes de julio dé la siguiente manera: (11] plazos

de $2 1,207. 10 y (1) Gltimo- plazo de $21 207.09.

De requem‘ lnformamon adicional, .se puede comumcar a nuestras of”cmas al numero
telefamco (787) 746-2010 ext. /2600 V2 2691

Atentamente,

'}alme.Flores Lleras ]efe
Division de. Seguros e Intervencmnes
Reg;on de Caguas

JF.LL/ alr-

PO Box 425 Caguss; PR 00726-0425 Tel. {787) 746:2010
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C OMMERCIAL PACKAGE

$88 TRIPLE-S insurancE AcENCY

Issue Date: July 2, 2021

Named Insured & Mailing Address

2002248/
MUNICIPIO AUTONOMO DE CIDRA

APARTADO 729
CIDRA PR 00739

Producer Name (Code) & Mailing Address
CONDE INSURANCE, INC. {2609)
PO BOX 364952

SAN JUAN PR 00936

ACCOUNT NUMBER: 5003293
INVOICE NO : CP-81026216-0002-0000
CUSTOMER NUMBER: 2002248

‘Bajo pena de nuhad absol, oerilfton gue ningin servidos
plblico dz este organismo ez paste o tiena algln interés en
las ganancias o clog protucto de! contrato objeto de
esta factura v de terds en lag ganancias o
beneficios pfma te adiads una dispensa
greviz. La uniga o urninisirar los bienes o
servmms objeto del zoin o gl pago acordade con ef
igpresentante autorizad: snoia. El 1n[pa'ie de esta
faciurs es justo v correcto. Los frzhajos de construccién han
sido realizados, los productos han sido entregados {los

g nrastados! v nio han sldo pagados ©

COMPANY: TRIPLE-S PROPIEDAD

Policy No. CP-81096216-0002-0000

Policy Period From June 30, 2021 To June 30, 2022 12:01 AM Standard Time at the Insured’s Mailing address.

TiN Bescrip
1 RENEWAL
Tofals:

Premium

$751,446.00
$751,446.00

Assessment - Total
Fees Premizm
$4,500,00 $755,955.00
$755,955.00

ASSESSMENT FEE: ESTA CANTIDAD SE IMPONE PARA RECUPERAR LAS CANTIDADES PAGADAS ANTER!ORMENT
GARANTIA DE SEGUROS MISCELANEOS DE PUERTG RICO. REFIERASE AL ENDOSO NUMERO OGS38160, EL CUAL SE A

A

comrato obielo de esta factura

s produclo del
¢ ser par!e 0 tener interes
NS | SERMNGUE

L‘?Zg [R50 pe
&

PUEDE PAGAR POR TELEFONO GON SU GUENTA DE BANCO O TARJETA DE CREMNTO LLAMANDO AL 1-833-225-2215. FA¥ORAENFR-EIHHIMsDE QUENEM!‘G i & L& NIRA

EN LA PARTE SUPERIOR DERECHA DE SU FACTURA. PAGOS POR CCRREC DEBEN ENVIARSE A FAVOR BE TRIPLE-S IHSUME AGENCY DK &A

72008 SAN JUAN PR (0836-7768

Issue Date: July 2, 2021

Named insured & Mailing Address
2002248f

MUMICIPIO AUTONOMO DE CIDRA

APARTADRO 728
CIDRA PR ¢0738

Praducer Name {Code) & Malting Address

CONDE INSURANCE, INC. (2609)
PG BOX 364052

SAN JUAN PR 00938

cion para suministrar ffos\bienes o servicios objeto del
contratc ha sido el fpage acordado con el represantante
autorizedo de la agen; |alEI importe de esta factura
es justo vy correcfo. %os trabajes ge construccién

nan side rzalizades! logiproductos h sido entregadcs
$hy n#sndo pagados.”’
Eecha

(los servicios pfekia
AutheriZbd! Representafive
Triple-5 Propiedad

Firma

YANHERNAN

ACCQUNT NUMBER: 5003993
INVOICE NO : CP-81096216-0002-0000

Policy No. CP-81696215-0002-0000

TrN Descrip

1 RENEWAL

CUSTOMER NUMBER: 2002248
Palicy Petied From June 35, 2021 To June 30, 2022 1201 AM Standard Time at the Insured’s Malling address.
Premium Assessment Total
Fees Premium
$751.446.00 $4,508.00 $755,955.00
$751,445.00 $755,955.00

Totals:

00101308109621600020000020L202L070200075595500k

TEFIBEFER IORDE SUC@@WLF@-BOX

PRODUCER COPY



COMMERCIAL AUTO
Policy No. CA-46099949-0002-0000

Issue Date: June 30, 2021

Named Insured & Mailing Address

2002248/
MURNICIPIC AUTONOMO DE CIDRA

APARTADQ 729
CIDRA PR (0739

88 TrRIPLE-S iNsurRaNCE AGENCY

ACCOUNT NUMBER: 5002361
INVOICE NO : CA-46099949-0002-0000
CUSTOMER NUMBER: 2002248

e TEATROTNUAEL

Har ol
T,

‘Bajo pana de nulighd absolns, certifico que mingln servider
piiblico de esfe ciganismo es paris o tiene &lglin interés en
las ganancias ¢ be g3 fucto del conirato chjets de
esia iztiura vy de & inizrgs gn las ganancias o
bene.flc;‘os pred ado una dispensa
previa, La dn : Uninistrar [os bisnes o
servicios chisie de ! pago acordada con ef
represeniants avtor 3 agenoiz, H imporle de  estz
factura es jusio v correcle, Los ¥=bajos de construceidn han
sido realizades, Jos produstes han gide entregades {lps
$ "restados) ¥ iic han side pagados

(=)

e
=

Producer Name (Code) & Mailing Address i &
CONDE INSURANCE, INC. (2608) & &
PO BOX 364952 . ’
SAN JUAN PR 00936
COMPANY: T_RIPLES PROPIEDAD
Policy No. CA-46099949-0002-0000
Pclicy Period From June 30, 2021 To June 30, 2022 12:01 AM Standard Time at the Insured's Mailing Address.
TrN Descrip Premium Assessment Total
Fees Premium
1 RENEWAL $30,525.00 $6.00 $30,525.00
Totals: $30,525.00 $30,525.00
“Eeu yenE U O AY T 550101 CerlNEo quUe RIRGUN SATVidrs
OPCIONES DE PAGO: publice del Muritipio Aulonemo de Cidra, P.R. es parte o tiens

* PORTAL TRANSACCIONAL WWW.SSSPROPIEDAD.COM

: :
*PAGOS POR CORRED, DESEN ENVIARSE CCN LA PARTE INFERIOR DE LA FACTURA A TRIPLE 5 INSURANGE AGEN@\Q%@EB%@%’@W
*{ | AMANDO AL 1-833-225-2215, FAVOR DE TENER SU NUM DE GUENTA Y CLIENTE A LA MANO, ESTA INFORMACION ST FHGUENTE BN bA

* PLANES DE PAGO PARA POLIZAS DE 858, DEBERAN PAGAR EL 30% DE LA PRIMA COMO PRONTO.

* PARA PAGOS POR TELEFONO O GESTIONES ADICIONALES PUEDE COMUNICARSE AL CALL CENTER 787-707-7116,597trate ha sido el pago
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|ssue Date: June 30, 2021

Named Insured & Mailing Address
2002248/

MUNICIPIO AUTONOMO DE CIDRA

APARTADC 729
CIDRA PR 00738

Producer Name (Code) & Mailing Address

CONDE INSURANCE, INC. (2608)
PO BOX 364852

SAN JUAN PR 00936 .

YGUZMAN

ACCGUNT NUMEER: 5002861
INVOICE NO : CA-46069849-0002-0000

Paliey No. CA-46099949-0002-0600

CUSTOMER NUMBER: 2002248

Policy Pertod From June 38, 2021 To June 30, 2022 12:01 AM Standard Time at the Insured’s Mailing Address.

TN Descrip
1 RENEWAL
Totals:

Premium Assessment Tetal &
Fees Premium @
(&)

$30,525.08 $0.00 $30,525.00
&
$30,525.00 $30,525.00 §
2
=

00L20L04E09994300020080000120210630000030525002
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Policy No. CA-46099951-0002-0000

, ACCOUNT NUMBER: 5002856
Issue Date: June 30, 2021 INVOICE NO : CA-45099951-0002-0000
CUSTOMER NUMBER: 2002248

Named Insured & Mailing Address ’ }‘,éI %
2002248/ 5‘3‘- 'Bajo pena de nulidad absoina, certifico que ningun servidor =

' ablics de este organismo es parie o tiene algln inferés en

MUNICIPIO AUTONOMO DE GIDRA %;b-gaﬂancias ¢ bq sicios moducts del contraio objeto de
esgla factura v de sor 7 terds en las ganancias ¢

r izdo una dispensa

APARTADO 729 banaticics produsis 2 madis :
~eviz inios cans suministrar o8 bienes ¢
CIDRA PR 00739 ge?};iga:aﬂbg:: o‘ce " : : &30 acoréado con el

EU I,,c.w k
reoresenianie autorizade o8 @ agencia. E impo{te de esia
factura es.jusio y sotrsclo. Lo frabajos de consiruccion han

Producer Name {Code) & Mailing Address sidg realizades, o predusies han sido eniregados {los
CONDE INSURANCE, INC. (2609) i ¢ nrestagos! v no han sido pagados

PO BOX 364852 ‘ff'f

SAN JUAN PR 00938

COMMERCIAL AUTO | “’ TRIPLE -S> INSURANCE AGENCY

COMPANY: TRIPLE-S PROPIEDAD

Policy No. CA-46099951-0002-0000
Palicy Pericd From June 30, 2021 To June 30, 2022 12:01 AM Standard Time &t the Insured’s Mailing Address.

TN Descrip Premium Assessmeni Total

' . Fees Premium

1 RENEWAL ’ $19,250.00 $0.00 $19,250.00
Totals: $19,250.00 $19,250.00
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ACCOUNT NUMBER: 5002356

Issue Date: June 30, 2021 YGUZMAN INVOICE NO : CA-46039951-0002-0000

Named Insured & Mailing Address . Puolicy No. CA-46059551-0002-0000 CUSTOMER NUMBER: 2002248

M02248f Policy Period From June 30, 2021 To June 30, 2022 12:01 AM Standard Time at the Insured’s. Mailing Address.

MUNICIPIC AUTCNOMO DE CIDRA

éngég%g%g TN Descrip Premium Assessment Total -
Fees Premium

Producer Name {Code) & Mailing Address 1 RENEWAL $19.250.00 $0.00 $19.950.00

CONDE INSURANCE, INC. {2609)

PO BOX 364352 Tetals: $19,756.00 $12,250.00

SAN JUAN PR 00938 .
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Presupuesto 2021-2022
Relacion de Donativos

001-02-04-94.47

Municipio Autonomo de Cidra
2 Departamento de Finanzas

Donativos

Centro Cultural 6,000.00
Grupo Pitri 1,000.00
Centro Millajen 1,000.00
Festival Tipico Cidreno 3,000.00
Consejo Escolar Jesus T. Pifiero Especializada

Para el Programa de Mdusica 3,500.00
Federacién de Baseball de Puerto Rico

Equipo Bravos Doble A Juvenil 1,500.00
Bravos de Cidra AA 2020, Inc. 30,000.00
Cidra Braves Softball Superior Femenino 3,000.00
Coliceba Juvenil 1,000.00
Pabellén de la Fama del Deporte 5,000.00
Club Corredores Renegados 5,000.00
Sociedad de Honor Esc. Voc. Ruth Evelyn Cruz 500.00
Club Atletismo Bravos de Cidra, Inc. 1,000.00
Donativos a otras organizaciones 63,000.00
Bono de Envejecientes 12,000.00
Total $136,500.00

Yo, Maritza Tolentino Torres, Directora del Departamento de Finanzas del Municipio
Autonomo de Cidra, certifico que la informacidon aqui suministrada es correcta. Para que asi
conste, firmo la presente certificacion, hoy 27 de mayo de 2021, en Cidra, Puerto Rico.

Heporn &

Maritza Tolentino Torres
Directora
Departamento de Finanzas



Gobierno Auténomo de Cidra
Presupuesto 2021-2022
Relacion de Contratos

001-01-04-94.11
Servicios Profesionales

Zugeily M. Ortiz Luna Asesor Legal Legislatura 30,000.00
Total 30,000.00
001-02-04-94.11
Servicios Profesionales
Servicios Notariales 6,500.00
Oficial Examinador 30,000.00
Porteadores Publicos Incentivo Cond Guaguas Publicas 48,000.00
Total 84,500.00
001-02-04-94.25
Servicios Legales
Nazaro Bricefio Law Offices Asesor Legal 100,000.00
Total 100,000.00
001-03-04-94.10
(Gastos Auditoria Sencilla
Lépez & Vega CPA, PSC Single Audit-Informes Contralor 36,830.00
Total 36,830.00
001-03-04-94.11
Servicios Profesionales
Rock Solid Technologies inc Programa Financiero/Finanzas 68,100.00
Rodriguez, Rivera & Toro P.5.C  Consultoria Financiera 38,900.00
Total 107,000.00
001-03-04-94.50
Arrendamientos
Leasing Fotocopiadoras 150,000.00
RR Donnelley de PR Mant Maguina Sellar Cheques 790.00
Pitney Bowes Renta Metro Postal 696.00
Dr. Nelson Carrasquillo Estacionamiento 10,800.00
Victor Martinez Castrodad Estacionamiento 1,920.00
Suc Armando Santos Santiago  Estacionamiento 8,400.00
Ledo. Alberto Vazquez Estacionamiento Pueblo 5,760.00
Villa Del Carmen Shopping Mantenimiento Local 104 1,560.00
Antiguo Local Bolero Arrendamiento 9,287.96
Total 189,223.96
001-04-04-94.11
Servicios Profesionales
GP2 Enviromental Const Pozos Monitores Gasolina 10,971.00
GP2 Enviromental Monitoreo, Evaluacion y Cert Pozos 3,600.00
GP2 Enviromental Pruebas y Monitorec Tanques Gasolina 2,500.00

Total

17,071.00




Gobierno Auténomo de Cidra

001-04-04-94 .61

Mantenimiento de Equipo
Reynaldo Izquierdo
Thyssenkrupp Elevator

Cruz Moya Elevator Consu

Smart Building Solution
Smart Building Solution

001-04-04-94.64

Mantenimiento de Edificios
Universal Equipment
Vatael I. Corporation

001-04-33-94.73
Dispasicion Desperdicios Solidos

001-08-32-94.13
Pruebas de Dopaje
Meddrug, Inc.

001-08-32-94.42
Seguro Salud Mental

001-09-21-94.11
Servicios Profesionales

Presupuesto 2021-2022
Relacion de Contratos

Serv Mant y Recarga Extintores
Mantenimiento Elevadores
Inspeccidn Elevadores

Mant. Aires Acondicionados(Roturas)
Mant. Sist Elect incendio Alcaldia
Mant. Controles Aires Acondicionados

Total

Mant. Sistema Bomba Nueva Alcaldia
Servicie de Fumigacidn

Total

Recogido Desp. Solidos

Total

Pruebas de Dopaje y Medico Revisor

Total

Servicios Salud Mental

Total

Entrenador Personal

Entrenador de Boxeo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo
Facilitador Recreativo

Total

5,000.00
21,000.00
650.00
20,000.00
5,580.00
5,700.00

57,930.00

3,600.00
3,540.00

7,140.00

248,971.72

248,971.72

6,000.00

6,000.00

5,500.00

5,500.00

13,920.00
11,310.00
7,020.00
7,020.00
8,580.00
7,020.00
7,020.00
7,020.00
7,020.00
7,020.00
7,020.00
7,020.00
7,020.00
7,020.00
7,020.00
7,020.00
7,020.00

132,090.00




Gobierno Auténomo de Cidra
Presupuesto 2021-2022
Relacion de Contratos

001-09-30-94.11
Servicios Profesionales
GC Company Corp Mant Prev Sist Bombeo Pozo Agua 2,280.00

Total 2,280.00

001-14-47-94.11
Servicios Profesionales

Instructor Baile/Salsa 7,800.00
Entrenador Zumba 7,800.00
Instructora/Pound Rockout Workout 7,800.00
Artista Residente 15,000.00
Total 38,400.00
001-19-56-94.11
Servicios Profesionales
Pedro Gonzalez Santini Serv. Mant. Prog. Digitalizacién 10,000.00
Total 10,000.00
Total Contratos 1,072,936.68
FONDOS ESPECIALES
Disposicion Desperdicios Solidos 206-03-04-54.73 847,028.28
208-03-04-94.72 536,000.00
1,383,028.28

Yo, Maritza Tolentino Torres, Directora del Departamento de Finanzas del Municipio
Auténomo de Cidra, certifico que la informacién aqui suministrada es correcta. Para que asi
conste, firmo la presente certificacién, hoy 27 de mayo de 2021, en Cidra, Puerto Rico.

Maritza Tolentino Torres

Directora
Departamento de Finanzas



Muml:lpm Autonomo de Gidra
. Departamento de Finanzas

CERTIFICACION

Yo, Maritza Tolentino Torres, Directora del Departamento de
Finanzas del Municipio Autonomo de Cidra, certifico que el Municipio
de Cidra, no tiene proyectado obras y mejoras permanentes con

cargo al fondo general durante el afo fiscal 2021-2022.

Para que asi conste, firmo la presente certificacion, hoy 27 de mayo
de 2021, en Cidra, Puerto Rico.

I\Z?ﬂ'za Tolentino Torres

Directora

Departamento de Finanzas



Municipio Autonomo de Gidra
. Departamento de Finanzas

CERTIFICACION

Yo, Maritza Tolentino Torres, Directora de Finanzas del Municipio
Autéonomo de Cidra, certifico que al dia de hoy no tenemos deudas

estatutarias.

Para que asi conste, firmo la presente certificacion hoy 27 de
mayo de 2021 en Cidra, Puerto Rico.

Maritza Tolentino Torres

Directora

Departamento de Finanzas



Municipio Autonomo de Gidra
aae Departamento de Finanzas

CERTIFICACION

Yo, Maritza Tolentino Torres, Directora del Departamento de
Finanzas del Municipio Auténomo de Cidra, certifico que los
tribunales de la Judicatura de Puerto Rico emitieron
sentencias en contra del Municipio de Cidra que afectan el
presupuesto (001-03-04-94.70) del afo fiscal 2021-2022.

Para que asi conste, firmo la presente certificacion, hoy de 27

mayo de 2021, en Cidra, Puerto Rico.

g o

Maritza Tolentino Torres
Directora

Departamento de Finanzas



CERTIFICACION

Yo Heyda D. Torres Rivera, Ayudante Especial, certifico que el
Municipio Auténomo de Cidra cuenta con sentencia en el Caso Civil
Numero EDP2011-0037, a favor de Victor M. Montes Miranda, por
la suma de CINCO MIL DOLARES ($5,000.00) a la fecha del 13 de
mayo de 2021. |

Y para que asi conste firmo la presente certificacion en Cidra,

Puerto Rico, hoy 13 de mayo de 2021.

Lcda. Heyda D. Torres Rivera
Ayudante Especial

¢, (787 434 1400 EXT. 2500 | €} P. 0. Box 729, Cidre, P. R. 00739-0729 | WY

alcalde@cidra.gov.pr | ff @municipivautonomodecidra




V23 7")@’074;;@’2/ 2022,

13 de mayo de 2021

Sra. Maritza Tolentino Torres
Directora

Departamento de Finanzas
Municipio Auténomo de Cidra

ASUNTO: PRESUPUESTO OFICINA DE PERMISOS Y OFICINA DE
ORDENACION TERRITORIAL Y PLANIFICACION.

Estimada sefiora Tolentino Torres:

Para el afo fiscal de 2021 proyectamos un ingreso de $187,652.62 por concepto |
de cargos de radicacién, arbitrios de construccion y segregacién, negocios |
ambulantes, permisos ocasionales y otros. |

A continuacion desgloso el total de cada caso:

INGRESOS TOTAL
Radicacion a través del Sistema 96,275.00
Arbitrios de Construccion 84,223.98
Arbitrios de Segregacion 3,470.59
Permisos Ocasionales 40.00
Permisos Aprobados de Negocios Ambulantes 1,750.00
Otros, segln Orden Administrativa ~-OGPe-2021-01 1,893.05

Esperamos que las proyecciones aqui presentadas puedan ser de utilidad en la
preparacion del presupuesto municipal para el préximo afio fiscal 2022.

Si necesita informacion adicional, favor comunicarse con el que suscribe.

Cordialmente,

Damién Cartagena
Director /
Oficina de Permisos

NOTA.’ Estos ingresos son desde el 1 de julio de 2020 hasta el 13 de mayo de 2021.

R, (787 434 1400 EXT. 2100 | @) P.o. Box 729, Cidra, P. R. 00739-0729 | |\

e T e e e

alcalde@cidra.gov.pr |ﬂ @munlciploautonomodecidra




MUNICIPIO AUTONOMO DE CIDRA
PRESUPUESTO 2021-2022

Relacion de Ordenanzas y Resoluciones que Imponen Cobro de Derechos, Arbitrios,

Nam. 13

NOm. 21

Ndm. 6

N{m. 32

Nam. 7

Num. 23

Ndam. 34

Ndm. 9

Ndm. 21

NUm. 15

Nam. 19

Num. 32

Nim. 34

Num. 15

Nim.27

1981-1982

1985-1986

1992-1993

1993-1994

1993-1994

1997-1998

1997-1998

1997-1998

1998-1999

1998-1999

1998-1999

2002-2003

2002-2003

2002-2003

2003-2004

2003-2004

Impuestos, Cargos y Tarifas

Permiso Uso de Altoparlantes(enmendada por #40, 1985-1986)

Remover, demoler e incautar rétulos y anuncios cobrar por los gastos de dicha
accion.

Fijar e imponer el cobro de patentes municipales.
Reciclaje (enmendada por la #23, 1998-1999)

Corte y poda de arboles (enmendada por las ordenanzas Num. 5, 2005-2006 %
Nam. 28, 2014-2015)

Venta de solares municipales.

Reciclaje

Arrendamiento de equipo pesado

Arrendamiento de espacios de estacionamientos en el Terminal de Vehiculos

Requisitos por Instalacion de Luminarias, lotificaciones simples y caminos a
dedicarse a uso publico.

Arrendamiento Estadio de Pequefias Ligas

Recobro gastos distribucién de agua potable a [a A.AA.
Resolucién sobre Child Care

Permiso romper carreteras e instalacion de acometidas
Cobro por el servicio de ambulancias.

Gimnasio Municipal Rafael A. Ramos




MUNICIPIO AUTONOMO DE CIDRA
PRESUPUESTO 2021-2022

Relacidon de Ordenanzas y Resoluciones que Imponen Cobro de Derechos, Arbitrios,

Num. 32

NOm. 40

Nam. 48

Nim. 49

Nim. 3

Nam. 20

Num. 2

Nam. 5

Nuam. 26

Ndm. 12

Ndm. 9

Niam. 22

NuUm. 23

NUm. 30

Nam. 8

Nuim. 18

2004-2005

2005-2006

2005-2006

2005-2006

2006-2007

2006-2007

2007-2008

2008-2009

2010-2011

2011-2012

2012-2013

2012-2013

2012-2013

2012-2013

2013-2014

2013-2014

Impuestos, Cargos y Tarifas

Asunto
Arrendamiento Estadio Municipal Jestas M. Freire
Arrendamiento uso facilidades municipales ubicadas en Avenida el Jibaro

Tarifa por disposicidon de chatarra

Cobro por uso y mantenimiento de servidumbres de paso.

Multas por violaciones al Reglamento del Departamento de Planificacidon y Permisos
Impuesto sobre Ventas y Uso (IVU)

Enmiendas al Impuesto sobre Ventas y Uso (IVU}, Ordenanza Nam. 20, Serie 2006-
2007.

Fijar las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble.
Fotocopiadora Biblioteca Electrdnica

Lista de Precios de los servicios del Departamento de Planificacién y Permisos.
Copias de documentos en Oficina de la Juventud

Reglamento Hacienda Sabanera{enmendada por Ord. 21,2015-2016)

Fiestas Tradicionales

Estorbos Publicos {Derogada por Ord.#21 y 25, 2015-2016}

Arrendamiento Propiedad Municipal {Aiken)

Multas Administrativas




MUNICIPIO AUTONOMO DE CIDRA
PRESUPUESTO 2021-2022

Relacion de Ordenanzas y Resoluciones que Imponen Cobro de Derechos, Arbitrios,

Nim. 26

Ndam. 27

Nam. 35

Ndam. 1

Ndm. 9

Num. 12

Ndam. 27

Num. 14

Num. 11

Nam. 19

Num. 24

NGm. 21

Nim. 25

Ndam. 30

Num. 35

Nam. 15

Nam. 14

2013-2014

2013-2014

2013-2014

2014-2015

2014-2015

2014-2015

2014-2015

2015-2016

2015-2016

2015-2016

2015-2016

2014-2015

2014-2015

2015-2016

2015-2016

2016-2017

2016-2017

Impuestos, Cargos y Tarifas

Reglamento Cementerio

Reglamento Transito en el Municipio de Cidra(multas transito)
Arrendamiento Colecturia

Estaciondometros

Negocios Ambulantes

Vaciado de pozos sépticos (Derogada por Ord. 15, 2016-2017)
Magquinas de golosinas y refrigerios.

Reglamentar la Administracion, Arredramiento, Cesion y uso de la Cancha bajo
Techo Municipal Juanito Cabello Reyes.

Contrato de Arrendamiento con la Corporacidn sin fines de lucro “Manos
Levantando al Caido Inc.”

Reglamento CETD
Campamento de Verano
Estorbos Publicos
Estorbos Plblicos
Fiestas Tradicionales
Fiestas Tradicionales
Pozo Sépticos

Magquinas dispensadoras




MUNICIPIO AUTONOMO DE CIDRA
PRESUPUESTO 2021-2022

Relaciéon de Ordenanzas y Resoluciones que Imponen Cobro de Derechos, Arbitrios,
Impuestos, Cargos y Tarifas

Ndm. 19 2016-2017 Festival de Jazz
Nam. 20 2016-2017 Tasas Contributivas
Num. 07 2018-2019 Arbitrios de Construccién

Num. 14 2018-2019 Parque del Nifio




IPIO AUTO NI.JMI- -E

' é_;-?'r|=z|| B LJT‘I|V- DE

0 LEGISLATURA MUNICIPAL 001-01-01-91.01
SARGENTO DE ARMAS 1,136.00 13,632.00
SECRETARIA DE LA LEGISLATURA 1,503.50 18,042.00
ASISTENTE SIST. DE OFIC. CONFIDENCIAL 2,230.00 26,760.00
TOTAL 58,434.00
o | OFICINA DEL ALCALDE 001-02-01-91.01
ALCALDE 6,000.00 72,000.00
AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 3,500.00 42,000.00
AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 3,750.00 45,000.00
OFICINISTA | 1,527.00 18,324.00
AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 3,000.00 36,000.00
SECRETARIA DEL ALCALDE 1,663.00 19,956.00
AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE 3,500.00 42,000.00
ABOGADO 2,590.00 31,080.00
DIRECTORA DE ASUNTOS A LA COMUNIDAD 2,500.00 30,000.00
TOTAL 336,360.00
o | OFICINA PROY ESPECIALES 001-02-55-91.01
SUPERVISOR DE ESTUDIO Y DISERO 2,088.00 2,088.00 1,044.00 12,528.00
DIR. AUX. DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 2,208.50 26,502.00

TOTAL 41,118.00



FINANZAS MUNICIPALES

001-03-01-91.01

TOTAL

DIRECTORA DE FINANZAS
SUPERVISOR DE RENTAS PUBLICAS
GERENTE DE RENTAS PUBLICAS - LSS
TECNICO DE ADMINISTRACION
RECAUDADORA AUXILIAR
PAGADORA OFICIAL
OFICINISTA I
TECNICO EN VALORACION
TECNICO EN VALORACION
CONTADOR
ANALISTA DE PRESUPUESTO
RECAUDADORA OFICIAL
OFICIAL DE PREINTERVENCIONES
ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA Il

COMPRAS Y SUMINISTROS

001-03-37-91.01

TOTAL

SUBDIRECTORA DE FINANZAS
TECNICA DE ADMINISTRACION - LLS
OFINISTA Il - LLS
AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA Il
OFICIAL DE COMPRAS
SUPERVISOR DE ALMACEN
OFICIAL DE COMPRAS

OBRAS PUBLICAS

001-04-01-91.01

EDWIN RODRIGUEZ BERMUDEZ

DIR. EJEC. TRANSPORTACION Y O. P.

DIRECTOR AUKXILIAR DE SERVICIOS ADM.

OFICINISTA |
CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS

3,800.00
2,068.00

1,770.00

4,044.00

1,789.00
1,876.00

22,800.00
6,204.00

7,080.00

12,132.00

5,367.00
1,876.00

2,178.00
1,034.00
1,617.00

885.00

772.50
1,428.00
1,375.00
2,664.00
1,803.00
1,803.00
2,088.00
1,770.00
1,685.00
1,500.00

2,022.00
802.50
655.00
701.00
895.50
938.00

1,623.00

3,500.00
2,126.00
1,362.00
1,388.00

13,068.00

9,306.00
19,404.00

7,080.00

9,270.00
17,136.00
16,500.00
31,968.00
21,636.00
21,636.00
25,056.00
21,240.00
20,220.00
18,000.00

18,198.00
9,630.00
7,860.00
8,412.00
8,059.50

10,318.00

19,476.00

42,000.00
25,512.00
16,344.00
16,656.00

287,604.00

101,328.50



OBRAS PUBLICAS

TOTAL

o | OFICINA DE TRANSPORTACION
TOTAL

o [ REFORESTACION Y ORNATO

TOTAL

001-04-01-91.01

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS
CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS
SUPERVISOR OPERADORES DE EQ. PES.
ENCARGADO DE BRIGADA
CONDUCTOR DE VEHICULOS LIVIANO
CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS
TRABAJADOR |
TECNICA DE ADMINISTRACION
OPERADOR DE EQUIPO PESADO
OPERADOR DE EQUIPO PESADO
AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO
TRABAJADOR |
HOJALATERO
AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO
TEC. EN ADM. DE RECURSOS HUMANOS

001-04-08-91.01

AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA |
CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO

001-04-13-91.01

JARDINERO
SUPERVISOR DE FORESTACION Y ORNATO
JARDINERO

MP
MP

694.00
1,388.00
920.00
1,335.00
681.00
694.00
1,212.00
1,605.00
1,402.00
1,402.00
1,224.00
1,212.00
1,259.00
612.00
1,770.00

629.50
1,388.00

1,224.00
1,163.50
612.00

8,328.00
16,656.00
11,040.00
16,020.00

8,172.00

8,328.00
14,544.00
19,260.00
16,824.00
16,824.00
14,688.00
14,544.00
15,108.00

7,344.00
21,240.00

7,554.00
16,656.00

14,688.00
13,962.00
7,344.00

309,432.00

24,210,00

35,994.00



CONTROL AMBIENTAL

TOTAL

TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TECNICO DE ADMINISTRACION

TRABAJADOR |

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS
TRABAJADOR |

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS
TRABAJADOR |
TRABAJADOR | (6 HORAS)
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR I
TRABAJADOR I

CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS

SERVICIOS GENERALES

001-04-38-91.01

TOTAL

AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO
CARPINTERO
TRABAJADOR |
CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS
TRABAJADOR |
TECNICO DE ADMINISTRACION

606.00
1,212.00

802.50
1,212.00
1,388.00
1,212.00
1,388.00
1,212.00

970.00
1,212.00

606.00
1,212.00
1,212.00

606.00
1,212.00
1,224.00
1,417.00
1,388.00

612.00
1,271.00
1,604.00
1,2569.00
1,212.00
1,605.00

7,272.00
14,544.00

9,630.00
14,544.00
16,656.00
14,544.00
16,656.00
14,544.00
11,640.00
14,544.00

7,272.00
14,544.00
14,544.00

7,272.00
14,544.00
14,688.00
17,004.00
16,656.00

7,344.00
15,252.00
19,248.00
15,108.00
14,544.00
19,260.00

241,098.00

90,756.00



0 PROGRAMA DE RECICLAJE
TOTAL

o | 0. M. M. E. D.
TOTAL

0 | EMERGENCIAS MEDICAS
TOTAL

o | POLICIA MUNICIPAL

TOTAL

001-04-45-91.01

COORD. PROGRAMAS Y PROYECTOS ESP.

TRABAJADOR |

001-05-50-91.01

DIRECTOR OMMED
TRABAJADOR |
TRABAJADCR |

001-05-52-91.01

TECNICA EN ADMINISTRACION

001-07-01-91.01

COMISIONADO DE LA POLICIA MUNICIPAL
SARGENTO
SARGENTO

POLICIA MUNICIPAL
POLICIA MUNICIPAL
POLICIA MUNICIPAL
POLICIA MUNICIPAL
POLICIA MUNICIPAL
POLICIA MUNICIPAL
POLICIA MUNICIPAL
OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA

2,327.00
1,212.00

3,000.00
1,212.00
1,404.00

929.00

3,200.00
2,768.00
2,636.00
1,894.00
1,894.00
2,193.00
1,718.00
1,894.00
2,193.00
1,044.00
1,843.00

27,924.00
14,544.00

36,000.00
14,544.00
16,848.00

11,148.00

38,400.00
33,216.00
31,632.00
22,728.00
22,728.00
26,316.00
20,616.00
22,728.00
26,316.00
12,528.00
22,116.00

42,468.00

67,392.00

11,148.00

279,324.00



OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA

001-07-59-91.01

TOTAL

OPERADOR DE RADIOTELEFONO
OPERADOR DE RADIOTELEFONO

RECURSOS HUMANOS

001-08-32-91.01

TOTAL

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
OFICINISTA I
TEC. EN ADM. DE RECURSOS HUMANOS
SUBDIRECTORA REC. HUMANOS
ANALISTA EN ADM. DE REC. HUMANOS
TECNICO DE ADMINISTRACION
AUX. SISTEMAS DE OFICINA |
RECEPCIONISTA-TELEFONISTA
DIRECTORA AUX. DE SERV ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECTORA PROG. FEDERALES
ADMINISTRADORA SIST DE OFICINA |

DIRECTORA AUX. DE SERV ADMINISTRATIVOS

RECREACION Y DEPORTES

001-09-21-91.01

TOTAL

DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES
SUBDIR. RECREACION Y DEPORTES
ENCARGADO DE FACILIDADES MUNICIPALES
ADMINISTRADORA DE SISTEMAS DE OFICINA |
ENCARGADO DE FACILIDADES MUNICIPALES
SUPERVISOR DE RECREACION Y DEPORTES

69.00

828.00

623.50
1,375.00

3,200.00
1,247.00

885.00
1,648.00
2,417.00
1,858.00
1,605.00
1,430.00
1,495.00
1,908.00

780.00

3,842.00

3,000.00
1,305.50
1,335.00
704.50
667.50
868.00

7,482.00
17,328.00

38,400.00
14,964.00
10,620.00
19,776.00
29,004.00
22,296.00
19,260.00
17,160.00
17,940.00
22,896.00

9,360.00

46,104.00

36,000.00
15,666.00
16,020.00
8,454.00
8,010.00
10,416.00

24,810.00

267,780.00

94,566.00



0

0

0

MEDIOS Y FACILIDADES RECREATIVAS Y DEP.

TOTAL

OFIC. TURISMO, ARTE Y CULTURA

TOTAL

CENTRO CULTURAL

TOTAL

CENTRO RECREATIVO SABANERA

TOTAL

001-09-30-91.01

SUBDIR. MEDIOS Y FAC. REC. Y DEPORTIVAS
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOCR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOCR |

001-14-47-91.01

DIRECTOR EJECUTIVO DE DESARROLLO
TURISTICO, ARTE, CULTURA Y ACTIVIDADES

OFICIAL SERV. INF. TURISTICAY CULTURAL
COORDINADOR DE ACT INSTITUCIONALES
COORDINADOR DE ACT INSTITUCIONALES
COORDINADOR DE ACT INSTITUCIONALES

001-14-09-91.01

COORD. ACTIVIDADES ART. Y CULTURALES
OFICINISTA Il

001-14-26-91.01

ADM DEL CENTRO RECREATIVO MUNICIPAL
TECNICO DE ADMINISTRACION
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR I

1,074.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,337.00

3,000.00

635.50
1,428.00
1,428.00
1,428.00

1,654.00
1,516.00

3,000.00
1,605.00
1,212.00
1,212.00
1,224.00

12,888.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
16,044.00

36,000.00

7,626.00
17,136.00
17,136.00
17,136.00

19,848.00
18,192.00

36,000.00
19,260.00
14,544.00
14,544.00
14,688.00

116,196.00

95,034.00

38,040.00

99,036.00



0 SECRETARIA MUNICIPAL
TOTAL
o | DOCUMENTOS PUBLICOS
TOTAL
o | AUDITORIA
TOTAL
0 | DEPTO. ORD. TERRITORIAL, PLAN. Y PERMISOS
TOTAL
0o | SALUD EN EL HOGAR

TOTAL

001-19-27-91.01

SECRETARIA MUNICIPAL
TECNICO DE ADMINISTRACION

001-19-56-91.01

ADM. DOCUMENTOS PUBLICOS

DIRECTORA AUX. DE SERV ADMINISTRATIVOS

001-21-01-91.01

DIRECTORA DE AUDITORIA INTERNA

001-25-03-91.01

DIRECTORA DE PLANIFICACION Y ORDENACION

TERRITORIAL
DIRECTOR DE PERMISOS
TECNICO DE ADMINISTRACION
INSPECTOR DE CAMPO
TECNICO DE ADMINISTRACION

001-37-11-91.01

ENFERMERA GENERALISTA
ENFERMERA GENERALISTA

2,346.00

1,701.00

2,346.00

3,402.00

2,500.00
1,858.00

1,173.00
1,539.00

3,000.00

5,000.00
3,000.00
802.50
850.50
1,701.00

2,614.00
1,307.00

30,000.00
22,296.00

12,903.00
18,468.00

36,000.00

60,000.00
36,000.00
9,630.00
8,505.00
20,412.00

31,368.00
15,684.00

52,296.00

33,717.00

36,000.00

137,949.00

47,052.00



0 OFIC. SERV. PERSONAS CON IMPEDIMENTOS

TOTAL

0 | CENTRO DE ALZHEIMER

TOTAL

0 DEPTO. SERVICIOS A LA FAMILIA

ASISTENCIA ECONOMICA

TOTAL

001-37-17-91.01

TECNICO DE ADMINISTRACION
COORD. PROG. Y PROYECTOS ESPECIALES
TECNICO DE ADMINISTRACION
TRABAJADOR |

001-37-14-91.01

OFICINISTA Il
OFICINISTA |
CONSERJE
COCINERA

001-37-35-91.01

AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE
DIRECTORA EJECUTIVA DE SERV FAMILIA
TECNICA DE ADMINISTRACION
TECNICO DE ADMINISTRACION
TECNICO DE ADMINISTRACION
TECNICO EN ADMINISTRACION
TECNICO DE ADMINISTRACION

1,131.00

827.00
1,605.00
1,212.00

1,188.00
1,236.00
1,212.00
1,297.00

3,000.00
3,000.00
1,951.00

975.50

885.00
1,605.00
1,605.00

13,5672.00

9,924.00
19,260.00
14,544.00

14,256.00
14,832.00
14,544.00
15,564.00

36,000.00
36,000.00
23,412.00
11,706.00
10,620.00
19,260.00
19,260.00

57,300.00

59,196.00

156,258.00



MANTENIMIENTO PLANTA FISICA

TOTAL

TOTAL (INCLUYE DIFERENCIAL)

001-47-01-91.01

AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE
ENCARGADA DE BRIGADA

CONSERJE

3,500.00
1,402.00
1,212.00

42,000.00
16,824.00
14,544.00

73,368.00

3,315,264.50



— — _ By ————=

0 OFICINA DEL ALCALDE 001-02-04-91.05
TRABAJADOR | 1,212.00 14,544.00
TOTAL 14,544.00
0 SERVICIOS INTERAGENCIALES 01-02-32.91.05
PROGRAMAS FEDERALES
TRABAJADOR | 1,212.00 14,544.00
TOTAL 14,544.00
0 | OFICINA DE PROYECTOS Y PROY. ESP. 001-02-55-91.05
TRABAJADOR | 1,212.00 14,544.00
TRABAJADOR I 1,224.00 14,688.00
TOTAL 29,232.00
0 DEPARTAMENTO DE FINANZAS 001-03-01-91.05
RECAUDADOR AUXILIAR 1,271.00 15,252.00
ANALISTA DE PRESUPUESTO 1,803.00 21,636.00
CONTADORA 1,803.00 21,636.00
TRABAJADOR | 1,212.00 14,544.00
ENCARGADA DE LA PROPIEDAD 1,271.00 15,252.00

TOTAL 88,320.00



COMPRAS Y ALMACEN

TOTAL

OBRAS PUBLICAS

TOTAL

TRABAJADOR |

001-04-01-91.05

SUPERVISOR DE OBRAS PUBLICAS
RECEPCIONISTA-TELEFONISTA
SUPERVISOR DE CONSTRUCCION Y DISENO
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR I
TRABAJADOR Il
CONSERJE

MECANICO DE CAMIONES Y EQUIPO PESADO
(DIESEL)

CARPINTERO
COORD. PROG. Y PROY. ESPECIALES

OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA
OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA

TRABAJADOR |

1,212.00

2,192.00
1,236.00
1,988.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,224.00
1,224.00
1,212.00

2,538.00
1,271.00
1,428.00
1,188.00
1,188.00
1,212.00

14,544.00

26,304.00
14,832.00
23,856.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,688.00
14,688.00
14,544.00

30,456.00
15,252.00
17,136.00

14,256.00
14,256.00

14,544.00

14,544.00

272,988.00



TRANSPORTACION

TOTAL

REFORESTACION Y ORNATO

001-04-08-91.05

TRABAJADOR |

CONDUCTOR VEH. TRANSP.
CONDUCTOR VEH. TRANSP.

001-04-13-91.05

TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR I
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |

CONDUCTOR VEH. TRANSP. COLECTIVO

COLECTIVO
COLECTIVO

1,188.00
1,212.00
1,375.00
1,188.00

1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00

14,256.00
14,544.00
16,500.00
14,256.00

14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00

59,556.00



REFORESTACION Y ORNATO

TOTAL

CONTROL AMBIENTAL

TOTAL

SERVICIOS GENERALES

TOTAL

001-04-13-91.05

TRABAJADOR |
TRABAJADOR |

001-04-33-91.05

TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |

001-04-38-91.05

TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |

CONDUCTOR VEHICULOS PESADQOS

1,212.00
1,212.00

1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00

1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,412.00
1,412.00

970.00
1,199.00

14,544.00
14,544.00

14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00

14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
16,944.00
16,944.00
11,640.00
14,388.00

363,600.00

101,808.00

132,636.00



PROGRAMA DE RECICLAJE

TOTAL

o | 0. M. M. E. D.
TOTAL

o | POLICIA MUNICIPAL
TOTAL

o | OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA

001-04-45-91.05

TRABAJADOR |
CONDUCTOR VEH TRANSP COLECTIVO
CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS
TRABAJADOR |
CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS
TRABAJADOR |
CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS

001-05-50-91.05

ASISTENTE DE OPERACIONES DE EMERGENCIA
AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA |

001-07-01-91.05

POLICIA MUNICIPAL
TRABAJADCR |

001-07-59-91.05

OPERADOR DE RADIOTELEFONO
OPERADOR DE RADIOTELEFONO
OPERADOR DE RADIOTELEFONO
OPERADOR DE RADIOTELEFONO

59.00
59.00
59.00
59.00

708.00
708.00
708.00
708.00

1,212.00
1,188.00
1,198.00
1,212.00
1,259.00
1,212.00
1,259.00

2,562.00
1,388.00

1,718.00
646.00

1,188.00
1,188.00
1,188.00
1,188.00

14,544.00
14,256.00
14,388.00
14,544.00
15,108.00
14,544.00
15,108.00

30,744.00
16,656.00

20,616.00
7,7562.00

14,964.00
14,964.00
14,964.00
14,964.00

102,492.00

47,400.00

28,368.00



OFICINA DE SEGURIDAD INTERNA

TOTAL

RECURSOS HUMANOS

RECREACION Y DEPORTES

001-07-59-91.05

OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA
OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA
OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA
OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA
OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA

001-08-32-91.05

TECNICO DE SISTEMAS DE INFORMACION

001-09-21-91.05

TRABAJADOR |
LIDER RECREATIVO
TRABAJADCR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOCR |
TRABAJADOR |
ENCARGADO FACILIDADES MUNICIPALES
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOCR |
TRABAJADOR |

4 HRS

5 HRS

4 HRS

1,188.00
1,188.00
1,188.00
1,188.00
1,188.00

2,048.00

1,212.00
1,188.00

646.00
1,212.00

808.00
1,212.00
1,271.00

646.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00

14,256.00
14,256.00
14,256.00
14,256.00
14,256.00

24,576.00

14,544.00
14,256.00

7,752.00
14,544.00

9,696.00
14,544.00
15,252.00

7,762.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00

131,136.00

24,576.00



RECREACION Y DEPORTES

TOTAL

0 |

TURISMO, CULTURA Y ACTIVIDADES

il

TOTAL

0 |

CENTRO RECREATIVO SABANERA

TOTAL

001-09-21-91.05

TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |

TECNICA DE ADMINISTRACION

001-14-47-91.05

TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOAR |

TECNICA DE ADMINISTRACION

001-14-26-91.05

TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |

4.00

1,212.00

646.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,605.00

1,212.00
1,212.00
646.00
970.00
1,605.00

1,212.00

646.00
1,212.00
1,212.00

14,544.00

7,752.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
19,260.00

14,544.00
14,544.00

7,752.00
11,640.00
19,260.00

14,544.00

7,752.00
14,544.00
14,544.00

270,792.00

67,740.00

51,384.00



SECRETARIA MUNICIPAL

TOTAL

0 |

DOCUMENTOS PUBLICOS

TOTAL

0 I DEPTO. ORD. TERRITORIAL, PLAN. Y PERMISOS

TOTAL

o |

INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS

TOTAL

01-19-27-91.05

TECNICA EN ADMINISTRACION

01-19-56-91.05

TECNICO DE ADMINISTRACION

001-25-03-91.05
TEC. PLANIFICACION Y PERMISOS
TECNICA EN ADMINISTRACION

TEC. PLANIFICACION Y PERMISOS
INGENIERA |

001-34-01-91.05

TEC. INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS

1,605.00

1,605.00

1,701.00
1,605.00
1,701.00
3,296.00

1,605.00

19,260.00

19,260.00

20,412.00
19,260.00
20,412.00
39,652.00

19,260.00

19,260.00

19,260.00

99,636.00

19,260.00



0 OFIC. SERV. PERSONAS CON IMPEDIMENTOS

TOTAL
DEPTO. SERVICIOS A LA FAMILIA
0 ASISTENCIA ECONOMICA
TOTAL
o | PLANTA FISICA

001-37-17-91.05

RECEPCIONISTA-TELEFONISTA
AUXILIAR SERVCIOS EN EL HOGAR
AUXILIAR SERVCIOS EN EL HOGAR

ENFERMERA ASOCIADA

001-37-35-91.05

TECNICA EN BIENESTAR SOCIAL
OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA
TRABAJADOR |
TECNICA EN BIENESTAR SOCIAL
TECNICA EN BIENESTAR SOCIAL
TECNICA EN BIENESTAR SOCIAL
TECNICA DE BIENESTAR SOCIAL
TECNICO DE BIENESTAR SOCIAL
TECNICO EN BIENESTAR SOCIAL
TECNICO EN BIENESTAR SOCIAL

001-47-01-91.05

TRABAJADCR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |
TRABAJADOR |

1,236.00
646.00
646.00

2,091.00

1,348.00
1,188.00
1,212.00
1,348.00
1,348.00
1,348.00
1,348.00
1,348.00
1,348.00
1,415.00

1,212.00
1,212.00
1,212.00
1,212.00
970.00
970.00

14,832.00
7,752.00
7,752.00

25,092.00

16,176.00
14,256.00
14,544.00
16,176.00
16,176.00
16,176.00
16,176.00
16,176.00
16,176.00
16,980.00

14,544.00
14,544.00
14,544.00
14,544.00
11,640.00
11,640.00

55,428.00

159,012.00



PLANTA FISICA 001-47-01-91.05

TEC REFRIGERACION Y AIRE ACONDICIONADO 2,237.00 26,844.00

TOTAL 108,300.00

TOTAL (INCLUYE DIFERENCIAL) 2,295,816.00



Municipio Autonomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Ano 2021-2022




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Fondo
Departamento
Programa

001-03-04-81.01
Patentes Municipales

001-03-04-83.01

Arbitrios de Construccidén
001-03-04-83.04

Licencias y Permisos

001-03-04-84.02

Compensacion A. E. E.

001-03-04-34.04
Ingresos Intergubernam (Equiparacion)
001-03-04-86.01
Multas y Confiscaciones
001-03-04-87.06

Renta Locales y Propiedades
001-03-04-87.09
Otros Ingresos

001-03-04-87.20

Otros Recursas Perm. Ofic. Planificacién

001-03-04-87.22
Otras Fuentes Financieras (Basica/1% + 3%)

3,150,563.49

350,000.00

15,000.00

423,043.00

1,260,545.85

20,000.00

75,200.00

25,000.00

10,000.00

8,835,665.30




Mupmnicipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Dgsgmbolsos

001 001-01-01-91.01

Departamento 01 Empleados Regulares
Programa 01 001-01-01-91.31
Seguro Social Federal

001-01-01-91.41
Planes Médicos

001 001-01-04-92.01
01 Materiales de Oficina
04 001-01-04-92.42
Impresos y Encuadernacién
001-01-04-93.27
Compra de Equipo
001-01-04-94.01
Dietas Legisladores
001-01-04-94.11
Servicios Profesionales
001-01-04-94.15
Gastos Relaciones Piblicas
001-01-04-94.42
Administracién de Seguros
001-01-04-94.44
Cuota Asambleistas
001-01-04-54.61
Mantenimiento de Equipo
001-01-04-94.67
Publicaciones v Anuncios

58,434.00
4,470.00

3,600.00

1,000.00
500.00
1,600.00
70,500.00
30,000.00
1,000.00
10,000.00
3,100.00
500.00

3,000.00




Mumnicipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Aifio 2021-2022

_ Desgmbolsos

" Adm Alcaldia DR e
Fondo 001 001-02-01-91.01

Departamento 02 Empleados Regulares 336,360.00
Programa 01 001-02-01-91.05
Empleados Transitorios 14,544.00
001-02-01-91.31
Seguro Social Federal 26,844.00
001-02-01-91.41
Planes Médicos 12,000.00
001 001-02-04-94.11
02 Servicios Profesionales 84,500.00
04 001-02-04-94.25
Servicios Legales 100,000.00
001-02-04-94.44
Cuotas y Suscripciones 8,500.00
001-02-04-94.47
Ponaciones 136,500.00
001-02-04-94.50
Franqueo 7,000.060

001-02-04-94.84
Cel Act./Transportacion 5,000.00




Mupnicipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Ao 2021-2022

Desembolsos

001 001-02-32-91.05
Departamento 02 Empleados Transitorios 14,544.00
Programa 32 001-02-32-91.31
Seguro Social Federal 1,113.00
Serv Interagenciales 001-02-32-91.41
Programas Federales Planes Médicos 1,200.00

Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Desembolsos

Ofic Proyectos Especiales F D P .0 .o
Fondo 001 001-02-55-91.01

Departamento 02 Empleados Regulares 41,118.00
Programa 55 (01-02-55-91.05
Empleados Transitorios 29,232.00
001-02-55-91.31
Seguro Social Federal 5,382.00

001-02-55-91.41
Planes Médicos 4,800.00




Mumnicipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Adio 2021-2022

Desembolsos

- Finanzas . F D P
Fondo 001 001-03-01-91.01
Departamento 03 Empleados Regulares 287,604.00
Programa 01 001-03-01-91.05
Empleados Transitorios 88,320.00
001-03-07-91.31
Seguro Social Federal 28,758.00
001-03-01-91.41
Planes Médicos 22,800.00
Gastos Generales 001 01-03-04-91.14
03 "Pay As Go" 1,381,804.04
04 001-03-04-91.51
Cuotas Fondo Seguro Estado 254,485.19
001-03-04-92 .28
Gastos A. E. E. 423,043.00
001-03-04-92.32
Gastos A. AL A. 276,000.00
001-03-04-92.35
Gastos Telefénicos 92,900.00
001-03-04-94.10
Gastos Auditoria Sencilla 36,830.00
001-03-04-94.11
Servicios Profesionales 107,000.00
001-03-04-94.21
Gastos de Viaje 8,000.00
001-03-04-94.36
Canon Excavaciones y Dem 8,000.00
001-03-04-94.41
Inspecciones y Permisos 4,000.00
001-03-04-94.42
Administracidon de Seguros 811,816.08
001-03-04-94.43
Pago AS.E.S. 759,954.72
001-03-04-94.50
Arrendamientos 189,223.96
001-03-04-94.65
Misceldneos 329,196.00
001-03-04-94.70
Pago de Sentencias y Reclamaciones 5,000.00

001-03-04-94.77
Aportacién Gastos CR.LM. 244 283.27




- Pinanzas

. Finanzas -

001-03-0499.01
Transferencia (Pago de Préstamo)

220,567.38

Mumnicipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal

F D P -

Aifio 2021-2022

Desembolsos

Fondo
Departamento
Programa

Gastos Generales

Compras

001

001

03

03

001-03.37.91.01
Empleados Regulares

37 001-03-37-91.05

37

Empleados Transitorios
001-03-37-91.31

Seguro Social Federal
001-03-37-91.41

Planes Médicos

001-03-37-92.01

Materiales de Oficina
001-03-37-92.15

Material de Mantenimiento
001-03-37-92.42

Material de Operaciones

101,328.50

14,544 .00

8,864.00

5,600.00

20,800.00

15,000.00

45,000.00




- Obras Pablicas "

Munmnicipio Auténomoe de Cidra
Presupuesto Municipal

Afio 2021-2022

Desembolsos

F D.P

Fondo
Departamento
Programa

001
04
01

001
04
04

001-04-01-91.01

Empleados Regulares 309,432.00
001-04-01-91.05

Empleados Transitorios 272,988.00
001-04-01-91.31

Seguro Social Federal 44,555.00
001-04-01-91.41

Planes Médicos 42,000.00

001-04-04-92.42

Material de Operaciones 8,500.00
001-04-04-94.11
Servicios Profesionales 17,071.00
001-04-04-94.51
Renta de Equipos v Vehiculos 8,000.00
001-04-04-94.61
Mantenimiento de Equipo 57,930.00

001-04-04-94 64
Mantenimiento de Edificios 7,140.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Desembo__ls_os_

. ObrasPdblicas F D P -
Fondo 001 001-04-08-91.01
Departamento 04 Empleados Regulares 24,210.00
Programa 08 001-04-08-91.05
Empleados Transitorios 59,656.00
Transportacién 001-04-08-91.31
Seguro Social Federal 6,408.00
001-04-08-91.41
Planes Médicos 7,200.00

001-04-08-92.25

Combustibles y Lubricantes 200,000.00
001-04-08-94.42 .

Seguro Compulsorio Vehiculos 10,000.00
001-04-08-94.63 _

Mantenimiento de Vehiculos 125,000.00
001-04-08-94.65

Miscelaneos/ Peaje 5,100.00

Mumicipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Aifio 2021-2022

Desembolsos

ObrasPablicas - = F D P

Fondo 001 001-04-13-91.01
Departamento 04 Empleados Regulares 35,994.00

Programa 13 001-04-13-91.05
Empleados Transitorios 363,600.00

Reforestacion y Ormato 001-04-13-91.31
Seguro Social Federal 30,569.00

001-04-13-91.41
Planes Médicos 33,600.00

001-04-13-92.42
Material de Ornato 10,000.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Desembolsos

0 ObrasPablicas o B D P
Fondo 001 001-04-33-91.01
Departamento 04 Empleados Regulares 241,098.00
Programa 33 001-04-33-91.05 '
Empleados Transitorios 101,808.00
Control Ambiental 001-04-33-91.31
Seguro Social Federal 26,232.00
001-04-33-91.41
Planes Médicos 30,000.00
001-04-33-94.73
Disposicién Desperdicios Solidos 248,971.72

§ 61810972

Mumnicipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Desembolsos

‘Obras Publicas

“FoD P

Fondo
Departamento
Programa

Servicios Generales

001

001-04-38-91.01

04 Empleados Regulares 90,756.00
38 001-04-38-91.05

Empleados Transitorios 132,636.00
001-04-38-91.31
Seguro Social Federal 17,089.00
001-04-38-91.41
Planes Médicos 18,000.00
(01-04-38-92.38
Material de Construccién 419,430.78

67

11578



Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Ao 2021-2022

Desembolsos

. -ObrasPuablicas . " F.D P
Fondo 001 001-04-45-91.01
Departamento 04 Empleados Regulares 42,468.00
Programa 45 001-04-45-91.05
Empleados Transitorios 102,492.00
Reciclaje (01-04-45-91.31
Seguro Social Federal 11,089.00

001-04-45-91.41
Planes Médicos 10,800.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Anio 2021-2022

Desembolsos

00105509101

Departamento 05 Empleados Regulares 67,392.00
Programa 50 001-05-50-91.05
Departamento Empleados Transitorios 47,400.00
001-05-50-91.31
Seguro Social Federal 8,782.00
001-05-50-91.41
Planes Médicos 6,000.00

Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Aifio 2021-2022

Desembolsos

Tondo 001 001.0552.0101

Departamento 05 Empleados Regulares 11,148.00
Programa 52 001-05-52-91.31
Seguro Social Federal 853.00

001-05-52-91.41
Planes Médicos 1,200.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

.Desembolsgs

- PoliciaMuniicipal .~ . F D P 0 0 oo
Fondo 001 001-07-01-91.01
Departamento 07 Empleados Regulares 279,324.00
Programa 01 001-07-01-91.05
Empleados Transitorios 28,368.00
001-07-01-91.11
Seguro Social Federal 23,538.00
001-07-01-91.41
Planes Médicos 15,600.00

Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Desembolsos

001 00107599101

Departamento 07 Empleados Regulares 24,810.00
Programa 59 001-07-59-91.05
Empleados Transitorios 131,136.00
Seguridad Interna 001-07-59-91.31
Seguro Social Federal 11,930.00

001-07-59-91 .41
Planes Médicos 13,200.00




Mupmnicipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal

Ao 2021-2022

Desembolsos

Fondo
Departamento

Programa

001

08

001-08-32-91.01

32

Empleados Regulares
001-08-32-91.05
Empleados Transitorios
001-08-32-91.06
Empleados Irregulares
001-08-32-91.07
Licencia de Vacacicnes
001-08-32-91.09

Retiro Voluntario
001-08-32-91.10

Seguro Choferil
001-08-32-91.31

Seguro Social Federal
001-08-32-91.41

Plan Médico
001-08-32-91.45

Seguro por Desempleo
001-08-32-91.71

Borne de Navidad
001-08-32-91.75
Tiempo Compensatorio Estatal
001-08-32-94.13
Pruebas de Dopaje
001-08-32-94.42

Seguro de Salud Mental

267,780.00
24,576.00
0.00

100,000.00

2,500.00
49,140.00
15,600.00
50,000.00

200,000.00
50,000.00
6,000.00

5,500.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Aiio 2021-2022

Desembolsos

~Rec.yDeportes ...« F.D P 7. oo
Fondo 001 001-09-21-91.01
Departamento 09 Empleados Regulares 94,566.00
Programa 21 001-09-21-91.05
Empleados Transitorios 270,792.00
001-09-21-91.31
Seguro Social Federal 27,950.00
001-09-21-91.41
Planes Médicos 31,200.00
001-09-21-92.42
Material de Operaciones 5,000.00
001-09-21-93.27
Servicios Profesionales 132,090.00
001-09-21-94.65
Miscelaneos (Efectos Deportivos) 20,000.00

81,598.00

Desembolsos

00105305101

Departamento 09 Empleados Regulares 116,196.00
Programa 30 001-09-30-91.31
Seguro Social Federal 8,889.00
001-09-30-91.41
Planes Médicos 9,600.00
001-09-30-94.11
Servicios Profesionales 2,280.00
001-09-30-94.62
Rep. y Mant. Estadio Municipal 25,000.00

001-09-30-94.64
Rep. y Mant. Facilidades Recreativas 30,000.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Ao 2021-2022

Desembolsos

Turismo, Artey Cultura . . F D P - 00 0 000
Fondo 001 001-14-47-91.01
Departamento 14 Empleados Regulares 95,034.00
Programa 47 001-14-47-91.05
Empleados Transitorios 67,740.00
001-14-47-91.31
Seguro Social Federal 12,452.00
001-14-47-91.41
Planes Médicos 12,000.00
001-14-47-92.42
Material de Operaciones 15,000.00
001-14-47-93.27
Compra de Equipo 10,000.00
(01-14-47-94.11
Servicios Profesionales 38,400.00
001-14-47-94.67
Publicaciones v Anuncios 10,000.00
001-14-47-94.81
Celebracién Actividades Navidefias 40,000.00
001-14-47-94.84
Celebracién de Actividades 60,000.00

360,626.00

Mupnicipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Aifio 2021-2022

Desembolsos

---Tunsmo;ArteyCultura___._-F D P o
Fondo 001 001-14-09-91.01

Departamento 14 Empleados Regulares 38,040.00
Pragrama 09 001-14-09-91.31
Seguro Social Federal 2,910.00
Centro Cultural 001-14-09-91.41

Planes Médicos 2,400.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Desembolsos

‘Tarismo, D L
Fondo 001 001-14-26-91.01
Departamento 14 Empleados Regulares 99,036.00
Programa 26 001-14-26-91.05
Empleados Transitorios 51,384.00
Facilidades Municipales 001-14-26-91.31
Hacienda Sabanera Segurd Social Federal 11,507.00
001-14-26-91.41
Planes Médicos 10,800.00

001-04-38-92.38
Material de Construccion 50,000.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Desembolsos

. Secretaria Municipal ... F D P o 00
Fondo 001 001-19-27-91.01

Depgrtamento 19 Empleados Regulares 52,296.00
Programa 27 001-19-27-91.05
Empleados Transitorios 19,260.00
001-19-27-91.31
Seguro Social Federal 5,474.00
001-19-27-91.41
Planes Médicos 3,600.00

Mupmnicipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Aidio 2021-2022

Desembolsos

- Secretaria Municipal
Fondo

00119565101

Departamento Empleados Regulares 33,717.00
Programa 56 001-19-56-91.05
Empleados Transitorios 19,260.00
Documentos Publicos 001-19-56-91.31
Seguro Social Federal 4,053.00
001-19-56-91.41
Planes Médicos 3,600.00

001-19-56-94.11
Servicios Profesionales 10,000.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Ao 2021-2022

Desembolsos_

oo Auditorfalnterna o0 F D P Lm0
Fondo 001 001-21-01-91.01

Departamento 21 Empleados Regulares 36,000.00
Programa 01 001-21-01-91.31
Seguro Social Federal 2,754.00
001-21-01-91.41
Planes Médicos 1,200.00

Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Ao 2021-2022

Desembolsos

"?lamficamon_y Desgarrollo " F "D ‘P00 - _
Fondo 001 001-25-03-91.01

Departamento 25 Empleados Regulares 137,949.00
Programa 03 001-25-03-91.05
Empleados Transitorios 99,636.00
001-25-03-91.31
Seguro Social Federal 18,175.00

001-25-03-91.41
Planes Médicos 10,800.00




Mupmnicipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Desembolsos

"~ OficlnvestAdm. = F D P
Fondo 001 001-34-.01-91.05

Departamento 34 Empleados Transitorios 19,260.00
Programa 01 001-34-01-91.31
Seguro Social Federal 1,473.00
001-34-01-91.41
Planes Médicos 1,200.00

Mumnicipio Autonomeo de Cidra
Presupuesto Municipal
Aidio 2021-2022

Desembolsos

ServiciosalaFamilia. - F-D P . ..
~__Fonde 001 001-37-11-91.01
Departamento 37 Empleados Regulares 47,052.00
Programa 11 001-37-11-91.31
Seguro Social Federal 3,599.00
Salud en el Hogar 001-37-11-91.41

Planes Médicos 2,400.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
. Afio 2021-2022

Desembolsos

- -Servicios a la Familia - o R
Fondo 001 001-37-17-91.01

Departamento 37 Empleados Regulares 57,300.00
Programa 17 001-37-17-91.05
Empleados Transitorios 55,428.00
Servicios al Impedido 001-37-17-91.31
Seguro Social Federal 8,624.00
001-37-17-91.41
Planes Médicos 9,600.00

Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Desembolsos

Servicios a la Familia, =~ F D - e
Fondo 001 001-37-14-91.01

Departamento 37 Empleados Regulares 59,196.00
Programa 14 001-37-14-91.31
Seguro Social Federal 4,528.00
Centro de Alzheimer 001-37-14-91.41

Planes Médicos 4.800.00




Municipio Autonomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Afio 2021-2022

Desembolsos

- ServiciosalaFamilia: - F . D P
Fondo 001 001-37-35-91.01

Departamento 37 Empleados Regulares 156,258.00
Programa 35 (01-37-35-91.05
Empleados Transitorios 159,012.00
Asistencia Economica 001-37-35-91.31
Seguro Social Federal 24,118.00
001-37-35-91.41
Planes Médicos 20,400.00
001-37-35-94.21
Ayuda Gastos de Viaje 2,000.00
001-37-35-94.47
Donaciones 40,000.00

Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Ao 2021-2022

Desembolsos

“Planta Fisica : F .
Fondo 001 001-47-01-91.01

Departamento 47 Empleados Regulares 73,368.00
Programa 01 001-47-01-91.05
Empleados Transitorios 108,300.00
001-47-01-91.31
Seguro Social Federal 13,898.00

001-47-01-91.41
Planes Médicos 12,000.00




Municipio Autonomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Fondos Especiales
Ano 2021-2022




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal

Fondos CAE
Aiio 2021-2022

Bl D P
Fondo 010 010-03-04-82.31
Departamento 03 Contribucion Adicional Especial 5,270,409.42
__Programa 04
TotalIngresos  § 527040942
BE D P
Fondo 010 010-03-04-94.55
Departamento 03 Intereses 479,595.22
Programa 04 010-03-04-94.57
Principal 1,142,610.00
010-03-04-94.75
Reserva 3,648,204.20




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Fondos IVU

Aiio 2021-2022

Ha) P,
Fondo 208 208-03-04-81.03
Departamento 03 Sales Tax Municipal 1,150,000.00
Programa 04

F D P |
Fondo 208 208-03-04-94.72
Departamento 03 Desperdicios Solidos 536,000.00
Programa 04 208-03-04-92.42
Mat y Sum Operaciones 20,000.00
208-03-04-94.57
Amortizacion Principal Prestamos 451,500.00
208-03-04-92.38
Material de Construccion 142,500.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Fondos Federales Seccion 8

Aiio 2021-2022

WESST) S
Fondo 003 01 003-13-01-84.06
Departamento 13 Annual Contributions Earn 1,232,460.00
Programa 04 003-13-04-84.06
Aportaciones Federales 83,868.00
003-13-04-87.02
Interest Operating Reserv 7,109.00

SLEaID
Fondo 003 003-13-01-91.02
Departamento 13 4110 Admistrative Salaries 27,624.00
Programa 01 003-13-01-91.10
Seguro Social Federal 11.00
003-13-01-91.31
Employ Benef Cont S.S.F. 2,113.00
003-13-01-91.41
Gastos de Plan Medico 1,200.00
003-13-01-91.71
Bono de Navidad 500.00
003-13-01-94.11
Servicios Profesionales 100,000.00
003-13-01-94.65
4590 Other Gen Exp 4,356.00
003-13-01-94.92
4715 Housing Asist Payment 1,096,656.00
003 003-13-04-94.11
13 Accounting & Auditing Fee 1,930.00
04 003-13-04-94.65
Miscelaneos 5,179.00

003-13-01-94.92
Housing Asist. Payments 83,868.00




Municipio Auténomo de Cidra
Presupuesto Municipal
Fondos Federales CDBG

Aiio 2021-2022

N ) T
Fondo 701 701-13-01-84.06 .
Departamento 13 Aportaciones Federales 76,050.00
Programa 04 701-13-04-84.06
Amort Prest 108 504,148.00

F DP
Fondo 701 701-13-01-91.01
Departamento 13 Empleados Regulares 45,792.00
Programa 01 701-13-01-91.10
Seguro Social Choferil 17.00
701-13-01-91.31
Seguro Social Federal 3,541.00
701-13-01-91.41
Planes Medicos 1,200.00
701-13-01-91.71
Bono de Navidad 500.00
701-13-01-92.42
Material de Operaciones 25,000.00
701-13-04-94.57
3263 Amort Prest 108 504,148.00




CERTIFICACION

Yo Maritza Tolentino Torres, Directora de Finanzas del Municipio de Cidra,
certifico que el monto pagado al contratar la compaiia de Triple-S Insurance
Agency por conceptos de seguros y fianza ha sido por la cantidad de $805,730.00
Se adjunta a esta certificacién copia de la factura de cobro de la compafiia de
seguros contratada y el comprobante pagado con fecha y nimero de cheque que
fue emitido.

Para que asi conste firmo la presente hoy 25 de agosto de 2021 en Cidra, Puerto
Rico.

Maritza Tolentino Torres
Directora de Finanzas

Anejo

@, (787 434 1400 EXT. 2100 | @] P. o. Box 729, Cidra, P. R. 00739-0729 | W4 alcalde@cidra.gov.pr | 3 @municipioautonomodecidra



COMMERCIAL AUTO "’ TRIPLE-> INSURANCE AGENCY
Policy No. CA-46099949-0002-0000

ACCOUNT NUMBER: 5002861
Issue Date: June 30, 2021 INVOICE NO : CA-46099949-0002-0000
CUSTOMER NUMBER: 2002248

UYL, o

P -
5,

5 b
W
Named Insured & Mailing Address it ‘Bajo pena de muildisd absolna, certilico que mngun servidor
piblico de este organismo es parie o tiene algin interds en
2002248/ lns ganancias o benaficins producto del contrato ohjeto de
MUNIGIPIO AUTONOMO BE CIDRA EHE fgc_-iura v i intarde en las gananclas o
geiwxc;os pre e madizdo una dispensa
“evia, La Unica rnisirar fos bignes ¢
APARTADO 729 servmlos.ohjelc el pago acordado con af
CIDRA PR 00739 fopresenianie autorizada <o gencia, B inpoite de  esta
factura es juslo y correcto. Los irabajos de construcsidn han
wido realizados, los producios han sida entregades {los
Producer Name (Code) & Mailing Address i # nrestados) o han sldo pagadon
CONDE INSURANCE, INC. (2609) W
PO BOX 364952
A i adad P
SAN JUAN PR 00936

COMPANY: TRIPLE-S PROFIEDAD

Policy No. CA-46099949-0002-0000
Policy Period From June 30, 2021 To June 3G, 2022 12:01 AM Standard Time & the Insured’s Mailing Address.

TiN Descrip Premium Assessment Total
Fees Premium
1 RENEWAL $30,525.00 $0.00 $30,525.00
Totals: $30,525.60 : $30,525.00
";:i'q petadT OO an Al soTITa CerlifiEe que ningun servider
OPCIONES DE PAGO: publico del Wunitipic Aulonomo de Cidra, PR. es parte o Vena
* PORTAL TRANSACCIONAL WWW.SSSPROPIEDAD.COM algus inleres 21 las ganancias o bensficlos producto des

* PAGOS POR CORREO, DEBEN ENVIARSE CON LA PARTE INFERIOR DE LA FAGTURA A TRIPLE § INSURANCE AGEN@%’ﬁﬁaﬁﬁfﬁ'ﬁﬁmﬁ% A ity ocr parte o tener inferes
* | LAMANDO AL 1-833-225-2215, FAVOR DE TENER SU NUM DE CUENTA Y CLIENTE A LA MAND, ESTA INFORMACION B EMGUENERA BB bAD, g E@pﬁégﬂﬁa R AthCRpRate
* PLANES DE PAGO PARA POLIZAS DE 865, DERERAN PAGAR EL 30% DE LA PRIMA COMO PRONTO, cion para suminisirar [os blenes o servicias objeto del
* PARA PAGOS POR TELEFONG O GESTIONES ADICIONALES PUEDE COMUNICARSE AL CALL CENTER 787-707-7416,69Ntrato ha sido sl pafo lacordade con 2l represantante
::tq;l:laodo de la_ageffcial EI importe' fe esta faclura’
NOTA: LAS OPCIONES ANTERIORES NO APLICAN A BOLIZAS DE CONDOMINIOS RESIDENCIALES ! y cogrectoffLop trabajes e construccicn

han sido realizqdos,. Iy otfucles han sido entregadoas.
T {los servicios pig 12 }-y A% han sido pagados.”
TN ;
. fomya AN S - PR T ¥
L C Autthized Representative
— Tripte-S Propiedad

———————————————————————————————————————— {Z Remove and send with your payment

ACGOUNT NUMBER: 5002361

Issue Date; June 30, 2021 YGUZMAN INVOICE NO ; CA-46059949-0002-0000

Named [nsured & Mailing Address Policy No, CA-46099949-0002-0060 CUSTOMER NUMBER: 2002248

2002248/ Policy Period From June 30, 2021 To June 30, 2022 12:01 AM Standard Time at the Insured’s Mailing Address.

MUNICIPIO AUTONOMO DE CiDRA %

égg: gg%gfgg TrN Descrip Premitm Assessment Total %‘g
Fees Premiim @

Producer Name (Code} & Mailing Address 4 RENEWAL $30,525.00 50,00 $30,625.00 @

CONDE INSURANCE, INC. {2608) @

PO BOX 364952 Totals: $30,525.00 $30,525.00 é

SAN JUAN PR 00936 @

2

0012010460999480002000000012021063000003052500-
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COMMERCIAL AUTO - "’ TRIPLE-S> INSURANCE AGENCY

Policy No. CA-46099951-0002-0000

ACCOUNT NUMBER: 5002856
lssue Date: June 30, 2021 INVOICE NO : CA-46099951-0002-0000
CUSTOMER NUMBER: 2002248

Named Insured & Mailing Address —
2002248/ ‘Bajo pena o nulidad absolua, cartifico que ningln servidor

' Hallty esle organismo es parie ¢ tene algln interés en

HURIGIPIO AUTONOMO DE CIDRA ?aus" hgpz?n;aj:?ciasea 'n? 1 nrgdu‘cln del coniraio obleto de

asia laciuia y de iterés en las ganancias 0

APARTADO 729 beneticios produs » ediado una dispensa

CIDRA PR 00739 previa, La Unics ¢ frtstrar los bienes o

servicios objelo ds pego acordado con ef

reprasentanie aulerlz i1 agenca, B mporte de  esta

faciura es jusio y cermaio, Loe trabajos de construccion han

Producer Name {Code) & Mailing Address siro realizados, lof produsios han sido entregadoes (fos
CONDE INSURANCE, INC. (2609) s nraslados! v no han sido pagados

PO BOX 364952

P
e

W

i

SAN JUAN PR 00936

COMPANY: TRIPLE-S PROPIEDAD

Policy No. CA-46699951-0002-0000
Policy Period From June 30, 2021 To June 30, 2022 12:01 AM Standard Time at the Insured's Mailing Address.

TiN Descrip Premium Assessment

Fees

1 RENEWAL $14,250.00 $0.00
Totals: $16,250.00

"Bajo pena de nulidad ahsalule.e it

Total
Premium

$19,250.00

$19,260.00

e MiG ServiG, -

MIBTco ded Lunleipia A A
OPGIONES DE PAGO: algun intsres 21 (ns gananeine ) oo e &8 parte o tiene
« PORTAL TRANSACCICHAL WWW,SSSPROPIEDAD.COM tontralo objeto de esis factura y de ser pasts o e 5 0, 38!
* PAGOS POR CORRED, DEBEN ENVIARSE CON LA PARTE INFERIOR DE LA FACTURA A TRIPLE § INSURANCE AGENCY POfEDAY @?wmm RO0SS6TIBI02 producta dat comtrms
* LLAMANDO AL 1-833-225-2215, FAVOR DE TENER SU NUM DE CUENTA Y CLIENTE A LA MANO, ESTA INFORMACION SE ENGJ 3 smgaéﬁmmmw\m LATAGT R o d e s
* PLANES DE PAGO PARA POLIZAS DE 556, DEBERAN PAGAR EL 30% DE LA PRIMA COMO PRONTO. contrato ha sido el pagh eac iyl S8T¥ielos objeto del

f
* PARA PAGOS POR TELEFCNG O GESTIONES ADICIONALES PUEDE COMUNICARSE AL CALL CENTER 787-707-7116. autorizade de Ia ea gpea c°| a °§,”’fn‘,’ o coan e
&s Justo y correctof [Log trabaﬁm”e de

represntante
esta Tactura

NOTA: LAS OPCIONES ANTERIORES NO APLICAN A POLIZAS DE CONDOMINIOS RESIDENCIALES ?taons sz C;?_ vrii:‘.! tizzdos, le iproductos c:fa nc seid? Q:Eirr;sgca%i::n
. g (7 . 1os prestados) y no han sido pagadoc 5.

AGCOUNT NUMBER.: 5002856

Issue Date: June 30, 2021 ‘ YGUZMAN INVOICE NO : CA-46099951-0062-0000
Named fnsured & Mailing Address ) Policy No. CA-46045951-0002-0000 CUSTOMER NUMBER: 2002248
2002248/ Poticy Pariod From Junz 33, 2021 To June 30, 2022 12:01 A Standard Time at the Insured's Mailing Address,
MUNIGIPIO AUTONOMO DE CIDRA %
APARTADO 72
C!DQ‘;R%STS?Q TN Descrip Premium Assessment T.otal &‘
Fees Premium @
Cod Maiting Add
Producer Name (Code) & Maiting ress 1 RENEWAL $19,250.60 5000 $19,250,00 w
CONBE INSURANCE, INC. (2609) @
PG BOX 364952
© Totats: $19,250.00 $19,250.00 %
SAN JUAN PR 00936 ﬁ
>
iz |

001201:04E099%51000200000001202106300000L925000%




‘COMMERCIAL PACKAGE ”’ TRIPLE-S INSURANCE AGENCY
Polo No, CP-81096216-0002:0000

: ACCOUNT NUMBER: 5003993
Issue Date: July 2, 2021 - INVOICE NO : CP-81096216-0002-0000
CUSTOMER NUMBER; 2002248

o ‘Bajo pena de suinad absoliz, carlifley gue ningén 3

bl B abs » Cartiila gue ningdn servide
Named Insured & Mailing Address piblico de esie organismo es parte o tierie algln inferds en
2002248/ ias ganancias o s producio def contrato objete de

£1és an las ganancias o
meadiado una dispensa
iistrar los bienes o
x 2l pzge acordado con el

MUNICIPLO AUTONOMO DE CIDRA osta laclura y de

beneficies produc
pravia, La Unica cor
APARTADO 729 sarvicios objefo del co
CIDRA PR 00739 fepresentante autorize snota. Bl importe de esta
factura es_jusio ¥ correcio, Los Wrebalos da construccién han
=ido realizados, los producios han sido entregados {los
s ~rastados! v 1o har sldo pagados *

Producer Name (Code) & Mailing Address
CONDE INSURANCE, INC. {2609)
PO BOX 364852

SAN JUAN PR 00936

COMPANY: TRIPLE-S PROPIEDAD

Policy No. CP-81096216-0002-0000
Policy Period From June 30, 2021 To June 30, 2022 12:01 AM Standard Time at the Insured’s Mailing address.

TeN Descrip Premtium Assessment Total
Fees Premium

1 RENEWAL $751,446.00 $4,509.00 $755,955.00
Totals: $751,446.00 $755,955.00

ASSESSMENT FEE: ESTA CANTIDAD SE IMPONE PARA RECUPERAR LAS CANTIDADES PAGADAS ANTERIORMENTE. POIFII &I?ﬁ’ Wiis ACEATN N ATAUSSSAMoN D

GARANTIA DE SEGUROS MISCELANEOS DE PUERTO RIGO. REFIERASE AL ENDOSO NIMERO 0CS38160, EL CUAL SE ADJURIA Y $E HACEF, DEESTRE b © producto del
conlralo objete de esta factura y da ser parte o tenes interes

PUEDE PAGAR POR TELEFONO CON SU CUENTA DE BANCO O TARJETA DE CREDITO LLAMANDO AL 1-§33-225-2215, FAVORSTENFRSUNUMaDE OUENENE{I4ENTS & (8 MANZ | SEANGUENTRA

EN LA PARTE SUPERIOR DERECHA DE SU FACTURA. PAGOS POR CORREQ DEBEN ENVIARSE A FAVOR DE TRIPLE-S INSURANCE AGENOY GUN pA E\TEHNFEEEOR&)E SUCRACTURSA AePB-BOX

72008 SAN JUAN PR 00935-7708 cion para suminisirar los\bienes o servicios objeto del
contrato ha sido el fpago dcordado con ef represantante
aulorizado de la afgengia.l El imporle de esta faclura
as jusio y correclo. kos| trabajos ge construccion
han sido reatizados| lo

i toductos h slde enlregados,
{los servicios prejia

) ¥ no hdn sido pagados,”

Sirma

Eegha

. I~y yri v 1
Authorizgd' Representative
Triple-S Propiedad
emove and send With Your PAYMENt: |- - = - - == = e s o

AGCOUNT NUMBER: 5003393
Issue Bate: July 2, 2021 YANHERNAN INVOICE NO : CP-81096216-0902-0000
Named Insured & Mailing Address Policy No. CP-81026216-0002-0000 ) CUSTOMER NUMBER: 2002248 %
2002248/ Policy Period From June 30, 2021 To Juns 30, 2022 12:01 AM Standard Time &t the Insured’s Mailing address, &
MUNICIFIO AUTONOMO DE CIDRA @
ég;g gg%gfgg TN Deserip Prerium Assessment Tgtal @

Faes Premium m
il
Producer Name {Code) & Mailing Address ’ RENEWAL $751,446.00 $4,500.00 $755,855,00 m
CONDE INSURANCE, INC. (2608) @
2

PO HOX 36495 Totals: $751,445.00 $755,955.00 s
SAN JUAN PR 08936

&
B

0010130820962 0O0020000020L20220702000755955006




IR

L » |
| & S2032B ] :
| : . - i
- EPPROL Numero de Pago Fecha del Cheque Num. Cheque |
! 6790 'TRIPLE S INSURANCE AGENCY PYMT00013122 07-08-2021 114106 !
’ NGm. NGm Factura Fecha Factura  Descripcidn Cantidad Bruta  Descuento  Retencidn Cantidad Neta

Comprobante ‘ : : )

VR00014426 PO20220289 07-08-2021 PRIMA SEG ANO FISCAL $805,730.00 $0.00  $805,730.00 I

L T

Z3riad

.
|
N

Totales: $805,730.00 50,00 $805,730.00
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MUNICIPIO DE: CIDRA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2021-2022

OGP-1M
Rev. 26/febrero/2021

INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION © < INGRESO ACTUAL
DED?ECF%ECDKOJN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(;. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO HSEAL ANIOFISEAL AL VA(}EI?\‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 5/27/2021
01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 3,150,563.49| $ 3,150,563.49| $ 3,259,062.95| $ 108,499.46
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 350,000.00| $ 510,647.80( $ 243,486.87| $ (106,513.13)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 15,000.00( $ 6,064.83| $ 2294726 $ 7,947.26
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 423,043.00( $ 399,397.00 $ (423,043.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 1,260,545.85( $ 1,762,544.01| $ 1,390,842.33| $ 130,296.48
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 20,000.00( $ 16,890.00| $ 31,647.00| $ 11,647.00
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 10,000.00 $ -
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 75,200.00( $ 68,500.00( $ 61,811.71( $ (13,388.29)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 50,000.00| $ 17,428.96 | $ (7,571.04)
Fondo General 01 03 04 87.20 Otros Recursos Financieros 03 - Finanzas $ 10,000.00( $ 30,000.00( $ 459350 % (5,406.50)
Contribucién Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 8,835,665.30| $ 4.965,969.14| $ 4,260,021.60( $ (4,575,643.70)
Fondo General 01 03 04 89.01 Transferencias que Entran 03 - Finanzas $ 3,950,000.00| $ 554,951.00| $ 554,951.00
TOTAL $ 14,165,017.64 $ 14,920,576.27 $ 9,846,793.18 ($4,318,224.46)

1de 10




MUNICIPIO DE: CIDRA OGP-1M
gOBIEfilZEPUyEfZODRZCg PRESUPUESTO ARO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . - GASTO
DED?ECSCLZCIZ:)ICC;N FONDO | DPTO. | PROG. p?QLé)Bé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL szfljb\J,\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 5/27/2021
Fondo General 01 01 01 91.01 [Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 58,434.00| $ 90,108.00| $ 75,090.00| $ (16,656.00)
Fondo General 01 01 01 91.31 [Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 4,470.00 $ 6,893.00| $ 5,859.17| $ (1,389.17)
Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 3,000.00| $ 600.00
Fondo General 01 01 04 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 562.83( $ 437.17
Materiales y Suministros
Fondo General 01 01 04 92.42 |de Operacion 01 - Legislatura Municipal $ 500.00( $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 01 04 93.27 [Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 189.00( $ 811.00
Fondo General 01 01 04 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 70,500.00| $ 70,500.00| $ 39,310.00| $ 31,190.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 01 04 94.11 [No Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 20,000.00| $ 10,000.00
Fondo General 01 01 04 94.15 [Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 01 04 94.42 |[Seguros 01 - Legislatura Municipal $ 10,000.00( $ 10,000.00( $ 9,916.60| $ 83.40
Fondo General 01 01 04 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 3,100.00| $ 3,100.00| $ 600.00( $ 2,500.00
Fondo General 01 01 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 2,002.14| $ 997.86
Fondo General 01 02 01 91.01 [Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 336,360.00( $ 335,424.00( $ 270,530.95| $ 65,829.05
Fondo General 01 02 01 91.05 [Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 14,544.00( $ 15,700.00( $ 13,947.36| $ 596.64
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 26,844.00| $ 26,861.00| $ 22,181.42| $ 4,662.58
Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 12,000.00( $ 13,200.00( $ 5,200.00| $ 6,800.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 02 04 94.11 |No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 84,500.00| $ 284,838.00( $ 130,791.98| $ (46,291.98)
Fondo General 01 02 04 94.25 |[Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 100,000.00| $ 155,000.00| $ 81,890.30| $ 18,109.70
Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 8,500.00| $ 8,500.00| $ 8,500.00 -
Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 136,500.00| $ 72,000.00| $ 20,196.77| $ 116,303.23
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 02 04 94.50 |y Terrenos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 720.00 300.78| $ (300.78)
Fondo General 01 02 04 94.69 |Franqueo 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 7,000.00 7,000.00 5012.01| $ 1,987.99
Otros Festivales o
Fondo General 01 02 04 94.84 |Actividades 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 02 32 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 53,376.00| $ 26,688.00| $ (26,688.00)
Fondo General 01 02 32 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 14,544.00( $ 17,010.00( $ 19,048.50| $ (4,504.50)
Fondo General 01 02 32 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,113.00| $ 5,385.00| $ 3,871.35| $ (2,758.35)
Fondo General 01 02 32 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,200.00| $ 2,400.00| $ 1,300.00| $ (100.00)
Fondo General 01 02 55 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 41,118.00| $ 78,060.00| $ 65,050.00| $ (23,932.00)
Fondo General 01 02 55 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 29,232.00| $ 27,450.00| $ 14,568.00( $ 14,664.00
Fondo General 01 02 55 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,382.00| $ 8,072.00| $ 6,205.53| $ (823.53)
Fondo General 01 02 55 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,800.00( $ 4,800.00( $ 2,000.00| $ 2,800.00
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 287,604.00( $ 297,000.00( $ 252,836.09( $ 34,767.91
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 88,320.00| $ 59,500.00| $ 60,490.00| $ 27,830.00
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 28,758.00| $ 27,272.00| $ 24,680.17| $ 4,077.83

2de 10




MUNICIPIO DE: CIDRA OGP-1M
gOBIEfilZEPUyEfZODRZCg PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . - GASTO
DED?ECI?CLPNCIZ:)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. p?QLé)Bé_ ACTIV. CTA. DE LA DEL SNOIFIEAT ANO FISCAL ACTUAL AL szflja\J,\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 5/27/2021

Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 22,800.00( $ 19,200.00| $ 10,500.00| $ 12,300.00

Fondo General 01 03 04 91.14 |[Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 1,381,804.04| $ 1,338,530.56| $ 1,041,271.65| $ 340,532.39
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 04 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 254,485.19( $ 301,661.35( $ 251,384.51| $ 3,100.68

Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 423,043.00( $ 399,397.00 $ 423,043.00
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 276,000.00( $ 276,000.00( $ 200,359.80| $ 75,640.20
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 [Comunicaciones 03 - Finanzas $ 92,900.00| $ 112,037.00| $ 75,430.68| $ 17,469.32
Gastos de Auditoria

Fondo General 01 03 04 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas $ 36,830.00| $ 36,830.00 $ 36,830.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 03 04 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas $ 107,000.00| $ 112,500.00| $ 71,507.00| $ 35,493.00

Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 8,000.00| $ 8,000.00| $ (2,369.32)| $ 10,369.32
Céanon Excavaciones y

Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoaliciones 03 - Finanzas $ 8,000.00| $ 8,000.00| $ 8,000.00 -
Inspeccion de Edificios y

Fondo General 01 03 04 94.41 |Construcciones 03 - Finanzas $ 4,000.00( $ 4,000.00( $ 2,002.60| $ 1,997.40

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 811,816.08 | $ 934,000.00( $ 908,216.00( $ (96,399.92)

Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 759,954.72| $ 363,029.57( $ 314,476.80| $ 445,477.92
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 03 04 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas $ 189,223.96| $ 176,394.21| $ 95,414.87| $ 93,809.09

Fondo General 01 03 04 94.58 [Déficit 03 - Finanzas $ 200,000.00 -

Fondo General 01 03 04 94.75 |Reserva 03 - Finanzas $ 200,000.00 -

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 329,196.00( $ 70,000.00| $ 23,378.73| $ 305,817.27
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 206,352.00| $ 201,188.10| $ (196,188.10)
Aportacién al Fondo de

Fondo General 01 03 04 94.76 |[Equiparacion 03 - Finanzas -

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 244,283.27( $ 238,288.25( $ 198,573.49| $ 45,709.78

Fondo General 01 03 04 99.01 |[Transferencias que Salen |03 - Finanzas $ 220,567.38| $ 208,805.67 | $ 183,461.53| $ 37,105.85

Fondo General 01 03 37 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 101,328.50| $ 144,528.00| $ 108,576.18| $ (7,247.68)

Fondo General 01 03 37 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 14,544.00 $ 12,120.00| $ 2,424.00

Fondo General 01 03 37 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 8,864.00| $ 11,056.00( $ 9,488.41| $ (624.41)

Fondo General 01 03 37 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 9,600.00| $ 7,200.00| $ 6,000.00| $ 3,600.00

Fondo General 01 03 37 92.01 [Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 16,672.35( $ 3,327.65
Materiales de

Fondo General 01 03 37 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas $ 15,000.00( $ 15,000.00( $ 10,151.94( $ 4,848.06
Materiales y Suministros

Fondo General 01 03 37 92.42 |de Operacién 03 - Finanzas $ 45,000.00| $ 45,000.00| $ 17,965.06| $ 27,034.94
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Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 309,432.00| $ 325,944.00| $ 278,049.65| $ 31,382.35
Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 272,988.00( $ 133,550.00| $ 214,347.04| $ 58,640.96
Fondo General 01 04 01 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 44555.00( $ 35,151.00| $ 38,772.87| $ 5,782.13
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 42.,000.00( $ 33,600.00| $ 19,300.00| $ 22,700.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 04 92.42 |de Operacion 04 - Obras Publicas $ 8,500.00| $ 8,500.00| $ 7,452.69| $ 1,047.31
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 04 04 94.11 [No Clasificados 04 - Obras Publicas $ 17,071.00( $ 2,500.00| $ 100.00| $ 16,971.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 94.51 [Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 8,000.00| $ 8,000.00| $ 1,218.00| $ 6,782.00
Fondo General 01 04 04 94.61 [Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas $ 57,930.00| $ 116,918.00( $ 93,756.53| $ (35,826.53)
Fondo General 01 04 04 94.64 [Mantenimiento de Edificios [04 - Obras Publicas $ 7,140.00| $ 13,454.50( $ 8,268.00| $ (1,128.00)
Fondo General 01 04 08 91.01 [Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 24,210.00| $ 56,904.00| $ 38,100.00| $ (13,890.00)
Fondo General 01 04 08 91.05 [Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 59,556.00| $ 61,510.00| $ 59,307.16| $ 248.84
Fondo General 01 04 08 91.31 ([Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 6,408.00| $ 9,059.00| $ 7,757.60| $ (1,349.60)
Fondo General 01 04 08 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 7,200.00| $ 9,600.00| $ 2,800.00| $ 4,400.00
Fondo General 01 04 08 92.25 |[Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas 200,000.00 140,000.00 102,659.06 97,340.94
Fondo General 01 04 08 94.42 |Seguros 04 - Obras Publicas 10,000.00 10,000.00 61.00 9,939.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 08 94.63 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 125,000.00| $ 125,000.00| $ 82,901.05| $ 42,098.95
Fondo General 01 04 08 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 5,100.00| $ 5,100.00| $ 605.00| $ 4,495.00
Fondo General 01 04 33 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 241,098.00( $ 237,768.00( $ 189,304.80| $ 51,793.20
Fondo General 01 04 33 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 101,808.00| $ 48,480.00| $ 48,480.00| $ 53,328.00
Fondo General 01 04 33 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 26,232.00| $ 21,898.00| $ 18,955.66 | $ 7,276.34
Fondo General 01 04 33 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 30,000.00| $ 24,000.00| $ 13,200.00| $ 16,800.00
Disposicion de
Fondo General 01 04 33 94.73 [Desperdicios 04 - Obras Publicas $ 248,971.72( $ 1,331,825.70| $ 955,477.40| $ (706,505.68)
Fondo General 01 04 38 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 90,756.00| $ 152,052.00| $ 102,560.00| $ (11,804.00)
Fondo General 01 04 38 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 132,636.00| $ 121,200.00| $ 107,496.00( $ 25,140.00
Fondo General 01 04 38 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 17,089.00( $ 20,904.00| $ 16,643.10( $ 445,90
Fondo General 01 04 38 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 18,000.00( $ 21,600.00| $ 9,800.00| $ 8,200.00
Fondo General 01 04 38 92.38 [Materiales de Construccién (04 - Obras Publicas $ 419,430.78| $ 50,000.00| $ 38,980.92| $ 380,449.86
Fondo General 01 04 45 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 42,468.00| $ 105,504.00| $ 81,858.50| $ (39,390.50)
Fondo General 01 04 45 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 102,492.00| $ 12,120.00( $ 3,616.50| $ 98,875.50
Fondo General 01 04 45 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 11,089.00( $ 8,998.00| $ 6,768.32| $ 4,320.68
Fondo General 01 04 45 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 10,800.00( $ 8,400.00| $ 4,200.00( $ 6,600.00
Fondo General 01 05 50 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud $ 67,392.00| $ 62,052.00| $ 50,252.00| $ 17,140.00
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Fondo General 01 05 50 91.05 [Empleados Transitorios 05 - Salud $ 47,400.00( $ 24,240.00( $ 17,555.74| $ 29,844.26
Fondo General 01 05 50 91.31 |Seguro Social Federal 05 - Salud $ 8,782.00| $ 6,601.00| $ 6,251.68| $ 2,530.32
Fondo General 01 05 50 91.41 |[Plan Médico 05 - Salud $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ 1,500.00| $ 4,500.00
Fondo General 01 05 52 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud $ 11,148.00( $ 55,236.00| $ 35,050.00| $ (23,902.00)
Fondo General 01 05 52 91.31 |Seguro Social Federal 05 - Salud $ 853.00| $ 4,226.00( $ 522.71| $ 330.29
Fondo General 01 05 52 91.41 |[Plan Médico 05 - Salud $ 1,200.00| $ 2,400.00| $ 1,600.00| $ (400.00)
Fondo General 01 07 01 91.01 [Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 279,324.00( $ 281,244.00( $ 221,910.50( $ 57,413.50
Fondo General 01 07 01 91.05 [Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 28,368.00| $ 24,800.00| $ 26,930.00| $ 1,438.00
Fondo General 01 07 01 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 23,538.00| $ 23,412.00| $ 19,529.08 $ 4,008.92
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 15,600.00( $ 14,400.00( $ 9,200.00| $ 6,400.00
Fondo General 01 07 59 91.01 [Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 24,810.00| $ 50,772.00| $ 41,581.83| $ (16,771.83)
Fondo General 01 07 59 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 131,136.00| $ 48,110.00| $ 58,377.74]| $ 72,758.26
Fondo General 01 07 59 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 11,930.00( $ 7,564.00| $ 8,157.38| $ 3,772.62
Fondo General 01 07 59 91.41 [Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 13,200.00( $ 8,400.00| $ 2,000.00| $ 11,200.00
Fondo General 01 08 32 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 267,780.00| $ 228,540.00| $ 203,662.00| $ 64,118.00
Fondo General 01 08 32 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 24,576.00| $ 79,160.00| $ 76,782.33| $ (52,206.33)
Fondo General 01 08 32 91.06 |[Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos $ 207,330.00( $ 167,102.14( $ (167,102.14)
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 32 91.07 [Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 100,000.00| $ 40,000.00| $ 293,977.84| $ (193,977.84)
Renuncias Voluntarias
Fondo General 01 08 32 91.09 |Incentivadas 08 - Recursos Humanos $ 19,248.18( $ 18,804.90( $ (18,804.90)
Fondo General 01 08 32 91.10 |Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 2,500.00| $ 4,000.00( $ 1,764.10| $ 735.90
Fondo General 01 08 32 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 49,140.00| $ 61,585.00| $ 51,537.89| $ (2,397.89)
Fondo General 01 08 32 91.41 [Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 15,600.00| $ 16,800.00( $ 10,800.00( $ 4,800.00
Fondo General 01 08 32 91.45 |Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 36,608.35| $ 13,391.65
Fondo General 01 08 32 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 200,000.00( $ 200,000.00( $ 162,779.56| $ 37,220.44
Tiempo Compensatorio
Fondo General 01 08 32 91.75 |Estatal 08 - Recursos Humanos $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 471354 $ 45,286.46
Fondo General 01 08 32 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ -
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 08 32 94.11 |No Clasificados 08 - Recursos Humanos $ 11,399.40( $ 4,988.00( $ (4,988.00)
Fondo General 01 08 32 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ 3,340.00| $ 2,660.00
Fondo General 01 08 32 94.42 |Seguros 08 - Recursos Humanos $ 5,500.00| $ 5,500.00| $ 1,400.00| $ 4,100.00
Fondo General 01 09 21 91.01 [Empleados Regulares 09 - Recreacién y Deportes $ 94,566.00| $ 142,680.00| $ 109,722.47( $ (15,156.47)
Fondo General 01 09 21 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 270,792.00( $ 228,190.00( $ 223,719.50( $ 47,072.50
Fondo General 01 09 21 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 27,950.00| $ 28,372.00| $ 26,577.29| $ 1,372.71
Fondo General 01 09 21 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 31,200.00| $ 32,400.00| $ 12,100.00| $ 19,100.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 09 21 92.42 |de Operacion 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00| $ 3,000.00| $ 183.91 4,816.09
Fondo General 01 09 21 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00| $ 53.99 (53.99)
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Servicios Profesionales -
Fondo General 01 09 21 94.11 |No Clasificados 09 - Recreacion y Deportes $ 132,090.00| $ 155,441.64| $ 3,291.20| $ 128,798.80
Fondo General 01 09 21 94.65 [Miscelaneos 09 - Recreacién y Deportes $ 20,000.00| $ 5,000.00 $ 20,000.00
Fondo General 01 09 30 91.01 [Empleados Regulares 09 - Recreacién y Deportes $ 116,196.00| $ 158,172.00| $ 117,266.00( $ (1,070.00)
Fondo General 01 09 30 91.31 ([Seguro Social Federal 09 - Recreacién y Deportes $ 8,889.00| $ 12,100.00( $ 9,315.24| $ (426.24)
Fondo General 01 09 30 91.41 |[Plan Médico 09 - Recreacién y Deportes $ 9,600.00| $ 12,000.00( $ 5,900.00| $ 3,700.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 09 30 94.11 [No Clasificados 09 - Recreacién y Deportes $ 2,280.00| $ 45,480.00| $ 28,880.00| $ (26,600.00)
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 30 94.62 |Estructuras 09 - Recreacion y Deportes $ 25,000.00| $ 12,750.00( $ 19,176.57| $ 5,823.43
Fondo General 01 09 30 94.64 |Mantenimiento de Edificios |09 - Recreacion y Deportes $ 30,000.00| $ 25,000.00| $ 14,431.76 | $ 15,568.24
Fondo General 01 14 09 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 38,040.00| $ 38,040.00| $ 31,700.00| $ 6,340.00
Fondo General 01 14 09 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 2,910.00| $ 2,910.00| $ 250154 $ 408.46
Fondo General 01 14 09 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 2,000.00| $ 400.00
Fondo General 01 14 26 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 99,036.00| $ 166,548.00| $ 163,656.28 | $ (64,620.28)
Fondo General 01 14 26 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ 51,384.00| $ 36,360.00 $ 51,384.00
Fondo General 01 14 26 91.31 [Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 11,507.00( $ 15,522.00 13,017.01| $ (1,510.01)
Fondo General 01 14 26 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 10,800.00| $ 14,400.00 10,100.00| $ 700.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 14 26 92.42 |de Operacion 14 - Cultura y Turismo $ 8,000.00| $ 5,407.61| $ (5,407.61)
Fondo General 01 14 47 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 95,034.00| $ 86,400.00| $ 72,822.00| $ 22,212.00
Fondo General 01 14 47 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ 67,740.00| $ 40,290.00| $ 40,290.00| $ 27,450.00
Fondo General 01 14 47 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 12,452.00( $ 9,696.00| $ 8,920.78| $ 3,631.22
Fondo General 01 14 47 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 12,000.00| $ 8,400.00| $ 3,000.00| $ 9,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 14 47 92.42 |de Operacion 14 - Cultura y Turismo $ 15,000.00( $ 12,000.00( $ 9,805.43| $ 5,194.57
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 14 47 94.11 |No Clasificados 14 - Cultura y Turismo $ 38,400.00( $ 140,000.00( $ 54,408.00( $ (16,008.00)
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 14 47 94.50 |y Terrenos 14 - Cultura y Turismo $ 22,428.24| $ 6,182.25| $ (6,182.25)
Fondo General 01 14 47 94.67 |[Publicaciones y Anuncios (14 - Cultura 'y Turismo $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 2,634.92| $ 7,365.08
Fondo General 01 14 47 94.81 |Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo $ 40,000.00( $ 40,000.00( $ 20,017.44| $ 19,982.56
Otros Festivales o
Fondo General 01 14 47 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo $ 60,000.00( $ 60,000.00( $ 29,967.66( $ 30,032.34
Fondo General 01 19 27 91.01 [Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 52,296.00( $ 57,216.00( $ 49,578.96| $ 2,717.04
Fondo General 01 19 27 91.31 [Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 5,474.00| $ 4,377.00( $ 4,761.01| $ 712.99
Fondo General 01 19 27 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 3,600.00( $ 2,400.00( $ 2,800.00| $ 800.00
Fondo General 01 19 56 91.01 [Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 33,717.00( $ 28,152.00( $ 32,033.90( $ 1,683.10
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Fondo General 01 19 56 91.05 [Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 19,260.00| $ -1 % 11,235.00| $ 8,025.00

Fondo General 01 19 56 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 4,053.00( $ 2,154.00| $ 2,488.84| $ 1,564.16

Fondo General 01 19 56 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 3,600.00| $ 1,200.00| $ 800.00| $ 2,800.00

Fondo General 01 21 01 91.01 [Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 36,000.00| $ 45,768.00| $ 17,250.00( $ 18,750.00

Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 2,754.00| $ 3,501.00| $ 1,357.88| $ 1,396.12

Fondo General 01 21 01 91.41 |[Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 600.00( $ 600.00

Fondo General 01 24 44 91.01 |Empleados Regulares 24 - Educacion $ 18,000.00( $ 750.00| $ (750.00)

Fondo General 01 24 44 91.31 ([Seguro Social Federal 24 - Educacion $ 1,377.00| $ 57.38| $ (57.38)

Fondo General 01 24 44 91.41 [Plan Médico 24 - Educacion $ 1,200.00 $ -

Fondo General 01 25 03 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 137,949.00( $ 157,812.00 $ 122,076.84| $ 15,872.16

Fondo General 01 25 03 91.05 |Empleados Transitorios 25 - Planificacion y Desarrollo $ 99,636.00| $ 99,080.00| $ 96,077.84| $ 3,558.16

Fondo General 01 25 03 91.31 [Seguro Social Federal 25 - Planificacién y Desarrollo $ 18,175.00( $ 19,652.00( $ 17,071.32| $ 1,103.68

Fondo General 01 25 03 91.41 [Plan Médico 25 - Planificacion y Desarrollo $ 10,800.00( $ 12,000.00( $ 3,200.00| $ 7,600.00

Servicios Profesionales -

Fondo General 01 25 03 94.11 |No Clasificados 25 - Planificacion y Desarrollo $ 52,800.00| $ 25,900.00| $ (25,900.00)

Fondo General 01 34 01 91.01 [Empleados Regulares 34 - Empresas Médicas $ 45,768.00| $ 17,163.00| $ (17,163.00)

Fondo General 01 34 01 91.05 |Empleados Transitorios 34 - Empresas Médicas $ 19,260.00( $ 16,050.00( $ 16,050.00| $ 3,210.00

Fondo General 01 34 01 91.31 ([Seguro Social Federal 34 - Empresas Médicas $ 1,473.00| $ 4,729.00| $ 2,579.03| $ (1,106.03)

Fondo General 01 34 01 91.41 |[Plan Médico 34 - Empresas Médicas $ 1,200.00| $ 2,400.00| $ 1,000.00| $ 200.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 11 91.01 |Empleados Regulares Institucionales $ 47,052.00| $ 94,104.00| $ 52,280.00| $ (5,228.00)
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 11 91.31 |Seguro Social Federal Institucionales $ 3,599.00| $ 7,199.00| $ 5,428.36| $ (1,829.36)
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 11 91.41 |[Plan Médico Institucionales $ 2,400.00| $ 3,600.00| $ 2,000.00| $ 400.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 14 91.01 |Empleados Regulares Institucionales $ 59,196.00| $ 80,076.00| $ 70,626.22| $ (11,430.22)
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 14 91.31 |Seguro Social Federal Institucionales $ 4,528.00( $ 6,126.00| $ 5,670.76| $ (1,142.76)
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 14 91.41 [Plan Médico Institucionales $ 4,800.00( $ 4,800.00( $ 4,400.00( $ 400.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 17 91.01 |Empleados Regulares Institucionales $ 57,300.00| $ 100,008.00| $ 71,232.00| $ (13,932.00)
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 17 91.05 |Empleados Transitorios Institucionales $ 55,428.00| $ 46,750.00| $ 42,706.00| $ 12,722.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 17 91.31 |Seguro Social Federal Institucionales $ 8,624.00| $ 11,227.00( $ 8,984.00 $ (360.00)
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 17 91.41 |Plan Médico Institucionales $ 9,600.00| $ 8,400.00| $ 4,400.00( $ 5,200.00
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37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 22 91.01 [Empleados Regulares Institucionales 14,544.00 12,120.00| $ (12,120.00)
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 22 91.31 [Seguro Social Federal Institucionales 1,113.00 965.45( $ (965.45)
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 22 91.41 [Plan Médico Institucionales 1,200.00 1,000.00| $ (1,000.00)
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 35 91.01 [Empleados Regulares Institucionales $ 156,258.00 108,900.00 82,820.61| $ 73,437.39
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 35 91.05 |Empleados Transitorios Institucionales $ 159,012.00 49,240.00 (267,132.36)| $ 426,144.36
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 35 91.31 |Seguro Social Federal Institucionales $ 24,118.00 12,098.00 7,285.81| $ 16,832.19
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 35 91.41 [Plan Médico Institucionales $ 20,400.00 9,600.00 2,900.00| $ 17,500.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 35 94.21 |Gastos de Viaje Institucionales $ 2,000.00 - $ 2,000.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 35 94.47 |Donaciones Institucionales $ 40,000.00 40,000.00 93,587.77| $ (53,587.77)
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 01 91.01 |Empleados Regulares Estructuras Municipales $ 73,368.00 58,512.00 36,640.00| $ 36,728.00
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 01 91.05 |Empleados Transitorios Estructuras Municipales $ 108,300.00 48,480.00 35,754.82| $ 72,545.18
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 01 91.31 [Seguro Social Federal Estructuras Municipales $ 13,898.00 8,185.00 4,882.74( $ 9,015.26
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 01 91.41 [Plan Médico Estructuras Municipales $ 12,000.00 8,400.00 1,200.00| $ 10,800.00

Fondo General 01 04 13 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 35,994.00 $ 35,994.00

Fondo General 01 04 13 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 363,600.00 $ 363,600.00

Fondo General 01 04 13 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 30,569.00 $ 30,569.00

Fondo General 01 04 13 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 33,600.00 $ 33,600.00

Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 13 92.42 |de Operacion 04 - Obras Publicas $ 10,000.00 10,000.00
Fondo General 01 07 01 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal 4,268.40 (4,268.40)
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 32 91.08 |[Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos 30,300.00| $ (30,300.00)

Fondo General 01 14 47 93.27 |Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo $ 10,000.00 $ 10,000.00

Fondo General 01 14 47 92.38 [Materiales de Construccién 14 - Cultura y Turismo $ 50,000.00 $ 50,000.00

Fondo General 01 19 27 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 19,260.00 $ 19,260.00
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MUNICIPIO DE: CIDRA OGP-1M
0 gOBIEfilZEPUyEfZODRZCg PRESUPUESTO ARO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION . = GASTO
DED?ECSCLZCI;IC?N FONDO | DPTO. | PROG. PSRLé)BG ACTIV. CTA. DE LA DEL SNOIFIEAT NS ACTUAL AL szfljb\J’\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 5/27/2021
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 19 56 94.11 [No Clasificados 19 - Secretaria Municipal $ 10,000.00 $ 4,000.00( $ 6,000.00
$ 14,165,01764 $ 14,915,516.27 $ 10,837,265.92 $ 3,327,751.72
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MUNICIPIO DE: CIDRA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO ~
=/ Oficine de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febreroo/2021
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO| DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2021-2022
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas 5,270,409.42
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas

TOTAL $ 5,270,409.42

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 1,142,610.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 479,595.22
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 3,648,204.20

TOTAL $ 5,270,409.42
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: CIDRA

ANO FISCAL:

2021-2022
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

OGP-2M
Rev. 26/febrero/2021

Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $ &
Cat. Desc., TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto Ceuik Meses Suelds Sueldls Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [O1 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 $ 1,136.00 | $ 13,632.00 | $ 1,081.10 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 16,413.10
R Regular 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA DE LA LEGISLATURA 1 12 $ 150350 (% 18,042.00 | $ 1,418.46 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 21,160.46
R Regular 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 CONFIDENCIAL 1 12 $ 2,230.00|$ 26,760.00 | $ 2,085.39 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 30,545.39
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 $ 6,000.00 | $ 72,000.00 | $ 5,508.00 Sl $ 1,200.00 NO $ - NO $ - $ 78,708.00
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 $ 3,500.00 | $ 42,000.00 | $ 3,251.25 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 46,951.25
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 $ 3,750.00 | $ 45,000.00 | $ 3,480.75 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 50,180.75
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA | 1 12 $ 1527.00|$ 18,324.00 | $ 1,440.04 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 21,464.04
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,792.25 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 40,492.25
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA DEL ALCALDE 1 12 $ 1,663.00 % 19,956.00 | $ 1,564.88 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 23,220.88
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 $ 3,500.00 | $ 42,000.00 | $ 3,251.25 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 46,951.25
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ABOGADO 1 12 $ 2,590.00 | $ 31,080.00 | $ 2,415.87 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 35,195.87
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COMUNIDAD 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,333.25 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 NO $ - $ 34,033.25
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 DIRECTORA DE FINANZAS 1 6 $ 3,800.00 | $ 22,800.00 | $ 1,782.45 Sl $ 600.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 25,682.45
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l DIRECTORA DE FINANZAS 1 6 2,178.00 | ¢ 13,068.00 | ¢ 1,037.95 Sl b 600.00 Sl ) 500.00 NO g - g 15,205.95
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 PUBLICAS 1 3 2,068.00 | ¢ 6,204.00 | ¢ 512.86 Sl b 300.00 Sl ) 500.00 NO g - g 7,516.86
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 PUBLICAS 1 9 1,034.00 | ¢ 9,306.00 | ¢ 750.16 Sl b 900.00 Sl ) 500.00 NO g - g 11,456.16
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 LSS 1 12 1,617.00 | ¢ 19,404.00 | ¢ 1,522.66 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 22,626.66
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l TECNICO DE ADMINISTRACION 1 4 1,770.00 | ¢ 7,080.00 | ¢ 579.87 Sl b 400.00 Sl ) 500.00 NO g - g 8,5659.87
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l TECNICO DE ADMINISTRACION 1 8 885.00 | § 7,080.00 | ¢ 579.87 Sl b 800.00 Sl ) 500.00 NO g - g 8,959.87
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l RECAUDADORA AUXILIAR 1 12 772.50 | § 9,270.00 | ¢ 747.41 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 11,717.41
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l PAGADORA OFICIAL 1 12 1,428.00 | ¢ 17,136.00 | ¢ 1,349.15 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 20,185.15
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA Il 1 12 1,375.00 | ¢ 16,500.00 | ¢ 1,300.50 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,500.50
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l TECNICO EN VALORACION 1 12 2,664.00 | ¢ 31,968.00 | ¢ 2,483.80 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 36,151.80
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l TECNICO EN VALORACION 1 12 1,803.00 | ¢ 21,636.00 | ¢ 1,693.40 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 25,029.40
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 1,803.00 | ¢ 21,636.00 | ¢ 1,693.40 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 25,029.40
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l ANALISTA DE PRESUPUESTO 1 12 2,088.00 | ¢ 25,056.00 | ¢ 1,955.03 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 28,711.03
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l RECAUDADORA OFICIAL 1 12 1,770.00 | ¢ 21,240.00 | ¢ 1,663.11 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 24,603.11
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 1 12 1,685.00 | ¢ 20,220.00 | ¢ 1,585.08 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 23,505.08
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l ADM. DE SISTEMAS DE OFICINA Il 1 12 1,500.00 | ¢ 18,000.00 | ¢ 1,415.25 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 21,115.25
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 O.P. 1 12 3,500.00 | ¢ 42,000.00 | § 3,251.25 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 46,951.25
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l SERVICIOS ADM. 1 12 2,126.00 | ¢ 25,512.00 | ¢ 1,989.92 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 29,201.92
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 OFICINISTA | 1 12 1,362.00 | ¢ 16,344.00 | ¢ 1,288.57 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,332.57
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 PESADOS 1 12 1,388.00 | ¢ 16,656.00 | ¢ 1,312.43 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,668.43
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 PESADOS 1 12 694.00 | § 8,328.00 | ¢ 675.34 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 10,703.34
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 PESADOS 1 12 1,388.00 | ¢ 16,656.00 | ¢ 1,312.43 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,668.43
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l EQ. PES. 1 12 920.00 | § 11,040.00 | ¢ 882.81 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 13,622.81
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l ENCARGADO DE BRIGADA 1 12 1,335.00 | ¢ 16,020.00 | ¢ 1,263.78 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,983.78
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 LIVIANO 1 12 681.00 | § 8,172.00 | ¢ 663.41 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 10,535.41
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 PESADOS 1 12 694.00 | § 8,328.00 | ¢ 675.34 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 10,703.34
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR | 1 12 1,212.00 | ¢ 14,544.00 | ¢ 1,150.87 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,394.87
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l TECNICA DE ADMINISTRACION 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,511.64 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 22,471.64
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,849.29
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,402.00 | $ 16,824.00 | $ 1,325.29 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 19,849.29
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1 12 $ 1,224.00 | $ 14,688.00 | $ 1,161.88 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,549.88
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR | 1 12 $ 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 1,150.87 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,394.87
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 HOJALATERO 1 12 $ 1,259.00 | $ 15,108.00 | $ 1,194.01 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 18,002.01
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l AUXILIAR TRABAJADOR DIESTRO 1 12 $ 612.00 | $ 7,344.00 | $ 600.07 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 9,644.07
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 HUMANOS 1 12 $ 1,770.00 | $ 21,240.00 | $ 1,663.11 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 24,603.11
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 MUNICIPAL 1 12 $ 3,200.00 | $ 38,400.00 | $ 2,975.85 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 43,075.85
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 2,768.00 | $ 33,216.00 | $ 2,579.27 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 37,495.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 2,636.00 | $ 31,632.00 | $ 2,458.10 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 35,790.10
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,894.00 | $ 22,728.00 | $ 1,776.94 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 26,204.94
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,894.00 | $ 22,728.00 | $ 1,776.94 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 26,204.94
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2193.00 | $ 26,316.00 | $ 2,051.42 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 30,067.42
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,718.00 | $ 20,616.00 | $ 1,615.37 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 23,931.37
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,894.00 | $ 22,728.00 | $ 1,776.94 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 26,204.94
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2193.00 | $ 26,316.00 | $ 2,051.42 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 30,067.42
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,044.00 | $ 12,528.00 | $ 996.64 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 15,224.64
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA 1 12 $ 1,843.00 | $ 22,116.00 | $ 1,730.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 25,546.12
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_ R INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: CIDRA OGP-2M

Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $ 0
Cat. Desc., T, @12 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto Gauit Meses Slelda Suclds Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

] Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 01 INTERNA 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,792.25 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 NO $ - $ 40,492.25
R Regular 91.01 [Estructuras Municipales 47 01 ALCALDE 1 12 $ 3,500.00 [ $ 42,000.00 | $ 3,251.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 46,951.25
R Regular 91.01 [Estructuras Municipales 47 0l ENCARGADA DE BRIGADA 1 12 1,402.00 | ¢ 16,824.00 | ¢ 1,325.29 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 19,849.29
R Regular 91.01 [Estructuras Municipales 47 01 CONSERJE 1 12 1,212.00 | ¢ 14,544.00 | ¢ 1,150.87 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,394.87
T | Transitorio| 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l TRABAJADOR | 1 12 1,212.00 | ¢ 14,544.00 | ¢ 1,150.87 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,394.87
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 0l RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,271.00 | ¢ 15,252.00 | ¢ 1,205.03 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,157.03
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 0l ANALISTA DE PRESUPUESTO 1 12 1,803.00 | ¢ 21,636.00 | ¢ 1,693.40 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 25,029.40
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 01 CONTADORA 1 12 1,803.00 | ¢ 21,636.00 | ¢ 1,693.40 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 25,029.40
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 0l TRABAJADOR | 1 12 1,212.00 | ¢ 14,544.00 | ¢ 1,150.87 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,394.87
T | Transitorio| 91.05 |03 - Finanzas 03 0l ENCARGADA DE LA PROPIEDAD 1 12 1,271.00 | ¢ 15,252.00 | ¢ 1,205.03 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,157.03
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 PUBLICAS 1 12 2,192.00 | ¢ 26,304.00 | ¢ 2,050.51 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 30,054.51
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1 12 1,236.00 | ¢ 14,832.00 | ¢ 1,172.90 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,704.90
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Y DISENO 1 12 1,988.00 | ¢ 23,856.00 | ¢ 1,863.23 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 27,419.23
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR | 1 12 1,212.00 | ¢ 14,544.00 | ¢ 1,150.87 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,394.87
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR | 1 12 1,212.00 | ¢ 14,544.00 | ¢ 1,150.87 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,394.87
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR | 1 12 1,212.00 | ¢ 14,544.00 | ¢ 1,150.87 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,394.87
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR | 1 12 1,212.00 | ¢ 14,544.00 | ¢ 1,150.87 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,394.87
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR I 1 12 1,224.00 | ¢ 14,688.00 | ¢ 1,161.88 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,549.88
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR I 1 12 1,224.00 | ¢ 14,688.00 | ¢ 1,161.88 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,549.88
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 CONSERJE 1 12 1,212.00 | ¢ 14,544.00 | ¢ 1,150.87 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,394.87
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 0l EQUIPO PESADO (DIESEL) 1 12 2,538.00 | ¢ 30,456.00 | § 2,368.13 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 34,524.13
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 CARPINTERO 1 12 1,271.00 | ¢ 15,252.00 | ¢ 1,205.03 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 18,157.03
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 ESPECIALES 1 12 1,428.00 | ¢ 17,136.00 | ¢ 1,349.15 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 20,185.15
T | Transitorio| 91.05 [04 - Obras Publicas 04 0l OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA 1 12 1,188.00 | ¢ 14,256.00 | ¢ 1,128.83 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,084.83
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l OFICIAL DE SEGURIDAD INTERNA 1 12 1,188.00 | ¢ 14,256.00 | ¢ 1,128.83 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,084.83
T | Transitorio| 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR | 1 12 1,212.00 | ¢ 14,544.00 | ¢ 1,150.87 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 17,394.87
T | Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 0l POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,718.00 | ¢ 20,616.00 | ¢ 1,615.37 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 23,931.37
T | Transitorio| 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 TRABAJADOR | 1 12 646.00 | § 7,752.00 | ¢ 631.28 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 10,083.28
T | Transitorio| 91.05 |34 - Empresas Médicas 34 0l ADMINISTRATIVAS 1 12 1,605.00 | ¢ 19,260.00 | ¢ 1,511.64 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 NO g - g 22,471.64
T | Transitorio | 91.05 |Estructuras Municipales 47 01 TRABAJADOR | 1 12 $ 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 1,150.87 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,394.87
T | Transitorio | 91.05 |Estructuras Municipales 47 01 TRABAJADOR | 1 12 $ 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 1,150.87 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,394.87
T | Transitorio | 91.05 |Estructuras Municipales 47 01 TRABAJADOR | 1 12 $ 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 1,150.87 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,394.87
T | Transitorio | 91.05 |Estructuras Municipales 47 01 TRABAJADOR | 1 12 $ 1,212.00 | $ 14,544.00 | $ 1,150.87 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 17,394.87
T | Transitorio | 91.05 |Estructuras Municipales 47 01 TRABAJADOR | 1 12 $ 970.00 [ $ 11,640.00 | $ 928.71 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 14,268.71
T | Transitorio | 91.05 |Estructuras Municipales 47 01 TRABAJADOR | 1 12 $ 970.00 [ $ 11,640.00 | $ 928.71 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 14,268.71
T | Transitorio | 91.05 |Estructuras Municipales 47 01 ACONDICIONADO 1 12 $ 2,237.00 | $ 26,844.00 | $ 2,091.82 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 NO $ - $ 30,635.82
95 $ 165,632.00 [ $ 1,912,302.00 | $ 149,886.60 $ 110,400.00 $ 47,000.00 $ - $ 2,219,588.60
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