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SECCION 1RA:

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE GUANICA
LEGISLATURA MUNICIPAL

P. de R. #90
Radicado por ja Administracién
29 de junio de 2021

RESOLUCION NUM. 89 SERIE 2020-2021

PARA ENMENDAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUANICA PUERTO RICO DURANTE EL ANO FISCAL 2021-2022,
APROBADO MEDIANTE LA RESOLUCION NUM. 84 SERIE 2020-2021, Y PARA AUTORIZAR AL
DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE
AQUI SE CONSIGNA: Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

Conforme al Articulo 2.097 — “Presentacion del Proyecto de Resoluciony
Menszje de Presupuesto” de ia Ley Num. 107 de 14 de agosto de 2020,
segun enmendada, mejor conocida como el “Cédigo Municipal de Puerto
Rico” segiln enmendada, basado en las certificaciones de ingresos
expedidas por las agencias gubernamentales, el Honorabie Alcalde de este
Municipio, prepard y sometio a esta Legislatura Municipal el Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Administracién Municipal para el
Afo Fiscal 2021-2022.

El presupuesto para el Afio Fiscal 2021-2022, fue aprobado mediante fa
Resolucidon numero 84, Serie 2020-2021.

Luego de aprobarse el presupuesto, la Oficina de Recursos Humanos, por
error involuntario, omitio los puestos de unos empleados regulares y
transitorios en el distributivo de sueldos sometido ante la Legislatura
Municipal.

Aunque esta accidn no afecta el presupuesto general de gastos del fondo

general, se hace necesario someter estas correcciones ante la honorable
Legislatura Municipal.

RESUELVESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUANICA, PUERTO
RICO, COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE LO SIGUIENTE:

Para enmendar el presupuesto de ingresos y egresos que ha de regir en el
Municipio Auténomo de Guinica, Puerto Rico durante el Afio Fiscal 2021~
2022, aprobado mediante la resolucién nim. 84 serie 2020-2021, y para




Resolucidn Nuarm. 89
Serie 2020-2021

Pagina 2
autorizar al Director de Finanzas a llevar a los libros de contabilidad el
presupuesto que aqui se consigna: y para otros fines.
SECCION 2DA: Se enmienda el distributive de sueldos de empleados transitorios del
fondo 02 y se describen a continuacién estos:
e Dependencia 04 — Obras Publicas: Se eliminan dos (2) puestos de
oficinista y se crea un (1) puesto de auxiliar administrativo y un (1)
puesto de trabajador.
» Dependencia 09 — Recursos Humanos: Se elimina un (1) puesto de
oficinista y se transfiere a la dependencia 11 — Centro de
Envejecientes como un (1} ayudante de cocina.
SECCION 3RA: Se enmienda el distributivo de sueldos de empleados regulares del fondo
ARPA Y CRF y se describen a continuacion estos:
""""" @“whg e Dependencia 06 — OMME: Se afiadié un (1) puesto de Conserje
;;‘3 Mensajero.
) SECCION 4TA: Se enmienda el distributivo de sueldos de empleados transitorios del fondo
ARPAY CRF y se describen a continuacidn estos:
¢ Dependencia 06 — OMME: Se afiadieron tres (3) puestos de
trabajador.
SECCION 5TA: Se enmienda el distributivo de sueldos de empleados regulares del Fondo
01 y se describen a continuacidn estos:
¢ Dependencia 04 — Obras Publicas: Se sustituye el puesto de
Conductor de Vehiculo Pesado por el puesto de ayudante de
electricista.
e Dependencia 09 —Recreacion y Deportes: Se sustituye el puesto
de oficinista por el puesto de trabajador.
SECCION 6TA: El Director de Finanzas de este Municipio llevard a los libros de

,,,,, contabilidad, los asientos pertinentes para dar cumplimiento a las
A R disposiciones de esta Resolucién.
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SECCION 7MA:

SECCION 8VA:

SECCION 9NA:

Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente que sea aprobada por la
Legistatura Municipal y firmada por el Alcalde y comenzard aregirel dia 1
de julio de 2021.

Por la presente se dispone que las disposiciones de esta Resolucion son
independientes y separables y si cualquier seccidn, parrafo, oracion,
clausula o consignacidén de fondos fuera declarada nula por cualquier
tribunal o jurisdiccién competente, la decision de dicho tribunal no
afectard la validez de ninguna otra seccidn, pérrafo, oracién, clausula o
consignacion de fondos de la misma.

Que copia certificada de esta Resolucién sea enviada a la Oficina de
Gerencia y Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico (OGP), Oficina del
Alcalde, Oficina de Finanzas Oficina de Auditoria Interna, Oficina de
Secretaria Municipal, Oficina de Recursos Humanos, y demas agencias
correspondientes.

APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUANICA, PUERTO RICO, HOY, 30 DE JUNIO

DE 2021.

i -
cerTIFICO: _ Dandsa . Pubesg N‘ Lopbm
Sra. Sandfa D. Sudrez Nggrén

Secretaria de la Legisfatura Municipal

Hon! Marfa de los A. Or‘cnz RodngueZ;”/
Pres:denta de la Legislatura Municipal

FIRMADAY APROB?QA POR}EL:;%:ALDE HC%Y, 30 DE JUNIO DE 2021.

o

/ /f “"" y
" Hon. smael Rodriguez Ramos
Alcalde
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MUNICIPIO DE: GUANICA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2021-2022

= GOBIERNO DE PUERTO RICO

,,i'-: QOficina de Gerencia y Presupuesto

Bt

INGRESOS

Ty PRTSTE EIRRA, SR e P [ DESCRIPCION: ;.- 2o DESCRIPCION: v i o ORI
otronno |FoNDO| OFT ‘prog; [ AT CTA | DELA Cocopmc | ANGEROR g MOTEON
i T Pl e (i fe CUENTA:: DEPARTAMENTO (- oo 20212022 00 |20 o 2020-2027

o1 03 81.01 Patentes 03 - Finanzas [ 358,158.00] & 368,159.00
impuesto Municipal sobre las
Fondo General o1 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas % 322,8563.00) % 322,853.00
Intereses, Recargos y
Fondo Generat O1 03 04 81.04 Penalidades Sales Tax 03 - Finanzas 3 $
Fondo Generat 01 03 04 81.06 Fendo Desarrollo Municipal 03 - Finanzas $ 5 -
Intereses y Recargos por
Fondo Generat 01 03 L 81.21 Cemoras en Patentes 03 - Finanzas 3 10,000.001 § 10,000.00
Condribucion sobre Propiedad
Fondo General 1 03 04 82.31 Exonerada 03 - Finanzas $ -1 8% -
Fondo General 3] 03 04 83,01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 721,863,791 % 459,786.66
Fondo General i3] 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 3,000.06} $ 1,000.00
Fondo General 01 03 [¢] 84.02 Compensacion AEE 03 - Hnanzas $ 364,392.00¢ $ 343.000.60
Oftros ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas 3 2114,417.16] & 2,995,809.28
Fondo General 01 03 04 8407 Aportacicnes Estatales 03 - Finanzas 3 -1 % -
Fondo General 01 03 04 84.10 Compensaciones Fstatales 03 - Finanzas $ 8
Fondo General 01 03 04 85.01 Servicios de Salud 03 - Finanzas $ $
Permisos de Uso Parques y
Fondo General 01 03 04 85.05 Recreos 03 - Finanzas 3 -1% 260.00
Fondo General 0t 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 500.00] & 1,200.00
Fondo General Ot 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas b 4,000.00] % 10,000.00
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas 3 500.00] § 15,000.00
Fondo General 0t 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas [ 500.001 $ 2,500.00
Renta Locates y Propiedad
Fondo General 0t 03 04 87.06 Municipat 03 - Finanzas $ 82,800.00| 3 132,000.00
Fondo General 0t 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 3 500.00] § 555,000.00
Fondo General 0t 03 04 87.22 Exonerada (Otras Fuentes 03 - Finanzas 3 1.157,214.10 § 1,202,714.72
TOTAL § 5, 140,689.04  $ 5.400,27266
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Municiplo Auténomo de Guénica WCE
Presupuesto Afo Fiscal 2021-2022 HLGR i
Relacion de Ingresos y Gastos Fondo Especial 02
Seccién de Ingresos
Descripcion de la Cuenta Ingreso

Exceso VU $ 353,995.50

CDL DR4473 $1,171,924.55

Total de Ingresos| $1,525,920.05

Seccion de Gastos

Cuenta Contable Descripcion de la Cuenta Presupuesto
02-08-01-91.05-IDAPORTACION-22 |Empleados Transitorios $ 512,484.00
02-08-01-91.31-IDAPORTACION-22 |Seguro Social Federal 41,347.03
02-08-01-91.71-IDAPORTACION-22 [Bono Navidefio 16,800.00
02-08-01-91.41-IDAPORTACION-22 |Plan Médico 28,000.00
02-08-01-91.73-IDAPORTACION-22 |Seguro Choferil 218.40
02-03-04-94.50-IDAPORTACION-22 [Teléfono y Comunicaciones 60,000.00
02-03-04-92.35-IDAPORTACION-22 |Renta de Edificios 34,207 .52
02-03-04-94.11-IDAPORTACION-22 |Servicios Profesionales 229,699.20
02-03-04-94.25-IDAPORTACION-22 [Servicios Legales 60,000.00
02-04-06-94.73-IDAPORTACION-22 |Desperdicios Sélidos 340,000.00
02-06-04-94.51-IDAPORTACION-22 |Renta de Equipo y Vehiculos 20,000.00
02-09-04-94.11-IDAPORTACION-22 [Servicios Profesionales Centros de Formacion 47,091.47
02-11-04-92.21-IDAPORTACION-22 |Alimentos 6,072.43
02-14-04-94 81-IDAPORTACION-22 |[Actividades y festividades 50,000.00
02-16-04-94.47-IDAPORTACION-22 [Donativos 80,000.00

Total de Gastos| 1,525,920.05
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e CAE
- DESCRIPCION P T SUB. | s = | DESCRIPCION DESCRIPCION - |- ARO FISCAL: -
. pEFoNpg | TONDO| DPTO. | PROG. |y | ACTIVI CTAC T ppia | “DEL - [ 2021-2022
Contribucion sobre
Fondo Redencion Propledad
de la Deuda {CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas -
Contribucién :
Propiedad No
Exonerada {Otras
Fonde Redencion Fuenles
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 fFinancieras) 03 - Finanzas 789,424 .52
TOTAL ] 769,
Amortizacion de
Fondo Redencicn Principai de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 04.57 Préstamos 03 - Finanzas 210,600.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 200,465.00
fondo Redencion
de la Deuda (CAL) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 8 378,059,562
TOTAL 3 789,42452
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MUNICIPIO DE: GUANICA

GOBIERNG) DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2021-2022

> Oficina de Gerencia y Presupuesto
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GASTOS g i
o e L L s smnliasn et DESCRIPCION: - [ o DESCRIPCION s [
bt ronno. |Fonbo| opro. | prog. | S0 factiv.[era | pELA | opeL | AROTISCAL | ANOFISOAL
oo R e e e | e L e e e QUENTA e e DEPARTAMENTQ - 2021-2022 o 2020-2027;
Fondo General 01 1 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legistatura Municipal $ 54,756.00| § 54,756.00
Fondoe General 01 01 01 91.10 |Seguro Choferit 01 - Legislatura Municipal $ 62401 § 15.60
Fonde General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 4,341.83] $ 4,341.83
Fondo General 01 01 01 91.4%1 [Plan Médico 01 - Legislatura Municipal 3 4,800.00] % -
Fondo Generat M 01 01 91,71 [Bono Navideno 01 - Legislatura Municipal 3 2.000.00] § 2.000.00
Fonde Generai (1 01 04 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal 3 1,500.00] § 1,000.00
Fondo General 01 01 04 93.27 [Compra de Equipcs 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00] § 300.00
Fondo Generai 1 01 04 94 .01 |Dictas 01 - Legislatura Municipal 3 18,600.00| § 18,500.00
Fondo Generel 01 01 04 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal $ - 8 -
Fondo General 01 [¥]] 04 94.21 {Gastos de Viaje 07 - Legistatura Municipal ] -1% 400.00
Fondo General 01 01 04 9425 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 12,000.00] $ 6.000.00
Fondo General 01 01 04 94.44 iCuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 500.00¢ $ 500.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 04 94,67 {Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 2,500.00] § 2,500.00
Fondo General 01 o1 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |07 - Legislatura Municipal $ 400.00] § 200.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 01 04 94.63 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal g 400.00] $ 200.00
Fondo General 01 01 04 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal 5 484.40( $ 500.00
Fondo General 01 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal § 1,500.00] % 1,500.00
Fondo General 01 01 04 9469 |Frangueo 01 - Legislatura Municipal 3 200.00] $ 200.00
¥ 10594463 § 92,913.43
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= Qficing do Gerencla ¥ Prosupuesto GASTOS .
‘ ERET ORI P . : . - DESCRIPCION DESCRIPCION - Vot |

Deosécrg;cggn_ FONDO | DPTO. | PROG, | 20 | AcTV. | GTA. | DELA .. - R AROFISCAL:: |- .Aﬂ-‘?_-s'_.s?’"_'j 5

o : I R R R - CUENTAS . o DEPARTAMENTO - v 2021420220 - |- 2020-2021
Fondo General [i]] 02 01 91,01 [Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde{sa} $ 177,288.00| § 235,162.00
Fondo General 01 02 01 91.10 |Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde{sa) 3 78001 % 129.20
Fondo General 01t 02 01 91.31  [Seguro Soclal Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) 5 13,830.28] & 18,371.63
Fondo General 01 02 01 91.41 {Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) ] 9,600.00] % 13,200.00
Fonde Genreral 01 02 01 91.71 [Bono Navidefio 02 -« Oficina del Alcalde{sa) $ 3,500,001 § 5,000.00
Fondo General 01 02 04 93.27 |Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) g -1 % -

Serviclos Profesionales «

Fonde General 01 02 04 24,11 |No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - 8 -
Fondo General 01 02 04 94.25 {Servicios Legales 02 - Cficina del Alcalde(sa} $ -1 $ -
Fondo General 01 02 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde{sa} g §,000.00] $ §,000.00

Renta de Equipos y ‘ ‘

Fondo General 01 02 04 94,51 |Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 8 -

Fondo General 01 02 04 94,61 [Mantenimiento de Equipo 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 8 100.00
. Mantenimiento de

Fondo General 04 02 04 84.63 |(Vehiculos 02 - Oficina del Alcalda(sa) $ 2,000.001 $ 2,000.00
Fondo General 01t 02 04 94,65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) ] 500,00 $ 700.00
Fondo Genera! 01 02 04 94,81 |Festival o Actlividad | 02 - Cficina def Alcalde{sa) $ -1 3 2,500.00
3 Z11,796.28 % 20215253
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MUNICIPIO DE: GUANICA
PRESUPUESTO ARO FISCAL 2021-2022

GASTOS SRR HcitEhl
- ‘ SCRIPCION ANO FISCAL
cn Tt PR R e B R 0 R | e U CUENTA L ;5. DEPARTAMENT 2021-2022. - 2020-2021
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas 211,536.00 212,160.00
Fondo General ot 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas - -
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 01.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas 5 50,500.001 & 50,500.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 91,08 |[Licencia Enfermedad 03 - Finanzas $ 15,500.00} § 15,500.00
Fondo General 01 03 01 91.10 [Seguro Choferil 03 - Finanzas 5 78001 & 103.20
Fondo Generat 01 03 01 91.14 |[Cargo de *PayGo" 03 - Finanzas $ 166,232.88| % 157 477.20
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 22,034.75| 22,082 49
Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico ‘ 03 - Finanzas § 15,600.00] § 19,200.00
Fondo General 01 03 01 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas 3 194,777.98| $ 241,442.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 01 91,51 |[Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 112,664.79] § 121,436.36
Fondo General 01 03 o1 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 10,500.001{ $ 10,500.00
Fondo General 01 03 01 91.73 |[Beneficios Marginales 03 - Finanzas $ 3,825.00] & 3,825.00
Fondo General eyl 03 04 92.01 {Materiales de Oficina 03 - Finanzas 12,000.00 [ 3 18,000.00
Materiales de
Fondo General 01 03 04 92,15 {Mantenimiento 03 - Finanzas 9,000.00 | $ 9,000.00
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 364,302.00] $ 363,465.68
Fondo General 01 03 04 92.32 jAcueducto y Alcantarillados]{03 - Finanzas $ 312,000.00{ $ 320,000.00
Fondo General 01 03 04 02.35 |[Teléfono y Comunicacionesi03 - Finanzas - $ 83,721.48
Fondo General 01 03 04 93.27 [Compra de Equipos 03 - Finanzas 2500001 % 5,000.00
Gastos de Auditorfa
Fondo General 01 03 04 94,10 [Sencilla {Single Audit) 03 - Finanzas 17,000.00 | § 25,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 04 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas - % -
Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas 3,000.00 | % 3,000.00
Canon Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas 5,0600.00 { $ 5,000.00
Cargos por Servicios
03 04 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas 2,000.00 ] $ 2,000.00
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GASTOS et AL
T DESERIPEIBN T
DEL AN FISCAL
ST T JEN PAR 0 9024:2022: |5 2020-20275
Fonde General Seguros 03 - Finanzas 320,986.00 | & 329,986.00
Fondo General Gastos de Salud 03 - Finanzas 272,038.081 § 355,546.92
Renia de Edificios, l.ocales
Fondo General 01 03 04 94,50 |y Terrenos 03 - Finanzas - $ 38,310.72
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 94,51 {Vehiculos 03 - Finanzas 31,130.52 ¢ $ 13,197.20
Fondo General 1Y} 03 04 94,58 {Deéficit 03 - Finanzas 143,987.84 | § 183,588.67
Fondo General 01t 03 04 94,59 [Reserva de Déficit 03 - Finanzas 3 -1 5 84,830.00
Fondo General 01 03 04 84.61 jMantenimiento de Equipo |03 - Finanzas [3 10,000.00| & 10,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 04 84.63 [Vehiculos 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 03 04 94.64 [Mantenimiento de Edificios {03 - Finanzas 3 23,600.00] § 23,600.00
Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 15,000.007 § 18,272.05
Fondo General 01 03 04 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas $ 3,000.00] $ 3,000.00
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 03 04 94,70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 60,000,00| $ -
Reclamaciones Afios
Fondo General 01 03 04 84,71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 127,391.04| % 186,200.00
Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 57,860.701 § 56,909.45
Liguidacion Deuda del
Fondo General 01 03 04 94.78 |CRIM 03 - Finanzas L 78,254.10] $ 78,254.10
Fondo General 01 03 04 94.81 |Festival o Actividad | 03 - Finanzas 3 -1% 500.00
Fondo General 01 03 04 99.01 |Transferencias que Salen |03 - Finanzas $ 123,888.38] $ 113,198.62
3 280727407 % 3,182,807 14
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DE?ECFF:‘,I!IIB\I([:)I(? N FONDO DPTO PROG P?R%BG ACTI\I .:' CTA EEN S pE LA : : DEL | ANOHSCAL ANO F|SCAL_
RRSAaT G e e R CUENTA - o DEPARTAMENTO "§202L2022~. 20202021 3
Fondo General 01 04 01 91.01 Empieados Regu[ares 04 Obras Puablicas b 208.964‘00 $ 224,460.00
Fondo General i 04 01 91.05 jEmpleados Transilorios 04 - Cbras Fablicas § -{ 3 -
Fondo General 01 04 01 91.10 |Seguro Choferil G4 - Obras Pablicas 3 249.601 3 322.00
Fondo General 01 04 01 91.31 [Seguro Social Federal (4 - Qbras Publicas $ 16.712.50| % 18,127.44
Fondo General 01 04 01 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas 3 16,800.00] $ 18,000.00
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navideno 04 - Obras Pubiicas 3 11,500.001 $ 12,500.00
Fondo General 01 04 04 892.056 |Herramientas 04 - Obras Publicas 3 1,600.00} & 1,500.00
Fondo General 01 04 04 92.23 [Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas $ 500.00{ $ 250.00
Fondo Generai 01 04 04 892.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Pablicas $ 140,000.00| § 120,000.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 0y 04 04 92.42 |Operacion 04 - Obras Puablicas $ 40,000.00( § 30.000.00
Fondo General 01 04 04 93.27 [Compra de Equipos 04 - Obras Publicas $ 10,000,001 $ 5,000.00
’ Servicios Profesionales -
Fondo General o1 04 04 94.11 |No Clasificados 04 - Obras Publicas % $ 50,000.00
Renta de Equipos v
Fondo General o 04 04 94.51 {Vehiculos 04 - Obras Publicas 3 10,000.00f $ -
Fondo General 01 04 04 94.61 {Mantenimiento de Equipe {04 - Obras Publicas 3 1,000.00] $ 500,00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General o1 04 04 94,62 |Estruciuras (4 - Obras Publicas $ 15,000.00( $ 12,000.00
Mantenimiento de
Fonde General o1 04 04 94,63 |Vehiculos 04 - Obras Pubiicas $ 45,000.00] $ 45,000,00
Fondc General 01 04 04 94.64 |Mantenimiento de Ldificios 104 - Obras Publicas 3 2,000.001 % 1,000.00
Materiales v Suministros de
Fonde General 01 04 08 92.42 [Operacion 04 - Obras Publicas $ 500.60] $ 500.00
Mantenimiento de
Fondo General 1 04 06 04.63 [Vehiculos 04 - Obras Pablicas % 2,000.00{ % 1,000.00
Disposicidn de
Fondo General o1 04 06 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas $ 680,000.00| $ 1,020,000.00
Materiales y Suministros de
o1 04 22 092.42 [Operacion 04 - Obras Publicas 5 2,00000] 250.00
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Repa!acmn y
Mantenimiento de
Fondo General o1 04 22 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 5 500.00] § 500.00

5 1,202226.10 % 1.660,900.44
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Fondo General 01 05 04 94.64 jMantenimiento de Edificios |05 - Salud 1,000.00] $ 1,000.00
1,000.00 % 7,000.
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s e e e e T P e e "CUENTA' ] DEPARTAMENTO 220212022000 | 2020“2021
06 Oficina Municipal Manejo de

fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Reguiares Emergencias 104,940.00
06 - Oficina Municipal Mangjo de

Fondo General 01 06 01 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias -
06 - Oficina Municipal Manejc de

Fondo General 01 06 01 91.10 [Seguro Choferit Emergencias 78.00
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 01 81.31 |Seguro Social Federal Emergencias 8,372.16
086 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 Qo 01 91.41 [Plan Meédico Emergencias - 6,000.00
06 - Oficina Municipal Manegjo de

FFondo General 0 06 01 91.71 |Bono Navideno Emergencias - 4,500.00
06 - Gficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 04 92.01 [Materiales de Oficina Emergencias 175.00 175.00
Drogas, Medicinas y Otros (06 - Oficina Municipal Manegjo de

Fondo General 01 06 04 9211 JSuministros Emergencias 3,000.00 3,000.00
06 - Oficina Municipal Mangjo de

Fondo General 01 06 04 92.23 {Compra de Uniformes Emergencias 200.00 200.00
Materiales y Suministros de|06 - Oficina Municipal Manegjo de

Fondo General 01 06 04 92.42 {Operacion Emergencias 1,000.00 1,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 04 93.27 |Compra de Equipos Emergencias 400.00 400.00
Servicies Profesionales - |06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General Ot 06 04 9411 |No Clasificados Emergencias 12,000.00
Renta de Equipos y 06 - Oficina Municipal Mangjo de

Fondo General 01 06 04 94.51 {Vehlcuios Emergencias - 45,000.00
06 - Oficina Municipal Mangjo de

Fondo General 0t 06 04 94,61 [Mantenimiento de Equipe  |Emergencias 1,000.00 1,000.00

. Mantenimienio de 06 - Oficina Municipal Mangjo de .

Fondo General 01 06 04 894,63 {Vehiculos Emergencias 6,000.00 6.000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de

01 06 04 94,64 [Mantenimiento de Edificios {Fmergencias 1,000.00 1,000.00

Fondo General

tde2
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06 Oflcma Municipal Maﬂeuo de
fondo General 03] 06 04 3465 |Misceldneos Emergencias $ 1,000.00} $ 986.23

3 1377500 % 194,651.3%
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Fondo General 01 07 (i} 01.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ -8 222,780.00
Fondo General 01 Q7 01 91,05 |Empleados Transitorios  [07 - Guardia Municipal 5 -1 8 -
Fondo General 01 07 01 91.10 {Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 3 -1 8 265.20
Fondo General 01 07 01 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ -1 8 17,922.42
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Mynicipal % -1% 10,800.00
Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municlpal ] -1% 11,500.00
Fondo General 01 07 04 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 5,000.00] % 5,000.00
Materiales y Suministros del
Fondo General 01 07 04 92.42 |Operacion 07 - Guardia Municipal $ 2,000.00} $ 2,000.00
Fondo General 1 07 04 83,27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal % 400.00( § 400.00
Fondo General 01 Q7 04 94.06 |Adiestramienlos 07 - Guardia Municipal 3 1,000,00] § 1,000.00
Fondo General 01 07 04 04.61 [Mantenimienio de Equipe |07 - Guardia Municipal 5 1,000.00] $ 1,000.00
Mantenimienio de
Fondo General 01 07 04 94,63 [Vehiculos 07 - Guardia Municipat $ 10,000,601 $ 7,000.00
P 19400.00 § Z279,001.
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Fondo General 01 OB {)1 91.01 Emp!eaclos Regulares 08 - Recursos Humanos $ 109,944, OO $ 92,184.00
Fondo General 01 08 Q1 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ -1 8 -
Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 31,201 & 78.00
Fondo General 01 0B Q1 91.31 |Seguro Social Federal 0B - Recursos Humanos $ 8,831.47{ 7,386.33
Fondo General 01 0B 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos 3 6,000.00] $ 6,000.00
Fondo General [} 0B 01 91.71 |Bono Navideno 08 - Recursos Humanos ] 5560006 § 4,500,00
Fondo General 01 08 04 93.27 |Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos b 400.00] $ 400.00
Fondo General 01 08 04 0408 |Adiestramientos 08B - Recursos Humanos $ 2,000.00] $ 750.00
Servicios Profesionates - .
Fondo General 01 08 04 9411 |No Clasificados 08 - Recursos Humanos $ - 1% 1.000.00
Fondo General 01 08 04 9413 |Pruebas de Dopaje 08 - Recurses Humanos $ 500000} § 5,000.00
Fondo General 01 08 04 34.25 |Servicios Legales 08 - Recurses Humanos $ -1 3 -
Renta de Equipos v

Fonde General o 08 04 94,51 |Vehiculos 08 - Recurses Humanos 5 -] § -
Fondo General o1 08 04 94,65 |Miscelaneos 08 - Recurses Humanos $ 500.00| $ 670.45

5 13820667 3 117.978.78
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Fondo General 01 09 01 91.01 Emp!eados Regulares 09 - Recreacion y Deporles $ 102 512.00 $ ‘!24 716 00

Fondo General 01 €9 1 91.05 [Empieados Transitorios 09 - Recreacién y Deportes [ $

Fondo General 01 09 01 91.10 [Seguro Choferil 09 - Recreacién y Deportes $ 109.20 $ 62,4{)

Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recreacion y Deportes [ B,270.57| % 10,076.27

Fondo General 01 09 01 91,41 [Plan Médico 09 - Recreacién y Deportes $ 13,200.00] § 9,600.00

Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacién y Deportes [ 5,500.00| $ 7,000.00
Materiales de

Fondo General 01 09 04 92,15 IMantenimiento 09 - Recreacién y Deportes $ 1,300.00] $ 1,300.00
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 09 04 92.42 |Operacién 08 - Recreacion y Deportes 3 15,000.001 $ 16,000.00

Fondo General 01 09 04 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacién y Deportes $ 10,000.00] § 2,500.00

Fondo General 01 09 04 94.06 [Adiestramientos 09 - Recreacién y Deportes 5 -1 % 200.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 09 04 84,11 [No Clasificados 09 - Recreacién y Deportes $ -1 8 4,000.00

Fondo General 01 09 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacion y Deportes $ 1,500,001 § 1,600.00
Reparacién y
Mantenimiento de

Fondo General 01 09 04 94.62 |Estructuras 09 - Recreacién y Deportes $ 5,000,00] % 5,000.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 09 04 94.63 |Vehiculos (9 - Recreacién y Deportes $ 2,000.00| $ 2,800.00

Fondo General 01 09 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |09 - Recreacion y Deportes 5 4,000.00| § 4,000.00

Fondo General 01 09 04 94.81 {(Festival o Actividad | 09 - Recreacién y Deportes $ -1% 5,000.00

3 16849177 '§ 192,754.67
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Fondo Geroral 01 11 (}1 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 110,61 9.60 ] 102,501, 60
Fondo General 01 11 01 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes $ -1 % -
Fando General 01 11 o1 91.10, 1Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes 8 62401 § 46.80
Fondo Generai 01 11 o] 91.31 |Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes ] 8,683.15] § 8,230.76
Fondo General 01 11 01 91.41 {Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes 5 9,600.00] $ 9,600.00
Fondo General 01 il 01 91.71 {Bono Navideno 11 - Cenlro de Envejecientes $ 5,500.00] $ 5,000.00
Fendo General 01 T 04 9221 jAlimentos 11 - Centro de Envejecientes $ 28.927.57{ % 16,000.00

Materiales y Suministros de
Fondo General 07} 11 04 92.42 Operacién 17 - Centro de Envejecientes 5 2.700.00] $ 2,700.00
Fondo Generai 01 11 04 93.27 |Compra de Equipos 11 - Cenlro de Envejecientes 5 1,000.001 $ 1,000.00
Fondo Generai (0] 1 04 94,81 [Mantenimiento de Equipe {11 - Centro de Envejecienies $ 500.00{ $ 500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 11 04 94.63 {Vehiculos 11 - Centro de Envejecientes $ 1,500.00| 1,500.00
Fondo General 01 11 04 9464 |Mantenimiente de Edificios |11 - Ceniro de Envejecientes 5 2,000.00] $ 2,000.00
Fendo General 01 11 04 94.65 |Miscelaneos 11 - Centre de Envejecientes 5 9,636.00| 3 500.00
£ 180,928.72 % 148,664.76
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Fondo Gene;al 01 13 01 91.01 Empieados Regulares 13 Aportaciones Federales 9,636.00 $ g, 636 OO
Fondo General 01 13 01 91.10 |Seguro Choferll 13 - Aportaciones Federales i560| & 15,60
Fondo General N 13 01 91.31 [Seguro Soclal Federal 13 - Aportaciones Federales 775.40] § 775.40
Fondo General 01 13 o1 91.41 |Plan Médico 13 - Aportaciones Federales -1 3 -
Fondo General 01 13 01 91.71 [Beno Navideno 13 - Aportaciones Federales 500.00] $ 500.00
1002700 § 10,927.00
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Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo 3 41,784.00{ § 50,508.00
Fondo General 01 14 01 91,05 i{Empleados Transitorios 14 « Cultura y Turismo 5 -1 % -
Fondo General 01 14 01 91,10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo $ 16601 % 46.80
Fondo General 01 14 01 91,31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo 3 334048 % 4.055,11
Forklo General 01 14 01 91,41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 240000 $ 2,400,00
Fondo General 01 14 [kl 91.71 |Bono Navidefo 14 - Cultura y Turismo 3 2,000,00] & 2,500.00
Fondo Ceneral 01 14 04 92,23 [Compra de Uniformes 14 - Cultura y Turismo 3 1,000.060}F § -
Fondo General 01 14 04 93.27 |Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00[ § 500,00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 14 04 94.11 |No Clasificados 14 - Cullura y Turismo $ -1 % 22,800.00
Fondo General 01 14 04 04,61 |Manlenimiento de Equipo 14 - Cullura y Twismo $ M -
Mantenimiento de
Fondo General g 14 04 94.63 {Vehiculos 14 ~ Cultura y Turismo $ 1,000,00( $ 1,000.00
Fondo General 01 14 04 94,64 [Mantenimiento de Edificios {14 - Cultura y Turismo $ -1 8% -
Fondo General 01 14 04 84.80 [Flestas Patronales 14 - Cultura y Turismo $ -1 % -
Fondo General 01 14 04 94,81 [Festival o Actividad | 14 - Cullura y Turismo $ - % -
’ 3 5253008 3 83,800.57
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Fondo Generai 01 15 01 91.01 Empleados Regulares 15 Centro de Cuidado Diurno $ 8.028, OO 5 17, 064 00
Fondo Generat M 15 M 91.05 (Empleados Transitorios 156 - Centro de Cuidado Diurno $ -1 % -
Fondo General 01 15 01 91.10 [Seguro Choferil 15 - Centro de Cuidado Diurno 3 -1 % -
Fondo General 01 16 01 91.31 [Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurneo 5 652.39| § 1,381.90
Fondo General ™ 16 01 91.471 |Plan Medico 15 - Ceniro de Cuidado Diurno 3 1,200.001 1,200.00
Fondo General 0 15 01 91.71 [Bono Navideno 16 - Centro de Cuidado Diurno 3 500.00] § 1.000.00
b 10,380.30 § 20,64530
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Fondo General 01 16 01 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Cludadano 3 B1 464 00 $ 37,380, 00
Fando General 01 16 01 91.05 [Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ $ -
Fondo General 01 16 01 91,10 [Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano 3 46.80 $ 66.80
Fondo General 01 16 01 91.31 [Seguro Social Federal 16 - Asunios del Ciudadano $ 4931.50] § 2,974.32
Fondo General oyl 16 01 "81.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,200.00{ % 1,200.00
Fondo General 01 16 01 91,71 [Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,000.00] § 1,500.00
Fondo General 01 16 04 94.47 |Donaciones 16 - Asunios del Ciudadano $ -1 % -
] 1064230 % 43,127.12
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Fondo General 01 19 0‘1 91.01 Empleados Regulares 19 Se(:fetarra Municipal $ 37, 968, 00 § 53,064, 00
Fonde General 01 19 01 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretarfa Municipat 5 -1 8
Fondo General 01 19 01 91.10 |Seguro Choferif 19 - Secrelarfa Municipal $ 1560 $ 35.60
Fondo General 01 19 01 91.31 |[Seguro Social Federal 19 - Secretarfa Municipal $ 3,019.30] $ 4,250.65
Fondo General 4] 19 O 91.41 |Plan Médico 19 - Secretarla Municipal 3 1,200.00¢ $ 3.600.00
Fondo Generai o1 19 01 91.71 |Bono Navideno 19 - Secretarfa Municipal $ 1,500.001 $ 2,500.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 19 04 92.42 {Operacion 19 - Secrelarfa Municipal $ 150.00( § 150.00
Fondo General 01 19 04 03.27 {Compra de Equipos 19 - Secretaria Municipal 3 250,001 & 260,00
Fondo General [¢]] 19 04 04,67 (Publicaciones v Anuncios |19 - Secretarfa Municipal 5 6,500.001 § 6,500.00
5 h0,602.00 % 70,350.25
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Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 ~ Auditoria Interna $ 20,712.001 § . 29,712,00
Fondo General 01 21 01 91.05 |Empleados Transitorios 21 - Auditoria Interna $ -1 8 -
Fondo General 01 21 01 91.10 {Seguro Choferll 21 - Audiloria Interna $ -1 % -
Fondo General 01 21 01 91.31 |{Seguro Social Federal 21 -~ Auditorfa Interna $ 2,349.471 § 2,349.47
Fondo General 01 21 01 91.47 Plan Meédico 21 - Auditorla Interna $ 1,200,00( $ 1,200.00
Fondo General 01 21 01 81.7%1 [Bono Navidefic 21 - Auditoria Interna $ 1,000.00{ $ 1,000.00
Fondo General [1}] 2% 04 93.27 |[Compra de Equipos 21 - Auditorla Interna 3 200,00 275,00
Fondo General 0% 21 04 94,44 |Cuoctas y Suseripciones 21 - Auditoria Inlerna $ 200.00] $ 200.00
Fondo General 01 21 04 94,65 |Misceldneos 21 - Auditoria Interna 3 100.00| § 100.00

3470147 % 3483647
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Fondo General 01 26 01 91.01 Empleados Regulares 26 Servzmos Administatvos $ h3,172.00 $ 45, 000. 00
Fondo General H 26 01 91.05 |Empleados Transitorios 26 - Servicics Administrativos $ - 5 -
Fondo General o 26 01 91.10 |Seguro Choferil 26 - Servicios Administrativos $ -1 % -
Fondo General o1 26 [0} 91.31 [Seguro Social Federal 26 - Servicios Adminisirativos 3 4,22066] 3.657.25
Fondo General ] 28 01 91.41 Plan Medico 26 - Servicios Administrativos § 2,400.00{ % 1.200.00
Fondo General o1 26 01 91.71 [Bono Navideno 26 - Servicios Administrativos E3 2,000.00{ % 1,500.00
Fondo General o1 20 04 93.27 |Compra de £quipos 26 - Servicios Administrativos $ -1 % .
Fondo General 01 26 04 94.65 [Misceldneos 28 - Servicios Adminisirativos [3 -1 8 500.00
£ 61,792.60 § 51,757.25
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27 - Transportacién y

Fondo General 01 27 01 91.01 |Empleados Regulares Mantenimignto 3 $ 19,500.00
27 - Transportacion y

Fondo General 1 27 ol 81.05 {Empleados Transitorics  [Mantenimjento $ $ -
27 - Transportacion y

Fondo General 01 27 01 91,10 |Sequro Choferil Mantenimiento 3 $ 16.30
27 - Transportacion y

Fondo General 1 27 01 91.31 [Seguro Social Federal Mantenimiento $ $ 1,630.00
27 - Transporiagién y

Fondo General 01 27 01 91,41 [Plan Médico Mantenimiento $ $ -
) 27 ~ Transportacion y

Fondo General o1 27 01 91.71 [Bone Navidefio Mantenimiento $ 8 500.00
27 - Transportacion y

Fondo General 01 27 04 92,01 |Materiales de Oficina Mantenimlento $ $ 75.00
Materiales de 27 - Transportacion y

Fondo General 01 27 04 92.15 jMantenimiento Mantenimiento $ 3 50,00
27 - Transporiacion y

Fendo General 01 27 04 94,21 [Gastos de Viaje Mantenimiento $ 3 160.00
27 -~ Transportacion y

Fondo General 01 27 04 92,23 [Compra de Uniformes Mantenimiento $ $ 750.00
27 - Transportacién y

Fondo General 01 27 04 92,25 |Combustible y Lubricantes |Mantenimiento 3 $ 15,000.00
27 - Transportacion y

Fonde General 01 27 04 94,06 [Adiestramientos Mantenimiento 3 3 300.00
Semvicios Profesionales - {27 - Transportacion y

Fondo General [yl 27 04 94.11 |No Clasificados Mantenimiento § $ 500.00
27 - Transportacion y

Fondo General ol 27 04 94,13 |Pruebas de Dopaje Mantenimiento $ ) £00.00
Mantenimiento de 27 - Transportacion y

Fondoe General gl 27 04 94.63 |Vehiculos Mantenimiento 3 $ 1,000.00
27 - Transportacion y

Fondo General 1 27 04 94.85 {Miscelaneos Manlenimiento S $ 200.00
27 - Transportacion y

Fondo General 01 27 04 8487 {Publicaciones y Anuncios  [Mantenimiento & $ 200.00

$ 3 40,320.30

ldel




MUNICIPIO DE: GUANICA

;, COBIERNO DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2021-2022
> Oficina cde Garencia y Presupuesto GASTOS
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DEPARTAMENTO 20202021

$  5,140,60004 §  6,400,272.66
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MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022

B

AL L FEAL

LEGISLATURA MUNICIPAL
- NOM;. EASURLDO ot 7 U BEGURC
PUESTO! HE STITULO D - MENSUAL: NUAL: OCIAL: v - WIDAD: BON
1 € |Secetaria Legislatura $ 152100 | $  18,252.00 | $  1,396.28 | §  1,200.00 | § 50040 | $  38.25[4 1560 % 21,402.13
Z € |Sargento de Armas $ 1,006.00 | §  12,072.00 | § 92351 1§ 1,200.081% 50000 & 38254 15560 § 14,749.36
3 c Oficinista Mecanégrafa $ 1,018.00 | § 12,216.00 | $ 93452 1% 1,200,001 $ 500,00 | § 3825 % 1560 | § 14,904,37
3 ¢ |Ofcnista Mecandgrara 4 101800 | 3 12,216.00 | § 53452 [§  1,200.00 | § 50000 |4 3825 % 1560 | 4 14,504.37
4 |TOTAL %  4,563,00 | § 54,756.00 | $ 4,188.63 | § 4,800.00 | § 2,000.00 | § 153.00 | $ 62.40 | & 65,060,23
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MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022
"OFICINA ALCALDE

5 £ Alcaide $ 4450.00 | §  53,400.00 | $ 408510 %  1,200.00 $ 1560 % "58,700.70
6 € |Secretarla Ejecutiva $ 1,28200 | & 15,384.00 | §  1,17/6.88 ] $  1,20000 | % 50000 | & 38.25 | & 1560 | % 18,314.73
7 € |Secretaria Ejecutiva 5 128200 | § 1538400 ] §  1,176.88 | §  1,200.00 | § S00.00 | § 3825 | $ R 18,299.13
g T |Ayudante Especial § 155200 | §  18,624.00 | § 142474 | & 1,200.00 | § 500.00 | $ 38,25 | & G 71,786.99
9 € |Ayudante Especial 3 155200 | $  18,624.00 | & 149474 | & 1,200.00 | 500.00 | §  3825]¢ 1560 | & 21,802.59
10 € |Ayudante Especal 5 1,552.00 | % 18,624.00 | § 14247418  1,200.00 | $ 500.00 | §  38.25 | §  15.60]% 21,802.59
11 C  |Ayudante Especial 3 155200 | 18,624.00 | $ 142474 |$  1,200.00 | $ 500.00 | $  38.25 | $ - |3 21,786,909
12 € |Ayudante Especial s 155200 | $ 1862400 | § 142474 | & 1,200.00 | § SO0.00 | § 382508 1560 % 21,802.59

8 [TOTAL $ 14,7740 | 5 177,288.00 | 5 13,562.53 | § 9,600.00 | & 3,500.00 | § 267.75 | & 78.00 | 3  204,296.28
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MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
T NUME i T oo SUELDD: -+ foii SUELDO: v g BONQUE 2 |7 SEG SOG: 1+ SEG: 8OC:: | SR

CUPUESTO [ 2 TITULO DE PUESTO: 3 vy [ MENSUAL - o ANUAL 2 T s MED §E0 NAVIDAD: | BONO ) CHOFERT: o L
13 C Director {Confianza) $ 1,991.00 | § 23,892.00 | [ 1,200.00 | § 500.00 | $ 3825 |4 - $ 27,457.99
14 Reguiar  |Sub Director $ 1,611.00 | $ 19,332.00 | $ 1,478.90 1,200.00 | $ 500.00 | $ 38.25 - $ 22,549.15
i5 Regular  JAuwxiliar Administrativo $ 72700 | 8,724.00{ $ 667.39 - % 50000 | % 18.25 - % 9,929.64
16 Regular [Auxiliar Administrativo % 753.001 ¢ 9,036.00 | $ 691.25 | § - $ 500.00 | & 38,25 | § - $ 10,265.50
17 Regular |Secretaria $ 697.00 | § 8,364.00 | $ 639.85 | ¢ - 1 500.00 | % 38.25 | 4 - $ 9,542.10
18 Regular |Contador 1 750,00 | § 9,480.00 | { 72522 | ¢ - E 500.00 | $ 38.25 | § - $ 10,743.47
19 Regular |Auxiliar Contador 1 727.000 % 8,724,00 | { 66739 | § 1,200.00 | 4 500.00 | $ 3825 | % - $ 11,129.64
20 Regular [Oficlal Preinterventora 750.00 | 4 9,480,00 72522 1 % 1,200.00 | $ 500.00 | $ 3825 | $ - $ 11,943.47
21 Regular |Contador $ 790,00 | 4 9,480.00 | $ 72522 | § B $ 500.00 1 § 3825 | § - E 10,743.47
22 Regular |Oficial Recaudaciones $ 774.00 | 4 9,288.00 | $ 71053 | § - $ 500.00 1 $ 38251 % - E 10,536.78
23 Regular |Recaudador Auxiliar $ 727.00 ] 4 8,724.00 | % 667.39 | $ 1,200.00 | $ 500.00 1 38.25 § 4 15.60 | 4 11,145,24
24 Regular  |Recaudador Oficial CRIM $ BG67.00 | 4 9,684.00 | $ 74083 | § 1,200.00 | % 500.00 { § 38.25 ] ¢ - 4 12,163.08
25 Regular |Recaudador Auxiliar % 727001 % 8724001 ¢4 667.39 | ¢ 1,20000) % 500.00 | ¢ 38.25 ] 4§ 1560 | § 11,145.24
26 Regular  |Oficinista $ 669,00 | 4 8,028.00 | 614.14 | § 1,200.00 | $ 500.00 | $ 3825 % 15.60 { 10,395.99
27 Regular  |Oficinista % 669,00 | 4 8,028.00 | ¢ 614.11 1 ¢ 1,200.00 | $ 500,00 | $ 3825 % - [ 10,380,3%
28 Regular |Oficial Pagador $ 774.00 | 4 9,288.00 | $ 710.53 | $ 1,20000 | $ 500.00 | $ 3825 % - [ 11,736.78
29 Regular  |Auxiliar Comprador $ 712,00 | 4 8,544.00 { $ 653.62 1,20000 | ¢ 500.00 | $ 38251 % - 4 10,935,87
30 Regular |Oficina Comprador $ 72700 | $ 8,724.00 | 3 667.39 - § 500.00 | 4 38251 $ 1560 | $ 9,945.24
31 Regular |Encargada de Propiedad $ 71200 | § 8,544.00 | 653.62 1,200.00 | ¢ 500.00 | { 38.25 | { 15,60 | % 10,951.47
32 Regular |Auxiliar Administrativo $ 72700 | § B,724.00 | 667.30 | & 1,200.00 | § 500.00 | $ 3825 4% - $ 11,129.64

33 Regular  jAuxiliar Administrativo $ 72700 | ¢ 872400 | 667.39 1 ¢ - § 500.00 | $ 3825 (% -
21 TOTAL $ 17,628.00 | $ 211,536.00 | $ 16,182.50 | $ 15,600.00 | $ 1050000 [ $ 803.25|% 78.00] 3% 254,699.75




MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

ey UHIILH

s NUMa o Tiposoo s SUELDO L SEGURQ 2 v PLAN: o BONO: ] SEG, SOC: 5|
PUESTO: | : TiTULO DE PUESTO:.._ ORI M JAL:: : :SOCLAL B o MEDICO o fE s NAVIDAD: 5 o BONGE ] ERIL

34 C Dlrector (Conf"anza) $ 1,885.00 | ¢ 22, 620 00 $ 1,73043 | $ 1,200, {]U $ 500.00 | $ 38251 % 15.60 | § 26,104 28
35 Regular {¥écrico Automotriz $ 750001 % 9,000,00 | $ 688.50 | $ 1,20000 | $ 500,001 % 38250 % 1560 | % 11,442.35
36 Regular {Técnico Automotriz $ 724.00 | § 8,688.00 | $ 664.63 | 1,200.00 500.00 | $ 3825 | % 15.60 1 § 11,106.48
37 Regular {Supervisor Fransportacidn $ 77400 | $ 9,288.00 | § 71053 | $ - 1 560.00 | $ 38.25 | % - 4 10,536.78
k: ] Regular |Trabajador 4 62900 & ¢ 7548001 % 57742 | $ 120000 ] % 500.00 ) 3825 % 15,60 | ¢ 9,879.27
39 Regular |Trabajacdor $ 62900 | $ 754800 | % 57742 | § 1,200.0C § $ 500.00 | % 38.25 | $ 15.60 | $ 9,879.27
40 Regular |Capataz Brigada $ 669.00 | $ 8,028.00 | $ 614.14 | § 1,200.00 | $ 500.00 | $ 38251 % 15.60 | { 10,395.99
41 Regular |Trabajador $ 62900 | 7,548.00 | % 5724214 - $ 50000 | % 38254 - E B,663.67
42 Regular |Operador Equipe Pesado $ 72700 | % 8,72400 | % 667.39 | $ 1,200.00 | $ 500.00 | % 38.25 | { 15.60 | $ 11,145.24
43 Regular |Operador Equipo Pesado $ 72700 | % 8,724.00 | $ 667391 % - % 50000 | $ 38.25 | 4 15.60 | $ 9,945.24
44 Regudar [Listero $ B6O.00 | $ 8,628.00 | $ 614.14 | ¢ 1,200.00 | $ 500,00 ; § 38251 % 15.60 | $ 10,395.99
45 Regular  [Soldador % 697001 % 8,364.00 | $ 639.85 | 4 - $ 50000 | $ 38,25 1560 | § 9,557.70
46 Regulay  [Cond. Veh, Mot, Pes, $ 697001 $ 836400 § 639.85 | $ - $ 500,00 | $ 3825 | % 1560 | % 9,557.70
47 Regutar  |Carpintero 3 683.00 | % 8,196.00 1 $ 62699 | - $ 500.00 | 3825 3% - % 9,361.24
48 Regular |Ayudante Eléctricista % 697.00 1 $ 8,364.00 | $ 639851 % - $ 500.00 | $ 3825 % 1560 | ¢ 9,557.70
49 Regular  |Supervisor Obras Publicas % 77400 | % 9,288.00 | % 710531 % 1,200.00 | % 500,00 ¢ 38254 1560 | 11,752.38
50 Regular |Cond, Veh, Mot Pes. ) 607.00 | 8,364.00 | ¢ 63985 % 1,20000 | $ 500.00 | ¢ 38251 % 1560 | $ 10,757.70
51 Regular |Ayudante Eléctricista b 697.00 | $ 8,364.00 | § 639.85 | $ - $ 500.00 | $ 3825 % - $ 9,542,10
52 Regular |Oper Equi Pesado $ 700 | % 8,724.00 | 667.39 | % 1,200000 ] $ 500,00 | $ 38.25| % 15.60 | $ 11,145.24
53 Regular |Carpintero 3 083.00 | 8,196.00 | % 626.99 | § 120000 | ¢ 500.00 | § 38.25 | % 1560 | % 1),576.84
54 Regular |Coordinador Reciclaje $ 727.00 | ¢ 8,724.00 | $ 667.39 | 4 1,200.00 | $ 500.00 | $ 3825 | % B $ 11,129.64
55 Regular |Operador Equipo Pesado § 727.00 | $ 8,724.00 | $ 667.39 | § - $ 500,00 | $ 382514 - 3 9,929.64
56 Regular |Trabajador $ 629.00 | 7,548.00 | § 57742 | § 1,200.00 | $ 500.00 | $ 38254 % - $ 9,863.67

23 TOTAL $ 17,247,00 | $ 206,964.00 | $ 15832.75 | $ 16,800.00 | $ 11,500.00 { $ 879.75| 5 249.60 | $ 252,226.10

e




MUNICIPIO DE GUANECA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

UHNICH

oI AHLAE

CONOMI [ O R SUELDO, - SUELDD, SSEGURO: = [ ¥ - BONG 7 SEGL SOC; CTOTAL

CPUESTO: [ ool [, TITULO DE PUESTO. U ANUAL ] T SO0IAL i | MEDTCO - | NAVIDAD: = : T ANUAL:
57 C Director (Confianza) 25,008.00 | 1,913.11 | & 1,200.00 500,00 | 3§ 38,25 28,674.96

58 Regular |Auxiliar Administrativo 8,724.00 } % 667391 % 1,200.00 50000 | $ 38,25 - $ 11,129.64

59 Reqular  |Oficiniska 8,028.00 | $ 614,14 | § - E: 500.00 | § 38.25 | 4 - $ 9,180.39

&0 Regular |Oficinista 3 8,028.00 | % 614.14 | § - $ 500.00 | ¢ 38.25 | § - $ 9,180.39

61 Regular |Ofic Fact Planes Med i $ 8,196.00 | § 626.99 | % 1,20000 | ¢ 500,00 | $ 38251 % - $ 10,561.24

62 Regular  JAuxillar Administrativo FEROD L § 8,724.00 | $ 667,39 1 ¢ 1,200.00 | 500.00 § $ 38251 § 1560 | % 11,145.24

63 Regular [Oficinista 669,00 | § 8,028.00 { § 614,14 | $ - I3 50000 | $  38.25 | % - 13 9,180.39

64 Regular jAuxiliar Adnsnistrativo 727001 % 8,724.00 | $ 66739 { ¢ - 500.00 | ¢ 38251 % - $ 9,929,694

65 Regufar  [Aauxiliar de Rec Hum E 727.00 | $ 8,724.00 { 4 667.39 | % - E 500.00 | § 38,25 | § - $ 9,929.64

65 Regular | Auxiliar Administrativo 753.00 | ¢ 9,036.00 | $ 691,25 | $ 1,200.00 | 4 500.00 | % 38251 % - % 11,465.50

67 Regular JAuxiliar Administrativo 727.00 | % B,724.00 | % 667.39 | $ - $ 56000 | 38251 % - $ 9,929,64

11 TOTAL % 916200 | $ 10994400 | $ B410.72 |3 600000 | $ 5500.00}% 42075 |$ 3120 ¢ 130,306.67
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MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTQS 2021-2022
DEPARTAM

i TITULO.DE PUESTO: COMENSUALE: [t ANUAL MEDICO [ NAVIDAD ING:. | I CHOFER 1 =

C Directora (Confianza) 1,709.00 | $ 20,508.00 | ¢ $ 1,200.00 | $ 500.00 | $ 38251 % 1560 | § 23,830.71

95 Regular [Super Obras Publicas 860.00 | $ 10,320.00 | § $ 1,200.00 | $ 500.00 | $ 38,25 | 4 15.60 | $ 12,863.33
96 Regular |Trabajador 72200 1% 8,664.00 | § H 1,200,001 ¢ 300,00 | $ 38.25 | 4 15.60 | $ 11,080.65
97 Regular |Oficinista 669.00 | $ 8,028.00 | $ 1,200,00 | $ 500.00 | $ 3825 ¢ - $ 10,380.39
98 Regular {Oficinista 669.60 | $ 8,028.00 | $ $ 1,20000 | % 500,00 | $ 38.25 [ $ 1560 | % 10,395.99
99 Regular |Trabajador 629.00 | $ 7,548.00 | 4 $ 1,200.00 | $ 500,00 | $ 38.25| ¢ - 4 9,863,67
100 Regular |{Trabajador Construccion 62900 | & 7,5484Q0 | ¢ $ 1,200.00 | 500.00 | ¢ 3825 | § - $ 9,863.67
101 Regular |Cond de Veh Liv 669.00 | $ 8,028.00 | $ 1,200.00 | 500,00 | § 38.25 | 3 15.60 | $ 10,395.99
102 Regular |Encargado inst. Recrea 697.00 | $ 8,364.00 | $ $ 1,200.00 | 500.00 | $ 38.25 | 4 1560 | $ 10,757.70
103 Regular |Oficinista 669.00 | $ 8,028.00 | § $ 1,200.00 | $ 500.00 | $ 38.25 | 4 15.60 | $ 10,395.99
104 Regular [Conserje Mensajero 622.00 | $ 7,548.00 | % 57742 | $ 1,200.00 | $ 500,00 | % 825518 - $ 9,863.67
i1 TOTAL 8,551.00 | $ 102,612.00 | § 7,B49.82 | ¢ 13,200.00 [ $ 5500.00 [ $ 42075 | $ 109.20 | & 129,691.77
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MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022

CENTRO ENVEJECIENTES

: FUESTO! i - TITULO DE PUESTO: | JAL S p ANUAL e | DAD: |- ser e ANUAL
105 C Directora (Confianza) § 1,700.00 | $ 2050800 [§ 156886 ] $ - 1% 500.00 | § 382514 - 13 22,615.11
106 Regular [Oficinista $ 669.00 | $ 8,028.00 | § 61414 |5 12000010 $ 500.00 |$ 3825 (3 - |3 10,380.39
107 Regular |Guarda Almacén 3 942,50 | § 11,310.00 | § 865.22 | $§  1,20000[ 8 50000 [$ 38253 N 13,913.47
108 Regular {Conserje Mensajero $ 629.00 | 7,548.00 | § 577421 %  1,20000 | $ S00.00 (¢ 3825 (4% K 9,863.67
105 Regular |Conductor Veh Liv $ 669.00 | $ 8,028.00 | § 6l4.14 | % - $ 500.00 | /25| % 1560 | $ 9,195,99
110 Regufar [Canductor Veh Liv % 669.00 | $ 8,028.00 | § 614141 %  1,200.00 | § 50000 | 3825 |% 15601 3% 10,395,99
111 Regular |Cond de Veh Liv $ 669.00 | ¢ B,028.00 | § 514.14 | $ 1,200.00 | § 500.00 | $ 3825 [$ 1560 ¢ 10,395.99
112 Regular [Trabajader Social $ 1,281.80 | $ 153860 [$ 117669 0%  1,20000] § 500.00 1% 3825 ¢ - 13 18,296.54
113 Regular  |Ayudante de Cocina $ 642,00 | 7,704.00 | $ 589,36 | % 1,200.00 | % 500,00 | $ 38251 % 1560 | % 10,047.21
114 Regular |Instructor de Manualidades $ 669.00 | § 8,028.00 | $ 61414 [§ 120000 ¢ 50000 [ §  38.25 | $ - |3 10,380,39
115 Regular |Oficinista $ 669.00 | $ 8,028.00 | ¢ 6l4.14 | § - s 500.00 [$§ 382513 - |3 9,180.39
11 TOTAL $ 921830 % 110,619.60 |$ 846240 $ 9,600.00 |5 550000 [$ 42075(% 6240 ]|8%  134,665.15




MUNICEPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022

T PUESTO [ THULO DEPUESTD. . -50CIA 'NAVIDAD. '} BONO . | NUAL =
105 Tnspector de Vivienda 5,636.00 | & 737.15 | $ - |§ 50000 25| 5 10,911.40
TOTAL 303.00 | & 9,636.00 | §  737.15 | $ - 1% 500,00 38.25 | § 10,911.40




MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVC DE PUESTOS 2021-2022

DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO

o NOMG [ Tipo o i 5 BONO. ] -SEG, SOC.: |- SEGLSOC 1]
T PUESTO: | . TETULO BE PUEsro Jeia fi NAVIDAD. | BONG ™ | CHOFERIL:|. | - B
01 C Dlrector (Conf ianza} $ $ ] $ 500. 00 $ 8251 % 1560 | ¢ 20,962, 92
92 Regular [Qficinista $ 3 $ $ 50000 | § 38.25 $ 10,380.39
93 Reqular [Conserje Mensajero ] $ $ $ 500.00 | 38.25 £ 8,663.67
94 Regular |Secrefaria % $ 8 $ X $ 500.00 1 $ 38.25 $ 9,542.10
4 TOTAL $ 3482.00 | ¢ 41,784.00 | $ 3,196.48 240000 { $ 2,000.00 | $ 153.00 | § 1560 | ¢ 49,549.08
MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUFSTOS 2021-2022
CENTRO DE CUIDADO DIURNG
s NUML T st S SUELDO - SEGURO o PNt fa 5 BONG sy [ SEG: S0C;
S PUESTO: [t ] o i : e B3 .'-_socml;__.-: “MEDICO: = [ 2] BONO e
93 Regular [Oficinista E: 669.00 | 4 B 028, UD $ 614,14 1,200.00 | § 500.00 | $ 38.25 $ 10, 380 39
1 TOTAL § 665.00 | 4 8,028.00 | $ 614.14 1,20000 } $ 50000 | $ 8251 % - $ 10,380.39
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MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL CIUDADANO
ey B s SUELDO UELDO: 20 SEGUROL i PLAN BOMO:. 21 SEGSOC. 1[0 017
UES TITULO DE PUESTO! EMENSUAL SANUAL [ SOETAL EDICO: 2 NAVIDAD: . | BONO: NUAL
120 c Director {Confianza) 1,556,060 | $ 18,672.00 | $ 1,428.41 | 5 - $ 500.00 | $ 38.25 1560} 5 20,654.26
121 Regular |Trabajador Social 862.00 | § 10,344.00 | $ 791321 % 1,200.00 | % 500.00 } $ 38.25 15.60 | $ 12,888,17
122 Reqular ]Secretaria 697.00 | $ 8,364.00 | 639.85 | % - $ 50000 | $ 38.25 $ 9,542.10
123 Regular [Cond de Veh Liv 669.00 | $ 8,028.00 | § 614.14 1 $ - $ 500,00 | $ 38.25 15.60 | $ 9,195.99
124 Regular |Cond de Veh Liv 668.00 | $ 8,028.00 | ¢ 614.14 | § - $ 500.00 | $ 38.25 $ 9,180.39
125 Regular |{Conductor Veh Liv 669,00 | $ 8,028.00 | § 614.14 - $ 500.00 | % 38.2% - $ 9,180.39
6 TOTAL 512200 1 $ 61,4564.00 | s 4,702.00 | $ 3,200.00 { $ 3,000.00 [ $ 22950 46.80 | & 70,642.30




MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022
OFICINA SECRETARIA MUN!CIPAL

UAniLH

7 LSRG FULN

T NOMG b TIpes ST SUELDO. [ 256G, 50C; | SE o _-':TOTAL'
CPUESTO: i st L Fi MENSUAL_._ a ] R DAD o}t BONO - [ CHOFERIL - vt ANUAL S
102 C Secretana Municipal 3 179300 1 % 2151600 | § 1,645 97 4 ML 5000018 382503 15601 % 23, 715.82
103 Regular |Adm. de Documentos $ 74200 | $ 8,904,00 | ¢ 681.16 1,200.00 | § 500.00 | $ 18251 % - [ 11,323.41
104 Regifar  [Conserie Mensajero $ 62900 § ¢ 7,548,00 | § 57742 1 4 - ] 500.00 | § 38251 ¢ - ¢ 8,663.67
3 TOTAL $ 3,164.00 | $ 37968.00 | $ 290455 | ¢ 1,20000]{% 250000 |5 11475{% 15601 % 43,702.90
MUNICIPIC DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022
OFICINA AUBITORA INTERNA
CNUML . T s e s QRN e SUELDO . = |+ SEGURO: | . PLAN: SEG: 50C, |- SEG: G0G. [
SPUESTO: i i -‘ElTULODEPUEST()'- ; G S Y __SOC[AI_.;_;_-_-. MEDICO . BONOZ:: | CHOFERIL |-
105 C Audltora Interna X $ 19,728.00 | $ 1,509.19 | 1,200. 00 $ 500.00 | $ 38.26 | 4 -
106 Regular |Auxiliar de Auditoria Interna ki 83200 % 9,984.00 | $ 763.78 | $ - $ 500.00 | % 38.25 | § - $ 11,286.03
2 TOTAL $ 1,643.00 | $ 2971200 |$ 227297 |$ 120000 | $ 100000 |$ 7650 | $ - [ 34,261.47
MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022
OFICINA ASM!NISTRACION
s NUM : i T SEGURO: o BONQE: ) SEG2SOC: - |+ SEG: SOC e TOTAL s
TTPUESTOY: o i, : ﬁmw D PUESTO T T AL 50CIAL T [ MEDICOT - [+ NAVIDAD |- 7BOND = |- CHOFERIL: |- ANUAL :
107 C Administrador(a) $ 2,404.00 | § 2,206.87 1,200.00 | § S00.00 [ $ 3825 | - 32,793. 12
108 Reqular |Recepcionista § 769.00 | $ 705,94 1,200.00 | 4 500.00 | $ 38,251 % - § 11,672.19
109 Regular |Conserje Mensajero $ 629.00 | $ h77.42 - g 500,00 | % 3825 % - E 8,663.67
110 Regular |Conserje Mensajero & 629.00 | $ 7,548.00 | 4 577.42 | & - 1% 500.001S 3825 | T 8,663.67
4 TOTAL $ 443100|% 53,17200|% 4,067.66 | ¢ 240000 |§ 2,00000]% 153.00 | $ - $ 61,792.66
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MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022
OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES

c Director (a) $ 2,300.00 | $ $ 2,111.40 | § 1,200.00 1-$ 50000 | ¢ 3825 % $ 31,449.65
R Auxiliar Adminlstrativo $ 145100 | $ 17412.00 | $ 1,332.02 | ¢ 1,20000 | $ 50000[% 3825] 3 $ 2048227
R Contador(a) $ 1,529.00 [ $ 1834800 1% 1,403.62 | $ 1,20000 |$ 50000 | % 38250 % $ 21,489.87
R Inspector{a} de Provectos $ 1,250.00 | ¢ 15,108.00 [ $ 1,155.76 | $ - $ S00.00|$ 3825]% $ 16,802.01
4 TOTAL $6,535.00 | $78,468.00 | $6,002,80 | $3,600.00 | $2,000.00 | $ 153.00 | $ $90,223.80
SECCION 8
L] F PUESTC - SOCIAL: | M DAD: ) ANU,

Técn (a) de Vivienda Sudsidiada $ 115484 | 3 - $  500.00 $ 16,789.09
R Inspector (&) de Vivienda* & 1273014 152760 (% 11686 % - $ 500.00 % 2,182.71
2 TOTAL $1,385.30 | $16,623.60 | $1,271.71 | & - $1,000.00 $18,971.81
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MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022

OFICINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCIAS
FONDOS AMERICAN RECOVERY ACT 6 MESES

s NUM | suEtpo | isuRO PLAN JisEG soc |
C Director (Confianza} $  2,568.00 | $ 1540800 [ $ 147871 %  e600.00 (% - % - % 7.80 | % 17,194.51
R Sacretaria{o} $ 1045501} % 627300 | % 47988 |$ 60000 | % - |3 - 1% - |3 7,352.88
R Oficial de Radio Comu, $ 106800} % 640800 | §  490.21 |  600.00 | ¢ - | % - | % - |3 7,498.21
R Encargado de Refugio $ 1045504 6,273.00 | $ 47988 | $ 600.00 | % - $ - $ - $ 7,352.88
R Trabajador $ 943,50 | $ 5661.00 | 43307 |$ 600.00 |3 E - |3 7800 % 6,701.87
R Cond Veh Mot Pes $  1,04550 | % 627300} % 47988 |% 60000 )% - 1% - 1% 7.80 | § 7,360.68
R Oper Equi Pesado $  1,000.50 ] % 6543.00 {4  500.54 | $ 600,00 % - 1% - 0 7.80 | $ 7,651.34
R Conserje Mensajero & 943.50 | $ 5661004  433.071% 60000 $ - 1% - 1% - | % 6,694.07
R Conserje Mensajero $ 943,50 | § 566100 | ¢ 433.07 1§ 600001 % - $ - $ - $ 6,694.07
R Despachador 911 $  1,179.00 | ¢ 707400 [ $ 54116 [ $ 60000 % - s - s - 1% 8,215.16
R Trabajador $ 943.50 | % 566100 [$  433.07 | $§ 60000 1{$ S E - s 7.80 | % 6,701.87
1 TOTAL $12,816.00 | $ 76,806.00 | $ 588254 | $6,600.00 | $ - $ - $ 3900 % 8941754




MUNICIPIO DE GUANICA =
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022
POLICIA MUNICIPAL
COVID RELIEF FUND 6 MESES
CONOML e CUSUBLDOf  TSUELDO ) SEGUROY [ PLANG | - BONO . | 'SEGL SOC. | 'SEG.SOC || TAL
Crpuesto [ AL riuLe DEPUESTO | MENSUAL: | anUAL s | sogiaL | mepteo i [ wavibap: |- oG- | croFeRIL: AL
c Comisionado $ 2300.00|$% 1380000 |4 105570 (% 600.00 | ¢ - $ - $ 780 1% 1546350
R Sargento Policia Municipal | $ 1,123.50 | $ 6,741.00 | $ 51569 | 600.00 | § - $ - $ 7801} % 7,864.4%
R Sargento Policia Menicipal | $  1,123.50 | $ 6,741.00 | § 51569 | § 600.00 | - 4 B $ 78014 7,864.49
R Capitan Policia Municipal $ 1,215.00 | $ 7,290.00 | § 557691 % 600,00 | $ - $ - % 780 1|4 8,455.49
R Tnte. Policia Municipal $ 116850 | 3% 701100 | § 53634 | % 600.00 § $ - $ - $ 7.80 | $ 8,155.14
R Tnte. Policia Municipal $ 1,168.50 | $ 701100 | $ 53634 1 $ 600.00 | $ - % - $ 780 )% 8,155.14
R Policia Municipal $ 1,12350|% 674L00) % 51569{%  600.00 | 3% - |3 - % 780]% 7,864.49
R Policia Municipal $ 1,050,00 | $ 6,300.00 | $ 481.951 % 600.00 | 4 - $ - % 780 ] % 7,389.75
R Policia Municipal $ 1,05000)% 6300001% 481.95|% 60000 % - 13 - |ls 780l 7,389.75
R Policia Municipat % 1,050,000 | $ 6,300.00 | $ 48195 [ % 60000 | $ - $ - $ 780 1% 7,389.75
R Policia Municipat $ 1,050,001 § 6,300.00 | $ 481.95 | $ 60000 | % - $ - $ 780 % 7,389.75
R Paolicia Municipat $ 105000 { % G,300,00 | ¢ 481.95 | $ 600,00 | $ - $ - $ 780|% 7,388.75
R Policia Municipat $ LOS0.00 { § 6,300.00 | $ 48105 | % 60000 | $ - $ - $ 780 ] % 7,389.75
R Oficinista $ 1,003.50 4 % 6,021.00 | $ 460.61 | $ 600,00 | $ - $ - $ 7.80 | % 7,089.41
R Auxliar Administrativo $  LO90S50]{4  6543.00 |4 50054 |4 600.00 |4 - 1% - 1% - 1s 7,643.54
i5 TOTAL $ 17,616.50 | $105,699.00 | $ 8,085.97 | $ 9,000.00 | $ - $ - $ 109.20 | $ 122,894.17




MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022
OFICINA MUNICIPAL MANEJOQ DE EMERGENCIAS

PUESTOS TRANSITORIOS
ARPA (6 meses)
ANUML [ e e SUELDO: - | SUELDO 2 i SEGURO: SCPLAN ] -1 BEGURQ:: |
“PUESTO | = TITULG DE:PUESTO-»: [: - MENSUAL " |- - "ANUAL. 2+ |- - SOCIAL Y = |+ "MEDICO - [0 CCHOFPERIL:f - o o
Sub Director $ 1,521.00 | ¢ 9,126.00 | $ 698.14 | $ 600.00 | $ F F 7801 ¢ 10,431.94
Oficial de Rad Com $ 1,068.00[ % 6,408.00 | § 490,21 | { - 3 g 4 7.80 1 § 6,906.01
Supervisor Santamiento b 1,090.50 | 4 6,543.00 | $ 500.54 | ¢ 600.00 | % $ 7.80 | ¢ 7,651.34
Tec de Busq y Resc 1,068.00 | { 6,408.00 | $ 490,21 { § 600.00 | § $ [3 7.80 4 7,506.01
Trabajador{a) 943.50 | ¢ 5,661.00 433.07 | ¢ - $ $ $ - g 6,004.07
Trabajador(a) 943.50 | 4 5,661.00 433.07 | § - 3 $ $ - $ 6,094.07
Trabajador{a) 4 943.50 | § 5,661.00 | 4 433.07 | 1 - $ 4 780 | % 6,101.87
Trabajador{a) 4 943.50 { $ 5,661.00 | 4 433.07 | { - 4 $ 4 7.80 1% 6,101.87
Trabajador(a) 943,50 | 4 5,661.00 | 4 433.07 | § - $ g 4 7.80 | ¢ 6,101.87
Trabajador{a) 4 943.50 | 4 5,661.00 | § 43307 | $ - 4 $ 7.80 | § 6,101.87
Trabajador(a) $ 943,50 | § 5,661.00 | § 433.07 | & - E g [ 7.80 | 9 6,101.87
Trabajador(a) $ 94350 | ¢ 566100 | ¢ 433.07 | $ 600.00 | & E g 7.80 | 4 6,701.87
Despachacor 911 $ 1,179.00 | $ 7,074.00 | 4 541,16 | $ 600.00 | $ 4 i 7.80 | 4 8,222,96
Tec de Emer Med $ 1,179.00 | $ 7,074.00 | 4 541.16 | $ 600.00 | § $ $ 7.80 | 9 8,222.96
Tec de Emer Med 4 117900 ] $ 7074001 % 541.16 | { - $ $ $ 7.80 | 4 7,622.96
Despachador 911 4 1,179.00 | $ 7,074.00 { ¢ 541.16 | 4 600,00 | $ % 7.80 4% 8,222.96
Tec de Emer Med $ 1,179.00 | § 7,074.00 4 541.16 | { - 3 4 7801 % 7,622.96
Tec de Emer Med $ 1,179.00 | $ 707400 $ 541.16 | 4 - 4 $ $ 7801 % 7,622.96
Tec de Emer Med % 1,179.00 7,074.00 1 $ 541,16 | { 600.00 { § $ 4 7801 ¢ 8,222.96
Despachador 911 $ 1,179.00 | $ 7,074.00 1 $ 541.16 | { 600.00 | $ g F 7801 ¢ 8,222.96
Despachador 911 [ 1,17900 | $ 7074001 ¢ 541,16 | 4 600.00 E 4 7.80 {4 8,222.96
Tec de Emer Med g 1,179.00 | { 7,074.60 541.16 | 4 - $ 4 7.80 14 7,622.96
Oficinista g 1,003.50 | § 6,021.00 460.61 | § - 4 4 4 7.80 6,480.41
Tec de Emer Med [ 1,179.00 | § 7,074.00 1 4 541,16 | 4 - 4 E 4 7.80 § 4 7,622.96
Tec de Emer Med $ 1,179.00 | { 7074001 $ 541,16 | 4 600.00 | § 3 3 780} 4 8,222.96
Tec de Emer Med $ 1,179.00 | { 7,074.00 1 ¢ 541,16 | 4 600.00 § { 4 E 7.80 14 8,222.96
Despachador 911 $ 1,179.00 | ¢ 7,074.00 | { 541.16 | 4 600.00 § 4 g E 7.80 | ¢ 8,222.96
Despachador 911 3 1,179.00 | § 7,074001 ¢ 541.16 | $ 600.00 | 4 % 3 7801 % 8,222.96
28 |Yotal $ 30,984.00 | $ 185,904.00 | $ 14,221.66 | $ 8,400.00 | $ $ $ 202,80 | $ 208,728.46
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MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTQS 2021-2022
OFICINA MUNICIPAL MANEIQ DE EMERGENCIAS
PUESTOS TRANSITORIOS
COVID RELIEF FUND (6 meses)

SLHINCE

AEALRGE ML

TNUM oo | SUELDD | SUELDO. ] SEGURO. -] PEAN " BONO |55 | SEGURO |- TOTAL
.. PUESTG |~ TITULO DE PUESTO | "MENSUAL. |- ANUAL: | SOCIAL [ MEDICO | NAVIDAD::|. BONO | CHOFERIL: T
Sub Director $  1,501.00 | § 9,126.00 698.14 | § 60000 | $ 50000 |  38.25|%  7.80 10,970.19
Oficial de Rad Com $  1,068.00 | § 6,408.00 | § 790.21 | § R 500.00 | $  38.25 7.80 7,444.26
Supervisor Samiamiento | $  1,090.50 | § 6,543.00 | § 50054 | $  600.00 | § 500.00 | §  38.25|%  7.80 8,186.55
Tec de Busq y Resc $  1,068.00 | 3 6,408.00 | $ 490,21 | $  600.00 | § 50000 | §  38.25 | §  7.80 8,044.26
Trabajador(a) $ 943.50 5,661.00 | § B K 500.00 | $§  38.25 | § - ,632.32
Trabajador(a) 943,50 5,661.00 | $ 433.07 | § K 500.00 | §  38.25 | § E 6,632.32
Trabajador(a) 3 94350 | $ 5,661.00 | § 433.07 | § R 500.00 | §  38.251%  7.80 | § 6,640.12
Trabajador(a) ] 943.50 | § 5,661.00 | $ 433.07 | § 3 500.00 |  38.25|%  7.801 % 5,640.17
Trabajador(a) $ 943.50 | § 5,661,00 | § 433.07 | $ R 500.00 1§ 38.25 % 780 % 6,640.12
Trabajador(a) $ 943.50 | $ 5,661.00 | § 433.07 | % SR E 50000 | $  38.25 |5 780 | % 6,640.12
Trabajador(a) $ 943.50 | § 5,661.00 | § 433.07 | § K 500.00 | $  38.25|$ 780§ 6,640.12
Trabajador(a) $ 943.50 | § 5,661.00 | § 433.07 | § 60000 | § 500.00 [$ 382 (S 7803 7,240.12
Despachador 911 $  1,179.00 | § 7,074.00 | § S4L.16 | & 600.00 S00.00 | $ 38.25 | $ 780 | & 8,761.21
Tec de Emer Med $ 1,179.00 | § 7.074.00 | § 54116 | $  600.00 500.00 | $  38.25|$ 780 % 8,761.21
Tec de Emer Med $  1,179.00 § 7,074.00 | § 541.16 | § K 500.00 | §  38.05 | §  7.80 8,161.21
Despachador 911 §  1,179.00 % 7,074.00 | § 54116 [$  600.00 | § 50000 | $  38.25 %  7.80 | § 8,761.21
Tec de Fmer Med ¢ 1,179.00] % 7,074.00 | § 54116 | § R 500.00 | §  38.25| % 7.80 | § 8,161.21
Tec de Emer Med $  1,i79.00 ] 4 7.074.00 | § 5aL16 | § MK 50000 | 38.5 | $  7.80 ) § 8,161.21
Tec de Emer Med $  1,179.00 | § 7,074.00 | § 54116 |[$  600.00 | § 50000 |3 38.25]% 780 % 8,761.21
Despachador 911 $  1,179.00 | § 7,074.00 541.16 | §  600.00 | § 500.00 [§ 35§ 780§ 8,761.21
Despachador 911 §  1,179.00 7,074.00 | $ 54116 | $  600.00 | $ 500.00 | §  38.25]%  7.80 | § 8,761.21
Tec de Emer Med $  1,179.00 | 4 7,074.00 | $ 541.16 | $ - 13 500.00 | $§  38.251§  7.80 | 4 8,161.21
Oficinista §  1,003.50 | § 6,021.00 460.61 | § N E 500.00 | § 3825]% 780§ 7,027.66
Tec de Emer Med $  1,179.00 7,074.00 | $ 531.16 | % R E 500.00 | $ 38.25]% 780§ 8,161.21
Tec de Emer Med $  1,179.00 | 4 7,074.00 | § 541,16 | §  600.00 | § 500.06 1§ 38.251% 7801 % 8,761.21
Tec de Emer Med 5 1,179.00 ] 4 7,074.00 | $ 54116 | $§  600.00 | § 50000 1§ 38.251%  7.80|3% 8,761.21
Despachador 911 & 1,179.00 | $ 7,074.00 | $ 541.16 |$ 600.00 | § 500.00 | §  38.25 | § /.80 § 8,761.21
Despachador 911 $  1,179.00 | § 7,074.00 | $ 541.16 | $  600.00 | § 500.00 {$  38.95] %  7.80 | § 8,761.21
28~ |Totai $ 30,984.00 | § 185,004.00 | $ 14,221.66 | $ 8,400.00 | $ 14,000.00 | $1,071.00 | $ 202.80 | $ 223,799.46




DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2021-2022

MUNICIPIO DE GUANICA

PUESTOS TRANSITORIOS FONDO 02

Ui

LA LEHIHFE L

= PUESTO -2 TITULO DE PUESTO b MENSUAL: s [ans o SOCIAL O B i ANUALS
Finanzas |Auxillar Administrativo $ 758001 % $ 695.84 | $ A $ $ 1560 | § 10,345.69
Auxiliar Recaudador T $ 93800 | $ 11,25600 | $ 861.08 | § 1,200.90 | § 500.00 | § $ 1560 ¢ % 13,870.93
Auxiliar Comprador $ 712001 $ 8,544.00 | $ 653.62 | § - 1% 500,60 | § $ P 9,735.87
Auxiltar Administrativo T $ 72700 [ $ 8,72400 | 66739 { $ - $ 500001 % $ - $ 9,929.64

4 |Totat $ 313500 | ¢ 37,62000 | $ 2,87793 | $ 1,200.00 | % 2,000.00 | $ $ 31,20 | §  43,882.13
oP  |Sub Director T % 1,484.00 | § 17,808.00 | & 136231 | ¢ - 13 - 3 B E N I 19,176.31
Trabajador{a) T $ 629.00 | $ 7,548.00 ] § 577.42 | § - 3 500.00 | $ 3825} % - $ 8,663.67
Auxiliar Administrativo T 727.00 | § 8,724.00 1 § 667.39 | § - b 500.00 | 4 3825 | % - 4 9,929.64
Trabajador T : 629.00 | § 7,548.00 | $ 57742 | $ - $ 500,00 | $ 3825 % - 4 B,663.67
Trabajador T $ 629.00 | $ 7,548.00 | § 577.42 | 4 - 3 50000 | $ 3825 | % - $ 8,663.67
Trabajador(a) T 62900 | % 7,548.00 { $ 577.42 | § 1,200.00 } § 500,00 { % 3825 | % 1560 | $ 9,879.27
Trabajador(a) T 4 629.00 | § 7,548.00 | $ 57742 | % - $ 500,08 | $ 3825] % 15.60 | 8,679,27
Trabajador(a) T $ 62900 | § 7,548.00 | $ 577421 % - $ 500,00 | $ 38251 % 1560 | § 8,679.27
Encargado(a} Cementerio T $ 1,067.00 | ¢ 12,804,00 | $ 979.51 | 4 - $ 500.00 | $ 38.25{ % 15.60 14,337.36
Trabajador(a) T % 62900 | § 754800 | $ 57742 | % - s 500.00 | § 3825 | % - 8,663.67
Inspector(a) de Proyeckos T $ 859.00 | $ 10,308.00 | $ 76856 | § 1,200,00 | § 56000 | $ 3825 | § 15.60 | § 12,850.41
Inspector{a) de Proyectos $ 859.00 | § 10,308.00 | $ 788.56 | $ 1,200.00 | % 500.001 § 3825 $ 1560 | § 12,850.41
Guardaimacén T $ 683.00 | $ 8,196.00 | $ 626.99 | $ - $ 500,00 | § 38251 % 1560 | $ 9,376.84
Trabajador(a) T $ 62900 ] $ 754800 | % 57742 | $ - ] 500.00 | $ 38.25 | § - $ 8,663.67
Trabajador(a) t 629.00] % 7,548.00 | § 577.42 | § -1 560,00 | § 38.25 | 4 - % B,663.67
Trabajador(a) $ 629.00 | $ 7,548.00 | $ 57742 | § - $ 500,00 | $ 3825 % 1560 ) $ 8,679.27
Trabafador(a) $ 629.00 {1 $ 7,548.00 | § 57742 1 % - $ 500.00 | $ 3825 % - |3 8,663.67
Trabajador{a) $ 629.00 | § 7,548.00 | § 57742 | $ - $ 50000 F § 38.25 - $ 8,663.67
Trabajador $ 629,00 | $ 7,548.00 | § 577421 § - $ 500,00 | § 3825 % - $ 8,603.67
‘Trabajador(a} $ 629.00 | $ 7,548.00 | 577.421% - $ 500.00 { $ 38251 % - $ 8,6063.67
Trabajador(a} $ 629.00 { & 7,548.00 | § 57742 $ - $ 500.00 | $ 38251 % - § 8,663.67
Conserje Mensajerc(a) $ 629.00 | $ 754800 | % 577421 % - 1 500,00 | ¢ 38251 % - $ 8,663.67
Supervisor{a) Seneamiento % 727001 ¢ 872400 | % 667391 ¢ 1,200.00 ¢ § 50000 | $ 3825 | § 1560 | ¢ 11,145.24
Trabajador(a) T [ 629.00 | 4 754800 | § 577.42 | % BRE 500,00 | % 3825 [ % - 8,663.67

24 Total $ 17,099.00 | $ 205188.00 | % 15,696.88 | $ 4,800.00 | $ 11,500.00 | $ 879.75 | $ 14040 | § 238,205.03
RH Subdirector $ 1,546.00 | $ 18,552.60 | $ 1,419.23 | § 1,20000 | $ 50000 | § 38251 $ - $ 21,709.48
Ofcial de Nominas $ 862.00 | % 1034400 | % 79132 | ¢ - $ - $ - $ - $ 11,135.32

4 Total $ 2,408.00 | $  28,896.00 | § 2,210.54 { § 1,200,00 | $ 50000 | $ 38.25 | % - $ 32,844.79
RD |Subdirector $ 1473.00 | 17,676.00 | $ 1,352.21 1,200.00 500,00 | § 38.25 | § 1560 § 20,782.06
Trabajador 629.00 7,548.00 577.42 - 1 500.00 | § 36.25 | § - 3 8,663.67
Trabajador 4 629.00 | $ 7,548.00 [ § 577242 | $ - |3 500,00 | § 3825 [ 3 - |5 8,663.67
Auxiitar Administrativo $ 727.00] % 8,72400 | % 606739 | $ 1,200,00 | $ 500.00 | $ 3825)|% - $ 11,129.64
‘Trabajador $ 629.00 | $ 7548900 | § 577.42 - $ 560.00 38.25 - $ 8,663.67
Trabajador 629.00 7,548.00 | ¢ 577.42 - % 500.00 38.25 | 4 - 4 8,663.67
Trabajador 1 629.00 | 4 7,548.00 | 3 577421 % - $ 500,00 | ¢ 38251 % - 1 8,663.67

Lider Recreativo $ 712,00 | $ 8,544.00 | § 653.62 | § - 1 500.00 | $ 3825 | % - $ 9,735.87

Sup de Sanlamiento $ 727.00 | % 872400 | § 66739 | $ - { 500,00 ) $ 38251 ¢ - $ 9,929.64
Trabajador $ 62000 | $ 7,548.00 | 5 577.42 $ 50000 $ 38251 % - $ 8,663.67

i1 Total ] 7,413.00 |5 88956.00| S 680513 | $ 2,400.00 | § 500000 & 382500 8 15.60 | § 103,559.23
ArtCult {Gufa Turistico $ 72700} $ 872400 | § 66739 [ $ 1,200.00 | $ 500,00 | $ 38251 % - § 11,129.64
Oficinista $ 669.00 | $ 8,028.00 | 614.31 | $ - $ 500.00 { $ 3825 % - % 9,180.39

3 Total $ 1,396.00 | $ 16,752.00 | $ 1,281,533 | $ 1,200.00 | $ 1,000.00 | % 7650 | $ - $  20,310.03
Cent Geri{Ayudante de Cocina $ 642.00 | $ 7,704.00 | $ 589356 | % - 3 500,00 | 3825 % 1560 | $ 8,897.21

el o R B



o %

Enfermer(ay practic(a) 3 88200 & 10,584.00 | § 809,68 | $ 1,200.00 | % 500,00 | § 38.25 | § -~ |$ 1313183
Enfermer(a) practicia) $ 88200 | §  10,584.00 | § 80968 | $ 1,200.00 | § 500.00 | § 38.25 | $ 1§ 1313103
Ayudante de cocina $ 642.00 | § 7,704.00 | § 58936 | $ 1,200.00 | § 500.00 | $ 38.25 | $ . 10,031.61
Ayudante de Coclna $ 64200 | ¢ 770400 | § 589.36 | $ - $ 500,00 | ¢ 38251% - $ 8,831.61
Coordinador(a) Actividades $ 86500 | $  10,380.00 | % 794.07 | § - |3 500.00 | 4 38.25 | § T % 1171232
Conserje Mensajera(z) § 62900 | $ 7,548.00 | ¢ 57742 | 8 R 500.00 | 4 38.25 | § R 8,663.07
Auxiliar Administrativo $ 72700 | $ 8,724.00 { % 66739 { § - $ 500.00 | 4 38251 % 1560 | % 9,945.24
Conserje 1 629.00 | § 7.546.00 | % 577.42 | § R E 500.00 | § 3825 | $ - I3 8,663.67
Trabajador(a) 3 620.00 | § 7,548.00 | § 57742 | § - % 500.00 | § 38,25 | § T 6,663.67

g8 |Total $ 7,69.00 | $ 85,028.00 | § 6,581.14 | & 3,600.00 | § 500000 |$ 38250 |$ 31,20 ¢ 101,622.84
Serv Ciyl |Auxiliar Administrative % 727.00 | $ 872400 | $ 66739 | & 1,200.00 | & 500.00 | § 8253 - 1§ 1112064
Conductor de Vehiculo $ 669.00 | $ 8,028.00 | $ 614,14 | $ 1,200.00 | § 500.00 | § 3825 | ¢ - |'s 1038039

2 |Total $ 1,396.00 | $ 16,752.00 § 1,281.53 | § 2,400.00 | % 1,000.00 | % 7650 | $ - s 2151003
Sec Mun |Secretario{a) T $ 697.00 | $ 836400 | § 639.85 | § K 500.00 | § 38251 § T 4,542.10
Auxiliar Administrativo & 727.00 1 % 87400 | $ 667.39 | $ - $ 500,00 | $ 3825 % - $ 9,926.64

4  {Total $ 1,424.00 | § 17,088.00 | $ 1,307.23 | § - |s 1,000.00 | $ 76.50 | $ - |s 1947173
Serv Adm/|Censerje Mensajera{a) $ 62900 | $ 7,548.00 | § 57742 | % - $ 50000 | $ 38251 % - 3 8,663.67
Conserje Mensajero{a) $ 62000 | § 7,548.00 | § 57742 1 $ - 5 500.00 | $ 38251 % - $ 8,663.67

2 |Totat $ 1,258.00 | $ 15,096.00 | § 1,154.84 | $ - s 1,000.00 | $ 76.50 | - 1'% 17,327.34
] 51 [eranoToTar ! I's asrssonfs s12976.00 ] 39,196.76 | § 16,00.00 | § 28,000.00 | § 214200 | ¢ 21840 | §  598,733.16
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CERTIFICACIONES




Oficina del Alcslde ismael Rodrigusez Ramos

Alcalde

SENTENCIAS DEL TRIBUNAL

Yo, Luis Pacheco Santiago, Director de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico
que el Municipio de Guanica a presupuestado $ 60,000.00 como reserva para el pago
de sentencias del Municipio para el 2021-2022.

Las sentencias para incluir son las siguientes:

Ferreteria Ace Almacigo $48,000.00
José Vega $12,000.00
"""" TOTAL $60,000.00

Para que asi conste, expido y firmo a los 10 dias del mes de junio de 2021.

TUIS PACHECO SANTIAGO
Director




______ Oficing del Alcalde ismael Rodriguer Ramaos

Alcalde
OTROS INGRESOS
Yo, Luis Pacheco Santiago, Director de Finanzas del Municipic de Guanica, certifico
que el Municipio de Guanica ha presupuestado para el 2021-2022, la cantidad de
$500.00 por concepto de otros ingresos por servicios.
H Cuenta
contable Descripcidn Cuenta Cantidad Descripcion Servicios
87.09 Otros Ingresos $ 500.00 Sellos CRIM
-y mﬁ’% Para que asi conste, expido y firmo a los 27 dias del mes de mayo de 2021.

LUIS PACHECO SANTIAGO
______ Director




Oflcina del Alcalde ismae! Rodriguer Ramos

Alcalde

CERTIFICACION DE RELACION DE MULTAS

Yo, Luis Pacheco Santiago, Director de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico

que para el Afio Fiscal 2021-2022 se ha presupuestado en la partida 01-03-04-86.01
Multas, la cantidad de $ 4,000,00.

Para que asi conste, expido y firmo a los 14 dias del mes de junio de 2021.

L01S PACHECO SANTIAGO
Director




Gficinag del alealde lsmael Rodriguesz Ramos

Alcalde

‘‘‘‘‘‘ CERTIFICACION DE RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL

Yo, Luis Pacheco Santiago, Director de Finanzas del Municipio de Guénica, ceriifico
que el Municipio de Guéanica ha presupuestado $ 82,800 {partida 01-03-04-87.08) renta

de locales y propiedad municipal. El cobro de dichos locales estd reglamentado bajo las
siguientes Ordenanzas y sus enmiendas:

Facilidad Cantidad | Cosio Mensual | Costo Anual
Kioskos Turisticos de Ensenada 5 $625 $ 7,500.00
Kiosko Malecon de Playa Santa 1 $125 $ 125.00
“““ Kiosko Plaza Publica 1 $150 $ 150.00
CDT 1 $6000 $72,000.00
TOTAL $82,800.00

M 95 Para que asi conste, expido y firmo a los 27 dias del mes de mayo de 2020.
2

| P

o
LUIS PACHECO SANTIAGO
. Director




Oficina ddel Alcalde Ismael Rodriguez Ramos

Alcalde

L

CERTIFICACION DE CONTRATOS DE SEGUROS Y FIANZAS

Yo, Luis Pacheco Santiago, Director de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico
que los seguros se ha presupuestado 1a cantidad $329,886.

Para que asi conste, expido y firmo a los 25 dias del mes de mayo de 2021,

"‘“““"’*:%
1 LUrs PACHECO SANTIAGO
W(D 6“) Director




Oficing del Alcalde ismael Rodriguez Ramos

Alcalde

RELACION DE CONTRATOS A OTORGARSE

Yo, Luis Pacheco Santiago, Director de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico
que el Municipio ha presupuestado $229,699.20 en contratos otorgados y/o a otorgarse
para el afio fiscal 2021-2022. Estos contratos seran obligados en un fondo especial.

Estados Financieros $36,000.00
Sistera Financiero $92,899.20
Asesoramiento en Administracién $36,000.00
Publicidad $34,800.00
Revision Plan Territorial (Fase 1) $30,000.00

XD $229,699.20

Para que asi conste, expido y firmo a los 10 dias del mes de junio de 2021.

yﬁf\/\m
LUIS PACHECO SANTIAGO
= Director




Oficing del Alcaide izmael Rodriguesz Ramos

Alcalde

e

_ CERTIFICACION DE DONACIONES

N Yo, Luis Pacheco Santiago, Director de Finanzas del Municipio de Guaénica, certifico
; que el Municipio de Guanica ha presupuestado $ 80,000.00 en un fondo especial. La
otorgacion de estos esta reglamentada bajo fa siguiente Ordenanza:

i ORDENANZA NUMERO 11 SERIE: 2014-2015
Para adoptar el Reglamento de Donativos y Auspicios del Municipio de Guaénica, el cual
T incorpora las enmiendas mas recientes a la Ley de Municipios del Estado Libre
4 Asociado de Puerto Rico y para derogar la Ordenanza y todo Reglamento o Norma que
sea incompatible con la presente Ordenanza y su Reglamento y para otros fines.

Para que asi conste, expido y firmo a los 25 dias del mes de mayo de 2021.

______ ._ M/fié{f}

P

— LUI% PACHECO SANTIAGO
Director




FEMA DESASTRE DR4339 HURACAN MARIA

=
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autdnomo de Guanica
Oficina del Alcalde

Provectos a construirse durante afio fiscal 2021-2022

Proyecto Categoria Titulo Monto Total | Arbitrio{5%) | Patente({.05%)
926807 |G - Parques y facilidades recreativas MGUM108 - Facilidades Recreativas Bélgica $ 15207271 1% 760364 ]% 760.36
93124 |G - Pargues y facilidades recreativas MGUMO34 - Facilidades Recreativas Fuig $ 290,710.66 | § 14535563 | § 1,453.55
92093 |G - Parques y facilidades recreativas MGUMO029 - Facilidades Recreativas la Luna $ 201,836.37 |$ 1458182 % 1,459.18

MGUM143 - Canchas Oasis y Bélgica, Centro
93284 |G - Parques y facilidades recreativas Comunal Bélgica $ 52461123 [$ 2623056 %  2,623.06
MGUM124 - Facllidades Recreativas Playa
92887 |G - Parques y facilidades recreativas Santa $ 53526292 |% 26,763.15| % 2,676.31
92755 |G - Parques y facilidades recreativas MGUM120 - Facilidades Recreativas Ensenada | $ 536,063.11 | $ 26,803.16 | § 2,680.32
' MGUMOO06 Biblioteca Electrénica, Empresas
71546 |E - Edificios Y Equipos Costeras y edifico de OMME $ 64343128 | % 32,171.56 | 8% 3,217.16
92538 |G - Parques y facilidades recreativas MGUM105 - Facilidades Recreativas Pueblo $ 725607.811% 3628039 (% 3,628.04
$ 184,979.81 § 18,497.98
FEMA DESASTRE DR4473 TERREMOTO
Programa PPDR $ 3,200,000.00 { § 160,000.00 [ $ 16,000.00
Demolicién Alcaldia $ 200,000.00{% 10,000.00|% 1,000.00
$ 3,400,000.00 § 170,000.00 $ 17,000.00
{Asfalto varias comunidades '$ 600,000.00 {$ 30,00000]$  3,000.00 |
$ 600,000.00 $ 30,000.00 % 3,000.00
{Construccion de escuelas | $5,425,200.00 | $ 271,260.00 [ $§  27,126.00 |
$ 656,2390.81 § 65623.98

[TOTAL

$ 721,863.78 |




Cficing det Alealde

ismael Rodriguez Hamos
Alcalde

— CERTIFICACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
. IMPUESTAS BAJO ORDENANZAS

Yo, Luis Pacheco Santiago, director de la Oficina de Finanzas del Municipio de Guénica,
certifico que a la fecha de la preparacion del Presupuesto para el Afio Fiscal 2021-2022,

se han aprobado las siguientes Ordenanzas para establecer derechos, arbitrios,
impuestos, cargos y tarifas:

ORDENANZA NUM. 60 SERIE 2005-2006

Para enmendar la seccidn iercera de la Ordenanza Nidmerc 29, Serie 2001-2002,
infitulada "Para Impeoner y cobrar arbitrios, permisos y fianzas dentro de los limites
territoriales del Municipio de Guanica por concepto de construcciones, ampliaciones,
demoliciones, relocalizaciones y mejoras de cualquier estructura o edificacion,
%(O excavaciones y movimientos de tierra, instalacion de cables y tuberias de cables de
5\) telefono y cables de tv o cualquier instalacion analoga; por pavimentacion o
5V repavimentacion de calles y carreteras, instalacién de antenas de uso comercial, obras
de infraestructura y para otros fines" y para otros fines.

ORDENANZA NUM. 20 SERIE 2015-2016

Para derogar la Ordenanza Num. 12, Serie 2014-2015; Para enmendar el Reglamento

General para la Administracion y Operacion del Quiosco del Malecon de Playa Santa; Y
para otros fines.

Para que asi conste, expido y firmo a los 25 dias del mayo de 2021.

e

LUIS PACHECO SANTIAGO
! Director
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Sr. Reinalde Paniagua Ldtimer
Dirvector Fecutive

CENTRO:pr RECAUDACION
DLENGRESOS MUNICIFALES

4 de junio de 2021

Hon. Ismael Rodriguez Ramos
Alcalde

Municipic de Guanica

PO Box 785

Guéanica, PR 00653

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2021-2022 QUE CONTEMPLA DISMINUCION DE
$43.9 MILLONES DEL FONDO DE EQUIPARACION

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

El 24 de marzo de 2021, le notificamos Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2021-2022
correspondiente a su municipio, segiin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM el 18 de marzo
de 2021. Posteriormente, €l 9 de abril de 2021, le enviamos una carta donde se le‘notificaba que,
en las reuniones semanales con los representantes de la Junta de Supervisién Fiscal, nos indicaron
que rio se ha aprobado la propuests del Gobierno Estatal de mantener fija la asignacién de $131.8
millones para el Fondo de Equiparacién, por Io cual el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2021-
2022 previamente notificado se verd disminuido si dicha asignacién no se aprueba finalmente.

La Junta de Gobierno del CRIM continila realizando gestiones para que el Gobierno Central
identifique fuentes de ingresos alternas para sustituir los $43.9 millones, evitando una disminucién
significativa en el Fondo de Equiparacién y, por consiguiente, en la mayoria de los 78 municipios.

No obstante, con el propdsito de mantenerlos informados de la posible reduccién de recursos del
Fondo General que reciben los municipios, conforme lo recomendade por la Junta de
Supervisién Fiscal, creada mediante la Ley PROMESA, incluimos el Estimado de Ingresos
revisado, carrespondiente al Municipio que usted administra. Este Estimado de Ingresos
revisado contempla dicha reduccion para el afio fiscal 2021-2022 (Anejo 1). Reconociendola
situacidn gue atraviesan los municipios, este Estimado de Ingresos debe ser considerado al
momente de confeccionar su presupuesto.

También, nuevamerite le remitimos el Estimado de Ingresos aprobado en marzo de 2021, que L J—

considera la reduccién de los $43.9 millones antes mencionada (Anejo 2).

En ambos Estimados se utilizé como afic base el afio fiscal 2016-2017 y el estimado
Adicional que se incluye en el Fondo de Equiparacién asciende a $36,600,837.




Hon. Ismael Rodriguéz Ramos
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2021-2022
Pégina 2 de 2

En relacién con el cémputo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sebre la
propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el andlisis, la tendencia de cobros en su municipio
durante los dltimos tres (3] afios fiscalés previos. En discusién con la JSF relacionado a la
metodologia utilizada para determinar el Estimado de Cobros, la misma fue aceptada. No obstante,
hubo unes ajustes en las tasas contributivas que pudo afectar Ia distribucién del importe total entre
los tipos contributivos (Bésica Municipal, Contribucién Adicional Especial y Fonde de Redencién
Estatal [1.03%]).

Ambos modelos de Estimado de Ingresos incluyen, ademds, una seccién de ajustes en la cual se
establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas, cabe mencionar las
siguientes:

% El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.

< Ley Ndm. 42-2000: Amortizacién del empréstito por concepto de la deuda de liquidacién del
‘municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

+ LeyNum. 146-2001: Amortizacién del empréstito para el repago de principal e intereses sobre
la linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la
Corporacion para el Financiamiento Publico (CPF).el 30 de junio de 1998 (si aplica).

+ Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2019-2020 (si aplica).

# Sentencia de caso de] Municipio de Juana Diaz (si aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gobierne Central sea certificado por la funta de Supervisién Fiscal y

se corrobore la cantidad de aportacion al Fondo de Equiparacidn, les notificaremos el Estimado de

Ingreso Final.

De requerir informacidn adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio

Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensidén 2160.

Cordialmente,

> -

Reinaldo }. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejos

PO Box 155387 San Juan, PR 00919-5387




Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2021-2022
Reduccion $43.9 millones en Fondo de Equiparacion

CENTRO ne RECAUDAGICN
oz INGRESOS MUNICIPALES

ANEJO 1

INGRESQOS MUNICIPALES

*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%
*NO EXONERADA
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL

FONDO DE EQUIPARACION

631,539.61
525,951.77

1,157,491.38

211441715

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(-} GASTOS OPERACIONALES CRIM 57,874.57
; (-) LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF1997-98 HASTA AF2000-01, si aplica) 78,254.10
_ TOTAL DE RETENCIONES 136,128.67

CONTRIBUCION ADICIONWAL ESPECIAL (CAE)
*NO EXONERADO

789,424 52

Supervisién Fiscal. Debe ser considerado para confeccionar su presupuesto.

Estimado de Ingresos considerando reducion de recursos del Fonde General conforme a lo recomendado por la Junta de




ANEJO 2

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2021-2022

‘CENTRO nE RECAUDACION
o INGRESOS MUNECIFALES

s p— RS o

INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%
*NO EXONERADA $ 631,388.33
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 525,825.77
----- TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 1,157,214.10
FONDQO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA 2,909,834.75

) g{) RETENCIONES ESTATUTARIAS

J\ & (-) GASTOS OPERACIONALES CRIM % 57,860.70
5’@ (-) LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF1997-98 HASTA AF2000-01, si aplica) 78,254.10
hhhhhh TOTAL DE RETENCIONES 136,114.80

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)
*NO EXONERADO

3 789,235.41

Estimado de Ingresos aprobadoe por Junta de Gobiernoe del CRIM el 18 de marzo de 2021 [Resolucion Niim, 2021 - 33]




A% GOBIERNO DE PUERTO RICO
b Y JUNTA DE RETIRC DEL COBIERNO DE PUERTO RICO

6 de mayo de 2021

Sr. Luis Pacheco Santiago
Director de Finanzas
Municipio de Guanica
Apartado 785

Guanica, PR 00653

Estimado sefior Pacheco

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados del Municipio de Guanica
para el afio 2021-2022 es de $166,232.88.

Ei detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacién:

Pensiones $ 157,832.88
Aportacion Patronai Plan Médico - 6,000.00
Bono de Medicamentos 800.00
Bono de Navidad 1,8600.00

COSTO ESTIMADO § 166,232.88

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que podria estar sujeto a
ajustes.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Divisién de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1048 o 1072,

Cordialmente,

Coed, Doct, Ao

Cecile Tirado Soto
Directora Auxiliar
Oficina de Contraloria

Avenida Arterial Hostos 235 - Capital Center - Torre Norte piso 8 | PO Box 42003, San Juan, PR 009402

W 7RTTIFIE00 (B veneretiroprgog



o P Hon. Pedre R. Plesluisi
S "

4P GOBIERNO DE PUERTO RICO —

gr_.: a% ™ ; Ledo. Juan Carlos Blanco Urnitiz

N .. Oficina de Gerencia y Presupuesto Director o
9 de marzo de 2021

Sr. Luis Pacheco Santiago
Director de Finanzas
Municipio de Guénica
PO Box 785

Guéanica, Puerto Rico 00653

Estimado sefior Pacheco:

A En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de Ja Ley Nuim. 147-1980, segtn

enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el

T Axticulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal de

il Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacion del Proyecto de

Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2021-2022. Por consiguiente, se acompafia

D el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas de

% )9) Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales

61) Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segin informacién suministrada por la
""" V Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

De necesitar informacién adicional, favor cormunicarse a Directoria de Gerencia Municipal,
por medio del correo electrénico presupuestomunicipal@ogp pr.gov,

Cordialmente,

Olga Ramos Rivera
Ayudante Especial III

AnejolylIl

< Director de Presupuesto

PO Bux 9023328, San Juan, PR 00502-3228
Tel: 787.725.9420 Fax: 787.725.3521

BN ORE.00E0Y

OJICTA DE GESERCIAY PRISUNIIIIO
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DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2021 Principal Intereses
GUANICA
$530,000.00 $200,000.00 $30,000.00 $10,325.50
$1,310,000.00 $475,000.00 $85,000.00 - $22,230.00
$710,000.00 $43,489.33 $25,000.00 $2,324.20
$2,675,000.00 $2,242,803.95 $70,000.00 $165,585.30
Total $5,225,000.00 $2,961,293.28 $210,000.00 $200.465.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

08-Mar-21 11:11 AM Anejo

Total

$40,325.50
$107,230.00
$27,324.20
$235,585.30

$410,465.00

Page 1of 1



DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2021-2022
FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2021 Principal Intereses Total
GUANICA
$1,740,000.00 $432,678.35 $95,000.00 $28,888.38 $123,888.38
Total $1,740,000.00 $432,678.35 $95,000,00 $28,888.38 $123,888.38

NOTA: Informacidn suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

08-Mar-21  2:04 PM AnejoIl  Pagelofl



CN 078-04479
Rev. 11117

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico

5 de mayo de 2021

Hon. Ismael Rodriguez Ramos
Alcalde
- Municipio de Guanica
PO Box 785
Guanica, Puerto Rico 00653-0785

Estimado sefior Alcalde;

La Ley 4, Ley de Revitalizacién de la Autoridad de Energia Eléctrica, aprobada el
16 de febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren
eficiencia en la utilizacién de energia elécfrica mediante el establecimiento de un
tope maximo de consumo anual durante un periodo de tres afios. Ademas, los
I municipios estaran obligados a reducir este fope maximo por un cinco por ciento
. (5%) anual durante los tres afios siguientes a la aprobacién del Reglamento, la

cual dispone gque comenzd el afo fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara
Mgt‘) dentro del célculo del tope de la aportacion a los municipios por Contribucién en

Lugar de Impuesto (CELI) la facturacion por consumo de energia de instalaciones
plblicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los cuales
pagarén por el servicio energético.

-
=

Para el afio fiscal 2021-2022, se proyecta que la facturacién de energia de su

municipio sera por $364,392.00, con un tope maximo de la aportacion por CELI de

1,614,442 kWh. Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio segln se

establezca en el Reglamento aprobado por el Negociado de Energia de
— Puerto Rico. En caso de necesitar informacién adicional, favor de enviar un
mensaje a finance@prepa.com.

L Cordiaimente,

Nelson Morales Rivera
Director de Finanzas

i .
i E Apartado 364267 San Juan, Puerto Rico 00936-4267

§\o conjgualdad do oporlunidades en ef empleo y no discriminamoes por razdn do raza, color, sexo, edad, origan social a nacional, conditin soclal aliliacidn
ligiosas; por ser victima o ser percibida(o) como viclima da violencia doméslica, agresidn sexual o acesho, sin imporiar estado civil, orienlacidn sexval,

ﬁ c idad da género o astalus migralecia; per impadimenta fiskee, mental o ambos por condicidn ¢s veterano{al o por infermacién penélica,”

FO:
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DEPARTMENT OF HOMELAND SECURITY
FEDERAL EMERGENCY MANAGEMENT AGENCY - FEMA Finance Cenlel
P, 0. Box 9001

Winchester, VA 22604

Municipality of Guanica Loan Account Slatemer As of 3/31/21

Communlly Dlsaster Loan Program Account EMN-2021-LF4473PROS
Loan Amount Approved  $2,340,987.00

Date Bue 16/19/2025
Inferest Rate 0.376%
Nurmber Interest
Amount of Accrued Interast RECEIPTS Principal Interest Total
Dascriplion Date Erawn Days {Per Day) Accrezed Principal Interest Balance Balance Balance
[DTAWaoWA THOZTZT T TG AFIET [LXM8] Uu0 T,170,303.50 [LX04) T 17045350
interest Accrued 12131120 20 12.03 348.74 0.00 0.00 1,170,493.60 348,74 1,170,842.24
Interest Accrued 0t/31/21 31 12.03 37279 0.00 0.00 1,170,483.50 721.54 1,171,215.04
interest Accrued 0212811 28 12.03 338,72 0.00 0.00 1,170,493.50 1,068.25 1,1714,561.75
interest Acerued 03/3121 3% 12.03 372.79 0.00 0.00 1,170,493.50 1,431.05 1,171,924.55
Totals: $1,170,483.50 1,431.05 $0.00 $0.00 $1,170,493.50 $1,431.85 $1,171,924.55

Note regarding calcufations:
The Inferesi Accrued amount is being caiculaled fo full precision.
The Par Day amounl is belng rounded 1o the nearest whole cenl,

QUARTERLY STATEMENT ) chlL21_2{2021)
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Select Account [BEPR'| 077674152 MBI DE-GUANIGA COVID-5 | USD: 1]
Available Ralance $2,932,708.52.
Book Balance $2,932,708.52
Select Statement Date
Online Statement Detall . Downtoad Data

Stetement Date: May 28, 2071,

{Posted Date Effactive Date Serial Number Transaction:Description . Amaounf Bafance
05/05/624  05/08/2021 OFCP BFT-RAY $7,362.22
05/08/2021  05/06/2021 HAGIENDA F EET PAY §223.03
osfo7/202t 05072021 0GO0OODCO109 CHEGUE HUMERO 403 $50.48-
05/07£2021  OB/OTZ024  OUDODOGOT1G GHEQUE NUMERO 1o $185.00,
‘650021 08/10/2021  0GEGODOOI02 GHEQUE RUMERG 162, ' $1.028.80:
BSM2IZ021. OEMZR02A - APORT MUNEEFT-BAY © §1,000,000:60.
0512/2021  05({2/2021  0DDODO0D113 CHEQUENUMERO {13 B vy ]
N\ 05K3/ZU21  Osfa/2024  D0G0DUD00ST CHEQUE NUMERDI : $7268
(\7‘5‘} 05132021 05132021 00000000108 CREQUE NUMERDHBE _ 3537.00
5 05/47/2024  05/17/2021  0DODDOOOAA2 CHEGUE NUMERQ1Z $70.00
D5/20f202%  C5f20/2021 DEPTO DE SALUD SURPAY $41.583,53
DE/20/2021 o200 DOODDOOUIHE GHEQUE NUMERD 146 $1,300.00
DE/21/202%  OE21/2021 00000000004 CHEQUE NUMERQ i $65.00
. 05262021 05{262021 ' TELEPAGO TRANSFERENGIA A CUENTA-GHEQUES $83,166.66
052742001 DESTI2021  008000B0T1R CHEQUE NUMERC-19 §4:355.22

htips:/fwebempr.bancopopular.com/K 1/servlet/com. brokatfs typhoon. htmlir.servlet RealTi...  6/10/2021
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167 Averuaa DE La ComsTirucion
Anficua EiEcky of Memtis TROPICAL
SECUNGD Piso

NATURAL BRESCURCES
Ranking BumatR Fan NGULAR AFFruss

SUBCOMIIITEES
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Sar Juan, Pusrio Rico 008901
(7g73 723-6222 Fax: {787} 7297738

Congress of the Buited Stateg
Bouge of Representatives
Washinaton, BE 205) 5—5400

19 de mayo de 2021

Hon. Ismael Rodriguez Ramos
Alcalde

Muricipio de Guénica
POBOX 785

Guénica, PR 00653-0785

APROBACION DE FONDOS
Estimado alcalde Rodriguez Ramos:

Me place compartirle que el Departamento del Tesoro federal notificd una nueva asignacion en
fondos federales para su municipio por la cantidad de $2,987,967 délares. Dichos fondos fueron
asignados bajo el programa Coronavirus State and Local Fiscal Recovery Funds del American
- Rescue Plan Act (Ley publica 117-2),

Estos fondos deberén ser solicitados por su municipic a través del Portal de Presentacidn del

Tesoro, acceda al siguiente enlace para mas detalles https:/home treasury.cov/policy-
______ issues/coronavirus/assistance-for-state-local-and-tribal-governments/state-and-local-fiscal-
recovery-fund/request-funding. Los fondos brindan flexibilidad para que cada gobierno satisfaga
las necesidades locales, incluido el apoyo a los hogares, las pequefias empresas, las industrias, los
trabajadores esenciales y las comunidades mds afectadas por la crisis. Estos fondos también se
pueden utilizar para realizar las inversiones necesarias en infrasstructura de agua, alcantarillado y
banda ancha. Para mds informacion sobre este programa incluyendo los usos permitides para el
dinero puede ir a home.treasury. gov/news/press-teleases/tv0166.

Estoy a su disposicién para colaborar con su municipio. Manténganos informados de fuhiras
propuestas ¢ iniciativas que involucren al gobiemno federal, para poder asistitle.

{ ‘

Jenniffer A. Gonzélez Colén
Comisionada Residente

,,,,,, Cordialmente,

PRINTED ON RECYCLED PAPER
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BIERNOQ DE PUERTO RICO

ministracién de Seguros de Salud

11 de marzo de 2021

Ismael “Titi” Rodriguez Ramos
Alcalde

Municipio de Guénica

Apartado 785

Guénica Puerto Rico 00653-0785

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE GUANICA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alealde:

La Ley Niim. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Nam, 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaciéon municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Seglin las disposiciones de la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES el municipio
de Guanica aportara para el Afio Fiscal 2021-2022 la cantidad de $272,038.08. Esto
equivale a una aportacién mensual de $22,669.84 comenzando el | de julio de 2021].

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente,

Cordialmente,

< ke T
Carlos J/ Negron Pabdn
Director

Finanzas y Administracion

c: Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

2""" ( ""
)A_L_.;J

« PO Box 195661, San Juun, PR 00919-5661 - Tel: 787.474,3300 » www.asespr.org
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Departamento de Hon. lsmaei Rodriguez Ramos

Recurses Humanos Alcalde
o L O .m._..,
Certificacion

Yo._Angei D. Caraballo Martinez, Director de la Oficina de Recursos Humanos de la
oficina del Municipio de Guanica certifico lo siguiente

Que

por error involuntario se omitieron unos puestos en el distributivo de sueldos del

municipio.

Dicha certificacion se realiza y se explica de la siguiente manera:

1.

4.

{.f 4 ““*
.-%“% N g;“‘%

%\

Distributive de Sueldos Empleados Regulares ARPA y CRF: La empleada se
encuentra laborando en la Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias, pero
su puesto que es de Conserije Mensajero en el presupuesto vigente2020-2021
aparece en Dependencia de Secretaria Municipal, ese cambio y trasiado no se
hizo con el debido proceso que conlleva y es por eso por lo que lo hacemos
constar por escrito que en este nuevo presupuesto 2021-2022 sera debidamente
por ley en esa dependencia.

Distributivo de Sueldos Empleados Transitorios ARPA y CRF: Se identifican tres
puestos de Trabajadores bajo este presupuesto vigente 2020-2021 que no fueron
aftadidos a este y que por necesidad de servicios son necesarios para el buen
funcionamiento y el apoyo ante cualquier emergencia que ocurra en nuestro
pueblo Guaniguefio,

Distributivo de Sueldos Empleados Transitorios Fondo 02: En el caso de Obras
Publicas Municipal, dos puestos de oficinista se remplazan, uno de ellos por el
pueste de auxiliar Administrativo y €l otro por el puesto de Trabajador ya que dicha
dependencia no es necesario tener dos oficinistas y en la Oficina de Recursos
Humanos se elimina un puesto transitorio de Oficinista para crear un puesto en el
Centro de Envejecientes de Ayudante de Cocina. Este cambio se realiza porque
en el presupuesto vigente 2020-2021 la persona ocupa el puesto, se cambia sin
el proceso de ley correspondiente, pero lo identificamos y por necesidad de
servicio en dicha dependencia para que nuestros envejecientes de nuestro
Municipic no se vean afectados.

Distributivo de Sueldos Empleados Regulares fondo 01: En el Departamento de
Recreacion y Deportes un puesto Regular de Oficinista lo convertimos en
Trabajador por necesidad de Servicio y también en Departamento de Obras
“Publicas un puesto Regular de conductor de vehiculo motor pesado lo
“’\onvert:mos en Ayudante de




.
Departamento de Hon. Ismael Rodriguez Ramos
Recursos Humanos Alcaide

RN P e

Electricista, este cambio se realiza porque en ¢! presupuesto vigente 2020-2021 dicha
persona se encontraba cobrando de dicho puesto y para hacerlo como corresponde
hacemos el cambio y se lo hacemos constar.

Es nuestro compromiso saber enmendar y corregir el distributivo para ef buen
funcionamiento de cada uno de ios recursos del Municipio de Guanica.

Y para que asi conste, firmo la presente a los 28 dias del mes de junio de 2021 en
0 Guénica, Puerto Rico.

‘\_/
Angei D. Caraballo Martinez
Director Recursos Humanos

e Ao
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

Jriinerm

MUNICIPIO DE: GUANICA OGP-1M
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2021-2022 < ) Rev. 26/febrero/2021

INGRESOS A R
. DESCRIPCION DESCRIPCION < g INGRESO ACTUAL
DE?EC;;E%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBé_ ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA(EI_AJ'\)IZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 3/5/2021
01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 358,159.00 $ 358,159.00 $ (358,159.00)
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 322,853.00| $ 322,853.00 $ (322,853.00)
Intereses, Recargos y
Fondo General 01 03 04 81.04 Penalidades Sales Tax 03 - Finanzas $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 81.05 Fondo Desarrollo Municipal 03 - Finanzas $ -1 $ - $ -
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 10,000.00 $ (10,000.00)
Contribucién sobre Propiedad
Fondo General 01 03 04 82.31 Exonerada 03 - Finanzas $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 721,863.79| $ 459,786.66 $ (721,863.79)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 1,000.00 $ (3,000.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 364,392.00| $ 343,000.00 $ (364,392.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 2,114,417.15| $ 2,995,809.28 $ (2,114,417.15)
Fondo General 01 03 04 84.07 Aportaciones Estatales 03 - Finanzas $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 84.10 Compensaciones Estatales 03 - Finanzas $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 85.01 Servicios de Salud 03 - Finanzas $ -1 $ - $ -
Permisos de Uso Parques y
Fondo General 01 03 04 85.05 Recreos 03 - Finanzas $ -1 $ 250.00 $ -
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 500.00 | $ 1,200.00 $ (500.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 4,000.00( $ 10,000.00 $ (4,000.00)
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 500.00 | $ 15,000.00 $ (500.00)
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 500.00 | $ 2,500.00 $ (500.00)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 82,800.00| $ 132,000.00 $ (82,800.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 500.00 | $ 555,000.00 $ (500.00)
Fondo General 01 03 04 87.22 Exonerada (Otras Fuentes 03 - Finanzas $ 1,157,214.10( $ 1,202,714.72 $ (1,157,214.10)
TOTAL $ 5,140,699.04 $ 6,409,272.66 $ - ($5,140,699.04)

ldell




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021

Uil

MUNICIPIO DE: GUANICA C OGP-1M

GASTOS e
p DESCRIPCION DESCRIPCION = - GASTO
DED?ECF%T\ICI;ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL(J)BG ACTIV. CTA. DE LA DEL RO ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EI:A\JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 3/5/2021
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 54,756.00 | $ 54,756.00 $ 54,756.00
Fondo General 01 01 01 91.10 |Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal $ 62.40( $ 15.60 $ 62.40
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 4,341.83| $ 4,341.83 $ 4,341.83
Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 4,800.00| $ - $ 4,800.00
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 01 04 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 1,500.00( $ 1,000.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 01 04 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00 $ 300.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 01 04 94.01 [Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 18,500.00( $ 18,500.00 $ 18,500.00
Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal $ - $ - $ -
Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal $ -1 $ 400.00 $ -
Fondo General 01 01 04 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 12,000.00| $ 6,000.00 $ 12,000.00
Fondo General 01 01 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 04 94.51 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 2,500.00( $ 2,500.00 $ 2,500.00
Fondo General 01 01 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal $ 400.00( $ 200.00 $ 400.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 01 04 94.63 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 400.00| $ 200.00 $ 400.00
Fondo General 01 01 04 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 484.40( $ 500.00 $ 484.40
Fondo General 01 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 01 04 94.69 |Frangueo 01 - Legislatura Municipal $ 200.00| $ 200.00 $ 200.00
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 177,288.00| $ 235,152.00 $ 177,288.00
Fondo General 01 02 01 91.10 |Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 78.00( $ 129.20 $ 78.00
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 13,830.28| $ 18,371.63 $ 13,830.28
Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 9,600.00| $ 13,200.00 $ 9,600.00
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,500.00| $ 5,000.00 $ 3,500.00
Fondo General 01 02 04 93.27 |Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ - $ -
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 02 04 94.11 |No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 04 94.25 |Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 04 94.44 [Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 02 04 94.51 |Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 04 94.61 [Mantenimiento de Equipo |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1$ 100.00 $ -
Mantenimiento de
Fondo General 01 02 04 94.63 [Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 02 04 94.65 [Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 500.00 $ 700.00 $ 500.00
Fondo General 01 02 04 94.81 |Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 % 2,500.00 $ -
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 211,536.00| $ 212,160.00 $ 211,536.00
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ -1 $ - $ -

2dell




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Oficina de Gerencia y Presupuesto

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021

Uil

MUNICIPIO DE: GUANICA C OGP-1M

GASTOS ponaRy s
) DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DED?ECFFgZCSgN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL(J)BG ACTIV. CTA. DE LA DEL IO HETALL GRS ACTUAL AL VA(EIjAJN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 3/5/2021
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas $ 50,500.00| $ 50,500.00 $ 50,500.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 91.08 [Licencia Enfermedad 03 - Finanzas $ 15,500.00( $ 15,500.00 $ 15,500.00
Fondo General 01 03 01 91.10 ([Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 78.00| $ 103.20 $ 78.00
Fondo General 01 03 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 166,232.88| $ 157,477.20 $ 166,232.88
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 22,034.75| $ 22,082.49 $ 22,034.75
Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 15,600.00( $ 19,200.00 $ 15,600.00
Fondo General 01 03 01 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 19477799 | $ 241,442.00 $ 194,777.99
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 01 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 112,651.79| $ 121,436.36 $ 112,651.79
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 10,500.00| $ 10,500.00 $ 10,500.00
Fondo General 01 03 01 91.73 |Beneficios Marginales 03 - Finanzas $ 3,825.00| $ 3,825.00 $ 3,825.00
Fondo General 01 03 04 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas 12,000.00 | $ 18,000.00 $ 12,000.00
Materiales de
Fondo General 01 03 04 92.15 [Mantenimiento 03 - Finanzas 9,000.00 | $ 9,000.00 $ 9,000.00
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 364,392.00| $ 363,465.68 $ 364,392.00
Fondo General 01 03 04 92.32 |Acueducto y Alcantarillados |03 - Finanzas $ 312,000.00| $ 320,000.00 $ 312,000.00
Fondo General 01 03 04 92.35 |Teléfono y Comunicaciones|03 - Finanzas - $ 83,721.48 $ -
Fondo General 01 03 04 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas 2,500.00 | $ 5,000.00 $ 2,500.00
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 03 04 94.10 |[Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas 17,000.00 | $ 25,000.00 $ 17,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 04 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas - $ - $ -
Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas 3,000.00 | $ 3,000.00 $ 3,000.00
Céanon Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 94.36 [Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00 | $ 5,000.00 $ 5,000.00
Cargos por Servicios
Fondo General 01 03 04 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas 2,000.00 | $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 329,986.00 | $ 329,986.00 $ 329,986.00
Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas 272,038.08 | $ 355,546.92 $ 272,038.08
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 03 04 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas - $ 38,310.72 $ -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas 31,13952 | $ 13,197.20 $ 31,139.52
Fondo General 01 03 04 94.58 |Déficit 03 - Finanzas 143,987.84 | $ 183,588.67 $ 143,987.84
Fondo General 01 03 04 94.59 |Reserva de Déficit 03 - Finanzas $ -1 % 84,830.00 $ -
Fondo General 01 03 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00 $ 10,000.00
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MUNICIPIO DE: GUANICA OGP-1M
SODILRN® DE PUERTO RICO PRESUPUESTO ARO FISCAL 2021-2022 < URNICA Rev. 26/febrero/2021
GASTOS e i
) DESCRIPCION DESCRIPCION o = GASTO
DED?ECFFgZCSgN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL(J)BG ACTIV. CTA. DE LA DEL IO HETALL GRS ACTUAL AL VA(EI:A\JN)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 3/5/2021
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 04 94.63 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 03 04 94.64 [Mantenimiento de Edificios |03 - Finanzas $ 23,600.00| $ 23,600.00 $ 23,600.00
Fondo General 01 03 04 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas $ 15,000.00( $ 16,272.05 $ 15,000.00
Fondo General 01 03 04 94.69 |Frangueo 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ 3,000.00
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 60,000.00| $ - $ 60,000.00
Reclamaciones Afios
Fondo General 01 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 127,391.04| $ 186,200.00 $ 127,391.04
Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM 03 - Finanzas $ 57,860.70| $ 56,909.45 $ 57,860.70
Liquidacién Deuda del
Fondo General 01 03 04 94.78 [CRIM 03 - Finanzas $ 78,254.10| $ 78,254.10 $ 78,254.10
Fondo General 01 03 04 94.81 |Festival o Actividad | 03 - Finanzas $ -1 $ 500.00 $ -
Fondo General 01 03 04 99.01 |Transferencias que Salen |03 - Finanzas $ 123,888.38| $ 113,198.62 $ 123,888.38
Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 206,964.00 | $ 224,460.00 $ 206,964.00
Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 249.60| $ 322.00 $ 249.60
Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 16,712.50( $ 18,127.44 $ 16,712.50
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 16,800.00| $ 18,000.00 $ 16,800.00
Fondo General 01 04 01 91.71 ([Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 11,500.00| $ 12,500.00 $ 11,500.00
Fondo General 01 04 04 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 04 04 92.23 |Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 250.00 $ 500.00
Fondo General 01 04 04 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 140,000.00| $ 120,000.00 $ 140,000.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 04 04 92.42 |Operacion 04 - Obras Publicas $ 40,000.00( $ 30,000.00 $ 40,000.00
Fondo General 01 04 04 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Publicas $ 10,000.00| $ 5,000.00 $ 10,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 04 04 94.11 |No Clasificados 04 - Obras Publicas $ -1 $ 50,000.00 $ -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 10,000.00| $ - $ 10,000.00
Fondo General 01 04 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas $ 1,000.00( $ 500.00 $ 1,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 15,000.00| $ 12,000.00 $ 15,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 45,000.00( $ 45,000.00 $ 45,000.00
Fondo General 01 04 04 94.64 [Mantenimiento de Edificios |04 - Obras Publicas $ 2,000.00| $ 1,000.00 $ 2,000.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 04 06 92.42 |Operacion 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
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Mantenimiento de
Fondo General 01 04 06 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 2,000.00 $ 1,000.00 2,000.00
Disposicion de
Fondo General 01 04 06 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 680,000.00| $ 1,020,000.00 680,000.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 04 22 92.42 |Operacion 04 - Obras Publicas 2,000.00( $ 250.00 2,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 22 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 500.00| $ 500.00 500.00
Fondo General 01 05 04 94.64 [Mantenimiento de Edificios |05 - Salud 1,000.00( $ 1,000.00 1,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias -1 $ 104,940.00 -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias -1 $ - -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10 |Seguro Choferil Emergencias -1 $ 78.00 -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias -1 $ 8,372.16 -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias -1 $ 6,000.00 -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 ([Bono Navidefio Emergencias - 1% 4,500.00 -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.01 |Materiales de Oficina Emergencias 175.00( $ 175.00 175.00
Drogas, Medicinas y Otros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.11 [Suministros Emergencias 3,000.00| $ 3,000.00 3,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.23 |Compra de Uniformes Emergencias 200.00| $ 200.00 200.00
Materiales y Suministros de [06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.42 |Operacion Emergencias 1,000.00( $ 1,000.00 1,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 93.27 |Compra de Equipos Emergencias 400.00( $ 400.00 400.00
Servicios Profesionales - |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.11 [No Clasificados Emergencias -1 $ 12,000.00 -
Renta de Equipos y 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.51 |Vehiculos Emergencias -1 % 45,000.00 -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |Emergencias 1,000.00( $ 1,000.00 1,000.00
Mantenimiento de 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.63 |Vehiculos Emergencias 6,000.00 | $ 6,000.00 6,000.00
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06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |Emergencias $ 1,000.00( $ 1,000.00 $ 1,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.65 [Miscelaneos Emergencias $ 1,000.00( $ 986.23 $ 1,000.00
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ -1 $ 222,780.00 $ -
Fondo General 01 07 01 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 07 01 91.10 ([Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal $ -1 265.20 $ -
Fondo General 01 07 01 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ -1 $ 17,922.42 $ -
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ -1 $ 10,800.00 $ -
Fondo General 01 07 01 91.71 |[Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ - 1% 11,500.00 $ -
Fondo General 01 07 04 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 07 04 92.42 |Operacion 07 - Guardia Municipal $ 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 07 04 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal $ 400.00| $ 400.00 $ 400.00
Fondo General 01 07 04 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal $ 1,000.00( $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 07 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |07 - Guardia Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 04 94.63 [Vehiculos 07 - Guardia Municipal $ 10,000.00( $ 7,000.00 $ 10,000.00
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 109,944.00| $ 92,184.00 $ 109,944.00
Fondo General 01 08 01 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 31.20| $ 78.00 $ 31.20
Fondo General 01 08 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 8,831.47| $ 7,396.33 $ 8,831.47
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 6,000.00 | $ 6,000.00 $ 6,000.00
Fondo General 01 08 01 91.71 ([Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 5,500.00| $ 4,500.00 $ 5,500.00
Fondo General 01 08 04 93.27 |Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos $ 400.00( $ 400.00 $ 400.00
Fondo General 01 08 04 94.06 [Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00| $ 750.00 $ 2,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 08 04 94.11 |No Clasificados 08 - Recursos Humanos -1 $ 1,000.00 $ -
Fondo General 01 08 04 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 08 04 94.25 |Servicios Legales 08 - Recursos Humanos -1 $ - $ -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 08 04 94.51 |Vehiculos 08 - Recursos Humanos $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 08 04 94.65 [Miscelaneos 08 - Recursos Humanos $ 500.00| $ 670.45 $ 500.00
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 102,612.00| $ 124,716.00 $ 102,612.00
Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 09 01 91.10 |Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes $ 109.20( $ 62.40 $ 109.20
Fondo General 01 09 01 91.31 ([Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 8,270.57 | $ 10,076.27 $ 8,270.57
Fondo General 01 09 01 91.41 [Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 13,200.00| $ 9,600.00 $ 13,200.00
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ 5,500.00 | $ 7,000.00 $ 5,500.00
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Materiales de
Fondo General 01 09 04 92.15 [Mantenimiento 09 - Recreacion y Deportes $ 1,300.00 | $ 1,300.00 $ 1,300.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 09 04 92.42 |Operacion 09 - Recreacion y Deportes $ 15,000.00( $ 15,000.00 $ 15,000.00
Fondo General 01 09 04 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacién y Deportes $ 10,000.00| $ 2,500.00 $ 10,000.00
Fondo General 01 09 04 94.06 |Adiestramientos 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 200.00 -
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 09 04 94.11 |No Clasificados 09 - Recreacion y Deportes $ -1 4,000.00 -
Fondo General 01 09 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacion y Deportes $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 04 94.62 |Estructuras 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 04 94.63 |Vehiculos 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00( $ 2,800.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 09 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |09 - Recreacion y Deportes $ 4.000.00( $ 4,000.00 $ 4,000.00
Fondo General 01 09 04 94.81 |Festival o Actividad | 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 5,000.00 -
Fondo General 01 11 01 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 110,619.60| $ 102,591.60 $ 110,619.60
Fondo General 01 11 01 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes $ -1 $ - -
Fondo General 01 11 01 91.10 |Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes $ 62.40( $ 46.80 $ 62.40
Fondo General 01 11 01 91.31 |Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 8,883.15| $ 8,230.76 $ 8,883.15
Fondo General 01 11 01 91.41 ([Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes $ 9,600.00| $ 9,600.00 $ 9,600.00
Fondo General 01 11 01 91.71 |Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes $ 5,500.00| $ 5,000.00 $ 5,500.00
Fondo General 01 11 04 92.21 [Alimentos 11 - Centro de Envejecientes $ 28,92757| $ 15,000.00 $ 28,927.57
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 11 04 92.42 |Operacion 11 - Centro de Envejecientes $ 2,700.00| $ 2,700.00 $ 2,700.00
Fondo General 01 11 04 93.27 |Compra de Equipos 11 - Centro de Envejecientes $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 11 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |11 - Centro de Envejecientes $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 11 04 94.63 [Vehiculos 11 - Centro de Envejecientes $ 1,500.00( $ 1,500.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 11 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |11 - Centro de Envejecientes $ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 11 04 94.65 [Miscelaneos 11 - Centro de Envejecientes $ 9,636.00| $ 500.00 $ 9,636.00
Fondo General 01 13 01 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales $ 9,636.00| $ 9,636.00 $ 9,636.00
Fondo General 01 13 01 91.10 |[Seguro Choferil 13 - Aportaciones Federales $ 15.60| $ 15.60 $ 15.60
Fondo General 01 13 01 91.31 ([Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 775.40( $ 775.40 $ 775.40
Fondo General 01 13 01 91.41 |Plan Médico 13 - Aportaciones Federales $ -1 $ - -
Fondo General 01 13 01 91.71 |Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 41,784.00( $ 50,508.00 $ 41,784.00
Fondo General 01 14 01 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ - -
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Fondo General 01 14 01 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo $ 15.60| $ 46.80 $ 15.60
Fondo General 01 14 01 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 3,349.48| $ 4,055.11 $ 3,349.48
Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 2,400.00( $ 2,400.00 $ 2,400.00
Fondo General 01 14 01 91.71 |[Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 2,000.00( $ 2,500.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 14 04 92.23 |Compra de Uniformes 14 - Cultura 'y Turismo $ 1,000.00| $ - $ 1,000.00
Fondo General 01 14 04 93.27 |Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| $ 500.00 $ 1,000.00

Servicios Profesionales -
Fondo General 01 14 04 94.11 |No Clasificados 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 22,800.00 $ -
Fondo General 01 14 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |14 - Cultura y Turismo $ -1 $ - $ -

Mantenimiento de
Fondo General 01 14 04 94.63 |Vehiculos 14 - Cultura 'y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 14 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |14 - Cultura y Turismo $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 04 94.80 |Fiestas Patronales 14 - Cultura 'y Turismo $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 04 94.81 |Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 15 01 91.01 |Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 8,028.00| $ 17,064.00 $ 8,028.00
Fondo General 01 15 01 91.05 |Empleados Transitorios 15 - Centro de Cuidado Diurno $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 15 01 91.10 |Seguro Choferil 15 - Centro de Cuidado Diurno $ - % - $ -
Fondo General 01 15 01 91.31 |Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 652.39| $ 1,381.90 $ 652.39
Fondo General 01 15 01 91.41 |Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 1,200.00| $ 1,200.00 $ 1,200.00
Fondo General 01 15 01 91.71 ([Bono Navidefio 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 500.00| $ 1,000.00 $ 500.00
Fondo General 01 16 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 61,464.00| $ 37,380.00 $ 61,464.00
Fondo General 01 16 01 91.05 |Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 16 01 91.10 |Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano $ 46.80| $ 66.80 $ 46.80
Fondo General 01 16 01 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 493150 $ 2,974.32 $ 4,931.50
Fondo General 01 16 01 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,200.00( $ 1,200.00 $ 1,200.00
Fondo General 01 16 01 91.71 |[Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,000.00| $ 1,500.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 16 04 94.47 [Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 37,968.00| $ 53,064.00 $ 37,968.00
Fondo General 01 19 01 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 19 01 91.10 |Seguro Choferil 19 - Secretaria Municipal $ 15.60| $ 35.60 $ 15.60
Fondo General 01 19 01 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 3,019.30| $ 4,250.65 $ 3,019.30
Fondo General 01 19 01 91.41 [Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 1,200.00( $ 3,600.00 $ 1,200.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 1,500.00 [ $ 2,500.00 $ 1,500.00

Materiales y Suministros de
Fondo General 01 19 04 92.42 |Operacion 19 - Secretaria Municipal $ 150.00( $ 150.00 $ 150.00
Fondo General 01 19 04 93.27 |Compra de Equipos 19 - Secretaria Municipal $ 250.00| $ 250.00 $ 250.00
Fondo General 01 19 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal $ 6,500.00| $ 6,500.00 $ 6,500.00
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 29,712.00| $ 29,712.00 $ 29,712.00
Fondo General 01 21 01 91.05 |Empleados Transitorios 21 - Auditoria Interna $ -1 $ - $ -
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Fondo General 01 21 01 91.10 |Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 2,349.47( $ 2,349.47 $ 2,349.47
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 1,200.00| $ 1,200.00 $ 1,200.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |[Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 1,000.00( $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 21 04 93.27 |Compra de Equipos 21 - Auditoria Interna $ 200.00( $ 275.00 $ 200.00
Fondo General 01 21 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 21 - Auditoria Interna $ 200.00| $ 200.00 $ 200.00
Fondo General 01 21 04 94.65 |Miscelaneos 21 - Auditoria Interna $ 100.00| $ 100.00 $ 100.00
Fondo General 01 26 01 91.01 |Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos $ 53,172.00| $ 45,000.00 $ 53,172.00
Fondo General 01 26 01 91.05 |Empleados Transitorios 26 - Servicios Administrativos $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 26 01 91.10 |Seguro Choferil 26 - Servicios Administrativos $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 26 01 91.31 |Seguro Social Federal 26 - Servicios Administrativos $ 4,220.66| $ 3,557.25 $ 4,220.66
Fondo General 01 26 01 91.41 [Plan Médico 26 - Servicios Administrativos $ 2,400.00( $ 1,200.00 $ 2,400.00
Fondo General 01 26 01 91.71 |Bono Navidefio 26 - Servicios Administrativos $ 2,000.00 $ 1,500.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 26 04 93.27 |Compra de Equipos 26 - Servicios Administrativos $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 26 04 94.65 |Miscelaneos 26 - Servicios Administrativos $ -1$ 500.00 $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.01 |Empleados Regulares Mantenimiento $ -1 $ 19,500.00 $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.05 |Empleados Transitorios Mantenimiento $ -1 $ - $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.10 ([Seguro Choferil Mantenimiento $ -1$ 15.30 $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.31 |Seguro Social Federal Mantenimiento $ -1 $ 1,530.00 $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.41 |Plan Médico Mantenimiento $ -1 $ - $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.71 |Bono Navidefio Mantenimiento $ -1$ 500.00 $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 92.01 ([Materiales de Oficina Mantenimiento $ -1$ 75.00 $ -
Materiales de 27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 92.15 [Mantenimiento Mantenimiento $ -1$ 50.00 $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 94.21 |Gastos de Viaje Mantenimiento $ -1$ 100.00 $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 92.23 |Compra de Uniformes Mantenimiento $ -1$ 750.00 $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 92.25 |Combustible y Lubricantes |Mantenimiento $ -1 $ 15,000.00 $ -
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 94.06 |Adiestramientos Mantenimiento $ -1$ 300.00 $ -
Servicios Profesionales - |27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 94.11 |No Clasificados Mantenimiento $ -1 $ 500.00 $ -
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27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 94.13 |Pruebas de Dopaje Mantenimiento $ $ 600.00 $
Mantenimiento de 27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 94.63 |[Vehiculos Mantenimiento $ $ 1,000.00 $
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 94.65 [Miscelaneos Mantenimiento $ $ 200.00 $
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |Mantenimiento $ -1 $ 200.00 $ -
$ 5,140,699.04 $ 6,409,272.66 $ $ 5,140,699.04
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> GOBIERNO DE PUERTO RICO ~ OGP-1M
5 Oficina de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febreroo/2021
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2021-2022
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas -
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 789,424.52
TOTAL $ 789,424.52
Amortizacion de
Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 210,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 200,465.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 378,959.52
TOTAL $ 789,424.52
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: GUANICA OGP-2M
§ Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: ___ 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $ -
Cat. DR . KT Gt Departamento de |Prog. S, Activ. Titulo del Puesto Cant. Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria [ Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA LEGISLATIVA 1 12 1,521.00 [ $ 18,252.00 | $ 1,434.53 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 21,386.53
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,006.00 [ $ 12,072.00 | $ 961.76 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 14,733.76
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 OFICINISTA MECANOGRAFA 1 12 1,018.00 [ $ 12,216.00 | $ 972.77 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 14,888.77
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 OFICINISTA MECANOGRAFA 1 12 1,018.00 [ $ 12,216.00 | $ 972.77 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 14,888.77
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 4,450.00 | $ 53,400.00 | $ 4,085.10 S| 1,200.00 NO $ - NO - 58,685.10
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA EJECUTIVA 2 12 1,282.00 [ $ 30,768.00 | $ 2,430.25 S| 2,400.00 S| $ 1,000.00 NO - 36,598.25
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 5 12 1,552.00 [ $ 93,120.00 | $ 7,314.93 S| 6,000.00 S| $ 2,500.00 NO - 108,934.93
C | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 01 DIRECTOR 1 12 1,991.00 [ $ 23,892.00 | $ 1,865.99 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 27,457.99
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SUB DIRECTOR 1 12 1,611.00 [ $ 19,332.00 | $ 1,517.15 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 22,549.15
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 12 727.00 | $ 17,448.00 | $ 1,411.27 NO - S| $ 1,000.00 NO - 19,859.27
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SECRETARIA 1 12 697.00 [ $ 8,364.00 | $ 678.10 NO - S| $ 500.00 NO - 9,542.10
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 2 12 790.00 | $ 18,960.00 | $ 1,526.94 NO - S| $ 1,000.00 NO - 21,486.94
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR CONTADOR 1 12 727.00 | $ 8,724.00 | $ 705.64 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 11,129.64
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PRE INTERVENTORA 1 12 790.00 | $ 9,480.00 | $ 763.47 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 11,943.47
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL RECAUDACIONES 1 12 774.00 | $ 9,288.00 | $ 748.78 NO - S| $ 500.00 NO - 10,536.78
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR AUXILIAR 2 12 727.00 | $ 17,448.00 | $ 1,411.27 S| 2,400.00 S| $ 1,000.00 NO - 22,259.27
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR OFICIAL CRIM 1 12 807.00 [ § 9,684.00 | $ 779.08 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 12,163.08
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA 2 12 669.00 [ $ 16,056.00 | $ 1,304.78 S| 2,400.00 S| $ 1,000.00 NO - 20,760.78
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PAGADOR 1 12 774.00 | $ 9,288.00 | $ 748.78 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 11,736.78
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR COMPRADOR 1 12 712.00 | $ 8,544.00 | $ 691.87 NO - S| $ 500.00 NO - 9,735.87
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL COMPRADOR 1 12 727.00 | $ 8,724.00 | $ 705.64 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 11,129.64
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 ENCARGADA DE PROPIEDAD 1 12 712.00 | $ 8,544.00 | $ 691.87 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 10,935.87
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 753.00 | $ 9,036.00 | $ 729.50 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 11,465.50
C | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 DIRECTOR 1 12 1,885.00 [ $ 22,620.00 | $ 1,768.68 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 26,088.68
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 TECNICO AUTOMOTRIZ 1 12 750.00 | $ 9,000.00 | $ 726.75 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 11,426.75
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TECNICO AUTOMOTRIZ 1 12 724.00 | $ 8,688.00 | $ 702.88 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 11,090.88
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR TRANSPORTACION 1 12 774.00 | $ 9,288.00 | $ 748.78 NO - S| $ 500.00 NO - 10,536.78
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 3 12 629.00 [ $ 22,644.00 | $ 1,847.02 S| 3,600.00 S| $ 1,500.00 NO - 29,591.02
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 NO - S| $ 500.00 NO - 8,663.67
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 2 12 727.00 | $ 17,448.00 | $ 1,411.27 NO - S| $ 1,000.00 NO - 19,859.27
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 2 12 727.00 | $ 17,448.00 | § 1,411.27 S| 2,400.00 S| $ 1,000.00 NO - 22,259.27
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 LISTERO 1 12 669.00 [ $ 8,028.00 | $ 652.39 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 10,380.39
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 SOLDADOR 1 12 697.00 [ $ 8,364.00 | $ 678.10 NO - S| $ 500.00 NO - 9,542.10
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOT. PESADO 1 12 697.00 [ $ 8,364.00 | $ 678.10 NO - S| $ 500.00 NO - 9,542.10
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOT. PESADO 1 12 697.00 [ $ 8,364.00 | $ 678.10 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 10,742.10
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CARPINTERO 1 12 683.00 [ $ 8,196.00 | $ 665.24 NO - S| $ 500.00 NO - 9,361.24
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CARPINTERO 1 12 683.00 [ $ 8,196.00 | $ 665.24 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 10,561.24
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 AYUDANTE ELECTRICISTA 2 12 697.00 [ $ 16,728.00 | $ 1,356.19 NO - S| $ 1,000.00 NO - 19,084.19
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 CAPATAZ BRIGADA 1 12 669.00 | $ 8,028.00 | $ 652.39 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 10,380.39
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS 1 12 774.00 | $ 9,288.00 | $ 748.78 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 11,736.78
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 COORDINADOR RECICLAJE 1 12 727.00 | $ 8,724.00 | $ 705.64 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 11,129.64
C | Confianza | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 DIRECTOR 1 12 2,084.00 | $ 25,008.00 | $ 1,951.36 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 28,659.36
R | Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 12 727.00 | $ 17,448.00 | § 1,411.27 S| 2,400.00 S| $ 1,000.00 NO - 22,259.27
R | Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 12 727.00 | $ 17,448.00 | $ 1,411.27 NO - S| $ 1,000.00 NO - 19,859.27
R | Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA 3 12 669.00 | $ 24,084.00 | $ 1,957.18 NO - S| $ 1,500.00 NO - 27,541.18
R | Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL FACT PLANES MEDICOS 1 12 683.00 [ $ 8,196.00 | $ 665.24 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 10,561.24
R | Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR RECURSOS HUMANOS 1 12 727.00 | $ 8,724.00 | $ 705.64 NO - S| $ 500.00 NO - 9,929.64
C | Confianza | 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 DIRECTORA 1 12 1,709.00 [ $ 20,508.00 | $ 1,607.11 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 23,815.11
R | Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 SUPERVISORA OBRAS PUBLICAS 1 12 860.00 | $ 10,320.00 | $ 827.73 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 12,847.73
R | Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 722.00 | $ 8,664.00 | $ 701.05 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 11,065.05
R | Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 9,863.67
R | Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 OFICINISTA 2 12 669.00 [ $ 16,056.00 | $ 1,304.78 S| 2,400.00 S| $ 1,000.00 NO - 20,760.78
R | Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 TRABAJADOR CONSTRUCCION 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 9,863.67
R | Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 12 669.00 [ $ 8,028.00 | $ 652.39 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 10,380.39
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Cat. DR . KT Gt Departamento de |Prog. S, Activ. Titulo del Puesto Cant. Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria [ Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 ENCARGADO INST. RECREATIVAS 1 12 697.00 [ $ 8,364.00 | $ 678.10 S| 1,200.00 Sl $ 500.00 NO - 10,742.10
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 CONSERJE MENSAJERO 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 9,863.67
C | Confianza | 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 DIRECTORA 1 12 1,709.00 | $ 20,508.00 | $ 1,607.11 NO - Sl $ 500.00 NO - 22,615.11
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 OFICINISTA 1 12 669.00 [ $ 8,028.00 | $ 652.39 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 10,380.39
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 OFICINISTA 1 12 669.00 | $ 8,028.00 | $ 652.39 NO - Sl $ 500.00 NO - 9,180.39
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 GUARDA ALMACEN 1 12 94250 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 13,913.47
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONSERJE MENSAJERO 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 9,863.67
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 2 12 669.00 [ $ 16,056.00 | $ 1,304.78 SI 2,400.00 S| $ 1,000.00 NO - 20,760.78
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 1 12 669.00 [ $ 8,028.00 | $ 652.39 NO - S| $ 500.00 NO - 9,180.39
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,281.80 [ $ 15,381.60 | $ 1,214.94 SI 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 18,296.54
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 AYUDANTE DE COCINA 1 12 642.00 [ $ 7,704.00 | $ 627.61 S| 1,200.00 Sl $ 500.00 NO - 10,031.61
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 INSTRUCTOR DE MANUALIDADES 1 12 669.00 [ $ 8,028.00 | $ 652.39 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 10,380.39
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 INSPECTOR DE VIVIENDA 1 12 803.00 [ $ 9,636.00 | $ 775.40 NO - S| $ 500.00 NO - 10,911.40
C | Confianza | 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 DIRECTOR 1 12 1,487.00 [ $ 17,844.00 | $ 1,403.32 SI 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 20,947.32
R Regular 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 01 OFICINISTA 1 12 669.00 | $ 8,028.00 | $ 652.39 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 10,380.39
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 CONSERJE MENSAJERO 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 NO - S| $ 500.00 NO - 8,663.67
R Regular 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 01 SECRETARIA 1 12 697.00 [ $ 8,364.00 | $ 678.10 NO - S| $ 500.00 NO - 9,542.10
C | Confianza | 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 DIRECTOR 1 12 1,5656.00 [ $ 18,672.00 | $ 1,466.66 NO - S| $ 500.00 NO - 20,638.66
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 862.00 | $ 10,344.00 | § 829.57 S| 1,200.00 Sl $ 500.00 NO - 12,873.57
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 SECRETARIA 1 12 697.00 [ $ 8,364.00 | § 678.10 NO - S| $ 500.00 NO - 9,642.10
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 CONDUCTOR VEH. LIVIANO 3 12 669.00 | $ 24,084.00 | $ 1,957.18 NO - S| $ 1,500.00 NO - 27,541.18
C | Confianza | 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 1,793.00 [ $ 21,516.00 | $ 1,684.22 NO - S| $ 500.00 NO - 23,700.22
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 ADM. DE DOCUMENTOS 1 12 742.00 | $ 8,904.00 | $ 719.41 S| 1,200.00 Sl $ 500.00 NO - 11,323.41
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 CONSERJE MENSAJERO 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 NO - S| $ 500.00 NO - 8,663.67
C | Confianza | 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 AUDITORA 1 12 1,644.00 | $ 19,728.00 | $ 1,547.44 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 22,975.44
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 AUXILIAR DE AUDITORIA INTERNA 1 12 832.00 [ $ 9,984.00 | $ 802.03 NO - S| $ 500.00 NO - 11,286.03
C [ Confianza | 91.01 |26 - Servicios Administrativos 26 01 ADMINISTRADOR 1 12 2,404.00 | $ 28,848.00 | $ 2,245.12 S| 1,200.00 Sl $ 500.00 NO - 32,793.12
R Regular 91.01 |26 - Servicios Administrativos 26 01 RECEPCIONISTA 1 12 769.00 | $ 9,228.00 | § 744.19 S| 1,200.00 S| $ 500.00 NO - 11,672.19
R Regular 91.01 |26 - Servicios Administrativos 26 01 CONSERJE MENSAJERO 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 NO - S| $ 500.00 NO - 8,663.67
R Regular 91.01 |26 - Servicios Administrativos 26 01 CONSERJE MENSAJERO 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 NO - S| $ 500.00 NO - 8,663.67
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 727.00 | $ 8,724.00 | $ 705.64 NO - S| $ 500.00 NO - 9,929.64
R Regular 91.01 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 OFICINISTA 1 12 669.00 [ $ 8,028.00 | $ 652.39 NO - S| $ 500.00 NO - 9,180.39
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 753.00 9,036.00 729.50 S| 1,200.00 S| 500.00 NO - 11,465.50
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 669.00 8,028.00 652.39 SI 1,200.00 SI 500.00 NO - 10,380.39
110 5 82,010.30 1,215,483.60 97,153.75 ] 84,000.00 54,500.00 ] - b 1,451,137.35
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PRESUPUESTO 2021-2022

Account Budget Encumbrance Actual Funds Available
01-01-01-91.01-00000000-22 54,756.00 - - 54,756.00
01-01-01-91.10-00000000-22 62.40 - - 62.40
01-01-01-91.31-00000000-22 4,341.83 - - 4,341.83
01-01-01-91.41-00000000-22 4,800.00 - - 4,800.00
01-01-01-91.71-00000000-22 2,000.00 - - 2,000.00
01-01-04-92.01-00000000-22 1,500.00 - - 1,500.00
01-01-04-93.27-00000000-22 2,000.00 - - 2,000.00
01-01-04-94.01-00000000-22 18,500.00 - - 18,500.00
01-01-04-94.25-00000000-22 12,000.00 - - 12,000.00
01-01-04-94.44-00000000-22 500.00 - - 500.00
01-01-04-94.51-00000000-22 2,500.00 - - 2,500.00
01-01-04-94.61-00000000-22 400.00 - - 400.00
01-01-04-94.63-00000000-22 400.00 - - 400.00
01-01-04-94.65-00000000-22 484.40 - - 484.40
01-01-04-94.67-00000000-22 1,500.00 - - 1,500.00
01-01-04-94.69-00000000-22 200.00 - - 200.00
01-02-01-91.01-00000000-22 177,288.00 - - 177,288.00
01-02-01-91.10-00000000-22 78.00 - - 78.00
01-02-01-91.31-00000000-22 13,830.28 - - 13,830.28
01-02-01-91.41-00000000-22 9,600.00 - - 9,600.00
01-02-01-91.71-00000000-22 3,500.00 - - 3,500.00
01-02-04-94.44-00000000-22 5,000.00 - - 5,000.00
01-02-04-94.63-00000000-22 2,000.00 - - 2,000.00
01-02-04-94.65-00000000-22 500.00 - - 500.00
01-03-01-91.01-00000000-22 211,536.00 - - 211,536.00
01-03-01-91.07-00000000-22 50,500.00 - - 50,500.00
01-03-01-91.08-00000000-22 15,500.00 - - 15,500.00
01-03-01-91.10-00000000-22 78.00 - - 78.00
01-03-01-91.14-00000000-22 166,232.88 - - 166,232.88
01-03-01-91.31-00000000-22 22,034.75 - - 22,034.75
01-03-01-91.41-00000000-22 15,600.00 - - 15,600.00
01-03-01-91.45-00000000-22 194,777.99 - - 194,777.99
01-03-01-91.51-00000000-22 112,651.79 - - 112,651.79
01-03-01-91.71-00000000-22 10,500.00 - - 10,500.00
01-03-04-91.73-00000000-22 3,825.00 - - 3,825.00
01-03-04-92.01-00000000-22 12,000.00 - - 12,000.00
01-03-04-92.15-00000000-22 9,000.00 - - 9,000.00
01-03-04-92.28-00000000-22 364,392.00 - - 364,392.00
01-03-04-92.32-00000000-22 312,000.00 - - 312,000.00
01-03-04-93.27-00000000-22 2,500.00 - - 2,500.00
01-03-04-94.10-00000000-22 17,000.00 - - 17,000.00
01-03-04-94.21-00000000-22 3,000.00 - - 3,000.00




01-03-04-94.36-00000000-22

5,000.00

5,000.00

01-03-04-94.39-00000000-22

2,000.00

2,000.00

01-03-04-94.42-00000000-22

329,986.00

329,986.00

01-03-04-94.43-00000000-22

272,038.08

272,038.08

01-03-04-94.51-00000000-22

31,139.52

31,139.52

01-03-04-94.58-00000000-22

143,987.84

143,987.84

01-03-04-94.61-00000000-22

10,000.00

10,000.00

01-03-04-94.63-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-03-04-94.64-00000000-22

23,600.00

23,600.00

01-03-04-94.65-00000000-22

15,000.00

15,000.00

01-03-04-94.69-00000000-22

3,000.00

3,000.00

01-03-04-94.70-00000000-22

60,000.00

60,000.00

01-03-04-94.71-00000000-22

127,391.04

127,391.04

01-03-04-94.77-00000000-22

57,860.70

57,860.70

01-03-04-94.78-00000000-22

78,254.10

78,254.10

01-03-04-99.01-00000000-22

123,888.38

123,888.38

01-04-01-91.01-00000000-22

206,964.00

206,964.00

01-04-01-91.10-00000000-22

249.60

249.60

01-04-01-91.31-00000000-22

16,712.50

16,712.50

01-04-01-91.41-00000000-22

16,800.00

16,800.00

01-04-01-91.71-00000000-22

11,500.00

11,500.00

01-04-04-92.05-00000000-22

1,500.00

1,500.00

01-04-04-92.23-00000000-22

500.00

500.00

01-04-04-92.25-00000000-22

140,000.00

140,000.00

01-04-04-92.42-00000000-22

40,000.00

40,000.00

01-04-04-93.27-00000000-22

10,000.00

10,000.00

01-04-04-94.51-00000000-22

10,000.00

10,000.00

01-04-04-94.61-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-04-04-94.62-00000000-22

15,000.00

15,000.00

01-04-04-94.63-00000000-22

45,000.00

45,000.00

01-04-04-94.64-00000000-22

2,000.00

2,000.00

01-04-06-92.42-00000000-22

500.00

500.00

01-04-06-94.63-00000000-22

2,000.00

2,000.00

01-04-06-94.73-00000000-22

680,000.00

680,000.00

01-04-22-92.42-00000000-22

2,000.00

2,000.00

01-04-22-94.62-00000000-22

500.00

500.00

01-05-04-94.64-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-06-04-92.01-00000000-22

175.00

175.00

01-06-04-92.11-00000000-22

3,000.00

3,000.00

01-06-04-92.23-00000000-22

200.00

200.00

01-06-04-92.42-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-06-04-93.27-00000000-22

400.00

400.00

01-06-04-94.61-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-06-04-94.63-00000000-22

6,000.00

6,000.00

01-06-04-94.64-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-06-04-94.65-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-07-04-92.23-00000000-22

5,000.00

5,000.00




01-07-04-92.42-00000000-22

2,000.00

2,000.00

01-07-04-93.27-00000000-22

400.00

400.00

01-07-04-94.06-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-07-04-94.61-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-07-04-94.63-00000000-22

10,000.00

10,000.00

01-08-01-91.01-00000000-22

109,944.00

109,944.00

01-08-01-91.10-00000000-22

31.20

31.20

01-08-01-91.31-00000000-22

8,831.47

8,831.47

01-08-01-91.41-00000000-22

6,000.00

6,000.00

01-08-01-91.71-00000000-22

5,500.00

5,500.00

01-08-04-93.27-00000000-22

400.00

400.00

01-08-04-94.06-00000000-22

2,000.00

2,000.00

01-08-04-94.13-00000000-22

5,000.00

5,000.00

01-08-04-94.65-00000000-22

500.00

500.00

01-09-01-91.01-00000000-22

102,612.00

102,612.00

01-09-01-91.10-00000000-22

109.20

109.20

01-09-01-91.31-00000000-22

8,270.57

8,270.57

01-09-01-91.41-00000000-22

13,200.00

13,200.00

01-09-01-91.71-00000000-22

5,500.00

5,500.00

01-09-04-92.15-00000000-22

1,300.00

1,300.00

01-09-04-92.42-00000000-22

15,000.00

15,000.00

01-09-04-93.27-00000000-22

10,000.00

10,000.00

01-09-04-94.61-00000000-22

1,500.00

1,500.00

01-09-04-94.62-00000000-22

5,000.00

5,000.00

01-09-04-94.63-00000000-22

2,000.00

2,000.00

01-09-04-94.64-00000000-22

4,000.00

4,000.00

01-11-01-91.01-00000000-22

110,619.60

110,619.60

01-11-01-91.10-00000000-22

62.40

62.40

01-11-01-91.31-00000000-22

8,883.15

8,883.15

01-11-01-91.41-00000000-22

9,600.00

9,600.00

01-11-01-91.71-00000000-22

5,500.00

5,500.00

01-11-04-92.21-00000000-22

28,927.57

28,927.57

01-11-04-92.42-00000000-22

2,700.00

2,700.00

01-11-04-93.27-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-11-04-94.61-00000000-22

500.00

500.00

01-11-04-94.63-00000000-22

1,500.00

1,500.00

01-11-04-94.64-00000000-22

2,000.00

2,000.00

01-11-04-94.65-00000000-22

9,636.00

9,636.00

01-13-01-91.01-00000000-22

9,636.00

9,636.00

01-13-01-91.10-00000000-22

15.60

15.60

01-13-01-91.31-00000000-22

775.40

775.40

01-13-01-91.71-00000000-22

500.00

500.00

01-14-01-91.01-00000000-22

41,784.00

41,784.00

01-14-01-91.10-00000000-22

15.60

15.60

01-14-01-91.31-00000000-22

3,349.48

3,349.48

01-14-01-91.41-00000000-22

2,400.00

2,400.00

01-14-01-91.71-00000000-22

2,000.00

2,000.00




01-14-04-92.23-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-14-04-93.27-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-14-04-94.63-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-15-01-91.01-00000000-22

8,028.00

8,028.00

01-15-01-91.31-00000000-22

652.39

652.39

01-15-01-91.41-00000000-22

1,200.00

1,200.00

01-15-01-91.71-00000000-22

500.00

500.00

01-16-01-91.01-00000000-22

61,464.00

61,464.00

01-16-01-91.10-00000000-22

46.80

46.80

01-16-01-91.31-00000000-22

4,931.50

4,931.50

01-16-01-91.41-00000000-22

1,200.00

1,200.00

01-16-01-91.71-00000000-22

3,000.00

3,000.00

01-19-01-91.01-00000000-22

37,968.00

37,968.00

01-19-01-91.10-00000000-22

15.60

15.60

01-19-01-91.31-00000000-22

3,019.30

3,019.30

01-19-01-91.41-00000000-22

1,200.00

1,200.00

01-19-01-91.71-00000000-22

1,500.00

1,500.00

01-19-04-92.42-00000000-22

150.00

150.00

01-19-04-93.27-00000000-22

250.00

250.00

01-19-04-94.67-00000000-22

6,500.00

6,500.00

01-21-01-91.01-00000000-22

29,712.00

29,712.00

01-21-01-91.31-00000000-22

2,349.47

2,349.47

01-21-01-91.41-00000000-22

1,200.00

1,200.00

01-21-01-91.71-00000000-22

1,000.00

1,000.00

01-21-04-93.27-00000000-22

200.00

200.00

01-21-04-94.44-00000000-22

200.00

200.00

01-21-04-94.65-00000000-22

100.00

100.00

01-26-01-91.01-00000000-22

53,172.00

53,172.00

01-26-01-91.31-00000000-22

4,220.66

4,220.66

01-26-01-91.41-00000000-22

2,400.00

2,400.00

01-26-01-91.71-00000000-22

2,000.00

2,000.00

5,140,699.04

5,140,699.04




