
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE LARES 

LARES, PUERTO RICO 

RESOLUCIÓN NÚM. 71 SERIE 2020-2021 

PARA LA APROBACIÓN DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y 
GASTOS DEL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE LARES PUERTO RICO PARA EL AÑO 
ECONÓMICO 2021-2022 Y PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS Y 
PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD ESTE 
PRESUPUESTO; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

o » ~ POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

SECCIÓN 01: 

SECCIÓN 02: 

El Artículo 2.097, de la Ley 107-2020, conocida como Código 
Municipal de Puerto Rico, según enmendada, dispone que el 
Alcalde preparará y radicará ante la Honorable Legislatura 
Municipal un Proyecto de Resolución del Presupuesto 
balanceado sobre los ingresos y gastos del Municipio para el 
próximo año fiscal. 

Este proyecto de Presupuesto fue presentado a la Honorable 
Legislatura Municipal para su estudio y su consideración en 
Sesión Extraordinaria celebrada el jueves, 27 de mayo de 2021, 
de acuerdo al Artículo l .037 de la Ley l 07-2020 Código 
Municipal de Puerto Rico. 

La Comisión de Hacienda y Presupuesto de la Legislatura tuvo 
la oportunidad de evaluar y considerar el Proyecto de 
Resolución del Presupuesto General de Ingresos y Gastos, 
según dispone la ley entre los días 3 al l O de junio de 2021. El 
mismo se pudo examinar y se pudo constatar que cumple con 
las disposiciones de ley, por lo que la Comisión en pleno 
recomienda su aprobación 

Este modelo de Presupuesto presentado por el Honorable 
Alcalde Fabián Arroyo Rodríguez, recoge y refleja los enfoques 
hacia los cuales se dirige el Municipio de Lares, siempre 
orientado a los mejores intereses de nuestros ciudadanos y a 
la atención de las necesidades y servicios básicos de nuestro 
pueblo de Lares. 

Además, recoge los cambios al Sistema de Contabilidad de 
Ingresos y Gastos del Municipio para el Año Económico 2021-
2022. 

RESUÉLVASE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
LARES, PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

Aprobar el Proyecto de Presupuesto General de Ingresos y 
Gastos del Municipio Autónomo de Lares Puerto Rico para el 
Año Económico 2021-2022 y para autorizar al Director de 
Finanzas y Presupuesto del Municipio a llevar a los libros de 
contabilidad este presupuesto; y para otros fines. 

Que para cubrir los gastos en los que incurra el Municipio 
Autónomo de Lares, Puerto Rico para el próximo Año 
Económico 2021-2022, se recauden por el Departamento de 
Finanzas las cantidades que se han presupuestado y que han 
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SECCIÓN 03: 

SECCIÓN 04: 

SECCIÓN 05: 

SECCIÓN 06: 

SECCIÓN 07: 

SECCIÓN 07: 

de producir los ingresos que forman parte de este 
presupuesto. 

Que las partidas de la sección de gastos que forman parte de 
este Proyecto de Presupuesto se destinen para atender el 
pago de estos gastos del Municipio de Lares durante el Año 
Económico 2021-2022. 

El Director de Finanzas y Presupuesto registrará en los libros de 
contabilidad del Municipio todas las transacciones 
pertinentes para cumplir con las disposiciones de esta 
Resolución. 

Que todos los datos en el Proyecto de Presupuesto serán los 
que regirán el Presupuesto General de Ingresos y Gastos del 
Municipio Autónomo de Lares, Puerto Rico, el Año Fiscal 2020-
2021. 

Que todas las disposiciones de esta Resolución son 
independientes y separables y cualquier sección o párrafo, 
cláusula o consignación de fondos que fuera declarada nula 
por un Tribunal competente, dicha decisión no afectará la 
validez de ninguna otra sección, párrafo o consignación de la 
misma. 

Esta Resolución comenzará a regir el 1 de julio del nuevo Año 
Fiscal 2021-2022, siendo aprobada por esta Honorable 
Legislatura Municipal de Lares, firmada por su Presidente, la 
Secretaria y por el Honorable Alcalde Fabián Arroyo 
Rodríguez. 

Copia de esta Resolución y copia del Proyecto de 
Presupuesto será enviada al Comisionado de Asuntos 
Municipales, Departamento de Hacienda, Director de 
Finanzas y todas las agencias concernidas. 

Aprobada est R solución por la Honorable Legislatura Municipal de Lares, Puerto Rico 
a los 16 días 1 es de junio de 2021 . 

Hon. Jorge L Vélez Acevedo 
Presidente Legislatura Municipal 

~{c,~dJ~ 
Sra. Maritza Izquierdo Valle 
Secretaria Legislatura Municipal 

Aprobada por el Honorable Alcalde de Lares, Puerto Rico a los 1 7 días del mes de junio 
de 2021. 

~~ 
Alcalde 
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LEGISLATURA 
MUNICIPAL 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Maritza Izquierdo Valle, Secretaria de la Legislatura Municipal del Municipio de 
Lares, CERTIFICO: 

Que la presente es una copia fiel y exacta del original de la Resolución Núm. 71, 
Serie 2020 -2021 Titulada: PARA LA APROBACIÓN DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO 
GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DEL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE LARES PUERTO RICO 
PARA EL AÑO ECONÓMICO 2021-2022 Y PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS Y 
PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD ESTE 
PRESUPUESTO; Y PARA OTROS FINES. 

Esta Resolución quedó aprobada en la Sesión Ordinaria celebrada el miércoles, 16 de 
junio de 2021 de la siguiente manera: 

2021 . 

Honorables Presentes: 

Hon. Jorge L. Vélez Acevedo 
Hon. Eduardo Ortiz Pérez 
Hon. Maritza Durán Cruz 
Hon. Betzaida Quintana López 
Hon. María O. Beltrán Acevedo 
Hon. Migdalia Robles Pérez 

Honorables Ausentes: 02 

Hon. Manuel A. Toledo López 
Hon. David González Rivera 

A FAVOR: 11 
EN CONTRA: 00 
ABSTENIDO: 00 

Hon. Leonardo Alicea Quiles 
Hon. Edgardo Ramos Álvarez 
Hon. Xiomara Acevedo Ruíz 
Hon. Christian Tellado Badillo 
Hon. Gabriela T. Vargas Quiñones 

Firmada por el Alcalde, Honorable Fabián Arroyo Rodríguez el día 17 de junio de 

Y PARA QUE ASÍ CONSTE, firmo la presente certificación y estampo el sello oficial 
de esta Honorable Legislatura Municipal, en Lares, Puerto Rico, el día 17 de junio de 2021. 

77.f 1~~fe¡}cU(, 
Secretaria Legislatura Municipal 

.JJon. } or'le J Viez .Á ceverÍo, PrMirÍenfe 

Te[ (787) 897-3270; :Fax {787) 897-3250 





GOBIERNO MUNICIPAL DE LARESPRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 
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> Estimado de Gastos 3-19 
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./ Prestamos pagaderos con Fondos CAE - OGP 21(C) 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 

Monto Total del Presupuesto Consolidado 

Presupuesto Municipal 
Presupuesto Federal 

Presupuesto Consolidado 

$ 

$ 

9,113,303.00 
$21,337,623.87 

30,450,926.87 
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Número de cuenta 

FondoOl 

Ingresos 

01-03-04-81.01 

01-03-04-81.03 

01-03-04-81.21 

01-03-04-83.01 

01-03-04-83.04 

01-03-04-84.02 

01-03-04-84.04 

01-03-04-84.10 

01-03-04-85.15 

01-03-04-86.01 

01-03-04-87 .01 

01-03-04-87.06 

01-03-04-87.09 

01-03-04-87.22 

01-03-45-85.07 
-

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 

Descripción de Ja Cuenta Afio Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Patentes Año Corriente 976,838.00 

Impuesto Municipal Sobre las Ventas 974,142.00 

Intereses y Recargos 100,000.00 

Arbitrios de Construcción 500,000.00 

Licencias y Permisos Misceláneos 20,000.00 

Compensación AEE 273,491.00 

Otros Ingresos lnter-Gubemamentales 3,588,202.00 

Compensación Estatal (Bono Navidad) 86,750.00 

Ingresos por Servicios de Transportación 1,030,000.00 

Multas 20,000.00 

Intereses-Inversiones 150,000.00 

Renta Locales y Propiedad Municipal 275,000.00 

Otros Ingresos 200,000.00 

Contribución Propiedad, No Exonerada 1, 701,608.00 

Disposición Desperdicios 50,000.00 

Total Ingresos Fondo General 9,946,031.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

1,057,571.00 * Anejo 7 

983,878.00 

100,000.00 

600,000.00 

20,000.00 

289,764.00 * Anejo 1 

2,532,128.00 * Anejo 1 

91,250.00 

1,030,000.00 

20,000.00 

150,000.00 

358,727.00 

200,000.00 

1,629,985.00 * Anejo 1 

50,000.00 

9,113,303.00 
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Número de cuenta 

FondoOl 

Gastos 

Departamento 01 

01-01-01-91.01 
01-01-01-91.10 
01-01-01-91.31 
01-01-01-91.41 
01-01-01-91.71 
01-01-04-92.01 
01-01-04-92.42 
01-01-04-93.01 
01-01-04-94.01 
01-01-04-94.05 
01-01-04-94.06 
01-01-04-94.11 
01-01-04-94.15 
01-01-04-94.21 
01-01-04-94.25 
01-01-04-94.44 
01-01-04-94.63 
01-01-04-94.67 
01-01-04-94.69 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 
Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

legislatura Municipal 

Empleados Regulares 34,980.00 

Seguro Choferil 100.00 

Seguro Social 2,768.00 

Plan Médico 3,600.00 

Bono de Navidad 1,200.00 

Materiales de Oficina 1,000.00 

Materiales y Suministros 500.00 

Equipo de Oficina 2,500.00 

Dietas a Legisladores Municipales 30,540.00 

Gastos de Representación 500.00 

Adiestramientos 200.00 

Servicios Profesionales 1,500.00 

Relaciones Públicas 4,180.00 

Gastos de Viaje 620.00 
Servicios Legales 2,000.00 

Cuotas y Suscripciones 2,100.00 

Mantenimiento de Equipos y Vehículos 500.00 

Publicaciones y Anuncios 2,500.00 

Franqueo 100.00 

Total Legislatura Municipal 91,388.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

35,952.00 * Anejo 2 
100.00 * Anejo 3 

2,843.00 * Anejo 2 
3,600.00 * Anejo 2 
1,200.00 * Anejo 2 
1,000.00 

500.00 
2,500.00 

30,540.00 
500.00 
200.00 

1,500.00 
4,180.00 

620.00 
2,000.00 
2,100.00 

500.00 
2,500.00 

100.00 

92,435.00 
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Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 02 

01-02-01-91.01 
01-02-01-91.10 
01-02-01-91.31 
01-02-01-91.41 
01-02-01-91. 71 
01-02-02-94.47 
01-02-04-94.05 
01-02-04-94.11 
01-02-04-94.21 
01-02-04-94.25 
01-02-04-94.35 
01-02-04-94.44 
01-02-04-94.69 
01-02-05-94.15 
01-02-07-94.47 
01-02-07-94.49 
01-02-31-94.47 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 
Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Oficina del Alcalde 

Empleados Regulares 272,316.00 
Seguro Choferil 100.00 
Seguro Social 21,383.00 
Plan Médico 23,400.00 
Bono de Navidad 7,200.00 
Donaciones 5,000.00 
Gastos de Representación 1,500.00 
Servicios Profesionales 134,554.00 
Gastos de Viaje 250.00 
Servicios Legales 48,000.00 
Tasaciones 1,000.00 
Cuotas y Suscripciones 5,000.00 
Franqueo 5,000.00 
Relaciones Públicas 22,000.00 
Donaciones 1,300.00 
Becas 51,000.00 
Donaciones 1,000.00 

Total Oficina del Alcalde 600,003.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

275,436.00 * Anejo 2 
100.00 * Anejo 3 

21,622.00 * Anejo 2 
23,400.00 * Anejo 2 

7,200.00 * Anejo 2 
5,000.00 * Anejo 13 
1,500.00 

137,332.00 * Anejo 6 
250.00 

45,600.00 * Anejo 6 
1,000.00 
5,000.00 
5,000.00 

22,000.00 
0.00 * Anejo 13 
0.00 * Anejo 13 
0.00 * Anejo 13 

550,440.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 

Número de cuenta Descripción de la Cuenta !Año Fiscal 2020-2021 !Año Fiscal 2021-2022 !Nota !Observaciones 

Fondo01 Fondo General 

Gastos 

Departamento 03 Departamento de Finanzas 

01-03-01-91.01 Empleados Regulares 394,092.00 416,652.00 1 * !Anejo 2 
01-03-01-91.05 Empleados Transitorios 13,200.00 0.00 * Anejo 2 
01-03-01-91.07 Vacaciones Regulares 30,000.00 30,000.00 
01-03-01-91.08 Vacaciones Enfermedad 40,000.00 40,000.00 
01-03-01-91.10 Seguro Choferil 125.00 125.001 * !Anejo 3 
01-03-01-91.14 Cargos PayGo 229,569.00 988,821.00 
01-03-01-91.31 Seguro Social 43,020.00 38,469.00 * ¡Anejo 2 
01-03-01-91.41 Plan Médico 48,600.00 48,600.00 * Anejo 2 
01-03-01-91.70 Bono de Verano 68,860.00 0.00 
01-03-01-91.71 Bono de Navidad 16,200.00 16,200.001 * !Anejo 2 
01-03-04-91.45 Seguro por Desempleo 80,000.00 89,100.00 
01-03-04-91.51 Fondo Seguro del Estado 212,550.00 226,466.00 1 * !Anejo 1 
01-03-04-92.01 Materiales de Oficina 25,000.00 25,000.00 
01-03-04-92.28 Autoridad de Energía Eléctrica 273,491.00 22,000.001 * !Anejo 1 
01-03-04-92.32 Autoridad de Acueductos y Alcantarilladc 300,000.00 250,000.00 
01-03-04-93.01 Equipo de Oficina 8,000.00 8,000.00 
01-03-04-94.03 Gasto Cobro IVU 100.00 100.00 
Seguro Social = 416,652.00 + 30,000.00 + 40,000.00 + 16,200.00 502,852.00 

Emp. Reg. + Vac. Reg.+ Vac. Enf. + Bono Nav. 

s 



Número de cuenta 

Gastos 

Departamento 03 
01-03-04-94.10 

01-03-04-94.11 

01-03-04-94.21 

01-03-04-94.36 

01-03-04-94.39 

01-03-04-94.42 

01-03-04-94.51 

01-03-04-94.58 

o 1-03-04-94. 60 

01-03-04-94.61 

01-03-04-94.65 

01-03-04-94. 70 

01-03-04-94. 71 

01-03-04-94. 77 

01-03-04-94. 78 

01-03-11-94.43 

01-03-26-94.11 

01-03-53-94.56 

01-03-62-92.35 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 
Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Departamento de Finanzas 

Gastos de Auditoría Sencilla 22,000.00 

Servicios Profesionales (Auditoría Gabs-3 21,000.00 

Gastos de Viaje 400.00 

Canon Excavaciones y Demoliciones 5,000.00 

Cargos por Servicios Bancarios 5,000.00 

Fianzas y Seguros 356,046.00 

Renta de Equipos y Vehículos 30,000.00 

Amortización Déficit Presupuestario 155,072.00 

Intereses Balances Línea de Crédito 16,972.00 

Mantenimiento de Equipo 20,000.00 

Miscelaneos 10,000.00 

Sentencias y Reclamaciones 15,000.00 

Reclamaciones Años Anteriores 100.00 

Aportación al CRIM 80,080.00 

Liquidación deuda con el CRIM 54,688.00 

Aportacion a la Reforma de Salud 0.00 

Servicios Profesionales 64,488.00 

Intereses Adelanto de Remesas 100.00 

Gastos de Teléfonos y Comunicaciones 50,000.00 

Total Departamento de Finanzas 2t688,753.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

22,000.00 * Anejo 6 

21,000.00 * Anejo 6 

400.00 

5,000.00 

S,000.00 

356,046.00 * Anejo 1 

30,000.00 

155,072.00 * Anejo 11 

16,571.00 * Anejo 1 

20,000.00 

10,000.00 

15,000.00 * Anejo 12 

100.00 

81,500.00 * Anejo 1 

54,688.00 * Anejo 1 

407,467.00 

65,664.00 * Anejo 6 

100.00 

46,000.00 * Anejo 6 

3,511,141.00 
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Número de cuenta 

FondoOl 

Gastos 

Departamento 04 

01-04-01-91.01 
01-04-01-91.05 
01-04-01-91.06 
01-04-01-91.10 
01-04-01-91.31 
01-04-01-91.41 
01-04-01-91.71 
01-04-04-92.23 
01-04-04-92.38 
01-04-04-92.42 
01-04-04-93.27 
01-04-04-94.21 
01-04-04-94.51 
01-04-04-94.62 
01-04-52-99.01 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 
Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Departamento de Obras Públicas 

Empleados Regulares 818,172.00 
Empleados Transitorios 133,380.00 
Empleados Irregulares 452,400.00 
Seguro Choferil 1,100.00 
Seguro Social 112,406.00 
Plan Médico 124,200.00 
Bono de Navidad 65,400.00 
Compra de Uniformes 1,000.00 
Materiales de Construcción 30,000.00 
Materiales y Suministros Operación 20,000.00 
Compra de Equipo 10,000.00 
Gastos de Viaje 2,000.00 
Renta de Equipo y Vehículos 10,000.00 
Reparación y Mantenimiento Estructuras 65,000.00 
Transferencias que salen (Pareo Proy. FEMA) 9,829.00 

total Departamento de Obras Públicas 1,854,887.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

889,212.00 * Anejo 2 
0.00 * Anejo 2 
0.00 * Anejo 2 

1,100.00 * Anejo 3 
70,963.00 * Anejo 2 

115,200.00 * Anejo 2 
38,400.00 * Anejo 2 

1,000.00 
30,000.00 
20,000.00 
10,000.00 

2,000.00 
10,000.00 
65,000.00 

0.00 

1,252,875.00 
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Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 06 

01-06-01 -91.01 

01-06-01-91.05 

01-06-01-91.10 

01-06-01-91.31 

01-06-01-91.41 

01-06-01-91.71 

01-06-04-93.27 

01-06-04-94.06 

01-06-04-94.21 

01-06-04-94.61 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 

Descripción de la Cuenta Año Fiscal 20209 2021 

Fondo General 

Dep. Para Manejo de Emerg. Y Desastres 

Empleados Regulares 79,080.00 

Empleados Transitorios 13,200.00 

Seguro Choferil 100.00 

Seguro Social 7,335.00 

Plan Médico 10,800.00 

Bono de Navidad 3,600.00 

Compra de Equipo 2,000.00 

Adiestramiento 500.00 

Gastos de Viaje 250.00 

Mantenimiento de Equipo 1,000.00 

Total Departamento Manejo de Emergencias 117,865.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

120,012.00 * Anejo 2 

0.00 * Anejo 2 

100.00 * Anejo 3 

9,549.00 * Anejo 2 

14,400.00 * Anejo 2 

4,800.00 * Anejo 2 

2,000.00 

500.00 

250.00 

1,000.00 

152,611.00 
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Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 07 

01-07-01-91.01 

01-07-01-91.05 

01-07-01-91.10 

01-07-01-91.31 

01-07-01-91.41 

01-07-01-91.71 

01-07-04-93.27 

01-07-04-94.06 

01-07-04-94.11 

01-07-04-94.21 

01-07-04-94.61 

01-07-39-92.23 

-

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 

Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Oficina de Seguridad Pública 

Empleados Regulares 436,428.00 

Empleados Transitorios 13,200.00 

Seguro Choferil 500.00 

Seguro Social 35,682.00 

Plan Médico 50,400.00 

Bono de Navidad 16,800.00 

Compra de Equipo 5,000.00 

Adiestramiento 2,500.00 

Servicios Profesionales 1,000.00 

Gastos de Viaje 200.00 

Mantenimiento de Equipo 1,000.00 

Compra de Uniformes 5,000.00 

Total Oficina de Seguridad Pública 567,710.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

328,068.00 * Anejo 2 

0.00 * Anejo 2 

500.00 * Anejo 3 

26,016.00 * Anejo 2 

36,000.00 * Anejo 2 

12,000.00 * Anejo 2 

5,000.00 

2,500.00 

1,000.00 

200.00 

1,000.00 

5,000.00 

417,284.00 
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Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 08 

01-08-01-91.01 
01-08-01-9105 
01-08-01-91.10 
01-08-01-91.31 
01-08-01-91.41 
01-08-01-91.71 
01-08-01-99.01 
01-08-04-94.06 
01-08-04-94.13 
01-08-04-94.21 
01-08-42-99.01 
01-08-52-99.01 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 
2021-2022 

Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Departamento de Recursos Humanos 

Empleados Regulares 223,440.00 
Empleados Transitorios 0.00 
Seguro Choferil 100.00 
Seguro Social 17,782.00 
Plan Médico 27,000.00 
Bono de Navidad 9,000.00 
Transf que Salen (Ley 52) 143,384.00 
Adiestramiento 1,000.00 
Pruebas de Dopaje 1,000.00 
Gastos de Viaje 100.00 
Transf que Salen (Rehab. Viv.CDBG 2019, Rehab. Mod. Viv. ) 75,000.00 
Transf que Salen (Pareo FEMA19DAC) 0.00 

Total Departamento de Recursos Humanos 497,806.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

264,468.00 * Anejo 2 
0.00 * Anejo 2 

100.00 * Anejo 3 
21,059.00 * Anejo 2 
32,400.00 * Anejo 2 
10,800.00 * Anejo 2 
21,625.00 * Anejo 5 

1,000.00 
1,000.00 

100.00 
0.00 

10,000.00 

362,552.00 
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Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 09 

01-09-01-91.01 

01-09-01-91.05 

01-09-01-91.10 

01-09-01-91.31 

01-09-01-91.41 

01-09-01-91.11 

01-09-04-94.21 

01-09-21-92.42 

01-09-21-93.27 

01-09-21-94.11 

01-09-21-94.47 

01-09-21-94.81 

01-09-37-94.47 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 
2021-2022 

Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Departamento de Recreación y Deportes 

Empleados Regulares 230,640.00 

Empleados Transitorios 26,400.00 

Seguro Choferil 300.00 

Seguro Social 20,490.00 

Plan Médico 32,400.00 

Bono de Navidad 10,800.00 

Gastos de Viaje 100.00 

Materiales y Suministros Operación 7,000.00 

Compra de Equipos 2,000.00 

Servicios Profesionales-No Clasificados 7,410.00 

Donativos 5,300.00 

Otras Actividades 32,000.00 

Donativos 5,000.00 

Total Departamento de Recreación y Deportes 379,840.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

212,940.00 * Anejo 2 

0.00 * Anejo 2 

300.00 * Anejo 3 

16,979.00 * Anejo 2 

27,000.00 * Anejo 2 

9,000.00 * Anejo 2 

100.00 

7,000.00 

2,000.00 

0.00 * Anejo 6 

0.00 * Anejo 13 

0.00 * Anejo 13 

0.00 * Anejo 13 

275,319.00 

11 



Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 10 

01-10-01-91.01 

01-10-01-91.05 
01-10-01-91.10 

01-10-01-91.31 

01-10-01-91.41 

01-10-01-91.71 

01-10-04-92.15 

01-10-04-93.27 

01-10-04-94.21 

01-10-06-94.73 

01-10-45-94.47 
-

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 
Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Departamento de Control Ambiental 

Empleados Regulares 547,704.00 

Empleados Transitorios 79,200.00 

Seguro Choferil 400.00 

Seguro Social 50,070.00 

Plan Médico 82,800.00 

Bono de Navidad 27,600.00 

Materiales de Mantenimiento 12,000.00 

Compra de Equipo 1,000.00 

Gastos de Viaje 1,500.00 

Disposición de Desperdicios Sólidos 0.00 

Donaciones - Reciclaje 4,300.00 

Total Departamento de Control Ambiental 806,574.00 

Año fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

480,804.00 * Anejo 2 

0.00 * Anejo 2 

400.00 * Anejo 3 

38,389.00 * Anejo 2 

63,000.00 * Anejo 2 

21,000.00 * Anejo 2 

12,000.00 

1,000.00 

1,500.00 

55,008.00 * Anejo 6 

0.00 * Anejo 13 

673,101.00 
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Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 14 

01-14-01-91.01 

01-14-01-91.05 
01-14-01-91.10 
01-14-01-91.31 

01-14-01-91.41 
01-14-01-91.71 

01-14-04-94.21 
01-14-04-94.80 

01-14-04-94.81 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 
2021-2022 

Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Oficina de Cultura y Turismo 

Empleados Regulares 124,368.00 
Empleados Transitorios 26,400.00 
Seguro Choferif 100.00 
Seguro Social 11,993.00 
Plan Médico 18,000.00 
Bono de Navidad 6,000.00 
Gastos de Viaje 100.00 
Fiestas de Pueblo 80,000.00 
Otras Actividades 61,500.00 

Total Departamento Cultura y Turismo 328,461.00 

-· 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

118,224.00 * Anejo 2 
0.00 

100.00 * Anejo 3 

9,412.00 * Anejo 2 

14,400.00 * Anejo 2 
4,800.00 * Anejo 2 

100.00 
0.00 
0.00 * Anejo 13 

147,036.00 
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Número de cuenta 

FondoOl 

Gastos 
.. 

Departamento 16 

01-16-01-91.01 
01-16-01-91.10 
01-16-01-91.31 
01-16-01-91.41 
01-16-01-91.71 
01-16-04-94.21 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 
2021-2022 

Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Oficina de Servicios al Ciudadano 

Empleados Regulares 340,812.00 
Seguro Choferil 100.00 
Seguro Social 27,174.00 
Plan Médico 43,200.00 
Bono de Navidad 14,400.00 
Gastos de Viaje 2,500.00 

Total Oficina de Servicios al Ciudadano 428,186.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

218,256.00 * Anejo 2 
100.00 * Anejo 2 

17,386.00 * Anejo 2 

27,000.00 * Anejo 2 

9,000.00 * Anejo 2 
2,500.00 

274,242.00 
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Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 19 

01-19-01-91.01 
01-19-01-91.10 
01-19-01-91.31 
01-19-01-91.41 
01-19-01-91.71 
01-19-04-94.01 
01-19-04-94.21 
01-19-27-94.67 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 

Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Oficina de Secretaría Municipal 

Empleados Regulares 121,980.00 
Seguro Choferil 200.00 
Seguro Social 9,699.00 
Plan Médico 14,400.00 
Bono de Navidad 4,800.00 
Dietas 700.00 
Gastos de Viaje 150.00 
Publicaciones y Anuncios 5,000.00 

Total Oficina Secretaría Municipal 156,929.00 

Año Fiscal 2021·2022 Nota Observaciones 

141,300.00 * Anejo 2 
200.00 * Anejo 3 

11,223.00 * Anejo 2 
16,200.00 * Anejo 2 

5,400.00 * Anejo 2 
700.00 
150.00 

5,000.00 

180,173.00 
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Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 21 

01-21-01-91.01 

01-21-01-91.05 

01-21-01-91.10 

01-21-01-91.31 

01<21-01-91.41 

01-21-01-91.71 

01-21-04-94.21 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 
Descripción de fa Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Oficina de Auditoría tnterna 

Empleados Regulares 51,744.00 

Empleados Transitorios 13,200.00 

Seguro Choferil 100.00 

Seguro Social 5,152.00 

Plan Médico 7,200.00 

Bono de Navidad 2,400.00 

Gastos de Viaje 100.00 

Total Oficina de Auditoría Interna 79,896.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

69,696.00 * Anejo 2 

0.00 * Anejo 2 

100.00 * Anejo 3 

5,516.00 * Anejo 2 

7,200.00 * Anejo 2 

2,400.00 * Anejo 2 

100.00 

85,012.00 
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Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 25 

01-25-01-91.01 

01-25-01-91.05 

01-25-01-91.10 

01-25-01-91.31 

01-25-01-91,41 

01-25-01-91. 71 

01-25-04-94.21 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 

Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020~2021 

Fondo General 

Of. Planif. Adm. Proy. y Permisos 

Empleados Regulares 54,000.00 

Empleados Transitorios 13,200.00 

Seguro Choferil 100.00 

Seguro Social 5,233.00 

Plan Médico 3,600.00 

Bono de Navidad 1,200.00 

Gastos de Viaje 200.00 

Total Of.Planif. Adm. Proy. y Perm. 77,533.00 

Año Fiscal 2021~2022 Nota Observaciones 

0.00 * Anejo 2 

0.00 * Anejo 2 

0.00 * Anejo 3 

0.00 * Anejo 2 

0.00 * Anejo 2 

0.00 * Anejo 2 

0.00 

0.00 
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Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 27 

01-27-01-91.01 

01-27-01-91.05 

01-27-01-91.10 

01-27-01-91.31 

01-27-01-91.41 

01-27-01-91.71 

01-27-04-94.21 

01-27-08-92.25 

01-27-08-94.42 

01-27-08-94.63 

01-27-34-93.27 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021~2022 

Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Dep. Transportación y Mantenimiento 

Empleados Regulares 351,588.00 

Empleados Transitorios 26,400.00 

Seguro Choferil 400.00 

Seguro Social 30,156.00 

Plan Médico 48,600.00 

Bono de Navidad 16,200.00 

Gastos de Viaje 400.00 

Combustibles y Lubricantes 350,000.00 

Seguro Compulsorio 6,000.00 

Mantenimiento Equipo y Vehículos 300,000.00 

Compra de Equipos 5,000.00 

Total Dep. Transportación y Mantenimiento 1,134,744.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

314,136.00 * Anejo 2 

0.00 * Anejo 2 

400.00 * Anejo 3 

25,042.00 * Anejo 2 

39,600.00 * Anejo 2 

13,200.00 * Anejo 2 

400.00 

313,592.00 

6,000.00 

270,000.00 

5,000.00 

987,370.00 
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Número de cuenta 

Fondo01 

Gastos 

Departamento 50 

01-50-01-9L01 
01-50-01-91.10 
01-50-01-91.31 
01-50-01-91.41 
01-50-01-91.71 
01-50-04-94.21 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 

2021-2022 

Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo General 

Departamento CRIM 

Empleados Regulares 109,368.00 
Seguro Choferil 100.00 
Seguro Social 8,688.00 
Plan Médico 12,600.00 
Bono de Navidad 4,200.00 
Gastos de Viaje 500.00 

Total Departamento CRIM 135,456.00 

Año Fiscal 2021-2022 Nota Observaciones 

122,196.00 * Anejo 2 
100.00 * Anejo 3 

9,716.00 * Anejo 2 
14,400.00 * Anejo 2 
4,800.00 * Anejo 2 

500.00 

151,712.00 
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Número de Departamento 
-··-

-· 

Departamento 01 

Departamento 02 
··--. 

Departamento 03 
-· - .. 

Departamento 04 

Departamento 06 

Departamento 07 

Departamento 08 

Departamento 09 

Departamento 10 

Departamento 14 
--·· 

Departamento 16 
---·- -

Departamento 19 

Departamento 21 

Departamento 25 
·--

Departamento 27 

Departamento SO 
-· 

RESUMEN DE GASTOS 
POR DEPARTAMENTOS 

Departamento Año Fiscal 2020~2021 

Legislatura Municipal $ 91,388.00 
Oficina del Alcalde $ 600,003.00 
Finanzas $ 2,688, 753.00 
Obras Públicas $ 1,854,887.00 
Manejo de Emergencias y Desastres $ 117,865.00 
Seguridad Pública $ 567,710.00 
Recursos Humanos $ 497,806.00 
Recreación y Deportes $ 379,840.00 
Control Ambiental $ 806,574.00 
Cultura y Turismo $ 328,461.00 
Servicios al Ciudadano $ 428,186.00 
Secretaría Municipal $ 156,929.00 
Auditoría Interna $ 79,896.00 
Planificación y Desarrollo $ 77,533.00 
Transportación y Mantenimiento $ 1,134,744.00 
CRIM $ 135,456.00 

Total de Gastos Fondo General $ 9,946,031.00 

Año Fiscal 2021-2022 

92,435.00 
550,440.00 

3,511,141.00 
1,252,875.00 

152,611.00 
417,284.00 
362,552.00 
275,319.00 
673,101.00 
147,036.00 
274,242.00 
180,173.00 
85,012.00 

-
987,370.00 
151,712.00 

$ 9,113,303.00 
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GOBlERNO DE PUER'l'O RICO 

Centro de Rei.:irndadón de ingrt.;sos Muníd¡rnlcs 

.'fr. 'J~;•ímlfito Ponia1;ut1 Etitimi·r 
CfN !"Rünt !ffCAlJOJ<C!ÓN 'il11N:(ot' '.f;/1•f·utivo 
N !MW~BOS MlJN IC!l'AU~ 

4 de junio de 2o:u 

Hon. Fabiún Arroyo Rodríguez 
f\lcaldc 
Municipio de Lares 
PO Box 21B 
Lares, PR 00669 

ftE: ESTIMADO DE lNGHESOS AÑO l7!SCAL 2021·2022 QUE CONTEMPLA DISMINUCIÓN DE 
$43,9 MILLONES DEL FONDO DE EQUIPARACIÓN 

Estimado Ale<ildc: 

Reciba un cordial saludo de parte de la 1\dministración del Centro de Recaudación de Ingresos 
Municipales (Cf<IM). 

El 2 11· de 1narzo de 2021, le notificamos Estimado de Ingresos para el ;1fio fiscal 2021-2022 
a su municipio, sq;ún aprobado por b /unta de Gobierno del CHiM e! 18 de marzn 

de 2021. Posteriormente, el 9 de abril de Z021, le cnvianH1s m1;1 carta dond1~ se le notificaba que, 
en las reuniones semanales con los representantes de la ]unta de Supcrvisiún Fiscal, nos indicaron 
que no se ha aprobado la propuesta dé'! Gobierno l':s\:atal de mant<'ller fija la asignación rle $J'.H.B 
mi!innes para el Fondo de Equiparación, por lo mal el Estirnado de Ingresos par;i el ai1o fiscal 2021-
2022 previarnenLc notificado se 11crii dísrninuído si 1fü:ha asignación 110 se <illrneha fln;1lnientc. 

L~ )unta de (;ohinno del CRIM continúa realizando gestiones para que el Gobierno Centra! 
fuenles de ingresos alternas para sustituir los $•'I-3.9 millones, evitando um.1 disminuciún 
en el Fondo de Equiparación y, por consiguiente, en la mayoría de los 78 municipios. 

No obstante, con el propósito de mantenerlos informados de la posible redm;d{m de recursos del 
Fondo Gmwrnl t1ue reciben !os 1mmidpios, nmforme lo ret:omemlarlo ¡Jm· la Junta de 
Su¡¡ervísUm Fiscal, creada mediante l.a Ley PROMESA, induimos el Estimado de Ingresos 
revisado, correspondiente al Municipio q1m usted admi11islrn. Este Estimado de Ingresos 
!'<]visado contempla dicha redm::ci6n para(~! afio fiscal 2021··2022 (Anejo t). R1oconociendo !a 
~;it:w1ción que atravies<n1 los municipios, este Estimado de Ingresos debe S(ff considerado al 
momento de confoecionar su presupuesto. 

Tamhi.ón, nuevamente le remitimos el Estimado de Ingresos aprobado en marzo de 2021, que no 
considera la reducción de los $4·3.9 millones antes rnendonada (Anejo 2). 

En ambos Estimados se utilizó como ;ifio !Jase e1 aiío fiscal 2016-20º17 y el estimado de Lotería 
1\dicloual que se induye en el Fondo de Equiparación asciende a $36,600,B:l'J. 

21(A) 



Hon. Fabiún l\rroyo Rodríguez 
Estimmlo de !ngrcsos Aíío Fiscal 2021-2022 
P:ígina 2 de 2 

En relación con el cómputo de los ingresos por concepto de recaudos d1~ contribución sobre la 
propiedad mueble e inmueble, se incorporó en el análisis, li1 tendencia de cobros en su municipio 
rhH'étnt:e los últimos tres (:-l) aííos fiscak~s previos. En discusión con la JSF rn!aciom1do a i¡:; 
metodología utilizada para determinar e! Estimado de Cobros, la misma fue aceptada. No obstante, 
hubo unos ajustes en las tasas contributivas que pudo afectar la distribución del importe total entre 
los tipos contributivos (Básica Municipal. Contribución Adíciorrnl Especial y Fondo de Redenci.ón 
Estatal ¡:U.l3%J). 

Ambos modelos de Estim;ido de Ingresos incluyen, además, 1m<l sección de ajustes en la cual se 
establecen !¿is partidas de gastos que ;ll'ectan las remesas. Entre éstas, cabe mencionar !¿1s 

·:· El cinco por ciento (5W,J para los gastos operacionales del CRIM . 

• ;. Ll~Y Núm. 42-2000: Amortización del empréstito por concepto de la deuda de líquidación del 
municipio con el CRIM, arnniulada entre los aiíos fiscales l99fl hasta d 200'.! (si aplica). 

·:· Ley Núm. 146-200.l: Amortización del empréstito para ei repago de princip<ll v intereses sobre 
la línea de crédito otorgada al CR!M parn recornprar las deudas morosas vendidas a la 
Corporación para el Financiamiento Púhlico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica). 

·~· l<ecobrn de l<1 deuda por concepto de exceso de rernesa del afio fiscal L'.019-2020 (si aplica). 

•:' Sentencia de ca~o del Municipio de juana Dín (si a¡Jlica). 

'!';111 pronto el presupuesto del Gobierno Central sea certificado pnr la jan ta de Supervisión Fiscéll y 
se corn,bore I<> cantilfad de auortación ;il Fondn d1: l\nuinarnciórL les notifiuiremns el l\stirn;cido de 
íngreso Final. 

lle n;qlJ[~rir infonrn1ción adicional o aclarar dudas, puede comtmicarse con\;¡ CPA Diana M. r:Iaudio 
S;111ri, Dírectora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipal.es, su correo elcdrónico 
\l\;h11tdlQ.@¡;_¡jm¡;n~.n~J o al (7H7) 625-2'1%, cxlensión ;¿ l fül. 

Cm·dialinente, 

Reínaldo J. Pan.íagua Látimer 
Director Ejecutivo 

l\twjos 

PO liox 195:187 San Juan. PR ()()9 í9·:iJWI 
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Centro de Recaudación de Ingresos Mtmkipales 

ESTIMADO DE INGRESOS AÑO FISCAL 2021-2.022 
Reducción $43. 9 millones en Fondo de Equipm:adón 

Cf;NTHO m: lti:CAtlOACIÓt..J 
lJtlNt:m:cso,<; /\\UNJCU'Al.CS 

MUNICIPIO D.E : 

INGRESOS MUNICIPALES 

''BASK'A JvlUNlCIPAL NO EXONI.:I\AlJA Y F.Ql!H'ARACIÓN 1 % & '.\% 

'NO EXONERADA 

'! % & 3% {ANTES FONDCH1ENEH!\L) 

TOTAL CONT!UlllJCIÚN I!ÁSICA MUNICIPAL 

l'ONDO DE EQlJ!PARACIÓN 

T<li:s\I1ürriMADO DE lNGlUlSOS HR!.ims 

R ETE!\JC!ON ES EST ATllTARJAS 

(-) C/\STOS OJ'FR/\CION/\LES CH!M 

LARES 

$ 

ANEJOl 

897,3,!0.68 

7:12,64:\.97 

l,629,984,64 
=.=;:,;.::!'~-= 

2,532,127.51 

$ ·~· 4,1.62:11u 6 

$ 81,499.23 

(-) !.FY Nl!M. 42-2Jl\){) (i\CUlvHJLl',OA ENTRE AH997·98 í!/\,.Jl'J\ E\F2000-0!, si apfü:a) 1 54,6i:\'/.73 

('-) LbY N\Jtv1. !46-2001 CUENTAS VENDff)i\S !6,570.B 

-~,,.,..,,,.......,.,,.,. .. _ o;~-~•¡, ____ .... ,_. " "' ,_,, • ...,,, ___ , 

lZlNl)C) lm Rfü)ENClÓN DE bfo:.mA MUNICfl~ /--· ------------·----· 
-~. --"""-"' 

CONTRUHJC!ON J\IHCJONAL ESf'ECíAl. (CAJ.:) 

*N\) EXONFRADO w 
"' 9'72,!19.07 

f()f~I~!~Tig~mro1Tf.oNDO_~TNc1;:~~!?!:PEUI?A_ ~JflJ~!S!!~~-~~,'119.07 

!\sUmadn d,~ !ng!'esos considerando rndudón ck n'cm·sot; dd fr>nde Genera! confonne n lo rec:otYH'nd::ido por l<i Junta de 
Piscn1. f)ebe ser considerado pfln-1 confeccionar ,SU prt1snpuesirL 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

9 de marzo de 2021 

Sr. Israel Ruiz Tollinchi 
Director de Finanzas 
Municipio de Lares 
POBox395 
Lares, Puerto Rico 00669 

Estimado señor Ruiz: 

tll:m.P~cfroR.Plerluisl 

Gobernador 

ledo, Juan CatfOS BJanto Urrufo:i 
Director 

En virtud de las facultades conferidas por el Artículo 3 de la Ley Núm. 147-1980, según 
enmendada, conocida como "Ley Orgánica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el 
Artículo 2.100 de la Ley 107-2020, según enmendada, conocida como "Código Municipal de 
Puerto Rico", anejamos información necesaria para la preparación del Proyecto de 
Resolución de su Presupuesto General Año Fiscal 2021-2022. Por consiguiente, se acompaña 
el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas de 
Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales 
Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, según información suministrada por la 
Autoridad de Asesoría Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

De necesitar información adicional, favor comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, 

por medio del correo electrónico "~'-"'·"""'t''"--"'"-""·'·'-""'"'''"""'-1'''''·'"'·="'-''"'"''""-'"'º·. 

Cordialmente, 

/ 
Olga Ramos Rivera 
Ayudante Especial III 

Anejo I y II 

e: Director de Presupuesto 

PO Box 9023228, San Juao, PR 00902~3228 

lel: 787.725.9410Fax:187.725.3521 CX3f=> 
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Municipio 

LARES 

Total 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2021-2022 

FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2021 

$1,045,000.00 

$750,000.00 

$1,795,000.00 

$175,000.00 

$325,000.00 

$500,000.00 

Principal 

$85,000.00 

$45,000.00 

$130,000.00 

Intereses 

$8,692.00 

$16,887.75 

$25,579.75 

Total 

$93,692.00 

$61,887.75 

$155,579.75 

NOTA: Información suministrada por la Autoridad de Asesoría Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

08-Mar-21 11:46 AM Anejo I Page 1 of 1 
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Número de Cuenta 
. ·-

Fondo 10 

Ingresos 

10-03-04-82.31 

10-03-04-87 .22 

-- -

Fondo 10 
-

Gastos 

10-03-04-94. 57 

10-03-04-94.55 

10-03-04-94. 75 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 
2021-2022 

FONDO DE REDENCIÓN DE DEUDA MUNICIPAL 
Descripción de la Cuenta Año Fiscal 2020-2021 

Fondo C.A.E. 

Cont. Sobre la Propiedad Exonerada 0.00 

Cont. Sobre la Propiedad No Exonerada 873,562.00 

Total Fondo e.A.E. 873,562.00 

Deuda Municipal 

Amortización Préstamo (Principal) 120,000.00 

Amortización Préstamo (Intereses) 33,263.00 

Reserva 720,299.00 

Total Deuda Municipal 873,562.00 

Año Fiscal 2021-2022 

0.00 

972,120.00 

972,120.00 

130,000.00 

25,580.00 

816,540.00 

972,120.00 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Energía Eléctrica de Puerto Rico 

5 de mayo de 2021 

Hon. Fabián Arroyo Rodríguez 
Alcalde 
Municipio de Lares 
PO Box 218 
Lares, Puerto Rico 00669 

Estimado señor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalización de la Autoridad de Energía Eléctrica, aprobada el 
16 de febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren 
eficiencia en la utilización de energía eléctrica mediante el establecimiento de un 
tope máximo de consumo anual durante un periodo de tres años. Además, los 
municipios estarán obligados a reducir este tope máximo por un cinco por ciento 
{5%) anual durante los tres años siguientes a la aprobación del Reglamento, la 
cual dispone que comenzó el año fiscal 2015-16. No obstante, no se considerará 
dentro del cálculo del tope de la aportación a los municipios por Contribución en 
Lugar de Impuesto (CELI) la facturación por consumo de energia de instalaciones 
públicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los cuales 
pagarán por el servicio energético. 

Para el año fiscal 2021-2022, se proyecta que la facturación de energía de su 
municipio será por $289,764.00, con un tope máximo de la aportación por CELI de 
1,285,422 kWh. Estas cantidades estimadas están sujetas a cambio según se 
establezca en el Reglamento aprobado por el Negociado de Energía de 
Puerto Rico. En caso de necesitar información adicional, favor de enviar un 
mensaje a finance@prepa.com. 

Cordialmente, 

~"-º--
Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

Apartado 364267 San Juan, Puerto Rico 00936-4267 
•Somos un palrono con igualdad de oportunidades en et empleo y n.o discraninamos POf razón de raza. CC>lt>r. eexo, edad, origen social o naciooet, condtcíón social afiliación 

política. ideas políli'cas o religiosas; por ser viclima o ser percrbida{o) corno víctima de viOIOOCia <:lomést1ca, agreslÓ!l sexual o 3Cecho, sín impot'tar ~lado civil. orientación sexual, 
1Cfanlldnd de géne<o o estatus mtgratotlo; ¡::or imptldim9nto físk.Q, !Mntat o ambos por condición de vet«ano(a} o por infOf'mllción g,enética: 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
"'··;""'''"' de Seguros de Salud 

11 de marzo de 2021 

Hon. Fabián Al.royo Rodriguez 
Alcalde 
Municipio de Lares 
Apartado 218 
Lares Puerto Rico 00669-02 l 8 

RESPONSABILIDAD .FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE LARES CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado señor Alcalde: 

La Ley Núm. 27 de 23 de enero de 2006 enmendó la Ley Núm. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un máximo de aportación municipal anual a la 
Administración de Seguros de Salud (ASES). Esta aportación ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la población médico-indigente de cada municipio. 

Según las disposiciones de la Junta de Supervisión Fiscal y la Ley de ASES el municipio 
de Lares aportará para el Año Fiscal 2021-2022 la cantidad de $407,466.72. Esto 
equivale a una aportación mensual de $33,955.56 comenzando el l de julio de 2021. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente, 

Carlos J Negrón Pabón 
Director 
Finanzas y Administración 

e: Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

PO Box 1956()1, Sa.n Juan., fPR 00919<~661 Tel: '1.S"!.474.3300 www.u~c;o.;p~·.oq; 

Autorizad6 JWr fo Comisión 'Estatal de Elecciones CEE~SAMl9~Hf.6 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Corporación del Fondo del S0gum 
del Estado 

Oficina Regional de Arecibo 

24 de febrero de 2021 

Hon. Fabián Arroyo Rodríguez 
Alcalde 
Municipio de Lares 
PO Box 395 
Lares PR 00669 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL AÑO 2021-2022 
MUNICIPIO DE LARES PÓLIZA# 53320-70140 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Núm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de 
Compensaciones por Accidentes del Trabaío, según enmendada; la cuota para este municipio para 
el año fiscal 2020-2021 fue por la cantidad de $205,877.43. 

Referente al año fiscal 2021-2022 de la prima estimada se realizaron los cómputos conforme a lo 
estipulado en la Ley de la siguiente manera: de la imposición de prima del año anterior se le 
aumenta un 10% ($20,587.74), por lo cual la prima estimada para el año 2021-2022 asciende a 
$226.465.17. Estos números se ajustarán luego de recibida la declaración de nómina del año 2020-
2021. 

Le notificamos le fue solicitado al Centro de Recaudación de Ingresos Municipales (CRlM) que, a 
partir del mes de íulio de 2021, esta cantidad deberá ser retenida en un total de (12) plazos: (11) 
plazos de $18,872.10 y (1) último plazo de $18,872.07. 

De requerir información adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al número telefónico 
(787) 878-5757 Ext. 6396 . 

. /•: 

Atent:,f·tn·1 ~q .... t1eh ,,. ¡'/ /. 7 
~

71 /1 /y' i 
11¡.· ,, / 
?A.;.· . ---~.u,. ... 

llialnett Licr.Íga Arce 
Especialistii en Pólizas 1 

Formalización de Pólizas 
Oficina Regional de Arecibo 

lla 

PO Box 4055 Arecibo, 00614-4055 Tel. (787) 878-5757 
~ 21(G) 



-::r: 
';::¡' 
N 



Estado Libre Asocíado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box a95 
Lares, Puerto Rico 

Monto a contratar por concepto de seguros y fianzas 
2021-2022 

Y o, Israel Ruiz Tollinchi, Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto del Municipio Autónomo de Lares, 
por la presente certifico: 

Que el monto estimado a contratar por concepto de seguros y fianzas para el Presupuesto 2021-2022 es de 
$356,046.00. 

Y para que así conste firmo la presente certificación hoy, 11 de mayo de 2021 en Lares, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

V /.\. 
/vi-~'] 

Israel Ruiz Tollinchi 

ele 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Categoría Descripción del Puesto 
Número Salarlo del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bono de 

Empleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Legislatura Municipal Dep.01 

e Secretaria Administrativa 1 $ 1,737.00 $ 1,737.00 $ 20,844.00 $ 1,640.47 $ 1,800.00 $ 600.00 

e Sargento de Armas 1 $ 1,259.00 $ 1,259.00 $ 15,108.00 $ 1,201.66 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total/01-01-01-91.01 2 $ 2,996.00 $ 2,996.00 $ 35,952.00 $ 2,842.13 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

Total de la Dependencia 2 $ 2,996.00 $ 2,996.00 $ 35,952.00 $ 2,842.13 $ 3,600.00 $ t,200.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Categorla Descripción del Puesto 
Número Salario del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bono de 

Em1>leados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina del Alcalde Dep.02 

c Alcalde 1 $ 5,500.00 $ 5,500.00 $ 66,000.00 $ 5,049.00 $ 1,800.00 $ -
e Ayudante Especial del Alcalde (V) 1 $ 1,835.00 $ 1,835.00 $ 22,020.00 $ 1,730.43 $ 1,800.00 $ 600.00 • 
c Adm. Sistema de Oficina Confidencial 1 $ 1,516.00 $ 1,516.00 $ 18,192.00 $ 1,437.59 $ 1,800.00 $ 600.00 

c Administrador Municipal (V) l $ 2,842.00 $ 2,842.00 $ 34,104.00 $ 2,654.86 $ 1,800.00 $ 600.00 

c Chofer del Alcalde (V) 1 $ 1,569.00 $ 1,569.00 $ 18,828.00 $ 1,486.24 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total Confianza/01-02-01-91.01 5 $ 13,262.00 $ 13,262.00 $ 159,144.00 $ 12,358.12 $ 9,000.00 $ 2,400.00 

R Oficial Administrativo II i $ 1,150.00 $ í,150.00 $ 13,800.00 $ 1,101.60 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I (V) 2 $ 1,100.00 $ 2,200.00 $ 26,400.00 $ 2,111.40 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Oficial Administrativo III 1 $ 1,401.00 $ 1,401.00 $ 16,812.00 $ 1,332.02 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo 11 1 $ 1,385.00 $ 1,385.00 $ 16,620.00 $ 1,317.33 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I (V) 1 $ 1,113.00 $ 1,113.00 $ 13,356.00 $ 1,067.63 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica Sistema de Oficina 11 1 $ 1,228.00 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnico de Computadoras 1 $ 1,214.00 $ 1,214.00 $ 14,568.00 $ 1,160.35 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total R.egulares/01-02-01-91.01 8 $ 8,591.00 $ 9,691.00 $ 116,292.00 $ 9,263.54 $ 14,400.00 $ 4,800.00 

Total de la Dependencia 13 $ 21,853.00 $ 22,953.00 $ 275,436.00 $ 21,621.65 $ 23,400.00 $ 7,200.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
- -

Categoría Descripción del Puesto 
Número Salario del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bono de 

Empleados Puesto Mensual Federal Navidad 
·-·--

Oficina de Finanzas Dep. 03 

e Director de Finanzas y Presupuesto l $ 2,635.00 $ 2,635.00 $ 31,620.00 $ 2,464.83 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I (V-1) 2 $ 1,100.00 $ 2,200.00 $ 26,400.00 $ 2,111.40 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Oficial de Pre-Intervención 1 $ 1,202.00 $ 1,202.00 $ 14,424.00 $ 1,149.34 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica Sistema de Oficina I l $ 1,214.00 $ 1,214.00 $ 14,568.00 $ 1,160.35 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica Sistema de Oficina II 1 $ 1,228.00 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Auxiliar Sistema de Oficina I (V) 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Auxiliar de Contabilidad l $ 1,175.00 $ 1,175.00 $ 14,100.00 $ 1,124.55 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista de Contabilidad 3 $ 1,100.00 $ 3,300.00 $ 39,600.00 $ 3,167.10 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Telefonista 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo III (V-0) 1 $ 1,546.00 $ 1,546.00 $ 18,552.00 $ 1,465.13 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Recaudador Oficial 1 $ 1,355.00 $ 1,355.00 $ 16,260.00 $ 1,289.79 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Pagador Oficial 1 $ 1,400.00 $ 1,400.00 $ 16,800.00 $ 1,331.10 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Pagador Auxiliar (V) 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Encargado de la Propiedad 1 $ 1,101.00 $ 1,101.00 $ 13,212.00 $ 1,056.62 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo U 1 $ 1,801.00 $ 1,801.00 $ 21,612.00 $ 1,699.22 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Auxiliar Pre-Intervención (V) I $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial de Pre-Intervención 1 $ 1,163.00 $ 1,163.00 $ 13,956.00 $ 1,113.53 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Contador 2 $ 1,215.00 $ 2,430.00 $ 29,160.00 $ 2,322.54 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Supervisor Área de Propiedad 1 $ 1,269.00 $ 1,269.00 $ 15,228.00 $ 1,210.84 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Recaudador Auxiliar 1 $ l,251.00 $ 1,251.00 $ 15,012.00 $ 1,194.32 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Guarda Almacén l $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo U l $ 1,580.00 $ 1,580.00 $ 18,960.00 $ 1,496.34 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Área de Recaudaciones 1 $ 1,371.00 $ 1,371.00 $ 16,452.00 $ 1,304.48 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total/01·03-01-91.01 27 $ 30,206.00 $ 34,721.00 $ 416,652.00 $ 33,113.18 $ 48,600.00 $ 16,200.00 

Total de la Dependencia 27 $ 30,206.00 $ 34,721.00 $ 416,652.00 $ 33,113.18 $ 48,600.00 $ 16,200.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
-

Categoría Descripción del Puesto 
Número Salario del Nómina 

Nómiua Anual 
Seguro Social Plan Médico 

Bono de 

Empleados Puesto Mensual Federal Navidad 
. -· --

Empleados Regulares $ 416,652.00 

Bono Navidad $ 16,200.00 

Total $ 432,852.00 

X 7.65% 

Seguro Social $ 33.113.18 

Vacaciones Regulares $ 30,000.00 

Licencia por Enfermedad $ 40,000.00 

Total $ 70,000.00 $ 33,113.18 

X 7.65% 5¡355.00 

Seguro Social ~~.J55.00 $ 38,468.18 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Categoría Descripción del Puesto 
Número Salario del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bono de 

Empleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina de Obras Públicas Dep. 04 

e Director de Obras Públicas l $ 2,485.00 $ 2,485.00 $ 29,820.00 $ 2,327.13 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Sub-Director Obras Públicas (V) 1 

R Trabajador (V-3) 16 $ 1,100.00 $ 17,600.00 $ 211,200.00 $ 16,891.20 $ 28,800.00 $ 9,600.00 

R Trabajador de Const. y Conserv. (V-1) 4 $ 1,100.00 $ 4,400.00 $ 52,800.00 $ 4,222.80 $ 7,200.00 $ 2,400.00 

R Auxiliar de Const. y Conservacion 2 $ 1,100.00 $ 2,200.00 $ 26,400.00 $ 2,111.40 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Conductor Veh. Motor Pesado (V-7) 16 $ 1,100.00 $ 17,600.00 $ 211,200.00 $ 16,891.20 $ 28,800.00 $ 9,600.00 

R Conductor Veh. Motor Pesado l $ 1,210.00 $ 1,210.00 $ 14,520.00 $ 1,156.68 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conductor Veh. Motor Pesado (V) 1 $ 1,133.00 $ 1,133.00 $ 13,596.00 $ 1,085.99 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Operador Equipo Pesado (V-1) 3 $ 1,100.00 $ 3,300.00 $ 39,600.00 $ 3,167.10 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Operador Equipo Pesado 1 $ 1,171.00 $ 1,171.00 $ 14,052.00 $ 1,120.88 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Guarda Almacén (V) 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje (V) 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Brigada Trabajador 1 2 $ 1,210.00 $ 2,420.00 $ 29,040.00 $ 2,313.36 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Supervisor Brigada Trabajador J (V) l $ 1,290.00 $ 1,290.00 $ 15,480.00 $ 1,230.12 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Brigada Trabajador I I l $ 1,576.00 $ 1,576.00 $ 18,912.00 $ 1,492.67 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Brigada Trabajador I 4 $ 1,171.00 $ 4,684.00 $ 56,208.00 $ 4,483.51 $ 7,200.00 $ 2,400.00 

R Oficial Administrativo I (V) l $ 1,188.00 $ 1,188.00 $ 14,256.00 $ 1,136.48 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Brigada Trabajador I l $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo III (V) 1 

R Oficinista I l $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo II 1 $ l,341.00 $ 1,341.00 $ 16,092.00 $ 1,276.94 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo U 1 $ 1,215.00 $ 1,215.00 $ 14,580.00 $ 1,161.27 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Brigada Trabajador I 1 $ 1,251.00 $ 1,251.00 $ 15,012.00 $ 1,194.32 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Brigada Trabajador II 1 $ l,295.00 $ 1,295.00 $ 15,540.00 $ 1,234. 71 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conductor Veh. Motor Pesado 2 $ 1,171.00 $ 2,342.00 $ 28,104.00 $ 2,241.76 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

Sub-Total/01-04-01-91.01 66 $ 28,607.00 $ 74,101.00 $ 889,212.00 $ 70,962.32 $ 115,200.00 $ 38,400.00 

Total de la Dependencia 66 $ 28¡607.00 $ 74,101.00 $ 889,212.00 $ 70,962.32 $ 115,200.00 $ 38,400.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Categoría Descripción del Puesto 
Núruero Salarlo del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bon.o de 

Empleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina de Manejo de Emergencias Dep.06 

e Director Man~jo de Emergencias l $ 2,018.00 $ 2,018.00 $ 24,216.00 $ 1,898.42 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica en Sistema de Oficina I (V-0) 1 $ 1,101.00 $ 1,101.00 $ 13,212.00 $ 1,056.62 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Auxiliar Sistema Oficina I l $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I l $ 1,311.00 $ 1,311.00 $ 15,732.00 $ 1,249.40 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conductor Veh. Motor Pesado l $ 1,171.00 $ 1,171.00 $ 14,052.00 $ 1,120.88 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total/ 01-06-0l·~H.Ol 8 $ 10,001.00 $ 10,001.00 $ 120,012.00 $ 9,548.12 $ 14,400.00 $ 4,800.00 

Total de la Dependencia 8 $ 10,001.00 $ 10,001.00 $ 120,012.00 $ 9,548.12 $ 14,400.00 $ 4,800.00 

·- - -·-- - - . 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
·-

Categoría Descripción del Puesto 
Número Salario del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bono de 

Empleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina de Seguridad Pública Dep.07 

e Comisionado Policía Municipal 1 $ 2,104.00 $ 2,104.00 $ 25,248.00 $ 1,977.37 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Policía Municipal 5 $ 1,336.00 $ 6,680.00 $ 80,160.00 $ 6,361.74 $ 9,000.00 $ 3,000.00 

R Policía Municipal (V-2) 2 

R Policía Municipal (V) l $ 1,287.00 $ 1,287.00 $ 15,444.00 $ 1,227.37 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Policía Municipal (V-3) 3 

R Sargento Municipal (V-1) 2 $ 1,390.00 $ 2,780.00 $ 33,360.00 $ 2,643.84 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Sargento Municipal 1 $ 1,452.00 $ 1,452.00 $ 17,424.00 $ 1,378.84 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Vigilancia Inst. Municipales (V) 1 $ 1,202.00 $ 1,202.00 $ 14,424.00 $ 1,149.34 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Teniente 1 $ 1,755.00 $ 1,755.00 $ 21,060.00 $ 1,656.99 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Teniente 2 $ 1,455.00 $ 2,910.00 $ 34,920.00 $ 2,763.18 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Oficial Administrativo I (V) 1 

R Oficinista I l $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica Sistema de Oficina I 1 $ 1,175.00 $ 1,175.00 $ 14,100.00 $ 1,124.55 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Vigilante Inst. Municipales 2 $ 1,100.00 $ 2,200.00 $ 26,400.00 $ 2,111.40 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Sargento Municipal 2 $ 1,347.00 $ 2,694.00 $ 32,328.00 $ 2,564.89 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

Sub-Total/01-07-01-91.01 26 $ 16,703.00 $ 27,339.00 $ 328,068.00 $ 26,015.20 $ 36,000.00 $ 12,000.00 
. 

Total de la Dependencia 26 $ 16,703.00 $ 27,339.00 $ 328,068.00 $ 26,015.20 $ 36,000.00 $ 12,000.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
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Categoría Descripción del Puesto 
Número Salarlo del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bono de 

Emvleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina de Recursos Humanos Dep.08 

e Directora de Recursos Humanos 1 $ 2,025.00 $ 2,025.00 $ 24,300.00 $ 1,904.85 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista de Nóminas 1 $ 1,253.00 $ 1,253.00 $ 15,036.00 $ 1,196.15 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista de Nóminas l $ 1,173.00 $ 1,173.00 $ 14,076.00 $ 1,122. 71 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I (V) 3 $ 1,100.00 $ 3,300.00 $ 39,600.00 $ 3,167.10 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Oficinista II 2 $ 1,100.00 $ 2,200.00 $ 26,400.00 $ 2, 111.40 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Conserje 3 $ 1,100.00 $ 3,300.00 $ 39,600.00 $ 3,167.10 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Oficinista de Nóminas (V) l $ 1,382.00 $ 1,382.00 $ 16,584.00 $ 1,314.58 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I 1 $ 1,113.00 $ 1,113.00 $ 13,356.00 $ 1,067.63 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista de Nóminas 1 $ 1,135.00 $ 1,135.00 $ 13,620.00 $ 1,087.83 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica Sistema de Oficina U 1 $ 1,228.00 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial de Nóminas (V-0) l $ 1,283.00 $ 1,283.00 $ 15,396.00 $ 1,223.69 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo II 1 $ 1,215.00 $ 1,215.00 $ 14,580.00 $ 1,161.27 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo II 1 $ 1,432.00 $ 1,432.00 $ 17,184.00 $ 1,360.48 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total/01-08-01-91.01 18 $ 16,539.00 $ 22,039.00 $ 264,468.00 $ 21,058.00 $ 32,400.00 $ 10,800.00 

Total de la Dependencia 18 $ 16,539.00 $ 22,039.00 $ 264,468~00 $ 21,058.00 $ 32,400.00 $ 10,800.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Categoría Descripción del Puesto 
NWntro Salarlo del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bono de 

Empleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina de Recreación y Deportes Dep.09 

e Director de Recreación y Deportes 1 $ 1,944.00 $ 1,944.00 $ 23,328.00 $ 1,830.49 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Sub-Director Recreación y Deportes (V) 1 

R Trabajador (V) 3 $ 1,100.00 $ 3,300.00 $ 39,600.00 $ 3,167.10 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Coord. Recreativo y Deportivo (V-2, V-0) 4 $ 1,100.00 $ 4,400.00 $ 52,800.00 $ 4,222.80 $ 7,200.00 $ 2,400.00 

R Coord. Recreativo y Deportivo 1 $ 1,135.00 $ 1,135.00 $ 13,620.00 $ 1,087.83 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Administrador Inst. Recreativas y Dep. (V) 1 

R Oficial Administrativo II 1 $ 1,341.00 $ 1,341.00 $ 16,092.00 $ 1,276.94 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista II (V-0) 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica en Sistemas de Oficina I 1 $ 1,137.00 $ 1,137.00 $ 13,644.00 $ 1,089.67 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I 1 $ 1,113.00 $ 1,113.00 $ 13,356.00 $ 1,067.63 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica en Sistemas de Oficina I 1 $ 1,175.00 $ 1,175.00 $ 14,100.00 $ 1,124.55 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total/01--09-01-91.0l 17 $ 12,245.00 $ 17,745.00 $ 212,940.00 $ 16,978.41 $ 27,000.00 $ 9,000.00 

-
Total de la Dependencia 17 $ 12,245.00 $ 17r745.00 $ 212,940.00 $ 16,978.41 $ 27,000.00 $ 9,000.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
-

Categoría Descripción del Puesto Número Salario del Nómina 
Nómina Anual 

Seguro Social 
Plan Médico 

Bono de 
Empleados Puesto Mensual Federal Navidad -

Oficina de Control Ambiéntal Dep.10 

e Director 1 $ 1,737.00 $ 1,737.00 $ 20,844.00 $ 1,640.47 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador (V-4) 14 $ 1,100.00 $ 15,400.00 $ 184,800.00 $ 14,779.80 $ 25,200.00 $ 8,400.00 

R Cond. Vehículo Motor Pesado 4 $ l,100.00 $ 4,400.00 $ 52,800.00 $ 4,222.80 $ 7,200.00 $ 2,400.00 

R Cond. Vehículo Motor Pesado (V-3) 3 

R Vigilante Control Ambiental 2 $ 1,100.00 $ 2,200.00 $ 26,400.00 $ 2,111.40 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Vigilante Control Ambiental 2 $ 1,169.00 $ 2,338.00 $ 28,056.00 $ 2,238.08 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Conserje (V-1) 4 $ 1,100.00 $ 4,400.00 $ 52,800.00 $ 4,222.80 $ 7,200.00 $ 2,400.00 

R Encargado Facilidades Municipales 3 $ 1,100.00 $ 3,300.00 $ 39,600.00 $ 3,167.10 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Coordinador de Reciclaje 1 $ 1,631.00 $ 1,631.00 $ 19,572.00 $ 1,543.16 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I 1 $ 1,311.00 $ 1,311.00 $ 15,732.00 $ 1,249.40 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I 1 $ 1,150.00 $ 1,150.00 $ 13,800.00 $ 1,101.60 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 2 $ 1,100.00 $ 2,200.00 $ 26,400.00 2,111.40 3,600.00 $ 1,200.00 

- '-------

Sub-Total/01-10..{}I-91.0l 38 $ 13,598.00 $ 40,067.00 $ 480,804.00 $ 38,388.01 $ 63,000.00 $ 21,000.00 

Total de Ja Dependencia 38 $ 13,598.00 $ 40,067.00 $ 480,804.00 $ 38,388.01 $ 63,000.00 $ 21,000.00 

.. 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Categoría Descripción del Puesto 
NúJDero Salario del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social Plan Médico 

Bono de 
Emnleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina de Turismo y Cultura Dep.14 

e Director de Turismo y Cultura 1 $ 2,089.00 $ 2,089.00 $ 25,068.00 $ 1,963.60 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Artista Gráfico l $ 1,150.00 $ 1,150.00 $ 13,800.00 $ 1, 101.60 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I (V) 1 $ 1,113.00 $ 1,113.00 $ 13,356.00 $ 1,067.63 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Recepcionista 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055. 70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador (V) 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 2 $ 1,100.00 $ 2,200.00 $ 26,400.00 $ 2,111.40 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

SulJ..Total/01-14-01-91.01 8 $ 8,752.00 $ 9,852.00 $ 118,224.00 $ 9,411.34 $ 14,400.00 $ 4,800.00 

Total de la Dependencia 8 $ 8,752.00 $ 9,852.00 $ 118,224.00 $ 9,411.34 $ 14,400.00 $ 4,800.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Categoría Descripción del Puesto 
Número Salario del Nómina Nómina Anual 

Seguro Social 
Plan Médico 

Bono de 
Empleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina de Servicios al Ciudadano Dep.16 

e Directora de Servidos al Ciudadano 1 $ 1,867.00 $ 1,867.00 $ 22,404.00 $ 1,759.81 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Aux.Serv.Personas Edad Avanz l $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica en Sistema de Oficina I 1 $ 1,175.00 $ 1,175.00 $ 14,100.00 $ 1,124.55 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo II 1 $ 1,215.00 $ 1,215.00 $ 14,580.00 $ 1,161.27 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Enfermera Generalista 2 $ 1,341.00 $ 2,682.00 $ 32,184.00 $ 2,553.88 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Conductor Vehículo Motor Liviano l $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje (V-1) 3 $ 1,100.00 $ 3,300.00 $ 39,600.00 $ 3,167.10 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Conductor Vehículo Motor Liviano l $ 1,167.00 $ 1,167.00 $ 14,004.00 $ 1, 117.21 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I l $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I 1 $ l,269.00 $ 1,269.00 $ 15,228.00 $ 1,210.84 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Adminisrtrativo I 1 $ 1,113.00 $ 1,113.00 $ 13,356.00 $ 1,067.63 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total/Ol-l~l-91.01 15 $ 14,647.00 $ 18,188.00 $ 218,256.00 $ 17,385.08 $ 27,000.00 $ 9,000.00 

-
Total de la Dependencia 15 $ 14,647.00 $ 18,188.00 $ 218,256.00 $ 17,385.08 $ 27,000.00 $ 9,000.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Categoría Descripción del Puesto 
Número Salario del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bono de 

Empleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina.de Secretaria Municipal Dep.19 

e Secretaria Municipal 1 $ 2,434.00 $ 2,434.00 $ 29,208.00 $ 2,280.31 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial de Contratos 1 $ 1,163.00 $ 1,163.00 $ 13,956.00 $ 1,113.53 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial de Compras 1 $ 1,137.00 $ 1,137.00 $ 13,644.00 $ 1,089.67 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica en Sist. de Oficina II l $ 1,447.00 $ 1,447.00 $ 17,364.00 $ 1,374.25 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Adm. de Documentos Públicos 1 $ 1,163.00 $ 1,163.00 $ 13,956.00 $ 1,113.53 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial de Compras 2 $ 1,100.00 $ 2,200.00 $ 26,400.00 $ 2,111.40 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Oficinista I (V) 1 $ 1,131.00 $ 1,131.00 $ 13,572.00 $ 1,084.16 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje 1 $ 1,100.00 $ 1,100.00 $ 13,200.00 $ 1,055.70 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total/01-19-01-91.01 9 $ 10,675.00 $ 11,775.00 $ 141,300.00 $ 11,222.55 $ 16,200.00 $ 5,400.00 

Total de la Dependencia 9 $ 10,675.00 $ 11,775.00 $ 141,300.00 $ 11,222.55 $ 16,200.00 $ 5,400.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Categoría Descripción del Puesto 
Número Salario del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bono de 

Empleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina de Auditoria Interna Dep. 21 

e Auditoría Interna l $ 2,025.00 $ 2,025.00 $ 24,300.00 $ 1,904.85 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica en Sistemas de Oficina I (V-0) 1 $ 1,137.00 $ 1,137.00 $ 13,644.00 $ 1,089.67 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Auditor I l $ 1,150.00 $ 1,150.00 $ 13,800.00 $ 1,101.60 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo III 1 $ 1,496.00 $ 1,496.00 $ 17,952.00 $ 1,419.23 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total/01-21-01-91.01 4 $ 5,808.00 $ 5,808.00 $ 69,696.00 $ 5,515.34 $ 7,200.00 $ 2,400.00 

Total de la Dependencia 4 $ 5,808.00 $ 5,808.00 $ 69,696.00 $ 5,515.34 $ 7,200.00 $ 2,400.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Categoría Descripción del Puesto 
Número Salario del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bono de 

E moteados Puesto Mensual Federal Navidad 

Ofic. de Planiflcaciórt , Administración Dep.25 

Proyectos y Permisos 

e Ingeniero (V) l 

SulJ.,Total/01-25..01-91.01 1 $ . $ . $ - $ . $ . $ . 
-· 

T Oficinista I (V) 1 

Snb·Total/01-25-01-91.05 1 $ . $ . $ . $ . $ . $ . 

Total de la Dependencia 2 $ . $ . $ . $ . $ - $ . 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Categoría Descripción del Puesto 
Número Salario del Nómina 

Nómfua Anual 
Seguro Social 

PlanMédic:o 
Bono de 

Emoleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina de Transp.y Mantenimiento Dep.27 

e Director Transp. y Mant. (V) 1 $ 1,737.00 $ 1,737.00 $ 20,844.00 $ 1,640.47 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Cond. Vehículo Motor Pesado (V-2) 10 $ 1,100.00 $ 11,000.00 $ 132,000.00 $ 10,557.00 $ 18,000.00 $ 6,000.00 

R Mecánico Automotriz l $ 1,447.00 $ 1,447.00 $ 17,364.00 $ 1,374.25 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Mecánico Automotriz 1 $ 1,228.00 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 1,173.20 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador Servicio Automotriz 3 $ 1,100.00 $ 3,300.00 $ 39,600.00 $ 3,167.10 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Jefe Taller de Mecánica 1 $ 1,512.00 $ 1,512.00 $ 18,144.00 $ 1,433.92 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Transportación Escolar (V) l 

R Cond. Vehículo Motor Pesado 1 $ 1,133.00 $ 1,133.00 $ 13,596.00 $ 1,085.99 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Transporte General 1 $ 1,269.00 $ 1,269.00 $ 15,228.00 $ 1,210.84 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Cond. Vehículo Motor Pesado 2 $ 1,171.00 $ 2,342.00 $ 28,104.00 $ 2,241.76 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Cond. Vehículo Motor Pesado 1 $ 1,210.00 $ l,210.00 $ 14,520.00 $ 1,156.68 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total/01~27..01~91.01 23 $ 12,907.00 $ 26,178.00 $ 314,136.00 $ 25,041.20 $ 39,600.00 $ 13,200.00 

Total de la Dependenda 23 $ 12,907.00 $ 26,178.00 $ 314,136.00 $ 25,041.20 $ 39,600.00 $ 13,200.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
-

Categoria Descripción del Puesto 
Número Salario del Nómina 

Nómina Anual 
Seguro Social 

Plan Médico 
Bono de 

Empleados Puesto Mensual Federal Navidad 

Oficina de CRIM Dep. 50 

e Directora del CRIM l $ 2,025.00 $ 2,025.00 $ 24,300.00 $ 1,904.85 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I (V) 1 $ 1,150.00 $ 1,150.00 $ 13,800.00 $ 1,101.60 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnica en Sistema de Oficina H 1 $ 1,188.00 $ 1,188.00 $ 14,256.00 $ 1,136.48 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Recaudador Auxiliar (V) l $ 1,133.00 $ 1,133.00 $ 13,596.00 $ 1,085.99 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Cartógrafo 1 $ 1,150.00 $ 1,150.00 $ 13,800.00 $ 1,101.60 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Técnico de Valoración 2 $ 1,113.00 $ 2,226.00 $ 26,712.00 $ 2,135.27 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Oficial Administrativo I 1 1,311.00 1,31 LOO 15,732.00 1,249.40 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total/01-50-01-91.01 8 $ 9,070.00 $ 10,183.00 $ 122,196.00 $ 9,715.19 $ 14,400.00 $ 4,800.00 

Total de la Dependencia 8 $ 9,070.00 $ 10,183.00 $ 122,196.00 $ 9,715.19 $ 14,400.00 $ 4,800.00 
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Depto. Descrlpciótt 

Depto. 01 Legis. Municipal 

Depto. 02 Oficina de Alcalde 

Depto. 03 Finanzas 

Depto. 04 Obras Públicas 

Depto. 06 Mam,jo de Emerg. 

Depto. 07 Seguridad Pública 

Depto. 08 Recursos Humanos 

Depto. 09 Rec. y Deportes 

Depto. 10 Control Ambiental 

Depto. 14 Cultura y Turismo 

Depto. 16 Senr. al Ciudadano 

Depto. 19 Secretaría Municipal 

Depto. 21 Auditoría Interna 

Depto. 25 Planif. y Desarollo 

Depto. 27 Transp. y Mant. 

Depto. 50 CRIM 

Total por Dep. 

Puestos de Confianza, Regulares 

Puestos Programas Federales 

Total de Puestos 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 
2021~2022 

RESUMEN DEL DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Confianza Regulares Transitorios 
Seguro Seguro 

Plan Médico 
Choferll Social 

$35,952.00 $0.00 $0.00 $100.00 $2,842.13 $3,600.00 

$159, 144.00 $116,292.00 $0.00 $100.00 $21,621.65 $23,400.00 

$31,620.00 $385,032.00 $0.00 $125.00 $33,113.18 $48,600.00 

$29,820.00 $859,392.00 $0.00 $1,100.00 $70,962.32 $115,200.00 

$24,216.00 $95,796.00 $0.00 $100.00 $9,548.12 $14,400.00 

$25,248.00 $302,820.00 $0.00 $500.00 $26,015.20 $36,000.00 

$24,300.00 $240,168.00 $0.00 $100.00 $21,058.00 $32,400.00 

$23,328.00 $189,612.00 $0.00 $300.00 $16,978.41 $27,000.00 

$20,844.00 $459,960.00 $0.00 $400.00 $38,388.01 $63,000.00 

$25,068.00 $93,156.00 $0.00 $100.00 $9,411.34 $14,400.00 

$22,404.00 $195,852.00 $0.00 $100.00 $17,385.08 $27,000.00 

$29,208.00 $112,092.00 $0.00 $200.00 $11,222.55 $16,200.00 

$24,300.00 $45,396.00 $0.00 $100.00 $5,515.34 $7,200.00 

$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

$20,844.00 $293,292.00 $0.00 $400.00 $25,041.20 $39,600.00 

$24,300.00 $97,896.00 $0.00 $100.00 $9,715.19 $14,400.00 

$520,596.00 $3A86,756.00 $0.00 $3,825.00 $318,817.73 $482,400.00 

284 Certifico correcto, 
8 

292 j~ 
Gloria E. Santiago López 

Bono de 
Navidad 

$1,200.00 

$7,200.00 

$16,200.00 

$38,400.00 

$4,800.00 

$12,000.00 

$10,800.00 

$9,000.00 

$21,000.00 

$4,800.00 

$9,000.00 

$5,400.00 

$2,400.00 

$0.00 

$13,200.00 

$4,800.00 

$160,200.00 

Directora Recursos Humanos 

Total General 

$43,694.13 

$327,757.65 

$514,690.18 

$1, 114,874.32 

$148,860.12 

$402,583.20 

$328,826.00 

$266,218.41 

$603,592.01 

$146,935.34 

$271, 741.08 

$174,322.55 

$84,911.34 

$0.00 

$392,377.20 

$151,211.19 

$4,972,594. 73 
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Propuesta C08G 2020 
Administración 
Servicio Público 
Proyecto libre Selección 
Aportación Municipal CDBG 2020 (Total) 

TOTAl 

Informe de Asignación y Distribución de Gastos 
Presupuesto General 2021-2022 Revisado 

Oficina de Programas Federales 

s 
s 
s 
$ 
$ 

75,°779.23 
66,864.03 

303,116.91 
10,000.00 

455,760.17 

Propuesta COBG 2019 
Administración 
Asistentes en el Hogar 
Rehabilitación Moderada de Vivienda 
Repavimentación de Caminos 
Aportación Municipal CDBG 2019 (Total) 

TOTAL 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 

76,209.90 
67,243.00 

155,740.00 
159,087.00 
114,000.00 •• 
572,279.90 

NOTA: Estas asignaciones 2020 son estimadas y están sujetas a Ja aprobación de la NOTA: Estas asignaciones 2019 son estimadas y están sujetas a la aprobación de ta 
Propuesta, Vistas Públicas y fa necesidad del pueblo. Por tal motivo fas mismas pueden 
variar. Esta propuesta ya fue sometida pero la misma aún no ha sido aprobada. 

Propuesta, Vistas Públicas y la necesidad del pueblo. Por tal motivo las mismas pueden 
variar~ 

FONDOSCDBG 

Asistentes en el Hogar 2015 CAE 

70-13-16-91.05 Salarios $ 
70-13-16-91.31 Seguro Social $ 
70-13-16-92.42 Materiales y Suministro $ 

TOTAL $ 

Rehabilitación de Vivienda 2015 CAE 
70-13-42.9238 Materiales y Suministro $ 

Aportación Municipal $ 
TOTAL $ 

Administración 2016 CAE 

70-13-42-91.01 Salarios $ 
70-13-42-91.10 Seguro Choferíl $ 
70-13-42-91.11 Retiro $ 
70-13-01-91.14 PayGo $ 
70-13-42-91.31 Seguro Social $ 
70-13-42-91.41 Plan Medico $ 
70-13-42-91.42 Seguro por Desempleo $ 
70-13-42-91-51 Fondo Seguro Estado $ 

TOTAL $ 

Asistentes en et Hogar 2017 AE 
71H3·16·92.42 Materiales y Suministros $ 

Total $ 

Administración 2017 AE 
70-B-01-94.67 Publicaciones y Anuncios $ 
70~13-01-94.10 Auditoría $ 

Total $ 

58.00 
4.43 

23.37 
SS.SO 

4,980.46 
24,913.00 
29,893.46 

1.14 
12.30 

325.82 
819.69 

1,259.Q3 
570.00 
129.84 
369.90 

3,487.72 

0.41 
0.41 

628.45 
784.45 

1.412.90 

Construcción Parque Pasivo Piletas Castro 2015 CAE (Primera Fase) 

21-13-21-94.32 Costo de Construcción $ 141,914.00 
21-13-21-94.31 Ingeniería y Arqu"ttectura $ 7,411.00 
21-13-21-94.41 Inspección $ 6,500.00 

70-13-42-92.38 

70-13-43·92.38 
70-13-43-94.65 

70-13·43·94.32 
70-13-43-94.65 

70-13-42-91.06 
70· 13-42-91.31 
70-13-42-92.38 

TOT Al $ 155,825.00 

Donativo de Materiales 2015 CAE 
Materiales de Construcción 
TOTAL 

$ 
$ 

Repavimentación de Caminos 2016 CAE 
Materiales de Construcción $ 
Misceláneos $ 
Total $ 

Repavimentación de Caminos 2017 AE 

Costos de Construcción $ 
Misceláneos $ 
Total $ 

Rehabilitación de Vivienda 2017 AE 
Salarios 
Seguro Social 
Materiales de Construcción 
Aportación Municipal 
Total 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

523.61 
523.61 

243.57 
78.25 

321.82 

39.54 
10.00 
49.54 

42,978.00 
3,287.82 

57,066.95 
25,000.00 

128,332.77 

Preupuesto 2021-2022 
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Construcción Parque Pasivo Piletas Castro 2018 AE (Segunda Fase) Programa de Asistentes en el Hogar 2018 AE 
21-13-21-94.31 Ingeniería y Arquitectura $ 6,000.00 70-13-16-9106 Salarios $ 5,858.00 
21·13·21-94.32 Costos de Construcción $ 195,134.08 70-13-16-9131 FICA $ 448.11 

21-13-21-9441 Inspección $ 7,300.00 70-13-16-9242 Materiales y Suministros $ 5.71 
Total $ 208,434.08 Total $ 6,311.82 

Administración 2018 AE Rehabilitación Moderada de Vivienda 2018 AE 

70-13-01-9101 Salarios $ 70-13-42-9106 Salarios $ 42,978.00 
70-13-01-9110 Seguro Choferil $ 70-13-42-9131 FICA $ 3,287.82 

70-13-01-9114 PayGo $ 70-13-42-9238 Materiales de Construcción $ 54,500.31 

70-13-01-9131 FICA $ Aportación Municipal s 25,000.00 
70-13-01-9141 Plan Médico $ Total $ 125,766.13 
70-13-01-9145 Desempleo $ 
70-13-01-9151 Fondo $ Sección 5307-FTA 2015 
70·13-01-9171 Bono Navideño $ Acquisitíon of 300 stop, slgns for Public Transportation Services 

70-13-01-9201 Materiales de Oficina $ 0.05 Aportación Federal $ 29,300.00 

70-13-01-9410 Single Audit $ Aportación Municipal s 1,465.00 

70-13-01-9467 Publicaciones y Anuncios $ 693.40 TOTAL $ 30,765.00 

Aportación Municipal s 10,190.86 .. Acquisition of 10 Shelters for Public Transportation Services 
Total $ 10,884.31 Aportación Federal $ 33,142.00 

Aportación Municipal $ 1,658.00 
FEMA# 4339 - Huracán María TOTAL $ 34,800.00 

FEM17AJJ Huracán María Categoría A s 322,136.83 NEPA Process, Oesing and Specifications for the Construction 

FEM17AJK Huracán María Categoría B $ 332,937.06 Aportación Federal $ 14,000.00 

FEM17AJS $ 30,107.07 ... Aportación Municipal $ 3,500.00 

Aportación Municipal $ 3,011.00 . TOTAL $ 17,500.00 

FEM17AJU s 13,828.38 .... .,. Construction of lnitial Statíon for the Public Transportation System 

Aportación Municipal $ 1,383.00 . Aportación Federal $ 126,000.00 

FEM19CEM Huracán María Cat. 8 Cementerio $ 96,509.98 ... Aportación Municipal $ 25,640.00 

Aportación Municipal $ 9,651.00 .. TOTAL $ 151,640.00 

FEM19DAC Direct Administrative Cost s 604,364.78 

Aportación Municipal $ 66,547.93 • Sección 5307-FTA 2018 
FEMNEWCEM Nuevo Cementerio Categoria G $ 2,721,357.00 fr'*'" Mantenimiento Preventivo para Trolleys 

Aportación Municipal 10% $ 272,136.00 .. Aportación Federal $ 89,718.00 

FEM17AJX Puente Camino Jaime Torres $ 14,961.09 TOTAL $ 89,718.00 
Aportación Municipal $ 1,662.34 . Sección 5339 

FEM17AKC/AKD Camino los Quemaos/Gonzalez $ 45,680.93 Adquisición de Vehículo de Apoyo 

Aportación Municipal $ 5,075.66 . Aportación Federal s 85,000.00 ... 
FEM17AKR Villa Serral $ 1,276,161.30 TOTAL $ 85,000.00 

Aportación Municipal $ 141,795.70 . Sección 5310 • FTA 2018 
FEM17ALF Camino Cooperativismo $ 181,481.15 Adquisición de Mini Bus 16 pasajeros 

Aportación Munldpaf $ 20,164.57 . Aportación Federal s 90,000.00 

FEM17AJW Camino Jaime Torres $ 15.402.61 TOTAL $ 90,000.00 

Aportación Municipal $ 1.711.40 
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FEM17AJV Camino la Paragua $ 29,985.89 Sección 5307- FTA 2019 
Aportación Municipal s 3,331.76 . Acquisition of Computer 

FEM17AKQ Urb. Montebello $ 116,238.46 Aportación Federal $ 579.98 

Aportación Municipal $ 12,915.38 . Total $ 579.98 

Camino la Gloria/Silvestrini $ l,474,536.70 

Aportación Municipal $ 163,837.41 . Acquisition of Radio Communication 

FEM17ALM/ALK Camino Hector Colón/Cam Soto $ 50,162.43 Aportación Federal $ 5,710.00 ... 
Aportación Municipal $ 5,573.60 . Total $ 5,710.00 

FEM17Alt Camino Javier Quiles $ 51,$86.93 

Aportación Municipal $ 5,765.21 . Acquisítion of Passenger Counter 

Camino Milton Perez $ l, 162,416.92 Aportación federal s 6,525.00 

Aportación Municipal $ 129.157.44 • Total $ 6,525.00 

FEMAKJ/AKI Cancha Pileta/ Cent. Com. Pil. $ 155,273.09 

Aportación Municipal $ 17,252.56 . Operating Assistance for 5307 Transit Fleet lor the Mnicipality of Lares 

FEM17AKB Parque Humberto linares $ 871,681.73 Aportación Federal $ 193,809.00 

Aportación Municipal s 96,852.41 . Total $ 193,809.00 

FEM17AKK Cancha y Parque Bartolo Echeva. $ 362,630.38 

Aportación Municipal s 40,292.25 . Sección 5339- FTA 2019 

FEM17AKH Asilo Ancianos $ 673,830.15 Acquisltion of Computer 

Aportación municipal $ 74,870.02 . Aportación Federal $ 579.98 

FEM17AJS Puente Guajataca $ 30,107.07 Total $ 579.98 

Aportación Municipal $ 3,345.23 

FEM17ALC Camino Tres Cruces(BRIDGE) $ 72,495.45 Acquísition of Radio Communication 

Aportación Municipal $ 8,055.05 ·• Aportación Federal $ 1,720.00 

FEM17AJU Urb. Las Colinas $ 13,828.38 Total $ 1,720.00 

Aportación Municipal $ 1,536.49 

FEM17AKM Camino Calbache $ 392,208.52 Sección 8 

Aportación Municipal $ 43,578.72 . Aportación Federal $ 318,444.00 

FEMNEWCEM Cementerio Municipal $ 2, 726,554.50 Aportación Municipal s 25,000.00 

Aportación Municipal $ 302,950.SO . Total $ 343,444.00 

FEM17All/AU Camino los Quemaos/Cam.Rafael $ 72,008.02 

Aportación Municipal $ 8,000.89 . Emergency Solution Grant (ESG) 2019 

FEM19DAC Oirect Administrative Cos.t $ 69,205.84 Aportación Federal $ 14,612.59 

Aportación Municipal $ 7,689.54 . Total $ 14,612.59 

FEM17AJZ Camino Jando $ 13,910.60 

Aportación Munidpaf $ 1,545.62 .. Emergency Solution Grant (ESG) 2021 
Camino Mírna Polo $ 1,505,274.64 Aportación Federal $ 15,000.00 

Aportación Municipal $ 167,252.74 . Total $ 15,000.00 

Cementerio Mun. Plataforma y Nicho $ 523,232.10 

Aportación Municipal $ 58,136.90 

FEM17AKL Camino Magueyes $ 1,390,373.10 

Aportación Municipal $ 154,485.90 
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FEM17ALD Camino Paraíso/ Camino Guano $ 80,882.55 CDBG·CV (COVIO) 

Aportación Municipal $ 8,986.95 . (CVl) $265,174.91 

Debris Removal Sept 2018 To Mar 2019 $ 193,653.72 (CVZ) $143,874.83 

Aportación Municipal $ 21,517.08 • (CV3) $144,056.33 

FEM17AKZ Cuartel Policía Municipal $ 16,513.21 TOTAL $553,106.07 

Aportación Municipal $ 1,834.80 

FEM17ALE Camino Pepe Ruiz (4 sites ) Culvert $ 35,590.37 AÑO 2021-2022 
Aportación Municipal s 3,964.48 . Aportación Federal $ 21,337,623.87 

FEM17AJY Camino Olavarria s 21,172.50 Aportación Municipal Nuevas $ 1,577,525.35 

Aportación Municipal s 2,352.50 . Aportación Municipal Existentes $ 609,095.79 

Cam. Los Torres Bo. Pezuela (4 Sites) $ 31,920.55 Total r·~· 4, ,,..,. ,-P ') 
$ 23,524,245.01 

Aportación Municipal s 3,546.73 . {/;: i JÍ(Í"'" ~(A"IY / ¿;>;íf:tl/?' {/ ;- -/' ,º·'';/ ,...;-:r ¿.f.._, 
Camino Los Torres Bo.Pezuela 3 sites s 24,831.60 Certifico Correcto rmáñdo Colón Suau 

Aporrtación Municipal $ 2,759.07 • Director Programas Federales 

FEM17ALH Camino la Torrecilla Sect. Los Quemao $ 173,364.30 ii<L~ b ~"1.IJ 
Aportación Municipal $ 19,262.70 . Certifico Correcto Félix O. Planell López 

Camino La Monta~a Bo. Mlrasol(A&E) $ 143,453.65 Contador Programas Federales 

Aportación Municipal $ 15,939.29 

FEM17AKf/AKU Cam. La Ceiba/ Cheo Vega Buenos Aires $ 15,132.99 • Separar en el nuevo presupuesto 

Aportación Municipal $ 1,681.44 • • • Separados en presupuestos anteriores 

FEM17ALG Camino El Jobo(A&E) $ 42,632.21 • •• Fondos por medio de Reembolso 

Aportación Municipal $ 4,736.91 

FEM17ABL Camino Carlos Torres (A&E) $ 36,972.86 

Aportación Municipal $ 4,108.10 

APM 10% Proyectos Obligados $ 1,839,661.35 • 

Total $ 21,988,805.22 

FEMA#1946 
70·13·52·94.32 Cementerio $ 3,325.81 

70-13-52-94.32 Puente la Monserrate $ 21,163.50 

70·13·52·94.32 Puente El Jobo $ 9,946.60 
70-13-52-94.32 Humberto linares $ 

70·13-52·94.32 Puente Calcerrada $ 6,835.71 
TOTAL $ 41,271.62 

Preupuesto 2021-2022 
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Número de Cuenta 

01-08-01-99.01 ~ey52 

01-08-52-99.01 ~~Pareo FEM19DAC 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

GOBIERNO MUNJCJPAL Df lARfS 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 

RELACIÓN DE OBRAS V MEJORAS PERMANENTES 

Proyecto Aportación Federal 

$0.00 

$69,205.84 

Total Aportaciones $69,205.84 

Aportación Estatal Aportación Municipal 

En Proceso $21,625.00 

$0.00 $10,000.00 

$0.00 $31,625.00 
Certifico Correcto, 

lh 
7 

ISRAEL RUIZ TOLUNCHI 

DIRECTOR DE FINANZAS 
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Número de Cuenta 

01-02-04-94.11 

01-02-04-94.11 

01-02-04-94.11 

01-02-04-94.11 

01-02-04-94.11 

01-02-04-94.11 

01-02-04-94.11 

01-02-04-94.25 

01-03-04-94.10 

01-03-04-94.11 

01-03-04-94.51 

01-03-04-94.61 

01-03-04-94.65 

01-03-04-94.65 

01-03-26-94.11 

01-03-62-92.35 

01-03-62-92.35 

01-04-04-94.62 

01-08-04-94.13 

01-10-06-94.73 

01-10-06-94.73 

02-10-06-94. 73 

02-10-06-94. 73 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTÓNOMO 

P.O. BOX 395 
LARES, PUERTO RICO 00669 

RELACIÓN DE CONTRATOS OTORGADOS Y /O A OTORGARSE 
2021-2022 

Nombre Cuantía 

Servicios Profesionales $ 21,600.00 

Servicios Profesionales $ 6,732.00 

Servicios Profesionales $ 25,000.00 

Servicios Profesionales $ 36,000.00 

Servicios Profesionales $ 18,000.00 

Servicios Profesionales $ 18,000.00 

Servicios Profesionales $ 12,000.00 

Servicios Legales $ 45,600.00 

Single Audit $ 22,000.00 

GASB-34 $ 21,000.00 

Renta de Equipo $ 29,851.80 

Mantenimiento de Equipo $ 10,920.00 

Recogido Animales $ 2,000.00 

Compañía Fomento Industrial $ 12.00 

Servicios Profesionales $ 65,664.00 

Servicios de Comunicaciones $ 36,480.00 

Servicios de Comunicaciones $ 7,800.00 

Servicio de Fumigación $ 3,000.00 

Pruebas de Dopaje $ 1,000.00 

Disposición de Desperdicios Sólidos $ 6,000.00 

Disposición de Desperdicios Sólidos $ 49,007.52 

Disposición de Desperdicios Sólidos $ 178,392.48 

Recogido Desperdicios Sólidos $ 972,000.00 

t iota1 Fondo 01:rr _,,_1:sss,os9~soJ 

Servicios 

Servicios Profesionales 

Servicios Profesionales- PAE 

Servicios Profesionales - Plan de escorrentías 

Servicios de Ingeniería 

Servicios Profesionals 

Servicios de Ingeniería 

Servicios Profesionales 

Servicios Legales 

Gastos de Auditoría Sencilla- Single Audit 

Servicios Profesionales - No clasificado 

Fotocopiadoras 

Ponchadores 

Recogido de animales rehalengos 

Renta Edificio a la Junta de Planificación (PRIDCO) 

Sistema Contabilidad 

Gastos de Teléfonos y Comunicaciones 

Servicio Repetidora 

Reparación y Mantenimiento Estructuras - Fumigación 

Pruebas de Dopaje 

Disposición de Desperdicios Sólidos 

Disposición de Desperdicios Sólidos 

Disposición de Desperdicios Sólidos 

Recogido de casa en casa 

'} / í ykf,-i~, 
) 

ISRAEL RUIZ TOLLINCHI 
DIRECTOR DE FINANZAS 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

POBox395 
Lares, Puerto Rico 

PRESUPUESTO MUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2021-2022 

Relación de Valor de las Patentes Municipales para el Año Fiscal 2021-2022 

•Negocios Financieros 

•Negocios No Financieros 

•Incobrables 5% 

Total 

$ 137,484.23 

972,965.32 

$ 1,110,449.55 

52,878.55 

$ 1.057.571.00 

Certifico Correcto, 

/~ 
Israel Ruiz Tollinchi 
Director 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

POBox:i95 
Lares, Puerto Rico 

MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

INGRESOS 

•:• Plaza del Mercado ( 1 ) local 

•:• Edificios 

•:• Parque El Jibaro 

•:• Mirador Mariana Bracetti 

•:• Nichos Cementerio Municipal 

•!• Parque de Pelota Edelmiro Jiménez 

Total 

$ 1,440.00 

$55,790.00 

$28,800.00 

$ 7,200.00 

$ 1,900.00 

$ 1,400.00 

$96.530.0_0 

Certifico correcto, 

rz~ 
Israel Ruiz Tollinchi 
Director 
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NOMBRE 

González Rivera Francisco 

Total 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

MONTOS DE CONTRA TOS DE PLAZA DEL MERCADO 

FECHA RENTA AGUA Y LUZ 
CONCEPTO FECHA TERMINACION MENSUAL 

COMIENZO 

Plaza Mercado 08/02/2020 08/01/2021 100.00 20.00 

$100.00 $20.00 

Certifico Correcto, 

U1~ ( 

Israel Ruiz Tollinchi 
Director 

TOTAL 
ANUAL 

1,440.00 

$1,440.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Mmúcipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO LOCALES 

FECHA FECHA RENTA AGUA Y 
NOMBRE CONCEPTO COMIENZO TERMINACIÓN MENSUAL 

Com. Estatal Elecciones Edificio 09/01/2018 01/31/2021 500.00 

González Cuevas, Wilson Bajos Plaza Recreo 08/22/2017 08/21/2022 200.00 

Prod. Cítricos La Montaña Edificio 07/01/2013 06/30/2023 3,307.50 

Rodríguez Yolanda Baios Plaza Recreo 09/01/2017 08/31/2022 350.00 

Doralba Marulanda Ospina Edificio 10/01/2016 09/30/2021 200.00 

Wilberto Quiles Bayón Plaza del Mercado 0810212020 08/01/2021 300.00 

Total $4,857.50 

Nota: la Comhsión Estatal de Elecciones el contrato venció el 3'1 de enero de 2021 y no se renovó. 
Nota: Productores Cítricos de la Montaña adeuda la cantidad de $26.46!100 desde aaosto 2020 al nr@sente_ 

Certifico Correcto 

a· 
Israel Ru~ollinchi 
Director 

LUZ 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

$0.00 

TOTAL 
ANUAL 

3,500.00 

2,400.00 

39,690.00 

4,200.00 

2,400.00 

3,600.00 

$55,790.00 
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Nombre 

lizandra Pérez Román 

Pizza en Leña 

Andy Nieves 

Audeliz Martínez 

María González 
Verónica Méndez 
Martínez 
Tatiana Calcerrada 

Chatelle Rivera Vélez 

Emilio Paoli Santiago 

Total 

Estado Libre Asocíado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Ríco 

CONTRA TO DE ARRENDAMIENTO PARQUE EL JIBARO 

Fecha 
Concepto Comienzo 

Arrendamiento 
Parque el Jíbaro 07/09/2020 
Arrendamiento 
Parque el Jíbaro 07/01/2020 
Arrendamiento 
Parque el Jibaro 07/01/2020 
Arrendamiento 
Parque el Jíbaro 07/01/2020 

Arrendamiento 
Parque el Jíbaro 07/01/2020 
Arrendamiento 
Parque el Jíbaro 07/01/2020 
Arrendamiento 
Parque el Jibaro 07/01/2020 
Arrendamiento 
Parque el Jibaro 01/19/2021 
Arrendamiento 
Parque el Jíbaro 01/19/2021 

Fecha 
Terminación 

06/30/2021 

06/30/2021 

06/30/2021 

06/30/2021 

06/30/2021 

06/30/2021 

06/30/2021 

06/30/2021 

06/30/2021 

Renta Mensual Agua o luz 

$250.00 $50.00 

$250.00 $50.00 

$250.00 $50.00 

$250.00 $50.00 

$250.00 $50.00 

$250.00 $50.00 

$250.00 $50.00 

$250.00 $50.00 

$250.00 $50.00 
$2,000.00 $400.00 

Certifico Correcto 
'/ // !'? '· )_,/" ¿ 

l~rael Ru~ollinchi 
Director 

Total 

$3,600.00 

$3,600.00 

$3,600.00 

$3,600.00 

$3,600.00 

$3,600.00 

$3,600.00 

$1,800.00 

$1,800.00 
$28,800.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO MIRADOR MARINA BRACETTI "ZIPLINE" 

Fecha Fecha 
Nombre Arrendamiento Comienzo Terminación Renta Mensual Agua o luz 

Puerto Rico lnteríor Tour "Zipline" 11/01/2016 12/31/2021 $600.00 $0.00 
Total $600.00 $0.00 

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO PARQUE DE PELOTA EDELMIRO "MIRITO" JIMÉNEZ 

Fecha 
Nombre Arrendamiento Comienzo 

Luis Alcover Colón I Café "Rotulo" 11/01/2019 
Lareño 
Total 

Nota: Puerto Rico Interior Tour fue referido a la División y adeuda 

Fecha 
Terminación 
10/31/2020 

Renta Mensual Agua o luz 
$1,400.00 

$1,400.00 

Certifico Correcto, 

V~·p' 
. ~ 
Israel Ruiz Tollinchi 
Director 

0.00 

$0.00 

Total 
$7,200.00 
$7,200.00 

Total 
$1,400.00 

$1,400.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

Relación de Derechos, Arbitrios, Impuestos, Cargos y Tarifas que se impongan por Ordenanzas sobre materia 
que no haya sido objeto de Tributación por el estado. 

Ordenanza #8-Serie 1993-1994 

PARA ADOPTAR UN REGLAMENTO PARA REGIR LA CONCESIÓN DE PERMISOS Y LOCALIZACIONES DE NEGOCIOS 

AMBULANTES EN LA JURISDICCIÓN DEL MUNICIPIO DE LARES, ESTABLECER DERECHOS A COBRARSE Y PARA 

OTROS FINES ... 

Ordenanza #23-Serie 1993-1994 

PARA IMPONER EL COBRO POR EL RECOGIDO DE DESPERDICIOS SÓLIDOS EN EL COMERCIO, INDUSTRIAS Y 

ENTIDADES ESTATALES Y FEDERALES ... 

l. 
2. 

3. 
4. 

Desperdicios Mixtos 
Escombros Construcción 
Escombros de patio 
Metales desechados de Automóviles 

$32.25 Ton 
32.25 Ton. 
16.00 Ton. 
16.00 Ton. 

5. Gomas pequeñas 1.00 c/u 
6. Gomas camiones 2.00 c/u 
7. Chatarra (automóviles) según estipule el Municipio Arecibo 
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Ordenanza #2 - Serie 1996-1997 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de La.res 

POBoxa95 
Lares, Puerto Rico 

PARA REGLAMENTAR EL USO DE LAS FACILIDADES DE LA CANCHA BAJO TECHO DEL BO. PILETAS Y 
CALLEJONES RESPECTIVAMENTE ... 

l. Toda actividad sin fines de lucro que cobre entrada pagará $150.00 dólares en la Oficina de recaudaciones del 
Municipio de Lares. 

2. Toda actividad deportiva que cobren por la entrada pagará $100.00 dólares en la Oficina de Recaudaciones del 
Municipio de Lares. 

3. Entidades con fines de lucro que soliciten las facilidades para la celebración de cualquier actividad o espectáculo 
que cobren entrada pagará $300.00 dólares en la Oficina de Recaudaciones del Municipio de Lares. 

4. Se pagará $25.00 dólares por el uso de la cantina. 

Ordenanza #16-Serie 2000-2001 

ORDENANZA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES, PUERTO RICO PARA ESTABLECER NUEVOS TIPOS DE 
CONTRIBUCIÓN PARA EL PAGO DE LA PATENTE MUNICIPAL. .. 

$0.00 a $5,000.00 
5,001.00 a 8,334.00 
8,335.00 a 100,000.00 
100,001.00 a 200,000.00 
200,001.00 en adelante 

Exenta 
$25.00 dólares 
.003% 
.004% 
.005% 
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Ordenanza #43 - Serie 2000-2001 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NO. 30, SERIE 2000-2001 Y PARA OTROS FINES ... 

b. $150.00 por juego a entidades deportivas de nivel superior de otros pueblos que soliciten jugar en Lares y cobren 
entrada. 

c. $700.00 a entidades con fines de lucro que soliciten las facilidades para la celebración de cualquier actividad 
o espectáculo que cobren entrada, entiéndase que esto incluye Cantina. 

d. Se requiere la cantidad de $300.00 de fianza que será reembolsada después de la actividad, si las condiciones de las 
facilidades son las mismas. Esta cantidad será reembolsada en 1 O días laborables. 

Ordenanza #46 - Serie 2000-2001 

PARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS Y FIANZAS DENTRO DE LOS LÍMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LARES, 
POR CONCEPTO DE CONSTRUCCIONES, AMPLIACIONES, DEMOLICIONES, RELOCALIZACIONES Y MEJORAS A CUALQUIER 
ESTRUCTURA O EDIFICACIÓN, ESCAVACIONES Y MOVIMIENTOS DE TIERRA, INSTALACIÓN DE CABLES Y TUBERÍAS DE 
CABLES DE TELÉFONOS Y DE CABLE TV O CUALQUIER INSTALACIÓN ANÁLOGA; POR PAVIMENTACIÓN DE CALLES, 
CARRETERAS, INSTALACIÓN DE ANTENAS DE USO COMERCIAL, OBRAS DE INFRAESTRUCTURA Y PARA OTROS FINES ... 

Se impone un arbitrio de 4% del costo total de toda la obra. 

l. Roturas de calles, aceras y caminos 
Corte de aceras 
Corte de calles 
Corte camino asfaltado 
Corte de calle y acera 

$20.00 
20.00 
20.00 
20.00 
40.00 
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2. Nuevas construcciones 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

Construcción residencial para vivir el dueño estará exenta del pago de arbitrios hasta $10,000.00 dólares, 
Después de los $10,000.00 dólares pagará $5.00 dólares por fracción de $1,000.00 
Construcción residencial para alquiler de $10.00 por cada $1,000.00, $5.00 por fracción de $1,000.00. 

Líneas de cables (cable tv, teléfonos, ext.) 
Líneas soterradas 0.1 O c. pie lineal 
Líneas de cables (cable tv, teléfonos, ext.) 
Líneas soterradas 0.1 O c. pie lineal 
Líneas no soterradas 0.1 O c. pie lineal 

Vallas y andamios 

Por cada metro lineal de valla o andamio hasta 1 O metros y por un tiempo que no exceda los 4 meses se cobrará 
$3.00 por metro adicional o fracción del mismo se cobrará $1.50, de excederse de los cuatro (4) meses se cobrar 
de nuevo la cantidad del inicio. 

Ordenanza #6 - Serie 2002-2003 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE LARES A COBRAR RECARGO POR CHEQUES 
DEVUELTOS POR FONDOS INSUFICIENTES ... 

Sección 1: Se autoriza a la Administración Municipal de Lares a cobrar un recargo de $15.00 dólares 
Por cada vez que llegue un cheque devuelto por el banco por fondos insuficientes. 
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Ordenanza #4 - Serie 2005-2006 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box:395 
Lares, Puerto Rico 

PARA AUTORIZAR EL COBRO DE ARBITRIOS POR CONCEPTO DE ELECTRIFICACIÓN DE ALUMBRADOS EN ÁREAS 
RESIDENCIALES Y COMERCIALES Y PARA OTROS FINES ... 

Sección 2da: Todo el que desarrolle un proyecto de notificación y solicite al Municipio electrificar alumbrados y postes 
presentará una solicitud al Municipio para evaluación y luego de su aprobación pagará $200.00 dólares por la electrificación 
de cada uno de los mismos. 

Ordenanza #17 - Serie 2005-2006 

PARA REGLAMENTAR E IMPONER CANON POR LA UTILIZACIÓN DE FACILIDADES Y VENTA DE SOLARES EN LOS 
CEMENTERIOS DE LARES, PR ... 

Cabida de 3.06 m.c 
Permiso construir panteón 

Cabida de 3.06 m.c 
Permiso construir panteón 

Cementerio Urbano 

Cementerio Rural 

$300.00 
75.00 

125.00 
50.00 
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Ordenanza #17 - Serie 2008-2009 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box 395 
Lares, Puerto Rico 

PARA REGULAR EL USO DEL CENTRO DE USOS MÚLTIPLES DEL BARRIO PILETAS, PARA FIJAR UN CANON DE 
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES ... 

Actividad 
Depósito 

Ordenanza #18 - Serie 2008-2009 

$400.00 
$125.00 

PARA REGULAR EL USO DEL CENTRO DE USOS MÚLTIPLES DE CAST AÑER, PARA FIJAR UN CANON DE 
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES ... 

Actividad 
Depósito 

Ordenanza #20 - Serie 2008-2009 

$200.00 
$ 75.00 

" 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NO. 3, SERIE 2006-2007 Y ADOPTAR UNA NUEVA ORDENANZA PARA REGULAR EL USO DE 
LOS CENTRO COMUNALES, PARA FIJAR CANON DE ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES. (CENTROS COMUNALES 
CALLEJONES, COMUNIDAD MIRÍAS Y PEZUELA) 

Actividad 
Depósito 

$150.00 
$ 50.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

Ordenanza #21-Serie 2008-2009 

PARA FIJAR TARIFA A COBRARSE POR EL ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS Y MAQUINAS DEL MUNICIPIO DE LARES 
Y PARA OTROS FINES ... 

Tractor D3 
TractorD4 
Rolo Vibrador 
Digger 
Digger con martillo 
Power pequeño 
Power grande 
Camión de Volteo pequeño 
Camión de Volteo grande 
Plataforma Arrastre 
Mezcladora de Cemento 
Excavadora 

Ordenanza #01- Serie 2009-2010 

$25.00 
$30.00 
$25.00 
$30.00 
$50.00 
$50.00 
$75.00 
$25.00 
$40.00 
$75.00 
$20.00 
$75.00 

PARA ADOPTAR REGLAMENTO QUE HA DE REGIR LA ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL 
GIMNASIO MUNICIPAL 

Tarifas 
• Personal Público 
• Estudiantes 
• Impedidos 
• Empleado Municipal 
• Envejecientes 

$10.00 
$5.00 
Libre de costo 
$5.00 
$5.00 
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Ordenanza #29 - Serie 2009-2010 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Pue1to Rico 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NO. 19, SERIE 2009-2010 "PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE 
LARES Y SU ALCALDE COLOCAR UN MONEDERO EN UNA DE LAS FOTOCOPIADORAS DE LA BIBLIOTECA ELECTRONICA Y 
PARA OTROS FINES ... 

Copia blanco y negro papel corto 
Copia blanco y negro en papel largo 
Copia a color papel corto 
Copia a color en papel largo 

Ordenanza #32 - Serie 2009-2010 

Costo por copia 

0.10 
0.15 
0.50 
0.60 

PARA ENMENDAR SECCIÓN l,2,4,5,15,16 Y 18 DE LA ORDENANZA NÚM. 46, SERIE 2000-2001, ENMENDAR EN LA 
SECCIÓN 3.A.2.C AÑADIR EL INCISO 3.A.2.D. "PARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS Y FINANZAS DENTRO DE LOS 
LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LARES, POR CONCEPTO DE CONSTRUCCIONES, AMPLIACIONES, 
DEMOLICIONES, RELOCALIZACIONES Y MEJORAS DE CUALQUIER ESTRUCTURA O EDIFICACIÓN, EXCAVACIONES 
Y MOVIMIENTOS DE CALLES Y CARRETERAS, INSTALACIONES DE ANTENAS DE USO COMERCIAL, OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURA Y PARA OTROS FINES". 

Sección #3: Se enmienda la sección 2 de la Ordenanza Municipal #46, Serie 2000-2001 la cual leerá como siguiente: 

"Antes de comenzar cualquiera de las obras o actividades mencionadas en la primera sección de esta ordenanza, el dueño y/o 
contratista de la misma deberá obtener el endoso por escrito de la Oficina del Alcalde o de la Oficina de Finanzas por el cual pagara 
los arbitrios o finanzas impuestas por esta ordenanzas. Para obtener el endoso o segregación se impondrá lo siguiente; 

A. Endoso 
Se impondrá un arbitrio de $200.00 por solar a todo desarrollador y/o constructor que tenga necesidad de endoso del Municipio 
como requerimiento de la Administración de Reglamento y permisos y/o la Junta de Planificación. 
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B. Segregación o Lotificación 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Boxa95 
Lares, Puerto Rico 

1. Imponer un arbitrio de sólo cien ($100.00) dólares por concepto de segregación o lotificación por cada solar que haya sido 
heredado, comprobado por la correspondencia escritura al efecto, o declaratoria de herederos, o declaración jurada que 
tenga necesidad de los correspondientes endosos del Municipio, cuando así se solicite. 

2. Autorizar al Alcalde a eximir de los cien ($100.00) dólares de arbitrios por solar cuando se compruebe que los recipientes 
de los solares con personas de bajo ingresos según comprobado por el Departamento de la Familia, Programas de Cupones 
de Alimentos u otros que cualifican su clientela a través de bajos ingresos, cuando así se solicite. 

Sección #4: En la sección 3 (A) número 2. "Nuevas Construcciones", se enmiendan la "C" y se añade "D" y debe leer como sigue: 

C. Costo de las ampliaciones en residencias o edificios se determinarán de la siguiente forma: 

l. Hormigón/cemento 
2. Madera/zinc/cemento 
3. Madera/galbalón 
4. Madera/zinc 

$30.00 pie cuadrado 
$25.00 pie cuadrado 
$20 pie cuadrado 
$15.00 pie cuadrado 

Sección #7: Se enmienda la información de la Sección 15 y se leerá de la siguiente forma: 

"Se cobrará intereses a razón de (12%) doce por ciento anual por la deuda de arbitrios de cualquier obra después de los treinta 
(30) días del Director (a) de Finanzas haber recurrido el cobro de la misma." 

Sección #8: Se enmienda la información de la Sección 16 y se leerá de la siguiente forma: 

"Sanción Penal: Toda infracción a las disposiciones de esta Ordenanza, constituirá delitos menores graves y se sancionará con 
reclusión que no excederá de seis (6) meses o multa que no será menor de trescientos ($300.00) hasta quinientos ($500.00) 
dólares, o ambas penas, a discreción del tribunal disponiéndose que el hecho de haber sido castigado con multa o prisión no 
exonera de pagar el arbitrio impuesto." 

61 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

Ordenanza #38- Serie 2009-2010 

Alquiler Maquina D-5 (pala) $20.00 por hora 

Ordenanza #23 - Serie 2012-2013 

PARA ESTABLECER CANON DE ARRENDAMIENTO Y NORMAS QUE REGIRAN EL USO DEL ESTACIONAMIENTO MUNICIPAL 
DE LARES, PUERTO RICO Y PARA OTROS FINES 

Sección 01: 

Empleados municipales, contrato Anual, lunes a viernes de 7 :00 
ama5:30pm 

Libre costo 

Público en General $0.50 por primera hora y $0.10 por cada hora o fracción adicional 

Comerciantes y empleados, contrato anual, luneas a sábado de 
7:00am a 5:00pm. 

$10.00 mensuales 

Público en General, contratos uso de 24 horas (día y noche) 30.00 mensuales 

Legisladores Municipales y prensa las 24 horas Libre de costo 

Instituciones sin fines de lucro (uso de su personal y funcionarios) 
en contrato por un año para diez (10) vehículos o más, de lunes a 

$5.00 mensuales por vehículo sábado de 7:00am a 5:30pm. 
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Sección 02: 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

POBox395 
Lares, Puerto Rico 

Fijar un canon de arrendamiento de $2.00 al público en general por vehículo por día durante actividades especiales (festivales, 
certámenes, entre otros) y cualquier actividad que el Alcalde entienda necesario. 

Ordenanza #24- Serie 2012-2013 

PARA ESTABLECER CANON DE ARRENDAMIENTO Y NORMAS QUE REGIRAN EL USO DE LOS ESTACIONAMIENTOS 
MUNICIPALES DE LARES, PUERTO RICO Y PARA OTROS FINES 

Sección 01: 

Autorizar a la Administración Municipal de Lares y su Alcalde, Honorable Roberto Pagán Centeno a fijar un canon de 
arrendamiento de $2.00 al público en general por vehículo por día durante actividades especiales (festivales, certámenes, entre otros) y 
cualquier otra actividad que el Alcalde entienda necesario. 

Sección 02: 

Estos estacionamientos se ceden libres de costo cuando no haya actividades o eventos especiales. 
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Ordenanza #26 - Serie 2012-2013 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 21, SERIE 2008-2009 "PARA FIJAR TARIFA A COBRARSE POR EL 
ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS Y MAQUINARIAS DEL MUNICIPIO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

Sección 02: 
• Depositado de Asfalto 

compactado. 

Ordenanza #04- Serie 2013-2014 

$13.00 por toneladas sobre el costo del asfalto tomado en planta, depositado y 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LARES Y SU ALCALDE, HON. ROBERTO PAGAN CENTENO A 
ESTABLECER EL USO, ARRENDAMIENTO Y ADMINISTRACION DE LOS NICHOS PARA INHUMACION DE CADA VERES; Y PARA 
OTROS FINES 

Artículo 03: 

• El arrendamiento de los nichos será por un periodo de sesenta (60) meses o cinco (5) años, por una tarifa de $1,000.00 
dólares. El periodo de (5) años comenzará a transcurrir desde el día en que se lleve a cabo el servicio de inhumación 
(enterramiento). El contrato de arrendamiento de nichos, tendrá que cumplir con las leyes y reglamentos tanto estatales 
como federales. 

• La persona interesada pagará los mil dólares ($1,000.00) en su totalidad o un mínimo de setecientos dólares ($700.00) 
al momento de formalizar el contrato y la cantidad de trescientos dólares ($300.00) restantes deberá saldar, no más 
tarde de vencido los tres meses a partir de la vigencia del contrato. El término de los tres meses comienza a transcurrir 
desde el día en que se formaliza el contrato o se lleva a cabo el servicio de enterramiento lo que ocurra primero. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box39.5 
Lares, Puerto Rico 

• El contrato de arrendamiento vencerá y no se renovará el mismo una vez trascurrido el periodo de cinco (5) años. A 
manera e excepción, cuando se exhume el cadáver y este se encuentre en condición "medio intacto", según dicho 
término se define en esta Ordenanza, el Municipio podrá renovar el contrato de arrendamiento para el nicho 
correspondiente por un término máximo de dos (2) años adicionales. El canon de arrendamiento por tal renovación será 
de $300.00 pagaderos al momento de la firma del contrato de renovación. 

• En aquellos casos que se exhume o traslade un cadáver previamente sepultado en el nicho, antes de vencido el término 
de cinco (5) años el Municipio procederá a devolver la cantidad de dinero equivalente a los meses no utilizados de 
dicho arrendamiento. Lo anterior no aplicará e haber transcurrido un periodo de arrendamiento de cuatro (4) años o más 
desde la fecha de inhumación. 

Artículo 6: Exhumación 

El Municipio de Lares podrá exhumar los restos después de Vencido el arrendamiento, notificándolo a las personas y/o 
autoridades pertinentes con 30 días de atención. El Municipio al hacer la exhumación, vencido el periodo de 
arrendamiento, vendrá obligado a depositar los restos en cajas de metal debidamente identificadas y preparadas al 
efecto, las cuales a su vez serán depositadas en los osarios existentes en los terrenos del cementerio procediendo a 
notificar su acción a las personas y/o autoridades pertinentes en un plazo no mayor de 60 días. Por el uso de los osarios 
se cobrará un cargo de $200.00 al periodo máximo de 5 años. Si transcurrido este tiempo los restos no han sido 
reclamados, se depositarán en una fosa común. Se publicarán con 30 días de antelación mínimo, en un periodo de 
circulación general una lista de las exhumaciones a realizarse. 

Sección 02: 

Se autoriza al Director de Finanzas a establecer los mecanismos necesarios para el cobro de las tarifas establecidos. 
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Ordenanza #19 - Serie 2013-2014 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA #26 SERIE 2012-2013 TARJFA A COBRAR POR EL ARRENDAMIENTO DE EQUIPO 
Y MAQUINARIA DEL MUNICIPIO DE LARES. 

Sección 01: Se autoriza a la Administración Municipal de Lares y a su Alcalde a enmendar la Ordenanza #26 Serie 2012-2013 en su 
Sección 02 que dirá: 

Equipo Costo por Tonelada 
Depositado de Asfalto $13.00 por tonelada sobre el costo del asfalto, tomado en planta, 

depositado y compactado, incluye equipo de mano de obra. 

Sección 02: Además se alquilará el siguiente equipo: 

Equipo Costo por hora 
Buldozer D-7 $72 por hora 
Sky Track de 45' de altura $15.00 por hora 
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Ordenanza #26- Serie 2013-2014 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

POBox395 
Lares, Puerto Rico 

PARA A TEMPERAR EL IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE VENTAS Y USO (IVU) DEL UNO (1 % ) POR CIENTO SOBRE LOS 
ALIMENTOS E INGREDIENTES DE ALIMENTOS CON LAS DISPOSICIONES DE LA LEY NÚM. 18-2014, CUAL 
ENMIENDA LA LEY NÚM. 1-2011, SEGÚN ENMENDADA, CONOCIDA COMO "EL CODIGO DE RENTAS INTERNAS". 

Sección 01: Por la presente se atempera el Impuesto de Ventas y Uso municipal del uno (1 %) por ciento sobre los alimentos e 
ingredientes de alimentos, según lo dispone la Sección 6080.14 de la Ley Núm 1-2011 (supra). 

Ordenanza #27 - Serie 2013-2014 

PARA REGULAR EL USO DEL CENTRO DE USOS MÚLTIPLES DEL BARRIO CALLEJONES, PARA FIJAR CANON DE 
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES 

• Deposito 
• Arrendamiento 

$125.00 
$500.00 

Sección 02: El uso de este local será libre de costo para celebrar graduaciones. Se pagará el depósito de $125.00 los cuales 
serán devueltos si no ocurren daños a la propiedad y se entrega el local limpio. 
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Ordenanza #19 - Serie 2014-2015 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

PARA REGULAR EL USO DEL PARQUE EL JIBARO Y FIJAR EL CANON DE ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS 
FINES. 

SECCIÓN 01: Se autoriza a la Administración Municipal de Lares a regular el uso del Parque El Jíbaro y fijar el canon de 
arrendamiento a un costo de cien ($100.00) dólares. 

SECCIÓN 02: Se prohíbe el consumo de bebidas alcohólicas en el parque. Cualquier violación a las normas establecidas en esta 
Ordenanza conllevará la imposición de una multa no menor de veinticinco ($25.00) dólares ni mayor de doscientos ($200.00) 
dólares o según disponga la ley, por lo que fue mayor. 

Ordenanza #31 - Serie 2014-2015 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE LARES Y A SU ALCALDE A ARRENDAR DOS 
KIOSCOS DE 144 PIES CUADRADOS DONDE UVICA EL MIRADOR MARIANA BRACETTI PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: Buscando alternativas para mejorar la economía de nuestro pueblo se está estudiando la posibilidad de rentar (2) 
espacio de 144 pies cuadrados en el Mirador Mariana Bracetti. 

SECCIÓN 01: Se autoriza a la Administración Municipal de Lares y su Alcalde a realizar las gestiones necesarias para rentar dos 
espacios de 144 pies cuadrados en el Mirados Mariana Bracetti. En la eventualidad uno de los kioscos ofrecerá a los comensales 
bebidas alcohólicas, el arrendatario deberá obtener los permisos y licencias requeridas por las leyes y reglamentos del Gobierno 
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

SECCIÓN 03: La renta será de $320.00 dólares mensuales cada uno por seis (6) meses. Este precio se estableció a base de las 
tazas comparables de mercado. 

SECCIÓN 04: Estos kioscos operarán de jueves a domingo y días feriados de doce (12:00) del mediodía hasta las (8:00) de la 
noche. 

Ordenanza #12 - Serie 2015-2016 

PARA ESTABLECER EL USO Y LA REGLAMENTACIÓN DE UNA FRANJA DE TERRENO UBICADO AL LADO DEL 
ESTACIONAMIENTO DEL PARQUE EL JIBARO DEL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

SECCIÓN OS: CANON DE ARRENDAMIENTO 

El Canon de arrendamiento de cada negocio será de doscientos cincuenta ($250.00) dólares mensuales. 

Las utilidades serán de $50.00 dólares mensuales. 

El canon de arrendamiento será evaluado anualmente para un aumento de $50.00; esto tomando en consideración el costo de vida útil 
de la propiedad y los tipos de arrendamiento que prevalecen en el mercado. 

SECCIÓN 10: PENALIDADES 

Toda persona que incurra en una violación a las normas para la operación de negocios estará sujeta a una multa administrativa 
por la cantidad de $100.00. De incurrir en reincidencia la multa administrativa ascenderá a la suma de $200.00 y/o cancelación de 
permiso o del contrato a discreción de la Secretaria Municipal. 
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Ordenanza #13 - Serie 2015-2016 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Boxa9.5 
Lares, Puerto Rico 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 11, SERIE 2015-2016 "PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL DE LARES Y A SU ALCALDE A PROVEER UN ALIVIO CONTRIBUTIVO EN EL PAGO DE PATENTE 
MUNICIPAL A LOS COMERCIOS QUE SE ESTABLEZCAN EN EL CENTRO URBANO DE LARES Y PARA OTROS FINES". 

SECCIÓN 01: Se autoriza a la Administración Municipal de Lares y a su Alcalde a enmendar la Ordenanza Núm. 11, Serie 
2015-2016 en la Sección 02, que dirá: 

"Se exime del pago de patente municipal por el periodo que le corresponde durante el primer año de patente el cual comprende 
del 1 ero de julio al 30 de junio del próximo año. Si el contribuyente al establecer el negocio no se benefició de exención de por lo 
menos un semestre del beneficio de exención, se le otorgará un segundo semestre del próximo año de patente. Dicho contribuyente 
tendrá derecho a una exención del 50% de lo que le corresponde a pagar el segundo año por concepto de patente sobre el volumen de 
negocio. 

Resolución #39 - Serie 2015-2016 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACIÓN DE LARES Y A SU ALCALDE HONORABLE ROBERTO PAGÁN CENTENO 
A EVALUAR Y A NEGOCIAR PROPUESTAS PARA EL ARRENDAMIENTO DE DOS LOCALES EN EL MIRADOR 
MARIANA BRACETTI Y PARA OTROS FINES. 

SECCIÓN 03: La renta comenzará a fluctuar entre los doscientos (200) a cuatrocientos ( 400) dólares mensuales de pendiendo 
del tipo de negocio que se establezca. 
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Resolución #73 - Serie 2015-2016 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box39.5 
Lares, Puerto Rico 

~ 
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PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL Y A SU ALCALDE A OTORGAR UN CONTRATO DE 
ARRENDAMIENTO CON LA COMPAÑÍA PUERTO RICO INTERIOR TOUR PARA UN SISTEMA DE ZIPLINE EN LAS 
FACILIDADES DEL MIRADOR MARIANA BRACETTI Y PARA OTROS FINES. 

SECCIÓN02: Se negociará un canon de arrendamiento entre $500.00 a $700.00 dólares mensuales. El cual podrá ser evaluado 
para los próximos años. 

Ordenanza #18 - Serie 2016-2017 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE LARES Y A SU ALCALDE, HON. ROBERTO PAGÁN 
CENTENO A FIJAR CANON DE ARRENDAMIENTO DE LAS GUAGUAS ESCOLARES Y REGLAMENTAR SU 
FUNCIONAMIENTO Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

Ordenanzas Núm.22, Serie 2008-2009 y Núm. 28, Serie 2012-2013 

Derogar las Ordenanzas antes mencionadas y establecer un nuevo canon de arrendamiento para las guaguas 
escolares y reglamentar su funcionamiento. 
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ZONA 

Núm.1 

Núm.2 

Núm.3 

Núm.4 

Núm.5 

Núm.6 

Núm.7 

Núm.8 

Lares y sus Barrios 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Boxa95 
Lares, Puerto Rico 

DIVISIÓN 

Barrio Bayaney (Hatillo), Parque Indígena (Utuado ), Lago 
Guajataca 

Adjuntas, Arecibo, Camuy, Hatillo, Las Marías, Moca, 
Quebradillas, San Sebastián, Utuado 

Aguada, Aguadilla, Añasco, Barceloneta, Florida, Isabela, 
Jayuya, Maricao, Ponce, Rincón, Mayagüez, Peñuelas 

Cabo Rojo, Ciales, Guánica, Guayanilla, Hormigueros, Juana 
Díaz, Lajas, Morovis, Sabana Grande, San Germán, Y auco 

Bayamón, Cataño, Coamo, Corozal, Dorado, Guaynabo, 
Orocovis, Naranjito, Salinas, Santa Isabel, San Juan, Toa Alta, 
Toa Baja, Trujillo Alto, Vega Alta, Vega Baja, Villalba 

Aguas Buenas, Aibonito, Barranquillas, Caguas, Carolina, 
Cayey, Cidra, Comerlo, Gurabo, San Lorenzo 

Arroyo, Canóvanas, Ceiba, Fajardo, Guayama, Humacao, 
Juncos, Las Piedras, Loíza, Luquillo, Manuabo, Naguabo, 
Patillas, Rio Grande, Y abucoa 

PRECIO POR VIAJE 

---
$75.00 

$100.00 

$150.00 

$160.00 

$175.00 

$185.00 

$200.00 
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Ordenanza #20 - Serie 2016-2017 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box 395 
Lares, Puerto Rico 

PARA FIJAR TARIFA A COBRARSE POR EL ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS Y MAQUINARIAS DEL MUNICIPIO 
AUTÓNOMO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

SECCIÓN02: Se fijarán las siguientes tarifas: 

RAZÓN DE PAGO POR HORA Y EQUIPO CON SU OPERADOR 

Bulldozer D3 $25.00 

Bulldozer D4 $30.00 

Bulldozer D7 $80.00 

Rolo Vibrador $25.00 

Digger regular $30.00 

Digger con martillo $50.00 

Paver Asfalto $50.00 

Excavadora $75.00 

Moto trailla (mono) $80.00 

Moto niveladora (graider) $60.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

RAZON DE PAGO POR VIAJE, EQUIPO Y CHOFER 

Camión 7 metros 

Camión 12 metros 

Remolque con plataforma de arrastre 

Remolque solo 

Un dólar ($1) por milla adicional fuera de Lares 

$40.00 

$60.00 

$75.00 

$60.00 

RAZÓN DE PAGO POR DIA Y EQUIPO CON SU OPERADOR 

Sky track de 45' de altura $175.00 

Mezcladora de cemento $60.00 

DEPOSITADO DE ASFALTO 

$15.00 por tonelada sobre el costo del asfalto, tomado en la planta, depositado y 
compactado, incluyendo equipo y mano de obra. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

POBox395 
Lares, Puerto Rico 

Ordenanza #26- Serie 2016-2017 

PARA ESTABLECER EL COBRO DE UN CARGO O ARANCEL POR LA EXPEDICIÓN DEL CERTIFICADO DE PATENTE 
MUNICIPAL, SEA ÉSTA NORMAL, EXCENTA O PROVISIONAL, A TODA PERSONA O ENTIDAD NATURAL O 
JURÍDICA. 

SECCIÓN02: Se cobrará un cargo o arancel por la cantidad de veinticinco ($25) dólares por la expedición del certificado de 
patente municipal, sea ésta normal, exenta o provisional a toda persona o entidad o jurídica. 

Ordenanza #27 - Serie 2016-2017 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 16 SERIE 2001-2002 TITULADA "ORDENANZA DEL GOBIERNO MUNICIPAL 
DE LARES, PUERTO RICO, PARA ESTABLECER NUEVOS TIPOS DE CONTRIBUCIÓN PARA EL PAGO DE PATENTE 
MUNICIPAL" Y PARA OTROS FINES. 

SECCIÓN 02: 

SECCIÓN3: 

SECCIÓN 4: 

Se enmienda la Sección 01, Inciso (b): Una patente para el año fiscal 2018-2019 y años subsiguientes pagará un 
.005 de la totalidad de volumen de negocio en exceso de cinco mil y un dólar ($5,001.00). 

Se añade Patente Especial o Temporera. 

El pago de la patente especial o temporera tendrá un costo de veinticinco ($25) dólares por actividad, regulando 
el período de dicho permiso hasta un máximo de treinta (30) días calendario, de excederse por más tiempo 
solicitará una extensión donde pagará veinticinco ($25) dólares adicionales. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

Ordenanza #28 - Serie 2016-2017 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE LARES A COBRAR POR EL SERVICIO DE RECOGIDO DE 
DESPERDICIOS SÓLIDOS A EMPRESAS PRIVADAS QUE GENEREN UN (1) TANGÓN O MÁS DE DESPERDICIOS 
SÓLIDOS DURANTE LA SEMANA DENTRO DE LOS LÍMITES JURISDICCIONALES DEL MUNICIPIO Y PARA OTROS 
FINES. 

POR CUANTO: La tarifa que se establecerá por el recogido de desperdicios sólidos será de cuarenta dólares ($40) por tangón, a 
excepción de las empresas privadas que estén a treinta (30) minutos o más de distancia de la Planta de 
Trasbordo del Municipio, a éstas se les cobrará una tarifa de sesenta ($60) dólares. 

Ordenanza #08 - Serie 2017-2018 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 28 SERIE 2016-2017 

POR CUANTO: 

SECCIÓNOl: 

(b) Tarifa por Manejo de Desperdicios 

Los municipios también podrán fijar tarifas por el manejo de desperdicios sólidos en sectores industriales, 
comerciales y gubernamentales, mediante ordenanza al efecto. 

Por cuanto (7): La Administración Municipal se propone cobrar por el servicio de recogido de desperdicios 
sólidos no peligrosos a empresas privadas, comercios, sectores industriales, comerciales y gubernamentales 
dentro de los límites jurisdiccionales del Municipio de Lares. 
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Resolución #44 - Serie 2017-2018 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box a95 
Lares, Puerto Rico 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE LARES Y SU ALCALDE A FIRMAR UN NUEVO 
CONTRA TO DE OPERACIÓN DE MINI ESTACIÓN DE TRASBORDO EN EL MUNICIPIO DE LARES CON LA AUTORIDAD 
DE DESPERDICIOS SÓLIDOS POR LA CANTIDAD DE $500.00 MENSUALES Y PARA OTROS FINES. 

Ordenanza #12 - Serie 2019-2020 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 21, SERIE 2008-2009 CON TITULO "PARA FIJAR TARIFA A COBRARSE POR 
EL ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS Y MAQUINARIAS DEL MUNICIPIO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

SECCIÓN 01: Se autoriza a la Administración Municipal de Lares y a su alcalde, Honorable Roberto Pagán Centeno a 
enmendar la Ordenanza Núm. 21, Serie 2008-2009 donde fija la tarifa a cobrarse por arrendamiento de equipos y maquinarias del 
Municipio de Lares, en la sección 02, para añadir: 

Equipo 
Barrena 1 O" de diámetro 
Barrena 18" de diámetro 

costo mensual 
$200.00 
$250.00 
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Resolución# 41 - Serie 2019-2020 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box395 
Lares, Puerto Rico 

PARARA TIFICAR Y AUTORIZAR A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE LARES, PUERTO RICO Y AL HONORABLE 
ROBERTO PAGÁN CENTENO, ALCALDE A FIRMAR UN ACUERDO DE FACILITADOR CON PR TEXTILE RECYCLING, 
LLCINC. 

SECCIÓN 01: Para autorizar a la Administración Municipal de Lares y a su Alcalde, Hon. Roberto Pagán Centeno a firmar un 
Acuerdo de Facilitador con la empresa PR Textile Recycling LLC Inc. para implementar el programa de Reciclaje de Textiles en el 
Municipio de Lares. 

Ordenanza # 23 - Serie 2019-2020 

PARA REGULAR EL USO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE USOS MÚLTIPLES Y CENTROS COMUNALES 
DEL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE LARES Y FIJAR UN CANON DE ARRENDAMIENTO. 

Centros Tarifa Depósito 

Centro de Usos Múltiples Piletas (Odilio González Arce) $325.00 $125.00 

Centro de Usos Múltiples Callejones (Israel Torres Rivera) $325.00 $125.00 

Centro de Usos Múltiples Castañer $100.00 $50.00 

Centro Comunal Las Mirías $100.00 $50.00 

Centro Comunal Pezuela $100.00 $50.00 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

PO Box :395 
Lares, Puerto Rico 

SECCIÓN 02: De martes a jueves de 8:00 ama 7:00 pm podrán ser utilizados sin costo alguno las siguientes entidades: 

• Las escuelas de Lares 
• Iglesias o entidades sin fines de lucro 
• Entidades gubernamentales 

Ordenanza # 01 - Serie 2020-2021 

PARA ESTABLECER EL USO Y LA REGLAMENTACIÓN DE LOS LOCALES UBICADOS EN LA PARTE POSTERIOR DE 

LA PLAZA LOS PATRIOTAS DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

SECCIÓN OS: CANON DE ARRENDAMIENTO 

a) El canon de arrendamiento de cada negocio será de $100.00 mensuales. 

b) Las utilidades serán de $25.00 mensuales. 

c) El arrendatario deberá sacar su patente municipal para operar el negocio. 

d) El canon de arrendamiento será evaluado anualmente; esto tomando en consideración el costo de vida útil de la propiedad y los 
tipos de arrendamiento que prevalecen en el mercado. 

Certifico correcto, 

(2 " 
Israel Ruiz ;Jllinchi 
Director 
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echa: 5131/2021 
!cuenta: Todas 
d segmento: Ninguno 

Código de 
-~':'!!!~ _________ !!!i.i_~i:ie~1~r_i ____________ t__ra_r_i_~~~~1~r_i 
01-01-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 

01-01-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2021 

01-01-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 

01-01-01-9141 PLAN MEDICO FY2021 

01-01-01-9171 BONO NAVIDENO FY2021 

01-01-04-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2021 

01-01-04-9242 MATS.Y SUMINISTROS FY2021 

01-01--04-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2021 

01-01-04-9401 DIETAS A ASAMBLEISTAS FY2021 

01-01--04-9405 GASTOS DE REPRESENTACION FY2021 

01-01-04-9406 ADIESTRAMIENTOS FY2021 

01-01-04-9411 SERV.PROF.NO CLASIFICADOS FY2021 

01-01-04-9415 RELACIONES PUBLICAS FY2021 

01-01--04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2021 

01-01-04-9425 SERVICIOS LEGALES FY2021 

01-01-04-9444 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES FY2021 

01-01-04-9463 MANT EQUIPO Y VEHICULOS FY2021 

01-01-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2021 

01-01-04-9469 FRANQUEO FY2021 

01-02-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 

01-02-01-911 o SEGURO CHOFERIL FY2021 
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Municipio de Lares 

Informe de presupuesto, gastos y gravámenes 

Al: 05/31/2021 

Gastos de años Gastos del año 

Código de transacción: fy2021 
Ordenado por: Account Number 
Incluir: AA Details, Unposted Trx 

Gravá111enes Balance del % Ppto. 
-----~_!t)!__U!>_':'~~~- --·-----~l_l~~~~__i;____ _________ !~~'!' ___ !~!8_!_ de J!!~~! ~~-~-!>~~~l!l_!S _______ !>._!l_l~ie-~!". _____ e~~!':'PUe~!~ -~~~~~<!~ 

$34,980.00 

100.00 

2,768.00 

3,600.00 

1,200.00 

1,000.00 

500.00 

2,500.00 

30,540.00 

500.00 

200.00 

1,500.00 

4,180.00 

620.00 

2.000.00 

2,100.00 

500.00 

2,500.00 

100.00 

232,316.00 

100.00 

$25,475.28 

12.90 

2,040.68 

1,650.00 

1,200.00 

16,620.00 

79.00 

776.38 

173,899.70 

21.00 

$25,475.28 

12.90 

2,040.68 

1,650.00 

1,200.00 

16,620.00 

79.00 

776.38 

173,899.70 

21.00 

500.00 

$9,504.72 

87.10 

727.32 

1,950.00 

1,000.00 

500.00 

2,500.00 

13,920.00 

500.00 

200.00 

1.500.00 

4,180.00 

620.00 

2.000.00 

1.600.00 

421.00 

1,723.62 

100.00 

58,416.30 

79.00 

72.82% 

12.90% 

73.72% 

45.83% 

100.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

54.42% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

0.00% 

23.80% 

15.80% 

31.05% 

0.00% 

74.85% 

21.00% 
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Municipio de Lares 

Informe de presupuesto, gastos y gravámenes 

Al: 05/31/2021 

Código de Gastos de años Gastos del año Gravámenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripción transacción Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 
--·-·--·-----·-----·----~------·-·-··-----·----------------··----·--·----··-·· -------·------·- ~--·-··-·-·---------------··----·-·-·-··-··-----· -·--··-------·-----··· ----··--·---···--- -~---------- -·-- -·---·--·-·----·-----·------ ---·-··--·-·-------

01-02-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 21,383.00 13,716.41 13,716.41 7,666.59 64.14% 

01-02-01-9141 PLANES MEDICOS FY2021 21,600.00 12,000.00 12,000.00 9,600.00 55.55% 

01-02-01-9171 BONO NAVIDENO FY2021 5.400.00 5,400.00 5,400.00 100.00% 

01-02-02-9447 DONACIONES FY2021 5,000.00 1,818.75 1,818.75 145.00 3,181.25 36.37% 

01-02-04-9405 GASTOS DE REPRESENTACION FY2021 1,500.00 40.00 40.00 480.00 980.00 34.66% 

01-02-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2021 140,554.00 89,902.23 89,902.23 1,500.00 36,249.96 14,401.81 89.75% 

01-02-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2021 250.00 250.00 0.00% 

01-02-04-9425 SERVICIOS LEGALES FY2021 48,000.00 24,000.00 24,000.00 16,152.00 7,848.00 83.65% 

01-02-04-9435 TASACIONES FY2021 1,000.00 1.000.00 0.00% 

01-02-04-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES FY2021 5,000.00 5,000.00 0.00% 

01-02-04-9450 RENTA DE EDIFICIOS, LOCALES FY2021 10,000.00 2,100.00 2,100.00 1,400.00 6,500.00 35.00% 

01-02-04-9469 FRANQUEO FY2021 5,000.00 3,014.00 3,014.00 1,986.00 60.28% 

01-02-05-9415 RELACIONES PUBLICAS FY2021 16,000.00 6,414.93 6,414.93 65.00 9,520.07 40.49% 

01-02-07-9447 DONACIONES FY2021 1,300.00 300.00 300.00 1,000.00 23.07% 

01-02-07 -9449 BECAS FY2021 51,000.00 51,000.00 0.00% 

01-02-31-9447 DONACIONES A LA COMUNIDAD FY2021 1,000.00 1,000.00 0.00% 

01-02-42-9447 DONACIONES FY2021 83,500.00 67,818.36 67,818.36 1,998.85 13,682.79 83.61% 

01-03-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 345,713.00 269,426.08 269,426.08 76,286.92 77.93% 

01-03-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2021 10,200.00 10,200.00 0.00% 

01-03-01-9107 VAC.ACUM., LICENCIA REG. FY2021 118,000.00 15,670.72 15,670.72 102,329.28 13.28% 

01-03-01-9108 VAC.ACUM.,LIC. ENFERMEDAD FY2021 40,000.00 11,075.95 11,075.95 28,924.05 27.68% 

01-03-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2021 125.00 105.60 105.60 19.40 84.48% 

01-03-01-9114 CARGO DE PAY GO FY2021 229,569.00 52,034.25 52,034.25 177,534.75 22.66% 
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Municipio de Lares 
Informe de presupuesto, gastos y gravámenes 

Al: 05/31/2021 

Código de Gastos de años Gastos del año Gravámenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripción transacción Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 
··--·---···-·---------· .. - ----·-·---,.------·---·------------------·------·-·-·-----------·--···· -- ---·--------·------- ------·-·--------···----------------··---···---------··-···-------.. ----·---·---·-·----- ·-------· -·---·------------ -----·-·---···------------- -···----·-·-~~----------- ·---·------·-

01-03-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 43,986.00 28,041.63 28,041.83 15,944.17 63.75% 

01-03-01-9141 PLAN MEDICO FY2021 45,750.00 32,400.00 32,400.00 13,350.00 70.81% 

01-03-01-9170 BONO DE VERANO FY2021 54,780.00 54,780.00 54,780.00 100.00% 

01-03-01-9171 BONO NAVIDENO FY2021 13,200.00 13,200.00 13,200.00 100.00% 

01-03-04-9145 SEGURO POR DESEMPLEO FY2021 140,000.00 55,227.38 55,227.38 84,772.62 39.44% 

01-03-04-9151 CUOTA FONDO SEG. ESTADO FY2021 212,550.00 190,599.45 190,599.45 21,950.55 89.67% 

01-03-04-9201 MATERIAL DE OFICINA FY2021 34,724.00 20,368.48 20,368.48 5,537.68 8,817.84 74.60% 

01-03-04-9226 AUTORIDAD ENER. ELECTRICA FY2021 273,491.00 12,923.26 12,923.26 1,083.55 259,484.19 5.12% 

01-03-04-9232 AUTORIDADACUED. Y ALC. FY2021 300,000.00 180,863.89 180,863.89 69,496.59 49,639.52 83.45% 

01-03-04-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2021 16,113.00 8,282.42 8,282.42 7,830.58 51.40% 

01-03-04-9403 GASTO COBRO IVU(SALES TAX FY2021 100.00 100.00 0.00% 

01-03-04-941 o GASTOS AUDITORIA SENCILLA FY2021 22,000.00 19,600.00 2,400.00 69.09% 

01-03-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2021 21,000.00 21,000.00 21,000.00 100.00% 

01-03-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2021 400.00 40.00 40.00 360.00 10.00% 

01-03-04-9436 CANON EXCAV.Y DEMOLICIONE FY2021 5,000.00 5,000.00 5,000.00 100.00% 

01-03-04-9439 CARGOS POR SERV BANCARIOffY2021 6,200.00 5, 174.85 5,174.85 1,025.15 83.46% 

01-03-04-9442 SEGUROS FY2021 423,046.00 386,613.62 386,613.62 36,432.38 91.38% 

01-03-04-9451 RENTA DE EQUIPO DE OFICIN FY2021 30,000.00 22,716.50 22,716.50 7,135.30 148.20 99.50% 

01-03-04-9458 AMORTIZACION DEFICIT PRES FY2021 155,072.00 155,072.00 0.00% 

01-03-04-9460 INT.CUENTAS VENDIDAS FY2021 16,972.00 12,728.43 12,728.43 4,243.57 74.99% 

01-03-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO FY2021 20,000.00 10,900.85 10,900.85 2.639.00 6.460.15 67.69% 

01-03-04-9465 MISCELANEOS FY2021 46,800.00 9,855.07 9,855.07 6,967.00 29,977.93 35.94% 

01-03-04-9470 PAGO SENTENCIAS Y RECLAM. FY2021 15,000.00 2,000.00 2,000.00 13,000.00 13.33% 
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Municipio de Lares 

Informe de presupuesto, gastos y gravámenes 

Al: 05/31/2021 

Código de Gastos de años Gastos del año Gravámenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripción transacción Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 
--------·-----------·--------·--·--····- ---------------·-------~------------·-------- --···--------·-~-----~--- --·-··-·-·----·.-----------------~----·-··---·---·---------·--·------·--·------~-------· ----·-···----- --·----------- --~---------·--·--------·--- ... ---- -~---·------··----- ·----- ----------·-
01..()3-04-9471 RECLAMACIONES ANOS ANT. FY2021 6,234.00 5,949.99 5,949.99 284.01 95.44% 

01-03-04-9477 APORTACION AL CRIM FY2021 80,080.00 60,059.97 60,059.97 20,020.03 74.99% 

01..03-04-9478 LIQ.DEUDA CON EL CRIM FY2021 54,686.00 41,015.88 41,015.88 13,672.12 74.99% 

01..()3-26-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2021 64,488.00 48,366.00 48,366.00 16,122.00 100.00% 

01..()3-53-9456 INTERES ADELANTO REMESA FY2021 100.00 100.00 0.00% 

01..03-62-9235 GASTOS DE TELEFONO Y COMUFY2021 51,882.00 33,187.69 33,187.69 18,062.31 632.00 98.78% 

01-04-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 722,172.00 507,786.00 507,786.00 214,386.00 70.31% 

01-04-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2021 132,180.00 72,184.78 72,184.78 59,995.22 54.61% 

01..()4..()1-9106 EMPLEADOS IRREGULARES FY2021 512,400.00 414,639.34 414,639.34 97,760.66 80.92% 

01-04-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2021 1,100.00 722.40 722.40 377.60 65.67% 

01-04-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 116,996.00 81,053.06 81,053.06 35,942.94 69.27% 

01..04-01-9141 PLAN MEDICO FY2021 120,000.00 57,900.00 57,900.00 62,100.00 48.25% 

01..()4-01-9171 BONO NAVIDENO FY2021 65,400.00 64,700.73 64,700.73 699.27 98.93% 

01-04-04-9223 COMPRA DE UNIFORMES FY2021 1,000.00 1,000.00 0.00% 

01-04-04-9238 MATERIALES CONSTRUCCION FY2021 80,708.00 34,226.00 34,226.00 5,492.90 40,989.10 49.21% 

01-04-04-9242 MAT. Y SUMINISTROS FY2021 36,297.00 18,600.17 18,600.17 24.60 9,473.22 8,223.61 77.34% 

01-04-04-9327 COMPRA DE EQUIPOS FY2021 10,000.00 1,983.00 1,983.00 189.00 279.90 7,737.10 22.62% 

01-04-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2021 2,000.00 34.00 34.00 1,966.00 1.70% 

01-04-04-9451 RENTA DE EQUIPOS Y VEH. FY2021 10,000.00 10,000.00 0.00% 

01-04-04-9462 REP Y MANT DE ESTRUCTURA FY2021 96, 115.00 43,952.14 43,952.14 33.90 47,256.85 4,906.01 94.89% 

01-04-52-9901 TRANSFERENCIAS QUE SALEN FY2021 9,829.00 9,829.00 9,829.00 100.00% 

01-06-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 78,450.00 54,143.05 54,143.05 24,306.95 69.01% 

01-06-01-9105 EMPLEADOS TRNSITORIOS FY2021 13,200.00 9,900.00 9,900.00 3,300.00 75.00% 
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Municipio de Lares 

Informe de presupuesto, gastos y gravámenes 

Al: 05/31/2021 

Código de Gastos de años Gastos del año Gravámenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripción transacción Presupuesto anteriores f1Scal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utHizado 
-·-----~----------------·-------~·----------·---·--~-------------- ·-----------·-·---·--·-··---- ------------------------------------------·--------·-·-------- -------~-.. ·--·----·-··--- ----------------·-- ____________ ,, ________ -----·--------

01-06-01-911 o SEGURO CHOFERIL FY2021 100.00 42.30 42.30 57.70 42.30% 

01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 7,335.00 5, 128.78 5,128.78 2,206.22 69.92% 

01-06-01-9141 PLAN MEDICO FY2021 10,650.00 6,900.00 6,900.00 3,750.00 64.78% 

01-06-01-9171 BONO NAVIDENO FY2021 3,600.00 3,000.00 3,000.00 600.00 83.33% 

01-06-04-9327 COMPRA DE EQUIPOS FY2021 5,200.00 5,137.23 5.137.23 62.77 98.79% 

01-06-04-9406 ADIESTRAMIENTOS FY2021 500.00 500.00 0.00% 

01-06-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2021 250.00 250.00 0.00% 

01-06-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO FY2021 1,000.00 1,000.00 0.00% 

01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 366.428.00 259,654.90 259,654.90 106,773.10 70.86% 

01-07-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2021 13,200.00 10,356.75 10,356.75 2,843.25 78.46% 

01-07-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2021 500.00 198.30 198.30 301.70 39.66% 

01-07-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 35,682.00 21,978.75 21,978.75 13,703.25 61.59"A. 

01-07-01-9141 PLAN MEDICO FY2021 48,300.00 23,550.00 23,550.00 24,750.00 48.75% 

01-07-01-9171 BONO NAVJDENO FY2021 17,893.00 17,892.09 17,892.09 0.91 99.99% 

01-07-04-9327 COMPRA DE EQUIPOS FY2021 3,700.00 3,700.00 0.00% 

01-07-04-9406 ADIESTRAMIENTOS FY2021 2,500.00 2,500.00 0.00% 

01-07-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2021 1,000.00 1,000.00 0.00% 

01-07-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2021 200.00 200.00 0.00% 

01-07-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO FY2021 1,000.00 1,000.00 0.00% 

01-07-39-9223 COMPRA DE UNIFORMES FY2021 3,700.00 3,700.00 0.00% 

01-08-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 199,440.00 139,347.54 139,347.54 60,092.46 69.86% 

01-08-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2021 100.00 100.00 0.00% 

01-08-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 17,782.00 11, 164.93 11, 164.93 6,617.07 62.78% 
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Municipio de Lares 

Informe de presupuesto, gastos y gravámenes 

Al: 05/31/2021 

Código de Gastos de ai\os Gastos del ano Gravámenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripción transacción Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 
-·-------------------~------------------------------------ ----------------·-·-· ------------------------------·------·----·-------··--·-·--··- -----·-···-·--··-----·--- ----·---------·------·- -·------··--·----------·-·-- ·---·---··-----· 

01-08-01~9141 PLAN MEDICO FY2021 26,248.00 14,994.00 14,994.00 11,254.00 57.12% 

01-08-01-9171 BONO NAVIDENO FY2021 6,600.00 6,600.00 6,600.00 100.00% 

01-08-01-9901 TRANSFERENCIAS QUE SALEN FY2021 143,384.00 49,384.00 49,364.00 94,000.00 34.44% 

01-08-04-9406 ADIESTRAMIENTOS FY2021 1,000.00 523.60 523.60 166.60 476.40 52.36% 

01-06-04-9413 PRUEBA DE DOPAJE FY2021 1,000.00 1,000.00 100.00% 

01~9421 GASTOS DE VIAJES FY2021 100.00 100.00 0.00% 

01-08-42-9901 TRANSFERENCIAS QUE SALEN FY2021 75,000.00 75,000.00 0.00% 

01-09-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 195,940.00 127,322.20 127,322.20 68,617.80 64.98% 

01-09-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2021 26,400.00 13,200.00 13,200.00 13,200.00 50.00% 

01-09-01-9110 SEFGURO CHOFERIL FY2021 300.00 103.50 103.50 196.50 34.50% 

01-09-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 20,490.00 11,346.64 11,346.64 9,143.36 55.37% 

01-09-01-9141 PLAN MEDICO FY2021 31,200.00 13,950.00 13,950.00 17,250.00 44.71% 

01-09-01-9171 BONO NAVIDENO FY2021 7,800.00 7,800.00 7,800.00 100.00% 

01-09-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2021 100.00 100.00 0.00% 

01-09-21-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS FY2021 5,907.00 456.00 456.00 5,451.00 7.71% 

01-09-21-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2021 2,000.00 479.00 479.00 1,521.00 23.95% 

01-09-21-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2021 7,410.00 7,410.00 0.00% 

01-09-21-9447 DONATIVO FY2021 5,300.00 5,300.00 0.00% 

01-09-21-9461 FESTIVAL O ACTIVIDAD 1 FY2021 32,000.00 32,000.00 0.00% 

01-09-37-9447 DONACIONES FY2021 5,000.00 5,000.00 0.00% 

01-10-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 519,394.00 370,013.88 370,013.88 149,380.12 71.23% 

01-10-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2021 78,480.00 31,612.00 31,612.00 46,868.00 40.28% 

01-10-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2021 400.00 232.20 232.20 167.80 58.05% 
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Municipio de Lares 
Informe de presupuesto, gastos y gravámenes 

Al: 05/31/2021 

Código de Gastos de años Gastos del año Gravámenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripción transacción Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 
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01-10-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 50,070.00 32,507.01 32,507.01 17,562.99 64.92% 

01-10-01-9141 PLAN MEDICO FY2021 80,400.00 45,900.00 45,900.00 34,500.00 57.08% 

01-10-01-9171 BONO NAVIDENO FY2021 27,600.00 23,301.65 23,301.65 4,298.35 84.42% 

01-10-04-9215 MATERIALES DE MANT. FY2021 17,000.00 4,823.18 4,823.18 1, 162.40 2,324.39 9,852.43 42.04% 

01-10-04-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2021 1,000.00 1,000.00 0.00% 

01-10-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2021 1,500.00 434.00 434.00 1,066.00 28.93% 

01-10-45-9447 DONACIONES FY2021 4,300.00 4,300.00 0.00% 

01-14-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 122,368.00 88,142.40 88,142.40 34,225.60 72.03% 

01-14-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2021 26,400.00 17,303.75 17,303.75 9,096.25 65.54% 

01-14-01-91.10 SEGURO CHOFERIL FY2021 100.00 63.30 63.30 36.70 63.30% 

01-14-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 11,993.00 8,433.83 8,433.83 3,559.17 70.32% 

01-14-01-9141 PLANES MEDICOS FY2021 17,700.00 12,300.00 12,300.00 5.400.00 69.49% 

01-14-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2021 6,000.00 4,800.00 4,800.00 1,200.00 80.00% 

01-14-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2021 100.00 100.00 0.00% 

01-14-04-9481 FES11VIDADES O AC11VIDADE FY2021 48,000.00 18,073.00 18,073.00 73.75 29,853.25 37.80% 

01-16-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 338,812.00 261,825.50 261,825.50 76,986.50 77.27% 

01-16-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2021 100.00 66.90 66.90 33.10 66.90% 

01-16-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 27,174.00 21.039.46 21,039.46 6,134.54 77.42% 

01-16-01-9141 PLAN MEDICO FY2021 42,450.00 29,546.00 29,546.00 12,904.00 69.60% 

01-16-01-9171 BONO NAVIDENO FY2021 14,400.00 13,200.00 13,200.00 1,200.00 91.66% 

01-16-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2021 2,500.00 826.00 826.00 1,674.00 33.04% 

01-19-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 121,960.00 89,660.64 89,660.64 32,299.36 73.52% 

01-19-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2021 200.00 35.10 35.10 164.90 17.55% 
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Municipio de Lares 

Informe de presupuesto, gastos y gravámenes 

Al: 05/31/2021 

Código de Gastos de años Gastos del año Gravámenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripción transacción Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 
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01-19-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 9,699.00 7,181.84 7,181.84 2,517.16 74.04% 

01-19-01-9141 PLANES MEDICOS FY2021 14,100.00 9,750.00 9,750.00 4,350.00 69.14% 

01-19-01-9171 BONO NAVIDENO FY2021 4,800.00 4,200.00 4,200.00 600.00 87.50% 

01-19-04-9401 DIETAS FY2021 700.00 300.00 300.00 400.00 42.85% 

01-19-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2021 150.00 150.00 0.00% 

01-19-27-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2021 5,000.00 3,085.63 3,085.63 1,914.37 61.71% 

01-21-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 50,594.00 24,065.25 24,065.25 26,528.75 47.56% 

01-21-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2021 13,200.00 9,987.36 9,987.36 3,212.64 75.66% 

01-21-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2021 100.00 100.00 0.00% 

01-21-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 5,152.00 2,788.65 2,788.65 2,363.35 54.12% 

01-21-01-9141 PLANES MEDICOS FY2021 7,115.00 3,900.00 3,900.00 3,215.00 54.81% 

01-21-01-9171 BONO NAVIDENO FY2021 2,400.00 2,400.00 2,400.00 100.00% 

01-21-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2021 100.00 100.00 0.00% 

01-25-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 50,000.00 50,000.00 0.00% 

01-25-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2021 12,200.00 12,200.00 0.00% 

01-25-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2021 100.00 100.00 0.00% 

01-25-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2021 4,849.00 4,849.00 0.00% 

01-25-01-9141 PLAN MEDICO FY2021 3,600.00 3,600.00 0.00% 

01-25-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2021 1,200.00 1,200.00 0.00% 

01-25-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2021 200.00 200.00 0.00% 

01-27-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2021 347,588.00 225,842.23 225,842.23 121,745.77 64.97% 

01-27-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2021 26,400.00 16,956.75 16,956.75 9,443.25 64.23% 

01-27-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2021 400.00 258.30 256.30 141.70 64.57% 
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF LARES 

Statement of Revenues, Expenditures, and Changes in Fund Balances - Govermental Funds 
Fiscal Year Ended June 30, 2020 

_ Major governmentalfunds 

Community 

devefopmenl Sta te Oebt Special Olher Total 
General block grant assignments ser vice Revenue governmental govenunental 

fund fund fund fund Fund funds funds 
Revenues: 

Taxes: 

Propeny taxes $1,603,727 785.229 $ 2.388,956 
Municipal license laxes 1,057.571 1,057.571 
Sales and use taxes 983,878 983,878 
Constructíon excise truces 566.555 566.555 

T ot.al tax revenues 4,211,731 785.229 4,996,960 
(ntcrgovemmemal grants and contribu!ions 5,638,694 73,618 1.092,000 350,283 455.433 1.043,543 8,653,571 
Charges for services 456.127 l,643 457,770 
lnierest revenues 92,039 500 190 92.729 
Miscellancous revenucs 79.868 1,882,378 1.962,246 

Total revenues 10,478,459 73.618 1.092,500 1,135,512 2,337,811 1.045,376 16,163,276 

Expenditures: 

Current: 

General govemmcnt 5,764.044 284,180 6.048,224 
Urban and e<:onomic developmcnt 2,684,335 73,618 28.480 189.270 2.975,703 
Health and sanilatíon 1.828,984 1.828,984 
Public safety 456,835 194.500 169,509 820,844 
Public housing and welfare 395.338 631.995 232,779 327,560 1.587,672 
Culture, recrcation and cducation 477,622 477,622 

Debt service: 

Principal 24.393 120,000 144.393 
lnterest 48,060 36,945 85,005 

Capital outlays 7,562 8,172 222,654 12,210 250,598 

Total expcnditun:s 11.687,173 73,618 863,!47 156,945 455,433 982,729 14,219,045 

RevcnUt..'S ovcr expenditurcs (1.208.714) 229.353 978,567 1,882,378 62,647 1,944.231 

Otber ru1ancing sources (uses): 
T ransfors from other funds i,719.570 16,0i2 i,735,642 

Transfers to other funds (16,072) (1,719.570) (l,735,642) 

Total other financing sources (uses), net 1,703,498 (1,719,570) 16,072 

Net incrcasc (deerease) in fund balance 494,784 229.353 (741,003) 1.882,378 78.719 1.944,231 

Fund balance (deficit), beginning of year (1.315.648) 6,213.028 1,459,662 2,332 6,359,374 
Fund balance, end of ye ar $ (820,864) 6.442,381 718,659 1,882,378 81,051 $ 8,303,605 

The accompanying notes to the basic financia! statements are integral part of this statement. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de Lares 

POBox395 
Lares, Puerto Rico 

Relación de Sentencias de Tribunales 
2021-2022 

Yo, Israel Ruiz Tollinchi, Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto del Municipio Autónomo de Lares, por la 
presente certifico: 

Que es necesario que el Municipio asigne como reserva la cantidad de $15,000.00 para la eventualidad que en algún caso 
recaiga sentencia contra los fondos municipales durante el año fiscal 2021-2022, según certificara nuestro asesor legal. 

Y para que así conste firmo la presente certificación hoy, 10 de mayo de 2021 en Lares, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

V¡¿) 
Israel Ruiz Tollinchi 

ele 
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Número de Cuenta 

01-02-02-94.47 

01-02-07-94.47 

01-02-07-94.49 

01-02-31-94.47 

01-09-21-94.47 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTÓNOMO 

P.O. BOX 395 
LARES, PUERTO RICO 00669 

Relación de Donativos y Otras Actividades 
Año Fiscal.2021-2022 

Descripción 

Donaciones a Personas de Escasos Recursos 

Donaciones a Entidades Cívicas y Culturales 

Festival del Guineo 

Surcos Lareños, lnc. 

Becas 

Becas a estudiantes Graduados de Cuarto Año de Alto Honor 

Becas a estudiantes Graduados de Octavo Grado de Alto Honor 

Incentivo Económico Graduados Escuela Superior 

Donaciones a Personas de Casos Especiales 

Donativos a la Comunidad 

Donaciones a Entidades Deportivas 

Liga de Baloncesto Infantil de Lares, lnc. 

Olimpiadas Municipales Niños con Impedimentos 

Lares Runner, lnc. 

Cantidad 
2020-2021 2021-2022 

5,000.00 

1,000.00 0.00 
300.00 0.00 

1,300.00 0.00 

6,000.00 0.00 
5,000.00 0.00 

40,000.00 0.00 
51,000.00 o.oo 

1,000.00 0.00 
1,000.00 0.00 

4,000.00 0.00 
300.00 0.00 

1,000.00 0.00 
5,300.00 o.oo 
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NÜmero de Cuenta Descripción 2020-2021 2021-2022 
01-09-21-94.81 Otras Actividades Municipales 

Torneo Baseball - Categoría Infantil y Juvenil Municipal 2,000.00 0.00 

Torneo Voleibol Femenino - Categorías Infantiles, Juveniles 
2,000.00 

0.00 

y Categoría Abierta Municipal 0.00 

Verano Recreativo y Deportivo (Campamento) 2,000.00 0.00 

Torneo Softbalt Masculino - Categoría Abierta y Master 2,000.00 0.00 

Torneo de Baloncesto - Categorías Abierta Municipal 4,000.00 0.00 

Justas lnter-iglesias 0.00 0.00 

Torneo Voleibol Masculino - Categoría Infantil, Juvenil y Adulto 2,000.00 0.00 

Carrera 10 K Grito de lares 10,000.00 0.00 

Gimnasio Piletas 1,000.00 0.00 

Aeróbicos 500.00 0.00 

Mini Olimpiadas Head Start 500.00 0.00 

Atletismo y Fondismo 1,000.00 0.00 

Otros deportes (balonmano, saco, ping pong, ajedrez, etc.) 5,000.00 0.00 

32,000.00 0.00 

jol-09-37-94.47 [Donaciones para Compras y Suministros -Actividades Deportivas 1 5,000.00I O.OOf 

[01-10-45=94:47---,Donaciones ..:Premiaciones de Reciclaje----~ 1 4,300.00I o.ool 

lo1-14-o4-94.8o ____ IFie5f:as de Pueblo 1 ao,000.00 1 o.oo 1 
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Número de Cuenta Descripción 

01-14-04-94.81 Otras Actividades 

Día de Reyes 

Secretarias 

Homenaje a las Madres y Padres 

Concurso Trovadores Castañer 

Encendido de Navidad 

Festival de la Almojábana 

2020-2021 

8,000.00 
1,500.00 
3,000.00 

20,000.00 
4,000.00 

25,000.00 
61,500.00 

2020-2021 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
o.oo 

Certifico Correcto, 

""1 

Israel Ruiz Tollinchi 

Director de Finanzas 
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MUNICIPIO DE: LARES OGP-1M

Rev. 26/febrero/2021

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2021-2022  2020-2021 

01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        1,057,571.00  $           976,838.00  $           951,647.94  $         (105,923.06)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $           983,878.00  $           974,142.00  $        1,001,432.71  $             17,554.71 

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $           100,000.00  $           100,000.00  $             73,194.76  $           (26,805.24)

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $           600,000.00  $           500,000.00  $           215,287.65  $         (384,712.35)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $               5,330.00  $           (14,670.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           289,764.00  $           273,491.00  $                          -    $         (289,764.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        2,532,128.00  $        3,588,202.00  $        3,588,202.00  $        1,056,074.00 

Fondo General 01 03 04 84.10 Compensaciones Estatales 03 - Finanzas  $             91,250.00  $             86,750.00  $                          -    $           (91,250.00)

Fondo General 01 03 04 85.15

Ingresos por Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $        1,030,000.00  $        1,030,000.00  $                          -    $      (1,030,000.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $               1,239.62  $           (18,760.38)

Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas  $           150,000.00  $           150,000.00  $             69,678.22  $           (80,321.78)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $           358,727.00  $           275,000.00  $             63,644.50  $         (295,082.50)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           200,000.00  $           200,000.00  $           640,432.95  $           440,432.95 

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,629,985.00  $        1,701,608.00  $        1,559,806.70  $           (70,178.30)

Fondo General 01 03 45 85.07 Disposición Derperdicios 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             50,000.00  $               6,414.29  $           (43,585.71)
 $        9,113,303.00  $        9,946,031.00  $        8,176,311.34 ($936,991.66)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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LARES OGP-1M

Rev. 26/febrero/2021

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2021-2022  2020-2021 1/0/1900

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $             35,952.00  $             34,980.00  $             25,475.28  $             10,476.72 

Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                    12.90  $                    87.10 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $               2,843.00  $               2,768.00  $               2,040.68  $                  802.32 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $               3,600.00  $               3,600.00  $               1,650.00  $               1,950.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,200.00  $                          -   

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 01 - Legislatura Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               2,500.00  $               2,500.00  $                          -    $               2,500.00 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $             30,540.00  $             30,540.00  $             16,620.00  $             13,920.00 

Fondo General 01 01 04 94.05 Gastos de Representación 01 - Legislatura Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 04 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $                  200.00  $                  200.00  $                          -    $                  200.00 

Fondo General 01 01 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00  $                          -    $               1,500.00 

Fondo General 01 01 04 94.15 Relaciones Públicas 01 - Legislatura Municipal  $               4,180.00  $               4,180.00  $               4,180.00  $                          -   

Fondo General 01 01 04 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $                  620.00  $                  620.00  $                          -    $                  620.00 

Fondo General 01 01 04 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                          -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $               2,100.00  $               2,100.00  $                          -    $               2,100.00 

Fondo General 01 01 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                    79.00  $                  421.00 

Fondo General 01 01 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $               2,500.00  $               2,500.00  $                  776.38  $               1,723.62 

Fondo General 01 01 04 94.69 Franqueo 01 - Legislatura Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           275,436.00  $           272,316.00  $           173,899.70  $           101,536.30 

Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                  100.00  $                  100.00  $                    21.00  $                    79.00 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             21,622.00  $             21,383.00  $             13,716.41  $               7,905.59 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             23,400.00  $             23,400.00  $             12,000.00  $             11,400.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               7,200.00  $               7,200.00  $               5,400.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $               1,818.75  $               3,181.25 

Fondo General 01 02 04 94.05 Gastos de Representación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,500.00  $               1,500.00  $                    40.00  $               1,460.00 

Fondo General 01 02 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           137,332.00  $           134,554.00  $             89,902.23  $             47,429.77 

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                  250.00  $                  250.00  $                          -    $                  250.00 

Fondo General 01 02 04 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             45,600.00  $             48,000.00  $             24,000.00  $             21,600.00 

Fondo General 01 02 04 94.35 Tasaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $                          -    $               5,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.69 Franqueo 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $               3,014.00  $               1,986.00 

Fondo General 01 02 05 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             22,000.00  $             22,000.00  $               6,414.93  $             15,585.07 

Fondo General 01 02 07 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                          -    $               1,300.00  $                  300.00  $                 (300.00)

Fondo General 01 02 07 94.49 Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                          -    $             51,000.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 02 31 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                          -    $               1,000.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $           416,652.00  $           394,092.00  $           269,426.08  $           147,225.92 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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LARES OGP-1M

Rev. 26/febrero/2021

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2021-2022  2020-2021 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 91.05 Empleados Transitorios 03 - Finanzas  $                          -    $             13,200.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 01 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             30,000.00  $             15,670.72  $             14,329.28 

Fondo General 01 03 01 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 03 - Finanzas  $             40,000.00  $             40,000.00  $             11,075.95  $             28,924.05 

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                  125.00  $                  125.00  $                  105.60  $                    19.40 

Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $           988,821.00  $           229,569.00  $             52,034.25  $           936,786.75 

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $             38,469.00  $             43,020.00  $             28,041.83  $             10,427.17 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             48,600.00  $             48,600.00  $             32,400.00  $             16,200.00 

Fondo General 01 03 01 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $                          -    $             68,860.00  $             54,780.00  $           (54,780.00)

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             16,200.00  $             16,200.00  $             13,200.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 03 04 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $             89,100.00  $             80,000.00  $             55,227.38  $             33,872.62 

Fondo General 01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $           226,466.00  $           212,550.00  $           190,599.45  $             35,866.55 

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $             25,000.00  $             25,000.00  $             20,368.48  $               4,631.52 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $             22,000.00  $           273,491.00  $             12,923.26  $               9,076.74 

Fondo General 01 03 04 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $           250,000.00  $           300,000.00  $           180,863.89  $             69,136.11 

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               8,282.42  $                 (282.42)

Fondo General 01 03 04 94.03 Gastos Cobro IVU 03 - Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $             22,000.00  $             22,000.00  $                          -    $             22,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $             21,000.00  $             21,000.00  $             21,000.00  $                          -   

Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $                  400.00  $                  400.00  $                    40.00  $                  360.00 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $                          -   

Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,174.85  $                 (174.85)

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           356,046.00  $           356,046.00  $           386,613.62  $           (30,567.62)

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             30,000.00  $             22,716.50  $               7,283.50 

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $           155,072.00  $           155,072.00  $                          -    $           155,072.00 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $             16,571.00  $             16,972.00  $             12,728.43  $               3,842.57 

Fondo General 01 03 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             10,900.85  $               9,099.15 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               9,855.07  $                  144.93 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $             15,000.00  $             15,000.00  $               2,000.00  $             13,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $               5,949.99  $              (5,849.99)

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             81,500.00  $             80,080.00  $             60,059.97  $             21,440.03 
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LARES OGP-1M
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2021-2022  2020-2021 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda del 

CRIM 03 - Finanzas  $             54,688.00  $             54,688.00  $             41,015.88  $             13,672.12 

Fondo General 01 03 11 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $           407,467.00  $                          -    $                          -    $           407,467.00 

Fondo General 01 03 26 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $             65,664.00  $             64,488.00  $             48,366.00  $             17,298.00 

Fondo General 01 03 53 94.56

Intereses y Recargos 

Adelanto Remesa 03 - Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 03 62 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             46,000.00  $             50,000.00  $             33,187.69  $             12,812.31 

Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $           889,212.00  $           818,172.00  $           507,786.00  $           381,426.00 

Fondo General 01 04 01 91.05 Empleados Transitorios 04 - Obras Públicas  $                          -    $           133,380.00  $             72,184.78  $           (72,184.78)

Fondo General 01 04 01 91.06 Empleados Irregulares 04 - Obras Públicas  $                          -    $           452,400.00  $           414,639.34  $         (414,639.34)

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $               1,100.00  $               1,100.00  $                  722.40  $                  377.60 

Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $             70,963.00  $           112,406.00  $             81,053.06  $           (10,090.06)

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $           115,200.00  $           124,200.00  $             57,900.00  $             57,300.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             38,400.00  $             65,400.00  $             64,700.73  $           (26,300.73)

Fondo General 01 04 04 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 04 04 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $             30,000.00  $             30,000.00  $             34,226.00  $              (4,226.00)

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             18,600.17  $               1,399.83 

Fondo General 01 04 04 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               1,983.00  $               8,017.00 

Fondo General 01 04 04 94.21 Gastos de Viaje 04 - Obras Públicas  $               2,000.00  $               2,000.00  $                    34.00  $               1,966.00 

Fondo General 01 04 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $             10,000.00  $                          -    $             10,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $             65,000.00  $             65,000.00  $             43,952.14  $             21,047.86 

Fondo General 01 04 52 99.01 Transferencias que Salen 04 - Obras Públicas  $                          -    $               9,829.00  $               9,829.00  $              (9,829.00)

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $           120,012.00  $             79,080.00  $             54,143.05  $             65,868.95 

Fondo General 01 06 01 91.05 Empleados Transitorios

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                          -    $             13,200.00  $               9,900.00  $              (9,900.00)

Fondo General 01 06 01 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                  100.00  $                  100.00  $                    42.30  $                    57.70 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               9,549.00  $               7,335.00  $               5,128.78  $               4,420.22 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             14,400.00  $             10,800.00  $               6,900.00  $               7,500.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               4,800.00  $               3,600.00  $               3,000.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 06 04 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $               2,000.00  $               5,137.23  $              (3,137.23)
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DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 06 04 94.06 Adiestramientos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                  500.00  $                  500.00  $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 06 04 94.21 Gastos de Viaje

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                  250.00  $                  250.00  $                          -    $                  250.00 

Fondo General 01 06 04 94.61 Mantenimiento de Equipo

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $           328,068.00  $           436,428.00  $           259,654.90  $             68,413.10 

Fondo General 01 07 01 91.05 Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal  $                          -    $             13,200.00  $             10,356.75  $           (10,356.75)

Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  198.30  $                  301.70 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $             26,016.00  $             35,682.00  $             21,978.75  $               4,037.25 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             36,000.00  $             50,400.00  $             23,550.00  $             12,450.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $             12,000.00  $             16,800.00  $             17,892.09  $              (5,892.09)

Fondo General 01 07 04 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $               5,000.00  $               5,000.00  $                          -    $               5,000.00 

Fondo General 01 07 04 94.06 Adiestramientos 07 - Guardia Municipal  $               2,500.00  $               2,500.00  $                          -    $               2,500.00 

Fondo General 01 07 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 07 - Guardia Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 07 04 94.21 Gastos de Viaje 07 - Guardia Municipal  $                  200.00  $                  200.00  $                          -    $                  200.00 

Fondo General 01 07 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 07 - Guardia Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 07 39 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $               5,000.00  $               5,000.00  $                          -    $               5,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $           264,468.00  $           223,440.00  $           139,347.54  $           125,120.46 

Fondo General 01 08 01 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $             21,059.00  $             17,782.00  $             11,164.93  $               9,894.07 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $             32,400.00  $             27,000.00  $             14,994.00  $             17,406.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $             10,800.00  $               9,000.00  $               6,600.00  $               4,200.00 

Fondo General 01 08 01 99.01 Transferencias que Salen 08 - Recursos Humanos  $             21,625.00  $           143,384.00  $             49,384.00  $           (27,759.00)

Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  523.60  $                  476.40 

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 08 04 94.21 Gastos de Viaje 08 - Recursos Humanos  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 08 42 99.01 Transferencias que Salen 08 - Recursos Humanos  $                          -    $             75,000.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 08 52 99.01 Transferencias que Salen 08 - Recursos Humanos  $             10,000.00  $                          -    $                          -    $             10,000.00 

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $           212,940.00  $           230,640.00  $           127,322.00  $             85,618.00 

Fondo General 01 09 01 91.05 Empleados Transitorios 09 - Recreación y Deportes  $                          -    $             26,400.00  $             13,200.00  $           (13,200.00)

Fondo General 01 09 01 91.10 Seguro Choferil 09 - Recreación y Deportes  $                  300.00  $                  300.00  $                  103.50  $                  196.50 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $             16,979.00  $             20,490.00  $             11,346.64  $               5,632.36 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $             27,000.00  $             32,400.00  $             13,950.00  $             13,050.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $               9,000.00  $             10,800.00  $               7,800.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 09 04 94.21 Gastos de Viaje 09 - Recreación y Deportes  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 09 21 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 09 - Recreación y Deportes  $               7,000.00  $               7,000.00  $                  456.00  $               6,544.00 

Fondo General 01 09 21 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  479.00  $               1,521.00 

Fondo General 01 09 21 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 09 - Recreación y Deportes  $                          -    $               7,410.00  $                          -    $                          -   
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Fondo General 01 09 21 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $                          -    $               5,300.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 09 21 94.81 Festival o Actividad I 09 - Recreación y Deportes  $                          -    $             32,000.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 09 37 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $                          -    $               5,000.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 10 01 91.01 Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $           480,804.00  $           547,704.00  $           370,013.88  $           110,790.12 

Fondo General 01 10 01 91.05 Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento  $                          -    $             79,200.00  $             31,612.00  $           (31,612.00)

Fondo General 01 10 01 91.10 Seguro Choferil 10 - Sanidad o Saneamiento  $                  400.00  $                  400.00  $                  232.20  $                  167.80 

Fondo General 01 10 01 91.31 Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento  $             38,389.00  $             50,070.00  $             32,507.01  $               5,881.99 

Fondo General 01 10 01 91.41 Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento  $             63,000.00  $             82,800.00  $             45,900.00  $             17,100.00 

Fondo General 01 10 01 91.71 Bono Navideño 10 - Sanidad o Saneamiento  $             21,000.00  $             27,600.00  $             23,301.65  $              (2,301.65)

Fondo General 01 10 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 10 - Sanidad o Saneamiento  $             12,000.00  $             12,000.00  $               4,823.18  $               7,176.82 

Fondo General 01 10 04 93.27 Compra de Equipos 10 - Sanidad o Saneamiento  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 10 04 94.21 Gastos de Viaje 10 - Sanidad o Saneamiento  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  434.00  $               1,066.00 

Fondo General 01 10 06 94.73

Disposición de 

Desperdicios 10 - Sanidad o Saneamiento  $             55,008.00  $                          -    $                          -    $             55,008.00 

Fondo General 01 10 45 94.47 Donaciones 10 - Sanidad o Saneamiento  $                          -    $               4,300.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 14 01 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $           118,224.00  $           124,368.00  $             88,142.40  $             30,081.60 

Fondo General 01 14 01 91.05 Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $                          -    $             26,400.00  $             17,303.75  $           (17,303.75)

Fondo General 01 14 01 91.10 Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo  $                  100.00  $                  100.00  $                    63.30  $                    36.70 

Fondo General 01 14 01 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $               9,412.00  $             11,993.00  $               8,433.83  $                  978.17 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $             14,400.00  $             18,000.00  $             12,300.00  $               2,100.00 

Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $               4,800.00  $               6,000.00  $               4,800.00  $                          -   

Fondo General 01 14 04 94.21 Gastos de Viaje 14 - Cultura y Turismo  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 14 04 94.80 Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo  $                          -    $             80,000.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 14 04 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $                          -    $             61,500.00  $             18,073.00  $           (18,073.00)

Fondo General 01 16 01 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $           218,256.00  $           340,812.00  $           261,825.50  $           (43,569.50)

Fondo General 01 16 01 91.10 Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano  $                  100.00  $                  100.00  $                    66.90  $                    33.10 

Fondo General 01 16 01 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $             17,386.00  $             27,174.00  $             21,039.46  $              (3,653.46)

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $             27,000.00  $             43,200.00  $             29,546.00  $              (2,546.00)

Fondo General 01 16 01 91.71 Bono Navideño 16 - Asuntos del Ciudadano  $               9,000.00  $             14,400.00  $             13,200.00  $              (4,200.00)

Fondo General 01 16 04 94.21 Gastos de Viaje 16 - Asuntos del Ciudadano  $               2,500.00  $               2,500.00  $                  826.00  $               1,674.00 

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $           141,300.00  $           121,980.00  $             89,680.64  $             51,619.36 

Fondo General 01 19 01 91.10 Seguro Choferil 19 - Secretaría Municipal  $                  200.00  $                  200.00  $                    35.10  $                  164.90 

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $             11,223.00  $               9,699.00  $               7,181.84  $               4,041.16 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $             16,200.00  $             14,400.00  $               9,750.00  $               6,450.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $               5,400.00  $               4,800.00  $               4,200.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 19 04 94.01 Dietas 19 - Secretaría Municipal  $                  700.00  $                  700.00  $                  300.00  $                  400.00 

Fondo General 01 19 04 94.21 Gastos de Viaje 19 - Secretaría Municipal  $                  150.00  $                  150.00  $                          -    $                  150.00 

Fondo General 01 19 27 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $               5,000.00  $               5,000.00  $               3,085.63  $               1,914.37 

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $             69,696.00  $             51,744.00  $             24,065.25  $             45,630.75 

Fondo General 01 21 01 91.05 Empleados Transitorios 21 - Auditoría Interna  $                          -    $             13,200.00  $               9,987.36  $              (9,987.36)

Fondo General 01 21 01 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $               5,516.00  $               5,152.00  $               2,788.65  $               2,727.35 
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Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               7,200.00  $               7,200.00  $               3,900.00  $               3,300.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               2,400.00  $               2,400.00  $               2,400.00  $                          -   

Fondo General 01 21 04 94.21 Gastos de Viaje 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 25 01 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $                          -    $             54,000.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 25 01 91.05 Empleados Transitorios 25 - Planificación y Desarrollo  $                          -    $             13,200.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 25 01 91.10 Seguro Choferil 25 - Planificación y Desarrollo  $                          -    $                  100.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 25 01 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $                          -    $               5,233.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico 25 - Planificación y Desarrollo  $                          -    $               3,600.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navideño 25 - Planificación y Desarrollo  $                          -    $               1,200.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 25 04 94.21 Gastos de Viaje 25 - Planificación y Desarrollo  $                          -    $                  200.00  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 27 01 91.01 Empleados Regulares

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $           314,136.00  $           351,588.00  $           225,842.23  $             88,293.77 

Fondo General 01 27 01 91.05 Empleados Transitorios

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                          -    $             26,400.00  $             16,956.75  $           (16,956.75)

Fondo General 01 27 01 91.10 Seguro Choferil

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                  400.00  $                  400.00  $                  258.30  $                  141.70 

Fondo General 01 27 01 91.31 Seguro Social Federal

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             25,042.00  $             30,156.00  $             19,629.80  $               5,412.20 

Fondo General 01 27 01 91.41 Plan Médico

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             39,600.00  $             48,600.00  $             27,450.00  $             12,150.00 

Fondo General 01 27 01 91.71 Bono Navideño

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $             13,200.00  $             16,200.00  $             13,800.00  $                 (600.00)

Fondo General 01 27 04 94.21 Gastos de Viaje

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $                  400.00  $                  400.00  $                  540.00  $                 (140.00)

Fondo General 01 27 08 92.25 Combustible y Lubricantes

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $           313,592.00  $           350,000.00  $           147,334.44  $           166,257.56 

Fondo General 01 27 08 94.42 Seguros

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $               6,000.00  $               6,000.00  $                  111.00  $               5,889.00 

Fondo General 01 27 08 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $           270,000.00  $           300,000.00  $           138,764.19  $           131,235.81 

Fondo General 01 27 34 93.27 Compra de Equipos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $               5,000.00  $               5,000.00  $             35,000.00  $           (30,000.00)

Fondo General 01 50 01 91.01 Empleados Regulares

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $           122,196.00  $           109,368.00  $             80,575.10  $             41,620.90 

Fondo General 01 50 01 91.05 Empleados Transitorios

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 50 01 91.10 Seguro Choferil

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $                  100.00  $                  100.00  $                    59.40  $                    40.60 

Fondo General 01 50 01 91.31 Seguro Social Federal

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $               9,716.00  $               8,688.00  $               6,439.33  $               3,276.67 

Fondo General 01 50 01 91.41 Plan Médico

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $             14,400.00  $             12,600.00  $               9,000.00  $               5,400.00 

7 de 9



LARES OGP-1M

Rev. 26/febrero/2021

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2021-2022  2020-2021 1/0/1900

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 50 01 91.71 Bono Navideño

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $               4,800.00  $               4,200.00  $               3,600.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 50 04 94.21 Gastos de Viaje

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $                  500.00  $                  500.00  $                    30.00  $                  470.00 
 $        9,113,303.00  $        9,946,031.00  $        5,981,542.47  $        3,131,760.53 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febreroo/2021

CAE

AÑO FISCAL

2021-2022

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $          972,120.00 

TOTAL  $          972,120.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 130,000.00             

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 25,580.00               

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          816,540.00 

TOTAL  $          972,120.00 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

LARES
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MUNICIPIO DE: LARES OGP-2M

AÑO FISCAL: 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 150.00  $     600.00  $220.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

C  Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 1,737.00$      20,844.00$           1,640.47$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      24,884.47$           

R Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,259.00$      15,108.00$           1,201.66$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,709.66$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 5,500.00$      66,000.00$           5,049.00$             Si 1,800.00$             No -$                      No -$                      72,849.00$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL ALCALDE 1 12 1,835.00$      22,020.00$           1,730.43$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      26,150.43$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ADM. SIST. OFICINA CONFIDEN. 1 12 1,516.00$      18,192.00$           1,437.59$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      22,029.59$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 2,842.00$      34,104.00$           2,654.86$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      39,158.86$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CHOFER DEL ALCALDE 1 12 1,569.00$      18,828.00$           1,486.24$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      22,714.24$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO II 1 12 1,150.00$      13,800.00$           1,101.60$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,301.60$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA I 2 12 1,100.00$      26,400.00$           2,111.40$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      33,311.40$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO III 1 12 1,401.00$      16,812.00$           1,332.02$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      20,544.02$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO II 1 12 1,385.00$      16,620.00$           1,317.33$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      20,337.33$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 1,113.00$      13,356.00$           1,067.63$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,823.63$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TECNICA SISTEMA OFICINA II 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TECNICO DE COMPUTADORAS 1 12 1,214.00$      14,568.00$           1,160.35$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,128.35$           

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 DIRECTOR 1 12 2,635.00$      31,620.00$           2,464.83$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      36,484.83$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA I 2 12 1,100.00$      26,400.00$           2,111.40$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      33,311.40$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PRE-INTERVENCION 1 12 1,202.00$      14,424.00$           1,149.34$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,973.34$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 TECNICA SISTEMA OFICINA I 1 12 1,214.00$      14,568.00$           1,160.35$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,128.35$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 TECNICA SISTEMA OFICINA II 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR SISTEMA OFICINA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 1,175.00$      14,100.00$           1,124.55$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,624.55$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA DE CONTABILIDAD 3 12 1,100.00$      39,600.00$           3,167.10$             Si 5,400.00$             Si 1,800.00$             No -$                      49,967.10$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 TELEFONISTA 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO III 1 12 1,546.00$      18,552.00$           1,465.13$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      22,417.13$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 1,355.00$      16,260.00$           1,289.79$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      19,949.79$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 PAGADOR OFICIAL 1 12 1,400.00$      16,800.00$           1,331.10$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      20,531.10$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 PAGADOR AUXILIAR 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 12 1,101.00$      13,212.00$           1,056.62$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,668.62$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO II 1 12 1,801.00$      21,612.00$           1,699.22$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      25,711.22$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR PRE-INTERVENCION 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PRE-INTERVENCION 1 12 1,163.00$      13,956.00$           1,113.53$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,469.53$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 2 12 1,215.00$      29,160.00$           2,322.54$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      36,282.54$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUP. AREA PROPIEDAD 1 12 1,269.00$      15,228.00$           1,210.84$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,838.84$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,251.00$      15,012.00$           1,194.32$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,606.32$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 GUARDA ALMACEN 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO II 1 12 1,580.00$      18,960.00$           1,496.34$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      22,856.34$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUP ÁREA RECAUDACIONES 1 12 1,371.00$      16,452.00$           1,304.48$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      20,156.48$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 DIRECTOR 1 12 2,485.00$      29,820.00$           2,327.13$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      34,547.13$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUB-DIRECTOR 1 -$                      -$                      NO -$                      NO -$                      No -$                      -$                      

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR 16 12 1,100.00$      211,200.00$         16,891.20$           Si 28,800.00$           Si 9,600.00$             No -$                      266,491.20$         

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRAB. CONSTR. Y CONSERV. 4 12 1,100.00$      52,800.00$           4,222.80$             Si 7,200.00$             Si 2,400.00$             No -$                      66,622.80$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR CONSTR. Y CONSERV. 2 12 1,100.00$      26,400.00$           2,111.40$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      33,311.40$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR PES. 16 12 1,100.00$      211,200.00$         16,891.20$           Si 28,800.00$           Si 9,600.00$             No -$                      266,491.20$         

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR PES. 1 12 1,210.00$      14,520.00$           1,156.68$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,076.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR PES. 1 12 1,133.00$      13,596.00$           1,085.99$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,081.99$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 3 12 1,100.00$      39,600.00$           3,167.10$             Si 5,400.00$             Si 1,800.00$             No -$                      49,967.10$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,171.00$      14,052.00$           1,120.88$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,572.88$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 GUARDA ALMACEN 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUP. BRIGADA TRABAJADOR I 2 12 1,210.00$      29,040.00$           2,313.36$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      36,153.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUP. BRIGADA TRABAJADOR I 1 12 1,290.00$      15,480.00$           1,230.12$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      19,110.12$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUP. BRIGADA TRABAJADOR II 1 12 1,576.00$      18,912.00$           1,492.67$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      22,804.67$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUP. BRIGADA TRABAJADOR I 4 12 1,171.00$      56,208.00$           4,483.51$             Si 7,200.00$             Si 2,400.00$             No -$                      70,291.51$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 1,188.00$      14,256.00$           1,136.48$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,792.48$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUP. BRIGADA TRABAJADOR I 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO III 1 -$                      NO -$                      NO -$                      No -$                      -$                      

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO II 1 12 1,341.00$      16,092.00$           1,276.94$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      19,768.94$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO II 1 12 1,215.00$      14,580.00$           1,161.27$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,141.27$           
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUP. BRIGADA TRABAJADOR I 1 12 1,251.00$      15,012.00$           1,194.32$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,606.32$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUP. BRIGADA TRABAJADOR II 1 12 1,295.00$      15,540.00$           1,234.71$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      19,174.71$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR PES. 2 12 1,171.00$      28,104.00$           2,241.76$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      35,145.76$           

C Confianza 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 DIRECTOR 1 12 2,018.00$      24,216.00$           1,898.42$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      28,514.42$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TEC. SISTEMA OFICINA I 1 12 1,101.00$      13,212.00$           1,056.62$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,668.62$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 AUXILIAR SISTEMA OFICINA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 1,311.00$      15,732.00$           1,249.40$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      19,381.40$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TRABAJADOR 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR PES. 1 12 1,171.00$      14,052.00$           1,120.88$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,572.88$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 COMISIONADO 1 12 2,104.00$      25,248.00$           1,977.37$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      29,625.37$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 5 12 1,336.00$      80,160.00$           6,361.74$             Si 9,000.00$             Si 3,000.00$             No -$                      98,521.74$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 2

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,287.00$      15,444.00$           1,227.37$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      19,071.37$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 3

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO MUNICIPAL 2 12 1,390.00$      33,360.00$           2,643.84$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      40,803.84$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO MUNICIPAL 1 12 1,452.00$      17,424.00$           1,378.84$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      21,202.84$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 VIGILANTE INSTAL. MPLES. 1 12 1,202.00$      14,424.00$           1,149.34$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,973.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 1,755.00$      21,060.00$           1,656.99$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      25,116.99$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 2 12 1,455.00$      34,920.00$           2,763.18$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      42,483.18$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 NO -$                      NO -$                      No -$                      -$                      

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 OFICINISTA 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TECNICA SISTEMA OFICINA I 1 12 1,175.00$      14,100.00$           1,124.55$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,624.55$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 VIGILANTE INSTAL. MPLES. 2 12 1,100.00$      26,400.00$           2,111.40$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      33,311.40$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO MUNICIPAL 2 12 1,347.00$      32,328.00$           2,564.89$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      39,692.89$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 DIRECTOR 1 12 2,025.00$      24,300.00$           1,904.85$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      28,604.85$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA DE NOMINAS 1 12 1,253.00$      15,036.00$           1,196.15$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,632.15$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA DE NOMINAS 1 12 1,173.00$      14,076.00$           1,122.71$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,598.71$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 3 12 1,100.00$      39,600.00$           3,167.10$             Si 5,400.00$             Si 1,800.00$             No -$                      49,967.10$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 2 12 1,100.00$      26,400.00$           2,111.40$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      33,311.40$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 3 12 1,100.00$      39,600.00$           3,167.10$             Si 5,400.00$             Si 1,800.00$             No -$                      49,967.10$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA DE NOMINAS 1 12 1,382.00$      16,584.00$           1,314.58$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      20,298.58$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 1,113.00$      13,356.00$           1,067.63$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,823.63$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA DE NOMINAS 1 12 1,135.00$      13,620.00$           1,087.83$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,107.83$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICA SISTEMA OFICINA II 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE NOMINAS 1 12 1,283.00$      15,396.00$           1,223.69$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      19,019.69$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO II 1 12 1,215.00$      14,580.00$           1,161.27$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,141.27$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO II 1 12 1,432.00$      17,184.00$           1,360.48$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      20,944.48$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 DIRECTOR 1 12 1,944.00$      23,328.00$           1,830.49$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      27,558.49$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 SUB-DIRECTOR 1 -$                      NO -$                      NO -$                      No -$                      -$                      

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR 3 12 1,100.00$      39,600.00$           3,167.10$             Si 5,400.00$             Si 1,800.00$             No -$                      49,967.10$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 COORD. REC. Y DEPORTIVO 4 12 1,100.00$      52,800.00$           4,222.80$             Si 7,200.00$             Si 2,400.00$             No -$                      66,622.80$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 COORD. REC. Y DEPORTIVO 1 12 1,135.00$      13,620.00$           1,087.83$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,107.83$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 ADM. INSTAL. REC. Y DEP. 1 -$                      Si -$                      NO -$                      No -$                      -$                      

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO II 1 12 1,341.00$      16,092.00$           1,276.94$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      19,768.94$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 OFICINISTA II 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TECNICA SISTEMA OFICINA I 1 12 1,137.00$      13,644.00$           1,089.67$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,133.67$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 1,113.00$      13,356.00$           1,067.63$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,823.63$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TECNICA SISTEMA OFICINA I 1 12 1,175.00$      14,100.00$           1,124.55$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,624.55$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

C Confianza 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 DIRECTOR 1 12 1,737.00$      20,844.00$           1,640.47$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      24,884.47$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR 14 12 1,100.00$      184,800.00$         14,779.80$           Si 25,200.00$           Si 8,400.00$             No -$                      233,179.80$         

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR PES. 4 12 1,100.00$      52,800.00$           4,222.80$             Si 7,200.00$             Si 2,400.00$             No -$                      66,622.80$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR PES. 3

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 VIGILANTE CONTROL AMBIENTAL 2 12 1,100.00$      26,400.00$           2,111.40$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      33,311.40$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 VIGILANTE CONTROL AMBIENTAL 2 12 1,169.00$      28,056.00$           2,238.08$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      35,094.08$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONSERJE 4 12 1,100.00$      52,800.00$           4,222.80$             Si 7,200.00$             Si 2,400.00$             No -$                      66,622.80$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 ENCARGADO FAC. MPLES. 3 12 1,100.00$      39,600.00$           3,167.10$             Si 5,400.00$             Si 1,800.00$             No -$                      49,967.10$           
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R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 COORDINADOR DE RECICLAJE 1 12 1,631.00$      19,572.00$           1,543.16$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      23,515.16$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 1,311.00$      15,732.00$           1,249.40$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      19,381.40$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 1,150.00$      13,800.00$           1,101.60$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,301.60$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 OFICINISTA I 2 12 1,100.00$      26,400.00$           2,111.40$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      33,311.40$           

C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 DIRECTOR 1 12 2,089.00$      25,068.00$           1,963.60$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      29,431.60$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 ARTISTA GRAFICO 1 12 1,150.00$      13,800.00$           1,101.60$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,301.60$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 1,113.00$      13,356.00$           1,067.63$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,823.63$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 TRABAJADOR 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 OFICINISTA I 2 12 1,100.00$      26,400.00$           2,111.40$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      33,311.40$           

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 DIRECTOR 1 12 1,867.00$      22,404.00$           1,759.81$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      26,563.81$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 AUX. SERV. PERS. EDAD AVANZ. 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 TECNICA SISTEMA OFICINA I 1 12 1,175.00$      14,100.00$           1,124.55$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,624.55$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO II 1 12 1,215.00$      14,580.00$           1,161.27$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,141.27$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 ENFERMERA GENERALISTA 2 12 1,341.00$      32,184.00$           2,553.88$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      39,537.88$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 CONSERJE 3 12 1,100.00$      39,600.00$           3,167.10$             Si 5,400.00$             Si 1,800.00$             No -$                      49,967.10$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 1 12 1,167.00$      14,004.00$           1,117.21$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,521.21$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 1,269.00$      15,228.00$           1,210.84$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,838.84$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 1,113.00$      13,356.00$           1,067.63$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,823.63$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 TRABAJADOR 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 2,434.00$      29,208.00$           2,280.31$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      33,888.31$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 OFICIAL DE CONTRATOS 1 12 1,163.00$      13,956.00$           1,113.53$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,469.53$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 OFICIAL DE COMPRAS 1 12 1,137.00$      13,644.00$           1,089.67$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,133.67$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 TECNICA SISTEMA OFICINA II 1 12 1,447.00$      17,364.00$           1,374.25$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      21,138.25$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 ADM.  DOCUMENTOS PUBLICOS 1 12 1,163.00$      13,956.00$           1,113.53$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,469.53$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 OFICIAL DE COMPRAS 2 12 1,100.00$      26,400.00$           2,111.40$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      33,311.40$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 OFICINISTA I 1 12 1,131.00$      13,572.00$           1,084.16$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,056.16$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$           1,055.70$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      16,655.70$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 AUDITORA INTERNA 1 12 2,025.00$      24,300.00$           1,904.85$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      28,604.85$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 TECNICA SISTEMA OFICINA I 1 12 1,137.00$      13,644.00$           1,089.67$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,133.67$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 AUDITOR I 1 12 1,150.00$      13,800.00$           1,101.60$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,301.60$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO III 1 12 1,496.00$      17,952.00$           1,419.23$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      21,771.23$           

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 INGENIERO 1 -$                      NO -$                      NO -$                      No -$                      -$                      

C Confianza 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 DIRECTOR 1 12 1,737.00$      20,844.00$           1,640.47$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      24,884.47$           

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR PES. 10 12 1,100.00$      132,000.00$         10,557.00$           Si 18,000.00$           Si 6,000.00$             No -$                      166,557.00$         

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 MECANICO AUTOMOTRIZ 1 12 1,447.00$      17,364.00$           1,374.25$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      21,138.25$           

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 MECANICO AUTOMOTRIZ 1 12 1,228.00$      14,736.00$           1,173.20$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,309.20$           

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 TRAB. SERVICIO AUTOMOTRIZ 3 12 1,100.00$      39,600.00$           3,167.10$             Si 5,400.00$             Si 1,800.00$             No -$                      49,967.10$           

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 JEFE TALLER DE MECANICA 1 12 1,512.00$      18,144.00$           1,433.92$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      21,977.92$           

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 SUP. TRANSP. ESCOLAR 1 -$                      NO -$                      NO -$                      No -$                      -$                      

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR PES. 1 12 1,133.00$      13,596.00$           1,085.99$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,081.99$           

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 SUP. TRANSPORTE GENERAL 1 12 1,269.00$      15,228.00$           1,210.84$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,838.84$           

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR PES. 2 12 1,171.00$      28,104.00$           2,241.76$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      35,145.76$           

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR PES. 1 12 1,210.00$      14,520.00$           1,156.68$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      18,076.68$           

C Confianza 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 DIRECTOR 1 12 2,025.00$      24,300.00$           1,904.85$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      28,604.85$           

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 1,150.00$      13,800.00$           1,101.60$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,301.60$           

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 TECNICA SISTEMA OFICINA II 1 12 1,188.00$      14,256.00$           1,136.48$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,792.48$           

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,133.00$      13,596.00$           1,085.99$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,081.99$           

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 CARTOGRAFO 1 12 1,150.00$      13,800.00$           1,101.60$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      17,301.60$           

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 TECNICO DE VALORACION 2 12 1,113.00$      26,712.00$           2,135.27$             Si 3,600.00$             Si 1,200.00$             No -$                      33,647.27$           

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 1,311.00$      15,732.00$           1,249.40$             Si 1,800.00$             Si 600.00$                No -$                      19,381.40$           

283 214,607.00$  4,007,352.00$     318,817.73$         482,400.00$         160,200.00$         -$                      4,968,769.73$     
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