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RESOLUCIÓN NÚMERO: 33 SERIE 2020 -2021

PARA PROVEER Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS POR LA CANTIDAD DE TRECE
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHENTA Y DOS DÓLARES
CON SESENTA CENTAVOS ($13,459,082.60) QUE REGIRÁ DURANTE EL AÑO FISCAL
QUE COMIENZA EL 1 DE JULIO DE 2021 Y TERMINA EL 30 DE JUNIO DE 2022; Y PARA
OTROS FINES.

POR CUANTO : El Código Municipal de Puerto Rico, faculta a la Legislatura Municipal
para aprobar el Presupuesto General de Ingresos y Egresos.

POR CUANTO : El Honorable Miguel A. López Rivera, Alcalde del Municipio de
Las Piedras, presentó el Mensaje de Presupuesto a la Legislatura
Municipal el 21 de mayo de 2021 y radicó el Proyecto de
Presupuesto para el Año Fiscal 2021-2022.

POR CUANTO : La Legislatura de Las Piedras refirió el Proyecto del Presupuesto al
Cuerpo Legislativo para discusión, evaluación y análisis.

POR CUANTO El Cuerpo Legislativo realizó el estudio pertinente al Proyecto de
Presupuesto para el Año Fiscal 202 1-2022

POR TANTO : RESUÉLVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS, PUERTO RICO; LO SIGUIENTE:

SECCIÓN IRA : Aprobar el Presupuesto General de Las Piedras por la cantidad de
trece millones cuatrocientos cincuenta y nueve mil ochenta y dos
dólares con sesenta centavos ($13459082.60) que regirá durante
el Año Fiscal que comienza el 1 de julio de 2021 y termina el 30 de
junio de 2022.

SECCIÓN 2DA : Se acompaña y se hace formar parte íntegra de esta Resolución la
distribución de ingresos y asignación de gastos ordinarios de
funcionamiento.

SECCIÓN 3RA Copia Certificada de este Resolución le será remitida al
Hon. Miguel A. López Rivera, Alcalde del Municipio de Las
Piedras, a la Directora de Finanzas, a la Directora de Gerencia y
Presupuesto, a la Directora de Auditoria Interna del Municipio de
Las Piedras y a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP) estatal.
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SECCIÓN 4TA Esta Resolución comenzará a regir el 1 de julio de 2021.

SOMETIDO POR LA ADMINISTRACIÓN.

C E R T 1 F 1 C A C 1 Ó N

APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS, PUERTO RICO,
A LOS 18 DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2021.

7/?
,/ SHARON RODRIGUZ CRUZ, AVIILIS RIVERA H RNANDEZ

/ PRESIDENTA / SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL HON. MIGUEL A. LÓPEZ RIVERA, ALCALDE DEL MUNICIPIO DE LAS
PIEDRAS,PUERTORICO,A LOS 21 DIASDELMESDE JUNIO DE2021.

/ MIGUEL A. LÓPEZ RIVERA

/ ALCALDE
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Yo, Alvilis Rivera Hernández, Secretada de la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico,
certifico:

HON.
HON.
HON.
HON.
HON.
HON.

SHARON RODRÍGUEZ CRUZ
LIZ SHEILA CRUZ RIVERA
ALEX J. II LÓPEZ MILLAN
LUIS E. CARRUCINI ORTIZ
MARIBEL HERNÁNDEZ HERNÁNDEZ
MYRNAAPONTEÁLVAREZ

YAMILLE COLÓN RIVERA
LUIS A. MÁRQUEZ RUIZ
JOEL A. APONTE ALBINO
HILDA M. GERENA CASILLAS
HÉCTOR M. SEPÚLVEDA SANABRIA
TERESA VÁZQUEZ CABRERA

AUSENTES:
HON. AMEE RODRÍGUEZ RÍOS (EXCUSADA)

Para que así conste y para
misma el Sello Oficial de
hoy 21 de junio de 2021.

uso oficial, expido la presente bajo mi firma, y estampo en la
la Legislatura Municipal del Municipio de Las Piedras, Puerto Rico,

[ViØs RIVERA HÍRN’ NDEZ
/ SECRETARIA

LEGISLATURA MUNICIPAL
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Que la presente es copia fiel y
adoptada por la Legislatura Municipal
Primera Sesión Ordinaria celebrada
siguientes Legisladores:

exacta del texto original de la Resolución Número 33, Serie 2020-2021,
de Las Piedras, Puerto Rico, en la Quinta Reunión de la

el 18 de junio de 2021 con los votos afirmativos de los

HON.
HON.
HON.
HON.
HON.
HON.



MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M

Rev. 26/febrero/2021

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2021-2022  2020-2021 4/30/2021

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        3,392,779.80  $        3,217,171.00  $        2,961,467.32  $         (431,312.48)

Fondo General 01 03 04 81.02 Patentes Años Anteriores 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $             13,153.77  $             13,153.77 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $        1,430,436.00  $        1,430,436.00  $           964,914.85  $         (465,521.15)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $             66,235.05  $             17,444.74  $             66,525.84  $                  290.79 

Fondo General 01 03 04 81.22 Otros Impuestos Locales 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 82.31

Contribución sobre Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 82.32

Contribucion sobre la 

Propiedad, Años Anteriores 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $        2,659,033.10  $           902,945.00  $           676,173.94  $      (1,982,859.16)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $             48,485.00  $             16,770.00  $             48,485.00  $                          -   

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           482,878.00  $           481,404.41  $                          -    $         (482,878.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        1,241,502.99  $        1,755,933.15  $        1,883,615.08  $           642,112.09 

Fondo General 01 03 04 84.10 Compensaciones Estatales 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 85.05

Permisos de Uso Parques y 

Recreos 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 85.06

Permisos de Uso Estadios y 

Coliseos 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 85.07 Disposición Derperdicios 03 - Finanzas  $               3,106.55  $               3,904.46  $               3,106.55  $                          -   

Fondo General 01 03 04 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas  $                  398.60  $                  722.55  $                  398.60  $                          -   

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $                  401.25  $                  366.25  $                  401.25  $                          -   

Fondo General 01 03 04 86.02 Confiscaciones 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $           137,352.00  $           137,352.00  $                          -    $         (137,352.00)

Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $             15,653.94  $           350,000.00  $             15,805.44  $                  151.50 

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $           142,339.01  $             78,021.30  $           142,339.01  $                          -   

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           242,500.00  $             28,969.65  $             20,760.85  $         (221,739.15)

Fondo General 01 03 04 87.20 Otros Recursos Financieros 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2021-2022  2020-2021 4/30/2021

 VARIANZA
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SUB.
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Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 03 - Finanzas  $        3,595,981.31  $        3,571,930.35  $        3,561,321.84  $           (34,659.47)
 $      13,459,082.60  $      11,993,370.86  $      10,358,469.34 ($3,100,613.26)TOTAL
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LAS PIEDRAS OGP-1M

Rev. 26/febrero/2021

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2021-2022  2020-2021 4/30/2021

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $             82,511.40  $             77,370.00  $             68,761.00  $             13,750.40 

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,357.18  $               1,642.82 

Fondo General 01 01 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 01 - Legislatura Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 01 - Legislatura Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               6,000.00  $               6,000.00  $               1,124.00  $               4,876.00 

Fondo General 01 01 04 93.27 Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                          -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $             65,000.00  $             65,000.00  $             10,765.00  $             54,235.00 

Fondo General 01 01 04 94.05 Gastos de Representación 01 - Legislatura Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                          -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                          -    $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $               3,500.00  $               3,500.00  $               1,400.00  $               2,100.00 

Fondo General 01 01 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 01 - Legislatura Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  956.00  $                    44.00 

Fondo General 01 01 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  624.06  $               1,375.94 

Fondo General 01 01 24 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $             32,500.00  $             32,500.00  $               8,055.00  $             24,445.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           415,652.04  $           384,826.44  $           304,369.24  $           111,282.80 

Fondo General 01 02 01 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  770.92  $                  229.08 

Fondo General 01 02 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           133,500.00  $           106,500.00  $             88,602.95  $             44,897.05 

Fondo General 01 02 01 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             11,600.00  $             72,600.00  $               6,420.00  $               5,180.00 

Fondo General 01 02 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             15,000.00  $                  120.00  $             14,880.00 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 
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Fondo General 01 02 04 94.01 Dietas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               6,200.00  $               6,200.00  $               1,230.00  $               4,970.00 

Fondo General 01 02 04 94.05 Gastos de Representación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             23,000.00  $             23,000.00  $               2,771.19  $             20,228.81 

Fondo General 01 02 04 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               2,000.00  $               2,000.00  $                          -    $               2,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.12 Servicios No Profesionales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             64,980.00  $             64,980.00  $             49,800.00  $             15,180.00 

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $                          -    $               5,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             90,000.00  $             90,000.00  $             40,475.00  $             49,525.00 

Fondo General 01 02 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             11,500.00  $             11,500.00  $               6,500.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             30,000.00  $             30,000.00  $               7,900.00  $             22,100.00 

Fondo General 01 02 04 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 02 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $               1,982.00  $               3,018.00 

Fondo General 01 02 04 94.81 Festival o Actividad I 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               3,500.00  $               3,500.00  $               1,500.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 02 07 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $           248,852.40  $           248,852.40  $           183,666.50  $             65,185.90 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $           265,807.57  $           247,141.86  $           186,223.19  $             79,584.38 

Fondo General 01 03 01 91.74 Interés y Penalidades 03 - Finanzas  $             36,705.96  $             36,705.96  $                          -    $             36,705.96 

Fondo General 01 03 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             40,000.00  $             30,000.00  $                          -   

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           482,878.00  $           481,404.41  $                          -    $           482,878.00 

Fondo General 01 03 04 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $           303,000.00  $             75,000.00  $           118,090.51  $           184,909.49 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $           103,780.00  $             93,780.00  $             76,705.45  $             27,074.55 

Fondo General 01 03 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 03 - Finanzas  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  400.00  $               1,100.00 

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             30,000.00  $                          -    $             30,000.00 
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2021-2022  2020-2021 4/30/2021
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Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $           100,200.00  $             71,000.00  $             54,855.00  $             45,345.00 

Fondo General 01 03 04 94.25 Servicios Legales 03 - Finanzas  $             24,000.00  $             26,000.00  $             16,000.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $             23,300.00  $             10,000.00  $             20,435.77  $               2,864.23 

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           535,239.00  $           535,239.00  $           530,160.00  $               5,079.00 

Fondo General 01 03 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $             48,703.00  $             48,703.00  $               7,337.47  $             41,365.53 

Fondo General 01 03 04 94.56

Intereses y Recargos 

Adelanto Remesa 03 - Finanzas  $             21,151.70  $             21,151.70  $                          -    $             21,151.70 

Fondo General 01 03 04 94.57

Amortización de Principal 

de Préstamos 03 - Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $           322,480.42  $           322,480.42  $                          -    $           322,480.42 

Fondo General 01 03 04 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             86,301.28  $             67,693.41  $             20,859.13  $             65,442.15 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $               2,890.00  $               6,890.00  $                  537.00  $               2,353.00 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $           365,000.00  $               5,000.00  $             24,900.00  $           340,100.00 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 03 04 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $             10,000.00  $           119,058.70  $                          -    $             10,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.76

Aportación al Fondo de 

Equiparación 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $           179,799.07  $           173,136.41  $           144,280.30  $             35,518.77 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda del 

CRIM 03 - Finanzas  $             73,645.58  $             73,645.58  $             61,371.30  $             12,274.28 

Fondo General 01 03 04 99.02

Contribución Propiedad 

Aplicada 03 - Finanzas  $             13,355.00  $             13,355.00  $                          -    $             13,355.00 

Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $           177,004.80  $           179,774.40  $           126,146.60  $             50,858.20 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 
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Fondo General 01 04 04 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               1,275.34  $               3,724.66 

Fondo General 01 04 04 92.21 Alimentos 04 - Obras Públicas  $               3,500.00  $               5,000.00  $               1,279.67  $               2,220.33 

Fondo General 01 04 04 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  640.00  $                  360.00 

Fondo General 01 04 04 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           200,000.00  $           200,000.00  $           113,917.43  $             86,082.57 

Fondo General 01 04 04 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $             46,500.54  $             36,550.54  $             26,176.14  $             20,324.40 

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $               9,500.00  $               9,500.00  $               6,816.90  $               2,683.10 

Fondo General 01 04 04 93.21 Equipo de Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  310.99  $                  689.01 

Fondo General 01 04 04 93.25 Equipo de Construcción 04 - Obras Públicas  $                  800.00  $                  800.00  $                          -    $                  800.00 

Fondo General 01 04 04 94.32 Costos de Construcción 04 - Obras Públicas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 04 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 04 - Obras Públicas  $               8,000.00  $               8,000.00  $                          -    $               8,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 04 - Obras Públicas  $             70,200.00  $             59,500.00  $             52,650.00  $             17,550.00 

Fondo General 01 04 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $           248,000.00  $           128,500.00  $           139,035.00  $           108,965.00 

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $             41,500.00  $             65,000.00  $             30,218.94  $             11,281.06 

Fondo General 01 04 04 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $             13,500.00  $               1,000.00  $             11,630.61  $               1,869.39 

Fondo General 01 04 33 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $        1,346,724.39  $           300,000.00  $           190,000.00  $        1,156,724.39 

Fondo General 01 04 43 99.01 Transferencias que Salen 04 - Obras Públicas  $           140,025.00  $           140,025.00  $                          -    $           140,025.00 

Fondo General 01 05 01 91.01 Empleados Regulares 05 - Salud  $             66,952.80  $             66,952.80  $             10,224.00  $             56,728.80 

Fondo General 01 05 11 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 05 50 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros 05 - Salud  $               5,000.00  $               5,000.00  $                  791.00  $               4,209.00 

Fondo General 01 05 50 92.23 Compra de Uniformes 05 - Salud  $               2,210.00  $               2,210.00  $                          -    $               2,210.00 

Fondo General 01 05 50 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 05 - Salud  $               1,900.00  $               1,900.00  $               1,256.00  $                  644.00 
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Fondo General 01 05 50 93.15 Equipo Médico 05 - Salud  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 05 50 94.65 Misceláneos 05 - Salud  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 05 31 91.01 Empleados Regulares 05 - Salud  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 05 31 91.05 Empleados Transitorios 05 - Salud  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 05 31 94.65 Misceláneos 05 - Salud  $               9,600.00  $               9,600.00  $               8,969.98  $                  630.02 

Fondo General 01 05 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 05 - Salud  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $           137,350.80  $           123,525.60  $             89,371.10  $             47,979.70 

Fondo General 01 06 52 92.05 Herramientas

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 06 52 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 06 52 92.23 Compra de Uniformes

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,600.00  $               1,600.00  $                          -    $               1,600.00 

Fondo General 01 06 52 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  616.00  $                  384.00 

Fondo General 01 06 52 93.15 Equipo Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 06 52 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             12,000.00  $             12,000.00  $                          -    $             12,000.00 

Fondo General 01 06 52 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 06 52 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  400.00  $                  600.00 

Fondo General 01 07 39 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $           470,072.40  $           432,812.40  $           401,333.57  $             68,738.83 

Fondo General 01 07 39 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $               7,294.00  $               7,294.00  $               1,370.39  $               5,923.61 

Fondo General 01 07 39 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 07 - Guardia Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  320.00  $               2,680.00 

Fondo General 01 07 39 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 07 - Guardia Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $                          -    $               3,000.00 

Fondo General 01 07 39 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $               6,840.00  $              (4,840.00)

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $           184,891.20  $           177,332.16  $           150,173.89  $             34,717.31 
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Fondo General 01 08 01 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $           971,944.56  $        1,078,902.00  $           871,184.67  $           100,759.89 

Fondo General 01 08 01 91.06 Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos  $           872,097.48  $        1,056,812.52  $           747,848.47  $           124,249.01 

Fondo General 01 08 01 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $             52,000.00  $             52,000.00  $               4,957.33  $             47,042.67 

Fondo General 01 08 01 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $           110,000.00  $           110,000.00  $           115,226.74  $              (5,226.74)

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $                  500.00  $                  500.00  $                  633.10  $                 (133.10)

Fondo General 01 08 01 91.11 Sistema de Retiro 08 - Recursos Humanos  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 08 01 91.13

Aportación Sistema de 

Retiro - Pensionados 08 - Recursos Humanos  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 08 01 91.14 Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos  $           726,470.76  $           737,894.92  $           542,996.70  $           183,474.06 

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $           403,299.85  $           426,771.43  $           334,669.53  $             68,630.32 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $           331,200.00  $           297,600.00  $           139,639.00  $           191,561.00 

Fondo General 01 08 01 91.45 Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos  $             55,108.80  $             55,108.80  $             26,560.44  $             28,548.36 

Fondo General 01 08 01 91.70 Bono de Verano 08 - Recursos Humanos  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $           186,600.00  $           214,200.00  $               1,200.00  $           185,400.00 

Fondo General 01 08 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 08 - Recursos Humanos  $               3,561.60  $               3,561.60  $               2,080.72  $               1,480.88 

Fondo General 01 08 04 94.65 Misceláneos 08 - Recursos Humanos  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  234.00  $                  766.00 

Fondo General 01 08 32 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 08 - Recursos Humanos  $                  500.00  $                  500.00  $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 08 32 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $               5,525.00  $               5,525.00  $               1,168.00  $               4,357.00 

Fondo General 01 08 32 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $               2,000.00  $               2,000.00  $                    81.00  $               1,919.00 

Fondo General 01 08 32 94.65 Misceláneos 08 - Recursos Humanos  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $             98,491.20  $           104,510.40  $             88,562.40  $               9,928.80 

Fondo General 01 09 04 94.12 Servicios No Profesionales 09 - Recreación y Deportes  $             34,600.00  $             20,000.00  $             23,400.00  $             11,200.00 
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Fondo General 01 09 21 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 09 - Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  186.75  $                  813.25 

Fondo General 01 09 21 92.23 Compra de Uniformes 09 - Recreación y Deportes  $               8,500.00  $               8,500.00  $                  579.00  $               7,921.00 

Fondo General 01 09 21 92.38 Materiales de Construcción 09 - Recreación y Deportes  $               4,250.00  $               4,250.00  $                  526.85  $               3,723.15 

Fondo General 01 09 21 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 09 - Recreación y Deportes  $               5,525.00  $               5,525.00  $               3,416.00  $               2,109.00 

Fondo General 01 09 21 93.21 Equipo de Mantenimiento 09 - Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 09 21 94.44 Cuotas y Suscripciones 09 - Recreación y Deportes  $             25,000.00  $             25,000.00  $                          -    $             25,000.00 

Fondo General 01 09 21 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $             65,000.00  $             65,000.00  $                  300.00  $             64,700.00 

Fondo General 01 09 21 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 09 - Recreación y Deportes  $                  600.00  $               2,600.00  $                          -    $                  600.00 

Fondo General 01 09 21 94.61 Mantenimiento de Equipo 09 - Recreación y Deportes  $               5,270.00  $               5,270.00  $               4,788.82  $                  481.18 

Fondo General 01 09 21 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 09 - Recreación y Deportes  $             25,000.00  $             25,000.00  $               9,372.00  $             15,628.00 

Fondo General 01 09 21 94.64 Mantenimiento de Edificios 09 - Recreación y Deportes  $               4,250.00  $               4,250.00  $               2,071.00  $               2,179.00 

Fondo General 01 09 21 94.65 Misceláneos 09 - Recreación y Deportes  $               8,500.00  $               8,500.00  $               7,851.20  $                  648.80 

Fondo General 01 09 21 94.81 Festival o Actividad I 09 - Recreación y Deportes  $               5,000.00  $               5,000.00  $                          -    $               5,000.00 

Fondo General 01 11 14 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $           116,170.80  $           116,170.80  $           107,415.49  $               8,755.31 

Fondo General 01 11 14 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $             20,000.00  $             20,000.00  $               4,792.50  $             15,207.50 

Fondo General 01 11 14 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 11 - Centro de Envejecientes  $               4,250.00  $               4,250.00  $                          -    $               4,250.00 

Fondo General 01 11 14 94.65 Misceláneos 11 - Centro de Envejecientes  $               4,420.00  $               4,420.00  $               3,426.81  $                  993.19 

Fondo General 01 12 01 91.01 Empleados Regulares 12 - Relaciones Públicas  $             60,139.92  $             35,602.32  $             32,735.60  $             27,404.32 

Fondo General 01 12 04 94.12 Servicios No Profesionales 12 - Relaciones Públicas  $             60,000.00  $             60,000.00  $             40,860.00  $             19,140.00 

Fondo General 01 12 04 94.65 Misceláneos 12 - Relaciones Públicas  $               6,800.00  $               6,800.00  $               1,174.50  $               5,625.50 

Fondo General 01 12 05 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 12 - Relaciones Públicas  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 
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Fondo General 01 12 05 94.05 Gastos de Representación 12 - Relaciones Públicas  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 12 05 94.15 Relaciones Públicas 12 - Relaciones Públicas  $               6,402.68  $               6,402.68  $               1,159.25  $               5,243.43 

Fondo General 01 12 05 94.67 Publicaciones y Anuncios 12 - Relaciones Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 12 05 94.81 Festival o Actividad I 12 - Relaciones Públicas  $             50,000.00  $             50,000.00  $             24,832.22  $             25,167.78 

Fondo General 01 12 05 94.82 Festival o Actividad II 12 - Relaciones Públicas  $             15,000.00  $             15,000.00  $               2,000.00  $             13,000.00 

Fondo General 01 12 05 94.83 Festival o Actividad III 12 - Relaciones Públicas  $             20,000.00  $             20,000.00  $           (45,959.80)  $             65,959.80 

Fondo General 01 12 05 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 12 - Relaciones Públicas  $             30,000.00  $             30,000.00  $             27,553.50  $               2,446.50 

Fondo General 01 13 01 91.01 Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales  $             37,900.80  $             37,900.80  $             31,584.00  $               6,316.80 

Fondo General 01 13 01 91.73 Beneficios Marginales 13 - Aportaciones Federales  $             15,000.00  $             15,000.00  $                          -    $             15,000.00 

Fondo General 01 13 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 13 - Aportaciones Federales  $             30,000.00  $             30,000.00  $             12,500.00  $             17,500.00 

Fondo General 01 13 04 94.65 Misceláneos 13 - Aportaciones Federales  $             32,600.00  $             32,600.00  $                          -    $             32,600.00 

Fondo General 01 14 01 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $             56,328.00  $             68,596.80  $             67,388.00  $           (11,060.00)

Fondo General 01 14 09 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 14 - Cultura y Turismo  $                  500.00  $                  500.00  $                  493.70  $                      6.30 

Fondo General 01 16 01 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $             71,833.80  $             71,833.80  $           108,128.99  $           (36,295.19)

Fondo General 01 16 02 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros 16 - Asuntos del Ciudadano  $               2,000.00  $               2,000.00  $                          -    $               2,000.00 

Fondo General 01 16 02 92.21 Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano  $               7,310.00  $               7,310.00  $                          -    $               7,310.00 

Fondo General 01 16 02 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $             10,000.00  $             10,000.00  $               6,015.59  $               3,984.41 

Fondo General 01 16 07 94.49 Becas 16 - Asuntos del Ciudadano  $             40,000.00  $             40,000.00  $             25,025.00  $             14,975.00 

Fondo General 01 16 31 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 16 - Asuntos del Ciudadano  $             13,850.00  $             13,850.00  $               1,265.00  $             12,585.00 

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $             56,104.80  $             56,104.80  $             46,753.80  $               9,351.00 

Fondo General 01 19 27 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 19 - Secretaría Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                          -    $                  500.00 
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Fondo General 01 19 27 94.01 Dietas 19 - Secretaría Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  520.00  $                  980.00 

Fondo General 01 19 27 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $               3,100.00  $               3,100.00  $               1,248.12  $               1,851.88 

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $             77,366.40  $             91,795.20  $             64,472.00  $             12,894.40 

Fondo General 01 21 10 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $                  500.00  $                  110.00  $                  390.00 

Fondo General 01 22 01 91.01 Empleados Regulares 22 - Gerencia y Presupuesto  $             62,509.20  $             62,509.20  $             65,081.00  $              (2,571.80)

Fondo General 01 22 04 94.65 Misceláneos 22 - Gerencia y Presupuesto  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 23 01 91.01 Empleados Regulares

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $             16,723.20  $             16,723.20  $             13,936.00  $               2,787.20 

Fondo General 01 23 04 93.02

Programas de 

Computadoras

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 23 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 23 26 94.61 Mantenimiento de Equipo

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $               9,000.00  $               9,000.00  $                          -    $               9,000.00 

Fondo General 01 25 01 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $             48,988.20  $             48,988.20  $             40,823.40  $               8,164.80 

Fondo General 01 25 03 94.65 Misceláneos 25 - Planificación y Desarrollo  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 25 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 25 - Planificación y Desarrollo  $             36,000.00  $             36,000.00  $                          -    $             36,000.00 

Fondo General 01 26 01 91.01 Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos  $           100,070.40  $           152,212.80  $           117,603.27  $           (17,532.87)

Fondo General 01 26 38 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 26 - Servicios Administrativos  $                  100.00  $                  100.00  $                    70.00  $                    30.00 

Fondo General 01 28 01 91.01 Empleados Regulares 28 - Conservación y Ornato  $             39,873.60  $             52,257.60  $             42,436.62  $              (2,563.02)

Fondo General 01 28 13 94.61 Mantenimiento de Equipo 28 - Conservación y Ornato  $               7,225.00  $               7,225.00  $               6,122.50  $               1,102.50 

Fondo General 01 29 01 91.01 Empleados Regulares 29 - Desarrollo Económico  $             55,246.80  $             55,246.80  $             46,039.00  $               9,207.80 

Fondo General 01 29 36 94.65 Misceláneos 29 - Desarrollo Económico  $                  500.00  $                  500.00  $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 33 01 91.01 Empleados Regulares 33 - Oficina del Vice-Alcalde  $             69,522.60  $             69,522.60  $             54,239.60  $             15,283.00 

Fondo General 01 33 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 33 - Oficina del Vice-Alcalde  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   
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LAS PIEDRAS OGP-1M

Rev. 26/febrero/2021

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2021-2022  2020-2021 4/30/2021

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022

 VARIANZA

(L - J) 
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DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 33 46 94.65 Misceláneos 33 - Oficina del Vice-Alcalde  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 35 01 91.01 Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros  $             65,772.60  $             59,091.00  $             50,913.00  $             14,859.60 

Fondo General 01 35 37 92.01 Materiales de Oficina 35 - Compras y Suministros  $             20,000.00  $             20,000.00  $               8,144.83  $             11,855.17 

Fondo General 01 35 37 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 35 - Compras y Suministros  $             12,000.00  $             12,000.00  $             10,808.57  $               1,191.43 

Fondo General 01 35 37 93.01 Equipo de Oficina 35 - Compras y Suministros  $               9,000.00  $               9,000.00  $               4,099.50  $               4,900.50 

Fondo General 01 35 37 93.11 Vehículos Municipales 35 - Compras y Suministros  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 35 37 93.21 Equipo de Mantenimiento 35 - Compras y Suministros  $               4,250.00  $               4,250.00  $               3,019.20  $               1,230.80 

Fondo General 01 35 37 93.27 Compra de Equipos 35 - Compras y Suministros  $             10,000.00  $             10,000.00  $               8,073.50  $               1,926.50 

Fondo General 01 40 01 91.01 Empleados Regulares 40 - Oficina de Permisos  $             13,881.60  $             13,881.60  $             11,568.00  $               2,313.60 

Fondo General 01 40 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 40 - Oficina de Permisos  $                  500.00  $                  500.00  $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 43 01 91.01 Empleados Regulares 43 - Reciclaje  $             76,939.20  $             76,939.20  $             66,672.00  $             10,267.20 

Fondo General 01 43 45 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 43 - Reciclaje  $               1,200.00  $               1,200.00  $                          -    $               1,200.00 

Fondo General 01 45 01 91.01 Empleados Regulares 45 - Mecánica y Transportación  $             42,057.60  $             55,420.80  $             23,986.19  $             18,071.41 

Fondo General 01 45 04 93.05 Equipo de Mecánica 45 - Mecánica y Transportación  $               4,250.00  $               4,250.00  $                  108.80  $               4,141.20 

Fondo General 01 45 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 45 - Mecánica y Transportación  $             10,200.00  $             10,200.00  $             10,424.54  $                 (224.54)

Fondo General 01 45 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 45 - Mecánica y Transportación  $           160,000.00  $           100,000.00  $           153,206.98  $               6,793.02 

Fondo General 01 49 01 91.01 Empleados Regulares 49 - Asuntos de la Mujer  $             54,145.20  $             54,145.20  $             45,121.00  $               9,024.20 

Fondo General 01 49 04 94.65 Misceláneos 49 - Asuntos de la Mujer  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 49 04 94.81 Festival o Actividad I 49 - Asuntos de la Mujer  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  450.00  $                  550.00 

Fondo General 01 50 01 91.01 Empleados Regulares

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $             45,225.60  $             45,225.60  $             37,688.00  $               7,537.60 

Fondo General 01 50 53 94.65 Misceláneos

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

12 de 14



LAS PIEDRAS OGP-1M

Rev. 26/febrero/2021

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
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Fondo General 01 51 01 91.01 Empleados Regulares 51 - Facilidades Municipales  $             30,672.00  $             30,672.00  $             25,560.00  $               5,112.00 

Fondo General 01 51 04 92.05 Herramientas 51 - Facilidades Municipales  $               1,000.00  $               1,000.00  $                    69.95  $                  930.05 

Fondo General 01 51 04 94.65 Misceláneos 51 - Facilidades Municipales  $             25,000.00  $             25,000.00  $             20,532.86  $               4,467.14 
 $      13,459,082.60  $      11,993,370.86  $        7,814,895.01  $        5,644,187.59 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febreroo/2021

CAE

AÑO FISCAL

2021-2022

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $       2,012,468.37 

TOTAL  $       2,012,468.37 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 835,000.00          
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 761,105.01          
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          416,363.36 

TOTAL  $       2,012,468.37 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

LAS PIEDRAS
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-2M

AÑO FISCAL: 2021-2022 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 120.00  $     600.00  $         -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria Administrativa 1 12 1,615.00$      19,380.00$           1,528.47$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,948.47$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria de la Legislatura 1 12 2,204.95$      26,459.40$           2,070.04$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,569.44$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Sargento de Armas 1 12 1,520.00$      18,240.00$           1,441.26$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,721.26$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria III 1 12 1,536.00$      18,432.00$           1,455.95$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,927.95$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Alcalde 1 12 4,750.00$      57,000.00$           4,360.50$             SI 1,440.00$             NO -$                      NO -$                      62,800.50$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 1,973.15$      23,677.80$           1,857.25$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      27,575.05$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 2,353.15$      28,237.80$           2,206.09$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      32,483.89$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 2,568.80$      30,825.60$           2,404.06$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      35,269.66$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 2,944.80$      35,337.60$           2,749.23$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      40,126.83$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 1,729.00$      20,748.00$           1,633.12$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      24,421.12$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 2,251.50$      27,018.00$           2,112.78$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,170.78$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 2,251.50$      27,018.00$           2,112.78$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,170.78$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 2,061.50$      24,738.00$           1,938.36$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,716.36$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 2,568.80$      30,825.60$           2,404.06$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      35,269.66$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02

Administrador(a) de Sistemas de 

Oficina de la Oficina del Alcalde(sa) 1 12 2,562.15$      30,745.80$           2,397.95$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      35,183.75$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Director(a) Desarrollo Comunitario 1 12 3,165.40$      37,984.80$           2,951.74$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      42,976.54$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Mensajero Conductor 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02

Sub-Director(a) Código de Orden 

Público 1 12 1,132.80$      13,593.60$           1,085.81$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,719.41$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 1,302.72$      15,632.64$           1,241.80$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,914.44$           

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 Director(a) de Finanzas 1 12 3,608.10$      43,297.20$           3,358.14$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      48,695.34$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Sub-Director(a) de Finanzas 1 12 1,786.40$      21,436.80$           1,685.82$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,162.62$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 1,289.60$      15,475.20$           1,229.75$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,744.95$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 1,245.60$      14,947.20$           1,189.36$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,176.56$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Sub-Jefe de Pre-Intervenciones 1 12 1,513.00$      18,156.00$           1,434.83$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,630.83$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficial de Contabilidad 1 12 1,258.40$      15,100.80$           1,201.11$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,341.91$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Contador(a) 1 12 1,388.80$      16,665.60$           1,320.82$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,026.42$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Recaudador Rentas Municipales 1 12 1,113.60$      13,363.20$           1,068.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,471.38$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Recaudador Rentas Municipales 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Guarda Almacen 1 12 1,032.00$      12,384.00$           993.28$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,417.28$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,113.60$      13,363.20$           1,068.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,471.38$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,299.00$      15,588.00$           1,238.38$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,866.38$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficial de Propiedad 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Sub-Director(a) de Obras Públicas 1 12 1,578.00$      18,936.00$           1,494.50$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,470.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor(a) de Obras Públicas 1 12 1,626.00$      19,512.00$           1,538.57$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      23,090.57$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador(a) Equipo Pesado 1 12 1,392.00$      16,704.00$           1,323.76$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,067.76$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04

Conductor(a) Vehículos Motor 

Pesado 1 12 1,340.00$      16,080.00$           1,276.02$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,396.02$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04

Conductor(a) Vehículos Motor 

Pesado 1 12 1,340.00$      16,080.00$           1,276.02$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,396.02$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04

Conductor(a) Vehículos Motor 

Pesado 1 12 1,340.00$      16,080.00$           1,276.02$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,396.02$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04

Conductor(a) Vehículos Motor 

Pesado 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,595.10$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador(a) 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,595.10$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador(a) 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,595.10$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador(a) 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador(a) 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,595.10$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Enfermera Práctica Licenciada 1 12 1,725.00$      20,700.00$           1,629.45$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      24,369.45$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 1,462.40$      17,548.80$           1,388.38$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,977.18$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Oficinista I 1 12 1,369.60$      16,435.20$           1,303.19$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,778.39$           

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Oficinista II 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

C Confianza 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06

Director(a) Oficina de Manejo de 

Emergencias 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,226.15$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      32,766.15$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Oficial de Planes de Contingencias 1 12 1,503.00$      18,036.00$           1,425.65$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,501.65$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Oficial de Refugios 1 12 1,503.00$      18,036.00$           1,425.65$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,501.65$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06

Operador(a) Equipo de 

Comunicaciones 1 12 1,114.10$      13,369.20$           1,068.64$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,477.84$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06

Operador(a) Equipo de 

Comunicaciones 1 12 1,476.00$      17,712.00$           1,400.87$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,152.87$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor(a) Vehículos Motor Liviano 1 12 1,430.00$      17,160.00$           1,358.64$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,558.64$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Comisionado Policía Municipal 1 12 2,912.70$      34,952.40$           2,719.76$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      39,712.16$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sub-Comisionado Policía Municipal 1 12 3,198.00$      38,376.00$           2,981.66$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      43,397.66$           
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-2M

AÑO FISCAL: 2021-2022 Rev. 6/febrero/2018

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 120.00  $     600.00  $         -   

Seguro

Social
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Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
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R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 2,125.00$      25,500.00$           1,996.65$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,536.65$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 2,125.00$      25,500.00$           1,996.65$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,536.65$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 2,125.00$      25,500.00$           1,996.65$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,536.65$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 2,125.00$      25,500.00$           1,996.65$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,536.65$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,899.00$      22,788.00$           1,789.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,617.18$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,899.00$      22,788.00$           1,789.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,617.18$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,975.00$      23,700.00$           1,858.95$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      27,598.95$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,975.00$      23,700.00$           1,858.95$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      27,598.95$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,975.00$      23,700.00$           1,858.95$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      27,598.95$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,975.00$      23,700.00$           1,858.95$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      27,598.95$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,899.00$      22,788.00$           1,789.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,617.18$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,899.00$      22,788.00$           1,789.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,617.18$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,899.00$      22,788.00$           1,789.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,617.18$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,899.00$      22,788.00$           1,789.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,617.18$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,756.00$      21,072.00$           1,657.91$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      24,769.91$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,756.00$      21,072.00$           1,657.91$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      24,769.91$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 1,756.00$      21,072.00$           1,657.91$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      24,769.91$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Director(a) de Recursos Humanos 1 12 3,788.60$      45,463.20$           3,523.83$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      51,027.03$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08

Sub-Director(a) de Recursos 

Humanos 1 12 2,233.00$      26,796.00$           2,095.79$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,931.79$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08

Corrdinador() Capacitación Continua 

y Adiestramiento 1 12 1,090.40$      13,084.80$           1,046.89$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,171.69$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista III 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Jefe(a) de Asistencia y Licencias 1 12 1,132.80$      13,593.60$           1,085.81$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,719.41$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Telefonista 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08

Oficial de Récords Asistencia y 

Licencias 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Jefe de Nombramientos y Cambios 1 12 1,750.00$      21,000.00$           1,652.40$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      24,692.40$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08

Coordinador(a) Agencial de Asuntos 

de Retiro 1 12 1,313.60$      15,763.20$           1,251.78$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,054.98$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista III 1 12 1,032.00$      12,384.00$           993.28$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,417.28$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Director(a) de Recreación y Deportes 1 12 2,834.80$      34,017.60$           2,648.25$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      38,705.85$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09

Sub-Director(a) de Recreación y 

Deportes 1 12 1,448.80$      17,385.60$           1,375.90$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,801.50$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09

Conductor(a) Vehículos Motor 

Pesado 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,595.10$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09

Administrador(a) Complejo Deportivo 

y Multiusos 1 12 1,574.00$      18,888.00$           1,490.83$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,418.83$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09

Encargado(a) de Instalación 

Recreativa 1 12 1,072.00$      12,864.00$           1,030.00$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,934.00$           

C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Director(a) del Centro Geriátrico 1 12 2,164.10$      25,969.20$           2,032.54$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,041.74$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Cocinero(a) 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11

Conductor(a) de Vehículos de Motor 

Liviano 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Audante de Cocinero 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Secretaria III 1 12 1,113.60$      13,363.20$           1,068.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,471.38$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Enfermera Práctica Licenciada 1 12 1,156.80$      13,881.60$           1,107.84$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,029.44$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Enfermera Práctica Licenciada 1 12 1,156.80$      13,881.60$           1,107.84$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,029.44$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11

Conductor(a) Vehículos Motor 

Pesado 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

C Confianza 91.01 12 - Relaciones Públicas 12

Director(a) de Prensa, 

Comunicaciones y Relaciones 1 12 2,966.86$      35,602.32$           2,769.48$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      40,411.80$           

R Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Oficinista 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Oficinista 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Agente Comprador(a) 1 12 1,113.60$      13,363.20$           1,068.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,471.38$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Director(a) Arte, Cultura y Turismo 1 12 2,363.60$      28,363.20$           2,215.68$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      32,618.88$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Maestro Artesanal 1 12 1,308.00$      15,696.00$           1,246.64$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,982.64$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16

Director(a) de la Oficina de Servicios 

al Ciudadano 1 12 2,440.55$      29,286.60$           2,286.32$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      33,612.92$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16

Sub-Director(a) de la Oficina de 

Servicios al Ciudadano 1 12 1,500.80$      18,009.60$           1,423.63$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,473.23$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Conductor(a) Vehículo Motor Liviano 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Secretaria Municipal 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,226.15$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      32,766.15$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Secretaria III 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Secretaria III 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,595.10$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Director(a) Auditoría Interna 1 12 2,690.40$      32,284.80$           2,515.69$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      36,840.49$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Oficinista III 1 12 1,186.40$      14,236.80$           1,135.02$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,411.82$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Auditor(a) II 1 12 1,262.40$      15,148.80$           1,204.78$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,393.58$           
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R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Auditor(a) II 1 12 1,308.00$      15,696.00$           1,246.64$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,982.64$           

C Confianza 91.01 22 - Gerencia y Presupuesto 22

Director(a) de Gerencia y 

Presupuesto 1 12 2,221.10$      26,653.20$           2,084.87$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,778.07$           

R Regular 91.01 22 - Gerencia y Presupuesto 22

Sub-Director(a) de Gerencia y 

Presupuesto 1 12 1,689.00$      20,268.00$           1,596.40$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      23,904.40$           

R Regular 91.01 22 - Gerencia y Presupuesto 22 Secretaria III 1 12 1,299.00$      15,588.00$           1,238.38$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,866.38$           

R Regular 91.01

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos 23

Encargado(a) Sistema Electrónico de 

Información 1 12 1,393.60$      16,723.20$           1,325.22$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,088.42$           

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25

Director(a) de Planificación y 

Desarrollo Urbano 1 12 2,968.75$      35,625.00$           2,771.21$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      40,436.21$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Secretaria III 1 12 1,113.60$      13,363.20$           1,068.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,471.38$           

R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26

Sub-Director(a) de Servicios 

Administrativos 1 12 1,132.80$      13,593.60$           1,085.81$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,719.41$           

R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 Trabajador(a) 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 Auxiliar de Biblioteca 1 12 1,072.00$      12,864.00$           1,030.00$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,934.00$           

R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 Capataz de Brigadas 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 Guardián 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 Trabajador(a) 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador(a) 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador(a) 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,595.10$           

R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador(a) 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

C Confianza 91.01 29 - Desarrollo Económico 29 Director(a) Desarrollo Económico 1 12 3,490.30$      41,883.60$           3,250.00$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      47,173.60$           

R Regular 91.01 29 - Desarrollo Económico 29 Secretaria III 1 12 1,113.60$      13,363.20$           1,068.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,471.38$           

C Confianza 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 Vice-Alcalde 1 12 3,379.15$      40,549.80$           3,147.96$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      45,737.76$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33

Encargado(a) Terminal Carros 

Públicos 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 Secretaria III 1 12 1,392.00$      16,704.00$           1,323.76$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,067.76$           

C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Director(a) de Compras y Suministros 1 12 2,697.05$      32,364.60$           2,521.79$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      36,926.39$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Agente Comprador(a) 1 12 1,392.00$      16,704.00$           1,323.76$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,067.76$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Secretaria III 1 12 1,392.00$      16,704.00$           1,323.76$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,067.76$           

R Regular 91.01 40 - Oficina de Permisos 40 Secretaria III 1 12 1,156.80$      13,881.60$           1,107.84$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,029.44$           

C Confianza 91.01 43 - Reciclaje 43 Director(a) Programa de Reciclaje 1 12 2,272.40$      27,268.80$           2,131.96$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,440.76$           

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43

Conductor(a) Vehículos Motor 

Pesado 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador(a) 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43

Conductor(a) Vehículos Motor 

Pesado 1 12 1,072.00$      12,864.00$           1,030.00$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,934.00$           

R Regular 91.01 45 - Mecánica y Transportación 45

Sub-Director(a) Mecánica y 

Transportación 1 12 1,351.20$      16,214.40$           1,286.30$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      19,540.70$           

R Regular 91.01 45 - Mecánica y Transportación 45 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 1,121.60$      13,459.20$           1,075.53$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,574.73$           

R Regular 91.01 45 - Mecánica y Transportación 45 Oficinista III 1 12 1,032.00$      12,384.00$           993.28$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,417.28$           

C Confianza 91.01 49 - Asuntos de la Mujer 49

Director(a) Oficina Asuntos de la 

Mujer 1 12 2,164.10$      25,969.20$           2,032.54$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,041.74$           

R Regular 91.01 49 - Asuntos de la Mujer 49

Sub-Director(a) Oficina Asuntos de la 

Mujer 1 12 1,215.20$      14,582.40$           1,161.45$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      17,783.85$           

R Regular 91.01 49 - Asuntos de la Mujer 49 Trabajador(a) Social 1 12 1,132.80$      13,593.60$           1,085.81$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,719.41$           

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50

Sub-Director(a) del CRIM (Centro 

Local) 1 12 1,303.20$      15,638.40$           1,242.24$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,920.64$           

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 Jefe Administrativo(a) 1 12 1,443.20$      17,318.40$           1,370.76$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,729.16$           

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 Oficinista I 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

R Regular 91.01 51 - Facilidades Municipales 51 Trabajador(a) 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,595.10$           

R Regular 91.01 51 - Facilidades Municipales 51 Trabajador(a) 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,595.10$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Administrador(a) Biblioteca Municipal 1 12 1,890.50$      22,686.00$           1,781.38$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,507.38$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo(a) 1 12 1,457.00$      17,484.00$           1,383.43$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,907.43$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Biblioteca 1 12 545.60$          6,547.20$             546.76$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      9,133.96$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar del Hogar 1 12 628.00$          7,536.00$             622.40$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      10,198.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cocinero(a) 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) Ambulancia 1 12 1,256.00$      15,072.00$           1,198.91$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,310.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08

Conductor(a) Vehículos Motor 

Pesado 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,595.10$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Encargado(a) de Cementerios 1 12 1,441.00$      17,292.00$           1,368.74$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,700.74$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Jefe de Rentas Municipales 1 12 1,585.00$      19,020.00$           1,500.93$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,560.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08

Oficial de Conservación y Disposición 

de Documentos 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Nómina 1 12 1,670.00$      20,040.00$           1,578.96$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      23,658.96$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Pagador 1 12 1,114.40$      13,372.80$           1,068.92$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      16,481.72$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 1 12 545.60$          6,547.20$             546.76$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      9,133.96$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 1 12 628.00$          7,536.00$             622.40$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      10,198.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 1 12 681.60$          8,179.20$             671.61$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      10,890.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 5 12 942.40$          56,544.00$           4,555.12$             SI 7,200.00$             SI 3,000.00$             NO -$                      71,299.12$           

3 de 5
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 8 12 1,022.40$      98,150.40$           7,875.71$             SI 11,520.00$           SI 4,800.00$             NO -$                      122,346.11$         

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 3 12 1,256.00$      45,216.00$           3,596.72$             SI 4,320.00$             SI 1,800.00$             NO -$                      54,932.72$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 4 12 1,356.00$      65,088.00$           5,162.83$             SI 5,760.00$             SI 2,400.00$             NO -$                      78,410.83$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      18,595.10$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Operador(a) de Equipo Pesado 1 12 1,446.00$      17,352.00$           1,373.33$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,765.33$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Policía Municipal 6 12 1,756.00$      126,432.00$         9,947.45$             SI 8,640.00$             SI 3,600.00$             NO -$                      148,619.45$         

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Policía Municipal 1 12 1,899.00$      22,788.00$           1,789.18$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,617.18$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Recaudador Auxiliar 1 12 1,022.40$      12,268.80$           984.46$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,293.26$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Secretaria III 2 12 1,022.40$      24,537.60$           1,968.93$             SI 2,880.00$             SI 1,200.00$             NO -$                      30,586.53$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Superintendente de Planta Física 1 12 1,473.00$      17,676.00$           1,398.11$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,114.11$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Supervisor(a) de Obras Públicas 1 12 1,507.00$      18,084.00$           1,429.33$             SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,553.33$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Supervisor(a) de Obras Públicas 2 12 1,626.00$      39,024.00$           3,077.14$             SI 2,880.00$             SI 1,200.00$             NO -$                      46,181.14$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1 12 502.40$          6,028.80$             507.10$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      8,575.90$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 2 12 628.00$          15,072.00$           1,244.81$             SI 2,880.00$             SI 1,200.00$             NO -$                      20,396.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1 12 818.48$          9,821.76$             797.26$                SI 1,440.00$             SI 600.00$                NO -$                      12,659.02$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 6 12 942.40$          67,852.80$           5,466.14$             SI 8,640.00$             SI 3,600.00$             NO -$                      85,558.94$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 3 12 1,022.40$      36,806.40$           2,953.39$             SI 4,320.00$             SI 1,800.00$             NO -$                      45,879.79$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 5 12 1,278.00$      76,680.00$           6,095.52$             SI 7,200.00$             SI 3,000.00$             NO -$                      92,975.52$           

230 296,168.06$  4,051,195.92$     320,427.59$         331,200.00$         137,400.00$         -$                      4,840,223.51$     
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I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 3  $     7.25 4.00 12 1,508.00$             18,096.00$           1,522.04$             SI 3,600.00$             SI 1,800.00$             NO -$                      25,018.04$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 3  $     7.87 4.00 12 1,636.96$             19,643.52$           1,640.43$             SI 3,600.00$             SI 1,800.00$             NO -$                      26,683.95$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 3  $     7.25 4.00 12 1,508.00$             18,096.00$           1,522.04$             SI 3,600.00$             SI 1,800.00$             NO -$                      25,018.04$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 1  $     7.87 4.00 12 545.65$                6,547.84$             546.81$                SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      8,894.65$             

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 2  $     7.87 4.00 12 1,364.13$             16,369.60$           1,344.07$             SI 2,400.00$             SI 1,200.00$             NO -$                      21,313.67$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 7  $     7.25 4.00 12 4,398.33$             52,780.00$           4,358.97$             SI 8,400.00$             SI 4,200.00$             NO -$                      69,738.97$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 1  $     7.25 5.00 12 628.33$                7,540.00$             622.71$                SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      9,962.71$             

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 7  $     7.25 6.00 12 6,597.50$             79,170.00$           6,377.81$             SI 8,400.00$             SI 4,200.00$             NO -$                      98,147.81$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 10  $     7.87 6.00 12 10,231.00$           122,772.00$         9,851.06$             SI 12,000.00$           SI 6,000.00$             NO -$                      150,623.06$         

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 1  $     7.25 6.00 12 754.00$                9,048.00$             738.07$                SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      11,586.07$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Conductor Vehículo Motor Pesado 2  $     7.25 7.50 12 1,885.00$             22,620.00$           1,822.23$             SI 2,400.00$             SI 1,200.00$             NO -$                      28,042.23$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Conductor Vehículo Motor Liviano 3  $     7.25 6.00 12 2,827.50$             33,930.00$           2,733.35$             SI 3,600.00$             SI 1,800.00$             NO -$                      42,063.35$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Conductor Vehículo Motor Liviano 1  $     7.87 6.00 12 1,023.10$             12,277.20$           985.11$                SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,062.31$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 5  $     7.87 7.50 12 5,115.50$             61,386.00$           4,925.53$             SI 6,000.00$             SI 3,000.00$             NO -$                      75,311.53$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 1  $     7.25 7.50 12 942.50$                11,310.00$           911.12$                SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      14,021.12$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Conserje 2  $     7.87 7.50 12 2,046.20$             24,554.40$           1,970.21$             SI 2,400.00$             SI 1,200.00$             NO -$                      30,124.61$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Carpintero 1  $     7.87 7.50 12 1,023.10$             12,277.20$           985.11$                SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,062.31$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Carpintero 1  $     7.25 7.50 12 942.50$                11,310.00$           911.12$                SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      14,021.12$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Guarda Almacén 1  $     7.25 7.50 12 942.50$                11,310.00$           911.12$                SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      14,021.12$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Ayudante de Cocina 1  $     7.25 6.00 12 942.50$                11,310.00$           911.12$                SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      14,021.12$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 6  $     7.25 7.50 12 5,655.00$             67,860.00$           5,466.69$             SI 7,200.00$             SI 3,600.00$             NO -$                      84,126.69$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista I 1  $     7.87 7.50 12 1,023.10$             12,277.20$           985.11$                SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      15,062.31$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 15  $     7.25 6.00 12 14,137.50$           169,650.00$         13,666.73$           SI 18,000.00$           SI 9,000.00$             NO -$                      210,316.73$         

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 3  $     7.25 7.50 12 3,534.38$             42,412.50$           3,382.26$             SI 3,600.00$             SI 1,800.00$             NO -$                      51,194.76$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Supervisor de Carpinteros 1  $     9.00 7.50 12 1,462.50$             17,550.00$           1,388.48$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      20,738.48$           

82 72,674.79$           872,097.46$         70,479.26$           98,400.00$           49,200.00$           -$                      1,090,176.72$      
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IAL 
LASPIEORAS 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUER ró RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS. PUERTO RICO 

CERTIFICACIÓN 

OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el 

Municipio de Las Piedras no tiene Obras y Mejoras Permanentes con cargos a Partidas 

Presupuestarias del Fondo General. 

10 de mayo de 2021 ~~l:i::!:a!f 
Directora de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22.6 •Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 



o 
LASPIEORAS 

-
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERl ü RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

RELACIÓN DE CONTRA T0.3 ~~. OTORGARSE - - - ·--·-

PARTIDA ·J1=scr:1PCIÓN CANTIDAD - ... -···-··-
0·1-0·1·24-94.25 ·- _ -·-____ . :::ervlclos legales 
Ledo. Edwin Rivera Cintrón Asesoría Lcn::il :...i:".:i~l:.:\:uro Municipal $ 32.400.00 

$ 32,400.00 
0·1-02-01-94.11 Servicies Profesionales - No Claslflcados 
julio Geiqel Pérez Servicins dP. Cosultoria Administrativa $ 37,800.00 
Ferdinand Rodz. Síerra Servir.íos d.; Cc~11lto·i"' Administrativa $ 26,670.60 
Roberto Fígueroa del Valle Servicios de Cosultoria :\dministrativa $ 24,000.00 
Rafael J . Uceta Grullón Servicios de Cosultoria Administrativa $ 18,000.00 
David Rodríguz Sellés Servicio en Administración de Hospitales $ 30,000.00 

$ 136,470.60 
01-02-04-94.12 !hrv!clos No Profeslonales 
César Martinez Sánchez Servicios de Cosultoria Administrativa $ 30,000.00 

Asesor Asistencia T écnrca y Gestión de Seguridad 
Safetx: Contraclor, lnc. Infraestructura $ 30,000.00 

l $ 60,000.00 -·--- -01-32-04-94.25 - Servicios Legales ---Le.di:. .1,met Rosa Rivera Asesoría Legal $ 36,000.00 ----
Lc;do kdul Stgo. Pérez Asesoría Legal $ 30,000.00 
Lc:du. Roberto O. Bonano Rodz. Asesoría Leoal $ 24,000.00 

$ 90,000.00 
o 1-03-04-92.35 Servicios Teléfonos v Comunicaciones -ce~ Sistemas de Información $ 30,000.00 
Aver1t Technologies Servicios Tecnológicos $ 40,000.00 
1\TT Servicios Tecnológicos $ 10,805.05 
,__. $ 80,805.05 
01-03-01-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 
Optimum Management Consultants, Estados Financieros $ 30,000.00 

$ 30,000.00 
01-03-04-94.1 o Gastos de Auditoria Sencilla 
Carlos E. Benítez-Jaime Gastos Single Audit $ 30,000.00 

$ 30,000.00 
01-03-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 
Ariel M. Romero Peña Liquidación Presupuestaria $ 15,000.00 
Global Consultas Asociados, lnc. Aesoria $ 30,000.00 
RockSolid $ 53,640.00 

$ 98,640.00 
01-03..04-94.25 Servicios Legales 
Ledo. Edgardo González Milán Asesoría Lec¡al $ 24,000.00 

$ 24,000.00 
01-03-04-94.51 Alwuller de Equipo 
RICOH Puerto Rico, lnc. Serv1c1os Fotocopiadoras $ 48,703.00 

$ 48,703.00 

Carr. 198 Km 22.6 •Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 
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LAS PIEDRAS 

o o 
Relaclón de Contratos a Otorgarse 

Año Ftscal 2021-2022 
PAglna 2 

RELACIÓN DE CONTRATOS A OTORGARSE 

PARTIDA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-09-04-94.12 Servicios No Profesionales 
John Córdova Rodríguez Contrato Entrenador Atletismo $ 6,000.00 
Miguel A. Carrasquillo Cotto Entrenador Futbol $ 6,000.00 
José B. Ortiz Nazario Instructor de Zumba $ 6,000.00 
Edgardo J . Lebrón Leadership Strategies& Sports $ 13,200.00 

$ 31,200.00 
01-12-04-94.12 Servicios No Profesionales 
Juan A. Ramos Fontánez Servicios de Consultoría Administrativa $ 24,000.00 
Mei-lina Villafañe Gómez Asosoria en Prensa v Relaciones Públicas $ 18,000.00 
Bryan O. Santana Camarógrafo $ 18,000.00 

$ 60,000.00 
01-13-04-94.11 Servicios No Profesionales 
Gladvs M. Marcano Preparación Propuestas Federales $ 30,000.00 

$ 30,000.00 
01-25-04-94.11 Servicios Profesionales 
Synergy Mechanical & Electrical 
Services, lnc. Mantenimiento Fuentes Ornamentales $ 5.400.00 

$ 5,400.00 

10 de mayo de 2021 t!~i.~~ 
Directora de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22.6 • Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 



Ü ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUE~ RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

CERTIFICACIÓN 

SENTENCIAS PENDIENTES DE PAGO 

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el 

Municipio de Las Piedras tiene Sentencia Pendientes de Pago por la cantidad de 

$360,000.00 a favor de Consolidated Waste Services, LLC. 

10 de mayo de 2021 of!f!~.fff~l 
Directora de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22.6 • Apartado 68 Las Piedras PR. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 
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ACUERDO Y PLAN DE PAGO 

COMPARECEN 

DE LA PRIMERA PARTE: EL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS, entidad autorizada a 
realizar negocios en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico mediante la Ley Núm. 81 
de 1991, según enmendada, con número de identificación patronal 660-43-4054, 
representado en este acto por su Alcalde, el Han. Miguel A. López Rivera, mayor de 
edad, casado. Ejecutivo Municipal y residente de Las Piedras, Puerto Rico (en adelante, 
el Municipio). 

DE LA SEGUNDA PARTE: CONSOLIDATED WASTE SERVJCES, LLC, una 
corporación organizada bajo las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, y 
debidamente inscrita en el Departamento de Estado, con número de identificación 
patronal 660-60-6712, con oficinas en la ciudad Las Piedras, Puerto Rico, representada 
en este acto por su Vice-Presidente, Javier J. Vázquez Bravo, mayor de edad, casado, 
ejecutivo y residente de San Juan, Puerto Rico (en adelante, ConWaste). 

EXPONEN 

PRIMERO: Las partes otorgaron el Contrato Núm. 2008-000162 y enmiendas para 
proveer los servicios de recogido y disposición de desperdicios sólidos no peligrosos en 
el Municipio de Las Piedras. 

SEGUNDO: ConWaste brindó los servicios como acordado. No obstante, el Municipio 
aun adeuda parte de lo facturado por Con Waste . 

TERCERO: Debido a lo anterior, el 22 de junio de 2015, ConWaste radicó una demanda 
contra el municipio, Caso Civil Núm. AC20180061, en fa cual reclamó el pago de la 
cantidad adeudada por el Municipio más lo intereses acumulados. 

CUARTO: Luego de varios trámites procesales, el Tribunal de Primera Instancia, Sala 
Superior de Caguas (TPI), emitió el 17 de octubre, notificada el 26 de diciembre de 2017, 
una Sentencia declarando Con Lugar la Moción de Sentencia Sumaria de ConWaste y 
ordenando al Municipio el pago. El Municipio procedió de dicha sentencia a presentar un 
Recurso de Apelación ante el Tribunal de Apelaciones (TA). El 22 de junio, notificada el 
25 de junio de 2018, el TA emitió una Sentencia en la cual confirmó la determinación del 
TPI y ordenó al Municipio al pago de la cantidad de $6,893,484.58. Dicha Sentencia es 
finar y firme (AC-2018-0061 ). 

POR TODO LO CUAL. las Partes, en consideración a las promesas y acuerdos mutuos 
aquí contenidos, libre y voluntariamente han convenido otorgar el presente Acuerdo y 
Plan de Pago (en adelante, el Acuerdo), sujeto a las siguientes: 

CLÁUSULAS Y CONDICIONES 

UNO: Que en virtud de los contratos y servicios provistos por ConWaste, así como la 
Sentencia emitida por el tribunal, el Municipio adeuda a ConWaste ra cantidad de 
$6,893.484.58. 

DOS: Así las cosas, el Municipio y ConWaste, de buena fe y en aras de lograr una 
solución viable para ambas partes, consideraron alternativas de pago para satisfacer la 
deuda acumulada. 
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TRES: LEY NÚM. 66-2014; LEY NÚM. 3-2017; ce 2015-02 y OTROS 

El 17 de junio de 2014 se aprobó la Ley 66-2014, Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal 
y Operacional del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. El Capítulo IV, 
Art. 28 de la Ley, en lo pertinente, expresa: 

En aquellos casos donde las agencias, instrumentalidades, corporaciones 
públicas, los municipios o el Estado Libre Asociado de Puerto Rico, o 
funcionarios acogidos a los beneficios de esta Ley, estén en la obligación 
de efectuar un desembolso de fondos con cargo al Fondo General, al 
fondo de la corporación púbhca que se trate o con cargo al presupuesto 
municipal, según fuera el caso, y no exista un plan de pagos previamente 
acordado por escrito y aprobado por el TríbunaJ, se aplicarán las 
disposiciones contenidas en este Articulo. 

Para efectos únicos de la aplicación de este Articulo, el término Estado 
incluirá el Estado Libre Asociado de Puerto Rico, las agencias e 
instrumentalidades, corporaciones públicas y los municipios. Los planes 
de pago serán realizados conforme a los siguientes términos: 

(c) Si la cantidad adeudada por el Estado, corporación pública o por 
un municipio fuere mayor a un millón (1,000,000.00) de dólares, pero 
menor o igual a siete millones (7,000,000.00) de dólares, podrá ser 
satisfecha mediante un plan de pago que comprenderá entre cuatro (4) 
años y un (1) día a siete (7) años desde que la obligación de pago 
advenga final y firme. 

CUATRO: En el Capítulo IV, Art. 29 de la Ley 66-~14, en lo pertinente, se estableció: 

El remedio disponible cuando no existan fondos para el pago de sentencias será el pago 
de interés sobre la cantidad adeudada conforme a Jo establecido en las Reglas de 
Procedimiento Civil y las leyes especiales aplicables. 

CINCO: Al igual que la Ley 66-2014, según enmendada, la Ley 3-2017 en su Art. 13 
provee para los planes de pago y/o sentencias finales y firmes pendientes de pago. En 
lo pertinente, si la cantidad adeudada por el Estado, corporación pública o por un 
municipio fuere mayor a un millón (1,000,000.00) de dólares, pero menor o igual a siete 
millones (7,000,000.00) de dólares, podrá ser satisfecha mediante un plan de pago que 
comprenderá entre cuatro (4) años y un (1) día a siete (7) años desde que la obligación 
de pago advenga final y firme. 

SEIS: Las referidas piezas legislativas facultan y autorizan al Secretario de Justicia a 
evaluar el plan de pago aplicable conforme a la cuantía de la sentenciat luego de lo cual 
solicitará una certificación de disponibilidad de fondos al Director de la Oficina de 
Gerencia y Presupuesto, la Junta de Gobierno o cuerpo rector de la corporación pública 
que se trate, o del Alcalde para el municipio correspondiente. En virtud del mandato 
legislativo, el Secretario de Justicia emitió la Carta Circular 2015-02 y la Orden 
Administrativa 2015-01 para establecer las normas y procedimientos de los planes de 
pagos permitidos por ley. 

SIETE: En la Parte 11, Sección (1) inciso (f), de la CC 2015-02 el Secretario estableció: 

(f) Cuando Ja cuantía a pagar esté incluida en alguno de los anteriores 
subincisos (a) al (e), la agencia, departamento, instrumentalidad, 
corporación pública o municipio tendrá discreción de satisfacer la deuda 
mediante un sofo pago o establecer un plan de pago con un término de 
años menor al dispuesto, tomado en consideración lo siguiente: (i) la 
suficiencia de fondos de la instrumentalidad y su salud fiscal, (ii) que la 
instrumentalidad certifique que cuenta con los fondos necesarios para 
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esos fines y {ili) que la instrumentalidad determine como mecanismo de 
política pública que satisfacer la deuda en un término menor al dispuesto 
es en el mejor interés del Estado. la agencia, departamento, 
instrumentalidad, corporación pública o municipio. Cuando la 
instrumentalidad ejerza el grado de discreción antes mencionado, deberá 
justificar ante el Secretario de Justicia la conveniencia del tipo de pago 
escogido y el cumplimiento con ros tres (3) requisitos aquí dispuestos. 

En la sección (4) determinó: 

En aquellos casos en que las instrumentalidades tengan la intención de 
transar una reclamación judicial, extrajudicial o administrativa, 
establecerán en el acuerdo de transacción un plan de pago conforme a 
Jos parámetros dispuestos en esta Carta Circular. El acuerdo deberá 
contener una disposición a los efectos de que dicho plan estará sujeto a 
evaluación y aprobación por el Secretario de Justicia. Las 
1nstrumentalidades enviarán al Departamento de Justicia los documentos 
aplicables descritos en los incisos 5 y 6 de la parte 111 de esta Carta 

Circular. 1 Las instrumentalidades representadas por el Secretario de 

1 Los Incisos 5 y 6 leen como sigue: 
(5) Las agencias y departamentos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico que no son rep<esenladas por el Secretano de 
Justicia, Incluyendo las que ostentan olra representación porvirlud de dispensa, remillrán al Secretario de Jusllcie su sollcilud 
para evaluación del plan de pago aplicable en un plazo de diez. (10) dias a computarse desde que la senlenc1a o resolución 
haya advenido final y firme. Dicha solicitud deberá venir acompañada de los siguientes documentos· 

(a) Sentencia o Resolución f10al y firme. 
(b) Plan de pago sugerido con especificidad de la cuanlia y plazos de pago a ser erecluados de 
conformidad con los incisos (a) ar (e) del Articulo 28 de la Ley Núm 66-2014 y las d1sposiaones de la 
presente Carta Circular. 
(c) Certificación de fondos disponibles para realizar ol primer pago del plan propueslo y de que 
hará las gesbonos para que las partidas correspondientes a los pagos subsiguienles se incluyan 
prospeclivamenle, emitida por la agencia, y/o departamento. Dicha certificación deberá emitirse 
conforme a la CARTA MODELO A que se aneja a la prosente Carta Circular. En los casos en que se 
trate de una sentencia correspondiente a salarios dejados de devengar, la agencia certificará, de manera 
Individual, que cuonta con los fondos para el pago de las cantidades corrospondientes a las aportaciones 
patronales aplicables. La agencia deberá asegurarse do que cumple con lo dispuesla en el Artículo 28 
inciso (i) de la Ley Núm. 66-2014 así como el inciso nueve de esta Carta Circular. 
(d) En los casos en quo la agencia o departamento certifique que no cuenta con fondos suficientes 
para comenzar a satisfacer el plan de pago propuesto para el año corriente, el Secretario remitirá dicha 
certif1COción a OGP para que pase juicio sobre la misma. La OGP podrá entonces, si así lo determinare. 
rcllerar Jo certificado o certificar que a base de la iníormación que posee, la agenda cueola con los 
rondes para salisfacor el primer pago dispuesto en el plan do pago sugerido por la agencia, s1 alguno, o 
para un pago por una cantidad menor. El Secretario no aprobara los planes de pego que no cumplan 
con este requ1s1to. 
(e) La solicitud junto con los documentos antes mencionados deberá remilrrse a la mano, 
mediante mensajero, via fax, correo electrónico o correo regular a la siguiente dlreCCJón 
Secretario de Justicia 
Secretarla Auxiliar de Asuntos de lo Civil Departamento de Justicia 
Apartado 9020192 
San Juan. Puerto Rico 00902-0192 Fax: 787-7224440 
Correo efectró1 üco: p!andepagoley66@1usticla.pr.oov 

(6) Las coq>0raciones publicas y los municipios remillran al Secrelano su soliCltud para evaluación del plan de pago 
aplicable en un plazo de diez (10) días a computarse desde que la sentencia o resolución haya ad11erwdo final y firme. Dicha 
solicitud deberá venir acompañada de los siguienles documentos: 

(a) Sentencia o Resolución final y firme. 
(b) Plan de pago sugerido con especificidad de la cuantía y plazos de pago a ser efectuados do 
conformidad con los incisos (a) al (e) del Articulo 28 de la Ley Núm. 66·2014 y las dispos1c1anes de esta 
Carta Circular. 
(e) Certificación de fondos disponibles para realizar el primer pago del plan propuesto y de que 
hani las gestiones para que las partidas correspondientes a los pagos subSigu1enles se incluyan 
prospeclivamenle, em1t1da por la Junta de Gobierno o cuerpo rector de la corporación pública que se 
trate, por ol Afcalde o la Asamblea Municipal según sea requerido por fa Ley Núm. 81-1991, según 
enmendada, conocida como "Ley de Municipios Autónomos del Estado Libre Asociado de Puerto de 
1991", según sea el caso. 
(d) En los casos en que la corporación o municipio certifique que no cuenla con fondos suficientes 
para comenzar a satisfacer el plan de pago en el año corrienle, deberá incluirse una certificación de que 
hará las gestiones para que la partida correspondiente a dicho pago se incluya en el presupuesto del 
a~o fiscal siguiente. El SecrelaoO no aprobará los planes de pago que no cumplan con este requisito. 
(e) La solicitud junto con los documentos antes mencionados deberá remilirse e la mano, 
mediante mensajero, vía fax, correo electrónico o correo regular a la siguiente dirección: 
Secretarla Auxiliar de Asesoramiento 
Oepartamenlo de Justicia 
Apartado 9020192 
San Juan, Puerto Rico 00902-0192 
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Justicia tramitarán 
disposiciones de 
procedimientos del 
Justicia. 

todo acuerdo transaccional confonne a las 
la Orden Administrativa que disponga los 
Comité de Transacciones del Departamento de 

OCHO: Cónsono con lo anterior, el Secretario de Justicia mediante la Orden 
Administrativa Núm. 2015-01 estableció las normas y procedimientos que regirán al 
comité de transacciones, así como la evaluación de las ofertas de transacción que se le 
presente en casos civiles atendidos y representados por cualquiera de los abogados aquí 
descritos. En lo pertinente, el municipio tiene la responsabilidad de remitir al 
Departamento de Justicia un memorando sobre las ofertas y transacciones 
recomendadas, cumpliendo con los requisitos establecidos en la referida Orden 
Administrativa. 

NUEVE: Para la deuda acumulada por el Municipio, las referidas leyes establecen un 
plan de pago entre cuatro (4) años y un (1) día a siete (7) años desde que la obligación 
de pago advenga final y firme. 

DIEZ: Tomando en consideración la cantidad adeudada, el Municipio se compromete a 
satisfacer la cantidad de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL 
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUANTRO DÓLARES CON CINCUENTA Y OCHO 
CENTAVOS ($618931484.58) Ja cual incluye los intereses acumulados hasta Ja fecha 
($1221775.57). Para satisfacer la cantidad adeudada, el Municipio acuerda y se 
compromete a realizar DOSCIENTOS TREINTA (230) pagos mensuales. Los primeros 
doscientos veinte y nueve (229) pagos mensuales serán por la cantidad de TREINTA 
MIL DÓLARES ($30,000.00). El último pago mensual, pago número doscientos treinta 
(230), será por la cantidad de VEINTRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y 
CUATRO DÓLARES CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS ($23,484.58). 

ONCE: El Municipio reconoce que, de no aumentar la cantidad mensual a pagar. el saldo 
de la deuda será realizado en 19 años Y 2 meses. A tenor con elfo. el Municipio ha 
propuesto, y ConWaste ha aceptado, que para lograr amortizar la deuda y reducir 
sustancialmente el periodo de pago aquí contemplado, el Municipio llevará a cabo, de 
cuando en cuando. según este experimente eventos de liquidez de año en año, abonos 
sustanciales a la deuda descrita en el inciso anterior. Para ello las partes han acordado 
que por cada millón de dólares ($1,000.000.00) que el municipio abone a la deuda, 
ConWaste le habrá de condonar la cantidad de quinientos mil dólares ($500,000.00). La 
deuda no acumulará intereses prospectivamente. luego de firmado y registrado el 
presente acuerdo de pago. 

DOCE: Si se determinara que alguna cláusula o disposición en este Acuerdo o la 
aplicación de las mismas fuese declarada nula por un tribunal o autoridad competente, 
la nulidad no afectará las demás disposiciones o aplicaciones de este Acuerdo que 
puedan quedar en vigor sin las cláusulas o aplicaciones invalidadas. Para este fin, las 
disposiciones de este Acuerdo son declaradas separables. Los términos aquí pactados 
podrán ser prorrogados por acuerdo escrito entre las partes. 

TRECE: Las partes acuerdan que los pagos se comenzaran a realizar a partir de julio 
del 2021 año fiscal 2021-2022 hasta la satisfacción total de la deuda. Que la partida 
presupuestaria a utilizarse será PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 01..03-
04-9470. 

Fax: 787-722 3977 
Correo electrónico piandepagoley66@justicm.pr.qov 
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CATORCE: El presente Plan de Pago está sujeto al cumplimiento con lo antes expresado 
y su envío al Departamento de Justicia. 

QUINCE: Es condición esencial para la validez de este Acuerdo la entrega de las 
prestaciones, tal y como aquí se establecen. Del Municipio incumplir con lo aquí 
acordado, este Acuerdo, junto con cualquier ajuste y/o concesión otorgada, será 
cancelado y ConWaste procederá con la correspondiente acción judicial y/o incoará 
cualquier otro procedimiento y/o remedio que en derecho proceda para el cobro de la 
cantidad total adeudada por el Municipio. 

Y PARA QUE ASÍ CONSTE, ambas Partes han leído y entendido en su totalidad lo aquí 
expresado y por estar de acuerdo con lo estipulado en el presente Acuerdo proceden a 
iniciar todas sus páginas y estampar su firma al final, en Las Piedras, Puerto Rico hoy 22 
de enero de 2021. 



PARTIDA 
01-02-04-94.47 

01-16-02-94.47 

10 de mayo de 2021 

o ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUER 1-d RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

CERTIFICACIÓN 

RELACIÓN DE DONATIVOS 

DESCRIPCIÓN 

Donativos gastos mortuorios diferentes ciudadanos 
Otros 

Donativos pai:io luz en atraso 
Donatívos pago ai:iua en atraso 
Donativos i:iastos mortuorios 
Donativos gastos médicos 
Otros 

CANTIDAD 

$ 4,500.00 
$ 3,700.00 
$ 8,200.00 

$ 1,983.38 
$ 1,803.64 
$ 1,000.00 
$ 300.00 
$ 2,299.00 
$ 7,386.02 

Carr. 198 Km. 22.6 •Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 



Ü ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUE& RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTO 

POR ORDENANZAS 

ORDENANZAS SERIE CONCEPTO 

ESTABLECER UN FONDO DE CAJA MENUDA PARA AQUELLAS OBLIGACIONES MINIMAS QUE OCURREN CON 
CIERTA FRECUENCIA PARA LAS CUALES PREPARAR UNA ORDEN, COMPROBANTE Y CHEQUE RESULTARIA 

6 2020-2021 IMPRÁCTICO DESDE El PUNTO DE VISTA DE TIEMPO Y COSTO PARA ATENDER AQUELLAS SITUACIONES DE 
EMERGENCIA O URGENCIA DECRETADAS POR El ALCALDE, DEROGAR LA ORDENANZA 1122, SERIE 2012·2013 Y 

SUS ENMIEDAS. 

ADOPTAR EL REGLAMENTO SOBRE El PROCEDIMIENTO PARA LA AUTORIZACIÓN Y CONCESIÓN DE PERMISOS 

23 2018-2019 
DE EXCAVACIÓN EN ÁREAS PÚBLICAS Y ÁREAS VERDES MUNICIPALES EN El MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS; PARA 

ESTABLECER FIANZAS, ARBITRIOS Y EL COBRO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS POR INFRACCIONESA ESTA 
ORDENANZA 

28 2008-2009 
ESTABLECER UNA NUEVA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE LA PROPIEDAD INMUEBLE LOCALIZADA DENTRO DE LA 

JURIDICCION TERRITORIAL DE LAS PIEDRAS. 

ENMENDAR El ARTICULO 3.1 (Al UTIUZACION DE RECURSOS PROVENIENTES DE LA APORTACION CIUDADANA 

27 2008-2009 QUE REGLAMENTE PARA LA APORTACION CIUDADANA (SALES TAXI SOBRE VENTAS AL DETALARODADA El 4 
DE OCTUBRE DE 2006 MEDIENTE ORDENANZA# 14, SERIE 2006-07. 

35 2006-2007 
PARA ENMENDAR LA SECCION #9 DE LA ORDENANZA #13 SERIE 2006-2007, APROBADA EL 3 DE OCTUBRE DE 

2006, CON EL PROPOSITO DE ESTABLECER NUEVOS CANON DE ARRENDAMIENTOS 

ENMENDAR LA ORDENANZA # 5 SERIE 2006-07 APROBADA El 31 DE JULIO DE 2006, ENMENDADA POR LA 

31 2006-2007 
ORDENANZA# 14 SERIE 2006-07 CON EL PROPOSITO DE ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA 

MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS AL DETAL (SALES TAXI ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA 
ADMINISTRACION E IMPOSICION DE ESTA ORDENANZA. 

-

ENMENDAR LA ORDENANZA# S SERIE 2006-07 APROBADA EL 31 DE JULIO DE 2006, CON EL PROPOSITO DE 

14 2006-2007 ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS Al DETAL (SALES TAXI 
ENMENDAR El REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACIÓN E IMPOSICIÓN DE ESTA ORDENANZA. 

PARA REGLAMENTAR EL USO DE EQUIPO RODANTE DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS, FIJAR NUEVAS TARIFAS 

13 2006-2007 FIJAS PARA EL ARRENDAMIENTO DE LOS MISMOS, FIJAR RESPONSABILIDAD, DERROGAR ORDENANZA# 12 
SERIE 1980·81 

REGLAMENTO UTILIZACION Y ARRENDAMIENTO ESTADIO FRANCISCO NEGRON DIAZ Y TODAS SUS 

10 2006-2007 FACILIDADES, PROVEER LOS CANONES DE ARRENDAMIENTOS PARA CADA FACILIDAD, FIJAR 
RESPONSABILIDADES. 

PARA AUTORIZAR A LA ALCALDESA A REQUERIR DE LOS DESARROLLADORES, CONSTRUCTORES Y 

9 2006-2007 URBANIZADORES QUE PRESENTEN ALTERNATIVAS PARA EL RECOJIOO Y DISPOSICION DE LOS DESPERDICIOS 
SOLIDOS EN PROYECTOS DE UNIDADES DE VIVIENDAS Y OTRAS CONSTRUCCIONES DE LAS PIEDRAS 

ESTABLECER UNA APORTACIÓN APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS Al DETAL (SALES 

5 2006-2007 TAX) Y AUTORIZAR A LA ALCALDESA A PREPARASR, APROBAR E IMPLEMENTAR EL REGLAMENTO PARA LA 
ADMINISTRACIÓN E IMPOSICIÓN DE ESTA ORDENANZA Y PARA OTROS FINES. 

Carr. 198 Km. 22.6 •Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 
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LASPIECRAS 
... J>Á'G"".'J.fRtrA~íON DE DERECHOS ... 

ORDENANZAS SERIE CONCEPTO 

23 2005-2006 
AUTORIZAR Al DIRECTOR DE FINANZAS A IMPONER UN CARGO DE $10.00 POR CONCEPTO DE CHEQUES 

DEVUELTOS PRO FONDOS INSUFICIENTES 

29 2004-2005 
ESTABLECER UNA NUEVA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE lA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE LOCACAUZADA 

DENTRO DE LA JURIDl( CION DE LAS PIEDRAS Y DERROGAR LA ORDENZAS QUE ESTE EN CONFLICTO CON ESTA. 

20 2004-2005 
ENMENDAR ORDENANZA# 10 SERRIE 2000-01 DEL 1 DE DICIEMBRE DE 2000, CON El PROPOSITO DE 

ENMENDAR LASECCION 3 INCISOA REGLA GENERAL Y INCISO B EXCEPCIONES ART. 1 

AUTORIZAR Al DIRECTOR DE FINANZAS A REGLAMENTAR E IMPONER EL COBRO DE UN CINCO POR CIENTO 

16 2001-2002 
(SY.I DE INGRESO BRUTO DE TODA FACTURA POR El USO Y PARA El MANTENIMIENTO DE LAS SERVIDUMBRES 
DE PASO DE LAS PROPIEDADES PUBLICAS Y UTILIDADES DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS A LOS PROVEEDORES 

DE SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, CABLE TE Y UTILIDADES SIMILARES Y PARA OTROS FINES. 

32 2000-2001 
ENMENDAR ORDENANZA# 10 SERIE 2000-01 APROBADA El 1 DE DIC. DE 2000, CON El PROPOSITO DE EXIMIR 

El PAGO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCJON A LAS ENTIDADES SIN FIN ES DE LUCRO. 

PARA ENMENDAR LA SECCIONES 1,2,4Y 5 DE LA ORDENANZA# 33, SERIE 1992-93, ADOPTADA POR ESTA 
ASAMBLEA MUNICIPAL. PARA FUAR Y/O ESTABLECER LAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDA 

11 2000-2001 MUEBLE E INMUEBLE LOCALIZADA DENTRO DE LAJURIOICCION DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS Y DERROGAR 
LA ORDENANZA QUE ESTEN EN CONFLICTOS CON LA MISMA, ELIMINAR El SEXTO POR CUANTO DE DICHA 

ORDENANZA. 

10 2000-2001 
REVISAR LAS TASAS DE IMPUESTOS DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION INTRUDUCIR AJUSTES A DICHAS TASAS 

DISPONER LA FORMA DE COBRO DE ESTE ARBITRIO, DEROGAR LA ORDENANZA# 29 SERIE 1992-1993 

PARA REGLAMENTAR Y AUTORIZAR LA ADMINISTRACION, USO Y ARRENDAMIENTO DE LOS CENTROS 

27 1997-1998 COMUNALES DE LAS COMUNIDADES DE l MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS QUE ESTEN BAJO POSECION Y /O 
DOMINIO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS 

16 1994-1995 
ESTABLECER UN REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION, FUNCIONAMIENTO Y VENTA DE ESPACIOS EN El 

CEMENTERIO MUNICIPAL VALLE DE PAZ DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS 

FUAR TIPOS DE CONTRIBUCIONES POR CONCEPTO DE PATENTES MUNICIPALES QUE HABRAN DE REGIR EN LA 

40 1992-1993 
MUNICIPALIDAD DE LAS PIEDRAS, DURANTE El AñO ECONOMICO 1993·94 Y A~OS SUBSIGUIENTES MENOS 
QUE SE DISPONGA LO CONTRARIO, SEGUN LO AUTORIZA LA LEY# 113 APROBADA El 10 DE JULIO DE 1974, 

SEGUN ENMENDADA Y FUAR PENALIDADES POR INFRACION DE LAS MISMAS. 

DISPONER SOBRE LAS CANTIDADES POR CONCEPTO DE DERECHOS A SER COBRADOS POR El MUNICIPIO DE 

21 1990-1991 LAS PIEDRAS POR LA ENTREGA DE COPIAS CERTIFICADAS O SIMPLE DE DOCUMENTOS PUBLICOS BAJO 
CUSTODIAS DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS. 

10 de mayo de 2021 ~.~!Y 
Directora de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22.6 •Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUEKT'ú RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

CERTIFICACIÓN 

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS (INGRESOS) 

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que, por concepto de ingresos 

por arrendamientos de La Plaza del Mercado, Centros Comunales y Arrendamiento de 

Equipo el Monto es por la cantidad de $142,339.01. 

10 de mayo de 2021 

~tlr 
Orna a Agosto Santiago 

Directora de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22.6 •Apartado 68 Las Piedras, PR. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 
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COM!\IONWEAL TH OF PUERTO RICO 

MUNICIPA LIT\' OF LAS PIEDRAS 

Management's Discussion and Analysis 
Fiscal Year Ended June 30, 2019 

The following is a condensed presentation of the Municipality's results of opcrations as reported in the 
GWFS: 

Condensed Statcmcnt of Activi tics 
Go\•crnmcntal Acti ,; tics 

Fiscal Ycars Ended Junc 30, 2019 and 2018 

Program revenues: 
Program-spec ific operating grants and contributions 
Program-spec ific capital grants and contributions 

Charges for services 

Total program revenues 
General revenues: 

Property taxes 
Municipal license taxes 
Construction excise taxes 
Sales and use tax 
Unrestricted grants and contributions 
lnl"'1-rcsts on deposits and misccltancous rc\cnues 

Total general revenues 
Total revenues 

Program expenses: 
General government 
Urban and economic devclopment 
Health and sanitation 

Public safety 
Public housing and welfare 
Culture, recreation and education 
lnterest on long-term obligations 

Total expenses 
Net increase (decrease) in net position 
Net position, at beginning of fiscal year, as restated 
Net position, at end of fiscal year 

$ 

'> l .. 

$ 

2019 

840,667 
5,363,909 

93,007 
6,297,583 

5,718,249 
3,21 7,1 71 

90 .:!.9-15 
1,430,436 
2,567, 11 o 

13 7,3.52 
13,973,263 
20,270,846 

9,956,255 
2,423,948 
2,641 ,292 

595,053 
2,121,270 

542,979 
!, 174,64 7 

19,455,444 
815,402 

( 13 ,640,63 7) 

(12,825,235) 

2018, 
as restatcd 

$ 2,214,189 
4,060,311 

95,616 

6.370,116 

5,532,688 
5,159,730 

493,875 
1,463,315 
3,117,317 

553,787 
16,320,712 
22,690,828 

18,034,078 
2,366,581 
4,987, l 7 I 

685,235 
2,187,318 

592,075 
1.256,176 

30,l 08,634 
(7,417,806) 
(6,222,831) 

$ ( 13,640,63 7) 

As previously mentioned, the Municipality's net position increased by $815,402 during the current fiscal 
year. Approximately 56% of the Municipality's total revenues for the current fiscal year carne from 
property, municipal license, construction excise ta.xes and sales and use laxes ($11,268,801 ), contributions 
and charges for services (program revenues), amounting to $8,864,693, provided 43% of the total revenues 
for the current fiscal year. Miscellaneous revenues and interest on deposits, amounting to $137,352, 
provided 12:'a of total revenucs. 



COl\1MONWEALTll OF PUERTO RICO 
J\IUNICIPALITY OF LAS PIEDRAS 

Suuc:mc:nl oíRc:\'c:nucs, Expenditures and Chnngcs in l'und Balances (Dc:licils)- Go\'cnncntnl l'unds 
Fiscal Y ear Endcd Junc 30, 2019 

l\111jor go\'emmenlJll funds 
Leglslallve D1111nos1lc and Federal 

Capital jolnt Debl 1re111men1 emergency Communlcy Olher To cal 
General projecls rrsolutlons scrvlce center managemcnt dlsasler ¡to\'emmental 1tovemmen1al 

íund fund rund fund rund rund loan fund funds funds 
Revcnues: 

rropeny talles s 3,456,248 - - 2,262,001 - - - - s 5,718,249 
Municipal hccnsc toxc:s 3,217,171 - - - - - - - 3,217,171 
Const1UClion c:xcisc: 1oxc:s 902,9-45 - - - - - - - 902,945 
Sales ond use laxes 1.430.436 - - - - - - - 1.430,436 

Total lnll rc:vc.-nuc:s 9,006,800 - - 2,262,001 - - - - 11.268,801 
lnta¡¡ovemmc:n1nl granls ond conlributions 2,567,110 1,697,552 - 839,026 23,535 1,582,969 43 1,244,319 7,954,554 

o llospilol nnd medien! scrvicc:s rcvenut.'S - - . - 817,132 - - - 817,132 
C'hor¡¡t.'S for scrvíces 93,007 - - - - - - - 93,007 
ln1c:rcs1s on dc:poslls 648 86,608 - 6,197 - - - 2,719 96,172 
M iscc:llnnt.'Ous 41,180 . - - . - - - 41,180 

Tolo! revc:nues 11.7011,745 1,784,160 . 3,107.224 840,667 1.582,969 43 1,247,038 20,270,846 

t:spcndllu rl!s: 
Curren! 

Gcnc:ral govcmmc:nt ~.<>54 , 137 71.1174> . . - 25 546,049 . 9,573,081 
Public housing nnd wdforc: 805,585 . . . - - 1,121 ,166 1,926,751 
lh::alth nnd snnitauon 832,654 - . 1,71).291 . 72,143 . 2,618,088 
Urbnn nnd c:conomic dc:vdopmeru l,21K.538 - . - . l,218,538 
l'ubhc snlCty 496,888 - . . . - . 496,888 
Cuhun:, rL-creation ond t.-duculion 244,990 - . . . . - 244,990 

Capnal ou1lays - 1,390,41 11 - . . 1,262,049 - . 2,652,467 
Dc:btsavicc: 

Principal 154,9111 . . 900,023 . . . l,OSS,004 
lnltTL'SI 47,330 - 1.127.317 - . . 1.174,647 

Total expi:ndi1urc:s 12.755.103 1.463.2811 - 2,027,340 1,713.291 1.262.074 6111.192 1,121 ,166 20,960,454 
Rc:H.'tlUC:S m·cr (undc:r) e'tpcndilu~s ( 1,046.3511) 320.1112 - 1,079.884 1872.624) 320.1195 16111.149) 125.872 (689.608) 

Olher nnancln¡: soune1 (u1cs): o l'roct.'Cds from í EMA lonn . . . . . 3,000,000 3,000,000 
Trnnsfc:rs from 01hcr govc:mmc:nrul funds 3,993, 175 158,398 . 1,370,933 274,253 83,864 11,928 5,1192,551 
Tronsfors 10 01hcr govcmmc:nlnl funds (t!76,465) (990,990) (322.213) (498,309) (1 ,133,023) (l. 908. 994) 1162.557) 15.t!92,551) 

Tolul 01hc:r linnncing sourct.'S (uses), ncl 3. 116.710 (832.592) 1322,213) 1172,624 (858,770) 1.174,870 1150,629) 3,000,000 
}~xcen(denclency) ur revcnul!s and uther 

nnanclnit sources uver(under) espendllure1 
and other nnandng uses 2,070.352 (511,720) . 757.671 . (537.875) 556.72 1 (24.757) 2.310.392 

Spcclal l1em1 • Ion on GDH deí11ult (9,8115) (2. l 1!3,923) . (2.465.859) . . . . (4,659,667) 

Nc1 increase (dc:crc:ise) in 
fund bnlllll(c:s (dc:fic11) 2,060,467 (2,695,643) . (1. 7011.188) - 1537,875) 556.721 (24.7571 (2,349.275) 

Fund b11l111ces (denclt), •t b~lnaln1t oí ílscal year (4,107,642) 4,2511.135 1,526,136 1,447,849 . 602,021 . 244,862 3,971,361 
l'rior·pc:ríod odjus1mcn1s - 1.338,404 . . - . 1.338,404 
Fund bal11nCl!I (dcflcll) 111 bcghtnlng or fiscal ycar, 111 reS1111cd H.107.642! 4,2511.135 1.526.136 2.786.253 . 602.021 - 244.1162 5.309.765 
1-'und balance (denclt), 111 rnd oí fiscal year s 12.047.175) 1,562,492 1,526.136 1.078,065 . 64,146 556.721 220.IOS s 2,960.490 

Tire accompam•i11g 1101e1 11> tlrt hasic j i11ancial :r1atemí!11ts are an integral part o/ tliis statement . 
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Ü ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUER IÓ RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que el Municipio de Las Piedras 

tiene la cubierta de las pólizas de seguros y fianzas requerido por la Ley Núm. 63-201 O. 

Estas pólizas tienen vigencia hasta el 30 de junio, la cual se renovará para el año fiscal 2021-

2022 por la cantidad de $532,637.00. 

Certifico así hoy 1 O de mayo de 2021, en Las Piedras, PR. 

Carr. 198 Km. 22.6 •Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 



'AL LASPIECRAS 

-
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUER tó RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

CERTIFICACIÓN 

TIPOS CONTRIBUTIVOS DE PATENTES MUNICIPALES Y 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN 

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que los Tipos Contributivos d 

Patentes Municipales y Arbitrios de Construcción son los siguientes: 

• Tasa contributiva Patente .005% comercio regular 

• Tasa contributiva instituciones financieras 1.5% 

• Tasa contributiva Arbitrios construcción 5% 

10 de mayo de 2021 

Carr. 198 Km. 22.6 •Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 73 -O 165 



,~LP 
LASPIECRAS 

e ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUE~ RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

CERTIFICACIÓN 

ESTIMADOS DE PATENTES 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

* Negocios Financieros $ 25,000.00 
* Negocios No Financieros $ 3,546,347.20 

Total $ 3,571,347.20 

* Menos 5% Patentes Incobrables $ 178,567.36 

Total $ 3,392,779.84 

10 de mayo de 2021 ~~/itfn!:: 
Directora de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22 6 • Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 
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LAS PIEDRAS 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUER n.J RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

CERTIFICACIÓN 

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS 

PARTIDA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-02-01-94.50 
Sucesión Félix Lebrón Arrendamiento Head Start Bo. Tejas $8,400.00 

$8,400.00 
01-04-04-94.50 
Gloria M. López Rosario Arrendamiento Terreno Taller Mecánica $24,000.00 
Lvdia Rodrfguez Rodrlquez Arrendamiento Oficina Obras Públicas $5,400.00 
Lydia Rodrh:iuez Rodrlguez Arrendamiento Oficina de Documentos Públicos $30,000.00 
John Javi Corporation Arrendamiento Local Taller Mecánica y Transportaclón $3,600.00 

$63,000.00 

10 de mayo de 2021 ~g~~ 
Directora de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22.6 •Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 



LASPIEORAS 

Ü ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUER : RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO 

CERTIFICACIÓN 

DEUDORES PLAZA DEL MERCADO 2 AÑOS O MÁS 

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy la Plaza 

del Mercado del Municipio de Las Piedras tiene Deudores de dos (2) años o más. 

Waleska l. Peña Viera 
Wally's Café 
XXX-XX-9150 
$8,750.00 

Angel L. Rivera 
Gestoría Wiso 
XXX-XX-7582 
$5,100.00 

10 de mayo de 2021 
9JL <J4uÁ 

Om1!3..gosto Santiago 
Directora de Finanzas 

Carr. 198 Km. 22.6 •Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 • Teléfono (787) 733-2160 • Fax (787) 733-0165 



30 de abril de 2021 

Municipio de Las Piedras 
Sra. Omayra Agosto 
Directora de Finanzas 

Re: Presupuesto 2021/2022 Municipio Las Piedras 

o 

Confinnamos estimado de costos para adquisición de seguros para el periodo de 
2021a2022. 

La cantidad estimada se desglosa de la siguiente forma: 

Package 
Auto Comercial 
Boiler & Machinery 
Fianza 

Total 

$477,440 
$ 44,036 
$ 9,791 
$ 1.100 

$532,367 

*La cantidad es una estimada y es para fines de presupuesto; a esta cantidad podría 
ser diferente dependiendo de diferentes variables al momento final de la adquisición 
de seguros del Municipio. 

Nuestra oficina está gestionando diferentes alternativas (en busca de ahorros) que 
pueden ser viables y respondan a la regulación de "obtained and mantained de 
Fema,, (FP-206) y sean también razonables al Municipio. 



MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
OFICINA DE RECAUDACIONES 

ANALISIS DE RECAUDOS A RECIBIR AÑO FISCAL 2021-2022 

PROYECCION 
PROGRAMA CU ANTIA DE 

APROVADA ARBITRIOS 

~1~VITALIZACION DE LA CIUDAD $ 9,984,332.93 $ 499,216.65 $ 

EGURO TRIPLES S RECLAMACION $ 5,669,233. 06 $ 283.461 .65 $ 

3) GESTION COBRO IMPACT FEE ORDENANZA 6 $ 242,500.00 

4) PROYECTOS ABLIGADOS POR FEMA HUR. MARIA $ 19,468,196.18 $ 973.409.80 $ 

TOTALES $ 35,364,262.17 $ 1,756,088.1 o $ 

Wtra Agosto Santiago l 
Diraci~~ 

o 

5 DE MAYO DE 2021 

PROYECCION 
~ 

TOTAL COMENTARIOS 
DE A 

PATENTE RECAUDAR 

49,921.66 $ 549,138.31 

28,346.16 $ 311,807.81 

$ 242,500.00 ORDENANZA 6 SERIE 2009-2010 

97,340.98 $ 1,070.750.78 

175,608.80 $ 2,174,196.90 
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16 de marzo de 2021 

Honorable Miguel A. López Rivera 
Alcalde 
Municipio de Las Piedras 
APARTADO 68 LAS PIEDRAS PR 00771 

Correo electrónico: alcaldemlp@munlaspiedras.com 
Correo electrónico {POC): federaleslp@gmail.com 

Re: Asignación Adicional de fondos 
Programa de Revllallzaclón de la Ciudad 
Subvención en Bloque para el Desarrollo Comunitario para la Recuperación 
ante Desastres 

Estimado Alcalde Miguel A. López Rivera. 

El Departamento de la Vivienda de Puerto Rico (Vivienda) se complace en anunciarle 
al Municipio de Las Piedras que recibirá una distribución adicional de fondos bajo el 
Programa de Revltallzacfón de la Ciudad {Programa CRP, por sus siglas en inglés) de la 
Subvención en Bloque para el Desarrollo Comunitario para lo Recuperación ante 
Desastres (CDBG-OR, por sus siglas en inglés). 

Mediante la última enmienda al Plan de Acción. Vivienda eliminó la distribución de 
fondos por rondas, simplificando así el proceso para que los Municipios tengan acceso 
a la totalidad de fondos del Programa CRP. Esto permite que los Municipios accedan a 
los fondos de manera ágil e inmediata. proveyendo así una mayor oportunidad de 
implementar proyectos para la reurbanización, el reverdecimiento y restauración de 
espacios y recursos naturales. 

Vivienda aumentó la distribución del presupuesto actual de seiscientos millones de 
dólares {$600,000,000) a mil millones de dólares ($1,000,000,000) lo que representa un 
aumento de presupuesto de 673 adicional para los 78 Municipios. Estos fondos serán 
distribuidos utilizando la misma metodología de la primera asignación. El 503 de la 
asignación de presupuesto adicional se distribuirá en partes iguales entre los 78 
municipios. El 503 restante del nuevo presupuesto se distribuirá mediante una fórmula 
que analiza varios criterios relativos a las necesidades de recuperación regional y a los 
objetivos de gastos que mejor representan las metas del Programa CRP. 

Consecuentemente. al Municipio de Las Piedras se le asigna un nuevo monto total de 
$3,437,229.37. Esta nueva asignación proveerá una mayor oportunidad para 
implementar proyectos elegibles que cumplan con los objetivos de recuperación 
establecidos por el Programo CRP y que satisfagan las necesidades identificados por el 
Municipio. 

Ave. Barbosa #606 Edificio Juan C. Cordero Dávila Río Piedras, PR 00918 1 P.O. Box 21365 San Juan, PR 00928·1365 
Tel. (787) 274·2527 1 www.vivienda.pr.gov DEPAHT .. MEtHO DE LA 

VIVIENDA 
e.Nfl ............ ,,:¡ 
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Programo CDBG-DR 

Programo de Revitalización de la Ciudad 
Página 212 

Por otro lado, en adición o los mil millones de dólares ($1,000,000,000), se distribuirá un 
presupuesto adicional para cubrir costos administrativos de diez millones de dólares 
($10,000,000). Estos fondos serán distribuidos entre los 78 Municipios utilizando una 
metodología similor o la antes mencionada. Con estos fondos los Municipios podrán 
adquirir servicios poro lo administración y coordinación requerida para los Programas 
bojo CDBG-DR. De este presupuesto su Municipio estará recibiendo una partida 
adicional de $90,031 .66 poro cubrir costos administrativos. 

De igual forma, aclaramos que los Municipios no estarán obligados a completar un plan 
de recuperación bajo el Programa de Planificación para Ja Recuperación Municipal 
(Programa MRP. por sus siglas en inglés) para acceder a fondos adicionales. Además, 
se agilizará el proceso de distribución de fondos para las comunidades universitarios 
aledaños a los recintos de Río Piedras y Moyogüez de la Universidad de Puerto Rico, sin 
tener que esperar por procesos extensos para implementación de los proyectos. 

Le recalcamos que es su responsabilidad presentar aquellos proyectos que les interesa 
implementar ante el Programa CRP por medio de lo plataforma establecida, para lo 
cual ya se ha provisto el enlace al representante autorizado del municipio. Esto permitirá 
que el Programa pueda evaluar y proveer las recomendaciones de elegibilidad poro 
cado proyecto y a su vez. al Municipio proceder con la contratación de los servicios 
profesionales necesarios para el desarrollo del proyecto. También, les recordamos que 
los municipios que interesen, podrán comenzar los procesos requeridos para la 
contratación de un gerente de proyectos de forma inmediata. Esta figura podrá proveer 
apoyo directo en las fases de formulación y desarrollo de proyectos, asegurando así que 
los mismos se realicen en cabal cumplimiento con los requisitos de CDBG-DR. 

Vivienda continuará brindando la asistencia técnica requerida a los Municipios 
participantes del Programa CRP. De tener alguna pregunta, comentario o necesitar 
información adicional en referencia a este anuncio, no dude en comunicarse con la 
Sra. Shirley Birriel-Osorio, Directora del Componente Programático de Infraestructura del 
Programa CDBG-DR, mediante correo electrónico a: CitvRevCDBG@vivienda.pr.gov. 

Atentamente, 

dríguez Rodríguez 
Secretario 
Departamento de la Vivienda 

Anejos: 
Programa CRP: Nueva Distribución de Fondos $1 B 
Programa CRP: Distribución Fondos Administrativos $1 OM 
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NUEVA DISTRIBUCIÓN 
DE FON DOS $18 PROGRAMA DE 

REVITALIZACIÓN DE LA CIUDAD 

Adjuntas $5,564,486.27 $2,921,355.29 $8,485,841.56 
Aguada $7,030,263.32 $3,690,888.24 $10,721,151.57 
Aguadilla $7,781,113.79 $4,085,084.74 $11,866,198.53 
Aguas Buenas $6,058,687.36 $3,180,810.87 $9,239,498.23 
Aibonito $6,341,667.76 $3,329,375.57 $9,671,043.34 
Añasco $6,600,503.10 $3,465,264.13 $10,065,767.23 
Arecibo $10,273,458.60 $5,393,565.77 $15,667,024.37 
Arroyo $6,487,577.64 $3,405,978.26 $9,893,555.91 
Barceloneta $6,238,422.55 $3,275,171.84 $9,513,594.38 
Barranquitas $6,281,552.92 $3,297,815.28 $9,579,368.20 
Bayamón $13,006,633.82 $6,828,482.76 $19,835,116.58 
Cabo Rojo $9,968,266.24 $5,233,339. 77 $15,201,606.01 
Caguas $14,839,980.50 $7,790,989.76 $22,630,970.27 
Ca muy $6,140,429.31 $3,223,725.39 $9,364,154.70 
Canóvanas $8,337,418.86 $4,377,144.90 $12,714,563.76 
Carolina $13,764,046.53 $7,226,124.43 $20,990,170.95 
Cataño $6,261,914.45 $3,287,505.08 $9,549,419.53 
Ca ye y $11,823,155.52 $6,207,156.65 $18,030,312.17 
Ceiba $7,558,266.45 $3,968,089.89 $11,526,356.34 
Ciales $6,291,815.80 $3,303,203.29 $9,595,019.09 
Cidra $6,623,870.90 $3,477,532.22 $10,101,403.12 
Coamo $6,858,261.08 $3,600,587.07 $10,458,848.15 
Comería $6,190,222.19 $3,249,866.65 $9,440,088.83 
Cerezal $6,799,168.94 $3,569,563.69 $10,368,732.63 
Culebra $6,022,786.77 $3,161,963.05 $9,184,749.82 
Dorado $7,008,160.62 $3,679,284.33 $10,687,444.95 
Fajardo $7,694,211.04 $4,039,460.80 $11,733,671.84 
Florida $5,331,361.07 $2,798,964.56 $8,130,325.63 
Guánica $6,267,186.25 $3,290,272.78 $9,557,459.03 
Guayama $9,738,436.05 $5,112,678.92 $14,851,114.97 
Guayanilla $6,298,847.87 $3,306,895.13 $9,605,743.00 
Guaynabo $8,548,405.51 $4,487,912.89 $13,036,318.40 
Gurabo $6,600,933.29 $3,465,489.98 $10,066,423.26 
Hatillo $6,617,967.74 $3,474,433.06 $10,092,400.80 
Hormigueros $5,543,529.32 $2,910,352.89 $8,453,882.22 
Humacao $9,063,159.37 $4,758,158.67 $13,821,318.03 
Isabela $7,068,093.94 $3,710,749.32 $10,778,843.26 
Jayuya $5,222,240.90 $2,741,676.47 $7,963,917.37 
Juana Díaz $7,968,550.64 $4,183,489.09 $12,152,039.73 
Juncos $6,509,119.87 $3,417,287.93 $9,926,407.80 



o o 
NUEVA DISTRIBUCIÓN 
DE FON DOS $18 PROCRAMADE 

REVITALIZACIÓN DE LA CIUDAD 
-

ASIGNACIÓN NUEVA 
MUNICIPIO ANTERIOR ASIGNACIÓN TOTAL 

Lajas $7,310,667.87 $3,838,l 00.63 $11,148,768.50 
Lares $5,927,022.63 $3,lll,686.88 $9,038,709.50 
Las Marías $5,834,676.89 $3,063,205.37 $8,897,882.25 
Las Piedras $6,547,103.56 $3,437,229.37 $9,984,332.93 
Loíza $9,419,049.85 $4,945,001.17 $14,364,051.02 
Luquillo $5,596,225.89 $2,938,018.59 $8,534,244.49 
Manatí $7,305,133.13 $3,835,194.90 $11,140,328.03 
Maricao $5,574,869.00 $2,926,806.23 $8,501,675.23 
Maunabo $5,709,617.ll $2,997,548.98 $8,707,166.09 
Mayagüez $9,693,418.92 $5,089,044.93 $14,782,463.85 
Moca $6,505,943.93 $3,415,620.56 $9,921,564.50 
Morovis $6,719,164.81 $3,527,561.53 $10,246,726.34 
Naguabo $7,120,872.96 $3,738,458.30 $10,859,331.26 
Naranjito $6,913,174.79 $3,629,416.76 $10,542,591.55 
Orocovis $6,381,602.32 $3,350,341.22 $9,731,943.54 
Patillas $6,801,898.39 $3,570,996.65 $10,372,895.04 
Penuelas $6,929,009.52 $3,637,730.00 $10,566,739.51 
Pon ce $14,937,741.42 $7,842,314.25 $22,780,055.67 
Quebradillas $6,284,682.20 $3,299,458.16 $9,584,140.36 
Rincón $5,487,631.40 $2,881,006.49 $8,368,637.89 
Río Grande $9,312,982.78 $4,889,315.96 $14,202,298.74 
Sabana Grande $5,861,030.88 $3,077,041.21 $8,938,072.10 
Salinas $9,468,011.44 $4,970,706.00 $14,438,717.44 
San Germán $6,256,552.14 $3,284,689.87 $9,541,242.01 
San Juan $20,836,094.22 $10,938,949.47 $31,775,043.69 
San Lorenzo $6,798,035.61 $3,568,968.69 $10,367,004.30 
San Sebastián $7,141,4 78.50 $3,749,276.21 $10,890,754.71 
Santa Isa bel $7,697,560.95 $4,041,219.50 $11,738,780.45 
Toa Alta $8,494,892.69 $4,459,818.66 $12,954,711.35 
Toa Baja $10,444,944.88 $5,483,596.06 $15,928,540.94 
Trujillo Alto $7,380,642.30 $3,874,837.21 $11,255,479.50 
Utuado $7,046,666.46 $3,699,499.89 $10,746,166.35 
Vega Alta $7,012,944.80 $3,681,796.02 $10,694,740.82 
Vega Baja $9,151,371.41 $4,804,469.99 $13,955,841.40 
Vieques $9,002,973.07 $4,726,560.86 $13,729,533.93 
Villa Iba $6,535,572.89 $3,431,175.77 $9,966,748.66 
Yabucoa $7,540,951.95 $3,958,999.78 $11,499,951.73 
Yauco $6,393,612.28 $3,356,646.45 $9,750,258.73 



DISTRIBUCIÓN FONDOS 
ADM 1 N ISTRATIVOS $10M PROCRAMAOE 

REVITALIZACIÓN DE LA CIUDAD 

Adjuntas $57,277.75 Juncos $88,765.53 
Aguada $106,136.98 Lajas $115,483.80 
Aguadilla $131,165.33 Lares $69,362.29 
Aguas Buenas $73,751.12 Las Marías $66,284.10 
Aibonito $83,183.80 Las Piedras $90,031.66 
Añasco $91,811.64 Loíza $185,763.20 
Arecibo $214,243.49 Luquillo $58,335.73 
Arroyo $88,047.46 Manatí $115,299.31 
Barceloneta $79,742.29 Marica o $57,623.84 
Barranquitas $81,179.97 Maunabo $62,115.44 
Bayamón $305,349.33 Mayagüez $194,908.84 
Cabo Rojo $204,070.41 Moca $88,659.67 
Ca guas $366,460.89 Morovis $95,767.03 
Ca muy $76,475.85 Naguabo $109,157.30 
Canóvanas $149,708.83 Naranjito $102,234.03 
Carolina $330,596.42 Orocovis $84,514.95 
Cataño $80,525.35 Patillas $98,524.82 
Cayey $265,900.06 Peñuelas $102,761.86 
Ceiba $123,737.09 Pon ce $369,719.59 
Ciales $81,522.07 Quebradillas $81,284.28 
Cidra $92,590.57 Rincón $54,715.92 
Coamo $100,403.57 Río Grande $182,227.63 
Comería $78,135.61 Sabana Grande $67,162.57 
Corozal $98,433.84 Salinas $187,395.25 
Culebra $72,554.43 San Germán $80,346.61 
Dorado $105,400.23 San Juan $566,331.34 
Fajardo $128,268.57 San Lorenzo $98,396.06 
Florida $49,506.91 San Sebastián $109,844.16 
Guánica $80,701.08 Santa Isabel $128,380.24 
Guayama $196,409.41 Toa Alta $154,957.96 
Guayanifla $81,756.47 Toa Baja $219,959.70 
Guaynabo $156,741.72 Trujillo Alto $117,816.28 
Gurabo $91,825.98 Utuado $106,683.75 
Hatillo $92,393.80 Vega Alta $105,559.70 
Hormigueros $56,579.18 Vega Baja $176,840.59 
Hu maca o $173,900.18 Vieques $171,893.97 
Isabela $107,398.00 Villa Iba $89,647.30 
Jayuya $45,869.57 Yabucoa $123,159.94 
Juana Díaz $137,413.23 Yauco $84,915.28 
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Año Ascal: 2021 

Número de Cuenta: ..... 0072 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS 

Fecha:1012112020 

He Recibido de:TRIPLE-S PROPIEDAD 

Recibo de Recaudador 
Oficial: 1008434 

El Importe de: Five Milllon Six Hundred Sixty Nine Thousand Two Hundred Thirty Three Dollars and Six Cents ................ 

Cheque $5,669,233.06 0291393 

1 
l 
trota!____ --· _ ss_ .66_9_,2_3_3._os ____ _ 

Por Concepto de: ANY ANO ALL CLAIMS FOR WINDSTORM (FINAL PAYMENl), REEMBSEG - PAGO 
ASEGURADORA SSS HURACAN ($5669233.06) 

Fuente: Por correo 

Copla del Cliente 

.. 

/ 

J 

l 



. IÍI TRIPLE-S Pfl!},IEDAD . . 

POLICY CLAIM 
CLAIMANT 

EFECTIVE 
NUMBER NUMBER DATE 

CP-81088385 1349567 1 06/30/2011 

Claimant Name : MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS 

First Mortgage : 

lnsured Name : MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS 

Loss Date: 09/20/2017 

In Payment Of: ANY ANO ALL CLAIMS FOR WINDSTORM 

Description : FINAL PAYMENT 

-
~ ) ' 

CL.- .) NUMBER: 0291393 

CHECKDATE: 10/19/2020 

EXPIRATION 
AMOUNTPAID DATE 

06/30/2018 5,669,233.06 
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CHECK NUMBER: 

CHECK DATE: 

POLICY CLAIM 

0291393 

10/19/2020 

LOSS DATE 

· CP-81088385 1349567 09120/2017 

CHECK AMOUNT 

$6,689,233.06 



."ALP 
LAS PIEDRAS 

27 de abril de 2021 

Sr. Rafael E. Rojo 
East Side Development LLC. 
Estancia De Los Artesanos 
P.O. Box 20868 
San Juan, P.R. 00928-0868 

. 

o o 
soc AD () PULR ro F 1 

GOBIERNO MUNICIPAL 
LAS PI ORAS PUERTO R1CO 

CORREO CERTIFICADO: 70081140 00013028 8182 

RE: PAGO ADEUDADO POR UNIDAD DE VIVIENDA CONSTRUIDA EN LA URB. ESTANCIA 
DE LOS ARTESANOS. 

Estimado Sr. Rojo: 

Reciba un cordial saludo de todos los que laboramos en el Municipio de Las Piedras. 

Según la ordenanza número 6 serie 2009-2010 donde establece lo siguiente: 

ºPara imponer un cargo o tarifa a todo proyecto de desarrollo de construcción de viviendas, 
segregación con propósito de venta, venta de solares y construcción de centros comercia/es y/o 
industriales para establecer la tarifa o cargo a imponer, determinar excepciones y para otros fines''. 

En la Resolución numero 14 serie 2014-2015 en la sección 2, se determinó que la Desarrolladora East 
Side Development LLC. Deberá pagar la cantidad de $451,000.00 (mil dólares por cada unidad de 
vivienda). 

Le adjuntamos una factura para que realice el pago de las casas que están construidas con sus 
respectivos permisos de aprobación de OGPE. Se adeuda al Municipio de Las Piedras la cantidad de 
dos cientos cuarenta y dos mil quinientos dólares ($242,500.00). 
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LAS PIEDRAS 

Factura 
451 unidades de vivienda 

El pago correspondiente a esta Notificación Preliminar vencerá dentro del término de treinta (30) días a 
partir de la fecha de recibo de esta notificación mediante correo certificado. 

Agradecemos anticipadamente sus gestiones en el presente asunto. En caso de dudas o de requerir 
información, puede comunicarse con quien suscribe al (787) 733-2160 ext. 449. 

A§ tamente, . f)¡ 
:d. . )Yr. 

Omayr :<lgosto ~o 
Directora de Finanzas 
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· 1 LAS PIEDRAS FOLLOW UP MEETING 

29-APR-2021 

FEMA POC: Charlene De Jesus - Public Assistance PDMG 

charlene.dejesus@fema.dhs.gov (202) 679-0255 

Marili Quinanes - Public Assistance Alternate PDMG 
marili.quinoneshjda(go@fema.dhs,gov (202) 531-8423 

o 

Jonathan Candelaria Collazo - Public Assistance PDMG Task Force Lead 
jonathan.candelaria-collazo@fema.dhs,gov (256) 454-0180 

STATE POC: Yamil Pedraza- State PDMG 

'tf'edraza@cor3.pr,gov (787) 329· 1060 

Conference Phone Number: (800)-320-4330 

Conference PIN: 112029# 

1. lnitial Project Development 

• Site lnspection Calendar 

Confinned & Requested Slte lnspections (05/03/2021-05/07/2021) 

• No Site lnspections scheduled for next week 

Completed Slte lnspections (04/26/2021 - 04/30/2021) 

• No Site inspections completed this week 

Pendfng Site lnspections 

• No Pending site lnspections 

Pending Documentation 

• Open EEl's (Essentlal Elements af lnforrmitian) 
None as of 04.28.2021 

2. Phase 2 
• Pendlng DDD Completlon 

None as of 04.28.2021 

• Pendlng Applicant DDD Approvaf 
None as of 04.28.2021 

FEMA 
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LAS PIEDRAS FOLLOW UP MEETING 

29-APR-2021 

• Projects in lnitial Project Development 

Proj«t# c.. Tltle 

103554 G 
Ml.AP031·Florenda Garda COOrt (ltern 11)-leondo Melendez 
Court (ltem #21-1..as Mercedes Court (ltern #31-lJrb. Parkhurst 
Court (ltern #42)-Santla¡o Torres Coun (ttem #40) 

103721 G MIAP041·Hoyo Frlo Court Ulem #14)·Sab11n1 Sector Court (ltem 
#20l·Cnco CUerdas Sector Court (ltem #25) 

104468 e MLAP067·Roads 11 (#13,7,35,23,56,3,52,118,42,19,20) 

115681 e 
MLAP07B·Cosme Velazquez Sector Bridge {ltem 128) 

129469 e 
MLAP086-Uril. Las C..mplnas Roads (Case #10) 

#Dt 
Approved 

DI 

5 5 

3 3 

11 11 

1 1 

o 
FEMA 

Comment 

421 Profect. Pmject wlll dlvtded ilS requested by Applk:;mt. Santla10 
Torres Court & l.eondo Melende1 Court wlM be added In a separate 
428 project, untll dalm between Munldpallty & PROE Is detennlned. 

4Z8 Project. Pending Applicant to darlfy quantity of paint 

daimed far DI 179480 wolk comp1eted documentatlon 
submitted. 
406 Project. Pendln1 DOD reworii of DI #1787081..a Comunidad La 
Fermlna Roads. Expected completlon on 04.30.2021. 

406 Project. Project sent badc to lnitial for DDD to be reworiced. 

Pending 000 rework of 01 179494 Cosme Velazquez Sector 
Bridge {ltem #28). Expected completlon of reworii 04.29.2021. 
406 Project. Pendlntl Appllcant to PfOVlde vendar 2017 contrilct for 
further revlew & conftnnation of ot elillblllty. l.ast follow up wlth more 
lnfonnatlon sent to Appllcant on 04.20.202L 

• Pending PDMG Scope & Cost Routing 

1 PNject 1 CAT 1 11tll l •DI 1a.e:1::::1 
~ 

c.......e 
..:::::::: 

421 llnlject. Document ~dllne letter sent ta Appllant an 03.25.2021 wlth 1 dmlltne af 
04.26.2021. Dudllne estended to MIY 10, 2021 per Applk:lnt request. l'etMll111Ajtpbnt111 

MtAP012-Dli11noslS ancl Trealml!llt pnMde histoffcal cost or repalr qllCIU of .,.mllzH Medicll El¡uftlmtnt Med Plus Vacuum 

81250 E Center (CDT) -(ttem 1183) 1 4f28/2D21 1 Pllllt. Appl~nt pnMded Final Settlement and lftsurance Reasonable Effalts documentatlon. 
MIAP020- Vetmns Buildjng (ltem 
1115)·la Pepa C.omlTM!ity Center (ltem 
1162)-Jdnes de Orirnte Communlty 4ll Prvject. Projed wil be reviewl!d by PDTfl prior ta sending to CRC. 
Center (ltem #11l)·Recydlng Center 

102950 E (ltem 122) ... 4/28/2021 1 

103521 E MlAP027·Shoppl"I c.nt1r (ltem #102) 1 4/2112021 1 421 Prvject. Praject pendlng 5elf Cl!llifiatlon lf llqllir.d. 
4Zl l'nljKI. Oocument Oei!dline ~er (DOI.) deadline af April 26. 2021, hu bttn l!ll1ended per 
Appliant request. The new deadline will be on May 10, 2021. Pending Appliant ta provide 

MIAP038·Hlstarlail Cementery fllem confinnation ol cost estim.te lar the Dam.ige I 145362. The Appliant provided cost estil!Yte 

1108)·Villle de Paz Cementery (ltem doesn't m.tcll with lhe DDD. For lhe Oamage I 318045, pending Appliant to confirm quantity ol 

103590 G #18)-EI Ria Ward Cementery (llem 971 ... 4/28/2021 1 m.terill used lar this and lhe larce account 01bor and equipment) and/ar conlr.ld used. 

MIAP04S.lllrria Ceiba Tennls Court 
(imn 1171-Ralrio Ceiba Handball Court 

103745 G (lteln #261 2 4/U/2021 1 421 Project. Project wlll be mlewed by POTfl prior ta sencllng ta CRC. 
MtAP066-R01d 1 

40i l'rDjed. Project will be !Newed by PDTFL prior to sending ta CRC. 
104465 e (114,24,51,38,9,40,45,36) 8 4/U/2021 1 

MlAPOil-Roads 111 40i l'rDjed. Appffc:ant submitted aiordinates inforrllltion an 04.282021. Pending Applicanl ta 

104532 e (121,22,11,64,53,25,2,41,1) 9 4128/2021 confirm coon:linates livm siles rHisited. FEMA d4d not participlte an the re-visit 
40i Pnlject. Ptndlng Applk:lnt ta provide dlfifiatlof\lconfirmation foritems an DI 178655 

Miguel Ramirez Sedar RolCH (CUI! 118), llesides !he Maintenanm Record, CRC is requestlng 

phatos d pre-dlsaster condítlon af lacility ar additiolYI documenbitlon wlich demonstrlte:s that 

MlAP069-ROlds IV the darNges cbimed ~ pment ~ ~ aused by the event. This is dueto embanbnents and 

104821 e (15,43,60,50,6,47,33,18,49) 9 4/26/2021 2 gutter damage nat Yety visible in phatDs. 

40i l'nlject. Pending Appliant ta submit ¡n dlsaster and post dÍSISllr (pmious ta repairl 

addilional inronnation for worlc 1~ complNd per PAPPG Chapeef 3. 1 ·Projed Formulation. lmn 

A. ldentify and Report Damage & a. Develop Scope af Worlc for ors 178678 site no.6 los Petales 

MIAP070-Roads V SedDr" Raads (C:- 127). 178757 Cheme Rejas Stctor Rmds (C:- 146) and 1711855 Louda 

104835 e (146,55,54,30,29,1,28,48,27) 9 4/U/2021 1 Medllll S«tot Roids (Case ISS}. 

MlAP070-Raads VI 406 l'rDjed. Pending support doo.Jmrntation regarding DI 178654 Chan llefto Sectof Ro<lds 

104883 e (159,62,14,15,16,17,12,26) B 4/28/2021 1 eligibility, !Mdeno that rnaíntenanCI! was done rtgU!arly befont the eYent is required. 

104885 e MtAP071·Roads VII (157,31,39¡14,US} 1 4/28/2021 1 406 Projed. 000 WIS ll!YÍsed. Pl!nding PDMG RMew. 
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LAS PIEDRAS FOLLOW UP MEETING 

29-APR-2021 

o o 
FEMA 

• Pending Scope & Cost Completion by Applicant 

et 

MlAP007 • Nito Ortlz 
81294 C Sector Brld1e (ttem #8) 

MlAP019·los Maldonados 
Sector ROild Lilndsllde (ltem 

102949 e #631 

MLAP076-Juan Viera 
115417 G Double COurt (ltem ~ 

3. Phase 3 - CRC 
Project ' Cat 

Verslo!i 

1 

1 

1 

MIAP029·Mother House (ltem #114)-School 
103H2 E Building lltem #113)·Youth House (ltem #58) 

MIAP032·Basebill Park #1 (ltem #541-Baseball 
103564 G Park #Z (ltem #SS) 

$ 

$ 

$ 
$ 

MlAP047-Los Rosados Sector Wall (ltem #80)·lo:i 
Bizcochos Sector Wall lltem #46)-Romiar Wall 
(ltem #53)·Eustaquio Hemandez Sector Wall (ltem 

103893 C #51)-1..a Bodeaulta Sector Wall (ltem #44) 

MLAPOS3·Ujas Ballpark (ltem #99)·Ujas 
104412 G Communlty Court (ltem #93) 

104414 G MLAPOS5-Pasivo Park (ltem #12) 
MLAPOSS.Rotunda Fountain (ltem #43)·Triancle 
Fountain (ltem #7l)·los Hemandez Sector Bridge 

104417 G (ltem #671 

MIAPOS9-Artlst Promenade (ltem #116)·Plaza 
1044U G Gazebo lltem #101).Recreatlon Plaza (ltem #103) 

112234 G MLAP073·Mite Piiarro Court (ltem #101) 

Collt federal Sh-m 
l.astAcdon 

o.t• 
Comments . 

Verslon O for A/E obligated ($14,839.98), pendlnB from 
14,839,98 $ 13,355.99 4/15/2021 Appllc;int to provlde A/E lnformatlon for Vl (created) 

Verslon O for A/E obllgated ($67,372.64), pendlng from 
67,372.64 $ 60,635.38 4/15/2021 Appllcant to provlde A/E lnformatlon for Vl (created) 

Verslon O for A/E obllpted ($78,735.14), pendln1 from 
78,735.14 $ 70,861.63 4/15/2021 AepJ.lcant to provlde A/E lnformatlon for Vl (created) 

160,947.76 $ 14ÚS3.00 

ProcmStep •DatMges Comments 

lnsurance Pffl' 428 Project. Project sent badc to lnsurance to update actual proceeds from 
Review 3 Final Settlement 

Pending FEMA 406 428 Project. Pending review for HM SC1N and Cost Estlmating sma 
HMP Completion 2 04282021. 

Peer Review 

5 406 Project. Pending Pttr Review SÍOO! 04.28.2021. 
lnsurance Peer 428 Project. Project sent badc to lnsurana! to update actual proceeds from 

Review 2 Final Settlement 

Pendlnc lnsurance 421 Project. Project sent badc to lnsurana! to update actual proceeds fl'Om 
PeerReview Final Settlement 

QAReview 
3 428 Project. In Peer Review sina! 04.281021. 

Pendlng CRC Pro,Ject 
Development 3 421 Project. Pending CRC Project Development since 04.21.2021. 

Pending lnsurance 421 Project. Project sent badc to lnsurance to update actual proceeds from 
PeerReview Final Settlement 

4. Phase 4 - Projed Review 
Project Clt Trtle 

103585 

103594 

116148 

116157 

Total 

MLAP03Hrandsco Negron StaditJm lltem 
G #21) 

G 

HQt.O. MLAP039-Munkipal Paiting lot 11 
(ltem 11109}.(hicu Vélez Municipal Parking 
lot (ltem 11110) 

MlAPOBHeloU Part (ltem #27J·Balona!sto 
G Boqueron Court (ltem 1134) 

G 

HOlD • MIAP084-Parcelas Nuevas Court 
(ltem#85) 

Pendí¡¡ EHP Review 

Pending PDMG Project Review 

Pending EHP Review 

Pending Anal FEMA Review 

Ftdenl Shlrt 
428 Projed. In EHP Revíew since 04182021. lnsurance Revision 

$ 4,944,953.15 mmpleted. 

421 Pnljtct. Appli<llnt received communi<lltion FTA will fund the repair of 

DI 145363. Pending Reópient to sign withdrawal form to pn>Cl!SS 

withdrawal signed by Applicant Pending FTA Funds status mnfinnation of 

$ 16,671.48 DI 1145365 CIVco Vélez Municipal Parking Lot (ltem 1110. 

406 Projtct. Pending EHP ReYíew since 04271021.lnsuraoce ReYision 

S 427,466.97 mmpleted. 
406 Projtct. Conlinues on HOLD, Pending legal Responsibility 

detennination. Damage is daimed by another Sector, Natlnl & Cultural 

Resourtes (NCfl). Applicant provided proof of Legal Responsibility or 

$ 10,375.05 Memorandum of Understanding (MOU) with DRD. 

$5,399,466.65 
' 
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LAS PIEDRAS FOLLOW UP MEETING 

29·APR-2021 

o 

Pending ltems from Applicant 

Request for lnformation 
• No formal RFl's as of 04.28.2021. 

Other Agency Funding 

o 
FEMA 

• Pending FTA Funds status confirmation of DI #145365 Chico Vélez Municipal Parking Lot {ltem #110. 

Dls Ownership Documentation - INFORMATIVE 
• No pendlng issues as of 04.28.2021 

Dls Eligibility lssues/Withdrawal 
• Project #104532 MLAP068-Roads 111 (#21,22, 11,64,53,25,2,41, 1 - Under review DI 145375 Urb. Vistas 

del Río Roads (Case #64) for eligibility issue. Possible eligibility issue is being discussed with the 
Applicant, pending Applicant response. 

• Project [129469] MLAP086-Urb. Las Campinas Roads - Project pending Policy Advisor review of 
eligibility concems. Request for contract documentation was sent to Applicant on 03.18.2021. 

Dls in Process of Withdrawal 
• Pending Recipient to sign withdrawal form DI 145363 Municipal Parking lot to process withdrawal. 

Applicant sent Recipient signed form on 04.22.2021 . 

ltems Pending from PDMG's 

• Follow up with COR3 & Education Sector for clariflcation on Legal Responslbility of DI 179132 
Leonclo Melendez Court Otem #2) & DI 179553 Santiago Torres Court 

• 428 projects FCE deadllne of December 31, 2020 was extended to December 31, 2021 

Next Meeting: To be determined. Pending participants availability. 
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LAS PIEDRAS FOLLOW UP MEETING 

29-APR-2021 

Work Completed I 
132E1 Debrls Removal PAAP 1 Fully Dacumented 

Work Completed / 
56424 e llSEl EMERGENCY PROTECTIVE MEASURES 1 fullv Documentad 

A MLAP002 • Debris Removal - PAAP 
Work Completed / 

l~v~umented 
Work Completed / 

56574 

64209 

72340 

80623 

82033 

82040 

82111 
8823~ 

88254 
aa2ss 
88266 

1029S1 
102952 
103068 
103511 
103517 
103538 
103581 
103739 
103741 

103947 

103948 

103977 
104411L 
104415 
104416 

104419 

104444 

104450 

1044S3 

e 

z 

e 

e 

e 

e 

e 
E 

e 
e 
G 

G 
E 

G 
E 
E 
G 
G 
G 

G 

e 

e 

e 
e 
G 
G 

e 

e 

e 

e 

e 

MLAP003 • road repalr 

MLAP004 • Las Pledras_DAC PAAP (V•rslan 1 
IM'IHtndment faderal shefe SUS,517.61 
MLAP005 • Road/1..llndslldes·Luh• H:"'T'-'or= r'"""e_s _S_ect- or 

1 

1 

R~d O 
MLAP006 • Puesta del Sol Sector Landsllde (ltem 
#69)Road/Landsllde o 
82033'"':" MLAP008 • Road/Culverts-Oesvlo Fellx Lopez 
Land o 
MLAP009 • Ro•d Brldse/Culvert Damase-school 
8ridse o 
MLAPOlO · Urb. Camino Sereno Road (1tem #120) • 
Urb. Camino Seren~ · Storm Pipe (ltem #124) O 
MLAP011·Clty Hall (ltem #112) O 
MLAP013· Chencho Fellx Sector Roads & Brldae 
(#34.#29.#30,#31) o 
MLAP014-Sector Aaaplto Castro Roads (Case #61) _9 
MLAP017· Comunldad La Fermlna Brldse {ltem #9) o 
MLAP021· Quebrada Grande Baseball Park #3 (ltem 
#95)-Comunldad Quebrada Grande Court (ltem #811) O 
MLAP023·Munlclpal Llbr•rv (ltem #100) O 
MLAP024-La Pepa Sector Court (ltem #6_±) O 
MLAP025-0ld Clty Han (ltem #1071 o 
MLAP026·Cella T. Mondrisue:r Elderly Center (ltem #4 o 
MLAP033·Market Pla:ra (ltem #82) o 
MlAP034-lndlan Cave (ltem #117) O 
MLAP042-Fnt;,clsco Torres Court {ltem #122)-Tujan Ce O 

MLAP043·Pasto Seco Sector Court (ltem ~4) O 
MLAP048-Los Marque:r Sector LandsUde (ltem #74)-
0asvlo Merk Landsllde (ltem #73)-Vazquez Lebron 
Sector Landsllde (ltem #72)-Teo Zayas Sector 
Landsllde (ltem #6~) O 
MLAP049·PR 917 Interior Road (Case #63)-PR 198 
Landsllde (ltem #13)-Los Castros Sector Landsllde 
(ltem #37l·Asomante 1 Sector Landsllde (ltem #471· 
Los 4 Puntos Sector Landsllde {ltem #64) O 
MLAPOSO-Po1o Mojlca Sector Brldse (1tem # 70)-Los 
Troartos Sector Brldse (ltem #7S)·La Gallera Sector 
Brldse/Landsllde {ltem #90/91/96/98) O 
MLAP054·5ecundlna OU:r Road • Wall {ltem #tM) O 
MLAPOS6·Ullses Arrlaoltla Sports Comple• (ltem #5) O 
MLAP057-Luls H. Torres Partt (ltem #~3~4) O 
MLAP060·Mellllas Sector Storm Pipe (ltem #32)-
Cesar Veaa Sector Storm Pipe {ltem #33) O 
MLAP061-P.;sta seco Sector Brldae (ltem #92)-Pasto 
Seco s.ctor Roads {~se #37) O 
MLAP062-Los Oavllas Sector Culvert (ltem #7J-EI 
Camplto Sector Brld11e (ltem #11) O 
MLAP064-Pedro Gon:rale:r Sector Brldse (ltem #60)· 
Mlauel Ramlre:r Sector Brida• (ltem #66)-Los Troarfos 
Sector Brida• (ltem #75)-Vlllas d.i Ria Sector Brldse 
(ltem#49) o 
MLAP065-Asomante 1/1.a Pra Sector Bridge (ltem 
#48)-Los Perales Sector Brldae (ltem #SO)-Aure• 
Arlequln Sector Brldae (ltem #S2) O 
MLAP071·Urb. April Garden's storm water 
lnfrastructura (ltem #41)•Emma Pasan Sector Brids• 

104887 e (ltem #68) O 
104888 C MLAP072·Luls H. Torres· Pttente Sector O 

115410 I:!_ MLAP074·Los Pitirres Se~or Co\l_I! (ltem #S9) O 
115413 G MLAP07S-Jose De Dleao Court (ltem #81) O 
115425 G MLAP077-Roberto Arrlaoltla Court (ltem #119) o 
11S894 e MLAP079-Desvlo Anlbal Gucla 8rtdae (lt;rñ #38) o 
115900 e MLAP080-Los Rabelos Sector Brida• (ltem #121) o 
116138 C MLAP08-1·H~y~ Frlo Sector Culvert jltem #10) O 
116141 e MLAPOB2·La VIiia Sector Brlds• (lt•m #6) o 

--~1~1~6~1~6~1..,._. __ G ___ M_ LA_ P085-Parcelas vi!Jas Court (ltem #87) O 

Fully Documentad 
Dlrect 
Admlnlstratlve Costs 
andSMC 

Spedallzed 

Standard 

Stand•rd 

Sta_!!_~ re!. 
Work Completed / 
Fullv Documented 
Standard 

Standard 
Standard 
Standard 

Standard 
Standard 
Speclallzed 
Standard 
Standard 
Standard 
Standard 
Standard 
SpedaU:red 

Standard 

Standard 

Standard 
Standard 
Standard 
Standard 

Standard 

Stand~-~ 

Standard 

Standard 

Standard 

Standard 
Standard 
Stand_!i_r_!I 
Standard 
Standard 
Standard 
Standard 
Standard 
Sta.!!_dan:I 
St•ndard 

.FEMA 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 
1 

2 
1 
1 

2 
1 
1 
3 
3 
1 

.!.. 
3 
1 

4 

5 

3 
1 
3 
3 

2 

2 

2 

4 

3 

2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

TOTAL 

$ 1,914, 642 ,03 6/19/2020 

$ 4,000,000.00 5/22/2020 

s 25,974.64 10/7/2020 

$964,124.31 1/29/2021 

$ 487,653.79 6/15/2020 

$ 61,562.16 10/!/2020 

$ 1,075,249.13 10/26/2020 

$ 32S.611.00 10/19/2020 

$ 3!5,!505 ,00 10/7/2020 
$ 336,606,28 6/15/2020 

$ 94.029.36 5/5/2020 
$ 29,633.41 7/24/20201 
$ 106,239.81 11/17/2020 

$496,S93.2S 
$ 11,982.79 
$ 42,7311.72 
$ 39, 319.30 
$ 507,204.95 
$ 2S9. 1186.74 
$ 72,068.25 
$ 23,773.S9 
$ 983,756.79 

$ 112,972.34 

$ 361.047.47 

$ 961,803.94 
$ 447,516,07 
$ 1.210. 117.95 
$ 1.S94,734.0B 

12/11/2020 
6/24/2020 
6/15/2020 
1/S/2021 

1/14/2021 
1/20/2021 
4/8/2021 

12/10/2020 
10/~4¡2020 

11/2/2020 

1/7/2021 

4/21/2021 
10~7/2~0 
10/24/2020 
11/19/2020 

$ 66,692.47 12/18/2020 

$ 69,S04.66 1/5/2021 

5 51!5,365.83 12/17/2020 

$ 199,446c82 3/3/2021 

$ 1153.164.55 1/29/2021 

$ 48,208 .17 12/14/2020 
s 80,140.34 2:12212021 
$ 575,613.90 12/1/2020 
$ 249,768.00 10/28/2020 
$ 33.185.70 1/14/2021 
5 39,948.07 12/16/2020 
$ S5,8Jl9.98 5/5/2020 
$ 26.309.70 8/1412020 
$ 49, 2S3.41 7/23/20201 
s __ so~160~8~-~1~8 __ 1~1_1_4,/2021 
$19,468,196.18 "' 
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