Estado Libre Asociado de Puerto Rico
- Legislatura Municipal
@ @ Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767

Municipio de Yabucoa
Teléfono (787) 893-3000

RESOLUCION NUM. 31 SERIE 2020-2021

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y EGRESOS
CORRESPONDIENTES AL ANO FISCAL 2021-2022; PARA AUTORIZAR AL
DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA
RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y EL SISTEMA
MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO POR UN TOTAL DE
$15,774,087.00.

POR CUANTO: En cumplimiento con lo dispuesto en el inciso (j), del Articulo 1.018
de la Nim. 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como Cédigo
Municipal de Puerto Rico, el Honorable Rafael Surillo Ruiz, Alcalde
del Municipio de Yabucoa, prepar6 y radicé el Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Municipio de Yabucoa
para el Afo Fiscal 2021-2022.

POR CUANTO: Conforme a las disposiciones del Articulo 1.037, de la Num. 107,
supra, la Legislatura debera considerar el Proyecto de Resolucion
de Presupuesto General del Municipio durante la primera Sesién
Ordinaria.

POR CUANTO: El Proyecto de Presupuesto para el Aio Fiscal 2021-2022, fue
referido a la Comision de Hacienda de la Legislatura Municipal de
Yabucoa, la que rindié un informe final, el cual fue circulado,
discutido y aprobado.

POR CUANTO: El Proyecto de Presupuesto para el Ao Fiscal 2021-2022 estima
ingresos y egresos por concepto del Fondo General por la
cantidad de $15,774,087.00.

POR CUANTO: El Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2021-2022, refleja
y recoge los enfoques programaticos que atienen la politica
publica y proyectos de la administracion.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
YABUCOA, PUERTO RICO:

SECCION 1RA: Considerar y aprobar el Presupuesto Funcional de Ingresos y
Egresos que ha de regir en el Municipio de Yabucoa, Puerto Rico
durante el Afo Fiscal 2021-2022, por la cantidad de
$15,774,087.00.

SECCION 2DA: Para autorizar al Director de Finanzas a registrar las partidas de
ingresos y egresos aprobadas del presupuesto modelo del Afio
Fiscal 2021-2022, cuya totalidad sera de $15,774,087.00 en los
libros de contabilidad y el sistema mecanizado de contabilidad a
su cargo.

SECCION 3RA: El Director de Finanzas sera responsable de cumplir con las
proyecciones de recaudos establecidas en este proyecto que
debera garantizar el funcionamiento operacional en la prestacion
de servicios y otros compromisos del Municipio de Yabucoa.

SECCION 4TA: El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio de
Yabucoa ejerceran debida supervision sobre la aplicacién de las
asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se garantice



Resolucion Num, 31

SECCION 5TA:

SECCION 6TA:

SECCION 7MA:

SECCION 8VA:

SECCION 9NA:

Serie 2020-2021

la suficiencia de fondos en las cuentas para todo el Afio Fiscal
2021-2022.

El Alcalde realizara las gestiones administrativas pertinentes,
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizacién de los
fondos consignados en las cuentas, de conformidad con los
reglamentos en vigor y las disposiciones de la Ley Num, 107 del
14 de agosto de 2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto
Rico; tomando en consideracion que no se podra incurrir en
obligaciones o deudas fuera de los créditos asignados en el
Presupuesto, con excepcién de aquellos casos en que estos
créditos puedan ser transferidos con cargo o sobrantes de otras
cuentas.

No se aprobara ninguna némina, ni comprobante de desembolso
de fondos municipales sin que el gasto haya sido previamente
registrado contra la cuenta en los libros del Departamento de
Finanzas.

El Presupuesto del Municipio de Yabucoa regira desde el 1 de julio
de 2021 hasta el 30 de junio de 2022, inclusive, y las asignaciones
se aplicaran a los gastos correspondientes al Afio Fiscal 2021-
2022, debiéndose liquidar de conformidad con la Ley y los
Reglamentos en vigor, disponiéndose, que la relacion de los
cargos administrativos y de los puestos de los empleados
municipales con sueldo, seglin se desglosa en el anejo de la
presente Resolucién, forma parte integrante del estatuto a todos
los fines y efectos consiguientes.

Esta Resolucién, una vez aprobada por la Legislatura Municipal y
firmada por el Alcalde, serda sometida al Comisionado de Asuntos
Municipales, al Centro de Recaudaciones de Ingresos
Municipales, de acuerdo con la Ley y los Reglamentos,
debiéndose asi mismo entregar copia de la misma, debidamente
certificada, al Director de Finanzas, a fin de que sirva de base para
registrar en los libros de contabilidad las asignaciones contenidas
en este presupuesto.

Esta Resolucion comenzara a regir el 1 de julio de 2021.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE YABUCOA, PUERTO RICO,
EL 19 DE JUNIO DE 2021.

T R o) Do 0

HON. IRIS J. RAMOS MORAN ROSAE. CARRASQUILLqI:)\BOY
PRESIDENTA SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL ALCALDE DE YABUCOA, PUERTO RICO HOY DIA 19 DE

JUNIO DE 2021.

ALCALDE




Resolucion Nam. 31 Serie 2020-2021

CERTIFICACION
Yo, Rosa E. Carrasquillo Laboy, Secretaria de la Legislatura Municipal de
Yabucoa, Puerto Rico, por la presente:
CERTIFICO QUE:
La que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucion Nuom. 31, Serie 2020-
2021, la cual fue aprobada por la Legislatura Municipal de Yabucoa, Puerto Rico, en

Sesion Ordinaria celebrada el 19 de junio de 2021, intitulada:

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y EGRESOS
CORRESPONDIENTES AL ANO FISCAL 2021-2022; PARA AUTORIZAR AL
DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA
RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y EL SISTEMA
MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO POR UN TOTAL DE
$15,774,087.00.

Certifico, ademas, que la misma fue aprobada con los siguientes Legisladores:

VOTOS AFIRMATIVOS:

1. Hon. Iris J. Ramos Moran 8. Hon. Iris E. Lebrén Claudio

2. Hon. Brenda L. Benitez Montafiez 9. Hon. Lemuel R. Sanchez De Jesls
3. Hon. Nelson Lopez Roldan 10. Hon. Angel L. Santana Flores

4. Hon. Santos Tirado Marrero 11. Hon. Maria del C. Gastéon Roman
5. Hon. Marisol Casanova Lozada 12. Hon. Ismael Colén Gliivas

6. Hon. Maria M. Alvarez Rivera 13. Hon. Juan A. Herrera Rodriguez
7. Hon. Domingo Andujar Vélez

VOTOS EN CONTRA: VOTOS ABSTENIDOS:

Ninguno Ninguno

AUSENTES:

1. Hon. Astrid Pifieiro Vazquez

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente en Yabucoa, Puerto Rico,

hoy 19 de junio de 2020.

Rﬁl &u,\& (CLU\V)Qr u&&(w

ROSA E. CARRASQUILLO LABOY
SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Yabucoa

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 = Tel. (787) 893-3000

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

PROYECTO DE PRESUPUESTO
Aio Fiscal 2021-2022

Introduccion

El Articulo 1.018, inciso (j) de la Ley 107-2020, segtin enmendada, mejor conocida como
“Codigo Municipal de Puerto Rico”, requiere que se presente para la consideracion y
aprobacion de la Legislatura Municipal, el Proyecto de Presupuesto correspondiente al afio
fiscal 2021-2022, junto a un mensaje presupuestario, no mas tarde del 27 de mayo de 2021.

El proyecto de Resolucién de Presupuesto contiene un plan financiero completo con los
estimados de ingresos distribuidos por fuente de origen provenientes de las ordenanzas
impositivas del Municipio; las del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales
(CRIM); la Oficina de Gerencia y Presupuesto de Puerto Rico; las Agenmas Estatales y la
proyeccion de ingresos provenientes de Agencias Federales.

Las asignaciones se presentan por unidad administrativa detallando los gastos municipales
de sueldos, beneficios marginales, materiales, servicios, obras permanentes y . otras.
Se presenta un estado consolidado de los estimados de ingresos y de gastos para el afio
fiscal 2021-2022. También se muestra informacién detallada y comparativa con el
presupuesto del afio anterior, todo esto, enmarcado en la estructura funcional y operacional
y el esquema de cuentas uniformes de contabilidad establecido por la Oficina de Gerencia
y Presupuesto.
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MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2021-2022

INGRESOS

NUMERO DE
PARTIDA

01-03-04-81.01

DESCRIPCION
PATENTES

PRESUPUESTO
2021-2022

S 3,377,988.00

PRESUPUESTO
2020-2021

$  3,160,600.00

ACTUAL
MARZO 31, 2021

2,425,230.00

01-03-04-81.03

IMP.MCPAL. SOBRE VENTAS

853,649.00

677,621.00

607,618.00

01-03-04-81.04

INTERESES/RECARGOS IVU

15,000.00

15,000.00

01-03-04-81.21

INTERESES/RECARGOS PATENTES

194,000.00

98,000.00

179,454.00

01-03-04-83.01

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

2,106,000.00

557,000.00

205,912.00

01-03-04-83.04

LICENCIAS Y PERMISOS

237,449.00

261,330.00

01-03-04-84.02

COMPENSACION A.E.E.

599,794.00

566,271.00

424,703.00

01-03-04-84.04

OTROS ING.GUBERNAMENTALES

2,161,726.00

3,057,398.00

2,202,910.00

01-03-04-85.11

OTROS INGRESOS POR SERV,

60,000.00

25,000.00

45,784.00

01-03-04-86.01

MULTAS

1,000.00

1,000.00

747.00

01-03-04-87.03

INTERESES BANCARIOS

25,500.00

01-03-04-87.05

INGRESOS EVENTUALES

3,388,741.00

100,000.00

1,352,278.00

01-03-04-87.06

RENTA LOCALES Y PROPIEDAD

42,000.00

42,000.00

9,054.00

01-03-04-87.10

VENTA DE SELLOS Y COMPROBANTES

5,000.00

5,000.00

9,974.32

QOTROS RECURSOS FINANCIEROS

740,000.00

5,583,000.00

265,123.00

OTRAS FUENTES FINANCIERAS

1,991,740.00

2,147,283.00

1,610,462.00

$ 15,774,087.00

$ 16,322,003.00

9,339,249.32




; MUNICIPO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2021-2022

EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
PARTIDA DESCRIPCION 2021-2022 2020-2021 | MARZO 31, 2021
| 01 LEGISLATURA MUNICIPAL
| 01-01-04-91.01 [SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 40,512.00 40,512.00 [ $ 30,384.00
| 01:01-04-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,175.66 3,175.66 2,401.00
| 01-01-04-91.41 [PLAN MEDICO 2,400.00 2,400.00 2,000.00 |
| 01-01-04-91.71 _|BONO DE NAVIDAD 1,000.00 1,000.00 1,000.00
| 01-01-04-92.01_|MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 1,200.00 480,00
| 01-01-04-93.01 [FQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,200.00 5.00
| 01-01-04-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 1,000.00 1,200.00 680.00
01-01-04-94.01 | DIETAS ASAMBLEISTAS 24,000.00 24,000.00_ 17,190.00
| 01-01-04-94.25 |SERVICIOS LEGALES 20,400.00 20,400.00 8,400.00 |
| 01-01-04-94.44 _|CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 2,700.00 2,700.00 2,700.00
| 01-01-04-9451 |RENTA EQUIPO 1,200.00 1,200.00 600.00
| 01-01-04-94.63 | MANT.DE VEHICULOS 500.00 500.00 130.00
| 0101-04-94.65 |MISCELANEOS 1,200.00 1,200.00 1,108.00
| 01-01-04-94.67 _|PUBLICACIONES Y AVISOS 1,200.00 1,200.00 295.00
i 101,287.66 101,887.66 67,373.00
| 02 OFICINA DEL ALCALDE
| 01-0204-91.01 [SUELDO EMPLEADOS REG. 285,768.00 250,596.00 192,073.00
| 01-02-04-91.05 [SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 95,772.00 65,904.00 57,977.00
| 01-020491.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 29,134.26 24,043.95 19,533.00
01-02-04-91.41 _|PLAN MEDICO 16,800.00 13,200.00 7,881.00 |
01-02-04-91.71 _|BONO DE NAVIDAD 6,500.00 5,000.00 4,972.00
01-02-04-92.01 | MATERIALES DE OFICINA 1,200.00 1,200.00 :
01-02-04-94.01 _|DIETAS 6,000.00 7,000.00 2,550.00
01-02-04-94.15 _|RELACIONES PUBLICAS 1,200.00 1,200.00 -
01-02-04-94.25 _[SERVICIOS LEGALES 27,500.00 27,500.00 31,000.00 |
01-02-04-94.44__|CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 6,000.00 6,000.00 -}
01-02-04-94.47 | DONACIONES 7,000.00 7,000.00 3,402.00
482,874.26 408,643.95 319,388.00
02-19 PLAZA DEL MERCADO
01-02-19-91,01 _ |SUELDO EMPLEADOS REG. 2 44,076.00 34,518.00 |
| 01-02-19-91.05 [SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 7,548,00 37,728.00 5,865.00
01-02-19-9131 _|SEGURO SOCIAL FEDERAL 615.67 6,487.50 3,202.00
01-02-19-91.41__|PLAN MEDICO 1,200.00 7,200.00 2,100.00
01-02-19-91,71 _|BONO DE NAVIDAD 500.00 3,000.00 1,472.00
01-02-19-94,63 | MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 600.00 600.00 300.00
10,463.67 99,091.50 47,857.00 |

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores
C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-3 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos ARPA




MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2021-2022

EGRESOS

NUMERO DE
PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
2021-2022

PRESUPUESTO
2020-2021

03

FINANZAS

01-03-04-91.01

SUELDO EMPLEADOS REG.

538,148.40

428,288.40

01-03-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

202,440.00

211,356.00

102,600.00 |

01-03-04-91.10

SEGURO CHOFERIL

3,200.00

3,200.00

2,130.00 |

01-03-04-91.14

PAY GO

731,8396.00

757,096.00

497,730.00

01-03-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

57,190.23

49,552.15

40,247.00

01-03-04-91.41

PLAN MEDICO

46,800.00

40,800.00

01-03-04-91.45

SEGURO POR DESEMPLEO

150,000.00

34,000.00

01-03-04-91.51

FONDO SEGURO DEL ESTADO

429,652.00

392,565.00

01-03-04-91.71

BONO NAVIDENO

19,500.00

17,000.00

01-03-04-92.01

MATERIALES DE OFICINA

2,500.00

4,500.00

01-03-04-92.28

GASTOS A.E.E.

624,794,00

591,271.00

434,429.00 |

01-03-04-92.32

GASTOS A.AA.

150,000.00

180,000.00

157,638.00

01-03-04-93.27

COMPRA DE EQUIPO

1,200.00

1,200.00

01-03-04-94.11

SERV.PROFESIONALES

25,000.00

25,000.00

12,133.00

01-03-04-94.34

COSTOS DE COMPRA DE BIENES INMUEBLES

100.00

191,000.00

95,500.00 |

01-03-04-94.36

CANON EXCAVACIONES Y DEMO

8,000.00

8,000.00

8,000.00

01-03-04-94.39

CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS

24,000.00

6,000.00

12,705.00 |

01-03-04-94.42

SEGUROS

400,000.00

310,000.00

350,456.00 |

01-03-04-94.58

DEFICIT

123,337.00

50,000.00

01-03-04-94,59

RESERVA DE DEFICIT

134,000.00

01-03-04-94.60

INT.CUENTAS VENDIDAS

11,594.00

11,874.00

8,905.00

01-03-04-94.61

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

1,200.00

1,200.00

575.00

01-03-04-94.63

MANT. DE VEHICULOS

4,500.00

3,500.00

2,976.00

01-03-04-94.65

GASTOS MISCELANEOS

5,000.00

5,000.00

3,193.00 |

01-03-04-94.69

FRANQUEO

1,200.00

1,000.00

500.00

01-03-04-94.70

PAGO SENT Y RECLAMACIONES

97,750.00

301,467.00

102,074.00 |

01-03-04-94.71

RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES

65,847.12

356,116.65

207,127.00

01-03-04-94.77

APORTACION CRIM

99,587.00

98,182.00

73,636.00

01-03-04-94.78

LIQUID. DEUDA CON EL CRIM

205,497.00

43,837.00

01-03-04-99.01

TRANSFERENCIAS QUE SALEN

62,195.00

61,632.00

32,877.00

4,092,127.75

4,318,637.20

2,936,661.00

03-26

SISTEMAS DE INFORMACION

01-03-26-92.35

|GASTOS TELEFONICOS Y COM.

219,600.00 |

212,400.00 |

137,867.00 |

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores
C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-3 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos ARPA

219,600.00

212,400.00

137,867.00




Yaslicoa

MUNICIPIO DE YABUCOA

PRESUPUESTO 2021-2022

NUMERO DE

PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
2021-2022

PRESUPUESTO
2020-2021

MARZO 31, 2021

04 OBRAS PUBLICAS (C-2)
01-04-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 262,986.00 228,561.60 195,052.00
01-04-04-91.05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 841,032,00 852,696.00 575,236.00
01-04-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 86,774.58 85,033.43 63,106.00 |
01-04-04-91.41 PLAN MEDICO 94,800.00 94,800.00 23,740.00
01-04-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 39,500.00 39,500.00 41,267.00
01.04-04-92.01 | MATERIALES DE OFICINA 100.00 100.00 - |
01-04-04-92.05 HERRAMIENTAS \ 3,000.00 4,000.00 2,389.00
01-04-04-92.42 MAT.SUM.DE OPERACIONES 6,000.00 8,000.00 3,780.00
01-04-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 -
01-04-04-93.05 |EQUIPO DE MECANICA 100,00 100.00 =i
01-04-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 18,000.00 35,000.00 8,346.00
01-04-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 14,000.00 14,000.00 4,646.00
01-04-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 32,400.00 32,400.00 32,400.00
01-04.04.94.32|GASTOS DE CONSTRUCCION 22,000.00 38,000.00 4,601.00
01-04-04-94.51 RENTA DE EQUIPO 60,750.00 121,500.00 99,009.00
01-04-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 124,000.00 116,000.00 112,646.00
01-04-04-94.62 REP.MANT, ESTRUCTURAS 36,000.00 38,000.00 27,854.00
01-04-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS 124,000.00 90,000.00 89,731.00
1,765,542.58 1,797,791.03 1,283,803.00
04-06 OBRAS PUBLICAS - SANIDAD
01-04-06-91.05 SUELDO EMPLEADQS TRANSITORIOS 30,180.00 50,928.00 25,576.00
01-04-06-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,423.52 4,087.24 2,107.00
01-04-06-91.41 PLAN MEDICO 3,600.00 6,000.00 -
01-04-06-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,500.00 2,500.00 1,972.00
01-04-06-94.62 _|REP. MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS : 100.00 !
37,703,52 63,615.24 29,655.00
04-22 CEMENTERIO (C-2) _
01-04-22-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 49,008.00 48,843.60 36,633.00 |
01-04-22-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 104,028.00 148,416.00 96,699.00
01-04-22-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,814.37 15,587.64 10,697.00 |
01-04-22-91.41 PLAN MEDICO 12,000.00 15,600.00 5,400.00
01-04-22-91.71 BONO DE NAVIDAD 5,000.00 6,500.00 6,500.00 I
! 181,850.37 234,947.24 155,929.00
04-33 DESPERDICIOS SOLIDOS (C-2)
01-04-33-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 417,624,00 428,928.00 308,120.00
01-04-33-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL - 33,057.47 33,960.48 25,118.00
01-04-33-51.41 PLAN MEDICO 34,800.00 36,000.00 9,800.00
01-04-33-91.71__|BONO DE NAVIDAD 14,500.00 15,000.00 15,000.00
01-04-33-94.63 |MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 96,000.00 100,000.00 60,936.00
01-04-33-94.73 DESPERDICIOS SOLIDOS 540,000.00 518,000.00 476,979.00
1,135,981.47 1,131,888.48 895,953.00

C-1 Representa deudas de perlodos fiscales anteriores
C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-3 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos ARPA



MUNICIPIO DE YABUCOA

YA m PRESUPUESTO 2021-2022

EGRESOS

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PARTIDA ’ ! _ DESCRIPCION 2021-2022 2020-2021 MARZO 31, 2021

04-36 CONSTRUCCION Y REHABILITACION (C-2)
01-04-36-91.01  [SUELDO EMPLEADOS REG. . 101,640.00 101,640.00 72,235.00
01-04-36-91.05  |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 254,124.00 311,760.00 203,193.00 |
01-04-36-91.31  |SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,904.48 32,466.63 22,023.00
01-04-36-91.41  [PLAN MEDICO 25,200.00 30,000.00 9,660.00 |
01-04-36-91.71  |[BONO DE NAVIDAD 10,500.00 12,500.00 12,453.00
01-04-36-92.42 | MAT.Y SUM.DE OPERACIONES 1,800.00 3,600.00 =
01-04-36-94.11  [SERVICIOS PROFESIONALES 25,000.00 25,000.00 35,700.00
01-04-36-94.62  [REP, MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 60,000.00 65,000.00 48,097.00 |
01-04-36-94.65  |MISCELANEOS 1,200.00 1,400.00 80.00
507,368.48 583,366.63 403,445.00

04-45 RECICLAJE (C-2)
01-04-45-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. - 30,384.00 30,384.00 22,788.00
01-04-45-91.05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 120,756.00 90,756.00 71,258.00
01-04-45-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,021.22 9,611.46 7,596.00
01-04-45-91.41 PLAN MEDICO 14,400.00 10,800.00 1,200.00
01-04-45-91.71 BONO DE NAVIDAD 6,000.00 4,500.00 4,918.00

183,561.22 146,051.46 107,760.00 '

05 DEPARTAMENTO DE SALUD (C-2) (C-3)
01-05-04-91.01  |SUELDO EMPLEADOS REG. : 130,056.00 166,584.00 185,342.00 |
01-05-04-91.05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 168,636.00 161,424.00 . 86,291.00 |
01-05-04-91.31  |SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,382.07 24,397.08 21,246.00 |
01-05-04-91.41  [PLAN MEDICO 2 13,200.00 | . 13,200.00 11,903.00
01-05-04-91.71 |BONO DE NAVIDAD 5,500.00 5,500.00 6,000.00 |
01-05-04-94.43 | GASTOS DE SALUD 363,676.00 428,414.00 118,623.00 |

703,450.07 799,519.08 429,405.00

05-16 DEPARTAMENTO DE SALUD - SERVICIOS AL ENVEJECIENTE (C-2) ;
01-05-16-91.05  |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 656,676.00 520,812.00 456,023.00 |
01-05-16-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 53,563.29 42,481.23 38,096.00
01-05-16-91.41  |PLAN MEDICO 104,400.00 82,800.00 5,600.00
01-05-16-91.71  |BONO DE NAVIDAD 43,500.00 34,500.00 34,615.00 |

858,139.29 680,593.23 534,334.00

05-50 DEPARTAMENTO DE SALUD - EMERGENCIAS MEDICAS 911 (C-2) (C-3) |
01-05-50-91.01  |SUELDO EMPLEADOS REG. 68,820.00 64,020.00 | °  43,775.00 |
01-05-50-91.05  |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 242,700.00 242,700.00 124,662.00 |
01-05-50-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,892.48 23,708.88 13,398.00 |
01-05-50-91.41 |PLAN MEDICO 19,200.00 19,200.00 10,112.00 |
01-05-50-91,71  |BONO DE NAVIDAD 8,000.00 8,000.00 6,500.00 |

: 362,612.48 357,628.88 198,447.00

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores
C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-3 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos ARPA



MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2021-2022

EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2021-2022 2020-2021 | MARZO 31, 2021
06 OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS (C-2) (C-3) ‘
| 01-06-04-91.01 [SUELDO EMPLEADOS REG. 95,820.00 96,144.00 73,370,00 |
|  01-06-04-91.05 [SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 88,200.00 88,200.00 66,152,00 |
| 01-06-04-91.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,460.03 14,484.81 11,056.00 |
| 01-06-04-91.41__|PLAN MEDICO 12,000.00 12,000.00 5,900.00 |
| 01-06-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 2 5,000.00 5,000.00 5,000.00
7 01-06-04-92.01 | MATERIALES DE OFICINA 100.00 100.00 -
i 01-06-04-92.05 HERRAMIENTAS | 100.00 100.00 =
| 01-06-04-92.15 |MATERIALES MANTENIMIENTO 100.00 "100.00 R
| 01-06-04-92.42 | MAT.Y SUM.DE OPERACIONES 100.00 100.00 -
| 01-06-0493.15 [EQUIPO MEDICO - 100.00 100.00 - W
| 01-06-04-93.27 COMPRA EQUIPOS : 100.00 100.00 159,789.00 [
| 01-06-04-94.11 [SERVICIOS PROFESIONALES 18,000.00 18,000.00 9,000.00 |
| 01-06-04-94.12  [SERVICIO NO PROFESIONALES 7,200.00 7,200.00 6,800.00 |
01-06-04-94.63 MANT, DE VEHICULOS 2,400.00 2,600,00 1,074.00
| 243,680.03 244,228.81 338,141.00
|
; 07 POLICIA MUNICIPAL (C-2) (C-3)
| 01-07-04-91.01 [SUELDO EMPLEADOS REG. 638,688.96 699,864.96 482,881.00 |
| 01-07-04-91.05 [SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 12,852.00 12,852.00 9,072.00 |
| 01.07-0491.31 _|SEGURO SOCIAL FEDERAL 50,990.42 55,785.13 39,034.00
|  01-07-04-91.41 PLAN MEDICO 36,000.00 39,600.00 23,757.00 |
| 01-07-04-91.71 |BONO DE NAVIDAD 15,000.00 16,500.00 15,803.00
| 01-07-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,200.00 1,200.00 750.00
| 01-07-04-92.15 MAT.DE MANTENIMIENTO 100.00 100.00 -
! 01-07-04-92.35 GASTOS DE TELEFONOS Y COM. 100.00 100.00 -
01-07-04-92.42 | MATERIAL Y SUM. OPERACIONES 600.00 1,200.00 -
| 01-07-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 300.00 -
|| 01-07-04-94.06 |ADIESTRAMIENTOS 1,200.00 1,200.00 - |
|| 01-07-04-94.11 [SERVICIOS PROFESIONALES 24,000.00 3,000.00 -
01-07-04-94.51 |RENTA DE EQUIPO 100.00 100.00 - W
01-07-04-94.63 | MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 24,000.00 15,000.00 10,421.00 |
804,931.38 846,802.09 581,718.00
08 RECURSOS HUMANOS I
| 01.0804-91.01 [SUELDO EMPLEADOS REG. 82,548.00 76,296.00 69,545.00
| 01-08-04-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 58,476.00 58,368,00 39,303.00 |
| 01-08-04-91.07 |VACACIONES ACUMULADAS 60,000,00 140,000.00 43,473.00 |
01-08-04-91.08 | VACACIONES ENFERMEDAD 45,000.00 120,000.00 - |
01-08-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 19,126.83 30,321.84 14,175.00 |
01-08-04-91.41 _|PLAN MEDICO 9,600.00 8,400.00 5,224.00 |
01-08-04-91.71 |BONO DE NAVIDAD 4,000.00 3,500.00 10,337.00 |
01-08-04-92.01 | MATERIAL DE OFICINA 600.00 600.00 - |
01-08-04-92.35__|GASTOS TELEFONICOS Y COM. 18,000.00 18,000.00 18,216.00 |
01-08-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 -
01-08-04-93.27  |COMPRA DE EQUIPOS 600.00 1,200.00 -
01-08-04-94.06 | ADIESTRAMIENTOS 1,200.00 1,200.00 A
01-08-04-94.11 _|SERVICIOS PROFESIONALES 100.00 100.00 -
01-08-04-94.13 PRUEBAS DE DOPAIE 1,800.00 ' 2,000.00 810.00
01-08-04-94.25 SERVICIOS LEGALES 12,000.00 30,000.00 21,000.00
01-08-04-94.65 MISCELANEOS 1,200.00 1,200.00 -
314,350.83 491,285.84 222,083.00

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores
C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-3 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos ARPA
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C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores
C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-3 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos ARPA

PRESUPUESTO 2021-2022
EGRESOS

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL |
PARTIDA DESCRIPCION 2021-2022 2020-2021 MARZO 31, 2021 |
= e a1 IE AT L LG 5P B i ™ T L o T L T Ve i s ar = - N ¥od i r ol N N N TV
09 RECREACION Y DEPORTES ]
01-09-04-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 415,104.00 287,712.00 280,532.00 I'f
01-09-0{1-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 279,720.00 388,992.00 225,295.00 ’;.
01-09-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 54,722.28 53,489.05 40,962.00 | I‘ff
01-09-04-91.41 PLAN MEDICO 49,200.00 54,000.00 19,600.00 |
01-09-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 20,500.00 22,500.00 22,329.00 |
01-09-04-92.42 MAT.Y SUM.DE OPERACIONES 1,200.00 3,500.00 72.00 !~
01-09-04-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 1,200.00 ~1,200.00 375,00 "
01-09-04-94.11  |SERVICIOS PROFESIONALES 60,500.00 84,150.00 53,858.00 “i
01-09-04-94.47 DONACIONES 94,000.00 102,000.00 5,119.00 ]Z
01-09-04-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 24,000.00 - ’ - !.‘
01-09-04-94.63 MANT.DE VEHICULOS 14,000.00 - - |
01-09-04-94.65 GASTOS MISCELANEOS 1,200.00 1,200.00 35.00 |
01-09-04-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD | 10,000.00 10,000.00 550.00 :;5
01-09-04-94.84 OTRAS ACTIVIDADES 3,500.00 3,500.00 120.00 ‘
1,028,846.28 1,012,243.05 648,847.00 ‘

I'\

11 CENTRO DE ENVEJECIENTES (C-2) f
01-11-04-91.01 SUELDO EMP. REGULARES 96,900.00 62,772.00 45,279.00 |"=
01-11-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 307,128.00 328,892.00 245,076.00 :
01-11-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 31,483.75 30,849.72 23,383.00 ||
01-11-04-91.41 PLAN MEDICO 25,200.00 27,600.00 8,000.00 !
01-11-04-91.71 |BONO DE NAVIDAD 10,500.00 11,500.00 11,000.00 |}
471,211.75 461,713.72 332,738.00 L

|

12 RELACIONES PUBLICAS L
01-12-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES 29,952,00 29,952,00 22,464.00 :|
01-12-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS - 11,316.00 472.00 [*
01-12-04-91.31 SEGURQ SOCIAL FEDERAL 2,329.58 3,233.50 1,793.00
01-12-04-81.41 PLAN MEDICO - 1,200.00 - ‘:
01-12-04-81.71 BONO DE NAVIDAD 500.00 1,000.00 500.00 |
01-12-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 500.00 500.00 5 ".!!
01-12-04-92.21 ALIMENTQOS 7,200.00 6,000.00 5,296.00 ||
01-12-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 - 'Ix
01-12-04-94.11 SERV. PUBLICIDAD, REPRESENTACION O ARTISITICO 64,260.00 67,260.00 61,000.00 ‘:.
01-12-04-94.15 RELACIONES PUBLICAS 15,000.00 15,000.00 5,088.00 ||
01-12-04-94.65 GASTOS MISCELANEOS 2,400.00 2,400.00 12.00 'I
01-12-04-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD | 15,000.00 60,000.00 15,727.00 \I
01-12-04-94.84 |OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES 35,000.00 25,000.00 858.00 |
172,241.58 222,961.50 113,210.00 |

‘I

13 PROGRAMAS FEDERALES (C-2) !
01-13-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES 38,556.00 63,012,00 47,259.00 ‘L
01-13-04-91.05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 24,516.00 40,224.00 31,056.00 |

01-13-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,863.25 8,012.29 6,221.00 |

01-13-04-91.41 PLAN MEDICO 4,800.00 7,200,00 4,300,00 |

01-13-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,000.00 3,000.00 3,000.00

01-13-04-94.11  |SERVICIOS PROFESIONALES 72,000.00 72,000.00 72,000.00 |
146,735.25 193,448.29 163,836.00 ]




MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2021-2022

EGRESOS

NUMERO DE
PARTIDA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
2021-2022

PRESUPUESTO
2020-2021

MARZO 31, 2021

CULTURA Y TURISMO

01-14-04-91.01

"|EMPLEADOS REGULARES

54,108.00

81,708.00

61,281.00 |

01-14-04-91.05

SUELDO EMPLEADQOS TRANSITORIOS

32,076.00

30,192.00

27,333.00

01-14-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

6,899.07

8,904.59

7,117.00

01-14-04-91:41

PLAN MEDICO

9,600.00

10,800.00

3,000.00

01-14-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

4,000.00

4,500.00

4,415.00

01-14-04-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES

96,010.00

89,100.00

40,138.00 |

01-14-09-94.65

MISCELANEOS

1,200.00

100.00

203,893.07

225,304.59

143,284.00

19

SECRETARIA MUNICIPAL

01-19-04-91.01

EMPLEADOS REGULARES

66,480.00

62,616.00

46,962.00

01-19-04-91.05

" |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

36,780.00

13,200.00

24,494.00

01-19-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

8,090.64

5,914.68

5,658.00

01-15-04-91.41

PLAN MEDICO

6,000.00

3,600.00

1,000.00

01-19-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

2,500.00

1,500.00

2,500.00

01-15-04-92.01

MATERIAL DE OFICINA

1,200.00

1,200.00

01-19-04-94.01

DIETAS JUNTA SUBASTAS

100.00

100.00

01-19-04-54.25

SERVICIOS LEGALES

36,000.00

36,000.00

35,000.00

01-19-04-94.65

GASTOS MISCELANEOS

1,200.00

1,200.00

45.00 |

01-19-04-94.67

PUBLICACIONES Y AVISOS

1,200.00

1,200.00

159,550.64

126,530.68

115,659.00

21

AUDITORIA INTERNA

01-21-04-91.01

EMPLEADOS REGULARES

33,456.00

20,844.00

24,490.00

01-21-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

23,256.00

23,256.00

16,381.00

01-21-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

4,453.22

4,176.91

3,241.00

01-21-04-91.41

PLAN MEDICO

3,600.00

3,600.00

1,800.00

01-21-04-91.71

BONO NAVIDAD

1,500.00

1,500.00

1,500.00

01-21-04-94.10

GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA

24,995.00

24,995.00

12,498.00

01-21-04-94.11

SERVICIOS PROFESIONALES

5,000.00

5,000.00

01-21-04-94.65

MISCELANEQS

1,200.00

1,200.00

97,460.22

93,571.91

59,910.00

24

EDUCACION (C-2)

01-24-04-91.01

EMPLEADO REGULARES

72,216.00

105,096.00

73,308.00

01-24-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

13,200.00

26,412.00

17,083.00

01-24-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

6,725,57

10,404.61

7,247.00 |

01-24-04-91.41

PLAN MEDICO

6,000.00

10,800.00

4,400.00

01-24-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

2,500.00

4,500.00

4,345.00

01-24-04-94.22

RENTA DE EQUIPO

100.00

100.00

01-24-04-94.47

DONACIONES

7,800.00

7,800.00

01-24-04-94.49

BECAS

16,000.00

16,000.00

16,000.00 |

01-24-04-94.50

RENTA EDIFICIOS Y LOCALES

12,000.00

12,000.00

10,000.00

01-24-04-94.81

FESTIVAL O ACTIVIDAD |

1,200.00

1,200.00

137,741.57

194,312.61

132,383.00

C-1 Representa deudas de perlodos fiscales anteriores
C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-3 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos ARPA
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PRESUPUESTO 2021-2022

EGRESOS

NUMERO DE
PARTIDA

TRANSPORTACION Y MANTEN

PRESUPUESTO

MARZO 31, 202

ACTUAL

01-27-04-91.01

EMPLEADO REGULARES

113,820.00

63,900.00

55,253.00 ||

01-27-04-91.05

SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS

92,412.00

121,752.00

74,641.00 [

01-27-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

16,273.99

14,699.62

10,396.00 |

01-27-04-91.41

PLAN MEDICO

15,600.00

15,600.00

4,400.00 ||

01-27-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

6,500.00

6,500,00

6,000.00 ||

01-27-04-93.27

COMPRA DE EQUIPOS

1,200.00

6,000.00

01-27-04-94.63

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

30,000.00

28,000.00

18,273.00 ||

275,805.99

256,451.62

168,963.00 ||

29

DESARROLLO ECONOMICO

01-29-04-91.01

EMPLEADO REGULARES

62,772.00

01-29-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

4,878.56

01-29-04-91.41

PLAN MEDICO

2,400.00

01-29-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

1,000.00

71,050.56

48

ASUNTOS DE LA JUVENTUD

01-48-04-94.65

MISCELANEOS

600.00

600.00

01-48-04-94.81

FESTIVAL O ACTIVIDAD |

23,000.00

23,000.00

1,500.00 |

01-48-04-94.82

FESTIVAL O ACTIVIDAD II

4,000.00

12,000.00

3,840.00 |

27,600.00

35,600.00

5,340.00 |

49

ASUNTOS DE LA MUJER

01-49-04-91,01

EMPLEADO REGULARES

26,400.00

21,672.00

01-49-04-91.31

SEGURO SOCIAL FEDERAL

2,057.85

1,696.16

01-49-04-91.41

PLAN MEDICO

1,200.00

1,200.00

01-49-04-91.71

BONO DE NAVIDAD

500.00

500.00

30,157.85

25,068.16

52 SECRETARIA DE ADMINISTRACION I
01-52-04-92.01 | MATERIALES DE OFICINA 6,000.00 6,100.00 3,166.00 |
0152-04-92.15 |MAT. DE MANTENIMIENTO 6,000.00 5,000.00 4,891.00 |
01-52-04-92.23 |COMPRA DE UNIFORMES 6,000.00 12,000.00 630.00 |
01-52-04-92.25 |COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 280,000.00 279,000,00 240,866.00 ||
01-52-04-92.42 | MAT. SUM. DE OPERACIONES 16,000.00 14,000.00 13,982.00 |
01-52-04-93.01  |EQUIPO DE OFICINA- 3,600.00 4,100.00 3,181.00 |
01-52-04-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 24,000.00 30,000.00 “17,067.00 ||
01-52-04-94.01  |DIETAS 4,000.00 4,000.00 -
01-52-04-94.06 |ADIESTRAMIENTOS 2,400.00 5,000.00 -
01-52-04-94.11  |SERVICIOS PROFESIONALES 100.00 100.00 -
01-52-04-94.12  |SERVICIOS NO PROFESIONALES 100.00 100,00 .
01-52-04-94.13 |PRUEBAS DE DOPAJE 1,200.00 1,200.00 -
01-52-04-94.50 |RENTA EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 69,624.00 69,624.00 66,292.00 ||
01-52-04-94.51 |RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 1,200.00 1,200.00 - B
01-52-04-94.61 | MANTENIMIENTO DE EQUIPO 16,000.00 16,000.00 14,714.00 |
01-52-04-94.62 |REP.MANT. ESTRUCTURAS 27,600.00 31,000.00 30,968.00 ||
01-52-04-94.63 | MANT. DE VEHICULOS 16,000.00 12,000.00 11,965.00 ||
01-52-04-94.65 | MISCELANEQS 47,744.71 96,401.40 43,362.00 ||
01-52-04-94.67 | PUBLICACIONES Y AVISOS 2,400.00 1,400.00 1,224.00 ||
01-52-04-94.69 |FRANQUEO 1,600.00 1,200.00 846.00 |

531,568.71 589,425.40 453,154.00 ||

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores
C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-3 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos ARPA




MUNICIPIO DE YABUCOA

YA m PRESUPUESTO 2021-2022

EGRESOS

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2021-2022 2020-2021 MARZO 31, 2021

60 ALIANZAS COMUNITARIAS
01-60-04-91.01  |EMPLEADOS REGULARES 78,060.00 46,860.00 47,148.00
01-60-04-91.05  |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 73,632.00 102,636.00 58,065.00
01-60-04-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,948.69 11,857.18 8,465.00
01-60-04-91.41  [PLAN MEDICO 10,800.00 13,200.00 3,142.00
01-60-04-91.71  |BONO NAVIDAD 4,500.00 5,500.00 5,444.00
01-60-04-94.11  |SERV. PROFESIONALES 5,640.00 - -
01-60-04-94.47  |DONACIONES 50,000.00 70,000.00 63,058.00
‘ 234,580.69 250,053.18 185,322.00

- 60-44 SERVICIOS AL NINO (C-2) ,
01-60-44-91,01 EMPLEADOS REGULARES 29,328.00 - -
01-60-44-91,05  |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 120,228.00 95,712.00 102,667.00
01-60-44-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,861.78 7,627.97 7,854.00
01-60-44-91.41  |PLAN MEDICO 13,200.00 9,600.00 2,100.00 '
01-60-44-91.71 BONO NAVIDAD 5,500.00 4,000.00 -

180,117.78 116,939.97 112,621.00

| GRAN TOTAL 15,774,087.00 [ §  16,322,003.00 | § 11,268,375.50

C-1 Representa deudas de periodos fiscales anteriores
C-2 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-3 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos ARPA
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MUNICIPIO DE YABUCOA

PRESUPUESTO 2021-2022

FONDO 10 CAE
INGRESOS Y GASTOS
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
NUMERO DE PARTIDA DESCRIPCION 2021-2022 2020-2021
10-03-04-82.31 CONT. EXONERADA S - S -
10-03-04-87.22 CONT. NO EXONERADA 1,481,026.00 1,289,164.00
TOTAL INGRESOS S 1,481,026.00 $ 1,289,164.00

10-03-04-94.55
10-03-04-94.57
10-03-04-94.75

INTERESES
AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS
RESERVA

TOTAL GASTOS

'475,633.00
559,000.00
446,393.00

$ 1,481,026.00

465,250.00
517,000.00
306,914.00

$ 1,289,164.00
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ADMINISTRACION MUNICIPAL DE YABUCOA
HON. RAFAEL SURILLO RUIZ, ALCALDE



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Yabucoa
Distributivo de Sueldos y Beneficios Marginales
Afio Econémico 2021-2022

1 1 4 91.01 c SARGENTO DE ARMAS LEGISLATURA MUNICIPAL 7.5 1.338.00 16,056.00 = 500.00 | 1.266.53 1.200.00 19.022.53
2 1 4 91,01 [+ SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL 7.5 2,038.00 24,456.00 = 500.00 1,909.13 1,200.00 28,085.13
3 2 4 1.01 R OFICIAL ADML. IV OFICINA DEL ALCALDE i .706.00 20.472.00 500.00 .504.36 1,200.00 23,776.36
4 2 4 1.0 c ALCALDE OFICINA DEL ALCALDE 7. 00.00 "~ 72,000.00 - 5,508.00 .200.00 78,708.00
5 2 4 1.0 c AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE OFICINA DEL ALCALDE 74 2,831.00 35,172.00 500.00 ,728,91 .200.00 00.91
5 2 4 1. C___|GERENTE DE PROYECTO OFICINA DEL ALCALDE 7 2,931.00 35,172.00 500.00 ,728.91 1200.0 ,600.91
7 2 4 . c AYUDANTE EJECUTIVA DEL ALCALDE OFICINA DEL ALCALDE 7. 4,429.00 53,148.00 7,200.00 500.00 4,104.07 .200.0 8,152.07
8 2 4 . R CHOFER DEL ALCALDE OFICINA DEL ALCALDE 7. 1,525.00 18,300.00 500.00 1.438.20 .200.0 21,438.20
9 2 4 .01 C__|AYUDANTE EJECUTIVO DEL ALCALDE OFICINA DEL ALCALDE 7./ 3,682.00 44,304,00 500.00 3,427.51 ,200.0 49,431.51
10 2 4 91.05 OFICIAL ADMI | OFICINA DEL ALCALDE 7.5 1,480.00 17.880.00 500,00 1,406.07 ,200.00 20,986.07
2 4 91.05 T OFICIAL ADMI | OFICINA DEL ALCALDE 7.5 1.461.00 17,532.00 500.00 1,379.45 .200.00 20,611.45
2 4 91.05 IE CONSERJE OFICINA DEL ALCALDE 5 786.00 9,432.00 00.00 759.80 .200.00 1,891.80 |
3 4 1.05 OFICINISTA OFICINA DEL ALCALDE 75 1.178.00 4,148.00 00.00 1,120.57 .200.00 .968.57
4 4 05 T TRABAJADOR OFICINA DEL ALCALDE -] 943.00 316,00 00.00 903.92 ,200.00 ,919.92
5 4 .05 i TRABAJADOR OFICINA DEL ALCALDE 3 943.00 1,316.00 00.00 903.92 ,200.00 .919.92
16 2 4 1.05 i RECEPCIONISTA OFICINA DEL ALCALDE 7.5 1,175.00 14,148.00 500.00 1,120.57 ,200.00 ,958.57
17 2 18 51.05 T TRABAJADOR PLAZA DEL MERCADC 4 629.00 7.548.00 500.00 615.67 1,200.00 9,853.67
18 3 4 91.01 R OFICIAL ADM IV FINANZAS 75 1.706.00 20,472.00 500.00 1,604.36 1.200.00 23.776.36
18 3 4 91.01 R PROGRAMADOR FINANZAS 75 1.535.00 18,420.00 500.00 1,447.38 1.200.00 21,567.38
20 3 4 91.0° R OFICIAL ADM IV FINANZAS 75 1.706.00 20,472.00 2,304.00 500.00 1,604.36 1,200.00 25,080.35
21 3 4 91.0 R |PAGADORA OFICIAL FINANZAS 75 1.432.00 17,184.00 500.00 1.352.83 1,200.00 20,235.83
22 3 4 91.0° R RECAUDADOR OFICIAL FINANZAS 75 1,416.00 16,952.00 500.00 ,338.14 1,200.00 20,030.14
23 3 4 $1.0 R |OFICINISTA DACTILOGRAFO FINANZAS 7 -240.00 14,880.0( 00. . 176.57 .200.00 17.756.57
24 3 4 91.01 R SUB DIRECTOR FINANZAS FINANZAS 7. 93170 23,180.41 500. .811.55 .200.00 26.691.95
25 3 4 91.01 R CONTADOR FINANZAS 7 ,692.00 44,304.0( 00.0¢ 3,427.51 .200.00 49,431.51
26 4 91.01 R PROCESADOR DE EQUIPO ELECTRONICO FINANZAS ké -280.00 5,360.00 500. 1,213.29 ,273.29
27 4 91.01 R CONTADORA FINANZAS 7 2,624.00 31,488.00 500.00 2.447.08 ,200.0 35,635.08
28 4 91.01 R__ [SECRETARIA FINANZAS 7 9.00 16,068.0 500.00 1,.267.45 D ,035.45
28 4 91.01 R [OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO FINANZAS i 1,419.00 17,028.0 4,200.00 500.00 1,340.89 ,200. 24,268.89 |
30 4 91.01 C___|DIRECTORA CONS. Y MANT. FINANZAS i 2,737.00 32,844.0 500.00 2,550.82 200 37,094.82 |
31 4 81.01 c DIRECTOR DE FINANZAS FINANZAS 7. 3,488.00 41,856.00 4,800.00 500.00 3,240.23 1,200.00 .596.23
32 3 4 91.01 R RECAUDADORA AUXILIAR FINANZAS 7. .304.00 5,848, 500.00 235,32 1,200.00 .583.32
33 3 4 91.01 R RECAUDADORA AUXILIAR FINANZAS 7. 304,00 5,648. 500.00 235.32 ,200.00 .583.32 |
34 3 4 91.01 R |CONTABILIDAD FINANZAS bl 542,00 18,704. 500.00 1,545.61 200.00 22,9456
35 3 4 91.01 R OFICINISTA CONTABILIDAD FINANZAS 7. 431.00 17172, 500.00 1,351.91 ,200.00 20,223.91 |
36 3 4 21.01 R QFICINISTA FINANZAS r. 254.00 15,048.00 1.200.00 500.00 1,189.42 .200.00 8,137.42
37 3 4 91.01 R ADMINISTRADOR DE DOCUMENTCS PUBLICOS FINANZAS 7.5 1,345.00 16,140.00 500.00 1,272,968 1,200.00 19,112.86
38 4 91.08 T ___[TRABAJADOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTO [FINANZAS 7 1,128,00 13,536.00 500.00 1,073.75 1,200.00 16,309.75
39 4 81.0 R |SUPERVISOR DE RECAUDACIONES FINANZAS 75 2,931.00 35,172.00 500.00 2,728.91 1,200.00 39,600.91
40 4 91.0 R___[PREINTERVENTOR FINANZAS 78 1,322.00 15,864.00 500.00 1.251.85 1.200.00 18,815.85
41 4 91.01 C__|AYUDANTE ESPECIAL FINANZAS 75 2,557.00 31,164.00 500.00 2,422.30 1,200.00 35,286.30
42 3 4 81.05 T SECRETARIA FINANZAS 7 1.100.00 13,200.00 500.00 1.048.05 1,200.00 15,948.0¢
43 3 4 91.05 T OFICINISTA FINANZAS 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,848.05 |
44 4 91.05 T |OFICINISTA FINANZAS 4 629.00 7,548.00 500.00 615.67 1.200.00 9,863.67 |
45 4 1.05 0 CARPINTERO FINANZAS 7 1,342.00 16,104.00 500.00 127021 1,200.00 19,074.21
46 4 1.08 i OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO FINANZAS 75 1,211.00 14,532.00 $00.00 1.149.95 1.200.00 17.381.95
47 4 .05 T OFICINISTA FINANZAS 5 786.00 9,432.00 500.00 754.80 1,200.00 11.891.80
48 4 .05 T OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO FINANZAS 75 1.211.00 14,532.00 500.00 1,149.85 1,200.00 17.381.95
43 4 .05 OFICINISTA FINANZAS 75 1,179.00 14,148.00 500.00 1,120.57 1,200.00
50 4 .05 T OFICINISTA FINANZAS 5 786.00 ,432.00 500.00 755.80 1,200.00
51 4 1.05 ) DATA ENTRY FINANZAS 75 255.00 15.060.00 500.00 1,180.34 1,200.00
52 4 .05 T OFICINISTA FINANZAS 7.5 211.00 14,532.00 500.00 1,148.85 1,200.00
53 4 .05 TRABAJADOR FINANZAS 7 .100.00 3,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00
34 4 .0 PAGADOR OFICIAL FINANZAS 75 .179.00 4,148.00 500.00 1,120.57 1,200.00
5 4 .0 T CONTABILIDAD FINANZAS 75 »995.00 23,940.00 500.00 1,B69.66 1,200.00 27,509.66
56 4 .05 T [TRABAJADCR FINANZAS 5 786.00 9,432.00 500.00 759.80 1,200.00 11,891.80
57 4 4 51.0 R TRAB.CONS Y MANT. OBRAS PUBLICAS 7 1,225.00 14,700.00 500.00 1,162.80 1,200.00 17,562.80
58 4 4 91.01. R |GUARDIAN OBRAS PUBLICAS 7 1,225.00 14,700.00 500.00 1,162.80 1,200.00 17,562.80
59 4 4 91, R [GUARDIAN OBRAS PUBLICAS . 1,225.00 14,700.00 500.00 ,162.80 .200.00 17,562.80
60 4 [ 81, R |[TRABAJADORCONSYMANT __  [OBRAS PUBLICAS 7 1fzjgm 17,028.00 500.00 .340.89 200.00 20,068.89 |
1 4 4 91.0 R GUARDIAN . OBRAS PUBLICAS ' .100.00 3,200.00 500.00 ,048.05 200.0¢ 5,948,058
2 4 4 910 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1I OBRAS PUBLICAS 7 .706.00 20,472.0 500,00 ,604.36 ,200,00 23,776.36
33 4 4 g91.0 R OPERADOCR DE EQUIPO PESADO OBRAS PUBLICAS R .244.00 4,928.00 500.00 ,180.24 1,200.00 7,808.24
54 4 4 .0 R SOLDADOR OBRAS PUBLICAS 7. ,.892.00 23,504.00 500,00 1,866.91 1,200.00 27,470.91
85 4 4 .0 R SUPERVISOR DE FLOTA OBRAS PUBLICAS 7 498.00 7.976.00 3,600.00 500.00 1.413.41 1,200.00 24,688.41
86 4 4 .0 R SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS 7.5 498.00 7,976.00 500.00 1,413.41 1,200.00 21,088.41
67 4 4 91.01 R AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE OBRAS PUBLICAS 7.5 1,806.00 21,672.00 1,074.00 500.00 1,696.16 1,200.00 26,142.16




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Yabucoa
Distributivo de Sueldos y Beneficios Marginales
Aifio Econémico 2021-2022

4 4 R - |OBRAS PUBLICAS 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.08 1,200.00 15,948.05
69 4 4 91.0 C __|DIRECTCR OBRAS PUBLICAS 7.5 3,488.00 41,856.00 500.00 3,240.23 1,200.00 46.796.23
70 4 4 91.01 C__ |SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS OBRAS PUBLICAS 7.5 1.000.00 12,000.00 - 918.00 - 12,918.00
71 4 4 §1.08 T ___|SUPERVISOR CONSERVACION Y MANTENIENTO _ |OBRAS PUBLICAS 7.5 1,346.00 16.152.00 500.00 1.273.88 1.200.00 19,125.88
12 4 4 81.05 i 2 SUP. CONS. MANT OBRAS PUBLICAS 7.5 1,220.00 14,640.00 500.00 1,158.21 1,200.00 17.498.21
73 4 F .05 [ |TRAB.CONS Y MANT. OBRAS PUBLICAS 5 786.00 432,00 500.00 759.80 1,200.00 11,891.80
74 4 4 .05 I |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 500.00 048.05 1,200.00 15,948.05
7 4 4 .05 [ | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200,00 500.00 ,048.05 1,200.00 5,948.05
76 4 4 1.05 [ | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,188.00 14,256.00 500,00 128,83 ,200.00 7.084.83
77 4 4 0 T |TRABAJADCR OBRAS PUBLICAS 785.00 9,432.00 500.00 759.80 ,200.00 891.80
7 4 4 0 T | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,400.00 16,800.00 500.00 1,323.45 1,200.00 ,823.45 |
7 4 4 .0 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9,432.00 500.00 759.80 ,200.00 ,891.80
80 4 2 .0 T [CONDUCTOR VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 ,188.00 4,256.00 00.00 .128.83 1,200.00 7,084.83
81 4 4 81.0 T TRABAJADCR LIMPIEZA PUBLICA OBRAS PUBLICAS 7 ,222.00 4,664.00 00.00 ,160.0 1,200.00 7.524,05
82 4 4 91.0 T |OPERADOR DE EQUIPO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 ,186.00 4,352.00 ; 00.00 .136.1 1.200.00 17,188.18
83 4 4 | 9105 ] TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 ,100.00 3,200.00 00.00 ,048.0! .200.00 15,948.05
[ 4 4 91.05 T [TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 3,200.00 500.00 1,048.0! 200.00 15,948.05
85 4 4 | 8105 T |SUPERVISOR DE CONST Y MANT OBRAS PUBLICAS 7 1,254.00 15,528.00 500.00 1,226.14 200.00 18,454.14
86 4 4 91.05 T__ |CONDUCTOR VEH PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,188.00 14,256.00 500.00 1.128.83 1,200.00 17.084.83
87 4 4 | 9105 T___|SOLDADOR OBRAS PUBLICAS 7 ,150.00 3,800.00 500.00 1,093.95 1,200.00 16.593.85
1] 4 4 1.05 T |TRABAJADCR OBRAS PUBLICAS 7 ,100.00 3,200.00 500.00 .048.05 1,200.00 15,948.05
B9 4 4 .05 T |OPERADOR DE EQUIPO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 ,196.00 4,352, 00.00 1361 1,200.00 17,188.18
30 4 4 .05 T AUXILIAR DE MECANICO OBRAS PUBLICAS 7 ,222.00 4,664, 00.00 ,160.0: 1,200.00 17,524.05
91 4 4 .05 ] TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 ,100.00 3.200. 00.00 ,048.0 ,200.00 15,948.05
92 4 4 91,05 T |OPERADCR DE EQUIPO PESADO OBRAS PUBLICAS ,196.00 4,352.00 00.00 1361 ,200.00 17,188.18
93 4 4 91.0! T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 786,00 9,432.00 00.00 758.80 00.00 11,891.80
94 4 4 .05 T |[TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 1,100.00 3,200.00 00.00 1,048.05 .200.00 15,948.05
95 4 4 .0 T |OPERADOR DE EQUIPO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,196.00 4,352.00 00.00 1,136.18 00.00 17,188.18
[3 4 4 1.05 T [TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 943.00 1,316.00 00.00 03.92 00.00 13.918.82
87 4 4 91.05 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 75 1,179.00 4,148.00 500.00 1,120.57 00.00 16,968.57
98 4 4 1.05 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 4 625.00 7,548.00 500.00 615,67 00.00 863.67
99 4 4 1.05 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
100 | 4 4 1.05 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 ~ 786.00 ,432.00 500.00 '59.80 1,200.00 11,891.80
101 | 4 4 1,05 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 ,432.00 500.00 759,80 1,200.00 ,891.80
02| 4 4 91,05 I [TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 543.00 11,316.00 500.00 903.92 1,200.00 ,9198.82
103 | 4 4 51.05 r AUXILIAR DE MECANICO OBRAS PUBLICAS 7 1,222.00 14,664.00 4,536.00 500.00 1,160,058 1,200.00 22,060.05
104 | 4 4 91,05 I [CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS OBRAS PUBLICAS 7 1.212.00 14,544.00 500.00 1,150.87 1,200.00 394.87 |
105 | 4 4 91.05 I |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS OBRAS PUBLICAS 7 1,196.00 14,352.00 500.00 1,136.18 1,200.00 17,188.18 |
10 4 4 91.05 T [TRABAJADOR : OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 500.00 - 1,048.08 1,200.00 15,948.05 |
10 4 4 91.05 T__ |TRABAJADORA OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9,432.00 500.00 758.80 1,200.00 11,891.80 |
101 4 4 81.05 T |OPERADOR DE EQUIPO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,400.00 16,800.00 500.00 1,323.45 1,200.00 19,823.45
109 | 4 4 91.05 T |OFICINISTA OBRAS PUBLICAS 7 ,100.00 13,200.00 ¥ 500.00 1,048.08 1,200.00 15,848.05
0] 4 F 91.05 T |CONDUCTOR VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS 1.188.00 14,256.00 500.00 1,128.83 1,200.00 17,084.83
1] 4 E 81.05 T__ |OPERADOR DE EQUIPO PESADO OBRAS PUBLICAS 1,.222.00 4,664.00 00.00 1,160.08 1,200.00 17,524.05
12| 4 4 91.05 T___|CONDUCTOR VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS 1,188.00 4,256.00 500.00 1,126.83 1,200.00 17,084.83
13 | 4 4 91.05 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7.5 1,179.00 4,148.00 500.00 1,120.57 1.200.00 16.968.
14 4 4 51.05 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9.432.00 500.00 759.80 1,200.00 11,891.80
4 4 91.05 T |CONDUCTOR VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS % 1,188.00 14,256.00 500.00 1,128.83 1,200.00 17.084.83
4 4 91.05 1 TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 8,432.00 500.00 759.80 .200.00 .891.80
4 4 91.05 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 20000 5,948.05
18 | 4 4 91.05 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9,432.00 500.00 759.80 ,200,00 ,891.80
18 | 4 4 91.08 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9,432.00 500.00 759.80 200,00 ,891.80 |
120 | 4 4 91.08 T | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9,432.00 500.00 759.80 1,200.00 .891.80
12 4 4 91.08 T | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 ,948.05
122 4 4 .0 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS T 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
123 4 4 .0 T |AYUDANTE MECANICO OBRAS PUBLICAS 7 1,222.00 14,664.00 500.00 1,160.05 1,200.00. 17,524.05
124 | 4 4 0 [ |OPERADOR DE EQUIPO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,186.00 14,352.00 500.00 1.136.18 1,200.00 17,188.18
125 | 4 4 .0 [ |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7.5 1,179.00 14,148.00 500.00 1,120.57 1,200.00 16,968.57
126 | 4 4 05 [ |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 786.00 9,432.00 500.00 759.80 1,200.00 |- 11,891.80
127 | 4 4 .05 I |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 786.00 9,432.00 500.00 758.80 1,200.00 11,891.80
128 | 4 4 | 9105 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 786.00 9.432.00 500.00 759.80 1,200.00 11,891.80
128 | 4 4 91.05 [ |OPERADOR DE EQUIPO PESADO OBRAS PUBLICAS 1,196.00 14,352.00 500.00 1,136.18 1,200.00 17,188.18
130 | 4 4 91.05 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 785.00 9,432.00 500.00 759.80 | - 1,200.00 11,891.80
131 | 4 4 91.05 T |TRABAJADCR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
132 | 4 4 91.05 T |OPERADCR DE EQUIPO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,188.00 14,256.00 500.00 1,128.83 1,200.00 17,084.83
33 | 4 4 91,05 T |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
4 | 4 4 91,05 T |[TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9,432.00 500.00 759.80 1,200.00 11,891.80
5 | 4 4 91.05 T |CONDUCTOR VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,188,00 14,256.00 500.00 1,128.83 - 1,200.00 17,084.83
6 | 4 4 91,05 T [TRABAJADOR OBRAS PUBLICA & 786.00 9,432.00 500,00 759.80 1,200.00 11,891.80
137 | 4 5 91.05 T ___|BARRENDERO SANIDAD 5 786.00 9,432.00 500.00 759.80 1,200.00 11,891.80
138 5 91.05 T___|TRAB. LIMPIEZA PUBLICA |SANIDAD 5 | 786.00 | 9,432.00 | | 500.00 | 759.80 | 1,200.00 | 11,891.80
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CEMENTERIO

1.5 1.254.00

15,048.00

3,600.00 |

500,00

,189.42

1.200.00

& 21.05 T |TRABAJADOR ISANIDAD & 943.00 11,316.00 500.00 903.82 1,200.00 13,919.92

21,537.42

SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS
CARPINTERO

CEMENTERIO

7.5 2,530.00

7 1,342.00

30,360.00

104,00

500.00

500.00

2,360.79

270.21

1,200.00

34,420.78

18,074.21

22
22
4 22 1,200.00
143 4 22 91.05 T. CARPINTERO CEMENTERIO 1.342.00 ,104.00 500.00 .270.21 1,200.00 19,074.21
144 4 22 91.05 F TRABAJADOR CEMENTERIO 7 1.100.00 200.00 500.00 .048.05 .200.00 5,948.058
45 4 22 81.08 T CARPINTERO CEMENTERIO 7 & 1,342.00 16,104.00 500.00 ,270.21 .200.00 9,074.21
4 4 22 1.05 F TRABAJADOR CEMENTERIO 786.00 5,432.00 500.00 755.80 ,200.00 ,891.80 |
47 4 22 1.05 T TRABAJADOR CEMENTERIO 4 629.00 7,548.00 500.00 615.67 ,200.00 ,863.67
4 4 22 1.05 T CARPINTERO CEMENTERIO T 1.342.00 16,104.00 500.00 1,270.21 +200.00 18,074.21
4 4 22 1.05 T TRABAJADOR CEMENTERIO 5 786.00 9,432.00 500.00 765.80 ,200.00 11,897,80 |
150 s 33 05 T TRABAJADOR DESPERDICIOS SOLIDOS 7. .178.00 4,148.00 500.00 ,120.57 1,200.00 16,968.57
a5 4 05 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOLIDOS T 212.00 4.544.00 500.00 .150.87 1,200.00 17,384.87
52 4 33 0 T CONDUCTOR VEHICULO PESADOD DESPERDICIOS SOLIDOS 7. .212.00 4,544.00 500.00 .150.87 1,200.00 17,384.87
153 4 33 .0 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS f 178.00 4,148.00 500.00 120.57 .200.00 16,968.57
154 4 32 05 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7. 179.00 4,148.00 500.00 ,120.57 .200.00 16,968.57
155 4 33 91.05 T CONDUCTOR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOLIDOS 7. 212.00 4,544.00 500.00 1.150.87 ,200.00 1
156 4 33 91.05 T CONDUCTCR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOLIDOS 7. -338.00 16,056.00 500.00 1,266.53 200.00 1
As7 - 33 91.05 T CONDUCTCR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOLIDO:! 7. 212.00 4,544.00 500.00 .150.87 1,200.00 17,
58 - 33 91.05 T CONDUCTCR EQUIPO PESADO DESPERDICIOS SOLIDO: 7.8 212.00 4,544.00 500.00 .150.87 1,200.00 17,
159.| 4 33 | 91.05 T |[MECANICO DIESEL DESPERDICIOS SOLIDOS 7. ,400.00 6,800.00 500.00 323.45 1,200.00 18,
_so0 4 33 91.05 T TRABAJADOR IEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDO: 7. J178.00 4,148.00 500.00 :120.57 1.200.00 18,
16 4 3 51.05 T TRABAJADOR |EZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7 1.178.00 14,148.00 500.00 .120.57 1,200.00 16,968.57
182 4 33 .03 T IRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7. 1,175.00 14,148.00 500.00 ,120.57 1,200. 5,968.57
163 4 3 0 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS & 1.179.00 14,148.00 500.00 1,120.57 ,200.00 968.57
164 4 3¢ .0 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7. .179.00 14,148.00 500.00 1,120.57 200.00 5.968.57
165 4 33 .0t E CONDUCTOR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,212.00 14,544.00 £00.00 1,150.87 ,200.00 7,394.87
166 4 33 .0 T IRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 500.00 1,120.57 1,200.00 16,968.57
167 4 33 .0 £ TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SCLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 500.00 1,120.57 200.00 16,968.57
168 4 33 91.05 T TRABAJADOR DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,175.00 14,148.00 500.00 1,120.57 00.00 16,968.57
=] 4 33 91.05 T TRABAJADOR DESPERDICIOS SOLIDO: 7 1,178.00 4,148.00 00.00 .120.57 00.00 16,968.57
70 “ 33 .05 T TRABAJADOR DESPERDICIOS SCLIDOS 7. .178.00 4,148.00 500.00 .120.57 00.00 16.968.57
T 4 .05 T TRABAJADOR DESPERDICIOS SOLIDOS 7. ,178.00 4,148.00 00.00 .120.57 200.00 16,968.57
72 4 33 .05 T TRABAJADCOR DESPERDICICS SOLIDOS 7. ,178.00 4,148,00 00.00 ,120.57 00.00 ,968.57
7 4 32 .0 T TRABAJADOR DESPERDICIOS SOLIDOS 7 ,178.00 4,148.00 00.00 1,120.57 ,200.00 68.57 |
74 4 3: .0 T TRABAJADOR DESPERDICIOS SOLIDOS 1,178.00 14,148.00 500.00 1,120.57 ,200.00 ,968.57
75 4 33 .0 X CONDUCTOR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOLIDOS 7. 1,212.00 14,544.00 500.00 1,150.87 00.00 ,394.87
75 4 .0 I TRABAJADOR DESPERDICIOS SOLIDOS 1.5 1,178.00 14,148.00 500.00 1,120.57 1,200.00 16,968.57 |
177 4 33 91.05 fi2 TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS .5 1,178.00 14,148.00 500.00 1.120.57 1,200.00 16,968.57
178 4 33 §1.05 T TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 5 1,179.00 14,148.00 500.00 1,120.57 1.200.00 16,968.57
178 4 36 §1.01 R SUPERVISOR CONS CONSTRUCCICN Y REHABILITACION. 7. 1,811.00 22,932.00 500.00 1,792.56 1,200.00 26,424.55
180 4 36 §1.01 R ELECTRICISTA CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 1,992.00 23,804.00 500.00 1,866.91 1,200.00 27,470.91
181 4 36 91.01 c GERENTE DE PROYECTO CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7. 2994.00 35,928.00 1,500.00 500.00 2.786.74 1.200.00 41.914.74
182 4 36 81,01 C GERENTE DE PROYECTO CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7.5 1,448.00 17,376.00 500.00 1,367.51 *1,200.00 20,443.51
183 4 36 91.058 41 SECRETARIA CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 1,176.00 14,112.00 500.00 1,117.82 1,200.00 16.928.82
184 4 36 51.05 T CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACION T 134200 16,104.00 500.00 1,270.21 1,200.00 15,074.21
185 4 36 91.05 5z CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 1,342.00 16,104.00 500.00 1,270.21 1,200.00 158,074.21
186 4 36 91.05 T CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACIO! K 1,342.00 16,104.00 500.00 1,270.21 1,200.00 18,074.21
187 4 36 81.05 T CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACIO £ 1,342.00 16,104.00 500.00 1,270.21 1,200.00 18,074.21
188 4 36 91.0: T CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS CONSTRUCCION Y REHABILITACIO i 4 1,188.00 14.256.00 500.00 1.128.8 1,200.00 17,084.83
9 4 35 91.08 T CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACION 4 1,342.00 16,104.00 500.00 1.2702 1.200.00 18,074.2
0 4 38 91.0¢ r AUX CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 .100.0¢ 200. 500.00 1.048.0 1,200.00 .948.05 |
31 4 38 91.0: T AUX CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACIO! 2 .100.0( ,200.00 500.00 .048.0: 1,200.00 .948.0:
182 4 36 91.0¢ T TRABAJADOR CONSTRUCCION Y REHABILITACION i ,100.0¢ ,200.00 500.00 ,048.0! 1.200.00 .948.05 |
33 | 4 36 .0 T |AUX CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACIO! 7 ,100.00 3,200.00 500.00 .048.0¢ 1.200.00 48.05 |
194 4 35 .0¢ T TRABAJADOR CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 1.100.00 ,200.00 500.00 8. 200.00 ,948.0:
4 38 1.0 I ___|TRABAJADOR CONSTRUCCION Y REHABILITACIO 7 1,100.00 3,200.00 500.00 .200.00 ,848.05
4 38 0 T___|CONDUCTOR VEHICULO PESADO CONSTRUCCION Y REHABILITACION T 1,222.00 4,664.00 500.00 1,200.00 17,524.05
4 36 .05 T ELECTRICISTA CONSTRUCCION Y'REHABILITACION 75 1,597.00 18,164.00 500.00 1,200.00 22,388.30
198 4 36 05 AL CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACION i 1,342.00 16,104.00 500.00 1,200.00 18,074.21
199 4 36 .05 T CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACION ¥ 1,342.00 16,104.00 1,200.00 18,074.21
| 4 | 45 | 9101 | C__JGERENTEDEPROYECTO ____________ [RECICLAE | 7.5 | 2smpo| 30,3840 |
4 91, ICl 5 786.00 432,00 . 1,200.00 11,891.80
202 4 45 91.05 T, OFICINISTA RECICLAJE 7 1.100.00 ,200.00 1,048.05 1,200.00 5,948,05
203 4 45 91.05 WE AUX CARPINTERO RECICLAJE 7 1,100.00 ,200.00 1,048.05 1,200.00 5,848.05
204 4 45 91.05 it CONDUCTOR VEHICULO PESADO RECICLAJE 7 1,188.00 4,256.00 1.128.83 1,200.00 17.084.83
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205 | 4 | 45 | 91.05 | T |TRABAJADOR RECICLAJE 786.00 432.00 11.891.80
206 | &4 | 45 | 91.05 | T |TRABAJADOR RECICLAJE 786.00 432.00 11,891.80
207 | 4 | 45 | 9105 | T |TRABAJADOR RECICLAJE 785.00 ,432.00 11,891.80
208 | 4 | 45 | 91.05 | T |TRABAJADOR RECICLAJE 786.00 ,432.00 11,891.80
205 | 4 | 45 | 9105 | T _|SUPERVISOR DE RECICLAIE RECICLAJE 7 1,330.00 15,960.00 18,519.19

3 | a5 TRABAJADCRA 1 X 5.863.67
i | 4 TRABAJADGRA 71,891.80
[ I .01 R__[SUP. ASUNTOS AL CIUD 7 1.706.00 20,472.00 604.36 23.776.35
213 | 5 [ 4 | oot R__|ENFERMERA GENERALISTA 7. 2,796.00 3,552.00 287600 500.00 2,604.98 1.200.00 40,632.98
214 | 5 | 4 | 91.01 R__|ENFERMERA GENERALISTA 7. 2,.796.00 33,552.00 2,976.00 | 500.00 2,604.98 1,200.00 40.832.98
215 | 5 | 4 | 91.01 R__|ENFERMERA GENERALISTA 7. 2,796.00 33,552.00 2,976.00 500,00 2,604.98 1,200.00 40,832.98
216 | 5 | 4 | 91.08 T___|ENFERMERA GRADUADA *_|ACCION SOCIAL ] 2.100.00 25,200.00 500.00 1.966.05 .200.00 28,866.05
217 | 5 | 4 | 9105 | T _|ENFERMERA GENERALISTA HEAD START ; 00.00 30,000.00 500.00 233325 200,00 3403325
28 | 5 | 4 | 9105 | T |ENFERMERA GENERALISTAI HEAD START g 0.00 30,000.00 2,688.00 500.00 233325 200.00 36.721.25
219 | 5 | 4 | 9105 | T [TRABAJADOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTC |CDT 7 100.00 3,200.00 500.00 1,048.05 00.00 548,05
20 s [ % | 5o T __|ENFERMERO RASTREO 7.5 00.00 30,000.00 500.00 233325 00.00 34,033.25
21| 5 | 4 | oo T___|ENFERMERA GENERALISTA coviD 7.5 00.00 30,000.00 500.00 233325 00.00 34,033.25 |
222 | 5 | 4 | 910 T |TRABAJADORA RASTREO 4 629.00 7.548.00 500.00 615.67 200.00 9,853.57
223 | 5 | 16 | 91.05 | T |AUXILIARDE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 529.00 7,548.00 500.00 615.67 200,00 9,863.57
224 | 5 | 16 | 91.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625,00 7,548.00 500,00 615.57 200.00 9.853.57
225 | 5 | 16 | 9105 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 615.67 200.00 5,853.57
226 | 5 | 16 | 91.05 | T _|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 25,00 7,548.00 500.00 615,57 200.00 9,853.57
227 | 5 | 16 | 91.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 523.00 7,548.00 500.00 615,67 1.200.00 9,853.67
228 | 5 | 16 | 9105 | T _|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 523.00 7,548.00 500,00 6156 1,200.00 3,853.67
229 | 5 | 16 | 91.05 | T _|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 £23.00 7,548.00 500.00 6156 1.200.00 9,853.67
230 | & | 16 | 9105 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 523.00 7,548.00 500.00 615.¢ 1,200.00 3,853.67
231 16 | 91.0s | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 523.00 7,548.00 500.00 15.6 1.200.00 3,853.67
22 16 | 91.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 623.00 7.548.00 00.00 15.¢ 1.200.00 3,853.67 |
33 16 | 91.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 3 523.00 7,548.00 00.00 67 1.200.00 9.853.67
34 | 5 | 16 | 51.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOSSALUD SALUD 4 525.00 7,548.00 500.00 15.67 1,200.00 9.853.67 |
35 36 | 91.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD |SALUD 4 529.00 7,548.00 500.00 515.67 0.00 3,853.67 |

2% | 5 | 46 | 91.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 529.00 7,548.00 00.00 15.57 200.00 9.853.67 |
257 16 | 91.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 15.67 200.00 853,57 |

238 16 | 91.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 00.00 15,67 200.00 863.67 |

239 15 | 510 T __|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 548.0 00.00 15.67 200.00 863.67 |
24 16 | 91.0 T___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625,00 7,548.00 500.00 51567 200.00 863,67 |
24 16 | 91.0¢ T__|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 2 4 625.00 7,548.00 500,00 61567 200.00 8,863.67 |
242 16| 61.0 T__|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7.548.00 500,00 61567 200.00 863,67 |

4 6 | 9105 I__|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500,00 615.67 200.00 86367
44 | 5 6 | 91.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 615,67 1,200.00 5,863.67
4 6 | 51.05 | T _|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 B15.67 1,200.00 9,863.67
4 B 05 | T [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7,548.00 500.00 616,67 1,200.00 9,863.67
247 |5 6 | 91.05 T___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 61567 200.00 9.853.67

248 | 5 & 05 T__|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 615,67 200.00 3,863,657
249 ! T__|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD ALUD 4 523.00 7,548.00 500,00 61567 1,200.00 863,67
250 0 T __|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD ALUD 4 623.00 7,548.00 500.00 615.67 00.00 5367 |°
251 0 T __|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 615.67 00.00 863.67
252 0 T __|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7,548.00 500.00 615.67 00,00 863.67
253 05 T__|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7,548.00 500.00 615.67 200.00 &7
254 08 T___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7,548.00 500.00 615.67 200.00 8T
255 | 5 | 16 | 91.05 I |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7,548.00 500,00 615,57 1.200.00 3,863,657
256 | 5 | 16 | 81.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD [SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 615.67 00.00 9,853.67
257 | 5 | 16 | 51.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 525.00 7,548.00 500.00 615.67 1.200.00 5,863.67 |
258 | 5 1.05 | T |AUXILIAR DE SERVIC LUD SALUD 4 523,00 7,548.00 500.00 67 :200.00 5,863.67
259 05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOSSALUD SALUD 4 £25.00 7,548.00 500.00 67 200.00 853,67 |
260 51.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 523.00 7,548.00 500.00 57 1,200.00 85367 |
261 5 | 51.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7.548.00 500.00 67 1,200.00 853,57 |
252 | 5 | 16 05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 57 1,200.00 853,57 |
253 | 5 6 | 5105 | T _|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 515,67 1,200.00 9,853.67
264 | 5 6 | 91.05 T __|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7,548.00 500.00 1567 200.00 853.67
265 | 5 6 | 91.05 T__|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 15.67 200.00 853.57 |
266 | 5 | 16 | 910 T__|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 2 625.00 7,548.00 500.00 57 200.00 B63.67
267 | 5 | 16 | 91.08 T___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 67 200.00 863,67
268 | 5 | 16 | 91.05 T __|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 67 200.00 53,67
269 | 5 | 156 | 91.05 | T |AUXILAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 67 200.00 53.57
270 | 5 | 16 | 91.08 T___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 67 200.00 863,67
271 | 5 | 16 | 91.05 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 00.00 67 ,200.00 863.67
272 | 5 | 16 | 91.05 | T |AUXILIARDE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548,00 00.00 67 200,00 863,67
276 | 5 | 16 | 91.08 | T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 529.00 7,548.00 00.00 7 200,00 9,863.67
274 | 5 | 16 | 91.05 | T _|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 57 200.00 9,863.67
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275 | 5 18- | 91.05 [ |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 BT 1,200.00
276 1 .05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7,548.00 500.00 67 00.00
277 1 .05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7,548.00 500.00 87 00.00
278 1 1.08 I |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7,548.00 500.00 67 = 00.00
279 16 1.08 T___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 £29.00 - 7,548.00 500.00 .67 00.00
280 16 1.08 T___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 67 200.00
281 16 | 91.08 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 £29.00 7,548.00 500.00 57 00
282 16 | 91.05 T ___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD ALUD 4 £29.00 7,548.00 500.00 .67 .200.00
283 16 | 81.08 T___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 £29.00 7,548.00 500.00 615.67 .200.00
284 16 1.08 T [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 615,67 ,200.00
285 16 1.08 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD ALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 615.67 1,200.00
286 16 1.08 T___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 615.67 1,200.00
287 1.0 T___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD ALUD 4 629.00 7,648.00 500.00 616.67 1,200.00
288 .0: T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 .67 1,200.00
289 .0: T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7.548.00 $00.00 67 1,200.00
230 | 5 .0 ] AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALU 4 629.00 7.548.00 00.00 67 1,200.00
291 5 16 .0 1 AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7.548.00 00.00 67 1.200.00
292 | 5 16 .0 1 AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 529.00 7,548.00 500.00 15.67 1,200.00
293 | S 16 | 81.05 T ___|AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7.548.00 500,00 15.67 .200.00
294 | 5 16 | 91.05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 £29.00 7,548.00 500.00 15.67 .200.00
285 | 5 16 | 81.05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD : 4 £29.00 7,548.00 500.00 15,67 .200.00
296 .05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 529.00 7,548.00 500.00 15.67 200.00
297 1 .05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7.548.00 500.0 67 1,200.00
298 .0: T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 529.00 7,548.00 500.0 .67 1,200.00
2939 .0 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 29.00 7.548.00 500. 67 1,200.00
300 16 .05 T [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 29.00 ,548.00 | 500. .67 1,200.00
301 5 .05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 529,00 7,548.00 500.00 5.67 1,200.00
302 | 5 16 .05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500,00 1567 ,200.00
303 [ 5 16 .05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7,548.00 500.00 15.67 ,200.00
304 | 5 16 .05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500,00 615.67 .200.00
35| 5 16| 91.05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 615.67 +200.00 ,863.67
306 | 5 16 | 91.05 T XILIAR CIOS-SALUD SALUD 4 525.00 7,548.00 500.00 61567 1,200.00 B63.67
307 | .5 16 | 91.05 T |AUXILIAR ICIOS-SALUD SALUD 4 625.00 7.548.00 500.00 615.67 1,200.00 86367
308 | 5 16 | 9105 T |[AUXILIAR ICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7.548.00 500.00 615.67 1,200.00 9,863.67
303 | 5 16 | §1.05 T |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 629.00 7,548.00 500.00 615.67 1,200.00 9,863.67
310 |° 5 50 | s1.01 R__ |TRABAJADORA 7 1,225.00 14,700.00 500.00 1.162.80 1,200.00 17,562.80
31| 5 50 | s1.01 R |OFICIAL ENTRADA DE DATOS 7.5 1,535.00 18,420.00 2,400.00 500.00 . 144738 1,200.00 23,967.38
312 5 50 91.01 C DIRECTOR 7.5 2,375.00 28,500.00 4,800.00 500.00 2,218.50 1,200.00 37,218.50
313 50 | 91.08 T TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 7.5 1,575.00 ,900.00 00.00 1,484.10 1,200.00 22,084.10
314 50 .05 i TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 7.5 ,575.00 ,800.00 00.00 1,484.10 1,200.00 22,084.10
318 50 .05 T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 7.5 1,575.00 00.00 00.00 1,484, 1,200.00 22,084.10
316 50 .05 T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 7 1,575.00 ,900.00 00.00 AB4, 1.200.00 22,084.10
317 50 .05 T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 7. 1,575.00 8,900.00 00,00 (4B, 1,200.00 22,084.10 |
318 50 .05 T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 7. 1,575.00 8,900.00 500.00 (4B, 1,200.00 22,084.10 |
_318 50 .05 T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 7.5 1,575.00 18,900.00 500.00 1,484.10 1,200.00 22,084.10
20 50 .05 T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 7.5 1,575.00 18,900.00 500.00 1,484.10 1,200.00 22,084.10 |
321 50 .08 ] CONDUCTOR AMBULANCIA T ,575.00 18,800.00 500.00 1.484.1 1,200.00 22,084.10
322 50 1.05 T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 7. .575.00 18,900.00 500.00 (4841 1,200.00 22,084.10
323 | § 50 | 91.05 T ___|TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 7. ,575.00 18,900.00 500.00 A484.1 1.200.00 22.084.10
324 | 5 50 | 91.05 T |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS Td 1450.00 17,400.00 500.00 369.35 1,200.00 20,469.35
325 | § 50 | 91.08 T [TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 7. ,450,00 17,400.00 500,00 ,369.35 1,200.00 20,469,35
326 6 4 91.01 R OFICIAL ADMINISTRATIVO IV OMME T 1,831.00 21,972.00 500.00 718,11 1.200.00 26,391.11 |
3271 | 6 4 91.01 R |ENFERMERA PRACTICA LIC OMME 7. 1.725.00 20,700.00 00.00 ,621.80 200,00 4,021.80
328 | 6 4 §1.01 R__ |SUPERVISOR OMME 7. 1,498.00 17,976.00 00.00 A13.41 1.200.00 ,089.41
328 | 6 4 91.01 R ___|DIRECTOR OMME 7.5 2,831.00 35,172.00 500.00 2,728.91 _ 1,200.00 9,600.91
330 | 6 4 91.0 T |CONDUCTOR VEHICULO PESADO OMME 7 1,225.00 14,700.00 500.00 1,162.80 1.200.00 17.562.80
331 4 1.0 T |TRABAJADOR OMME 7 1,225.00 14,700.00 500.00 1,162.80 1,200.00 17.562.80
332 4 *91.0 T TRABAJADOR OMME 7 1.225.00 14,700.00 500.00 1,162.80 1,200.00 17.562.80
333 4 1.0¢ T [TRABAJADOR OMME 7 1,225.00 14,700.00 500.00 ,162.80 1,200.00 17,562.80
334 4 1.0 [ |TRABAJADOR OMME 7 1,225.00 14,700.00 500.00 ,162.80 1,200.00 17.562.80
335 4 1.0 T |TRABAJADOR OMME 7 1,225.00 14,700.00 500.00 ,162.80 1,200.00 17.562.80
3% | 7 4 91.0 R |SARGENTO POLICIA MUNICIPAL T 2767.00 33,204.00 500.00 2,578.36 1,200.00 37,482.36
337 | 7 4 91.0 R__|TENIENTENl POLICIA MUNICIPAL T 2.475.00 29,700.00 500.00 2,310,30 1,200.00 33.710.30 |
T 4 81.0 R POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL T ,850.00 22,200.00 500,00 ,736.55 1,200.00 25,636.55 |
_338 7 4 91.0 R TENIENTE Il POLICIA MUNICIPAL i 2,561.00 30,732.00 500.00 2,389.25 1,200.00 34,821.25
_340 i 4 91.01 R SARGENTO POLICIA MUNICIPAL v 2133.34 25,600.08 500.00 1.996.66 1,200.00 29,296.74
41 | 7 4 | o101 R___|POLICIA MUNICIPAL — |POLICIA MUNICIPAL 7. ,824.00 21,888.00 500.00 1,712.68 1,200.00 25,300.68 |
42 | 7 4 91.01 R___|POLICIA MUNICIPAL |POLICIA MUNICIP; 2 ,883.34 22,600.08 500.00 1,767.16 1,200.00 26,067.24
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343 | 7 4 | s81.01 R |POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL T 1,824.00 21,888.00 500.00 171268 1,200.00 25,300,58
344 | 7 4 | 9101 R__|SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 7. 2,034.00 24,408.00 500,00 1,905.46 1200.00 28,013.45
345 | 7 4 | 91.01 TENIENTE | POLICIA MUNICIPAL : 2,567.70 30,812.40 500.00 2,395,40 ,200.00 34,507.80°
348 | 7 4 | 91.01 POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL 1.850.00 22,200.00 500.00 1,736.55 200.00 25636.55
3% 7 4 | 91.01 RGENTO POLICIA MUNICIPAL z 1,983.00 23,796.00 500.00 1,858.64 1200.00 27.354.64
348 | 7 4 | s1.01 POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL 7. 1,812.00 21,744.00 500,00 1,701.67 200,00 25.145.67
34 72 4 | 91.01 R___|POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL ; 1,762.00 21,144.00 500.00 1,655.77 ,200.00 24,485.77 |
50 | 7 4 | s1.01 R___|SARGENTO POLICTA MUNICIPAL 5 1,912.00 22,944.00 500.00 1,793.47 ,200.00 26,437.47 |
51 | 7 4 | 8101 R___|POLICIA MUNICIPAL POLICTA MUNICIPAL 5 1,562.00 18,744.00 500,00 147247 ,200.00 2181617
s 7 4 | st.01 R___|SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 7 1,910.70 22,928.40 500.00 1,792.27 ,200.00 26,420.67
s3] 7 4| o1.01 R___|RADIC OPERADOR POLICTA MUNICIPAL ; 1,233.00 4,868.00 500.00 1,175.65 ,200.00 7,743,65 |
54 | 7 4 | st01 R__|POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL ; ,562.00 18,744.00 500.00 1,472.17 1,200,00 2191647 |
355 | 7 4 01 R__|POLICIA MUNICIPAL POLICTA MUNICIPAL ; ,562.00 744.00 500.00 147217 1,200.00 21,916.17
56 | 7 4 .01 R__|POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL ; 562.00 744,00 500.00 147217 1,200.00 21,9167
357 | 7 4 01 R__[POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL 2 562,00 18,744,00 500,00 147217 1,200,00 21,816.17
358 | 7 4 01 R |POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL ; ,562.00 8,744.00 500.00 147217 1,200.00 21.816.17
359 | 7 4 0 R__|POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL 7. 504,00 8,048.00 500.00 1,418.92 ,200.00 21 .155.52_‘
30 |7 4 0 R__[POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL 2 .750.00 21,00 500,00 544.75 .200.00 2434475
7 4 .0 R__[POLICIA MUNICIPAL POLICIA MUNICIPAL 7. 581.00 20,252.0 500,00 1,590.59 ,200.00 23.582.59 |
2l 7 4 0 R |SECRETARIA POLICIA MUNICIPAL 7. 308.00 15.708.00 500.00 1.239.91 ,200.00 64791
63 | 7 4 1.01 C __ |COORDINADOR DE SEGURIDAD POLICIA MUNICIPAL 4 2,010.00 24,120.00 500.00 88343 1,200.00 27.703.43
7 Z € |COMISIONADO POLICIA MUNICIPAL . 14,400.00 Z - 1
7 T |GUARDIAN 442.00 5,304.00 X 1,200.00 7.448.01
366 | 7 4 51.05 T |TRABAJADOR POLICIA MUNICIPAL 4 629.00 7,548.00 500,00 | 615.67 1,200.00 9,863.57
367 | 8 4 | o101 R |OFICINSITA RECORD DE ASISTENCIA RECURSOS HUMANC: 7.5 1,411.00 16,932.00 500.00 1,333.55 1,200.00 19,955.55
B8 | 8 4 | o101 R___|OFICIAL DE NOMINA RECURSOS HUMANC: 7.5 1,980.00 23,760.00 500.00 855.89 1,200.00 27,315.89
369 | 8 4 | 5101 C__|DIRECTORA RECURSOS HUMANGS RECURSOS HUMANOS 7.5 3,488.00 41,856.00 500.00 324023 1,200.00 45,795.23
370 | 8 4 | 8105 T __|TRABAJADOR RECURSOS HUMANOS 3 543.00 11.316.00 500.00 803.52 ,200.00 3,519.92
a7 2 1.05 T |OFICINISTA RECURSOS HUMANOS 7.5 1.178.00 14,148.00 500.00 1,120.57 00. 6.958.57
372 2 1.05 T |TRABAJADOR RECURSOS HUMANOS 7.5 1,179.00 14,148.00 500.00 1,120,57 00,01 5.968.57
373 2 1.05 T___|TRABAJADOR RECURSOS HUMANOS 5 786.00 9,432.00 500.00 759.80 ,200.0 ,891.80
374 | 8 2 | s1.05 T |TRABAJADOR RECURSOS HUMANOS 5 786.00 9,432.00 500.00 759.80 ,200.00 1,891.80
as | g 4 | 910 R__|ADMINISTRADOR DE PARQUE RECREACION Y DEPORTES 7.5 1,875.00 22,500.00 500.00 .759.50 00.00 25,959.50
376 | 8 4 | 910 R___|ADMINISTRADOR DE FACILIDADES RECREATIVAS |RECREACION Y DEPORTES 5 1,750.00 21,000.00 500.00 544,75 00.00 24,344.75
377 | 8 4 | 910 R___|TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 5 ,304.00 15,648.00 500.00 123532 00, 18,583.32
a7a | 8 4 | 91.01 R__|SECRETARIA RECREACION Y DEPORTES 7 .304.00 ,648.00 500.00 235,32 ,200.00 563,32
379 | § 4 | 91.01 R___|SUPERVISOR MANT. RECREACION Y DEPORTES 75 J606.00 272.00 500,00 \512.56 ,200.00 22,484.56
380 | 8 4 | 8101 R___|LIDER RECEATIVO RECREACIGN Y DEPORTES T 25.00 4,700.00 500,00 62.80 200,00 562.80
38 B 4 | o101 R___|OFICIAL ADMINISTRATIVO il RECREACION Y DEPORTES 7. 713.00 20,556.00 500.00 1,610.78 200.00 23,866.78
38z | o 4 | 91.01 R |SECRETARIA RECREACION Y DEPORTES 7. 1,387.00 16,644.00 500.00 1,311.52 1,200.00 18,655.52
383 | o 4 | 91.01 R |SUB-DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES __|RECREACION Y DEFORTES 7 4,973.00 59,676.00 500.00 4,603.46 1,200.00 £65,979.46
384 | 9 4 | s1.01 R__|TRABAJADORA RECREACION Y DEPORTES 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 200.00 15,948.05
385 | o 4 R |TRABAJADOR CONS Y MANT RECREACION Y DEPORTES 7 1,100.00 13,200.00 00.00 ,048.05 [ 1,200.00 15,948.05
386 | o 4 .01 R___|TRAB. CONSY MANT. RECREACION Y DEFORTES 7 1,100.00 13,200.00 00.00 1,048.05 200.00 15,948.05
387 | ¢ 4 I R___|CONDUCTOR VEH PESADO RECREACION Y DEPORTES 75 1,315.00 15,780.00 500.00 24542 00.00 18.725.42
388 | o 4 01 R___|TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 7 1,100.00 13,200.00 500.00 ,048.05 20000  15,948.05 |
383 | 3 4 | 91.0 R___|CONDUCTOR VEH PESADO RECREACION Y DEPORTES 7. 1,315.00 15,780.00 500,00 1,245.42 1,200,00 18,725.42 |
390 | 9 4 | 91.0 C___|DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES RECREACION Y DEPORTES 7. 66.00 40,392.00 500,00 312824 1,200.00 4522024
/1| 9 4 .01 C__|GERENTE DE PROYECTO RECREACION Y DEPORTES 7. 2.210.00 26,520.00 500.00 2067.03| 120000 30,267.03 |
32| 9 4 .01 C__|AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE RECREACION Y DEPORTES T ,518.00 23,016.00 500,00 1,798.97 1,200.00 25,514.97
383 | 8 4 .0 € |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE RECREACION Y DEPORTES 7L 2.931.00 35,172.00 50000 2,728.31, 1,200.00 39,600.91
34 4 91,01 T |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
3 31,05 T |TRABAJADORA RECREACION Y DEPORTES 6 943.00 ~11,316.00 500.00 503.52 1,200.00 13,918.52
3 z 05 T |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 4 529.00 7,548.00 500.00 61567 1,200.00 9,853,657
397 2 1.08 T |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES T 1,100.00 13,200.00 500,00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
38 4 .08 T |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
393 2 1.0 T |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
401 4 | 910 T |CARPINTERO RECREACION Y DEPORTES 7 1,342,00 16,104.00 500.00 1,270.21 1,200.00 19.074.21
20 2 91.0 T ___|CONDUCTOR VEHICULO PESADO RECREACION Y DEPORTES 7 1,188.00 14,256.00 500.00 1,128.83 1,200.00 17,084.83
302 4 91.0 [ |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 943.00 11,316.00 - 500.00 903.32 1,200.00 13,919.92
403 4 9.0 I |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 943,00 11,316.00 500.00 903.92 1,200.00 13919.92
404 | 9 4 | 91.05 T [TRABAJADOR - RECREACION Y DEPORTES 2 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15.948.05
405 | @ 4 | 91.05 T |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 7 1,100.00 13,200.00 00.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
408 | o 4 | 9105 T | TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 9,432.00 "500.00 759,80 ,200.00 1,891.80 |
407 | o 4 | 9105 T___|PLOMERO RECREACIGN Y DEPORTES 75 1,426.00 17,112.00 00.00 1,347.32 ,200.00 20,153.32
408 | o 4 | 91.05 | . T |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 786.00 9,432.00 500.00 759.80 ,200.00 891.80
408 | 8 4 | 81.05 T |CARPINTERO RECREACION Y DEPORTES 7 1,342.00 16,104.00 500.00 1,:270.21 1,200.00 9,074.21
410 | 8 4 | 8105 T |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05 |
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17,188.18 -

s 4 T RECREACION Y DEPORTES T 1,196.00 14,352.00 1,136.18 1,200.00
12| s 4 | 9105 T |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 786.00 9,432.00 759.80 1,200.00 11,891.80
B s 2 | 9105 T |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 1100.00 13,200,00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
14 | o 4 | s1.0s T |TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 100.00 3,200,00 1,048.05 1,200.00 15,948,05
g 4 TRABAJADOR RECREACION Y DEFORTES 1,200.00 1

4 C__ |DIRECTORA HOGAR DE ANCIANO 452.00 444,33 ~1,200.00 35,586.33
W[ 7| & [ e107 R |AUXILIAR SERV DE SALUD HOGAR DE ANCIANO 7 1,100.00 13,200.00 1,048.05 1.200.00 15.848.05
18 11 | 4 | s1.01 R__|SECRETARIA HOGAR DE ANCIANO 75 1,310.00 15,720.00 g 1,240.83 1,200.00 18,660.83
19 11 | 4 | 91.01 R |ENFERMERC GENERALISTA I HOGAR DE ANCIANO 7.5 2,796.00 33,552.00 2,976.00 500.00 2,504.98 1,200.00 40,832.98
20| 11 | 4 | 9105 T |TRABAJADOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTO [HOGAR DE ANCIANO 5 786.00 9,432.00 500.00 758,80 1,200.00 11,891.80
21 11 | 4 | 8108 T |AUXILIAR DE SEVICIO DE SALUD HOGAR DE ANCIANO 5 786.00 9,432.00 500.00 756.80 1,200.00 11,891.80
22| 11 | 4 | 5105 T___|AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD HOGAR DE ANCIANO 5 785.00 9,432.00 500.00 758.80 1,200.00 11,891.80
23| 11 | 4 | o105 T |ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANCIANO 75 2,650.00 31,800.00 500.00 2,470.85 200,00 35.970.95
24| 11 | & | 5105 T |AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD HOGAR DE ANCIANO 5 786.00 9,432.00 500.00 758.80 1,200.00 11,891.80
25 [ 11 4 | 5105 T |TRABAJADORA (auxlliares) HOGAR DE ANCIANO 5 786.00 9,432.00 00.00 759.80 200.00 891,80
2% | 11 | & | 91.08 T |TRABAJADORA (auxillares) HOGAR DE ANCIANG 5 786.00 3.432.00 00.00 759.80 ,200.00 891.80
27| 11 | & [ o105 T |ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANCIANO 75 2.500.00 30,000.00 500.00 233325 ,200.00 4,033.25
286 | 11 | & [ o105 T |ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANCIANG 75 2,500.00 30,000.00 500.00 233325 00.00 34,033.25
23| 11 | & [ 9105 T |ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANCIAND 7.5 2.500.00 30,000.00 500.00 2,333.25 00.00 34,033.25
30| 11| & [ o105 T |TRABAJADORA (laundry y mantenimientc) HOGAR DE ANCIANO 5 2,100.00 25,200.00 500.00 1,966.05 ,200,00 28,886.05
I 11| & [ o105 T | TRABAJADORA (laundry) : HOGAR DE ANCIANO 5 786.00 9,432.00 500.00 759.80 1,200.00 11.891.80
32| 11 | & [ 9105 ENFERMERO ASOCIADO HOGAR DE ANCIANO 7.5 2,500,00 30,000.00 500,00 233325 1,200,00 34,033,25
33| 11 | & | 5105 T |AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD HOGAR DE ANCIAND 5 786.00 5.432.00 500,00 759.80 1,200.00 11.891.80 |
3% 4 | 91.05 T |AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD HOGAR DE ANCIAND 5 786.00 5,432.00 500.00 759.80 200.00 11,891.80
35 1 4 91.05 T TRABAJADORA SOCIAL HOGAR DE ANCIANO 26 1,670.00 20,040.00 500.00 1,571.31 1.200.00 23.311.31
3 | 11 | 4 | 91.05 T___|ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANCIANO 7.5 2,100.00 25,200.00 500.00 1,956.05 1,200.00 28,886.05
37 | 12 | 4 ! ato1 C _|COORDINADORA RELACIONES PUBLICAS RELACIONES PUBLICAS 7.5 2,456.00 25,552.00 500,00 2,329.58 = 32.781.58
38| 13 | 4 | s101 R |SECRETARIA FEDERALES 7.5 1,488.00 17.856.00 1,500,00 500,00 1,404.23 1,200.00 22,480.23
38 | 13 | 4 | 8101 C__|AYUDANTE ESPECIAL FEDERALES 7.5 1,600.00 19,200.00 500.00 1,507.05 1,200,00 22,407.05
40 | 13 | 4 | 9105 T |TRABAJADOR FEDERALES 3 943,00 11,316.00 500,00 903.82 1,200.00 13,918.92
21 [ 13 | 4 | 9108 T |OFICINISTA FEDERALES 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
42 14 | 4 | si01 R |OFICINISTA CULTURA Y TURISMO 7 1,225.00 4,700.00 500.00 1,162.80 1.200.00 17.562.80
33 | 14 | & | s101 R__|DIRECTOR DE LA BANDA CULTURA Y TURISMO 7 1,225.00 14,700.00 500.00 1,162.80 1,200.00 17,562.80
34 | 1a | & | 9101 C__ |DIRECTORA CULTURA Y TURISMO 4 1,040.00 12,480.00 500,00 992.97 1,200.00 15,172.97
35 | 14 | 4 | 9101 C__|CORDINADORA ASUNTOS EDUCATIVOS CULTURA Y TURISMO 4 1,018.00 12,228.00 500,00 973,69 1,200.00 14,901.69
46| 14 | 4 | 9105 T |TRABAJADOR CULTURA Y TURISMO 4 £29.00 7,548.00 500.00 615,67 1,200.00 9,853.67
7| 1 | & [ 8105 T |TRABAJADORA CULTURA Y TURISMO E 786.00 432,00 500.00 758.80 1,200.00 11,891.80
38 14 | 4 | 9105 T |TRABAJADOR CULTURA Y TURISMO 4 629.00 7,548,00 500.00 615.67 1,200.00 9,863.67
25| 14 | 4 | 9105 T | TRABAJADOR CULTURA Y TURISMO 4 §29.00 7,548.00 500.00 615,67 1,200.00 9,863.67
50| 19 | 4 | 9101 C___|AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALE SECRETARIA MUNICIPAL 75 2,318.00 33,816.00 500.00 2,625.17 1,200.00 38,141.17
51 18 | & | 9101 R | SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL 75 2,722.00 32,654.00 500.00 2,537.05 1,200.00 35,901.05
52 | 18 | 4 | 8105 T__|OFICINISTA SECRETARIA MUNICIPAL 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1.048.05 1,200.00 15,948.05
53] 18 | & | 9105 T __|OFICINISTA SECRETARIA MUNICIPAL 75 1,179.00 14,148.00 500.00 1,120.57 1,200.00 | 16,958.57
54 | 18 | 4 1.05 T |OFICINISTA SECRETARIA MUNICIPAL 5 785.00 8,432.00 500.00 759.80 1,200.00 11,891.80
55| 24 | 4 | 81.01 € |AUDITORA INTERNA . |AUDITORA INTERNA 7.5 2,788.00 33,456.00 500,00 2,597.53 1,200.00 37.753.53
5| 21 | 4 | 8105 T |OFICIAL ADMINISTRATIVO IV AUDITORA INTERNA 5 1,152.00 13,824.00 500,00 1,095.73 1,200.00 16,518.79
57 | 21 | 4 | 8105 T |OFICINISTA AUDITORA INTERNA 5 786.00 5,432.00 500,00 755.80 1,200.00 11,881.80
58 | 24 4 0 R |OFICIAL ADMINISTRATIVO Il EDUCACION 7. 330,00 15,960.00 500.00 1,258.18 20000 18,919.18
9 | 24 2 0 R |OFICIAL ADMINISTRATIVO IV EDUCACION 7. ,175.00 14,148.00 500.00 ,120.57 200,00 16,968.57
50| 24 4 0 R___|CHOFER MENSAJERO EDUCACION 7. 480,00 17,760.00 500,00 ,396.85 ,200.00 20,856.89
&1 | 24 % 0 C__ |CODRDINADORA DE ASUNTOS EDUCATIVOS EDUCACION 7 2,029.00 24,348.00 500.00 1,900.87 1,200.00 27,048.87
62 | 24 | 4 | a1os T |TRABAJADOR EDUCACION 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
83 | 27 | 4 | 810 R___|CONDUCTOR AMBULANCIA TRANSPORTACION 7. 1,304.00 15,548.00 500.00 235,32 1,200.00 18,583.32
64 | 27 | 4 0 R___|OFICINISTA TRANSPORTACION T 1.229.00 14,748.00 500.00 1EB.47 1,200.00 17.614.47
65 | 27 | 4 | 910 R___|OFICIAL ADMINISTRATIVO IV TRANSPORTACION 7. 1,581.00 18,972,00 500.00 488,61 4,200.00 22,161.61
86 | 2 4 0 CHOFER. 3 TRANSPORIACION Tz 1,179.00 14,148.00 500.00 1,120.57 1,200.00 16,968.57
67 | 27 | 4 | s1.01 R___|CONDUCTOR VEH PESADO TRANSPORTACION 7. 1,261.00 15,132.00 500.00 —1,185.85 1,200.00 18,027.85
|68 | 27 | 4 | s1.01 C__|DIRECTOR TRANSPORTE COLECTIVG TRANSPORTACICN 75 2.331.00 35,172.00 500,00 2,728.91 4,200.00 33,600.91




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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68 | 27 4 .05 T |[CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSPORTACION 7 1,100.00 13,20 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05 |
| 27 4 .05 T |CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSPORTACICON 7.5 1,179.00 14,148.0¢ 500.00 1,120.57 ,200.00 16.988.57
| 27 4 .05 T |CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSPORTACICON 7.5 1.179.00 14,148.0¢ 500.00 112057 1,200.00 16,968.57
72 | 27 / .05 T |CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSPORTACION 7 1,100.00 3,200. 500.00 1.048.05 200.00 15,948.05
i73 | 27 4 | 9105 T _|CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSPORTACION T 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.06 1,200.00 15.948.08
T4 | 21 4 | 9105 T |TRABAJADORA : TRANSPORTACION 6 943.00 11,316.00 500.00 903.92 1,200.00 13,918.92
s [ 27 4 | 9105 T |CONDUCTOR VEHICULO PESADO TRANSFORTACION 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
76 | 29 4 | sto1 C __|AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE DESARROLLO ECONOMICO 7.5 2,931.00 35,172.00 500.00 2,728.91 1,200.00 39,600.91
77 | 28 4 | 91.01 C___|AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE DESARROLLO ECONOMICO 7.5 2.300.00 27,600.00 500,00 2.149,85 1,200.00 31,449.65
178 | 49 4 | 91.01 C__|AYUDANTE ESPECIAL ASUNTOS A LA MUJER 7.5 2.200.00 26,400.00 500.00 2,057.85 1,200.00 30,157.85
j7a | &0 4 91.01 R |SUPERVISORA DE COMPRAS ALIANZAS COMUNITARIAS 7.5 2,444.00 29,328.00 500.00 2281.84 1,200.00 33,309.84
{80 | 80 4 51.01 R__|OFICIAL ADMINISTRATIVO IIl ALIANZAS COMUNITARIAS 7.5 1,461.00 17,632.00 500.00 379.45 1,200.00 20,611.45
i81 | 80 4 | 91.01 C___|AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE ALIANZAS COMUNITARIAS 75 2,600.00 31,200.00 500.00 2,425.05 1,200.00 35,325.05
12 | 60 4 | 91.08 T |SUPERVISORA ASUNTOS AL CIUDADANO ALIANZAS COMUNITARIAS 7.5 1,581.00 18,972.00 500.00 1,489.61 ,200.00 22,161.61
i83 | 80 4 1.05 T |SUPERVISORA ASUNTOS AL CIUDADANO ALIANZAS COMUNITARIAS 75 1.254.00 15,048.00 500.00 1,189.42 ,200.00 17,537.42
34 | 60 4 1.08 T__|OFICINISTA ALIANZAS COMUNITARIAS [ 786.00 9,432.00 500.00 759.80 1,200.00 11,881.80
i85 | 80 4 .05 T |TRABAJADORA ALIANZAS COMUNITARIAS g 786.00 9,432.00 500.00 759.80 1,200.00 11,891.80
i85 | 60 4 .05 T |OFICINISTA ALIANZAS COMUNITARIAS 4 529.00 7,548.00 500.00 615.67 1,200.00 9,863.67
187 | &0 4 .05 T | TRABAJADORA ALIANZAS COMUNITARIAS 7 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,848.05
188 | 60 | 44 | s1.01 C__|ADMINISTRADOR DE FACILIDADES MUNICIPALES _|SERVICIOS AL NINO 7.5 2.444.00 29,328.00 500,00 2,281.84 1,200.00 33,309.84
189 44 | 91.05 T [TRABAJADOR SERVICIOS AL NINO 1,375.00 16,500.00 500.00 1,300.50 1,200.00 .500.50
190 | 60 | 44 | 91.05 T |TRABAJADOR SERVICIOS AL NINO 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 :200.00 5.948.05
i B0_| 44 .08 T [TRABAJADOR SERVICIOS AL NINO 785.00 5,432.00 500.00 758.80 ,200.00 .891.80
182 60 | 44 1.0 T RABAJADOR SERVICIOS AL NINO ,100.00 ,200.00 500.00 1.048.05 1,200.00 05
182 0 | 44 1.0 T |TRABAJADOR SERVICIOS AL NINO ,100.00 200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
184 50 | 44 .05 T |TRABAJADORA SERVICIOS AL NINO T ,100.00 ,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
i 50 | 44 1.0¢ T |TRABAJADOR 'SERVICIOS AL NING 4 629.00 7,548.00 500.00 615.67 1,200.00 ,863.67 |
19€ 0 44 .0 T TRABAJADOR SERVICIOS AL \lTﬁo 7 1,100.00 13,200.00 S00.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05 |
197 0 | 44 .0 T |TRABAJADOR SERVICIOS AL NIND 4 §29.00 7.548.00 500.00 615.67 1,200.00 B63.67
198 | 60 | 44 .05 [ |TRABAJADOR SERVICIOS AL NINO 7. 1,100.00 13,200.00 500.00 1,048.05 1,200.00 15,948.05
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Yabucoa

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 = Tel. (787) 893-3000

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

27 de mayo de 2021

CERTIFICACION DE ESTIMADOS DE PATENTES A RECIBIR

Por la presente certifico que los estimados de Patentes a recibir durante el afio fiscal

2021-2022 son los siguientes:

» Negocios Financieros $ 82,892
»  Negocios No Financieros 3,472,885
$3,555,777
* Menos 5% Patentes Incobrables (177,789)
Total : $3,377.988

Nota: Estas cantidades son estimadas, debido a no tener recaudos suficientes de las patentes 2021-2022, por la
prérroga establecida en la Orden Ejecutiva del Gobernador.

. S
Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE YABUCOA
Aparatado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787) 893-3000

14 DE MAYO DE 2021

RELACION DE ARRENDAMIENTO DE INGRESOS PROYECTO DE PRESUPUESTO 2021-2022

Por la presente certifico que los estimados de arrendamiento a recibir durante el afio fiscal 2021-2022 son los siguientes:

Mensualidad lipode Servicic

01-03-04-87.06 1,000.00 12,000.00 ‘ RENTA EDIFICIO ORIENTAL BANK
01-03-04-87.06 5,000.00 30,000.00 RENTA BULEVAR DEL PUERTO
42,000.00
$ 6,000.00 $ 42,000.00 $ 42,000.00

/O_ 4 - o =
Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Yabucoa

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767  Tel. (787) 893-3000

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

27 de mayo de 2021

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES
Por la presente certifico que el Municipio de Yabucoa no utilizara recursos del Fondo

General para construir obras y mejoras capitales durante el afio fiscal 2021-2022.

/9_ 4. ¢ &/ .
Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas

Municipio de Yabucoa




27 DE MAYO DE 2021

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE YABUCOA
Aparatado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767

Tel. (787) 893-3000

RELACION DE CONTRATOS PROYECTO DE PRESUPUESTO 2021-2022

01-01-04-94.25 1,700.00 20,400.00 20,400.00 |SERVICIOS LEGALES
01-02-04-94.25 2,500.00 27,500.00 27,500.00 [SERVICIOS LEGALES
01-03-04-94,11 25,000.00 SERVICIOS PROFESIONALES
01-03-04-94.11 25,000.00 [SERVICIOS PROFESIONALES
01-03-26-92.35 6,000.00 72,000.00 INTERNET Y TELEFONIA
01-03-26-92.35 500.00 6,000,00 CELULARES
01-03-26-92,35 2,000.00 24,000,00 FOTOCOPIADORAS
01-03-26-92.35 4,900.00 58,800.00 SISTEMA DE CONTABILIDAD
01-03-26-92.35 3,400.00 40,800.00 ACTUALIZACION DE LICENCIAS
01-03-26-92,35 1,500,00 18,000.00 219,600.00 |INTERNET BIBLIOTECAS ELECTRONICAS
01-04-04-94.11 1,400.00 14,000,00 14,000,00 |ASESORAMIENTO AMBIENTAL
01-04-04-94,12 2,700.00 32,400.00 32,400.00 | MANTENIMIENTO AREAS VERDES
01-04-04-94,51 10,125.00 60,750.00 60,750.00 |RENTA DE EQUIPO
01-04-36-94,11 2,500.00 25,000,00 25,000.00 |SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIERIA
01-06-04-94,11 1,500,00 18,000.00 18,000.00 |CONSULTORIA PLAN DE EMERGENCIAS
01-06-04-94,12 600.00 7,200.00 7,200.00 |CONTROL DE ANIMALES
01-07-04-94.11 2,000.00 24,000,00 24,000.00 |ADIESTRAMIENTO Y REGLAMENTO
01-08-04-92.35 18,000.00 18,000.00 |SISTEMA DE PONCHADORES
01-08-04-94,25 1,000.00 12,000.00 12,000.00 |SERVICIOS LEGALES
01-09-04-94,11 400.00 4,400,00 DEPORTES - TENIS DE MESA
01-09-04-94.11 1,000.00 11,000.00 DEPORTES - BOXEO
01-09-04-94.11 1,400.00 15,400.00 DEPORTES - BALONCESTO
01-09-04-94.11 500.00 5,500.00 DEPORTES - FUTBOL
01-09-04-94.11 500.00 5,500,00 DEPORTES - FUTBOL INFANTIL
01-09-04-94.11 400.00 4,400,00 DEPORTES - ATLETISMO
01-09-04-94,11 500,00 5,500,00 DEPORTES - TENIS DE CANCHA
01-09-04-94.11 400.00 4,400.00 DEPORTES - FUTBOL FEMENINO
01-09-04-94.11 400,00 4,400.00 60,500.00 |DEPORTES -OTRAS DISCIPLINAS
01-12-04-94.11 2,750.00 33,000.00 SERVICIOS PROFESIONALES PUBLICIDAD
01-12-04-94.11 500.00 6,000.00 SERVICIOS PROFESIONALES PUBLICIDAD
01-12-04-94.11 210.00 1,260,00 SERVICIOS DE RADIO
01-12-04-94.11 2,000.00 24,000,00 64,260.00 |SERVICIOS PROFESIONALES PUBLICIDAD
01-13-04-94.11 6,000.00 72,000.00 72,000.00 |SERVICIOS PROFESIONALES
01-14-04-94.11 650.00 7,150.00 OCATY - TEATRO Y ARTES GRAFICAS
01-14-04-94,11 400.00 4,400.00 OCATY - PINTURA PAISAJISTA Y ARTESANAL
01-14-04-94.11 1,760.00 19,360.00 OCATY -RONDALLA YABUCOENA
01-14-04-94.11 400.00 4,400.00 OCATY - MODELAIE
01-14-04-94,11 400.00 4,400,00 OCATY- BALLET FOLKLORICO
01-14-04:94,11 400,00 4,400.00 OCATY - MARCHING BAND
01-14-04-94.11 700.00 7,700.00 OCATY - CORO DE CAMPANAS Y DE NINOS
01-14-04-94.11 1,000.00 11,000,00 OCATY - ESCUELA DE BOMBA Y PLENA
01-14-04-94.11 400.00 4,400.00 OCATY - OTRAS DISCIPLINAS
01-14-04-94.11 400.00 4,400.00 OCATY - OTRAS DISCIPLINAS
01-14-04-94.11 400,00 4,400.00 OCATY - OTRAS DISCIPLINAS
01-14-04-94.11 20,000.00 96,010.00 |OCATY - MURALES MOSAICOS
01-19-04-94.25 1,000.00 12,000.00 SERVICIOS LEGALES
01-19-04-94.25 2,000.00 24,000.00 36,000.00 |SERVICIOS LEGALES
01-21-04-94,10 24,995.00 24,995,00 |GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA {SINGLE AUDIT)
01-21-04-94,11 5,000.00 *  5,000.00 |GASTOS DE AUDITORIA
01-52-04-94.62 500.00 6,000.00 FUMIGACION
01-52-04-94.62 800.00 9,600.00 15,600.00 |A/C
01-60-04-94,11 940.00 5,640,00 5,640,00 | SERVICIOS PROFESIONALES

$ 73,435.00 $ 883,855.00 883,855.00




ESTADO LIBRE ASQCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE YABUCOA
Aparatado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787) 893-3000

27 DE MAYO DE 2021

RELACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO PROYECTO DE PRESUPUESTO 2021-2022

artida fo f

01-24-04-94.50 1,000,00 12,000.00 12,000.00 |CENTRO HEAD START CALABZAS

01-52-04-94.50 400.00 4,800.00 TERRENOS PARQUE DEL NINO
01-52-04-94.50 200.00 2,400.00 TERRENOS PLAYA LUCIA
01-52-04-94.50 100 1200 EDIFICIO RECURSOS HUMANOS, AUDITORIA, ETC
01-52-04-94.50 1.00 12.00 EDIFICIO FINANZAS, COMPRAS, SECRETARIA PAGADURIA
01-52-04-94.50 1,500.00 18,000.00 EDIFICIO OFICINA DEL ALCALDE
01-52-04-94.50 500.00 6,000.00 EDIFICIO CULTURA Y TURISMO
01-52-04-94.50 1,200.00 14,400.00 CUARTEL MUNICIPAL
01-52-04-94.50 1,400.00 16,800.00 OFICINAS DE RECREACION Y DEPORTES
01-52-04-94.50 600.00 7,200.00 69,624.00 |FINCAS INCENTIVANDO AGRICULTURA

$ 680200 $ 81,624.00 $ 81,624.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Yabucoa

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 = Tel. (787) 893-3000

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

27 de mayo de 2021

CERTIFICACION DE SENTENCIAS DEL TRIBUNAL

Por la presente certifico que los casos legales que corresponden al pago de sentencia son

los siguientes:

Sentencia Cantidad a satisfacer
Ramos Brother Contractors vs. Municipio de Yabucoa $37,750
Otras Sentencias en proceso vs. Municipio de Yabucoa $60,000
Total $97,750

7o C——
Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




MUNICIPIO DE YABUCOA
PRESUPUESTO 2021-2022

RELACION DE DONATIVOS PROYECTO

14 de mayo de 2021

Por la presente certifico que la relacion de donativos para el afio fiscal 2021-2022 son los siguientes:

DESCRIPCION CANTIDAD

FESTIVAL AZUCAR GUARAPO Y MELAO 3,000.00
CLUB DOMINO FAMILIAR YABUCOA 2,500.00
PLENA PA LA CALLE 500.00
FUNDACION AMIGOS YABUCOEROS UNIDOS CONTRA EL CANCER INC. 1,000.00
AA AZUCAREROS DE YABUCOA 45,000.00
PEQUENAS LIGAS JUAN A. BIBILONI 15,000.00
BALONCESTO \ 10,000.00
FUTBOL 15,000.00
CLASE A 2,000.00
PABELLON DE LA FAMA DEL DEPORTE YABUCOENO 2,800.00
AA JUVENIL , 1,000.00
SOFTBALL 1,500.00
EQUIPO OLD TIMER - GUAYABOTA 400.00
VOLLEYBALL ADAPTADO 300.00
DONATIVO MISCELANEQS - ACT. DEPORTIVAS 1,000.00
CLASE TEODORO AGUILAR MORA 1,000.00
CLASE LUIS MURNOZ MARIN BO. LIMONES 12MO 1,000.00
CLASE RAMON QUINONES 1,000.00
CLASES DE 8VO 3,500.00
MOON BUGGY - 800.00
ROBOTICA 500.00

AYUDAS PERSONAS INDIGENTES 50,000.00

158,800.00

Za * " &——-
Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Yabucoa

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 = Tel. (787) 893-3000

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

27 de mayo de 2021

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS

Ordenanza

Niimero Descripcion Serie % 6 Tarifa
17 Arbitrios de Construccién 2001-2002 5%
21 Arbitrios de Construccién (Mega proyectos) 2005-2006 7%
15 Tarifa por construccion de calles y aceras 1980-1981 Variable
14 Reglamento de la Plaza del Mercado 2013-2014 De $75 a $300
3 Reglamento del Cementerio 2014-2015 Variable
9 Enmienda de la Ordenanza 3 2014-2015 2015-2016 De $200 a $800

(Precios Panteones)

16 Arrendamiento de la Cancha Municipal 1989-1990 Desde $600
9 Arrendamiento de Equipo Mecénico 1997-1998 Vqriable
13 : Venta de solares municipales 1997-1998 Variable
8 Cobros por suministro de copias 2001-2002 Desde §1.00
14 Limpieza de pozos sépticos 1986-1987 De $55 a $70
10 'fasas para propiedad mueble e inmueble 2004-2005 2% 4% 6%
6 Impuestos de Ventas y Usos 2006-2007 1.5%
4 Enmienda de la Ordenanza 6 2006-2007 2007-2008 10%
6 Enmienda de la Ordenanza 6 2006-2007 2010-2011 1%
7 Enmienda de la Ordenanza 10 2004-2005 - 2010-201 l‘ 4%




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Yabucoa

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 * Tel, (787) 893-3000

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

24 Enmienda de la Ordenanza 17 2001-2002 2013-2014 4%

10 Arrendamiento de Equipo Pesado 2016-2017 De $80 a $350

11 Cobro por el servicio de corte y poda de 2016-2017 De $20 a $125
arboles

15 Arrendamiento de Gazebos de la Playa 2016-2017 De $35 a $100
Guayanés i

16 Arrendamiento del Parque del Nifio 2016-2017 De $75 a $800

18 Enmienda de la Ordenanza 10 (nuevos 2016-2017 De $80 a $350
servicios de arrendamiento de equipo pesado)

20 Tarifa a las Empresas de Servicios Funerarios 2016-2017 De $150 a $225

,4- 4 L4 b

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Yabucoa

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 = Tel, (787) 893-3000

DEPARTAMENTO DE F INANZAS

27 de mayo de 2021

CERTIFICACION DE SEGUROS

Por la presente certifico que los costos de seguro (partida 01-03-04-94.42) son por
$400,000. La partida se presupuest6 por una cantidad superior a la gastada en el
presupuesto fiscal anterior, porque al momento de esta certificacion no teniamos un

estimado actualizado.

P s Do
Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

4 Sr. Reinaldo Paniagua Ldtimer
s Divector Efecutivo
SNGRISOR RRONRAGACES

4 de junio de 2021

Hon. Rafael Surillo Ruiz
Alcalde

Municipio de Yabucoa
PO Box 97

Yabucoa, PR 00767

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2021-2022 QUE CONTEMPLA DISMINUCION DE
$43.9 MILLONES DEL FONDO DE EQUIPARACION

Estimado Alcalde;

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

El 24 de marzo de 2021, le notificamos Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2021-2022
correspondiente a su municipio, seglin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM el 18 de marzo
de 2021. Posteriormente, el 9 de abril de 2021, le enviamos una carta donde se le notificaba que,
en las reuniones semanales con los representantes de la Junta de Supervision Fiscal, nos indicaron
que no se ha aprobado la propuesta del Gobierno Estatal de mantener fija la asignacién de $131.8
millones para el Fondo de Equiparacidn, por lo cual el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2021-
2022 previamente notificado se vera disminuido si dicha asignacién no se aprueba finalmente.

La Junta de Gobierno del CRIM continiia realizando gestiones para que el Gobierno Central
identifique fuentes de ingresos alternas para sustituir los $43.9 millones, evitando una disminucién
significativa en el Fondo de Equiparacién y, por consiguiente, en la mayoria de los 78 municipios.

No obstante, con el propésito de mantenerlos informados de la posible reducciéon de recursos del
Fondo General que reciben los municipios, conforme lo recomendado por la Junta de
Supervision Fiscal, creada mediante la Ley PROMESA, incluimos el Estimado de Ingresos
revisado, correspondiente al Municipio que usted administra. Este Estimado de Ingresos
revisado contempla dicha reduccién para el afio fiscal 2021-2022 (Anejo 1). Reconociendo la
situacién que atraviesan los municipios, este Estimado de Ingresos debe ser considerado al
momento de confeccionar su presupuesto.

También, nuevamente le remitimos el Estimado de Ingresos aprobado en marzo de 2021, que no
considera la reduccién de los $43.9 millones antes mencionada (Anejo 2).

En ambos Estimados se utilizd como afio base el afio fiscal 2016-2017 y el estimado de Loterfa
Adicional que se incluye en el Fondo de Equiparacion asciende a $36,600,837.



Hon, Rafael Surillo Ruiz
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2021-2022
Pagina 2 de 2

En relacién con el computo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la
propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el andlisis, la tendencia de cobros en su municipio
durante los ultimos tres (3) afios fiscales previos. En discusién con la JSF relacionado a la
metodologfa utilizada para determinar el Estimado de Cobros, la misma fue aceptada. No obstante,
hubo unos ajustes en las tasas contributivas que pudo afectar la distribucién del importe total entre
los tipos contributivos (Basica Municipal, Contribucién Adicional Especial y Fondo de Redenci6n
Estatal [1.03%)]).

Ambos modelos de Estimado de Ingresos incluyen, ademds, una seccién de ajustes en la cual se
establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas, cabe mencionar las
siguientes:

# El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.

# Ley Nim. 42-2000: Amortizacién del empréstito por concepto de la deuda de liquidacién del
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

% Ley Nim. 146-2001: Amortizacién del empréstito para el repago de principal e intereses sobre
la linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la
Corporacién para el Financiamiento P(blico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica).

% Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2019-2020 (si aplica).
% Sentencia de caso del Municipio de Juana Dfaz (si aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea certificado por la Junta de Supervisién Fiscal y
se corrobore la cantidad de aportacion al Fondo de Equiparacién, les notificaremos el Estimado de
Ingreso Final.

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,

o B B

Reinaldo . Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejos

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387



Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2021-2022
Reducci6n $43.9 millones en Fondo de Equiparacién

CENTRO pr RECAUD !
NG HEOS RONRATATE

ANEJO 1

MUNICIPIO DE YABUCOA
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA 1,110,769.34

¥1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 880,970.71
TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 1,991,740.06
FONDO DE EQUIPARACION 2,161,725.75
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS 4,153,465.80
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 99,587.00
(-) LEY NUM. 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF1997-98 HASTA AF2000-01, si aplica) 43,836.35
(-) LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 11,593.27
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2019 - 2020 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ 161,659.82
TOTAL DE RETENCIONES 316,676.44
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 3,836,789.36
FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

*NO EXONERADO 1,481,025.79
TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) 1,481,025.79

Estimado de Ingresos considerando reducién de recursos del Fonde General conforme a lo recomendado por la Junta de

Supervision Fiscal. Debe ser considerado para confeccionar su presupuesto,




ANEJO 2

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2021-2022

TRO o ntcau%\lﬁldN

pe INGRESOS MUN 'ALES

MUNICIPIO DE : YABUCOA
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%
*NO EXONERADA $  1,110,503.25
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 880,759.67
TOTAL CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 1,991,262.92
FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA 2,969,985.08
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS $  4,961,248.00

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 99,563.15
(-) LEY NUM, 42-2000 (ACUMULADA ENTRE AF1997-98 HASTA AF2000-01, si aplica) 43,836.35
(-) LEY NUM. 146-2001 CUENTAS VENDIDAS 11,593.27
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2019 - 2020 MAS SENTENCIA CASO JUANA DIAZ 161,659.82
TOTAL DE RETENCIONES $ 316,652.59
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 4,644,595.42
FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

*NO EXONERADO $ 1,480,671.00
TOTAL ESTIMADO DE FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL (CAE) $ 1,480,671.00

Estimado de Ingresos aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 18 de marzo de 2021 [Resolucién Nim., 2021 - 33]




o

‘3‘] GOBIERNO DE PUERTO RICO
; Administraciéon de Seguros de Salud

11 de marzo de 2021

Hon. Rafael Surillo Ruiz

Alcalde

Municipio de Yabucoa

Apartado 97

Yabucoa Puerto Rico 00767-0097

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE YABUCOA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Niim. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méaximo de aportacion municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segiin las disposiciones de la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES el municipio
de Yabucoa aportara para el Afio Fiscal 2021-2022 la cantidad de $363,675.36. Esto
equivale a una aportacién mensual de $30,306.28 comenzando el 1 de julio de 2021.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,

=

Carlos J Negron Pabon
Director
Finanzas y Administracién

c: Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

“Nvital 3ASES

¢+ PO Box 195661, San Juan, PR 00919-5661 ¢ Tel: 787.474.3300 * wwWw.ascspr.org

Autorizado por la Comislén Estatal de Elecciones CEE-SA-19-166



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Yabucoa

Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767 » Tel. (787) 893-3000

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

27 de mayo de 2021

CERTIFICACION DE PAY GO

Por la pres-ente certifico que, segin notificacion recibida por correo electrénico por parte
de una oficial gerencial de la Junta del Retiro del Gobierno de Puerto Rico, el costo

estimado por concepto de “Pay Go” para el afio fiscal 2021-2022 es como sigue:

Pension anual $679,695.36

Aportacién patronal del plan médico 32,400.00

Bono navidefio 13,200.00

Bono de medicamentos 6,600.00

Total $731.895.36
?. 4. Q_____a

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa

Correo electronico adjunto




M Gmail Pedro Crespo <finanzasyabucoa@gmail.coﬁj:-

Proyeccion de Gasto de Pension 2021-2022 - Municipio de Yabucoa

3 mensajes

Kamalys Llanos Bultron <KLLANO1@retiro.pr.gov> 18 de mayo de 2021, 15:18
Para: "Pedro Crespo (finanzasyabucoa@gmail.com)" <finanzasyabucoa@gmail.com>, Daisy Gonzalez Félix ‘
<daisyfinanzasyabucoa@gmail.com>

Cc: Cecile Tirado Soto <CTIRAD2@retiro.pr.gov>, Elisabet Garay Lépez <egara01@retiro.pr.gov>

Buenas tardes:
Reciban saludos cordiales de todos los gque formamos parte de la Junta del Retiro del Gobierno de Puerto Rico.
Deseamos informarle al Municipio de Yabucoa el costo estimado por concepto Pay Go para el Afo Fiscal 2021-2022:

Clasificacion
Cdédigo Agencia
Agencia
Pensién Anual
Aportacion Patronal Plan Médico
Bono Navidefio
Bono Medicamentos
Gasto Total
Municipio
375
MUNICIPIO YABUCOA
$ 679,695.36
32,400.00
13,200.00
6,600.00
$ 731,895.36

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que podrfa estar sujeto a ajustes.

Estamos a sus 6rdenes para aclarar dudas o cualquier informacién que estime necesaria a través de
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov<mailto:contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov>.

[hitps:/fwww.retiro.pr.gov/wp-content/uploads/Junta-de-Retiro-Logo.jpg]<https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?
url=https%3A%2F %2Fwww.retiro.pr.gov%2Fwp-content%2Fuploads%2F Junta-de-Retiro-Logo.jpg&data=04%7C01%
7CKLLANO1%40retiro.pr.gov%7Cdd985bac2f18449302ce08d8f08d 1c00%7Ce73e9db967804f4fad6fc6c98377
52ad%7C0%7C0%7C637523836163334067%7CUnknown%7CTWFphGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAw
MDAILCJQljoiV2IuMzliLCJBTIl6lk1ThaWwil.CJXVCIEMn0%3D%7C1000&sdata=fBumDzupqwBzsKGh98Qf4tSZ2%
2BVc4c78RSKBOMGT7d7pM%3D&reserved=0>

KAMALYS LLANOS BULTRON

OFICIAL GERENCIAL
[hitps:/fwww.retiro.pr.goviwp-content/uploads/Junta-de-Retiro-Email-lcon.jpg]<https://gcc02.safelinks. protection.
outlook.com/?url=https%3A%2F %2Fwww.retiro.pr.gov%2Fwp-content%2Fuploads %2F Junta-de-Retiro-Emall-
Icon.jpgé&data=04%7C01%7CKLLANO1%40retiro.pr.gov%7Cdd985bac2f18449302ce08d8f08d1c00%
7Ce73e9db967804{4f9d6fc6c9837752ad%7C0%7C0%7C637523836163344022%7CUnknown%
7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAWMDAILCJQljoiV2IuMzliLCJBTIil6lk 1haWwiL.CJXVCI6Mn0%3D%7C 1000&sdata=
WHDZI9YWNGIcjB57DEthuSeV75t%2F lq1HsKnh%2FxuWjlQ%3D&reserved=0>

kllan01@retiro.pr.gov<mailto:kllan01@retiro.pr.gov>
[https://www.retiro.pr.gov/wp-content/uploads/Junta-de-Retiro-Phone-lcon.jpg]<https://gcc02.safelinks. protection.
outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.retiro.pr.gov%2Fwp-content%2Fuploads%2F Junta-de-Retiro-Phone-
Icon.jpg&data=04%7C01%7CKLLANO1%40retiro.pr.gov%7Cdd985bac2f18449302ce08d8f08d1c00%



Hon. Pedro R. Pierluisi
Gabernador

w Pue
(> GOBIERNO DE PUERTO RICO

S Oficina de Gerencia y Presupuesto irector

Ledo. Juan Carlos Blanco Urrutia

9 de marzo de 2021

Sr. Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa

PO Box 97

Yabucoa, Puerto Rico 00767

Estimado sefior Crespo:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntm. 147-1980, segtin

enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el

Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal de

Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacién del Proyecto de

Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2021-2022. Por consiguiente, se acompafia

el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades estimadas de

Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones Especiales

Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtin informacién suministrada por la .
Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

De necesitar informacién adicional, favor comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal,
por medio del correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Olga Ramos Rivera
Ayudante Especial III

Anejoly Il

c: Director de Presupuesto

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228
Tel: 787,725.9420 Fax: 787.725.3521 ‘ y

OFICINA DE GERENCIA Y PAESUPUESTO
GOBIERND DE FUERTO RICO



DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2021 Principal Intereses Total
YABUCOA
$1,910,000.00 $1,480,000.00 $145,000.00 $49,262.50 $194,262.50
$680,000.00 $305,000.00 $35,000.00 $14,657.50 $49,657.50
$230,000.00 $105,000.00 $10,000.00 $5,097.50 $15,097.50
$300,000.00 $140,000.00 $15,000.00 $6,762.50 $21,762.50
$305,000.00 $150,000.00 $15,000.00 $7,253.00 $22,253.00
$135,000.00 $60,000.00 $5,000.00 $2,910.50 $7,910.50
$540,000.00 $310,000.00 $25,000.00 $15,082.00 $40,082.00
$335,000.00 $190,000.00 $15,000.00 $9,248.00 $24,248.00

NOTA: Informaci6én suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

08-Mar-21 12:34 PM

Anejo I

Page 1 of 2



GOBIERNO DE PUERTO RICO

> Oficina de Gerencia y Presupuesto

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2021-2022

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2021 Principal Intereses Total
YABUCOA
$517,000.00 $272,000.00 $22,000.00 $11,560.00 $33,560.00
$1,300,000.00 $707,363.47 $50,000.00 $51,177.26 $101,177.26
$1,505,000.00 $1,195,409.98 $45,000.00 $82,103.70 $127,103.70
$1,870,000.00 $1,580,622.93 $50,000.00 $108,893.60 $158,893.60
$3,340,000.00 $1,493,125.84 $115,000.00 $107,671.94 $222,671.94
$161,000.00 $93,000.00 $12,000.00 $3,952.50 $15,952.50
Total $13,128,000.00 $8,081,522.22 $559,000.00 $475,632.50 $1,034,632.50

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

08-Mar-21 12:34 PM Anejo I Page2o0f2



® GOBIERNO DE PUERTO RICO

¥ Oficina de Gerencia v Presupuesto

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

' VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2021-2022
FONDO ORDINARIO
Mumnicipio Cantidad Original Balance a Jul 2021 Principal Intereses
YABUCOA
$600,000.00 $260,000.00 $35,000.00 $8,487.50
$305,000.00 $121,090.04 $10,000.00 $8,706.76
Total $905,000.00 $381,090.04 45,000.00 $17,194.26

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

08-Mar-21 2:52 PM Anejo II

Total

$43,487.50

$18,706.76

$62,194.26

Pagelofl



GOBIERNO DF: PUERTO RICO
Corporacién del Fondo del Seguro
del Estado

‘Oficina Jﬁe‘g'i:'bna,l de Humacao
24 de febrero de 2021

Hon. Rafael Surillo Ruiz
Alcalde

Municipio de Yabucoa
PO Box 97

Yabucoa, PR 00767-0097

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2021-2022
MUNICIPIO DE YABUCOA, POLIZA 53320-70176

Honorable Alcalde:

De acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada, la cuota para este municipio del afio
2020-2021 fue por la cantidad de $390,592.60.

Referente al afio fiscal 2021-2022 de la prima estimada se realizaron los cémputos conforme a lo
estipulado en la Ley de la siguiente manera: de la imposicién de prima del afio anterior se le aumenta
un 10% ($39,059.26) por lo cual la prima estimada para el afio 2021-2022 asciende a $429,651.86.
Estos niimeros se ajustarn luego de recibida la declaracién de némina del afio 2020-2021.

Le notificamos le fue solicitado al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM) que a
partir del mes de julio de 2021, esta cantidad debera ser retenida en un total de (12) plazos: 11

plazos de $35,804.32 y (1) ultimo plazo de $35,804.34.

De necesitar informacién adicional, se puede comunicar al (787) 852-1400 ext. 6605.
Atentamente,

I orales Vargas

Subdirector Ejecutivo Regional

imoralesl@fondopr.com

Isf

PO Box 9212 Humacao, PR 00792-9212 Tel. (787) 852-1400



CN 078-04479
Rev. 11/17

5 de mayo de 2021

Hon. Rafael Surillo Ruiz
Alcalde

Municipio de Yabucoa

PO Box 97

Yabucoa, Puerto Rico 00767

Estimado sefor Alcalde:

La Ley 4, Ley de Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica, aprobada el
16 de febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren
eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante el establecimiento de un

- tope maximo de consumo anual durante un periodo de tres afios. Ademas, los
municipios estaran obligados a reducir este tope maximo por un cinco por ciento
(5%) anual durante los tres afios siguientes a la aprobacion del Reglamento, la
cual dispone que comenz6 el afio fiscal 2015-16. No obstante, no se considerara
dentro del calculo del tope de la aportaciéon a los municipios por Contribucién en
Lugar de Impuesto (CELI) la facturacion por consumo de energia de instalaciones
plblicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los cuales
pagaran por el servicio energético.

Para el afio fiscal 2021-2022, se proyecta que la facturaciéon de energia de su
municipio sera por $599,794.00, con un tope maximo de la aportaciéon por CELI de
2,659,149 kWh. Estas cantidades estimadas estan sujetas a cambio seglin se
establezca en el Reglamento aprobado por el Negociado de Energia de
Puerto Rico. En caso de necesitar informacion adicional, favor de enviar un
mensaje a finance@prepa.com. '

Cordialmente,

g Mg

Nelson Morales Rivera
Director de Finanzas

=

[ o< |

Apartado 364267 San Juan, Puerto Rico 00936-4267

“Somos un patrono con igualdad de oporlunidades en el empleo y no discriminamos por razén de raza, color, sexo, edad, origen social o nacional, condicion social afiliacién
politica, ideas politicas o religiosas; por ser victima o ser percibida(o) como viclima de violencia doméstica, agresion sexual o acecho, sin importar eslado civil, orlentacién sexual,
identidad de género o estalus migralorio; por impedimento fisico, menlal o ambos por condicién de velerano(a) o por informacion genética.”



P, MUNICIPIO DE: YABUCOA

A&~ GOBIERNO DE PUERTO RICO . OGP-1M
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2021-2022

Rev. 26/febrero/2021

A ©

- Oficina de Gerencia y Presupuesto

b INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . o INGRESO ACTUAL
DED?ECF%ECDKO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(;. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL VA(EQI?‘\;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 3/31/2021

01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas 3,377,988.00 3,160,600.00 2,425,230.00( $ (952,758.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.02 Patentes Afos Anteriores 03 - Finanzas - $ -
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 Ventas 03 - Finanzas 853,649.00 677,621.00 607,618.00| $ (246,031.00)
Intereses, Recargos y
Fondo General 01 03 04 00 00 81.04 Penalidades Sales Tax 03 - Finanzas 15,000.00 15,000.00 -1 $ (15,000.00)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 00 00 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas 194,000.00 98,000.00 179,454.00( $ (14,546.00)
Contribucién sobre Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Arbitrios de Construccién 03 - Finanzas 2,106,000.00 557,000.00 205,912.00| $ (1,900,088.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas 237,449.00 261,330.00 -1 % (237,449.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas 599,794.00 566,271.00 424,703.00 | $ (175,091.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas 2,161,726.00 3,057,398.00 2,202,910.00 | $ 41,184.00
Fondo General 01 03 04 00 00 84.10 Compensaciones Estatales 03 - Finanzas - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas 60,000.00 25,000.00 45,784.00 | $ (14,216.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 747.00 | $ (253.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas - 25,500.00 - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 3,388,741.00 100,000.00 1,352,278.00| $ (2,036,463.00)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 Municipal 03 - Finanzas 42,000.00 42,000.00 9,054.00( $ (32,946.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas - $ -
Ventas Sellos y Comprobantes

Fondo General 01 03 04 00 00 87.10 Departamento de Hacienda 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 9,974.32( $ 4,974.32
Fondo General 01 03 04 00 00 87.20 Otros Recursos Financieros 03 - Finanzas 740,000.00 5,583,000.00 265,123.00| $ (474,877.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 Exonerada (Otras Fuentes 03 - Finanzas 1,991,740.00 2,147,283.00 1,610,462.00( $ (381,278.00)

15,774,087.00 $

16,322,003.00

$ 9,339,249.32

(36,434,837.68)




MUNICIPIO DE: YABUCOA OGP-1M
SODIEREO DE PULRTO RICO PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
GASTOS
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Fondo General 01 01 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal 40,512.00 40,512.00 30,384.00 | $ 10,128.00
Fondo General 01 01 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal 3,175.66 3,175.66 2,401.00 | $ 774.66
Fondo General 01 01 04 00 00 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal 2,400.00 2,400.00 2,000.00 | $ 400.00
Fondo General 01 01 04 00 00 91.71 [Bono Navidefo 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,000.00 1,000.00 $ -
Fondo General 01 01 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,200.00 480.00 | $ 520.00
Fondo General 01 01 04 00 00 93.01 [Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,200.00 500 $ 995.00
Fondo General 01 01 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,200.00 680.00 | $ 320.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal 24,000.00 24,000.00 17,190.00 | $ 6,810.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal 20,400.00 20,400.00 8,400.00 | $ 12,000.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal 2,700.00 2,700.00 2,700.00 $ -

Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 04 00 00 94.51 [Vehiculos 01 - Legislatura Municipal 1,200.00 1,200.00 600.00 | $ 600.00

Mantenimiento de
Fondo General 01 01 04 00 00 94.63 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal 500.00 500.00 13000 | $ 370.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal 1,200.00 1,200.00 1,108.00 | $ 92.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal 1,200.00 1,200.00 295.00 | $ 905.00
Fondo General 01 02 04 00 00 91.01 |[Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) 285,768.00 250,596.00 192,073.00 | $ 93,695.00
Fondo General 01 02 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) 95,772.00 65,904.00 57,977.00 | $ 37,795.00
Fondo General 01 02 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) 29,134.26 24,043.95 19,533.00 | $ 9,601.26
Fondo General 01 02 04 00 00 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) 16,800.00 13,200.00 7,881.00 | $ 8,919.00
Fondo General 01 02 04 00 00 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) 6,500.00 5,000.00 4,972.00 | $ 1,528.00
Fondo General 01 02 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
Fondo General 01 02 04 00 00 94.01 [|Dietas 02 - Oficina del Alcalde(sa) 6,000.00 7,000.00 2,550.00 | $ 3,450.00
Fondo General 01 02 04 00 00 94.15 |Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
Fondo General 01 02 04 00 00 94.25 |Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) 27,500.00 27,500.00 31,000.00 | $ (3,500.00)
Fondo General 01 02 04 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 6,000.00 6,000.00 - $ 6,000.00
Fondo General 01 02 04 00 00 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 7,000.00 7,000.00 3,402.00 [ $ 3,598.00
Fondo General 01 02 19 00 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) - 44,076.00 34,518.00 | $ (34,518.00)
Fondo General 01 02 19 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) 7,548.00 37,728.00 5,865.00 [ $ 1,683.00
Fondo General 01 02 19 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) 615.67 6,487.50 3,202.00 [ $ (2,586.33)
Fondo General 01 02 19 00 00 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,200.00 7,200.00 2,100.00 | $ (900.00)
Fondo General 01 02 19 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) 500.00 3,000.00 1,472.00 | $ (972.00)

Mantenimiento de
Fondo General 01 02 19 00 00 94.63 |Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 600.00 600.00 300.00 | $ 300.00
Fondo General 01 03 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas 538,148.40 428,288.40 403,524.00 | $ 134,624.40
Fondo General 01 03 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas 202,440.00 211,356.00 102,600.00 | $ 99,840.00
Fondo General 01 03 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 3,200.00 3,200.00 2,130.00 [ $ 1,070.00
Fondo General 01 03 04 00 00 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas 731,896.00 757,096.00 497,730.00 | $ 234,166.00

2de13




MUNICIPIO DE: YABUCOA OGP-1M
(‘;OBIESSG(ZEEP%E;‘ZOPRLC&’ PRESUPUESTO ARIO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
GASTOS
J DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DED?ECIfCLPNcl::)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL SNOIFIEAT ANO FISCAL ACTUAL AL VA%E'?‘J’\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2021-2022 2020-2021 3/31/2021

Fondo General 01 03 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas 57,190.23 49,552.15 40,247.00 | $ 16,943.23

Fondo General 01 03 04 00 00 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas 46,800.00 40,800.00 19,956.00 | $ 26,844.00

Fondo General 01 03 04 00 00 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas 150,000.00 34,000.00 34,000.00 | $ 116,000.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 04 00 00 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas 429,652.00 392,565.00 315,586.00 | $ 114,066.00

Fondo General 01 03 04 00 00 91.71 [Bono Navidefo 03 - Finanzas 19,500.00 17,000.00 18,164.00 | $ 1,336.00

Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 03 - Finanzas 2,500.00 4,500.00 - $ 2,500.00

Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 624,794.00 591,271.00 434,429.00 | $ 190,365.00
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas 150,000.00 180,000.00 157,638.00 | $ (7,638.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11 [No Clasificados 03 - Finanzas 25,000.00 25,000.00 12,133.00 | $ 12,867.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.34 |Costos de Adquisicion 03 - Finanzas 100.00 191,000.00 95,500.00 | $ (95,400.00)
Céanon Excavaciones y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas 8,000.00 8,000.00 8,000.00 -
Cargos por Servicios

Fondo General 01 03 04 00 00 94.39 [Bancarios 03 - Finanzas 24,000.00 6,000.00 12,705.00 | $ 11,295.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 400,000.00 310,000.00 350,456.00 | $ 49,544.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94,58 |Déficit 03 - Finanzas 123,337.00 50,000.00 - $ 123,337.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.59 [Reserva de Déficit 03 - Finanzas - 134,000.00 - -
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 00 00 94.60 [Vendidas 03 - Finanzas 11,594.00 11,874.00 8,905.00 [ $ 2,689.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo |03 - Finanzas 1,200.00 1,200.00 575.00 | $ 625.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 00 00 94.63 |Vehiculos 03 - Finanzas 4,500.00 3,500.00 2,976.00 | $ 1,524.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 3,193.00 | $ 1,807.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas 1,200.00 1,000.00 500.00 | $ 700.00
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 [Reclamaciones 03 - Finanzas 97,750.00 301,467.00 102,074.00 | $ (4,324.00)
Reclamaciones Afos

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas 65,847.12 356,116.65 207,127.00 | $ (141,279.88)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas 99,587.00 98,182.00 73,636.00 | $ 25,951.00
Liquidacion Deuda del

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 [CRIM 03 - Finanzas 205,497.00 43,837.00 - $ 205,497.00

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 |Transferencias que Salen |03 - Finanzas 62,195.00 61,632.00 32,877.00 | $ 29,318.00
Teléfono y

Fondo General 01 03 26 00 00 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 219,600.00 212,400.00 137,867.00 | $ 81,733.00

Fondo General 01 04 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 262,986.00 228,561.60 195,052.00 | $ 67,934.00
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Fondo General 01 04 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas 841,032.00 852,696.00 575,236.00 | $ 265,796.00
Fondo General 01 04 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 86,774.58 85,033.43 63,106.00 | $ 23,668.58
Fondo General 01 04 04 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 94,800.00 94,800.00 23,74000 | $ 71,060.00
Fondo General 01 04 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 39,500.00 39,500.00 41,267.00 | $ (1,767.00)
Fondo General 01 04 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 04 - Obras Publicas 100.00 100.00 - $ 100.00
Fondo General 01 04 04 00 00 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas 3,000.00 4,000.00 2,389.00 | $ 611.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 04 00 00 92.42 |de Operacién 04 - Obras Publicas 6,000.00 8,000.00 3,780.00 | $ 2,220.00
Fondo General 01 04 04 00 00 93.01 [Equipo de Oficina 04 - Obras Publicas 100.00 100.00 - $ 100.00
Fondo General 01 04 04 00 00 93.05 [Equipo de Mecanica 04 - Obras Publicas 100.00 100.00 - $ 100.00
Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 |[Compra de Equipos 04 - Obras Publicas 18,000.00 35,000.00 8,346.00 | $ 9,654.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 04 04 00 00 94.11 |No Clasificados 04 - Obras Publicas 14,000.00 14,000.00 4,646.00 | $ 9,354.00
Fondo General 01 04 04 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales (04 - Obras Publicas 32,400.00 32,400.00 32,400.00 $ -
Fondo General 01 04 04 00 00 94.32 |Costos de Construccién 04 - Obras Publicas 22,000.00 38,000.00 4,601.00 | $ 17,399.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 00 00 94.51 [Vehiculos 04 - Obras Publicas 60,750.00 121,500.00 99,009.00 | $ (38,259.00)
Fondo General 01 04 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas 124,000.00 116,000.00 112,646.00 | $ 11,354.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 36,000.00 38,000.00 27,854.00 | $ 8,146.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 00 00 94.63 [Vehiculos 04 - Obras Publicas 124,000.00 90,000.00 89,731.00 | $ 34,269.00
Fondo General 01 04 06 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas 30,180.00 50,928.00 25,576.00 | $ 4,604.00
Fondo General 01 04 06 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 2,423.52 4,087.24 2,107.00 | $ 316.52
Fondo General 01 04 06 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 3,600.00 6,000.00 - $ 3,600.00
Fondo General 01 04 06 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 1,500.00 2,500.00 1,972.00 | $ (472.00)
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 06 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas - 100.00 - $ -
Fondo General 01 04 22 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 49,008.00 48,843.60 36,633.00 | $ 12,375.00
Fondo General 01 04 22 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas 104,028.00 148,416.00 96,699.00 | $ 7,329.00
Fondo General 01 04 22 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 11,814.37 15,587.64 10,697.00 | $ 1,117.37
Fondo General 01 04 22 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 12,000.00 15,600.00 5,400.00 | $ 6,600.00
Fondo General 01 04 22 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 5,000.00 6,500.00 6,500.00 | $ (1,500.00)
Fondo General 01 04 33 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas 417,624.00 428,928.00 308,120.00 | $ 109,504.00
Fondo General 01 04 33 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 33,057.47 33,960.48 25,118.00 | $ 7,939.47
Fondo General 01 04 33 00 00 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas 34,800.00 36,000.00 9,800.00 | $ 25,000.00
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Fondo General 01 04 33 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 14,500.00 15,000.00 15,000.00 | $ (500.00)
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 33 00 00 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 96,000.00 100,000.00 60,936.00 [ $ 35,064.00
Disposicion de
Fondo General 01 04 33 00 00 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 540,000.00 518,000.00 476,979.00 | $ 63,021.00
Fondo General 01 04 36 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 101,640.00 101,640.00 72,239.00 | $ 29,401.00
Fondo General 01 04 36 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas 254,124.00 311,760.00 203,193.00 | $ 50,931.00
Fondo General 01 04 36 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 27,904.48 32,466.63 22,023.00 | $ 5,881.48
Fondo General 01 04 36 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 25,200.00 30,000.00 9,660.00 | $ 15,540.00
Fondo General 01 04 36 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 10,500.00 12,500.00 12,453.00 | $ (1,953.00)
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 36 00 00 92.42 |de Operacion 04 - Obras Publicas 1,800.00 3,600.00 - $ 1,800.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 04 36 00 00 94.11 |No Clasificados 04 - Obras Publicas 25,000.00 25,000.00 35,700.00 | $ (10,700.00)
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 36 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 60,000.00 65,000.00 48,097.00 | $ 11,903.00
Fondo General 01 04 36 00 00 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas 1,200.00 1,400.00 80.00 [ $ 1,120.00
Fondo General 01 04 45 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 30,384.00 30,384.00 22,783.00 | $ 7,596.00
Fondo General 01 04 45 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas 120,756.00 90,756.00 71,258.00 [ $ 49,498.00
Fondo General 01 04 45 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 12,021.22 9,611.46 7,596.00 | $ 4,425.22
Fondo General 01 04 45 00 00 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas 14,400.00 10,800.00 1,200.00 | $ 13,200.00
Fondo General 01 04 45 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 6,000.00 4,500.00 4918.00 | $ 1,082.00
Fondo General 01 05 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud 130,056.00 166,584.00 185,342.00 | $ (55,286.00)
Fondo General 01 05 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud 168,636.00 161,424.00 86,291.00 [ $ 82,345.00
Fondo General 01 05 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 05 - Salud 22,382.07 24,397.08 21,246.00 | $ 1,136.07
Fondo General 01 05 04 00 00 91.41 [Plan Médico 05 - Salud 13,200.00 13,200.00 11,903.00 | $ 1,297.00
Fondo General 01 05 04 00 00 91.71 |(Bono Navidefio 05 - Salud 5,500.00 5,500.00 6,000.00 | $ (500.00)
Fondo General 01 05 04 00 00 94.43 |[Gastos de Salud 05 - Salud 363,676.00 428,414.00 118,623.00 | $ 245,053.00
Fondo General 01 05 16 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud 656,676.00 520,812.00 456,023.00 | $ 200,653.00
Fondo General 01 05 16 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 05 - Salud 53,563.29 42,481.23 38,096.00 | $ 15,467.29
Fondo General 01 05 16 00 00 91.41 |[Plan Médico 05 - Salud 104,400.00 82,800.00 5,600.00 | $ 98,800.00
Fondo General 01 05 16 00 00 91.71 |Bono Navidefio 05 - Salud 43,500.00 34,500.00 34,615.00 | $ 8,885.00
Fondo General 01 05 50 00 00 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud 68,820.00 64,020.00 43,775.00 | $ 25,045.00
Fondo General 01 05 50 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud 242,700.00 242,700.00 124,662.00 | $ 118,038.00
Fondo General 01 05 50 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 05 - Salud 23,892.48 23,708.88 13,398.00 | $ 10,494.48
Fondo General 01 05 50 00 00 91.41 |Plan Médico 05 - Salud 19,200.00 19,200.00 10,112.00 | $ 9,088.00
Fondo General 01 05 50 00 00 91.71 |Bono Navidefio 05 - Salud 8,000.00 8,000.00 6,500.00 | $ 1,500.00
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06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares Emergencias 95,820.00 96,144.00 73,370.00 | $ 22,450.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias 88,200.00 88,200.00 66,152.00 | $ 22,048.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias 14,460.03 14,484.81 11,056.00 | $ 3,404.03
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.41 |Plan Médico Emergencias 12,000.00 12,000.00 5,900.00 | $ 6,100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.71 [Bono Navidefio Emergencias 5,000.00 5,000.00 5000.00| $ -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina Emergencias 100.00 100.00 - $ 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.05 [Herramientas Emergencias 100.00 100.00 - $ 100.00
Materiales de 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.15 [Mantenimiento Emergencias 100.00 100.00 - $ 100.00
Materiales y Suministros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.42 |de Operacién Emergencias 100.00 100.00 - $ 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 93.15 |Equipo Médico Emergencias 100.00 100.00 - $ 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos Emergencias 100.00 100.00 159,789.00 | $ (159,689.00)
Servicios Profesionales - (06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.11 |No Clasificados Emergencias 18,000.00 18,000.00 9,000.00 | $ 9,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |Emergencias 7,200.00 7,200.00 6,800.00 | $ 400.00
Mantenimiento de 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.63 [Vehiculos Emergencias 2,400.00 2,600.00 1,074.00 | $ 1,326.00
Fondo General 01 07 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal 638,688.96 699,864.96 482,881.00 | $ 155,807.96
Fondo General 01 07 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal 12,852.00 12,852.00 9,072.00 | $ 3,780.00
Fondo General 01 07 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal 50,990.42 55,785.13 39,034.00 | $ 11,956.42
Fondo General 01 07 04 00 00 91.41 |[Plan Médico 07 - Guardia Municipal 36,000.00 39,600.00 23,757.00 | $ 12,243.00
Fondo General 01 07 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 15,000.00 16,500.00 15,803.00 | $ (803.00)
Fondo General 01 07 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal 1,200.00 1,200.00 750.00 | $ 450.00
Materiales de
Fondo General 01 07 04 00 00 92.15 |Mantenimiento 07 - Guardia Municipal 100.00 100.00 - $ 100.00
Teléfono y
Fondo General 01 07 04 00 00 92.35 |Comunicaciones 07 - Guardia Municipal 100.00 100.00 - $ 100.00
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Materiales y Suministros
Fondo General 01 07 04 00 00 92.42 |de Operacion 07 - Guardia Municipal 600.00 1,200.00 - $ 600.00
Fondo General 01 07 04 00 00 93.01 [Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal 100.00 300.00 - $ 100.00
Fondo General 01 07 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 07 04 00 00 94.11 |No Clasificados 07 - Guardia Municipal 24,000.00 3,000.00 - $ 24,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 07 04 00 00 94,51 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal 100.00 100.00 - $ 100.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 04 00 00 94.63 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal 24,000.00 15,000.00 10,421.00 | $ 13,579.00
Fondo General 01 08 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos 82,548.00 76,296.00 69,545.00 | $ 13,003.00
Fondo General 01 08 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos 58,476.00 58,368.00 39,303.00 [ $ 19,173.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 04 00 00 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos 60,000.00 140,000.00 43,473.00 | $ 16,527.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 04 00 00 91.08 [Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos 45,000.00 120,000.00 - $ 45,000.00
Fondo General 01 08 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos 19,126.83 30,321.84 14,175.00 | $ 4,951.83
Fondo General 01 08 04 00 00 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos 9,600.00 8,400.00 5,224.00 [ $ 4,376.00
Fondo General 01 08 04 00 00 91.71 [Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos 4,000.00 3,500.00 10,337.00 | $ (6,337.00)
Fondo General 01 08 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos 600.00 600.00 - $ 600.00
Teléfono y
Fondo General 01 08 04 00 00 92.35 |Comunicaciones 08 - Recursos Humanos 18,000.00 18,000.00 18,216.00 | $ (216.00)
Fondo General 01 08 04 00 00 93.01 [Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos 100.00 100.00 - $ 100.00
Fondo General 01 08 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos 600.00 1,200.00 - $ 600.00
Fondo General 01 08 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 08 04 00 00 94.11 |No Clasificados 08 - Recursos Humanos 100.00 100.00 - $ 100.00
Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos 1,800.00 2,000.00 810.00 | $ 990.00
Fondo General 01 08 04 00 00 94.25 |Servicios Legales 08 - Recursos Humanos 12,000.00 30,000.00 21,000.00 | $ (9,000.00)
Fondo General 01 08 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
Fondo General 01 09 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacién y Deportes 415,104.00 287,712.00 280,532.00 | $ 134,572.00
Fondo General 01 09 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes 279,720.00 388,992.00 225,295.00 | $ 54,425.00
Fondo General 01 09 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacién y Deportes 54,722.28 53,489.05 40,962.00 | $ 13,760.28
Fondo General 01 09 04 00 00 91.41 [Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes 49,200.00 54,000.00 19,600.00 | $ 29,600.00
Fondo General 01 09 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacién y Deportes 20,500.00 22,500.00 22,329.00 | $ (1,829.00)
Materiales y Suministros
Fondo General 01 09 04 00 00 92.42 |de Operacion 09 - Recreacién y Deportes 1,200.00 3,500.00 7200 $ 1,128.00
Fondo General 01 09 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacién y Deportes 1,200.00 1,200.00 37500 | $ 825.00
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Servicios Profesionales -
Fondo General 01 09 04 00 00 94.11 |No Clasificados 09 - Recreacioén y Deportes 60,500.00 84,150.00 53,858.00 [ $ 6,642.00
Fondo General 01 09 04 00 00 94.47 |Donaciones 09 - Recreacioén y Deportes 94,000.00 102,000.00 5,119.00 | $ 88,881.00
Fondo General 01 09 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacion y Deportes 24,000.00 - - $ 24,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 04 00 00 94.63 |Vehiculos 09 - Recreacion y Deportes 14,000.00 - - $ 14,000.00
Fondo General 01 09 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 09 - Recreacioén y Deportes 1,200.00 1,200.00 35.00 [ $ 1,165.00
Fondo General 01 09 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 09 - Recreacioén y Deportes 10,000.00 10,000.00 550.00 | $ 9,450.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 09 04 00 00 94.84 |Actividades 09 - Recreacioén y Deportes 3,500.00 3,500.00 120.00 | $ 3,380.00
Fondo General 01 11 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes 96,900.00 62,772.00 45,279.00 | $ 51,621.00
Fondo General 01 11 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes 307,128.00 328,992.00 245,076.00 | $ 62,052.00
Fondo General 01 11 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes 31,483.75 30,849.72 23,383.00 | $ 8,100.75
Fondo General 01 11 04 00 00 91.41 |Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes 25,200.00 27,600.00 8,000.00 | $ 17,200.00
Fondo General 01 11 04 00 00 91.71 [Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes 10,500.00 11,500.00 11,000.00 | $ (500.00)
Fondo General 01 12 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 12 - Relaciones Publicas 29,952.00 29,952.00 22,464.00 | $ 7,488.00
Fondo General 01 12 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 12 - Relaciones Publicas - 11,316.00 47200 | $ (472.00)
Fondo General 01 12 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 12 - Relaciones Publicas 2,329.58 3,233.50 1,793.00 | $ 536.58
Fondo General 01 12 04 00 00 91.41 [Plan Médico 12 - Relaciones Publicas - 1,200.00 - $ -
Fondo General 01 12 04 00 00 91.71 |(Bono Navidefio 12 - Relaciones Publicas 500.00 1,000.00 500.00 $ -
Fondo General 01 12 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 12 - Relaciones Publicas 500.00 500.00 - $ 500.00
Fondo General 01 12 04 00 00 92.21 |Alimentos 12 - Relaciones Publicas 7,200.00 6,000.00 5,296.00 | $ 1,904.00
Fondo General 01 12 04 00 00 93.01 [Equipo de Oficina 12 - Relaciones Publicas 100.00 100.00 - $ 100.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 12 04 00 00 94.11 |No Clasificados 12 - Relaciones Publicas 64,260.00 67,260.00 61,000.00 | $ 3,260.00
Fondo General 01 12 04 00 00 94.15 |Relaciones Publicas 12 - Relaciones Publicas 15,000.00 15,000.00 5,088.00 [ $ 9,912.00
Fondo General 01 12 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 12 - Relaciones Publicas 2,400.00 2,400.00 1200 $ 2,388.00
Fondo General 01 12 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 12 - Relaciones Publicas 15,000.00 60,000.00 15,727.00 | $ (727.00)
Otros Festivales o
Fondo General 01 12 04 00 00 94.84 |Actividades 12 - Relaciones Publicas 35,000.00 25,000.00 858.00 | $ 34,142.00
Fondo General 01 13 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales 38,556.00 63,012.00 47,259.00 | $ (8,703.00)
Fondo General 01 13 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 13 - Aportaciones Federales 24,516.00 40,224.00 31,056.00 | $ (6,540.00)
Fondo General 01 13 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales 4,863.25 8,012.29 6,221.00 [ $ (1,357.75)
Fondo General 01 13 04 00 00 91.41 [Plan Médico 13 - Aportaciones Federales 4,800.00 7,200.00 4,300.00 | $ 500.00
Fondo General 01 13 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales 2,000.00 3,000.00 3,000.00 | $ (1,000.00)
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 13 04 00 00 94.11 [No Clasificados 13 - Aportaciones Federales 72,000.00 72,000.00 72,000.00 $ -
Fondo General 01 14 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura'y Turismo 54,108.00 81,708.00 61,281.00 | $ (7,173.00)
Fondo General 01 14 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura'y Turismo 32,076.00 30,192.00 27,333.00 | $ 4,743.00
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Fondo General 01 14 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo 6,899.07 8,904.59 7,117.00 | $ (217.93)
Fondo General 01 14 04 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura 'y Turismo 9,600.00 10,800.00 3,000.00 | $ 6,600.00
Fondo General 01 14 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura 'y Turismo 4,000.00 4,500.00 4,415.00 | $ (415.00)
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 14 04 00 00 94.11 |No Clasificados 14 - Cultura 'y Turismo 96,010.00 89,100.00 40,138.00 | $ 55,872.00
Fondo General 01 14 09 00 00 94.65 |Miscelaneos 14 - Cultura 'y Turismo 1,200.00 100.00 - $ 1,200.00
Fondo General 01 19 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal 66,480.00 62,616.00 46,962.00 | $ 19,518.00
Fondo General 01 19 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal 36,780.00 13,200.00 24,494.00 | $ 12,286.00
Fondo General 01 19 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal 8,090.64 5,914.68 5,658.00 [ $ 2,432.64
Fondo General 01 19 04 00 00 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal 6,000.00 3,600.00 1,000.00 | $ 5,000.00
Fondo General 01 19 04 00 00 91.71 |(Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal 2,500.00 1,500.00 2,500.00 $ -
Fondo General 01 19 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
Fondo General 01 19 04 00 00 94.01 [Dietas 19 - Secretaria Municipal 100.00 100.00 - $ 100.00
Fondo General 01 19 04 00 00 94.25 |Servicios Legales 19 - Secretaria Municipal 36,000.00 36,000.00 35,000.00 | $ 1,000.00
Fondo General 01 19 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 19 - Secretaria Municipal 1,200.00 1,200.00 45.00 [ $ 1,155.00
Fondo General 01 19 04 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
Fondo General 01 19 04 00 00 94.69 |[Franqueo 19 - Secretaria Municipal - $ -
Fondo General 01 21 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna 33,456.00 29,844.00 24,490.00 | $ 8,966.00
Fondo General 01 21 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 21 - Auditoria Interna 23,256.00 23,256.00 16,381.00 | $ 6,875.00
Fondo General 01 21 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna 4,453.22 4,176.91 3,241.00 | $ 1,212.22
Fondo General 01 21 04 00 00 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 3,600.00 3,600.00 1,800.00 | $ 1,800.00
Fondo General 01 21 04 00 00 91.71 |(Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 1,500.00 1,500.00 1,500.00 $ -
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 21 04 00 00 94.10 |Sencilla (Single Audit) 21 - Auditorfa Interna 24,995.00 24,995.00 12,498.00 | $ 12,497.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 21 04 00 00 94.11 |No Clasificados 21 - Auditoria Interna 5,000.00 5,000.00 - $ 5,000.00
Fondo General 01 21 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 21 - Auditoria Interna 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
Fondo General 01 24 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 24 - Educacion 72,216.00 105,096.00 73,308.00 | $ (1,092.00)
Fondo General 01 24 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 24 - Educacion 13,200.00 26,412.00 17,083.00 | $ (3,883.00)
Fondo General 01 24 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 24 - Educacion 6,725.57 10,404.61 7,247.00 | $ (521.43)
Fondo General 01 24 04 00 00 91.41 [Plan Médico 24 - Educacion 6,000.00 10,800.00 4,400.00 [ $ 1,600.00
Fondo General 01 24 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 24 - Educacion 2,500.00 4,500.00 434500 | $ (1,845.00)
Gastos de Transportacion
Fondo General 01 24 04 00 00 94.22 |a Estudiantes 24 - Educacion 100.00 100.00 - $ 100.00
Fondo General 01 24 04 00 00 94.47 |Donaciones 24 - Educacion 7,800.00 7,800.00 - $ 7,800.00
Fondo General 01 24 04 00 00 94.49 |[Becas 24 - Educacion 16,000.00 16,000.00 16,000.00 $ -
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 24 04 00 00 94.50 |y Terrenos 24 - Educacion 12,000.00 12,000.00 10,000.00 | $ 2,000.00
Fondo General 01 24 04 00 00 94.81 [Festival o Actividad | 24 - Educacion 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
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27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares Mantenimiento 113,820.00 63,900.00 55,253.00 [ $ 58,567.00
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios Mantenimiento 92,412.00 121,752.00 74,641.00 [ $ 17,771.00
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Mantenimiento 16,273.99 14,699.62 10,396.00 | $ 5,877.99
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 00 00 91.41 |Plan Médico Mantenimiento 15,600.00 15,600.00 4,400.00 | $ 11,200.00
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio Mantenimiento 6,500.00 6,500.00 6,000.00 | $ 500.00
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos Mantenimiento 1,200.00 6,000.00 - $ 1,200.00
Mantenimiento de 27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 04 00 00 94.63 |Vehiculos Mantenimiento 30,000.00 28,000.00 18,273.00 | $ 11,727.00
Fondo General 01 29 04 00 00 91.01 |[Empleados Regulares 29 - Desarrollo Econémico 62,772.00 - - $ 62,772.00
Fondo General 01 29 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 29 - Desarrollo Econdmico 4,878.56 - - $ 4,878.56
Fondo General 01 29 04 00 00 91.41 |Plan Médico 29 - Desarrollo Econdmico 2,400.00 - - $ 2,400.00
Fondo General 01 29 04 00 00 91.71 [Bono Navidefio 29 - Desarrollo Econdmico 1,000.00 - - $ 1,000.00
Fondo General 01 48 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 48 - Asuntos de la Juventud 600.00 600.00 - $ 600.00
Fondo General 01 48 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 48 - Asuntos de la Juventud 23,000.00 23,000.00 1,500.00 | $ 21,500.00
Fondo General 01 48 04 00 00 94.82 |Festival o Actividad Il 48 - Asuntos de la Juventud 4,000.00 12,000.00 3,840.00 | $ 160.00
Fondo General 01 49 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 49 - Asuntos de la Mujer 26,400.00 21,672.00 $ 26,400.00
Fondo General 01 49 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 49 - Asuntos de la Mujer 2,057.85 1,696.16 $ 2,057.85
Fondo General 01 49 04 00 00 91.41 |Plan Médico 49 - Asuntos de la Mujer 1,200.00 1,200.00 $ 1,200.00
Fondo General 01 49 04 00 00 91.71 [Bono Navidefio 49 - Asuntos de la Mujer 500.00 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 52 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 52 - Secretaria de Administracion 6,000.00 6,100.00 3,166.00 | $ 2,834.00
Materiales de
Fondo General 01 52 04 00 00 92.15 |Mantenimiento 52 - Secretaria de Administracion 6,000.00 5,000.00 4,891.00 | $ 1,109.00
Fondo General 01 52 04 00 00 92.23 |Compra de Uniformes 52 - Secretaria de Administracion 6,000.00 12,000.00 630.00 | $ 5,370.00
Fondo General 01 52 04 00 00 92.25 |Combustible y Lubricantes |52 - Secretaria de Administracién 280,000.00 279,000.00 240,866.00 | $ 39,134.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 52 04 00 00 92.42 |de Operacion 52 - Secretaria de Administracion 16,000.00 14,000.00 13,982.00 | $ 2,018.00
Fondo General 01 52 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 52 - Secretaria de Administracion 3,600.00 4,100.00 3,181.00 [ $ 419.00
Fondo General 01 52 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 52 - Secretaria de Administracion 24,000.00 30,000.00 17,067.00 | $ 6,933.00
Fondo General 01 52 04 00 00 94.01 [Dietas 52 - Secretaria de Administracion 4,000.00 4,000.00 - $ 4,000.00
Fondo General 01 52 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 52 - Secretaria de Administracion 2,400.00 5,000.00 - $ 2,400.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 52 04 00 00 94.11 |No Clasificados 52 - Secretaria de Administracion 100.00 100.00 - $ 100.00
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Fondo General 01 52 04 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |52 - Secretaria de Administracion 100.00 100.00 - $ 100.00
Fondo General 01 52 04 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje 52 - Secretaria de Administracion 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 52 04 00 00 94.50 |y Terrenos 52 - Secretaria de Administracion 69,624.00 69,624.00 66,292.00 [ $ 3,332.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 52 04 00 00 94.51 |Vehiculos 52 - Secretaria de Administracion 1,200.00 1,200.00 - $ 1,200.00
Fondo General 01 52 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo |52 - Secretaria de Administracion 16,000.00 16,000.00 14,714.00 | $ 1,286.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 52 04 00 00 94.62 |Estructuras 52 - Secretaria de Administracion 27,600.00 31,000.00 30,968.00 | $ (3,368.00)
Mantenimiento de
Fondo General 01 52 04 00 00 94.63 |Vehiculos 52 - Secretaria de Administracion 16,000.00 12,000.00 11,965.00 | $ 4,035.00
Fondo General 01 52 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 52 - Secretaria de Administracion 47,744.71 96,401.40 43,362.00 | $ 4,382.71
Fondo General 01 52 04 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios |52 - Secretaria de Administracion 2,400.00 1,400.00 1,224.00 | $ 1,176.00
Fondo General 01 52 04 00 00 94.69 |Franqueo 52 - Secretaria de Administracion 1,600.00 1,200.00 846.00 | $ 754.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares de Fe y Comunitarias 78,060.00 46,860.00 47,148.00 | $ 30,912.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios de Fe y Comunitarias 73,632.00 102,636.00 58,065.00 | $ 15,567.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal de Fe y Comunitarias 11,948.69 11,857.18 8,465.00 | $ 3,483.69
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 91.41 |Plan Médico de Fe y Comunitarias 10,800.00 13,200.00 3,142.00 | $ 7,658.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 91.71 [Bono Navidefio de Fe y Comunitarias 4,500.00 5,500.00 5,444.00 | $ (944.00)
Servicios Profesionales - |60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 94.11 |No Clasificados de Fe y Comunitarias 5,640.00 - - $ 5,640.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 94.47 |Donaciones de Fe y Comunitarias 50,000.00 70,000.00 63,058.00 | $ (13,058.00)
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 44 00 00 91.01 |Empleados Regulares de Fe y Comunitarias 29,328.00 - - $ 29,328.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 44 00 00 91.05 |Empleados Transitorios de Fe y Comunitarias 120,228.00 95,712.00 102,667.00 | $ 17,561.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 44 00 00 91.31 |Seguro Social Federal de Fe y Comunitarias 11,861.78 7,627.97 7,854.00 | $ 4,007.78
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 44 00 00 91.41 |Plan Médico de Fe y Comunitarias 13,200.00 9,600.00 2,100.00 | $ 11,100.00
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60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 44 00 00 91.71 |Bono Navidefio de Fe y Comunitarias 5,500.00 4,000.00 - $ 5,500.00
$ 15,774,087.00 $ 16,322,003.00 $ 11,324,686.00 $ 4,449,401.00
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MUNICIPIO DE: YABUCOA OGP-1M
GOBIERNO DE PUERTO RICO ~
=/ Oficine de Gerencia y Presupuesto PRESUPUESTO ANO FISCAL 2021-2022 Rev. 26/febreroo/2021
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO| DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2021-2022
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 1,481,026.00

TOTAL $ 1,481,026.00

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 559,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 475,633.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 446,393.00

TOTAL $ 1,481,026.00
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: YABUCOA OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ARNO FISCAL: 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $200.00
Cat Desc.' i, Gl Departamento de (Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto Cai Meses S St Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria [ Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 04 00 00 |SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,338.00 [ $ 16,056.00 | $ 1,266.53 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,022.53
C [ Confianza | 91.01 [01 - Legislatura Municipal 01 04 00 00 [SECRETARIA LEGISLATURA MUNIC 1 12 2,038.00 | $ 24,456.00 [ $ 1,909.13 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 28,065.13
C | Conflanza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |ALCALDE 1 12 6,000.00 | $ 72,000.00 | $ 5,508.00 S| $ 1,200.00 NO $ - $ - $ 78,708.00
C [ Confianza | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |[AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALD)| 1 12 2,931.00 [ $ 35,172.00 [ $ 2,728.91 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 39,600.91
C | Conflanza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |GERENTE DE PROYECTO 1 12 2,931.00 [ $ 35,172.00 | $ 2,728.91 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 39,600.91
C [ Confianza | 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 [AYUDANTE EJECUTIVA DEL ALCALDE 1 12 4,429.00 [ $ 53,148.00 | $ 4,104.07 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 58,952.07
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |AYUDANTE EJECUTIVO DEL ALCAL| 1 12 3,692.00 | $ 44,304.00 | $ 3,427.51 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 49,431.51
R | Regular | 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | 04 [ o0 00 [OFICIAL ADMI. IV 1 12 1,706.00 | $ 20,472.00 | $ 1,604.36 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - s 23,776.36
R | Regular | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |CHOFER DEL ALCALDE 1 12 1,525.00 | $ 18,300.00 | $ 1,438.20 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 21,438.20
T [Transitorio| 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 [OFICIAL ADMI | 1 12 1,490.00 | $ 17,880.00 | $ 1,406.07 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,986.07
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |OFICIAL ADMI | 1 12 1,461.00 | $ 17,532.00 | $ 1,379.45 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,611.45
T [Transitorio| 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 [CONSERJE 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 [OFICINISTA 1 12 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 943.00 [ $ 11,316.00 | $ 903.92 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 13,919.92
T | Transitorio | 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 943.00 | $ 11,316.00 [ $ 903.92 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 13,919.92
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 [RECEPCIONISTA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T [ Transitorio | 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 19 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
C | Conflanza | 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |[DIRECTORA CONS.Y MANT. 1 12 2,737.00 [ $ 32,844.00 [ $ 2,550.82 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 37,094.82
C | Confianza | 91.01 [03 - Finanzas 03 04 00 00 |[DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 3,488.00 [ $ 41,856.00 | $ 3,240.23 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 46,796.23
C | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,597.00 [ $ 31,164.00 | $ 2,422.30 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 35,286.30
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICIALADM IV 1 12 1,706.00 [ $ 20,472.00 [ $ 1,604.36 SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 23,776.36
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [PROGRAMADOR 1 12 1,535.00 | $ 18,420.00 [ $ 1,447.38 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 21,567.38
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICIALADM IV 1 12 1,706.00 [ $ 20,472.00 [ $ 1,604.36 SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 23,776.36
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [PAGADORA OFICIAL 1 12 1,432.00 | $ 17,184.00 [ $ 1,352.83 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 20,236.83
R | Regular [ 91.01 [03 - Finanzas 03 04 00 00 |RECAUDADOR OFICIAL 1 12 1,416.00 [ $ 16,992.00 [ $ 1,338.14 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 20,030.14
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [OFICINISTA DACTILOGRAFO 1 12 1,240.00 | $ 14,880.00 [ $ 1,176.57 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 17,756.57
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [SUB DIRECTOR FINANZAS 1 12 1,931.70 | $ 23,180.40 [ $ 1,811.55 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 26,691.95
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [CONTADOR 1 12 3,692.00 | $ 44,304.00 [ $ 3,427.51 S $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 49,431.51
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [PROCESADOR DE EQUIPO ELECTRONIC 1 12 1,280.00 | $ 15,360.00 | $ 1,213.29 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,273.29
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [CONTADORA 1 12 2,624.00 | $ 31,488.00 [ $ 2,447.08 S $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 35,635.08
R | Regular [ 91.01 [03 - Finanzas 03 04 00 00 [SECRETARIA 1 12 1,339.00 [ $ 16,068.00 | $ 1,267.45 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 19,035.45
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |[OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO 1 12 1,419.00 | $ 17,028.00 [ $ 1,340.89 S $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 20,068.89
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [RECAUDADORA AUXILIAR 1 12 1,304.00 | $ 15,648.00 | $ 1,235.32 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,583.32
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [RECAUDADORA AUXILIAR 1 12 1,304.00 | $ 15,648.00 [ $ 1,235.32 S $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 18,583.32
R | Regular [ 91.01 [03 - Finanzas 03 04 00 00 [CONTABILIDAD 1 12 1,642.00 [ $ 19,704.00 [ $ 1,545.61 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 22,949.61
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |[OFICINISTA CONTABILIDAD 1 12 1,431.00 | $ 17,172.00 [ $ 1,351.91 S $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 20,223.91
R | Regular [ 91.01 [03 - Finanzas 03 04 00 00 [OFICINISTA 1 12 1,254.00 | $ 15,048.00 [ $ 1,189.42 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 17,937.42
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [ADMINISTRADOR DE DOCUMENTOS P 1 12 1,345.00 | $ 16,140.00 [ $ 1,272.96 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,112.96
R | Regular [ 91.01 [03 - Finanzas 03 04 00 00 [SUPERVISOR DE RECAUDACIONE{ 1 12 2,931.00 [ $ 35,172.00 [ $ 2,728.91 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 39,600.91
R | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |[PREINTERVENTOR 1 12 1,322.00 | $ 15,864.00 | $ 1,251.85 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,815.85
T [ Transitorio| 91.05 [03 - Finanzas 03 04 00 00 |TRABAJADOR CONSERVACIONY M 1 12 1,128.00 [ $ 13,536.00 | $ 1,073.75 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 16,309.75
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [SECRETARIA 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 04 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 [ $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |[OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO 1 12 1,211.00 [ $ 14,532.00 | $ 1,149.95 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,381.95
T [ Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |[OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO 1 12 1,211.00 [ $ 14,532.00 | $ 1,149.95 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,381.95
T | Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 [ $ 1,120.57 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T |Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 04 00 00 [DATAENTRY 1 12 1,255.00 | $ 15,060.00 | $ 1,190.34 Sl $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,950.34
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,211.00 [ $ 14,532.00 | $ 1,149.95 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,381.95
T |Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 Sl $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |PAGADOR OFICIAL 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: YABUCOA OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $200.00
Cat. Desc.' Ui, 613 Departamento de (Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto (CEL: Meses S B Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria [ Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [CONTABILIDAD 1 12 1,995.00 | $ 23,940.00 [ $ 1,869.66 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 27,509.66
T |Transitorio | 91.05 [03 - Finanzas 03 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
C | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |DIRECTOR 1 12 3,483.00 | $ 41,856.00 | $ 3,240.23 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 46,796.23
C [ Confianza | 91.01 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS 1 12 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ 918.00 NO $ - NO $ - $ - $ 12,918.00
C | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS 1 12 2,530.00 [ $ 30,360.00 | $ 2,360.79 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 34,420.79
C [ Confianza | 91.01 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [GERENTE DE PROYECTO 1 12 2,994.00 | $ 35,928.00 [ $ 2,786.74 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 40,414.74
C | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |GERENTE DE PROYECTO 1 12 1,448.00 | $ 17,376.00 | $ 1,367.51 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,443.51
C [ Confianza | 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 [GERENTE DE PROYECTO 1 12 2,532.00 | $ 30,384.00 [ $ 2,362.63 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 34,446.63
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRAB.CONSY MANT. 1 12 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,162.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,562.80
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |GUARDIAN 1 12 1,225.00 | $ 14,700.00 [ $ 1,162.80 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 17,562.80
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |GUARDIAN 1 12 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,162.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,562.80
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR CONS Y MANT 1 12 1,419.00 | $ 17,028.00 [ $ 1,340.89 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 20,068.89
R | Regular [ 91.01 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |GUARDIAN 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 15,948.05
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 12 1,706.00 | $ 20,472.00 [ $ 1,604.36 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 23,776.36
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,244.00 | $ 14,928.00 [ $ 1,180.24 SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 17,808.24
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [SOLDADOR 1 12 1,992.00 [ $ 23,904.00 [ $ 1,866.91 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 27,470.91
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [SUPERVISOR DE FLOTA 1 12 1,498.00 [ $ 17,976.00 [ $ 1,413.41 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 21,089.41
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS 1 12 1,498.00 [ $ 17,976.00 | $ 1,413.41 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 21,089.41
R | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALD| 1 12 1,806.00 | $ 21,672.00 [ $ 1,696.16 SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 25,068.16
R | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 22 00 00 [OFICINISTA 1 12 1,254.00 [ $ 15,048.00 | $ 1,189.42 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,937.42
R | Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [SUPERVISOR CONS 1 12 1,911.00 | $ 22,932.00 [ $ 1,792.55 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 26,424.55
R | Regular | 91.01 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |[ELECTRICISTA 1 12 1,992.00 [ $ 23,904.00 [ $ 1,866.91 SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 27,470.91
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [SUPERVISOR CONSERVACION Y M 1 12 1,346.00 [ $ 16,152.00 | $ 1,273.88 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,125.88
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 04 00 00 [SUP.CONS. MANT 1 12 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,158.21 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,498.21
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRAB.CONSY MANT. 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,188.00 [ $ 14,256.00 | $ 1,128.83 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 17,084.83
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,400.00 [ $ 16,800.00 | $ 1,323.45 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 19,823.45
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,188.00 [ $ 14,256.00 [ $ 1,128.83 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 17,084.83
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,222.00 [ $ 14,664.00 | $ 1,160.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,524.05
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,196.00 [ $ 14,352.00 [ $ 1,136.18 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 17,188.18
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,048.05 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [SUPERVISOR DE CONST Y MANT 1 12 1,294.00 [ $ 15,528.00 | $ 1,226.14 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,454.14
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 04 00 00 [CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 1,188.00 [ $ 14,256.00 | $ 1,128.83 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 17,084.83
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[SOLDADOR 1 12 1,150.00 | $ 13,800.00 | $ 1,093.95 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,593.95
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,196.00 | $ 14,352.00 | $ 1,136.18 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,188.18
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 04 00 00 [AUXILIAR DE MECANICO 1 12 1,222.00 [ $ 14,664.00 | $ 1,160.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,524.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 04 00 00 [OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,196.00 | $ 14,352.00 [ $ 1,136.18 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,188.18
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,196.00 | $ 14,352.00 | $ 1,136.18 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,188.18
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 943.00 | $ 11,316.00 [ $ 903.92 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 13,919.92
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 [ $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Plblicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Pblicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
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T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Plblicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 943.00 | $ 11,316.00 [ $ 903.92 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 13,919.92
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [AUXILIAR DE MECANICO 1 12 1,222.00 [ $ 14,664.00 [ $ 1,160.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,524.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [CONDUCTOR DE VEHICULOS PES/ 1 12 1,212.00 [ $ 14,544.00 [ $ 1,150.87 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,394.87
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [CONDUCTOR DE VEHICULOS PES/ 1 12 1,196.00 [ $ 14,352.00 [ $ 1,136.18 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,188.18
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADORA 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,400.00 [ $ 16,800.00 | $ 1,323.45 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,823.45
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [OFICINISTA 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,188.00 [ $ 14,256.00 | $ 1,128.83 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,084.83
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,222.00 [ $ 14,664.00 [ $ 1,160.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,524.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,188.00 [ $ 14,256.00 | $ 1,128.83 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,084.83
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 [ $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,188.00 [ $ 14,256.00 [ $ 1,128.83 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,084.83
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[AYUDANTE MECANICO 1 12 1,222.00 [ $ 14,664.00 [ $ 1,160.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,524.05
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,196.00 | $ 14,352.00 [ $ 1,136.18 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,188.18
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 [ $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,196.00 [ $ 14,352.00 [ $ 1,136.18 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,188.18
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,188.00 | $ 14,256.00 [ $ 1,128.83 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 17,084.83
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,188.00 [ $ 14,256.00 [ $ 1,128.83 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,084.83
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 06 00 00 [BARRENDERO 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 06 00 00 [TRAB.LIMPIEZA PUBLICA 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 06 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 943.00 [ $ 11,316.00 [ $ 903.92 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 13,919.92
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 22 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 | $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 22 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 [ $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 22 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 22 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 [ $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 22 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 22 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 [ $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 33 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 33 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,212.00 [ $ 14,544.00 [ $ 1,150.87 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,394.87
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Pulblicas 04 33 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,212.00 [ $ 14,544.00 [ $ 1,150.87 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,394.87
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |[TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 [ $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 [TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 [ $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Pblicas 04 33 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,212.00 [ $ 14,544.00 [ $ 1,150.87 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,394.87
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,338.00 [ $ 16,056.00 | $ 1,266.53 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,022.53
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Pblicas 04 33 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,212.00 [ $ 14,544.00 [ $ 1,150.87 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,394.87
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T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Plblicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR EQUIPO PESADO 1 12 1,212.00 [ $ 14,544.00 [ $ 1,150.87 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,394.87
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 [MECANICO DIESEL 1 12 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,323.45 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,823.45
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |[TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |[TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,212.00 [ $ 14,544.00 [ $ 1,150.87 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,394.87
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |[TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 33 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 33 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 33 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 33 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,212.00 [ $ 14,544.00 [ $ 1,150.87 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,394.87
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 33 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 33 00 00 [TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |[TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [SECRETARIA 1 12 1,176.00 [ $ 14,112.00 [ $ 1,117.82 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,929.82
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 36 00 00 |[CARPINTERO 1 12 1,342.00 | $ 16,104.00 | $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 | $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 [ $ 1,270.21 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 | $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [CONDUCTOR DE VEHICULOS PESA 1 12 1,188.00 [ $ 14,256.00 [ $ 1,128.83 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 17,084.83
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 | $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 36 00 00 [AUX CARPINTERO 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [AUX CARPINTERO 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 36 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [AUX CARPINTERO 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 36 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,222.00 [ $ 14,664.00 [ $ 1,160.05 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 17,524.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [ELECTRICISTA 1 12 1,597.00 [ $ 19,164.00 | $ 1,504.30 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,368.30
T | Transitorio | 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 [ $ 1,270.21 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 | $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 45 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 45 00 00 [OFICINISTA 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 45 00 00 [AUX CARPINTERO 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 45 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,188.00 | $ 14,256.00 | $ 1,128.83 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,084.83
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 45 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 45 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Plblicas 04 45 00 00 [SUPERVISOR DE RECICLAJE 1 12 1,330.00 [ $ 15,960.00 | $ 1,259.19 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,919.19
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |[TRABAJADORA 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Pulblicas 04 45 00 00 [TRABAJADORA 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 11,891.80
C | Confianza [ 91.01 |05 - Salud 05 50 00 00 |[DIRECTOR 1 12 2,375.00 [ $ 28,500.00 | $ 2,218.50 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 32,418.50
R | Regular 91.01 [O5 - Salud 05 04 00 00 [SUP. ASUNTOS AL CIUD. 1 12 1,706.00 | $ 20,472.00 [ $ 1,604.36 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 23,776.36
R | Regular 91.01 |05 - Salud 05 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA Il 1 12 2,796.00 | $ 33,552.00 [ $ 2,604.98 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 37,856.98
R | Regular 91.01 [O5 - Salud 05 04 00 00 [ENFERMERA GENERALISTA II 1 12 2,796.00 [ $ 33,552.00 [ $ 2,604.98 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 37,856.98
R | Regular 91.01 |05 - Salud 05 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA Il 1 12 2,796.00 | $ 33,552.00 [ $ 2,604.98 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 37,856.98
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R | Regular | 91.01 |05 - Salud 05 50 00 00 |[TRABAJADORA 1 12 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,162.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,562.80
R | Regular 91.01 |05 - Salud 05 50 00 00 |[OFICIAL ENTRADA DE DATOS 1 12 1,535.00 | $ 18,420.00 [ $ 1,447.38 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 21,567.38
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 04 00 00 |[ENFERMERA GRADUADA 1 12 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,966.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 28,866.05
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 04 00 00 [ENFERMERA GENERALISTA 1 12 2,500.00 [ $ 30,000.00 [ $ 2,333.25 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 34,033.25
T [ Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA Il 1 12 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,333.25 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 34,033.25
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 04 00 00 |[TRABAJADOR CONSERVACIONY M 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 04 00 00 |[ENFERMERO 1 12 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,333.25 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 34,033.25
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 04 00 00 [ENFERMERA GENERALISTA 1 12 2,500.00 [ $ 30,000.00 | $ 2,333.25 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 34,033.25
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 04 00 00 |[TRABAJADORA 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 Sl $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 [ $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 [ $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
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T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio| 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 50 00 00 |[TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,575.00 [ $ 18,900.00 [ $ 1,484.10 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 22,084.10
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |[TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,575.00 [ $ 18,900.00 | $ 1,484.10 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,084.10
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 50 00 00 |[TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,575.00 [ $ 18,900.00 [ $ 1,484.10 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 22,084.10
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |[TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,575.00 [ $ 18,900.00 | $ 1,484.10 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,084.10
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 50 00 00 |[TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,575.00 [ $ 18,900.00 [ $ 1,484.10 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 22,084.10
T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 [TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,575.00 [ $ 18,900.00 | $ 1,484.10 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,084.10
T [ Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 50 00 00 |[TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,575.00 [ $ 18,900.00 [ $ 1,484.10 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 22,084.10
T [ Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |[TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,575.00 [ $ 18,900.00 | $ 1,484.10 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,084.10
T | Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 50 00 00 [CONDUCTOR AMBULANCIA 1 12 1,575.00 [ $ 18,900.00 [ $ 1,484.10 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,084.10
T [ Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,575.00 [ $ 18,900.00 | $ 1,484.10 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,084.10
T | Transitorio [ 91.05 [05 - Salud 05 50 00 00 [TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,575.00 [ $ 18,900.00 [ $ 1,484.10 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,084.10
T [ Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,450.00 | $ 17,400.00 | $ 1,369.35 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,469.35
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T | Transitorio | 91.05 |05 - Salud 05 | 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 1,450.00 | $ 17,400.00 | $ 1,369.35 Sl $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 20,469.35
R | Regular 91.01 |Emergencias 06 04 00 00 [OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,831.00 [ $ 21,972.00 [ $ 1,719.11 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 25,391.11
R | Regular | 91.01 [Emergencias 06 | 04 00 00 |ENFERMERA PRACTICA LIC 1 12 1,725.00 | $ 20,700.00 | $ 1,621.80 Sl $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 24,021.80
R | Regular 91.01 |Emergencias 06 04 00 00 [SUPERVISOR 1 12 1,498.00 [ $ 17,976.00 | $ 1,413.41 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 21,089.41
R | Regular | 91.01 [Emergencias 06 | 04 00 00 |DIRECTOR 1 12 2,931.00 | $ 35,172.00 | $ 2,728.91 Sl $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 39,600.91
T [Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 | 04 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,162.80 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,562.80
T | Transitorio | 91.05 |Emergencias 06 | 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,162.80 Sl $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 17,562.80
T [Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 | 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,162.80 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,562.80
T | Transitorio | 91.05 |Emergencias 06 | 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,162.80 Sl $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 17,562.80
T [Transitorio [ 91.05 [Emergencias 06 | 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,162.80 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,562.80
T | Transitorio | 91.05 |Emergencias 06 | 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,162.80 Sl $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 17,562.80
C [ Confianza | 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [COORDINADOR DE SEGURIDAD 1 12 2,010.00 | $ 24,120.00 [ $ 1,883.43 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 27,703.43
C | Confianza [ 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [COMISIONADO 1 12 1,200.00 | $ 14,400.00 | $ 1,101.60 NO $ - NO $ - $ - $ 15,501.60
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [SARGENTO 1 12 2,767.00 [ $ 33,204.00 [ $ 2,578.36 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 37,482.36
R | Regufar | 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 | 04 00 00 |TENIENTE Il 1 12 2,475.00 | $ 29,700.00 [ $ 2,310.30 S| $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 33,710.30
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,850.00 | $ 22,200.00 [ $ 1,736.55 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 25,636.55
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [TENIENTEII 1 12 2,561.00 | $ 30,732.00 [ $ 2,389.25 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 34,821.25
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [SARGENTO 1 12 2,13334 [ $ 25,600.08 [ $ 1,996.66 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 29,296.74
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,824.00 [ $ 21,888.00 [ $ 1,712.68 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 25,300.68
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,883.34 [ $ 22,600.08 [ $ 1,767.16 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 26,067.24
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,824.00 [ $ 21,888.00 [ $ 1,712.68 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 25,300.68
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [SARGENTO 1 12 2,034.00 [ $ 24,408.00 | $ 1,905.46 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 28,013.46
R | Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |[TENIENTEI 1 12 2,567.70 | $ 30,812.40 [ $ 2,395.40 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 34,907.80
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,850.00 | $ 22,200.00 [ $ 1,736.55 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 25,636.55
R | Regular [ 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 | o4 00 00 |SARGENTO 1 12 1,983.00 | $ 23,796.00 | $ 1,858.64 Sl $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 27,354.64
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,812.00 [ $ 21,744.00 [ $ 1,701.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 25,145.67
R | Regular [ 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 | o4 00 00 |[POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,762.00 | $ 21,144.00 | $ 1,655.77 Sl $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 24,499.77
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [SARGENTO 1 12 1,912.00 [ $ 22,944.00 [ $ 1,793.47 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 26,437.47
R | Regular [ 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 | o4 00 00 |[POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,562.00 | $ 18,744.00 | $ 1,472.17 Sl $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 21,916.17
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [SARGENTO 1 12 1,910.70 [ $ 22,928.40 [ $ 1,792.27 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 26,420.67
R | Regular | 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 | o4 00 00 |RADIO OPERADOR 1 12 1,239.00 [ $ 14,868.00 | $ 1,175.65 S| $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,743.65
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,562.00 [ $ 18,744.00 [ $ 1,472.17 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 21,916.17
R | Regular [ 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 | o4 00 00 |[POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,562.00 | $ 18,744.00 | $ 1,472.17 Sl $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 21,916.17
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,562.00 | $ 18,744.00 [ $ 1,472.17 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 21,916.17
R | Regular [ 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 | o4 00 00 |[POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,562.00 | $ 18,744.00 | $ 1,472.17 Sl $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 21,916.17
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,562.00 | $ 18,744.00 [ $ 1,472.17 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 21,916.17
R | Regular [ 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 | o4 00 00 |[POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,504.00 | $ 18,048.00 | $ 1,418.92 Sl $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 21,166.92
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,644.75 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 24,344.75
R | Regular | 91.01 07 - Guardia Municipal 07 | 04 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,691.00 | $ 20,292.00 | $ 1,590.59 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 23,582.59
R | Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [SECRETARIA 1 12 1,309.00 | $ 15,708.00 | $ 1,239.91 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,647.91
T [ Transitorio | 91.05 07 - Guardia Municipal 07 | 04 00 00 [GUARDIAN 1 12 442,00 | $ 5,304.00 | $ 444,01 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 7,448.01
T [Transitorio| 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 629.00 | $ 7,548.00 [ $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
C | Confianza| 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 | 04 00 00 |DIRECTORA RECURSOS HUMANOS 1 12 3,488.00 [ $ 41,856.00 | $ 3,240.23 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 46,796.23
R | Regular | 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 | 04 00 00 |OFICINSITA RECORD DE ASISTENC] 1 12 1,411.00 [ $ 16,932.00 | $ 1,333.55 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 19,965.55
R | Regular | 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 | 04 00 00 |OFICIAL DE NOMINA 1 12 1,980.00 [ $ 23,760.00 [ $ 1,855.89 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 27,315.89
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 | 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 943.00 | $ 11,316.00 | $ 903.92 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 13,919.92
T |Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 | 04 00 00 [OFICINISTA 1 12 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 | 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 Sl $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 | 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 | o4 00 00 |TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 Sl $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 11,891.80
C [ Confianza [ 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [DIRECTOR DE RECREACION Y DEF 1 12 3,366.00 | $ 40,392.00 | $ 3,128.24 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 45,220.24
C | Confianza | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 | o4 00 00 |GERENTE DE PROYECTO 1 12 2,210.00 | $ 26,520.00 | $ 2,067.03 Sl $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 30,287.03
C [ Confianza [ 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALD| 1 12 1,918.00 | $ 23,016.00 | $ 1,798.97 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 26,514.97
C | Confianza | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 | o4 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALD| 1 12 2,931.00 | $ 35,172.00 | $ 2,728.91 Sl $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 39,600.91
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R | Regular | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |ADMINISTRADOR DE PARQUE 1 12 1,875.00 [ $ 22,500.00 | $ 1,759.50 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 25,959.50
R | Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [ADMINISTRADOR DE FACILIDADES 1 12 1,750.00 [ $ 21,000.00 [ $ 1,644.75 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 24,344.75
R | Regular | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,304.00 [ $ 15,648.00 | $ 1,235.32 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,583.32
R | Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [SECRETARIA 1 12 1,304.00 [ $ 15,648.00 | $ 1,235.32 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,583.32
R | Regular | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |SUPERVISOR MANT. 1 12 1,606.00 | $ 19,272.00 | $ 1,512.56 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,484.56
R | Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [LIDER RECEATIVO 1 12 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,162.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,562.80
R | Regular | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO IlI 1 12 1,713.00 [ $ 20,556.00 | $ 1,610.78 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 23,866.78
R | Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [SECRETARIA 1 12 1,387.00 [ $ 16,644.00 | $ 1,311.52 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,655.52
R | Regular | 91.01 |09 - Recreacion y Depories 09 04 00 00 |SUB-DIRECTOR DE RECREACIONY 1 12 4,973.00 | $ 59,676.00 | $ 4,603.46 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 65,979.46
R | Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADORA 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
R | Regular | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR CONS Y MANT 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
R [ Regular [ 91.01 [09 - Recreaciony Deportes 09 04 00 00 |[TRAB.CONSY MANT. 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
R | Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 1,315.00 [ $ 15,780.00 [ $ 1,245.42 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 18,725.42
R | Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 15,948.05
R | Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 1,315.00 | $ 15,780.00 [ $ 1,245.42 SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 18,725.42
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADORA 1 12 943.00 | $ 11,316.00 [ $ 903.92 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 13,919.92
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 629.00 | $ 7,548.00 [ $ 615.67 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T [ Transitorio | 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 | $ 16,104.00 [ $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T [ Transitorio | 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,188.00 [ $ 14,256.00 | $ 1,128.83 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,084.83
T | Transitorio [ 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 943.00 | $ 11,316.00 [ $ 903.92 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 13,919.92
T [ Transitorio | 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 943.00 | $ 11,316.00 [ $ 903.92 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 13,919.92
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [ Transitorio | 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [PLOMERO 1 12 1,426.00 | $ 17,112.00 | $ 1,347.32 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,159.32
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [ Transitorio | 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [CARPINTERO 1 12 1,342.00 [ $ 16,104.00 | $ 1,270.21 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,074.21
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,196.00 | $ 14,352.00 | $ 1,136.18 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,188.18
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
C | Conflanza | 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |DIRECTORA 1 12 2,621.00 [ $ 31,452.00 | $ 2,444.33 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 35,596.33
R | Regular | 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 [AUXILIAR SERV DE SALUD 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 15,948.05
R | Regular | 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 [SECRETARIA 1 12 1,310.00 | $ 15,720.00 | $ 1,240.83 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,660.83
R | Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 [ENFERMERO GENERALISTA I 1 12 2,796.00 [ $ 33,552.00 [ $ 2,604.98 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 37,856.98
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |TRABAJADOR CONSERVACIONYN 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [ Transitorio [ 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 [AUXILIAR DE SEVICIO DE SALUD 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio [ 91.05 [11I - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 [ENFERMERA GENERALISTA 1 12 2,650.00 [ $ 31,800.00 [ $ 2,470.95 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 35,970.95
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUD 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [Transitorio [ 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 | 04 00 00 [TRABAJADORA (auxiliares) 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [Transitorio| 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |TRABAJADORA (auxiliares) 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [ Transitorio | 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA 1 12 2,500.00 [ $ 30,000.00 [ $ 2,333.25 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 34,033.25
T [ Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA 1 12 2,500.00 [ $ 30,000.00 | $ 2,333.25 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 34,033.25
T [Transitorio[ 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 [ENFERMERA GENERALISTA 1 12 2,500.00 [ $ 30,000.00 [ $ 2,333.25 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 34,033.25
T | Transitorio | 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |TRABAJADORA (laundry y mantenimi 1 12 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,966.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 28,866.05
T [Transitorio | 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 | 04 00 00 [TRABAJADORA (laundry) 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERO ASOCIADO 1 12 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,333.25 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 34,033.25
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T | Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [Transitorio[ 91.05 [1I - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 [AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [ Transitorio | 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |TRABAJADORA SOCIAL 1 12 1,670.00 | $ 20,040.00 | $ 1,571.31 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 23,311.31
T [Transitorio[ 91.05 [1I - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 [ENFERMERA GENERALISTA 1 12 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,966.05 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 28,866.05
C | Confianza | 91.01 |12 - Relaciones Publicas 12 04 00 00 |[COORDINADORA RELACIONES PUBLIC| 1 12 2,496.00 | $ 29,952.00 | $ 2,329.58 NO $ - S| $ 500.00 $ - $ 32,781.58
C [ Confianza [ 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 04 00 00 |[AYUDANTE ESPECIAL 1 12 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,507.05 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 22,407.05
R | Regular | 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 04 00 00 |[SECRETARIA 1 12 1,488.00 | $ 17,856.00 | $ 1,404.23 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,960.23
T [Transitorio| 91.05 [13 - Aportaciones Federales 13 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 943.00 | $ 11,316.00 [ $ 903.92 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 13,919.92
T | Transitorio | 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
C [Confianza | 91.01 [14 - Cultura'y Turismo 14 04 00 00 |[DIRECTORA 1 12 1,040.00 | $ 12,480.00 | $ 992.97 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,172.97
C | Confianza | 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 04 00 00 |[CORDINADORA ASUNTOS EDUCAT| 1 12 1,019.00 [ $ 12,228.00 | $ 973.69 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 14,901.69
R | Regular | 91.01 [14-Culturay Turismo 14 04 00 00 [OFICINISTA 1 12 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,162.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,562.80
R | Regular 91.01 [14 - Cultura'y Turismo 14 04 00 00 |DIRECTOR DE LA BANDA 1 12 1,225.00 [ $ 14,700.00 [ $ 1,162.80 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 17,562.80
T [Transitorio| 91.05 [14 - Culturay Turismo 14 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 629.00 | $ 7,548.00 [ $ 615.67 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio [ 91.05 [14 - Cultura'y Turismo 14 04 00 00 |[TRABAJADORA 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T [Transitorio| 91.05 [14 - Culturay Turismo 14 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 629.00 | $ 7,548.00 [ $ 615.67 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio [ 91.05 [14 - Cultura'y Turismo 14 04 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
C [ Confianza [ 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 [AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALE 1 12 2,818.00 | $ 33,816.00 [ $ 2,625.17 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 38,141.17
R | Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 [SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 2,722.00 [ $ 32,664.00 [ $ 2,537.05 SI $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 36,901.05
T [Transitorio [ 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio [ 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 [OFICINISTA 1 12 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T [ Transitorio [ 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 11,891.80
C | Confianza | 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 04 00 00 |[AUDITORA INTERNA 1 12 2,788.00 | $ 33,456.00 | $ 2,597.63 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 37,753.63
T | Transitorio | 91.05 |21 - Auditoria Interna 21 04 00 00 [OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,152.00 [ $ 13,824.00 [ $ 1,095.79 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,619.79
T | Transitorio | 91.05 [21 - Auditoria Interna 21 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
C | Confianza | 91.01 |24 - Educacién 24 04 00 00 [COORDINADORA DE ASUNTOSED| 1 12 2,029.00 [ $ 24,348.00 [ $ 1,900.87 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 27,948.87
R | Regular | 91.01 [24-Educacién 24 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 12 1,330.00 [ $ 15,960.00 | $ 1,259.19 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 18,919.19
R | Regular 91.01 [24 - Educacion 24 04 00 00 |[OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ 1,120.57 S $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 16,968.57
R | Regular | 91.01 [24-Educacién 24 04 00 00 [CHOFER MENSAJERO 1 12 1,480.00 [ $ 17,760.00 [ $ 1,396.89 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 20,856.89
T |Transitorio | 91.05 [24 - Educacion 24 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
C [ Confianza | 91.01 [27 - Transportacion y Mantenimiento | 27 04 00 00 |[DIRECTOR TRANSPORTE COLECTIVO 1 12 2,931.00 | $ 35,172.00 [ $ 2,728.91 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 39,600.91
R | Regular 91.01 [27 - Transportacion y Mantenimiento [ 27 04 00 00 [CONDUCTOR AMBULANCIA 1 12 1,304.00 [ $ 15,648.00 | $ 1,235.32 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,583.32
R Regular 91.01 [27 - Transportacion y Mantenimiento | 27 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,229.00 | $ 14,748.00 | $ 1,166.47 S $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,614.47
R | Regular 91.01 [27 - Transportacion y Mantenimiento [ 27 04 00 00 [OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,581.00 [ $ 18,972.00 | $ 1,489.61 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 22,161.61
R Regular 91.01 [27 - Transportacion y Mantenimiento | 27 04 00 00 |CHOFER 1 12 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
R | Regular 91.01 [27 - Transportacion y Mantenimiento [ 27 04 00 00 [CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 1,261.00 | $ 15,132.00 | $ 1,195.85 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 18,027.85
T | Transitorio [ 91.05 [27 - Transportacion y Mantenimiento | 27 04 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 [27 - Transportacion y Mantenimiento | 27 04 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T [ Transitorio | 91.05 [27 - Transportacion y Mantenimiento | 27 04 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,179.00 | $ 14,148.00 [ $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 16,968.57
T | Transitorio | 91.05 [27 - Transportacion y Mantenimiento | 27 04 00 00 |[CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [Transitorio | 91.05 [27 - Transportacion y Mantenimiento | 27 04 00 00 |[CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 [27 - Transportacion y Mantenimiento | 27 04 00 00 |TRABAJADORA 1 12 943.00 | $ 11,316.00 | $ 903.92 S| $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 13,919.92
T [Transitorio | 91.05 [27 - Transportacion y Mantenimiento | 27 04 00 00 |[CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 1,100.00 [ $ 13,200.00 [ $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 15,948.05
C | Conflanza | 91.01 |29 - Desarrollo Econdmico 29 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALD| 1 12 2,931.00 [ $ 35,172.00 | $ 2,728.91 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 39,600.91
C [ Confianza [ 91.01 [29 - Desarrollo Econdmico 29 04 00 00 [AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALD 1 12 2,300.00 [ $ 27,600.00 | $ 2,149.65 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 31,449.65
C [ Confianza [ 91.01 [49 - Asuntos de la Mujer 49 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,057.85 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 30,157.85
C [ Confianza | 91.01 [de Fe y Comunitarias 60 04 00 00 [AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALD 1 12 2,600.00 | $ 31,200.00 | $ 2,425.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 35,325.05
C | Confianza | 91.01 |de Fe y Comunitarias 60 | 44 00 00 |ADMINISTRADOR DE FACILIDADES 1 12 2,444.00 | $ 29,328.00 | $ 2,281.84 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 33,309.84
R | Regular 91.01 [de Fe y Comunitarias 60 04 00 00 |[SUPERVISORA DE COMPRAS 1 12 2,444.00 | $ 29,328.00 [ $ 2,281.84 S| $ 1,200.00 ] $ 500.00 $ - $ 33,309.84
R | Regular | 91.01 [de Fey Comunitarias 60 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO llI 1 12 1,461.00 [ $ 17,532.00 | $ 1,379.45 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 20,611.45
T [Transitorio| 91.05 [de Fe y Comunitarias 60 04 00 00 [SUPERVISORA ASUNTOS AL CIUD/ 1 12 1,581.00 | $ 18,972.00 | $ 1,489.61 S| $ 1,200.00 S $ 500.00 $ - $ 22,161.61
T | Transitorio | 91.05 |de Fe y Comunitarias 60 04 00 00 [SUPERVISORAASUNTOSALCIUD{ 1 12 1,254.00 [ $ 15,048.00 | $ 1,189.42 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 17,937.42
T [Transitorio| 91.05 [de Fe y Comunitarias 60 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |de Fe y Comunitarias 60 04 00 00 |TRABAJADORA 1 12 786.00 | $ 9,432.00 | $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80

9de 10




GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: YABUCOA OGP-2M
= Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2021-2022 Rev. 26/febrero/2021
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $200.00
Cat. Desc.' Num. de Departamento de (Prog. Sub. Activ. Titulo del Puesto Cant. Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria [ Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
T | Transitorio | 91.05 [de Fe'y Comunitarias 60 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 629.00 | $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |de Fe y Comunitarias 60 04 00 00 |[TRABAJADORA 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [de Fe'y Comunitarias 60 44 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,375.00 [ $ 16,500.00 | $ 1,300.50 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 19,500.50
T | Transitorio | 91.05 |de Fe y Comunitarias 60 | 44 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [de Fe'y Comunitarias 60 44 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 786.00 | $ 9,432.00 [ $ 759.80 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 11,891.80
T | Transitorio | 91.05 |de Fe y Comunitarias 60 | 44 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [de Fey Comunitarias 60 44 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T | Transitorio | 91.05 |de Fe y Comunitarias 60 | 44 00 00 |[TRABAJADORA 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [de Fe'y Comunitarias 60 44 00 00 [TRABAJADOR 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |de Fe y Comunitarias 60 | 44 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T [ Transitorio | 91.05 [de Fey Comunitarias 60 44 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 615.67 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 9,863.67
T | Transitorio | 91.05 |de Fe y Comunitarias 60 | 44 00 00 |[TRABAJADOR 1 12 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 15,948.05
DR | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALD| 1 12 89.50 [ $ 1,074.00 [ $ 82.16 $ - $ - $ - $ 1,156.16
DR | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [OFICINISTA 1 12 100.00 | $ 1,200.00 [ $ 91.80 $ - $ - $ - $ 1,291.80
DC | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |GERENTE DE PROYECTO 1 12 125.00 | $ 1,500.00 [ $ 114.75 $ - $ - $ - $ 1,614.75
DR | Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 04 00 00 [SECRETARIA 1 12 125.00 | $ 1,500.00 [ $ 114.75 $ - $ - $ - $ 1,614.75
DR | Regular | 91.01 ][03-Finanzas 03 04 00 00 |OFICIAL ADM IV 1 12 192.00 [ $ 2,304.00 [ $ 176.26 $ - $ - $ - $ 2,480.26
DR | Regular | 91.01 |05 - Salud 05 50 00 00 [OFICIAL ENTRADA DE DATOS 1 12 200.00 [ $ 2,400.00 | $ 183.60 $ - $ - $ - $ 2,583.60
DT | Transitorio [ 91.05 |05 - Salud 05 04 00 00 |[ENFERMERA GENERALISTA II 1 12 224.00 [ $ 2,688.00 | $ 205.63 $ - $ - $ - $ 2,893.63
DR | Regular | 91.01 |05 - Salud 05 04 00 00 [ENFERMERA GENERALISTA II 1 12 248.00 [ $ 2,976.00 | $ 227.66 $ - $ - $ - $ 3,203.66
DR | Regular 91.01 |05 - Salud 05 04 00 00 [ENFERMERA GENERALISTA II 1 12 248.00 [ $ 2,976.00 | $ 227.66 $ - $ - $ - $ 3,203.66
DR | Regular | 91.01 |05 - Salud 05 04 00 00 [ENFERMERA GENERALISTA II 1 12 248.00 [ $ 2,976.00 | $ 227.66 $ - $ - $ - $ 3,203.66
DR | Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERO GENERALISTA I 1 12 248.00 | $ 2,976.00 | $ 227.66 $ - $ - $ - $ 3,203.66
DR | Regular | 91.01 |04 - Obras Publicas 04 22 00 00 [OFICINISTA 1 12 300.00 | $ 3,600.00 | $ 275.40 $ - $ - $ - $ 3,875.40
DR | Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[SUPERVISOR DE FLOTA 1 12 300.00 | $ 3,600.00 | $ 275.40 $ - $ - $ - $ 3,875.40
DR | Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO 1 12 350.00 | $ 4,200.00 | $ 321.30 $ - $ - $ - $ 4,521.30
DT [ Transitorio | 91.05 [04 - Obras Pulblicas 04 04 00 00 |AUXILIAR DE MECANICO 1 12 378.00 | $ 4,536.00 | $ 347.00 $ - $ - $ - $ 4,883.00
DC | Confianza | 91.01 |05 - Salud 05 50 00 00 |[DIRECTOR 1 12 400.00 [ $ 4,800.00 | $ 367.20 $ - $ - $ - $ 5,167.20
DC | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |[DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 400.00 [ $ 4,800.00 | $ 367.20 $ - $ - $ - $ 5,167.20
DC | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 [AYUDANTE EJECUTIVA DEL ALCALDE 1 12 600.00 | $ 7,200.00 | $ 550.80 $ - $ - $ - $ 7,750.80
516 $ 645,460.28 [ $ 774552336 |$  611,466.29 $  594,000.00 $  247,500.00 $ - $  9,198,489.65
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