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RESOLUCION, NUM. 77, SERIE 2021-2022
APROBADO: 16 DE JUNIO DE 2022

RESOLUCION

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2022-2023 EN EL
MUNICIPIO DE AGUADA, PUERTO RICO; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE
FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD Y EL SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO; Y
PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley 107-2020, segin
enmendada y conocida como “Cadigo Municipal de Puerto
Rico", en el Articulo 2.097, el Ejecutivo Municipal, Honorable
Christian E. Cortés Feliciano, preparo y radicé a la Legislatura
Municipal el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Gobierno Municipal, para el Ano Economico 2021-2022.

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 2.101 de la Ley,
la Legislatura Municipal deberd considerar el Proyecto de
Resolucion de Presupuesto General del Municipio durante una
Sesion Ordinaria y aprobario y someterio al Alcalde para su
firma no mas tarde del 20 de junio del afio en curso.

Mediante la carta circular nim. 004-2022 del 4 de mayo de
2022, la Oficina de Gerencia y Presupuesto extiende la fecha
limite para aprobar el presupuesto hasta el 21 de junio de 2022.
Esto debido a que el 20 de junio de 2022 es un dia feriado.

La Legislatura Municipal dedicd la Sesién Ordinaria del mes de
junio de 2022, para la consideracion y estudio del Proyecto de
Presupuesto sometido por el Alcalde, Hon. Christian E. Cortés
Feliciano, correspondiente al Ano Fiscal 2022-2023, en
cumplimiento con las disposiciones de la Ley 107-2020, segun
enmendada.

Del Proyecto de Presupuesto y del mensgje escrito del
Ejecutivo Municipal, surge que se estiman ingresos por
concepto del Fondo General por la cantidad de nueve
millones seiscientos setenta y nueve mil ochocientos
diecinueve dolares ($9,679.819).

El Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideracion al
referido documento de conformidad con las disposiciones de
la Ley y las cuentas aprobadas son indispensables y esenciales
para el funcionamiento del Gobierno Municipal, durante el
Ano Econdmico 2022-2023.
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POR TANTO:

SECCION I1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION STA:

SECCION 6TA:
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RESUELVASE, POR LA LEGISALTURA MUNICIPAL DE AGUADA,
PUERTO RICO, COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE:

Disponer y aprobar el presupuesto funcional de ingresos y
egresos que ha de regir durante el afio econdmico 2022-2023
en el Municipio de Aguada, Puerto Rico; para autorizar al
Director de Finanzas a registrar lo dispuesto en esta Resolucion
en los libros de contabilidad y el sistema mecanizado de
contabilidad a su cargo.

Que para el pago de los gastos en que incurrird el Municipio
de Aguada, Puerto Rico, durante el ano Econémico 2022-2023,
se recaude por el Director de Finanzas las cantidades que se
presupone han de producir los recursos econémicos que se
consignan, en la seccion denominada como de ingresos, para
atender los estimados de gastos que han detallado en las
secciones de egresos por departamentos.

El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio de
Aguada ejerceran la debida supervision sobre la aplicacion
de las asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se
garantice la suficiencia de fondos en las cuentas para fodo el
ano economico 2022-2023.

El Director de Finanzas en fiel cumplimiento de sus funciones,
fiscalizard la suficiencia de fondos en las cuentas para
materiales y servicios durante el ano fiscal, de acuerdo a lo
establecido con el Cédigo Municipal de Puerto Rico y el
Reglamento para la Administraciéon Municipal. Disponiéndose,
ademds, gue los fondos a erogarse tendrdn que cumplir con
las Leyes, Ordenanzas, Reglamentos y Normas aplicables
antes de desembolsar los mismos.

El Alcalde redlizara las gestiones administrativas pertinentes,
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizacion de
los fondos consignados en las cuentas, de conformidad con
los reglamentos en vigor y las disposiciones del Coédigo
Municipal de Puerto Rico; tomando en consideracion que no
se podra incurrir en obligaciones o deudas fuera de |os creditos
asignados en el Presupuesto, con excepcién de aquellos
casos en que estos créditos puedan ser fransferidos con cargo
o sobrantes de otras cuentas.

El Presupuesto del Municipio de Aguada regird desde el 1 de
julio de 2022 hasta el 30 de junio de 2023, inclusive, y las
asignaciones se aplicardn a los gastos correspondientes al afo
econdémico 2022-2023, debiéndose liquidar de conformidad
con la Ley y los Reglamentos en vigor, disponiéndose, que la
relacion de los cargos administrativos y de los puestos de los
empleados municipales con sueldo, segun se desglosa en el
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anejo de la presente Resolucion, forma parte integral del
estatuto a todos los fines y efectos consiguientes.

SECCION 7MA:  Esta Resolucidn, una vez aprobada por la Legislatura Municipal
y firmada por el Alcalde, serd sometida a la Oficina de
Gerencia y Presupuesto, al Director de Finanzas a los fines que
sirva de base para registrar en los libros de contabilidad las
asignaciones contenidas en este presupuesto.

SECCION 8VA:  Esta Resolucién comenzard a regir el 1 de julio de 2022.

Z

HERIE SOTO LOPEZ
PRESIDENTE
LEGISLATURA MUNICIPAL

YO, GABRIELA CRESPO LORENZO, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
AGUADA, PUERTO RICO:

CERTIFICO: Que este es el texto aprobado por la Legislatura Municipal de Aguada, Puerto Rico, en la
Sesion Ordinaria celebrada el dia 16 de junio de 2022. Que consta de tres paginas, con los votos afirmativos
de los/las Legisladores/as, Héctor M. Aponte Hernandez, Herie A. Soto Lopez, Dario Medina Méndez,
Nilsa Cruz Varela, Elsa I. Vega Chaparro, Manuel E. Acevedo Rivera, Miguel A. Ruiz Acevedo, Clarita
Feliciano Avilés, Carlos R. Roméan Villanueva, Nelson Feliciano Dobles, y la sefiora, Carmen J. Matias
Concepcidn y con los votos abstenidos de David Mercado Soto, Carlos L. Garcia Varela y Miriam Marcial
Feliciano y con las ausencias de llyenett Matias Vega.

CERTIFICO, ademis que todos/as las/los Legisladores Municipales fueron debidamente citados para la
referida Sesion, en la forma que determina la Ley.

Y PARA QUE ASI CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar las tres
paginas de que consta la Resolucion Num. 77, Serie 2021-2022, el Gran Sello Oficinal del Municipio de

Aguada, Puerto Rico el dia 16 de junio de 2022 , L
VT

GABRIELA SPO LORENZO

SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADO:

de junio
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NUMERO

DE CUENTA

INGRESOS

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

PRESUPUESTO
2021-2022

PRESUPUESTOC
2022-2023

INGRESO

ACTUAL 4/30/2022

01.03.04.8101

01.03.04.8103
01.03.04.8121

01-03-04-83.01
01-03-04-83.04

01.03.04.8402
01.03.04.8404

01.03.04.8506
01.03.04.8507
01.03.04.8515

01.03.04.8601

01.03.04.8703
01.03.04.8705
01.03.04.8706
01.03.04.8709
01.03.04.8722
01.03.19.8709
01.50.04.8709
01.03.04.8901

IMPUESTOS LOCALES

Patentes

Impuesto Municipal sobre Venta y Uso
Intereses y Recargos de Patentes

LICENCIAS Y PERMISOS

Arbitrios de Construccion
Licencias y Permisos

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

Compensacion Autoridad Energia Eléctrica
Fondo de Equiparacion

INGRESOS POR SERVICIOS

Permisos de uso de Estadio y Coliseo
Servicio de Pozo Séplico
Ingresos por Servicios de Transportacion

MULTAS

Multas
OTROS INGRESOS

Intereses Bancarios

Ingresos Eventuales

Renta de Locales y Propiedad Municipal
Otros Ingresos

Contribucion sobre la Propiedad No Exan
Renta Plaza de Mercado

Otros Ingresos {CRIM)

Transferencias gue Entran

SUBTOTAL

1,362,629

1,332,841
11,250

566,000
1,000

447,492
2.099,317

1,000
1.000
468,500

2,000

3.000
5.000
60,000
80.000
3.073.623
12,000

9,726,652

1,500,000

1,400,000
11.250

300.000
1.000

628,100
1.572,051

1.000
668,500

1,000
3.000
60,000
80,000
3,440,918
12.000

9.679.819

$

116,170

1,448,382
163.717

427,272
12,660

2,194,203

&350

7.826

454

575
89.700
368,260
2,561,352
12,806

S 7,404,028

10.03.04.8722

CAE No Exonerado

TOTAL DE INGRESOS

Presupuesto 2022-2023

1,094.049

10,820,701

1,286,730

S 10,966.549



LEGISLATURA MUNICIPAL

NUMERO OESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASTO

DE CUENTA DE LA CUENTA 2021-2022 2022.2023 ACTUAL 4/30/2022

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES

01.01.01.92101 Sueldos Regulares $ 45624 % 50748 % 37.401
BENEFICIOS MARGINALES
01.01.01.92131 Seguro Social Federal 3,567 3959 % 2,938
01.01.01.9141  Plan Médico 2,400 2400 % 200
01.01.01.9171 Bono de Navidad 1,000 1,000 % 100
GASTOS GENERALES

01.01.01.9201 Materiales de Oficina 2,000 2,000 1.262
01.01.01.9215 Mmateriales de Mantenimienlo 700 700 650
01.01.01.9327 Compra de Equipo 2.000 1,500 168
01.01.01.2401 Dietas de Asambleisias 43,332 43,332 24,835
01.01.01.9415 Relaciones Publicas 1,000 1,000 984
01.01.01.9425 Servicios Legales 10,000 10,000 10,000
01.01.01.9451 Renta de Equipo 2,958 2,958 -
01.01.01.9461 Mantenimiento de Equipo 500 500 -
01.01.01.9467 Publicociones y Anuncios 2,100 1,100 478
01.01.01.9484 Proyecto de Superacion Escolar 11,500 7.484

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 128,681 128,681

Presupuesto 2022-2023



NUMERC
DE CUENTA

01.02.01.91.01

01.02.01.9131
01.02.01.9141
01.02.01.9171

01.02.01.9215
01.02.01.9405
01.02.01.9411
01.02.01.9412
01.02.01.9415
01.02.01.942)
01.02.01.9425
01.02.01.9444
01.02.01.9447
01.02.01.9451
01.02.01.9461
01.02.01.9464
01.02.01.94467
01.02.01.9481
01.02.01.9482
01.02.01.9484
01.02.02.9484
01.02.05.9484

OFICINA DEL ALCALDE

DESCRIPCION PRESUPUESTO
DE 1A CUENTA 2021-2022
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES
Sueldos Regulares ¥ 409,212
BENEFICIOS MARGINALES
Seguro Social Federal 31,838
Plan Médico 18.000
Bono de Navidad 6,972

GASTOS GENERALES

Materiales de Manienimiento -
Gastos de Representacion (VISA) -
Servicios Profesionales

Servicios No Profesionales

Relaciones Publicas -
Gastos de Vigjes

Gastos Legales

Cuotas y Subscripciones

Donaciones -
Renta de Equipo y Vehiculos -
mMantenimiento de Equipo -
Mantenimiento de Edificio

Publicaciones y Anuncios

Actividad de Encendido de la Navidad

Actividad Fiesta de Reyes -
Oftras Actividades %
Otras Actividades (FAC)

Ofras Actlividades (Toma de Posesion} -

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE

466,022

PRESUPUESTO
2022-2023

% 474,204

36,850
19.200
7,500

537,754

GASTO
ACTUAL 4/30/2022

$ 305,387

23,745
9,200
6.821

Presupuesio 2022-2023




NUMERO

DE CUENTA

OFICINA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

PRESUPUESTO
2021-2022

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

PRESUPUESTO
2022-2023

GASTO

01.03.01.2101
01.03.01.9105

01.03.01.9114
01.03.01.9131
01.03.01.9141
01-03-01-2171

01.03.04.9110
01.03.04.9145
01.03.04.9151

01.03.01.9201
01.03.01.9301
01.03.01,9327
01.03.01.9406
01.03.01.9411
01.03.01.9451
01.03.01.9461
01.03.01.9471
01.03.04.9215
01.03.04.9228
01.03.04.9232
01.03.04.9235
01.03.04.9410
01.03.04.9439
01.03.04.9442
01.03.04.9443
01.03.04.9460
01.03.04.9464
01.03.04.9465
01.03.04.9449
01.03.04.9477

ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES

Sueldos Reguiares 447,517
Sueldos Transitorios 34812
BENEFICIOS MARGINALES
Pay Go Charge 1.137.,406
Seguro Social Federal 37.893
Plan Médico 31,200
Bono de Navidad 13.000
OTROS BENEFICIOS MARGINALES
Seguro Choferil 4,500
Desempleo 15,000
Fondo del Seguro del Estado 294,725
GASTOS GENERALES
Materiales de Oficina
Equipo de Oficina -
Compra de Equipo -
Adiestramiento -
Servicios Profesionales
Renta de Equipo y Vehiculos
Mantenimiento de Equipo
Reclamaciones de anos Anteriores
Materiales de Manienimiento -
Gastos de Energia Eléctrica 447,492
Gaoaslos de Acueductos y Alcantarillados 100,000
Gastos de Teléfono de Comunicacion 33,986
Single Audit 7.000
Cargos Bancarios -
Seguros 501,500
Gasto de Salud 418,481
Intereses de Cuentas Vendidas 11.907
Mantenimiento de Edificio -
Miscelaneos -
Franqueo y Sellos -
Aportacion al CRIM 153,681

TOTAL DEPARTAMENTO DE FINANZAS 3,690,100

$

467,051
67.788

1,159,160
41,986
33,600
14,000

4,500
233.395
290,402

14,106

1.000
11,000
628,100
130.000
38,000
25,000
8.000
570,000
486,333

172,046

4,395,464

ACTUAL 4/30/2022

$ 375,057
29.879

886,618
31.972
22,904
13.000

2,148
15.000
211,035

76177
33,986
7.000
501,500
287.089
9.923

128.068

S 2,631,355

10.03.04.9455
10.03.04.9457
10.03.04.9477

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL

Intereses $ 112,047
Principal b 395,000
Reserva b 587,002
TOTAL CAE $ 1,094,049

Presupuesto 2022-2023

$
$
3
$

91.917
160,000
1,034,813
1,286,730




NUMERO

OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

PRESUPUESTO

DESCRIPCION

PRESUPUESTO

GASTO

DE CUENTA

01.04.01.9101
01.04.01.2105

01.04.01.2131
01.04.01.9141
01.04.01.9171

01.04.01.9202
01.04.01.9215
01.04.01.9225
01.04.01.9432
01.04.01.9436
01.04.01.9238
01.04.01.9242
01.04.01.945)
01.04.01.9461
01.04.01.9462
01.04.01.9463
01.04.01.9467

DE LA CUENTA 2021-2022

ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES

1,022,545
39,348

Sueldos Regulares b
Sueldos Transitorios

BENEFICIOS MARGINALES

83,683
76,800
32,000

Seguro Social Federal
Plan Médico
Bono de Navidad

GASTOS GENERALES

Herramientas -
Maieriales de Mantenimiento -
Combustibles y Lubricantes
Costos de Construccion -
Gastos de Excavacion y Demolicion -
Material de Construccion -
Seguros - Marbetes
Renta de Equipo y Vehiculos -
Mantenimiento de Equipo

Rep. y Mantenimiento de Estructura
Mantenimiento de Vehiculo
Publicaciones y Anuncios {Rétulos)

$

2022-2023

978.889
115,104

86,215
79.200
33.000

ACTUAL 4/30/2022

$ 941,723
38,116

77.455
58,326
31.905

TOTAL OBRAS PUBLICAS 1,346,717

Presupuesio 2022-2023

1,401,408




OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL - TRANSPORTACION

NUMERO

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASTO
DE CUENTA DE LA CUENTA 2021-2022 2022-2023 ACTUAL 4/30/2022
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES
01.04.08.9101 Sueldos Regulares $ 242,007 $ 227256 % 182.790
01.04.08.9105 Sueldos Transitorios 28.308 14,148 21.331
BENEFICIOS MARGINALES

01.04.08.9131 Seguro Social Federal 21,329 19.041 16,183
01.04.08.9141 Plan Médico 20,400 18,000 10.200
01.04.08.2171 Bono de Navidad 8.500 7.500 8,500

GASTOS GENERALES

01.04.08.9463 Montenimienio de Vehiculos

TOTAL OBRAS PUBLICAS - TRANSPORTACION 320,544 285,945

Presupuesto 2022-2023



OFICINA DE MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE DESASTRES

NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO [e7.83 (o]

DE CUENTA DE LA CUENTA 2021-2022 2022-2023 ACTUAL 4/30/2022
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES
01.06.01.2101 Sueldos Regulares $ 366.949 % - % 304.566

OTROS BENEFICIOS

01.06.01.2131 Seguro Social Federal 28,213 - 24,141

01.06.01.9141  Pltan Médico 26,400 - 18,660

01.06.01.9171 Bono de Novidad 11,000 - 11,000
GASTOS GENERALES

01.06.01.9221 Alimentos - -

01.06.01.9223 Compra de Uniformes - - -
01.04.01.9235 Gastos de Comunicacion 13,200 13.200 13,200
01.06.01.9242 Materiales y Suminisiros - -

01.06.01.9151 Reniac de Equipo y Vehiculos -

01.06.01.9461 Mantenimiento de Equipo

TOTAL MANEJO EMERGENCIAS S 446,462 ] 13,200 $ 371,567
*** Salarios y benelicios marginales serdn cargados a londos ARPA

Presupuesto 2022-2023



POLICIA MUNICIPAL

NGMERO DESCRIFCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASTO

DE CUENTA DE LA CUENTA 2021-2022 2022-2023 ACTUAL 4/30/2022

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES

01.07.01.9101 Sueldos Regulares b3 373.224 $ T 275,389
BENEFICIOS MARGINALES
01.07.01.2131 Seguro Social Federal 29,355 - 21,756
01.07.01.9141 Plan Médico 25,200 14,450
01.07.01.9171 Bono de Navidad 10.500 - 10,500
GASTOS GENERALES

01-07-01-9242 Materiales y Suministros g

01.07.01.9406 Adiestramientos T 9 X
01.07.01.9461 Mantenimiento de Equipo - % ¥
01.07.01.9464 mantenimiento de Edificio - -

01-07.01.9451 Renta de Equipo y Vehiculos = ¥

TOTAL POLICIA MUNICIPAL S 438,279 S - S 322,095
*** Salarios y beneficios marginales serdn cargadas a fondos ARPA

Presupuesia 2022-2023



NUMERO

DE CUENTA

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

PRESUPUESTO
2021-2022

PRESUPUESTO
2022-2023

GASTO
ACTUAL 4,30/2022

01.08.01.91.01

01.08.01.9131
01.08.01.9141
01.08.01.2171

01.08.01.9173
01.08.01.9175
01.08.01.9176
01.08.04.9107

01.08.01.9406
01.08.01.9413
01.08.01.9451
01.08.01.9484

ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES
Suveldos Regulares
BENEFICIOS MARGINALES

Seguro Social Federal
Plan Médico
Bono de Navidad

OTROS BENEFICIOS MARGINALES

Otros Beneficios Marginales

Tiempo Compensatorio Estatal

Tiempo Compensatorio Federal
Vacaciones Acumuladas - Licencia Reg.

GASTOS GENERALES

Adiestramientos
Prueba de Dopaje
Renta de Equipo
Otras Actividades

211,594

16,569
12.000
5,000

2,000

218.578

17.104
12,000
5.000

2,500
3.000

$ 173,180

13.631
7.382
5.000

TOTAL OBRAS PUBLICAS-TRANSPORTACION

Presupuesio 2022-2023

247,163

258,181

)




NUMERO
DE CUENTA

01.09.01.9101
01.09.01.9105

01.09.01.9131
01.09.01.9141
01.09.01.9171

01.09.01.9242
01.09.01.9412
01.09.01.9447
01.09.01.9461
01.09.01.94464
01.09.01.9482
01.09.01.9484
01.09.21.9484

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES

DESCRIPCION PRESLPUESTO
DE LA CUENTA 2021-2022
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES
Sueldos Regulares - 1 473.492
Sueldos Transitorios 14,736
BENEFICIOS MARGINALES

Seguro Social Federal 38.459
Plan Médico 34,800
Bono de Navidad 14,500

GASTOS GENERALES

Materiales y Suministros de Operacion
Servicios No Profesionales

Donaciones

Mantenimiento de Equipo

Mantenimiento de Edificio -
Actividad Maraton San Francisco de Asis

Oftras Actividades

Franquicias y Otros Donativos Certificados

TOTAL RECREACION Y DEPORTES

PRESUPUESTO
2022-2023

3 469,928
43,620

40.434
36,000
15.000

GASTO
ACTUAL 4/30/2022

$ 359,952
1,833

28.671
21,840
14.500

Prasupuesio 2022-2023

575,987

414,982




DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL

NUMERO DESCRIPCIGN PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASTO
DE CUENTA DE LA CUENTA 2021-2022 2022-2023 ACTUAL 4/30/2022
ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES

01.10.01.9101 Sueldos Regulares % 597.048 3 508308 % 445,788
01.10.01.9105 Sueldos Transitorios 29.292 18.864 20,020
BENEFICIOS MARGINALES
01.10.01.9131 Seguro Sacial Federal 49,483 41,629 37.078
01.10.01.9141 Plan Médico 49,200 40,800 30.830
01.10.01.2171 Bono de Navidad 20,500 17.000 20,281
GASTOS GENERALES
01.10.01.9215 Materiales de Mantenimieno =
01.10.01.9242 Materiales de Sumunistros y Operacion - 1,500
01.10.01.9463 Mant de Equipo y Vehiculo - 30.000

TOTAL CONTROL AMBIENTAL 745,523 $ 658,101

DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL - RECICLAIJE

NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASTO
DE CUENTA DE LA CUENTA 2021-2022 2022-2023 ACTUAL 4/30/2022
ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES

01.10.33.9101 Sueldos Regulares b 207,222 $ 180,960 % 112,045

01.10.03.9105 Sueldos Transitorios h 3 - $ 43,020 % -
BENEFICIOS MARGINALES

01.10.33.9131 Seguro Social Federal 16,388 17.708 8.877

01.10.33.92141 Ptan Médico 16,800 18.000 8,300

01.10.33.9171 Bono de Navidad 7.000 7.500 6.863

TOTAL CONTROL AMBIENTAL - RECICLAJE 247 410 267,188

Presupuesto 2022-2023



CENTRO DE ENVEJECIENTES

NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASTO

DE CUENTA DE LA CUENTA 2021-2022 2022-2023 ACTUAL 4/30/2022
ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES

01.11.02.9101 sueldos Regulares $ 63,168 % 63168 §% 47,924
BENEFICIOS MARGINALES

01.11.02.9131 Seguro Social Federal 4,985 4,985 3.691

01.11.02.2141 Plan Médico 4,800 4,800 3,580

01.11.029171 Bono de Navidad 2,000 2,000 1,500

GASTOS GENERALES

01.02.02.9242 Mmateriales y Suminisiros de Operacion - -

TOTAL CENTRO DE ENVEJECIENTES S 74,953 S 74,953 $ 56,695

Presupuesto 2022-2023



OFICINA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO TURISTICO, ARTE Y CULTURA

NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASTO
DE CUENTA DE LA CUENTA 2027-2022 2022-2023 ACTUAL 4/30/2022

ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES
01.14.01 9101 Empleados Regulares $ 127.740 i 160,428 % 102,985
BENEFICIOS MARGINALES
01.14.01.9131 Seguro Social Federal 10,040 12,617 8,433
01.14.01.9141 Plan Médico 8.400 10,800 7.000
01.14.01.2171 Bono de Navidad 3,500 4,500 3.500
GASTOS GENERALES

01.14.01.9242 Materioles y Suministrso de Operacion - - B
01.14.01.9447 Donaciones - - 2
01.14.01.9451 Renta de Equipo y Vehiculos = ; -
01.14.01.9461 Mantenimiento de Equipo 2 g :
01.14.01.9481 Celebracion del Descubrimiento de P.R. - -

01.14.01.9484 Otras Aclividades . : .

‘ OFCINA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO TURISTIEO
ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES
01.14.09.9101 Empleados Regulares $ 82,28400 $ 8768400 § 65,630.00
BENEFICIOS MARGINALES
01.14.09.9131 Seguro Social Federal 6,448 6.861 5,174
01.14.09.9141  Plan Médico 4,800 4,800 3,900
01.14.09.9171 Bono de Navidad 2.000 2,000 2,000
GASTOS GENERALES

01.14.09.9242 Materiales y Suminisirso de Operacion - - .
01.14.09.9484 Oftras Aclividades ¥ 5 .

Subtotal Oficina Municipal Desarrollo Turistico 95,532 101,345 76,704

Presupuesto 2022-2023 AL
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ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES

.14.18.9101  Empleados Regulares $ 13531200
BENEFICIOS MARGINALES

.14.18.9131 Seguro Social Federal 10,657
14189141 Plan Médico 9.600
14189171 Bono de Navidad 4,000

GASTOS GENERALES

.14.18.9461 Mantenimiento de Equipo -
.14.18.9464 Mantenimiento de Edificios (UM} -
.14.19.9464 Mantenimiento de Edificios (PM) -

Subtotal Oficina Municipal Desanollo Turistico 159,569

TOTAL QFICINA DESARROLLO TURISTICO, ARTE Y CULTURA $ 404,781

$

$

135.312.00

10.657
9.600
4,000

6.000
6.000

171,569
441,259

$

$

90,947.82

7.149
4,000
3.500

105,597

Presupuesio 2022-2023




NUMERO

DE CUENTA

PROGRAMA CHILD CARE

DESCRIPCION PRESUPUESTO
DE LA CUENTA 2021-2022

PRESUPUESTO
2022-2023

GASTO

ACTUAL 4/30/2022

01.15.44.9101

01.15.44.9131
01.15.44.9141
01.15.449171

01.15.44.9461
01.15.44.9464

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES

Empleados Regutares % 14,148
BENEFICIOS MARGINALES
Seguro Social Federal 1.121
Plon Médico 1,200
Bono de Navidad 500
GASTOS GENERALES

Manterimienio de Equipo
Mantenimiento de Edificio B

TOTAL PROGRAMA CHILD CARE

14,148

1.121
1,200
500

$

12,949

1.069
1,200
500

Presupuesto 2022.2023
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NUMERO
DE CUENTA

16.01.2101
16.01.2105

16019131
16.01.9141
16.01.9171

16.01.9221
16.01.9464
16.02,9447
16.07.9447
16.07.9449
16.31.9447
16.35.9447
16.42.9447
16.44.9450

OFICINA DE ASUNTOS AL CIUDADANO

DESCRIPCION
DE LA CUENTA

ADMINISTRACION
SUELDOS Y COMPENSACIONES

Empleados Regulares
Empleados Transitorios

BENEFICIOS MARGINALES

Seguro Social Federal
Plan Médico
Bono de Navidad

GASTOS GENERALES

Alimentos Centro Deambulantes
Mantenimiento de Edificios {Centros Comj
Donaciones Beneficiencia Social
Donaciones de Educacion

Becas

Donaciones Certificadas

Otros Donativos Certificados

Donaciones Rehabilitacion de Viviendas
Renta de Edificios y Locales

PRESUPUESTO
2021-2022

106.128
14,148

9.469
8,400
3,500

7,200

PRESUPUESTO
2022-2023

$ 78,324
14,148

7,265
6,000
2.500

5.500

3.000

GASTO

ACTUAL 4/30/2022

$

92772
11772

8,356
6,300
3.500

TOTAL OFICINA ASUNTOS AL CIUDADANO

Presupuesto 2022.2023

148,845

123,937




NUMERO
DE CUENTA

01.19.01.9101
01.19.01.9105

01.19.01.9131
01.19.01.92141
01.19.01.9171

01.19.01.9242
01.19.01.9451
01.19.01.9467
01.19.38.9451
01.19.38.9461

SECRETARIA MUNICIPAL

DESCRIPCION PRESUFUESTO
DE LA CUENTA 2021-2022
ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES

Empleados Regulares 154,164

Empleados Transitorios 15,348
BENEFICIOS MARGINALES

Seguro Social Federal 13,350

Plan Médico 12,000

Bono de Navidad 5.000

GASTOS GENERALES

Materiales y Suministros de Operacion -
Renta de Equipo y Vehiculos

Publicaciones y Anuncios -
Renta de Fotocopiadora y Metro Postal 28.529
Mantenimiento de Edificio 13.637

PRESUPUESTO

-

2022-2023

156,996
15,348

13.567
12,000
5.000

5.000
28,529
13,637

GASTO

ACTUAL 4/30/2022

$

107,844
12,790

2,534
5,200
4,000

26,394
5.440

171,202

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL 242,028

Presupuesto 2022.2023

$

250,077

S




NUMERO

DE CUENTA

OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASTO
DE 1A CUENTA 2021-2022 2022-2023 ACTUAL 4,30/2022

01.21.01.9101

01.21.01.2131
01.21.01.2141
01.21.01.9171

01.21.01.9441

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPENSACIONES

Empleados Regulares $ 63.331 $ 63331 % 52,776
BENEFICIOS MARGINALES
Seguro Social Federal 4,921 4,921 4,114
Plan Médico 2,400 2,400 2,000
B8ono de Navidad 1.000 1,000 1.000
GASTOS GENERALES

Manienimiento de Equipo

TOTAL OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

Presupuesio 2022-2023



OFICINA DE PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL

NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASTO

DE CUENTA DE LA CUENTA 2021-2022 2022-2023 ACTUAL 4/30/2022

ADMINISTRACION

SUELDOS Y COMPESACIONES

01.25.01.2101 Empleados Regulares ¥ 99.936 3% 105,072 § 88.268
BENEFICIOS MARGINALES
01.25.01.2131 Seguro Social Federal 7.798 8,121 6,906
01.25.01.9141  Plan Médico 4,800 4,800 4,055
01.25.01.9171 Bono de Navidad 2,000 2,000 2.000
TOTAL OFICINA DE PLANIFICACION S 114,534 S 120,064 S 101,228

Presupuesio 2022-2023



Lb a /1 | MUNICIPIO DE AGUADA OFICINA DE FINANZAS

HON CHRISTIAN E CORTES FELICIAND
azane

TOTAL DE INGRESOS COMBINADOS

2022-2023
Fondo General 9.679.819
Fondo Redencién CAE 1,286,730
CDBG 437,280
Seccion 8 690,748
Programa Respiro 18,042
Child Care 409,547
TOTAL $12.522.146

PO Box 511. Aguada, PR 00602 / Tel. 787-868-6400



.\ MUNICIPIO DE: AGUADA OGP-1M
PRECUE TS \iﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
INGRESOS
) DESCRIPCION DESCRIPCION < 2 INGRESO ACTUAL
DiiﬁigmggN FONDO | DPTO. | PROG. ;igz ACTIV. CTA. DE LA DEL ANOHISEAT ANO FISCAL AL Vﬁi%gZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 1,500,000.00| $ 1,362,629.00 $ 116,170.00( $ (1,383,830.00)
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 1,400,000.00 | $ 1,332,841.00( $ 1,448,382.00| $ 48,382.00
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 11,250.00( $ 11,250.00( $ 163,717.00| $ 152,467.00
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 300,000.00( $ 566,000.00 $ 427.272.00| $ 127,272.00
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 12,660.00| $ 11,660.00
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 628,100.00| $ 447,492.00| $ -1 $ (628,100.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 1,572,051.00( $ 2,099,317.00| $ 2,194,203.00| $ 622,152.00
Permisos de Uso Estadios y
Fondo General 01 03 04 85.06 Coliseos 03 - Finanzas $ -1 $ 1,000.00( $ - $ -
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicién Derperdicios 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 650.00 | $ (350.00)
Ingresos por Servicios
Fondo General 01 03 04 85.15 Transportacion 03 - Finanzas $ 668,500.00 | $ 668,500.00| $ -1 8 (668,500.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 2,000.00| $ 7,826.00( $ 6,826.00
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 3,000.00 | $ 454,00 | $ (546.00)
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 5,000.00| $ 575.00( $ (2,425.00)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 60,000.00| $ 60,000.00| $ 89,700.00| $ 29,700.00
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 80,000.00( $ 80,000.00| $ 368,260.00| $ 288,260.00
Contribucién Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 3,440,918.00| $ 3,073,623.00| $ 2,561,352.00( $ (879,566.00)
Fondo General 01 03 19 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 12,000.00| $ 12,000.00| $ 12,806.00| $ 806.00
TOTAL $ 9,679,819.00 $ 9,726,652.00 $ 7,404,027.00 ($2,275,792.00)

lde?




MUNICIPIO DE: AGUADA

Y OGP-1M
PRESLBUCeTe h\ ) PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . - GASTO
DED?ECIfCLEICIZ:)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRLgBé. ACTIV. CTA. DE LA DEL SNOIFIEAT ANO FISCAL ACTUAL AL szflja\J’\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Fondo General 01 01 01 91.01 [Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 50,748.00| $ 45,624.00( $ 37,401.00| $ 13,347.00
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 3,959.00| $ 3,567.00| $ 2,938.00| $ 1,021.00
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 200.00| $ 2,200.00
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 100.00( $ 900.00
Fondo General 01 01 01 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 1,262.00| $ 738.00
Materiales de
Fondo General 01 01 01 92.15 |Mantenimiento 01 - Legislatura Municipal $ 700.00| $ 700.00| $ 650.00| $ 50.00
Fondo General 01 01 01 93.27 [Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 1,500.00| $ 2,000.00| $ 168.00( $ 1,332.00
Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 43,332.00( $ 43,332.00( $ 24,835.00| $ 18,497.00
Fondo General 01 01 01 94.15 [Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 984.00( $ 16.00
Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 10,000.00( $ 10,000.00( $ 10,000.00 $ -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 01 94.51 [Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 2,958.00| $ 2,958.00| $ -1 $ 2,958.00
Fondo General 01 01 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 01 01 94.67 |[Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal $ 1,100.00| $ 2,100.00| $ 678.00( $ 422.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 01 01 94.84 |Actividades 01 - Legislatura Municipal $ 7,484.00| $ 11,500.00( $ -1 $ 7,484.00
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 474,204.00| $ 409,212.00| $ 305,387.00| $ 168,817.00
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 36,850.00| $ 31,838.00| $ 23,745.00| $ 13,105.00
Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 19,200.00( $ 18,000.00( $ 9,200.00| $ 10,000.00
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 7,500.00| $ 6,972.00| $ 6,821.00| $ 679.00
Fondo General 01 02 01 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 467,051.00| $ 447,517.00| $ 375,057.00| $ 91,994.00
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 67,788.00| $ 34,812.00| $ 29,879.00| $ 37,909.00
Fondo General 01 03 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 1,159,160.00 $ 1,137,406.00 $ 886,618.00( $ 272,542.00
Fondo General 01 03 01 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 41,986.00| $ 37,893.00| $ 31,972.00| $ 10,014.00
Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 33,600.00| $ 31,200.00| $ 22,904.00| $ 10,696.00
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 14,000.00( $ 13,000.00( $ 13,000.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 03 01 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 4,500.00( $ 4,500.00( $ 2,148.00| $ 2,352.00
Fondo General 01 03 04 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 233,395.00( $ 15,000.00( $ 15,000.00( $ 218,395.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 04 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 290,402.00( $ 294,725.00( $ 211,035.00( $ 79,367.00
Fondo General 01 03 01 92.01 [Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 14,106.00 $ -1 $ -1 $ 14,106.00
Reclamaciones Afios
Fondo General 01 03 01 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ -1 $ -1 $ 1,000.00
Materiales de
Fondo General 01 03 04 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas $ 11,000.00| $ -1 $ -1 $ 11,000.00
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 628,100.00( $ 447,492.00( $ 76,177.00| $ 551,923.00

2de?7




MUNICIPIO DE:

AGUADA

Y OGP-1M
PRESUBUCETS h\ J PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION . = GASTO
DED?ECIfCLPNCIZ:)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé. ACTIV. CTA. DE LA DEL SNOIFIEAT ANO FISCAL ACTUAL AL szfljb\J,\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022

Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 130,000.00| $ 100,000.00| $ -1 $ 130,000.00
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 [Comunicaciones 03 - Finanzas $ 38,000.00| $ 33,986.00| $ 33,986.00| $ 4,014.00
Gastos de Auditoria

Fondo General 01 03 04 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 7,000.00| $ 7,000.00| $ 18,000.00
Cargos por Servicios

Fondo General 01 03 04 94.39 [Bancarios 03 - Finanzas $ 8,000.00| $ -1 $ -1 $ 8,000.00

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 570,000.00( $ 501,500.00 $ 501,500.00( $ 68,500.00

Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 486,333.00( $ 418,481.00( $ 287,089.00( $ 199,244.00
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 [Vendidas 03 - Finanzas $ -1 9% 11,907.00( $ 9,923.00| $ (9,923.00)

Fondo General 01 03 04 94.69 [Franqueo 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportaciéon al CRIM 03 - Finanzas $ 172,046.00| $ 153,681.00| $ 128,068.00( $ 43,978.00

Fondo General 01 04 01 91.01 [Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 978,889.00( $ 1,022,545.00| $ 941,723.00| $ 37,166.00

Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 115,104.00( $ 39,348.00| $ 38,116.00| $ 76,988.00

Fondo General 01 04 01 91.31 ([Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 86,215.00| $ 83,683.00| $ 77,455.00| $ 8,760.00

Fondo General 01 04 01 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 79,200.00| $ 76,800.00| $ 58,326.00| $ 20,874.00

Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 33,000.00| $ 32,000.00| $ 31,905.00| $ 1,095.00

Fondo General 01 04 01 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 50,000.00| $ 43,500.00| $ 43,500.00| $ 6,500.00
Canon Excavaciones y

Fondo General 01 04 01 94.36 |Demoaliciones 04 - Obras Publicas $ 6,000.00| $ -1 $ -1 $ 6,000.00

Fondo General 01 04 01 92.38 |Materiales de Construccién |04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Materiales y Suministros

Fondo General 01 04 01 92.42 |de Operacion 04 - Obras Publicas $ 5,000.00| $ 3,000.00| $ 1,448.00| $ 3,552.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 01 94.63 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 48,000.00| $ 45,841.00| $ 45,699.00| $ 2,301.00

Fondo General 01 04 08 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 227,256.00( $ 242,007.00( $ 182,790.00| $ 44,466.00

Fondo General 01 04 08 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 14,148.00( $ 28,308.00| $ 21,331.00| $ (7,183.00)

Fondo General 01 04 08 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 19,041.00( $ 21,329.00| $ 16,183.00( $ 2,858.00

Fondo General 01 04 08 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 18,000.00( $ 20,400.00| $ 10,200.00| $ 7,800.00

Fondo General 01 04 08 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 7,500.00| $ 8,500.00| $ 8,500.00| $ (1,000.00)
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 08 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -

06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ -1 $ 366,949.00( $ 304,566.00 | $ (304,566.00)
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MUNICIPIO DE: AGUADA

Y OGP-1M
PRESLBUCeTe h\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION . - GASTO
DED?ECSCLPN?)ICC;N FONDO | DPTO. | PROG. p?QLé)Bé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL szflja\J’\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias $ -1 % 28,913.00| $ 24,141.00| $ (24,141.00)
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |[Plan Médico Emergencias $ -1 9% 26,400.00| $ 18,660.00| $ (18,660.00)
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 [Bono Navidefio Emergencias $ -1 9% 11,000.00( $ 11,000.00| $ (11,000.00)
Teléfono y 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.35 |Comunicaciones Emergencias $ 13,200.00( $ 13,200.00( $ 13,200.00( $ -
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ -1 % 373,224.00( $ 275,389.00| $ (275,389.00)
Fondo General 01 07 01 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ -1 9% 29,355.00| $ 21,756.00| $ (21,756.00)
Fondo General 01 07 01 91.41 |[Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ -1 9% 25,200.00| $ 14,450.00| $ (14,450.00)
Fondo General 01 07 01 91.71 [Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ -1 9% 10,500.00( $ 10,500.00| $ (10,500.00)
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 218,578.00| $ 211,594.00| $ 173,180.00| $ 45,398.00
Fondo General 01 08 01 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 17,104.00( $ 16,569.00( $ 13,631.00( $ 3,473.00
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 12,000.00( $ 12,000.00( $ 7,382.00| $ 4,618.00
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 5,000.00 -
Fondo General 01 08 01 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 2,500.00| $ -1 $ -1 $ 2,500.00
Fondo General 01 08 01 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 3,000.00| $ 2,000.00| $ 1,740.00| $ 1,260.00
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacién y Deportes $ 469,928.00| $ 473,492.00| $ 359,952.00( $ 109,976.00
Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 43,620.00| $ 14,736.00( $ 1,833.00| $ 41,787.00
Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 40,434.00| $ 38,459.00| $ 28,671.00| $ 11,763.00
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 36,000.00| $ 34,800.00| $ 21,840.00| $ 14,160.00
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacién y Deportes $ 15,000.00( $ 14,500.00( $ 14,500.00( $ 500.00
Fondo General 01 09 01 94.64 [Mantenimiento de Edificios [09 - Recreacién y Deportes $ 10,000.00( $ -1 $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 10 01 91.01 |Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ 508,308.00 | $ 597,048.00( $ 445,788.00| $ 62,520.00
Fondo General 01 10 01 91.05 |Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento $ 18,864.00( $ 29,292.00| $ 20,020.00| $ (1,156.00)
Fondo General 01 10 01 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ 41,629.00| $ 49,483.00| $ 37,078.00| $ 4,551.00
Fondo General 01 10 01 91.41 [Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento $ 40,800.00| $ 49,200.00| $ 30,830.00| $ 9,970.00
Fondo General 01 10 01 91.71 |Bono Navidefio 10 - Sanidad o Saneamiento $ 17,000.00( $ 20,500.00| $ 20,281.00| $ (3,281.00)
Materiales y Suministros
Fondo General 01 10 01 92.42 |de Operacion 10 - Sanidad o Saneamiento $ 1,500.00| $ -1 $ -1 $ 1,500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 10 01 94.63 |[Vehiculos 10 - Sanidad o Saneamiento $ 30,000.00| $ -1 $ -1 $ 30,000.00
Fondo General 01 10 33 91.01 |Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ 180,960.00| $ 207,222.00| $ 112,045.00( $ 68,915.00
Fondo General 01 10 33 91.05 |Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento $ 43,020.00| $ -1 $ -1 $ 43,020.00
Fondo General 01 10 33 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ 17,708.00( $ 16,388.00( $ 8,877.00| $ 8,831.00
Fondo General 01 10 33 91.41 |Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento $ 18,000.00( $ 16,800.00( $ 8,300.00| $ 9,700.00
Fondo General 01 10 33 91.71 |Bono Navidefio 10 - Sanidad o Saneamiento $ 7,500.00| $ 7,000.00| $ 6,863.00| $ 637.00
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MUNICIPIO DE: AGUADA

Y OGP-1M
PRESUBUCETS h\ J PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION . - GASTO
DED?ECIfCLPNCIZ:)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. pSRLé)Bc..;._ ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL szfljb\J,\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Fondo General 01 11 02 91.01 [Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 63,168.00| $ 63,168.00| $ 47,924.00| $ 15,244.00
Fondo General 01 11 02 91.31 |Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 4,985.00( $ 4,985.00( $ 3,691.00| $ 1,294.00
Fondo General 01 11 02 91.41 |Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes $ 4,800.00( $ 4,800.00( $ 3,580.00| $ 1,220.00
Fondo General 01 11 02 91.71 |Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 1,500.00| $ 500.00
Fondo General 01 14 01 91.01 [Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 160,428.00| $ 127,740.00| $ 102,985.00( $ 57,443.00
Fondo General 01 14 01 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 12,617.00( $ 10,040.00( $ 8,433.00| $ 4,184.00
Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 10,800.00( $ 8,400.00| $ 7,000.00| $ 3,800.00
Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 4,500.00( $ 3,500.00| $ 3,500.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 14 09 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 87,684.00| $ 82,284.00| $ 65,630.00| $ 22,054.00
Fondo General 01 14 09 91.31 [Seguro Social Federal 14 - Cultura 'y Turismo $ 6,861.00| $ 6,448.00| $ 5174.00| $ 1,687.00
Fondo General 01 14 09 91.41 |[Plan Médico 14 - Cultura 'y Turismo $ 4,800.00( $ 4,800.00| $ 3,900.00| $ 900.00
Fondo General 01 14 09 91.71 [Bono Navidefio 14 - Cultura 'y Turismo $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 2,000.00 -
Fondo General 01 14 18 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 135,312.00( $ 135,312.00( $ 90,947.82| $ 44,364.18
Fondo General 01 14 18 91.31 [Seguro Social Federal 14 - Cultura 'y Turismo $ 10,657.00( $ 10,657.00( $ 7,149.00| $ 3,508.00
Fondo General 01 14 18 91.41 |[Plan Médico 14 - Cultura 'y Turismo $ 9,600.00| $ 9,600.00| $ 4,000.00( $ 5,600.00
Fondo General 01 14 18 91.71 [Bono Navidefio 14 - Cultura 'y Turismo $ 4,000.00( $ 4,000.00| $ 3,500.00| $ 500.00
Fondo General 01 14 18 94.64 [Mantenimiento de Edificios [14 - Cultura y Turismo $ 6,000.00| $ -1 $ -1 $ 6,000.00
Fondo General 01 14 19 94.64 |Mantenimiento de Edificios |14 - Cultura y Turismo $ 6,000.00| $ -1 $ -1 $ 6,000.00
Fondo General 01 15 44 91.01 |Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 14,148.00( $ 14,148.00( $ 12,969.00( $ 1,179.00
Fondo General 01 15 44 91.31 |Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 1,121.00| $ 1,121.00| $ 1,069.00| $ 52.00
Fondo General 01 15 44 91.41 |Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,200.00 -
Fondo General 01 15 44 91.71 |Bono Navidefio 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 500.00| $ 500.00| $ 500.00 -
Fondo General 01 16 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 78,324.00| $ 106,128.00| $ 92,772.00| $ (14,448.00)
Fondo General 01 16 01 91.05 |Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 14,148.00( $ 14,148.00( $ 11,772.00( $ 2,376.00
Fondo General 01 16 01 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 7,265.00| $ 9,469.00| $ 8,356.00| $ (1,091.00)
Fondo General 01 16 01 91.41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 6,000.00| $ 8,400.00| $ 6,300.00 $ (300.00)
Fondo General 01 16 01 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 2,500.00| $ 3,500.00| $ 3,500.00| $ (1,000.00)
Fondo General 01 16 01 92.21 |Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 5,500.00| $ -1 $ -1 $ 5,500.00
Fondo General 01 16 07 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,000.00| $ -1 $ -1 $ 3,000.00
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 16 44 94.50 |y Terrenos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 7,200.00| $ 7,200.00| $ 7,200.00 -
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 156,996.00| $ 154,164.00| $ 107,844.00| $ 49,152.00
Fondo General 01 19 01 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 15,348.00( $ 15,348.00( $ 12,790.00( $ 2,558.00
Fondo General 01 19 01 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 13,567.00( $ 13,350.00( $ 9,534.00| $ 4,033.00
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 12,000.00( $ 12,000.00( $ 5,200.00| $ 6,800.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 4,000.00( $ 1,000.00
Fondo General 01 19 01 94.67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal $ 5,000.00| $ -1 $ -1 $ 5,000.00
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p DESCRIPCION DESCRIPCION . - GASTO
DE?ﬁgESSN FONDO | DPTO. | PROG. ;igz. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL Vﬁf%£ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Renta de Equipos y

Fondo General 01 19 38 94.51 [Vehiculos 19 - Secretaria Municipal $ 28,529.00| $ 28,529.00| $ 26,394.00| $ 2,135.00
Fondo General 01 19 38 94.61 |Mantenimiento de Equipo |19 - Secretaria Municipal $ 13,637.00( $ 13,637.00( $ 5,440.00| $ 8,197.00
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 63,331.00| $ 63,331.00| $ 52,776.00| $ 10,555.00
Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 4,921.00( $ 4,921.00( $ 4,114.00( $ 807.00
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 2,000.00| $ 400.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 1,000.00 -
Fondo General 01 25 01 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 105,072.00| $ 99,936.00| $ 88,268.00| $ 16,804.00
Fondo General 01 25 01 91.31 [Seguro Social Federal 25 - Planificacién y Desarrollo $ 8,191.00| $ 7,798.00| $ 6,906.00| $ 1,285.00
Fondo General 01 25 01 91.41 |[Plan Médico 25 - Planificacién y Desarrollo $ 4,800.00( $ 4,800.00| $ 4,055.00( $ 745.00
Fondo General 01 25 01 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 2,000.00 -

$ 9,679,818.00 $ 9,726,650.00 $ 7,383,246.82 $ 2,296,571.18
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MUNICIPIO DE: AGUADA

oA pE " OGP-1M
prCERENCIA ¥ i\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febreroo/2022
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. CTA. DE LA DEL 2022-2023
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 1,286,730.00

TOTAL 1,286,730.00

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 160,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 91,917.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 1,034,813.00

TOTAL 1,286,730.00
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PRESUPUESTO

GERENCIA ¥

o

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: AGUADA
ANO FISCAL:

2022-2023
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

OGP-2M
Rev. 23/febrero/2022

Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $ =
Cat. A . TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto Ceuik Meses Suelds Suelils Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

] Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 [O1 - Legislatura Municipal 01 0l 0l OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,859.00 | $ 22,308.00 | $ 1,744.81 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 25,752.81
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 MUNICIPAL 1 12 $ 237000 |$ 28,440.00 | $ 2,213.91 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 32,353.91
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 OFICINA 1 12 $ 1,826.00 |$ 21,912.00 | $ 1,714.52 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 25,326.52
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 0l ADMINISTRADORA MUNUCIPAL 1 12 $ 5,070.00 |$ 60,840.00 | $ 4,692.51 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 67,232.51
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 ALCALDE 1 12 $ 6,000.00 | $ 72,000.00 | $ 5,508.00 Sl $ 1,200.00 NO $ - $ - $ 78,708.00
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 0l MANTENIMIENTP 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 16,968.57
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 0l ASIST SERV OFICINA 1 12 $ 1,424.00|$ 17,088.00 | $ 1,345.48 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,133.48
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 0l ASIST SERV OFICINA 1 12 $ 1,379.00 | $ 16,548.00 | $ 1,304.17 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,552.17
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 0l ASIST SERV OFICINA 1 12 $ 1,332.00|$ 15,984.00 | $ 1,261.03 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,945.03
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 ALCALDE 1 12 $ 1,885.00 % 22,620.00 | $ 1,768.68 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 26,088.68
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 ALCALDE 1 12 $ 229500 | $ 27,540.00 | $ 2,145.06 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 31,385.06
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 ALCALDE 1 12 $ 2,668.00 |$ 32,016.00 | $ 2,487.47 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 36,203.47
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 0l AYUDANTE EJECUTIVO ALCALDE 1 12 $ 352300 % 42,276.00 | $ 3,272.36 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 47,248.36
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 0l DIR PROGRAMAS FEDERALES 1 12 2,776.00 | ¢ 33,312.00 | § 2,586.62 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 37,598.62
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 0l DIR OFICINA DEL ALCALDE 1 12 3,608.00 | ¢ 43,296.00 | § 3,350.39 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 48,346.39
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 0l RECEPCIONISTA CONFIDENCIAL 1 12 1,583.00 | ¢ 18,996.00 | ¢ 1,491.44 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 22,187.44
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 0l RECEPCIONISTA TELEFONISTA 1 12 1,279.00 | ¢ 15,348.00 | ¢ 1,212.37 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 18,260.37
C Confianza 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 3,493.00 | ¢ 41,916.00 | § 3,244.82 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 46,860.82
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 0l 0l ANALISTA DE CONTABILIDAD 2 12 1,569.00 | ¢ 37,656.00 | ¢ 2,957.18 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 g - § 44,013.18
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ANALISTA DE CONTABILIDAD 1 12 1,569.00 | ¢ 18,828.00 | ¢ 1,478.59 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 22,006.59
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ANALISTA DE CONTABILIDAD 1 12 1,700.00 | ¢ 20,400.00 | ¢ 1,598.85 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 23,698.85
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ANALISTA DE CONTABILIDAD 1 12 1,857.00 | ¢ 22,284.00 | ¢ 1,742.98 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 25,726.98
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ANALISTA DE CONTABILIDAD 1 12 2,541.00 | ¢ 30,492.00 | § 2,370.89 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 34,562.89
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 0l 0l ASISTENTE SERV GERENCIALES 1 12 1,332.00 | ¢ 15,984.00 | ¢ 1,261.03 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 18,945.03
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ASISTENTE CONTABILIDAD 1 12 1,279.00 | ¢ 15,348.00 | ¢ 1,212.37 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 18,260.37
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ASISTENTE CONTABILIDAD 1 12 1,378.00 | ¢ 16,536.00 | ¢ 1,303.25 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 19,539.25
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ASISTENTE CONTABILIDAD 1 12 1,743.00 | ¢ 20,916.00 | ¢ 1,638.32 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 24,254.32
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ASISTENTE CONTABILIDAD 1 12 1,776.00 | ¢ 21,312.00 | ¢ 1,668.62 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 24,680.62
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 0l MANTENIMIENTP 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,120.57 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 16,968.57
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ASIST SERV OFICINA 1 12 1,212.00 | ¢ 14,544.00 | ¢ 1,150.87 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 17,394.87
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ASIST SERV OFICINA 1 12 1,388.00 | ¢ 16,656.00 | ¢ 1,312.43 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 19,668.43
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ASIST SERV OFICINA 1 12 1,424.00 | ¢ 17,088.00 | ¢ 1,345.48 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 20,133.48
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ASIST SERV OFICINA 1 12 1,513.00 | ¢ 18,156.00 | ¢ 1,427.18 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 21,283.18
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 0l 0l ASIST SERV OFICINA 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,120.57 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 16,968.57
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ASIST SERV OFICINA 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,120.57 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 16,968.57
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 01 CONDUCTOR MENSAJERO 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,120.57 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 16,968.57
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 01 CONDUCTOR MENSAJERO 1 12 1,194.00 | ¢ 14,328.00 | ¢ 1,134.34 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 17,162.34
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l ESPECIALISTA INFORMATICA 1 12 1,968.00 | ¢ 23,616.00 | ¢ 1,844.87 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 27,160.87
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l GUARDA ALMACEN 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,120.57 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 16,968.57
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l INSPECTOR IMPUESTO MUNICI 1 12 1,351.00 | ¢ 16,212.00 | ¢ 1,278.47 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 19,190.47
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l 0l INSPECTOR IMPUESTO MUNICI 1 12 $ 1,388.00 | $ 16,656.00 | $ 1,312.43 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,668.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l 0l INSPECTOR IMPUESTO MUNICI 1 12 $ 1,995.00 | $ 23,940.00 | $ 1,869.66 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 27,509.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l 0l INSPECTOR IMPUESTO MUNICI 1 12 $ 2105.00 | $ 25,260.00 | $ 1,970.64 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 28,930.64
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l 0l OFICIAL DE PROPIEDAD 1 12 $ 1,331.00 | $ 15,972.00 | $ 1,260.11 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,932.11
C Confianza 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 $ 3,380.00 | $ 40,560.00 | $ 3,141.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 45,401.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l ADM DE FACILIDAD COMERCIAL 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,644.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 24,344.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 PUBLICAS 1 12 $ 1,623.00 | $ 19,476.00 | $ 1,528.16 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,704.16
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 16,968.57
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 $ 1,370.00 | $ 16,440.00 | $ 1,295.91 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,435.91
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 $ 1,429.00 | $ 17,148.00 | $ 1,350.07 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,198.07
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l CONDUCTOR MENSAJERO 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,598.85 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 23,698.85
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 PUBLICAS 1 12 $ 2,895.00 | $ 34,740.00 | $ 2,695.86 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 39,135.86
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l FACILITADOR REC Y DEPORTES 1 12 $ 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 1,165.55 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,601.55
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l GUARDA ALMACEN 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 16,968.57
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l OPERADOR DE MAQUINA PESADA 1 12 $ 1,262.00 | $ 15,144.00 | $ 1,196.77 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,040.77
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l OPERADOR DE MAQUINA PESADA 1 12 $ 1,279.00 | $ 15,348.00 | $ 1,212.37 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,260.37
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l OPERADOR DE MAQUINA PESADA 1 12 $ 1,312.00 | $ 15,744.00 | $ 1,242.67 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,686.67
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l OPERADOR DE MAQUINA PESADA 1 12 $ 1,362.00 | $ 16,344.00 | $ 1,288.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,332.57
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l OPERADOR DE MAQUINA PESADA 1 12 $ 1,431.00|$ 17,172.00 | $ 1,351.91 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,223.91

lde4




PRESUPUESTO

GERENCIA ¥

o

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: AGUADA
ANO FISCAL:

2022-2023
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

OGP-2M
Rev. 23/febrero/2022

Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $ =
Cat. A . TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto Ceuik Meses Suelds Suelils Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

) Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 OPERADOR DE MAQUINA PESADA 1 12 $ 1,502.00 | $ 18,024.00 | $ 1,417.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 21,141.09
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 OPERADOR DE MAQUINA PESADA 1 12 $ 1,520.00 | $ 18,240.00 | $ 1,433.61 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 21,373.61
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 OPERADOR DE MAQUINA PESADA 1 12 $ 1,627.00|$ 19,524.00 | $ 1,531.84 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,755.84
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l 0l PERITO ELECTRICISTA 1 12 $ 1,379.00 | $ 16,548.00 | $ 1,304.17 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,552.17
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 PLOMERO 2 12 $ 1,279.00 | $ 30,696.00 | $ 2,424.74 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ - $ 36,520.74
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 01 SOLADORES 2 12 $ 1,228.00 | $ 29,472.00 | $ 2,331.11 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ - $ 35,203.11
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 SUPERVISOR CONSERVACION 1 12 $ 1,488.00 | $ 17,856.00 | $ 1,404.23 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,960.23
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 SUPERVISOR CONSERVACION 2 12 $ 1,388.00 | $ 33,312.00 | $ 2,624.87 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 39,336.87
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 SUPERVISOR CONSERVACION 1 12 $ 1,388.00 | $ 16,656.00 | $ 1,312.43 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,668.43
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 SUPERVISOR CONSERVACION 1 12 $ 1,488.00 | $ 17,856.00 | $ 1,404.23 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,960.23
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 SUPERVISOR CONSERVACION 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,507.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,407.05
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 SUPERVISOR CONSERVACION 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,966.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 28,866.05
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 SUPERVISOR CONSTRUCCION 1 12 $ 1,388.00 | $ 16,656.00 | $ 1,312.43 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,668.43
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l SUPERVISOR CONSTRUCCION 1 12 1,950.00 | § 23,400.00 | ¢ 1,828.35 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 26,928.35
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l TECNICO DE REFRIGERACION 1 12 1,750.00 | ¢ 21,000.00 | ¢ 1,644.75 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 24,344.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l TRABAJADOR CONSERVACION 14 12 1,179.00 | ¢ 198,072.00 | § 15,688.01 Sl b 16,800.00 Sl ) 7,000.00 g - § 237,560.01
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l TRABAJADOR CONSERVACION 1 12 1,262.00 | ¢ 15,144.00 | ¢ 1,196.77 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 18,040.77
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l TRABAJADOR CONSERVACION 1 12 1,279.00 | ¢ 15,348.00 | ¢ 1,212.37 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 18,260.37
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l TRABAJADOR CONSERVACION 3 12 1,179.00 | ¢ 42,444.00 | § 3,361.72 Sl b 3,600.00 Sl ) 1,500.00 g - § 50,905.72
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l TRABAJADOR CONSTRUCCION 9 12 1,179.00 | ¢ 127,332.00 | § 10,085.15 Sl b 10,800.00 Sl ) 4,500.00 g - § 152,717.15
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l TRABAJADOR CONSTRUCCION 3 12 1,279.00 | ¢ 46,044.00 | § 3,637.12 Sl b 3,600.00 Sl ) 1,500.00 g - § 54,781.12
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 0l SUPERV MECANICO AUTOMOTRIZ 1 12 1,606.00 | ¢ 19,272.00 | ¢ 1,512.56 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 22,484.56
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 0l ASISTENTE SERV OFICINA 1 12 1,279.00 | ¢ 15,348.00 | ¢ 1,212.37 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 18,260.37
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 01 CONDUCTOR DE CAMIONES 2 12 1,179.00 | ¢ 28,296.00 | ¢ 2,241.14 Sl b 2,400.00 Sl ) 1,000.00 g - § 33,937.14
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 CONDUCTOR MENSAJERO 1 12 1,690.00 | ¢ 20,280.00 | ¢ 1,589.67 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 23,569.67
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 0l ESCOLAR 1 12 1,100.00 | ¢ 13,200.00 | ¢ 1,048.05 Sl b 1,200.00 Sl ) 500.00 g - § 15,948.05
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 0l ESCOLAR 4 12 1,179.00 | ¢ 56,592.00 | § 4,482.29 Sl b 4,800.00 Sl ) 2,000.00 g - § 67,874.29
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 0l ESCOLAR 1 12 1,227.00 | ¢ 14,724.00 | ¢ 1,164.64 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 17,588.64
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 0l ESCOLAR 1 12 1,310.00 | ¢ 15,720.00 | ¢ 1,240.83 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 18,660.83
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 0l ESCOLAR 1 12 1,312.00 | ¢ 15,744.00 | ¢ 1,242.67 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 18,686.67
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 08 0l ESCOLAR 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,120.57 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 16,968.57
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 0l ESCOLAR 1 12 1,279.00 | ¢ 15,348.00 | ¢ 1,212.37 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 18,260.37
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 0l ESCOLAR 1 12 1,254.00 | ¢ 15,048.00 | ¢ 1,189.42 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 17,937.42
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 08 01 PUB 1 12 3,103.00 | ¢ 37,236.00 | § 2,886.80 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 41,822.80
C Confianza 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l DIRECTOR CONTROL AMBIENTAL 1 12 2,637.00 | ¢ 31,644.00 | § 2,459.02 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 35,803.02
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,279.00 | ¢ 15,348.00 | ¢ 1,212.37 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 18,260.37
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l ASISTENTE SERV OFICINA 1 12 1,179.00 | ¢ 14,148.00 | ¢ 1,120.57 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 16,968.57
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 3 12 1,179.00 | § 42,444.00 | § 3,361.72 Sl g 3,600.00 Sl ) 1,500.00 g - g 50,905.72
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 1,279.00 | § 15,348.00 | ¢ 1,212.37 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 18,260.37
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 1,280.00 | § 15,360.00 | ¢ 1,213.29 Sl g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 18,273.29
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 $ 1,465.00 | $ 17,580.00 | $ 1,383.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,663.12
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 $ 1,963.00 | $ 23,556.00 | $ 1,840.28 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 27,096.28
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 01 ESCOLAR 1 12 $ 1,726.00 | $ 20,712.00 | $ 1,622.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 24,034.72
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l SUPERVISOR DE CONSERVACION 1 12 $ 1,488.00 | $ 17,856.00 | $ 1,404.23 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,960.23
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l SUPERVISOR DE CONSERVACION 1 12 $ 1,850.00 | $ 22,200.00 | $ 1,736.55 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 25,636.55
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l TRABAJADOR CONSERVACION 16 12 $ 1,179.00 | $ 226,368.00 | $ 17,929.15 Sl $ 19,200.00 Sl $ 8,000.00 $ - $ 271,497.15
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l TRABAJADOR CONSERVACION 2 12 $ 1,262.00 | $ 30,288.00 | $ 2,393.53 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 36,081.53
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l TRABAJADOR CONSERVACION 1 12 $ 1,288.00 | $ 15,456.00 | $ 1,220.63 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,376.63
T Transitorio 91.05 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 0l 0l TRABAJADOR CONSERVACION 2 12 $ 786.00 | $ 18,864.00 | $ 1,519.60 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,783.60
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l TRABAJADOR CONSERVACION 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 16,968.57
C Confianza 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l DIRECTOR DE RECUROS HUM 1 12 $ 2,955.00 | $ 35,460.00 | $ 2,750.94 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 39,910.94
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l ANALISTA RECURSOS HUMANOS 1 12 $ 2313.00 | $ 27,756.00 | $ 2,161.58 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 31,617.58
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l ANALISTA RECURSOS HUMANOS 1 12 $ 1,776.00 | $ 21,312.00 | $ 1,668.62 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 24,680.62
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,279.00 | $ 15,348.00 | $ 1,212.37 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,260.37
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l HUMANOS 1 12 $ 1,423.00|$ 17,076.00 | $ 1,344.56 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,120.56
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l HUMANOS 1 12 $ 1,462.00 | $ 17,544.00 | $ 1,380.37 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,624.37
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l HUMANOS 2 12 $ 1,428.00 | $ 34,272.00 | $ 2,698.31 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 40,370.31
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l ASISTENTE SERV OFICINA 1 12 $ 1,379.00 | $ 16,548.00 | $ 1,304.17 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,552.17
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l ESPECIALISTA RECURSOS HUM 1 12 $ 2,772.00 | $ 33,264.00 | $ 2,582.95 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 37,546.95
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C Confianza 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 DIRECTORA REC Y DEP 1 12 $ 2,520.00 | $ 30,240.00 | $ 2,351.61 SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 34,291.61
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,486.00 | $ 17,832.00 | $ 1,402.40 S| $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,934.40
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 S| $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 16,968.57
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 GERENCIALES 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 21,115.25
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 RECREATIVA 1 12 $ 1,722.00 | $ 20,664.00 | $ 1,619.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 23,983.05
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 FACILITADOR REC Y DEPORTES 2 12 $ 1,228.00 | $ 29,472.00 | $ 2,331.11 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 35,203.11
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 FACILITADOR REC Y DEPORTES 1 12 $ 1,262.00 | $ 15,144.00 | $ 1,196.77 S| $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,040.77
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 FACILITADOR REC Y DEPORTES 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,211.45 S| $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,247.45
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 FACILITADOR REC Y DEPORTES 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 | $ 1,257.35 S| $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,893.35
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 FACILITADOR REC Y DEPORTES 1 12 $ 1,362.00 | $ 16,344.00 | $ 1,288.57 S| $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,332.57
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 FACILITADOR REC Y DEPORTES 1 12 $ 1,406.00 | $ 16,872.00 | $ 1,328.96 S| $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,900.96
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 FACILITADOR REC Y DEPORTES 1 12 $ 1,412.00 | $ 16,944.00 | $ 1,334.47 S| $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,978.47
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 FACILITADOR REC Y DEPORTES 1 12 $ 1,915.00 | $ 22,980.00 | $ 1,796.22 S| $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 26,476.22
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 0l FACILITADOR REC Y DEPORTES 2 12 1,228.00 | § 29,472.00 | ¢ 2,331.11 S| g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 g - b 35,203.11
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 0l 0l SUPERVISOR CONSERVACION 1 12 1,388.00 | § 16,656.00 | ¢ 1,312.43 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - b 19,668.43
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 0l 0l SUPERVISOR CONSERVACION 1 12 1,463.00 | § 17,556.00 | ¢ 1,381.28 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - b 20,637.28
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 0l 0l SUPERVISOR CONSERVACION 1 12 1,488.00 | § 17,856.00 | ¢ 1,404.23 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - b 20,960.23
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 0l SUPERVISOR CONSERVACION 1 12 1,867.00 | § 22,404.00 | ¢ 1,752.16 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - b 25,856.16
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 DEPORTIVA 1 12 1,413.00 | § 16,956.00 | ¢ 1,335.38 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - b 19,991.38
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 DEPORTIVA 1 12 1,505.00 | § 18,060.00 | ¢ 1,419.84 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - b 21,179.84
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 DEPORTIVA 1 12 1,554.00 | § 18,648.00 | ¢ 1,464.82 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - b 21,812.82
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 DEPORTIVA 1 12 1,568.00 | § 18,816.00 | ¢ 1,477.67 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - b 21,993.67
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 CONSERVACION 4 12 1,179.00 | § 56,592.00 | § 4,482.29 S| g 4,800.00 Sl ) 2,000.00 g - b 67,874.29
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 CONSERVACION 1 12 1,228.00 | § 14,736.00 | ¢ 1,165.55 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - b 17,601.55
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 CONSERVACION 1 12 1,324.00 | § 15,888.00 | ¢ 1,253.68 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - b 18,841.68
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 33 0l ASISTENTE SERV OFICINA 1 12 1,179.00 | § 14,148.00 | ¢ 1,120.57 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - b 16,968.57
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 33 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 3 12 1,179.00 | § 42,444.00 | § 3,361.72 S| g 3,600.00 Sl ) 1,500.00 g - b 50,905.72
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 33 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 1,194.00 | § 14,328.00 | ¢ 1,134.34 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 17,162.34
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 33 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 1,315.00 | § 15,780.00 | ¢ 1,245.42 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 18,725.42
T Transitorio 91.05 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 33 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 1,227.00 | § 14,724.00 | ¢ 1,164.64 S| g 1,200.00 S| ) 500.00 g - g 17,588.64
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 33 0l SUPERVISOR CONSERVACION 1 12 1,960.00 | § 23,520.00 | ¢ 1,837.53 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 27,057.53
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 33 0l TRABAJADOR CONSERVACION 5 12 1,179.00 | § 70,740.00 | ¢ 5,602.86 S| g 6,000.00 Sl ) 2,500.00 g - g 84,842.86
T Transitorio 91.05 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 33 0l TRABAJADOR CONSERVACION 2 12 1,179.00 | § 28,296.00 | ¢ 2,241.14 S| g 2,400.00 Sl ) 1,000.00 g - g 33,937.14
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 02 0l ENFERMERA PRACTICO 1 12 1,500.00 | § 18,000.00 | ¢ 1,415.25 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 21,115.25
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 02 0l MANTENIMIENTP 1 12 1,295.00 | ¢ 15,540.00 | ¢ 1,227.06 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 18,467.06
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 02 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 1,179.00 | § 14,148.00 | ¢ 1,120.57 S| g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 16,968.57
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 02 0l CONDUCTOR DE CAMIONES 1 12 1,290.00 | § 15,480.00 | ¢ 1,222.47 S| g 1,200.00 S| ) 500.00 g - g 18,402.47
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l 0l Gerente del Centro de Bellas Artes 1 12 2,450.00 | ¢ 29,400.00 | ¢ 2,287.35 S| g 1,200.00 S| ) 500.00 g - g 33,387.35
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 01 01 Mantenimiento 1 12 1,638.00 | § 19,656.00 | ¢ 1,541.93 S| g 1,200.00 S| ) 500.00 g - g 22,897.93
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 01 01 Técnico (a) de Luces y Sonido 1 12 1,279.00 | ¢ 15,348.00 | ¢ 1,212.37 SI g 1,200.00 Sl ) 500.00 g - g 18,260.37
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 0l 0l Asistente Administrativo (a) 1 12 $ 1,327.00 | $ 15,924.00 | $ 1,256.44 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,880.44
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 0l 0l Espectaculos 1 12 $ 1,279.00 | $ 15,348.00 | $ 1,212.37 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,260.37
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 0l 0l Espectaculos 1 12 $ 1,625.00 | $ 19,500.00 | $ 1,530.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,730.00
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 0l 0l Asistente de Servicios de Oficina 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 16,968.57
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 0l 0l Asistente Administrativo (a) 1 12 $ 1,295.00 | $ 15,540.00 | $ 1,227.06 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,467.06
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 0l 0l Mantenimiento 1 12 $ 1,297.00 | $ 15,564.00 | $ 1,228.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,492.90
C Confianza 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 01 Desarrollo Artistico Cultura y Turistico 1 12 $ 2,520.00 | $ 30,240.00 | $ 2,351.61 S| $ 1,200.00 S| $ 500.00 $ - $ 34,291.61
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 0l Mantenimiento 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 16,968.57
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 0l Asistente Administrativo (a) 1 12 $ 1,503.00 | $ 18,036.00 | $ 1,418.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 21,154.00
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 09 01 Asistente de Asuntos Gerenciales 1 12 $ 2105.00 | $ 25,260.00 | $ 1,970.64 SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 28,930.64
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 18 0l Comercial 1 12 $ 1,776.00 | $ 21,312.00 | $ 1,668.62 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 24,680.62
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 18 0l Comercial 1 12 $ 1,575.00 | $ 18,900.00 | $ 1,484.10 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 22,084.10
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 18 0l Comercial 1 12 $ 1,445.00 | $ 17,340.00 | $ 1,364.76 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,404.76
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 18 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 12 $ 1,228.00 | $ 14,736.00 | $ 1,165.55 SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,601.55
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 18 01 Mantenimiento 1 12 $ 1,229.00 | $ 14,748.00 | $ 1,166.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,614.47
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 18 01 Mantenimiento 1 12 $ 144400 | $ 17,328.00 | $ 1,363.84 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,391.84
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 18 01 Mantenimiento 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,231.65 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,531.65
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 18 01 Asistente Administrativo (a) 1 12 $ 1,279.00 | $ 15,348.00 | $ 1,212.37 SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,260.37
R Regular 91.01 (15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 16,968.57
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

JR—— ‘:@ MUNICIPIO DE: AGUADA OGP-2M
PRESUPUESTO o ANO FISCAL: 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $ =
Cat. Desc., TR GEE Departamento de |Prog. S, Activ. Titulo del Puesto G Meses Sl Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 Director(a) de Servicios al Ciudadano 1 12 $ 2,520.00 | $ 30,240.00 | $ 2,351.61 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 34,291.61
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 Asistente Administrativo (a) 1 12 $ 1,290.00 | $ 15,480.00 | $ 1,222.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,402.47
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 Deambulante 1 12 $ 1,438.00|$ 17,256.00 | $ 1,358.33 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 20,314.33
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 12 $ 1,279.00 | $ 15,348.00 | $ 1,212.37 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,260.37
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 Cocinera 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 16,968.57
C Confianza 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Secretario(a) Municipal 1 12 $ 2516.00 | $ 30,192.00 | $ 2,347.94 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 34,239.94
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Asistente Administrativo (a) 1 12 $ 1,379.00 | $ 16,548.00 | $ 1,304.17 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,552.17
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Asistente Administrativo (a) 1 12 $ 1541.00 | $ 18,492.00 | $ 1,452.89 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 21,644.89
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Asistente de Compras 1 12 $ 1,228.00|$ 14,736.00 | $ 1,165.55 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,601.55
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Asistente de Compras 1 12 $ 1,228.00|$ 14,736.00 | $ 1,165.55 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,601.55
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 12 $  1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,120.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 16,968.57
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Asistente de Compras 1 12 $ 1,380.00 | $ 16,560.00 | $ 1,305.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,565.09
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Asistente de Compras 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,231.65 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,531.65
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Oficial Documentos Publicos 1 12 $ 1,279.00 | $ 15,348.00 | $ 1,212.37 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,260.37
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Asistente de Asuntos Gerenciales 1 12 $ 1,332.00 | $ 15,984.00 | $ 1,261.03 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,945.03
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 01 01 Asistente Administrativo (a) 1 12 $ 1,791.00 | $ 21,492.00 | $ 1,682.39 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 24,874.39
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 01 01 Auditor Principal 1 12 $ 3,487.00|$ 41,844.00 | $ 3,239.32 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 46,783.32
C Confianza 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 01 Territorial 1 12 $ 2,828.00|$ 33,936.00 | $ 2,634.35 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 38,270.35
R Regular 91.01 |25 - Planificaciéon y Desarrollo 25 01 01 Construccion 1 12 $ 2677.00 | $ 32,124.00 | $ 2,495.74 Sl $ 1,200.00 SI $ 500.00 $ - $ 36,319.74
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 12 $ 1,312.00 | $ 15,744.00 | $ 1,242.67 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 18,686.67
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 01 Oficial de Permisos 1 12 $ 1,939.00 | $ 23,268.00 | $ 1,818.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 26,786.25
263 $ 320,083.00 [$ 4,772,436.00 [ $ 375,112.85 $ 315,600.00 $ 131,000.00 $ - $ 5,594,148.85
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Municipio de Aguada
Informe de presupuesto original

Fecha: 7/31/2022
Cuenta: Todas
Id segmento: Ninguno

Cadigo de transaccion: fy2023
Ordenado por: Budget ID
Incluir: Ninguno

mrosa 07/25/2022 8:32:59 AM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacién
Tole-
Cuenta rancia Descripcién Periodo Monto
FY2023 PRESUPUESTO GENERAL ANO FIS Approved clopez 06/29/2022
01-01-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 $50,748.00
01-01-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 3,959.00
01-01-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 2,400.00
01-01-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 1,000.00
01-01-01-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2022 2,000.00
01-01-01-9215 100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2022 700.00
01-01-01-9327 100.00% COMPRA EQUIP/EDIF/TERRENO Jul-2022 1,500.00
01-01-01-9401 100.00% DIETAS A ASAMBLEISTAS Jul-2022 43,332.00
01-01-01-9415 100.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2022 1,000.00
01-01-01-9425 100.00% GASTOS LEGALES Jul-2022 10,000.00
01-01-01-9451 100.00% RENTA EQUIPO Y VEHICULOS Jul-2022 2,958.00
01-01-01-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Jul-2022 500.00
01-01-01-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2022 1,100.00
01-01-01-9484 100.00% PROY. SUPERACION ESCOLAR Jul-2022 7,484.00
01-02-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 474,204.00
01-02-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 36,850.00
01-02-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 19,200.00
01-02-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 7,500.00
01-03-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 467,051.00
01-03-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2022 67,788.00
01-03-01-9114 100.00% Cargo de "PayGo" Jul-2022 1,159,160.00
01-03-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 41,986.00
01-03-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 33,600.00
01-03-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 14,000.00
01-03-01-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2022 14,106.00
01-03-01-9471 100.00% RECLAMACION ANOS ANTERIOR Jul-2022 1,000.00
01-03-04-8101 100.00% PATENTES ANO CORRIENTE Jul-2022 (1,500,000.00)
01-03-04-8103 100.00% IVU MUNICIPAL Jul-2022 (1,400,000.00)
01-03-04-8121 100.00% INTERESES Y RECARGO PAT. Jul-2022 (11,250.00)
01-03-04-8301 100.00% ARBITRIOS DE CONSTRUCCION Jul-2022 (300,000.00)
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Municipio de Aguada

Informe de presupuesto original

mrosa 07/25/2022 8:32:59 AM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-03-04-8304 100.00% LICENCIAS Y PERMISOS Jul-2022 (1,000.00)
01-03-04-8402 100.00% COMPENSACIO AEE Jul-2022 (628,100.00)
01-03-04-8404 100.00% FONDO EQUIPAR Y GAR ING Jul-2022 (1,572,051.00)
01-03-04-8507 100.00% SERVICIO DE POZOS SEPTICO Jul-2022 (1,000.00)
01-03-04-8515 100.00% SERVICIO TRANSPORTACION Jul-2022 (668,500.00)
01-03-04-8601 100.00% MULTAS Jul-2022 (1,000.00)
01-03-04-8703 100.00% INTERESES BANCARIOS Jul-2022 (1,000.00)
01-03-04-8705 100.00% INGRESOS EVENTUALES Jul-2022 (3,000.00)
01-03-04-8706 100.00% RENTA LOCALES PUBLICOS Jul-2022 (60,000.00)
01-03-04-8709 100.00% OTROS INGRESOS Jul-2022 (80,000.00)
01-03-04-8722 100.00% OTRAS FUENTES FINANCIERAS Jul-2022 (3,440,918.00)
01-03-04-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2022 4,500.00
01-03-04-9145 100.00% SEGURO POR DESEMPLEO Jul-2022 233,395.00
01-03-04-9151 100.00% FONDO SEGURO DE ESTADO Jul-2022 290,402.00
01-03-04-9215 100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2022 11,000.00
01-03-04-9228 100.00% GASTO ENERGIA ELECTRICA Jul-2022 628,100.00
01-03-04-9232 100.00% GASTO ACUEDUCTO ALCANTARI Jul-2022 130,000.00
01-03-04-9235 100.00% GASTO TELEFONO COMUNICACI Jul-2022 38,000.00
01-03-04-9410 100.00% SINGLE AUDIT Jul-2022 25,000.00
01-03-04-9439 100.00% CARGOS BANCARIOS Jul-2022 8,000.00
01-03-04-9442 100.00% SEGUROS Jul-2022 570,000.00
01-03-04-9443 100.00% GASTOS DE SALUD Jul-2022 486,333.00
01-03-04-9477 100.00% APORTACION AL CRIM Jul-2022 172,046.00
01-03-19-8709 100.00% RENTA PLAZA DEL MERCADO Jul-2022 (12,000.00)
01-04-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 978,889.00
01-04-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2022 115,104.00
01-04-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 86,215.00
01-04-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 79,200.00
01-04-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 33,000.00
01-04-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Jul-2022 50,000.00
01-04-01-9242 100.00% SEGUROS - MARBETES Jul-2022 5,000.00
01-04-01-9436 100.00% GASTOS EXCAVACION/DEMOLIC Jul-2022 6,000.00
01-04-01-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULO Jul-2022 48,000.00

Péagina 2 de 5



Municipio de Aguada
Informe de presupuesto original

mrosa 07/25/2022 8:32:59 AM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-04-08-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 227,256.00
01-04-08-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2022 14,148.00
01-04-08-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 19,041.00
01-04-08-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 18,000.00
01-04-08-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 7,500.00
01-06-01-9235 100.00% GASTOS COMUNICACIONES Jul-2022 13,200.00
01-08-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 218,578.00
01-08-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 17,104.00
01-08-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 12,000.00
01-08-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 5,000.00
01-08-01-9406 100.00% ADIESTRAMIENTOS Jul-2022 2,500.00
01-08-01-9413 100.00% PRUEBAS DE DOPAJE Jul-2022 3,000.00
01-09-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 469,928.00
01-09-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2022 43,620.00
01-09-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 40,434.00
01-09-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 36,000.00
01-09-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 15,000.00
01-09-01-9464 100.00% MANTENIMIENTO DE EDIFICIO Jul-2022 10,000.00
01-10-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 508,308.00
01-10-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2022 18,864.00
01-10-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 41,629.00
01-10-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 40,800.00
01-10-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 17,000.00
01-10-01-9242 100.00% MAT/SUMINISTRO OPERACION Jul-2022 1,500.00
01-10-01-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Y VEHICULO Jul-2022 30,000.00
01-10-03-9105 100.00% SUELDOS TRANSITORIOS Jul-2022 43,020.00
01-10-33-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 180,960.00
01-10-33-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 17,708.00
01-10-33-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 18,000.00
01-10-33-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 7,500.00
01-11-02-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REGULARE Jul-2022 63,168.00
01-11-02-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 4,985.00
01-11-02-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 4,800.00
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Municipio de Aguada
Informe de presupuesto original

mrosa 07/25/2022 8:32:59 AM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-11-02-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 2,000.00
01-14-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 160,428.00
01-14-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 12,617.00
01-14-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 10,800.00
01-14-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 4,500.00
01-14-09-9101 100.00% SUELDO Jul-2022 87,684.00
01-14-09-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 6,861.00
01-14-09-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 4,800.00
01-14-09-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2022 2,000.00
01-14-18-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 135,312.00
01-14-18-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 10,657.00
01-14-18-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 9,600.00
01-14-18-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 4,000.00
01-14-18-9464 100.00% MANT EDIFICIO C. MULTIUSO Jul-2022 6,000.00
01-14-19-9464 100.00% MANT EDIFICIO PLAZA MERCA Jul-2022 6,000.00
01-15-44-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 14,148.00
01-15-44-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 1,121.00
01-15-44-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 1,200.00
01-15-44-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2022 500.00
01-16-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 78,324.00
01-16-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2022 14,148.00
01-16-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 7,265.00
01-16-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 6,000.00
01-16-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 2,500.00
01-16-01-9221 100.00% ALIMENTOS DEAMBULANTE Jul-2022 5,500.00
01-16-07-9447 100.00% DONACIONES ESCUELAS Jul-2022 3,000.00
01-16-44-9450 100.00% RENTA DE EDIFICIOS LOCALE Jul-2022 7,200.00
01-19-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 156,996.00
01-19-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2022 15,348.00
01-19-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 13,567.00
01-19-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 12,000.00
01-19-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 5,000.00
01-19-01-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2022 5,000.00
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Municipio de Aguada
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-

Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-19-38-9451 100.00% RENTA DE FOTOCOPIADORA Y METRO POSTAL Jul-2022 28,529.00
01-19-38-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EDIFICIO / FUMIGACION Jul-2022 13,637.00
01-21-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 63,332.00
01-21-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 4,921.00
01-21-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 2,400.00
01-21-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 1,000.00
01-25-01-9101 100.00% SUELDO PLANIFICACION Jul-2022 105,072.00
01-25-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 8,191.00
01-25-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 4,800.00
01-25-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2022 2,000.00
Subtotal del presupuesto: $0.00

Gran total: $0.00
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