ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE CAROLINA
LEGISLATURA MUNICIPAL

RESOLUCION 59
SERIE 2021-2022-63
APROBADA:

17 DE JUNIO DE 2023

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS SOMETIDO PARA EL ANO FISCAL 2022-2023 POR LA CANTIDAD DE
DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES, CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS
MIL, SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE DOLARES ($281,436,757.00).

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

Seccion lra.

Seccion 2da.

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.097 de la Ley 107-2020,
conocida como “Codigo Municipal de Puerto Rico™ segiin enmendada, el
Alcalde sometio a la Legislatura Municipal, el 3 de junio de 2022, el
Proyecto de Resolucion de Presupuesto de Ingresos y Egresos del Gobierno
Municipal Autéonomo de Carolina, para el afio fiscal 2022-2023.

El Gobierno Municipal Auténomo de Carolina, estima recursos ascendentes
a $281,436,757.00 distribuidos de la manera siguiente $78,913,006 para el
Fondo General, $34,379,210 en el Fondo de la Redencién de Deuda (CAE),
$71.591.301 en Aportaciones del Gobierno de los Estados Unidos de
Norteamérica, 3$66,211,203 en Fondos Especiales Municipales y
$30,342,037 para el Fondo de Mejoras Capitales.

Los recursos del Fondo General se dividen en $40,698,358 de Contribucion
Sobre la Propiedad, $29,191,869 de Patentes Municipales y de otros
ingresos $9,022,779.

RESUELVESE POR LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO
MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA, PUERTO RICO:

Disponer y Aprobar el Presupuesto de Ingresos y Egresos sometido para el
Afio Fiscal 2022-2023 por la cantidad de doscientos ochenta y un millones,

cuatrocientos treinta y seis mil, setecientos cincuenta y siete ddlares
($281,436,757.00).

Las partidas que se detallan en la relacion de egresos consignados, disponer
los recursos necesarios para atender el pago de los gastos operacionales y
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Seccion 3ra.

Seccion 4ta.

Seccion Sta.

Seccion 6ta.

SOMETIDO POR:
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para el pago de la Deuda Publica del Gobierno Municipal Auténomo de
Carolina, Puerto Rico, durante el Afio Fiscal 2022-2023.

Autorizar al Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto de este
Municipio, para que se registre en el Sistema Integrado de Contabilidad, los
asuntos pertinentes para cumplir con las disposiciones de esta Resolucion.

Las Gerencias, Oficinas, Departamentos y Programas deberan someter al
Departamento de Finanzas y Presupuesto, y ésta a su vez, someteran a la
Legislatura Municipal un desglose de los gastos de funcionamiento de
aquellos Programas que en esta Resolucion de Presupuesto tienen asignados
recursos sin distribuir y sobre aquellos Programas que en el futuro se
crearan bajo consideraciones similares.

Se hace formar parte de esta Resolucion un Informe de Ingresos por Origen
de Recursos, una Distribuciéon de Egresos por organismos con sus
asignaciones por unidad Presupuestaria y su Relacion de Puestos Regulares
y de Confianza.

Copia certificada de esta Resolucion se sometera a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, Gerentes de Area,
Directores de Oficinas Asesoras, Departamentos y Programas del
Municipio.

HON. MIRTA ANDRADES RUIZ
HON. MARIBEL LOPEZ VAZQUEZ
HON. IVETTE PAGAN MONTALVO
HON. DANILO CARMONA CASTRO
HON. LUIS M. MANGUAL OCASIO
HON. MARIA E. RODRIGUEZ ROHENA
HON. JOSE E. RIVERA VERDEJO

HON. ANGEL F. VIERA ENCARNACION
HON. AIDYN D. ALERS TALAVERA
HON. LISSETTE ROSARIO GUZMAN
HON. LEOCADIA DE LA CRUZ GARCIA
HON. JOHANN J. GARCIA REYES

HON. JUAN A. LUGO RAMOS
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EN CAROLINA, PUERTO RICO, A LOS 21 DiAS DE JUNIO DE 2022.

Lt dpoe Loy

MIRTA ANDRADES RUIZ yﬂ(
PRESIDENTA

SECRETARIO

APROBADO POR EL ALCALDE DE CAROLINA, A LOS 22- DIAS DE

JUNID0 DE 2022.
/Q’u{__'ﬁ‘%

JOSE (. APONTE DAI,MAU
ALCALDE




CERTIFICACION

Yo, ANTONIO VAZQUEZ COLLAZO, Secretario de la Legislatura Municipal
de Carolina, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resoluciéon 59 Serie 2021-2022-
63 del 17 de junio de 2022, segin aprobada por la Legislatura Municipal, reunida en

Sesion Ordinaria con los votos afirmativos de los siguientes Legisladores:

HON. MIRTA ANDRADES RUIZ HON. MARIBEL LOPEZ VAZQUEZ
HON. IVETTE PAGAN MONTALVO HON. DANILO CARMONA CASTRO
HON. LUIS M. MANGUAL OCASIO HON. MARIA E. RODRIGUEZ ROHENA
HON. JOSE E. RIVERA VERDEJO HON. ANGEL F. VIERA ENCARNACION
HON. AIDYN D. ALERS TALAVERA HON. LISSETTE ROSARIO GUZMAN

HON. LEOCADIA DE LA CRUZ GARCIA HON. JOHANN J. GARCIA REYES
HON. JUAN A. LUGO RAMOS

AUSENTE -0- AUSENTE EXCUSADO -0- ABSTENCION -0- EN LA AFIRMATIVA -13- EN LA NEGATIVA -3*-

*HON. MILAGROS G. LOPEZ CAMPOS
*HON. JOSE E. DALMAU MARTINEZ
*HON. TIFFANY M. ROHENA PEREZ

Y para que asi conste, expido la presente CERTIFICACION, en Carolina, Puerto
Rico, 21 de junio de 2022.

s

}NTONIO VAZQUEZCOLLAZO
SECRETARIO




MUNICIPIO DE: CAROLINA OGP-1M

I
GERENCIA E
PRESUPUESTO

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
INGRESOS
DESCRIPCION FON | DPT | PRO SUB. ACTI DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL INEIRZE0) AGIEAL VARIANZA
DE EONDO DO 0 G PRO Vv CTA. DE LA DEL AL (L-J)
’ ’ G. ' CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 01 11 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 40,144,696.00| $ 37,623,645.00| $ 31,353,037.00| $ (8,791,659.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 01 11 00 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 553,662.00 | $ 1,154,694.00| $ 962,245.00( $ 408,583.00
Fondo General 01 03 01 11 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 29,191,869.00( $ 29,524,672.00| $ 31,370,403.00| $ 2,178,534.00
Fondo General 01 03 01 11 00 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 2,100,000.00| $ 2,800,000.00| $ 4,105,713.00( $ 2,005,713.00
Fondo General 01 03 01 00 00 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 6,163,488.00| $ 6,163,488.00 | $ 6,163,488.00 $ -
Fondo General 01 03 01 00 00 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 3,291.00( $ 3,900.00( $ 3,437.00| $ 146.00
Fondo General 01 03 01 00 00 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 11,573.00| $ (8,427.00)
Fondo General 01 03 01 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 95,000.00| $ 120,000.00| $ 136,374.00( $ 41,374.00
Fondo General 01 07 01 00 00 86.01 Multas 07 - Guardia Municipal $ 50,000.00| $ 150,000.00| $ 75,901.00| $ 25,901.00
Permisos de Uso Parques y
Fondo General 01 09 21 20 00 85.05 Recreos 09 - Recreacion y Deportes $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 92,710.00| $ 62,710.00
Permisos de Uso Estadios y
Fondo General 01 09 21 20 00 85.06 Coliseos 09 - Recreacion y Deportes $ 15,000.00| $ 20,000.00| $ 18,150.00| $ 3,150.00
Ingresos por Servicios
Fondo General 01 09 21 20 00 85.15 Transportacion 09 - Recreacion y Deportes $ 1,000.00| $ 3,500.00( $ 1,000.00| $ -
Fondo General 01 16 44 00 00 85.11 [ Otros Ingresos por Servicios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 53,915.00| $ 33,915.00
Fondo General 01 38 01 00 00 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 38 - Control Ambiental $ 160,000.00| $ 225,000.00| $ 158,336.00| $ (1,664.00)
Fondo General 01 38 01 00 00 87.09 Otros Ingresos 38 - Control Ambiental $ 65,000.00| $ 130,000.00| $ 102,028.00| $ 37,028.00
Fondo General 01 40 01 00 00 83.04 Licencias y Permisos 40 - Oficina de Permisos $ 300,000.00| $ 351,822.00| $ 418,389.00| $ 118,389.00
TOTAL $ 78,913,006.00 $ 78,340,721.00 $ 75,026,699.00 ($3,886,307.00)
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" MUNICIPIO DE: CAROLINA OGP-1M
PRECOENCIAY \@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DED?ECFROIPNC[I)ISN FOOND DPTO.| PROG. pSRUoBé. ACTIV. CTA. DE LA DEL GAIOIFIEEE INOHFE S ACTUAL AL VA(EleJI\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 323,844.00| $ 316,776.00| $ 255,078.00| $ 68,766.00

Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 25,636.00| $ 24,726.00| $ 20,003.07| $ 5,632.93

Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 [Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 14,400.00| $ 9,600.00| $ 6,400.00| $ 8,000.00

Fondo General 01 01 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 01 - Legislatura Municipal $ 3,200.00| $ 1,600.00| $ 1,600.00| $ 1,600.00

Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 8,000.00| $ 4,800.00( $ 4,800.00| $ 3,200.00

Fondo General 01 01 01 00 00 91.73 |Beneficios Marginales 01 - Legislatura Municipal $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 3,000.00( $ 600.00

Fondo General 01 01 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 750.00| $ 750.00| $ -1 $ 750.00

Fondo General 01 01 01 00 00 92.21 |Alimentos 01 - Legislatura Municipal $ 500.00( $ 500.00( $ -1 $ 500.00
Materiales y Suministros

Fondo General 01 01 01 00 00 92.42 |de Operacién 01 - Legislatura Municipal $ 200.00| $ 200.00| $ -1 $ 200.00

Fondo General 01 01 01 00 00 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 275,000.00| $ 275,000.00| $ 200,650.00| $ 74,350.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 01 01 00 00 94.07 |Biblioteca 01 - Legislatura Municipal $ -1 % 50.00 $ - -

Fondo General 01 01 01 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal $ 250.00| $ 250.00| $ -1 $ 250.00

Fondo General 01 01 01 00 00 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ -1 % 9,000.00( $ - -

Fondo General 01 01 01 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 4,400.00| $ 3,900.00( $ 3,900.00( $ 500.00

Fondo General 01 01 01 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00( $ 2,000.00| $ -1 $ 2,000.00

Fondo General 01 01 01 00 00 94.65 [Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 300.00| $ 300.00| $ -1 $ 300.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 01 01 00 00 94.84 |Actividades 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00( $ 2,000.00| $ 1,155.50| $ 844.50

Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 337,056.00| $ 337,056.00| $ 280,880.00| $ 56,176.00

Fondo General 01 02 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 32.00| $ 32.00] $ 26.00| $ 6.00

Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 26,430.00| $ 26,155.00| $ 21,85451| $ 4,575.49

Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 12,600.00| $ 8,400.00( $ 6,000.00| $ 6,600.00

Fondo General 01 02 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,400.00( $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,200.00

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 6,000.00( $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 2,400.00

Fondo General 01 02 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 480.00| $ 480.00| $ 400.00| $ 80.00

Fondo General 01 02 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 300.00| $ 300.00| $ -1 $ 300.00
Materiales y Suministros

Fondo General 01 02 01 00 00 92.42 |de Operacién 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 100.00( $ 100.00( $ -1 $ 100.00

Fondo General 01 02 01 00 00 94.05 |[Gastos de Representacion |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,000.00( $ 2,000.00| $ 85.51| $ 1,914.49
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 02 01 00 00 94.11 [No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 182,520.00| $ 182,520.00( $ 76,915.00| $ 105,605.00

Fondo General 01 02 01 00 00 94.44 [Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 12,500.00| $ 12,500.00| $ -1 $ 12,500.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 02 01 00 00 94.51 |Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 9,122.00( $ 9,122.00( $ 4560.96| $ 4,561.04
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" | MUNICIPIO DE: CAROLINA OGP-1M
PRECOENCIAY \@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
P DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DED?ECFROIPNC[I)ISN FOOND DPTO.| PROG. PSRUOBC:I-. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO HISEAL INOHFE S ACTUAL AL VA(EleJI\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Fondo General 01 02 01 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 300.00| $ 300.00| $ -1 $ 300.00
Fondo General 01 02 01 00 00 94.65 |[Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 200.00| $ 200.00| $ -1 $ 200.00
Fondo General 01 32 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 32 - Prensa y Comunicacion $ 73,632.00| $ 99,756.00| $ 76,599.00| $ (2,967.00)
Fondo General 01 32 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 32 - Prensa y Comunicacion $ 5,740.00( $ 7,755.00| $ 5,982.23| $ (242.23)
Fondo General 01 32 01 00 00 91.41 [Plan Médico 32 - Prensa y Comunicacion $ 1,800.00| $ 2,400.00| $ 1,700.00| $ 100.00
Fondo General 01 32 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 32 - Prensa y Comunicacion $ 400.00( $ 400.00| $ 400.00 -
Fondo General 01 32 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 32 - Prensa y Comunicacion $ 1,000.00| $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ (200.00)
Fondo General 01 32 01 00 00 91.73 |Beneficios Marginales 32 - Prensa y Comunicacion $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 3,000.00( $ 600.00
Fondo General 01 32 01 00 00 94.65 |[Miscelaneos 32 - Prensa y Comunicacion $ 200.00| $ 200.00| $ -1 $ 200.00
Fondo General 01 32 05 00 00 91.01 [Empleados Regulares 32 - Prensa y Comunicacion $ 370,404.00| $ 363,972.00| $ 282,562.81| $ 87,841.19
Fondo General 01 32 05 00 00 91.10 [Seguro Choferil 32 - Prensa y Comunicacion $ 32.00| $ 32.00| $ 13.00| $ 19.00
Fondo General 01 32 05 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal 32 - Prensa y Comunicacion $ 29,950.00| $ 28,769.00| $ 22,472.82| $ 7,477.18
Fondo General 01 32 05 00 00 91.41 [Plan Médico 32 - Prensa y Comunicacion $ 27,000.00| $ 18,000.00( $ 10,950.00| $ 16,050.00
Fondo General 01 32 05 00 00 91.70 [Bono de Verano 32 - Prensa y Comunicacion $ 6,000.00( $ 3,000.00( $ 2,800.00| $ 3,200.00
Fondo General 01 32 05 00 00 91.71 [Bono Navidefio 32 - Prensa y Comunicacion $ 15,000.00| $ 9,000.00( $ 8,400.00( $ 6,600.00
Fondo General 01 32 05 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 32 - Prensa y Comunicacion $ 4,000.00| $ 4,000.00( $ 3,830.05( $ 169.95
Materiales y Suministros
Fondo General 01 32 05 00 00 92.42 |de Operacion 32 - Prensa y Comunicacion $ 2,000.00( $ 2,000.00| $ 271.58| $ 1,728.42
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 32 05 00 00 94.11 [No Clasificados 32 - Prensa y Comunicacion $ 199,356.00| $ 206,856.00( $ 108,720.25( $ 90,635.75
Fondo General 01 32 05 00 00 94.12 |[Servicios No Profesionales [32 - Prensa y Comunicacion $ 66,336.00| $ 66,336.00| $ 41,701.60( $ 24,634.40
Fondo General 01 32 05 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 32 - Prensa y Comunicacion $ 884.00| $ 898.00( $ 879.84| $ 4.16
Renta de Equipos y
Fondo General 01 32 05 00 00 94.51 |[Vehiculos 32 - Prensa y Comunicacion $ 43,852.00( $ 43,853.00( $ 18,558.71| $ 25,293.29
Fondo General 01 32 05 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo [32 - Prensa y Comunicacién $ 15,927.00| $ 15,927.00( $ 9,011.62( $ 6,915.38
Fondo General 01 32 05 00 00 94.67 [Publicaciones y Anuncios |32 - Prensa y Comunicacién $ 200,000.00| $ 200,000.00| $ 168,475.68| $ 31,524.32
Fondo General 01 32 05 00 00 94.81 [Festival o Actividad | 32 - Prensa y Comunicacion $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ -1 $ 50,000.00
Fondo General 01 38 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 38 - Control Ambiental $ -1 $ 859,824.00| $ 640,417.51| $ (640,417.51)
Fondo General 01 38 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 38 - Control Ambiental $ -1 $ 320.00| $ 230.10( $ (230.10)
Fondo General 01 38 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 38 - Control Ambiental $ -1 $ 68,240.00| $ 51,240.87| $ (51,240.87)
Fondo General 01 38 01 00 00 91.41 |Plan Médico 38 - Control Ambiental $ -1 $ 48,000.00| $ 30,100.00| $ (30,100.00)
Fondo General 01 38 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 38 - Control Ambiental $ -1 $ 8,000.00| $ 7,200.00| $ (7,200.00)
Fondo General 01 38 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 38 - Control Ambiental $ -1 $ 24,000.00| $ 22,200.00| $ (22,200.00)
Fondo General 01 38 01 00 00 91.73 |Beneficios Marginales 38 - Control Ambiental $ -1 $ 7,200.00| $ 6,000.00| $ (6,000.00)
Fondo General 01 38 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 38 - Control Ambiental $ 400.00| $ 400.00| $ -1 $ 400.00
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" MUNICIPIO DE: CAROLINA OGP-1M
PRECOENCIAY \@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
P DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DED?ECFFgPNCSgN FOOND DPTO.| PROG. pSRUoBé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO HISEAL ANO HIS AL ACTUAL AL VA(EleJI\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Materiales de
Fondo General 01 38 01 00 00 92.15 [Mantenimiento 38 - Control Ambiental $ 600.00 | $ 600.00( $ -1 $ 600.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 38 01 00 00 92.42 |de Operacién 38 - Control Ambiental $ 10,000.00| $ 10,000.00( $ 7,302.00| $ 2,698.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 38 01 00 00 94.51 [Vehiculos 38 - Control Ambiental $ 2,207.00| $ 2,207.00| $ 349.01( $ 1,857.99
Fondo General 01 38 01 00 00 94.65 [Miscelaneos 38 - Control Ambiental $ 400.00( $ 400.00| $ 150.00| $ 250.00
Disposicion de
Fondo General 01 38 01 00 00 94.73 |Desperdicios 38 - Control Ambiental $ 2,063.00( $ 2,000.00| $ -1 $ 2,063.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.01 [Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 236,796.00| $ 236,796.00( $ 197,166.95( $ 39,629.05
Fondo General 01 21 10 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 18,869.00| $ 18,547.00( $ 15,511.62| $ 3,357.38
Fondo General 01 21 10 00 00 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 12,600.00| $ 8,400.00( $ 7,000.00| $ 5,600.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.70 [Bono de Verano 21 - Auditoria Interna $ 2,800.00( $ 1,400.00| $ 1,400.00| $ 1,400.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.71 [Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 7,000.00( $ 4,200.00( $ 4,200.00| $ 2,800.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales 21 - Auditoria Interna $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 2,970.00| $ 630.00
Fondo General 01 21 10 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 21 - Auditoria Interna $ 825.00| $ 825.00 $ 825.00
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 21 10 00 00 94.10 |Sencilla (Single Audit) 21 - Auditoria Interna $ 74,750.00| $ 65,000.00 $ 74,750.00
Fondo General 01 21 10 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 21 - Auditoria Interna $ 990.00( $ 400.00 $ 990.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 21 10 00 00 94.51 [Vehiculos 21 - Auditoria Interna $ 3,504.00| $ 3,504.00| $ 1,752.00| $ 1,752.00
Fondo General 01 21 10 00 00 94.65 [Miscelaneos 21 - Auditoria Interna $ 186.00| $ 186.00| $ -1 $ 186.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 91,104.00| $ 91,104.00| $ 75,920.00| $ 15,184.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 7,185.00( $ 7,093.00| $ 5,930.26[ $ 1,254.74
Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 3,600.00| $ 2,400.00| $ 2,000.00| $ 1,600.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 21 - Auditoria Interna $ 800.00( $ 400.00| $ 400.00| $ 400.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 2,000.00| $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 800.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.73 [Beneficios Marginales 21 - Auditoria Interna $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 3,000.00( $ 600.00
Fondo General 01 21 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 21 - Auditoria Interna $ 763.00| $ 736.00 $ 763.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 21 01 00 00 92.42 |de Operacién 21 - Auditoria Interna $ 250.00( $ 196.00 $ 250.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 21 01 00 00 94.51 [Vehiculos 21 - Auditoria Interna $ 1,154.00| $ 1,154.00 $ 1,154.00
Fondo General 01 21 01 00 00 94.65 [Miscelaneos 21 - Auditoria Interna $ 200.00( $ 100.00| $ 100.00| $ 100.00
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares Administracion $ 120,792.00( $ 120,792.00| $ 101,458.00( $ 19,334.00
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52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal Administracion $ 9,564.00( $ 9,426.00( $ 7,945.11| $ 1,618.89
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.41 |Plan Médico Administracion $ 5,400.00 | $ 3,600.00| $ 3,000.00| $ 2,400.00
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Administracion $ 1,200.00| $ 600.00 | $ 600.00| $ 600.00
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Administracion $ 3,000.00( $ 1,800.00| $ 1,800.00| $ 1,200.00
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales Administracion $ 4,080.00| $ 4,080.00( $ 3,390.00( $ 690.00
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina Administracion $ 300.00| $ 300.00| $ 71.48| $ 228.52
Materiales y Suministros |52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 92.42 |de Operacién Administracion $ 200.00| $ 200.00( $ 37.25| $ 162.75
Servicios Profesionales - |52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.11 |No Clasificados Administracion $ 36,000.00| $ 36,000.00| $ 24,941.70| $ 11,058.30
Renta de Equipos y 52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.51 |Vehiculos Administracion $ 1,533.00| $ 1,533.00| $ 766.32| $ 766.68
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |Administracion $ 200.00| $ 200.00| $ -1 $ 200.00
52 - Secretaria de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.65 |Miscelaneos Administracion $ 300.00| $ 300.00( $ 49.00| $ 251.00
Fondo General 01 20 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales $ 249,168.00| $ 254,376.00| $ 195,144.16| $ 54,023.84
Fondo General 01 20 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales $ 19,922.00| $ 19,953.00( $ 15,418.10| $ 4,503.90
Fondo General 01 20 01 00 00 91.41 [Plan Médico 20 - Asuntos Legales $ 14,400.00| $ 9,600.00( $ 4,600.00| $ 9,800.00
Fondo General 01 20 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 20 - Asuntos Legales $ 3,200.00( $ 1,600.00| $ 1,600.00| $ 1,600.00
Fondo General 01 20 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 20 - Asuntos Legales $ 8,000.00( $ 4,800.00| $ 4,800.00| $ 3,200.00
Fondo General 01 20 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales 20 - Asuntos Legales $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 2,400.00| $ 1,200.00
Fondo General 01 20 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 20 - Asuntos Legales $ 3,786.00( $ 2,000.00| $ 23317 $ 3,552.83
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 20 01 00 00 94.11 [No Clasificados 20 - Asuntos Legales $ 8,500.00( $ 8,500.00( $ 912.50| $ 7,587.50
Fondo General 01 20 01 00 00 94.25 [Servicios Legales 20 - Asuntos Legales $ 38,400.00| $ 38,400.00| $ 9,410.00( $ 28,990.00
Fondo General 01 20 01 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 20 - Asuntos Legales $ 4,104.00| $ 4,464.00( $ 3,420.00( $ 684.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 20 01 00 00 94.51 |Vehiculos 20 - Asuntos Legales $ 3,287.00( $ 3,287.00 $ 2,464.83| $ 822.17
Fondo General 01 20 24 00 00 91.01 |Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales $ 155,832.00| $ 155,832.00| $ 104,150.00| $ 51,682.00
Fondo General 01 20 24 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales $ 12,567.00| $ 12,291.00( $ 8,273.49( $ 4,293.51
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Fondo General 01 20 24 00 00 91.41 [Plan Médico 20 - Asuntos Legales $ 10,800.00| $ 7,200.00| $ 3,000.00( $ 7,800.00
Fondo General 01 20 24 00 00 91.70 [Bono de Verano 20 - Asuntos Legales $ 2,400.00( $ 1,200.00| $ 1,000.00| $ 1,400.00
Fondo General 01 20 24 00 00 91.71 [Bono Navidefio 20 - Asuntos Legales $ 6,000.00( $ 3,600.00( $ 3,000.00( $ 3,000.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 249,204.00| $ 283,740.00( $ 217,249.13| $ 31,954.87
Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 20,032.00| $ 22,384.00| $ 17,246.86| $ 2,785.14
Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 [Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 16,200.00| $ 13,200.00( $ 6,550.00| $ 9,650.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 08 - Recursos Humanos $ 3,600.00| $ 2,200.00| $ 2,200.00| $ 1,400.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 9,000.00| $ 6,600.00| $ 6,000.00| $ 3,000.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales 08 - Recursos Humanos $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 3,000.00( $ 600.00
Fondo General 01 08 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 08 01 00 00 92.42 |de Operacién 08 - Recursos Humanos $ 500.00| $ 500.00( $ 196.00( $ 304.00
Fondo General 01 08 01 00 00 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 40,000.00( $ 25,000.00| $ 4,525.00( $ 35,475.00
Fondo General 01 08 01 00 00 94.13 [Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 12,184.00| $ 8,000.00( $ 6,024.00| $ 6,160.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 08 01 00 00 94.51 |Vehiculos 08 - Recursos Humanos $ 8,925.00( $ 9,385.00( $ 4,361.88| $ 4,563.12
Fondo General 01 08 01 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |08 - Recursos Humanos $ 1,278.00| $ 1,278.00| $ 639.00| $ 639.00
Fondo General 01 08 01 00 00 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos $ 200.00| $ 200.00 $ 200.00
Fondo General 01 08 40 00 00 91.01 [Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 239,628.00| $ 188,196.00( $ 124,970.00( $ 114,658.00
Fondo General 01 08 40 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 19,193.00| $ 14,767.00( $ 9,912.11( $ 9,280.89
Fondo General 01 08 40 00 00 91.41 [Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 14,400.00| $ 7,200.00| $ 5,000.00| $ 9,400.00
Fondo General 01 08 40 00 00 91.70 [Bono de Verano 08 - Recursos Humanos $ 3,200.00| $ 1,200.00| $ 1,000.00| $ 2,200.00
Fondo General 01 08 40 00 00 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 8,000.00| $ 3,600.00| $ 3,600.00( $ 4,400.00
Fondo General 01 08 32 00 00 91.01 |[Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 394,020.00| $ 406,716.00| $ 314,666.17| $ 79,353.83
Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 31,971.00| $ 32,161.00| $ 25,097.07| $ 6,873.93
Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 [Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 30,600.00| $ 20,400.00| $ 11,600.00| $ 19,000.00
Fondo General 01 08 32 00 00 91.70 [Bono de Verano 08 - Recursos Humanos $ 6,800.00| $ 3,400.00| $ 3,200.00( $ 3,600.00
Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 17,000.00| $ 10,200.00( $ 10,200.00| $ 6,800.00
Fondo General 01 08 32 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |08 - Recursos Humanos $ 38,206.00| $ 49,999.00( $ 49,998.90( $ (11,792.90)
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 157,992.00| $ 107,280.00( $ 89,400.00| $ 68,592.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 12,517.00| $ 8,330.00( $ 6,961.51| $ 5,555.49
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 7,200.00| $ 2,400.00| $ 1,000.00| $ 6,200.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 03 - Finanzas $ 1,600.00| $ 400.00| $ 400.00| $ 1,200.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 4,000.00( $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 2,800.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.73 [Beneficios Marginales 03 - Finanzas $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 2,930.00| $ 670.00
Fondo General 01 03 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 5,033.56| $ 4,966.44
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Materiales de
Fondo General 01 03 01 00 00 92.15 [Mantenimiento 03 - Finanzas $ 100.00| $ 100.00 $ 100.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 03 01 00 00 92.42 |de Operacion 03 - Finanzas $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 213.96| $ 1,286.04
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 01 00 00 94.11 [No Clasificados 03 - Finanzas $ 33,490.00| $ 33,490.00 $ 33,490.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 01 00 00 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 15,102.00| $ 15,102.00( $ 8,387.38| $ 6,714.62
Fondo General 01 03 01 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |03 - Finanzas $ 400.00| $ 400.00 $ 400.00
Fondo General 01 03 01 00 00 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 300.00| $ 300.00 $ 300.00
Fondo General 01 03 01 00 00 99.01 |Transferencias que Salen |03 - Finanzas $ 33,234,680.00| $ 9,525,359.00| $ 9,525,359.00| $ 23,709,321.00
Fondo General 01 03 01 10 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 302,856.00| $ 316,716.00| $ 208,468.10| $ 94,387.90
Fondo General 01 03 01 10 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 24,461.00| $ 25,032.00| $ 16,575.10| $ 7,885.90
Fondo General 01 03 01 10 00 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 21,600.00| $ 15,600.00| $ 8,450.00( $ 13,150.00
Fondo General 01 03 01 10 00 91.70 |Bono de Verano 03 - Finanzas $ 4,800.00( $ 2,600.00| $ 2,200.00| $ 2,600.00
Fondo General 01 03 01 10 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 12,000.00| $ 7,800.00| $ 6,000.00| $ 6,000.00
Fondo General 01 03 01 11 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 495,792.00| $ 494,076.00| $ 339,129.03| $ 156,662.97
Fondo General 01 03 01 11 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 41,748.00( $ 39,029.00| $ 27,044.89| $ 14,703.11
Fondo General 01 03 01 11 00 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 37,800.00| $ 24,000.00| $ 14,100.00| $ 23,700.00
Fondo General 01 03 01 11 00 91.70 |Bono de Verano 03 - Finanzas $ 8,400.00| $ 4,000.00( $ 3,600.00( $ 4,800.00
Fondo General 01 03 01 11 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 21,000.00| $ 12,000.00( $ 10,800.00| $ 10,200.00
Fondo General 01 03 01 11 00 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 1,132.95| $ 1,867.05
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 03 01 11 00 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas $ 21,727.00| $ 21,727.00| $ 21,726.48| $ 0.52
Fondo General 01 03 01 15 00 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 125,220.00| $ 191,688.00( $ 166,721.80( $ (41,501.80)
Fondo General 01 03 01 15 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 8,449.00( $ 15,157.00( $ 13,243.81| $ (4,794.81)
Fondo General 01 03 01 15 00 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 7,200.00( $ 9,600.00( $ 8,000.00( $ (800.00)
Fondo General 01 03 01 15 00 91.70 [Bono de Verano 03 - Finanzas $ 1,600.00| $ 1,600.00| $ 1,600.00 -
Fondo General 01 03 01 15 00 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 4,000.00| $ 4,800.00( $ 4,800.00| $ (800.00)
Fondo General 01 03 01 12 00 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 121,680.00| $ 145,236.00( $ 101,400.00( $ 20,280.00
Fondo General 01 03 01 12 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 9,739.00( $ 11,420.00( $ 8,001.87( $ 1,737.13
Fondo General 01 03 01 12 00 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 7,200.00( $ 6,000.00| $ 2,900.00| $ 4,300.00
Fondo General 01 03 01 12 00 91.70 [Bono de Verano 03 - Finanzas $ 1,600.00| $ 1,000.00| $ 800.00| $ 800.00
Fondo General 01 03 01 12 00 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 4,000.00| $ 3,000.00( $ 2,400.00| $ 1,600.00
Fondo General 01 03 01 13 00 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 54,408.00| $ 94,584.00| $ 50,170.42| $ 4,237.58
Fondo General 01 03 01 13 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 4,378.00| $ 7,421.00| $ 4,021.65| $ 356.35
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Fondo General 01 03 01 13 00 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 2,150.00| $ 1,450.00

Fondo General 01 03 01 13 00 91.70 [Bono de Verano 03 - Finanzas $ 800.00| $ 600.00| $ 600.00| $ 200.00

Fondo General 01 03 01 13 00 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 2,000.00( $ 1,800.00| $ 1,800.00| $ 200.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 03 01 27 00 91.07 [Licencia Regular 03 - Finanzas $ 300,000.00| $ 300,000.00| $ 225,169.40| $ 74,830.60
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 03 01 27 00 91.08 [Licencia Enfermedad 03 - Finanzas $ 150,000.00| $ 150,847.00( $ 108,307.38( $ 41,692.62

Fondo General 01 03 01 27 00 91.10 [Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 480.00| $ 320.00( $ 266.00| $ 214.00

Fondo General 01 03 01 27 00 91.14 |[Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 9,246,131.00 $ 9,108,257.00| $ 6,923,227.45| $ 2,322,903.55

Fondo General 01 03 01 27 00 91.31 |[Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 34,425.00| $ 34,490.00| $ 31,946.28| $ 2,478.72

Fondo General 01 03 01 27 00 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 57,600.00| $ 57,600.00| $ 36,600.00| $ 21,000.00

Fondo General 01 03 01 27 00 91.45 |[Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 73,695.00| $ 71,507.00| $ 47,104.60( $ 26,590.40
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 01 27 00 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 1,625,076.00| $ 1,540,682.00| $ 1,216,51551( $ 408,560.49

Fondo General 01 03 01 27 00 91.73 |Beneficios Marginales 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 2,930.00| $ 2,070.00

Fondo General 01 03 01 27 00 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 1,387.65| $ 3,612.35
Reclamaciones Afos

Fondo General 01 03 01 27 00 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 5,869.80| $ 19,130.20

Fondo General 01 03 01 27 00 92.28 |[Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 6,163,488.00( $ 6,163,488.00 $ 6,163,488.00

Fondo General 01 03 01 27 00 92.32 |Acueducto y Alcantarillados|03 - Finanzas $ 1,600,000.00| $ 1,600,000.00| $ 1,548,882.54( $ 51,117.46
Teléfono y

Fondo General 01 03 01 27 00 92.35 [Comunicaciones 03 - Finanzas $ 125,000.00| $ 125,000.00| $ 75,077.02| $ 49,922.98

Fondo General 01 03 01 27 00 93.27 [Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00 $ 10,000.00
Cénon Excavaciones y

Fondo General 01 03 01 27 00 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas $ 12,000.00| $ 12,000.00 $ 12,000.00

Fondo General 01 03 01 27 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 2,787,455.00| $ 2,552,323.00] $ 2,552,323.00| $ 235,132.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 01 27 00 94.51 [Vehiculos 03 - Finanzas $ 6,643.00| $ 10,000.00 $ 6,643.00
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 01 27 00 94.60 |Vendidas 03 - Finanzas $ -1 $ 430,932.00| $ 359,110.00| $ (359,110.00)

Fondo General 01 03 01 27 00 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 111,566.00| $ 211,028.00| $ 3,250.00( $ 108,316.00
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 01 27 00 94.70 [Reclamaciones 03 - Finanzas $ 300,000.00| $ 300,000.00| $ 97,468.05| $ 202,531.95
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Reclamaciones Afios
Fondo General 01 03 01 27 00 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 100,000.00| $ 100,000.00 64,898.91| $ 35,101.09
Aportacién al Fondo de
Fondo General 01 03 01 27 00 94.76 |Equiparacion 03 - Finanzas $ -1 $ - -
Fondo General 01 03 01 27 00 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 2,007,235.00| $ 1,881,183.00 1,567,651.84( $ 439,583.16
Liquidacién Deuda del
Fondo General 01 03 01 27 00 94.78 |CRIM 03 - Finanzas $ -1 $ 392,123.00 326,769.10| $ (326,769.10)
Fondo General 01 03 01 27 00 99.01 |Transferencias que Salen |03 - Finanzas $ 6,045,497.00| $ 6,646,138.00 5,274,910.20| $ 770,586.80
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares Generales $ 157,140.00| $ 157,140.00 119,379.00( $ 37,761.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal Generales $ 12,559.00| $ 12,330.00 9,361.99( $ 3,197.01
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 00 00 91.41 |Plan Médico Generales $ 9,000.00| $ 6,000.00 4,300.00| $ 4,700.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 00 00 91.70 [Bono de Verano Generales $ 2,000.00( $ 1,000.00 600.00| $ 1,400.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Generales $ 5,000.00| $ 3,000.00 2,400.00| $ 2,600.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 00 00 91.73 [Beneficios Marginales Generales $ 3,600.00( & 3,600.00 2,970.00| $ 630.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina Generales $ 3,000.00| $ 3,000.00 489.18| $ 2,510.82
Materiales y Suministros |62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 00 00 92.42 |de Operacién Generales $ 500.00| $ 500.00 346.57| $ 153.43
Renta de Equipos y 62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 00 00 94.51 |Vehiculos Generales $ 74,367.00| $ 77,448.00 18,688.24| $ 55,678.76
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 37 00 00 91.01 [Empleados Regulares Generales $ 215,676.00| $ 219,252.00 154,427.00( $ 61,249.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 37 00 00 91.10 |Seguro Choferil Generales $ 64.00] $ 64.00 39.00| $ 25.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 37 00 00 91.31 [Seguro Social Federal Generales $ 17,683.00| $ 17,451.00 12,410.17| $ 5,272.83
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 37 00 00 91.41 |Plan Médico Generales $ 19,800.00| $ 13,200.00 8,250.00( $ 11,550.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 37 00 00 91.70 [Bono de Verano Generales $ 4,400.00( $ 2,200.00 1,800.00| $ 2,600.00
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62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 37 00 00 91.71 |Bono Navidefio Generales 11,000.00 6,600.00 6,000.00 5,000.00
Materiales de 62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 37 00 00 92.15 |Mantenimiento Generales 200.00 200.00 - 200.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 37 00 00 94.21 |[Gastos de Viaje Generales 2,000.00 2,000.00 633.60 1,366.40
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 37 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo |Generales 29,036.00 31,042.00 7,620.80 21,415.20
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 37 00 00 94.69 |Franqueo Generales 47,725.00 45,000.00 22,773.00 24,952.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 08 00 91.01 |Empleados Regulares Generales 124,464.00 124,464.00 87,190.00 37,274.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 08 00 91.31 |Seguro Social Federal Generales 10,060.00 9,830.00 6,914.85 3,145.15
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 08 00 91.41 |Plan Médico Generales 9,000.00 6,000.00 4,300.00 4,700.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 08 00 91.70 |Bono de Verano Generales 2,000.00 1,000.00 800.00 1,200.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 08 00 91.71 |Bono Navidefio Generales 5,000.00 3,000.00 2,400.00 2,600.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 01 08 00 94.21 |Gastos de Viaje Generales 3,200.00 3,200.00 1,500.00 1,700.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 66 00 16 91.01 |[Empleados Regulares Generales 335,592.00 336,288.00 241,905.14 93,686.86
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 66 00 16 91.10 |Seguro Choferil Generales 208.00 208.00 167.70 40.30
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 66 00 16 91.31 [Seguro Social Federal Generales 27,393.00 26,710.00 19,362.35 8,030.65
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 66 00 16 91.41 |Plan Médico Generales 28,800.00 19,200.00 14,200.00 14,600.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 66 00 16 91.70 |Bono de Verano Generales 6,400.00 3,200.00 2,800.00 3,600.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 66 00 16 91.71 |Bono Navidefio Generales 16,000.00 9,600.00 8,400.00 7,600.00
62 - Oficina de Servicios
Fondo General 01 62 66 00 16 94.12 |Servicios No Profesionales |Generales 74,500.00 74,500.00 55,874.97 18,625.03
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23 - Centro de Procesamiento

Fondo General 01 23 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares de Datos 373,806.00 362,364.00| $ 292,791.94 81,014.06
23 - Centro de Procesamiento

Fondo General 01 23 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil de Datos 16.00 16.00| $ - 16.00
23 - Centro de Procesamiento

Fondo General 01 23 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal de Datos 29,780.00 28,399.00| $ 23,071.78 6,708.22
23 - Centro de Procesamiento

Fondo General 01 23 01 00 00 91.41 [Plan Médico de Datos 19,800.00 13,200.00( $ 9,400.00 10,400.00
23 - Centro de Procesamiento

Fondo General 01 23 01 00 00 91.70 |Bono de Verano de Datos 4,400.00 2,200.00| $ 2,200.00 2,200.00
23 - Centro de Procesamiento

Fondo General 01 23 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio de Datos 11,000.00 6,600.00| $ 6,600.00 4,400.00
23 - Centro de Procesamiento

Fondo General 01 23 01 00 00 91.73 |Beneficios Marginales de Datos 3,600.00 3,600.00( $ 3,000.00 600.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y

Fondo General 01 56 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares Desarrollo Urbano 235,212.00 189,744.00( $ 163,344.00 71,868.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y

Fondo General 01 56 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Desarrollo Urbano 18,748.00 14,824.00( $ 12,801.78 5,946.22
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y

Fondo General 01 56 01 00 00 91.41 |Plan Médico Desarrollo Urbano 12,600.00 6,000.00| $ 4,000.00 8,600.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y

Fondo General 01 56 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Desarrollo Urbano 2,800.00 1,000.00| $ 1,000.00 1,800.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y

Fondo General 01 56 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Desarrollo Urbano 7,000.00 3,000.00| $ 3,000.00 4,000.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y

Fondo General 01 56 01 00 00 91.73 |Beneficios Marginales Desarrollo Urbano 4,080.00 4,080.00( $ 3,400.00 680.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y

Fondo General 01 56 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina Desarrollo Urbano 150.00 150.00| $ 125.00 25.00
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56 - Secretaria de Asuntos
Materiales y Suministros  |Federales, Vivienda y
Fondo General 01 56 01 00 00 92.42 |de Operacion Desarrollo Urbano $ 100.00( $ 100.00( $ 91.14| $ 8.86
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y
Fondo General 01 56 01 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones Desarrollo Urbano $ 200.00| $ 200.00| $ -1 $ 200.00
56 - Secretaria de Asuntos
Renta de Equipos y Federales, Vivienda y
Fondo General 01 56 01 00 00 94.51 |Vehiculos Desarrollo Urbano $ 1,917.00| $ 1,917.00| $ 958.32| $ 958.68
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y
Fondo General 01 56 01 00 00 94.65 |Miscelaneos Desarrollo Urbano $ 200.00| $ 200.00| $ 189.00| $ 11.00
Fondo General 01 18 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 18 - Vivienda $ 91,740.00| $ 88,140.00| $ 80,630.00| $ 11,110.00
Fondo General 01 18 01 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal 18 - Vivienda $ 7,233.00( $ 6,866.00| $ 6,290.60| $ 942.40
Fondo General 01 18 01 00 00 91.41 |Plan Médico 18 - Vivienda $ 3,600.00( $ 2,400.00| $ 2,000.00| $ 1,600.00
Fondo General 01 18 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 18 - Vivienda $ 800.00| $ 400.00| $ 400.00| $ 400.00
Fondo General 01 18 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 18 - Vivienda $ 2,000.00( $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 800.00
Fondo General 01 18 01 00 00 91.73 [Beneficios Marginales 18 - Vivienda $ 3,600.00( $ 3,600.00 $ 3,600.00
Fondo General 01 17 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 17 - Empresas Municipales $ 101,016.00| $ 101,016.00( $ 52,630.00| $ 48,386.00
Fondo General 01 17 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 17 - Empresas Municipales $ 8,159.00( $ 7,975.00| $ 4,14857| $ 4,010.43
Fondo General 01 17 01 00 00 91.41 [Plan Médico 17 - Empresas Municipales $ 7,200.00( $ 4,800.00( $ 1,000.00| $ 6,200.00
Fondo General 01 17 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 17 - Empresas Municipales $ 1,600.00| $ 800.00( $ 400.00| $ 1,200.00
Fondo General 01 17 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 17 - Empresas Municipales $ 4,000.00| $ 2,400.00| $ 1,200.00| $ 2,800.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 17 01 00 00 94.51 |Vehiculos 17 - Empresas Municipales $ 1,701.00| $ 1,701.00| $ 850.32| $ 850.68
Fondo General 01 14 47 00 00 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 257,976.00| $ 211,968.00| $ 191,278.00| $ 66,698.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 20,596.00| $ 16,647.00( $ 15,061.16| $ 5,534.84
Fondo General 01 14 47 00 00 91.41 [Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 14,400.00| $ 8,400.00( $ 7,050.00| $ 7,350.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.70 [Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo $ 3,200.00( $ 1,400.00| $ 1,400.00| $ 1,800.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.71 [Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 8,000.00( $ 4,200.00( $ 4,200.00| $ 3,800.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales 14 - Cultura y Turismo $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 3,000.00( $ 600.00
Fondo General 01 14 47 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo $ 600.00| $ 600.00 $ 600.00
Materiales de
Fondo General 01 14 47 00 00 92.15 [Mantenimiento 14 - Cultura y Turismo $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 14 47 00 00 92.42 |de Operacion 14 - Cultura y Turismo $ 500.00| $ 500.00( $ 484.65| $ 15.35
Fondo General 01 14 47 00 00 94.15 |Relaciones Plblicas 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 800.00| $ 200.00
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Fondo General 01 14 47 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 14 - Cultura y Turismo $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 14 47 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 14 - Cultura y Turismo $ 500.00| $ 500.00( $ 350.00| $ 150.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 14 47 00 00 94.51 [Vehiculos 14 - Cultura y Turismo $ 3,082.00| $ 3,082.00 $ 3,082.00

Fondo General 01 14 47 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00

Fondo General 01 14 47 00 00 94.65 [Miscelaneos 14 - Cultura y Turismo $ 100.00( $ 100.00( $ 2250] $ 77.50
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y

Fondo General 01 46 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares Conservacion $ 452,388.00| $ 448,512.00| $ 366,471.84| $ 85,916.16
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y

Fondo General 01 46 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Conservacion $ 35,899.00| $ 35,051.00| $ 28,585.91| $ 7,313.09
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y

Fondo General 01 46 01 00 00 91.41 [Plan Médico Conservacion $ 21,600.00| $ 14,400.00( $ 9,700.00( $ 11,900.00
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y

Fondo General 01 46 01 00 00 91.70 |Bono de Verano Conservacion $ 4,800.00| $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 2,400.00
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y

Fondo General 01 46 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio Conservacion $ 12,000.00| $ 7,200.00| $ 7,200.00| $ 4,800.00
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y

Fondo General 01 46 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales Conservacion $ 11,280.00| $ 11,280.00( $ 9,370.00( $ 1,910.00
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y

Fondo General 01 46 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina Conservacion $ 1,300.00| $ 1,300.00| $ 508.58| $ 791.42
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y

Fondo General 01 46 01 00 00 92.23 |Compra de Uniformes Conservacion $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 17,249.48| $ 12,750.52
46 - Secretaria de

Materiales y Suministros  |Infraestructura, Ornato y

Fondo General 01 46 01 00 00 92.42 |de Operacion Conservacion $ 400.00| $ 400.00| $ 94.12| $ 305.88
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y

Fondo General 01 46 01 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Conservacion $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 2,000.00
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46 - Secretaria de
Renta de Equipos y Infraestructura, Ornato y
Fondo General 01 46 01 00 00 94.51 |[Vehiculos Conservacion $ 26,940.00| $ 25,980.00| $ 15,611.46| $ 11,328.54
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y
Fondo General 01 46 01 00 00 94.65 |Miscelaneos Conservacion $ 1,300.00| $ 400.00| $ 400.00| $ 900.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 04 - Obras Plblicas $ -1 3 1,505,328.00| $ 1,123,128.88| $ (1,123,128.88)
Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ -1$ 784.00| $ 42315 $ (423.15)
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ -1 % 120,147.00( $ 90,248.73| $ (90,248.73)
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ -1 % 97,200.00| $ 62,900.00| $ (62,900.00)
Fondo General 01 04 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 04 - Obras Publicas $ -1 % 16,200.00| $ 14,000.00| $ (14,000.00)
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ -1 % 48,600.00( $ 42,600.00( $ (42,600.00)
Fondo General 01 04 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 04 - Obras Publicas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 358.55| $ 641.45
Fondo General 01 04 01 00 00 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 1,700.00| $ 3,300.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 01 00 00 92.42 |de Operacién 04 - Obras Publicas $ 125,200.00| $ 125,200.00| $ 62,458.17| $ 62,741.83
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 01 00 00 94.51 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 34,312.00| $ 34,312.00| $ 28,129.00| $ 6,183.00
Fondo General 01 04 01 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas $ 10,000.00| $ 10,000.00( $ 5775.25( $ 4,224.75
Fondo General 01 04 01 00 00 94.65 [Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares Estructuras Municipales $ 401,544.00| $ 398,400.00| $ 234,588.64 | $ 166,955.36
47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Estructuras Municipales $ 64.00| $ 48.00| $ 520 $ 58.80
47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Estructuras Municipales $ 32,979.00| $ 31,772.00| $ 18,909.71| $ 14,069.29
47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 01 00 00 91.41 [Plan Médico Estructuras Municipales $ 37,800.00| $ 25,200.00| $ 9,750.00( $ 28,050.00
47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 01 00 00 91.70 [Bono de Verano Estructuras Municipales $ 8,400.00( $ 4,200.00( $ 3,600.00( $ 4,800.00
47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Estructuras Municipales $ 21,000.00| $ 12,600.00( $ 9,000.00( $ 12,000.00
47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales Estructuras Municipales $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 3,000.00( $ 600.00
47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 01 00 00 92.05 [Herramientas Estructuras Municipales $ -1 3 1,000.00| $ - -
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47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 01 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Estructuras Municipales $ -1 $ 500.00| $ - -
Renta de Equipos y 47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 01 00 00 94.51 |Vehiculos Estructuras Municipales $ 3,357.00( $ 3,357.00( $ -1 $ 3,357.00
Fondo General 01 51 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 51 - Facilidades Municipales $ 134,064.00| $ 131,496.00| $ 106,960.13| $ 27,103.87
Fondo General 01 51 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 51 - Facilidades Municipales $ 10,794.00| $ 10,368.00( $ 8,442.57| $ 2,351.43
Fondo General 01 51 01 00 00 91.41 [Plan Médico 51 - Facilidades Municipales $ 9,000.00| $ 6,000.00| $ 2,800.00| $ 6,200.00
Fondo General 01 51 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 51 - Facilidades Municipales $ 2,000.00| $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 51 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 51 - Facilidades Municipales $ 5,000.00( $ 3,000.00( $ 2,400.00| $ 2,600.00
Fondo General 01 51 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales 51 - Facilidades Municipales $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 3,000.00( $ 600.00
Fondo General 01 25 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 130,152.00| $ 126,012.00( $ 81,970.00| $ 48,182.00
Fondo General 01 25 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 25 - Planificacion y Desarrollo $ 16.00| $ 16.00( $ 13.00| $ 3.00
Fondo General 01 25 01 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 10,279.00| $ 9,824.00( $ 6,393.12| $ 3,885.88
Fondo General 01 25 01 00 00 91.41 [Plan Médico 25 - Planificacion y Desarrollo $ 5,400.00( $ 3,600.00( $ 1,250.00| $ 4,150.00
Fondo General 01 25 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 25 - Planificacion y Desarrollo $ 1,200.00| $ 600.00| $ 400.00| $ 800.00
Fondo General 01 25 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo $ 3,000.00( $ 1,800.00| $ 1,200.00| $ 1,800.00
Fondo General 01 25 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales 25 - Planificacion y Desarrollo $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 3,000.00( $ 600.00
Fondo General 01 25 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 25 - Planificacion y Desarrollo $ 1,750.00| $ 750.00( $ 363.62| $ 1,386.38
Materiales y Suministros
Fondo General 01 25 01 00 00 92.42 |de Operacion 25 - Planificacién y Desarrollo $ 345.00| $ 300.00( $ 63.00| $ 282.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 25 01 00 00 94.11 [No Clasificados 25 - Planificacion y Desarrollo $ 68,230.00| $ 61,640.00| $ 31,532.00| $ 36,698.00
Fondo General 01 25 01 00 00 94.12 [Servicios No Profesionales |25 - Planificacion y Desarrollo $ -1 8 -1 8 - -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 25 01 00 00 94.51 |[Vehiculos 25 - Planificacion y Desarrollo $ 1,656.00| $ 1,656.00| $ 1,242.00| $ 414.00
Fondo General 01 25 03 00 00 91.01 [Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 290,388.00| $ 294,492.00| $ 200,732.22| $ 89,655.78
Fondo General 01 25 03 00 00 91.10 [Seguro Choferil 25 - Planificacion y Desarrollo $ 64.00( $ 64.00( $ -1 $ 64.00
Fondo General 01 25 03 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 23,182.00| $ 23,083.00| $ 15,845.58| $ 7,336.42
Fondo General 01 25 03 00 00 91.41 [Plan Médico 25 - Planificacion y Desarrollo $ 16,200.00| $ 10,800.00( $ 6,750.00| $ 9,450.00
Fondo General 01 25 03 00 00 91.70 [Bono de Verano 25 - Planificacion y Desarrollo $ 3,600.00( $ 1,800.00| $ 1,600.00| $ 2,000.00
Fondo General 01 25 03 00 00 91.71 [Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo $ 9,000.00( $ 5,400.00( $ 4,800.00| $ 4,200.00
Fondo General 01 40 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 40 - Oficina de Permisos $ 811,896.00| $ 805,872.00| $ 639,517.98| $ 172,378.02
Fondo General 01 40 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 40 - Oficina de Permisos $ 64.00| $ 112.00( $ 18.20| $ 45.80
Fondo General 01 40 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 40 - Oficina de Permisos $ 65,016.00| $ 63,315.00| $ 50,514.32| $ 14,501.68
Fondo General 01 40 01 00 00 91.41 [Plan Médico 40 - Oficina de Permisos $ 48,600.00( $ 32,400.00| $ 24,200.00| $ 24,400.00
Fondo General 01 40 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 40 - Oficina de Permisos $ 10,800.00| $ 5,400.00( $ 5,200.00( $ 5,600.00
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Fondo General 01 40 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 40 - Oficina de Permisos $ 27,000.00| $ 16,200.00( $ 15,600.00| $ 11,400.00
Fondo General 01 40 01 00 00 91.73 |Beneficios Marginales 40 - Oficina de Permisos $ 3,600.00| $ 3,600.00( $ -1 $ 3,600.00
Fondo General 01 40 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 40 - Oficina de Permisos $ 2,151.00( $ 1,977.00] $ 67131 $ 1,479.69
Materiales y Suministros
Fondo General 01 40 01 00 00 92.42 |de Operaciéon 40 - Oficina de Permisos $ 300.00| $ 300.00( $ 37.40| $ 262.60
Fondo General 01 40 01 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 40 - Oficina de Permisos $ 10,400.00| $ 10,500.00( $ 6,142.60| $ 4,257.40
Fondo General 01 40 01 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 40 - Oficina de Permisos $ 1,470.00| $ 1,470.00| $ 1,175.00| $ 295.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 40 01 00 00 94.51 |Vehiculos 40 - Oficina de Permisos $ 4,681.00| $ 4,681.00| $ 3,510.09( $ 1,170.91
Fondo General 01 40 01 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |40 - Oficina de Permisos $ 300.00| $ 300.00( $ 22450| $ 75.50
Fondo General 01 40 01 00 00 94.65 |Miscelaneos 40 - Oficina de Permisos $ 300.00| $ 300.00| $ 273.02| $ 26.98
53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares Social $ 191,244.00( $ 339,396.00| $ 317,473.46| $ (126,229.46)
53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Social $ 16.00| $ 16.00( $ 14.30| $ 1.70
53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Social $ 15,276.00| $ 26,766.00| $ 25,082.29| $ (9,806.29)
53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 91.41 [Plan Médico Social $ 10,800.00| $ 15,600.00( $ 13,600.00| $ (2,800.00)
53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 91.70 [Bono de Verano Social $ 2,400.00( $ 2,600.00| $ 2,600.00( $ (200.00)
53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Social $ 6,000.00( $ 7,800.00| $ 7,800.00( $ (1,800.00)
53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales Social $ 3,600.00( $ 7,680.00| $ 6,600.00 $ (3,000.00)
53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina Social $ 775.00| $ 500.00| $ -1 $ 775.00
53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 92.23 |Compra de Uniformes Social $ 27,411.00| $ 30,000.00| $ 20,444.46| $ 6,966.54
Materiales y Suministros |53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 92.42 |de Operacién Social $ 2,500.00( $ 186.00( $ 117.00( $ 2,383.00
Servicios Profesionales - |53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 94.11 |No Clasificados Social $ 14,400.00| $ 14,400.00( $ 10,850.00| $ 3,550.00
Renta de Equipos y 53 - Secretaria de Desarrollo
Fondo General 01 53 01 00 00 94.51 |[Vehiculos Social $ 2,256.00( $ 2,256.00| $ 1,880.00| $ 376.00
Fondo General 01 24 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 24 - Educacién $ 109,272.00| $ 91,896.00| $ 84,238.00| $ 25,034.00
Fondo General 01 24 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 24 - Educacién $ 8,683.00( $ 7,154.00| $ 6,566.60| $ 2,116.40
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Fondo General 01 24 01 00 00 91.41 [Plan Médico 24 - Educacion $ 5,400.00( $ 2,400.00( $ 2,200.00( $ 3,200.00
Fondo General 01 24 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 24 - Educacion $ 1,200.00| $ 400.00| $ 400.00| $ 800.00
Fondo General 01 24 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 24 - Educacion $ 3,000.00( $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,800.00
Fondo General 01 24 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales 24 - Educacion $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 3,300.00( $ 300.00
Fondo General 01 24 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 24 - Educacion $ -1 $ - $ -
Materiales de
Fondo General 01 24 01 00 00 92.15 |Mantenimiento 24 - Educacion $ -1 $ - $ -
Materiales y Suministros
Fondo General 01 24 01 00 00 92.42 |de Operacién 24 - Educacion $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 24 01 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 24 - Educacion $ -1 $ - $ -
Gastos de Transportacion
Fondo General 01 24 01 00 00 94.22 |a Estudiantes 24 - Educacion $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 24 54 00 00 91.71 [Bono Navidefio 24 - Educacion $ 8,000.00( $ 4,800.00( $ 4,800.00| $ 3,200.00
Fondo General 01 24 54 00 00 91.70 [Bono de Verano 24 - Educacion $ 3,200.00( $ 1,600.00| $ 1,600.00| $ 1,600.00
Fondo General 01 24 54 00 00 91.41 [Plan Médico 24 - Educacion $ 14,400.00| $ 9,600.00( $ 6,750.00| $ 7,650.00
Fondo General 01 24 54 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal 24 - Educacion $ 15,198.00| $ 15,317.00( $ 12,105.90| $ 3,092.10
Fondo General 01 24 54 00 00 91.01 [Empleados Regulares 24 - Educacién $ 187,416.00| $ 193,764.00( $ 151,847.23( $ 35,568.77
Fondo General 01 24 54 00 00 91.10 [Seguro Choferil 24 - Educacién $ 16.00| $ 16.00| $ -1 $ 16.00
Fondo General 01 24 54 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 24 - Educacién $ -1 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 24 54 00 00 91.41 [Plan Médico 24 - Educacion $ -1 $ -1 9% - $ -
Fondo General 01 24 54 00 00 91.70 [Bono de Verano 24 - Educacion $ -1 $ -1 9% - $ -
Fondo General 01 24 07 20 00 91.01 [Empleados Regulares 24 - Educacién $ 90,588.00| $ 93,984.00| $ 50,231.00| $ 40,357.00
Fondo General 01 24 07 20 00 91.10 [Seguro Choferil 24 - Educacién $ 16.00| $ 16.00( $ 1.30] $ 14.70
Fondo General 01 24 07 20 00 91.31 [Seguro Social Federal 24 - Educacién $ 7,360.00( $ 7,437.00| $ 3,980.37( $ 3,379.63
Fondo General 01 24 07 20 00 91.41 [Plan Médico 24 - Educacion $ 7,200.00| $ 4,800.00( $ 1,650.00| $ 5,550.00
Fondo General 01 24 07 20 00 91.70 [Bono de Verano 24 - Educacion $ 1,600.00| $ 800.00| $ 600.00( $ 1,000.00
Fondo General 01 24 07 20 00 91.71 |Bono Navidefio 24 - Educacion $ 4,000.00( $ 2,400.00| $ 1,200.00| $ 2,800.00
Fondo General 01 24 07 37 00 91.01 [Empleados Regulares 24 - Educacién $ 224,532.00| $ 224,532.00| $ 191,749.76 $ 32,782.24
Fondo General 01 24 07 37 00 91.31 [Seguro Social Federal 24 - Educacién $ 18,145.00| $ 17,731.00( $ 15,036.04| $ 3,108.96
Fondo General 01 24 07 37 00 91.41 [Plan Médico 24 - Educacion $ 16,200.00| $ 10,800.00( $ 9,700.00( $ 6,500.00
Fondo General 01 24 07 37 00 91.70 [Bono de Verano 24 - Educacion $ 3,600.00| $ 1,800.00| $ 1,200.00| $ 2,400.00
Fondo General 01 24 07 37 00 91.71 |Bono Navidefio 24 - Educacion $ 9,000.00| $ 5,400.00| $ 3,600.00( $ 5,400.00
Fondo General 01 24 07 23 00 91.01 [Empleados Regulares 24 - Educacién $ 53,544.00| $ 53,544.00| $ 49,082.00( $ 4,462.00
Fondo General 01 24 07 23 00 91.31 [Seguro Social Federal 24 - Educacién $ 4,204.00| $ 4,158.00( $ 3,815.99( $ 388.01
Fondo General 01 24 07 23 00 91.41 [Plan Médico 24 - Educacion $ 1,800.00| $ 1,200.00| $ 1,100.00| $ 700.00
Fondo General 01 24 07 23 00 91.70 [Bono de Verano 24 - Educacion $ 400.00( $ 200.00| $ 200.00( $ 200.00
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Fondo General 01 24 07 23 00 91.71 [Bono Navidefio 24 - Educacion $ 1,000.00| $ 600.00| $ 600.00| $ 400.00

Fondo General 01 24 07 23 00 91.73 |[Beneficios Marginales 24 - Educacion $ 3,600.00( $ 3,600.00( $ 3,300.00{ $ 300.00

Fondo General 01 24 07 38 00 91.01 [Empleados Regulares 24 - Educacion $ 42,132.00( $ 42,132.00( $ 38,621.00| $ 3,511.00

Fondo General 01 24 07 38 00 91.31 |[Seguro Social Federal 24 - Educacion $ 3,439.00( $ 3,347.00( $ 3,076.91( $ 362.09

Fondo General 01 24 07 38 00 91.41 [Plan Médico 24 - Educacion $ 3,600.00( $ 2,400.00| $ 2,200.00( $ 1,400.00

Fondo General 01 24 07 38 00 91.70 [Bono de Verano 24 - Educacion $ 800.00| $ 400.00| $ 400.00| $ 400.00

Fondo General 01 24 07 38 00 91.71 [Bono Navidefio 24 - Educacion $ 2,000.00( $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 800.00

Fondo General 01 24 07 38 00 91.73 |Beneficios Marginales 24 - Educacion $ -1 % - -

Fondo General 01 16 01 00 00 91.01 |[Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 167,580.00( $ 161,473.22( $ (161,473.22)

Fondo General 01 16 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 13,129.00( $ 12,658.71| $ (12,658.71)

Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 6,000.00| $ 4,400.00| $ (4,400.00)

Fondo General 01 16 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ (1,000.00)

Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ (3,000.00)

Fondo General 01 16 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,600.00( $ 3,300.00( $ (3,300.00)

Fondo General 01 16 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano $ 750.00| $ 750.00( $ 483.75| $ 266.25
Materiales y Suministros

Fondo General 01 16 01 00 00 92.42 |de Operacién 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,750.00| $ 1,750.00| $ 1,750.00 -
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 16 01 00 00 94.11 [No Clasificados 16 - Asuntos del Ciudadano $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ 4,030.00| $ 1,970.00

Fondo General 01 16 01 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales [16 - Asuntos del Ciudadano $ - -
Renta de Equipos y

Fondo General 01 16 01 00 00 94.51 [Vehiculos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 4161.00( $ 4,161.00( $ 3,198.20( $ 962.80

Fondo General 01 16 01 00 00 94.65 [Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 320.00( $ 320.00| $ 149.73| $ 170.27

Fondo General 01 16 42 00 00 91.01 [Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 30,852.00| $ 25,710.00| $ (25,710.00)

Fondo General 01 16 42 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 2,422.00| $ 2,028.01( $ (2,028.01)

Fondo General 01 16 42 00 00 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,200.00| $ 1,000.00| $ (1,000.00)

Fondo General 01 16 42 00 00 91.70 [Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 200.00( $ 200.00| $ (200.00)

Fondo General 01 16 42 00 00 91.71 [Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 600.00 | $ 600.00| $ (600.00)

Fondo General 01 16 42 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano $ 200.00| $ 200.00 $ 200.00
Materiales y Suministros

Fondo General 01 16 42 00 00 92.42 |de Operacién 16 - Asuntos del Ciudadano $ 40.00| $ 40.00 $ 40.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 16 42 00 00 94.11 [No Clasificados 16 - Asuntos del Ciudadano $ 18,000.00| $ 18,000.00( $ 11,788.25| $ 6,211.75
Renta de Equipos y

Fondo General 01 16 42 00 00 94,51 [Vehiculos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,080.00| $ 1,080.00| $ 900.00( $ 180.00

Fondo General 01 16 42 00 00 94.65 [Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 600.00 | $ 600.00| $ 116.72| $ 483.28
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Fondo General 01 16 02 00 00 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 187,992.00| $ 137,330.00| $ (137,330.00)

Fondo General 01 16 02 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 14,876.00( $ 10,934.14| $ (10,934.14)

Fondo General 01 16 02 00 00 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 9,600.00( $ 6,000.00 | $ (6,000.00)

Fondo General 01 16 02 00 00 91.70 [Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,600.00| $ 1,400.00| $ (1,400.00)

Fondo General 01 16 02 00 00 91.71 [Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 4,800.00| $ 4,200.00| $ (4,200.00)
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 16 02 00 00 94.11 [No Clasificados 16 - Asuntos del Ciudadano 76,500.00| $ 78,400.00| $ 61,656.75| $ 14,843.25

Fondo General 01 16 02 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |16 - Asuntos del Ciudadano 60,190.00| $ 60,580.00| $ 45,956.80( $ 14,233.20

Fondo General 01 16 02 00 00 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano 60,000.00| $ 66,000.00| $ 46,380.83( $ 13,619.17
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 16 02 00 00 94.50 |y Terrenos 16 - Asuntos del Ciudadano 12,000.00| $ 6,000.00| $ 4,500.00| $ 7,500.00

Fondo General 01 16 16 00 00 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 749,016.00| $ 55,974.74| $ (55,974.74)

Fondo General 01 16 16 00 00 91.10 |Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano $ 96.00] $ 53.95| $ (53.95)

Fondo General 01 16 16 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 59,766.00| $ 4,482.32| $ (4,482.32)

Fondo General 01 16 16 00 00 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 48,000.00( $ 30,843.00( $ (30,843.00)

Fondo General 01 16 16 00 00 91.70 |Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 8,000.00| $ 7,400.00| $ (7,400.00)

Fondo General 01 16 16 00 00 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 24,000.00| $ 22,800.00| $ (22,800.00)

Fondo General 01 16 16 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano 500.00| $ 500.00( $ 179.87( $ 320.13

Fondo General 01 16 16 00 00 92.21 [Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano 50,000.00| $ 50,000.00| $ -1 $ 50,000.00
Materiales y Suministros

Fondo General 01 16 16 00 00 92.42 |de Operacién 16 - Asuntos del Ciudadano 3,300.00( $ 2,000.00| $ -1 $ 3,300.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 16 16 00 00 94.51 |Vehiculos 16 - Asuntos del Ciudadano 2,352.00( $ 2,280.00| $ 1,330.00| $ 1,022.00

Fondo General 01 16 44 00 00 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 691,056.00| $ 500,993.86| $ (500,993.86)

Fondo General 01 16 44 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 55,391.00| $ 40,467.90( $ (40,467.90)

Fondo General 01 16 44 00 00 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 49,200.00( $ 30,050.00( $ (30,050.00)

Fondo General 01 16 44 00 00 91.70 |Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 8,200.00| $ 7,000.00| $ (7,000.00)

Fondo General 01 16 44 00 00 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 24,600.00| $ 21,000.00| $ (21,000.00)

Fondo General 01 16 44 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano 1,000.00| $ 500.00( $ 500.00| $ 500.00
Materiales de

Fondo General 01 16 44 00 00 92.15 [Mantenimiento 16 - Asuntos del Ciudadano 1,000.00| $ 500.00| $ 829.90( $ 170.10
Materiales y Suministros

Fondo General 01 16 44 00 00 92.42 |de Operacion 16 - Asuntos del Ciudadano 1,500.00| $ 1,500.00| $ 7,000.00| $ (5,500.00)
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 16 44 00 00 94.50 |y Terrenos 16 - Asuntos del Ciudadano 12,000.00| $ 12,000.00( $ 7,000.00| $ 5,000.00

Fondo General 01 16 18 00 00 91.01 [Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 926,580.00 | $ 707,468.22 | $ (707,468.22)
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Fondo General 01 16 18 00 00 91.10 |Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano $ 512.00| $ 295.10| $ (295.10)
Fondo General 01 16 18 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 73,842.00| $ 56,921.07( $ (56,921.07)
Fondo General 01 16 18 00 00 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 57,600.00| $ 34,450.00( $ (34,450.00)
Fondo General 01 16 18 00 00 91.70 [Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 9,600.00( $ 9,000.00( $ (9,000.00)
Fondo General 01 16 18 00 00 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 28,800.00| $ 27,600.00| $ (27,600.00)
Fondo General 01 16 18 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales 16 - Asuntos del Ciudadano $ 7,200.00| $ 6,000.00 | $ (6,000.00)
Fondo General 01 16 18 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,000.00| $ 900.00| $ -1 $ 1,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 16 18 00 00 92.42 |de Operacién 16 - Asuntos del Ciudadano $ 5,000.00( $ 3,000.00( $ 2,553.05| $ 2,446.95
Fondo General 01 16 18 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |16 - Asuntos del Ciudadano $ 18,144.00 18,144.00( $ 12,297.20| $ 5,846.80
Fondo General 01 16 18 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 16 - Asuntos del Ciudadano $ - 350.00( $ - $ -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 16 18 00 00 94.51 |Vehiculos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,773.00( $ 3,773.00( $ 2,358.72| $ 1,414.28
Fondo General 01 16 18 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo [16 - Asuntos del Ciudadano $ 10,500.00| $ 10,695.00( $ 6,739.69| $ 3,760.31
Fondo General 01 16 18 00 00 94.65 [Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 300.00| $ 300.00( $ 254.45| $ 45.55
Fondo General 01 16 35 00 00 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 46,704.00( $ 38,920.00( $ (38,920.00)
Fondo General 01 16 35 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,696.00| $ 3,084.48( $ (3,084.48)
Fondo General 01 16 35 00 00 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 2,400.00| $ 1,000.00| $ (1,000.00)
Fondo General 01 16 35 00 00 91.70 |Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 400.00( $ 200.00( $ (200.00)
Fondo General 01 16 35 00 00 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ (1,200.00)
Fondo General 01 16 35 00 00 91.73 |Beneficios Marginales 16 - Asuntos del Ciudadano $ - $ -
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 16 35 00 00 94.11 [No Clasificados 16 - Asuntos del Ciudadano $ 48,600.00( $ 48,600.00( $ 32,855.00| $ 15,745.00
Fondo General 01 16 35 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales [16 - Asuntos del Ciudadano $ -1 $ 22,776.00| $ - $ -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 16 35 00 00 94.51 |[Vehiculos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 932.00| $ 932.00( $ 776.30| $ 155.70
Fondo General 01 16 35 00 00 94.65 [Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 300.00( $ 300.00( $ -1 $ 300.00
Fondo General 01 10 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ 500.00| $ 100,008.00( $ 86,840.59 | $ (86,340.59)
Fondo General 01 10 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 10 - Sanidad o Saneamiento $ 16.00( $ 13.00| $ (13.00)
Fondo General 01 10 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ -1 $ 7,897.00| $ 6,872.82| $ (6,872.82)
Fondo General 01 10 01 00 00 91.41 [Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento $ -1 $ 4,800.00( $ 3,000.00( $ (3,000.00)
Fondo General 01 10 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 10 - Sanidad o Saneamiento $ -1 $ 800.00( $ 600.00| $ (600.00)
Fondo General 01 10 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ -1 $ 2,400.00| $ 2,400.00( $ (2,400.00)
Fondo General 01 10 01 00 00 91.73 [Beneficios Marginales 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ -1 $ 3,600.00( $ 3,000.00( $ (3,000.00)
Fondo General 01 10 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ 500.00| $ 750.00| $ -1 $ 500.00
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Fondo General 01 10 01 00 00 92.05 [Herramientas 10 - Sanidad o Saneamiento $ 300.00| $ 300.00| $ -1 $ 300.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 10 01 00 00 94.51 |Vehiculos 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ 2,820.00( $ 2,773.00| $ 657.18| $ 2,162.82
Fondo General 01 10 01 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |10 - Sanidad o Saneamiento $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 10 01 00 00 94.65 |Miscelaneos 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ 200.00| $ 200.00| $ -1 $ 200.00
Fondo General 01 10 06 00 00 91.01 [Empleados Regulares 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ -1 $ 273,768.00| $ 224,465.97| $ (224,465.97)
Fondo General 01 10 06 00 00 91.10 [Seguro Choferil 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ -1 $ 208.00( $ 141.70( $ (141.70)
Fondo General 01 10 06 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ -1 $ 21,929.00| $ 18,150.76 | $ (18,150.76)
Fondo General 01 10 06 00 00 91.41 [Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento $ -1$ 19,200.00( $ 14,850.00| $ (14,850.00)
Fondo General 01 10 06 00 00 91.70 [Bono de Verano 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ -1$ 3,200.00( $ 3,200.00( $ (3,200.00)
Fondo General 01 10 06 00 00 91.71 [Bono Navidefio 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ -1$ 9,600.00( $ 9,600.00( $ (9,600.00)
Fondo General 01 10 45 00 00 91.01 |Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ -1$ 202,260.00| $ 159,252.91| $ (159,252.91)
Fondo General 01 10 45 00 00 91.10 [Seguro Choferil 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ -1$ 112.00( $ 100.10( $ (100.10)
Fondo General 01 10 45 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ -1$ 16,274.00( $ 12,917.15| $ (12,917.15)
Fondo General 01 10 45 00 00 91.41 [Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento $ -1$ 15,600.00( $ 10,000.00| $ (10,000.00)
Fondo General 01 10 45 00 00 91.70 [Bono de Verano 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ -1$ 2,600.00| $ 2,400.00( $ (2,400.00)
Fondo General 01 10 45 00 00 91.71 [Bono Navidefio 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ -1$ 7,800.00| $ 7,200.00( $ (7,200.00)
Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ -1$ 237,792.00| $ 208,086.86 | $ (208,086.86)
Fondo General 01 09 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes $ -1$ 96.00] $ 57.20| $ (57.20)
Fondo General 01 09 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ -1$ 18,808.00( $ 16,530.63 | $ (16,530.63)
Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 [Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ -1$ 12,000.00( $ 8,400.00( $ (8,400.00)
Fondo General 01 09 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 09 - Recreacion y Deportes $ -1$ 2,000.00| $ 2,000.00( $ (2,000.00)
Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ -1$ 6,000.00| $ 6,000.00 | $ (6,000.00)
Fondo General 01 09 01 00 00 91.73 |[Beneficios Marginales 09 - Recreacion y Deportes $ -1$ 3,600.00( $ 3,000.00( $ (3,000.00)
Fondo General 01 09 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 09 - Recreacion y Deportes $ 800.00| $ 600.00| $ -1 $ 800.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 09 01 00 00 92.42 |de Operacién 09 - Recreacioén y Deportes $ -1 $ 100.00| $ - -
Fondo General 01 09 01 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 09 - Recreacioén y Deportes $ 5,000.00| $ 5,000.00( $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 09 01 00 00 94.47 [Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ -1 $ 50,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 09 01 00 00 94.51 |Vehiculos 09 - Recreacion y Deportes $ 3,141.00( $ 3,141.00( $ 1,570.32| $ 1,570.68
Fondo General 01 09 21 08 00 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 538,812.00| $ 437,641.50( $ (437,641.50)
Fondo General 01 09 21 08 00 91.10 [Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 304.00( $ 156.00( $ (156.00)
Fondo General 01 09 21 08 00 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 43,068.00( $ 35,192.88| $ (35,192.88)
Fondo General 01 09 21 08 00 91.41 [Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 36,000.00| $ 23,600.00| $ (23,600.00)
Fondo General 01 09 21 08 00 91.70 [Bono de Verano 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 6,000.00| $ 5,600.00( $ (5,600.00)
Fondo General 01 09 21 08 00 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 18,000.00( $ 16,800.00| $ (16,800.00)
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Fondo General 01 09 21 08 00 92.01 |Materiales de Oficina 09 - Recreacién y Deportes $ 500.00( $ 400.00 $ 500.00
Fondo General 01 09 21 08 00 94.12 [Servicios No Profesionales |09 - Recreacién y Deportes $ 212,260.00| $ 313,162.00| $ 103,963.50( $ 108,296.50
Fondo General 01 09 21 08 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacién y Deportes $ 1,200.00| $ 13,400.00( $ 1,190.00| $ 10.00
Fondo General 01 09 21 19 00 91.01 [Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 448,872.00| $ 233,276.25| $ (233,276.25)
Fondo General 01 09 21 19 00 91.10 [Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 48.00| $ 13.00| $ (13.00)
Fondo General 01 09 21 19 00 91.31 [Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 35,634.00| $ 18,625.82| $ (18,625.82)
Fondo General 01 09 21 19 00 91.41 [Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 25,200.00| $ 11,700.00| $ (11,700.00)
Fondo General 01 09 21 19 00 91.70 [Bono de Verano 09 - Recreacion y Deportes $ -1$ 4,200.00( $ 2,400.00( $ (2,400.00)
Fondo General 01 09 21 19 00 91.71 [Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ -1$ 12,600.00( $ 7,800.00( $ (7,800.00)
Fondo General 01 09 21 19 00 92.01 [Materiales de Oficina 09 - Recreacion y Deportes $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 09 21 19 00 92.05 [Herramientas 09 - Recreacion y Deportes $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Materiales de
Fondo General 01 09 21 19 00 92.15 [Mantenimiento 09 - Recreacion y Deportes $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 2,999.31| $ 0.69
Fondo General 01 09 21 19 00 92.38 [Materiales de Construccion |09 - Recreacién y Deportes $ 900.00| $ 900.00| $ -1 $ 900.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 09 21 19 00 92.42 |de Operacién 09 - Recreacion y Deportes $ 33,200.00| $ 6,200.00| $ 2,563.77| $ 30,636.23
Fondo General 01 09 21 19 00 94.12 [Servicios No Profesionales |09 - Recreacién y Deportes $ 83,365.00| $ 66,907.00| $ 40,973.90( $ 42,391.10
Renta de Equipos y
Fondo General 01 09 21 19 00 94.51 |[Vehiculos 09 - Recreacion y Deportes $ 5,150.00( $ 5,150.00( $ 544.32| $ 4,605.68
Fondo General 01 09 21 19 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacién y Deportes $ 4,000.00| $ 4,000.00( $ 960.00| $ 3,040.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 21 19 00 94.62 |Estructuras 09 - Recreacioén y Deportes $ 10,000.00| $ 10,000.00( $ 6,884.44| $ 3,115.56
Fondo General 01 09 21 19 00 94.64 [Mantenimiento de Edificios |09 - Recreacion y Deportes $ 19,585.00| $ 19,985.00| $ -1 $ 19,585.00
Fondo General 01 09 21 00 00 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 57,768.00| $ 48,140.00( $ (48,140.00)
Fondo General 01 09 21 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 4542.00( $ 3,805.09( $ (3,805.09)
Fondo General 01 09 21 00 00 91.41 [Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 2,400.00| $ 2,000.00( $ (2,000.00)
Fondo General 01 09 21 00 00 91.70 [Bono de Verano 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 400.00| $ 400.00| $ (400.00)
Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 [Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ (1,200.00)
Materiales y Suministros
Fondo General 01 09 21 00 00 92.42 |de Operaciéon 09 - Recreacion y Deportes $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 19,984.00| $ 16.00
Fondo General 01 09 21 00 00 94.12 [Servicios No Profesionales |09 - Recreacién y Deportes $ 108,935.00| $ 118,323.00| $ 32,850.01| $ 76,084.99
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Renta de Equipos y
Fondo General 01 09 21 00 00 94.51 [Vehiculos 09 - Recreacién y Deportes 1,089.00| $ 1,089.00| $ -1 $ 1,089.00
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares Proteccién Publica -1 3 724,260.00 [ $ 41,491.97| $ (41,491.97)
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal Proteccién Publica -1 $ 57,444.00| $ 21,000.00| $ (21,000.00)
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 91.41 [Plan Médico Proteccién Publica -1 3 39,600.00| $ 5,000.00( $ (5,000.00)
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 91.70 [Bono de Verano Proteccién Publica -1 $ 6,600.00| $ 15,600.00| $ (15,600.00)
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Proteccién Publica -1 $ 19,800.00( $ 3,370.00( $ (3,370.00)
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 91.73 [Beneficios Marginales Proteccién Publica -1 $ 7,680.00| $ 521.26( $ (521.26)
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina Proteccion Publica 1,182.00| $ 1,182.00| $ 31,087.52| $ (29,905.52)
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 92.23 |Compra de Uniformes Proteccion Publica 60,000.00| $ 60,000.00| $ 76,500.00| $ (16,500.00)
Teléfono y 58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 92.35 [Comunicaciones Proteccion Publica 114,000.00| $ 102,000.00( $ 97.92( $ 113,902.08
Materiales y Suministros |58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 92.42 |de Operacion Proteccién Publica 200.00| $ 200.00( $ 1511.76| $ (1,311.76)
Renta de Equipos y 58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 94.51 |[Vehiculos Proteccién Publica 2,652.00( $ 2,691.00| $ -1 $ 2,652.00
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 00 00 94.65 [Miscelaneos Proteccion Publica 200.00| $ 200.00( $ -1 $ 200.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 10,565,076.00( $ 7,403,825.79| $ (7,403,825.79)
Fondo General 01 07 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal $ 5,440.00| $ 3,481.40( $ (3,481.40)
Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 832,942.00| $ 587,04455| $ (587,044.55)
Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 [Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 481,200.00| $ 292,500.00| $ (292,500.00)
Fondo General 01 07 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 07 - Guardia Municipal $ 80,200.00| $ 65,600.00| $ (65,600.00)
Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 240,600.00| $ 198,600.00 | $ (198,600.00)
Fondo General 01 07 01 00 00 91.73 |Beneficios Marginales 07 - Guardia Municipal $ 480.00| $ - $ -
Fondo General 01 07 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal 1,000.00| $ 1,000.00| $ 653.69| $ 346.31
Materiales y Suministros
Fondo General 01 07 01 00 00 92.42 |de Operacién 07 - Guardia Municipal 45,160.00( $ 45,160.00( $ 1,078.33| $ 44,081.67

23de 27




"‘ MUNICIPIO DE: CAROLINA OGP-1M
PRECOENCIAY \@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DED?ECFROIPNC[Z)ISN FOOND DPTO.| PROG. pSRUoBé. ACTIV. CTA. DE LA DEL GAIOIFIEEE ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EleJ'\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Fondo General 01 07 01 00 00 94.12 [Servicios No Profesionales |07 - Guardia Municipal $ 569,370.00| $ 409,640.00| $ 159,386.39| $ 409,983.61
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 07 01 00 00 94.50 |y Terrenos 07 - Guardia Municipal $ 19,800.00| $ 19,800.00( $ 11,850.00| $ 7,950.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 07 01 00 00 94.51 |[Vehiculos 07 - Guardia Municipal $ 5176.00( $ 5,907.00( $ 3,223.41( $ 1,952.59
Fondo General 01 07 01 00 00 94.65 [Miscelaneos 07 - Guardia Municipal $ 300.00| $ 300.00( $ 200.00| $ 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares de Emergencias $ 490,656.00| $ 386,403.10| $ (386,403.10)
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil de Emergencias $ 336.00| $ 231.40( $ (231.40)
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal de Emergencias $ 38,950.00| $ 30,952.07| $ (30,952.07)
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 [Plan Médico de Emergencias $ 27,600.00| $ 17,850.00| $ (17,850.00)
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 91.70 [Bono de Verano de Emergencias $ 4,600.00( $ 4,400.00| $ (4,400.00)
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio de Emergencias $ 13,800.00( $ 13,800.00| $ (13,800.00)
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina de Emergencias $ 1,750.00| $ 750.00( $ 373.00| $ 1,377.00
Drogas, Medicinas y Otros |06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 92.11 |Suministros de Emergencias $ 3,000.00| $ 2,000.00 $ 3,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 92.21 [Alimentos de Emergencias $ 1,000.00| $ 300.00 $ 1,000.00
Materiales y Suministros |06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 92.42 |de Operacion de Emergencias $ 3,192.00( $ 3,000.00( $ 2,684.12| $ 507.88
Renta de Equipos y 06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 94.51 |[Vehiculos de Emergencias $ 3,054.00( $ 3,054.00( $ 2,290.14| $ 763.86
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios [de Emergencias $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 31 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 31 - Bomberos Municipales $ -1 $ 465,816.00| $ 363,680.73| $ (363,680.73)
Fondo General 01 31 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 31 - Bomberos Municipales $ -1 $ 304.00( $ 195.00( $ (195.00)
Fondo General 01 31 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 31 - Bomberos Municipales $ -1 $ 36,864.00| $ 28,984.40| $ (28,984.40)
Fondo General 01 31 01 00 00 91.41 [Plan Médico 31 - Bomberos Municipales $ -1 $ 24,000.00| $ 18,100.00| $ (18,100.00)
Fondo General 01 31 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 31 - Bomberos Municipales $ -1 $ 4,000.00| $ 3,800.00( $ (3,800.00)
Fondo General 01 31 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 31 - Bomberos Municipales $ -1 $ 12,000.00( $ 11,400.00| $ (11,400.00)
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Fondo General 01 31 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 31 - Bomberos Municipales $ 500.00| $ 500.00( $ 173.93( $ 326.07
Fondo General 01 31 01 00 00 92.05 [Herramientas 31 - Bomberos Municipales $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 266.32| $ 733.68
Materiales de
Fondo General 01 31 01 00 00 92.15 [Mantenimiento 31 - Bomberos Municipales $ 300.00| $ 300.00 $ 300.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 31 01 00 00 92.42 |de Operacion 31 - Bomberos Municipales $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 389.90| $ 610.10
Renta de Equipos y
Fondo General 01 31 01 00 00 94.51 |[Vehiculos 31 - Bomberos Municipales $ 2,361.00( $ 1,881.00| $ 940.32| $ 1,420.68
Fondo General 01 31 01 00 00 94.65 [Miscelaneos 31 - Bomberos Municipales $ 500.00| $ 500.00( $ 300.00| $ 200.00
23 - Centro de Procesamiento
Fondo General 01 23 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina de Datos $ 1,103.00| $ 500.00 $ 1,103.00
Teléfono y 23 - Centro de Procesamiento
Fondo General 01 23 01 00 00 92.35 [Comunicaciones de Datos $ 7,848.00( $ 7,932.00| $ 5,590.00( $ 2,258.00
Materiales y Suministros |23 - Centro de Procesamiento
Fondo General 01 23 01 00 00 92.42 |de Operacion de Datos $ 549.00| $ 549.00( $ 199.50( $ 349.50
Servicios Profesionales - |23 - Centro de Procesamiento
Fondo General 01 23 01 00 00 94.11 |No Clasificados de Datos $ 33,858.00| $ 33,858.00| $ 15,835.50| $ 18,022.50
Renta de Equipos y 23 - Centro de Procesamiento
Fondo General 01 23 01 00 00 94.51 |[Vehiculos de Datos $ 1,910.00| $ 1,910.00| $ 954.54| $ 955.46
Fondo General 01 32 05 00 00 92.23 [Compra de Uniformes 32 - Prensa y Comunicacion $ 2,880.00( $ 2,880.00| $ -1 $ 2,880.00
Fondo General 01 32 05 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 32 - Prensa y Comunicacion $ 700.00| $ 700.00| $ -1 $ 700.00
Fondo General 01 32 05 00 00 94.65 [Misceldneos 32 - Prensa y Comunicacion $ 505.00( $ 505.00| $ 2224 $ 482.76
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y
Fondo General 01 46 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil Conservacion $ 16.00| $ 16.00| $ -1 $ 16.00
46 - Secretaria de
Infraestructura, Ornato y
Fondo General 01 46 01 01 00 93.27 [Compra de Equipos Conservacion $ -1 $ - $ -
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 16 16 00 00 92.11 |Suministros 16 - Asuntos del Ciudadano $ -1 % - $ -
Fondo General 01 16 44 00 00 94.65 [Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano $ -1 8 -1 % - $ -
Fondo General 01 16 18 00 00 92.05 |Herramientas 16 - Asuntos del Ciudadano $ -1 % - $ -
Fondo General 01 16 35 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 16 35 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 16 - Asuntos del Ciudadano $ -1 9 - $ -
Fondo General 01 09 01 00 00 94.65 |[Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes $ 300.00| $ 300.00| $ -1 $ 300.00
Fondo General 01 09 21 08 00 92.05 |Herramientas 09 - Recreacion y Deportes $ -1 % - $ -
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Materiales de

Fondo General 01 09 21 08 00 92.15 |Mantenimiento 09 - Recreacién y Deportes $ -1 $ - $ -
Materiales y Suministros

Fondo General 01 09 21 08 00 92.42 |de Operacién 09 - Recreacién y Deportes $ -1 % - $ -

Fondo General 01 09 21 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 09 - Recreacién y Deportes $ -1 $ - $ -
Drogas, Medicinas y Otros

Fondo General 01 09 21 00 00 92.11 |Suministros 09 - Recreacién y Deportes $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 09 21 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 09 - Recreacion y Deportes $ 750.00| $ 750.00| $ -1 $ 750.00

Fondo General 01 07 01 00 00 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ - $ -
Drogas, Medicinas y Otros

Fondo General 01 07 01 00 00 92.11 |Suministros 07 - Guardia Municipal $ - $ -

Fondo General 01 07 01 00 00 92.21 |Alimentos 07 - Guardia Municipal $ - $ -

Fondo General 01 07 01 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal $ - $ -

Fondo General 01 07 01 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo |07 - Guardia Municipal $ - $ -
Drogas, Medicinas y Otros

Fondo General 01 31 01 00 00 92.11 |Suministros 31 - Bomberos Municipales $ - $ -
Renta de Equipos y

Fondo General 01 16 02 00 00 94.51 |[Vehiculos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,005.00| $ -1 $ -1 $ 1,005.00

$ 78,913,006.00 $ 78,340,721.00 $ 55,336,614.90 $ 23,576,391.10
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Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 34,379,210.00

TOTAL $  34,379,210.00

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 18,705,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 9,343,703.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 6,330,507.00

TOTAL $ 34,379,210.00
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Servicios Personales

Servicios No Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

Legislatura Municipal

01-001-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales

Sub-Total Servicios Personales $

01-001-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina
92.2100 Alimentos
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion
94.0100 Dietas
94.0700 Mantenimiento de Biblioteca
94.2100 Gastos de Viaje
94.2500 Servicios Legales
94.4400 Cuotas y Subscripciones
94.6100 Mantenimiento de Equipo
94.6500 Miscelaneos
94.8400 Otros Festivales y Actividades

Sub-Total Servicios No Personales $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 316776 $ 323,844 A 7,068
24,726 25,636 A 910
9,600 14,400 A 4,800
1,600 3,200 A 1,600
4,800 8,000 A 3,200
3,600 3,600 = -
361,102 $ 378,680 17,578
$ 750 $ 750 = -
500 500 = -
200 200 = -
275,000 275,000 = -
50 0 W (50)
250 250 = -
9,000 0 W (9,000)
3,900 4,400 A 500
2,000 2,000 = -
300 300 = -
2,000 2,000 = -
293,950 $ 285400 W (8,550)
655052 $ 664,080 A 9,028

Total Legislatura Municipal-Fondo General $
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Rama Ejecutiva
Oficina Alcalde y Areas Asesoras
Oficina Alcalde
Servicios Personales
01-002-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 337,056 $ 337,056 = -
91.1000 Seguro Choferil 32 32 =2 -
91.3100 Seguro Social Federal 26,155 26,430 An 275
91.4100 Plan Médico 8,400 12,600 A 4,200
91.7000 Bono de Verano 1,200 2,400 An 1,200
91.7100 Bono Navidefio 3,600 6,000 Ah 2,400
91.7300 Beneficios Marginales 480 480 =» -
Sub-Total Servicios Personales $ 376,923 $ 384,998 8,075
Servicios No Personales
01-002-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 300 $ 300 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 100 100 = -
94.0500 Gastos Representacion 2,000 2,000 =» -
94.1100 Servicios Profesionales 182,520 182,520 =» -
94.4400 Cuotas y Subscripciones 12,500 12,500 =» -
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 9,122 9,122 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 300 300 =» -
94.6500 Miscelaneo 200 200 =» -

Sub-Total Servicios No Personales $ 207,042 $ 207,042 = -

Total Oficina del Alcalde-Fondo General $ 583,965 $ 592,040 An 8,075
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Oficina del Director

Servicios Personales

Servicios No Personales

Oficina de Prensa

Servicios Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

Departamento de Prensa y Comunicaciones

01-032-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales
Sub-Total Servicios Personales

01-032-000-000-000-94.6500 Miscelaneos
Sub-Total Servicios No Personales

Total Oficina del Director-Fondo General

01-032-000-047-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
Sub-Total Servicios Personales

Total Oficina de Prensa-Fondo General
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
99,756 $ 73,632 W (26,124)
7,755 5,740 Wb (2,015)
2,400 1,800 W (600)

400 400 = -
1,200 1,000 W (200)
3,600 3,600 = -

115111 $ 86,172 W (28,939)
200 $ 200 = -
200 $ 200 = -
115311 $ 86,372 W (28,939)
106,752 $ 103,908 W (2,844)
0 0 = -
8,352 8271 W (81)
3,600 5,400 1,800

600 1,200 A 600

1,800 3,000 M 1,200
121,104 $ 121,779 A 675
121,104 $ 121,779 A 675




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Prensa y Comunicaciones
Oficina de Eventos Especiales

Servicios Personales

01-032-000-040-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Sub-Total Servicios Personales

Servicios No Personales
01-032-000-040-000-92.2300 Compre de Uniforme
01-032-000-040-000-94.6100 Mantenimiento de Equipo
01-032-000-040-000-94.8100 Festival o Actividades
Sub-Total Servicios No Personales

Total de Oficina de Relaciones Publicas-Fondo General
F/E Festival y Actividades
Servicios No Personales
02-052-032-000-040-000-94.8100 Festival o Actividad |

Sub-Total Servicios No Personales
Total F/E Festival y Actividades
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)

$ 94,848 $ 104,124 A 9,276
16 16 = -

7,502 8,396 fn 894

4,800 7,200 #n 2,400

800 1,600 An 800

2,400 4,000 A 1,600

$ 110,366 $ 125,336 A 14,970
$ 2,880 $ 2,880 =» -
1,525 1525 =» -
50,000 50,000 =» -
$ 54,405 $ 54,405 =» -

$ 164,771  $ 179,741 #Ap 14,970
$ 20,000 $ 20,000 =» -
$ 20,000 $ 20,000 =» -
$ 20,000 $ 20,000 =» -




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Prensa y Comunicaciones
Oficina de Mercadeo
Servicios Personales
01-032-000-080-000-91.0100 Empleados Regulares $ 162,372 $ 162,372 = -
91.1000 Seguro Choferil 16 16 = -
91.3100 Seguro Social Federal 12,915 13,283 #p 368
91.4100 Plan Médico 9,600 14,400 AN 4,800
91.7000 Bono de Verano 1,600 3,200 A 1,600
91.7100 Bono Navidefio 4,800 8,000 An 3,200
Sub-Total Servicios Personales $ 191,303 $ 201,271 #n 9,968
Servicios No Personales
01-032-000-080-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 4,000 $ 4,000 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 2,000 2,000 =» -
94.1100 Servicios Profesionales 206,856 199,356 W (7,500)
94.1200 Servicios no Profesionales 66,336 66,336 =» -
94.2100 Gasto de Viajes 700 700 = -
94.4400 Cuotas y Subscripciones 898 884 W (14)
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 43,853 43,852 1)
94.6100 Mantenimiento de Equipo 14,402 14,402 = -
94.6500 Miscelaneos 505 505 = -
96.6700 Publicaciones y Anuncios 200,000 200,000 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 539,550 $ 532,035 W (7,515)
Total Oficina de Mercadeo -Fondo General $ 730,853 $ 733,306 #n 2,453
Total Departamento Prensa y Comunicaciones - Fondo General $ 1,132,039 $ 1,121,198 W (10,841)
Total Departamento Prensa y Comunicaciones - Fondo Especial _$ 20,000 $ 20,000 =» -
Total Departamento Prensa y Comunicaciones - Fondo Consolidado $ 1,152,039 $ 1,141,198 ¥ (10,841)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Oficina Auditoria Interna
Oficina del Director
Servicios Personales
01-021-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 236,796 $ 236,796 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 18,547 18,869 Ap 322
91.4100 Plan Médico 8,400 12,600 A 4,200
91.7000 Bono de Verano 1,400 2,800 A 1,400
91.7100 Bono Navidefio 4,200 7,000 An 2,800
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 3,600 =» -
Sub-Total Servicios Personales $ 272,943 % 281,665 An 8,722
Servicios No Personales
01-021-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 825 §$ 825 =» -
94.1000 Gastos Auditoria Sencilla 65,000 74,750 An 9,750
94.4400 Cuotas y Subscripciones 400 990 Ap 590
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 3,504 3,504 =» -
94.6500 Miscelaneo 186 186 = -
Sub-Total Servicios No Personales $ 69,915 $ 80,255 An 10,340
Total Oficina de Auditoria Interna-Fondo General $ 342,858 $ 361,920 #n 19,062
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Tribunal Administrativo Municipal
Oficina del Director
Servicios Personales
01-054-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 91,104 $ 91,104 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 7,093 7,185 #n 92
91.4100 Plan Médico 2,400 3,600 Ah 1,200
91.7000 Bono de Verano 400 800 #h 400
91.7100 Bono Navidefio 1,200 2,000 An 800
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 3,600 =» -
Sub-Total Servicios Personales $ 105,797 $ 108,289 #n 2,492
Servicios No Personales
01-054-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 736 $ 763 Ap 27
92.4200 Materiales y Sum. De Operacion 196 250 Ap 54
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 1,154 1,154 = -
94.6500 Miscelaneo 100 200 Ap 100
Sub-Total Servicios No Personales $ 2,186 $ 2,367 An 181
Total Tribunal Administrativo-Fondo General $ 107,983 $ 110,656 A 2,673
Total Oficina Alcalde y Oficinas Asesoras-Fondo General $ 2,166,845 $ 2,185,814 #h 18,969
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Area Local de Desarrollo Laboral de Carolina

Servicios No Personales
F73-01-057-000-000-000-94.6500 Miscelaneos
Sub-Total Servicios No Personales

Total Oficina Alcalde y Oficinas Asesoras-Fondo General
Total Oficina Alcalde y Oficinas Asesoras-Fondo Especiales
Total Oficina Alcalde y Oficinas Asesoras-Fondo Federal
Total Oficina del Alcalde y Oficinas Asesoras Consolidado
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 2151819 $ 2151819 = -
$ 2151819 $ 2,151,819 = -
$ 2,166,845 $ 2,185,814 #n 18,969
$ 20,000 $ 20,000 =» -
$ 2151819 $ 2,151,819 = -
$ 4338664 $ 4,357,633 A 18,969




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Gerencia de Administracion
Oficina del Gerente
Servicios Personales
01-062-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 120,792 $ 120,792 = -
91.3100 Seguro Social Federal 9,426 9,564 #An 138
91.4100 Plan Médico 3,600 5,400 A 1,800
91.7000 Bono de Verano 600 1,200 #An 600
91.7100 Bono Navidefio 1,800 3,000 An 1,200
91.7300 Beneficios Marginales 4,080 4,080 =» -
Sub-Total Servicios Personales $ 140,298 $ 144,036 3,738
Servicios No Personales
01-062-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 300 $ 300 = -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 200 200 =» -
94.1100 Servicios Profesionales 36,000 36,000 =» -
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 1,533 1,533 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 200 200 = -
94.6500 Miscelaneos 300 300 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 38533 $ 38,533 =» -
Total Oficina del Gerente-Fondo General $ 178,831 $ 182,569 A 3,738
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

Departamento de Asuntos Legales
Oficina del Director

Servicios Personales

01-020-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales

Sub-Total Servicios Personales

Servicios No Personales
01-020-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina
94.1100 Servicios Profesionales
94.2500 Servicios Legales
94.4400 Cuotas y Subscripciones
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos
Sub-Total Servicios No Personales

Total Oficina del Director-Fondo General
F/E Reclamacién Sentencia Tribunales

Servicios No Personales
02-026-020-000-000-000-94.1100 Servicios Profesionales
94.1200 Servicios No Profesionales
94.2500 Servicios Legales
94.3500 Tasaciones
Sub-Total Servicios No Personales
Total-F/E Reclamacion Sentencia Tribunales

Gran Total Oficina del Director
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
254,376 249,168 W (5,208)
19,953 19,922 (31)

9,600 14,400 A 4,800
1,600 3,200 A 1,600
4,800 8,000 A\ 3,200
3,600 3,600 = ;
293,929 298,290 A\ 4,361
2,000 3786 A 1,786
8,500 8,500 = -
38,400 38,400 = -
4,464 4104 (360)
3,287 3,287 2 -
56,651 58,077 A\ 1,426
350,580 356,367 A 5,787
16,500 16,375 W (125)
35,000 35,000 = -
442,779 662,455 AN 219,676
6,000 6,000 = -
500,279 719,830 Ah 219,551
500,279 719,830 A 219,551
850,859 1,076,197 A 225,338




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Asuntos Legales
Oficina de Contratos
Servicios Personales
01-020-000-057-000-91.0100 Empleados Regulares $ 155,832 $ 155,832 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 12,291 12,567 A4p 276
91.4100 Plan Médico 7,200 10,800 A 3,600
91.7000 Bono de Verano 1,200 2,400 An 1,200
91.7100 Bono Navidefio 3,600 6,000 An 2,400
Total Servicios Personales-Fondo General $ 180,123 $ 187,599 Ah 7,476
Total Departamento de Asuntos Legales-Fondo General $ 530,703 $ 543,966 A 13,263
Total Departamento de Asuntos Legales-Fondo Especial $ 500,279 $ 719,830 Ap 219,551
Total Departamento de Asuntos Legales $ 1,030,982 $ 1,263,796 A 232,814

Pag. 11C de 146C



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recursos Humanos
Oficina del Director
Servicios Personales
01-008-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 283,740 $ 249,204 W (34,536)
91.3100 Seguro Social Federal 22,384 20,032 W (2,352)
91.4100 Plan Médico 13,200 16,200 A 3,000
91.7000 Bono de Verano 2,200 3,600 An 1,400
91.7100 Bono Navidefio 6,600 9,000 An 2,400
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 3,600 =» -
Sub-Total Servicios Personales $ 331,724 $ 301,636 (30,088)
Servicios No Personales
01-008-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,000 $ 1,000 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 500 500 = -
94.0600 Adiestramiento 25,000 40,000 Ap 15,000
94.1300 Pruebas de Dopaje 8,000 12,184 Ay 4,184
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 9,385 8,925 W (460)
94.6100 Mantenimiento de Equipo 1,278 1,278 =» -
94.6500 Miscelaneos 200 200 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 45363 $ 64,087 An 18,724
Total Oficina del Director-Fondo General $ 377,087 $ 365,723 W (11,364)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Recursos Humanos

Oficina de Procedimientos Administrativos e Igualdad de Oportunidad en el Empleo

Servicios Personales
01-008-000-050-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Total Servicios Personales $

Total Oficina de Procedimientos Administrativos e Igualdad de Oportunidad en el Empleo-Fondo $

2021-2022  2022-2023  Cambio(+/-)
188,196 239,628 A 51,432
14,767 19193 A 4,426

7.200 14,400 A 7.200
1200 3200 A 2,000
3,600 8,000 A 4,400
214.963 284421 7 69.458
214,963 284421 A 69,458
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recursos Humanos
Oficina de Compensaciones y Transacciones
Servicios Personales
01-008-000-052-000-91.0100 Empleados Regulares $ 294,132 $ 306,468 #An 12,336
91.3100 Seguro Social Federal 23,302 24,951 An 1,649
91.4100 Plan Médico 15,600 25,200 An 9,600
91.7000 Bono de Verano 2,600 5,600 An 3,000
91.7100 Bono Navidefio 7,800 14,000 #4n 6,200
Sub-Total Servicios Personales $ 343,434 $ 376,219 #n 32,785
Servicios No Personales
01-008-000-052-000-94.6100 Mantenimiento de Equipo $ 49999 $ 38,206 W (11,793)
Sub-Total Servicios No Personales $ 49999 $ 38,206 W (11,793)
Total Oficina de Compensaciones y Transacciones-Fondo General $ 393433 $ 414,425 A 20,992
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Recursos Humanos
Oficina Salud y Seguridad Ocupacional

Servicios Personales
01-008-000-078-000-91.0100 Empleados Regulares
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
Sub-Total Servicios Personales

Total Oficina Salud y Seguridad Ocupacional - Fondo General
F/E En Forma
Servicios No Personales
02-084-008-000-078-000-94.1100 Servicios Profesionales
Total Servicios No Personales

Total -F/E En Forma

Total Departamento de Recursos Humanos para el Fondo General
Total Departamento de Recursos Humanos para Fondos Especiales
Total Departamento de Recursos Humanos
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 112584 $ 87,552 W (25,032)
8,859 7,020 W (1,839)
4,800 5400 A\ 600
800 1,200 A 400
2,400 3,000 A 600
$ 129443 § 104172 W (25,271)
$ 129443 $ 104172 (25,271)
$ 22990 $ 22,990 = -
$ 22,990 _$ 22,990 = -
$ 22990 $ 22,990 — -
$ 1114926 $ 1,168,741 A 53,815
$ 22990 $ 22,990 = -
$ 1,137,916 $ 1191731 A\ 53,815




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina del Director
Servicios Personales
01-003-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 107,280 $ 157,992 #n 50,712
91.3100 Seguro Social Federal 8,330 12,517 #4p 4,187
91.4100 Plan Médico 2,400 7,200 An 4,800
91.7000 Bono de Verano 400 1,600 A4h 1,200
91.7100 Bono Navidefio 1,200 4,000 An 2,800
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 3,600 =» -
Sub-Total Servicios Personales $ 123,210 $ 186,909 #n 63,699
Servicios No Personales
01-003-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 10,000 $ 10,000 =» -
92.1500 Materiales de Mantenimiento 100 100 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 1,500 1,500 =» -
94.1100 Servicios Profesionales 33,490 33,490 =» -
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 15,102 15,102 =» -
94.6100 Mantenimiento Equipo 400 400 = -
94.6500 Miscelaneos 300 300 =» -
99.0100 Transferencias que Salen 9,525,359 33,234,680 Ar 23,709,321

Sub-Total Servicios No Personales $ 9,586,251 $ 33,295,572 #An 23,709,321

Total Oficina del Director-Fondo General $ 9,709,461 $ 33,482,481 A 23,773,020
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina Contabilidad Integrada e Informes
Servicios Personales

01-003-000-010-000-91.0100 Empleados Regulares $ 316,716 $ 302,856 W (13,860)
91.3100 Seguro Social Federal 25,032 24,461 W (571)
91.4100 Plan Médico 15,600 21,600 An 6,000
91.7000 Bono de Verano 2,600 4,800 An 2,200
91.7100 Bono Navidefio 7,800 12,000 4h 4,200
Sub-Total Servicios Personales $ 367,748 $ 365,717 W (2,031)
Total Oficina Contabilidad Integrada e Informe-Fondo General $ 367,748 $ 365,717 W (2,031)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Contribucion e Ingresos Municipales
Servicios Personales
01-003-000-011-000-91.0100 Empleados Regulares $ 257,112 $ 257,112 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 20,346 20,852 #n 506
91.4100 Plan Médico 13,200 19,800 A 6,600
91.7000 Bono de Verano 2,200 4,400 #n 2,200
91.7100 Bono Navidefio 6,600 11,000 4h 4,400
Sub-Total Servicios Personales $ 299,458 $ 313,164 An 13,706
Servicios No Personales
01-003-000-011-000-94.2100 Gastos de Viajes $ 3,000 $ 3,000 =» -
94.5000 Renta de Edificios, Locales y Terrenos 21,727 21,727 = -
Sub-Total Servicios No Personales $ 24727 $ 24,727 =» -
Total Oficina de Contrib. e Ingresos Municipales (OCIM)- Fondo General $ 324,185 $ 337,891 An 13,706
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Activos Capitales

Servicios Personales
01-003-000-013-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Sub-Total Servicios Personales $

Total Oficina Activos Capitales-Fondo General $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
94584 $ 54,408 W (40,176)
7,421 4378 W (3,043)
3,600 3,600 = .

600 800 M 200
1,800 2,000 M 200
108,005 $ 65,186 W (42,819)
108,005 $ 65,186 W (42,819)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Preintervencion y Pagaduria

Servicios Personales
01-003-000-014-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Sub-Total Servicios Personales $

Total Oficina de Preintervenciéon y Pagaduria $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
191,688 104,820 W (86,868)
15,157 8,449 W (6,708)

9,600 7,200 W (2,400)

1,600 1,600 = -

4,800 4,000 ¥ (800)
222,845 126,069 W (96,776)
222,845 126,069 (96,776)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Investigaciones Contributivas y de Otros Ingresos

Servicios Personales
01-003-000-070-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Sub-Total Servicios Personales $

Total Oficina de Investigaciones Contributivas y de Otros Ingresos-Fondo General $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
236,964 $ 259,080 An 22,116
18,683 20,896 Ap 2,213
10,800 18,000 An 7,200

1,800 4,000 A 2,200
5,400 10,000 An 4,600
273,647  $ 311,976 AN 38,329
273,647  $ 311,976 A 38,329
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Presupuesto
Servicios Personales

01-003-000-012-000-91.0100 Empleados Regulares $ 145236 $ 121,680 W (23,556)
91.3100 Seguro Social Federal 11,420 9,739 W (1,681)
91.4100 Plan Médico 6,000 7,200 An 1,200
91.7000 Bono de Verano 1,000 1,600 A4p 600
91.7100 Bono Navidefio 3,000 4,000 An 1,000
Total Servicios Personales $ 166,656 $ 144,219 ¥ (22,437)
Total Oficina de Presupuesto  $ 166,656 $ 144,219 ¥ (22,437)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

Departamento de Finanzas y Presupuesto

Asignaciones Generales / Serv. Personales

Servicios Personales

Servicios No Personales

01-003-000-052-037-91.0700 Vacaciones Acumuladas- Licencia Regular

91.0800 Vacaciones Acumuladas- Licencia por Enfermedad
91.1000 Seguro Choferil
91.1400 Cargo de PayGo
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.4500 Seguro por Desempleo
91.5100 Beneficio Fondo Seguro del Estado
91.7300 Beneficios Marginales
Sub-Total Servicios Personales

01-003-000-052-037-94.2100 Gastos de Viaje

94.7100 Reclamaciones de Afios Anteriores
Sub-Total Servicios No Personales

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 300,000 300,000 = -
150,847 150,000 W (847)
320 480 A 160
9,108,257 9,246,131 A\ 137,874
34,490 34,425 W (65)
57,600 57,600 <> -
71,507 73,695 AN 2,188
1,540,682 1,625,076 A 84,394
5,000 5,000 = -
$ 11,268,703 11,492,407 A 223,704
$ 5,000 5,000 = -
25,000 25,000 = -
$ 30,000 30,000 = R
11,522,407 A 223,704

Total Asignaciones Generales/Serv. Personales-Fondo General $ 11,298,703
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Asignaciones Generales/Servicios No Personales
Servicios No Personales

01-003-000-000-037-92.2800 Gastos de Energia Eléctrica $ 6,163,488 $ 6,163,488 = -

92.3200 Gastos de Acueducto y Alcantarillado 1,600,000 1,600,000 =» -

92.3500 Gastos Teléfono y Comunicaciones 125,000 125,000 =» -

93.2700 Compra de Equipo 10,000 10,000 =» -

94.3600 Canon Excavaciones y Demoliciones 12,000 12,000 =» -
94.4200 Seguros 2,552,323 2,787,455 235,132
94.5100 Renta de Equipoy Vehiculos 10,000 6,643 W (3,357)
94.6000 Intereses Cuentas Vendidas 430,932 0w (430,932)
94.6500 Miscelaneos 211,028 111,566 W (99,462)

94.7000 Pago de Sentencias y Reclamaciones 300,000 300,000 =» -

94.7100 Reclamaciones de Afios Anteriores 100,000 100,000 =» -
94.7700 Aportacion del CRIM 1,881,183 2,007,235 #p 126,052
94.7800 Liquidacion de deuda del CRIM 392,123 0 W (392,123)
99.0100 Transferencias que Salen 6,646,138 6,045,497 W (600,641)
Sub-Total Servicios No Personales $ 20,434,215 $ 19,268,884 W  (1,165,331)
Total Asignaciones Generales- Fondo General $ 31,732,918 $ 30,791,291 W (941,627)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Finanzas y Presupuesto
Asignaciones Generales/Servicios No Personales
F/E Investigaciones Contributivas

Servicios No Personales
02-042-003-000-000-037-94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales
Total F/E Investigaciones Contributivas

F/E Impuesto Sobre Consumo

Servicios No Personales
02-087-003-000-000-037-94.4300 Gastos de Salud
02-087-003-000-012-037-94.6500 Miscelaneos
02-087-003-000-000-037-99.0100 Transferencias que Salen
Total Servicios No Personales
Total F/E Impuesto Sobre Consumo

F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-133-003-000-000-037-94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales

Total F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Total Asignaciones Generales-Fondos Especiales
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 1,902,297 $ 2,137,468 A 235,171
$ 1002297 $ 2,137,468 A 235,171
$ 1902297 $ 2,137,468 A 235,171
$ 6,696,904 $ 7,834,073 A 1,137,169

10,947,895 11,984,656 AN 1,036,761

459,665 459,665 =» -

$ 18,104,464 $ 20,278,394 #p 2,173,930
$ 18,104,464 $ 20,278,394 #n 2,173,930
$ 1321640 $ 1,628,524 A 306,884
$ 1321640 $ 1,628524 #Ap 306,884
$ 1321640 $ 1,628,524 A 306,884
$ 21,328401 $ 24,044,386 #p 2,715,985




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/F American Rescue Plan Act. (ARPA)

Servicios No Personales
F02-46-003-000-000-037-94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales American Rescue Plan Act. (ARPA)
Total Fondos Federales

Departamento de Finanzas y Presupuesto
Fondo Redencion de la Deuda
Oficina del Director

Servicios No Personales
10-001-003-000-000-000-94.5500 Intereses
94.5700 Amortizacion Principal de Préstamos
94.7500 Reserva
Total Servicios No Personales

Total Oficina del Director-Fondo Redencion de la Deuda

Total Departamento de Finanzas y Presupuesto-Fondo General

Total Departamento de Finanzas y Presupuesto-Fondo Especial

Total Departamento de Finanzas y Presupuesto-Fondo Federales

Total Departamento de Finanzas y Presup.- Fondo Redencién de la Deuda
Gran Total Departamento de Finanzas y Presupuesto
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ - $ 12215241 A 12,215241
$ - $ 12,215241 AN 12,215,241
$ - $ 12215241 An  12,215241
$ 9,803,031 $ 9,343,703 W (459,328)

17,356,000 18,705,000 #An 1,349,000

6,014,749 6,330,507 An 315,758
$ 33,173,780 $ 34,379,210 An 1,205,430
$ 33,173,780 $ 34,379,210 An 1,205,430
$ 42,905,465 $ 65,624,830 Ah 22,719,365
$ 21,328,401 $ 24,044,386 An 2,715,985
$ - $ 12215241
$ 33,173,780 $ 34,379,210 #Ap 1,205,430
$ 97,407,646 $ 136,263,667 A 38,856,021




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Servicios Generales
Oficina del Director
Servicios Personales
01-026-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 157,140 $ 157,140 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 12,330 12,559 Ap 229
91.4100 Plan Médico 6,000 9,000 Ah 3,000
91.7000 Bono de Verano 1,000 2,000 A 1,000
91.7100 Bono Navidefio 3,000 5,000 An 2,000
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 3,600 = -
Sub-Total Servicios Personales $ 183,070 $ 189,299 An 6,229
Servicios No Personales
01-026-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 3,000 $ 3,000 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 500 500 = -
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 77,448 74,367 W (3,081)
Sub-Total Servicios No Personales $ 80,948 $ 77,867 W (3,081)
Total Oficina del Director-Fondo General $ 264,018 $ 267,166 A 3,148
F/E Desarrollo Urbano y Social
Servicios No Personales
02-133-026-000-000-000-94.1100 Servicios Profesionales $ 7850 $ 11,200 A 3,350
94.6500 Miscelaneos 17,279 16,079 W (1,200)
Sub-Total Servicios No Personales $ 25129 $ 27,279 #n 2,150
Total-F/E Desarrollo urbano y Social $ 25129 $ 27,279 Ap 2,150
Total Oficina del Director Consolidado $ 289,147 $ 294,445 #n 5,298
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Servicios Generales
Oficina de Compras y Servicios Generales
Servicios Personales
01-026-000-003-000-91.0100 Empleados Regulares $ 219,252 $ 215,676 (3,576)
91.1000 Seguro Choferil 64 64 = -
91.3100 Seguro Social Federal 17,451 17,683 #An 232
91.4100 Plan Médico 13,200 19,800 A 6,600
91.7000 Bono de Verano 2,200 4,400 An 2,200
91.7100 Bono Navidefio 6,600 11,000 A 4,400
Sub-Total Servicios Personales $ 258,767 $ 268,623 An 9,856
Servicios No Personales
01-026-000-003-000-92.1500 Materiales de Mantenimiento $ 200 $ 200 =» -
94.2100 Gastos de Viaje 2,000 2,000 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 31,042 29,036 W (2,006)
94.6900 Franqueo 45,000 47,725 An 2,725
Sub-Total Servicios No Personales $ 78,242 $ 78,961 An 719
Total Oficina de Compras y Servicios Generales- Fondo General $ 337,009 $ 347,584 #An 10,575
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Servicios Generales
Oficina de Subastas
Servicios Personales
01-026-000-054-000-91.0100 Empleados Regulares $ 124,464 $ 124,464 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 9,830 10,060 Ah 230
91.4100 Plan Médico 6,000 9,000 An 3,000
91.7000 Bono de Verano 1,000 2,000 A 1,000
91.7100 Bono Navidefio 3,000 5,000 An 2,000
Sub-Total Servicios Personales $ 144,294 $ 150,524 4 6,230
Servicios No Personales
01-026-000-054-000-94.2100 Gastos de Viajes $ 3,200 $ 3,200 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 3,200 $ 3,200 =» -
Total Oficina de Subastas -Fondo General $ 147,494 $ 153,724 #Ah 6,230

Pag. 29C de 146C



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Servicios Generales
Mantenimiento de Flota Vehicular

Servicios Personales
01-026-000-055-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Total Mantenimiento Flota Vehicular-Fondo General

F/E Adquisicién de Equipo, Vehiculos, Sistemas y Mant Flota

Servicios No Personales
02-071-026-000-055-000-92.2500 Combustibles y Lubricantes
94.6300 Mantenimiento de Vehiculos
Total Servicios No Personales

Total F/E Adquisicion de Equipos Sistemas ,
Vehiculos y Mantenimiento Flota

F/E Sist. Intermodal de Transp.Carolinenses
02-106-026-000-055-000-94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales
Total F/E Sist. Intermodal de Transp.Carolinenses

Total Mantenimiento Flota Vehicular-Fondo Especial
Gran Total Mantenimiento Flota Vehicular
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 138396 $ 137,700 W (696)
80 80 = -
10,957 11,180 A 223
7,200 10,800 A 3,600
1,200 2,400 A\ 1,200
3,600 6,000 A 2,400
$ 161433 $ 168,160 M 6,727
$ 161433 $ 168,160 M 6,727
$ 500000 $ 1,300,000 A 800,000
3,643,027 3,725,725 A 82,698
$ 4,143,027 $ 5025725 A\ 882,698
$ 4143027 $ 5025725 A 882,698
$ 19,194 $ - (19,194)
$ 19,194 $ - (19,194)
$ 19,194 $ - (19,194)
$ 4162221 $ 5025725 A 863,504
$ 4323654 $ 5193,885 A\ 870,231




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Servicios Generales
Sistema Intermodal de Transportacion Carolinense (SITRAC)
Servicios Personales
01-026-000-073-000-91.0100 Empleados Regulares $ 197,892 $ 197,892 = -
91.1000 Seguro Choferil 128 128 = -
91.3100 Seguro Social Federal 15,753 16,213 4p 460
91.4100 Plan Médico 12,000 18,000 A 6,000
91.7000 Bono de Verano 2,000 4,000 An 2,000
91.7100 Bono Navidefio 6,000 10,000 4 4,000
Sub-Total Servicios Personales $ 233,773 $ 246,233 An 12,460
Servicios No Personales
01-026-000-073-000-94.1200 Servicios No Profesionales $ 74500 $ 74,500 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 74500 $ 74,500 =» -
Total Sistema Intermodal de Transportacion Carolinense (SITRAC)-Fondo General $ 308,273 $ 320,733 #n 12,460

Pag. 31C de 146C



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Servicios Generales
F/E Sist. Intermodal de Transp. Carolinense
Servicios No Personales
02-106-026-000-073-000-92.1500 Materiales de Mantenimiento $ 2,000 $ 1,000 W (1,000)
92.2300 Compra de Uniformes 5,000 5,000 =» -
94.1200 Servicios No Profesionales 192,000 192,000 =» -
94.2100 Gastos de Viaje 3,000 2,500 ¥ (500)
94.6500 Miscelaneos 759,036 739,842 W (19,194)
Total Servicios No Personales $ 961,036 $ 940,342 W (20,694)
Total F/E Sist. Intermodal de Transp. Carolinense _$ 961,036 $ 940,342 (20,694)
F02-37-026-000-055-000-FTACORONAVIRUS 5307-
94.6500 Miscelaneos $ 2191923 $ 810,862 W  (1,381,061)
Sub-Total Servicios No Personales $ 2,191,923 $ 810,862 W  (1,381,061)
Total Sistema Intermodal de Transportacion Carolinense (SITRAC)-Fondo General $ 308,273 $ 320,733 #An 12,460
Total Sistema Intermodal de Transportacion Carolinense (SITRAC)-Fondo Especial $ 961,036 $ 940,342 W (20,694)
Total Sistema Intermodal de Transportacion Carolinense (SITRAC)-Fondo Federal $ 2,191,923 $ 810,862 W  (1,381,061)
Gran Total Sist. Intermodal de Transp. Carolinense _$ 3,461,232 $ 2,071,937 &  (1,389,295)
Total Departamento de Servicios Generales para el Fondo General $ 1218227 $ 1,257,367 #n 39,140
Total Departamento de Servicios Generales para el Fondo Federal $ 2,191,923 $ 810,862 &y  (1,381,061)
Total Departamento de Servicios Generales para el Fondo Especiales $ 5,148,386 $ 5,993,346 #! 844,960
Total de Servicios Generales $ 8,558,536 $ 8,061,575 W (496,961)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Tecnologia de Informacion
Oficina del Director
Servicios Personales
01-023-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 136,716 $ 136,716 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 10,644 10,782 #Ap 138
91.4100 Plan Médico 3,600 5,400 An 1,800
91.7000 Bono de Verano 600 1,200 4p 600
91.7100 Bono Navidefio 1,800 3,000 An 1,200
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 3,600 = -
Sub-Total Servicios Personales $ 156,960 $ 160,698 #n 3,738
Servicios No Personales
01-023-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 500 $ 1,103 #p 603
92.3500 Gastos Teléfono y Comunicaciones 7,932 7,848 W (84)
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 549 549 =» -
94.1100 Servicios Profesionales 33,858 33,858 =» -
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 1,910 1,910 = -
Sub-Total Servicios No Personales $ 44749 $ 45,268 An 519
Total Oficina del Director-Fondo General $ 201,709 $ 205,966 #h 4,257
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Tecnologia de Informacion
F/E Desarrollo de Informatica
Servicios No Personales
02-058-023-000-000-000-92.3500 Gastos de Teléfonos y Comunicaciones $ 188,557 $ 265,625 An 77,068
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 13,962 14,536 4p 574
93.0200 Programa de Computadoras 251,599 268,835 17,236
93.2700 Compra de Equipos 103,748 497,033 #n 393,285
94.1100 Servicios Profesionales 188,990 188,990 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 65,917 32,148 W (33,769)
Total Servicios No Personales $ 812,773 $ 1,267,167 #n 454,394
Total F/E Desarrollo de Informética $ 812,773 $ 1,267,167 #n 454,394
Total Oficina del Director-Fondo Especial $ 812,773 $ 1,267,167 #n 454,394
Gran Total Oficina del Director $§ 1,014,482 $ 1,473,133 #h 458,651
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Tecnologia de Informacion
Andlisis y Sistemas Mecanizados

Servicios Personales
01-023-000-045-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Total Servicios Personales $

Total Andlisis y Sistemas Mecanizados-Fondo General $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
96,048 97,908 Ap 1,860
7,532 7,812 #n 280
3,600 5,400 v 1,800

600 1,200 #p 600
1,800 3,000 An 1,200
109,580 115,320 #n 5,740
109,580 115,320 #n 5,740
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Tecnologia de Informacién
Administracion de Redes y Apoyo Técnico
Servicios Personales
01-023-000-046-000-91.0100 Empleados Regulares $ 129,600 $ 139,182 #n 9,582
91.1000 Seguro Choferil 16 16 = -
91.3100 Seguro Social Federal 10,223 11,186 #n 963
91.4100 Plan Médico 6,000 9,000 A 3,000
91.7000 Bono de Verano 1,000 2,000 An 1,000
91.7100 Bono Navidefio 3,000 5,000 2,000
Total Servicios Personales $ 149,839 $ 166,384 An 16,545
Total Administracion de Redes y Apoyo Técnico-Fondo General $ 149,839 $ 166,384 #h 16,545
Total Departamento de Tecnologia de Informacién-Fondo General $ 461,128 $ 487,670 An 26,542
Total Departamento de Tecnologia de Informacién-Fondo Especial $ 812,773 $ 1,267,167 A 454,394
Total Departamento de Tecnologia de Informacion $ 1,273,901 $ 1,754,837 An 480,936
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Gerencia de Administracion

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Total Gerencia de Administracion-Fondo General

Total Gerencia de Administracion-Fondo Especial

Total Gerencia de Administracion-Fondo Federales

Total Gerencia de Administracién-Fondo Redencién de la Deuda
Total Consolidado para la Gerencia de Administracion
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 46,409,280 $ 69,265,143 AN 22,855863
$ 27,812,829 $ 32,047,719 A" 4,234,890
$ 21010923 $ 13,026,103 A\ 10,834,180
$ 33,173,780 $ 34,379,210 A" 1,205,430
$ 109,587,812 $ 148,718,175 AN _ 39,130,363




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Gerencia de Desarrollo Econémico
Oficina del Gerente
Servicios Personales
01-064-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 189,744 $ 235,212 #p 45,468
91.3100 Seguro Social Federal 14,824 18,748 #An 3,924
91.4100 Plan Médico 6,000 12,600 A4p 6,600
91.7000 Bono de Verano 1,000 2,800 An 1,800
91.7100 Bono Navidefio 3,000 7,000 An 4,000
91.7300 Beneficios Marginales 4,080 4,080 =» -
Sub-Total Servicios Personales $ 218,648 $ 280,440 61,792
Servicios No Personales
01-064-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 150 $ 150 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 100 100 =» -
94.4400 Cuotas y Subscripciones 200 200 = -
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 1,917 1917 = -
94.6500 Miscelaneos 200 200 = -
Sub-Total Servicios No Personales $ 2567 $ 2,567 = -
Total Oficina del Gerente -Fondo General $ 221,215 $ 283,007 An 61,792
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Gerencia de Desarrollo Econémico
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-133-064-000-000-000-94.4700 Donaciones $ 800,000 $ 800,000 =» -
94.1100 Servicios Profesionales - 60,000 An 60,000
94.6500 Miscelaneos 40,985 40,985 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 840,985 $ 900,985 An 60,000
02-133-064-000-000-000- SAN FERNANDO PLAZA-
92.3500 Gastos de Teléfono y Comunicaciones 1,200 1,200 = -
94.1200 Servicios No Profesionales 39,000 2,000 ¥ (37,000)
94.3100 Gastos de Ingenieria y Arquitectura 44,000 42,000 W (2,000)
94.6100 Mantenimiento de Equipo 16,788 17,448 #n 660
Total Servicios No Personales $ 100,988 $ 62,648 W (38,340)
Total-F/E Desarro Urbano Rural y Social $ 941973  $ 963,633 Ap 21,660
F/E Empresas Municipales
Servicios No Personales
02-063-064-000-000-000-SAN FERNANDO PLAZA-
92.0100 Materiales de Oficina $ - $ 200 Ap 200
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion - 3,755 #Ap 3,755
94.1200 Servicios No Profesionales 19,200 38,400 An 19,200
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 1,188 1,188 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo - 10,000 A 10,000
94.6500 Miscelaneos - 51,277 #n 51,277
Total Servicios No Personales 20,388 104,820 #An 84,432
F/E Empresas Municipales 20,388 104,820 v 84,432
Total Oficina del Gerente-Fondo Especiales $ 962,361 $ 1,068,453 Ap 106,092
Gran Total Oficina del Gerente $  1,183576 $ 1,351,460 #h 167,884
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Oficina del Director

Servicios Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Vivienda y Desarrollo Comunal

01-018-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales

Total Servicios Personales $

Total Oficina Director-Fondo General $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
88,140 91,740 Ap 3,600
6,866 7,233 A 367
2,400 3,600 v 1,200

400 800 #h 400
1,200 2,000 An 800
3,600 3,600 = -

102,606 108,973 #An 6,367
102,606 108,973 #Ap 6,367

Pag. 40C de 146C



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023

Seccioén de Egresos

Departamento de Vivienda y Desarrollo Comunal

F/E Seccion 8- Housing VVoucher
Servicios No Personales

F01-07-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos
F/E Home
Servicios No Personales

F01-12-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos
F/E Housing Opor. For Persons with Aids
Servicios No Personales

F01-13-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos
F/E Commnity Development Block Grant
Servicios No Personales

F01-01-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos
F/E Emergency Shelter Grant
Servicios No Personales

F01-9H-018-000-000-0000-94.6500 Miscelaneos

F/E Program Income

Servicios No Personales
F70-01-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos

Total Servicios No Personales

Total Servicios No Personales

Total Servicios No Personales

Total Servicios No Personales

Total Servicios No Personales

Total Servicios No Personales

Total Departamento de Vivienda y Desarrollo Comunal-Fondos Federales
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)

$ 4418834 $ 4,611,295 A 192,461
$ 4418834 $ 4,611,295 A\ 192,461
$ 769689 $ 692,720 W (76,969)
$ 769,689 $ 692,720 W (76,969)
$ 83072 $ 105005 A 21,933
$ 83072 $ 105005 AN 21,933
$ 1758787 $ 1,757,409 Wy (1,378)
$ 1,758,787 $ 1,757,400 W (1,378)
$ 149506 $ 149,506 = -

$ 149506 $ 149506 = -

$ 239500 $ 235000 W (4,500)
$ 239500 $ 235000 W (2,500)
$ 7419388 $ 7,550,935 A 131,547




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Vivienda y Desarrollo Comunal
F/E Aportacién Municipal a Vivienda
Servicios No Personales
02-007-018-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 26,000 $ - (26,000)
02-007-018-000-000-000-APM-V1V-94.1100 Servicios Profesionales 50,000 50,800 #n 800
Total Servicios No Personales $ 76,000 $ 50,800 Wb (25,200)
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-133-018-000-000-000-SALA DE URGENCIA-
94.1100 Servicios Profesionales $ 360,000 $ 360,000 =» -
Total Servicios No Personales $ 360,000 $ 360,000 => -
Total Departamento de Vivienda y Desarrollo Comunal-Fondo General $ 102,606 $ 108,973 #h 6,367
Total Departamento de Vivienda y Desarrollo Comunal-Fondo Especiales $ 436,000 $ 410,800 WY (25,200)
Total Departamento de Vivienda y Desarrollo Comunal-Fondo Federales $  7,419388 $ 7,550,935 #n 131,547
Total Departamento de Vivienda y Desarrollo Comunal $ 7,957,994 $ 8,070,708 An 112,714
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Empresas Municipales
Oficina del Director
Servicios Personales
01-017-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 63,156 $ 63,156 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 4,955 5,047 #n 92
91.4100 Plan Médico 2,400 3,600 An 1,200
91.7000 Bono de Verano 400 800 #h 400
91.7100 Bono Navidefio 1,200 2,000 An 800
Sub -Total Servicios Personales $ 72,111 $ 74,603 An 2,492
Servicios No Personales
01-017-000-000-000-94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos $ 1,701 $ 1,701 = -
Sub -Total Servicios No Personales $ 1,701 $ 1,701 = -
Total Oficina del Director-Fondo General $ 73,812 $ 76,304 #An 2,492
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Empresas Municipales
Empresas Municipales

01-017-041-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 37,860 $ 37,860 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 3,020 3,112 #n 92
91.4100 Plan Médico 2,400 3,600 An 1,200
91.7000 Bono de Verano 400 800 #ph 400
91.7100 Bono Navidefio 1,200 2,000 #n 800
Total Servicios Personales $ 44880 $ 47,372 #Aph 2,492
Total Departamento de Empresas Municipales-Fondo General $ 118,692 $ 123,676 #Ah 4,984
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Empresas Municipales
F/E Estudio R.C.W.
Servicios No Personales
02-038-017-041-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 200 $ 200 = -
92.2300 Compra de Uniformes 500 100 W (400)
92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarillados 20,000 20,000 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 2,500 2,500 =» -
93.2700 Compra de Equipos 1,000 1,000 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 5,000 5,000 =>» -
94.6400 Mantenimiento de Edificios 5,000 5,000 =» -
Total Servicios No Personales $ 34200 $ 33,800 W (400)
Total F/E Estados R.C.W. _$ 34200 $ 33,800 (400)
F/E Empresas Municipales
Servicios No Personales
02-063-017-041-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 150 $ 150 =» -
92.2300 Compra de Uniformes 750 750 = -
92.3500 Gastos de Teléfonos y Comunicaciones 3,700 2,500 W (1,200)
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 3,000 3,000 =» -
94.1200 Servicios No Profesionales 558,780 621,300 An 62,520
94.4200 Seguros 27,252 27,252 =» -
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos - 1,650 An 1,650
94.6100 Mantenimiento de Equipo 49,980 49,932 (48)
94.6400 Mantenimiento de Edificios 38,212 38,212 =» -
02-063-017-000-012-037-94.6500 Miscelaneos 504,660 426,957 (77,703)
Total Servicios No Personales $ 1,186,484 $ 1,171,703 Wk (14,781)
Total F/E Empresas Municipales $ 1,186,484 $ 1,171,703 (14,781)
Total Departamento de Empresas Municipales-Fondo General _$ 118,692 $ 123,676 4,984
Total Departamento de Empresas Municipales-Fondo Especiales $ 1,220,684 $ 1,205,503 W (15,181)
Total Departamento de Empresas Municipales $ 1,339,376 $ 1,329,179 W (10,197)
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Oficina del Director

Servicios Personales

Servicios No Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Desarrollo Turistico y Cultural
01-014-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 211,968 $ 257,976 AN 46,008
91.3100 Seguro Social Federal 16,647 20,596 An 3,949
91.4100 Plan Médico 8,400 14,400 v 6,000
91.7000 Bono de Verano 1,400 3,200 An 1,800
91.7100 Bono Navidefio 4,200 8,000 #n 3,800
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 3,600 =» -
Sub-Total Servicios Personales $ 246,215 $ 307,772 Ay 61,557
01-014-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 600 $ 600 =» -
92.1500 Materiales de Mantenimiento 500 500 = -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 500 500 =» -
94.1500 Relaciones Publicas 1,000 1,000 =» -
94.2100 Gastos de Viajes 500 500 =» -
94.4400 Cuotas y Subscripciones 500 500 = -
94.5100 Renta de Vehiculos 3,082 3,082 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 1,000 1,000 =» -
94.6500 Miscelaneos 100 100 =» -
Sub-Total Servicios No Personales 7,782 7,782 = -
Total Departamento Desarrollo Turistico y Cultural para el Fondo General $ 253,997 $ 315,554 #n 61,557
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Desarrollo Turistico y Cultural
F/E Empresas Municipales
Servicios No Personales
02-063-014-000-012-037-FIE-002-94.6500 Miscelaneos $ 215975 % 267,465 AN 51,490
Total Servicios No Personales $ 215975 $ 267,465 An 51,490
Total F/E Empresas Municipales $ 215975 $ 267,465 AN 51,490
F/E Museos del Distrito Cultural de Carolina
Servicios No Personales
02-118-014-000-000-000-92.2300 Compra de Uniformes $ - $ 2,720 fAn 2,720
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 58,000 63,470 AN 5,470
94.1100 Servicios Profesionales 43,920 37,200 W (6,720)
94.1200 Servicios No Profesionales 237,036 440,895 An 203,859
94.3800 Adquisicion y/o Restauracion de Obras de Arte 8,180 8,180 =» -
94.6300 Mantenimiento de Vehiculos 6,000 6,000 =» -
94.6400 Mantenimineto de Edificios 8,235 4775 ¥ (3,460)
Total Servicios No Personales $ 361,371 $ 563,240 An 201,869
Total para el F/E Museos del Distrito Cultural de Carolina $ 361,371 $ 563,240 #n 201,869
F/Edesarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-133-014-000-000-000-94.3800 Adquisicion y/o Restauracion de Obras de Arte $ 15900 $ - (15,900)
Total Servicios No Personales $ 15900 $ - (15,900)
F/Edesarrollo Urbano Rural y Social $ 15900 $ - (15,900)
Total Departamento Desarrollo Turistico y Cultural- Fondo General $ 253,997 $ 315,554 #p 61,557
Total Departamento Desarrollo Turistico y Cultural- Fondo Especial _$ 593,246 $ 830,705 v 237,459
Total Departamento Desarrollo Turistico y Cultural $ 847,243 $ 1,146,259 #Ap 299,016
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Gerencia de Desarrollo Econémico

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Total Gerencia de Desarrollo Econdmico-Fondo General $ 696,510 $ 831,210 #n 134,700
Total Gerencia de Desarrollo Econémico-Fondo Especiales $  3,212291 $ 3,515461 #n 303,170
Total Gerencia de Desarrollo Econémico-Fondo Federales $ 7,419,388 $ 7,550,935 #ph 131,547
Total Consolidado para la Gerencia de Desarrollo Econdmico $ 11,328,189 $ 11,897,606 Ah 569,417
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Gerencia de Infraestructura
Oficina de Gerente

Servicios Personales

01-065-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales

Sub-Total Servicios Personales

Servicios No Personales
01-065-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina
92.2300 Compra de Uniformes
94.6500 Miscelaneos
Sub-Total Servicios No Personales

Total Oficina del Gerente de Infraestructura-Fondo General

Fondo Especial FEMA
20-068-065-000-000-000-PW-Z-00982-0-91.0500 Empleados Transitorios
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
Total, Fondo Especial FEMA

Total Oficina del Gerente de Infraestructura
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
307,344 307,344 = -
16 16 = -

24,005 24,373 A 368

9,600 14,400 A 4,800

1,600 3,200 A 1,600

4,800 8,000 Ah 3,200
7,680 7,680 = -

355,045 365,013 9,968
300 300 = -
30,000 30,000 =» -
100 100 = -
30,400 30,400 = -

385,445 395,413 A 9,968

- 473,448 A 473,448

- 37,259 A 37,259

- 20,400 A 20,400

- 3,400 A 3,400

- 10,200 #p 10,200

- 544,707 A 544,707

385,445 940,120 A 554,675




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Planificacion
Oficina del Director
Servicios Personales
01-025-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 126,012 $ 130,152 #n 4,140
91.1000 Seguro Choferill 16 16 = -
91.3100 Seguro Social Federal 9,824 10,279 An 455
91.4100 Plan Médico 3,600 5,400 #n 1,800
91.7000 Bono de Verano 600 1,200 #An 600
91.7100 Bono Navidefio 1,800 3,000 An 1,200
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 3,600 =» -
Sub-Total Servicios Personales 145,452 153,647 #Ah 8,195
Servicios No Personales
01-025-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 750 $ 1,750 #p 1,000
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 300 345 Ap 45
94.1100 Servicios Profesionales 61,640 68,230 #n 6,590
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 1,656 1,656 = -
Sub-Total Servicios No Personales $ 64,346 $ 71,981 7,635
Total Oficina del Director-Fondo General $ 209,798 $ 225,628 #n 15,830
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Planificacion
Oficina de Planificacion Fisica

Servicios Personales

01-025-000-021-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferill
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Total Servicios Personales

Total Oficina de Planificacién Fisica-Fondo General
Oficina de Planificacién Econémica
Servicios Personales
01-025-000-043-000-91.0100 Empleados Regulares
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
Total Servicios Personales

Total Oficina de Planificacion Econémica-Fondo General

Total Departamento de Planificacion-Fondo General
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
197,856 193,752 (4,104)
64 64 > -
15,506 15467 W (39)
7,200 10,800 A 3,600
1,200 2,400 A 1,200
3,600 6,000 A 2,400
225,426 228,483 Ah 3,057
225,426 228,483 AN 3,057
96,636 96,636 = -
7,577 7715 & -
3,600 5400 A 138

600 1,200 A 1,800
1,800 3,000 # 600
110,213 113,951 A 1,200
110,213 113,951 A\ 3,738
545,437 568,062 AN 22,625




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Permisos Urbanistico
Oficina del Director

Servicios Personales
01-040-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales

Sub-Total Servicios Personales $

Servicios No Personales
01-040-000-000000-92.0100 Materiales de Oficina $
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos
94.6100 Mantenimiento de Equipo
94.6500 Miscelaneos

Sub-Total Servicios No Personales $

Total Oficina del Director-Fondo General $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
111,156 111,156 =» -
8,689 8,826 #h 137
3,600 5,400 v 1,800
600 1,200 Ap 600
1,800 3,000 An 1,200
3,600 3,600 = -
129,445 133,182 #p 3,737
1,977 2,151 #n 174
300 300 = -
4,681 4,681 =» -
300 300 = -
300 300 =» -
7,558 7,732 Ap 174
137,003 140,914 #p 3,911
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Permisos Urbanistico
Oficina Eliminacion Estorbos Publicos
Servicios Personales
01-040-000-058-000-91.0100 Empleados Regulares $ 45696 $ 45,696 => -
91.3100 Seguro Social Federal 3,619 3,711 #p 92
91.4100 Plan Médico 2,400 3,600 An 1,200
91.7000 Bono de Verano 400 800 #h 400
91.7100 Bono Navidefio 1,200 2,000 An 800
Sub-Total Servicios Personales $ 53,315 $ 55,807 #n 2,492
Servicios No Personales
01-040-000-058-000-94.2100 Gastos de Viaje $ 3,000 $ 3,000 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 3000 $ 3,000 =» -
Total Eliminacion Estorbos Publicos-Fondo General $ 56,315 $ 58,807 #n 2,492
Oficina de Servicios Especiales
Servicios Personales
01-040-000-059-000-91.0100 Empleados Regulares $ 162,768 $ 162,768 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 12,699 12,883 M 184
91.4100 Plan Médico 4,800 7,200 An 2,400
91.7000 Bono de Verano 800 1,600 An 800
91.7100 Bono Navidefio 2,400 4,000 An 1,600
Sub-Total Servicios Personales $ 183,467 $ 188,451 #Ah 4,984
Servicios No Personales
01-040-000-059-000-94.4400 Cuotas y Subscripciones $ 270 $ 270 = -
Sub-Total Servicios No Personales $ 270 % 270 =» -
Total Oficina de Servicios Especiales-Fondo General _$ 183,737 $ 188,721 #Ah 4,984
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento Permisos Urbanistico
Oficina Revision Técnica

Servicios Personales
01-040-000-060-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Sub-Total Servicios Personales $

Servicios No Personales
01-040-000-060-000-94.2100 Gastos de Viaje $
94.4400 Cuotas y Subscripciones

Sub-Total Servicios No Personales $

Total Oficina Revision Técnica-Fondo General $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
211,092 219,156 A 8,064
32 32 = -
16,581 17,519 M 938
8,400 12,600 A 4,200
1,400 2,800 A 1,400
4,200 7,000 A 2,800
241,705 259,107 A\ 17,402
3,500 2,400 W (1,100)
1,200 1,200 = -
4,700 3,600 W (1,100)
246,405 262,707 A 16,302
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Permisos Urbanistico
Oficina de Secretaria
Servicios Personales
01-040-000-061-000-91.0100 Empleados Regulares $ 133,944 $ 133,944 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 10,616 10,892 Ap 276
91.4100 Plan Médico 7,200 10,800 A 3,600
91.7000 Bono de Verano 1,200 2,400 An 1,200
91.7100 Bono Navidefio 3,600 6,000 An 2,400
Total Servicios Personales $ 156,560 $ 164,036 Ah 7,476
Total Oficina De Secretaria-Fondo General $ 156,560 $ 164,036 4 7,476
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento Permisos Urbanistico
Oficina Cuerpo de Cumplimiento

Servicios Personales

01-040-000-062-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Sub-Total Servicios Personales

Servicios No Personales

01-040-000-062-000-94.2100 Gastos de Viaje
Sub-Total Servicios No Personales

Total Oficina de Cumplimiento-Fondo General

Total Departamento Permisos Urbanistico-Fondo General
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
141,216 139,176 W (2,040)
80 32 W (48)
11,111 11,185 A 74
6,000 9,000 A 3,000
1,000 2,000 A 1,000
3,000 5,000 A 2,000
162,407 166,393 A0 3,086
4,000 5,000 A 1,000
4,000 5,000 AN 1,000
166,407 171,393 A 4,986
946,427 986,578 40,151




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento Permisos Urbanistico
Oficina de Recuperacion y Reconstruccion

Fondo Especial Desarrollo Rural y Social
Servicios No Personales
-133-040-000-036-000-PW-Z-00982-0-GMAC-92.0100 Materiales de Oficina
92.4200 Materiales y Sum. de Operacién
93.0200 Programas de Computadoras
93.2700 Compra de Equipo
94.2100 Gastos de Viaje
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos
94.6500 Miscelaneos
Total, Fondo Especial Desarrollo Rural y Social

Fondo Especial FEMA
Servicios No Personales
20-068-040-000-036-000-PW-Z-00982-0-92.0100 Materiales de Oficina
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion
93.0200 Programas de Computadoras
93.2700 Compra de Equipo
94.2100 Gastos de Viaje
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos
94.6500 Miscelaneos
Total, Fondo Especial FEMA

Total, Oficina de Recuperacién y Reconstruccion
Total, Departamento de Permisos Urbanisticos, Fondo General
Total, Departamento de Permisos Urbanisticos, Fondos Especiales

Total , Departamento de Permisos Urbanisticos, Fondos Federales
Total, Departamento de Permisos Urbanisticos
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ - % 169 A 169
- 30 A 30
- 2,000 A 2,000
- 156 A 156
- 240 AN 240
- 405 A 405
- 50 A 50
$ - % 3,050 M 3,050
$ - % 1,518 M 1,518
- 270 A 270
- 18,000 A 18,000
- 1,400 A 1,400
- 2,160 A 2,160
- 3,639 A 3,639
- 450 An 450
$ - 3 27437 AN 27 437
$ - 8 30,487 A 30,487
$ 946427 $ 986,578 A 40,151
$ - S 3,050 A 3,050
$ - 3 27,437 AN 27 437
$ 946427 $ 1,017,065 An 70,638




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Gerencia de Proyecto
Oficina del Director
Servicios Personales
01-061-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 141,168 $ 145,044 A 3,876
91.3100 Seguro Social Federal 11,046 11,526 #4n 480
91.4100 Plan Médico 4,800 7,200 Ap 2,400
91.7000 Bono de Verano 800 1,600 An 800
91.7100 Bono Navidefio 2,400 4,000 An 1,600
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 3,600 =» -
Sub-Total Servicios Personales $ 163,814 $ 172,970 9,156
Servicios No Personales
01-061-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,000 $ 1,000 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 400 400 =» -
94.2100 Gastos de Viaje 2,000 2,000 =» -
94.5100 Renta de Equipo Y Vehiculos 25,980 26,940 Ap 960
94.6500 Miscelaneos 300 1,200 #An 900
Sub-Total Servicios No Personales $ 29,680 $ 31,540 #n 1,860
Total Oficina del Director-Fondo General $ 193,494 $ 204,510 An 11,016
Total Gerencia de Proyectos-Fondo General $ 193,494 $ 204,510 Ap 11,016
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)

F/E Mejoras Capitales

Servicios No Personales

20-000-061-000-000-000-94.3200 Costos de Construccién $ 19,713,994 $ 30,342,037 A 10,628,043
Total Servicios No Personales $ 19,713,994 $ 30,342,037 4h 10,628,043

Total Departamento de Gerencia de Proyectos-Fondo General $ 193,494 $ 204,510 #n 11,016

Total Departamento de Gerencia de Proyectos-Mejoras de Capitales $ 19,713,994 $ 30,342,037 A 10,628,043

Total Consolidado Departamento de Gerencia de Proyectos $ 19,907,488 $ 30,546,547 A 10,639,059
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Obras Publicas y Ornato
Oficina del Director
Servicios Personales
01-060-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 1505328 $ - (1,505,328)
91.1000 Seguro Choferil 784 - W (784)
91.3100 Seguro Social Federal 120,147 - (120,147)
91.4100 Plan Médico 97,200 - W (97,200)
91.7000 Bono de Verano 16,200 - (16,200)
91.7100 Bono Navidefio 48,600 - (48,600)
Sub-Total Servicios Personales $ 1,788,259 $ - (1,788,259)
Servicios No Personales
01-060-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,000 $ 1,000 =» -
92.0500 Herramientas 5,000 5,000 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 125,200 125,200 =» -
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 34,312 34,312 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 10,000 10,000 =» -
94.6500 Miscelaneos 500 500 = -

Sub-Total Servicios No Personales $ 176,012 $ 176,012 =» -

Total Departamento de Obras Publicas y Ornato-Fondo General $ 1,964,271 $ 176,012 ¥ (1,788,259)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Obras Publicas y Ornato
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-133-060-000-000-000-94.1100 Servicios Profesionales $ 26,525 $ 30,120 An 3,595
94.1200 Servicios No Profesionales 106,480 106,480 =» -
94.3700 Landscaping y Paisajismo 47,942 47,942 =» -
02-133-060-000-000-000-FIE-006-94.6200 Reparaciéon y Mantenimiento de Estructuras 63,750 63,750 =» -
02-133-060-000-000-000-FIE-007-94.6200 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 106,250 106,250 =» -
02-133-060-000-000-000-P-00114-94.6200 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 270,860 719,798 #n 448,938
Total Servicios No Personales $ 621,807 $ 1,074,340 An 452,533
Total F/E Desarrollo Urbano Rural y Social $ 621,807 $ 1,074,340 A 452,533

F/E Construccién de Obras Pablicas

Servicios No Personales

02-045-060-000-000-000-92.3800 Materiales de Construccion $ 90,000 $ 90,000 =» -
94.6200 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 175,000 175,000 =» -

Total Servicios No Personales $ 265,000 $ 265,000 =» -

Total- F/E Construccion de Obras Plblicas $ 265,000 $ 265,000 => -
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E Proyecto de Carolina Bella
Servicios No Personales
02-105-060-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 1323378 $ 1,305,317 W (18,061)
Total Servicios No Personales $ 1,323,378 $ 1,305,317 W (18,061)
Total F/E Proyecto CarolinaBella_$ 1,323,378 $ 1,305,317 (18,061)
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-060-000-000-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 1,476,504 A 1,476,504
91.1000 Seguro Choferil - 784 #An 784
91.3100 Seguro Social Federal - 121,453 #4p 121,453
91.4100 Plan Médico - 142,200 v 142,200
91.7000 Bono de Verano - 31,600 #An 31,600
91.7100 Bono Navidefio - 79,000 An 79,000
Total, Servicios Personales $ - $ 1,851,541 #p 1,851,541
Total Departamento de Obras Publicas y Ornato-Fondo General $ 1,964,271 § 176,012 ¥ (1,788,259)
Total Departamento de Obras Pulblicas y Ornato-Fondo Especiales $ 2,210,185 $ 2,644,657 A 434,472
Total Departamento de Obras Publicas y Ornato- Fondos Federales $ - $ 1851541 fn 1,851,541
Total Departamento de Obras Publicasy Ornato $ 4,174,456 $ 4,672,210 #h 497,754
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Oficina del Director

Servicios Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Acueducto Municipal

01-046-062-000-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales

Total Servicios Personales $

Total Oficina del Director-Fondo General $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
131,496 $ 134,064 A 2,568
10,368 10,794 Ay 426

6,000 9,000 An 3,000
1,000 2,000 #n 1,000
3,000 5,000 An 2,000
3,600 3,600 = -
155,464 $ 164,458 #An 8,994
155,464 $ 164,458 Ah 8,994

Pag. 63C de 146C



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Acueducto Municipal
F/E Acueducto Municipal
Servicios No Personales
02-015-046-062-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,500 $ 1,500 =» -
92.0500 Herramientas 600 600 =» -
92.1100 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Médicos 1,000 700 W (300)
92.1500 Materiales de Mantenimiento 1,500 1,500 = -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 150,000 150,000 =» -
93.2700 Compra de Equipo - 479 A 479
94,1100 Servicios Profesionales 705,585 762,903 #n 57,318
94.2100 Gastos de Viaje 1,000 1,000 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 83,719 92,305 An 8,586
94.6200 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 55,000 11,500 W (43,500)
94.6500 Miscelaneos 17,926 17,926 = -
94.7300 Disposicion de Desperdicios 12,000 12,000 =» -
Total Servicios No Personales $ 1,017,830 $ 1,052,413 #p 34,583
Total F/E Acueducto Municipal $ 1,017,830 $ 1,052,413 A 34,583
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-133-046-062-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 34558 $ 32,158 W (2,400)
Total Servicios No Personales _$ 34558 $ 32,158 W (2,400
Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social $ 34,558 $ 32,158 (2,400)
Total Departamento Acueducto Municipal-Fondo General $ 155,464 $ 164,458 #h 8,994
Total Departamento Acueducto Municipal-Fondo Especial $ 1,052,388 $ 1,084,571 #h 32,183
Total Consolidado Departamento Acueducto Municipal $§ 1,207,852 $ 1,249,029 4 41,177
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Mantenimiento y Conservacion de Instalaciones Municipales
Oficina del Director

Servicios Personales
01-047-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $

91.1000 Seguro Choferil

91.3100 Seguro Social Federal

91.4100 Plan Médico

91.7000 Bono de Verano

91.7100 Bono Navidefio

91.7300 Beneficios Marginales

Sub-Total Servicios Personales $

Servicios No Personales
01-047-000-000-000-92.0500 Herramientas $
94.2100 Gastos de Viaje
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos

Sub- Total Servicios No Personales $

Total Oficina del Director-Fondo General $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
398,400 401,544 AN 3,144
48 64 AN 16
31,772 32,979 A\ 1,207
25,200 37,800 A 12,600
4,200 8,400 A\ 4,200
12,600 21,000 A 8,400

3,600 3,600 = -
475,820 505,387 29,567
1,000 - (1,000)
500 - (500)

3,357 3,357 = -
4,857 3,357 W (1,500)
480,677 508,744 AN 28,067
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Mantenimiento y Conservacion de Instalaciones Municipales
F/E Mantenimiento Edif. E Instalaciones
Servicios No Personales
02-046-047-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 914 $ 914 = -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 50,000 50,000 =» -
93.2700 Compra Equipo 100,000 - (100,000)
94.1100 Servicios Profesionales 11,900 11,100 ¥ (800)
94,1200 Servicios No Profesionales 1,573,618 1,576,019 #ph 2,401
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 50,000 50,000 =» -
94.6100 Mantenimiento Equipo 495,020 527,020 32,000
94.6200 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 50,000 150,000 A 100,000
94.6400 Mantenimiento de Edificios 100,000 150,000 A 50,000
Total Servicios No Personales $ 2,431,452 $ 2,515,053 #n 83,601
Total-F/E Mantenimiento Edif. e Instalaciones $§ 2431452 $ 2515,053 #h 83,601
Departamento de Mantenimiento y Conservacion de Instalaciones Municipales
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-133-047-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 89,883 $ 36,862 W (53,021)
Total de Servicios No Personales $ 89,883 $ 36,862 W (53,021)
Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social _$ 89,883 % 36,862 W (53,021)
Total Depto. de Mant y Conservacion de Instalaciones Mun.-Fondo General _$ 480,677 $ 508,744 #An 28,067
Total Depto. de Mant y Conservacion de Instalaciones Mun.-Fondo Especiales $ 2,521,335 $ 2,551,915 #p 30,580
Total Consolidado Depto. de Mant. y Conservacion de Instalaciones Mun. $ 3,002,012 $ 3,060,659 #h 58,647
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Gerencia de Infraestructura

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Total Gerencia de Infraestructura-Fondo General
Total Gerencia de Infraestructura-Fondo Especiales
Total Gerencia de Infraestructura-Mejoras Capitales
Total Gerencia de Infraestructura-Fondos Federales
Total Consolidado para la Gerencia de Infraestructura
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 4671215 $ 3003777 W (1,667,438)
$ 5783908 $ 6,284,193 A 500,285
$ 19713994 $ 30,342,037 A" 10,628,043
$ - $ 2423685 A 2,423,685
$ 30,160,117 $ 42,053,692 A 11884575




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Gerencia de Servicios
Oficina del Gerente
Servicios Personales
01-066-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 67,260 $ - W (67,260)
91.3100 Seguro Social Federal 5,269 - (5,269)
91.4100 Plan Médico 2,400 - (2,400)
91.7000 Bono de Verano 400 - (400)
91.7100 Bono Navidefio 1,200 - (1,200)
91.7300 Beneficios Marginales 4,080 -\ (4,080)
Sub-Total Servicios Personales $ 80,609 $ - (80,609)
Servicios No Personales
01-066-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 500 $ 775 AN 275
92.2300 Compra de Uniformes 30,000 27,411 W (2,589)
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 186 2,500 4p 2,314
94.1100 Servicios Profesionales 14,400 14,400 =» -
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,256 2,256 = -
Sub-Total Servicios No Personales $ 47,342 $ 47,342 = -

Total Oficina del Gerente -Fondo General $ 127951 $ 47,342

€

(80,609)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-066-000-000-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 67,260 AN 67,260
91.1000 Seguro Choferil - - > -
91.3100 Seguro Social Federal - 5,361 #n 5,361
91.4100 Plan Médico - 3,600 An 3,600
91.7000 Bono de Verano - 800 #An 800
91.7100 Bono Navidefio - 2,000 A 2,000
91.7300 Beneficios Marginales - 4,080 #n 4,080
Total Servicios Personales $ - $ 83,101 #n 83,101
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ - $ 83,101 Ap 83,101
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Gerencia de Servicios
Administracion Tele-Servicios
Servicios Personales
01-066-068-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 102,216 $ - (102,216)
91.3100 Seguro Social Federal 8,190 - W (8,190)
91.4100 Plan Médico 7,200 - (7,200)
91.7000 Bono de Verano 1,200 - (1,200)
91.7100 Bono Navidefio 3,600 -\ (3,600)
Sub-Total Servicios Personales $ 122,406 $ - (122,406)
Total Administracion Tele-Servicios-Fondo General $ 122,406 $ - W (122,406)
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-066-000-068-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 102,216 #n 102,216
91.3100 Seguro Social Federal - 8,466 An 8,466
91.4100 Plan Médico - 10,800 A 10,800
91.7000 Bono de Verano - 2,400 Ap 2,400
91.7100 Bono Navidefio - 6,000 An 6,000
Total Servicios Personales $ - $ 129,882 A 129,882
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ -3 129,882 #Ah 129,882
Total Oficina del Gerente-Fondo General _$ 250,357 $ 47,342 W (203,015)
Total Oficina del Gerente-Fondo Federal $ - $ 212,983 #n 212,983
Gran Total Oficina del Gerente $ 250,357 $ 260,325 #n 9,968
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Oficina del Director

Servicios Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Museo del Nifio

01-070-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales
Total Servicios Personales

Total Oficina del Director-Fondo General
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 169920 $ 191,244 A 21,324
16 16 = -
13,307 15276 M 1,969
6,000 10,800 A 4,800
1,000 2,400 A 1,400
3,000 6,000 A 3,000
3,600 3,600 = -
$ 196843 $ 229,336 A 32,493
$ 196,843 $ 229,336 M 32,493




F/E Museo del Nifio

Servicios No Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Museo del Nifio

02-115-070-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $

F/E Museo del Nifio

Servicios No Personales

02-115-070-000-000-031-94.1200 Servicios No Profesionales

92.0500 Herramientas

92.1100 Drogas,Medicina y Suministros Medicos
92.2300 Compra de Uniformes

92.1500 Materiales de Mantenimiento

92.3200 Gastos de Acueductos y Alcantarillados
92.3800 Materiales de Construccion

92.4200 Materiales y Suministros de Operacion
93.2700 Compra de Equipos

94.0400 Adquisicion de Animales y efectos asociados
94.1100 Servicios Profesionales

94.1200 Servicios No Profesionales

94.3700 Paisajismos

94.4400 Cuotas y Subscripciones

94.4700 Donaciones

94.5000 Renta de Edificios, Locales y Terrenos
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos

94.6100 Mantenimiento de Equipo

94.6400 Mantenimiento de Edificios

94.6500 Miscelaneos

Sub-Total Servicios No Personales $

Sub-Total Servicios No Personales

Total-F/E Museo del Nifio $

Total Museo del Nifio Fondo General $

Total Museo del Nifio Fondo Especiales $

Total Consolidado Museo del Nifio $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
4214 $ 3,886 W (328)
2,464 3,293 A 829
4,393 4,990 A\ 597
1,000 1,000 = -
- 4,990 A\ 4,990
60,000 70,000 A 10,000
500 4,000 A\ 3,500
35,000 40,000 A 5,000
10,000 10,000 = -
10,000 22,000 A\ 12,000
10,800 14,400 A 3,600
43,200 41,940 W (1,260)
6,231 7,931 A 1,700
500 1,500 A 1,000
50,000 50,000 = -
4,000 4,000 = -
7,669 13,100 A 5,431
11,435 12,525 A 1,090
5,354 32,804 A\ 27,450
493,555 330,901 W (162,654)
760,315 $ 673,260 (87,055)
$ 282539 $ 574,672 A 292,133
$ 282539 $ 574672 A 292,133
1,042,854 $ 1,247,932 A 205,078
196,843 $ 229,336 A 32,493
1,042,854 $ 1,247,932 A 205,078
1239697 $ 1477,268 An 237,571
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Oficina del Director

Servicios Personales

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Educacion

01-024-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales

Sub-Total Servicios Personales $

Total Oficina del Director-Fondo General $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
91,896 $ 109,272 #p 17,376
7,154 8,683 Mh 1,529
2,400 5,400 v 3,000

400 1,200 #p 800
1,200 3,000 An 1,800
3,600 3,600 = -

106,650 $ 131,155 A 24,505
106,650 $ 131,155 #p 24,505
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/E Escuela Total

Servicios No Personales
02-134-024-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina
92.1500 Materiales de Mantenimineto
92.3500 Gastos de Teléono/Comunicaciones
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion
94.1200 Servicios No Profesionales
94.2100 Gastos de Viaje
94.2200 Gastos de Transportacion a Estudiantes
94.4400 Cuotas y Subscripciones
94.4700 Donaciones
94.4900 Becas
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos
94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales

Total Oficina del Director-Fondo General

Total Oficina del Director-Fondo Especial
Gran Total Oficina del Director
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 2280 $ 2,280 = -
253 253 -

34,200 34,200 = -

2,740 2,740 = -
54,915 59,985 A 5,070

5,000 5,000 = -

1,200 1,200 = -

250 250 = -

32,000 32,000 = -

45,000 45,000 <> -

5,076 5076 = -

196 196 = -
$ 183,110 $ 188,180 A 5,070
$ 106,650 $ 131,155 #p 24,505
$ 183,110 $ 188,180 A\ 5,070
$ 289,760 $ 319,335 An 29,575




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Educacion
Escuelas de los Deportes
Servicios Personales
01-024-000-020-000-91.0100 Empleados Regulares $ 93,984 $ 90,588 W (3,396)
91.1000 Seguro Choferil 16 16 = -
91.3100 Seguro Social Federal 7,437 7,360 W 77
91.4100 Plan Médico 4,800 7,200 Ah 2,400
91.7000 Bono de Verano 800 1,600 An 800
91.7100 Bono Navidefio 2,400 4,000 An 1,600
Total Servicios Personales $ 109,437 $ 110,764 #n 1,327
Total Escuela de los Deportes-Fondo General $ 109,437 $ 110,764 #n 1,327
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Educacion
F/E Escuela Total
Servicios No Personales
02-134-024-000-020-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 600 $ 720 A 120
92.1100 Drogas,Medicina y Suministros Medicos 200 200 =» -
92.1500 Materiales de Mantenimiento 120 120 = -
92.2300 Compra de Uniformes 4,000 4,000 =» -
92.3200 Gastos de Acueductos y Alcantarillados 12,000 12,000 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 12,000 12,000 =» -
94,1100 Servicios Profesionales 165,083 306,689 An 141,606
94.2100 Gastos de Viaje 4,000 4,000 = -
94.2200 Gastos de Transportacion a Estudiantes 400 400 = -
94.4400 Cuotas y Subscripciones 20,000 20,000 =» -
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,661 2,661 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 200 200 =» -
94.6500 Miscelaneos 276,196 200 Wy (275,996)
Total Servicios No Personales _$ 497,460 $ 363,190 W (134,270)
Total -F/E Escuela Total-Esc. Deportes $ 497,460 $ 363,190 W (134,270)
Total Escuela Total-Esc. Deportes-Fondo General $ 109,437 $ 110,764 M 1,327
Total Escuela Total-Esc. Deportes-Fondo Especial $ 497,460 $ 363,190 & (134,270)
Gran Total-Escuela de los Deportes $ 606,897 $ 473,954 (132,943)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Educacion
Sistemas Bibliotecarios
Servicios Personales
01-024-000-037-000-91.0100 Empleados Regulares $ 224532 $ 224,532 =» -
91.3100 Seguro Social Federal 17,731 18,145 #p 414
91.4100 Plan Médico 10,800 16,200 A 5,400
91.7000 Bono de Verano 1,800 3,600 An 1,800
91.7100 Bono Navidefio 5,400 9,000 An 3,600
Total Servicios Personales $ 260,263 $ 271,477 #n 11,214
Total Sistemas Bibliotecarios-Fondo General $ 260,263 $ 271,477 #n 11,214
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

Departamento de Educacion
F/E Escuela Total

Servicios No Personales
02-134-024-000-037-000-92.0100 Materiales de Oficina
92.1100 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Médicos
92.2300 Compra de Uniformes
92.3500 Gastos de Teléono/Comunicaciones
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién
93.0100 Equipo de Oficina
93.0200 Programas de Computadora
94.0700 Mantenimiento de Biblioteca
94.1100 Servicios Profesionales
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos
94.6400 Mantenimiento de Edificios
94.6500 Miscelaneos
02-134-024-000-037-000-FIE-003-94.1100 Servicios Profesionales
02-134-024-000-037-000-P-00091-94.1100 Servicios Profesionales
94.4400 Cuota y Suscripciones
94.6100 Mantenimiento de Equipo
94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales

Total-F/E Escuela Total-Esc. Deportes
Total Escuela Total-Sistemas Bibliotecarios-Fondo General

Total Escuela Total-Sistemas Bibliotecarios-Fondo Especial
Gran Total Sistemas Bibliotecarios
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 600 $ 1,000 A 400
480 440 W (40)
1,760 1,980 A 220
3,450 3,100 W (350)

2,340 2,340 = -

1,576 1576 = -

5,110 5110 = -

500 500 = -
77,510 78,505 AN 995

4,600 4,600 = -
- 1,656 A 1,656
105,367 - (105367)
3,600 20,700 A 17,100
7,704 15,960 A 8,256

2,000 2,000 = -

500 500 = -
- 500 A 500
$ 217097 $ 140467 W (76,630)
$ 217097 $ 140467 W (76,630)
$ 260263 $ 271477 A 11,214
$ 217097 $ 140467 W (76,630)
$ 477360 $ 411044 (65,416)




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Educacion
Escuela de Bellas Artes

Servicios Personales
01-024-000-075-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Total Servicios Personales $

Escuela Total de Bellas Artes-Fondo General
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 193764 $ 187,416 W (6,348)
16 16 = -

15,317 15,198 ¥ (119)

9,600 14,400 A 4,800

1,600 3,200 A 1,600

4,800 8,000 A 3,200

225097 _$ 228,230 A 3,133

$ 225097 $ 228230 A 3,133




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Educacion
F/E Escuela Total-Esc. Bellas Artes
F/E Escuela Total
Servicios No Personales
02-134-024-000-075-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 2,067 $ 2,067 =» -
92.1100 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Médicos 100 100 =» -
92.2300 Compra de Uniformes 3,000 12,000 4n 9,000
92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarillados 3,800 3,800 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 1,250 1,250 =» -
94.1100 Servicios Profesionales 332,208 414,329 82,121
94.4900 Becas 2,500 2,500 =» -
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 2,400 3,900 Ah 1,500
94.6100 Mantenimiento de Equipo 1,500 1,500 =» -
94.6400 Mantenimiento Edificios - 1,000 A4 1,000
94.6500 Miscelaneos - 250 #An 250
02-134-024-000-075-000-VOLUNTARIO ORQ BA-
94.0200 Dietas Artisticas 34,500 42,000 Ap 7,500
Total Servicios No Personales $ 383,325 $ 484,696 An 101,371
Total-F/E Escuela Total-Esc.Bellas Artes $ 383,325 $ 484,696 A 101,371
Total Escuela Total-Escuela de Bellas Arte-Fondo General $ 225,097 $ 228,230 #n 3,133
Total Escuela Total-Escuela de Bellas Arte-Fondo Especial $ 383,325 $ 484,696 AN 101,371
Gran Total Escuela de Bellas Artes $ 608,422 $ 712,926 #n 104,504
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Educacion
Escuela de las Ciencias, Matematicas, Tecnologia y Lenguaje

Servicios Personales
01-024-007-023-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales

Total Servicios Personales $

Total Escuela de las Ciencias, Matematicas, Tecnologia y Lenguaje-Fondo General $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
53544 $ 53,544 = -
4,158 4204 A\ 46
1,200 1,800 A 600

200 400 A 200

600 1,000 A 400
3,600 3,600 = -
63302_$ 64,548 A\ 1,246
63,302 $ 64,548 A\ 1,246
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Educacion
F/E Escuela Total-Escuela Pa' Los Duros
F/E Escuela Total
Servicios No Personales
02-134-024-007-023-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1465 $ 1,465 =» -
92.1100 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Médicos 1,724 1,724 = -
92.4200 Materiales y Suministro de Operaciones 1,640 1,640 = -
93.0100 Equipos de Oficina 2,200 1,000 W (1,200)
93.0200 Programas de Computadoras 33,550 33,550 =» -
93.2700 Compra de Equipos 6,596 - W (6,596)
94.0700 Mantenimiento de Bibliotecas 500 500 = -
94.1100 Servicios Profesionales 150,944 117,508 W (33,436)
94.2100 Gastos de Viaje 1,250 1,250 =» -
94.4400 Cuotas y Subscripcién 3,600 3,400 (200)
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 4,452 4,452 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 250 250 =» -
94.6500 Miscelaneos 840 1,040 An 200
Total Servicios No Personales _$ 209,011 $ 167,779 W (41,232)
Total F/E Escuela Total-Esc. Pa' Los Duros $ 209,011 $ 167,779 W (41,232)
Total F/E Escuela Total-Esc. Pa' Los Duros-General $ 63,302 $ 64,548 A 1,246
Total F/E Escuela Total-Esc. Pa' Los Duros-Especial _$ 209,011 $ 167,779 W (41,232)
Gran Total Escuela de las Ciencias,Matematicas, Tecnologia y Lenguaje $ 272,313 $ 232,327 W (39,986)
Gran Total F/E Escuela Total $ 1,490,003 $ 1,344,312 (145,691)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Educacion
Educacién Pre-Escolar (Head Start)
Servicios Personales
01-024-044-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 42,132 $ 42,132 = -
91.3100 Seguro Social Federal 3,347 3,439 #n 92
91.4100 Plan Médico 2,400 3,600 An 1,200
91.7000 Bono de Verano 400 800 #Ap 400
91.7100 Bono Navidefio 1,200 2,000 An 800
Total Servicios Personales $ 49,479 $ 51,971 #n 2,492
Total Educacién Pre-Escolar (Head Start)-Fondo General $ 49,479 $ 51,971 #n 2,492
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023

Departamento de Educacion

F/E Head Start Federal
Servicios No Personales

F07-08-024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos
F/E Nifios y Adult.USDA
Servicios No Personales

F07-05-024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos
F/E Head Start & EHS C2
Servicios No Personales

F07-09-024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos
F/E Head Start & EHS Disaster Recovery
Servicios No Personales

F07-10-024-044-000-000-94.6500 Miscelaneos

Departamento de Educacion

Seccioén de Egresos

Total Servicios No Personales

Total Servicios No Personales

Total Servicios No Personales

Total Servicios No Personales

Total Departamento de Educacién-Fondo General
Total Departamento de Educacion-Fondo Especiales
Total Departamento de Educacién-Fondo Federales
Total Consolidado Departamento de Educacion
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 4934587 $ - W (4,934,587)
$ 4934587 $ - W (4,934,587)
$ 909,996 $ 597,492 (312,504)
$ 909,996 $ 597,492 W (312,504)
$ 1,711,347 $ 10,624,224 A 8,912,877
$ 1,711,347 $ 10624224 A 8,912,877
$ 10,663,680 $ 9,496,455 W  (1,167,225)
$ 10,663,680 $ 9,496,455 W  (1,167,225)
$ 814,228 $ 858,145 43,917
$  1490,003 $ 1,344,312 W (145,691)
$ 18,219,610 $ 20,718,171 A 2,498,561
$ 20523841 $ 22,920,628 AN 2,396,787




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Oficina del Director
Servicios Personales
01-016-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 167,580 $ - (167,580)
91.3100 Seguro Social Federal 13,129 - W (13,129)
91.4100 Plan Médico 6,000 - (6,000)
91.7000 Bono de Verano 1,000 - (1,000)
91.7100 Bono Navidefio 3,000 - (3,000)
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 - (3,600)
Sub-Total Servicios Personales $ 194309 $ - (194,309)
Servicios No Personales
01-016-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 750 $ 750 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 1,750 1,750 =» -
94.1100 Servicios Profesionales 6,000 6,000 =» -
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculo 4,161 4,161 = -
94.6500 Miscelaneos 320 320 = -
Sub-Total Servicios No Personales $ 12981 $ 12,981 =» -
Total Oficina del Director-Fondo General $ 207,290 $ 12,981 W (194,309)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicios No Personales
02-133-016-000-000-000-92.3500 Gastos Telefono/Comunicaciones - $ 7,315 An 7,315
94.1200 Servicios No Profesionales 58,860 99,885 A 41,025
94.8100 Festival y Actividad | - 30,000 #n 30,000
Total Servicios No Personales $ 58,860 $ 137,200 A 78,340
Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social $ 58,860 $ 137,200 #p 78,340
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-016-000-000-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - % 219,492 An 219,492
91.3100 Seguro Social Federal - 17,437 #An 17,437
91.4100 Plan Médico - 10,800 A 10,800
91.7000 Bono de Verano - 2,400 An 2,400
91.7100 Bono Navidefio - 6,000 An 6,000
91.7300 Beneficios Marginales - 3,600 An 3,600
Total Servicios Personales $ - $ 259,729 An 259,729
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ -3 259,729 Ap 259,729
Total Oficina del Director-Fondo Especial $ 58,860 $ 137,200 A 78,340
Total Oficina del Director-Fondo Federal $ - $ 259,729 #n 259,729

Gran Total Oficina del Director _$ 266,150 $ 409,910 #An 143,760
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Oficina Asuntos de la Mujer

Servicios Personales
01-016-000-042-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Sub-Total Servicios Personales $

Servicios No Personales
01-016-000-042-000-92.0100 Materiales de Oficina $
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion
94.1100 Servicios Profesionales
94.1200 Servicios No Profesionales
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculo
94.6500 Miscelaneos

Sub-Total Servicios No Personales $

Total Oficina Asuntos de la Mujer-Fondo General $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
30,852 - (30,852)
2,422 - (2,422)
1,200 - (1,200)

200 - (200)
600 - (600)
35,274 - (35,274)
200 200 = -
40 40 = -
18,000 18,000 = -
- - |::> -
1,080 1,080 =» -
600 600 = -
19,920 19,920 = -
55,194 19,920 W (35,274)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/E Desarrollo Urbano y Social

Servicios No Personales
02-133-016-000-042-000-94.1200 Servicios No Profesionales
Sub-Total Servicios No Personales

Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Servicios Personales
F02-46-016-000-042-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
Total Servicios Personales
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social-Fondos Especiales

Total Oficina de Asuntos de la Mujer-Fondo Federal
Total Oficina Asuntos de la Mujer
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 19,350 $ 25,800 Ap 6,450
$ 19,350 $ 25,800 Ap 6,450
$ 19,350 $ 25,800 Ap 6,450
$ - $ 30,852 fp 30,852

- 2,468 An 2,468
- 1,800 #p 1,800
- 400 An 400
- 1,000 #h 1,000
$ - $ 36,520 Ap 36,520
$ - 3 36,520 Ap 36,520
$ 19,350 $ 25,800 Ap 6,450
$ - $ 36,520 Ap 36,520
$ 74544 % 82,240 AN 7,696




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Bienestar Social
Servicios Personales
01-016-000-063-000-91.0100 Empleados Regulares $ 187,992 $ - (187,992)
91.3100 Seguro Social Federal 14,876 - W (14,876)
91.4100 Plan Médico 9,600 - (9,600)
91.7000 Bono de Verano 1,600 - (1,600)
91.7100 Bono Navidefio 4,800 -\ (4,800)
Sub-Total Servicios Personales $ 218,868 $ - (218,868)
Servicios No Personales
01-016-000-063-000-94.1100 Servicios Profesionales $ 78,400 $ 76,500 W (1,900)
94.1200 Servicios No Profesionales 60,580 60,190 W (390)
94.4700 Donaciones 66,000 60,000 W (6,000)
94.5000 Renta de Edificios,Locales y Terrenos 6,000 12,000 A 6,000
94.5100 Renta de Equipo y/o Vehiculo - 1,005 An 1,005
Sub-Total Servicios No Personales $ 210,980 $ 209,695 W (1,285)
Total Bienestra Social-Fondo General _$ 429,848 $ 209,695 W (220,153)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023

F/E Desarrollo Urbano y Social

Servicios No Personales

Seccioén de Egresos

02-133-016-000-063-000-94.1100 Servicios Profesionales
94.1200 Servicios No Profesionales

Sub-Total Servicios No Personales

Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social-Fondos Especiales

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales

F/E Referimiento a la Mujer Abusada
Servicios No Personales

F02-01-016-000-063-000-94.6500 Miscelaneos
F/E Proyecto Llave
Servicios No Personales

F02-05-016-000-063-000-94.6500 Miscelaneos
F/E Alcance Comunitario ESG
Servicios No Personales

F02-027-016-000-063-000-94.6500 Miscelaneos

F/E Proyecto Familia Segura y en Paz

Servicios No Personales
F02-28-016-000-063-000-94.6500 Miscelaneos

Total Servicios No Personales

Total Servicios No Personales

Total Servicios No Personales

Total Servicios No Personales
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ - % 15,000 A\ 15,000
- 9,350 A 9,350
$ - 5 24,350 _Ah 24,350
$ - 5 24,350 A\ 24,350
$ - 3 24,350 A 24,350
$ 310480 $ 310480 = -
$ 310480 _$ 310,480 — -
$ 100,800 $ 96,658 W (4,142)
$ 100,800 $ 96,658 (4,142)
$ 82310 $ 79,538 W (2,772)
$ 82,310 $ 79,538 (2,772)
$ 60,000 $ 18,069 W (41,931)
$ 60,000 $ 18,069 (41,931)




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-016-000-063-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 187,992 187,992
91.3100 Seguro Social Federal - 15,243 #4p 15,243
91.4100 Plan Médico - 14,400 A 14,400
91.7000 Bono de Verano - 3,200 An 3,200
91.7100 Bono Navidefio - 8,000 #n 8,000
Total Servicios Personales $ - $ 228,835 An 228,835
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ - 3 228,835 Ap 228,835

Total Bienestar Social-Fondo Federal $ 553,590 $ 733,580
Total Oficina de Bienestar Social $ 983,438 $ 967,625

179,990
(15,813)

€
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Servicios a Personas Edad Avanzada
Servicios Personales
01-016-000-064-000-91.0100 Empleados Regulares $ 749,016 $ - W (749,016)
91.1000 Seguro Choferil 96 - (96)
91.3100 Seguro Social Federal 59,766 - W (59,766)
91.4100 Plan Médico 48,000 -\ (48,000)
91.7000 Bono de Verano 8,000 - (8,000)
91.7100 Bono Navidefio 24,000 -\ (24,000)
Sub-Total Servicios Personales $ 888,878 $ - (888,878)
Servicios No Personales
01-016-000-064-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 500 $ 500 = -
92.2100 Alimentos 50,000 50,000 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 2,000 3,300 4 1,300
94.1100 Servicios Profesionales - - > -
94.1200 Servicios No Profesionales - - = -
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,280 2,352 #p 72
Sub-Total Servicios No Personales $ 54,780 $ 56,152 An 1,372

Total Servicios a Personas Edad Avanzada-Fondo General $ 943,658 $ 56,152 W (887,506)

F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Servicios No Personales

02-133-016-000-064-000-92.1500 Materiales de Mantenimiento $ - $ 600 An 600

02-133-016-000-064-000-92.4200 Materiales y Suministros Operacionales - 15,000 An 15,000

02-133-016-000-064-000-94.1100 Servicios Profesionales 62,730 92,340 An 29,610
02-133-016-000-064-000-AMUN CTRO ALZHEIMER:

94.1100 Servicios Profesionales - 18,000 A 18,000

02-133-016-000-064-000-94.1200 Servicios No Profesionales 270,784 393,893 An 123,109

02-133-016-000-064-000-MUN-PV1-94.1200 Servicios No Profesionales 107,138 46,290 W (60,848)

02-133-016-000-064-000-MUN-PV1-94.6500 Miscelaneos 15,938 - (15,938)

02-133-016-000-064-000-94.6500 Miscelaneos 871,001 854,396 W (16,605)

Total Servicios No Personales $ 1,327,591 $ 1,420,519 #h 92,928

Total -F/E Desarrollo Urbano Rural y Social $ 1,327,591 $ 1,420,519 #h 92,928
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E Proyecto de Viva Carolina
Servicios No Personales
02-104-016-000-064-000-94.6500 Miscelaneos $ 90,001 $ 90,001 =» -
Total Servicios No Personales $ 90,001 $ 90,001 =» -
Total F/E Proyecto de Viva Carolina $ 90,001 $ 90,001 =» -
F/E American Rescue Plan Act -GMAC
02-137-016-000-064-000-94.6500 $ - $ 1,404,442 B 1,404,442
Total Servicios No Personales $ - $ 1,404,442 v 1,404,442
Total F/E American Rescue Plan Act- GMAC $ - $ 1,404,442 #n 1,404,442
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
F/E Aport. Vol Envejecimiento y Fdos. Federales

Servicios No Personales
02-023-016-000-064-000-94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales
Total F/E Aport. Vol. Envejecimiento y Fdos. Federales

F/E Ofic. Procurador Personas de Edad Avanzada

Servicios No Personales
F02-036-16-000-064-000-94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales
Total- F/E Ofic. Procurador Personas de Edad Avanzada

F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Servicios Personales
F02-46-016-000-064-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
Total Servicios Personales
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Total Servicios a Personas Edad Avanzada-Fondo Especial
Total Servicios a Personas Edad Avanzada-Fondo Federal
Gran Total Servicios a Personas Edad Avanzada
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 36,458 $ 36,000 W (458)
$ 36,458 $ 36,000 W (458)
$ 36,458 _$ 36,000 (458)
$ 275141 $ 275141 = -
$ 275141 $§ 275141 = -
$ 275141 $§ 275141 = -
$ - $ 803424 #n 803,424
- 96 A 96
- 65,875 A 65,875
- 73,800 A 73,800
- 16,400 7 16,400
- 41,000 A 41,000
$ - $ 1000595 A" 1,000,595
$ - $ 1000595 AN 1,000,595
$ 1454050 $ 2,950,962 A 1,496,912
$ 275141 $ 1,275,736 An 1,000,595
$ 2672849 $ 4,282,850 A 1,610,001




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Servicios Integrados a la Nifiez
Servicios Personales
01-016-000-065-000-91.0100 Empleados Regulares $ 691,056 $ - (691,056)
91.3100 Seguro Social Federal 55,391 _ (55,391)
91.4100 Plan Médico 49,200 - (49,200)
91.7000 Bono de Verano 8,200 - (8,200)
91.7100 Bono Navidefio 24,600 -\ (24,600)
Sub-Total Servicios Personales $ 828,447 $ - (828,447)
Servicios No Personales
01-016-000-065-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 500 $ 1,000 Ap 500
92.1500 Materiales de Mantenimiento 500 1,000 Ap 500
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 1,500 1,500 =» -
94.5000 Renta Edificios, Locales y Terrenos 12,000 12,000 =» -
94.6500 Miscelaneos - 500 #Ah 500
Sub-Total Servicios No Personales $ 14500 $ 16,000 Ah 1,500

Total Servicios Integrados a la Nifiez-Fondo General _$ 842,947 $ 16,000 W (826,947)

F/E Aportacion de Padres Child Care

Servicios No Personales

02-019-016-000-065-000-94.6500 Miscelaneos $ 19,000 $ 14,400 W (4,600)
Total Servicios No Personales $ 19,000 $ 14,400 W (4,600)
Total - F/E Aportacion de Padres Child Care $ 19,000 $ 14,400 (4,600)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Servicios No Personales
02-133-016-000-065-000-94.1100 Servicios Profesionales
94.1200 Servicios No Profesionales
94.6400 Mantenimiento de Edificios
94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales
Total-F/E Desarrollo Urbano y Social

F/E Child Care Federal Block Grant

Servicios No Personales
F02-06-016-000-065-000-94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales
Total- F/E Child Care Federal Block Grant

F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Servicios Personales
F02-46-016-000-065-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
Total Servicios Personales
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Total Servicio Integrados a la Nifiez-Fondo Especial
Total Servicio Integrados a la Nifiez-Fondo Federal
Gran Total Servicio Integrado a la Nifiez
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)

$ 98,033 $ 119,100 A 21,067
14,400 19,200 Ay 4,800

- 3,200 An 3,200

81,224 54,742 (26,482)

$ 193,657 $ 196,242 #Ap 2,585
$ 193,657 $ 196,242 #An 2,585
$ 874,496 $ 2,895,068 An 2,020,572
$ 874,496 $ 2,895,068 AN 2,020,572
$ 874,496 $ 2,895,068 fp 2,020,572
$ - 8 689,268 AN 689,268
- 57,140 Ap 57,140

- 73,800 Ap 73,800

- 16,400 An 16,400

- 41,000 #n 41,000

$ - $ 877,608 Ap 877,608
$ - 3 877,608 /An 877,608
$ 212,657 $ 210,642 W (2,015)
$ 874,496 $ 3,772,676 #Ap 2,898,180
$ 1930,100 $ 3,999,318 #p 2,069,218




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Centro Servicios Municipales de Barrazas
Servicios Personales
01-016-018-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 745,368 - (745,368)
91.1000 Seguro Choferil 464 _ (464)
91.3100 Seguro Social Federal 59,547 - W (59,547)
91.4100 Plan Médico 49,200 - W (49,200)
91.7000 Bono de Verano 8,200 - (8,200)
91.7100 Bono Navidefio 24,600 - W (24,600)
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 -\ (3,600)
Sub-Total Servicios Personales $ 890,979 - (890,979)
Servicios No Personales
01-016-018-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 750 850 #h 100
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 3,000 3,500 #p 500
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 1,892 1,892 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 9,695 9,800 #p 105
Sub-Total Servicios No Personales $ 15,337 16,042 A 705
Total Centro Servicios Municipales de Barrazas-Fondo General $ 906,316 16,042 W (890,274)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Servicios No Personales
02-133-016-018-000-000-92.3800 Materiales de Construccion
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion
94.6400 Mantenimiento de Edificios
Total Servicios No Personales

Parque Aquasol Julia de Burgos
02-133-016-018-000-000-FIE-001-92.3200 Gastos de Acueductos y Alcantarillado
02-133-016-018-000-000-FIE-001-92.4200 Materiales y Suministros de Operacion
02-133-016-018-000-000-FIE-001-94.1200 Servicios No Profesionales
02-133-016-018-000-000-FIE-001-94.6100 Mantenimiento de Equipo
02-133-016-018-000-000-FIE-001-94.6500 Miscelaneos
Total Parque Aquasol Julia de Burgos
Parque Recreativo Maracuto
02-133-016-018-000-000-FIE-063-94.6500 Miscelaneos
Total Parque Recreativo Maracuto

Total- F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

F/E Proyecto de Carolina Bella

Servicios No Personales
02-105-016-018-000-000-94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales
Total-F/E Proyecto de Carolina Bella

F/E Asociacién Recreativa Centros Comunales

Servicios No Personales
02-111-016-018-000-000-92.4200 Materiales y Suministros de Operacion
94.1200 Servicios No Profesionales
Total Servicios No Personales
Total-F/E Asociacion Recreativa Centros Comunales
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 76,675 $ 76,675 = -
70,385 70,500 A 115
- 8,000 A 8,000
$ 147060 $ 155175 $ 115
35,500 35,500 = -
20,000 20,000 = -
21,393 57,780 A\ 36,387
. 3,000 A 3,000
1,000 1,000 = -
$ 77893 $ 117,280 _$ 39,387
- $ 185248 NS 185248
$ - § 185248 $ 185,248
$§ 204953 $ 457,103 $ 224,750
$ 691,160 $ 645560 W (45,600)
$ 691,160 $ 645560 W (45,600)
$ 691,160 $ 645560 (45,600)
$ 5850 $ 5,850 = -
23,520 38,880 A 15,360
$ 29370 _$ 44,730 A 15,360
$ 29370 _$ 44730 _Ah 15,360




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/E Museo del Nifio

Servicios No Personales
02-115-016-018-000-000-FIE-125-92.2300 Compra de Uniformes
02-115-016-018-000-000-FIE-125-92.4200 Materiales y Suministros de Operacion
94.1200 Servicios No Profesionales
94.6100 Mantenimiento de Equipo
94.6400 Mantenimiento de Edificios
94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales
Total- F/E Museo del Nifio

F/E Aquasol Barrazas

Servicios No Personales
02-117-016-018-000-000-92.0100 Materiales de Oficina

92.4200 Materiales y Suministros de Operacion

94.1200 Servicios No Profesionales

94.6100 Mantenimiento de Equipo

94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales

Total-F/E Aquasol Barrazas
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 500 - (500)

72,100 $ 72,100 = -
83,560 125,916 A\ 42,356

3,100 3,100 = -
1,000 - (1,000)

1,000 1,000 = -
$ 161,260 $ 202,116 An 40,856
$ 161260 $ 202,116 A 40,856
$ - $ 1,000 A 1,000
$ 43500 $ 45,000 AN 1,500
117,541 177,144 A\ 59,603
2,700 2,800 A 100

1,000 1,000 = -
$ 164,741 $ 226944 A 62,203
$ 164741 $ 226944 Ah 62,203




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-016-018-000-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 741,984 fn 741,984
91.1000 Seguro Choferil - 480 An 480
91.3100 Seguro Social Federal - 61,174 #n 61,174
91.4100 Plan Médico - 73,800 fn 73,800
91.7000 Bono de Verano - 16,400 Ah 16,400
91.7100 Bono Navidefio - 41,000 Ap 41,000
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 An 3,600
Total Servicios Personales $ - $ 038,438 #n 938,438
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ - 3 038,438 Ap 938,438
Total Centro Servicios Municipales de Barrazas-Fondo General _$ 906,316 $ 16,042 W (890,274)
Total Centro Servicios Municipales de Barrazas-Fondo Especiales $ 1046531 $ 1,577,053 #n 530,522
Total Centro Servicios Municipales de Barrazas-Fondo Federal $ - $ 938,438 An 938,438
Total Centro Servicios Municipales de Barrazas $ 1,952,847 $ 2,531,533 #p 578,686
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Participacion Ciudadana
Servicios Personales
01-016-064-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 46,704 $ - (46,704)
91.3100 Seguro Social Federal 3,696 - W (3,696)
91.4100 Plan Médico 2,400 - (2,400)
91.7000 Bono de Verano 400 - W (400)
91.7100 Bono Navidefio 1,200 - (1,200)
91.7300 Beneficios Marginales - - = -
Sub-Total Servicios Personales $ 54,400 $ - (54,400)
Servicios No Personales
01-016-064-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 500 $ 500 =» -
94.1100 Servicios Profesionales 48,600 48,600 => -
94.1200 Servicios No Profesionales 22,776 - (22,776)
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 932 932 = -
94.6500 Miscelaneos 300 300 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 73,108 $ 50,332 W (22,776)
Total Participacion Ciudadana-Fondo General $ 127,508 $ 50,332 W (77,176)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-016-064-000-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 46,704 An 46,704
91.3100 Seguro Social Federal - 3,788 #n 3,788
91.4100 Plan Médico - 3,600 Ah 3,600
91.7000 Bono de Verano - 800 n 800
91.7100 Bono Navidefio - 2,000 An 2,000
Total Servicios Personales $ - 3 56,892 AN 56,892
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ - $ 56,892 #n 56,892
Total Participacion Ciudadana-Fondo General $ 127,508 $ 50,332 W (77,176)
Total Participacion Ciudadana-Fondo Federales $ - $ 56,892 Ap 56,892
Total Participacion Ciudadana _$ 127,508 $ 107,224 W (20,284)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales
Centro Servicios Municipales Isla Verde
Servicios Personales
01-016-067-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 181,212 $ - (181,212)
91.1000 Seguro Choferil 48 - W (48)
91.3100 Seguro Social Federal 14,295 - (14,295)
91.4100 Plan Médico 8,400 - W (8,400)
91.7000 Bono de Verano 1,400 - (1,400)
91.7100 Bono Navidefio 4,200 - W (4,200)
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 -\ (3,600)
Sub-Total Servicios Personales $ 213,155 $ - (213,155)
Servicios No Personales
01-016-067-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 150 $ 150 = -
92.4200 Materiales y Sum. de Operacion - 1,500 An 1,500
94.1200 Servicios No Profesionales 18,144 18,144 = -
94.2100 Gastos de Viaje 350 - W (350)
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 1,881 1,881 =» -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 1,000 700 W (300)
94.6500 Miscelaneos 300 300 = -
Sub-Total Servicios No Personales $ 21,825 $ 22,675 #An 850
Total Centro Servicios Municipales Isla Verde- Fondo General _$ 234,980 $ 22,675 W (212,305)
F/E Proyecto de Carolina Bella
Servicios No Personales
02-105-016-067-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 207,348 $ 231,911 #n 24,563
Total Servicios No Personales $ 207,348 $ 231,911 #n 24,563
Total-F/E Proyecto de Carolina Bella $ 207,348 $ 231,911 Ap 24,563
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Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-016-067-000-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 196,944 A 196,944
91.1000 Seguro Choferil - 48 An 48
91.3100 Seguro Social Federal - 15,928 #n 15,928
91.4100 Plan Médico - 14,400 A 14,400
91.7000 Bono de Verano - 3,200 #n 3,200
91.7100 Bono Navidefio - 8,000 An 8,000
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 An 3,600
Total Servicios Personales $ - $ 242,120 #n 242,120
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ - 3 242,120 An 242,120
Total Centro Servicios Municipales Isla Verde-Fondo Especial $ 207,348 $ 231,911 A 24,563
Total Centro Servicios Municipales Isla Verde-Fondo Federal $ - $ 242,120 Ap 242,120
Gran Total Centro Servicios Municipales Isla Verde $ 442,328 $ 496,706 An 54,378
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Departamento Servicios al Ciudadano y Centros de Servicios Municipales

Total Departamento de Servicios al Ciudadano-Fondo General
Total Departamento de Servicios al Ciudadano-Fondo Especiales
Total Departamento de Servicios al Ciudadano-Fondo Federales
Total Consolidado Departamento de Servicios al Ciudadano
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 3747741 $ 403797 W (3,343944)
$ 20998796 $ 5157018 A" 2,159,122
$ 1703227 $ 7315691 AN 5612464
$ 8,449,764 $ 12877406 A\ 4,427,642




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje
Oficina del Director
Servicios Personales
01-010-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 100,008 $ - (100,008)
91.1000 Seguro Choferil 16 - (16)
91.3100 Seguro Social Federal 7,897 - W (7,897)
91.4100 Plan Médico 4,800 - (4,800)
91.7000 Bono de Verano 800 - W (800)
91.7100 Bono Navidefio 2,400 - (2,400)
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 - (3,600)
Sub-Total Servicios Personales $ 119521 $ -\ (119,521)
Servicios No Personales
01-010-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 750 $ 500 W (250)
92.0500 Herramientas 300 300 = -
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 2,773 2,820 47
94.6100 Mantenimiento de Equipo 500 500 = -
94.6500 Miscelaneos 200 200 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 4523 $ 4,320 W (203)
Total Oficina del Director-Fondo General $ 124,044 ' $ 4,320 W (119,724)

Pag. 106C de 146C



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/E Manejo de Desperdicios Solidos

Servicios No Personales
02-014-010-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina
94.6500 Miscelaneos
Sub-Total Servicios No Personales

Total F/E Manejo de Desperdicios Solidos
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Servicios Personales
F02-46-010-000-000-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales
Total Servicios Personales
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Total Manejo de Desperdicios Solidos
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 1215 $ 1,155 W (60)
500 600 M 100

$ 1715 $ 1,755 M 40
$ 1715 $ 1,755 A 40
$ - $ 100,008 M 100,008
- 16 M 16

- 8,081 M 8,081

- 7,200 M 7,200

- 1,600 A 1,600

- 4,000 M 4,000

3,600 M 3,600

$ - § 124,505 A 124,505
$ - $ 124505 A 124,505
$ - $ 124505 M 124,505




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje
Manejo Desperdicios Solidos
Servicios No Personales
01-010-000-067-000-91.0100 Empleados Regulares $ 273,768 $ - (273,768)
91.1000 Seguro Choferil 208 - W (208)
91.3100 Seguro Social Federal 21,929 - (21,929)
91.4100 Plan Médico 19,200 - W (19,200)
91.7000 Bono de Verano 3,200 - (3,200)
91.7100 Bono Navidefio 9,600 - (9,600)
Total Servicios Personales $ 327,905 $ - (327,905)
Total Manejo Desperdicios Sélidos-Fondo General $ 327,905 $ - (327,905)
F/E Proyecto de Carolina Bella
Servicios No Personales
02-105-010-000-067-000-94.6500 Miscelaneos $ 475,733 $ 417,175 W (58,558)
Total Servicios No Personales  $ 475,733 $ 417,175 W (58,558)
Total- F/E Proyecto de Carolina Bella_$ 475,733 $ 417,175 (58,558)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje
F/E Manejo de Desperdicios Sélidos y Reciclaje
Servicios No Personales
02-014-010-000-067-000-92.3200 Gastos Acueductos y Alcantarillados $ 38,000 $ 38,000 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 45,617 45,617 = -
93.2700 Compra de Equipos 33,711 1,250 W (32,461)
94.4100 Inspeccién 48,000 8,000 W (40,000)
94.6100 Mantenimiento de Equipo 1,000 2,000 Ah 1,000
94.7300 Disposicion de Desperdicios 4,079,254 5,030,120 #n 950,866
Total Servicios No Personales $  4,245582 $ 5,124,987 #p 879,405
Total-F/E Manejo de Desperdicios Solidos y Reciclaje $  4,245582 $ 5,124,987 #n 879,405
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-010-000-067-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - % 273,768 An 273,768
91.1000 Seguro Choferil - 208 #Ap 208
91.3100 Seguro Social Federal - 22,664 An 22,664
91.4100 Plan Médico - 28,800 #n 28,800
91.7000 Bono de Verano - 6,400 An 6,400
91.7100 Bono Navidefio - 16,000 A 16,000
Total Servicios Personales $ - $ 347,840 #n 347,840
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ - $ 347,840 An 347,840
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/E Ley 53-2021 Manejo de Desperdicios Sélidos

02-138-010-000-067-000-92.4200 Materiales y Suministros de Operacion
94.4100 Insp.Edif/Const.Prog

Total- F/E Ley 53-2021 Manejo de Desperdicios Solidos

Total Manejo Desperdicios S6lidos-Fondos Especial
Total Manejo Desperdicios Sélidos-Fondos Federales
Gran Total Manejo Desperdicios Solidos
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ - $ 493 An 493

- 40,000 7 40,000
$ - 3 40,493 A 40,493
$ 4721315 $ 5582,655 A 861,340
$ - $ 347,840 A 347,840
$ 5049220 $ 50930,495 A 881,275




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

Departamento de Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje
Reciclaje

Servicios Personales
01-010-000-068-000-91.0100 Empleados Regulares $
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio

Total Servicios Personales $

Total Reciclaje-Fondo General $

2021-2022 Cambio(+/-)
202,260 $ ¥ (202,260)
112 ¥ (112)
16,274 ¥ (16,274)
15,600 ¥ (15,600)
2,600 ¥ (2,600)
7,800 ¥ (7,800)
244646 $ (244,646)
244646 $ & (244,646)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje
Servicios No Personales
02-014-010-000-068-000-92.2300 Compra de Uniformes $ 19542 % - (19,542)
94.1100 Servicios Profesionales 28,800 28,800 =» -
94,1200 Servicios No Profesionales 4,342,401 4,641,600 #ph 299,199
94.6100 Mantenimiento de Equipo 320,370 - W (320,370)
94.7300 Disposicion de Desperdicios 2,375,200 1,047,000 W (1,328,200)
Total Servicios No Personales $ 7,086,313 $ 5,717,400 ¥  (1,368,913)
Total- F/E Manejo de Desperdicios Sélidos y Reciclaje $ 7,086,313 $ 5,717,400 (1,368,913)
F/E Ley 53-2021 Manejo de Desperdicios Sélidos
02-138-010-000-068-000-94.7300 Disposicion de Desperdicios $ - $ 1,305,000 A $ 1,305,000
Total- F/E Ley 53-2021 Manejo de Desperdicios Sélidos $ - $ 1,305,000 A 1,305,000
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Servicios Personales
F02-46-010-000-068-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
Total Servicios Personales
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Total Reciclaje-Fondo Especial
Gran Total Reciclaje

Total Depto de Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje-Fondo General
Total Depto de Manejo Desperdicios Solidos y Reciclaje-Fondo Especiales
Total Depto de Manejo Desperdicios Sélidos y Reciclaje-Fondo Federales

Total Consolidado Depto. Manejo Desp. Sélidos y Reciclaje
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ - $ 204,024 AN 204,024
- 128 A 128
- 17,007 A 17,007
- 23,400 A\ 23,400
- 5200 A\ 5,200
- 13,000 A 13,000
$ - $ 262,759 An 262,759
$ - $ 262,759 A\ 262,759
$ 7,086,313 $ 7,022,400 W (63,913)
$ 7330959 $ 7,022,400 (308,559)
$ 696595 $ 4320 W (692,275)
$ 11,809,343 $ 12,606,810 A\ 797,467
$ - $ 735104
$ 12,505,938 $ 13,346,234 A\ 840,296




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recreacion y Deportes
Oficina del Director
Servicios Personales
01-009-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 237,792 $ - (237,792)
91.1000 Seguro Choferil 96 - W (96)
91.3100 Seguro Social Federal 18,808 - (18,808)
91.4100 Plan Médico 12,000 - W (12,000)
91.7000 Bono de Verano 2,000 - (2,000)
91.7100 Bono Navidefio 6,000 - W (6,000)
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 -\ (3,600)
Sub-Total Servicios Personales $ 280,296 $ - (280,296)
Servicios No Personales
01-009-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 600 $ 800 #h 200
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 100 - (100)
94.2100 Gastos de Viaje 5,000 5,000 =» -
94.4700 Donaciones 50,000 50,000 =» -
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 3,141 3,141 = -
94.6500 Miscelaneos 300 300 = -
Sub-Total Servicios No Personales $ 59,141 $ 59,241 #An 100
Total Oficina del Director-Fondo General $ 339,437 $ 59,241 W (280,196)

P4g. 114C de 146C
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Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recreacion y Deportes
F/E Proyecto de Carolina Bella
Servicios No Personales
02-105-009-000-000-000-94.6500 Miscelaneos $ 692,792 $ 626,651 W (66,141)
Total Servicios No Personales $ 692,792 $ 626,651 Wb (66,141)
Total- F/E Proyecto de Carolina Bella $ 692,792 $ 626,651 (66,141)
F/E Ctro Recp y Deportivo Villa Carolina
Servicios No Personales
02-127-009-000-000-000-92.1500 Materiales de Oficina $ 4270 $ 4,270 = -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 1,276 1,276 = -
94.6200 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 6,191 6,191 =» -
94.6400 Mantenimiento de Edificios 6,000 -\ (6,000)
94.6500 Miscelaneos 3,000 200 W (2,800)
02-127-009-000-000-000-FIE-114-94.1200 Servicios No Profesionales 46,200 47,400 Ap 1,200
Total Servicios No Personales $ 66,937 $ 59,337 W (7,600)
Total- F/E Ctro Recp y Deportivo Villa Carolina $ 66,937 $ 59,337 (7,600)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-009-000-000-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 239,148 n 239,148
91.1000 Seguro Choferil - 96 An 96
91.3100 Seguro Social Federal - 19,372 #An 19,372
91.4100 Plan Médico - 18,000 Ap 18,000
91.7000 Bono de Verano - 4,000 An 4,000
91.7100 Bono Navidefio - 10,000 Ap 10,000
91.7300 Beneficios Marginales - 3,600 An 3,600
Total Servicios Personales $ - $ 294,216 #n 294,216
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ - 3 294,216 An 294,216

Total Oficina del Director-Fondo Especial $ 759,729 $ 685,988 W (73,741)
Total Oficina del Director-Fondo Federal $ - 3 294,216 An 294,216
Gran Total Oficina del Director $ 1,099,166 $ 1,039,445 (59,721)

Total Servicios No Personales $ 1,099,166 $ 1,039,445 (59,721)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recreacion y Deportes
Mantenimiento y Conservacion Areas,Parques,Est.Recreativas
Servicios Personales
01-009-000-017-000-91.0100 Empleados Regulares $ 492,480 $ - (492,480)
91.1000 Seguro Choferil 304 - (304)
91.3100 Seguro Social Federal 39,462 - W (39,462)
91.4100 Plan Médico 34,800 - (34,800)
91.7000 Bono de Verano 5,800 - (5,800)
91.7100 Bono Navidefio 17,400 -\ (17,400)
Sub-Total Servicios Personales $ 590,246 $ - (590,246)
Servicios No Personales
01-009-000-017-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 400 $ 500 #h 100
94.1200 Servicios No Profesionales 313,162 212,260 W (100,902)
94.6100 Mantenimiento de Equipo 13,400 1,200 W (12,200)
Sub-Total Servicios No Personales 326,962 213,960 W (113,002)
Total Mantenimiento y Conservacion Areas.Parques,Est. Recreativas-Fondo General $ 917,208 $ 213,960 W (703,248)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recreacion y Deportes
Ofic. Mant. Y Cons. Areas Parques
Servicios No Personales
02-003-009-000-017-000-92.3800 Materiales de Construccion $ 20,000 $ 20,000 =» -
94.6200 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras $ 107,980 $ 119,080 A 11,100
94,6400 Mantenimiento de Edificios - 9,000 An 9,000
Total Servicios No Personales $ 127,980 $ 148,080 #Ah 20,100
Total-Ofic.Mant.y Cons. Areas Parques $ 127,980 $ 148,080 #An 20,100
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-009-000-017-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 492,480 492,480
91.1000 Seguro Choferil - 336 Ap 336
91.3100 Seguro Social Federal - 40,795 Ap 40,795
91.4100 Plan Médico - 52,200 An 52,200
91.7000 Bono de Verano - 11,600 Ah 11,600
91.7100 Bono Navidefio - 29,000 An 29,000
Sub-Total Servicios Personales $ - $ 626,411 v 626,411
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ -3 626,411 Ap 626,411
Total Mantenimiento y Conservacion Areas, Parques,Est.Recreativas-Fondo Especial $ 127,980 $ 148,080 A 20,100
Total Mantenimiento y Conservacion Areas, Parques,Est.Recreativas-Fondo Federal $ -3 626,411 Ap 626,411
Gran Total Mantenimiento y Conservacion Areas,Parques, Est Recreativas $ 1,045,188 $ 988,451 W\l (56,737)

Pag. 118C de 146C



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recreacion y Deportes
Recreacion
Servicios Personales
01-009-000-019-000-91.0100 Empleados Regulares $ 308,856 $ - (308,856)
91.1000 Seguro Choferil 32 _ (32)
91.3100 Seguro Social Federal 24,553 - W (24,553)
91.4100 Plan Médico 18,000 - W (18,000)
91.7000 Bono de Verano 3,000 - (3,000)
91.7100 Bono Navidefio 9,000 - W (9,000)
Sub-Total Servicios Personales $ 363,441 $ - (363,441)
Servicios No Personales
01-009-000-019-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,000 $ 1,000 =» -
92.0500 Herramientas 500 500 =» -
92.1500 Materiales de Mantenimiento 3,000 3,000 =» -
92.3800 Materiales de Construccion 400 400 = -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 3,000 30,000 #n 27,000
94.1200 Servicios No Profesionales 66,907 83,365 #n 16,458
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 4,229 4,229 = -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 4,000 4,000 =» -
94.6200 Reparacion y Mantenimiento de Estructuras 10,000 10,000 =» -
94.6400 Mantenimiento de Edificios 19,985 19,585 W (400)
Sub-Total Servicios No Personales $ 113,021 $ 156,079 #Ah 43,058
Total Recreacion-Fondo General _$ 476,462 $ 156,079 W (320,383)
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Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recreacion y Deportes

02-133-009-000-019-000-94.1200 Servicios No Profesionales $ - $ 15,503 A 15,503
94.6500 Miscelaneos $ 125,000 $ 160,000 A 35,000
Sub-Total Servicios No Personales $ 125,000 $ 175,503 #Ah 50,503
Total-F/E Desarrollo Urbano Rural y Social $ 125,000 $ 175,503 #p 50,503

F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Servicios Personales

F02-46-009-000-019-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - % 316,860 An 316,860
91.1000 Seguro Choferil - 32 #Ah 32
91.3100 Seguro Social Federal - 25,962 An 25,962
91.4100 Plan Médico - 28,800 An 28,800
91.7000 Bono de Verano - 6,400 Ap 6,400
91.7100 Bono Navidefio - 16,000 v 16,000
Sub-Total Servicios Personales $ - $ 394,054 An 394,054
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ -3 394,054 Ap 394,054

Total Recreacion-Fondo Especial $ 125,000 175,503 #h 50,503

&
&

Total Oficina de Recreacién-Fondo Federal 394,054 Ap 394,054

Gran Total Recreacién $ 601,462 $ 725,636 An 124,174

Pag. 120C de 146C



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recreacion y Deportes
Organizacion y Adm.de Asociaciones Rec. y Dep
Servicios Personales

01-009-021-019-000-91.0100 Empleados Regulares $ 46,332 $ - (46,332)
91.3100 Seguro Social Federal 3,606 - (3,606)
91.4100 Plan Médico 1,200 - W (1,200)
91.7000 Bono de Verano 200 - (200)
91.7100 Bono Navidefio 600 - W (600)
Sub-Total Servicios Personales $ 51,938 $ - (51,938)
Total-Organizacion y Adm. De Asociaciones Rec. y Dep. Fondo General _$ 51,938 $ - (51,938)
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recreacion y Deportes
F/E Organizacién y Adm.de Asociaciones Rec. y Dep.
Servicios No Personales
02-111-009-021-019-000-92.1500 Materiales de Mantenimiento $ - 3 500 A4p 500
02-111-009-021-019-000-94.1200 Servicios No Profesionales 32,423 32,970 547
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 3,141 3,141 = -
94.6100 Mantenimiento de Equipo 3,000 1,900 W (1,100)
Total Servicios No Personales $ 38,564 $ 38,511 W (53)
Total-F/E Organizaciéon y Adm. De Asociaciones Rec.y Dep $ 38,564 $ 38,511 (53)
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-009-021-019-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 46,332 Ap 46,332
91.3100 Seguro Social Federal - 3,652 #n 3,652
91.4100 Plan Médico - 1,800 #n 1,800
91.7000 Bono de Verano - 400 An 400
91.7100 Bono Navidefio - 1,000 4 1,000
Sub-Total Servicios Personales $ -3 53,184 An 53,184
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ - $ 53,184 AN 53,184
Total-Organizacion y Adm. De Asociaciones Rec. y Dep.-Fondo Especial $ 38,564 $ 38,511 W (53)
Total-Organizacion y Adm. De Asociaciones Rec. y Dep.-Fondo Federal _$ -3 53,184 AN 53,184
Gran Total-Organizacién y Adm. de Asociaciones Rec. y Dep. $ 90,502 $ 91,695 Ap 1,193
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Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recreacion y Deportes
Balneario de Carolina
Servicios Personales
01-009-000-000-069-000-91.0100 Empleados Regulares $ 140,016 $ - (140,016)
91.1000 Seguro Choferil 16 - W (16)
91.3100 Seguro Social Federal 11,081 - (11,081)
91.4100 Plan Médico 7,200 - W (7,200)
91.7000 Bono de Verano 1,200 - (1,200)
91.7100 Bono Navidefio 3,600 - W (3,600)
Sub-Total Servicios Personales $ 163,113 $ - (163,113)
Servicios Personales
01-009-000-069-000-92.3800 Materiales de Construccion $ 500 $ 500 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 3,200 3,200 =» -
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 921 921 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 4621 $ 4,621 = -
Total Balneario de Carolina-Fondo General $ 167,734  $ 4,621 W (163,113)
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recreacion y Deportes
F/E Balneario de Carolina
Servicios No Profesionales
02-050-009-000-069-000-FIE-009-92.3200 Gastos de Acueductos y Alcantarillados $ 196,417 $ 196,417 = -
02-050-009-000-069-000-FIE-009-94.1200 Servicios No Profesionales 183,916 321,689 #n 137,773
02-050-009-000-069-000-94.1200 Servicios No Profesionales 42,197 143,372 #p 101,175
Total Servicios No Personales $ 422530 $ 661,478 v 238,948
Total-F/E Balneario de Carolina $ 422530 $ 661,478 #An 238,948
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-009-000-069-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 140,016 v 140,016
91.1000 Seguro Choferil - 16 Ap 16
91.3100 Seguro Social Federal - 11,357 #An 11,357
91.4100 Plan Médico - 10,800 A 10,800
91.7000 Bono de Verano - 2,400 An 2,400
91.7100 Bono Navidefio - 6,000 An 6,000
Sub-Total Servicios Personales $ - $ 170,589 #n 170,589
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ - $ 170,589 A 170,589

Total Balneario de Carolina-Fondo Especial $ 422530 $ 661,478 AN 238,948
Total Balneario de Carolina-Fondo Federal $ - $ 170,589 #n 170,589
Gran Total Balneario de Carolina $ 590,264 $ 836,688 An 246,424
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Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Recreacion y Deportes
Deportes
Servicios Personales
01-009-000-074-000-91.0100 Empleados Regulares $ 57,768 $ - (57,768)
91.3100 Seguro Social Federal 4,542 - W (4,542)
91.4100 Plan Médico 2,400 - (2,400)
91.7000 Bono de Verano 400 - W (400)
91.7100 Bono Navidefio 1,200 -\ (1,200)
Sub-Total Servicios Personales $ 66,310 $ - (66,310)
Servicios No Personales
01-009-000-074-000-92.4200 Materiales y Suministros de Operacion $ 20,000 $ 20,000 =» -
94.1200 Servicios No Profesionales 118,323 108,935 W (9,388)
94.4400 Cuotas y Subscripciones 750 750 = -
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 1,089 1,089 = -
Sub-Total Servicios No Personales $ 140,162 $ 130,774 W (9,388)
Total Deportes-Fondo General $ 206,472 $ 130,774 W (75,698)
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Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Servicios Personales
F02-46-009-000-074-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
Sub-Total Servicios Personales

Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Gran Total Oficina de los Deportes

Total Departamento de Recreacién y Deportes para el Fondo General
Total Departamento de Recreacion y Deportes para el Fondos Especiales

Total Departamento de Recreacion y Deportes para el Fondos Federales
Total Consolidado Departamento de Recreacion y Deportes
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ - % 57,768 A 57,768
- 4,634 AN 4,634
- 3,600 7 3,600
- 800 A 800
- 2,000 A 2,000
$ - 3 68,802 M 68,802
$ - 3 63,802 An 68,302
$ 206472 $ 199576 W (6,896)
$ 2159251 $ 564,675 W  (1,594,576)
$ 1473803 $ 1,709,560 AN 235,757
$ - $ 1607,256 A" 1,607,256
$ 3633054 $ 3,881,491 An 248 437




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

Departamento de Control de Animales
Oficina del Director

Servicios Personales

01-053-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales

Sub-Total Servicios Personales $

Total Departamento de Control de Animales-Fondo General

F/E Las Huellitas-Tiendita Control de Animales

Servicos No Personales
02-130-053-000-000-000-FIE-124-92.4200 Materiales y Sum. De Operacion
02-130-053-000-000-000-94.6500 Miscelaneos

Total Servicios No Personales $

Total Departamento de Control de Animales-Fondos Especiales
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2021-2022 Cambio(+/-)
233,424 ¥ (233424)
48 ¥ 48)
18,351 ¥ (18,351)
9,600 ¥ (9,600)
1,600 ¥ (1,600)
4,800 ¥ (4,800)
3,600 ¥ (3,600)
271,423 ¥ (271,423)
271,423 ¥ (271,423)
- 'y 4,300
15,000 ¥ (4,300)

15,000 _$ > -

15,000 _$ > -




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E American Rescue Plan Act (ARPA)
Servicios Personales
F02-46-053-000-000-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 230,028 A 230,028
91.1000 Seguro Choferil - 48 An 48
91.3100 Seguro Social Federal - 18,458 #An 18,458
91.4100 Plan Médico - 14,400 A4p 14,400
91.7000 Bono de Verano - 3,200 #n 3,200
91.7100 Bono Navidefio - 8,000 A 8,000
91.7300 Beneficios Marginales - 3,600 An 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ - $ 277,734 Ay 277,734
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA) $ - 3 277,734 #An 277,734
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Control de Animales

F/E Hotel de Mascotas

Servicos No Personales
02-101-053-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $

92.1100 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Médicos
92.1500 Materiales de Mantenimiento
92.2300 Compra de Uniformes
92.3200 Gastos de Acueductos y Alcantarillados
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién
94.1100 Servicios Profesionales
94.6100 Mantenimiento de Equipo
94.6500 Miscelaneos

Total Servicios No Personales $

Total F/E Hotel de Mascotas $

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
2020 $ 2,020 -
14,736 14,736 = -
5,091 5100 A 9

704 - (704)
17,000 22,000 Ah 5,000
7,169 7,169 = -
75,579 77,292 AN 1,713

960 960 = -

160,038 154,038 W (6,000)
283297 _$ 283,315 A 18
283,297 $ 283315 A 18
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Departamento de Control de Animales
F/E Centro Control de Animales

Servicos No Personales
02-072-053-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina
92.1100 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Médicos
92.2300 Compra de Uniformes
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion
94.1100 Servicios Profesionales
94.1200 Servicios No Profesionales
94.2100 Gastos de Viajes
94.4400 Cuotas y Subscripciones
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos
94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales
Total F/E Centro Control de Animales

Total Departamento de Control de Animales-Fondo General
Total Departamento de Control de Animales-Fondos Especiales
Total Departamento de Control de Animales-Fondo Federal
Total Consolidado Centro Control de Animales
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 1,052 $ 1,350 M 298

50,000 50,000 = -
1,553 1,560 M 7

20,000 20,000 = -
344,250 356,742 M 12,492
40,000 48,000 A 8,000
3,500 3,000 W (500)

694 694 > -
5,655 5580 W (75)

2,400 2,400 = -
$ 469,104 $ 489,326 A 20,002
$ 469,104 $ 489,326 A 20,222
$ 271423 $ - (271,423)
$ 767401 $ 787,641 A 20,240
$ - $ 277,734 M 277,134
$ 1038824 $  1,065375 A\ 26,551




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Asuntos Ambientales
Oficina del Director
Servicios Personales
01-038-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 626,400 $ - (626,400)
91.1000 Seguro Choferil 272 - W (272)
91.3100 Seguro Social Federal 49,889 - (49,889)
91.4100 Plan Médico 38,400 - W (38,400)
91.7000 Bono de Verano 6,400 - (6,400)
91.7100 Bono Navidefio 19,200 - W (19,200)
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 -\ (3,600)
Sub-Total Servicios Personales $ 744,161 $ - (744,161)
Servicos No Personales
01-038-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 400 $ 400 = -
92.1500 Materiales de Mantenimiento 600 600 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 10,000 10,000 =» -
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 2,207 2,207 = -
94.6500 Miscelaneos 400 400 = -
94.7300 Disposicion de Desperdicios 2,000 2,063 Ah 63
Sub-Total Servicios No Personales $ 15607 $ 15,670 An 63
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/E Proyecto de Carolina Bella

Servicos No Personales
02-105-038-000-000-000-94.6500 Miscelaneos
Total Servicios No Personales

Total F/E Proyecto de Carolina Bella

F/E Desarrollo Urbano, Rural y Social

Servicos No Personales
02-133-038-000-000-000-94.1200 Servicios No Profesionales
94.6100 Mantenimiento de Equipo
Total Servicios No Personales
Total F/E Desarrollo Urbano, Rural y Social

F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Servicios Personales
F02-46-038-000-000-000-22-6.1-11-P-013-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales
Sub-Total Servicios Personales
Total- F/E American Rescue Plan Act (ARPA)

Total Departamento de Asuntos Ambientales-Fondo General
Total Departamento de Asuntos Ambientales-Fondo Especial
Total Departamento de Asuntos Ambientales-Fondo Federal

Gran Total Departamento de Asuntos Ambientales
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 276,464 $ 274,543 W (1,921)
$ 276,464 $ 274543 (1,921
$ 276,464 $ 274543 (1,921)
$ 6,960 $ 21,600 A 14,640
- 4,860 M 4,860

6,960 26,460 M 19,500

$ 6,960 $ 26,460 A 19,500
$ - $ 611,340 A 611,340
- 288 A 288

- 50,102 #h 50,102

- 55,800 Ah 55,800

- 12,400 A 12,400

- 31,000 4p 31,000

- 3,600 A 3,600

$ - $ 764530 A 764,530
$ - $ 764530 M 764,530
$ 759,768 $ 15,670 Wy (744,098)
$ 283,424 $ 301,003 A 17,579
$ - $ 764530 M 764,530
$ 1043192 $ 1,081,203 A 38,011




Gerencia de Servicios

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)

Total Gerencias de Servicios para el Fondo General $ 8,896,206
Total Gerencias de Servicios para Fondos Especiales $ 19,865,624
Total Gerencias de Servicios para Fondos Federales $ 19,922,837

Total Consolidado para la Gerencia de Servicios $ 48,684,667

2,123,285 W (6,772,921)
23,155,176 #p 3,289,552
31,631,469 AN 11,708,632
56,909,930 Ap 8,225,263

|||
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Gerencia de Seguridad
Oficina de Gerente
Servicios Personales
01-067-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 90,564 $ - (90,564)
91.3100 Seguro Social Federal 7,052 - (7,052)
91.4100 Plan Médico 2,400 - W (2,400)
91.7000 Bono de Verano 400 - (400)
91.7100 Bono Navidefio 1,200 - W (1,200)
91.7300 Beneficios Marginales 4,080 -\ (4,080)
Sub-Total Servicios Personales $ 105,696 $ - (105,696)
Servicos No Personales
01-067-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 842 $ 782 W (60)
92.2300 Compra de Uniformes 60,000 60,000 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacién 500 200 W (300)
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 2,231 2,652 Ap 421
94.6500 Miscelaneos 300 200 W (100)
Sub-Total Servicios No Personales $ 63,873 $ 63,834 W (39)
Total Oficina del Gerente-Fondo General $ 169,569 $ 63,834 W (105,735)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

F/E American Rescue Plan Act
Servicios Personales
F02-46-067-000-000-00-22-6.1-11-P-008-91.0100 Empleados Regulares
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
91.7300 Beneficios Marginales
Total Servicios Personales

Total Oficina del Gerente, Fondo General
Total, Oficina del Gerente, Fondos Federales
Total, Oficina del Gerente
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ -8 90,564 AN 90,564
- 7,144 A 7,144
- 3,600 A 3,600
- 800 A 800
- 2,000 A\ 2,000
- 4,080 A 4,080
$ - $ 108,188 AN 108,188
$ 169569 $ 63,834 & (105,735)
$ - $ 108,188 AN 108,188
$ 169569 $ 172,022 A 2,453




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Policia Municipal
Oficina del Director
Servicios Personales
01-007-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 10,565,076 $ - ¥ (10,565,076)
91.1000 Seguro Choferil 5,440 - W (5,440)
91.3100 Seguro Social Federal 832,942 - (832,942)
91.4100 Plan Médico 481,200 - W (481,200)
91.7000 Bono de Verano 80,200 - (80,200)
91.7100 Bono Navidefio 240,600 - W (240,600)
91.7300 Beneficios Marginales 480 -\ (480)
Sub-Total Servicios Personales $ 12,205,938 $ - ¥ (12,205,938)
Servicos No Personales
01-007-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 1,000 $ 1,000 =» -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 50,000 45,160 W (4,840)
94.1200 Servicios No Profesionales 404,800 569,370 #n 164,570
94.5000 Renta Edificios y Terrenos 19,800 19,800 =» -
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 5,907 5176 W (731)
94.6500 Miscelaneos 300 300 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 481,807 $ 640,806 An 158,999
Total Policia Municipal-Fondo General $ 12,687,745 $ 640,806 W (12,046,939)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/E Policia Municipal

Servicos No Personales
02-054-007-000-000-000-94.6500 Miscelaneos
Sub-Total Servicios No Personales

Total F/E Policia Municipal

F/E Empresas Municipales

Servicos No Personales
02-063-007-000-000-000-FIE-132-94.1200 Servicios No Profesionales
Sub-Total Servicios No Personales

Total F/E Seguridad Aeropuerto Int. LMN

F/E Desarrollo Urbano, Rural y Social

Servicos No Personales
02-133-007-000-000-000-94.1200 Servicios No Profesionales
Sub-Total Servicios No Personales

Tota F/E Desarrollo Urbano, Rural y Social
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 354,510 $ 335,295 W (19,215)
3$ 354,510 $ 335,295 W (19,215)
$ 354510 $ 335,295 (19,215)
$ 34556 $ 136,656 An 102,100
$ 34,556 $ 136,656 Ah 102,100
$ 34556 % 136,656 AN 102,100
$ 85432 $ 117,209 A 31,777
$ 85432 $ 117,209 A 31,777
$ 85432 $ 117,209 Ap 31,777




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E American Rescue Plan Act
Servicios Personales
F02-46-007-000-000-000-22-6.1-11-P-008-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 10,584,468 An 10,584,468
91.1000 Seguro Choferil - 5,440 #n 5,440
91.3100 Seguro Social Federal - 852,984 A 852,984
91.4100 Plan Médico - 723,600 An 723,600
91.7000 Bono de Verano - 160,800 A 160,800
91.7100 Bono Navidefio - 402,000 An 402,000
91.7300 Beneficios Marginales - 480 An 480
Total, Servicios Personales $ - $ 12,729,772 AN 12,729,772
Total Policia Municipal, Fondo General $ 12,687,745 $ 640,806 W (12,046,939)
Total, Policia Municpal, Fondos Especiales $ 474,498 $ 589,160 AN 114,662
Total, Policia Municipal, Fondos Federales $ - $ 12,729,772 AN 12,729,772
Gran Total Policia Municipal $ 13,162,243 $ 13,959,738 #h 797,495
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Manejo de Emergencias y Administracion de Desastres
Oficina del Director
Servicios Personales
01-006-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 490,656 $ - (490,656)
91.1000 Seguro Choferil 336 - (336)
91.3100 Seguro Social Federal 38,950 - W (38,950)
91.4100 Plan Médico 27,600 - (27,600)
91.7000 Bono de Verano 4,600 - (4,600)
91.7100 Bono Navidefio 13,800 -\ (13,800)
Sub-Total Servicios Personales $ 575,942 $ - (575,942)
Servicos No Personales
01-006-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 750 $ 1,750 Ap 1,000
92.1100 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Médicos 2,000 3,000 Ah 1,000
92.2100 Alimentos 300 1,000 Ap 700
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 3,000 3,192 #p 192
94.5100 Renta de Equipos y Vehiculos 3,054 3,054 =» -
94.6700 Publicaciones y Anuncios 3,000 3,000 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 12,104 $ 14,996 A 2,892
Total Oficina del Director-Fondo General $ 588,046 $ 14,996 W (573,050)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

Servicos No Personales
02-133-006-000-000-000-94.6500 Miscelaneos
Sub-Total Servicios No Personales
Total F/E Desarrollo Urbano Rural y Social

F/E American Rescue Plan Act
Servicios Personales
F02-46-006-000-000-000-22-6.1-11-P-008-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
Total Servicios Personales

Total, Manejo de Emergencias, Fondo General
Total Oficina del Director-Fondo Especial

Total, Manejo de Emergencias, Fondos Federales
Gran Total Manejo de Emergencias Desastres
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 388267 $ 450212 A 61,945
$ 388267 $ 450,212 A 61,945
$ 383,267 $ 450212 A\ 61,945
=) -
$ - $ 499,776 AN 499,776
- 336 A 336
- 40,707 AN 40,707
- 41,400 AN 41,400
- 9,200 AN 9,200
- 23,000 4 23,000
$ - $ 614419 A 614,419
$ 588,046 $ 14,996 W (573,050)
$ 383,267 $ 450212 A\ 61,945
$ - $ 614419 A 614,419
$ 976313 $ 1079627 Ar 103,314




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Departamento de Bomberos Municipales
Oficina del Director
Servicios Personales
01-031-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 465,816 $ - (465,816)
91.1000 Seguro Choferil 304 - (304)
91.3100 Seguro Social Federal 36,864 - W (36,864)
91.4100 Plan Médico 24,000 - (24,000)
91.7000 Bono de Verano 4,000 - (4,000)
91.7100 Bono Navidefio 12,000 -\ (12,000)
Sub-Total Servicios Personales $ 542,984 $ - (542,984)
Servicos No Personales
01-031-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 500 $ 500 = -
92.0500 Herramientas 1,000 1,000 =» -
92.1500 Materiales de Mantenimiento 300 300 = -
92.4200 Materiales y Suministros de Operacion 1,000 1,000 =» -
94.5100 Renta de Equipo y Vehiculos 1,881 2,361 Ap 480
94.6500 Miscelaneos 500 500 =» -
Sub-Total Servicios No Personales $ 5181 $ 5,661 AN 480
Total Departamento Bomberos Municipal-Fondo General $ 548,165 $ 5,661 W (542,504)
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Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
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F/E American Rescue Plan Act
Servicios Personales
F02-46-031-000-000-000-22-6.1-11-P-008-91.0100 Empleados Regulares
91.1000 Seguro Choferil
91.3100 Seguro Social Federal
91.4100 Plan Médico
91.7000 Bono de Verano
91.7100 Bono Navidefio
Sub-Total Servicios Personales

Total Departamento Bomberos Municipal-Fondo General

Total Departamento Bomberos Municipal-Fondos Federales
Total, Bomberos Municipal
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2021-2022 2022-2023  Cambio(+/-)
$ - S 462,144 AN 462,144
- 304 AN 304
- 37,503 AN 37,503
- 36,000 AN 36,000
- 8,000 h 8,000
- 20,000 A 20,000
$ - $ 563951 AN 563,951
$ 548165 $ 5661 W (542,504)
$ - $ 563951 A 563,951
$ 548165 $ 569612 AN 21,447



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccién de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
Servicios Integrados de Seguridad y Tecnologia Virtual
Oficina del Director
Servicios Personales
01-059-000-000-000-91.0100 Empleados Regulares $ 633,696 $ - W (633,696)
91.3100 Seguro Social Federal 50,392 - (50,392)
91.4100 Plan Médico 37,200 - W (37,200)
91.7000 Bono de Verano 6,200 - (6,200)
91.7100 Bono Navidefio 18,600 - W (18,600)
91.7300 Beneficios Marginales 3,600 -\ (3,600)
Sub-Total Servicios Personales $ 749,688 $ - (749,688)
Servicos No Personales
01-059-000-000-000-92.0100 Materiales de Oficina $ 400 $ 400 = -
92.3500 Gastos Teléfono y Comunicaciones 102,000 114,000 A 12,000
Sub-Total Servicios No Personales $ 102,400 $ 114,400 An 12,000

Total Oficina del Director-Fondo General $ 852,088 $ 114,400 W (737,688)
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
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Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
F/E Desarrollo Urbano Rural y Social
Servicos No Personales
02-133-059-000-000-000-93.0200 Programas de Computadoras $ - $ 7,850 An 7,850
94.6100 Mantenimimento de Equipo 141,480 141,432 Y (48)
Total Servicios No Personales $ 141,480 $ 149,282 #n 7,802
Total F/E Desarrollo Urbano Rural y Social $ 141,480 $ 149,282 #Ah 7,802
F/E American Rescue Plan Act
Servicios Personales
F02-46-059-000-000-000-22-6.1-11-P-008-91.0100 Empleados Regulares $ - $ 636,156 636,156
91.3100 Seguro Social Federal - 52,004 #n 52,004
91.4100 Plan Médico - 55,800 An 55,800
91.7000 Bono de Verano - 12,400 An 12,400
91.7100 Bono Navidefio - 31,000 An 31,000
91.7300 Beneficios Marginales - 3,600 An 3,600
Sub-Total Servicios Personales $ - $ 790,960 An 790,960
Total Servicios Integrados de Seguridad y Tecnologia Virtual-Fondo General $ 852,088 $ 114,400 W (737,688)
Total Servicios Integrados de Seguridad y Tecnologia Virtual-Fondo Especial $ 141,480 $ 149,282 #n 7,802
Total Servicios Integrados de Seguridad y Tecnologia Virtual-Fondos Federales $ - $ 790,960 Ap 790,960
Gran Total Servicios Integrados de Seguridad y Tecnologia Virtual $ 993568 $ 1,054,642 A 61,074
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

Gerencia de Seguridad

Total Gerencia de Seguridad-Fondo General
Total Gerencia de Seguridad-Fondos Especiales
Total Gerencia de Seguridad-Fondos Federales
Total Consolidado para la Gerencia de Seguridad
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2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)
$ 14845613 $ 839,697 W/ (14,005,916)
$ 1,004,245 $ 1,188,654 AN 184,409
$ - $ 14,807,290 An 14,807,290
$ 15,849,858 $ 16,835,641 #An 985,783




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Resolucion Presupuestaria
Para el Afio Fiscal 2022-2023
Seccioén de Egresos

2021-2022 2022-2023 Cambio(+/-)

Total Consolidado Gobierno Municipal Auténomo de Carolina

Total Uso Recursos del Fondo General 78,340,721 78,913,006 #ph 572,285

Total Uso Recursos del Fondos Especiales 57,698,897 66,211,203 An 8,512,306

71,591,301 An 39,905,334

Mejoras Capitales 19,713,994 30,342,037 A4 10,628,043
Redencion de Deuda 33,173,780 34,379,210 1,205,430

R | RS2 | Rz | Rzl K

$
$
Total Uso Recursos del Fondos Federales $ 31,685,967
$
$
$

220,613,359 $ 281,436,757 A 60,823,398
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CERENEIAY Qa_ MUNICIPIO DE: CAROLINA OGP-2M
PRESUPUESTO S ANO FISCAL: 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nim. 7.65% $ 150.00 $ 1,000.00 $400.00
Cat. D o e, Gl Departamento de |Prog Sy Activ. Titulo del Puesto el Meses ) Sulils Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 0l 01 00 00 | Secretario de la Legislatura 1 12 3,330 39,960.00 3,164.04 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 46,324.04
C Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 0l 01 00 00 | Ayudante Ejecutivo 1 12 6,021 | § 72,252.00 | ¢ 5,634.38 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 81,086.38
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 0l 01 00 00 | Ejecutivo Il 1 12 2,530 30,360.00 2,429.64 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 35,989.64
C Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 [ Oficial de Comisiones 1 12 2,728 | § 32,736.00 | ¢ 2,611.40 Sl p: 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 38,547.40
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 0l 01 00 00 | Ejecutivo | 1 12 2,627 31,524.00 2,518.69 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 37,242.69
C Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 [ Oficial Administrativo | 1 12 3,207 | § 38,484.00 | ¢ 3,051.13 Sl p: 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 44,735.13
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 0l 01 00 00 | Sargento de Armas 1 12 3,178 38,136.00 3,024.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 44,360.50
C Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 [ Sargento de Armas 1 12 3,366 | & 40,392.00 | ¢ 3,197.09 Sl b 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 46,789.09
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 00 00 |Alcalde 1 12 8,200 98,400.00 7,527.60 Sl 1,800.00 NO - NO - 107,727.60
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 00 00 _|Oficial de Seguridad del Alcalde 1 12 3,069 | § 36,828.00 | ¢ 2,924.44 SI k: 1,800.00 SI 1,000.00 SI 400.00 42,952.44
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 00 00 |Coordinador Area de Operaciones 1 12 4,898 58,776.00 4,603.46 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 66,579.46
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 00 00 _|Asistente Administrativo 11 1 12 1,325 | § 15,900.00 | ¢ 1,323.45 SI k: 1,800.00 SI 1,000.00 SI 400.00 20,423.45
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 00 00 |Secretaria del Alcalde 1 12 2,674 32,088.00 2,561.83 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 37,849.83
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 00 00 _|Oficial de Seguridad del Alcalde 1 12 3,307 | § 39,684.00 | ¢ 3,142.93 SI k: 1,800.00 SI 1,000.00 SI 400.00 46,026.93
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 00 00 |Director Auxiliar 1 12 4,615 55,380.00 4,343.67 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 62,923.67
C Confianza 91.01 [32 - Prensay Comunicacion 32 05 00 00 |Directora de Prensa y Comunicaciones 1 12 6,136 | ¢ 73,632.00 | ¢ 5,739.95 S| g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 82,571.95
R Regular 91.01 (32 - Prensa y Comunicacion 32 05 00 00 [Director Auxiliar 1 12 4,453 53,436.00 4,194.95 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 60,830.95
R Regular 91.01 [32 - Prensa y Comunicacién 32 05 00 00 [Oficial de Prensa 1 12 2,103 | § 25,236.00 | ¢ 2,037.65 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 30,473.65
R Regular 91.01 [32 - Prensa y Comunicacién 32 05 00 00 |Oficial de Prensa 1 12 2,103 25,236.00 2,037.65 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 30,473.65
R Regular 91.01 [32 - Prensa y Comunicacién 32 05 00 00 [Director Auxiliar 1 12 3,348 | § 40,176.00 | § 3,180.56 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 [32 - Prensa y Comunicacion 32 05 00 00 [Oficial de Relaciones Publicas 1 12 2,047 24,564.00 1,986.25 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 29,750.25
R Regular 91.01 [32 - Prensay Comunicacion 32 05 00 00 |Asistente Administrativo Il 1 12 1,641 | § 19,692.00 | ¢ 1,613.54 S| g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 24,505.54
R Regular 91.01 [32 - Prensa y Comunicacion 32 05 00 00 [Asistente Administrativo 11 1 12 1,641 19,692.00 1,613.54 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 24,505.54
R Regular 91.01 [32 - Prensa y Comunicacién 32 05 00 00 [Artista Gréfico 1 12 2,446 | § 29,352.00 | ¢ 2,352.53 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 34,904.53
R Regular 91.01 [32 - Prensa y Comunicacién 32 05 00 00 |Artista Gréfico 1 12 2,047 24,564.00 1,986.25 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 29,750.25
R Regular 91.01 [32 - Prensa y Comunicacién 32 05 00 00 [Analista Ejecutivo 11 1 12 1,963 | ¢ 23,556.00 | ¢ 1,909.13 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 [32 - Prensa y Comunicacién 32 05 00 00 |Rotulista 1 12 1,483 17,796.00 1,468.49 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 22,464.49
R Regular 91.01 (32 - Prensay Comunicacion 32 05 00 00 |Asistente Administrativo Il 1 12 1,483 | § 17,796.00 | ¢ 1,468.49 S| g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 22,464.49
R Regular 91.01 (32 - Prensa y Comunicacién 32 05 00 00 |Analista Administrativo Il 1 12 1,457 17,484.00 1,444.63 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 22,128.63
R Regular 91.01 [32 - Prensa y Comunicacién 32 05 00 00 [Asistente Administrativo | 1 12 1,341 16,092.00 1,338.14 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | § 20,630.14
R Regular 91.01 (32 - Prensa y Comunicacién 32 05 00 00 | Trabajador 1 12 1,311 15,732.00 1,310.60 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 20,242.60
C Confianza 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 [Director de Auditoria Interna 1 12 6,369 76,428.00 5,953.84 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | § 85,581.84
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 [Especialista en Auditoria | 1 12 2,182 26,184.00 2,110.18 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | § 31,494.18
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 [Auditor 1 12 2,108 25,296.00 2,042.24 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 30,538.24
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 [Auditor 1 12 2,108 25,296.00 2,042.24 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | § 30,538.24
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |Auditor 1 12 1,963 23,556.00 1,909.13 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 [Analista Ejecutivo | 1 12 1,655 19,860.00 1,626.39 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | § 24,686.39
C Confianza 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 [Juez Administrador 1 12 5,484 65,808.00 5,141.41 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 74,149.41
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 [Analista Ejecutivo 11 1 12 2,108 25,296.00 2,042.24 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | § 30,538.24
C Confianza 91.01 (52 - Secretaria de Administracién 52 01 00 00 |Gerente de Administracion 1 12 6,738 80,856.00 6,292.58 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 90,348.58
R Regular 91.01 [52 - Secretaria de Administracién 52 01 00 00 [Analista Ejecutiva Il 1 12 1,963 23,556.00 1,909.13 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | § 28,665.13
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |Analista Administrativo | 1 12 1,365 16,380.00 1,360.17 S| 1,800.00 S| 1,000.00 S 400.00 20,940.17
C Confianza 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 [Directora Asuntos Legales 1 12 5587 [ $ 67,044.00 | $ 5,235.97 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 75,479.97
R Regular 91.01 (20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 |Abogado Il 1 12 3,566 | $ 42,792.00 | $ 3,380.69 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 49,372.69
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 [Abogado | 1 12 3151 [ $ 37,812.00 | $ 2,999.72 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 44,011.72
R Regular 91.01 (20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 | Oficial de Seguros 1 12 2114 [ $ 25,368.00 | $ 2,047.75 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 30,615.75
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 [Analista Ejecutivo Il 1 12 1,963 | $ 23,556.00 | $ 1,909.13 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 28,665.13
R Regular 91.01 (20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 _|Oficial Administrativo | 1 12 1,653 | $ 19,836.00 | $ 1,624.55 Sl $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 24,660.55
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 [Analista Administrativo | 1 12 1,365 | $ 16,380.00 | $ 1,360.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 20,940.17
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 [Analista Administrativo | 1 12 1365 | $ 16,380.00 | $ 1,360.17 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 20,940.17
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 24 00 00 [Abogado | 1 12 2934 [ $ 35,208.00 | $ 2,800.51 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 41,208.51
R Regular 91.01 (20 - Asuntos Legales 20 24 00 00 |Técnico Legal 1 12 2571 [ $ 30,852.00 | $ 2,467.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 36,519.28
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 24 00 00 [Técnico Legal 1 12 2571 ($ 30,852.00 | $ 2,467.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 36,519.28
R Regular 91.01 (20 - Asuntos Legales 20 24 00 00 _|Analista Administrativo Il 1 12 1870 | $ 22,440.00 | $ 1,823.76 Sl $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 27,463.76
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 24 00 00 [Analista Ejecutivo | 1 12 1,715 20,580.00 1,681.47 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 25,461.47
R Regular 91.01 (20 - Asuntos Legales 20 24 00 00 [Asistente Administrativo |1 1 12 1,325 15,900.00 1,323.45 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 20,423.45
C Confianza 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [Directora de Recursos Humanos 1 12 5911 70,932.00 5,533.40 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 79,665.40
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |Trabajador Social 1 12 2,264 27,168.00 2,185.45 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 32,553.45
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [Ejecutivo | 1 12 2,177 26,124.00 2,105.59 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 31,429.59
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |Oficial de Recursos Humanos Il 1 12 1,968 23,616.00 1,913.72 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,729.72
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [Oficial Administrativo Il 1 12 1,771 21,252.00 1,732.88 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 26,184.88
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CERENEIAS Qa_ MUNICIPIO DE: CAROLINA OGP-2M
PRESUPUESTO S ANO FISCAL: 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nim. 7.65% $ 150.00 $ 1,000.00 $400.00
Cat. DS q Num. de Departamento de [Prog Sub Activ. Titulo del Puesto S Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |Oficial de Recursos Humanos | 1 12 1,771 21,252.00 1,732.88 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 26,184.88
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [Oficial Administrativo 11 1 12 1,771 | ¢ 21,252.00 | ¢ 1,732.88 Sl b 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 26,184.88
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |Analista Ejecutivo | 1 12 1,597 19,164.00 1,573.15 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 23,937.15
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |Representante de Servicio al Cliente 1 12 1,537 | § 18,444.00 | ¢ 1,518.07 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 23,162.07
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 40 00 00 |Director Auxiliar 1 12 3,595 43,140.00 3,407.31 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 49,747.31
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 40 00 00 |Analista Ejecutivo Il 1 12 2,185 | ¢ 26,220.00 | ¢ 2,112.93 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 31,532.93
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 40 00 00 |Analista Administrativo 1l 1 12 1,680 20,160.00 1,649.34 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 25,009.34
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 40 00 00 [Abogado Il 1 12 3,695 | § 44,340.00 | ¢ 3,499.11 Sl b 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 51,039.11
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 40 00 00 [Abogado | 1 12 3,265 39,180.00 3,104.37 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 45,484.37
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 40 00 00 |Ejecutivo | 1 12 2,177 | & 26,124.00 | ¢ 2,105.59 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 31,429.59
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 40 00 00 |Oficial Administrativo | 1 12 1,775 21,300.00 1,736.55 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 26,236.55
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 40 00 00 |Analista Ejecutivo | 1 12 1,597 | § 19,164.00 | ¢ 1,573.15 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 23,937.15
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Director Auxiliar 1 12 3,595 43,140.00 3,407.31 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 49,747.31
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Ejecutivo Il 1 12 2,571 | & 30,852.00 | § 2,467.28 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 36,519.28
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Ejecutivo Il 1 12 2,571 30,852.00 2,467.28 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 36,519.28
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Ejecutivo | 1 12 2,177 | § 26,124.00 | ¢ 2,105.59 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 31,429.59
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 _|Oficial Administrativo | 1 12 1,906 22,872.00 1,856.81 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 27,928.81
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Oficial Administrativo Il 1 12 1,771 | ¢ 21,252.00 | ¢ 1,732.88 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 26,184.88
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Analista Administrativo | 1 12 1,466 17,592.00 1,452.89 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 22,244.89
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Contador Auxiliar | 1 12 1,448 | ¢ 17,376.00 | ¢ 1,436.36 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 22,012.36
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Contador Auxiliar | 1 12 1,448 17,376.00 1,436.36 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 22,012.36
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Asistente Administrativo 11 1 12 1,325 | ¢ 15,900.00 | ¢ 1,323.45 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 20,423.45
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Asistente Administrativo 11 1 12 1,325 15,900.00 1,323.45 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 20,423.45
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Asistente Administrativo |1 1 12 1,325 | ¢ 15,900.00 | ¢ 1,323.45 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 20,423.45
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Asistente Administrativo 11 1 12 1,325 15,900.00 1,323.45 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 20,423.45
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Asistente Administrativo |1 1 12 1,286 | ¢ 15,432.00 | ¢ 1,287.65 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 19,919.65
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Ejecutivo | 1 12 2,177 | § 26,124.00 | ¢ 2,105.59 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 31,429.59
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Oficial de Recursos Humanos | 1 12 1,771 21,252.00 1,732.88 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 26,184.88
C Confianza 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [Director de Finanzas y Presupuesto 1 12 6,369 76,428.00 5,953.84 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 85,581.84
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Ejecutivo Il 1 12 2,571 30,852.00 2,467.28 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 36,519.28
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [Ejecutivo Il 1 12 2,571 30,852.00 2,467.28 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 36,519.28
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Analista Ejecutivo | 1 12 1,655 19,860.00 1,626.39 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 24,686.39
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [Director Auxiliar 1 12 4,297 51,564.00 4,051.75 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 58,815.75
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Ejecutivo Il 1 12 2,571 30,852.00 2,467.28 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 36,519.28
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [Contador 1 12 2,108 25,296.00 2,042.24 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 30,538.24
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Contador 1 12 2,108 25,296.00 2,042.24 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 30,538.24
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [Especialista en Contabilidad 1 12 2,103 25,236.00 2,037.65 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 30,473.65
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Contador 1 12 1,963 23,556.00 1,909.13 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [Contador 1 12 1,963 23,556.00 1,909.13 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 28,665.13
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Contador 1 12 1,963 23,556.00 1,909.13 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [Analista Ejecutivo | 1 12 1,655 19,860.00 1,626.39 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 24,686.39
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |Contador Auxiliar | 1 12 1,611 19,332.00 1,586.00 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 24,118.00
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 00 00 [Contador Auxiliar | 1 12 1448 | $ 17,376.00 | $ 1,436.36 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 22,012.36
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 _|Contador Auxiliar | 1 12 1448 | $ 17,376.00 | $ 1,436.36 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 22,012.36
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 11 00 [Director Auxiliar 1 12 3348 [ $ 40,176.00 | $ 3,180.56 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 46,556.56
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 11 00 _|Ejecutivo Il 1 12 2571 [ $ 30,852.00 | $ 2,467.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 36,519.28
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 11 00 [Ejecutivo Il 1 12 2571 ($ 30,852.00 | $ 2,467.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 36,519.28
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 11 00 _|Oficial Recaudador 1 12 1833 | $ 21,996.00 | $ 1,789.79 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 26,985.79
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 11 00 [Oficial Administrativo | 1 12 1775 | $ 21,300.00 | $ 1,736.55 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 26,236.55
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 11 00 _|Oficial Administrativo I 1 12 17711 $ 21,252.00 | $ 1,732.88 Sl $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 26,184.88
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 11 00 [Oficial Administrativo Il 1 12 17711 $ 21,252.00 | $ 1,732.88 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 26,184.88
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 11 00 | Analista Ejecutivo | 1 12 1597 | $ 19,164.00 | $ 1,573.15 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 23,937.15
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 11 00 [Recaudador 1 12 1483 | $ 17,796.00 | $ 1,468.49 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 22,464.49
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 11 00 |Recaudador 1 12 1381 | $ 16,572.00 | $ 1,374.86 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 21,146.86
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 11 00 [Asistente Administrativo 11 1 12 1,325 15,900.00 1,323.45 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 20,423.45
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 13 00 |Ejecutivo Il 1 12 2,571 30,852.00 2,467.28 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 Sl 400.00 36,519.28
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 13 00 [Contador 1 12 1,963 23,556.00 1,909.13 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 15 00 _|Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 Sl 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 15 00 [Contador 1 12 1,963 23,556.00 1,909.13 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 15 00 _|Oficial Administrativo 11 1 12 1,771 21,252.00 1,732.88 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 26,184.88
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 15 00 [Oficial Administrativo | 1 12 1,653 19,836.00 1,624.55 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 24,660.55
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R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 11 00 [Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 11 00 |Ejecutivo Il 1 12 2,664 | § 31,968.00 | ¢ 2,552.65 Sl k: 1,800.00 SI 1,000.00 SI 400.00 37,720.65
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 11 00 [Ejecutivo Il 1 12 2,571 30,852.00 2,467.28 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 36,519.28
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 11 00 |Auditor de Impuestos Municipales 1 12 2,106 | ¢ 25,272.00 | ¢ 2,040.41 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 30,512.41
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 11 00 |Auditor de Impuestos Municipales 1 12 2,032 24,384.00 1,972.48 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 29,556.48
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 11 00 |Técnico de Valorizacion 1 12 1,963 | ¢ 23,556.00 | ¢ 1,909.13 Sl p: 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 11 00 [Técnico de Valorizacién 1 12 1,963 23,556.00 1,909.13 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 11 00 |Analista Ejecutivo | 1 12 1,715 | § 20,580.00 | ¢ 1,681.47 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 25,461.47
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 11 00 [Asistente Administrativo 11 1 12 1,700 20,400.00 1,667.70 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 25,267.70
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 11 00 |Asistente Administrativo 11 1 12 1,528 | § 18,336.00 | ¢ 1,509.80 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 23,045.80
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 12 00 [Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 12 00 |Ejecutivo Il 1 12 2,571 | § 30,852.00 | ¢ 2,467.28 Sl k: 1,800.00 SI 1,000.00 SI 400.00 36,519.28
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 12 00 [Analista de Presupuesto 1 12 2,258 27,096.00 2,179.94 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 32,475.94
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 12 00 |Analista Ejecutivo Il 1 12 1,963 | § 23,556.00 | ¢ 1,909.13 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
C Confianza 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 37 00 00 [Director Servicios Generales 1 12 5,587 67,044.00 5,235.97 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 75,479.97
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 37 00 00 [Ejecutivo Il 1 12 2,571 | § 30,852.00 | § 2,467.28 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 36,519.28
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 37 00 00 [Oficial Adm | Operador de Entrada de Dat| 1 12 1,653 19,836.00 1,624.55 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 24,660.55
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 37 00 00 [Oficial Administrativo | 1 12 1,653 | ¢ 19,836.00 | ¢ 1,624.55 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 24,660.55
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 37 00 00 [Analista Administrativo | 1 12 1,631 19,572.00 1,604.36 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 24,376.36
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 08 00 [Director Auxiliar 1 12 3,348 | § 40,176.00 | § 3,180.56 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 08 00 [Oficial Comprador Il 1 12 1,815 21,780.00 1,773.27 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 26,753.27
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 08 00 [Oficial Administrativo | 1 12 1,653 | ¢ 19,836.00 | ¢ 1,624.55 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 24,660.55
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 08 00 [Conductor de V M Liviano 1 12 1,547 18,564.00 1,527.25 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 23,291.25
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 08 00 [Técnico de Reproduccién 1 12 1,537 | ¢ 18,444.00 | ¢ 1,518.07 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 23,162.07
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 08 00 [Asistente Administrativo 11 1 12 1,528 18,336.00 1,509.80 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 23,045.80
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 08 00 [Trabajador 1 12 1,512 | ¢ 18,144.00 | ¢ 1,495.12 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 22,839.12
R Regular 91.01 (62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 08 00 [Operador Cuadro Telefénico 1 12 1,286 15,432.00 1,287.65 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 19,919.65
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 08 00 [Conductor de V M Liviano 1 12 1,249 | ¢ 14,988.00 | ¢ 1,253.68 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 19,441.68
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 08 00 _|Asistente Administrativo | 1 12 1,249 14,988.00 1,253.68 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 19,441.68
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 08 00 [Guardalmacén | 1 12 1,249 14,988.00 1,253.68 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | ¢ 19,441.68
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 [Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 |Ejecutivo | 1 12 2,177 26,124.00 2,105.59 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | ¢ 31,429.59
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 [Oficial Administrativo | 1 12 1,653 19,836.00 1,624.55 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 24,660.55
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 |Analista Ejecutivo | 1 12 1,597 19,164.00 1,573.15 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | ¢ 23,937.15
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 [Analista Ejecutivo | 1 12 1,597 19,164.00 1,573.15 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 23,937.15
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 | Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | ¢ 46,556.56
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 [Inspector de Servicios Automotriz 1 12 1,859 22,308.00 1,813.66 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 27,321.66
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 |Oficial Administrativo | 1 12 1,775 21,300.00 1,736.55 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | ¢ 26,236.55
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 [Analista Ejecutivo | 1 12 1,597 19,164.00 1,573.15 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 23,937.15
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 | Inspector de Servicios Automotriz 1 12 1,448 17,376.00 1,436.36 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | ¢ 22,012.36
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 [Inspector de Servicios Automotriz 1 12 1,448 17,376.00 1,436.36 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 22,012.36
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 | Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | ¢ 46,556.56
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 | Conductor de V M Pesado 1 12 1,528 18,336.00 1,509.80 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 23,045.80
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 |Conductor de V M Pesado 1 12 1528 | $ 18,336.00 | $ 1,509.80 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 23,045.80
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 |Conductor de V M Pesado 1 12 1528 | $ 18,336.00 | $ 1,509.80 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 23,045.80
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 |Conductor de V M Pesado 1 12 1528 | $ 18,336.00 | $ 1,509.80 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 23,045.80
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 |Conductor de V M Pesado 1 12 1528 | $ 18,336.00 | $ 1,509.80 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 23,045.80
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 |Conductor de V M Pesado 1 12 1528 | $ 18,336.00 | $ 1,509.80 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 23,045.80
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 |Conductor de V M Pesado 1 12 1325 | $ 15,900.00 | $ 1,323.45 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 20,423.45
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 | Asistente Administrativo I 1 12 1325 | $ 15,900.00 | $ 1,323.45 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 20,423.45
R Regular 91.01 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 66 00 16 |Conductor de V M Pesado 1 12 1325 | $ 15,900.00 | $ 1,323.45 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 20,423.45
C Confianza 91.01 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 00 00 [Director Sistema de Informacién 1 12 6,021 [ $ 72,252.00 | $ 5,634.38 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 81,086.38
R Regular 91.01 (23 - Centro de Procesamiento de 23 01 00 00 |Director Auxiliar 1 12 3470 [ $ 41,640.00 | $ 3,292.56 Sl $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 48,132.56
R Regular 91.01 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 00 00 [Oficial Administrativo Il 1 12 1,902 | $ 22,824.00 | $ 1,853.14 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 27,877.14
R Regular 91.01 (23 - Centro de Procesamiento de 23 01 00 00 |Director Auxiliar 1 12 3,861 (% 46,332.00 | $ 3,651.50 Sl $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 53,183.50
R Regular 91.01 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 00 00 [Analista de Sistema de Informacién 1 12 2,103 25,236.00 2,037.65 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 30,473.65
R Regular 91.01 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 00 00 [Programador de Sistema de Informacion | 1 12 2,040 24,480.00 1,979.82 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 29,659.82
R Regular 91.01 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 00 00 [Director Auxiliar 1 12 4,147 49,758.00 3,913.59 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 56,871.59
R Regular 91.01 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 00 00 [Administrador Base de Datos 1 12 2,510 30,120.00 2,411.28 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 35,731.28
R Regular 91.01 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 00 00 [Administrador de Redes de Com. 1 12 2,177 26,124.00 2,105.59 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 31,429.59
R Regular 91.01 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 00 00 |Operador de Entrada de Datos | 1 12 1,440 17,280.00 1,429.02 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 21,909.02
R Regular 91.01 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 00 00 [Operador de Entrada de Datos Il 1 12 1,325 15,900.00 1,323.45 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 20,423.45
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C Confianza 91.01 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 00 00 _|Gerente de Desarrollo Econémico 1 12 6,738 80,856.00 6,292.58 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 Sl 400.00 90,348.58
R Regular 91.01 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 00 00 [Director Auxiliar 1 12 4,001 | & 48,012.00 | ¢ 3,780.02 Sl b 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 54,992.02
R Regular 91.01 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 00 00 |Analista Ejecutivo Il 1 12 2,108 25,296.00 2,042.24 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 30,538.24
R Regular 91.01 (56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 00 00 [Contador 1 12 1,963 | ¢ 23,556.00 | ¢ 1,909.13 Sl p: 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 00 00 |Contador Auxiliar | 1 12 1,670 20,040.00 1,640.16 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 24,880.16
R Regular 91.01 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 00 00 |Analista Ejecutivo | 1 12 1,655 | § 19,860.00 | ¢ 1,626.39 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 24,686.39
R Regular 91.01 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 00 00 |Analista Administrativo | 1 12 1,466 17,592.00 1,452.89 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 22,244.89
C Confianza 91.01 (18- Vivienda 18 01 00 00 |Director de Vivienda y Desarrollo Comung 1 12 5,382 | ¢ 64,584.00 | ¢ 5,047.78 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 72,831.78
R Regular 91.01 (18- Vivienda 18 01 00 00 [Analista Ejecutivo Il 1 12 2,263 27,156.00 2,184.53 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 32,540.53
R Regular 91.01 (17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 [Director Auxiliar 1 12 3,548 | § 42,576.00 | ¢ 3,364.16 Sl b 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 49,140.16
R Regular 91.01 |17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 |Analista Ejecutivo | 1 12 1,715 20,580.00 1,681.47 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 25,461.47
R Regular 91.01 (17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 [Analista Ejecutivo | 1 12 1,715 | ¢ 20,580.00 | ¢ 1,681.47 Sl b 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 25,461.47
R Regular 91.01 |17 - Empresas Municipales 17 01 00 00 |Asistente Administrativo | 1 12 1,440 17,280.00 1,429.02 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 21,909.02
C Confianza 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 [Directora Desarrollo Turistico y Cultural 1 12 4,543 | ¢ 54,516.00 | ¢ 4,277.57 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 61,993.57
R Regular 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 |Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 [Director Auxiliar 1 12 3,348 | § 40,176.00 | § 3,180.56 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 |Ejecutivo Il 1 12 2,861 34,332.00 2,733.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 40,265.50
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 |[Ejecutivo | 1 12 2,177 | § 26,124.00 | ¢ 2,105.59 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 31,429.59
R Regular 91.01 [14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 [Oficial de Relaciones Publicas 1 12 1,775 21,300.00 1,736.55 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 26,236.55
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 [Fotdgrafo 1 12 1,731 | ¢ 20,772.00 | ¢ 1,696.16 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 25,668.16
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 |Analista Ejecutivo | 1 12 1,715 20,580.00 1,681.47 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 25,461.47
C Confianza 91.01 (46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 _|Gerente de Infraestructura 1 12 6,492 | § 77,904.00 | ¢ 6,066.76 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 87,170.76
R Regular 91.01 [46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 [Coord. de Disefio de Ing. y Arquitectura 1 12 5,484 65,808.00 5,141.41 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 74,149.41
R Regular 91.01 (46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 [Director Auxiliar 1 12 3,348 | § 40,176.00 | § 3,180.56 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 [46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 [Especialista en Adquisiciones 1 12 2,886 34,632.00 2,756.45 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 40,588.45
R Regular 91.01 (46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 [Ejecutivo Il 1 12 2,571 | § 30,852.00 | § 2,467.28 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 36,519.28
R Regular 91.01 [46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 [Analista Ejecutivo Il 1 12 1,963 23,556.00 1,909.13 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 [46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 |Auxiliar de Ingenieria 1 12 1,543 | § 18,516.00 | ¢ 1,523.57 S| g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 23,239.57
R Regular 91.01 (46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 |Asistente Administrativo |1 1 12 1,325 15,900.00 1,323.45 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 20,423.45
C Confianza 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 00 00 [Directora de Planificacion 1 12 5,382 64,584.00 5,047.78 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 72,831.78
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 00 00 |Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 00 00 [Oficial Administrativo Il 1 12 2,116 25,392.00 2,049.59 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 30,641.59
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Director Auxiliar 1 12 5,136 61,632.00 4,821.95 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 69,653.95
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 [Analista de Ordenacion Territorial 11 1 12 2,687 32,244.00 2,573.77 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 38,017.77
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Analista de Ordenacién Territorial | 1 12 2,460 29,520.00 2,365.38 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 35,085.38
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 [Analista de Planificacion 11 1 12 2,354 28,248.00 2,268.07 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 33,716.07
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Analista de Planificacién | 1 12 2,103 25,236.00 2,037.65 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 30,473.65
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 [Analista Administrativo Il 1 12 1,406 16,872.00 1,397.81 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 21,469.81
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 [Planificador | 1 12 2,808 33,696.00 2,684.84 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 39,580.84
R Regular 91.01 (25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Estadistico | 1 12 1,897 22,764.00 1,848.55 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 27,812.55
C Confianza 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Director Permisos Urbanistico 1 12 5,587 67,044.00 5,235.97 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 75,479.97
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Analista Ejecutivo Il 1 12 1,963 23,556.00 1,909.13 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Oficial Administrativo | 1 12 1713 | $ 20,556.00 | $ 1,679.63 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 25,435.63
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 | Oficial Administrativo | 1 12 1,906 | $ 22,872.00 | $ 1,856.81 Sl $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 27,928.81
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Oficial Administrativo Il 1 12 1,902 | $ 22,824.00 | $ 1,853.14 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 27,877.14
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 |Director Auxiliar 1 12 4147 1 $ 49,764.00 | $ 3,914.05 Sl $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 56,878.05
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Abogado Il 1 12 3,69 [ $ 44,340.00 | $ 3,499.11 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 51,039.11
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 |Abogado | 1 12 3151 [ $ 37,812.00 | $ 2,999.72 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 44,011.72
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Técnico Legal 1 12 2571 ($ 30,852.00 | $ 2,467.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 36,519.28
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 |Ingeniero en Entrenamiento 1 12 3184 [ $ 38,208.00 | $ 3,030.01 Sl $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 44,438.01
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Ingeniero en Entrenamiento 1 12 3072 ($ 36,864.00 | $ 2,927.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 42,991.20
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 |Ingeniero en Entrenamiento 1 12 3072 ($ 36,864.00 [ $ 2,927.20 Sl $ 1,800.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 42,991.20
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Ingeniero en Entrenamiento 1 12 2,861 [$ 34,332.00 | $ 2,733.50 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 40,265.50
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 |Ejecutivo Il 1 12 2571 [ $ 30,852.00 | $ 2,467.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 36,519.28
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Tecnico de Ingenieria 1 12 1,904 22,848.00 1,854.97 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 27,902.97
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 | Auxiliar de Ingenieria 1 12 1,599 19,188.00 1,574.98 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 Sl 400.00 23,962.98
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 _|Oficial Administrativo 11 1 12 1,771 21,252.00 1,732.88 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 Sl 400.00 26,184.88
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Analista Ejecutivo | 1 12 1,597 19,164.00 1,573.15 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 23,937.15
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 | Analista Administrativo | 1 12 1574 18,888.00 1,552.03 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 Sl 400.00 23,640.03
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Analista Administrativo | 1 12 1,466 17,592.00 1,452.89 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 22,244.89
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CERENEIAS Qa_ MUNICIPIO DE: CAROLINA OGP-2M
PRESUPUESTO S ANO FISCAL: 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nim. 7.65% $ 150.00 $ 1,000.00 $400.00
Cat. DS q Num. de Departamento de [Prog Sub Activ. Titulo del Puesto S Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Analista Administrativo Il 1 12 1,406 16,872.00 1,397.81 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 21,469.81
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Director Auxiliar 1 12 3,348 | § 40,176.00 | ¢ 3,180.56 Sl b 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 46,556.56
R Regular 91.01 |40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 |Inspector Cumplimento 1 12 2,354 28,248.00 2,268.07 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 33,716.07
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 |Inspector Cumplimento 1 12 2,354 | & 28,248.00 | ¢ 2,268.07 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 33,716.07
R Regular 91.01 [40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Oficial Administrativo Il 1 12 1,771 21,252.00 1,732.88 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 26,184.88
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [Oficial Administrativo 11 1 12 1,771 | ¢ 21,252.00 | ¢ 1,732.88 Sl p: 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 26,184.88
C Confianza 91.01 [46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 |Director Gerencia de Proyecto 1 12 5,382 64,584.00 5,047.78 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 72,831.78
R Regular 91.01 [46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 |Ingeniero en Entrenamiento 1 12 3,072 | & 36,864.00 | § 2,927.20 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 42,991.20
R Regular 91.01 [46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 |Analista Ejecutivo | 1 12 1,978 23,736.00 1,922.90 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,858.90
R Regular 91.01 [46 - Secretaria de Infraestructura, 46 01 00 00 |Analista Ejecutivo | 1 12 1,655 | § 19,860.00 | ¢ 1,626.39 Sl g 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 24,686.39
C Confianza 91.01 |51 - Facilidades Municipales 51 01 00 00 |Director Acueducto Municipal 1 12 4,462 53,544.00 4,203.22 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 60,947.22
R Regular 91.01 (51 - Facilidades Municipales 51 01 00 00 [Ejecutivo | 1 12 2,177 | § 26,124.00 | ¢ 2,105.59 Sl b 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 31,429.59
R Regular 91.01 [51 - Facilidades Municipales 51 01 00 00 |[Ejecutivo | 1 12 2,177 26,124.00 2,105.59 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 31,429.59
R Regular 91.01 (51 - Facilidades Municipales 51 01 00 00 [Trabajador 1 12 1,178 | ¢ 14,136.00 | ¢ 1,188.50 Sl b 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 18,524.50
R Regular 91.01 (51 - Facilidades Municipales 51 01 00 00 | Trabajador 1 12 1,178 14,136.00 1,188.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 18,524.50
C Confianza 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 [Director Mant y Cons Instalaciones Mun 1 12 4,543 | ¢ 54,516.00 | ¢ 4,277.57 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 61,993.57
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 |Director Auxiliar 1 12 3,726 44,712.00 3,627.57 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 51,439.57
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 [Supervisor de Brigadas 1 12 1,793 | ¢ 21,516.00 | ¢ 1,753.07 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 26,469.07
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 |Plomero 1 12 1,731 20,772.00 1,696.16 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 25,668.16
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 [Electricista 1 12 1,501 | ¢ 18,012.00 | ¢ 1,485.02 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 22,697.02
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 _|Electricista 1 12 1,448 17,376.00 1,436.36 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 22,012.36
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 [Plomero 1 12 1,448 | ¢ 17,376.00 | ¢ 1,436.36 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 22,012.36
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 |Plomero 1 12 1,448 17,376.00 1,436.36 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 22,012.36
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 [Trabajador 1 12 1,408 | ¢ 16,896.00 | ¢ 1,399.64 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 21,495.64
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 [Asistente Administrativo 11 1 12 1,325 15,900.00 1,323.45 Sl 1,800.00 S| 1,000.00 Sl 400.00 20,423.45
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 [Trabajador 1 12 1,311 | § 15,732.00 | ¢ 1,310.60 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 20,242.60
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 | Trabajador 1 12 1,178 14,136.00 1,188.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 18,524.50
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 [Trabajador 1 12 1,178 | ¢ 14,136.00 | ¢ 1,188.50 Sl g 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 18,524.50
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 | Trabajador 1 12 1,178 14,136.00 1,188.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 18,524.50
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 [Trabajador 1 12 1,178 14,136.00 1,188.50 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 18,524.50
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 | Trabajador 1 12 1,178 14,136.00 1,188.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 18,524.50
R Regular 91.01 (47 - Conservacién de Edificios y 47 01 00 00 [Trabajador 1 12 1,178 14,136.00 1,188.50 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 18,524.50
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 | Trabajador 1 12 1,178 14,136.00 1,188.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 18,524.50
R Regular 91.01 (47 - Conservacién de Edificios y 47 01 00 00 [Trabajador 1 12 1,178 14,136.00 1,188.50 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 18,524.50
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 | Trabajador 1 12 1,178 14,136.00 1,188.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 18,524.50
R Regular 91.01 (47 - Conservacion de Edificios y 47 01 00 00 [Trabajador 1 12 1,178 14,136.00 1,188.50 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 18,524.50
C Confianza 91.01 (53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 01 00 00 |Director Museo del Nifio 1 12 5,382 64,584.00 5,047.78 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 72,831.78
R Regular 91.01 (53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 01 00 00 [Director Auxiliar 1 12 3,348 40,176.00 3,180.56 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 46,556.56
R Regular 91.01 (53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 01 00 00 |Ejecutivo | 1 12 2,177 26,124.00 2,105.59 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 31,429.59
R Regular 91.01 (53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 01 00 00 [Analista Ejecutivo | 1 12 1,777 21,324.00 1,738.39 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 26,262.39
R Regular 91.01 (53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 01 00 00 _|Encargado de Parques 1 12 1,670 20,040.00 1,640.16 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 24,880.16
R Regular 91.01 (53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 01 00 00 [Asistente Administrativo 11 1 12 1,583 18,996.00 1,560.29 Sl 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | ¢ 23,756.29
C Confianza 91.01 (24 - Educacion 24 01 00 00 |Directora Departamento de Educacién 1 12 $ 5,695 68,340.00 5,335.11 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 76,875.11
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 01 00 00 [Analista Ejecutivo Il 1 12 1,963 | $ 23,556.00 | $ 1,909.13 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 28,665.13
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 01 00 00 _|Contador Auxiliar | 1 12 1448 | $ 17,376.00 | $ 1,436.36 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 22,012.36
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 20 00 [Director Auxiliar 1 12 3,726 [ $ 44,712.00 | $ 3,5627.57 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 51,439.57
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 20 00 __|Conductor de VM Pesado 1 12 1325 | $ 15,900.00 | $ 1,323.45 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 20,423.45
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 20 00 [Asistente Administrativo | 1 12 1249 | $ 14,988.00 | $ 1,253.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 19,441.68
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 20 00 | Asistente Administrativo | 1 12 1249 | $ 14,988.00 | $ 1,253.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 19,441.68
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 37 00 [Director Auxiliar 1 12 3861 [$ 46,332.00 | $ 3,651.50 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 53,183.50
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 37 00 |Ejecutivo Il 1 12 2571 [ $ 30,852.00 | $ 2,467.28 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 36,519.28
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 37 00 [Ejecutivo | 1 12 2177 ($ 26,124.00 | $ 2,105.59 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 31,429.59
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 37 00 _|Analista Ejecutivo |1 1 12 1963 | $ 23,556.00 | $ 1,909.13 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 28,665.13
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 37 00 [Bibliotecario Auxiliar 1 12 17711 $ 21,252.00 | $ 1,732.88 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 | $ 26,184.88
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 37 00 | Técnico de Servicio Social 1 12 1771 | $ 21,252.00 | $ 1,732.88 Sl $ 1,800.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 400.00 [ $ 26,184.88
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 37 00 [Bibliotecario Auxiliar 1 12 1,771 21,252.00 1,732.88 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 26,184.88
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 37 00 |Técnico Audiovisual 1 12 1,501 18,012.00 1,485.02 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 Sl 400.00 22,697.02
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 37 00 [Asistente Administrativo 11 1 12 1,325 15,900.00 1,323.45 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 20,423.45
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 54 00 00 _|Director Auxiliar 1 12 $ 3,726 44,712.00 3,5627.57 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 Sl 400.00 51,439.57
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 54 00 00 [Técnico Audiovisual 1 12 2,221 26,652.00 2,145.98 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 31,997.98
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 54 00 00 |Analista Ejecutivo |1 1 12 1,963 23,556.00 1,909.13 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 Sl 400.00 28,665.13
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 54 00 00 |Maestro 1 12 1,914 22,968.00 1,864.15 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 28,032.15
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GERENEIAY '\'@. MUNICIPIO DE: CAROLINA OGP-2M
PRESUPUESTO v ANO FISCAL: 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam 7.65% $ 150.00 $ 1,000.00 $400.00
Cat. e . e, &I Departamento de [Prog. sl Activ. Titulo del Puesto ek Meses Suelds Suelils Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 54 00 00 [Oficial Administrativo | 1 12 1,653 | ¢ 19,836.00 | ¢ 1,624.55 S| 1,800.00 Sl g 1,000.00 Sl g 400.00 | § 24,660.55
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 54 00 00 [Maestro 1 12 1,491 17,892.00 1,475.84 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 22,567.84
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 54 00 00 [Conductor de V M Pesado 1 12 1,325 | ¢ 15,900.00 | ¢ 1,323.45 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | § 20,423.45
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 54 00 00 |Asistente Administrativo I 1 12 1,325 15,900.00 1,323.45 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 20,423.45
C Confianza 91.01 [24 - Educacion 24 07 23 00 rectora Esc. Mat, Ciencias, Tec y Lenguaje 1 12 $ 4,462 | ¢ 53,544.00 | § 4,203.22 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | § 60,947.22
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 38 00 |Educador en Salud Comunal 1 12 2,037 24,444.00 1,977.07 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 Sl 400.00 29,621.07
R Regular 91.01 (24 - Educacion 24 07 38 00 [Ayudante de Maestro 1 12 1,474 | § 17,688.00 | ¢ 1,460.23 S| 1,800.00 Sl k: 1,000.00 Sl k: 400.00 | § 22,348.23
317 $ 759,112.50 [ $ 9,109,350.00 | § 730,708.88 570,600.00 E 316,000.00 E 126,400.00 | $ 10,853,058.88
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ot X ?.e.ma(db J. Pan !’agua Ldtimer
e INGRESOS MUNICIFALLS Director Ejecutivo

31 de marzo de 2022

Hon. José C. Aponte Dalmau
Alcalde

Municipio de Carolina

PO Box 8

Carolina, PR 00986

Estimado Alcalde:
RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2022-2023

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2022-2023, correspondiente a su
municipio, segin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada
hoy.

Para el Estimado de Ingresos que presentamos se utiliza como referencia las disposiciones
establecidas en la Ley Niim. 107-2020, aprobada el 14 de agosto de 2020, conocida como Cédigo
Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remisién de fondos. Segiin se dispone en el Cédigo,
la Junta de Gobierno del CRIM podra establecer un proceso equitativo para la distribucién de los
fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio base
el afio fiscal 2016-2017 para hacer el cémputo de equiparacién relacionado a dicha distribucién.

Para el Estimado de Cobros de la contribucién inmueble, se aprob6 la metodologfa de estimacién
de cobros a base de:

(1) Deuda Corriente - porciento de cobrabilidad del AF2021 de cada municipio, aumentado por el
75% del total de incremento en contribucién al 31 de diciembre de 2021.

(2) Deuda Afios Vencidos - Importe por cobrar en “aging” de los pasados 10 aiios, neto de las
cuentas clasificadas como de gobierno, cuentas vendidas y quiebras. A dicho importe se calcula
un 50% de probabilidad de cobro, del cual un 25% es la probabilidad que contribuyente pueda
venir a pagar.

En el Estimado de Cobros de la contribucién mueble, se mantuvo el anélisis de datos de los dltimos
tres (3) aiios fiscales previos, para determinar la tendencia de cobros en su municipio.



Hon. José C. Aponte Dalmau
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2022-2023
Pégina 2 de 2

En relacién con el Estimado de Ingresos de los Municipios para el Afio Fiscal 2022-2023, la Junta de
Gobierno consider6 que el Gobierno de Puerto Rico presenté en la peticién de presupuesto una
asignaciéon por $87,892,000 al Fondo de Equiparacién. Sin embargo, considerando que dicho
presupuesto no se ha aprobado, la Junta determiné aprobar el Estimado de Ingresos con la
asignacion estatal por $43,892,000 al Fondo de Equiparacién, en espera que se certifique el importe
sometido.

La Secretarfa del Negociado de Loterfa emiti6 la certificacién del estimado de ingresos
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loterfa Electrénica, por $48,030,000 para el afio fiscal
2022-2023.

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccién de retenciones estatutarias que afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

< El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.
< Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2019-2020 (si aplica).
< Sentencia de caso del Municipio de Juana Dfaz (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,
l { -

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudaciéon de Ingresos Municipales

Reinaldo Taniagua Latawer
Wirector Ljzcutivo

ol CHON
£ INGRISOY MUNICIPALLS

10 de junio de 2022

Hon. José C. Aponte Dalmau
Alcalde

Municipio de Carolina

PO Box 8

Carolina, PR 00986

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2022-2023 - 1ER ENMIENDA
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo. En reunién ordinaria de Junta de Gobierno, celebrada ayer, se presento la
primera enmienda al Estimado de Ingreso del afio fiscal 2022-2023. Dicha Enmienda surge debido a
que Ja junta de Supervision Fiscal requirié actualizar datos de la valoracion y el detalle en el aumento de
la imposicion contributiva a marzo de 2022 para validar el impacto en el Plan Fiscal certificado del CRIM.

Al actualizar dichos reportes, identificamos que los aumentos en imposicion contributiva y valoracion
registrado a diciembre de 2021 se habia afectado significativamente debido a que desde enero de 2022
iniciamos la actualizacion de las hojas de servicios de exenciones y exoneraciones. 1.a actualizacion en
el sistema contributivo caus6é una reduccion en la imposicion contributiva a marzo de 2022, de
aproximadamente $37 millones, que produjo incertidumbre en las proyecciones de cobros realizadas a
base de los balances de la imposicién contributiva a diciembre de 2021.

Por lo antes indicado, se aprobd enmendar el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2022-2023, que
conlievd un cambio de metodologia en el estimado de cobros de la contribucion sobre la propiedad
imimueble. Esta proyeccidn se realizd a base del promedio de los cobros de los afos fiscales 2019, 2021
y 2022. La enmienda aprobada no altera las cuantias del Fondo de Equiparacion por $91.9 millones,
compuestas por la Asignacion Estatal ($43.8 millones) y el 35% del ingreso neto de la Loterfa ($48.0
millones}.

Incluimos en el Anejo el Estimado de Ingresos Enmendado para el afo fiscal 2022-2023, con el ajuste en
la contribucian bisica, seglin la enmienda a la metodologia descrita.

De requerir informacién adicional, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri, Divectora de
Finanzas, a su correo electronico ddaudio@erimpr.net o al (787) 944-4703, extensién 2160.

Cordialmente,
Reinaldo J. P.{ﬁﬁ'ﬁﬁﬁ Latimer
Director Ejecutivo



Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2022-2023
Ter ENMIENDA

C¥ ) "AUDACION
o INGIESOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE ; CAROLINA

ESTIMADO DE COBROS

Contribucion Sobre Propiedad Inmueble $  49,598,414.29

Contribucion Sobre Propiedad Mueble 34,152,168.29
TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ . 83,750,582.58
DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS

CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 40,144,696.03

FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 35,483,994.47

FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 8,121,892.07
INGRESOS MUNICIPALES i : =
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

“NO EXONERADA $  23,655,996.32
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 16,488,699.72

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 40,144,696.03 |
FONDO LOTERIA ELECTRONICA & ASIGNACION ESTATAL 553,662.70
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO &  40,698,358.73
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM g 2,007,234.80
(-) ADMINISTRACION DY SEGUROS D SALUD 7,834,072.10
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2020 - 2021 -
TOTAL DE RETENCIONES $ 9,841,306.90
ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 30,857,051.83

Estimado de Ingresos AF2023 - Jev Enmicenda, aprobado pos Junta de Gobierno del CRIM €l 9 de junio de 2022 [Resolucion Num, 2022 - 49§




Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2022-2023

NRG 19h REC,

: CAUDACION
o INGRESOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE: CAROLINA

ESTIMADO DE COBROS

Contribucion Sobre Propiedad Inmueble $  49,009,295.23

Contribucion Sobre Propiedasd Mueble 32,299,412.36
TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 81,308,707.59
DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS

CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 39,060,477.29

FONDQ DEREDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL, 24,379,210.91

FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 7,869,019.39
INGRESOS MUNICIPALES =
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA $ 22,919,473.94
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 16,141,003.35

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 39,060,477.29
FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA 676,950.41
TOTAL ESTIMADQO DE INGRES()S BRUTOS $ 39,737,427.70
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 1,953,023.86
{(-) ADMINISTRACION DI SEGUROS DX SALUD 7,834,072.10
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2020 - 2021 -
TOTAL DE RETENCIONES $ 9,787,095.96
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 29,950,331.74

Estmado de Ingresos aprobado por Junta de Gobierno de CRIM el 31 de marzo de 2022 {Reselucion Nam, 2022 - 32}
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> GOBIERNO DE PUERTO RICO

2> OFICINA DE GERENCIAY PRESUPUESTO

25 de marzo de 2022

Sr. Edwin Lebrén Gonzalez
Director de Finanzas

Municipio de Carolina

PO Box 8

Carolina, Puerto Rico 00986-0008

Estimado sefior Lebroén:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, segtin
enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacion del Proyecto de
Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2022-2023. Por consiguiente, se
acompania el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segiin informacién
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF).

De necesitar informacién adicional, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, por
medio del correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Olga I. Ramos Rivera
Directora Asociada
Directoria de Gerencia Municipal

Anejoly Il

c: Director de Presupuesto

Calle Cruz #254 Esq. Tetudn, San Juan, PR / PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228

Q' 787-725-9420 & www.ogp.pr.gov




OFICINA DE

GERENCIA Y !
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2022-2023
FONDO CAE
Municipio Cantidad Original = Balance a Jul 2022 Principal Intereses Total
CAROLINA
$675,000.00 $620,000.00 $30,000.00 $48,400.00 $78,400.00
$1,360,000.00 $473,000.00 $70,000.00 $21,285.00 $91,285.00
$2,370,000.00 $205,000.00 $205,000.00 $6,724.00 $211,724.00
$2,540,000.00 $2,540,000.00 $155,000.00 $197,000.00 $352,000.00
$2,709,000.00 $2,709,000.00 $314,000.00 $204,160.00 $518,160.00
$2,830,000.00 $1,560,000.00 $125,000.00 $74,875.00 $199,875.00
$3,350,000.00 $1,545,000.00 $235,000.00 $107,062.50 $342,062.50
$3,650,000.00 $2,300,000.00 $145,000.00 $111,375.00 $256,375.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

24-Mar-22 12:14 PM

Anejo I

Page 1 of 4



OFICINA DE

GERENCIAY |
PRESUPUESTO |
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!

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2022-2023

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2022 Principal Intereses Total
CAROLINA
$4,000,000.00 $1,184,000.00 $216,000.00 $53,280.00 $269,280.00
$4,370,000.00 $3,815,000.00 $295,000.00 $293,400.00 $588,400.00
$4,745,000.00 $4,150,000.00 $215,000.00 $282,975.00 $497,975.00
$5,240,000.00 $5,240,000.00 $275,000.00 $408,200.00 $683,200.00
$5,855,000.00 $5,855,000.00 $265,000.00 $457,800.00 $722,800.00
$6,370,000.00 $1,140,000.00 $555,000.00 $56,062.50 $611,062.50
$7,050,000.00 $6,880,000.00 $215,000.00 $440,212.50 $655,212.50
$8,810,000.00 $6,135,000.00 $320,000.00 $448,125.00 $768,125.00
$9,020,000.00 $4,140,000.00 $635,000.00 $286,687.50 $921,687.50
$9,615,000.00 $8,400,000.00 $640,000.00 $646,400.00 $1,286,400.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

24-Mar-22 12:14 PM

Anejo |

Page 2 of 4



OFICINA DE

GERENCIA Y ‘
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2022-2023

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2022 Principal Intereses Total
CAROLINA
$12,460,000.00 $3,540,000.00 $830,000.00 $156,875.00 $986,875.00
$12,470,000.00 $3,550,000.00 $820,000.00 $157,000.00 $977,000.00
$12,470,000.00 $3,550,000.00 $820,000.00 $157,375.00 $977,375.00
$12,980,000.00 $6,835,000.00 $885,000.00 $383,550.00 $1,268,550.00
$13,072,000.00 $12,500,000.00 $590,000.00 $976,400.00 $1,566,400.00
$15,550,000.00 $2,320,000.00 $1,130,000.00 $87,750.00 $1,217,750.00
$19,775,000.00 $15,975,000.00 $855,000.00 $991,153.13 $1,846,153.13
$23,000,000.00 $8,565,000.00 $1,245,000.00 $436,837.50 $1,681,837.50
$27,475,000.00 $4,540,000.00 $2,215,000.00 $171,625.00 $2,386,625.00
$32,355,000.00 $5,555,000.00 $2,710,000.00 $210,000.00 $2,920,000.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

24-Mar-22 12:14 PM

Anejol  Page3of4



OFICINA DE

GERENCIAY |
PRESUPUESTO |

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2022-2023

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original = Balance a Jul 2022 Principal Intereses Total
CAROLINA
$38,940,000.00 $23,480,000.00 $1,695,000.00 $1,471,112.50 $3,166,112.50
Total $305,106,000.00 $149,301,000.00  $18,705,000.00 $9,343.702.13  $28,048,702.13

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

24-Mar-22 12:14 PM Anejo | Page 4 of 4



OFICINA DE

GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2022-2023

FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2022 Principal Intereses Total
CAROLINA
$4,310,000.00 $1,710,000.00 $240,000.00 $89,040.00 $329,040.00
$5,040,000.00 $1,910,000.00 $275,000.00 $89,334.00 $364,334.00
$9,082,000.00 $9,082,000.00 $577,000.00 $703,480.00 $1,280,480.00
$23,500,000.00 $9,330,000.00 $1,320,000.00 $485,520.00 $1,805,520.00
$23,890,000.00 $3,605,000.00 $1,745,000.00 $218,160.00 $1,963,160.00
Total $65,822,000.00 $25,637,000.00 $4,157,000.00  $1,585,534.00 $5,742,534.00
NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).
24-Mar-22  2:48 PM Anejo 1 Page 1 of 1
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)" ADMINISTRACION DE SECUROS DE SALUO o
T Duecior fecuvo | Xorge € Gaive, I0L MHA | jgahapaseor org

22 de abril de 2022

Hon. José C. Aponte Dalmau
Alcalde

Municipio de Carolina
Apartado 8

Carolina Puerto Rico 00984-08

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CAROLINA CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO (ENMENDADA)

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend¢ la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacion municipal anual a la
Administracién de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES el municipio
de Carolina aportara para ¢l Afio Fiscal 2022-2023 la cantidad de $7,834,072.10. Esto
equivale a una aportaciéon mensual de $652,839.34 comenzando el 1 de julio de 2022.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente,
cﬁé%@
Carlos J Negron Pabon

Director . _
Finanzas y Administracion

c: Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales L/q

P.O. Box 195661, San Juan, P.R. 00919-5661

Q7874743300 [P 787-474-3346 ) asesprorg
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B %" CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO [ « Q(‘((
: Oficina Regional de Carolina

10 de marzo de 2022

Hon. José C. Aponte Dalmau
Alcalde

Municipio Auténomo de Carolina
Apartado 8

Carolina, Puerto Rico 00984

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2022-2023
MUNICIPIO DE CAROLINA, POLIZA 53320-70115

Honorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num.45, del 18 de abril de 1935,
Ley del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun
enmendada; la cuota preliminar estimada para el afio fiscal 2022-2023,
asciende a $1,625,075.50.

Este estimado se ha trabajado conforme a los tipos de primas vigentes para
las diferentes clasificaciones que aplican de acuerdo con las actividades que
llevan a cabo. Utilizamos como base la imposicién del afio anterior, el cual
se ajustara luego de recibida la declaraciéon de némina del afio 2021-2022.

Esta cantidad debera ser retenida a partir del mes de julio de 2022, de la

siguiente manera: (11) plazos de $135,422.96 y (1) ultimo plazo de
$135,422.94.

De requerir informacién adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al
numero telefénico (787) -757-6850, ext. 7711, 7712y 7706.

e ————————————. &

p—

{GERENCIA DE ADMINISTRACIO.
\

Fideneio Muriiz Rivera |

Jefe, 'Division de Seguros e Intervenciones i WAy - 3 ol

Regién de Carolina \

fmuniz@fondopr.com | ReLio Jj} A o
VPO y \W Y
AN o — ;-;,’.:4?‘-"-» -— I) -

Cam. Estatal 23, Ave. 65 de Infanteria, interseccién Cam. 887, Bo. San Antdn, Carolina, P.R, 00987 [ PO Box 858, Caroling, P.R.00986-0858

Q (787) 757-6A%0 @ ponalo'oc\dopr.cou; E{{% ww!ondoprcom




GOBIERNO DE PUERTO RICO
JUNTA DE RETIRO DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

22 de diciembre de 2021

Sr. Edwin Lebron Gonzalez
Director de Finanzas
Municipio de Carolina

PO Box 8

Carolina, PR 00984-0008

Estimado sefior Lebron Gonzalez:

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio
de Carolina para el afio 2022-2023 es de $9,246,130.88.

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacion:

. CONCEPTO , ~ CANTIDAD ESTIMADA
Pensiones $ B 8,397,230.88
Aportacion Patronal Plan Médico 619,200.00
Bono de Medicamentos 76,900.00
Bono de Navidad 152,800.00

COSTO ESTIMADO $ 9,246,130.88

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a
ajustes.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Divisién de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.qov o al 787.777.1500, extensiones 1149 o 1072.

Cordialmente,

(ol oo S

Cecile Tirado Soto
Directora Auxiliar
Oficina de Contraloria

Avenida Arterial Hostos 235 - Caoital Center - Torre Norte piso 8 | PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203

QA 787-777-1500 & wwwi.retiro.prgov




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPALAUTONOMO DE CAROLINA

CERTIFICACION

Certifico que el Gobierno Municipal Auténomo de Carolina tiene 6,071 Contribuyentes
activos por concepto de Patentes Municipales para el Afio Fiscal 2022-2023.

Las recaudaciones esperadas para el Afio Fiscal 2022-2023 seran de $29,191,869 como
resultado de un volumen de negocio estimado en $5.923,042,990 desglosado de la
siguiente manera:

ANO FISCAL - 2022-2023
Descripcitn Volumep de Cuotas por

|| Negocios Cobrar
Negocios Financieros $ 7,987,442 $88.,005
Negocios No Financieros 5,808.555.432 29,042.777
Ahorros y Préstamos 106,500,116 1,597,501
Total $ 5,923.042,990 $ 30.728,283
Menos 5% Patentes Incobrables 1,536,414
| Total $29,191.869

Para que asi conste firmo la presente}o : } de junio de 2022 en Carolina. Puerto

£

o

l.! .

= —
S L .

g Edwin Lebron Gonzélez

o Director

e ol Departamento de Finanzas y Presupuesto
3

E

3

P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 @ (787) 757-2626 @ Teleservicios: 641-2000 @ 641-0958



|| ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPALAUTONOMO DE CAROLINA

CERTIFICACION

Certifico que todas las obras y mejoras permanentes a realizarse durante
ano fiscal 2022-2023 seran sufragadas con fondos federales, empréstitos y
otros fondos especiales destinados para estos fines. Por lo tanto, durante
este ano fiscal no se utilizaran fondos generales para obras y mejores
permanentes.

En Carolina, Puerto junio de 2022.

Edwin Lebrén Gonzilez
Director
Finanzas y Presupuesto
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P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 @ (787) 757-2626 @ Teleservicios: 641-2000 ® 641-0958



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA

GERENCIA DE ADMINISTRACION

TITLE Costo Total

] MCAR352 ROBERTO CLEMENTE SPORT COMPLEX: 4.837,905.39
MCARI121

2 ESTADIO ROBERTO CLEMENTE WALKER STADIUM 10,029,126.79
MCAR207

3 6TH SECT VILLA CAROLINA BASKTBALL COVER COURT 921,745.42
MCARI136

4 VILLA CAROLINA SEC. 1Y 2 COVER BASKETBALL COURT 489,166.03
MCAR215

5 3RA EXT. COUNTRY CLUB COVER BASKETBALL COURT 612,144.76
MCAR209
VILLA CAROLINA BO. HOYO MULAS SEC. 1V (BASKETBALL COVER

6 COURT) 732,903.25
MCAR123

7 METROPOLIS | RECREATIONAL FACILITIES 816,198.20
MCARO077

8 LOS ANGELES RECREATIONAL FACILITY 614,386.00
MCAR202

9 COMPLEJO MULTIUSOS SABANA ABAJO (MULTI USES COMPLEX) 670,606.56
MCAR130

10 ROLLING HILLS RECREATIONAL FACILITIES 847.202.12
MCARO084

11 CEDROS COMMUNITY CENTER 343,700.00
MCAR206

12 CENTRO EL DIAMANTINO (DIAMANTINO CENTER) 659.,481.60
MCAR113

13 CAROLINA MUNICIPAL POLICE FACILITIES 434,721.29
MCAR120

14 LA CERAMICA POLICE STATION 40,580.48
MCAR117

15 VILLA CAROLINA 6TH SEC. MUNICIPAL POLICE 32.564.45
MCARI114

16 LLOS ANGELES MUNICIPAL POLICE STATION 14,089.62
MCARI119

17 VILLA ESPERANZA MUNICIPAL POLICE STATION 8.146.61
MCAR324

18 METROPOLIS 111l RECREATIONAL FACILITIES

328.424.50




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA
GERENCIA DE ADMINISTRACION

MCARO075

19 JARDINES DE COUNTRY CLUB A RECREATIONAL FACILITIES $ 586,636.55
MCAR210

20 VILLA CAROLINA 4TA SECTION RECREATIONAL FACILITIES $ 354,933.62
MCAR213

21 JARDINES DE CAROLINA RECREATIONAL PARKS $ 378,218.21
MCAR162

22 CAROLINA CIBERNETIC FACILITIES $ 1,778,237.58
MCARO012

23 MUNICIPALITY OF CAROLINA CITY HALL $ 729,355.61
MCAR391

24 SCHOOL OF SPORT (ESCUELA DE LOS DEPORTES) $ 418,348.60
MCAR390
FINE ARTS SCHOOL

25 CALLE FERNPANDEZ JUNCOS (ESCUELA DE BELLAS ARTES) $ 986,590.00
MCAR357

26 POLIGONO DE TIRO (SHOOTING POLYGON) $ 334,888.60
MCARO088

27 BALNEARIO DE CAROLINA (CAROLINA PUBLIC BEACH) $ 862,634.28
MCARO061

28 LOS BRILLONES BRIDGE BO BARRAZAS PR $ 1,479,100.61
TOTAL $ 30,342,036.73

R

Certifico correcto: Edwin Lebron Gonzhnz
Director
Departamento de Finanzas y Presupuesto




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto
Oficina de Presupuesto

Relacion de Contratos Otorgados para el Ao Fiscal 2022 - 2023

Gastos de
Auditoria Servicios Servicios No Pruebas Servicios
Departamento y Sencilla Profesionales Profesionales de Dopaje Legales
Partida Descripcion 94.10 94.11 94.12 94.13 94.25
Alcalde y Oficinas Asesoras
Oficina del Alcalde
01-02-00-00-00- Servicios de consultoria legal, administrativa y financiera S - s 182,520 - N - s -
Departamento de Prensa y Comunicaciones
01-32-05-00-00- Servicios de asesoria en el drea de prensa y 199,356
comunicaciones, disefo grdfico y produccion de arte,
cofeccion de boletines, asesoramiento en trdfico,
coordinacion con los medios los anuncios a pautar,
preparacion de comunicados de prensa, mensajes y
columnas eduoriales.
01-32-05-00-00- Produccion, diseio y publicacién de anuncios, 66,336
promocion y publicidad de los servicios que brinda
el Gobierno Municipal.
Oficina de Auditoria
01-21-10-00-00- Auditoria Sencilla 74,750
Gerencia de Administracion
Oficina del Gerente
01-52-01-00-00- Asesor de actividades artisticas 36,000
Departamento de Asuntos Legales
01-20-01-00-00- Servicios de peritaje y consultoria. 8,500
01-20-01-00-00- Servicios legales 38,400
Departamento de Recursos Humanos
Oficina del Director
01-08-01-00-00- Servicios de pruebas de dopaje a empleados 12,184
Departamento de Finanzas y Presupuesto
01-03-01-00-00- Servicios de Asesoria Financiera - 33,490
Departamento de Servicios Generales
Sistema Intermodal de Transportacién Carolinense
74,500 4 .

01-62-66-00-16- Servicios de transportacion complementaria. AM.A. -

Pagina I de 3



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Depar to de Fi ¥ Presupuest,
Oficina de Presupuesto

Relacién de Contratos Otorgados para el Afio Fiscal 2022 - 2023

Gastos de
Auditoria Servicios Servicios No Pruebas Servicios
Departamento y Sencilla Profesionales Profesionales de Dopaje Legales
Partida Descripcion 94.10 94.11 94.12 94.13 94.25
Departamento de Tecnologia de Informacion
Oficina del Director
01-23-01-00-00- Servicios de apoyo a programas, servidores y servicios de consultoria. - - s 33,858 ” s -
Gerencia de Infraestructura
Departamento de Planificacion
01-25-01-00-00- Deliniante para trabajos proyecto especial segregaciones de parcelas CRIM 68,230
Gerencia de Servicios
Oficina del Gerente
01-53-01-00-00- Un (1) Especialista Servicios Comunitarios - 14,400
Departamento de Servicios al Ciudadano
¥ Centros de Servicios Municipales
Oficina del Director
01-16-01-00-00- Un (1) Nutricionista - 6,000 - -
01-16-01-00-00- Servicios voluntarios en diversas destrezas, y cuarenta (40) vales de cuido.
Oficina de Asuntos de la Mujer
01-16-42-00-00- Servicios de Manejadora de Casos 18,000
Programa de Bienestar Social
01-16-02-00-00- Un (1) Asistente de Salud, un (1) Enlace Comunitario y un (1) Especialista 76,500
de Prevencion.
01-16-02-00-00- Especialista en Servicios Comunitarios y Asociacién Laica Misionera 60,190
Oficina de Participacion Ciudadana
01-16-35-00-00- Coordinacién de Juntas de Comunidad 48,600
Centro de Servicios Municipales de Isla Verde
01-016-067-000-000-  Un (1) Handyman 18,144
Departamento de Recreacion y Deportes
Oficina de Mantenimiento y Conservacion de Areas, Parques y Estructuras
212,260

01-09-21-08-00- Servicios de mantenimiento de dreas verdes, parques,
servicios complicados de electricidad, soldadura,
plomeria, mantenimiento correctivo de facilidades y

sellado de techos.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
Gobierno Municipal Auténomo de Carolina
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Oficina de Presupuesto

Relacion de Contratos Otorgados para el Ao Fiscal 2022 - 2023

Gastos de
Auditoria Servicios Servicios No Pruebas Servicios
Departamento y Sencilla Profesional Profesional de Dopaje Legales
Partida Descripcion 94.10 94.11 94.12 94.13 94.25
Oficina de Recreacién
01-09-21-19-00 Veinticinco (23) lideres y técnicos recreativos; coordinadores, lideres, ) - N 83,365 § - N -
consejeros de campamento de verano; 2 guardias de seguridad,
Director y Coordinador de camy nto y tres (3) salvavidas.
Oficina de Deportes
01-09-21-00-00- Servicios de arbitraje y diesciseis (16) técnicos y auxiliares 108,935
deportivos.
Gerencia de Seguridad
Departamento de la Policia Municipal
01-07-01-00-00- Servicios de Vigilancia Privada 569,370
Gran Total § 74,750 § 725,454 S 1,193,100 'S 12,184 § 38,400

Pdgina 3de 3
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ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPALAUTONOMO DE CAROLINA

CERTIFICACION

Certifico que a la fecha de hoy, el Gobierno Municipal Autonomo de Carolina no tiene
sentencias de pago finales y firmes a ser desembolsadas durante el proximo aiio fiscal
2019-2020, Sin embargo, hemos reservado la cantidad de $300,000 para estos fines.

Se emite esta certificacion a peticion de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP).
como parte del proceso presupuestario 2022-2023.

de Ve%

Edwin Lebron Gonza
Director
Finanzas y Presupuesto

www.municipiocarolina.com

P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 @ (787) 757-2626 @ Teleservicios: 641-2000 @ 641-0958



&/ MUNICIPAL

S

l ’?lp Ledislatura

‘ CERTIFICACION

YO, ANTONIO VAZQUEZ COLLAZO, SECRETARIO DE LA
LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAROLINA, PUERTO RICO:

CERTIFICO:
Que el listado adjunto contiene las Ordenanzas aprobadas con Relacion de
derechos, arbitrios, impuestos, cargos y tarifas durante los afios fiscales del 2014-

2015 al 2021-2022

Para que asi conste, firmo y sello la presente certificacion hoy 13 de junio de
2022.

P

Antonio Vaz olla
Secretario

AVC/acn

(787)
750-7000
750-7008

Fax (787) 750-5305

P.O. Box 8, Caroling, Puerto Rico 00986-0008



RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y
TARIFAS IMPUESTOS POR ORDENANZAS:

ANO FISCAL 2018-2019

1. ORDENANZA 32 SERIE 2018-2019-36

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LA ORDENANZA 73 SERIE 2009-2010-91 PARA
INCLUIR LAS TARIFAS PARA EL ALQUILER DE LOS CENTROS COMUNALES Y
LOS SALONES DE DIVERSO USO DEL CENTRO DE RECEPCIONES DE VILLA
CAROLINA.

ANO FISCAL 2017-2018

ORDENANZA 21 SERIE 2017-2018-22

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA ATEMPERAR LA ORDENANZA MUNICIPAL QUE RIGE LA
IMPOSICION Y COBRO DE LOS ARBITRIOS DE CONSTRUCCION DENTRO DE LOS
LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CAROLINA AL
ORDENAMIENTO LEGAL VIGENTE.

ANO FISCAL 2016-2017

ORDENANZA 28 SERIE 2016-2017-34

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A ESTABLECER Y COBRAR UN
COSTO POR CONCEPTO DE MATRICULA EN LOS TALLERES Y CURSOS QUE LOS
DIFERENTES DEPARTAMENTOS DE LA GERENCIA DE SERVICIOS OFRECEN A
SUS RESPECTIVOS PARTICIPANTES. DICHO COSTO SERA DE TREINTA
DOLARES (830.00).

ORDENANZA 29 SERIE 2016-2017-35
DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,

PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LOS INCISOS -B; C; D; EY F DE LA SECCION
3.2 DEL ARTICULO III DEL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION DEL



COMPLEJO DEPORTIVO ROBERTO CLEMENTE APROBADO MEDIANTE LA
ORDENANZA 51, SERIE 2001-2002-52 Y ENMENDADO POR LA ORDENANZA 08,
SERIE 2013-2014-10.

ORDENANZA 30 SERIE 2016-2017-36

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR EL ARTICULO IX, APARTADO B- TARIFAS DEL
REGLAMENTO PARA EL USO Y DISFRUTE DEL PARQUE ACUATICO AQUASOL
DEL BALNEARIO DE CAROLINA.

ORDENANZA 31 SERIE 2016-2017-37

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR EL ARTICULO IX, TARIFAS DEL
REGLAMENTO PARA EL USO Y DISFRUTE DEL PARQUE DEL NINO(AS) DEL
PARQUE JULIA DE BURGOS, FASE I.

ORDENANZA 32 SERIE 2016-2017-38

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR EL ARTICULO X, TARIFAS DEL REGLAMENTO
PARA EL USO Y DISFRUTE DEL PARQUE ACUATICO AQUASOL DEL PARQUE
JULIA DE BURGOS, FASE 1.

ORDENANZA 39 SERIE 2016-2017-84

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA FIJAR O ESTABLECER LAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE
LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE, NO EXENTA O EXONERADA, QUE RADICA
DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE CAROLINA Y
DEROGAR LAS ORDENANZAS QUE ESTUVIEREN EN CONFLICTO CON ESTA
ORDENANZA.

ORDENANZA 54 SERIE 2016-2017-33

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LAS SECCIONES 6TA. Y 7MA. DE LA



ORDENANZA NUMERO 5 SERIE 1994-95-03, A LOS FINES DE REVISAR LAS
TARIFAS A COBRARSE POR EL USO DE LAS INSTALACIONES DEL AREA
RECREATIVA DE MARACUTO, Y DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 9 SERIE
2013-2014-11.

ORDENANZA 67 SERIE 2016-2017-89

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LA SEGUNDA SECCION - ANEJO I DE LA
ORDENANZA 10, SERIE 2013-2014-12 — QUE FIJA LOS COSTOS DE SERVICIOS DE
MATRICULA Y SERVICIOS RELACIONADOS PARA LAS ESCUELAS DE BELLAS
ARTES; DE LOS DEPORTES Y DE CIENCIAS, MATEMATICAS, TECNOLOGIA Y
LENGUAJE.

ORDENANZA 95 SERIE 2016-2017-94

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LOS ARTICULOS VI Y VII DEL REGLAMENTO
PARA EL USO Y DISFRUTE DEL BALNEARIO DE CAROLINA, APROBADO
MEDIANTE LA ORDENANZA 79, SERIE 2009-2010-46, ENMENDADA MEDIANTE LA
ORDENANZA 81, SERIE 2009-2010-93 DE 16 DE JUNIO DE 2010.

ORDENANZA 96 SERIE 2016-2017-96

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL ALCALDE, HON. JOSE C. APONTE DALMALU,
A ESTABLECER Y COBRAR A LOS MIEMBROS ACTIVOS DE LA LIGA ATLETICA
POLICIACA LA CANTIDAD DE $50.00, POR CONCEPTO DE MATRICULA PARA
PARTICIPAR EN EL CAMPAMENTO DE VERANO.

ORDENANZA 105 SERIE 2016-2017-99

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A ESTABLECER LA IMPOSICION
DE TARIFAS EN SERVICIOS DE VACIADO A SISTEMAS SEPTICOS EN
RESIDENCIAS Y DEPENDENCIAS MUNICIPALES; PROHIBIR LA CONSTRUCCION
Y/O OPERACION DE SISTEMAS SEPTICOS EN LUGARES DONDE HAYA
ALCANTARILLADO SANITARIO, DISPONER LAS MULTAS ADMINISTRATIVAS
APLICABLES Y ESTABLECER EL PROTOCOLO A SEGUIR EN CUANTO A
SITUACIONES RELACIONADAS A ACCIDENTES, DERRAMES O EMERGENCIAS
AMBIENTALES.



ANO FISCAL 2015-2016

e NO SE APROBO NINGUNA ORDENZA CON RELACION DE DERECHOS,
ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTOS.

ANO FISCAL 2014-2015

ORDENANZA 01 SERIE 2014-2015-05

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA,
PUERTO RICO, PARA ESTABLECER LA LEGISLACION Y REGLAMENTACION
SOBRE DECLARACION Y ERRADICACION DE ESTORBOS PUBLICOS; PROCESO
DE MULTAS, LAS CONSECUENCIAS DE SU INCUMPLIMIENTO, COBRO Y
CONSTITUCION DE GRAVAMEN; DEROGAR TODAS LAS ORDENANZAS
PROMULGADAS ANTERIORMENTE RELACIONADAS AL TEMA.



www.municipiocarolina.com

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA

Lista de Propiedades Arrendadas-Aiio Fiscal 2022-2023

PARTIDAS OGP NOMBRE RENTA ANUAL
02-17-41-00-00-87.06 1977E LL.C $ 5.225.00
02-17-41-00-00-87.06  |CARLOS SARNELLI MONTERO 11.390.00
02-17-41-00-00-87.06  |MLM RESTAURANTS, INC. 222.000.00
02-17-41-00-00-87.06  [PALM TREE RENTAL & DISTRIBUTION, INC. 2.000.00
02-17-41-00-00-87.06  |FRANK MIRAGLIA 1.800.00
02-17-41-00-00-87.06  [RENT BIKE 2.800.00
02-17-41-00-00-87.06  [TIENDA AQUASOL 5.000.00
02-17-41-00-00-87.06  [MOJITO'S CORP 3.200.00
02-17-41-00-00-87.06  |TARGET POINT, INC. 60.000.00
02-17-41-00-00-87.06  |CRIM OFICINA REGIONAL 118.098.00
02-17-41-00-00-87.06  |ADRIANA S. VASQUEZ RODRIGUEZ 3.600.00
02-17-41-00-00-87.06  |DRA. EVADELIN SUARZO BURGO 6.993.00
02-17-41-00-00-87.06  |LIZTHETIQUE, INC. 7.130.00
02-17-41-00-00-87.06  |ADRIEL EMMANUELLI PENA DBA EL SECRETO DE BRUNY 7.371.00
02-17-41-00-00-87.06  |SISTOLE COFFEE SHOP 9.600.00
02-17-41-00-00-87.06  |HIDROCULTIVOS CAROLINENSES INC. 9.750.00
02-17-41-00-00-87.06  [NYREEN OCASIO FIGUEROA 10.370.00
02-17-41-00-00-87.06  |INSTITUTO MEDICO FAMILIAR, INC. - Local 3 18.810.00
02-17-41-00-00-87.06  |HM & YF FOOD CORPORATION 20,700 00
02-17-41-00-00-87.06  |GO GO RESTAURANT CONSULTING GROUP LLC 24.830.00
02-17-41-00-00-87.06 INSTITUTO MEDICO FAMILIAR, INC. - Local 1 y 2 30,153.00
02-17-41-00-00-87.06  |HEALTH & WELLNESS NETWORK OF THE 30.662.00
02-17-41-00-00-87.06  |ELL BUCANERO 32.722.00
02-17-41-00-00-87.06  [ROLANDOTORRES ALEMANY 12,200.00
02-17-41-00-00-87.06  |CONTRATO EN PROCESO 8.034.00
02-03-04-11-00-87.06  [DOCTOR'S CENTER HOSPITALCAROLINA, LLC - Estacionamic 42.000.00
02-09-21-08-00-87.06  |[CENTROS COMUNALES 28.247.00
02-09-21-19-00-87.06  |CENTRO RECEPCION DE VILLA CAROLINA 40.000.00
02-16-21-08-00-87.06  |RENTA TEATRO BELLAS ARTES 1,000.00
70-18-00-00-01-87.06  |AT&T MOBILITY PR INC 47.150.00
70-18-00-00-01-87.06  |CASA PIZZA FACTORY, INC. 4.215.00
70-18-00-00-01-87.06  [DEPTO. DE SALUD/PROGRAMA WIC 11.100.00
70-18-00-00-01-87.06  |DEPTO. DE SALUD/PROGRAMA WIC 10.955.00
02-03-04-11-00-87.06  |DOCTOR'S CENTER HOSPITALCAROLINA, LLC 16.484.00
70-18-00-00-01-87.06  |LABORATORIO CLINICO BARRAZAS INC 4.696.00
70-18-00-00-01-87.06  [OFICINA DE REGISTRO DEMOGRAFICO 34.259.00
70-18-00-00-01-87.06  [PR VISION INC 15.561.00
70-18-00-00-01-87.06  |RENTA OCIM 21.726.00
70-18-00-00-01-87.06  [RENTA MARACUTO 8.354.00

Total | $ 950,185.00

P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 @ (787) 757-2626 @ Teleservicios: 641-2000 @ 641-0958




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPALAUTONOMO DE CAROLINA

CERTIFICACION

Yo, Edwin Lebrén Gonzélez, Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto
certifico que el monto total a contratar para seguros y fianzas para el afo fiscal 2022-
2023 asciende a $2,699,021.

Se emite esta certificacion a solicitud de la Oficina de Gerencia y Presupuesto como parte
de los documentos requeridos para la evaluacion del presupuesto correspondiente a dicho
ano fiscal. En Carolina, Pyerto Rico, hoy, 2 de junio de 2022.

Edwin Lebron Gonzélez
Director
Departamento Finanzas y Presupuesto

=
(o}
O
«
=
i
<
o
9
=
(9]
‘c
=)
=
3
3
3

P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 @ (787) 757-2626 @ Teleservicios: 641-2000 @ 641-0958



| ESTADO LIBREASOCIADO DE PUERTO RICO
i GOBIERNO MUNICIPALAUTONOMO DE CAROLINA

CERTIFICACION

A continuacion la lista de los donativos considerados en el presupuesto correspondiente
al ano 2022-2023:

Entidad o Propésito Total Anual Partida
Franquicia Equipo de
Baloncesto Superior Nacional $120,000 02-56-01-00-00-94.47
Femenino
Franquicia Baloncesto 200,000 02-56-01-00-00-94.47
i Masculino
Franquicia Equipo Baloncesto 10,000 02-56-01-00-00-94.47
Liga Puertorriqueiia
Franquicia Baloncesto sub-21 10,000 02-56-01-00-00-94.47
Masculino
I Franquicia Voleibol 120,000 02-56-01-00-00-94.47
Masculino
Franquicia Beisbol Superior 70,000 02-56-01-00-00-94.47
(AA)
Franquicia Beisbol Coliceba 70,000 02-53-01-00-00-94.47
(AAA)
Franquicia Beisbol 200,000 02-53-01-00-00-94.47
Profesional ’
Sub-Total
Donativo Fondo Gigante Mio 50.000 02-53-21-19-31-94.47
Indigentes 60,000 01-16-02-00-00-94.47
Asociaciones Recreativas y 50,000 01-09-01-00-00-94.47
Deportivas
Gran Total $960,000

Se emite esta certificacion a solicitud de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP),
como parte de los d(é:‘umentos necesarios para la evaluacion del presupuesto 2022-2023.
En C/ina, Puerto Rico. Hoy. de junio de 2022.

win Lebron Gonza
Director
Departamento de Finanzas y Presupuesto

www.municipiocarolina.com

P.O. Box 8, Carolina, Puerto Rico 00986-0008 @ (787) 757-2626 @ Teleservicios: 641-2000 ® 641-0958



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPALAUTONOMO DE CAROLINA

CERTIFICACION

Yo, Edwin Lebrén Gonzalez, Director del Departamento de Finanzus v Presupuesto
certifico que el monto total a contratar para seguros y fianzas para ¢l aio fiscal 2022
2023 asciende a $2.787.455.

Se emite esta certificacion a solicitud de la Oficina de Gerencia y Presupuesto como parte
de los documentos requeridos para la evaluacion del presupuesto correspondiente o dich,

afio fiscal. En CarolinaPuerto Rico. hoy. Z2 | de junio de 2022

Edwin Lebron Gonzélez
Director
i Departamento Finanzas y Presupuesto
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CUMMUNWEALIH UF PUEKIU KICU
MUNICIPALITY OF CAROLINA
STATEMENTS OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES
GOVERNMENTAL FUNDS FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2021

Major gove mmental funds

ARPA
Capital Economic Workforce entitlement and  CDBG disaster Other Total
General Debt service projects development investment county recovery FEMA govemmental govemmental
fund fund fund fund fund grants grants projects fund funds
Revenues:
Property taxes S 45354899 $ 31646970 S - ~ - s - S - S - S - $ - 77,001,869
Vohune of business taxes 30,953,127 - - - - - - - - 30,953,127
Sales taxes 20,278,394 4,100,000 - - - - - - - 24,378,394
Construction excise and permits 4,316,634 - - - - - - - - 4,316,634
Fines and forfeitures 186,681 - - - - - - - 13,681 200,362
Federal grants 7.156,902 - 1,960,786 3,687,041 2,429,779 72,224,833 - - 39,992,637 127,451,978
Interest income 167,109 - - 281 - 3214 - - 448 171,052
Intergovermental grants 5,865,385 - - - - - - - - 5,865,385
Rents and charges for services 3,177,458 - 759319 205,167 51,407 - - - 69,172 4,262,523
Landfill and recycling 439,075 - - - - - - - - 439,075
Other - - 357,076 - 232,641 - - - 506,095 1,095,812
Total Revenues 117.895.664 35,746,970 3,077,181 3,892,489 2,713,827 72,228,047 - - 40,582,033 276,136,211
xpenditures:
General Goverment 45,258,163 - - - - - - - - 45,258,163
Public safety 19,374,140 - 1,235436 - - - - - 6,699,308 27,308,884
Public works, streets and transportation 7.984,637 - 5,341,363 - - - - - 1,849,201 15,175,201
Santtation 15,571,142 - - - - - - - - 15,571,142
Health 3,120,547 - - - - - - - - 3,120,547
Recreations and sports 3,697,103 - - - - - - - 241,497 3,938,600
Education and training 1,661,028 - - - - - - - 13,300,812 14,961,840
Housing and buildings 3,776,103 - - - - - - - 6,267,510 10,043,613
Economic development - - - 962,349 - - - - - 962,349
Welfare 3,417,234 - - - - - - - 1,081,980 4499214
Employment opportunity - - - - 2,731,115 - - - - 2,731,115
Debt service payments: - - - - - - - - -
Principal - 24,772,000 - - - - - - - 24,772,000
Interest - 9,530,635 - - - - - - - 9,530,635
Total expenditures 103,860,097 34,302,635 6.576.799 962.349 2,731,115 - - - 29,440,308 177,873,303
ixcess (deficiency) of revenues over (under) expenditures 14,035,567 1,444,335 (3,499.618) 2,930,140 (17,288) 72,228,047 - 11,141,725 98.262,908
Other Fmancial Sources (uses):
Proceeds from loan issuance - - 7,050,000 - - - - - - 7,050,000
Transfers-in from other funds 2,388,691 8,260,774 8,673,207 - - - - 2,092,016 5,216,488 26,631,176
Transfers-out to other funds (21,049.775) - (2,620,447) (1.535.125) - - - (741.462) (759.367) (26,706.176)
Total other fimancing sources (uses), net (18,661,084) 8,260,774 13,102,760 (1.535,125) - - - 1,350,554 4,457,121 6.975.000
Net changes i fund balance (4.625,517) 9.705.109 9,603,142 1,395,015 (17.288) 72,228,047 - 1,350,554 15,598,846 105,237,908
“und Balances at beginning of fiscal ycar
as previosly reported) 18,461,462 5.636,882 4,326,830 3,044,922 2,597,960 - - - 15,449,022 49.517,078
>rnor penod adjustments - - - - - - - - - -
“und Balances at beginning of fiscal year (as restated) 18,461,462 5.636.882 4.326.830 3,044,922 2,597.960 - - - 15,449,022 49,517,078
“und Balances end of fiscal year S 13835945 S 15341991 S 13929972 S 4439937 S 2580672 S 72228047 S - $ 1,350,554 S 31,047868 S 154,754,986

See notes to financial statements
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21 de junio de 2022

Olga Ramos Rivera
Ayudante Especial 11
Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP)

Estimado sefiora Ramos:

Cumpliendo con lo establecido en la Carta Circular Nam. 001-2022 Dircctrices Generales
para la Preparacion y Radicacion del Proyecto de Resolucion del Presupuesto Gener
Municipal aiio fiscal 2022-2023 le detallo las justificaciones para las siguientes cuenta
de ingresos:

Cuenta 83.01-Arbitrios de Construccion

Proyecto ) (mm - L ( ‘ontribucion
Aeropuerto 1 $20.000.000 - ’ B 1.200.000
Proyectos Municipales 118,205,222 1 1L,092,313.32
Otros proyectos Privados 4,800,000 | 90.000

Sub-total | .382.313.32
Menos 12 % (Reserva) i ‘(’.f..’\ 13.32
| Total 52,100,000
Cuenta 85.11-Otros Ingresos por Servicios
[ Partida Descripcion de Dcpzui;\memo [ Cantidad | Justificacion
la Cuenta 1 B )
01-03-01-00-00- Otros Ingresos | Finanzas T $3,291 | Sobre 1.097 certiticaciones
85.11 por servicios ; __lalano @$3.00 ¢cu
01-16-44-00-00- Otros Ingresos | Asuntos al l | Matricula mensual de 40
85.11 por servicios Ciudadano | 20.000 | nifos con unas tarifas
| | variabies de acuerdo a los
I mgreso i
nempo de servicro. (enie
,,,,,, ’ ____ | $50-5130)
01-38-01-00-00- Otros Ingresos | Control ' 160.000 | Se desglosa de i siguienie
85.11 por servicios Ambicntal ; [ mancri. S140.000 para ¢l
| | Departamento de Control de
l I Animales quicnes ofrecen

| ‘ [ los Servicios de
| desparasiiacion, entrega de
i animales, pracbas. vacunas
estertlizacion. custanacia y
Otros
| $20.000 para ¢f
l)q‘lll imento de Asuntos
P Ambiemalest 130 servicios

www.municipiocarolina.com
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02-10-06-00-00- Otros Ingresos | Sanidad o 135.000 Servicios de disposicion de
85.11 por servicios saneamiento desperdicios en el sistema de
relleno sanitario. precio por
tonelada $100 para clientes
privados v $90 para clientes
gubernamentales
02-10-45-00-00- Otros Ingresos | Sanidad o 300,000 Venta de material reciclado
85.11 por servicios saneamiento - -
02-51-01-00-00- Otros Ingresos | Facilidades 28,000 Abonados Complejo de
85.11 por servicios Municipales apartamentos Villas del
Gigante. aproximadamente
148 unidades de vivienda
02-14-21-19-31- Otros Ingresos | Culturay 6,600 Ingresos Boleteria y
85.11 por servicios Turismo 1 Articulos de los Musco de
! Historia v Arte. Galeria de
| los Gigantes
02-24-20-00-00- Otros Ingresos | Educacion [ 122,503 Pago de matricula 463
85.11 por servicios estudiantes «@ 100 por
semestre )
02-24-00-00-85.11 Otros Ingresos | Educacion 118.540 Pago de matricula 430
por servicios estudiantes @ 100 por
semestie
02-24-07-23-00- Otros Ingresos | Educacion 33,810 Pago de matricula 163
85.11 por servicios | estudiantes @' 100 por
SEI!]L‘S(IIT
Total $927.744

De necesitar informacion adicional al respecto favor de comunicarse con el que suscribe
al (787) 757-2626 extensiones 8227 6 8490.

dwin Lebron

Director
Departamento de Finanzas y Presupuesto

gar
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA

CERTIFICACION

Certifico correcta la informacion incluida en el esquema de cuentas para Municipios de
Puerto Rico, adoptado por la extinta Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales.

Se emite esta certificacion a solicitud de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP),
como parte de los documentos necesarios para la evaluacion del presupuesto 2022-2023.

En Carolina, junio de 2022.

-

Edwin Lebron Go
Director / —
Departamento de Finanzas y Pfésupuesto
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