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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUBRTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE DORADO
DORADQO, PUERTO RICO

30ma Asamblea Serie 2021-2022
Legislativa Primera Sesién Ordinaria

LEGISLATURA MUNICIPAL DE DORADO

P. de R. #167

1 DE JUNIO pﬁ 2022
Presen zadé por " Oficina :del 'Ejec;; tivo
_RESOLUC'I(’)N #124

" Para dlsponer y aprobm el Presupuesto dé Ing1esos y Egresos que ha de regir durante el
' Afio Heonomico 2022-2023 en el Municipio de Dorado; autorizar al Dlrector de
- Pinangas a registrar en los libros y sistemas de contabilidad lo d1spuesto én esta
Resoiuc:lén, ¥y para otzos fines.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Conforme al Articulo 2097 dela Ley 107—2020 segun enmendada, conoc:da como

- Codigo Municipal de Puerto Rico, el alcalde del Municipio Auténomo de Dorado Hen.

- Carlos A, Lopez Rivéra, presenté el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para

. el ‘Afio Econénuco 2022-2023, por la cantldad de $34,181,335.55." Dicho ducumento fue
sometido por eI Alcalde para la cons1derac16n de la Lem.slatura Mummpal el dfa 31 de
.mayo de 2022 '

La Lemslatura Municipal de Dorado,. convocada en Corms16n Total, realizé varias

' reuniones en. Ias cuales considerd y estudni el presupuesto 1ecomendado, ast como la

- “informacién brmdada por.los funcionarios mumczpaies que parttcupa.ron del proceso.

Luego de dicho andlisis, esta Legislatura Mummpal concluye que el referido documento
se ajusta a Jas norrnas establecidas en la Ley 107-2020, segin enmendada.

' RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE DORADO, PUERTO RICO:

SECCION 1.-Se aprueba y se aneja para que forme parte de esta Resolucién, el
contenido del Proyecto de Resolucion del Presupuesto para atender el pago de los gastos
del Gobierno Municipal de Dorado durante el Afio Feonémico 2022-2023, por la cantidad
de $34,181,335.55, presentado por el alcalde, Hon. Carlos A. Lépez Rivera, con las

enmiendas incorporadas por esta Legistatura Municipal.
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SECCION 2.- Se ordena al Director de la Oficina de Finanzas Municipal a efectuar
en los libros y sistemas de contabilidad que tiene a su cargo, los asientos y estimados

pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resoluci6n.

SECCION 3.- Toda ordenanza, resoluci6n, acuerdo o parte de los mismos que se

oponga a la presente, queda por esta derogada.

SECCION 4.- Copia de esta Resolucién debidamente cerﬁﬁégda se enviard a la . .

Oficina de Gerencia y Presupuesto del Bstado Libre Asociado de Puerto Rico, ala Oficina

de Recursos Humanos, al Departamento de Finanzas y ala Oﬁcma de Gerencia y :

Presupuesto del Municipio Aut()nomo de Dorado

SECCION 5.- Esta Resoluci6n comenzara a regir una vez aprobada por esta «

Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde.

ADOPTADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE DORADO PUERTO RICO,

HOY, '7 DE ]UNIO DE 2022 _

0S A, LOPEZROMAN .~ SR.JOAN M. RODRIGUEZ BLOISE

HON /
.. . [Presidente Y s B Secretarm :
Legislatura Municipal =~ = Leglslatura Mumclpal

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE DORADO PUERTO RICO,
A LOS 7 DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2022. PRESENTADA EN SESIéN
ORDINARIA CON LOS VOTOS AFIRMATIVOS DE | %LEGISLADORES_
PRESENTES, Q{ EN CONTRA Y. — [-VOTOS ABSTENIDOS.

APROBADA POR EL ALCALDE INT ERINO DE DORADO, PUERTO RICO, HOY
DiA, 8 DE ]"UNIO DE 2022, -

HON. CARL@S A, L()ZZ RIVERA

ALCALDE '
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Proyecto de Presupuesto
Aiio Economico 2022-2023
07 de junio de 2022

Sometido Por: Hon. Carlos A. Lopez Rivera
Alcalde

Municipio Auténomo de Dorado Apartado 588, Dorado, Puerto Rico 00646-0588
Estado Libre Asociado de Puerto Rico Tel.787 796-1230 TFax 787 796-3660

www.doradoparaiso.com
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INTRODUCCION

En la Seccién 1 del Articulo VI de la Constitucién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico se
le otorgo a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico el poder y la facultad de crear, suprimiry
consolidar gobiernos municipales, para generar los recursos necesarios que les permitira a los
municipios de Puerto Rico conducir sus actividades gubernamentales primordialmente en el
drea de servicios, estos estan facultados a imponer contribuciones, arbitrios y derechos para
fines locales.

La Ley 107 del 14 de agosto de 2020, segiin enmendada, (“Cédigo Municipal de Puerto Rico”)
es el estatuto principal de nuestro ordenamiento juridico actual que sirve de andamiaje legal
para hacer efectivo el poder conferido a los gobiernos municipales.

La politica ptiblica de un municipio es una accién planificada y ordenada, establecida por los
representantes y oficiales electos por los ciudadanos. La Administracién Municipal tiene la
responsabilidad y funcién de resolver problemas relacionados con la calidad y cantidad de los
servicios que presta, las actividades que benefician a la comunidad en dreas tales como salud,
seguridad y las mejoras publicas que es necesario emprender y su forma de financiamiento.

La Programacion de los Ingresos es el instrumento que permite elaborar los presupuestos
operacionales por programas y dreas, los cuales tienen la funcién de financiar los servicios que
permitan satisfacer las necesidades de la ciudadania.

Los presupuestos municipales son balanceados. La programacion de los ingresos responde a la
programacion del gasto publico.
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Naturaleza De Las Fuentes De Ingresos

En esta seccién del Presupuesto detallamos las fuentes de ingresos que posee el
Municipio de Dorado para la prestacién de servicios y para el financiamiento de
mejoras piblicas, todo en beneficio de sus ciudadanos. Estos ingresos provienen de tres
fuentes principales: Recursos del Fondo General, Fondos Federales y Recursos de
Fondos Especiales.

A.

Fondos General

Los Recursos del Fondo General comprenden los ingresos de fuentes locales y de
ingresos intergubernamentales. Constituyen la fuente principal de ingresos
para desarrollar los programas a través de las distintas dependencias
municipales.

El Fondo General se nutre de los recursos que se generan en todas las
actividades realizadas en el Municipio. Actualmente se le estd dando énfasis
especial al desarrollo de nuevas fuentes de ingresos, con el propoésito de poder
ofrecer nuevos servicios y ampliar los existentes.

Los ingresos del Fondo General se dividen en los siguientes grupos principales:

1-Contribucion Sobre la Propiedad, Fondo de la Loteria vy Subsidio Municipal.

La Contribucién Sobre la Propiedad constituye la principal fuente de ingresos
del Municipio.

El Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales, es responsable de la
tasacion de toda la propiedad mueble e inmueble localizada dentro de los limites
territoriales del Municipio. La Contribucién sobre la Propiedad se impone
anualmente sobre los valores contributivos tasados al principio de cada aifio
calendario.

Los valores tasados de la propiedad inmueble se establecen tomando como base
los valores corrientes estimados a los precios del afio 1957, en el caso de la
propiedad mueble se establece sobre el valor corriente al momento de su
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tasacion.

La contribucién sobre la propiedad impuesta para el afio fiscal 2021-2022, se
detalla a continuacién:

a) Propiedad Inmueble - La contribucién sobre la propiedad inmueble,
impuesta al contribuyente asciende al 10.58% de la valoracién, no exenta ni
exonerada, de toda la propiedad inmueble que se encuentra dentro de los limites
territoriales del Municipio. No obstante, la tasa contributiva total que aplica al
Municipio es de 10.78%. La diferencia de 0.20% (veinte centésimas) es
impuesta pero no es cobrada al contribuyente. El Gobierno Central le ingresa
al Municipio los fondos correspondientes a esta partida.

La contribucién sobre la propiedad inmueble, se distribuye de la siguiente
manera:

1.03% Fondo de Redencion de la Deuda Estatal
6.00% Contribucién Basica Municipal
3.75% Fondo de Redencion de Deuda Municipal (CAE)

La Ley 83, del 30 de agosto de 1991, concede una exoneracion contributiva por
los primeros $15,000 de la valoracion tributable, a todos los dueiios de hogares
que viven su propiedad al 1ro. de enero del aiio natural objeto de tributacion.
Dicha exoneracién aplica a tan solo una propiedad por familia.

b) Propiedad Mueble - En el caso de la propiedad mueble, la contribucién sobre
la propiedad impuesta al contribuyente asciende a 8.83% de la valoracion, no
exenta ni exonerada, de toda la propiedad mueble, el Gobierno Central le
ingresa al Municipio por el 0.20% que es impuesto y no cobrado.

El tipo contributivo total, el cual asciende a 9.03%, se distribuye de la siguiente
manera:

1.03% Fondo de Redencion de la Deuda Estatal
4.00% Contribucién Basica Municipal
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4.00% Fondo de Redencion de la Deuda Municipal (CAE)

En la propiedad mueble, se otorga una exoneracion contributiva, por los
primeros $50,000 de valoracién tributable, a todo comerciante dedicado a
la venta directa de productos, cuyo volumen de ventas no supera los $150,000.

Los datos de la imposicion corresponden a la contribucion que se adjudica al
valor no exonerado. La contribucién cobrada durante el aiio corresponde a la
pagada por los anteriores. Se obtienen un promedio de ambos conceptos
(Mueble e Inmueble) y se determina una comparacion que resulta en una
diferencia con relacion al 80% estimado a cobrar. La contribucion estimada
proveniente de la base tributaria se procede a ajustar considerando el por ciento
de cobro actual (Liquidacion 96-97-98) de cada Municipio.

El objetivo primordial es aumentar la base tributaria de todos los Municipios y
mantener los recaudos en términos porcentuales iguales o mayores a los del afio
anterior.

Los ingresos de la Contribucion Sobre la Propiedad Mueble ¢ Inmueble
(exonerada) son fijos desde el 1992-93, en conformidad con el Articulo 2.06 de la
Ley 83 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley de
Contribuciéon Sobre la Propiedad de 1991".

El ingreso de las veinte centésimas del 1% por ciento (.20%) corresponde al
descuento que la Ley 24 del 8 de junio de 1962, le otorgé a los contribuyentes,
pero que a su vez es pagado anualmente a los municipios por el Gobierno
Central.

El estimado de la Loteria Adicional representa los ingresos correspondientes a
los Municipios por concepto de las operaciones del Sistema de Loteria (35% de
los ingresos netos anuales de la Loteria Adicional).

Para poder equiparar los ingresos con los del afio base (1991-92) se le transfiri6
a los municipios el total de los fondos provenientes de la contribuciéon del uno
por ciento (1%) impuesto sobre el valor tasado de toda propiedad mueble en
Puerto Rico y del tres por ciento (3%) impuesto sobre el valor tasado de toda
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propiedad inmueble en Puerto Rico, no exentas o exoneradas del pago de la
contribucion, que hasta el afio base ingresaban al Fondo General del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico.

Los ingresos del aiio fiscal 2022-2023 incluyen la porcion que le corresponde
aportar al Municipio para cubrir los gastos de operacion y funcionamiento del
CRIM, segiin el Articulo 22 de la Ley 80. La aportacion consiste, segin
permitido en la Ley, de un cinco por ciento (5%) del total de las recaudaciones
anuales que se obtengan por concepto de la Contribucion Municipal Sobre la
Propiedad en el aiio fiscal inmediatamente anterior.

El Gobierno Estatal es responsable de pagar a los Municipios por las
exoneraciones que concede. En el caso del Municipio de Dorado, el Gobierno
Central le pagaria por concepto de la Contribucion Sobre la Propiedad
Exonerada la cantidad de $785,961.00. Esta cantidad es fija desde el aiio 1992-
93, a tenor con lo establecido en la Ley de Contribucién Sobre la Propiedad,
pero dicha cantidad para este afio el Gobierno Estatal no la estara pagando a los
Municipios.

Mensualmente el CRIM remesa al Municipio una doceava (1/12) parte del total
estimado. Estos fondos son usados para sufragar los gastos ordinarios
presupuestados.

2. Patentes

La segunda fuente de ingresos en magnitud e importancia del Municipio son las
Patentes. Toda persona natural o juridica, asociaciones, instituciones
financieras y cualquier otro tipo de organizacién que opere negocios o
industrias, segiin lo dispuesto en el Codigo Municipal de Puerto Rico, segiin
enmendada, conocida como “Ley de Patentes Municipales”, tienen que pagar
una patente, lo cual representa una licencia por el derecho de operar un
negocio.

3. Impuesto Sobre la Venta v Uso (IVU)

La tercera fuente de ingresos son el Impuesto Sobre la Ventay Uso (IVU). Todo
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comerciante que opere cual tipo de negocio en los limites territoriales del
Municipio, segtin lo dispuesto en el Sub-Titulo BB de la Ley Niim. 117 del 4 de
julio de 2006, segiin enmendada, conocida como “Ley de Justicia Contributivo
de 2006, tienen que cobrar, radicar y pagar este impuesto.

4. Otros Ingresos

La cuarta fuente de ingresos se nutre de Intereses en las Inversiones, Arbitrios
de Construccion, Licencias y Permisos, Multas y Confiscaciones,
Certificaciones, Arrendamiento de Estructuras y Facilidades, etc.

S. Ingresos Intergubernamentales

Las Leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico establecen que la Luma
Energy, le pagara a los municipios una compensaciéon en lugar de impuestos
(Lieu of Taxes) anualmente, segiin enmendada por el (CELI) “La Contribucién
en Lugar de Impuestos” es la aportacion mediante la cual la Luma Energy (LE)
compensa a los municipios, con servicio de electricidad, por los ingresos que
éstos dejan de recibir como resultado de la exencion contributiva que disfruta
LE en virtud de la Seccion 22 de la Ley Nim. 83 de 2 de mayo de 1941, segiin
enmendada, conocida como la Ley del CELIL.

Los estimados para esta compensacion son preparados por la misma Entidad.
A continuacién los estimados para el aiio 2022-2023.

Aifio AEE
2022-2023 $709,199.00
B. Fondos Federales

Los ingresos recibidos bajo esta categoria son subvenciones del Gobierno de los Estados
Unidos para desarrollar programas de educaciéon, bienestar social, desarrollo
econdémico, empleo y otros.
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C. Fondos Especiales

Los recursos de Fondos Especiales se subdividen en los siguientes:

a. Mejoras Capitales (Empréstitos) - los ingresos de este fondo provienen de la emision
de bonos y pagarés que se obtienen a través de la Autoridad de Asesoria Financiera y
Agencia Fiscal para el Financiamiento de Proyectos de Mejoras Permanentes y compra
de equipo dentro del Municipio.

La cuantia de estos empréstitos depende de la capacidad de pago del Municipio
generada por su margen prestatario.

b. Fondo de Redencién de Deuda (CAE) - los ingresos de este fondo provienen de la
Contribucién Adicional Especial (CAE), el cual asciende a 1.5%, respectivamente,
impuesta a la propiedad inmueble y mueble.

Este ingreso es retenido por AAFAF para el pago de principal e interés de la deuda
publica.
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FUENTES DE INGRESOS

Resurien del Fondo General y Especial

2022.2023
1. Impuestos locales
61-0554-8101 Patentes £,593,000.00
: 01-53.04.3121 Intereses y Recargos Demoras Patentes i 111,860,00
Q_:'E__-_QS;{)4~8122 Otros Ir_i'ai)ue.stos Locales 100.00
0-1 -03-04-8103 I:,;muesto Sobre a Venta y Uso 'TVLJ® 3.600,000.00"
01-03.04-8104 Tntereses y Recargos Demoras V0" 36,000.00
| s%t-,Tém ' . 9,340,360.00
II.jC‘omribuc;ic‘)n Sobre Ia Propiéé.ad ‘ .
_ij_US-U4-8404 Qtros Ingresos Intergubernamentales -
. 61703-0I4-8722 Otr_r\s. I;'ué.ntes Financieras (Cont. Scbr;. P.r_npicd'ad). 12,078,457.72
10-03-04-8722 Consiribuzion Adicional Expecat No Exoge}ada- CAE 8,401,816.85
. Sub-;I‘oll:a.l _ 20,480,276.55
o H‘I. Licéncias y Permisos
6705048301 Y Arbitiios de Consiiucaion. 3,000,000,00
01-b3l01}=8304 r— v e 50,000.00-
Sub“Tatal 3,050,000.08
iV, Ingresos Intergubernamentales -
: 01—03:-04_-340_2 Compensanion Autoridad Energia Blécrica 708,188,00
. 01*03—04—8410 - 1Compensaciones Estatales 3,000.00
Sube'otal ' 712,198.00
V. Ingresos por Servicios
01;0.3—04v8507 Servicios por Disposicion de I)espcrdici(;s 5,000.00"
6:]:)3-04-851 1 Otros Ingreses por Servicios 20,000.00
Sub-Total 26,000,060
V1. Multas y Confiscaciones
04-03-04-8601 Multas 4,000,00 ;
01-03-04-8602 Confiscacioncs 100.00
Sub-Total 4,100.00°

VII. Otros ingresos




01-03-04-8701 Intereses cn knversiones $ 2,800.00
01-03-04-8703 Intereses Bancarios . 15,000.00
01-03-04-8705 Tnpresos Bvantiaies _ - 260,000.00
01-03-04-8706 Renta Lmue;y Pro;;. Municipal 145,000,00
01-03-04-8709 - Olros Ingrescs-[Otms Fu.cmes de Ingresos) ~200,000,00
01-03-04-8723 Otros Intereses ' . ' i,oea,aq
01‘5053-.5_3765 - Otros Ingresois TSellos del CRIM} 5,000.00
Sub-Total - ' . $ “568,800.00
$ 34,181,3;35.55

Gran Total
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FUENTES DE INGRESOS

CERTIFICACION

Yo, Luis R. Sierra Salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certifico
que la cuenta:

01-03-04-81.22 Otros Impuestos Locales $ 100.00

Incluye los ingresos que se generen por los siguientes conceptos:

81.2201 Certificaciones $ 25.00
81.2202 Copias Fotostaticas 50.00
81.2203 Segregacion de Terrenos 25.00

Total $ 100.00

La cuenta:
01-03-04-84.10 Compensaciones Estatales $3,000.00

Incluye los ingresos que se generen por los siguientes conceptos:

84.1001 Comision Teléfonos Publicos $3,000.00
Total $3,000.00

AREARAR LA A AR AR AR AR AR A LA A AR AR A AR AR AR AR A LT AN ARSI AR AT A AR AR R IR R ddRnhds
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La cuenta:
01-03-04-85.11 Otros Ingresos por Servicios $20,000.00

Incluye los ingresos que se generen por los siguientes conceptos:

85.1101 Adquisicion Planos Subastas $ 11,740.00
85.1102 Comision Maquinas de Refrescos 8,260.00
Total $20,000.00

PR R R R R R R R R R R LR R LT T R ]
La cuenta:

01-03-04-87.06 Renta Locales y Propiedad Municipal $145,000.00

Incluye los ingresos que se generen por los siguientes conceptos:

87.0601 Arrendamientos Sitios Puiblicos (Plaza) $ 15,000.00
87.0602 Renta Equipos Pesados 800.00
87.0603 Arrendamiento Estacionamiento Iglesia 3,000.00
87.0604 Arrendamiento del Terminal Este 5,000.00
87.0605 Arrendamiento Casa del Rey 2,000.00
87.0606 Arrendamiento Teatro Juan Boria 10,000.00
87.0607 Arrendamiento Casa de los Artesanos 2,500.00
87.0608 Arrendamiento Centro de Gobierno 38,700.00
87.0609 Arrendamiento Parque del Avion 3,000.00
87.0610 Arrendamiento de Cualquier Propiedad

Municipal y/o Locales 65,000.00

Total $145,000.00
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La cuenta:
01-03-04-87.09 Otros Ingresos $ 200,000.00

Incluye los ingresos que se generen por los siguientes conceptos:

87.0901 Membrecia (Gimnasio Municipal) 197,000.00

87.0902 Cobro de Estacionamientos (Bolsillo) 2,500.00
87.0903 Cobro a los Planes Médicos por Servs.

de Ambulancias 500.00

Total $ 200,000.00

Luis R. Sierra Salgado
Director de Finanzas
Municipio de Dorado

07 de junio de 2022
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Legislatura Municipal

Base Legal

Mision

Metas

La Legislatura Municipal de Dorado es un cuerpo unicameral electo por voto directo del
pueblo.

El Capitulo Iy IV y V de la Ley 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como Cédigo
Municipal de Puerto Rico del Estado Libre Asociado”, segin enmendada, dispone las
funciones, facultades y el proceso legislativo que regira este cuerpo.

Ser una legislatura de innovacion, educacion e inteligencia legislativa. Proveer al pueblo
acceso y participacion activa en la toma de decisiones y asuntos de gobernanza. Ser eficiente
y facilitador de manera que el pueblo conozca, tenga acceso y reciba servicios de calidad.
Promover comunicacion recurrente entre los legisladores y sus constituyentes. Salvaguardar
el uso prudente y efectivo de los recursos del pueblo. Hacer valer las soberanias de poderes
entre el ejecutivo y legislativo.

Investigar, estudiar, preparar y aprobar toda legislacion por ordenanza o resolucién que
propicie el desarrollo de todos los sectores de la ciudad de Dorado.

Objetivos

La Legislatura constituye el poder legislativo en el municipio y tiene entre sus objetivos los
siguientes:

- Aprobar la Resolucion del Presupuesto General de Ingresos y Gastos de
Operacion y Funcionamiento del Municipio
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Confirmar los nombramientos de los funcionarios, oficiales municipales y miembros
de juntas o entidades municipales, cuyos nombramientos estén sujetos a la
confirmacion de la Legislatura por disposicion de ésta o cualquier otra ley.

Aprobar por ordenanza los puestos de confianza del Municipio, conforme a las
disposiciones de esta ley.

Aprobar la permuta, gravamen, arrendamiento o venta de bienes inmuebles
municipales.

Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas administrativas por
violacion a las ordenanzas y resoluciones municipales hasta los limites, y de acuerdo
a lo dispuesto en el Cddigo Municipal de Puerto Rico.

Autorizar los reajustes presupuestarios que someta el Alcalde y las transferencias de
crédito de las cuentas para el pago de servicios a otras partidas dentro del
Presupuesto General de Gastos.

Autorizar la contratacion de empréstitos conforme a las disposiciones en el Cédigo
Municipal de Puerto Rico, de las leyes federales y de aquellas otras leyes especiales
aplicables, segiin sea el caso.

Disponer mediante ordenanza o resolucion, lo necesario para implantar las facultades
conferidas al Municipio en lo relativo a la creacion de organismos inter municipales
y a la otorgacion de convenios, en tanto y en cuanto comprometan econdmica y
legalmente al municipio.

Aprobar los planes de area de personal del Municipio que someta el Alcalde, de
acuerdo con el Coédigo Municipal de Puerto Rico, los reglamentos guias,
clasificacion y escalas de retribucion que deban adoptarse para la administracion del
sistema de Recursos Humanos.

Aprobar los reglamentos para las compras, arrendamientos de equipo o ejecucion de
servicios para casos de emergencias provocadas por desastres.
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Ratificar y convalidar las gestiones, actuaciones, gastos y obligaciones incurridas por
el Alcalde en el ejercicio de la facultad conferida en esta ley para los casos en que se
decrete un estado de emergencia.

Aprobar aquellas ordenanzas, resoluciones y reglamentos sobre asuntos y materiales
de la competencia o jurisdiccion municipal que, de acuerdo con el Cédigo Municipal
de Puerto Rico o a cualquier otra ley, deben someterse a su consideracién y
aprobacion.

Realizar aquellas investigaciones, incluyendo vistas publicas, necesarias para la
consideracion de los proyectos de ordenanzas y resoluciones que le sometan o para
propdsitos de desarrollar cualquier legislacion municipal.



Legislatura Municipal

Cuenta Descripcién Asignacién

20222023
01-01-01 —9401. Dietas {Legistadores} $ . 80,000.00
01-01-01-8101 " TEmpleados Regulares 86,340.00
B1-01-01-8131 ™ TS eguro Social Tederd 6,758.01
01-01-01 CTC O Blan Médics 15°380.00
09-01-01:9171 ~ ‘Bono Naviderio 2.000.00
01 -01-01-92()1' " Wateriales de Oficina, - "5,500.00
ETHTREITY | : Compra do Uniformes 300,00
BB O 6358 mton de ey ™ 1 550,00
01-01-01-6327 . {Compna de Luipos 1,000.60
01-01-64-9405 Govor i Represenacion ... 566,60
01-01-01-0406 " :Adiestramiento R A 2 500.00
01-01 -04-94;1 1 S;ewicios Profesionales (Cohsultiﬁo; ‘_I‘x?c_nicos y Otros) 30,000.00
01-01-04-94'15_ ‘I Relaciones Piiblicas 556100

O161-64-6451 Castos de Vines -

GIBT0A6461 ™ Whnmtenimionto de Baipos 860,00
o1uo1-04-_9463 T N anteniniento, de Vehiénios 4.000.00
TOTAIL L_EGISLATURA MUNICIPAL $ 233,358.01
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Oficina del Alcalde

Base Legal

Mision

Metas

La Ley Numero 107 del 14 de agosto de 2020 conocida como “Codigo Municipal de Puerto
Rico del Estado Libre Asociado”, seglin enmendada, otorga al Alcalde el poder ejecutivo
dentro del Gobierno Municipal.

El Alcalde, tiene la misiéon fundamental de planificar, coordinar, administrar, organizar,
dirigir y supervisar todas las funciones administrativas y operacionales del Municipio para
garantizar un servicio de excelencia a los residentes de Dorado. Establecer y formular la
politica y estrategias municipales que guiaran la ejecucion de los planes programaticos.

Preparar y someter a la Legislatura Municipal un Proyecto de Presupuesto y un Informe de
la Finanzas y Actividades Administrativas al cierre de operaciones de cada afio fiscal. Hacer
recomendaciones a la Legislatura sobre ordenanzas municipales por las cuales deben regirse
los funcionarios y empleados de la Rama Ejecutiva Municipal, ademés de promulgarlas e
implantarlas. Representar al Municipio en acciones judiciales.

Alcanzar el mayor grado de efectividad, eficiencia y productividad en la implantacién de la
obra de gobierno en la presentacion de servicios basicos y esenciales para que la ciudadania
disfrute de una mejor calidad de vida.

Formular e impartir direccion a las politicas, estrategias y planes municipales encaminados a
lograr que las necesidades de la ciudadania sean atendidas adecuadamente y que a su vez, se
realice una obra que propicie el mas alto nivel de prosperidad y desarrollo de la
municipalidad.

Objetivos

El Alcalde constituye el poder ejecutivo en el municipio y tiene entre sus objetivos los
siguientes:
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Disefiar, organizar y desarrollar proyectos y actividades de bienestar general y de
servicio publico, y a esos fines crear y establecer las unidades administrativas y
organismos que sean necesarios para su operacion e implantacion.

Implantar las politicas y estrategias adoptadas en los planes de ordenacion territorial
para el reordenamiento urbano, la conservacion y optimo desarrollo del medio
ambiente de Dorado.

Establecer programas y adoptar las medidas convenientes y ttiles para la proteccion,
seguridad publica y civil en general el ofrecimiento de un 6ptimo servicio primario
de salud y la prestacion de auxilio a la comunidad en casos de emergencias.

Propiciar la participacion real y efectiva de la ciudadania, comercio e industria en la
planificacion, desarrollo y mejoramiento de la comunidad, asi como en la atencién y
solucion de los problemas y necesidades locales.

Propiciar la descentralizacién de la operaciones administrativas del gobierno
municipal, para hacerlas mas accesibles y responsivas a las necesidades particulares
de la ciudadania y sus localidades.

Llevar a cabo convenios con el Gobierno Federal para el desarrollo de obras y
facilidades publicas municipales y para la prestacion de servicios a la ciudadania.

Llevar a cabo convenios con el Centro de Recaudaciones Municipales (C.R.I.M.),
para el desarrollo de proyectos conjuntos, relacionados con la propiedad mueble e
inmueble del Municipio de Dorado.

Desarrollar programas y actividades en el campo de las artes, los deportes, la
recreacion y el fomento de la cultura para propiciar una mejor calidad de vida para
todos los doradefios.
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Oficina de Educacion

Base Legal

La Ley Numero 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Cédigo Municipal de Puerto
Rico del Estado Libre Asociado”, segin enmendada, en el Capitulo II, Organizacion
Administrativa Municipal, le otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno
Municipal, de crear una estructura administrativa que aseguren una division racional de las
funciones y asuntos municipales de acuerdo con su naturaleza y una distribucion balanceada
de la carga de trabajo y responsabilidades.

Mision

La Oficina de Educacion tiene la mision fundamental de fomentar la educacién en las
escuelas de Dorado y proveer los mecanismos necesarios para proveer los servicios de
donativos para uniformes, bibliotecas, mejoras a las facilidades fisicas, compra de equipos y
materiales didéacticos, organizar y celebrar actividades educativas y de orientacion.

Metas

Proveer talleres de charlas y orientacion a jovenes con problemas de desercion escolar,
ofreciéndoles alternativas para continuar sus estudios y prevenir que sutjan futuros
desertores escolares. Ademas, proveer charlas de orientacion sobre los riesgos de caer en un
embarazo precoz, uso de drogas, alcohol, violencia y criminalidad.

Proveer fortalecimiento académico en el programa de tutorias a estudiantes de las escuelas
participantes que presenten problemas de rezago académico.

Continuar brindando con las aportaciones municipales econdémicas al Programa Mi Escuela
Amiga y a la Casa de la Juventud.

Objetivos

Adquirir un vehiculo, (guagua doble fila) con capacidad de 9 pasajeros para transportar
personal y equipo de trabajo en las escuelas y comunidades..
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Fomentar la celebracion de actividades educativas tales como el Festival de la Juventud,
Noche de Jovenes de Exito y Torneos Deportivos.

Continuar con el ofrecimiento de tareas supervisadas a estudiantes que soliciten apoyo
académico y ofrecer seguimiento especial a aquellos que presenten un patrén de regazo
académico marcado. diferentes talleres de prevencion de salud y coordinar actividades de
impacto dirigidas a la comunidad escolar.

Proveer cursos a través de médulos dirigidos a la poblacién de 18 afios en adelante que
deseen completar su 4to afio. Estos cursos se ofreceran mediante la contratacion de recursos
externos. ' -

Cursos bésicos de clases de Lenguaje de sefias para jovenes y empleados con el fin de
fomentar la inclusion, la comunicacion y la interaccion con las personas que poseen alguna
discapacidad auditiva. Estos cursos se ofrecerdn mediante la contratacion de recursos
externos. '
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Oficina de Asuntos Culturales
Y Recreacion (Sonido)

Base Legal

La Ley Numero 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Cédigo Municipal de Puerto

Rico del Estado Libre Asociado”, segun enmendada, en el Capitulo. II, Organizacién

Administrativa Municipal, le otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno

Municipal, de crear una estructura administrativa que aseguren una division racional de las

funciones y asuntos municipales de acuerdo con su naturaleza y una distribucion balanceada
~ de la carga de trabajo y responsabilidades.

Mision

' Fomentar el quehacer y valores culturales a través de las Bellas Artes, desarrollando nuestros
talentos y promoviendo nuestro pueblo como destino turistico/cultural en todo Puerto Rico.

Metas
Ser un ente fijo del quehacer cultural y el turismo, contando con el talento artistico de nuestro
pueblo y otros, enfocados en tener las mejores facilidades que sean practicas para su uso y
para el publico general. También obtener los mejores resultados de todos los talleres que
ofrecemos a nuestro pueblo, en vias de desarrollar talentos para el futuro.

Objetivos

Cultivar valores disciplina y promover un quehacer cultural que nos distinga y permita ser
mejores seres humanos.

Continuar desarrollando talleres de Bellas Artes, artesanales y un desarrollo turistico a la
altura de nuestro pueblo.

Lista de actividades a continuar desarrollando:

1. Noches Mégica de los Reyes Magos
2. Carnaval del Plata
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3. Desfile de la Puertorriquefiidad

4, Festival Navidefio

5. Noche en el Paraiso

6. Presentaciones Teatrales, Conciertos (Centro de las Artes Juan Boria y Comunidades)
7. Fiestas de Cruz

8. Feria Artesanal Navidefia

9. Exposiciones de Artes Plasticas y Galeria

10. Talleres Artesanales

Todo bajo el concepto “Arte para mi Pueblo”.

Sonido
Mision

Nuestra mision es ofrecer a la ciudadania una variedad de servicios que permita la
integracion y participacion de individuos de distintas edades en actividades y eventos
culturales de interés. El propésito principal es promover los compromisos programaticos de
la Administracién Municipal en una forma responsable y efectiva con el fin de informar a los
ciudadanos de las actividades y a su vez atender sus necesidades.

Metas

Promover la participacion de los individuos en actividades y eventos culturales, deportivos,
recreativos, entre otros. La division de Sonido tiene como meta principal difundir, educary
orientar a los residentes de Dorado sobre las distintas actividades. :

Objetivo

Integrar nuevos equipos y herramientas de trabajo para mejorar y agilizar los trabajos que se
realizan.

Promover las diversas actividades disefiadas para los diferentes grupos de interés, de manera
que se logre una mayor participacion de la ciudadania.
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Oficina del Centro de Edad Avanzada
La Nueva Aurora

Base Legal

Mision

La Ley Numero 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Codigo Municipal de Puerto
Rico del Estado Libre Asociado”, segin enmendada, en el Capitulo II, Organizacién
Administrativa Municipal, le otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno
Municipal, de crear una estructura administrativa que aseguren una division racional de las
funciones y asuntos municipales de acuerdo con su naturaleza y una dIStI‘lbUCIOIl balanceada
de la carga de trabajo y responsabilidades.

El Centro de Actividades y Servicios Multiples para personas de Edad Avanzada La Nueva

~ Aurora tiene como misién fundamental brindar servicios de nutricién, salud, recreacion y

Metas

socializacion a los envejecientes que asisten diariamente a nuestras facilidades. Ademas, de
proveer servicios de nutricion y salud al hogar a los envejecientes que no por condiciones de
salud no puedan congregarse en el Centro.

Nuestra meta es continuar brindando servicio de primera a nuestros envej ecientes tanto en el
Centro como a domicilio. :

Objetivos

Nuestro objetivo primordial es continuar atendiendo los participantes que componen la
matricula activa tanto en el centro como en los hogares ofreciendo un abarcador programa
que incluye:

1- Actividades recreativas y de socializacion

2- Charlas educativas

3- Clinicas y ferias de salud

4- Talleres de artes manuales

5- Servicios de nutricion en el centro y el hogar
6- Asistencia en salud y trabajo social

7- Eventos de impacto comunitario
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8- Transportacion
9- Rutina de ejercicios

Ademads, para abonar al logro nuestros objetivos es lmportante realizar los siguientes
trabajos:

1- Mejoras a la planta fisica (pisos vynil)

2- Remodelar las facilidades (bafios)

3- Corregir filtraciones

4- Reparar portones techo de la entrada y del salon de actmdades
5- Crear un gimnasio pasivo en el patio pOStGI‘lOl‘

6- Adquirir un generador eléctrico y un “steam table”.
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Oficina de Reciclaje

Base Legal

Misién

Metas

La Ley Numero 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Cddigo Municipal de Puerto
Rico del Estado Libre Asociado”, segin enmendada, en el Capitulo II, Organizacion
Administrativa Municipal, le otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno
Municipal, de crear una estructura administrativa que aseguren una division racional de las
funciones y asuntos municipales de acuerdo con su naturaleza y una distribucién balanceada
de la carga de trabajo y responsabilidades.

La Oficina de Reciclaje tiene la mision fundamental de brindar los servicios de orientacion
sobre el reciclaje a la ciudadania de Dorado e implantar un sistema de reduccion de
desperdicios s6lidos mediante el método de reciclaje.

Bajo el método de reciclaje se logra la recuperacion de distintos materiales, los cuales son
utilizados en la elaboracién de otros productos o para la fabricacion de los mismos
nuevamente. Por consiguiente se reduce el volumen de desperdicios sélidos que van a ser
depositados en nuestros vertederos.

Implantar proyectos de reciclaje en toda la Junsd1cc1on areas urbanas y rurales del munlclplo
de Dorado.

Objetivos

Fortalecer y mejorar los servicios de orientacion a la comunidad sobre los beneficios que
conlleva el envolverse en el Programa de Reciclaje y la importancia que tiene hacia el
ambiente.

Brindar charlas educativas en las escuelas, urbanizaciones y barrios.

Continuar brindando los servicios de recogido de desperdicios sélidos reciclables en el
Municipio.



Oficina del Alcalde

Cuenta Descripcion Asignacién
2022-2023
01.02:01:8101 I Empléados Regulares 757,056.00
ST 0T3T ™ S emire Social Federal 58,647 53
0103016141 Blan Medico G EEE 00
0105518 7 ‘BonolNzwideﬁo 13,500.00
105018901 Ma‘_ter;aié; e Offcina R
O1-05-02°9311 " irogas i y Otros Sum. Médicos 3.500.00
G105.05.6558 7 G omprn de Tniformes (Bacolnres) & 606,66
0103676225 Compra de Uniformes. §00.60"
T TICEY i Ty de Foive '2,560.‘05_
101 -02‘02;9447 ‘ Dc;heicioncs {Ayudas} 95,000.00,
071-05-04-9405 """ Gasios de R::prcscniacién 10000
01-02-04-941 5. i Rglacion‘es .Pt’l.hlicas 75,0}00,‘00
ST e Vi:;j;s S E66.00
01.02.31.0465 Miscelaneos {Compra Tuguetes, Golosinas y K ""80,000.00
: ‘Adornos Navidad] - 3
Sub Total Oficina del Alcalde 1,201,383 53
Programa Mi Escuela Amiga |

01-05-07-6101 " Empleados Regulares (Brog. Vi Bsouela Aniga) 277,636.00

105078131 TSemmue Socil Tederal 51843 51
01-02-07-6141 " Plan Médico B81.440.00
01-02-07-8171  Hiono Navidefio 8,000.00
01.02-07-6242 " Mfaterinles y Suministros de Operacion 6,500.00
01-02-07-9327 Compra de Equipo 500.00
09.02-07-9447 " IDanaciones [Aportacion Manicipall 5,000.00
Sub-Total Programa Mi Escucla Amiga 380,819.51
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Oficina de Cultura

01-02.06-9101  TEmpleados Reguiares (Culioaa) 308.364.00
0102069131 {Sequro Social Federal 31,354.59
07.02-09-0147 " [Plan Médico §8.350.00 1
B105-00.8171 " Hono Navideno 11,500.00
01.02.00-9201 " Materiales de Ofisina 4°000.00°
01-02-.09.-‘9223 Compras de Uniforries 600,061
01-05:68°6543 ™" Wateriales y Snministros de e R » §.000.00

101-02.09-9447 " *Donaciones ‘ 1500607
01-0506°6485 " Miscelincos Breion Merilicos) 1.000.00
01-02:05-0480  F¥iestas Patronaies . 75.000.00:
G 6 e A P 85,000,060

' o1-éz-¢§ié48§ Fostival Navideno 46,866,00

V Sonido

01-09-47-9201 " I Materiales de Oficirin T

| 01-02-4?-_9223 Compra de U}{iro:mes 500.00
01-02-4:7,-92%42' Niatorialesy St de Operacion 1,000.00
OH-05.47-0357 " Compra de Bquipos §550.00

{0 ;02;;17-.9461 Mantenimiento de Equipos .6,000.00

Sub-Total Oficina de Cultura

i3

755,338.59




Asuntos de Fdad Avanzada

01-02-16-9701 " IEmpleados Regulares 57632400
GT05AB 5131 {Seamr Sosial Tedera] 51.750.78
01-02-16-0141 [ Plan Médico 61.440.00
1O B 6171 TBeno Navidero 856666
0102189357 ot e Rt 600,00
O1-05-76:471 ™" Servicios Profesionales (con‘suiﬁ{~os Fécmicos y Otros 165.038.76
01-02-1 6:-94.11.7 ‘. N Dona-cidﬁes {Aportacién, Mliniéii}aﬁ} 100,000.00
| G Agintos _(_1,:; Fdad AQanzada e B A
Banda Municipal | |
§15551557% o M;m'ria;e; de Mamiomimmionta. 660,00
G Compra do Uniformes 500.00
G e e N [-ﬁepmcién de Tnstrumontos £50.00
01-02-21-9327 o éompm d¢ Equipo ‘ 5.000.00
T BT Se;vicios Profesionales (co'gsuluvas ;‘e;mcos v Olros) 13.325.00
01-05.51-0485 Miscelan_eo [Aportaciama Tos 'M;:J‘gicos}_ ‘ 37560.00
SubToial Banda Municipal 51 525,00
Programa de Reciclaje . - |

0100-45.9101 " {Empleados Regulares "58,668.00
01-02-45-9131 . Segwo Social Federal . 4,564.60
0102456741 Pl Mdico 7680.00
0102458171 Bono Navideno 1.000.00

01.07-45-0411  Servicios Profesionales {Consultivos Tecnicos y Otros) -
Sub-Total Programa de Reciclaje 71,912.60

TOTAL OFICINA DEL ALCATLDE

3,064,532.77
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OFICINA DEL ALCALDE

CERTIFICACION

Yo, Luis R. Sierra Salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certifico que la

cuenta:
01-02-02-94.47 Donaciones $ 95,000.00
Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos:

94,4701 Ataudes y Entierros a Pobres 15,000.00
94.4702 Limosnas a Pobres 20,000.00
94.4703 Compra Mats. Const. Ayudan Rep. Viviendas 47,500.00
94.4704 Servs. Meds., Dent., Laboratorios, Sangre y Efectos 10,000.00
94.4705 Pasajes Programa Rehabilitacion 2,500.00

Total $ 95,000.00
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Yo, Luis R. Sierra Salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certifico que
la cuenta:

01-02-04-94.21 Gastos de Viajes $ 2,500.00

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos:

94,2101 Gastos de Viajes Desfile Puertorriquefio $ 1,500.00
94,2102 Gastos de Viaje y Bagaje 1,000.00

Total $ 2,500.00
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CULTURA
CERTIFICACION
La cuenta:
01-02-09-94.47 Donaciones $ 1,500.00

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos:

94.4701 Certamen Belleza Miss Mundo ' $  250.00
94.4702 Certamen Miss P. R. Teen 250.00
94.4703 Certamen Miss P. R. Universe 800.00
94.4704 Aportacion para diferentes Certamen de Belleza de :
Puerto Rico en representacion de Dorado 200.00
Total $ 1,500.00

Luis R. Sierra Salgado
Director de Finanzas
Municipio de Dorado

07 de junio de 2022
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Departamento De Finanzas

Base Legal

Mision

Metas

La Ley Ntm. 107 del 14 de agosto de 2020, mejor conocida como “Cédigo Municipal de
Puerto Rico” del Estado Libre Asociado, impone a los Municipios la obligacion de establecer
la Oficina de Finanzas en su estructura organizacional. Esta Ley autoriza al Alcalde a
delegar algunas de las funciones que le confiere la misma. Estas funciones y deberes
delegados se ejerceran en armonia con la referida Ley y las disposiciones del Reglamento
para la Contabilidad Municipal, promulgado por la Oficina de Gerencia y Presupuesto
Municipal, asi como con las Ordenanzas y Resoluciones aprobadas por la Legislatura
Municipal de Dorado.

Mantener al Municipio de Dorado en 6ptimas condiciones ﬁnancieras.

Ofrecer 1nf01ma010n financiera en forma rapida, premsa y confiable para la toma de
decisiones del Ejecutivo.

Asegular que los desembolsos se efectiien canfmme a las disposiciones legales
reglamentarias, normativas establecidas.

Maximizar los ingresos municipales y desarrollar fuentes de ingresos adicionales. Examinar,
ajustar y liquidar todas las cuentas y reclamaciones pertenecientes a los ingresos y
desembolsos.

Mantener el control financiero a través del Sistema de Contabilidad Mecanizada para
cumplir con los principios generalmente aceptados y los pronunciamientos de Contabilidad
Gubernamental que emiten las agencias reguladoras.
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Objetivos

Lograr superar el cobro de los estimados de ingresos para el afio fiscal 2022-2023.

Adiestrar al personal a cargo de realizar los trémites de cobros y establecer un plan efectivo
en el cobro de los arbitrios de construccion en el momento adecuado en lugar de cobrar los
arbitrios al finalizar el proyecto.

Laborar en conjunto con el CRIM a los efectos de determinar los casos de exoneraciones
indebidas y de contribuyentes morosos para incrementar los ingresos de las contribuciones
sobre la propiedad. Continuar con el inventario perpetuo de todas las propiedades, negocios
y terrenos ubicados en los limites territoriales de Dorado con mapas y fotos aéreas.

Mantener un Plan de Inversiones de fondos municipales para lograr el mejor rendimiento
posible. ‘

Oftecer al personal adiestramientos necesarios sobre el nuevo sistema de contabilidad, tanto
en el area de ingreso como en el desembolso.

Trabajar en la implementacion de programas que nos permitan mejorar la fiscalizacion y

eficiencia de los desembolsos con los controles necesarios.



Departamento de Finanzas

Cuenta Descripeidn Asignacién
2022.2023
103016101 timpleados Regmg;cs 713.532.00
OT-03-010737 . {Sepuro Socil Federal 55,662.20
01-03.01-9141 "1 Plan Médico "i38,340.66"
GT-0361-5171 " Bono Naviderio 18,000,00
01-03-01-9327 Cémém de _Eq;ﬂpos {Administrativas) o 2,560.00
01-05-04-9151 Bg’n’cﬁciof& Tomdo del Segure del Tstado. 51770587
O1-03-04-636T " Viaieralos dcv(.)ﬁcina 18.000.00
G5 64555 | Cotpra PP (- "1,500,00
01:0364-6238 1 Gasios dc Frerta Blbctrion Hamimaria. Tnst. Mg 60
‘ § Reparacioned : s

' 91‘-0:«;-04-9229 Tiidndes Atrasadas "4.000,00
01.03.04.9232 Gast;o's A R R £00,000.00
B103-04°6536 " T nbion de ‘Teldlong y Contimicaciones 545.600.00
01-03-04-9242 " Tateriales y Suministros de Operacion R e A 500,06

impiera) : -

OSB3 e s "15,000.00
01»03-01—9401 Il)i.eias {Int, Publico Reglamento Negocio Ambul?me} ‘560.0{)
OB B8 St de hudioria Senciia Sinsle Audid "40,000.00

101-03-04-9411

Servicios Profesionales (Consultivos Téenicos y Otros}

. 1,300,000.00

01-04-04-9439

Cargos por Servicios Bancarios

85,000.00

01-03-04-9442

Seguros

1,100,000.60




01-03-04-9443 1 Gastos de Salud §38.040.30
01-03-04-0444 Cuotas y Subscripciones 10,000.00
01-03-04-9447 " Dionaciones 18,000,00
01 -03-0-4=9450 Renta de Ediﬁcios-, Locales y Tesvenos 100,000.00
01 -03-04-94.51 Renta de Equipo y Vehiculos 75,000.00
003 0A84ES ™ Renin Atiasada - 3.000.00
16-03'—04«9455 Intereses 2,136,651 .81
{0-03-04.9457 " Amortizacion de Prineipal de Préstamos 5 56,006:06
01‘_-03-04-9461 VPR Eqn;ipo 3,000.00"
01-05_04»9‘465 Miscelineos 46,500.00
Q1-03-o§-g4s7 Bl G
Q'i-63+94-9§69 Franqueo | 1666600
O1~.0l3-'0l4-9470 Pago Sentencias y Reclamaciones 25 000,00 V
01-03:04-6471 Reclamaciones Afios Anteriores 10,000.00 |
TR S | 358516700 1
01-03-04:6477 " Aportacien al cmM 603.927.89

Liguidacién de Deuda con el CRIM

G103 04. 0578

2

14.976,722.40 1

TOTAL DEPARTAMENTO DE TINANZAS
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DEPARTAMENTO DE FINANZAS

CERTIFICACION
La cﬁenta:
01-03-04-94.42 Seguros
Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos:
Seguro Contratado

Total

$1,100,000.00

1,100,000.00

$1,100,000.00

sk ok ok ok sk ok ok sk sk ok o sk sk sk sk sk sk sodesk sk skl ok sk sk sk sk sk sk skl sk ok skosk ook s skl skl sk skololok sk skoskok ok sk sk sk sk kol ok ok

La cuenta:
01-03-04-94 .47 | Dioraiskots

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos:

94.4701 Aport. Mun, Para Otras Inst. Sin Fines de Lucro
94.4702 Aport. Mun. Cruz Roja Americana

94.4703 Donacién Asociacion Espina Bifida

94.4704 Donacioén Liga Contra El Cancer

94.4705 Aport. Mun. Asoc. Puertorriquefia del Pulmén
94.4706 Aport. Mun. Hogar Ruth

$ 18,000.00

10,000.00
500.00
500.00

1,500.00
500.00
5,000.00

$ 18,000.00

s sk sk s ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok sk sk ok ok ok ok ok ok ok sk o ok ok ok ok ok ko ok sk sk sl ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok kR ok sk sk ok o ok ok ok k ok ok ok sk ok sk ok ok o ok ok ok o ookok
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La cuenta:
01-03-04-94.65 Misceléaneos $ 46,500.00

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos:

94.6501 Gastos Orientacion e Int. Colectiva 4,000.00
94.6502 Aport. Mun. Programa Federal (Pareo) 6,500.00
94.6503 - Premios Metalicos - 2,000.00
94,6504 Aport. Mun. Programa Estatal (Pareo) 6,500.00
94.6505 Caja Menuda ' 2,500.00
94.6506 ~ Recarga de Autoexpreso 10,000.00
94.6507 Pago Marbetes de Vehiculos Oficiales 15.000.00

Total $ 46,500.00

sk sk e ok ofe s ok sfe sk sk ok shoske ol e sk s s s st skt sk sk ok sk sk s sk st ok e sl ok sfe s s sk sk sk sk sk sk sl sk sk st sl ksl e sk sk stk skl ok ok ook oSOk

La cuenta:

01-03-04-94.69 Franqueo : $ 10,000.00
94.6901 Sello y Maquina de Sellar Cartas $ 5,000.00
94.6902 Renta Apartado Postal 5,000.00

Total $ 10,000.00

Luis R. Sierra Salgado
Director de Finanzas
Municipio de Dorado

07 de junio de 2022



Mision
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Departamento de Obras Publicas, Saneamiento, Ornato

Este Departamento tiene como mision integrar y coordinar los esfuerzos y recursos para
garantizar que las actividades y servicios de las Oficinas de Obras Publicas, Saneamiento y
Ornato se desarrollen en forma efectiva y eficiente.

Proveer mantenimiento a todas las vias publicas municipales, alcantarillados pluv1ales
canalizacion de los cuerpos de agua y al sistema de alumbrado piblico.

Efectuar mejoras a las vias publicas para mejorar la fluidez y la seguridad del transito
vehicular y peatonal en nuestras vias de acceso y calles municipales.

Responder a las necesidades de la ciudadania en la elaboracion y el seguimiento de los
proyectos para mejoras y construccion de aceras, encintados y puentes.

Optimizar la calidad de servicio de mejoras a nuestras vias, a través del sistema de
pavimentacién y bacheo de nuestras calles y caminos municipales al menor costo posible.

Garantizar los servicios interrumpidos del recogido de desperdicios sélidos, escombros y el
recogido de animales.

Controlar y reglamentar el proceso de recogido y disposicion de desperdicios sélidos en

armonia con la politica ambiental del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y Agencias
Federales concernidas.

A través de la implantacion de programas novedosos brindar un servicio eficiente y continuo
de recogido de desperdicios sélidos, que permitiré revestir las economias que se generen en
aumentar los servicios a la ciudadania.

Desarrollar obras de embellecimiento y paisajismo mediante la reforestacion de distintas
facilidades y vias municipales que incluye plazas, monumentos, isletas y edificios publicos.



DORADO
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Desarrollar una campafia educativa continua para crear una mayor conciencia ambiental en la
ciudadania e incorporarlos activamente en la proteccion de nuestros recursos.

Intensificar el programa para la reforestacion y embellecimiento de diversos tramos de
carreteras y avenidas; sembrar y limpiar las areas verdes. Establecer un plan de trabajo para
la poda de arboles. Mantener un programa continuo de recogido de chatarras. Lavar callesy
aceras. Mantener el vivero para el cultivo de plantas.

Proveer el mantenimiento de los recursos naturales para propiciar una buena calidad de vida
y aumentar el atractivo del lugar.

Ofrecer el mantenimiento de los cuerpos de agua en la jurisdiccion municipal, que no caen
bajo la responsabilidad del Gobierno Central.

Objetivos

Mantener un programa de mantenimiento de rotulacién de calles, avenidas y caminos en
diferentes areas de Dorado.

Atender la demanda de servicios relacionados con reparacion de aceras y encintados p01 -
parte de la ciudadania.

Atender la necesidad de limpieza de canales, para evitar contaminacion en sectores aledanos
a residencias'y evitar las inundaciones.

Atender solicitudes de servicios relacionados con empozamiento de agua en diferentes calles.
Habilitar las diferentes area de talleres.

Revisar la guia para el control y uso de la flota vehicular del Departamento, para lograr
mayor eficiencia.

Desarrollar mas proyectos y actividades para el embellecimiento y ornato de nuestra ciudad y
creacion de mas jardines.

Continuar la forestacion de todas las avenidas, parques y lugares publicos a través de todo el
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Municipio.
Proteger nuestra area de bosque y manglares.

Lograr la participacion de ciudadania y empresas privadas en los esfuerzos del Departamento
para conservar y mantener el ornato. : :

Implementar un amplio programa educativo para que la ciudadania conozca los conceptos de
ecologla ambiente y calidad de vida.

Solucionar con premura y efectividad todas las necesidades, asuntos o problemas que surgen
de los cuerpos de agua que afecten el territorio municipal.



QObras Piiblicas

Cuenta Descripcién Asignacién
' 2022-2023
01-04-01-9401 Empleados Regulares 1,665,696.00
_01-04~01-91 31 Segurce Social Federal s 131,174.24
01-04-07-8141 " Pian Medico T8 30,00
01-0401:8171  "Bono Ko 49.000.00
G1-0401-8201 " Materiales de Oficina § 5766060
01-04-01-8223 - . Cqmpm de Uniformes .. 6,000.00
01*04—61-9238 o "iMaterales de Co.nshuc;;ién 15.000.00
01-04-01-9462 iRep.y Malut.' de Esmlcb;nas {Calles; Ace;'as, Plazas, 35,529.54
i Puejnlles, Etc.} o .
617640476555 Rt ¢ Trbricantes. "2_90‘,000.00 |
01-04-04:6258 " Gasios Energin Fiéemin ‘ ‘769,1_99.'00
07-04-04-04%3 " Eiio de Consimuecion [Obras 3 Mejoras , 3&10,006.09
01-04-04-9411 . iSériicios Profesionales (Contmlp.l?fscombl:os) K 454,000.UQ
01-{}4-04«941 1l-0-‘i S;zlvici;)s Profesionales( Contml? “l\ffa.uiterﬁm.ine_to Vehiculo) A 90[0-(}0. 0.0
01—04704-9435 T amon Bcavacionesy Demolciones " 860600
04 0404-8461 " ¥amtonsnmionto de Bampo. 3.560.00
B e Wi Vehiaudos A 660,00
01.04-04.0464 " Mantenimicnto de Edificios "185,000.00
01-04-04-0473 Desperdicios Sélidos 1 '_70.4'000'00
01-04-05-9242 Materiales y Suministros de Operacién 6,000.00
01-04-06-9305 Equipos de Mecanica 500.00
01-04-06-9327 Compra de Equipo £.000.00
(1-04-06-9451 Renta de Equipo y Vehiculos 6,000.00
01-04-13-9242 Materiales Stministos de Operacién {Orato) 25.000.00
01-04-13-9437 Landscaping o Paisajismo 24,000.00

TOTAL OBRAS PUBLICAS

6,130,918.80
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Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias

Proveer al Municipio de Dorado los mecanismos necesarios para afrontar con efectividad
toda situacion de emergencia o desastre que puedan ocurrir afectando la v1da y propiedad de
los ciudadanos.

Establecer la coordinacion interna necesaria entre los Programas Municipales para el Manejo
de Emergencias, otros programas del municipio y con las agencias estatales que trabajen en
la atencion de emergencias civiles.

Adquirir y mantener en buenas condiciones el equipo y material necesario para atender
situaciones de emergencias.

Identificar las areas y situaciones que pueden poner en riesgo, la vida y propiedad de los
residentes de Dorado.

Ofrecer vigilancia en los cuerpos de agua del Municipio de Dorado, asi como 4reas
adyacentes.

Recibir y transmitir informacion sobre situaciones de emergencias y el estado del tiempo que
pueda afectar vida y propiedad en Dorado o areas limitrofes.

Objetivos

Revisar y someter el Plan de Emergencia Municipal.

Desarrollar programas educativos de manejo de emergencias a los distintos componentes del
Comité de Emergencia.

Aumentar los grupos de apoyo, mediante el adiestramiento de jovenes y adultos de
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diferentes Comunidades de Dorado en areas tales com cadena demando.
Sistema de comunicacion

Evaluacion de paciente basico

Precedimiento de_ evaluacion de areas immdables

Manejo de refugio

Reparticion de suministro de alimentos y agua.



Oficinz Municipal Para el Manejo de Emergencias

TOTAL OMME _

Cuenta Descripcién Asignacién
2022-2023
O1-08-01-8101 " mpieados Regaiares § 657 766.00
07706616131 [Seguvo Socia Federal 51858.00
O1.86:57:6741 " FBian Médico 134,‘400.90_
G001 5171 Hone. Navideno 17 500,00
0 ST Wiy de O 880,65
01:06.04-9505 " ierramientas 560,60
07:06-61-6251 " Alimentos 660,50
01-06-01-9723 C(;mpra s 1,500.60
07.06.01.9247 M%(e;_‘i#lgé:y Suinimstzos de Operacion. _‘ 4,060.00°
L m-oa-m-géz? oI 500,06
01-06-04-9415 Relaciones :P.ublica_s 500.-00
0106.01-0445 " Soguros 300,00
O1-06-04-6451 " Fienta do Equip;) s Vehiculos 0
01.06:04-0461  Mnienimiento, de Bauipo )
01:06:04-8463 " Manienimienio de Vehiculos 4;560._00
| $ "875,776.00
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OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS

CERTIFICACION

Yo, Luis R. Sierra salgado, Director de Finanzas del Munjcipio de Dorado, certifico que la
cuenta:

01-06-01-94.42 Seguros | $  300.00
Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos:

94.4201 Seguro Contra Inundaciones $ 150.00

94,4202 Seguro Cadetes y Voluntarios _
Manejo de Emergencia $§ 150.00
Total $  300.00

Luis R. Sierra Salgado
Director de Finanzas
Municipio de Dorado

07 de junio de 2022
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Policia Municipal

Garantizar a la comunidad de Dorado servicios que preserven la paz y la seguridad publica.

La Policia Municipal es un organismo creado para desempeiiarse en estrecha coordinacion
con la Policia de Puerto Rico. Sus metas principales son las siguientes:

Proteger la vida y la propiedad de las pelsonas, mantener y conservar el orden publlco
prevenir, descubrir y perseguir el delito.

Compeler la obediencia a las ordenanzas y reglamentos promulgados por el municipio y
ofrecer la debida orientacion de las ordenanzas relacionadas con la seguridad y el orden

“publico.

Hacer cumplir las disposiciones sobre estacionamientos ilegales de vehiculos y expedir los
correspondientes boletos de faltas administrativas de transito en caso de infraccion.

Ofrecer adecuada proteccion y vigilancia a la propiedad municipal, sus edificios, oficinas y
dependencias.

Establecer un servicio de patrullage preventivo.

Mantener la debida vigilancia en las 4reas de estacionamientos, zonas de cruces de escolares
y en coordinacién con la Policia Estatal, dirigir el transito en las 4reas de mayor congestion
vehicular.

Prestar la debida proteccion al publico reunido en las actividades recreativas deportivas,
sociales, civicas y religiosas que se celebren en el municipio y velar por el mantenimiento
del orden en tales actividades.
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Objetivos

Reducir 31gn1ﬁcat1vamente el tiempo que transcurre entle la peticion del servicio y la
prestacion del mismo.

Establecer un sistema computarizado de entrada de datos para el sistema de querellas.

Recuperar los parques y calles que constituyen puntos de droga y dedicarlos al disfrute
comunitario.

Continuar con la coordinacién del recogido de chatarras. -

Desarrollar planes de adiestramiento para capacitar al personal de la Policia Municipal en el
desempeiio de sus funciones enfocando el concepto de Policia Vecindario.

Implantar y mantener un sistema de control de uso de la flota vehicular, equipo de
comunicaciones y armas de fuego.

Reclutar oficiales de Ley y Orden.

Aumentar el patrullaje preventivo de los sectores especxales como e] centro del pueblo de
Dorado.

Crear un sistema de cédmaras en toda la jurisdicién de Dorado en puntos estratégicos
denominados “El Ojo del Guardian™.



Policia Municipal

Cuenta Descripcién Asignacién
2022-2023
G107:01:8161 " Hmpleados Remiares 853.740.00
T TS e S oo 66.573.30
0i.67-07-6141 " Fian Médieo 126.750.00
T AT TR lNavidéﬁo 16.500.00
0‘1-"07-’01-9201 Materiales de Oficina 1,5.00.00.
0-07-04-625 pTer ey 1E60.00
0107.01-6593 1 Compia de Unilorraes 10.600.06-
01 —67-01 -6242 Materiales y Suministros de Operacién 5,000.00
T A ooy fom 200,00
G107 046451 Renta de Fiiro y Vehioulos 750,007
‘ 01-d770419461 T e 17386.00
Namternimiento.de Vehionios 40.000.00

01-07-04-9463

TOTAY POLICIA MUNICIPAL

1,126,133.36 |
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Oficina de Recursos Humanos

egal

En el Capitulo IV de la Ley Num. 107 del 14 de agosto de 2020, segiin enmendada, conocida
como “Ley del Codigo Municipal de Puerto Rico del Estado Libre Asociado”.

Mision

Metas

La Oficina de Recursos Humanos del Municipio de Dorado tiene como mision ofrecer un
servicio de excelencia donde promueva que la esencia de la organizacion es la satisfaccion
garantizada al cliente interno y externo. Por lo tanto declaramos que la calidad, los cambios,
las estrategias y la competencia serdan nuestro proposito organizacional.

La Oficina de Recursos Humanos se compromete en promover el desarrollo de la
organizacion a través de la capacitacion y un plan sistematico de adiestramiento d1r1g1d0 a
resultados que impacten la efectividad del Municipio.

Mantener un nivel dptimo de supervision y canalizar adecuadamente los trabajos asignados a
la Oficina durante este afio fiscal.

Durante este afio fiscal, procurar que la Oficina de Recursos Humanos tenga a su disposicion
los distintos servicios, informacién, documentos u otros, que resultan necesarios para
desempeifiar nuestras funciones o para la atencion de necesidades de nuestra clientela.

Continuar con la reorganizacion de la Oficina de Recursos Humanos con miras a lograr la
agilizacion de los procesos que se desarrollan en el andlisis y tramitacion de las diversas
acciones de personal y en la atencion de las solicitudes de servicios de nuestros clientes
internos y externos.
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Desarrollar en los funcionarios y empleados municipales plena conciencia de sus deberes y
responsabilidades como servidores publicos, su sentido de pertenencia, lealtad y compromiso
hacia el Municipio, creando un clima organizado y saludable que propenda a mantener altos
niveles de excelencia y productividad.

Proveer a los empleados, supervisores u otros funcionarios, informacién relacionada con los
servicios disponibles en las agencias ptblicas o privadas como alternativa para solucionar
los problemas que les afectan en su funcionamiento y productividad.

" Desarrollar e implantar un Programa para promover que los funcionarios y empleados
municipales puedan canalizar sus inquietudes e intereses en aspectos de salud (fisica y
emocional), deportes, etc.

Establecer los criterios necesarios para el desarrollo de las evaluaciones de solicitudes de
examen a ser efectuados por los Oficiales de Recursos Humanos.

Cumplir con los requisitos que dispone el Reglamento de Recursos Humanos y la Ley de
Municipios Auténomos.

Objetivos

Coordinar y supervisar las labores que realizan las secciones adscritas a cada Programa de la
Oficina. :

Encaminar los recursos humanos disponibles en esta oficina para cumplir con la politica
publica establecida o por establecer.

Coordinar con otros organismos gubernamentales o privados, la prestacion de servicios al
personal y/o clientes internos y externos.

Someter a las agencias pertinentes para la revision y aprobacién los Reglamentos de
Retribuciéon Uniforme y Normas de Conducta y Medidas Correctivas los cuales regiran en
todos los asuntos relacionados con normas para ajustes de salario en diversas acciones de
personal y beneficios marginales y en la administraciéon de las normas de conducta y
aplicacion de medidas correctivas.
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Adiestrar al personal técnico y administrativo de la Oficina, en relacion con las estrategias
que se desarrollen.

Oftrecer a los funcionarios y empleados municipales, los seminarios o adiestramientos que
sean necesarios sobre las normas de conducta, jornada de trabajo y sobre cualquler otro
aspecto que tenga relacion con su productividad y eficiencia.

Orientar a los empleados sobre los beneficios marginales que les cobijan a la luz de las leyes,
reglamentos o normas aplicables.

Reclutar personal en puestos de carrera con caracter regular para lo cual se preparan: las
convocatorias, las clases de evaluacion, los registros y las certificaciones.

Preparar las verificaciones de requisitos y cartas de seleccion, una vez que se tienen los
resultados de la entrevista.

Coordinar con la Oficina del Alcalde la aprobacién de puestos de nueva creacion,
eliminacion, reclasificacion, ete.



Recursos Humanos

Cuenta Descripcion Asignacién

2022-2023
1-08-01-9101 - iEmpleados Regulares . 296,940.00
01-08-01-9131 s;guro Social Federal 183,291.13
01-08-01-91 41. Plan Mé:iic%: 195,840.00
01—08-01-9.’57.1 " iPono Navidefio 7 84,000.00
01-08—01-91075:‘ E'mpleado; Transitorios | 531,455.60

01-95-01-91:05': " Empleados Iegulares 1,363,570,00 ¢

01-08—01—9107" Vacaciones Acamuladas Llicencia Regular 35,000.(}0
O'i -08-01-9108 Vi, ajcacioncs Acumu}adas‘ L.icc:ncia por Enfelmedad 85,000.00
TS Seguro Choferl | '4.000.00
01-08-01-6114 PayGo - 1,366,882.98
01-08-01-9145 | Segurc por Desempleo - - 1 06,000.00
GO0 6175 Teneheion Marsnivs e de Vidar | 18,600.60
01-08-01-9201 - Mat,er%a?es_d.e Oficina . 1,500.00
01-08-01-9223 -iCompra de Unifoml.cs'l ' . '. 1,000.00
01-08-04-9327 Conip-m de Equipo ”1 ,590.00
01-08-01-9406. ‘ Adiesu?_}mcmos_ 7,000.00
BB 4TS Biaebas de Dopaie 10,060.00

01-08-01-0465

Miscelineos {Actalizacion del Plan Reclacificacién y

1,000,000.00

Retribucién)

TOTAL RECURSOS HUMANOS

55871 670,69
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Oficina de Deportes

Nuestra mision es brindar a los residentes de Dorado diversas actividades tanto recreativas
como deportivas que promuevan el desarrollo fisico, emocional y social a través del deporte.

El propésito fundamental de esta oficina es garantizar a los ciudadanos la accesibilidad a los
servicios deportivos o facilidades deportivas sin importar su condicidn social o econémicay
promover la salud fisica y emocional de nuestros participantes.

Ofrecer una variedad de oportunidades deportivas y recreativas que permitan la creacion,
desarrollo y formacion de nuevos atletas. Promover el desarrollo del deporte a través de
torneos, clinicas u otras actividades deportivas que fomenten un mejoramiento y una mejor
calidad de vida para los ciudadanos en general.

Buscamos lograr que Dorado esté dotado de mas y mejores facilidades pala larealizacion de
actividades deportivas o recreativas.

Brindar a cada ciudadano de Dorado un lugar donde pueda ejercitarse.

Objetivos

Proveerles a los ciudadanos un espacio para desarrollar sus talentos y destrezas deportivas,
que ayuden a la integracion del individuo en su vida.

Aumentar la participacién y compromiso de los ciudadanos, (atletas o espectadores) con el
deporte y los eventos o actividades deportivas de Dorado.

Desarrollar atletas de alto rendimiento, que estén capacitados y preparados para participar en
competencias tanto nacionales como internacionales. Mejorar la calidad de vida de nuestros
compueblanos a través del ejercicio, el aerdbico y la zumba.



Deportes

01-09-21-8465

Cuenta Descripeién Asignacion

2022-2023
108378901 Himpleados Reguiates 357.765.00
01-08-21-6131  tSegira Social Federal 58,974 34
TS ETSTAT T Bl Midico. | - éo,ego,o_o
G1-0881.8171 " Hone. Navideno . 10;500.'00
GBS T 60T Wisteriaies de Oficimn 366,00

BT BE T35 o de UniEormve 1,000.60"

G165 5543 Materizies y Suminisiro do Operacion 13:500.00
SiG8 5357 co;pp;ﬁ do Fatiipo _15‘,*}50.9'0
01.06-51-6447 Ijogaciéges' - 38000600
G Manteﬁli:;uiemo'dc Eiuipo 500,00
01-06-21-6463 Mamcnij_nﬁgnm de Velicaios i _2.,;250.00
0106515464 Nfantenimienio de Tidicios 3000, 6‘0..
Misceléneos { Premios en Metalicos } 3,240 .‘l00'

TOTAL DEPORTES

559,646.34
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DEPORTES

CERTIFICACION

Yo, Luis R. Sierra Salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certifico
que la cuenta:

01-09-21-94.47 Donaciones ‘ $ 39,000.00

Incluye asignaciones de gastos para los siguientes conceptos:

94.4701 , Aportacién Municipal a la 646. Volleyball
' Club Femenino de Dorado $ 4,000.00
94.4702 Aportacion a Inst. Sin Fines de Lucro sobre
Actividades Deportivas (baloncesto, pelota,
volleyball y otros) de Dorado ~35,000.00
Total $ 39,000.00

Luis R. Sierra Salgado
Director de Finanzas
Municipio de Dorado

07 de junio de 2022
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Oficina de Programas Federales
Base Legal

La Ley Ntimero 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Cédigo Municipal de Puerto
Rico del Estado Libre Asociado”, segin enmendada, en el Capitulo II, Organizacién
Administrativa Municipal, le otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno
Municipal, de crear una estructura administrativa que aseguren una division racional de las
funciones y asuntos municipales de acuerdo con su naturaleza y una distribucion balanceada
de la carga de trabajo y responsabilidades.

Misién
La Oficina de Programas Federales tiene la mision fundamental de brindar los servicios de
administracion de los fondos federales que recibe el Municipio. Ademas elabora y somete
propuestas para la obtencién de recursos adicionales dirigidos a la prestacion de servicios a
la ciudadania asi como para realizar obras de mejoramiento y mantenimiento de la
infraestructura municipal.

Metas

Administrar de forma eficiente todos los fondos federales asignados al municipio.

Establecer y mantener controles fiscales y programaticos para los diferentes Programas
Federales segin manuales, reglamentos y leyes municipales, estatales y federales.

Aumentar mediante la elaboracion de propuestas, las asignaciones para realizar proyectos y
obras en el municipio.

Objetivos

Continuar con los servicios de apoyo técnico financiero y gerencial a los Programas de Head
Start, Early Head Start, Vivienda y Centro de Personas de Edad Avanzada.

Aumentar la asignacion de fondos federales, provenientes de la Administracion Federal de
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Transporte (FTA) para los programas “Llame y Viaje”, para personas con impedimentos y
Campo y Pueblo dirigido a toda ciudadania doradeiia.

Continuar desarrollando los proyectos de Rehabilitacion Moderada de Vivienda con fondos
provenientes del Programa de Desarrollo Comunal Federal CDBG de HUD

Mejorar la infraestructura de las facilidades pﬁbﬁcas que fueron afectadas tras el paso del
Huracan Irma y Maria, ocurridos en el afio 2017.

Trabajar en las mejoras a las carreteras municipales, servicios sanitarios, viviendas e
infraestructura a través de los fondos asignados bajo los programas SDA, CDBG-DR y
ARPA.




Programa Federales

Head Start y Préstamo Sece. 108 Hud)

Cuenta Descripcién Asignacién
2022-2023
01-13-01-9104 Emplendos Regulares 145.668.00 |
01-13.01-8431 Semiro Social Tederal 11,411.35
01-13-01-91 471 Plan Médico 26,880.00
113019171 THono. Navideno 37560.00
011 3-04»9447 Donaciones {Aponac.ié‘n Municipal al Programa
875,000.00

1,062,459.35

TOTAL PROGRAMA FEDERALES
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Oficina de Vivienda

Base Legal

La Ley Ntumero 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Cddigo Municipal de Puerto
Rico del Estado Libre Asociado”, segin enmendada, en el Capitulo II, Organizacién
Administrativa Municipal, le otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno
Municipal, de crear una estructura administrativa que aseguren una division racional de las
funciones y asuntos municipales de acuerdo con su naturaleza y una distribucién balanceada
de la carga de trabajo y responsabilidad.

Misién
- La Oficina de Vivienda tiene la misién fundamental de ofrecer una vivienda segura y
-adecuada a las familias de bajos y moderados ingresos econdémicos, proveyéndoles subsidio
de renta, asistencia para compra y ayuda para la reaparicion de sus viviendas.

Metas

Aumentar el inventario de viviendas asequibles para individuos o familias de recursos
moderados

Lograr que las familias reciban sus Titulos de P10p1edad (Villa2000, La Hormiga, Arenales
II y otras comunidades)

Reubicacion de residentes area inundables de la Com. Villa 2000 en Arenales 111

Encaminar 10 familias de Seccién 8 a que compren sus viviendas bajo el Programa
Homeownership

Desarrollar Proyect Base del Programa Seccion 8.
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Objetivos
Aumentar el inventario de viviendas asequibles
Otorgacién Titulos Propiedades
Solicitar fondos para completar fase IIT de Arenales

Promover la transiciéon a que un mayor nimero de familiar asistidas bajo Seccion 8, se
conviertan en duefios de su hogar bajo el Programa Homeownership

Motivar a las familias a ser autosuficientes, en coordinacion con otras agencias como:
Consorcio, Depaﬁamento de la Familia, Head Start, entre otros. .

Impulsar nuevo desarrollo de Proyect Base: bajo Seccion 8.

Identificar fondos para asistir en reparaciones de vivienda.

Asistir en la erradicacion de Estorbos Publicos.



Vivienda

Cuenta Descripcién Asignacién

2022-2023
AR ST6T ™ Tmplendos Reminres ; : - R X
01-18-01-9131 . ‘Seguro Social Federal o 7 - ' 723,75
0178018141 Pian Meédico e - i : ' T 5,360.00
ARG e Nidena i o | - 60,00
e TOTALVIVIENDA | S § 5464775
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Oficina de Secretaria Municipal

Base Legal
La Ley Ntmero 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Cédigo Municipal de Puerto
Rico del Estado Libre Asociado”, segun enmendada, en el Capitulo II, Organizacién
Administrativa Municipal, le otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno
Municipal, de crear una estructura administrativa que aseguren una division racional de las
funciones y asuntos municipales de acuerdo con su naturaleza y una distribucion balanceada
de la carga de trabajo y responsabilidades.

Misién

La Oficina de Secretaria Municipal tiene la mision fundamental de brindar los'servicios de
registro de licitadores, contratos, subastas y archivos de documentos del Municipio.

Metas

Mejorar el sistema de archivos de documentos e implantar un programa de digitalizacion de
documentos. :

Objetivos |
Actualizar el registro de licitadores.
Mejorar el proceso de registro y écceso de contratos.
Revisar y enmendar el reglamento de subastas.

Encuadernar las minutas y actas de la Junta de Subastas.



Secretaria Municipal

Cuenta Descripcién Asignacion .
2022-2023
01-19-01-9101 Enipleados I-h:g'ulares 168,624.00 |
G1-98-01-6131 " Sepmro Sochl Federal j 3;243.9_9
GTA8618T4T " Bian Medico '34,5'60.('}0|
BITS 018771 ono. Navideno 4,500,600
fEenoy Mélc‘ﬁa;cs o B 5 6506.00
O 6353 Compra de Uniformes o 50(_).60
. e T T fﬁiﬂlico Subasta ] ‘2,500.90
01-19-04-9467 Pubﬁc‘acioncsr y Anuncios (Avisos de Subastas) ) 6,‘00(").00

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL

332.697.69
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Auditoria Interna

Base Legal

La Oficina de Auditoria Interna opera a tenor con lo dispuesto en el Articulo 6.004 de la Ley
Numero 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Cédigo Municipal de Puerto Rico
del Estado Libre Asociado”, seglin enmendada.

Mision

La Oficina de Auditoria Interna tiene como misién el fiscalizar las transacciones de fondos y

~ la propiedad ptblica con independencia y objetividad, para determinar si se ha realizado de

acuerdo a las leyes y reglamentos aplicables.

Establecer y mejorar los controles internos, asesorar al Alcalde y los Directores de unidades

- administrativas en materia de procedimientos fiscales y operacionales. Promover el uso

Metas

efectivo, econémico y eficiente de los recursos municipales, redundando en beneficio a
nuestro pueblo. '

Servir a nuestro pueblo realizando auditorias e investigaciones de alta calidad, para lograr
una sana administracion publica através de nuestra aportacién de conocimientos y
experiencia.

Objetivos

Realizar auditorias en las dependencias y programas del Municipio de Dorado para
corroborar que se este cumpliendo con las leyes, reglamentos y controles internos
establecidos.

Promover el cumplimiento del plan de accién correctiva en las auditorias realizadas en la
Oficina del Contralor de PR
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Preparar Informes trimestrales de labor realizada

Orientar al Alcalde y a los Funcionarios Municipales en su funcion directiva y contribuir al
mejoramiento constante de la administracién de los fondos y la propiedad municipal,
logrando de esta forma cumplir con los objetivos de la Politica Publica del Municipio de
Dorado

Informar a la Legislatura Municipal la labor realizada en la Oficina de Auditoria Interna,
cuando sea requerido por la Comision de Auditoria o la Legislatura en pleno

Evaluar constantemente y sistematicamente los procedimientos de control interno y niveles
de riesgo en cada una de las dependencias del Municipio

Realizar investigaciones especiales recomendada por el Alcalde



Auditoria Interna

Cuenta Descripcion Asignacion
2022-2023
61 ~21-10-9104 Empleados Regulares 80,052.00
121108731 Sequro Social Federal ' 6,238.73
01-2&-1_ 0541 AT 11,530.00
O1-31-46:8371 oo Navidero ' 1,500.00.
01;21-1579201' " Materiales de Oficina 500,00
0121:10-593 " Compra de Uniformes . 500,00
09-31-10-9387 " Comprn de Eaquipos 1,500.00
: 109.810.73

TOTAL AUDITORIA INTERNA
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Oficina de Planificacion y Desarrollo

Base Legal

La Ley Numero 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Cdédigo Municipal de Puerto
Rico del Estado Libre Asociado”, segiin enmendada, en el Capitulo II, Organizacién
Administrativa Municipal, le otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno
Municipal, de crear una estructura administrativa que aseguren una division racional de las
funciones y asuntos municipales de acuerdo con su naturaleza y una distribucion balanceada
de la carga de trabajo y 1esponsab111dades

Mision

La Oficina de Planificacién y Desarrollo tiene la mision de realizar planes de ordenacion que
contengan estrategias y disposiciones para el manejo del suelo urbano; la transformacién del
suelo urbanizable en suelo urbano de forma funcional, estética y compacta; y la
conservacion, proteccion y utilizacion de forma no urbana de suelo ristico.

Metas
Los Planes de Ordenacion cumplirdn con las siguientes metas:

Seran compatibles y armonizaran con las politicas publicas y con los planes generales para
Puerto Rico, asi como con los planes regionales y de otros municipios, particularmente con
los planes de los municipios colindantes.

Propiciaran, en coordinaciéon con las agencias publicas concernidas, en desarrollo de
infraestructura necesaria para suplir nuevos desarrollos, y promoveran inicamente aquella
nueva obra para la cual exista, o sea viable la obtencion de infraestructura necesaria.

Propiciaran, en su elaboracion y adopcion, una amplia participacion de la ciudadania y de los
organismos del gobierno central con injerencia.
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Propiciaran el desarrollo social y econémico del municipio.

Propiciaran el uso y manejo del suelo rustico evitando su litificacion y prohibiendo el
proceso urbanizador de dicho suelo.

Conservacion de 4reas abiertas para permitir el futuro ensanche de dreas urbanas para atender
las necesidades de futuras generaciones.

Proteccién, defensa y conservacion de estructuras de interés o valor historico o
arquitectonico, cultural y arqueolégico.

Coordinacion e integracion de los aspectos fisico-especiales con las estrategias de desarrollo
econdmico, social y ambiental disefiadas por el municipio.

Objetivos
Los Planes de Ordenacién cumplirdn con los siguientes objetivos:

Desarrollo balanceado de usos a través de la ciudad incorporando usos diversos pero
compatibles en la misma para lograr comunidades mixtas donde posibilite el acceso peatonal
a los diferentes usos.

Fortalecimiento de la estructura econdmica, social y fisica de cada barrio o vecindario, de
acuerdo a sus caracteristicas particulares, equipando los distintos barrios o vecindarios de los
servicios y variedad de usos necesarios o deseables.

Proteccion del centro urbano evitando el establecimiento del uso exclusivo de comercios y
servicios, protegiendo y fomentando los usos residenciales en dicho sector, y proveyendo
ademas, para el acercamiento de los usos y las actividades urbanas o la consolidacion de la
ciudad, para que el mismo sean caminables y tengan acceso a un sistema integrado de
transporte colectivo y moderno.

Promocion del desarrollo integral de todas las areas periferales de la ciudad, incluyendo los
suburbios, proveyéndolas de la infraestructura social y econémica necesaria para que no
dependan de las areas centrales de la ciudad.
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Facilitacion del acceso de los ciudadanos a los espacios publicos de la ciudad, sin la
exclusion de cualquier disposicion legal que reglamente su acceso.

Utilizacion extensa del suelo urbano, incluyendo los suburbios.



Oficina de Planificacion y Desarrollo

Cuenta Descﬁpcién Asignacion

: 2022-2023
01-25.55-6101 " {Empleados Regulares 3 37.380.00
G1-35-859131 " Beguro Bockl Fedenl 5.897.82
BB R Vs 3.840.00
0125-55:8171 e idone "500.00
G1-35:856501 " *\ateriaies dc Oficina S
BiBE 8 6555 " oo de Unilormies T EG0.60
I Ty R O o S “EG0.00
TOTAT PLANTRCACION ¥ DESARROTLO $ 45,817.82
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Sistemas y Procedimientos del Centro de CoOmputos

Base Legal

Mision

Metas

La Ley Numero 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Cédigo Municipal de Puerto
Rico del Estado Libre Asociado”, segin enmendada, en el Capitulo II, Organizacion
Administrativa Municipal, le otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno
Municipal, de crear una estructura adminsitrativa que seguren una division racional de las
funciones y asuntos municipales de acuerdo con su naturaleza y una distribucion balanceada
de la carga de trabajo y responsabilidades.

Proveer del mejor servicio en calidad de apoyo tecnico, consultoria y manejo de proyectos.
Mantener en estado optimo de desempefio todos los sistemas de informacion de todas las
dependencias del Municipio Auténomo de Dorado. Resolver todos los problemas que
surgen de la manera mas rapida y costo efectiva.

Mantener un programa efectivo de mantenimiento preventivo y correctivo que atienda las
necesidades de las computadoras con el proposito de mantenerlas en el mejor estado de
operacién posible.

Reemplazar todas las computadoras de escritorios que esten obsoletas por sistemas més
modernos que ayuden al empleado a realizar de manera mas eficiente y efectiva sus
funciones.

Documentar y actualizar todo lo relacionado y concerniente a procedimientos operacionales
y politicas de uso de los sistemas de informacion.
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Objetivos
Mejorar la comunicacion y colaboracion para mejorar la eficiencia en los servicios al usuario.
Proveer de adiestramientos continuos al personal técnico y administrativo.
Continua estableciendo los controles internos necesarios para ser méé efectivos.
Crear un ambiente de trabajo unido que foinente la integracion de ideas y soluciones.
- Inspirar al usuario conﬁgbilidad en nuestros servicios y soluciones.

‘Trabajar en la implementacion de nuevos programas que nos ayuden a mejorar todos los
- procesos del Municipio de Dorado cumpliendo con las leyes y reglamentos establecidos.



Sisternas y Procedimientos de Ceniro de Computo

Cuenta Descripeién Asignacién
2022-2023
01-30.96.9101 " |Empleados Reaulares HE: 62 83200
01:30.26.9 31 Sepuro Sockl F;:deml | 483140
G T M 11,520.60
01’-5&25«9’1 71 iBono Navideio . 1,500.00
GisE s e Equipos . 8,600.60
A ey Suminisia de Opericon 1,500.00
01 wsq-'zé-ge;e.i Mantenimiento de Tauipos | “4,000,00
AT STSTRNEAS ¥ PROCED. BE CENTRO COMPUTO T 94,273.40 1
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Oficina de Turismo

Base Legal

La Ley Num. 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Cédigo Municipal de Puerto
Rico del Estado Libre Asociado”, segin enmendada, en el Capitulo II, Organizacién
Administrativa Municipal, le otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno
Municipal, de crear una estructura administrativa que aseguren una divisién racional de las
funciones y asuntos municipales de acuerdo con su naturaleza y una distribucion balanceada
de la carga de trabajo y responsabilidades.

Mision

La Oficina de Turismo tiene la mision de fortalecer la actividad turistica dentro de limites
territoriales del Municipio de Dorado. Fomentar el desarrollo y establecimiento de centros
turisticos. Ofrecer informacién a los ciudadanos y visitantes sobre las instalaciones y lugares
de atraccion turistica que tiene el Municipio, asi como actividades y servicios relacionados
con la industria del turismo. '

Metas
Coordinar las operaciones de Oficina con las demas dependencias municipales, en particular
con las que cumplen funciones similares y de en lace con esta, asi como con la Compaiiia de
Turismo de Puerto Rico.

Objetivos

Confeccionar un Plan de Trabajo que serd sometido al Alcalde y a la Compaiiia de Turismo
de Puerto Rico.

Levantar y mantener un inventario turistico.
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Ofrecer informacién sobre las instalaciones y los atractivos turisticos, asi como, las
actividades y servicios relacionados con la industria.

Determinar el mercado a servir: local, internacional y/o mercados especializados.

Identificar lugares con potencial de desarrollo turisticos: naturales o culturales, histéricos y
arquitectonicos, entre otros y darlos a conocer.

Fomentar en los sectores publicos y privados el desarrollo de instalaciones, atractivos y
actividades turisticas que cumplan a su vez con los requisitos de la Compafiia de turismo de
Puerto Rico. '

Motivar a los pequefios y medianos inversionistas en el desarrollo de actividad turistica.

Coordinar asesoramientos y asistencia técnica a los potenciales inversionistas en
coordinacién con la Compaiiia de Turismo de Puerto Rico.

Desarrollar un producto turistico de calidad que satisfaga las expectativas del visitante, con
énfasis-en su experiencia, de manera que los visitantes repitan su estadia y portavoces a
otros.

Usar todos los medios de comunicacion posibles (prensa, radio, television, cibernético y
otros) para promover y mercadear el turismo.



Oficina de Turismo

Cuenta Descripeion Asignacién
2022-2023
01-36-47-9101 . iEmpleados Regulares $ l - 24,324.00
01-36-47-9131 " IScanio Social Federal "1,868.04
01-36.47-0141 " [Plan Médico 3,840.00
01-36-47-9171 . . ﬁoflo Naviderio 500.00
- FOTAL GRICINA DE TORISMO $ '30,563.04
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Oficina de Permisos

Base Legal

Mision

Metas

La Ley Numero 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como “Cédigo Municipal de Puerto
Rico del Estado Libre Asociado”, segiin enmendada, en el Capitulo II, Organizacién
Administrativa Municipal, le otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno
Municipal, de crear una estructura administrativa que aseguren una division racional de las
funciones y asuntos municipales de acuerdo con su naturaleza y una distribucién balanceada
de la carga de trabajo y responsabilidades.

La Oficina de Permisos tiene la misién de guiar el desarrollo integral del Municipio de
Dorado de modo coordinado y ordenado tomando en cuenta las actuales y futuras
necesidades econdmicas, sociales, ambientales y fisicas, mediante la realizacién de mejoras
publicas que atiendan las necesidades de toda la poblacién para que la sociedad pueda
desarrollarse de manera integral.

Planificar, coordinar y dirigir las actividades que se realizan en la Oficina de Permisos
Municipal.

Coordinar, supervisar y dirigir la prestacion de servicios que se ofrecen en la Oficina de
Permisos Municipal.

Representar al alcalde en reuniones, actividades oficiales y otros foros en los que se le
requiera.

Preparar y redactar correspondencia para su firma o la del Alcalde.
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Tramitar documentos, reuniones y vistas relacionadas con asuntos que envuelvan agencias,
tales como, la Junta de Planificacion y la Oficina de Gerencia de Permisos (OGPe) estatales.

Tramitar solicitudes de autorizaciones y permisos de conformidad de las facultades
transferidas al municipio mediante convenio.

Ser el custodio de cada solicitud de autorizacion y permisos, asi como las determinaciones al
respecto, mediante la creacion de un archivo de documentos.

Celebrar vistas publicas o administrativas relacionadas con la otorgacion de autorizaciones o
permisos y efectuar todas las actividades incidentales a las mismas.

Promover el inicio de acciones legales, ya sean administrativas o judiciales, para procesar las
violaciones o querellas transferidas al municipio mediante convenio.

Objetivos

Coordinar las operaciones de la de enlace con las demds dependen(:las mumclpales asi como
con la Junta de Planificacién y OGPe.

Preparar y presentar al Alcalde, Planes de Trabajo a realizarse durante el Cuatrienio.
Rendir informes de logros al finalizar cada afio fiscal.

Impartir instrucciones generales de caracter técnico y administrativos que deben regir las
actividades de la unidad administrativas.

Velar el cumplimiento de las normas legales y reglamentarias.

Establecer sistema de control que permitan verificar el cumplimiento cuantitativo de las
actividades de la unidad administrativa.
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Cumplir con los demés deberes y funciones que le la Ley y la Reglamentacion vigente.



Oficina de Permisos

Cuenta Descripcion Asignacion

20222023 .

01-40-01-9101  [Empleados Regulares ‘ - 8 51,624.00 |
G0 07-G131 " oo SoclialFeldeml - e
GiAb- 01614 Plan Medico " i : : ‘ 3,840‘.706
01-46-01-9171 Bono Navidedo . - : T o A 500.00

| TOTAL OFICINA DE PERMISOS. . T $ 59, 951.49

|
|
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CENTRO DE RECAUDACION DE INGRESOS MUNICIPALES
CRIM

Contribuir al desarrollo de los fundamentos y principios de la autonomia fiscal Municipal
mediante la realizacion efectiva de las funciones establecidas en la legislacion,
especificamente ejerciendo con la més alta eficiencia los trabajos relativos a la Contribucién
sobre la Propiedad Mueble e Inmueble, asi como la Politica Ptblica.

Proveer garantias de proteccién de interés publico y solvencia econémica a nuestros
administradores para que estos reallcen la obra de gobierno dirigida al bienestar de la
comunldad puertorriquefia.

Disefiar y desarrollar un modelo operacional eficiente, para minimizar la burocracia central y
los costos de labor. Establecer controles efectivos, minimizar el trabajo manual y trabajar en
un tratamiento uniforme en materia contributiva.

Maximizar los ingresos municipales y desarrollar fuentes de ingresos adicionales como los
requerimientos de cobros en las propiedades. Crear la divisién de embargos, cartografia y
digitalizar todas las propiedades y poder tenerlas tecnolégicamente accesible.

Objetivos

Velar por el cumplimiento y administracion de la Ley de Contribuciones Municipal Sobre la
Propiedad de 1991, Ley Ntm. 83 del 30 de agosto de 1991.

Lograr al maximo que todas las propiedades del Municipio de Dorado estén tasadas y
mantener actualizado el catastro de las propiedades para que los contribuyentes cumplan su
obligacion con las Contribuciones de las Propiedades Muebles e Inmuebles.
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Trabajar para que incremente la remesa de las Contribuciones de manera que el Municipio de
Dorado, cuente con un mayor ingreso para el proximo afio fiscal.

Desarrollar programas para agilizar la tasacion de propiedades de nueva construccion y de
propiedades existente que no hayan sido tasadas. Investigar y detectar la evasién
contributiva y disfrute indebido de exoneracion a los contribuyentes que le aplique para
imponerles la responsabilidad contributiva.

Recaudar las Contribuciones de Propiedades Inmueble en la Oficina del CRIM Municipal y
maximizar los niveles de servicios al cliente. Entrar en acuerdos con agencias publicas,
instituciones financieras y cooperativas de ahorros y créditos para la 1ecaudac10n de la
Contr1buc1on sobre la Propiedad.

Seguir trabajando en cooperacién segun el “Convenio de Cooperacion y Acuerdo Mutuo
entre los Municipios y el Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales” de conformidad
- con laLey 81 del 30 de agosto de 1991, seglin enmendada.

Poder ofrecer adiestramientos al personal para que se mantenga al dia con la nueva
tecnologia del CRIM y lo relacionado a sus funciones.

Crear un inventario perpetuo de todas la propiedades, negocios y terrenos de Dorado.



Ceniro de Recaudacion de Ingresos Municipal

Cuenta Descripeidn Asignacién

2022-2023
OB ERRT0T ™ Fmmivadon Remiares 138,084.00
O1-B0-83°6731 " {Sequro Soeial Foderal 16,7693
Gi-80-83-6141 " Bian Middico 23,040.00
01-50‘55_-9171. Hono Navideao 3,000.00
o1~5d‘5379201 Nieriaiesde Oficina 800,00
§TE R e e Unjfo_rm“:s‘ & T
015078376557 Compra de aipos. 3.000.00
01-50-53-9469 F}m_queo EScH;)QL . - 1,500.00

TOTAL OFICINA DE CRIV

180,716.93
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PRESUPUESTO APROBADO

2022-2023

Relacidon De Puestos

Municipio Autonomo de Dorado Apartado 588, Dorado, Puerto Rico 00646-0588
Estado Libre Asociado de Puerto Rico Tel.787 796-1230 Fax 787 796-3660

www.doradoparaiso.com



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDCS

cenenEiny . MUNICIPIO DE: DORADO oGP2M
PUESTO ARO FISCAL: 2022-2023 Rev, 22obrora/2022
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. i K . 7.65% $320.00 $ 500.00 3
Desc. Num. de Sub, Cant. Sueldo Sueldo
Cat. Categorla Cuenta Departamento D:ab . Prog. o Activ. Titulo del Puesto Ermpl: Meses. Mensual FEeT e T Plan Médico T Bono de Navidad Sy Bono de Verano TOTAL
Soclal Plan Navidad a Verane g
- - - - 3 - 5 2
S 3 < 3 S - w <
7 - = 2 S = u =
& Conflanza .01 |01 - Legislatura Municipal [} 0 Secretario Legisiatura = ,119.01 7,.428.0! 2901.49 Sl 3,840.00 Sl $ 500.00 NO B 44 669,49
[+] Confianza .01_[or eqislatura Municipal [i} 0 Sargento de Armas 2 289.01 5 468,01 1,221.55 Sl 3,840.00 Sl s 500,00 NO & 21.029.55
[+] Conflanza .01 01 - Legislatura Municipal [} Q Secretaria 2 498.0( 7.976.01 141341 Ell 3,840.00 Si 500.00 NO - 23.729.41
] Confianza 91.01 |01 - Leqislatura Municipal 01 [i] Oficinista | 2 1,289.00 15,468 00 122155 Sl $ 3,840.00 ] 500.00 NO - 3 21.02855
& - 5 - - - - 5 -
- % . IS - - - S =
[ Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 - s - 5 - - = 5 5 =
[+ Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alealde(sa 02 01 Administrador Municipal 1 12 4,700.00 5640000 | § 4352 85 SI 3,840.00 Sl 500.00 ] - 65,092 85
R Requiar 91.01 |02 - Oficina del Alealde(sa 02 01 Auxiliar Administrative | 1 12 1,289.00 1546800 | § 122155 ]l 3,840,00 Sl 500.00 =] - 21,029.55
[+ Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alealde(sa 02 01 Ayudante Ejecutivo 1 12 151500 1818000 | § 142902 SI b 3,840.00 S 500.00 [o] - 23 949.02
C Confianza 91.01_|02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutivo 2 12 972 01 71,32800 553309 S| S 7.680.00 S| 1,000.00 =] = 85,541.09
[+ Conflanza 91.01 |02 - Ofieina del Alealde(sa 02 01 Ayudante Ejecutivo 1 12 2640 39,168.00 3,034 60 Sl S 3,840.00 Sl 500.00 [=] - 48,542.60
[+3 Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa 02 01 Ayudante Ejecutivo 1 12 938,01 47,256.00 365333 Sl 5 3,840.00 Sl 500,00 [*] - 55,249 33
[+3 Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa 02 01 Ayudante Especial 1 12 ,452.0 29,424.00 228919 Sl $ 3,840.00 Sl S 500.00 NO - 36,053.19
=3 Conflanza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 2. 1,928.0 23,136.00 1,808.15 Sl $ 3,840.00 Sl s 500.00 NO. - 29,284.15
(=3 Confianza 1 02 - Oficina del Alcalde{sa) 02 2] Ayudante Especial 1 2 862 00 22,344 00 1,747.57 sl 384000 Bl 3 500.00 NO. - 28.431.57
[=] Confianza 02 - Oflcina del Alealde(sa’ 02 |-0 Ayudante Especlal e 690.00 129,120.00 10,030.68 Sl 15.360.00 Si 3 2,000.00 NO L 156,510.68
[=] Confianza 02 - Ofleina del Alcalde(aa) 02 0 Ayudante Especial 272.00 39,264.00 3,041.85 E 384000 ] s 500.00 NO £ 46,645.95
[+ Conflanza 02 - Ofleina del Alealde(sa’ 02 0 Ayudante Especial 299.00 27,588.00 214873 384000 El] s 500.00 NO 5 4 076.73
C Conflanza 02 - Oficina del Alcalde(sa’ Q2 0 Ayudante Especial 487.00 2984400 2.321.37 3,840.00 =l S 500.00 NO 5 505.32
C Confianza . 02 - Ofleina del Alealde(sa) 02 1] Dir Dep Desarrollo Economico 180.00 38,160.00 2,857.4 3,840.00 Ell 3 500.00 NO & 45 457 40
R Reqular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa Q: 5} Funclonario Ejecutivo 437.00 25,244.00 ,275.4 384000 Sl s 500.00 NO 3 BSS.dZ
R Regqular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(aa Q 0 Funclonario Ejecutivo 568.00 18.816.00 A77.6 S 3,840.00 Si $ 500.00 NO - 24,633 67 |
R Raqular 1|02 - Oficina del Alcalde(aa 02 | 01 lensajero Conductor 585.00 19,020.00 49328 El 3,840.00 Sl 3 500.00 NO s 24,853.98 |
[+] Cenflanza .01 |02 - Oficina del Alcalde(aa) 02 01 Oficinista Asuntos Administrativos £75.00 20,100.00 57590 Sl 3,840.00 El 500.00 e] - 26,015 90
c Conflanza .01 |02 - Oficina dol Alcalde(sa; 02 01 Oficinista Asuntos Administrativos 1 12 $ 136300 % 1635600 | § 1,289.48 Sl ] ,84000 SI 500.00 [e] 21,985 48
c Confianza 02 - Oficina del Alcalde(sa 02 o Oficinista Asuntos Adminiatrativos 12 288.00 5,468.00 221.55 S ,840.00 Ell 50000 [+] - 21,029.55
R Requiar 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0 Oficial de Compras. 12 567.00 8,804.00 476.76 Sl 40.00 8l 00.00 [] 5 - 24.620.76 |
R Requiar 02 - Oficina del Alcalde(sa 02 Oflcial de Compras. 12 .425.00 7,100.00 346.40 Sl 40.00 Sl 00.00 [] 5 - s 22,786.40
R Regular 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0 Oficinista Mecandgrafa || 12 285.00 5,468.00 22155 sl 40.00 Sl 00.00 NO - s 21,029 55 |
a = - A = - |5 s
3 - 3 = 3 = - - - -
3 = 3 - 3 - - - E a4
c Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) a2 o7 Dir Asuntes Escelares 1 1 248700 | § 2984400 | § 2,321.32 Si 3,840.00 Sl 500.00 NC L 36,505.32
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(aa) a2 o7 Auxlliar Administrative | 2 -1,286.00 31,10400 | S 245596 Si 7.680.00 Sl 4,000.00 [o] - 42.239.96
R Regqular 91.01_|02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | 07 Coord Actlvidades Estudlantiles 1,568.00 - 18,816.00 | § 1,477.67 sl 5 3,840.00 S| 5 500.00 o E 24 633 67
R Reqular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 o7 Coordinador Deportes 1,573.00 18,876.00 | $ 1,482.26 Ll 3 3,840.00 Sl 500.00 [+] - 24,698.26
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa Qa2 o7 Coord Fortalecimiento Académico 1,434.00 17,208.00 | S 1,354 66 Si 3 3,840.00 Sl 500.00 NC - 22,902 66
= Requiar 1.01 |02 - Oficina del Alealde(aa) 02 | 07 Encargada de Biblicteca 2 1 1,289.00 3093600 S 2,443.10 St 5 7.680.00 Sl 41,000.0 [s] - 42,059 10
R Regular 1. 02 - Ofleina del 02 o7 Instructor de Deportes 1 12 $ 1544008 18,528.00 | $ 455,64 Sl 3,840.00 S| 00.01 [e] - 2432364
[ Regular 1, 02 - Oficina del Alcalde(sa’ Q2 o7 Olficinista Mecanégrafa [l 7 12 5 128900 § 1546800 | § 22155 S 3,840.00 | Sl 00.0 [o] - 21,029.55
R Regular 1. 02 - Oficina del Alcalde(sal 02 07 Oficinista | ] 12 $ 128900 % 6187200 | § 4,886.21 Bl 15,360.00 Sl 2,000.01 [+] - 8411821
R Regular 1, 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 o7 Oficiniata [1I 1 12 $ 128900 % 1546800 | § 22155 Si 3,840.00 Sl 500.01 [¢] - 21,029 55
R Regular 91.01 |02 - Oficina del 02 o7 Trabajador Social 1 12 $ 16180018 19,416.00 | $ 1,523 57 St 3,840 00 Sl 500.01 [=] - 25279.57
3 - 3 = 3 = - - - -
3 3 3 - 3 = - - - -
3 = - 18 - - - - -
C Confianza 02 - Oficina del 02 08 Director Asuntos Culturales 1 12 $_2546.00 0,552,00 237548 El) 40.00 Sl 00,01 [e] - 37,267.48
R Regular 02 - Oflcina del Alcalde{sa 02 03 Auxlliar de Sonido 1 12 $ 128800 546800 221.55 El] 340.00 Sl 00.0! [¢] - $ 21,029.55
R Regular 02 - Oflcina del A 02 08 Auxiliar de Sonido 1 12 $ 163600 9,632.00 ,540.10 El] 340.00 Sl 00.0! [¢] - 3 2551210
R Regular 02 - Oficina del Alcalde(sa’ 02 08 Ayudante Especial | 1 12 § 1,568.00 816.00 477.67 Ell 40.00 Sl 00.0! [+] - 2463367
R Reqular . 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 08 Conserje E: 12 134300 | S 16,116.00 | § 127112 SI ,840 00 S| 00.01 [e] - 21,727.12
= Reqular 1.0 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 08 Conserje 3 12 128500 |§ 4640400 | § 3,664,66 Sl 11,520.00 Sl 4,500.00 [o] B £3,088.66
R Reqular 91.01_ |02 - Oficina del Alcalde(sa) a2 08 Coord Actividades Culturales 4 12 128900 | § 6187200 | S 4 886.21 Sl 15.360.00 Sl 2,000.00 [o] - 84.118.21
R Regular 91.01_ |02 - Oficina del Alealde(sa) 02 0s Coord Actividades Culturales 1 12 1,52400 | 18,288.00 | S 1,437 28 Sl 5 3,840.00 Sl 500.00 [+] - 24 065.28
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alealde(sa) 02 08 Coord Actividades Culturales 1 12 184100 | § 22092008 172829 SI S 3,840.00 Sl 500.00 [¢] - 28,160.29
= Regular 51.01 |02 - Oficina del Alcalde({sa) 02 0 Coordinador de Sonido 1 12 183600 S 2203200 | $ 723.70 S| 3,840.00 S| 500.00 [<] - 28.0585.70
= Regular 11.01__|02 - Oficina del Alcalde(sa) 0z Jol:] Oficinista Mecanégrafa [l 1 12 $ 12890018§ 1546800 | $ 221 5¢ Sl 3,840. Sl 500.00 [«] - 21.029.55
R Regular 1.01 - Oficina del Alcalde(sa) 02 L] Oficinista | 2 12 $ 12890018 30,936.00 | & 443.10 =l 7,680.0 El 1,000.00 [e] - 4205910
R Regular 1.01 - Oficina del Alcalde(sa) 02 03 Oficinigta I 1 12 $ 12830018 15468.00 | & 221,55 S| 340 0 Sl 500.00 [e] - 21.029.55
R Regular 1.01 - Oficina del Alcalde(sa) 02 09 Oficinista 1l 1 12 $ 12850018 15,468.00 221,55 | Sl 340 01 Sl 500.00 [=] - 21.029.55
R Regular 1.01__|02 - Oficina del Alealde(sa) 02 o] Subdirector Asuntes Culturales 1 12 $ 1568008 18,816.00 ATT 67 S| 340.00 Sl 50000 | NO - 2463367
R Regular 1.01__|02 - Oficina del Alealde(sa) 02 03 Trabajador | 1 12 § 128300 15,468.00 221.55 S| 340.00 Ell 500.00 [] - 21,029 55
R Regular §1.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 [o}:] Trabajador Il 1 12 § 1,285.00 15,468.00 ,221.55 S| 40 00 Ell 500.00 10 - 21,029.55
[ - s . - F o 5 5
3 E . e = - - 3
S - $ = B - - - -
c Confianza 1.0 02 - Oficina del Alcalde({sa) 02 18 Dirgetor Asuntos de |a Velez 1 a2 5 381 00 28,682 00 23319 Sl B40.00 SI 500.00 NO - 35265 19
R Regular 1.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 16 Auwxlliar Administrativo | 1 12 s ,617.00 15,404 00 522 66 Sl 840.00 Ell 500.00 [s] - $ 25 266 66
R Regular 1.01_ |02 - Oficina del Alcalde(sa) [iF] 16 Trabajader Soclal 1 12 S 618.00 19,416.00 523.57 Ell 840.00 Ell 500.00 =] - s 25279.57
R Reguiar .01 __|02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Auxiiliar Enveleclentes ] 12 289.00 30,936.00 244310 Sl 580.00 Ell 1,000.00 NO - g 42,059.10
R Regqular .0 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Coard Actividades de Enveleciontes 1,289.00 15,468 00 1,221.55 Bl 3 3,840 00 S| 500.00 NO - 21,029.55
R Regular .01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Coord Actividades de Envelecientes _ 1,431.00 17,172.00 1,351.91 Sl 3 3,840 00 Ell 5 500.00 NO 3 - 2286391
R Regular 01|02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Coordinador de Deportes - 1,431.00 17,172.00 1,351.91 El $ 3,840.00 E]l 5 500.00 NO 3 - 853.91
R Regular 0 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Enfermera Practica Licenclada ~1,589.00 19,068.00 1,496 95 Sl $ 3,840 00 Sl 500.00 NO - 24.904.95
R Regular 1.0 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista | 1 1,289.00 3093600 [ § 1244310 SI 3 7,680.00 S| 1.000.00 NO - 42059.10
R Regular 1.0 02 - Oficina del Alealde(sa) 02 Ofieinista 11 1 128900 [§ 3093500 [ § 244310 Sl k3 7,680.00 Sl 1,000.00 NO - 42 05910
R Regular 1.0 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 1 Sup Serviclos de Alimentos 1 12 134900 | § 1618800 | § 127663 Si 3 3,840 00 S| 500.00 NO - 21.804.63
R Regular 1.0 02 - Oficina del Alealde(sa) 02 ] Trabajador | 2 12 128900 (8 3093500 | $ 244310 Si 3 7,680 00 Sl 1,000.00 NO - 42 055.10
P Y - |3 B S - J = B
S - 1S . 5 S - B = z
s - s - s - 3 : P 5 2

1lded2



S
=l |\

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDCS

MUNICIPIO DE: DQRADO
2022-2023
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

ARO FISCAL:

OGP-2M

Rov. 23ebrora/2022

Nam, 7.65% $320.00 $ 500.00 5 -
Desc. Num. de Sub, Cant. Suelde Sueldo
Cat. Categoria Cuenta Departamento D::D . Prog. Prog. Actlv, , Titulo del Puesto Empl. Meses RSt Al S e Plan Médico e Bono de Navidad S Bone de Verano TOTAL
- Plan Navidad a Verano a
c Conflanza 91.01 |02 - Oficina del Alealde(aa 02 A5 Coordinador de Reciclaje 1 12 327200 39,264 00 304185 £l 3,840.00 Ell s 500.00 NO = 46 645 95
R Reqular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa 02 45 Auxillar Administrativo 1f 1 12 1617.00 19,404 00 1,522.66 S 3,840.00 =l S 500.00 NO - 25 266.66
” » = = 3 i = a
= % 3 - 3 % E %
=] Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Director de Finanzag 1 12 4 627.00 55524.00 428584 ] 3 ,840.00 Sl 500.00 NO - 64,149.84
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Auxlllar Administrativo | A 12 161700 | § 19,40400 | § 1,522,686 Si 40 00 St 00.00 (o] - S 25,266 66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas a3 1 Auxillar Administrativo | 3 12 $ 128500 % 4640400 | § 3,664 66 Sl 5 11,520.00 Bl 1,500.00 o] Ll S 63,088.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 o1 Auxlliar Administrativo Il a 12 $ 175600 % 2107200 | § 1,650.26 Sl 5 ,840 00 Ell 00.00 o] - s 27,062.26
R Regular 91.01 |03 - a3 01 Contador ik 1,858.00 2350800 | 1,836.61 Sl S ,840.00 SI 00.00 [e] - S 29,684 .61
R Reqular 91.01 J03- Q 01 Contador 2 47500 3540000 | § 2,784.60 Sl 3 7,680.00 Ell 1,000.00 [e] - 46,864 60
R Reqular 1. 03- [i} o Encargade Cuentas por Pagar 537.00 8,444 00 1,449.22 S 3 3,840.00 SI 500.00 [e] - 24,233.22
R Reqular 1. 03- 0: 1] Encargado de la Propiedad 289.00 5,468.00 1,221.55 | Si 3 384000 S| 500.00 NO - 21,026.55
R Regular 03- 03 0 Funcionario Ejecutivo 955.00 23,460.00 32,94 Si 3,.840.00 Si 500.00 NO - 29,632.94 |
R Regular 03 - 03 0 Funclonario Ejecutivo 082.00 24,984 00 49.53 Ell 84000 Sl $ 500.00 NO = 31,273.53
R Regular 03 - 03 0 Funcionario Ejecutivo 2 618.00 416.00 523.57 El 140.00 Sl 500.00 NO =: 25 279 57
R Regqular 03 - Finanzas. 03 Oficial de Preintervenciones 12 $16.00 22,9592.00 797.14 El] 40,00 Sl 00,00 NO = 29,126 14
R Regular 03 - Finanzas 03 ficial de Preintervenciones 12 355.00 260.00 282.14 ] 40.00 Sl 00.00 NO 3 = S 21,882.14 |
R Regular 03 - Finanzas 03 01 ficial de Preintervenciones 12 1,313.00 756,00 243,58 i 40.00 Sl 00.00 [=] - 3 21,335 58
R Regular , 03 - Finanzas 03 01 Oficiniata | 1 1,283 00 15,468.00 221,55 Si 840.00 | S| 00.00 o] - 21,029.55
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 o1 Oficinista Mecanégrafa || 1 1,544 00 1852800 | § 1,455.64 Sl 84000 | S| 00,01 [+] = 24,323 64
R Reqular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Oficinista Mecandgrafa IV 1 1,289.00 1546800 | § 1,221.55 Si 3 3,840.00 S| 00,01 [+] = 21,029 55
R Reqular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Op. Equlp. Elect. Ent. Datos | 1 1,289 00 1546800 | § 1,221.55 Si 3 40,00 S| 00.0! [e] - 21,029.55
= Reqular 1.01 |03 03 01 Op. Equip. Elect. Ent. Dates Il L! 1 144500 | § 17,340.00 | § 1,364.76 El] 40.00 S| 00.01 [=] = 2304476
R Regular 03 03 01 Pagadora Oficlal . 1 12 $__ 156800 18,816.00 ATT.6T =l 340.00 S| 00.01 [¢] - 3 24,633.67
R Regqular 03 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 $ 229600 27,552.00 214598 Bl 40.00 S| 00.0 [*] = 3 34,037.98 |
R Regular 0; 03 01 Recaudador Auxillar 1 12 $ 211400 25.368,00 .978.90 Ell 40.00 Sl 500.0 [*] E 3 31,686.90
R Regular 4 [ 03 o Recaudador Auxillar L) 2 582.00 19,104.00 499.71 S 40.00 =] 00 00 [+] - ] 2494371
R Regular 1 0: 03 1} Recaudador Auxiliar 3 2 318.00 4744800 744.52 Ell 11,520.00 Sl s 1,500.00 €] = H 64,212.52
R Reqular [i i3] o Recaudador Auxiliar 1 2 448 00 17,376.00 367,51 Sl 40.00 E]] 00.00 [s] - 13 23,083.51
R Regular 0 03 0 Recaudadara Oficial 1 2 894,00 22,728,00 776,94 Ell 340.00 Sl 00,01 [+] - 3 28,844 94
R Requiar 03- 03 0 Subdirectora Finanzas 2 361,00 28,332.00 20565 Si 340.00 Sl 00.0! [¢] - 3 3487765
R Regqular 03 - Finanzas 03 Supervisor Area de Contabilidad 12 £70.00 20,040,00 571.31 Ell 40.00 Sl 00 0 [¢] S = 3 2595131
R Regular 4 03 - Finanzas 03 Auxliar en Contabllidad 12 289.00 15,468,00 221,55 Sl 40.00 Sl 00.00 [+] S = 3 21,029.55
R Regular 1. 03 - Finanzas 03 0 Recaudador Auxillar 2 12 289.00 30,936.00 ,443 10 Ell 680.00 Sl 1,000.00 [+] s - 3 42,059 10
5 - - - - - 5 - s u
- - - a .. |5 >
3 = 3 = = = 2 E 3 =
c Conflanza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Director de OPM L] 12 380200 | § 45,624.00 3,528.49 Si 3,840.00 Sl 500.0f [*] - 53,492 49
R Regular 91.01 |04 - Obras Piblicas Q4 01 Sup Conaervacién y Mantenimients 1 12 128800 | § 15468.00 | S 1,221.55 El 840,00 Sl 500,01 [e] - 21,029 55
R Reqular 1.01 |04 - Obras Publicas 04 | ot Sup Conaervaclén y Mantenimiento 4 12 165500 | § 1986000 | S 1,557.54 Si 840,00 | SI 500.0 =] - 2575754
R Reqular 1.01 Obras Publicas 04 01 Sup Conservacién y Mantenimiento 2 12 1414.00 | § 3383600 | S 2,67260 S| 680.00 Sl 1,000.0 [+] - 45 288 60
R Reqular 1.01 bras Piblicas 04 01 Sup Conservacisn y Mantanimiento ks 12 $ 137000)§ 1644000 | § 285,91 SI 840.00 Sl 500.01 [+] - 2207591
R Regular 1.01 Obras Publicas 04 01 Sup Conservacién y Mantenimianto 2 12 $ 17080018 40,852.00 | 321239 &l 680.00 Sl 1.000.0 [¢] - 3 52,884.38
R Regular 1.01 |04 - Obras Pablicas 04 01 Sup Taller mecanica Automatriz 1 12 $ 1855008 2346000 | S .832 94 Ell 3,840.00 Sl 500.0f [¢] - 3 2963294
R Reqular 1.01 {04 - Obras Piblicas 04 01 Supervisor Eloctricistas 1 $ 17230018 2067600 S 518.96 SI 3,840.00 | Sl 500.0¢ [+] = 26,635 96
C Confianza 91.01__104 - Obras Publicas 04 01 Adm Facllidades Municipales B08.00 192720018 1,512.56 SI 3,840.00 Sl 50000 [+] - 2512456
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Capataz Trabajadores 319.00 1582800 | S 1,243 08 Si $ 3,840.00 Sl 500.00 [¢] - 21.417.08
R Regular 91.01 |04 - Obras Plblicas 04 o Capataz de Trabajadores 450.00 17,40000 | S 1,369.35 Sl s 3,840.00 Si $ 50000 [¢] - 2310935
R Reqular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 [} Capataz de Trabajadores 2 89.00 3093600 S 244310 Sl S 7,680.00 El 1,000.00 NO - 42,059.10
R Reqular 91.01 104 - Obras Publicas 04 [} Trabajador 1 28 89.00 43310400 | § 34,203 48 Sl 3 107,520.00 Sl 14,000.00 NO - 588,827 46
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 [} Operador Equipe Pesado 579.00 18,948.00 148777 Sl - 3,840.00 Sl 50000 NO 2 2477577
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 o Operador Equipe Pesado 2 ,289.00 30,936.00 2,443 10 Sl s 7,680.00 Si 4,000.00 NO - 4205910
R Regular 91.01 |04 - Obras Plblicas 4 g Operador Equipo Pesado 307.00 15,684.00 ,238.08 S| 3,840.00 Sl 5 50000 NGO - 2126208
R Regular 91.0 4 - Obras Publicas 4 3} Soldador 536.00 18,432 00 448 30 Sl 3,840 00 El S 500.00 NO - 2422030
R Regular 91. 4 - Obras Publicas 4 Trabajador Diestro 2 2 346.00 32,304.00 547.76 SI 7,680.00 Sl F 1,000.00 NO - 43,531.76
R Regular 91.0 4 - Obras Publicas 4 0 Trabajador Diestro 2 480 00 17,760.00 386.89 Sl 3,840 00 Sl $ 500.00 NO 3 = 23 496.80
R Regular .0 4 - Obras Plblicas 4 0 Trabajador Diestro 12 57600 18,912 00 485.0¢ Si 3,840.00 Ell $ 500.00 NO 3 - 24737.02
R Reqular .01_|04 - Obras Publicas. 04 [ 0 onductor Viehlculos Pesados 1 1,442.0 34,508.00 724.0 Sl 7,680 00 Sl § 100000 | NO_|S = 45,012.01 |
R Regular ;) 4 - Obras Publicas 4 Q Conductor Vehlculos Pesados 289.00 92,808.00 329.3 S| 23,040.00 Sl $ 3,000.00 NO - 126 177.31
R Regular 91.0 4 - Obras Publicas 34 Q Conductor Vehlculos Pesados 489.00 17,868.00 1,405, S| 3,840 00 Sl 3 500.00 NO - 23613.15
R Regular 91.0 )4 - Obras Publicas 4 0 Conductor Vehlculos Pesados 136.00 36,864.00 2,896.60 S| 7,680.00 Sl 5 1,000.00 NO - 48,440.60
R Rogular 91.0 J4 - Obras Publicas 34 ¢} Conductor Vehlculos Pesados 1,312.00 31,488.00 248533 Sl 3 7,680.00 Sl 3 1,000.00 NO - 4265333
R Regular 91.0 14 - Obras Publicas 4 o] Conductor Vehlculos Pesados 1 1,398.00 16,776.00 132181 Si 3 3,84000 SI 3 500.00 NO - 22 43761
R Regular 91.0 )4 - Obras Publicas 4 0 Avudante Electricista 1 1,289.00 15;468.00 122155 Si 3 3,84000 SI 5 500.00 NO = 21,029 55
R Regular 91.0 )4 - Obras Publicas 4 o Pintor 2 1,289.00 30,936.00 2.443.10 Sl 3 7,680.00 Sl 1,000.00 NO - 42 058 10
R Regular 91.0 14 - Obras Publicas 34 0 Pintor 1 405.00 16,860.00 1,328.04 il 3 384000 Si 500.00 NO - 2252804 |
R Regular 91.0 )4 - Obras Publicas )4 o] Jardinero 2 28900 30,936.00 244310 Sl 3 7,680 00 S| 1,000.00 NO - 4205910 |
R Regular 91.0 4 - Obras Pablicas 34 [¢] Oficinista | 4 289.00 61,872.00 488621 Sl 3 15,360 00 SI 2,000.00 NO - 84 118.21
R Regular 91.0 4 - Obras Publicas 34 0 Oficinista | 1 326.00 15,912.00 255.52 Sl 3,840.00 Bl 5 500.00 NO - 21,507.52 |
R Regqular 91.0 4 - Obras Piiblicas 14 [¢] Trab Conservacién v Mantenimiento 1 437.00 17,244 00 357 42 Ell 3,840.00 £l 500.00 NG - 2294142
R Regular $1.01 |04 - Obras Piiblicas 04 01 Trab Consenvacion v Mantenimiento 3 12 3 28900 46,404.00 564,66 Si 11,520.00 S! 1,50000 | NO - £3,088.66
R Regular §1.01 |04 - Obras Publicas a4 01 Trab Conservacion v Mantenimiento 1 12 5 17180013 2061600 | § 615,37 Sl 3,840.00 S| 500.00 =] - 2657137
R Regular .01 |04 - Obras Publicas 04 1 Guardia de Sequridad 2 1,473.00 35,352.00 2,780.93 Sl 7,680.00 Sl 1,000.00 o] - 4681283
R Regular 01 |04 - Obras Publicas 04 1 Trabajador Il 2 422,00 17.084.00 343 65 Sl 3,840.00 Sl 3 500,00 o] - 2274765
R Regular .0 04 - Obras Piblicas 04 1 Ayudante Guardaimacén 2 413.0 16,956.0f 33538 Sl 840.00 Ell $ 500.00 ] - 22631.38
[ Regqular 0 04 - Obras Publicas 04 Trabajador Limpleza Publica 2 343.0 16,116.01 271,12 SI 840.00 $ 500.00 NO s = 1,727 12
R Regular .01 |04 - Obras Publicas 04 Trabajador Limpieza Publica 2 386 0 16,632.0 310.60 Si £840.00 $ 500.00 NO |s - 2228260
R Regular 10 04 - Obras Pablicas 04 Auxiliar Contabilidad 2 357.0 162840 283,98 sl 840.00 $ 500.00 NO - 21,507.98
R Regular 1.0 04 - Obras Pablicas 04 Encargado Centro Actividades 2 2890 15,468 0 \221.55 Si 3,840.00 $ 500.00 NO - 1.029.55
R Regular 0 4 - Obras Pablicas 04 Auxiliar Administrative 11 930.00 23,160.0 1,809,899 Ell 3, 3,840.00 | S 500.00 NO = 20,309.99
c Conflanza Q 04 - Obraa Pablicas 04 Coordinador Obras y Mejoras 335,00 2802000 | S 218178 Ell $ 840,00 Sl 500.90 NO - 34541.78
[+] Conflanza .0 04 - Obras Publicas 04 Director Ornato y Saneamiento 1 1 166200 1S 1994400 | § 1563.97 SI 3 84000 Sl 00.00 NO - 25 847 .97
R Regular 0 4 - Obras Publicas 04 Sup Operaciones Gran Parque 1 12 183500 |$ 2203200 | § © 172370 Sl S 840.00 S 00.00 ] - 28.095.70
R Regular .0 04 - Obras Publicas 04 a Guardalmacén 1 12 $ 128900]% 1546800 [ % 1.221.55 SI 5 ,840.00 Sl 00.00 o] - 21,029.55
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lal Plan Navi Verano a
R Reqular .01 |04 - Obras Piblicas 04 Q Auxiliar de Sonido 12 536,00 1963200 [ § 54010 Sl 40.00 00.00 o] = $ 2551210
R Regular .01 |04 - Obras Plblicas 04 1] Awxiliar Administrativo | 1 289,00 15.468.00 | § 22155 | SI 40.00 00 00 NO - s 21,029 55
R Regular .01 [04 - Obras Publicas. 04 Q Encargado Facllidades Municipales 1 288.00 15,468, S 221,55 Sl 40.00 00.00 NO - 3 2102955
[Encaraato Facllcades Honlceales - « % = < & - Is -
a = 5 I = i - A
% = = = $ w = 3
2] Conflanza §1.01 |08 - Oficina Municipal Manejo de 08 1 Director OMME 624.00 43,488.00 3,365.08 sl 3,840.00 Sl $ 500.00 NO S 1,193.08
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejc de 06 1 Subdirecter OMME 017.00 24,204 00 1,889.86 Sl 3 3,840 00 Sl E3 500.00 NO - 0,433 86
R ular 81.01_|0B - Oficina Municipal Manejo de O Coor Refuglo y Planes 289.00 15,468 00 122155 S 3 3,840.00 S| 5 500.00 NO - 029.55
R Regular $1.01 |06 - Oficina Municipal Maneje de [if Auyiliar Administrative | 2 A471.00 17,652.00 1,388.63 Sl £ 3,840 00 Sl 3 500.00 NO - 3,3680.63
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejc de O Enfermera Practica Licenclada 2 2 400.00 33,600.00 646,90 sl 3 7,680 00 SI 3 1,000.00 NO £ 44 926 90
R Regular $1.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de [of Enfermera Practica Licenclada 2 2 69200 40,608.00 183.0 Sl 7,680.00 Sl F3 1,000.00 NO = 52 471.01
R Regular 91.01 |08 - Oficina Municipal Mane|o de O Enfermera Practica Licenciada 1 2 589.00 19.068.00 496 9 Si 3,840.00 Sl 3 500.00 NO 5 24 904 85
R Regular 91.01 |08 - Oficina Municipal Manefec de O Paramédico 2 2 624.00 38,976 00 058.16 Si 7,680.00 Sl $ 1,000.00 NO 3 - 50,714 16
R Regular $1.01 |06 - Oficina Municipal Maneje de 0 Paramédico 4 2 47300 70,7040 561.86 Si 15,360.00 Sl 3 2,00000 NO |5 a 53 625 86
R Regular S91.0 06 - Oficina Municipal Maneje de (4] Paramédico 2 57400 18,888.01 483,18 Ell 3,840.00 Sl 500.00 NO $ = 4.711.18
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manefo de i Paramédico 2 478.00 53,208.0¢ 418516 Si 11,520.00 Ell 1,500.00 NO |$ - 413.16
R Reqular 1.0 06 - Oficina Municipal Manejo de 0Ot Auxiliar Mane|o Emergencias 2 585.00 19,020.01 493 28 Sl 3,840.00 500.00 NO 3 - 4 85328
R Regular .0 06 - Oficina Municipal Manejo de o] Conductor Ambulancias 2 A478.00 17,736, 39505 Sl 3,840.00 500.00 5] 3 = 23,471 05
R Regular .01 |06 - Oficina Municipal Mane|c de Of Conductor Ambulancias 2 A73.0 35,352 278093 Sl 7,680.00 1,000.00 o 3 - s 46,812.93
R Regular 0 06 - Oficina Municipal Manejo de o] Conductor Ambulancias 2 496.0 17,952, 411.58 | Sl 840.00 500.00 o] $ - s 2370358
R Regular Q 06 - Oficina Municipal Manejo de o] Oficial de Comunicaciones 2 A73.0 106,056, 342.78 Sl 23,040.00 3,000.00 o (3 - 5 140,438 78
R Regular .01 |06 - Oficina Municipal Mane|o de Of Conserje 2 01.0 15,612.0 232,57 S! 140.00 500.00 o $ - s 21,184.57
R Regular 1.01 |08 - Oficina Municipal Maneje de Ot [Oficinista | 2 2890 15.468.01 22155 | sl 140.00 50000 o 3 = 2102955
R Requiar §1.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 0 Sup Téenico Emergencias Médicas 2 568.00 18,816.01 477 67 Ell 40.00 500.00 0 |3 - 24 633.67
R Regular $1.01_ |06 - Oficina Municipal Mancjo de i Auxiliar Administrative | 2 518.00 18,2186 0f 43177 Sl 140.00 Sl 500.00 o] 3 = 23987.77
R Reqular $1.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Conductor Vehiculos Pesados 2 A73.00 17,676 01 390,46 Sl 3,840.00 Sl 500.00 NO £ - 23 406 46
J 3 - 1S - 1s = - - s - -
: = 5 3 ) S & 5
S L - - = 3 - a
R Regular 1.0 07 - Guardia Municipal o7 Tenlente 1 12 065.00 36,780.00 285192 Si 84000 500.00 NO 5 = S 43.971.92
R Regular .0 07 - Guardia Municipal [erd Sargento 1 12 2,932.00 3518400 272983 s! 840.00 500.00 NO - $ 42,253 83
R Regular 0 07 - Guardia Municipal o7 Policia Il 1 12 2,837.00 34,044 00 264262 St 840 00 500.00 [e] - 4102662
R Regular (1] 07 - Guardia Municipal Q7 Policla Il 2 12 $ 273300 65,592.00 ,084 28 Ell 580,00 1,000.00 =] - 79,365.29
R Regular 0 07 - Guardia Municipal Q7 Policia [l 1 12 $ 25370013 3044400 | S 2,367.22 Ell 84000 Sl 500.00 =] - 37.151.22
R Regqular 1.0 07 - Guardia Municipal a7 Policia Ill 2 12 5 23550013 5652000 | § 440028 SI 580,00 Sl 1,000.00 =] - 69,600.28
R Regular 1.0 07 - Guardia Municipal o7 01 Policia [l 2 12 $ 263300(S 63,1200 | $ 491068 Si 3 7,680.00 Sl 1,000.00 =] - 76,782 69
R Regular 1.0 07 - Guardia Municipal o7 1 Policla 7 2 4730 123,732.0 973325 SI 26,880.00 Sl S 3,500.00 NO - 163,845.25 |
R Regqular 81.01 |07 - Guardia Municipal o7 1 Policla 2 115.0f 25,380.01 979.82 384000 3 500.00 NO - £99.82 |
R Regular §1.01 |07 - Guardia Municipal [rd 1 Policia 2 279.01 27,348.0 2.130.37 3,840.00 S 500.00 NO S - 818.37
R Regular 91,07 |07 - Guardia Municipal [rd 1 Policia 2 195.01 26,3400 2053.26 3,840.00 3 500.00 NO S - 73326
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal o7 01 Policia 3 ,038.0 24 456.0 909.13 S 3,84000 S 500.00 NO - 30,705.13
R Regular 1.01__|07 - Guardia Municipal o7 01 Policla 2 2 1,891.0 4538401 3,548.38 ] s 7,680.00 s 1,000.00 NO - 57,612.38
R Regular 1.071__|07 - Guardia Municipal o7 a1 Policia Il 1 12 1,963.0 s 2355600 | % 1,840.28 SI S 3,840.00 Sl s 500.00 NO - 29,736.28
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal o7 a1 Policia 1 12 1,852.0 3 2222400 [ § 173839 Ell 3 3,840.00 SI s 500.00 NO - 28,302.39
2 Regular §1.01 |07 - Guardia Municipal 07 a1 Guardia de Seguridad 1 12 14130 $ 1695600 | § 1,335.38 Sl 3 3,840 00 ] s 500,00 NO - 2262138
R Regular 51.01 |07 - Guardia Municipal 07 a1 Guardia de Seguridad 3 12 147300 | § 5302800 | § 417139 ] s 1152000 El S _1,500.00 NO - 70,219.39
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal o7 01 Teniente 1 12 3,303.0f 5 3963600 | § 307040 Sl 5 384000 SI S 500.00 NO - 47,046.40
R Regqular 1.01 |07 - Guardla Municipal 07 a1 Tenionte 1 12 $ 28450013 3414000 | § 264996 Sl S 3,840.00 SI [ 500.00 NO - 41,129.96
C Cenflanza 1.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Comisionado 1 12 § 439200(% 5270400 | § 407011 S $ 3,840.00 ] S 500.00 NO - 61.114.11
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal o7 01 Auxiliar Administrativo | 1 12 § 142500 (% 1710000 | $ 1,346.40 SI S 3,840.00 Sl 500.00 NO - 22,786.40
S = 3 - 3 - H - - - -
S E 3 s 3 = S - - - -
S = 3 = 3 - s - - - &
[+] Conflanza 9101 |08 - Recursos Humanos 08 01 Directora Recursos Humanos 1 12 $ 2712001 % 3254400 | § 252787 Bl [ 3,840.00 Sl 500.00 NO -
R Regqular 91.01 |08 - Recurnos Humanos oa 01 Subdirectora Recursos Humanos 1 12 177800 | $ 21336.00 1,670 45 Sl ] 3,840 00 S| 500.00 NO -
R Reqular 91.01_ |08 - Recursos Humanos o8 a1 Coord Procese Elect Nomina 1 12 845 0 22,140.00 1,731.56 =l E3 384000 SI 50000 NO -
R Regular 91.01 |08 - Recursss Humanos 08 01 Trabojadora Secial 1 12 894.0f 22728.00 1.776.94 Sl $ 384000 Ell s 500.00 NO 5 -
R Regqular 91.01 |08 - Recurags Humanos o8 Q1 Aux Adm Recurses Humanes Il 4 12 2890 6187200 4,886 21 E] s 15,360.00 Sl s 2,000.00 [¢] <
R Regular 91.01__ |08 - Recursos Humanos 08 01 Coordinader Retire 1 12 454 0f 7,448 00 137302 ] s 384000 £l S 500.00 [o] -
R Reqular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar de Contabilidad 11l 1 12 1,756.0 2107200 1,650 26 Sl 3 384000 ] S 500.00 [e] - 26 |
R Reqular 91.01 |08 - Recursos Humanos o8 01 Conserle 2 12 $ 14587.00 3592800 | § 2,824 99 Sl 3 7.680.00 S S 1,000.00 [e] - 47,432.99 |
R Regqular 91.01 |08 - Recursos Humanes o8 01 Conserje 2 12 $§ 128900|S 3093600 | § 244310 Sl s 7,680.00 Sl s 1,000.00 NO - 42,059.10 |
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Ofieinigta | 2 12 $ 128900 % 3093600 | $ 244310 Sl s 768000 Sl S 1,000.00 NO - 42,059.10 |
s - - 13 - s - s - . i
s - - 13 - s - 5 i 3 - F
z = # s B 3 . 5 . =
=} Confianza 91.01 |08 - Recreacién y Deportes 08 21 Director Recraacion y Deportes 1 12 2,889.01 3466800 269035 Sl $ 3,840.00 Sl 3 500.00 NO 3 - 41,698.35
R Requiar 81.01 |08 - Recreacién y Deportes 0! 21 Subdirector Recreacién v Deportes 1 12 16180 19,416.00 152357 Sl 3 3,840 00 Sl 3 500.00 NO 5 = 25,278.57
R Regular 0 05 - Recreacién v Deportes 0 21 Coordinador de Deportes 1 12 14770 17,724.00 1,394.14 Ell s 384000 Ell s 00.00 NO - 23,458 14
R Requiar 0 08 - Recreacién y Deportes O 21 Coordinador de Deportes 1 12 $ 13430 16,116.00 127112 E] $ 384000 Ell s 00.00 [=] 2172712
R Regular .01 [0S - Recreacion v Deportes 0f 21 Ingtructor de Deportea 1 12 $ 186500 % 2238000 | 5 1.750.32 Sl 3 3,840.00 Sl s 00.00 [*] - 28,470.32
R Regular X 09 - Recreacion y Deportes 0 21 Instructor de Deportes 7 2 5 289 00 108,276 00 8,550.86 S 26,880.00 Ell 5 3,500.00 [+] 147,206.86
R Requiar 1.01 |09 - Recreacién y Deportes ] 2 Trabajador | [} 2 289.00 92.808.00 7,320.31 23,040.00 El 5 3,000 00 NO 5 - 126,177.31
R Regqular 1.01 |09 - Recreacién v Deportes [} 2 Conserje 2 2 289.00 30,936.00 244310 7,680.00 El 5 1,000.00 NO [ - s 42,058 10
R Reqular 1.01 |09 - Recreacién y Deportes 0O 2 Oficinista | 1 2 289.00 15,468.00 1,221.55 3,840.00 El 3 50000 NO b3 - 3 21,029 55
- - - - 3 - 5 - H -
- - - - s - 3 - |8 -
5 S 3 % S % 3 - -
e Conflanza 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 Directora Programaa Federales 1 12 260800 31,296.00 243239 Si 5 3,840.00 sl $ 500.00 NO 068.39
R Regular 91.01 |13 - Aportaclones Federales 13 01 Auditor | 1 12 224300 | § 2651600 | § 2,097.32 Sl 3 3,840.00 Sl 3 500.00 NO 3 - 33,353.32 |
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 Auxlllar Administrative | 1 12 $ 1617005 1940400 | § 152266 Sl 3 3,840.00 S| 5 500.00 NO $ - 25,266 66 |
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 Contador 1 12 § 147500 8§ A7.70000 | § 1,392.30 ] 3 3,840.00 Ell 5 500.00 NO 3 - 23,432.30 |
R Regular 91.01 [13 - Aportaclones Federales 13 01 Funclonario Ejecutive 1 12 $§ 161800 | § 15,416.00 | § 1,523.57 ] 3 3,840.00 Sl 3 500.00 NO 3 - 25279.57
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Plan - 3 Navidad a Verano a

R Reqular §1.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 Auxillar Contabllidad 2 12 $__1,289.00 30,936.00 2,443.10 Si 7,680.00 sl 1,000 00 NO 3§ - 42,059.10

- = - = = % S = =

3 = - = - = 3 - -

- - <. = = s B .
o} Confianza 01 - Vivienda Q Directora Vivienda 3,146.00 37,752.00 2,926.28 Ell 3,840.00 Ell 50090 NO S - 45018.28
R Regular .0 - Vivienda Q Contador 1.839.00 22,068.00 726.45 Ell 3,840.00 sl 3 500.00 NO - 28, 134.45
R Regular 0 - Vivienda 0 Funclonario Ejecutivo 1,723.00 20,676.00 519.96 Sl 3,840.00 Sl 500.00 NO - 26,635.96
R Regular 91.0 ~Vivienda [ Cficinista Mecanégrafa [V 1.539.00 18,458.00 145105| SI__|§ 3.840.00 SI 500.00 | _NO = 24255 05

= = = 5 A - E “

= a - = 3 . & A
c Confianza .0 - Secretarla Municlpal g Sccretario Municipal 2,821.00 852.00 2,627.93 Ell 3,840.00 El 3 50000 NC - 4081953
R Regular .0 - Secretarfa Municipal Cficinsta Mecanégrafa 11l 289.00 468.00 221,55 El] 3,840.00 | 3 500.00 NO - 21,028.55
R Regular .0 - Secretarla Municipal a Administrador de Documentos 289.00 468.00 221,55 Sl 3.840.00 sl s 500,00 NO - 21,029.55
R Reqular .0 - Secretaria Municipal 0 Cficinista | 289.00 468.00 1 221.55 el 3.,840.00 sl s 500.00 NC - 21,029 55
R Regqular .0 - Secretarla Municipal Oficinista Mecanégrafa [V 492.00 04.00 407.91 Sl 840.00 Sl $ 500,00 NO - 23,651.91
R Regular .0 - Secrotarla M Qficinista Mecansgrafa (Il 480.00 7,760, 396.89 Si 40.00 Sl s 50000 NO “ 23 496 89
= Reqular .01 - Secretaria Municipal Auxillar Administrativo |1 598.00 9,176 5052 Sl 340.00 Sl S 50000 NG - 25.021.21
R Regular 1.01 {19 - Secretarla Municipal 1 0 ‘| Oficinsta Aguntos Administratives 1 .363.00 6,356.00 289.4 Sl 340.00 Sl s 50000 NO s s 21 985 48
R Regular 1.01__[19 - Secretaria Municipal 18 Q Sup Cond Ambulanclas y Almacén 1 431, 7.172.00 351.9 Sl 340.00 sl s 500.00 NO s = 22 863.91

- ~ - = - S = =

3 - 3 = = - - 3 = o

s - 15 = 135 = - - S - 13 .
[¢ Confianza 91.01 |21 - Auditeria Interna 21 10 Oirector Auditor(a Interna 1 12 § 2893400(8 35,208.00 273166 Sl 340.00 Ell 500.00 [¢] S = 3 4227966
R Regular 91.01_|21 - Auditoria Interna 21 | 10 Auditor 11 1 12 |$ 221800 _26,616.00 2,074.37 Sl 340,00 S| 500.00 o _[s - 15 33,030.37
R Reqular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 10 Funcionarlo Ejecutive 1 12 $ _1515.00 18,228 00 1,432.69 S| 340.00 Sl 500.00 [¢] 5 - 5 24,000 69

s - - = - s 5 - -

H - = & = - 5 - -

s - - - - = 5 = 5
[+] Confianza 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 55 Dir Planif y Ordenamiento Terr 1 12 $ 3115.00 37,380.00 2,897.82 Sl 3,840.00 SI 500.00 NO 3 - 44617 82

s P B - - - 3 - |5 .

[3 . |S - - = - $ . |8 5

s - 18 - - = = - % -
c Confianza 1.01 |30 - Sistemas v Procedimientos. 30 26 Adm Sistema de Informacion 1 12 $ 254600 | $ 30,552.00 37548 S| 140.00 500.00 [e] = S 37.267 .48
R Regular 1.01 |30 - Sistemas y Procedimientos 30 26 Asistente Sistemas de Redes y PC 1 12 3 1401003 16,812.00 324,37 ] 40 00 500.00 o] - S 22476 37
R Regular 1.01 |30 - Sistemas v Procedimlientos 30 26 Auxlllar Administrativo | 1 12 S 1289005 15468.00 | & 221,55 St 40.00 500.00 o] - s 21,029 55

B |8 P . z - - s %

s - s sl . . - . P

= 3 - $ - = - - a
C Confianza 91.01 |38 - Turismo 38 a7 Director de Turismo 1 12 202700 (3 2432400 | § 1,899 04 sl 3,840.00 Sl 500.00 NO - 30,563 04

- 1S - 1S - E - " = y
C Conflanza 91.01 |40 - Oficina de Permisos 40 01 Director Oficina de Permisos 1 12 430200 | $ 5162400 | $ 3,987 49 ] 3,840 00 K] 500.00 NO - 5995149

2 $ = S - - = 3 -
[+] Confianza 1.01 0 - Contribucién Recaudos e 50 53 Directora CRIM 1 12 293400 [ § 35,2080 2,731.66 St 140.00 500.00 NO - s 42 279.66
R Regular 1.0 0 - Contribucion Recaudos e S0 53 Analista en Valoracién 1 12 $ 1788008 21,456 01 £79.63 Bl 40.00 500.00 NO $ = 3 27 47563

R Reqular 1.0 0 - Contribucién Recaudos e 50 53 Analista en Valoracién 1 12 1,528 00 36,01 44095 Sl 40,00 500.00 o] s = 5 24,116.95 |

R Regular 1.0 - Contribucion Recaudos e 50 53 Rec Cont Sebre Propledad 1 12 2,663.00 956.0f 482 88 Sl 40.00 500.00 NO 3 = ] 3877888
R Reqular 81.0 50 - Contribucién Recaudos e 50 53 Oficinista [l b 12 $ 128900 546800 % 221,55 St 40 .00 S| 500.00 NO - s 2102555
R Reqular 91.01 |50 - Contribucién Recaudos ¢ 50 53 Oper Equlp Elect Datos | 1 a2 5 130500 ($ 1566000 | § 123624 Si 40.00 Ell 500.00 NO - 3 2123624
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

] < ’ MUNICIPIO DE: DORADO OGP-2M
PRESORUERS | &,@ ANO FISCAL: ___ 20222023 Rev. 2obrare2022
! CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
NGm. 7.65% $320.00 $ 500.00 $ -
Desc. Num. de Sub. Cant. Sueldo Sueldo i,
Cat. Categorla ey Departamento n::a. Prog. Preg. Actlv. Titulo del Puasto Empl. Meses Mensual At G T Plan Méd e Bone de Navidad s Bono de Verano TOTAL
Soclal Plan Navidad a Verane a

3 - s P 5 z = s - s =
3 - Is - - - - s - IS -
[ - s B z : - s - s =
3 - | - |5 a P = - |3 -
s - 1S P - A = - |35 -

s 3 5 i A z = =

5 5 $ = - P = =

= - |8 5 S 2 i = =

z S % A = z = &=

= T . A = - 1S -
s - 15 - 1S - A - - 1% -
] - 15 - 15 - 3 - - 1S -
s - s . - 3 = s - 1s -
s - - - - - S - 1S -
3 . 5 3 - - s - |s =
s - - N - = 5 - _|s -

383 $ 432,143.00 7,207208.00 1,380,080.00 181,000.00 3 - S _9,343,593.56
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

a
S hb MUNICIPIO DE: DORADO OGP-2M
PAESUPUESTO | 5 ANO FISCAL: 2022.2023 Rev, 2ifebrore/2022

TRANSITORIO E IRREGULAR

Nam. Horas 7.65% $320.00 $ 500.00 $ -
Desc. | Num.de Sub, Cant. | Sueldo Sueldo Sueldo
Cat. Categorfa | Guenta Departamento D::a Prog. Prog. Activ, Titulo del Puesto Empt. | por hora | Meses stk e S o Plan Médico T Bono de Navidad e Beno de Verano TOTAL
] Discies Socla Plan Navidad a - Verane a
- - = = = 3 F .
|_T | Transitorio 1.05 |08 - Rocursos Humanos 08 Auxlliar Administrative | 3 .50 7.0 2 3,867.50 46,410.00 3,665.12 Sl 11,520.00 Sl S 1,500.00 NC s - $ 085 11:
ransitorio 1.05_ |08 - Recursos Humanoa os Auxlliar Contabllidad | .50 7.0 3,867.50 46,410 00 3,665.12 Sl 11,520.00 Sl 1.500.00 NO s - 085 11
ransitorio 1.05 |08 - Recursas Humanos 08 Auxiliar Adm Recursos Humanos || .50 7.0 288.17 470.00 221,71 El] 340.00 S| 00.00 [¢] s - 3 03171 ]
T ransitorio 1.05 |08 - Recursos Humanos 08 Conductor Vehlculos Pesades .50 7.0 289.17 470.00 221.71 Sl 40,00 Sl 00.00 [s] S - 031.71 |
T ransitorio 1.05 |08 - Recursos Humanos 08 Conducter Vehlculos Pesados .50 .0f 473.33 680.00 ,390.77 Sl 340,00 Sl 500.01 [e] - 2341077
T ransitorio .05 |08 - Recursos Humanos o8 Enfermera Prictica Licenciada 2 10.15 7.0l 3,078.83 36,946.00 | S 2,902.87 Bl 5 7.680.00 S| 3 1,000.0 NO R 48 528 87
[T _|Transitorio .05 _| 08 - Recursos Humanas, 08 Sup Ogeraciones Gran Parque 11.73] 7.0 1,779.05 2134860 [ § 1,671.42 SI__[s 3,840.00 S| S 500.0 NG = 27,360.02
ransitorio .05 |08 - Recursos Humanos [of:] Oficial de Comunicaciones 50 8.01 2 1,473.33 17,680.00 1,390.77 Sl F3 3,840.00 S| E3 5000 NO - 23.410.77
[T | Transitorio 05|08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Preintervenciones 661 7. 2 1,313.43 5,761.20 243 9 S 3,840.00 S 3 500 0! NO = 21,345 18 |
ransitorio 1.05 |08 - Recursos Humanos [of:] Oficinista | 2 .50 7 2 2,578.33 10,940.00 2,443.4 Sl 7,680.00 Sl 1,000.00 NO 5 - 42 083, 4°
ransitorio 05 |08 - Recursos Humanos o8 Ofieinista Il .50 7. 2 289.17 5,470.00 2217 Ell 3,840.00 El 500.00 NO $ = 21,031.71 |
ransitorio 05|08 - Recursos Humanos 08 Pintar 2 .50 7.00 2,578.33 0,940.00 2,443.4 Ell 7,680.00 sl 1,000.00 NO 5 E 42 063.4°
ransitorio 05 _ |08 - Recursos Humanos L] Recaudador Auxiliar .50 7.00 2 289.17 5,470.00 21,7 Ll 3,840.00 Sl 50000 NO $ E 21,031.74 |
Transitorio .05 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador | .50 7.0 2 11,602.50 139,230.00 10,995.35 Sl 34,560.00 S| 4,500 00 NO 3 - 3 188,285 35
Transitorio 1.05 |08 - Recursos Humanaos 08 Trabajadora Soclal 10.67 7.0 2 618.28 9,419.40 52383 Ell 3,840.00 sl 500.00 NO S = 3 2528323
T_| Transiterio 1.05 |08 - Recursos Humanos o8 Oficinista Mecanégrafa IIl 2 .50 7.0 2 257833 10,940.00 2,443.41 Ell 7.,680.00 Sl 1,000.00 NO = 5 42 063 41
T_|Transitorio | 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo Il 72| 7. 2 322,53 5,870.40 252.34 Sl 3,840.00 Sl 500.00 NO - |8 2146274
T [Transitorio| 91.05 [08 - Recurses Humanos 08 Suparvisor Serviclos de Alimento .78 - - - - = - s =
- a - A % s -
S - - - 5 E e g
[3 - . R 2 = ] =
| | Irrequiar | 91.06 |08 - Recursos Humanos ol Auxiliar de Envejecientes, 7 $_B850 4.00 12 3 5,156.67 61,880.00 5,001.57 NG = S| 3,500, [*] = 70,38157
I Irreqular 91.08 |08 - Recurses Humanos Auxiliar de Envejecientes 4 8.50 500 12 3 3,68333 | § 44,200.00 3,534.30 NO - ] 2,000, [*] - 49 734 30
[} Irrequiar 91.06 |08 - Recursos Humanos Auxiliar de Envelecientes. 1 8.50 6.00 2 1,105.00 13,260.00 052 64 NO - Sl 501 [e] - 14,812.64
] Irreqular 0B - Recursos Humanos 0 Auxiliar de Enveljecientes 4 .50 7.00 B 5156.67 61,880.00- 4 886.82 [e] - S| 2.000.00 o] - (3 58 765 B2
|| Irreqular 08 - Recursos Humanos Of Conductor de Ambulancias 1 .50 8.00 2 1,473.33 17.680.00 390.77 o] - Sl 500.00 o] S - 5 19,570.77
! Irrequiar : 08 - Recursos Humanos [l Conserje 2 .50 4.00 2 1,473.33 17,680.00 429,02 [s]} - Sl 1.000.00 =] s - 20,109.02
1| lrregular 08 - Recursos Humanes 0 Conserje 5 1 850| 500 12 5 52083 | § 11,050.00 | § BB3.58 0 |s . Sl 500,00 =) 5 = 12,433 58
| rreqular 08 - Recuracs Humanos Oi Conserje 8.50 6.00 2 2,210.00 26,520.00 2,105.21 [¢] - =] 1,000.00 NO 3 - 26 62528
1 rreqular 08 - Recursos Humanos O Conserje .50 7 2 1,289.17 15,470.00 1,221.7 [¢] - =] 500.00 =] 5 - 17,191.71
rreqular 08 - Recurscs Humanos Of Encargado de Actividades 50 4 2 736.67 840.00 714.5 [¢] - Sl 500.00 [e] $ - 3 10,054.51
rreqular 08 - Recurses Humanes Of Guardla de Seguridad .50 7. 2 1,289.17 15,470.00 1,221.7 [s] - sl 50000 [e] s - 5 17,181.71
rroqular 08 - Recurscs Humanes [of Guardla de Seguridad .50 8.0 2 7.366.67 88,400.00 6,953.85 [=] - Sl 2,500.00 [e] 5 - 3 57,853 85
Irreqular 08 - Recurscs Humanos [of Instructor de Deportes .50 4.0 2 736.67 140.00 7145 [s] - Sl 500.00 [=] s - 3 10,054.51
Irreqular 08 - Recursos Humanos 0f Instructor de Deportes .50 7.0 2 1,289.17 15,470.00 12217 [] - Sl 500.00 o] - 5 17,191.71
Irreqular 08 - Recursos Humanos Of Oficlal do Comunicaciones 50 8.0 2 442000 53,040.00 41723 [] - Sl 1,500.00 [e] - 3 58,712.31
Irreqular 0B - Rocursos Humanos 0 Oficinista 50 4.0 2 73667 140.00 714 5 =] - Ell 00.00 o] - 10,054.51
[} Irreqular 08 - Recurses Humanos Oficinista 50 500 92083 41,050.00 BB3.5 NO - S| 00.0 =] - 12 433.58
Irreqular 91.08 |08 - Recursos Humanos Oficinista S 50 7.00 544583 77,350.00 6,108.53 NO - Sl 2,500 01 [*] - B85,958.53
Irreqular 91.06 |08 - Recursos Humanos Recaudador Auxiliar 1 850 7.00 2 128317 1 S 15,470.00 1.221.71 NO = Sl 500,01 [*] - 17,191.71
Irreqular 91.06 |08 - Recursos Humanos g Trab Conservaclén v Mantenimiento 1 8.50 7.00 12 3 128917 | S 1547000 | $ 1,221.71 NO $ - Sl 500 0! C - 17,191.74
Irrequiar 91.08 |08 - Recuraos Humanos 0! Encargada de Biblioteca ] B.50 7.00 12 1,289.17 15470.00 1,221.71 NO - Sl 500.00 [+] - 17,191.71
Irrequiar 1.06 08 - Recurses Humanos g rabajador 1 .50 3.00 1 552.50 330.00 545.45 NO - S| 5000 [¢] - 767545
Irregular 1.06 |08 - Recursos Humanos [i] rabajador 5 .50 4.0 3,683.33 44,200.00 572.55 NO - Sl 2,500.0 [+] - 5027255
Irreqular 1.06 |08 - Recursas Humanas Q rabajador 2 .50 0 841.67 22,100.00 767.15 NO - El 000.0 [¢] - $ 24,867 15
Irreqular 1.06_ |08 - Recursos Humanos 0 rabajador 4 .50 | 6.00 4,420.00 53,040.00 421056 | NO 3 SI 000.0 c s % 55 25056
irrequiar 1.06 |08 - Recursos Humanos [i] rabajador 39 .50 7.00 50,277.50 603,330.00 47,646.50 NO - Sl 19,5000 [¢] - 670,476 50
Irrequiar 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Cocinero B .50 7.00 2 1,289.17 15,470.00 1,221.71 NO - Sl 5000 [¢] - 1719171
Irrequiar 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Conductor Vehlculos Pesados 1 .50 7.00 1,288.17 15,470.00 122171 NO - - Sl 500.01 [¢] - 17.191.71
5 = 7 R 7 “ 5 -
S - - |3 - s - s . = -
= i e % s - - 3
5 A = = 3 % - s
- - - - S - 5 - a
5 3 = 3 s g 3 . P
- B & 3 a 3 s . N
3 - - . S . S - 5 z
5 - 15 - s - 5 = s B 5 :
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3 = 3 = 35 = S = 3 = - -
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

carmnERS < MUNICIPIO DE: DORADO 0GP-ZM
PRESUPUESTC ARO FISCAL: 2022-2023 Rov. 20febrer2022
TRANSITORIO E IRREGULAR
TRANSITORIO E
Nam. Horas 7.65% $320.00 $ 500.00 s -
Desc. | Num.de Sub. Cant. | Sueldo Sueldo Sueldo 5
Departamento de Titulo del Puesto Meses Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
C3t| categoria | Cuents s Dpto. Prog. Emee [posboesieer eceaal ki Seguro Aport. Bono de Bono do
Seclal Plan Navidad a Verano
= = = = - ] =
< = = = = P =
= - . 5 = N 3 =
% - 3 5 = S = =
™ = = s - - w 5
- - - S - - - -
e = . S - # &
= = - 3 . B - a
= = = 5 = = = .
132 157,918.80 1,895,025.60 149,980.21 S 126720.00 65,500.00 - 2,237 225,81
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Y
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Municipio Auténomo de Dorado Apartado 588, Dorado, Puerto Rico 00646-0588
Estado Libre Asociado de Puerto Rico Tel.787 796-1230 Fax 787 796-3660

www.doradoparaiso.com



Analisis

Legistatura Municipal -

Oficina del Alcalde
Departamento 'de Finanzas

Obras Pablica Municipal

Oﬁci_na Municipal para el Manegjo de Emergencia
Policfa Municipal

Recursos Humanos -

Recreacién y Deportes

Programas Federales’

Oficina de Vivienda -

Oficina de Secretaria Municipal

" . Auditoria Intema, -

Oficina Planificacién y Desarrollo

" Sistemas y Procedimientos de Centro de Computo
Oficina de Twismo

Oficina de Permisos .+~ " .

- Centro de Recaudacién dé Ingresos Municipales (CRIM)

Tot:al de .Gastos Operacionales
Gran Total de Ingresos

Deficiencias o Exceso

Poreiento
1%
9%

4496
18%
3%
3%
15%
9%
3%

© 0%
i%
0%
0%
0%
0%
0%
1%

. 2099:2028

Sueldos 7 $
Beneficios Marginales $
Bono Navidefio $

9,102,333.60
© 9,116,554.94
257,000.00

§

2022-2023

233,358.01
3,064,532.77
14,976,722.10
6,130,918.80
 875,776.00
1,126,133.36
5,281,679.69
558,646.34
"1,062,459.35
124,047.75
232,927.99
101,810.73
45,817.82
94,273.40
30,563.04

© 59,951.49

Total S

-10,606,841.03

£7 h

180,716.93

34,181,335.55
34,181,335.55

. Porciento
319



Resumen por Concepto

$15,000,000.00
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M@ sueldos ‘ [ Equipos

OBeneficios Marginalés O Deuda Pdblica yOparacirS_nale

@ Servs. No Personales y Mat. EObras y Mejoras Pdblicas




Resumen por Funciones

$16,000,000.00

$14,000,000.00

$12,000,000.00

$10,000,000.00
$8,000,000.00

$6,000,000.00

$4,000,000.00
$2,000,000.00
&

[ Legislatura Municipal

DO Educacién

M Asunto de la Edad Avanzada
M Departamento de Finanzas
HOMME

O Recursos Humanos

E Recreacién y Deportes

B Oficina de Vivienda ‘

[ Auditoria Interna

HOficina del Alcalde
ElCujturaIes .

O Reciclaje

B Obras Piblicas Municipal

H Policfa Municipal

M@ Banda y Rodalla

O Programa Federales

@ Oficina de Secretaria Municipal

M Planificacion y Desarrollo

Sistemas y Procedimientos de Centro de Computo Twismb

Permisos

OCRIM




Documentos Suplementarios

y
Graficas




Anidlisis Comparativo
2021-2022 2022-2023
Legislatara Municipal $ 219,250.58 § 233,358.01
Oficina del Aleatde 3,249,519.07 3,064,532.76
Departamento de Finanzas 13,324,160.76 14,976,722.10
Obras Publica Municipal 5,696,520.55 6,130,918.80
Oficina Municipal par el Mancjo de Emergencia 696,604.96 a75,176.00
Policia Municipal 1,120,8688.94 1,126,133.36
Recursos Flumanos 2,978,157.69 5,281,679.69
Recreacion y Deportes 455,571.91 559,646.34
Programas Federales $681,083.99 1,062,459.35
Oficina de Vivienda 123,087.76 124,047.75
Oficina de Secretaria Municipal 228,338.40 232,927.99
Auditoria Interna 102,369.61 1014,810.73
Ofieina Planificacion y Desarollo 45,577.82 45.817.82
Sistemas y Procedintientos de Centro de Computo 72,763.84 84,273.40
Oficina de Turnsmo 30,323.04 30,563.04
Oficina e Permisos 48,008.20 69,961.4%
Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM) 176,953.98 180,716.93

Total de Gastos Operacionales $ 28,653,27207 $ 34,181,335.55
Gran Total de Ingresos $ 29,563,272.07 $  34,181,335.55

Deficiencias o Exceso $ 0.00 $ 0.00
Diferencia entre Aftos en Ingresos $ 4,628,063.48

Porciente de Aumento o Disminucion 16%

2021-2022 2022-2023 Diferencias

Sueldos $ 8,237,286.70 § 9,102,333.59 § 865,0:6.80
Beneficios Marginales S 2,032,034.22 § 2,870,119.80 § 838,085.57
Bono Navidedo S 254,600,003 957,000.00 § 3,000.00
Total s 10,523,821.01 § 11,729,453.39 § 1,206,132.37

Porciento de to que representa la Néminas vs Presupucsto 34%




Resumen por Concepto

$15,000,000.00

$10,000,000.,00
$5,000,000.00

$-
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Resumen por Funciones

$16,000,000.00
$14,000,000.00

$12,000,000.00

$10,000,000.00
$8,000,000.00

$6,000,000.00

$4,000,000.00

$2,000,000,00
&

O Legislatura Municipal

O Educacidon

H Asunto de la Edad Avanzada
H Departamento de Finanzas
HOMME

O Recursos Humanos

H Recreacién y Deportes

H Oficina de Vivienda

M Auditoria Interna

Sistemas y Procedimientos de Centro de Computo

Permisos

H Oficina del Alcalde

OcCulturales

Reciclaje

[ Obras Piblicas Municipal

H Policla Municipal

EBanday Rodalla

O Programa Federales

@ Oficina de Secretarfa Municipal

H Planificacion y Desarrollo
Turismo

OCRIM




)
i

.

i,
'/
iy

/

ST

DORADO

doncle La vila es bdeldha

ey

DECLARACION DE VALORES DE PATENTES

Negocios Financieros y No Financieros
Total

Menos 5% Patentes Incobrables

Total

$5,950,000.00

$5,950,000.00

($ 357,000.00)

5,593,0

Certifico hoy 31 de mayo de 2022.

L@Sﬁl gado

Director de Finanzas



CONTRATO ARRENDAMIENTO CENTRO DE GOBIERNO

LOCAL CENTRO DE GOBIERNO

CANON DE ARRENDAMIENTO
MENSUAL

R

AT&T - Auntena
Dr. Jose R. Guerrero De Ledn

$4,900.00

$1,500.00

CONTRATO ARRENDAMIENTO DE DIFERENTES LOCALES

MUNICIPALES

LOCALES CANON DE ARRENDAMIENTO MENSUAL
Iglesia Cristiana Casa Bendicién $250.00
(Estacionamiento)
Pepsi Cola de PR (Maquinas de Refresco y $225.00
Otros)
P.R. Wireless Inc.-Antena (Edificio $3,245.97
Carrancho-Sotano
Bus Shelters Inc. (Paradas — Cobertizos) $1,190.00
Gramaslinda SE (Facilidades Antiguo $800.00
Cuartel Municipal)
Cafeteria Dayanette Rolén Rosario $375.00
{Anfiteatro Angel “Musico” Hernandez)
Cafeteria Eunice Y. Atroyo Sanchez $500.00

(Terminal Carros Publicos José “Pepito”
Lépez)
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CERTIFICACION

Yo, Luis R. Sierra Salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certifico:

1- Que los fondos para el pago de la Auditoria Sencilla est4n incluidos en la cuenta 01-03-04-
94.10. Gastos de Auditoria Sencilla (Single Audit).

2- Que los fondos de la cuenta 01-04-04-94.32 Obras y Mejoras Permanentes serdn destinados
para continuar las mejoras en las Facilidades Municipales, tales como el Centro de Gobierno
Luis Mufioz Marin, Pabellon Comercial Rafael Hernandez Colén, Centros Comunales,
Biblioteca, Casa Alcaldia, Facilidades Recreativas, Complejo Deportivo Edgar Martinez,
Taller de Obras Publicas Municipal y otras facilidades.

En TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo y sello hoy dia 31 de mayo de 2022 en la Ciudad de

Dorado, Puerto Rico.
L@?&ado

Director de Finanzas



DORADO

doncle Lo vida es

CERTIFICACION

Yo, Luis R. Sierra Salgado, Director de Finanzas del Municipio de Dorado, certifico:

Que los fondos asignados a la cuenta 01-03-04-83.01 “Arbitrios de Construccién” seran recibido
de los proyectos a ser realizado por la fuente de Ingresos de Entidades Privadas que realizara
Mejoras a las residencias, Construccion de la segunda fase de la canalizacién del Rio La Plata,
Mejoras y Reconstruccion de Facilidades Publicas que seran realizada por los Programas de CDBG-
DR, Mitigacion de FEMA y Asistencia Piiblica de FEMA, Seguros y Rural Development, entre otros
con un vaor estimado de $30 millones.

En TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo y sello hoy dia 31 de mayo de 2022 en la Ciudad de
Dorado, Puerto Rico.

—————
T~

2
L@@%@gado

Director de Finanzas



10.

11.

12,

13.

14,

LISTADO ORDENANZAS MUNICIPALES DE IMPUESTOS O CARGOS

Ordenanza Num. 8, Serie 1983-84: Disponer el que uso habrd de darse al drea conocida como
Parquecito y alquiler de equipos y facilidades fisicas.

Ordenanza Nim. 11, Serie 1987-88: Fijar por diferentes conceptos, para autorizar al Tesorero
Municipal a imponer y cobrar los mismos para otros fines.

Ordenanza Num. 14, Serie 2001-02: Enmendar el Articulo IV 3Ay B.

Ordenanza Nam. 15, Serie 2002-03: Establecer tasa contributiva sobre la propiedad Mueble e
Inmueble no Exenta o Exonerada.

Ordenanza Num. 15, Serie 1994-95: Normas que regiran el recogido de Desperdicios Sélidos,
fijar las tarifas a ser cobradas.

Ordenanza Num. 15, Serie 1987-88: Imponer y fijar un Arbitrio Especial Municipal sobre
Segregacion de Terrenos en Dorado.

Ordenanza Nim, 17, Serie 1991-92: Para enmendar la Ordenanza nimero 6, Serie 1983-84 y la
Ordenanza 16, Serie 1983-84 aprobada la primera el 23 de agosto de 1983 y la segunda el 28 de
octubre de 1983, a todo aquello se refiera como la asistencia de un solo Mausoleo en el
Cementerio Municipal de Dorado.

Ordenanza Nam, 21, Serie 1997-98: Reglamento el uso del Camién Tanque Séptico, utilizado
para limpieza y vaciado de Pozo Séptico.

Ordenanza Nam. 21, Serie 1994-95: Disponiendo la venta de solares en usufructo edificados, asi
como la de solares que hayan sido cedidos por tiempo indeterminado y que estén edificados,
reglamentar dicha venta y para otros fines relacionados.

Ordenanza Nam. 26, Serie 1991-92: Expedir permiso y asignar espacio mediante paga a
vendedores ambulantes con fines de lucros o libre de costo a organizaciones sin fines de hucro.

Ordenanza Nam. 38, Serie 2000-01: Enmendar 1a Seccidén 5ta. de la Ordenanza Nimero 26,
Serie 1991-92 a fines de establecer nuevos Canones de Arrendamiento de Negocio.

Ordenanza Nuam. 26, Serie 1982-83: Derogando la Ordenanza Namero 24, Serie 1981-82 que
impone un Arbitrio anual a toda méaquina operada con moneda (Maquinas de Diversion).

Ordenanza Nam. 26, Serie 1997-98: Fijar en $5.00 respectivamente el precio de venta de los
libros “Dorado, Historia, Cultura, Biografia y Lectura” y “Sintesis del Proceso Histérico de
Dorado”.

Ordenanza Niam. 28, Serie 1994-95: Para fijar o establecer las Tasas Contributivas sobre la
Propiedad Mueble e Inmueble, no exenta o Exonerada, que radica dentro de los limites territoriales
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del Municipio de Dorado; Derogar las ordenanzas que estuvieran en conflictos con esta ordenanza
u para otros fines.

Ordenanza Niam. 29, Serie 1992-93: Para autorizar el Arrendamiento del Equipo Pesado y
Vehiculos Pesados propiedad del Municipio de Dorado, establecer los Canones y Condiciones de
Arrendamiento de dicho equipo y para otros fines.

Ordenanza Nam. 51, Serie 2002-03: Cédigo de Orden Pablico y la implantacion del mismo en la
caile Méndez Vigo, Plaza Publica y la Calle Pedro J. Rios cuyo texto integro se acompafia con esta
ordenanza y se hace formar parte la misma y para otros fines.

Ordenanza Nam. 30, Serie 1992-93: Arrendar sin el requisito de subasta varios estacionamientos
en Parque Estacion y para otros fines.

Ordenanza Nam. 39, Serie 1993-94; Celebrar Fiesta Patronales en Honor a San Antonio de
Padua, utilizar los Recursos de Fondos Generales del Municipio, facultado a Negociar sin el
requisito de Subasta Publica el Arrendamiento de la Plaza Piiblica y sus alrededores, disponer para
la operacion de picas y juegos y para otros fines.

Ordenanza Nam. 39, Serie 1984-85: Para prohibir vehiculos abandonados, destartalados e
inservible en las calles, aceras, callejones, paso de peatones o en cualquier propiedad y/o via
publica bajo la jurisdiccién del Municipio de Dorado; disponer un procedimiento adecuado para
disponer de los mismos; y para establecer sancién penal por la infraccién de las disposiciones de
esta ordenanza.

Ordenanza Niam. 38, Serie 1982-83: Imponer un Arbitrio razonable dentro de los limites
territoriales del Municipio de Dorado, por la Construccién de Piscinas, Canchas para Baloncestos,
Tenis o Similares y Movimiento de Tieiras, Establecer Sancion Penal a los Infractores, Derogar la
Ordenanza Ntimero 31, Serie 1980-81 y para otros fines.

Ordenanza Nam, 28, Serie 2005-2006: Para derogar la Ordenanza Numero 38, Serie 2001-2002
que reglamenta el uso y arrendamiento del salon de actividades ubicado en la segunda planta del
edificio municipal conocido como Pabellon Comercial Rafael Hernandez Coldn y para reglamentar
el uso y arrendamiento de los salones antes mencionados.

Ordenanza Num. 53, Serie 2001-02: Para Enmendar la Seccion Ira. de la Ordenanza Niumero 38,
Serie 2000-2001 a los fines de establecer nuevos Canones de Arrendamiento a los Negocios que se
establecen durante el periodo de las Fiestas Patronales y para otros fines.

Ordenanza Nam. 32, Serie 1992-93: Alquiler de Propiedad Mueble, Canones y Condiciones de
Arrendamiento.

Ordenanza Nam. 33, Serie 1987-88: Adoptar un reglamento para el uso y alquiler de la cancha
de Mini-Terminal del Este.

Ordenanza Nim. 33, Serie 1991-92: El cobro de intereses, penalidades y recargos por deudas en
el Municipio de Dorado.

Ordenanza Nam. 34, Serie 1992-93: Imponer y cobrar las Tasas de Contribucién sobre la
Propiedad Mueble e Inmueble a ser efectivas en la Municipalidad de Dorado.
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Ordenanza Nuam. 35, Serie 1985-86: Prohibir el Expendio y Consumo de bebidas alcohdlicas en
envases de Cristal en Actividades que se celebraran en los lugares publicos.

Ordenanza Nim. 36, Serie 1993-94: Imponer un arbitrio de $300 por cada luminaria que se
encienda en toda nueva Urbanizacion, Desarrollo de Solares o Proyecto Residencial que se realice
en Dorado y que requiera Servicio de Alumbrado Piblico pagado por el Gobierno Municipal de
Dorado y para otros fines.

Ovdenanza Nim, 38, Serie 2000-2001: Enmendar la Seccidon 5ta.De la Ordenanza Nam. 26 Serie
1991-92 a los fines de establecer nuevos Canones de Arrendamiento a los Negocios que se
establecen durante el Periodo de las Fiestas Patronales y para ofros fines.

Ordenanza Niim. 43, Serie 1996-97: Instituir la Celebracién del Festival de Campo y Pueblo
como actividad Oficial del Gobierno Municipal de Dorado y disponer para el uso de Fondos
Piblicos y Venta de Kioscos.

Ordenanza Num. 52, serie 1994-95: Arbitrios por el Depdsito de arena, tieira, p;edra barro o
relleno en el Vertedero Municipal de Dorado.

Ordenanza Nitm. 26, Serie 2000-2001: Enmendar la Ordenanza Num. 59, Serie 1997-98 y
aprobar un tipo confributivo especial para el Arbitrio de Construccién Municipal aplicable a la
actividad de construccion de proyecto que beneficien a personas con impedimento fisico.

Ordenanza Num. 61. Serie 1998-1999: fijar el tipo de Construccién por concepto de Patente
Municipal que han de regir en la Municipalidad de Dorado, Durante el afio econdmico 1999-2000,
y afios subsiguientes segin lo autoriza la Ley Num. 113 segiin enmendada del 10 de julio de 1974,
y para fijar penalidad por infraccién a las mismas,

Ordenanza Niim. 63, Serie 1998-99: Prohibir tirar, abandonar, acumular, mantener y/o depositar
chatarra en las vias y lugares publicos, establecer y una tarifa para el recogido y fijar penalidades
para su violacion.

Ordenanza Num. 64, Serie 1983-84: Fijar derechos, impuestos y arbitrios por diferentes
conceptos, imponer una penalidad por la violacién de las disposiciones de esta ordenanza.

Ordenanza Num. 64, Serie 1998-99: Fijjar un Canon de Arrendamiento por el uso de
Ambulancias de Emergencias Medicas, para cubrit actividades generadas por el sector privado,
sean esta asambleas anuales, convenciones, exhibiciones, competencias deportivas, etc., y en las
cuales el Gobierno Municipal de Dorado, Puerto Rico no es Auspiciador ni Co-Auspiciador.

Ordenanza Nim. 1, Serie 2005-2006: De la Asamblea Municipal de Dorado, Puerto Rico, para
reglamentar la ubicacion y operacién de negocios ambulantes dentro de los limites territoriales del
Municipio de Dorado. Establecer los derechos a cobrar por el otorgamiento de licencias para
operar negocios ambulantes en la jurisdiccion del Municipio; para derogar la Ordenanza 26, Serie
1991-1992; y para otros fines.

Ordenanza Niam. 55, Serie 2005-2006: Ordenanza de la Honorable Legislatura Municipal de
Dorado Puerto Rico para facultar al Honorable Alcalde de Dorado a expedir permiso y asignar
espacio mediante paga a vendedores ambulantes con fines de lucro o grupos organizados que no
persigan un fin de lucro en &rea pablicas durante la celebracion de las Fiestas Patronales, el
Carnaval del Plata, Festival de Navidad y otras actividades de pueblo y para otros fines.
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Ordenanzas Nim. 10, Serie 2006-2007: Para autorizar al Alcalde a imponer sobre venta y uso al
detal segun se autoriza por la ley 117 del 4 de julio de 2006 equivalente al uno punto cinco por
ciento (1.5%); y para oto fines.

Ordenanza Nam.3, Serie 2007-2008: Para enmendar la Ordenanza numero 59 Serie 1997-98 en
su undécima seccion, inciso D, a los efectos de actualizar el arbitrio por concepto de construccion
de piscinas en la Municipalidad de Dorado y para otro fines.

Ordenanza Nam. 9 Serie 2007-2008: Para autorizar el arrendamiento de equipo pesado y
vehiculos pesados propiedad del Municipio de Dorado Puerto Rico y establecer los términos y
condiciones bajo los cuales se permitird el arrendamiento de estos y para otros fines,

Ordenanza Nim. 59 Serie 2008-2009: Ordenanza de la Honorable Legislatura Municipal de
Dorado, Puerto Rico para derogar la Ordenanza num. 33 serie 1987-88 y para adoptar un nuevo
reglamento para el Anfiteatro Angel (Misico) Hernandez.

Ordenanza Niim. 10 Serie 2009-2010: Para aprobar reglamentacion para establecer el sistema de
estaciondmetros y conseguir que las facilidades de estacionamiento se usen de forma eficiente , en
beneficio del desarrollo del Municipio y el bienestar de sus habitantes.

Ordenanza Nam. 11 Serie 2009-2010: Para Autorizar al alcalde a crear, bajo la oficina de
turismo el programa de promocién de los artesanos de Dorado otorgar incentivos a estos para el
mercadeo y venta de sus obras para autorizar al alcalde a arrendar o a ceder espacios en la Casa del
Artesano a los artesanos sin necesidad de Subasta y por un pago minimo autorizar al alcalde a
asignar Recursos Humanos y econdémicos del Municipio para que el programa de los artesanos
tenga éxito autorizar al alcalde a reembolsar a los Artesanos el dinero que les corresponda por
venta de sus obras y que estdn depositados en una cuenta especial derogar la Ordenanza ntimero
cincuenta y cinco el 13 de marzo de 2009, y para otros extremos.

Ordenanza Nim 31 Serie 2009-2010: Para enmendar la Ordenanza num. 55 serie 2005-2006
en su seccion quinta a los fines de revistas el costo de los permisos para operar negocios
ambulantes en areas publicas o privadas en las Calles Méndez Vigo, San Quintin y Norte que
expendan bebidas alcoholicas en Fiestas Patronales, Carnaval del Plata y actividades similares
y para otros fines.

Ordenanza Nim, 38 Serie 2009-2010: Para enmendar la Ordenanza num, 57 serie 2008-2009 a
los efectos de incluir un nuevo inciso en su seccion primera que permita la celebracion de
actividades sociales mediante paga en ¢l Centro de las Artes Juan Boria y para otros fines.

Ordenanza Nim. 39 Serie 2009-2010: Para autorizar el arrendamiento de un local de 4,725 pies
cuadrados en el edifico conocido como el Pabellon Comercial Rafael Hernandez Coldon para el
establecimiento y operacién de la sucursal del Banco Popular de Dorado, segin lo dispuesto en el
articulo 5.005 inciso (D) de la Ley num. 81 de 30 de agosto de 1991 Ley de Municipios
Autdénomos, y para otros fines.

Ordenanza Niam. 14 Serie 2010-2011: Para ratificar y confirmar la accién del Honorable Alcalde
de Dorado, Puerto Rico de celebrar una subasta piblica para la prestacion del servicio de vaciado
de Pozos Sépticos en toda la Municipalidad autorizarlo a firmar un contrato o acuerdo con la
empresa privada que recibo la buena pro y para otros fines.
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Ordenanza Nam. 40 Serie 2010-2011: Para disponer la venta de Osario en el Mausoleo
Municipal de Dorado, Puerto Rico en aquellos casos que sean requeridos en exhumacidn y
remocion de restos establecer precio de venta para cada Osario y para otros fines.

Ordenanza Nim. 14 Serie 2011-2012: Para {ijar imponer y cobrar un derecho por concepto de la
expedicion de copias de documentos Oficiales Administrados y manejados por las oficinas del
Gobierno Municipal de Dorado, Puerto Rico; y para otros fines.

Ordenanza Nam. 19 Serie 2011-2012: Para disponer un canon de arrendamiento por el uso de las
dos estructuras tipo Gazebo construidas en los terrenos del Gran Parque Agroturistico, Ecologico y
Recreativo El Dorado, usos permitidos y horario; y para otros fines.

Ordenanza Niam,36 Serie 2011-2012: Para fijar el canon de arrendamiento por el uso de los
Centros Comunales para la celebracion de actividades de caracter social establecer hora limite para
el cese de las actividades; y para otros fines.

Ordenanza Nim.37 Serie 2011-2012: Para enmendar el reglamento niimero 2 Serie 2003-2004,
aprobado por el alcalde de Dorado, Puerto Rico, el 8 de marzo de 2004 v adoptado por esta
Legislatura Municipal mediante la ordenanza nimero 60, serie 2003-2004 ¢l 26 de marzo de 2004,
y para otros fines.

Ordenanza Niim. 41 Serie 2011-2012: Para disponer un canon de arrendamiento por el uso de las
facilidades recreativas de la Urbanizacion Jardines de Dorado, en el drea urbana; y para otros fines,

Ordenanza Num.43. Serie 2011-2012: Para enmendar el reglamento para la ubicacion y
operacién de los Negocios Ambulantes que operan en el Municipio de Dorado, Puerto Rico, en su
articulo XX1V, adoptado al amparo de las disposicion de la Ordenanza Nimero 1 Serie 2005-2006
y para otros fines.

Ordenanza Nam. 52 Serie 2011-2012: Para imponer y cobrar un cargo de veinticinco dolares
($25.00) a toda persona natural o juridica que efectiie un pago mediante cheque al Gobierno
Municipal de Dorado Puerto Rico u dicho cheque resulta incobrable por insuficiencia de fondos y
para otros fines.

Ordenanza Nim. 30 Serie 2014-2015: Para disponer el uso mediante pago de la Cancha de
la URBANIZACION Jardines de Dorado para la celebracion de actividades por distintos
conceptos; y para otros fines.

Ordenanzas Nam. 32 Serie 2014-2015: Para imponer y cobrar un canon de arrendamiento para
el uso de las estructuras tipo Gazebo, Terraza de la Casa Solar y Pabelion del Gran Parque
constituidas y disponibles en el Gran Parque Agroturistico Ecologico y Recreativo El Dorado, usos
permitidos y horario; y para otros fines.

Ordenanza Nam. 50 Serie 2014-2015: Para enmendar el Reglamento para la ubicaciéon y
operacion de los negocios ambulantes que operan en el Municipio de Dorado, Puerto Rico, en su
Articulo XXIV, adoptado al amprar de las disposiciones de la Ordenanza Numero 1, Serie 2005-
2006; y para otros fines.

Ordenanza Niam. 05 Serie 2015-2016: Para disponer un cobro por el uso del Museo Casa del
Rey para la celebracion de actividades sociales que no menoscaben su valor cultural ni presenten
una amenaza para las facilidades y piezas en exhibicion; y para otros fines.
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Ordenanza Nim, 07 Serie 2015-2016: Para disponer las normas que regiran el uso y operacion
del Parque José A. Nieves Adorno, ubicado en el Barrio Espinosa de este Municipio; y para otros
fines.

Ordenanza Nim. 24 Serie 2015-2016: Para facultar al Municipio de Dorado por conducto de su
alcalde Hon. Carlos A. Lopez Rivera, o al funcionario designado por este, a otorgar una exencion
del pago de patentes, arbitrios de construccion o combinacion de ambas, a profesionales, entidades
corporativas y pequeiias o medianos comerciantes para negocios de nueva creacion dedicados al
expendio de comidas, venta de bienes o servicios, o proyectos residenciales que deseen
establecerse e invertir en propiedades en desuso, vacantes, abandonadas o deterioradas ubicadas en
el centro urbano del Municipio de Dorado; y para otros fines.

Ordenanza Nam. 52 Serie 2015-2016: Para disponer que el primer dia de Fiestas Patronales, este
afio y afios subsiguientes, sea separado y dedicado Unica y exclusivamente a la presentacion de
musica sacra en la programacion de este tradicional evento, prohibir el expendido de bebidas
alcohdlicas en la Plaza Pablica y sus alrededores en este primer dia; y para otros fines.

Ordenanza Num. 36 Serie 2015-2016: La Legislatura Municipal Auténomo de Dorado, Puerto
Rico, para adoptar un nuevo Reglamento que regird el uso, disfrute y operacion del Gran Parque
Agroturistico, Ecolégico y Recreativo el Dorado.

Ordenanza Num. 31 Serie 2016-2017. Para Reglamentar el uso de la facilidad municipal
conocida como Plaza los Doradefios Ilustres.

Ordenanza Nim. 20 Serie 2017-2018: A los efectos de aumentar el precio de los Osarios.

Ordenanza Nim, 21 Serie 2017-2018: A los efectos de aumentar el precio de los nichos; y para
afiadir nueva area de nichos que se conocerd como “Luz del Paraiso”.

Ordenanza Nam. 22 Serie 2018-2019: Nuevo Reglamento para la Ubicacion de Negocios
Ambulantes en el Municipio de Dorado.

Ordenanza Niam. 19 Serie 2017-2018: Enmendar Reglamento de Arrendamiento del Anfiteatro
Angel “Musico” Hernandez.

Ordenanza Num. 10 Serie 2017-2018: Cobro de Arrendamiento por el Uso de la Cancha Bajo
Techo del Complejo Deportivo Edgar Martinez.

Ordenanza Nam. 27 Serie 2018-2019 Reglamentar y establecer el cobro de los Servicios de poda,
corte, recogido y disposicidn de arboles.

Ordenanza Niim. 10 Serie 2018-2019 Para enmendar los Articulos 3 y 5 de la Ordenanza Nam. 1,
Serie 2018-2019 con el fin de afinar varias disposiciones administrativas del dep6sito privado de
escombros y material vegetativo en las facilidades del Departamento de Obras Publicas del
Municipio Auténomo de Dorado, y para otros fines.

Ordenanza Niun. 26 Serie 2018-2019 Para establecer la politica piblica y regular el manejo,
restauracion y conservacion de los drboles y dreas de vegetacidn de limites del Municipio.



. 74. Ordenanza Niim., 12 Serie 2019-2020 Para afiadir disposicion a la Ordenanza Nam. 54 Serie
2008-2009 en su Seccion Quinta, con el fin de lograr acuerdos con las compaiiias e industrias en
cuanto a los arbitrios de construccion y para el desarrollo econémico en el Municipio de Dorado.

75. Ordenanza Num. 7 2019-2020 Para enmendar el Articulo XX y el Articulo XXIV del
Reglamento para la Ubicacion y Operacion de Negocios Ambulantes en el Municipio de Dorado,
segtin aprobado por la Ordenanza Num. 22, Serie 2018-2019; ajustar los derechos de cobrar por las
solicitudes de licencia y gastos operacionales administrativos, y para otros fines.

76. Ordenanza Nim. 23 Serie 2020-2021 Para enmendar el Articulo 4 de la Ordenanza #1, Serie
2018-19 a fines de afiadir nuevas categorias, establecer facultades y para otros fines.

77. Ordenanza Niim. 17 Serie 2021-2022 Para establecer un impuesto o cargo especial a toda
transaccion de compraventa de propiedad inmueble de alto valor que este situada en el Municipio
Auténomo de Dorado, cuyo valor de transaccion sea de un millén de doélares o mas.

78. Ordenanza #7 Serie 2021-2022 —Para reglamentar los alquileres a corto plazo en el Municipio

Auténomo de Dorado, asignar funciones a la Oficina de Ordenacion Territorial y Planificacion; y
para otros fines.

Certifico hoy 17 de mayo de 2022.

&@gado

Director de Finanzas



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Sr. Reinaldo Paniagua Ldtimer
Director Ljecutivo

CGUD Cl10
\UNICIFALE

4 de junio de 2021

Hon. Carlos Lopez Rivera
Alcalde

Municipio de Dorado
Box 588

Dorado, PR 00646

RE: ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2021-2022 QUE CONTEMPLA DISMINUCION DE
$43.9 MILLONES DEL FONDO DE EQUIPARACION

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

El 24 de marzo de 2021, le notificamos Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2021-2022
correspondiente a su municipio, segiin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM el 18 de marzo
de 2021. Posteriormente, el 9 de abril de 2021, le enviamos una carta donde se le notificaba que,
en las reuniones semanales con los representantes de la Junta de Supervision Fiscal, nos indicaron
que no se ha aprobado la propuesta del Gobierno Estatal de mantener fija la asignacién de $131.8
millones para el Fondo de Equiparacion, por lo cual el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2021-
2022 previamente notificado se vera disminuido si dicha asignacién no se aprueba finalmente.

La Junta de Gobierno del CRIM contintia realizando gestiones para que el Gobierno Central
identifique fuentes de ingresos alternas para sustituir los $43.9 millones, evitando una disminucién
significativa en el Fondo de Equiparacion y, por consiguiente, en la mayorfa de los 78 municipios.

No obstante, con el propésito de mantenerlos informados de la posible reducciéon de recursos del
Fondo General que reciben los municipios, conforme lo recomendado por la Junta de
Supervision Fiscal, creada mediante la Ley PROMESA, incluimos el Estimado de Ingresos
revisado, correspondiente al Municipio que usted administra. Este Estimado de Ingresos
revisado contempla dicha reduccién para el afio fiscal 2021-2022 (Anejo 1). Reconociendo la
situaciéon que atraviesan los municipios, este Estimado de Ingresos debe ser considerado al
momento de confeccionar su presupuesto.

También, nuevamente le remitimos el Estimado de Ingresos aprobado en marzo de 2021, que no
considera la reduccién de los $43.9 millones antes mencionada (Anejo 2).

En ambos Estimados se utiliz6 como afio base el afio fiscal 2016-2017 y el estimado de Loterfa
Adicional que se incluye en el Fondo de Equiparacién asciende a $36,600,837.
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En relacién con el computo de los ingresos por concepto de recaudos de contribucién sobre la
propiedad mueble e inmueble, se incorporé en el andlisis, la tendencia de cobros en su municipio
durante los ultimos tres (3) afios fiscales previos. En discusién con la JSF relacionado a la
metodologfa utilizada para determinar el Estimado de Cobros, la misma fue aceptada. No obstante,
hubo unos ajustes en las tasas contributivas que pudo afectar la distribucién del importe total entre
los tipos contributives (Basica Municipal, Contribucién Adicional Especial y Fondo de Redencién

Estatal [1.03%]).

Ambos modelos de Estimado de Ingresos incluyen, ademas, una seccién de ajustes en la cual se
establecen las partidas de gastos que afectan las remesas. Entre éstas, cabe mencionar las

siguientes:
% El cinco por ciento (5%]) para los gastos operacionales del CRIM.

% Ley Num. 42-2000: Amortizacién del empréstito por concepto de la deuda de liquidacion del
municipio con el CRIM, acumulada entre los afios fiscales 1998 hasta el 2001 (si aplica).

¢ Ley Ndam. 146-2001: Amortizacion del empréstito para el repago de principal e intereses sobre
la linea de crédito otorgada al CRIM para recomprar las deudas morosas vendidas a la
Corporacién para el Financiamiento Pdblico (CPF) el 30 de junio de 1998 (si aplica).

# Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2019-2020 (si aplica),

4 Sentencia de caso del Municipio de Jjuana Diaz (si aplica).

Tan pronto el presupuesto del Gobierno Central sea certificado por la Junta de Supervisién Fiscal y
se corrobore la cantidad de aportacion al Fondo de Equiparacion, les notificaremos el Estimado de
Ingreso Final.

De requerir informacidn adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Saurj, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160,

Cordialmente,

Reinaldo ]. Paniagua Litimer
Director Ejecutivo

Anejos

PO Box 195387 San Juan, PR 00919-5387




Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2022-2023

MUNICIPIO DE : DORADO !
ESTIMADO DE COBROS
Contribucién Sobre Propiedad Inmueble $ 17,615,185.40
Contribucién Sobre Propiedad Mueble 5,133,752.22
TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 22,748,937.63
DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS
CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL $ 12,078,457.72 F_vn;Jg
= | FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 8,401,818.83 35,’_ 22
FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 2,268,661.07
INGRESOS MUNICIPALES :
|
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3% !
*NO EXONERADA $ 6,607,750.70 !
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 5,470,707.02 |
|
=|TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 12,078,457.72 | ¥ 1.2
FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA - |
84 0¥
|
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS $ 12,078,457.72 [
RETENCIONES ESTATUTARIAS ]
= |(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 603,922.89 |F¥. '-717'
~ |(-) ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 938,04030 [7#.#3
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2020 - 2021 - \ y
G, #é
TOTAL DE RETENCIONES $ 1,541,963.19
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 10,536,494.53

Estimado de Ingresos aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 31 de marzo de 2022 [Resolucién Nim, 2022 - 32]
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10

10

11

13

14

16

17

Adjusted Balance

Jun 30, 2021

Property Tax

10, No Subcodes

10-03-04-87.02 - AMNISTIA COINTRIBUTIVA (247,443.29)

10-03-04-87.22 - OTRAS FUENTES FINANCIERAS-REVI!(10,555,704.19)
Total no subcodes (10,803,147 .48)
Property Tax Total (10,803,147.48)
Municipal License Tax

11, No Subcodes

10-03-04-81.01 - PATENTES (6.883,978.76)

10-03-04-81.21 - INTERESES RECARGOS PATENTES (52,136.34)
Total no subcodes (6,936,115.10)
Municipal License Tax Total (6,936,115.10)

Licenses, permits & other
12, No Subcodes

10-03-04-81.22 - OTROS IMPUESTOS LOCALES (681.75)

10-03-04-83.01 - ARBITRIOS DE CONSTRUCCION (5.349.401.28)
Total no subcodes (5,350,083.03)
Licenses, permits & other Total (5,350,083.03)
Charges for services

13, No Subcodes

10-03-04-83.04 - NEGOCIO AMBULANTE (34,061.69)

10-03-04-85.07 - DISPOSICION DE DESPERDICIOS (18,290.00)

10-03-04-85.11 - OTROS INGRESOS POR SERVICIOS (12,625.00)

10-03-04-87.03 - VACIADO POZO SEPTICO FDO 523 (25.00)

10-03-04-87.0D - FACTURACION PLANES MEDICOS (139.228.63)

10-50-53-87.09 - OTROS INGRESOS SELLOS (4,764.00)
Total no subcodes (208,994.32)
Charges for services Total (208,994.32)
Intergovernmental

14, No Subcodes

10-03-04-84.02 - COMPENSACION AEE (707,158.77)

10-03-04-84.04 - INGRESOS INTERGUBERNAMENTALE  (224,816.76)
Total no subcodes (931,975.53)
Intergovernmental Total (931,975.53)

Fines and Forfeitures
15, No Subcodes

10-03-04-86.01 - MULTAS (5,105.58)
Total no subcodes (5,105.58)
Fines and Forfeitures Total (5,105.58)

Rent of Property
16, No Subcodes
10-03-04-87.06 - RENTA LOCALES Y PROPIEDADES-CA  (200.,025.32)

Total no subcodes (200,025.32)
Rent of Property Total (200,025.32)
Interest

17, No Subcodes
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17

20

20

21

| 21

23

23

100

Adjusted Balance

Jun 30, 2021

10-03-04-87.0A - INTERESES (5.369.14)
Total no subcodes (5,369.14)
Interest Total (5,369.14)
Miscellaneous

19, No Subcodes

10-03-04-87.05 - INGRESOS EVENTUALES (171,954.10)

10-03-04-87.09 - OTROS INGRESOS (195,273.94)

10-03-04-87.0Z - FIESTAS PATRONALES (800.00)
Total no subcodes (368,028.04)
Miscellaneous Total (368,028.04)
Transfer in

20, No Subcodes

10-03-04-89.01 - TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN (3.699,708.90)
Total no subcodes (3,699,708.90)
Transfer in Total (3,699,708.90)
Transfer out

21, No Subcodes

10-03-04-99.01 - PREST. OPERACIONALES 1,259,571.42
Total no subcodes 1,259,571.42
Transfer out Total 1,259,571.42

22, No Subcodes
Sales tax

23, No Subcodes
10-03-04-81.03 - IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE VENT/ (4.068.385.13)

Total no subcodes (4,068.,385.13)
Sales tax Total (4,068.385.13)
General Government

100, No Subcodes
10-01-01-91.01 - SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 53,442.93

10-01-01-91.31 - SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,164.89
10-01-01-91.41 - PLANES MEDICOS 7,800.00
10-01-01-91.71 - BONO DE NAVIDAD 1,000.00
10-01-01-92.01 - MATERIALES DE OFICINA 953.10
10-01-01-92.23 - COMPRA DE UNIFORMES 271.25
10-01-01-93.27 - COMPRA DE EQUIPO 116.85
10-01-01-94.01 - DIETAS ASAMBLEISTAS 71,780.00
10-01-01-94.06 - ADIESTAMIENTO 2,053.40
10-01-01-94.11 - SERVICIOS PROFESIONALES 7,350.00
10-01-01-94.15 - RELACIONES PUBLICAS 136.00
10-02-01-91.01 - SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 655,318.36
10-02-01-91.31 - SEGURO SOCIAL 50.875.47
10-02-01-91.41 - PLAN MEDICO 71,215.60
10-02-01-91.71 - BONO DE NAVIDAD 10,500.00
10-02-01-92.01 - MATERIALES OFICINA 407.97
10-02-01-92.23 - COMPRA DE UNIFORMES 366.00
10-02-02-94.47 - DONACIONES 71,003.55
10-02-04-94.15 - RELACIONES PUBLICAS 25,746.62
10-02-07-91.01 - SUELDOS- EMPLEADOS REGULARES 296,273.48
10-02-07-91.31 - SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,374.82
10-02-07-91.41 - PLAN MEDICO 52,004.40
10-02-07-91.71 - BONO NAVIDENO §.,500.00

10-02-07-92.42 - MANTENIMIENTO Y SUMINISTRO DE 1.367.20




Special Disaster Debt Other Total
General Revenue Fupd Grant Service Governmental  Governmenta!
Fund Head Start Fund Fund Funds Funds
Revenues

Property taxes $ 1680347 § - $ - $ 8885352 § - $ 19689450
Municipal license taxes 6,936,115 - - - - 6,936,115
Municipal sales and wse tax 4,068,385 - - 1,222,967 - 5,291,352
Licenses, permits and other local taxes 5,356,083 - - - - 5,350,083
Charges for services 208,994 - - - 2,845 211,839
Interaovemmentat 91,975 - - - 694,502 1,626,477
Fires and forfeitures 5,106 - - - - 5106
Rent of property 00,025 . - - - 200,025
interest 5,369 - - - 5 5,374
Federal granis - 7,596,539 1,063,961 - 4,923,690 13,584,190
Miscellaneous 368,030 - - - 1,367,524 1,735,654
Total revenues 28,817,229 7,596,539 1,063,961 10,109,319 6,088,566 54,635,614

Expenditures

Cufrent:

General government 17,396,927 - - - 215,331 17,612,258
Public safely 1,511,522 - - - 22,259 1,533,741
Public works 4,333,080 - 1,063,961 - 775,812 6,172,863
Health and welfare 122123 7,885,870 - - 3,294,286 11,302,279
Cuiture and rectealion 441,334 - - - 35,491 476,825
Econcimic development - - - - 512,833 512,833
Community development - - - - 185,035 185,035

Debt segvice!
Princlpat - - - 2,585,000 306,000 2,891,000
Interest - - - 1833562 119,277 1,953,239
Tolal expenditures 23,804,996 7,885 870 1,063,961 4,418,962 5,466,284 42,640,073

The notes to the financlal statements are an integral part of this statement.

23



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO Statement of Revenues, Expenditures and

AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF DORADO Changes in Fund Balances-Governmental Funds
For the Fiscal Year Ended June 30, 2021

Special Disaster Debt Other Total
General Revenue Fund Grant Service Governmental ~ Governmental
Fund Head Start Fund Fund Funds Funds
Excess (deficiency) of revenues over
(under) expenditures 5,072,233 (289,331) - 5,690,357 1,522,282 11,995,541
Other financing sources (uses)

Proceeds from loan - - - - 156,805 156,805
Transfers in 3,699,709 289,331 - - 994,571 4,983,611
Transfers out (1,259,571) - - (2,614,694) (1,109,346) (4,983,611)

Total other financing sources (uses) 2,440,138 289,331 - (2,614,694) 42,030 156,805
Net change in fund balances 7,512,371 - - 3,075,663 1,564,312 12,152,346
Fund balances (deficit), beginning as restated 3,801,287 - 683 3,757,738 2,041,224 9,600,932
Fund balances, ending § 11,313,658 § - $ 683 § 6833401 $§ 3605536 § 21,753,278

The notes to the financial statements are an integral part of this statement. 24



OFICINA DE

GERENCIA Y ‘
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2022-2023

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2022 Principal Intereses Total
DORADO
$115,000.00 $20,000.00 $10,000.00 $766.50 $10,766.50
$310,000.00 $100,000.00 $20,000.00 $5,039.00 $25,039.00
$769,498.00 $667,498.00 $105,000.00 $14,184.33 $119,184.33
$1,095,000.00 $698,215.65 $40,000.00 $47,475.10 $87,475.10
$1,820,000.00 $971,262.95 $85,000.00 $65,013.40 $150,013.40
$1,860,000.00 $285,000.00 $140,000.00 $10,993.50 $150,993.50
$1,900,000.00 $1,397,523.29 $60,000.00 $99,070.44 $159,070.44
$2,185,000.00 $1,387,781.02 $95,000.00 $97,051.63 $192,051.63

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

24-Mar-22 12:27 PM

Anejo I
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OFICINA DE

GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2022-2023
FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2022 Principal Intereses Total
DORADO
$2,315,000.00 $1,238,471.25 $110,000.00 $85,664.16 $195,664.16
$2,850,000.00 $1,065,000.00 $180,000.00 $54,591.00 $234,591.00
$3,150,000.00 $470,000.00 $230,000.00 $18,154.50 $248,154.50
$3,230,000.00 $1,726,551.95 $135,000.00 $120,112.52 $255,112.52
$3,265,000.00 $1,526,163.84 $135,000.00 $95,300.64 $230,300.64
$3,305,000.00 $2,058,804.06 $140,000.00 $144,013.29 $284,013.29
$3,395,000.00 $971,835.43 $200,000.00 $61,028.48 $261,028.48
$3,650,000.00 $2,236,027.58 $150,000.00 $140,466.80 $290,466.80
$5,370,000.00 $5,085,000.00 $305,000.00 $390,215.56 $695,215.56
$5,565,000.00 $1,927,047.67 $230,000.00 $131,085.96 $361,085.96

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

24-Mar-22 12:27 PM

Anejo I

Page2of 3



OFICINA DE ' k_ 3
GERENCIAY { =)
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2022-2023

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2022 Principal Intereses Total
DORADO
$10,240,000.00 $8,115,000.00 $310,000.00 $556,425.00 $866,425.00
Total $56,389,498.00 $31,947,182.69 $2,680,000.00 $2,136,651.81 $4,816,651.81

4.5 F4.55

LIS leserva # 3,588 (o2

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

24-Mar-22 12:27 PM AnejoI  Page3of3



Municipio de Dorado

Informe de ingresos estimados y actuales

Para periodo terminado en: 05/31/2022

Fecha; 5/31/2022
Cuenta; Todas
id segmento: Ninguno

Cédigo de transaccidn: FY2022
. Ordenado por: Account Number
Incluir: AA Details, Unposted Trx

. Cadigo de Ingreso de afnes Ingreso del afio . Ingreso no % Ingreso
Cuenta Descripcion transaccién  Ingreso estimado anteriores fiscal ingreso total  Ingreso del mes realizado estimado
010-03.04-8101-00 Patentes - Fy2022 $4,835,000.00 - $7.026,151.16 $7,026,151.16 ' $41,499.23 ($2,091,151.18) 142.37%
010-03.04-8102-00 INGRESO PATENTE - ANOS ANTERIOREFY2022 - - 85,824.37 85,624.37 $,261.01 (85,824.37) 0.00%
010-03-04-8103-00 impuesto Municipal Sobre las Ventas y UscFY2022 3,300,000.00 - 3,259,837.97 3,259,537.97 - 40,462.03 98.77%
010-03-04-8104-00 intereses, RecargosA y Penalidades (IVU) FY2022 33,000.00 - - - - 33,000.00 0.00%
©10-03-04-8124-00 intereses y Recargos por Demoras en Pate FY2022 98,700.00 - 240,761.48 240.761,48 14,737.00 (142,061.48) 243.93%
010-03-04-8122-01 CERTIFICACIONES Fyz2022 25,00 - 372.00 372.00 8.00 (347.00) 1488.00%
010-03-04-8122-02 COPIAS FOTOSTATICAS FY2022 50.00 - 6.50 6.50 - 43.50 13.00%
010-03-04-8122-03 SEGREGACION DE TERRENOS F‘-|’2022 25,00 - - - - 25.00 0.00%
010-03-04-82301-00 Arbitrics de Construccién FYz022 1,800,000.00 | - 5,578,446.85 5,578,446.95 285,566.97 {3,778,446.95) - 308.81%
010-03-04-8304-00 licencias y Permisos Misceldneos FyYz022 50,000,00 - - 30,155.00 30,185.00 1,070.00 19,835.00 £0.33%
010-03-04-84C2-00 Compensacién Autoridad de Energia EléctiFY2022 708,188.00 - - - - 709,199.00 0.00%
010-03-04-8404-00 Otros ingreses Intergubernamentales FY2022 125,329.08 - 450,584.96 460,524,956 - {335,265.88) 367.50%
010-03-04-8410-01 Comisién Teléfonos Piblicos FYz022 ‘ 3,000.00 - - - - 3,000.00 0.00%
010-03-04-8507-C0 Dispusicidn de Desperdicios FY2022 £,000.00 - 20,585.00 10‘565.00 - {15,565.00) 411.30%
010-03.04-8511-00 Otros Ingresos hor Servicio FY2022 - - 2,800.00 2,800.00 - (2,800.00) 0.00%
010-03-04-8511-01 Adquisicidén Planos Subastas FY2022 11,740.00 - £,800.00 6,800.00 - 4,840.00 58.77%
0‘10—63@4;8511-02 Comisién Maguinas de Refrescos Fy2022 8,260.00 - - - - 8,260.00 0.00%
010-03-04-8601-00 Multas FY2022 3,500.00 - 5,044.48 £,044.48 1,000.00 {1,544.48) 144,12%
010-03-04-8602-00 Confiscaciones FY2022 100.00. - - - - 100.00 0.00%
010-03-04-8701-0C Intereses en Inversiones FY2022 2,800.00 - - - - 2,800.00 0.00%
010-03-04-8703-00 Intereses Bancarios Fy2022 15,000.00 - - - - 15,000.00 0.00%

isierra 05/09/2022 8:38:38 AM
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Municipio de Dorado

Informe de ingresos estimados y actuales

Para periodo terminado en: 05/31/2022

Cddigo de . Ingreso de afios Ingreso del afio Ingreso no % Ingreso
Cuenta Descripcién transaccién Ingreso estimado anteriores fiscal Ingreso total  Ingreso del mes realizado  estimado
010-03-04-8705-00 Ingresos Eventuales Fyz022 250,000.00 - 84,768.64 B4,789.64 - 165,210.36 33.91%
010-03-04-8706-01 Arrendamiento Sitios Plblicos (Plaza) FYa022 15,000.00 - - - - 15,000.00 0.00%
010-03-04-8706-02  Renta Equipo Pesado FY2022 £00.00 - . - - 800,00 0.00%
010-03-04-8706-03 Amrendamiento Estacionamiento Igiesia  Fy2022 3,000.00 - 2,500.00 2,500.00 - 500.00 83.33%
010-03-04-8706-04 Arrendamiento dei Terminal Este FyYziz2 £,000.00 - - - - $,000.00 0.00%
010-03-04-8708-05 Arrendamiento Casa det Rey FY2022 2,000.00 . - - - - 2,000.00 6.00%
010-03-04-8706-05 *  Arrendamiente Teatre Juan Boria FY2022 18,000.00 - - - . 14,000.00 0.00%
010-03-04-87056-07 Arrendamiento Casa del los Artesanos  FY2022 2,500.00 E - - - 2,500.00 0.00%
€10-03.04-8706-08 Amendamiento Centro de Gobiemo Fyz022 38,700.00 - B " - 38,700.00 0.00%
010-03-04-8708-08 Arrendarniento Parque del Avisn FY2022 3,000.00 - 1,950.00 1,850,600 225.00 1,050.00 65.00%
010-03-04-8706.10 Arrendamiento Cualguier Propledad Munpl Fy2022 85,000.00 - 303,260.7¢ 303,260.79 325.00 (218,260.79) 356.77% -
010-03-04-8708-00 Otros Ingresos FY2022 - - 124,335.12 124,335,12 - {124,335,12) 0.00%
010-03-04-8702-01 Membresia (Gimnasio Municipal) FY2022 197,000.00 - 50,560.00 50,560.00 - 146,440.00 25.66%
010-03-04-8709-02 Cabra de Estacionamiento (Boisillo) FYz2g22 2,500.00 - - - - 2,500.00 0.00%
010-03-04-8709-03 COBRO ALOS PLANES MEDICOS SERV FY2022 500.00 - - - - 500.00 0.00%
010-03-04-8722-00 Otras Fuentes Financieras, Cont. Sobre PrFY2022 10,475415.67 - 8,729,513.11 8,729,513.11 “ 1,745,902.56 83.33%
010.03-04-8723.00 . Otros Intereses FY2022 1,000.00 . - - - 1,000.00 0.00%
{110-50-53-8708-00 Otres Ingresos (Selios del CRIM) FY2022 5,000.00 - 4,594.50 4,594,850 142.50 405,50 91.89%

Gran Total: $22,197,143.75 $0.00 $26,018,473.03 $26,018,473.03 $350,834.71 ($3,821,329.28)

isierra 05/09/2022 £:38:39 AM
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Municipio de Dorado
informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2022

Fecha: 5/31/2022
Cuenta: Todas
Id segmento: Ningune

Cédigo de transaccion: FY2z022
Ordenade por: Account Number
Incluin AA Details, Unposted Trx, Pre-Encurmbrance

Codigo de Gastos de afos  Gastos del afio ) Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcién transaccion Presupuesto anteriores fiscal Tofal de gastes Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
010-01-01-8101-00 ) Empleados Regulares (Legistatur: FY2022 $84.762.00 - $54,382.76 $54,382.76 - R $30,360.24 684,17%
010-01-01-9131-00  Seguro Social Federal FY2022 6,637.30 - 4,230.12 4,230.12 , - - 240718 63.75%
010-01-01-8741-00  Plan Médico FY2022 8,400.00 - 8,5800.00 8,500.00 - - 1,800.00 78.87%
010-01-01-8171-00  Bong Navidefo FY2022 1.500.00 - 1,500.00 1,500.00 - - - 100.00%
010-01-01-8201-00 .Materiales de Oficina Fya2022 1,603.00 L - 565.26 565.26 - 936.86 §7.88 893.88%
010-01-01.8327-00 Compra de Equipos FY2022 3,385.00 - 168.85 168,85 - 120.00 3.096.15 8.83%
019-01-01-8401-00  Dletas (Legisiadares) Y2022 86,075.00 - £8,610.00 68,610.00 4,035.00 - 17,465.00 73.70%
010-01-G1-8406-00  Adiestramiente FYz022 - 2,500.00 - - 1,660.00 1,650.00 - - 850.00 66.00%
o1 0-0‘1-04—9223—00- Compra de Unifox:rnes FYz022 415.00 - - - - 415.00 - 100.00%
010~D1-04.~941 100  Servicios Profesionales FY2022 22,1258.00 ’ - 15,375.00 15,375.00 . " 6,750.00 - 100.00%
010-01-04-8415-00  Relaciones Publicas Fya2022 250.00 - - - : - 58.00 192,00 23.20%
010-01-04-54563-00  Mantenimiento de Vehlculos Fy2022 3,795.00 - . :2,846.20 2,846.,20 . - 485,00 453.80 88.04%
010-02-01-9101-00  Empleados Regulares (Oficina de  Fy2022 743,201.00 - £70,606.08 570,506.08 - - 172,594,892 76.77%
010-02-01-8131-00  Seguro Social Federal FY2022 57,849.38 - 44,645.90 44,645.90 - - 13,203.48 T7AT%
010-02-01-8141-00  Plan Médico FYz022 93,000.00 - 85,378.40 65,378.40 - - 27,621.60 70.28%
010-02-01-8171-00  Bono Navidefio FY2022 13,000.00 - 13,000.00 13,000.00 - - - 100.00%
010-02-01-9201-00 - Materiales de Qficina FY2022 3,800.00 " 1,426,38 1,426.38 - 79675 1,576.87 58.50%
010-02-01.9223-00  Compra de Uniformes FY2022 800.00 - 182.00 192.00 . - - 508.00 24.00%
010-02-01-8327.00  Compra de Equipos FYz022 2,500.00 - 683,00 683.00 - 1,678.00 138.00 84.44%
010-02-02-8211-00  Drogas, Medicinas y Otros Sumini FY2022 3,500.00 . - - - - 3,500.00 0.00%
010-02-02-9447-01  Ataldes y Entistros 2 Personas In FY2022 10,000.00 - 3,100.00 3,100.00 - 3,300.00 3,800.00 64.00%

Isierra 05/09/2022 8:40:02 AM
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Municipio de Dorado
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2022

Cddigo de Gastos de afios  Gastos del afio ‘ Gravamenes Balance de! % Ppto.
Cuenta Descripcién fransaccién Presupuesto " anteriores fiscal Total de gastos Gastos delmes pendientes presupuesto utilizado
010-02-02-9447-02  Limesnas a Personas Indigentes  FY2022 27,300.00 - 27,300.00 27,300.00 - - - 400.00%
010-02-02-8447-03  Compra Mats. Const. Ayuda Rep. FY2022 22,081.23 - 14,180.24 14,180.24 - 7.,319.03 1,481.95 93.55%
010-02-02.9447-04  Servs.Meds.Dents.Laberaterios  FY2022 10,000.00 - 5,510.00 8,510.00 - 1,280.00 2.210.00 77.90%
010-02-02-9447.06  Denaclones (Limosna Perjudicade  FY2022 121,642.00 - 121,000.00 121,800.00 - - $42.00 99,47%
010.02-04-9405-00  Gastos de Representacion FY2022 100.00 - . - - - 100.00 0.00%
010-02-04-9415-00  Relaciones Pablicas Fyzg22 65,000.00 - 24,348.94 24,348.94 . 71783 8,555.64 32,085,42 50.62%
010-02-07-8101-00  Empleades Regulares (Prog. Mi E FY2022 288,648.00 - 237,887.36 237,387.36 - - - 50,750.54 82.41%
010-02-07-9131-00  Seguro Social Federal FY2022 22,893.57 - 19,917.58° 19,917.58 - - 2,975.99 87.00%
010.02-07-9141-00  Plan Médico Fy2022 £7,600.00 ‘ - 43,153.32 43,153.32 - - 14,446,568 74.91%
010-02-07-9171-00  Bono Navi{ieﬁo FY2022 8,500.00 ' - ’ 8,500.00 8,500,00 - ) - - 100.00%
010-02-07-9242-00  Materiales y Suministra de Opera: FY2022 :6,500.00 - 8,974.74 597474 . 466.55 58.71 99.09%
010-02-07-9327-00  Compra de Equipos FY2022 _ 500.00 - . - - . - 500.00 0.00%
010-02.07-9447-00  Donaciones (Aportacién Municipa FY2022 © 500000 - - - ’ - - §,000.00 0.00%
010-02-09-9101-00  Empleados Regulares (Cultura) ~ FY2022 368,268.00 - 255,703.46 255,703.48 - - 112,564.54 69.43%
010.02-09-9131-00  Seguro Social Federal T FYz022 : 28,875.75 - 21,395.64 21,395.64 - ) - ‘ 7,580.11 73.83%
010-02-09-8141-00  Plan Médico FY2022 75,600.00 : - 50,415.34 50,415.34 - - 25,184.66 66.58%
010-02-08-9171:00  Bono Navidefio FY2022 $,500.00 - 9,500.00 9,500.00 - - - 100.00%
010-02-08-8201-00  Materiales de Oficina FY2022 1,400.00 - ‘ 198.70, 18870 - 1,112.20 §9.10 93.63%
010-02-09-9223-00  Compra de Uniformes . FY2022 o 1,400.00 - 1,377.25 1,377.25 - - 22.75 9B.37%
010-02-09-8242-00  Materiales y Suministro de Opera: FY2022 ' 6,400.00 - : 4,589.82 4589.82 ' - 1,630.06 180.12 97.18%
010-02.09-9447-01  Certamen Belleza Miss Mundo  FY2022 250.00 - - - . - 250.00 0.00%
010-02-09-9447-02  Certamen Miss P.R. Teen FY2022 700,00 - 700.00 700.00 - - - 100.00%
010-02-09-8447-03  Certamen Miss P.R. Universe FYzo22 1,300.00 - 1,300.00 1,300.00 - - - 100.00%
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Municipio de Porado
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2022

Cédigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcion transaccidon Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
010-02-08-9447-04  Aport.DH.Certamenes Belleza PR FY2022 2,200.00 - - . - 1,000.00 1,200.00 45.45%
010-02-09-9465-00  Misceldneos (Premics Metdlicos} FY2022 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
010-02-03-9480-00  Fiestas Patronales FY2022 140,000.00 - u “ . - 1,380.50 138,618.50 0.88%
010.02-09-8484-00  Festival Navidefio FY2022 45,938.75 - 45,201.25 45.201.25 . - 737.50 - 100.00%
010-02-16-9101-00  Empleados Regulares {Asuntos E FY2022 251,124.00 - 130,285.72 130,295.72 . - - 120,828.28 51.88%
010.02-16-8131-00  Seguro Sccial Federal FY2022 19,784.73 - 10,334.40 10,334.40 - - 9,450.33 52.23%
010.02-16-8141-00  Plan Médico FY2022 53,700.00 - 26,287.00 25,287.00 - - 27.413.00 48.95%
010-02-16-3171-00  Bono Navidefio FY2022 4,794.74 - 4,794.71 4,794.71 . - - 400.00%
010-02-16-8327-00  Compra de Equipos FY2022 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
010-02-16-3411-00  Servicies Profesionales (Consultiv FY2022 165,038.75 - 124,982.00 124,982.00 u 34,018,00 6,038.76 96.34%
010-02-16-8447-00  Donaciones FY2022 100,000.00 : . - 100,000.00 100,000.00 C - - - 100.00%
010-02.21-9215-00  Materiales de Mantenimiente FY2022 800.00 - - ; - - - 800.60 0.00%
010-02-21-8223-00  Compra de Uniformes FY2022 500,00 - - - - - 500,00 0.00%
010-02-21-9305-00  Equipo de Mecdnica FY2022 10000 - - - - - 100.00 £.00%
010-02-21-8327-00 Compra de Equipos FYzoz2 3,000.00 - g - - - 3.000.00 0.00%
010-02-21-9411-00  Servicios Profesicnales (Censultiv FY2022 13,225.00 - - - - 12,000.00 1,225.00 80.73%
010-02-21-8465.00  Misceldneos FY2022 3,500.00 - - - - - 3,500.00 .00%
010-02-31-9465-00  Misceldneos {Compra Juguetes, { FY2022 126,863.50 - 125,363.50 126,363.50 - 500.00 - 100.00%
010-02-45-8101-00  Empleados Regulares (Programa - FY2022 58,668.00 - 48,890.00 48,890.00 - - 8,778.00 §3.33%
010.02-45-8131-00  Seguro Social Federal FY2022 4,564.60 - 3,815.60 3,816,860 - - 748.00 83.61%
010-02-45-9141-00  Plan Médico FY2022 7.200.00 - 6,000.00 5,000.00 n B 1,200.00 83.33%
010.02-45-8171-00  Bono Navidefio FYzo0z2 1,000.00 - +,000.00 1,000.00 - - - 100.00%
010-02-45-9411-00  Senvicics Profesionales {Consultiv FY2022 ° £76,000.00 - 428,538.60 428,538.60 - 142,846.20 461520 29.19%
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Municipio de Dorado

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2022

Cédigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripeion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizade
010-02-47-9201-00  MATERIALES DE OFICINA Fyz022 300.00 - - - - - 300.00 0.00%
010-02-47-8223-00  COMPRA DE UNIFORMES FY2022 500.00 - - - - - 500.00 0.:00%
040-0247-9242.00 MATERIALES Y SUMINISTROS | FY2022 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
010-02-47-9327-00 COMPRA DE EQUIPOS FY2022 8,500.00 - 4,179.80 4,179.80 . . 4,320.20 48.17%
010-02-47-9461-00  MANTENIMIENTQ DE EQUIPOS FY2022 6,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%
010-03.01-8401-00  Empleados Regulares (Finanzas) FY2022 588,704.00 - 427,225.56 427,225.56 . . 471,478.44 71.35%
010-03-01-9131-00  Seguro Social Federal Fyzp22 48,085.88 - 33,971.54 33.971.54 - - 1412432 70.63%
010-03-01-8141-00  Plan Médico FYa022 108,000.00 - 71,555.27 71,555.27 - - 36,444.73 86.25%
010-03-01-9171-00  Sono Navidefio FY2022 12,500.00 - 12,500.00 12,500.00 - - - 100.00%
0160-03-01-9401-00  Dietas {Int.Pitlico Reglamento Ne FY2022 500.00- - - - - - 500.00 C.00%
010-03-04-8151-00  Beneficio por Fondo del Segure di FY2022 522,142.54 - 217,558.45 217,559.45 - - 304,583.18 41.66%
010-03.04-8201-00  Materiales de Oficina FY2022 18,500.00 - 10,721.97 10,721.97 - 6,563.42 1,214.61 $3.43%
010-03-04-8223-00  Cornipra de Uniformes FYz022 1,500.00 - - - - 670.00 830.00 44.66%
010-03-04-9228-00  Gastos de Energia Eléctrica (Lum FY2622 500.00 - - - - . 500,00 0.00%
010-03-04-9232-00 ~ Gastos de Acueducto y Alcantarili FY2022 450,000.00 - 147,739.58 117,739.58 - 232,260.42 100,000.00 777T%
010-03-04-8235-0C  Gastos de Teléfonos y Comunicar FY2022 215,595,929 - 111,927.84 111,927.84 - 81,709.41 21,958.74 88.81%
010-03-04-9242-00  Materiales y Suministro de Operac FY2022 4,500.00 - 2,588.49 2,589.49 - 1,465.88 44455 80.11%
016-03-04-8327-00  Compra de Equipos FYz022 14,500.00 - 2,038.49 2,038.48 - 11,218.34 1,243.17 91.42%
010-03-04.8410-00  Gastos de Auditeria Sencilla {Sing Fy2022 40,000.00 - - - - '34,200.00 5,100.00 87.25%
010-03-04-3411-00  Servicies Profesionales (Consultiv FY2022 ~ 1,695,443.00 - 915,127.66 815,127.66 12,757.00 568,850.34 211,465.00 87.52%
010-03-04-8438-00  Cargos por Servicios Bancarios  FY2022 74.618.28 - 41,276.85 41,276.85 - - 33,341.43 55,31%
010-03-04-9442-00  Seguros FY2022 1,029,481.50 - 1,015,048.00 1,015,048.00 - - 14,433.50 98.59%
010-03-04-9443-00  Gastos de Salud Fyzoz2 796,292.04 - 546,278.21 546,278.21 - - . 250,013.83 6B.60%
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Municipio de Dorado

Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2022

Cédigo de Gastos de aflos  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripeion transaccién Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
010-03-04-3444-00  Cuotas y Subscripciones FY2022 13,000.00 - 13,000.00 13,000.00 - - 100.00%
010-03-04-0447-01  Aport, Mun, Para Otras Inst. Sin ¥ FY2022 36,500.00 - 1,000.00 1,000.00 - 30,000.00 5,500.00 84.83%
010-03-04-8447-02  Aport.Munpl.para Otras Inst.Sin Ft FY2022 500.00 " - - - - 500.00 0.00%
010-03-04-0447.03 Aport.Munpl, Cruz Roja American: FY2022 500,00 - - - - - 500.00 0.00%
010-03-04-9447-04  Donacién Asociacién Espina Bifid FY2022 1,800.00 B - - - - 1,800.00 0.00%
010-03-04-8447-38  Donacign Liga Contra el Cancer  FY2022 500.00 - - - - - 500,00 0.00%
010-03-04-9447-08  Aport.Munpl.Asec.Puertorriquefia  FY2022 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%
010-03-04-3450-00  Renta de Edificios, Locales y Ter FY2022 100,000.00 n 58,620.00 92,620.00 - 380.00. - 100.00%
010-03-04-9451-00  Renta de Egquipo ¥ Vehlculos Fyzo22 75..000.00 - 55,983.38 55,933.38 - 17,861.25 1,205.37 98.39%
010-03-04-83453-00  Renta Atrasada Fyao22 1.500.00 - - - - - 1,600.00 0.00%
010-03-04-8461-00  Marntenimiento de Equipo FY2022 3,000.00 - +1,001.00 1,001.00 - 550,00 1,449.00 51.70%
010-03-04-9465-01  Gastos Orientacion e int. Colectis FY2022 35,705.31 - 8,603.53 8,603.53 600,00 14,051.50 ‘131050.28 63.45%
010—d3-04—9465-02 Aport, Munpl. Programa Federal (| FY2022 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
010.03-04-9485.03  Premics Metalicos Fy2022 1,500,600 - - " - B . 1,500.00 0.00%
010-03-04-9465-04  Aport. Munpl. Programa Estatal (F FY2022 ‘ 1,324,91 - - - - - 1,324.91 0.00%
010-03-04-8465-05  Caja Menuda FYz022 6,000,00 - 5,988.80 5,988,680 - - 11.20 99.81%
010-03-04-9465-06  Compra Boletos Autopista FYz022 '.’;.300.00 - - - - - 3,360,00 0.00%
010-03-04-9465-07  Pago Marbetes de Vehlculos Ofici FY2022 15,000.00 - 814.00 814.00 - 14,186.00 - 100.00%
010-03-04-9457-00  Publicacicnes y Anuncios Fy2oz2 4,000.00 . 3,826.30 3,926.30 - - 73.7C 98.15%
010-03-04-9452-01  Sello y Maguina de Sellar FY2022 8,500,00 - 5,000.00 5,000,00 - 3,025.00 475.00 94.41%
010-03-04-9469-02  Renta Apartado Postal FYz022 3,000.00 - 1,500.00 1.500.00 B - 1,600.00 50.00%
510-02.04.9470-00  Pago Sentencias y Reclamaciene: FY2022 24,400.00 - - - - - 24,400.00 0.00%
010-03-04-8471-00 FY2022 90,556.00 - 82,018.99 82,018.99 - 4,289.98 4,237.03 95.32%

Reclamaciones Afios Antetiores
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Municipio de Dorado
informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2022

Codigo de Gastos de arios  Gastos del afo ' Gravamenes Balance de! % Ppto.
Cuenta Descripcidn transaccion Presupuesto anteriores fiscal .Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
010-03-04-8477-00  Aportacién al CRIM Fy2022 523,770.78 - 438 475.70 43647570 - - - 87,295.08 83.33%
010-03-04-9478.00  Liquidacién de Deuda con el CRIN FY2022 ‘ 19,699.31 - 16,416.10 16,416.10 - - 3,263.21 83.33%
010-04-01-9101-00  Empleados Regulares (Obras Put FY2022 1,482,222.00 . 1,085,091.88 1,095‘091_.69 - - 387,130.31 73.88%
010-04-01-9131-00  Seguro Social Federal . Fyz022 116,755.98 - 87,520.83 §7,520.83 - : - 29,235.15 74.86%
010-04-01-9141-00  Plan Médico FY2022 316,800.00 - 214,588.34 . 214,588.34 - - 102,211.66 67.73%
010-04-01-5171-00  Bono Navidefio Fyz022 41,500.00 . - 41,500.00 41,500.00 - - - 100.00%
010-04-01-9201-00  Materiales de Oficina FY2022 ' 1,000.00 - 389.50 ) 385.50 383.50 222.18 388.34 61.16%
010-04-01-0223-00  Compra de Uniformes Fyz022 " 4.500.00 . . - . 3,713.00 . TET00 82.51%
010-04-01-9238-00  Materiales de Construceion - FY2022 500.00 . - - - - - 500.00 0.00%
010-04-01-9462-00  Reparacién y Mant. de Estructura: FY2022 | 1,803,982.00 - 336,144.13 336,144.13 18,333.00 1,391,6838.47 76,178.40 85.77%
010-04-04-9225-00  Combustible y Lubricantes FY2022 . 333,554.60 - 159,033.02 159,023.02 - ) 96,521.58 78,000.00 76.81%
010-04-04-9228-00 Gastos de Energia Eléctrica Fyzoz2 31,318.26 ' - - - E " 31,319.28 0.00%
010-04-04-6411-00  SERVICIOS PROFESIONALES C FY2022 728,826.00 - 366,010.00 366,010.00 - 362,815.00 - 100:00%
010-04-04-9432.00  Costos de Construccion (Obrasy  FY2022 727,523.00 - 258,401.83 259,401.83 - . 414,575,564 53,545.53 92.64%
010-04-04-9436-00  Canon Excavaciones y Demolicion FY2022 8,000.00 - §,000.00 8,000.00 - _ - ) - - 100.00%
010-04-04-9451-00  Mantenimiento de Equipo Fya2c22 4,500.00 - 3,215.00 32500 - 899.50 385.50 81.43%
010-04-04-9463-00  Mantenimiento de Vehicuios FY2022 261,330.03 - 84,820.15 84,920.15 1,589.47 86,944.13 89,485.75 65.76%
01 0;04-048454-00 Méntenimiemo de Edificios Fyzo22 178,030.00 - 74,725.16 74,725.18 . 47,539.58 £6,765.26 58.20%
010-04-04-8473-00  Disposicidn de Desperdicios FY2022 578,500.00 - - 568,000.00 568,000.00 - : - - 10,500.00 $8.18% -
- 010-04-06-9242.00  Materiales y Suministre de Operar FY2022 ‘ 32,000.00° - 2,822.49 2,.922.49 - 8,897.46 20,180.05 36.95%
010-04-05-9305-00  Equipo de Mecénica FY2022 50000 - - - - - 500.00 £.00%
010-04-06-2327.00  Compra de Equipo Fy2022 10,000.00 - 270.74 270.74 - 2,913.78 815.50 ©1.84%
010-04-06-8451-00  Renta de Equipo y Vehicules FY2022 26,111.28 - 8,534.50 8,534.50 - 45,587.85 44,988.93 56.31%
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Municipio de Porado
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes
Al: 05/31/2022

Cadigo de ' Gastos de afios  Gastos del afio - Gravamenes Balance del .% Ppto.

Cuenta Descripeion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
010-04-06-9451-01  Renta de Equipos y Vehleulos(BEnr FY2022 100,000.00 - 1,800.00 1,800.00 - 89,000.00 9,200,00 S0.80%
010-04-06.8473-01  Disposicion de Desperdicios (Eme FY2022 10,500.00 - - - - 1.0“500.00 - 100.00%
010-04-13-9242-00  Materiales y Suministro de Operar FY2022 25,000.00 . -~ B8,690.95 8,690.95 - 3,508.00 12,800.05 48.79%
010-06-01-8101-00  Empileados Regulares (Manejo de  FY2022 533,244.00 - 377,?7?.0‘[ 377.777.01 - - 155,455.99 70.84%
010-06-01-9131-00  Seguro Social Federal FYz022 41,864.17 - 28,932.85 28,832.65 - - 11,831.82 71.49%
010-08-01-2141-C0  Plan Médico FY2022 100,800.00 - 62,448.20 62,448.20 - - 38,351.80 61.95%
010-08-01-9171-00  Bono Naviderio FY2022 13,500.00 - 13,500.00 13,500.00 - - - 100.00%
. 010-06-01-9201-00 Materiales de Oficina FY2022 550.00 - 467.80 467.80 - 26.24 £5.96 89.82%
010-05-01-8221-00  Allmentos FY2022 1.000.00 - 217.50 217.50 217.50 282.50 500.00 50.00%
010-06-01-9223-00  Compra de Uniformes FY2022 800.C0 - - - - - 800,00 0.00%
010-08-01-8242-00 - Materiales y Suministro de Operar FY2022 2,000.00 - . 993.00 . $93.00 - 576.00 431.06- 78.45%
010-06-01-8327.00  Compra de Equipos FyYzuz2 500.00 . - - - . - 500.00 0.00%
010-06-01-9442-01  Seguro Cadetes y Voluntarios Mar FY2022 180,00 - - B - - 7 150.00 0.00%
010-06-01-9442.02 SEGURC CONTRA INUNDACIOH FY2022 150.00 - - - - - 150.00 0.00%
010-06-04-8205-00  Herramientas Fyz022 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
010-06-04-8415-00  Relaciones Pdblicas FY2022 500,00 - - - " " 500.00 0.00%
010-06-04-3451-00  Renta de Equipo y Vehiculos Fyz022 750.00 - - - - - 750.00 0.00%
010-08-04-946%.00  Mantenimiento de Equipo FY2022 -+ 850.00 - - - - - 850.00 0.00%
010-06-04-8463-00  Mantenimiento de Vehisulos Fya2022 3,750.00 - 1,4B85.00 . 1485.00 - 1,700.00 585.00 84.93%
010-07-01-91.01-00. Empleados Regulares (Pokcla Mu FY2022 862,752.00 - - 541,080,565 541,080.56 - - 321,671.44 82.71%
010-07-01-8131-00  Seguro Secial Federal FY2022 87,262.78 - 42,310.63 42,310,683 - - 24,952,158 £2.50%
010-07-01-9141-00  Plan Médico FY2022 118,800.00 - 57,416.00 67 416.00 - - . 51,384.00 56.74%
010-07-01-9171-00  Bong Navidefio FY2022 12,000.00 . 12,000.00 12,000.00 - - - 100.00%
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_ Municipio de Dorado
informe de presupuesto, gastos.y gravamenes
Al: 05/31/2022

Cédigo de -Gastos de afos  Gastos del aio

: Gravamenes Balance del % Ppto,
Cuenta Descripcion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
010-07-01-8201-00  Materiales de Oficina FYZ2022 1,275.00 - 120.00 120.00 - - 1,1585.00 241%
010-07-01-9223.00  Compra de Uniformes FY2022 7,500.00 - 912,00 912.00 - 3.790.25 2,797.75 62.89%
010-07-01-9242-00  Materiales y Suministro de Opera: FY2022 2,245,40 - 1,568.84 1,569.64 - £48.97 2579 98.85%
010-07-01-9327-00  Compra de Equipos FY2022 2,500.00 - . - - - - 2,500.00 0.00%
010-07-04-9205-00  Herramientas Fyzg22 425,00 - - - - - 425.00 0.00%
'010-07-04-9451-00  Renta de Equipc y Vehicules FY2022 750.00 - - - - - 750,00 0.00%
010-07-04-3451.00  Mantenimients de Equipo FY2022 N 1,350.00 - 624,00 524.00 - ' 25.00 700.00 48.14%
010-07-04-3453-00  Mantenimianto de Vehiculos FY2022 40,000.00 - 31,728.97 31,728.97 1-.872'.00 5,665,225 2,805.78 93.48%
010-08-01-8101-00 Empleados Regulares (Récursos FY2022 292,134,00 - 205,548.00 205,948.00 - - 86,186.00 70.48%
010-06-01-9105-00  Empleados Transitorios Fya022 381,120,060 - 348,058.04 348,058.04 - - 43,081.86 88.99%
010-08-01-91068-00  Irregulares FY2022 1 ‘3?4,.042.80 - 989,037.24 $89,037.24 25,994 .47 - 385,005.56 71.98%
010-08-01-9107-00  Vacaciones Acumuladas Licencia FY2022 114.800.00 . 1 02,837.40 102,837.40 - - 11,862.60 89.57%
010-08-01-8108-00  Vacaciones Acumuladas Licencia FY2022 85,000.00 - g2,602.92 52,602.32 - . 22,357 .68 T 73.64%
010-08-01-9110-00  Seguro Choferil FY2022 2,000.00 . 1,315.20 1,315.20° - - 884.80 65.76%
010-08-01-9114-00  Cargo de PayGo FY2022 280,000.00 - - - - - 280,000.00 0.00%
010-08-01-9131-00  Seguro Sacial Federal FYz022 ‘ 173,516.84 - 147,818.17 147,819.17 2,150.50 - 25,697.67 85,19%
010-08-01-9141-00  Plan Médico FY2022 144,000.00 - 89,635.40 89,635.40 - - 54,364.60 62.24%
010-08-01-9145-00  Seguro por Desemplec FY2022 80,000.00 I 48,508.94 - 48,508.84 - 41,451.06 - 100.00%
010-08-01-9171-00  Bene Navidefi FY2022 73,000.00 . 73,000,00 73,000.00 - - - 100.00%
(10-08-01-8173-00  Beneficios Marginales (Segurc de FY202Z 15,000.00 - 5,984.30 5,994.30 " §,343,10 652.60 95.58%
010-08-01-8201-00  Materiales de Oficina FY2022 3,000.00 v ' 1,018.75 1,016.75 - 913.35 1.088.80 64.33%
010-08-01-9223-00  Compra de Uniformes Fyan22 1,000.00 - - - - 893.50 406.50 89,35%
010-08-01-9406-00  Adlestramientos FY2022 2,750.00 - 1,400.00 1.400.00 ©800.00 120.00 1,230.00 55.27%

Isierra 050812022 8:40:02 AM ’ Pégina §de 12



Municipib de Dorado

Informe de presupuesto, gastos y gravimenes
Al: 0513172022

isierra 05/08/2022 8:40:02 AM

Codigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.

Cuenta Descripcion transaceién Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
010-08-04-8327-00  Gompra de Equipos FY2022 4,000.00 - - . - - 1,600.00 0.00%
010-08-04-9413-00 "~ Pruebas de Dopaje FY2022 20,000.00 - 3,188.00 3,188.00 - 16,432.00 380.00 98.10%
010-09-21-9101-00  Empleados Regulares (Recreacld FY2022 286,546.00 - 238,226.00 238,226.00 - - 49,320.00 82.90%
010-08-21-9131-00  Seguro Social Federal FY2022 22,724.02 - 18,951.02 18,951.02 . . 3,773.00 83.39%
010-08-21-9141-00  Plan Médico FYz022 61,200.00 - 48,000.00 48,000.00 - - 13,200.00 78.43%
010-08-21-9171-00  Bono Navidefio FY2022 8,500.00 - 8,500.00 8,500.00 “ - - 100.00%
010-08-21-9201-00  Materizles de Cficina £Y2022 1,300.00 - - - - 1,122.03 177.87 86.31%
010-09-21-9223-00  Compra de Uniformes FY2022 1,000,00 . 570,00 570,00 - - 430.00 57.00%
010-08.21-9242-00  Materiales y Suministro de Operar FY2022 33,500.00 - 20,675.58 20,676.58 3,530,80 10,528.89 2,254.53 §3.15%
010.09-21-8327-00  Compra de Equipas FY2022 14,750.00 - 13,500.58 13,500.58 - 149.98 1,129.44 92.34%
010-09.21-9447-01  Aport. Munpl. Herederas Volleyba FY2022 4,000.00 - - - - - 4,000.00 0.00%
010-08-21-0447-02°  Aport.a Inst. S.Fines Lucro Act. De FY2022 46,858,00 - 43,358.00 43,358,00 - - 3,500.00 92.53%
010-09-21-9481-00  Mantenimiento de Equips FY2022 5,500.00 - 4,475.00 4,475.00 . - 1,025.00 81.36%
010-09-21.9483.00  Mantenimiento de Vehleulos FY2022 6,150.00 - 2,301.48 2,391.48 482,62 3,112.88 545.64 89.50%
010-09-21-9464-00  Mantenimiento de Edificios FY2022 55,100.00 - 52,085.34 52,085.34 - 2,391.63 642.73 98.83%
010-09-21-9465-00  Miscelaneos (Premios Metélicos) FY2022 3,240.00 - 3,000.00 3,000.00 - - 240.00 92.59%
010-13-01-9101-00  Empleados Regulares {Programa: FY2022 108,392.00 - 88,545,45 88,545.45 - - 17,846.55 83.22%
010-13-01-8131-00  Seguro Secial Federal FY2022 24,891,99 - 8,182.75 §,182.75 - - 16,709.24 32.67%
010-13-01-9141-00  Plan Médico FY2022 14,400.00 - 12,923.14 12,823.14 - - 1,476.86 89.74%
010-13-01.9171-00  Bono Navidefio FY2022 2,000.00 - 2,000.00 2,000.00 - - - 100.00%
010-13-04-8447-00  Donaciones (Aport.Munpl.Head 81 FY2022 850,000.00 - &878,687.39 §78,687.38 - - 171,312.61 79.84%
010-18-01-9101-00  Empleados Regulares (Vivienda) FY2022 98,864.00 - 82,412.80 §2,412.60 - - 16,551.40 83.27%
010-18-01-9131-00  Seguro Social Federal FYz022 7,723.75 - 8,457.56 6,457.56 - - 1,266.19 83.60%.
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Municipio de Dorado

Informe de presupuesto, gastos y gravdmenes
Al 05/31/2022

Cadigo de Gastos de afios  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcion transaccién Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
010-25-55-9327-00  Compra de Equipos FY2022 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
010-30-26-9101-00  Empleades Regulares (Centro de  Fy2022 47,514.00 - 38,470,00 39,470.00 - - 8,044.00 83.07%
010-30-26-9131-00  Seguro Social Federal Fya022 3,711.32 - 3,095.85 3,085.85 - - | 61837 83.41%
010-30-28-9141-00  Plan Médico Fy2022 7.200.00 - 6,000.00 6,000.00 - " 1,200.00 83.33%
010-30-26-9171.00  Bono Navidefio Fy2022 1,000.00 - 1,000.00 1,000.00 - B u 100.00%
010-30-26-9242-00  Materiales y Suminisiro de Cperat FY2022 1,500,00 - 49,00 48,00 . 289.70 1,181.30 22.58%
010-30-26-8327-00  Compra de Equipo Fy2022 8,000.00 - 4,782.97 4,782.97 - - 3,217.03 59.78%
010-30-26-0451-00  Mantenirmiento de Equipy FY2022 6,050.00 . 300.00 300.c0 - 3.474.95 2,275.05 £2.39%
010.38.47.9101-00  Empleados Regulares (Oficina de  FY2022 1,880.00 - - - - - 1,980.00 0.00%
010-36-47-8137-00  Seguro Social Federal Fyz0z2 181.47 - - . - - 151.47 0.00%
010-40-01-9101.00  Empleados Regulares (Oficina de  FY2022 21,510.00 - 12,806.00 12,806.00 - - '8,604.00 50,00%
‘010-40-01-9131-00  Seguro Social Fedaral FY2022 1,645.52 - 887.31 987.31 . - 658,21 59.99%
010-40-01-9141-00  Plan Médico FY2022 1,500.00 . - - - - 1,500.00 0.00%
010-43-45-9465-00  Misceldneos FY2022 1,900.00 - - - - - 1,900.00 0.00%
010-50-53-5101-00  Empleados Regulares (CRIM) Fyz20z2 137,784.00 - 120,240.67 120,240.87 - - 17,543.33 87.28%
010-50-53-8131-00  Seguro Social Federal Fy2022 12,100.76 - 1062522 1062822 - - 1,472.54 87.83%
010-50-53-9141-00  Plan Médico Fy2022 21,800.00 - 19,831.38 19,831.35 - - 2,068.684 90.55%
010-50-53-2171-00  Bone Navidefio Fyz022 3,500.00 - 3,500.00 3,500.00 - - - 100.00%
010-50-53-9201-00  Materiales de Oficina Fyz022 1,800.00 - 581.85 581.85 - 765.80 452.35 74,86%
010-50-53-5223-00  Compra de Uniformes Fy2022 300.00 - - - . - 300.00 0.00%
010-50-53-9327-00  Compra de Equipes Fya022 2,869.22 - - - - 250.00 2,619.22 8.71%
010-50-53-9469-00  Frangueo (Sellos) Fy2022 700.00 - - - - - 700.00 0.00%
Gran Total: $24,582,772.03 ) $0.00 $15,419,435.08 515,419,435.08 $73,559.6% $3,926,098.14 $5,237,2538.81

Isierra 05/09/2022 8:40:02 AM
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LISTADO DE CONTRATO PARA EL ARD FISCAL 2022-2023

NOMBRE DESCRIPCION CANTIDAD
NEPTUNOMEDIA ARRENDAMIENTO ANTENAS {OMME} 5149.00 {MENSUALES)
INDUSTRIAL SECURITY MANTENIMIENTO SISTEMA ALERTA EN MASA {5750.00 {(MENSUALES)
LOPEZ-VEGA AUDITORIA ANG FISCAL 2020-2021 TOTAL DEL CONTRATO $34,900.00

LCDO FRANK ZORRILLA

SERVICIOS LEGALES

40 HORAS MENSUALES X 5125.00 X HR

LOPEZ-VEGA AUDITORIA VIVIENDA SECCION 8 TOTAL DEL CONTRATO $2,930.00)
DR. CARLOS A. ROMERD SERVICIOS MEDICOS B0 HORAS MENSUALES X $30.00 X HR
LCBA. CARMEN CANCEL ASESORA LEGAL 55 HORAS MENSUALES X $95.00 X HR
TOPE MAXIMO DE 150 HORAS X $100.00
ANTONIO J. FAS PACHECO  |ASESOR LEGAL A HR
TOPE MAXIMO DE 720 HORAS X $125.00
BUFETE FRANK TORRES SERVICIOS LEGALES X HR
TOPE MAXIMG DE 75 HORAS X 5700.00
LCDO. JUAN M. APONTE SERVICIOS LEGALES X HR
E. COLON AND ASOCIADOS JASESOR LEGAL 60 HORAS MENSUALES X $65.00 X HR

INGENIA CONSULTING

SERVICIOS DE INGENIERIA

70 HORAS MENSUALES X $70.00 X HR

JUAN A, VELEZ

AYUDANTE DE INGENIERO

108 HORAS MENSUALES X $18.75 X HR

ENTREVISTAS DE RADIO Y CONTENIDO DIGITAL

DIGITAL VIEW WEB 5$3,500.00 {(MENSUALES)
INTERVIRON SERVICES SERVICIOS PROFESIONALES 60 HORAS MENSUALES X $75.00 X HR
SHEHA QTERO FACTURACION PLANES MEDICOS CONTINGENTE

INSPIRA MIEENTAL HEALTH

PROGRAMA AYUDA Al. EMPLEADO (PAE)

TOTAL DEL CONTRATO 54,438.00

13 HORAS MENSUALES X $75.00 X HR Y
ADICIONAL $3,500.00 POR PRUEBAS DE

JUAN W. HOWE -|COORDINADOR PRUEBAS DOPAJE DOPAIJE
RECOGIDO, TRATAMIENTO Y DISPOSICION
CONSOLIDATED WASTE DESPERDICIOS BIOMEDICOS TOTAL NOMINAL $1,500.00
NOEMI ALVELD ASESORA ASUNTOS FEDERALES 70 HORAS MENSUALES X $70.00 X HR
M2M GLOBAL SISTEMA LOCALIZACION Y RASTRED $3,249.50 {MENSUALES)

HECTOR R. CARDONA

COORDINADOR

20 HORAS MENSUALES X $35.00 X HR

EDUARDO | VERGARA

ASESORIA 'Y COORDINACION DESARROLLO
ECONOMICO PROGRAMAS FEDERALES

60 HORAS MENSUALES X $70.00 X HR

MANTENIMIENTO PARQUES RECREACIONALES

PARK & RECREATION DE NIROS $2,950.00 (MENSUALES)

PITNEY BOWES METRO POSTAL TOTAL DEL CONTRATO $2,025.00
ORIENTACION OPERACION DEL SISTEMA

INTERNATIONAL EXECUTIVE |TRANSPORTE COLECTIVO 50 HORAS MENSUALES X $100.00 X HR

ALTOL ENVIRONMENTAL

INSPECCION CONTROL DE TANQUES OBRAS
PUBLICAS

TOTAL DEL CONTRATO $5,025.00

VAZCAL PROFESSIONAL

CONSULTORIA SISTEMA "LIVING SECCION 8"

70 HORAS X $65.00 X HR CANTIDAD
TOTAL DEL CONTRATO $4,550.00

EPIC INVESTMENT

CONSULTORA PROGRAMA SECCION 8

40 HORAS MENSUALES X $65.00 X HR




COORDINADORA PROGRAMA FSS5 & HOME

JULIA TORRES OWNER SHIP 25 HORAS MENSUALES X 540,00 X HR
SERVICIO DE COMUNICACION OMME Y
NORTH SIGHT POLICIA MUNICIPAL $8,171.93 (MENSUALES)

MUNICIPAL CONSULTANTS

INVENTARIO PROPIEDADES DEL MUNICIPIO

TOTAL DEL CONTRATO $75,000.00)

RODRIGUEZ RIVERA & TORO

ASESORAMIENTO EN CONTRIBUCIONES Y
CONSULTORIA FINANCIERA GENERAL

TOTAL DEL CONTRATO Y ENMIENDA
$15,000.00

CLEARWATER POOL

MANTENIMIENTO FUENTE DE LA AMISTAD Y
ROTONDA CARR. 653

$3,800.00 (MENSUALES)

NOEMI ALVELO

PROPUESTA FONDOS CDBG 2021-2022

TOTAL DEL CONTRATO $10,000.00

50 HRS X $25.00 = 51,250.00
MENSLIALES (DEPT. DE DEPORTES) Y
20 HRS X $60.00 = 51,200.00

IVETTE SANCHEZ MAESTRA DE BAILE MENSUALES (ASUNTOS CULTURALES)
PERMISOLOGIA AMBIENTAL, SIEMBRA, TOTAL CONTRATO NOMINAL $5,000.00
GAMALIEL RIVERA RIVERA  |FORESTACION Y CORTE DE ARBOLES ENMIENDA-A 25 HRS X $125.00 X HR

MIGUEL A, MIRANDA / DBA
MM CONSULTING

DISENO Y ANALISIS IMPLEMENTACION
TECNOLOGIA NUEVA

TOTAL DEL CONTRATO $10,200.00

JOSE L. BAEZ/ DBA
ENVIRONMENTAL &
ECOLOGICAL

ASIST. TECNICA IMPLEMENTACION PLAN DE
MANEIO AGUAS DE ESCORRENTIAS

TOTAL DEL CONTRATO $40,000.00)

GILBERTO MENA

MAESTRO DE MUSICA

20 HORAS MENSUALES X $75.00 X HR

VICTOR M. HERNANDEZ

AYUDANTE DE INGENIERO

112 HORAS MENSUALES X $25.00X HR

VAG TRANSPORTATION

ESTUDIO IMPACTO TRANSITO PARA DOS
ROTONDAS PR 693 Y PR 636

ESTUDIO IMPACTO = $12,520.00 +
TRABAJOS DE ASESORIA 20 HORAS X
$125.00 = $2,500.00 PARA UN TOTAL DE
$15,020.00

TORRES-TORRES

CONSULTORIA LEGAL ACTUALIZADA EN
PLANIFICACION Y AMBIENTE

CANTIDAD NOMINAL $50,000.00




Municipio de Dorado
Patente Balance Due Report

Customer Number: <All>
Route Zone: <All>

Fiscal Year: 2021 to 2022
Business Status:<Undefined>

Patente Types:EXTENSION, NORMAL, OFICIO, PROV1, PROV2
Revenue Types:Exenta, Instituciones Financieras, Instituciones No-

NAICS Crrde: <All> Financisras Parclalments Fyenta

Customer Number Route/Zone Status SSN EIN Name

Physical Address 1 Physical Address 2 City State ZIP Phone

Postal Address 1 Postal Address 2

Business Type Start Date InActive Date

Comments —
|1 0081 2 Active INDUSTRIAL DORADO =
BO ESPINOSA CARR 2 KM 25.4 : DORADO PR 00646 (787)883-1172
PO BOX 953 DORADO PR 00646 (787)883-1172
454000 - VENTAS AL POR MENOR QUE NO 4/18/1984 ’

SON TIENDAS

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee ’
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $55,028.00 $0.00 $137.57 $27.51 $0.00 $137.57 $6.17 $47.43 $47.43
Totals for customer: $0.00 T e i A

10083 1 Active

CALLE INDUSTRIA 31 DORADO PR 00646 (787)796-3395
PO BOX 724 : DORADO PR 00646

989999 - ESTABLECIMIENTOS NO 10/8/1984 4

CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)



Semester 1 Semester 2 “Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 OFLUNFIN $320,000.00 $0.00 $800.00 $168.00 $968.00 $800.00 $120.00 $920.00 $1,888.00
2021 OFINFIN $300,000.00 $0.00 $750.00 $622.50 $1,272.58 $750.00 $202.50 $952.50 $2.225.08
e Totals forcustomer: _______$224058 1872 5 2113,
[lo111 7 Active JS CONSTRUCTION SE — L P
PO BOX 7006 PONCE PR 00732 (787)844-6169
PO BOX 7006 PONCE PR 007327006
233000 - EDIFICACION, DESARROLLO Y 8/25/1987 2/28/2014
CONSTRUCCION EN GENERAL
Semester 1 Semester 2 Total -
Sales Volume Fee .
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $178,588.33 $0.00 $446.47 $0.00 $0.00 $446.47 $21.60 101.5 $101.55
Totals for customer: $0.00 | 310 01.5!
|10267 1 Active AT&T MOBILITY PUERTO RICO INC.
103 ORTEGON STREET GUAYNABO PR 00966 (787)000-0000
PO BOX 192830 SAN JUAN PR 00919
513300 - TELECOMUNICACIONES (INCLUYE 12/12/1996
LOCALIZADORES, CELULARES, SATELITEY
OTRAS TELECOMUNICACIONES)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee .
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $7,726,050.44 $0.00 $19,315.13 $221.27 $0.00 $19,315.12 $33.17 $254.43 $254.43
Totals for customer: $0.00 $254.43| |  $254.43]
10341 11 |Active sl | IDEL VALLE GROUP, SE
LA MISMA " DORADO PR 00646 (787)794-0927
PO BOX 2319 TOA BAJA PR 009512319



PO BOX 2319 TOA BAJA PR 009512319
233000 - EDIFICACION, DESARROLLO Y 11/25/1998 5/4/2015
CONSTRUCCION EN GENERAL
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee :

FY ” Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $256,548.51 $0.00 $641.37 $134.65 $776.02 $641.37 $96.19 $737.56 $1,513.58
2021 NOR/NFIN $330,606.00 $0.00 $826.52 $272.87 $1,099.39 $826.51 $223.25 $1,049.76 $2.149.15

Totals for customer: $1,875.41 L $1.787.32 $3,662.
|10354 1 Active CLASSIC PARTNERSHIP SE
CARR 693 KM 0.3 DORADO PR 00646 (787)706-3527
PO BOX 10047 SAN JUAN PR 009220047
531000 - BIENES RAICES 6/21/1999
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee

FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due

2022 NOR/NFIN $296,729.00 $0.00 $741.82 $96.44 $0.00 $741.82 $14.49 $110.92 $110.92
Totalsforcustomer: ___ $0.00 | I - (| 1 - - R 5 [ 17
10431 1 Active — DCE ENTERPRISES INC.
DORADO COUNTRY ESTATE CARR 693 DORADO PR 00646 (787)765-1535
PO BOX 29033 SAN JUAN PR 009290033
233000 - EDIFICACION, DESARROLLO Y 7/21/2000
CONSTRUCCION EN GENERAL
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due



2022 EXTINF_I.N $900,000.00 $0.00

$2,250.00 $472.50 $2,722.50 $2,250.00 $337.50 $2,587.50 $5,310.00
2021 NOR/NFIN $2,625,000.00 $0.00 $6,562.50 $5,446.75 $12,009.25 $6,562.50, $1,771.78 $8,334.28 $20.343.53
Totals for customer: $14,731.75 $10,921.78 $25.653.53
| 10466 1 Active CARIBBEAN ASSOCIATES SE =
BOX 11037 SAN JUAN PR 00810 (787)766-1905
BPPR CENTER SUITE 1028 209 AVE MUNOZ RIVERA SAN JUAN PR 00918 (787)766-1905
531110 - ARRENDADORES DE EDIFICIOS 5/2/2001
RESIDENCIALES Y VIVIENDAS
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/EXEM $0.01  $25.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1.25
Totals for customer: - $0.00 e $0.00  $1.25]
|10483 5 Active i . MIKE'S DRIVING SCHOOL Y GESTORIA EL DORADO LLC sa
BO MAGUAYO PARCELAS EL COTTO - DORADO PR 00646 (787)638-9425
Po Box 542 Vega Baja PR 00694 (787)638-9425
611510 - ESCUELAS TECNICAS Y DE 7/17/2001
INTERCAMBIO
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $36,000.00 $0.00 $90.00 $18.90 $108.90 $90.00 $13.50 $103.50 $212.40
Totals for customer: $108.90 T IR R
10558 2 Active PRESTAMOS TRUCKING INC.
CARR 679 KM 02 SECTOR MORALES DORADO PR 00646 (787)883-1626
PO BOX 902 DORADO PR - 00646
484110 - FLETE GENERAL POR 4/16/2002 . '

TRANSPORTE POR CAMION, LOCAL



484110 - FLETE GENERAL POR 4/16/2002
TRANSPORTE POR CAMION, LOCAL
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee - :
FY - Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $382,896.00 $0.00 $957.24 $88.16 $14.40 $957.24 $143.57 $1.100.81 $1.115.21
Totals for customer: $14.40 _ . A1
[10577 1 Active SALON DE ESTRELLAS UNISEX aris
MAHI MAHI SHOPPING CENTER LOCAL #14 DORADO . PR 00646 (787)796-5205
PMB 370 CALL BOX 20000 CANOVANAS PR 00729
812112 - SALONES DE BELLEZA 4/24/2002
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due = Balance Due
2021 EXT/NFIN $290,000.00 $0.00 $725.00 $239.25 $964.25 $725.00 $195.75 $920.75 $1,885.00
Totals for customer: $964.25 B $920.75 _$1,885.00
|10662 1 Active BRISAS DEL MAR INST DE ENVEJECIENTES
URB COSTA DE ORO - F119 CALLEC DORADO PR 00646 (787)949-8049
URB COSTA DE ORO 4y F119 CALLEC DORADO ) PR 00646
611510 - ESCUELAS TECNICAS Y DE 2/14/2003
INTERCAMBIO
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee :
FY Type. i Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 EXT/NFIN $125,000.00 $0.00 $312.50 $103.00 $415.50 $312.50 $84.28 $396.78 $812.28
Totals for customer: $415.50 e SRO bR N 2%
10748 1 Active BUS SHELTER INTERAMERICANA SA
1413 FERNANDEZ JUNCOS SANTURCE SAN JUAN PR 00909 (787)724-0842
PO BOX 11504 SAN JUAN PR 009102604 (787)724-0261
995899 - ESTABLECIMIENTOS NO 9/29/2003

CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)



999999 - ESTABLECIMIENTOS NO

9/29/2003 5
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR) '
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee X
FY Type ‘ Principal  Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/EXEM $3,585.00 $25.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $7.97
N Totals for customer: — _ $0.00 | __$0.00 $7.97
|10765 T Active MUNICIPAL CONSULTANT GROUP INC.
EL CEREZAL 1686 PARANA SAN JUAN PR 00926 (787)777-8044
EL CEREZAL 1686 PARANA SAN JUAN PR 00s26
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 12/5/2003
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee : ]
FY Type i Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $66,658.00 $0.00 $166.65 $35.03 $201.68 $166.64 $25.01 $191.65 $393.33
Totals for customer: $201.68 f $191.65 ¥ :
10826 1 Active SYLVIA ALVAREZ RODRIGUEZ
QUINTAS DE DORADO J40 CALLE 12 DORADO PR 00646 (787)293-0789
475 CARR 860 BOX 2068 TRUJILLO ALTO PR 00976
531110 - ARRENDADORES DE EDIFICIOS 4/30/2004
RESIDENCIALES Y VIVIENDAS
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $8,700.00 $0.00 $21.75 $0.00 $0.00 $21.75 $2.74 $21.21 $21.21
Totals for customer: $0.00 | s . 7 .21'
10828 3 Active FERRETERIA SANTA BARBARA
CARR 696 KM 0 HET 1 REPARTO SANTA BARBARA DORADO PR 00646 (787)796-1800



00646

CARR 696 KM 0 HET 1 REPARTO SANTA BARBARA DORADO PR (787)796-1800
URB RIO HONDO I AE20 RIO JAJOME SUR BAYAMON PR 00961
44413 - Ferreterias 5/3/2004
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $356,408.00 $0.00 $891.02 $0.00 $0.00 $891.02 $133.65 $1.024.67 $1.024.67
Totals for customer: $0.00 - $1.024.67 1.024.67
110946 4 Active iy INDUSTRIAL SPRINKLER CORP.
BO MAMEYAL FAB GUIDANT SUB CONTRATOS DORADO PR 00646 (787)815-1240
PMB 500 PO BOX 2020 BARCELONETA PR 00817
454000 - VENTAS AL POR MENOR QUE NO 5/10/2005
SON TIENDAS
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NORJ/NFIN $257,813.00 $0.00 $644.53 $418.97 © $0.00 $644.53 $62.85 $481.81 - $481.81
Totals for customer: — $0.00 | $481.81 $481.81
|10953 3 Active CANTERA CARMELO INC.
BO SABANA HOYO SECT MARISMILLA DORADO PR 00646 (787)620-7728
PO BOX 1052 TOA BAJA PR 009521052 (787)251-9474
454000 - VENTAS AL POR MENOR QUE NO 6/1/2005
SON TIENDAS
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee -
Y . Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $331,184.50 $0.00 $827.96 $6.19 -$0.00 $827.96 $13.35 $102.3 $102.34
Totals for customer: $0.00 I 510234 s@
[10988 1 Active i DORADO CINEMA CORP.
CARR 696 PASEQ DEL PLATA SHOP CTR DORADO PR 00646 (787)727-7137



CARR 696 PASEO DEL PLATA SHOP CTR DORADO PR 00646 (787)727-7137
PO BOX 19116 SAN JUAN PR 00910
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 11/8/2005
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $1,903,252.00 $0.00 $4,758.13 $951.63 $0.00 $4,758.13 $142.76 $1.094.38 $1.094.38
Totals for customer: $0.00 . $1. 1.094.
111014 5 Active SPRINTCOM INC.
CARR 165 KM 12.2 BO RIO LAJAS DORADO PR 00646 (787)723-3332
URS CARIBE LLP 202 CALLE TETUAN SAN JUAN PR 00901
513000 - DIFUSION Y 2/24/2006
TELECOMUNICACIONES
: Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $1,913,223.00 $0.00 $4,783.06 $90.56 $0.00 $4,783.06 $13.61 $104.17 $104.17
2021 NOR/NFIN $1,688,722.00 $0.00 $4,221.81 $264.56 $0.00 $4,221.80 $319.18 $1.501.53 $1.501.53
Totals for customer: $0.00 [ JETE05 TR v s .70
(11031 1 Active ELBA N. MARTINEZ SANTANA
URB PASEO REAL 43-D CALLED DORADO PR 00646 (787)381-5444
PO BOX 7514 PONCE PR 00732 (787)258-3444
541990 - LOS SERVICIOS PROFESIONALES, 5/2/2006
CIENTIFICOS Y TECNICOS RESTANTES
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due



2022 NOR/NFIN $88,813.00 $0.00 $216.94 $15.55 $0.00 $222.28 $1.52 $11.73 $11.73
Totals for customer: _$0.00 $11.73 $11.73
[11115 _2 Active CARLOS SANTANA NEGRON ==
URB LOS MONTES 435 CALLE AGUILA DORADO PR 00646 (787)399-9667
URB LOS MONTES 435 CALLE AGUILA DORADO PR 00646
421400 - MAYORISTAS DE EQUIPOS Y 11/9/2006
SUMINISTROS PROFESIONALES Y
COMERCIALES
se envio carta de deuda 2021.
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee .
FY Type .Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $61,987.00 $0.00 $154.97 $30.99 $0.00 $154.97 $23.25 $178.22 $178.22
Totals for customer: $0.00 | $178.22 $178.22]
111117 1 Active AMEN REALTY INC. Al e
URB DORADO DEL MAR C38 CALLE MADRE PERLA DORADO PR 00646 (787)000-0000
URB DORADO DEL MAR C38 CALLE MADRE PERLA DORADOQ PR 00646
531000 - BIENES RAICES 11/13/2006
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $266,763.00 $0.00 $666.91 $24.26 $0.00 $666.91 $52.09 $399.54 $399.54
Totals for customer: $0.00 _ [ $39954 @ .
111143 g Active LCDO HECTOR RIVERA CRUZ
MUNICIPIO DE DORADO BOX 588 DORADO PR 00646 (787)722-8825
PO BOX 9023954 SAN JUAN PR 009023954
541100 - SERVICIOS LEGALES 3/1/2007
Semester 1 Semester 2 Total
| Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due



2022 NOR/NFIN $174,868.00 $0.00 $437.17 $288.52 $0.00 $437.17 $38.98 $298.77 $298.77
Totals for customer: $0.00 $298.77 $298.77
11461 : 2 Active SYNOVOS PUERTO RICO LLC -
BO ESPINOSA MAPEI CARIBE CARR 2 KM 26.2 DORADO PR 00646 (787)000-0000
16888 State Route - Montrose PA 188016616
445120 - TIENDAS DE CONVENIENCIA 8/20/2008 5
i Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 EXT/PEXE $26,284.00 $0.00 $26.29 $8.60 $34.89 $26.28 $7.04 $33.32 $68.21
Totals for customer: _$34.89 $33.32 $&82-1|
11480 4 Active GADIEL R MOYA REYES
CALLE5143D BO MAMEYAL DORADO PR 00646 (787)460-8470
BUZON 143 D CALLE 5 BO MAMEYAL DORADO PR 00646
812111 - BARBERIAS 10/9/2008
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $26,250.00 $0.00 $65.63 $26.94 $92.57 $65.62 $9.86 $75.48 $168.05
Totals for customer: - $92.57 . oo i§7548: sms&ssl
11546 a 1 Active AEN CONSULTING ENGINEERING
URB. PASEO LOS CORALES 646 GOLFO DE ALASKA DORADO PR 00646 (787)000-0000
URB. PASEO LOS CORALES 646 GOLFO DE ALASKA . DORADO PR 00646
541330 - INGENIEROS 4/2/2009
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due



2021 NOR/NFIN $739,525.00 $0.00 $1,848.81 - $499.18 $0.00 $1,848.81 $134.75 $633.92 $633.92
Totals for customer: $0.00 | $633.92 5533192|
11563 2 Active EMANUEL LLAVONA VEGA =i s
URB.GOLDEN HILLS 519 CALLE CARPINTERO DORADO PR 00646 (787)883-4537
URB.VILLAS DE SAN AGUSTIN AVE. SAN AGUSTIN C-4 BAYAMON PR 00959
445100 - TIENDAS DE COMESTIBLES 4/22/2009
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee .
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $74,200.00 $0.00 $185.50 $39.02 $224.52 ' $185.50 $27.86 $213.36 $437.88
Totals for customer: $224 52 113.36. _$437.88
(11600 1 Active a iy KIDSPORTS LLC
URB. DORADO DEL MAR G15 AZULES DEL MAR DORADO - PR 00646 (787)278-3548
URB. DORADQ DEL MAR G-15 AZULES DEL MAR DORADO PR 00646 (939)717-4210
611510 (ESCUELA DE DEPORTES) - 5/18/2009 )
ESCUELAS TECNICAS Y DE INTERCAMBIO
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $10,000.00 $0.00 $25.00 $5.25 $30.25 $25.00 $3.75 $28.75 $59.00
Totals for customer: $30.25 [ S 25 & i G596
111600 1 Active KIDSPORTS LLC
DORADO DEL MAR 15 G AZULES DEL MAR DORADO PR 00646
URB. DORADO DEL MAR G-15 AZULES DEL MAR DORADO PR 00646 (939)717-4210
989998 - ESTABLECIMIENTOS NO
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total




. Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $174,220.00 $0.00 $435.55 $91.52 $527.07 $435.55 $65.36 $500.91 $1.027.98
Totals for customer: $527.07 $500.91 $1,027.98
]11687 = 1 Active GRAPPA, INC i
247 CALLE MENDEZ VIGO DORADO PR 00646 (787)5339-6058
VILLAS DE LOIZA CALLE 40 119 CANOVANAS PR 00729
722100 - RESTAURANTES DE SERVICIO 10/22/2009
COMPLETO
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee :
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NORJ/NFIN $89,938.00 $0.00 $224.85 $0.00 $0.00 $224.84 $60.73 $285.57 $285.57
Totals for customer: $0.00 .57 i .57
|11703 7] Active ADAL GROUP & GENERAL CONTRACTOR'S CORP.
URB. DORADO DEL MAR B-8 CALLE MADRE PERLA DORADO PR 00646 (787)553-9713
425 CARR 693 PMB 370 DORADO PR 00646 (787)553-9713
233000 - EDIFICACION, DESARROLLO Y 12/7/2009
CONSTRUCCION EN GENERAL
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $50,340.00 $0.00 $125.85 $104.48 $230.33 $125.85 $34.00 $159.85 $390.18
Totals for customer: $230.33 . $159.85 § L1
111955 2 Active ZERO MEDICAL WASTE CORP.
CARR 2 KM 25.2 BO.ESPINOSA DORADO PR 00646 (787)908-2728



BO.ESPINOSA

CARR 2 KM 25.2 DORADO PR 00646 (787)908-2728
425 CARR 693 PMB 135 DORADO PR 00646
811000 - REPARACIONES Y 1/11/2011
MANTENIMIENTO ‘
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee :
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $1,654,320.00 $0.00 $4,135.80 $15.81 $0.00 $4,135.80 $9.43 $72.16 $72.16
Totals for customer: $0.00 1 $72.16 $72.16|
[12063 i | Active PUMA ENERGY CARIBE LLC. B
VARIAS ESTACIONES DE VENTA GASOLINA DORADO PR 00646 (787)622-6499
PO BOX 11961 SAN JUAN . PR 00922
531120 - ARRENDADORES DE EDIFICIOS NO  6/3/2011 )
RESIDENCIALES (EXCEPTUANDO LOS MINI
ALMACENES)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $438,529.69 $0.00 $1,096.33 $8.23 $0.00 $1,096.32 $17.68 $135.55 $135.55
Totals for customer: $0.00 ' 1 $135.55 sml
12077 7 Active WEST SECURITY SERVICES INC.
DEPENDENCIAS MUNICIPALES DORADO PR 00646 (787)896-5977
P.O0. BOX 2083 SAN SEBASTIAN PR 00685
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 7/6/2011 :
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
X Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due



2022 NOR/NFIN

$149,567.50 $0.00 $373.92 $112.18 $0.00 $373.92 $13.46 $103.04 $103.04
Totals for customer: $0.00 $103.04 $103.04
112148 1 Active LUIS AMBERT VALDERRAMA
419 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (787)781-1005
COND EL BOSQUE APT 1608 13B CAMINO LOS BAEZ APT ‘GUAYNABO PR 00868
531110 - ARRENDADORES DE EDIFICIOS 12/21/2011
RESIDENCIALES Y VIVIENDAS
Semester 1 Semester 2 Total.
Sales Volume Fee .
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $508,153.00 $0.00 $1,272.88 $0.00 $0.00 $1,272.88 $186.88 1,432.64 $1,432.64
Totals for customer: $0.00 B 64
112153 2 Active PROPER INC.
BO ESPINOSA CARR 2 KM 27.4 DORADO PR 00646 (787)800-1635
PO BOX 3015 VEGA ALTA PR 00692
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 1/12/2012 10/16/2015
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $113,000.00 $0.00 $282.50 $0.00 $0.00 $282.50 $76.18 $358.68 $358.68
Totals for customer: | $0.00 [ E .68 o i
12243 3 Active BLUE WATER TRANSPORT LLC
265 CAMINO GUAYACAN SABANERA DORADO 00646 (787)642-1889
265 CAMINO GUAYACAN SABANERA DORADO 00646
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 511712012
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES

CLASIFICAR)



999999 - ESTABLECIMIENTOS NO
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 EXT/NFIN $585,782.00 $0.00 $1,464.46 $483.16 $1,947.62 $1,464.45 $395.32 $1.859.77 $3.807.39
Totals for customer: $1,947.62 $1,850.77 ,807.39
|12258 i Active DRA. MEILYN REYES PEREZ
274 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (787)415-6190
274 DORADO BEACH EAST . DORADO PR 00646
621111 - CONSULTORIOS MEDICOS (SALVO 5/23/2012
LOS ESPECIALISTAS EN LA SALUD
MENTAL)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $336,041.00 $0.00 $840.10 $0.00 $840.10 $840.10 $0.00 $840.10 $1.680.20
: Totals for customer: $840.10 | $840.10 .680.
p22Fr 1 Active NARVAEZ ENTERTAINMENT CENTER INC. x
353 MENDEZ VIGO DORADO - PR 00646 (787)226-8184
353 MENDEZ VIGO . DORADO PR 00646
531120 - ARRENDADORES DE EDIFICIOS NO 6/19/2012
RESIDENCIALES (EXCEPTUANDO LOS MINI
ALMACENES) .
‘ Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee :
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/EXEM $3,000.00 $25.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10.00
Totals for customer: $0.00 l $0.00 _ g
[12423 1 Active HAPPY CRAB RESTAURANT INC.
CARR 693 KM 5.4 RAMAL 854 DORADO ’ PR 00646 (787)210-8865



CARR 693 KM 5.4 RAMAL 854 DORADO PR 00646 (787)210-8865
1114 AVE. ROOSEVELT SAN JUAN PR 00920
722100 - RESTAURANTES DE SERVICIO 3/5/2013
COMPLETO
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
EY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $356,621.00 $0.00 $891.55 $445.78 $0.00 $891.55 $22.47 $557.41 $557.41
Totals for customer: B $0.00 I §557.41 .@
12432 D Active E ANNEXION INC.
DORAMAR PLAZA SHOPPING CARR 683 KM 1.8 DORADO PR 00646 (787)407-7965
COND. QUINTA REAL APT 1306 C/REY JUAN CARLO TOA BAJA PR 00949
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 7/1/2014 2/26/2014 ]
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Negocio se otorgo patente Prov el 1 julio 2014 has ta 1er semestre de julio 2016.
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee .
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due -
2022 NOR/NFIN $338,513.00 + $0.00 $846.28 $262.34 $0.00 $846.28 $126.92 $973.20 $973.20
. Totals for customer: $0.00 . [5 _$973.20 - $973.20]
12476 1 Active TELEFONICA GLOBAL SOLUTIONS USA INC.
AVE. ROOVELT 1502 GUAYNABO PR - 00968 (305)925-5469
P.O. BOX 70325 - SAN JUAN PR 009368325
513000 - DIFUSION Y 4/26/2013 ’
TELECOMUNICACIONES
ANTES TELEFONICA USA, INC.
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $25,817.00 $0.00 $64.54 $41.98 $0.00 $64.54 $4.95 $37.90 $37.90
Totals for customer: $0.00 = $37.90 $37.90]




DESIGN & BUILD LLC.

12487 1 Active =
11 CALLE LEGENDS OF DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (787)754-3999
Ext. 2241

906 DORADOQ STATES DORADO PR 00646

999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 2/24/2012

CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES

CLASIFICAR)

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $1,616,541.00 $0.00 $4,041.35 $205.42 $0.00 $4,041.35 $30.78 $236.20 $236.20
Totals for customer: $0.00 | $236.20 E .20/

@13 1 Active NEPTUNO MEDIA INC.

METRO OFFICE PARK OFIC 1001 GUAYNABO PR 00968 (787)774-0018
PO BOX 191995 SAN JUAN PR 009191995

513000 - DIFUSION Y 5/16/2013

TELECOMUNICACIONES

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
EY. Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $101,833.81 $0.00 $254.59 $127.29 $0.00 $254.58 $41.29 $194.04 $194.04
Totals for customer: $0.00 $194.04 94.04

113071 1 Active EYECAR CORPORATION

GOLDEN SAND VILLAS UNITS 2759-2761 DORADO PR 00646

PO BOX 9824 COTTO STATION ARECIBO PR 00613 (787)879-3892



PO BOX 9924 COTTO STATION

ARECIBO PR 00613 (787)879-3892
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee 2
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $5,946.00 $0.00 $14.87 $3.13 $18.00 $14.86 $2.23 $17.09 $35.09
Totals for customer: $18.00 $17.09 $35.09
[13287 _ 3 Active RUTH J. LOPEZ VALENTIN
SABANERA DORADO 484 CAMINO EL YUNQUE DORADO PR 00646
SABANERA DORADO 484 CAAMINO EL YUNQUE DORADO PR 00646 (787)960-4748
898988 - ESTABLECIMIENTOS NO 11/2012
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 . NOR/NFIN $13,312.00 $0.00 $33.28 $21.94 $0.00 $33.28 $3.30 $25.24 $25.24
Totals for customer: - $0.00 | $25.24 525.2;41
|13371 i Active R ACTIPHARMA INC. e Pt
URB MARTORELL CALLE LUIS MUNOZ RIVERA A-6 ‘DORADO PR 00646
PO BOX 190211 ' SAN JUAN PR 00919 (787)608-0882
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 5/14/2014
CLASIFICADOS (NO HAN SIDC POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type . Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $847,657.00  $0.00 $2,119.14 $104.01 $0.00 $2,119.14  $317.85 $2.436.99 $2,436.99
Totals for customer: $0.00 ) 436.99 $2,436.99]




13449 1 Active THE SERVICE COMPANIES INC. |
DORADO BEAC, RITZ CARLTON RES 100 DORADO PR 00646
14750 NW 77TH CT STE 100 MIAMI LAKE FL 330161507 (305)681-8800
56172 - Servicios de Limpieza 5/1/2014 -
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $1,343,738.71 $0.00 $3,359.35 $235.15 $0.00 $3,359.34 $27.39 $112.64 $112.64
Totals for customer: $0.00 | $112.64 smml
13525 1 Active YOCAHU SURF WEAR DORADO
URB COSTA DE ORO CALLE E BOLQUE G-146 DORADO PR 00646
URB. VILLAS DE TINTILLO CALLEBB-2 GUAYNABO PR 00969 (787)408-5718
448000 - TIENDAS DEROPAY 8/13/2014
ACCESORIOS DE VESTIR
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties ' Balance Due Balance Due
2022 NOR/EXEM $560.00 $25.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $22.34
2021 NOR/EXEM $2,543.00 $25.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $12.92
Totals for customer: $0.00 i _$0.00 ‘
13541 1 1 Active RAIDEN COMMODITIES 1 LLC
200 DORADO BEACH DRIVE #3021 DORADO PR 00646 .
200 DORADO BEACH DRIVE #3021 DORADO PR 00646 (939)240-3510
900002 - ALQUILER DE PROPIEDAD 8/26/2014
PERSONAL
Semester 1 Semester 2 Total




. Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $12,000.00 $0.00 $30.00 $9.90 $39.90 $30.00 $8.10 $38.10 $78.00
Totals for customer: $39.90 | $38.10 $78.00
13542 1 Active ASPIRE COMMIDITIES 1 LLC
200 DORADO BEACH DRIVE #3021 ~ DORADO PR 00646
200 DORADO BEACH DRIVE #3021 DORADO PR 00646 (939)240-3510
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 8/26/2014
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY - Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/EXEM $2,000.00 $25.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $25.00
Totals for customer: $0.00 | __$0.00 _$25.00
[13582 2 Active = FLASH AUTO IMPORTS INC.
CARR #2 KM 26.4 BO ESPINOSA DORADO PR 00646 (787)940-1469
1B CALLE ESTACION PMB 50 VEGA ALTA PR 00692 (787)358-1295
44112 - Distribuidores de Automéviles Usados 10/8/2014
Semester 1 Semester 2 Total
P Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $1,661,014.00 $0.00 $4,152.54 $3,446.72 $7,599.26 $4,152.53 $1,121.27 $5,273.80 $12,873.06
Totals for customer: $7.599.26 8597380  $12:87
|13633 1 Active BETTINA COSMETICS INC.
CARR 683 PARQUE INDUSTRIAL DORADQ PR 00646
PMB 101 425 CARR 693 STE 1 DORADO PR 00646 (787)251-0500
33999 - Fabricacion de Otros Productos 10/1/2014

Miscelaneos



Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY' Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $1,978,387.60 $0.00 $4,698.67 -$49.46 -$49.46 $4,698.67 $0.00 $0.00 -$49.46
Totals for customer: -848.46 $0.00 _ -$49.46
113685 1 Active ZUNAWI| CORPORATION
946 CALLE JUAN BORIA - DORADO PR 00646
946 CALLE JUAN BORIA DORADO PR 00646 (787)360-9995
541200 - SERVICIOS DE CONTABILIDAD, 1/14/2015
PREPARACION DE IMPUESTOS, LIBROS
CONTABLES Y NOMINA
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $5,001.00 $0.00 $12.50 $2.56 $15.06 $12.50 $1.84 $14.34 $29.40
Totals for customer: $15.06 | $14.34 szs«m'
113726 =1 Active ANZIVA TECHNOLOGIES LLC
22 GONZALEZ GIUSTI, CAPARRA OFFICE CENTER GUAYNABO PR 00646 (787)993-5323
22 GONZALEZ GUISTI STE 202 CAPARRA CAPARRA OFFICE CENTER GUAYNABO PR 00968
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 1/15/2015
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES 9
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $214,265.56 $0.00 $535.67 $5.27 $0.00 $535.66 $11.34 _$86.71 $86.71
Totals for customer: $0.00 | _ $86.71 _$86.71
[13576 9 Active ANIBAL SANTOS DIAZ
CALLE FRANCISCO GARCIA FARIA # 753 BARRIADA SAN ANTONIO DORADO PR 00646 (787)365-7460
PARCELA SAN ANTONIO CALLE 9 # 215 BO: HIGUILLAR DORADO PR 00646 (787)365-7460
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 7/3/2015

CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)



999989 - ESTABLECIMIENTOS NO 7/3/2015
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties - Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $16,680.00 $0.00 $41.70 $2.25 $0.00 $41.70 $0.32 $2.57 $2.57
Totals for customer: e $0.00 $2.57 $2.57
14080 1 Active EURO PACIFIC ASSET MANAGEMENT LLC
VISTA PLAZA SUITE 203 LOTS 81-82 STREETC DORADO PR 00646
VISTA PLAZA SUITE 203 ; LOTS 81-82 STREETC DORADO PR 00646 (949)878-8057
523900 - OTRAS ACTIVIDADES DE 8/31/2015
~ INVERSION FINANCIERA (INCLUYENDO LA
ADMINISTRACION DE CARTERAS Y
ASFSORIA DF INVFRSION)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $2,073,413.40 $0.00 $5,183.54 $55.37 $0.00 $5,183.53 $8.29 $63.66 $63.66
Totals for customer: $0.00 [ $63.66 $63.66
(14112 2 _Active SSH Movers, INC.
CARR #2 KM 26.7 BO ESPINOSA DORADO PR 00646 (787)627-1819
Po Box 2283 Toa Baja PR 00951 (787)794-4010
48421 - Mudanza de Bienes de Casas y Oficina 9/30/2019
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $984,566.00 $0.00 $2,461.42 $1,747.56 $4,208.98 $2,461.41 $369.19 $2,830.60 $7,039.58
2021 NOR/NFIN $1,043,529.00 $0.00 $2,608.82 $1,695.74 $0.00 $2,608.82

$1 805.01

$696.19 $1.805.01

Totals for customer: $4,208.98



| ESEE) 1 Active TATAS CUISINE INC. ]
CALLE MENDEZ VIGO 348 DORADO PR 00646
CALLE MENDEZ VIGO 348 DORADO PR 00646 (787)810-9555
722210 - LUGARES PARA COMER CON 12/10/2015
SERVICIOS LIMITADO
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal ~ Penalties Balance Due Principal Penalties  Balanceé Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $89,840.00 $0.00 $224.60 $74.21 $298.81 $224.60 $60.71 $285.31 $584.12
Totals for customer: $298.81 $285.31 $584.12
14357 2 Active FAST WASH INC.
CARR. 2 KM. 25.3 ESPINOSA, SECTOR LAGUNA 2 DORADO PR 00646
PO BOX 3220 VEGA ALTA PR 00892
811110 - MECANICA AUTOMOTRIZ, 4/22/2016 .
REPARACIONES ELECTRICAS Y
MANTENIMIENTO
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
EY Type Principal . Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $375,180.00  $0.00 $937.95 $0.00 $0.00 $937.95 $95.40 $731.50 $731.50
Totals for customer: $0.00 | _$731.50 @
[14452 5 Active MY WIRELESS PR LLC
CARR 659 INT CARR 693 BO LOCAL B2-35 DORAMAR PLAZA MAGUAYO DORADO PR 00646
PO BOX 832 ) HUMACAO PR 00792 (787)501-1818
513300 - TELECOMUNICACIONES (INCLUYE 6/28/2016
LOCALIZADORES, CELULARES, SATELITE Y
OTRAS TELECOMUNICACIONES)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type . Principal Penalties Balance Due Principal Penalties ~ Balance Due Balance Due



2021

NOR/NFIN $1,013,316.00 $0.00 $2,533.29 $501.26 $511.97 $2,533.29
Totals for customer: $511.97

1475 8 Active CHESBO INC. =

URB COSTA DE ORO CALLE C D-81 SUITE 205 DORADO PR 00646

425 ROAD 693 PMB 310 DORADO PR 00646 (787)522-2000
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 7/1/2016

CLASIFICADOS (NO© HAN SIDO POSIBLES

CLASIFICAR)

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal = Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $6,890.00 $0.00 $17.23 $3.59 $20.82 $17.22 $2.57 $19.79 $40.61
Totals for customer: $20.82 ] 31979 @

2273 1 _Active LOWC INC.

URB COSTA DE ORQ CALLE C D-81 SUITE 205 DORADO PR 00646

425 ROAD 693 PMB 310 DORADO PR 00646 (202)253-2937
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 7/15/2016

CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES

CLASIFICAR)

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $6,890.00  $0.00 $17.23 $3.59 $20.82 $17.22 $2.57 $19.79 $40.61
. Totals for customer: $20.82 | $19.79 "$40.61]




VISTA MAR DEVELOPMENT 11 LLC |

14564 1 Active
DORADO BEACH STATE #21 DORADO PR 00646
PO BOX 140400 ARECIBO PR - 00614 (787)816-7065
900002 - ALQUILER DE PROPIEDAD 10/13/2016
PERSONAL
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type - Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 EXT/NFIN $72,000.00 $0.00 $180.00 $0.00 $0.00 $180.00 $7.54 $35.29 $35.29
Totals for customer: $0.00 : oo cgasipg: $35.29
[a736 1 Active WINECREST, LLC
WINECREST ,LLC 208 PONCE DE LEON AVENUE SUITE 1600 SAN JUAN PR 009369000 (787)156-9000
POPULAR CENTER
208 PONCE DE LEON AVENUE SUITE 1600 POPULAR CENTER, PO BOX 70294 SAN JUAN PR 009368294 (787)756-8000
55111 - Administracion de Compaiiias y 11/30/2015
Empresas
Semester 1 Semester 2 Total
: Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $602,991.00 $0.00 $1,507.48 $47.93 $0.00 $1,507.48  $103.13 $791.02 $791.02
Totals for customer: $0.00 187940027 $791.
14764 A Active DOMINGUEZ ELECTRICAL CONTRACTOR INC.
URB INDUSTRIAL REXACH 65TH INFANTERIA 137 ) . CAROLINA PR 00987 )
PO BOX 1667 : CANOVANAS PR 00729 (787)762-6255
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 4/12/2017
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee o
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due



2021 NOR/NFIN $53,963.09 $0.00 $134.91 $93.11 $0.00 $134.91 $33.08 $126.20 $126.20
Totals for customer: $0.00 | 126.20 126.20
[14784 1 Active FERNANDO M. RIVERA MOLINA
VIA MEDITERRANEO 401 PASEOQO DEL MAR DORADO PR 00646
VIA MEDITERRANEO 401 PASEO DEL MAR DORADO PR 00646 (787)961-5885
541330 (INGENIEROQ) - INGENIEROS
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $94,827.00 $0.00 $237.07 $78.21 $315.28 $237.07 $63.99 $301.06 $616.34
Totals for customer: $315.28 | $301.06_ $616.34
14801 3 Active PILAR M. RODRIGUEZ BOU
URB. SABANERA DE DORADO 520 CALLE CAMINO DE BOQUERON DORADO PR 00646
URB. SABANERA DE DORADO 520 CALLE CAMINO DE BOQUERON DORADO " PR 00646 (787)247-2834
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 4/25/2017
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties.  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $100,000.00 $0.00 $250.00 $162.50 $0.00 $250.00 $24.34 $186.84 $186.84
» : Totals for customer: ' 0.00 ‘ $186.84 86.84/
|14819 7 Active RICHPORT CONSTRUCTION LLC
CARR 798 KM 0.6 BO RIO CANAS CAGUAS PR 00961
PO BOX 364666 SAN JUAN ‘PR 009364666 (787)961-6060
233000 - EDIFICACION, DESARROLLO Y
CONSTRUCCION EN GENERAL
Semester 1 Semester 2 Total




Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee a
Py Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/EXEM $1,597.35 $25.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $17.41
Totals for customer: $0.00 | $0.00 $17.41
114831 2 Active FULL TIME PHOTOGRAPHER LLC
107 camino de los lotos Sabanera DORADO PR 00646 (801)897-3298
PO BOX 1776 DORADO PR 00646
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 5/3/2017
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $33,900.00 $0.00 $84.75 $60.21 $144.96 $84.75 $12.73 $97.48 $242.44
Totals for customer: $144.96 . $97.48 $242.44|
|14846 5 Active GTP TOWERS lll LLC !
CARR PR 694 BO MAGUAYOQO DORADO PR 00646
10 PRESIDENTIAL WAY WOBURN MA 01801 (781)926-4744
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 8/1/2016
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR) a
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $198,352.00 $0.00 $495.88 $0.00 $0.00 $495.88 $25.36 $119.19 $119.19
. Totals for customer: $0.00 \ $119.19 $119.19]
14860 1 Active PRIVATE HELP.LLC _ 1L
DORADO DEL MAR G-11 CALLE MADRE PERLA DORADO PR 00646
URB. DORADO DEL MAR CALLE MADRE PERLA G-11 DORADO PR 00646 (787)642-8274

999999 - ESTABLECIMIENTOS NO
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)




899999 - ESTABLECIMIENTOS NO
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)

Semester 1

Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $220,948.00 $0.00 $552.37 $11.09 $0.00 $552.37 $1.65 $12.74 $12.74
2021 'NOR/NFIN $183,923.00 $0.00 $459.81 $59.75 $0.00 $459.81 $16.18 $75.93 $75.93
Totals for customer: $0.00 $88.67 67
14832 6 Active CARMEN VARGAS LOPEZ
BO. RIO LAJAS CALLLE 9 PARCELA 55-D DORADO PR 00646
BO. RIO LAJAS CALLE 8 PARCELA 55-D DORADO PR 00646
54133 - Servicios de Ingenieria 7/12/2017
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties . Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $16,700.00 $0.00 $41.75 $29.68 $0.00 $41.75 $10.36 $38.01 $38.01
Totals for customer: . $0.00 | $38.01 $38.01
114936 1 Active EJS HANDYMAN INC. e
#34 CALLE SAN FRANCISCO DORADOQ PR 00646 (787)646-8617 .
#34 SAN FRANCISCO DORADO PR 00646 (787)646-8617
23899 (OTROS CONTRATISTAS 22412017
ESPECIALIZA) - Otros Contratistas
Especializados
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type ’ Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $67,531.00 $0.00 $168.83 $55.75 $224.58 $168.83 $45.61 $214.44 $439.0
Totals for customer: $224.58 _$214.44 $438.C
114967 5 Active INNOVATION IP, LLC
URB. SABANERA DE DORADO CAMINO DE LOS JOBANES #403 DORADO PR 00646
URB. SABANERA DE DORADO CAMINO DE LOS JOBANES #403 DORADO PR 00646 (801)792-8722



URB. SABANERA DE DORADO

CAMINO DE LOS JOBANES #403 DORADO PR 00646 (801)792-8722
54111 - Oficinas de Abogados 8/18/2017 '
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $512,195.20 $0.00 $1,280.49 $819.48 $0.00 $1,280.49 $114.70 $934.18 $934.18
: Totals for customer: . $0.00 | $934.18 $934‘.1:al
]14981 2 Active DAYS & TOWER L.L.C i
URB MIRAFLORES 31010 CALLE BO.ESPINOSA DORADO PR 00646 (787)636-3443
MARGARITA #G6 ‘
URB MIRAFLORES 31010 CALLE DORADO PR 00646 (787)636-3443
MARGARITA
42389 - Comerciantes Mayoristas de Otros 8/31/2017
Bienes de Consumo Duradero
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $3,530,125.00 $0.00 $8,825.31 $1,765.04 $0.00 $8,825.31 $1,235.54 $1,765.04 - $1.765.04
Totals for customer: $0.00 _ ' |, 765.0 $1.765.0¢
14992 3 Active DARK ROCK MEDIAPRLLC
UEB. SABANERA DE DORADP CAMINO DE LAS CALANDRIAS #74 DORADO PR 00646
URB. SABANERA DE DORADO CAMINO DE LAS CALANDRIAS #74 DORADO PR 00646 (760)497-7907
54181 - Agencias de Publicidad 8/23/2017
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
" FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $89,509.00  $0.00. $223.77 $47.02 $270.79 $223.77 $33.58 $257.35 $528.14
2021 NOR/NFIN $97,554.00 $0.00 $243.89 $80.50 $324.39 $243.88 $65.86 $309.74 $634.13
. Totals for customer: $595.18 | $567.09 _$1.162.27,
[i5022 1 Active KING S LEAP CAPITAL, LLC



1207 PLANTATION VLG DORADO PR 00646
1207 PLANTATION VLG DORADO PR 006461951 (646)203-4355
52391 - Asesoria en Inversiones 11/28/2017 12/22/2020
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
BY: Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $49,303.60 $0.00 $123.26 $25.85 $149.11 $123.26 $18.47 $141.73 $290.84
Totals for customer: $149.11 : b= $141.73 0.84
|_1_5_g70 3 Active JULIO A. OQUENDO CLAUDIO 0
BO. HIGUILLAR SECTOR MARISMILLA CARR 691 KM 2.8 DORADO PR 00646 (787)239-1684
PO BOX 824 DORADO PR 00646 (787)392-1958
44512 - Tiendas de Conveniencia 1/25/2018 11/8/2021
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $5,051.00 $0.00 $12.63 $4.25 $16.88 $12.63 $3.47 $16.10 $32.98
Totals for customer: $16.88 - $32.98)
115110 1 Active o PROJECT 1493. LLC - GREEN SPIRIT
PR-696, INT. JOSE EFRON AVENUE PASEO DEL PLATA SHOPPING CENTER DORADO - PR 00646 (787)478-3912
URB PUERTO NUEVO 511 AVE ANDALUCIA SAN JUAN PR -009204132 (787)796-4779
45399 - Otras Tiendas de Productos 3/5/2018
Misceldnecs
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee 5
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 EXT/NFIN $2,632,571.00 $0.00 $6,581.43 $2,171.77 $8,753.20 $6,581.43 $1,776.91 $8.358.34 $17.111.54
Totals for customer: $8,753.20 $8.358.34  $17.111.54
15156 1 Active SHARENETLLC 2 i
4210 PR-693 INTERSECCION PR-696 & PR- DORADO PR 00646 (713)205-3114

693 :



4210 PR-693 INTERSECCION PR-696 & PR~ DORADO PR 00646 (713)205-3114
693
WALGREENS 4210 PR 693 DORADO PR 00646 (713)205-3114
522100 (SERVICIOS DE PROCESAMIENTO) -  4/4/2018 5/2/2019
INTERMEDIACION DE CREDITO
DEPOSITARIO
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $18,337.00 $0.00 $45.84 $13.75 $0.00 $45.84 $2.08 $15.82 15.82
Totals for customer: $0.00 | $15.82 ;@
15182 3 Active ECON LABLLC.
URB. SABANERA DE DORADQO 495 CAMINO DEL YUNQUE DORADO PR 006483641
URB. SABANERA DE DORADO 495 CMINO DEL YUNQUE DORADO ’ PR 006463641 (787)345-1507
54161 - Servicios de Consultoria en 4/16/2018
Administracion .
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $49,921.00 $0.00 $124.80 $0.00 $0.00 $124.80 $18.73 $143.53 $143.53
Totals for customer: _ $0.00 914353 $143.
15205 1 Active PRESTIGE FRAGRANCES LLC
1108 PLANTATION VLG DORADO PR 00646 (787)383-8385
1108 PLANTATION VLG DORADO PR 00646 (787)383-8385
54199 (OTROS SERVICIOS 4/24/2018
PROFESIONALES) - Otros Servicios
Profesionales. Cientificos v Técnicos
Semester 1 Semester 2 Total




Construccidn Pesada e Ingenieria Civil

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee : :
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $984,537.20 $0.00 $2,461.35 $42.52 $0.00 $2,461.34 $154.94 $728.59 $728.59
Totals for customer: __$0.00 [ $728.59 $728.59
15220 1 Active ALACRINET LLC ==
877 CARR 693 STE 103 DORADO PR 00646
877 CARR 693 STE 103 DORADO PR 00646 (787)468-0738
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 5/2/2018
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total_
Sales Volume Fee
32 Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/PEXE $1,419,894.00 $0.00 $1,419.90 $184.60 $0.00 $1,419.89 $88.25 $414.84 $414.84
Totals for customer: _50.00 __$414.84 114.8
15229 1 Active PL HOLDING INC.
DORADO BEACH RESORT VILLA 1 DORADO PR 00646
PO BOX 366242 SAN JUAN - PR 00936 (787)520-6136
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 11/15/2013
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
2 Semester 1 Semester 2 Total
\ Sales Volume Fee ‘
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $679,219.00 $0.00 $1,698.06 $1,120.70 $0.00 $1,698.04 $237.72 $1,935.76 $1.935.7
Totals for customer: $0.00 S CHERETE _$1,
15238 S Active SUSTECH.LLC
232 ELEANOR ROOSEVELT BUSINESS SUITE 301 SAN JUAN PR 00918 (787)226-9598
CENTER
232 ELEANOR ROOSEVELT BUSINESS SUITE 301 SAN JUAN PR 00918 (787)226-9598
CENTER
23799 (CONSTRUCCION) - Otras Obras de 5/7/12018



23799 (CONSTRUCCION) - Otras Obras de 5/7/12018
Construccion Pesada e Ingenieria Civil
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee )

X Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $256,632.00 $0.00 $641.58 $96.21 $0.00 $641.58 $14.42 $110.63 $110.63
2021 NOR/NFIN $358,793.00 $0.00 $896.98 $618.92 $0.00 $896.98 $219.85 $838.56 $838.56

Totals for customer: - $0.00 | $949.19 $949.19] .

|15241 il Active o k. BIRDROCK CONSULTING LLC
DORADO BEACH EAST 318 URB.DORADO BEACH EAST DORADO PR 006462093 (310)709-2824
DORADO BEACH EAST 319 URB DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (310)709-2824

561000 (SERVICIOS DE CONSULTORIA) - 5/8/2018
SERVICIOS DE ADMINISTRACION Y APOYO
Semester 1 Semester 2 Total

Sales Volume Fee )

Y Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due

2022 NOR/NFIN $235,490.00 $0.00 $588.73 $99.52 $111.50 $588.72 $88.33 $677.05 $788.55
Totals for customer: 111.50 : | $677.05 55
15341 2 Active VR QUALITY SERVICE, INC. _
BO ESPINOSA SECT GUARISCO CALLE ALMENDRO G-19 DORADO PR 00646
P.O BOX 1391 SABANA SECA PR 00952 (787)342-8059
53131 - Administradores de Propiedad de 7117/2018
Bienes Raices
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee

FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $131,800.00 $0.00 $329.50 $234.01 $563.51 $329.50 $49.46 $378.96 $942.47
2021 NOR/NFIN $119,500.00 ©  $0.00 $298.75 $240.88 $163.94 $298.75 $80.71 $379.46 543.40

Totals for customer: _ $727.45 | $758.42 $1.485.87
115353 1 Active ARC RELOCATION MANAGEMENT OF PR, LLC




GALERIA DE ARTES Y CIENCIAS 873 CARR 693 SUITE 105 DORADO PR 00646 (787)568-5235
GALERIA DE ARTES Y CIENCIAS 873 CARR 693 SITE 105 DORADO PR 00646 (703)568-5235
54161 - Servicios de Consultoria en 4/1/2018 ]
Administracion
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Veolume Fee ‘
EY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $1,468,498.12 $0.00 $3,671.25 $770.93 $4,442.18 $3,671.24 $550.67 $4&_2_2_1ﬁ91
_ Totals for customer: " $4.442 18 - $4.221.91
. |1 5397. 1 Active GPI GLOBAL INC
VILLA DEL GOLF ESTE #89 DORADO PR 00646
PO BOX 1056 DORADO PR 00646
56111 - Servicios de Administracién de Oficinas 10/16/2018
) Semester 1. Semester 2 Total
] Sales Volume Fee ‘
FY Type : Principal Penalties Balance Due Principal Penalties = Balance Due Balance Due
© 2021 NOR/NFIN $41,294.65 $0.00 $103.23 $85.62 $188.85 $103.24 $27.83 $131.07 $319.92
Totals for customer: $188.85 | SEITOTE = i ;
15404 7 Active THE LUCKY HORSE LLC
COSTA DE ORO 2106 PLANTATION APT 106 DORADO PR 00646
2108 PLANTATION VILLAGE DORADO - PR 00646 (949)463-0548
44422 - Tiendas de Suministro para Viveros, 9/11/2018
Jardineria v Grania
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee ‘ .
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due



2022 NOR/NFIN $32,680.00 $0.00 $81.70 $17.18 $58.88 $81.70 $12.26 $93.96 $192.84
Totals for customer: $98.88 $93.96 $192.84
15406 3 Active HEALTHCARE ALLIANCE PSC
URB SABANERA DORADO PR 00646
URB SABANERA DORADO PR 00646 (787)307-6480
54161 - Servicios de Consultoria en 1/1/2015 :
Administracién
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $194,000.00 $0.00 $485.00 $0.00 $0.00 $485.00 $72.75 $557.75 $557.75
Totals for customer: $0.00 ' | $557.75° — $557.75
115413 1 Active ONLINE SERVICES LLC
GALERIA DE ARTES Y CIENCIAS 875 CARRETERA 693 DORADO PR 00646
URB. DORADO REEF Q70 DORADO PR 00646 (646)621-6695
51919 - Otros Servicios de Informacién 9/21/2018
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
Y Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties = Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $954,802.40 $0.00 $2,387.00 $0.00 $0.00 $2,387.01 $326.44 3
Totals for customer: _$0.00 .
|15436 1 _Active ROMARK GLOBAL PHARMA. LLC
HIGUILLAR WARD, STREET 1 LOTE 14 DORADO . PR 00646
HIGUILLAR WARD STREET 1 LOTE 14 DORADO PR 00646 (787)282-5765
54138 - laboratorios de Pruebas 10/15/2018 .
Semester 1 Semester 2 Total




Serﬁester 1

Semester 2 Total
Sales Volume Fee ‘
EY - Type ) Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $3,373,309.20 $0.00 $8,433.28 $5,397.28 $0.00 $8,433.27 $1,264.97 $9.698.24 $9.698.2
Totals for customer: $0.00 $9.698.24 $9.698.24
15446 ;T Active BLUE HORIZON CONSULTING.LLC
414 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (310)469-6688
414 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (310)469-6688
54161 (SERVICIOS DE CONSULTORIA) - 10/22/2018
Servicios de Consultoria en Administracién
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $5,185,317.60 $0.00 $12,963.30 $102.47 $0.00 $12,963.29 $0.86 $6.56 $6.56
Totals for customer: $0.00 | $6.56 $€.56'|
| 15451 2 Active CUEVAS ELECTRIC INC.
BO. ESPINOSA CARR#2 KM 25.5 SECTOR LAGUNA I DORADO PR 00646
PO BOX 124 TOA BAJA PR 00951 (787)366-7335
23821 - Contratistas Eléctricos y Contratistas de  11/4/2014
Otras Instalaciones Eléctricas
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal _Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $451,288.00 $0.00 $1,128.23 $36.33 $0.00 $1,128.21 $169.22 $1,297.43 ' $1,297.43
Totals for customer: $0.00 [ $129743  $1297.43|
15467 1 Active - ATLYS DEVELOPMENT LLC
382 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (787)640-2296
382 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646
53139 - Otros Servicios Relacionados A Bienes 11/16/2018

Raices



Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee »
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 EXT/NFIN $12,500.00 $0.00 $31.25 $10.25 $41.50 $31.25 $8.39 $39.64 $81.14
Totals for customer: $41.50 ] $39.64 $81.14
[15a77 3 Active RED BOX CONSULTANTS LLC
393 CAMINO CARITE DORADO PR 00646
393 CAMINO CARITE DORADO PR 00646 (630)881-8700
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 12/5/2018
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY: Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/PEXE $913,798.00 $0.00 $913.80 $301.60 $1,215.40 $913.80 $246.76 $1.160.56 $2.375.96
Totals for customer: $1,215.40 s $2.3
|15478 1 Active BBPR, LLC
URB. COSTA DE ORO 81 CALLE SUITE 102B DORADO PR 00646 (787)665-4021
URB COSTA DE ORO 81 CALLE C SUITE DORADO PR 00646 (787)665-4021
102B
54161 - Servicios de Consultoria en 6/20/2018
Administracion
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $156,400.00 $0.00 $391.00 $82.11 $473.11 $391.00 $58.65 $449.65 $922.76
2021 NORJ/NFIN $5,273,652.40 $0.00 $13,184.13 $1,713.94 $0.00 $13,184.13 $35.62 $167.47 $167.47
Totals for customer: $473.11 k= $617.12  $1,090.23
[15517 3 Active LUCEM CONSULTING GROUP LLC.
195 Camino del Narcizo Urb. Sabanera Dorado Dorado PR 00646
URB SABANERA DORADO 195 CAMINO DEL NARCIZO PR 00646 (512)516-4763

DORADO



URB SABANERA DORADQO 185 CAMINO DEL NARCIZO DORADO PR 00646 (512)516-4763
54199 - Otros Servicios Profesionales, 2/12/2021
Cientificos v Técnicos
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY © Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $427,236.00 $0.00 $1,068.09 $170.88 $0.00 $1,068.09 $4.24 $32.71 $32.71
. Totals for customer: $0.00 K ISP Bkl
15561 3 Active ENROQUE LLC
URB SABANERA DORADO 195 CAMINO DEL NARCIZO DORADO PR 00646
URB SABANERA DORADO 195 CAMINO DEL NARCIZO DORADO PR 00646 (512)516-4763
54199 - Otros Servicios Profesionales, 2/12/2021
Cientificos y Técnicos
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $1,179,196.00 $0.00 $2,947.99 $1,916.20 $0.00 $2,947.99 . $228.47 $1.751.60 $1.751.60
: Totals for customer: $0.00 L 751
15580 1 Inactive SALPICON RESTAURANT
DORADOQO DEL MAR SHOPPING CARR.693 KM 8.0 DORADO PR 00646 (939)940-9766
PO BOX 1473 : DORADO PR 00646 (939)940-9766
72251 (RESTAURANTES Y OTROS SITIOS) - 3/14/2019 1/12/2022
Restaurantes y Otros Sitios de Comer
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee .
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due



2021 NOR/NFIN $159,069.30 $0.00 $397.68 $131.30 $528.98 $397.67 $107.42 $505.09 $1.034.07
Totals for customer: $528.98 B $505.09 sm:m.oq

|15621 3 Active 5 CAMILLE MARANGES PEREZ

URBANIZACION SABANERA 461 CALLE CAMINO GUAJATACA DORADO PR 00646

PO BOX 228772 : MIAMI FL 33222

531110 - ARRENDADORES DE EDIFICIOS

RESIDENCIALES Y VIVIENDAS

LA DIRECCION 5300 NW 85TH AVE APT 1714 DORAL, FL 33166-5364.

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee

FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due

2021 NOR/NFIN $32,500.00 $0.00 $81.25 $52.79 $0.00 $81.25 $19.88 $85.17 $85.17

Totals for customer: $0.00 | $85.17 SSE

|15658 — 7 Active SB MARKETING LLC

PLANTATION VILLAGE EDIF 3 APT 404 DORADO PR 00646

PLANTATION VILLAGE EDIF 3 APT 404 DORADO PR 00646

561000 - SERVICIOS DE ADMINISTRACION Y 4/23/2019

APOYOQO

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee .

FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $357,268.00 $0.00 $893.17 $0.00 $0.00 $893.17 $133.97 $1,027.14 $1,027.14
2021 EXT/NFIN $400,000.00 $0.00 $1,000.00 $330.00 $1,330.00 $1,000.00 $270.00 $1,270.00 $2,600.00

Totals for customer: $1,330.00 i $2297.14  $3.627.14
15669 7 Active REDLINE GLOBAL LLC
CARR 695 KM 2 0 BARRIO HIGUILLAR LOTE DORADO PR 00646
HC 33 BOX 2074 DORADO PR 00646 (787)886-9138
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 5/1/2019

CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)



Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type ' Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $50,492.00 $0.00 $126.23 $89.60 $215.83 $126.23 $18.92 $145.15 $360.98
2021 NOR/NFIN $35,855.00 $0.00 $89.64 $74.48 $164.12 $89.64 $24.26 $113.90 $278.02
Totals for customer: — __$379.95 $250.05 $639.00
|15780 1 Active PROXIMA LLC
1 PLANTATION DR #201 DORADO PR 00646
1 PLANTATION DR #201 DORADO PR 00646 (828)713-1444
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 3M1/2019
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $399,546.40 - $0.00 $998.86 $0.00 $0.00 $998.87 $149.83 $1,148.69 $1,148.69
2021 NOR/PEXE $475,500.00 $0.00 $475.50 $394.79 $870.29 $475.50 $128.48 $603.98 $1,474.27
__Totals for customer: - $870.29 PRI {
15866 3 Active z JIKA SUPPLY AND SERVICES LLC
URB. SABANERA 458 CAMINO GUAJATACA ' DORADO PR. 00646
PO BOX 628 - DORADO PR 00646 (787)222-3115
42344 - Comerciantes Mayoristas de Otros 9/13/2019 . :
Equipos para Uso Comerciales
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee ‘
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $449,946.00 $0.00 $1,124.87 $719.91 $0.00 $1,124.86 $168.73 $1,293.59 $1,293.59
: Totals for customer: $0.00 $1,293.59 1,293.59
]15886 1 Active LIBERTAS CONSULTING LLC Lis 18
THE GREENS #14 CONDADO BEACH RESORT DORADO PR 00646 (512)758-0206
THE GREENS #14 CONDADO BEACH RESORT DORADO PR 00646 (512)758-0206
54161 (SERV CONSULTORIA 10/2/2018 ;

ADMISTRACION) - Servicios de Consultoria en
Administracién



54161 (SERV CONSULTORIA 10/2/2019
ADMISTRACION) - Servicios de Consultoria en )
Administracion
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY: Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $665,959.00  $0.00 $1,664.90 $0.00 $0.00 $1,664.90 $25.78 $197.59 $197.59
Totals for customer: $0.00 [ _$197.59 197
|15925 8 Active S&S Property Services LLC
Urb Monte Elena 82 Calle Pomarrosa Dorado : PR 00646 (939)717-2000
URB. MONTE ELENA 82 CALLE POMAROSAS DORADO PR 00646 (939)717-2000
23611 - Construccion de Edificaciones 10/20/2018
Residenciales ’
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee z
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $141,125.00 $0.00 $352.81 $74.11 $426.92 $352.81 $52.93 “$405.74 $832.66
] Totals for customer: $426.92 | T/ S <7
15947 1 Active ROAD MANAGEMENT INC
280 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646
PO BOX 30966 SAN JUAN PR 00929 (787)203-3334
54161 - Servicios de Consultoria en 6/28/2018
Administracion
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $2,030,460.00 $0.00 $5,076.15 $4,213.18 $9,289.33 $5,076.15 $1,370.54 $15,736.02
Totals for customer: $9,289.33 $15,736.02
15978 2 Active © LYNNETTE LUNA CARTAGENA
CARR 679 BO ESPINOSA DORADO PR 00646
BO BARRANCAS SEC CUBA CARR 772 KM 3 HM 7INT BARRANQUITAS PR 00794 (787)203-5644



BO BARRANCAS SEC CUBA

CARR 772 KM 3 HM 7INT BARRANQUITAS PR 00794 (787)203-5644
452900 - OTRAS TIENDAS DE MERCANCIA 1/30/2020
GENERAL ' .
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee ‘
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $149,800.00 $0.00 $374.50 $0.00 $0.00 $374.50 $56.14 $430.64 $430.64
Totals for customer: $0.00 $430.64 $430.64
[15980 1 Active JOAN M ALBORS SANCHEZ -
DOCTORS CENTER CLINIC DORADO SECT.PLAZA DORADA #24 DORADO PR 00646 (787)667-4024
URB.SABANERA CAMINO LA PLATA 604 DORADO PR 00646 (787)667-4024
62111 (CONSULTORIOS MEDICOS) - 1/31/2020
Consultorios Médicos
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $8,004.00 $0.00 $20.01 $0.00 $0.00 $20.01 $0.00 $2.00 $2.00
‘ Totals for customer: $0.00 E 2920005 T TSR
15987 7 Active MELISSA COOPER WALD
131 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (787)993-5323
131 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (787)993-5323
54199 (SERVICIOS PROFESIONALES) - 12/11/2019
Otros Servicios Profesionales, Cientificos y
Técnicos
Semester 1 - Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2021 EXT/NFIN $64,500.00 $0.00 $161.25 $53.15 $214.40 $161.25 $43.49 3;2%74 $419.14
Totals for customer: _ $214.40_ I $204.74 @
|16018 7 Active DRA ROSALYN DIAZ CRECIONI
DR CENTER PLAZA DORADA DORADO PR 00646



DR CENTER PLAZA DORADA DORADO PR 00646
425 CARR 693 PMB 121 STE 1 DORADO PR 00646 (787)366-6945
62111 - Consultorios Médicos 3/3/2020
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $5,000.01 $0.00 $12.50 $2.44 $14.94 $12.50 $1.72 $14.22 $29.16
Totals for customer: $14.94 | $14.22 $29.16
16088 1 Active JOHN REGIS MARTINEZ
DORADO BEACH EAST #375 DORADO PR 00646
1519 PONCE DE LEON OFIC 507 SAN JUAN PR 00808 (787)728-2411
900002 - ALQUILER DE PROPIEDAD 7/20/2020
PERSONAL
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee )
Y Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $73,330.00 $0.00 $183.33 $38.47 $221.80 $183.32 $27.49 $210.81 ) $432.61
Totals for customer: $221.80 _ _ ] _$210.81 '$432.61
|16144 3 Active ACCURATE PROFESSIONAL SERVICES LLC
URB.SABANERA 114 CAMINO LOS LOTOS DORADO PR 00646 (646)246-0273
URB.SABANERA 114 CAMINO LOS LOTOS DORADO PR 00646 (646)246-0273
812990 (SERVICIOS) - LOS SERVICIOS 7/1/2019
PERSONALES RESTANTES
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $159,292.40 $0.00 $398.23 $8.08 $0.00 $398.23 $18.52 $141.60 $141.60
Totals for customer: __$0.00 | ﬂ 1.60 :sqmm]
16152 1 Active SONCLAIR INC.




200 DORADO BEACH DRIVE PH 3641 DORADO PR 00646
200 DORADO BEACH DRIVE #3641 PH DORADO PR 00646 (415)866-0347
54161 (SERVICIOS DE CONSULTORIA) - 4/18/2019
Servicios de Consultoria en Administracion
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/PEXE $2,462,968.00 $0.00 $2,462.97. $967.93 $0.00 $2,462.97 $255.73 $1,203.11 $1.203.11
Totals for customer: $0.00 | _$1.203.11 $1,203.11
116153 s Active PINNACLE CONSTRUCTION MANAGEMENT LLC
382 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646
388 DORADO BEACH EAST ‘ DORADO PR 00646 (307)413-7875
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 10/17/2018
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee .
FY Type -~ Principal Penalties Balance Due Principal - Penalties Balance Due Balance Due
2021 EXT/NFIN $12,500.00 $0.00 $31.25 $10.25 $41.50 $31.25 $8.39 $39.64 $81.14
: Totals for customer: $41.50 | g ; $81.14
[16154 1 Active RODA HOSPITALITY LLC
PASEO DEL MAR 470 VIA MARBELLA DORADO - PR 00646 (787)568-7403
PASEO DEL MAR VILLA MARBELLA 470 DORADO PR 00646 (787)505-6006
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 5/17/2019
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due



Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXTINFIN $5,000.01 $0.00 $12.50 $2.56 $15.06 $12.50 $1.84 $14.34 $29.40
- Totals for customer: $15.06 | I $14.34 40
15692 8 Active ATLANTIC PRECAST LLC
CARR #2 KM 42.8 INT. BO. ALGARROBO VEGABAJA PR 00693
PO BOX 604 DORADO PR 00646
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 4/23/2019
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due



2021 NOR/NFIN

$0.00

$13,765.00 $34.41 $10.46 $33.96 $34.41 $9.22 $43.63 $77.59
Totals for customer: $33.96 g E $43.63 57:2,59]
15695 2 Active CARLOS L ALEGRIA RODRIGUEZ
DD 18 CALLE G HACIENDAS DEL DORADO "DORADO PR 00646
RR 2 BOX 4115 TOA ALTA PR 009853 (787)966-4173
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 4/24/2019
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
‘ Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penaities  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $285,193.00 $0.00 ° $712.98 $149.73 $862.71 $712.98 $106.95 $819.93 $1,682.64
Totals for customer: $862.71 ! $1.,682.
115737 5 Active PRONTO WASH
DORAMAR PLAZA DORADO PR 00646
COND CHALET ROYAL PALM APT 705 BAYAMON PR 009563049 (787)398-2192
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 5/30/2019
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $128,330.00 $0.00 $320.83 $105.91 $426.74 $320.82 $86.65 $407.47 $834.21
Totals for customer: $426.74 T BA0TAT. - $834.2%
15767 10 Active ROCK N' ROLLS = e
INTERSECCION 693 KM 0.1 CALLE DEL MAR FRENTE LA COOPERATIVA - DORADO PR 00646
URB. HACIENDA MI QUERIDO VIEJO B-3 FLAMBOYAN DORADO PR 00646 (939)203-1720
72233 - Servicios Mdviles de Comida 6/19/2019
Semester 1 Semester 2 Total




2021 NOR/PEXE $598,088.00  $0.00 $598.09 $41.86 $0.00 $598.09 $11.32 $53.18 $53.18
' Totals for customer: $0.00 | $53.18 $53.1B|
16158 1 Active BLANCA SMILES LLC L
22 THE ENCLAVE : DORADO PR 00646
22 THE ENCLAVE DORADO PR 00646 (561)707-0375
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 6/30/2019 =
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/PEXE $2,026,000.00 $0.00 $2,026.00 $1,438.46 $3,464.46 $2,026.00 $303.90 $2,329.90 $5,794.36
2021 NOR/PEXE $3,524,138.00  $0.00 $3,524.14 $1,162.94 $4,687.08 $3,524.14  $951.50 $4.475.64 $9.162.72
Totals for customer: $8.151.54 | E@e&& (3 12951‘.0‘8]
[16160 SR Active JSGALLC i
313 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646
313 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (787)665-1177
52399 - Otras Actividades Relacionadas con 3/6/2018
Inversion
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties = Balance Due Balance Due
2021 NOR/PEXE $383,612.00 $0.00 $383.61 $318.48 $702.09 $383.61 $103.64 $487.25 $1.189.34
Totals for customer: $702.09 I _$487.25 .3:
16162 1 Active -___OCTOPUS INVESTMENT LLC
2 THE COTTAGE DORADO PR ~ 00646
2THE COTTAGE DORADO PR 00646 (212)227-6297
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 3/27/12019

CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)



18 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (256)278-0920
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 9/5/2018
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $300,000.00 $0.00 $750.00 $157.50 $907.50 $750.00 $112.50 $862.50 $1,770.00
2021 NOR/NFIN $76,345.00 $0.00 $190.86 - $63.03 $253.89 $190.86 $51.55 $242.41 $496.30
Totals for customer: $1,161.39 . 110491  $2.266.
[i8177 1 Active GAIN CONSULTING LLC
193 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646
193 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (801)633-1333
859999 - ESTABLECIMIENTOS NO
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/PEXE $484,109.00 $0.00 $484.11 $0.00 $0.00 $484.11 $13.00 $61.41 $61.41
Totals for customer: $0.00 - B T 7
16180 il Active PEGASUS CAPITAL GROUP. LLC
283 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646
283 DORADO BEACH EAST . DORADO PR 00646
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 8/6/2020
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee )
FY. Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due



$599.66

2021 NOR/NFIN $510,496.80 $0.00 $1,276.24 $344.58 $0.00 $1,276.24 $127.46 $599.66
Totals for customer: _ $0.00 | $599.66 sssgzss-l

|16183 1 Active QUALITY ELECTRIC, CORP =

CARR 64 KM 2 MAYAGUEZ : PR 006813900

PO BOX 3900 MAYAGUEZ PR 006813900 (787)832-3236

999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 2 7/29/2020

CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES

CLASIFICAR)

) Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee g
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance.Due Balance Due

2021 NORJ/NFIN $171,676.00 $0.00 $429.19 $47.21 $0.00 © $429.19 $24.32 $114.45 $114.45
Totals for customer: $0.00 _$114.45 @

16185 1 Active 424 VENTURES LLC

633 CALLE MAR DE BERING DORADO PR 00646

633 CALLE MAR DE BERING DORADO PR 00646 (801)554-2100

999899 - ESTABLECIMIENTOS NO 7/22/2020

CLASIFICADOS (NO HAN SIDO.POSIBLES

CLASIFICAR)

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due

2021 NOR/PEXE $240,345.00 $0.00 $240.35 $199.41 - $439.76 $240.34 $64.84 $305.18 $744.94
Totals for customer: $439.76 ! __$305.18 $744.9¢

|161 86 1 Active AG FEDERAL MANAGEMENT LLC o

EAST DORADO BCH E -DORADO PR 00646

EAST DORADO BCH E DORADO - PR 00646 (307)413-7875

999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 7122/2020

CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)



999999 - ESTABLECIMIENTOS NO
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2021 EXT/NFIN $12,500.00 $0.00 $31.25 $10.25 $41.50 $31.25 $8.39 $39.64 $81.14
Totals for customer: $41.50 : $39.64 $81.14
116187 1 Active AG INNOVA MANAGEMENT LLC
EAST 382 DORADO BCH DORADO PR 00646
EAST 382 DORADO BCH DORADO PR 006462217
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO : ’
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee : ‘
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 EXT/NFIN $12,500.00 $0.00 $31.25 $10.25 $41.50 $31.25 =~ $8.39 $39.64 $81.14
Totals for customer: $41.50 I $3964 @
16188 1 Active AG INNOVAPRLLC -
382 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00648
382 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (307)413-7875
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 1
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBELES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 EXT/NFIN $12,500.00 $0.00 $31.25 $10.25 $41.50 $31.25 $8.39 $39.64 $81.14
Totals for customer: $41.50 | 7 - _$81.14,
16189 1 Active ATLYS GLOBAL FORESIGHT LLC I
382 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646
382 DORADO BEACH EAST DOIRADO PR 00646



999999 - ESTABLECIMIENTOS NO

7/22/2020
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR) !
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 EXT/NFIN $12,500.00 $0.00 $31.25 $10.25 $41.50, $31.25 $8.39 $39.64 $81.14
Totals for customer: _$41.50 $39.64 $81.14
[16199 1 Active COINMINT LLC
8 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646
8 DORADO BEACH EAST 3 DORADQ PR 00646
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 712212020
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee Y
FY Type : Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 EXT/EXEM $5,000.00 $25.00 $0.00 $0.00 . $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $25.00
Totals for customer: $0.00 e T T
|16218 7 Active MCDONQUGH WEALTH MANAGEMENT LLC
THE GREENS #26 DORADO PR 00646
THE GREENS #26 DORADO PPR 00646
998999 - ESTABLECIMIENTOS NO
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
| Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $80,000.80 $0.00 $200.00 $42.00 $242.00 $200.00 $30.00 $230.00 $472.00
Totals for customer: $242.00 |  $230.00  $472.00
|16241 8 Active ISMLLC




CARRION STREET CARRION COURT PLAYA APT 102 SAN JUAN PR 00911
CARRION STREET CARRION PLAYA APT 102 ' SAN JUAN PR 00911
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $812,581.20 $0.00 $2,031.46 $670.27 $2,701.73 $2,031.45 $548.41 $2 579 86 $5,281.59
Totals for customer: - $2,701.73 ; 3 9.86 281,
16257 Active e GLOBAL STRATEGIC MANAGEMENT INC.
VISTA PLAZA BUILDING STE 204 DORADO PR 00646
PO BOX 9023878 . SAN JUAN PR 009023878 (410)224-2037
52392 (MANEJO DE CARTERA) - Manejo de 10/7/2020
Cartera
_ Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee i :
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $410,864.60 $0.00 $1,027.17 $9.99 $0.00 $1,027.15 $1.50 $1~1 .48 $11.48
Totals for customer: $0.00 | TRy
16303 1 Active KSAFE KITCHEN SAFE LLC
425 CARR 693 STE 1 PMB 196 DORADO PR 00646 (787)403-4080
425 CARR 693 STE 1 PMB 196 DORADO ) PR 00646 (787)403-4080
454000 - VENTAS AL POR MENOR QUE NO 7/1/2020
SON TIENDAS
Semester 1 Semester 2 Total




Semester 1

Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $120,000.00 $0.00 $300.00 $0.00 $0.00 $300.00 $45.00 $345.00 $345.00
Totals for customer: $0.00 $345.00 $345.00
16304 1 Active PR MGMT GROUP INTL LLC =T
425 CARR 693 STE'1 PMB 196 DORADO PR 00646 (787)403-4080
425 CARR 693 STE 1 PMB 196 DORADO PR 00646 (787)403-4080
55111 - Administracién de Compafias y 7/1/2020
Empresas
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $500,000.00 $0.00 $1,250.00 $0.00 $0.00 $1,250.00 $187.50 $1.437.50 $1.437.50
Totals for customer: ___$0.00 $1437.50 $1 437 50
16329 1 Active = ____CAYO CARIBE = Lot
PASEO DEL PLATA SHOPPING VILLAGE CARR ESTATAL 696 ESQ.AVE.JOSE EFRON DORADO "PR 00646
PO BOX 12011 SAN JUAN PR 00914
72251 (RESTAURANTES Y SITIOS DE 1/11/2021
COMER) - Restaurantes y Otros Sitios de
Comer
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
EY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $671,662.00 $0.00 $1,679.16 $117.54 $0.00 $1,679.15 $10.39 $79.80 79.80
Totals for customer: $0.00 | $79.80 ; WQ@
16377 3 Active 5. Renueva Solutions Corp.
CALLE EXTENSION SUR #516 LOCAL #3 BO. HIGUILLAR DORADO PR 00646
COMUNIDAD SAN ANTONIO < X
Urb. Paisajes de Dorado calle Poinciana 128 Dorado PR 00646 (787)647-2516

23899 - Otros Contratistas Especializados

6/1/2020



Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $454,906.56 $0.00 $1,137.27 $943.86 $2,081.13 $1,137.26 $307.01 $1.444.27 $3,525.40
Totals for customer: _$2.08113 i $1.444.27 525.4
16384 2 Active AMTILESLLC
CARR #2 KM 26.1 y DORADO PR 00646 (787)531-2037
HC 02 9467 COROZAL PR 00783 (787)531-2037
44221 - Tiendas de Materiales para Pisos 2/16/2021
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $331,401.24 $0.00 $828.51 $7.87 $0.00 $820.63 $12.43 $95.28 $95.28
Totals for customer: $0.00 CE5E5 $9528
|16448 i Active FINADYNE LLC
281 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646
281 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (480)330-0411
54161 (Servicios de consultoria) - Servicios de 4/7/2021
Consultoria en Administracion
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/INFIN $759,800.00 $0.00 $1,899.50 $398.96 $2,298.46 $1,899.50 $284.96 $2.184.46 $4.482.92
Totals for customer: $2.298.46 . $218446  $4.482.9:
|16454 1 Active . Troluce Capital Advisors LLC
VISTA PLAZA CALLEC LOTS 81-82, SPACE A10, STE 205 DORADO PR 00646
1305 PLANTATION VILLAGE DORADO PR 00646

52392 - Manejo de Cartera

3/18/2021



construccién, Mineria, Actividades Forestales y
Transporte

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $624,241.25 $0.00 $1,560.61 $0.00 $0.00 $1,560.60 $23.40 $179.46 $179.46
Totals for customer: $0.00 $179.4 4 R
|16462 1 Active ROBERT DUBOFF
R9 CALLE BRISAS URB. DORADO DEL MAR DORADO PR 00646
12 PINEWOOD AVE SARATOGA SPRING . NY 12866 (518)331-1102
72119 - Otros Servicios de Alojamiento
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $31,323.00 $0.00 $78.31 $55.58 $133.89 $78.31 $11.74 $90.05 $223.94
= Totals for customer: $133.89 | $90.05 @
(16467 — Active POLARIS CONSULTING LLC u i
317 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (857)753-8278
317 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (857)753-8278
54199 (SERVICIOS PROFESIONALES) - 3/23/2021
Otros Servicios Profesionales, Cientificos y
Técnicos
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $1,431,613.00 $0.00 $3,579.03 $0.00 $0.00 $3,579.03 $53.70 $411.60 $411.60
" Totals for customer: $0.00 | $411.60 $411.
|16485 2 Active Prime Crane Services, LLC
Carr #2 Km 27.2 Bo. Espinosa. Dorado PR 00646
PO Box 1960 Vega Alta PR 00692 (787)779-8700
53241 - Alquiler de Maguinaria y Equipo para 1/1/2020 )



53241 - Alquiler de Maquinaria y Equipo para 1/1/2020
construccién, Mineria, Actividades Forestales y
Transporte
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $1,076,635.00 $0.00 $2,691.59 $0.00 $0.00 $2,691.59 $403.76 $3,095.35 $3,095.35
Totals for customer: $0.00 | '$3,095.35 $3.095.35
16500 1 Active _ JJ UTILITY CONSTRACTOR
QUINTAS DE DORADO A-01 CALLE LAUREL DORADO PR PR 00646
QUINTAS DE DORADO A 01 CALL LAUREL DORADO PR 00646 (393)257-3061
541890 - LOS SERVICIOS PROFESIONALES, 5/14/2021
CIENTIFICOS Y TECNICOS RESTANTES
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee ]
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/EXEM $690.00 $25.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1.25
Totals for customer: $0.00 (=22 B e g
116501 5 Active MIRIAM CESPEDES/D ANGELS ESTHETICS e
CARRETERA 964 KM 4.3 BO MAGUAYO DORADO PR 00646 (787)554-2938
COND VILLAS DE PLAYA1 C -3 DORADO PR 00646 (787)554-2938
81219 (OTROS SERVICIOS DE BELLEZA) - 7/1/2020
Otros Servicios para el Cuidado Personal
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal ~ Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $46,473.00 $0.00 $101.95 -$9.95 -$8.85 $116.18 $0.00
Totals for customer: -$9.95 | G ]
[is507 2 Active American Manufacturing LLC
Carr #2 Km. 27.2 Bo. Espinosa Dorado PR 00646 (787)779-9700
PO Box 1960 VEGA ALTA PR 00646 (787)779-9700



33288 - Fabricacién de Otros Productos 10/1/2019
Metalicos
: Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $315,332.00 $0.00 $788.33 $78.83 $0.00 $788.33 $118.24 $906.57 $906.57
Totals for customer: $0.00 $906.57 $906.57,
[16527 1 Active Go To Market PR LLC
67 calle Arrecife Urb Dorado Reef Dorado PR 00646
URB. DORADO REEF 52 CALLE ARRECIFE DORADO PR PR 00646 (787)224-5477
54169 - Otros Servicios de Consultoria 6/3/2019
Cientifica y Técnica
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2021 NOR/NFIN $86,859.00 $0.00 $217.15 $180.21 $397.36 $217.15 $58.61 $275.76 $673.12
Totals for customer: $397.36 : $275.76 $673.12
|16542 i Active PRIVATE ALLIANCE FOR THE ECONOMIC GROWTH OF P.R
SARDINERA OFFICE CENTER, COSTA DE CALLE MARG STE 11 DORADO PR 00646
ORO C3
COSTA DE ORO C-3 CALLE MARG STE2 DORADO PR 00646
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 1/1/2019 :
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR) ’
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee .
FY Type Principal Penalties Balance Due ~  Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $78,585.00 $0.00 $196.46 $41.20 $237.66 $196.46 $29.44 - $225.90 $463.56
‘ Totals for customer: $237.66 | ! 90 o 3
116545 1 Active TM CONSULTING LLC T -
1064 AVE PONCE DE LEON STE 200 SAN JUAN PR 0907 (787)221-0894



1064 AVE PONCE DE LEON STE 200 SAN JUAN PR 03907 (787)221-0894
54161 - Servicios de Consultoria en 5/25/2021
Administracién
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee -
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $1,642,000.00 . $0.00 ° $4,105.00 $862.05 $4,967.05 $4,105.00 $615.75 $4.720.75 $9.687.80
oloisforcustomer:_________$4.967.08 475075 $9.687.
16547 1 Active e CRUSH MARKETING LLC i
875 CARR 693 SUITE 101 DORADO PR 00646 (787)221-0894
54161 - Servicios de Consultoria en 4/25/2021
Administracion
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee v
FY Type . Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 EXT/NFIN $446,000.00 . $0.00 $1,115.00 $234.15 $1,349.15 $1,115.00 $167.25 $1,282.25 $2,631.40
Totals for customer: $1.349.15 z : =
|16556 1 Active . AGOYULLC
875 CARR 693 STE 105 DORADO PR 00646
875 CARR 693 STE 105 DORADO PR 00646 (972)987-9844
561490 (ONLINE ADVERTISING) - OTROS
SERVICIOS DE APOYO A LOS NEGOCIOS
(INCLUYENDO SERVICIOS DE
REPOSECION, INFORMES PARA LAS
CORTFES Y SFRVICIOS NF TAOI IGRAFIAY
Semester 1 Semester 2 ~_Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due



62111 (CONSULTORIOS MEDICOS) -
Consultorios Médicos

2022 EXT/NFIN $50,069.82 $0.00 $125.18 $26.27 $151.45 $125.17 $18.77 $143.94 $295.39
Totals for customer: $151.45 $143.94 $295:39
|16557 1 Active THE DIAMOND GROUP LLC
183 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646 (787)221-0894
183 DORADO BEACH EAST DORADO PR 00646
561490 (CONSULTING) - OTROS SERVICIOS 1/1/2020
DE APOYO A LOS NEGOCIOS (INCLUYENDO
SERVICIOS DE REPOSECION, INFORMES
PARA LAS CORTES Y SERVICIOS DE
TAOINGRAFIAY
=% Semester 1 : Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $1,111,949.20 $0.00 $2,779.88 $265.02 $0.00 $2,779.87 $36.28 $278.13 $278.13
_ Totals for customer: ___%0.00 | $278.13 @
[16571 ¥ Active INSPIRATELLC
HC 33 BOX 5184 DORADO PR 00646
HC 33 BOX DORADO PR 5184 (787)242-0929
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 5/24/2021
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/EXEM $2,200.00 $25.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $14.00
Totals for customer: $0.00 | B ol e $14.
|16581 3 Active GERMARILIZ DIAZ MARTINEZ/RIGOBERTO GONZALEZ JIMENEZ
BO.HIGUILLAR CARR 691 BO.PUERTOS SOLAR 67 DORADO PR 00646
URB.ESTANCIAS DE CERRO GORDO 97 PLAZA CARMEN VEGA ALTA PR 00692 *(787)297-5732



Residenciales v Viviendas

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $7,945.00 $0.00 $19.86 $4.18 $24.04 $19.86 $2.98 $22.84 $46.88
Totals for customer: $24.04 = 2
|16583 3 Active [ IN MARKETING & EVENTS LLC =
CALLE MERLIN #17 - URB.SABANERA DORADO PR 00646 (787)243-8080
CALLE MERLIN #17 URB.SABANERA DORADO PR 00646 (787)243-8080
71132 (PROMOCIONES) - Promotores de Arte,
Deportes v Eventos Similares Sin Instalaciones
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee ;
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NORJ/NFIN . $98,142.00 $0.00 $245.36 $51.49 $296.85 $245.35 $36.79 $282.14 $578.99
Totals for customer: $296.85 _ 328214 = $578.99)
|16586 1 Active JK MANAGEMENT GROUP LLC
418 VIA MEDITERRANEO PASEQO DEL MAR DORADO PR 00646
418 VIA MEDITERRANEO PASEO DEL MAR DORADO PR 00646 (787)390-8812
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 12/28/2020
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR) ' _
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type . Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $100,000.00 $0.00 $250.00 $52.50 $302.50 $250.00 $37.50 $287.50 $590.00
Totals for customer: . $302.50 L ~ $287.50 - $590.00!
[16587 1 Active _ GRF PROPERTIES LLC
PASEO LOS CORALES 582 CALLE MAR CARIBE DORADO PR 00646
582 CALLE MAR CARIBE PASEO LOS CORALES DORADO PR 00646 (787)602-3658
53111 - Arrendadores de Edificios 9/28/2020



53111 - Arrendadores de Edificios 9/28/2020
Residenciales y Viviendas
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $8,770.00 $0.00 $21.93 $4.62 $26.55 $21.92 $3.30 $25.22 $51.77
* Totals for customer: $26.55 $25.22 $51.77
16592 3 Active IND LOOP INTEGRATED COMMUNICATIONS INC
URB. SABANERA CALLE MERLIN #17 DORADO PR 00646 (787)243-8088
PO BOX 970 DORADO PR 00646 (787)243-8080
711300 (PROMOCIONES) - PROMOTORES
DE LA REPRESENTACION DE LAS ARTES,
DEPORTES Y EVENTOS SIMILARES
Semester 1 Semester 2 ] Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $129,611.00 $0.00 $324.03 $68.04 $392.07 $324.03 $48.60 $372.63
Totals for customer: _ $392.07 | B
[16538 1 Active SEDGWICK PARTNERS LLC e
URB..DORADO BEACH EAST #364 DORADO PR 00646
URB . DORADO BEACH EAST #364 ) DORADO PR 00646 (787)580-7070
999899 - ESTABLECIMIENTOS NO 5/24/2021
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type . Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $26,250.00 $0.00 $65.63 $8.54 $0.00 $65.62 $1.31 $9.85 $9.85
: Totals for customer: _50.00 | e e )
16600 2 Active = KELVIN PERCHE SILVA
HACIENDAS DEL DORADO DD-8 CALLE G DORADO PR 00646
RR 2B0OX 4115 TOA ALTA PR 00953 (939)592-4822



RR 2BOX 4115 TOA ALTA PR 00853 - (939)592-4822
81148 - Reparacién y Mantenimiento de Otros 1/1/2020
Articulos de Uso Personal v para el Hogar
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee :
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $40,000.00 $0.00 $100.00 $21.00 $121.00 $100.00 $15.00 $115.00 $236.00
2 Totals for customer: $121.00 $115.00 00
[16605 1 Active £ = HSM CONSULTING LLC
URB PASEO DEL MAR CALLE VIA MEDITERRANEA 408 DORADO PR 00646 (562)301-6242
1064 AVE PONCE DE LEON STE 201 SAN JUAN PR 00907 (562)301-6242
54181 - Agencias de Publicidad 5/16/2021
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal’  Penalties’ Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $365,000.00 $0.00 $912.50 $0.00 $0.00 $912.50 $13.67 $104.92 $104.92
Totals for customer: _ $0.00 - $10492 @
16608 W Active SEDY INC.
Calle Topacio F32 Paseo Real Dorado PR 00646 (787)940-2245
115 Calle Topacio Paseo Real Dorado PR 00646 (787)940-2245
44812 - Tiendas de Ropa para Mujeres 4/23/2021
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type ) Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/EXEM $3,462.84 $25.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $25.00
Totals for customer: $0.00 X $0.00 $25.
16617 — Active RAMONITA MARRERO LASSALLE
URB.DORADO DEL MAR C-2 CALLE LIRIO DEL MAR DORADO PR 00646 (787)962-6499
URB.DORADO DEL MAR C-2 CALLE LIRIO DEL MAR DORADO PR 00646 (787)962-6499

561110 - OFICINA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS v



561110 - OFICINA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

‘ Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee “
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due -
2022 NOR/NFIN $19,150.00 $0.00 $47.88 $19.64 $67.52 $47.87 $7.18 $55.05 $122.57
Totals for customer: $67.52 $55.05 $122.57
16650 icpend] Active PARAMOUNT MANAGEMENT GROUP LLC
PASEO DEL PLATA SHOPPING VILLAGE DORADO PR 00646 (717)296-2280
415 NORTH PRINCE ST LANCASTER PA 17603 (717)296-2280
999998 - ESTABLECIMIENTOS NO 712172021
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR) 5
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $17,775.00 $0.00 $44 .44 $13.33 $0.00 $44.44 $1.98 $_‘§.32 $15.32
Totals for customer: - $0.00 | P v $15..
116661 1 Active BB ENTERPRISES LLC
875 CARR 693 SUITE 103 DORADO PR 00646
93 CALLE ESTACION DORADO PR 00646 (787)249-6204
51919 (SERVICIOS DE INFORMACION) -
Otros Servicios de Informacién
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/PEXE $14,424.00 $0.00 $14.43 $7.31 $21.74 $14.42 $2.14 $16.56 $38.30
) Totals for customer: $21.74 ©_$16.56 = ‘




16760 3 Active ALEX QUALITY PAINTING
685 CALLE ANANI BARRIO HIGUILLAR \VILLA SANTAII DORADO PR 006466302 (787)422-2468 |
685 CALLE ANANI BARRIO HIGUILLAR VILLA SANTA I DORADO PR 00646 (787)422-2468
23611 (CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES) - Construccion de
Edificaciones Residenciales
Semester 1 Semester 2 Total

Sales Volume Fee

FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due

2022 NOR/NFIN $131,947.00 $0.00 $329.87 $234.22 $564.09 $329.87 $49.48 $379.35 $943.44

Totals for customer: $564.09 __ $379.35  $943.44]

[1e784 1 Active IV MANAGEMENT SERVICES LLC

120 CARR 693 DORADQO PR 00646

BO SARDINERA . 120 CARR 693 DORADO . PR 00646 (787)796-5656
54189 - Otros Servicios Profesionales, 4/19/2018

Cientificos y Técnicos

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee .

FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/PEXE $183,813.00 $0.00 $183.82 $130.53 $314.35 $183.81 $27.58 $211.39 $525.74
2021 NOR/PEXE $102,768.00 $0.00 $102.77 $85.35 $188.12 $102.77 $27.79 $130.56 $318.6

Totals for customer: $502.47 341.85 384
I16785 1 Active CONSULTING & AVIATION SERVICES OF PR LLC
65 GREEN VILLAS DRIVE SUINITE # DORADO PR 00646
65 GREEN VILLAS DRIVE SUITE #2 DORADO ) PR 00646 (872)212-3741
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO "
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total




Ambiente

Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $113,649.00 $0.00 $284.12 $184.68 $0.00 $284.12 $0.86 $6.54 $6.54
Totals for customer: $0.00 | $6.54 $6.54
|16792 1 Active SCB BROKERS LLC
PLAZA DEL PLATA SHOPPING CENTER 604 AVE JOSE EFRON DORADO PR 00646
PMB 324 425 CARR 693 STE 1 DORADO PR 00646 (312)631-2991
999999 - ESTABLECIMIENTOS NO 7/1/2021
CLASIFICADOS (NO HAN SIDO POSIBLES
CLASIFICAR)
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/PEXE $10,644,976.00 $0.00 $10,644.98 $7,557.94 $18,202.92 $10,644.97 $1,596.75 $12,241.72 $30.444.64
Totals for customer: $18.202.92 _$12.241.72 $30.444.64|
16883 1 Active Aragonite Consulting LLC = =
427 URB DORADO BEACH EAST Dorado PR 00646 (787)665-4021
427 URB DORADO BEACH EAST, _ Dorado PR 00648 (787)299-1254
54161 - Servicios de Consulteria en 12/1/2021 ‘
Administracién
. Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $2,280,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,700.00 $855.00 $6,555.00 $6.555.00
Totals for customer: $0.00 i .555.00 555
116920 2 Active Eco-Risk Consulting Group, Inc
Urb. Montebello 711 Calle Cocatier Dorado PR 00646 (787)649-8376
54162 - Servicios de Consultoria en Medio 7M1/2020



Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee F
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $381,537.00 $0.00 $953.84 $677.24 $0.00 $953.84 $143.08 $915.69 $915.69
2021 NOR/NFIN $265,226.00 $0.00 $663.07 $543.69 $0.00 $663.06 $172.38 $782.37 $782.37
Totals for customer: - $0.00 . $1.698.06_ $1.698.06
|16965 1 Active EAST BEACH6.LLC
EAST BEACH 2230-100 DORADO BEACH DRIVE DORADO PR 00646
EAST BEACH 2230,100 DORADO BEACH DRIVE DORADO PR 00646
53131 (ADMINISTRADORES DE 8/1/2017 :
PROPIEDADES) - Administradores de
Propbiedad de Bienes Raices
Semester 1 Semester 2 Total
Sales Volume Fee :
FY Type Principal Penalties Balance Due Principal Penalties  Balance Due Balance Due
2022 NOR/NFIN $781,690.00 $0.00 $1,954.23 $1,387.47 $3,341.70 $1,954.22 $293.12 $2,247.34 $5,589.04
) Totals for customer: $3,341.70 $2,247.34 $5,589.04
2021 NOR/NFIN $761,000.00 $0.00 $1,902.50 $1,578.95 $3,481.45 $1,902.50 $513.58 $2.416.08 $5.897.53
Totals for customer: $3,481.45 = . [iOSEEaNeY 53



Totals for report:

Semester 1
Balance Due

Fee Balance Due

$162.14 $123,284.15

Semester 2
Balance Due

Total
Balance Due




Luis R. Sierra Salgado

—= === ==
De: Presupuesto Municipal (OGP) <presupuestomunicipal@ogp.pr.gov>
Enviado el: martes, 10 de mayo de 2022 11:32 a. m.
Para: Luis R. Sierra Salgado
cc: Mario Vega Ayala
Asunto: Estimado Presupuestario 2022-2023: PAYGO

Buenos dias senor Sierra:

Segln solicitado al Sr. Mario Vega, a continuacion, informo el estimado de PayGo de su Municipio.

Total | v |

Agency Name B B

MUNICIPIO DORADO ‘ 1,366,582.96

Hacemos la salvedad que la informacion oficial es la comunicacion que emite la agencia
gubernamental a su municipio, por lo que debera comunicarse con ellos para obtener la
informacion oficial.

Cualquier informacion adicional, puede contactarnos por medio del teléfono (787) 725-9420 o al
correo electronico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Atentamente,
Leila V. Garcia Morales
ORICINA DE Asistente Administrativa |
GERENCIA Y | Directoria de Gerencia Municipal
PRESUPUESTO B (787) 725-9420 ext. 2440

leila.garcia@ogp.pr.gov

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Esta transmisidn electrdnica contiene informacidn perteneciente a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), que es confidencial,
privilegiada y/o privada bajo las leyes aplicables. Se utiliza solamente para el uso de la persona o entidad que se dirige. Si usted no es el destinatario intencional,
se le notifica que se prohibe cualquier uso, diseminacién o copia de esta comunicacién. Si usted recibe esta comunicacion por error, favor de notificar al remitente
y eliminar este correo electrénico de su sistema.

CONFIDENTIALITY NOTE: This electronic transmission contains information pertaining to the Office of Management and Budget (OMB) that is confidential,
privileged and/or proprietary under applicable laws. It is intended solely for the use of the person or entity to whom it is addressed. If you are not the intended
recipient, you are hereby notified that any use, dissemination or copying of this communication is prohibited. If you receive this communication in error, please
notify the sender and delete this e-mail from your system.

ql.14



Luis R. Sierra Salgido

De: javier cardona <jcardonaassociates@icloud.com>

Enviado el: martes, 24 de mayo de 2022 4:54 p. m.

Para: Luis R. Sierra Salgado

Asunto: Presupuesto para el Programa de Seguros de Propiedad y Contingencia del Municipio
de Dorado.

Saludos Sierrita

Espero que usted y toda su familia se encuentren bien de salud. Hace ya varias semanas nos encontramos mercadeando
en diferentes compaiiias el programa de seguros del Municipio de Dorado. Como hemos discutidos en varias ocasiones
al momento hay dos aseguradoras menos que cotice este tipo de riesgo. Por tal razén hay solo 5 aseguradoras que
estaran evaluando el programa. Afortunadamente este afio no hubo catastrofes significativas que afectara el mercado
de seguros.

Pero aun varias aseguradoras no han recuperado sus perdidas luego del Huracan Maria y los terremotos que afectaron
el sur de la isla de PR.

Por esta razon les estaremos recomendando que pongan de presupuesto para esta renovacion de seguros un aumento
de $150,000 a $200,000 en la prima total del programa. Recordemos que se han aumentado, propiedades para unos
$13,000,000.00 adicionales en valores del municipio, equipos y vehiculos. Por tal razén el total de valores del municipio
aumento para esta proxima renovacion.

Estarfamos recomendado poner de presupuesto $1,200,000 a 1,300,000.00. Para el programa de seguros de propiedad
y contingencia del Municipio de Dorado.

De tener cualquier duda o pregunta estamos para servirles.

Atentamente,

Javier G. Cardona CIC
President

954 Ponce de Leon Ave
Suite 608 B, Miramar Plaza
San Juan, PR 00908

PO BOX 13540

San Juan, P.R 00908-3540
Cel:787-567-0786

Office:787-567-0041 g) L} L_f 2/

javiercardona@jcardona.com




: GOBIERNO DE PUERTO RICO
" CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
Oficina Regional de Bayamon

4 de marzo de 2022

Hon. Carlos Lopez Rivera
Alcalde

PO Box 588

Dorado, PR 00646-0588

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2022-2023
MUNICIPIO DE DORADO, POLIZA 54320-70125

Honorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada, la
imposicion para el afio fiscal 2021-2022, fue por la cantidad de $470,641.70.

Referente al afio fiscal 2022-2023, de la prima estimada se realizaron los cémputos

conforme a lo estipulado en la Ley, de la siguiente manera: de la imposicién de

prima, del afio fiscal anterior, se le aumenta un 10% ($47,064.17), por lo cual la
‘ prima estimada, para el afio 2022-2023, asciende a $517,705.87. Estos ntimeros
‘ se ajustaran luego de recibida la Declaraciéon de Nomina del afio fiscal 2021-2022.

Le notificamos que fue solicitado, al Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM) que, a partir del mes de julio de 2022, esta cantidad debera ser
retenida de la siguiente manera: (11) plazos de $43,142.16 y (1) Gltimo plazo de

$43,142.11.

De requerir informacién adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas, al
numero telefonico (787) 782-8250, ext. 6376 y 6351.

Cordialmente,
|

|| ' .]efe Adm. q (. 5’/
' Division de Seg 5e Intel venciones
; blago@fondopr.com

Carr, Estatal #2, Km. 8.5, Bo. Juan Sanchez, Bayamdén, P.R, 00960 | PO Box 248, Bayamén, P.R,00960-0248

Sh (787)782-8260 @7 portal@ondopr.com @ www . fondopr.com




S GOBIERNO DE PUERTO RICO
b ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD
= Disector Ejecutho | Jorge E Gahva, JDLMHA | joahalasesprog

22 de abril de 2022

Hon. Carlos A. Lopez Rivera
Alcalde

Municipio de Dorado

Apartado 588

Dorado Puerto Rico 00646-0588

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE DORADO CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO (ENMENDADA)

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un méaximo de aportacion municipal anual a la
Administracion de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacion ayuda a sufragar parte del .
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones de la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES el municipio
de Dorado aportard para el Afio Fiscal 2022-2023 la cantidad de $938,040.30. Esto
equivale a una aportacion mensual de $78,170.03 comenzando el 1 de julio de 2022.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES meénsualmente.

Cordialmente,

%

Carlos J Negron Pabon
Director
Finanzas y Administracion

c: Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales 3
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales QLIL : L;

P.O. Box 195661, San Juan, P.R. 00919-5661

%787- 4743300 [ 787:474-3346 {g}}, asesprorg




ANTONIO J. FAS PACHECO LAW OFFICE
ABOGADOS — NOTARIOS

PO Box 1098, Cabo Rojo Puerto Rico 00623
Tel./Fax: (787)851-7808, cel. 787-432-5656, E-mail: antoniofas@hotmail.com

5 de abril de 2022

Luis R. Sierra Salgado

Directora de Finanzas

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de Dorado

Dorado, Puerto Rico

RE: INFORME SOBRE LAS SENTENCIAS FINALES EN CONTRA DEL MUNICIPIO
QUE REQUIEREN SER ATENDIDAS EN EL PRESUPUESTO 2022-2023.

Reciba un saludo cordial de nuestra parte.

Segun solicitado por su oficina, le certificamos que en este momento nuestra oficina no
tiene asignado ningun caso en el que pueda dictarse alguna sentencia que afecte
positiva o negativamente al Municipio de Dorado, para el presupuesto del afo fiscal
2022-2023. Actualmente no tenemos casos asignados de Tribunales y/o Agencias
Administrativas.

Cualquier duda, no vacile en comunicarse con nosotros a su mejor conveniencia.

Cordialmente,

f/Ledo. Antonio ). Fas Pacheco

Firma Digital
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OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES
PROYECCION DE GASTOS
ANO FISCAL 2022-2023

Salarios Empleados Regulares
Aportacion a:

Sistema de Retirp (8.525)
Seguro Social Federal {15.525)
Plan Médico 320

Bono Navidefio

Materiales de Oficina
Publicaciones y Anuncios
Compra de Equipo
Uniformes

Miscefaneos

— Aportacién Municipal Para Salarios Empleados
Propuesta Federal CDBG 2021-2022:

Salarlos y Beneficios Marginales $61,704.06
Menos: Asignacién (AE)} Salarios COBG <37,488.00>

Aportacién Regquerida

Sub-Total Gastos de Funcionamiento
M4s: Aportacion Municipal para:

— Re-Pago Préstamo Garantizado Sec. 108 HUD

{A) ARO FISCAL 2021-2022 $445,760.17
(B) Asignacion Equitativa <594,386.10>

Aportacién Requerida para Repago Préstamo Sec. 108
— Aportacién Municipal {Pareo) a Head Start

— Aportacidn Municipal a Early Head Start AD

Aportacion Requerida para Centro Edad Avanzada

— Transportacién para Envejecientes y
Entrega de Alimentos

— Alimentos y Miscelaneos
— Compra de Uniformes y Otros
Total de Aportaciones

TOTAL DE GASTOS

$168,360.00

14,352 ,69
26,137.89
23,040.00
3,500.00

2,000.00

2,500.00
2,000.00

500.00

500.00

524,216,086

$51,374.07
296,774.00

53,385.00

205,000,00
100,000.00

5,006.00

$267,106.64

$711,533.07
$978,639.71

%"

04'7
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MUNICIPIO AUTONOMO DE DORADO
PROGRAMA HEAD START

Box 588, Dorado PR 00646-0588 / Tel. (787) 796-1230/796-2746 / Fax (787) 796-5077
March 1, 2022

Sr. Roberto Carlos Pagan Santiago

Administrator

Administration for Integral Child Care and
Development

Department of Family and Children

Head Start Program

San Juan, Puerto Rico

REF: 2022-2023 PROPOSAL

Dear Mr. Pagan:

We certify the Dorado Municipality Delegate Agency will provide a lecal contribution to the
Head Start Project of § 464,469 breakdown as follow: '

PA 22 CASH PA 22 IN KIND PA 20 IN KIND
Personnel 34,956.00
Fringe Benefit 151,148.00
Supplies
Renta 35,400.00
Contractual -
Equipment -
Other Cost 48,496.00 193,406.00 1,063.00
TOTAL $ 270,000.00 % $ 193,406.00 1,063.00
For additional information, please don't hesitate to contact us.
Cordially yours,
Carlos A. Lopez Rivera, Mayor
)
Luis R: Siefra’Salgado, Finance Director %
- iz quy



MUNICIPIO AUTONOMO DE DORADO

PROGRAMA HEAD START

Box 588, Dorado PR 00646-0588 / Tel. (787) 796-1230/796-2746 [ Fax {787) 796-5077

March 1, 2022

Sr, Roberto Carlos Pagan Santiago

Administrator

Administration for Integral Child Care and

Development

Department of Family and Children

Head Start Program
San Juan, Puerto Rico

REF: 2022-2023 PROPOSAL

Dear Mr. Pagan:

We certify the Dorado Municipality Delegate Agency will provide a local contribution to the
Early Head Start Project of $ 59,038 breakdown as follow:

PA 25 CASH PA 25 IN KIND ~ PA 21 IN KIND
Persannel -
Fringe Benefit 13,338,00
Supplies -
Contractual -
Equipment -
Other Cost / Rent 26,162.00 19,150.00 388.00
TOTAL $ 39,500.00 { $ 19,150.00 388.00

For additional information, please don't hesitate to contact us.

Cordially yours,

Carlos A. Lopez Rivera, Mayor




Puen: Rico

Federacion de Para-Atletismo de Puerto Rico
(FEPAPUR)

A
31 de enero de 2022 { /7 D
Hon. Carlos A. Lépez Rivera /7 ﬂﬂ /\
Municipio de Dorado

Saludos de nuestra mayor estima: /

La Federacién de Para Atletismo de Puerto Rico (FEPAPUR) es una gifidad sin fines de
lucro registrada en el Departamento de Estado con el nimero de incorporacion 454217. Somos
miembros del Comité Paralimpico de Puerto Rico (COPAPUR) que a su vez es miembro del
Comité Paralimpico Internacional (CPI) que aglutina a mas de 175 paises de todo el mundo.

Contamos con deportistas de alto rendimiento diagnosticados con alguna discapacidad.
Nuestra mision es desarrollar el deporte del para-atletismo al maximo nivel, estimulando asi, la
formacién de para-atletas puertorriquefios para promover una buena representacion deportiva a
nivel nacional e internacional.

Puerto Rico se prepara para participar en diferentes eventos durante los primos afios como
son los Juegos Para Panamericanos 2022, Juegos Centroamericanos y del Caribe 2023 entre otras
participaciones internacionales. Para lograr esta meta, es necesario que nuestros para deportistas
clasifiquen en eventos internacionales donde alcancen la marca minima requerida por los eventos.

Le invitamos a que se convierla en un patrocinador de estos jovenes con discapacidades
quienes ha demostrado que no existe limites cuando uno se propone algo. Le solicitamos que nos
incluya en su presupuesto fiscal municipal del afio 2022.

Nuestros Para-atletas les puede retribuir ofreciendo conferencias motivacionales para sus
empleados, anuncios y cualquier otra actividad que ustedes tengan en bien a considerar.

Con su auspicio, estaremos ofreciendo diferentes eventos deportivos para los para atletas
diagnosticados con discapacidad que residan en su municipio. Cualquier aportacion puede hacerlo
a nombre de la Federacion de Para Atletismo de Puerto Rico o depositar en la cuenta corriente del
Banco Popular de Puerto Rico, niimero 241-065388.

fepapur@gmail.com
Urb. Las Praderas 1277 calle Esmeralda, Barceloneta, PR, 00617



;Quiénes somos?

La Federacion de Para-Atletismo de
Puerto Rico (FEPAPUR) es un
organismo reconocido por el Comité
Paralimpico de Puerto Rico, y porel
Departamento de Recreacion y
Deportes del Gobierno del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, como
el organismo rector del para
atletismo en Puerto Rico.

De acuerdo con tal reconocimiento,
es el compromiso de la Federacion
instaurar, conservary manejar el
deporte del para atletismo

eficazmente en todas sus dreas.

El deporte en todos sus campaos jucga un
papel de suma trascendencia en nuestro
pais, asi mismo, el para atletismo juega
un papel altamente relevante en la vida
de personas con discapacidad no

importa su edad ni condicién.

El propésito de FEPAPUR es conservar
las tradiciones del deporte del atletismo,
pero adaptarlas a personas con
discapacidad y ayudarlas a poder
representar con grandeza este deporte a

nivel nacional e internacional.

“El deporte une familias y crea

una nueva familia deportiva”.

Mision

Desarrollar el deporte del para-atletismo
al mdximo nivel, estimulando asi, la
formacion de para-atletas
puertorriquenos para promover una

buena representacion deportiva a nivel (

nacional e internacional.

Vision

Facilitar y promover programas para el
desarrollo de los atletas paralimpicos,
que puedan practicar con regularidad el

atletismo, demostrando y desarrollando

sus capacidades competitivas al maximo.

Escaneado con CamScanner



Municipio Autdnomo de Dorado
Programa Early Head Start-SD

Contbdora HS/EHS

CREACION PRESUPUESTO 2022-2023

Solicitamos se cree el Presupuesto 20222023 para el Programa Ear

Start-AD por otorgacion de fondos a partir del 1 de marzo de 2022 extendié
hasta el 31 de agosto de 2022,
ID Aportacién: EARLYAD2023
Se adjunta;

» PRESUPUESTO FEDERAL PA 25 § 234,600.00

» PRESUPUESTO FEDERALPAZ1 $§ 1,551.00

Gracias por su acostumbrada cooperacidn al respecto.




Municipio Auténomo de Dorado
PROYECT(Q EARLY HEAD START

PRES UPUES TO FEDEM 2022~2023

CATEGORMS # PARTIDA CANT!D AD
Aporiaclon Federai £78-13-01 -8436-00 234,600.00
PERSONAL.
Persona! Cost 1?3-_13-?1»??0}0@ . 178,5460{?
BE\EFICIbSSiARGh\ALES o e
Seguro Sociali 178-13-01-9131-00 13.972.50
Plan Medicei 178-13-01-9141-00 6,000.00
Choferilf 178-13-01-9110-00
FSE{ 173-13-01-8151-60
e msnese] s
Material Oficinal 178-13-01-9201-00 300,00
Equipo No Capitalizable| 178-13-01-0327-01 2,500.00
Utencilios de Cocinal 178-13-537-9242.00 1,500.00
Equipo| 178-13-01-9127.90 2,500.00
Material Medico y Deptal] 178-13-61-9211-00 2,200.00
Materiales v Suministros| 178-13-04-9242-00 2,000.00
Material Desechable| 178-13-37-9215-00 -
Mater;al Educahvo 1’:‘8_-_13—07_‘-924 _0_0 _4,000.00_
CONTRACTUAL i
Serv, Sicologia] 178-13-35-9411-00 5,700.00
MNutricionista] 178-13-01-9411-00 4,125.00
Orms Sew me’estona\e:

OTROS GASIOS

178-13-07-0411-00

147.00

Otros Adiestramicntos] 178-13-01-9406-00 500.00
Parent Activity| 178-13-03-9465-08 160.00
Mant. Edificio Otros Gastos] 178-13-01-9464-00 4,173,350
Seguro | 178.13-24-9442-00 80.00
Other Parent Literacy] [78-13-35-9465-0 500.00
Otros Materinles; 172-13-01-9242-00 500.00
Otros Gastos | 173-13-01-9465-00 800.00
Alimen_ms }?8—13-44-9221-(}_(}_ 96, 00
cworal ] pweenn ] asicons

PRESUPUESTO 2022-2023 [APROB, A 6 MESES)
AREA FISCAL

POR:YANESSA £, ROSA

CONTADORA



Aportacion Federal | 178-§3-01-8406-00 1,551.00

Adiestramiento PA 211 178-13-07-9406-00 1,555.00

R BSE0 | 55,00

236151001 23615100

PRESUPUESTQ 2022-2023 (APROS. A 6 MESES) POR: YANESSA E. ROSA
AREA FISCAL CONTADORA




Municinio Auténomo de Dorado
Programa Early Head Start-SD

7 de marzo de 2022

Contadora HS/EHS

CREACION PRESUPUESTO 2022-2023

Solicitamos se cree el Presupuesto 2022-2023 para el Programa Eatl

hastz el 31 de agoste de 2022,
D Aportacion: EARLYAD2023
Se adjunta;
» PRESUPUESTO LOCALPA 25 $ 39,500.00

Gracias por su acostumbrada cooperacidn al respecto.



Municipio Auténomo de Dorado
PROYECTO EARLY HEAD START

CATEGORIAS

PRESUPUESTO LOCAL 2022-2023

Aportacion Federal

BENJFICIOS MARGINALES © ] =

178-03-01-8407-00

3%,500,00

Seguro Social

178-03-01-9131-00

45%.00

Foudo Segure Estado]

178-03-01-9141-00

12,438.00

Bono de Navidad

178-03-01-9171-00

6,060.00

1,800.00

Plan Medico,

A TROAES

173-03-01-0141-00

iMaterial Ofigina

£78-03-01-6201-00

Mateeial Medico y Dental

178-03-01-9211-00

Material Limpieza

pQuIPQ

178-03-51-9215.00

Equipo

oRos GasTOS -

175-03-81-9327-00

Mant, Edificio Ofras Gastos

178-03-64-9464-00

12,303.00

AAA

178-03-61-9232-00

5,000.00

Comunicacion Telefono ¢ Infernet

178-03-01-9235.00

1,500.00

39,500.00

S0 50000




28 de febrero de 2022

8r. Carlos A, Lépez Romén
Presidente

Junta de Gobiemo
Programa Head

5 DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA
= ADMINISTRACION PARA EL CUIDADC Y DESARRCLLO INTEGRAL DE LANIREZ
AMrivdady | Reberto CPaginSirkagy | nbubopgarghnifapgy

Quinta de Dorade Calle Azafrén T-3

Dorado, Fuerto Rico 00646

Estimado sefior Lopez Romdam:

Reciba saludos cordiales de todos los que faboramos en iz Administracién para Cuidado y
Desarrollo Integral de la Nifiez (ACUDEN),

Como medida de cumplimiento, monitoreo continyo ¥ cierre de expedientes la Divisién de
Finsnzas Hevé a cabo un andlisis del comportamiento de gastos de 1os fondos delegados para el
aflo programa 2020-2021. Como resultado de la evaluacidn se desprende que la agencia
subdestinataria no obligd y liquidé en su totalidad los fondos asignados segiin solicitado y
aprobado en propuesta, tales comno; fondos regulares, reprogramacion de fondos, entre otros. A
continuacidn, se detalla ¢l gasto y el balance lbre para cada programa.

Programa Head Start

PRESUPUESTO CANTIRDAD { PRESUPUESTQ CANTIDAD n
PRESUPUESTO $3,814,520.00 RESUPUESTO $2407G.00
ASIGNADO PA 22 SIGNADO PA 20
GASTOS $3,342,530.00 ASTOS $8,503.00
BALANCE LIBRE $471,990.00 ¢ ALANCE LIBRE $15,568.00
Programa Early Head Start

PRESUPUESTO CANTIDAD CANTIDAD
PRESUPUESTO - $738,288.00 | $9,600.00
IASIGNADO PA 25
GASTOS $466,039.00 $3,103.00
BALANCE LIBRE $272,249.00 | $6,498.00

Avenida de la Constitucién Pda. 2, San Juan, PR | PO Box 1509), San Juan, PR 00902-509




SR. CARLOS A, LOPEZ ROMAN
28 de febrero de 2022
Pagina 2

Ea ACUDEN en su deber ministerial se tiene que asegurar de maximizar el uso de los fondos
delegados por la Oficina de Head Start. A estos efectos, se establecerin medidas de control sobre
¢l movimiento de gastos de las agencias subdestinatarias con el fin de promover ¢l uso de los
fondos en su totalidad La ACUDEN, realizard las transferencias y ajustes necesario para
garantizar que aguelias agencias subdestinatariag con mayor necesidad pucdan beneflciarse de los
fondos disponibies.

Por ¢tro lado, €l presupuesto para el afio programa 2022-2023 fue aprobado por la Regidn IE por
un periodo de seis meses, A continvacion, se detalla la asignacidn de fondos ajustada de acuerdo
con el comportamiento de gastos del afie programa 2020-2021:

SPOR[120d Start: 415 2arly Head Start: 32

\Fordes PA22 $1,898,625.00
Juste afio pro, Lgrama 2020 2021 45,000.00
ST otal - E I T el 0 488 638 O
portaclén Local PA 22 463,406.00
jusk. alio programa 2070 2021 7,184.00
Toml o B : T T B IR _4’251_09'
poriacién Local PA 20 1,063.00
U'Tatal Fondos Federales Head Staxt o0 o] wiinih iy 987,876 66

Total Aportacmnes Locates Head &start (In—iund) 464,469.00
ondos PA 25 S R R I T TR A0 600,00
A}uste afio pr _gra.ma 2020»202& 15,000.00
Total > R e e e R 93 4,600,00
Aportac16n Local PA 23 58,650.00
\Fordos PA 21 G LR e R T 4 800,00
A}u:,te aito progmmn 2020 202?. 3,249.00
“Total - S T B e T e T T 81,00
Apoﬂaciéa Lacal PA 't‘l 388.00
: Total Fondos Federales Early Head Start sl ol 938 15100
‘Fotal Aportaciones Locales Early Head Start (In-kmd) 59,038.00




SR. CARLOS A. LOPEZ ROMAN
28 de febrero de 2022
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La agencia subdestinataria para solicitar la difercncia en ¢l presupuesto deberd demostrar con [a
docwmentacidn necesaria su solicitud, Toda compra de equipo no capitalizable, cquipo con un
valor mayor de $5,000.00 aprobada previemente y materiales tienen que ser obligades y Hquidados
ca o antes dei 30 de septiembre de 2022, Posterior a esa fecha ninguna transaccion de equipo ¥
materjales no serdn permitida. Segiin soficitado en propussta le fue aprobado la compra de un
equing para cemimiento visual por la cantidad de §9,000.00.  La agencia someterd una enmienda
a la justificacién de presupuesto detalfando cada categoria de presupuesto, basado en los fondos
asignados, en o antes dei 1™ de marzo de 2022,

Esta comunicacidn deja sin efecto la enviada ¢ 25 de febrero de 2022,

Cualquier duda al respecto favor de comunicarse con el Sr. Héctor R. Cruz Torres, Gerente de
Administracion al (787) 724-7474, extensién 3685,

Lpfr S

cherto C. Pagén Santiago
Administrador

Cordialmente,

CI. Hon Calos A, Lopez Rivera, Alcalds
Sra Matia 5. Lipez Redriguez, Directora
$r. Gutizno Viterova Pefibert, Administrefor Auxilier de Adminlsgasidn
Sra. Yamilka Sénchrz Castrro, Administrzdota Auafliar d¢ Pro Toterine
Dra. Maida Negrdn Mopaivo, Diretora Programa Heed Stert/Esrly Head Stat
Sra. Doris J. Piecénsz Ramos, Dicecterz de Finangms
$5. Héctt B, Cruz Tormes, Geten'z de Admintstracién




Municipic Auténomo de Dorado
Programa Head Start

%?@i;

@
.

7 de marzo de 2022

Sr. Luis R, Sierra Salgado

Direct e Frnan/za?

Sra. a £. Rosa Rosa
Contadara HS/EHS

APERTURA DE PRESUPUESTO 2022-2023
Solicitamos se ¢ree el Presupuesto 2022-2023 por otorgacién de fond
del 1 de marzo de 2022 extendiéndose hasta el 21 de agosto de 2022
1D Apartacion: HSTART2023
Se adjunta:

» FONDOS LOCAL $ 270,000.00

Graclas por su acostumbrada cooperacion al respecto.



Municipie Auténomo de Dorado
PROYECTO HEAD START

PRESUPUESTO LOCAL 2022-2

023

CATEGORIAS _#RARTIDA. | cavtioap
Aportacion Federal | 172-03-01-8407-00 276,000.00
i _ Personal Cost| 172-{}3-(_]5-9[{11-00 34.956.00
SRR B B
Seguro Social; 172-03-01-9131-00 6,262.00
Plan Medicol 172-03-01-9141-90 81,000.00
Choferil} 172-03-01-9110-00 3120
FSE| 172-03-01-9151-00 16,954,830

Beno

46,960.00

TRAVEL: OUTSIDE

£72-03-01-9171-00

35,400.00

_ Renta Edificios| 172-03-01-9450-00
EQUIPG
I . i 172-03-01-9327-00
OTROS GASTOS -
Avuditoria Sencilla] 172-03-03-9414-00 5,060.00
Freaqueoj 172-03-01-946%-00 209.00
AAAL 172-03-01-9232-0¢ 5,000.00
Mant. Edificio Qtros Gastos| 172-03-04-9464-00
Manienimiente Vehiculo] 172-03-01-9463-00
Ciros Gastos | 172-03-01-9465-00
. Inlerqct _ ?8,’2_.9_6.00 __

172-03-01-9235.0¢

27000000 |

70,0000




Municipio Auténomoe de Dorado
Programa Head Start

X

X
3@

4 de marzo de 2022

Sr. Luis R, Slerra Salgado
Director de Finanzas

E. Rosa Rosa
Contadora HS/EHS

APERTURA DE PRESUPUESTO 2022-2023

Solicitamos se cree el Presupuesto 2022-2023 por otorgacion de fond

del 1 de marzo de 2022 extendiéndose hasta el 31 de agosto de 2022,

ID Aportacion: HSTART2023
Se adjunta:

> FONDOS FEDERALES $ 1,853,625.00

Gracias por su acostumbrada cooperacidn al respecto. ¢ -




Municipio Auténomo de Dorado
PROYECTO HEAD START

PRESUPUES TO FEDERAL 2022~2023

'I'RA\?EL . OUTSEE

CATEGORIAS (HPARTIDA -'_'LA\TmAn i
Aportacion Federal | 172-13-01-8406-00 1,853,625.00
Persc-nal Cus( 172_-13-0;-910;-00 1,153,103.50
RENEFICIOS MARGINALES | R
Seguro Social{ 172-13-01-9131-00 90,752.20
Plan Medica] [72-13-01-9141-00 47,500.00
Choferilj 172-13-01.2110-00 7.88
FSE| 172.13-01-8151-00 32,638.00
_ BGHO __i_?2-13-9.1-9171-0Q 33,3(}0.(_]0”
Serv. Sicolagial 172-13-35-9411-00 22,800,060
Terapis Hablaj 172-13-44-9411-00 18,0040.00
‘Terapia Qcupacionai] [72-13-01-9411-00 13,500,060
Ob'os Sen Profestonales: _ 172_—13_-07-941 1-00 _1,197.0(_]

Gastos de Viajes

172-13-01-9421-00

7,500.00

Matetial Oficinat 172-13-01-9201-00 5,000,00

Material Medico y Dental{ 172-15-01-9211-00 33,998,00
Utencilios de Cocinal 172-15.37-9242.00 8,225.00
Eguipoi 172-13-01-9327.00 24,325.00

Equipo No Capitalizable} 172-13-01-9327-01 20,000.80
Materiales ¥ Suministros] 172-13-04-9242-00 26,010,00
Disabilities Supplies| 172-13-17-9242-00 1,000,008

_ __ Material Educativo !72—13-07-924_?.-00_ 35,000.90_
_ _ Equipo| 172-13-01-9327-02 9,000.00
Otros Adiestcamientos] §72-13-01-9406-00 5,000.00
Parent Activity] 172-13-03-9465-00 2.075.00

Mant. Edificio Qtros Gastos] 172-13.04-9464.00 221,254.00
Mantenimicnto Vehiculo| 172-13-01.9463-00 4,000.00

Materieles Construceion

173-13-37-9238-60

eparacion ¥ Mantenimiento de Estructura

172-13-43-9462-00

PRESUPUESTO 2022-2023 [APROB. A 6 MESES}
AREA FISCAL

POR: YANESSA E, ROSA
CONTADDORA



Seguroj 172-13-24-9442-00 250.00

Staff Travel] 172-13.32-9421-00 1,750.08

Medical Follow upf 172-13-38-9411-00 750.00

Other Pareni Literacy| 172-13-35-9465-00 2,500.00

Adiest. Teacher Qualification]| 172-13-07-9406-00 2,500.00

Servicios No Profesienales| 172-13-01-9412-00

Oteos Materiales] 172-13-01-9242-00 4,000.00

Ofros Gastos | 172-13-01-9465-00 4,000.00

Alimentos| 172-13-44-9221.00 1,245.00

_ E_x_curs_ipncs _17_2_—23—44-942 -00_ _ _1,_452.50 _

Crorareanl o | gssese|  1ssiasn,
Aportacion Federal | 172-13.01-8406-00 4,251.00

_ Adiest PA 20; 172-13.03-9406-00 4,251.00
. moraLraml - dasen] - apsien
[ Somuresurossro s T o] ismsren]

PRESUPUESTD 2072-2023 [APROB. A & MESES)
AREA FISCAL

POR: YANESSA E. ROSA
CONTADORA



> DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA
= ADMINISTRACISN PARA £ CLIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL DE LANIREZ
;’ﬂ Kyrivsader § Robata CPagin Sertians | biroprgendibmiapgar

28 de febrero de 2022

Sr. Cartos A. Lopez Romdn
Presidente

Tunta de Gobierno

Programa Head

Quinta de Dorado Calle Azafrin -3
Dorado, Puerto Rico 00646

Estimado sefior Lopez Romén:

Reciba saludos cordiales de todos fos que laboramos en Ia Administracién para Cuidado y
Desarrollo Integral de la Nifiez (ACUDEN),

Como medida de cumplimiento, monitoreo continue y cierre de expedientes la Divisidn de
Finanzas Hevd a cabo un anélisis del coroportamiento de gastos de los fondos delegados para el
sfio programa 2020-2021. Come resuitado de la evaluacidn se desprende que la agencia
subdestinataria no obligd y liquidd en su totalidad jos fondos asignados segiin solicitado y
aprabado en propuesta, taley como; fondos regulares, reprogramacion de fondos, entre otros. A
continuacion, se detalla el gasto y el batance lbre para cada programa.

Programa Head Start

PRESUPUESTO CANTIDADR PRESUPUESTO CANTIDAD
PRESUPUESTO $3,814,520,00| HPRESUPUESTO $24,070.00
ASIGNADO PA 22 ASIGNADO PA 20
GASTOS $3,342,530.00 12 {|GASTOS $8,503.00
BALANCE LIBRE $471,990.00 BALANCE LIBRE $15,568.00
Proprama Early Head Start

PRESUPUESTO CANTIDAD PRESUFUESTO CANTIDAD
PRESUPUESTO i $738,288,00 L2 |PRESUPUESTO $9,600.00
ASIGNADO PA 25 ASIGNADC PA 21
GASTOS $466,039.00 |- 1GASTOS $3,103.00
BALANCE LIBRE $272,249.00 BALANCE LIBRE $6,498.00

Avenida de Ia Constitucidn Pda. 2, San Juan, PR | PO Box 15093, San Juan, PR 00902-509)
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La ACUDEN en su deber ministerial s¢ tiene que asegurar de maximizar el uso de los fondos
delegados por ia Oficina de Head Start. A estos efectos, se establecerdn medidas de control sobre
el movimiento de gastos de las agencias subdestinatarias con el fin de promover el uso de los
fondos eu su totalidad. Ta ACUDEN, realizerd las tzansfercncias v ajustes necesario para
gavantizer que aquellas agencias subdestinatarias con mayor necesidad puedan beneficiarse de los
fondos disponibles.

Por otro tado, ¢ presupuesto para ¢l afio programa 2022-2023 fue aprobado por la Regidn H por
ur perfodo de seis meses. A continuacin, se detalla la asignacidn de fondos ajustada de acuerdo
con ¢l comportamiente de gasios del afio programa 2020.2021:

_ : 508, 898,625.00

Ajuste aiie me'rﬂ.ma 2020 2021 45,000.06
rTotal i R R AT R T 853,625.00
Aportacion Locai PA 2?. 463,406.00
FondosPA 30 T T T T T 12,0550
A_]uste ano pmgrama 2020—2021 7.784.00
Apor:aclon Local ?A 20 1,063.00
~Total Foridog Federales Head Start - 00 i) vl b f 887 876,00

Total Aporlacmnes Locales He&d Start (In-l\md) 464,469.00
Fondos PA 25 B B ; L SRR 240 660,60
Ajuste adio progmma 2070~202i 15,000.00
TROLRY - T e ER "23,4,.600.00

A ortacién Locai PA 25 38,650.00
\Foudps PA 2T - LA R LT e 800,00
Ajuste &ngﬁrograma 2020 2(}21 3,246.00
S etal ST R I ] T ] B 0
Apoﬂacxou Local PA 21 388.00
. Total Fondos Pedérales Early Heéad Start 0 0 I 00 000 0936,151,00

Total Aportaciones Locales Farly Head Start (Iu-kmcl) 59,038.00
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La agencia subdestinataria para solicitar la diferencia en ¢l presupuesto debera demostrar con ia
documentacion necesasia su solicitud, Toda compra de equipo no capitalizable, equipo con un
valar mayor de $5,000.00 aprobada previamente y materiales tienen que ser obligados y Hquidados
en o antes del 30 de septiembre de 2022, Posterior a esa fecha ninguna transaceién de equipo y
materiales no serfn permitida, Segiin solicitado en propuesta lo fue aprobado la compra de wn
equipo para cernimiento visual por Ja cantidad de §9,000.00.  Laagencia someteri una enmienda
a la justificacidn de presupuesto detatiando cada categoria de presupuesto, basado en los fondos
asignados, en o antes del 1™ de marzo de 2022,

Esta comunicacidn deja sin efecto ka enviada €1 25 de febrero de 2022,

Cualquier duda al respecto favor de comunicarse con el 8r. Héctor R. Cruz Torres, Gerente de
Administracion al (787) 724-7474, exiensién 3685.

Cordialmente,

oberto C. Pagan Santiage
Administrador

Cf. Hon Csrlos A. Lipez Rivera, Alcalda
$ra. Maria 8. Lipez Rodriguer, Diredignn
Sz, Giullano Vitieova Felibats, Adratnistrador Awilizr de Admini i
Sra. Yamitia Sieckez Casiang, Adminiswadors Auxiliar de Progr Tetering
Drz. Nowde Negrba Moslalve, Disstlon Prograua Head StxtEarly Head Stat
Sra. Dorts 4 Jimdns Remoy, Dirtetorg de Finanzas
Sz Hiewr R, Cruz Tofies, Gerente e Administracién




OFICINA : VIVIENDA
24 de junio de 2021 j

Sr. Luis R, Sierra Szlga
Director de Finanras

Estimacke sefior Slarra 1

Solicite de usted la Creacién del sigulente Chdigo de Presupuesto para el 2o fiscal 20212022 con sus partidas de

Ingresos Y Gastos WOUCHER22

INGRESOS

VOUCHER2Z  174-18-04-8406-00
VOUCHER2Z  174-18-04-8703-00
VOUCHER22  174-18-05-8705-00
DESEMBOLSOS

VOUCHER22Z  §74-18-01-9102-00
VOUCHERZZ  174-18-01-9110-00
YOUCHER2Z  174-18-01-9131-00
VOUCHER22  §74-18-01-9141-00
VOUCHER2Z  174-18-01-9171-00
VOUCHER22  174-18-01-920%-00
VOUCHER22  174-18-01-9301-00
VOUCHER2Z  174-18-01-9327-00
VOUCHER22  174-18-01-9406-00
VOUCHER2Z  174-18-01-9411-G0
VOUCHERZZ  174-18-01-9421-00
VOUCHER22  174-18-01-9451-00
VOUCHERZ2Z  174-18-01-9461-00
YOUCHER22  174-18-01-9465-00
VOUCHER2Z  174-18-01-9467-00
VOUCHER2Z  174-18-01-9471-00
VOUCHERD2  174-18-01-9492-00

W

/

2

DR

Fa

%‘
)

>

APORTACIONES FEDERALES
INTERESES BANCARIOS
INGRESOS EVENTUALES

Administrativa Salarias (Secdon 8 )
Sequro Choferil

Seguro Social Fedeval

Plan Médico

Bono Havidefie

Materizles de Ofidna

Equipa de Oficing

Compre de Equipo
Adiestramientos

Serivicios Profesionales

Gastos de Viaje

Renta de Equipo y Vehiculos
Hantenimiento de Equipo
Miscélaneos

Publicadones y Anuncles
Reclamaciones de Afios Anteriores
Housing Assistance Payments

Gradas por su acostumbraga cooperacidn al respecto,

Mayra )
Contsble

DO

Henete S victe ws Lodds

§,921,704.95

1,921,704.95

108,878.75
85.00
5,551.76
14,400,08
2,000.60
3,000.00
3,000.00
2,000.00
5,000.00
50,630,00
4,600,44
495,00
11,000.00
500,03

1,710,084,00
1,821,704.05




Municipio de Dorado
Informe de presupuesto original

Fecha: 6/28/2021 Orgenade por: 18, presupussto

Cuenta: Todas intluit; Mingune

Presupuesto: VOUGHER22

Id. de presupueste  Comentario Estado Abrobadﬂ por Fecha de aprobacién

Tole-

Cuenta rancia Descripeién Perindo Monto

VOUCHER22 Pregupusste Voucher 2021-2022 Unapproved
§74-18-01-9102-00 - $00.00% Administratives Salaries {Secclén 8) _Jni-2021 $108,878.75
174-18-01-9110-00 -~  100.00% Seguro Chofedl Jul-2021 65.00 ~
174-18-61-8131-00,.~  100.00% Seguro Social Fedetal Juk2021 5,561.76
T7418-01-5141-00-7  100.00% Plan Mégico Juk2021 14,500.00 -~
731801917400 .~ 100.00% Bono Navidefio Jut-2021 2,000,060 -
174-18-01-6201-00 ~ 100.60% Materiales de Oficina Jul-2024 3,000.00"
174-18-01-8301-00 -7 100.00% Equipe de Oficina Jul-2021 3,000,00—"
174-18-01-9327-00 " 100.00% Compra de Equipos Jul-2021 2,000.00
174-18—01-9406-00/ 10 00% Adiestramientos Jui-2021 5,000.00 —
174-18-01-041 400~ 100.00% Sawvicios Profesionates Juk2021 50,630.00 -~
17448-01-6451-08 .~ 100,00% Rerta de. Equipo ¥ Vehiculos Jul2021 4,500,449 ~
174-18-01-9461-00 " 100.00% Mantenimiento de Equipo ) Jul-2021 995.00.

174-18-01-9465-00 - 100.00% Misceléneos Jul2021 14,000.00"
174-18-01-8467-00 e 100.00% Pubficaciones y Anuncies Juk-2021 500.00
174-18-01-8492-00 v ’ 100.00% Housing Assistance Payments Juk2029 1,710,084.00
174-18-04-8408-00 - 100.00% Apertaciones Federales Jul202t (1.021,704.85) -
Subtotal dei presupuesto: $0.00
Gran total: $0.00

Imslecic 06/28/2021 9:21113 AM Pégina 1 de 1




Municipio de Dorado
informe de presupuesto original

Fetha: 6/28/2021
Cuenta: Todas
Presupuasto: VOUCHERZ2

Crdenado por. id. pr

Incluir; Niaguao

Id. de presupuesto  Comentario Estado Aprobado pot Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripeion Periodo Monio
VOUCHERZ2 Prasupuesio Vioucher 2021-2022 Approved Imelecio 0672872021
174-18-01-9102-00 100.00% Administratives Salarios {Seccidn 8) Ju-2021 £108,878.75
174-18-01-8110-00 100.00% Seguro Choferi) Jul-2021 65.00
174-18-01-8131.00 100.00% Seguro Social Federal Jul-2021 5,651.76
174-18-01-8141-00 100.05% Plan Médico Jul-2021 14,400.00
174-1801-9171-00 100.00% Bona Navideiio Jul-2021 2,000.00
174-18-01-9201-00 100.00% Materiales de Oficina Jui-2021 3,000.00
174-18-01-8301-00 100.00% Equipo de Oficina Jub-2021 3,000.00
174-18-01-8327-00 100.06% Compra de Equipes Juk-2021 2,000.00
174-18-01-9456-00 100.00% Adiestramientos Jul-2021 5,000.00
174-18-01-9441-00 100.00% Servicios Profasionales Juk2021 §0,630,00
174-18-01-9451.00 100.00% Renta de Equipo y Vehicules Ju1-2021 4,600.44
: 174-18-01-3461-00 100.00% Mantenimiento de Fquipo Jui-2021 995.00
: 174-18.01-8465-00 400.00% Misceldneos Juk2421 11,000.00
174-18-01-9467-00 100.00% Publicaciones y Anuncios Jul-2021 500.00
< 174-18-01-8492-00 100,00% Housing Assistance Payments Jul-2021 1,710,084.00
174-18-04-8405-00 100.00% Aportaciones Federales Jul-2021 (1.621,704.95}
Subtotal del presupuesto: $0.00
Gran total: $0.00

Imelegio 08/28/2021 8:21:60 AM

Pagina 1de 1




Municipio de Dorado
Informe de ingresos estimados y actuales
Para periodo terminado en: §7/31/2021

Facha: 7/31/2021 Cddige de transacclon; VOUCHER22
Cuenta: Todas Qrdenado por: Account Number
1d segmento: Minguno Incluir: AA Detalls, Unposted Trx
Cédigo de ingreso de afics  Ingreso del afic Ingreso ne % Ingreso
Guenta Descripcion transaccion Ingreso estimado, anteriores fiscal Ingreso total  Ingreso de! mes realizado estimado
174-18-04.8405-00  Aportaciones Federales VOQUCHER22 $1,921,704.95 - - - . $1,821,704.95 0.06%
Gran Total: $1,821,704.85 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,924,704.95

Imalecio 06/28/2021 9:24:25 AM Piginaide 1




Municipio de Dorado

Inforrae de presupuesto, gastos vy gravamenes
Al: 07/31/2021

Fecha: 7/31/2021
Cuenta: Todas
td scgmento: Ninguno

Cdadigo de transaceidn; VOUCHER22

Ordenado por: Account Mumber

Incluir: AA Dascription, AA Detalls, Unposted Trx

Cédigo de Gastos de afiocs  Gastos del afio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupueste utilizado
174-18-01-9102-00  Administratives Salaries {Seccién 8 VOUCHER22 - P $108,878.75 - - - . - $108,878.75 0.00%
174-18-01-8119-00  Seguro Choferil VOUGRER22 - P 65.00 - - - - - 65,00 ¢.00%
174-18-01-8131-00  Segura Soclal Fedaral VOUGCHER22 . P 5,561.76 - . - - - 5,551.76 0.00%
174-18-01-9141-00  Plan Médico VOUGHER22 - P 14,400.00 - - - - - 14,400.00 0.00%
174-18-03-9171-00  Bono Navidefio VOUCHER22 . P 2,000.00 - N - - - 2,000.00 0.00%
174-18-01.9201-00  Materiales de Oficina VOUGHER22- P 3,000.00 - - . - - 3,000.00 0.00%
174-18-01-9301-00  Equipa de Oficina VOUCHER22-P 3,000.00 - - - - - 3,000.00 0.00%
174-18-01-9327-00  Compra de Equipes VOUCHERZZ - P 2,000.00 - - - - - 2,000,00 ©.00%
174-18-01.9406-00  Adlestramientos VOUCHER22 - P ,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%
174-18-01-9411-00  Servicios Profesicaales VOUCHER22 -P 50,630.00 - - - - - §0,630.00 0.00%
174-18-01-9451.00  Renta tle Equipe y Vehicuios VOUCHERZ2Z - P 4,600.44 - - - . - 4,800.44 0.00%
174-18:01-0461-00  Mantenimiento de Equipe VOUCHER22 - P 985.00 - - - - - 995.00 0.00%
174-16-01.9465-00  Miscelénoos VOUCHER22 - P 1,000.00 . - - - - 11,600.00 0.00%
174-18-01-0467-00  Publicaciones y Anuncios VOUCHER22 - P 500.00 - . . - - 500.00 0.00%
174-18-01-9492-00  Housing Assistance Payments VOUCHER2Z - P 1,710,084.00 - " - - - 1,710,084.00 0.00%

Gran Total: $1,921,704.95 $0.00 $0.00 %0.00 $0.00 $0.00 $1,921,704.85

Imelecic 05/28/2021 9;25:15 AM Pagina 1 de 1




@fa&ram Gedlorades
08 de octubre de 2021

Sra. Jumila Ortiz 4
Sub. Directora de Finanzas

Estimada Sra. Ortiz;

Por este medio le solicito la creacion en el sistema de contabilidad de las partidas de

ingreso y egresos correspondientes al afio 2021-2022 con el cddigo de presupuesto
ENVEJ22LOCAL

Partida Descripcién o Cantldad
173-03-04-8709-00 - Oftros Ingresos 5100,00@ 00

' = $100,000.00
Partida Descripcidn Cantidad
173-11-14-9101-00 Empleados Regulares $-21,083.09
173-11-14-9131-00 Seguro Social Federal $ 3,900.11
173-11-14-9171-00 Bono Naviderio $ 3,13880
173-11-14-9221-00  Alimentos C-1 _ . -$ 30,000.00
173-11-14-8465-00 Miscelaneos $ 7,000.00
173-11-15-8221-00 Alimentos C-2 . $ 7,000.00
173-11-16-9465-00 Miscelaneos (Suministro Gas) $ 3,500.00
173-11-14-9201-00 Materiales de Oficina “$. 4,000.00
173-11-14-9211-00 Drogas, Medicinas y Otros Sum. - . $ 6,378.20
173-11-14-9242-00 Mat. ¥ Suministros de Operacion $ 6,000.00
173-11-14-9327-00 Compra de Equipo g $ 4,000.00
173-11-14-9215-00 Materiales de Mantenimiento $_4.000.00

$100,000.00




Este presupuesto dard comienzo efectivo el 1 de octubre de 2021, le recuerdo que el
ingreso estimado para la partida de ingresos en Aportacion Municipal no es reflejo de la
necesidad de fondos totales para cubrir gastos operacionales del Centro de Edad
Avanzada La Nueva Aurora.

De tener alguna duda sobre el asunto que nos ocupa, se puede comunicar con esta
servidora a la extension 3334,

Sin nada mas de momento quedo a su disposicién.
Atepfamente,

{ s%%;na Vargas
upcipparia Ejecutiva

Programas Federales
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A Luis R. Sierra Salgado
Director de Finanzas

DE: Robert Vera Molina
Contabilidad Programas Federales

PIC Alexis A. Ramos Echeandia
Director Ordenamiento Territorial y Planificacién

FECHA: 9 de octubre de 2019

ASUNTO: CREACION DE NUEVO PRESUPUESTO FTA

Por este medio se le autoriza crear las siguientes partidas y/o cuentas con
nuevo 1.D. de Aportacion PAPLFTA19 para el nuevo presupuesio econdmico
aprobado correspondiente a cuentas del Programa Federal F.T.A. efectivo desde
octubre 1 de 2019 hasta el 30 de septiembre de 2021.

CUENTA/PARTIDAS CONCEPTO CANTIDAD
176-13-01-9105-00 Empleados Transitorios FTA - $100,000.00
176-13-01-9110-00 Seguro Choferil FTA $ 100.00
176-13-01-9131-00 Seguro Social Fed. FTA $ 8,000.00
176-13-01-9141-00 - Plan Médico FTA $ 13,000.00
176-13-01-9145-00 Seguro por Desempleo $ 1,000.00
176-13-01-9151-00 Fondo Seguro Estado ~$ 3,500.00
176-13-01-9171-00 Bono Navidefio FTA $ 4,000.00

176-13-01-9173-00 - Beneficios Marginales FTA $ 2,261.00
176-13-01-8201-00 Materiales de Oficina $ 800.00
176-13-01-9223-00 Uniformes FTA $ 240.00
176-13-01-9242-00 Materiales y Suministros Oper. $ 360.00
176-13-01-9301-00 Equipo Oficina ' $ 800.00
176-13-01-8406-00 Adiestramientos $ 400.00
176-13-01-8421-00 Gastos de Viaje $ 280.00
$
$

176-13-01-9461-00 Mantenimiento de Equipo 320.00
176-13-01-9467-00 Publicaciones y Anuncios 800.00

' TOTAL $135,861.00
176-13-01-8406-00 Ingreso FTA/UMTA $135,861.00

De tener alguna duda y/o pregunta favor de comunicarse a nuestra oficina
a la Ext. 3337 6 3339.

Muchas Gracias por su cooperacion.
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doncle La vida es A%
A: Luis R. Sierra Salgaﬂo
Director de Finanzas
DE: Roberto Vera Molina //-J
Contable Programas Federales
P/C: Roberto Ramos Pérez
Director Programas Fe
FECHA: 22 de junio de 2020.

- ASUNTO: Creacién Presupuesto Nuevo SBGP 2019-2020 AE

9/%;90 ﬂ( TM ;};ﬁ

m

7

-

Por este medio se le autoriza a proceder ¢ crear bajo el nuevo codigo.de presupuesto y/o ID aportacién

SBGP20 del fondo 17:para el

nuevo Afio Progr ma 2019-2020

del FondoAsignacion Equitativa

efectivo el 1 de junio de 2020 hasta el diz30" de—]ﬂr 2023 Proyecto : Rehabilitacién Viviendas Dorado.

PARTIDA NUEVA

175-13-03- 9321-00
175-13-03- 9432-02
175-13-03- 9431-02
175-13-03- 9441-00

175-13-03-8406—0Q

De tener alguna duda y/o pregunta favor de comunicarse a nuestra oficina.

ID APORT C:l)N CEPTO

19 =+ E-22200)
SBGP20 Compra Equipo Rehab. Viviendas
SBGP20 Rehabilitacién Vivienda en Municipio
SBGP20 Supervision Rehabilitacién Viviendas
SBGP20 Inspecci Rehabili Viviendas

SBGP20 Aport. Federal CDBG-2019-202TOTAL

Muchas gracias por su cooperacion

CANTIDAD

= Y ader ="

$20,000.00
$306,080.90 — D"-c Totfb >
$21,000.00 —
$25,000.00 ™2zs 00" =
¥ iy, e &

—_———

Lf,ou‘-"

$372,080.90

{1-&Z-22-00k

AT aox, Te 62
-!’qu-'l'ﬁ Erl” uf ) ""2__.
g 7 }a ‘/ 67‘
/{ Rl

Programas Federales

Municipio de Dorado
Estado Libre Asociado c!e Puerto Rico

Apartado 588. Dorado. Puerto Rico. 00646-0588
T: 787 796.1230 F: 787 796.3660



A: Luis R. Sierra Salgado
Director de Finanzas

DE: ' Roberto Vera /////

Auditor Programas Feg

P/C: * Roberto Ramo§ Pér
Director Programas

FECHA: 22 de junio de 2020

ASUNTO: Crear el Presupue to Nueve Afio Pro CDBG 2019-2020

-

Por este medio se le autoriza a oceder y crear ex computos y sistera 'PROFE ya aprobado D.V.
las nuevas partidas y cuentas para el nuevo presupuesto del afio Programa Fe« C.D.B.G./SBGP
2019-2020 Asignacion Equitativa (A.E. Efectivo 1 de j Jumo de 20Z hasta el 36"dsgum0‘2023

PARTIDA NUEVA

175-13-03-9105-00
175-13-03-9131-00
P 175-13-03-9141-00
. 175-13-03-9151-00
- 175-13-03-9171-00
175-13-03- 9201-00
© 175-13-03-9411-00
175-13-03-927-00
175-13-03-9467-00
175-13-03-8406-00

LD.Aport CONCEPTO 27 CANTIDAD
SBGP20 Salarios Transiforios $43,600.00
SBGP20 Seguro Social Fet AB-2019-2020 - $3,795.00
SBGP20 Plan Medico AE SBGP - $9,010.00
SBGP20 Fondo Seguro del Estado AX $2,383.00
SBGP20 Bono Navidefio $  1,000.00
SBGP20 Materiales Oficina $2,000.00
SBGP20 Servicios profesionales CDBG-AE $ 9,000.00
SBGP20 Compra Equipo $2,421.00
SBGP20 Publicaciones y Anuncios $3,000.00
SBGP20 Aportacién Feder CDBG 2019-2020 $ Ce
TOTAL $76,209.00

De tener alguna duda y/o pregunta favor de comunicarse a nuestra oficina.
Muchas' gracias por su cooperacion.

Municipio de Dorado
_Estado Libre Asociade de Puerfo Rico

Programas Federales

Apartado 588, Dorade. Puerto Rice. 00646-0588
T: 787 796.1230 F: 787 796.3660
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A: Luis R. Sierra Salgad .
Director de Finanzas %

DE: Roberto Vera 4 -
Auditor Programas Fede?gles

BiC: Mabel Cintrén Rosa
Directora Programas Federales

FECHA: 20 de enero de 2022 : e
ASUNTO: Crear el Presupueto NueveoAfio Pro CDBG/SBGP 2020
Por este medio se le autoriza a procede: crear encomputos el presupuesto SBGP aprobado por

las nuevas partidas y cuentas para el nuevo presupuesto del afio Programa FedC.D.B.G./SBGP
2020-2021 Asignacién Equitatii(AE) y efectivo el 1 de enero de 2022 hasta junio 30,2024,

PARTIDA NUEVA LD.Aport CONCEPTO CANTIDAD
175-13-03-9105-00 SBGP21 Salarios Transitorios $37,488.00
175-13-03-9131-00  SBGP21 Seguro Social FeJAE 2020 $2,867.83
175-13-03-9141-00  SBGP21 Plan Medico AE SBGP $2,400.00
175-13-03-9151-00 SBGP21 Fondo Seguro del Estado AE $383.00
175-13-03-9171-00  SBGP21 Bono Navidefio ' $ 1,000.00
175-13-03- 9201-00 SBGP21 Materiales Oficina $1,000.00
175-13-03-9411-00  SBGP21 Servicios profesionales CDBG-AE $ 10,000.00
175-13-03-9410-00  SBGP21 Auditorfa $2,000.00
175-13-03-9467-00  SBGP21 Publicaciones y Anuncios $4,565.23
175-13-03-8406-00  SBGP21 Aportacién Feder CDBG 2020 $ -
TOTAL $61,704.06

De tener alguna duda y/o pregunta favor de comunicarse a nuestra oficina.
Muchas gracias por su cooperacion.
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14 de marzo de 2022

Sr. Luis % Salgado
Director : '
Departamento de Finanzas .
@M nlmn %ﬂﬂ - “d\(ﬂ/
Sra. Mabet Cintrén Rosa ' /)
\-

Directora
Programas Federales

* Sr. Roberto Vera Molina %/

Contable Programas Federales

e

Par este medio solicito se proceda, a realizar la creacion del ID CBDG-CY para que se
puedan distribuir [as siguientes partidas de la asignacién de fondos:

1. ASIGNACION- 19-CV1-22-5P-001

FONDO CTA. PARTIDA-CONCEPTO CANTIDAD
92.21 ALIMENTOS . $91,875.00

92.29 UTILIDADES AAA &AEE $60,000.00

94.53 RENTA ATRASADA $40,549.91

R 94,57 AMORTIZACION PREST. HIPOTECA $63,750.00
' TOTAL $266,174,91,

2. ASIGNACION- 19-Cv2-22-DE-001

FONDO CTA. PARTIDA-CONCEPTC CANTIDAD

94.65 SUBVENCIONES RECOBRABLES MISC,  §$143,874.83

‘3. ASIGNACION-  19-CV3-22-5P-002

FONDO CTA. PARTIDA-CONCEPTO CANTIDAD

92.15 MATS. DE MANTENSMIENTO. $144,056.33

. De tener alguna duda sobre el asunto que nos ocupa, se puede comunicar con esta
servideora a la extension 3337.

Sin nada mas de momento quedo a su disposicion,



CERTIFICACION

YO, JOAN M. RODRIGUEZ BLOISE, Secretario de la Legislatura Municipal del
Municipio Auténomo de Dorado, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO:

QUE la Resolucion #138 Serie 2021 — 2022 fue adoptada y aprobada porla Legislatura

Municipal de Dorado en su Primera Sesion Ordinaria, Décima Tercera Reunidn, el dia
27 de junio de 2022.

QUE la referida Resolucion fue aprobada por el alcalde del Municipio Autdnomo de
Dorado, honorable Carlos A. Lopez Rivera, el dia 28 de junio de 2022.

QUE obtuvo diez (10) votos a favor, por parte de los siguientes legisladores:

Hon. Carlos A. Lopez Roman, Presidente Hon. Daisy I. Rios Isern

Hon. José A. Torres Archilla Hon. José E. Cartagena Rodriguez
Hon. Miguel Concepcién Baez Hon. Héctor Lopez Salgado

Hon. Freyda V. Miranda Rios Hon. Gloria C. Pérez Reyes

Hon. Fanny Morales Pérez Hon. Olga |. Lépez Herndndez

QUE obtuvo un (1) voto abstenido, por parte del siguiente legislador:
Hon. Yamira Coldén Rosa

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para que asi conste a los fines pertinentes, para
conocimiento y accidn correspondiente, expido la presente, la cual firmo hoy, dia

29 de junio de 2022.

JOAN MANUEL RODRIGUEZ BLOISE
Secretario

Sello Oficial

LEGISLATURA MUNICIPAL DE DORADO
Apartado 588, Dorado, Puerto Rico 00646
Tel. (787)796-1230 Ext. 4200-4204 Fax (787)796-1556
Lourdes.Serrano@dorado2025.com www.doradoparaiso.com



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE DORADO
DORADQ, PUERTO RICO

Serie 2021 - 2022
Primera Sesién Ordir_laria

30ma Asamblea
Legislativa

LEGISLATURA MUNICIPAL DE DORADO
P. de R. #188

24 DE JUNIO DE 2022

Presentado por el Departamento de Finanzas

RESOLUCION #138

Para enmendar la Resolucién Ntamero 124 Serie 2021-2022 (Presupuesto de Ingresos v
Egresos que ha de regir durante el Afio Econémico 2022-2023 en el Municipio de
Dorado); autorizar al Director de Finanzas a registrar en los libros y sistemas de
contabilidad lo dispuesto en esta Resolucién; y para otros fines.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Conforme al Articulo 2.097 de la Ley 107-2020, segGn enmendada, conocida como
“Cédigo Municipal de Puerto Rico”, el dia 31 de mayo de 2022, el alcalde del Municipio
Auténomo de Dorado, Hon. Carlos A. Lépez Rivera, presentd para la consideracién de
la Legislatura Municipal el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Afio
Econémico 2022-2023, por la cantidad de $34,181,335.55. Dicho presupuesto fue aprobado
por la Legislatura Municipal el 7 de junio de 2022.

Como es de conocimiento, las partidas incluidas en el referido documento se disefian,
entre otras, a base de las proyecciones de recaudo de diferentes fuentes que nutren las
arcas municipales. Luego de aprobado el Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Afio
Econémico 2022-2023, el Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM) ha
notificado al Municipio Auténomo de Dorado, en comunicacién enviada el 10 de junio
de 2022, que e] Estimado de Ingreso del afio fiscal 2022-23 fue enmendado debido a'que
la actualizacién del sistema contributivo caus¢ una reduccién en la imposicién
contributiva y por ende, incertidumbre en las proyecciones. Asi las cosas, se aprobd
enmendar el referido estimado para precisarlo conforme a la nueva metodologia, lo cual
refleja una cantidad menor a la informada.

Por otro lado, al no recibir a tiempo la cantidad de aportacién por concepto de la
Contribucién en Lugar de Impuestos (CELI) de parte de la AEE/LUMA al Municipio
Auténomo de Dorado, la proyeccién presupuestaria se hizo a base de la aportacién anual
correspondiente al Presupuesto 2021-22. Con fecha del 7 de junio de 2022, AEE/LUMA
informa al Municipio de Dorado la cantidad correspondiente a la aportacién antes
mencionada, reflejando un aumento en la cantidad proyectada al aprobar el Presupuesto
2022-23.

Lo anterior hace necesario que el Presupuesto de Ingresos y Egresos del Afio Econdmico

2022-23 sea enmendado para que refleje las diferencias producto de la informacion
comunicada por las agencias estatales. Es importante destacar que los servicios que ofrece

Primera Sestdén Ordinaria - Décima Tercera Reunidn - 27.06.2022 - . de R. #188
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el Municipio de Dorado no se veran afectados de ninguna manera. La capacidad
administrativa, la disciplina fiscal v la sana administracién de los recursos municipales
permiten realizar las modificaciones necesarias, manteniendo la continuidad de los

mismos.
RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE DORADO, PUERTI RICO:

SECCION 1.- Aprobar que se realicen las enmiendas en el Presupuesto de
Ingresos y Egresos para el Afio Fiscal 2022-23 que se presentan en la siguiente tabla, de
conformidad con el balance producto de las comunicaciones enviadas por el Centro de

Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) y AEE/LUMA:

PRESUPUESTO ORIGINAL 2022-2028 | ENMIENDAS
PARTIDAS
" INGRESOS:
PARTIDA | DESCRIPCION | CANTIDAD PARTIDA | DESCRIPCION | CANTIDAD
Otras Otras
01-03- Fuentes $12,078,457 1 01-03- Fuentes $11,420,81
04- Financieras 72 04- Financieras 5.98
87.22 87.22
Contribucién Contribucién
10-03- Adicional | $8,401,818. | 10-03- Adicional | $8,016,386.
04- (CAE) 83 04- (CAE) 71
87.22 87.22
Compensacion Compensacion
01-03- AEE $709,199.00 | 01-03- AEE $994,876.2
04- 04- 7
84.02 84.02
PARTIDAS
EGRESOS:
10-03- Reserva $3,585,167. | 10-03- Reserva $3,199,734.
04- 02 04- 00
94.75 94.75
01-03- Aportacién | $603,922.89 | 01-03- | Aportacién | $571,040.8
04- CRIM 04- CRIM 0
94.77 94.77
Desperdicios Desperdicios
01-04- Solidos $1,704,000. | 01-04- Sélidos $1,079,240.
04- 00 04- 35
19473 94.73

SECCION 2.- Se aneja para que forme parte de esta Resolucion, el contenido del

Proyecto de Resclucién del Presupuesto para atender el pago de los gastos del Gobierno

Primera Sesién Ordinaria ~ Décima Tercera Rounidn - 27.06.2022 - P. de R, #188




Municipio de Dorado durante el Afio Econémico 2022-2023, por la cantidad de

$33,423,938.96, con las enmiendas incorporadas en esta Resolucién.

SECCION 3.- Se ordena al Director de Finanzas del Municipio de Dorado a
efectuar en los libros de contabilidad que tiene a su cargo, los asientos y estimados

pertinentes, a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucién.

SECCION 4.- Copia de esta Resolucién debidamente certificada se enviard a la
Oficina de Gerencia y Presupuesto del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, a la Oficina
de Recursos Humanos, al Departamento de Finanzas y a la Oficina de Gerencia y

Presupuesto del Municipio Auténomo de Dorado.

SECCION 5.- Esta Resolucién comenzard a regir una vez aprobada por esta

Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde.

ADOPTADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE DORADO, PUERTO RICO,
HOY 27 DE JUNIO DE 2022.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE DORADO, PUERTO RICO,
EL DIA 27 DEL MES DE JUNIO DE 2022. PRESENTADA EN SESION
ORDINARIA CON LOS VOTOS AFIRMATIVOS DE — [|() — LEGISLADORES
PRESENTES, 77 EN CONTRA,Y - | -VOTOS ABSTENIDOS.

A '
M o
. CARLOS A. LOPEZ ROMAN SR.JO M. RODRIGUEZ BLOISE

Presidente Secretario
Legislatura Municipal Legislatura Municipal

APROBADA POR EL ALCALDE DE DORADO, PUERTO RICO, HOY DiA 28 DE
JUNIO DE 2022.

Aﬂéfw RIVERA
ALCALDE

Primera Sesién Ordinaria - Décima Tercera Reunién - 27.06.2022 - P. de R. #188



MUNICIPIO DE: DORADO

ldell

‘ g\ OGP-1M
PRECUENC Y i‘ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
INGRESOS
. SUB DESCRIPCION DESCRIPCION . S INGRESO
DEDISECFROPNCSSN FONDO | DPTO. | PROG. . A\C/:TI CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEQI:A‘\;\;ZA
PRO | CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 5/31/2022
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 5,593,000.00| $ 4,935,000.00| $ 7,026,151.16| $ 1,433,151.16
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 111,860.00| $ 98,700.00 $ (111,860.00)
Fondo General 01 03 04 81.22 Otros Impuestos Locales 03 - Finanzas $ 100.00| $ 100.00 $ (100.00)
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 3,600,000.00| $ 3,300,000.00| $ 3,259,537.97| $ (340,462.03)
Intereses, Recargos y
Fondo General 01 03 04 81.04 Penalidades Sales Tax 03 - Finanzas $ 36,000.00| $ 33,000.00 $ (36,000.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ -1 $ 125,329.08| $ 460,594.96 | $ 460,594.96
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 11,420,81598( $ 10,475,415.67| $ 8,729,513.11| $ (2,691,302.87)
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 3,000,000.00| $ 1,800,000.00( $ 5,578,446.95| $ 2,578,446.95
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 30,165.00| $ (19,835.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacién AEE 03 - Finanzas $ 994,876.27 | $ 709,199.00 $ (994,876.27)
Fondo General 01 03 04 84.10 Compensaciones Estatales 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ (3,000.00)
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ (5,000.00)
Fondo General 01 03 04 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 20,000.00 $ (20,000.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 4,000.00( $ 3,500.00 $ (4,000.00)
Fondo General 01 03 04 86.02 Confiscaciones 03 - Finanzas $ 100.00| $ 100.00 $ (100.00)
Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas $ 2,800.00| $ 2,800.00 $ (2,800.00)
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 15,000.00( $ 15,000.00 $ (15,000.00)
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 200,000.00| $ 250,000.00 $ (200,000.00)
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 145,000.00( $ 165,000.00 $ (145,000.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 200,000.00| $ 200,000.00 $ (200,000.00)
Fondo General 01 03 04 87.23 Otros Intereses 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ (1,000.00)
Fondo General 01 50 53 87.09 Otros Ingresos Ingresos Municipales (CRIM) | $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ (5,000.00)
TOTAL $ 25407,552.25 $ 22,197,143.75 $ 25,084,409.15 ($323,143.10)
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Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 80,000.00| $ 75,000.00 $ 80,000.00
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 86,340.00| $ 83,184.00 $ 86,340.00
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 6,758.01| $ 6,516.58 $ 6,758.01
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 15,360.00| $ 14,400.00 $ 15,360.00
Fondo General 01 01 01 91.71 |[Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 01 01 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 2,600.00| $ 1,600.00 $ 2,600.00
Fondo General 01 01 04 92.23 |Compra de Uniformes 01 - Legislatura Municipal $ 300.00( $ 300.00 $ 300.00
Teléfono y
Fondo General 01 01 01 92.35 |Comunicaciones 01 - Legislatura Municipal $ 1,250.00| $ 1,500.00 $ 1,250.00
Fondo General 01 01 01 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 01 04 94.05 |Gastos de Representacion |01 - Legislatura Municipal $ 200.00| $ 200.00 $ 200.00
Fondo General 01 01 01 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal $ 2,500.00| $ 2,500.00 $ 2,500.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 01 04 94.11 |No Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 30,000.00| $ 27,000.00 $ 30,000.00
Fondo General 01 01 04 94.15 |Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipal $ 250.00( $ 250.00 $ 250.00
Fondo General 01 01 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal $ 800.00( $ 800.00 $ 800.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 01 04 94.63 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 4,000.00| $ 3,000.00 $ 4,000.00
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 757,056.00| $ 691,428.00 $ 757,056.00
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 58,947.53| $ 53,773.99 $ 58,947.53
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 103,680.00( $ 82,800.00 $ 103,680.00
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 13,500.00( $ 11,500.00 $ 13,500.00
Fondo General 01 02 01 92.01 |Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,800.00| $ 3,800.00 $ 3,800.00
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 02 02 92.11 |[Suministros 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,500.00| $ 3,500.00 $ 3,500.00
Fondo General 01 02 02 92.23 |Compra de Uniformes 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 02 01 92.23 |Compra de Uniformes 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 800.00( $ 800.00 $ 800.00
Fondo General 01 02 01 93.27 [Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,500.00| $ 2,500.00 $ 2,500.00
Fondo General 01 02 02 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 95,000.00| $ 67,500.00 $ 95,000.00
Fondo General 01 02 04 94.05 |Gastos de Representacion |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 100.00| $ 100.00 $ 100.00
Fondo General 01 02 04 94.15 |[Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 75,000.00| $ 30,000.00 $ 75,000.00
Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,500.00| $ 2,500.00 $ 2,500.00
Fondo General 01 02 31 94.65 [Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 80,000.00| $ 35,000.00 $ 80,000.00
Fondo General 01 02 07 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 277,536.00| $ 285,252.00 $ 277,536.00
Fondo General 01 02 07 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 21,84351| $ 22,433.78 $ 21,843.51
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Fondo General 01 02 07 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 61,440.00| $ 57,600.00 $ 61,440.00
Fondo General 01 02 07 91.71 |[Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 8,000.00| $ 8,000.00 $ 8,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 02 07 92.42 |de Operacién 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 6,500.00( $ 6,500.00 $ 6,500.00
Fondo General 01 02 07 93.27 [Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 02 07 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00( $ 5,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 02 09 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 398,364.00| $ 362,496.00 $ 398,364.00
Fondo General 01 02 09 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 31,354.59| $ 28,534.19 $ 31,354.59
Fondo General 01 02 09 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 88,320.00| $ 75,600.00 $ 88,320.00
Fondo General 01 02 09 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 11,500.00| $ 10,500.00 $ 11,500.00
Fondo General 01 02 09 92.01 [Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 02 09 92.23 [Compra de Uniformes 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 02 09 92.42 |de Operacién 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 02 09 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 02 09 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 02 09 94.80 |Fiestas Patronales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 75,000.00| $ 40,000.00 $ 75,000.00
Fondo General 01 02 09 94.82 |Festival o Actividad Il 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 85,000.00| $ 50,000.00 $ 85,000.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 02 09 94.84 |Actividades 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 40,000.00| $ 20,000.00 $ 40,000.00
Fondo General 01 02 47 92.01 [Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 300.00| $ 300.00 $ 300.00
Fondo General 01 02 47 92.23 |Compra de Uniformes 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 500.00( $ 500.00 $ 500.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 02 47 92.42 |de Operacién 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 02 47 93.27 |Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 8,500.00| $ 8,500.00 $ 8,500.00
Fondo General 01 02 a7 94.61 |Mantenimiento de Equipo |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 6,000.00| $ 6,000.00 $ 6,000.00
Fondo General 01 02 12 92.01 [Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ - -
Fondo General 01 02 12 92.23 |Compra de Uniformes 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ - -
Fondo General 01 02 12 93.27 [Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ - -
Materiales y Suministros
Fondo General 01 02 12 92.42 |de Operacién 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ - -
Fondo General 01 02 12 94.61 |Mantenimiento de Equipo |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ - -
Fondo General 01 02 16 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 276,324.00| $ 245,268.00 $ 276,324.00
Fondo General 01 02 16 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 21,750.78| $ 19,336.75 $ 21,750.78
Fondo General 01 02 16 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 61,440.00| $ 54,000.00 $ 61,440.00
Fondo General 01 02 16 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 8,000.00| $ 7,500.00 $ 8,000.00
Fondo General 01 02 16 93.27 [Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
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Servicios Profesionales -
Fondo General 01 02 16 94.11 |No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 165,038.76 [ $ 165,038.76 $ 165,038.76
Fondo General 01 02 16 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 100,000.00( $ 100,000.00 $ 100,000.00
Materiales de
Fondo General 01 02 21 92.15 [Mantenimiento 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 800.00( $ 800.00 $ 800.00
Fondo General 01 02 21 92.23 |Compra de Uniformes 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 500.00( $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 02 21 93.05 |Equipo de Mecéanica 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 500.00( $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 02 21 93.27 [Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ 3,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 02 21 94.11 |No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 13,225.00( $ 13,225.00 $ 13,225.00
Fondo General 01 02 21 94.65 [Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,500.00( $ 3,500.00 $ 3,500.00
Fondo General 01 02 45 91.01 [Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 58,668.00| $ 58,668.00 $ 58,668.00
Fondo General 01 02 45 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,564.60( $ 4,564.60 $ 4,564.60
Fondo General 01 02 45 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 7,680.00( $ 7,200.00 $ 7,680.00
Fondo General 01 02 45 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 02 45 94.11 [No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1$ 576,000.00 -
Fondo General 01 03 01 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 713,532.00( $ 610,980.00 $ 713,532.00
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 55,962.20| $ 47,887.47 $ 55,962.20
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 138,240.00| $ 108,000.00 $ 138,240.00
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 18,000.00| $ 15,000.00 $ 18,000.00
Fondo General 01 03 01 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 2,500.00| $ 2,500.00 $ 2,500.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 04 91.51 [Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 517,705.87| $ 522,142.64 $ 517,705.87
Fondo General 01 03 04 92.01 [Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 18,000.00| $ 18,000.00 $ 18,000.00
Fondo General 01 03 04 92.23 |Compra de Uniformes 03 - Finanzas $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 2,500.00| $ 2,500.00 $ 2,500.00
Fondo General 01 03 04 92.29 |Utilidades Atrasadas 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Acueducto y
Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 500,000.00( $ 450,000.00 $ 500,000.00
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 92.35 [Comunicaciones 03 - Finanzas $ 215,000.00| $ 200,000.00 $ 215,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 03 04 92.42 |de Operacion 03 - Finanzas $ 4,500.00( $ 4,500.00 $ 4,500.00
Fondo General 01 03 04 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 15,000.00| $ 3,000.00 $ 15,000.00
Fondo General 01 03 01 94.01 |Dietas 03 - Finanzas $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
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Gastos de Auditoria
Fondo General 01 03 04 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas $ 40,000.00| $ 40,000.00 $ 40,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 04 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas $ 1,300,000.00( $ 1,222,141.91 $ 1,300,000.00
Cargos por Servicios
Fondo General 01 03 04 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas $ 85,000.00| $ 74,618.28 $ 85,000.00
Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 1,100,000.00| $ 1,000,000.00 $ 1,100,000.00
Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 938,040.30| $ 796,292.04 $ 938,040.30
Fondo General 01 03 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00 $ 10,000.00
Fondo General 01 03 04 94.47 |Donaciones 03 - Finanzas $ 18,000.00| $ 18,000.00 $ 18,000.00
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 03 04 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas $ 100,000.00( $ 100,000.00 $ 100,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 94.51 |[Vehiculos 03 - Finanzas $ 75,000.00| $ 75,000.00 $ 75,000.00
Fondo General 01 03 04 94.53 |[Renta Atrasada 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 03 04 94.61 [Mantenimiento de Equipo |03 - Finanzas $ 3,000.00( $ 3,000.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 03 04 94.65 |[Miscelaneos 03 - Finanzas $ 46,500.00| $ 46,500.00 $ 46,500.00
Fondo General 01 03 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |03 - Finanzas $ 3,500.00| $ 3,500.00 $ 3,500.00
Fondo General 01 03 04 94.69 |[Franqueo 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00 $ 10,000.00
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 25,000.00 $ 25,000.00
Reclamaciones Afos
Fondo General 01 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 10,000.00( $ 10,000.00 $ 10,000.00
Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 571,040.80| $ 523,770.78 $ 571,040.80
Liquidacién Deuda del
Fondo General 01 03 04 94.78 |CRIM 03 - Finanzas $ - % 19,699.31 -
Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 1,665,696.00| $ 1,454,556.00 $ 1,665,696.00
Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 131,174.24( $ 114,639.53 $ 131,174.24
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 376,320.00| $ 316,800.00 $ 376,320.00
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 49,000.00( $ 44,000.00 $ 49,000.00
Fondo General 01 04 01 92.01 |Materiales de Oficina 04 - Obras Publicas $ 2,000.00| $ 1,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 04 01 92.23 |Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas $ 6,000.00| $ 4,500.00 $ 6,000.00
Fondo General 01 04 01 92.38 |Materiales de Construccién |04 - Obras Publicas $ 15,000.00| $ 2,000.00 $ 15,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 35,529.55| $ 25,000.00 $ 35,529.55
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Fondo General 01 04 04 92.25 [Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas 290,000.00 230,000.00 $ 290,000.00
Fondo General 01 04 04 92.28 |Energia Eléctrica 04 - Obras Publicas 994,876.27 709,199.00 $ 994,876.27
Fondo General 01 04 04 94.32 |Costos de Construccion 04 - Obras Publicas 300,000.00 598,000.00 $ 300,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 04 04 94.11 |No Clasificados 04 - Obras Publicas 454,000.00 728,826.00 $ 454,000.00
Céanon Excavaciones y
Fondo General 01 04 04 94.36 |Demoliciones 04 - Obras Publicas 8,000.00 8,000.00 $ 8,000.00
Fondo General 01 04 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas 3,500.00 3,500.00 $ 3,500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas 45,000.00 100,000.00 $ 45,000.00
Fondo General 01 04 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |04 - Obras Publicas 185,000.00 135,000.00 $ 185,000.00
Disposicion de
Fondo General 01 04 04 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 1,079,240.35 1,180,000.00 $ 1,079,240.35
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 06 92.42 |de Operacién 04 - Obras Publicas 6,000.00 3,000.00 $ 6,000.00
Fondo General 01 04 06 93.05 |Equipo de Mecéanica 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 04 06 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Publicas 4,000.00 4,000.00 $ 4,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 06 94.51 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas 6,000.00 6,000.00 $ 6,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 13 92.42 |de Operacién 04 - Obras Publicas 25,000.00 25,000.00 $ 25,000.00
Fondo General 01 04 13 94.37 |Landscaping o Paisajismo |04 - Obras Publicas 20,000.00 3,000.00 $ 20,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 04 04 00 | 01| 94.11 |No Clasificados 04 - Obras Publicas 90,000.00 - $ 90,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias 657,768.00 530,640.00 $ 657,768.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias 51,658.00 41,664.96 $ 51,658.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias 134,400.00 100,800.00 $ 134,400.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 17,500.00 14,000.00 $ 17,500.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.01 |Materiales de Oficina Emergencias 550.00 550.00 $ 550.00
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G. CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 5/31/2022
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.05 |[Herramientas Emergencias $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.21 |Alimentos Emergencias $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.23 [Compra de Uniformes Emergencias $ 1,000.00| $ 800.00 $ 1,000.00
Materiales y Suministros  [06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.42 |de Operacién Emergencias $ 4,000.00| $ 2,000.00 $ 4,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 93.27 [Compra de Equipos Emergencias $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.15 |Relaciones Publicas Emergencias $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.42 |[Seguros Emergencias $ 300.00| $ 300.00 $ 300.00
Renta de Equipos y 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.51 |Vehiculos Emergencias $ 750.00| $ 750.00 $ 750.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.61 [Mantenimiento de Equipo |Emergencias $ 850.00( $ 850.00 $ 850.00
Mantenimiento de 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.63 |Vehiculos Emergencias $ 4,500.00| $ 3,750.00 $ 4,500.00
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 853,740.00| $ 862,728.00 $ 853,740.00
Fondo General 01 07 01 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 66,573.36| $ 67,260.94 $ 66,573.36
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 126,720.00( $ 118,800.00 $ 126,720.00
Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 16,500.00( $ 16,500.00 $ 16,500.00
Fondo General 01 07 01 92.01 |Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal $ 1,500.00| $ 1,275.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 07 04 92.05 |Herramientas 07 - Guardia Municipal $ 1,500.00| $ 425.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 07 01 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 10,000.00| $ 7,500.00 $ 10,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 07 01 92.42 |de Operacion 07 - Guardia Municipal $ 5,000.00| $ 1,800.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 07 01 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal $ 2,500.00| $ 2,500.00 $ 2,500.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 07 04 94.51 |[Vehiculos 07 - Guardia Municipal $ 750.00( $ 750.00 $ 750.00
Fondo General 01 07 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |07 - Guardia Municipal $ 1,350.00| $ 1,350.00 $ 1,350.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 04 94.63 |[Vehiculos 07 - Guardia Municipal $ 40,000.00| $ 40,000.00 $ 40,000.00
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 296,940.00| $ 287,724.00 $ 296,940.00
Fondo General 01 08 01 91.31 |[Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 183,291.13( $ 172,144.88 $ 183,291.13
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G. ' CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 5/31/2022
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 195,840.00( $ 144,000.00 $ 195,840.00
Fondo General 01 08 01 91.71 [Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 84,000.00| $ 100,000.00 $ 84,000.00
Fondo General 01 08 01 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 531,455.60| $ 368,496.00 $ 531,455.60
Fondo General 01 08 01 91.06 |Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos $ 1,363,570.00| $ 1,374,042.80 $ 1,363,570.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 [Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 35,000.00| $ 35,000.00 $ 35,000.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 |[Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 85,000.00| $ 85,000.00 $ 85,000.00
Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 4,000.00| $ 2,000.00 $ 4,000.00
Fondo General 01 08 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos $ 1,366,582.96| $ 290,000.00 $ 1,366,582.96
Fondo General 01 08 01 91.45 |Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos $ 100,000.00( $ 90,000.00 $ 100,000.00
Fondo General 01 08 01 91.73 |Beneficios Marginales 08 - Recursos Humanos $ 15,000.00( $ 15,000.00 $ 15,000.00
Fondo General 01 08 01 92.01 |Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 08 01 92.23 |Compra de Uniformes 08 - Recursos Humanos $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 08 04 93.27 |Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 08 01 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 7,000.00| $ 3,750.00 $ 7,000.00
Fondo General 01 08 04 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00( $ 7,000.00 $ 10,000.00
Fondo General 01 08 01 94.65 [Miscelaneos 08 - Recursos Humanos $ 1,000,000.00( $ - $ 1,000,000.00
Fondo General 01 09 21 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 357,792.00| $ 281,172.00 $ 357,792.00
Fondo General 01 09 21 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 28,174.34| $ 22,159.91 $ 28,174.34
Fondo General 01 09 21 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 80,640.00| $ 61,200.00 $ 80,640.00
Fondo General 01 09 21 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ 10,500.00( $ 8,500.00 $ 10,500.00
Fondo General 01 09 21 92.01 |Materiales de Oficina 09 - Recreacion y Deportes $ 300.00| $ 300.00 $ 300.00
Fondo General 01 09 21 92.23 |Compra de Uniformes 09 - Recreacion y Deportes $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 09 21 92.42 |de Operacion 09 - Recreacion y Deportes $ 13,500.00| $ 13,500.00 $ 13,500.00
Fondo General 01 09 21 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 18,750.00( $ 18,750.00 $ 18,750.00
Fondo General 01 09 21 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 39,000.00| $ 39,000.00 $ 39,000.00
Fondo General 01 09 21 94.61 [Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacion y Deportes $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 21 94.63 |[Vehiculos 09 - Recreacion y Deportes $ 2,250.00| $ 2,250.00 $ 2,250.00
Fondo General 01 09 21 94.64 [Mantenimiento de Edificios |09 - Recreacion y Deportes $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 09 21 94.65 [Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes $ 3,240.00| $ 3,240.00 $ 3,240.00
Fondo General 01 13 01 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales $ 145,668.00( $ 106,392.00 $ 145,668.00
Fondo General 01 13 01 91.31 |[Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 11,411.35| $ 8,291.99 $ 11,411.35
Fondo General 01 13 01 91.41 |Plan Médico 13 - Aportaciones Federales $ 26,880.00| $ 14,400.00 $ 26,880.00
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G. CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 5/31/2022
Fondo General 01 13 01 91.71 |[Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales $ 3,500.00| $ 2,000.00 $ 3,500.00
Fondo General 01 13 04 94.47 |Donaciones 13 - Aportaciones Federales $ 875,000.00| $ 850,000.00 $ 875,000.00
Fondo General 01 18 01 91.01 |Empleados Regulares 18 - Vivienda $ 98,964.00| $ 98,964.00 $ 98,964.00
Fondo General 01 18 01 91.31 |Seguro Social Federal 18 - Vivienda $ 7,723.75| $ 7,723.75 $ 7,723.75
Fondo General 01 18 01 91.41 |Plan Médico 18 - Vivienda $ 15,360.00| $ 14,400.00 $ 15,360.00
Fondo General 01 18 01 91.71 [Bono Navidefio 18 - Vivienda $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 168,624.00( $ 166,368.00 $ 168,624.00
Fondo General 01 19 01 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 13,243.99| $ 13,071.40 $ 13,243.99
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 34,560.00| $ 32,400.00 $ 34,560.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefo 19 - Secretaria Municipal $ 4,500.00| $ 4,500.00 $ 4,500.00
Fondo General 01 19 01 92.01 |Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 19 01 92.23 |Compra de Uniformes 19 - Secretaria Municipal $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 19 01 94.01 |Dietas 19 - Secretaria Municipal $ 2,500.00| $ 2,500.00 $ 2,500.00
Fondo General 01 19 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal $ 6,000.00| $ 6,000.00 $ 6,000.00
Fondo General 01 21 10 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 80,052.00| $ 81,240.00 $ 80,052.00
Fondo General 01 21 10 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 6,238.73| $ 6,329.61 $ 6,238.73
Fondo General 01 21 10 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 11,520.00| $ 10,800.00 $ 11,520.00
Fondo General 01 21 10 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 21 10 92.01 |Materiales de Oficina 21 - Auditoria Interna $ 500.00( $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 21 10 92.23 |Compra de Uniformes 21 - Auditoria Interna $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 21 10 93.27 |Compra de Equipos 21 - Auditoria Interna $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 25 55 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 37,380.00| $ 37,380.00 $ 37,380.00
Fondo General 01 25 55 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 2,897.82| $ 2,897.82 $ 2,897.82
Fondo General 01 25 55 91.41 |Plan Médico 25 - Planificacion y Desarrollo $ 3,840.00| $ 3,600.00 $ 3,840.00
Fondo General 01 25 55 91.71 |Bono Navidefo 25 - Planificacion y Desarrollo $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 25 55 92.01 [Materiales de Oficina 25 - Planificacion y Desarrollo $ 200.00( $ 200.00 $ 200.00
Fondo General 01 25 55 92.23 |Compra de Uniformes 25 - Planificacion y Desarrollo $ 500.00( $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 25 55 93.27 [Compra de Equipos 25 - Planificacion y Desarrollo $ 500.00( $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 30 26 91.01 |Empleados Regulares 30 - Sistemas y Procedimientos $ 62,832.00| $ 47,364.00 $ 62,832.00
Fondo General 01 30 26 91.31 |Seguro Social Federal 30 - Sistemas y Procedimientos $ 4,921.40( $ 3,699.84 $ 4,921.40
Fondo General 01 30 26 91.41 |Plan Médico 30 - Sistemas y Procedimientos $ 11,520.00| $ 7,200.00 $ 11,520.00
Fondo General 01 30 26 91.71 |Bono Navidefio 30 - Sistemas y Procedimientos $ 1,500.00| $ 1,000.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 30 26 93.27 |Compra de Equipos 30 - Sistemas y Procedimientos $ 8,000.00| $ 8,000.00 $ 8,000.00
Materiales y Suministros

Fondo General 01 30 26 92.42 |de Operacién 30 - Sistemas y Procedimientos $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 30 26 94.61 |Mantenimiento de Equipo |30 - Sistemas y Procedimientos $ 4,000.00| $ 4,000.00 $ 4,000.00
Fondo General 01 36 47 91.01 |Empleados Regulares 36 - Turismo $ 24,324.00| $ 24,324.00 $ 24,324.00
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Fondo General 01 36 a7 91.31 |Seguro Social Federal 36 - Turismo $ 1,899.04| $ 1,899.04 $ 1,899.04
Fondo General 01 36 47 91.41 |Plan Médico 36 - Turismo $ 3,840.00| $ 3,600.00 $ 3,840.00
Fondo General 01 36 47 91.71 [Bono Navidefio 36 - Turismo $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 40 01 91.01 |Empleados Regulares 40 - Oficina de Permisos $ 51,624.00| $ 40,836.00 $ 51,624.00
Fondo General 01 40 01 91.31 |Seguro Social Federal 40 - Oficina de Permisos $ 3,987.49| $ 3,162.20 $ 3,987.49
Fondo General 01 40 01 91.41 [Plan Médico 40 - Oficina de Permisos $ 3,840.00| $ 3,600.00 $ 3,840.00
Fondo General 01 40 01 91.71 [Bono Navidefo 40 - Oficina de Permisos $ 500.00( $ 500.00 $ 500.00
50 - Contribucién Recaudos e
Fondo General 01 50 53 91.01 |Empleados Regulares Ingresos Municipales (CRIM) $ 138,084.00( $ 137,784.00 $ 138,084.00
50 - Contribucion Recaudos e
Fondo General 01 50 53 91.31 |Seguro Social Federal Ingresos Municipales (CRIM) $ 10,792.93( $ 10,769.98 $ 10,792.93
50 - Contribucién Recaudos e
Fondo General 01 50 53 91.41 [Plan Médico Ingresos Municipales (CRIM) $ 23,040.00| $ 21,600.00 $ 23,040.00
50 - Contribucion Recaudos e
Fondo General 01 50 53 91.71 |Bono Navidefio Ingresos Municipales (CRIM) $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ 3,000.00
50 - Contribucién Recaudos e
Fondo General 01 50 53 92.01 [Materiales de Oficina Ingresos Municipales (CRIM) $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
50 - Contribucion Recaudos e
Fondo General 01 50 53 92.23 |Compra de Uniformes Ingresos Municipales (CRIM) $ 300.00| $ 300.00 $ 300.00
50 - Contribucién Recaudos e
Fondo General 01 50 53 93.27 |Compra de Equipos Ingresos Municipales (CRIM) $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ 3,000.00
50 - Contribucion Recaudos e
Fondo General 01 50 53 94.69 |Franqueo Ingresos Municipales (CRIM) $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ 1,500.00
$ 25,407,55225 $ 22,197,143.73 $ - $ 25,407,552.25
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Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 8,016,386.71

TOTAL $ 8,016,386.71

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 2,680,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 2,136,651.81
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 3,199,734.90

TOTAL $ 8,016,386.71
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