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RESOLUCIÓN NÚMERO 63 SERIE 2021-2022 

RESOLUCIÓN DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE JAYUYA, PUERTO RICO, 
PARA APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HABRÁ DE 
REGIR EN EL MUNICIPIO DE JA YUYA DURANTE EL AÑO ECONÓMICO 2022-2023, 
PARA JUSTIFICAR LA POLÍTICA PÚBLICA DE ESTA MEDIDA Y PARA OTROS 
FINES. 

POR CUANTO: El Hon. Jorge L. González Otero, el jueves, 6 de junio de 2022 sometió en 
Sesión Ordinaria la discusión del Presupuesto el cual habrá de regir en este 
Municipio, durante el año económico 2022-2023, el que a su vez, fue 
sometido para la consideración y la aprobación de la Legislatura Municipal 
de Jayuya, Puerto Rico, el día 16 de junio de 2022. 

POR CUANTO: La Comisión de Hacienda evaluó el Proyecto de Presupuesto en los días: 
miércoles 8, jueves 9 y martes, 14 de junio de 2022. Se ha dado 
cumplimiento a lo que dispone el Código Municipal de Puerto Rico, 
conocido también como Ley 107 -2020, según enmendada, en lo que al 
análisis de presupuesto se refiere, y además, se brinda cumplimiento al 
Artículo 2.097 en la citada Ley. Se ha cumplido también con lo dispuesto 
en la Ley Número 36 del 13 de abril de 1995. 

POR CUANTO: Procede que la Legislatura Municipal de Jayuya, Puerto Rico, fije 
definitivamente las asignaciones que integran dicho presupuesto, de 
acuerdo al análisis y evaluación del mismo. 

POR TANTO: RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
JAYUYA, PUERTO RICO: 

SECCIÓN IRA: Aprobar el Presupuesto Funcional sometido por el Alcalde de Jayuya, Hon. 
Jorge L. González Otero, para el año económico 2022-2023, luego de ser 
estudiado y analizado por la Comisión de Hacienda de esta Legislatura. 

SECCIÓN 2DA: Para el pago de gastos del Municipio de Jayuya, Puerto Rico, durante el 
referido año económico 2022-2023, la Oficina de la Directora de Finanzas 
del Municipio de Jayuya cobrará e ingresará al erario las cantidades que se 
proponen han de producir recursos consignados en el Presupuesto. 

SECCIÓN 3RA: Que la vigencia de este Presupuesto será desde el 1 de julio de 2022 hasta 
el 30 de junio de 2023. 

SECCIÓN 4T A: Enviar copia certificada de este Presupuesto al Departamento de Hacienda, 
a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, al Departamento de Estado, a la 
Directora de Finanzas, a la Oficina del Alcalde y a otras agencias 
pertinentes, para su conocimiento y acción correspondiente. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE JA YUYA, PUERTO RICO 
HOY, 16 DE JUNIO DE 2022 
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FIRMADA POR EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA DE LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE JAYUYA, PUERTO RICO 

HOY, 17 DE JUNIO DE 2022 

IERI BURGOS 
SECRETARIA 

APROBADA Y FIRMADA POR EL ALCALDE DE JA YUYA, PUERTO RICO 
HOY, 17 DE JUNIO DE 2022 

L. GONZÁLEZ OTERO 
ALCALDE 
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AÑO 2022 
DÍA OCHO 

Yo, Yecenia E. Olivieri Burgos, Secretaria de la Legislatura Municipal de Jayuya, Puerto 
Rico, certifico que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolución Número 63, Serie 2021-
2022, adoptada por la Legislatura Municipal de Jayuya, Puerto Rico, en su 3RA SESIÓN 
ORDINARIA del jueves, 16 de junio de 2022 y que la votación fue como se detalla a 
continuación: 

VOTOS A FAVOR: 
Honorables: 

Francisco Aponte Hernández 
Nitza M. Colón Carrión 
N el son J. Domínguez Soto 
José A. González Gilbes 
Wilfredo González González 
Wilfredo Rivera Rossy 
Elvin J. Rodríguez Pagán 
Carlos J. Torres Acosta 
Ángel A. Vega Ortiz 

MIEMBROS AUSENTES EXCUSADOS: 
Honorables: 

Jerry L. Medina Arroyo 
Yaritza L. Santiago González 

VOTO EN CONTRA: 
Ninguno 

VOTO ABSTENIDO: 
Ninguno 

Para que así conste, se firma la presente el 17 de julio de 2022, en Jayuya, Puerto Rico. 

Yec~Burgos 
Secretaria 
Legislatura Municipal 
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Muy Buenas Noches 

Hon. José A. González Gilbes, Presidente 

Miembros de la Legislatura Municipal 

Personal Administrativo 

Cumpliendo con nuestras responsabilidades administrativas, la noche de hoy, presento ante la 

consideración de esta honorable Legislatura Municipal, el Proyecto de Resolución de Presupuesto 

de Ingresos y Gastos del Municipio Autónomo de Jayuya para el año fiscal 2022-2023, según lo 

establece la Ley 107 de 14 de agosto de 2020, enmendada y conocida como Código Municipal de 

Puerto Rico en su capítulo IX, artículo 2.007 sobre presupuesto. 

La situación fiscal de nuestro Municipio cada nuevo año se ve lacerada por los grandes retos a los 

cuales debe responder la administración y a la reducción de recursos presupuestarios que permitan 

el cumplimiento de las obligaciones estatutarias y que no afecten la provisión de un mayor número 

y nuevos servicios que impactan la calidad de vida de los conciudadanos a quienes nos debemos. 

Año tras año, vemos como los medios adoptados por el gobierno central y la Junta de Supervisión 

Fiscal continúan afectando las finanzas municipales. Preparar la pieza presupuestaria que debemos 

discutir ante ustedes se ha tomado un ejercicio cada vez más dificil y menos esperanzador, pues 

requiere de mayores ajustes y de reducción en la capacidad económica para viabilizar el óptimo 

progreso para Jayuya. Las metas de crecimiento económico y desarrollo de obras se ven 

empañados por tanta austeridad y limitaciones en recursos humanos y equipos. Aun ante este 

escenario, nuestra Administración Municipal continúa trabajado con ahínco para cumplir con las 

responsabilidades económicas, compromisos de servicios y desarrollo de actividades deportivas, 

sociales y culturales en nuestro pueblo. 

El presupuesto para el término a iniciar el próximo 1 de julio de 2022, asciende a la cifra de 
$6,202,562.19, lo cual refleja un aumento de $310,952.88 generado de ingresos municipales, pese 
a la disminución en ingresos estatales ascendentes a $277,858.96. A continuación desglosamos los 
fondos y cantidades correspondientes a la aportación de los recaudos municipales: 

IVU 

Arbitrios 

$530,159.00 

$750,048.00 



Patentes 

Renta de locales 

Otros ingresos 

$805,562.00 

$47,270.00. 

$115,509.00 

De igual manera identificamos los ingresos estatales: 

Contribución a la propiedad 

Ingresos Provenientes de la Ley 53 

Community Development Loan (COL) 

$2,631,376.05 

$300,000.00 

$525,000.00 

Hemos sido responsables en diseñar un presupuesto real donde se han reservado fondos para las 
deudas estatutarias los cuales ascienden a $2,565,679.80. 

Pay Go- Administración de los Sistemas de $400,101.12 
Retiro 

ASES 

Fondo del Seguro 

Desempleo 

Seguro de Propiedad 

Autoridad Energía Eléctrica 

Deuda de Empréstitos 

Deuda del CRIM 

$296,346.00 

$662,933.84 

$50,000.00 

$525,000.00 

$497 ,636.00 

$479,273.80 

$54,389.10 

Garantizar los servicios esenciales y atender responsablemente las necesidades de nuestros 

ciudadanos continúan siendo compromisos ineludibles para la Administración Municipal de 

Jayuya, lo logramos en los pasados términos y apostamos a continuar alcanzado nuestras metas en 

el año fiscal que inicia próximamente. Contamos con un limitado número de recursos humanos 

permanentes, pero con gran iniciativa y disposición atendemos a la comunidad en momentos en 

que la naturaleza y la salud nos atacan fuerte. Reconocemos sus esfuerzos y la necesidad de 

incentivar al servidor público municipal, toda vez que enfrentan el efecto de aumentos en el nivel 

de vida y costos por servicios esenciales los cuales merecen considerarse, por ello en este 



presupuesto, hemos identificado fondos que permiten otorgar aumento salarial hasta un máximo 

de $200.00 mensuales a los empleados regulares con estatus permanente y transitorios. 

Durante el año 2022-2023 administraremos fondos adicionales cuyos fines impactan 

favorablemente nuestras arcas y facilitan ofrecer servicios particulares para minimizar necesidades 

en servicios en nuestras comunidades. Identificamos las propuestas sometidas. 

• Fondos ARPA- American Rescue Plan Act - $2,071.907.00, plan piloto mediante el cual 
nos disponemos atender limitaciones en salud y servicios esenciales mediante visitas a los 
hogares. 

a) Proyecto salud en el hogar diseñado para ofrecer servicios de amas de 
llaves, alimentos preparados y otros, a personas de edad avanzada con 
necesidades especiales y recursos bajos. 

b) Ferias de Salud, orientaciones sobre servicios disponibles a través de 
agencias de gobierno estatal y otros programas 

• Fondos Ley 53-$ 396,687.00- fondos destinados al manejo de desperdicios sólidos y 
mantenimientos de vertederos. 

• Fondos de Fortalecimiento $812,011.21- Fondos asignados a mantener los servicios del 
gobierno en niveles pre- pandemia, para gastos operacionales y otros fines. 

• Community Disaster Loan- $2,500.000.00- Fondos para mantener los servicios 
operacionales del municipio. 

La adecuada atención y el acertado referido de los daños causados por el paso del huracán Maria 

se traducen en otorgación de fondos para mitigar riesgos y fortalecer la calidad de vida en nuestros 

barrios y sectores. Los ingresos para gastos de construcción, oportunidades de empleos y todo lo 

necesario para completar las mejoras aprobadas redundarán en bonanza económica, no obstante, 

el proceso, los requisitos y la coordinación de trámites entre agencias concernientes dilatan y no 

permiten la consideración del efecto de las cifras totales en el proyecto presupuestario actual. 

Las obras de reconstrucción con fondos FEMA continuarán observándose durante el nuevo 

termino fiscal, en sites ubicados en diferentes comunidades tierralteñas, los siguientes proyectos 

impactarán 54 sites que serán subastados: 

• PW 6010 Cancha y Centro Comunal Canalizo 



• PW 6859 Puente el Sector El Alemán Mameyes 

• PW 7105 Sector Los Candelarios Gripiñas 

• PW 5419 Sector Valiña Gripiñas 

• PW 6069 Sector La Cachete en Zamas 

• PW 5394 Sector Tony Carrero en Caricaboa 

• PW 7110 Sector Veguitas 

• PW 6278 Sector Montalvo en Gripiñas 

• PW 7796 Sector Tuto en Collores 

• PW 6295 Sector La Tribu en Salientito 

Total: $38,429,733.8 

Informamos además que nos encontramos realizando estudios relacionados con mejoras al 
complejo deportivo Marcos A. Massini, incluyendo la pista atlética incluidos en el PW 5306. En 
adición, presentamos los estudios sobre el área del sector Los Álvarez, Camino Joe Delgado 
PW491 l (Puente de Santa Clara), al completarse la obligación de fondos correspondientes a ambos 
PW'S se subastarán los mismos. Los números preliminares indican una solicitud de fondos a Fema 
de mas de 30,000,000.00 de dólares. 

El municipio comenzará trabajos por administración en los PW'S que enumeramos a continuación. 
Mediante el desarrollo de los mismos se impactarán 12 sites. 

• PW6061 Sector Jericó en Coabey- $2,985,876.86 
• PW7371 Sector La Zanja en el Pueblo-$ 2,287,920.57 
• PW2979 Sector Calazán - $876,708.28 
• PW5307 Sector Elías en Las Arenas -1,580,741.92 

Total: $7,731,247.63 

Actualmente se trabajan 9 PW'S correspondientes a 68 sites, varios se encuentran por finalizar en 
los próximos dos (2) meses. Una vez se culminen, inicia el proceso de construcción de los 
proyectos mencionados anteriormente. 

Otros proyectos de Femas 15,000,00.00 dólares. 

Destacamos que el Departamento de Programas Federales administrará los programas que se 
describen a continuación mediante la coordinación con varias agencias las cuales también 
identificamos: 



l. Agencias de Desarrollo Económico Federal (EDA) 

A. Construcción de Facilidades Turísticas Resilientes: 

Contamos con una asignación de $9,717,697.00, que conlleva pareo de $1,217,697.00 
provenientes de fondos municipales. Los fondos se destinaron para la Construcción de 
Facilidades Turísticas Resilientes en Hacienda Gripiñas y el Proyecto Agroturístico en 
el barrio Mameyes. 

Las actividades por desarrollarse son los siguientes: 

a) Construcción de sistema de distribución de agua y sistema fotovoltaico en 
ambas facilidades. 

b) Construcción de Centro de Actividades Multiusos y 20 Cabañas de 2 
habitaciones en el Proyecto Agroturístico del Bo. Mameyes. 

c) Construcción de 30 habitaciones adicionales en Hacienda Gripiñas. 

B. Proyecto Planta de Asfalto: 

Construcción de una Planta para la elaboración de asfalto, en el sector Canalizo, en los 
terrenos donde ubica el Vertedero Municipal. El costo se estima en $6,250,000.00, de 
los cuales $1,250,000.00 provienen de fondos municipales. El material de asfalto se 
producirá a base de gomas de vehículos, vidrios reciclados, y arena. 

2. Departamento de la Vivienda, Fondos CDBG-DR: 

A. Programa de Recuperación Municipal (MRP): 

EL programa consiste en la preparación de un plan de recuperación del Municipio, 
donde se atenderán las necesidades surgidas durante el paso de los Huracanes Irma 
y María. Cuenta con fondos por la cantidad de $365,105.13. 

B. Programas Revitalización de la Ciudad (CRP): 

El Municipio de Jayuya cuenta con fondos aprobados por la cantidad de 
$7,963,917.37. 

Los fondos del Programa de Revitalización de la Ciudad en el Centro Urbano están 
destinados para atender situaciones surgidas luego del paso de los huracanes Irma 
y María. Detallamos las actividades a realizar: 

a) Mejora de Aceras en el Casco Urbano. 
b) Remodelación de la Plaza de la Música. 
c) Expansión del Estacionamiento Municipal ubicado en la Calle Libertad. 



d) Construcción de 18 apartamentos en el Centro Urbano, este proyecto aun se 
encuentra en proceso de evaluación. 

C. Proyecto de Planificación para la Resiliencia Comunitaria (WCRP) 

El programa cuenta con fondos por la cantidad de $400,000.00. Impacta 4 
comunidades, Saliente, Veguitas, Zamas y la Pica. A través del mismo se preparará 
un plan de reconstrucción por cada comunidad participante. 

3. Departamento de la Vivienda, Fondos CDBG Estatales: 
A. Adquisición de Unidad Móvil, Fondos CDBG-COVID-19: 

Contamos con una asignación de $265,174.91 destinada a la adquisición de 
una Unidad Médico Móvil, con fin de proveer servicios médicos a sectores 
de ingresos bajos y moderados. 

B. Construcción de 4 Cabañas de una habitación en el proyecto Agroturísticos 
en el Barrio Mameyes a un costo de $655,019.95. 

4. Agencia USDA- Rural Development: 
A. Proyecto Cierre Parcial del Vertedero Municipal 

El proyecto consiste en el Cierre de Operaciones de las Celdas existentes y la 
expansión lateral de celdas adicionales, que cumplan con los requisitos de la 
Agencia Protección Ambiental Federal (LEY EPA). Este proyecto permite 
prolongar la vida del vertedero a 25 años. El costo estimado en donativos es 
de $15,814,258.00. 

El año fiscal económico 2022-23 viene cargado de genuinas expectativas para el fortalecimiento 

de nuestro pueblo, muchos proyectos y un gran volumen de labores administrativas para sustentar 

el trabajo que se realizará y la sana administración de los fondos que en gran medida provienen de 

incentivos, asignaciones o programas tras emergencias naturales como los huracanes y de salud 
como la pandemia por COVID -19. Desafortunadamente el Gobierno Central no reconoce ni apoya 

la labor de los Municipios, más allá de ello, se pronuncia a favor de la reducción de los mismos. 

¿Se han puesto a pensar en el efecto que tal consideración tendría en la atención de las necesidades 

apremiantes de los ciudadanos de municipios pequeños consolidados a otros que siendo grandes y 

contando con tantos recursos y recaudos aun no alcanzan metas de crecimiento? Este servidor si, 

me preocupa y me ocupo, nuestro Municipio por años hace mas con menos y mejor, se ve a gatas 
como muchos otros, pero no detiene el servicio. Como decimos en el campo: el agua nos puede 

estar llegando al cuello, pero seguimos priorizando la reconstrucción del pueblo, necesitamos 

apoyo económico y trato justo., una municipalización con el recurso económico apropiado para 

cada servicio. Seguiremos señalando y dando la batalla en los foros estatales y federales. Cuento 

con ustedes, quienes constituyen el cuerpo legislativo seleccionado por los contribuyentes de 

Jayuya ... Nuestro Orgullo, para bienestar y lustre de nuestras familias y municipio. 



"Las grandes cosas en el trabajo, en un negocio, en el desarrollo de los pueblos nunca son hechas 
por una sola persona, son hechas por un gran equipo, orientado por una visión de justicia y 
bienestar común" (adaptación) 

Ustedes son parte de este equipo. 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 

Descripción 

Patentes 
Contr. Sobre la Propiedad 
Arbitrios Construcción 
Licencias y Permisos 
Compensación A.E.E. 
lng. lntergubernamentales 
Otros recursos financieros(CDRL) 
Disposición Desperdicios Sólidos 
Otros 1 ngresos Por Servicios 
Multas 
Transferencias que Entran 
ingresos material reciclaje 
Ingresos Eventuales 
Renta Locales y Prop. Municipal 
Otros Ingresos 
Otras Fuentes Financieras 

Impuesto Municipal Sobre las Ventas 

Total de Ingresos 

Aumento 
2021-2022 2022-2023 (Disminución) 

$ 1,000,000.00 $ 805,562.00 $ ( 194,438.00) 
$ -

$ 800,000.00 $ 750,048.00 $ (49,952.00) 
$ 5,000.00 $ 6,009.84 $ 1,009.84 
$ 497,636.00 $ 497,636.00 $ -
$ 2,021,804.03 $ 1,543,594.30 $ (478,209.73) 

$ 525,000.00 $ 525,000.00 
$ 24,000.00 $ 24,000.00 $ -

$ 25,000.00 $ 30,000.00 $ 5,000.00 
$ 6,000.00 $ 500.00 $ (5,500.00) 
$ - $ 300,000.00 $ 300,000.00 
$ 5,000.00 $ 5,000.00 $ -

$ 15,000.00 $ 5,000.00 $ (10,000.00) 
$ 30,000.00 $ 47,270.00 $ 17,270.00 
$ 200,000.00 $ 45,000.00 $ (155,000.00) 
$ 887,431.28 $ 1,087,782.05 $ 200,350.77 

$ 374,737.00 $ 530,159.00 $ 155,422.00 

$ 5,891,608.31 $ 6,202,561,.19 $ 310,952.88 

Certifico Correcto 
_ ___..-\_\.. _JL~ cL~ 

Sra. María Medina Montes 
Directora dl' Finanzas 

• 
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01-01-01-94.11 
01-01-04-93.01 
01-01-04-94.01 
01-01-04-94.06 
01-01-04-94.15 
01-01-04-94.51 
01-01-04-94.63 
01-01-04-93.27 
01-01-04-94.70 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 

Descripción 
2021-2022 

Empleados Regulares $ 90 ,180.00 $ 
Cuota y subcripciones $ 
Seguro Social Federal $ 7,082.37 $ 
Plan Médico $ 6,000.00 $ 
Bono de Navidad $ 2,400.00 $ 
Materiales de Oficina $ 500.00 $ 
Servicios Profesionales $ 10,000.00 $ 
Compra de Equipo de Oficina $ 1,000.00 $ 
Dietas $ 12,000.00 $ 
Adiestramientos $ 
Gastos Relaciones Públicas $ 
Renta de Equipos $ 2,000.00 $ 
Mant. Equipo $ 500 .00 $ 
Compra Equipo $ 1,000.00 $ 
Pago sentencia y reclamaciones $ 

Totales para Departamento 01 Asamblea Municipal 1 $ 132,662.37 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

90, 180.00 $ -
- $ -

7,082.37 $ -

6,000.00 $ -
2,400.00 $ -

500.00 $ -
10,000.00 $ -

1,000.00 $ -
12,000.00 $ -

- $ -
- $ -

2,000.00 $ -

500.00 $ -

1,000.00 $ -

65,000.00 $ 65,000.00 
197,662.37 $ 65,000.00 
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01-02-01-91.01 
01-02-01-91.31 
01-02-01-91.41 
01-02-01-91.71 
01-02-01-94.11 
01-02-01-94.25 
01-02-03-94.44 
01-02-04-92.01 
01-02-04-93.01 
01-02-04-94.05 
01-02-04-94.15 
01-02-04-94.21 
01-02-04-94.61 
01-02-04-94.67 
01-02-04-94.81 
01-02-07-94.49 
01-02-09-94.80 
01-02-31-94.47 
01-02-16-94.4 7 
01-02-26-93.01 
01-02-07-94.47 
01-02-04-94.35 
01-02-04-94.31 
01-02-09-94.83 
01-02-12-94.49 
01-02-36-94.65 
01-02-11-94.43 
01-02-26-94.15 
01-02-02-94.15 
01-02-26-94.51 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 293,532.00 $ 
Seguro Social Federal $ 22,960.1 o $ 
Plan Médico $ 16,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 6,600.00 $ 
Servicios Profesionales $ 15,000.00 $ 
Servicios Legales $ 30,000.00 $ 
Cuotas y Suscripciones $ 5,000.00 $ 
Materiales de Oficina $ 1,000.00 $ 
Equipo de Oficina $ 1,000.00 $ 
Gastos de Representación $ 5,000.00 $ 
Relaciones Públicas $ 5,000.00 $ 
Gastos de Viaje y Bagaje $ 10,000.00 $ 
Rep. y Mant. de Equipo $ 5,000.00 $ 
Publicaciones y Anuncios $ 5,000.00 $ 
Cel. Act. Municipales $ 
Becas $ 
Fiestas Patronales $ 
Premios y Medallas $ 
Donaciones $ 
Compra Equip. de Computadora y Co $ 5,000.00 $ 
Becas Cuadro de Honor $ 
Servicio de Tasación $ 
Servicios Ingeniería y Arquitectura $ 
Festivales: Conociendo a nuestro Pueblo $ 500.00 $ 
Becas Atleta Mejor Marca $ 
Aport. Municipal Desarrollo municipal $ 500.00 $ 

$ 
Proy. Descubre tu norte encuendo tu centro $ 500.00 $ 
Gastos Promocion turistica $ 1,000.00 $ 
Renta sistema contabilidad $ 40,000.00 

Totales para Departamento 02 Oficina del Alcalde 1 $ 469,092.10 $ 

• 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

298,788.00 $ 5,256.00 
23,362.18 $ 402.08 
16,500.00 $ -
6,600.00 $ -

15,000.00 $ -

30,000.00 $ -
5,000.00 $ -

1,000.00 $ -
1,000.00 $ -

10,000.00 $ 5,000.00 
10,000.00 $ 5,000.00 
10,000.00 $ -

5,000.00 $ -
5,000.00 $ -

10,000.00 $ 10,000.00 
5,000.00 $ 5,000.00 

- $ -
10,000.00 $ 10,000.00 
5,000.00 $ 5,000.00 
5,000.00 $ -

15,000.00 $ 15,000.00 
- $ -

- $ -
1,000.00 $ 500.00 

500.00 $ 500.00 
1,000.00 $ 500.00 

- $ -

1,000.00 $ 500.00 
1,000.00 $ -

$ (40,000.00) 
491,750.18 $ 22,658.08 



Partida 

01-03-01-91.01 
01-03-01-91 .05 
01-03-01-91.31 
01-03-01-91.41 
01-03-01-91.71 
01-03-01-94.21 
01-03-04-91.1 o 
01-03-04-91.45 
01-03-04-91.51 
o 1-03-04-92. o 1 
01-03-04-92-15 
01-03-04-92.28 
01-03-04-92.32 
01-03-04-92.35 
01-03-04-93.01 
01-03-04-94.1 o 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.76 
01-03-04-94.42 
01-03-04-94.51 
01-03-04-94.58 
01-03-04-94.59 
01-03-04-94.61 
01-03-04-94.63 
01-03-04-94.65 
01-03-04-94.69 
01-03-04-94.77 
01-03-04-99.01 
01-03-04-94.60 
01-03-04-94.78 

• • • 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 
Empleados Regulares $ 201,768.00 $ 
Empleados transitorios $ 55,536.00 $ 
Seguro Social Federal $ 20,280.46 $ 
Plan Médico $ 19,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 7,800.00 $ 
Gastos de Viajes $ 5,000.00 $ 
Seguro Choferil $ 3,000.00 $ 
Seguro por Desempleo $ 50,000.00 $ 
Beneficios Fondo Seguro del Estado $ 319,643.85 $ 
Materiales de Oficina $ 5,000.00 $ 
Materiales de Mantenimiento $ 5,000.00 $ 
Gastos de Energía Eléctrica $ 497,636.00 $ 
Gastos Acueducto y Alcantarrillado $ 50,000.00 $ 
Gastos de Teléfono y Comunicación $ 50,000.00 $ 
Equipo de Oficina $ 2,000.00 $ 
Gastos de Auditoría Sencilla $ 17,000.00 $ 
Servicios Profesionales $ 14,000.00 $ 
Aportacion Fondo de Equparacion $ 
Seguros $ 260,027.05 $ 
Renta de Equipos/Vehículos $ 5,000.00 $ 
Deficit Años Anteriores $ 
Défict Año Fiscal $ 
Rep. y Mantenimiento de Equipo $ 5,000.00 $ 
Mant. de Equipo y Vehículos $ 40,000.00 $ 
Misceláneos $ 5,000.00 $ 
Franqueo $ 4,000.00 $ 
Gastos Operacionales del CRIM $ 44,371.56 $ 
Transferencia que Salen $ 80,061.30 $ 
Intereses en Línea Crédito $ 5,236.23 $ 
Pago Liquidacion Crim $ 46, 173.81 $ 

Totales para Departamento 03 Oficina de Finanzas $ 1,818,034.26 $ 

• 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

210,096.00 $ 8,328.00 
62,361.00 $ 6,825.00 
21,439.66 $ 1,159.20 
19,500.00 $ -

7,800.00 $ -

5,000.00 $ -

3,000.00 $ -
50,000.00 $ -

662,933.84 $ 343,289.99 
5,000.00 $ -
5,000.00 $ -

497,636.00 $ -
- $ (50,000.00) 
- $ (50,000.00) 

2,000.00 $ -
17,000.00 $ -
14,000.00 $ -

- $ -
525,000.00 $ 264,972.95 

5,000.00 $ -

- $ -
- $ -

5,000.00 $ -
- $ (40,000.00) 
- $ (5,000.00) 
- $ (4,000.00) 

54,389.10 $ 10,017.54 
79,273.80 $ (787.50) 

- $ (5,236.23) 
- $ (46, 173.81) 

2,251,429.40 $ 433,395.14 



Partida 

01-04-01-91.01 
01-04-01-91.06 

01-04-01-91.31 
01-04-01-91.41 
01-04-01-91.71 
01-04-01-93.01 
01-04-01-92.01 
o 1-04-04-92 .1 5 
01-04-04-92.25 
01-04-04-93.25 
01-04-04-94.21 
01-04-04-94.62 
01-04-04-94.63 
01-04-04-94.57 
01-04-04-94.36 
01-04-04-94.65 
o 1-04-04-9431 

• 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 423,360.00 $ 
Empleados Irregulares $ 92,016.00 $ 

$ 
Seguro Social Federal $ 40,849.16 $ 
Plan Médico $ 37,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 18,600.00 $ 
Equipo de Oficina $ 500.00 $ 
Materiales de Oficina $ 500.00 $ 
Materiales de Mantenimiento $ 30,000.00 $ 
Combustible y Lubricantes $ 83,952.57 $ 
Equipo de Construcción $ 
Dietas y millage $ 5,000.00 $ 
Reparación y Mant. de Estructura $ 15,000.00 $ 
Mant. de Equipo y Vehículo $ 40,000.00 $ 
Permiso Descarga General $ 2,000.00 $ 
Cuota Excavaciones y Demoliciones $ 5,000.00 $ 
Gastos miscelaneos $ 
Costo de construccion $ - $ 

Totales para Departamento 04 Obras Públicas $ 794,277.73 $ 

• • 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

432,264.00 $ 8,904.00 
- $ (92,016.00) 
- $ -

34,215.70 $ (6,633.46) 
37,500.00 $ -

15,000.00 $ (3,600.00) 
500.00 $ -

500.00 $ -
60,000.00 $ 30,000.00 

100,000.00 $ 16,047.43 
- $ -

5,000.00 $ -
- $ (15,000.00) 
- $ ( 40,000.00) 

2,000.00 $ -
5,000.00 $ -

- $ -

- $ -
691,979.70 $ (102,298.03) 



• ' • • • 

Partida 

01-06-01-91.01 

01-06-01-91.31 
01-06-01-91.41 
01-06-01-91.71 
01-06-04-92.01 
01-06-04-93.01 
01-06-04-94.63 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 62,544.00 $ 
$ 

Seguro Social Federal $ 4,922.32 $ 
Plan Médico $ 4,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 1,800.00 $ 
Materiales de Oficina $ 500.00 $ 

Equipo de Oficina $ 500.00 $ 
Mantenimiento Equipo de Comunicación 

Totales para Departamento 06 Manejo de Emergencias $ 74,766.32 $ 

• • • • 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

64,920.00 $ 2,376.00 
- $ -

5, 104.08 $ 181.76 
4,500.00 $ -
1,800.00 $ -

500.00 $ -
500.00 $ -

$ -

77,324.08 $ 2,557.76 



Partida 

01-07-01-91.01 

01-07-01-91.31 
01-07-01-91.41 
01-07-01-91. 71 
01-07-01-92.23 
01-07-04-92.01 
01-07-04-93.27 
01-07-39-94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2020-2021 

Empleados Regulares $ 167,952.00 $ 
$ 

Seguro Social Federal $ 13,261.43 $ 
Plan Médico $ 13,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 5,400.00 $ 
Compra de Uniformes $ 500.00 $ 
Material de Oficina $ 500.00 $ 
Compra de Equipo $ 500.00 $ 
Miscelaneos Camara Seguridad $ 

Totales para Departamento 07 Policia Municipal $ 201,613.43 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

174,960.00 $ 7,008.00 
- $ -

13,797.54 $ 536.11 
13,500.00 $ -

5,400.00 $ -

500.00 $ -

500.00 $ -
500.00 $ -

- $ -

209,157.54 $ 7,544.11 



Partida 

01 -08-01 -91.01 
01-08-01-91.07 
01-08-01-91.08 
01-08-01-91.06 
01-08-01-94.43 
01-08-01-91.31 
01-08-01-91.41 
01-08-01-91.71 
01-08-01-91.14 
01-08-01-91. 73 
01-08-01-93.01 
01-08-01-94.11 
01-08-01-94.12 
01-08-04-94.65 
01-08-04-92.01 

01-08-01.94.13 

01-08-12-94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 133,752.00 $ 
Vacaciones Acumuladas Lic. Reg. $ 40,000.00 $ 
Vacaciones Acumuladas Lic. Enf. $ 40,000.00 $ 
Salarios Jornal $ 153,360.00 $ 
ASES $ 286,362.00 $ 
Seguro Social Federal $ 28,803.16 $ 
Plan Médico $ 10,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 18,200.00 $ 
Aportación Retiro pay go $ 344,577.00 $ 
Aportación Planes cancer $ 18,000.00 $ 
Compra de Equipo $ 1,000.00 $ 
Servicios Profesionales $ 10,000.00 $ 
servicios no profecionales $ 5,000.00 $ 
Servicios ama de llave $ 5,000.00 $ 
Materiales de Oficina $ 500.00 $ 

Prueba Dopaje $ 1,000.00 $ 

serv.voluntario jovenes verano $ - $ 

Totales para Departamento 08 Personal $ 1,096,054.16 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

135,240.00 $ 1,488.00 
40,000.00 $ -
40,000.00 $ -

- $ (153,360.00) 
296,346.00 $ 9,984.00 

16,787.16 $ (12,016.00) 
10,500.00 $ -
4,200.00 $ (14,000.00) 

400, 101.12 $ 55,524.12 
18,000.00 $ -

1,000.00 $ -

10,000.00 $ -
5,000.00 $ -

10,000.00 $ 5,000.00 
500.00 $ -

1,000.00 $ -
30,000.00 $ 30,000.00 

$ -

$ -

1,018,67 4.28 $ (77,379.88) 



Partida 

01-09-01-91.01 
010-09-01-91.05 
01-09-01-91.31 
01-09-01-91.41 
01-09-01-91. 71 
01-09-01-92.01 
01-09-04-92.15 
01-09-04-93.27 
o 1-09-04-94 .1 5 
01-09-04-94.21 
o 1-09-09-94. 4 7 
01-09-12-94.62 
01-09-21-93.27 
01-09-21-94.12 
01-09-21-94.21 
01-09-21-94.65 
01-09-21-94.81 
01-09-21-94.82 
01-09-21-94.83 
01-09-21-94.84 
01-09-31-94.4 7 
01-09-09-94.84 
01-09-04-94.84 
o 1-09-19-94 .49 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 172,584.00 $ 
Empleados Transitorios $ 18,408.00 $ 
Seguro Social Federal $ 15,115.79 $ 
Plan Médico $ 16,500.00 $ 
Bono Navidad $ 6,600 .00 $ 
Material de Oficina $ 500.00 $ 
Materiales de Mantenimiento $ 1,000.00 $ 
Compra Equipo Deportivo $ 1,000.00 $ 
Relaciones Públicas $ 1,000.00 $ 
Gastos de Viajes $ 
Donativos $ 
Rep. y Mant. Facilidades Deport . $ 1,000.00 $ 
Compra de Equipo $ 1,000.00 $ 
Servicios No Profesionales $ 
Compra de Uniformes $ 1,000.00 $ 
Misceláneos $ 500.00 $ 
Act. Torneo de Baloncesto $ 2,500.00 $ 
Festival Actividades 11 $ 2,500 .00 $ 
Actividades Deportivas $ 2,500.00 $ 
Festival Campamento de Verano $ - $ 
Donación Premios y Medallas $ 2,500.00 $ 
Act. Maratón La Monserrate $ 2,500.00 $ 
Baseball Clase A $ 
Beca deportiva Luis A. Lamenza $ 

Totales para Departamento 09 Recreación y Deportes $ 248,707.79 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

184,464.00 $ 11,880.00 
20,787.00 $ 2,379.00 
16,206.11 $ 1,090.32 
16,500.00 $ -
6,600.00 $ -

500.00 $ -
1,000.00 $ -
1,000.00 $ -
1,000.00 $ -

- $ -
- $ -

1,000.00 $ -

1,000.00 $ -

- $ -
1,000.00 $ -

500.00 $ -

2,500.00 $ -
2,500.00 $ -

2,500.00 $ -
- $ -

2,500.00 $ -

15,000.00 $ 12,500.00 
- $ -

3,000.00 $ 3,000.00 
279,557.11 $ 30,849.32 



Partida 

01-10-01-91 .01 
01-10-01-91 .06 
01-10-01-91 .05 
01-10-01-91 .31 
o 1-10-01-91 .41 
01-10-01-91. 71 
01-10-04-92.01 
01-10-04-92.05 
o 1-10-04-92 .43 
01-10-04-94.62 
01-10-04-94.65 
01-10-45-94.81 
01-10-33-94. 73 
01-10-- 22-94.62 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 355,860.00 $ 
Salarios Empleados Irregulares $ 92,016.00 $ 
Empleados Transitorio $ 18,408.00 $ 
Seguro Social Federal $ 36,965.92 $ 
Plan Médico $ 33,000.00 $ 
Bono de Navidad $ 13,200.00 $ 
Materiales de Oficina $ 500.00 $ 
Herramientas $ 1,000.00 $ 
Material y Suministro de Operación $ 1,000.00 $ 
Reparación y Mant. de Estructura $ 1,000.00 $ 
Misceláneos $ 5,000 .00 
Actividades Reciclaje $ 1,000.00 
Disposicion desperdicios solido $ 1,000.00 
Disposicion y Reposicion cementerio $ 5,000.00 

Totales para Departamento 1 O Saneamiento $ 564,949.92 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

375,564.00 $ 19,704.00 
- $ (92,016.00) 

20,787.00 $ 2,379.00 
31,330.66 $ (5,635.26) 
33,000.00 $ -

13,200.00 $ -

500.00 $ -

1,000.00 $ -
1,000.00 $ -
6,485.08 $ 5,485.08 

$ (5,000.00) 
$ (1,000.00) 
$ (1,000.00) 
$ (5,000.00) 

482,866.74 $ (82,083.18) 



• 

Partida 

01-14-01-91.01 

01-14-01-91.31 
o 1-14-01-91 .41 
01-14-01-91.71 
01-14-04-92.01 
01-14-04-92.15 
01-14-04-94.61 
01-14-04-94.81 
01-14-09-94.4 7 
01-14-04-94.82 
01-14-04-9415 
01-14-04-94.62 
01-14-04-93.01 
01-14-04-93.27 
01-14-09-94.84 
01-14-04-94.65 

• • 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 64,008.00 $ 
$ 

Seguro Social Federal $ 5,034.31 $ 
Plan Médico $ 4,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 1,800.00 $ 
Material de Oficina $ 500.00 $ 
Material de Mantenimiento $ 1,000.00 $ 
Rep. y Mantenimiento de Equipo $ 500.00 $ 
Actividades Mes Artesano y Aniversario Cec $ 500.00 $ 
Donativo Festival Indígena $ 
Actividades Culturales $ 1,000.00 $ 
Gastos de promocion $ 1,000.00 $ 
Rep y Mant. De Estructura $ 2,000.00 $ 
Compra Equipo Oficina $ 500.00 $ 
Compra Equipo $ 1,000.00 $ 
Ruta Turística $ 1,000.00 $ 
Actividades y Promocion Conociendo Nto. P $ 1,000.00 $ 

Totales para Departamento 14 Oficina de Turismo $ 85,342.31 $ 

• 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

66,384.00 $ 2,376.00 
- $ -

5,216.08 $ 181.77 
4,500.00 $ -
1,800.00 $ -

500.00 $ -

1,000.00 $ -

500.00 $ -
500.00 $ -

- $ -
1,000.00 $ -
1,000.00 $ -
2,000.00 $ -

500.00 $ -

1,000.00 $ -

1,000.00 $ -

1,000.00 $ -
87,900.08 $ 2,557.77 



Partida 

01-16-01-91 .01 
01-16-01-91 .05 
01 -16-01-91.31 
o 1-16-01-91 .41 
01-16-01-91.71 
01-16-04-92.01 
01 -16-04-93.01 
01-16-11-94.47 
01-16-04-94.4 7 
01-16-14-94.47 
01-16-31-94.4 7 
01-16-44-94.4 7 
01-16-31-9462 
01-16-44-94.65 
01-16-04-92.15 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 89,352.00 $ 
Empleados Transitorio $ 18,408.00 $ 
Seguro Social Federal $ 8,519.04 $ 
Plan Médico $ 9,000 .00 $ 
Bono de Navidad $ 3,600 .00 $ 
Material de Oficina $ 500.00 $ 
Compra Equipo de Oficina $ 1,000.00 $ 
Donaciones Lucha Contra el Cáncer $ - $ 
Donaciones Asoc. sin fines de lucro $ - $ 
Aportación Centro de Envejecientes $ 5,000.00 $ 
Donaciones Personas Insolventes $ 5,000.00 $ 
Aportación Centros Cuidas $ 5,000.00 $ 
Mejoras menores de viviendas $ 5,000 .00 $ 
Mise. Centro Serv. Personas Nec. Esp $ - $ 
Materiales de Mant. $ 4,000 .00 $ 

Totales para Departamento 16 Ayuda al Ciudadano $ 154,379.04 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

94,104.00 $ 4,752.00 
20,787.00 $ 2,379.00 
9,064.34 $ 545.30 
9,000.00 $ -

3,600.00 $ -

500.00 $ -
1,000.00 $ -

- $ -

- $ -

20,000.00 $ 15,000.00 
25,000.00 $ 20,000.00 
15,000.00 $ 10,000.00 

- $ (5,000.00) 
- $ -

4,000.00 $ -

202,055.34 $ 47,676.30 



Partida 

01-18-01-91.01 

01-18-01-91 .31 
o 1-18-01-91 .41 
01-18-01-91 . 71 
01 -18-04-92.01 
01-18-04-92.42 
01-18-04-93.27 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 25,200.00 $ 
$ 

Seguro Social Federal $ 1,973.70 $ 
Plan Médico $ 1,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 600 .00 $ 
Material de Oficina $ 600.00 $ 
Materiales y Suministro Operación $ - $ 
Compra de Equipo $ - $ 

Totales para Departamento 18 Departamento de la Vivienda Munici~ $ 29,873.70 $ 

• • 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

25,200.00 $ -

- $ -
1,973.70 $ -
1,500.00 $ -

600 .00 $ -
600.00 $ -

- $ -
- $ -

29,873.70 $ -



Partida 

01-19-01-91.01 

01-19-01-91.31 
01-19-01-91.41 
01-19-01-91.71 
01-19-04-92.01 
01-19-04-93.01 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 38, 136.00 $ 
$ 

Seguro Social Federal $ 3,009.20 $ 
Plan Médico $ 3,000.00 $ 
Bono de Navidad $ 1,200.00 $ 
Material de Oficina $ 500 .00 $ 
Compra Equipo de Oficina $ -

Totales para Departamento 19 Secretaría Municipal $ 45,845.20 $ 

Partida Descripción 
2021-2022 

01-21-01-91.01 Empleados Regulares $ 26,400.00 $ 
$ 

01-21-01-91.31 Seguro Social Federal $ 2,065.50 $ 
01-21-01-91.41 Plan Médico $ 1,500.00 $ 
01-21-01-91 .71 Bono de Navidad $ 600.00 $ 
01-21-04-92.01 Material de Oficina $ 500.00 $ 
01-21-04-93.27 Compra Equipo $ 500.00 $ 

$ - $ 
Totales para Departamento 21 Auditoría Interna $ 31,565.50 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

38,136.00 $ -

- $ -
3,009.20 $ -

3,000.00 $ -
1,200.00 $ -

500.00 $ -

$ -

$ -
45,845.20 $ -

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

26,400.00 $ -
- $ -

2,065.50 $ -
1,500.00 $ -

600.00 $ -
500.00 $ -
500.00 $ -

- $ -

31,565.50 $ -



1 r • 1 • 

Partida 

01-25-01-91 .01 

01 -25-01-91 .31 
01-25-01-91.41 
01-25-01-91 . 71 
01-25-04-92 .01 
01-25-01-93.01 
01-25-07-94.06 

' • • • 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 42,408.00 $ 
$ 

Seguro Social Federal $ 3,336.01 $ 
Plan Médico $ 3,000.00 $ 
Bono de Navidad $ 1,200.00 $ 
Material de Oficina $ 500 .00 $ 
Compra Equipo $ 600 .00 $ 
Mantenimiento Biblioteca $ 1,000.00 $ 

$ 
Totales para Departamento 25 Planificación y Desarrollo $ 52,044.01 $ 

PRERETIRO 

01-08-08-91.01 Salario Preretiro 
01-08-08-91.31 Seguro Social 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

2022-2023 

$ 86,219.40 
$ 6,181 .07 

$ 
$ 

$ 
1$ 92,400.47 1 $ 

' • • • 1 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

44,784.00 $ 2,376.00 
- $ -

3,517.78 $ 181 .77 
3,000.00 $ -

1,200.00 $ -

500 .00 $ -

600.00 $ -
1,000.00 $ -

- $ -
54,601.78 $ 2,557.77 

46,742.40 $ (39,477.00) 
3,575.79 $ (2,605.28) 

$ -

- $ -
50,318.19 1 $ (42,082.28) 

$ 5, 799,207.84 $6,202,561.19 $ 353,035.16 

Total para todos los departamentos 
DIFERENCIA $ (0.00) $ (42,082.28) 

• • 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

2022-2023 

2021-2022 2022-2023 

10-03-04-87 .22 Contribución Sobre la Propiedad $ 187,905.44 $ 215,352.10 $ 

Total de Ingresos Fondo Redención Deuda CAE 187,905.44 $ 215,352.10 $ 

Partida Descripción 
2021-2022 2022-2023 

10-03-04-94.55 Intereses $ 46,605.44 $ 31,895.16 $ 
10-03-04-94.57 Amortización Principal $ 141,300.00 $ 96,000.00 $ 
10-03-04-94. 75 RESERVA $ 85,851.86 $ 

Total de Gastos Fondo Redención Deuda CAE $ 187,905.44 $ 213,747.02 $ 
Exceso de Ingresos sobre Gastos 
Fondo 1 O Redención Deuda CAE 

(Disminución) 

27,446.66 

27,446.66 

Aumento 
(Disminución) 

(14,710.28) 
(45,300.00) 
85,851.86 

25,841.58 



ESTADO Lm9RE ASOCIADO DE PUER.TO ruco 
GOBIERNO ACJTONÓMO DE JAYCJYA 

OFICINA DEL ALCALDE 
JAYCJYA, PUER.TO ruco 

lm.ACION DE SUELDOS YBENEflCIOS 
AÑO FISCAL 2022-2023 



CUENTA No. 01-01-01-91.01 Asamblea Municipal 

Numero 
Puesto 

Titulo de Puesto 

01-0101 Sargento Armas 
01-0102 Secretaria Asamblea 
01-0103 Auxiliar Sistema Conf1denc1alldad 
O 1-0104 Auxiliar de Sistema Oficina Conf1denc1al 

• 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JA YUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

• 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Vacante 
Yesenia Oliv1e11 Burgos 
ldalls Roman Alvarado 

Mensual 

1.377.00 
2.500.00 
1,748.00 
1.890.00 
7,515.00 

Recomendado Anual 

1.377 00 16.524.00 
2.500.00 30.000.00 
1.748.00 20.976.00 
1.890.00 22.680.00 
7,515.00 90,180.00 

Seg. Soc Plan Med. Bono Nav. 

1.309 99 1.500.00 600.00 
2.340.90 1.500.00 600.00 
1.650.56 1.500.00 600.00 
1,780.92 1.500.00 600.00 
7,082.37 6,000.00 2,400.00 1 

Certif1ee Correcto 
. _¿~ Akc\6 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 

• 



• • • 

CUENTA NO. 01-02-01-91.01 Oficina del Alcalde 

Numero Titulo de Puesto 
Puesto 

02-0201 Alcalde Jorge L. Gonzalez 
02-0218 Administrador Adrian A. Bennett 
02-0202 Ayudante Especial Agustin Lugo 
02-0203 Ayudante Especial Ahc1a Alfonzo 
02-0204 Secretaria del Alcalde Janltza Rivera Huerta 
02-0207 Ayudante Especial Area de Actividades vacante 
02-0208 Chofer del Alcalde Tomas López 
02-0211 Of1c1rnsta 1 Fehx Gonzalez 
02-0214 Adm . Sistema de lnformacion Luis Seda 
02-0215 Recepcionista N1lsa Y Montero 
02-0216 Of1c1al de Recepción Vacante 
02-0217 Ayudante Esp. de Enlace Comunitario Vacante 

• 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JAYUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual Retiro 

5.000.00 5,000.00 60.000.00 
2.400.00 2.400.00 28.800.00 
2.700.00 2.700.00 32.400.00 
1.950.00 1.950.00 23.400.00 
2.300.00 2.300.00 27.600.00 
1.534.00 1.732.00 20,784.00 
1.592.00 1.732.00 20.784.00 
2.127.00 2.127 00 25.524.00 
1.680.00 1.780.00 21 .360.00 
1.178.00 1.178.00 14.136.00 
2.000.00 2.000.00 24.000.00 

24,461.00 24,899.00 298,788.00 

• • 

Seg. Soc. Plan Med. Bono Nav 

4.635.90 1.500.00 600.00 
2.249.10 1.500.00 600.00 
2.524.50 1.500.00 600.00 
1.836.00 1.500.00 600.00 
2.157.30 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.998.49 1,500.00 600.00 
1.679.g4 1.500.00 600.00 
1.127.30 1.500.00 600.00 
1.881.90 1.500.00 600.00 

23,362.18 16,500.00 6,600.001 



• 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JA YUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

• • 

CUENTA NO. 01-03-01-91.01 Oficina de Finanzas 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Numero Trtulo de Puesto Mensual Recomendado Anual 
Puesto 

03-0301 Director de Finanzas y Presupuesto Maria Medina Montes 3.150.00 3.150.00 37 .800.00 
03-0302 Recaudador Oficial vacante 1.680.00 1.680.00 20.160.00 
03-0305 Auxrlrar de Contabrlrdad Wanda Montero 1.534.00 1.732.00 20.784.00 
03-0306 Of1c1al de Pre-lntervenc1on 11 Vacante (Maria Medina) 1.900.00 1 900.00 22.800.00 
03-0308 Coordinador de CRIM Daniel Sanchez 1.534 00 1.732.00 20.784.00 
03-0309 Tecnrco sistema de rnformac1on Vacante 1.192 00 1 192 00 14.304.00 
03-0310 Ofrc1al de Compras Edicelia Rosado 1.840.00 1.940 00 23.280.00 
03-0313 Tecnrco de sistemas de oficrna Vacante 1 210.00 1,210.00 14.520.00 
03-0316 Recaudador Auxrlrar Vacante 1.240.00 1.240 00 14.880.00 
03-0318 Sub-Encargado Propiedad Lydia Ayala 1.534.00 1.732.00 20.784.00 

16,814.00 1 17,508.00 1 210,096.00 1 

Puestos Transitorios 
03-0303 Supervisor de Contab1hdad Ellzabeth Rivera (Transitorio) 1.560.00 1.732.25 20.787 .00 
03-0311 Pagador Ofrc1al renda Domlnguez (Transltorlc 1.534.00 1.732.25 20.787.00 
03-0319 Aux1lrar de Contabrhdad 31omary Oliveras (Transitorio, 1.534.00 1.732.25 20,787.00 

1 4,628.00 1 5,196.75 I 62,361.00 1 

• • 

Seg. Soc. PlanMed. Bono Nav. 

2.g37 .60 1.500.00 600.00 
1.588.14 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.790.10 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.140.16 1.500.00 600.00 
1.826.82 1.500.00 600.00 
1.156.68 1.500.00 600.00 
1.184.22 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 

16,531 .34 1 15,000.00 1 6,000.00 1 

1.636.11 1.500.00 600.00 
1.636.11 1.500.00 600.00 
1.636.11 1.500.00 600.00 
4,908.32 1 4,500.00 1 1,800.00 1 



• • • ' • 1 • 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JA YUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

CUENTA NO. 01-04-01-91.01 Oficina de Obras Públicas Sueldos y Beneficios Marginales 

Numero Titulo de Puesto Mensual Recomendado Anual Seg. Soc. Plan Med Bono Nav. 
Puesto 

04-0401 Director de Obras Públicas Vacante 3.000.00 3.000.00 36.000.00 2.799.90 1.500.00 600.00 
04-0402 Supervisor de Proyectos Raul Casiano 1.680 00 1.732.00 20.784.00 1.635.88 1,500.00 600.00 
04-0403 Supervisor de Proyectos Samuel de Jesus 1.680.00 1.732.00 20.784.00 1.635.88 1,500.00 600.00 
04-0404 Coordinador de Servoc1os Anel Ramos 1.840.00 1.940.00 23.280 00 1.826.82 1.500.00 600.00 
04-0405 Encargado Almacen Vacante 1.178.00 1.178.00 14.136.00 1.127 30 1,500.00 600.00 
04-0406 Encargado Garaje Mumc1pal Vacante 1 178.00 1.178.00 14.136.00 1.127.30 1.500.00 600.00 
04-0407 Of1c1msta Dacttlógrafo Vacante 1.278 00 1.278.00 15.336.00 1.219 10 1.500.00 600.00 
04-0409 Traba¡ador 1 Vacante 1.178 00 1.178.00 14.136.00 1.127 30 1.500.00 600.00 
04-0410 Operador Equopo Pesado Vacante 1.178 00 1.178.00 14.136.00 1.127.30 1.500.00 600.00 
04-0411 Operador Equipo Pesado Vacante 1 178 00 1,178.00 14.136.00 1.127.30 1.500.00 600.00 
04-0412 Operador Equipo Pesado Edwm Rivera 1.590 00 1.732.00 20.784.00 1.635.88 1.500.00 600.00 
04-0413 Operador Equipo Pesado Fernando Andujar 1 534 00 1,732.00 20.784.00 1.635.88 1.500.00 600.00 
04-0415 Operador Equipo Pesado Vacante 1.178.00 1.178.00 14.136.00 1,127 30 1.500.00 600.00 
04-0416 Conductor de Veh1culos de Motor Vacante 1.278 00 1.278.00 15.336.00 1.219 10 1,500.00 600.00 
04-0417 Conductor de Veh1culos de Motor Vacante 1 178.00 1.178.00 14.136.00 1.127 30 1.500.00 600.00 
04-0418 Conductor de Veh1culos de Motor Vacante 1 178.00 1.178.00 14.136.00 1.127.30 1.500.00 600.00 
04-0419 Conductor de Veh1culos de Motor Luts Montero 1.534 00 1.732.00 20.784.00 1.635.88 1.500.00 600.00 
04-0420 Supervosor Taller de Mee. Automotnz Vacante 1.178.00 1.178.00 14.136.00 1.127.30 1.500.00 600.00 
04-0424 Mecamco Vacante 1 178.00 1.178.00 14.136.00 1.127.30 1.500.00 600.00 
04-0426 Trabajador 1 Vacante 1.534.00 1.534.00 18.408.00 1.454.11 1.500.00 600.00 
04-0427 Trabajador 1 Vacante 1.178 00 1.178.00 14.136.00 1.127.30 1.500.00 600.00 
04-0428 Trabajador 1 Vacante 1.178.00 1.178.00 14.136.00 1.127.30 1.500.00 600.00 
04-0431 Pento Electnc1sta vacante 1.840.00 1.840.00 22.080.00 1,735.02 1,500.00 600.00 
04-0435 Trabajador 1 Vacante 1.178.00 1.178.00 14.136.00 1.127.30 1.500.00 600.00 
04-0436 Trabajador 1 Vacante 1.178.00 1.178.00 14.136.00 1.127 30 1.500.00 600.00 

35,280.00 1 36,022.00 1 432,264.00 1 34,215.70 1 37,500.00 1 15,000.00 1 



' 1 



• • 

CUENTA NO. 01-06-01-91.01 Oficina Manejo de Emergencia 

Numero Titulo de Puesto 
Puesto 

06-0601 Director Mun. Manejo de Emergencia Edilberto Santiago 
06-0605 Chofer Guagua Escolar Ruben Colón 
06-0606 Auxiliar Sistema de Oficina Vacante 

• • 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JA YUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

• • 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

2.400.00 2.400.00 28.800.00 
1.534.00 1.732.00 20.784.00 
1.278.00 1.278.00 15.336.00 
5,212.00 1 5,410.00 1 64,920.00 1 

• ' ' 

Seg. Soc. Plan Med Bono Nav. 

2.249.10 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.219.10 1.500.00 600.00 
5,104.os ¡ 4,500.00 1 1,800.00 1 



' • 1 • • 

CUENTA NO. 01-07-01-91.01 Policia Municipal 

Numero Titulo de Puesto 
Puesto 

07-0701 Com. Pohcia Municipal Vacante 
07-0703 Pohc1a Municipal Domingo Soto 
07-0704 Policia Municipal William Alvarado 
07-0709 Policia Municipal Mario Hernandez 
07-0713 Policia Municipal Edictor Ort1z 
07-0718 Policia Municipal Gilberto Fernandez 
07-0721 Policia Municipal Daisy Rivera 
07-0722 Secretaria 1 Betsy Mart1nez 
07-0726 Policia Municipal Vacante 

' ' • 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JAYUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

.. 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

1.178.00 1.178.00 14.136.00 
1.653.00 1.732.00 20.784.00 
1.682.00 1.732.00 20.784.00 
1.653.00 1.732.00 20.784.00 
1.712.00 1.732.00 20.784.00 
1.653.00 1.732.00 20.784.00 
1.653.00 1.732 00 20.784.00 
1.534.00 1.732.00 20.784.00 
1.278.00 1.278.00 15.336.00 

13,996.00 1 14,580.00 1 174,960.00 1 

• • • 

Seg. Soc. Plan Med. Bono Nav. 

1.127.30 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.219.10 1,500.00 600.00 

13,797.54 1 13,500.00 1 5,400.00 1 
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CUENTA NO. 01-08-01-91.01 Oficina de Recursos Humanos 

Numero Titulo de Pueslo 
Pues lo 

08-0801 D1rec1ora de Recursos Humanos Juan C. Morales Rivera 
08-0802 Oficial de Nóminas Vacante 

1 • • 1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JA YUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

• • 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

2.500.00 2.500.00 30.000 00 
1.442.00 1.442.00 17.304.00 

08-0803 Funcionario E1ecut1vo 111 Vacante (A/lela Alfonzo) 1.900.00 1.900.00 22.800 00 
08-0804 T ecrnco de Personal Vacante 1.178.00 1.178.00 14.136.00 
08-0806 Of1c1rnsla Dacl1lógrafo 1 Vacante 1.240 00 1.240.00 14.880.00 
08-0807 Adm. Doc. Publ. Lourdes López 1.608.00 1.732.00 20.784.00 
08-0808 Tel. Recepc1ornsla Vacante 1.278.00 1.278.00 15.336.00 

11,146.00 1 11,270.00 1 135,240.00 1 

• • • .. 

Seg . Soc. Plan Med . Bono Nav. 

2.340.90 1.500.00 600.00 
1.369.66 1.500.00 600.00 
1.790.10 1.500.00 600.00 
1.127.30 1.500.00 600.00 
1.184.22 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.219.10 1,500.00 600.00 

10,667.16 I 10,500.00 1 4,200.00 1 



• 1 1 

CUENTA NO. 01-09-01-91.01 Recreación y Deportes 

Numero Titulo de Puesto 
Puesto 

09-0901 Director Recreación y Deportes Wilmer Rivera 
09-0905 Técnico de Gimnasio Vacante 
09-0906 Líder Recreativo Héctor Vega 
09-0909 Lider Recreativo Jorge L. Soto 
09-0910 líder Recreativo Vacante 
09-0911 Auxiliar de Recreación Vacante 
09-0912 Auxiliar de Recreación Vacante 
09-0914 Auxiliar de Recreación José Vargas 
09-0915 Trabajador 1 Daniel Pérez 
09-0917 Of1cmisla Dactilografo 11 Wanda Pons 

Puestos Transitorios 

• 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JAYUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

' 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

1.900.00 1.900.00 22.800.00 
1.278.00 1.278.00 15.336.00 
1.534 00 1.732.00 20 .784 00 
1.534.00 1.732.00 20.784 00 
1.178 00 1.178.00 14.136.00 
1.178 00 1,178.00 14 136 00 
1.178.00 1.178.00 14.136.00 
1 534.00 1.732 00 20.784.00 
1.534 00 1.732.00 20.784.00 
1.534.00 1.732.00 20.784.00 

14,382.00 1 15,372.00 1 184,464.00 1 

09-0916 Conserje Saul Dfaz (Transitorio) 1.534.00 1.732.25 20.787.00 
20,787.00 1 1,534.00 1 1,732.25 1 

• 

Seg. Soc. Plan Med. Bono Nav 

1.790.10 1.500.00 600.00 
1.219.10 1,500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.635.88 1,500.00 600.00 
1.127.30 1.500.00 600.00 
1.127.30 1,500.00 600.00 
1.127.30 1,500.00 600.00 
1.635.88 1,500 00 600.00 
1.635.88 1,500.00 600.00 
1.635.88 1,500.00 600.00 

14,570.50 1 15,000.00 1 6,000.00 1 

1.636.11 1.500.00 600.00 
1,636.11 1 1,500.00 1 600.00 1 



• • • • • • • 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JAYUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

CUENTA NO. 01-10-01-91.01 Saneamiento Sueldos y Beneficios Marginales 

Numero Titulo de Puesto Mensual Recomendado Anual Seg. Soc. Plan Med. Bono Nav. 
Puesto 

10-1001 Director Control ambiental Vacante 1.800.00 1.800.00 21.600.00 1.698.30 1.500.00 600.00 
10-1002 Supervisor Saneamiento Vacante 1.680 00 1.680.00 20.160.00 1.588.14 1.500.00 600 00 
10-1003 Supervisor Saneamiento Vacante 1.771 00 1.771.00 21.252.00 1.671.68 1.500.00 600.00 
10-1004 Supervisor Saneamiento Vacante 1.230 00 1.230.00 14.760.00 1.175.04 1.500.00 600.00 
10-1005 Coordinador de Reciclaje Jorge Ort1z 1.534 ºº 1.732.00 20.784.00 1.635.88 1.500.00 600.00 
10-1006 Oftc1rnsta Dactilógrafo 11 Arangelys Ríos 1.534 00 1.732.00 20.784.00 1.635.88 1.500.00 600.00 
10-1007 Encargado Vertedero Municipal Vacante 1 178.00 1.178.00 14 .136.00 1.127.30 1,500.00 600.00 
10-1008 Trabajador 1 Vacante 1.178.00 1.178.00 14.136.00 1.127.30 1,500.00 600.00 
10-1010 Chofer de Limpieza Fernando Roldan 1.534.00 1.732.00 20.784 00 1,635.88 1.500.00 600.00 
10-1011 Chofer de Limpieza Miguel Pagan 1.534 00 1.732.00 20.784 00 1.635.88 1,500.00 600.00 
10-1012 Chofer de Limpieza Rafael de Jesús 1.534.00 1.732.00 20.784 .00 1,635.88 1,500.00 600.00 
10-1013 Chofer de Limpieza Rosalt Ramos 1.534.00 1.732.00 20.784.00 1.635.88 1,500.00 600.00 
10-1014 Chofer de Limpieza Vacante 1.178.00 1.178.00 14, 136 00 1.127.30 1.500.00 600.00 
10-1020 Trabajador 1 Vacante 1 178 00 1.178.00 14.136 00 1.127.30 1.500.00 600.00 
10-1021 Trabajador 1 Vacante 1.278.00 1.278.00 15.336 00 1.219.10 1.500.00 600.00 
10-1022 Trabajador 1 Vacante 1.278.00 1.278.00 15.336.00 1.219.10 1,500.00 600.00 
10-1023 Trabajador 1 Vacante 1.178.00 1. 178.00 14.136.00 1.127.30 1,500.00 600.00 
10-1024 Trabajador 1 Vacante 1.178 00 1.178.00 14.136.00 1.127.30 1.500.00 600.00 
10-1025 Trabajador 1 Jose Perez Serrano 1.534.00 1.732.00 20.784.00 1.635.88 1.500.00 600.00 
10-1032 Trabajador 1 Vacante 1 534 00 1.534.00 18.408.00 1.454. 11 1.500.00 600.00 
10-1033 Trabajador 1 Blanca Rivera 1 534 .00 1.534.00 18.408.00 1,454.11 1,500.00 600.00 

29,911.00 1 31,297.00 1 375,564.00 1 29,694.55 1 31,500.00 1 12,600.00 1 

Puestos Transitorios 
10-1019 Traba1ador 1 Joel Meléndez (Transitorio) 1.534.00 1.732.25 20.787.00 1.636.11 1,500.00 600.00 

1 1,534.00 1 1,732.25 1 20,787.00 1 1,636.11 1 1,500.00 1 600.00 1 



1 

CUENTA NO. 01-14-01-91.01 Oficina de Turismo 

Numero Titulo de Puesto 

14-1401 Director Centro Arte y Cultura 
14-1402 Auxiliar Relacionista Público 
14-1407 Conserje 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JA YUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

• 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

Magaly Gordillo 2.300.00 2,300.00 27.600.00 
Vacante (Maga/y Gord/llo) 1 500.00 1.500.00 18.000.00 

Jose E. Avilés 1 534.00 1.732.00 20.784.00 

5,334.00 1 5,532.00 1 66,384.00 1 

Seg. Soc. Plan Med. Bono Nav. 

2.157.30 1.500.00 600.00 
1.422.90 1.500.00 600.00 
1.63588 1.500.00 600.00 

5,216.08 1 4,500.00 1 1,800.00 1 



• 

CUENTA NO. 01-16-01-91.01 Oficina de Asuntos del Ciudadano 

Numero Titulo de Puesto 
Puesto 
16-1601 Director Servicios al Ciudadano Vacante 
16-1602 Secretaria 1 Vacante 
16-1609 Telefonista Recepcionista Vacante 
16-1606 Conseqe Hector Sánchez 
16-1607 Conserie Mana L. Cruz 

Puestos Transitorios 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JA YUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

1.700 00 1.700.00 20.400.00 
1.178.00 1.178.00 14. 136.00 
1.500.00 1.500.00 18.000.00 
1.534 .00 1.732.00 20,784 00 
1.534.00 1.732.00 20.784.00 
7,446.00 1 7,842.00 1 94,104.00 1 

16-1608 Traba¡ador 1 Luis J Resto (Transitorio) 1.534.00 1.732.25 20.787.00 

CUENTA NO. 01-18-01-91.01 Departamento de Vivienda Municipal 

Numero 
Puesto 
18-1801 

Titulo de Puesto 

Director V1v1enda Municipal 

CUENTA NO. 01-19-01-91.01 Secretaria Municipal 

Numero 

19-1901 
19-1904 

Titulo de Puesto 

Secretaria Municipal 
Of1c1nista 1 

CUENTA NO. 01-21-01-91.01 Auditoria Interna 

Numero 
Puesto 
21-2101 

Titulo de Puesto 

Auditor Interno 

Idalia Pérez 

Vacante 

Jesus Reyes 

1,534.00 1 1,732.25 1 20,787.00 1 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

2.100.00 2.100.00 25.200.00 
2,100.00 1 2,100.00 1 25,200.00 1 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

1.900 00 1 900.00 22.800 00 
1.278 00 1.278.00 15.336.00 
3,178.00 1 3,178.00 1 38,136.001 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

2.200.00 2.200.00 26.400.00 
2,200.00 1 2,200.00 1 26,400.00 1 

Seg. Soc. Plan Med. Bono Nav. 

1.606.50 1.500.00 600.00 
1.127.30 1,500.00 600.00 
1.422.90 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
1.635.88 1.500.00 600.00 
7,428.46 1 7,500.00 1 3,000.00 1 

1,636.11 1,500.00 600.00 
1,636.11 1 1,500.00 1 600.00 1 

Seg. Soc. Plan Med. Bono Nav. 

1.973.70 1,500.00 600.00 
1,973.70 1 1,500.00 1 600.00 1 

Seg . Soc. Plan Med. Bono Nav. 

1.790 10 1.500.00 600.00 
1,219.10 1.500.00 600.00 
3,009.20 1 3,000.00 1 1,200.00 1 

Seg. Soc. Plan Med. Bono Nav. 

2.065.50 1.500.00 600.00 
2,065.50 1 1,500.00 1 600.00 1 
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CUENTA NO. 01-25-01-91.01 Planificacion y Desarrollo 

Numero 
Puesto 

25-2501 
25-2502 

CUENTA 

Titulo de Puesto 

Director de Plarnficac1on y Desarrollo 
Of1c1rnsta 1 

Vacante 
Sol M. Rosario 

• 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JAYUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual 

2.000.00 
1.534.00 
3,534.00 1 

Recomendado 

2.000.00 
1.732.00 
3,732.00 1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE JAYUYA 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2021-2022 
PLAN PRERETIRO 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Anual 

Anual 

24.000.00 
20.784.00 
44,784.00 1 

Retiro 

Seg. Soc. 

1.881.90 
1.635.88 
3,517.78 1 

Numero 
03-0314 

Titulo de Puesto 
Tecrnco de sistemas de oficina lnes Alfonso Reyes 

Mensual 
1.130.00 

Recomendado 
1.130.00 13.560.00 

Seg. Soc. 
1.037.34 

o. 01-05-01-91.01 Salud 

Numero 
Puesto 

05-0530 

Titulo de Puesto 

Secretaria 

1,130.00 1 1,130.00 1 13,560.00 1 1,037.34 1 

CUENTA N0.01-04-01-91 .01 OFICINA OBRAS PUBLICAS. 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual Retiro Seg. Soc. 

Luz l. Gonzalez 960.00 960.00 11.520.00 881.28 

960.00 1 960.00 1 11,520.00 1 881.28 1 

Plan Med. 

1.500.00 
1.500.00 
3,000.00 1 

Plan Med 

Plan Med. 

Bono Nav. 

600.00 
600.00 

1,200.00 1 

Bono Nav. 

Bono Nav. 
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CUENTA NO 01 -07-01-91 .01 Pollc1a Municipal 

Numero 
Puesto 

07-0715 

Titulo de Puesto 

Policía Municipal 

• 

Miguel Perez 

CUENTA NO 01-08-01-91.01 Oficina de Recursos Humanos 

Numero Titulo de Puesto 
Puesto 

08-0802 Of1c1al de Nominas 

0-01-9101 SANEAMIENTO 

CUENTA NO. 01-14-01-91 01 Of1c1na de Tunsmo 

Numero Titulo de Puesto 

TOTAL DE SALARIOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Nube Nazario 

• 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

950.00 950.00 11.400.00 

950.00 1 950.00 1 11,400.00 1 

Sueldos y Benef1c1os Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

855.20 855.20 10.262.40 

855.20 1 855.20 1 10,262.40 1 

Sueldos y Beneficios Marginales 

Mensual Recomendado Anual 

46.472.40 

46,472.40 1 

195,634.20 1 202,745.70 1 2,432,948.40 1 

TOTALES 3,079,322.65 1 

• 

Retiro Seg. Soc. Plan Med . Bono Nav. 

872.10 

872.1 0 1 

Retiro Seg. Soc. PlanMed. Bono Nav. 

785.07 

785.07 1 

Retiro Seg Soc. Plan Med. Bono Nav. 

3.575.79 

3,575.79 1 

191,628.55 1 180,000.00 1 72,000.00 1 
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ESTADO Lm9RE ASOCIADO DE PUERTO ruco 
GOBIERNO AUTONÓMO DE JAYCJYA 

OFICINA DEL ALCALDE 
JAYCJYA, PUERTOlUCO 

DOCUMENTOSSUPLEMENTAlUOS 
AÑO FISCAL 2022-2023 

' 



Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS AÑO FISCAL 2022-2023 

CENTRO Df RECAUDACIÓN 
oc INGRESOS MUNIClrALES 

MUNICIPIO DE: 

ESTIMADO DE COBROS 

Contribución Sobre Propiedad Inmueble 
Contribución Sobre Propiedad Mueble 

TOTAL ESTIMADO DE COBROS 

DISTRIBUCIÓN DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS 

CONTRIBUCIÓN BÁSICA MUNICIPAL 

JAYUYA 

FONDO DE REDENCIÓN DEUDA MUNICIPAL- CONTRIBUCIÓN ADICIONAL ESPECIAL 

FONDO DE REDENCIÓ ESTATAL (1.03) 

INGRESOS MUNICIPALES 

*BÁSICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACIÓN 1 % & 3% 

*NO EXONERADA 

*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCIÓN BÁSICA MUNlCJPAL 

FONDO DE EQUIPARACIÓN + LOTERIA ELECTRÓNICA 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUI'OS 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 

(-)GASTOS OPERACIONALES CRIM 

(-) ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 

(-)DEUDA DE LIQUIDACIÓN 2020 - 2021 

TOTAL DE RETENCIONES 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO 

, 

Cert~fico Correcto ,1 r ~ , .(\ ~ -¿ '-Y __,,'i.J..3 e-~) ' 

S- María Medina Montes ra. . 
Directora de Fmanzas 

Estimado de Ingresos aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 31 de marzo de 2022 [Resolución Núm. 2022 - 32) 

$ 367,521 .75 
720,260.30 

$ 1,087,782.05 

$ 1,087,782.05 

264,904.78 

218,281.54 

$ 635,771 .46 

452,010.59 

1,087,782.05 

1,543,594.30 

$ 2,631,376.35 

$ 54,389.10 

296,346.30 

-

$ 350,735.40 

$ 2,280,640.95 



Municipio 

JAYUYA 

Total 

OFICI NA DE 

GERENCIA Y 
PRESUPUESTO '

-..... ·,~ · - ; 
; ~I 
~ .. :. / 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2022-2023 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a J ul 2022 

$498,000.00 

$731,000.00 

$1,229 ,000.00 

$230,787.70 

$158,862.93 

$389,650.63 

Principal 

$22,000.00 

$30,000.00 

$52,000.00 

Intereses 

$16,484.08 

$10,789.72 

$27,273.80 

Total 

$38,484.08 

$40,789.72 

$79,273.80 

NOTA: Información suministrada por la Autoridad de Asesoría Financicrn v Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAM~.t,ifico Correcto 

~~~d.b, 
24-Mar-22 2:55 PM Sra. Mari4liM~in~>~Ate~ 

Directora de Finanzas 



Municipio 

JAYUYA 

Total 

OFICI NA DE 

GERENCIA Y 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2022-2023 

FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2022 Principal 

$253,000.00 $163,000.00 $11,000.00 

$420,000.00 $29,147.84 $25,000.00 

$505,000.00 $45,000.00 $45,000.00 

$530,000.00 $305,184.33 $15,000.00 

$1,708,000.00 $542,332.17 $96,000.00 

Intereses Total 

$6,927.50 $17,927.50 

$1,165.34 $26,165.34 

$1,476.00 $46,476.00 

$22,326.32 $37,326.32 

~31,895.16 $1271895.16 

Certifico Correcto 
2=Q /QJ_;~ 

NOTA: Información suministrada por la Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico ~~'".aría Medina Montes 
Directora de Finanzas 

24-Mar-22 2:02 PM Anejo 1 Page ·¡ of 1 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
JUNTA DE RETIRO DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

22 de diciembre de 2021 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 
Municipio de Jayuya 
PO Box 488 
Jayuya, PR 00664 

Estimada señora Medina Montes: 

Certifico Correcto 
___)Lv ~G· c-l_~~ 

Sra. María Medina Montes 
Director!l de Finanzas 

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio 
de Jayuya, para el año 2022-2023, es de $400, 101.12. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuación: 

C(;i,NCEPTO 1 
Pensiones ¡ $ 373,401.12 

· -----------------------------------------------------------~-----------------------------------------------------Aportación Patronal Plan Médico : 16,800.00 
·-----------------------------------------------------------~-----------------------------------------------------Bono de Medicamentos ! 3,300.00 
·s;-ñücie-Ñ-aviciaci-------------------------------------¡---------------------------:-------------6-.606~00-

cosro ESTIMADO $ 400,101.12 

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la División de Recaudaciones a 
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1149 o 1072. 

Cordialmente, 

Cecile Tirado Soto 
Directora Auxiliar 
Oficina de Contraloría 

riel 
I ¡ ., 

, ... t .. 

r-· ~ ~ c..l.~'--"h , •• 

Certifico q'ue es copia finl 
y exacta del or"ig¡null 

Avenida Arterial Hostes 235 · Caoital Center - Torre Norte piso 8 1 PO Box "•2003, San Juan, PR 00940-2203 

\~ 787-777-1500 ~v-N,'-.VrClitopr <dOV 



5/27/22, 12:20 PM Correo: Maria Medina - Outlook 

FW: MUN. JAYUYA- ESTIMADOS 

lrmariam Cotton Santiago < lrmariam@ogppr.gov> 

Para f nanzasJayuya@hotmail com <f1nanzasJayuya@hotmatl com > 

CC Presupuesto Municipal (OGP) <presupuestomunic1pal@ogp prgov> .Olga Ramos Rivera <oramos@ogp prgov> 

Saludos y buenas tardes 

Incluyo estimado presupuestario que tenemos hasta el momento según solicitado. Reiteramos que la información oficial es la comunicación que 
emite la agencia gubernamental y la corporación a su municipio. por lo que deberá comunicarse con las Agencias correspondientes para obtener 
la información oficial. 

MUNICIPIO 

1 Jayuy,1 

A sus ordenes 

GERENCIA Y 
PRESUPUESTO -~-,. 

FONDO DEL SEGURO 

DEL ESTADO 

91.51 
662,933.84 

lrmariam Cotton Santiago 
Analista de Presupuesto Gubernamental Senior 
Directoria de Gerencia Municipal 
il (787) 725-9420 ext. 2406 

lrmariam@ogp.pr.gov 

Certifico Correcto 
__ ). __ ~ ./U; clJ~.A'-

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 

NOTA or CONFID(N(IAtlOAD (<;t.) tr.tMml\ion clccr1on1ca cont11.·n~ inlorm01c1on p1..·rknt•ucnt<' J IJ Qf1cin.t dl• G1•n:nuJ y Prt•\upucuo (OGP). que c\ confidPnti.1. pr1v1h.·,;1.tda y/o pnv.1dJ b,1jo 1.n lcyc\ 01pl1c..1bll.'\ S<' urili1;1 ~aFN'nlc p,u 1 

el U\O de l.i pcr<;on.1 o c-nOdJd que \e d111g~ S1 U'itcd no,., el dc\nn.u • .:ir10 1nt<:nc1on.il, \C le nonfic,1 que !.e proh1ttt! cu.ilt¡wcr uso, discmm.1c1on o copta de i•\t,1 comurucac1on 51 U\tt.•d rcc1b,· '''ta comun1c.1c1on por error, f,1vo1 d.: nof1hc.lr 111 

rcm 1tcntl' y chm1nJr C\tl' corrf'u c1 .... ctron1co de \U \1skm.1 

CONFIO[NTIALITY NOTE Thl\ clcctron1c tr.Jn<>m1\\10n cont.11no; mlormanon pcrt.11n1ng to th<..' Olhcc of MJnJ"t.•mcnt .ind Budgct (OMR) th.ll \ conhdcnn.11, pnvilt•r,cd .ind/or propm~t.uv undcr .1ppl1c.1ble l,lw\ lt 1\ •nh:ndcd \Oll'I" fot th1• 

uo¡e of thl' pcr,on or t•nnty to whom 1t ,., .1ddre<,o¡cct 11 you .uc not thc intendt.'d rcop1ent, you .irt.• hcrt.•by nof1hf'd th.11 anv u<.t~. d1!>\1:minat1on or copvint: of thi' commu111cJt1on '" proh1b1tt:d 11 you t1!Ct~1ve th1., commun1c.Jt1on in error, 

ple,1\t' no11fy th" \cndcr .md dcl1•te th1\ e m.ul from your <.y\tcm 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Energía Eléctrica de Puerto Rico 

5 de mayo de 2021 

Hon. Jorge L. González Otero 
Alcalde 
Municipio de Jayuya 
PO Box 488 
Jayuya, Puerto Rico 00664-0488 

Estimado señor Alcalde: 

La Ley 4, Ley de Revitalización de la Autoridad de Energía Eléctrica, aprobada el 
16 de febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren 
eficiencia en la utilización de energía eléctrica mediante el establecimiento de un 
tope máximo de consumo anual durante un periodo de tres años. Además, los 
municipios estarán obligados a reducir este tope máximo por un cinco por ciento 
(5%) anual durante los tres años siguientes a la aprobación del Reglamento, la 
cual dispone que comenzó el año fiscal 2015-16. No obstante, no se considerará 
dentro del cálculo del tope de la aportación a los municipios por Contribución en 
Lugar de Impuesto (CELI) la facturación por consumo de energía de instalaciones 
públicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro, los cuales 
pagarán por el servicio energético. 

Para el año fiscal 2021-2022, se proyecta que la facturación de energía de su 
municipio será por $497,636.00, con un tope máximo de la aportación por CELI de 
2,205,351 kWh. Estas cantidades estimadas están sujetas a cambio según se 
establezca en el Reglamento aprobado por el Negociado de Energía de 
Puerto Rico. En caso de necesitar información adicional, favor de enviar un 
mensaje a finance@prepa.com. 

Cordialmente, 

--ut~ 
Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas 

Certifir' 

Sra.Y 
r 

Certi:·ico Cürrecto 

> QJA>J~\ 
Sra. María Medma Montes 

Directora de Finanzas 

..\ p a r t a d o 3 6 -' 2 6 7 S a n .J 11 a n . I' 11 e r t o I{ i e o O O 9 3 6 - -' 2 6 7 

"Somos un patrono con igualdad de oportunidades en el empleo y no discriminamos por razón de raza color sexo edad origen social o nacional cond1c1on socral af1hac1ón 
politica ideas politicas o rehgiosas por ser victima o ser percibida( o) como victima de violencia doméstica agresión sexual o acecho sin importar estado c1v1I orientación sexual. 

1dent1dad de género o estatus migratorio· por impedimento fisico. mental o ambos por cond1c1ón de veterano( a) o por 1nformac1on genétrca ~ 

~+ 
5f ! 3i !) I 1 ! '.~G 



22 de abril de 2022 

Hon. Jorge L. González Otero 
Alcalde 
Municipio de Jayuya 
Apartado 488 
Jayuya Pue110 Rico 00664-0488 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE JA YUY A CON EL 
Sl:~U~O DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO (ENMENDADA) 

Estimado señor Alcalde: 

La Ley Núm. 27 de 23 de enero de 2006 enmendó la Ley Núm. 72 de 7 de septiembre 

\

de 1993, a fin de establecer un máximo de aportación municipal anual a la 
Administración de Seguros de Salud (ASES). Esta aportación ayuda a sufragar parte del 
costo de las primas del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico le provee a la población médico-indigente de cada municipio . 

V scgún las disposiciones <le la Junta de Supcr\'isión Fiscal y la Ley <le ASES el municipio 
de Jayuya aportará para el Aiio Fiscal 2022-2023 la cantidad de $296,346.30. Esto 
equivale a una aportación mensual de $24,695.53 comenzando el 1 de julio de 2022. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones ele Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente. 

Cordialmente. 

~ ·-·-

Carlos .1 Negrón Pabón 
Director 
Finanzas y Administración 

e: Ccn1ro de Recaudación de fngre'º' \ilunicipale, 
Olicina del Comi,ionado de A.;unto:; \ilunicipak·s 

Certifico Correcto 
)__,\ .llJ d_L.." 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 

f>O Be> IS'5&61. 5.1n J¡¡;m, P.R. OC919 5661 
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22 de abril de 2022 

Atención: Alcaldes 
Municipios 

CARTA EXPLICATIVA 

En la tarde de hoy, le enviamos carta revisada sobre la responsabilidad 
financiera de los diferentes municipios para el Seguros de Salud del Gobierno 
de Puerto Rico. 

En la comunicación enviada el pasado 29 de marzo de 2022, el sistema por 
error invirtió las cantidades de obligación mensual y anual de la 
responsabilidad financiera en cada municipio . 

Favor de tomar nota al respecto, y reemplazar con la notificación enmendada 
de la fecha antes mencionada. 

Atentamente, 

Carlos J. Negrón Pabón 
Director de Finanzas y Adn1inistración 



COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF JAYUYA 

STATEMENT OF REVENUE, EXPENDITURE ANO CHANGE IN 
FUND BALANCES GOVERNMENTAL FUND 

FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2021 

:\1.-\.JOR Fl \ DS 

Db~astcr Grants- Othcr 
Public Spccial Rcvcnuc Oebl Scnicc c;o\'rrmcntal 

General Fund A .... sistancc Fund Fund Fund Fund 
RE\ E\l ~~o.; 

f'fl\\."' 

l ' n1p..:n~ lcl\C' s 861>.562 5 s s 256.-1-18 s 
\ 'olumc ofhu.:-:111c..; , t ,L\ 805.S-lO 

S;ilcs ta\ 5;0_159 1.1-15.101 

( ' har~'C'\ of SCr\ ICC (,9 ,655 1%.650 17-1_'50 
l·cc..h.Tal as~ 1s ta11c:c 10.711 _1,9-l 10.587 3.519,0C.X 

l 111 cr~10\ cnnc111.1I 2_661,681 -l _-1:1.1.587 
1 1c1...1u.:c ami pcn1111 227 -llJI 

Rcnl 7.l.(l8-l 

lntcrc'\t 5-IO 
\ 11,cd lafü:o us 539 t).11 18.107 7ú3A l<1 

r o1.1I Rc\c.:1111'-":-. S.77S,-l62 10,731.69-l -1578,931 1.-l015SO -l.-l77.2S3 

1-::\l'E\ I> 11 1 R~~o.; 
< 'tm\.111 

~ 1.1~ oren \ l u11u..1pal 1 cg.i-;latun..: <><>-1.11<> 

lic111.:r.1l J:.'ll\L1·111111:11t 2.ú(15 .. l2l1 1.01 2.861 

Pnhhc ,;ilc.:l\ 271.578 

Puhlu.· \\or-J...., 1.02_1_-I 11 ')77 

Cult mi.! and R1..'Crcal ion 2-D.077 l'J-1.1-lO 

1 h.:alth .md '\.11111 t1t1nn 39·l,XJ.'; 

l luman \c.:r1,1cc an '' c11;m.: 91.7H 1.275.521 \ ,.\8-1 .28ú 

l 1 han Di.:vdopnh.:111 2 l .'Jfl2 9.8-11 .071 1.11~_!1-l'l -IOll_2'JS 

Dd>1 scrviu:: 
Prim:ipal >77.100 2_;11_1100 

l11tcn.:-;1 280.27') J 1).Ú{l2 

Tolal J·\pc1uli1un:..; ;;,376,0511 9,1131 ,071 l>.(>I 7,S-18 1>57.379 -l.113-l.243 
1\.t..:1.."''1Ddic..:11:11L~) 11rRc\c11ucs 11\1.:r i.:....:p1.:ml11urcs 399,-112 900,623.13 (2.0311.617) 7-l-l.171 -l-13.11111 

UTl lrn 1-IN.·\NCIN<i SOl RCl:S 1 liSl:SI 

1 on!! 11.:rm dt:hl issuarn:c 

1r.ui...1\..-r111 fro111 oth1..1· rumh 101_108 (J ~\ S<lf> 70, 'J.\2 

T r;u1sfcr nut 10 01h1..·r fumls 1-121.726 ) 1777 . - 1 7 ~) 

To1al (JI her Fincu1d11µSourcc..; (u-;c..;l 1217..118) 92\860 1701>.5-12 J 

\1·:·1 Cll \\(;f·: I\ H 'il> 11 . \1.-\\C-~:'i (l>El·ICITS) 182,0')-l 'Jllll,623 11.11-l, 7S7) 37.(o29 -l-13.0111 

l·l \J> 11\1.\\( Eil)EFICTI l \1 llEGI:\ 'il:\(; 

OF' E\R. .\S Rl·~'iT \"I Ell 6-18_1,58 111.202.7_1(! _¡ 12.'17 1 7:'5.frl-

Fl \D 11\1.\\( F \ "I J:\I> 01· H '. \H s l!J0,732 s <)011,623 s 9,0117,979 s -lS0.6113 l .191!,(o37 

C~rtjfico Correcto 
D ~e~-" 

s';;.. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 

The accompanying notes to the basic financia! statements are an integral part of this statement. 
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CERTIFICA CION 

TEL. (787) 828-0900 
Ext. 29 
FAX (787) 828-7017 

Yo, María L. Medina Montes, Directora de Finanzas, certifico que el 
Municipio de Jayuya no ha realizado Ordenanzas de Tributación en este último 
Año Fiscal. Las Ordenanzas de relación de Derechos de Arbitrios, Cargos y 
Tarifas impuestas son: 

1. Ordenanza Número 6- Serie 2017-2018 Alquiler de las guaguas 
destinadas para el transporte escolar, a toda persona o entidad que 
así lo requiera. 

2. Ordenanzas Número 39 - Serie 2016-2017 -Intervenir y cerrar 
negocios por cualquier deuda (lvu y Patente). 

3. Ordenanzas Número 66 - Serie 2015-2016-Uso Gimnasio. 

4. Ordenanza Número 52 - Serie 2003-2004-Maquinaria Agrícola para 
enmendar la Ordenanza Número 53-Serie 2001-2002 

5. Ordenanza Número 24 - Serie 2005-2006-Ruta Turística. 

6. Ordenanza Número 39 - Serie 2005-2006-Programa Alquiler Vehículos 
Agrícolas. 

7. Ordenanza Número 44 - Serie 2005-2006- Cobro Visita Instalaciones 
Museo El Cerní. 

8. Ordenanza Número 66 - Serie 2014-2015 Campamento Verano 

9. Ordenanza Número 65 - Serie 2005-2006- Negocio Ambulante 

1 O. Ordenanza Número 88 - Serie 2008-2009 - Para Enmendar la 
Ordenanza Número 23- Serie 2007-2008 donde se establece la 
Reglamentación de un Centro de Servicio Maquinaria Agrícola y Convenio 
con el Departamento de ASDA. 

11.0rdenanza Numero 25 - Serie 2014-2015- Uso y funcionamiento del 
Cementerio Municipal. Derogar ordenanza núm35 serie 2010-2011. 



12.0rdenanza Numero 23 Serie 2014-2015- Impuesto Municipal sobre 
ventas y uso (IVU). 

13.0rdenanza Numero 54 Serie 2013-2014- Campamento de Verano. 

14. Ordenanza Numero 59 Serie 2013-2014- Establecer canón de 
arrendamiento y justificar política pública para los Kiosko Paseo Los 
Maestros 

15. Ordenanza Numero 56 Serie 2012-2013- Igual a ord.59 serie 2013-
2014. 

16. Ordenanza Numero 80 Serie 2012-2013- Instituir un programa de 
Empresas Municipales o de operación de franquicias. 

17. Ordenanza Numero 1 O Serie 2011-2012- Establecer negociaciones 
con GDI. 

18. Ordenanza Numero 66 Serie 2011-2012- Contrato Arrendamiento 
con PRTC. 

19. Ordenanza Numero 41 Serie 2010-2011- Uso del Centro 
Actividades, Juan B. Oliver Frau. 

20. Ordenanza Numero 73 Serie 2010-2011- Crear incentivos que 
fomenten el desarrollo económico sustentable del centro urbano. 

21 . Ordenanza Numero 20 Serie 2010-2011- Ratificar los precios de 
Estadía de Hacienda Gripiñas. 

22. Ordenanza numero 03 serie 2021-2022 - pavimentación y 
repavimentación de caminos, calles, carreteras, movimientos de 
tierra, hincado de postes y pozos, instalaciones de antenas para uso 
comercial, obras de infraestructura y cualquier otra obra para 
derogar 1 ordenanza numero 66, serie 2013-2014 para justificar la 
política publica de esta medida y para otros fines. 



23. Ordenanza numero 25-serie 2020-2021- por concepto de patentes 
municipales, que han de regir en el Municipio de Jayuya conforme al 
nuevo código municipal de Puerto Rico o Ley 107-2020 derogar la 
ordenanza número 47, serie 2006-2007, justificar la política pública 
de esta medida y para otros fines. 

24. Ordenanza numero 1 O- serie 2014-2015- enmendar la ordenanza 
numero 23 serie -2006-2007, que establece un impuesto municipal 
sobre ventas y uso, justificar la política publica de esta medida y para 
otros fines. 

25 . Ordenanza numero 46-serie 2020-2021- Reglamentar la 
administración, uso y funcionamiento del Cementerio Municipal 
Jayuyano, establecer las condiciones para la venta de espacios, 
estipular el procedimiento de la inhumación y exhumación de 
difuntos en el nuevo Mausoleo, regular el transito de vehículos, 
disponer las normas de conducta y respeto de los cementerios 
regular la edificación de tumbas y derogar la ordenanza numero 35, 
serie 2010-2011 justificar la política de esta medida para otros fines. 

26. Ordenanza numero 60 Serie 2014-2015- Para enmendar la 
ordenanza numero 8 serie 2013-2014 para reglamentar el programa 
de Maquinaria Agrícola del Municipio, disponer de los requisitos para 
la extensión de este servicio a los agricultores, establecer los 
canones de arredramiento, proveer servicios no agrícolas y para 
otros fines . 

Certifico que esta información es correcta y para que así conste firmo la 
presente a los 31 días del mes de mayo de 2022 en Jayuya, Puerto Rico. 

~~ ... lJ.J cJ .. -t ... ,----,_c 
María L. Medina Montes 
Directora de Finanzas 
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CERTIFICACION 

TEL. (787) 828-0900 
Ext. 29 
FAX (787) 828-7017 

Y o, ;\[aria L. J\ ledina l\ f ontes, Directora de Finanzas, certifico l1ue el 
~lunicipio de _Jayuya no proyecta realizar obras ni mejoras permanentes con 
cargos al fondo general durante el r\ño Fiscal 2022-2023. 

Certifico llue esta informaciún es correcta y para c¡ue así conste, firmo la 
presente a los 31 días del mes de mayo 2022 en Jayuya, Puerto Rico. 

~ ---~G~~ \ 
l\f aria L. l\ledina 1\fontes 
Directora de Finanzas 
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CERTIFICACION 

TEL. (787) 828-0900 
Ext. 29 
FAX (787) 828-7017 

Yo, María L. Medina Montes, Directora de Finanzas del Municipio Autónomo 

de Jayuya certifico que en la partida 89.01 transferencias que salen se depositan los 

siguientes fondos: 

Pago nómina Policía Municipal Propuesta Arpa, pago $300,000.00 

nómina empleados Control Ambiental Ley 53 

TOTAL: 

$300,000.00 

Para que así conste firmo la presente hoy 1 de junio del 2022. 

" I ' {\ ' e__.>-\ - JI......."-~ c,v..;__ ., '-' 
María L. Medina Montes 
Directora de Finanzas 
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CERTIFICACJON 

TEL. (787) 828-0900 
Ext. 29 
FAX (787) 828-7017 

Yo, María L. Medina Montes, Directora de Finanzas del Municipio 

Autónomo de Jayuya, deseo informar que la cantidad presupuestada en la 

partida de seguros es estimada, ya que se están haciendo las cotizaciones con 

las compañías de seguros . 

Certifico que esta información es correcta y para que así conste, firmo la 
presente a los 31 días del mes de mayo 2022 en .Jayuya, Puerto Rico. 

_ _,lJ _o__u nlLA, 
María L. Medina Montes 
Directora de Finanzas 
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CERTIFICACION 

TEL. (787) 828-0900 
Ext . 29 
FAX (787) 828-7017 

Yo, María L. Medina Montes, Directora de Finanzas del Municipio 

Autónomo de .Jayuya tiene contratos de recogido de basura con los 

siguientes comercios: 

Comercio 1 Mensual Anual 

Supermercado Econo 500.00 mensuales 6,000.00 

Buerguer King 500.00 6,000.00 

Bargan City 1,000.00 12,000.00 

Total: 24,000.00 

-

Para que así conste firmo la presente hoy 31 de mayo del 2022. 

~ : .~Á_;vc-t~ 
María L. Medina Montes 
Directora de Finanzas 
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1 6/1/22. 10:44 AM Correo· Maria Medina - Outlook 

Presupuesto para el programa de seguros del municipio de Jayuya 

Javier Cardona <javiercardona@jcardona.com > 

~·ll'é 05/18/2022 1008 AH 

Para: Maria Medina <finanzasjayuya@hotmail.com> 

CC: Lydia Ayala <layala@jayuya.puertorico.pr>;Grizelle Silva <grizelle@jcardona.com> 

Saludos Sra. Medina, 
Espero que usted y toda su familia se encuentren bien de salud. Hace ya varias semanas nos 

encontramos mercadeando en diferentes compañías el programa de seguros del Municipio de Jayuya. 
Como hemos discutidos en varias ocasiones al momento hay dos aseguradoras menos que cotice este 

tipo de riesgo. Por tal razón hay solo 5 aseguradoras que estarán evaluando el programa. 
Afortunadamente este año no hubo catástrofes significativas que afectara el mercado de seguros. 

Pero aun varias aseguradoras no han recuperado sus perdidas luego del Huracán Maria y los 

terremotos que afectaron el sur de la isla de PR. 

Por esta razón les estaremos recomendando que pongan de presupuesto para esta renovación de 

seguros un aumento de 5% en la prima total del programa. Recordemos que se han aumentado, 

propiedades, equipos y vehículos. Por tal razón el total de valores del municipio aumento para esta 

próxima renovación. 
Mas importante aun, les confirmo que debido a que una aseguradora esta bastante agresiva en el 
mercado e interesada en subscribir el municipio de Jayuya deberíamos lograr que Triple S para no 
perder la cuenta del municipio baje su tarifa y podamos renovar con Triple S por una prima menos 

que la renovación del año pasado. 

De tener cualquier duda o pregunta estamos para servirles. 

Atentamente, 

Javier G. Cardona CIC 
President 

954 Ponce de Leon Ave 

Suite 608 B, Miramar Plaza 
San Juan, PR 00908 
PO BOX 13540 
San Juan, P.R 00908-3540 

Cel :787-567-0786 

Office:787-567-0041 

javiercardona@jcardona.com 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de jayuya 

e~~~~~ 
P.O. Box 488 

jayuya, Puerto Rico 00664 
787-828-0930 

Ext. 46-47 

CERTIFICACIÓN 
CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

Yo, Yanitza Rivera Huertas, Secretaria Municipal Interina del Municipio Autónomo de Jayuya, 

certifico que, a la fecha de la presentación del Presupuesto Municipal para el Año Económico 

2022-2023, estarán vigentes los siguientes contratos de arrendamiento: 

ARRENDATARIOS 

Kioskos Paseo Los Maestros: 

• #1 Confesor Vélez - Mofongo Jíbaro 

• #2 Vikyana M. Morales - El Sabor Jayuyano 

• #3 Yamillé Pabon - Dulce Tentación 

Municipio de Utuado, Head Start - Mi Kasita 

Jaime Reyes Morales - Sofrito Altura Jayuyana 

Destilería Cruz, Corporation 

De Hoyos Farm, LLC. 

Garden of Eden Health Center Corp. 

José A. Quevedo Padua - Garnacha Cantina Mexicana 

Agricultores de la Tierra Alta, Inc. 

GTD Group. LLC. /La Escrita 

TOTAL 

PAGO MENSUAL 

$ 200.00 
$ 200.00 
$ 200.00 

$1,000.00 

o 1 

$ 1,207.002 

$1,207.00 

$1.00 

$ 250.00 

$1.003 

$800.004 

$5.066.00 

1 El pag11 mL"nsual será de S::lllll.IJO; L"I primL"r pa¡;o dL"bL"rá l"ÍL"cluarsc· L"ll junio de 2023, sc·gun prc•vi11 acuL" nlo con EL ARRENDADOR, L"ll d qu e• 'L" 

ílvuk1 d procl'so Je prL'pt1radón 4ut• fl'lluiere la adn1inistrai:iún dl' la t.'nlprL'Sil. 

:: El 010trnh1 cstipuln l{UL' SL1 rán s~.621.(X) trimestrnles. 
' El cu11trah1 estipula que L"I pago de S 1.00 es anual. 
'El pago mensual sL"rá de $80IJ.(l0; d primL"r pago dL"bL"rá l"ÍL"cluaf'L" en agosto de 2022, 'L">\Úll prcvi1• ac·uenl11 con EL ARRENDADOR. 
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Página 2 de 2 
CERTIFICACIÓN 

CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

La información suministrada fue verificada y corroborada en nuestros archivos, y para que así 

conste, firmo la presente certificación a los veintitrés (23) días del mes de mayo de año 2022, 

y estampo el Sello Oficial del Municipio. 

Certifico correcto, 

e ~ A .-/ Yar~era uertas 
Secre~aria Municipal Interina 

Certifi~o Correcto 
'~ J __ \, el," 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio Autónomo de jayuya 

e~~~~~ 

CERTIFICACION 

P.O. Box 488 
jayuya, Puerto Rico 00664 

787-828-0930 
Ext. 46-47 

Yo, Yanitza Rivera Huertas, Secretaria Municipal Interina del Municipio Autónomo de jayuya, 

certifico que a la fecha de la presentación del Presupuesto Municipal para el Año Económico: 

2022-2023, estarán vigentes los siguientes contratos de servicios profesionales: 

l. Servicios de Auditoría "Single Audit" $ 17,800.00 

2. Asesoría Contabilidad Mendoza & Ramos $ 12,000.00 

3. Ledo. Randolph Raldiris Dominicci $ 36,000.00 

4. Ledo. julio de jesús Marín $ 34,600.00 

Total Aproximado: $100.400.00 

La información suministrada fue verificada y corroborada en nuestros archivos, y para que 

así conste, firmo la presente certificación a los veintitrés (23) días del mes de mayo del año 

2022, y estampo el Sello Oficial del Municipio. 

Certifico correcto, 

Sra Yanitza Riveca Huertas 
Secretaria Municipal Interina 

C~fico Correcto 
'-___./ \¿ A__\__i. e\..,\ 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 

REC:1B1DO 2 i¡ MAY 2022 
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)t 11111np1<' . ~ utó1w1110 de Jayuyu 

~latwta Mwúdpal 

:fe-J é a. ~i :.áf.e-:. (}iffr.e_, 
·Prc1ide11 1t· 

27 de abril de 2022 

Sra . t\laría L. t\fedina Montes 
Directora de Finanzas 

t\[unicipio de Jayuya 

Jayuya, Puerto Rico 

Estimada señora Medina: 

;4p,1rt,1J;, 586 

}<1)'11)'<1. ·P.R..0066./-0586 

Tds: (787) 828-0900 

'E'(t. : 52. 5./ 

Reciba un cordial saludo de todos los l¡ue laboramos en la Legislatura ¡\[ unicipal. 

Peticionamos el número ele partida del siguiente asunto: 

• $3,000.00 - BECA DEDPORTIVA PARA LUIS A. LAMENZA LÓPEZ 
Se estipulará en la Ordenanza lJUe la aportaci<'m del t\l unicipio ele J ay u ya, 

comenzará desde el 1 ro de julio ele 2022 hasta el J.) ele julio de 2U24, la suma 

total del incenti\·o será por S3,0UO.UO. 

Quedará a discreción ele la Directora de Finanzas expedir un pago global o 

segmentar los desembolsos en tres aportaciones de S l ,ll()0.00 . 

Nombre de la partida: __________ _ 

Agradeceremos pueda someter la información requerida a la brc\·cclacl posible para 

aprobar la medida legislati\·a. 

Atentamente, 

1·cc~urgos 
Secretaria 
Legislatura ¡\f unicipal 

Certifico Corf@Ef · . 
~ ' ~ __.!LU..~-

Sra. María M.e'°'' . \ 
Directofil ,. 

\ 
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• Presupuesto Municipio de Jayuya 
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Maria Medina <finanzasjayuya@hotmail.com> 
Mie 06/01/2022 3 18 PM 

Para: presupuestomunici pal@ogp.pr.gov < presupuestomunicipal@ogp.pr.gov> ;juan.blanco@ogp.pr.gov 
<juan.blanco@ogp.pr.gov> 

~ 3 archivos adjuntos Cl ·1 M 8) 

Copy of ANEJO-OGP-1 M-CC-001-2022 Distributivo 2022.xlsx; Copy of ANEJO-OGP-2M-CC-001-2022 Presupuesto Salario 

2022.xlsx; SCAN365.pdf; 

Buenas Tardes adjunto documento sobre el Presupuesto Municipio de Jayuya de tener alguna duda o 
pregunta favor de comunicarse al 787-457-8382 con María L. Medina Montes Directora de Finanzas. 
Gracias 



6 de junio de 2022. 

Sra. Oiga Ramos Rivera 
Directora de Asuntos Municipales 

División Gerencia y Presupuesto 
Oficina Gerencia y Presupuesto 
San Juan, P.R 

Estimada Sra. Ramos 

flJejta dnnwn lo de !!hnanp:> 

.fipa·ilad,o,-·M8 

#"!!'ª#ª' .~ &(,. 006'6'4-488 

TEL. (787) 828-0900 
Ext. 29 
FAX (787) 828-7017 

Saludos cordiales. Según evaluación del proyecto de resolución del Presupuesto del Municipio 
Jayuya 2021-2022 y sus recomendaciones procedo a corregir: 

1. Se somete infonne de datos actuales de Ingreso y Gasto. (anejo 1) 
1 Se procede a certificar todos los documentos enviados. 
3. La discrepancia en el departamento 8 en salarios pertenece a los pre-retirados se envió 

evidencia. (anejo) 
4. Se corrige distributivo de empleados transitorios se envió documento. (anejo4) 
5. No se incluye al Sr. Alcalde ya que él no tiene salario. 
6. La cuenta 91. 71 bono no está subestimada se en vi a evidencia. (anejo6) 
7. No se presupuesta la partida 94. 73 esto obedece a que se va a recibir del gobierno central 

los fondos de Ley 53 para esos fines. 
8. Esta cuenta 92.32 y 92.35 serán presupuestados en el fondo de fortalecimiento municipal. 
9. Las discrepancias entre documentos del municipio PDF y el presupuesto de lo Oficina de 

Gerencia y Presupuesto se deben a las partidas 46, 742.40 que son salario y 3,575. 79 
seguro social del departamento de pre-retirados. 

1 O. Se procede a eliminar la partida transferencias que salen. 
1 l. Se corrigió las cantidades en el fondo 1 OC AE. 

Agradecida con su ayuda. de surgir alguna duda favor de comunicarse con la Sra. María L. 
Medina Montes, Directora de Finanzas. al 787-457-8382 o al email 
finan zas ja vuya({Vhotmai l .com 

Esperando toda su ayuda al respecto. 

Con.iiah!1efte, 
.~..U1c~ 

María L. Medina Montes 
LE6 MUNICIPAL'22.JUM15PM5:46 

~EOB 



Partida 

01-03-04-81.01 
01-03-04-82.31 
01-03-04-83.01 
01-03-04-83.04 
01-03-04-84.02 
01-03-04-84.04 
01-03-04-8720 
01-03-04-85.07 
01-03-04-85.11 
01-03-04-86.01 

01-03-10-85.11 
01-03-04-87 .05 
01-03-04-87 .06 
01-03-04-87 .09 
01-03-04-87 .22 

01-03-04-81.03 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 

Descripción 
2021-2022 

Patentes $ 1,000,000.00 $ 
Contr. Sobre la Propiedad 
Arbitrios Construcción $ 800,000.00 $ 
Licencias y Permisos $ 5,000.00 $ 
Compensación A.E.E. $ 497,636.00 $ 
lng. lntergubernamentales $ 2,021,804.03 $ 
Otros recursos financieros(CDRL) $ 
Disposición Desperdicios Sólidos $ 24,000.00 $ 
Otros Ingresos Por Servicios $ 25,000.00 $ 
Multas $ 6,000.00 $ 

$ -

ingresos material reciclaje $ 5,000.00 $ 
Ingresos Eventuales $ 15,000.00 $ 
Renta Locales y Prop. Municipal $ 30,000.00 $ 
Otros Ingresos $ 200,000.00 $ 
Otras Fuentes Financieras $ 887,431.28 $ 

Impuesto Municipal Sobre las Ventas $ 374,737.00 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

805,562.00 $ (194,438.00) 
$ -

900,000.00 $ 100,000.00 
6,009.84 $ 1,009.84 

497,636.00 $ -
1,543,594.30 $ (478,209.73) 

652,540.92 $ 652,540.92 
24,000.00 $ -
30,000.00 $ 5,000.00 

500.00 $ (5,500.00) 
$ -

5,000.00 $ -
5,000.00 $ (10,000.00) 

60,792.00 $ 30,792.00 
45,000.00 $ (155,000.00) 

1,087,782.05 $ 200,350.77 

530,159.00 $ 155,422.00 

Total de Ingresos $ 5,891,608.31 $ 6, 193,576.11 $ 301,967.80 

Gertifico Correcto 
--3-\ µ~ 

Sra. María l\1edina Montes 
Directora de Finanzas 



Partida 

01-01-01-91.01 
01-01-01-94.44 
01-01-01-91.31 
01-01-01-91.41 
01-01-01-91.71 
01-01-01-92.01 
01-01-01-94.11 
01-01-04-93.01 
01-01-04-94.01 

01-01-04-94.06 
01-01-04-94.15 
01-01-04-94.51 
01-01-04-94.63 
01-01-04-93.27 
01-01-04-94. 70 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 

Descripción 
2021-2022 

Empleados Regulares $ 90,180.00 $ 
Cuota y subcripciones $ 
Seguro Social Federal $ 7,082.37 $ 
Plan Médico $ 6,000.00 $ 
Bono de Navidad $ 2,400 .00 $ 
Materiales de Oficina $ 500.00 $ 
Servicios Profesionales $ 10,000.00 $ 
Compra de Equipo de Oficina $ 1,000.00 $ 
Dietas $ 12,000.00 $ 
Adiestramientos 
Gastos Relaciones Públicas $ 
Renta de Equipos $ 2,000.00 $ 
Mant. Equipo $ 500.00 $ 
Compra Equipo $ 1,000.00 $ 
Pago sentencia y reclamaciones $ 

Totales para Departamento 01 Asamblea Municipal 1 $ 132,662.37 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

90, 180.00 $ -
- $ -

7,082.37 $ -
6,000.00 $ -

2.400.00 $ -

500.00 $ -

10,000.00 $ -

1,000.00 $ -

14,500.00 $ 2,500.00 

- $ -

2,000.00 $ -

500.00 $ -

1,000.00 $ -
67,500.00 $ 67,500.00 

202,662.37 $ 70,000.00 

Certifico Correcto 
j-\ }-Jv dl.:'--

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanz~s 



Partida 

01-02-01-91.01 
01-02-01-91.31 
01-02-01-91.41 
01-02-01-91. 71 
01-02-01-94.11 
01-02-01-94.25 
01-02-03-94.44 
01-02-04-92.01 
01-02-04-93.01 
01-02-04-94.05 
01-02-04-94.15 
01-02-04-94.21 
01-02-04-94.61 
01-02-04-94.67 
01-02-04-94.81 
01-02-07-94.49 
01-02-09-94.80 
01-02-31-94.47 
01-02-16-94.47 
01-02-26-93.01 
01-02-07-94.47 
01-02-04-94.35 
01-02-04-94.31 
01-02-09-94.83 
01-02-12-94.49 
01-02-36-94.65 
01-02-11-94.43 
01-02-26-94.15 
01-02-02-94.15 
01-02-26-94.51 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 293,532.00 $ 
Seguro Social Federal $ 22,960.10 $ 
Plan Médico $ 16,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 6,600.00 $ 
Servicios Profesionales $ 15,000.00 $ 
Servicios Legales $ 30,000.00 $ 
Cuotas y Suscripciones $ 5,000.00 $ 
Materiales de Oficina $ 1,000.00 $ 
Equipo de Oficina $ 1,000.00 $ 
Gastos de Representación $ 5,000.00 $ 
Relaciones Públicas $ 5,000.00 $ 
Gastos de Viaje y Bagaje $ 10,000.00 $ 
Rep. y Man!. de Equipo $ 5,000.00 $ 
Publicaciones y Anuncios $ 5,000.00 $ 
Cel. Act. Municipales $ 
Becas $ 
Fiestas Patronales $ 
Premios y Medallas $ 
Donaciones 
Compra Equip. de Computadora y Co $ 5,000.00 $ 
Becas Cuadro de Honor $ 
Servicio de Tasación $ 
Servicios Ingeniería y Arquitectura $ 
Festivales: Conociendo a nuestro Pueblo $ 500.00 $ 
Becas Atleta Mejor Marca $ 
Aport. Municipal Desarrollo municipal $ 500.00 $ 

$ 
Proy. Descubre tu norte encuendo tu centro $ 500.00 $ 
Gastos Promocion turistica $ 1,000.00 $ 
Renta sistema contabilidad $ 40,000.00 

Totales para Departamento 02 Oficina del Alcalde 1 $ 469,092.10 $ 

Lcr\¡¡¡ .... , __ uí: ..,\:in 

- \....J. >J..J e:>.>-.. 
Sra. María Medina Montes 

Directora de Finanzas 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

298,788.00 $ 5,256.00 
23,362.18 $ 402.08 
16,500.00 $ -

6,600.00 $ -

15,000.00 $ -
30,000.00 $ -

5,000.00 $ -
1,000.00 $ -

1,000.00 $ -
10,000.00 $ 5,000.00 
10,000.00 $ 5,000.00 
10,000.00 $ -

5,000.00 $ -
5,000.00 $ -

10,000.00 $ 10,000.00 
5,000.00 $ 5,000.00 

- $ -
10,000.00 $ 10,000.00 

$ -

5.000.00 $ -

15,000.00 $ 15,000.00 
- $ -

- $ -

1,000.00 $ 500.00 
500.00 $ 500.00 

1,000.00 $ 500.00 
- $ -

1,000.00 $ 500.00 
1,000.00 $ -

$ (40,000.00) 
486,750.18 $ 17,658.08 



Partida 

01-03-01-91.01 
01-03-01-91.05 
01-03-01-91 .31 
01-03-01-91.41 
01-03-01-91 . 71 
01-03-01-94.21 
01-03-04-91.1 o 
01-03-04-91.45 
01-03-04-91.51 
01-03-04-92.01 
01-03-04-92-15 
01-03-04-92.28 
01-03-04-92.32 
01-03-04-92.35 
01-03-04-93.01 
01-03-04-94.1 o 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94. 76 
01-03-04-94.42 
01-03-04-94.51 
01-03-04-94.58 
01-03-04-94.59 
01-03-04-94.61 
01-03-04-94.63 
01-03-04-94.65 
01-03-04-94.69 
01-03-04-94.77 
01-03-04-99.01 
01-03-04-94.60 
01-03-04-94. 78 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 
Empleados Regulares $ 201 ,768.00 $ 
Empleados transitorios $ 55,536.00 $ 
Seguro Social Federal $ 20,280.46 $ 
Plan Médico $ 19,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 7,800.00 $ 
Gastos de Viajes $ 5,000 .00 $ 
Seguro Choferil $ 3,000 .00 $ 
Seguro por Desempleo $ 50,000.00 $ 
Beneficios Fondo Seguro del Estado $ 319,643.85 $ 
Materiales de Oficina $ 5,000.00 $ 
Materiales de Mantenimiento $ 5,000.00 $ 
Gastos de Energía Eléctrica $ 497,636 .00 $ 
Gastos Acueducto y Alcantarrillado $ 50,000.00 $ 
Gastos de Teléfono y Comunicación $ 50,000.00 $ 
Equipo de Oficina $ 2,000.00 $ 
Gastos de Auditoría Sencilla $ 17,000.00 $ 
Servicios Profesionales $ 14,000.00 $ 
Aportacion Fondo de Equparacion $ 
Seguros $ 260,027.05 $ 
Renta de Equipos/Vehículos $ 5,000.00 $ 
Deficit Años Anteriores $ 
Défict Año Fiscal $ 
Rep. y Mantenimiento de Equipo $ 5,000.00 $ 
Mant. de Equipo y Vehículos $ 40,000 .00 $ 
Misceláneos $ 5,000.00 $ 
Franqueo $ 4,000.00 $ 
Gastos Operacionales del CRIM $ 44,371.56 $ 
Transferencia que Salen $ 80,061.30 $ 
Intereses en Línea Crédito $ 5,236.23 $ 
Pago Liquidacion Crim $ 46, 173.81 $ 

Totales para Departamento 03 Oficina de Finanzas $ 1,818,034.26 $ 

Certifico Correcto 
• __ ),_), 9-.l; e::..~ 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

210,096.00 $ 8,328.00 
62,361.00 $ 6,825.00 
21,439.66 $ 1,159.20 
19,500.00 $ -

7,800.00 $ -

5,000.00 $ -
3,000.00 $ -

50,000.00 $ -

662,933.84 $ 343,289.99 
5,000.00 $ -

5,000.00 $ -

497,636.00 $ -

- $ (50,000.00) 
- $ (50,000.00) 

2.000.00 $ -

17,000.00 $ -

14,000.00 $ -

- $ -
525,000.00 $ 264,972.95 

5,000.00 $ -

- $ -

- $ -

5,000.00 $ -
- $ (40,000.00) 
- $ (5,000.00) 
- $ (4,000.00) 

54.389.10 $ 10,017 .54 
79,273.80 $ (787.50) 

- $ (5,236.23) 
- $ (46, 173.81) 

2,251,429.40 $ 433,395.14 



Partida 

01-04-01-91.01 
01-04-01-91.06 

01-04-01-91.31 
01-04-01-91.41 
01-04-01-91. 71 
01-04-01-93.01 
01-04-01-92.01 
o 1-04-04-92 .15 
01-04-04-92.25 
o 1-04-04-93. 25 
o 1-04-04-94. 21 
01-04-04-94.62 
01-04-04-94.63 
01-04-04-94.57 
01-04-04-94.36 
01-04-04-94.65 
o 1-04-04-9431 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 423,360.00 $ 
Empleados Irregulares $ 92,016.00 $ 

$ 
Seguro Social Federal $ 40,849.16 $ 
Plan Médico $ 37,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 18,600.00 $ 
Equipo de Oficina $ 500.00 $ 
Materiales de Oficina $ 500.00 $ 
Materiales de Mantenimiento $ 30,000.00 $ 
Combustible y Lubricantes $ 83,952.57 $ 
Equipo de Construcción $ 
Dietas y millage $ 5,000.00 $ 
Reparación y Mant. de Estructura $ 15,000.00 $ 
Mant. de Equipo y Vehículo $ 40,000.00 $ 
Permiso Descarga General $ 2,000.00 $ 
Cuota Excavaciones y Demoliciones $ 5,000.00 $ 
Gastos miscelaneos $ 
Costo de construccion $ - $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

432,264.00 $ 8,904.00 
- $ (92,016.00) 
- $ -

34,215.70 $ (6,633.46) 
37,500.00 $ -

15,000.00 $ (3,600.00) 
500.00 $ -

500.00 $ -
60,000.00 $ 30,000.00 

100,000.00 $ 16,047.43 
- $ -

5,000.00 $ -

- $ (15,000.00) 
- $ (40,000.00) 

2,000.00 $ -

5,000.00 $ -

- $ -

- $ -

Totales para Departamento 04 Obras Públicas $ 794,277.73 $ 691,979.70 $ (102,298.03) 

Certifico Correcto 
_:,,~ _ L'V cR 

Sr~ 1\Gría Medina Montes 
Director~ rl" Fi1rnP " 1 • 



Partida 

01-06-01-91.01 

01-06-01-91.31 
01-06-01-91.41 
01-06-01-91. 71 
01-06-04-92.01 
01-06-04-93.01 
o 1-06-04-94. 63 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 62,544.00 $ 
$ 

Seguro Social Federal $ 4,922.32 $ 
Plan Médico $ 4,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 1,800.00 $ 
Materiales de Oficina $ 500.00 $ 
Equipo de Oficina $ 500.00 $ 
Mantenimiento Equipo de Comunicación 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

64,920.00 $ 2,376.00 
- $ -

5, 104.08 $ 181.76 
4,500.00 $ -

1,800.00 $ -

500.00 $ -

500.00 $ -
$ -

Totales para Departamento 06 Manejo de Emergencias $ 74,766.32 $ 77,324.08 $ 2,557.76 

Certifico Correcto 
._ ,)'-\ .Jd 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 



Partida 

01-07-01-91.01 

01-07-01-91.31 
01-07-01-91.41 
01-07-01-91. 71 
01-07-01-92.23 
01-07-04-92.01 
01-07-04-93.27 
01-07-39-94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2020-2021 

Empleados Regulares $ 167,952.00 $ 

$ 
Seguro Social Federal $ 13,261.43 $ 
Plan Médico $ 13,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 5,400.00 $ 
Compra de Uniformes $ 500.00 $ 
Material de Oficina $ 500.00 $ 
Compra de Equipo $ 500.00 $ 

Miscelaneos Camara Seguridad $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

174,960.00 $ 7,008.00 
- $ -

13,797.54 $ 536.11 
13,500.00 $ -
5,400.00 $ -

500.00 $ -

500.00 $ -
500.00 $ -

- $ -

Totales para Departamento 07 Policia Municipal $ 201,613.43 $ 209,157.54 $ 7,544.11 

Certifico Correcto 
.. _.)() k\ 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 



Partida 

01-08-01-91.01 
01-08-01-91.07 
01-08-01-91.08 
01-08-01-91.06 
o 1-08-01-94 .43 
01-08-01-91.31 
01-08-01-91.41 
01-08-01-91. 71 
01-08-01-91.14 
01-08-01-91. 73 
01-08-01-93.01 
01-08-01-94.11 
01-08-01-94.12 
o 1-08-04-94. 65 
01-08-04-92.01 

o 1-08-01 . 94. 1 3 

01-08-12-94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 133,752.00 $ 
Vacaciones Acumuladas Lic. Reg. $ 40,000.00 $ 
Vacaciones Acumuladas Lic. Enf. $ 40,000.00 $ 
Salarios Jornal $ 153,360.00 $ 
ASES $ 286,362.00 $ 
Seguro Social Federal $ 28,803.16 $ 
Plan Médico $ 10,500.00 $ 
Bono de Navidad $ 18,200.00 $ 
Aportación Retiro pay go $ 344,577.00 $ 
Aportación Planes cancer $ 18,000.00 $ 
Compra de Equipo $ 1,000.00 $ 
Servicios Profesionales $ 10,000.00 $ 
servicios no profecionales $ 5,000.00 $ 
Servicios ama de llave $ 5,000.00 $ 
Materiales de Oficina $ 500.00 $ 

Prueba Dopaje $ 1,000.00 $ 

serv.voluntario jovenes verano $ - $ 

Totales para Departamento 08 Personal $ 1,096,054.16 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

135,240.00 $ 1.488.00 
40,000.00 $ -

40,000.00 $ -

- $ (153,360.00) 
296,346.00 $ 9,984.00 

16,787.16 $ ( 12.016.00) 
10,500.00 $ -
4,200.00 $ ( 14,000.00) 

400,101.12 $ 55.524.12 
18,000.00 $ -

1,000.00 $ -

10,000.00 $ -

5,000.00 $ -

10,000.00 $ 5,000.00 
500.00 $ -

1,000.00 $ -

30,000.00 $ 30,000.00 

$ -

$ -

1,018,674.28 $ (77 ,379.88) 

Certifjco Correcto 
( \.._}; '}---\ 

Sra. M'"i°ria Medina Mon11'i;; 



Partida 

01-09-01-91.01 
010-09-01-91.05 
01-09-01-91.31 
01-09-01-91.41 
01-09-01-91.71 
01-09-01-92.01 
01-09-04-92.15 
01-09-04-93.27 
01-09-04-94.15 
01-09-04-94.21 
o 1-09-09-94. 4 7 
01-09-12-94.62 
01-09-21-93.27 
01-09-21-94.12 
01-09-21-94.21 
01-09-21-94.65 
01-09-21-94.81 
01-09-21-94.82 
01-09-21-94.83 
01-09-21-94.84 
01-09-31-94.4 7 
01-09-09-94.84 
01-09-04-94.84 
01-09-19-94.49 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 172,584.00 $ 
Empleados Transitorios $ 18,408.00 $ 
Seguro Social Federal $ 15, 115.79 $ 
Plan Médico $ 16,500.00 $ 
Bono Navidad $ 6,600.00 $ 
Material de Oficina $ 500.00 $ 
Materiales de Mantenimiento $ 1,000.00 $ 
Compra Equipo Deportivo $ 1,000.00 $ 
Relaciones Públicas $ 1,000.00 $ 
Gastos de Viajes $ 
Donativos $ 
Rep. y Mant. Facilidades Deport. $ 1,000.00 $ 
Compra de Equipo $ 1,000.00 $ 
Servicios No Profesionales $ 
Compra de Uniformes $ 1,000.00 $ 
Misceláneos $ 500.00 $ 
Act. Torneo de Baloncesto $ 2,500.00 $ 
Festival Actividades 11 $ 2,500.00 $ 
Actividades Deportivas $ 2,500.00 $ 
Festival Campamento de Verano $ - $ 
Donación Premios y Medallas $ 2,500.00 $ 
Act. Maratón La Monserrate $ 2,500.00 $ 
Baseball Clase A $ 
Beca deportiva $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

184,464.00 $ 11,880.00 
20,787.00 $ 2,379.00 
16,206.11 $ 1,090.32 
16,500.00 $ -
6,600.00 $ -

500.00 $ -

1,000.00 $ -
1,000.00 $ -

1,000.00 $ -

- $ -

- $ -

1,000.00 $ -

1,000.00 $ -

- $ -
1,000.00 $ -

500.00 $ -

2,500.00 $ -

2,500.00 $ -

2,500.00 $ -

- $ -

2,500.00 $ -

15,000.00 $ 12,500.00 
- $ -

3,000.00 $ 3,000.00 
Totales para Departamento 09 Recreación y Deportes $ 248,707.79 $ 279,557.11 $ 30,849.32 

Ceffifico Correcto 
\lJ) Q\ 

'- / ' 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 



Partida 

01-10-01-91.01 
01-10-01-91.06 
01-10-01-91.05 
01-10-01-91.31 
01-10-01-91.41 
01-10-01-91.71 
01-10-04-92.01 
01-10-04-92.05 
o 1-10-04-92 .43 
01-10-04-94.62 
01-10-04-94.65 
01-10-45-94.81 
01-10-33-94. 73 
01-10-- 22-94.62 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 355,860.00 $ 
Salarios Empleados Irregulares $ 92,016.00 $ 
Empleados Transitorio $ 18.408.00 $ 
Seguro Social Federal $ 36,965.92 $ 
Plan Médico $ 33.000.00 $ 
Bono de Navidad $ 13,200.00 $ 
Materiales de Oficina $ 500.00 $ 
Herramientas $ 1,000.00 $ 
Material y Suministro de Operación $ 1.000.00 $ 
Reparación y Mant. de Estructura $ 1,000.00 $ 
Misceláneos $ 5,000.00 $ 
Actividades Reciclaje $ 1,000.00 $ 
Disposicion desperdicios solido $ 1,000.00 $ 
Disposicion y Reposicion cementerio $ 5,000.00 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

375,564.00 $ 19,704.00 
- $ (92,016.00) 

20,787.00 $ 2,379.00 
31,330.66 $ (5,635.26) 
33,000.00 $ -

13,200.00 $ -
- $ (500.00) 

- $ (1,000.00) 
- $ (1,000.00) 
- $ 6.00 
- $ (5,000.00) 

- $ (1,000.00) 
- $ (1,000.00) 

- $ (5,000.00) 
Totales para Departamento 1 O Saneamiento $ 564,949.92 $ 473,881.66 $ (91,068.26) 

Cer,tifico Correcto 
A_) \;._J 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 



Partida 

01-14-01-91.01 

01-14-01-91.31 
o 1-14-01-91 .41 
01-14-01-91.71 
01-14-04-92.01 
o 1-14-04-92 .1 5 
01-14-04-94.61 
01-14-04-94.81 
01-14-09-94.4 7 
01-14-04-94.82 
01-14-04-9415 
01-14-04-94.62 
01-14-04-93.01 
01-14-04-93.27 
01-14-09-94.84 
01-14-04-94.65 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 64,008.00 $ 
$ 

Seguro Social Federal $ 5,034.31 $ 
Plan Médico $ 4.500.00 $ 
Bono de Navidad $ 1,800.00 $ 
Material de Oficina $ 500.00 $ 
Material de Mantenimiento $ 1,000.00 $ 
Rep y Mantenimiento de Equipo $ 500.00 $ 
Actividades Mes Artesano y Aniversario Cec $ 500.00 $ 
Donativo Festival Indígena $ 
Actividades Culturales $ 1,000.00 $ 
Gastos de promocion $ 1,000.00 $ 
Rep y Man!. De Estructura $ 2,000.00 $ 
Compra Equipo Oficina $ 500.00 $ 
Compra Equipo $ 1,000.00 $ 
Ruta Turística $ 1,000.00 $ 
Actividades y Promocion Conociendo Nto. P $ 1,000.00 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

66,384.00 $ 2,376.00 
- $ -

5,216.08 $ 181.77 
4,500.00 $ -

1.800.00 $ -
500.00 $ -

1,000.00 $ -

500.00 $ -

500.00 $ -

- $ -
1,000.00 $ -

1,000.00 $ -
2,000.00 $ -

500.00 $ -

1,000.00 $ -

1,000.00 $ -

1,000.00 $ -
Totales para Departamento 14 Oficina de Turismo $ 85,342.31 $ 87,900.08 $ 2,557.77 

Certi~ico Correcto 
~I ~\ 
~ \ 1 

Sra. ·María Medina Montes 
Directora de Finanzas 



Partida 

01-16-01-91.01 
01-16-01-91.05 
01-16-01-91.31 
01-16-01-91.41 
01-16-01-91.71 
01-16-04-92.01 
01-16-04-93.01 
01-16-11-94.47 
01-16-04-94.4 7 
01-16-14-94.47 
01-16-31-94.47 
01-16-44-94.4 7 
01-16-31-9462 
01-16-44-94.65 
01-16-04-92.15 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 89,352.00 $ 
Empleados Transitorio $ 18,408.00 $ 
Seguro Social Federal $ 8,519.04 $ 
Plan Médico $ 9,000.00 $ 
Bono de Navidad $ 3,600.00 $ 
Material de Oficina $ 500.00 $ 
Compra Equipo de Oficina $ 1,000.00 $ 
Donaciones Lucha Contra el Cáncer $ - $ 
Donaciones Asoc. sin fines de lucro $ - $ 
Aportación Centro de Envejecientes $ 5,000.00 $ 
Donaciones Personas Insolventes $ 5,000.00 $ 
Aportación Centros Guidos $ 5,000.00 $ 
Mejoras menores de viviendas $ 5,000 .00 $ 
Mise. Centro Serv. Personas Nec. Esp $ - $ 
Materiales de Mant. $ 4,000 .00 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

94, 104.00 $ 4,752.00 
20,787.00 $ 2,379.00 

9,064.34 $ 545.30 
9,000 .00 $ -

3,600.00 $ -
500.00 $ -

1,000.00 $ -

- $ -

- $ -
20,000.00 $ 15,000.00 
25,000.00 $ 20,000.00 
15.000.00 $ 10,000.00 

- $ (5 ,000.00) 
- $ -

4,000.00 $ -

Totales para Departamento 16 Ayuda al Ciudadano $ 154,379.04 $ 202,055.34 $ 47,676.30 

Cef(ifico Correcto 
.. ~ ~\ 

Sra. María Medina Montes 
Dircctor::t de Finanzas 



Partida 

01-18-01-91.01 

01-18-01-91.31 
o 1-18-01-91 .41 
01-18-01-91.71 
01-18-04-92.01 
01-18-04-92.42 
01-18-04-93.27 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 25.200.00 $ 
$ 

Seguro Social Federal $ 1,973.70 $ 
Plan Médico $ 1.500.00 $ 
Bono de Navidad $ 600.00 $ 
Material de Oficina $ 600.00 $ 
Materiales y Suministro Operación $ - $ 
Compra de Equipo $ - $ 

Totales para Departamento 18 Departamento de la Vivienda Municip $ 29,873.70 $ 

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

25,200.00 $ 
- $ 

1,973.70 $ 
1,500.00 $ 

600.00 $ 
600.00 $ 

- $ 
- $ 

29,873.70 $ ,. 

Certific~ Correcto .____.....\u. 

-

-

-
-

-
-

-

-
-

Sra. María Medina Montes 
Directora de "Finanzas 



Partida 

01-19-01-91.01 

01-19-01-91.31 
o 1-19-01-91 .41 
01-19-01-91.71 
01-19-04-92.01 
01-19-04-93.01 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción 

2021-2022 

Empleados Regulares $ 38.136.00 s 
$ 

Seguro Social Federal $ 3,009.20 $ 
Plan Médico $ 3,000.00 $ 
Bono de Navidad $ 1,200.00 $ 
Material de Oficina $ 500.00 $ 
Compra Equipo de Oficina $ -

Aumento 
2022-2023 (Disminución) 

38, 136.00 $ -

- $ -
3,009.20 $ -

3.000.00 $ -

1,200.00 $ -

500.00 $ -

$ -
$ -

Totales para Departamento 19 Secretaría Municipal $ 45,845.20 $ 45,845.20 $ -

Partida Descripción 

01-21-01-91.01 Empleados Regulares $ 

01-21-01-91.31 Seguro Social Federal $ 
01-21-01-91.41 Plan Médico $ 
01-21-01-91.71 Bono de Navidad $ 
01-21-04-92.01 Material de Oficina $ 
01-21-04-93.27 Compra Equipo $ 

$ 
Totales para Departamento 21 Auditoría Interna $ 

Aumento 
2021-2022 2022-2023 (Disminución) 

26,400.00 $ 26,400.00 $ 
$ - $ 

2,065.50 $ 2.065.50 $ 
1,500.00 $ 1,500.00 $ 

600.00 $ 600.00 $ 
500.00 $ 500.00 $ 
500.00 $ 500.00 $ 

- $ - $ 
31,565.50 $ 31,565.50 $ 

Certifico Correc~o 
\ ~ 00 ci!)-._ 

~'--'\ 
Sra. María Medina Montes 

Directora de Finanzas 

-
-

-

-

-

-

-

-
-



Partida 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

Presupuesto para Año Fiscal 2022-2023 
Descripción Aumento 

2021-2022 2022-2023 (Disminución) 

01-25-01-91.01 Empleados Regulares $ 42,408.00 $ 44,784.00 $ 
$ - $ 

01-25-01-91.31 Seguro Social Federal $ 3,336.01 $ 3,517.78 $ 
01-25-01-91 .41 Plan Médico $ 3,000.00 $ 3,000.00 $ 
01-25-01-91. 71 Bono de Navidad $ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 
01-25-04-92.01 Material de Oficina $ 500.00 $ 500.00 $ 
01-25-01-93.01 Compra Equipo $ 600.00 $ 600.00 $ 
01-25-07-94.06 Mantenimiento Biblioteca $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ 

$ - $ 
Totales para Departamento 25 Planificación y Desarrollo $ 52,044.01 $ 54,601.78 $ 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

2022-2023 
PRERETIRO 

01-08-08-91.01 Salario Preretiro s 
01-08-08-91.31 Seguro Social $ 

1$ 

$ 
Total para todos los departamentos 

DIFERENCIA 

86,219.40 $ 46,742.40 $ 
6, 181.07 $ 3,575.79 $ 

$ 
$ - $ 

92,400.47 1 $ 50,318.19 1 $ 

5, 799,207 .84 $6, 193,576.11 $ 

$ (0.00) $ 

Cer~ Correcto 
~ ,lJJdJ__ 

Sra. María Medma .Montes 
Directora de Finanzas 

2,376.00 
-

181.77 
-

-

-
-

-

-

2,557.77 

(39,477.00) 
(2,605.28) 

-

-
(42,082.28) 

344,050.08 

(42,082.28) 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Jayuya 

2022-2023 

10-03-04-87 .22 Contribución Sobre la Propiedad 

Total de Ingresos Fondo Redención Deuda CAE 

Partida Descripción 

10-03-04-94.55 Intereses $ 
10-03-04-94.57 Amortización Principal $ 
10-03-04-94. 75 RESERVA 
Total de Gastos Fondo Redención Deuda CAE $ 
Exceso de Ingresos sobre Gastos 
Fondo 10 Redención Deuda CAE 

2021-2022 2022-2023 (Disminución) 

187.905.44 $ 264,904.00 $ 76,998.56 

187,905.44 $ 264,904.00 $ 76,998.56 

2021-2022 

46,605.44 
141,300.00 

187,905.44 

$ 
$ 
$ 

$ 

2022-2023 

31,895.00 $ 
96,000.00 $ 

137,009.67 $ 

264,904.67 $ 

Aumento 
(Disminución) 

(14. 710.44) 
(45,300.00) 
137,009.67 

76,999.23 

Cert~fic~ Correcto 
<:.____.-- "--1 wct. 

Sra. l\'Iaría J\'h·dim1 !\r'lnntcs 
1 · · 



ESTADO LIB"RE ASOCIADO DE PUERTO ruco 
GOBIERNO AUTONÓMO DE JAYUYA 

OFICINA DEL ALCALDE 
JAYOYA, PUERTO ruco 

DOCUMENTOSSOPLEMENTAruos 
AÑO FISCAL 2022-2023 

C~rtifico Correcto 
(j t ~ ( 

---- '--'\.. ( '-....-'-J 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 



Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS AÑO FISCAL 2022-2023 

MUNICIPIO DE: JAYUYA l 
' 

ESTIMADO DE COBROS 

Contribución Sobre l'rnpied,1 d Inmueble s ?>b7,52"1 75 

Conl riuuciú11 Sobn· Prnpil~dad Mu e ble 720,260.30 

TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 1,087,782.05 
! 

DISTRIBUCIÓN DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS ! 

CONTl~IBUCié>N BÁSIC/\ MUNICIP/\l. $ ·1 ,087, 782 05 
1 
¡ 

FONDO I lF l~l·:DI'.NCIÓN DEUDJ\ MUNICll'AI - CONTRI BU< ·1(lN ;\I )J( 'J( lN/\I ¡:<;!'!·.( 'IJ\I . 2<i4, tJO-l .7~ 

l'OND< l 1 ))'. RI·:UJ;NCIO F"iTA 1 /\1. ( l .(U) 218,281 S4 

INGRESOS MUNICIPALES 

*BÁSIC/\ MUNIC!P/\L NO l·:XONER/\D/\ Y EQU11'1\R/\Ci()N 1 % & 3% 

·•No l·:X()Nl·'.I{/\))/\ 'ii 6'~'i,771.4(i 

1 'J ",, ,.¡,_ lºu (/\NTl·S HJNl>O Cl·:NERJ\I.) ·l'.52,010 SCJ 

1 
TOTAi CON rnIBUCJ()N BASICA MUNICll'AI. 1,087,782.05 

I 

• ) FONDO DI '. t-:QUIPARA('[(lN + I.OTFIUA l·:l.FCTRÓNICA l ,S43, S9430 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS $ 2,631,376.35 

1n: 1'1'.NC 'IONES ESTATUTARIAS 

(-) <_;¡\<;T( l"i Ol'l·:J</\< IONJ\l .FS ( 'Rll'vl <j, '.)11,189 1 () 

(-) /\ 1lM1 N ISTl<N I< lN 1 JI·: SH_; U l<U"i IJJ.: S1\ l .UI J 296,?>46.10 

(-) DFUIJ/\ DE 1.IQUl!l/\CIC)N 2020 - 2021 -

TOTAi. DE RETENCIONES $ 350,735.40 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 2,280,640.95 

Cert~fico Correcto 
' . . 

S
- - -María Medina Montes rs. . 

Directora de Fmanzas 

!'~limado'"° 1!1¡;•·,."" .1¡>wl>,ido ¡><>r J1111la <k Cubicrno ,kl Cl{livl el:·\! dl' marzn <k '.bl2:l !l{csul11cit'111 Núm. 2022 · :'>2J 



Municipio 

)J\ YUYA 

Total 

GERENCIA Y 
PRESUPUESTO 

DIREC IOI\! ,\ DF CEl\E\.CJ ¿\ i\ILNICll\ \L 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2022-2023 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Ju! 2022 

$498,000.0ll 

$731,000.00 

$1,229,000.00 

5230,787. 70 

S l SR,862.93 

$389,650.63 

Principal 

S22,000.00 

530,000.00 

$52,000.00 

Intereses Total 

Sºl 6,.+84.08 $:18,484.08 

SI0,789.72 $40,789.72 

$27,273.80 $79,273.80 

Sra. MarNti~~io~ ,MoAte~ 
Directora de Finanzas 



Municipio 

Total 

GERENCIA Y 
PRESUPUESTO 

DIRFC 1 ORI .-\ DI:: CEl\E>-!C lt\ :-.1 L \:ICI l'.\L 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2022-2023 

FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2022 Principal 

$253,000.00 s 16 '.1,00Ll.00 s 11.000.00 

S420,lH J0.00 S2LJ, l .+7.~4 S2:'i,Oll0.00 

S5ll5 ,Ollll .llll S.+::;, Ollll. 00 S.+::>, OllO. llll 

5530,llllll.OO S>lFi, l .S-t.33 s 1 :'i,l)()(l.00 

$1, 708,000.00 $542l332.17 $96l000.00 

Intereses Total 

S6,q27.::;o s 17,92750 

s·1, l 6S.3.+ S2<1;1115.34 

s 1 ,.+ 7 h. ()l) 'ii46,47h.llll 

$22,326.32 S37,32h.32 

$31l895.16 $127l895.16 

Certifico Correcto 
1, " 

\IOTA: lnh1r111.1ciPn ... uministr.1d,1pnr1.1 ,<\utnnd,1d dl· ,. \..,l'S(lJ'l,1 Fin~mcil'l'<l \' .:\gl'nci.i Fisec1I dl' l'uerto Rico (~f#·1\1~J.a ría Medina Montes 
Director:i de Finanzas 

2-l- \ 1.ir-2.'.2 2:0'.2 PI\ 1 :\11L'jP I l'.1;~<' 11•1 1 



22 de diciembre de 2021 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 

Municipio de Jayuya 
PO Box 488 

Jayuya PR 00664 

Estimada señora Medina Montes 

Certifico Correcto 
\ . ~ .t ___ : . . ' ' ¡ 

Sra. María iVkdina Montes 
Director:1 dt• Finanzas 

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y benef1c1anos del Municipio 
de Jayuya para el año 2022-2023 es de $400 1O1 12 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuación 

CONCEPTO 1 CANTIDAD ESTIMADA 
Pensiones : $ 373,401 . 12 
----------------- --- --- ------ -- -------------- -- --- -- -------1--- -------------------------- ------------------------
Aportación Patronal Plan Médico : 16,800.00 

~?~~~ ~ª ~ ~~ ~~ I~~~~ ~6~~~ ~ :: ~:: _::::: : ~~: :~: ~ : ~ : :~ : :~ ~ L: ~ : ~:::: :: ::::: _::: ~ :::: ~::: :~::::::::: ~)9-º ~9-º~ 
Bono de Navidad [ 6 600 00 

COSTO ESTIMADO $ 400, 101 .1?. 

Enfatizamos que este costo representa un estimado por lo que pudiera esta r sujeto a 
a¡ustes 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con fa Div1s1ón de Recaudaciones a 
~.ontacloresregªudJ?cio11es@retir9...:.f2.L92.Y. o al 787. 777 1500, extensiones 1149 o 1072 

Cordialmente , 

. 1 í 
, /. 1 ' ,. l, 1_· r_ ( .. __ el J...,/ l.. - -

Cecile Tirado Soto 

Directora Auxiliar 

Oficina de Contraloría 

Ce· "iel 

Certifico que es copia fietJ 
y exacta del orig¡nal 1 

1\'.C'11d,1 ;\1 t011al Hosco:; 235 · CJC>ital Ccnter Torre· N,1,·rc pise 8 1 PO 80:· .',2003, S<1n Juan. PR OCY:J-",0·220.5 

~ 787-777-1500 im www.ret1ro pr \:JOV 



5/27/22 12 20 PM Correo: Maria Medrna - Outloo~ 

FW l\lUN JAYUY1\.- t:STl~:l1-\DOé> 

Ir 111é\rré\:n Cotton Sélntté\go < lrrné\r iélni@ogp pr (jclV, 

;)Jrd í· 1<lrt.'.:1SJ.:1YllV~~ 1.!inoWtdd cu11' <f1ne.flül),Jfli~::H:· 1 no··r.1.! ~0·~1 ·· 

(( P1:supu•?'.~O ·\iun1c1p(:l OGP} p:·:SuOLdS\0111un1u:.> • ..:i •) ~'CJP p1 (_JO'.'· OIG:l RJ:nos R!1,..:t, orcp· osi.lt\cgp p1 -._JOV 

Incluyo estimado presupuestario que te11ernos hasta el 1110111e11tr• segun sol criado Reiteramos que la infor·nac 011 ofrc·al es la co111u111cac1on que 
ernrte la agencia gube"namental" la corporcic1011 a su munrcrpro por lo qLre cleber?. comunicarse con las Agencias correspondrentes para obtener 
In rnforn1acron of1c1<il. 

r--------------T-----·---·--· --¡ 

MUNICIPIO FONDO DEL SEGURO 

DEL ESTADO 

1 _9_1_.S_l __ _ 

~·~-==.~~G1·1u·;.~ -=.==J~~113_~_1 ______ ~ 

t" ~ 1 . • 1 

GERENCIA Y 
PRESUPUESTO 

,., ,, •" 

,., •• , • •• 11:\ ~. 1 ti, 

(2) , 

Ir mar 1arn Cotton Santiago 
J\lli"lli-.;¡·~ r!t~ P1f~'-.tlpt1t· ... ,1·1 (~11:1:•rr11·~·1:.:n: 11 }•··in'' 
Dur·r·o111 rlr· {.:r"1 1n1 1.1 ''•w ! .11 
~ !il"i) 1"2.' _9.1¿0 "'' ¿.¡¡)I_; 

Ir r:1z1r i~n-- ·r~ogp pr UO\' 

,, '1· 

r.•11 ·•· 

Cc_rt ¡¡ iU) Correcto 
l ... · 

.· .• 

Sra. Marí~ Medina Montes 
•irectora de Finanzas 

•••• f .. , d: 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Energía Eléctrica de Puerto Rico 

5 de mayo de 2021 

Hon . Jorge L. González Otero 
Alcalde 
Municipio de Jayuya 
PO Box 488 
Jayuya, Puerto Rico 00664-0488 

Estimado señor Alcalde: 

' ' \.• -
(; 

' _/ ... 
\_I • \,,.,. 

... 1 ~-

\ 
1 ,, 

i 

La Ley 4, Ley de Revitalización de la Autoridad de Energía Eléctrica, aprobada el 
16 de febrero de 2016, establece un mecanismo para que los municipios logren 
eficiencia en la utilización de energía eléctrica mediante el establecimiento de un 
tope máximo de consumo anual durante un periodo de tres años. Además. los 
municipios estarán obligados a reducir este tope máximo por un cinco por ciento 
(5%) anual durante los tres años siguientes a la aprobación del Reglamento, la 
cual dispone que comenzó el año fiscal 2015-16 . No obstante, no se considerará 
dentro del cálculo del tope de la aportación a los municipios por Contribución en 
Lugar de Impuesto (CELI) la facturación por consumo de energía de instalaciones 
públicas que albergan corporaciones o negocios con fines de lucro. los cuales 
pagarán por el servicio energético. 

Para el año fiscal 2021-2022. se proyecta que la facturación de energía de su 
municipio será por $497,636.00, con un tope máximo de la aportación por CELI de 
2,205,351 kWh. Estas cantidades estimadas están sujetas a cambio segt:m se 
establezca en el Reglamento aprobado por el Negociado de Energía de 
Puerto Rico. En caso de necesitar información adicional , favor de enviar un 
mensaje a finance@prepa .con}. 

Cordialmente. 

(
. r··· 

_.., !~~ ' .· 
~_,../ ...... '·,,_/' ~ Certifir' 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 

Nelson Morales Rivera 
Director de Finanzas Sra. 1',.. 

r 

\ p a 1 ( a d o J (1 -t .:! (1 - "' :t 11 .1 u :1 n . P u ,. 1 ' 11 I{ i t 11 O 11 1> 3 (, . -' ~ (1 -

: 1: : . ,., ; :-: l. 

' 1 :- J· :"' .. } ·: j ~ l :;io : , ~ • .: : ' r • • • 1 ·.• . ! :· ::»" l l ;· .,. 'l S·.·• • 1 l ¡ ·~,. r · t ; ' l' .- -..· .!-"~ 

~ :. _ "" : ~ :· ":-· ,, • · J' • :· i' ·r ~ !' • • , ' ·- ' •· • ' 1 l ·•:- L' ci ~ 1 • : )r" '.· • , · , J' ) • : 1 • ~ • l 1 :• r •. -

• .. t 

····1 



' 0 
·· ~ . " ' 

22 de abril de 2022 

!fon. forgL' L. Cirn1/Úlo Otero 
. \ il«lick 
\lunicipill Lk fayu~a 
:\p<11 t.1du 48S 
.lavu\·¡i Puerto Rirn ()()ú(l..f-0..+SS 

RESPONSABILID .\D Ft:\ .\ '\CIER\ DEL \Jl':'\ICIPIO DE .J .\ \TY.\ CO:'\ El. 
SL(~ U 1{0 IH~ S.\ Llí D l>EL COBI EK\O DE J>l E l{TO RICO (E:'\\ 1 E:'\ O. \D.\) 

1 ;1 l n Nlirn 27 Lk 23 Lk l'lll'lll de 200(1 c11111l:1Hlu 1.1 1 L'\ '.'\uni. 72 lk 7 de :-.L·¡1t1L·111hre 
Lk ! l)l) _~. ;¡ !'i11 Lk l"-,l<1hkL·er 1111 111<1'.lll\ll d1..· ,1purL1L·i1111 llllllllCÍp;1l ;11ll1 ;tl .t J;¡ 

.\d111111htr.1L"i1'111 Lk Scg1m1-.. Lk S;tlud (/\SLSl 1 -..1;1 <1port;1c1l111 ;1yud;1 ;1 s11fr:1g;1r p;1rll' Lkl 
c11-..1l> (k l;i:-; pri111;1s Lkl pl:t11 lk s;ilud qt11..' L'I g11hin1111 Lkl l-:st;1do 1 ihrL' ,\-..m·1,1d\l Lk 
l' uer111 l{iL·11 k pro\ e1..· ;1 l;1 p11hl;1L·il»11 111(·diL·u-i11dige11lL' de l·;1d;1 1rn111iL·ipi(l 

'-;1..·g.1111 Lt:, displl:-.ici(lllL'" 1k 1.1 .lu11L1 Lk '-;u¡K'r' 1-..i«111 ¡:¡.,cal y L1 1.1..·y de .·'\\l .Sel 11ll1111l·i¡1i11 
lk .Ja~ u~·a ;1pllrt<1r;'1 p,1r;1 1..'I \1i11 1 1:-.c;tl 2022-202.~ l;1 c;11llid:1d lk $296 .. ,46 . .'W. 1 -..111 
1..·qui\·;tl1.: ;1 llll<I ;1purl<IL·11'i11 llll'lhll.tl Lk \;24,695.5.' L'lllllL'l1/clllllll L'l 1 Lk juli11 Lk 21122. 

1k11111-.,11lltil'1L«td() .ti Cc11t111 Lk f{n"111d .1c1()111..·s Lk 111):'.11..'"ll" i'vlu11iL·i¡1:1ks (( 'f{ll\1) p;1r;1 lJllL' 
r1..·ll'11g;1 d1L·il;1 L«111tid;id y l<t r1..·111iL1" :'\SLS 1111..·11su;tl1111..·11ll' 

Car l11s .1 N1..·gn.111 J> ;i\11.111 

1 )ir1..·L· tu r 

¡: i 11 '1 117; 1 s v :\ d 111 i 11 i s t r" e i 1'i 11 

\:: ( 'c·n1r" de· !{,·,·.1uchc11-,11 d·: l !1;:rc''" \l 'lll l c 11 •:ilc·, 
t 11i\· 111:1 d1..:I e ·111t1i...; 1,1n;1d" d,: \-.:u1 i ih \111 11 1, 1p.1!t·" 

Cert itiru Correcto 

Sra. María i\'kdina Montes 
Directora de Finanzas 



COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF JAYUYA 

STATEMENT OF REVENUE. EXPENDITURE ANO CHANGE IN 
FUND BALANCES GOVERNMENTAL FUND 

l '1 • 'I' ;,'! r \ ! .! \;,·, 
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FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30. 2021 

< ;l'lll'ral F1111d 

1 r.1.1 i.SI 

,,. ¡q¡ 

-;r,.'\I 

,,,, llt• 

'!•!' 

1 " 111 

'. l'7ti.1150 

\•)•).~ 1 ~ 

¡ ~ ... 1 .. '1' . 

i,'f-.;1:-:, 

¡ ,,. -.... 

\1.\.1()1{ 11 '\IJ' 

llb;i...lt·r ( ;ranh· 

Puhlil' :-.;pl'li.11 H.nt•nut· 

\"i ... t:llllT Fund 1 und 

]'ll•r • .:.1 

, , ¡,·Jl ~4 J .:.:-; -

"\• 1 

.¡ 111 

•J.S.ll.1171 

1 ~.l l J\ . h1 -1 

1 1. 11 J ... ~~, 

lkhl '°'l'l"\lll' 

l1111tl 

........... 

!1HI 

1 ' .' 

¡·¡, 

' 1 

( )lhl'I 

<,11\l· n1H·111.il 

l 1111d 

1·1 " 

,: 

-lU 111 11 

l. l 1IS,1o:-'~ 
-------

Certifico ( orn:du 

Sra. María Medina l\lonte'.-1 
Directora de Finanzas 
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CERTIFICA CION 

TEL. (787) 828-0900 
Ext 29 
FAX (787) 823-7017 

Yo, María L. Medina Montes. Directora de Finanzas, certifico que el 
Municipio de Jayuya no ha realizado Ordenanzas de Tributación en este último 
Año Fiscal. Las Ordenanzas de relación de Derechos de Arbitrios, Cargos y 
Tarifas impuestas son: 

1. Ordenanza Número 6- Serie 2017-2018 Alquiler de las guaguas 
destinadas para el transporte escolar, a toda persona o entidad que 
así lo requiera. 

2. Ordenanzas Número 39 - Serie 2016-2017 -Intervenir y cerrar 
negocios por cualquier deuda (lvu y Patente). 

3. Ordenanzas Número 66 - Serie 2015-2016-Uso Gimnasio. 

4. Ordenanza Número 52 - Serie 2003-2004-Maquinaria Agrícola para 
enmendar la Ordenanza Número 53-Serie 2001-2002 

5. Ordenanza Número 24 - Serie 2005-2006-Ruta Turística. 

6. Ordenanza Número 39 - Serie 2005-2006-Programa Alquiler Vehículos 
Agrícolas. 

7. Ordenanza Número 44 - Serie 2005-2006- Cobro Visita Instalaciones 
Museo El Cerní. 

8. Ordenanza Número 66 - Serie 2014-2015 Campamento Verano 

9. Ordenanza Número 65 - Serie 2005-2006- Negocio Ambulante 

1 O. Ordenanza Número 88 - Serie 2008-2009 - Para Enmendar la 
Ordenanza Número 23- Serie 2007-2008 donde se establece la 
Reglamentación de un Centro de Servicio Maquinaria Agrícola y Convenio 
con el Departamento de ASDA. 

11.0rdenanza Numero 25 - Serie 2014-2015- Uso y funcionamiento del 
Cementerio Municipal. Derogar ordenanza núm35 serie 2010-2011. 



12 .0rdenanza Numero 23 Serie 2014-2015- Impuesto Municipal sobre 
ventas y uso (IVU) _ 

13.0rdenanza Numero 54 Serie 2013-2014- Campamento de Verano. 

14. Ordenanza Numero 59 Serie 2013-2014- Establecer canón de 
arrendamiento y justificar política pública para los Kiosko Paseo Los 
Maestros 

15.0rdenanza Numero 56 Serie 2012-2013- Igual a ord.59 serie 2013-
2014. 

16. Ordenanza Numero 80 Serie 2012-2013- Instituir un programa de 
Empresas Municipales o de operación de franquicias. 

17. Ordenanza Numero 1 O Serie 2011-2012- Establecer negociaciones 
con GOi. 

18. Ordenanza Numero 66 Serie 2011-2012- Contrato Arrendamiento 
con PRTC. 

19. Ordenanza Numero 41 Serie 2010-2011- Uso del Centro 
Actividades. Juan B. Oliver Frau. 

20. Ordenanza Numero 73 Serie 2010-2011- Crear incentivos que 
fomenten el desarrollo económico sustentable del centro urbano . 

21. Ordenanza Numero 20 Serie 2010-2011- Ratificar los precios de 
Estadía de Hacienda Gripiñas. 

22. Ordenanza numero 03 serie 2021-2022 - pavimentación y 
repavimentación de caminos, calles. carreteras. movimientos de 
tierra. hincado de postes y pózos. instalaciones de antenas para uso 
comercial, obras de infraestructura y cualquier otra obra para 
derogar 1 ordenanza numero 66, serie 2013-2014 para justificar la 
política publica de esta medida y para otros fines . 



23. Ordenanza numero 25-serie 2020-2021- por concepto de patentes 
municipales, que han de regir en el Municipio de Jayuya conforme al 
nuevo código municipal de Puerto Rico o Ley 107-2020 derogar la 
ordenanza número 47, serie 2006-2007 . justificar la política pública 
de esta medida y para otros fines. 

24. Ordenanza numero 1 O- serie 2014-2015- enmendar la ordenanza 
numero 23 serie -2006-2007, que establece un impuesto municipal 
sobre ventas y uso, justificar la política publica de esta medida y para 
otros fines. 

25. Ordenanza numero 46-serie 2020-2021- Reglamentar la 
administración , uso y funcionamiento del Cementerio Municipal 
Jayuyano, establecer las condiciones para la venta de espacios, 
estipular el procedimiento de la inhumación y exhumación de 
difuntos en el nuevo Mausoleo. regular el transito de vehículos. 
disponer las normas de conducta y respeto de los cementerios 
regular la edificación de tumbas y derogar la ordenanza numero 35. 
serie 2010-2011 justificar la política de esta medida para otros fines. 

26. Ordenanza numero 60 Serie 2014-2015- Para enmendar la 
ordenanza numero 8 serie 2013-2014 para reglamentar el programa 
de Maquinaria Agrícola del Municipio . disponer de los requisitos para 
la extensión de este servicio a los agricultores . establecer los 
canones de arredramiento. proveer servicios no agrícolas y para 
otros fines. 

Certifico que esta información es correcta y para que así conste fírrno la 
presente a los 31 días del mes de mayo de 2022 en Jayuya. Puerto Rico . 

1 ' 

María L Medina Montes 
Directora de Finanzas 
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CER TI F/ C-t C I OS 

TEL (72.7) 828-0900 
Ex1 29 
FAX (707) 828-7017 

Yo. Í'daría L. Medina Monte..;_ Dirt'Ctora de Fina1vas del Municipio 

,.\utú110mo tk fayuya. deseo informar que la cantidad prc:...upuest<1d;1 en la 

Ccrtilíni t¡UL' c-.,t¡1 i11!tinn;1cit'rn e-., co1Tl.'Ct<1) par;1 que <1sí L·on:...tc. lirnw Li 
¡nesl.'llle a lth) 1 dí;h del me-., (k nwyo 2022 en .layu~«1. PLll.Ttti Rico. 

l\l<1ría 1 . \kdi11<1 \!tinte-. 
1 )i recttff<l de 1:i 11<1111a:... 
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F resupuest o paía el programa cie seguros del rnunicipio de Jayuya 

Javier Cardona <javiercardona@jcardona.com> 

Para: Maria Medina <finanzasJayuya@hotrnad com -· 

CC: Lydia Ayala <layala@jayuya puertonco pr '· Gnzelle Silva <grizelle@jcarciona corn> 

Saludos Sra. Medina, 

Espero que usted y toda su familia se encuentren bien de salud. Hace ya varias semanas nos 

encontramos mercadeando en diferentes compañías el programa de seguros del Municipio de Jayuya. 

Como hemos discutidos en varias ocasiones al momento hay dos aseguradoras menos que cotice este 

tipo de riesgo. Por tal razón hay solo 5 aseguradoras que estarán evaluando el programa 

Afortunadamente este año no hubo catástrofes significativas que afectara el mercado de seguros. 

Pero aun varias asegLll"acloras no han recupe1·ado sus perdidas luego del Huracan Maria y los 

terremotos que afectaron el sur de la isla de PR. 

Por esta razón les estaremos recomendando que pongan de presupuesto para esta renovacion de 

seguros un aumento de 5'1é, en la prima total del programa. Recordemos que se han aumentado, 

propiedades, equipos y vehículos. Por tal razon el total ele valores del municipio aumento para esta 

próxima renovación. 

Mas importante aun. les confirmo que debido a que una aseguradora esta bastante agresiva en el 

mercado e interesada en subscribir el rnun1c1p10 ele Jayuya cleberrarnos lograr que 111ple S par.=i no 

pe1·der la cuenta ele/ municipio baje su tarifa y podan1os renovar con Triple S por una prima menos 

qtte la renovacion del ar1o pasado. 

De tener cualqu1e1· eluda o pregunta estamos para servirles 

Atentamentf' 

J.JVIC'I G C1rdein" CIC: 
Pre,,1clc11l 

':lS-+ Pcm< e d,• Lco11 Ave 

S11ilc 'J08 8 M11 cll11clr Plél/é! 

San Jua11 PR OOCJ08 

PO BOX 135-40 
S.w Jua11 P R ()0908-JSL\() 

Cel.787 567-0786 
Office 187 56i"··00Ll! 
Jav1 e r·ca r·do11a (Qij ca rclo11,1.co 11' 

Certifico Correcto 
' - .. ~~ 

Sr~', ~fu rfa Medina Montes 
\1rt•ctora de Finauas 
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Estado Libre Asociado ele Puerto f{ico 
Municipio Autónomo de jayuya 

e~ae~~~ 
P.O. Box 4 88 

jayuya, Puerto Rico 00664 
787-828-0930 

Ext. 46-47 

CERTIFICACIÓN 
CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

Yo, Y<rnitza Hiver't l luerLts, Secret<tri;1 Municip;1I lnterind del Municipio J\utónorno de J;1yuy;1, 

certifico que, ;i [;1 fech;1 ele 1'1 present;1cicí11 del Presupuesto Municip;tl p;ira el J\i1n Económico 

2022-2023, est,1r:1n vigentes los siguientes contr;itos de ;i1-rcntb111iento: 

AHl{ENDATAHIC>S 

l<ioskos l\iseo !.os l'vLtestros: 

• 111 Confesor Vélez - Mofongn líh;iro 

• fil. Viky<111;1 M. Mor;iles - l·:I S;ihor j;1yuy;1110 

• IH Y.imillé Pabon - Dulce TenL1cic'111 

Municipio de lltu.tdo, l le;1d St;irl Mi l<;1sit.1 

j.1ime l\cyes Mor.deo.; Sofrito t\ltur.i j,1yuv.1n.1 

Destilerí.i Cruz, C:orpor<tlion 

De 1 loyos F.1r111. 1.u:. 

(;;1rde11of1-:tlcn l le;tlth Center Corp. 

J\gricultores de l.1 Tie1T<1 J\lt;1, lnc. 

(;'['[) Croup. l.l.C:. / l..i Escrit;1 

TOTAL 

PAGO MENSUAL 

$ 200.00 

$ 200.00 

$ 200.00 

$ 1,000.00 

()1 

$ 1,207.002 

$ 1,207.00 

$ 1.00 

$ 250.00 

$1.00:1 

$800.00·I 

$_5_,_066.00 

ll¡1.1'',ttlll'.ll ... U.d·~l'l.l1.k'-i~tltJll1 ,·lpn11h'l'!'·l;',11ll•· l·1·,1 l-1:;. ··11j1111iod~-:~02.1 ... 'lJl ¡ •1 \l ILH' l " 111 1·1 \l{ l{f'\f)\l)(l({ ·:i •!'J .. 
• I'. d 1 \·l ¡•r11¡ , . .., , d 1· l'l'l'~'.l!,11 111n qtil' r\·qu11·r1· l.1 .11l1111rn'-lr '' •1 :1 1 l.1 vrn¡ir··.._,.t 

1 J , 1111tri1h1 . .._,tq•1il 1 qt1t' ... l·: 111 S \.1•21.IHJ tnnh·:-.tr,d1·-. 

1 l ._· , 1111!' 1h1 L'-.llJ'lll t qui.: ~l ¡i.1.!11d._·~1 OiJ L':\ ;111u:t1 

• j 1 ¡1,1 , •,1 1 11\l'lhll.il ... l'l".·l dt• ... SlHl.IUl; t'l prilllt'I ¡1,1¡:11 Lkh·r.i 1' 1• \ l l.U -..1 p .) : ~ 11 ... to de :?O~:! - ...... JI\ r : 1 \ ,,. 11 1i. ·1 d '1 Llll El. :\l{IU:'.\l>,.\I )( >IC 



1'.1~111.1 ! k ! 
CI R rl ¡:fr·.\Clé>,\. 

C0\.11\ \JO.., !JI: \Hl\E\.D\:\lll'NTO 

L<1 inforrncicion suministrada fue verificada y corrobor<1da en nuestros archivos, y pa1·<1 que así 

conste, firmo lci presente certificación a los veintitrés (23) clíds del mes ele mayo de <1110 2022, 

y estdrnpo el Sello Oficidl del Municipio. 

Certifi~o Corrr1. IO 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 
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f;r" 
Estado Libr·e Asociado de Puerto Rico 

Municipio Autónomo de jayuya 

e~ae~~~ 

CERTIFICACION 

P.O. Box 488 
Jayuya, Puerto Rico 00664 

787-828-0930 
Ext. 46-47 

Yo, Yc1nitz<.1 Rivera l luertas, Secretarill Municipcd lnterin<.1 del Municipio Autónomo ele jayuya, 

certifico que el l;.1 fecha de la presentaciún clel Presupuesto Municipc1I pc1rc1 el i\iio Econc'>mico: 

2022-2023, est<1r:111 vigentes los siguientes contrdtos de servicios pro!'esionllles: 

l. Servicios de i\uditoríc1 "Single i\udit" $ 17,800.00 

L.. Asesoría Contc1hiliddd Mendozc1 & R<1rnos $12,000.00 

3. Ledo. ltrndolph l{cddiris Do111in1cci $ 36,000.00 

11. Lcd o. ju I io d l' J es lis M a rí n $ 34,600.00 

Tot.d i\prnx imddo : $100,400.0Q 

Ld i11lorn1c1ciún su111inistrc1dc1 fue verilicctdd y corrobor.ida e11 nLIL'strn'> dITli1vos, y parcl que 

,1s í conste, firmo lc1 ¡ire->ente cntilicaciún d los veintitr·és (23) dí;1s dl'l mes de mayo del ;11io 

2022, y estc1111po el Sello Oficial del Municipio . 

Certifico Correcto 

Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanza ..; 
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Certifico Corf~f l 

Sra. María ¡'fff '
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Director·"' · 



6/1/22. 11:18AM Correo: Maria Medina - Outlook 

Proyectos a subastarse 

Alexis Bennett Rodriguez <abennett@jayuya.puertorico.pr> 
M OS S, "'0:~2 1 ·1 A AM 

Para: Maria Medina Montes <mmedina@jayuya.puertorico.pr>;Maria Medina <finanzasjayuya@hotmail.com> 

Saludos 

Adjunto listado de PW's a subastarse durante el próximo año fiscal con su costo estimado 

PW Costo Estimado 

6010 $ 500,000 
6859 $ 1,000,000 
7105 $ 2,500,000 
5419 $ 1,800,000 
6069 $ 1,800,000 
5394 $ 1,400,000 
7110 $ 4,000,000 
6278 $ 2,500.000 

le \-o.\ 
Cualquier duda me deja saber 

A d,,vi,ci,yvf\. 130V\#tett Ro-d-v~ 
A dtt'lAAfUM:VcuUw M LMúvip~ 
M LMúvipío- A utáno-mo-~] ~U:YCV 
Tel. (787) 828-0900 >á:53 
f[;VX/(787) 828-1033 
Cclulcur (787) 313-7638 

Certifico Correcto 

_¿>..~~ ¡·· 

Sra. María Medma Mont . 
Directora dr f:n:t11. 
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CERTI F/C.4 C/O.\" 

TEL (787) 828-0900 
Exí 29 
FA>' (787) 826-7017 

'(o. María l.. i\kdina ;'-. luntcs. DircL·tora (.k Fi11a11;:i1-., del i\h111icipio 

1\utó1101110 de .lavuva ticn~: contrato~ ck recogido de bi1sura con los 

. . . 
s1gu1cntcs co111erL·1os: 

( 'rnncrc io i\knsual .'\ 11 LI <ti 

Supermercado l·L·lrno 500.00 lllL'n~ualcs (). ()()(). ()() 

11uergucr K i ng 5 ()(). ()() (). ()()(). ()() 

Harg.<111 C i t~ 1 .000.00 1 2. ()0(). ()() 

1 ota 1: 2-UHlO.OO 

Para que as í crnhtc lir1110 la presente lwy ~ 1de111<1yu del 2022. 

~_: !.._ '- ' ,,_. 

\laría l. i'dccli11<1 Monte" 
Di rectora de I· i 11a11/<h 



Date: 6/30/2022 
Account: Ali 
Segment ID: None 

Account 

Revenue 

01-03-04-8101 

o 1-03-04-8103 

01-03-04-8301 

o 1-03-04-8304 

o 1-03-04-8402 

o 1-03-04-8404 

o 1-03-04-8507 

o 1-03-04-8511 

01-03-04-8601 

01-03-04-8705 

01-03-04-8706 

01 -03-04-8709 

01-03-04-8722 

o 1-03-10-8511 

Expenditures 

01-01-01-9101 

01-01-01-9131 

01-01-01-9141 

Directora de Finanzas 

Description 

PATENTES 

IVU MUNICIPAL 

ARBITRIOS CONSTRUCCION 

LICENCIAS Y PERMISOS MISC 

COMPENSACION A.E.E. 

ING.INTERGUBERNAMENTALES 

DISPOSICION DESPEDICIOS S 

OTROS INGRESOS POR SERV. 

MULTAS 

INGRESOS EVENTUALES 

RENTA LOCALES Y PROP.MUN. 

OTROS INGRESOS 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

ING. MATERIAL RECICLAJE 

EMPLEADOS REGULARES 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

erivera 06/14/2022 3:29:35 PM 

AA Code 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

Municipio de Jayuya 

Revenues and Expenditures Report 

For Period Ended: 06/30/2022 

Current 

Budget Actual 

14,264.83 

52,129.37 

44,623.11 

25.00 

168.483.67 

2.745.00 

680.00 

73,952.61 

Total Revenue $0.00 $356,903.59 

FY2022 (2,000.00) 2.12400 

FY2022 162.49 

FY2022 (2 .650.00) 125.00 

AA Code: FY2022 
Sorted By: Account Number 
lnclude: AA Details, Unposted Trx 

YTD 

Budget 

1,000,000.00 

374,737 .00 

800,000.00 

5,000.00 

497.636.00 

2.021,804.03 

24,000.00 

25.000.00 

6.000 00 

15.000 00 

30.000 00 

200,000.00 

887.431.28 

5.000.00 

$5,891,608.31 

63,880.00 

7,082.37 

3,350.00 

Actual 

800,059.33 

418,570.17 

658.774.46 

12, 170.00 

2.026.674.64 

21 ,110.00 

60,845.00 

176.00 

4,617.38 

51,666.50 

64,172.27 

887.431.32 

806.95 

$5,007,074.02 

61.425.00 

6. 144.85 

2.750.00 

Prior Year 

Budget Actual 

$0 .00 $0 .00 

Página 1 de 9 



Cc1 tlLl, : '- 1, ,, -.LlO Municipio de Jayuya 

~~~ Revenues and Expenditures Report 
Sra. María Medina .\Iontes For Period Ended: 06/30/2022 

Directora de Finanzas 
Current YTD Prior Year 

Account Description AA Code Budget Actual Budget Actual Budget Actual 

01-01-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2022 2.400.00 2.400.00 

01-01-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2022 3,000.00 330.00 

01-01-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2022 1,350.00 19,850.00 1,525.00 

01-01-04-9301 COMPRA DE EQUIPO OFICINA FY2022 1,300.00 956.00 7.700.00 3,384.10 

01-01-04-9327 COMPRA EQUIPO FY2022 500.00 

01-01-04-9401 DIETAS FY2022 2,000.00 2,855.00 22,400.00 19, 165.00 

01-01-04-9451 RENTA EQUIPO/VEH. FY2022 2,000.00 414.92 

o 1-01-04-9463 MANT. EQUIPO Y VEHICULO FY2022 500.00 

01-01-04-9484 CELEBRACION ACT. Y REL. PUBLICAS FY2022 2,000.00 800.00 

01-02-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2022 (9, 164.00) 7,141.50 226,546.00 208,154.50 

01-02-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2022 (5, 170.05) 546.32 17,790.05 16,382.87 

01-02-01-9141 PLANES MEDICOS FY2022 1,050.00 1.107.50 16,800.00 16.215.00 

01-02-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2022 6,000.00 6,000.00 

01-02-01-9425 SERVICIOS LEGALES FY2022 3.000.00 70,600.00 33,000.00 

01-02-02-9415 GASTOS DE PROMOCION FY2022 1,000.00 52 .00 

o 1-02-03-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES FY2022 5,000.00 5.000.00 

01-02-04-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2022 254.00 1,900.00 1.131.94 

01-02-04-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2022 645.00 645.00 

o 1-02-04-9405 GASTOS DE REPRESENTACION FY2022 8.000.00 1,509.44 36,500 00 28,410 06 

01-02-04-9415 RELACIONES PUBLICAS FY2022 6,900.00 6.191.40 

01-02-04-9421 GASTOS DE VIAJE Y BAGAJE FY2022 1,295 00 16,900.00 15.545.06 

01-02-04-9465 COMPRA DE JUGUETES FY2022 35,771 36 35.771.36 

01-02-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2022 7.000.00 6,909 66 
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Municipio de Jayuya 

Revenues and Expenditures Report 

Sra. l\·Iaría Mr\iina Montes For Period Ended: 06/30/2022 

Directora de Finanzas 
Current YTD Prior Year 

Account Description AACode Budget Actual Budget Actual Budget Actual 

01-02-04-9481 CEL ACT.MUNICIPALES FY2022 10.000.00 2,740.00 56.625.00 39.574.41 

01-02-04-9483 ACT. Y PERM. FESTIVAL DEL TOMATE FY2022 3,375.00 3.375.00 

01-02-16-9447 DONACIONES FY2022 6,000 00 800.00 11,000.00 5,025.19 

01-02-26-9301 COMPRA EQUIP. COMPUTADORA FY2022 5,600.00 4,287.10 

01-02-26-9415 PROY/DESCUBRE TU NORTE FY2022 3,200.00 

01-02-26-9451 RENTA SISTEMA FY2022 40,000.00 39,486.00 

01-03-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2022 3.604.00 4,796.00 115,104.00 110,308.00 

01-03-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2022 2,314.00 55.536.00 53,222 00 

01-03-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2022 (6,629.41) 543.88 13,651.05 13.106.75 

01-03-01-9141 PLAN MEDICO FY2022 (4,125.00) 1.000.00 12.375.00 12,375.00 

01-03-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2022 7,800.00 7,800 00 

01-03-04-9110 SEGURO CHOFERIL FY2022 9.00 3.000.00 454 .80 

01-03-04-9145 SEGURO POR DESEMPLEO FY2022 50.000.00 50,000.00 

o 1-03-04-9151 BENEFICIOS FDO.SEG.ESTADO FY2022 456,200.07 456,200.07 

01-03-04-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2022 4,500.00 1,276.06 

01-03-04-9215 MATERIALES MANTENIMIENTO FY2022 2.500 00 977.46 

o 1-03-04-9228 GTO. ENERGIA ELECTRICA FY2022 497,636.00 

o 1-03-04-9232 GTOS. ACUEDUCTOS Y ALCANT FY2022 46,458.97 46,458.97 

o 1-03-04-9235 GTOS.TELEFONO Y COMUNICAC FY2022 56,000.00 49.315.19 

01-03-04-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2022 2,000.00 1.348.00 

01-03-04-9410 GASTO AUDITORIA SENCILLA FY2022 16.800.00 

01-03-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2022 12.000.00 

o 1-03-04-9442 SEGUROS FY2022 94.00 357,399.16 355.176.25 
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~~r~ Municipio de Jayuya 

Sra. María Medina Montes Revenues and Expenditures Report ~ ; 

Directora de Finanzas 
' 1 

For Period Ended: 06/30/2022 

Current YTD Prior Year 

Account Description AACode Budget Actual Budget Actual Budget Actual 

o 1-03-04-9451 RENTA EQUIPO NEH(LEASING FY2022 7.199 76 6.680.50 

o 1-03-04-9460 INTERESES LINEA CREDITO FY2022 5.236.23 3,927.15 

01-03-04-9461 REP. MANT.DE EQUIPO FY2022 5,000.00 4.066 93 

o 1-03-04-9463 MANT.EQUIPO Y VEHICULOS FY2022 7,500.00 892.98 

o 1-03-04-9465 MISCELANEOS FY2022 6,000.00 100.00 29,000.00 21,792.24 

01-03-04-9469 FRANQUEO FY2022 2,700.00 1,285.00 

01-03-04-94 77 GTOS.OPERACIONALES CRIM FY2022 44,371.56 33,278.67 

o 1-03-04-94 78 PAGO LIQUIDACION CRIM FY2022 46.173.84 34 ,630.38 

o 1-03-04-9901 TRANSFERENCIA QUE SALEN FY2022 81 ,223.74 60.917.79 

01-04-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2022 (3,374.00) 4.866.50 129,676.00 124,809.50 

01-04-01-9106 EMPLEADOS IRREGULARES FY2022 30.000.00 378,016.00 425,638.28 

01-04-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2022 10,000.00 1,337.85 50.849.16 44,819.20 

01-04-01-9141 PLAN MEDICO FY2022 (1.375.00) 750.00 9.875.00 9.875.00 

01-04-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2022 22,800.00 22.800.00 

01-04-01-9201 MATERIALES OFICINA FY2022 950.00 469.88 

01-04-01-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2022 500.00 327 .00 

o 1-04-04-9215 MATERIALES MANTENIMIENTO FY2022 760.00 35.951.99 35.912.00 

01-04-04-9225 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE FY2022 20,000.00 33,693.83 167,646.40 167.646.40 

01-04-04-9421 DIETAS FY2022 2,101.00 13. 700.00 12,649.00 

01-04-04-9436 CUOTA EXCAVACIONES Y DEMO FY2022 5,000.00 5,000.00 

01-04-04-9462 REP. Y MANT ESTRUCTURA FY2022 6.000.00 1.166.00 21,000.00 12,589.61 

01-04-04-9463 MANT. DE EQUIPOS Y VEH. FY2022 6,581.98 120,285.15 91.381.53 

01-06-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2022 (1,912.00) 1.967.00 47.208.00 45,241.00 
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Sra. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 

Account Description AACode 

01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2022 

01-06-01-9141 PLAN MEDICO FY2022 

01-06-01 -9171 BONO DE NAVIDAD FY2022 

01-06-04-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2022 

01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2022 

01-07-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2022 

01-07-01-9141 PLAN MEDICO FY2022 

01-07-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2022 

01-07 -01-9223 COMPRA DE UNIFORMES FY2022 

o 1-07-04-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2022 

01-08-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2022 

01-08-01-9106 SALARIOS JORNAL FY2022 

01-08-01-9107 VAC.ACUM.,LICENCIA REG. FY2022 

01-08-01-9108 LICNACACIONES ENF FY2022 

01-08-01-9114 APORTACION RETIRO PAY GO FY2022 

01-08-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2022 

01-08-01-9141 PLAN MEDICO FY2022 

01-08-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2022 

01-08-01-9173 APORTACION PLANES CANCER FY2022 

01-08-01-9301 COMPRA DE EQUIPO FY2022 

01-08-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2022 

01-08-01-9412 SERVICIOS NO PROFESIONALE FY2022 

01-08-01-9413 PRUEBA DOPAJE FY2022 
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Municipio de Jayuya 

Revenues and Expenditures Report 

For Period Ended: 06/30/2022 

Current 

Budget 

(1,219.03) 

(875.00) 

(221.31) 

(2.358.18) 

(2,750.00) 

(17,838.00) 

30,000.00 

18,405.18 

Actual 

150.47 

250.00 

5,770.00 

441.39 

750.00 

2.054.00 

310.00 

243.10 

270.00 

788.40 

YTD 
Budget 

3,703.29 

3,000.00 

1,200.00 

500.00 

138,324.69 

10,903.25 

9,000.00 

4,200.00 

500.00 

900.00 

49,296.00 

433,438.00 

40,000.00 

40,000.00 

384,577.00 

55,208.34 

9.200.00 

22.162.95 

28,000.00 

200.00 

3.000.00 

1,500.00 

1,000.00 

Actual 

3.552.74 

3,000.00 

1,200.00 

223.77 

132,402.11 

10,450.05 

9.000.00 

4,200.00 

499.19 

47,242.00 

468, 178.53 

24,838.87 

321,501.59 

54,441 .56 

5,757.43 

22. 162.95 

18,809.83 

Prior Year 

Budget Actual 
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Account 

o 1-08-01-9443 

01-08-04-9201 

01-08-04-9465 

o 1-08-04-94 70 

01-08-08-9101 

01-08-08-9131 

01-09-01-9101 

01-09-01-9105 

01-09-01-9131 

01-09-01-9141 

01-09-01-9171 

o 1-09-01-9201 

01-09-04-9215 

o 1-09-04-9327 

01-09-04-9415 

01-09-12-9462 

01-09-21-9327 

o 1-09-21-9465 

01-09-21-9481 

01-09-21-9483 

o 1-09-31-944 7 

01-10-01-9101 

01-10-01-9105 

lt~ .. n l u 

--=-----·-~~ 
Sra ~ t ·¡ . .. · , . . ~, , 

• , t,. 11.'. .>t . . ! 't . 'dllUICS 

Dirt=l'forn de ! 1•1a1rrns 

Description 

ASES 

MATERIALES DE OFICINA 

SERVICIO AMA DE LLAVES 

PAGO SENTENCIAS Y/O RECLAMACIONES 

SALARIO PRE-RETIRO 

SEGURO SOCIAL PRE-RETIRADO 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

SEGURO SOCIAL FEDERAL 

PLAN MEDICO 

BONO DE NAVIDAD 

MATERIALES OFICINA 

MATERIALES DE MANTENIMIEN 

COMPRA EQUIPO DEPORTIVO 

RELACIONES PUBLICAS 

REP. Y MANT.FAC.DEPORTIVA 

COMPRA DE EQUIPO 

MISCELANEOS 

ACT.TORNEO BALONCESTO 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

DONACIONES PREMIOS Y MEO. 

EMPLEADOS REGULARES 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 
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AACode 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

FY2022 

Municipio de Jayuya 

Revenues and Expenditures Report 

For Period Ended: 06/30/2022 

Current 

Budget 

(2.588.64) 

(12,511.60) 

(4.520.55) 

(825.00) 

7.000.00 

(578.00) 

Actual 

2,798.35 

214.07 

4.68500 

767.00 

417.05 

1,075.00 

7,500.00 

4,602.00 

767.00 

YTD 

Budget 

200 .119.01 

1,100.00 

2.000.00 

2.000.00 

78.630.76 

6,181.07 

111.708.40 

18.408.00 

10,595.24 

13.025 00 

8,339.18 

500.00 

3,000.00 

1,000.00 

500.00 

7.000.00 

327.00 

500.00 

15,325.00 

6,000.00 

19,500.00 

110.448.00 

18.408.00 

Actual 

150,089 24 

488.20 

75,024.61 

5,739.38 

107,023.40 

17,641.00 

10.174.79 

12.900 00 

8,339 18 

472 03 

1.143.84 

199.00 

1,904.73 

327 .00 

290.00 

12,825.00 

5.865 00 

10.627.84 

105.846 00 

17.641.00 

Prior Year 

Budget Actual 
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Municipio de Jayuya 

Revenues and Expenditures Report 

Sra. María ~1edina Montes For Period Ended: 06/30/2022 

Directora de Finanzas Current YTD Prior Year 
-

Account Description AACode Budget Actual Budget Actual Budget Actual 

01-10-01-9106 SAL. EMPL. IRREGULARES FY2022 ( 15.636.37) 16.379 63 480.00 

01-10-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2022 (25,281.11) 410.70 11,684.81 11,273.62 

01-10-01-9141 PLAN MEDICO FY2022 (2,375.00) 625.00 7,500.00 7,500.00 

01-10-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2022 23,400.00 23,400.00 

o 1-10-04-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2022 500.00 148.57 

01-10-04-9205 HERRAMIENTAS FY2022 1,000.00 602.96 

01-10-04-9243 MAT. SUMINISTRO OPERACION FY2022 4,030.00 2.665.19 

01-10-04-9462 REP Y MANT.ESTRUCT/CEMEN FY2022 1,000.00 959.60 

01-10-04-9465 MISCELANEOS FY2022 726.00 5,000 00 3,730.50 

01-10-22-9462 DISPOSICION Y REPOSICION CEMENTERIO FY2022 1.000 00 

01-10-33-94 73 DISP. DESPERDICIOS SOLIDOS FY2022 1.000.00 

01-14-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2022 2,684.00 64,416.00 61,732.00 

01-14-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2022 31.35 205.32 5.06566 4,860.21 

01-14-01-9141 PLAN MEDICO FY2022 375.00 4.500 00 4,500.00 

01-14-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2022 1,800.00 1.800.00 

01-14-04-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2022 500.00 368.00 

01-14-04-9215 MATERIALES MANTENIMIENTO FY2022 1.000.00 775.67 

01-14-04-9301 COMPRA EQUIPO OFICINA FY2022 500.00 

01-14-04-9415 GASTOS PROMOCION FY2022 1,000.00 

01-14-04-9461 REP. MANT.EQUIPO FY2022 159.76 159.76 

01-14-04-9462 REP Y MANT DE ESTRUCTURA FY2022 309.46 309.46 

01-14-04-9481 ACTMES ARTESANO/ANIV.CED FY2022 500.00 

01-16-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2022 (19.120.00) 767.00 18.408.00 17,641.00 
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Account 

01-16-01-9105 

01-16-01-9131 

01-16-01-9141 

01-16-01-9171 

01-16-04-9201 

01-16-04-9215 

01-16-04-9301 

01-16-14-9447 

01-16-31-9447 

o 1-16-44-944 7 

01-18-01-9101 

01-18-01-9131 

01-18-01-9141 

01-18-01-9171 

01-18-04-9201 

01-19-01-9101 

01-19-01-9131 

01-19-01-9141 

01-19-04-9201 

01-21-01-9101 

01-21-01-9131 

01-21-01-9141 

01-21-01-9171 

Sra .. María Medina Montes 
Directora de Finanzas 

Description AACode 

EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2022 

SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2022 

PLAN MEDICO FY2022 

BONO DE NAVIDAD FY2022 

MATERIALES DE OFICINA FY2022 

MATERIALES MANTENIMIENTO FY2022 

COMPRA EQUIPO OFICINA FY2022 

APORT.CENTRO ENVEJECIENTES FY2022 

DTVO.PERSONASINSOLVENTES FY2022 

APORT. CTROS. DE CUIDO FY2022 

EMPLEADOS REGULARES FY2022 

SEGURO SOCIAL FY2022 

PLAN MEDICO FY2022 

BONO DE NAVIDAD FY2022 

MATERIAL DE OFICINA FY2022 

EMPLEADOS REGULARES FY2022 

SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2022 

PLAN MEDICO FY2022 

MATERIALES DE OFICINA FY2022 

EMPLEADOS REGULARES FY2022 

SEGURO SOCIAL FY2022 

PLAN MEDICO FY2022 

BONO NAVIDAD FY2022 
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Municipio de Jayuya 

Revenues and Expenditures Report 

For Period Ended: 06/30/2022 

Current 

Budget 

(141.60) 

(5.437.89) 

(5, 125.00) 

4,000.00 

0.03 

Actual 

767.00 

117 .34 

250.00 

1.000.00 

164.12 

1,050.00 

80.33 

1,100.00 

84.15 

125.00 

YTD 

Budget 

18.266 40 

3,081 .15 

3,000.00 

3,600.00 

500.00 

7.225.78 

1,000.00 

31,500.00 

16,500.00 

5,000.00 

25.200.00 

1.973.73 

1,500.00 

600.00 

400.00 

21,780.00 

3.009.20 

2,625.00 

500.00 

26,400.00 

2,065.50 

1,500.00 

600.00 

Prior Year 
Actual Budget Actual 

17.499.40 

2,963.64 

3,000.00 

3,600.00 

275.00 

5,703.59 

195.00 

14.418.92 

10,967.17 

2,094.34 

24,150.00 

1,893.38 

375.00 

600.00 

1,900.00 

145.35 

125.00 

499.95 

25,300.00 

1.981.35 

1,500.00 

600.00 
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Account 

o 1-2 1-04-9201 

o 1-21-04-9327 

01-25-01-9101 

01 -25-01 -9131 

01-25-01-9141 

01 -25-01 -9171 

o 1-25-01-9301 

o 1-25-04-9201 

Lt..J \¡;., , . . ~ .• i l'\ l O 

\.)\A~~ 
Sra. María Medina Montes 

Directora de Finanzas 
Description AACode 

MATERIALES DE OFICINA FY2022 

COMPRA EQUIPO FY2022 

EMPLEADOS REGULARES FY2022 

SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2022 

PLAN MEDICO FY2022 

BONO NAVIDAD FY2022 

COMPRA EQUIPO FY2022 

MATERIAL DE OFICINA FY2022 

Total Expenditures 

Excess (deficiency) of revenue over (under) expenditures: 

erivera 06/14/2022 3:29:35 PM 

Municipio de Jayuya 

Revenues and Expenditures Report 

For Period Ended: 06/30/2022 

Current 

Budget 

(5 .932.00) 

(1.881 .82) 

(1 .125.00) 

$0 00 

$0.00 

Actual 

767.00 

58 67 

125.00 

$132,031 .75 

$224,871.84 

YTD Prior Year 

Budget Actual Budget Actual 

500.00 

500.00 445.00 

18,408 00 17.641 .00 

1,454.19 1,395.44 

1,500.00 1,500.00 

600.00 600.00 

600.00 

500.00 365.50 

$5,891,608.31 $4,850,806.44 $0.00 $0 .00 

$0.00 $156,267.58 $0.00 $0.00 
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CERENC.A. V 61¡ . . 

PRESUPUESTO W 

DESCRIPCIÓN 
DE FONDO 

FONDO OPTO. PROG. 

Fondo General 01 01 01 
Fondo General 01 02 01 
Fondo General 01 03 01 
Fondo General 01 04 01 

Fondo General 01 06 01 
Fondo General 01 07 01 
Fondo General 01 08 01 
Fondo General 01 09 01 
Fondo General 01 10 01 
Fondo General 01 14 01 
Fondo General 01 16 01 
Fondo General 01 18 01 
Fondo General 01 19 07 
Fondo General 01 21 01 
Fondo General 01 25 01 

SUB. 
PROG. 

ACTIV. CTA. 

91.71 
91.71 
91.71 
91.71 

91.71 
91 .71 
91.71 
91.71 
91.71 
91.71 
91 .71 
91.71 
91.71 
91 .71 
91.71 

MUNICIPIO DE: JAYUYA 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2022-2023 

GASTOS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

DE LA DEL 
CUENTA DEPARTAMENTO 

Bono Navideño 01 - LeQislatura Municipal 
Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa) 
Bono Navideño 03 - Finanzas 
Bono Navideño 04 - Obras Públicas 

06 - Oficina Municipal Manejo de 
Bono Navideño EmerQencias 
Bono Navideño 07 - Guardia Municipal 
Bono Navideño 08 - Recursos Humanos 
Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes 
Bono Navideño 1 O - Sanidad o Saneamiento 
Bono Navideño 14 - Cultura v Turismo 
Bono Navideño 16 - Asuntos del Ciudadano 
Bono Navideño 18 - Vivienda 
Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal 
Bono Navideño 21 - Auditoría Interna 
Bono Navideño 25 - Planificación v Desarrollo 

1de1 

OGP-1M 

Rev. 23/febrero/2022 

AÑO FISCAL AÑO FISCAL 
GASTO VARIANZA 

ACTUAL AL (L - J) 
2022-2023 2021-2022 4/30/2022 

$ 2,400.00 $ 2,400.00 $ 2,400.00 

$ 6,600.00 $ 6,600.00 $ 6,600.00 
$ 7,800.00 $ 7,800.00 $ 7,800.00 

$ 15,000.00 $ 18,600.00 $ 15,000.00 

$ 1,800.00 $ 1,800.00 $ 1,800.00 

$ 5,400.00 $ 5,400.00 $ 5,400.00 

$ 4,200.00 $ 18,200.00 $ 4,200.00 
$ 6,600.00 $ 6,600.00 $ 6,600.00 
$ 13,200.00 $ 13,200.00 $ 13,200.00 

$ 1,800.00 $ 1,800.00 $ 1,800.00 

$ 3,600.00 $ 3,600.00 $ 3,600 .00 

$ 600.00 $ 600.00 $ 600.00 

$ 1,200.00 $ 3,000.00 $ 1,200.00 

$ 600.00 $ 600.00 $ 600.00 

$ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 1,200.00 
$ 72,000.00 $ 91,400.00 $ $ 72,000.00 



MUNICIPIO DE: JAYUYA OGP-1M

Rev. 23/febrero/2022

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2022-2023  2021-2022 4/30/2022

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           805,562.00  $        1,000,000.00  $         (805,562.00)

Fondo General 01 03 04 82.31

Contribución sobre Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas  $                          -   

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $           900,000.00  $           800,000.00  $         (900,000.00)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $               6,009.84  $               5,000.00  $              (6,009.84)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           497,636.00  $           497,636.00  $         (497,636.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        1,543,594.30  $        2,021,804.03  $      (1,543,594.30)

Fondo General 01 03 04 87.20 Otros Recursos Financieros 03 - Finanzas  $           652,540.92  $         (652,540.92)

Fondo General 01 03 04 85.07 Disposición Derperdicios 03 - Finanzas  $             24,000.00  $             24,000.00  $           (24,000.00)

Fondo General 01 03 04 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             25,000.00  $           (30,000.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $                  500.00  $               6,000.00  $                 (500.00)

Fondo General 01 03 04 89.01 Transferencias que Entran 03 - Finanzas  $                          -   

Fondo General 01 03 10 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $              (5,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $               5,000.00  $             15,000.00  $              (5,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $             60,792.00  $             30,000.00  $           (60,792.00)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $             45,000.00  $           200,000.00  $           (45,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,087,782.05  $           887,431.28  $      (1,087,782.05)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $           530,159.00  $           374,737.00  $         (530,159.00)
 $        6,193,576.11  $        5,891,608.31  $                          -   ($6,193,576.11)
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PROG.
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JAYUYA OGP-1M

Rev. 23/febrero/2022

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2022-2023  2021-2022 4/30/2022

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $             90,180.00  $             90,180.00  $             90,180.00 

Fondo General 01 01 01 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $                         -   

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $               7,082.37  $               7,082.37  $               7,082.37 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $               6,000.00  $               6,000.00  $               6,000.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $               2,400.00  $               2,400.00  $               2,400.00 

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 01 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $             10,000.00  $             10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $             14,500.00  $             12,000.00  $             14,500.00 

Fondo General 01 01 04 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $                         -   

Fondo General 01 01 04 94.15 Relaciones Públicas 01 - Legislatura Municipal  $                         -   

Fondo General 01 01 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 01 04 93.27 Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 01 - Legislatura Municipal  $             67,500.00  $             67,500.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           298,788.00  $           293,532.00  $           298,788.00 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             23,362.18  $             22,960.10  $             23,362.18 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             16,500.00  $             16,500.00  $             16,500.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               6,600.00  $               6,600.00  $               6,600.00 

Fondo General 01 02 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             15,000.00  $             15,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             30,000.00  $             30,000.00  $             30,000.00 

Fondo General 01 02 03 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 02 04 92.01 Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 04 93.01 Equipo de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.05 Gastos de Representación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             10,000.00  $               5,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             10,000.00  $               5,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.81 Festival o Actividad I 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 02 07 94.49 Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 02 09 94.80 Fiestas Patronales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                         -   

Fondo General 01 02 31 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             10,000.00 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2022-2023
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2022-2023  2021-2022 4/30/2022

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2022-2023

 VARIANZA

(L - J) 
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FONDO DPTO. PROG.
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CUENTA
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DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 16 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                         -   

Fondo General 01 02 26 93.01 Equipo de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 02 07 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             15,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.35 Tasaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                         -   

Fondo General 01 02 04 94.31

Servicios de Ingeniería y 

Arquitectura 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                         -   

Fondo General 01 02 09 94.83 Festival o Actividad III 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $                  500.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 12 94.49 Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 02 36 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $                  500.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 11 94.43 Gastos de Salud 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                         -   

Fondo General 01 02 26 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $                  500.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 02 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 26 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             40,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $           210,096.00  $           201,768.00  $           210,096.00 

Fondo General 01 03 01 91.05 Empleados Transitorios 03 - Finanzas  $             62,361.00  $             55,536.00  $             62,361.00 

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $             21,439.66  $             20,280.46  $             21,439.66 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             19,500.00  $             19,500.00  $             19,500.00 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $               7,800.00  $               7,800.00  $               7,800.00 

Fondo General 01 03 01 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 03 04 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             50,000.00  $             50,000.00 

Fondo General 01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $           662,933.84  $           319,643.85  $           662,933.84 

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           497,636.00  $           497,636.00  $           497,636.00 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $             50,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             50,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $             17,000.00  $             17,000.00  $             17,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $             14,000.00  $             14,000.00  $             14,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.76

Aportación al Fondo de 

Equiparación 03 - Finanzas  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           525,000.00  $           260,027.05  $           525,000.00 
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Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 03 - Finanzas  $             40,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $               4,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             54,389.10  $             44,371.56  $             54,389.10 

Fondo General 01 03 04 99.01 Transferencias que Salen 03 - Finanzas  $             79,273.80  $             80,061.30  $             79,273.80 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $               5,236.23  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda del 

CRIM 03 - Finanzas  $             46,173.81  $                         -   

Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $           432,264.00  $           423,360.00  $           432,264.00 

Fondo General 01 04 01 91.06 Empleados Irregulares 04 - Obras Públicas  $             92,016.00  $                         -   

Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $             34,215.70  $             40,849.16  $             34,215.70 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             37,500.00  $             37,500.00  $             37,500.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             15,000.00  $             18,600.00  $             15,000.00 

Fondo General 01 04 01 93.01 Equipo de Oficina 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 04 01 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 04 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $             60,000.00  $             30,000.00  $             60,000.00 

Fondo General 01 04 04 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           100,000.00  $             83,952.57  $           100,000.00 

Fondo General 01 04 04 93.25 Equipo de Construcción 04 - Obras Públicas  $                         -   

Fondo General 01 04 04 94.21 Gastos de Viaje 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $             15,000.00  $                         -   

Fondo General 01 04 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             40,000.00  $                         -   

Fondo General 01 04 04 94.57

Amortización de Principal 

de Préstamos 04 - Obras Públicas  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $                         -   
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Fondo General 01 04 04 94.31

Servicios de Ingeniería y 

Arquitectura 04 - Obras Públicas  $                         -   

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             64,920.00  $             62,544.00  $             64,920.00 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               5,104.08  $               4,922.32  $               5,104.08 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               4,500.00  $               4,500.00  $               4,500.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,800.00  $               1,800.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 06 04 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 06 04 93.01 Equipo de Oficina

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 06 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                         -   

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $           174,960.00  $           167,952.00  $           174,960.00 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $             13,797.54  $             13,261.43  $             13,797.54 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             13,500.00  $             13,500.00  $             13,500.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $               5,400.00  $               5,400.00  $               5,400.00 

Fondo General 01 07 01 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 07 04 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 07 04 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 07 39 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $           135,240.00  $           133,752.00  $           135,240.00 

Fondo General 01 08 01 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $             40,000.00  $             40,000.00  $             40,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $             40,000.00  $             40,000.00  $             40,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.06 Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos  $           153,360.00  $                         -   

Fondo General 01 08 01 94.43 Gastos de Salud 08 - Recursos Humanos  $           296,346.00  $           286,362.00  $           296,346.00 

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $             16,787.16  $             28,803.16  $             16,787.16 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $             10,500.00  $             10,500.00  $             10,500.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $               4,200.00  $             18,200.00  $               4,200.00 

Fondo General 01 08 01 91.14 Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos  $           400,101.12  $           344,577.00  $           400,101.12 

Fondo General 01 08 01 91.73 Beneficios Marginales 08 - Recursos Humanos  $             18,000.00  $             18,000.00  $             18,000.00 

Fondo General 01 08 01 93.01 Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 08 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 08 - Recursos Humanos  $             10,000.00  $             10,000.00  $             10,000.00 
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Fondo General 01 08 01 94.12 Servicios No Profesionales 08 - Recursos Humanos  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $                         -   

Fondo General 01 08 04 92.01 Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 08 01 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 08 12 94.65 Misceláneos 08 - Recursos Humanos  $             30,000.00  $             30,000.00 

Fondo General 01 08 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 08 - Recursos Humanos  $                         -   

Fondo General 01 08 04 94.65 Misceláneos 08 - Recursos Humanos  $             10,000.00  $               5,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $           184,464.00  $           172,584.00  $           184,464.00 

Fondo General 01 09 01 91.05 Empleados Transitorios 09 - Recreación y Deportes  $             20,787.00  $             18,408.00  $             20,787.00 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $             16,206.11  $             15,115.79  $             16,206.11 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $             16,500.00  $             16,500.00  $             16,500.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $               6,600.00  $               6,600.00  $               6,600.00 

Fondo General 01 09 01 92.01 Materiales de Oficina 09 - Recreación y Deportes  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 09 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 09 - Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 04 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 04 94.15 Relaciones Públicas 09 - Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 04 94.21 Gastos de Viaje 09 - Recreación y Deportes  $                         -   

Fondo General 01 09 09 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $                         -   

Fondo General 01 09 12 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 09 - Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 21 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 21 94.12 Servicios No Profesionales 09 - Recreación y Deportes  $                         -   

Fondo General 01 09 21 94.21 Gastos de Viaje 09 - Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 21 94.65 Misceláneos 09 - Recreación y Deportes  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 09 21 94.81 Festival o Actividad I 09 - Recreación y Deportes  $               2,500.00  $               2,500.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 09 21 94.82 Festival o Actividad II 09 - Recreación y Deportes  $               2,500.00  $               2,500.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 09 21 94.83 Festival o Actividad III 09 - Recreación y Deportes  $               2,500.00  $               2,500.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 09 21 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 09 - Recreación y Deportes  $                         -   

Fondo General 01 09 31 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $               2,500.00  $               2,500.00  $               2,500.00 

Fondo General 01 09 09 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 09 - Recreación y Deportes  $             15,000.00  $               2,500.00  $             15,000.00 

Fondo General 01 09 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 09 - Recreación y Deportes  $                         -   
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DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN
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Fondo General 01 09 19 94.49 Becas 09 - Recreación y Deportes  $               3,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 10 01 91.01 Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $           375,564.00  $           355,860.00  $           375,564.00 

Fondo General 01 10 01 91.06 Empleados Irregulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $             92,016.00  $                         -   

Fondo General 01 10 01 91.05 Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento  $             20,787.00  $             18,408.00  $             20,787.00 

Fondo General 01 10 01 91.31 Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento  $             31,330.66  $             36,965.92  $             31,330.66 

Fondo General 01 10 01 91.41 Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento  $             33,000.00  $             33,000.00  $             33,000.00 

Fondo General 01 10 01 91.71 Bono Navideño 10 - Sanidad o Saneamiento  $             13,200.00  $             13,200.00  $             13,200.00 

Fondo General 01 10 04 92.01 Materiales de Oficina 10 - Sanidad o Saneamiento  $                  500.00  $                         -   

Fondo General 01 10 04 92.05 Herramientas 10 - Sanidad o Saneamiento  $               1,000.00  $                         -   

Fondo General 01 10 04 94.43 Gastos de Salud 10 - Sanidad o Saneamiento  $               1,000.00  $                         -   

Fondo General 01 10 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 10 - Sanidad o Saneamiento  $               1,000.00  $                         -   

Fondo General 01 10 04 94.65 Misceláneos 10 - Sanidad o Saneamiento  $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 10 45 94.81 Festival o Actividad I 10 - Sanidad o Saneamiento  $               1,000.00  $                         -   

Fondo General 01 10 33 94.73

Disposición de 

Desperdicios 10 - Sanidad o Saneamiento  $               1,000.00  $                         -   

Fondo General 01 10 22 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 10 - Sanidad o Saneamiento  $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 14 01 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $             66,384.00  $             64,008.00  $             66,384.00 

Fondo General 01 14 01 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $               5,216.08  $               5,034.31  $               5,216.08 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $               4,500.00  $               4,500.00  $               4,500.00 

Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $               1,800.00  $               1,800.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 14 04 92.01 Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 14 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 14 - Cultura y Turismo  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 14 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 14 - Cultura y Turismo  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 14 04 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 14 09 94.47 Donaciones 14 - Cultura y Turismo  $                         -   

Fondo General 01 14 04 94.82 Festival o Actividad II 14 - Cultura y Turismo  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 14 04 94.15 Relaciones Públicas 14 - Cultura y Turismo  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 14 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 14 - Cultura y Turismo  $               2,000.00  $               2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 14 04 93.01 Equipo de Oficina 14 - Cultura y Turismo  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 14 04 93.27 Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 14 09 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 14 - Cultura y Turismo  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 
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Fondo General 01 14 04 94.65 Misceláneos 14 - Cultura y Turismo  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 16 01 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $             94,104.00  $             89,352.00  $             94,104.00 

Fondo General 01 16 01 91.05 Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano  $             20,787.00  $             18,408.00  $             20,787.00 

Fondo General 01 16 01 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $               9,064.34  $               8,519.04  $               9,064.34 

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $               9,000.00  $               9,000.00  $               9,000.00 

Fondo General 01 16 01 91.71 Bono Navideño 16 - Asuntos del Ciudadano  $               3,600.00  $               3,600.00  $               3,600.00 

Fondo General 01 16 04 92.01 Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 16 04 93.01 Equipo de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 16 11 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $                         -   

Fondo General 01 16 04 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $                         -   

Fondo General 01 16 14 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $             20,000.00  $               5,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 16 31 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $             25,000.00  $               5,000.00  $             25,000.00 

Fondo General 01 16 44 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $             15,000.00  $               5,000.00  $             15,000.00 

Fondo General 01 16 31 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 16 - Asuntos del Ciudadano  $               5,000.00  $                         -   

Fondo General 01 16 44 94.65 Misceláneos 16 - Asuntos del Ciudadano  $                         -   

Fondo General 01 16 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 16 - Asuntos del Ciudadano  $               4,000.00  $               4,000.00  $               4,000.00 

Fondo General 01 18 01 91.01 Empleados Regulares 18 - Vivienda  $             25,200.00  $             25,200.00  $             25,200.00 

Fondo General 01 18 01 91.31 Seguro Social Federal 18 - Vivienda  $               1,973.70  $               1,973.70  $               1,973.70 

Fondo General 01 18 01 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 18 01 91.71 Bono Navideño 18 - Vivienda  $                  600.00  $                  600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 18 04 92.01 Materiales de Oficina 18 - Vivienda  $                  600.00  $                  600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 18 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 18 - Vivienda  $                         -   

Fondo General 01 18 04 93.27 Compra de Equipos 18 - Vivienda  $                         -   

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $             38,136.00  $             38,136.00  $             38,136.00 

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $               3,009.20  $               3,009.20  $               3,009.20 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 19 07 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 19 04 92.01 Materiales de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 19 04 93.01 Equipo de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $                         -   

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $             26,400.00  $             26,400.00  $             26,400.00 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $               2,065.50  $               2,065.50  $               2,065.50 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $                  600.00  $                  600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 21 04 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 21 04 93.27 Compra de Equipos 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 
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Fondo General 01 25 01 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $             44,784.00  $             42,408.00  $             44,784.00 

Fondo General 01 25 01 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $               3,517.78  $               3,336.01  $               3,517.78 

Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico 25 - Planificación y Desarrollo  $               3,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navideño 25 - Planificación y Desarrollo  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 25 04 92.01 Materiales de Oficina 25 - Planificación y Desarrollo  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 25 01 93.01 Equipo de Oficina 25 - Planificación y Desarrollo  $                  600.00  $                  600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 25 07 94.06 Adiestramientos 25 - Planificación y Desarrollo  $               1,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 08 08 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $                         -   

Fondo General 01 08 08 91.11 Sistema de Retiro 08 - Recursos Humanos  $             46,742.40  $             86,219.40  $             46,742.40 

Fondo General 01 08 08 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $               3,575.79  $               6,181.07  $               3,575.79 

Fondo General 01 08 08 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $                         -   
 $        6,193,576.11  $        5,891,608.31  $                         -    $        6,193,576.11 
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OGP-1M
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CAE

AÑO FISCAL

2022-2023

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $          264,904.00 

TOTAL  $          264,904.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 96,000.00            
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 31,895.00            
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          137,009.67 

TOTAL  $          264,904.67 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

JAYUYA
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MUNICIPIO DE: Jayuya OGP-2M

AÑO FISCAL: 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $          200.00  $     600.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. Plan 

Médico

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Sargento de Armas 1 12 1,377.00$      16,524.00$           1,309.99$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                19,933.99$           

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 02 Secretaria Asamblea 1 12 2,500.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 03 Aux. Sist. Ofic. Confidencialidad 1 12 1,748.00$      20,976.00$           1,650.56$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,726.56$           

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 04 Aux. Sist. Ofic. Confidencialidad 1 12 1,890.00$      22,680.00$           1,780.92$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                26,560.92$           

02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 01 Alcalde -$                -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 18 Aministrador 1 12 5,000.00$      60,000.00$           4,635.90$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                66,735.90$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 02 Ayudante Especial 1 12 2,400.00$      28,800.00$           2,249.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                33,149.10$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 03 Ayudante Especial 1 12 2,700.00$      32,400.00$           2,524.50$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                37,024.50$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 04 Secretaria Alcalde 1 12 1,950.00$      23,400.00$           1,836.00$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                27,336.00$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 07 Ayudante Especial Area Actividades 1 12 2,300.00$      27,600.00$           2,157.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                31,857.30$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 08 Chofer Alcalde 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 11 Oficinista 1 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 14 Adm. Sistemas Informacion 1 12 2,127.00$      25,524.00$           1,998.49$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                29,622.49$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 15 Recepcionista 1 12 1,780.00$      21,360.00$           1,679.94$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                25,139.94$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 16 Oficial Recepcion 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 17 Ayudante Esp. de Enlace Comun. 1 12 2,000.00$      24,000.00$           1,881.90$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                27,981.90$           

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 03 01 Director de Finanzas y Pres. 1 12 3,150.00$      37,800.00$           2,937.60$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                42,837.60$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 03 02 Recaudador Oficial 1 12 1,680.00$      20,160.00$           1,588.14$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                23,848.14$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 03 05 Auxiliar Contabilidad 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 03 06 Oficial Preintervencion 2 1 12 1,900.00$      22,800.00$           1,790.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                26,690.10$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 03 08 Coordinador Crim 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 03 09 Tecnico de Sistema Informacion 1 12 1,192.00$      14,304.00$           1,140.16$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,544.16$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 03 10 Oficial de Compras 1 12 1,940.00$      23,280.00$           1,826.82$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                27,206.82$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 03 13 Tecnico de Sistema Oficina 1 12 1,210.00$      14,520.00$           1,156.68$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,776.68$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 03 16 Recaudador Auxiliar 1 12 1,240.00$      14,880.00$           1,184.22$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,164.22$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 03 18 Sub. Encargado Propiedad 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 01 Director Obras Publicas 1 12 3,000.00$      36,000.00$           2,799.90$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                40,899.90$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 02 Supervisor Proyecto 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 03 Supervisor Proyecto 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 04 Cordinador Servicios 1 12 1,940.00$      23,280.00$           1,826.82$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                27,206.82$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 05 Encargado Almacen 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 06 Encargado Garage Municipal 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 07 Oficinista Dactilografo 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,655.10$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 09 Trabajador 1 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 10 Operador Equipo Pesado 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 11 Operador Equipo Pesado 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 12 Operador Equipo Pesado 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 13 Operador Equipo Pesado 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 15 Operador Equipo Pesado 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 16 Conductor Vehiculos Motor 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,655.10$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 17 Conductor Vehiculos Motor 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 18 Conductor Vehiculos Motor 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 19 Conductor Vehiculos Motor 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 20 Supervisor Taller Mec. Automotris 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 24 Mecanico 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 26 Trabajador 1 1 12 1,534.00$      18,408.00$           1,454.11$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                21,962.11$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 27 Trabajador 1 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 28 Trabajador 1 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 31 Perito Electricista 1 12 1,840.00$      22,080.00$           1,735.02$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                25,915.02$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 35 Trabajador 1 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 04 36 Trabajador 1 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

C Confianza 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 06 01 Director Manejo Emergencia 1 12 2,400.00$      28,800.00$           2,249.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                33,149.10$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 06 05 Chofer Guagua Escolar 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 06 06 Auxiliar Sistema Oficina 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,655.10$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 07 01 Com. Policia Municipal 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 07 03 Policia Municipal 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 07 04 Policia Municipal 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 07 09 Policia Municipal 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 07 13 Policia Municipal 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.
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MUNICIPIO DE: Jayuya OGP-2M

AÑO FISCAL: 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $          200.00  $     600.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. Plan 

Médico

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 07 18 Policia Municipal 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 07 21 Policia Municipal 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 07 22 Secretaria 1 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 07 26 Policia Municipal 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,655.10$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 08 01 Director Recursos Humanos 1 12 2,500.00$      30,000.00$           2,340.90$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                34,440.90$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 08 02 Oficial de Nominas 1 12 1,442.00$      17,304.00$           1,369.66$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                20,773.66$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 08 03 Funciuonario Ejecutivo 3 1 12 1,900.00$      22,800.00$           1,790.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                26,690.10$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 08 04 Tecnico de Personal 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 08 06 Oficinista Dactilografo 1 1 12 1,240.00$      14,880.00$           1,184.22$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,164.22$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 08 07 Adm. Doc. Publico 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 08 08 Tel. Recepcionista 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,655.10$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 09 01 Director Recreacion y Deportes 1 12 1,900.00$      22,800.00$           1,790.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                26,690.10$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 09 05 Tecnico de Gimnasio 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,655.10$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 09 06 Lider Recreativio 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 09 09 Lider Recreativio 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 09 10 Lider Recreativio 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 09 11 Auxiliar de Recreacion 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 09 12 Auxiliar de Recreacion 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 09 14 Auxiliar de Recreacion 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 09 15 Trabajador 1 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 09 17 Oficinista Dactilografo 2 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

C Confianza 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 01 Director Control Ambiental 1 12 1,800.00$      21,600.00$           1,698.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                25,398.30$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 02 Supervisor Saneamiento 1 12 1,680.00$      20,160.00$           1,588.14$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                23,848.14$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 03 Supervisor Saneamiento 1 12 1,771.00$      21,252.00$           1,671.68$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                25,023.68$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 04 Supervisor Saneamiento 1 12 1,230.00$      14,760.00$           1,175.04$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,035.04$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 05 Coordinador Reciclaje 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 06 Oficinista Dactilografo 2 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 07 Encargado Vertedero Municipal 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 08 Trabajador 1 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 10 Chofer de Limpieza 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 11 Chofer de Limpieza 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 12 Chofer de Limpieza 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 13 Chofer de Limpieza 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 14 Chofer de Limpieza 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 20 Trabajador 1 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 21 Trabajador 1 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,655.10$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 22 Trabajador 1 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,655.10$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 23 Trabajador 1 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 24 Trabajador 1 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 25 Trabajador 1 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 32 Trabajador 1 1 12 1,534.00$      18,408.00$           1,454.11$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                21,962.11$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 33 Trabajador 1 1 12 1,534.00$      18,408.00$           1,454.11$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                21,962.11$           

C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 14 01 Director Centro Arte y Cultura 1 12 2,300.00$      27,600.00$           2,157.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                31,857.30$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 14 02 Auxiliar Relacionista Publico 1 12 1,500.00$      18,000.00$           1,422.90$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                21,522.90$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 14 07 Conserje 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 01 Director Servicios al Ciudadano 1 12 1,700.00$      20,400.00$           1,606.50$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,106.50$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 02 Secretaria 1 1 12 1,178.00$      14,136.00$           1,127.30$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                17,363.30$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 09 Telefonia Recepcionista 1 12 1,500.00$      18,000.00$           1,422.90$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                21,522.90$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 06 Conserje 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 07 Conserje 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

C Confianza 91.01 18 - Vivienda 18 18 01 Director Vivienda Municipal 1 12 2,100.00$      25,200.00$           1,973.70$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                29,273.70$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 19 01 Secretaria Municipal 1 12 1,900.00$      22,800.00$           1,790.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                26,690.10$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 19 04 Oficinista 1 1 12 1,278.00$      15,336.00$           1,219.10$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                18,655.10$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 21 01 Auditor Interno 1 12 2,200.00$      26,400.00$           2,065.50$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                30,565.50$           

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 25 01 Director de Planif. y Desarrollo 1 12 2,000.00$      24,000.00$           1,881.90$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                27,981.90$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 25 02 Oficinista 1 1 12 1,732.00$      20,784.00$           1,635.88$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                24,519.88$           

114 188,457.00$  2,252,268.00$     177,531.10$         171,000.00$         68,400.00$           -$                      2,669,199.11$     
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OGP-2M
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TRANSITORIO E IRREGULAR

Horas 7.65%  $ 125.00  $     600.00  $     650.00 

 Diarias
Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 03 03 Supervisor de Contabilidad 1  $   10.66 7.50 12 1,732.25$             20,787.00$           1,636.11$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                -$                      24,523.11$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 03 11 Pagador Oficial 1  $   10.66 7.50 12 1,732.25$             20,787.00$           1,636.11$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                -$                      24,523.11$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 03 19 Auxiliar Contabilidad 1  $   10.66 7.50 12 1,732.25$             20,787.00$           1,636.11$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                -$                      24,523.11$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 09 16 Conserje 1  $   10.66 7.50 12 1,732.25$             20,787.00$           1,636.11$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                -$                      24,523.11$           

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 10 19 Trabajador 1  1  $   10.66 7.50 12 1,732.25$             20,787.00$           1,636.11$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                -$                      24,523.11$           

T Transitorio 91.05 16 - Asuntos del Ciudadano 16 16 08 Trabajador 1  1  $   10.66 7.50 12 1,732.25$             20,787.00$           1,636.11$             SI 1,500.00$             SI 600.00$                -$                      24,523.11$           

6 10,393.50$           124,722.00$         9,816.63$             9,000.00$             3,600.00$             -$                      147,138.63$         

MUNICIPIO DE:

AÑO FISCAL:

Plan Médico Bono de NavidadMeses
Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Título del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo 

por hora
Bono de Verano

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Jayuya 

2022-2023
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Desc.
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Num. de
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Núm. 
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Prog.
Sub.

Prog.
Activ.
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MUNICIPIO DE: Jayuya OGP-2M

AÑO FISCAL: 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022

PRE-RETIRO VOLUNTARIO

% de Retiro 7.65%  $ 100.00 

0.000%
Seguro

Social

Aport. 

Plan 

PR

Pre-Retiro 

Voluntario 91.04 03 - Finanzas 03 03 14

TECNICO DE SISTEMAS DE 

OFICINA 1 12 1,130.00$      13,560.00$           -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

PR

Pre-Retiro 

Voluntario 91.04 05 - Salud 05 05 30 SECRETARIA 1 12 960.00$          11,520.00$           -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

PR

Pre-Retiro 

Voluntario 91.04 07 - Guardia Municipal 07 07 15 POLICIA MUNICIPAL 1 12 950.00$          11,400.00$           -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

PR

Pre-Retiro 

Voluntario 91.04 08 - Recursos Humanos 08 08 02 OFICINA DE NOMINAS 1 12 855.20$          10,262.40$           -$                      -$                      -$                      -$                      -$                      

4 3,895.20$      46,742.40$           -$                      -$                      -$                      -$                      -$       -$                      

Sueldo

Anual

Sujeto a Retiro

Plan Médico

Sueldo

Mensual

Sujeto a

Seguro Social

Sueldo

Anual

Sujeto a

Seguro Social

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

Prog.
Sub.

Prog.
Activ. Título del Puesto

Cant.

Empl.
Meses

Sistema de 

Retiro

Sueldo

Mensual

Sujeto a 

Retiro

Cat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
Departamento

4 de 4



Date: 6/30/2022 
Account: Ali 
Budget: FY2023 

Budget ID 

Account 

FY2023 

01-01-01-9101 

01-01-01-9131 

01-01-01-9141 

01-01-01-9171 

01-01-01-9201 

01-01-01-9411 

01-01-04-9301 

01-01-04-9327 

01-01-04-9401 

01-01-04-9451 

o 1-01-04-9463 

01-01-04-9470 

01-02-01-9101 

01-02-01-9131 

01-02-01-9141 

01-02-01-9171 

01-02-01-9411 

01-02-01-9425 

01-02-02-9415 

01-02-03-9444 

01-02-04-9201 

o 1-02-04-9301 

o 1-02-04-9405 

o 1-02-04-9415 

o 1-02-04-9421 

01-02-04-9461 

01-02-04-9467 

o 1-02-04-9481 

01-02-07-9447 

01-02-07-9449 

Municipio de Jayuya 

Budget Report Original 
Sorted By: Budget ID 
lnclude: None 

Comment 
Tole-

Budget Status Approved User Approved Date 

rance Description 

FONDO GENERAL AÑO FISCAL ; Approved 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% MATERIALES DE OFICINA 

100.00% SERVICIOS PROFESIONALES 

100.00% COMPRA DE EQUIPO OFICINA 

100.00% COMPRA EQUIPO 

100.00% DIETAS 

100.00% RENTA EQUIPO/VEH. 

100.00% MANT. EQUIPO Y VEHICULO 

100.00% PAGO SENTENCIA Y RECLAMACIONES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLANES MEDICOS 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% SERVICIOS PROFESIONALES 

100.00% SERVICIOS LEGALES 

100.00% GASTOS DE PROMOCION 

100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

100.00% MATERIALES DE OFICINA 

100.00% EQUIPO DE OFICINA 

100.00% GASTOS DE REPRESENTACION 

100.00% RELACIONES PUBLICAS 

100.00% GASTOS DE VIAJE Y BAGAJE 

100.00% REP. Y MANT. DE EQUIPO 

100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

100.00% CEL. ACT.MUNICIPALES 

100.00% BECAS CUADRO DE HONOR 

100.00% BECAS 

Period Date 

e rivera 06/30/2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

erivera 06/30/2022 3:38:28 PM 

Amount 

S90.180.00 

7.082.37 

6.000 00 

2.400.00 

500.00 

10.000.00 

1.000.00 

1.000.00 

14.500.00 

2.000.00 

500.00 

67,500.00 

298.788 00 

23.36218 

16.500.00 

6.600.00 

15.000.00 

30.000.00 

1.000.00 

5.000.00 

1.000.00 

1.000.00 

10.000.00 

10.000.00 

10.000.00 

5.000 00 

5.000.00 

10.000.00 

15.000.00 

5.000.00 
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Budget ID 

Account 

o 1-02-09-9483 

01-02-12-9449 

01-02-26-9301 

o 1-02-26-9415 

o 1-02-31-944 7 

o 1-02-36-9465 

01-03-01-9101 

01-03-01-9105 

01-03-01-9131 

01-03-01-9141 

01-03-01-9171 

01-03-01-9421 

01-03-04-8101 

o 1-03-04-8103 

01-03-04-8301 

o 1-03-04-8304 

o 1-03-04-8402 

o 1-03-04-8404 

01-03-04-8507 

o 1-03-04-8511 

01-03-04-8601 

o 1-03-04-8705 

o 1-03-04-8706 

01-03-04-8709 

01-03-04-8720 

o 1-03-04-8722 

o 1-03-04-911 o 

o 1-03-04-9145 

01-03-04-9151 

o 1-03-04-9201 

01-03-04-9215 

o 1-03-04-9228 

o 1-03-04-9301 

Municipio de Jayuya 

Budget Report Original 

Comment 
Tole-

Budget Status Approved User Approved Date 

rance Description Period Date 

100.00% FEST. CON. NTRO. PUEBLO Jul-2022 

100.00% BECAS ATLETA MEJOR MARCA Jul-2022 

100.00% COMPRA EQUIP. COMPUTADORA Jul-2022 

100.00% PROY/DESCUBRE TU NORTE Jul-2022 

100.00% PREMIOS Y MEDALLAS Jul-2022 

100.00% APORT..DESARROLLO MUNICIPAL Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2022 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 

100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2022 

100.00% GASTOS DE VIAJES Jul-2022 

100.00% PATENTES Jul-2022 

100.00% IVU MUNICIPAL Jul-2022 

100.00% ARBITRIOS CONSTRUCCION Jul-2022 

100.00% LICENCIAS Y PERMISOS MISC Jul-2022 

100.00% COMPENSACION A.E.E. Jul-2022 

100.00% ING.INTERGUBERNAMENTALES Jul-2022 

100.00% DISPOSICION DESPEDICIOS S Jul-2022 

100.00% OTROS INGRESOS POR SERV. Jul-2022 

100.00% MULTAS Jul-2022 

100.00% INGRESOS EVENTUALES Jul-2022 

100.00% RENTA LOCALES Y PROP.MUN. Jul-2022 

100.00%0TROS INGRESOS Jul-2022 

100.00% OTROS RECURSOS FINANCIEROS Jul-2022 

100.00% OTRAS FUENTES FINANCIERAS Jul-2022 

100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2022 

100.00% SEGURO POR DESEMPLEO Jul-2022 

100.00% BENEFICIOS FDO.SEG.ESTADO Jul-2022 

100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2022 

100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2022 

100.00% GTO. ENERGIA ELECTRICA Jul-2022 

100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2022 

erivera 0613012022 3:38:28 PM 

Amount 

1,000.00 

500.00 

5.000.00 

1,000.00 

10,000.00 

1.000.00 

210,096.00 

62.361 .00 

21.439 66 

19.500.00 

7,800 00 

5.000.00 

(805,562.00) 

(530.159.00) 

(900,000.00) 

(6 ,009.84) 

(497 ,636.00) 

( 1,543,594.30) 

(24 .000.00) 

(30 ,000.00) 

(500.00) 

(5,000 00) 

(60 , 792.00) 

(45 .000.00) 

(652.540.92) 

(1,087. 782.05) 

3,000.00 

50.000 00 

662.933.84 

5.000.00 

5.000.00 

497,636.00 

2,000.00 
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Budget ID 

Account 

01-03-04-941 o 

o 1-03-04-9411 

o 1-03-04-9442 

o 1-03-04-9451 

o 1-03-04-9461 

o 1-03-04-94 77 

01-03-04-9901 

o 1-03-10-8511 

01-04-01-9101 

01-04-01-9131 

01-04-01-9141 

01-04-01-9171 

01-04-01-9201 

o 1-04-01-9301 

o 1-04-04-9215 

o 1-04-04-9225 

o 1-04-04-9421 

o 1-04-04-9436 

o 1-04-04-9457 

01-06-01-9101 

01-06-01-9131 

01-06-01-9141 

01-06-01-9171 

o 1-06-04-9201 

o 1-06-04-9301 

01-07-01-9101 

01-07-01-9131 

01-07-01-9141 

01-07-01-9171 

01-07-01-9223 

01-07-04-9201 

o 1-07-04-9327 

01-08-01-9101 

Municipio de Jayuya 

Budget Report Original 

Comment 
Tole-

Budget Status Approved User Approved Date 

ran ce Description 

100.00% GASTO AUDITORIA SENCILLA 

100.00% SERVICIOS PROFESIONALES 

100.00% SEGUROS 

100.00% RENTA EQUIPO /VEH(LEASING 

100.00% REP. MANT.DE EQUIPO 

100.00% GTOS.OPERACIONALES CRIM 

100.00% TRANSFERENCIA QUE SALEN 

100.00% ING. MATERIAL RECICLAJE 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% MATERIALES OFICINA 

100.00% EQUIPO DE OFICINA 

100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO 

100.00% COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE 

100.00% DIETAS 

100.00% CUOTA EXCAVACIONES Y DEMO 

100.00% PERMISO DESCARGA GENERAL 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00%PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% MATERIALES DE OFICINA 

100.00% EQUIPO DE OFICINA 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% COMPRA DE UNIFORMES 

100.00% MATERIALES DE OFICINA 

100.00% COMPRA DE EQUIPO 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

Period Date 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

Jul-2022 

erivera 0613012022 3:38:28 PM 

Amount 

17,000 00 

14,000.00 

525.000.00 

5,000.00 

5,000.00 

54.389.10 

79,273.80 

(5,000.00) 

432.264.00 

34.215.70 

37 .500 00 

15.000.00 

500.00 

500.00 

60.000 00 

100.000 00 

5.000.00 

5.000 00 

2.000.00 

64.920.00 

5. 104.08 

4,500 00 

1,800.00 

500.00 

500.00 

174.960.00 

13.797.54 

13.500.00 

5.400.00 

500.00 

500.00 

500.00 

135.240.00 
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Budget ID 

Account 

01-08-01-9107 

01-08-01-9108 

01-08-01-9114 

01-08-01-9131 

01-08-01-9141 

01-08-01-9171 

01-08-01-9173 

01-08-01-9301 

o 1-08-01-9411 

01-08-01-9412 

01-08-01-9413 

o 1-08-01-9443 

o 1-08-04-9201 

o 1-08-04-9465 

o 1-08-08-9101 

o 1-08-08-9131 

01-08-12-9465 

01-09-01-9101 

01-09-01-9105 

01-09-01-9131 

01-09-01-9141 

01-09-01-9171 

o 1-09-01-9201 

01-09-04-9215 

01-09-04-9327 

01-09-04-9415 

o 1-09-09-9484 

01-09-12-9462 

o 1-09-19-9449 

01-09-21-9327 

01-09-21-9421 

o 1-09-21-9465 

01-09-21-9481 

Municipio de Jayuya 

Budget Report Original 

Comment 
Tole-

Budget Status Approved User Approved Date 

rance Description Period Date 

100.00% VAC.ACUM .. LICENCIA REG. Jul-2022 

100.00% LIC/VACACIONES ENF Jul-2022 

100.00%APORTACION RETIRO PAY GO Jul-2022 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 

100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2022 

100.00% APORTACION PLANES CANCER Jul-2022 

100.00% COMPRA DE EQUIPO Jul-2022 

100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2022 

100.00% SERVICIOS NO PROFESIONALE Jul-2022 

100.00% PRUEBA DOPAJE Jul-2022 

100.00% ASES Jul-2022 

100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2022 

100.00% SERVICIO AMA DE LLAVES Jul-2022 

100.00% SALARIO PRE-RETIRO Jul-2022 

100.00% SEGURO SOCIAL PRE-RETIRADO Jul-2022 

100.00% SERV.VOLUNT. JOV.VERANO Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2022 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 

100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2022 

100.00% MATERIALES OFICINA Jul-2022 

100.00% MATERIALES DE MANTENIMIEN Jul-2022 

100.00% COMPRA EQUIPO DEPORTIVO Jul-2022 

100.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2022 

100.00%ACT.MARATON LA MONSERRATE Jul-2022 

100.00% REP. Y MANT.FAC.DEPORTIVA Jul-2022 

100.00% BECA DEPORTIVA Jul-2022 

100.00% COMPRA DE EQUIPO Jul-2022 

100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2022 

100.00% MISCELANEOS Jul-2022 

100.00% ACT. TORNEO BALONCESTO Jul-2022 

erivera 06/30/2022 3:38:28 PM 

Amount 

40,000.00 

40.000.00 

400,101.12 

16.787.16 

10.500.00 

4,200.00 

18.000 00 

1.000.00 

10.000.00 

5,000.00 

1,000.00 

296.346 00 

500.00 

10.000.00 

46,742.40 

3.575. 79 

30.000.00 

184.464.00 

20, 787.00 

16.206.11 

16.500.00 

6,600.00 

500.00 

1.000.00 

1,000.00 

1.000.00 

15.000.00 

1.000.00 

3.000.00 

1.000.00 

1.000.00 

500.00 

2.500.00 
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Budget ID 

Account 

o 1-09-21-9482 

o 1-09-21-9483 

01-09-31-9447 

01-10-01-9101 

01-10-01-9105 

01-10-01-9131 

01-10-01-9141 

01-10-01-9171 

o 1-14-01-9101 

01-14-01-9131 

01-14-01-9141 

01-14-01-9171 

01-14-04-9201 

01-14-04-9215 

01-14-04-9301 

01-14-04-9327 

01-14-04-9415 

o 1-14-04-9461 

01-14-04-9462 

o 1-14-04-9465 

01-14-04-9481 

01-14-04-9482 

o 1-14-09-9484 

01-16-01-9101 

01-16-01-9105 

01-16-01-9131 

01-16-01-9141 

01-16-01-9171 

01-16-04-9201 

01-16-04-9215 

01-16-04-9301 

01-16-14-9447 

01-16-31-9447 

Municipio de Jayuya 

Budget Report Original 

Comment 
Tole-

Budget Status Approved User Approved Date 

rance Description Period Date 

100.00% FESTIVAL ACTIVIDADES 11 Jul-2022 

100.00% ACTIVIDADES DEPORTIVAS Jul-2022 

100.00% DONACIONES PREMIOS Y MEO. Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2022 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 

100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 

100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2022 

100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2022 

100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2022 

100.00% COMPRA EQUIPO OFICINA Jul-2022 

100.00% COMPRA EQUIPO Jul-2022 

100.00% GASTOS PROMOCION Jul-2022 

100.00% REP. MANT.EQUIPO Jul-2022 

100.00% REP Y MANT. DE ESTRUCTURA Jul-2022 

100.00%ACT. Y PROMOCION CONOCIENDO NTRO. PUEBLO Jul-2022 

100.00% ACT.MES ARTESANO/ANIV.CED Jul-2022 

100.00% ACTIVIDADES CULTURALES Jul-2022 

100.00% RUTA TURISTICA Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2022 

100 00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 

100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2022 

100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2022 

100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2022 

100.00% COMPRA EQUIPO OFICINA Jul-2022 

100.00% APORT.CENTRO ENVEJECIENTES Jul-2022 

100.00% DTVO. PERSONAS INSOLVENTES Jul-2022 

erivera 06/30/2022 3:38:28 PM 

Amount 

2,500.00 

2.500.00 

2,500.00 

375,564.00 

20,787.00 

31.330.66 

33,000.00 

13,200.00 

66,384.00 

5,216.08 

4.500 00 

1.800 00 

500.00 

1.000.00 

500.00 

1.000.00 

1.000.00 

500.00 

2.000.00 

1.000.00 

500.00 

1.000.00 

1.000.00 

94,104.00 

20.787.00 

9,064.34 

9,000.00 

3,600 00 

500.00 

4.000.00 

1.000.00 

20.000.00 

25.000.00 
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Budget ID 

Account 

o 1-16-44-944 7 

01-18-01-9101 

01-18-01-9131 

01-18-01-9141 

01-18-01-9171 

01-18-04-9201 

01-19-01-9101 

01-19-01-9131 

01-19-01-9141 

01-19-01-9171 

o 1-19-04-9201 

01-21-01-9101 

01-21-01-9131 

01-21-01-9141 

01-21-01-9171 

01-21-04-9201 

o 1-21-04-9327 

01-25-01-9101 

01-25-01-9131 

01-25-01-9141 

01-25-01-9171 

01-25-01-9301 

o 1-25-04-9201 

o 1-25-07-9406 

Municipio de Jayuya 

Budget Report Original 

Comment 
Tole-

Budget Status Approved User Approved Date 

rance Description Period Date 

100.00% APORT. CTROS. DE CUIDO Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 

100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 

100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2022 

100.00% MATERIAL DE OFICINA Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 

100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2022 

100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 

100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2022 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 

100.00% BONO NAVIDAD Jul-2022 

100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2022 

100.00% COMPRA EQUIPO Jul-2022 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2022 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2022 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2022 

100.00% BONO NAVIDAD Jul-2022 

100.00% COMPRA EQUIPO Jul-2022 

100.00% MATERIAL DE OFICINA Jul-2022 

100.00% MANTENIMIENTO BIBLIOTECA Jul-2022 

Budget Sub Total: 

Grand Total: 

erivera 06/30/2022 3:38:28 PM 

Amount 

15.000.00 

25.200.00 

1.973.70 

1,500.00 

600.00 

600.00 

38.136.00 

3,009.20 

3.000.00 

1.200 00 

500.00 

26.400.00 

2.065.50 

1,500.00 

600.00 

500.00 

500.00 

44.784.00 

3.517.78 

3.000.00 

1.200.00 

600.00 

500.00 

1.000.00 

$0.00 

$0.00 
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