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*CERTIFICACI|ON™*

Yo, Alvilis Rivera Hernandez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico,
certifico:

Que la presente es copia fiel y exacta del texto original de la Resolucion Numero 34, Serie 2021-2022,
adoptada por la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, en la Décima Reunion de
la Primera Sesion Ordinaria celebrada el 14 de junio de 2022 con los votos afirmativos de los
siguientes Legisladores:

HON. SHARON RODRIGUEZ CRUZ HON. MYRNA APONTE ALVAREZ
HON. LIZ SHEILA CRUZ RIVERA HON. YAMILLE COLON RIVERA
HON. ALEX J. Il LOPEZ MILLAN HON. LUIS A. MARQUEZ RUIZ
HON. LUIS E. CARRUCINI ORTIZ HON. JOEL A. APONTE ALBINO
HON. MARIBEL HERNANDEZ HERNANDEZ HON. HILDA M. GERENA CASILLAS
EN CONTRA:

HON. HECTOR M. SEPULVEDA SANABRIA
HON. TERESA VAZQUEZ CABRERA

AUSENTES: :
HON. AMEE RODRIGUEZ RIOS
HON. JAVIER NEGRON RIVERA (EXCUSADO)

Para que asi conste y para uso oficial, expido la presente bajo mi firma, y estampo en la
misma el Sello Oficial de la Legislatura Municipal del Municipio de Las Piedras, Puerto Rico,

hoy 15 de junio de 2022.
ALVIZ RIVERA HM

SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL

Cerr. 198 Fom. 22.6 « Afartado 65 Las Prodves, PR o077/
Telsfene (787) 783-5577 © Tar (787) 733-075¢
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RESOLUCION NUMERO: 34 SERIE 2021 - 2022

PARA PROVEER Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS POR LA CANTIDAD DE TRECE
MILLONES QUINIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE
DOLARES CON CUARENTA CENTAVOS ($13,519,989.40) QUE REGIRA DURANTE EL
ANO FISCAL QUE COMIENZA EL 1 DE JULIO DE 2022 Y TERMINA EL 30 DE JUNIO DE
2023; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO :  El Cédigo Municipal de Puerto Rico, faculta a la Legis!atura Municipal
para aprobar el Presupuesto General de Ingresos y Egresos.

POR CUANTO : El Honorable Miguel A. Lopez Rivera, Alcalde de! Municipio de
Las Piedras, presento el Mensaje de Presupuesto a la Legislatura
Municipal el 10 de junio de 2022 y radico el Proyecto de
Presupuesto para el Afio Fiscal 2022-2023.

POR CUANTO : La Legislatura de Las Piedras refiri6 el Proyecto del Presupuesto al
Cuerpo Legislativo para discusion, evaluacion y anélisis.

POR CUANTO : El Cuerpo Legislativo realizd el estudio pertinente al Proyecto de
Presupuesto para el Ao Fiscal 2022-2023

POR TANTO : RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS, PUERTO RICO; LO SIGUIENTE:

SECCION 1RA :  Aprobar el Presupuesto General de Las Piedras por la cantidad de
trece millones quinientos diecinueve mil novecientos ochenta y
nueve dolares con cuarenta centavos ($13,519,989.40) que regira
durante el Ano Fiscal que comienza el 1 de julio de 2022 y termina el

30 de junio de 2023.

SECCION 2DA :  Se acompana y se hace formar parte integra de esta Resolucion la
distribucion de ingresos y asignacion de gastos ordinarios de
funcionamiento.

SECCION 3RA : Copia Certificada de este Resolucion le sera remitida al

Hon. Miguel A. Lopez Rivera, Alcalde del Municipio de Las
Piedras, a la Directora de Finanzas, a la Directora de Gerencia y
Presupuesto, a la Directora de Auditoria Interna del Municipio de
Las Piedras y a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP) estatal.
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SECCION 4TA : Esta Resolucién comenzara a regir el 1 de julio de 2022.
SOMETIDO POR : LA ADMINISTRACION.

“*CERTIFICACION*

APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS, PUERTO RICO,
ALOS _ 14  DIASDELMESDE __ JUNIO  DE 2022.

Aoy ~ OR/)

" SHARON RODR[GU@C&& ILIS RIVERA HERNANDEZ
PRESIDENTA SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL HON. MIGUEL A. LOPEZ RIVERA, ALCALDE DEL MUNICIPIO DE LAS
PIEDRAS, PUERTORICO,ALOS __ 15 DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2022.

/ "MIGUEL A. Ebﬁéi’ IVERA
ALCALDE
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" MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
DR CERENCIA ¥ \iﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
INGRESOS
) DESCRIPCION DESCRIPCION - ~ INGRESO ACTUAL
DE?ECF%PNCI;ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSRLgBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANOsieat ANO FISCAL AL szflf\\;\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 3,365,411.18| $ 3,392,779.80 | $ 1,557,091.67| $ (1,808,319.51)
Fondo General 01 03 04 81.02 Patentes Afos Anteriores 03 - Finanzas $ -1 s -1 8 3,672.76| $ 3,672.76
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 1,178,351.00( $ 1,430,436.00( $ 954,088.64 | $ (224,262.36)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 62,880.13| $ 66,235.05| $ 62,880.13 $ -
Fondo General 01 03 04 81.22 Otros Impuestos Locales 03 - Finanzas $ -1 s -1 8 - $ -
Contribucion sobre Propiedad
Fondo General 01 03 04 82.31 Exonerada 03 - Finanzas $ -1 s -1 $ - $ -
Contribucion sobre la
Fondo General 01 03 04 82.32 Propiedad, Afios Anteriores 03 - Finanzas $ -1 s -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccién 03 - Finanzas $ 2,908,925.78| $ 2,659,033.10| $ 609,736.63| $ (2,299,189.15)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 23,225.00| $ 48,485.00| $ 23,225.00| $ -
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 482,878.00| $ 482,878.00| $ -1 $ (482,878.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 891,026.13( $ 1,241,502.99 | $ 1,073,124.98| $ 182,098.85
Fondo General 01 03 04 84.10 Compensaciones Estatales 03 - Finanzas $ -1 s -1 $ - $ -
Permisos de Uso Parques y
Fondo General 01 03 04 85.05 Recreos 03 - Finanzas $ -1 s -1 $ - $ -
Permisos de Uso Estadios y
Fondo General 01 03 04 85.06 Coliseos 03 - Finanzas $ -1 s -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 5,697.85( $ 3,106.55( $ 5,697.85 $ -
Fondo General 01 03 04 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 108.50 | $ 398.60| $ 10850 $ -
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 77077 $ 401.25| $ 77077 % -
Fondo General 01 03 04 86.02 Confiscaciones 03 - Finanzas $ -1 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas $ -1 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 137,352.00| $ 137,352.00| $ -1 $ (137,352.00)
Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento 03 - Finanzas $ -1 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 53,148.31| $ 15,653.94( $ 53,148.31| $ -
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 92,882.30| $ 142,339.01( $ 92,882.30 $ -
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2022-2023

OGP-1M

Rev. 23/febrero/2022

GERENCIA
PRESUPUESTO
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . © INGRESO ACTUAL
DE?ECF%PNCDISN FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBd ACTIV. CTA. DE LA DEL AN FISEA AND IFISEAE AL VA(fIf\J’\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 16,156.00| $ 242,500.00| $ 16,156.00| $ -

Fondo General 01 03 04 87.20 Otros Recursos Financieros 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 03 04 87.22 Exonerada (Otras Fuentes 03 - Finanzas $ 4,301,176.45| $ 3,595,981.31| $ 3,455,214.85| $ (845,961.60)
$ 13,519,989.40 $ 13,459,082.60 $ 7,907,798.39  ($5,612,191.01)

TOTAL
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- - MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
PRESUPUCSTS Kiﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDISECFFE;Z%I(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG' ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEflf\J’\;ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022

Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal 86,856.00 82,511.40 71,113.35 15,742.65

Fondo General 01 01 04 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal 3,000.00 3,000.00 150.00 2,850.00
Materiales de

Fondo General 01 01 04 92.15 |Mantenimiento 01 - Legislatura Municipal 500.00 500.00 - 500.00
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 01 04 92.42 |Operacion 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00

Fondo General 01 01 04 93.01 |Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal 6,000.00 6,000.00 - 6,000.00

Fondo General 01 01 04 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00

Fondo General 01 01 04 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal 65,000.00 65,000.00 15,535.00 49,465.00

Fondo General 01 01 04 94.05 |Gastos de Representacion |01 - Legislatura Municipal 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00

Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00

Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00

Fondo General 01 01 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal 3,500.00 3,500.00 1,550.00 1,950.00

Fondo General 01 01 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00

Fondo General 01 01 04 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,000.00 927.00 73.00

Fondo General 01 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal 2,000.00 2,000.00 2,704.26 (704.26)

Fondo General 01 01 24 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal 32,500.00 32,500.00 8,325.00 24,175.00

Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) 423,996.00 415,652.04 342,158.77 81,837.23
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 02 01 92.42 |Operacioén 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 359.99 640.01
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 02 01 94.11 |No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) 133,500.00 133,500.00 92,852.95 40,647.05

Fondo General 01 02 01 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 02 01 94.50 |y Terrenos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 11,600.00 11,600.00 8,100.00 3,500.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 02 01 94.51 |Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 15,000.00 15,000.00 24.00 14,976.00
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- - MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
PRESUPUCSTS Kiﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDISECFFE;Z%I(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG' ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANOsieat ANO FISCAL ACTUAL AL VAEflf\J’\;ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022

Fondo General 01 02 04 94.01 |Dietas 02 - Oficina del Alcalde(sa) 6,200.00 6,200.00 1,680.00 4,520.00

Fondo General 01 02 04 94.05 |Gastos de Representacion [02 - Oficina del Alcalde(sa) 23,000.00 23,000.00 9,203.99 13,796.01
Mantenimiento de

Fondo General 01 02 04 94.07 |Biblioteca 02 - Oficina del Alcalde(sa) 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00

Fondo General 01 02 04 94.12 |Servicios No Profesionales [02 - Oficina del Alcalde(sa) 64,980.00 64,980.00 55,800.00 9,180.00

Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) 5,000.00 5,000.00 4,453.00 547.00

Fondo General 01 02 04 94.25 |Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) 90,000.00 90,000.00 45,025.00 44,975.00

Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 11,500.00 11,500.00 9,150.00 2,350.00

Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 30,000.00 30,000.00 21,609.85 8,390.15

Fondo General 01 02 04 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) - - - -

Fondo General 01 02 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios [02 - Oficina del Alcalde(sa) 5,000.00 5,000.00 4,513.70 486.30

Fondo General 01 02 04 94.81 |Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) 3,500.00 3,500.00 3,483.00 17.00

Fondo General 01 02 07 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00

Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas 214,663.20 248,852.40 193,456.28 21,206.92
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 01 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas 265,807.57 265,807.57 179,381.51 86,426.06

Fondo General 01 03 01 91.74 |Interés y Penalidades 03 - Finanzas 36,705.96 36,705.96 - 36,705.96
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 03 01 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas 30,000.00 30,000.00 24,000.00 6,000.00

Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 482,878.00 482,878.00 40,738.96 442,139.04

Fondo General 01 03 04 92.32 |Acueducto y Alcantarillados|03 - Finanzas 303,000.00 303,000.00 304,500.00 (1,500.00)
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 103,780.00 103,780.00 83,666.50 20,113.50
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 03 04 92.42 |Operacion 03 - Finanzas 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00
Gastos de Auditoria

Fondo General 01 03 04 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas 30,000.00 30,000.00 - 30,000.00
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS

o 49 OGP-1M
PRESUPUCSTS Kiﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION - . GASTO
DEDISECFFE;Z%I(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG' ACTIV. | CTA. DE LA DEL AN FISEA ANOIEeAE ACTUAL AL VAEflf\J’\;ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022

Servicios Profesionales -

Fondo General 01 03 04 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas 100,200.00 100,200.00 71,380.00 28,820.00

Fondo General 01 03 04 94.25 |Servicios Legales 03 - Finanzas 24,000.00 24,000.00 13,550.00 10,450.00
Cargos por Servicios

Fondo General 01 03 04 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas 23,300.00 23,300.00 21,310.70 1,989.30

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 535,239.00 535,239.00 515,731.00 19,508.00

Fondo General 01 03 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas 48,703.00 48,703.00 15,652.24 33,050.76
Intereses y Recargos

Fondo General 01 03 04 9456 |Adelanto Remesa 03 - Finanzas 21,151.70 21,151.70 - 21,151.70
Amortizacion de Principal

Fondo General 01 03 04 94.57 |de Préstamos 03 - Finanzas 100.00 100.00 - 100.00

Fondo General 01 03 04 94,58 |Déficit 03 - Finanzas 322,480.42 322,480.42 - 322,480.42

Fondo General 01 03 04 94.59 |Reserva de Déficit 03 - Finanzas 100.00 100.00 - 100.00

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 86,301.28 86,301.28 70,333.32 15,967.96

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas - - - -

Fondo General 01 03 04 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas 2,890.00 2,890.00 1,932.00 958.00
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas 421,071.34 365,000.00 300,000.00 121,071.34
Reclamaciones Afios

Fondo General 01 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas 100.00 100.00 - 100.00

Fondo General 01 03 04 94.75 |Reserva 03 - Finanzas 10,000.00 10,000.00 - 10,000.00
Aportacion al Fondo de

Fondo General 01 03 04 94.76 |Equiparacion 03 - Finanzas - - - -

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas 215,058.82 179,799.07 149,868.50 65,190.32
Liquidacion Deuda del

Fondo General 01 03 04 94.78 |CRIM 03 - Finanzas 73,645.58 73,645.58 61,371.30 12,274.28
Contribucién Propiedad

Fondo General 01 03 04 99.02 |Aplicada 03 - Finanzas 13,355.00 13,355.00 - 13,355.00

Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 200,772.00 177,004.80 138,500.40 62,271.60
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o ’. . MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
PRESUPUCSTS Kiﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION - . GASTO
DEDISECFFgZ%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG' ACTIV. | CTA. DE LA DEL AN FISEA ANOIEeAE ACTUAL AL VAEflf\J’\;ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Fondo General 01 04 04 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00
Fondo General 01 04 04 92.21 |Alimentos 04 - Obras Publicas 3,500.00 3,500.00 2,612.80 887.20
Fondo General 01 04 04 92.23 |Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas 1,000.00 1,000.00 80.00 920.00
Fondo General 01 04 04 92.25 |Combustible y Lubricantes [04 - Obras Publicas 300,000.00 200,000.00 186,968.85 113,031.15
Fondo General 01 04 04 92.38 |Materiales de Construccion [04 - Obras Publicas 46,500.54 46,500.54 23,736.44 22,764.10
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 04 04 92.42 |Operacion 04 - Obras Publicas 9,500.00 9,500.00 5,266.31 4,233.69
Fondo General 01 04 04 93.21 |Equipo de Mantenimiento |04 - Obras Publicas 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Fondo General 01 04 04 93.25 |Equipo de Construccion 04 - Obras Publicas 800.00 800.00 - 800.00
Fondo General 01 04 04 94.32 |Costos de Construccion 04 - Obras Publicas - - - -
Céanon Excavaciones y
Fondo General 01 04 04 94.36 |Demoliciones 04 - Obras Publicas 8,000.00 8,000.00 - 8,000.00
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 04 04 94.50 |y Terrenos 04 - Obras Publicas 70,200.00 70,200.00 47,750.00 22,450.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 248,000.00 248,000.00 94,685.00 153,315.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 41,500.00 41,500.00 15,505.99 25,994.01
Fondo General 01 04 04 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas 13,500.00 13,500.00 15,224.15 (1,724.15)
Disposicion de
Fondo General 01 04 33 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 445,000.00 1,346,724.39 822,777.28 (377,777.28)
Fondo General 01 04 43 99.01 |Transferencias que Salen (04 - Obras Publicas 140,025.00 140,025.00 - 140,025.00
Fondo General 01 05 01 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud 56,580.00 66,952.80 12,652.20 43,927.80
Fondo General 01 05 11 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud - - - -
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 05 50 92.11 |Suministros 05 - Salud 5,000.00 5,000.00 958.28 4,041.72
Fondo General 01 05 50 92.23 |Compra de Uniformes 05 - Salud 2,210.00 2,210.00 405.00 1,805.00
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’. MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
PRESUPUCSTS Kiﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDISECFFE;Z%I(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG' ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANOsieat ANO FISCAL ACTUAL AL VAEflf\J’\;ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 05 50 92.42 |Operacion 05 - Salud $ 1,900.00| $ 1,900.00 324.00| $ 1,576.00
Fondo General 01 05 50 93.15 |Equipo Médico 05 - Salud $ 100.00( $ 100.00 -1 $ 100.00
Fondo General 01 05 50 94.65 |Miscelaneos 05 - Salud $ 1,000.00| $ 1,000.00 435.00| $ 565.00
Fondo General 01 05 31 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud $ -1 8 - - $ -
Fondo General 01 05 31 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud $ -1 8 - - $ -
Fondo General 01 05 31 94.65 |Miscelaneos 05 - Salud $ 9,600.00| $ 9,600.00 4,826.00( $ 4,774.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 05 04 94.11 |No Clasificados 05 - Salud $ -1 8 - - $ -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 160,321.20| $ 137,350.80 107,668.30| $ 52,652.90
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 92.05 |Herramientas Emergencias $ 100.00( $ 100.00 -1 $ 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 92.21 |Alimentos Emergencias $ 1,000.00| $ 1,000.00 480.00| $ 520.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 92.23 |Compra de Uniformes Emergencias $ 1,600.00| $ 1,600.00 300.00| $ 1,300.00
Materiales y Suministros de |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 92.42 |Operacioén Emergencias $ 1,000.00| $ 1,000.00 131.96( $ 868.04
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 93.15 |Equipo Médico Emergencias $ 1,000.00| $ 1,000.00 -1 % 1,000.00
Renta de Edificios, Locales |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 94.50 |y Terrenos Emergencias $ 12,000.00| $ 12,000.00 -1 $ 12,000.00
Renta de Equipos y 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 94.51 |Vehiculos Emergencias $ 1,000.00| $ 1,000.00 -1 % 1,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 94.65 |Miscelaneos Emergencias $ 1,000.00| $ 1,000.00 775.00| $ 225.00
Fondo General 01 07 39 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 491,292.00( $ 470,072.40 42240767 $ 68,884.33
Fondo General 01 07 39 92.23 [Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 7,294.00| $ 7,294.00 7,444.00| $ (150.00)
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 07 39 92.42 |Operacién 07 - Guardia Municipal $ 3,000.00( $ 3,000.00 39.99| $ 2,960.01
Renta de Equipos y
Fondo General 01 07 39 94.51 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal $ 3,000.00( $ 3,000.00 -1 % 3,000.00
Fondo General 01 07 39 94.65 |Miscelaneos 07 - Guardia Municipal $ 2,000.00( $ 2,000.00 846.50| $ 1,153.50

7 de 14




MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS

orcance ’L OGP-1M
PRESUPUCSTS Kiﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
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Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos 210,192.00 184,891.20 153,511.70 56,680.30
Fondo General 01 08 01 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos 971,944.56 971,944.56 962,448.03 9,496.53
Fondo General 01 08 01 91.06 |Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos 872,097.48 872,097.48 680,991.67 191,105.81
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos 52,000.00 52,000.00 13,951.48 38,048.52
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos 110,000.00 110,000.00 144,667.17 (34,667.17)
Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos 500.00 500.00 618.15 (118.15)
Fondo General 01 08 01 91.11 |Sistema de Retiro 08 - Recursos Humanos - - - -
Aportacion Sistema de
Fondo General 01 08 01 91.13 |Retiro - Pensionados 08 - Recursos Humanos - - - -
Fondo General 01 08 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos 726,470.76 726,470.76 605,751.64 120,719.12
Fondo General 01 08 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos 412,947.49 403,299.85 368,298.52 44,648.97
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos 318,240.00 331,200.00 157,179.00 161,061.00
Fondo General 01 08 01 91.45 |Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos 55,108.80 55,108.80 27,380.96 27,727.84
Fondo General 01 08 01 91.70 |Bono de Verano 08 - Recursos Humanos - - - -
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navideio 08 - Recursos Humanos 181,200.00 186,600.00 223,400.49 (42,200.49)
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 08 04 94.11 |No Clasificados 08 - Recursos Humanos 3,561.60 3,561.60 1,935.52 1,626.08
Fondo General 01 08 04 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos 649,499.42 1,000.00 - 649,499.42
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 08 32 92.42 |Operacioén 08 - Recursos Humanos 500.00 500.00 - 500.00
Fondo General 01 08 32 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos 5,525.00 5,525.00 878.00 4,647.00
Fondo General 01 08 32 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos 2,000.00 2,000.00 60.00 1,940.00
Fondo General 01 08 32 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos - - - -
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes 107,844.00 98,491.20 91,618.87 16,225.13
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Fondo General 01 09 04 94.12 |Servicios No Profesionales (09 - Recreacion y Deportes 34,600.00 34,600.00 24,500.00 10,100.00
Materiales de
Fondo General 01 09 21 92.15 |Mantenimiento 09 - Recreacién y Deportes 1,000.00 1,000.00 25.50 974.50
Fondo General 01 09 21 92.23 |Compra de Uniformes 09 - Recreacién y Deportes 8,500.00 8,500.00 14,625.48 (6,125.48)
Fondo General 01 09 21 92.38 |Materiales de Construccion [09 - Recreacion y Deportes 4,250.00 4,250.00 1,428.10 2,821.90
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 09 21 92.42 |Operacion 09 - Recreacién y Deportes 5,525.00 5,525.00 3,771.67 1,753.33
Fondo General 01 09 21 93.21 |Equipo de Mantenimiento |09 - Recreacion y Deportes 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Fondo General 01 09 21 94.44 |Cuotas y Suscripciones 09 - Recreacién y Deportes 25,000.00 25,000.00 4,100.00 20,900.00
Fondo General 01 09 21 94.47 |Donaciones 09 - Recreacién y Deportes 65,000.00 65,000.00 75,600.00 (10,600.00)
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 09 21 94.50 |y Terrenos 09 - Recreacién y Deportes 600.00 600.00 - 600.00
Fondo General 01 09 21 94.61 |Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacion y Deportes 5,270.00 5,270.00 675.00 4,595.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 21 94.62 |Estructuras 09 - Recreacién y Deportes 25,000.00 25,000.00 8,386.40 16,613.60
Fondo General 01 09 21 94.64 |Mantenimiento de Edificios [09 - Recreacion y Deportes 4,250.00 4,250.00 1,642.00 2,608.00
Fondo General 01 09 21 94.65 |Miscelaneos 09 - Recreacién y Deportes 8,500.00 8,500.00 10,757.82 (2,257.82)
Fondo General 01 09 21 94.81 |Festival o Actividad | 09 - Recreacién y Deportes 5,000.00 5,000.00 4,847.95 152.05
Fondo General 01 11 14 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes 160,920.00 116,170.80 122,491.30 38,428.70
Fondo General 01 11 14 92.21 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes 20,000.00 20,000.00 931.83 19,068.17
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 11 14 92.42 |Operacioén 11 - Centro de Envejecientes 4,250.00 4,250.00 339.89 3,910.11
Fondo General 01 11 14 94.65 |Miscelaneos 11 - Centro de Envejecientes 4,420.00 4,420.00 2,796.57 1,623.43
Fondo General 01 12 01 91.01 |Empleados Regulares 12 - Relaciones Publicas 15,336.00 60,139.92 39,445.84 (24,109.84)
Fondo General 01 12 04 94.12 |Servicios No Profesionales |12 - Relaciones Publicas 60,000.00 60,000.00 45,540.00 14,460.00
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Fondo General 01 12 04 94.65 |Miscelaneos 12 - Relaciones Publicas 6,800.00 6,800.00 11,118.54 (4,318.54)
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 12 05 92.42 |Operacion 12 - Relaciones Publicas 100.00 100.00 - 100.00

Fondo General 01 12 05 94.05 |Gastos de Representacion |12 - Relaciones Publicas 100.00 100.00 - 100.00

Fondo General 01 12 05 94.15 |Relaciones Publicas 12 - Relaciones Publicas 6,402.68 6,402.68 2,570.00 3,832.68

Fondo General 01 12 05 94.67 |Publicaciones y Anuncios |12 - Relaciones Publicas 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00

Fondo General 01 12 05 94.81 |Festival o Actividad | 12 - Relaciones Publicas 50,000.00 50,000.00 49,573.50 426.50

Fondo General 01 12 05 94.82 |Festival o Actividad I 12 - Relaciones Publicas 15,000.00 15,000.00 11,776.50 3,223.50

Fondo General 01 12 05 94.83 |Festival o Actividad 11l 12 - Relaciones Publicas 20,000.00 20,000.00 8,740.14 11,259.86
Otros Festivales o

Fondo General 01 12 05 94.84 |Actividades 12 - Relaciones Publicas 30,000.00 30,000.00 26,532.25 3,467.75

Fondo General 01 13 01 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales 47,376.00 37,900.80 36,716.40 10,659.60

Fondo General 01 13 01 91.73 |Beneficios Marginales 13 - Aportaciones Federales 15,000.00 15,000.00 - 15,000.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 13 04 94.11 |No Clasificados 13 - Aportaciones Federales 30,000.00 30,000.00 12,500.00 17,500.00

Fondo General 01 13 04 94.65 |Miscelaneos 13 - Aportaciones Federales 32,600.00 32,600.00 - 32,600.00

Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo 64,812.00 56,328.00 66,999.30 (2,187.30)
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 14 09 92.42 |Operacioén 14 - Cultura y Turismo 500.00 500.00 400.00 100.00

Fondo General 01 16 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano 68,676.00 71,833.80 112,482.55 (43,806.55)
Drogas, Medicinas y Otros

Fondo General 01 16 02 92.11 |Suministros 16 - Asuntos del Ciudadano 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00

Fondo General 01 16 02 92.21 |Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano 7,310.00 7,310.00 2,682.00 4,628.00

Fondo General 01 16 02 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano 10,000.00 10,000.00 8,244.52 1,755.48

Fondo General 01 16 07 94.49 |Becas 16 - Asuntos del Ciudadano 40,000.00 40,000.00 25,800.00 14,200.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 16 31 94.51 |Vehiculos 16 - Asuntos del Ciudadano 13,850.00 13,850.00 1,640.00 12,210.00
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Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal 62,052.00 56,104.80 49,860.33 12,191.67
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 19 27 92.42 |Operacion 19 - Secretaria Municipal 500.00 500.00 297.40 202.60
Fondo General 01 19 27 94.01 |Dietas 19 - Secretaria Municipal 1,500.00 1,500.00 650.00 850.00
Fondo General 01 19 27 94.67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal 3,100.00 3,100.00 2,912.28 187.72
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna 90,336.00 77,366.40 71,497.20 18,838.80
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 21 10 92.42 |Operacion 21 - Auditoria Interna 500.00 500.00 110.00 390.00
Fondo General 01 22 01 91.01 |Empleados Regulares 22 - Gerencia y Presupuesto 65,676.00 62,509.20 57,482.85 8,193.15
Fondo General 01 22 04 94.65 |Miscelaneos 22 - Gerencia y Presupuesto 100.00 100.00 - 100.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.01 |Empleados Regulares Datos 20,904.00 16,723.20 16,200.00 4,704.00
Programas de 23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 93.02 |Computadoras Datos 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Servicios Profesionales - |23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 94.11 |No Clasificados Datos - - - -
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 26 94.61 |Mantenimiento de Equipo [Datos 9,000.00 9,000.00 - 9,000.00
Fondo General 01 25 01 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo 61,308.00 48,988.20 48,015.24 13,292.76
Fondo General 01 25 03 94.65 |Miscelaneos 25 - Planificacion y Desarrollo 100.00 100.00 - 100.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 25 04 94.11 |No Clasificados 25 - Planificacion y Desarrollo 36,000.00 36,000.00 - 36,000.00
Fondo General 01 26 01 91.01 |Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos 109,752.00 100,070.40 117,778.68 (8,026.68)
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 26 38 92.42 |Operacioén 26 - Servicios Administrativos 100.00 100.00 - 100.00
Fondo General 01 28 01 91.01 |Empleados Regulares 28 - Conservacion y Ornato 46,008.00 39,873.60 36,550.80 9,457.20
Fondo General 01 28 13 94.61 |Mantenimiento de Equipo |28 - Conservacion y Ornato 7,225.00 7,225.00 3,033.95 4,191.05
Fondo General 01 29 01 91.01 |Empleados Regulares 29 - Desarrollo Econémico 60,792.00 55,246.80 49,042.65 11,749.35
Fondo General 01 29 36 94.65 |Miscelaneos 29 - Desarrollo Econémico 500.00 500.00 - 500.00

11de 14




- - MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
PRESUPUCSTS Kiﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDISECFFE;Z%I(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG' ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEflf\J’\;ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2022-2023 2021-2022 4/30/2022
Fondo General 01 33 01 91.01 |Empleados Regulares 33 - Oficina del Vice-Alcalde $ 74,724.00| $ 69,522.60| $ 50,411.36 24,312.64
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 33 04 94.11 |[No Clasificados 33 - Oficina del Vice-Alcalde $ -1 8 -1 8 - -
Fondo General 01 33 46 94.65 [Miscelaneos 33 - Oficina del Vice-Alcalde $ 100.00( $ 100.00| $ - 100.00
Fondo General 01 35 01 91.01 |Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros $ 33,408.00 | $ 65,772.60| $ 41,538.21 (8,130.21)
Fondo General 01 35 37 92.01 |Materiales de Oficina 35 - Compras y Suministros $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 9,990.99 10,009.01
Materiales de
Fondo General 01 35 37 92.15 |Mantenimiento 35 - Compras y Suministros $ 12,000.00| $ 12,000.00 | $ 5,645.75 6,354.25
Fondo General 01 35 37 93.01 |Equipo de Oficina 35 - Compras y Suministros $ 9,000.00| $ 9,000.00| $ 3,456.68 5,543.32
Fondo General 01 35 37 93.11 |Vehiculos Municipales 35 - Compras y Suministros $ -1 8 -1 8 - -
Fondo General 01 35 37 93.21 |Equipo de Mantenimiento (35 - Compras y Suministros $ 4,250.00( $ 4,250.00| $ - 4,250.00
Fondo General 01 35 37 93.27 |Compra de Equipos 35 - Compras y Suministros $ 10,000.00| $ 10,000.00( $ 15,434.31 (5,434.31)
Fondo General 01 40 01 91.01 |Empleados Regulares 40 - Oficina de Permisos $ 17,352.00| $ 13,881.60| $ 13,447.80 3,904.20
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 40 04 92.42 |Operacioén 40 - Oficina de Permisos $ 500.00| $ 500.00| $ - 500.00
Fondo General 01 43 01 91.01 |Empleados Regulares 43 - Reciclaje $ 74,712.00| $ 76,939.20 | $ 75,709.20 (997.20)
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 43 45 92.42 |Operacioén 43 - Reciclaje $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 125.00 1,075.00
Fondo General 01 45 01 91.01 |Empleados Regulares 45 - Mecanica y Transportacion $ 52,572.00( $ 4205760 $ 27,707.70 24,864.30
Fondo General 01 45 04 93.05 |[Equipo de Mecéanica 45 - Mecéanica y Transportacion $ 4,250.00 $ 4,250.00 $ 15,158.44 (10,908.44)
Fondo General 01 45 04 94.61 [Mantenimiento de Equipo |45 - Mecénica y Transportacion $ 10,200.00| $ 10,200.00| $ 8,448.00 1,752.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 45 04 94.63 |Vehiculos 45 - Mecanica y Transportacion $ 160,000.00| $ 160,000.00| $ 139,158.90 20,841.10
Fondo General 01 49 01 91.01 |Empleados Regulares 49 - Asuntos de la Mujer $ 44,328.00| $ 54,145.20| $ 44,360.35 (32.35)
Fondo General 01 49 04 94.65 [Miscelaneos 49 - Asuntos de la Mujer $ 100.00 | $ 100.00| $ - 100.00
Fondo General 01 49 04 94.81 |Festival o Actividad | 49 - Asuntos de la Mujer $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 842.50 157.50
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50 - Contribucién Recaudos e
Fondo General 01 50 01 91.01 |Empleados Regulares Ingresos Municipales (CRIM) 56,532.00| $ 45,225.60 43,812.30 12,719.70
50 - Contribucién Recaudos e
Fondo General 01 50 53 94.65 |Miscelaneos Ingresos Municipales (CRIM) 100.00( $ 100.00 - 100.00
Fondo General 01 51 01 91.01 |Empleados Regulares 51 - Facilidades Municipales 30,672.00| $ 30,672.00 25,560.00 5,112.00
Fondo General 01 51 04 92.05 |Herramientas 51 - Facilidades Municipales 1,000.00 | $ 1,000.00 - 1,000.00
Fondo General 01 51 04 94.65 |Miscelaneos 51 - Facilidades Municipales 25,000.00 | $ 25,000.00 19,975.60 5,024.40
13,519,989.40 $  13,459,082.60 9,824,979.01 3,695,010.39
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CAE
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DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. CTA. DE LA DEL 2022-2023
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 4,301,176.45

TOTAL 4,301,176.45

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 890,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 704,102.76
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 2,707,073.69

TOTAL 4,301,176.45

14 de 14




GOBIERNO DE PUERTO RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-2M
Oficina de Gerencia y Presupuesto ANO FISCAL: 2021-2022 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $120.00 $ 600.00 $ =
Cat Desc. o NI LS Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto Cant. Meses SICILE SIEILD Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a

C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria Administrativa 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,046.50
C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria de la Legislatura Municipal 1 12 $ 2,321.00 | $ 27,852.00 | $ 2,176.58 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,068.58
C | Confianza [ 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Sargento de Armas 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,754.70
C | Confianza | 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria lll 1 12 $ 1,617.00 | $ 19,404.00 | $ 1,530.31 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,974.31
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Alcalde 1 12 $ 5,000.00|$ 60,000.00 | $ 4,590.00 Sl $ 1,440.00 NO $ - NO $ - $ 66,030.00
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 2,077.00 | $ 24,924.00 | $ 1,952.59 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,916.59
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 247700 | % 29,724.00 | $ 2,319.79 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,083.79
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 2,704.00 | $ 32,448.00 | $ 2,528.17 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,016.17
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 270400 | $ 32,448.00 | $ 2,528.17 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,016.17
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 1,820.00 | $ 21,840.00 | $ 1,716.66 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,596.66
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 237000 | % 28,440.00 | $ 2,221.56 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,701.56
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 2,370.00 | $ 28,440.00 | $ 2,221.56 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,701.56
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 2170.00 | $ 26,040.00 | $ 2,037.96 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,117.96
C | Confianza | 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 $ 2,704.00 | $ 32,448.00 | $ 2,528.17 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,016.17
C | Confianza [ 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficina del Alcalde 1 12 $ 2,697.00 | $ 32,364.00 | $ 2,521.75 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 36,925.75
C | Confianza [ 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Directora de Desarrollo Comunitario 1 12 $ 3,332.00 | $ 39,984.00 | $ 3,104.68 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 45,128.68
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Mensajero Conductor 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Auxiliar Administrativo 1 12 $ 163000 % 19,560.00 | $ 1,542.24 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,142.24
C | Confianza [ 91.01 |03 - Finanzas 03 Director(a) de Finanzas 1 12 $ 3,798.00 | $ 45,576.00 | $ 3,532.46 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 51,148.46
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 Sub-Director(a) de Finanzas 1 12 $ 2,233.00|% 26,796.00 | $ 2,095.79 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 30,931.79
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Auxiliar Administrativo 1 12 $ 161200 )| % 19,344.00 | $ 1,525.72 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,909.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Aucxiliar Administrativo 1 12 $ 1,24560 | $ 14,947.20 | $ 1,189.36 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,176.56
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 Sub-Jefe de Pre-Intervenciones 1 12 $ 1513.00|$%$ 18,156.00 | $ 1,434.83 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,630.83
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 Oficial de Contabilidad 1 12 $ 157300 )|% 18,876.00 | $ 1,489.91 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,405.91
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Recaudador Rentas Municipales | 1 12 $ 1,392.00 | $ 16,704.00 | $ 1,323.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,067.76
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 Recaudador Rentas Municipales | 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R [ Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Guarda Almacén 1 12 $ 688.00 [ $ 8,256.00 [ $ 677.48 S| $ 1,440.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 10,973.48
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 Oficial de Propiedad 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Sub-Director(a) de Obras Publicas 1 12 $ 1578.00|% 18,936.00 | $ 1,494.50 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 22,470.50
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 Supervisor(a) de Obras Publicas 1 12 $ 1,626.00|$ 19,512.00 | $ 1,538.57 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,090.57
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Operador(a) Equipo Pesado 1 12 $ 1,392.00 | $ 16,704.00 | $ 1,323.76 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,067.76
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Pesado 1 12 $ 1,340.00 | $ 16,080.00 | $ 1,276.02 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,396.02
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Pesado 1 12 $ 1,340.00 | $ 16,080.00 | $ 1,276.02 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 19,396.02
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Pesado 1 12 $ 1,340.00 | $ 16,080.00 | $ 1,276.02 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,396.02
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Pesado 1 12 $ 127800 (% 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Capataz de Brigadas 1 12 $ 172500 | $ 20,700.00 | $ 1,629.45 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,369.45
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Trabajador(a) 1 12 $ 1,278.00| % 15,336.00 | $ 1,219.10 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Trabajador(a) 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Trabajador(a) 1 12 $ 1,278.00| % 15,336.00 | $ 1,219.10 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Trabajador(a) 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Enfermera Préctica Licenciada 1 12 $ 1,725.00 | $ 20,700.00 | $ 1,629.45 S| $ 1,440.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,369.45
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Oficinista | 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,201.52
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 Oficinista Il 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
C | Confianza [ 91.01 |Emergencias 06 Emergencias 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,340.90 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 34,380.90
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Oficial de Planes de Contingencias 1 12 $ 1,503.00 | $ 18,036.00 | $ 1,425.65 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 21,501.65
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Oficial de Refugios 1 12 $ 1,503.00 |$ 18,036.00 | $ 1,425.65 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 21,501.65
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Comunicaciones 1 12 $ 111410 |$ 13,369.20 | $ 1,068.64 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 16,477.84
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Comunicaciones 1 12 $ 1,476.00 | $ 17,712.00 | $ 1,400.87 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 21,152.87
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Conductor(a) Vehiculos Motor Liviano 1 12 $ 1,430.00 | % 17,160.00 | $ 1,358.64 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,558.64
R Regular 91.01 [Emergencias 06 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
C | Confianza [ 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 Comisionado de la Policia Municipal 1 12 $ 3,479.00 | $ 41,748.00 | $ 3,239.62 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 47,027.62
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Municipal 1 12 $ 3,198.00 | $ 38,376.00 | $ 2,981.66 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 43,397.66
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 $ 212500 |% 25,500.00 | $ 1,996.65 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,536.65
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 $ 2,125.00 | $ 25,500.00 | $ 1,996.65 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,536.65
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 $ 212500 |% 25,500.00 | $ 1,996.65 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,536.65
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 $ 2,125.00 | $ 25,500.00 | $ 1,996.65 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,536.65
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,899.00 | $ 22,788.00 | $ 1,789.18 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,617.18
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R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,899.00 | $ 22,788.00 | $ 1,789.18 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,617.18
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,975.00 | $ 23,700.00 | $ 1,858.95 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,598.95
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 197500 | % 23,700.00 | $ 1,858.95 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,598.95
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,975.00 | $ 23,700.00 | $ 1,858.95 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,598.95
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,899.00 | $ 22,788.00 | $ 1,789.18 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,617.18
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,899.00 | $ 22,788.00 | $ 1,789.18 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,617.18
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,899.00 | $ 22,788.00 | $ 1,789.18 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,617.18
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,899.00 | $ 22,788.00 | $ 1,789.18 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,617.18
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,899.00 | $ 22,788.00 | $ 1,789.18 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,617.18
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,756.00 | $ 21,072.00 | $ 1,657.91 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,769.91
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,756.00 | $ 21,072.00 | $ 1,657.91 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,769.91
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 $ 1,756.00 | $ 21,072.00 | $ 1,657.91 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,769.91
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
C | Confianza [ 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Director(a) de Recursos Humanos 1 12 $ 3,988.00 | % 47,856.00 | $ 3,706.88 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 53,602.88
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 Humanos 1 12 $ 2,233.00)|% 26,796.00 | $ 2,095.79 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,931.79
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Continua y Adiestramiento 1 12 $ 136300 (% 16,356.00 | $ 1,297.13 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,693.13
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista Ill 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Jefe(a) de Asistencia y Licencias 1 12 $ 141600 ($ 16,992.00 | $ 1,345.79 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,377.79
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Telefonista 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Licencias 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 Jefe de Nombramientos y Cambios 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,692.40
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 de Retiro 1 12 $ 1,642.00 | $ 19,704.00 | $ 1,553.26 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,297.26
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista Ill 1 12 $ 1,290.00 | $ 15,480.00 | $ 1,230.12 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,750.12
C | Confianza [ 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 Director(a) de Recreacion y Deportes 1 12 $ 2,984.00 | % 35,808.00 | $ 2,785.21 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 40,633.21
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 Deportes 1 12 $ 181100 |$ 21,732.00 | $ 1,708.40 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,480.40
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Pesado 1 12 $ 127800 (% 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 y Multiusos 1 12 $ 157400 )| % 18,888.00 | $ 1,490.83 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,418.83
R Regular 91.01 [09 - Recreacioén y Deportes 09 Recreativa 1 12 $ 1,340.00 | $ 16,080.00 | $ 1,276.02 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 19,396.02
C | Confianza [ 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 Director(a) del Centro Geriatrico 1 12 $ 2,278.00 | $ 27,336.00 | $ 2,137.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 31,513.10
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 Cocinero(a) 1 12 $ 1,278.00| % 15,336.00 | $ 1,219.10 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 Liviano 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 Ayudante de Cocinero 1 12 $ 1,278.00| % 15,336.00 | $ 1,219.10 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 Secretaria lll 1 12 $ 1,392.00|$ 16,704.00 | $ 1,323.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,067.76
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 Enfermera Préctica Licenciada 1 12 $ 1,446.00($ 17,352.00 | $ 1,373.33 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,765.33
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 Enfermera Préctica Licenciada 1 12 $ 1,446.00 | $ 17,352.00 | $ 1,373.33 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,765.33
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 Conductor(a) Vehiculo Motor Pesado 1 12 $ 1,278.00| % 15,336.00 | $ 1,219.10 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 Contador(a) | 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,639.55 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,511.55
R Regular 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 Oficinista | 1 12 $ 127800 (% 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 Agente Comprador(a) 1 12 $ 1,392.00 | $ 16,704.00 | $ 1,323.76 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,067.76
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
C | Confianza [ 91.01 [14 - Culturay Turismo 14 Director(a) Arte, Cultura y Turismo 1 12 $ 2,488.00|% 29,856.00 | $ 2,329.88 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,225.88
R Regular 91.01 [14 - Culturay Turismo 14 Maestro Artesanal 1 12 $ 163500 )% 19,620.00 | $ 1,546.83 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,206.83
R Regular 91.01 (14 - Culturay Turismo 14 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
C | Confianza [ 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 al Ciudadano 1 12 $ 2,569.00 | $ 30,828.00 [ $ 2,404.24 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 35,272.24
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 Servicios al Ciudadano 1 12 $ 187600 (% 22,512.00 | $ 1,768.07 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,320.07
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 Conductor(a) Vehiculo Motor Liviano 1 12 $ 1,278.00| % 15,336.00 | $ 1,219.10 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
C | Confianza 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 Secretaria Municipal 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,340.90 Sl $ 1,440.00 S $ 600.00 NO $ - $ 34,380.90
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 Secretaria lll 1 12 $ 1,393.00 | $ 16,716.00 | $ 1,324.67 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,080.67
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 Secretaria lll 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
C | Confianza [ 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 Director(a) Auditoria Interna 1 12 $ 2,832.00]|% 33,984.00 | $ 2,645.68 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 38,669.68
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 Oficinista Ill 1 12 $ 1,483.00| % 17,796.00 | $ 1,407.29 S| $ 1,440.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 21,243.29
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 Auditor(a) Il 1 12 $ 1578.00| % 18,936.00 | $ 1,494.50 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,470.50
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 Auditor(a) Il 1 12 $ 163500 )|% 19,620.00 | $ 1,546.83 S| $ 1,440.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 23,206.83
C | Confianza [ 91.01 |22 - Gerencia y Presupuesto 22 Director(a) Gerencia y Presupuesto 1 12 $ 2,338.00 | $ 28,056.00 | $ 2,192.18 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,288.18
R Regular 91.01 [22 - Gerencia y Presupuesto 22 Presupuesto 1 12 $ 1,689.00 | $ 20,268.00 | $ 1,596.40 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,904.40
R Regular 91.01 [22 - Gerencia y Presupuesto 22 Secretaria lll 1 12 $ 1,446.00 | $ 17,352.00 | $ 1,373.33 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,765.33
R Regular 91.01 [Datos 23 Informacion 1 12 $ 174200 | $ 20,904.00 | $ 1,645.06 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,589.06
C | Confianza [ 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 Director(a) Planificacién y Desarrollo 1 12 $ 3,717.00 | $ 44,604.00 | $ 3,458.11 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 50,102.11
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 Secretaria lll 1 12 $ 139200 | % 16,704.00 | $ 1,323.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,067.76
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R Regular 91.01 [26 - Servicios Administrativos 26 Administrativos 1 12 $ 1,416.00 | $ 16,992.00 | $ 1,345.79 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,377.79
R Regular 91.01 |26 - Servicios Administrativos 26 Trabajador(a) 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [26 - Servicios Administrativos 26 Auxiliar de Biblioteca 1 12 $ 1,340.00 | $ 16,080.00 | $ 1,276.02 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,396.02
R Regular 91.01 |26 - Servicios Administrativos 26 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [26 - Servicios Administrativos 26 Capataz de Brigadas 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |26 - Servicios Administrativos 26 Guardian 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [26 - Servicios Administrativos 26 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 Trabajador(a) 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 Trabajador(a) 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 Trabajador(a) 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
C | Confianza [ 91.01 |29 - Desarrollo Econémico 29 Director(a) de Desarrollo Econémico 1 12 $ 367400 | % 44,088.00 | $ 3,418.63 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 49,546.63
R Regular 91.01 |29 - Desarrollo Econémico 29 Secretaria lll 1 12 $ 1,392.00 | $ 16,704.00 | $ 1,323.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,067.76
C | Confianza [ 91.01 [33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 Vice-Alcalde 1 12 $ 3557.00|% 42,684.00 | $ 3,311.23 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 48,035.23
R Regular 91.01 |33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 Publicos 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 Secretaria |ll 1 12 $ 1,392.00 | $ 16,704.00 | $ 1,323.76 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,067.76
R Regular 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 Agente Comprador(a) 1 12 $ 1,392.00 | $ 16,704.00 | $ 1,323.76 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,067.76
R Regular 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 Secretaria lll 1 12 $ 1,392.00 | $ 16,704.00 | $ 1,323.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,067.76
R Regular 91.01 |40 - Oficina de Permisos 40 Secretaria lll 1 12 $ 1,446.00 | $ 17,352.00 | $ 1,373.33 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,765.33
C | Confianza [ 91.01 |43 - Reciclaje 43 Director(a) Programa de Reciclaje 1 12 $ 2,392.00 | $ 28,704.00 | $ 2,241.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,985.76
R Regular 91.01 [43 - Reciclaje 43 Pesado 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [43 - Reciclaje 43 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [43 - Reciclaje 43 Pesado 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [45 - Mecénica y Transportacion 45 Transportacion 1 12 $ 1,689.00 | $ 20,268.00 | $ 1,596.40 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,904.40
R Regular 91.01 |45 - Mecénica y Transportacion 45 Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,402.00 [ $ 16,824.00 | $ 1,332.94 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,196.94
R Regular 91.01 [45 - Mecénica y Transportacion 45 Oficinista Ill 1 12 $ 1,290.00 | $ 15,480.00 | $ 1,230.12 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,750.12
C | Confianza [ 91.01 [49 - Asuntos de la Mujer 49 Mujer 1 12 $ 2,278.00 | $ 27,336.00 | $ 2,137.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 31,513.10
R Regular 91.01 [49 - Asuntos de la Mujer 49 Trabajador(a) Social 1 12 $ 1,416.00 | $ 16,992.00 | $ 1,345.79 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,377.79
R Regular 91.01 [Ingresos Municipales (CRIM) 50 Sub-Director(a) del C.R.I.M. 1 12 $ 1,629.00 | % 19,548.00 | $ 1,541.32 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 23,129.32
R Regular 91.01 [Ingresos Municipales (CRIM) 50 Jefe Administrativo 1 12 $ 1,804.00 | $ 21,648.00 | $ 1,701.97 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,389.97
R Regular 91.01 [Ingresos Municipales (CRIM) 50 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00| % 15,336.00 | $ 1,219.10 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |51 - Facilidades Municipales 51 Trabajador(a) 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [51 - Facilidades Municipales 51 Trabajador(a) 1 12 $ 1,278.00| % 15,336.00 | $ 1,219.10 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Municipal 1 12 $ 1,890.50 | $ 22,686.00 | $ 1,781.38 S| $ 1,440.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 26,507.38
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,457.00 | % 17,484.00 | $ 1,383.43 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,907.43
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Biblioteca 1 12 $ 545.60 | $ 6,547.20 [ $ 546.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 9,133.96
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar del Hogar 1 12 $ 628.00 | $ 7,536.00 [ $ 622.40 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 10,198.40
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Cocinero(a) 1 12 $ 1,02240|$ 12,268.80 | $ 984.46 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,293.26
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) Ambulancia 1 12 $ 1,256.00 | $ 15,072.00 | $ 1,198.91 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 18,310.91
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Pesado 1 12 $ 1,278.00|$ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Encargado(a) Cementerios 1 12 $ 144100 | $ 17,292.00 | $ 1,368.74 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,700.74
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Jefe(a) Rentas Municipales 1 12 $ 1,585.00|% 19,020.00 | $ 1,500.93 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,560.93
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Documentos 1 12 $ 1,02240 | % 12,268.80 | $ 984.46 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,293.26
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Némina 1 12 $ 1,670.00|$ 20,040.00 | $ 1,578.96 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,658.96
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Oficial Pagador 1 12 $ 111440 | % 13,372.80 | $ 1,068.92 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 16,481.72
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 1 12 $ 545.60 | $ 6,547.20 [ $ 546.76 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 9,133.96
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 1 12 $ 628.00 | $ 7,536.00 [ $ 622.40 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 10,198.40
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 1 12 $ 681.00 | $ 8,172.00 | $ 671.06 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 10,883.06
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 5 12 $ 942.40 | $ 56,544.00 | $ 4,555.12 S| $ 7,200.00 S| $ 3,000.00 NO $ - $ 71,299.12
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 8 12 $ 102240 | % 98,150.40 | $ 7,875.71 SI $ 11,520.00 SI $ 4,800.00 NO $ - $ 122,346.11
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 3 12 $ 1,256.00 | $ 45,216.00 | $ 3,596.72 S| $ 4,320.00 S| $ 1,800.00 NO $ - $ 54,932.72
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 4 12 $ 1,356.00 | $ 65,088.00 | $ 5,162.83 SI $ 5,760.00 SI $ 2,400.00 NO $ - $ 78,410.83
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Operador(a) Equipo Pesado 1 12 $ 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Operador(a) Equipo Pesado 1 12 $ 1,446.00 | $ 17,352.00 | $ 1,373.33 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,765.33
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Policia Municipal 6 12 $ 1,756.00 | $ 126,432.00 | $ 9,947.45 S| $ 8,640.00 S| $ 3,600.00 NO $ - $ 148,619.45
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Policia Municipal 1 12 $ 1,899.00 | $ 22,788.00 | $ 1,789.18 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,617.18
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Recaudador Auxiliar 1 12 $ 102240 | % 12,268.80 | $ 984.46 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,293.26
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Secretaria lll 2 12 $ 1,02240|$ 24,537.60 | $ 1,968.93 SI $ 2,880.00 Sl $ 1,200.00 NO $ - $ 30,586.53
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Superintendente de Planta Fisica 1 12 $ 147300 | % 17,676.00 | $ 1,398.11 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,114.11
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Supervisor(a) de Obras Publicas 1 12 $ 1,507.00 | $ 18,084.00 | $ 1,429.33 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,553.33
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Supervisor(a) de Obras Publicas 2 12 $ 1,626.00 )% 39,024.00 | $ 3,077.14 Sl $ 2,880.00 Sl $ 1,200.00 NO $ - $ 46,181.14
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

#j)- COPITRNO D PUFRTO RICO MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-2M
(- Oficina de Gerencia y Presupuesto ARNO FISCAL: 2021-2022 Rev. 6/febrero/2018
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $120.00 $ 600.00 $ -
Cat. DEEE: . NI 13 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto G Meses e SEh Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1 12 $ 502.40 | $ 6,028.80 [ $ 507.10 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 8,575.90
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 2 12 $ 628.00 | $ 15,072.00 | $ 1,244.81 Sl $ 2,880.00 Sl $ 1,200.00 NO $ - $ 20,396.81
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1 12 $ 81848 | $ 9,821.76 | $ 797.26 SI $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 12,659.02
T [ Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 6 12 $ 94240 | $ 67,852.80 | $ 5,466.14 Sl $ 8,640.00 Sl $ 3,600.00 NO $ - $ 85,558.94
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 3 12 $ 1,02240 | % 36,806.40 | $ 2,953.39 SI $ 4,320.00 SI $ 1,800.00 NO $ - $ 45,879.79
T | Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 5 12 $ 1,278.00 | $ 76,680.00 | $ 6,095.52 S| $ 7,200.00 S| $ 3,000.00 NO $ - $ 92,975.52
221 $ 307,126.88 | $ 4,182,701.76 | $ 330,074.68 $ 318,240.00 $ 132,000.00 $ - $  4,963,016.44
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GOBIERNO DE PUERTO RICO MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-2M

Oficina de Gerencia y Presupuesto AR FISCAL: 2021-2022 Rev. 6ffebrero/2018
TRANSITORIO E IRREGULAR

Nam. Horas 7.65% $ = $ 600.00 $ =
Cat. DEEE: . NI 13 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto Gt | SHElis Meses Skt SEh Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria [ Cuenta Prog. Empl. | por hora| Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto. Diarias gu p ;

Social Plan Navidad a Verano a
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 3 $ 7.25 4.00 12 $ 1,508.00 | $ 18,096.00 | $ 1,522.04 NO $ - Sl $ 1,800.00 NO $ - $ 21,418.04
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 3 $ 787 4.00 12 $ 1,636.96 | $ 19,643.52 | $ 1,640.43 NO $ - Sl $ 1,800.00 NO $ - $ 23,083.95
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 3 $ 7.25 4.00 12 $ 1,508.00 | $ 18,096.00 | $ 1,522.04 NO $ - Sl $ 1,800.00 NO $ - $ 21,418.04
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 1 $ 787 4.00 12 $ 545.65 | $ 654784 [ $ 546.81 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 7,694.65
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 2 $ 787 4.00 12 $ 1,364.13 | $ 16,369.60 | $ 1,344.07 NO $ - Sl $ 1,200.00 NO $ - $ 18,913.67
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 7 $ 725 4.00 12 $ 4,398.33 | $ 52,780.00 | $ 4,358.97 NO $ - Sl $ 4,200.00 NO $ - $ 61,338.97
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 1 $ 7.25 5.00 12 $ 628.33 | $ 7,540.00 | $ 622.71 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 8,762.71
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 7 $ 725 6.00 12 $ 6,597.50 | $ 79,170.00 | $ 6,377.81 NO $ - Sl $ 4,200.00 NO $ - $ 89,747.81
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 10 $ 787 6.00 12 $ 10,231.00 | $ 122,772.00 | $ 9,851.06 NO $ - Sl $ 6,000.00 NO $ - $ 138,623.06
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 1 $ 725 6.00 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 738.07 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 10,386.07
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Conductor Vehiculo Motor Pesado 2 $ 725 7.50 12 $ 1,885.00 | $ 22,620.00 | $ 1,822.23 NO $ - SI $ 1,200.00 NO $ - $ 25,642.23
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Conductor Vehiculo Motor Liviano 3 $ 725 6.00 12 $ 2,827.50 | $ 33,930.00 | $ 2,733.35 NO $ - Sl $ 1,800.00 NO $ - $ 38,463.35
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Conductor Vehiculo Motor Liviano 1 $ 787 6.00 12 $ 1,023.10 [ $ 12,277.20 | $ 985.11 NO $ - SI $ 600.00 NO $ - $ 13,862.31
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 5 $ 787 7.50 12 $ 511550 | $ 61,386.00 | $ 4,925.53 NO $ - Sl $ 3,000.00 NO $ - $ 69,311.53
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 1 $ 725 7.50 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 911.12 NO $ - SI $ 600.00 NO $ - $ 12,821.12
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Conserje 2 $ 787 7.50 12 $ 2,046.20 | $ 24,554.40 | $ 1,970.21 NO $ - Sl $ 1,200.00 NO $ - $ 27,724.61
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Carpintero 1 $ 787 7.50 12 $ 1,023.10 [ $ 12,277.20 | $ 985.11 NO $ - SI $ 600.00 NO $ - $ 13,862.31
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Carpintero 1 $ 725 7.50 12 $ 94250 | $ 11,310.00 | $ 911.12 NO $ - SI $ 600.00 NO $ - $ 12,821.12
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Guarda Almacén 1 $ 725 7.50 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 911.12 NO $ - SI $ 600.00 NO $ - $ 12,821.12
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Ayudante de Cocina 1 $ 725 6.00 12 $ 94250 | $ 11,310.00 | $ 911.12 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 12,821.12
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 6 $ 7.25| 750 12 $ 5,655.00 | $ 67,860.00 | $ 5,466.69 NO $ - S| $ 3,600.00 NO $ - $ 76,926.69
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista | 1 $ 787 7.50 12 $ 1,023.10 [ $ 12,277.20 | $ 985.11 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 13,862.31
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 15 [$ 7.25| 6.00 12 $ 14,137.50 | $ 169,650.00 | $ 13,666.73 NO $ - Sl $ 9,000.00 NO $ - $ 192,316.73
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 3 $ 725 7.50 12 $ 3,534.38 | $ 42,412.50 | $ 3,382.26 NO $ - Sl $ 1,800.00 NO $ - $ 47,594.76
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Supervisor de Carpinteros 1 $ 9.00 7.50 12 $ 1,462.50 | $ 17,550.00 | $ 1,388.48 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,538.48
82 $ 72,674.79 | $ 872,097.46 | $ 70,479.26 $ - $ 49,200.00 $ - $ 991,776.72
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOE

BIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

24 de junio de 2022

Sra. Olga I. Ramos Rivera
Directora Asociada
Directoria de Gerencia Municipal

Estimado Sra. Ramos:

Reciba un afectuoso saludo de parte de todos los que laboran en la Administracion
Municipal de Las Piedras y en el mio propio.

Acusamos recibo de su carta del 17 de junio de 2022, en la cual nos notifica unas
observaciones y recomendaciones que deben ser corregidas. Las mismas responden a la
evaluacion preliminar que hiciera la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Proyecto de
Presupuesto Municipal para el afio fiscal 2022-2023.

1. No incluy6 el Documento suplementario, Copia del “Statement of Revenue,
Expenditure and Changes in Fund Balance Governmental Funds”, del
informe mas reciente de auditoria externa o “Single Audit™:

e Fl documento solicitado se envia adjunto a este documento.

2. El formulario en Excel diseiiado por OGP, OGP-2M Distributivo de Sueldos
utilizado no es el correcto, ya que utilizaron la version de febrero 2018 y no la
version revisada en febrero 2022:

e Se corregird y enviard.




' {IER Nt
| LAS PIEDRAS Pl ae
i Rivera Directona de Gerencia Municipal
Respuesta Hallazgos Presupuesto 22-23
i 24 de junio de 2022
! Pagina 2
! 3. LUMA Energy sometié un nuevo estimado para su Municipio, en un
| . . . . -
! comunicado del 3 de junio de 2022, por la cantidad de $677,886.00. Debera

realizar los ajustes necesarios en el presupuesto:

P

! e Al momento de confeccionar el presupuesto para el Afio Fiscal 2022-2023
g LUMA no habia sometido los estimados. No obstante, se corregiran las
: cuentas de ingresos y gastos como sigue:

V' Seccion de Ingresos:
01-03-04-84.02 - $677,886.00
V' Seccion de Gastos:

01-03-04-92.28 - §677,886.00

E TR e

4. Al comparar la cantidad presupuestada en la cuenta 94.42 Seguros y Fianzas
con el Documento Suplementario, Certificacion del monto a contratar por
concepto Seguros y Fianzas, nos percatamos que esta subestimada por la
cantidad de $61,432.00.

o La cantidad acordada es mucho menor a la cantidad estimada.  Adjunto
se envia el documento.

5. EIl Articulo 2,108 de la Ley Niam. 107-2020 “Céddigo Municipal de Puerto
Rico” dispone que, de haber déficit en las operaciones municipales al
liquidar cualquier afio fiscal, el municipio estari obligado a incluir en el
presupuesto del ano siguiente los recursos necesarios y suficientes para
responder por el crédito correspondiente al afo fiscal inmediato anterior.
Por lo tanto, su municipio tiene que presupuestar la cantidad de $523,751.00
en la cuenta 94.59 Reserva de Déficit, segiin se refleja en el “Single Audit”
2019-2020:

oS¢ continuarda haciendo los ajustes necesarios para seguir amortizando el
déficil.

Carr. 198 Km. 22.6 « Apartado 68, Las Piedras, P.R. 00771 - Telefono (787) 733-2160 - Fax: (787) 733-0165




Olga | Ramos Rivera

Directora Asociada

Directoria de Gerencia Mumicipal
Npuel A, Lor Rivera Respuesta Hallazgos Presupuesto 22-23
24 de junio de 2022
Pagina 3

6. No presupuesté de acuerdo con la Ley 107-2020 “Cédigo Municipal de
Puerto Rico™. La cuenta 81.01 Patentes sobreestimada por $69,605.18

N B T

“El Presupuesto operacional del municipio no podra exceder, pero podrd ser
menor a los ingresos certificados en los informes auditados o single audit hechos
en cumplimiento con las disposiciones de los Articulos 2.105 y 2.107 de este
C'odigo, en las partidas provenientes de ingresos de patentes (Volume of Business
Taxes or Municipal License Taxes) ¢ Impuesto de Ventas y Uso (Sales and Use
Tax or Municipal Sales and Use Tax) y licencias y permisos misceldaneos
(Licenses and Permits).

e Dicha diferencia corresponde al computo de arbitrios de construccion
relacionados a proyectos de mejoras capitales aprobados por FEMA y
por ¢l Departamento de la Vivienda a través de los Fondos CDBG-DR,
los cuales ascienden a $35,121,760.00. No obstante, se someterd el detalle
con la descripcion y la cuantia de cada uno de los proyectos.

T e T T R L R

7. La cuenta 94.78 Liquidacion Deuda del CRIM por $73,645.58 fue incluida en
el presupuesto de su municipio, sin embargo, nos percatamos que para el afio
fiscal 2022-2023 esta cuenta no estia incluida en los estimados del CRIM.
Solicitamos evidencia del estimado del CRIM que incluya esta cantidad

o Se corregira eventualmente.

8. Aunque enviaron justificacion de la cantidad presupuestada en la cuenta 83.01
Arbitrios de Construccion, recomendamos dar seguimiento a estos ingresos por si
no es recaudado poder realizar los ajustes correspondientes y evitar un déficit
presupuestario que eventualmente pueda ser un déficit operacional.

o [El presupuesto de gastos en el Fondo 10 CAE esta idéntico a las
cantidades indicadas en los incisos (b), (c) y (d). Sin embargo, la
cantidad recomendada en el inciso (d) entendemos que no es correcta ya
que de incluir la cantidad recomendada crearia un desbalance en el
Fondo 11).

9. Incluir evidencia que justifique la cuenta 87.05 Ingresos Eventuales.

o La cantidad presupuestada en esta cuenta, fue obtenida del Informe de
Ingresos Estimados y Actuales al 4/30/2022.

Carr. 198 Km. 22.6 + Apartado 68, Las Piedras, P.R. 00771 « Teléfono (787) 733-2160 « Fax: (787) 733-0165
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1. Miguel A. Lopez Rivera

Olga I Ramos Rivera
Directora Asociada

Directonia de Gerencia Municipal
Respuesta Hallazgos Presupuesto 22-23

24 de junio de 2022
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10. El Fondo 10 CAE tiene que estar presupuestadb de la siguiente forma:

a. 87.22 Contribucion Adicional Especial CAE ~ $2,012,468.37
b. 94.55 Intereses $761,105.01
¢. 94.57 Principal $835.000.00
d. 94.75 Reserva $415,881.26

e Se corregird eventualmente.

Cordialmente,

1guel A. Lopez Rivera
Icalde

1] Director(a) de Finanzas
Director(a) de Gerencia y Presupuesto

Carr. 198 Km. 22.6 » Apartado 68, Las Piedras, P.R. 00771 « Teléfono (787) 733-2160 - Fax: (787) 733-0165
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF LAS PIEDRAS

i
i Statement of Revenues, Expenditures and Changes in Fund Balances (Deficits) ~ Governmental Funds
8 Fiscal Year Ended June 30, 2020
i
i
¥
| Major gor I fih
) Legalative Dugnesticand  Fedenl Commnity
t Capita jomd Debt treatment emergeney  development  Communty Other Total
I Gevenal projects  reschaioms  servce tenter management block dsaster  governmental  governmental
i fund fund fend fud fund fod gotfond  loanfund Tonds funds
H Revemuey:
i Propem s § 29035 [ 7587 546240
| Marscipal lrcemse e 1295 806 305 804
1 Corstruction excise tyes ~ 441 605 1605
Sales and e b LT3 1178351
i Totl a revenues 1845105 | 725,070 . - 9368183
: Ireren emrertal. racts o cormibutions 10T 13300 633,604 9007 1432668 619195 98537 1IHI
i Hosgital and medical services revernes . 110882 1103842
i Charpes for sen ices 139,633 139633
? Iserests on deposits 9234 1588 10682
Miseellsneous 121602 . p : . - 121602
Tou' resenzs I3 2su0n 1I586H 207880 1432668 49185 9993 208774
Expenditures:
Coment
General gon eroment 166447 35193 17333 . . 101227
Publie bousing and w clfare 619,255 ’ : 0871 18413 1 696382
Health and sarstation 1484190 139.266 21617,709 HLIH 1663319
Urban and economic development 2305677 . B 1305677
Public safety 780991 519 86181
Cultarg. recieaon and educaon 168121 - . - 168,121
Capal eetlns TG 1095963 681306 T30 B0 30N
Debt senie
Prrcipl 5283 43000 581830
Terest 079 . 193315 : : : 956,310
Toul expendinzcs 4430331 245142 B350 2617709 799,061 85213 2154 N8H03 167138
Reveres over (k) egenditaes 233300 715% 513159 1538.788) 633607 GHD I 3D 2094
Other francing sources {uses):
Proceeds from FEMA boan . . ' 1352897 1332887
Transfers froen othes ot ermeata! fnds 2063 787 113332 C 1566 1000 348 S 400 40M05
Trashers t other govermmental fids (L054626)  {131265M) BHI GIEH (1B £236.000) 300 a0
Toal oder financing souces (ises), et IRILISL (1209366) (BHI 338788 i17362) HE L 10 GLI 1332887
Excess(deficiency) of reverues and oiber
Tmancing sources overfusder) expendetures
and other fmancing uses GLSN (1137776 (131200} 45758 64733 620 71633N
Fund balances (delicit), at be ginamg of fises! year {2047.173) 1362492 1526136 1078065 47 39,721 20108 21800491
Furud balance (deficit), 2 eod of fiscal year 5 STI0)  4MTI6 136106 946865 52132 1021454 36T 5 208394

The accompanying nores to the banic finarcral sorerxents are on iniegral part of this siciement
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2 de junio de 2022 | , @ &

Hon. Miguel Lopez Rivera

Alcalde : ‘
Municipio de Las Piedras o v

Apartado 68 por: ALK ; w)
Las Piedras, PR 00771

Estimado sefor alcalde:

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia
Electrica (*AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico (‘P3A") y LUMA
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de
Operacion y Mantenimiento de Transmisién y Distribucion (“T&D OMA”) para administrar y operar
los activos de transmision y distribucién del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccion 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacion y cobro para el
Sistema Transmision y Distribucién. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
y operaciones de informacion entre las que se encuentra el desempeno de impuestos federales
y estatales y la Contribucion en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado publico, suministro de informacién al Propietario y al Administrador en relacién con
la impugnacion del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI.

Por disposicion de la Ley Nim. 83 de 2 de mayo de1941, seglin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se creé un mecanismo para
que los municipios logren eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante el
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres afos a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto
afio y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo
Econémico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefalar que, la
facturacion por consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se consideré en el calculo del tope de la aportacion a los
municipios por Contribucién en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al

! De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, conocida como la “Ley para la Revitalizacion de la Autoridad de Energla Eléctrica” (Ley 4-2016).

? “Tope Maximo" se refiere a la cantidad maxima de consumo de cada municipio segtn lo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 2016, conocido como “Enmienda al Reglamento Num. 8653, Reglamento Sobre La Contribucién En Lugar De
Impuestos (CELI)".
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pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al
municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de Ia aportacién por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2023, sera de

$677.886 v 2,141,203 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el
consumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacién adicional, favor de contactar a su representante de cuentas
claves.

Cordialmente,

LUMA Energy
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DO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAI
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

21 de junio de 2022

MAPS Risk Management LLC

Box 141855

Arecibo, PR 00614

RE: PROGRAMA DE SEGUROS 2022 - 2023 - MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

Estimados sefores:

Reciba un cordial saludo por parte de la Administracion Municipal de Las Piedras y en especial
de este servidor.

Deseamos confirmar, que la informacion cotizada y presentada por MAPS Risk Management LLC
es correcta y trabajada en base a la informacion suministrada por el Municipio. De la misma
manera estamos de acuerdo con los limites y cubiertas ofrecidos.

En caso de desear cualquier cambio. se estara solicitando por escrito para el tramite
correspondiente.

De surgir alguna duda. siéntase en la confianza de comunicarse conmigo.

Cordialmente.
1.97—'(,
on. Miguel Lopez Rivera
Alcalde
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TADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAI

LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

21 de junio de 2022

Lcdo. Reynaldo Paniagua Latimes

Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM)
PO Box 195387

San Juan PR 00919-5387

RE: AUTORIZACION DESCUENTO DE REMESA SEGUROS 2022 - 2023
Estimado licenciado Paniagua:

Las polizas de propiedad, responsabilidad puiblica, auto.- maritimo terrestre y crimen para el
término 2022-2023, acogidos bajo la Ley Num. 63, seran financiadas sin mediar un pronto pago.
pero si pagando el primer plazo el 15 de julio de 2022, y autorizamos a que se descuente de remesa
la cantidad mensual de $101,899.40 por cinco (5) meses. esto corresponde a las primas de las
siguientes polizas:

Prima
Cubierta Namero de Poliza Compania

$509,497
Package Comercial 1600 Mapfre $452,925
Package Comercial - Derrama | 1600 Fee Mapfre $2,717
Boiler & Machinery 1190 Mapfre $10,280
Boiler & Machinery - Derrama | 1190 IFee Mapfre $62
Auto Comercial 122 Mapfre $43513

Se incluye copia del contrato de financiamiento debidamente firmado y el acuerdo de pago. La
cuenta a la cual se debe hacer los depdsitos esta a nombre de MAPFRE PRAICO Insurance
Company, seguro social patronal nimero 66-0470284. La cuenta esta con el banco Oriental
Bank. nimero de ruta 221571415, y nimero de cuenta 1960334177.

De surgir alguna duda, siéntase en la confianza de comunicarse con este servidor.

Cordialmente,

. . ﬂ A{JTI«‘ -
Hon. Miguel Lopez Rwe;a

lcalde




Municipio de Las Piedras

Informe de ingresos estimados y actuales
Para periodo terminado en: 04/30/2022

Fecha: 4/30/2022
ICuenta: Todas
Id segmento: Ninguno

Cadigo de transaccion: fy2022

Ordenado por: Account Number

Incluir: Ninguno

Cddigo de Ingreso de afios  Ingreso del afio Ingreso no % Ingreso
Cuenta Descripcién transaccion Ingreso estimado anteriores fiscal Ingreso total Ingreso del mes realizado estimado
01-03-04-8101 PATENTES - ANO CORRIENTE $3,392,779 80 - $1,557.091.67 $1,557,091.57 $1,101.26 $1,835,688.13 45.89%
01-03-04-8102 PATENTES ANOS ANTERIORES 3 5 367276 367276 - (3,672.76) 0.00%
01-03-04-8103 IMPUESTO MUNICIPAL/VENTAS 1,430,436.00 - 954,088.64 954,088.64 z 476,347.36 66.69%
01-03-04-8121 INTERESES/RECARGOS PATENT 66,235.05 = 62,880.13 62,880.13 346169 3,354 92 94.93%
01-03-04-8301 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 2,659,033.10 . 609,739.63 609.739.63 49,128 81 2,049,293 47 22.93%
01-03-04-8304 LICENCIAS Y PERMISOS MISC 48,485.00 - 23,225.00 23,225.00 350.00 25,260.00 47.90%
01-03-04-8402 COMPENSACION AEE. 482,878.00 - - - - 482,878.00 0.00%
01-03-04-8404 OTROS INGRESOS INTERGUBER 1,241,502.99 - 1,073,124.98 1,073,124.98 103,458.58 168,378.01 86.43%
01-03-04-8507 DISPOSICION DESPERDICIOS 3,106.55 . 5,697.85 5,697.85 1,182.23 (2,591.30) 183.41%
01-03-04-8511 OTROS INGRESOS POR SERV. 398.60 - 108.50 108.50 8.00 290.10 27.22%
01-03-04-8601 MULTAS 401.25 - 770.77 770.77 140.00 (369.52) 192.09%
01-03-04-8703 INTERESES BANCARIOS 137,352.00 - - - . 137,352.00 0.00%
01-03-04-8705 INGRESOS EVENTUALES 15,653.94 - 53,148.31 53,148.31 1,585.98 (37.494.37) 339.52%
01-03-04-8706 RENTA LOCALES Y PROPIEDAD 142,339.01 92,882.30 92,882 30 439263 49,456.71 65.25%
01-03-04-8709 OTROS INGRESOS 242,500.00 16,156.00 16,156.00 151.00 226,344.00 6.66%
01-03-04-8722 OTRAS FUENTES FINANC.S P 3,595,981.31 3,455,214.85 3,455,214.85 299,736.91 140,766.46 96.08%

Gran Total: $13,459,082.60 $0.00 $7,907,801.39 $7,907,801.39 $464,697.09 $5,551,281.21

kjaime 05/31/2022 11:46:40 AM

Pagina 1 de 1
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacidon de Ingresos Municipales

Reinaldo Paniagua Laitimer
Director Fecutive

ct RICAUDACION
ne INGRISOS MUNICIPALLS

10 de junio de 2022

Hon. Miguel A. Lopez Rivera
Alcalde

Municipio de Las Piedras
PO Box 68

Las Piedras, PR 00771

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2022-2023 - 1ER ENMIENDA
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo. En reunién ordinaria de Junta de Gobierno, celebrada ayer, se presentd la
primera enmienda al Estimado de Ingreso del afio fiscal 2022-2023. Dicha Enmienda surge debido a
que la Junta de Supervision Fiscal requirié actualizar datos de la valoracién y el detalle en el aumento de
laimposicién contributiva a marzo de 2022 para validar el impacto en el Plan Fiscal certificado del CRIM.

Al actualizar dichos reportes, identificamos que los aumentos en imposicién contributiva y valoracién
registrado a diciembre de 2021 se habia afectado significativamente debido a que desde enero de 2022
iniciamos la actualizacion de las hojas de servicios de exenciones y exoneraciones. La actualizacién en
el sistema contributivo causé una reduccién en la imposicidon contributiva a marzo de 2022, de
aproximadamente $37 millones, que produjo incertidumbre en las proyecciones de cobros realizadas a
base de los balances de la imposicion contributiva a diciembre de 2021.

Por lo antes indicado, se aprobd enmendar el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2022-2023, que
conllevd un cambio de metodologia en el estimado de cobros de la contribucion sobre la propiedad
inmueble. Esta proyeccién se realizo a base del promedio de los cobros de los afios fiscales 2019, 2021
y 2022. La enmienda aprobada no altera las cuantias del Fondo de Equiparacién por $91.9 millones,
compuestas por la Asignacién Estatal ($43.8 millones) y el 35% del ingreso neto de la Loteria ($48.0
millones).

Incluimos en el Anejo el Estimado de Ingresos Enmendado para el afio fiscal 2022-2023, con el ajuste en
la contribucién bésica, segiin la enmienda a la metodologfa descrita.

De requerir informacién adicional, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri, Directora de
Finanzas, a su correo electrénico dclaudio@crimpr.net o al (787) 944-4703, extensién 2160,

Cordialmente,

Reinaldo ].PZ?E Latimer

Director Ejecutivo
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Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ler ENMIENDA

pt INGRESOS MUNICIPALES

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2022-2023

MUNICIPIO DE :

LAS PIEDRAS

ESTIMADO DE COBROS

Contribucién Sobre Propiedad Inmueble $ 4,757,002.70

Contribucién Sobre Propiedad Mueble 2,193,545.26
TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 6,950,547.96
DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS

CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 3,958,648.26

FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 2,205,202.70

FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 786,697.00
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA $ 2,291,350.48
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 1,667,297.78

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 3,958,648.26
FONDO LOTERIA ELECTRONICA & ASIGNACION ESTATAL 918,016.32
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO $ 4,876,664.58
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 197,932 41
(-y ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD N
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2020 - 2021 <
TOTAL DE RETENCIONES $ 197,932.41
ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 4,678,732.17

Estimado de Ingresos AF2023 - 1er Enmienda, aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 9 de junio de 2022 [Resolucion Nim. 2022 - 49]




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

HON MIGUEL A LOPEZ RIVERA

ALCALDE
CERTIFICACION
MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS
PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD
01-02-01-94.50
Sucesion Félix Lebron Arrendamiento Head Start Bo. Tejas $10,800.00
$10,800.00
01-04-04-94.50
Gloria M. Lopez Rosario Arrendamiento Terreno Taller Mecanica $24,000.00
Lydia Rodriguez Rodriguez [Arrendamiento Oficina Obras Publicas $5,400.00
Lydia Rodriguez Rodriguez |Arrendamiento Oficina de Documentos Publicos $30.000.00
John Javi Corporation Arrendamiento Local Taller Mecdnica y Transportacion $10,800.00
$70,200.00

27 de mayo de 2022
Directora

Carr. 198 Km, 22.6 » Apartado 68 Los Piedros, PR. 00771 » Telefono (787) 733-2160

de Finanzas

Omayra Agﬂntiago




JLP
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTO

POR ORDENANZAS

ORDENANZAS

SERIE

CONCEPTO

2020-2021

ESTABLECER UN FONDO DE CAJA MENUDA PARA AQUELLAS OBLIGACIONES MINIMAS QUE OCURREN CON
CIERTA FRECUENCIA PARA LAS CUALES PREPARAR UNA ORDEN, COMPROBANTE ¥ CHEQUE RESULTARIA
IMPRACTICO DESDE EL PUNTO DE VISTA DE TIEMPO ¥ COSTO PARA ATENDER AQUELLAS SITUACIONES DE
EMERGENCIA O URGENCIA DECRETADAS POR EL ALCALDE, DEROGAR LA ORDENANZA #22, SERIE 2012-2013 Y
SUS ENMIEDAS.

23

2018-2019

ADOPTAR EL REGLAMENTO SOBRE EL PROCEDIMIENTO PARA LA AUTORIZACION Y CONCESION DE PERMISOS
DE EXCAVACION EN AREAS PUBLICAS Y AREAS VERDES MUNICIPALES EN EL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS; PARA
ESTABLECER FIANZAS, ARBITRIOS Y EL COBRO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS POR INFRACCIONESA ESTA

ORDENANZA

28

2008-2009

ESTABLECER UNA NUEVA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE LA PROPIEDAD INMUEBLE LOCALIZADA DENTRO DE LA
JURIDICCION TERRITORIAL DE LAS PIEDRAS.

27

2008-2009

ENMENDAR EL ARTICULO 3.1 (A) UTILIZACION DE RECURSOS PROVENIENTES DE LA APORTACION CIUDADANA
QUE REGLAMENTE PARA LA APORTACION CIUDADANA (SALES TAX) SOBRE VENTAS AL DETAL AROBADAEL 4
DE OCTUBRE DE 2006 MEDIENTE ORDENANZA # 14, SERIE 2006-07.

35

2006-2007

PARA ENMENDAR LA SECCION #9 DE LA ORDENANZA #13 SERIE 2006-2007, APROBADA EL 3 DE OCTUBRE DE
2006, CON EL PROPOSITO DE ESTABLECER NUEVOS CANON DE ARRENDAMIENTOS

31

2006-2007

ENMENDAR LA ORDENANZA # 5 SERIE 2006-07 APROBADA EL 31 DE JULIO DE 2006, ENMENDADA POR LA
ORDENANZA # 14 SERIE 2006-07 CON EL PROPQSITO DE ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA
MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS AL DETAL (SALES TAX) ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA

ADMINISTRACION E IMPOSICION DE ESTA ORDENANZA

14

2006-2007

ENMENDAR LA ORDENANZA # 5 SERIE 2006-07 APROBADA EL 31 DE JULIO DE 2006, CON EL. PR
ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS AL DETAI
ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION E IMPOSICION DE ESTA O

13

2006-2007

PARA REGLAMENTAR EL USO DE EQUIPO RODANTE DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS, FUAR NUEV,
FIJAS PARA EL ARRENDAMIENTO DE LOS MISMOS, FIJAR RESPONSABILIDAD, DERROGAR ORDED
SERIE 1980-81

10

2006-2007

REGLAMENTO UTILIZACION Y ARRENDAMIENTO ESTADIO FRANCISCO NEGRON DIAZ Y TODAS St
FACILIDADES, PROVEER LOS CANONES DE ARRENDAMIENTOS PARA CADA FACILIDAD, F
RESPONSABILIDADES.

2006-2007

PARA AUTORIZAR A LA ALCALDESA A REQUERIR DE LOS DESARROLLADORES, CONSTRU!
URBANIZADORES QUE PRESENTEN ALTERNATIVAS PARA EL RECOJIDO ¥ DISPOSICION DE LOS DES
SOLIDOS EN PROYECTOS DE UNIDADES DE VIVIENDAS Y OTRAS CONSTRUCCIONES DE LAS PIED

2006-2007

ESTABLECER UNA APORTACION APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS AL DE
TAX) ¥ AUTORIZAR A LA ALCALDESA A PREPARASR, APROBAR E IMPLEMENTAR EL REGLAMENTO
ADMINISTRACION E IMPOSICION DE ESTA ORDENANZA Y PARA OTROS FINES.




JULP

LAS PIEDRAS

PAG. 2 RELACION DE DERECHOS...

CONCEPTO

2005-2006

AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A IMPONER UN CARGO DE $10.00 POR CONCEPTO DE CHEQUES
DEVUELTOS PRO FONDOS INSUFICIENTES

29

2004-2005

ESTABLECER UNA NUEVA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE LOCACALIZADA
DENTRO DE LA JURIDICCION DE LAS PIEDRAS Y DERROGAR LA ORDENZAS QUE ESTE EN CONFLICTO CON ESTA.

20

2004-2005

ENMENDAR ORDENANZA ¥ 10 SERRIE 2000-01 DEL 1 DE DICIEMBRE DE 2000, CON EL PROPOSITO DE
ENMENDAR LA SECCION 3 INCISO A REGLA GENERAL Y INCISO B EXCEPCIONES ART. 1

16

2001-2002

AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGLAMENTAR E IMPONER EL COBRO DE UN CINCO POR CIENTO
(5%) DE INGRESO BRUTO DE TODA FACTURA POR EL USO ¥ PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS SERVIDUMBRES
DE PASO DE LAS PROPIEDADES PUBLICAS Y UTILIDADES DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS A LOS PROVEEDORES

DE SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES. CABLE TE ¥ UTILIDADES SIMILARES ¥ PARA OTROS FINES.

32

2000-2001

ENMENDAR ORDENANZA # 10 SERIE 2000-01 APROBADA EL 1 DE DIC. DE 2000, CON EL PROPOSITO DE EXIMIR
EL PAGO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION A LAS ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO.

11

2000-2001

PARA ENMENDAR LA SECCIONES 1,2,4Y 5 DE LA ORDENANZA # 33, SERIE 1992-93, ADOPTADA POR ESTA
ASAMBLEA MUNICIPAL, PARA FUAR Y/O ESTABLECER LAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDA
MUEBLE E INMUEBLE LOCALIZADA DENTRO DE LA JURIDICCION DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS ¥ DERROGAR
LA ORDENANZA QUE ESTEN EN CONFLICTOS CON LA MISMA, ELIMINAR EL SEXTO POR CUANTO DE DICHA
ORDENANZA.

10

2000-2001

REVISAR LAS TASAS DE IMPUESTOS DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION INTRUDUCIR AJUSTES A DICHAS TASAS
DISPONER LA FORMA DE COBROQ DE ESTE ARBITRIO, DEROGAR LA ORDENANZA # 29 SERIE 1992-1993

27

1997-1998

PARA REGLAMENTAR Y AUTORIZAR LA ADMINISTRACION, USO ¥ ARRENDAMIENTO DE LOS CENTROS
COMUNALES DE LAS COMUNIDADES DE L MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS QUE ESTEN BAJO POSECION Y/O
DOMINIO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS

16

1994-1995

ESTABLECER UN REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION, FUNCIONAMIENTO ¥ VENTA DE ESPACIOS EN EL
CEMENTERIO MUNICIPAL VALLE DE PAZ DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

40

1992-1993

FUAR TIPOS DE CONTRIBUCIONES POR CONCEPTO DE PATENTES MUNICIPALES QUE HABRAN DE REGIR EN LA
MUNICIPALIDAD DE LAS PIEDRAS, DURANTE EL ARO ECONOMICO 1993-94 ¥ AROS SUBSIGUIENTES MENOS
QUE SE DISPONGA LO CONTRARIO, SEGUN LO AUTORIZA LA LEY # 113 APROBADA EL 10 DE JULIO DE 1974,

SEGUN ENMENDADA Y FUAR PENALIDADES POR INFRACION DE LAS MISMAS

o 21

1990-1991

DISPONER SOBRE LAS CANTIDADES POR CONCEPTO DE DERECHOS A SER COBRADOS POR EL MUNICIPIO bE
LAS PIEDRAS POR LA ENTREGA DE COPIAS CERTIFICADAS O SIMPLE DE DOCUMENTOS PUBLICOS BAJO
CUSTODIAS DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS,

Carr. 198 Km. 22.6 * Apartado 68, Las Piedras, P.R. 00771 + Teléfono (787) 733-2160 « Fax: (787) 783=

27 de mayo de 2022

Ot g

ayra Agosto Santiago
Directora de Finanzas




HON MIGUEL A LOPEZ RIVERA
ALCALDE

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

CERTIFICACION

ESTIMADOS DE PATENTES

DESCRIPCION

* Negocios Financieros
* Negocios No Financieros

Total

* Menos 5% Patentes Incobrables

Total

27 de mayo de 2022

Carr. 198 Km. 22.6 « Apartado 48 Las Piedras, PR. 00771 * Teléfono (787) 733-2160 » Fax (787)

CANTIDAD
$ 25,000.00
$ 3,617,538.08
$ 3,542,538.08
$ 177,126.90
$ 3,365,411.18

9}(@/&& cgﬂfﬁ%-

Omayra Agosto Santiago
Directora de Finanzas

733.01




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

HON. MIGUEL A, LOPEZ RIVERA
ALCALDE

CERTIFICACION

OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el
Municipio de Las Piedras no tiene Obras y Mejoras Permanentes con cargos a Partidas

Presupuestarias del Fondo General.

g

27 de mayo de 2022 Omayra Agosto Santiago
Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 = Apartado 68 Las Piedras, PR. 00771 » Teléfono (787) 733-2160 * Fax (787) 733-014
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LAS PIEDRAS

Hun, 1 guet A, Loge) Ry
Ahzize

CERTIFICACION

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que el Municipio de Las Piedras
tiene la cubierta de las pdlizas de seguros y fianzas requerido por la Ley Num. 63-2010.

Estas pdlizas tienen vigencia hasta el 30 de junio, la cual se renovara para el afo fiscal 2023-
2024 por la cantidad de $596,671.00.

Certifico asi hoy 27 de mayo de 2022, en Las Piedras, PR.

@mdwywﬁﬁ-

Omayra Agosto Santiago
Directora de Finanzas




Proyeccion estimada de prima 2022-2023

Pro a de Seguros 2022 - 2023
Programa d - e
sle Segurde 2021 =202 Considerando un aumento del 10%
Package Comercial 1600218003160 $460,390 Package Comercial $506,429
Auto Comercial 1226218011426 $44,036] JAuto Comercial $48,440
Boiler & Machinery BM-8701600 $9,791] JAccidente $10,770
Cargos por o
Financiamiento y/o Earpns por Finkielatiento
T— y/o Intereses
Derrama $28,211 Derrama $31,032
$542,428| $596,671

Ila importante sefalar gue esto es solo un indicativo y que no representa una garantia de prima, ni

términos y/o condiciones.

<

;'\f.\

Cordialmente,

47

WM Vargas Serrano

Productora

despido deseindole una excelente semana y quedando a su disposicion. Cualquier informacion
adiciunal que necesiten no duden en comunicarse con nosotros al 787-398-1777 o al 787-817-0066.



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

HON, MIGUEL A. LOPEZ RIVERA
ALCALDE

CERTIFICACION
ANALISIS DE RECAUDOS A RECIBIR ANO FISCAL 2022-2023

PROYECCION DE | PROYECCION DE TOTAL A
PROGRAMA CUANTIA APROBADA|  ARBITRIOS PATENTE RECAUDAR

REVITALIZACION DE LA CIUDAD $ 9,984.332.93 $499,216.65| $ 4992166 |§  549.138.31

SEGURO TRIPLE S RECLAMACION 5 5,669,233.06 $283,461.65| 3 28.346.17 |$  311.807.82

PROYECTOS OBLIGADOS FEMA HUR. MARIA | § 33,692,849.70 $1,684,64249)§ 16846425 |8  1.853.106.73

TOTALES| $ 49,346,415.69 $2,467,320.78| §  246,732.08 | $  2,714,052.86
o

27 de mayo de 2022 Omayra Agosto Santiago

, Directora de Finanzas
\

Carr. 198 Km. 22.6 * Aportodo 68 Las Piedras, PR. 00771 » Teléfono (787) 733-2160 » Fax (787) 73304
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GOBIERNO DE PUE(.O RICO (-
Departamento de |a Vivienda

16 de marzo de 2021

Honorable Miguel A. Lopez Rivera
Alcalde

Municipio de Las Piedras
APARTADO 68 LAS PIEDRAS PR 00771

Correo electrénico: alcaldemip@munlaspiedras.com
Cormeo electrénico (POC): federaleslp@gmail.com

Re:  Asignacién Adicional de Fondos
Programa de Revitalizacién de la Ciudad
Subvencién en Bloque para el Desarrollo Comunitario para la Recuperacién
ante Desastres

Estimado Alcalde Miguel A. Lépez Rivera,

£l Departamento de la Vivienda de Puerto Rico (Vivienda) se complace en anunciarle
o mMunicinio de Las Piedras que recibird una distribucién adicional de fondos bajo el
Frsgoama de Reviializacién de la Ciudad (Programa CRP, por sus siglas en inglés) de la
Zuby,encion en Bloque para el Desarrollo Comunitario para la Recuperacion ante
Desusires (CDBG-DR, por sus siglas en inglés).

Modiznte la viima enmienda al Plan de Acciodn, Vivienda eliminé la distribucion de
foic! s porrondas, simplificando ast el proceso para que los Municipios tengan acceso
o o intolidad ce fondos del Programa CRP. Esto permite que los Municipios accedan a
10: funaos g manera agil e inmediata, proveyendo asi una mayor oportunidad de
impiementar proyectos para la reurbanizacion, el reverdecimiento y restauracion de
aspacios y recursos naturales.

Vivienda aumentd la distribucion del presupuesto actual de seiscientos millones de
ddlares ($600,000,000) a mil millones de ddlares ($1,000,000,000) lo que representa un
aumento de presupuesto de 67% adicional para los 78 Municipios. Estos fondos seran
distribuidos utilizando la misma metodologia de la primera asignacion. El 50% de la
asignacion de presupuesto adicional se distribuird en partes iguales entre los 78
municipios. El 50% restante del nuevo presupuesto se distribuird mediante una férmula
que anadliza varios criterios relativos a las necesidades de recuperacion regional y a los
objetivos de gastos que mejor representan las metas del Programa CRP.

Consecuentemente, al Municipio de Las Piedras se le asigna un nuevo monto total de
$3,437,229.37. Esta nueva asignacion proveerd@ una mayor oportunidad para
implementar proyectos elegibles que cumplan con los objefivos de recuperacion
establecidos por el Programa CRP y que satisfagan las necesidades identificadas por el

Municipio.

Ave. Barbosa #606 Edificio Juan C. Cordero Davila Rio Piedras, PR 00918 | P.O. Box 21365 San Juan, PR 00928-1365

Tel. (787) 274-2527 | www.vivienda.pr.gov

VIVIENDA




( (- Programa CDBG-DR

Programa de Revitalizacion de la Civdad
Pagina2/2

Por ofro lado, en adicién a los mil millones de délares ($1,000,000,000), se disfribuira un
presupuesto adicional para cubrir costos administrativos de diez millones de dolares
($10,000,000). Estos fondos seran distribuidos entre los 78 Municipios utilizando una
metodologia similar a la antes mencionada. Con estos fondos los Municipios podran
adquirir servicios para la administracién y coordinacion requerida para los Progrcmos
bajo CDBG-DR. De este presupuesto su Municipio estard recibiendo una parfida
adicional de $20,031.66 para cubrir costos administrativos.

De igual forma, aclaramos que los Municipios no estarén obligados a completar un plon
de recuperacion bajo el Programa de Planificacién para la Recuperacion Municpal
(Programa MRP, por sus siglas en inglés) para acceder a fondos adicionales. Ademas,
se agilizard el proceso de distribucién de fondos para las comunidades universifcriqs
aledanas a los recintos de Rio Piedras y MayagUez de la Universidad de Puerto Rico, sin
tener que esperar por procesos extensos para implementacion de los proyectos.

Le recalcamos que es su responsabilidad presentar aquellos proyectos que les interesa
implementar ante el Programa CRP por medio de la plataforma establecida, para la
cual yo se ha provisto el enlace al representante autorizado del municipio. Esto permitira
e el Programa pueda evaluar y proveer las recomendaciones de elegibilidad para
cada proyecto y a su vez, al Municipio proceder con la contratacién de los servicios
proesionales necesarios para el desamollo del proyecto. También, les recordamos que
(s municipios gue interesen, podrdn comenzar los procesos requeridos para la
conlrataciéon de un gerente de proyectos de forma inmediata. Esta figura podra proveer
apoye directo en las fases de formulacién y desarrollo de proyectos, asegurando asi que
los mismos se realicen en cabal cumplimiento con los requisitos de CDBG-DR.

Vivienda confinuard brindando la asistencia técnica requerida a los Municipios
participantes del Programa CRP. De tener alguna pregunta, comentario o necesitar
informacion adicional en referencia a este anuncio, no dude en comunicarse con la
Sra. Shiriey Bimel-Osorio, Directora del Componente Programatico de Infraestructura del
Programa CDBG-DR, mediante comreo electrénico a: CityRevCDBG@vivienda.pr.qaov.

Atentamente,

7 7)
ropal ,

/ h/’%/ ey )
Ledo. Willigm O. F((l:bdrfguez Rodriguez
Secrefario
Departamento de la Vivienda

Anejos:
Programa CRP: Nueva Distribucién de Fondos $1B
Programa CRP: Distribucion Fondos Administrativos $10M
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NUEVA DISTRIBUCION

DE FONDOS S1B
ASIGNACION
MUNICIPIO ANTERIOR
Adjuntas $5,564,486.27
Aguada $7,030,263.32
Aguadilla $7,781,113.79
Aguas Buenas $6,058,687.36
Aibonito $6,341,667.76
Afasco $6,600,503.10
Arecibo $10,273,458.60
Arroyo $6,487,577.64
Barceloneta $6,238,422.55
Barranquitas $6,281,552.92
Bayamén $13,006,633.82
Cabo Rojo $9,968,266.24
Caguas $14,839,980.50
Camuy $6,140,429.31
Candvanas $8,337,418.86
Carolina $13,764,046.53
Catano $6,261,914.45
Cayey $11,823,155.52
Ceiba $7,558,266.45
Ciales $6,291,815.80
Cidra $6,623,870.90
Coamo $6,858,261.08
Comerio $6,190,222.19
Corozal $6,799,168.94
Culebra $6,022,786.77
Dorado $7,008,160.62
Fajardo $7,694,211.04
Florida $5,331,361.07
Guanica $6,267,186.25
Guayama $9,738,436.05
Guayanilla $6,298,847.87
Guaynabo $8,548,405.51
Gurabo $6,600,933.29
Hatillo $6,617,967.74
Hormigueros $5,543,529.32
Humacao $9,063,159.37
Isabela $7,068,093.94
Jayuya $5,222,240.90
Juana Diaz $7,968,550.64
Juncos $6,509,119.87

NUEVA

ASIGNACION

$2,921,355.29
$3,690,888.24
$4,085,084.74
$3,180,810.87
$3,329,375.57
$3,465,264.13
$5,393,565.77
$3,405,978.26
$3,275,171.84
$3,297,815.28
$6,828,482.76
$5,233,339.77
$7,790,989.76
$3,223,725.39
$4,377,144.90
$7,226,124.43
$3,287,505.08
$6,207,156.65
$3,968,089.89
$3,303,203.29
$3,477,532.22
$3,600,587.07
$3,249,866.65
$3,569,563.69
$3,161,963.05
$3,679,284.33
$4,039,460.80
$2,798,964.56
$3,290,272.78
$5,112,678.92
$3,306,895.13
$4,487,912.89
$3,465,489.98
$3,474,433.06
$2,910,352.89
$4,758,158.67
$3,710,749.32
$2,741,676.47
$4,183,489.09
$3,417,287.93

PROGRAMA DE
REVITALIZACION DE LA CIUDAD

$8,485,841.56
$10,721,151.57
$11,866,198.53
$9,239,498.23
$9,671,043.34
$10,065,767.23
$15,667,024.37
$9,893,555.91
$9,513,594.38
$9,579,368.20
$19,835,116.58
$15,201,606.01
$22,630,970.27
$9,364,154.70
$12,714,563.76
$20,990,170.95
$9,549,419.53
$18,030,312.17
$11,526,356.34
$9,595,019.09
$10,101,403.12 \
$10,458,848.15 |
$9,440,088.83 |
$10,368,732.63
$9,184,749.82
$10,687,444.
$11,733,671

$7,963,917.37
$12,152,039.73
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NUEVA DISTRIBUCION

DE FONDOS $1B

MUNICIPIO

Lajas

Lares

Las Marias
Las Piedras
Loiza
Luquillo
Manati
Maricao
Maunabo
Mayaguez
Moca
Morovis
Naguabo
Naranjito
Qrocovis
Patillas
Penuelas
Ponce
Quebradillas
Rincon

Rio Grande
Sabana Grande
Salinas

San German
San Juan
San Lorenzo
San Sebastian
Santa Isabel
Toa Alta

Toa Baja
Trujillo Alto
Utuado
Vega Alta
Vega Baja
Vieques
Villalba
Yabucoa
Yauco

ASIGNACION

ANTERIOR

$7,310,667.87
$5,927,022.63
$5,834,676.89
$6,547,103.56
$9,419,049.85
$5,596,225.89
$7,305,133.13
$5,574,869.00
$5,709,617.11
$9,693,418.92
$6,505,943.93
$6,719,164.81
$7,120,872.96
$6,913,174.79
$6,381,602.32
$6,801,898.39
$6,929,009.52
$14,937,741.42
$6,284,682.20
$5,487,631.40
$9,312,982.78
$5,861,030.88
$9,468,011.44
$6,256,552.14
$20,836,094.22
$6,798,035.61
$7,141,478.50
$7,697,560.95
$8,494,892.69
$10,444,944.88
$7,380,642.30
$7,046,666.46
$7,012,944.80
$9,151,371.41
$9,002,973.07
$6,535,572.89
$7,540,951.95
$6,393,612.28

{/T

T W T L T T S S S P M N T e

PROGRAMA DE
REVITALIZACION DE LA CIUDAD

NUEVA

ASIGNACION

$3,838,100.63
$3,111,686.88
$3,063,205.37
$3,437,229.37
$4,945,001.17
$2,938,018.59
$3,835,194.90
$2,926,806.23
$2,997,548.98
$5,089,044.93
$3,415,620.56
$3,527,561.53
$3,738,458.30
$3,629,416.76
$3,350,341.22
$3,570,996.65
$3,637,730.00
$7,842,314.25
$3,299,458.16
$2,881,006.49
$4,889,315.96
$3,077,041.21
$4,970,706.00
$3,284,689.87
$10,938,949.47
$3,568,968.69
$3,749,276.21
$4,041,219.50
$4,459,818.66
$5,483,596.06
$3,874,837.21
$3,699,499.89
$3,681,796.02
$4,804,469.99
$4,726,560.86
$3,431,175.77
$3,958,999.78
$3,356,646.45

TOTAL

$11,148,768.50
$9,038,709.50
$8,897,882.25
$9,984,332.93
$14,364,051.02
$8,534,244.49
$11,140,328.03
$8,501,675.23
$8,707,166.09
$14,782,463.85
$9,921,564.50
$10,246,726.34
$10,859,331.26
$10,542,591.55
$9,731,943.54
$10,372,895.04
$10,566,739.51
$22,780,055.67
$9,584,140.36
$8,368,637.89
$14,202,298.74
$8,938,072.10
$14,438,717.44
$9,541,242.01
$31,775,043.69
$10,367,004.30
$10,890,754.71
$11,738,780.45
$12,954,711.35
$15,928,540.94
$11,255,479.50
$10,746,166.35
$10,694,740.82
$13,955,841.40
$13,729,533.93
$9,966,748.66
$11,499,951.73
$9,750,258.73
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DISTRIBUCION FONDOS
ADMINISTRATIVOS S1I0M

MUNICIPIO

Adjuntas
Aguada
Aguadilla
Aguas Buenas
Aibonito
Afasco
Arecibo
Arroyo
Barceloneta
Barranquitas
Bayamon
Cabo Rojo
Caguas
Camuy
Candvanas
Carolina
Catano
Cayey
Ceiba
Ciales

Cidra
Coamo
Comerio
Corozal
Culebra
Dorado
Fajardo
Florida
Guanica
Guayama
Guayanilla
Cuaynabo
GCurabo
Hatillo
Hormigueros
Humacao
Isabela
Jayuya
Juana Diaz

CANTIDAD

$57,277.75
$106,136.98
$131,165.33
$73,751.12
$83,183.80
$91,811.64
$214,243.49
$88,047.46
$79,742.29
$81,179.97
$305,349.33
$204,070.41
$366,460.89
$76,475.85
$149,708.83
$330,596.42
$80,525.35
$265,900.06
$123,737.09
$81,522.07
$92,590.57
$100,403.57
$78,135.61
$98,433.84
$72,554.43
$105,400.23
$128,268.57
$49,506.91
$80,701.08
$196,409.41
$81,756.47
$156,741.72
$91,825.98
$92,393.80
$56,579.18
$173,900.18
$107,398.00
$45,869.57
$137,413.23

MUNICIPIO

Juncos
Lajas

Lares

Las Marias
Las Piedras
Loiza
Luquillo
Manati
Maricao
Maunabo
Mayaguez
Moca
Morovis
Naguabo
Naranjito
Orocovis
Patillas
Penuelas
Ponce
Quebradillas
Rincdén

Rio Grande
Sabana Grande
Salinas

San German
San Juan
San Lorenzo
San Sebastian
Santa Isabel
Toa Alta

Toa Baja
Trujillo Alto
Utuado
Vega Alta
Vega Baja
Vieques
Villalba
Yabucoa
Yauco

PROGRAMA DE
REVITALIZACION DE LA CIUDAD

CANTIDAD

$88,765.53
$115,483.80
$69,362.29
$66,284.10
$90,031.66
$185,763.20
$58,335.73
$115,299.31
$57,623.84
$62,115.44
$194,908.84
$88,659.67
$95,767.03
$109,157.30
$102,234.03
$84,514.95
$98,524.82
$102,761.86
$369,719.59
$81,284.28
$54,715.92
$182,227.63
$67,162.57
$187,395.25
$80,346.61
$566,331.34
$98,396.06
$109,844.16
$128,380.24
$154,957.96
$219,959.70
$N7,816.28
$106,683.75
$105,559.70
$176,840.59
$171,893.97
$89,647.30
$123,159.94
$84,915.28
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y. B ) ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
[ ‘I P MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
fi vy o P owwde, 1 Recibo de Recaudador
Oficial: 1008434
Ano Fiscal: 2021 Fecha:10/21/2020
Numero de Cuenta:*****0072 He Recibido de:TRIPLE-S PROPIEDAD

El Importe de: Five Million Six Hundred Sixty Nine Thousand Two Hundred Thirty Three Dollars and Six Cents

B ST T ]

TipodePago _ Cantidad  NamerodeReferencla
Cheque $5,669,233.06 0291393 |
|
|
| |
Total $5,669,233.06

Por Concepto de: ANY AND ALL CLAIMS FOR WINDSTORM (FINAL PAYMENT), REEMBSEG PAGO
ASEGURADORA SSS HURACAN ($5669233.06)

Fuente: Por correo / / //
Carlos Sepulveda

Copia del Cliente Recaudador Oficial o su Refiresentante Autorizado
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§f | Ci._  /NUMBER: 393
I8 TRIPLE-S PrOPIEDAD oz

CHECK DATE : 10/19/2020
POLICY CLAIM EFECTIVE EXPIRATION AMOUNT PAID
NUMBER NUMBER CLAIMANT DATE DATE
CP-81088385 1349567 1 06/30/2017 06/30/2018 5,669,233.06

Claimant Name ;: MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
First Mortgage :

Insured Name :  MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

Loss Date : 09/20/2017

In Payment Of :  ANY AND ALL CLAIMS FOR WINDSTORM

s MAL
Description : FINAL PAYMENT
BT ( (R CiBank 101201 CHECKNUMBER: (0291393
3B TRIPLE-S PROPIEDAD PRORE 7
g e Y 5 “ CHECK DATE : 10/19/2020
POBox 70313, San Juan, P R. 00936-0313
: 1 POLICY CLAIM | LOSS DATE
'PAY THE AMOUNT OF: CP-81088385| 1349567 | 09/20/2017
m:o N’;rgi&i:‘iix HUNDRED SIXTY-NINE THOUSAND TWO HUNDRED THIRTY-THREE AND- CHECK AMOUNT
61
$5,669,231.06
1] six months after lssue

7O THE  MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS
ORDER -
~ 'OF: . POBOX 88 ‘
. LAS PIEDRAS PR 00771-0068

L // AUTHORIZED SIGNATURE
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DR-4339-PR LAS PIEDRAS FOLLOW UP MEETING
10-MAY-2022

5 - Obligated

P F- Ay ot ¢ i [

132E1 Debris Removal PAAP
BSE1 EMERGENCY PROTECTIVE MEASURES

MLAPOOA - road repair

Z - Direct Administrative Costs Version 3 Change Requested +
$533,109.15

MLAPOOS - Aoad/Landslides-Luls M. Torres Sector Road
MLAPOOG  Puesta del Sol Sector Landslide {irem
#69)Road/Landslide

82033 - MLAPOOS - Road/Culverts-Desvio Fellx Lopaz Land
MLAPOO9 - Road Bridge/Culvert Damage 5chool Bridge
MLAPO10 -Urb. Camino Sereno Road (ltem #120) - Urb.
Camino Sereno -Storm Pipe (Item #124)

MLAPO11 City Hall (ltem #112)

MLAPO12 Diagrioals and Treatment Center (COT) - (ltem #83) -
MLAPO13 Chencho Felix Sector Roads R Bridge

(W34,M29, H30,H31)

MLAPD1A-Sector Agapito Castro Roads (Case #61)
MLAPO17-Comunidad La Fermina Bridge (ltem n9)
MLAPD21-Quebrada Grande Baseball Park #3 (tem #95)-
Comunidad Quebrada Grande Court (Item #89)
MULAPD23-Municlpal Library (item #100)

MLAPO25-Old City Hall (item #107)

MLAPD26-Celia T. Mondriguez Elderly Center (Item #4)
MULAPO29-Mother House (item #114)-School Bullding (item #11
MLAPO32-Baseball Park #1 (ltem B54)-Baseball Park #2 (Iterm WS
MLAPO23-Market Plaza (ltem #82)

MLAPO3A-Indian Cave (Iltem H117)

MLAPO35-Francisca Negron Stadium (lItem #21)

MLAPO39 - Chico Vélez Municipal Parking Lot (Item #110)
MLAPO41-Hoyo Frio Court (Item N14)-Sabana Sector Court
{tern #20)-Cinco Cuerdas Sector Court (Item #25)
MLAPD4Z-Francisco Torres Court (item 8122)-Tujan Court (item
MLAPO43-Pasto Seco Sector Court (ltem #94)

MLAFD45 -Barrio Ceiba Tennis Court (item #17)-Barrio Celba Ha
MLAPO48-Los Marques Sector Landslide (item #74)-Desvio
Merk Landslide [ltemn #73)-Varques Lebron Sector Landslide
(ltem W72)-Teo Zayas Sector Landslide (ltem #65)

(ltem #13)-Los Castros Sector Landslide (ltem #37)-Asomante |
Sector Landslide (Item #47)-Los 4 Puntos Sector Landslide
(ltem HG4)

MLAPO50-Polo Mojlca Sector Bridge (tem #70)-Los Troarios
Sector Bridge (item #75)-La Gallera Sector Bridge/Landslide
{Item #90/91/96/98)

MLAPOS3-Lijas Balipark (item #99)-Lijas Community Court (Item
MLAPOSA-Secundina Cruz Road - Wall (ltem #84)
MLAPOS5-Pasivo Park (Item #12)

MLAPOT™6-Ulises Arrigoitia Sports Complex (ltem #5)
MLAPOS7-Luls H. Torres Park (item #23/24)
MLAPOSS-Rotunda Fountain (ltem #43)-Triangle Fountain
(iem @71)-Los Hernander Sector Bridge (ltem ¥67)
MLAPDS59-Artist Promenade (Item #116)-Plaza Gazebo (Item N11
MLAPDED-Melillas Sector Storm Pipe (item #32)-Cesar Vega
Sector Storm Pipe (item ¥33)

MLAPOG1-Pasto Seco Sector Bridge (ltem #92)-Pasto Seco
Sector Roads (Case #37)

MLAPO62-Los Davilas Sector Culvert (ltem #7)-El Campito
Sector Bridge (tem #11)

MLAPOG4-Pedro Gonzalez Sector Bridge (Iterm #60)-Miguel
Rarnirez Sector Bridge (item #66)-Los Troarios Sector Bridge
(ttem #75)-Villas del Rio Sector Bridge (ltem na9) P

Perales Sector Bridge (ltem WS0)-Aurea Arlequin Sector Bridge
(ltem #52)

MLAPOZ71-Urb. April Garden's storm water infrastructure (lem
#41)-Emma Pagan Sector Bridge (ltem W68)

MLAPO72-Luis H, Torres - Puente Sector

MLAPO73-Mite Pizarro Court (item #101)

MLAPO74-Los Pltirres Sector Court (item #59)

MLAPO75-Jose De Diego Court (ltem #81)

MLAPO77-Roberto Arrigoitis Court (item #119)

MLAPOSO Los Rabelos Sectar Bridge ((tem #121)
MLAPOS1-Hoyo Frio Sector Culvert (tem #10)

MLAPOB2-La Villa Sector Bridge (ltem NG)

MLAPO83-Pelota Park (item #27)-Baloncesto Boqueron Court n

MILAPDBS-Parcelas Viejas Court (Item Hav)
MLAPOB? -Florencia Garcla Court (item #1)-Las Mercedes Courl

(ltem W3)-Urb, Parkhurst Court (item #42)

MLAPOBB Debris Removal - PAAP 90% Federal Cost Share
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Wark Completed /

Fully Documented 1
Work Completed /

Fully Documented 1
Work Completed /

Fully Documented 1
Direct Administrative

Caosts and 5MC 1
Specialized 1
Standard 1
Standard 1
Standard b

Work Completed /
Fully Documented
Standard
Standard

N

v

Standard
Standard
Standard
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Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
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Standard
Standard
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Standard
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Standard 4

Standard 5

Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
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Standard
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Standard 2

Standard 2

Standard 2

Standard
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Standard

Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
Standard
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Standard
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209.951.25
2,201,359.53
25.974.64

1,905,784 D1
487,653.79

61,562 16
1,075,249.13
325,611.00

35.505.00
785,527.29
6,171,877 80

94,029 36
29,633.41
106,239 81

709,205.18
11,982.79
77,505 .85

798,656 02

361,645.02

873,219 36

263,83596
72,068.25

4,944,953.15
20,072 62

1,286,996.12
23,773 59
1,066,520.75
185.176.67

112,972.34

361,047 47

961,803.94
416,387 65
447,516.07

81,768 67
1,210,117.95
1,633,809.60

243,477.99
311,071.03

€6,692.47
69.504 66

515.365.83

199.446 82

163,164 55

48208 17
80,140.34
1,467,726.29
£63,030.09
249,768.00
268,793 87
55,889 98
2630970
49,253 41
660,902.61
503,608 18

930,597.30

1,797,130 30
39,807,074.78

6/19/2020
10/14/2021
10/7/2020

2/16/2022
6/15/2020

10/7/2020
10/26/2020
10/19/2020

10/7/2020
6/30/2021
3/1/2022

5/5/2020
7/24/2020
11/17/2020

7/13/2021
6/24/2020
B/27/2021
6/23/2021
5/13/2021
6/3/2021
6/25/2021
4/8/2021
6/3/2021
2/1/2022

12/2/2021
12/10/2020
7/23/2021
6/16/2021

11/2/2020
1/7/2021

4/21/2021
6/22/2021
10/27/2020
5/12/2021
10/24/2020
8/3/2021

5/26/2021
8/30/2021

12/18/2020
1/5/2021

121772020

3/3/2021

1/28/2021

12/14/2020
27222021
6/21/2021
6/24/2021

10/28/2020
/1472021

5/5/2010
8/14/2020
7/23/2020
7/13/2021
1/14/2021

9/9/2021
10/6/2021

Page 4 of 4
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LAS PIEDRAS

Han. Miguel A, Lopez Rivera

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTQ RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

RELACION DE CONTRATOS A OTORGARSE

PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD
01-01-24-94.25 ' Servicios Legales
Lcdo. Edwin Rivera Cintrén Asesoria Legal Legislatura Municipal § 32.400.00
- $ 32,400.00

01-02-01-94.11 Servicios Profesionales — No Clasificados

Julio Geigel Pérez Servicios de Cosultoria Administrativa $ 37.800.00

Ferdinand Rodz Sierra Servicios de Cosultoria Administrativa $ 26,670.60

Rafael J. Uceta Grullon Servicios de Cosultoria Administrativa $ 18,000.00

David Rodriguz Sellés Servicio en Administracion de Hospitales $ 30,000.00
$ 112,470.60

01-02-04-94.12 . Servicios No Profesionales

César Martinez Sanchez Servicios de Cosultoria Administrativa $ 30,000.00

Asesor Asistencia Técnica y Gestion de Seguridad

Safety Contractor, Inc. Infraestructura $ 30,000.00

Juan Colén Burgos Cosultoria $ 13,500.00
$ 73,500.00

01-02-04-94.25 Servicios Legales

Lcda. Janet Rosa Rivera Asesoria Legal $ 36,000.00

Lcdo. Raul Stgo. Péerez Asesoria Legal $ 30,000.00

Lcdo. Roberto O. Bonano Rodz. Asesoria Legal $ 24,000.00
$ 90,000.00

01-03-04-92.35 Servicios Teléfonos y Comunicaciones

CCS Sistemas de Informacion $ 30,000.00

Avent Technologies Servicios Tecnologicos $ 40,000.00

ATT Servicios Tecnologicos $ 10.805.05
$ 80,805.05

01-03-01-94.11 Servicios Profesionales — No Clasificados

Optimum Management Consultants,| Estados Financieros $ 30,000.00
$ 30,000.00

01-03-04-94.10 Gastos de Auditoria Sencilla

Carlos E. Benitez-Jaime Gastos Single Audit $ 30,000.00
$ 30,000.00

01-03-04-94.11 Servicios Profesionales — No Clasificados

Ariel M. Romero Pena Liquidacion Presupuestaria $ 15,000.00

Global Consultas Asociados, Inc.  |Aesoria $ 30.000.00

Rock Solid $ 83,724.00
$ 128,724.00

01-03-04-94.25 Servicios Legales

Lcdo. Edgardo Gonzalez Milan Asesoria Legal $ 24,000.00
$ 24,000.00

01-03-04-94.51 Alquiler de Equipo

Xerox Servicios Fotocopiadoras $ 48,703.00
$ 48,703.00

108 Km. 22.6 « Apariado 68, Las Piedras, FR. 00771 = ] fono (T87) 733-2160 » Fax. (787) 733
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LAS PIEDRAS

Carr. 198 Km 22 .6 » Apartado 68, Las Piedras, P.R. 00771 - Teléfono (787) 733-2160 = Fax: (787) 733-0165

o e

Relacién de Contratos a Otorgarse

Afa Fiscal 2021-2022

Pagina 2
RELACION DE CONTRATOS A OTORGARSE
PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD
01-09-04-94.12 Servicios No Profesionales
John Cérdova Rodriguez Contrato Entrenador Atletismo $ 6.,000.00
Miguel A. Carrasquillo Cotto Entrenador Futbol $ 6,000.00
José B. Ortiz Nazario Instructor de Zumba $ 6,000.00
Angel L. Sanchez Saez Entrenador Beisbol $ 9,600.00
José H. Castro Lopez Entrenador Beisbol $  9.600.00
$ 37,200.00
01-12-04-94.12 Servicios No Profesionales
Juan A. Ramos Fontanez Servicios de Consultoria Administrativa $ 24,000.00
Mei-ling Villafafie Gomez Asosoria en Prensa y Relaciones Publicas $ 18.000.00
Bryan O. Santana Camaragrafo $ 18,000.00
$ 60,000.00
01-13-04-94.11 Servicios No Profesionales
Gladys M. Marcano Preparacion Propuestas Federales $ 30,000.00
$ 30,000.00
01-25-04-94.11 Servicios Profesionales
Synergy Mechanical & Electrical
Services, Inc. Mantenimiento Fuentes Ornamentales $ 5,400.00
$ 5,400.00

27 de mayo de 2022

7 WUW# |

Omayra Agosto Santiago
Directora de Finanzas




& ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTQ RICO
: // LP GOBIERNO MUNICIPAL

- o LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

CERTIFICACION
RELACION DE DONATIVOS

PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD
/ 01-02-04-94.47
K Donativos gastos mortuorios diferentes ciudadanos $ 4,500.00
: Otros $ 3,700.00
; $ __ 8,200.00
i 01-16-02-94.47
Donativos pago luz en atraso $ 1,983.38
Donativos pago agua en atraso 3 1,803.64
Donativos gastos mortuorios S 1,000.00
Donativos gastos médicos $ 300.00
g Otros ] 2,299.00
a $ 7,386.02
27 de mayo de 2022 OmZyra Agosto Santiago

Directora de Finanzas

rr. 198 Km. 22.6 ¢ Apartado 68 Las Piedras, PR. 00771 « Teléfono (787) 733-2160 « Fax (787) 733-0165
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f Y/ ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

- 444 P GOBIERNO MUNICIPAL

f LAS PIEDRAS LAS PIEDRAS, PUERTO RICO
CERTIFICACION

SENTENCIAS PENDIENTES DE PAGO

; Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el
Municipioc de Las Piedras tiene Sentencias Pendientes de Pago por la cantidad de
$416,071.34 a favor de:

‘ Consolidated Waste Services, LLC. $360,000.00

Genesis Security Service $ 56,071.34

27 de mayo de 2022 OmZyra Agosto Santiago

Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 ¢ Apartado 68 Las Piedras, PR. 00771 « Teléfono (787) 733-2160 » Fax (787) 733-0165
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ACUERDO Y PLAN DE PAGO
COMPARECEN

DE LA PRIMERA PARTE: EL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS, entidad autorizada a
realizar negocios en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico mediante la Ley Num. 81
de 1991, segun enmendada, con numero de idenlificacion patronal 660-43-4054,
representado en este acto por su Alcalde, el Hon. Miguel A. Lopez Rivera, mayor de
edad, casado, Ejecutivo Municipal y residente de Las Piedras, Puerto Rico (en adelante,

el Municipio).

DE LA SEGUNDA PARTE: CONSOLIDATED WASTE SERVICES, LLC, una
corporacion organizada bajo las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, y
debidamente inscrita en el Departamenta de Estado, con numero de identificacion
patronal 660-60-6712, con oficinas en la ciudad Las Piedras, Puerto Rico, representada
en esle acto por su Vice-Presidente, Javier J. Vazquez Bravo, mayor de edad, casado,
ejecutivo y residente de San Juan, Puerto Rico (en adelante, ConWaslte).

EXPONEN

PRIMERQ: Las partes otorgaron el Contrato Num. 2008-000162 y enmiendas para
proveer los servicios de recogido y disposicion de desperdicios sclidos no peligrosos en
el Munizipio de Las Piedras.

SEGUNDO: ConWasie brindd los servicios como acordado. No obstante, el Municipio
aun adeuda parte de lo facturado por Con Waste .

TERCERD: Debido a lo anlerior, el 22 de junio de 2015, ConWaste radico una demanda
contra @ municipio, Caso Civil Nam. AC20180061, en la cual reclamé el pago de la
cantidad adeudada por el Municipio mas lo intereses acumulados.

CUARTG: Luego de varios tramites procesales, el Tribunal de Primera Instancia, Sala
Superior ¢e Caguas (TPI), emitio el 17 de octubre, notificada el 26 de diciembre de 2017,
una Santencia declarando Con Lugar la Mocién de Sentencia Sumaria de ConWaste y
ordenando al Municipio el pago. El Municipio procedio de dicha sentencia a presentar un
Recurso de Apelacion ante el Tribunal de Apelaciones (TA). El 22 de junio, notificada el
25 de junio de 2018, el TA emitié una Sentencia en la cual confirmad la determinacion del
TPl y ordena al Municipio al pago de la cantidad de $6,893,484.58. Dicha Sentencia es

final y firme (AC-2018-0061).

POR TODO LO CUAL, las Partes, en consideracion a las promesas y acuerdos mutuos
aqui contenidos, libre y voluntariamente han convenido otorgar el presente Acuerdo y
Plan de Pago (en adelante, el Acuerdo), sujeto a las siguientes:

CLAUSULAS Y CONDICIONES

UNO: Que en virtud de los contralos y servicios provislos por ConWaste, asl como la
Senlencia emitida por el tribunal, el Municipio adeuda a ConWaste la cantidad de

$6,893,484.58.

DOS: Asi las cosas, el Municipio y ConWaste, de buena fe y en aras de lograr una
solucion viable para ambas partes, consideraron alternativas de pago para salisfacer la

deuda acumulada.
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Acuerdo y Plan de Pago O m
Municipio de Las Piedras
Pégina 2

TRES: LEY NUM. 66-2014; LEY NUM. 3-2017; CC 201502 Y OTROS

El 17 de junio de 2014 se aprobo la Ley 66-2014, Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal
y Operacional del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. El Capitulo 1V,
Art. 28 de la Ley, en lo pertinente, expresa:

En aquellos casos donde las agencias, instrumentalidades, corporaciones
publicas, los municipios o el Estado Libre Asociado de Puerto Rico, o
funcionarios acogidos a los beneficios de esta Ley, estén en la obligacion
de efecluar un desembolso de fondos con cargo al Fondo General, al
fondo de la corporacion publica que se trate o con cargo al presupuesto
municipal, segun fuera el caso, y no exista un plan de pagos previamenie
acordado por escrito y aprobado por el Tribunal, se aplicaran las
disposiciones contenidas en este Articulo.

Para efeclos Onicos de la aplicacion de esle Articulo, el término Estado
incluird el Eslado Libre Asociado de Puerlo Rico, las agencias e
nstrumentalidades, corporaciones publicas y los municipios. Los planes
de pago seran realizados conforme & los siguientes términos:

(c) Si la canlidad adeudada por el Eslado, corporacion publica o por
un municipio fuere mayor a un millon (1,000,000.00) de ddlares, pero
menar o igual a siete millones (7,000,000.00) de ddlares, podra ser
satisfeche mediante un plan de pago que comprendera entre cuatro (4)
anos y un (1) dia a siete (7) afos desde que la obligacion de pago
advenga final y firme.

CUATRO: En el Capliulo IV, Art. 29 de la Ley 66-2014, en lo pertinente, se eslablecio:

El remadic disponible cuando no exlstan fondos para el pago de sentencias sera el pago
de interés sobra la cantidad adeudada conforme a lo establecido en las Reglas de
Procadimienio Civil y las leyes especiales aplicables.

CIMCO: Al igual que la Ley 66-2014, segun enmendada, la Ley 3-2017 en su Art. 13
provee para los planes de pago y/o sentencias finales y firmes pendientes de pago. En
lo pertinente, sl la cantidad adeudada por el Estado, corporacion publica o por un
municigio fuere mayor @ un millén (1,000,000.00) de délares, pero menor o igual a siete
millones (7,000,000.00) de délares, podra ser satisfecha mediante un plan de pago que
comprendera enlre cualro (4) afos y un (1) dia a siete (7) anos desde que la obligacion

de pago advenga final y firme.

SEIS: Las referidas piezas legislativas facultan y autorizan al Secretario de Justicia a
evaluar el plan de pagoe aplicable conforme a la cuantia de la sentencia, luego de lo cual
solicitara una cerfificacion de disponibilidad de fondos al Director de la Oficina de
Gerencia y Presupuesto, la Junta de Gobierno o cuerpo rector de la corporacion publica
que se trate, o del Alcalde para el municipio correspondiente. En virtud del mandato
legislativo, el Secretario de Justicia emitic la Carla Circular 2015-02 y la Orden
Administrativa 2015-01 para establecer las normas y procedimientos de los planes de

pagos permitidos por ley.
SIETE: En la Parte I, Seccién (1) inciso (f), de la CC 2015-02 el Secretario establecio:

(f Cuando la cuantia a pagar esté incluida en alguno de los anteriores
subincisos (a) al (e). la agencia, departamento, instrumentalidad,
corporacién publica o municipio tendra discrecion de satisfacer la deuda
mediante un solo pago o establecer un plan de pago con un término de
afios menor al dispuesto, tomado en consideracion lo siguiente: (i) la
suficiencia de fondos de la instrumentalidad y su salud fiscal, (ii) que la
instrumentalidad certifigue que cuenta con los fondos necesarios para
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Acuerdo y Plan de Pago
Municipio de Las Piedras
Péaina 3

esos fines y (iil) que la instrumentalidad determine como mecanismo de
politica publica que satisfacer la deuda en un término menor al dispuesto
es en el mejor interés del Estado, la agencia, departamento,
instrumentalidad, corporacion puiblica o municipio. Cuando la
instrumentalidad ejerza el grado de discrecion antes mencionado, debera
justificar ante el Secretario de Justicia la conveniencia del tipo de pago
escogido y el cumplimiento con los tres (3) requisitos aqui dispuestos.

En la seccién (4) determino:

En aquellos casos en que las Instrumentalidades tengan la intencion de
transar una reclamacion judicial, extrajudicial o administrativa,
estableceran en el acuerdo de transaccion un plan de page conforme a
los parametros dispuestos en esta Carla Circular. El acuerdo deberd
contener una disposicion a los efectos de que dicho plan estara sujelo a
evaluacion y aprobacion por el Secretario de Justicia. Las
instrumentalidades enviaran al Departamento de Justicia los documentos
aplicables descritos en los incisos 5 y 6 de la parte lll de esta Carta

Circular,! Las instrumentalidades representadas por el Secretario de

! Los incisos 5 y 6 Ipen coma sigue

S, LU
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(5) Las syencias y departamentos del Estado Libre Asociado de Puerlo Rico que no son representadas por el Secretano de
Justicia, inclsyendo las gue oslenian olra reprasentacion por viriud de dispensa, remitiran af Secrelario de Justicia su solicitud
para evaluacion del plan de pago nphc.able nn un plazo de diez (10) dias a computarse desde que la senlenc:a o resolucion

haya advanido final y firma. Dicha itud venir pafada de os siguiantes documentas.
(@) Senlencia o Resolucion final y firme,
bl Plan de pago sugando con especificidad de 1a cuantia y plazos de pago a ser efeciuados de

confatmzad con os incisos (a) al (e) del Articulo 28 de Ia Ley NUm 66-2014 y las dispasiciones de la
preseaie Carta Circular,

(e} Cerilicacion de fondes disponibles pata reallzar el primer pago del plan propussio ¥ de gue
harz Ins geshonns para que las partidas correspondienies a los pagos subsiguientes se incluyan
prozpechvaments, emitida por la agencia, yio departamenic. Dicha certificacion debera emitirse
conforme a la CARTA MODELO A que se anefa a la presente Carta Cucular En los casos en que se
sale deund senlencia correspondiente a salances dejados de devengar, [a agencia centficara, de manera
Ingiwidual, que cuenta con los fondas para el pago de las cantidades correspondientes a las aportaciones
pdlonalas apicables. La agencia deberd asegurarse de que cumple con lo dispuesio en el Arlicuio 28
112760 (1) = fa Ley Num, G6-2014 asi como el inciso nueve de esta Carla Circular.

{dy Enlos casos en gue la agencia o depariamento cartifigue que no cuena con fondos suficientes
pars comenzar a sabisfacer el plan de pago propuesto para el afio cornente, el Secrelano remitica dicha
eeriificanien a OGF para que pase juicio sobre la misma, La OGP podra entonces, si asi fo deferminare

redlerar o ceruficado o cerdificar que a base de la informacion que posee, la agencia cuenta con los
fontos para salisincer f prmer pago dispueslo en el plan de pago sugerido por 1a agencia, s1 alguno, o
para un page por una cantdad menor. El Secratano no aprobara los planes de pago que no cumplan
<ot asle requsilo

{e) La solotud junto con los documentos anles mencionados debara remiwse a la mano.
madianie mansa ero, via fax, corren eleclronico o correo tegular a la siguienle direccibn

Secrelano ge Jusirea

Secrelana Auxiliar de Asunips de lo Cvil Depanamento de Jushicia

Apariado 9020182

San Juan, Puerto Rico 00902-0192 Fax: 787-722-4440

Coneo electrotuco;

(6) Las corporaciones publicas y los municipios remibran al Secrelano su solisiud para evaluacion del plan de pago

aplicable en un plaza de diez (10) dias a computarse desde que fa sentencia o resolucion haya advemdo final y firme. Dicha

solicitud debera venr acompanada de los siguientes documenlos:
(a) Santencia o Resolueodn final y firme.
b} Plan de pago sugerdo con especificidad de Ia cuantia y plazos de pago a ser efecluados do
conformidad con los incisas (a) al (€) del Ariculo 28 de la Ley Num. 66-2014 y las disposiciones de esta
Carta Circular,
(©) Certificacion de fondos disporibles para realizar el pnmer pago dal plan propuesto y de que
hara las gesbones para que las pamdas correspondionies 3 los pagos subsiguientes se incluyan
prospectivamente, amiida por la Junta de Gobierno o cuerpo reclor de la corporacidn piblica que se
trate, por ol Alcalde o la Asamblea Mumcipal segun sea requerido por la Ley Nam. B1-1891, segun
enmendoda, conocida como “Ley de Muncipios Autanomos del Eslado Libre Asociado de Puerla de
1991". segun sea el caso
d) En los casos en que la corporacion o municipio cerlifique que na cuenta con fondas sulicienies
para comenzar a sabstacer el plan de pago en el ado corriente, debur inchirse una certificacion de que
hara ias gestiones para que la psrtida correspondiente a dicho pago 5e Incluya en el presupugsto del
afo fiscol siguiente. El Sacrelano no aprobara los planes de pago quit no cumplan con oste requisin
{e) La soliciud junto con fos dacumanios antes mencionados deberd ramvtiese o la mano,

mediante mensajoro, via fax, correo elactrdnico o carreo reqular a la siguiente direcrién

Secretarla Auxliar de Asesoramenta

Departamento de Juslicia

Apariado 8020192

San Juan, Puerto Rico 008020192
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Justicia tramitardn lodo acuerde transaccional conforme a las
disposiciones de la Orden Administrativa que disponga los
procedimientos del Comité de Transacciones del Departamento de

Justicia,

OCHO: Consono con lo anterior, el Secretario de Justicia mediante la Orden
Administrativa Nam. 2015-01 establecio las normas y procedimientos que regiran al
comité de transacciones, asi como la evaluacion de las ofertas de transaccion que se le
presente en casos civiles atendidos y representados por cualquiera de los abogados aqui
descritos. En lo pertinente, el municipio tiene la responsabilidad de remitir al
Departamento de Juslicia un memorando sobre las ofertas y transacciones
recomendadas, cumpliendo con los requisitos establecidos en la referida Orden
Administrativa.

NUEVE: Para la deuda acumulada por el Municipio, las referidas leyes eslablecen un
plan de pago entre cuatro (4) anos y un (1) dia a siete (7) afios desde que la obligacién
de pago advenga final y firme.

DIEZ: Tomando en consideracion la cantidad adeudada, el Municipio se compromete a
salisfacer la cantidad de SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUANTRO DOLARES CON CINCUENTA Y OCHO
CENTAVOS ($6,893,484.58) la cual incluye los intereses acumulados hasta la fecha
($122,775.57). Para salisfacer la cantidad adeudada, el Municipio acuerda y se
compromete a realizar DOSCIENTOS TREINTA (230) pagos mensuales. Los primeros
doscientos veinle y nueve (229) pagos mensuales seran por la cantidad de TREINTA
MIL DOLARES ($30,000.00). El ultimo pago mensual, pago numero doscientos treinta
(230), sera por la cantidad de VEINTRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO DOLARES CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS ($23,484.58).

ONCE: El Municipio reconoce que, de no aumentar la cantidad mensual a pagar, el saldo
de la neuds sera realizado en 19 anos Y 2 meses. A tenor con ello, el Municipio ha
propuesio, y ConWaste ha aceplado, que para lograr amortizar la deuda y reducir
sustan.almante el periodo de pago aqui contemplado, el Municipio llevara a cabo, de
cuanda 2n cuando, segln este experimente eventos de liquidez de ano en afio, abonos
sustancizles a la deuda descrita en el inciso anterior. Para ello las partes han acordado
gue por cada millon de dolares ($1,000,000.00) que el municipio abone a la deuda,
ConWaste le habra de ccndonar la cantidad de quinientos mil délares ($500,000.00). La
deuda no zcumulara intereses prospectivamente, luego de firmado y registrado el

presente a2cuerdo de pago.

DOCE: Si se determinara que alguna cldusula o disposicion en este Acuerdo o la
aplicacion de las mismas fuese declarada nula por un tribunal o autoridad competente,
la nulidad no afectara las demas disposiciones o aplicaciones de este Acuerdo que
puedan quedar en vigor sin las clausulas o aplicaciones invalidadas. Para este fin, las
disposiciones de este Acuerdo son declaradas separables. Los términos aquf pactados

podran ser prorrogados por acuerdo escrito entre las partes.

TRECE: Las partes acuerdan que los pagos se comenzaran a realizar a partir de julio
del 2021 afio fiscal 2021-2022 hasta la satisfaccion total de la deuda. Que la partida
presupuestaria a utilizarse sera PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 01-03-

04-9470.

Fax: 787-722 3977

Correo electrdnico plandepagoleyBB@ushci pi.oov
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CATORCE: El presente Plan de Pago esta sujeto al cumplimiento con lo antes expresado
Y su envio al Departamento de Justicia.

QUINCE: Es condicién esencial para la validez de este Acuerdo la entrega de las
prestaciones, tal y como aqui se establecen. Del Municipio incumplir con lo agui
acordado, este Acuerdo, junto con cualquier ajuste y/o concesion otorgada, sera
cancelado y ConWaste procederd con la correspondiente accion judicial y/o incoara
cualguier otro procedimiento y/o remedio que en derecho proceda para el cobro de la
cantidad total adeudada por el Municipio.

Y PARA QUE ASI CONSTE, ambas Partes han leido y entendido en su totalidad lo aqui
expresado y por estar de acuerdo con lo estipulado en el presente Acuerdo proceden a
iniciar todas sus paginas y estampar su firma al final, en Las Piedras, Puerto Rico hoy 22
de enero de 2021.

r. Vazquez Bravo

Ide Municipio de Las Piedras aste
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*“CERTIFICACION*

Yo, Alvilis Rivera Hemandez, Secrelaria de la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, certifico:

Que la presente es copia fiel y exacta del lexto original de la Ordenanza Numero 4, Serie 2021-2022,
adoptada por la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puero Rico, en la Cuarta Reunién de la
Segunda Sesion Ordinaria celebrada el 6 de octubre de 2021 con los votos afimativos de los
siguientes Legisladores:

HON. SHARON RODRIGUEZ CRUZ HON. JOEL A. APONTE ALBINO

HON. ALEX J, | LOPEZ MILLAN . HON. JAVIER NEGRON RIVERA

HON. LUIS E. CARRUCINI ORTIZ HON. HILDA M. GERENA CASILLAS

HON. MARIBEL HERNANDEZ HERNANDEZ HON. HECTOR M. SEPULVEDA SANABRIA
HON. YAMILLE COLON RIVERA HON. TERESA VAZQUEZ CABRERA

HON. LUIS A. MARQUEZ RUIZ

AUSENTES:
HON. LIZ SHEILA CRUZ RIVERA (EXCUSADA)

HON. MYRNA APONTE ALVAREZ (EXCUSADA)
HON. AMEE RODRIGUEZ RIOS (EXCUSADA)

P4 oue ast conste y para uso oficial, expida la presente bajo mi fima, y estampo en la misma
5 Gelo Oficial de la Legislatura Municipal del Municipio de Las Pledras, Puerto Rico, hoy

5 te oclubre do 2021
ALVIS RIVERA HERNANDEZ

SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL
Cary 195 . }i’l.l/ G20 e /j’}-4o feredos 0F V.'.,r,, E /?. .fa.;., ‘/’_'7"!‘ orr/

Trttone (157) 2035577 ¢ Fey (782 70807 5¢
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ORDENANZA NUMERO: 4 SERIE: 2021 - 2022

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE LAS PIEDRAS A TRANSAR EL CASO: GENESIS
SECURITY SERVICES, INC. VS. MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS, CIVIL HU2019CV01894,
SOBRE COBRO DE DINERO, ANTE EL TRIBUNAL DE PRIMERA INSTANCIA, SALA
SUPERIOR DE HUMACAQ; AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A EFECTUAR
LOS PAGOS CORRESPONDIENTES; Y PARA OTROS FINES.

PORCUANTO :  El Arliculo 1.018(e) de la Ley 107-2020 conocida como Cédigo Municipal de
Puerto Rico dispone que *...El Alcalde presentara para la aprobacion de la
Legislatura Municipal loda oferta de lransaccion que conlleve algun lipo de
desembolso econdmico mayor de veinticinco mil (25,000) dolares, previo a
someter dicha oferta de transaccidn a la consideracion del foro judicial *

POR CUANTO  :  El 9 de diciembre de 2019, Génesis Security Services, Inc. (Génesis) radico
Demanda conlra el Municipio de Las Piedras (Municipio) ante el Tribunal de
Primera Inslancia, Sala Superior de Humacao, en el caso nimero
HU2019CV01894.

PORCUANTO ¢ En su Demanda Génesis sefiald que habia suscrilo varios contrales para
servicios de seguridad con &l Municipio y soficild el pago por la canlidad de
doscientos cuarenta y cinco mil cienlo ochenta y seis délares con veinlicuatro

centavos ($245,186.24) por deudas vencidas, liquidas y exigibles.

ST CUANTD @ Génesis y el Municipio llevaron a cabo un andlisis de las facluras y pagos
adeudados y determinaron que la deuda pendiente de pago es por la canlidad de
ciento sesenta y ocho mil doscientos calorce dolares con dos cenlavos

(5168,214.02).

S0 CUANTO @ La fransaccion pactada por Génesis y el Municipio para disponer de lodas las
controversias del pleilo de marras y saldar el pago de la suma adeudada, es la
siquiente:

a) El Municipio de Las Piedras salisfaré un primer pago de cincuenta y
seis mil selenfa y un dolares con leinta y cualio cenlavos
{§56,071.34) duranle cualquier momento del afio 2022, o sea, en ¢l
periodo del 1ro de enero de 2021 y en o anles del 31 de diciembre

de 2022.

b) El segundo pago de cincuenta y seis mil setenla y un dolares con
Ireinta y cuatro cenlavos ($56,071 34) a ser salislecho en o anles de!
31 de diciembre de 2023

¢) Un tercer y ulimo pago de cincuenta y sels mil selenta y un dolares
con lreinta y cualro cenlavos ($56,071.34) a ser satisfecho en o anles
del 31 de diclembre de 2024

PORCUANTO :  Los pagos a efecluarse por el Municipio eslaran exentos del pago de Inlereses
sobre cualesquiera cuanlias reclamadas en el caso
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ORDENANZA NUMEROQ: 4
SERIE 2021-2022
PAGINA 2

PORCUANTO :  Envirlud de eslos acuerdos el Tnbunal de Primera Instancia, Sala de Humacao,
diclara Sentencia por Esfipulacion. El Municipio reconoce que cualquier
incumplimiento con lo aqui acardado podra dar lugar a la ejecucién de la
Senlencia dictada

POR TANTO : ORDENESE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO; LO SIGUIENTE:

SECCIONTRA @ Aulorizar, como por la presente se autoriza, al Alcalde de esle Municipio, @
fransar el pleito HU2019CV01894 por la canlidad de cienlo sesenta y ocho mil
doscienlos calorce dolares con dos centavos ($168,214.02), sequn dispuesio en
el quinto Por Cuanto de la presenle Ordenanza

SECCION 2DA . Aulorizar, como por la presenle se auloriza, al Direclor de Finanzas de esle
Municiplo a llevar a los hibros de conlabilidad a su cargo los asienlos
correspondientes para dar cumplimiento a las disposiciones de esla Ordenanza
y al Alcalde a pagar las canlidades eslablecidas hasla el saldo final de la suma
estipulada en caso civil HU2019CV01894 ventilado ante el Tribunal de Primera
Instancia, Sala Superior de Humacao

SECCION 3RA ¢ Esta Ordenanza enirara en vigor inmediatamente después de su aprobacion.

SECCION 4TA : Copia de esta Ordenanza serd enviada a los funcionarios y entidades
pertinentes, a la Oficina de Gerencia Municipal, adscrila a la Oficina de Gerencia
y Presupuesto (OGP) y al Honorable Tribunal de Humacao en donde se ventila
la causa de accion del caso.

SOMETIDAPOR @ LA ADMINISTRACION.
“*CERTIFICACION™

#PROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS, PUERTO
RO, ALOS __6  DIASDELMESDE __OCTUBRE  DE 2021,

N N 2 XY

" SHARON RODRIGUEZ ﬁmé AIAILIS RIVERA HERNANDEZ
PRESIDENTA SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL SR RAYMOND MARTINEZ RODRIGUEZ, ALCALDE INTERINO DEL
MUNICIPIO DE LASPIEDRAS, PUERTO RICO, A LOS __7 DIAS DEL MES DE
OCTUBRE _ DE 2021
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
TRIBUNAL GENERAL DE JUSTICIA
TRIBUNAL DE PRIMERA INSTANCIA
SALA DE HUMACAO

GENESIS SECURITY SERVICES, INC. Civil Nam.: HU2019CV01894
Demandante
Vs.
MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS Sobre: Cobro de dinero -
Demandado ordinario

MINUTA

Al status conference por videoconferencia comparece la Lecda. Irma
Castro Dieppa en representacion de la parte demandante y el Ledo. Raul
Santiago Pérez en representacion de la parte demandada. La jueza Rosario
hace las advertencias de rigor para llevar a cabo los procesos por
videoconferencia.

Informa la licenciada Castro que los interrogatorios ya fueron
contestados. Sugiere término para que las partes dialoguen sobre unas
facturas con sus clientes. La auditoria de su cliente reflejé que eran $205,000

y se someti6 al Municipio para ver donde estan las discrepancias y determinar
ai procede o no.

El licenciado Santiago argumenta que hubo contrato entre el Municipio
de Las Piedras y Génesis Security para brindar seguridad al CDT. Muchos de
egtus contratos no se enviaron al contralor. Luego de contestar interrogatorio
surge que la cantidad que debe el Municipio es $121,000. Solicita término
para ver si llegan a una transaccion.

£l Tribunal dispone que las partes se retiinan entre el 1ro al 12 de julio
de 2021, Se sefiala vista transaccional para el 13 de julio de 2021 a las
2:20 de la maifiana por videoconferencia. A esa fecha las partes debieron
rzunirse e informar el curso a seguir, asi como proveer fecha de la proxima
reunidn de la Asamblea Legislativa de modo que el Tribunal emita orden para
que incluyan este asunto en la proxima reunion.

Notifiquese esta minuta.

Nota: La vista comenzo a las 8:59 am y finalizé a las 9:24 am.

MARIELI ROSARIO FIGUEROA
Nombre del (de la) Juez (a) Nombre Alguaci
VIDEQCONFERENCIA POR ZOOM-REMOTO Certifico: DOMINGA GOMEZ FUSTER
Nombre Secretario (a) Serviclos a Sala o Secretario (a) Auxillar Secratarts Reglonal

del Tribunal (Operador de Sistema de Grabaddn)
Por f{RAMYNIN VELAZQUEZ MILLAN

Numero de Salén: 108 Nombre Secretario (a) Servicios a Sala
Fecha Vista: 16 de mayo de 2021 Fecha Transeripddén: § de junlo de 3011
OAT-838 Minuta Civil (Trik 1 de Pri I cla)

(Rev. febrero/2008)




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
GOBIERNO MUNICIPAL
Las Piedras, Puerto Rico

8 de junio de 2021

ANALISIS DEUDA DE GENESIS SECURITY

1) FACTURAS PAGADAS $120,905.26 -

2) FACTURAS NO PAGADAS BAJO LA ORDENANZA 10 RECONOCIDA POR LA LEGISLATURA
SE ADEUDA $121,603.76.

3) PERIODOS FUERA DE CONTRATO Y ORDENANZA $46,476.96

4) FACTURAS BAJO CONTRATO 2019-000037 SE ADEUDA $ 49,105.56

5) HOJA RECONOCIDA POR LA LEGISLATURA ORDENANZA 10 SERIE 2017-2018 Y ACEPTADA
POR GENESIS CON ESTADO DE CUENTA ENVIADO POR LA COMPANIA $226,615.38.

SE 4NEUDA

2) $121,603.76

4) $44,105.56

T4, ADEUDADO $170,709.32

a vigensia del contrato 2019-000037 fue de 1 de julio de 2018 hasta el 31
#2 diziampre de 2018.
‘4, mavo v junio del 2018 fuera de contrato y de ordenanza
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B OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

25 de marzo de 2022

Sra. Omayra Agosto Santiago
Directora de Finanzas
Municipio de Las Piedras

PO Box 68

Las Piedras, Puerto Rico 00771

Estimada sefiora Agosto:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntm. 147-1980, segtin
enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Codigo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacién del Proyecto de
Resoluciéon de su Presupuesto General Afio Fiscal 2022-2023. Por consiguiente, se
acompana el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segun informacion
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF).

De necesitar informacion adicional, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, por

medio del correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Olga I. Ramos Rivera
Directora Asociada
Directoria de Gerencia Municipal

Anejo [y 11

c: Director de Presupuesto

Calle Cruz #254 Esq. Tetudn, San Juan, PR/ PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228

787-725-9420 @ WWW.ORP.pr.gov
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DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2022-2023
FONDO CAE
Municipio Cantidad Original  Balance a Jul 2022 Principal Intereses Total
LAS PIEDRAS
$490,000.00 $140,000.00 . $30,000.00 $6,998.50 $36,998.50
$810,000.00 $320,000.00 $45,000.00 $15,296.25 $60,296.25
$1,030,000.00 $450,000.00 $55,000.00 $21,628.25 $76,628.25
$3,040,000.00 $475,000.00 $230,000.00 $20,148.50 $250,148.50
$4,570,000.00 $1,190,106.01 $240,000.00 $80,257.96 $320,257 .96
$9,610,000.00 $7,608,643.87 $290,000.00 $559,773.30 $849,773 .30
Total $19,550,000.00 $10,183,749.88 $890,000.00 $704,102.76 $1,594,102.76
30 M-57 16-03. 04,
4y.s§

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

24-Mar-22 2:05PM Anejol  Pagelofl

——m— - -
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

o "'"“‘JA' Reinalio ) Taniagua Ldtiner
¥
e INGRLRN MNP ATy Director Tiecutive

31 de marzo de 2022

Hon. Miguel A. Lopez Rivera
Alcalde

Municipio de Las Piedras
PO Box 68

Las Piedras, PR 00771

Estimado Alcalde:
RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2022-2023

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudaci6n de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2022-2023, correspondiente a su
municipio, segin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunidn ordinaria celebrada
hoy.

Para el Estimado de Ingresos que presentamos se utiliza como referencia las disposiciones
establecidas en la Ley Niim, 107-2020, aprobada el 14 de agosto de 2020, conocida como Cédigo
Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remisién de fondos. Segiin se dispone en el Cédigo,
la Junta de Gobierno del CRIM podri establecer un proceso equitativo para la distribucién de los
fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio base
el afio fiscal 2016-2017 para hacer el cémputo de equiparacién relacionado a dicha distribucién.

Para el Estimado de Cobros de la contribucién inmueble, se aprobd la metodologia de estimacién
de cobros a base de:

(1) Deuda Corriente - porciento de cobrabilidad del AF2021 de cada municipio, aumentado por el
75% del total de incremento en contribucién al 31 de diciembre de 2021..,

(2) Deuda Afios Vencidos - Importe por cobrar en “aging” de los pasados 10 afios, neto de las
cuentas clasificadas como de gobierno, cuentas vendidas y quiebras. A dicho importe se calcula
un 50% de probabilidad de cobro, del cual un 25% es la probabilidad que contribuyente pueda

venir a pagar.

En el Estimado de Cobros de la contribucién mueble, se mantuvo el andlisis de datos de los dltimos
tres (3) afios fiscales previos, para determinar la tendencia de cobros en su municipio.

=
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Hon. Miguel A. Lépez Rivera

Eslimadn de Ingresos Afio Fiscal 2022-2023
Pégina 2 de 2

En rglaciﬁn con el Estimado de Ingresos de los Municipios para el Afio Fiscal 2022-2023, la Junta de
Gobierno considerd que el Gobierna de Puerto Rico present6 en la peticion de presupuesto una
asignacién por $87,892,000 al Fondo de Equiparacién. Sin embargo, considerando que dicho
presupuesto no se ha aprobado, la Junta determing aprobar el Estimado de Ingresos con la

asignaci6n estatal por $43,892,000 al Fonde de Equiparacién, en espera que se certifique el importe
sometido,

La Secretarfa del Negociado de Loterfa emitié la certificacién del estimado de ingresos

correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loterfa Electrénica, por $48,030,000 para el afio fiscal
2022-2023.

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccién de retenciones estatutarias que afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

“ El cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.
% Recobro de la deuda por concepto de exceso de remesa del afio fiscal 2019-2020 (si aplica).

% Sentencia de caso del Municipio de Juana Dfaz (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

delaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,

Reinaldo J. Paniagua Catimer
Director Ejecutivo

Anejo




Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2022-2023

CENTR RECAUDACH
ot INGRESOS MUNICIFALES

MUNICIPIO DE : LAS PIEDRAS

ESTIMADO DE COBROS

Contribucion Sobre Propicdad Inmueble $ 4,766,549.88
Contribucién Sobre Propiedad Mueble 2,785,977.77
TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 7,552,527.65
DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESQS
CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL $  4,301,176.45
FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 2,376,920.13
FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 874,431.07
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%
*NO EXONERADA $ 2,546,886.63
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 1,754,289 82
TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 4,301,176.45
FONDO DE EQUIPARACION + LOTERIA ELECTRONICA 891,026.13
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS BRUTOS § 5,192,202.58

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 215,058.82
(-) ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD -
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2020 - 2021

TOTAL DE RETENCIONES $ 215,058.82
TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 4,977,143.76

Estimado de Ingresos aprobado por Junia de Gobierno del CRIM el 31 de marzo de 2022 [Resolucidn Now. 2022 - 12




P.O. Box 9024002 * San Juan, PR 00902 * 787.919-7685, 7686 * oficina@fedalcaldes.com

25 de mayo del 2022

Hon. Aicalde Miguel A. Lépez Rivera
Municipio de Las Piedras
PO Box 68

Las Piedras, PR 00771

Factura 2022-2023

CANTIDAD

(" ata Membresia Ano Fiscal 2022-2023 $8,000.00

Geraficn: Que esta factura es copia fiel y exacta y que su importe no ha sido cobrado en su totalidad.

} (/\\

Ibsé E. Vajazquez Ruiz,
irec jecutivo

*Bsjo pena de nulidad absoluta certifico que ningln servidor plblico del municipio de Las Piedras es parte o tiene algln interés en las ganancias
o beneficios producto del contrato objeto de esta factura y de ser parte o tener interés en las ganancias o beneficio producto del contrato ha
mediado una dispensa previa. La tnica consideracion para suministrar los bienes o servicios objeto del contrato ha sido el pago acordado con
¢l representante autorizado de la agencia. El importe de esta factura es justo y correcto, Los servicios han sido prestados y no han sido
pagados”




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
~%_— GOBIERNO MUNICIPAL
Las Piedras, Puerto Rico

CERTIFICACION
MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS (INGRESOS)
Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que, por concepto de ingresos

por arrendamientos de La Plaza del Mercado, Centros Comunales y Arrendamiento de Equipo

el Monto es por la cantidad de $92,882.30

27 de mayo de 2022 ()///(/y/'(/ . //7@’/(1 C/k/////kly(l
Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 Teléfono (787) 733-2160 Fax (787) 733-0165



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
~%_— GOBIERNO MUNICIPAL
Las Piedras, Puerto Rico

CERTIFICACION

TIPOS CONTRIBUTIVOS DE PATENTES MUNICIPALES Y
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que los Tipos Contributivos de
Patentes Municipales y Arbitrios de Construccion son los siguientes:

e Tasa contributiva Patente .005% comercio regular

e Tasa contributiva instituciones financieras 1.5%

e Tasa contributiva Arbitrios construccién 5%

27 de mayo de 2022 ()///(// »a //7()// (’/(/////(/7/'
Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 Apartado 68 Las Piedras, P.R. 00771 Teléfono (787) 733-2160 Fax (787) 733-0165
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