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PARTE DECRETATIVA 

j j 



~ 

A­. \., Legislatura Municipal 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujll\o Alto 
PO Box 1869 Trupllo Alto, P.R. 00977 
Tel: (787) 76l-Dl72Ext.2ll5 (787) 755-6464 
Fax: (787) 761-2420 TRUJILLO ALTO 
Correo electrónico: legislatura@trujilloalto.gov .pr 

~. ~.h ~ .!i:f:.a~ %.;P"'-" ~nd..n. 
!Jf~<MU!'a 

se &fa=¿.9!,1#' ~4Wfn4 
~Úaub 

PRN- 2(6/2022) 
SERIE: 2021-2022 RESOLUCIÓN NÚM. 23 

PARA FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, DURANTE 
EL AÑO FISCAL 2022-2023; PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS 
NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y DEPARTAMENTOS; PARA ESTABLECER 
LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

Sección Ira.: 

Sección 2da.: 

Sección 3ra.: 

En virtud de la facultad que le confiere el Artículo 2.097 de la Ley Núm. 
107-2020, según enmendada, conocida como el "Código Municipal de 
Puerto Rico", el Sr. Jorge Edgardo Díaz Torres, Alcalde Interíno del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Puerto Rico, preparó un 
proyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el Año Fiscal 2022-
2023. 

De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 2.097, de la citada Ley, se 
hace formar parte de esta Resolución un estimado detallado de íngresos por 
origen de recursos; una distribución de egresos por Departamentos y 
Programas con sus asignaciones por unidades presupuestarias y una 
relación de puestos regulares y de confianza. 

RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO 
MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, 
LO SIGUIENTE: 

Aprobar el Presupuesto Funcional a regir durante el Año Fiscal 2022-2023, 
DISPONIÉNDOSE, que el Departamento de Finanzas recaude · las 
cantidades que se supone han de producir los recursos que se consignan en 
la Sección de Ingresos que se hace formar parte de esta Resolución. 

Que dichos recursos se destinen para atender el pago de los gastos de 
funcionamiento del Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, 
Puerto Rico, durante el Año Fiscal 2022-2023, según la relación codificada 
en cada Partida de Egresos asignada para su respectivo gasto, todo lo cual 
asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES, CIENTO 
TREINTA Y TRES MIL, SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS 
DÓLARES ($39,133,746.00). 

Aprobar la Relación de Puestos que se incluye como anejo a esta 
Resolución. 
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Sección 4ta.: 

Sección Sta.: 

Sección 6ta.: 

-2-

Se ordena a la Directora de Finanzas de este Municipio a efectuar en 
los libros de contabilidad a su cargo los asientos pertinentes a los 
fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resolución. 

Las disposiciones de esta Resolución comenzarán a regir el día 
primero de julio de 2022. 

Copia debidamente certificada de esta Resolución y sus anejos le 
será remitida a la División de Gereµcia Municipal de la Oficina de 
Gerencia y Presupuesto (OGP), al Departamento de Hacienda, al 
Departamento de Estado y a las Oficinas y Departamentos del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Puerto Rico, para 
su conocimiento y acción correspondiente. 

APROBADA ESTA RESOLUCIÓN POR LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO 
MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, A LOS 17 
DÍAS DEL MES JUNIO DE 2022. 

/]'' / z<: í 
/ , '/;¡_}!(--l.l),..,t41 J ~=S-Q/~c.<. . 

/ MARÍA DE LOOOES ZAYAS ALEMÁN 
PRESIDENTA 

~~ÁNDEZ 
SECRETARIO 

SOMETIDA ESTA RESOLUCIÓN A MI CONSIDERACIÓN A LOS _aj_ DÍAS DEL 
MES DE JUNIO DE 2022, Y APROBADA POR MÍ A LOS ¿(___DÍAS DEL MES DE 
JUNIO DE 2022. 

JORGE EDGARDO D TORRES 
ALCALD-E-JNTERINO 
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SECCIÓN DE INGRESOS 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

ANO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE INGRESOS 

FONDO GENERAL 
1 NÚMERO DE CUENTA 1 DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

········ ......... ·················· . " ······················' ·'·'' ··········· 
01-03-04-81.01 Patentes $ 3,900,000 
01-03-04-81.03 Impuesto Municipal Sobre las Ventas 3,500,000 
01-03-04-81.05 Fondo de Desarrollo Municipal 550,000 
01-03-04-81.21 Intereses y Recargos de Patentes 100,000 

TOTALES 

¡j¡f[fi[fgjf\6,i~fiN@R§\ii~[JMRiJ.§~1'.9$.f tqqfiiij;~~::::::::::::::::::: :::::::::::::::::::::::::~::::::~:@mim\ifiU 

¡' ¡if~[1f'.~~-8~-~~[f~j1ff[f[l~~~~r~~j::'cW~~!~~~~ó~fif[f[f[ifiiff[f[fff(f[[i[f[i[f[i[:!fi[[[f[f[:¡i[ff[Tf~f[f[i;,~~8.8~~·¡·;,;,,:[:"•)::::::::)['fif¡[ 

n:nwm#\l:l)Ni~~§~'9§:&~9§~:9i4*!rm)~~~i\iii§§für:::::::::::u::::::::::::::::::n:::::::~::::::~:990:09m:: 
,:,;:,; ... ' · · ::::: :::::::::::if!!i\~~$p~fifft~~~¡¡¡¡¡¡.¡¡¡~l?l\#Wi$Nrn~~~::::::::::: >:n: :::1¡1:¡¡¡¡:¡::::::.,::::·':::r:t:::'?1''"''Y ¡¡:¡¡¡:¡:¡:¡:: 

01-03-04-84.02 Compensación Autoridad de Energla Eléctrica $ 1,546,639 
01-03-04-84.04 Fondo de Equiparación 778,749 

!i'fq:f~~!i~~~g,*:q~::o;¡trrg~GPf~§)j!J!ii#.i\iig~f.fi~§§i!iUWi:U::!UfU!i!if r!f'iifri:*:::::::~¡~ffi!mW#i! 

·:·:·:·: ··:·!·:·:·:· :·:·:·:·:·: . ·.;.: ..... :: .. ,;.,.;,. ········-:-:-:·:·:·:·:-:·:·:·:·:-:-: ··-:-: .•:·:·:·:·:·:·!·:·:·:···· . 

01-03-04-87.01 Intereses en Inversiones $ 2,000 
01-03-04-87.06 Renta de Locales y Propiedad Municipal 400,000 
01-03-04-87.09 Otros Ingresos 800,000 
01-03-04-87.22 Contribución sobre la Propiedad - No Exonerada 8,136,672 

119t.fi8:i~1iiR:~P.*:9mffl'if\l,$Ntii!$r:~iN~N.!tf!$M~:::::::: :::::::::::::::::::;::::~::::::e,.:m*~:rnt~:: 

:::::::¡fqf#g[µ$:~N$1R$$9$:HHf!9ii!Piii:@§ifj§~4'i:::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:¡:::::::::::::::::nm::::::::n:::::::::$.~l!i,#i~#iiif 

••• ;¡;.::··::::::::: :•::;;:.:;:;:::: '''FPNPPS!fiiR§Pi$Ngi:qif(!P.!:i'i~~lf P.lgpp~:::m::::':::':f:::;:::::::::,m::m::::::::::::::m::::::::::¡ 
1 Contribución Sobre la Propiedad - CAE 1 $ . 5,67 4,023 f ............... . 10-03-04-82.31 

TQ11q;¡¡qg::1~§~mq§:Hi'§NP9::~§8$N08~:Rg\i!q!ffi::::::::::m::::::::::::::::::::~:::::::m:~t4:~~fü: 

:::::::::::mm#14:!N$,R$$9~:::~R$$µfiJ.it.~:t4Ri9$:::::::::::::::::::::::::::::n:;:::::n:::::::::::::::::::nu:::::::n:::n:::$.~:;~~~i~ª~:: 

:1~9N:o9s:!~se\$:91.l!!i4~~!:\\ilo:Ni.\'];!e~~gs:::::::: ¡::::·····•::•::•,.::::::: ;••·· '•:::•,,':::::.,::: 
02-09-04-87.09 Otros Ingresos - Escuela de Deportes $ 10,000 
02-14-04-87.09 Otros Ingresos - Escuela de las Artes 70,000 

.................. :mi?rfi8fiN:~ii!$$P.~:m!tf~i\i9.$:$§:~$tjfü~8~$:r1iliiit1isi~h\4Wi:::::::::::::::m:w::: :::::::~~:iti@::n::: :•;;;¡:¡:¡;:;::.:':':':::: 
:1;L)i¡¡n :::¡::: .. : ·::::::::::::::: 

'' .......... ::rºr~i;;::1~§:R~!§:9:R:!M!iJIN.19li!!M~µ§§!l ''·••:•''''.'''•'•;·•:•::•:';;:,.::: ¡¡:¡¡¡,¡,:::':'!''':;·:.;··,:• :::::~W,#~~io/~~:¡ 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE INGRESOS 
(CONTINUACIÓN) 

FONDOS FEDERALES 

i NÚMERO DE CUENTA! DESCRIPCIÓN i CANTIDAD 1 TOTALES 

111111·111.111.11111:111·11111.111111·:1:1·11~~~~~\{¡z1;~~~¡~,~~11m~~m@~1~1~m@rnoo~~m110~11111·111111111·11111.111111·1 
1 02-11-04-84.06 CENTRODESERVICIOSMÚLTIPLESA $ 118,3041 

PERSONAS DE EDAD AVANZADA 

1~~-~~~1[r.~~~l~~~~-l~'~,~~1~~~~'ITT-m~~1111~1~1m,~~~11 
:::1:1: :::

1

::: ::: m.:1::m::.::.m:::: 1:.m~m~m~®®~m~~:~s:~ffi~®~m~:t~~::~~M~ITT~ffim:m:: mm:11::
1

:11m1: I'·:¡: 11 ': 
70-13-02-84.06 HUD- PROGRAMA HOME $ 274,238 

70-13-04-84.06 COMMUNNITY DEVELOPMENT 

BLOCK GRANT 

774,442 

1~~~1w~~~mrn~~~l!~~llim~~1~~Tu~m~~449:::::::::::n::u:::::u:~mn::p,~~ 1~~p,:: 

::,;;·····• •::1:::::::::1:•;:;:;:::;: :::;:;p§fü!NRX<#t0$.~®P!\'!1$!N!oo:gNw.fi:ii\!!w:tli!:Q:!m~w:::m::::;:;:::;:u::m::u:u •11
:::::::::.:•:••• 

03-00-00-52.04 Programa Sección 8 - Voucher $ 2,777,028 
06-00-00-52. 04 Programa Moderate 11 312,256 
09-00-00-51.61 Programa HOPWA 38,777 

02-03-04-85.07 Disposición de Desperdicios Sólidos (Ley 53 2021) $ 1,075,368 
84-03-04-87.05 Ingresos Eventuales (ARPA) 5,295,250 

:m@mrw::iNPiPJfü~9§::f Piil:i?:9$:1:t~~mR!Wg;{i::::::::m::;::::: ¡1;1n:::::,:::::::··:::: ::: ::::;:;:: :::::~:::::::::::~9:§$~:§§~::: 

:!Jj~fü~~:¡~~~!*~~:::¡¡~il#."i:i:~~:131~~:q$ifü!füi:!iifüi:!fü!i!!!i:!:!i!iifüi! ::¡¡:¡¡¡:~::;~~;1:~~)~4P:!! 
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SECCIÓN DE EGRESOS 
-FONDO GENERAL 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

NÚM. DE CUENTA l DESCRIPCIÓN l CANTIDAD l TOTALES 

01-01-01-91.01 Empleados Regulares $ 177,504 
01-01-01-91.31 Sequro Social Federal 13,580 
01-01-01-91.41 Plan Médico 14,532 

o 1-01-04-92. o 1 Materiales de Oficina $ 1,500 
01-01-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 600 
01-01-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 500 
01-01-04-93.01 Eouioo de Oficina 20,000 
o 1-01-04-93. 02 Programa de Computadoras 40 
01-01-04-94.01 Dietas -Asamblelstas 70,000 
01-01-04-94. 06 Adiestramientos 200 
01-01-04-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 40 
01-01-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 32,470 
01-01-04-94.15 Relaciones Públicas 2,500 
o 1-01-04-94 .44 Cuotas y Suscripciones 4,000 
01-01-04-94.51 Renta de Equipos y Vehículos 3,700 
01-01-04-94.61 Mantenimiento de Eouipo 150 
o 1-01-04-94. 63 Mantenimiento de Vehículos 1,200 
o 1-01-04-94. 65 Misceláneos 5,000 
01-01-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 75 

11 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL: 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

\¡fil\gj~~~!p~~'~IA\iili~fü:l:!;' Oficina del Alcalde 
:::::::::::::::::;:::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::::;:,:: 

i NÜM. DE CUENTA i DESCRIPCION 1 CANTIDAD! TOTALES 

.............. •,••. ........ ···················· ········ ... ·········· . ............... •,•.•.•.•.••. 

01-02-01-91.01 Empleados Regulares $ 524,052 
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal 40,593 
01-02-01-91.41 Plan Médico 22,836 

iX9.Jtf\JQi!?§hl!~R9§R~l0.f\J!P1!i'ii!i::::::::::::m:::::m::::¡:¡¡¡:¡:¡¡¡:¡:¡:¡::::::::::::::m: :::~~ti~~n::: 

:;::: :·:•:•:::•::;:;::: ", ::::;,,, ,:::: :n::::•:•:::::::::pRó.sRAl\ii\iii:tti~:·:@iiiit81rs!iliWwiiié\i)''''' ::::::::•:::::::: •:::::::::::n:n •.•:·:··· ············· :·:·:•:•,•.•, ········ ··-:·:·:·:·:·.·.:·.······ :.-:.· .. '. ······:·:·:·:·:·. •.•.•!• :·:·:·:·:·.··· 

01-02-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,600 
01-02-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 2,400 
01-02-04-93.27 Compra de Equipo 3,400 
01-02-04-94. 11 Servicios Profesionales - No Clasificados 155,000 
01-02-04-94.15 Relaciones Públicas 35,000 
01-02-04-94.21 Gastos de Viajes 1,000 
01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 21,000 
01-02-04-94.47 Donaciones 10,000 
01-02-04-94.65 Misceláneos 500 

![QIAW!R$W'fiR~Wi!MlfuiP*ii'i!iiii!jij)j:j¡j¡j¡:¡¡¡¡¡¡:¡:::::::::::::::::u:::n:::::::m::::::g~~i$!i@j¡ 

::: . .:•::::::::::::::::: :::::::':''' ::: m:::::::::::m:~RJ9i~~Wiifüim$::::~~i~sí0i~~:fi~~¡¡b.ilm:~:~8~8mi~~#!8m~s 
01-02-05-91.01 
01-02-05-91.31 
01-02-05-91.41 
01-02-05-92.42 
01-02-05-93.27 
01-02-05-94. 11 
01-02-05-94. 15 
01-02-05-94.67 
01-02-05-94.81 

Emoleados Reculares $ 68,964 
Sequro Social Federal 5,276 
Plan Médico 4,152 
Materiales v Suministros de Operación 400 
·compra de Equipo 1,500 
Servicios Profesionales - No Clasificados 14,400 
Relaciones Públicas 23,356 
Publicaciones y Anuncios 1,665 
Actividad 1 - Encendido Navidad 60,000 

!XP!f:AWií!i,~WifiR9§®ffii)ijifuip$ii!lilUiUj:;n:n:m::;::::nu:::::: ::n:u::::::fflU!iin'~$.;tn:$.;: 

ll'4rlfll!a~r~JliiBt;1tl~iiSilllli1i?liW~Jtilii 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

:R§~~~§~~i~~~iW'!' oficina del Alcalde (Cont.) 

NÜM. DE CUENTA 

01-02-26-91.01 
01-02-26-91.31 
01-02-26-91.41 
01-02-26-92.42 
o 1-02-26-93. 02 
01-02-26-93.27 
01-02-26-94.44 
01-02~26-94.61 

01-02-60-91.01 
01-02-60-91.31 
01-02-60-91.41 
01-02-60-92.21 
o 1-02-60-92.42 
01-02-60-93.27 

DESCRIPCIÓN \CANTIDAD\ TOTALES 

Empleados Regulares $ 23,052 
Seguro Social Federal 1,764 
Plan Médico 2,076 
Materiales y Suministros de Operación 1,800 
Programa de Computadoras 6,000 
Compra de Equioo 4,000 
Cuotas y Suscripciones 20,000 
Mantenimiento de Equipos 24,700 

Empleados Regulares $ 24,312 
Seguro Social Federal 1,860 
Plan Médico 2,076 
Alimentos 300 
Materiales y Suministros de Operación 1,800 
Comora de Equioo 1,600 

:t(jl:tJ:\(P§w:itiR!+i©~:$9:::::::::::::::u::::::::::::::::::::;:::::::::n:u:m:::::~:,:::um:t~4$::\ 

t:ttjlilli!l•11L1WilB'IJm~!~lt~lilltJfJIJllJ!i~!:~:;1·1~~~4;:: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Finanzas 

l NÓM. DE CUENTA l DESCRIPCION CANTIDAD 

01-03-01-91.01 Empleados Regulares $ 532,524 
01-03-01-91.31 Seguro Social Federal 40,738 
01-03-01-91.41 Plan Médico 37,368 

TOTALES 

iftqffifN4'!P$hl:ifüR~®lliMi!liimn:::::rnu::::'::::::::::::u:::::::::w:::::::::::::::::::::::::w::u:::~::::::u:u:w::u~n:~:~~~:: 

::::::::::::m::m:::::::::::::::: ::::,:::::u::::ffiifiiq@~~M~:m~::::@~mfo~:@~rn~r~1~:::::::::::u::::::::::::::::::::::::::::::u::::::::::::: 

o 1-03-04-92. o 1 Materiales de Oficina $ 1,500 
o 1-03-04-92.28 Gastos de Energla Eléctrica 1,546,639 
01-03-04-92.32 Gastos de Acueductos y Alcantarillados 1,300,000 
01-03-04-92.35 Gastos de Teléfonos y Comunicaciones 130,000 
o 1-03-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 30,000 
01-03-04-93.27 Compra de Equipo 20,000 
01-03-04-94.03 Gastos de Cobros 20,000 
o 1-03-04-94.1 o Gastos de Auditoria Sencilla 35,000 
01-03-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 250,000 
01-03-04-94.36 Canon Excavaciones y Demoliciones 8,000 
01-03-04-94.42 Seguros 900,000 
o 1-03-04-94 .43 Aportación Reforma de Salud 854,791 
01-03-04-94.51 Renta de Equipos y Vehículos 130,000 
o 1-03-04-94. 55 Intereses Bonos de Renta CDT 253,575 
01-03-04-94.57 Amortización de Principal de Préstamos 185,000 
01-03-04-94.58 Reserva Déficit 49,195 
o 1-03-04-94. 60 Intereses Cuentas Vendidas 65,374 
o 1-03-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 2,000 
01-03-04-94.65 Misceláneos 8,000 
01-03-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 500 
01-03-04-94.71 Reclamaciones de Años Anteriores 3,000 
01-03-04-94. 75 Reserva oara Emergencias 100,000 
01-03-04-94.77 Aportación al CRI M 406,834 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022~2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

,fü~g~ffifü~ffi~~~ilifül,,'· Finanzas (Cont.) 

1 NÜM. DE CUENTA 1 DESCRIPCION 1 CANTIDAD 

01-03-53-92.01 Materiales de Oficina $ 1,500 
01-03-53-92.42 Materiales y Suministros de Operación 2,000 
01-03-53-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 30,000 

TOTALES 

:~ft!!w~q:p~lli!fi'.t~~®fuNii\\ü:~m:::u::::::n:::::::uu:::n:::::::n:rn:n::::::':':::u:::u~:,:::::::::::::::::::::::~~:~mº:: 

i:t9m~~'l~§:~1:~~~~~º~~g:1~:,9~mmm1::,m::,:::':::m~m:~;~~ª:¡:~~ª:: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Obras Públicas 

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

'01-04-04-92.01 Materiales de Oficina $ 800 
01-04-04-92.05 Compra de Herramientas 800 
01-04-04-92.23 Compra de Uniformes 11,000 
01-04-04-92.38 Materiales de Construcción 150,000 
01-04-04-92.42 Materiales v Suministros de Ooeración 20,000 
01-04-04-93.21 Equipo de Mantenimiento 200,000 
01-04-04-93.27 Compra de Eauipo 10,000 
01-04-04-94.51 Renta de Equipos v Vehlculos 20,000 
01-04-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 14,500 
01-04-04-94.62 Reparación v Mantenimiento de Estructuras 100,000 
01-04-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 100,000 

o 1-04-08-92.25 Combustibles v Lubricantes $ 400,000 
01-04-08-94.42 Seíluros Compulsorios Vehlculos 12, 144 
01-04-08-94.63 Mantenimiento de Vehlculos 300,000 

TOTALES 

:nt9T.A~:tij¡ij~:mt:iP!D,l~~~$'::rn:umu:::::::::rn::::::::::::::::m:::m::::::m:::::::::::::::::::::m::w.::mmm:11i~l:~~~m 

:mm91if~~:µ~::~::pgr:§~9§NP!~!1@~:~itr~~~!~~1,m::::::,:m::::m:::m:~;~~~:;g4~:1: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

Ar'JO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Obras Públicas (Cont.) 

j NÜM. DE CUENTA j DESCRIPCIÓN , . CANTIDAD 

01-04-13-92.38 Materiales de Construcción $ 10,000 

01-04-13-92.42 Materiales y Suministros de Operación 380,000 
01-04-13-93.27 Compra de Equipo 800 
01-04-13-94.51 Renta de Equipo y Vehículos 800 
01-04-13-94.61 Mantenimiento de Equipo 4,480 

01-04-18-91.01 Empleados Regulares $ 94,800 

01-04-18-91.31 Seguro Social Federal 7,253 

01-04-18-91.41 Plan Médico 8,304 

01-04-18-92.01 Materiales de Oficina 400 

01-04-18-92.05 Herramientas 800 

01-04-18-92.15 Materiales de Mantenimiento 16,000 

01-04-18-92.42 Materiales y Suministros de Operación 7,120 

01-04-18-93.27 Compra de Equipo 22,350 

01-04-18-94.64 Mantenimiento de Edificios 256,100 

01-04-22-92.01 Materiales de Oficina $ 500 

01-04-22-92.23 Compra de Uniformes 300 

01-04-22-92.42 Materiales y Suministros de Operación 10,000 

01-04-22-93.27 Compra de Equipo 4,600 

17 

TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

!~~fif§~'~l{Ifü~·\ffim~¡·¡ Oficina Municipal para el 
Manejo de Emergencias 

NÜM. DE CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 

01-06-01-91.01 Empleados Requlares $ 202,536 
01-06-01-91.31 Seauro Social Federal 15,494 
01-06-01-91.41 Plan Médico 18,684 

01-06-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,500 
01-06-04-92.21 Alimentos 4,000 
01-06-04-92.23 Compra de Uniformes 4,500 
01-06-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 5,000 
01-06-04-93.27 Compra de Equipo 5,000 
01-06-04-94.21 Gastos de Viaje 1,000 
o 1-06-04-94. 65 Misceláneos 2,000 

18 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

-m~fü~fill~§rn~r~i~ffi~i,\ Policía Municipal 

) NÓM. DE CUENTA) DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-07-01-91.01 Empleados Regulares $ 1,284,816 
01-07-01-91.10 Seguro Choferil 1,061 
01-07-01-91.31 Seguro Social Federal 98,289 
01-07-01-91.41 Plan Médico 107,952 

TOTALES 

::rt~f!'.~~:!?§\1,:m~~@i~~~:º1::::::::::::::rn:::::::::::::rn:::::::::::,:::::::::::rn:::rn:::::::::::~:::rn::m:::~:1~~rnfüi$t: 

:::::::::::::::rn::::::::::::::::::::m:m:::::::ffi~~9i~Wi~:'!M'J.:::~~~\W#:'~~~~i~~:::::::::::::::::::rnrn::::::::::::::::::::::rnrn:rn 

01-07-04-92.01 
o 1-07-04-92.23 
01-07-04-92.35 
01-07-04-92.42 
01-07-04-93.27 
01-07-04-94.06 
01-07-04-94.63 
01-07-04-94.65 

Materiales de Oficina $ 2,000 
Compra de Uniformes 25,000 
Gastos de Teléfonos y Comunicaciones 75,000 
Materiales y Suministros de Operación 6,080 
Comora de Equipo 15,000 
Adiestramientos 10,000 
Mantenimiento de Vehículos 70,000 
Misceláneos 2,600 

iill'.91'.fi~l~§~ifii*©@~!!il\il'ii\::::::::::::::::::::::::::::::::m:::::::::::::::::::::::m:: ::::::~:::::::: ::::::::?~fyJW.$qli 

:00~1~~::~~::~~t:P~e~~~~~~1~:mrrm::,:m:::::::::::::::;:::::::m:m::::m™::::::::m:1\~~m~Tii~::: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Recursos Humanos 

/NÚM. DE CUENTA/ DESCRIPCION CANTIDAD 

01-08-01-91.01 Empleados Regulares $ 282,744 
01-08-01-91.05 Empleados Transitorios 2,336, 114 
01-08-01-91.07 Vacaciones Acumuladas, Licencia Regular 140,000 
01-08-01-91.08 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 140,000 
01-08-01-91.10 Seguro Choferil 3,868 
01-08-01-91.14 Cargos de Paygo 1,853,822 
01-08-01-91.31 Sequro Social Federal 245,559 
01-08-01-91.41 Plan Médico 248,360 
01-08-01-91.45 Seguro por Desempleo 75,000 
01-08-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado 466,224 
01-08-01-91.71 Bono de Navidad 250,000 

o 1-08-04-92. o 1 Materiales de Oficina $ 1,200 
01-08-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 3,100 
01-08-04-93.27 Compra de Equipo 1,000 
o 1-08-04-94. 06 Adiestramientos 6,400 
o 1-08-04-94 .11 Servicios Profesionales - No Clasificados 14,220 
o 1-08-04-94. 13 Pruebas de Dopaje 3,456 
01-08-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 2,000 
01-08-04-94.65 Misceláneos 500 
01-08-04-94.70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 500 
01-08-04-94.75 Reserva (Mantenimiento Plan de Clasificación) 80,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

'B~ffi~NP~ffi~~,A~~¡,¡i¡:i: Recreación y Deportes 

NUM. DE CUENTA 1 DESCRIPCION CANTIDAD 

·:·:·:·:·.···· .. ... •••.•,•,•.•, . ... ·:·:·:·::·.·: .. •. .. • ... :·.·= •'• ~·:·.·: .. . ... ·······=·:·.· ,•,•:• . .. .... •.·····-·:·:· :·:·.·· 

01-09-01-91.01 Empleados Regulares $ 145,332 
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal 11,118 
01-09-01-91.41 Plan Médico 14,532 

··········· . ················ ··············· .. . .......... .·.-...... ·. . ··················· . ...... ················ . 
01-09-04-92-01 Material de Oficina $ 2,000 
o 1-09-04-92.21 Alimentos 1,000 
01-09-04-92.42 Materiales v Suministros de Operación 40,000 
01-09-04-93.27 Compra de Equipo 3,600 
01-09-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 100,000 
o 1-09-04-94. 81 Festivales y Actividades Maratón 10,000 

TOTALES 

11!mffi'.iffiW:p~::fü~9'~MMi!i\:m~::::::::::::'::::::m:::::: ::m::m::::::::::::::::::::::::::::::::~::::::::::::rn:§~~~~p::: 

'" "'":"':'''''''"'''''''''"'''. ,,,.,, ''"'''ffiiRoeiRAMA,~if:iiditiaiO::Yiiém'b~iffiiijif\ité''''''"''''''"''''''''''''''''' ......... ·.·-:.;::-:·:· :·:·:·:·:·:·:-: ·:-:::-:=:·::•,·' . : . : ..... ~-!·:. . . ····· ·····-·:-:·:-:-:-: :·:·:-:·: ·:·:-:-: 

o 1-09-13-92-01 
01-09-13-92.42 
01-09-13-93.27 
01-09-13-94.51 
01-09-13-94.61 

Herramientas $ 3,000 
Materiales y Suministros de Operación 30,000 
Compra de Equipo 7,000 
Renta de Equipo y Vehículos 400 
Mantenimiento de Equipo 1,000 

ITPffi'.i%WiP~~::eR:@$R'.#Mi1il1$!lilililiiili'iiilii!ii!!iilil!J::::::::::::::u:::::::::::::::::::::::$J'l'l':il':ili:#lfüi:\iQ!li 

:nr:9~~~!:p:g::~~::pgB§~R~~~!~:¡9~'ii!ll:i:¡:¡:¡:¡:¡¡:¡¡¡:¡¡~:¡:iil!~~~¡~§~:¡¡ 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

:~§m:~~R~~s~,~~\',J¡j¡ control Ambiental 

1 NÚM. DE CUENTA l DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-10-01-91.01 Empleados Regulares $ 575,832 

01-10-01-91.31 Seguro Social Federal 44,052 

01-10-01-91.41 Plan Médico 70,584 

TOTALES 

:m~r~~:~~~:fi'*~~~Ni~:~~:::::1::::::::::::::::mnmn:nm::::::::::::::n::::::m::::mw1:::::::::::::u:§~w;.~*~:: 

:1:::::::::::::::::m::::u1:1:1:1:::1:::::::1:::::1m)38~~:R*i::™~\'9~:$.~ñ~n~!%~t:1:::1:,m:::H:::1:::1:::1::::m::1::::::::::m:: 

01-10-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,500 

01-10-04-92.23 Compra de Uniformes 5,000 

o 1-10-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 5,500 

01-10-04-93.27 Compra de Equipo 3,000 

01-10-04-94.11 Servicios Profesionales 10,000 

01-10-04-94.63 Mantenimiento de Vehículos 80,000 

ITT18m~~t~§~t!mR~~~hll~t8~:::::::::m:::::::::::::::::::m::::::::::m:::::::::::::::::::::::::::~::m::::::::'::::n'ffi~;pffi~t: 

:::u:u::::::::m::rn::':u::::m::::::::::mml39§l3~~:~m;::::ffimmis1m%::::::::::::::n:n:n:::::rn:m::::um::::::::rn:::::::n::::::: 

01-10-45-91.01 Empleados Regulares $ 19,404 

01-10-45-91.31 Seguro Social-Federal 1,485 

01-10-45-91.41 Plan Médico 2,076 

01-10-45-92.01 Materiales de Oficina 300 

01-10-45-92.42 Materiales y Suministros de Operación 3,200 

01-10-45-94.65 Misceláneos 400 

01-10-45-94.73 Disposición de Desperdicios 30,000 

ITT!PJ:fuHPftµ¡;~f!i!!~§!fü!ñ!\!11lli!1!iU:iiliil:::;::::::::::::::'iii'i'iiiii:liU:l:::n:;::::::::::::;:::;;:ffi:U:::::::;¡¡:::;:;¡~¡~~?:li 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

'~~~§~·~§~~·1~!füiíll:i!. Centro de Servicios Múltiples a Personas 
de Edad Avanzada 

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCION CANTIDAD 1 TOTALES 1 

01-11-01-91.01 Empleados Regulares $ 234,886 
•01-11-01-91.10 Seguro Choferil 240 
01-11-01-91.31 Seguro Social Federal 17,969 
01-11-01-91.41 Plan Médico 35,295 
01-11-01-91.45 Seguro por Desempleo 3,229 

Dt!mtlfüw:~¡¡¡~:::i!!\fü!R1$\fü4'Wi~':qfü:H:::::::::::::::::::::::::::::::::::rn:rn::::m:::m:::::::::~::::@fün':§1g::: 

m::rn:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::m~!mtm~6~:R*r:::~#~1~~:$.~mmr.w.1~#:::::::m:::::::::::m:::::::::::::H:::m:::rn 

01-11-04-92.01 Materiales de Oficina $ 400 
01-11-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 16,000 
01-11-04-93.27 Compra de Equipo 1,700 
01-11-04-94.50 Renta Edificios y Locales 6,000 
01-11-04-94.65 Misceláneos 240 

8!914iw:~~~::Áfüj~@RV!!M~:m~::::::::::: rn:m:::m::::::::::::m:mm::::m::::m:::m::::~:::::::~~:~*m::: 

::::::::::::::::::::m:m:::::::::::::::::::::::::::::m~©©MM'lil::~$i::~~N'siP~:~¡¡¡;~Y.~Jffli1i~füi~:::::::::::::::::::rn:::::::::::::: 

01-11-16-92.21 Alimentos $ 100,000 
01-11-16-92.23 Compra de Uniformes 900 
01-11-16-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 24,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

NÚM. DE CUENTA 1 

01-13-01-91.01 

.. 01-13-01-91.31 

.01-13-01-91.41 

01-13-04-92.01 

01-13-04-92.42 

01-13-04-94. 11 

01-13-04-94.61 

01-13-31-94.47 

SECCIÓN DE EGRESOS 

DESCRIPCIÓN 1 CANTIDAD J TOTALES 

Empleados Regulares $ 309,624 

Seguro Social Federal 23,687 

Plan Médico 20,760 

Materiales de Oficina $ 1,000 

Materiales y Suministros de Operación 1,000 

Servicios Profesionales - No Clasificados 34,000 

Mantenimiento de Equipo 2,000 

1 Donaciones 1 $ 10,0001 

:mfitt~~:p§il:ifüR~~R~~~·@,,::::1:1::1::::::m ::1m1::: 1 :n::::: 1 ::::m:::m:m:1:::::::$:::::::::::::::~m:~9m::: 

:tQ~MN~fü~ii$li~~':p¡~¡~~~Pii~:N.~!~:i~:ª:::m'¡¡¡:¡::¡¡:¡:¡:¡:$i!lfü4~?;p?~ ::: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

l~m~l~m~~100lil~fil\l,' Educación, Arte, 
Cultura y Turismo 

NÚM. DE CUENTA \ DESCRIPCIÓN \ CANTIDAD\ TOTALES 

::::::::::::::::u::::::::H:::::::::::::::::,::::::w~d~R:MMAi'il~::n~~Wiimiii~~Wi~1\::::::::::::::::::H::::::::::'::n:::::::::::Hrn::: 
01-14-01-91.01 Empleados Regulares $ 115,404 

01-14-01-91.31 Seguro Social Federal 8,829 

01-14-01~91.41 Plan Médico 10,380 

:jf¡gffi~~,P~~:~~9~f\~Ni~'mn'::::::::::rn::m::::::rn:::::::::::::::::::m:::::::::rn:::::m::~:::::::::::::n'~;~n~:: 

::ruun::::n:rnuuu:uu:u:::::w~d®FiP.fr~¡¡¡;:¡füifr:rs~~18ilErs~Hiiifuii~gu::::%:U!:H:nn:uu:::u:::u::;¡ .;.:.: ·:· :•,•,•:·:·:·:·:·:·:· :•,•!·:·:·:·:·:·:•,•: ........ ; ..... •'••'••!•, ········ ·······:·:·:·:· ' ·:·:·:-:·:·:·:-:··· :·:·:·:·:-: 

01-14-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1, 120 

01-14-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 20,000 

01-14-04-93.27 Compra de Equipo 2,600 

01-14-04-94.50 Renta de Edificios, Locales y Terrenos 36,096 

01-14-04-94.81 Festival del Macabeo - Actividad 1 80,000 

············ ·-·:·:·.·:·:·.····· :-:-:-:·:·: ·:·.···· ·····················:·:·:·:• .. ;.;.;.;.·.;.•. .... ;.;.;.;.:-:-:· 
01-14-07-91.01 Empleados Regulares $ 191,460 

01-14-07-91.31 Seguro Social Federal 14,647 

01-14-07-91.41 Plan Médico 20,760 

01-14-07-92.01 Materiales de Oficina 1,700 

01-14-07-92.42 Materiales y Suministros de Operación 1,500 

01-14-07-93.27 Compra de Equipo 1,600 

o 1-14-07 -94.07 Mantenimiento de Biblioteca 3,000 

01-14-07-94.65 Misceláneos 790 

~9m~~\8§ill:1~Ri9~®.Ni~:m!::,:mmmm::m::m:m:mm:rn:m::m::1 :::m:::::: :,:,~::::m:::m~~~ifü:B':: 

HU!Ui\!!'!i!\\!i!i'\!\!\\\!!\!:::!\'U\!!\\i#~dGiR*iiliA!si4ii\Hséii~~!W,iikk\U!!ii\i\Hii\:\iJH\if\!\i!U\!i!!ii\' ;· »:·: •'•.•.•.•.····· '•• .......... ·.·:·:· ··················. ··················· . ··············:·:·:·.·:•.• ...... 
01-14-54-92.42 Materiales y Suministros de Operación $ 1,600 

01-14-54-93.27 Compra de Equipo 5,000 

01-14-54-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 90,000 

:1mºlt~~¡,9:~mq~::º~e~Ñºª~~'~1:~1~m:·:mm ::1:·::1:mm::m:1§p§;~~'~rn 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

\ NÜM. DE CUENTA \ DESCRIPCIÓN \CANTIDAD TOTALES 

m::::::::rn::::m:m::::::::::::::::::::::,m::R~~~!'.\&t\i\!fu:An:::::~m!rn\~tt~!~Rfü:::::::::::::::m::::::::::::::::::::::::::m:mmmm::::::m::::::: 

01-16-01-91.01 Empleados Regulares $ 65,904 

01-16-01-91.31 Seguro Social Federal 5,042 

01-16-01-91.41 Plan Médico 4,152 

01-16-02-92.11 Drogas, Medicinas y Otros Suministros Médicos $ 4,000 

01-16-02-94.47 Donaciones - Funerales y Ayudas Económicas 25,000 

:rmR-:r~:Pl?~'AIB@~MMm;:g4:::::::::,:u:::::::::m:::::::::::::::,:::::::::u:m:::::::::::m:::::::::::::::::m::m:::::::::~~;gq91:: 

::::::;:::::::::H:::::::::n::::n:::;:;::n::RRml1\f!Mf!:m1n@m~rn~:81~rnw~1~~::n:::::::;;;;;:;:;;;:;;;:;:¡;;;;:::::;:::;:;:;:;:¡;;;;:;:;:;:¡;;;:;;: 

o 1-16-04-92. o 1 Materiales de Oficina $ 1,200 
01-16-04-92.21 Alimentos 600 
01-16-04.92.42 Materiales y Suministros de Operación 1,200 
01-16-04-93.27 Compra de Equipo 1,000 

01-16-17-91.01 Empleados Regulares $ 37,848 
01-16-17-91.31 Seguro Social Federal 2,896 

01-16-17-91.41 Plan Médico 4,152 

01-16-17-92.01 Materiales de Oficina 480 
01-16-17-92.21 Alimentos 720 

01-16-17-92.23 Compra de Uniformes 720 
01-16-17-92.42 Materiales y Suministros de Operación 4,000 
01-16-17-93.27 Compra de Equipo 500 

01-16-17-94.61 Mantenimiento de Equipo 160 

01-16-17-94.65 Misceláneos 100 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

Ai\JO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

1 NÜM. DE CUENTA 1 DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-18'01-91.01 Empleados Requlares $ 34,788 
01,18-01-91.31 Seguro Social Federal 2,662 
01-18-01-91.41 Plan Médico 4,152 
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TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

'~~Rfürll~1~\,~l~\\, Secretaría Municipal 

j NÚM. DE CUENTA l DESCRIPCION CANTIDAD 

01-19-01-91.01 Empleados Regulares $ 154,896 
01-19-01-91.31 Seguro Social Federal 11,850 
01-19-01-91.41 Plan Médico 14,532 

TOTALES 

:rnQif16~::pgw:rR~0oot06::wn::::::m::::::::::mm:::::u:::::,:::::::::u:::::::::u::::::::::::::~'i'::::::::1:~t:g¡¡¡~:: 

:::::::::::::::::::1,uw:::::::::u:::::::::::m::\11i&q§füii!MHN'm*::::~~~w~:©~m~rilt*;iH::::':::1:,m::::::::::::::::::wmm::,::::::::u 

01-19-04-92.01 Materiales de Oficina $ 400 
01-19-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 3,000 
01-19-04-93.27 Compra de Equipo 10,000 
01-19-04-94.01 Dietas 3,000 
01-19-04-94.50 Renta de Edificios, Locales y Terrenos 11,520 
01-19-04-94.65 Misceláneos 300 
01-19-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 30,000 

01-19-38-91.01 Empleados Regulares $ 21,276 
01-19-38-91.31 Sequro Social Federal 1,628 
01-19-38-91.41 Plan Médico 2,076 
01-19-38-92.01 Materiales de Oficina 400 
01-19-38-92.42 Materiales y Suministros de Operación 400 
01-19-38-94.69 Franqueo 20,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

Ai\JO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

/ NÜM. DE CUENTA j DESCRIPCIÓN CANTIDAD 1 TOTALES 1 

01-20-01-91.01 Empleados Regulares $ 150,804 

01-20-0.1-91.31 Seguro Social Federal 11,537 

01,20-01-91.41 Plan Médico 6,228 

01-20-04-92.01 Materiales de Oficina $ 750 

01-20-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 330 

01-20-04-94.25 Servicios Legales 124,800 

01-20-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 8,000 

01-20-58-91.01 Empleados Regulares $ 66,048 
01-20-58-91.31 Seguro Social Federal 5,053 
01-20-58-91.41 Plan Médico 4,152 

01-20-58-92.21 Alimentos 400 

01-20-58-94.06 Adiestramientos 800 
01-20-58-94.65 Misceláneos 400 

01-20-58-94.67 Publicaciones y Anuncios 5,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

J NÜM. DE CUENTA J DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-21-01-91.01 Empleados Regulares $ 73,692 

.01-21-01-91.31 Seguro Social Federal 5,638 

:01-21-01-91.41 Plan Médico 4,152 

TOTALES 

:19m~w:~~~:i11ffli9:@f\~!ili~!mn::::::m:m:::::::::::::mm:::::::nm:m:m::::::::::m:::::~:::::::::::::~~:4~?:: 

:m:m:::w:m:mu::::::::w::::::¡¡::::rn:::m:~~9~~~10f;!:g~::::~~~i8W!~mmmr~!b:\l:!:::::::::::w:::::::::m::::m:::::mn:::::: 

01-21-04-92.01 

01-21-04-93.27 

01-21-04-94.07 

01-21-04-94.11 

01-21-04-94.44 

Materiales de Oficina $ 480 

Compra de Equipo 2,000 

Mantenimiento de Biblioteca 160 

Servicios Profesionales-No Clasificados 2,460 

Cuotas y Suscripciones 225 

:~qm~w:~$R:~R,~~~~M~:lli~:n:::::m:::::::::::1 ::::::::::::::::::: 1 : 1 :::::::m:::::::m::::*::::::rn:n:::~:~?~:: 

:ITf9wAill!!9:~:~A:R§R§m!?~M9!il~t~1::,m:m:::::::::mm::m::::::::::::$::::w:ª~;~:q~:: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

1 NÚMERO DE CUENTA 1 DESCRIPCIÓN 1CANTIDAD1 TOTALES 

01-25-01-91.01 Empleados Regulares $ 72,900 

01-25-01-91.31 Seguro Social Federal 5,577 

01-25-01-91.41 Plan Médico 4,152 

01-25-04-92.01 Materiales de Oficina $ 900 

01-25-04-92.21 Alimentos 250 
01-25-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 1,500 

01-25-04-93.27 Compra de Equipo 3,500 

01-25-04-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 128 

01-25-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 89,600 

01-25-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 1,000 

01-25-08-92.01 Materiales de Oficina $ 3,000 

01-25-08-92.23 Compras de Uniformes 5,000 

01-25-08-94.13 Pruebas de Dopajes 2,000 

01-25-08-94.63 Mantenimiento de Vehículos 50,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-~6-01-91.01 Empleados Regulares $ 44,892 
01C26-01-91.31 Seguro Social Federal 3,435 
01-26-01-91.41 Plan Médico 2,076 
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TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

SECCIÓN DE EGRESOS 

¡~~fü~fü$~ffi~~~~;·iilii, Compras y Suministros 

NÜM. DE CUENTA 

01-35-01-91.01 
01-3.5-01-91.31 
01-35-01-91.41 

01-35-04-92.01 
01-3'5-04-92.15 
01-35-04-92.42 
01-35-04-93.27 
01-35-04-94.61 
01-35-04-94.64 
01-35-04-94.65 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD TOTALES 

Empleados Regulares $ 84,900 
Seguro Social Federal 6,495 
Plan Médico 6,228 

::m9¡¡:r,;;w:~gµl1ffflig@füf4iiffitt:l:~t::::m:m:::!{::::::mj:m::::::::::::::: 1:::j:::::::j::m:::m:u::::::n:::n:jmm:~g~::: 

\tfügt;),@~Nii0\iitr4i\ti@~S.\~l\@~r~r~i~~'ii\t\:\:\:::::::: · 
Materiales de Oficina $ 2,000 
Materiales de Mantenimiento 300 
Materiales y Suministros de Operación 3,000 
Compra de Equipo 10,000 
Mantenimiento de Equipo 1,000 
Mantenimiento de Edificios 600 
Misceláneos 240 

iJ19illl[\;W\q$Wi!Mt9$~i\ii&;1:9~'\lii\iii\iii\iiiiiiiii\t\:\::::::::::n:1:¡¡¡¡:::::::::::::::::::Hi$.\'\lii\t\Hi\i\tijm;~49¡¡: 

i"E9'f~~11º~1:~:~g~~~º~~~:1~:1~~:::m::1:m11mm100:1:'1iii:,:1:m~~Tffl~:11 
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SECCIÓN DE EGRESOS 
t ONDO DE REDENCIÓN DE LA DEUDA 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

¡p~m~rn8§~~i~~~jl'l:I Finanzas - Redención de la Deuda 

::u:m:u:mm::m::u:mm:::::um:::::etm9~~1\~5::q;4~::::~~f#m~:\ij~fu~r#~~~::1: :::::::::::::::':::::::nmm:::::::::::c,,:::::::::::i:::n::,::,:::: 
NÜM. DE CUENTA 1 

10-03-04-94.55 
10-03-04-94.57 
10-03-04-94. 75 

DESCRIPCION 1 CANTIDAD 1 TOTALES 

Intereses $ 1,484,998 
Amortización de Principal de Préstamos 3,050,000 
Reserva 1, 139,025 

:m~:r~m:~lillfüi~~§~~M:::::mm:m::m:rn:::::::::::m:mrnmrnm::::~:m::~1:§~4~9~~::: 

:x~1~~:~:~1:~!Ps~!8NP~~~1~:~9::::::ww:w:wm::m:m::::w~¡:ffltt1U.R~~:: 

'OO~~~~:~§::§~gl$§R~::j:~2~:1?2::1:~m:m:::::m::1m:::m1:::::::~~~:t~;º~~m 
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SECCIÓN DE EGRESOS 
-FONDOS ESPECIALES MUNICIPALES 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

PRESUPUESTO DE FONDOS ESPECIALES MUNICIPALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

lm~m~ITT~~ffi~l~~m~ili Recreación y Deportes 

mm:mm::::m:mm:::m::m:mrn¡:m:m~~~M~%~~:::fu~sfü~~~1~1n:~:~~mffi~m~:rn:::m::m:m:::::::::::m::m:m 
02-09-21-94.11 !servicios Profesionales - No Clasificados 1 $ 10,000 1 

m:::::::::::::::::::r~~~~iffig~¡~~~~:R~@~:~n::m:::mm:::mm::m:::m::::m::::mm:mm::n~~~w,~:: 
:::m:::::::mt~t~~::m~:4~:p§füjj\?.~~1~:~~::m:m:mm::::m:m:rn:mm::m:mmrnm:m:m:::::m~:::mffi:~mrn::: 

:~~F,l~~~§ffi@!~:~~:m: Educación, Arte, Cultura y Turismo ........ ·.·:·.<:·.···················:·«········· 

02-14-54-92.42 

02-14-54-93.27 

02-14-54-94.11 

02-14-54-94.65 

Materiales y Suministros de Operación $ 5,000 

Compra de Equipo 2,500 

Servicios Profesionales - No Clasificados 60,000 

Misceláneos 2,500 

:::::::::::::::::::::rr~~~@p:~llii~R¡;¡~:R~M~:mffi::::m:::::::::::::::::::::m:::::m::::::::::::~rn:rr,-0,;~w,~m 

n::::::::::rnffi!f~4::m~:~:p§füi!P~~i~:1~::::::m::::::::mm:::m:m:::::::m:::rn::::::::m:::::::m::::~:::mm:RPm!:: 

TOTAL FONDOS ESPECIALES MUNICIPALES 

TOTAL GENERAL DE EGRESOS (PARCIAL) 
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$ 80,000 

$ 2.8,468,083 



SECCIÓN DE EGRESOS 
l FONDOS FEDERALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

'~mm~lli,m~ffil~!Ai~'~~l'!,ll,i Centro de Servicios Múltiples 
para Personas de Edad Avanzada 

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN 1 CANTIDAD 1 TOTALES 

02-11-01-91.01 

02-11-01-91.31 

02-11-01-91.51 

02-11-01-91.01 

02-11-01-91.31 

02-11-01-91.51 

02-11-01-91.01 

02-11-01-91.31 

02-11-01-91.51 

02-11-16-92.21 

02-11-16-92.21 

Empleados Regulares- Título 111-B $ 37,903 

Seguro Social Federal - Título 111-B 2,900 

Fondo del Seguro del Estado - Título 111-B 1,270 

Empleados Regulares (C-1) 26,273 

Seguro Social Federal (C-1) 2,010 

Fondo del Seguro del Estado (C-1) 880 

Empleados Regulares (C-2) 8,758 

Seguro Social Federal (C-2) 670 

Fondo del Seguro del Estado- (C-2) 293 

Alimentos - (C-1) $ 19,374 

Alimentos - (C-2) 17,973 

!1Sirfí!fül9§h!ffi~!:BrM~::n~':m::m:m::::m:::mm::mmm::::::::::::m:::m:::::::::::,:::::::::::füm:mmmm~rn:~~mm 

~Q~~~·¡~§,¡~~:!p§:B¡~~'P1§1~!~!~ilfülfüiil!!'!!:.:,:rn111:m::¡:¡:¡:¡¡:¡~!l:ll:!:~~:m~~'@OO!' 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

:~$.~™~@\$.~~~g:~¡~~!i\i: Desarrollo Comunal (Programa CDBG) 

j NÜM. DE CUENTA j DESCRIPCIÓN 1CANTIDAD1 TOTALES 

70-13-01-91.01 Empleados Regulares $ 51, 132 
70-13-01-91.31 Seguro Social Federal 3,912 
70-13-01-91.41 Plan Médico 6,228 
70-13-01-91.45 Seguro Por Desempleo 420 
70-13-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado 804 

:~§ffi~~:~§~,~~?§fü~M~!8nmm::::m:m::rn:::::::::m::m:::::::::m:::::'::::m:mm:::::mrn::m::fü~:~~m':: 

¡;¡ !'Hl[![\![[ljj!![f[[[[[![f[/ ¡_¡¡¡¡¡:¡¡¡¡::¡¡:RR_:J~.::@l#A.:'®.'A.:'!m.'~¡:¡¡'_e_·:·_.k_]ilil$.l$$.'.~.·~.f.~.''.·~.'~.''!l.\!'!i!!!l\U\i.\\.!.\'.\.'.:.rn::¡¡:::_¡::_:¡:¡¡¡¡¡:_¡: ................. ·:·.·:·,-.·.······· 

70-13-04-92.01 Materiales de Oficina $ 10,000 
70-13-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 2,000 
70-13-04-92.35 Gastos de Teléfonos y Comunicaciones 2,000 
70-13-04-93. 01 Equipo de Oficina 10,000 
70-13-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 63,423 
70-13-04-94.32 Costos de Construcción 392,379 
70-13-04-94.51 Renta de Equipo y Vehículos 6,000 
70-13-04-94.57 Amortización de Principal de Préstamos 224,000 
70-13-04-94.65 Misceláneos 2,144 

70-13-02-91.01 Empleados Regulares $ 22,272 
70-13-02-91.31 Seguro Social Federal 1,704 

70-13-02-91.41 Plan Médico 2,076 

70-13-02-91.45 Seguro por Desempleo 105 
7 0-13-02-94. 65 Misceláneos 1,267 
70-13-02-94.93 Asistencia Homebuyers 205,679 

70-13-02-94.94 Asistencia CHDO 41,135 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 
Ai\JO FISCAL 2022-2023 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

i~§~~~p~~~~¡~~~l.i!li: Vivienda Municipal 
Programa Sección 8: Voucher 

1 NÚM. DE CUENTA / DESCRIPCIÓN / CANTIDAD TOTALES 

•.•:·:···· '' ··.·-·:·.· :·.··········· :·:·:·.······ ...... : .... . . . . . . : . . . . . . . . . . . . . . -:·:·:·:·.··· .·:· • ·:·.·:·.·· ···:-:·:· :•,•,•,• .. :•:·:·:· 
03-18-01-91.01 Empleados Regulares $ 17,088 

03-18-01-91.05 Empleados Transitorios 62,827 

03-18-01-91.10 Seguro Choferil 19 

03-18-01-91.31 Seguro Social Federal 6,282 

03-18-01-91.41 Plan Médico 5,813 

03-18-01-91.45 Seguro Por Desempleo 462 

03-18-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado 1,678 

03-18-01-91.73 Beneficios Marginales 2,200 

03-18-01-91.71 Bono de Navidad 5,600 

03-18-01-94.75 Reserva Mantenimiento Plan de Clasificación 161,725 

~9ill'~w:p¡¡¡~::~R:~~R:~hl1A:mwmmm:::.:::::mw:mm:mm:::::::::mm::::m:::::::::::m::n::::::::w::1:::nmrn:~~w~~~w:: 

"':::::::::: :::::::::::::::::::u:::::::::::::::::::m~~~~~NlAiP*i'::~~~~#~:~~m~n~i~#:::m:mm::::m:m::m::::::::::::::::m::::m:::m::m:: 

03-18-04-92. o 1 

03-18-04-92.15 

03-18-04-92.42 

03-18-04-93.02 

03-18-04-93.27 

03-18-04-94. 06 

03-18-04-94.11 

03-18-04-94.21 

03-18-04-94.44 

03-18-04-94.50 

03-18-04-94.51 

03-18-04-94.61 

03-18-04-94. 63 

03-18-04-94.65 

03-18-04-94.67 

03-18-04-94. 92 

Materiales de Oficina $ 850 

Materiales de Mantenimiento 350 

Materiales y Suministros de Operación 300 

Programa de Computadoras 18,000 

Compra de Equipo 800 

Adiestramientos 3,000 

Servicios Profesionales - No Clasificados 5,000 

Gastos de Viaje 2,000 

Cuotas y Suscripciones 2,000 

Renta de Edificios, Locales y Terrenos 28,900 

Renta de Equipo y Vehículos 4,134 

Mantenimiento de Equipos 250 

Mantenimiento de Vehlculos 500 

Misceláneos 250 

Publicaciones y Anuncios 2,000 

Asistencia Vivienda 2,445,000 

~RÍ~W!R~fili!ffiRi~§f:t~MAi~~::::::::::::::::::::::::::::::m::::::::::::::::::::::rn::::::::::::::::::,:::::::::~::::::::::msM~1*ii~~fü:! 

nJ8m~~:~RªtM~rHt~:~m~si8~·~::~ªµ9~ijif?;·1~~~ri,fü~81::::m :mw:m~1::w:~;~!~¡:g3~::: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

Ai\JO FISCAL 2022-2023 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

:~m~~~~~~~iW;~~~.¡¡¡¡1¡1¡vivienda Municipal 
Programa Sección 8: Voucher 

(Cont.) 

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

PROGRAMA HOPWA 

::::::::mrn::::::m;::::m:::::m;u:::::::::::1::m~º1ml~i#Ni~:~gt:::1$~h%fisis*msi~:~ii\#\#iiW::uw :u;:¡¡;1: :::::::::::1:1:1:Hi'i' .·:u:: 

05-18-02-92.01 Materiales de Oficina $ 597 

05-18-02-92.42 Materiales y Suministros de Operación 300 

05-18-02-94.50 Renta Edificios, Locales y Terrenos 1,410 

05-18-02-94.65 Misceláneos 230 

05-18-02-94.92 Asistencia HOPWA 36,240 

TOTALES 

rrn~~~fu:p§~::fü~t?~~fili~:m~:m:m:::::::::::::m:::::::::::::::mrn:::::::::::m:mm1:1:m::m1:::::::1~:::::::.::::::::~?:~~7::: 

:m~fü~~:~~g~~~~:~~~~19:~:~::~~:9:9~~~::::m:::::::rn:::::::::m:m::::~:::1:::~¡~1~;ª~$::: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

Af:JO FISCAL 2022-2023 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Vivienda Municipal 
1\fü~ffi~lli~~§!OO\~~[\.'\¡\J. Programa Moderate 11 

1 NÜM. DE CUENTA 1 DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

06-18-01-91.01 Empleados Regurales $ 25,632 

06-18C01-91.05 Empleados Transitorios 94,241 
06-18"01-91.10 Seguro Choferil 28 

06-18-01-91.31 Seguro Social Federal 9,423 
06-18-01-91.41 Plan Médico 8,719 
06-18-01-91.45 Seguro por Desempleo 693 
06-18-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado 2,517 
06-18-01-91.71 Bono de Navidad 3,300 
06-18-01-94.75 Reserva Moderate 76,017 

06-18-04-92. o 1 Materiales de Oficina $ 586 

06-18-04-92.15 . Materiales de Mantenimiento 130 

06-18-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 130 

06-18-04-93.02 Programas de Computadoras 300 

06-18-04-94.21 Compra de Equipo 300 

06-18-04-94.51 Renta de Equipos y Vehículos 1,200 

06-18-04-94. 92 Asistencia Vivienda 89,040 

TOTALES 

111~wr.~1~11~~~~~~1~1®:1t~~11~~~~~~m1~~~~~,~~~:11111111.11~1:11111:111:11: 11''1111;111~~·~·~~]!1 
: 1:w~~~~::t¡~:~:~~~~N~.~N~i~:'t~tmw1Vr$~a~:·%~N)'~'i~~fil::::::¡:.::w.::¡;¡¡::,:rn::::,:··:a;~2~;º~1··· 

mm8rf{hl::§§fi~8§::ffi9~99~:tfil~~~M8~~::::.::::m:: 11 :¡:··:: m::::,::::::::'::.mw::::: ::::::: ::m::ffi;~~~;p~~': 

TOTAL GENERAL DE EGRESOS (Parcial) $ 32,763,128 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Fondos Especiales Finanzas 
Ley 53 - 2021 

i~~fü~ffi~~ili~l~ltffifü,l:!i co ntro 1 Ambiental 

l NÚM. DE CUENTA l DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

02-03-04-94.73 1 Disposición de Desperdicios Sólidos 1$ 1,075,368 l 

TOTALES 

,009m~w,~™~~~~1AA~~™:1::' :1: :,:11.:11 :m: : :m:i:,::W':,:m :im 11:1m':.m:1:,'1::_:':™:1::1:1:1m1m :,: :m:1m~m1~~~ : 
:oo~m~w:F.~~99~:1m~m11~w$~.:~~~:~™~~™~i1 ,,:::·:mrnmm.·::::, 11 ·::: ::~:,,::¡:¡':_::::m:mm:,rn~~,~~~:: 
TOTAL GENERAL DE EGRESOS (Parcial) $ 33,838,496 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Fondos Especiales Finanzas 
Fondos Arpa 

(Cont.) '~~~~~i™~~~l~'~mm:,!m::: obras Públicas 

;¡¡¡¡¡:¡:¡¡¡¡n:::::¡:::¡:::¡::::i::::::::::¡:::::::¡:':w!R!P.@it\AMAi:m1:+~arm181~r,~b,l9m:::::::::::::::::¡¡¡ ':':':'''''"•·"!',.':,¡,,,,¡,,,:,,,::::::::' ,': 
86-04-61-91.01 Empleados Regulares $ 601, 128 

86-04-61-91.31 Seguro Social Federal 45,987 

86-04-61-91A1 Plan Médico 70,584 

Ornato y Embellecimiento 

:::::::n'i!i:::m::::::nu:i:::i;i¡::::::::¡¡;:H:1:w~~~~Mfi1~H:ni~a:i1!118i~~~m:::u:Y::::,::;::i:i:::'1:•' :•::: ,¡¡:¡:¡¡¡¡::n:::::n:¡:::,,:::: 
86-13-61-91.01 Empleados Regulares $ 253, 764 

86-13-61-91.31 Seguro Social Federal 19,413 

86-13-61-91.41 Plan Médico 37,368 

Cementerio 
::ii!i'ii:::::::::::H'iii>:1:::1¡:¡1¡:¡¡¡¡¡¡¡¡:¡:¡¡¡¡'>'~Ridt&iR'AM\hl>itH:¡i1¡il\idifui8i~~w,~:::::•'•i;¡;:¡¡¡'·¡;¡;¡·'¡¡,, ,.,.,.''''''''''Ei''':':':'"'''''''•' ························ ... ····· ····· ······························'' ································ ............. .... ··········· ... 

86-22-61-91.01 Empleados Regulares $ 47,784 

86-22-61-91.31 Seguro Social Federal 3,656 

86-22-61-91A1 Plan Médico 6,228 

DEPENDENCIA 08 Recursos Humanos 

'''':.¡;;;'i'i'i'::;•;•:;••:•:::•::::¡:¡::::::: :::::::eB)~~RlANi:#i!pfo!i!i!ihl&ffiiiilii~illfub\®!i'i!!!ijj:!i''!:!:::J::::::::::¡::'¡¡¡¡¡;¡'¡,,¡::::::::::,,::::::::•:: 
86-08-61-91.05 Empleados Regulares $ 1,375,000 

86-08-61-91. 31 Seguro Social Federal 105,188 

86-08-61-91A1 Plan Médico 40,718 

DEPENDENCIA 10 Control Ambiental 

·•••••:~:~-~~~~\~~~:~~¡:¡¡¡¡¡:¡ 1 ~~~!!~~~:~~~~~~!:'~:i~ci~:11@.::::::::::::::::::::1:::$:::,,:•¡'••,.'~:~~~.~~~:: 1 
::r9'fil~~lR~lRl\%.\!!§oofil!f;:m~:~:~~~8#':~~~~r~~~ m:::n:::n:::rn:::::::::::$.: :::,,::::,,:,:::::::~1m~~¡~~~:: 

TOTAL GENERAL DE EGRESOS 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

RESUMEN DE GASTOS POR DEPENDENCIA 

FONDO GENERAL 01 

TOTAL 
DEPENDENCIA ASIGNADO 

LEGISLATURA MUNICIPAL $ 347,591 
OFICINA DEL ALCALDE 1,112,434 
FINANZAS 6,943,538 
OBRAS PÚBLICAS 2,163,851 
OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 259,714 
POLICÍA MUNICIPAL 1,697,798 
RECURSOS HUMANOS 6,154,067 
RECREACIÓN Y DEPORTES 368,982 
CONTROL AMBIENTAL 852,333 
CENTRO DE SERVICIOS MÚLTIPLES PARA PERSONAS DE 440,859 
EDAD AVANZADA 
DESARROLLO COMUNAL 402,071 
EDUCACIÓN, ARTE. CULTURA Y TURISMO 606,486 
SERVICIOS A LA COMUNIDAD 159,674 
VIVIENDA MUNICIPAL 41,602 
SECRETARÍA MUNICIPAL 285,278 
ASUNTOS LEGALES 384,302 

. AUDITORÍA INTERNA 88,807 
PLANIFICACIÓN Y ORDENACIÓN TERRITORIAL 239,507 
OFICINA DE PRESUPUESTO 50,403 
OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS 114,763 
TOTAL FONDO GENERAL 01 $ 22.714.060 

FONDO REDENCIÓN DE LA DEUDA 

DEUDA PÚBLICA (FONDO 1 O) $ 5,674,023 
TOTAL FONDO REDENCION DE LA DEUDA $ 5.674.023 

FONDOS ESPECIALES MUNICIPALES 

RECREACION Y DEPORTES 10,000 
EDUCACION, ARTE, CULTURA Y TURISMO 70,000 
TOTAL FONDO ESPECIAL MUNICIPAL $ 80.000 

POR CIENTO DEL 
TOTAL 

1% 
5% 

30% 
10% 

1% 
7% 

27% 
1% 
4% 
2% 

1% 
3% 
1% 
1% 
1% 
2% 
1% 
1% 
1% 
1% 

100% 

100% 
100% 

12% 
88% 

100% 

!TOTAL GENERAL DE EGRESOS MUNICIPALES $ 28,468,083 I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO :M:lJNICIP AL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

RESUMEN DE GASTOS POR DEPENDENCIA 

FONDOS FEDERALES 

TOTAL POR CIENTO DEL 

DEPENDENCIA ASIGNADO TOTAL 

CEN1RO DE SERVICIOS $ 118,304 1% 
MÚLTIPLES A PERSONAS DE 
EDAD AVANZADA 

DESARROLLO COMUNAL 1,048,680 10% 

VIVIENDA MUNICIPAL: 2,815,805 26% 
SECCION 8 VOUCHER 

312,256 3% 
MODERATEII 
FONDOS ESPECIALES - LEY 53 - 1,075,368 10% 
2021 
FONDOS ARPA 5,295,250 50% 

TOTAL EGRESOS FONDOS $ 10,665,663 100% 
FEDERALES 

TOTAL GENERAL DE EGRESOS 
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$ 39,133¡746 



RELACIÓN DE PUESTOS 
Y SALARIOS 

-'FONDO GENERAL 



1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SUELDOS 

DEPENDENCIA 01: LEGISLATURA MUNICIPAL 
PROGRAMA 01: Administración 

NÜM.8E f>üE~fb .i-ffu .. ··L. º.·.············.· ...•... F·•.•.••.·.Ü·N···.·.•·.···c······'···.RNAtHEL ~DESJCiX. ~Üet~ó rVíE~suAL fe>TALÁNUAL ·· .APAGAR . 

01-001 

01-002 

01-003 

01-004 

01-005 

01-006 

01-007 

l/secretario(a) de la Legislatura 

llsecretaria( o) Administrativa( o) 

lloficial Administrativo 

llsargento de Armas 

llsecretaria( o) Ejecutiva( o) 

llconserje 

lloficinista 

T()l"AL •• SUEl..00$>>\i •.(. <;<.· 
l.Ed1sí.A fl.IRA: nnoN1c1eAf.1\ 

49 

11 $ 3,6101 $ 43,3201 

11 2,073 24,8761 

11 2,135 25,6201 

11 1,739 \ 20,8681 

11 2,29511 27,5401 

11 1,347 /I 16,1641 

11 1,59311 19,1161 

· t11,5o4 



1 

1 

1 

1 

1 
1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2022-2023 

RELAC16N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 
PROGRAMA 01: Administración 

02-001 i!Alcalde 11 $ 7,70011 $ 
02-002 \!Ayudante 11 2,958 ll 
02-003 llAyudante Especial 11 5,205 1 

02-004 \\Ayudante 11 3,906 

02-005 \\Ayudante 11 3,729 

02-007 \\secretario( a) del Alcalde 11 3,538 I 
02-008 \\conductor del Alcalde 11 2,59011 

02-009 \\Técnico (a) en Sistemas de Oficina II 11 1,557 \I 

02-019 \\Ayudante Especial 11 5,71211 

02-020 \\Oficial Ejecutivo 11 3,047\I 

02-025 i!Ayudante 11 3,729 \I 

1 ·····•··· •• ••·•• ··• ••.··.·· ... · •••..• ·.•.· ITOTAL. DEL PROGRAMA 01. . .< 1 $ · > . 43,6111$.·•·•··· · 

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 

Programa 05: Relaciones Públicas 

92,4001 

35,496 \ 

62,4601 

46,872 \ 

44,748 \ 

42,456 \ 

31,0801 

18,684 \ 

68,544 \ 

36,564 \ 

44,748 \ 
·· .. 524,052 

NUM;DEf'UESTC i TITULO.FUNCIONALDELPUESTO• , .. SUELDO MENSUAi TOTALANUAL 
..... '< •·ce·• · ;<·, 1c . · ·<· ' • ' APAGAR· 

1 02-010 \\Director( a) de Relaciones Públicas 11 $ 3,538 \I $ 42,456 \ 

1 

02-011 1 Oficial ~e ~elaciones Públicas y 

1 
2,20911 26,5081 

Comumcac10nes 

······· lroTALDELPR()GRAMA05'' 1 $ ' 5,747 f $ .· 6~,9641 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RlCO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 

02-026 

Programa 26: Centro de Cómputos y Sistemas de 
Información 

Continuación 

l!Administrador de Sistemas Electrónicos 1\ $ 1,921 ll $ 23,252 ll 

/ 1,921 I $ < .· . 23,052 I 
'.<'.'',:.·_-·, .. ·., 

61s,d6~ 

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 

Programa 60: Iniciativas Comunitarias y Base de Fe 

NllM; DE PUESTO TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO> SUELDO MENSUAi TOTAL ANUAL 
> .. ··.•···•.···. .•• '> . >. :· .......................... ·.· ·•···.·. APAGAR 

02-024 !!Director (a) Iniciativas Comunitarias 11 $ 2,026 IJ $ 24,312 \ 

llY Base de Fe 11 11 

·.· .. · ··. ITOTAL OEL PRQGRAMA60 1 $ . ··.· 2,02sl$ 24,3121 

· T0TA4SÜELD()S \ ... ·.•··. e···· .... ·. 
OFICINA.DELALCA!'.,DE'· 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2022-2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 03: FINANZAS 

PROGRAMA 01: Administración 

03-001 

03-002 

03-006 

03-007 

03-008 

03-013 

03-014 

03-016 

1 

03-017 

1 03-026 

1 03-027 

1 03-029 

1 03-032 

1 

03-034 

1 03-036 

1 03-038 

03-045 

03-047 

1 

!IDirector(a) de Finanzas 

llcoordinador (a) de Ingresos Municipales 

llAuxiliar de Contabilidad 

llsupervisor(a) de Finanzas I 

llRecaudador(a) Oficial 

llEncargado(a) de la Propiedad 

llAuxiliar Administrativo I 

lloficial de Pre-Intervención 

1 Operador( a) de Sistemas Electrónicos 
de Información 

llsupervisor(a) del Centro de Cómputos 

llsupervisor(a) de Finanzas I 

llPagadora 

llüficial Ejecutivo( a) 

1 Operador( a) de Sistemas Electrónicos 
de Información 

llsupervisor(a) de Finanzas Il 
llsupervisor(a) de Finanzas II 

Coordinador de Ingresos Municipales 

Administrador( a) de Sistemas de Oficina 

ITOTAL DEL PROG.RAMA 01 

TOTAL DE SUELDOS PARCIAi.. . 
DEPArú'.A.nnENTC> 0E:F.1t.i.A.NZP.S.>./ ·. ······· 

52 

11$ 5,694 ll $ 68,328 I 
11 2,214 ll 26,568 I 
11 1,87011 22,4401 

11 3,184 ll 38,208 I 
11 1,542 ll 18,504 I 
11 2,322 ll 27,864 I 
1 

1,487 17,844 

1 2,545 30,540 

1,557 18,684 

11 2,665 ll 31,9801, 

11 2,905 ll 34,86011 

11 1,557 ll 18,684 I 
11 2,422 29,064 I 

1 

1,356 16,2721 

3,327 I 39,924 I 
3,819 ll 45,828 I 
2,214 ll 26,568 I 

1 1,697 ll 20,364 I 

44,3771 $ 532,524 I 

;;_~->·'/:. :,<,'" 

~4,;;7 l . 532,524 



1 

1 

1 

1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AlilO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 4: OBRAS PÚBLICAS 

PROGRAMA 18: Centro Municipal de Servicios 

04-155 Administradora de Facilidades 
1$ Municipales 

04-156 llconserje 11 

04-160 llconserje 11 

04-162 llTécnico en Sistemas de Oficina 11 11 

·· · ···.·· .. ··lroTAL DELPROGRANIA1S · ··· Ir 

TOTALSUELDQS.·PARCIAL··>·•····· 
oE:Pio. oE: oBllÁs l'ull1.:iéi\s< l 

53 

3,899 $ 46,7881 

1,142 13,704 I 
1,372 16,464 I 
1,487 17,844 I 

... ·.·. 7,9001 $ 94,sool 

·, , .. ' :;: .._: .. : ,_: __ -_~- -- -, :-_.' ::._-' --
.. ··· 1,éoo $ 

'.-··- '• 

···!l4soó -- - f'' ' . 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AlilO FISCAL 2022-2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 06: OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE 
EMERGENCIAS 

PROGRAMA 01: Administración 

NUM.[)E F'IJJ::STO ¡········.• TITl)LO.FUf\ICl.ONALpEI.; f'.Ul::SJp .. · .... · SUELDO MENSUAL TOTAL ANUAL 
..•. • . .•. • . ••···.·. > ·.•. > .·.•.·.· .. ·.•····.·•·········.·.·•·•········ :·.·.· ./: : · i 'APAGAR. i 

06-001 Director( a) de la Oficina Municipal 
1$ 3,39911 $ 40,7881 

nara el Manejo de Emergencias 

06-002 Auxiliar Administrativo( a) III 2,035 24,420 

06-003 Auxiliar en Sistemas de Oficina II 1,562 18,744 

06-004 Auxiliar Administrativo( a) III 1,773 21,276 
06-006 Auxiliar Administrativo III 

1 
2,1301 25,560 

06-009 Oficial Manejo de Emergencias 1 1 1,489 ll 17,868 I 
06-010 !Oficial Manejo de Emergencias 1 11 1,298 ll 15,576 I 
06-011 lsupervisor(a) de Manejo de Emergencias 11 1,769 ll 21,228 I 

1 06-012 lloficial Manejo de Emergencias I 11 1,423 ll 17,076 I 

1 < ... •.. . <: !TOTAL DEL PROGRAMAQ1; . ·· 1 $/ · / 1 s,81s I $>> < 202,536 I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2022 ·2023 

RELAC16N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL 

PROGRAMA 01: Administración 

NUM: DE PUESTO ·· .•... ·TITULO FUNCIONALDELPUESTO Sl,JEL,DO MEN~UAL Ol"ALAN.UAI .. . . '.' .. ·::----,~->.:\'(---·. ; - ,--_.,, · ... APAGAR . 

1 07-001 11 Comisionado de Seguridad Municipal 11 $ 3,741 ll $ 44,892 I 
1 07-003 llPolicía Municipal 11 1,70011 20,4001 

1 07-004 llTeniente 11 2,70011 32,4001 

1 07-005 l!Policia Municipal 1 2,00011 24,0001 
07-006 !Policía Municipal 2,12011 25,4401 
07-007 !Teniente 3,18011 38,1601 
07-010 !Policía Municipal 2,00011 . 24,000 

07-011 llPolicía Municipal 1 2,00011 24,000 
07-012 !!sargento 11 2,28011 27,360 

07-013 !!Policía Municipal 11 2,12011 25,440 

07-015 llPolicía Municipal 11 1,76011 21,1201 
07-016 llsargento 11 2,28011 27,3601 
07-017 llPolicía Municipal 11 1,70011 20,4001 
07-018 ¡¡sargento 11 2,28011 27,3601 
07-019 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 

1 07-020 !!Policía Municipal 11 2,00011 24,0001 

1 07-021 llTeniente 11 2,54011 30,4801 

1 07-022 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 

1 07-023 llsargento 11 2,28011 27,3601 , ... · 
lroTALDEL PROGRAMA o1 PARc1AL. >. I $ · 42,ss1 I$ ·· 512,1121 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL 

07-024 

07-025 
07-026 
07-028 
07-029 

07-031 

1 07-032 

1 07-033 

1 07-034 

1 07-035 

1 07-036 

1 07-037 

1 07-038 

1 07-039 

1 07-040 

1 07-041 

1 07-042 

1 07-043 

PROGRAMA 01: Administración 
Continuación 

llPolicía Municipal 11 $ 2,00011 $ 
llPolicía Municipal 11 2,00011 
1 Policía Municipal 2,0001 
1 Policía Municipal 2,000 

llPolicía MuniciEal 11 2,0001 

llPolicía Municipal 11 2,0001 

llPolicía Municipal 11 1,7601 

llPolicía Municipal 11 2,1201 
llPolicía Municipal 11 2,00011 
llPolicía Municipal 11 2,12011 
l!Policía Municipal 11 1,70011 

llsargento 11 2,28011 
llPolicía Municipal 11 2,00011 
llPolicía Municipal 11 2,00011 
llPolicía Municipal 11 2,000 

llPolicía Municipal 11 2,120 

llPolicía Municipal 11 2,000 

llPolicía Municipal 11 1,7001 

24,0001 

24,0001 
24,0001 
24,000 
24,000 

24,000 
21,120 
25,440 

24,0001 
25,4401 

20,4001 
27,3601 
24,0001 

24,0001 
24,0001 
25,4401 
24,0001 

20,4001 

l < l TOTALDEL PROGRAIVIA01 PARCIAL •·.•·· 1 $ > ·. . 35,800 l $ . 429,600 l 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL 

PROGRAMA 01: Administración 
Continuación 

· NUM. DEPUESTO · • TITU.LO FUNCIONAL DEL PU.E.STO SUELDO MENSUAL¡ TOT.AL ANU~L 
.··· .. ·•·• •··· .· >• ,.••··•···••· ·.•.\ ... •··· ·· ,,,... . · APAGAR,, 

1 07-048 llPolicía Municipal 11 $ 2,00011 $ 24,0001 

1 07-051 llAuxiliar Administrativo( a} III 11 2,231 ll 26,772 I 
1 07-053 llPolicía Municipal 11 1,70011 20,4001 

1 07-054 llGuardián 11 1,626 \ 19,5121 

1 07-057 1 Supervisor de Servicios de Vigilancia 1,702 20,4241 

1 07-059 !Guardián 1,305 15,6601 

1 07-062 llsargento 11 2,490 29,8801 

1 07-063 llGuardián 11 1,305 ll 15,6601 

1 07-065 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 

1 07-066 llPolicía Municipal 11 1,82011 21,8401 

1 07-067 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 

1 07-068 llsargento 11 2,280 27,3601 

1 07-069 llPolicía Municipal 11 2,000 24,0001 

1 07-070 llTeniente 11 2,700 32,4001 

1 07-073 llüficinista II 11 1,428 \ 17,136 I 

28,5871 $ ·• 343,044 I 

57 
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1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

RELAC16N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 08: DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS 

PROGRAMA 01: Administración 

NUM. DEPUESTO ·· ··.··.·· .. · TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ... SUELDO MENSUAL TOTAL.ANUAL 
·.·· .... •·.··· .. · / .... >···.•.· .· •. >< . e···· •·········· .. · > · .. •.· · .·· APAGAR 

08-001 llDirector(a) de Recursos Humanos $ 5,436 ll $ 65,232 I 
08-005 llAnalista en Recursos Humanos 2,12211 25,464 I 
08-006 lsub-director(a) de Recursos Humanos 3,804 ll 45,648 I 
08-007 !Analista en Recursos Humanos 1 2,22211 26,664 I 
08-010 lüficial Ejecutivo 11 2,655 ji 31,8601 

08-015 llAnalista Principal en Recursos Humanos 11 2,655 ll 31,8601 

08-017 llAuxiliar Administrativo (a) II 11 1,78011 21,3601 

08-023 llAuxiliar Administrativo (a) II 11 1,70011 20,4001 

08-024 llüficinista II 11 1,188 ll 14,256 I 

1 .·. 
< lroTAl.:DEL PROGRAMAOt ·.·.1 $ ·· 23,ss2 I $ < 2s2,144 I 

TOTAL SUELDOS > .·• { ' < ·• .. · 
riEPro. REcuRsós lluM:A:Nos • ·· .· 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RlCO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 09: DEPARTAMENTO DE RECREACIÓN Y DEPORTES 

1 

1 

1 

1 

'I 
1 

1 

1 

PROGRAMA 01: Administración 

NUM, DE PUESTO TITULO FUNCIONAL DEL.PUESTO. S.IJELDO MENSUAL TOTAL ANUAL .··· .. . .... . .. APAGAR. 

09-001 llDirector( a) de Recreación y Deportes 11 $ 3,098 ll $ 37,176 I 
09-002 llrécnico en Sistema de Oficina 11 11 $ 1,87011 $ 22,4401 
09-004 llcoordinador(a) de Recreación y DeEortes 11 1,693 ll 20,316 I 
09-008 llTrabajador de Conservación 11 1,2s1 ll 15,012 I 
09-009 llAuxiliar Administrativo(a) III 11 1,693 ll 20,316 I 
09-017 liüficinista II 11 1,36411 16,368 I 
09-027 l!Trabajador de Conservación 11 1,14211 13,704 I 

•.····· ITOTALOELPR()GRAMA01\ .. ·· 1$ . 12,111 I $. 145,332 I 

. TOTAL SUELDOS PARCIAL. 
[))lpJ'ó.ÍlEcRilAc:!(}t:iVlliii'oRfE~ >·········. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
1 

PROGRAMA O 1: Administración 

NUM;J)E .f'UESTO TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO·. SUELP0.1\11.ENSUA JOTALANUAL 
-_·---->:-,-- ·- ',--/"Ji.::PAGAR''--, -

10-001 

10-002 

10-006 

10-009 

10-011 

10-013 

10-016 

10-018 

10-019 

10-022 

10-024 

10-038 

10-040 

10-044 

10-047 

10-051 

10-053 

10-057 

10-058 

llDirector(a) de Control Ambiental 11 $ 3,091 ll $ 37,092 I 
llAuxiliar Administrativo( a) III 11 2,335 ll 28,0201 

llTrabajador( a) de Saneamiento 1 1,142 13,704 

1 Trabajador( a) de Saneamiento 1,142 13,704 

1 Trabajador( a) de Saneamiento 1,142 13,704 

1 Trabajador( a) de Saneamiento 1,142 13,7041 

llTrabajador(a) de Saneamiento 11 1,142 13,704 I 
!lconductor de Camión 11 1,361 16,332 I 
llTrabajador(a) de Saneamiento 11 1,142 1 13,704 I 
llTrabajador( a) de Saneamiento 11 1,142 ll 13,704 I 
llTrabajador(a) de Saneamiento 11 1,251 ll 15,012 j 
llconductor(a) de Camión 11 1,361 ll 16,332 I 
llconductor(a) de Camión 11 1,361 ll 16,332 I 
llconductor de Camión 11 1,425 ll 17,1001 
llsubdirector 11 2,222 ll 26,664 I 
llconductor de Camión 11 1,361 11 16,332 1 
llTrabajador(a) de Saneamiento 11 1,195 ll 14,3401 
llTrabajador(a) de Saneamiento 11 1,142 ll 13,704 I 
llrrabajador( a) de Saneamiento 11 1,142 ll 13,704 I 

lTOTAL DEL PROGRAMA 01 PARCIAL< l $/ .· .· < 27,241 l $ .. · •·. 32~,(192 l 

T()TAL SUELDóS PAR,CIAL 
. CÓNTROLAMBIENTÁL .·· ... 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 

10-060 
10-065 
10-067 
10-070 
10-080 

10-081 
10-082 

1 10-083 

1 10-084 

10-091 
10-094 
10-095 

10-096 
10-098 

1 10-108 

PROGRAMA 01: Administración 
Continuación 

//Trabajador( a) de Saneamiento 
llsupervisor de Mantenimiento 

llTrabajador(a) de Saneamiento 
l!supervisor de Mantenimiento 
l!Trabajador(a) de Saneamiento 

llTrabajador(a) de Saneamiento 
/lsupervisor(a) General 
llconductor de Camión 
llconductor de Camión 

llconductor(a) de Camión 
llconductor(a) de Camión 
llrrabajador(a) de Saneamiento 

l/Trabajador(a) de Saneamiento 
l!Trabajador(a) de Saneamiento 
llüficial Ejecutivo 

TQTALST,JELl)OS·PARCIA.L 
CÓNTROL AMBIENTAL ...... 

61 

11 $ 

1 

11 

11 
11 
11 

11 
11 
11 

11 

11 

1,14211 $ 13,704 / 

1,24011 14,8801 

1,142 ll 13,704 I 
1,359 I 16,308 

1,142 I 13,704 

1,3101 15,720 

1,9401 23,280 

1,361 I 16,332 

1,361 / 16,332 

1,361 I 16,332 

1,425 ll 17,1001 
1,142 I 13,704 
1,142 13,704 
1,142 13,704 
2,536 30,432 

20,74!! 1 $ > .248,!)40 1 



// 

1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2022·2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 

PROGRAMA 45: Reciclaje 

Continuación 

.NÚl\lliJ?E.l;'IJEST(j ,.·.·T.ÍJULO.FUNCIONAL[)EI; pUESTO /JLJ,E··.L.(~O.·. M .... ~~.·.·S··.·.IJ·A···.·. L .> .. ·.• .. < T.OTA~ANUAL. > 
. > ·· .. · ·· ·. . • · · ... <• APAGAR.·· • ·. 

10-079 //coordinador de Reciclaje 11 $ 

.· !TOTAL DEL PROGRAMA45. .. j $ > 

· 'fQ'fA):. SUELI>()S . . ...• · / < 
CONTROL AMBIENTAL·•· 
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1,6171/$ 19,404 I/ 

. ·.• 19,404! 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2022·2023 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 11: CENTRO DE SERVICIOS MÚLTIPLES A 
PERSONAS DE EDAD AVANZADA 

PROGRAMA O 1: Administración 

Nl.JM; DEPUESTO ·······•·•JlJYL.OFUN9~9N.ALPEL~l)l:.5:JO .. > .. sUEL.PONl~N~l.l.A.L >·;.·TOT,ALANl.lJl.l. • . 
. < . •.· > < ... • . · • ·• ··· . ·. •• ·.·.·•··· · ·· ··• . :·. · . • . ·> ··: APAGAR ·· · 

11 

11-001 
11-005 

1 11-012 
11-016 

11-021 
11-022 
11-023 

11-024 
11-026 

11-027 
11-028 

1 11-031 

11-032 
11-033 
11-034 
11-036 

1 11-037 

I ····.· 

1 Director( a) 1$ 3,3991 $ 40,788 
: Conductor( a) de Vehículos de Motor Liviano 17,172 1,431 
1 Conductor( a) de Vehículos de Motor Liviano 1,247 1 14,964 I 
1 Técnico en Sistemas de Oficina 11 1,630 19,560 
1 Conductor( a) de Vehículos de Motor Liviano 1,367 16,404 

1 Auxiliar de Cocina 206.36 2,476.32 
llsuEervisora Servicio de Alimentos 11 1,431 ll 17,172 1 
llcocinera 11 313.36 ll 3,760.32 I 
!!Encargada de Suministros 11 164.36 ll 1,972.32 I 
!!Enfermero (a) Práctico (a) 1 562.08 I 6,744.96 I 
!!Enfermero (a) Práctico( a) 1 1,690 20,280 
llTrabajador Social 1 1,932 23,184 

llAuxiliar Administrativo 11 1 1,700 20,400 
llAuxiliar del Hogar 1 107.33 1,287.96 
llAuxiliar del Hogar 1 107.33 1,287.96 

!!Escolta 11 1,10011 13,2001 
llconductor de Camión 11 1,186 ll 14,2321 

.•· .. • .. ·• lroTAL DEL PR.OGRAMA!lt.•· ·.. .··.· i 1$···.·. . ·•·.19~573.s2 I$ .. 234,885.84 I 

TÜTAL .. SJJE;LDos·.······i: .. ···· .... ·.·············.·············. < ••.•.••. ·.·•···.·•·•·· c;:~NT}lÜ])E s~}lv. f\1\!tI, ·[i·.·····•·.·.·••··•···· .....•. · .. 
PERS~ DE EDAD AVANZADA··· .. 

63 

~ . --·:.<_,._~ __ :;_·-:::;)·. 

· 1~;51~.8~ $ \ ia4,8és.á4 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 13: DESARROLLO COMUNAL 

1 
1 

1 

1 
1 
1 
1 

1 
1 

1 

1 

1 

1 

PROGRAMA 01: Administración 

l\IUl':Jl, PE; p(IESTO ... ·.·. Tll'UkO FUNGIONAL DEL PUESl'O . ) SUELDO.MENSUAL TOTAL ANUAL 
·J.:>/·>· ... > i····.·.> <.· >·••.· .. ·<•;· .. /.<·•· .... ·. <cÁPÁGÁR>: 

13-001 llDirector (a) Desarrollo Comunal 11 $ 3,843 ll $ 46,116 I 
13-002 llAuxiliar Administrativo 1 11 1,557 ll 18,684 I 
13-003 lloficial Ejecutivo(a) 11 762 ll 9,1441, 
13-004 llüficial Ejecutivo( a) 11 3,19011 38,2801 
13-008 llAuxiliar de Contabilidad 11 1,786 ll 21,43211 
13-009 llsupervisor(a) de Finanzas 1 11 1,387 ll 16,644 I 
13-010 llDelineante 1,703 ll 20,436 I 
13-011 llüficinista 1 1,191 ll 14,292 I 
13-012 llAuxiliar Administrativo IlI 1,773 21,276 

13-016 llcontador 1 1,773 21,276 

13-018 1 Coordian~~r (a) de Servicios de 1,940 23,280 
Construcc10n 

13-022 llsupervisor (a) de Gerencia de Proyectos 1 3,477 41,724 

13-024 ll1nspecror de Vivienda 11 
1 

1,420 17,040 

2s,so2 I $ ·•·· 309;624 I 

TOTAL· SUELDOS•.•· .. <.········ :•• .. ·.•····•·.···· 
I)ESARRÓLLO COMUNA.ti'. .... 
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1 
1 
1 
1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 14: EDUCACIÓN, ARTE, CULTURA Y TURISMO 

14-001 

14-003 
14-005 
14-006 
14-007 

PROGRAMA 01: Administración 

1 Director( a) de Educación, Arte 
Cultura y Turismo 1$ 

llAuxiliar en Sistemas de Oficina 11 11 
llAuxiliar Administrativo( a) III 11 
llAuxiliar Administrativo (a) III 11 
llTécnico en Sistemas de Oficina 11 11 

.. ). ITOTALDELPROGRAMA01. ·· .. ··· 1$ < ·• 

TC!TAL DE. sui:q>()S P;AR91~1..}/ ... 
EDUCACIÓN, ARTE, CÜl,.TUAA ·· .. vruR1sN1e>< · ... ··. · > •·· ·· ··•· · · ·· 

65 

3,39211 $ 40,7041 

1,361 ll 16,332 I 
1,61711 19,404 I 
1,61711 19,404 I 
1,63011 19,5601 

.s,611 I $ 115,404 f 

.-· -.---- . ;<-'._ - -:.-.. -'-.--",·_:: 

.• 9,6~7 $< 115,4h4 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RlCO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SUELDOS 

DEPENDENCIA 14: EDUCACIÓN ARTE, CULTURA Y TURISMO 

1 

PROGRAMA 07: Educación 

CONTINUACIÓN 

NUM;DEPUEStO TITULO FUNCIONALDELPUESTO · SUELDO Ml;f\1$UAL TOTAL ANUAL. -·_.·.-::.-'. .-:-,- ~ :~<- ;::-::_· _ _,:;_-_-<::,};·. __ ,.,-,_:-·:,·- --:·-'.1 \_.'.~-:::,:,:--._; ---.. -_; '():·A-.PAGÁR.-:·, __ -.,._ 

24-002 

24-005 

24-010 

24-016 

24-017 

24-018 

24-019 

24-020 

24-021 

24-022 

!!Auxiliar Administrativo( a) I 11 $ 
llconserje 11 
llüficial Ejecutivo (a) 11 
llAuxiliar en Sistemas de Oficina II 11 
llüficial de Biblioteca Eléctronica 11 
llüficinista I 11 
llBibliotecario( a) 11 
llTécnico en Sistemas de Oficina II 11 
1 Conserje 

1 Oficial Ejecutivo (a) 

ITOTAL PELPROGRAMA07· . , $ .···. 

TOTALSUEtDOS •... ;.•·.··•····· ... > ... 
E:tiucA.c1ó:N A:'R.'ff: .. i)··········.·· . , ' ' ' -" -- ' ''. - '-. __ ... _ '·---- ' J,,·,_--_ - -:-_ _.: ,, -, 

CULTURAyTURISMO · . 

66 

1,42011 $ 17,0401 

1,142 ll 13,704 I 
2,209 ll 26,508 I 
1,425 ll 17,1001 

1,773 ll 21,276 I 
1,367 ll 16,4041 

2,031 I 24,372 

1,237 I 14,844 

1,142 13,704 

2,209 I 26,508 I 
15,9ss I $ 1 st,460 1 

' - ' --- -

it ./.2s,s·r2 •.·.••$··· .. ( ;~o~·ás,¡ -'.- .. _._. .- - ----- - _, ___ , ___ : ,_-



1 

1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RlCO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 16: SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

PROGRAMA 01: Administración 

]''ITULO .FUNCIQNAL.pE~PUES:fO ·· SUEL[!O ME.NSl,!)l.L TOTAL ANUAL 
.·.···>Af>AGAR ..•. ·. 

16-001 1 Director( a) de Servicios a la 1$ 3,56011 $ 42,7201 
Comunidad 

16-005 llrrabajador(a) Social 
11 1,932 ll 23,184 I 

.. ·····!TOTAL DEL PROGRAMA Qt ·•···.· . .····•··.·.·.!f.·.··· 5,4921 $ .• 65;904 f 

67 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 16: SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

PROGRAMA 17: Servicios a Personas con Impedimentos 

Continuación 

NUM. DEPUESTO .·.. . 1]TULO FUNCIONAL DEL PUESTO .· SUELDOMENSUAL T.OTALANUAL ··. ·· • • .· .. .· :> > ·.·.· . )• · .· ·.· .•• • < .· ···· A PAGAR 

17-004 l/üficial Ejecutivo //$ 2,01sll$ 24,1801 
17-008 llEscolta 11 1,139 ll 13,668 1 

, . lTOTAL DELPROGRAMA17 37,848 l 

TOTALSUELDOS 
·. OFIC'. .SERVICIOS AiAC:OMUNIDAD 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RlCO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 18: VIVIENDA MUNICIPAL 

PROGRAMA 01: Administración 

NUM. DE PUESTO TITULO FUNCIONALDELPUESTO SUELDO MENSUAL ... ·.·.· TOTAl,:ANUJl.L ·· ··. · .•... · .. · . · ·•.· .··· .. · · · .. · . . .... • .. ·.·.. • . . . . . . . . . > .· .·.· .··.· ·. APAGAR• •.. 

18-019 

18-020 
llinspector de Vivienda I 11 $ 
//Auxiliar en Sistemas de Oficina II \1 

JOTAL .sU.ELDO.S > >. ·• ... 
OFIC.VIVIENDA MUNICIPAL. . 
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1,713 \\ $ 20,556 I 
1,186 /I 14,232 1 

34,788 l 

··34;788 



1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 
AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 19: SECRETARIA MUNICIPAL 

PROGRAMA 01: Administración 

NUM;.pEPUESTC .· · TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO . SUELO.O MENSUAL TOTAL.ANUAL 
.· .. · >· <. > : . <: < ··.APAGAR> 

19-001 

19-002 

19-003 

19-004 

19-006 

19-007 

19-008 

jjsecretario(a) Municipal 

jjAdministrador(a) de Documentos 

jjAdministrador( a) de Sistemas de Oficina 

JjAuxiliar en Sistemas de Oficina Il 

jjAuxiliar Administrativo( a) III 

llAuxiliar en Sistemas de Oficina Il 

jJAuxiliar Administrativo( a) III 

TOTAL SUELDOS PARCIAL 
SECIÚ~TARIA MUNICIPAL .• 

11 $ 

11 

11 

11 

11 

11 

11 

3,os6 JI$ 37,032 J 

1,94711 23,364 j 

1,697 ll 20,364 j 

1,30011 15,6001 

1,693 JI 20,316 j 

1,492 ll 17,904J 

1,69311 20,316 J 

· · 12,soa I $ < 154,896 I 
.. ,.,. . 

154,s96 

DEPENDENCIA 19: SECRETARIA MUNICIPAL 

Programa 38 : Servicios Generales 

NUMi.DE PUESTO TITULO FUNCIONAL .DEL PUESTO ·. SUELDO MENSUAL. · .. ·. TOT Jl,L ANl)AL • 
. ·/ > • :• • ' .(. ·••·· .: . .· . < .• . . e;/ · ' APAGAR< 

\1 19-010 jjsupervisor(a) del Correo Interno 11 $ 1,773 JI$ 21,276 j\ 

. . . ·····. tTOTAL DEL PROGRAMA 38 / ·. 

'IOTALSUELDOS:; :Y···y.· 
stt1lETAR1A..Ivil.J:Nlc1PA.i · 

70 

.. 1,7731 $ . · 21,21s I 
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1 

11 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 20: ASUNTOS LEGALES 

PROGRAMA 01: Administración 

NUM: DE PUESTO TITULO FUN(;IQNAL[)l:L f>UE:STO SU.ELDO MEN.SUAL TOTAL'ANUAL 
. . . .. APAGAR 

20-001 llDirector(a) de Asuntos Legales 11 $ 5,436 ll $ 65,232 I 
20-005 llAbogado (a) I 11 3,327 ll 39,924 I 
20-006 llAbogado (a) II 11 3,804 ll 45,648 I 

lTOTAL DEL; PRQGRAMA01<······ f$<>·. ··•<·.·•12,567.f $· .. 1so,so4 I 
TOTAL SUELDOS PARCIAL· .. ···. 
ASUNTOS LEGALES . . . $ 12,5~7 $ 150,804 

DEPENDENCIA 20: ASUNTOS LEGALES 

Programa 58 : Código de Orden Público 

NUN!• D.E PUESTO ITU LO FUNCION.ALDEL PUESTO l)l.JELDO MENSUAL TOTAL ANUA 
APAGAR 

20-002 llAuxiliar Administrtivo II 11 $ 1,70011 $ 20,4001 

20-004 JIGerente de Código de Orden Público 11 3,804 ll 45,648 I 

··.·. ·•·· irOTALDEL PRQGRAMA58 .• ·.·. ·· i $ 5,5Cl4 I $ ·•· 66;0481 

. ' ; - -

1a,011 $<i1s,ss2 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 21: AUDITORÍA INTERNA 

PROGRAMA 01: Administración 

· .NUIV!.DE F'UESTO. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO ··· SUELDO MENSUAL TOTAL ANUAL 
· ... •• .. •·.· · • · ..... •• .. · · .. ·••·· >·· .·.·.·. < • < < é . APAGAR. 

21-001 \!Auditor( a) Interno(a) 11 $ 
21-002 l\Administradora de Sistema de Oficina 1\ 

. ,TOTALDEL PROGRAMA01 .. / 1 $ 

TOTALSl[El,l)QS·.\ ,·· 
AUDITORIA INTERNA 
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4,729 \I $ 56,748 \ 
1,4121\ 16,944 

•. 6, 141 f$ . 73,692 I 



1 
1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 25: PLANIFICACIÓN Y ORDENACIÓN TERRITORIAL 

PROGRAMA 01: Administración 

N .. vi:vi .... ··P. E.•·. :.P .. u .. ·· ... •·.·.!05,·T···. o ¡ ) JITU!-~ F.U. N .• c .. '·º.·~. A.·.·.··L·•·.·º.· .. ·.E. 1-... ·.p. YE. ~!.().········ .. · .. • ·~·.u .. ~LP() .. fv1.E~~. UA~ T. OTAL. A,N. µ.1>.1 .... 
· •· · • ·•· · ·.· .. · .· .. · ··· · 1 • • •· .. · ·· • .• · · · •. ·• · .. ·· < . . • :- · ·• · • · .. ·.··• ·. · .·· .• · •·. A PAGAR 

25-001 . 1 Director( a) de Planificación y 1$ 4,71911 $ 56,6281 
Ordenanción Territorial 

25-002 l!Auxiliar Administrativo 1 
11 1,356 ll 16,272 I 

· lrorALDELPROGRAMAOf . 6,0751 $ 72,900 1 

TOTAL SUELDOS 
:" ,_ 

s,01s $ 1i,stCI 
PLANIFICAtÍÓN Y ORDENACIÓN . 
TERRrrORIAL 

73 



11 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RlCO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022-2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 26: OFICINA DE PRESUPUESTO 

PROGRAMA O 1: Administración 

· .. N. u·M··· .. ?~.l'~~l'Tq ·····.•·····•·.·•T. ITUL0 .•.. t=IJl'JC.1ot-J~L. o~L .. 1'.IJ~.~Tº.:···· ·•.· •. ~u ... ~.L. P .. º. }~EN .... s .... IJA.L TOTALANUAL 
,,. ·',·,···.· .. ,···· '" .·· .. ••' ··. · .. ·.,, ,,, ·.· ··.·· .. · '• ,' · ..... ·.' ' ''·.· •,' ,.·,·.··' ' ·• .. ·· .. ··•· :: APAGAR'·'': 

26-001 !!Director( a) de Presupuesto 3,741 ll $ 44,892 ll 

r· ... ltOTALDELPROGRAMAOf. 1$ > < 3,7411 $ .. ' i 44,892 I 

TOTALSUELDOS 
OFICINA DEPRESlJPlJESTO 
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.· .. ·_·,.:'_:::.·-·-, 

·, ~,7¡~ $/ 
\-_. -_-_ 

.. ,.. 44,892 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2022·2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 35: COMPRAS Y SUMINISTROS 

PROGRAMA 01: Administración 

NUM. DE PUESTO TITULO.FUNCIONAL DEL !:>U ESTO·. UELDO MENSUA TOTAL ANUAL: 

35-001 

35-005 

35-006 

Director (a) de Compras y 
Suministros 

Auxiliar Administrativo (a) II 

Oficial de Compras y Suministros 

··• TOTALSU!=LPOS >>. \i/<> 
DEPARTAMENTO FINANZAS . 

75 

. . •APAGAR. 

1$ 3,07711 $ 36,9241 

1 1,78011 21,3601 

1 2,21s \I 26,616 \ 

>s4,9oo 





ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

FONDOS FEDERALES 

DEPENDENCIA 11: SERVICIOS MÚLTIPLES PARA PERSONA DE EDAD AVANZADA (CSMPEA) 

11-022 
11-024 
11-026 

11-027 

1 11-033 

1 
11-034 

PROGRAMA 01: Administración 

!Auxiliar de Cocina 11 $ 935.64 ll $ 
!cocinera 11 935.64 ll 
!Encargada de Suministros 11 935.64 ll 
!Enfermera Práctica 11 1,127.92 ll 
l!Auxiliar del Hogar 11 992.67 ll 
l!Auxiliar del Hogar 11 992.67 ll 

< lTOTAL.OELPROGRAMAOt····. l$ .. · .·. 5,920:18l$·•. 

TOTALSUp~D()S. < i>f/ .. 
SE~\jl(;l()S. M.ÚLTIPLE~ P.AijAi <• 
PESONAS DE EDAD AVANZADA 

77 

·-:'_ .-:.-·' .··--. 

$ 

11,227.68 I 
11,227.68 I 
11,227.68 
13,535.04 
11,912.04 

11,912.04 

·· ... 71,042.16 l 



1 

1 
1 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS 

FONDOS FEDERALES 

DEPENDENCIA 13: DESARROLLO COMUNAL - (CDBG) 

PROGRAMA 01: Administración 

NUM; OE J?Ul¡$TO • TITULO FUNCIONAL DEL PUE$TO $Ul;LDO NIEN$1.JAL .··.·.TOTAL, ANUAL,> 
> . • >> .. ··.··.···· ·.···.····· .. ··· . . • ;· . ·<;> . APAGAR • 

13-001 llDirector (a) Desarrollo Comunal 11 $ 1,10011 $ 13,2001 
13-003 ¡¡oficial Ejecutivo 11 $ 1,774 ll $ 21,288 I 
13-009 ¡¡supervisor de Finanzas 1 11 1,387 ll 16,6441 

< lroTALOEL PROGRAMA 01 1 $ . ··. 4,2(;11$ > < 51,132 I 

TOJAL SUJ::LDOSPARCI,AL< 
DESARROLLÓCOMUNAL•··•· $ 

,---:--:_-;>···:·-'.-:'.Y -

4,261 $• 51,132 

DEPENDENCIA 13: DESARROLLO COMUNAL - FONDOS FEDERALES 

Programa 02 : Programa HOME 

11 13-023 llAuxiliar Administrativo III 1,856 ll $ 22,212 ll 

ITOTALDELPROGRAMA02. l$ 

TOTAL SUELDOS.·.·.· ... > .i ·.· 
DESÁRRÓLLCl CÓMUNA.I..··· 

78 

·.·.·. < 1,assl$··· . 22,2121 

. 6,117 ·7~,404 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022•2023 

RELAC16N DE PUESTOS Y SALARIOS 

FONDOS FEDERALES 

DEPENDENCIA 18: VIVIENDA MUNICIPAL 

PROGRAMA 01: Administración 

NUM,DE PUESTO . TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO··. .SUELDO MENSUAL JC)"tALANUAp, 
••··:<, ,.,.. ' .... •, .. > . , ¡e·.··. • :APAGAR'· . 

11 18-001 \\Director (a) 3,56011 $ 42,72011 

1 · !TOTAL DEL PROGRAMA 01·······.·•· ... 1 $ ··.····.·.· ·· 

'f()'fJ\L SUELJ)Q~ . ,··:.••···. 
VIVIENDA MUNICIPAL 

79 

3,5so 1 $ • 42,720 1 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AlilO FISCAL 2022·2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 

FONDO FEDERAL ESPECIAL ARPA 

Programa 01: Administración 

NUNI. DEPUESTO •·• TITULO FUNCIONALDELPUESTO · Sl)ELl:)O MENSUAL TqTJl.LANUA~ 
,/·<>··· ·> ..... >>' ···< •>· .APAGAR.·· 

04-001 
04-003 
04-008 
04-012 

04-018 
04-024 
04-025 
04-027 

1 04-031 

1 04-033 

1 04-035 

04-043 
04-045 
04-050 

04-051 
04-066 
04-067 
04-068 

llDirector(a) de Obras Públicas $ 3,56011 $ 42,7201 
llsupervisor(a) de Mantenimiento 1,423 ll 17,076 I 
llAuxiliar de Trabajos Diestros 1,369 ll 16,428 I 
llTrabajador( a) de Conservación 1,142 ll 13,704 I 
llTrabajador(a) de Conservación 11 1,142 ll 13,704 I 
llconductor(a) de Camión 11 1,36111 16,332 I 
llrrabajador(a) de Conservación 11 1,142 ll 13,704 I 
llrrabajador de Servicio Automotriz 11 1,308 ll 15,696 I 
llrrabajador(a) de Conservación 11 1,142 ll 13,7041 
llMecánico(a) de Equipo Automotriz 11 1,423 ll 17,076 I 
l!Auxiliar Administrativo 1 11 1,42011 17,0401 

jffipervisor de Mantenimiento 1 1,48911 17,868 I 
abajador(a) de Conservación 1 1,142 ll 13,704 

rrabajador(a) de Conservación 1 1,142 ll 13,704 

Supervisor( a) de Mantenimiento 1 1,559 ll 18,708 

Trabajador(a) de Conservación 1 1,142 ll 13,704 

'.:onductor de Camión 1 1,30011 15,600 

Trabajador( a) de Conservación 1 1,142 ll 13,704 

iToTAL DEL PROGRAMA 01 PARCIAL j $ i 25,348 j $ 304,176 j 

l"(>TALSUELDO~ PA~F.IAI.,. />> ·. 
DEPTO. DE. OBRAS PUBLICAS .. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUN1CIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2022-2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 

FONDO FEDERAL ESPECIAL ARPA 
PROGRAMA 01: Administración 

Continuación 

04-091 llconductor(a) de Camión 1,30011 
04-093 llEncargado de Servicios Generales 2,031 ll 
04-094 lloperador(a) de Equipo Pesado 1,623 ll 
04-099 llTécnico en Sistemas de Oficina II 1,63011 
04-100 llsupervisor(a) de Mantenimiento 1 1,42311 
04-111 l!Administrador(a) de Sistemas de Oficina 2,039 ll 
04-115 llAuxiliar Administrativo III 1,773 ll 
04-119 llAuxiliar Administrativo 1 1,63011 
04-131 !oficial Ejecutivo( a) 2,209 ll 
04-134 lconductor(a) de Camión 11 1,242 ll 
04-135 !Trabajador de Conservación 11 1,142 ll 
04-137 !Trabajador de Conservación 11 1,142 ll 
04-138 llsupervisor General 11 2,031 ll 
04-140 llTrabajador de Conservación 1 1,14211 
04-141 llTrabajador de Conservación 1,14211 
04-142 1 C?~ductor de Vehículos de Motor 1,24711 

L1v1ano 

15,6001 

24,372 I 
19,476 I 
19,5601 

17,076 I 
24,468 I 
21,276 I 
19,5601 

26,508 I 
14,904 I 

· 13,704 I 
13,704 I 
24,372 I 
13,7041 

13,7041 

14,9641 

. lTOTAL DEL F'ROGRAMA 01 · 24,7461 $ . 296,952 I 
TOTAL SUELDOS PARCIAL> 
bEPTo,.·· DEOBRA.s PúBI.lcAs·. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2022·2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

FONDO FEDERAL ESPECIAL ARPA 

PROGRAMA 13: Ornato y Embellecimiento 

Continuación 
. NUM. DE .PUESTO·.· · ·. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO •··SUELDO MENSUJl,L JOTALJl,N.UP,L 

.. /•• .... ·.···• .' C :>/ . ····•·< >APÁGAR . 

04-143 llTrabajador de Conservación 11 $ 1,142 ll $ 13,704 I 
04-144 llsupervisor de Mantenimiento 11 1,298 ll 15,576 I 
04-145 llTrabajador de Conservación 11 1,142 ll 13,704 I 
04-147 llTrabajador de Conservación 11 1,142 ll 13,7041 
04-152 i~bajador de Conservación 1 1,142 ll 13,704 I 
04-153 bajador de Conservación 1 1,142 ll 13,704 I 
04-163 llTécnica en Sistemas de Oficina 11 11 1,356 ll 16,272 1 
04-165 llTrabajador de Conservación 11 1,142 ll 13,704 I 
04-166 Trabajador de Conservación 1 1,142 ll 13,704 I 
04-167 Trabajador de Conservación 1 1,142 ll 13,704 I 
04-168 Trabajador de Conservación 1 1,142 ll 13,704 I 
04-170 llTrabajador de Conservación 11 1,142 ll 13,704 I 
04-171 l!Trabajador de Conservación 11 1,195 ll 14,3401 
04-172 llTrabajador de Conservación 11 1,142 ll 13,704 I 
04-173 llTrabajador de Conservación 11 1,142 ll 13,704 I 
04-174 l!Trabajador de Conservación 11 1,14211 13,7041 
04-175 llTrabajador de Conservación 11 1,310 11 15,720 1 
04-176 llTrabajador de Conservación 11 1,142 ll 13,704 I 

.· ITOTALDEL PR,OGRAMA13 .. . . 1 $. . . 21,147 l.$ . 253,764.l 

- -'. - .': -. -' ~---- -::-

· s s4,ss:Z 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 
AliiO FISCAL 2022·2023 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 

FONDO ESPECIAL FEDERAL ARPA 

PROGRAMA 22: Cementerio 

Continuación 

NUM. DE PUE;STO TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO 

04-020 llsupervisor(a) de Mantenimiento 

04-103 llReceEcionista 
04-120 llAuxiliar Administrativo 1 

ITOTAL DEl..PRÓGRAMA22. .··· 

TOTAL SUELDOS 
DEPTO. DE OBRAS PÚBLICAS 

83 

SUELDO.MENSUAL TOTALANWl,L 
APAGAR 

11 $ 1,489 I $ 17,868 

11 $ 1,137 / $ 13,644 

11 1,356 I 16,272 

· .. ··.· 1$ 3,9s2 I $ . 47,784 I 

$ 75,223 $ 902,676 



CERTIFICACIÓN DE 
. VOTACIÓN 
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· ~ TRUJILLO ALTO 

Legislatura Municipal 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box l 869 Trujillo Alto, P.R. 00977 
Tel: (787) 761-0172 Ext. 2115 (787) 755-6464 
Fax: (787) 7 61-2420 
Correo electrónico: legis!atura<~trujil!oalto.gov .pr 

~- JJt:uá ~ ~;,.,0 %?-' ..s;á,,,d..n. 
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CERTIFICACIÓN DE VOTACIÓN 

Yo, Daniel Pérez Hernández, Secretario de la Legislatura Municipal de Trujillo Alto, Puerto 
Rico, CERTIFICO que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolución Número 23, Serie: 
2021-2022, sobre el presupuesto funcional del año fiscal 2022-2023, aprobado por la Legislatura 
Municipal de Trujillo Alto, el día 17 de junio de 2022, y firmada por el Alcalde Interino del Gobierno 
Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Sr. Jorge Edgardo Díaz Ton-es, el día 17 de junio de 2022 y 
cuyo original obra en los archivos de la Secretaría a mi cargo. Esta Resolución consta de: (a) la parte 
decretativa o cuerpo de la Resolución, (b) Sección de Ingresos del Fondo General, (c) Sección de 
Egresos del Fondo General, (d) Relación de Puestos, complementaria a la Sección de Egresos. El 
Presupuesto de Fondo de Redención de la Deuda, Fondos Especiales Municipales y Fondos Federales 
y su Relación de Puestos, están incluidos en las secciones antes mencionadas. 

La Sección de Ingresos del Fondo General fue aprobada en su totalidad, con el voto 
afirmativo de los Honorables María de Lourdes Zayas Alemán, Alejandrina Burgos Hernández, José 
R. Vázquez Pérez, Elías Ramírez Díaz, Luis A. De Jesús Man-ero, Víctor M. Morales Aquino, 
Samuel Rivera Nieves, Rosa L. Muñoz Marzán, Waleska Mulero González, Adolfo López Herencia y 
Pedro E. Rodríguez Gómez. Esto incluye también la Sección de Ingresos de Fondo de Redención de 
la Deuda, los Fondos Especiales Municipales y los Fondos Federales. 

La Sección de Egresos del Fondo General fue aprobada en su totalidad, con el voto 
afirmativo de los Honorables María de Lourdes Zayas Alemán, Alejandrina Burgos Hernández, 
José R. Vázquez Pérez, Elías Ramírez Díaz, Luis A. De Jesús Man-ero, Víctor M. Morales Aquino, 
Samuel Rivera Nieves, Rosa L. Muñoz Marzán, Waleska Mulero González, Adolfo López Herencia y 
Pedro E. Rodríguez Gómez. Esto incluye las dependencias: O 1 Legislatura Municipal, 02 Oficina 
del Alcalde, 03 Finanzas, 04 Obras Públicas, 06 Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias, 
07 Policía Municipal, 08 Recursos Humanos, 09 Recreación y Deportes, 1 O Control Ambiental, 11 
Centro de Servicios Múltiples para Personas de Edad Avanzada, 13 Desan-ollo Comunal, 14 
Educación, Arte, Cultura y Turismo, 16 Servicios a la Comunidad, 18 Vivienda Municipal, 19 
Secretaría Municipal, 20 Asuntos Legales, 21 Auditoría Interna, 25 Planificación y Ordenación 
Ten-itorial, 26 Oficina de Presupuesto y 35 Oficina de Compras y Suministros. En esta votación se 
incluye también la Sección de Egresos del Fondo de Redención de la Deuda, Sección de Egresos 
de Fondos Especiales Municipales compuesta por la Dependencia 09 Recreación, y Deportes y 
Dependencia 14 Educación, Arte, Cultura y Turismo; la Sección de Egresos de Fondos Federales, 
compuesta por la Dependencia 11 Centro de Servicios Múltiples para Personas de Edad Avanzada; 
Dependencia 13 Desarrollo Comunal, Dependencia 18 Vivienda Municipal, Fondos Especiales - Ley 
53 - 2021 y Fondos ARPA. Estas secciones de egresos fueron aprobadas con el voto afirmativo de 
los arriba mencionados. Esto incluye la Relación de Puestos. 
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Las Hons. Ruth E. Soiza Ruiz, Luisa Lebrón V da. de Rivera y Nellie Zambrana Ortiz 
votaron en contra de la aprobación del presupuesto. 

El Hon. Pedro J. Rodríguez Casillas se abstuvo de la votación. 

El Hon. Gabriel A. Pérez Pérez se encontraba ausente de la Sesión. 

Y PARA QUE ASI CONSTE, y para enviar copia Certificada al Alcalde Interino del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Puerto Rico, Sr. Jorge Edgardo Díaz Torres, 
a los Honorables miembros de la Legislatura Municipal, a los Jefes de Dependencias del 
Municipio de Trujillo Alto, al Departamento de Hacienda, al Departamento de Estado y a la 
División de Gerencia Municipal de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), expido la 
presente bajo mi firma y el Sello Oficial de la Legislatura Municipal de Trujillo Alto, Puerto 
Rico, hoy día 22 de junio de 2022. 

' {}, 
DANIEL PE RNANDEZ 

SECRETARIO 
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TRUJILLO A LTO 

Departamento de Finanza s 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto , P.R. 00977 
(787) 761-0 172 Ext. 2055 

DOCUMENTOSUPLEivIENTARIO 
PRESUPUESTO 2022-2023 

CERTIFICACIÓN 

Relación de Obras y Mejoras Permanentes 

Y o, Milta E. Bermúdez González, Directora, Departamento de Finanzas del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, certifico: 

Que el Municipio de Trujillo Alto no proyecta realizar obras m mejoras 
permanentes con cargos al fondo general durante el año fiscal 2022-2023 . 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
nueve (9) días del mes de junio de 2022. 

o.~li!Ja 
Directora 
Departamento de Finanzas 

-1-



TRUJILLO ALTO 

Departamento de Finanzas 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977 
(787) 761 -0172 Ext. 2055 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2022-2023 

CERTIFICACIÓN 

Y o, Milta E. Bermúdez González, Directora, Departamento de Finanzas del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, certifico: 

Que el Municipio de Trujillo Alto no tiene Sentencias de Tribunal pendientes de 
pago en el Presupuesto 2022-2023. 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
nueve (9) días del mes de junio de 2022. 

-2-

Milta E. Bermú: e G~ 
Directora 
Departamento de Finanzas 



TRUJILLO ALTO 

Oficina de Asuntos Legales 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869, Trujillo Alto, PR 00977 
Tel.: 787-761-0172 ext. 2073 ó 2076 Fax: 787-292-3523 
leqales@trujilloalto.gov .pr 

CERTIFICACIÓN 

Certifico que: Para el año fiscal 2022-2023 el Gobierno Municipal Autónomo 
de T rujillo Alto no tiene pendiente de pago cantidad alguna en concepto de 
sentencias y/o multas por casos administrativos. 

Y PARA QUE ASI CONSTE FIRMO LA PRESENTE, HOY 6 de junio de 2022, en 
Trujillo Alto, Puerto Rico. 

-3-



TRUJILLO ALTO 

Departamento de Finanzas 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto. P.R. 00977 
1787) 761-0172 Ext. 2055 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2022-2023 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Milta E, Bermúdez González, Directora, del Departamento de Finanzas 
del Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Certifico: 

Que, en el Presupuesto 2022-2023 tiene la cantidad asignada de 
$10,000.00 para la cuenta de Donaciones 01-02-04-94.47, y cada vez que se 
determine un donativo se irá a la Legislatura Municipal para la aprobación 
del mismo. 

Y, para que así conste, firmo esta certificación a los nueve (9) días del 
mes de junio de 2022, en Trujillo Alto, Puerto Rico. 

Milla ~JA!lez 
Directora 
Departamento de Finanzas 
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Departamento d e Finanzas 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto. P.R. 00977 

TRUJILLO ALTO (7871 761-0 172 Ext. 2055 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUEST02022-2023 

CERTIFICACIÓN 

SERVICIOS PROFESIONALES 

Legislatura Municipal 

Asesor Legal 

Oficina del Alcalde 

Asesor Fondos Federales 
Asesores Laboral y Financiero 
Asesor Legal 

Relaciones Públicas 

Artista Gráfico 

Departamento de Finanzas 

Single Audit y Estados Financieros 

Servicios Bancarios, Liquidación Presupuestaria, 
Sistema Contabilidad y Otros 

CRIM Municipal - Inventario y Cobro 

Recursos Humanos 

Programa PAE 

Recreación y Deportes 

Técnicos Diferentes Disciplinas Deportivas 

_.5_ 

$ 32.470.00 

$ 44,600.00 
48,000.00 
62,400 .00 

$ 155.000.00 

$ 14.400.00 

$ 35.000.00 

250.000.00 

30.000.00 

$ 14.220.00 

$100.000.00 



CERTIFICACION SERVICIOS PROFESIONALES 
Página 2 

Centro de Servicios Múltiples a Personas 
de Edad Avanzada 

Especialista en Contabilidad y Monitorias 

Desarrollo Comunal 

Ingenieros y Tasadores 

Desarrollo Cultural y Turismo 

Profesores Bellas Artes 

División Legal 

Asesores Legales 

Auditoría Interna 

Consultor 

Planificación y Ordenamiento Territorial 

Contrato Mantenimiento tanques Obras Públicas 
Propuesta Mantenimiento Gu aguas (FI'A) 
Revisión Plan de Ordenamiento 

$ 24.000.00 

$ 34.000.00 

$ 90.000.00 

$124.800.00 

$ 2.460.00 

$ 32,600.00 
42,000.00 
15,000.00 

$ 89.600.00 

Y, para que así conste, firmo esta certificación a los nueve (9) días del mes de 
junio de 2022, en Trujillo Alto, Puerto Rico. 

Directora 
Departamento de Finanzas 
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Departamento de Finanzas 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto. P.R. 00977 

TRUJILLO ALTO (787) 76 1-0172 Ext.2055 

RESUMEN DE ORDENANZAS POR CONCEPTO DE DERECHOS, 
ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE RIGEN EN EL 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2022-2023 

Ordenanza Núm. 30- Serie 1993-94 

Para reglamentar la administración, operación y uso del Centro Comunal La Gloria, propiedad 
del Municipio de Trujillo Alto, autorizar al Alcalde a cobrar tarifas por su arrendamiento; y para 
otros fines. 

Ordenanza Núm. 9- Serie 1997-98 

Para enmendar ciertas disposiciones de la Ordenanza Número 6, Serie 1997-98 titulada: 
Ordenanza de la Asamblea Municipal para reglamentar la administración, operación y uso del 
Centro Comunal de Saint Just, propiedad del Municipio de Trujillo Alto, autorizar a la Alcaldesa 
a cobrar tarifas por su arrendamiento; y para otros fines. 

Ordenanza Núm.10- Serie 1997-98 

Para autorizar a la Alcaldesa de Trujillo Alto, Honorable Brunilda Soto Echevarría, a suscribir un 
contrato de arrendamiento con Trujillo Alto Estates Limited Partnership para el alquiler de 16 
cuerdas de terreno que serán adquiridas de la Administración de Terrenos de Puerto Rico para el 
desarrollo de un proyecto de viviendas para alquiler de bajo costo; y para otros fines. 

Ordenanza Núm.11- Serie 2000-2001 

Para fijar o establecer la tasa contributiva sobre la propiedad mueble e inmueble, no exenta o 
exonerada que radica dentro de los límites territoriales del Municipio de Trujillo Alto y derogar 
las Ordenanzas que estuvieren en conflicto con esta Ordenanza. 

Ordenanza Núm. 21- Serie: 2008-2009 

Para derogar la Ordenanza número 10, Serie 2006-2007 del 7 de noviembre de 2006, Autorizar al 
Hon. José Luís Cruz Cruz, Alcalde del Municipio de Trujillo Alto a pactar los acuerdos que 
correspondan para la Administración del Impuesto sobre la venta y uso al <letal, según se 
autoriza por la Ley Núm. 117 del 4 de julio de 2006 equivalente al uno punto cinco por ciento 
(1.5% ), y para atemperar las nuevas disposiciones, según se hacen constar en esta Ordenanza con 
lo dispuesto en la Ley número 120 del 31 de octubre de 1994, según enmendada, conocida como 
"Código de Rentas Internas de Puerto Rico de 1994", Según enmendada por la Ley Núm. 117 del 
4 de julio de 2006, conocida como "Ley de la Justicia contributiva de 2006"y la Ley Núm. 80 del 
29 de julio de 2007, y para otros fines . 
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Ordenanza Núm. 25 - Serie: 2008-2009 

Para enmendar la Ordenanza Número 3, Serie: 2005-2006 sobre el Reglamento de Procedimiento 
Administrativo uniforme para la imposición y cobro de multas administrativas por infracción a 
las Ordenanzas, Resoluciones y Reglamentos del Municipio de Trujillo Alto; y para otros fines. 

Ordenanza Núm. 3 - Serie: 2010-2011 

Para Enmendar la Ordenanzas Núm. 25, Serie: 1993-1994, "Para reglamentar la Administración 
y Operación del Coliseo Rubén Zayas Montañez, imponer y cobrar tarifas por su arrendamiento; 
y para otros fines". 

Ordenanza Núm. 21 - Serie: 2012-2013 

Ordenanza para establecer nuevas tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble 
localizadas dentro de la jurisdicción territorial del Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo 
Alto, Puerto Rico, para derogar la Ordenanza Núin. 19, Serie: 2008-2009; y para otros fines". 

Ordenanza Núm.1- Serie: 2013-2014 

Ordenanza para establecer el servicio de recogido y tarifa a cobrarse para el traslado de perros y 
gatos al refugio de animales; y para otros fines". 

Ordenanza Núm. 2 - Serie: 2013-2014 

Ordenanza para reglamentar el uso de los equipos pesados del Gobierno Municipal Autónomo 
de Trujillo Alto denominados como Digger, Máquina D5, Traxcavator y cualquier otro equipo 
pesado que posea el municipio, derogar la Ordenanza Núm. 22, Serie 1995-1996, y autorizar al 
Alcalde a arrendarlos mediante contrato, fijar el Canon de Arrendamiento y las condiciones a 
observarse; y para otros fines". 

Ordenanza Núm. 3 - Serie: 2013-2014 

Ordenanza para establecer las tarifas a cobrarse por el servicio de vaciados de pozos sépticos en 
el Gobierno Autónomo de Tru,jillo Alto, derogar la Ordenanzas 17, Serie: 1989-1990, y eximir del 
pago a personas indigentes que cualifiquen; y para otros fines". 

Ordenanza Núm. 1 - Serie: 2016-2017 

Para derogar la Ordenanza Número 2, Serie: 2008-2009, y su reglamento; para aprobar nueva 
Ordenanza y nuevo Reglamento para la Administración, Uso, Arrendamiento y Conservación del 
Parque Ecuestre Familiar del Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, para fijar 
penalidades por la violación a esta reglamentación; y para otros fines. 
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Ordenanza Núm. 9 Serie 2016-2017 

Para derogar la Ordenanza Municipal Número 37, Serie: 2003-2004; para establecer el cobro de 
derechos por la reproducción de fotocopias de documentos, impresión de documentos en original 
y certificación de documentos públicos municipales; y para otros fines. 

Ordenanza Núm. 11 Serie 2018-2019 

Para enmendar la Sección Quinta de la Ordenanzas Número 11, Serie: 2017-2018, titulada: Para 
establecer y autorizar las tarifas por los servicios de recogido, acarreo y disposición de material 
vegetativo, escombros, desperdicios sólidos no peligrosos a comercios, poda y/ o corte de árboles 
que ofrece el Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto a la ciudadaxúa, fijar y autorizar 
aquellas tarifas por el uso de las instalaciones del Salón de Actos, ubicado en el tercer piso de la 
Casa Alcaldía, El Teatro y Salones de la Casa de la Cultura y para autorizar el cobro de un 
derecho o arancel por la expedición del certificado de Patente Murucipal, por la solicitud de Vista 
Administrativa por Multas Administrativas y por las certificaciones expedidas por la Oficina de 
Planificación y Ordenación Territorial en Trujillo Alto, Puerto Rico¡ y para otros fines. 

Ordenanza Núm. 1 Serie 2019-2020 

Para autorizar al Alcalde a establecer el derecho de cobro como requisito de matrícula a los 
participantes de los programas educativos, deportivos y/ o recreativos que ofrecen la Escuela de 
las Artes y el Departamento de Recreación y Deportes del Municipio; y para derogar la 
Ordenanzas número 17, Serie: 2018-2019; y para otros fines. 

Ordenanza Núm. 3 Serie 2019-2020 

Para establecer un nuevo Reglamento para la Administración, Uso y Funcionamiento del 
Cementerio Municipal¡ para derogar la Ordenanza Número 2, Serie: 2019-2020; y para otros fines. 
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Ordenanza Núm. 4 Serie 2019-2020 

Para autorizar al Hon. José Luis Cruz Cruz, Alcalde del Gobierno Municipal Autónomo de 
Trujillo Alto, Puerto Rico a permitir el uso y disfrute de un local ubicado en el primer piso de la 
Casa Alcaldía (Antigua Colecturía) con una cabida de aproximadamente 2,020.68 pies cuadrados 
en la Calle Muñoz Rivera final, en el barrio Pueblo de Trujillo Alto, Puerto Rico al Programa 
Federal de Vivienda Municipal y que se establezca un pago anualizado por la cantidad de treinta 
mil trescientos diez dólares con veinte centavos ($30,310.20) por los ingresos que el Gobierno 
Municipal Autónomo de Trujillo Alto dejaría de devengar por el arrendamiento de dicha 
instalación; y para otros fines. 

Certifico Correcto en Trujillo Alto, Puerto Rico a los nueve (9) días del mes de junio 
de 2022. 

~¿zz 
Directora 
Departamento de Finanzas 

-10-



TRUJILLO ALTO 

Departamento de Finanzas 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977 
(787) 761 -0172 Ext. 2055 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2022-2023 

CERTIFICACIÓN 

Relación de Valor de las Patentes Municipales 

Y o, Milta E. Be1múdez González, Directora, del Departamento de Finanzas del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Certifico: 

Que el valor de las Patentes Municipales radicadas para el año fiscal 2022-2023, 
es el siguiente: 

Negocios Financieros 
Corporaciones 
Individuos (no financieros) 
Proyección Cobro Patentes Años Anteriores 

Sub-Total 

$ 312,181.00 
3,347,667.00 

269,116.00 
$ 167,367.00 

4,096,331.00 
Menos: 
5% descuentos (196,331.00) 

Total $ 3.900.000.00 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Trujillo Alto, Pue1to Rico a los 
nueve (9) días del mes de junio de 2022. 

Milla E Bermf:/.¿j 
Directora 
Departamento de Finanzas 
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TRUJILLO ALTO 

Oficina de Ingresos Municipales 
Departamento d e Finanzas 
Gob ierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto. P.R. 00977 
(787) 76 1-01 72Ext. 2043 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Delfín Adorno Figueroa, Supervisor de Finanzas de la División de Ingresos 
Municipales del Departamento de Finanzas del Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto , 
Certifico: 

Que la proyección de los ingresos por conceptos de patente municipal para el año fiscal 
2022-2023, se desglosa de la siguiente manera: 

Descripción 

Negocios Financieros $ 
Corporaciones 
Individuos (No Financieros) 
Proyección de Cobro de Patentes Años Anteriores $ 

Sub-Total 

Menos: 
5% descuento otorgados 

Total valor de Patente Municipal 

Patente a Pagar 

312,181.00 
3,347,667.00 

269, 116.00 
167,367.00 

Total Neto 

4,096,331.00 

(196,331 .00) 

$ 3 900.000,00 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Trujillo Alto, Puerto Rico a los veinte y 
cuatros (24) días del mes de mayo de 2022. 

-12-
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TRUJILLO ALTO 

Departamento de Finanzas 
Gobierno M unicipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto. P.R. 00977 
(787) 76 1-0172 Exl. 2055 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2022-2023 

CERTIFICACIÓN 

Monto de Contratos de Arrendamiento 

Y o, Milta E. Bermúdez González, Directora del Departamento de Finanzas del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Certifico: 

Que recibimos ingresos por arrendamiento de: 

Vistas del Río II 
Trujillo Alto State 
Equipo Pesado 
Vaciado Pozo Séptico residencial 

Vaciado Pozo Séptico comercial 

Cementerio 
Alianza Municipal de Servicios Integrados 
Renta Vivienda Municipal 

$30,000.00 anual 
$100,000.00 anual 
$100.00 a $300.00 por día 
$80.00 primer viaje 
$40.00 segundo en adelante 
$150.00 primer viaje 
$ 7 5. 00 segundo en adelante 
$123,000.00 anual 
$ 24,01 1.00 anual 
$ 30,310.00 anual 

Y, para que así conste, fümo esta certificación en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
nueve (9) días del mes de junio de 2022. 

Departamento de Finanzas 
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TRUJILLO ALTO 

Departa mento de Finanzas 
Gobierno Municipal Autónomo d e Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto . P.R. 00977 
(787) 76 1-0 172 Ex!. 2055 

DOCIBvfENTOSUPLEMENTARlO 
PRESUPUESTO 2022-2023 

CERTIFICACIÓN 

Y o, Milta E. Bermúdez González, Directora del Departamento de Finanzas del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, certifico: 

Que la proyección para la Cuenta 01-03-04-83.01 - Arbitrios de Construcción 
para el año fiscal 2022-2023 es por la cantidad de $3,000,000.00. 

Los proyectos son los siguientes: 

Proyectos Costo Estimado Arbitrios Estimados 

Obras y Mejoras Fondos CDBG $ 276,213.00 $ 14,500.00 
CDBG-DR City 5,257,203.00 276,000.00 
Demolición y Remoción Asbesto Los Cedros 4,810,000.00 252,520.00 
Antiguo Kmart 2,000,000.00 105,000.00 
Expansión Trujillo Alto Gallery 4,000,000.00 210,000.00 
Terminal Transporte Colectivo 5,500.000.00 288,750.00 
Donder Village 35,300,000.00 1,853,230.00 

TOTAL $ 51)43AI6.00 $ 3 ººº ººº. 00 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
nueve (9) días del mes de junio de 2022. 

-14-
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TRUJILLO ALTO 

2 de junio de 2022 

SRA. MIL TA BERMUDEZ 
Directora de Finanzas 

Oficina de Desarrollo Comunal 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977 
Tel: (787) 761-01 72 Ext. 2750 Fax: (787) 761-1970 

CFrrio· 
GR#E M. ORTEGA MORALES 
Directora Interina 

ASUNTO: CERTIFICACION DE ESTIMADO DE COSTO DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION, 
PARA EL AÑO FISCAL 2022-2023 (PRIMERA ENMIENDA) 

Estimada señora Bermúdez: 

En relación al asunto en epígrafe, se desglosan los proyectos significativos en términos 
presupuestarios para el año fiscal 2022-2023 para nuestro Municipio. 

FONDOS CDBG (fondos autorizados por HUD, pero no obligados) 

PROYECTOS ESTIMADO DE COSTO 
1. Mejoras y Repavimentación Camino Pello Resto, Sector El $26,876.83 

Laqo, Bo. La Gloria 
2. Construcción de muro en el Camino Beba Figueroa, $29,376.84 

Sector Panell, Bo. La Gloria 
3. Construcción obras civiles Camino Roberto Resto, Bo. La $30,639.37 

Gloria 
4. Construcción de obras civiles Camino Panell principal , Bo. $50,639.38 

La Gloria 
5. Mejoras y repavimentación $29,376.84 

Camino Olazagasti, Sector Buenos Aires, Bo. Quebrada 
Neqrito 

6 . Mejoras a puentes vados en Sector Fruto Alemán, Bo. $75,638.37 
Quebrada Neqrito 

7. Trabajos eléctricos en Parque Kennedy Hills, Bo. $33,415.38 
Quebrada Neqrito 
TOTAL FONDOS CDBG: $276,213.00 
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·FONDOS CDBG~DR (OTY REVITALIZATION) 

1. Revitalización del Puente Histórico, Bo. Pueblo $ 900,000.00 
2. Revitalización del Paseo Bicentenario, Plaza del $1 ,905,000.00 

Estudiante y PR - 181, Bo. Pueblo 
3. Revitalización del Nuevo Centro Recreativo Multifuncional $2,452,203.92 

de Trujillo Alto 
TOTAL FONDOS CDBG~DR $5,257,203.92 

Gracias por su atención. 

zc 
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OFICINA DE PLANIFICACIÓN Y ORDENACIÓN TERRITORIAL 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869, Trujillo Al to, PR 00977 

TRUJILLO ALTO 
(787) 76 1-0172 Ext. 2174 

6 de junio de 2022. 

Sra. Milta E. Bermúdez González 
Directora 
Departamento de Finanzas 

RE: Certificación sobre Proyectos de Construcción 
Estimados para el año fiscal 2022- 2023 (3) 

Estimada Sra. Bermúdez: 

Se incluyen los proyectos de impacto mayor proyectados para el año fiscal 2022-2023 en 
el Municipio Autónomo de Trujillo Alto según ha sido confirmado por nuestra oficina. 

Compañía Fecha de 
Proyecto Costo Estimado Proponente Comienzo 

Demolición y 

1 
Remoción de Asbesto Administración 

y Plomo Residencial. de Vivienda Primer trimestre 

Los Cedros $ 4,810,000.00 Publica 2023 

WAP Holding 
lnc., MOMA 
Holding, LLC, Primer trimestre 

2 Antiguo l<mart $ 2,000,000.00 CCMI LLC 2023 

WAP Holding 
lnc., MOMA 

Expansión Trujillo Alto Holding, LLC, 

3 Gallery 29,100 p/c $ 4,000,000.00 CCMI LLC Septiembre 2022 

Terminal de Empresa Primer trimestre 

4 Transporte Colectivo $ 5,500,000.00 Privada 2023 

Luis Muñiz/ TA 
Development, 

5 Donders Village $ 35,300,000.00 LLC Noviembre/2022 
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' . 

Total $ 51,610,000.00 

De usted necesitar in formación adicional no dude en comunicarse a la extensión 2177. 

Cordialmente, 

~ 
Plan. Luis Rivera Camacho 
Director 
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TRUJILLO ALTO 

Departamento de Finanzas 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto . P.R. 00977 
(787) 761-0 172Ext.2055 

DOCU11ENTOSUPLEMENTAR10 
PRESUPUESTO 2022-2023 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Milta E. Bermúdez González, Directora, Departamento de Finanzas del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, certifico: 

Que el Municipio de Trujillo Alto presupuestó un Bono de Navidad a razón de 
$500 para 500 empleados. 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
nueve (9) días del mes de junio de 2022. 

Directora 
Departamento de Finanzas 



TRUJILLO ALTO 

Departamento de Finanzas 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 Trujillo Alto. P.R. 00977 
(787) 761-0172Ext.2055 

DOCUMENTOSUPLEI\tfENTARlO 
PRESUPUESTO 2022-2023 

, 
CERTIFICACION 

Yo, Milta E. Bermúdez González, Directora del Departamento Finanzas del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Certifico: 

Que, solicitamos propuestas de Seguros del Municipio para evaluarse. La 
compañía seleccionada debe estar entre la cantidad presupuestada de 
$900,000.00. 

Y, para que así conste, firmo esta certificación a los nueve (9} días del 
mes de junio de 2022, en Trujillo Alto, Puerto Rico. 

tJ1:dl., l!!!Jez 
Directora 
Departamento de Finanzas 
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COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
MUNIClPALITY OF TRUJILLO ALTO 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCE 
GOVERNMENTALFUNDS 

FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2021 

American Rescue Other Total 

General Plan Act (ARPA) Debt Service Governmental Governmental 

Fund Fund Fund Funds Funds 

Revenues 
Property laxes $ 8,432,282 $ $ 5,924,758 $ $ 14,357,040 
Municipal lice~se laxes 3,865,063 3,865,063 
Municipal sales and use laxes 4,514,143 741,123 5,255,266 
Charges for services 5,300 5,300 
Federal grants 10,102,863 10,102,863-
lnlergovernmental 2,513,651 53,868 2,567,519-
Licenses, permits and other local laxes 260,789 260,789 
Renl of property 331,226 331,226 
lnterest 18,557 8,231 26,788 
Miscellaneous 661,110 167,521 828,631-

Total revenues 20,596,821 6,665,881 10,337,783 37,600,485 

Expenditures 
Curren!: 

General government 15,363,528 15,363,528 
Public safety 23,551 4,511,918 4,535,469 
Public works 2,245,396 2,991 ,996 5,237,392 
Culture 'and recreation 550,812 60,001 610,813 
Health and welfare 3,823,071 3,509,865 7,332,936 
Community development 237,089 1,101,689 1,338,778 

Debl service: 
Principal 170,000 3,000,000 210,000 3,380,000 
lnterest 271,950 1,469,967 18,327 1,760,244 

Total expendilures 22,685,397 4,469,967 12,403 796 39,5591160 

Excess ( deficiency) of revenues over 
(under) expenditures (2,088,576) 2,195,914 (2,066,013) (1,958,675) 

Other financing sources (uses) 
Proceeds from issuance of long-lerm debt 1,204,766 1,204,766 
Transfers in 2,606,529 30,611 2,637, 140 
Transfers out (30,611) (1,053,418) (1,553,111) (2,637' 140) 

Total other financing sources (uses) 2,575,918 (1 ,053,418) (317,734) 1,204,766 

Specíal ltem 
Loss on ínvestmenls (199,954) (199,954) 

Net change in fund balances 487,342 1,142,496 (2,583,701) (953,863) 

Fund balance (delicil), beginning, as restated . (3,065,609) 1,991,445 6,897,929 5,823,765 
Fund balance (deficit), ending $ (2,578,267) $ $ 3,133,941 $ 4,314,228 $ 4,869,902 

See accompanying Notes to Basic Financia! Statements. 
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MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 23/febrero/2022

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2022-2023  2021-2022 4/30/2022

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        3,900,000.00  $        3,600,000.00  $        3,643,571.32  $         (256,428.68)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $        3,500,000.00  $        2,800,000.00  $        3,794,896.29  $           294,896.29 

Fondo General 01 03 04 81.05 Fondo Desarrollo Municipal 03 - Finanzas  $           550,000.00  $           500,000.00  $           556,384.92  $               6,384.92 

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $           100,000.00  $             60,000.00  $           133,054.21  $             33,054.21 

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $        3,000,000.00  $        7,505,706.00  $           475,654.73  $      (2,524,345.27)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        1,546,639.00  $        1,099,238.00  $                         -    $      (1,546,639.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $           778,749.00  $        1,111,008.00  $           992,218.14  $           213,469.14 

Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas  $               2,000.00  $             15,000.00  $               3,073.91  $               1,073.91 

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $           400,000.00  $           300,000.00  $           508,699.44  $           108,699.44 

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           800,000.00  $           700,000.00  $        1,119,414.54  $           319,414.54 

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        8,136,672.00  $        7,614,520.00  $        6,586,698.51  $      (1,549,973.49)
 $      22,714,060.00  $      25,305,472.00  $      17,813,666.01 ($4,900,393.99)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.

PRO

G.
DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2022-2023

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 23/febrero/2022

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2022-2023  2021-2022 4/30/2022

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $           177,504.00  $           158,388.00  $           131,990.00  $             45,514.00 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $             13,580.00  $             12,117.00  $             10,097.24  $               3,482.76 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $             14,532.00  $             11,880.00  $               9,896.20  $               4,635.80 

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,475.65  $                    24.35 

Fondo General 01 01 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 01 - Legislatura Municipal  $                  600.00  $                  600.00  $                  457.40  $                  142.60 

Fondo General 01 01 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 01 - Legislatura Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  175.00  $                  325.00 

Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $             20,000.00  $               6,500.00  $               4,230.31  $             15,769.69 

Fondo General 01 01 04 93.02

Programas de 

Computadoras 01 - Legislatura Municipal  $                    40.00  $                    40.00  $                         -    $                    40.00 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $             70,000.00  $             60,000.00  $             56,325.00  $             13,675.00 

Fondo General 01 01 04 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $                  200.00  $                  200.00  $                         -    $                  200.00 

Fondo General 01 01 04 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 01 - Legislatura Municipal  $                    40.00  $                    40.00  $                         -    $                    40.00 

Fondo General 01 01 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $             32,470.00  $             32,470.00  $             31,153.05  $               1,316.95 

Fondo General 01 01 04 94.15 Relaciones Públicas 01 - Legislatura Municipal  $               2,500.00  $               2,500.00  $               1,800.00  $                  700.00 

Fondo General 01 01 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $               4,000.00  $               4,000.00  $                    43.65  $               3,956.35 

Fondo General 01 01 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $               3,700.00  $               3,700.00  $                         -    $               3,700.00 

Fondo General 01 01 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 01 - Legislatura Municipal  $                  150.00  $                  150.00  $                         -    $                  150.00 

Fondo General 01 01 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $               1,200.00  $               1,200.00  $                  789.00  $                  411.00 

Fondo General 01 01 04 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $               5,000.00  $               5,000.00  $               1,665.74  $               3,334.26 
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Fondo General 01 01 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $                    75.00  $                    75.00  $                         -    $                    75.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           524,052.00  $           545,088.00  $           353,573.75  $           170,478.25 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             40,593.00  $             41,700.00  $             27,048.36  $             13,544.64 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             22,836.00  $             21,780.00  $             14,021.20  $               8,814.80 

Fondo General 01 02 04 92.01 Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,600.00  $               1,600.00  $                  712.94  $                  887.06 

Fondo General 01 02 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               2,400.00  $               2,400.00  $               2,182.20  $                  217.80 

Fondo General 01 02 04 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               3,400.00  $               1,600.00  $               3,410.00  $                  (10.00)

Fondo General 01 02 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           155,000.00  $           152,160.00  $           186,925.00  $           (31,925.00)

Fondo General 01 02 04 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             35,000.00  $             35,000.00  $             33,128.34  $               1,871.66 

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               4,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             21,000.00  $             21,000.00  $             20,449.82  $                  550.18 

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             10,000.00  $             10,000.00  $               2,000.00  $               8,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                  500.00  $                  320.00  $                    27.77  $                  472.23 

Fondo General 01 02 05 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             68,964.00  $             68,964.00  $             35,380.00  $             33,584.00 

Fondo General 01 02 05 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,276.00  $               5,276.00  $               2,706.56  $               2,569.44 

Fondo General 01 02 05 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               4,152.00  $               3,960.00  $                  990.00  $               3,162.00 

Fondo General 01 02 05 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                  400.00  $                  500.00  $                  313.80  $                    86.20 

Fondo General 01 02 05 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,500.00  $               3,000.00  $               1,205.98  $                  294.02 
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Fondo General 01 02 05 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             14,400.00  $             12,000.00  $             14,400.00  $                         -   

Fondo General 01 02 05 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             23,356.00  $             25,500.00  $             20,680.59  $               2,675.41 

Fondo General 01 02 05 94.67 Publicaciones y Anuncios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,665.00  $               1,110.00  $               1,110.00  $                  555.00 

Fondo General 01 02 05 94.81 Festival o Actividad I 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             60,000.00  $             10,000.00  $             57,062.94  $               2,937.06 

Fondo General 01 02 26 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             23,052.00  $             23,052.00  $                         -    $             23,052.00 

Fondo General 01 02 26 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,764.00  $               1,764.00  $                         -    $               1,764.00 

Fondo General 01 02 26 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               2,076.00  $               1,980.00  $                         -    $               2,076.00 

Fondo General 01 02 26 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,800.00  $               1,840.00  $               1,101.89  $                  698.11 

Fondo General 01 02 26 93.02

Programas de 

Computadoras 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               6,000.00  $               1,000.00  $               5,259.00  $                  741.00 

Fondo General 01 02 26 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               4,000.00  $             11,000.00  $             42,271.77  $           (38,271.77)

Fondo General 01 02 26 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             20,000.00  $             20,000.00  $                  668.00  $             19,332.00 

Fondo General 01 02 26 94.61 Mantenimiento de Equipo 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             24,700.00  $                         -    $                         -    $             24,700.00 

Fondo General 01 02 60 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             24,312.00  $             24,312.00  $             17,221.00  $               7,091.00 

Fondo General 01 02 60 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,860.00  $               1,860.00  $               1,317.41  $                  542.59 

Fondo General 01 02 60 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               2,076.00  $               1,980.00  $               1,320.00  $                  756.00 

Fondo General 01 02 60 92.21 Alimentos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                  300.00  $                  256.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 02 60 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,800.00  $               1,848.00  $                         -    $               1,800.00 

Fondo General 01 02 60 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,600.00  $               1,600.00  $                         -    $               1,600.00 
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Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $           532,524.00  $           532,524.00  $           379,797.38  $           152,726.62 

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $             40,738.00  $             40,738.00  $             29,054.52  $             11,683.48 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             37,368.00  $             35,640.00  $             24,900.94  $             12,467.06 

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,203.27  $                  296.73 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        1,546,639.00  $        1,099,238.00  $               3,000.00  $        1,543,639.00 

Fondo General 01 03 04 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $        1,300,000.00  $           880,000.00  $           562,557.70  $           737,442.30 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $           130,000.00  $           110,000.00  $           105,552.24  $             24,447.76 

Fondo General 01 03 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             30,000.00  $             25,176.28  $               4,823.72 

Fondo General 01 03 04 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             10,271.74  $               9,728.26 

Fondo General 01 03 04 94.03 Gastos Cobro IVU 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             10,000.00  $             10,000.00  $             10,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $             35,000.00  $             35,000.00  $             15,000.00  $             20,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $           250,000.00  $           222,000.00  $           190,553.96  $             59,446.04 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               8,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           900,000.00  $           900,000.00  $           873,044.36  $             26,955.64 

Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $           854,791.00  $           181,406.00  $           448,017.00  $           406,774.00 

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $           130,000.00  $           130,000.00  $           118,289.74  $             11,710.26 

Fondo General 01 03 04 94.55 Intereses 03 - Finanzas  $           253,575.00  $           266,000.00  $           228,134.96  $             25,440.04 

Fondo General 01 03 04 94.57

Amortización de Principal 

de Préstamos 03 - Finanzas  $           185,000.00  $           170,000.00  $           170,000.00  $             15,000.00 
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Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $             49,195.00  $             83,411.00  $                         -    $             49,195.00 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $             65,374.00  $             65,374.00  $             49,029.93  $             16,344.07 

Fondo General 01 03 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  142.00  $               1,858.00 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               1,348.70  $               6,651.30 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  194.00  $               2,806.00 

Fondo General 01 03 04 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $           100,000.00  $             80,000.00  $             32,127.41  $             67,872.59 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $           406,834.00  $           380,635.00  $           285,544.53  $           121,289.47 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda del 

CRIM 03 - Finanzas  $                         -    $             35,460.00  $             26,594.91  $           (26,594.91)

Fondo General 01 03 53 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  257.28  $               1,242.72 

Fondo General 01 03 53 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               1,500.00  $                  653.43  $               1,346.57 

Fondo General 01 03 53 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $             30,000.00  $             30,000.00  $                         -    $             30,000.00 

Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $                         -    $           614,772.00  $           447,880.68  $         (447,880.68)

Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $                         -    $             47,031.00  $             34,262.98  $           (34,262.98)

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $                         -    $             69,300.00  $             50,977.40  $           (50,977.40)

Fondo General 01 04 04 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                  800.00  $                  800.00  $                         -    $                  800.00 

Fondo General 01 04 04 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $                  800.00  $                  800.00  $                         -    $                  800.00 

Fondo General 01 04 04 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $             11,000.00  $               8,000.00  $               9,486.25  $               1,513.75 

6 de 21



TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 23/febrero/2022

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2022-2023  2021-2022 4/30/2022

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2022-2023

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO

FOND

O

DPTO

.

PROG

.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 04 04 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $           150,000.00  $           100,000.00  $             70,286.05  $             79,713.95 

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             15,571.86  $               4,428.14 

Fondo General 01 04 04 93.21 Equipo de Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $           200,000.00  $                         -    $                         -    $           200,000.00 

Fondo General 01 04 04 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               6,781.93  $               3,218.07 

Fondo General 01 04 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             14,700.00  $               5,300.00 

Fondo General 01 04 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Públicas  $             14,500.00  $             14,500.00  $               9,659.30  $               4,840.70 

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $           100,000.00  $             60,000.00  $             70,533.56  $             29,466.44 

Fondo General 01 04 04 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $           100,000.00  $             60,000.00  $             40,391.17  $             59,608.83 

Fondo General 01 04 08 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           400,000.00  $           200,000.00  $           198,662.18  $           201,337.82 

Fondo General 01 04 08 94.42 Seguros 04 - Obras Públicas  $             12,144.00  $             12,144.00  $                  240.00  $             11,904.00 

Fondo General 01 04 08 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $           300,000.00  $           200,000.00  $           215,457.90  $             84,542.10 

Fondo General 01 04 13 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $                         -    $           253,764.00  $           188,072.70  $         (188,072.70)

Fondo General 01 04 13 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $                         -    $             19,413.00  $             14,387.68  $           (14,387.68)

Fondo General 01 04 13 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $                         -    $             35,640.00  $             26,396.58  $           (26,396.58)

Fondo General 01 04 13 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $             24,000.00  $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 04 13 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 04 - Obras Públicas  $           380,000.00  $           310,000.00  $           299,893.40  $             80,106.60 

Fondo General 01 04 13 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $                  800.00  $                  800.00  $                  619.95  $                  180.05 

Fondo General 01 04 13 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $                  800.00  $                  800.00  $                         -    $                  800.00 
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Fondo General 01 04 13 94.61 Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Públicas  $               4,480.00  $               4,480.00  $               4,067.67  $                  412.33 

Fondo General 01 04 18 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $             94,800.00  $             94,596.00  $             78,830.00  $             15,970.00 

Fondo General 01 04 18 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $               7,253.00  $               7,237.00  $               6,030.53  $               1,222.47 

Fondo General 01 04 18 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $               8,304.00  $               7,920.00  $               6,596.20  $               1,707.80 

Fondo General 01 04 18 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                  400.00  $                  400.00  $                         -    $                  400.00 

Fondo General 01 04 18 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $                  800.00  $                  800.00  $                         -    $                  800.00 

Fondo General 01 04 18 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $             16,000.00  $             16,000.00  $             12,000.00  $               4,000.00 

Fondo General 01 04 18 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 04 - Obras Públicas  $               7,120.00  $               7,120.00  $                  681.52  $               6,438.48 

Fondo General 01 04 18 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $             22,350.00  $               8,000.00  $             21,361.35  $                  988.65 

Fondo General 01 04 18 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $           256,100.00  $           256,100.00  $           220,020.86  $             36,079.14 

Fondo General 01 04 22 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $                         -    $             34,140.00  $             24,624.00  $           (24,624.00)

Fondo General 01 04 22 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $                         -    $               2,612.00  $               1,883.75  $             (1,883.75)

Fondo General 01 04 22 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $                         -    $               3,960.00  $               2,805.00  $             (2,805.00)

Fondo General 01 04 22 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  600.00  $                  484.14  $                    15.86 

Fondo General 01 04 22 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 04 22 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               3,668.20  $               6,331.80 

Fondo General 01 04 22 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $               4,600.00  $               4,500.00  $               2,372.95  $               2,227.05 

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $           202,536.00  $           202,536.00  $           135,686.00  $             66,850.00 
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Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             15,494.00  $             15,494.00  $             10,379.93  $               5,114.07 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             18,684.00  $             17,820.00  $             12,041.20  $               6,642.80 

Fondo General 01 06 04 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,500.00  $               1,000.00  $                  993.69  $                  506.31 

Fondo General 01 06 04 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               4,000.00  $               4,000.00  $               3,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 06 04 92.23 Compra de Uniformes

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               4,500.00  $               3,200.00  $               2,267.75  $               2,232.25 

Fondo General 01 06 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,143.42  $               2,856.58 

Fondo General 01 06 04 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 06 04 94.21 Gastos de Viaje

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 06 04 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  200.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $        1,284,816.00  $        1,183,282.00  $           735,513.96  $           549,302.04 

Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $               1,061.00  $               1,061.00  $                         -    $               1,061.00 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $             98,289.00  $             90,522.00  $             56,268.68  $             42,020.32 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $           107,952.00  $           102,960.00  $             58,086.44  $             49,865.56 

Fondo General 01 07 04 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  880.86  $               1,119.14 

Fondo General 01 07 04 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $             25,000.00  $             17,000.00  $             16,999.20  $               8,000.80 

Fondo General 01 07 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 07 - Guardia Municipal  $             75,000.00  $             75,000.00  $             73,624.75  $               1,375.25 

Fondo General 01 07 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 07 - Guardia Municipal  $               6,080.00  $               2,080.00  $               1,622.04  $               4,457.96 

Fondo General 01 07 04 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $             15,000.00  $               5,000.00  $             13,757.44  $               1,242.56 
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Fondo General 01 07 04 94.06 Adiestramientos 07 - Guardia Municipal  $             10,000.00  $               3,000.00  $               5,690.00  $               4,310.00 

Fondo General 01 07 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 07 - Guardia Municipal  $                         -    $             60,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 07 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 07 - Guardia Municipal  $             70,000.00  $             50,000.00  $             32,183.74  $             37,816.26 

Fondo General 01 07 04 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $               2,600.00  $               1,600.00  $                  725.65  $               1,874.35 

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $           282,744.00  $           282,744.00  $           171,030.00  $           111,714.00 

Fondo General 01 08 01 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $        2,336,114.00  $        3,400,000.00  $        2,731,440.03  $         (395,326.03)

Fondo General 01 08 01 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $           140,000.00  $           100,000.00  $             97,685.93  $             42,314.07 

Fondo General 01 08 01 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $           140,000.00  $           120,000.00  $           317,806.50  $         (177,806.50)

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $               3,868.00  $               3,868.00  $               2,153.49  $               1,714.51 

Fondo General 01 08 01 91.14 Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos  $        1,853,822.00  $        1,838,942.00  $        1,838,942.00  $             14,880.00 

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $           245,559.00  $           326,292.00  $           282,575.61  $           (37,016.61)

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $           248,360.00  $           297,000.00  $           200,552.92  $             47,807.08 

Fondo General 01 08 01 91.45 Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos  $             75,000.00  $             75,000.00  $             75,000.00  $                         -   

Fondo General 01 08 01 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 08 - Recursos Humanos  $           466,224.00  $           452,820.00  $           370,427.81  $             95,796.19 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $           250,000.00  $           255,000.00  $           240,765.81  $               9,234.19 

Fondo General 01 08 04 92.01 Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos  $               1,200.00  $               1,200.00  $                         -    $               1,200.00 

Fondo General 01 08 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 08 - Recursos Humanos  $               3,100.00  $               3,100.00  $                         -    $               3,100.00 
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Fondo General 01 08 04 93.27 Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $               6,400.00  $               6,400.00  $               2,725.00  $               3,675.00 

Fondo General 01 08 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 08 - Recursos Humanos  $             14,220.00  $             14,220.00  $             10,800.00  $               3,420.00 

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $               3,456.00  $               3,456.00  $               3,456.00  $                         -   

Fondo General 01 08 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 08 - Recursos Humanos  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 08 04 94.65 Misceláneos 08 - Recursos Humanos  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 08 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 08 - Recursos Humanos  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 08 04 94.75 Reserva 08 - Recursos Humanos  $             80,000.00  $             40,000.00  $             96,567.16  $           (16,567.16)

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $           145,332.00  $           122,808.00  $           102,340.00  $             42,992.00 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $             11,118.00  $               9,395.00  $               7,828.99  $               3,289.01 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $             14,532.00  $             11,880.00  $               9,900.00  $               4,632.00 

Fondo General 01 09 04 92.01 Materiales de Oficina 09 - Recreación y Deportes  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 09 04 92.21 Alimentos 09 - Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 09 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 09 - Recreación y Deportes  $             40,000.00  $             20,000.00  $             18,936.00  $             21,064.00 

Fondo General 01 09 04 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $               3,600.00  $               3,600.00  $               2,645.67  $                  954.33 

Fondo General 01 09 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 09 - Recreación y Deportes  $           100,000.00  $             60,000.00  $             50,358.00  $             49,642.00 

Fondo General 01 09 04 94.81 Festival o Actividad I 09 - Recreación y Deportes  $             10,000.00  $             10,000.00  $                         -    $             10,000.00 

Fondo General 01 09 13 92.01 Materiales de Oficina 09 - Recreación y Deportes  $               3,000.00  $               3,000.00  $                         -    $               3,000.00 
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Fondo General 01 09 13 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 09 - Recreación y Deportes  $             30,000.00  $             15,000.00  $               7,400.52  $             22,599.48 

Fondo General 01 09 13 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $               7,000.00  $               5,000.00  $               5,794.65  $               1,205.35 

Fondo General 01 09 13 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 09 - Recreación y Deportes  $                  400.00  $                  400.00  $                         -    $                  400.00 

Fondo General 01 09 13 94.61 Mantenimiento de Equipo 09 - Recreación y Deportes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  102.75  $                  897.25 

Fondo General 01 10 01 91.01 Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $           575,832.00  $           541,740.00  $           386,803.00  $           189,029.00 

Fondo General 01 10 01 91.31 Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento  $             44,052.00  $             41,444.00  $             29,590.45  $             14,461.55 

Fondo General 01 10 01 91.41 Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento  $             70,584.00  $             63,360.00  $             46,184.80  $             24,399.20 

Fondo General 01 10 04 92.01 Materiales de Oficina 10 - Sanidad o Saneamiento  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  578.54  $                  921.46 

Fondo General 01 10 04 92.23 Compra de Uniformes 10 - Sanidad o Saneamiento  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,670.50  $               2,329.50 

Fondo General 01 10 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 10 - Sanidad o Saneamiento  $               5,500.00  $               5,500.00  $               2,495.03  $               3,004.97 

Fondo General 01 10 04 93.27 Compra de Equipos 10 - Sanidad o Saneamiento  $               3,000.00  $               3,000.00  $               2,561.59  $                  438.41 

Fondo General 01 10 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 10 - Sanidad o Saneamiento  $             10,000.00  $             20,000.00  $               5,320.00  $               4,680.00 

Fondo General 01 10 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 10 - Sanidad o Saneamiento  $             80,000.00  $             70,000.00  $             78,059.71  $               1,940.29 

Fondo General 01 10 04 94.73

Disposición de 

Desperdicios 10 - Sanidad o Saneamiento  $                         -    $        3,323,469.00  $        2,897,351.52  $      (2,897,351.52)

Fondo General 01 10 45 91.01 Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $             19,404.00  $             19,404.00  $             15,477.00  $               3,927.00 

Fondo General 01 10 45 91.31 Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento  $               1,485.00  $               1,485.00  $               1,183.98  $                  301.02 

Fondo General 01 10 45 91.41 Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento  $               2,076.00  $               1,980.00  $               1,650.00  $                  426.00 

Fondo General 01 10 45 92.01 Materiales de Oficina 10 - Sanidad o Saneamiento  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 
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Fondo General 01 10 45 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 10 - Sanidad o Saneamiento  $               3,200.00  $               3,200.00  $                         -    $               3,200.00 

Fondo General 01 10 45 94.65 Misceláneos 10 - Sanidad o Saneamiento  $                  400.00  $                  400.00  $                         -    $                  400.00 

Fondo General 01 10 45 94.73

Disposición de 

Desperdicios 10 - Sanidad o Saneamiento  $             30,000.00  $             30,000.00  $             30,000.00  $                         -   

Fondo General 01 11 01 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $           234,886.00  $           234,886.00  $           154,464.36  $             80,421.64 

Fondo General 01 11 01 91.10 Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes  $                  240.00  $                  240.00  $                         -    $                  240.00 

Fondo General 01 11 01 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $             17,969.00  $             17,969.00  $             11,816.60  $               6,152.40 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $             35,295.00  $             33,660.00  $             18,786.44  $             16,508.56 

Fondo General 01 11 01 91.45 Seguro por Desempleo 11 - Centro de Envejecientes  $               3,229.00  $               3,229.00  $                         -    $               3,229.00 

Fondo General 01 11 04 92.01 Materiales de Oficina 11 - Centro de Envejecientes  $                  400.00  $                  400.00  $                  365.68  $                    34.32 

Fondo General 01 11 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 11 - Centro de Envejecientes  $             16,000.00  $             16,000.00  $               4,533.59  $             11,466.41 

Fondo General 01 11 04 93.27 Compra de Equipos 11 - Centro de Envejecientes  $               1,700.00  $               1,700.00  $               1,193.36  $                  506.64 

Fondo General 01 11 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 11 - Centro de Envejecientes  $               6,000.00  $               6,000.00  $                         -    $               6,000.00 

Fondo General 01 11 04 94.65 Misceláneos 11 - Centro de Envejecientes  $                  240.00  $                  240.00  $                    45.76  $                  194.24 

Fondo General 01 11 16 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $           100,000.00  $           100,000.00  $             74,680.82  $             25,319.18 

Fondo General 01 11 16 92.23 Compra de Uniformes 11 - Centro de Envejecientes  $                  900.00  $                  900.00  $                  900.00  $                         -   

Fondo General 01 11 16 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 11 - Centro de Envejecientes  $             24,000.00  $             24,000.00  $             24,000.00  $                         -   

Fondo General 01 13 01 91.01 Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales  $           309,624.00  $           292,584.00  $           216,739.80  $             92,884.20 

Fondo General 01 13 01 91.31 Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales  $             23,687.00  $             22,383.00  $             16,570.41  $               7,116.59 
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Fondo General 01 13 01 91.41 Plan Médico 13 - Aportaciones Federales  $             20,760.00  $             17,820.00  $             17,187.54  $               3,572.46 

Fondo General 01 13 04 92.01 Materiales de Oficina 13 - Aportaciones Federales  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 13 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 13 - Aportaciones Federales  $               1,000.00  $               1,000.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 13 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 13 - Aportaciones Federales  $             34,000.00  $             40,000.00  $               6,000.00  $             28,000.00 

Fondo General 01 13 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 13 - Aportaciones Federales  $               2,000.00  $               2,000.00  $                         -    $               2,000.00 

Fondo General 01 13 31 94.47 Donaciones 13 - Aportaciones Federales  $             10,000.00  $             10,000.00  $                  968.85  $               9,031.15 

Fondo General 01 14 01 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $           115,404.00  $           115,404.00  $             45,950.00  $             69,454.00 

Fondo General 01 14 01 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $               8,829.00  $               8,829.00  $               3,515.19  $               5,313.81 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $             10,380.00  $               9,900.00  $               4,950.00  $               5,430.00 

Fondo General 01 14 04 92.01 Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo  $               1,120.00  $               1,120.00  $                  305.09  $                  814.91 

Fondo General 01 14 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 14 - Cultura y Turismo  $             20,000.00  $               1,600.00  $                  863.90  $             19,136.10 

Fondo General 01 14 04 93.27 Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo  $               2,600.00  $               1,600.00  $               1,224.00  $               1,376.00 

Fondo General 01 14 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 14 - Cultura y Turismo  $             36,096.00  $             36,000.00  $             36,096.00  $                         -   

Fondo General 01 14 04 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $             80,000.00  $             10,000.00  $             82,930.00  $             (2,930.00)

Fondo General 01 14 07 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $           191,460.00  $           191,460.00  $           133,913.76  $             57,546.24 

Fondo General 01 14 07 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $             14,647.00  $             14,647.00  $             10,244.41  $               4,402.59 

Fondo General 01 14 07 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $             20,760.00  $             19,800.00  $             14,326.20  $               6,433.80 

Fondo General 01 14 07 92.01 Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo  $               1,700.00  $               1,696.00  $                  683.98  $               1,016.02 
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Fondo General 01 14 07 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 14 - Cultura y Turismo  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,137.93  $                  362.07 

Fondo General 01 14 07 93.27 Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo  $               1,600.00  $               1,600.00  $               1,224.00  $                  376.00 

Fondo General 01 14 07 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 14 - Cultura y Turismo  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,641.90  $               1,358.10 

Fondo General 01 14 07 94.65 Misceláneos 14 - Cultura y Turismo  $                  790.00  $                  794.00  $                         -    $                  790.00 

Fondo General 01 14 54 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 14 - Cultura y Turismo  $               1,600.00  $               1,600.00  $                         -    $               1,600.00 

Fondo General 01 14 54 93.27 Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,627.00  $               2,373.00 

Fondo General 01 14 54 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 14 - Cultura y Turismo  $             90,000.00  $             90,000.00  $             85,495.00  $               4,505.00 

Fondo General 01 16 01 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $             65,904.00  $             65,904.00  $             54,920.00  $             10,984.00 

Fondo General 01 16 01 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $               5,042.00  $               5,042.00  $               4,201.39  $                  840.61 

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $               4,152.00  $               3,960.00  $               3,300.00  $                  852.00 

Fondo General 01 16 02 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros 16 - Asuntos del Ciudadano  $               4,000.00  $               4,000.00  $               1,382.99  $               2,617.01 

Fondo General 01 16 02 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $             25,000.00  $             16,000.00  $             12,017.73  $             12,982.27 

Fondo General 01 16 04 92.01 Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano  $               1,200.00  $               1,200.00  $                  647.47  $                  552.53 

Fondo General 01 16 04 92.21 Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano  $                  600.00  $                  600.00  $                  294.65  $                  305.35 

Fondo General 01 16 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 16 - Asuntos del Ciudadano  $               1,200.00  $               1,200.00  $                  439.12  $                  760.88 

Fondo General 01 16 04 93.27 Compra de Equipos 16 - Asuntos del Ciudadano  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  551.59  $                  448.41 

Fondo General 01 16 17 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $             37,848.00  $             37,848.00  $             31,540.00  $               6,308.00 

Fondo General 01 16 17 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $               2,896.00  $               2,896.00  $               2,412.80  $                  483.20 
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Fondo General 01 16 17 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $               4,152.00  $               3,960.00  $               2,640.00  $               1,512.00 

Fondo General 01 16 17 92.01 Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano  $                  480.00  $                  480.00  $                  425.00  $                    55.00 

Fondo General 01 16 17 92.21 Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano  $                  720.00  $                  720.00  $                         -    $                  720.00 

Fondo General 01 16 17 92.23 Compra de Uniformes 16 - Asuntos del Ciudadano  $                  720.00  $                  720.00  $                  322.50  $                  397.50 

Fondo General 01 16 17 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 16 - Asuntos del Ciudadano  $               4,000.00  $               4,000.00  $                  488.45  $               3,511.55 

Fondo General 01 16 17 93.27 Compra de Equipos 16 - Asuntos del Ciudadano  $                  500.00  $                  500.00  $                         -    $                  500.00 

Fondo General 01 16 17 94.61 Mantenimiento de Equipo 16 - Asuntos del Ciudadano  $                  160.00  $                  160.00  $                         -    $                  160.00 

Fondo General 01 16 17 94.65 Misceláneos 16 - Asuntos del Ciudadano  $                  100.00  $                  100.00  $                         -    $                  100.00 

Fondo General 01 18 01 91.01 Empleados Regulares 18 - Vivienda  $             34,788.00  $             34,788.00  $             15,812.35  $             18,975.65 

Fondo General 01 18 01 91.31 Seguro Social Federal 18 - Vivienda  $               2,662.00  $               2,662.00  $               1,209.64  $               1,452.36 

Fondo General 01 18 01 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $               4,152.00  $               3,960.00  $               1,650.00  $               2,502.00 

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $           154,896.00  $           154,908.00  $           112,160.00  $             42,736.00 

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $             11,850.00  $             11,851.00  $               8,580.19  $               3,269.81 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $             14,532.00  $             13,860.00  $               9,900.00  $               4,632.00 

Fondo General 01 19 04 92.01 Materiales de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $                  400.00  $                  400.00  $                    90.00  $                  310.00 

Fondo General 01 19 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 19 - Secretaría Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,633.05  $               1,366.95 

Fondo General 01 19 04 93.27 Compra de Equipos 19 - Secretaría Municipal  $             10,000.00  $               4,000.00  $               1,014.23  $               8,985.77 

Fondo General 01 19 04 94.01 Dietas 19 - Secretaría Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $                         -   
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Fondo General 01 19 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 19 - Secretaría Municipal  $             11,520.00  $             11,520.00  $             11,520.00  $                         -   

Fondo General 01 19 04 94.65 Misceláneos 19 - Secretaría Municipal  $                  300.00  $                  200.00  $                    96.95  $                  203.05 

Fondo General 01 19 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $             30,000.00  $             30,000.00  $             17,612.46  $             12,387.54 

Fondo General 01 19 38 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $             21,276.00  $             21,276.00  $             17,730.00  $               3,546.00 

Fondo General 01 19 38 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $               1,628.00  $               1,628.00  $               1,356.36  $                  271.64 

Fondo General 01 19 38 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $               2,076.00  $               1,980.00  $               1,650.00  $                  426.00 

Fondo General 01 19 38 92.01 Materiales de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $                  400.00  $                  320.00  $                  109.00  $                  291.00 

Fondo General 01 19 38 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 19 - Secretaría Municipal  $                  400.00  $                  320.00  $                  251.68  $                  148.32 

Fondo General 01 19 38 94.69 Franqueo 19 - Secretaría Municipal  $             20,000.00  $             20,000.00  $             16,960.00  $               3,040.00 

Fondo General 01 20 01 91.01 Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales  $           150,804.00  $           150,804.00  $             87,630.00  $             63,174.00 

Fondo General 01 20 01 91.31 Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales  $             11,537.00  $             11,537.00  $               6,703.72  $               4,833.28 

Fondo General 01 20 01 91.41 Plan Médico 20 - Asuntos Legales  $               6,228.00  $               5,940.00  $               3,300.00  $               2,928.00 

Fondo General 01 20 04 92.01 Materiales de Oficina 20 - Asuntos Legales  $                  750.00  $                  640.00  $                  637.67  $                  112.33 

Fondo General 01 20 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 20 - Asuntos Legales  $                  330.00  $                  640.00  $                    50.00  $                  280.00 

Fondo General 01 20 04 94.25 Servicios Legales 20 - Asuntos Legales  $           124,800.00  $           124,800.00  $           147,000.00  $           (22,200.00)

Fondo General 01 20 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 20 - Asuntos Legales  $               8,000.00  $               8,000.00  $               4,020.00  $               3,980.00 

Fondo General 01 20 58 91.01 Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales  $             66,048.00  $             66,048.00  $             17,000.00  $             49,048.00 

Fondo General 01 20 58 91.31 Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales  $               5,053.00  $               5,053.00  $               1,300.51  $               3,752.49 
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Fondo General 01 20 58 91.41 Plan Médico 20 - Asuntos Legales  $               4,152.00  $               3,960.00  $               1,650.00  $               2,502.00 

Fondo General 01 20 58 92.21 Alimentos 20 - Asuntos Legales  $                  400.00  $                  400.00  $                  111.75  $                  288.25 

Fondo General 01 20 58 94.06 Adiestramientos 20 - Asuntos Legales  $                  800.00  $                  800.00  $                         -    $                  800.00 

Fondo General 01 20 58 94.65 Misceláneos 20 - Asuntos Legales  $                  400.00  $                  400.00  $                         -    $                  400.00 

Fondo General 01 20 58 94.67 Publicaciones y Anuncios 20 - Asuntos Legales  $               5,000.00  $               5,000.00  $                         -    $               5,000.00 

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $             73,692.00  $             73,704.00  $             47,300.00  $             26,392.00 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $               5,638.00  $               5,639.00  $               3,618.44  $               2,019.56 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               4,152.00  $               3,960.00  $               1,650.00  $               2,502.00 

Fondo General 01 21 04 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                  480.00  $                  480.00  $                    55.12  $                  424.88 

Fondo General 01 21 04 93.27 Compra de Equipos 21 - Auditoría Interna  $               2,000.00  $               1,200.00  $                  339.98  $               1,660.02 

Fondo General 01 21 04 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 21 - Auditoría Interna  $                  160.00  $                  160.00  $                         -    $                  160.00 

Fondo General 01 21 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 21 - Auditoría Interna  $               2,460.00  $               2,460.00  $                         -    $               2,460.00 

Fondo General 01 21 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 21 - Auditoría Interna  $                  225.00  $                  225.00  $                         -    $                  225.00 

Fondo General 01 25 04 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $             72,900.00  $             59,124.00  $             20,697.00  $             52,203.00 

Fondo General 01 25 01 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $               5,577.00  $               4,523.00  $               1,583.32  $               3,993.68 

Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico 25 - Planificación y Desarrollo  $               4,152.00  $               3,960.00  $               1,980.00  $               2,172.00 

Fondo General 01 25 01 92.01 Materiales de Oficina 25 - Planificación y Desarrollo  $                  900.00  $                  900.00  $                  262.09  $                  637.91 

Fondo General 01 25 04 92.21 Alimentos 25 - Planificación y Desarrollo  $                  250.00  $                  250.00  $                         -    $                  250.00 
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Fondo General 01 25 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 25 - Planificación y Desarrollo  $               1,500.00  $               1,500.00  $                    66.85  $               1,433.15 

Fondo General 01 25 04 93.27 Compra de Equipos 25 - Planificación y Desarrollo  $               3,500.00  $               3,500.00  $                         -    $               3,500.00 

Fondo General 01 25 04 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 25 - Planificación y Desarrollo  $                  128.00  $                  128.00  $                         -    $                  128.00 

Fondo General 01 25 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 25 - Planificación y Desarrollo  $             89,600.00  $             60,000.00  $             80,000.00  $               9,600.00 

Fondo General 01 25 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 25 - Planificación y Desarrollo  $               1,000.00  $                  904.00  $                         -    $               1,000.00 

Fondo General 01 25 08 92.01 Materiales de Oficina 25 - Planificación y Desarrollo  $               3,000.00  $               3,000.00 

Fondo General 01 25 08 92.23 Compra de Uniformes 25 - Planificación y Desarrollo  $               5,000.00  $               5,000.00 

Fondo General 01 25 08 94.13 Pruebas de Dopaje 25 - Planificación y Desarrollo  $               2,000.00  $               2,000.00 

Fondo General 01 25 08 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 25 - Planificación y Desarrollo  $             50,000.00  $             50,000.00 

Fondo General 01 26 01 91.01 Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos  $             44,892.00  $             44,892.00  $                         -    $             44,892.00 

Fondo General 01 26 01 91.31 Seguro Social Federal 26 - Servicios Administrativos  $               3,435.00  $               3,435.00  $                         -    $               3,435.00 

Fondo General 01 26 01 91.41 Plan Médico 26 - Servicios Administrativos  $               2,076.00  $               1,980.00  $                         -    $               2,076.00 

Fondo General 01 35 01 91.01 Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros  $             84,900.00  $             84,900.00  $             48,570.00  $             36,330.00 

Fondo General 01 35 01 91.31 Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros  $               6,495.00  $               6,495.00  $               3,715.60  $               2,779.40 

Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico 35 - Compras y Suministros  $               6,228.00  $               5,940.00  $                         -    $               6,228.00 

Fondo General 01 35 01 92.01 Materiales de Oficina 35 - Compras y Suministros  $               2,000.00  $                  800.00  $                  317.98  $               1,682.02 

Fondo General 01 35 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 35 - Compras y Suministros  $                  300.00  $                  300.00  $                         -    $                  300.00 

Fondo General 01 35 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 35 - Compras y Suministros  $               3,000.00  $                  800.00  $                         -    $               3,000.00 
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Fondo General 01 35 04 93.27 Compra de Equipos 35 - Compras y Suministros  $             10,000.00  $                  600.00  $                  523.59  $               9,476.41 

Fondo General 01 35 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 35 - Compras y Suministros  $               1,000.00  $                  600.00  $                  140.00  $                  860.00 

Fondo General 01 35 04 94.64 Mantenimiento de Edificios 35 - Compras y Suministros  $                  600.00  $                  600.00  $                  399.95  $                  200.05 

Fondo General 01 35 04 94.65 Misceláneos 35 - Compras y Suministros  $                  240.00  $                  240.00  $                  120.45  $                  119.55 
 $      22,714,060.00  $      25,305,472.00  $      19,897,991.48  $        2,816,068.52 

20 de 21



OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2022-2023 Rev. 23/febreroo/2022

CAE

AÑO FISCAL

2022-2023

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        5,674,023.00 

TOTAL  $        5,674,023.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas  $        3,050,000.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas  $        1,484,998.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $        1,139,025.00 

TOTAL  $        5,674,023.00 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

TRUJILLO ALTO
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MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2022-2023 Rev. 23/febrero/2022

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 173.00  $     500.00  $200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIO DE LA 1 12 3,610.00$       43,320.00$           3,313.98$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      48,709.98$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIO ADMINISTRATIVA 1 12 2,073.00$       24,876.00$           1,903.01$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      28,855.01$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 2,135.00$       25,620.00$           1,959.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      29,655.93$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,739.00$       20,868.00$           1,596.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,540.40$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 2,295.00$       27,540.00$           2,106.81$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      31,722.81$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 CONSERJE 1 12 1,347.00$       16,164.00$           1,236.55$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,476.55$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 OFICINISTA 1 12 1,593.00$       19,116.00$           1,462.37$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,654.37$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 7,700.00$       92,400.00$           7,068.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      101,544.60$         

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE 1 12 2,958.00$       35,496.00$           2,715.44$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      40,287.44$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 5,205.00$       62,460.00$           4,778.19$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      69,314.19$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE 1 12 3,906.00$       46,872.00$           3,585.71$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      52,533.71$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE 1 12 3,729.00$       44,748.00$           3,423.22$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      50,247.22$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA DEL ALCALDE 1 12 3,538.00$       42,456.00$           3,247.88$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      47,779.88$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONDUCTOR DEL ALCALDE 1 12 2,590.00$       31,080.00$           2,377.62$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      35,533.62$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,557.00$       18,684.00$           1,429.33$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,189.33$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 5,712.00$       68,544.00$           5,243.62$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      75,863.62$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,047.00$       36,564.00$           2,797.15$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      41,437.15$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE 1 12 3,729.00$       44,748.00$           3,423.22$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      50,247.22$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 DIRECTOR DE RELACIONES 1 12 3,538.00$       42,456.00$           3,247.88$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      47,779.88$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 OFICIAL DE RELACIONES 1 12 2,209.00$       26,508.00$           2,027.86$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,611.86$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 26 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 1,921.00$       23,052.00$           1,763.48$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      26,891.48$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 60 DIRECTOR DE INICIATIVAS 1 12 2,026.00$       24,312.00$           1,859.87$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      28,247.87$           

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 5,694.00$       68,328.00$           5,227.09$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      75,631.09$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 COORDINADOR DE INGRESOS 1 12 2,214.00$       26,568.00$           2,032.45$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,676.45$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 1,870.00$       22,440.00$           1,716.66$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      26,232.66$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS I 1 12 3,184.00$       38,208.00$           2,922.91$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      43,206.91$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 1,542.00$       18,504.00$           1,415.56$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,995.56$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1 12 2,322.00$       27,864.00$           2,131.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      32,071.60$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,487.00$       17,844.00$           1,365.07$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,285.07$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PRE- 1 12 2,545.00$       30,540.00$           2,336.31$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      34,952.31$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OPERADOR DE SISTEMAS 1 12 1,557.00$       18,684.00$           1,429.33$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,189.33$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE CENTRO DE 1 12 2,665.00$       31,980.00$           2,446.47$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      36,502.47$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS I 1 12 2,905.00$       34,860.00$           2,666.79$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      39,602.79$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 PAGADORA 1 12 1,557.00$       18,684.00$           1,429.33$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,189.33$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,422.00$       29,064.00$           2,223.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      33,363.40$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OPERADOR DE SISTEMAS 1 12 1,356.00$       16,272.00$           1,244.81$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,592.81$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS II 1 12 3,327.00$       39,924.00$           3,054.19$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      45,054.19$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS II 1 12 3,819.00$       45,828.00$           3,505.84$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      51,409.84$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 COORDINADOR DE INGRESOS 1 12 2,214.00$       26,568.00$           2,032.45$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,676.45$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 1,697.00$       20,364.00$           1,557.85$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,997.85$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 18 ADMINISTRADOR DE 1 12 3,899.00$       46,788.00$           3,579.28$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      52,443.28$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 18 CONSERJE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 18 CONSERJE 1 12 1,372.00$       16,464.00$           1,259.50$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,799.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 18 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,487.00$       17,844.00$           1,365.07$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,285.07$           

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 DIRECTOR DE OFICINA 1 12 3,399.00$       40,788.00$           3,120.28$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      45,984.28$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 2,035.00$       24,420.00$           1,868.13$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      28,364.13$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,562.00$       18,744.00$           1,433.92$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,253.92$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,773.00$       21,276.00$           1,627.61$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,979.61$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 2,130.00$       25,560.00$           1,955.34$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      29,591.34$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,489.00$       17,868.00$           1,366.90$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,310.90$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,298.00$       15,576.00$           1,191.56$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,843.56$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 SUPERVISOR DE MANEJO DE 1 12 1,769.00$       21,228.00$           1,623.94$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,927.94$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,423.00$       17,076.00$           1,306.31$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,458.31$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 COMISIONADO DE SEGURIDAD 1 12 3,741.00$       44,892.00$           3,434.24$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      50,402.24$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,700.00$       20,400.00$           1,560.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,036.60$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 2,700.00$       32,400.00$           2,478.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      36,954.60$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,120.00$       25,440.00$           1,946.16$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      29,462.16$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 3,180.00$       38,160.00$           2,919.24$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      43,155.24$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,280.00$       27,360.00$           2,093.04$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      31,529.04$           
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R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,120.00$       25,440.00$           1,946.16$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      29,462.16$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,760.00$       21,120.00$           1,615.68$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,811.68$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,280.00$       27,360.00$           2,093.04$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      31,529.04$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,700.00$       20,400.00$           1,560.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,036.60$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,280.00$       27,360.00$           2,093.04$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      31,529.04$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 2,540.00$       30,480.00$           2,331.72$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      34,887.72$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,280.00$       27,360.00$           2,093.04$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      31,529.04$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,760.00$       21,120.00$           1,615.68$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,811.68$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,120.00$       25,440.00$           1,946.16$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      29,462.16$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,120.00$       25,440.00$           1,946.16$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      29,462.16$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,700.00$       20,400.00$           1,560.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,036.60$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,280.00$       27,360.00$           2,093.04$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      31,529.04$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,120.00$       25,440.00$           1,946.16$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      29,462.16$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,700.00$       20,400.00$           1,560.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,036.60$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 2,231.00$       26,772.00$           2,048.06$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,896.06$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,700.00$       20,400.00$           1,560.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,036.60$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 GUARDIAN 1 12 1,626.00$       19,512.00$           1,492.67$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,080.67$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SUPERVISOR DE SERVICIOS DE 1 12 1,702.00$       20,424.00$           1,562.44$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,062.44$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 GUARDIAN 1 12 1,305.00$       15,660.00$           1,197.99$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,933.99$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,490.00$       29,880.00$           2,285.82$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      34,241.82$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 GUARDIAN 1 12 1,305.00$       15,660.00$           1,197.99$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,933.99$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,820.00$       21,840.00$           1,670.76$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      25,586.76$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,280.00$       27,360.00$           2,093.04$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      31,529.04$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$       24,000.00$           1,836.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,912.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 2,700.00$       32,400.00$           2,478.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      36,954.60$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 OFICINISTA II 1 12 1,428.00$       17,136.00$           1,310.90$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,522.90$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 DIRECTOR DE RECURSOS 1 12 5,436.00$       65,232.00$           4,990.25$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      72,298.25$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 ANALISTA DE RECURSOS 1 12 2,122.00$       25,464.00$           1,948.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      29,488.00$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 SUB-DIRECTOR DE RECURSOS 1 12 3,804.00$       45,648.00$           3,492.07$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      51,216.07$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 ANALISTA DE RECURSOS 1 12 2,222.00$       26,664.00$           2,039.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,779.80$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,655.00$       31,860.00$           2,437.29$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      36,373.29$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 ANALISTA PRINCIPAL EN 1 12 2,655.00$       31,860.00$           2,437.29$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      36,373.29$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,780.00$       21,360.00$           1,634.04$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      25,070.04$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,700.00$       20,400.00$           1,560.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,036.60$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,188.00$       14,256.00$           1,090.58$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      17,422.58$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 DIRECTOR DE RECREACION Y 1 12 3,098.00$       37,176.00$           2,843.96$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      42,095.96$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,870.00$       22,440.00$           1,716.66$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      26,232.66$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 COORDINADOR DE RECREACION 1 12 1,693.00$       20,316.00$           1,554.17$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,946.17$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,251.00$       15,012.00$           1,148.42$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,236.42$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,693.00$       20,316.00$           1,554.17$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,946.17$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 OFICINISTA II 1 12 1,364.00$       16,368.00$           1,252.15$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,696.15$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 DIRECTOR DE CONTROL 1 12 3,091.00$       37,092.00$           2,837.54$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      42,005.54$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 2,335.00$       28,020.00$           2,143.53$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      32,239.53$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           
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R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,249.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,657.40$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,251.00$       15,012.00$           1,148.42$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,236.42$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,249.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,657.40$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,249.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,657.40$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,425.00$       17,100.00$           1,308.15$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,484.15$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 SUB-DIRECTOR 1 12 2,222.00$       26,664.00$           2,039.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,779.80$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,249.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,657.40$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,195.00$       14,340.00$           1,097.01$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      17,513.01$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,240.00$       14,880.00$           1,138.32$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,094.32$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,359.00$       16,308.00$           1,247.56$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,631.56$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,310.00$       15,720.00$           1,202.58$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,998.58$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 1,940.00$       23,280.00$           1,780.92$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,136.92$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,249.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,657.40$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,249.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,657.40$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,249.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,657.40$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,425.00$       17,100.00$           1,308.15$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,484.15$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,536.00$       30,432.00$           2,328.05$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      34,836.05$           

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 COORDINADOR DE RECICLAJE 1 12 1,617.00$       19,404.00$           1,484.41$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,964.41$           

C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 DIRECTOR 1 12 3,399.00$       40,788.00$           3,120.28$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      45,984.28$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,431.00$       17,172.00$           1,313.66$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,561.66$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,247.00$       14,964.00$           1,144.75$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,184.75$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,630.00$       19,560.00$           1,496.34$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,132.34$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,367.00$       16,404.00$           1,254.91$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,734.91$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR DE COCINA 1 12 206.36$          2,476.32$             189.44$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      4,741.76$             

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 SUPERVISORA SERVICIO DE 1 12 1,431.00$       17,172.00$           1,313.66$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,561.66$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERA 1 12 313.36$          3,760.32$             287.66$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      6,123.98$             

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENCARGADA DE SUMINISTROS 1 12 164.36$          1,972.32$             150.88$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      4,199.20$             

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 562.08$          6,744.96$             515.99$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      9,336.95$             

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,690.00$       20,280.00$           1,551.42$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,907.42$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,932.00$       23,184.00$           1,773.58$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,033.58$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,700.00$       20,400.00$           1,560.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,036.60$           

C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR EN EL HOGAR 1 12 107.33$          1,287.96$             98.53$                  SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      3,462.49$             

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR EN EL HOGAR 1 12 107.33$          1,287.96$             98.53$                  SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      3,462.49$             

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,186.00$       14,232.00$           1,088.75$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      17,396.75$           

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 DIRECTOR DE DESARROLLO 1 12 3,843.00$       46,116.00$           3,527.87$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      51,719.87$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,557.00$       18,684.00$           1,429.33$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,189.33$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICIAL EJECUTIVO I 1 12 762.00$          9,144.00$             699.52$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      11,919.52$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICIAL EJECUTIVO I 1 12 3,190.00$       38,280.00$           2,928.42$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      43,284.42$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 1,786.00$       21,432.00$           1,639.55$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      25,147.55$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 SUPERVISOR DE FINANZAS I 1 12 1,387.00$       16,644.00$           1,273.27$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,993.27$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 DELINEANTE 1 12 1,703.00$       20,436.00$           1,563.35$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,075.35$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICINISTA I 1 12 1,191.00$       14,292.00$           1,093.34$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      17,461.34$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,773.00$       21,276.00$           1,627.61$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,979.61$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 CONTADOR I 1 12 1,773.00$       21,276.00$           1,627.61$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,979.61$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 COORDINADOR DE SRVICIOS DE 1 12 1,940.00$       23,280.00$           1,780.92$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,136.92$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 SUPERVISOR DE GERENCIA DE 1 12 3,477.00$       41,724.00$           3,191.89$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      46,991.89$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 INSPECTOR DE VIVIENDA II 1 12 1,420.00$       17,040.00$           1,303.56$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,419.56$           
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C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 DIRECTOR DE EDUCACION , 1 12 3,392.00$       40,704.00$           3,113.86$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      45,893.86$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,249.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,657.40$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,617.00$       19,404.00$           1,484.41$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,964.41$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,617.00$       19,404.00$           1,484.41$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,964.41$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,630.00$       19,560.00$           1,496.34$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,132.34$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,420.00$       17,040.00$           1,303.56$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,419.56$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 CONSERJE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 OFICIAL EJECUTIVO I 1 12 2,209.00$       26,508.00$           2,027.86$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,611.86$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,425.00$       17,100.00$           1,308.15$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,484.15$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 OFICIAL DE BIBLITECA 1 12 1,773.00$       21,276.00$           1,627.61$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,979.61$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 OFICINISTA I 1 12 1,367.00$       16,404.00$           1,254.91$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,734.91$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 BIBLITECARIO 1 12 2,031.00$       24,372.00$           1,864.46$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      28,312.46$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,237.00$       14,844.00$           1,135.57$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,055.57$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 CONSERJE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 OFICIAL EJECUTIVO I 1 12 2,209.00$       26,508.00$           2,027.86$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,611.86$           

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 DIRECTOR DE SERVICIOS A LA 1 12 3,560.00$       42,720.00$           3,268.08$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      48,064.08$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,932.00$       23,184.00$           1,773.58$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,033.58$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 OFICIAL EJECUTIVO I 1 12 2,015.00$       24,180.00$           1,849.77$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      28,105.77$           

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 ESCOLTA 1 12 1,139.00$       13,668.00$           1,045.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,789.60$           

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 INSPECTOR DE VIVIENDA 1 12 1,713.00$       20,556.00$           1,572.53$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,204.53$           

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,186.00$       14,232.00$           1,088.75$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      17,396.75$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 3,086.00$       37,032.00$           2,832.95$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      41,940.95$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 ADMINISTRADOR DE 1 12 1,947.00$       23,364.00$           1,787.35$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,227.35$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 1,697.00$       20,364.00$           1,557.85$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,997.85$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,300.00$       15,600.00$           1,193.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,869.40$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,693.00$       20,316.00$           1,554.17$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,946.17$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,492.00$       17,904.00$           1,369.66$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,349.66$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,693.00$       20,316.00$           1,554.17$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,946.17$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 38 SUPERVISOR DE CORREO 1 12 1,773.00$       21,276.00$           1,627.61$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,979.61$           

C Confianza 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 DIRECTOR DE ASUNTOS 1 12 5,436.00$       65,232.00$           4,990.25$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      72,298.25$           

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 ABOGADO I 1 12 3,327.00$       39,924.00$           3,054.19$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      45,054.19$           

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 ABOGADO II 1 12 3,804.00$       45,648.00$           3,492.07$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      51,216.07$           

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 58 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,700.00$       20,400.00$           1,560.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,036.60$           

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 58 GERENTE CODIGO DE ORDEN 1 12 3,804.00$       45,648.00$           3,492.07$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      51,216.07$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 AUDITOR INTERNO 1 12 4,729.00$       56,748.00$           4,341.22$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      63,165.22$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 1,412.00$       16,944.00$           1,296.22$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,316.22$           

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 DIRECTOR DE PLANIFICACION Y 1 12 4,719.00$       56,628.00$           4,332.04$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      63,036.04$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,356.00$       16,272.00$           1,244.81$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,592.81$           

C Confianza 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 01 DIRECTOR DE PRESUPUESTO 1 12 3,741.00$       44,892.00$           3,434.24$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      50,402.24$           

C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 DIRECTOR DE COMPRAS Y 1 12 3,077.00$       36,924.00$           2,824.69$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      41,824.69$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,780.00$       21,360.00$           1,634.04$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      25,070.04$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 OFICIAL DE COMPRAS Y 1 12 2,218.00$       26,616.00$           2,036.12$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,728.12$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR DE COCINA 1 12 935.64$          11,227.68$           858.92$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      14,162.60$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERA 1 12 935.64$          11,227.68$           858.92$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      14,162.60$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENCARGADA DE SUMINISTROS 1 12 935.64$          11,227.68$           858.92$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      14,162.60$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,127.92$       13,535.04$           1,035.43$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,646.47$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR EN EL HOGAR 1 12 992.67$          11,912.04$           911.27$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      14,899.31$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR EN EL HOGAR 1 12 992.67$          11,912.04$           911.27$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      14,899.31$           

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 DIRECTOR DE DESARROLLO 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICIAL EJECUTIVO I 1 12 1,774.00$       21,288.00$           1,628.53$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,992.53$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 SUPERVISOR DE FINANZAS I 1 12 1,387.00$       16,644.00$           1,273.27$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,993.27$           

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,856.00$       22,272.00$           1,703.81$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      26,051.81$           

C Confianza 91.01 18 - Vivienda 18 01 DIRECTOR 1 12 3,560.00$       42,720.00$           3,268.08$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      48,064.08$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 3,560.00$       42,720.00$           3,268.08$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      48,064.08$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVIISOR DE 1 12 1,423.00$       17,076.00$           1,306.31$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,458.31$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,369.00$       16,428.00$           1,256.74$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,760.74$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,249.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,657.40$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE SERVICIO 1 12 1,308.00$       15,696.00$           1,200.74$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,972.74$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 MECANICO DE EQUIPO 1 12 1,423.00$       17,076.00$           1,306.31$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,458.31$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,420.00$       17,040.00$           1,303.56$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,419.56$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVIISOR DE 1 12 1,489.00$       17,868.00$           1,366.90$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,310.90$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVIISOR DE 1 12 1,559.00$       18,708.00$           1,431.16$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,215.16$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,300.00$       15,600.00$           1,193.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,869.40$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,300.00$       15,600.00$           1,193.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,869.40$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 ENCARGADO DE SERVICIOS 1 12 2,031.00$       24,372.00$           1,864.46$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      28,312.46$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,623.00$       19,476.00$           1,489.91$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,041.91$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,630.00$       19,560.00$           1,496.34$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,132.34$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVIISOR DE 1 12 1,423.00$       17,076.00$           1,306.31$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,458.31$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 2,039.00$       24,468.00$           1,871.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      28,415.80$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,773.00$       21,276.00$           1,627.61$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,979.61$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,630.00$       19,560.00$           1,496.34$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,132.34$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,209.00$       26,508.00$           2,027.86$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,611.86$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,242.00$       14,904.00$           1,140.16$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,120.16$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,031.00$       24,372.00$           1,864.46$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      28,312.46$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,247.00$       14,964.00$           1,144.75$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,184.75$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 SUPERVIISOR DE 1 12 1,298.00$       15,576.00$           1,191.56$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,843.56$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,356.00$       16,272.00$           1,244.81$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,592.81$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,195.00$       14,340.00$           1,097.01$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      17,513.01$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,310.00$       15,720.00$           1,202.58$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,998.58$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$       13,704.00$           1,048.36$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,828.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 22 SUPERVIISOR DE 1 12 1,489.00$       17,868.00$           1,366.90$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,310.90$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 22 RECEPCIONISTA 1 12 1,137.00$       13,644.00$           1,043.77$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,763.77$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 22 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,356.00$       16,272.00$           1,244.81$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,592.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 1,614.00$       19,368.00$           1,481.65$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,925.65$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,295.00$       15,540.00$           1,188.81$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,804.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUDITORA II 1 12 1,763.00$       21,156.00$           1,618.43$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,850.43$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 1,009.00$       12,108.00$           926.26$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      13,034.26$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ADMINISTRADOR DE 1 12 1,863.00$       22,356.00$           1,710.23$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      24,066.23$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 1,614.00$       19,368.00$           1,481.65$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      20,849.65$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 628.00$          7,536.00$             576.50$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      8,112.50$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN EL HOGAR 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE COCINA 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,247.00$       14,964.00$           1,144.75$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,184.75$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,303.00$       15,636.00$           1,196.15$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,832.15$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE COCINA 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,542.00$       18,504.00$           1,415.56$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      19,919.56$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,684.00$       20,208.00$           1,545.91$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      21,753.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE COCINA 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      10,140.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ENCARGADA DE SUMINISTROS 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,684.00$       20,208.00$           1,545.91$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      21,753.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 628.00$          7,536.00$             576.50$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      8,112.50$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 628.00$          7,536.00$             576.50$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      8,112.50$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 PROGRAMADOR DE SISTEMAS 1 12 2,027.00$       24,324.00$           1,860.79$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      26,184.79$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO DE SERVICIOS DE 1 12 1,184.00$       14,208.00$           1,086.91$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,294.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      10,140.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AGENTE COMPRADOR 1 12 1,412.00$       16,944.00$           1,296.22$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,316.22$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,305.00$       15,660.00$           1,197.99$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,933.99$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      12,216.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,359.00$       16,308.00$           1,247.56$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      17,555.56$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 2,043.00$       24,516.00$           1,875.47$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      28,467.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,209.00$       26,508.00$           2,027.86$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,611.86$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,057.00$       12,684.00$           970.33$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      15,730.33$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      12,216.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN INGENIERIA 1 12 2,304.00$       27,648.00$           2,115.07$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      31,839.07$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN INGENIERIA 1 12 2,304.00$       27,648.00$           2,115.07$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      31,839.07$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,481.00$       17,772.00$           1,359.56$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      19,131.56$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN INGENIERIA 1 12 2,008.00$       24,096.00$           1,843.34$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      25,939.34$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,133.00$       13,596.00$           1,040.09$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,636.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 12 1,237.00$       14,844.00$           1,135.57$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,979.57$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,249.00$       14,988.00$           1,146.58$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,210.58$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      12,216.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVIISOR DE 1 12 1,184.00$       14,208.00$           1,086.91$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      17,370.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,249.00$       14,988.00$           1,146.58$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,210.58$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVIISOR DE 1 12 1,240.00$       14,880.00$           1,138.32$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,094.32$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,310.00$       15,720.00$           1,202.58$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,998.58$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 1,614.00$       19,368.00$           1,481.65$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      22,925.65$           
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONTADOR I 1 12 1,475.00$       17,700.00$           1,354.05$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      19,054.05$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONTADOR II 1 12 1,846.00$       22,152.00$           1,694.63$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      25,922.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,247.00$       14,964.00$           1,144.75$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,184.75$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,856.00$       22,272.00$           1,703.81$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      26,051.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,244.00$       14,928.00$           1,141.99$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,145.99$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,135.00$       13,620.00$           1,041.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,737.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,487.00$       17,844.00$           1,365.07$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,285.07$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,358.00$       16,296.00$           1,246.64$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,618.64$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,351.00$       16,212.00$           1,240.22$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,528.22$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONTADOR I 1 12 1,475.00$       17,700.00$           1,354.05$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,130.05$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 INVESTIGADOR DE INGRESOS 1 12 1,412.00$       16,944.00$           1,296.22$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      18,240.22$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 INVESTIGADOR DE INGRESOS 1 12 1,412.00$       16,944.00$           1,296.22$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      18,240.22$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,237.00$       14,844.00$           1,135.57$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,979.57$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 INVESTIGADOR DE INGRESOS 1 12 1,412.00$       16,944.00$           1,296.22$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,316.22$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,481.00$       17,772.00$           1,359.56$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      19,131.56$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,249.00$       14,988.00$           1,146.58$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,210.58$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,308.00$       15,696.00$           1,200.74$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,972.74$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,351.00$       16,212.00$           1,240.22$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      17,452.22$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,240.00$       14,880.00$           1,138.32$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,094.32$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,308.00$       15,696.00$           1,200.74$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,972.74$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,359.00$       16,308.00$           1,247.56$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,631.56$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE SERVICIOS 1 12 1,372.00$       16,464.00$           1,259.50$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,799.50$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,226.00$       26,712.00$           2,043.47$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      30,831.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE SERVICIOS 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,308.00$       15,696.00$           1,200.74$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,896.74$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,308.00$       15,696.00$           1,200.74$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,972.74$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,351.00$       16,212.00$           1,240.22$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      17,452.22$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,773.00$       21,276.00$           1,627.61$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      22,903.61$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      10,140.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN TRABAJOS 1 12 1,308.00$       15,696.00$           1,200.74$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,972.74$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CARPINTERO 1 12 1,495.00$       17,940.00$           1,372.41$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,388.41$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 1,853.00$       22,236.00$           1,701.05$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      26,013.05$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,943.00$       23,316.00$           1,783.67$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      27,175.67$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,237.00$       14,844.00$           1,135.57$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,979.57$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 BIBLIOTECARIO AUXILIAR 1 12 845.00$          10,140.00$           775.71$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      10,915.71$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR BIBLIOTECARIO 1 12 677.00$          8,124.00$             621.49$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      8,745.49$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR BIBLIOTECARIO 1 12 709.00$          8,508.00$             650.86$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      11,234.86$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,475.00$       17,700.00$           1,354.05$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,130.05$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,305.00$       15,660.00$           1,197.99$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,857.99$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERAPOR DE RADIO 1 12 1,295.00$       15,540.00$           1,188.81$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,804.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$       14,208.00$           1,086.91$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      17,370.91$           
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERAPOR DE RADIO 1 12 1,295.00$       15,540.00$           1,188.81$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,804.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,542.00$       18,504.00$           1,415.56$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,995.56$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERAPOR DE RADIO 1 12 1,295.00$       15,540.00$           1,188.81$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,804.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$       14,208.00$           1,086.91$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,294.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$       14,208.00$           1,086.91$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,294.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,354.00$       16,248.00$           1,242.97$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      17,490.97$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,354.00$       16,248.00$           1,242.97$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      17,490.97$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,354.00$       16,248.00$           1,242.97$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      17,490.97$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERAPOR DE RADIO 1 12 1,295.00$       15,540.00$           1,188.81$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,728.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$       14,208.00$           1,086.91$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,294.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$       14,208.00$           1,086.91$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,294.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$       14,208.00$           1,086.91$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,294.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$       14,208.00$           1,086.91$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,294.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,061.00$       12,732.00$           974.00$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      13,706.00$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESPECIALISTA EN PLANIFICACION 1 12 1,759.00$       21,108.00$           1,614.76$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      22,722.76$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESPECIALISTA EN PLANIFICACION 1 12 1,759.00$       21,108.00$           1,614.76$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      22,722.76$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,313.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,361.00$       16,332.00$           1,249.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,657.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,700.00$       20,400.00$           1,560.60$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,036.60$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,313.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO DE SERVICIOS 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,313.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,237.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,237.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,237.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,313.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,313.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,313.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,313.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,313.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,313.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,313.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,237.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,237.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,237.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,237.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,237.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$       15,084.00$           1,153.93$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,237.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,359.00$       16,308.00$           1,247.56$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      19,631.56$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 628.00$          7,536.00$             576.50$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      8,112.50$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,300.00$       15,600.00$           1,193.40$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,869.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,135.00$       13,620.00$           1,041.93$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,737.93$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,031.00$       24,372.00$           1,864.46$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      28,312.46$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 709.00$          8,508.00$             650.86$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      9,158.86$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 810.00$          9,720.00$             743.58$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      12,539.58$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      16,285.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,240.00$       14,880.00$           1,138.32$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,094.32$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      12,216.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,184.00$       14,208.00$           1,086.91$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      17,370.91$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      10,140.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      10,140.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      10,140.63$           
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      12,216.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      10,140.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      10,140.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 628.00$          7,536.00$             576.50$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      8,112.50$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      10,140.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 785.00$          9,420.00$             720.63$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      10,140.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN RECURSOS 1 12 1,475.00$       17,700.00$           1,354.05$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      19,054.05$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RELACIONES 1 12 2,122.00$       25,464.00$           1,948.00$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      29,488.00$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,303.00$       15,636.00$           1,196.15$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,908.15$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 891.00$          10,692.00$           817.94$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      13,585.94$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 12 1,487.00$       17,844.00$           1,365.07$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      21,285.07$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 628.00$          7,536.00$             576.50$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      8,112.50$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,237.00$       14,844.00$           1,135.57$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,055.57$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,237.00$       14,844.00$           1,135.57$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,055.57$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,237.00$       14,844.00$           1,135.57$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,979.57$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,100.00$       13,200.00$           1,009.80$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,209.80$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,237.00$       14,844.00$           1,135.57$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      15,979.57$           

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 CONSERJE 1 12 628.00$          7,536.00$             576.50$                SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      10,188.50$           

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 CONTADOR II 1 12 1,763.00$       21,156.00$           1,618.43$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      24,850.43$           

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICO DE VIVIENDA 1 12 1,303.00$       15,636.00$           1,196.15$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,908.15$           

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICO DE VIVIENDA 1 12 1,303.00$       15,636.00$           1,196.15$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,832.15$           

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICO DE VIVIENDA 1 12 1,303.00$       15,636.00$           1,196.15$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,908.15$           

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICO DE CONTROL Y 1 12 1,630.00$       19,560.00$           1,496.34$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      23,132.34$           

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICO DE CONTROL Y 1 12 1,420.00$       17,040.00$           1,303.56$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      20,419.56$           

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TENICO DE VIVIENDA 1 12 1,303.00$       15,636.00$           1,196.15$             SI 2,076.00$             NO -$                      NO -$                      18,908.15$           

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICO DE VIVIENDA 1 12 1,303.00$       15,636.00$           1,196.15$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      16,832.15$           

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 INSPECTOR DE VIVIENDA 1 12 1,133.00$       13,596.00$           1,040.09$             NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,636.09$           
532 850,229.00$  10,202,748.00$   780,510.22$         855,312.00$         -$                      -$                      11,838,570.22$   
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