LEGISLATURA MUNICIPAL

RESOLUCION NUM. 81 SERIE: 2022-2023

PARA FIJAR EL, PRESUPUESTO DE INGRESOS Y ASIGNACIONES QUE HA
DE REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, PUERTO
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2023-2024; PARA DETERMINAR LOS
SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, Y PARA
LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES; Y PARA OTROS FINES
RELACIONADOS.

PRESENTADO POR: ADMINISTRACION MUNICIPAL

POR CUANTO: La Ley Num. 107 del 14 de agosto de 2020, segiin enmendada,
conocida como “Cddigo Municipal de Puerto Rico”, en su
Articulo Articulo 2.097 — Presentacion del Proyecto de
Resolucion y Mensaje de Presupuesto, establece que: “El Alcalde
preparara el proyecto de resolucion del presupuesto general de
ingresos y gastos del municipio balanceado para cada afio fiscal,
el cual deberd ser uno balanceado. El presupuesto sera radicado
ante la Legislatura Municipal, en documento fisico o electrénico,
no mds tarde del 10 de junio de cada afio. En aquellos casos en
que el Alcalde decida presentar ante la Legislatura Municipal el
mensaje de presupuesto, Jo hard en una Sesidén Extraordinaria
especialmente convocada para tal proposito. El proyecto de
resolucidon del presupuesto general de ingresos y gastos del
municipio se radicara en o ante la Legislatura Municipal, segtin
sea el caso, en documento fisico o electrdnico, con copias
suficientes para cada uno de los miembros del Cuerpo. Ademads,
no mas tarde del dia de radicacion en la Legislatura Municipal,
enviara copia del mismo a la Oficina de Gerencia Municipal,
adscrita a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP).”

POR CUANTO: El Alcalde del Municipio Auténomo de Aguadilla, Hon. Julio
Roldéan Concepcion presentd el proyecto del Presupuesto general
de Ingresos y Gastos para el Aifio Fiscal 2023-2024;

POR CUANTO: La Comisidén de Hacienda estudid y evalu6 el Presupuesto para el
Afio Fiscal 2023-2024, y rindi6é informes recomendando su
aprobacidn;

POR CUANTO: De conformidad con el Articulo 2.099, se hace formar parte de
esta Resolucion, un estimado detallado de ingresos por origen de
recursos, una distribucion de asignaciones por departamentos,
oficinas y otros organismos y una relacion de puestos regulares;

POR TANTO: RESUELVASE LO SIGUIENTE POR  ESTA
LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA, PUERTO
RICO:

SECCION 1: Aprobar, por la presente Resolucion, el Presupuesto Funcional a

regir en el Afio Fiscal 2023-2024, en el Gobierno Municipal de
Aguadilla, Puerto Rico, disponiéndose que la Oficina de Finanzas
recaude las cantidades que se presupone han de producir los
recursos que se consignan en la Seccién de Ingresos la cual se
hace formar parte de esta Resolucidn.

ESTADC LIBRE ASQCIARQ DE PUERTO RICO
LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADRILLA
Apartado 241 Aguadifla, Puerio Rice 00605
{787) 891-1005 ». 3200
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SECCION 6:

SECCION 7:

SECCION 8:

Es voluntad de este cuerpo Legislativo Municipal que el dinero
asignado para la partida de donativos, se incluyan y figure en una
global, a los fines de que la otorgacion de donativos se lleve a
cabo conforme a las Ordenanzas vigentes sobre donativos y las
decisiones de esta Legislatura Municipal.

Que dichos recursos se destinen para atender e} pago de los gastos
de funcionamiento del Gobierno Municipal de Aguadilla de los
renglones de Fondos Estatales y Municipales (incluido el IVU})
por 1a cantidad de $23,198,037.37 y una Contribucién Adicional
Especial CAE $5,039,762.43.

Aprobar, como por el presente se aprucban, los puestos
comprendidos en las categorias de confianza y de carrera que se
consignan en la relacién de puestos, la cual se hace formar parte
de esta Resolucion.

Se ordena a la Directora de Finanzas de este Municipio, efectuar
en los libros de contabilidad, los asientos pertinentes a los fines
de dar cumplimientos a las disposiciones de esta Resolucion.

Por la presente se declara que las disposiciones de esta
Resolucidn son independientes y separables entre si. De cualquier
seccion, parrafo, oracién o clausula fuera declarada nula por
cualquier Tribunal no afectard la validez de ninguna otra seccién
oracion o clausula de la misma.

Las disposiciones de esta Resolucién comenzaran a regir el 1ro
de julio de 2023.

Copia certificada de esta Resolucion para la accién
correspondiente sera enviada al Departamento de Hacienda, a la
Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), a los Departamentos
y Oficinas de Operaciones de este Municipio.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA,

HOY _15 DE JUNIO DE 2023

Defsde Yy R

Lcda. Dennisse M. Valentin Marcial

Secretaria

Hon. Davis G’_ zaiez Pumarejo
Presidente

APROBADA POR EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE AGUADILLA,

10 DE 2023

HON. JULIO' ROLDAN CONCEPCION
/ ALCALDE



LEGISLATURA MUNICIPAL
CERTIFICACION

Yo, Dennisse M. Valentin Marcial, Secretaria de la Legislatura Municipal de
Aguadilla, Puerto Rico:

CERTIFICO: QUE LA RESOLUCION NUMERO 81 SERIE 2022-2023; PARA
FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y ASIGNACIONES QUE HA DE
REGIR EN EL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, PUERTO RICO,
DURANTE EL ANO FISCAL 2023-2024; PARA DETERMINAR LOS
SERVICIOS Y PUEST(OS NECESARIOS EN TODAS LAS OFICINAS Y
DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADILLA, Y PARA
LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES; Y PARA OTROS FINES
RELACIONADOS; fue aprobada por la Legislatura Municipal de Aguadilla, Puerto
Rico, en la Sesion Ordinaria celebrada el dia jueves, 15 de junio de 2023, con los
votos afirmativos de las/los Honorables legisladoras/es Municipales: Mery Mercy
Ramos Arce, Luz Del C. Roldan Sotomayor, Ernesto Robledo Arce, Héctor Rosa
Ramirez, Aurea Meaux Rivera, Kenneth Sanabria Domenech, Joselito Jiménez
Rodriguez, Mayra M. Rosa Sifre, Edwin L. Orfila Soto, Julissa Gerena Medina,
Angel Pérez Valle, Edwin J. Cornier Colén y el presidente, sefior Davis Gonzilez
Pumarejo. Estando debidamente excusados las/los Honorables Iegisladoras/es
Municipales: Ramses D. Martir Emmanuelli, Damaris Salcedo Pefia y Angel
Rodriguez Rosa. Siendo aprobada por el Alcalde, Hon. Julio Roldan Cencepceidn, el
dia 20 de junio de 2023.

CERTIFICO: Ademés, que todos las/los legisladoras/es Municipales fueron
debidamente citados para la referida sesion, en la forma que determina la Ley.

Y para que asi conste, expido la presente y hago estampar el GRAN SELLO DEL
MUNICIPIO DE AGUADILLA y firmo la presente hoy, 20 de junio de 2023.

Lz

Leda, Dennisse M. Valentin Marcial
Secretaria
Legislatura Municipal

MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA
LEGISLATURA MUNICIPAL
Apartade 241, Aguadilla, PR, 00605 / Teléfono: (787) §91-1005 Ext. 3200
Correo cleetronico: aguadillalegislatura@email.com
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PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

MUNICIPIO DE AGUADILLA

PARTIDAS DE INGRESOS

Presupuesto Presupuesto Doc.

Numero de Cuenta Descripcion de la Cuenta 2023-2024 2022.2023 Ref.,
01-03-04-00-00-8101 |[PATENTES S 6934274001 % 6,720,087.00 46
01-03-04-00-00-8121 |INTERESES Y RECARGOS DEMORAS PATENTE 80,000.00 77,013.00 50
01-03-04-00-00-8301 |ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 2.997,928.99 2,061,455.67 43
01-03-04-00-00-8304 |LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOS 200,000.00 111,491.51 50
01-03-04-00-00-8402 |COMPENSACION AEE. 1,212,769.00 082,788.00 56
01-03-04-00-00-8404 JOTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 363,043.86 408,774.33 55
01-03-04-00-00-8515 |INGRESOQS SERVICIO DE TRANSPORTACION 360,000.00 567,510.00 50
01-03-04-00-00-860F [MULTAS 175,000.00 70,000.00 50
01-03-04-00-00-8703 |INTERESES BANCARIOS 1,580,048.39 - 51
01-03-04-00-00-8705 |INGRESOS EVENTUALES 75,000.00 75,000.00 50
01-03-04-00-00-8706 |RENTA LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 175,000.00 240,000.00 49
01-03-04-00-00-8709 |OTROS INGRESOS 12,000.00 30,000.00 50
01-03-04-00-00-8722 |OTRAS FUENTES FINANCIERAS 9,032,973.13 8,684,705.19 55

TOTAL

-

$ 23,198,037.37

$ 20.028,824.70

Partidas ingresos




[UNICIPIO DE AGUADILLA

DESCRIPCION DE LA NATURALEZA DE LAS
PARTIDAS DE INGRESOS RECONOCIDAS EN
EL FONDO GENERAL,

I- PATENTES E INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTE

El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio
con fines de fucro en la prestacion de cualquier servicio. en la venta de cualquier bien. o cualquier

negocio financiero o industria-negocio que opere dentro de los limites territoriales del Municipio,
Los intereses v recargos se aplican cuando el contribuyente haya radicado tardiamente su
Declaracion Contributiva, haya realizado pagos tardiamente o pagos incompletos, asi como por

actividad comercial no declarada ni pagada.

2- ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

El ingreso por arbitrios de construccion proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que
otorga la Administracion de Reglamentos v Permisos (ARPE) para la ereccidn, alteracion,
reparacién, movimiento, demolicion y determinacidn del uso de edificios v/o estructuras. Partes
de las funciones de ARPE han sido delegadas a la Oficina de Permisos del Municipio de Aguadilla

a través de un Acuerdo Colaborativo.

3- LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANEOQOS

El ingreso por concepto de licencias y permisos miscelaneos proviene de los arbitrios a cobrarse
por la expedicion de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; permisos

temporeros para la venta de productos, entre otros.
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4~ COMPENSACION AE.E.

La Autoridad de Lnergia Eléctrica (AEL} hace una aportacion anual a los Municipios de Puerto
Rico para compensar ¢l efecto de exencion de tributos a que tienen derecho. La AL firmo un
acuerdo con LUMA Energy. LLC v LUMA Energy ServCo, LLC (LUMAY para administrar v
operar los activos de transmision y distribucion del gobicrno de Puerto Rico. LUMA también es
responsable de [a contabilidad y operaciones del desempeno de impuestos federales. estatales v la
Contribucion en Lugar de Impuestos (CELD. entre otras dreas. Para ct ano fiscal 2023-2024, EL
estimado de CELI serd EI mismo del presente aito fiscal ya que no se ha recibido fa Certificacion

del afio fiscal 2023-2024.

5- OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALLES

Otros ingresos intergubernamentales provienen de la aportacion del Gobierna Estatal por concepto
de; (1) subsidio municipal v (2) loteria electronica. La distribucion de estas Asignaciones es
realizada por el Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) utilizando varios
parametros estipulados en el Codigo Municipal y en los Reglamentos aprobados por la Junta de
Alcaldes del CRIM. Por disposicion de la Junta de Supervision Fiscal. la altima astgnacion por
concepto de subsidio municipal se reafizard durante ¢l afio fiscal 2023-2024. Para el Municipio de
Aguadilla esta cantidad representa $50.000, aproximadamente. (Ver Comunicacion del CREM

en la Seccion de Certificaciones Externas)

6- INGRESO POR TRANSPORTACION

Este ingreso es producto de un acuerdo entre ¢l Municipio y el Deparlamento de Lducacion en
donde el Municipio provee el servicio de transportacion a los estudiantes de varias escuelas

publicas.



i
-

- MULTAS
Psle ingreso proviene de las mullas impuestas v cobradas por infracciones a las ordenanzis
munictpales que conlievan sancion penal v de las multas administrativas que se recauden por

Lransito.

8- INTERIESES

Fiste ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por ¢l Municipio en
certificados de depositos v por los intereses que general ¢l balance diario del efectivo promedio

que reflejan fas cuentas bancarias del Municipio.

9. INGRESOS LVENTUALES

Eiste ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto
de pagos indebidamente electuados. los cobros eleetuados gue pertenceen a un ano anterior y que
no s¢ hubiesen anotado en los libros como un recurso pendiente de cobro v cualquicra otro ingreso

misceldneo no recurrente.

10- RENTA DU LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL

Iste ingreso proviene de la renta de propiedad municipal para uso publico o privado. Bajo este
coneepto de ingreso se consideran los puestos de la ptasza del mercado. la plaza ptiblica. el equipo

pesiado y otros bienes muebles ¢ inmucebles del Municipio de Aguadilla,



H- OTROS INGRESOS

FI Esquema de Cuentas Munieipal permite registrar en esta partida ingresos gue proviene por
ransacciones tales como la venta de propiedad municipal, venta de fosas de cementerios.
donaciones v/o v otras fucntes de ingresos. Ln el Municipio de Aguadilla se contabilizan ingresos

misceldneos por venta de sellos v emision de certificaciones. entre otros,

12- OTRAS FUENTES FINANCIERAS

i esta partida se contabiliza el ingreso por concepto de la Contribucion sobre la Propiedad no
exonerada la cual proviene de la imposicion de una contribucidn basica vy una contribucion
adicional. I producto de estas contribuciones se utiliza para gastos gencrales vy para s
amortizacion y redencion de obligaciones del Municipio. (Ver Comunicacion del CRIM en la

Seceion de Certificaciones Fxternas)



)E AGUADILLA

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024
RESUMEN DE GASTOS POR DEPENDENCIA

Presupuesto Presupuesto
Dept Dependencia Municipal 2023-2024 2022-2023
1 LEGISLATURA MUNICIPAL $ 296,344.04 | § 280,480.04
2 OFICINA DEL ALCALDE 952,280.00 883,528.17
3 FINANZAS 8,584,637.36 9,239,832.08
4 OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTE Y RECICLAJR 2,654,955,56 2,285,367.93
5 SALUD 623,607.05 1,220,536.92
6 OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 328,235.96 8,949.95
7 POLICIA MUNICIPAIL 917,994.00 19,300.00
8 RECURSOS HUMANOS 3,541,364.60 2,457,230.60
9 RECREACION Y DEPORTES 694,424.00 652,104.00
11 OFICINA DE ASUNTOS DE LA VEJEZ 1,295,594.00 42.838.67
14 TURISMO Y CULTURA 192,252.36 120,880.00
19 SECRETARIA MUNICIPAL 591,332.56 535,615.96
21 AUDITORIA INTERNA 107,116.00 104,932.00
23 TECNOLOGIAS DE INFORMACION 440,174.00 377,517.00
25 OFICINA DE URBANISMO ¥ ORDENAMIENTO TERRITORIAL 166,962.00 179,068.00
28 EDIFICIOS PUBLICOS 751,699.88 659,126.88
29 PLANIFICACION Y ADMINISTRACION DE PROYECTOS 138,904.00 130,336.00
33 OFICINA DEL ADMINISTRADOR 492,800.00 397,138.00
40 OFICINA DE PERMISOS 207,340.00 217,060.00
60 | OFICINA DE ASUNTOS COMUNITARIOS Y DESARROLLO SOCIAL 220,020.00 216,981.60

TOTAL

$ 23,198,037.37

$ 20,028,824.70

Resumen Gastos Por Dependencia




MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presapuesto Daoe.
Numero de Cuenta Descripeinn de ki Cuenta 20023-2024 2022-2023 Ref
LEGISLATURA MUNICIPAL
01-01-01-00-00-9101 EMPLEADGS REGULARLS S 143.088.00 | 12722400 | 30
01-01-04-00-00-9201 MATERIALES DE OFICINA 300,00 500.00
01-01-04-00-00-9215  [MATERIALES DE MANTENIMIENTOD 30,00 30.00
01-01-04-00-00-9401 HIETAS i43,000.00 103.600.00
01-01-04-00-00-9425 SERVICIOS LEGALES 36000600 36000001 44
01-61-04-00-00-9444  [CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 4,300.00 4.300.00
01-01-04-00-00-9461  |MANTENIMIENTO DI EQUIPO 4,762.4] 4,762.41
(01-01-04-00-00-9465 MISCELANEOS 1,580.54% 1,580.59
01-03-04-00-00-9467  PUBLICACIONES ¥ ANUNCIOS 2.838.04 2.838.04
01-G1-04-00-00-94069 FRANQUED 22300 23500
TOTAL 5 29654404 | § 280.480.04




MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Dac.
Numero de Cuenta Deseripeion de Ia Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref
OFICINA DEL ALCALDE
$1-02-01-00-00-9101  |EMPLEADOS REGULARES 5 768.996.00 { $ 746,259.17 | 30
01-02-01-00-00-9105  |EMPLEADOCS TRANSITORIOS 19,284.00 30
01-02-04-00-00-0327  |COMPRA DE EQUIPOS - 264.00
01-02-04-00-00-9411  |SERVICIOS PROFESIONALES 116,000.00 90,000.00[ 44
01-02-04-00-00-9425  [SERVICIOS LEGALES 36,000.00 36,000.00
01-02-04-00-00-9465  |MISCELANEOS 12,000.00 11,005.00
TOTAL 3 952,280,060 | § 883,528.17




MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupueste Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Deseripcion de Iz Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref
FINANZAS

01-03-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES 5 LI10LI128.16 [ $  1,066,72856 | 32
01-03-01-00-00-9105  [EMPLEADOS TRANSITORIOS 371,406.00 219,600.00 32
01-03-01-00-00-9114  |CARGO DE "PAY GO* 2,285946.48 2,313,416.80 59
01-03-01-00-00-9151  |{BENEFICIO POR FONDO DEL SEGURO DEL ESTADC 775,744.60 600,150.27] 58
01-03-04-00-00-9201  IMATERIALES DE OFICINA 7,000.00 5,212.52
01-03-04-00-00-9215  [MATERIALES DE MANTENIMIENTO 8,000.00 7,300.00
01-03-04-00-00-9242  |MATERIALES Y SUMINISTROS DE QPERACION 6,000.00 5.567.48
01-03-04-00-00-9327  |COMPRA DE EQUIPOS 1,000.00 1,120.00
01-03-04-00-00-9410  |{GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 42,000.00 42,000.00
0F-03-04-00-00-941]1  [SERVICIOS PROFESIONALES 74.000.00 75,087.00f 44
00-03-04-00-00-9436  [CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICION 8.000.00 §,000.00
01-03-04-00-00-9439  [CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS 152,805.48

01-03-04-00-00-9442  |SEGUROS - 1,086,551.45
01-03-04-00-00-9465  |MISCELANEOS 5,061.98 4,309.19
08-03-04-00-00-9470  [PAGOS DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 10.000.00 10,000.00f 45
01-03-04-00-00-9471  [RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES 4,000.00 4,600.00
01-03-04-00-00-9477  |APORTACION AL CRIM 451,648.66 434,235.26| S3
01-03-04-00-00-9901  |TRANSFERENCIAS QUE SALEN 081,169.42 £,295,546,70{ 57
0£-03-38-00-00-9228  {GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 1.973.406.58 1,731,807.75; 56
01-03-38-00-00-9232  [GASTOS DE ACUEDUCTOS ¥ ALCANTARILLADOS 202.000.00 202,600.00
01-03-38-00-00-9235  |GASTOS DE TELEFONO Y COMUNICACIONES 124,320.00 127,200.00

TOTAL § 85846373615 9239,83298




MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Deseripeion de la Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref
OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTE Y
RECICLAJE
01-04-01-00-00-9101  |EMPLEADOS REGULARES $  1,188,775.56 | § 1,058,387.56 | 34
01-04-01-00-00-9105  |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 626,670.00 242,129.00] 34
G1-04-04-00-00-9215  IMATERIALES DE MANTENIMIENTO 5,000.00 3,529.97
01-04-04-00-00-9242  iMATERIALES ¥ SUMINISTROS DE OPERACION 30,000.00 25,000.00
01-04-04-00-00-9431 RENTA DE EQUIPQ ¥ VEHICULOS 5,000.00 4,560.00{ 49
01-04-04-00-00-9462  |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTUR 12,000.00 9,435.00
01-04-04-00-00-9463  [REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 37,000.00 32,000.00
01-04-04-00-00-9465  [MISCELANEOS 12,000.00 10,590.40
01-04-08-00-00-9451 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 3§7,000.00 572,040.00 49
01-04-45-00-00-9101  JEMPLEADOS REGULARES 314,640.00 295,188.00] 34
01-04-45-00-00-9105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS 36,870.00 32,508.00] 34
TOTAL $ 265495556 1% 228536793
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Descripeion de In Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref
SALUD
01-05-04-00-00-9443  [GASTOS DE SALUD 3 623,607.051 $ 1,220,536.92 | 60
TOTAL 3 623,607.05 | 3 1,220,536.92
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Daoc.
Numero de Cuenta Deseripeion de ls Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref
OFICINA PARA EL MANEJIO DE
EMERGENCIAS
01-06-0§-00-00-9101  |EMPLEADOS REGULARES 3 204,43596 35
01-06-01-00-00-9105  [EMPLEADOS TRANSITORIOS 111,300.00 35
01-06-04-00-00-9223  COMPRA DE UNIFORMES 500.00 500.00
01-06-04-00-00-9242  [MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 2,000.00 2,000.00
01-06-04-00-00-9461 MANTENIMIENTO DE EQUAPO 14,000.00 6,449.95
TOTAL 5 32823596 | % 8,949.95
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Descripeion de ta Cuenta 2023-2024 2022-2623 Ref
POLICIA MUNICIPAL
01-07-01-00-00-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 898,494.00 36
01-07-04-00-00-9215 MATERIALES DE MANTENIMEENTO 1,500.00 1,300.00
01-07-04-00-00-9223  |COMPRA DE UNIFORMES 2,000.00 1,954 .41
01-07-04-00-00-9242  |MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,000.00 500.00
01-07-04-00-00-9327  |COMPRA DE EQUIPOS 10,000.00 11,039.59
01-07-04-00-00-9465  [MISCELANEOS 5,000.00 4,506.00
TOTAL $ 017,994.00 | § 19,300.00
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Descripeion de la Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref
RECURSOS HUMANOS
01-08-01-00-00-9101  |EMPLEADOS REGULARES 3 48416304 (5 437,192.04 ] 36
01-08-01-00-00-9105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS 60,528.00 44,172.00[ 36
01-08-01-00-00-9107  |VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA REGULAR 2322341 40,000.00
01-08-01-00-00-9108 |VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA POR ENFE 23,22341 25,067.43
01-08-01-00-00-9110  |SEGURO CHOFERIL 2,000.00 1,900,00
01-08-01-00-00-9131  ISEGURO SOCIAL FEDERAL 937,686.74 621,127.36] 42
01-08-01-00-00-9141 PLAN MEDICO 1,401,540.00 605,792.61| 42
0[-08-01-00-00-9145 |SEGURO POR DESEMPLEC 60,000.00 80,000.00
01-08-01-00-00-9171  |BONO NAVIDENO 496,000.00 544,752.91| 42
01-08-04-00-00-9406  (ADIESTRAMIENTO 7.000.00 7,000.00
01-08-04-00-00-9411  [SERVICIOS PROFESIONALES 36,000.00 40,647.00| 44
01-08-04-00-00-9413  [PRUEBAS DE DOPAJE 2,000.00 2,000.00
(1-08-04-00-00-942 ] GASTOS DE VIAJE 6,000.00 5,829.25
01-08-04-00-00-9465  |MISCELANEOS 2,000.00 1,750.00
TOTAL $ 3541364060 % 245723060
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Descripeion de Is Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref
RECREACION Y DEPORTES
01-09-01-00-00-9101  |EMPLEADOS REGULARES 3 382,42200 | §  402,680.00 | 37
01-09-01-00-00-9105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS 252,150.00 189,372.00] 37
0F-09-04-00-00-9215  IMATERIALES DE MANTENIMIENTO 2,500.00 2,200.00
01-09-04-00-00-9223  [COMPRA DE UNIFORMES 1,500.00 1,300.00
01-09-04-00-00-9242  |MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 8,000.00 £,000.00
01-09-04-00-00-9327  |COMPRA DE EQUIPOS 3,000.00 2,710.00
01-09-04-00-00-9411  |SERVICIOS PROFESIONALES 39,852.00 41,052,000 44
01-09-04-00-00-9465 MISCELANEOS 5,000.00 4,790.00
TOTAL $ 694,424.00 { § 652,104.00
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Deseripcion de 1a Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref

OFICINA DE ASUNTOS DE LA VEJEZ

01-11-01-00-00-9101  [EMPLEADOS REGULARES S 939135001 § 11,728.67 | 38
01-11-01-00-00-9105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS 342,459,00 15,110.00| 38
01-11-04-00-00-9215  {MATERIALES DE MANTENIMIENTO 2,000.00 1,960.00
01-11-04-00-00-9221 [ALIMENTOS 5,000.00 9,000.00
01-11-04-00-00-9465  [MISCELANEOS 7,000.00 5,040.00
TOTAL $ 1,29559400 | § 42 838.67
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Dac.
Numero de Cuenta Descripeion de la Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref
TURISMO Y CULTURA
(01-£4-01-00-00-9101 EMPLEADOQS REGULARES 8 72,084.00 1 % 82,104.00 | 39
01-14-01-00-00-9105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS 108,168.36 27.776.00] 39
01-14-04-00-00-9221 ALIMENTOS 4,000.00 3.108.75
01-14-04-00-00-945]1  [RENTA DE EQUIPO Y VEHMICULOS 3,000.00 2,891.25| 49
01-14-04-00-00-9465  {MISCELANEOS 5,000.00 5,000.00
TOTAL 3 192,252.36 | $ 120,880.00
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Descripeion de la Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref
SECRETARIA MUNICIPAL
01-19-01-00-00-6101  |EMPLEADOS REGULARES b 42553200 | § 376,543.00 | 39
01-19-01-00-00-9105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS 1£0,200.56 102,258,96] 39
01-19-04-00-00-9215  |MATERIALES DE MANTENIMIENTO 180.00 38.00
01-19-04-00-00-9327  |COMPRA DE EQUIPOS 1,000.00 711.00
01-19-04-00-00-9450  |RENTA DE EDIFICIOS LOCALES Y TERRENOS 18.500.00 18,240.00| 49
01-19-04-00-00-9465 MISCELANEOS 500.00 189.00
01-19-04-00-00-9467  [PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 25,500.00 25,427.00
01-19-04-00-00-9469 FRANQUEO 10,000.00 12,205.00
TOTAL g 59133256 | § 535,615.96
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Dcscripci{m de la Cuenta 2023“2024 2022-2023 Ref
AUDITORIA INTERNA
01-21-01-00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES s 7101600 : § 6883200 39
01-21-04-00-00-9411  [SERVICIOS PROFESIONALES 36,000.00 36,000.00| 44
01-21-04-00-00-9465  |MISCELANEQS 100.00 100.00
TOTAL $ 107,116.00 | § 104,932.00
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Deseripcion de la Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref

TECNOGLOGIAS DE INFORMACION

01-23-01-00-00-9101  |EMPLEADOS REGULARES § 238572003 23941200 40
01-23-01-00-00-9105  [EMPLEADOS TRANSITORIOS 157,602.00 94,605.00f 40
0£-23-04-00-00-9242  {MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 1,000.06 6935.00
01-23-04-00-00-9302  |PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 40,000.00 44,000.00
01-23-04-00-00-9461  |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 500.00 500.00
01-23-04-00-00-9465  |MISCELANEOS 2,500.00 2,305.00
TOTAL b 440,174.00 | 3 377,517.00
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

TOTAL

-21-

3 166,962.00

3 179,068.00

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Descripeion de la Cuents 2023-2024 2022-2023 Ref
OFICINA DE URBANISMO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
01-25-55.00-00-9101 EMPLEADOS REGULARES b 10831200 | § 97,168.00 | 40
01-25-55-00-00-9105  {EMPLEADOS TRANSITORIOS - 20,700.00 40
01-25-55-00-00-94] 1 SERVICIOS PROFESIONALES 56,150.00 59,0010.00] 44
01-25-55-00-00-9465  [MISCELANEOS 2,500.00 2,190.00




E AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupucsto Presupuesto Doe,
Numero de Cuenta Descripeion de ka Cuenta 2023-2024 20222023 Ref
EDIFICIOS PGBLICOS
01-28-01-00-00-9101 |EMPLEADOS REGULARES h 47930388 ! § 534,731.83 | 41
01-28-01-00-00-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 255,780.00 94,140.00| 41
01-28-04-00-00-9242 |MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 7,000.00 6,200.00
01-28-04-00-00-9464  |MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 7,616.00 2225500
01-28-04-00-00-9465 IMISCELANEOS 2,000.00 1,800.00
TOTAL 5 751,699.88 | § 659,126.88
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MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numere de Cucenta Deseripeion de la Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref
PLANIFICACION Y ADMINISTRACION
DE PROYECTOS
01-29-43-00-00-9101  [EMPLEADOS REGULARES 3 137,904.00 | § 129.336.00 | 41

01-29-43-00-00-9465  [MISCELANEOS 1,000.00 1,000.00
TOTAL g 138,904.00 | 3 130,336.00
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PARTIDAS DE GASTOS

MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

-24-

Presupuesto Presupuesto Daoc.
Numero de Cucnta Deseripeion de la Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref
OFICINA DEL ADMINISTRADOR
01-33-01-00-00-9101  |EMPLEADOS REGULARES 5 290,136.00 | $ 282,903.00 | 42
01-33-01-00-00-9105  [EMPLEADOS TRANSITORIOS 196,164.06 107,736.00| 42
01-33-04-00-00-9465  |MISCELANEOS 6,500.00 6,499.00
TOTAL b 492,800.00 | § 397,138.00




MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

.25

b 207,340.00

b 217,060.00

PARTIDAS DE GASTOS
Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cucnta Desm'ipcion de la Cucnta 2023—2{'24 2022-2023 Ref
OFICINA DE PERMISOS
01-40-01-00-00-9101  |EMPLEADOS REGULARES 3 167,868.00 | § 179,772.00 | 42
01-40-01-00-00-9105  IEMPLEADOS TRANSITORIOS 39,372.00 37,188.00) 42
01-40-04-00-00-9465  [MISCELANEOS 100,00 100.00
TOTAL




MUNICIPIO DE AGUADILLA
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2023-2024

PARTIDAS DE GASTOS
- Presupuesto Presupuesto Doc.
Numero de Cuenta Descripeion de In Cuenta 2023-2024 2022-2023 Ref

OFICINA DE ASUNTOS COMUNITARIOS
Y DESARROLLO SOCIAL

01-60-01-00-00-910]  |EMPLEADOS REGULARLES 5 7926000 § $ 74,892.00 | 42
01-60-01-00-00-9105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS 128,760.60 130,080.60{ 42
01-60-02-00-00-9447  |DONACIONES 5,000.00 5,000.00f 48
01-60-02-02-00-9447  IDONACIONES DE EMERGENCIA 4,500.00 4,500.00] 48
01-60-04-00-00-9465  {MISCELANEOS 2,500.00 2.500.00
TOTAL $ 220,020.00{ % 216,981.60
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MUNICIPIO DE AGUADILLA

DEUDA PUBLICA
ANO FISCAL 2023-2024

L.os Municipios podran cmitir Bonos conforme al proceso que estd contenido en el Cddigo

Municipal de Puerto Rico en su Capitulo IV, Articulos 7.251 al 7.297.

La Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto (AAFAF) es la Agencia
encargada de procesar los nuevos Empréstitos Municipales y administrar 1os recursos para el Pago
de la Deuda Pablica. El Centro de Recaudaciones de Ingresos Muntcipales (C.R.I.M) s¢ encarga
de la recaudacion de la contribucidn adicional especial sobre la propiedad (C.AE.) y trabaja en

coordinacion con AAFAF para el pago de la deuda piblica.

Junto al Presupuesto Operacional del Fondo General, el Municipio deberé presentar el Presupuesto
del Fondo de Redencion CAE para ¢l afio fiscal, asi como el Presupuesto para el Pago de
Empréstitos garantizados con Fondos Operacionales. Esta Informacion es provista por la Oficina
de Gerencia y Presupuesto de Puerto Rico (OGP) referente a las partidas de gastos y por el CRIM
referentes a las partidas de ingresos. (Ver Comunicaciones de OGP y CRIM en la Seccién de

Certificaciones Externas)
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MUNICIPI

E AGUADILLA

PRESUPUESTO 2023-2024

DEUDA PUBLICA

OBLIGACIONES GENERALES - FONDO CAE

NUMERQO DE Presupuesto Presupuesto Daoc.
LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA 2023-2024 2022-2023 Ref.
JOA3A04-00-00-87 22 CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECTAL CAL 5 503976243 5 4.074.043.84 55
10-03-04-00-00-9-L.35 AMORTIZACION INTERESES — S I.373.375.28 3 L0 12950 37
10-(43-04-00-00-94 57 AMORTIZACTION PRINCIPAL 2.937.400.00 274520000 s7
1 0-03-0-4-00-00-2:4 75 RESERVA S28.987.15 308310625
FOEAL GASTOS CAE S 303076243 S 467404584

| S
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MUNICIPIO DE AGUADILLA

PRESUPUESTO 2023-2024

DEUDA PUBLICA

OBLIGACIONES ESPECIALES - FONDOS ORDINARIOS

NUMERQ DE Presupuesto Presupuesto Doc.
LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA 20235-2024 2022-2023 el
- 3= 04 00- 00~ 89- 01 JFRANSFERENCIAS QU ENTRAN $781.169.42 3 780083 A7
F1- 43 04- 06- 00- 94- S5|AMORTIZACION INTERESES 219106942 $233.083 57
Pl 03- 04- 00~ 00- 94- 57T)AMORTIZACION PRINCIPAL 362.000.00 336.000 57

TOTAL GASTOS

-29.

$781.169.42

$789.083




MUNICIPIO DEAGUADILLA

DISTRIBUTIVO DE SALARIOS DEL FONDO GENERAL
ARO FESCAL 2022-2023

Chastficacion Clase Sakano Sainfm !5“?“[“’ - bﬂl.ﬂmf Seguro Social | Plan Medico Bona Novidad Total
Muensual v Confionza Transitorios N
LEGISLATURA MUNICIPAL
1] CONFIANZA HSA-ASESOR LEGAL LEGISLATIVO § 36140018 J336800 - 5 339483138 2820001 8 LO00GU 3058213
2| CONFIANZA  [GO4A-AUX CONF SISTEMAS OFIC T 204400 2453800 193256 282000 1000 . 30.300.89
3 | TRANSITORIO HRAAUXILIAR ADMINISTRATIVO 1,726.06 20,640.00 1,655 46 282000 1,000 Gl 26,1153.46
3| CONFIANZA DGEA-SECRETARIA LEG MUNICIPAL 434600 3455200 4.24973 2.820 00 1.000 ¢ 62,621.73
TOTAL 15.924.00 143,088.00 - 1§,252.23 FL280.60 $.0006 00 169,624.33
OFICINA DEL ALCALDE
i CONFIANZA AYUDANTE ESPECIAL 311500 37,380 00 2.936.07 2.820.00 1L,ono go 44136407
2| CONFIANZA COORDINADOR SEGURIDAD INTERNA 2.926.00 33,1264 2,763.57 2,820.00 o6 o 41,694 37
3| CONFIANZA AYUDANTE ESPECIAL 2926 406 35,112.00 2,762 37 2820000 LeoG o A1,694.57
4| CONFIANZA AYUBDANTE ESPLECIAL 315,00 37,380.00 3.936.07 2,820.00 1.Oo G4 4413607
51 CONFIANZA ASESOR LEGAL 483241 3798400 4512 28 2.820.00 1,860 0 (66,316 2%
6| CONFIANZA AYUDANTE ESPECIAL 214600 32.9858.00 2,600.08 282000 LoGo ay 39408 U8
71 CONFIANZA CHOFER 273408 33,048.08 2.604.67 282600 Losaon 3047267
8| CONFIANZA AYUDANTE ESPLECIAL 258200 3098400 244678 2,820,600 1.000.00 3723078
9| CONFIANZA AYUDANTE ESPECIAL 353100 42,372,060 3.5317.90 2.820.00 LU0 49 309.96
10 | COXFIANZA AYUDANTE ESPECIAL 3500 37,380.00 293607 2,820.00 LO00.00 A4,136.07
11} CONFIANZA AYUDANTE ESPECIAL 327809 27353600 216770 2800 1,060 00 33323700
121 CONFIANZA AYUDANTE ESPECIAL 2.382¢0 30,98.L00 24678 2820000 Loto.on 37253078
i3 | CONFIANZA ALCALDE 7,000.00 £4,000.00 0,426.00 282000 U3.246.00
i1 CONFIANZA AYUDANTE ESPECIAL 274800 32,4988 00 260008 2.820.00 Lou.on 39,408 .08
13| CONFIANZA ASISTENTE ADMIN. ALCAI DE 3.168.00 3R,0146.00 298472 2.820.00 IRESIEH 4, 820,72
16 | CONFIANZA AYLDANTE ESPECIAL 3,739.00 45,108 00 3,527.26 2,820.G0 1,000 09 3143526
17§ CONFIANZA AYUDANTE ESPECIAL 2,7249.00 32,988 00 1.600.08 2.820.00 L0600 3940808
18 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 2,401 60 28.812.00 228662 282000 100050 3491263
19 REGULAR ADMIN SISTEMAS DE OFICINA L 173400 20,808 .00 1668 31 2.820.00 L.O0G.6U 26,296 31
20 REGULAR ADMIN SISTEMAS DE OFICIRA L 73300 20,796.00 1,667 39 282000 LiKm.00 26,283 39
21 REGULAR OFICIAL BIECUTIVO I 2255400 27.420.00 217413 2.820.00 1000 3341413
22 P TRANSITORIO CAMAROGRAFO 1.607.00 1928100 [.551.73 282000 1.G00.0h 2465373
TOTAL 63,690.00 768.996.U4 1928400 61,508 92 62,040 00 21,006,840 $33,229.92
FINANZAS

1} CONFIANZA DIRECTOR DE FINANZAS 316300 6195606 4.816.13 2.820,09 100000 7039213
2 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 192l oo 2305200 1,839.98 2.820.00 Lagn.ut 28,711 98
3 REGULAR AUNILIAR EN CONTABR.IDAD Levadl 2395200 1908 83 28200 1.000 4o 29.680.83
4 REGULAR TRABAJADOR 182350 18.282.00 L7507 2820.00 1,606.00 2337707
3 CONTADOR 2.436.00 29.232.00 231273 282000 [RIGOREY 3536175
6 FSPECIALISTA EN VALORAUION 273500 3282400 258725 282000 1.000.00 3923723
7 LeiE RECAUDADORIAY AUXILIAR 173480 2104800 1,686 67 2.320.00 1.ooo.on 20.554.67
8 REGEUTLAR RECAUDADORIA) OFICIAL 1.807.00 22.854.00 182713 2.826.00 1004 0o 2853113
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Salario

Salario Regular

Salario

Referencia

Clasificacion Clase . Scguro Social | Plan Medico Bono Navidad Tolal Partidas de
Mensual y Conflanza Transilorios Gastos

9 REGULAR AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1,699.00 20,388.00 1,636.18 2,820.00 1,000.00 25,844.18
10 REGULAR RECAUDADOR(A) AUXILIAR 1,820.00 21,840.00 1,747.26 2,820.00 1,000.00 27,407.26
11 REGULAR PAGADORA OFICIAL 1,956.00 23,472.00 1.872.1% 2,820.00 1,000.00 29.164.11
12 REGULAR ADM. INSTALACIONES MUNICIPALES 2,191.00 26,292.00 2,087.84 2,820.00 1,000.00 32,199 84
E3 REGULAR QFICINISTA DE CONTABILIDAD 2,003.00 24,036.00 [,915.25 2,820.00 1,000.00 29,771.25
f4 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO | 2.476.00 29,712.00 2,349.47 2,820.00 1,000.00 35,881.47
15 REGULAR CONTADOR | 1,748.00 20,976.00 1,681.16 2,820.00 1,000.00 26,477.16
16 REGULAR RECAUDADOR(A) AUXILIAR 1,820.00 21,840.00 1,747.26 2.820.00 1,600.00 27,407.26
17 REGUILAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 2,179.00 26,148.00 2,076.82 2.,820.00 1,000.00 32,044 .82
i8 REGULAR SUPERVISOR(A} 1,787.00 21.444.00 1,716.97 2,820.00 1,000.00 26,980.97
19 REGULAR ADMINISTRADOR SISTEMAS DE OFICINA | 1,944,00 23.328.00 1,861.09 2,820.00 £,000.00 29,009.06
20 REGULAR GUARDALMACEN 1,578.00 18.936.00 1,525.10 2,820.00 1,000.00 24,281.10
21 REGULAR OFICIAL DE PRESUPUESTO 2,842.00 34,104.00 2,685.46 2,820.00 1,000.00 40,609.46
22 REGULAR OFICIAL DE PREINTERVENCION 1,944.00 23.328.00 1.861.09 2,820.00 1,000.00 29,009.09
23 REGULAR CONTADOR | 2,017.00 24,204.00 1,928.41 2,820.00 1,000.00 2995211
24 REGULAR CONTADOR I 2,020.00 24.240.00 1,930.86 2,820.00 1,000.00 29,990.86
25 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO 1 1,979.00 23,748.00 1,893.22 2.820.00 1,000.00 29461.22
26 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO | 2,209.00 26,508.00 2,104.36 2,820.00 1,000.00 32,432.36
27 REGULAR RECAUDADOR{A) AUXILIAR 1.754.00 21,048.00 1,686.67 2,820.00 1.000.06 26,554.67
28 REGULAR TRABAJADOR 1.323.50 18,282.00 1.475.07 2,820.00 1,000.00 23.577.07
29 REGULAR CONTADOQR 111 2.133.00 25,596.00 2.034.59 2,820.00 1,000.00 31,450.39
30 REGULAR CONTADOR 1 2.362.00 28.344.00 2.244.82 2.820.00 1,000.00 34 408.82
3t REGULAR RECAUDADOR{A) AUXILIAR 1.833.00 2£.996.00 1,759.19 2.820.00 £.000.00 2757519
32 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18.282.00 1.475.07 2.820.00 1.000.00 23,577.07
33 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1.889.00 22,668.00 1.810.60 2.820.00 1,600.00 28,298.60
34 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO I 2.690.00 32,280.00 2.545.92 2.820.00 1,600.00 38.645.92
35 REGULAR CONTADOR | 1,925.00 23,100.00 1.843.65 2,820.00 1.000.00 28.763.65
36 REGULAR ESPECIALISTA EN VALORACION 2.972.00 35.664.00 2.804.80 2.820.00 1,000.00 42 288.80
37 REGULAR ENCARGADO DE LA PROPIEDAD 1.679.00 20.148.00 1.617.82 2,820.00 1,060.00 25,585.82
38 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,207.58 14,490.96 1,185.06 2.820.00 1.0G0.00 19,496.02
39 REGULAR OPER SISTEMA PURIFICACION AGUA 2.038.00 24,456.00 1,947.38 2,820.00 1,000.00 30,223.38
40 REGULAR OFICIAL EFECUTIVO I 2,096.00 25.152.00 2,000.63 2,820,060 1,600.00 30.972.63
41 REGULAR ENCARGADA DE SEGUROS 2,401.00 28.812.00 2,280.62 282000 1,000.00 34.912.62
42 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO | £,956.00 23.472.00 1,872.11 2.820.00) 1,000,600 29.164.11
43 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,889.00 22,668.00 1,810.60 2,820.00 1,000.00 28,298.60
44 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 262.60 3,151.20 317.57 2,820.00 1,000.00 7.288.77
45 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO ] 1,979.00 23,748,060 1,893.22 2.820.00 1,000.00 29,461.22
46 | TRANSITORIO TRABAJADOR £,522.50 18,270.00 1,474.16 2.820.00 1,000.00 23.564,16
47 | TRANSITORIO AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1.821.00 21,852.00 1,748.18 2.820.00 1.000.00 27,420.18
48 1 TRANSITORIO CONTADOR 1 1,748.00 20,976.00 [,681.16 2.820.00 1,000.00 26,477.16
49 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23.564.10
50 | TRANSITORIO AUXILIAR SISTEMAS OFICINA 1 [,578.00 18,936.00 1,525.10 2.820.00 1.000.00 24.281.10
51 | TRANSITORIO FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,720.00 20,640.00 1,655.46 2,820.00 1,000.00 26,115.46
32 | TRANSITORIO OFICINISTA I 1,578.00 18,936.00 1,525,160 2.820.00 1,000,600 24,281.10
33 | TRANSITORIO CONTADOR | 1,748,00 20,976.00 1,681.16 2,820.00 1,000.00 26477.16
34 | TRANSITORIO OFICIAL EJECUTIVO 1 1,889.00 22.668.00 1.810.60 2.820.00 1,0090.00 28,208.60
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55 1 TRANSITORIO CONTADOR | 2,020.00 24,240,00 1,930.86 2,820.00 1,600.00 29.990.86
56 | TRANSITORIO RECAUDADOR(A) AUXILIAR 1,607.00 19,284.00 1,551.73 2,820.00 1,000.00 24,635.73
57 | TRANSITORIO RECAUDADOR({A) AUXILIAR 1,607.00 19,284.00 1,551.73 2,820.00 1.000.00 24,655.73
58 | TRANSITORIO RECAUDADOR(A) AUXILIAR 1,754.00 21,048.00 1,686.67 2,820.00 1,000.00 26,554.67
59 {1 TRANSITORIO RECAUDADOR(A) AUXILIAR 1,916.00 22,992.00 1,835.39 2.820.00 1,000.00 28,647.39
60 § TRANSITORIO ESPECIALISTA EN VALORACION 2,070.00 24,840.00 1,976.76 2,820.00 1,000.00 30,636.76
61 | TRANSITORIO RECAUDADOR({A)} AUXILIAR 1,607.00 19,284.00 1.551.73 2,820.00 1,000.00 24.655.73
62 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23.564.16
63 | TRANSITORIO FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO £,720.00 20,640.00 1,655.46 2,820.00 1,000.60 26,1 1546
TOTAL 122,711,18 1,101,128.16 371,406.00 117,468.36 177,660.00 63,000.00 1,830,662.52 9
ORRAS PUBLICAS

1 CONFIANZA DIR. OBRAS PUBLICAS Y TRANSP 4,231.00 50,772.00 3,960.56 2,820.00 1,000.00 58,332.56

2 REGULAR TRABAJADOR 1,556.00 [8,672.00 1,504.91 2.820.00 1,000.00 23,996.91

3 REGULAR AUXILIAR SERVICIO AUTOMOTRIZ 1,550.00 18,600.00 1,499.40 2,820.00 1,000.00 23,919.40

4 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1.664.00 19.968.00 t1.604.05 2.820.00 1,600.00 25,392.05

5 REGULAR CONSERIE 1,779.00 21.348.00 1.709.62 2.820.00 1,000.00 26.877.62

6 REGULAR GUARDIAN 1,759.00 21.108.00 1.691.26 2.,820.00 1,000.00 26,619.26

7 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 18,282.00 i,.475.07 2,820.00 1.000.00 23,577.07

8 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1.647.00 i9.764.00 1,588.45 2.820.00 1.000.00 2517245

9 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1,594.00 19.128.00 1,539.79 2,820.00 1,000.00 24,487.79
10 REGULAR TRABAIADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2.820.00 1.600.00 23,377.07
it REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 2.267.00 27.204.00 2.157.61 2.820.00 1,000.00 33,181 .61
P2 REGULAR AUXILIAR ASISTENCIA Y LICENCIA 1.782.00 21.384.00 1,712.38 2,820.00 1,000.00 26,916.38
13 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 18.282.00 1475.07 2.820.00 1.000.00 23,577.07
14 REGULAR TRABAJADOR 1,617.00 19.404.06 1.560.91 2.820.00 1.000.00 24.784.91
15 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18.282.00 1,475.07 2.820.00 1,000.00 23,377.07
16 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 18,282.00 1.475.07 2,820.00 1.600.00 23.377.07
17 REGULAR SUP. CARR CALLES CAMINOS £.123.42 i3,481.04 1,107.80 2.820.00 1.000.00 18,408.84
18 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 18.282.00 1.475.07 2,820.00 1,000.00 23,577.07
19 REGULAR TRABAJADOR 1.372.00 18.864.00 1,519.60 2,820.00 1.600.00 24,203.60
20 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1.475.07 2.820.00 1,000.00 23.377.07
21 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 i8.282.00 1.475.07 2,820.00 1,000.00 23.577.07
22 REGULAR GUARDALMACEN 1.578.00 [8,936.00 1,525.10 2,820.00 1.600.00 24 281.10
23 REGULAR SUP. MANT CARR CALLES CAMINQOS 1,773.00 2£.276.00 1,704,11 2,820.00 1,000.00 26.800.11
24 REGULAR AUXILIAR SERVICIO AUTOMOTRIZ 1,915.00 22,980.00 1,834.47 2,820.00 1,000.00 28.634.47
25 REGULAR TRABAJADOR £,523.50 {8,282.00 1,475.07 2.820.00 1,000.00 23,577.07
26 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,060.00 23,577.07
27 REGULAR AUXILIAR SERVICIO AUTOMOTRIZ 1,589.00 19,068.00 1,535.20 2,820.00 1,000.00 24.423.20
28 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1,594.00 19,128.00 1,539.79 2.820.00 1,000.00 24 .487.79
29 REGULAR GUARDIAN 1,523.50 18,282.00 1475.07 2,820.00 1,060.00 23,577.07
30 REGULAR TRABAJADOR 1,726.00 20,712.00 1,660.97 2,820.00 1,000.00 26,192.97
31 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2.820.00 1,006.90 3,577.07
32 REGULAR TRABAIADOR 1,709.00 20,508.00 1,645.36 2.820.00 1,000.00 25.973.36
33 REGULAR LIDER BE BRIGADA 1,100.21 13,202.52 1,086.49 2,820.00 1,000.00 18,109.01
34 REGULAR TRABAIJADOR 1.617.00 19,464.00 1,560.91 2.820.00 1,000.00 24,784.91
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35 REGULAR TRABAJADOR [,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23,577.07
36 REGULAR GUARDIAN 1,550.00 18,600.00 1.499.40 2,820.00 1,000.00 23,919.40
37 REGULAR TRABAJADOR 1,572.00 18,864.00 1,519.60 2,820.00 1,000.00 24,203.60
38 REGULAR TRABAJADOR i,617.00 19.404.00 1,560.91 2,820.00 1,000.00 24.784.91
39 REGULAR SUPERVISOR DE ORNATO 1,724.00 20,688.00 1,659.13 2,820.00 1,006.00 26,167.13
40 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23,577.07
41 REGULAR SUP BRIGADA DESPERDICIO SOLIDO 1,745.00 20,940.00 1,678.41 2,820.00 1,000.00 26,43841
42 REGULAR TRABAJADOR 1,617.00 19,404.00 1,560.91 2,820.00 1,000.00 2478491
43 REGULAR GUARDIAN 1,550.00 18.600.00 1,499.40 2,820.00 1,000.00 23,919.40
44 REGULAR TRABAIJADOR 1,617.00 19.404.00 1,560.91 2,820.00 1,000.00 2478491
45 REGULAR PINTOR 1.523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23,577.67
16 REGULAR TRABAJADOR 1.654.00 19.848.00 1,594.87 2,820.00 1,000.00 25,262.87
47 REGULAR SUPERVISOR 1.916.00 22,992.00 1,835.39 2,820.00 1,000.00 28.647.39
48 REGULAR TRABAJADOR 1,548.00 18.576.00 1,497.56 2.820.00 1,000.00 23,893.56
49 REGULAR CONSERIE 1.523.50 18.282.00 1,475.07 2,820.00 1,0660.00 23,577.07
50 REGULAR TRABAJADOR 1.356.00 18,672.00 1,504.91 2,820.00 ,000.00 23.996.91
51 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 18.282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23.,577.07
52 REGULAR TRABAIJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2.820.00 1.000.00 23.577.07
53 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADC 1.594.00 19,128.00 1,539.79 2.820.00 £,000.00 24.487.79
54 REGULAR TRABAJADOR 1,556.00 18.672.00 1,504.91 2,820.00 1,000.00 23,996.91
55 REGULAR CONTADOR | 1.924.00 23,088.00 1.842.73 2,820.00 1.060.00 28.750.73
56 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 18.282.00 147507 2.820.00 1.000.00 23.577.07
57 REGULAR TRABAJADOR 1.523.5G 18.282.00 1,475.07 2,820.00 1.000.00 23.577.07
58 REGULAR TRABAJADOR 1.559.00 18,708.00 1.507.66 2,820.00 1,000.00 24,035.66
59 REGULAR OFICIAL EJECUTIVQ ] 1,889.00 22.668.00 1.810.60 2.820.00 1.000.00 28.298.60
60 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1.664.00 19.968.00 1.604.05 2,820.00 1.000.00 25.392.05
61 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18.270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23.564.16
62 | TRANSITORIO TRABAJADOR [.522.50 18,270.00 1.474.16 2.820.00 1,600.00 23.564.16
63 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000,00 23.564.16
64 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18.270.00 1.474.16 2.820.00 1.000.00 23,564.16
65 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18.270.00 1.474.16 2,820.00 1,600,00 23,564.16
66 | TRANSITORIO TRABATADOR [.522.50 18,270.00 1474.16 2.820.00 1,000.00 23.564.16
67 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23.564.16
68 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18.270.00 1.4714.16 2.820.00 1,000.00 23,564.16
69 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1.000.00 23,564.16
70 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,.474.16 2,820.00 1,000.00 23.364.16
71 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,600.00 23,564.16
72 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2.820.00 1,000.00 23,504.16
73 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 147410 2.826.00 1,000.00 23.564.16
74 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,600.00 23.364.16
75 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1.000.06 23,364.16
76 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1.474.16 2.820.00 1,000.60 23.504.16
77 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522,350 18,270.00 1.474.16 2.820.00 1.600.00 23,564.16
78 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522,350 18.270.00 1.474.16 2,820.00 1,000,006 23.564.16
79 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.60 23.564.16
80 | TRANSITORIO TRABAJADOR [.522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,600.00 23.564.16
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81 | TRANSITORIO TRABAIJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23,3564.16
82 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
83 [ TRANSITORIO MECANICO AUTOMOTRIZ 1,754.00 21,048.00 1,686.67 2,820.00 1,000.00 26,354.67
84 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
85 | TRANSITORIO COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1,720.00 20,640.00 1,655.46 2,820.00 1,000.00 26,115.46
86 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.60 23,564.16
87 | TRANSITQRIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
88 | TRANSITORIO CONSERJE 1,522.50 18.270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
89 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
9¢ | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
91 | TRANSITORIO TRABAJADOR [,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
92 1 TRANSITORIO TRABAIJADOR 1,522.50 18.270.00 i.474.16 2,820.00 1,6G0.00 23.364.106
93 [ TRANSITORIO TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2.820.00 1,000.00 2357707
94 | TRANSITORIO OFICINISTA 1 1.550.00 18,600.00 1,499.40 2,820.00 1,000.00 2391940
TOTAL 158,287.13 1.188,775.56 626,670.00 146,072.59 265,080.00 94,000.00 2,320,598.15 16
RECICLAJE
1 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18.282.00 1,475.07 2.820.00 1,000.00 23.577.07
2 REGULAR TRABAJADOR 1.522.50 18.270.00 i474.16 2.820.00 1,006.00 23,564.16
3 REGULAR ENC. INSTALACIONES MUNICIPALES 1.629.00 19,548.00 157192 2,820.00 1.660.00 24.939.92
4 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO £,578.00 18.936.00 1.525.10 2,820.00 1.000.00 34.281.10
5 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO [.594.00 19.128.00 1.539.79 2.820.00 1.0G0.00 24.487.79
6 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 18.282.00 1,.475.07 2.820.00 1.000.00 23.577.07
7 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 2.029.00 24.348.00 193912 2.820.00 1,000.00 30.107.12
8 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1.720.00 20.640.00 1,655.46 2.820.00 1.000.00 26,115,496
9 REGULAR TRABAJADOR £.523.50 18.282.00 1.475.07 2.820.00 1.000.00 23.577.07
10 REGULAR SUPERVISOR(A) 1.787.00 21,444.00 1,716,97 2,820.00 1,000.00 26,980.97
11 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 18.,282.00 147507 2.820,00 1.000.00 23.577.07
12 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 18.282.00 1.475.07 2.820.00 1,600.00 23.577.G7
I3 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,763.00 21,156.00 1.694.93 2,820.00 1,000.00 26.670.93
14 REGULAR SUPERVISOR(A) 1.836.00 22,032.00 1761.95 2.820.00 1,000.00 27,613.95
15 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1.594.00 19,128.00 1.539.79 2,820.00 1,000.00 24.487.79
16 REGULAR AUXILIAR SERVICIO AUTOMOTRIZ 1.550.00 18.600.0¢ 1.499.40 2,820.00 1,000.60 23.919.40
17 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18.270.00 1.474.16 2.820,00 1.000.00 23,564.16
18 | TRANSITORIO OFICINISTA | 1.550.00 18,600.00 1,49%.40 2.820.00 1.000.00 23.919.40
TOTAL 29,292.50 314,640.00 36,870.00 28,267.52 50,760.00 18,000.00 448,537.52 10
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MANEJO EMERGENCIAS
i CONFIANZA DIRECTOR CTRO MANEJO EMER Y ADM DESASTHES 4.364.00 52,368.00 4,082.65 2,820.00 1,060.00 60.270.65
2 REGULAR TECNICO DE SISTEMAS OFICINA 11 1,193.83 14,325.96 1,172.44 2,820.00 1,000.00 19.318.40
3 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1,720.00 20,640.00 1,655.46 2,820.00 1,000.00 26,115.46
4 REGULAR TECNICO DE SISTEMAS OFICINA | 1,801.00 21,612.00 1.729.82 2,820.00 1,000.00 27,161.82
5 REGULAR TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23,364.16
6} REGULAR TRABAJADOR 1,523.5¢ 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23,577.07
7 REGULAR QFICINISTA I} 1,594.00 19,128.00 1,539.79 2.820.00 [,000.00 24,487.79
8 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1,795.00 21,540.00 1,724.31 2,820.00 1,000.00 27.084.351
9 REGULAR TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
10 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
11| TRANSITORIO TRABAJADOR £,522.50 18,270.00 1,474, 16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
12 { TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
13 | TRANSITORIO OFINISTA I 1,550.00 18,600.00 1,499.40 2.820.00 1,000.00 23,919.40
14 | TRANSITORIO SUPERVISOR E.635.00 19,620.00 1,577.43 2,820.00 1,000.00 25.017.43
15 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522,50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
26,311.33 204,435.96 111,300.00 25.301.30 42.300.00 15,000.00 398,337.26 12
POLICIA MUNICIPAL
| CONFIANZA COMISIONADO POLICIA 3.706.00 44.472.00 3,478.61 2.820.00 1.060.00 31,770.61
2 REGULAR AUXILIAR ASISTENCIA Y LICENCIA 1.81L.00 21,732.00 1,739.00 2.820.00 1,000.00 27.291.00
3 REGULAR POLICIA 2.182.00 26,184.00 2,079.58 2.820.00 1.000.00 32.083.58
4 REGULAR POLICIA 2.182.00 26,184.00 2.079.58 2.820.G0 1.000.00 32,083.58
5 REGULAR CAPITAN 2.865.00 34,380.00 2.706.57 2.820.00 1,000.00 40,906.57
6 REGULAR POLICIA 2.182.00 26,184.00 2.079.58 2.820.00 1,000.00 32.083.58
7 REGULAR POLICIA 2.182.00 26,184.00 2,079.38 2.820.00 1,000.00 32,083.38
8 REGULAR POLICIA 2.182.00 26,184.00 2.079.58 2.820.00 1,000.00 32.083.58
G REGULAR POLICIA 2.182.00 26,184.00 2.079.58 2.820.60 1.000.00 32.083.58
10 REGULAR POLICIA 2,182.00 26,184.00 2.079.58 2.820.00 1,000.00 32.083.58
11 REGULAR TENIENTE 2.666.00 31,992.00 2.523.89 2,820.00 1,000.00 38.335.89
12 REGULAR SARGENTO 2,482.00 29.784.00 2.354.98 2.820.00 1.000.00 33,958.98
13 REGULAR CAPITAN 2,865.00 34.380.00 2,706.57 2,820.00 1.000.00 40,906.37
14 REGULAR POLICIA 2.564.00 30,768.00 2.430.25 2,820.00 L000.00 37.018.23
15 REGULAR SUPERVISOR(A) 1.773.00 21.276.00 1,704.11 2,820.00 1,000.00 26.800.11
16 REGULAR POLICIA 2,182.00 26,184.00 2,079.58 2,820.00 1,000.00 32,083.58
17 REGULAR SARGENTOQ 2.482.00 29,784.00 2.354.08 2.820.00 1,000.00 35,958.98
i8 REGULAR POLICIA 2,E82.00 26,184.00 2,079.58 2,820.00 1,000.00 32,083.58
19 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1,207.00 22,884.00 1,827.13 2.820.00 1,000.00 28,531.13
20 REGULAR POLICIA 2,182.00 26,184.00 2,079.58 2.820.00 1,060.00 32.083.58
2 REGULAR POLICIA 2,182.00 26,184.00 2,079.58 2,820.00 1,000.00 32.083.58
22 REGULAR AUXILIAR SISTEMAS OFICINA [ 1,808.00 21,656.00 1,736.24 2.820.00 1,000.00 27.252.24
23 REGULAR POLICIA 2,182.00 26.184.00 2,079.58 2.820.00 1.000.00 32.083.58
24 REGULAR POLICIA 2,182.00 26,184.00 2,079.58 2,820.00 1,000.00 32,083.58
25 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2.820.00 1.G00.00 23.577.07
26 REGULAR POLICIA 2,182.00 26,184.00 2,079.58 2,820.00 1.000.00 32,083.58
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27 REGULAR POLICIA 2,182.00 26.184.00 2,079.58 2,820.00 1,000.00 32,083.58
28 REGULAR POLICIA 2,182.00 26,184.00 2.079.58 2,820.00 1,000.00 32.083.58
29 REGULAR POLICIA 2,182.060 26,184.00 2,079.58 2,820.00 1,000.00 32,083.58
30 REGULAR POLICIA 2,182.00 26,184.00 2,079.58 2,820.00 £,000.00 32,083.58
31 REGULAR SARGENTO 2,482.00 29,784.00 235498 2,820.00 1,006.00 3595898
32 REGULAR POLICIA 2,182.060 26,184.00 2,079.58 2,820.00 1,000.00 32.083.58
33 REGULAR SARGENTO 2,482.00 29,784.00 2,354.98 2,820.00 1,000.00 35,958.98
74,874.50 898,494.00 - 71,259.29 93,060.00 33,000.00 1,095,813.29 13
RECURSOS HUMANOS
1 CONFIANZA DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS 4.598.00 55,176.00 4,297 .46 2,820.00 1,000.60 63,293 46
2 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 2.013.00 24,156.00 1,924.43 2,820.00 1,000.00 2990043
3 REGULAR ANALISTA ADM. RECURSOS HUMANOS 2,445.00 29.340.00 2.321.01 2,820.00 1,000.00 35,481.61
4 REGULAR OFICIAL EJECUTIVQ | 2,209.00 26.508.00 2.104.36 2.,820.00 1.000.00 324323506
5 REGULAR OFICIAL DE NOMINA 1.889.00 22,668.00 1.810.60 2,820.00 1.000.00 28,298.60
6 REGULAR COQRD. AGENCIAL ASUNTOS RETIRQ 2.454.00 29.448.00 2,329.27 2,820.00 1,000.00 35,597.27
7 REGULAR DIR. ASQCIADO RECURSOS HUMANOS 3,682.00 44.184.00 3,456.58 2.820.00 1.000.00 51,460.58
8 REGULAR OFICIAL DE NOMINA 2.288.00 27.456.00 2.176.88 2.820.00 1.000.00 33.452.88
9 REGULAR QFICIAL EJECUTIVO | 2,096,00 25.152.00 2.000.63 2.820.00 1,000.00 30,972.63
10 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO | 2,686.00 32,232.00 2.542.25 2,820.00 1.000.00 38.594.25
11 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,240.42 14.885.04 1.215.21 2,820.00 1,000.060 19.920.25
12 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO i 1.907.00 22.884.00 1.827.13 2.820.00 1,000.00 28.531.13
13 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,889.00 22.668.00 1,810.60 2,.820.00 1,000.00 28,298.60
14 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,635.00 19,620.00 1,577.43 2.820.00 1.006.00 23,017.43
15 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVOQ 1,769.00 28,228.00 1.700.44 2.820.00 1,000.00 26,748 44
16 REGULAR OFICIAL DE NOMINA 2.181.00 26,172.00 2,078.66 2.820.00 1,000.00 32.070.66
17 REGULAR OFICIAL ASISTENCIA Y LICENCIAS 1.319.50 15,834.00 1.287.80 2,820.00 1.000.00 20.941.80
18 REGULAR TECNICO SISTEMAS DE QFICINA | 2.046.00 24,552.00 1,954.73 2,820.00 1.000.00 30.326.73
19 | TRANSITQRIO OFICINISTA 1 1.550.00 18,600.00 1.499.40 2.820.00 1.000.00 23,919.40
20 | TRANSITORIO OFICINISTA I 1.550.00 18,600.00 1,499.40 2.820.00 1.000.00 23.919.40
21 { TRANSITORIO QFICIAL EJECUTIVO I 1.944.00 23,328.00 1.8361.09 2.820.00 1,000.00 29.009.09
TOTAL 45.390,92 484.163.04 60.528.00 43.275.36 59,220.00 21,000.00 668,186.40 14
RECREACION Y PEPORTES
1 CONFIANZA DIRECTOR RECREACION Y DEPORTES 834.00 10,008.00 765.61 10,773.61
2 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO 1 2.346.00 28,152.00 2,230.13 2.820.00 1,000.00 34,202.13
3 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,006.00 23,377.07
4 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 t8,282.00 1,475.07 2,820.00 1.000.00 23,577.07
5 REGULAR ENC. INSTALACIONES MUNICIPALES 1,916.00 22.992.00 1,835.39 2,820.00 1,000.00 28,647.39
6 REGULAR TRABAJADOR 1,617.00 16,404.00 1,560.91 2.820.00 1.060.00 24.784.91
7 REGULAR OFICINISTA I 1,608.00 19,296.00 1,532.64 2.,820.00 1.000.00 24,668.64
8 REGULAR CONSERIE 1,874.00 22,488.00 1,796.83 2,820.00 1,000.00 28.104.83
9 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,664.00 19,968.00 1,604.05 2,820.00 1,000.00 25,392.05
10 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50) 18.282,00 1,475.07 2.820.00 1.000.00 23.577.07
1i REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1.981.00 23.772.00 1,895.06 2,820.00 1.000.00 29,487.06
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12 REGULAR ENC. INSTALACIONES MUNICIPALES 1,740.00 20,880.00 1,673.82 2,820.00 1,600.00 26,373.82
13 REGULAR OFICIAL BEJECUTIVO 1 1,979.00 23,748.00 1,893.22 2,820.00 1,000.00 29.461.22
14 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23,577.07
15 REGULAR SUP. CARR CALLES CAMINOS 1,394.00 19,128.00 1,539.79 2,820.00 1,600.00 24.487.79
10 REGULAR TRABAJADOR 1,548.00 18,576.00 1,497.56 2,820.00 1,000.00 23,893.36
i7 REGULAR EIDER RECREATIVO 1.594.00 19,128.00 1,539.79 2,820.00 1,000.00 24 487.79
18 REGULAR TECNICO SISTEMAS DE OFICINA ] 1,956.00 23.472.00 1.872.11 2,820.00 1,000.00 2916411
19 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 ,000.00 23,377.07
20 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522,50 18,270.060 1,474.16 2,820.00 1,600.00 23,564.16
21 | TRANSITORIO SUPERVISOR(A) 2.347.00 28,164.00 2,231.05 2.820.00 1,000.60 34,215.05
22 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522,50 18.270.00 1,474.16 2.820.00 1,000.00 23,564.16
23 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522,50 18,270.00 1,.474.16 2.820.00 1,000.00 23.564.16
24 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522,50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.60 23,564.16
25 | TRANSITORIO OFICINISTA 1 1,549.50 18,594.00 1,498.94 2.820.00 1,006.00 23,912.94
26 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522,50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23.564.t6
27 | TRANSITORIO TRABAIADOR 1,522,530 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
28 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2.820.00 1,000.00 23,564.16
29 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,654.00 19,848.00 1,594.87 2,820.00 1.0600.00 25,262.87
30 | TRANSITORIO TRABAJADOR [,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
31 | TRANSITORIO LIDER RECREATIVO 1,647.00 19,764.00 1,588.45 2.820.00 1,000.00 25,172.45
32 § TRANSITORIO L.IDER RECREATIVO 1,633.00 19,620.60 1.577.43 2.820.00 1,000.00 2501743
TOTAL 52.881.00 382.422.00 252,150.00 50.916.26 87,420.00 31,000.00 803,908.26 15
OFICINA DE ASUNTOS DE LA VEJEZ
1 CONFIANZA DIR QFIC/PERSONA EDAD AVANZADA 3,776.00 45,312.00 3,542.87 2.820.00 {,000.00 52,674.87
2 REGULAR OFICINISTA 1 1,767.00 21.204.00 1,698.61 2.820.00 1.000.00 26,722,061
3 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1.787.00 2§.444.00 1.716.97 2.820.00 1,000.00 26.980.97
4 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 18.282.00 1,475.07 2.820.00 £,000.00 23.377.07
5 REGULAR ASISTENTE SERVICIOS ALIMENTQS 1,523.50 18.282.00 1.475.07 2,820.00 1.000.00 23.577.07
6 REGULAR TRABAJADOR 1.323.50 18,282.00 1.475.07 2,820.00 1,000.00 23,577.07
7 REGULAR AGENTE COMPRADOR 1.216.25 14.595.00 1,193.02 2.820.00 £.000.00 19.608.02
8 REGULAR ASISTENTE SERVICIOS ALIMENTOS 1,522.50 18,270.00 i474.16 2.820.00 1,000.00 23,364.16
g REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1,394.00 19.128.00 1.539.79 2.820.00 1,000.00 24,487.79
10 REGULAR OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1,699.00 20,388.00 1,636.18 2.820.00 1,000.00 2584418
11 REGULAR ADM CENTRO SERV PERS EDAD AVAN 2,166.00 23,992.00 2,064.89 2.820.00 1,600.00 31,876.89
12 REGULAR CONTADOR Tt 2,000.00 24,000.00 1,912.50 2,820.00 1,000.G0 29,732.50
13 REGULAR TRABAJADOR 1,687.00 19,404.00 1,560.91 2,820.00 1,000.00 24.784.91
14 REGULAR OFICINISTA 11 1,756.00 21,552.00 1,723.23 2.820.00 1,000.00 27.097.23
15 REGULAR TRABAJADOR 1,522.50 18,270,006 1,474.16 2,820.00 1.000.00 23.564.16
16 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 147507 2.820.60 1,000.00 2357707
i7 REGULAR. TRABAJADOR SOCIAL 2,209.00 26,508.00 2,104.36 2,820.00 1,000.00 32,432.36
I8 REGULAR CONSERIJE 1,176.50 14,1 18.00 1,156.53 2,820.00 £,000.00 19,094.53
19 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1,690.00 20,280.00 1,627.92 2.820.00 1,000.0¢ 2572792
20 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO [ 2,190.00 26,280.00 2,086.92 2,820.00 1.000.00 32,186.92
2t REGULAR TRABAIADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23.577.07
el REGULAR AUXILIAR SISTEMAS OFICINA 1 1,594.00 19.128.00 1,539.79 2,820.00 1,000.00 24,487.79
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23 REGULAR AUXILIAR SISTEMAS OFICINA 1 1,808.00 21,696.00 1,736.24 2,820.00 1,000.00 27.252.24
24 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23,577.07
25 REGULAR CONTADOR 1 1,893.00 22.710.00 1.884.27 2.820.00 1,060.00 28.350.27
26 REGULAR LIDER RECREATIVO 1,578.00 18,936.00 1,525.10 2,820.00 1,000.60 24.281.10
27 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1,664.00 19,968.00 1,604.05 2,820.00 1,000.00 25,392.05
28 REGULAR COND, YEHICULO MOTOR PESADO 1,594.00 19,128.00 1,539.79 2,820.00 1,060.00 24 487,79
29 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1,594.00 i9,128.00 1,539.79 2,820.00 1,000.00 24,487.79
30 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,060.00 23,577.07
3] REGULAR COND. VEHICULO MOTOR LIVIANO 1,740.00 20,880.00 1,673.82 2,820.00 £,000.00 26,373.82
32 REGULAR CONSERJE 1,673.00 20,076.00 1.612.31] 2,820.00 1,000.00 25.508.31
33 REGULAR OFICINISTA | 1,767.00 21,204.00 1.698.61 2,820.00 1,000.00 26,722.61
34 REGULAR SUPERVISOR(A) £,709.00 20,508.00 1,645.36 2,820.00 £,000.00 35,973.36
35 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADC 1,578.00 18,936.00 1,525.10 2,820.00 1,060.00 24281.10
36 REGULAR CONSERIE 1,572.00 [8.864.00 1,519.60 2,820.60 1,600.00 24.203.60
37 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18.282.00 1,475.07 2,820.00 1.000.00 2357707
38 REGULAR CONSERIE 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2.820.00 1,060.00 23,377.07
39 REGULAR TECNICO SISTEMAS DE OFICINA | 1,773.00 21,276.00 1.704.11 2.820.00 1,000.00 26,800.11
40 REGULAR OFICINISTA ] 1,559,060 18.708.00 1,507.66 2.820.00 1,600.00 24 .035.66
41 REGULAR TRABAJADOR £,522.50 18,270.00 1474.16 2,820.00 1,000.00 23.564.16
42 REGULAR TRABAJADOR 1,522.50 i8.270.00 1.474.16 2.820.00 1,000.00 2336416
43 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1.578.00 18.936.00 1,525.10 2,820.00 1,000,00 24 281.10
44 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR LIVIANO 1.559.00 18,708.00 1.507.66 2,820.00 1,000.00 24,035.66
45 REGUIL.AR ADM CENTRO SERV PERS EDAD AVAN 1.899.00 22.788.00 1.819.78 2,820.00 1,600.00 2842778
46 REGULAR OFICINISTA 1 1.644.00 19.728.00 1,585.09 2.820.00 1.00:0.00 25,133.69
47 | TRANSITORIO FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,720.60 20.640.00 1,655.46 2.820.00 1.000.00 26.115.46
48 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18,270.00 1.474.16 2.820.00 1,000.00 23.564.16
49 [ TRANSITORIO ASISTENTE SERVICIOS ALIMENTOS 1.550.00 18.600.00 1.499.40 2.820.00 1,0G0.00 2391940
50 | TRANSITORIO OFICINISTA II 2,140.00 25.680.00 2.041.02 2.820.00 1.600.00 31.5341.02
51 | TRANSITORIO OFICINISTA 1 1.350.00 18.600.00 1,499.40 2,820.00 1,000.00 2391940
52 | TRANSITORIO ASISTENTE SERVICIOS ALIMENTOS 1,522.50 18.270.00 1.474.16 2.820.00 1.000.00 23.564.16
53 | TRANSITORIO ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA 1.863.00 22,356.00 1.786.73 2.820.00 1.000.00 27.962.73
54 | TRANSITORIC ENFERMERA PRACTICA LICENCIADA 1,863.00 22,356.00 1,786.73 2,820.00 1.000.00 27,962.73
55 | TRANSITORIO CONTADOR T 1.748.00 20.976.00 1.681.16 2.820.00 1,000.00 26.477.16
56 | TRANSITORIO ENFERMERQ PRACTICC LICENCIADO 1,863.00 22.356.00 1,786.73 2,820.00 1,000.00 27.962.73
57 | TRANSITORIO ASISTENTE SERVICIOS ALIMENTQOS £,550.00 18,600.00 1,499.40 2,820.00 1,060.00 23,919.40
58 | TRANSITORIC ASISTENTE SERVICIOS ALIMENTOS 1,550.00 18,600.00 1,499.40 2,820.060 1,000.00 23.919.40
59 | TRANSITQRIO FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,720.00 20,640.00 1,.655.46 2,820.00 1,000.00 26,115.46
60 | TRANSITORIO TRABAJADOR SOCIAL 1,889.00 22,668.00 1,810.00 2,820.00 1.060.00 28,298.60
61 § TRANSITORIO ASISTENTE SERVICIOS ALIMENTOS 1.522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
62 § TRANSITORIO ASISTENTE SERVICIOS ALIMENTOS 1,075.75 12,$09.00 1,064.04 2,820.00 1.,000.00 17.793.04
63 | TRANSITORIO TRABAJADGR SOCIAL 1,889.00 22,668.00 1,810.60 2,820.00 1,000.00 28,208.60
TOTAL 106,799.50 939,135.00 342,459.00 102,861.44 177,660.00 63,000,00 1,625.115.44 i6 |'
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1| CONFIANZA DIRECTOR DE TURISMO Y CULTURA 4,026.00 48.312.00 3,772.37 2,820.00 £,000.00 55,904.37
2 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO [ [,981.00 23,772.00 1,895.06 2,820.00 1,000.00 29.487.06
3 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23.564.16
4 1 TRANSITORIO QFICINISTA | 1,915.00 22,980.00 1,834.47 2.820.00 1,000.00 28,634.47
5 { TRANSITORIO QFICINISTA I 926.53 11,118.36 927.05 2,820.00 1.000.00 15,865.41
6 | TRANSITORIO OFICINISTA | £,550.00 18.600.00 1,499.4¢ 2,820.00 1,000.00 23.919.40
7 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,550.00 18,600.00 1,499.40 2,820,00 1,060,00 23,919.40
8 | TRANSITORIO OFICINISTA ] 1,550.00 18,600.00 1,499.40 2,820.00 1,000.00 23,919.40
TOTAL 15,021.03 72,084.00 108,168.36 14,401.31 22,560.00 8,000.00 225,213.67 17
1 CONFIANZA SECRETARIA MUNICIPAL 4,303.00 51,636.00 4,026.65 2.820.00 1.000.00 59,482.65
2 REGULAR TELEFONISTA-RECEPCIONISTA 2,048.00 24.576.00 1,956.56 2,.820.00 1,0G0.00 30,332.56
3 REGULAR ARTISTA GRAFICGO(A) 1,972.00 23.664.00 1,886.80 2.820.00 1,000.00 29.370.80
4 REGULAR ADMIN, DE DOCUMENTOQS PUBLICOS 1,889.00 22,668.00 1.810.60 2.620.00 1,000.00 28.298.60
5 REGULAR QFICIAL EJECUTIVQ I 2.045.00 24,540.00 1.953.81 2,820.00 1.000.00 30,313.81
6 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO [ 2381.00 28.572.00 2,262.26 2.820.00 1,000.00 34,654.26
7 REGULAR ADMIN SISTEMAS DE OFICINA 11 2.078.00 24.936.00 1,984.10 2,820.00 1.000.00 30,740.10
8 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO | 2.209.00 26.508.00 2,104.36 2,820.00 1.000.00 3243234
9 REGULAR QFICINISTA | 1,767.00 21,204.00 1.698.61 2.820.00 1.0G0.00 26,722.61
10 REGULAR AGENTE COMPRADOR 1.944.00 23,328.00 1,861,09 2.820.00 1,000.00 29.009.09
bl REGULAR OFICIAL EJECUTIVQ | 2.601.00 3E,212.00 2.464.22 2.820.00 1.600.00 37,496,222
12 REGULAR ASOCIADG DE CORREO 1.796.00 21,552.00 1.725.23 2,820.00 1,000.00 27,097.23
13 REGULAR OFICINISTA | 1,686.00 20.232.00 1.624.25 2.820.00 1,0030.00 25,676.25
14 REGULAR AGENTE COMPRADOR 1,835.00 22.260.00 1,779.39 2.820.00 1.600.00 27.839.39
15 REGULAR OFICINISTA | 1,559.00 18.708.00 1.507.66 2.820.00 1.600.06 24.035.66
16 REGULAR OFICINISTA | 1.559.00 18.708.00 1,507.66 2.820.00 1.000.00 24.035.66
17 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1.765.00 21.228.00 1.700.44 2,820.00 1,000.00 26,748.44
18 | TRANSITORIO OFICINISTA ] £.298.80 15.585.60 1.268.80 2.820.00 1,600.00 20.674.40
19 | TRANSITORIO ADMIN SISTEMAS DE OFICINA 11 1,981.00 23.772.00 1,893.06 2.820.00 1,000.00 29.487.06
20 | TRANSITORIO AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1.663.00 19,956.00 1.603.13 2,820.00 1.000.00 25.379.13
21 | TRANSITORIO OFICINISTA 1I 1,112.58 13,350.96 1.097.85 2.820.00 1,000.00 18.268.81
22 | TRANSITORIO OFICINISTA 1 1,550.00 18.600.00 1.499.40 2.820.00 1,000.00 23919.40
23 | TRANSITORIO OFICINISTA T} 1,578.00 18,936.00 1,525.10 2.820.00 1,000.00 24,281.10
TOTAL 44,644.38 425,532.00 110,200.56 42,743.04 64,860.00 23.000.00 606,335.60 18 J
AUDITORIA INTERNA
1| CONFIANZA AUDITOR(A) INTERNO 3,823.00 45.876.00 3,586.01 2,820.00 1,000.00 53.282.01
2 REGULAR CONTADOR 11 2,095.00 25,140.00 1,999.71 2.820.00 1,060.00 30,959.71
TOTAL 5,918.00 71,016.00 - 5,585.72 5.640.00 2,000.00 84.241.72 19
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Refercncia

Clasificacion Clasc Salatio Salario l.{cgular Sa].aru? Scguro Social | Plan Medico Bono Navidad Totai Partidas de
Mensual y Confianza Transitorios
Gastos
TECNOLOGIAS DE INFORMACION
1| conrFranza D%Egggfoﬁi?ﬁgfﬁﬁ%ﬁo 3,300.00 39.600.00 3,105.90 2,820.00 1,000.00 46.525.90
2 REGULAR CONSERIJE 1.548.00 [8.576.00 1,497.56 2,820.00 1,000.00 23,893.56
3 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO [ 2,278.00 27,336.00 2,167.70 2,820.00 1,0006.00 3332370
4 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 2,015.00 24,180.00 1,926.27 2,820.00 1,000.00 29,926.27
5 REGULAR AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1,792.00 21.504.00 1,721.56 2,820.00 1,000.00 27,045.56
6 REGULAR ESPECIALISTA RED COMUNICACION 1,979.00 23,748.00 1,893.22 2,820.00 [,000.00 29,461.22
7 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIVO ] 2,156.00 25,872.00 2,055.71 2.820.00 1,000.60 31,747.71
8 REGULAR OFICINISTA ] 1.767.00 21,204.00 1.698.61 2,820.00 1,000.00 26,722.6]
9 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23,577.07
10 REGULAR TRABAJADOR 1,522.50 18.270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
11 | TRANSITORIO OFICINISTA ] 1,530.00 18,600.00 1,499.40 2.820.00 1,600,060 23.919.40
12 | TRANSITORIO OFICINISTA ] 1,550.00 18,600.00 1.499.40 2,820.00 £,000.00 23,919.40
13 | TRANSITORIO OFICINISTA | 1,550.00 18,600.00 1.499.40 2.820.00 1,000.00 23,919.40
14 { TRANSITORIO OFICINISTA | 1,550.00 18,600.00 1,499.40 2.820.00 1.000.00 2391940
15 ] TRANSITORIO TECNICO(A) SISTEMA INFORMACION 1,691.00 2(,292.00 1.628.84 2.820.00 1,000.00 23,740.84
16 | TRANSITORIO ARTISTA GRAFICO{A) 1,482.00 17.784.00 1.436.98 2.820.00 1.000.00 23,040.98
17 | TRANSITORIO TECNICO(A) SISTEMA INFORMACION 2.238.00 26,856.00 2,130.98 2.820.00 1.000.00 32.806.98
18 | TRANSITORIO CONSERIJE 1,522.50 18.270.00 1474.16 2,820.00 1.000.00 23.564.16
TOTAL 33.014.50 238,572.00 157,602.00 31,684.31 30.760.00 18,600,060 496.618.31 20
OFICINA BE URBANISMO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
1§ CONFIANZA DIR. OFIC URBANISMO Y ORD TERR 4,598,00 55,176.00 4.297.46 2.820.00 £,000.60 63,203 46
2 REGULAR TECNICO DE PLANIFICACION 2.209.00 26.508.00 2.104.36 2,820.00 1,000.00 32,432.36
3 REGULAR CONTADOR | 2.219.00 26,628.00 211354 2.,820.00 1.060.00 32.561.54
TOTAL 9.026.00 168.312.00 - 8.515.37 8.460.00 3.000.00 128.287.37 21
EDIFICIOS PUBLICOS
i REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1.475.07 2,820.00 1.0G0.00 23.377.07
2 REGULAR TRABAJADOR {07683 12,921.96 1.065.03 2.820.00 1.000.00 17.806.99
3 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1.827.00 21.924.00 1,753.69 2.820.00 1,000.00 27.497.69
4 REGULAR CONSERIE 1.572.00 18.864.00 1,3£9.60 2,820.060 1,000.00 24.203.60
5 REGULAR QFICINISTA 11 1,594.00 19,128.00 1,539.79 2.820.00 1,000.00 24,487.79
6 REGULAR COND. VEHICULO MOTOR PESADO 1,593.00 19,116.00 1,538.87 2,820.00 1,000.00 24,474 87
7 REGULAR GUARDALMACEN 1,594.00 19.128.00 1,539.79 2,820.00 1,000.00 24 487.79
8 REGULAR TRABAJADOR 1,076.83 12,921.96 1,065.03 2.820.00 1,000.00 17,806.9%
9 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2.820.00 1,000.00 23,577.07
10 REGULAR TRABAJADOR 1,076.83 £2,921.96 1,065.03 2,820.00 1,000.00 17,806.99
11 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23.577.07
12 REGULAR PERITO ELECTRICISTA 1,855.00 22.260.00 1,779.39 2.820.00 1,000.00 27,859.39
13 REGULAR PERITQ ELECTRICISTA 1.855.00 22,260.00 1,779.39 2.820.00 1,000.,00 27,859.39
14 REGULAR TRABAJADOR 1,522,350 [8,270.00 1.474.16 2,820.00 1,006.00 23.564.16
15 REGULAR ENCARGADO INSTALACIONES MUNICIPALES 1.754.00 21.048.00 1,686.67 2.820.00 1.000,00 26.534.67
16 REGULAR ENCARGADO DE CEMENTERIO 2,003.00 24,636.00 1,915.25 2,820.00 1,000,00 29,771.25
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. L. Salario Salario Regular Salario . . . Referencia
Clasificacion Clase = L Seguro Social | Plan Medico Bono Navidad Total Partidas de
Mensual y Confianza Transitorios =
Gastos
17 REGULAR SUP BRIGADA DESPERDICIO SOLIDO 1,869.00 22,428.00 1,792.24 2,820.00 1.000.00 28,040.24
18 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23,577.07
19 REGULAR TRABAJADOR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2.820.00 1,000.00 23,577.07
20 REGULAR PERITC ELECTRICISTA 2,135.00 25,620.00 2,036.43 2,820.00 1,000.00 3147643
21 REGULAR SOLDADOR 1,697.00 20,364.00 [,634.35 2.820.00 1,000.00 25,818.33
22 REGULAR TRABAJADOR 1,654.00 19,848.00 1,594.87 2,820.00 1,000.00 25,262 .87
23 REGULAR TRABAJADCR 1,523.50 18,282.00 1,475.07 2.820.00 £,000.00 23,577.07
24 REGULAR TRABAJADOR 1.523.50 18,282.00 1,475.07 2,820.00 1,000.00 23,577.07
25 REGULAR TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
26 | TRANSITORIO TRABAJADOR [,522.50 18,270.00 1,474.16 2.820.00 1,000.00 23,564.16
TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,006.00 23,564.16
TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23.564.16
TRANSITORIO TRABAJTADOR [,.522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23.564.16
TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23.564.16
TRANSITORIO TRABAJADOR .522.50 18,270.00 1,474.16 2.820.00 1,000.00 23.564.16
TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18,270.00 1.474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
TRANSITORIC TRABAJADOR 1.522.50 18.270.00 1.474.16 2.820.00 1.000.00 23.564.16
TRANSITORIO TRABAJADOR £,522.50 18,270.00 147416 2.820.00 1.000.00 23.364.16
TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18,270.00 1,.474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1.474.16 2.820.00 1,000.00 23.564.16
TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18.270.00 1,474.16 2,820.00 1.000.00 23.564.16
TRANSITORIO TRABAJADOR 1.522.50 18,270.00 1.474.16 2.820.00 1,000.00 23,564.16
TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1.474.106 2.820.00 1.000.00 23.564.16
TOTAL 61.256.99 479.303.88 255,780.00 59.217.42 109,980.00 39.000.00 943.281.30 22 _J
PLANIFICACION Y ADMINISTRACION DE
PROYECTOS
1 CONFIANZA DIR. PLANIF Y ADMIN PROYECTOS 5,016.00 60.192.00 4,680.19 2.820.00 1.000.00 68,693.19
2 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO 1 1,979.00 23,748.00 1.893.22 2.820.00 1,600.00 29.461.22
3 REGULAR TECNICO SISTEMAS DE OFICINA T 1,956.00 23,472.00 1,872.11 2.820.00 1,000.00 29,164.11
4 REGULAR INSPECTOR REGLAMENTO Y PERMISO 2.541.00 30.492.00 2.409.14 2.820.00 1,000.00 36,721.14
TOTAL 11.492.00 137.904.00 - 10.855.66 11,280.00 4.000.00 164,039.66 23
OFICINA DEL ADMINISTRADOR
1| CONFIANZA ADMINISTRADOR MUNICIPAL, 5,200.00 62,400.00 4,850.10 2,820.00 1.000.00 71,070.10
2 REGULAR TELEFONISTA-RECEPCIONISTA 1,808.00 21,696.00 1,736.24 2,820.00 1,000.00 27.252.24
3 REGULAR CONSERIJE 1,587.00 19,044.00 1,533.37 2.820.00 1,000.00 24.397.37
4 REGULAR CONSERIE 1,723.00 20,676.00 1,638.21 2,820.00 1,000.00 26,134.21
5 REGULAR CONSERIE 1,387.00 19,044.00 1,533.37 2.820.00 1,600.00 24.397.37
6 REGULAR QFICINISTA 11 2,060.00 24.720.00 1,967.58 2.820.00 1,000.00 30,507.58
7 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 2.181.00 26,172.00 2,078.66 2,820.00 1,600.00 32,070.66
8 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO T 1,979.00 23,748.00 1.803.22 2.820.00 1,000,006 29.461.22
9 REGULAR OFICIAL EIECUTIVO I 2,285.00 27,420.00 2,174.13 2.820.00 1,000.,00 33.414.13
10 REGULAR CONSERIJE 1.587.00 19.044.00 1,333.37 2,320.00 1.000.00 24,397.37
11 REGULAR ADMIN SISTEMAS DE OFICINA 1] 2,181.00 26,172.00 2,078.66 2.820.00 1,000.00 32.070.66
12 1 TRANSITORIO GUARDIAN 1,915.00 22.980.00 1,834.47 2.820.00 1,0GG.00 28.634.47
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Referencia

Clasificacion Clasc Salario Salario Regular Sal.ﬂ ro Seguro Social | Plan Medico Bone Navidad Totat Partidas de
Mensuai y Confianza Transitorios
Gastos
13 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23.564.16
14 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
15| TRANSITORIO OFICINISTA | 1,550.00 18,600.00 1,499.40 2,820.00 1,000.00 23.919.40
16 | TRANSITORIO FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,720.00 20,640.00 1,635.46 2,820.00 1,000.00 26,115.46
17 | TRANSITORIO OFICINISTA It 1,578.00 18,936.00 1,525.10 2,820.00 1,000.00 24,281.10
18 | TRANSITORIO GUARDIAN 1,550.00 18,600.00 1,499.40 2,820,00 1,060.00 23,919.40
19 | TRANSITORIO QFICIAL EJECUTIVO I 1.944.00 23,328.00 1,861.09 2,820.00 £.000.00 29,009.09
20 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.60 23,564.16
21 | TRANSITORIO TRABAJADOR 1,522.50 18,270.00 1,474.16 2,820.00 1,000.00 23,564.16
TOTAL 40,525.00 290,136.00 196,164.00 38,808.45 59,220.00 21,000.00 605,328.45 24 i
OFICINA DE PERMISOS
| CONFIANZA DIRECTOR OFICINA DE PERMISOS 3,082.00 60.984.00 4,741.78 2.820.60 1,000.00 69,545.78
2 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO | 2,090.00 25,080.00 1,995.12 2,820.00 1,000.00 30,895.12
3 REGULAR OFICIAL EJECUTIVO [ 2,209.00 26,508.00 2,104.36 2,820.00 1,000.00 32.432.36
4 REGULAR AUXILIAR ADMINISTRATIV(Q | 1,787.00 21,444.00 1.716.97 2.820.00 1,000.00 26,980.97
5 REGULAR INSPECTOR PERMISOS Y QUERELLAS 2,821.00 33.852.00 2,666.18 2,820.00 1.000.00 40,338.18
61 TRANSITORIO TECNICO DE INGENIERIA 3.281.00 39.372,00 3.,088.46 2,820.00 1,000.00 46,280.46
TOTAL 17,270.00 167,868.00 39.372.00 16,312.86 16,920.00 6,000.00 246,472.86 25 i
OFICINA DE ASUNTOS COM. ¥
DESARROLLO SQCIAL
Il CONFIANZA DIRECTOR DE COMUNIDADES.BASE DE FE 3.088.00 37.056.00 2911.28 2,82000 1.000.00 43,787.28
2 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1,797.00 21.564.00 1,726.15 2.820.00 £,000.00 27.110.15
3 REGULAR FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1.720.00 20.640.00 1,655.46 2,820.00 1.000.60 26.115.46
41 TRANSITORIO OFICINISTA I 1,578.00 18,936.00 1.525. 10 2.820.00 1.000.00 24.281.10
5 1 TRANSITORIO OFICINISTA I 1,578.00 18.936.00 1.525.10 2,820.00 1.000.00 24.281.10
6 { TRANSITORIO OFICIAL EJECUTIVO [ 2.868.00 14.416.00 2.709.32 2,820,00 1.000.00 40.945.32
7 1 TRANSITORIO OFICINISTA I 1.578.00 18,936.00 1,525.10 2,820.00 1,000.00 2428110
8 | TRANSITORIO OFICINISTA | 1,550.00 18.600.00 1,499.40 2.820.00 1,000.00 23.919.40
9| TRANSITORIO OFICINISTA 11 1,578.00 18.936.00 1.325.10 2.820.00 1.000.00 24.281.10
TOTAL 17,335.00 79,260.00 128.760.00 16,602.03 25,380.00 9,000.00 259,002.03 26 I
TOTAL FONDO GENERAL $ 941,382.96 |  8,479,881.60 | $ 2,816,713.92 | § 902,133.56 | § 1,401,540.00 |  496,000.00 | $ 14,096,269.08
CONFIANZA 37
REGULAR 316 6/1/2023
TRANSITORIC 145 Directora de Finanzas Fecha
TOTAL 468
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MUNICIP10 DE AGUADILLA
RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES
ANOQ FISCAL 2023-2024

Proyecto

Valor Tributable

%% arbitrios

Cantidad a pagar

Provectos Privaduos

PUBLIC MARKET
PLAZA DEL NOROESTE
EXPENSION OF RAMEY JORB CORPS
BIOSIMILAR SCIENCES
USs CUSTOM AND BORDER PATROL
BURLINGTON
INFOSYS CALL CENTER BORINQUEN TOWN PLAZA
ESTACION GASOLINA TEXAS AGUADILLA
REMOCION INTERIORES ANTIGUO KMART
RESIDENCIA THRAM D. ORTEGA —
PROYECTO 95651 AGRICULTURE BUILDING PARAISO INFANTIL
TIMAX
ROSS
Sub-Total
OTROS PROYECTOS ENTRE $80,600 Y $300,000 ( 27 proyectos)
Total Proyectes Privados

Proyectos Municipales
PROYECTOS EN PROCESO DE PAGO DE ARBITRIOS (21 proyectos)
COMPLEIO DEPORTIVO PUPQ JIMENEZ
MEJORAS CANCHAS COMUNIDAD MARBELLA
Sub-Total

PROYFETO EROSION
CALLE LOS PINOS
REHABILITACION ALUMBRADO AVE [IANGAR
CENTRO COMUNAL CEIBA BAJA
MEJORAS CEMENTERIO CORRALES Y CEMENTERIO MUNICIPAL
REPAVIMENTACION SECTOR EL COBO
Sub-Total

URBAN CORRIDOR
ROMPEOLAS RECREATIONAL PARK
GREEN URBAN
PARKING
SAN CARLOS
CALLE PALAU
PASEO REAL MARINA
ESTADIO CANENA MARQUEZ
REHABILITACION ALUMBRADO AVE GENERAL ESTEVES
MEJORAS SISTEMA POTABLE VARIOS SECTORES ( MOA)
REPAVIMENTACION CAMASEYES FASE 2
REPAVIMENTACION SECTOR VILLA LINDA
REPAVIMENTACION URB ESTEVES
REPAVIMENTACION SECTOR PLAYUELA FASE 2
REPAVIMENTACION SECTOR MONTEMAR
Sub-Total
Total Proyectos Municipales

$ 100000000
12.500,000.00
7.802.578.00
17.514,089.00
2,390.000.00
2,471,214.00
1,208.250.60
1,150,000.00
530,000.00
550,000,00
354,500.00
2,400,000.00
2.400,000.00

52.290.641.00
4.210,699.30

4%
3.5%

$ 52,290,641.00

§ 0 769,423.00
67,144.97
46.509.00

$ 877070497

2.5%

§ 200,000.00
112,5008.00
151,467.77
223.891.25
200,000.00
217,382.00

&5

1,135.241.02

w

S%

§ 100006000
3,000,000.00
1,147,727.00
3,000,000.00

875.000.00
435,000,060
2,300,000.00
1.469.862.95
436,129.63
§25,000.00
889.290.00
601.670.00
393,240.00
671,908.00
321,132.50

$ 17.457,960.08

$ 19,440,278.67

4%

TOTAL

$ 71,733,919.87

Y Y%

Directors de Finanzas

-43-

$ 2.091,625.64
147,374.48

§ 2.239,000.12

b 2192092

38.083.44

698.318.40

§ 758,928.76

$ 2,997,028.88

Junio i, 2023
fecha
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MUNICIPIO DE AGUADILLA

Afo Fiscal 2023-2024

RELACION DE CONTRATOS SERVICIOS PROFESIONALES

Presupucsto
Nuturabesa del Servicio 2023-2024 DEPENDENCEA CURNTA Doe. Ref.

SERVICIOS LEGALFS LEGISLATURA M 00000 [ EGISLATURA MUNICHPAL O1-01-04-D0-00-9423 7
TRANSMISIONLES VIRTUALLES M 28.000.00¢
ASESORIA EN BINESTAR Y DESARROLLO SOCIAL 5 30.000.00
ASESOR MUNCIPIO FEMA Y PROGRAMAS FEDERALLS 5 58.,000.00

Sub-Total 3 11600060 |OFICINA ALCALDE 01-02-04-00-00-94 11 8
ASESOR LEGAL MUNICIPIO 36000.00 JOFICINA ALCALDE 01-02-04-00.00-9425 8
SINGLE AUDIT S 42.000.00 [FINANZAS 01-03-04.00-00-04 10 9
ASISTRENCIA EN ESTADOS FINANCIERQS Y ASESORIA S 74.000.06 [FINANZAS 01-03.04.00-00-9411 ki
TELEFONG F INTERNET 5 124,320.00 [FINANZAS 01.03-38-00.00-82335 4
ASISTENCIA TECNICA OFICINA RECLRSOS HUMANOS S 360.000.00 [RECURSOS HUMANOS 01-08-04-00-00-9411 14
ISNTRUCTOR VOLLEYBALL S 12.400.00
INSTRUCTOR VOLEYBALL DE PLAYA $ K.640.00
INSTRUCTOR DE BAILE g 7.200.00
INSTRUCTOR DE BASEBALL S 12.012.00

Sub-Taral S 39.852.00 |RECREACION ¥ DEPORTES 01-09-04-00-00-94 1 1 15
ASESORIA AUDITORIA INTERNA 36,000.00 [AUDITORIA 01-21-03.00-00-9411 19
ASESOR AMBIENTAL S 45,900 00
SERVICIOS DL TASACION s 10,250.00

Sub-Totat 5 73615000 [URBANISMO (1+25.35-00-00.94 11 21

TOTAIL g 596,322.00

tod O

Directora de Finanzas

-44-

Junio 1, 2023

Fechia




Sentencias de Tribunales

Municipio de Aguadilla

Afio Fiscal 2023-2024
# Nombre l Cantidad | Doc/Ref
1 |Reserva para posibles reclamaciones 3 10,000.00 9
Total Adeudado 3 10,000.00
/
/ Junio 1, 2023
" Directorade Finanzas Fecha

-

i
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Afio Fiscal 2023-2024

Municipio de Aguadilia

Relacion del Valor de Patentes

Descripcion

Costos de las Obras

Patente con
Radicacion Bruis Reserva

Doc/Rerl

Total de Patente Radicada
Menos:
Recaudos en Municipio
Recaudos Web
Patente pendienie de cobro
Menos:
Reserva Patentes Incobrables (5%)
Patente pendiente de Cobro a Presupuestar

Proyeccion Patente Construccion

ingreso Patente- Draft Single Audit 2021-2022

$ 71,730,919.07

% 6,934,260.60

(2,986.653.92)| § 2.986.653.92
(2.845.181.18)]  2,845.181.18

1,102,425.50

(55.121.28)

$ 1,047.304.23 1,047.304.23

S / /w
W !
. . L-‘V -
Directora de Finanzas
i?gmw

-46-

358,654.60

| $ 7,237,793.92

[$6939274.00] 1

Junio 1, 2023

Fecha




LEGISLATURA MUNICIPAL

30 de mayo de 2023

Sra. Wanda Gonzalez
Directora
Oficina de Finanzas

Estimada seftora Gonzalez:

Saludos cordiales.

Sepin solicitado por usted le remito informacion relacionada a las umposiciones
municipales vigentes a esta lecha las cuales incluyen derechos, arbitrios, impuestos.
cargos y tarifas establecidas mediante Ordenanzas Municipales.

Entendemos que esta informacion le serd de utilidad al preparvar el proyecto de
presupuesto para ¢l afio 2023-2024. A continuacidon, se presenta un desglose de lag
referidas ordenanzas.

Ordenanza Numero 49. Serie 2004-2005
Ordenanza Namero 54, Serie 2004-2005
Ordenanza Namero 62, Serie 2004-2005
Ordenanza Nimero 31, Serie 2005-2006
Ordenanza Nimero 78, Serie 2005-2006
Ordenanza Namero 23, Serie 2006-2007
Ordenanza Namero 64, Serie 2008-2009
Ordenanza Ndmero 66. Serie 2008-2009
Ordenanza Numero 12, Serie 2010-201H
Ordenanza Namero 20, Serie 2010-2011
Ordenanza Namero 79, Serie 2012-2013™
Ordenanza Nimero 4, Serie 2020-2021

Cualquier informacion adicional puede comunicarse con la que suscribe a los ntimeros
que se indican mas acdelante.

Atentamente.

Secretaria
Legistatura Municipal de Aguadilia
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Municipio de Aguadilia

Relacion de Donatives
Ano Fiscal 2023-2024

OFICINA DE ASUNTOS COMUNITARIOS Y DESARROLLO SOCIAL

Cuenta Descripcion Cantidad Doc/Ref
01-60-02-00-00-9447 DONACIONES $ 5,000 26
01-60-02-02-00-9447 DONACIONES DE EMERGENCIA 5 4,500 26

Total $ 9,500

Lbt

Directora de Finanzas

Junio 1, 2023

Fecha




Municipio de Aguadilla
Contratos de Arrendamiento
Afio Fiscal 2023-2024

Qt\v"kmﬂ‘
# _|Cuenta Descripeidn i Propésile Cantidad | Doc/Ref
1| 01-04-04-00-00-9451 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS Renta de equipos durante ¢l afio fiscal | § 5,000.00 Hi
2 H01-04-08-00-00-9431 RENTA DI CQUIPO Y VEHICULOS Transporte Escolas $ 387.000.00 10
3 [01-14-04-00-00-9451 RENTA DE EQUIPQ Y VEHICULOS Renta de equipos durante ¢ afo Ascal | § 0 3.000.00 17
4 [01-19-04-6G0-00-9450  JRENTA DE EDIFICIOS LOCALES Y TERRENQOS Localt Head Start $ 18.500.00 18
TOTAL $ 413,500.00
M ’
Diirectora de Finanzas fecha
% -
S
k
Sy
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MUNICIPIO DE AGUADILLA

PRESUPUESTO OPERACIONAL
ANO FISCAL 2023-2024

Métodos de Proveccion v Explicacion de Fluctuaciones Sienificativas

Partidas de Ingresos

Explicacion y/o justificacion

Patente

Se utthiza la cantidad que refleja el ultimo Draft del
Singfe Ao Fiscal 2021-2022 por S0.934.274 va
que ¢l ingreso de Patente provectado a recaudar de
ST.631.0000 basado en las radicaciones. sobrepasa

dicha cantidad.

Intereses v Recargos en Patente

I-J

Arhitrios

El Presupuesto del aio fiscal 2023-2024 esti
Tasado en el patron de recaudos det ano fiscal 2022-

2023,

i lo pagina 43 del Proyecto de Presupuesto se

metuve un resumen de los provectos que permitiran

Loenerar fuentes de este ingreso.

a

Licencias v Pernmsos Miscelineos

El Presupuesto del ano fiseal 2023-2024 esta

basado en el patron de recaudos del ano fiscal 2022-

2023,

Compensacion AEL.

El Presupueste del afo fiscal 2023-2024 esta
basado en la Certificacion Externa recibida de

LUMA Energy, LLC

Otros Ingresos

Intergubernamentales

El Presupuesto del ane fiscal 2023-2024 estd
basado en fa Certificacion Externa recibida del

CRIM

6

Ingresos Servicio Transportacion




3 e

Métodos de Proveccion y Explicacion de Fluctuaciones Significativas

# Partidas de Ingresos Explicacion y/o justificacion
7 | Multas El Presupuesto del afio fiscal 2023-2024 esta basado en el
patrén de recaudos del afio fiscal 2022-2023.
8 | Intereses Bancarios El Presupuesto del afio fiscal 2023-2024 esta basado en el
patrén de recaudos del afio fiscal 2022-2023:
Ingreso mensual promedio (Ene-Jun)  § 142,779.35
Proyectado afio fiscal 23-24 $1,713,352.20
Menos: Reserva por reduccion tasa
interés y/o balances (133,303.81)
Presupuesto 2023-2024 $1,580,048.39
9 | Ingresos Eventuales El Presupuesto del afio fiscal 2023-2024 estd basado en el
patrén de recaudos del afio fiscal 2022-2023 y excluyendo
recaudos extraordinarios que no se repetiran en el afio
2023-2024
10 | Renta Locales Y Propiedad | El Presupuesto del afio fiscal 2023-2024 est4 basado en el
Municipal patrén de recaudos del afio fiscal 2022-2023.
11 | Otros Ingresos El Presupuesto del afio fiscal 2023-2024 esta basado en el
patron de recaudos del afio fiscal 2022-2023.
12 | Otras Fuentes Financieras “TE Presupuesto del afio fiscal 2023-2024 estd basado en la
Contribucion sobre | Certificacion Externa recibida del CRIM
Propiedad No Exonerada

-51-




MUNICIPIO DE AGUADILLA

PRESUPUESTO OPERACIONAL
ANO FISCAL 2023-2024

Métodos de Proveccion v Explicacion de Fluctuaciones Significativas

# | Partidas de Gastos Explicacion y/o justificacion

I | Partidas de salarios | VER DISTRIBTIVO DE SALARIOS
El incremento en estas partidas individuales obedece a la
combinacion de los siguientes factores:

y beneficios

marginales

I. Se realizaron transferencias de varios empleados entre
Dependencias Municipales.

2. Ll costo del Plan Medico de los Empleados Municipales
incremento basado en la experiencia de utilizacidon del Plan.
Este incremento en el costo fue absorbido por el Municipio
al incrementar la aportacion Municipal de $175 a $235
mensuales. El efecto en el Presupuesto para el afio fiscal
seré de $356.400.
Bl Plan Medico se presupuestd la cantidad maxima por cada
empleado. No obstante, la realidad es que un nimero
significative de empleados no utilizan este beneficio o lo
utilizan parcialmente., Por lo tanto. el Presupuesio seré
ajustado  subsiguientemente  para  reconocer el
correspondiente ahorro y transferir el mismo donde sea
requerido,

4. El Municipio contempla la actualizacion del Plan de
Clasificacion y Retribucién para todas las categorias de
empleados, el cual serd sometido a la Legislatura Municipal
para su evaluacion y aprobacion. No obstante, el
Presupuesto  Operacional 2023-2024 ya contempla el
incremento de $1.00 por hora a todos los empleados
regulares y lransitorios. Para el proximo afio fiscal 2024-
2025 se concederd un incremento adicional de $1.00 por
hora adicional. Con estas medidas el salario minimo de un
empleado municipal sera de $10.50 la hora. El efecto total
de dicho aumento para el afio fiscal 2023-2024 es de
$959.000.

Vs

H

i
(OS]
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Partidas de Gastos

Explicacion v/o justificacion

-‘E-'):

irtidas de salaros
A beneficios

marginales

B el ano fiscal 2022-2023 el salario de los empleados de
varias Dependencias esta siendo cubiertos con os recursos
astgnados por los Fondos del “American Rescue Plan Act”
(ARPAYL A partir del ano fiscal 2023-2024 ¢l salario de
dichos  empleados  serd cublerto nuevamente con los
rectrsos que genere ¢f Fondo General. B efecto de dicho
cambio os de S2.771.000. aproximadamente, considerando
también el ctecto por el aumento de S1.00 en el salario por
hor.

Los Empleados pertenecen a fas Dependencias de Policia
Municipai. Oficina de Mangjo de Emergencia v Oficina de
Asuntos de fa Vejez, Los costos a serasumidos por el Fondoe
General son: Satario. Aportacion del Scguro Social v Plan
Medico.

SCEUFOS

Los Fondos Especrales det [VU v ¢l Fonde de Desarrolle cubriran

aproximadamente. para el ano fiscal 2023-2024,

!

FA

)
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Documentos utilizados en 1a preparacion del

Presupuesto Operacional 2023-2024

CONTENIDO

i- Estimados del CRIM

Contribucidn sobre la propiedad. loteria y subsidios, gastos operacionales, aportacion al Fondo de
Equiparacion, servicio de deuda por resoluciones y Fondo de Redencidn de la Deuda Municipal.

2- Estimados de la LUMA

La cantidad proyectada de contribucidn en lugar de impuestos (CELI) a ser asignada al Municipio
para el afio fiscal 2023-2024 en términos de dotares y KWH.

3- Estimados de OGP

Vencimiento de la deuda municipal.

4- Corporacion del Fondo del Seguro del Estado
Cuota preliminar del Fondo del Seguro del Estado.
5- Administracion del Sistema de Retiro
Aportacion Municipal al Pay Go 2023-2024

6- ASES

Aportacidén Municipal a la Tarjeta de Salud Estatal- Junta de Supervision Fiscal relevo de esta
aportacion a los Municipios durante ¢l afio {iscal 2023-2024

7- Draft Statement of Revenues, Expenditures and Changes in Fund Balance Governmentai

Funds — Fiscal Year 2021-2022 (Single Audit del ano fiscal 2021-2022 se emitira en Julio
2023.)
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Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2023-2024

RO e N
oe IMGRESOS MUNICIPALES

TOTAL ESTIMADO DE COBROS,

inias

MUNICIPIODE - .

ESTIMADO DE COBROS
Contribucién Sobre Propiedad Inmueble 11,020,189.58
Contribucion Sobre Propiedad Mueble 4,839,5062.42

,8:59,752.01

DISTRIBUCIONDE: COBROS, 20 CGONCERTO DEINGREBOS

CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL

0,032,973.13

*NO EXONERADA
1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)
TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL

4 1
=k

e

FONDO LOTERIA ELECTRONICA & ASIGNACION ESTATAL

%
FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL BSPECIAL X" 5,039,762.43
FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 1,787,016.45
INGRESOSMUNICIPALES . E P e
TBAGICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACI(TN 1% & 5%

5,204,902.27
3,828,070.86

9,082,973.13

363,043.86

FSTIMADO DEINGRESOS BRUTO.

6:016:99¢

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(-} GASTOS OPERACIONALES CRIM 3 451,648.66 |
{-} REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NUM, 42-2000 -

(-} DEUDA DE LIQUIDACION 2021 - 2022 -
TOTAL DE RETENCIONES 451,648 66

ESTIMADO DEINGRESOS NETO

L

Estimado de Ingresos AF2024 - Aprabado per Junta de Gobierna del CRIM el 23 de marzo de 2023 [Resolucitn Niun. 2023 - 20]
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7 de junio de 2022

N1 ue :

:
Hon. Jutio Roldan Concepcién ‘?ﬂ{\hgﬂ.ﬁﬂ[m\ljﬁ
Alcalde
Municipio de Aguadilla \
A v

PO Box 1008 _f”N i

Aguadilla, PR 00605-1008 !

kzstimado sefior alcalde:

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia
Eléctrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de
Operacion y Mantenimiento de Transmision y Distribucion ("T&D OMA") para administrar y operar
los activos de transmision y distribucién del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccidn 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(BY6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacion y cobro para el
Sistema Transmision y Distribucion. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
y operaciones de informacién entre las que se encuentra el desempefo de impuestos federales
y estatales y la Contribucion en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado publico, suministro de informacién al Propietario y al Administrador en relacién con
la impugnacién del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI

Por disposicion de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de1841, segun enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanismo para
que los municipios logren eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante el
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016, En el cuarto
afio y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo
Economico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la
facturacién por consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se considerd en el calculo del tope de la aportacién a los
municipios por Contribucion en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al

' De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producte de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, conocida como la “Ley para Ja Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica” {Ley 4-2018).

? "Tope Maxime” se refiere a la cantidad maxima de consumo de cada municipic segln lo establece el Reglamento 8818 de 27 de

septiembre de 2018, conocido como "Enmienda al Reglamento Nam. 8653, Reglamento Sobre La Contribugion En Lugar De
Impuestos (CELI)".
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pago por €l servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todc exceso de consumo
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al
municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se caicula que el valor monetario y en
kWh de la aportacion por concepto de CELI para su municipio para el afto fiscal 2023, sera de
$1.380,855 v 4 461,620 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con
el consumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por el
Negociado de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacién adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy
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1ro de jumnio de 2022

Hon, Julio Roldan Concepcion
Alcalde

Municipio de Aguadilia

P.O. Box 1008

Aguadilla, P.R. 00605-1008

Estimade sefior Alcalde;

Como es de conocimiento pdblico, el pasado 22 de junio de 2020, ta Autoridad de Energia
Electrica ("AEE”), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico (“P3A") y LUMA
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC {colectivamente, "LLUMA") firmaron el Contrato de
Operacion y Mantenimiento de Transmision y Distribucion (“T&D OMA") para administrar y operar
los activos de transmisién y distribucion del gobiernc de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccion 5.3 y las Secciones (A)4) v VI{B)(6) del Anejo | de! T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacion y cobro para el
Sistema Transmision y Distribucion. Asimismo, como Operador, es responsable de fa contabilidad
y operaciones de informacion entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales
y estatales y la Contribucidn en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado publico, suministro de informacion al Propietario y al Administrador en relacion con
la impugnacion def Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELL

Por disposicidén de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de1941, segln enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanismo para
que los municipios logren eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante el
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en k\Wh
por un cinco por ciento (5%} anual durante los tres afios a partir del arto fiscal 2016. En el cuarto
afio y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumao del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Publica Energetica (PPPE} del Departamento de Desarrollo
Econdmico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefalar que, ia
facturacion por consumo de energia de instalaciones publicas gue albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se consideré en el calculo del tope de la aportacion a los
municipios por Contribucidn en Lugar de Impuesto {CELI), por lo cual estds estaran sujetas al
pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo

* De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposicicnes en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2018, conocida como Ja "Ley pera fa Revitalizacion de ia Autondad de Energia Eléctrica” {Ley 4-2016).

? “Tope Maximo" s& refiere a la cantidad maxima de consumo de cada municipio segin lo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 20186, conacido como “Enmienda al Reglamenta Num. 8653, Reglamento Sobre La Contribucion En Lugar De
Impuestos (CELN".
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sobre el monto maximec o tope establecido come aporte en virtud del CELI seria facturado al
Municipio.

Conforme a las disposicicnes de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kKWh de la aportacidon por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2023, sera de
$1,380,855 vy 4,461,620 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con
el consume real de energia, asi como también a los cargos facturables aprocbados por el
Negociado de Energia de Puertc Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, inciuidos ios gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacion adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy
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el COBIERNO DE PUERTO RICO

s OFICINA DE CERENCIAY PRESUDUESTO

31 de marzo de 2023

Sra. Wanda Conzdlez Rivera
Directora de Finanzas
Municipio de Aguadilla

PO Box 1008

Aguadilia, Puerto Rico 00605

Estimada sehora Gonzdlez:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, segun
enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” v el
Articulo 2,100 de la Ley 107-2020, segun enmendada, conocida como “Codigo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacion necesaria para la preparacion del Proyecto de
Resolucién de su Presupuesto General Ano Fiscal 2023-2024.  Por consiguienie, se
acompana el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades

L estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordmario (Anejo I}, si aplica, segtin informacion
sununustrada por la Autoridad de Ascsoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AATAF).

De necesitar informacién adicional, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, por
medio del correo electrénico presupuestomunicipal@opp.pr.gov.

Cordialmente, -

cdo, Pedro C, De Jestis Roméan
Director Asociado

Anejo ly Il

< Director de Presupyesto

Caile Cruz #254 Esq. Tetuan, San Juan, PR/ PO Box 9023228, San Juan, PR 009023228




Municipio

AGUADILLA

- %._g.h

Total

DRICINA DE

GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANQO FISCAL 2023-2024

FONDO ORDINARIO
Cantidad Original  Balance a Jul 2023 Principal Intereses
$1,940,000.00 $1,264,802.34 $74,000.00 $47,957.09
$2,105,000.00 $1,354,000.00 $81,000.00 $51,339.17
$3,180,000.00 $2,041,187.50 $122,000.00 $75,450.00
$4,795,000.00 $906,636.00 $285,000.00 $44,423.16
$12,020,000.00 $5,566,625.84 $562,000.00 $219,169.42

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

31-Mar-23  8:23 AM

Anejo 11

Total

$121,957.09
5132,339.17
$197,450.00
$329,423.16

$781,169.42

Page 1of 1
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OFICING (DB

GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2023-2024

FONDO CAE

Municipio Cantidad Original  Balance a Jul 2023 Principal Intereses Total
AGUADILLA 1
$690,000 00 5444,000.60 526,000.00 $16,650.00 $42,650.00
5805,000.00 565,000.00 $63,000.00 $1,820.00 $66,820.00
$1,000,000.00 5647,000.00 $38,000.00 524,262.30 $62,262.50
$1,100,000.00 $724,000.00 $42,G00.00 $27,150.00 569,150.00
$1,177,774.00 51,036,374.00 575,400 00 545,341 34 5120,741.34
$1,255,000.00 $485,000.00 $70,000.00 $23,097 50 593,097 50
$1,340,000.00 5225,0:00.00 5110,000.00 $9,52000 $119,520.00
$1,705,000.00 5301,484.54 S560,000.00 527,148 44 587,148 .44

NOTA Informacién swministrada por la Avtoridad de Ascsoria Financiera v Agencia Fiscal de Puerte Rice (AAFAT)

33-Mar-22 823 AN Arwio ] Page T of 3
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OFRICINA DE

GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2023-2024

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original  Balance a Jul 2023 Principal Intereses
AGUADILLA |
$1.795,000.00 $735,000.00 $90,000.00 535,278.50
$1,795,000.00 %735,000.00 S90,000.00 535,278.50
$1,859,250 00 $439,250.00 $205,000.00 $16,837.50
§1,935,000 00 5800,000.00 5100,000.00 538,344.,00
$2,165,000.00 $525,000.00 $160,000.00 524,92(3.00
52,330,000 00 §1,414,592.71 510¢,000.00 581.375.56
3,040,000 00 $2,114,000.00 $115,000.00 $205,250.00
$3,130,000.00 $1,375,585 17 §155,000.00 $77,110.10
$3,210,000.00 $270,000.00 $270,000.00 57,560.00
$3,286,000.00 52,116,000 00 5126,000.00 $79,200.00

NOTA. Informacién sumunistrada por la Autoridad de Asesoria Financiera v Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAT)

3-Mar-23 823 AM Aneo !

Total

$125,278.50
5125,27% 50
5221,837.50
$138,344.00
$184,920.00
5181,37556
5320,250 00
$232,110.10
$277,560.00
$205,200.00

Page 2 of 3
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Municipio

AGUADILLA

Total

.

QFIGINA OE

GCGERENCIAY
PRESUPUESTO

a
i

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2023-2024

FONDO CAE
Cantidad Original  Balance a Jul 2023 Principal Intereses Total

| |

$4,385,000.00 $2,406,348.81 $190,000.00 $137,730.92 $327,730.92
$5,065,000.00 $425,000.00 $425,000.00 $13,940.00 $438,540.00
$5,745,000.00 $1,791,269.18 $165,000.00 $£170,876.92 $335,876.92
$8,530,000.00 54,876,834.66 $260,000.00 $474,683.48 4734,683.48

$57,343,024.00 $23,947,739.07 $2,937,400.00 < $1,573,375.28 “ $4,510,775.28 %29

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAR).

31-Mar-23 823 AM

Anejol  Pagelofl



GOBIERNO DE PUERTO RICO
CORPORACION DEL FGNDO DEL SEGURG DEE ESTADD
Offcina Regional de Aguadiiila

28 de febrero de 2023

Hon. Julio Roldan Concepciom, MD

Alcalde, Municipio de Aguadiila

P.O. Box 1008

Aguadilla, Puerto Rico 00605-1008

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2023-2024
MUNICIPIO DE AGUADILA, POLIZA 53320-70103

Honorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Nim, 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segln enmendada; Ia
imposicion para el afio fiscal 2022-2023 fue por la cantidad de $705,222.36.

Referente al afio fiscal 2023-2024 de la prima estimada se realizaron los computos

conforme a lo estipulado en la Ley de la siguiente manera: de la imposicion de prima

del anio anterior se fe aumenta un 10% (§70,522.24), por lo cual la prima estimada

para ¢l afio 2023-2024 asciende a $775,744.60. Estos niimeros s¢ ajustardn lucgo de ﬂ;q
recibida la declaracion de ndmina del afto 2022-2023.

s%:"bﬁ.mvf

Le notificamos, le fue solicttado al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

(CRIM) que, a partir del mes de julio de 2023 esta cantidad debera ser retenida de la
sigmente manera: {11) plazos de $64,645.38 v (1) ditimo plazo de $64.645.42,

De requerir informacidn adicional. se puede comunicar a nuestras oficinas al nimero
telefonico (787) 891-7255,

[
Agentamente; e
{_,g_w"'
_._;'? Javier Gonzdlez Valentin, MBA
/7 Jefe Divistén de Seguros e Intervenciones
Regidn de Aguadilla, CFSE
javier.gonzalez@tondopr.com

Carr. Estatal #2, Km. 126 .4, Bo. Caimital Bajo, Aguadiila, P.R. 00603 | PO Box 336, Aguadilla P.R. 00605-0336




26/4/23,15:22 Gralt - certificacion de pagos a paygo 2023-2024

Vf%m

-ertificacion de pagos a paygo 2023-2024

2 mensajes

Gma§§ maria victoria hernandez <mariavfinanzas@gmail.com>

maria victoria hernandez <mariavfinanzas@gmail.com> 25 de abril de 2023, 14212
Para: luis.passalacqua@ogp.pr.gov

Buenas tardes:

Escribi al sisterna de refiro porque encontré rara que no me enviaran el estimado del cargo del pay-go de retiro para &l
afio fiscal 2023-2024. Me indican que la misma debe venir de parte de sus oficinas. De ser posible me podria ayudar o
refirme a la persona que me pueda enviar dicha notificacidn.

Gracias anticipadas por su ayuda, a sus ordenes,

Maria Victoria Herndndez Villanueva
Oficial de presupuesio
Departamento de finanzas

Municipio de Aguadilla
(787)891-1005 EXT 3028

s A. Passalacqua Matos <luis.passalacqua@ogp.pr.gov> 26 de abril de 2023, 15:24

“-ara. maria victoria hernandez <mariavfinanzas@gmail.com>

CC: Olga Ramos Rivera <aramos@ogp.pr.gov>, "Pedro C. de Jesds Roman" <pedro.dejesus@ogp.pr.gov>

Ruenas tardes:

La Oficina de Gerecia Municipal tiene una tabla gue nos suple Retiro con los estimados de PayGo por municipic. No
obstante, la comunicacion oficial para el presupuesto es la que emite Retiro a cada municipio. La cantidad que se indica
para el cargo de PayGo de su municipio para el 2023-2024 as $2,285,946.48. _g; O\

Le exhortamos a que se comunique nuevamente con Retiro para la comunicacion oficial de dicho cargo.

Cordialmente,

[Texto citada ocuito]

Luis A. Passalacqua Matos

OFICINA DE N .
Analista de Presupuesto Gubernamental Senior
GERE N CIA Y Directoria de Gerencia Municipal
PRESUPU ESTO Email: luis.passalacqua@ogp.pr.gov

Tel.:(7877725-9420 ext.2423

Wegne

hltps:llmail.google.comlmail/u!Ol’?ik:adebzb263e&view=pt&search=ali&permthld=thread-a:r-8592477228904072652&s‘;mpl:msg»a:rg15869116?6033. .

—(o>—
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GOBIERNO DE PUERTO RICG
ADMIMISTRACION DE SEGUROS DE Salub
Directora Ejecutiva | Edna v Marin fames lgij}arwr;@aseum argg

3 de mayo de 2023

Hon. Julio Roldan Concepcidn
Alcalde

Municipio de Aguadilla
Apartado 1008

Aguadilla PR 00605-1008

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE AGUADILLA CON
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalds:

La Ley Nom. 27 de 23 de enero de 2006 enmendo la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacidn municipal amual a la Administracion
de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacidn ayuda a sufragar parte del costo de las primas
del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico le provee 2 la
poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segum las disposiciones de la Junta de Supervision Fiscal v la Ley de ASES el municipio
de Aguadilla aportara para el Afio Fiscal 2023-2024 la cantidad de $623,607.85, Esto
equivale a una aportacion mensual de $51,967.25 comenzando el | de julio de 2023

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.i]

Cordialmente, -~

-

R,

. \'i-
Samuel Nales Pérex
Divettor
Finanzas y Administractén —

¢ Centro de Recandacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

x 195661, San Juan, PR C0919-5681




Statement of Revenues, Expenditures and Changes

Commonweaith of Puerio Rico N in Fund Balances - Governmental Funds
Autoniomous Municipafity of Aguadilla For the Fiscal Year Ended June 36, 2022
Other Total
Head Start Building Rent Reat Marinz American Rescue Debt Service Governmental Governmentat
General Fund Fund Eund Fund Plan Act Fund Fund Fund Fuads
s {evenues:

" Properly faxes § 10028210 § S 3 - 8 - 8 6961379 S - & 16969588
Volume of Business Taxes =tk % - 5,924,274 ‘ . . 835736 7,770,010
Sales and {sage Taxes 326313 : . - 1,607,535 5,095 23% 7.029 087
Construction Excise Taxes 1,755,163 . - - - - 1,755,163
Intergovernmenta 1,595 008 - . 253,444 . 250,480 2,088 932
Federal grants . 5455314 . . 8 461,907 . 5,260.043 19177 264
Inlerest . - . - - - 385 395
Charges for Services 174 004 - 569 833 12.513 - . 1,340.056 2,096,206
Miscellanaous 536,433 - . - - - 558,351 1494 784

Total Revenues 21,349 404 5455,314 568,633 12,513 8,715,352 8,568,914 13,340,300 58,011.428
Expenditures:
Current
Mayor and Municipal Legislature 1.665,378 - . - - - . 1.665,378
General Government 11,541,580 . 29,221 . 2,117,219 - 3,773,520 17,461,640
Public Safety 53248 - - - 8,403 59,651
Public Works 2,830.441 . . - 2.830,441
Culture and Recreation 847 960 : 18,922 . - 701.413 1,618.295
Health and Sanitation 892015 - - 5929,377 - 2.216,458 9.037 850
Public Institution : 5,455,314 - - . 55,512 5516825
Landfi#t Post-Closure Care Cosis - - . - . - 246,461 246,461
Human Services and Weifare 32,682 - - - - - 1,878,753 1.609,434
Urban Development 284,536 - - - - - 1.880,658 2,165,194
Emergency Proteclive Measures - - . - - . 1,165,386 1,166,386
Capital Qutlay 197,392 . 14,382 - 668 655 . 751488 1,631,928
Debt service - . - . - - 38,204 38,204
Principal - . . . - 4,945 700 - 4,945 700
_ Interest and Other Charges - . . . . 2,336.448 - 2,336 448
"%\W, Total Expenditures 18.395,231 5,455,314 62,535 . 8,715,352 7,282,148 12,712,256 52,622,835
Excess (deficiency) of revenues over (under)
expendifures 2,954 172 0 507,058 12,513 {0) 1,286,786 628,044 5,388,594
Other Financing Sources {Uses)
Transfers- In . . . [645.518) (10,000,000} (2,699,610 - (13,345,128}
Transfers- Qut 1483 877 - 497 429 673,440 10,000,000 - 590,382 13,345,128
Totat Gther Financing Sources {Uses) 1,483,877 - 497 429 27,922 - (2.689.610) 890,382 -
Net Change in Fund Balances 1,470,295 0 4,669 (15.409) (0} 3,886,376 (62,337} 5,388 594
Fund Balances- Beginning 8,929,872 . 380,848 {595,552 - 1,125,195 3,108,901 12,950,225
Fund Balances- Ending 5 10400167 § 0 & 390,518 § (611,001} § (0} 8 5111571 § 3047564 § 18338819
Ko

Draft Single Audit Report 2021-2022 -65- Stat. Rev. Exp & Changes
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPTO AUTONOMO DE AGUADILLA
DEPARTAMENTO DIE FINANZAS

= CERTIFICACION **

Yo, Wanda [. Gonzalez, en mi cardcter de directora de Finanzas del Municipio de
Aguadilia, certifico que el acuerdo para la poliza de los scguros de la propiedad
municipal s¢ va a registrar en otros fondos como ¢l IVU y que aun no sc ha recibido cl

monto total del mismo para cl afio {iscal 2023-2024.

Certifico los mismos como correctos a un dia del mes de junio de dos mil veintitrés en

Aguadilla, Puerto Rico.

e

Wanda 1. Gonzalez
Directora de Finanzas

mvhv

Apartado 1008 aAguadilla, Puerio Rico 00605
TEL, 787-891-1005 Ext. 3028
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

= CERTIFICACION **

Yo, Wanda 1. Gonzédlez, en mi cardcter de dircclora de Finanzas del Municipio de
Aguadilla, certifico que con los fondos generales de nuestro municipio no se van a

cfectuar donativos a entidades sin [incs de tucro durante el afio fiscal 2023-2024.

Certifico los mismos como correctos a un dia del mes de junio de dos mil veintitrés en

Aguadilla, Puerto Rico.

S

Wanda 1. Gonzalez
Directora de Finanzas

mvhy

Apartado 1008 Aguadilla, Puerto Rico 00605
TEL. 787-891-1005 Ext. 3028



ESTADQO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

#% CERTIFICACION **

Yo, Wanda 1. Gonzdlez, en mi cardcter de Directora de Finanzas del Municipio de
Aguadilla, certifico que con los fondos generales de nuesiro municipio no se van a

efectuar obras y mejoras permanenies durante el afio fiscal 2023-2024.

Certifico los mismos como correctos a un dia del mes de junio de dos mil veintiteés cn

Aguadilla, Puerto Rico.

b

Wanda 1. Gonzdley
Directora de Finanzas

Tl

k%w_ mvhv

Apartado 1008 Aguadilla, Puertg Rico 00605
TEL. 787-891-1005 Ext. 3028



DEPARTAMENTO DE RENTAS PUBLICAS

CERTIFICACION

Certifico que de acuerdo con nuestros registros de industria y comercio,

y hasta donde he podido comprobar incluyo Jos comercios con las cantidades
mensuales v anuales de Renta de las facilidades Municipales Alquiladas por el
Municipic Autonomo de Aguadilla. Los Comercios son los siguentes:

NOMBRE DEL COMERCIO

AGUADILLA ROGFTOP LLC
ANCHOR BAY

BANCO POPULAR DE PR,
EDGARDO PEREZ ESPONDA
EDGAR FELICIANO DOMENECH
EUGENIO MENBOZA CARDONA

FUNDACION SUPER HEROLS 5K, INC.

GREISA ACEVEDQ GRAFALS

HVR ENTERPRISE, LLC

JAVARIZ MIEVES TORMAS

JOSE IGNACIO ACEVEDQ tMESA
HARINAR CONSTRUCTION, INC.
IMENDOZA CARDONA, EUGENIC

De cada comercio ios fondos van para la Cuenta General

LUGAR

PARQUE COLON

PLAZA $LACIDO ACEVEDC
EDIFICIO ANEXO CASA ALCALDIA
FUENTE DE LA JUVENTUD
FUENTE DE LA JUVENTUD
CAFETERIA MUNICIPAL

HARRIGC BORINQUEN AGUADILLA
PLAZA LOS CATALANES

FUENTE OE LAJUYENTUD
ESTACIONARIIENTO PLAYA
FUENTE DE LA JUVENTUD
PARQUE DE PELOTA

FUENTE DE LA JUVENTUD

NASHALY MARIL ROSARIQ MELENDEZ PLAZA LOS CATALANES

PROVIDENCIA ARRGY( GOMEL
TABATHA MORALES CRUZ
TALISHALIZ 30TG MORELL

KARIE HERNANDEZ RIVERA
KELVIN BRYAN VILLANULVA
YANMARA MICHELLE LOPEZ RIS
ERPRESAS CIUBAD DE ENCANTOS
KIOSKQS CRASH BOAT

PLAZA LOS CATALANES

FUENTE DE LA JUVENTUD

PASEQ MIGUEL A, GARCIA MENDEZ
PASEQ MIGUEL A, GARCIA MENDEZ
PASED MIGUEL A, GARCIA MENDEZ
PASEQ MIGUEL A, GARUIA MENDEZ
CASCADAS ¥ PISTA DE HIELG

Dado hoy, siete de junio de 2023

Certifico Correcto;

DIRECTORA PEEINANZAS

CANON DE
ARRENDAMIENTO

MENSUAL

$2,000.00

§1,200.00

$150.00

$1,134.00

$567.00

$1,000.00

51.00

$270.00

$1,134.00

$75.00

§567.00

$300.00

$1,134.00

527060

$270.00

$1,134.00

$1.00

$1.00

51.00

$1.00

$2,000.00

$1,375.00

$14,585.00

CANON DE
ARRENDAMIENTO
ANNUAL
$24,000.00
$14,400.00
$1,500.00
$13,608.00
$6,404.00
512,000.00
$12.60
53,230.00
5$13,608.C0
5900.00
$6,404.00
53,600.00
$13,608.00
£3,24000
$3,240.00
$13,608.00
512.00
512.00
512.00
312.00
£24,000.00
$16,500.00
$175,020.00

COMENTARIOS
ri/A
N/A
/A
N/A
M/A
M/A
HA
/A
N/A
A
HiA
NIA
N/A
NA
A
N/A
N/A
M/A
N/A
H/A
H/A
N/A



MUNICIPALITY OF AGUADILLA
INTEREST REVENUE AND BANK CHARGES
FISCAL YEAR 2022-2023

[Month | Interest Income | Bank Charges | Net Receipt [Name

Semestre #1 3 25832840 % 55,4039 $ 202,388.01 BANCO POPULAR
January 133,588.90 11,623.81 121,866.09 BANCO POPULAR
February 127,287.13 12,102.95 115,184.18 BANCO POPULAR
March 144,361.38 10,763.84 133,597.54 BANCO POPULAR
April 151,437.66 13,812.13 137,525,563 BANCO POPULAR
Mayo 150,000.00 14,000.00 136,000.00 BANCO POPULAR
Junio 150,000.00 14,000.00 136,000.00 BANCO POPULAR
Semestre #2 856,676.07 76,402.73 780,273.34

Total 3 1,115,004.47 § 132,343.12 3 982,861.35

INTEREST REVENUE AND BANK CHARGES
FISCAL YEAR 2023-2024

Average Interest Revenue during last six months FY 22-23

($856,676.07 / 6) $ 142,779.35

Estimate FY 23-24 Interest Revenue
($142,779.35 x 12) $  1,713.352.20

Less: Reserve for reduction of Cash Balance and/or interest rate) (133,303.81)

Interest Revenue Budget 2023-2024 $ 1,580,048.39

Average Bank Charges during last six months FY 22-23
(576,402.73 / 6) $ 12,733.79
Bank Charges Budget 2023-2024 ($12,733.79 x 12) $ 152,805.48




.\ MUNICIPIO DE: AGUADILLA OGP-1M
PRECUE TS \Eﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
INGRESOS
j DESCRIPCION DESCRIPCION . = INGRESO ACTUAL
DED?ECECI)Z(I;ISN FONDO | DPTO. | PROG. pSFg%Bé ACTIV. CTA. DE LA DEL AN RIS ANO FISCAL AL V'L}EI_AJ'\;ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 6,934,274.00( $ 6,720,087.00( $ 6,993,784.44( $ 59,510.44
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 80,000.00| $ 77,013.00| $ 77,013.00| $ (2,987.00)
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 2,997,928.99( $ 2,061,455.67( $ 1,165,531.03| $ (1,832,397.96)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 200,000.00( $ 111,49151( $ 191,876.84| $ (8,123.16)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 1,212,769.00| $ 982,788.00( $ 818,990.00( $ (393,779.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 363,043.86| $ 408,774.33| $ 340,645.30| $ (22,398.56)
Ingresos por Servicios
Fondo General 01 03 04 85.15 Transportacion 03 - Finanzas $ 360,000.00| $ 567,510.00| $ 311,999.08| $ (48,000.92)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 175,000.00| $ 70,000.00| $ 170,124.34| $ (4,875.66)
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 1,580,048.39( $ -1 % 699,008.94| $ (881,039.45)
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 75,000.00| $ 75,000.00| $ 440,568.71| $ 365,568.71
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 175,000.00( $ 240,000.00| $ 130,136.96| $ (44,863.04)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 12,000.00( $ 30,000.00| $ 10,379.50| $ (1,620.50)
Contribucién Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 9,032,973.13| $ 8,684,705.19| $ 7,237,254.37| $ (1,795,718.76)
TOTAL $ 23,198,037.37 $ 20,028,824.70 $ 18,587,312.51 ($4,610,724.86)

lde?




MUNICIPIO DE: AGUADILLA

Y OGP-1M
PRESLBUCeTe h\ PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION . ~ GASTO
DED?ECSCLEICIZ:)IC?N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(-;’. ACTIV. | CTA. DE LA DEL AN HIIEAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI:AJI\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 143,088.00 | $ 127,224.00 | $ 108,057.18 | $ 35,030.82

Fondo General 01 01 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 500.00 | $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Materiales de

Fondo General 01 01 04 00 00 92.15 |Mantenimiento 01 - Legislatura Municipal $ 30.00( $ 30.00| $ -1 $ 30.00

Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 [Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 103,000.00 | $ 103,000.00 | $ 84,000.00( $ 19,000.00

Fondo General 01 01 04 00 00 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 36,000.00 | $ 36,000.00 | $ 36,000.00 $ -

Fondo General 01 01 04 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 4,300.00( $ 4,300.00( $ 4,300.00 $ -

Fondo General 01 01 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal $ 476241 $ 476241 $ 1,452.12| $ 3,310.29

Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 1,580.59| $ 1,580.59| $ 1,578.00| $ 2.59

Fondo General 01 01 04 00 00 94.67 [Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal $ 2,858.04 | $ 2,858.04 | $ 1,109.44| $ 1,748.60

Fondo General 01 01 04 00 00 94.69 |Franqueo 01 - Legislatura Municipal $ 225.00| $ 225.00| $ 182.00( $ 43.00

Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 768,996.00 | $ 746,259.17 | $ 644,728.39| $ 124,267.61

Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 19,284.00 $ -1 9 19,284.00

Fondo General 01 02 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ 264.00| $ 264.00 | $ (264.00)
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 02 04 00 00 94.11 [No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 116,000.00 | $ 90,000.00 | $ 90,000.00| $ 26,000.00

Fondo General 01 02 04 00 00 94.25 [Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 36,000.00| $ 36,000.00| $ 36,000.00 $ -

Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 12,000.00| $ 11,005.00| $ 10,955.11| $ 1,044.89

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 1,101,128.16 | $ 1,066,728.56 | $ 889,979.04| $ 211,149.12

Fondo General 01 03 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 371,406.00 | $ 219,600.00 | $ 149,843.73| $ 221,562.27

Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 2,285,946.48 | $ 2,313,416.80 | $ 1,902,375.66| $ 383,570.82
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 01 00 00 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 775,744.60 | $ 600,150.27 | $ 508,078.43 [ $ 267,666.17

Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 7,000.00 | $ 521252 | $ 518170 $ 1,818.30
Materiales de

Fondo General 01 03 04 00 00 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas $ 8,000.00 | $ 7,300.00 | $ 7,289.05( $ 710.95
Materiales y Suministros

Fondo General 01 03 04 00 00 92.42 |de Operacion 03 - Finanzas $ 6,000.00 | $ 5567.48 | $ 493491 $ 1,065.09

Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 1,000.00 | $ 1,120.00| $ 1,120.00 | $ (120.00)
Gastos de Auditoria

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas $ 42,000.00( $ 42,000.00( $ 42,000.00 $ -
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas $ 74,000.00 | $ 75,087.00 | $ 74,205.00 | $ (205.00)
Céanon Excavaciones y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas $ 8,000.00 | $ 8,000.00 | $ 8,000.00 $ -

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |[Seguros 03 - Finanzas $ -1 8 1,086,551.45| $ 1,086,551.45| $ (1,086,551.45)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 5,061.98 | $ 4,309.19( $ 421153 $ 850.45
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ -1 $ 10,000.00

2de?7




MUNICIPIO DE: AGUADILLA

Y OGP-1M
PRESLBUCeTe h\ PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
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CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Reclamaciones Afos
Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 4,000.00( $ 4,000.00( $ 393.26| $ 3,606.74
Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 451,648.66 | $ 434,235.26 | $ 361,862.70| $ 89,785.96
Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 |Transferencias que Salen |03 - Finanzas $ 981,169.42 | $ 1,295,546.70 | $ 925,645.95| $ 55,523.47
Fondo General 01 03 38 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 1,973,406.58 | $ 1,731,807.75| $ 1,333,740.75| $ 639,665.83
Acueducto y
Fondo General 01 03 38 00 00 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 202,000.00 | $ 202,000.00 | $ 132,640.34 $ 69,359.66
Teléfono y
Fondo General 01 03 38 00 00 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 124,320.00 | $ 127,200.00 | $ 125,027.03 | $ (707.03)
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 1,188,775.56 | $ 1,058,387.56 | $ 884,236.11| $ 304,539.45
Fondo General 01 04 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 626,670.00 | $ 242,129.00| $ 212,71393| $ 413,956.07
Materiales de
Fondo General 01 04 04 00 00 92.15 |Mantenimiento 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 | $ 3,529.97 | $ 3,529.97 | $ 1,470.03
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 04 00 00 92.42 |de Operacion 04 - Obras Publicas $ 30,000.00 | $ 25,000.00 | $ 24,783.56 | $ 5,216.44
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 00 00 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 | $ 4,560.00 | $ 4,560.00 [ $ 440.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 12,000.00| $ 9,435.00( $ 9,435.00( $ 2,565.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 00 00 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 37,000.00 | $ 32,000.00| $ 31,979.66| $ 5,020.34
Fondo General 01 04 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 12,000.00 | $ 10,590.40 | $ 10,590.40| $ 1,409.60
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 08 00 00 94.51 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 387,000.00 | $ 572,040.00 | $ 572,040.00 | $ (185,040.00)
Fondo General 01 04 45 00 00 91.01 [Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 314,640.00 | $ 295,188.00 | $ 263,853.16 | $ 50,786.84
Fondo General 01 04 45 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 36,870.00 | $ 32,508.00| $ -1 8 36,870.00
Fondo General 01 05 04 00 00 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud $ 623,607.05| $ 1,220,536.92 | $ 153,429.69| $ 470,177.36
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 204,435.96 $ -1 $ 204,435.96
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias $ 111,300.00 $ -1 % 111,300.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.23 |Compra de Uniformes Emergencias $ 500.00 $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Materiales y Suministros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.42 |de Operacion Emergencias $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 811.43| $ 1,188.57
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo |Emergencias $ 10,000.00 | $ 6,449.95| $ 6,449.95( $ 3,550.05
Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 898,494.00 $ -1 $ 898,494.00
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Materiales de

Fondo General 01 07 04 00 00 92.15 [Mantenimiento 07 - Guardia Municipal $ 1,500.00| $ 1,300.00| $ 687.31| $ 812.69

Fondo General 01 07 04 00 00 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 2,000.00( $ 1,954.41| $ 753.20| $ 1,246.80
Materiales y Suministros

Fondo General 01 07 04 00 00 92.42 |de Operacion 07 - Guardia Municipal $ 1,000.00 | $ 500.00 | $ 80.95| $ 919.05

Fondo General 01 07 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal $ 10,000.00 | $ 11,039.59 | $ 11,039.59 | $ (1,039.59)

Fondo General 01 07 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 07 - Guardia Municipal $ 5,000.00( $ 4,506.00| $ 4,116.00| $ 884.00

Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 484,163.04 | $ 437,192.04 ( $ 357,167.38| $ 126,995.66

Fondo General 01 08 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 60,528.00 | $ 44,172.00| $ 4557287 $ 14,955.13
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 01 00 00 91.07 [Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 23,22341| $ 40,000.00 $ 25,455.97 | $ (2,232.56)
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 01 00 00 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 23,223.41| $ 25,067.43 | $ 22,601.96| $ 621.45

Fondo General 01 08 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00| $ 1,900.00| $ 1,729.20| $ 270.80

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 937,686.74 | $ 621,127.36 | $ 539,330.79| $ 398,355.95

Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 1,401,540.00 | $ 605,792.61 | $ 498,299.50| $ 903,240.50

Fondo General 01 08 01 00 00 91.45 |Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos $ 60,000.00 | $ 80,000.00 | $ 80,000.00 | $ (20,000.00)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 496,000.00 | $ 544,752.91 | $ 544,082.91 | $ (48,082.91)

Fondo General 01 08 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 7,000.00 | $ 7,000.00 | $ 4,714.00 $ 2,286.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 08 04 00 00 94.11 |No Clasificados 08 - Recursos Humanos $ 36,000.00 | $ 40,647.00| $ 40,647.00 | $ (4,647.00)

Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00 $ -

Fondo General 01 08 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 08 - Recursos Humanos $ 6,000.00 | $ 5,829.25 | $ 582925 $ 170.75

Fondo General 01 08 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00 | $ 1,750.00 | $ 1,452.00| $ 548.00

Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 382,422.00| $ 402,680.00 | $ 339,743.33 | $ 42,678.67

Fondo General 01 09 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 252,150.00 | $ 189,372.00 | $ 140,735.75| $ 111,414.25
Materiales de

Fondo General 01 09 04 00 00 92.15 |Mantenimiento 09 - Recreacion y Deportes $ 2,500.00 | $ 2,200.00 | $ 1,866.80| $ 633.20

Fondo General 01 09 04 00 00 92.23 |Compra de Uniformes 09 - Recreacion y Deportes $ 1,500.00 | $ 1,300.00| $ 1,055.15| $ 444.85
Materiales y Suministros

Fondo General 01 09 04 00 00 92.42 |de Operacion 09 - Recreacion y Deportes $ 8,000.00 | $ 8,000.00 | $ 5943.64 | $ 2,056.36

Fondo General 01 09 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 3,000.00 | $ 2,710.00 | $ 1,958.04| $ 1,041.96
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 09 04 00 00 94.11 |No Clasificados 09 - Recreacion y Deportes $ 39,852.00| $ 41,052.00| $ 36,561.75| $ 3,290.25

Fondo General 01 09 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00 | $ 4,790.00 | $ 4,316.36 | $ 683.64

Fondo General 01 11 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 939,135.00 | $ 11,728.67 | $ 5877.29|( $ 933,257.71

Fondo General 01 11 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes $ 342,459.00 | $ 15,110.00 | $ 7,392.29 | $ 335,066.71
Materiales de

Fondo General 01 11 04 00 00 92.15 |Mantenimiento 11 - Centro de Envejecientes $ 2,000.00 | $ 1,960.00 | $ 702.01| $ 1,297.99
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Fondo General 01 11 04 00 00 92.21 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes $ 5,000.00 | $ 9,000.00 | $ 1,360.00| $ 3,640.00
Fondo General 01 11 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 11 - Centro de Envejecientes $ 7,000.00 $ 5,040.00 | $ 4,920.00 $ 2,080.00
Fondo General 01 14 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 72,084.00| $ 82,104.00 | $ 78,799.77 | $ (6,715.77)
Fondo General 01 14 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura 'y Turismo $ 108,168.36 | $ 27,776.00 $ 764754 $ 100,520.82
Fondo General 01 14 04 00 00 92.21 |Alimentos 14 - Cultura y Turismo $ 4,000.00| $ 3,108.75( $ 3,108.75| $ 891.25
Renta de Equipos y
Fondo General 01 14 04 00 00 94.51 |Vehiculos 14 - Cultura y Turismo $ 3,000.00 | $ 2,891.25| $ 2,415.00( $ 585.00
Fondo General 01 14 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 14 - Cultura y Turismo $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 434500 $ 655.00
Fondo General 01 19 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 425,532.00 $ 376,543.00| $ 333,705.58 | $ 91,826.42
Fondo General 01 19 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 110,200.56 | $ 102,258.96 | $ 64,588.42 | $ 45,612.14
Materiales de
Fondo General 01 19 04 00 00 92.15 [Mantenimiento 19 - Secretaria Municipal 100.00 38.00 - 100.00
Fondo General 01 19 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos 19 - Secretaria Municipal 1,000.00 711.00 611.15 388.85
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 19 04 00 00 94.50 |y Terrenos 19 - Secretaria Municipal $ 18,500.00 | $ 18,240.00 | $ 18,000.00| $ 500.00
Fondo General 01 19 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 19 - Secretaria Municipal $ 500.00 | $ 189.00 | $ 12460 $ 375.40
Fondo General 01 19 04 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal $ 25,500.00 | $ 25,427.00| $ 23,163.16| $ 2,336.84
Fondo General 01 19 04 00 00 94.69 [Franqueo 19 - Secretaria Municipal $ 10,000.00| $ 12,209.00 | $ 8,147.00| $ 1,853.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 71,016.00 | $ 68,832.00 | $ 58,242.36| $ 12,773.64
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 21 04 00 00 94.11 |No Clasificados 21 - Auditoria Interna $ 36,000.00 | $ 36,000.00 36,000.00 $ -
Fondo General 01 21 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 21 - Auditoria Interna $ 100.00 | $ 100.00 -1 9 100.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares Datos $ 238,572.00 | $ 239,412.00 | $ 215,461.07 | $ 23,110.93
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios Datos $ 157,602.00 | $ 94,605.00 | $ 29,253.54| $ 128,348.46
Materiales y Suministros |23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 00 00 92.42 |de Operacion Datos $ 1,000.00 | $ 695.00 | $ 590.00| $ 410.00
Programas de 23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 00 00 93.02 |Computadoras Datos $ 40,000.00 | $ 40,000.00 | $ 39,875.00| $ 125.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo |Datos $ 500.00 | $ 500.00| $ -1 $ 500.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Datos $ 2,500.00 | $ 2,305.00 | $ 1,779.94| $ 720.06
Fondo General 01 25 55 00 00 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacién y Desarrollo $ 108,312.00 | $ 97,168.00 | $ 87,952.48| $ 20,359.52
Fondo General 01 25 55 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 25 - Planificacion y Desarrollo $ -1 $ 20,700.00 | $ 721.11 | $ (721.11)
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 25 55 00 00 94.11 |No Clasificados 25 - Planificacién y Desarrollo $ 56,150.00 | $ 59,010.00 | $ 58,434.00 | $ (2,284.00)
Fondo General 01 25 55 00 00 94.65 |Miscelaneos 25 - Planificacién y Desarrollo $ 2,500.00 | $ 2,190.00| $ 1,997.49| $ 502.51
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Fondo General 01 28 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 28 - Conservacion y Ornato $ 479,303.88 | $ 534,731.88 | $ 451,149.93| $ 28,153.95
Fondo General 01 28 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 28 - Conservacion y Ornato $ 255,780.00 | $ 94,140.00 | $ 61,947.66| $ 193,832.34
Materiales y Suministros
Fondo General 01 28 04 00 00 92.42 |de Operacion 28 - Conservacion y Ornato $ 7,000.00 $ 6,200.00 | $ 6,181.93| $ 818.07
Fondo General 01 28 04 00 00 94.64 |Mantenimiento de Edificios |28 - Conservacion y Ornato $ 7,616.00( $ 22,255.00| $ 20,522.50| $ (12,906.50)
Fondo General 01 28 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 28 - Conservacion y Ornato $ 2,000.00( $ 1,800.00| $ 1,317.06| $ 682.94
Fondo General 01 29 43 00 00 91.01 [Empleados Regulares 29 - Desarrollo Econémico $ 137,904.00 | $ 129,336.00 | $ 110,678.76 | $ 27,225.24
Fondo General 01 29 43 00 00 94.65 |Miscelaneos 29 - Desarrollo Econémico $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 24767| $ 752.33
Fondo General 01 33 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 33 - Oficina del Vice-Alcalde $ 290,136.00 | $ 282,903.00| $ 234,903.65| $ 55,232.35
Fondo General 01 33 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 33 - Oficina del Vice-Alcalde $ 196,164.00 | $ 107,736.00 | $ 113,421.74| $ 82,742.26
Fondo General 01 33 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 33 - Oficina del Vice-Alcalde $ 6,500.00 | $ 6,499.00 | $ 6,407.00( $ 93.00
Fondo General 01 40 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 40 - Oficina de Permisos $ 167,868.00 | $ 179,772.00 | $ 169,907.12 | $ (2,039.12)
Fondo General 01 40 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 40 - Oficina de Permisos $ 39,372.00| $ 37,188.00| $ -1 9 39,372.00
Fondo General 01 40 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 40 - Oficina de Permisos $ 100.00 | $ 100.00 | $ 79.00| $ 21.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares de Fe y Comunitarias $ 79,260.00| $ 74,892.00| $ 72,873.64| $ 6,386.36
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios de Fe y Comunitarias $ 128,760.00 | $ 130,089.60 | $ 57,997.44| $ 70,762.56
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 02 00 00 94.47 |Donaciones de Fe y Comunitarias $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 4,947.00 $ 53.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 02 02 00 94.47 |Donaciones de Fe y Comunitarias $ 4,500.00 | $ 4,500.00 [ $ -1 $ 4,500.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 94.65 |Miscelaneos de Fe y Comunitarias $ 2,500.00 | $ 2,500.00 $ -1 $ 2,500.00
Cargos por Servicios
Fondo General 01 03 04 00 00 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas $ 152,805.48| $ -1 $ -1 9 152,805.48
$ 23,198,037.37 $ 20,028,824.70 $ 15,885,656.98 $ 7,312,380.39

6de7




MUNICIPIO DE: AGUADILLA

A OGP-1M
prCERENCIA ¥ i\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
CAE
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DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. CTA. DE LA DEL 2023-2024
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 5,039,762.43

TOTAL 5,039,762.43

Amortizacién de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 2,937,400.00
Fondo Redencidn
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 1,573,375.28
Fondo Redencidn
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 528,987.15

TOTAL 5,039,762.43
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PRESUPUESTO

GERENCIA ¥

o

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: AGUADILLA
ANO FISCAL:
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

2023-2024

OGP-2M

Rev. 04/mayo0/2023

Nam. 7.65% $235.00 $ 1,000.00 $200.00
Cat. A . TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto CEul: Meses Suelile Suelile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

] Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |MUNICIPAL 1 12 $ 4546.00 | % 54,552.00 | $ 4,249.73 SI $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 62,621.73
C Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,720.00 | $ 20,640.00 | $ 1,655.46 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,115.46
C Confianza 91.01 (O1 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA | 1 12 $ 2,044.00 | $ 24,528.00 | $ 1,952.89 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 30,300.89
C Confianza 91.01 (O1 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |ASESOR LEGAL LEGISLATIVO 1 12 $ 3,614.00 | $ 43,368.00 | $ 3,394.15 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 50,582.15
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |ALCALDE 1 12 $ 7,000.00 | $ 84,000.00 | $ 6,426.00 Sl $ 2,820.00 NO $ - $ - $ 93,246.00
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |ASESOR LEGAL 1 12 $ 483200 ]|% 57,084.00 | $ 4,512.28 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 66,316.28
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |ALCALDE 1 12 $ 3,168.00|% 38,016.00 | $ 2,984.72 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 44,820.72
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 3 12 $ 311500 |$% 112,140.00 | $ 8,808.21 Sl $ 8,460.00 Sl $ 3,000.00 $ - $ 132,408.21
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 3 12 $ 2,749.00 | $ 98,964.00 | $ 7,800.25 Sl $ 8,460.00 Sl $ 3,000.00 $ - $ 118,224.25
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 2 12 $ 2,582.00|% 61,968.00 | $ 4,893.55 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 74,501.55
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 2,926.00|$% 35,112.00 | $ 2,762.57 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 41,694.57
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 353100 |% 42,372.00 | $ 3,317.96 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 49,509.96
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 227800 |% 27,336.00 | $ 2,167.70 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 33,323.70
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 [AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 3,759.00 | & 45,108.00 3,5627.26 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 52,455.26
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 00 00 [CHOFER 1 12 $ 2,754.00 | & 33,048.00 2,604.67 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 39,472.67
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 00 00 |INTERNA 1 12 $ 2,926.00 | & 35,112.00 2,762.57 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 41,694.57
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 00 00 |OFICINAI 1 12 $ 1,734.00 | & 20,808.00 1,668.31 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,296.31
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 00 00 |OFICINAI 1 12 $ 1,733.00 | & 20,796.00 1,667.39 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,283.39
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,401.00 | & 28,812.00 2,280.62 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 34,912.62
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO Il 1 12 $ 2,285.00 | & 27,420.00 2,174.13 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 33,414.13
T Transitorio 91.05 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 00 00 |CAMAROGRAFO 1 12 $ 1,607.00 | & 19,284.00 1,551.73 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 24,655.73
C Confianza 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 $ 5,163.00 | & 61,956.00 4,816.13 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 70,592.13
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [MUNICIPALES 1 12 $ 2,191.00 | ¢ 26,292.00 2,087.84 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 32,199.84
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |OFICINAI 1 12 $ 1,944.00 | & 23,328.00 1,861.09 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,009.09
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 1,956.00 | & 23,472.00 1,872.11 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,164.11
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 12 $  1,699.00 | & 20,388.00 1,636.18 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,844.18
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 12 $ 1,996.00 | & 23,952.00 1,908.83 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,680.83
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 [GUARDALMACEN 1 12 $ 1578.00 | ¢ 18,936.00 1,525.10 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 24,281.10
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [CONTADOR I 1 12 $ 1,748.00 | & 20,976.00 1,681.16 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,477.16
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [CONTADORI 1 12 $ 2,020.00 | & 24,240.00 1,930.86 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,990.86
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [CONTADOR I 1 12 $ 2,017.00 | & 24,204.00 1,928.11 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,952.11
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [CONTADORI 1 12 $ 1,925.00 | ¢ 23,100.00 1,843.65 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 28,763.65
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [CONTADORIII 1 12 $ 2,436.00 | & 29,232.00 2,312.75 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 35,364.75
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [CONTADOR Il 1 12 $  2,362.00 | & 28,344.00 2,244.82 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 34,408.82
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [CONTADOR Il 1 12 $ 2,133.00 | & 25,596.00 2,034.59 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 31,450.59
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [ENCARGADA DE SEGUROS 1 12 $ 2,401.00 | & 28,812.00 2,280.62 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 34,912.62
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 [ENCARGADA DE LA PROPIEDAD 1 12 $ 1,679.00 | ¢ 20,148.00 1,617.82 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,585.82
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 [ESPECIALISTA EN VALORACION 1 12 $ 2,972.00 | ¢ 35,664.00 2,804.80 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 42,288.80
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 [ESPECIALISTA EN VALORACION 1 12 $ 2,445.00 | & 29,340.00 2,321.01 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 35,481.01
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 2 12 $ 1,889.00 | ¢ 45,336.00 3,621.20 Sl 5,640.00 Sl g 2,000.00 g - ) 56,597.20
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1921.00|$ 23,052.00 | $ 1,839.98 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,711.98
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 262.60 | $ 3,151.20 | $ 317.57 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 7,288.77
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2179.00 | $ 26,148.00 | $ 2,076.82 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 32,044.82
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 120758 |$% 14,490.96 | $ 1,185.06 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,496.02
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICIAL DE PREINTERVECION 1 12 $ 1944.00 | $ 23,328.00 | $ 1,861.09 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,009.09
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICIAL DE PRESUPUESTO 1 12 $ 2842.00 | $ 34,104.00 | $ 2,685.46 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 40,609.46
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2476.00 | $ 29,712.00 | $ 2,349.47 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 35,881.47
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,209.00 | $ 26,508.00 | $ 2,104.36 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 32,432.36
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,096.00 | $ 25,152.00 | $ 2,000.63 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 30,972.63
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 2 12 $ 1979.00 | $ 47,496.00 | $ 3,786.44 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 58,922.44
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO Il 1 12 $ 2,690.00 | $ 32,280.00 | $ 2,545.92 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 38,645.92
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |[OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 $ 2,003.00 | $ 24,036.00 | $ 1,915.25 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,771.25
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [PURIFICACION DE AGUA 1 12 $ 1717.00 | $ 20,604.00 | $ 1,652.71 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,076.71
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |PAGADORA OFICIAL 1 12 $ 1956.00 | $ 23,472.00 | $ 1,872.11 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,164.11
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 1,833.00|$% 21,996.00 | $ 1,759.19 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,575.19
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |RECAUDADOR AUXILIAR 2 12 $ 1,820.00 | $ 43,680.00 | $ 3,494.52 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 54,814.52
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |RECAUDADOR AUXILIAR 2 12 $ 1,754.00 | $ 42,096.00 | $ 3,373.34 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 53,109.34
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |RECAUDADOR OFICIAL 1 12 $ 1907.00 | $ 22,884.00 | $ 1,827.13 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,531.13
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |SUPERVISOR 1 12 $ 1,787.00 | $ 21,444.00 | $ 1,716.97 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,980.97
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R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [TRABAJADOR 3 12 $ 152350 | % 54,846.00 | $ 4,425.22 Sl $ 8,460.00 Sl $ 3,000.00 $ - $ 70,731.22
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [TRABAJADOR 3 12 $ 152250 | % 54,810.00 | $ 4,422.47 Sl $ 8,460.00 Sl $ 3,000.00 $ - $ 70,692.47
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 12 $ 182100 |$% 21,852.00 | $ 1,748.18 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,420.18
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA | 1 12 $ 1578.00|% 18,936.00 | $ 1,525.10 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,281.10
T Transitorio 91.05 [03 - Finanzas 03 01 00 00 [CONTADOR I 1 12 $ 2,020.00]|% 24,240.00 | $ 1,930.86 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,990.86
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 [CONTADORII 2 12 $ 1,748.00 | $ 41,952.00 | $ 3,362.33 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 52,954.33
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 2 12 $ 1,720.00|$% 41,280.00 | $ 3,310.92 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 52,230.92
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 1,889.00|% 22,668.00 | $ 1,810.60 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,298.60
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICINISTA Il 1 12 $ 1578.00 | % 18,936.00 | $ 1,525.10 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,281.10
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |RECAUDADOR AUXILIAR 3 12 $ 1,607.00|$% 57,852.00 | $ 4,655.18 Sl $ 8,460.00 Sl $ 3,000.00 $ - $ 73,967.18
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 1916.00|$% 22,992.00 | $ 1,835.39 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,647.39
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |ESPECIALISTA EN VALORACION 1 12 $ 2,070.00|$% 24,840.00 | $ 1,976.76 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 30,636.76
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 175400 |% 21,048.00 | $ 1,686.67 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,554.67
C Confianza 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [Y TRANSPORTE 1 12 $ 4,231.00 | & 50,772.00 3,960.56 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 58,552.56
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 2 12 $ 1,664.00 | & 39,936.00 3,208.10 Sl 5,640.00 Sl g 2,000.00 g - ) 50,784.10
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |LICENCIAS 1 12 $ 1,782.00 | & 21,384.00 1,712.38 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,916.38
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |AUTOMOTRIZ 1 12 $ 1,915.00 | & 22,980.00 1,834.47 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 28,634.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |AUTOMOTRIZ 1 12 $ 1,589.00 | & 19,068.00 1,535.20 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 24,423.20
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |AUTOMOTRIZ 1 12 $ 1,550.00 | & 18,600.00 1,499.40 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,919.40
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |MOTOR PESADO 1 12 $ 1,647.00 | ¢ 19,764.00 1,588.45 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,172.45
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |MOTOR PESADO 3 12 $ 1,594.00 | & 57,384.00 4,619.38 Sl 8,460.00 Sl g 3,000.00 g - ) 73,463.38
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 $  1,779.00 | & 21,348.00 1,709.62 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,877.62
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 152350 | ¢ 18,282.00 1,475.07 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,577.07
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CONTADOR | 1 12 $ 1,924.00 | & 23,088.00 1,842.73 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 28,750.73
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,267.00 | & 27,204.00 2,157.61 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 33,181.61
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |GUARDALMACEN 1 12 $ 1,578.00 | ¢ 18,936.00 1,525.10 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 24,281.10
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |GUARDIAN 1 12 $ 1,759.00 | & 21,108.00 1,691.26 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,619.26
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |GUARDIAN 1 12 $ 152350 | ¢ 18,282.00 1,475.07 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,577.07
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |GUARDIAN 2 12 $ 1,550.00 | & 37,200.00 2,998.80 Sl 5,640.00 Sl g 2,000.00 g - ) 47,838.80
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [LIDER DE BRIGADA 1 12 $ 1,100.21 | & 13,202.52 1,086.49 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 18,109.01
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 1,889.00 | ¢ 22,668.00 1,810.60 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 28,298.60
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[PINTOR 1 12 $ 152350 | ¢ 18,282.00 1,475.07 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,577.07
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [DESPERDICIOS SOLIDOS 1 12 $ 1,745.00 | & 20,940.00 1,678.41 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,438.41
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [MANTENIMIENTO CARRETERAS 1 12 $ 112342 |¢% 13,481.04 1,107.80 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 18,408.84
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [MANTENIMIENTO CARRETERAS 1 12 $ 1,773.00 | & 21,276.00 1,704.11 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,800.11
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SUPEVISOR DE ORNATO 1 12 $ 1,724.00 | & 20,688.00 1,659.13 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,167.13
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SUPERVISOR 1 12 $ 1,916.00 | & 22,992.00 1,835.39 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 28,647.39
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,726.00 | & 20,712.00 1,660.97 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,192.97
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,709.00 | & 20,508.00 1,645.36 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,973.36
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 5 12 $ 1,617.00 | ¢ 97,020.00 7,804.53 Sl 14,100.00 Sl g 5,000.00 g - ) 123,924.53
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 2 12 $ 1572.00|$ 37,728.00 | $ 3,039.19 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 48,407.19
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1559.00 | $ 18,708.00 | $ 1,507.66 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,035.66
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 3 12 $ 1556.00 | $ 56,016.00 | $ 4,514.72 Sl $ 8,460.00 Sl $ 3,000.00 $ - $ 71,990.72
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1548.00 | $ 18,576.00 | $ 1,497.56 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,893.56
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,654.00|$ 19,848.00 | $ 1,594.87 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,262.87
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 17 12 $ 152350 |$% 310,794.00 | $ 25,076.24 Sl $ 47,940.00 Sl $ 17,000.00 $ - $ 400,810.24
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [MECANICO AUTOMOTRIZ 1 12 $ 1,754.00 | $ 21,048.00 | $ 1,686.67 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,554.67
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 30 12 $ 152250 |$%$ 548,100.00 | $ 44,224.65 Sl $ 84,600.00 Sl $ 30,000.00 $ - $ 706,924.65
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |[OFICINISTAI 1 12 $ 1550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,499.40 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,919.40
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [MOTOR PESADO 1 12 $ 1,720.00 | $ 20,640.00 | $ 1,655.46 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,115.46
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 45 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 $ 2,029.00 | $ 24,348.00 | $ 1,939.12 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 30,107.12
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 45 00 00 [AUXILAR SERVICIO AUTOMOTRIZ 1 12 $ 1550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,499.40 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,919.40
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 45 00 00 [MOTOR PESADO 1 12 $ 1,720.00 | $ 20,640.00 | $ 1,655.46 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,115.46
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |MOTOR PESADO 2 12 $ 1594.00 | $ 38,256.00 | $ 3,079.58 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 48,975.58
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |MOTOR PESADO 1 12 $ 1578.00 | $ 18,936.00 | $ 1,525.10 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,281.10
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |MUNICIPALES 1 12 $ 1629.00 |$ 19,548.00 | $ 1,571.92 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,939.92
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,763.00|$ 21,156.00 | $ 1,694.93 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,670.93
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |SUPERVISOR 1 12 $ 1,836.00 % 22,032.00 | $ 1,761.95 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,613.95
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |SUPERVISOR 1 12 $ 1,787.00 | $ 21,444.00 | $ 1,716.97 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,980.97
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 45 00 00 [TRABAJADOR 5 12 $ 152350 | % 91,410.00 | $ 7,375.37 Sl $ 14,100.00 Sl $ 5,000.00 $ - $ 117,885.37
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 152250 |$% 18,270.00 | $ 1,474.16 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,564.16
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 152250 |$% 18,270.00 | $ 1,474.16 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,564.16
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |OFICINISTA I 1 12 $ 1,550.00|$% 18,600.00 | $ 1,499.40 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,919.40
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 [MOTOR PESADO 1 12 $ 1,720.00 | $ 20,640.00 | $ 1,655.46 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,115.46
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 [CONDUCTOR 1 12 $ 1,795.00 | $ 21,540.00 | $ 1,724.31 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,084.31
C Confianza 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |EMERGENCIAS 1 12 $ 3,300.00 | $ 39,600.00 | $ 3,105.90 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 46,525.90
DC Diferencial Confianza 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 [EMERGENCIAS 1 12 $ 1,064.00 | $ 12,768.00 | $ 976.75 NO $ - NO $ - $ - $ 13,744.75
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |[OFICINISTA Il 1 12 $ 1594.00 | $ 19,128.00 | $ 1,539.79 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,487.79
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 [OFICINAI 1 12 $ 1,801.00|$% 21,612.00 | $ 1,729.82 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,161.82
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |OFICINAII 1 12 $ 1,19383|% 14,325.96 | $ 1,172.44 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,318.40
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 [TRABAJADOR 2 12 $ 152250 | % 36,540.00 | $ 2,948.31 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 47,128.31
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 152350 | % 18,282.00 | $ 1,475.07 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,577.07
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 [TRABAJADOR 4 12 $ 152250 | ¢ 73,080.00 5,896.62 Sl 11,280.00 Sl g 4,000.00 g - ) 94,256.62
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 1 12 $ 1,907.00 | & 22,884.00 1,827.13 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 28,531.13
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |LICENCIAS 1 12 $ 1,811.00 | ¢ 21,732.00 1,739.00 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 27,291.00
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA | 1 12 $ 1,808.00 | & 21,696.00 1,736.24 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 27,252.24
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |CAPITAN 2 12 $ 2,865.00 | ¢ 68,760.00 5,413.14 Sl 5,640.00 Sl g 2,000.00 g - ) 81,813.14
C Confianza 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 [COMISIONADO POLICIA 1 12 $ 3,706.00 | & 44,472.00 3,478.61 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 51,770.61
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |POLICIA 20 12 $ 2,182.00 | ¢ 523,680.00 41,591.52 Sl 56,400.00 Sl g 20,000.00 g - ) 641,671.52
DR Diferencial Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA 1 12 $ 382.00 | § 4,584.00 350.68 NO - NO g - g - ) 4,934.68
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |SARGENTO 4 12 $ 2,482.00 | ¢ 119,136.00 9,419.90 Sl 11,280.00 Sl g 4,000.00 g - ) 143,835.90
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |SUPERVISOR 1 12 $ 1,773.00 | & 21,276.00 1,704.11 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,800.11
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |[TENIENTE 1 12 $ 2,666.00 | ¢ 31,992.00 2,523.89 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 38,335.89
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 152350 | ¢ 18,282.00 1,475.07 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,577.07
C Confianza 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 |HUMANOS 1 12 $ 4,598.00 | ¢ 55,176.00 4,297.46 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 63,293.46
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 |RECURSOS HUMANOS 1 12 $ 2,445.00 | & 29,340.00 2,321.01 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 35,481.01
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 1,635.00 | ¢ 19,620.00 1,577.43 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,017.43
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 $ 1,907.00 | & 22,884.00 1,827.13 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 28,531.13
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [ASUNTOS DE RETIRO 1 12 $ 2,454.00 | & 29,448.00 2,329.27 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 35,597.27
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |RECURSOS HUMANOS 1 12 $ 3,682.00 | ¢ 44,184.00 3,456.58 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 51,460.58
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,013.00 | & 24,156.00 1,924.43 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,900.43
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,769.00 | & 21,228.00 1,700.44 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,748.44
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,889.00 | ¢ 22,668.00 1,810.60 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 28,298.60
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 124042 | ¢ 14,885.04 1,215.21 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 19,920.25
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 |[LICENCIA 1 12 $ 1,319.50 | ¢ 15,834.00 1,287.80 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 20,941.80
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |[OFICIAL DE NOMINA 1 12 $ 2,288.00 | & 27,456.00 2,176.88 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 33,452.88
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |[OFICIAL DE NOMINA 1 12 $ 2,181.00 | ¢ 26,172.00 2,078.66 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 32,070.66
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |[OFICIAL DE NOMINA 1 12 $ 1,889.00 | ¢ 22,668.00 1,810.60 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 28,298.60
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,686.00 | & 32,232.00 2,542.25 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 38,594.25
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,209.00 | $ 26,508.00 | $ 2,104.36 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 32,432.36
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,096.00 | $ 25,152.00 | $ 2,000.63 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 30,972.63
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 |[OFICINAI 1 12 $ 2,046.00 | $ 24,552.00 | $ 1,954.73 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 30,326.73
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |[OFICINISTAI 2 12 $ 1,550.00 | $ 37,200.00 | $ 2,998.80 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 47,838.80
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO Il 1 12 $ 1,944.00 | $ 23,328.00 | $ 1,861.09 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,009.09
DC | Diferencial Confianza 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 |DEPORTES 1 12 $ 834.00 | $ 10,008.00 | $ 765.61 NO $ - NO $ - $ - $ 10,773.61
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 0l 00 00 [AUXILAR ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 1,664.00 | $ 19,968.00 | $ 1,604.05 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,392.05
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 [CONSERJE 1 12 $ 1,874.00 | $ 22,488.00 | $ 1,796.83 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,104.83
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 [MUNICIPALES 1 12 $ 1,916.00 | $ 22,992.00 | $ 1,835.39 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,647.39
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 [MUNICIPALES 1 12 $ 1,740.00 | $ 20,880.00 | $ 1,673.82 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,373.82
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,981.00 | $ 23,772.00 | $ 1,895.06 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,487.06
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 [LIDER RECREATIVO 1 12 $ 1,594.00 | $ 19,128.00 | $ 1,539.79 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,487.79
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 0l 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,346.00 | $ 28,152.00 | $ 2,230.13 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 34,202.13
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 1,979.00 | $ 23,748.00 | $ 1,893.22 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,461.22
R Regular 91.01 [09 - Recreaciéon y Deportes 09 0l 00 00 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,608.00 | $ 19,296.00 | $ 1,552.64 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,668.64
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 |CALLES Y CAMINOS 1 12 $ 1594.00 | $ 19,128.00 | $ 1,539.79 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,487.79
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 |OFICINAI 1 12 $ 1,956.00 | $ 23,472.00 | $ 1,872.11 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,164.11
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1617.00 | $ 19,404.00 | $ 1,560.91 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,784.91
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,548.00 | $ 18,576.00 | $ 1,497.56 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,893.56
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Nam. 7.65% $235.00 $ 1,000.00 $200.00
Cat. A . TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto CEul: Meses Suelile Suelile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

) Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 5 12 $ 152350 | % 91,410.00 | $ 7,375.37 SI $ 14,100.00 Sl $ 5,000.00 $ - $ 117,885.37
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 $ 1647.00|% 19,764.00 | $ 1,588.45 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,172.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |LIDER RECREATIVO 1 12 $ 1635.00]% 19,620.00 | $ 1,577.43 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,017.43
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |OFICINISTAI 1 12 $ 154950 | % 18,594.00 | $ 1,498.94 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,912.94
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |SUPERVISOR 1 12 $ 2,347.00 | $ 28,164.00 | $ 2,231.05 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 34,215.05
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 8 12 $ 152250 | % 146,160.00 | $ 11,793.24 Sl $ 22,560.00 Sl $ 8,000.00 $ - $ 188,513.24
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,654.00 % 19,848.00 | $ 1,594.87 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,262.87
DR Diferencial Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |ESPECIALISTA EN VALORACION 1 12 $ 290.00 | $ 3,480.00 | $ 266.22 NO $ - NO $ - $ - $ 3,746.22
DR Diferencial Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |PURIFICACION DE AGUA 1 12 $ 321.00 [ $ 3,852.00 | $ 294.68 NO $ - NO $ - $ - $ 4,146.68
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 |PERSONAS EDAD AVANZADA 1 12 $ 2166.00 | $ 25,992.00 | $ 2,064.89 S| $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 31,876.89
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 |PERSONAS EDAD AVANZADA 1 12 $ 1,899.00 |$% 22,788.00 | $ 1,819.78 S| $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,427.78
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 |AGENTE COMPRADOR 1 12 $ 121625|% 14,595.00 | $ 1,193.02 S| $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 19,608.02
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 |ALIMENTOS 1 12 $ 152250 |$ 18,270.00 | $ 1,474.16 S| $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,564.16
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 |ALIMENTOS 1 12 $ 152350 | ¢ 18,282.00 1,475.07 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,577.07
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 1,787.00 | & 21,444.00 1,716.97 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,980.97
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 1,690.00 | & 20,280.00 1,627.92 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,727.92
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 2,190.00 | & 26,280.00 2,086.92 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 32,186.92
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 1,664.00 | & 19,968.00 1,604.05 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,392.05
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA | 1 12 $ 1,594.00 | & 19,128.00 1,539.79 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 24,487.79
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA | 1 12 $ 1,808.00 | & 21,696.00 1,736.24 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 27,252.24
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [MOTOR LIVIANO 1 12 $ 1,740.00 | ¢ 20,880.00 1,673.82 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,373.82
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [MOTOR LIVIANO 1 12 $ 1,559.00 | ¢ 18,708.00 1,507.66 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 24,035.66
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 |MOTOR PESADO 3 12 $ 1,594.00 | & 57,384.00 4,619.38 Sl 8,460.00 Sl g 3,000.00 g - ) 73,463.38
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 |MOTOR PESADO 2 12 $ 1,578.00 | ¢ 37,872.00 3,050.21 Sl 5,640.00 Sl g 2,000.00 g - ) 48,562.21
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 1,176.50 | & 14,118.00 1,156.53 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 19,094.53
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 1,673.00 | ¢ 20,076.00 1,612.31 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,508.31
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 1572.00 | ¢ 18,864.00 1,519.60 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 24,203.60
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 [CONSERJE 1 12 $ 152350 | ¢ 18,282.00 1,475.07 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,577.07
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [CONTADOR I 1 12 $ 1,893.00 | ¢ 22,716.00 1,814.27 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 28,350.27
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [CONTADOR Il 1 12 $ 2,000.00 | ¢ 24,000.00 1,912.50 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,732.50
C Confianza 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 [AVANZADA 1 12 $ 3,776.00 | & 45,312.00 3,542.87 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 52,674.87
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [LIDER RECREATIVO 1 12 $ 1578.00 | ¢ 18,936.00 1,525.10 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 24,281.10
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 |[OFICINISTAI 2 12 $ 1,767.00 | & 42,408.00 3,397.21 Sl 5,640.00 Sl g 2,000.00 g - ) 53,445.21
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 |[OFICINISTAI 1 12 $ 1,559.00 | & 18,708.00 1,507.66 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 24,035.66
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 |[OFICINISTA Il 1 12 $ 1,796.00 | & 21,552.00 1,725.23 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 27,097.23
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 |[OFICINISTA Il 1 12 $ 1,644.00 | ¢ 19,728.00 1,585.69 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,133.69
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 [OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $  1,699.00 | & 20,388.00 1,636.18 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,844.18
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [SUPERVISOR 1 12 $ 1,709.00 | & 20,508.00 1,645.36 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,973.36
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 |[OFICINAI 1 12 $ 1,773.00 | & 21,276.00 1,704.11 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,800.11
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [TRABAJADOR 3 12 $ 152250 | ¢ 54,810.00 4,422.47 Sl 8,460.00 Sl g 3,000.00 g - ) 70,692.47
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [TRABAJADOR 7 12 $ 152350 |$% 127,974.00 | $ 10,325.51 Sl $ 19,740.00 Sl $ 7,000.00 $ - $ 165,039.51
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 1617.00|$ 19,404.00 | $ 1,560.91 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,784.91
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 [TRABAJADOR SOCIAL 1 12 $ 2,209.00 | $ 26,508.00 | $ 2,104.36 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 32,432.36
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 |[ALIMENTOS 2 12 $ 152250 |$%$ 36,540.00 | $ 2,948.31 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 47,128.31
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 |[ALIMENTOS 1 12 $ 107575|$%$ 12,909.00 | $ 1,064.04 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 17,793.04
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 |[ALIMENTOS 3 12 $ 1550.00 | $ 55,800.00 | $ 4,498.20 Sl $ 8,460.00 Sl $ 3,000.00 $ - $ 71,758.20
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [CONTADORI 1 12 $ 1,748.00 | $ 20,976.00 | $ 1,681.16 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,477.16
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [LICENCIADA 3 12 $ 1,863.00 % 67,068.00 | $ 5,360.20 Sl $ 8,460.00 Sl $ 3,000.00 $ - $ 83,888.20
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 2 12 $ 1,720.00 | $ 41,280.00 | $ 3,310.92 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 52,230.92
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 |[OFICINISTAI 1 12 $ 1550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,499.40 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,919.40
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 |[OFICINISTA Il 1 12 $ 2,140.00 | $ 25,680.00 | $ 2,041.02 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 31,541.02
T Transitorio 91.05 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 152250 |$% 18,270.00 | $ 1,474.16 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,564.16
T Transitorio 91.05 (11 - Centro de Envejecientes 11 0l 00 00 [TRABAJADOR SOCIAL 2 12 $ 1,889.00 | $ 45,336.00 | $ 3,621.20 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 56,597.20
C Confianza 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l 00 00 |CULTURA 1 12 $ 4,026.00 | $ 48,312.00 | $ 3,772.37 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 55,904.37
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l 00 00 |FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1981.00 |$ 23,772.00 | $ 1,895.06 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,487.06
T Transitorio 91.05 (14 - Cultura y Turismo 14 0l 00 00 |OFICINISTA Il 1 12 $ 926.53 | $ 11,118.36 | $ 927.05 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 15,865.41
T Transitorio 91.05 (14 - Cultura y Turismo 14 0l 00 00 |OFICINISTA I 2 12 $ 1550.00 | $ 37,200.00 | $ 2,998.80 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 47,838.80
T Transitorio 91.05 (14 - Cultura y Turismo 14 0l 00 00 |OFICINISTA I 1 12 $ 1915.00 | $ 22,980.00 | $ 1,834.47 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,634.47
T Transitorio 91.05 (14 - Cultura y Turismo 14 0l 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,499.40 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,919.40
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Cat. A . TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto CEul: Meses Suelile Suelile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

) Social Plan Navidad a Verano a
T Transitorio 91.05 (14 - Cultura'y Turismo 14 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 152250 |$% 18,270.00 | $ 1,474.16 SI $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,564.16
C Confianza 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |SECRETARIA MUNCIIPAL 1 12 $ 430300 ]|% 51,636.00 | $ 4,026.65 S| $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 59,482.65
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |DE OFICINAI 1 12 $ 2078.00|% 24,936.00 | $ 1,984.10 S| $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 30,740.10
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 [DOCUMENTOS PUBLICOS 1 12 $ 1,889.00 | $ 22,668.00 | $ 1,810.60 S| $ 2,820.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 28,298.60
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 [AGENTE COMPRADOR 1 12 $  1,944.00 | $ 23,328.00 | $ 1,861.09 S| $ 2,820.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 29,009.09
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |AGENTE COMPRADOR 1 12 $ 185500 ]|$% 22,260.00 | $ 1,779.39 S| $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,859.39
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 [ARTISTA GRAFICO 1 12 $ 1,972.00 | $ 23,664.00 | $ 1,886.80 S| $ 2,820.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 29,370.80
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 [ASOCIADO DE CORREO 1 12 $ 1,796.00 | % 21,552.00 | $ 1,725.23 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,097.23
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,769.00 | % 21,228.00 | $ 1,700.44 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,748.44
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 260100 ]|$% 31,212.00 | $ 2,464.22 S| $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 37,496.22
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,209.00 | $ 26,508.00 | $ 2,104.36 S| $ 2,820.00 S| $ 1,000.00 $ - $ 32,432.36
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 204500 | % 24,540.00 | $ 1,953.81 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 30,313.81
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO Il 1 12 $ 238100 |% 28,572.00 | $ 2,262.26 S| $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 34,654.26
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l 00 00 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,767.00 | & 21,204.00 1,698.61 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,722.61
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l 00 00 |OFICINISTAI 2 12 $ 1,559.00 | & 37,416.00 3,015.32 Sl 5,640.00 Sl g 2,000.00 g - ) 48,071.32
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l 00 00 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,686.00 | & 20,232.00 1,624.25 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,676.25
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 [TELEFONISTA RECEPCIONISTA 1 12 $ 2,048.00 | & 24,576.00 1,956.56 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 30,352.56
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 0l 00 00 |OFICINAII 1 12 $ 1,981.00 | & 23,772.00 1,895.06 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,487.06
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 0l 00 00 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,298.80 | & 15,585.60 1,268.80 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 20,674.40
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 0l 00 00 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,550.00 | & 18,600.00 1,499.40 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,919.40
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 [AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,663.00 | & 19,956.00 1,603.13 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 25,379.13
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |OFICINISTA Il 1 12 $ 1,578.00 | ¢ 18,936.00 1,525.10 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 24,281.10
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 |OFICINISTA Il 1 12 $ 111258 | ¢ 13,350.96 1,097.85 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 18,268.81
C Confianza 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 [AUDITOR INTERNO 1 12 $ 3,823.00 | & 45,876.00 3,5686.01 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 53,282.01
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 0l 00 00 |CONTADORII 1 12 $ 2,095.00 | & 25,140.00 1,999.71 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 30,959.71
R Regular 91.01 [Datos 23 01 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 2,156.00 | & 25,872.00 2,055.71 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 31,747.71
R Regular 91.01 [Datos 23 01 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 2,015.00 | & 24,180.00 1,926.27 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,926.27
R Regular 91.01 [Datos 23 01 00 00 [AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 12 $ 1,792.00 | & 21,504.00 1,721.56 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 27,045.56
R Regular 91.01 [Datos 23 01 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 1,548.00 | ¢ 18,576.00 1,497.56 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,893.56
R Regular 91.01 [Datos 23 01 00 00 |COMUNICACION 1 12 $ 1,979.00 | & 23,748.00 1,893.22 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,461.22
R Regular 91.01 [Datos 23 01 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,278.00 | & 27,336.00 2,167.70 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 33,323.70
R Regular 91.01 [Datos 23 01 00 00 |OFICINISTA I 1 12 $ 1,767.00 | & 21,204.00 1,698.61 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,722.61
C Confianza 91.01 [Datos 23 01 00 00 [DESARROLLO TECNOLOGICO 1 12 $ 3,300.00 | ¢ 39,600.00 3,105.90 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 46,525.90
R Regular 91.01 [Datos 23 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 152350 | ¢ 18,282.00 1,475.07 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,577.07
R Regular 91.01 [Datos 23 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 152250 | ¢ 18,270.00 1,474.16 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,564.16
T Transitorio 91.05 [Datos 23 01 00 00 |CONSEJE 1 12 $ 152250 | ¢ 18,270.00 1,474.16 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,564.16
T Transitorio 91.05 [Datos 23 01 00 00 |OFICINISTA I 3 12 $ 1,550.00 | ¢ 55,800.00 4,498.20 Sl 8,460.00 Sl g 3,000.00 g - ) 71,758.20
T Transitorio 91.05 [Datos 23 01 00 00 [INFORMACION 1 12 $ 2,238.00 | ¢ 26,856.00 2,130.98 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 32,806.98
T Transitorio 91.05 [Datos 23 01 00 00 |[ARTISTA GRAFICO 1 12 $ 1,482.00 | ¢ 17,784.00 1,436.98 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,040.98
T Transitorio 91.05 [Datos 23 01 00 00 |OFICINISTA I 1 12 $ 1,550.00 | & 18,600.00 1,499.40 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,919.40
T Transitorio 91.05 [Datos 23 01 00 00 [INFORMACION 1 12 $ 1,691.00 |$ 20,292.00 | $ 1,628.84 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,740.84
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 01 00 00 |MOTOR PESADO 1 12 $ 1593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,538.87 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,474.87
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 01 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 1572.00|$ 18,864.00 | $ 1,519.60 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,203.60
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 01 00 00 [ENCARGADO DE CEMENTERIO 1 12 $ 2,003.00 | $ 24,036.00 | $ 1,915.25 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 29,771.25
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 01 00 00 [TRABAJADOR 2 12 $ 152250 |$% 36,540.00 | $ 2,948.31 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 47,128.31
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 01 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,827.00|$%$ 21,924.00 | $ 1,753.69 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 27,497.69
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 01 00 00 |[GUARDALMACEN 1 12 $ 1594.00 | $ 19,128.00 | $ 1,539.79 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,487.79
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 01 00 00 |[OFICINISTA Il 1 12 $ 1594.00 | $ 19,128.00 | $ 1,539.79 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 24,487.79
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 01 00 00 |[PERITO ELECTRICISTA 1 12 $ 2,135.00 |$ 25,620.00 | $ 2,036.43 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 31,476.43
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 01 00 00 |[PERITO ELECTRICISTA 2 12 $ 1,855.00|$% 44,520.00 | $ 3,558.78 Sl $ 5,640.00 Sl $ 2,000.00 $ - $ 55,718.78
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 01 00 00 [MUNICIPALES 1 12 $ 1,754.00 | $ 21,048.00 | $ 1,686.67 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,554.67
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 01 00 00 [SOLDADOR 1 12 $ 1697.00|$ 20,364.00 | $ 1,634.35 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,818.35
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 01 00 00 [DESPERDICIOS SOLIDOS 1 12 $ 1,869.00 | $ 22,428.00 | $ 1,792.24 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 28,040.24
R Regular 91.01 [28 - Conservacién y Ornato 28 0l 00 00 |TRABAJADOR 7 12 $ 152350 |$%$ 127,974.00 | $ 10,325.51 Sl $ 19,740.00 Sl $ 7,000.00 $ - $ 165,039.51
R Regular 91.01 [28 - Conservacién y Ornato 28 0l 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1654.00 | $ 19,848.00 | $ 1,594.87 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,262.87
R Regular 91.01 [28 - Conservacién y Ornato 28 0l 00 00 |TRABAJADOR 3 12 $ 107683 |$ 38,765.88 | $ 3,195.09 Sl $ 8,460.00 Sl $ 3,000.00 $ - $ 53,420.97
T Transitorio 91.05 [28 - Conservaciény Ornato 28 0l 00 00 |TRABAJADOR 14 12 $ 152250 |$% 255,780.00 | $ 20,638.17 Sl $ 39,480.00 Sl $ 14,000.00 $ - $ 329,898.17
C Confianza 91.01 [25 - Planificacién y Desarrollo 25 55 00 00 |URBANISMO Y ORDENACION 1 12 $ 4598.00 | $ 55,176.00 | $ 4,297.46 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 63,293.46
R Regular 91.01 [25 - Planificacién y Desarrollo 25 55 00 00 |CONTADOR | 1 12 $ 2219.00 | $ 26,628.00 | $ 2,113.54 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 32,561.54
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R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 55 00 00 |[TECNICO DE PLANIFICACION 1 12 $ 2,209.00 | % 26,508.00 | $ 2,104.36 S| $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 32,432.36
C Confianza 91.01 (29 - Desarrollo Econémico 29 43 00 00 [AMINISTRACION DE PROYECTOS 1 12 $ 5016.00 | % 60,192.00 | $ 4,681.19 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 68,693.19
R Regular 91.01 (29 - Desarrollo Econémico 29 43 00 00 |PERMISOS 1 12 $ 2,541.00 | & 30,492.00 2,409.14 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 36,721.14
R Regular 91.01 (29 - Desarrollo Econémico 29 43 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 1,979.00 | & 23,748.00 1,893.22 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,461.22
R Regular 91.01 (29 - Desarrollo Econémico 29 43 00 00 |OFICINAI 1 12 $ 1,956.00 | & 23,472.00 1,872.11 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,164.11
C Confianza 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 00 00 [ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 $ 5,200.00 | & 62,400.00 4,850.10 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 71,070.10
R Regular 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 1,723.00 | & 20,676.00 1,658.21 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,154.21
R Regular 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 0l 00 00 |CONSERJE 3 12 $ 1,587.00 | & 57,132.00 4,600.10 Sl 8,460.00 Sl g 3,000.00 g - ) 73,192.10
R Regular 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 00 00 [TELEFONISTA RECEPCIONISTA 1 12 $ 1,808.00 | & 21,696.00 1,736.24 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 27,252.24
R Regular 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 0l 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,285.00 | & 27,420.00 2,174.13 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 33,414.13
R Regular 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,181.00 | & 26,172.00 2,078.66 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 32,070.66
R Regular 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 0l 00 00 |OFICINAI 1 12 $ 2,181.00 | & 26,172.00 2,078.66 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 32,070.66
R Regular 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 0l 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 1,979.00 | & 23,748.00 1,893.22 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,461.22
R Regular 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 00 00 |OFICINISTA Il 1 12 $ 2,060.00 | & 24,720.00 1,967.58 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 30,507.58
T Transitorio 91.05 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 0l 00 00 |GUARDIAN 1 12 $ 1,915.00 | & 22,980.00 1,834.47 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 28,634.47
T Transitorio 91.05 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 0l 00 00 |GUARDIAN 1 12 $ 1,550.00 | & 18,600.00 1,499.40 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,919.40
T Transitorio 91.05 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 00 00 |[OFICINISTAI 1 12 $ 1,550.00 | ¢ 18,600.00 1,499.40 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 23,919.40
T Transitorio 91.05 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 00 00 |[OFICINISTA Il 1 12 $ 1578.00 | ¢ 18,936.00 1,525.10 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 24,281.10
T Transitorio 91.05 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 00 00 |OFICIAL EJECUTIVO Il 1 12 $  1,944.00 | ¢ 23,328.00 1,861.09 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 29,009.09
T Transitorio 91.05 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 00 00 [TRABAJADOR 4 12 $ 152250 | ¢ 73,080.00 5,896.62 Sl 11,280.00 Sl g 4,000.00 g - ) 94,256.62
T Transitorio 91.05 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 01 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,720.00 | & 20,640.00 1,655.46 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,115.46
C Confianza 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 0l 00 00 [DIRECTOR OFICINA DE PERMISOS 1 12 $ 5,082.00 | ¢ 60,984.00 4,741.78 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 69,545.78
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 1,787.00 | & 21,444.00 1,716.97 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 26,980.97
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 0l 00 00 [QUERELLAS 1 12 $ 2,821.00 | ¢ 33,852.00 2,666.18 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 40,338.18
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,209.00 | & 26,508.00 2,104.36 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 32,432.36
R Regular 91.01 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,090.00 | ¢ 25,080.00 1,995.12 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 30,895.12
T Transitorio 91.05 (40 - Oficina de Permisos 40 01 00 00 [TECNICO DE INGENIERIA 1 12 $ 3,281.00 | ¢ 39,372.00 3,088.46 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 46,280.46
C Confianza 91.01 [de Fe y Comunitarias 60 01 00 00 |[BASE DE FE 1 12 $ 3,088.00 | ¢ 37,056.00 2,911.28 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 43,787.28
R Regular 91.01 [de Fe y Comunitarias 60 01 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,797.00 | & 21,564.00 1,726.15 Sl 2,820.00 Sl g 1,000.00 g - ) 27,110.15
R Regular 91.01 [de Fe y Comunitarias 60 01 00 00 [FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,720.00 | $ 20,640.00 | $ 1,655.46 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 26,115.46
T Transitorio 91.05 [de Fe y Comunitarias 60 01 00 00 |[OFICIAL EJECUTIVO | 1 12 $ 2,868.00 | $ 34,416.00 | $ 2,709.32 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 40,945.32
T Transitorio 91.05 [de Fe y Comunitarias 60 01 00 00 |[OFICINISTA Il 4 12 $ 1578.00 | $ 75,744.00 | $ 6,100.42 Sl $ 11,280.00 Sl $ 4,000.00 $ - $ 97,124.42
T Transitorio 91.05 [de Fe y Comunitarias 60 01 00 00 |[OFICINISTAI 1 12 $ 1550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,499.40 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,919.40
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |[OFICINISTAI 1 12 $ 1550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,499.40 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,919.40
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 [SUPERVISOR 1 12 $ 1635.00|$% 19,620.00 | $ 1,577.43 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 25,017.43
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 152350 |$%$ 18,282.00 | $ 1,475.07 Sl $ 2,820.00 Sl $ 1,000.00 $ - $ 23,577.07
502 $ 654,382.30 | $ 11,311,979.52 [ $ 903,310.43 $  1,401,540.00 $ 496,000.00 $ - $ 14,112,829.95
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