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_ GOBIERNO DE PUERTO RICO .
Municipio Auténomo de Cabo Rojo

Oficina del Alcalde
Hon. Jorge A. Morales Wiscovitch
Alcalde

Apdo. 1308 Cabo Rojo, Puerto Rico 00623 « Tel. (787)+851+1025
INFORME PRESUPUESTARIO PARA EL ANO FISCAL 2023-2024
9 de junio de 2023

Hon. Lizzette Quintana Quintana
Presidenta Legislatura Municipal de Cabo Rojo
y a los distinguidos Legisladores que la componen

Hemos trabajado con ahinco para presentar a esta Legislatura Municipal un presupuesto
balanceado y ajustado a la capacidad financiera del Municipio Auténomo de Cabo Rojo.

A continuacion, el Proyecto de Resolucion de Presupuesto de Ingresos y Gastos del
Municipio Auténomo de Cabo Rojo para el Ano Fiscal 2023-2024, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 2.097 de la Ley Numero 107-2020, segin enmendada, conocida
como Codigo Municipal de Puerto Rico.

El proximo 1 de julio de 2023, comenzaremos el nuevo ano fiscal 2023-2024, con miras a
asegurar los fondos necesarios para cubrir los servicios esenciales al pueblo, asi como las
necesidades de nuestra comunidad de Cabo Rojo en general. Nuestras gestiones seran con
la misma motivacion de continuar trabajando llenos de aspiraciones para alcanzar metas
que juntos vamos a lograr para el progreso de todos. Este afno fiscal sera uno de grandes
retos, pero también de grandes esperanzas, al igual que el ano fiscal que estamos proximos
a concluir.

Al igual que ocurrié en el Ano Fiscal 2022-2023, mantuvimos nuestra politica publica,
considerando los distintos servicios que ofrecemos a la ciudadania con miras a ampliarlos.
Como parte de estos servicios se encuentran el recogido y disposicion de residuos sélidos;
inversion y gastos en obras y mejoras publicas que promuevan el desarrollo economico,
turistico y social; seguridad publica y manejo de emergencias; ayudas y asistencia social
a la ciudadania servicios de salud a envejecientes, a personas con necesidades especiales,
incluyendo, ademas, el gasto de salarios y las aportaciones patronales de los respetados
empleados de este Municipio.



MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO, MENSAJE PRESUPUESTARIO Y PROYECTO DE
RESOLUCION DE PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL ANO FISCAL
2023-2024

No obstante, la determinacion en cuanto a la necesidad y prelacion del gasto
presupuestario para atender los servicios esenciales, se hara en consideracion a
las circunstancias y necesidades particulares del Municipio Auténomo de Cabo
Rojo, desde una perspectiva socioeconomica enmarcada en el objetivo de
responsabilidad fiscal.

Cabe destacar que, para este nuevo ano fiscal, los municipios contaran con el
nuevo Programa de Fortalecimiento Municipal, en donde se recibiran
asignaciones de los Fondos de Recuperacion Fiscal Estatal por Coronavirus de la
Ley Federal del Plan de Rescate Americano (ARPA, por sus siglas en inglés). El
total de fondos asciende a $150 millones que seran distribuidos entre los 78
municipios a razén de $50 millones por tres afos. Para este Ano Fiscal, estos
fondos estaran disponibles a partir de agosto del 2023. En el caso del Municipio
de Cabo Rojo, este recibira la cantidad de $67,163.09.

Para este proximo Afno Fiscal, se consideré6 en el presupuesto el Fondo
Extraordinario que tiene como propésito atender el recogido y disposicion de
residuos, desperdicios a tenor con la Ley 53-2021, conocida como Ley para
ponerle Fin a la Quiebra de Puerto Rico. Basado en esta Ley el municipio de Cabo
Rojo recibira la cantidad de $54,900.00, cantidad que refleja en un alivio para el
Municipio en la carga operacional.

Para el Ano Fiscal 2023-2024, se presenta para el Municipio de Cabo Rojo un
presupuesto balanceado y consolidado que asciende a la cantidad de
$18.714,771.00.

El mismo se desglosa de la siguiente manera: $18,714.771.00 del Fondo General;
$1,772.471.93 de fondos especiales operacionales y $4.602.570.27 a través del
Fondo para la Redencion de la Deuda (CAE Fondo10).

INGRESOS

El estimado de ingresos al Fondo General Operacional asciende a la cantidad de
$18,714,771.00. Las cuentas mas significativas de ingresos operacionales son
las siguientes: ingresos de aportaciones intermunicipales ($4,591,153.37); la
contribucién sobre propiedad no exonerada ($4,004.412.57); los impuestos
locales, tales como patentes municipales, arbitrios de construccion, impuesto de
ventas y uso municipal $1,800,000.00 y otros por la cantidad de
$8,319,205.06. Los documentos de apoyo y certificaciones a los fines de los
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO, MENSAJE PRESUPUESTARIO Y PROYECTO DE
RESOLUCION DE PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL ANO FISCAL
2023-2024

Deudas Estatutarias y Asignaciones Mandatarias

Las deudas estatutarias y asignaciones mandatarias por la cantidad de
$3,761,398.40, incluyen aquellos estimados que fueron notificados por las
agencias gubernamentales, que pueden incluir el pago de intereses,
amortizaciones y retiro de la deuda publica municipal, otros gastos y obligaciones
estatutarias; los gastos a los cuales esté legalmente obligado el Municipio por
contratos ya celebrados; los gastos u obligaciones, cuya inclusion se exige en
virtud del Cédigo Municipal y otros de funcionamiento. Asimismo, se incluye el
crédito para asignaciones mandatarias en virtud de alguna ley o reglamentacion
aplicable. El crédito suficiente para cubrir las asignaciones mandatarias se
consigna en el Departamento de Finanzas.

Fondo para la Redencion de la Deuda Especial CAE; Fondo 10

El estimado de gasto correspondiente a la amortizacion y servicio a la deuda
pagadero con el Fondo de la Contribucion Adicional Especial (CAE), se proyecta
por la cantidad de $4,602,570.27, para el pago de principal por $1,110,000.00 y
para el pago de intereses por $1.260,651.14 y, el remanente de $2,231.919.13
para la reserva.

Aportaciones de Programas Federales

A continuacion, el desglose de aportaciones federales:

SUELDOS EMPLEADOS, BENEFICIOS MARGINALES, SERVICIOS

PROFESIONALES Y GASTOS DE NOMINA (ADMINISTRACION CDBG-

2022) $ 172,589.00
AMA DE LLAVES $ 109,126.00
DESARROLLO ECONOMICO $ 71,316.00
REPAVIMENTACION DE CAMINOS MUNICIPALES $ 237,720.00
PROGRAMA PELOTA GUANIQUILLA BARRIO PEDERNALES $ 251,883.00
PROGRAMA TBRA $ 37,889.00
PROGRAMA ESG $ 39,709.93
PROGRAMA SECCION 8 $ 676,176.00
ARPA $15,140,850.50

REVITALIZACION A CUIDAD |CDBGDR CRPl- CONTINUIDAD $15,201|651.01



MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO, MENSAJE PRESUPUESTARIO Y PROYECTO DE
RESOLUCION DE PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL ANO FISCAL
2023-2024

Deudas Estatutarias y Asignaciones Mandatarias

Las deudas estatutarias y asignaciones mandatarias por la cantidad de
$3.,761.398.40, incluyen aquellos estimados que fueron notificados por las
agencias gubernamentales, que pueden incluir el pago de intereses,
amortizaciones y retiro de la deuda publica municipal, otros gastos y obligaciones
estatutarias; los gastos a los cuales esté legalmente obligado el Municipio por
contratos ya celebrados; los gastos u obligaciones, cuya inclusiéon se exige en
virtud del Cédigo Municipal y otros de funcionamiento. Asimismo, se incluye el
crédito para asignaciones mandatarias en virtud de alguna ley o reglamentacién
aplicable. El crédito suficiente para cubrir las asignaciones mandatarias se
consigna en el Departamento de Finanzas.

Fondo para la Redencion de la Deuda Especial CAE; Fondo 10

El estimado de gasto correspondiente a la amortizaciéon y servicio a la deuda
pagadero con el Fondo de la Contribuciéon Adicional Especial (CAE), se proyecta
por la cantidad de $4.474,072.84, para el pago de principal por $1,110.000.00 y
para el pago de intereses por $1,260,651.14 y, el remanente de $2,103,421.70
para la reserva.

Aportaciones de Programas Federales

A continuacion, el desglose de aportaciones federales:

SUELDOS EMPLEADOS, BENEFICIOS MARGINALES, SERVICIOS

PROFESIONALES Y GASTOS DE NOMINA (ADMINISTRACION CDBG-

2022) $ 172,589.00
AMA DE LLAVES $ 109,126.00
DESARROLLO ECONOMICO $ 71,316.00
REPAVIMENTACION DE CAMINOS MUNICIPALES $ 237,720.00
PROGRAMA PELOTA GUANIQUILLA BARRIO PEDERNALES $ 251,883.00
PROGRAMA TBRA $ 37,889.00
PROGRAMA ESG $ 39,709.93
PROGRAMA SECCION 8 $ 676,176.00
ARPA $15,140,850.50

REVITALIZACION A CUIDAD |CDBGDR CRPI- CONTINUIDAD $15|201|651.01



MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO, MENSAJE PRESUPUESTARIO Y PROYECTO DE
RESOLUCION DE PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL ANO FISCAL
2023-2024

Espero que el presupuesto presentado en el dia de hoy, cual fue confeccionado de
conformidad con la legislacion vigente y tomando en cuenta las areas de mayor
interés para nuestra Ciudad de Cabo Rojo, pueda ser aprobado por ustedes,
respetados legisladores.

Atentamente, ’

4 . Mo esm
ldaldle
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GOBIERNO DE PUERTO RICO [ — .

Municipio Auténomo de Cabo Rojo -
Oficina del Alcalde e —

Hu. Jorge A. Morales Wiscovitch

Apdo, 1308 Cabo Rojo, Puerto Rice 00623 « Tel. (787)-851-1025

RESOLUCION NUM. 138 PRN 171 (JUNIO/19)
SERIE 2022-2023

RESOLUCION PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
OPERACIONALES QUE HA DE REGIR, DURANTE EL ANO FISCAL 2023-2024, EN EL MUNICIPIO
AUTONOMO DE CABO ROJO, PARA SENALAR LOS PUESTOS Y SALARIOS CORRESPONDIENTES A LOS
EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES, DE CONFORMIDAD CON LA NECESIDAD DEL
SERVICIO, PARA DETERMINAR LAS ASIGNACIONES Y CUENTAS NECESARIAS PARA LOS SERVICIOS
Y FUNCIONES EN LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y; PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: La Ley Numero 107-2020, segin enmendada, mejor conocida como el “Cédigo Municipal
de Puerto Rico”, en su Articulo 1,003, declara la politica publica del Gobierno de Puerto
Rico en favor de los municipios. En lo particular. “*[s]e declara politica publica proveer a
los municipios de aquellos poderes y facultades necesarias para que puedan asumir su
funcion fundamental a favor del desarrollo social y econdmico de sus jurisdicciones. De la
misma manera, este Codigo Municipal proveera los mecanismos administrativos y fiscales
para la transferencia adecuada de otros poderes y competencias del Gobierno estatal en
asuntos que les permita cumplir con el interés piblico en proveer a la ciudadania de un
Gobierno efectivo y responsivo a sus necesidades y aspiraciones.

POR CUANTO: La Ley 107, ante, ademas reconoce que los municipios son la entidad gubernamental mas
cercana al pueblo y el mejor intérprete de sus necesidades y aspiraciones. En consecuencia.
se declara de maximo interés publico que los municipios cuenten con los recursos
necesarios para rendir sus servicios. Se dispone, por ende, que todas las ramas de Gobierno
deberdn proteger las fuentes de recursos municipales y que las facultades tributarias
municipales se interpretaran liberalmente a favor del pueblo representado por el municipio.

POR CUANTO: Conforme las disposiciones del Articulo 2.097 de la referida Ley Nimero 107, el Alcalde
de Cabo Rojo confecciond y radico ante este Cuerpo el Proyecto de Resolucion de
Presupuesto de Ingresos y Gastos del Municipio Auténomo de Cabo Rojo para el Afio
Fiscal 2023-2024.

POR CUANTO: Dicho documento ha sido sometido a la consideracion de la Legislatura Municipal, segin
se dispone en el Articulo 2.097 de la citada Ley 107.

POR CUANTO: La Administracién Municipal de Cabo Rojo. continia atenta a los potenciales cambios
fiscales que ha propuesto el Gobierno Central, segin se presentaron en el Plan Fiscal
certificado por la Junta de Supervisién Fiscal (JSF) y la legislacion vigente sobre el tema
fiscal de Puerto Rico. Como es de conocimiento general, entre las medidas aprobadas y
certificadas por la JSF se encuentra la eliminacion de los ingresos por transferencias
(subsidios) a todos los municipios de Puerto Rico para el afio 2023, conocido como Fondo
de Equiparacion, por una cantidad que supera los $350 millones. Este duro golpe a las
finanzas municipales, cual comenzé en el afio fiscal 2017-2018, ha tenido un impacto
significativo en los recursos de los municipios. Por lo cual, estamos conscientes que los
cambios propuestos afectan los ingresos operacionales y las asignaciones de gastos
presentadas en este presupuesto del AF 2023-2024.

POR CUANTO: Conscientes de la realidad fiscal y financiera en nuestro Municipio, se presenta este nuevo
presupuesto balanceado cual contiene las asignaciones y las fuentes de recursos reales y
los aspectos operacionales en orden de prioridad, tomando en cuenta las necesidades de
nuestra gente y de las comunidades de Cabo Rojo. De esta forma, se identifican las fuentes
de recursos econdmicos para sufragar los programas y actividades operacionales
municipales, asi como la continuidad de los servicios bésicos y esenciales en beneficio de
nuestros residentes y visitantes a la luz de la presente realidad fiscal.



POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA.:

SECCION 2DA.:

SECCION 3RA.:

SECCION 4TA.:

El 3 de agosto de 2021, el Gobernador Pedro Pierluisi anuncié el Programa del “Fondo de
Fortalecimiento Municipal”, cual se asignan $150 millones en fondos bajo el “Coronavirus
State Fiscal Recovery Fund (*CSFRF™)” para proporcionar a los municipios fondos
adicionales para gastos elegibles y proporcionar servicios gubernamentales esenciales a sus
residentes. Esto ante la reduccion de los desembolsos anuales que recibian los municipios
bajo el Fondo de Equiparacion, el Programa provee recursos econdémicos de hasta $50
millones al afio, para la prestaciéon de servicios gubernamentales. Por lo cual, bajo los
fondos del Programa al Municipio de Cabo Rojo le asignaron la cantidad de $67,163.09.
El Gobierno de Puerto Rico emiti6 las “Directrices del Programa” (“Program Guidelines”)
para establecer las reglas y el uso de los fondos bajo el Programa. Por lo tanto, el Municipio
de Cabo Rojo, a tenor con las Directrices del Programa utilizard los referidos fondos para
el Afio Fiscal 2023-2024 para incurrir en distintos gastos de servicios municipales
(Servicios Gubernamentales).

La Ley Nam. 53-2021, cre6é el “Fondo Extraordinario para atender el Recogido y
Disposicién de Residuos, Desperdicios y para implementar Programas de Reciclaje en los
Municipios™. A tenor con la Ley 53, ante, se establece que los municipios solo podran
acceder a los recursos econémicos del Fondo Extraordinario para: (1) recogido y
disposicion de basura; (2) recogido y disposicion de desperdicios sdlidos; (3) recogido y
disposicién de escombros; y (4) implementacion, recogido y disposicion de reciclaje. Para
el Afio Fiscal 2023-2024 se asigné al Municipio de Cabo Rojo la cantidad de $54,900.00;
cual serd utilizada como recursos operacionales adicionales para incurrir en los gastos y
desembolsos del servicio, recogido y disposicion de desperdicios solidos y escombros y en
la implementacién, recogido y disposicion de reciclaje.

Este Cuerpo Legislativo ha dado, cuidadosamente, consideracion al Proyecto de
Resolucion de Presupuesto balanceado para el Afio Fiscal 2023-2024, de conformidad con
lo dispuesto en el Capitulo 7 (Presupuesto Municipal) de la Ley Nimero 107-2020, segiin
enmendada, ademés, consideramos que el mismo cumple con el ordenamiento juridico
vigente y representa los mejores intereses de nuestra Ciudad.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CABO ROJO, PUERTO
RICO, LO SIGUIENTE:

Que las cuentas de ingresos que se relacionan en los documentos suplementarios que
acompafian la presente Resolucion de Presupuesto, son para sufragar y financiar los gastos
operacionales del Municipio Auténomo de Cabo Rojo, durante el Afio Fiscal 2023-2024.
Ademas, los ingresos y estimados que se recauden por la Oficina de Finanzas y las
cantidades que se presuponen han de producir los recursos econémicos que se consignan a
continuacién:

TOTAL, ESTIMADO DE INGRESOS $18,714,771.00

Que las cuentas para el gasto presupuestario que se relacionan en los documentos que
acompafian la presente Resolucién de Presupuesto son para atender las obligaciones y
pagos de las asignaciones mandatorias, atender los gastos, por concepto de sueldos y
servicios personales y cubrir los demas gastos operacionales y de funcionamiento del
Municipio Auténomo de Cabo Rojo. durante el Afio Fiscal 2023-2024. A estos fines, se
incluyen las asignaciones presupuestarias con crédito suficiente por la cantidad que se
consigna a continuacion:

TOTAL, DE ESTIMADO DE GASTOS §18,714,771.00

Que para el pago de los gastos operacionales del Municipio Auténomo de Cabo Rojo,
durante el Afio Econémico 2023-2024, se recaudardn en las arcas del Municipio las
cantidades que se estiman han de producir los diferentes renglones de ingresos, tales como:
contribuciones sobre la propiedad, contribucién de patente municipal, IVU municipal,
arbitrios de construccidn, licencias y permisos locales y otros ingresos, ademas, de otras
fuentes financieras, que mas adelante se asignan, para cubrir todos los servicios esenciales,
gastos operacionales, servicios de administracion, costos, materiales y otros gastos
legitimos municipales, segtin se desprende en los detalles de cada cuenta asignada para sus
respectivos gastos.

Las cuentas consignadas en el presupuesto se destinaran para pagar las obligaciones y



SECCION 5TA.:

SECCION 6TA.:

SECCION 7TMA.:

SECCION 8VA.:

SECCION 9NA.:

oficiales de las distintas oficinas y dependencias del Municipio Autéonomo de Cabo Rojo,
de conformidad con este Presupuesto del Afio Fiscal 2023-2024. La determinacion de los
servicios esenciales a la comunidad y la prelacion de tales gastos serd establecida por el
Municipio, ademas, de aquellos dispuestos en la Ley Numero 107-2020, segin enmendada.

Se hace formar parte de esta Resolucion, un informe de ingresos estimados por origen de
recursos y sus cuentas presupuestarias; una distribucion de gastos por concepto,
dependencias, oficinas y otros programas o actividades municipales con sus respectivas
asignaciones, por unidad presupuestaria y los documentos suplementarios en apoyo a las
cuentas presupuestarias.

Se dispone que de aprobarse legislacion por el Gobierno Central o requerimientos finales
certificados por la Junta de Supervision Fiscal que sean aplicables al Municipio y que
afecten cualesquiera aportaciones, beneficios o derechos, al presente vigentes, el Municipio
Autonomo de Cabo Rojo, en el ejercicio de sus poderes. podra enmendar, eliminar o ajustar
cualquier asignacion presupuestaria contenida en esta Resolucién, a los fines de dar
cumplimiento a los cambios que sean legislados, salvaguardando los servicios esenciales a
la comunidad.

Se autoriza al Director de Finanzas del Municipio Auténomo de Cabo Rojo a que realice,
en los libros de contabilidad a su cargo, los asientos necesarios a los fines de dar
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucion.

Esta Resolucion, por ser de caricter necesaria, comenzara a regir una vez aprobada por la
Legislatura Municipal, la firma de la Presidenta de la Legislatura Municipal y debidamente
firmada por el Alcalde y tendra fecha de efectividad a partir del 1ro de julio de 2023.

Copia de esta Resolucion, debidamente certificada y del Presupuesto, serdn remitidos a la
Oficina de Finanzas, a la Oficina de Recursos Humanos, a Secretaria Municipal, a la
Oficina de Auditoria Interna. a la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno de
Puerto Rico (OGP), al Departamento de Estado y a las demas agencias pertinentes para su
conocimiento y accion correspondiente.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CABO ROJO, PUERTO RICO,

HOY 19 DE JUNIO DE 2023.

Moo hoe forh

HON. LIZZETTE QUINTANA QUINTANA GARITZA M. LUGO RODRIGUEZ
PRESIDENTA SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR Mi, HOY gﬂs JUNIO DE 2023.




GOBIERNO DE PUERTO RICO
LEGISLATURA MUNICIPAL DE CABO ROJO
MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
HON. LIZZETTE QUINTANA QUINTANA
PRESIDENTA

CERTIFICACION

Yo, Garitza M. Lugo Rodriguez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Cabo Rojo, Puerto Rico; por la
presente CERTIFICO:

Que la Resolucion que antecede es copia fiel. exacta y original aprobada por la Legislatura Municipal de Cabo
Rojo. Puerto Rico, en la Décimo Cuarta Reunion de la Primera Sesion Ordinaria celebrada el dia 19 de junio
de 2023, titulada:

RESOLUCION NUMERO 138 SERIE 2022 - 2023
RESOLUCION PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS

OPERACIONALES QUE HA DE REGIR, DURANTE EL ANO FISCAL 2023-2024, EN EL MUNICIPIO
AUTONOMO DE CABO ROJO, PARA SENALAR LOS PUESTOS Y SALARIOS CORRESPONDIENTES
A LOS EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES, DE CONFORMIDAD CON LA NECESIDAD
DEL SERVICIO, PARA DETERMINAR LAS ASIGNACIONES Y CUENTAS NECESARIAS PARA LOS
SERVICIOS Y FUNCIONES EN LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y; PARA OTROS

FINES.
Y firmada por el Alcalde el dia 3 5 de junio de 2023.

Se CERTIFICA, ademas, que dicha Resolucion fue aprobada con los votos afirmativos de once (11)
legisladores. A saber, los Honorables:

Lizzette Quintana Quintana Joanie Vélez Albino

Maria M. Gonzilez Bracero Manuel Ayala Casiano

Jaime Urbén Andajar Wilfredo Vargas Matos
Emilio Carlo Ruiz Cynthia Lee Millan Ferrer
Jessica De Jests Seda Beatrice Elinés Carrero Guerra

William Gonzilez Meléndez

En la Negativa: Tres (3) Roberto Franqui Palermo
Josué Fas Ramirez
Vanessa Alvarez Montalvo
Inhibidos: Ninguno

Ausentes: Uno (1) Evelyn Alicea Gonzalez
Vacantes: Uno (1)

En testimonio de lo cual, expido la presente certificacion bajo mi firma y con el sello oficial de este
Municipio hoy @ 3 de junio de 2023.

Lt dops o
Garitza M. Lugo Rodriguez
Secretaria de la Legislatura Municipal

(SELLO OFICIAL)



Resolucion xx, Serie 2022-2023
Seccidén de Ingresos

Seccion de Egresos

Resumen General de Egresos por Dependencias

Gobierno de Puerto Rico

Municipio de Auténomo de Cabo Rojo

Oficina de Finanzas

Proyecto de Presupuesto
Ano Fiscal 2022-2023

Distribucion Presupuesto Funcional 2023-2024

Dependencias Municipales:

01-Legislatura Municipal

02-Oficina del Alcalde
03-Finanzas
04-Obras Publicas

05-Emergencias Médicas
06-Manejo de Emergencias

07-Palicia Municipal

08-Recursos Humanos
09-Recreacion y Deportes
11-Centro de Envejeciente
13-Aportaciones Federales
16-Servicio al Ciudadano
19-Secretaria Municipal

21-Auditoria Interna
24-Educacion

25-Ordenamiento Territorial
36-Desarrollo Turistico

38-Control Ambiental
40-Permisos

45- Mecanica y Transportacion

Total Fondo General

©“ OA DO AN PADAPOOODODOONHHOEN

Presupuesto Fondos Federales 3
Ingresos Fondo CAE $
Presupuesto Consolidado $

2022-2023

207 444
351,050
7,374,119
3,053,056
113,924
328,402
1,256,959
730,601
518,901
511,583
66,505
207,052
170,899
81,864
163,700
160,483
236,747
2,663,030
180,591
347,861

18,714,771
31,933,146
4,673,508

55,221,425

L R I B A B R T I B R R S R < BRI I

&

2023-2024

207,444
498,890
6,741,105
2,693,053
112,067
399,075
1,397,289
991,507
448,999
549,096
78,541
352,743
273,238
114,456
151,793
154,976
209,185
2,834,492
167,422
339,400

18,714,771
31,838,910
4,602,570

55,256,252

11



Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Cabo Rojo

Oficina de Finanzas

SECCION DE
INGRESOS

ANO FISCAL 2023-2024
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-TM
eSERENCIAY | s; PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rov. 04/may0/2023
INGRESOS
DESCRIPCION DESCRIPCION INGRESO ACTUAL
DESCRIPCION | ronpo| ppT0. | PROG. | SUB: | AcTIV. | cTa. DE LA DEL ABison i aNoRiRch AL i
5 CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 2,481,120.00| § 250000000 $ 2,806,29742| § 325,177.42

Fondo General 01 03 04 81.02 Patentes Afios Anteriores 03 - Finanzas $ 25,000.00 $ 30456.83| § 5,456.83
Impuesto Municipal sobre las

Fondo General 01 03 04 81.03 Venlas 03 - Finanzas $ 1,800,000.00| § 1,871,943.00| $ 1,871,943.00| § 71,943.00

Intereses y Recargos por

Fondo General 1} 03 04 B81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 100,000.00| & 100,000.00] % 8923080 | % (10,769.20)

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccién 03 - Finanzas $ 2,300,000.00| § 2,300,000.00| § 1,648,34232| % (651,657 68)

Fondo General 0 03 04 B83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 2000000 $ 2210000 & 34,353.50| $ 14,353.50

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 939,444.00| $ 1,112,790.00 $ (938, 444.00)

Otros Ingresos

Fondo General 01 03 04 B84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 714594 | § 11,857.00| & 11,857.00| § 4,711.06
Permisos de Uso Parques y

Fondo General 01 03 04 85.05 Recreos 03 - Finanzas 3 3,570.00| $ 3,57000| § 3,17500| $ (395.00)
Permisos de Uso Estadios y

Fondo General 01 03 04 B5.06 Coliseos 03 - Finanzas $ 500.00]| $ 500.00 $ {500.00)

Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas 3 25,000.00( % 13,00000( § 2688750 % 1,B87.50

Fondo General 01 03 04 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 500000| % 6,030.00 | $ 35000 % (4,650.00)

Ingresos paor Servicios

Fondo General 01 03 04 85.15 Transportacién 03 - Finanzas $ 100.00| § 500.00 3 (100.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas 3 10,000.00] 1097000 § 4937003 (5,063.00)

Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas 3 500,000.00| § 500.00| $ 654 906.05| § 154,906.05

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 1,378,471.06| $ 1,204,269.00 | $ 2,719.106.56 | § 1,340,635.50
Renta Locales y Propiedad

Fondo General 01 03 04 B87.08 Municipal 03 - Finanzas 3 200,00000( 8 634 654.00| % 23304481 8 33,044.81

Fondo General 1] 03 04 87.07 Fiestas Patronales 03 - Finanzas 3 5,000.00( $ 10,000.00 | $ 750000 $ 2,500.00

Fondo General 01 03 04 87.08 Otros Ingresos 03 - Finanzas 3 5,00000| & 18,400.00 $ (5,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.22 Excnerada (Otras Fuentes 03 - Finanzas b 8,5868,420.00] § 8,530,263.00 | § 6,397,697.70 | §  (2,180,722.30)

Fondo General 01 03 06 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 500.00] 8 2,00000( $ 385.00| $ (115.00)

Fondo General 01 03 15 B7.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 15,000.00| 8 1744200 § 13,081.50| % (1,918.50)

Fondo General 01 03 18 B7.06 Municipal 03 - Finanzas k) 35,00000] 42671.00| § 3372647 | % (1,273.53)

Fondo General 01 03 22 B87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 45,000.00| 8 58,440.00| $ 45500.00| $ 500.00

Forfgp General 01 03 36 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 500.00| $ 100.00] 8 500.00] § -

Fondo General m 25 04 B1.22 Otros Impuestos Locales 25 - Planificacion y Desarrollo $ 225000.00| % 24277200] § 239,280.73| % 14,280.73

TOTAL $ 18,714,771.00 $ 18,714,771.00 $ 16872559.19 (§1.842211.81)




MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL

#CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO

2023-2024
INGRESOS

10-03-04-82-31  Contribucién Prop. Afio Corriente -
10-03-04-82-31  Contribucién Prop. No Exonerada $ 4602570.27

$ 4,602 570.27

GASTOS
10-03-04-94-55 Intereses $ 1,260,651.14
10-03-04-94-57  Amortizacion Principal Préstamos. $ 1,110,000.00
10-03-04-94.75 Reserva $ 2,231919.13

$ 4602570.27

CERTIFICO CORRECTO,

Lt Cal

WARYNEX CARLO HERNANDEZ
DIRECTOR DE FINANZAS




GERENCIA Y | :
PRESUPUESTO .

MUNICIPIO DE: CABO ROJO

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

OGP-1M
Rev. 04/mayo/2023

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG, PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2023-2024
Contribucion sobre
Fondo Redenciéon Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 4,602,570.27
TOTAL $ 4,602,570.27
Amortizacion de
Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 1,110,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 1,260,651.14
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 2,231,919.13

ST

ldel

TOTAL

$  4,602,570.27




Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Cabo Rojo

Oficina de Finanzas

SECCION DE
EGRESOS

ANO FISCAL 2023-2024
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LEGISLATURA
MUNICIPAL

ANO FISCAL 2023-2024
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MUNICIPIO DE:

CABO ROJO

1del

SERENGIAY | * PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 a...(:;:.::m
GASTOS =
“rronns. 0w orro oo, | 83 | acmw| oma | petn R e e T (v
2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal s 81,15200} § 86,352.00 | $ 4381170 § 47,340.30
Fondo General 01 01 01 91.10 |Seguro Choferil 01- ra Municipal $ 3200] % 3200| 8 26.40| § 580
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislalura Municipal $ 7,279.13| § 5,790.00| § 3,351.59| 8 3,927 54|
Fondo General 01 01 01 9141 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal 3 5,480.00| § 6,480.00| § 1,350.00| § 5,130.00]
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 4,000.00] § 2,400.00 5 4,000.00
Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 55,000.00( § 5904000 § 2775500 § ' 27,245.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 01 01 94.11_|No Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 500.00 3 -
Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 36,00000) § 36,000.00 | § 15,300.00 | 8 20,700.00
Fonda General 01 01 01 92.01 |Materiales de Cficina 01~ islatura Municipal 3 50000]| § 500.00]| § 296.03| § 203.97
Fondo General 01 01 04 93.01 |;i; de Oficina 01- ura Munici s 2,000.00] § 3,000.00 $ 2,000.00]
Fondo General 01 01 04 94.05 |Gastos de Representacion |01 - latura Munici s -18 100.00 $ -
Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos 01- i ra Muni s 100.00 $ -
Fondo General 01 01 04 94.15 |Relaciones Piblicas 01- ra Munici $ 300.00 H -
Fondo General 01 01 04 94 21 |Gaslos de 01 - Legislatura Municipal $ 100.00| § 200.00 $ 100.00
Fondo General 01 01 04 94 44 |Cuotas y Suscripciones 01- ra Muni $ 700.00| § 700.00] $ 70000 $ -
Fondo General 01 01 04 9461 |Marltenirl1ial1tu de Equipo |01 - Legislalura Municipal ¥ 500.00| 600.00 $ 500.00
Fondo General 01 01 04 84.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 1,700.87 | $ 2,000.00] $ 2199.26| § (498.39)|
Fondo General 01 01 04 94,67_|Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal s 2,00000| 5 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 01 04 9469 |Frangueo 01 - Legislatura Municipal $ 350.00 $ B
$ 20744400 $ 20744400 § 94,780.98 § 112,654,02
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Municipio Auténomo de Cabo Rojo

Oficina de Finanzas
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OFICINA DEL
ALCALDE

ANO FISCAL 2023-2024
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MUNICIPIO DE:

ldel

CABO ROJO OGP-1M
m“"*&ﬁ.&ﬁ | % PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 0imayo/2023
GASTOS
DESCRIPCION | svo it SUe: S DESSER’::'O" nesc:é:clbn ANO FISCAL ARO FISCAL ACTUAL AL VARIANZA
DEFoNDO | ONPO g o Bl CUENTA DEPARTAMENTO th=9)
' e Miadves 2022-2023 413012023

Fondo General 01 02 01 91.01_|Empleados Regul 02 - Oficina del Alcalde(sa) s 345336.00 | § 232,392.00 173,03469 | § 172,301.31
Fondo General 01 02 01 91.05 |Empleados Transitorios |02 - Oficina del Alcalde(sa) 5 86,844,00 | § 58,9807.00 30,991.50 | § 55,852,50
Fondo General 01 02 01 91.10_|Seguro Choferil 02 - Oficina del Alealde(sa) $ 48.00| § 16.00 0.60] § 47.40
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 33,061.77 | § 22,835.00 15,607.98 | $ 17,453.79
Fondo General 01 02 01 91.41_|Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 24,300.00 | § 16,200.00 6,885.00]| § 17,415.00
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -8 7,200.00 $
Fondo General 01 02 04 92.01 |Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) 3 500.00) 8 1,000.00 $ 500.00
Fondo General 01 02 04 93.27 |Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 3 100.00| § 500.00 $ 100.00
Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 100.00| § 500.00 g 100.00
Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 8,000.00| $ 10,000.00 B,000.00| § -
Fondo General 01 02 04 94.61 |Mantenimiento de Equi 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 100.00| § 500.00 $ 100.00
Fondo General 01 02 04 94 65 lMiscalénens 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 500.00) 3 1,000.00 3 500.00

$ 49888977 § 351,050.00 23451077 § 264,370.00
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
m‘.‘;wz ? PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
GASTOS
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANoFiscAL | afRomsoaL | SO VARIANZA
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG ACTIV. | CTA. DE LA DEL R L-a
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 413012023

Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 544,008.00 525720.00 | § 435,185.59 108,822.41

Fondo General 01 03 01 91,05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 267,612.00 210,843.00| § 290,497.00 (22.885.00)
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 03 01 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas $ 70,000.00 110,000.00| § 56,199.79 13,800.21
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 03 01 91.08 |Licencia Enfermedad 03 - Finanzas $ 50,000.00 40,000.00| § 74,950.50 (24,950.50)

Fondo General 01 03 01 91.10_|Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 224.00 336.00] § 204.00 20.00

Fondo General 01 03 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas 5 1,330,869.00 1,330,869.00| $ 1,018,093.32 312,775.68

Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 71,268.93 108,987.00| $ 73,721.08 (2,452 15)

Fondo General 0 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 53.460.00 58.13000)| § 40,095.00 13,365.00

Fondo General 01 03 01 91.45 |Seguro per Desempleo 03 - Finanzas $ 300,000.00 300,000.00 | $ 134,548.78 1685,451.21

Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas ] - 22,200.00 $ d
Gastos de Auditoria

Fondo General 01 03 01 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas $ 18,500.00 17,250.00 18,500.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 03 01 84.11_|No Clasificados 03 - Finanzas $ 200,000.00 31452000 | $ 98,180.00 101,820.00

Fondo General 01 03 01 94.12 |Servicios No Profesionales |03 - Finanzas $ 140,000.00 138,100.00| $ 103,054.80 36,945.10

Fondo General 01 03 01 94.25 |Servicios Legales 03 - Finanzas 3 500.00 500.00| % (1,230.00) 1,730.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 04 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas 3 379,108.44 20719300 8 297,193.00 81,915.44

Fondo General 01 03 04 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas 3 6,000.00 11,00000]| § 3,508.84 2.481.16
Materiales de

Fondo General 01 03 04 92 15 |Mantenimiento 03 - Finanzas $ 5,000.00 7,00000)]| $ 4,392.20 607.80

Fondo General 01 03 04 92.23 |Compra de Uniformes 03 - Finanzas $ 500.00 500.00 500.00
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 9235 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 46,500.00 46,500.00( § 35,191.53 11,308.47

Fondo General 01 03 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 8,000.00 10,000.00 | 8 10,105.08 (2,105.09)

%ndo General 01 03 04 94 01 |Dietas 03 - Finanzas 3 500.00 500.00| $ 425.00 75.00

Fondo General 01 03 04 94.13 |Pruebas de Dopaje 03 - Finanzas $ 2,000.00 2,500.00 2,000.00

Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Vigje 03 - Finanzas $ 500.00 500.00] $ 198.65 301.35
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
s | PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
GASTOS
o DESCRIPCION DESCRIPCION ARO FISCAL ANO FISCAL QASTO
DESCRIPCION | v [ ppro. | pROG. | SUB: | AcTiv. | cTa. DE LA  DEL ACTUAL AL VARIANZR
DEFONDO |~ A PROG. ) CUENTA DEPARTAMENTO L-d
' 20232034 20222023 4130/2023
Céanon Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas $ 8,00000] $ 8,000.00] § 8,00000] § -
Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 3 800,00000] $ 9800,000.00| § 644,369.26 | § 255,630.74
Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 408,99248| § 800,489.00 | § 11031941 § 208,673.07
Fondo General 01 03 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas $ 8,00000| $§ 500.00 $ 8,000.00
Fondo General 01 03 04 94.47 |Donaciones 03 - Finanzas $ 100,000.00| § 13540000 § 46 563.94 | § 53,436.06
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 03 04 94,50 |y Terrenos 03 - Finanzas $ 10,000.00| § 9,613.00] § 7,200.00| § 2,800.00
Fondo General 01 03 04 94 58 |Déficit 03 - Finanzas 3 33,750.00 5 -
Fondo General 01 03 04 94 .61 |Mantenimiento de Equipo |03 - Finanzas 3 200,00000| $ 211,36500] § 150,923.50| § 49,076.50
Fondo General 01 03 04 84 65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 9011898 | $ 10267000 8 10083745 § (10,718.47)
Fondo General 01 03 04 94 69 |Franqueo 03 - Finanzas 3 16,000.00| $ 1,500.00( § 630.00| § 15,370.00
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 03 04 84.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 5,00000] $ 50,000.00| § 6050000 % (55,500.00)
Reclamaciones Afios
Fondo General 01 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas 3 806,900.00| § 984,170.00| § 71144089 | 8 (104,540.99)
Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 42942100 $ 426,514.00 | $ 319.884.84 | § 109,536.16
Fondo General 01 03 04 94.81 |Festival o Actividad | 03 - Finanzas H 500.00| $ 10,000.00| § 1,625.00 | § (1,125.00)
Otros Festivales o
Fondo General 01 03 04 94 B4 |Actividades 03 - Finanzas $ 1,02213| 3 1,000.00 $ 1,022.13
Fondo General 01 03 09 94.80 |Fiestas Patronales 03 - Finanzas $ 120.000.00| S 10,000.00 $ 120,000.00
Fondo General 01 03 09 94.82 |Festival o Actividad Il 03 - Finanzas $§ 28000000 S 50,000.00] $ 110,866.70| $ 169,133.30
Fondo General 01 03 15 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 60,000.00| $ 72,000.00) § 60,000.00| § -
Fondo General 01 03 04 94.05 |Gastos de Representacion |03 - Finanzas $ 100.00| $ 1,000.00 $ 100.00
Fondo General 01 03 04 94.16 |Relaciones Publicas 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 2,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 03 04 94.82 |Festival o Actividad Il 03 - Finanzas b 500.00| % 5,000.00 3 500.00
Otros Festivales o
IB;ldo General 01 03 04 94 84 |Actividades 03 - Finanzas $ 500.00 4,000.00 $ 500.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 03 c4 94 84 |Actividades 03 - Finanzas $ 500.00| § 1,000.00 $ 500.00|
$ 6574110496 § 7374,119.00 § 500767537 S  1,733,42959

2de2
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
prCERENGIAY | 9 PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 Rev, Ofmayor2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ARO FISCAL QASTO.
“::mem FONDO | DPTO. | PROG. P%%Bé ACTIV. | cTA. DE LA DEL - : ACTUAL AL vn:u:u
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 20222023 413012023

Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares |04 - Obras Publicas $ 739,296.00| § 677,184.00 519080658 | § 220,205.34
Fondo General 01 04 01 91.05 leados Transitorios |04 - Obras Piiblicas $ 52310724 | § 402,370.00 147.481.12| s 375,626.12
Fondo General o1 04 01 91,10 _|Seguro Choferil 04 - Obras Publicas s 43200| s 32000 25740] § 174.60
Fondo General 01 04 01 91.31_|Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 96,573.85 | § B87,222.00 5089279 | § 45 ,581.06
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 81,000.00 | § 78,670.00 4286000 § 38,340.00]
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ -18 60,600.00 $ -
Fondo General 01 04 01 84.12_|Servicios No Profesionales |04 - Obras Pablicas $ 100.00| § 500.00 $ 100,00
Fondo General 01 04 04 §2.23 |Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas $ 2.000.00( § 5,000.00 1,658.73| § 341.27
Fondo General 01 04 04 8228 |Energia Eléctrica 04 - Obras Publicas $ 939.444.00| S 1,112,780.00 $ 939,444.00

Acueducto y
Fondo General 01 04 04 92.32 |Alcantarillados 04 - Obras Publicas s 154,000.00 | § 150,000.00 15764859 | § (a,m.ss)_w
Fondo General 01 04 04 9238 |Materiales de Construccién |04 - Obras Publicas S 10,000.00 | § 20,000.00 6.664.04] § 3,335.96

= |Materiales y Suministros

Fondo General 01 04 04 9242 |de Operacién 04 - Obras Piblicas $ 15,000.00| § 10,000.00 1412452 | § 875.48
Fondo General 01 04 04 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Publicas ] 5,000.00| § 5,000.00 7.378.94| § (2,378.94)
Fondo General 01 04 04 94.42 |Seguros 04 - Obras Piblicas 3 3,000.00] § 5,000.00 s 3,000.00

Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 94.51_|Vehiculos 04 - Obras Publicas i 3500000 | § 35,000.00 32,656.00 | $ 2,344.00
Fondo General o1 04 04 94,61 04 - Obras Piblicas $ 1,000.00 § 4,000.00 59763 S 402.37
Fondo General 01 04 04 94 62 04 - Obras Pablicas $ 10,000.00 | $ 10,000.00 33827 § 9,661.73
Fondo General o1 04 04 9464 |Mantenimiento de Edificios {04 - Obras Pblicas $ 3,000.00| § 5,000.00 1,903.08| § 1,006 82,
Fondo General 01 04 04 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Pablicas $ 100.00| § 500.00 s 100,00

Disposicién de
Fondo General 01 04 33 84 73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas $ 75,000.00 | $ 384,000.00 s 75,000,00

=== § 269305309 $  3,053,056.00 98345177 $  1,109,601.32
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
prSERENEIAY 9 PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 Rov. Odimeyo2623
GASTOS
- DESCRIPCION DESCRIPCION ARO FISCAL ARO FISC GASTO
DESCRIPCION - SUB. . : i ROFIRGAL ACTUAL AL VARIANZA
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. CTA. DE LA DEL WwithL.AL_ L
: o CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 s RIS
Fondo General | 01 08 50 81.01_|Empleados Regulares |05 - Salud $  44760.00| s 4350000 s 38,82514 | s 5.934.86
Fondo General 01 05 50 91.05 EI'I'IMSTI’EHSHBMS 05 - Salud $ 51,74400]| 8 5174400)| § 41.765.82 9978.08
Fondo General | 01 08 50 91.10 |Seguro Choferil 05 - Salud $ 80.00| § 64.00 § 64.20] § 15.80|
Fondo General | 01 05 50 91.31_|Seguro Social Federal |05 - Salud $ 738256| § 7,516.00] § 6,165.23| § 1,217.33
Fondo General | 01 08 50 9141 _|Plan Médico 05 - Salud $ 810000 s 8,100.00| § 405000/ § 4,050.00
Fondo General | 01 05 50 91.71_|Bono Navidefio 05 - Salud $ s 3,000.00 $ :
$ 11200656 S 113,924.00 § 5067040 § 31,196.07

ldel
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67

MUNICIPIO DE:

CABO ROJO OGP-1M
gEmencial | 9 PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
PRESUPUESTO Rev. 04imayaf2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION ANOFISCAL | ARO FISCAL CASYD .
ngc':mummu FONDO | DPTO. | PROG. | phte: | ACTIV. | CTA. DE LA DEL ACTUALAL | “w
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 20222023 413012023
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01_|Empleados Regulares ’Emsm!ndns § 18852000 | § 180,624.00 | $ 15005409 § 38.465.91
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 |Empleados Transilorios Emergencias 5 15714000 | $ 8620400 | § 3728674 | § 119,853 26
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10_|Seguro Choferil Emergencias $ 19200] § 144.00| s 11160 § 80.40
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Seguro Social Federal Emergencias 3 2644299 | § 21,200.00] $ 1433156 | § 12,111.43
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 2268000 $ 1944000 | $ 10,800.00| $ 11,880.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71_|Bono Navidefo Emergencias b -1 8 10,200.00 $ -
Materiales de 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.15 |Mantenimiento Emergencias $ 10000 § 500.00 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.21 |Alimentos $ 1,000.00| § 2,000.00 $ 1,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General o1 08 04 92.23 Ei ] $ 500.00| $ 5,000.00 $ 500.00
Materiales y Suministros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 9242 |de Operacién Emergencias 3 1,50000| § 2,00000]| 5 1,28260| § 217.40
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.61 |Mantenlmfam de Equipo |Emergencias $ 500.00] § 500.00| § 42500| $ 75.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 84 65 |Miscelansos Emergencias $ 50000] % 500.00] § 477.50| § 22.50
$ 39907489 3 32840200 $ 21476809 $ 184,305.90

idel
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. MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
iR | % PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev, Okimayo/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION ARO FISCAL ARO FISCAL SAEIO
DESCRIPCION oG SUB. ACTUAL AL VARIANZA
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG, PROG. ACTIV. | CTA. 05E ﬁ ARDFL A (L-d)
ENTA DEPARTAMENT: 2023-2024 2022-2023 413012023
Fondo G 01 o7 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 1,053,948.00| 3 815,784.00 53394042 | § 520,007.58
Fondo General 01 07 01 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 36,288.00| § 122,752.00 473276718 (11,039.67)
Fondo General 01 07 01 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal $ 720.00| $ 608.00 35940 § 360.50
Fondo General 01 o7 01 91.31 _|Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal § 83.403.05| § 74,001.00 4446698 | § 38,936.07
Fondo General 01 o7 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 3 76,140.00 | $ 66,420.00 3882500 $ 36,315.00
Fondo General 01 07 01 91.71 [Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal s -1% 28,800.00 $ -
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 07 01 94.11 |No Clasificados 07 - Guardia Municipal 3 133,389.71 [ § 102,000.00 $ 133,389.71
Fondo General 01 o7 04 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 10,00000 | § 15,000.00 $ 10,000.00
Materiales y Suministros

Fondo General 01 07 04 92.42 |de Operacidon 07 - Guardia Municipal 3 1,000.00| § 3,000.00 §12.00] § 88.00
Fondo General 01 o7 04 93.01_|Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal $ 100.00] § 500.00 $ 100.00
Fondo General 01 07 04 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal 3 100.00| § 500.00 $ 100.00
Fondo General 01 07 04 94.01 |Dietas 07 - Guardia Municipal $ 100.00| § 500.00 $ 100.00
Fondo General 01 07 04 94 06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal $ 10000 § 500.00 $ 100.00
Fondo General 01 07 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |07 - Guardia Municipal $ 1,000.00] 5 1,000.00 72788| % 27212
Fondo General 01 07 64 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 19,812.00 200268 $ (2,002.68)
Fondo General 01 o7 64 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal 3 1,562.00 15321 § (153.21)
Fondo General o1 07 64 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 1,620.00 $ -
Fondo General 01 o7 64 891.71_|Bono Navideio 07 - Guardia Municipal $ 800.00 $ s
Fondo General o o7 64 92.01 |Materiales de Oficing 07 - Guardia Municipal $ 500.00 $ =
Fondo General 01 o7 64 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal $ 50000 $ 1,000.00 478.00| § 22.00
Fondo General 01 o7 64 94.65 |[Misceldneos 07 - Guardia Municipal $ 500.00] $ 500.00 30485 3 195.15

3 1,397,288.76 § 1,256,959.00 67049809 3§ 726,790.67

ldel
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
GERENCIA ¥
PR PO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
GASTOS

- - RIPCION AROFISCAL | ANOFISCAL DASTD .

S oG |FoNDo | DPTO. | PROG. msua. AcTV. | cTA. DE LA DEL ACTUALAL | vm(b.’}m

CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 413012023
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 385,564.00 | § 524,076.00| § 42378097 | § (38,205.97)
Fondo General 01 08 01 91.06 |Empleados Transitorios |08 - Recursos Humanos $ 9270000 § 95,166.00 | § 5961135 § 33,088.65
Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos 3 B80.00| § 128.00| § 127.20] 8 (4?_2g;|
Fondo General 01 [o]:] 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos S 6818323 | § 4861100 § 36,980.17 | § 31,203.06
Fondo General 01 08 01 91,41 _[Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 29.160.00| $ 4212000 § 2430000 % 4 860.00
Fondo General 01 08 01 91.71_|Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 413,000.00] § 16,200.00 $ 413,000.00
Fondo General 01 08 04 93.01_|Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos 3 100.00| $ 500.00 $ 100.00
Fondo General 01 08 04 93.27 |Compra de Equipos |08 - Recursos Humanos $ 10000) $ 800.00 $ 100.;11
Fondo General 01 08 04 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 50000 % 500.00( $ 40000 § 100.00
Fondo General 01 o8 04 9461 [Mantenimiento de Equipo |08 - Recursos Humanos $ 100.00] $ 500.00 3 100.00
Fondo General 01 08 07 94.49 !I;cas 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00| § 2,000.00 _ $ 2,000.00
$ 991,507.23 § 730,601.00 $ 54520869 $ 446,298 54
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SE

MUNICIPIO DE:

ldel

CABO ROJO OGP-1M
prSEBanEAY | PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rov. O4imayor2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION AROFISCAL | ANO FISCAL Ghero
DESCRIPCION DO 0 SUB. | o, | et b : ACTUAL AL VARIANZA
DE FONDO FONI DPTO. | PROG. PROG. h A, cDE LA et ["l' L L-9
UENTA ARTAMENTO 2023-2024 2022.2023 413012023
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacién y Deportes $ 157,668.00 | § 253,776.00 198,517.56 | § (40,849.56)
Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 15844400 § 164 637.00 10B,169.62 | $ 51,274.38
Fondo General 01 08 01 91.10 [Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes $ 128.00) § 160.00 102.60| $ 25.40
Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacitn y Deportes $ 2425807 | § 33,248.00 2346153 | § 787.54
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes ] 2430000 § 38,880.00 13,365.00 | § 10,935.00
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes 3 -1 % 16,200.00 1 -
Fondo General 01 09 02 94 47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 3,000.00| § 3,000.00 541.80| § 2,458.20
Materiales y Suministros

Fondo General 01 09 04 9242 |de Operacidn 09 - Recreacién y Deportes $ 7500000 | § 3,000.00 12,103.03 | § 62,896.97
Fondo General 01 09 04 9327 [Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 100.00| § 500.00 149.50| $ (49.50)
Fondo G 01 09 04 9461 [Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacion y Deportes $ 100.00) § 500.00 3 100.00
Fondo General 01 09 04 94,81 |Fesfival o Actividad | 09 - Recreacién y Deportes $ 5,00000]| § 5,000.00 320000 § 1,800.00

3 44889907 $ 518,801.00 35961064 § 89,388.43
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LE

MUNICIPIO DE: CABO ROJO 0GP-1M
PRI PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 0Almayo/2023
GASTOS

: : : GASTO

DESCRIPCION _ et DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL. ANO FISCAL ACTUAL AL VARIANZA
FONDO | DPTO. | PROG. CTA. DE LA DEL
DEFONIC P, GUENTA DEPARTAME 2023-2024 e%22ats AN s
Fondo General 01 11 14 91.01 _|Emy Regulares 11 - Centro de Envejecientes 3 226,860.00 | § 260,340.00 | § 19901460 ] $ 27,845.40
Fondo General 01 11 14 91.05 |Empleados Transitorios |11 - Centro de Envejecientes $  157.35204|$ 10570500 § 66,013.56 | § B9,338.48
Fondo General 01 11 14 91.10 uro Choferil 11 - Centro de Envejecientes s 112.00| § 80.00| § 86.00| $ 46.00
Fondo General 01 11 14 91.31_|Seguro Social Federal |11 - Centro de Envejecientes $ 2939222 | § 29,058.00 | § 20,427.68 | § 8,964.54
Fondo General 01 1 14 91.41_|Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes $ 30,780.00 | § 32,400.00| § 21,060.00 | § 9,720.00
Fondo General 01 11 14 91.71_|Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes $ -ls 13,800.00 s 5
Fondo General 01 11 14 8221 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes $  100,00000] $ 65,000.00 $  100,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 11 14 9242 |de racién 11 - Centro de Envejecientes 3 400000| S 4,500.00( § 1,806.74| $ 2,193.26
Fondo General 01 11 14 9315 _|Equipo Médico 11 - Centro de Envejecientes s 100.00| $ 200.00 s 100.00
Fondo General 01 11 14 94.65 |Miscelaneos 11 - Centro de Envejecientes s 500.00 § 500.00| § 34380 § 156,20
5 549,096.26 § 511,583.00 § 310,732.38 _§ 238,363 88

ldel
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO

6€

OGP-1M
SIORUESTO % PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev, 04/mayo/2023
GASTOS
DESGRIPCION _ | sus. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL AGTUAL AL VARIANZA
DEFONDO | FONDO| DPTO. | PROG. | oooc | ACTIV. | CTA, DE LA DEL. LD
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022:2023 30023
Fondo General 01 13 01 91.05 'EM Transitorios 13 - Aportaciones Federales 5 7296000| § 50,378.00 | § 1156510 | §
Fondo General 01 13 01 91.31 [Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 5581.44| 8 472600| 8 BE4.6B| §
Fondo General 01 13 01 81.71_|Bono Navideiio 13- aciones Federales -13% 11,400.00 3
7854144 § 66,505.00 $ 1244978 §

ldel
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
ppCERENEIAY | PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. D4imayer2023
GASTOS
. - = GASTO
DESCRIPCION : SUB. _ mcmlou DESCRIPCION ARO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VARIANZA
DE FONDO | FONDO| DPTO. | PROG. | jo ot | ACTIV. | CTA. DE LA DEL = L-J)
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 20222023 43012023
Fondo General 01 18 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos de| Ciudadano $ 209,016.00| $ 125,340.00 8451998 | § 124,496.02
Fondo General 01 16 01 91.05 s Transitorios |18 - Asuntos del Ciudadano $ 84,812.00 | § 29,880.00 13,659.08 | $ 70,952 92
Fondo General 01 18 01 91.10 |Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano 3 11200]| 8 64.00 36.00] § 76.00
Fondo General 01 16 o1 91.31_|Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 2246254 | $ 12,288.00 751071 § 14,951.83
Fondo General 01 16 01 9141 _|Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 19,440.00 | $ 14,580.00 6210.00| § 13,230.00
Fondo General 01 16 01 91.71_|Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ -3 5,400.00 S =
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 186 02 92 11_|Suministros 18 - Asuntos del Ciudadano $ 500.00| § 2,000.00 $ 500.00
Fondo General 01 16 02 94.47 |Donaciones 16 - Asunlos del Ciudadano $ 15,000.00 | § 15,000,00 9,330.47 5,660.53
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 18 03 92.11_|Suministros 16 - Asuntos del Ciudadano s 500.00| $ 1,000.00 3996| § 460.04
Fondo General 01 16 31 94.47 _|Donaciones 16 - Asuntos del Giudadano 8 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Disposicitn de
Fondo General 01 16 33 9473 |Desperdicios 16 - Asuntos del Ciudadano S 100.00 500.00 s 100.00
— § 35274254 % ~ 207,052.00 12131520 _$ 231,427.34
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MUNICIPIO DE:

CABO ROJO

1ldel

prERENEIAT | PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 R.u.t:;ni::mza
GASTOS
E: GASTO
DESCRIPCION | ronpo | oeo. | pRoG. | SUB: | activ. | cTA. bty n:am ronee lLoamreoA | Revaas - VABATA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 413012023
Fondo General 01 19 04 92,01 |Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 100.00! § 300.00 $ 100.00
Fondo General 01 19 04 9327 |Compra de Equipos 19 - Secretaria Municipal $ 500.00| § 1,500.00] & 139.00] § 361.00
Fondo General 01 19 04 9467 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal $ 3,000.00| § 3,000.00 § 292722| § 72.78
Fondo General 01 19 27 91.01 |Empleados Regulares 18 - Secretaria Municipal s 13333200 § 7098000 3 5877431| § 74,557 89
Fondo General 01 19 27 91.05 |Empleados Transitorios 18 - Secretaria Municipal - 66,384.00| § 14,70000 | $ 1022137 | § 56,162 B3
Fondo General 01 19 27 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 16,278.27 | § 6,739.00( § 5278.18| § 10,000.09
Fondo General 01 18 27 91.41_|Plan Médico 18 - Secretaria Municipal $ 14,580.00| § 6,480.00( § 4,050.00| § 10,530.00
Fondo General 01 18 27 91.71_|Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ -18 2,400.00 $ -
Fondo General 01 18 27 94.25 LServicbs Legales 19 - Secretaria Municipal $ 40,00000| $ 64,80000 | § 952000 § 30.480.00
Fondo General 01 19 01 91.10_|Sequro Choferil 18 - Secretaria Municipal $ 64.00 - 64.00]
$ 273,238.27 § 170,899.00 § 90,910.08 8 182,328.19
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
GERENCIA ¥
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04imayo/2023
GASTOS

DESCRIPCION suB. DESCRIPCION DESCRIECION AROFISCAL | AROFBCAL | ,cquaa VARIANZA

DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG ACTIV. | CTA. DE LA DEL Eas —— L-d)

CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 43012023
Fondo General 01 21 01 91.01_|Empleados Regulares 21 - Auditoria Inlerna $ B8208200] % 51,432.00| $ 41,307.12 40,784 BB
Fondo General 01 21 01 91.05 |Empleados Transitorios |21 - Auditoria Interna $ 19,500.00 | § 18,084.00| § 15,301.88 4,198.12
Fondo General 01 21 01 91.10 |Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna H 3200) 8 3200 $ 22.80 920
Fondo General 01 21 01 91.31 LSegurl:l Social Federal |21 - Auditoria Intermna 5 7771791 § 5456.00| $ 4,330.56 344123
Fondo General 01 21 01 81.41_[Plan Médico 21 - Auditoria Interna 4,86000] % 4,86000] $ 2,700.00 2,160.00
Fondo General 01 21 01 91.71 @ono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ -1% 1,800.00 5 -
Fondo General 01 21 04 93.27 |Compra de Equipos 21 - Audiloria Interna $ 100.00] § 100.00 100.00
Fondo General 01 21 04 94.06 |Adiestramientos 21 - Auditoria Interna s 100.00] § 100.00 100.00
$ 11445579 § B81,864.00 $ 63,662.38 50,793.43
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
GERENEIA ¥
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 FRev. D4imayo/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION ANOFISCAL | ARO FISCAL OABTS

DESCRIPCION || o | proc. | SUB: IR 0y s ) ACTUAL AL VARIANZA

PEFONDO | ™ ] i CUENTA DEPARTAMENTO L

2023-2024 2022-2023 4130/2023
FondoGeneral | 01 | 24 09 91.01_|Empleados Regulares |24 - Educacién $ 8650000 9565200 8 8113248 8 4,367.51
FondoGeneral | 01 | 24 08 91.05_|Empleados Transitorios __ |24 - Educacién $ 4779500 3211200 s 1923003 8 2888597
FondoGeneral | 01 | 24 | oo 9131 |Seguro Social Federal |24 - Educacién ¢ 10,197.14 10,008.00 | s 767775| 3 2519.39
FondoGeneral | 01 | 24 | oo 91.41_|Plan Médico 24 - Exducacidn s 8,100.00 11,340.00 | s 418500 $ 3,915.00
Fondo General 01 24 09 91.71 [Bono Navidefio 24 - Educacién $ - 4,200.00 3 -
Materiales de
Fondo General | 01 24 09 9215 |Mantenimiento 24 - Educacibn 5 100.00 200.00 $ 100.00
Fondo General | 01 24 09 94.61_|Mantenimiento de Equipo |24 - Educacién $ 100.00 100.00 s 100.00
$ 151,793.14 153,700.00 $ 112,22527 § 39,567 .87

1del
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
prCERENEIRY | & PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. Oimayar2023
GASTOS
; . : PCION AROFISCAL | AROFISCAL SN0, -
e ronog, |FONDO| DPTO. | PROG. | % | AcTiv. [ cTA. DE LA DEL L "”"_“- ‘;z‘
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 20222023 413012023
Fondo General 01 25 55 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrolio $ 90,720.00 | § 86,004.00 76,323.90 14,386.10
Fondo General 01 25 55 91.05 ’g@dos Transitorios 25 - Planificacién y Desarrolio $ 18,876.00| § 18,876.00 18,876.00
Fondo General m 25 55 81.10 |Seguro Choferil 25 - Planificacién y Desarrolio $ 1600} § 16.00 16.00
Fondo General 01 25 55 91.31 ISgM Social Federal 25 - Planificacién y Desarrolio $ 8.384.09] § 8,207.00 5,838.76 2,545.33
Fondo General 01 25 55 81.41_|Plan Médico 25 - Planificacién y Desarrolio ] 648000 § 6,480.00 2,700.00 3,780.00
Fondo General 01 25 55 91.71_|Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo $ -18 2,400.00 $ -
Fondo General 01 25 55 93.27 |Compra de Equipos 25 - Planificacion y Desarrollo $ 500.00| $ 2,500.00 500.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 25 55 94.11_|No Clasificados 25 - Planificacion y D -] 30,00000| $ 36,000.00 10,502.50 19,497.50
5 15497609 § 160,483.00 95,365.16 59,610.93
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
-\ * PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 Rev. Cimayw2023
GASTOS
- DESCRIPCION DESCRIPCION AROFISCAL | ANOFISCAL et
DESCRIPCION | ronpo| bPTo. | PROG. | SUB. | pcTi. | cTa. DE LA DEL ACILAL AL bt
lopdls SN AT 2023-2024 20222023 43012023
Fondo General 01 36 01 91.01 |Empleados Regulares 36 - Turismo $ 154,440.00| § 164,520.00 140,601.57 | § 13,838.43,
Fondo General 01 36 01 91.05 |Emwos Transitorios |36 - Turismo 3 25,020.00 | 28,680.00 1181211 § 13,207.89
Fondo Ceneral 01 36 01 91.10 |Seguro Choferil 36 - Turismo $ 16.00| § 16.00 2640| § (10.40)
Fondo General 01 38 01 91.31 uro Social Federal 36 - Turismo 3 1372869 § 15,331.00 11,65065| § 2,069.04
Fondo General 01 36 01 91.41 |Plan Médico 36 - Turismo $ 14,580.00 | § 16,200.00 12,150.00 | § 2,430.00
Fondo General 01 36 01 91.71_|Bono Navidefio 36 - Turismo ] -18 7,200.00 $ -
Materiales y Suministros

Fondo General 01 36 04 92 42 |de Operacion 36 - Turismo $ 500.00] § 2,000.00 500.00
Fondo General 01 36 04 94.15 |Relaciones Plblicas 36 - Turismo $ 500.00| § 1,000.00 $ 500.00
Fondo General 01 36 04 94.64 |Mantenimienio de Edificios |36 - Turismo $ 100.00| § 200.00 $ 100.00
Fondo General 01 36 04 94.65 |Miscelé|ms 36 - Turismo 3 10000 $ 100.00 3 100.00
Fondo General 01 36 04 84 67 |Publicaciones y Anuncios |36 - Turismo $ 100.00) § 500.00 3 100.00
Fondo General 01 36 36 94.65 |Miscelaneos ]36 - Turismo $ 10000( § 1,000.00 s 100.00|

$ 209.18469 $ 236,747.00 1?6549.?3 $ 32,934.96
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO 0GP-1M
Y 9 PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 Rev. Omayo/2023
GASTOS
og:cm FONDO| DPTO. | PROG. | S5 | AcTiv. | cTA. DE:EE;:?AC:N D::::;cmu s il | e AL ACTUAL AL V“:“J’f‘
i spsasd i) 2022-2023 4/30/2023
Fondo General '] 38 01 91.01 |Empleados Requlares 38 - Control Ambiental H 408,3365.00| 3 317,160.00 | § 24566058 | § 162,675.42
Fondo General o 38 01 91.05 |Empleados Transitorios 38 - Control Ambiental S 228780.00] § 14281900] § 6630786 | $ 162,472.14
Fondo General 01 38 01 91.10 uro Choferil 38 - Control Ambiental $ 320.00]| § 240.00| § 18540 $ 134 .60
Fondo General 01 38 01 91.31 uro Social Federal 38 - Control Ambiental -] 4873950 | § 36,795.00 | § 2386544 | $ 24,874.06
Fondo General 01 38 01 91.41 |Plan Médico 38 - Control Ambiental 3 48,600.00 | § 38,880.00 | § 2227500)] § 26,325.00
Fondo General 01 38 _ 01 91.71 |Bono Naviderio 38 - Control Ambiental $ -18 21,000.00 3
Materiales de

Fondo General 01 38 04 92.15 |Mantenimiento 38 - Control Ambiental ] 100.00| § 500.00 5 100.00
Fondo General 01 38 04 9223 |Compra de Uniformes § 38 - Control Ambiental $ 500.00| $ 5,500.00 - 500.00
Fondo General 01 38 04 94.65 [Mq&os 38 - Control Ambiental 3 500.00| $ 1,00000] $ 91800] § (418.00
Fondo General 01 38 04 84.73 S:E:‘J_Iﬁ: o 38 - Control Ambiental _ $ 178610570 | § 158400000 § 1,601,149.50| § 184,956.20
Fondo General 01 38 33 94.73 g:mm: 5 38 - Control Ambiental 3 3000000 § 200,00000| § -| 8§ 30,000.00
Fondo General 01 a8 45 91.01 |Empleados Regulares |38 - Control Ambiental $ 182,376.00| §  201,564.00 § 15029726 § 23,078.74
Fondo G 1 01 38 45 91.05 |Empleados Transitorios 36 - Control Ambiental 3 4809200 | § 57,12000] § 2843326 | § 20,658.74
Fondo General 01 38 45 81.10 |Seguro Choferil 38 - Control Ambiental § 176.00) § 208.00| $ 14760| $ 28.40
Fondo General 01 38 45 91.31 ro Social Federal 38 - Control Ambiental $ 17,707.18 | $ 20.5_'24.‘00 5 1436134 | § 3,345.84
Fondo General 01 38 45 91.41 38 - Control Ambiental $ 21,060.00 | $ 2592000| 3 14,850.00 | § 6,210.00
Fondo General 01 38 45 91.71 38 - Control Ambiental 3 -15 9,600.00 3 -
Fondo General 01 38 45 94 81 38 - Control Ambiental $ 100.00] § 200.00 3 100.00}
Fondo General 01 38 33 99.01 38 - Conlrol A s 12,000.00 . $ 12,000.00

$ 2,834,482.38 § 266303000 § 217745124 § 667,041.14
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
PRESUPUSTS 9 PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayn/2023
GASTOS
T RaRON DESCRIPC ARG HECAI ARO FISCAL GASTO
DESCRIPCION FoNpo | opTo. | PROG. | SUB- CTA. DE LA DEL o ACTUAL AL VARIANZA
DE FONDO ' || o CUENTA DEPARTAMENTO fk=sh

. 2023-2024 20222023 413012023
Fondo General 01 40 01 891.01 |Em ulares 40 - Oficina de Permisos 5 96 276.00 101,736.00 87,33499 | § 8,941.01
Fondo G | 01 40 o1 91.05 |Empleados Transitorios |40 - Oficina de Permisos s 50,316.00 42,109.00 430850| § 46,007.50
Fondo General 01 40 01 81.31_|Sequro Social Federal 40 - Oficina de Permisos 5 11,214.29 11,326.00 7,010.71] § 4,203.58
Fondo General 01 40 01 91.41_|Plan Médico 40 - Oficina de Permisos $ 8,100.00 9720.00 432000( § 3,780.00
Fondo General 01 40 01 91.71 |Bono Navidefio 40 - Oficina de Permisos $ - 4,200,00 ] -
Fondo General 01 40 04 93.27 [Compra de Equipos 40 - Oficina de Permisos $ 500.00 1,500.00 5 500.00

Servicios Profesionales -
Fondo General 01 40 04 94.11_|No Clasificados 40 - Oficina de Permisos s 1,000.00 10,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 40 01 91.10 |Seguro Choferil 40 - Oficina de Permisos $ 16.00 _18 16.00
S 167,422.29 180,591.00 102,974.20 § 64.448.00




45

MECANICAY
TRANSPORTACION

ANO FISCAL 2023-2024




LS

MUNICIPIO DE: CABO ROJO

1del

OGP-1M
prCEBENEIAY | 9 PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 Rev. Oimeyo2023
GASTOS
DESCRIPCION SUB. PESCRIFCION DESCRIPCION AROFIBCAL | AROFIBCAL ACTUAL AL VARIANZA
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG ACTIV. | CTA. DE LA DEL e e (L-d)
Fondo General 01 45 01 91.01 |Em, lares 45 - Mecénica y Transportacién 5245200 § 44 544.00 386B955| § 13,762.45
Fondo General 01 45 o 91.05 |Empleados Transitorios 45 - Mecénica y Transportacion 1554000 | § 15,540.00 11,356.11| § 4,183.89
Fondo General 01 45 01 91.10_|Seguro Choferil 45 - Mecénica y Transportacién 16.00|$ 16.00 1320] § 280
Fondo General 01 45 01 91.31 |Seguro Social Federal 45 - Mecénica y Transportacién 520138| 8 4,781.00 3,82851| § 1,372.88
Fondo General 01 45 01 91.41 |Plan Médico 45 - Mecanica y Transportacién 6.480.00| § 6,480.00 2700.00| § 3.780.00
Fondo General 01 45 01 91.71_|Bono Navidefio 45 - Mecéinica y Transporiacion -18 2,400.00 3 -
Materiales de
Faondo General 01 45 04 92.15 [Mantenimiento 45 - Mecanica y Transporiacién 100.00) § 100,00 $ 100.00
Fondo General 01 45 04 92.23 |Compra de Uniformes 45 - Mecénica y Transporacion 50000) § 3,000.00 3 500.00
Fondo General 01 45 04 92.25 |[Combustible y Lubricantes |45 - Mecénica y Transportacién 202,000.00 | $ 220,000.00 187,59686 | $ 14.403.14
Fondo General 01 45 04 94.61 |Mantenimiento de E 45 - Mecénica y Transportacién 5661029 | § 50,000.00 4798785 S 8,622.44
Fondo General 01 45 04 94.65 |Miscelaneos 45 - Mecénica y Transportacion 500.00] 5 1.000.00 $ 500.00
33930988 $ 347,861.00 282,172.08 § 47,227 60
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMOC DE CABO ROJO
PRESUPUESTO 2023
ANO FISCAL 2023-2024

PROGRAMA SECCION 8 2023 (SECC082023)
ESTOS FONDOS CONTINUAN PARA EL NUEVO ANO FISCAL 2023-24

03-13-01-91.02 Salario S 115,000.00
03-13-01-91.73 Beneficios Marginales 20,000.00
03-13-01-94.66 Misceldneos 15,000.00
09-13-04-9492 Pago Asistencia Vivienda(Port2023) 22,500.00
03-13-01-94.92 "Housing Assistance Payment"

AMA DE LLAVES 2023
( Nomima de Ama de Liaves)
ESTOS FONDOS CONTINUAN PARA EL NUEVO ANO FISCAL 2023-24

21-13-04-91.05 Empleados Transitorios S 89,000.00
21-13-04-91.73 Beneficios Mm_’linales 14,000.00
21-13-04-91.45 Seguro por Desempleo 6,126.00

REPAVIMENTACION DE CAMINOS MUNICIPALES 2023
ESTOS FONDOS CONTINUAN PARA EL NUEVO ANO FISCAL 2023-24

" 21-13-04-94.32

DESARROLLO ECONOMICO 2023
ESTOS FONDOS CONTINUAN PARA EL NUEVO ANO FISCAL 2023-24

Incentivo Econémico Prog. HUD s s631600

70-13-01-91.05 Salario Empleados 10,500.00
70-13-01-91.45 Seguro _por Desempleo 1,000.00
70-13-01-91.73 Beneficios Marginales 3,500.00
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70-13-01-91.05

ADMINISTRACION CDBG 2023
ESTOS FONDOS CONTINUAN PARA EL NUEVO ANO FISCAL 2023-24

rRE Ty

Empleados Transitorios

100,000.00
70-13-01-51.45 Seguro por Desempleo 2,500.00
70-13-01-81.73 Beneficios Mar_ginales 20,596.00
70-13-01-92.01 Materiales de Ofcina 3,693.00
70-13-01-93.02 Compra de Equipo de Oficina 4,000.00
70-13-01-94.01 Dietas Empleados Hud 400.00
70-13-01-94.06 Adiestramientos 400.00
70-13-01-94.11 Servicios Profesionales 35,000.00
70-13-01-94.12 Servicios Auditoria 1,500.00
70-13-01-94.21 Gastos de Viaje 500.00
70-13-01-94.67 Publicaciones y Anuncios
70-13-04-94.64 Mamaee d ehlos

21-13-04.94.92

31,209.93
21-13-04-94.65 HMIS- miscelaneo G Expenses 3,500.00
70-13-01-92.01 Administracion 5,000.00

60




21-13-04-94.92

PROGRAMA TBRA - 2023

RENTAS

36,432.00
21-13-04-93.27 MATERIALES DE OFICINA 402.05
21-13-04-92.01 EQUIPO EN GENERAL 1,054.95

21-13-04-92.38

PROGRAMA PARQUE PELOTA GUANIQUILLA BARRIO PEDERNALES 2023

PROYECTO NUEVO

251,883.00

21-13-04-91.05

AMA DE LLAVES 2023
(Delivery Cost)

15,000.00

Empleados Transitorios
21-13-04-91.73 Beneficios Marginales 4,000.00
21-13-04-91.45 Seguro por Desempleo 1,315.00

PROGRAMA DE EHV 2023

03-13-01-91.02 SALARIO ADMINISTRATIVO 11,423.60
03-13-01-91.73 Beneficios Marginales 2,858.40
03-13-01-94.66 Misceldneos 56,000.00
09-13-04-9492 SECTION 8 V APORTACIONE ADM 6,400.00
03-13-01-94.92 "Housing Assistance Payment" (HAP)

79,056.00 |
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTO 2023-2024

Yo, Warynex Carlo Hernandez, Director de Finanzas del Municipio Autonémo de Cabo Rojo,

Certifico que se realizaran los siguientes donativos y auspicios durante el afio fiscal 2023-2024:

01-03-04-94.47
Desglose Donaciones Especiales y Auspicios

Concepto

Tarjetas ATH a Graduandos $ 30,000.00
Piratas de Cabo Rojo del Baseball AA Superior $ 40,000.00
Astros de Cabo Rojo del Basball Clase A $ 6,000.00
Baseball Doble A juvenil $ 3,000.00
Piratas de la Coliceba Juvenil $ 3,000.00
Club de Atletismo Juvenil-Infantil Cajica $ 2,000.00
Trialo El Combate $ 1,000.00
Festival del Pescao $ 5,000.00
Sociedad Americana del Cancer $ 3,000.00
Donativos (otros)** $ 7,000.00

$ 100,000.00

*LAS CANTIDADES A OTORGARSE ESTARAN SUJETO A LA DISPONIBILIDAD
DE FONDOS Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LEY Y REGLAMENTO

** DONATIVOS SOLICITADOS DURANTE EL ANO SUJETOS

A LA DISPONIBILIDAD DE FONDOS Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE LEY Y REGLAMENTO

(Lowpos (rit

DIRECTOR DE FINANZAS




MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTO 2023-2024

Yo, Warynex Carlo Hernandez, Director de Finanzas del Municipio Autonémo de Cabo Rojo,

Certifico que se realizaran los siguientes donatives y auspicios durante el afio fiscal 2023-2024:

01-16-02-94.47
Desglose Donaciones y Auspicios

Concepto

Gastos Médicos $ 300.00
Gastos Servicios Funebres $ 1,000.00
Materiales de Construccion $ 4,000.00
Construccion de Emergencia $ 500.00
Ayuda Victimas de Desastres $ 500.00
Transportacion a Pacientes $ 500.00
Donativo Operaciones $ 500.00
Donativo Zapato Ortopedicos $ 300.00
Donativo Examen Vista y Espejuelos $ 500.00
Servicios Denatales $ 300.00
Enseres Eléctricos $ 500.00
Pago de Medicamentos $ 2,100.00
Laboratorios $ 500.00
Utilidades $ 500.00
Gastos de Representacion $ 1,000.00
Viajes $ 1,000.00
Equipo Médico $ 1,000.00

$ 15,000.00

*LAS CANTIDADES A OTORGARSE ESTARAN SUJETO A LA DISPONIBILIDAD
DE FONDOS Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LEY Y REGLAMENTO

Wougprsg ok

DIRECTOR DE FINANZAS




MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTO 2023-2024

Yo, Warynex Carlo Hernandez, Director de Finanzas del Municipio Autonémo de Cabo Rojo,

Certifico que se realizaran los siguientes donativos y auspicios durante el afio fiscal 2023-2024:

01-09-02-94.47
Desglose Donativos y Auspicios de Deportes

Concepto
Premaciones Actividades Deportivas $ 1,600.00
Equipo Deportivo $ 1,400.00
$ 3,000.00

*LAS CANTIDADES A OTORGARSE ESTARAN SUJETO A LA DISPONIBILIDAD
DE FONDOS Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE LEY Y REGLAMENTO

owgwrt Cardy

DIRECTOR DE FINANZAS
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO 2023-2024

RELACION DE PUESTOS EN LA PLAZA DEL MERCADO

PUESTO PAGO MENSUAL PAGO ANUAL EFECTO
NUM. . | PRESUPUESTARIO
1 $150.63 $1,807.56 $1,807.56
2 $154.96 $1,859.52 $1,859.52
5 $100.69 $1,208.28 $1,208.28
4 $208.75 $2,505.00 $2,505.00
6 $105.39 $1,264.68 $1,264 68
7 $109.69 $1,316.28 $1,316.28
8 $111.41 $1,336.92 $1,336.92
] $107.38 $1,288.56 $1,288.56
10 $104.61 $1,255.32 $1,255.32
11 $81.67 $980.04 $980.04
12 $201.76 $2,421.12 $2,421.12
13 $81.57 $978.84 $978.84
14 $106.25 $1,275.00 $1,275.00
15 $103.92 $1,247.04 $1,247.04
16 $52.28 $627.36 $627.36
17 $52.41 $628.92 $628.92
18 $104.25 $1,251.00 $1,251.00
19 $150.00 $1,800.00 $1,800.00
20 $146.46 $1,757.52 $1,757.52
21 $282.64 $3,391.68 $3,391.68
22 $208.38 $2,500.56 $2,500.56
23 $107.72 $1,292.64 $1,292.64
24 $114.28 $1,371.36 $1,371.36
25 $62.50 $750.00 $750.00
26 $150.69 $1,808.28 $1,808.28
27Y 28 $248.89 $2,986.68 $2,986.68
33 $146.77 $1,761.24 $1,761.24
$3,555.95 4267140 | $ 42,671.40

CERTIFICO CORRECTO,

Woupu, oy

WARYNEX CARLO HERNANDEZ
DIRECTOR DE FINANZAS
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTARIO ANO 2023-2024
RELACION RENTAS LOCALES, PROPIEDADES MUNICIPALES, PLAZA MERCADO,

SOLARES USUFRUCTO

KIOSKOS PLAZA RECREQO $ 6,900.00
CARRITOS BOQUERON $ 45,000.00
DISPENSARIO BOQUERON $ 4,200.00
SOLARES EN USUFRUCTO $ 78,654.00
PLAZA DEL MERCADO (27 LOCALES) $ 42,671.00
CENTRO DE CONVENCIONES $ 500,000.00

TOTAL $ 677,325.00

CERTIFICO CORRECTO,

WARYNEX gARLO HERNANDEZ

DIRECTOR DE FINANZAS
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTO ANO 2023-2024

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, CARGOS Y TARIFAS
QUE IMPONGAN SOBRE ORDENANZAS QUE NO HAYAN SIDO OBJETO
DE TRIBUTACION POR EL ESTADO

ORDENANZA O
TITULO DE LA ORDENANZA O RESOLUCION RESOLUCION SERIE

DEPOSITO DESPERDICIOS SOLIDOS NUM. 50 1999-2000
ENMENDAR. ORDENANZA 31 SERIE 1994-1995 ORDENANZA
25 SERIE 1998-1999 Y DEROGAR SECCION 2DA DE LA NUM. 6 2001-2002
ORDENANZA 50 SERIE 1999-2000
DEPOSITO DESPERDICIOS SOLIDOS
DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS NUM. 19 2004-2005
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION NUM. 42 5000-2001
ENMENDAR ORDENANZA 42 (SECCION 1 Y 2, INCISO A) NUM. 9 2003-2004
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION NUM. 49 2008-2009
NEGOCIOS AMBULANTES NUM. 33 2000-2001
ENMENDAR ORDENANZA 51 SERIE 1997-1998, ORDENANZA
33 SERIE 2000-2001, ESTABLECER ARANCEL POR PERMISO NUM. 3 2005-2006
NEGOCIO AMBULANTE
REGLAMENTO RENTA PUESTOS PLAZA MERCADO. NUM. 35 2000-2001
DEROGA ORDENANZA 1 SERIE 1980-1981
RENTA PLAZA DE MERCADO NUM. 38 2000-2001
ENMENDAR ARTICULO 4.3 INCISO (1) Y (6.1) INCISO (1) DEL
REGLAMENTODE LA PLAZA DE MERCADO NUM. 2 2005-2006
ORDENANZA 35 SERIE 2000-2001
RENTA EQUIPO PESADO NUM. 39 5000-2001
ENMENDAR ORDENANZA 39 SERIE 2000-2001 ARREND.
EQUIPO PESADO Y USO GRATUITO A INDIGENTES NUM. 29 2004-2005
CONT. CONCEPTO PATENTES NUM. 34 2000-2001
DEROGAR ORDENANZA 40 SERIE 2000-2001, ESTABLECER
IMPUESTOS POR ESPECTACULOS ARTISTICOS NUM. 6 2005-2006
FACILIDADES COLISEO NUM. 11 1988-1989
VENTA SOLARES CEMENTERIO NUM. 40 19992000
ENMENDAR ORDENANZA 40 SERIE 1999-2000, ESTABLECER
PRECIOS DIVERSAS ZONAS CEMENTERIOS MUNICIPALES

NUM. 29 2005-2006
CARGO CONSUMO ENERGIA ELECTRICA NUM. 20 2004-2005
ENMENDAR SECCION 1 Y 4 ORDENANZA 20 SERIE 2004-
2005. CARGO IMPUESTO CONSUMO ENERGIA ELECTRICA

NUM. 28 2004-2005
FIJAR Y ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS TR .

PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE
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DEROGA ORDENANZAS EN CONFLICTO

REGLAMENTAR USO, CUIDO Y OPERACION
TRANSPORTACION MASIVA, FIJAR CANON DE
ARRENDAMIENTO Y TARIFAS, DEROGAR ORDENANZAS
NUM. 18 SERIE 1982-1983, NUM. 19 SERIE 1983-1984

Y NUM. 17 SERIE 1996-1997

NUM. 27

2004-2005

DEROGAR ORD. 30 SERIE 2002-2003, ADOPTAR NUEVO
REGLAMENTO USO, CUIDO VIGILANCIA Y ADM. KIOSKO
PLAZA MARGARITA PABON DE BOQUERON

ENMENDAR ARTICULO 4.3, USO, CUIDO Y VIGILANCIA
KIOSKO PLAZA  MARGARITA PABON, ADOPTADO
ORDENANZA 31, SERIE 2004-2005

NUM. 31

NUM. 4

2004-2005

2005-2006

DEROGAR ORDENANZA 25 SERIE 1985-1986, PROHIBIR Y
PENALIZAR ARROJO DE BASURA, CHATARRA, ESCOMBROS
Y OTROS

NUM. 32

2004-2005

FIJAR Y ESTABLECER NUEVOS CANONES DE
ARRENDAMIENTO SOBRE SOLARES O PROPIEDAD
MUNICIPAL CEDIDA EN USUFRUCTO SEGUN TASACION DEL
CRIM Y EXIMIR DEL PAGO A INDIGENTES

ENMENDAR ORDENANZA 35 SERIE 2004-2005, CONCEDER
CREDITO CONTRIBUCION PROPIEDAD INMUEBLE Y
LIMITAR REINTEGROS Y CREDITOS RELACIONADOS A
SOLARES MUNICIPALES CEDIDOS EN USUFRUCTO

NUM. 35

NUM. 12

2004-2005

2005-2006

IMPOSICION Y COBRO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS POR
INFRACCIONES A LAS ORDENANZAS, RESOLUCIONES Y
REGLAMENTOS

NUM. 39

2004-2005

ARRENDAR PREDIO DE TERRENO A SEPULTUREROS
CEMENTERIO DE PUERTO REAL

RES. NUM. 267

2004-2005

ARRENDAR PREDIO DE TERRENO A SEPULTUREROS
CEMENTERIO DE BOQUERON

RES. NUM. 268

2004-2005

ARRENDAR PREDIO DE TERRENO A SEPULTUREROS
CEMENTERIO DE LAS DELICIAS

RES. NUM. 269

2004-2005

TARIFA EXTRACCION MATERIAL CORTEZA TERRESTRE

NUM. 7

2005-2006

COBRO DE UN DERECHO O ARANCEL POR EXPEDICION
PATENTE MUNICIPAL

NUM. 8

2005-2006

ENMENDAR ORDENANZA 25 SERIE 1978-1979, NUEVA
TARIFA POR SERVICIO DE LIMPIEZA POZOS SEPTICOS

NUM. 30

2005-2006

FIJAR 'Y ESTABLECER COBRO POR RADICACION
SOLICITUDES DE ENDOSOS Y OTROS SERVICIOS
PRESTADOS POR LA OFICINA DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y PERMISOS DE CABO ROJO

NUM. 32

2005-20086

PARA ESTABLECER EL IMPUESTO MUNICIPAL DEL UNO
PUNTO CINCO POR CIENTO (1.5%) SOBRE LAS VENTAS Y
EL USO (IVU) DENTRO DEL MUNICIPIO DE CABO ROJO, SU
FECHA DE EFECTIVIDAD, DELIMITAR EL ALCANCE,
ESTABLECER LA REGLA GENERAL, LAS LIMITACIONES Y
LAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS DE DICHO
IMPUESTO Y PARA OTROS FINES

NUM. 3

2006-2007

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 21, SERIE 2004-
2005, PARA FIJAR NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE
LA PROPIEDAD INMUEBLE Y MUEBLE LOCALIZADAS
DENTRO DE LA JURISDICCION TERRITORIAL DEL
MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO, A LOS FINES DE
FIJAR NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA
PROPIEDAD INMUEBLE Y PARA OTROS FINES.

NUM. 17

2008-2009
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PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 41, SERIE 2000-2001
Y REGLAMENTAR EL RECOGIDO Y DISPOSICION DE
ANIMALES DOMESTICOS Y REALENGOS DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE CABO ROJO Y PARA OTROS FINES.

NUM. 19

2009-2010

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 49, SERIE
2008-2009, QUE ESTABLECE LOS ARBITRIOS DE
CONSTRUCCION DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES
DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO CON EL FIN DE
ANADIR NUEVOS INCISOS RELACIONADOS AL ARBITRIO
POR LA CONSTRUCCION DE VALLAS Y ANDAMIOS Y POR
ROMPER CALLES, ACERAS Y CAMINOS MUNICIPALES; Y
PARA OTROS FINES.

NUM. 20

2009-2010

PARA AUTORIZAR LA IMPOSICION Y EL COBRO DE UNA
TARIFA DE CINCUENTA DOLARES ($50.00) POR CONCEPTO
DE LA EXPEDICION DE LA CORRESPONDIENTE ORDEN Y/O
SOLICITUD DE SERVICIO PARA LA ELECTRIFICACION DE
POSTES O INSTALACION DE LUMINARIAS EN LAS AREAS
RESIDENCIALES Y PARA OTROS FINES.

NUM. 21

2009-2010

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO
ROJO, A TRAVES DE SU ALCALDESA, HON, PERZA
RODRIGUEZ QUINONES, A QUE ADOPTE LAS MEDIDAS Y
PROCEDIMIENTOS NECESARIOS PARA ESTABLECER LA
FACTURACION Y COBRO A LOS DISTINTOS PLANES
MEDICOS DE AQUELLAS PERSONAS QUE LO POSEAN Y
RECIBAN EL SERVICIO DE AMBULANCIA QUE PROVEE EL
MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO; Y PARA OTROS
FINES.

NUM. 22

2009-2010

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO
ROJO A ESTABLECER UNA CUOTA ANUAL POR EL TRAMITE
DEL REGISTRO DE LICITADORES DEL MUNICIPIO Y PARA
OTROS FINES.

NUM. 23

2008-2010

PARA AUTORIZAR LA VENTA DE SOLARES MUNICPALES
EDIFICADOS; ESTABLECER LA BASE PARA FIJAR EL
PRECIO DE VENTA DE ESTOS, SEGUN TASACION DEL
CENTRO DE RECAUDACIONES DE INGRESOS
MUNICIPALES; PRESCRIBIR EL PROCEDIMIENTO PARA LA
VENTA DE LOS SOLARES Y LA REVOCACION DE LOS
USUFRUCTOS EN VIRTUD DE LOS ARTICULOS 9.006 Y 9.007
DE LA LEY NUMERO 81 DEL 30 DE AGOSTO DE 1991,
SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA COMO LA “LEY DE
MUNICIPIOS AUTONOMOS DE PUERTO RICO", Y PARA
OTROS FINES.

NUM. 25

2009-2010

PARA APROBAR Y ADOPTAR EL REGLAMENTO QUE RIGE
LA OPERACION Y UBICACION DE NEGOCIOS AMBULANTES
EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO
ROJO; ESTABLECER LOS DERECHOS O CANON PERIODICO
A COBRARSE POR TALES PERMISOS, Y PARA DEROGAR
LAS ORDENANZAS NUM. 51, SERIE 1997-1998, NUM. 33
SERIE 2000-2001 Y LA NUM. 3, SERIE 2005-2006 Y PARA
OTROS FINES.

NUM. 36

2009-2010

PARA ENMENDAR EL ARTICULO 6TO, INCISO (1A) DE LA
ORDENANZA NUM. 49, SERIE 2008-2009, QUE LEE DE LA
SIGUIENTE MANERA: PARA FIJAR LOS ARBITRIOS DE
CONSTRUCCION DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES
DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO, PUERTO
RICO; ESTABLECER EL ALCANCE Y LAS ACTIVIDADES QUE
CUBRE EL REFERIDO ARBITRIO, ESTABLECER LOS

NUM. 48

2011-2012
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PROCEDIMIENTOS PARA EL PAGO, RECLAMACIONES Y
EXENCIONES DEL ARBITRIO DE CONSTRUCCION A LA
SITUACION ECONOMICA Y FISCAL ACTUAL, Y PARA
OTROS FINES.

AUTORIZACION COBRO DE MATRICULA EN CHILD CARE
PARA ESTABLECER EL COSTO DE LA MATRICULA Y EL
COSTO POR SERVICIOS PARA EL CENTRO DE CUIDO DE
NINO CASTILLO INFANTIL DEL MUNICIPIO DE CABO ROJO,
DISPONER ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y PARA OTROS
FINES.

NUM.
NUM.

16
19

2010-2011

2011-2012

PARA APROBAR EL REGLAMENTO PARA LA
ADMINISTRACION Y USO DE LAS CANCHAS DE TENIS DEL
MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO Y PARA OTROS
FINES.

NUM.

24

2011-2012

REGLAMENTO PARA USO Y ADMINISTRACION DE LA
BIBLIOTECA MUNICIPAL

NUM.

31

2010-2011

COSTO DE COPIAS, REVELADOS Y AMPLIACIONES

NUM.

20

1990-1991

REGLAMENTO DE PLAZA ARTESANAL

NUM.

12

2010-2011

TARIFA DEL ESTACIONAMIENTO MUNICIPAL

NUM.

35

2001-2002

PARA AUTORIZAR AL HONORABLE ROBERTO RAMIREZ
KURTZ, ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO
ROJO, A ESTABLECER EN LA ESCUELA CURRY, EL TALLER
DE ARTE Y CULTURA; Y PARA OTROS FINES

NUM.

25

2014-2015

CANON DE ARRENDAMIENTO PARA BOHIOS DE LA
REBEKAH COLBERG

NUM. 2

1994-1995

REGLAMENTAR DE USO Y ARRENDAMIENTO DEL COLISEO
REBEKAH COLBERG

ADMINISTRACION Y USO DEL COMPLEJO DEPORTIVO,
RECREATIVO Y CULTURAL REBEKAH COLBERG

NUM.

NUM.

26

21

2007-2008

2012-2013

PARA EMMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 1, SERIE 2008-
2009 EN SU ARTICULO VI A LOS FINES DE ESTABLECER UN
DONATIVO PARA LA ENTRADA A LAS FACILIDADES DEL
FARO DE LOS MORRILLOS DE CABO ROJO.

NUM. 8

2015-2016

REGLAMENTO EN VIGOR PARA ADMINISTRACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA PLAZA DEL MERCADO

NUM.

16

2009-2010

PARA ENMENDAR LAS SECCIONES PRIMERA, TERCERA Y
QUINTA DE LA ORDENANZA NUMERO 8, SERIE 1993-1994,
PARA REGLAMENTAR EL MONTAR A CABALLO Y/O
BESTIAS, EL PASTAR Y/O EL MANEJO DE ESTOS EN LA
MUNICIPALIDAD DE CABO RQOJO, PUERTO RICO Y PARA
OTROS FINES

NUM.

15

2016-2017

PARA ESTABLECER EL USO Y DISFRUTE DE LAS
FACILIDADES DEL FARO DE LOS MORRILLOS DE CABO
ROJO Y PARA OTROS FINES

NUM 1

2008-2009

PARA AUTORIZAR AL HONORABLE ALCALDE DEL
MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO RQJO, PUERTO RICO, A
ESTABLECER EL REGLAMENTO OPERACIONAL DEL
CENTRO DE CONVENCIONES DR. RAMON EMETERIO
BETANCES Y ALACAN DE CABO ROJO.

NUM. 3

2014-2015

PARA APROBAR EL REGLAMENTO DE QUERELLAS Y
MULTAS ANTE LA OFICINA DE PERMISOS Y REGLAMENTOS
INTERNOS; Y PARA OTROS FINES.

NUM.

12

2017-2018
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PARA APROBAR EL REGLAMENTO DE USO DE LOS
CARRITOS EN EL POBLADO DE BOQUERON DE NEGOCIOS
AMBULANTES; Y PARA OTROS FINES.

NUM. 13

2017-2018

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 25 SERIE 2010-
2011 A LOS FINES DE ATEMPERAR Y ENMENDAR COSTOS
DE COBRO DE DERECHOS POR LA EVALUACION DE
SOLICITUDES DE ENDOSOS Y OTOR SERVICIOS
PRESTADOS EN LAS OFICINAS DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y PERMISOS DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE
CABO ROJO Y PARA OTROS FINES.

NUM. 14

2018-2019

PARA REGLAMENTAR LA OPERACION DE PICAS, KIOSCOS
Y OTROS JUEGOS LICITOS DURANTE LA CELEBRACION DE
LAS FIETAS DE PUEBLO DEDICADAS AL SANTO PATRON
SAN MIGUEL AECANGEL DE CABO ROJO; PARA IMPONER
LAS PENALIDADES POR INFRACCION A ESTA ORDENANZA
Y PARA OTROS FINES

NUM. 2

2019-2020

PARA ENMENDAR ARTICULO 2 INCISO 3; DE LA
ORDENANZA 14 SERIE 2018-2019

NUM. 4

2019-2020

PARA ENMENDAR ARTICULO 1 INCISO 4; DE LA
ORDENANZA 19 SERIE

2009-2010 PARA REGLAMENTAR EL RECOGIDO Y
DISPOSICION DE ANIMALES DOMESTICOS Y REALENGOS
DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO

NUM. 5

2019-2020

PARA RATIFICAR Y AUTORIZAR AL HON. ROBERTO
RAMIREZ KURTZ, ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE
CABO ROJO, A ESTABLECER UN CONVENIOCON EL
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA PARA LA DELEGACION,
USO Y DISPOSICION DE FONDOS DEL PROGRAMA DE
SOLUCIONES DE EMERGENCIA CONOCIDO COMO
“EMERGENCY SOLUTION GRANT'; Y PARA OTROS FINES

NUM. 13

2019-2020

PARA IMPARTIR LA DIRECTRIZ Y AUTORIZAR A LA
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOCS Y A LA DIRECTORA
DE FINANZAS A INTRRUMPIR EL PAGO DEL SALARIO
DEVENGADO ATRAVEZ DEL DEPOSITO DIRECTO EN LAS
INSTITUCIONES FINANCIERAS A TODO FUNCIONARIO Y
EMPLEADO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
CUYOS BALANCE DE VACACIONES ACUMULADAS SEAN
MENORES DE CINCO (5) DIAS Y PARA OTROS FINES.

NUM. 14

2019-2020

PARA FIJAR LOS ARBITRIOS DE CONSTRUCCION DENTRO
DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE CABO ROJO, PUERTO RICO, ESTABLECER
EL ALCANCE Y LAS ACTIVIDADES QUE CUBRE EL
REFERIDO ARBITRIO, ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS
PARA EL PAGO, RECLAMACIONES Y EXCENCIONES DEL
ARBITRIO DE CONSTRUCCION, ENTRE OTROS ASPECTOS
RELACIONADOS, DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 489,
SERIE 2008-2009, SEGUN ENMENDADA Y; PARA OTROS
FINES.

NUM. 20

2020-2021

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 17, SERIE
2019-2020, CUAL APROBO Y ADOPTO EL REGLAMENTO DE
LOS CARRITOS DE NEGOCIO AMBULANTES DEL POBLADO
BOQUERON, PROPIEDAD DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE
CABO ROJO, A LOS FINES DE ANADIR Y ACLARAR VARIAS
DISOSICIONES; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS

NUM. 29

2021-2022

PARA ENMENDAR EL 2DO. POR CUANTO DE LA
ORDENANZA NUMERO 18, SERIE 2017-2018, EN EL
ARTICULO XXV (SECCION II), LA CUAL ENMIENDA EL

NUM. 6

2022-2023
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REGLAMENTO APROBADO MEDIANTE LA ORDENANZA
NUMERO 3, SERIE 2014-2015, QUE ESTABLECE EL
REGLAMENTO OPERACIONAL DEL CENTRO DE
CONVENCIONES, DR RAMON EMETERIO BETANCES Y
ALACAN DEL MUNICIPIO DE CABO ROJO; Y PARA OTROS
FINES RELACIONADOS.

PARA ESTABLECER UN REQUERIMIENTO DE PERMISO
MUNICIPAL, MEDIANTE EL PAGO DE UN CARGO ANUAL,
PARA TODA AQUELLA ACTIVIDAD DEDICADA A LA
ISTALACION DE FACILIDADES DE ALOJAMIENTO, SEGUN
DICHO TERMINO SE DEFINE EN ESTA ORDENANZA, SEA
CON FINES RECREATIVOS, VACACIONALES,
PERMANENTES U OCACIONAL, RESIDENCIAL O NEGOCIO O
CUALQUIERA OTRA ACTIVIDAD ANALOGA, QUE ESTEN
ACTUALEMNTE ESTABLECIDOS O SEAN DE NUEVA
UBICACION O ESTABLECIMIENTO DENTRO DE LA
JURIDICCION DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABOROJO;
ESTABLECER LA IMPOSICION DE SANCION
ADMINISTRATIVA A TODA PERSONA O NEGOCIO QUE
INCUMPLA CON LO ESTABLECIODO EN LA PRESENTE
ORDENZA Y; PARA OTROS FINES RELACIONADOS.

NUM. 12

2022-2023
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTO ANO 2023-2024

CONTRATO DE RENTAS MUNICIPALES

NOMBRE PROPOSITO CANTIDAD MENSUAL CANTIDAD ANUAL
[VONNE FAS SOSA TERRENOS PEDERNALES $ 400.00 S 4.800.00
AURELIO VELEZ CABALLERY TERRENOS JOYUDA B 400.00 5 4.800.00
MIGUEL ACEVEDO COLL TERRENOS BOQUERON $ 1.00
DEP. TRANSP. Y OBRAS PUBLICAS ESC. PEDRO FIDEL COLBERG g 1.00 12.00
TOTAL $ 9,613.00

CERTIFICO CORRECTO,

WARYNEX CARLO HERNANDEZ

DIRECTOR DE FINANZAS
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REI ACION DE
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ANO FISCAL 2023-2024




MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

RELACION DE SENTENCIAS DEL TRIBUNAL

CERTIFICACION

Yo, Warynex Carlo Hernandez, Director de Finanzas del Municipio Auténomo de Cabo
Rojo,

Certifico que a la fecha de hoy, en el Municipio no existen reclamaciones o
transacciones

relacionados a casos.

Num. De Sentencia Cantidad

Total -

En Cabo Rojo, Puerto Rico hoy 08 de junio de 2023.

CERTIFICO CORRECTO,

Wi, (o

WARYNEX CARLO HERNANDEZ
DIRECTOR DE FINANZAS
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Cabo Rojo
Proyecto de Presupuesto Ao Fiscal 2023-2024

Departamento Legislatura Municipal
Servicios Profesionales Legales 01-01-01-94.25

Asesor Legal 36,000.00

Total Servicios Profesionales 36,000.00

Departamento Finanzas
GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 071-03-01-94.10

Single Audit [ 18,500.00

Total Servicios Profesionales 18,500.00

Departamento Finanzas

Servicios Profesionales 071-03-07-94.17
Servicios Consultivos e Ingenieria | 200,000.00
Total Servicios Profesionales 200,000.00
eparta & 0 a3
Servicios No Profesionales 071-03-071-94.12
Servicios No Profesionales 140,000.00
Total 140,000.00

Departamento Finanzas

Servicios Profesionales Gastos Tel. y Comunicaciones 07-03-04-92.35

Servicio Mantenimiento Cuadro Telefénico \ 46,500.00

Total Servicios Profesionales 46,500.00

Departamento Finanzas
Renta de Edificios y Locales 01-03-04-94.50

Renta Edificios y Locales | 9613.00

Total 9,613.00
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Cabo Rojo
Proyecto de Presupuesto Afo Fiscal 2023-2024

Departamento Finanzas

Mantenimiento de Equipo 071-03-04-94.671
Reparacién y Mantenimiento de Equipo | 200,000.00

Total 200,000.00 |

Departamento Policia Municipal

Servicios Profesionales 071-07-071-94.17
Seguridad Virtual | 133,389.71

Total 133,389.71

Departamento Secretaria Municipal
Servicios Profesionales Legales 07-19-27-94.25
Asesoria Legal y Notarial T 40,000.00

Total 40,000.00

Departamento Ordenamiento Territorial

Servicios Profesionales 071-25-55-94.17
Servicios Profesionales [ 30,000.00 |

Total | 30,000.00 |

Departamento Control Ambiental
Disposicion Desperdicios 01-38-04-94.73
Disposicién Desperdicios 1,786,105.70

Total 1,786,105.70

Departamento Control Ambiental

Disposicion Desperdicios Vegetafivos 01-38-33-94.73
Disposicion Desperdicios Vegetativos l 30,000.00

Total 30,000.00
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Gobierno de Puerto Rico

Municipio Auténomo de Cabo Rojo

REILACION DE
PUESTOS Y
SUELDOS POR
DEPENDENCIAS

ANO FISCAL 2023-2024




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

555 | % MUNICIPIO DE: Cabo Rajo 0GP-2M
PRESUPUESTO ARO FISCAL: 2023-2024 Fev. OUmayo 2023
CONFIA REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. i do T.66%
. Desc. ? Sub. 8 Cant. . Sueldo Sueldo -
Car anaita D;':n . Prog, Frog, Activ. T!gu!nm Pussto Empl Meses Morsial AT o o, Plan Médico Bono de Verano TOTAL
Social ___|
C Confianza 0 12 279,00 27,348.00 216882 | sl - 32,136.62
¢ [ Conhanza | [ iz  202.00 26,424.00 200784 sl - 31,141 04 |
¢ Confianza 01 12 674,00 20,088.00 81323 | 81 - 24,321 73 |
¢ Confianza ] 12 441,00 17,262.00 30034 | sI - 21,311.34
c s 02 [ 500,00 78,000.00 98700 | 81 - B5.587.00
[ Tonhianza 02 12 ,534,00 30,408.00 40271 sl 35.430.71 |
c Conhanza 02 2 63500 £9.220.00 606.83 sl - 66,446 §
R Regular [ 1z 619.00 19,428.00 56274 | sl - 2361074
R ar ] 02 iz 618.00 19,428.00 156274 | 8 - 23,610.74
[ ar i [ ] 378, 28,512.00 35761 | 8l 3338087
R Regular 0 02 12 660,00 31,620.00  518.38 sl - 37,058 38
R Reguiar L [ [ JB67.00 23,604.00 BE221| sl - 28,108 21
R Reguiar ] [iF] 12 619.00 19,428.00 56274 | 8I . 23.810.14
[ ar ] [iF] 12 ,333.00 15,866.00 1,30018 | 8l 19,916 19
R | FRegalar | 910 7] OFIC. MECANGGRAFO 1T [F] B18.00 19.302.00 1,550.66 | &I - 23,571,
T Transitono G105 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 OFICINISTA | 12 B54.00 7 848.00 676.87 sl - 11,144.87 |
T Transiiono B1.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) b2 [F] 205,00 26,460.00 210088 | si = 3118088
T Transiono 0 [A X TIVA 2 ,347.00 16,164.00 131305 81 - 20,097 .05
T T G105 |02 - Oficina del Alcalde(sa [ GF G MECANGGRAFO 1T 12 225,00 14,700.00 120106 | & - 18,521.05
T Transiono §1.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa [ OFICINIGTA T [F] ,178.00 14,126.00 115780 | NO - 16,263.80
T Transiono G105 |02 - Oficing del Alcalde(sa) 02 CFICINISTAT [H 628.00 7,536.00 653.00 NO - 9,188.00
c Conhanza G107 |03 - Finanzas 03 [E] 487.00 41,844.00 271561 | 8l &7,741 57
c Conflanza BT07 |03 - Finanzas (5] AYUDANTE ESPECIAL 12 ,205.00 30,540.00 101,31 =] - 4526131
c Confianza §7.01 |03 - Finanzas 03 DI COMPRAS 12 ,324.00 27,B88.00 20883 ] 32,717.83
R Reguiar 31.01 |03 - Finanzas 03 SUB DIRECTOR FINANZAS 2 384.00 25,6008.00 28501 | S - 3349301 |
R Fegular 01|03 - Finanzas [] 12 507.00 18,084.00 A5983 | s8I - 72,163.83
R Regilar BT.07 |03 - Finanzas ] TFIGINISTA T [H] 346,00 16,152.00 EIFEER I - 20,084 13
R Regular 81,01 |03 - Finanzas B RURILTAR CONTABILIDAD 11 12 565,00 18,816.00 51502 | sl 22,951.02 |
R Ragular 1|03 - Finanzas 03 T 12 138400 16,728.00 35618 | sl - 20,704 18
R Regular 03 - Finanzas 03 COFICINTSTA T 12 44200 17.304.00 40028 E] . 71,324 26 |
R TRegular 03 - Finanzas [ CONTADOR 1 [H 2 208 00 26,496.00 10344 | &I - 31,219.44
R Regular 03 - Finanzas [ AUKILTAR ADMINISTRATIVO 12 B24.00 21,888.00 750.93 ] - 26,256.93
R Regular 03 - Finanzas 03 ~ |RECAUDADOR OFICIAL 12 B90.00 20,280.00 62792 5l - 24,527 .92
R Regular 073 - Finanzas 03 OFIC MECANGGRAFO T [H 557.00 18,684.00 50583 | sl i 22,808 83
R Fegular 03 - Finanzas 03 TFICINIGTA | 442 00 17.304.00 ADO. ] - 71,324 26
R m%ulﬁ‘ 03 - Finanzas 03 AUKILTAR ZDMIRISTRATIVO 1 ,512.00 18,144.00 52 ] - 22,228.52
R Regular 03 - Finanzas 03 CFICIAL OE CONMPRAS 2 B85.00 22,620.00 ,BDB.93 El] 27.04603
R Regular 75 - Finanzas 03 OFIGINISTA | 12 442,00 17,304.00 40026 | sl . 21,324 76
R ul 03 - Finanzas 03 GAG T 1 Fl 394.00 16,728.00 35690 | &I P 20,704.19
R (3 - Finanzas 03 OFICIAL DE FATENTES 1 2 2,201.00 26,412.00 097 02 Ell - 31,120.02
R 3 - Finanzas 03 i 2 618.00 10.428.00 56274 | 8 2361074 |
R Regular 03 - Finanzas 03 IDAD 1 12 ,560.00 ,720.00 508.58 = - 22,848 58
R Reguiar % - Finanzas 03 [F] 394,00 728,00 35610 | &I . ﬁ'ro&.m
R % {13 - Finanzas 03 OFICINISTA T z A4Z00 304,00 40026 | sl - 2132428
R 03 - Finanzes 03 AURILIAR DE CONTABILIGADT A47.00 364.00 ADABE | s8I - 21,388 85
R Regular & 03 CONTADOR G70.00 23,640.00 B84 58 51 - 28,144,598
T Transitono 03 CONTADUR ,800.00 22 £00.00 B20.70 sl W
T Transions 03 AURILTAR EN CONTABILIDAD T 2,180.00 26,280.00 . 086.92 Si ,B86 .62
T Transiono 03 PAGADOR OFICIAL 690,00 20.280.00 62782 | &l = 24,527 92
T [ Tramsfioric | 03 T 2,360.00 26,320.00 24208 | sI - 33.182.98
T Transiorio 03 AUXILTAR CONTABILIDAD 11 586,00 16,616.00 51682 El] 22585182
T Transiono 03 AR 245.00 14,840.00 21941 | NO - 1715841
T Transioro 03 |OFICIAL DE PRE-INTERVENGION 12 ST3.00 18,878.00 52051 | MO, - 71,306 51
T Transiiono 03 ADYILTAR CONTABILIDAD 11 12 .568.00 18,816.00 51582 | NO 21,33182
T Transiono [ D [ ,180.00 20,260.00 08662 | 5l - 30,686.62
T [ Tramsfiono | 03 LIAR [F] 263,00 15,516.00 263.47 | Sl 5 15,390 47
T [ Tramshorn | [5] OFICINISTA | 12 338.00 16,056.00 30478 | MO - 18,360.78
T Transhario [] CONTADOR 12 2,208.00 26,496.00 210344 | s - 31.210.44
T Transiono 03 12 L178.00 14,136.00 J5780| NO 18,203.60
c Confianza 4 12 421.00 41,052.00 321688 | &I - 46,BRA.
R Regular M 12  283.00 27,5168.00 2,161.47 5l - 32,317.47
R ﬁ%ﬁ? 4 507.00 16,084.00 45093 | sl = 22,163.63
R ar [T} 603.00 70,316.00 83087 | sl - 24,568 87
R r [T} 563,00 23,556.00 B E] - 28,054 53
R Regular 04 1 Z .748.00 20,976.00 | BB1.16 Bl 25.277.18
R ar 4 1 12 34T.00 10,164.00 313051 S - 20,097.05
R ar 7] 1 12 500,00 18,000.00 46350 | sl = 22,073.50
[ “Fegular [T} 7 [F] 500.00 18,000.00 45350 sl - 22,073.50
R Regular 04 1 12 .333.00 15,896.00 300,18 Si = 16,816.18
R Regular [] 1 12 824.00 21,888.00 75083 | sI 26.258.03
R Regufar 04 7 12 1396.00 16,752.00 358.03 | S| - 20,730.03 |
R Fegular oh il 1z 384.00 16,608.00 34701 & = 20,575.01

1deb



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: CaboRejo 0GP-2M
weZEORERY | g AROFISCAL: __ 2023-2024 R, DAmayar2023
CONFIANZA, REGULAR ¥
Num. de Sub. “Canl. Sueldo % :
Cat. Gk Departamento de |Prog.|o o | Activ. Titulo del Puesto empl, | %29 | ganeuat e Bono de Navidad ] Bomo de Verano TOTAL
_ | Plan
(] - i TRABAJADOR 12 1,225.00 %'i 05| st 18,521.05
[ - T W 12 ﬁ 610.88 =] 2441168
& = T 12 7.630. 57284 | s1 000 NO 23,752.84
@ - 7 [RURILTAR ADMINTSTRATIVG 2 208,00 10089 | St 00600 | NO = 31,180.69 |
R : " ED T |ENCARGADO CEMENTERID 12 207100 15,492.00 26164 | S X | - 19,373.64 |
] ; = s v [EUP BE BRIGADAS 13 507,00 18,084.00 a3 | Sl 1 600, NO 75.109.03 |
R y . Cas T THABAIAGOR [H 333,00 15,606.00 300.19 | s 620,00 000,00 0.616.18
] T : [} AUNILTAR ADMINIG THA TIVO 12 830,00 18,560.00 57284 | 8l % ,000.00 o 23,752.84
R i = 04 12 388,00 16,416.00 J sl ; k NO z 20,308.32 |
[ i - 04 THABAJADOR 12 15.996.00 300.18 81 820,00 | =] 000, NO 10.618.18
™ 1, r [} m T [H A28 00 16,500.00 58825 | sl 00 1] 00000 | NO 23,088 25 |
R Lil . s ] AOMTRIS TRADOR FACIODADES 12 970.00 23,640.00 B8408 | sl %ﬁ El " 28, 144 98
R ar " - [ 12 23,504.00 21 =] 8000 | s r 2810621
R : - [} 12 2.661 31,832.00 1930 | s 00 = 1000 NO 37.071.30
R %r v ™ 1 12 235 00 14,700.00 20105 si si 000.00 18,521 05
R L1l cas o4 TRABAJADOR il 12 ,333.00 15,906.00 30010 | sl %ﬁ' 5l 000, T 19,018.19
R | Fegular | W1, cas [ COND VERT PESADD DE MOTOR 1 i F] ,562.00 16,744.00 51042 | s #2000 | 6! 000, [T - 2207442
P ar o1 ca o i 12 333,00 15,899.00 130019 | si 00 & 00000 | NO : 76.976.10 |
a ar o101 tas o “[GUARDTAN 12 335, 16,020.00 30203 | sl . si {00000 | _NO : 10,042.03 |
R ar ; Eas [} OPERADOR OE EQUIPD PEBADG 12 398,00 16,752.00 BR03 [ sl X ] r 20,730.03
f ~Regular LK z 5 [} TRABAJADOR 12 333,00 15,896.00 30016 | si 82000 | 61 ; 5 T8,916.18 |
R 7 ik ~Obras 12 333,00 % 36010 sI 00| s 00000 | _NO 5 10.016.10 |
: i E o 12 35500 15856 L) % s 50000 | NO 10916 16
A - o4 [CONSERJE 12 333,00 15,696 00 30010 | sl ] 000, 1991618
R [ Tepdar ] . [ 2 F57.00 21.064.00 43| s 20 00 i 000, NO 7530543
1 | Transioie | = s o 2 344,00 16.128.00 1029 _sI 62000 | s 000, NO 20.058.20 |
1 [ Tmensiona | 3 [ TRARAJADOR 12 225 00 14,700 00 1, s S| 00000 | NO 18,521.05 |
1 [ Tansono | n T CARPINTERD 12 291,00 15,492 00 26184 | &l J ] ] 19,373 64
T [ Yanshole | - X 2 335,00 14,700.00 201,05 51 I =] NO 1 05
T Transitoria 5 L 2 225,00 14.700.00 05| si €2000| 8| NG 18,521.06 |
O ~Gbras Publicas ] PERITD ELECTRICISTA 2 281.00 372 X1 : sl 50000 | NO 32,162.46 |
1 [___Transdone | - 0 I 12 .178.00 #,136.00 6700 | 8l ; ] 1701360
1 [ Teansferio | ~Obras 5 Y OFERADOR DE EQUIPD PESADD §F] 295,00 5,540.00 28591 | 8l 62000 | 6l 000 NG, - 1042531
T Transhono = 5 I 12 226,00 4,700,00 05 Hl #2000 8l 00000 | NO - 18,521.08
1 [ Tansfone | - 5 I (OPERADOR DE EQUIPO PEBADO 12 748.00 20,576 .00 881 El ] 50 00000 | NO - 285,277,160 |
T Transiono - I ADWINTSTRADOR FACIODADES iF3 ﬁ’}% 8,506 00 57660 | = I ] 000 - 23,791 58
T | Tramshorio | - T AURILIAR ADMINISTRATIVE 12 ! T.AB4.00 A4 | s 62000 ] K (7] 21,518.03
T Transiora - T 12 178,00 4.136.00 15790 | NO - 8 000 NO 16.203,00 |
T Transhono - [7] TRABAJADOR{A) 12 021.00 225200 01378 | NO - ] 00000 | MO - 1426578
T [ Trenshone | - [ 2 191 420200 16084 | NO . ] 000, NO - 16,467.84
T Transioro L) - ] 2 15,540.00 20531 | NO - 8l 600, NO 17.805.31 |
1 Transiono - [T} 12 20500 15.540.00 28531 | _NO - s 00000 | _NO 80531 |
T Transiono CIK - [} 12 021,00 12,262 00 01378 | _NO - E] 000, 3 28578
T Transiono Ll B 04 12 ,gj‘% 12,252.00 013786 | NO - si 000, - 4,265.78
T Transiono ot s 12 : 12.252.00 613.78 | NO - ] 000, NO - j
1 [ Transiono i - Obras o4 12 28400 15,408.00 21| NO - E 00000 | NO 683,21 |
T T s [ 12 021,00 12,252.00 01378 | _NOD - S| 000, 4,285 78
1 T - 04 12 021,00 12,252.00 01378 | NO - 8l NO 548
T T - 04 12 178,00 14,136.00 15780 | NO - 8l 000 NO T (1]
T 04 12 22500 14,700.00 20108 | _NO - E 1.000.00 | NO < 76,001.05 |
1 [ Tansione | < - 2 021.00 1225200 01378 | NO - =] 060, NG 14,265.78
T Transioio o T 2 K @ 01378 | NO . 8l 60000 | __NO 14,2057 |
T Transiiono - E 12 17800 14,138.00 15760 NO - si 000,00 18,203.50
T Transiono 5 D4 2 .396.00 18,752.00 3 NO - El 1,000. 19,110.03
T Transilono - [ TRABAJADSRA) 12 17800 14,136.00 15790 | NO - [] i NO - 16,209.60
T Transiono 3 TRABAJADOR(A) iz 17800 14.136.00 15790 _NO z st 00000 | NO 18,203.60 |
T Transiono ~Obras Publicas [ OFICINTSTA | 12 IiFL 12,027 24 08543 | NO - E] 00000 | NO - 14,00267
T Transiono | - Y 12 225, 14,700.00 20105 | NO - Si 000, - 18,001.05
T Transitorn T TRABAJADOR(A) 12 178, 4,136.00 157.90 | NO - si 000, NO. 10,293.90
T Transitonn cas T OFICINIGTA T iz 241, 4,802.00 21574 | NO - 00000 | NO 17.107.74
R 05 TOND. OE_AMBULANCTA 12 44900 ,388.00 40868 | S| 520,00 | E 000 - 21,474 88 |
R ar 05 : T iz 2.281, 27,372.00 17046 | _ s 620,00 =] 3 : 32,162.45
1 | Transioro [ TEC. EMERGENCIAS MEDICAE 2 457,00 7.484.00 A3 | 8 520 00 ] 000 NO - 1.51
T Transitonio 05 TEC. EMERGENGIAS MEDICAS- 12 1,368.00 18.776.00 LI Sl 520,00 51 00000 | NO 30.755.86 |
T DO Transitono 05 TEC. EMERGENCIAS MEDICRS 12 1,457.00 17,484 00 A14 Sl ] ] - 2151800
¢ | OVoomhenza | = 5 - OFIC. 2 : 31,764.00 50645 | i 52000 si N = 35,890.45 |
R 1 ® DIRECTOR AUXILIAR DC 73 1.967.00 73.604.00 88221 5I 52000 81 00000 | o 38,100.21 |
R 0 3 lwurm m 1 12 1,663.00 20,316.00 83067 sl ,gg: El 00000 | NO 2458667
R 0 [ 1 [F 630,00 19,560.00 572 84 ] ¥ E] 000, NO 23,752.84
R P 0 06 OFTCIAL MANEJO EMERGENCIAS i 12 00 21,552.00 125 23 81 520 00 E] 000, NO 25.007.23
R na bl 0 [] TEG EN MANEJO EMERGENGIAS 1 12 B30 00 16,560.00 572,84 Sl 820 00 Si 000 | NO 33,7526 |
R na pa 0 [ TEC EN MANEID EMERGENCIAS 1 12 512.00 18,144 00 ABa8z | si 82000 | 8| 000.00 | NO 72,22852 |




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: 0GP-2M
soSSBSUERT | ? ARO FISCAL: —__2023-2024 v Odmapor2023
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Niim. ! 7.85%
Dese. Num. de ; Sub. Cant. Sueldo Sueldo :
Cat. . i g | de P Empl, Meses Menacat PR - Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

R Tieguar o [3 12 333 00 ; S| # ] 000.00 = 10.016.18 |
R ] _g 12 502 00 18,024.00 ASE 34 £l 51 L0004 - 2209934
T 3 12 AST 00 17.484.00 4403 | s i 51 I NO - 31,518.03
T Transiona i 3 2 803,00 20.316.00 87| sl 00 81 00000 | _NO 24,506.67 |
T Transaono ’ 06 12 457 00 17 484.00 ATH 81 £l 00000 | NO 518.08
1 Transioro T 06 12 457 00 17 484.00 41402 | sl ] | 518,03
T [ Transioro il 06 12 338,00 16,056.00 0a76 | 81 82000 &1 000 NO 980,78
T Transions a 06 12 505,00 18,080, AS8.08 | NO . ] 06000 | NO 70,516.00 |
1 [ Tramstono na 08 1 12 396,00 16,752.00 8808 | _NO . S| 00000 | NO 16,110.03
1 Transiono - B 06 [F] 395,00 16,752.00 X NO - 5] 000 19,110.03
T Transdono 3 0 6 T 16.752.00 35803 | NO - £ ,000. NG 15.110.03 ]
c Confanza z [ 12 .105 00 37.26000 292000 | i E000| i 000 NO 42,808 80|
R [ Ve | . o7 12 00 17,328.00 A02.00| i o 00000 | NO - 21,350,009
R : 7 2 50 28,020 00 03] st 820,00 £l NO - 32,860.03
R % a7 12 26,020.00 £ £20.00 ] . NO 32,600.01 |
R o7 12 ,112.00 25,344.00 01532 | 51 £20.00 Ell 000.00 30.079.32 |
f [ Fegur 19T o7 2 335,00 28,020.00 22003 | Si €2000] 8| 500,00 32,860.03
R R 1 07 12 93,00 23,232.00 B53 75 Bl 62000 | sl 000, 27,105.15
R R o101 a7 12 038.00 23,232, 85375 | 81 820,00 8l 000 NG 27,705.75 |
R 45# : o7 72 769,00 21,588.00 2T, sl 62000 s8I 100000 | NO 25.035,08 |
R Rogular ; o7 12 936,00 73,232.00 #8375 sl 2000 | 81 600 4 3770575
" 18 07 12 T08.00 21,568.00 2798 | sl 82000 | sl 000, NG 25,095088
R il o7 72 93800 33,3200 % 82000 | &I 060 NO 27,705.75 |
R o [l 2 11200 25.344.00 - =] 62000 sl 000.00| _NO 30,670.37 |
™ Fegdar Lil g 12 936 00 23232 00 5 s 82000 sl I 21,705.75
R E 12 $36.00 23,232.00 B = 820,00 =] 000, : 27.105.75
R % il T [ 72 11200 75.344.00 35 E] W] o 50060 MO 007032 |
[ L3l < o7 2 3600 B.232.00 § El ] 00000 | NO 27,705.75 |
R Fleguiar Lik T o7 1 2 112.00 25,384.00 201532 | Sl 82000 s i 2907032
R n - [ i 12 36,00 23.232.00 85375 | 81 62000 &I ,000. 27,105.75 |
R o : 12 790.00 31.588.00 72798 si 62000 8 000, NO 25,935.06 |
R LiE - i o7 12 | 112.00 25,344.00 301682 S| 82000 | s1 00000 | NO 20,670.92
R Bgu Ll T 0 07 1 12 25,344.00 201632 | sl ] &I 3 20,879.92

Fegular 2 112.00 5, 201602 | 620,00 | 9,979,972
R ; ua 12 930 23,232.00 853,75 | 8 820,00 8l 000, NO 7S 27,105.75

Regular L] 538,00
R % i - 07 12 636,00 23,232.00 85375 sI 620 00 8 .00, NO - 21,105.75
R il - 07 1 12 930,00 23.232.00 85375 | sl 820,00 | Hl 1,00000 | NO - 77.706.75 |
R Regular i < g_:.; '% ) 21,588.00 72168 | sl 82000 &1 000, = 25,935 88
R %E z 1 . BIZ0 85375 | s 82000 | s 1000, NO s 21,105.75
R ~Guerdia o7 12 750.00 21,588.00 J2198 | sI 620,00 £l : NO = 75.635.98 |
R Fegular < I o7 12 9% 00 23,232 00 #5375 | 5| 82000 s 00000 MO - 21,705.75 |
R Fegular | ~Gu o7 12 738,00 00 #5375 | sl 82000 s X NO 5 21,105.75
R o7 2 538.00 85375 [ 5 820 00 B X NO - 27,105.75
[ % o7 [F 638,00 3 8375 |  s| 520,00 s 00000 | MO z 37.706.75 |
R Regular G 07 2 799.00 21.566.00 Faro8| s t000] sl ; = 75,636.08 |
R ﬂ ~Gua 07 12 950,00 23,232.00 88375 | 8 82000 8 000, NO - 21,105.75
R T ~Gual o7 TCTA MUNIGIPAL 2 038,00 23,232.00 853.75 | SI 520,00 8l 1 NO v %1.105.75
R Tar ~Guardia Wi o7 [F 507 00 18,084, 450,05 | s 820,00 | S 00000 | NO m 22,1639 |
R o[ Repalar | ~Guardia Wu o7 iz 836,00 23,232.00 88378 | S 2000 8 . . 27,105.75
R Regular vardia 2 / 00 85375 s 82000 |8 ] NO - 21,105.75
R [ Reguar | T pal o7 12 058, 00 #5375 s 62000 s 000 NO —[$__37705.05]
R Hegular - o7 [F e 00 21,588.00 J2768 | sl §2000] S| 00000 | NO - 3653668 |
[ % - o7 ] ,799.00 21,588.00 J2Tes | &I 82000 & T = 25 535 08
L] T 07 [F] 754.00 21,588.00 Jites | s| 1,620.00 8l 00| _NO 935,98
R Regular o7 12 79600 21,588.00 72198 | sl 1 S| 00000 | NO 25.035.08 |
R Regular o7 iz 795,00 21,588.00 J2708| sl 820, H] 1,000. - 2553508 |
T Transiiorio 07 2 100 21,588.00 72788 | s8I 62000 (] 000, NO - 25,035.98
T [ Transhono o7 12 33500 74.700.00 20105 S| 52000 8 500, NO ~18,521,05 |
c Conflanza o7 12 B51.00 19,812.00 50212 | sl 520,00 | H] 00000 | NO 24,024.12
£ Canflanza 08 12 ,902.00 % 5B 64 =] 820,00 | 51 000, NO 10254
¢ Confianza ] g 2 552,00 30, 419, El gg 8l 000, NG '.\% 66324
R Regular Ll 12 160 00 076.48 | s 8| 00000 | NO 43,504,
R Reqular LK [ 2 45700 17,484.00 41403 | s 62000 81 000,00 - 21,518.03 |
= T ; 08 12 508,00 18,816.00 51592 | s 62000 s NO - 951,62
R T 08 12 L151.00 21,012.00 88362 S| 520 00 81 000 NO - gnsn
R [ 00 Reguar | 08 (B 00 16.080.00 30662 | s 1 s 00| NO - X
R [~ Feguar | [ 12 3,045, 24,540.00 5381 | si si : 20,113.81
R E 08 12 ] 31,920.00 251838 | 51 820 E] - 37,05838
R [ a 2 $78.00 353%.00 80050 S sl s 00000 | _NO z @
R Tiegular ] ANALISTA HOM ¥ 5157 12 823 00 33,876.00 88801 | sI 620,00 | El 00| WNO - 164,01
T Transiono [ TEC. REC. AUMANDS 12 515.00 18,180.00 46727 | sl 520,00 | =] X . g’ﬁfj_
T Transiono 12 1 18,180.00 146727 | s 82000 | s8I 1000 NO - 22,267.21
T Transhora o8 T2 828,00 16,500.00 T 62000 i 00000 | NO = 25




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Cabo Rejo 0GP-2M
- * ANO FISCAL: ___2023-2024 Few Oimay2023
CONF REGULAR Y TRANSITORIO
: Nim. 7.66%
Desc. Sub, |, Cant. Sueldo ‘Suelda o
Cal. Citodor D:t'm Prog. Prog. Activ. Titulo del Puesto Empl Meses P ' Anual 50T Bono de Verano TOTAL
T Transilono 08 TECHIEO REC. HUMANGS 2 1,515.00 18,180.00 1.467.27 1 000 - 2226721
T oo 08 m 2 371.00 4,524.00 42250 | MO El 000.00 | NO - 5,945 59
T Transiono 08 12 178.00 14,136.00 195760 | WO - ] 00000 | NO - 16,263.90
£ Connanza 08 IR, CENTRO Dt INF CRMACION ] 3,057.00 36,664.00 887,83 ] 520,00 ] 000.00 | NO - 42,186.83
R BguIar [ TECHICS SISTEMAS OE 12 B70.00 23,540.00 66480 ] ,620.00 ] 0000 | NO 28,144 96
R D [ TECHICO SI5TEMAS DE [H] 70,00 23,640.00 884,00 sl 520.00 E 000.00 | NO - 28,144.96
[4 Conflanza [ DIR. REC_Y DEPORTES 12 022 00 36,264 00 85070 | s 620,00 ] 00000 | NO - 41,734.70
C orfianza [ AYUDANTE ESPECIAL 12 2,023.00 24,276.00 EEET] ] 620,00 El 00000 | NO - 28,820.81
R Fegular [T AU ACT REC. ¥ DEFORTIVAS 2 554 00 18,048, 503.07 ] .520.00 El 00000 | ND - 22,771.07
R Rogular [ CFICINGTA T 12 444,00 17.328.00 402,00 ] 620.00 ] 00000 | NO - 21,350.09
R __Hiequ ar [iE] ENTRENADOR [F] 502 00 18,024.00 L455.34 51 520, E] .000.00 | NO - 22,000.34
R ular 08 OFICIAL EJEC. GERENCIA PUB. 1 12 2,087.00 25,044.00 982,37 St 520.00 El] 00000 | NO - 20,656.37
[ Regular [T] [SUP DE BRIGADAS 2 507,00 18,084.00 450,83 ] ,B20.00 ] 00000 | NO - 2218383
T Transilorio [T [ ,225.00 14,700.00 .201.06 =] .620.00 El 100000 | NO - 18,521.05
T (5] RUX. ACT, REC. ¥ DEPORTIVAS 12 ,225.00 14,700.00 20105 8l 620.00 Sl 1,000.00 | __NO 18,521.05 |
T Transiono ] 2 .00 4,700.00 ,201.05 ] 520.00 S1 00000 | NO ,521.05 |
T Transiono 08 TRABAJADOR 12 ,176.00 4,136.00 157.80 Bl 620.00 ] 00000 | NO - 813,90
T [ 1 2 178.00 4.135.00 157.00 |8l 520.00 Sl ,000.00 | NO - 81390 |
T Transiiono [ HUX. ACT. REC. ¥ DEFORTIVAS 1 2 22500 4,700.00 20106 | 81 620,00 &l 00000 | NO - 18,521.05
T [ ] i 12 178.00 4,136.00 J5780 | NO - E] ,000.00 | NO 16,203.80
T Transiono [ TRABAJADGRIA, 1 i2 225,00 4,700.00 201.05] MO - ETl 00000 | NO - 16,901.05
T Transioio | [ mmmi 1 [F 178.00 4,136.00 15780 MO El 00000 | NO - 16,293.90
T [ Transhodo [ TRABAJADOR 12 ,225.00 4,700.00 20105] 81 El 00000 | NO 18,521.05
T [ Transhono | [ HUY. AET. REC. ¥ DEFORTIVAS 12 ,225.00 4,700.00 20105 ] ] 00000 | NO 18,521.05
R Regular ] ; . 12 44000 .386.00 ,406.88 Si E] 00000 | NO - 21,414,868
R Regular 107 |17~ Cenlro de Envejedienies OFIC. MECANOGRAFO Il 12 44400 17,328.00 40208 ] ] ,000.00 NO - 21,350.08
R ﬁﬂ'l‘u ar §1.01 |17 - Centro de Envejedenies 12 560.00 18,720,00 508.58 =l sl ,000.00 |__NO - 22,848.58
R Fegular B1.01 |11 - Geniro de Envejedentes 12 225,00 4,700.00 ,201.05 51 51 000.00 NO - 18,521.05
R Fegular B1.01 |11 - Centro de Envejecientes 12 2 4,700.00 .201.05 Sl sl ,000.00 NO - 18,521.05
R Regular BT.01 |17 - Cenlo de Envejedentes 12 44700 7,364.00 404 85 8l ] 00000 | NO - 21,368.85
R Feguiar G101 |11 - Centro de Envejedentes 12 ,570.00 18,840.00 517,08 51 Sl .000.00 NO - 22,877.76
R %ﬁr B101 |11 - Ceniro o Enve|coienies 12 A47.00 17,364.00 404,85 51 ]l 00000 | NO - 21,388.85
R Fegular B1.01 |11 - Ceniro de Envejecientes 12 A4T 00 17,384.00 404 B5 8l £l 00000 | NO - 21,288.85
R Regular B10T | 0 de Envej T 12 1,633.00 19,596.00 575.50 =] ] 000.00 | NO - 73,791.59
R Fegular BT.01 |11 - Geniro de Enve BS 12 ,562.00 18,744.00 510.42 ] sl ,000.00 ) 22,874.42
R [ Wegular BT.01_[11 - Cento 08 Envejecienies 12 447.00 7.364.00 404,85 5l Ell 00000 | NO 21,388.85
g | Wegular | B1.01 |11-Ceniro e Erwejecientes 12 446,00 7,386.00 406,68 =] Sl 00000 | NO - 141468
| Transilono §7.05 |11 - Ceniro de Envejecientes 12 178,00 135.00 J57.60 El Bl .000.00 | NO - 7,913.90
T Tan 8708 | ;: - ganll‘o ge %ﬁ&s [F] 17600 136,00 ,157.80 ] El] 00.00 | NO - 7.613.60
T ‘ran: §1.05 - Centro de B5 12 ,295.00 ,540.00 ,285.31 51 51 000.00 NO - 19,425.31
1 [ Translono | B1.05 |11 - Cenlio de Envejecienies [H 113,00 25.356.00 2,016.23 E] = 00000 | NO - 20,062.23
T Transiiono 8108 _[11 - Ceniro de Envejecientes 12 512,00 18,144.00 (464 52 51 =] 00000 | NO - 22,228.52
T Transiono §1.05 | 'i_‘c'e‘m‘m de Envejecientes 12 178.00 136,00 ,157.80 E El 1,000.00 o 17,813.90
T Transiono 5105 | Bniro a8 mu [COCINERD{A) 12 176,00 . 136.00 157.00 NO - Tl ,000.00 NO - 16,263 90
T Transliono §105 [T~ Cenlro de TOC [F] 061,87 ,740.04 05111 | NO - E] ,000.00 o - 14,791.15
T Transfiono 6105 |11 - Ceno do Eﬁi:?cﬁﬁi AUX AT b 12 241,00 ,892.00 21574 | NO - = ,000.00 NO 17.107.74
T Transnono 105 _|11 - Geniro de Envejecien TRABAJADOR 2 176.00 4,136.00 116780 | NO - si 00000 | NO 16,203 90
T Transhono 01.05_|13 - Aporiaciones Federales. 13 AMA OE LTAVES 12 737,00 344.00 75307 | NO - ] ,000.00 | NO - 10,587.07
T Transion §1.05 |13 - Aporiaciones Federales 13 [F] 7.00 54400 75301 | NO - =] .000.00 0 . 10,697.07
T Tranaitorio G105 |14 - Aporlaciones Federaies 13 12 737.00 ,844.00 753.07 o - El .000.00 o - 10,567.07
T Tan 01,05 [13- Aporia raies 13 12 7.00 844,00 753,07 | NO - Sl 00000 | NO - 10,567 07
1 | Transhorio 05 'id—.!\oorladnnes Tederales 13 [H 921.00 11,052 00 92188 | NO - ] 00000 | NO - 12,973.98
T Transiono 8105 |13-A 5 Foderdles E] 7 [F] 737.00 84400 75307 | NO - B 00000 | MO - 10,587.07
T Transiono n1.ﬁ$‘“m I‘-'ederdas 13 1 [H] 737.00 B44.00 753.07 | NO - Sl 00000 | NO 10,587.07
T Transiono (IR 13 [H 737.00 544,00 753.07 | NO - ] 000,00 | NO : 10,597.07
c Confianza o101 | mdel Cuuiadano 18 iz 2,647.00 31,764.00 506.45 ] 620,00 =] 000,00 | NO . 36,890.45
] TFegular G1.01 |18 - Asunios del Cludadano 16 [H] 1,826.00 21,536.00 754 60 £ /520,00 =] 00000 | NO - 26,310,860
A Regular B1.01 |16 - Asunios del ana 8 F] 1,663.00 20,316,00 B30.67 E] 620.00 5| 00000 | WO - 24,568 87
R Regular_ o101 _[16- g ano 6 [H 442.00 17,304.00 AD0.28 E] ,620.00 ] 00000 | NO - 21,324 26
R Regular §7.01 |16 - Asunios del Cludadano iE 12 .507.00 18,084.00 A50.93 51 ,620.00 Si 00000 | NO 216383
T Transhono G1.06 |16 - Asunios del Gisdadano 16 12 344,00 16,126.00 31028  sI ,B20.00 st ,000.00 ND - 20,058.20
1 Tans| [T6 - Asunins del Ciudadano 16 12 AST.00 17.484.00 41403 NO - St 000.00 5] > 19,898.03 |
T Transiiorio §T.05 |18 - Asunios del Cludadano 16 12 178.00 14 136.00 157.80 NG - S| ,000.00 NO - 16,203.90
1 Trans G105 | fos dol ano 16 12 178.00 14,136.00 115790 | NO =] 000, NO - 16,263.90 |
R Regular o707 {76 Asanios def Ciudadano 16 12 616,00 10,392.00 55009 | sI ,620.00 E] 000.00 | ND 2357108
R 00 Regular T 91.01 |16 - Asunios 0a] Cludadano, 6 12 £15.00 106,428.00 562.74 ] ,620.00 SI 000.00 | NO - 2361074
R Fegular #1.01 |18 - Asunlos del Ciudadant 16 12 619,00 10 428.00 562,74 Gl 620,00 ] 000.00 | MO - 23,610.74
R Fegilar §1.01_|18 - Asunios del Gludadann 6 5 1,819.00 18,426.00 562,74 ] 620,00 ] 00000 | NO z 23,610.74
R Reqular o101 - Asunios ang 5 1,828.00 21,036.00 L 154.60 ETl 620.00 S1 ,000.00 NO - 26,31080
1 Transiono GT.05 |16 - Asunios el Cludadano B 89400 22.728.00 815.18 Sl 620,00 S| 00000 | NO - 27,163,198
C Confianza 9101 |18 Seorelara Municipal 12 3,174.00 36,088.00 299023 | s 620,00 E] 00000 | NO % 43,698.23
R Tegular G101 |19 - Secrelara Municipal 19 2 507.00 16,084.00 145093 | sl 62000 ] 100000 | NO - 22,163.93
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

camenEEY | MUNICIPIO DE: Cabo Rejo ocP-2M

PRESUUESTD | ARO FISCAL: __ 2023-2024 LT
Y TRANSITORIO
cat. Desc. et Departamento de | Prog. | 29 |activ. Titulo del Puesto GO | peoasy | iside Sueldo L ed Plan Médico o de Navidad Bonu deVerano | TOTAL
___ Social _ Plan ______| Navidad & S vl

R 0T | g 573.00 : : ;s::i; gl mx g g:‘f NO - 016 51
T 8105 |10 ; % ; 1 : NO 755 88
T 5705 {18 2 700 7840 4403 ] sl T 00000 | _NO 3r5te 0]
T o705 T8 12 725 00 14, 700,00 1. Sl B20.00 ] 60000 | NO - 18,521.05 |
T o105 (18 2 [ 17,424.00 40944 | NO E] 000.00 | NO - 19,833.44
R 8101 12 H_,ﬁﬁ 81519 | s 620,00 st 000 ‘_ﬁ - 27,163.18
" : [F] #30.00 16,580.00 57284 | &I 820,00 ] 000,00 | . 37528
R lg 333 00 15,096.00 300,18 Sl 62000 ] 00000 | NO 1881819
c i 34,032 00 679985 | s 52000 El 00000 | NO - 39,331 85
c 21 12 372.00 ) 25400 | NO El 000.00 | NO = 31,718.00
R 21 2 83300 1’%5 575.50 | S| 620.00 ] 060,00 | NG - 23,791.50
T % E 625.00 19,500.00 56825 | i 520.00 ] 00000 | NO - 23,6885
R ,123.00 476,00 02541 | si 620,00 i 00000 | NO - 12141
R 24 12 A42.00 : 40026 | S| %g £l 00 | NO - 21.324.26 |
R 2 12 44400 17,428.00 10200 | 8! ; sl 60 | NO = 21,350.00
R N 12 118,00 25,392 00 01899 | s 1,620.00 si 600, NO - 30,030 99
1 EL) 12 ,s‘aﬂ_-:g 17 484, A14.03 Ell 162000 5l 00| NO - 21,518.03
T 24 2 ] 7. 85300 | NO - B %ﬁﬁ ) - 5,189.00 |
T 2 2 149,00 71,386.00 347.65 | _NO : si 000.00 | NO > 133
T ’% g 949,00 11,388.00 84768 | NO . 8l 000,00 | NO . 13,335.68
c 367,00 404,00 408541 | sl 620,00 3| 000,00 | ND . 50,108.41
R 25 iz 588.00 18,818, 51602 s8I 62000 | 8| 00000 |_NO = 3295162 |
R 25 12 625 .00 I 58825 | sl 82000 | &I 000,00 | NO > 23,688.25
T 25 [F] 7300 18,876.00 520 51 ] 620 110 8| ,000.00 | NO . 23,016.51
c ) 12 505,00 .00 376.09 T 52000 El 00000 | NO - 35,056.09
c 3 i #28.00 70,500.00 56825 | 6l 62000 8| 1000.00 | _NO :
R g 12 205 00 i 100, & e ,000.00 | NO 31,180,
R Regular 12 131.00 13,572.00 11476 | st 62000 8l 00000 | NO 17,306.76
R Regular 38 59300 15,090.00 300.19 | 51 520,00 S| 000.00 | NO - 19,016.18
A @ % 2 333,00 16.696.00 30019 8| 52000] 8 100006 | _NO . 19,9161
R T 36 [F] 368,00 18,776 00 =] B0 s 00000 | NO 20,
R Togular 3 12 340,00 16,080.00 30662 Si [N 00000 | NO 20,006.62
T Transhoro 3 iF] 457.00 17.484.00 41403 | sI 520,00 Si 001 NO 21,518.03
. 3 2 3800 75300 NG : s NG 5.189.00 |
c Conhianza 38 [F] 022 00 36,264 00 #5070 | s B20.00 Bl 600 NO a1,734.70 |
R Fegular 38 2 B57.00 20,244.00 Sid ) 52000 8l 00000 | NO 24 480,17
R — Regular 38 i_35 653,00 Si 62000] S| '_% 24,566.67
R [ TFegwer 38 i 562 00 8,744 5042] S 52000 El 257442
] Regdar | 38 ‘i; 333,00 15,896.00 30018 620 00 ) 00000 NO 16,816.19 |
R 3 333,00 15,996.00 30019 si 00 S| 60| NO 19,916.19
R % 38 33300 30018 S W] s NO - 19,016.19
R Treguar 38 [F] 33300 il ] 30018 | s 820,00 ] NO 19.916.19
R Regular 12 333,00 15,996.00 30019 | s 52000 Si ¢ NO 19,016.18
R 38 12 333,00 15,996.00 3019 | s) 162000 E] %%i B 18,918.18
R 38 [E] 830.00 T . E] B2 | sl 00| NO - 2375284
R ar 38 12 562.00 18,744, 51042 sI 182000 s 60000 | NO - 2257442
R Regular - 3 12 687,00 00 E2517| s8I 520 00 8| %go_ NO - 2448917
R Regular - ) 12 333.00 1 30018 | sI 520,00 s ,000.00 - 19.916.19
R Fegular : 38 : H 376,00 78,512.00 35767 Sl 52000 si 60T o : 33.380.67 |
R Regular - 38 12 693.00 316.00 63067 | 8I 620,00 ] 00000 | NO 34,556.67 |
R Reguiar - 38 OPERADOR DE EQUIPO PESADD |_'§ 14800 20,976.00 681.16 E 52000 S| 00000 | NO . 25.277.16
R Hegular - 38 GFERADOH DE EQUIFO PESADO 1 748,00 881,16 sl 520, ] 000,00 NO 25.277.16
R Reguiar 2 £ COND VEHI PESADG DE MOTOR 1z 582.00 E;u.g 504z s 3 Bl 000.00 | _NO 23.674.42
R Regular - “g [CONDUGTOR VEH_ PESADO F 364,00 18,728.00 356189 ] 620,00 8l 00000 | NO 20,704.19
R i - Conl 2 331,00 15,906.00 30019 51 520.00 ] 000.00 NO - 19,916.19
T S vl Ami 35 12 333,00 15,006, L 620.00 i 000,00 | _NO 1§m,ts
T Transiono ol 38 12 630,00 19,560.00 57284 51 52000 8l 00000 | NO 75284
T [ Tansdleio | (ELT 38 2 | 15,540.00 26531 | 8l 820,00 5| ,000.00 | NO 19,425.31
1 [ Transhoio | Grirol A 38 12 225, 4,700, 1. si 82000 &l 000,00 | 16,521.05
T Transions ; ~Conirol Am 38 12 226,00 14,700.00 20106 i 62000 | s 18,521.05 |
T Transiiono . ~Tonirol Aml 38 12 225,00 14,700.00 20105 s8I 52000 8| 00000 | NO 18,521,
T Trangiono i ~Con 38 N 12 360,00 16,752.00 358,03 El 620,00 5 000.00 | NO 20,730.03
1 Transiiono o il 38 |CTND VERI, FESADS DE MOTOR 12 265,00 m @ Si 820,00 ] I NO 19.425.31
* Transiono o 30 TRABAJADOR 12 ©79.00 11,748.00 22| si 620,00 | 8l 00000 | _NO 15343.22
T [ _ogrensione | ol A g g ;:‘ﬁ'ﬁ :- ,136.00 115780 | NO . £l 00 | NO 16,2063.80
T {% i 178.00 4.1 1157.90 | NO - Bl 000.00 | NO - 16,293 90
T o 38 TRABAJADORIA) 2 786.00 432, 708.05 | MO 5 si 005,00 |_NO 11.230.05
T Transono 38 TRABAJADORIA) 12 1,178.00 14,136.00 116790 | NO &l 000.00 | _NO 16,293.90
T Transiiono il ] TRABAJADCRIAS [F] 706,00 9,432 00 79805 | NO S| 00000 | NO. 11,230.05
T Transitono o 38 12 178.00 14,136.00 1.157.00 | NO —§| [ NO B 16,293.90
T Transiono_ 38 [TRABAJADORA) 12 A78.00 14,136.00 115780 | NO * Bl ] NO 1i%’ﬁ
R [ Teguler | ~To 36 | 45 COORDINADOR REGICLAJE 12 970.00 23,540.00 188496 | &1 1,620.00 ] 00000 | __NO 144.96




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
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MUNICIPIO DE: Cabo Rojo O0GP-IM
eSS | % ARO FISCAL: ___ 2023-2024 Riv O4maya2023
Desc; de | Prog. | S Plan Medico Bono de Navidad | Bono de Verano | TOTAL
Plan | Navidada | Verano 4|
Fegufar 3 | 45 12 50700 18,084.00 sl [ ] 1000001 NO e :
Regular 38| 45 12 344,00 16,128.00 3028 | sl £20 00 Bi 1,000.00 | WO + %
_%_‘ 38 | 45 12 582.00 18,744.00 51042 s 62000 ] 00000 | _NO = 257442
3 | 4 12 4 17.388.00 40808 | sI 62000 8| 00000 | NO 3 7141458 |
Rogular TR 12 33300 75.696.00 30018 S ; ] ol ) - 19.916.19 |
3| 45 12 .562.00 18,744.00 Swaz| s 620.00 ] 00000 | MO - 42
3 | 48 12 562.00 78,744.00 51042] _s 620,00 5i 00600 | _NO z 2257442
38 | a5 12 565, —18.780.00 51347 | si 82000 81 00000 | NO - 91347
Fogular LN 12 34400 16,1280 ; st 2000 &0 00000 ] _NO s
Transhono 38 | 45 12 22500 14,700.00 201.05 sl 620,00 B8l 00000 | MO - 18,521
Transaons a8 | a5 12 205.00 m 265311 620,00 00000 _NO s 19,42531
Transtono 38 | 45 12 043.00 1,318 217 sl 620,00 | g ,000.00 | _NO - 14,878.17
| Transfiorio | 38 | 45 12 628.00 7,536 00 I NO - ] .000.00 |__NO P ©,189.00 |
Confianza. a0 | 12 4,367.00 404 00 8541 | =l 620.00 ] 00000 NO - W,!.
40 12 628,00 K] 5400 s X 00000 [ NO - 26,310,650
40 12 28,00 21,008.00 TEA60 | sl 620,00 | ﬁ 000.00 | _NO P 310,80
Transiioro 12 44200 17 ,304.00 ATD. 26 Sl 620,00 | Bl 00000 | NO . ‘.2‘1 5%1'5
Transhana 30 12 573, 1‘?‘7&33 52051 ] s8I 620,00 8 000.00] _NO > 33.018.51 |
Transona 0 3 176.00 136,00 15780 | NO 3 ] 00000 | NO - 16,283.80
Regular [ 2 340,00 15,080 00 30682 s B2000] 81 00000 _No - 70,006,62
i 12 667.00 20,244.00 62517 s 62000 &I 00000 NG - 24,480.17 |
a5 12 34400 16,128, 31029 | sl 620,00 Sl 1,00000 | NO - 20,058 29
a5 2 ; ;%: 3] s 62006 sl 1.00000 | _NO . 19,42531
65| [semssisis v Y : -
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MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTO 2023-2024

OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

YO, WARYNEX CARLO HERNANDEZ, CERTIFICO QUE EL MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
NO SE LLEVARAN A CABO OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES CON CARGO AL FONDO GENERAL
O DE PARTIDAS DE GASTOS DEL PRESUPUESTO 2023-2024, CUALQUIER OBRAS O MEJORAS

A REALIZARASE POR EL MUNICIPIO DE CABO ROJO DURANTE 2023-2024 SERA CON CARGO

A FONDOS ESPECIALES (RECURSOS EXTERNOS).

CERTIFICO CORRECTO,

Wavyay Corty

WARYNEX CARLO HERNANDEZ
DIRECTOR DE FINANZAS
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudaciéon de Ingresos Municipales

Sr. Reinaldo J. Paniagua Ldtimer
Director Ejecutive

14 de abril de 2023

Hon. Jorge Morales Wiscovitch |
Alcalde

Municipio de Cabo Rojo

PO Box 1308 |
Cabo Rojo, PR 00623

RE: FONDO EXTRAORDINARIO PARA ATENDER EL RECOGIDO Y DISPOSICION DE RESIDUOS,
DESPERDICIOS Y PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE RECICLAJE EN LOS MUNICIPIOS [LEY
NOM. 53-2021]

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de IngresoJ‘
Municipales (CRIM).

|
La Ley Niim. 53 del 26 de octubre de 2021 establece, en el Capitulo 4, un Fondo Extraordinario para
atender el recogido y disposicién de residuos, desperdicios y para implementar programas de
reciclaje en los municipios. Asimismo, establece que estara dentro del "Fondo de Equiparacion de
los Municipios” dispuesto en el Articulo 7.015 de la Ley 107-2020, seglin enmendada, pero en una
cuenta separada de otros ingresos de dicho fondo.

La Ley Nim. 53-2021 establece que dichos fondos serdn exclusiva y especificamente para los
siguientes propésitos:

(a) recogido y disposicién de basura;

(b) recogido y disposicién desperdicios sélidos;

(c) recogido y disposicién de escombros;

(d) implementacién, recogido y disposicién de reciclaje.

En reunién ordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el 23 de marzo de 2023, le presentamos 131!
distribucién de dichos fondos, a base de la férmula establecida en la Ley Nim. 53-2021, conocida
como la férmula de los cuatro (4) criterios:

(a) Personas beneficiarias del Programa de Asistencia Nutricional, per c4pita
(b) Presupuesto funcional per capita de cada municipio

(c) Valor tasado de la propiedad tributable per cépita

(d) Poblacién del municipio por milla cuadrada
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Municipio de Cabo Rojo
Fondo Extraordinario - Ley Ntm. 53-2021
Pagina2de2

Los datos de los criterios fueron al 30 de junio de 2023, excepto el beneficio del PAN (que los datos
no estuvieron disponible al momento de presentarle a la Junta de Gobierno)

El andlisis para la distribucién se hizo a base del importe incluido en la peticién de presupuesto del
Gobierno de Puerto Rico, por $54,900,00, para el afio fiscal 2023-2024. De aprobarse dicha
asignacién, a través de la férmula establecida, su Municipio le corresponderfa $530,787.92 para los
fines dispuesto en la Ley Nim. 53-2021. i

El CRIM distribuird los fondos mensualmente, de acuerdo como el Departamento de Haciendla
deposite en la cuenta del CRIM dichos fondos.

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio

Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160,

Cordialmente,

e RS

Reinaldo J. Paniagua Latimer |
Director Ejecutivo

Anejo
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FISCAL YEAR ENDED JUNE M, 2021
Major Funils
Commonwealth Coronavirus Other Total
Legislature Relief Fund American Rescue FEMA - Governmental Gowrnmenta!
General Debt Service Resolutions (CRF) Plan (ARPA) Hurricane Maria Funds Funds
Revenues:
Taxes~
Property taxes s 4,599,790 4,986,963 $ - s - s - s . s - s 9.586.754
Municipal hicense taxes 2481120 - - - . - 2481.120
Sales and use taxes 2,098,208 369,934 - - - 2,468,142
Intergovernmental:
Commonwealth Govermment 4314334 - 91,000 - B - 11,141 4416475
Federal Govemment - - - 1.149,851 - 181,775 1,923,362 3.254.98%
Fees, fines and charges for services 3,837,135 - - - - - 14,000 3,851,135
Interest 2,115 - - - - 136 2.251
Other 299412 - 17,084 - - B 53,640 370,135
Total revenues — 17632112 5.356,897 108,084 1.149.851 - 181.775 2002279 26,431,000
Expenditures:
Current:
General government 9,958,133 - - - - 27,516 9,985,649
Public works and sanilation 6,986,984 237.642 - 48,338 24,718 7,297.6%1
Public Safety 1.271.072 - - - - - 42,683 1,314,355
Culture and recreation 645,020 - - - - - - 645,020
Health 316,638 - 1,129.020 - - 1.445,058
Welfare and community developuwm 731,900 - - - - - 1.951.34 2683251
Fducation - - - 30,029 30.029
Capital outlays - - - - - -
Debt Service:
Principal - 1,370,000 - - - - 1,370,000
Interest . 1,227.741 - - - - 1.227,141
Total expenditures _ 19910353 2,597,741 137642 1,129,020 48338 2,076,290 25995783
Excess (deficiency) of reveniues over expenditures (2.278.239) 2,759.157 (129,558) 20.831 133,437 (74,011) 431.637
Other financing sources (uses):
Proceeds from Community Disaster Lo - Farthquake 4,687 497 - - - - 4.0687.4%?
Payment of debt - Solid waste supplier pian (448,272) - > - - - (4480723
Paymen! of debt - ERS pay o plan (264.168) - - - - 12641683
Payment of debt - Landfll supplier plan (151,728) . - 1151,728)
Translers in 1.369.961 - - - - 1 369,961
Transfers (out) - 1] 369.961) - B (1,369.961)
Total other financing sources (uses) 3,193,290 (1.309 961) - - - 3823329
Net change in fund balances (deficit) 2.915.051 1.389.196 (129.558) 20831 133437 (74.011) 4,254 940
Fund balances (deficit) a1 beginning of fiscal year, as
vestated 2,640.110) 2142713 4,699,722 (20.831) 2,617,065 6.798 359
Fund balances (deficit) ai cnd of fiscat vear S 2724941 AS31.09 b 4 5701064 5 (0} L1 - < 133,437 s 2,543 054 S 11,055 503

The accompanying notes are an integral part of this statement,



12 de mayo de 2023

Municipio de Cabo Rojo
Apartado 1308

Cabo Rojo, PR 00623

Re: PROGRAMA DE SEGUROS 2023-2024
Honorable Alcalde Jorge Morales Wiscovitch:

Reciba un cordial saludo. Con el propésito de responder a su peticion para las primas preliminares
como parte de su presupuesto anual para el programa de seguros 2023- 2024, le informo que aun las
mismas no estin disponibles. En estos momentos su aseguradora actual no puede proveernos un
indicativo de prima ya que atn se encuentran en el proceso de negociacion de las tarifas nuevas con
las reaseguradoras. En adicién es necesario que el Municipio presente los listados de propiedad
mueble e inmueble y autos a asegurar en el Programa de Seguros del Municipio para que la
aseguradora pueda evaluar los mismos y comenzar con el proceso de cotizacion de polizas. Tan
pronto recibamos algin indicativo de prima se las haremos llegar.

Si desea, como lo han realizado en el pasado otros Municipios, pueden utilizar la tarifa pagada para
el termino actual, teniendo en cuenta un aumento de un 10% o un 20% a la prima pagada. Cabe
mencionar, que si el Municipio decide financiar las primas de renovacion, deben considerar en el
presupuesto la cantidad pagada en intereses. Es importante sefialar que la inflacion ha afectado las
tasas de interés y se ha reflejado un aumentado en las mismas a nivel general en el mercado
financiero. MAPS hari todo lo que esta a nuestro alcance para que el impacto de este efecto en el
Programa de Seguros del Municipio sea ¢l menor. En adicién, le recordamos que los Programas de
Seguro se cotizan de acuerdo con los valores totales informados por el Municipio. En el evento que
el Municipio desee eliminar o incluir alguna o algunas propiedades, esta prima total puede variar
segun el cambio realizado.

En los dltimos meses las aseguradoras nos han informado que han recibido notificacion de parte de
las reaseguradoras informando un aumento en las tasas de reaseguro. Estas tasas se ven afectadas
por varios factores que se reflejan en la oferta de productos y prima que las aseguradoras pueden
oftecer a los consumidores a nivel Mundial. Entre los factores que afectan estas tasas de reaseguro se
encuentra: la inflacion que afecta directamente los costos de reemplazo y reconstruccién de las
propicdades, los cambios climaticos que afectan la severidad y frecuencia de los eventos
atmosféricos que resultan en perdidas catastroficas, etc. MAPS esta trabajando para presentar al
Municipio opciones de cotizacién de péliza con todas las aseguradoras para que el Municipio pueda
evaluar la mejor opcion velando por el bienestar del Municipio y su administracién.
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MANAGEMENT

Para su conveniencia les adjuntamos informacién de prima correspondiente al Programa de Seguros
2022 — 2023 y un calculo de ésta aumentando un 10% y un 20%. Estas cantidades no contemplan
los cargos por financiamiento de prima.

Proyeccién estimada de prima 2023-2024

Peogman deDrpmov G20 Considerando un aumento de 10% | | Considerando un aumento de 20%
Package Comercial CP-321305 $617,183) Pack:ﬁe_&)mcrcial $678,901 Package Comercial $740,620
Auto Comercial CA-311929 $60,751 Auto Comercial §66,826 Auto Comercial §72,90
Inland Marine CIM-0924679 $25,545 Inland Marine $28,100 Inland Marine 330,654
Bote BW-001291 $1,233 Bote §1,356 Bote $1,480
Accidente 58PR-7728 $1.600] [Accidente $1,760]  [Accidente £1.920
Cargos por Carpos por |Cargos por
Financiamiento y/o Financiamiento y/o Financiamiento y/o
Intereses Intereses Intereses

$706,312 $776,943 $847,574|

Es importante sefialar que esto es solo un indicativo y que no representa una garantia de prima, ni
términos y/o condiciones.

Me despido deseandole una excelente semana y quedando a su disposicion. Cualquier informacion
adicional que necesiten no duden en comunicarse con nosotros al 787-398-1777 o al 787-817-0066.

Cordialmente,

M LT

Nelson Santiago C

Productor

g
re(gﬁon
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€88): COBIERNO DE PUERTO RICO
DESEGUROSDEBALUD
** Directors Blecutive LEdng Y. Muiin Ranios | emaringtasesprong

28 de febrero de 2023

Hon. Jorge A. Morales Wiscoviich
Alcalde

Municipio de Cabo Rojo

Apartado 1308

Cabo Rojo, Puerto Rico 00623

ACTUALIZACION A LA ENMIENDA A SU RESPONSABILIDAD FINANCIERA
DEL MUNICIPIO DE CABO ROJO CON EL SEGURO DE SALUD DEL

GOBIERNO DE PUERTO RICO
Estimado(a) Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de esta servidora y de todos los servidores puiblicos que
componemos la familia de la Administraciéon de Seguros de Salud de Puerto Rico,
“ASES".

Hemos actualizado las aportaciones que proveen al Plan de Salud del Gobierno de Puerto
Rico, a tono con las disposiciones de 1a Ley Ntim. 27 de 23 de enero de 2006 a fin de
establecer un méximo de aportacién municipal anual a ASES. De igual forma, este
anélisis se llevé a cabo de conformidad con los resultado de la actualizacién y en
consideracién a las asignaciones federales que subsidian el Plan de Salud del Gobierno.

Producto de las gestiones del Gobernador Pedro R. Pierluisi, se asignaron fondos
federales adicionales a Puerto Rico, por lo que le comunicamos que se ha ajustado
favorablemente la aportacién del Municipio que usted dirige. Esto asi, comparando la
aportacién a comienzo del afio fiscal en curso en torno a su Responsabilidad Financiera.

Cumpliendo con las disposiciones legales aplicables, el municipio de Cabo Rojo aportard
para el Afio Fiscal 2022-2023 la cantidad de $321,959.74. Esto equivale a una aportacién
mensual de $26,829.98, teniendo un ahorro aproximado de un 59.78% en este presente
aiio fiscal.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
considere dicha partida en las retenciones mensuales al municipio.

PnBau_:'I!SGﬂ.S!nJm PR.00319-5661
4 A300 L:_“ 4743346 i'-||- ALESONOG
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ﬁ GOBIERNO DEPUERTORICO

ADMINISTRACION DE SEGUROS DE
N mmluuvwnmlw«n

En lo que respecta a la aportacién para el préximo Afio Fiscal (2023-2024), el
Gobernador Pierluisi se encuentra realizando gestiones ante la Junta de Supervisién
Fiscal para que se dispense a todos los municipios de realizar aportaciones al Plan de
Salud del Gobierno. En las préximas semanas les estaremos remitiendo una
comunicacién separada sobre el particular.

Nuevamente, agradecemos la valiosa aportacién, colaboracién y compromiso de servicio
para con la poblacién y beneficiarios del Plan de Salud del Gobierno de Puerto Rico.

Me reitero a sus érdenes.

Cordla]mente

‘/(Zf/é’ Marin-Ramos, MA

Directora Ejecutiva

c: Olga I Carrasquillo Gonzélez
Directora Interina
Finanzas y Administracién
Hon, Jestis Colén Berlingeri
Presidente
Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Ledo. Juan Catlos Blanco
Director Ejecutivo
Oficina de Gerencia y Presupucsto
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Solicitud de estimados para Presupuesto 2023-2024.

Luis A. Passalacqua Matos <luis.passalacqua@ogp.pr.gov>
Fri 6/2/2023 7:47 AM

To:Warynex Carlo Hernandez <wcarlo@caborojopr.net>;FINANZAS <finanzas@caborojopr.net>

Cc:Pedro C. de Jesus Roman <pedro.dejesus@ogp.pr.gov>;0lga Ramos Rivera <oramos@ogp.pr.gov>;Leila
Garcia Morales <leila.garcia@ogp.pr.gov>

ﬂ 2 attachments (1 MB)
CABO ROJO.pdf; Cabo Rojo.pdf;

Buenos dias:

Segun solicitado, le incluyo los estimados de su municipio para el Presupuesto
2023-2024 recibidos en la OGP.

Hacemos la salvedad que la informacién oficial sobre LUMA, Retiro y la
Corporacién del Fondo del Seguro del Estado es la comunicacién que emite la
agencia gubernamental a su municipio, por lo que deberd comunicarse con ellos
para obtener la informacién oficial.

1. Corporacién del Fondo del Seguro del Estado:

Impaosicién
Preliminar 2023-
Municipio Péliza 2024 11 Plazos Ultimo Plazo
Cabo Rojo 54320 - 70112 $379,108.44 $31,592.37 $31,592.37
2. LUMA:
CILT Exclusions Total

KWh 3,510,999 | $  939,444.00 | kwh 21,543 | $ 6,504.00 KWh 3,532,542 | $ 945,948.00

3.Cargo de PayGo: $1,329,325.92

Cualquier informacién adicional, puede comunicarse por medio del teléfono (787)
725-94.20 extension 2403 o al correo electrénico

presupuestomunicipal@ogp.pr.gov o luis.passalacqua@ogp.pr.gov.

Cordialmente,
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). GOBIERNO DE PUERTO RICO
CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO

Oficina Regional de Mayaglez Q‘)’h -P'L)J)

28 de febrero de 2023

Hon. Jorge Morales Wiscovitch

Alcalde, Municipio Autonomo de Cabo Rojo
PO Box 1308

Cabo Rojo., PR 00623

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2023-2024
MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO, POLIZA 54320-70112

Honorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Nam. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada; la
imposicion para el ano fiscal 2022-2023 fue por la cantidad de $344,644.04.

Referente al ano fiscal 2023-2024 de la prima estimada se realizaron los computos
conforme a lo estipulado en la Ley de la siguiente manera: de la imposicion de prima
del afio anterior se le aumenta un 10% ($34,464.40), por lo cual la prima estimada
para ¢l ano 2023-2024 asciende a $379,108.44. Estos ntimeros se ajustaran luego de
recibida la declaracion de nomina del afio 2022-2023.

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
(CRIM) que, a partir del mes de julio de 2023, esta cantidad debera ser retenida de la
siguiente manera: (11) plazos de $31,592.37 y (1) Gltimo plazo de $31,592.37.

De requerir informacién adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al mimero
telefénico (787) 833-6464.

Atentamente,

Drvmara Horndndez A
Diomara Herndndez Ayala DEIRIT
Especialista en Pélizas de Seguro o
Division de Seguros

CFSE Region de Mayagiiez
Email: dhernandezayala@fondopr.com

Ave.Los Corazones 1040, Bo. Sabalo, Mayagiuez, P.R. 006811 PO Box 570, Mayaguez P.R. 006841570
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s GOBIERNO DE PUERTO RICO

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

31 de marzo de 2023

Sr. Warynex Carlo Hernandez
Director de Finanzas
Municipio de Cabo Rojo

PO Box 1308

Cabo Rojo, Puerto Rico 00623

Estimado senor Carlo:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, segun
enmendada, conocida como “Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparaciéon del Proyecto de
Resolucién de su Presupuesto General Afo Fiscal 2023-2024. Por consiguiente, se
acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segiun informacion
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF).

De necesitar informacién adicional, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, por
medio del correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

cdo. Pedro C. De Jestis Roman
Director Asociado

Anejolyll

c: Director de Presupuesto

Calle Cruz #254 Esq. Tetuan, San Juan, PR / PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228




OFICINA DE

GERENCIA Y ‘
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2023-2024
FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal
CABO ROJO
$355,000.00 $180,000.00 $20,000.00
$505,000.00 $185,000.00 $25,000.00
$545,000.00 $195,000.00 $30,000.00
$830,000.00 $70,000.00 $70,000.00
$1,000,000.00 $385,000.00 $55,000.00
$3,255,000.00 $407,609.41 $105,000.00
$4,425,000.00 $1,245,000.00 $280,000.00
$5,985,000.00 $4,901,798.74 $170,000.00

€01

31-Mar-23 9:37 AM

Intereses

$8,667.00
$8,853.25
$9,235.50
$2,296.00
$18,339.75
$35,510.96
$61,880.00
$481,679.88

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

Anejo |

Total

$28,667.00
$33,853.25
$39,235.50
$72,296.00
$73,339.75
$140,510.96
$341,880.00
$651,679.88

Page 1 of 2
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OFICINA DE

GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2023-2024
FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal Intereses Total
CABO ROJO
$9,405,000.00 $6,519,387.99 $355,000.00 $634,188.80 $989,188.80
Total $26,305,000.00 $14,088,796.14 $1,110,000.00 $1,260,651.14 $2,370,651.14

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

31-Mar-23 9:37 AM Anejol  Page2of 2



16 de mayo de 2023

Hon. Jorge Morales Wiscovitch
Alcalde
Municipio de Cabo Rojo
PO Box 1308
Cabo Rojo, PR 00623

Estimado sefior alcalde:

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia
Eléctrica (“AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico (‘P3A") y LUMA
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de
Operacion y Mantenimiento de Transmisian y Distribuciéon (“T&D OMA?”) para administrar y operar
los activos de transmisién y distribucién del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccién 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacion y cobro para el
Sistema Transmisién y Distribucion. Asimismo, como Operador, es responsable de |a contabilidad
y operaciones de informacion entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales
y estatales y la Contribucién en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado publico, suministro de informacion al Propietario y al Administrador en relacién con
la impugnacion del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI.

Por disposicion de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de1941, segliin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanismo para
que los municipios logren eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante el
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en KkWh
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del aiio fiscal 2016. En el cuarto
afo y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo
Econémico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la
facturacion por consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se consideré en el calculo del tope de la aportacion a los
municipios por Contribucién en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al

' De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, conocida como la “Ley para la Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica” (Ley 4-20186).

2 “Tope Maximo" se refiere a la cantidad maxima de consumo de cada municipio segun lo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 2016, conocido como “Enmienda al Reglamento Num. B653, Reglamento Sobre La Contribucién En Lugar De
Impuestos (CELI)".

LU



pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al
municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacion por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2024, sera de
$939.444 y 3,510,999 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el
consumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacién adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy

LURS
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Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2023-2024

CEN’ERO pt RECAUDAC!
INGRESOS MUNICIPALES

Estimado de Ingresos AF2024 - Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 23 de marzo de 2023 [Resolucién Nium, 2023 - 20]

MUNICIPIO DE : CABO ROJO
ESTIMADO DE COBROS
Contribucién Sobre Propiedad Inmueble $ 12,679,774.39
Contribucién Sobre I’ropxedad Mueble 2,087,511.87
- S 1§ 14,767,286.27 |
CONTR[BUCION BASICA MUNICIPAL 8,588,420.00
FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 4,602,570.27
FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 1,576,295.99
ICA MUNICIPAL NO' EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%
*NO EXONERADA $ 4,591,153.37
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 3,997,266.63
TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 8,588,420.00
FONDO LOTERIA ELECTRONICA & ASIGNACION ESTATAL 7,145.94
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO $ 8,595,565.94
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 429,421.00
(-) REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NUM. 42-2000 -
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2021 - 2022 .
TOTAL DE RETENCIONES $ 429,421.00
ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 8,166,144.94
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Municipio de Cabo Rojo
Informe de ingresos estimados y actuales
Para periodo terminado en: 04/30/2023

0Tt

[Fecha: 4202023 Codigo de ransaccion: FY2023
Cuenta: Todas Ordenado por Account Number
Id segmento: Ninguno Inciuir. AA Details, Unposted Trx

Codigo de Ingreso de afios Ingreso del afio Ingreso no % Ingreso
Cuenta Descripcién transaccion Ingreso estimado anteriores fiscal Ingreso total Ingreso del mes realizado estimado
01-03-04-8101 PATENTES MUNICIPALES FY2023 $2.500,000.00 $0.00 $2,807,173.50 $2,807.173.50 $12,763.24 {$307,173.50) 112.28%
01-03-04-8102 PATENTES ANOS ANTERIORES FY2023 30,456.83 30,456.83 1,203.82 {30,456.83) 0.00%
01-03-04-8103 SALES TAX MUNICIPAL FY2023 1,871,943.00 1,871,943.00 1,671,943.00 100.00%
01-03-04-8121 INTERESES Y PENAL PATENTE FY2023 100,000.00 89,698 12 89,696.12 902129 10,303.88 89.69%
01-03-04-8301 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION FY2023 2,300,000.00 1,662,405.17 1,662,40517 165,462.15 637,504.83 7227%
01-03-04-8304 LICENCIAS Y PERMISOS FY2023 22,100.00 35,064.50 35,084.50 7,271.00 (12,964.50) 158.66%
01-03-04-8402 COMPENSACION AE E FY2023 1,112,790.00 1,112,780.00 0.00%
01-03-04-8404 FONDD EQUIPARACION APORT.NUM. LO FY2023 11,857 00 11,857.00 11,857.00 100.00%
01-03-04-8505 PERMISOS USO PARQ/RECREOS FY2023 3,570.00 3,200.00 3,200.00 350.00 370.00 89.63%
01-03-04-8508 PERMISOS USO ESTADICOLISE FY2023 500,00 50000 0.00%
01-03-04.8507 DISPOSICION DESPERDICIOS FY2023 13,000.00 27.317.50 27,317.50 3,565.00 (14,317.50) 210.18%
01-03-04-8511 OTROS INGRESOS POR SERVI FY2023 6,030.00 350.00 350.00 5,680.00 5.80%
01-03-04-8515 SERVICIOS TRANSPORTACION FY2023 500.00 500.00 0.00%
01-03-04-8501 MULTAS FY2023 10,970.00 5,203.00 5,203.00 956.00 5,767.00 47.42%
01-03-04-8701 INTERESES E INVERSIONES FY2023 500.00 654,006 05 654,906.08 (654,406.05)  130981.21%
01-03-04-8708 INGRESOS EVENTUALES FY2023 1,204,269 00 2,720,151.56 2.720,151.56 49,135.98 (1,515,882 56) 225.87%
01-03-04-8706 RENTA LOCALES PROP.MPALES FY2023 634,654.00 235,094.81 235,094.81 14,196.79 399,558.19 37.04%
01-03-04-8707 FIESTAS PATRONALES FY2023 10,000.00 7.500.00 7.500.00 2,500.00 75.00%
01-03-04-8709 OTROS INGRESOS FY2023 18,400.00 18,400.00 0.00%
01-03-04-8722 OTRAS FUENTES FINANCIERAS FY2023 8,530,263.00 7,108,553 00 7.108,553.00 710,855.30 1,421,710.00 83.33%
01-03-06-8511 SERV. RECOGIDO DE PERROS FY2023 2,000.00 385.00 385.00 1,615.00 19.25%




01-03-15-8709
01-03-13-8706
01-03-22-8709
01-03-36-8708
01-25-04-8122

Tt

INGRESOS HOGAR DE ANCIANOS
RENTA PLAZA MERCADO
INGRESOS CEMENTERIO

RENTA PLAZA ARTESANAL

ORD TERRIT.,PERM Y REGL

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023

Gran Total:

17.442,00
42,671.00
58,440.00

100.00
24277200
§18,714,771.00

14,160.00
33,726 47

46,000.00

500.00

239,580.73

$0.00 §17,605,224.24

14,160.00
33,726.47
46,000.00
500.00
238,580.73
$17,605,224.24

1,078.50

5,000.00

2,685.00
$983,604.07

3,282.00

8,944 53
12.440.00
(400.00)
310127
$1,109,646.76

81.18%
79.03%
78.71%
500.00%
98.68%



Municipio de Cabo Rojo
Informe de presupuesto, gastos y gravamenes

Al: 04/30/2023

Fecha 4/30/2023 Cédigo de transaccion. FY2023
Cuenta: Todas Ordenado por: Account Number
Id segmento: Ninguno Incluir AA Dalalls, Unposted Trx

Cédigo de Gastos de aflos  Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto.
Cuenta Descripcion transaccién Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado
01-01-01-8101 SALARIOS REG. ASAMBLEA FY2023 £88,352 00 $0.00 $43,811.70 $43,811.70 §531232 $0.00 $42.540.30 50.73%
01-01-01-9110 SEGURO SOCIAL CHOFERIL FY2023 32.00 26.40 26.40 2.40 560  B250%
01-01-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2023 6,780.00 3,351.59 3,351.59 40838 3.438 41 4936%
01-01-01-9141 PLAN MEDICO FY2023 6,480.00 1,350.00 1,350 00 135.00 5,130.00 20.83%
01-01-01-9171 BONO NAVIDAD ASAMBLEA FY2023 600.00 600.00 0.00%
01-01-01-8401 DIETAS ASAMBLEISTAS FY2023 58,040.00 27,755.00 27,765.00 4,410.00 31,285.00 47.01%
01-01-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES ~ FY2023 500.00 50000 0.00%
01-01-01-9425 SERVICIOS LEGALES FY2023 36,000.00 15,300.00 15,300.00 1,600.00 20,700.00 100.00%
01-01-04-9201 MATERIALES OFICINA FY2023 500.00 295.03 296.03 203.97 59.20%
01-01-04-9301 EQUIPO OFICINA FY2023 2,000.00 2,000.00 100.00%
01-01-04-9405 GTOS REPRESENTACION ASAM.  FY2023 100.00 100.00 0.00%
01-01-04-9406 ADIESTRAMIENTO FY2023 100.00 100,00 000%
01-01-04-9415 RELACIONES PUBLICAS FY2023 300,00 300.00 0.00%
01-01-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2023 200.00 200.00 0.00%
01-D1-04-9444 CUQTAS Y SUSCRIPCIONES FY2023 700.00 700.00 700.00 100.00%
01-01-04-8461 MANT. DE EQUIPO FY2023 600,00 600.00 0.00%
01-01-04-9485 MISCELANEOS FY2023 3,00000 2,199.26 2,199.26 99182 43300 38774 87.74%
01-01-04-9487 PUBLIC Y ANUNCIOS FY2023 2,000.00 76274 1,237.26 38 13%
01-01-04-9469 FRANQUED FY2023 350.00 35000 0,00%
01-02-01-8101 SALARIOS REG. ALCALDE FY2023 232,392.00 173,03469 173,034 69 15,686.76 §9,357.31 74 45%
01-02-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS ~ FY2023 58,907.00 30,991 50 30,091.50 2,899.68 27,915.50 5261%
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01-02-01-9110
01-02-01-9131
01-02-01-9141
01-02-01-9171
01-02-04-8201
01-02.04-9327
01-02-04-9421
01-02-04-9444
01-02-04-8461
01-02-04-8455
01-03-01-9101
01-03-01-9105
01-03-01-9107
01-03-01-9108
01-03-01-9110
01-03-01-9114
01-03-01-9131
01-03-01-9141
01-03-01-9145
01-03-01- 171
01-03-01-8410
01-03-01-9411
01-03-01-9412
01-03-01-9425
01-03-04-9151
01-03-04-8201
01-03-04-6215
01-03-04-9223
01-03-04-9235
01-03-04-9327

€L

SEGURO CHOFERIL
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD ALCALDE
MAT. OFICINA OFIC ALCALDE
EQUIFD EN GENERAL
GASTOS DE VIAJES
CUQTAS Y SUSCRIPCIONES
MANT. COMPUTADORAS
GASTOS MISCELANEOS
SALARIOS REG. FINANZAS
EMPLEADOS TRANSITORIOS
VACACIONES ACUMULADAS
VAC. ACUMULADA ENFER.
SEGURO SOCIAL CHOFERIL
Cargo PayGo

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

SEGURO DESEMPLEO
BONO NAVIDAD FINANZAS
SERV. SINGLE AUDIT

SERV. PROFESIONALES
SERV. NO PROFESIONALES
SERVICIOS LEGALES
BENEFICIOS FSE
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE MANT.
UNIFORMES

GASTOS DE TELEFONO
EQUIPO EN GENERAL

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023

FY2023

Fy2023
FY2023
FY2023
FY2023
Fy2023

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023

Fy2023
FY2023
FY2023
FY2023

16.00
22,835.00
16,200.00

2,400.00
1,000.00
500.00
500.00
10,000.00
500.00
1,000.00
525,720.00
447 343.00
110.000.00
86,000.00
336.00
1,330,868.00
112,506 .00
58,130.00
300,000 00
1,800.00
18,500.00
241,620.00
176,100.00
500.00
267.193.00
11,000.00
7,000.00
500.00
486,500.00
14,200 00

0.60
15,607.98
6,885.00

8,000.00

435,185 .59
290,497 .00
56,100.79
74,950.50
204.00
1,018,083.32
7372108
40,085.00
148 968 75

96,850.00
103,054 90

33483226
3,508.84
4,392.20

35,191.53
10,105.08

0.580
15,607.98
6,885.00

8,000.00

435,185 .59
290,497.00
5618979
74,950.50
204.00
1,018,003.32
73,721.08
40,085.00
148,968.75

96,850.00
103,054 90

334,832.26
3,508.84
4,392.20

35,191.53
10,105.09

1,421.85
675.00

38,463.24
14,632.14
4,783.10

19.20
107.274.02
5,650.49
3,915.00
14,419.96

11,950.00
23,534 B0

3763926

2,996.06
1,809.95

18,250.00
9322000
72,990 10

2,964.88

7,965.00
4,035.00

15.40
722702
9,315.00
2,400.00
1,000.00

500.00
500.00
2,000.00
500.00
494.00
90,534.41
156,846.00
53,800.21
11,049.50
13200
312,775.68
38,784.92
18,035.00
151,031.25
1.800.00
250.00
51,350.00
5500
500.00
(37,639.26)
4,526,208
2,607 .80
500.00
3,243.47
59.91

3.76%
68.35%
42 50%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%
B0.00%

0.00%
50 60%
B2.77%
64.83%
51.09%
B87.15%
60.71%
76.49%
65.52%
67.80%
49.65%

0.00%
98.64%
T8.73%
89.96%

0.00%

112.66%
58.85%
62.74%

0.00%
82.80%
99.57%



J1-03-04-8401
01-03-04-8421
D1-03-04-9436
01-03-04-9442
01-03-04-9443
01-03-04-9444
01-03-04-9447
01-03-04-9450
01-03-04-9458
01-03-04-9461
01-03-04-8485
01-03-04-9469
01-03-04-9470
01-03-04-9471
01-03-04-8477
01-03-04-9481
01-03-04-9484
01-03-09-9480
01-03-03-9482
01-03-15-8465
01-04-01-9101
01-04-01-9105
01-04-01-9110
01-04-01-9131
01-04-01-8141
01-04-01-9171
01-04.01-9412
01-04-04-9223
01-04-04-9228
01-04-04-8232

PIT

DIETAS

GASTOS DE VIAJES
GTOS-COORD DEM. Y EXCAVA.
OTROS SEGURDS

GASTOS DE SALUD

CUOTAS Y SUSCRIPCIONES
DONATIVOS

RENTA DE EDIFILOCALES
RESERVA DE DEFICIT
REPARACION DE EQUIPO
MISCELANEDS

FRANQUEO

PAGO DE SENTENCIAS Y RECL
RECLAMACIONES ANOS ANT.
APORTACIONES CRIM

OTRAS ACTIVIDADES

PROG. EDUC CULT/HOM MADRE
FIESTAS PATRONALES
FESTIVAL DE NAVIDAD
MISCELANEODS

SALARIOS REG. OBRAS PUBL
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO SOCIAL CHOFERIL
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONA NAVIDAD OBRAS PUB
SERV. NO PROFESIONALES
UNIFORMES OBRAS PUBLICAS
GASTOS ENERGIA ELECTRICA
GASTOS AAA

FY2023

FY2023
FY2023

FY2023
FY2023

FY2023

FY2023

FY2023
FY2023

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023

FYz023
FY2023

500,00
500.00
8,000.00
900,000.00
400,489.00
500.00
120,400.00
9,613.00
33,750.00
197,365.00
200,920.00
1,500.00
50,500.00
984,170.00
426,514.00
3,500.00
1.000.00
58100
110,900.00
72,000.00
677,184.00
265,870.00
320.00
87,222.00
78,570.00
33,600.00
500.00
5,000.00
1,112,790.00
310,000.00

452.50
198,65
8,000.00
716,523 40
110,319.41

46,563.94
7.200.00

150,923.50
100,837 45
630.00
60,500 00
770,810.98
355,427 60
1,625.00

110,886 70
60,000.00
§19,090.66
147 ,481.12
257.40
50,992.79
42,660.00

166873

157,648.59

452.50
198,85
B,000.00
715,523 40
110,319.41

46,563.94
7,200.00

150,923 50
100,837 45
53000
80,500.00
770,810.98
365,427.60
1,625 00

110,866.70
60,000.00
§19,080 656
147.481.12
257 40
50,992.79
42,680.00

1,658.73

157,648.59

17.50

71.577.14

230.00

6,563.02
18,974.20
315.00

50,389,989
35542.76

6,000.00
45,389.54
13,513.70

21.60

4,506,068

4,185.00

47.50
301.35

184,476 60

290,169.59

500.00

73,836.06

2,400.00 13.00
33,750.00

46,301.95 13955
27,278 46 72,804.09
670.00

213,359.02
71,086 .40
1,550.00 325.00
1,000.00
508.02 72,98
3330
12,000.00
156,093 34
118,388.88
8260
38,220.21
35910.00
33,600.00
500.00
334127
1,112,790.00
152 35141

90.50%
39.73%
100.00%
79.50%
27.54%
0.00%
3867%
99.86%
0.00%
99.92%
63.76%
42.00%
100.00%
78.32%

80.71%
0.00%
B7.43%

100.00%
76.65%
5547%
B80.43%
58.46%

0.00%
0.00%
33.17%
0.00%
50.85%



11-04-04-9238
01-04-04-8242
01-04-04-9327
01-04-04-9442
01-04-04-8451
01-04-04-2461
01-04-04-3462
01-04-04-9484
01-04-04-9465
01-05-50-9101
01-05-50-9105
01-05-50-9110
01-05-50-9121
01-05-50-9141
01-06-01-8101
01-06-01-9105
01-06-01-9110
01-06-01-9131
01-08-01-9141
01-06-01-9171
01-06-04-8215
01-06-04-9221
01-06-04-9223
01-06-04-0242
01-06-04-8461
01-06-04-0485
01-07-01-8101
01-07-01-9105
01-07-01-9110
01-07-01-9131

STT

REPN CAMINOS CALLES ACERA  FY2023

MAT Y SUMINISTROS OPER.
EQUIPO EN GENERAL
SEGUROS VEH. MOTOR

RENTA DE VEHICULOS/EQUIPO

MANT. EQUIPO OBRAS PUBL.
REPARACION MANT ESTRUCT.
REPN Y MANT. EDIFICIOS
GASTOS MISCELANEOS
SUELDOS EMERG MEDICAS
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEG. CHOFERIL EMERG MED.
SEG SOCIAL EMERG. MED.
PLAN MEDICO EMER. MED.
SALARIOS REG. DEF.CIVIL
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGUROD SOCIAL CHOFERIL
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD D.C.

MATERIAL DE MANTENIMIENTO
ALIMENTOS VOLUNTARIOS D.C

UNIFORMES DEFENSA CIVIL
MAT Y SUM OFERACIONES
MANT DE EQUIPO
MISCELANEDS

SALARIOS REG. GDIA MUN.
EMPLEADOS TRNSITORIOS
SEGURO CHOFERIL GM
SEGURO SOCIAL FEDERAL

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023

FY2023
FY2023

Fyz023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
Fyaoz3

15,000.00
35,000.00
7.500.00
5,000.00
35,000.00
1,500.00
10,000.00
5,000.00
500.00
43,500.00
51,744.00
64.00
7.516.00
8,100.00
180,624.00
B6,284.00
14400
21,200.00
19,440.00
3,000.00
500.00
2,000.00
800.00
2,000.00
500.00
500.00
B15,784.00
122,752.00
608.00
74,001.00

6,664.04
14,124.62
7,378.94

32,656.00
59763
a3p.27

1,903 D8

3882514
41,765.92
64.20
616523
4,050.00
150,054.09
3728674
111.60
14,331 56
10,800.00

1,282 60
425.00
477.50

533,940.42
47,327.67
350.40
44,466.98

6,664.04
14,124.52
7.378.94

32,656.00
58763
33827

1,803.08

3882514
41,765.92
64.20
616523
4,050.00
150,054.09
37,286.74
111.60
14,331.56
10,800.00

1,282 60
425.00
477.50

533,940 42
47,327 87
358.40
44,466 88

3.346.16
3,880.30
6.00
560.49
405.00
12,498 48
382492
9.60
1,256.40
1,080.00

47,113.88
4,981,686
3360
3,985 40

321.98
10,809.22

760.00
B,800.00

233,800.00

255.00

801398
10,066.26
121.08
5,000.00
234400
142.37
861.73
3,006 92
(233,300.00)
4 67486
9,978.08
(0.20)
1.350.77
4,050 00
30,569.91
49 007 26
3240
5,868 44
8,640.00
3,000.00
500.00
2,000.00
800.00
462 40
75.00
2250
281,843.58
7542433
248 60
28,534 02

46.57%
71.23%
98.38%
0.00%
83.30%
90.50%
81.38%
38.06%
48760.00%
B9.25%
BO.71%
100.31%
82.02%
50.00%
B3.07%
43.20%
77 50%
67.60%
55.55%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
76.88%
B5.00%
85.50%
65.45%
38.55%
53.11%
60.08%



01-07-01-9141
01-07-01-9171
01-07-01-8411
01-07-04-9223
01-07-04-8242
01-07-04-5301
01-07-04-8327
01-07-04-9401
01-07-04-8406
01-07-04-9461
01-07-64-9101
01-07-64-9131
01-07-64-9141
01-07-64-9201
01-07-84-9327
01-07-64-8465
01-08-01-8101
01-08-01-9105
01-08-01-8110
01-08-01-9131
01-08-01-8141
01-08-01-9171
01-08-04-9301
01-08-04-9327
01-08-04-9406
01-08-04-9461
01-08-07-9448
01-08-01-9101
01-09-01-8105
01-09-01-9110

911

PLAN MEDICO FY2023
BONO NAVIDAD GDIA MPAL FY2023
SERVICIOS PROFESIONALES POL FY2023

UNIFORMES GDIA MPAL FY2023
MAT ¥ SUM OPERACIONES FY2023
EQUIPO GDIA MPAL FY2023
COMPRA DE EQUIPO FY2023
DIETAS Y BAGAJES FY2023
ADIESTRAMIENTOS FY2023
MANT EQUIPO GDIA MPAL FY2023

SUELDOS EMPLEADOS REGULAR FY2023
SEGURO SOCIAL-OFICINA PROG. FY2023
PLAN MEDICO--OFICINA PROG. P(FY2023
MATERIALES OFICINA-OFICINA P FY2022
COMPRA EQUIPO--OFICINA PROG FY2023
MISCELANEQS-OFICINA PROG. P FY2023

SALARIOS REG. REC. HUM FY2023
EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2023
SEGURO CHOFERIL FY2023
SEGURO SOCIAL FY2023
PLAN MEDICO FY2023
BONO NAVIDAD REC. HUMANOS  FY2023
EQUIPO DE OFICINA FY2023
EQUIPO EN GENERAL FY2023
ADIESTRAMIENTOS FY2023

MANTENIMIENTO DE EQUIPO FY2023
PROG ADIESTR Y CAPACITEM  FY2023
SALARIOS REG REC. Y DEP, FY2023
EMPLEADOS TRANSITORIOS Fy2023
SEGURO SOCIAL CHOFERIL FY2023

66,420.00
8,800.00
102,000.00
15,000.00
3,000.00
§00.00
500.00
500.00
500.00
1,000.00
19,812.00
1,562.00
1,620.00
500.00
1,000.00
500.00
524,076.00
95,166.00
128.00
48,611.00
42,120.00
2,200.00
500.00
800.00
500.00
500.00
2,000.00
253,776.00
164,637.00
160.00

39,825.00

812.00

72788
2,002.68
15321

478.00
304.85
423,789.97
59,611.35
127.20
36,980.17
24,300.00

198,517.56
108,169.62
10260

39,825.00

912.00

727.88
2,002.68
153.21

478.00
304.85
423,789.97
59,611.35
127.20
36,980.17
24,300.00

198,517.56
108,169.62
102 60

3,915.00 26,595.00
6,600.00

102,000.00

15,000.00

41.256 2,046.75

500.00

500,00

500.00

500.00

27212

917.90 17,809.32
70.22 1,408 78
1.620.00

500.00

399.00 316.00 206.00
105.00 80.15

39,160.44 100,266.,03
5,748.00 35,564 65
12.00 0.80
3.435.50 11,630.83
2,430.00 17,820.00
2,200.00

500.00

800.00

100.00

225.00 27500

2,000.00

16,619.46 55,268 44
10,428.66 56,467.38
B.40 57.40

59.95%
0.00%
0.00%
0.00%

3N.T7T%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

72.78%

10.10%
9.80%
0.00%
0.00%

79.40%

B1.97T%

B0 88%

62.63%

99.37%

76.07%

57 69%
0.00%
0.00%
0.00%

80.00%

45.00%
0.00%

78.22%

B65.70%

B64.12%



01-09-01-9131
01-09-01-9141
01-08-01-9171
01-09-02-9447
01-09-04-8242
01-09-04-8327
01-09-04-9461
01-09-04-9481
01-11-14-8101
01-11-14-8105
01-11-14.9110
01-11-14-9131
01-11-14-9141
01-11-14-9171
01-11-14-8221
01-11-14-9242
01-11-14-9315
01-11-14-9485
01-13-01-9105
01-12-01-9131
01-13-01-8171
01-16-01-8101
01-16-01-8105
01-16-01-9110
01-16-01-8131
01-16-01-9141
01-16-01-9171
01-16-02-8211
01-16-02-8447
01-16-03-8211

LTT

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD REC Y DEF.
DONACIONES

MAT. Y SUM. OPERACION
COMPRA DE EQUIPO
MANTENIMIENTO EQUIPO
OTRAS ACTIVIDADES
SUELDOS CENTRO ENVEJ
EMPLEADOS TRANS. C.E.
SEGURO CHOFERIL
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD C.E.
ALIMENTOS

MAT Y SUM OPERACIONES
EQUIPO MEDICO
MISCELANEQS

EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO SOCIAL

BONO NAVIDAD

SALARIOS REG. SERV. CIUD.
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO CHOFERIL
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO NAVIDAD SERV CIUDADA

DROGAS, MAT ¥ SUM. MED
DONACIONES
MAT ¥ SUM MEDICOS

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
Fy2023
FY2023
FY2023
FY2023
Fy2023
FY2023

FY2023
Fy2023
FYa023

FY2023

FY2023

FY2023

FY2023

FY2023

FY2023

FY2023

FY2023
FY2023

33,248.00
38,880.00
4,200.00
3,000.00
18,000.00
500.00
500.00
5,000.00
260,340.00
105,705.00
80.00
29,058.00
32,400.00
1,800.00
99,500.00
10,000.00
200.00
500.00
50,379.00
4,726.00
11,400.00
125,340.00
29,860.00
64.00
12,288.00
14,580.00
1,200.00
2,000.00
15,000.00
1,000.00

23,461.63
13,365.00

541.60
12,103.03
149.50

3,200.00
190,014.60
68,013.56
65.00
20,427.68
21,060.00

1,806.74

343.80
11,585.10
884.68

B4,519.98
1365908
36.00
7.510.71
621000

9,339 47
39.96

23,461.53
13,365.00

541.80
12,103.03
149,50

3,200.00
199,014.60
68,013.56
66.00
20,427 68
21,080 00

1.806.74

343.80
11,565.10
884.68

84,519.98
13,650.08
36.00
751071
6.210.00

9,339.47
39.96

2,069.17
1,350.00

9,084.00

16,877.54
6,524.12
6.00
1.790.22
2,025.00

763568
2,597.61
4.80
78286
540.00

9,786.47
25,515.00
4,200.00
245820
137.70 5,758.27
350.50
500.00
1,800.00
61,325.40
37.691.44
14.00
863032
11,340.00
1,800.00

71,334.12 28,165.88
B,189.55 an

200.00
156.20
38,813.90
3,841.32
11,400.00
40,820.02
16,220 92
26.00
477729
8,370.00
1,200.00
2,000.00

2,230.32 343021

960.04

70.56%
34.37%

0.00%
18.06%
B8.00%
29.90%

0.00%
64.00%
76.44%
64.34%
B2.50%
70.29%
65.00%

0.00%
T1.69%
99.96%

0.00%
68.76%
22 85%
18.71%

D.00%
67.43%
4571%
56.25%
61.12%

0.00%
0.00%
7T.13%
3.99%



01-16.31-8447
01-16-33-9473
01-19-04-9201
01-19-04-9327
01-19-04-9467
01-19-27-9101
01-18-27-9105
01-19-27-9131
01-18-27-9141
01-19-27-9171
01-19-27-8426
01-21-01-9101
01-21-01-8105
01-21-01-8110
01-21-01-8131
01-21-01-8141
01-21-04-8327
01-21-04-8406
01-24-09-9101
01-24-09-9105
01-24.09-8131
01-24-09-9141
01-24-09-9215
01-24-08-9461
01-25-56-8101
01-25-55-9105
01-25-55-9110
01-25-55-8131
01-25-55-9141
01-25-56-8171

811

DONACIONES EMERGENCIAS
DISP. DESPERDICIOS
MATERIALES OFICINA
EQUIPO EN GENERAL
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
SALARIOS REG. SECR. MPAL.
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO NAVIDAD SEC MPAL
SERVICIOS LEGALES
SALARIOS REG. AUD. INT.
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO CHOFERIL

AFPORT 5.8.F.

APORT PLAN MEDICO
EQUIFO EN GENERAL
ADIESTRAMIENTOS

FY2023
Fya023

Fy2023
FY2023
FY2023

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023

SUELDOS EMPL. REGULARES ED FY2023

EMPLEADOS TRANSITORIOS

FY2023

SEGURO SOCIAL FEDERAL EDUCG, FY2023

PLAN MEDICO EDUCACION

FY2023

MATERIAL DE LIMPIEZA EDUCACKFY2023
MANTENIMIENTO DE EQUIPO EDL FY2023
SUELDO EMPL. REGULARES OT Fy2023

EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL OT
PLAN MEDICO OT

BONO NAVIDAD OT

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
Fy2023

1,000.00
500.00
300.00

1,600.00

3,000.00

70,880.00
14,700.00

6,739.00

6,480.00
600.00

54,800.00
51,432.00
16,084.00

32.00

5,456,00

4 860 00
100.00
10000

$5,652.00
32,112.00
10.096.00
11,340.00
200.00
100.00
86,004.00
18,876.00
16.00

8,207.00

6,480.00
200.00

139.00
2,927.22
£8,774.31
10,221.37
5278.18
4,050.00

9,520.00
41,307.12
15,301 88

2280

4,330.56

2,700.00

B1,132.49
19,230.03
7.677.75
4,185.00

76,323.90

5,838.76
2,700.00

135.00
2,927.22
58,7743
10,221.37
5278.18
4,050.00

9,520.00
41,307 12
15,301.88

2280

4,330.56

2,700.00

81,132.49
19,230.03
7.677.75
4,185.00

76,323.90

583876
2,700.00

5,170.16
1,087.38
478.68
405.00

3,760.60
1.391.08
2.40
39410
270.00

7,357.84
1,998.45
715.83
405.00

7,470.32

571.49
270.00

1,000.00
20000 300.00
300.00
1,361.00
7278
12,205.69
447863
1,460.82
2,430.00
600.00
28,480.00 26,800.00
10,124.88
2,782.12
8.20
1,125.44
216000
100.00
100.00
14,519.51
12,881.97
241825
7,155.00
200.00
100.00
9,660.10
18,876.00
16.00
236824
3,780.00
200.00

0.00%
40.00%
0.00%
9.26%
87 57%
B2.80%
69.53%
78.32%
62 50%
0.00%
58.64%
B0.31%
B8461%
71.25%
79.37%
55.55%
0.00%
0.00%
84.82%
59.88%
76.04%
36.90%
0.00%
0.00%
B8.74%
0.00%
0.00%
7114%
41.66%
0.00%



01-25-55-9327
01-25-55-9411
01-36-01-8101
01-36-01-9105
01-36-01-8110
01-36-01-9131
01-36-01-8141
01-36-01-9171
01-36-04-9242
01-36-04-9415
01-36-04-9464
01-36-04-9465
01-36-04-9467
01-36-36-9465
01-38-01-9101
01-38-01-9105
01-38-01-9110
01-38-01-9131
01-38-01-9141
01-38-01-9171
01-38-04-9215
01-38-04-9223
01-38-04-8485
01-38-04-9473
01-38-33-8473
01-38-45-9101
01-38-45-8105
01-38-45-9110
01-38-45-9131
01-38-45-9141
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EQUIPO EN GENERAL
SERVICIOS PROFESIONALES
SALARIOS REG. OFIC. TUR.
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO SOCIAL CHOFERIL
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD TURISMO
MAT Y SUM. OPERACION
RELACIONES PUBLICAS
MANT. EDIFICIOS
MISCELANEOS
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS

FY2023

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023

INVERSION EMPRESAS MUNICIPA FY2023
SUELDOS CONTROL AMBIENTAL FY2023

EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO CHOFERIL
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

BONO NAVIDAD

MATERIAL MANTENIMIENTO
UNIFORMES

MISCELANEOS

DISPOSICION DESPERDICIOS
PROCESO MAT VEGETATIVO
SUELDOS RECICLAJE
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO CHOFERIL
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023

2,500.00
36,000.00
164,520.00
28,680.00
16,00
15,331.00
16,200.00
1,800.00
2,000.00
1,000.00
200.00
100.00
500,00
1,000 00
317,160.00
142,819.00
240.00
36,785.00
38,880.00
8,400.00
500.00
5,500.00
1.000.00
2,129,000.00
39,000.00
201,564.00
57,120.00
208.00
20,524.00
25,920.00

10,502.50
140,601.57
11,812.11
26.40
11,659.65
12,150.00

245,660.58
66,307 88
185.40
2386544
22,275.00

818.00
1.601,149.50

159,297.26
2B,433.26
147.60
14,361.34
14,850.00

10,502.50
140,601.57
11,8121
26.40
11,658.85
12,150.00

245,660.58
66,307.86
185.40
23,865.44
22,275.00

918.00
1,601,149.50

159,297 28
28,433.26
147 50
14,361.34
14,850.00

12,658.12
1,242.38
240
1,063.49
1,215.00

22,009.25
8,557 .52
16.80
218532
2,160.00

197,744.50

14,081.52
315322
14.40
1.318.43
1,485.00

2,500.00

17,497 50 8,000.00
2391843

16,867.69

(10.40)

3,671.35

4,050.00

1,800.00

321.50 1,678,50
350.00 650,00
200.00

75.00 2500
500.00

1,000 00

71,499 42

76,511 14

54.60

12,929 56

16.605.00

8,400 00

500,00

5,500 00

B2.00

236,051.50 291,799.00
39,000.00

42 266.74

28.686.74

60.40

6,162.68

11,070.00

0.00%
T.I7%
85.46%
41.18%

165.00%
76.05%
75.00%

0.00%
16.07%
35.00%

0.00%
75.00%

0.00%

0.00%
77.45%
46.42%
T7.25%
64.85%
57.29%

0.00%

0.00%

0.00%
91.80%
B6.29%

0.00%
79.03%
49.77%
70.96%
69.97%
§7.29%



01-38-45-9171
01-38-45-9461
01-40-01-9101
01-40-01-9105
01-40-01-9131
01-40-01-9141
01-40-01-9171
01-40-04-9327
01-40-04-9411
01-45-01-8101
01-45-01-8105
01-45-01-8110
01-45-01-8131
01-45-01-8141
01-45-04-9215
01-45-04-9223
01-45-04-9225
01-45-04-9461
01-45-04-9465

ozt

BONO NAVIDAD
MANTENIMIENTO EQUIPOS
SALARIOS REG. ARPE MUN,
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLANES MEDICOS

BONO NAVIDAD ARPE
EQUIPO EN GENERAL
SERVICIOS PROFESIONALES
SALARIOS - MEC. Y TRNSP.
EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO SOCIAL CHOFERIL
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

MATERIAL MANTENIMIENTO
UNIFORMES

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE

MANTENIMIENTO EQUIPO
MISCELANEOS

FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
FY2023
Gran Total:

600.00
200.00
101,736.00
42,108.00
11,326.00
9,720.00
600.00
1,500.00
10,000 00
44,544.00
15,540.00
16.00
4,781.00
6,480.00
100.00
3,000.00
280,000.00
100,000.00
1.000.00
$18,714,771.00

87,334.99
4,308 .50
7.010.71
432000

38,889.55
11,356.11
13.20
3.820.91
2,700.00

1687,596.86
47,987.85

$0.00 $11,975,054.98

87,334.99
4,308.50
701071
4,320.00

38,688.55
11,356.11
13.20
3,828.51
2,700.00

187,596.86
47,987 85

$11,975,064.98

8,093.08
B62.76
74533

3,327.14
1.19538
1.20
34596
270,00

228371
6,253.81

$1,108,097.27

64,356.29
45637.83
32225
$1,044,482.16

60000
200.00
14,401.01
37,800.50
431529
5,400.00
600.00
1,500.00
10,000.00
5,854.45
418389
280
952.49
3,780.00
100,00
3,000.00
20,045.85
6,374.32
677.75
$5,695,233.86

0.00%
0.00%
B5.B4%
10.23%
61.89%
44 44%
0.00%
0.00%
000%
B86.85%
73.07%
B82.50%
80.07%
41.86%
0.00%
0.00%
89.98%
93.62%



MUNICIPIO AUTONOMO DE CABO ROJO
PROYECTO PRESUPUESTO 2023-2024

SEGUROS Y FIANZAS

YO, WARYNEX CARLO HERNANDEZ, CERTIFICO QUE PARA EL ANO FISCAL 2023-2024:
EL MONTO A CONTRATAR POR CONCEPTO DE SEGUROSY FIANZAS (COSTO DE LA PRIMA)
ES POR LA CANTIDAD APROXIMADA DE $900,000.00 MAS LOS GASTOS

DE FINANCIAMIENTO.

*COSTO ESTIMADO

CERTIFICO CORRECTO,

(o) (ol

WARYNEX CARLO HERNANDEZ
DIRECTOR DE FINANZAS
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.\ MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
PRESOENE S ‘\;@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION - - INGRESO ACTUAL
DESECFFSZ(I;ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSRLgBG ACTIV. CTA. DE LA DEL AN IFEITAL AN FISIEAL AL VA(fleJ’\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 2,481,120.00 | $ 2,500,000.00 | $ 2,806,297.42| $ 325,177.42

Fondo General 01 03 04 81.02 Patentes Afios Anteriores 03 - Finanzas $ 25,000.00 $ 30,456.83 | $ 5,456.83
Impuesto Municipal sobre las

Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 1,800,000.00 | $ 1,871,943.00 | $ 1,871,943.00| $ 71,943.00

Intereses y Recargos por

Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 100,000.00 | $ 100,000.00| $ 89,230.80 | $ (10,769.20)

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccién 03 - Finanzas $ 2,300,000.00 | $ 2,300,000.00 [ $ 1,648,342.32| $ (651,657.68)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 20,000.00 | $ 22,100.00 | $ 34,353.50 | $ 14,353.50

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 939,444.00 | $ 1,112,790.00 $ (939,444.00)

Otros Ingresos

Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 7,145.94| $ 11,857.00| $ 11,857.00| $ 4,711.06
Permisos de Uso Parques y

Fondo General 01 03 04 85.05 Recreos 03 - Finanzas $ 3,570.00| $ 3,5670.00| $ 3,175.00| $ (395.00)
Permisos de Uso Estadios y

Fondo General 01 03 04 85.06 Coliseos 03 - Finanzas $ 500.00| $ 500.00 $ (500.00)

Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicién Derperdicios 03 - Finanzas $ 25,000.00 | $ 13,000.00 [ $ 26,887.50 | $ 1,887.50

Fondo General 01 03 04 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 6,030.00| $ 350.00| $ (4,650.00)

Ingresos por Servicios

Fondo General 01 03 04 85.15 Transportacion 03 - Finanzas $ 100.00| $ 500.00 $ (100.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 10,970.00 | $ 4,937.00| $ (5,063.00)

Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas $ 500,000.00 [ $ 500.00| $ 654,906.05| $ 154,906.05

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 1,378,471.06 | $ 1,204,269.00 | $ 2,719,106.56 | $ 1,340,635.50

Renta Locales y Propiedad

Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 200,000.00 | $ 634,654.00 | $ 233,04481| $ 33,044.81

Fondo General 01 03 04 87.07 Fiestas Patronales 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 10,000.00 | $ 7,500.00| $ 2,500.00

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 18,400.00 $ (5,000.00)

Fondo General 0l 03 04 87.22 Exonerada (Otras Fuentes 03 - Finanzas $ 8,588,420.00 | $ 8,530,263.00 [ $ 6,397,697.70 | $  (2,190,722.30)

Fondo General 01 03 06 85.11 [ Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 500.00| $ 2,000.00| $ 385.00] $ (115.00)

Fondo General 01 03 15 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 17,442.00| $ 13,081.50 | $ (1,918.50)

Fondo General 01 03 19 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 35,000.00 | $ 42,671.00| $ 33,726.47 | $ (1,273.53)

Fondo General 01 03 22 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 45,000.00 | $ 58,440.00 | $ 45,500.00 | $ 500.00

Fondo General 01 03 36 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 500.00] $ 100.00| $ 500.00] $ -

Fondo General 01 25 04 81.22 Otros Impuestos Locales 25 - Planificacién y Desarrollo $ 225,000.00 | $ 242,772.00 | $ 239,280.73| $ 14,280.73

TOTAL $ 18,714,771.00 $ 18,714,771.00 $ 16,872,559.19 ($1,842,211.81)

lde14




MUNICIPIO DE: CABO ROJO

coe OB OGP-1M
PROCHRENCIA Y h\' : PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DED?ECS(;E%SN ronbo | brTo. | PROG. pSR%Bé. ACTIV. | cTA. DESSEIEEION DESC;;CION ANO FISCAL ANO FISCAL AC(%I'?JTI—_OAL VA(EI:AJI\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 0l 01 0l 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal 91,152.00 86,352.00 43,811.70 47,340.30
Fondo General 01 01 01 91.10 |Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal 32.00 32.00 26.40 5.60
Fondo General 0l 01 0l 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal 7,279.13 6,790.00 3,351.59 3,927.54
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal 6,480.00 6,480.00 1,350.00 5,130.00
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal 4,000.00 2,400.00 4,000.00
Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal 55,000.00 59,040.00 27,755.00 27,245.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01l 01 01l 94.11 |No Clasificados 01 - Legislatura Municipal 500.00 $ -
Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal 36,000.00 36,000.00 15,300.00 20,700.00
Fondo General 01l 01 01l 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal 500.00 500.00 296.03 203.97
Fondo General 01 01 04 93.01 |Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal 2,000.00 3,000.00 2,000.00
Fondo General 01 01 04 94.05 |Gastos de Representacion |01 - Legislatura Municipal - 100.00 $ -
Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal 100.00 $ -
Fondo General 01 01 04 94.15 |Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipal 300.00 $ -
Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal 100.00 200.00 100.00
Fondo General 01 01 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal 700.00 700.00 700.00 $ -
Fondo General 01 01 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal 500.00 600.00 500.00
Fondo General 01 01 04 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal 1,700.87 2,000.00 2,199.26 (498.39)
Fondo General 0l 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Fondo General 01 01 04 94.69 |Franqueo 01 - Legislatura Municipal 350.00 $ -
Fondo General 0l 02 0l 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) 345,336.00 232,392.00 173,034.69 172,301.31
Fondo General 01 02 01 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) 86,844.00 58,907.00 30,991.50 55,852.50
Fondo General 01l 02 0l 91.10 |Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) 48.00 16.00 0.60 47.40
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) 33,061.77 22,835.00 15,607.98 17,453.79
Fondo General 01l 02 0l 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) 24,300.00 16,200.00 6,885.00 17,415.00
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'. MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
GERENCIA Y 3 -
PRESUPUESTO h\. g PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . ~ GASTO
DED?ECS;E%ISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANGHISEAL AN HISEAL ACTUAL AL VA(EI:AJI\;ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 0l 02 0l 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) - 7,200.00 $ -

Fondo General 01 02 04 92.01 |Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) 500.00 1,000.00 500.00

Fondo General 0l 02 04 93.27 |Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 100.00 500.00 100.00

Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) 100.00 500.00 100.00

Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 8,000.00 10,000.00 8,000.00 $ -

Fondo General 01 02 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |02 - Oficina del Alcalde(sa) 100.00 500.00 100.00

Fondo General 01l 02 04 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 500.00 1,000.00 500.00

Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas 544,008.00 525,720.00 435,185.59 108,822.41

Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas 267,612.00 210,843.00 290,497.00 (22,885.00)
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 03 01 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas 70,000.00 110,000.00 56,199.79 13,800.21
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 03 01 91.08 |Licencia Enfermedad 03 - Finanzas 50,000.00 40,000.00 74,950.50 (24,950.50)

Fondo General 01 03 01 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 224.00 336.00 204.00 20.00

Fondo General 01 03 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas 1,330,869.00 1,330,869.00 1,018,093.32 312,775.68

Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas 71,268.93 108,987.00 73,721.08 (2,452.15)

Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 53,460.00 59,130.00 40,095.00 13,365.00

Fondo General 01 03 01 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas 300,000.00 300,000.00 134,548.79 165,451.21

Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas - 22,200.00 $ -
Gastos de Auditoria

Fondo General 0l 03 0l 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas 18,500.00 17,250.00 18,500.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 03 01 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas 200,000.00 314,520.00 98,180.00 101,820.00

Fondo General 0l 03 0l 94.12 |Servicios No Profesionales |03 - Finanzas 140,000.00 138,100.00 103,054.90 36,945.10

Fondo General 01 03 01 94.25 |Servicios Legales 03 - Finanzas 500.00 500.00 (1,230.00) 1,730.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01l 03 04 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas 379,108.44 297,193.00 297,193.00 81,915.44

Fondo General 01 03 04 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas 6,000.00 11,000.00 3,508.84 2,491.16
Materiales de

Fondo General 01l 03 04 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas 5,000.00 7,000.00 4,392.20 607.80
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'. MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
GERENCIAY | Qi) «
PRESUPUESTO h\. g PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
GASTOS
) DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DED?ECS(;?\I(I:DISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANGHISEAL e ACTUAL AL VA(EI:AJI\;ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 0l 03 04 92.23 |Compra de Uniformes 03 - Finanzas 500.00 500.00 500.00
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 46,500.00 46,500.00 35,191.53 11,308.47

Fondo General 0l 03 04 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas 8,000.00 10,000.00 10,105.09 (2,105.09)

Fondo General 01 03 04 94.01 |Dietas 03 - Finanzas 500.00 500.00 425.00 75.00

Fondo General 01 03 04 94.13 |Pruebas de Dopaje 03 - Finanzas 2,000.00 2,500.00 2,000.00

Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas 500.00 500.00 198.65 301.35
Canon Excavaciones y

Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas 8,000.00 8,000.00 8,000.00 -

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 900,000.00 900,000.00 644,369.26 255,630.74

Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas 408,992.48 800,489.00 110,319.41 298,673.07

Fondo General 01 03 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas 8,000.00 500.00 8,000.00

Fondo General 01 03 04 94.47 |Donaciones 03 - Finanzas 100,000.00 135,400.00 46,563.94 53,436.06
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 03 04 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas 10,000.00 9,613.00 7,200.00 2,800.00

Fondo General 01 03 04 94.58 |Déficit 03 - Finanzas 33,750.00 -

Fondo General 01 03 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |03 - Finanzas 200,000.00 211,365.00 150,923.50 49,076.50

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 90,118.98 102,670.00 100,837.45 (10,718.47)

Fondo General 01 03 04 94.69 |Frangueo 03 - Finanzas 16,000.00 1,500.00 630.00 15,370.00
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas 5,000.00 50,000.00 60,500.00 (55,500.00)
Reclamaciones Afios

Fondo General 0l 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas 606,900.00 984,170.00 711,440.99 (104,540.99)

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas 429,421.00 426,514.00 319,884.84 109,536.16

Fondo General 0l 03 04 94.81 |Festival o Actividad | 03 - Finanzas 500.00 10,000.00 1,625.00 (1,125.00)
Otros Festivales o

Fondo General 01 03 04 94.84 |Actividades 03 - Finanzas 1,022.13 1,000.00 1,022.13

Fondo General 01l 03 09 94.80 |Fiestas Patronales 03 - Finanzas 120,000.00 10,000.00 120,000.00

Fondo General 01 03 09 94.82 |Festival o Actividad Il 03 - Finanzas 280,000.00 50,000.00 110,866.70 169,133.30

Fondo General 01l 03 15 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 60,000.00 72,000.00 60,000.00 -
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'. MUNICIPIO DE: CABO ROJO OGP-1M
GERENCIAY | Qi) «
PRESUPUESTO h\. g PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
GASTOS
) DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DED?ECI?(;?\I(I:DISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANGHISEAL e ACTUAL AL VA(EI:AJI\;ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 0l 03 04 94.05 |Gastos de Representacion |03 - Finanzas 100.00 1,000.00 100.00
Fondo General 01 03 04 94.15 |Relaciones Publicas 03 - Finanzas 1,000.00 2,000.00 1,000.00
Fondo General 0l 03 04 94.82 |Festival o Actividad Il 03 - Finanzas 500.00 5,000.00 500.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 03 04 94.84 |Actividades 03 - Finanzas 500.00 4,000.00 500.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 03 04 94.84 |Actividades 03 - Finanzas 500.00 1,000.00 500.00
Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 739,296.00 677,184.00 519,090.66 220,205.34
Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas 523,107.24 402,370.00 147,481.12 375,626.12
Fondo General 01 04 01 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 432.00 320.00 257.40 174.60
Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 96,573.85 87,222.00 50,992.79 45,581.06
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 81,000.00 78,570.00 42,660.00 38,340.00
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas - 60,600.00 $ -
Fondo General 01 04 01 94.12 |Servicios No Profesionales |04 - Obras Publicas 100.00 500.00 100.00
Fondo General 01 04 04 92.23 |Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas 2,000.00 5,000.00 1,658.73 341.27
Fondo General 01 04 04 92.28 |Energia Eléctrica 04 - Obras Publicas 939,444.00 1,112,790.00 939,444.00
Acueducto y
Fondo General 01 04 04 92.32 |Alcantarillados 04 - Obras Publicas 154,000.00 150,000.00 157,648.59 (3,648.59)
Fondo General 01 04 04 92.38 |Materiales de Construccion|04 - Obras Publicas 10,000.00 20,000.00 6,664.04 3,335.96
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 04 92.42 |de Operacion 04 - Obras Publicas 15,000.00 10,000.00 14,124.52 875.48
Fondo General 0l 04 04 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Publicas 5,000.00 5,000.00 7,378.94 (2,378.94)
Fondo General 01 04 04 94.42 |Seguros 04 - Obras Publicas 3,000.00 5,000.00 3,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 0l 04 04 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 35,000.00 35,000.00 32,656.00 2,344.00
Fondo General 01 04 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas 1,000.00 4,000.00 597.63 402.37
Reparaciéon y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 10,000.00 10,000.00 338.27 9,661.73
Fondo General 01l 04 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |04 - Obras Publicas 3,000.00 5,000.00 1,903.08 1,096.92
Fondo General 01 04 04 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas 100.00 500.00 100.00
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Disposicion de
Fondo General 0l 04 33 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 75,000.00 384,000.00 75,000.00
Fondo General 01 05 50 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud 44,760.00 43,500.00 38,825.14 5,934.86
Fondo General 0l 05 50 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud 51,744.00 51,744.00 41,765.92 9,978.08
Fondo General 01 05 50 91.10 |Seguro Choferil 05 - Salud 80.00 64.00 64.20 15.80
Fondo General 01 05 50 91.31 |Seguro Social Federal 05 - Salud 7,382.56 7,516.00 6,165.23 1,217.33
Fondo General 01 05 50 91.41 |Plan Médico 05 - Salud 8,100.00 8,100.00 4,050.00 4,050.00
Fondo General 01 05 50 91.71 |Bono Navidefio 05 - Salud - 3,000.00 -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias 188,520.00 180,624.00 150,054.09 38,465.91
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias 157,140.00 86,294.00 37,286.74 119,853.26
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10 |Seguro Choferil Emergencias 192.00 144.00 111.60 80.40
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias 26,442.99 21,200.00 14,331.56 12,111.43
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias 22,680.00 19,440.00 10,800.00 11,880.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias - 10,200.00 -
Materiales de 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.15 |Mantenimiento Emergencias 100.00 500.00 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.21 |Alimentos Emergencias 1,000.00 2,000.00 1,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.23 |Compra de Uniformes Emergencias 500.00 5,000.00 500.00
Materiales y Suministros 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.42 |de Operacion Emergencias 1,500.00 2,000.00 1,282.60 217.40
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 0l 06 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |Emergencias 500.00 500.00 425.00 75.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.65 |Miscelaneos Emergencias 500.00 500.00 477.50 22.50
Fondo General 0l 07 0l 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal 1,053,948.00 815,784.00 533,940.42 520,007.58
Fondo General 01 07 01 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal 36,288.00 122,752.00 47,327.67 (11,039.67)
Fondo General 01l 07 0l 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 720.00 608.00 359.40 360.60
Fondo General 01 07 01 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal 83,403.05 74,001.00 44,466.98 38,936.07
Fondo General 01l 07 0l 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 76,140.00 66,420.00 39,825.00 36,315.00
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Fondo General 0l 07 0l 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal - 28,800.00 $ -
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 07 01 94.11 |No Clasificados 07 - Guardia Municipal 133,389.71 102,000.00 $ 133,389.71
Fondo General 0l 07 04 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal 10,000.00 15,000.00 $ 10,000.00
Materiales y Suministros

Fondo General 01 07 04 92.42 |de Operacion 07 - Guardia Municipal 1,000.00 3,000.00 912.00| $ 88.00
Fondo General 01 07 04 93.01 |Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal 100.00 500.00 $ 100.00
Fondo General 01 07 04 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal 100.00 500.00 $ 100.00
Fondo General 01l 07 04 94.01 |Dietas 07 - Guardia Municipal 100.00 500.00 $ 100.00
Fondo General 01 07 04 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal 100.00 500.00 $ 100.00
Fondo General 01l 07 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |07 - Guardia Municipal 1,000.00 1,000.00 727.88| $ 272.12
Fondo General 01 07 64 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal 19,812.00 2,002.68 | $ (2,002.68)
Fondo General 01 07 64 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal 1,562.00 153.21|$ (153.21)
Fondo General 01 07 64 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 1,620.00 $ -
Fondo General 01 07 64 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 600.00 $ -
Fondo General 01 07 64 92.01 |Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal 500.00 $ -
Fondo General 01 07 64 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal 500.00 1,000.00 478.00| $ 22.00
Fondo General 01 07 64 94.65 |Miscelaneos 07 - Guardia Municipal 500.00 500.00 30485 $ 195.15
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos 385,584.00 524,076.00 423,789.97 | $ (38,205.97)
Fondo General 0l 08 0l 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos 92,700.00 95,166.00 59,611.35| $ 33,088.65
Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos 80.00 128.00 127.20] $ (47.20)
Fondo General 0l 08 0l 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos 68,183.23 48,611.00 36,980.17| $ 31,203.06
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos 29,160.00 42,120.00 24,300.00| $ 4,860.00
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos 413,000.00 16,200.00 $ 413,000.00
Fondo General 01 08 04 93.01 |Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos 100.00 500.00 $ 100.00
Fondo General 01l 08 04 93.27 |Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos 100.00 800.00 $ 100.00
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Fondo General 01 08 04 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos 500.00 500.00 400.00 100.00
Fondo General 01 08 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |08 - Recursos Humanos 100.00 500.00 100.00
Fondo General 01 08 07 94.49 |Becas 08 - Recursos Humanos 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes 157,668.00 253,776.00 198,517.56 (40,849.56)
Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes 159,444.00 164,637.00 108,169.62 51,274.38
Fondo General 01 09 01 91.10 |Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes 128.00 160.00 102.60 25.40
Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes 24,259.07 33,248.00 23,461.53 797.54
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes 24,300.00 38,880.00 13,365.00 10,935.00
Fondo General 01l 09 01l 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes - 16,200.00 $ -
Fondo General 01 09 02 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes 3,000.00 3,000.00 541.80 2,458.20
Materiales y Suministros
Fondo General 01 09 04 92.42 |de Operacion 09 - Recreacion y Deportes 75,000.00 3,000.00 12,103.03 62,896.97
Fondo General 01 09 04 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes 100.00 500.00 149.50 (49.50)
Fondo General 01 09 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacion y Deportes 100.00 500.00 100.00
Fondo General 01 09 04 94.81 |Festival o Actividad | 09 - Recreacion y Deportes 5,000.00 5,000.00 3,200.00 1,800.00
Fondo General 01 11 14 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes 226,860.00 260,340.00 199,014.60 27,845.40
Fondo General 01 11 14 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes 157,352.04 105,705.00 68,013.56 89,338.48
Fondo General 01 11 14 91.10 |Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes 112.00 80.00 66.00 46.00
Fondo General 0l 11 14 91.31 |Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes 29,392.22 29,058.00 20,427.68 8,964.54
Fondo General 01 11 14 91.41 |Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes 30,780.00 32,400.00 21,060.00 9,720.00
Fondo General 0l 11 14 91.71 |Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes - 13,800.00 $ -
Fondo General 01 11 14 92.21 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes 100,000.00 65,000.00 100,000.00
Materiales y Suministros

Fondo General 01l 11 14 92.42 |de Operacién 11 - Centro de Envejecientes 4,000.00 4,500.00 1,806.74 2,193.26
Fondo General 01 11 14 93.15 |Equipo Médico 11 - Centro de Envejecientes 100.00 200.00 100.00
Fondo General 01l 11 14 94.65 |Miscelaneos 11 - Centro de Envejecientes 500.00 500.00 343.80 156.20
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Fondo General 0l 13 0l 91.05 |Empleados Transitorios 13 - Aportaciones Federales $ 72,960.00 50,379.00 11,565.10| $ 61,394.90
Fondo General 01 13 01 91.31 |Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 5,581.44 4,726.00 884.68| $ 4,696.76
Fondo General 0l 13 0l 91.71 |Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales $ - 11,400.00 $ -
Fondo General 01 16 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 209,016.00 125,340.00 84,519.98| $ 124,496.02
Fondo General 01 16 01 91.05 |Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 84,612.00 29,880.00 13,659.08| $ 70,952.92
Fondo General 01 16 01 91.10 |Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano $ 112.00 64.00 36.00( $ 76.00
Fondo General 01 16 01 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 22,462.54 12,288.00 7,510.71| $ 14,951.83
Fondo General 01 16 01 91.41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 19,440.00 14,580.00 6,210.00| $ 13,230.00
Fondo General 01 16 01 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ - 5,400.00 $ -
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 16 02 92.11 |Suministros 16 - Asuntos del Ciudadano $ 500.00 2,000.00 $ 500.00
Fondo General 01 16 02 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 15,000.00 15,000.00 9,339.47 | $ 5,660.53
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 16 03 92.11 |Suministros 16 - Asuntos del Ciudadano $ 500.00 1,000.00 39.96| $ 460.04
Fondo General 01 16 31 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,000.00 1,000.00 $ 1,000.00
Disposicion de
Fondo General 01 16 33 94.73 |Desperdicios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 100.00 500.00 $ 100.00
Fondo General 01 19 04 92.01 |Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 100.00 300.00 $ 100.00
Fondo General 01 19 04 93.27 |Compra de Equipos 19 - Secretaria Municipal $ 500.00 1,500.00 139.00| $ 361.00
Fondo General 01 19 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal $ 3,000.00 3,000.00 2,927.22| $ 72.78
Fondo General 01 19 27 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 133,332.00 70,980.00 58,774.31| $ 74,557.69
Fondo General 01 19 27 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 66,384.00 14,700.00 10,221.37| $ 56,162.63
Fondo General 01 19 27 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 15,278.27 6,739.00 5,278.18| $ 10,000.09
Fondo General 01 19 27 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 14,580.00 6,480.00 4,050.00| $ 10,530.00
Fondo General 01 19 27 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ - 2,400.00 $ -
Fondo General 01 19 27 94.25 |Servicios Legales 19 - Secretaria Municipal $ 40,000.00 64,800.00 9,520.00| $ 30,480.00
Fondo General 01l 19 0l 91.10 |Seguro Choferil 19 - Secretaria Municipal $ 64.00 $ 64.00
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Fondo General 0l 21 0l 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna 82,092.00 51,432.00 41,307.12 40,784.88
Fondo General 01 21 01 91.05 |Empleados Transitorios 21 - Auditoria Interna 19,500.00 18,084.00 15,301.88 4,198.12
Fondo General 0l 21 0l 91.10 |Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna 32.00 32.00 22.80 9.20
Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna 7,771.79 5,456.00 4,330.56 3,441.23
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 4,860.00 4,860.00 2,700.00 2,160.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna - 1,800.00 $ -
Fondo General 01l 21 04 93.27 |Compra de Equipos 21 - Auditoria Interna 100.00 100.00 100.00
Fondo General 01 21 04 94.06 |Adiestramientos 21 - Auditoria Interna 100.00 100.00 100.00
Fondo General 01 24 09 91.01 |Empleados Regulares 24 - Educacion 85,500.00 95,652.00 81,132.49 4,367.51
Fondo General 01 24 09 91.05 |Empleados Transitorios 24 - Educacioén 47,796.00 32,112.00 19,230.03 28,565.97
Fondo General 01 24 09 91.31 |Seguro Social Federal 24 - Educacion 10,197.14 10,096.00 7,677.75 2,519.39
Fondo General 01 24 09 91.41 |Plan Médico 24 - Educacion 8,100.00 11,340.00 4,185.00 3,915.00
Fondo General 01 24 09 91.71 |Bono Navidefio 24 - Educacion - 4,200.00 $ -
Materiales de
Fondo General 01 24 09 92.15 |Mantenimiento 24 - Educacion 100.00 200.00 100.00
Fondo General 01 24 09 94.61 |Mantenimiento de Equipo |24 - Educacion 100.00 100.00 100.00
Fondo General 01 25 55 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo 90,720.00 86,004.00 76,323.90 14,396.10
Fondo General 01 25 55 91.05 |Empleados Transitorios 25 - Planificacion y Desarrollo 18,876.00 18,876.00 18,876.00
Fondo General 01 25 55 91.10 |Seguro Choferil 25 - Planificacién y Desarrollo 16.00 16.00 16.00
Fondo General 01 25 55 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo 8,384.09 8,207.00 5,838.76 2,545.33
Fondo General 0l 25 55 91.41 |Plan Médico 25 - Planificacion y Desarrollo 6,480.00 6,480.00 2,700.00 3,780.00
Fondo General 01 25 55 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo - 2,400.00 $ -
Fondo General 01l 25 55 93.27 |Compra de Equipos 25 - Planificacion y Desarrollo 500.00 2,500.00 500.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 25 55 94.11 |No Clasificados 25 - Planificacion y Desarrollo 30,000.00 36,000.00 10,502.50 19,497.50
Fondo General 01l 36 0l 91.01 |Empleados Regulares 36 - Turismo 154,440.00 164,520.00 140,601.57 13,838.43
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Fondo General 0l 36 0l 91.05 |Empleados Transitorios 36 - Turismo 25,020.00 28,680.00 | $ 11,812.11 13,207.89
Fondo General 01 36 01 91.10 |Seguro Choferil 36 - Turismo 16.00 16.00| $ 26.40 (10.40)
Fondo General 0l 36 0l 91.31 |Seguro Social Federal 36 - Turismo 13,728.69 15,331.00 | $ 11,659.65 2,069.04
Fondo General 01 36 01 91.41 |Plan Médico 36 - Turismo 14,580.00 16,200.00 [ $ 12,150.00 2,430.00
Fondo General 01 36 01 91.71 |Bono Navidefio 36 - Turismo - 7,200.00 $ -
Materiales y Suministros
Fondo General 01 36 04 92.42 |de Operacion 36 - Turismo 500.00 2,000.00 500.00
Fondo General 01 36 04 94.15 |Relaciones Publicas 36 - Turismo 500.00 1,000.00 500.00
Fondo General 01 36 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |36 - Turismo 100.00 200.00 100.00
Fondo General 01l 36 04 94.65 |Miscelaneos 36 - Turismo 100.00 100.00 100.00
Fondo General 01 36 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |36 - Turismo 100.00 500.00 100.00
Fondo General 01 36 36 94.65 |Miscelaneos 36 - Turismo 100.00 1,000.00 100.00
Fondo General 01 38 01 91.01 |Empleados Regulares 38 - Control Ambiental 408,336.00 317,160.00 | $ 245,660.58 162,675.42
Fondo General 01 38 01 91.05 |Empleados Transitorios 38 - Control Ambiental 228,780.00 142,819.00| $ 66,307.86 162,472.14
Fondo General 01 38 01 91.10 |Seguro Choferil 38 - Control Ambiental 320.00 240.00| $ 185.40 134.60
Fondo General 01 38 01 91.31 |Seguro Social Federal 38 - Control Ambiental 48,739.50 36,795.00 | $ 23,865.44 24,874.06
Fondo General 01 38 01 91.41 |Plan Médico 38 - Control Ambiental 48,600.00 38,880.00 | $ 22,275.00 26,325.00
Fondo General 01 38 01 91.71 |Bono Navidefio 38 - Control Ambiental - 21,000.00 $ -
Materiales de
Fondo General 0l 38 04 92.15 |Mantenimiento 38 - Control Ambiental 100.00 500.00 100.00
Fondo General 01 38 04 92.23 |Compra de Uniformes 38 - Control Ambiental 500.00 5,500.00 500.00
Fondo General 0l 38 04 94.65 |Miscelaneos 38 - Control Ambiental 500.00 1,000.00| $ 918.00 (418.00)
Disposicién de
Fondo General 01 38 04 94.73 |Desperdicios 38 - Control Ambiental 1,786,105.70 1,584,000.00 | $ 1,601,149.50 184,956.20
Disposicién de
Fondo General 01l 38 33 94.73 |Desperdicios 38 - Control Ambiental 30,000.00 200,000.00| $ - 30,000.00
Fondo General 01 38 45 91.01 |Empleados Regulares 38 - Control Ambiental 182,376.00 201,564.00 | $ 159,297.26 23,078.74
Fondo General 01l 38 45 91.05 |Empleados Transitorios 38 - Control Ambiental 49,092.00 57,120.00 | $ 28,433.26 20,658.74
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Fondo General 0l 38 45 91.10 |Seguro Choferil 38 - Control Ambiental $ 176.00 208.00 147.60| $ 28.40
Fondo General 01 38 45 91.31 |Seguro Social Federal 38 - Control Ambiental $ 17,707.18 20,524.00 14,361.34 | $ 3,345.84
Fondo General 01 38 45 91.41 |Plan Médico 38 - Control Ambiental $ 21,060.00 25,920.00 14,850.00 $ 6,210.00
Fondo General 01 38 45 91.71 |Bono Navidefio 38 - Control Ambiental $ - 9,600.00 $ -
Fondo General 01 38 45 94.61 |Mantenimiento de Equipo |38 - Control Ambiental $ 100.00 200.00 $ 100.00
Fondo General 01 38 33 99.01 |Transferencias que Salen |38 - Control Ambiental $ 12,000.00 $ 12,000.00
Fondo General 01 40 01 91.01 |Empleados Regulares 40 - Oficina de Permisos $ 96,276.00 101,736.00 87,334.99| $ 8,941.01
Fondo General 01 40 01 91.05 |Empleados Transitorios 40 - Oficina de Permisos $ 50,316.00 42,109.00 4,308.50| $ 46,007.50
Fondo General 01 40 01 91.31 |Seguro Social Federal 40 - Oficina de Permisos $ 11,214.29 11,326.00 7,010.71| $ 4,203.58
Fondo General 01 40 01 91.41 |Plan Médico 40 - Oficina de Permisos $ 8,100.00 9,720.00 4,320.00| $ 3,780.00
Fondo General 01 40 01 91.71 |Bono Navidefio 40 - Oficina de Permisos $ - 4,200.00 $ -
Fondo General 01 40 04 93.27 |Compra de Equipos 40 - Oficina de Permisos $ 500.00 1,500.00 $ 500.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 40 04 94.11 |No Clasificados 40 - Oficina de Permisos $ 1,000.00 10,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 40 01 91.10 |Seguro Choferil 40 - Oficina de Permisos $ 16.00 $ 16.00
Fondo General 01 45 01 91.01 |Empleados Regulares 45 - Mecéanica y Transportacion $ 52,452.00 44,544.00 38,689.55| $ 13,762.45
Fondo General 01 45 01 91.05 |Empleados Transitorios 45 - Mecéanica y Transportacion $ 15,540.00 15,540.00 11,356.11| $ 4,183.89
Fondo General 01 45 01 91.10 |Seguro Choferil 45 - Mecénica y Transportacion $ 16.00 16.00 13.20| $ 2.80
Fondo General 01 45 01 91.31 |Seguro Social Federal 45 - Mecénica y Transportacion $ 5,201.39 4,781.00 3,82851| $ 1,372.88
Fondo General 01 45 01 91.41 |Plan Médico 45 - Mecéanica y Transportacion $ 6,480.00 6,480.00 2,700.00| $ 3,780.00
Fondo General 01 45 01 91.71 |Bono Navidefio 45 - Mecénica y Transportacion $ - 2,400.00 $ -
Materiales de

Fondo General 01 45 04 92.15 |Mantenimiento 45 - Mecénica y Transportacion $ 100.00 100.00 $ 100.00
Fondo General 01l 45 04 92.23 |Compra de Uniformes 45 - Mecénica y Transportacion $ 500.00 3,000.00 $ 500.00
Fondo General 01 45 04 92.25 |Combustible y Lubricantes |45 - Mecanica y Transportacion $ 202,000.00 220,000.00 187,596.86 | $ 14,403.14
Fondo General 01l 45 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |45 - Mecénica y Transportacion $ 56,610.29 50,000.00 47,987.85| $ 8,622.44
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO

- I OGP-1M
PRESUPUESTO h\' f‘ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
GASTOS
- DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DED?ECS (;E%ISN FONDO | DPTO. | PROG. Pi%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANGHISEAL e ACTUAL AL VA(EI:A‘JI\;ZA
: CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 45 04 94.65 |Miscelaneos 45 - Mecénica y Transportacion $ 500.00 | $ 1,000.00 $ 500.00

$  18,714,771.00 $ 18,714,771.00 $ 11,756,001.37 §$  6,957,860.63
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MUNICIPIO DE: CABO ROJO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV.| - CTA. DE LA DEL 2023-2024
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 4,602,570.27

TOTAL $  4,602,570.27

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 1,110,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 1,260,651.14
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 2,231,919.13

TOTAL $  4,602,570.27
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MUNICIPIO DE: Cabo Rojo
ANO FISCAL: 2023-2024

OGP-2M
Rev. 04/mayo/2023

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $135.00 $1,000.00 $ -
Cat. e, 5 i, & Departamento de [Prog. b, Activ. Titulo del Puesto G, Meses Sutio Suzio Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C Confranza 0T - Tegislatura Municipal 0L MUNICIPAC 1 12 $  2,279.00 [ $ 27,348.00 [ $ 2,168.62 SI $ 1,620.00 SI $ 100000 NO [$ - |8 32,136.62
C Confianza 0T - Tegistatura Municipal 0L MUNICIPAC T 12 $  2,202.00 | $ 26,424.00 | $ 2,097.94 SI $ 1,620.00 Si $ 100000 NO [$ - |8 31,141.94
C Confianza 0T - Tegistatura Municipal 0L SARGENTO DE ARMAS T 12 $  1674.00 | $ 20,088.00 | $ 1,613.23 SI $ 1,620.00 Si $ 100000 NO [$ - |8 24,321.23
C Confianza 0T - Tegistatura Municipal 0L OFICINISTA MECANOGRAFO T T 12 $  1,441.00 | $ 17,292.00 | $ 1,399.34 SI $ 1,620.00 Si $ 100000 NO [$ - |8 21,311.34
C Confranza 02 -"Oficina deT Alcalde(sa) 02 ALCALDE T 12 $  6,500.00 | $ 78,000.00 | $ 5,967.00 SI $ 1,620.00 NO $ - NO [$ - |8 85,587.00
C Confranza 02 -"Oficina deT Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAC T 12 $  2,534.00 | $ 30,408.00 | $ 2,402.71 SI $ 1,620.00 Si $ 100000 NO [$ - |8 35,430.71
C Confranza 02 -"Oficina deT Alcalde(sa) 02 VICE ALCALDE T 12 $  4,935.00 | $ 50,220.00 | $ 4,606.83 SI $ 1,620.00 Si $ 100000 NO [$ - |8 66,446.83
R Regurar 02 - Oficina deT Alcalde(sa) 02 SECRETARTA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 1,619.00 | $ 19,428.00 | $ 1,562.74 SI $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO [$ R E 23,610.74
R Regurar 02 - Oficina deT Alcalde(sa) 02 SECRETARTA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 1,619.00 | $ 19,428.00 | $ 1,562.74 SI $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO [$ R E 23,610.74
R Regurar 02 -"Oficina deT Alcalde(sa) 02 AUXILTAR ADMINTSTRATIVO T 12 $  2,376.00 | $ 28,512.00 | $ 2,257.67 SI $ 1,620.00 Si $ 100000 NO [$ - |8 33,389.67
R Regurar 02 -"Oficina deT Alcalde(sa) 02 AUXILTAR ADMINTSTRATIVO T 12 $  2,660.00 | $ 31,920.00 | $ 2,518.38 SI $ 1,620.00 Si $ 100000 NO [$ - |8 37,058.38
R Regurar 02 -"Oficina deT Alcalde(sa) 02 AUXILTAR ADMINTSTRATIVO 1 12 $  1,967.00 | $ 23,604.00 | $ 1,882.21 Sl $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 28,106.21
R Regurar 02 - Oficina deT Alcalde(sa) 02 SECRETARTA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 1,619.00 | $ 19,428.00 | $ 1,562.74 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - |3 23,610.74
R Regurar 0Z - Oficina deT Alcalde(sa) 02 CONSERJE 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 19,916.19
R Regurar 02 - Oficina deT Alcalde(sa) 02 OFIC"MECANOGRAFO T 1 12 $  1,616.00 | $ 19,392.00 | $ 1,559.99 Sl $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 23,571.99
T TTansitoro 02 - Oficina deT Alcalde(sa) 02 OFICINISTAT 1 12 $  654.00 | $ 7,848.00 | $ 676.87 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 11,144.87
T TTansitoro 02 - Oficina deT Alcalde(sa) 02 AUXICTAR ADMINTSTRATIVO 1 12 $  2,205.00 | $ 26,460.00 | $ 2,100.69 Sl $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 31,180.69
T TTansitoro 02 - Oficina deT Alcalde(sa) 02 SEC.ADMINISTRATIVA 1 12 $  1,347.00 | $ 16,164.00 | $ 1,313.05 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 20,097.05
T TTansitoro 02 - Oficina deT Alcalde(sa) 02 OFIC'MECANOGRAFO T 1 12 $  1,22500 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 18,521.05
T TTansitoro 02 - Oficina deT Alcalde(sa) 02 OFICINISTAT 1 12 $  1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 115790 NO | $ - S| $ 100000 NO_[$ - |8 16,293.90
T TTansitoro 02 - Oficina deT Alcalde(sa) 02 OFICINISTAT 1 12 $ 62800 | $ 7,536.00 | $ 65300 NO |$ - S| $ 100000 NO_[$ - |8 9,189.00
C Confranza 03~ Fnanzas 03 DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 $  3,487.00 | $ 41,844.00 | $ 3,277.57 Sl $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 47,741.57
C Confranza 03~ Fnanzas 03 AYUDANTE ESPECIAC 1 12 $  3,295.00 | $ 39,540.00 | $ 3,101.31 Sl $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 45,261.31
C Confranza 03~ Fnanzas 03 DIR. COMPRA 1 12 $  2,324.00 | $ 27,888.00 | $ 2,209.93 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 32,717.93
R Regurar 03 - Finanzas 03 UB DIRECTOR FINANZAS 1 12 $  2,384.00 | $ 28,608.00 | $ 2,265.01 Sl $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 33,493.01
R Regurar 03 -Finanzas 03 SECRETARTA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 1,507.00 | $ 18,084.00 | $ 1,459.93 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - |3 22,163.93
R Regurar 03 - Finanzas 03 OFTCINISTAT 1 12 $  1,346.00 | 16,152.00 | $ 1,312.13 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 20,084.13
R Regurar 03 - Finanzas 03 AUXILTAR CONTABILIDAD T 1 12 $  1,568.00 | 18,816.00 | $ 1,515.92 Sl $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 22,951.92
R Regurar 03 - Finanzas 03 AUXILIAR EN CONTABILIDAD T 1 12 $  1,394.00 [ $ 16,728.00 | $ 1,356.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 20,704.19
R Regurar 03 - Finanzas 03 OFICINISTAT 1 12 $  1,442.00 | $ 17,304.00 [ $ 1,400.26 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 21,324.26
R Regurar 03 - Finanzas 03 CONTADOR 1 12 $  2,208.00 | $ 26,496.00 | $ 2,103.44 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 31,219.44
R Regurar U3 - Finanzas 03 AUXILTAR ADMINIS TRATIVO T 12 $  1,824.00 | $ 21,888.00 | $ 1,750.93 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 26,258.93
R Regurar 03 - Finanzas 03 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 $  1,690.00 | $ 20,280.00 [ $ 1,627.92 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 24,527.92
R Regurar 03 - Finanzas 03 OFIC.MECANOGRAFO T 1 12 $  1557.00 | $ 18,684.00 | $ 1,505.83 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 22,809.83
R Regurar 03 - Finanzas 03 OFICINISTAT 1 12 $  1,442.00 | $ 17,304.00 [ $ 1,400.26 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 21,324.26
R Regurar U3 - Finanzas 03 AUXILTAR ADMINIS TRATIVO T 12 $  1512.00 | $ 18,144.00 | $ 1,464.52 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 22,228.52
R Regurar 03 - Finanzas 03 OFICIAL DE COMPRAS 1 12 $ 188500 | $ 22,620.00 [ $ 1,806.93 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 27,046.93
R Regurar 03 - Finanzas 03 OFICINISTAT 1 12 $  1,442.00 | $ 17,304.00 [ $ 1,400.26 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 21,324.26
R Regurar 03 - Finanzas 03 AUXILTAR EN CONTABILIDAD T 1 12 $  1,394.00 [ $ 16,728.00 | $ 1,356.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 20,704.19
R Regurar U3 - Finanzas 03 OFTCIAL DE PATENTES T 12 $  2,201.00 [ $ 26,412.00 | $ 2,097.02 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 31,129.02
R Regurar U3 - Finanzas 03 TNVESTIGADOR DE PATENTES T 12 $  1,619.00 [ $ 10,428.00 [ $ 1,562.74 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 23,610.74
R Regurar 03 - Finanzas 03 AUXILIAR EN CONTABILIDAD T 1 12 $  1,560.00 | $ 18,720.00 [ $ 1,508.58 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 22,848.58
R Regurar 03 - Finanzas 03 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $  1,394.00 [ $ 16,728.00 | $ 1,356.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 20,704.19
R Regurar 03 - Finanzas 03 OFICINISTAT 1 12 $  1,442.00 | $ 17,304.00 [ $ 1,400.26 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 21,324.26
R Regurar 03~ Finanzas 03 AUXILTAR DE CONTABILIDAD T 1 12 $  1,447.00 [ $ 17,364.00 [ $ 1,404.85 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 21,388.85
R Regurar 03 - Finanzas 03 CONTADOR 1 12 $  1,970.00 [ $ 23,640.00 [ $ 1,884.96 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 28,144.96
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 CONTADOR 1 12 $  1,900.00 [ $ 22,800.00 [ $ 1,820.70 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 27,240.70
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 AUXILIAR EN CONTABILIDAD T 1 12 $  2,190.00 [ $ 26,280.00 | $ 2,086.92 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 30,986.92
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 PAGADOR OFICIAL 1 12 $  1,690.00 | $ 20,280.00 [ $ 1,627.92 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 24,527.92
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 AUXILTAR EN CONTABILIDAD T 1 12 $  2,360.00 | $ 28,320.00 [ $ 2,242.98 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 33,182.98
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 AUXILIAR CONTABILIDAD T 1 12 $  1,568.00 | $ 18,816.00 | $ 1,515.92 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 22,951.92
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 124500 | $ 14,940.00 [ $ 121941 NO | S - SI $ 100000 NO [$ - |8 17,159.41
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 OFICIAL DE PRE-INTERVENCION 1 12 $  1573.00 S 18,876.00 | $ 152051 NO | $ - SI $ 100000 NO [$ - |8 21,396.51
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 AUXILIAR CONTABILIDAD T 1 12 $  1,568.00 | $ 18,816.00 | $ 151592 NO | $ - SI $ 100000 NO [$ - |8 21,331.92
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 ENCARGADO PROPIEDAD 1 12 $  2,190.00 [ $ 26,280.00 | $ 2,086.92 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 30,986.92
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $  1,293.00 | $ 15,516.00 | $ 1,263.47 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 19,399.47
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 OFICINISTAT 1 12 $  1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 130478 NO_|$ - S| $ 100000 NO [$ - |8 18,360.78
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 CONTADOR 1 12 $  2,208.00 | $ 26,496.00 | $ 2,103.44 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 31,219.44
T TTansitorno 03 - Finanzas 03 TRABAJADOR(A) 1 12 $  1,178.00 | $ 14,136.00 [ $ 115790 NO_|$ - S| $ 100000 NO [$ - |8 16,293.90
C Confanza 04~-"0bras Publicas 04 DIRECTOR OBRAS PUBLICAS T 12 $ 342100 [ $ 41,052.00 | $ 3,216.98 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 46,888.98
R Regurar 04~-0bras Publicas 04 DIR.AUX.OBRAS DE PUBLICAS 1 12 $ 229300 | $ 27,516.00 | $ 2,181.47 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 32,317.47
R Regurar 04-"0bras Publicas 04 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 $  1,507.00 [ $ 18,084.00 [ § 1,459.93 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 22,163.93
R Regurar 04-"0bras Publicas 04 SUP.BRIGADAS DE TRABTT 1 12 $  1,693.00 | $ 20,316.00 [ $ 1,630.67 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 24,566.67
R Regurar 04-"0bras Publicas 04 PESADO 1 12 $  1,963.00 | $ 23,556.00 | $ 1,878.53 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 28,054.53
R Regurar 04-"0bras Publicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 174800 | $ 20,976.00 [ $ 1,681.16 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 25,277.16
R Regurar 04-"0bras Publicas 04 SUPERVISOR DE BRIGADA T 1 12 $ 134700 [ $ 16,164.00 | $ 1,313.05 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 20,097.05
R Regurar 04-"0bras Publicas 04 CARPINTERO 1 12 $  1,500.00 [ $ 18,000.00 [ $ 1,453.50 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 22,073.50
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $135.00 $1,000.00 $ °
Cat. e, 5 i, & Departamento de [Prog. b, Activ. Titulo del Puesto G, Meses Sutio Suzio Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
R Regufar UT.0T |04 - Obras Publicas 04 CARPINTERO 1 12 $ 1,500.00 [ $ 18,000.00 | $ 1,453.50 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,073.50
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,333.00 [ $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,916.19
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOREST 1 12 $ 1,824.00 [ $ 21,888.00 | $ 1,750.93 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 26,258.93
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 $ 1,396.00 [ $ 16,752.00 | $ 1,358.03 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,730.03
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 CONSERJE 1 12 $ 1,384.00 [ $ 16,608.00 | $ 1,347.01 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,575.01
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,521.05
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 ENCARGADO CEMENTERIO 1 12 $ 1,681.00 [ $ 20,172.00 | $ 1,619.66 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,411.66
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOREST 1 12 $ 1,630.00 [ $ 19,560.00 | $ 1,572.84 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,752.84
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 AUXILTAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,205.00 [ $ 26,460.00 | $ 2,100.69 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 31,180.69
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 ENCARGADO CEMENTERIO 1 12 $ 1,291.00 [ $ 15,492.00 | $ 1,261.64 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,373.64
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOREST 1 12 $ 1,507.00 [ $ 18,084.00 | $ 1,459.93 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,163.93
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,916.19
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 AUXILTAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,630.00 | $ 19,560.00 | $ 1,572.84 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,752.84
R 3egular 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ 1,332.32 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,368.32
R 3egurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,916.19
R Regular 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 UPERVISOR BRIGADAS T 1 12 $ 1,625.00 | $ 19,500.00 | $ 1,568.25 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,688.25
R 3egular 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 MUNICTPALE 1 12 $ 1,970.00 | $ 23,640.00 | $ 1,884.96 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 28,144.96
R 3egurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 AUXILTAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,967.00 | $ 23,604.00 | $ 1,882.21 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 28,106.21
R Regular 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 AUXILTAR ADMINTSTRATIVO 1 12 $ 2,661.00 | $ 31,932.00 | $ 2,519.30 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 37,071.30
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,521.05
R 3egurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,916.19
R Regular 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 COND VEHI. PESADO DE MOTOR 1 12 $  1,562.00 | $ 18,744.00 | $ 1,510.42 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,874.42
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,916.19
R 3egurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 GUARDIAN 1 12 $ 1,335.00 | $ 16,020.00 | $ 1,302.03 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,942.03
R Regular 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $  1,396.00 | $ 16,752.00 | $ 1,358.03 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,730.03
R Regurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,916.19
R 3egurar 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,916.19
R Regular 9I.0I |04 - Obras Publicas 04 CONSERJE 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,916.19
R Regular 91.01 |04 - Obras Pubiicas 04 CONSERJE 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 19,916.19
R Reguiar 91.01 |04 - Opras Publicas 04 AUX. ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,757.00 | $ 21,084.00 | $ 1,689.43 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,393.43
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 COND VEHI. PESADO DE MO TOR 1 12 $  1,344.00 | $ 16,128.00 | $ 1,310.29 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 20,058.29
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 18,521.05
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 CARPINTERO 1 12 $ 1,291.00 | $ 15,492.00 | $ 1,261.64 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 19,373.64
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 18,521.05
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 18,521.05
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 PERITO ELECTRICISTA 1 12 $ 2,281.00 | $ 27,372.00 | $ 2,170.46 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 32,162.46
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 17,913.90
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $  1,295.00 | $ 15,540.00 | $ 1,265.31 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 19,425.31
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 TRABAJADOR 1 12 $ 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 18,521.05
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,748.00 | $ 20,976.00 | $ 1,681.16 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 25,277.16
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 MUNICIPALES 1 12 $ 1,633.00 [ $ 19,596.00 | $ 1,575.59 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 23,791.59
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,457.00 | $ 17,484.00 | $ 1,414.03 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 21,518.03
T Transitorio 91.05 104 - Opras Publicas 04 TRABAJADOR(A) 1 12 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 16,293.90
T Transitorio YI.05 |04 - Obras Pubiicas 04 TRABAJADOR(A] 1 12 $ 1,021.00 [ $ 12,252.00 | $ 1,013.78 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 14,265.78
T Transitorio 9YI.05 |04 - Obras Pubiicas 04 TRABAJADOR(A] 1 12 $ 1,191.00 [ $ 14,292.00 | $ 1,169.84 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 16,461.84
T Transitorio 9YIL.05 |04 - Obras Pubiicas 04 PESADOS 1 12 $ 1,295.00 [ $ 15,540.00 | $ 1,265.31 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 17,805.31
T Transitorio YL.U5 |04 - Obras Puplicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,295.00 [ $ 15,540.00 [ $ 1,265.31 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 17,805.31
T Transitorio 9YIL.05 |04 - Obras Pubiicas 04 TRABAJADOR(A] 1 12 $ 1,021.00 [ $ 12,252.00 | $ 1,013.78 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 14,265.78
T Transitorio 9YIL.05 |04 - Obras Pubiicas 04 TRABAJADOR(A] 1 12 $ 1,021.00 [ $ 12,252.00 | $ 1,013.78 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 14,265.78
T Transitorio 9YIL.05 |04 - Obras Pubiicas 04 TRABAJADOR(A] 1 12 $ 1,021.00 [ $ 12,252.00 | $ 1,013.78 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 14,265.78
T Transitorio 9YIL.05 |04 - Obras Pubiicas 04 TRABAJADOR(A] 1 12 $ 1,284.00 [ $ 15,408.00 | $ 1,255.21 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 17,663.21
T Transitorio 9YIL.05 |04 - Obras Pubiicas 04 TRABAJADOR(A] 1 12 $ 1,021.00 [ $ 12,252.00 | $ 1,013.78 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 14,265.78
T Transitorio 9YIL.05 |04 - Obras Pubiicas 04 TRABAJADOR(A] 1 12 $ 1,021.00 [ $ 12,252.00 | $ 1,013.78 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 14,265.78
T Transitorio 91.05 |04 - Opras Publicas 04 TRABAJADOR(A) 1 12 $ 1,178.00 [ $ 14,136.00 | $ 1,157.90 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 16,293.90
T Transitorio 91.05 |04 - Opras Publicas 04 TRABAJADOR(A) 1 12 $ 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,201.05 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 16,901.05
T Transitorio 9YIL.05 |04 - Obras Pubiicas 04 TRABAJADOR(A] 1 12 $ 1,021.00 [ $ 12,252.00 | $ 1,013.78 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 14,265.78
T Transitorio 9YIL.05 |04 - Obras Pubiicas 04 TRABAJADOR(A] 1 12 $ 1,021.00 [ $ 12,252.00 | $ 1,013.78 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 14,265.78
T Transitorio 91.05 |04 - Opras Publicas 04 TRABAJADOR(A) 1 12 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 16,293.90
T Transitorio 9L.05 [0U4 - Opras Publicas 04 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,396.00 [ $ 16,752.00 | $ 1,358.03 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,110.03
T Transitorio 91.05 |04 - Opras Publicas 04 TRABAJADOR(A) 1 12 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 16,293.90
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR(A) 1 12 $ 1,178.00 [ $ 14,136.00 | $ 1,157.90 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 16,293.90
T Transitoro UI.U5 |04 - Obras Pupiicas 04 OFTCINISTA T T 12 $ 107727 | $ 12927.24 | § 106543 NO |$ - SI $ 1,00000| NO |$ EE 14,992.67
T Transitoro UI.U5 |04 - Obras Pupiicas 04 TRABAJADOR(A) T 12 $  1,02500 | $ 14,700.00 | $ 120105 NO |9 - SI $ 1,00000| NO |$ EE 16,901.05
T Transitoro UI.U5 |04 - Obras Pupiicas 04 TRABAJADOR(A) T 12 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 115790 NO | $ - SI $ 1,00000| NO |$ EE 16,293.90
T Transitoro UI.U5 |04 - Obras Pupiicas 04 OFICINISTAT T 12 $  1,041.00 | $ 14,892.00 | $ 121574 NO | $ - SI $ 1,00000| NO |$ EE 17,107.74
R Regurar YI.0I |U5- Saud 05 COND. DE AMBULANCIA T 12 $  1,449.00 | $ 17,388.00 | § 1,406.68 S| $ 1,620.00 SI $ 1,00000| NO |$ EE 21,414.68
R Regurar YI.0I |U5- Saud 05 SUP. DE BRIGADAS T T 12 $  2,281.00 | $ 27.372.00 | $ 2,170.46 S| $ 1,620.00 SI $ 1,00000| NO |$ EE 32,162.46
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $135.00 $1,000.00 $ °
Cat. e, 5 i, & Departamento de [Prog. b, Activ. Titulo del Puesto G, Meses Sutio Suzio Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
T Transitoro U5 - Salud 05 PARAMEDICO 1 12 $ 1,457.00 [ $ 17,484.00 | $ 1,414.03 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,518.03
T Transitorio 05 - Salud 05 BASICO 1 12 $ 1,398.00 [ $ 16,776.00 | $ 1,359.86 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,755.86
T Transitoro 05-"Salud 05 TEC EMERGENCTAS MEDICAS 1 12 $  1,457.00 [$ 17,484.00 [ $ 1,414.03 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ - |8 21,518.03
C Confianza Emergencias 06 EMERGENCIAS 1 12 $ 2647.00 [ $ 31,764.00 | $ 2,506.45 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 36,890.45
R Regurar Emergencias 06 DIRECTOR AUXILIAR DC 1 12 $ 1,967.00 [ $ 23,604.00 | $ 1,882.21 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 28,106.21
R Regurar Emergencias 06 SUP DE BRIGADASTT 1 12 $ 1,693.00 [ $ 20,316.00 | $ 1,630.67 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,566.67
R Regurar Emergencias 06 Y DESASTRES 1 12 $ 1,630.00 [ $ 19,560.00 | $ 1,572.84 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,752.84
R Regurar Emergencias 06 OFICTAL MANEJO EMERGENCIAS 1 12 $ 1,796.00 [ $ 21,552.00 | $ 1,725.23 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,897.23
R Regurar Emergencias 06 Y DESASTRES 1 12 $ 1,630.00 [ $ 19,560.00 | $ 1,572.84 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,752.84
R Regurar Emergencias 06 Y DESASTRES 1 12 $ 1512.00 [ $ 18,144.00 | $ 1,464.52 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,228.52
R Regurar Emergencias 06 TRABAJADOR 1 12 $ 1,333.00 [ $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,916.19
R Regurar Emergencias 06 ENFERMERA PRACTICA 1 12 $ 1,502.00 [ $ 18,024.00 | $ 1,455.34 S $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 22,099.34
T TTansitoro Emergencias 06 AUXILTAR ADMINTSTRATIVO 1 12 $ 1,457.00 | $ 17,484.00 | $ 1,414.03 S $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 21,518.03
T TTansitoro Emergencias 06 AUXILTAR ADMINTSTRATIVO 1 12 $ 1,693.00 | $ 20,316.00 | $ 1,630.67 S $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 24,566.67
T TTansitoro Emergencias 06 Y DESASTRE! 1 12 $ 1,457.00 | $ 17,484.00 | $ 1,414.03 S $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 21,518.03
T TTansitoro Emergencias 06 Y DESASTRE! 1 12 $ 1,457.00 | $ 17,484.00 | $ 1,414.03 S $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 21,518.03
T TTansitoro Emergencias 06 OFICINISTA 1 12 $ 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,304.78 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 19,980.78
T TTansitoro Emergencias 06 AUXILTAR EN DEFENSA CIVIC 1 12 $  1,505.00 | $ 18,060.00 | $ 1,458.09 NO |$ - SI $ 1,000.00 NO [$ - $ 20,518.09
T TTansitoro Emergencias 06 AUXILTAR EN DEFENSA CIVIC 1 12 $ 1,396.00 | $ 16,752.00 | $ 1,358.03 NO |$ - SI $ 1,000.00 NO [$ - $ 19,110.03
T TTansitoro Emergencias 06 AUXILTAR EN DEFENSA CIVIC 1 12 $ 1,396.00 | $ 16,752.00 | $ 1,358.03 NO |$ - SI $ 1,000.00 NO [$ - $ 19,110.03
T TTansitoro Emergencias 06 AUXILTAR EN DEFENSA CIVIC 1 12 $ 1,396.00 | $ 16,752.00 | $ 1,358.03 NO |$ - SI $ 1,000.00 NO [$ - $ 19,110.03
C Confianza 07 - Guardia Municipal 07 MUNICIPAL 1 12 $ 310500 [$ 37,260.00 [ $ 2,926.89 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - I8 42,806.89
R Regurar 07 - Guardia Municipal 07 OFICINISTAT 1 12 $  1,444.00 [ $ 17,328.00 | $ 1,402.09 S $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 21,350.09
R Regurar 07 - Guardia Municipal 07 TNT. POLTCTA MUNICIPALC 1 12 $ 2,335.00 | $ 28,020.00 | $ 2,220.03 S $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 32,860.03
R Regurar 07 - Guardia Municipal 07 TNT. POLTCTA MUNICIPAL 1 12 $ 2,335.00 | $ 28,020.00 | $ 2,220.03 S $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 32,860.03
R Regurar 07 - Guardia Municipal 07 GT. POLTCTA MUNICTPAL 1 12 $ 2,112.00 [ $ 25,344.00 | $ 2,015.32 S $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 29,979.32
R Regurar 07 - Guardia Municipal 07 TNT. POLTCTA MUNICIPALC 1 12 $ 2,335.00 | $ 28,020.00 | $ 2,220.03 S $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 32,860.03
R Regurar 07-Guardia Municipal 07 POLTCTA MUNICTPAL 1 12 $ 1,936.00 | $ 23,232.00 | $ 1,853.75 S $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 27,705.75
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 | $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 | $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
R Regular U7 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 | $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 SGT. POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 29,979.32
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 | $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 | $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 SGT. POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 29,979.32
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 | $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 SGT. POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 29,979.32
R Regular U7 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 | $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 SGT. POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 29,979.32
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 SGT. POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 29,979.32
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 | $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U/ - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 1,507.00 | $ 18,084.00 | $ 1,459.93 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 22,163.93
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 S| $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 S| $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular U7 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,936.00 [ $ 23,232.00 | $ 1,853.75 S| $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,705.75
R Regular 0/ - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
R Regurar 07 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
R Regurar 07 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
R Regurar 07 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
R Regurar 07 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
T Transitorio 07 - Guardia Municipar 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,799.00 | $ 21,588.00 | $ 1,727.98 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,935.98
T Transitorio 07 - Guardia Municipar 07 GUARDIAN 1 12 $ 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 18,521.05
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $135.00 $1,000.00 $ o
Cat. B, . T, G Departamento de |Prog. S, Activ. Titulo del Puesto (CEuE: Meses Skl Skl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 90T |07 - Guardia Municipal 07 AYUDANTE ESPECIAC 1 12 $ 165100 (% 19,812.00 | $ 1,5692.12 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,024.12
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 DIR. RECURSOS HUMANOS 1 12 $ 390200 $ 46,824.00 | $ 3,658.54 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 53,102.54
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 AYUDANTE ESPECTAC 1 12 $ 255200 (% 30,624.00 | $ 2,419.24 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 35,663.24
R Regurar 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 SUB DIRECTORARH 1 12 $ 3,159.00 [ $ 37,908.00 | $ 2,976.46 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 43,504.46
R Regurar 91.01 108 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR ADMINTSTRATIVO 1 12 $ 1,457.00[$ 17,484.00 | $ 1,414.03 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 21,518.03
R Regurar 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 COORDINADOR DE RETIRO 1 12 $ 1,568.00 [ $ 18,816.00 | $ 1,515.92 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,951.92
R Regurar 9L.0T |08~ Recursos Humanos 08 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 175100 | $ 21,012.00 [ § 1,683.92 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ ] 25,315.92
R Regurar 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINTSTAT 1 12 $ 1,340.00 [ $ 16,080.00 | $ 1,306.62 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,006.62
R Regurar 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILTAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 204500 [ $ 24,540.00 | $ 1,953.81 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 29,113.81
R Regurar 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILTAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,660.00 [ $ 31,920.00 | $ 2,518.38 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 37,058.38
R Regurar 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 OP.EQ. ENTRADA DE DATOS 1 12 $ 187800 $ 22,536.00 | $ 1,800.50 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 26,956.50
R Xegular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 COMPUTADORAS 1 12 $ 282300 |$ 33,876.00 | $ 2,668.01 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 39,164.01
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TEC. REC. HUMANOS 1 12 $ 1,515.00 | $ 18,180.00 | $ 1,467.27 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,267.27
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CORDINADOR PAE 1 12 $ 1,515.00 | $ 18,180.00 | $ 1,467.27 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,267.27
T Transitorio 9T.05 |08~ Recursos Humanos 08 SECRETARTA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 162500 [$ 19,500.00 [ $ 1,568.25 Sl $ 1,620.00 S| $ 100000 NO [$ B 23,688.25
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TECNICO REC. HUMANOS 1 12 $ 151500 | $ 18,180.00 | $ 1,467.27 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,267.27
T Transitorio 9I.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) T 12 $ 377.00 | $ 452400 | $ 422,59 NO | S B SI $ 1,000.00 NO | $ EE 5,946.59
T Transitorio 9I.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) T 12 $  1,17800 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 NO | $ B SI $ 1,000.00 NO | $ EE 16,293.90
C Conflanza 9I.0I |08 - Recursos Humanos 08 DIR. CENTRO DE INFORMACTION T 12 $  3057.00 | $ 36,664.00 | $ 2,882.83 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO | $ EE 42,186.83
R Regufar UT.0T |08 - Recursos Humanos 08 TNFORMACION T 12 $ 197000 | $ 23,640.00 | $ 1,884.96 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO | $ EE 28,144.96
R Regufar UT.0T |08 - Recursos Humanos 08 TNFORMACION T 12 $ 197000 | $ 23,640.00 | $ 1,884.96 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO | $ EE 28,144.96
[« Confianza UT.0T |09 - Recreacion y Deportes 09 DIR-REC. Y DEPORTES T 12 $ 302200 | $ 36,264.00 | $ 2,850.70 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO | $ EE 41,734.70
[« Confianza UT.0T |09 - Recreacion y Deportes 09 AYUDANTE ESPECIAC T 12 $  2,023.00 | $ 24,276.00 | $ 1,933.61 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO | $ EE 28,829.61
R Regurar 9T.0I |09 - Recreacion y Depories 09 AUX ACT REC.Y DEPORTIVAS 1 12 $ 155400 [$ 18,648.00 | $ 1,503.07 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 22,771.07
R Regurar 9T.0I |09 - Recreacion y Depories 09 OFICINTSTAT 1 12 $ 144400 [$ 17,328.00 | $ 1,402.09 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 21,350.09
R Regurar 9T.0I |09 - Recreacion y Depories 09 ENTRENADOR 1 12 $ 1,502.00 [ $ 18,024.00 | $ 1,455.34 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 22,099.34
R Regurar 9T.0I |09 - Recreacion y Depories 09 OFICTAL EJEC. GERENCIA PUB.T 1 12 $ 2,087.00 [ $ 25,044.00 | $ 1,992.37 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 29,656.37
R Regurar 9T.0I |09 - Recreacion y Depories 09 TRABAJADOREST 1 12 $ 1507.00 [ $ 18,084.00 | $ 1,459.93 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 22,163.93
T TTansiono YL.U5 |0Y - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 |$ 1,0500]8% 14,700.00 | $ 1,201.05 sl__|s 1,620.00 S| $ 1,00000 [ NO | $ B E 18,521.05
T fransitorio 9YL.U5 |09 - Recreacion y beportes 09 AUX. ACT. REC. Y DEPORTIVAS 1 12 $ 122500 (% 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,521.05
T TTansiono YL.U5 |0Y - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 |$ 1,0500]8% 14,700.00 | $ 1,201.05 sI__|s 1,620.00 S| $ 1,00000 [ NO | $ - 5 18,521.05
T TTansiono YL.U5 |0Y - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 |$ 1,17800|$ 14,136.00 | $ 1,157.90 sl__|s 1,620.00 S| $ 1,00000 [ NO | $ B E 17,913.90
T TTansiono YL.U5 |0Y - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 |$ 1,17800|$ 14,136.00 | $ 1,157.90 sI__|s 1,620.00 S| $ 1,00000 [ NO | $ - 5 17,913.90
T rransitorio YL.U5 [U9 - Recreaciony beportes 09 AUX. ACT. REC. Y DEPORTIVAS 1 12 $ 122500 (% 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,521.05
T TTansiono YL.U5 |0Y - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR(A] 1 12 |$ 1,17800|$ 14,136.00 | $ 115790 NO | $ - S| $ 1,00000 [ NO | $ B E 16,293.90
T TTansiono YL.U5 |0Y - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR(A] 1 12 |$ 1,00500|8% 14,700.00 | $ 120105 NO_|$ - S| $ 1,00000 [ NO | $ B E 16,901.05
T TTansiono YL.U5 |0Y - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR(A] 1 12 |$ 1,17800|$ 14,136.00 | $ 115790 NO | $ - S| $ 1,00000 [ NO | $ B E 16,293.90
T TTansiono YL.U5 |0Y - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 |$ 1,2500]8% 14,700.00 | $ 1,201.05 sI__|s 1,620.00 S| $ 1,00000 [ NO | $ B E 18,521.05
T fransitorio 9YL.U5 [U9 - Recreacion y beportes 09 AUX. ACT. REC. Y DEPORTIVAS 1 12 $ 122500 (% 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,521.05
R Regurar 91.0I [IT- Centro de Envejecientes 11 COND.VEHT. PESADO DE MOTOR 1 12 $ 1,449.00 | $ 17,388.00 | $ 1,406.68 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,414.68
R Regurar YL.UI |IL- Centro de Envejecientes 11 OFIC. MECANOGRAFO 1T T 12 $  1,44400 | $ 17,328.00 | $ 1,402.09 S| 5 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ B E 21,350.00
R Reguiar 9T.01 |IT - Centro de Envejecientes 11 CONDUCTOR VEHRICULO LIVIANO 1 12 $ 1,560.00 | $ 18,720.00 | $ 1,508.58 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,848.58
R Regurar YL.UI |IL- Centro de Envejecientes 11 CTOCINERA T 12 $  1,22500 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 SI 5 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ B E 18,521.05
R Regurar YL.UI |IL- Centro de Envejecientes 11 CTOCINERA T 12 $  1,22500 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 SI 5 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ B E 18,521.05
R Regurar 9T.0I |IL- Centro de Envejecientes 11 ENFERMERO PRACITCO T 12 $  1,447.00 | $ 17,364.00 | $ 1,404.85 SI 5 1,620.00 SI $ 100000 NO [$ B E 21,388.85
R Regurar 9T |IL- Centro de Envejecientes 11 ENFERMERA GRADUADA T 12 $  1,570.00 | $ 18,840.00 | $ 1,517.76 SI 5 1,620.00 SI $ 100000 [ NO_[$ B E 22.977.76
R Regurar YT |IL- Centro de Envejecientes 11 ENF. PRACTICA T 12 $  1,447.00 | $ 17,364.00 | $ 1,404.85 SI 5 1,620.00 SI $ 100000 NO_ [$ B E 21,388.85
R Regurar YT |IL- Centro de Envejecientes 11 ENF. PRACTICA T 12 $  1,447.00 | $ 17,364.00 | $ 1,404.85 SI 5 1,620.00 SI $ 100000 [ NO_[$ B E 21,368.85
R Regurar YL.UL [II- Centro de ENVejecientes 11 ENFERMERA GRADUADA 1 12 |$ 1,633.00]8% 19,596.00 | $ 1,575.59 sl |$ 1,620.00 S| $ 100000 [ NO | $ B E 23,791.59
R Reguiar 91.01 [1I-Centro de Envejecientes 11 COND.VEHI. PESADO DE MOTOR 1 12 $ 1562.00[$ 18,744.00 | $ 1,510.42 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,874.42
R Reguiar 91.01 [1I-Centro de Envejecientes 11 COND. VEHI. LIVIANO DE MOTOR 1 12 $ 144700 (S 17,364.00 | $ 1,404.85 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,388.85
R Regurar 9T |IL- Centro de Envejecientes 11 COND VERT, PESADO DE MOTOR T 12 $  1,449.00 | $ 17,388.00 | $ 1,406.68 SI 5 1,620.00 SI $ 100000 [ NO_[$ B E 21,414.68
T TFansioro IL.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 TRABAJADOR T 12 $  1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 SI 5 1,620.00 SI $ 100000 [ NO_[$ B E 17,913.90
T TFansioro IL.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 TRABAJADOR T 12 $  1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 SI 5 1,620.00 SI $ 100000 NO_ [$ B E 17,913.90
T Transitorio 91.05 [1I-Centro de Envejecientes 11 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 $ 1,295.00 | $ 15,540.00 | $ 1,265.31 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ N $ 19,425.31
T Transitorio 9L.05 [II - Centro de Envejecientes 11 ADM.INST.ENVEJECIENTES 1 12 $ 211300 $ 25,356.00 | $ 2,016.23 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 29,992.23
T TFansioro IL.U5 |11 - Centro de Envejecientes 11 TRABAJADOR(A) SOCIAL T 12 $  1,512.00 | $ 18,144.00 | $ 1,464.52 SI 5 1,620.00 SI $ 100000 NO_ [$ B E 22,028.52
T TFansioro UL.U5 |IL- Centro de Envejecientes 11 CONSERJE T 12 $  1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 SI 5 1,620.00 SI $ 100000 NO_ [$ B E 17,913.90
T TFansioro UL.U5 |IL- Centro de Envejecientes 11 COCINERO(A) T 12 $  1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 115790 NO | $ - SI $ 100000 NO [$ B E 16,293.90
T TTansioro UL.U5 |IL- Centro de ENvejecientes 11 COCINERO(A) T 12 $  1,061.67 | $ 12,740.04 | $ 1,051.11 NO | $ B SI 3 1,000.00 NO | $ BE 14,791.15
T Transitoro 9L.05 |IL- Centro de Envejecientes 11 DEPORTIVAS T 12 $  1,241.00 | $ 14,892.00 | $ 121574 NO | § - SI $ 100000 | NO |$ B E 17,107.74
T TFansioro UT.05 |IL- Centro de Envejecientes 11 TRABAJADOR T 12 $  1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 115790 NO | $ - SI $ 1,00000| NO |$ B E 16,293.90
T TFansioro UT.05 |13 - Aporaciones Federaies 13 ANA DE LLAVES T 12 $ 73700 | $ 8,844.00 | $ 75307 NO | S - SI $ 1,00000| NO |$ B E 10,597.07
T TFansioro UT.05 |13 - Aporaciones Federaies 13 ANA DE LLAVES T 12 $ 73700 | $ 8,844.00 | $ 75307 NO | S - SI $ 1,00000| NO |$ B E 10,597.07
T TFansioro UT.05 |13 - Aporaciones Federaies 13 ANA DE LLAVES T 12 $ 73700 | $ 8,844.00 | $ 75307 NO | S - SI $ 1,00000| NO |$ B E 10,597.07
T TFansioro UT.05 |13 - Aporaciones Federaies 13 ANA DE LLAVES T 12 $ 73700 | $ 8,844.00 | $ 75307 NO | S - SI $ 1,00000| NO |$ B E 10,597.07
T TFansioro UT.05 |13 - Aporaciones Federaies 13 ANA DE LLAVES T 12 $ 02100 | $ 11,052.00 | $ 92198 NO | S - SI $ 1,00000| NO |$ B E 12,973.98
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
NGm. 7.65% $135.00 $1,000.00 $ -
Cat. e, 5 i, & Departamento de [Prog. b, Activ. Titulo del Puesto G, Meses Sutio Suzio Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categorfa Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
T Transitoro T3 - Aportaciones Federales 13 AMADE [TAVES 1 12 $ 737.00 | $ 8,844.00 | $ 753.07 NO | S B SI $ 1,000.00 NO | $ B 10,597.07
T Transitorio T3-Aportaciones Federales 13 AMA DE TTAVES 1 12 $ 737.00 | $ 8,844.00 | $ 753.07 NO | $ B S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 10,597.07
T Transitorio T3-Aportaciones Federales 13 AMA DE TTAVES 1 12 $ 737.00 | $ 8,844.00 | $ 753.07 NO | $ B S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 10,597.07
C Confianza T6 - Asuntos deT Ciudadano 16 DIR.OFIC.SERV.CTUDADANO 1 12 $ 2,647.00 | $ 31,764.00 | $ 2,506.45 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 36,890.45
R Regular T6 - Asuntos deT Ciudadano 16 VIVIENDAS 1 12 $ 1,82800 | $ 21,936.00 | $ 1,754.60 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 26,310.60
R Regular T6 - Asuntos deT Ciudadano 16 CIUDADANO 1 12 $ 1,693.00 | $ 20,316.00 | $ 1,630.67 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 24,566.67
R Regular T6 - Asuntos deT Ciudadano 16 OFTCINTSTA T 1 12 $ 1,442.00 | $ 17,304.00 | $ 1,400.26 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 21,324.26
R Regular T6 - Asuntos deT Ciudadano 16 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 1,507.00 | $ 18,084.00 | $ 1,459.93 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 22,163.93
T Transitoro T6 - Asuntos deT Ciudadano 16 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 $ 1,344.00 | $ 16,128.00 | $ 1,310.29 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 20,058.29
T Transitoro T6 - Asuntos deT Ciudadano 16 AUXILTAR ADMINTSTRATIVO 1 12 $ 1,457.00 | $ 17,484.00 | $ 1,414.03 NO | $ B S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 19,898.03
T Transitoro T6 - Asuntos deT Ciudadano 16 TRABAJADOR(A) 1 12 $ 1,17800 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 NO | $ B S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 16,293.90
T Transitoro T6 - Asuntos deT Ciudadano 16 OFICINISTA 1 12 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 NO | $ B S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 16,293.90
R Regurar T6 - Asuntos del Ciudadano 16 OFIC.MECANOGRAFO T 1 12 $ 1,616.00 | $ 19,392.00 | $ 1,559.99 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 23,571.99
R Regurar T6 - Asuntos del Ciudadano 16 ENFERMERO PRACTICO 1 12 $ 1,619.00 | $ 19,428.00 | $ 1,562.74 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 23,610.74
R Regurar T6 - Asuntos del Ciudadano 16 ENFERMERA PRACTICA 1 12 $ 1,619.00 | $ 19,428.00 | $ 1,562.74 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 23,610.74
R Regurar T6 - Asuntos del Ciudadano 16 ENFERMERA PRACTICA 1 12 $ 1,619.00 | $ 19,428.00 | $ 1,562.74 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 23,610.74
R Regurar T6 - Asuntos del Ciudadano 16 ENFERMERA GRADUADA 1 12 $ 1,82800 | $ 21,936.00 | $ 1,754.60 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 26,310.60
T Transitono T6 - Asuntos deT Ciudadano 16 AUXILTAR ADMINTSTRATIVO 1 12 $ 1,894.00 | $ 22,728.00 | $ 1,815.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 27,163.19
C Confianza T9 - Secretaria Municipar 19 SECRETARIA MUNICIPALC 1 12 $ 3,174.00 | $ 38,088.00 | $ 2,990.23 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 43,698.23
R Regurar 19 - Secretaria Municipal 19 SEC_ ADMINTSTRATIVA 1 12 $  1,507.00 | $ 18,084.00 | $ 1,459.93 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ B E 22,163.93
R Regurar 19 - Secretaria Municipal 19 DOCUMENTOS 1 12 $  1,573.00 | $ 18,876.00 | $ 1,520.51 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ B E 23,016.51
T Transitorio T9 - Secretaria Municipar 19 SEC. ADMINTSTRATIVA 1 12 $ 1,398.00 | $ 16,776.00 | $ 1,359.86 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 20,755.86
T Transitorio T - Secretaria Municipal 19 AUXILTAR ADMINTSTRATIVO 1 12 $  1,457.00 | $ 17,484.00 | $ 1,414.03 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ B E 21518.03
T TTansitoro 19 - Secretaria Municipal 19 SECRETARIO ADMINTSTRATIVO 1 12 $ 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - |3 18,521.05
T TTansitoro 19 - Secretaria Municipal 19 ADMINTSTRATIVA{O 1 12 $ 1,452.00 | $ 17,424.00 | $ 1,409.44 NO |$ - Si $ 1,000.00 NO [$ - |3 19,833.44
R Regurar 19 - Secretaria Municipal 19 OFTCIAL DE TNFORMACION 1 12 $  1,894.00 | 22,728.00 | $ 1,815.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ B E 27,163.19
R Regurar 19 - Secretaria Municipal 19 AUXILTAR ADMINTSTRATIVO 1 12 $  1,630.00 | $ 19,560.00 | $ 1,572.84 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ B E 23,752.84
R Regurar 19 - Secretaria Municipal 19 TRABAJADOR 1 12 $  1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ B E 19,916.19
C Conranza ZT - AUGIToNa Iterna 21 AUDITOR INTERNO T 12 $  2,836.00 | $ 34,032.00 [ $ 2,679.95 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 39,331.95
C Conranza ZT - AUGIToNa Iterna 21 AUXILTAR CONTABILIDAD 1T T 12 $  2,372.00 [ $ 28,464.00 | $ 225400 NO_[$ - S| $ 100000 NO_[$ - |8 31,718.00
R Regurar ZI - AUdIiona mterna 21 AUXLIAR CONTABILIDAD T 1 12 $  1,633.00 | $ 19,596.00 | $ 1,575.59 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 23,791.59
T Iransitorio Z1 - Auditoria Iinterna 21 SECRETARIA ADMINIS TRATIVA 1 12 $ 1,625_00 $ 19v50000 $ 1,568_25 S| $ 1,620_00 S| $ 1,00000 NO $ - $ 231688_25
R Regurar Z4 - Equcacion 24 AUXILTAR ADMINIS TRATIVO T 12 $  2,123.00 [ $ 25,476.00 | $ 2,025.41 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 30,121.41
R Regurar Z4 - Equcacion 24 OFTCINISTAT T 12 $  1,442.00 | $ 17,304.00 | $ 1,400.26 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 21,324.26
R Regurar Z4 - Equcacion 24 OFTCINISTA T T 12 $  1,444.00 | $ 17,328.00 | $ 1,402.09 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 21,350.09
R Regurar Z4 - Equcacion 24 SEC. ADMINISTRATIVA T 12 $  2,116.00 | $ 25,392.00 | $ 2,018.99 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 30,030.99
T TTansitoro Z4 - Equcacion 24 AUXILTAR ADMINIS TRATIVO T 12 $  1,457.00 | $ 17,484.00 | $ 1,414.03 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 21,518.03
T TTansitoro Z4 - Equcacion 24 TRABAJADOR 1 12 $  628.00% 7,536.00 [ $ 65300 NO |S - S| $ 100000 NO_[$ - |8 9,189.00
T TTansitoro Z4 - Equcacion 24 ATSSTENTE DE MAESTRO(A] 1 12 $  949.00 [ $ 11,388.00 | $ 94768 NO | S - S| $ 100000 NO_[$ - |8 13,335.68
T TTansitoro Z4 - Equcacion 24 ATSSTENTE DE MAESTRO(A] 1 12 $  949.00 [ $ 11,388.00 | $ 94768 NO | S - S| $ 100000 NO_[$ - |8 13,335.68
C Conranza Z5 - Planificacion y Desarrolio 25 TERRITORIAL T 12 $  4,367.00 | $ 52,404.00 [ $ 4,085.41 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 50,109.41
R Regurar Z5 - Planificacion y Desarrolio 25 DELINIANTE 1 12 $  1,568.00 | $ 18,816.00 | $ 1,515.92 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 22,951.92
R Regular 25 - Planificacion y Desarrollo 25 SECRETARIA ADMINIS TRATIVA 1 12 $ 1,625_00 $ 19v50000 $ 1,568_25 S| $ 1,620_00 S| $ 1,00000 NO $ - $ 231688_25
T Transitorio Z5 - Pranincacion y Desarrolno 25 TNFORMACION T 12 $  1573.00 [ $ 18,876.00 | $ 1,520.51 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 23,016.51
C Confanza 36 - Tunsmo 36 DIRECTOR ADMINIS TRATIVO T 12 $  2,505.00 | $ 30,060.00 [ $ 2,376.09 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 35,056.09
C Confanza 36 - TUnsmo 36 AYUDANTE ADMINIS TRATIVO T 12 $ 162500 S 19,500.00 [ $ 1,568.25 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 23,688.25
R Regurar 36 - TUNSMO 36 AUXILTAR ADMINTS TRATIVO T 12 $ 220500 [ $ 26,460.00 | $ 2,100.69 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 31,180.69
R Regurar 36 - TUNSMO 36 COORD. ACT. CULTURALES T 12 $  1,131.00 | $ 13,572.00 | $ 1,114.76 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 17,306.76
R Regurar 36 - TUnsmo 36 OFICINISTAT 1 12 $  1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 19,916.19
R Regurar 36 - TUnsmo 36 TRABAJADOR 1 12 $  1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 19,916.19
R Regurar 36 - TUnsmo 36 SEC. ADMINISTRATIVA 1 12 $  1,398.00 | $ 16,776.00 | $ 1,359.86 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 20,755.86
R Regurar 36 - TUnsmo 36 OFICINISTAT 1 12 $  1,340.00 [ $ 16,080.00 [ $ 1,306.62 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 20,006.62
T TTansitoro 36 - Tunsmo 36 AUXILTAR ADMINIS TRATIVO T 12 $  1,457.00 | $ 17,484.00 | $ 1,414.03 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 21,518.03
T TTansitoro 36 - TUnsmo 36 OFICINISTAT 1 12 $  628.00% 7,536.00 [ $ 65300 NO |S - S| $ 100000 NO_[$ - |8 9,189.00
C Confanza 38 - Contror Ambiental 38 DIR.CONT. AMB. GARAGE 1 12 $  3,022.00 [$ 36,264.00 | $ 2,850.70 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 41,734.70
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 SUPERVISOR BRIGADAS T T 12 $  1,687.00 [ $ 20,244.00 [ $ 1,625.17 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 24,489.17
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 TRABAJADORES T 1 12 $  1,693.00 | $ 20,316.00 [ $ 1,630.67 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 24,566.67
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 COND VERT. PESADO DE MO TOR T 12 $  1562.00 [ $ 18,744.00 | $ 1,510.42 SI $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 22,874.42
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 TRABAJADOR 1 12 $  1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 19,916.19
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 TRABAJADOR 1 12 $  1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 19,916.19
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 TRABAJADOR 1 12 $ 133300 S 15,996.00 [ $ 1,300.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 19,916.19
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 TRABAJADOR 1 12 $ 133300 $ 15,996.00 | $ 1,300.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 19,916.19
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 TRABAJADOR 1 12 $ 133300 S 15,996.00 | $ 1,300.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 19,916.19
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 TRABAJADOR 1 12 $ 133300 S 15,996.00 | $ 1,300.19 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 19,916.19
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 TRABAJADORES T 1 12 $ 163000 [ $ 19,560.00 [ $ 1,572.84 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 23,752.84
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 $  1,562.00 | $ 18,744.00 [ § 1,510.42 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 22,874.42
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 SUP.BRIGADAS DE TRABT 1 12 $ 168700 S 20,244.00 [ $ 1,625.17 S| $ 1,620.00 S| $ 100000 NO_[$ - |8 24,489.17
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $135.00 $1,000.00 $ °
Cat. e, 5 b, 6 Departamento de [Prog. b, Activ. Titulo del Puesto G, Meses Suti Suzio Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dbt Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto. A

Social Plan Navidad a Verano a
R Regutar 9I.0I |38 - Control Ambiental 38 TRABAJADOR 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 SI $ 1,620.00 SI $ 1,000.00 NO | $ B 19,916.19
R Regular 9T.0T |38~ Control Ambiental 38 DIR/AUX.CONT. AMB. Y GARAGE 1 12 $ 2,376.00 | $ 28,512.00 | $ 2,257.67 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 33,389.67
R Regular 9T.0T |38~ Control Ambiental 38 AUXILTAR ADMINTSTRATIVO 1 12 $ 1,693.00 | $ 20,316.00 | $ 1,630.67 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 24,566.67
R Regurar 9T.0I |38 - Control Ambientar 38 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,74800 | $ 20,976.00 | $ 1,681.16 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 25,277.16
R Regurar 9T.0I |38 - Control Ambientar 38 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,748.00 | $ 20,976.00 | $ 1,681.16 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 25,277.16
R Regurar 9T.0I |38 - Control Ambientar 38 COND.VEHAT.PESADO DE MOTOR 1 12 $ 1,562.00 | $ 18,744.00 | $ 1,510.42 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 22,874.42
R Regurar 9T.0I |38 - Control Ambientar 38 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 $ 1,394.00 | $ 16,728.00 | $ 1,356.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 20,704.19
R Regurar 9T.0I |38 - Control Ambientar 38 TRABAJADOR 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 19,916.19
T Transitono 9T.05 |38~ Control Ambiental 38 CONSERJE 1 12 $ 1,333.00 | $ 15,996.00 | $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 19,916.19
T Transitono 9T.05 |38~ Control Ambiental 38 UPERVISOR DE BRIGADAT 1 12 $ 1,630.00 | $ 19,560.00 | $ 1,572.84 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 23,752.84
T Transitono 9T.05 |38~ Control Ambiental 38 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 $ 1,295.00 | $ 15,540.00 | $ 1,265.31 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 19,425.31
T Transitono 9T.05 |38~ Control Ambiental 38 TRABAJADOR 1 12 $ 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 18,521.05
T Transitono 9T.05 |38~ Control Ambiental 38 CONSERJE 1 12 $ 1,22500 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 18,521.05
T Transitono 9T.05 |38~ Control Ambiental 38 TRABAJADOR 1 12 $ 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,201.05 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 18,521.05
T Transitono 9T.05 |38~ Control Ambiental 38 COND VEHT PESADO DE MOTOR 1 12 $ 1,396.00 | $ 16,752.00 | $ 1,358.03 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 20,730.03
T Transitono 9T.05 |38~ Control Ambiental 38 COND VEHT PESADO DE MOTOR 1 12 $ 1,295.00 | $ 15,540.00 | $ 1,265.31 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 19,425.31
T Transitono 9T.05 |38~ Control Ambiental 38 TRABAJADOR 1 12 $ 979.00 | $ 11,748.00 | $ 975.22 Sl $ 1,620.00 Sl $ 1,000.00 NO [$ - $ 15,343.22
T Transitono 9T.05 |38~ Control Ambiental 38 TRABAJADOR(A) 1 12 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 NO | $ B S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 16,293.90
T Transitono 9T.05 |38~ Control Ambiental 38 TRABAJADOR(A) 1 12 $ 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,157.90 NO | $ B S| $ 1,000.00 NO [$ - $ 16,293.90
T TTansitorno 9L.05 |38 - Contror Ambiental 38 TRABAJADOR(A) 1 12 $  786.00 | $ 9,432.00 [ $ 79805 NO [$ - Sl $ 1,000.00 NO [$ - [$ 11,230.05
T TTansitorno 9L.05 |38~ Contror Ambiental 38 TRABAJADOR(A) 1 12 $  1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 115790 NO_[$ - Sl $ 1,000.00 NO [$ - |8 16,293.90
T TTansitorno 9L.05 |38~ Contror Ambiental 38 TRABAJADOR(A) 1 12 $  786.00 | $ 9,432.00 [ $ 79805 NO [ - Sl $ 1,000.00 NO [$ - [$ 11,230.05
T TTansitorno 9L.05 |38 - Contror Ambiental 38 TRABAJADOR(A) 1 12 $  1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 115790 NO_[$ - Sl $ 1,000.00 NO [$ - |8 16,293.90
T TTansitorno 9L.05 |38~ Contror Ambiental 38 TRABAJADOR(A) 1 12 $  1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 115790 NO_[$ - Sl $ 1,000.00 NO [$ - |8 16,293.90
R Regurar T [38 - Control Ambiental 38 | 45 COORDINADOR RECICLAJE 1 12 $  1,970.00 [ $ 23,640.00 [ $ 1,884.96 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 28,144.96
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 | 45 SUP.BRIGADAS DE TRABT 1 12 $  1,507.00 | $ 18,084.00 [ $ 1,459.93 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - [$ 22,163.93
R Regurar 38 - Contror Ambiental 38 | 45 CONDUCTOR VEH. PESADO 1 12 $  1,344.00 [ $ 16,128.00 | $ 1,310.29 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 20,058.29
R Regurar -0T |38 - Control Ambiental 38 | 45 COND VERT. PESADO DE MOTOR 1 12 $  1562.00 | $ 18,744.00 | $ 1,510.42 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 22,874.42
R Regurar -0T |38 - Control Ambiental 38 | 45 COND VERT. PESADO DE MOTOR 1 12 $  1,449.00 [ $ 17,388.00 | $ 1,406.68 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - [$ 21,414.68
R Regurar -0T |38 - Control Ambiental 38 | 45 TRABAJADOR 1 12 $  1,333.00 [$ 15,996.00 [ $ 1,300.19 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 19,916.19
R Regurar -0T |38 - Control Ambiental 38 | 45 COND. VEHT. PESA. DE MOTOR 1 12 $  1562.00 | $ 18,744.00 | $ 1,510.42 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 22,874.42
R Regurar -0T |38 - Control Ambiental 38 | 45 COND VERT. PESADO DE MOTOR 1 12 $  1562.00 | $ 18,744.00 | $ 1,510.42 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 22,874.42
R Regurar -0T |38 - Control Ambiental 38 | 45 SUPERVISOR BRIGADAS T 1 12 $  1,565.00 [ $ 18,780.00 | $ 1513.17 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 22,913.17
R Regurar 0T |38 - Control Ambiental 38 | 45 COND.VERT.PESADO DE MOTOR 1 12 $  1,344.00 [ $ 16,128.00 | $ 1,310.29 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 20,058.29
T Transitorio 9L.05 |38~ Contror Ambiental 38 | 45 TRABAJADOR 1 12 $ 122500 [ $ 14,700.00 [ $ 1,201.05 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 18,521.05
T Transitorio 9L.05 |38~ Contror Ambiental 38 | 45 CONDUCTOR VER. PESADO 1 12 $ 129500 [ $ 15,540.00 | $ 1,265.31 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 19,425.31
T Transitorio 9L.05 |38~ Contror Ambiental 38 | 45 TRABAJADOR 1 12 $ 94300 [ $ 11,316.00 [ $ 942.17 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 14,878.17
T Transitorio 91.05 |38 - Control Ambiental 38 45 TRABAJADOR 1 12 $ 628.00 | $ 7,536.00 [ $ 653.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 9,189.00
C Conflanza 9YTL.0I |40 - Oficina de Permisos 20 DIR.OFIC.PERMISOS 1 12 $ 4367.00|$ 52,404.00 | $ 4,085.41 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 59,109.41
R Regurar 9YTL.0I |40 - Oficina de Permisos 20 TECNICO PERMISOS MUNICIPAL 1 12 $ 1,828.00 [ $ 21,936.00 | $ 1,754.60 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 26,310.60
R Regurar 9YTL.0I |40 - Oficina de Permisos 20 TECNICO PERMISOS MUNICIPAL 1 12 $ 1,828.00 [ $ 21,936.00 | $ 1,754.60 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 26,310.60
T TTansitorno 9L.05 [40 - Oficina e PErmisos 40 OFICINISTAT 1 12 $ 144200 [ $ 17,304.00 [ $ 1,400.26 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 21,324.26
T Transitoro 9L.U5 |40 - Oficina de Permisos 20 TECNICO PERMISOS MUNICIPAL 1 12 $ 1573.00$ 18,876.00 | $ 1,520.51 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 23,016.51
T TTansitorno 9L.05 [40 - Oficina ge PErmisos 40 OFICINISTAT 1 12 $  1,178.00 | $ 14,136.00 [ $ 115790 NO [$ - Sl $ 1,000.00 NO [$ - |8 16,293.90
R Regurar 9L.UT |45 - Mecanicay Iransportacion 45 HOJALATERO 1 12 $  1,340.00 [ $ 16,080.00 [ $ 1,306.62 S| $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 20,006.62
R Regurar 9L.0T |45 - Mecanicay Transportacion 45 SUPERVISOR MECANICOS 1 12 $  1687.00 [ $ 20,244.00 [ $ 1,625.17 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 24,489.17
R Regurar 9L.0T |45 - Mecanicay Transportacion 45 MECANICO DE VEHRT. DE MOTOR 1 12 $  1,344.00 [ $ 16,128.00 [ $ 1,310.29 SI $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO [$ - |8 20,058.29
T Transitoro OL.U5 |45 - Mecanicay Transportacion 25 MECANICO DE VEHAIL DE MOTOR 1 12 $ 1,295.00 [ $ 15,540.00 | $ 1,265.31 Sl $ 1,620.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 19,425.31
383 $623564.94 | $  7,482,779.28 | $  601,655.61 $  508,680.00 $  382,000.00 $ - [$ 897511489
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