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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCIÓN NÚM.~' SERIE 2022-2023 
APROBADO: 21 de junio de 2023 

P. ele R. Núm. 32 
SERIE 2022-2023 

Fecha de Presentación: 7 de junio de 2023 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCIÓN DE 
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL GOBIERNO 
MUNICIPAL DE COROZAL, DURANTE EL AÑO ECONÓMICO 2023-2024, QUE 
ASCIENDE A LA CANTIDAD DE DIEZ MILLONES, CUARENTA MIL, DOSCIENTOS 
TRECE DÓLARES, CON DIECISIETE CENT A VOS ($10,040,213.17), CANTIDAD QUE 

E COMPONE DE OCHO MILLONES, NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL, 
TRECIENTOS TREINTA Y SEIS DÓLARES, CON VEINTICINCO CENTAVOS 
$8,918,336.25), DEL FONDO GENERAL (01); Y J?E UN MILLÓN, CIENTO VEINTIÚN 

b MIL, OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS DOLARES, CON NOVENTA Y DOS 
)Y CENT A VOS ($1,121,876.92), DE LA CONTRIBUCIÓN ADICIONAL ESPECIAL (C.A.E.), 
¿ J1 CORRESPONDIENTE AL FONDO (10); FACULTAR AL ALCALDE, A INSTRUIR AL 

¡~(/V/ DIRECTOR DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y A LOS 
DEMÁS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS QUE CORRESPONDA, A QUE REALICEN 
EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y RÉCORDS DE PERSONAL, 
Y EN CUALESQUIERA OTROS RÉCORDS CONCERNIENTES, LOS ASIENTOS O 
TRANSACCIONES DE LAS OPERACIONES DEL MUNICIPIO, A LOS FINES DE DAR 
CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCIÓN; Y PARA OTROS 
FINES RELACIONADOS. 

1 ER POR CUANTO: El mc1so (a) del Artículo 1.037 de la Ley 107-2020, según 
enmendada, conocida como "Código Municipal de Puerto Rico", 
establece que, el Alcalde vendrá obligado a radicar en la Secretaría 
de la Legislatura Municipal, el Proyecto de Resolución del 
Presupuesto del Municipio, con las obligaciones establecidas en el 
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2no POR CUANTO: 

3ER POR CUANTO: 

4To POR CUANTO: 

5To POR CUANTO: 

Artículo l. O 19 del mencionado Código, además de cualesquiera 
otros asuntos dispuestos por otras leyes y en el referido Código 
Municipal. De igual manera, indica que, en lo que respecta a la 
Legislatura Municipal, ésta lo evaluará y aprobará, según lo dispone 
el Código Municipal, durante la primera Sesión Ordinaria. 

Cónsono con lo anterior, el Artículo 2. 097 de la Ley 107, antes 
citada, nos señala que 

[e] 1 Alcalde preparará el proyecto de resolución del presupuesto 
general de ingresos y gastos del municipio balanceado para cada 
año fiscal, el cual deberá ser uno balanceado. El presupuesto será 
radicado ante la Legislatura Municipal, en documento físico o 
electrónico, no más tarde del 1 O de junio de cada año. En 
aquellos casos en que el Alcalde decida presentar ante la 
Legislatura Municipal el mensaje de presupuesto, lo hará en una 
Sesión Extraordinaria especialmente convocada para tal 
propósito. El proyecto de resolución del presupuesto general de 
ingresos y gastos del municipio se radicará en o ante la 
Legislatura Municipal, según sea el caso, en documento físico o 
electrónico, con copias suficientes para cada uno de los 
miembros del Cuerpo. Además, no más tarde del día de 
radicación en la Legislatura Municipal, enviará copia del mismo 
a la Oficina de Gerencia Municipal, adscrita a la Oficina de 
Gerencia y Presupuesto (OGP). 

A tenor con lo expuesto en los Por Cuantos que anteceden, el 
Proyecto de Resolución del Presupuesto de Ingresos y Egresos para 
el Año Fiscal 2023-2024, fue analizado en vistas públicas, 
celebradas los días 9 y 13 de junio de 2023, por la Legislatura 
Municipal de Corozal, reunida en Comisión Total. 

Se evaluaron los servicios, actividades, programas y proyectos que 
ofrece el Municipio de Corozal, para atender las necesidades 
sociales, económicas, de seguridad, educativas, recreativas, 
culturales, urbanas y de salud, con la finalidad de establecer 
prioridades, identificar recursos y distribuir los ingresos 
municipales, considerando, principalmente, el deber de proveer a los 
ciudadanos servicios de calidad y una gestión administrativa ágil, 
sensible, eficiente, efectiva, transparente, creativa, participativa y 
moderna. 

El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde, Hon. Luis A. 
García Rolón, refleja y recoge los enfoques programáticos hacia los 
cuales va dirigido el Programa de Gobierno, y atiende las 
recomendaciones que se le fueran remitidas por la Oficina de 
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6To POR CUANTO: 

POR TANTO: 

lªASECCIÓN: 

znA SECCIÓN: 

3RA SECCIÓN: 

Gerencia y Presupuesto, conforme a las Directrices Generales para 
la Preparación y Radicación del Proyecto de Resolución del 
Presupuesto General Municipal, Año Fiscal 2023-2024, y de 
acuerdo a las Cartas Circulares Núm. 001-2023 y 001-2023-A, 
emitidas por la referida dependencia gubernamental, los días 23 de 
febrero de 2023 y 24 de mayo de 2023, respectivamente. Asimismo, 
fue cuidadosamente estudiado por la Legislatura Municipal, a la luz 
de los mejores intereses y en atención a las necesidades de los 
servicios básicos imprescindibles de la ciudadanía corozaleña. 

Los estimados de ingresos para el año fiscal 2023-2024, permiten 
asignar recursos para el desarrollo de las actividades, obras, y 
cumplir con el ofrecimiento de los servicios sociales, educativos, de 
salud, seguridad y recreativos, así como fomentar el desarrollo 
económico y cubrir los demás gastos ordinarios de funcionamiento 
y otras responsabilidades inherentes de la Rama Ejecutiva y la Rama 
Legislativa del Municipio de Coroza!, de forma balanceada. 

RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
COROZAL: 

Disponer y aprobar el Proyecto de Resolución de Presupuesto de 
Ingresos y Egresos que ha de regir en el Gobierno Municipal de 
Coroza!, durante el Año Económico 2023-2024, que asciende a la 
cantidad de diez millones, cuarenta mil, doscientos trece dólares, 
con diecisiete centavos ($10,040,213 .17), cantidad que se compone 
de ocho millones, novecientos dieciocho mil, trecientos treinta y seis 
dólares, con veinticinco centavos ($8,918,336.25), del Fondo 
General (01); y de un millón, ciento veintiún mil, ochocientos 
setenta y seis dólares, con noventa y dos centavos ($1,121,876.92), 
de la Contribución Adicional Especial (C.A.E.), correspondiente al 
Fondo (10). 

Facultar al Alcalde, a instruir a la Directora de Finanzas, al Director 
de Recursos Humanos y a los demás funcionarios y empleados que 
corresponda, a que realicen en los libros de contabilidad, 
presupuesto y récords de personal, y en cualesquiera otros récords 
concernientes, los asientos o transacciones de las operaciones del 
Municipio, a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones de 
esta Resolución. 

Que las cantidades que han de producir los recursos que se 
consignan en la Sección de Ingresos del Presupuesto que se hace 
formar parte de esta Resolución, según sean recaudados por la 
Oficina de Finanzas, se utilicen para el pago de los gastos incurridos 
por el Municipio, correspondiente al Año Económico 2023-2024; 
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4TA SECCIÓN: 

5TA SECCIÓN: 

6TA SECCIÓN: 

J)\)S /_a 
f ~if 

7r.·tA SECCIÓN: 

según se consignan en la Sección de Egresos, que también forma 
parte del Presupuesto que se presenta en esta Resolución. 

Cualquier Resolución u Orden que, en todo o en parte, adviniere 
incompatible con la presente Resolución, queda por ésta derogada, 
hasta donde existiere tal incompatibilidad. 

Cada una de las disposiciones de esta Resolución son separables 
entre sí. De derogarse o declararse inconstitucional cualquiera de sus 
disposiciones, ello no afectará ni menoscabará la vigencia ni 
legalidad de las disposiciones restantes. 

Copia de esta Resolución le será remitida a los funcionarios y 
entidades públicas pertinentes, incluyendo a la Oficina de Gerencia 
Municipal de la Oficina de Gerencia y Presupuesto, para su 
conocimiento y acción correspondiente. 

Esta Resolución entrará en vigor tan pronto sea aprobada por la 
Legislatura Municipal y firmada por su Presidenta y el Alcalde, y 
regirá a partir del 1 ero de julio de 2023. 

PRESIDENTA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

YO, DALEL NEV ÁREZ SANFELIZ, SECRETARIA DE LA HONORABLE 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE COROZAL, PUERTO RICO: 

CERTIFICO: Que este es el texto aprobado por la Legislatura Municipal de Coroza!, Puerto Rico 
en la Séptima Reunión de la Primera Sesión Ordinaria 2023, celebrada el 19 de junio de 2023, con 
los votos afirmativos de los/las Legisladores/as Municipales, Hon. Emileidy García Sandoval, 
Hon. María A. Santiago Meléndez, Hon. José E. González Ocasio, Hon. Kenny Rivera López, 
Hon. Y o landa Cartagena Ortiz, Hon. María de Lo urdes Rolón Rivera, Hon. Anthony Martínez 
Matos, Hon. Yoadis Rodríguez Berríos, Hon. Lilliam Santiago Guevara y la Hon. Alberta Rolón 
Albino. Con los votos negativos de la Hon. Norma Matos Pérez, el Hon. Rubén Suazo Montesino 
y la Hon. Rosalina Vega Rivera. Con la excusa del Hon. Clu·istian Y. Rivera Santiago. 

CERTIFICO, ADEMÁS, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente citados 
para la referida Sesión en la forma que determina la Ley. 
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Y PARA QUE ASÍ CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar 
el Sello Oficial de la Legislatura Municipal de Coroza!, Puerto Rico el día 20 de junio de 2023. 

Aprobada por el Alcalde de Corozal, Puerto Rico 

el día U de junio de 2023. 

/#~fa 
HON. LUIS ALBERTO GARCÍA ROLÓN 

ALCALDE 
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ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023·2024 

FONDO OPTO. PROG. p~~~. ACTIV. CTA. 

1 1 
SECCIÓN DE INGRESOS 

DESCRIPCIÓN 
DE LA 

CUENTA 

1 

AÑO FISCAL AÑO FISCAL 
INGRESO 

ACTUAL AL 
VARIANZA 

(L · J) 

2023-2024 2022·2023 4130/2023 --------lml Patentes $ 1,343,574.00 $ 1,621 ,102.00 DBDm $ 242,457.67 

Impuesto Municipal 
01 03 04 61.03 sobre las Ventas $ 1,473,681.00 $ 1,054,741.00 $ 1,207,699.00 $ (266, 182.00) 

Conlribucion sobre la 
Propiedad, Años 

01 03 04 62.32 Anteriores $ $ $ 

Arbitrios de 
01 03 04 83.01 Construcción $ 750,000.00 $ 900,000.00 $ 449,965.39 $ (300,034.61) 
01 03 04 84.02 Compensación AEE $ 473,177.00 $ 550,947.00 $ 550,947.00 $ 77,770.00 

Otros Ingresos 
01 03 04 84.04 lntergubernamentales $ 2,161,221.25 $ 2,053,776.80 $ 1,814,502.45 $ (346,718.80) 

Ingresos por Servicios 
01 03 04 85.15 Transportación $ 150,000.00 $ 300,000.00 $ 156,601.91 $ 8,601 .91 

01 03 04 86.01 Multas $ 3,000.00 $ 10,000.00 $ 1,030.00 $ (1,970.00) 

01 03 04 87.03 Intereses Bancarios $ 150,000.00 s 3,000.00 $ 163,527.42 $ 13,527.42 
01 03 04 87.04 Estacionamiento $ 70,000.00 $ 70,000.00 $ 75,142.73 $ 5,142.73 

01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales $ 150,000.00 s 100,000.00 $ 166,604.58 $ 36,604.58 

Renta Locales y 
01 03 04 87.06 Propiedad Municipal $ 70,000.00 s 100,000.00 $ 72,316.25 $ 2,316.25 
01 03 04 87.09 Otros Ingresos s 150,000.00 s 300,000.00 $ 155,636.31 $ 5,636.31 

Contribución Propiedad 
No Exonerada (Otras 

01 03 04 87.22 Fuentes Financieras) s 1,973,483.00 s 2,039,652.00 $ 1,699,710.00 $ (273, 773.00) 
TOTAL DE INGRESOS FONDO 01 $ 8,918,336.26 $ 9,303,218.80 $ 8,121,716.91 $ 796,619.34 

Contribución Propiedad 
10 03 04 87.22 No Exonerada (Otras s 1, 121,876.92 $ 1, 147,295.79 

Fuentes Finacieras) 1 11 11 11 1 
1 TOTAL DE INGRESOS FONDO 10 $ 1,121,816.92 $ 1,147,296.79 $ $ 

i•) I!,.,., •l ' ft llT•W' f:f of:ll Jíl ll•l•l•t•·• J•~l 1 •l•IJ~ 
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ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPÜESTO AFIO FISCAL 2023-2024 

1 1 1 1 
SECCIÓN DE EGRESOS 

1 1 1 T 1 1 - ·"""_,.'. 1 z l 
~~ A9GPl8QA\': 

~ -
feNJ)~ DPT~ PRO~ AtT~ 01'~ DliLA r. - 'IWlr. (1... • .,/) ~ MQ ~ ftltm.l'l'A 7n-r""ª 7H'-7~UH 

01 01 01 91.01 Emo!eados Rooulares $ 77 868.00 $ 77 868.00 s 61 567.50 s 16 300.5! 
01 01 01 91.31 Soouro Social Federal $ 6094.60 s 6094.60 s 4 847.61 s 1 246.9S 
01 01 01 91.41 Plan~ico s 3600.00 $ 3600.00 s 1,700.00 s 1,900.0C 
01 01 01 91.71 Bono Navideño s 1,800.00 $ 1,800.00 s 1,800.00 s -
01 01 01 92.01 Materiales de Oficina s 400.00 s 800.00 s 550.12 $ (150.12 
01 01 01 93.01 EQUÍPO de OOcina s 5000.00 s 3400.00 s 2 437.55 s 2,562.4! 
01 01 01 94.01 Dietas s 35,000.00 s 34,000.00 s 22,920.00 s 12,080.0C 
01 01 01 94.05 Gastos de Representación s 600.00 s 600.00 s 360.00 s 240.0C 
01 01 01 94.06 Adiestramientos s 300.00 s 300.00 s - s 300.00 

Servicios Profesionales - No 
01 01 01 94.11 Clasmcados s 37 500.00 $ 37,500.00 s 37,500.00 s 
01 01 01 94.21 Gastos de Vlaie $ 500.00 s 200.00 s - s 500.00 
01 01 01 94.25 Servicios Leoales s 18 000.00 s 17000.00 s 16 500.00 s 1500.00 
01 01 01 94.44 Cuotas v Suscrioclones $ 3000.00 s 3000.00 s 1 700.00 $ 1 300.0C 
01 01 01 94.51 Renta de EouiPOs vVehículos s 5800.00 s 5 800.00 s - $ 5800.()( 
01 01 01 94.63 Mantenimiento de Vehículos s 1000.00 s 1 000.00 $ 831.38 s 168.62 
01 01 01 94.65 Msceláneos s 1000.00 $ 4 500.00 $ 4,064.85 s (3,064.85 
01 01 01 94.67 Publicaciones v lvluncios $ 2,500.00 s 2,500.00 $ 1 712.70 $ 787.3< 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 199 962.60 $ 199 962.60 $ 158 491.71 $ 41 470.89 
1 1 1 , ., .. 

·· -~~ 

'ª· 
- 1 " ' ~Jllt(f)J.. 

~~ ;1DPTO. 111!0'.G, Allf., ' tl!fiA 1 
: 1:!,J ..... -· 

rlala<oiOB .. 4 ¡.-. , ........,.._ : ~·~)l•f'!'•J! ' 

01 02 01 91.01 Empleados Reoulares $ 280800.00 s 255 708.00 s 245543.74 s 35256.2( 
01 02 01 91.31 Seouro Social Federal s 21,802.50 s 19,882.96 s 19,151.23 s 2,651.21 
01 02 01 91.41 Plan~ico s 9600.00 s 9 600.00 s 6200.00 s 3400.00 
01 02 01 91.71 Bono Navideiío s 4 200.00 s 4 200.00 s 4 200.00 s 
01 02 01 94.21 Gastos de Vlaie s 3000.00 s 1 000.00 s - s 3000.00 
01 02 01 94.25 Servicios Leiiales s 117,000.00 s 117,000.00 s 117,000.00 s 

Servicios de hgeniería y 
01 02 01 94.31 Arnuitectura s 20,000.00 s 9,000.00 s 7000.00 s 13000.00 
01 02 01 94.35 Tasaciones s 3,000.00 s - s - s 3,000.0C 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE $ 459,402.60 $ 416,390.96 $ 399,094.97 $ 60,307.53 

01 02 
01 02 
01 02 
01 02 1 200.00 

Drogas, Medicinas y Otros 
01 02 02 92.11 Suministros s 2000.00 s 2 000.00 s 1,000.00 s 

Servicios Profesionales - No 
01 02 02 94.11 Clasificados s 5,000.00 s 5,000.00 s 4 950.00 s 
01 02 02 94.47 Donaciones s 15,000.00 s 15,000.00 $ 13 384.42 s 

TOTAL OFICINA DE BASE DE FE COMUNITARIA Y AYUDA AL CIUDADANO $ 63,629.03 $ 83,629.03 $ 70,907.26 $ 
1 1 1 1 

01 02 
01 02 
01 02 
01 02 1 800.00 

01 02 45 s 5,000.00 s 3 000.00 s 2,466.00 s 
01 02 45 s 1 000.00 s 1000.00 s 822.00 s 

Disposición de Desperdicios 
01 02 45 94.73 Recicla' e s 50000.00 s s - s 

TOTAL OFICINA DE RECICLAJE $ 173198.14 $ 83 493.25 $ 36 724.77 $ 
1 1 1 
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PONDO OPTO. PftOQ. 8UI. N>T. OTA. DILA AROPllOAI. ARIJIJOl.I. 
~ 

VAIUAHZA 
PftOG. lllllWT.6 707.lhYO!l& WDVLYDll.ll 

(l.·J} 

01 03 01 91.01 Emoleados Reoulares s 377052.00 s 380820.00 s 289 638.00 s 87 414.0C 
01 03 01 91.31 Se¡¡uro Social Federal s 29624.78 s 29867.13 s 24011.83 s 5 61 2.9~ 

0 1 03 01 91.41 Plan tv'édico s 20400.00 s 19 200.00 s 12 800.00 s 7 600.0C 
Beneficio por Fondo del Seguro 

01 03 01 9 1.51 del Estado s 207,658.30 s 239525.74 s 118 351.39 s 69 306.91 
01 03 0 1 9 1.71 Bono Navide~o s 10,200.00 s 9600.00 s 9600.00 s 600.0C 
01 03 01 92.01 1-ffiteriales de Oficina s 10000.00 s 10000.00 s 9 549.40 s 450.6C 
01 03 01 93.27 Compra de Equipas s 10 000.00 s 7 000.00 s 4 9 18.82 s 5 081.16 
01 03 01 94.01 Dlelas s 1 000.00 s 1 000.00 s 500.00 s 500.0C 

Gastos de Audilorla Sencilla 
01 03 0 1 94.10 1 CSlnole Audill s 16,500.00 s 16500.00 s 16 500.00 s -
01 03 01 94.42 Sea uros s 420,000.00 s 450000.00 s 417 360.07 s 2 619.9 
01 03 0 1 94.67 Publicaciones v Munclos s 10 000.00 s 14 000.00 s 12 335.56 s 12 335.58 

01 03 04 91.05 Empleados Transitorios s 619,953.24 s 656 177.28 s 655 748.36 s (35 795.12 

Vacaciones !'Gumuladas, 
01 03 04 91.07 Licencia Re!!ular s 10 000.00 s 20 000.00 s 17021.09 s 17 021.09 

Vacaciones !'Gumuladas, 
01 03 04 91.08 Licencia Enfermedad s 10 000.00 s 10 000.00 s 9429.55 s 570.4! 
0 1 03 04 91.10 Seouro Choferil s 2,500.00 s 2 500.00 s 1 715.35 s 784.6! 
0 1 03 04 91.14 Carqo de "PavGo" s 668 441.68 s 686 296.40 s 688 296.40 s (19654.72 
0 1 03 04 91.31 Seouro Social Federal s 50 160.42 s 55889.17 s 55673.05 s f5492.63 
0 1 03 04 9 1.45 Seouro oor Desemoleo s 50000.00 s 50000.00 s 50000.00 s 
01 03 04 91.71 Bono Navide~o s 52,600.00 s 44 400.00 s 44 400.00 s 8 400.0C 

01 03 04 91.75 nempa Compensatorio Estala! s 8 000.00 s 8000.00 s 4 413.20 s 3 566.8C 

01 03 04 91.76 nemoo Comoensatorio Federal s 8,000.00 s 8 000.00 s 2194.93 s 5805.07 
01 03 04 92.15 1-ffileriales de 1-ffinlenlmlento s 10,000.00 s 6 000.00 s 7624.25 s 2 175.7~ 

0 1 03 04 92.26 Enerola Eléclrica s 523 177.00 s 600 947.00 s 185000.00 s 338 177.0C 
01 03 04 92.32 !'Gueducto v Alcantarillados s 50000.00 s 86 000.00 s 50000.00 s 
01 03 04 92.35 Teléfono v Comunicaciones s 60,000.00 s 60 000.00 s 59369.52 s 610.48 
01 03 04 93.01 Eouloo de Oficina s 5000.00 s 5 000.00 s 4 076.71 s 923.Zl: 
01 03 04 93.1 1 Vehlculos M.mlcloales s - s - s - s 
01 03 04 93.50 Compra de Edificios s - s - s 
01 03 04 93.60 Comora de Terrenos s - s - s 

Servicios Profesionales - No 
01 03 04 94.1 1 Clasificados s 474 366.00 s 465 291.00 s 463692.03 s 10 675.9/ 
01 03 04 94.12 Servicios No Profesionales s 69 780.00 s 35 280.00 $ 25413.00 s 44 367.0C 

Cánon Excavaciones y 
01 03 04 94.36 Demoliciones s 5000.00 s 5000.00 $ 5 000.00 s 
01 03 04 94.39 Carqos par Servicios Bancarios s 10000.00 $ 10000.00 $ 6 855.04 s 3 144.9€ 
0 1 03 04 94.44 Cuotas v Suscriociones $ 8 000.00 $ 8 000.00 $ 8 000.00 $ 
01 03 04 94.47 Donaciones $ 10,000.00 $ 10000.00 $ 8 450.00 $ 1,550.0C 

Renta de Edificios, Locales y 
01 03 04 94.50 Terrenos s 55200.00 s 55 200.00 s 55 200.00 s 
01 03 04 94.51 Renta de Eouioos v Vehlculos $ 70000.00 $ 60 000.00 $ 54 922.20 $ 15 077.6( 

01 03 04 94.60 Intereses Cuentas Vendidas s - s - s - s 
01 03 04 94.65 Msceláneos s 40000.00 s 33 200.00 s 18 350.86 s 21 649.14 

Pago de Sentencias y 
01 03 04 94.70 Reclamaciones s 3,000.00 s 36 300.00 s 37 300.00 s (34 300.00 

~rtaclón al Fondo de 
0 1 03 04 94.76 Equiparación s - s 
01 03 04 94.77 IAnortaclón al CRM s 96 674.16 s 101 962.60 $ 64 965.50 s 13 666.SS 

01 03 04 94.76 Llouldaclón Deuda del CRM s - s - s 
01 03 04 99.01 Transferencias que Salen s 30,715.50 s 31 690.50 s 26 002.50 $ 4 713.0C 

TOTAL DEPARTAMENTO DE FINANZAS $ 4115 226.10 $ 4 334 666.82 $ 3 644 938.63 $ 670 286.47 
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8\IB. _(ON 
ARG> PllO.AI. ARO l'IBO.AI. W: VARIANZA l'ONDO OPTO. flROll. PJ\OB. AOT. OTA DILA (L•J) ftlllU.ITA 9nu.nnv.o '1n99.vnu 

01 04 01 91.01 Emoleados Reaulares s 1 032,240.00 s 1 212 948.00 s 919 374.97 s 112 865.03 
01 04 01 91.31 Seauro Social Federal s 81 490.86 s 95 728.11 s 73 444.25 s 8 046.61 
01 04 01 91.41 Plan Médico s 66 000.00 s 76800.00 s 30 600.00 s 35 400.00 
01 04 01 91.71 Bono Navideño s 33 000.00 s 38400.00 s 37 800.00 s (4 800.00 
01 04 01 92.05 Herramientas s 1 000.00 s 1 000.00 s 812.71 s 187.29 
01 04 01 92.23 Compra de Uniformes s 5 000.00 s 7 000.00 s 1 826.40 s 3173.60 
01 04 01 92.25 Combustible v Lubricantes s 225,000.00 s 241,000.00 s 239,070.58 s 114 070.58 
01 04 01 92.38 Matenales de Construcción s 30,000.00 s 30,000.00 s 25,161.62 s 4 838.38 

Matenales y Suministros de 
01 04 01 92.42 Ooeraclón s 55 382.89 s 59938.30 s 34 001.69 s 21 381.20 
01 04 01 94.32 Costos de Construcción s 10000.00 s 10000.00 s 2 750.00 s 7,250.0C 
01 04 01 94.51 Renta de Eauioos v Vehlculos s 20000.00 s 10 000.00 s 5 759.56 s 14 240.44 
01 04 01 94.61 Mantenimiento de Eauioo s 3000.00 s 3000.00 s 1 536.68 s 1 463.32 

Reparación y Mantenimiento de 
01 04 01 94.62 Estructuras s 60000.00 s 45000.00 s 23,242.55 s 36 757.4~ 
01 04 01 94.63 Mantenimiento de Vehlcutos s 180875.76 s 200,000.00 s 199,010.95 s 116,135.19 
01 04 01 94.64 Mantenimiento de Edificios s 15000.00 s 5000.00 s 4 744.61 s 10 255.3! 
01 04 01 94.6~ Msce1aneos s 5,LAA.00 s 5 JlAl.00 s 41>.1z.OO s 368.0C 

TOTAL DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS $ 1 822 989.61 $ 2 040 814.41 $ 1 603 768.67 $ 219 220.94 
1 1 1 .. : 

~-~~>= P-ONJlQ tlPTO. flRQt. p~· ~T. ffA 011.;A A&G>PIS~Al ~ l'Ul11N'l'A 

01 05 0 1 94.43 Gastos de Salud s 234 174.46 s 458,331.20 s 193,006.94 s 41 ,167.52 
TOTAL SALUD PÚBLICA $ 234174.46 $ 458 331.20 $ 193,006.94 $ 41167.62 

1 1 

• ·-·· .•. . ~·· H I . . ····-. 11:111 . .~~ • 
~JDNP> om. 1•PAO-I». p~; 

: 
~A. -~JPIB.O"AI. ~(i)JlliO& - w 11»'1'. 1 OUA 

1maiíl'l'A ""~'~'"'" 

Ot 06 01 9 1.01 Emoleados Reaulares s 124 488.00 s 95 496.00 s 86 828.00 s 37660.0C 
01 06 0 1 9 1.31 Seauro Social Federal s 9 752.63 s 7 469.04 s 6 625.94 s 2926.69 
01 06 01 9 1.41 Plan Médico s 6 000.00 s 4 600.00 s 3 300.00 s 2 700.0C 
01 06 01 91.71 Bono Navideño s 3 000.00 s 2 400.00 s 2400.00 s 600.0C 

Drogas, Medicinas y Otros 
01 06 01 92.11 Suministros s 2 000.00 s 2 000.00 s 1,388.08 s 611.9 
01 06 01 92.23 Comora de Uniformes s 2,000.00 s 2,000.00 s 223.75 s 1,776.2! 

TOTAL OFICINAPARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE 
DESASTRES Y EMERGENCIAS MÉDICAS $ 147,240.83 $ 114,186.04 $ 100,965.77 $ 46,276.06 

\il .,:B ... 

-!llNl!l'.G> llpllt§>, '!JQ1{$ra. & ~1i'. m ltrfl ilf;O'AJ. .moflflOAJ, ~ tltlíA. 
mllN'l'A ...... ,.,...,..~" 

01 07 01 91.01 Empleados Re¡¡ulares s 525 616.00 s 477 444.00 s 364163.00 s 161 653.0C 
01 07 01 91.31 Soouro Social Federal s 41 166.62 s 37 350.67 s 26 592.64 s 12 595.9E 
01 07 01 91.41 Plan Médico s 25 200.00 s 21,600.00 s 6,000.00 s 17 200.0C 
01 07 01 91.71 Bono Navideño s 12 600.00 s 10,600.00 s 10,600.00 s 1 600.0C 
01 07 01 92.23 Comora de Uniformes s 3,000.00 s 3 000.00 s 1,195.41 s 1,804.5¡ 

TOTAL POLICIAMUNICIPAL $ 607 804.82 $ 550194.67 $ 412.761 .25 $ 195053.57 
1 .... ·-···-.= ..... 1 

• 

--~- J a . .•. AIOPit<>'AI. M~PIBe&. tJfONGQ ~TO. MOi. l • ~l. "fll"A RLA 
11\JINtA ., .. ,.,~ .... ~ 

01 06 01 91.01 Emoleados Reaulares s 146,608.00 s 106 620.00 s 89 304.00 s 57 504.0I 
01 08 01 91.31 SeQuro Social Federal s 11 506.21 s 8,340.03 s 7,015.35 s 4,490.6( 
01 06 01 91.41 Plan Médico s 7 200.00 s 4,600.00 s - s 7,200.0I 
01 08 01 91.71 Bono Navideño s 3,600.00 s 2,400.00 s 2,400.00 s 1 200.0I 
01 08 01 94.06 Adiestramientos s 3000.00 s 3000.00 $ 1 615.00 s 1 365.0C 
01 08 01 94.13 Pruebas de Dooaie s 5000.00 s 3000.00 s 2,892.00 s 2,108.0C 

TOTAL DE RECURSOS HUMANOS $ 177,114.21 $ 128,160.03 $ 103 226.35 $ 73,887.66 
1 1 1 
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01 09 01 91.01 Emoleados Reoulares s 158,664.00 s 11 3,328.00 s 96,724.98 s 61 ,939.02 
01 09 0 1 9 1.31 Se¡¡uro Social Federal s 12 505.00 s 8944.99 s 7 362.47 s 5,142.S: 
01 09 0 1 91.4 1 Plan Médico s 9600.00 s 7 200.00 s 5900.00 s 3 700.CX 
01 09 0 1 91.71 Bono Navideño s 4 800.00 s 3600.00 s 3600.00 s 1,200.0C 
01 09 01 92.15 Materiales de Mantenimiento s 3000.00 s 3000.00 s 1 796.95 s 1 203.0!0 

Materiales y Suministros de 
01 09 0 1 92.42 Ooeración s 3 000.00 s 3000.00 s 1 825.65 s 1,174.35 
01 09 01 93.27 Compra de EQuiPOs s 5,000.00 s 5000.00 s 2 188.10 s 2811 .0C 
01 09 01 94.47 Donaciones s 10,000.00 s 36000.00 s 35,900.00 s 125 900.00 

TOT Al OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES $ 206 569.00 $ 180072.99 $ 155 298.15 $ 51 270.85 

j 1 1: 1 • • 1 . • •• 1 ... . . ...,, , ... . ......... I J !1l•nu• ... 
PRQe. 8UJ. (l!JN 

AROP180.AL AAQ PIJOAI. VABIANIA PO NO O OJ$TQ, 
PROB. NJ'f. (fM. Q !,A 

(L •J) llllRlllTA "º"""'"'""' " 1rLuLm1a 

01 11 01 9 1.01 Empleados ReQulares s 96 115.20 s 116 868.00 s 8 1 897.51 s 14 217.6S 
01 11 0 1 91.31 Seouro Social Federal s 7 536.41 s 9 169.90 s 6 448.77 s 1 087.64 
01 11 01 91.41 Plan Wédico s 4 800.00 s 6000.00 s 3,000.00 s 1,800.00 
01 11 01 91.71 Bono Navideño s 2,400.00 s 3,000.00 s 3,000.00 s 1600.00' 

Drogas, tvle<Jicinas y Otros 
01 11 0 1 92.11 Suministros s 500.00 s 500.00 s - s 500.00 
01 11 0 1 92.21 Alimentos s 1 000.00 s 1 000.00 s - s 1 000.00 

Materiales y Suministros de 
01 11 01 92.42 Ooeración s 1 500.00 s 1 500.00 s 630.00 s 870.00 
01 11 0 1 94.64 Mantenimiento de Edificios s 1,000.00 s 1,000.00 s 750.60 s 249.40 

TOT Al CENTRO DE SERVICIOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA $ 114,851.61 $ 139 037.90 $ 95,726.88 $ 19124.73 
1 1 : ' t 1::.1- i.•r'•WI 1=- '" 1i.•1:>...-.!JI : 

lt0NI!~ iDPT~. M~a 
§U), flm, ~1'A IQllTA - A!lO PIS.GAL A&O PM& VMl#WfA 

PRO&. t>l¡ll .. lll>l\ ?112!4.,.Lll?4 (l. · iJ) 

0 1 12 01 94.05 Gastos de Representación s 10 000.00 s 13 000.00 s 12 880.15 $ 12880.15 
01 12 01 94.15 Relaciones Públicas s 3,000.00 s 3,000.00 s 525.50 s 2,474.50 
0 1 12 01 94.84 Otros Festivales o Actividades s 80,000.00 s 80,000.00 s 79 933.40 s 66.6C 

TOTAL OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS $ 93 000,00 $ 96 000.00 $ 93,339.05 $ (339.05 
1 1 1 1 

• ... · 1~·· . . .. 
ffG~O DffO>. PitQ:a. ~Ull. Pefr. ofA -- l<'!RO AJ.SOAL A:&OJll&a 

~ 
VMIPNIA 

PROG. IQB (IA 
(L · J) Ol!lllNilYA •unr•md 

01 19 01 9 1.01 Empleados ReQulares s 108 588.00 s 104,904.00 s 88,704.00 s 19,884.0C 
01 19 0 1 91 .31 Seouro Social Federal s 8,490.58 s 8,208.76 $ 6,969.46 s 1,521.1' 
01 19 01 9 1.41 Plan Médico $ 4 800.00 s 4 800.00 s 4 000.00 s 800.0C 
01 19 01 91.71 Bono Navideño $ 2 400.00 s 2,400.00 s 2,400.00 $ 

TOTAL OFICINADE SECRETARIA MUNICIPAL $ 124 278.58 $ 120,312.76 $ 102 073.46 $ 22 205.12 
1 

• 11.~, .• , 1-,11•••···· .. llOi '. 

Jrm.N.Oá O~n2. P1COlB. eua. Nlf, tlA oa-itA ~OPI80AI. ~Jllt!JAJ. 

~ 
VMIANJA 

flft01t. l'?HlftJ!IYA '"""""""'4 ~n.,um .. ~ (L • J) 

0 1 21 01 9 1.01 Empleados ReQulares s 40 152.00 s 66 204.00 s 23892.98 s 16,259.02 
01 21 01 9 1.31 Seouro Social Federal s 3,117.53 $ 5 ,156.41 $ 1827.82 $ 1 289.71 
01 21 0 1 91 .41 Plan Médico $ 1,200.00 s 2400.00 s - s 1 200.CX 
01 21 0 1 9 1.71 Bono Navideño s 600.00 s 1,200.00 s 1 200.00 $ 1600.00 

TOT Al OFICINA DE AUDITORIA MUNICIPAl $ 45,069.53 $ 74 960.41 $ 26,920.80 $ 18148.73 
1 1 1 1 

1 1 1 1 1 

º" _ ... ...... !.1-· 1 ~· · .. -·· 1 . . . •1•••• . , ...• • : l'QlOOS Wffe. PftO, .$ll). AG'I'. • • 1 

O~~A 
ARQflláOAL é~ V~fA 

PlfOD. (lo · il) 
7R9!h'>R7 4 

01 25 01 91 .01 Emoleados Reoulares $ 61 680.00 s 61 680.00 s 51 400.00 s 10 280.0C 
01 25 01 91.31 Seouro Social Federal $ 4 8 10.32 s 4 810.32 s 4 023.90 $ 786.42 
01 25 0 1 91.41 Plan Médico $ 2 400.00 s 2 400.00 s $ 2,400.0C 
01 25 01 91.71 Bono Navideño s 1,200.00 s 1,200.00 $ 1,200.00 $ 

TOTAL OFICINA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO ECONÓMICO $ 70,090.32 $ 70 090.32 $ 56 623.90 $ 13,466.42 
1 1 1 
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'"°"· 
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01 35 01 9 1.01 
01 35 01 9 1.31 
01 35 01 9 1.41 2 200.00 
01 35 01 91.71 Bono Navideño 2 400.00 

TOTAL OFICINA O ECOMPRAS Y SUMINISTROS 69 642.06 
1 .. 

PONDO OJlTQ, Ml2t. u. Jhr, 01l'A f!K11, 
0 1 41 01 
0 1 41 01 
0 1 41 01 
01 41 

PONDO DPJ!I>. 

10 03 04 00 00 94.55 

10 03 04 00 00 94.57 s 562,600.00 s 487 100.00 
10 03 04 00 00 94.75 Reserva s 393,443.93 s 499 755.87 

TOTAL GASTOS FONDOS 10 CAE $ 1,121,876.92 $ 1,147,295.79 $ . $ 
GASTOS TOTALES FONDO 01Y10 $10,040,213.17 S 10,450,514 59 $ 7,296,659.90 $ 1,571 ,676.35 
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e 01-01-001 Secretaria Legislatura Municipal 

e 01-01 -002 Secretaria Auxiliar Legislatura Municipal 

V 01-01-003 Sargento de Annas 

Total 01-01-01 

e Administradora Confidencial Sistemas Oficina 

e 02-01 -003 Conductor del Alcalde 

R 02-01-005 Manlenedor(a) de Áreas 

e 02-01-007 Ayudante Ejecutiva 

V 02-01-009 Adminisl rador(a) 

e 02-01-010 Ayudante Ejecutivo 

V 02-01-012 Técnico(a) de Sistemas de Oficina 1 

e 02-01-015 Ayudante Especial 

V 02-01 -016 Ayudante Especial 

Total 01-02-01 

R 02-45-004 Trabajador 

R 02-45-006 Trabajador 

R 02-45-008 Oficial de Asuntos Programáticos 

R 02-45-009 Trabajador 

Total 01 -02-46 

R 03-01-002 Contador ll 

R 03-01-004 Encargada de Propiedad 

R 03-01 -005 Oficial de Pre-Intervención 

R 03-01-007 Técnica de Sistemas de Oficina 11 

R 03-01-009 Técnico de Valoración de Propiedades 

R 03-01-010 Técnico de Valoración de Propiedades 

R 03-01-012 Recaudador(a) Oficial 

R 03-01 -013 Recaudador(a) Auxiliar 

R 03-01-014 Recaudador(a) Auxiliar 

R 03-01-015 Pagador Oficial 

R 03-01-016 Recaudador(a) Auxiliar 

R 03-01-017 Recaudador(a) Auxiliar 

R 03-01-021 Contadora 11 

R 03-01-022 Auxiliar de Contabilidad 

R 03-01-023 Auxiliar de Contabilidad 

R 03-01-025 Recaudador(a) Auxiliar 

Tota l 01-03-01 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO A~O FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

2,266.22 $ 

$ 2,164.00 $ 25,968.00 $ 1,647.22 $ 

$ 1,329.00 $ 15,948.00 $ 1,025.98 $ 

$ 6,469.00 $ 77,668.00 $ 4,939.42 $ 

$ 1,702.00 $ 20,424.00 

$ 2,056.00 $ 24,672.00 1,566.86 

$ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 

$ 3 ,791.00 $ 45,492.00 $ 2,857.70 $ 

$ 3,275.00 $ 39,300.00 $ 2,473.80 $ 

$ $ $ $ 
$ 2,988.00 $ 35,856.00 $ 2,260.27 $ 

$ 2,710.00 $ 32,520.00 $ 2,053.44 $ 

$ 23,400.00 $ 260,600.00 $ 17,670.00 $ 

$ 1,433.00 $ 17, 196.00 $ 1,103.35 $ 
$ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,023.00 $ 

$ 1,516.00 $ 18, 192.00 $ 1,1 65.10 $ 

$ 1,433.00 $ 17,196.00 $ 1,103.35 $ 

$ 8,368.00 $ ~00,296.00 $ 6,404.36 $ 

$ 2,392.00 $ 28,704.00 $ 1,816.85 $ 

$ 1,664.00 $ 19,968.00 $ 1,275.22 $ 
$ 1,895.00 $ 22,740.00 $ 1,447.08 $ 

$ 1,706.00 $ 20,472.00 $ 1,306.46 $ 
$ 1,600.00 $ 19,200.00 $ 1,227.60 $ 
$ 1,600.00 $ 19,200.00 $ 1,227.60 $ 

$ 1,818.00 $ 21,816.00 $ 1,389.79 $ 
$ 1,516.00 $ 18,192.00 $ 1,165.10 $ 
$ 1,516.00 $ 18,192.00 $ 1,165.10 $ 

$ 1,685.00 $ 20,220.00 $ 1,290.84 $ 
$ 1,516.00 $ 18,192.00 s 1,165.10 $ 

$ 1,516.00 $ 18,192.00 $ 1,165.10 $ 

$ 2,006.00 $ 24,072.00 $ 1,529.66 $ 

$ 1,677.00 $ 20,124.00 $ 1,284.89 s 
$ 1,813.00 $ 21,756.00 $ 1,386.07 $ 

$ 1,516.00 $ 18,192.00 $ 1,165.10 $ 

$ 31,421.00 $ 377,062.00 $ 24,009.62 $ 

530.00 $ 

385.24 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 29,800.45 

239.95 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,013.92 

1,165.19 $ 3,600.00 $ 1,800.00 $ 89,362.60 

600.00 $ 23,832.34 
366.44 1,200.00 600.00 $ 28,405.31 

248.47 1,200.00 600.00 $ 19,646.90 

668.33 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 50,818.04 

578.55 $ 1,200.00 $ 600.00 s 44,152.35 

$ $ $ 

528.61 $ 1,200.00 $ 600.00 s 40,444.88 

480.24 $ 1,200.00 $ 600.00 s 36,853.68 

4,132.60 $ 9,600.00 $ 4,200.00 $ 316,402.60 

258.04 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 20,357.39 
239.25 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 18,962.25 

272.48 $ 1,200.00 $ 600.00 s 21,429.59 

258.04 $ 1,200.00 $ 600.00 s 20,357.39 

1,497.79 $ 6,000.00 $ 3 ,000.00 $ 117,196.14 

424.91 s 1,200.00 $ 600.00 $ 32,745.76 
298.24 $ 1,200.00 $ 600.00 s 23,341.45 

338.43 $ 1,200.00 $ 600.00 s 26,325.51 

305.54 s 1,200.00 $ 600.00 s 23,884.01 

287.10 $ 1,200.00 $ 600.00 s 22,514.70 

287.10 s 1,200.00 $ 600.00 s 22,514.70 

325.03 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 25,330.82 

272.48 $ 1,200.00 $ 600.00 s 21,429.59 

272.48 s 1,200.00 $ 600.00 s 21,429.59 

301.89 $ 1,200.00 $ 600.00 s 23,612.73 

272.48 $ 1,200.00 s 600.00 $ 21,429.59 

272.48 $ 1,200.00 $ 600.00 s 21,429.59 

357.74 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 27,759.41 

300.50 $ 1,200.00 $ 600.00 s 23,509.39 

324.16 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 25,266.23 

272.48 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 21 ,429.59 

5,615.16 $ 20,400.00 $ 10,200.00 $ 437,276.76 



ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 
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e 04-01 -001 Director de Obras Públicas s 3,640.00 s 43,660.00 s 2,745.36 $ 642.06 $ 1,200.00 s 600.00 $ 46,667.42 

e 04-01-002 Director de Servicios de Transportación s 2,754.00 $ 33,046.00 $ 2,066.16 $ 467.90 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 37,422.07 

V 04-01-004 Director Auxiliar $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R 04-01-005 Administradora de Sistemas de Oficina s 1,752.00 $ 21,024.00 $ 1,340.69 $ 313.55 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 24,476.24 

R 04-01-006 Administrador(a) de Cementerios $ 1,456.00 $ 17,496.00 $ 1,121 .95 $ 262.39 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 20,660.34 

R 04-01 -007 Supervisor de Obras Públicas $ 1,946.00 $ 23,352.00 $ 1,465.02 $ 347.30 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 26,964.33 

R 04-01-013 Técnica de Sistemas de Oficina 1 $ 1,595.00 $ 19,140.00 $ 1,223.66 $ 286.23 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 22,450.11 

R 04-01-01 7 Trabajador $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-019 Trabajador de Mantenimiento y Construcción $ 1,361.00 s 16,332.00 $ 1,049.76 $ 245.51 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,427.30 

R 04-01-020 Trabajador $ 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-021 Pintor $ 1,350.00 $ 16,200.00 $ 1,041.60 $ 243.60 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,265.20 

R 04-01-022 Trabajador $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,023.00 $ 239.25 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 16,962.25 

R 04-01 -023 Trabajador $ 1,491 .00 $ 17,692.00 $ 1,146.50 $ 266.13 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 21 ,106.64 

R 04-01-029 Supervisor de Brigada de Trabajadores $ 1,550.00 $ 16,600.00 $ 1,190.40 $ 276.40 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 21,666.80 

R 04-01-031 Trabajador de Mantenimiento y Construcción $ 1,4 15.00 $ 16,960.00 $ 1,089.96 $ 254.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 20,124.87 

R 04-01-033 Supervisor de Obras Públicas $ 2,169.00 $ 26,266.00 $ 1,665.62 $ 369.59 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 30,123.40 

R 04-01-034 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,072.65 $ 250.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,627.76 

R 04-01-036 Operador de Equipo Pesado $ 2,040.00 $ 24,460.00 $ 1,554.96 $ 363.66 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 26,196.62 

V 04-01 -036 Trabajador $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R 04-01-039 Trabajador de Mantenimiento y Construcción $ 1 ,415.00 $ 16,960.00 $ 1,069.96 $ 254.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 20,124.87 

R 04-01-040 Perito Electricista $ 1,941.00 $ 23,292.00 $ 1,461 .30 $ 346.43 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 26,919.74 

R 04-01-041 Trabajador $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,023.00 $ 239.25 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 16,962.25 

R 04-01-042 Trabajador $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,023.00 $ 239.25 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 16,962.25 

V 04-01-043 Conductor de Vehiculos de Motor Pesado 

V 04-01-044 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado 

V 04-01-045 Operador de Equipo Pesado 

R 04-01 -046 Conductor de Vehfculos de Motor Pesado $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,072.65 $ 250.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,627.76 

R 04-01-049 Supervisor de Obras Públicas $ 2,189.00 $ 26,266.00 $ 1,665.62 $ 369.59 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 30,123.40 

R 04-01-051 Supervisor de Obras Públicas $ 1,946.00 $ 23,352.00 $ 1,465.02 s 347.30 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 26,964.33 

R 04-01-052 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,072.65 $ 250.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,627.76 

R 04-01-053 Trabajadora $ 1,325.00 $ 15,900.00 s 1,023.00 s 239.25 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 16,962.25 

R 04-01-055 Trabajador $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-056 Auxiliar de Mecánico de Equipo Automotriz $ 1,415.00 $ 16,960.00 $ 1,069.96 $ 254.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 20,124.87 

R 04-01-057 Auxiliar de Mecánico de Equipo Automotriz $ 1,415.00 $ 16,960.00 $ 1,069.96 $ 254.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 20,124.87 

R 04-01-060 Auxiliar de Mecánico de Equipo Automotriz $ 1,531.00 $ 16,372.00 $ 1,176.26 $ 275.09 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 21 ,623.36 

R 04-01-061 Operador de Equipo Pesado $ 2,040.00 $ 24,460.00 $ 1,554.96 $ 363.66 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 26,196.62 

R 04-01-063 Trabajador $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-064 Trabajador $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-065 Trabajador $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 s 246.47 s 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-066 Carpintero $ 1,466.00 $ 17,616.00 $ 1,129.39 $ 264.13 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 20,609.52 

R 04-01-067 Supervisor de Obras Públicas $ 1,946.00 $ 23,352.00 $ 1,465.02 $ 347.30 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 26,964.33 

R 04-01-068 Trabajador $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,023.00 $ 239.25 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 16,962.25 

V 04-01-070 Trabajador de Cementerios 

R 04-01-076 Auxiliar Servicios Me y Diseño $ 1,433.00 $ 17,196.00 $ 1, 103.35 $ 256.04 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 20,357.39 

R 04-01-079 Trabajador $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-060 Trabajador $ 1,433.00 $ 17,196.00 $ 1,103.35 s 256.04 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 20,357.39 

R 04-01-061 Trabajador $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 s 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-062 Trabajador $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-063 Trabajador $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-064 Trabajador $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 s 19,646.90 

R 04-01-065 Conductor de Vehículos de Motor Pesado $ 1,565.00 $ 16,760.00 $ 1,201.56 $ 281.01 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 22,062.57 

R 04-01-066 Trabajador $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-067 Trabajador $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-066 Trabajador de Saneamiento $ 1,325.00 $ 15,900.00 $ 1,023.00 $ 239.25 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 16,962.25 

R 04-01-069 Trabajador de Saneamiento $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-090 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,072.65 $ 250.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,627.76 

R 04-01-091 Trabajador de Saneamiento $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-092 Trabajador de Saneamiento $ 1,376.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 $ 246.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,646.90 

R 04-01-094 Conductor de Vehiculos de Motor Pesado $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,072.65 $ 250.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,627.76 

R 04-01-095 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado $ 1,392.00 $ 16,704.00 s 1,072.65 $ 250.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,627.76 

R 04-01-096 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado $ 1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,072.65 $ 250.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,627.76 

Total 0 1-04-01 $ 86,02 0,00 $ 1,032,240,00 $ 66,044,88 $ 15,445,98 $ 66,000,00 $ 33,000,00 $ 1,212,730,86 



06-01-006 Conductor de Ambulancias 

V 06-01-009 Técnico de Emergencias Médicas 

V 06-01-013 Técnico de Emergencias Médicas 

V 06-01-014 Técnico de Emergencias Médicas 

V 06-01-015 Técnico de Emergencias Médicas 

R 06-01-016 Técnico de Emergencias Médicas 

R 06-01-017 Técnica de Emergencias Médicas 

R 06-01-023 Administradora de Sistemas de Oficina 

Total 01·08·01 

07-01-004 Guardia de Seguridad 

R 07-01-007 Guardia de Seguridad 

R 07-01-010 Pollcla Municipal 

R 07-01-011 Policla Municipal 

R 07-01-012 Policla Municipal 

V 07-01-013 Pollcla Municipal 

R 07-01-014 Policla Municipal 

R 07-01-015 Pollcla Municipal 

R 07-01-016 Sargento 

R 07-01-017 Policla Municipal 

R 07-01-018 Pollcla Municipal 

R 07-01-019 Policla Municipal 

R 07-01-020 Pollcla Municipal 

R 07-01-021 Pollcla Municipal 

R 07-01-022 Policla Municipal 

R 07-01-023 Policla Municipal 

R 07-01-025 Teniente 

V 07-01-026 Policla Municipal 

e 07-01-027 Gerente Código de Orden Público 

e 07-01-028 Comisionado del Cuerpo de la Policla Municipal 

R 07-01-029 Oficial de Asuntos Programáticos 

Totales 01·07·01 

R 
R 08-01 -005 Oficial de Asistencia y Licencias 

R 08-01-006 Técnica do Sistemas de Oficina 11 

R 08-01-007 Técnica de Recursos Humanos 

R 08-01 -008 Oficial de Recursos Humanos 

Totales 01-08-01 

V 

R 09-01-004 Trabajadora 

R 09-01-006 Trabajador 

R 09-01-008 Encargado Gimnasio Municipal 

R 09-01-009 Encargado Facilidades Recreación y Deportes 

R 09-01-010 Entrenador de Boxeo 

R 09-01-012 Trabajador 

R 09-01-015 Entrenador de Tenis de Mesa 

Totales 01 -09-01 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

s 1,387.00 s 16,644.00 s 1,069.13 s 
s s s s 
s s s s 
s s s s 
s s s s 
s 2,416.00 s 28,992.00 s 1,834.70 s 
s 2,065.00 s 24,780.00 s 1,573.56 s 
s 1,752.00 s 21 ,024.00 s 1,340.69 s 
$ 10,374.00 $ 124,488.00 $ 7,904.26 $ 

s 1,425.00 17,100.00 1,097.40 

s 1,370.00 16,440.00 s 1,056.48 s 
s 2,119.00 25,428.00 s 1,613.74 s 
$ 2,119.00 25,428.00 s 1,613.74 s 
s 2,119.00 $ 25,428.00 s 1,613.74 s 
$ 2,119.00 $ 25,428.00 s 1,613.74 s 
$ 2,119.00 s 25,428.00 s 1,613.74 s 
$ 2,119.00 s 25,428.00 $ 1,613.74 s 
$ 2,384.00 s 28,608.00 $ 1,810.90 s 
$ 2,119.00 s 25,428.00 $ 1,613.74 s 
s 2,119.00 s 25,428.00 $ 1,613.74 s 
s 2,119.00 s 25,428.00 $ 1,613.74 s 
s 2, 119.00 $ 25,428.00 $ 1,613.74 s 
s 2,119.00 s 25,428.00 $ 1,613.74 $ 

s 2,119.00 s 25,428.00 $ 1,613.74 s 
s 2,119.00 s 25,428.00 $ 1,613.74 s 
s 2,957.00 s 35,484.00 s 2,237.21 s 
s 2,119.00 s 25,428.00 $ 1,613.74 s 
s 2,340.00 s 28,080.00 s 1,778.16 s 
s 1,000.00 s 12,000.00 $ 744.00 s 
s 1,458.00 s 17,496.00 s 1,121.95 $ 

$ 43,818.00 $ 626,816.00 $ 33,381.79 $ 

24,600.00 s 1,562.40 s 
17,496.00 s 1,121 .95 $ 

s 1,706.00 20,472.00 s 1,306.46 s 
s 1,664.00 s 19,968.00 s 1,275.22 s 
s 1,640.00 s 19,680.00 s 1,257.36 s 
$ 12,234.00 $ 146,808.00 $ 9,326.30 $ 

s s s 
s 1,378.00 s 16,536.00 1,062.43 s 
s 1,550.00 s 18,600.00 s 1,190.40 s 
s 1,475.00 s 17,700.00 s 1,134.60 s 
s 1,490.00 s 17,880.00 $ 1,145.76 s 
s 1,490.00 s 17,880.00 s 1,145.76 s 
s 1,378.00 $ 16,536.00 $ 1,062.43 s 
s 1,433.00 s 17,196.00 s 1,103.35 s 
$ 13,222.00 $ 168,664.00 $ 10,134.77 $ 

250.04 s 1,200.00 s 600.00 s 19,763.17 

s s s 
s $ s 
s $ s 
s $ s 

429.08 s 1,200.00 $ 600.00 s 33,055.79 

368.01 s 1,200.00 $ 600.00 s 28,521.57 

313.55 s 1,200.00 $ 600.00 s 24,478.24 
1,848.68 $ 6,000.00 $ 3,000.00 $ 143,240.83 

256.65 1,200.00 600.00 s 20,254.05 
247.08 s 1,200.00 $ 600.00 s 19,543.56 

377.41 s 1,200.00 s 600.00 s 29,219.14 

377.41 s 1,200.00 $ 600.00 s 29,219.14 
377.41 s 1,200.00 $ 600.00 s 29,219.14 

377.41 $ 1,200.00 s 600.00 s 29,219.14 

377.41 s 1,200.00 s 600.00 s 29,219.14 

377.41 s 1,200.00 s 600.00 $ 29,219.14 

423.52 s 1,200.00 s 600.00 s 32,642.41 

377.41 $ 1,200.00 s 600.00 $ 29,219.14 
377.41 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 29,219.14 
377.41 $ 1,200.00 s 600.00 s 29,219.14 

377.41 $ 1,200.00 s 600.00 $ 29,219.14 

377.41 $ 1,200.00 s 600.00 $ 29,219.14 
377.41 s 1,200.00 s 600.00 $ 29,219.14 

377.41 s 1,200.00 s 600.00 $ 29,219.14 
523.22 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 40,044.43 
377.41 s 1,200.00 s 600.00 $ 29,219.14 

415.86 s 1,200.00 $ 600.00 s 32,074.02 

174.00 s $ s 12,918.00 

262.39 s 1,200.00 s 600.00 s 20,680.34 
7,807.03 $ 26,200.00 $ 12,600.00 $ 604,804.82 

1,200.00 600.00 s 28,327.80 

262.39 1,200.00 600.00 s 20,680.34 
305.54 1,200.00 $ 600.00 s 23,884.01 

298.24 s 1,200.00 $ 600.00 $ 23,341.45 
294.06 s 1,200.00 $ 600.00 $ 23,031.42 

2,180.92 $ 7,200.00 $ 3,600.00 $ 169,114.21 

s 
248.47 1,200.00 600.00 s 19,646.90 
278.40 1,200.00 s 600.00 s 21,868.80 

265.35 s 1,200.00 s 600.00 s 20,899.95 

267.96 $ 1,200.00 $ 600.00 s 21 ,093.72 
267.96 $ 1,200.00 $ 600.00 s 21,093.72 

248.47 s 1,200.00 s 600.00 s 19,646.90 
258.04 $ 1,200.00 $ 600.00 s 20,357.39 

2,370.23 $ 9,600.00 $ 4,800.00 $ 186,669.00 



e 11-01-001 Directora Centro Personas Edad Avanzada $ 
R 11-01-002 Técnica de Sistemas de Oficina 11 $ 

V 11-01-004 Mantenedor(a) de Áreas $ 
R 11 -01-005 Enfermera Profesional $ 
R 11 -01-007 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado $ 

Totales 01-11-01 $ 

e 19-01-001 Secretaria Municipal $ 

R 19-01-002 Oficial de Contratos y Subastas 

R 19-01-003 Técnica de Sistemas de Oficina 11 

R 19-01-004 Administrador de Documentos 

Totales 01-19·01 $ 

e 35-01-001 Director de Compras y Suministros $ 

R 35-01-003 Técnica de Sistemas de Oficina 11 $ 

V 35-01-004 Oficial Comprador $ 

R 35-01-005 Oficial Compradora $ 
R 35-01-006 Oficial Comprador $ 

R 35-01 -007 Oficial de Asuntos Programáticos $ 

R 35-01-008 Encargado de Suministros $ 
R 35-01-009 Encargado de Suministros $ 

Totales 01-36-01 $ 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

2,405.00 $ 28,860.00 $ 1,826.52 

1,212.60 $ 14,551.20 $ 939.37 

$ $ 
3,000.00 $ 36,000.00 $ 2,269.20 
1,392.00 $ 16,704.00 $ 1,072.85 

8,009.60 $ 96,116.20 $ 6,107.94 

3,377.00 $ 40,524.00 $ 2,549.69 

2,024.00 $ 24,288.00 $ 1,543.06 
1,516.00 $ 18,192.00 $ 1,165.10 
2,132.00 $ 25,584.00 $ 1,623.41 

9,049.00 $ 108,688.00 $ 6,881 .26 

2,401.00 $ 28,812.00 $ 1,823.54 

1,640.00 $ 19,680.00 $ 1,257.36 

$ $ 
1,752.00 $ 21,024.00 $ 1,340.69 

1,685.00 $ 20,220.00 $ 1,290.84 
1,516.00 $ 18,192.00 $ 1,165.10 
1,640.00 $ 19,680.00 $ 1,257.36 

1,919.00 $ 23,028.00 $ 1,464.94 

12,663.00 $ 160,636.00 $ 9,699.83 

$ 427.17 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 32,913.69 

$ 219.69 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 17,510.27 

$ $ $ $ 

$ 530.70 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 40,599.90 

$ 250.91 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 19,827.76 

$ 1,428.47 $ 4,800.00 $ 2,400.00 $ 110,861.61 

$ 596.30 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 45,469.99 

$ 360.88 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 27,991.93 

$ 272.48 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 21,429.59 

$ 379.67 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 29,387.08 

$ 1,609.33 $ 4,800.00 $ 2,400.00 $ 124,278.68 

$ 426.47 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 32,862.02 

$ 294.06 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 23,031.42 

$ $ $ $ 
$ 313.55 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 24,478.24 

$ 301.89 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 23,612.73 

$ 272.48 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 21,429.59 

$ 294.06 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 23,031.42 

$ 342.61 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 26,635.54 

$ 2,246.12 $ 8,400.00 $ 4,200.00 $ 176,080.96 



e 41 -01-001 

R 4 1-01-003 

R 41 -01-005 

V 41 -01-008 

R 41 -01-010 

Dlrector(a) Asuntos Culturales y Turismo $ 
Técnlco(a) de Sistemas de Oficina 1 $ 
Gula Turistico $ 
Trabajador $ 

Administradora del Centro de Convenciones $ 
Totales 01-41-01 $ 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

$ $ 

1,794.00 $ 21,528.00 $ 1,371.94 

1,433.00 $ 17,196.00 $ 1,103.35 

$ $ 
1,659.00 $ 19,908.00 $ 1,271.50 

4,886.00 $ 68,632.00 $ 3,746.78 

$ $ $ $ 

$ 320.86 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 25,020.79 

$ 258.04 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 20,357.39 

$ $ $ $ 

$ 297.37 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 23,276.86 

$ 876.26 $ 3,600.00 $ 1,800.00 $ 68,666.06 

TOTAL SALARIOS $ 282,804.60 $ 3,393,655.20 S 215,986.62 S 50,513.00 S 181,200.00 S 90,000.00 S 3,931,354.82 



T 02-45-005 
T 02-45-007 Conduct0< de Vehlculos de Mot0< Pesado 

Tolal 01-02-45 

T 04-01-009 Supervisor de Obras Públicas 

T 04-01-010 Trabajador(•) 

T 04-01-011 Trabajador 

T 04-01-024 Traba ador 

T 04-01-026 Trabajador 

T 04·01-032 Trabajador 

T 04-01-037 Asistente de Servicios de Oficina 

T 04·01-047 Trabajador 

T 04-01-048 Trabajador 

T 04-01-050 Trabajador 

T 04-01-054 Trabajador de Mantenimiento y Construcción 

T 04-01-058 Trabajador 

T 04-01-059 Trabajador 

T 04-01-062 Trabajador 

T 04-01-069 Trabajador 

T 04-01-071 Trabajador 

T 04-01-072 Traba ador 
T 
T 

T 
T 
T 
T 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 

PRESUPUESTO A~O FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

s 1,325.00 7,950.00 s 530.10 s 
s 1,338.00 s 8,028.00 s 534.94 s 
$ 6,459.00 $ 32,764.00 $ 2,179.55 $ 

s 1,946.00 s 11,676.00 s 761 .11 s 
s 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
s 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
s 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
s 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
s 1,325.00 $ 7,950.00 s 530.10 s 
s 1,338.00 s 8,028.00 s 534.94 s 
s 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
s 1,49 1.00 $ 8,946.00 s 591.85 s 
s 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
s 1,308.00 s 7,848.00 s 523.78 s 
$ 1,325.00 $ 7,950.00 s 530.10 s 
$ 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
s 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
$ 1,491.00 s 8,946.00 s 591.85 s 
s 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
$ 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
$ 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
$ 2,040.00 s 12,240.00 s 796.08 s 
$ 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
$ 1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 s 
s 1,325.00 7,950.00 s 530.10 s 

s 530.10 s 
$ 13,910.94 $ 

123.98 s s 600.00 s 9,204.08 
125.11 s s 600.00 s 9,288.04 
609.73 $ $ 2,400.00 $ 37,843.28 

178.00 s s 600.00 s 13,215.11 
123.98 s s 600.00 s 9,204.08 
123.98 s s 600.00 s 9,204.08 
123.98 s s 600.00 s 9,204.08 
123.98 s s 600.00 s 9,204.08 
123.98 s s 600.00 s 9,204.08 
125.11 s s 600.00 s 9,288.04 
123.98 s s 600.00 s 9,204.08 
138.42 s s 600.00 s 10,276.27 
123.98 s s 600.00 $ 9,204.08 

122.50 s s 600.00 s 9,094.27 
123.90 s s 600.00 s 9,204.08 
123.98 s $ 600.00 s 9,204.08 
123.98 s s 600.00 s 9,204.08 
138.42 s $ 600.00 s 10,276.27 

123.98 s s 600.00 s 9,204.08 
123.98 s s 600.00 s 9,204.08 
123.98 $ s 600.00 s 9,204.08 
186.18 $ s 600.00 s 13,822.26 
123.98 $ s 600.00 s 9,204.08 
123.98 s s 600.00 s 9,204.08 

123.98 s s 600.00 s 9,204.08 
123.98 s 600.00 9,204.08 

3,253.37 $ $ 15,000.00 



T 06-01-005 

T 06-01-007 

T 06-01-008 

T 06-01-010 
T 06-01-01 1 
T 06-01 -012 

T 06-01-021 

T 07-01-002 
T 07-01 -005 
T 07-01-006 

T 07-01-008 

T 09-01 -007 
T 09-01 -011 
T 09-01-013 

T 09-01-014 

T 09-01-016 
T 09-01-017 

T 11-01-009 
T 1 

T 2 

T 3 

T 4 
T 5 
T 6 

T 7 

T 8 
T 9 

Técnico de Eme1gencias Médicas s 
Técnico de Emergencias Médicas s 
Técnico de Emergencias Médicas s 
Técnico de Emergencias Médicas s 
Técnico de Emergencias Médicas s 
Técnica de Emergencias Médicas s 
Operador(a) de Radio Comuntcador s 
Total 01-06-01 $ 

Guardia de Seguridad 

Guardia de Seguridad 

Guardia de Seguridad s 
Guardia de Seguridad s 
Tota les 01 -07-01 $ 

s 
Trabajadora s 
Trabajador s 
Trabajador $ 

Trabajador $ 

Trabajador s 
Coordinador Servicios Recreación y Deport es s 
Totales 01-09-01 $ 

Conductor de Vehículos de Motor Liviano 

Supervisor de Servicios de Alimentos 

Trabajadora de Servicios Alím entos (6 Horas) s 
Coordinadora de ActMdades s 
Aux. de Trab SelV. Nimentos (6 Horas) s 
Aux.. de Trab Serv. N imenlos (4 Horas) s 
Ama de Uaves (6 Horas) s 
Conductor de Vehículos de Motor Liviano s 
Ama de Uaves (6 Horas) s 
Aux. de Trab Serv Alimentos (4 Horas) s 
Totales 01-11·01 $ 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

EMPLEADOS TRANSITORIOS 

2,065.00 s 12,390.00 s 805.38 

2,065.00 s 12,390.00 s 805.38 
2,065.00 s 12,390.00 $ 805.38 
2,065.00 $ 12,390.00 s 805.38 
2,065.00 s 12,390.00 s 805.38 
2,065.00 s 12,390.00 s 805.38 
1,387.00 s 8,322.00 $ 553.16 

17,938.00 $ 107,628.00 $ 7,044.94 

1,370.00 8,220.00 s 546.84 
1,370.00 8,220.00 $ 546.84 
1,2 18.00 s 7,308.00 s 490.30 

1,218.00 s 7,308.00 s 490.30 
6,394.00 $ 38,364.00 $ 2,564.57 

s s 
1,378.00 $ 8,268.00 $ 549.82 
1,325.00 s 7,950.00 $ 530.10 
1,325.00 s 7,950.00 $ 530.10 
1,325.00 $ 7,950.00 s 530.10 
1,325.00 s 7,950.00 s 530.10 
1,640.00 $ 9,840.00 $ 647.28 

11,081 .00 $ 68,386.00 $ 4,412.29 

1,298.00 $ 7,788.00 520.06 
1,338.00 $ 8,028.00 534.94 
1,006.20 s 6,037.20 s 411 .51 

628.34 s 3,770.04 $ 270.94 

975.00 s 5,850.00 $ 399.90 
650.00 s 3,900.00 $ 279.00 
942.50 s 5,655.00 s 387.81 

1,298.00 s 7,788.00 s 520.06 

942.50 s 5,655.00 s 387.81 

650.00 s 3,900.00 s 279.00 
11,541 .54 $ 69,249.24 $ 4,702.85 

$ 

s 
s 
s 
s 
$ 

s 
$ 

s 
s 
s 
s 
$ 

s 
s 
$ 
$ 

$ 

s 
$ 
$ 

s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 

188.36 s - s 600.00 s 13,983.74 

188.36 s - · s 600.00 $ 13,983.74 

168.36 s - s 600.00 s 13,983.74 

188.36 s - s 600.00 s 13,983.74 

188.36 s - s 600.00 $ 13,983.74 
168.36 s - s 600.00 $ 13,983.74 

129.37 $ - s 600.00 s 9,604.53 

1,647.61 $ $ 6,000.00 $ 122,320.54 

127.89 s 600.00 $ 9,494.73 

127.89 s 600.00 $ 9,494.73 

114.67 s s 600.00 s 8,512.96 

114.67 s s 600.00 $ 8,512.96 

599.78 $ $ 3,000.00 $ 44,528.35 

s s $ 9,204.08 

128.59 $ $ $ 9,546.40 

123.98 $ $ 600.00 $ 9,204.08 
123.98 $ s 600.00 s 9,204.08 

123.98 $ $ 600.00 $ 9,204.08 

123.98 s s 600.00 s 9,204.08 

151.38 $ $ 600.00 $ 11,238.66 

1,031.91 $ $ 4,800.00 $ 78,810.20 

121.63 $ $ s 
125.11 $ s 600.00 $ 9,288.04 

96.24 s s 600.00 $ 7.144.95 
63.37 s s 600.00 s 4,704.35 

93.53 s $ 600.00 s 6,943.43 

65.25 $ s 600.00 s 4,844.25 

90.70 s s 600.00 s 6,733.51 
121.63 s s 600.00 s 9.029.68 
90.70 s s 600.00 s 6,733.51 

65.25 $ s 600.00 s 4,844.25 

1,099.81 $ $ 8,600.00 $ 81,851.71 

TOTAL SALARIOS $ 103,325.54 S 619,953.24 S 41 ,115.50 S 9,615.72 S • S 43,200.00 S 713,884.46 



ANEJOS 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Ccnh'o do Rocnndnción do Ingresos Munlcl1>nles 

11~l11n(rfoJ. 71m1lnoun lffllmtr 
V/rulo1· 'ljtcnlh•o 

POR PORTAL Dil FINANZAS MUNICIPALES 

30 ele marzo de 2023 

Hon. Luis Garcfa Rolón 
Alcalde 
Municipio de Coroza! 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL A~O FISCAL 2023-2024· 

!Mimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de Ja Administración del Centro de Recaudación de Ingresos 
Municipales (CRIM), 

Estamos anejí\ndo el llstlmaclo ele lng1·esos pm·a el afio fiscal 2023-2024, correspondiente a su 
municipio, seg(m aprobado por Ja junta ele Goble1·no del CRIM en su reunión ordinaria celebl'ada el 
jueves, 23 de marzo de 2023, certlflcado en la Resolución N<nn. 2023-20. llste llstlnmclo esta en 
¡n·oceso de evaluación por la Junta de Supervisión y Administración Fiscal ¡mra la aprobación e 
Inclusión en el Plan Fiscal del CRIM certificado. 

lln el Estimado de Jng1·esos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en Ja 
Ley N(un. 107 -2020, conocida como Código Municipal de Puerto Rico, para Ja distribución y remisión 
de fondos. Segt\11 se dispone, el CRIM podrá establece1· un proceso equitativo parn la distribución de 
los fondos municipales pl'ovenlentcs del Fondo de Equiparación Municipal, y constltuh· como aflo 
base el afío fiscal 2016-2017 pm·a hace1· el cómputo de equlpm•aclón relacionado a dicha distribución. 

m estimado de cobros de In contl'ihuclón sobre la p1·opleclacl asciende a $1,140 millones, seg(m el 
resultado de la metodología del l>l'omedlo ele recaudos de t1·es (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM 
pílra emlth· el llstlmaclo de lngl'esos anualmente, conslclel'anclo las siguientes vm'iaclones: 

(a) Dos altos fiscales finales auditados, AF2021 y AF2022¡ y el comportmnlento ele l'ecaudos del 
Afl2023, parn el cual tenemos B meses de recaudos actuales y 4 meses a hase de estimado, Utilizar 
este (1ltlmo afio que no es final se debe a que, debido al Proyecto ele Cobro de Deuda Vencida del 
AF2022, en el AF2023 se refleja un aumento de rccm1clo de la deuda col'l'lente Inmueble y una 
disminución del recmtclo ele deudas ele af\os previos. 

(b) Conslclernnclo la magnitud ele que, a Feh 2023, no se está logt·anclo el estimado ele recm1do ele 
deuda de aíios ante1'iores de la contl'lbuclón Inmueble en el AF2023, se disminuye el resultado 
promedio de cobros por este concepto por un 5%. 



Mu11lclplo do Cormml 
Esllmndo de lngl'osos Afio Flscnl 2023-2024 
P~glnn2dc2 

(e) Hemos dcduclclo $10 millones en Jos recaudos del AF2021 y AF2022 de la contribución Inmueble 
pm·a que el resultado promedio fuern cónsono con los recaudos esperados en el AF2024, en el 
cual comienza el c1·6cllto otorgado por el acue1·do trnnsacclonal relacionado con el contl'lbuyente 
PRTC (Clarn ). llsto Importe es la contl'lbuclón recibid<\ en dichos af\os que no se recibirá en el 
AF2024. 

m Fondo de Equlpal'aclón asciende a $96.0 mlllones. Dicho lmpo1·te Incluye la asignación estatal poi· 
$43.9 mlllones, segím la petición de presupuesto del Gobierno de Pue1to Rico para aportar a los 
municipios; y $52.9 millones correspondiente al 35% de Ingresos Neto de la Lotería lllccti·ónica, 
segím ce1tlf1cado por el Negociado de Ja Loterfa ele Pu el' to Rico. 

m Estimado ele lng1·esos Incluye, además, una sección de retenciones estatutarias que afectan las 
remesas. Enti·e éstas cabe mencionar Jas siguientes: 

•!• Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRlM. 

•!• Deuda por 1·eestrncturaclón del )ll'éstamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica). 

•!• Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2021·2022 (si aplica). 

De requerlr información acllclonal o aclara1· eludas, p\tede comunicarse con Ja CPA Diana M. Claudlo 
Sam·I, Directora ele Finanzas, a trnvés del Po1tal ele [llnanzas Municipales, su col'l'eo electrónico 
clclaudlo@crlmpr.net o al (707) 625-2746, extensión 2160. 

Cordialmente, 

112~· .. 
Reinaldo J. Panlagua Látlmel' 
Dll'ector Ejecutivo 

Anejo 



Cent1'o de Recaudación de Ingreso~ Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS AÑO FISCAL 2023M2024 

fy.lUNXCIPIO DE : G0ROZAL 

ESTIMADO Dil CODROS 
Contrllmclón Sobl'e Proplednc\ Innúteble $ 2,395,403.06 
Conh'lbttclón Sobl'c Propleclnct Mueble 1,085,135.15 

T0TAL ES'~'IMADO ·DR'COUROS : ·$ 3,4Q0;630l21 

DISTRIDUCION 1Dil .CODROS POR.CONCllPTO nn INGRESOS 
CONTRIDUCION DASICA MUNICIPAL $ l,973,403.56 
FONDO DE REDENCIÓN DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCIÓN ADICIONAL ESPECIAL l,121,876.92 
FONDO DE RBDBNCIÓ ESTATAL (1.03) 385,'177.74 

JNGRilSOS MUNICIPALES 
*DASICA MUNICIPAL NO DXONBRADA Y IlQUJPARACION 1 % & 3% 

*NO EXONERADA $ 1,121,ll76.92 
•1% &3% (ANTES FONDO GENERAL) 851,606.61 

TOTAL CON'l'RIDUCIÓN DÁSICA MUNICIPAL 1,973,483.66 

FONDO LOTllRTA ELECTRÓNICA & ASIGNACIÓN ESTATAL 2,161,221.25 

IlSTJMADO J{>Il 1NGRilSOS'DRU1'0 ' $· 41134,704;00 . 

Ril'l'llNCIONilS ESTATUTARIAS 
(-)GASTOS OPERACIONALES CRlM $ 98,6711.18 
(-) RilESTRUCI'URACION PRfIBTAMO LEY NÚM. 42-2000 -
(-)DEUDA DE LIQUIDACIÓN 2021- 2022 -
TOTAL Dil lUlTllNCIONilS $ 98,674.10 
IlSTIMAf)O Dil JNGJ.\Il~0S'NBTQ . $ 4,036;0~9.62 

Usl1111ntlo <le lnr,rnsos 1W202•1 - J\prolm<lo por }ul\ln <le Gobierno clel CHIM el 23 de morio de :1023 (l{csohtclón N1,m. 20.23-20) 



3 de mayo ele 2023 

Hon. Luis A. García Rolón 
Alcalde 
Municipio ele Corozal 
Calle Cervantes #9 
Corozal PR 00783 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE COROZAfa CON EL 
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado se.flor Alcalde: 

La Ley N(un. 27 de 23 de enero de 2006 enmendó la Ley Núm. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un máximo de aportación municipal anual a la Administración 
de Seguros de Salud (ASES). Esta aportación ayuda a sufragar parte del costo de las primas 
del plan de salud que el gobiemo del Estado Libre Asociado de Puerto Rico le provee a la 
población médico-indigente de cada municipio. 

Según las dis1losiciones de la Junta de Supervisión Fiscal y la Ley de ASES el mmúcipio 
de Coroznl aportará para el Afio Fiscal 2023-2024 la cantidad de $234,174.4§. Esto 
equivale a una aportación mensual de $19,514~4 comenznndo el 1 de julio de 2023. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Mmúcipales (CRIM) parn que 
retenga dicha cantidad y la. remita a ASES mensualmentW 

SaBJ 1 Nales Pérez 
Director 
Fituuizos y Administración 

e: Centro do Recnudnclón do lugresos Mm1lcip11lcs 
Oficlnn del Comlslonndo do Asuntos Muniolphles 

P.O. Do.~ 1')5661,SanJuaf\P.R.009l'HiGGI t- . ·~~~~~~~~~~~--



Oficina Regional de Bayamón 

lro de marzo de 2023 

Hon. Luis A. Gal'da Rolón 
Alcalde, Municipio de Coroza! 
9 Calle Slxto Seus 
Cornzal, PR 00783 

ESTIMADO DE PRIMA PARA ELAf\lO FISCAL 2023-2024· 
MUNICIPIO DE COROZAL, PÓLIZA 54·320-70123 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Núm. 4-5, del 10 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, según enmendada¡ la 
Imposición para el año fiscal 2022-2023 fue por la cantidad de $100,700.27. 

Referente al año fiscal 2023-2024, de la prima estimada se realizaron los cómputos 
conforme a lo estipulado en la Ley de la siguiente manera: ele la imposición de 
pl'lma del afío anterior se le aumentó un 10% ($18,878.03), por lo cual, la prima 
estimada para el año 2023-2024· asciende a $207.650.30. Estos n(uneros se 
ajustarán luego de recibida la declaración de nómina del año 2022-2023. 

Le notificamos, le fue solicitado al Centro ele Recaudación de Ingresos Municipales 
(CRIM) que, a partil· del mes de julio ele 2023, esta cantidad deberá ser retenida de 
la siguiente manera: (11) plazos ele $17.304.06 y (1) último plazo de $17.304·.04·. 

De requerir información adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al 
n(nnero telefónico (707) 702-0250, extensiones 6376 y 6351. 

Cordialmente, 

11. 

ntervenclones 

Onrr. l?•lolol 112, l<m. O.O, llo, Junn 0~11cho21 Dnynmón, r.n. 001100 1 ro Box 240, Dnynrnón, p,n, 00000·0:1~0 



24 de abril de 2023 

Sra. Nllda Rosado Vázquez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Coroza! 
#9 Calle Slxto Febus 
Corozal, PR 00703 

Estimada sefíora Rosado Vázquez: 

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarlos del Municipio 
de Coroza! para el af\o 2023-2024 es de $668,441 .68. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuación: 

¡....-~ ----~~: ¡ --:~~----~ 
1:..-- ·~ -~~ .... ~:~~·~"-'LLfJP~'- _ . 
Pensiones $ 616 141.60 --------··--· -········---------------····· ....... --------·---------------.. -... ---·----------. --..... :J.---------
~l?.<?!!~-~t~!'!f.':!~~~-~~- P.~~!!.M~-~!9~----------------- ....................................... ~~_.Q9_Q!9.Q. 
Bono de Medicamentos 6,600.00 s<>"ñéi"c1eN.av1ciaCi·--·-----------------------·········· ····-·---------------------··-······-··1c>,offó:cm· 

COSTO ESTIMADO $ 660,441.60 

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la División de Recaudaciones a 
contadoresrecaudac!ones@retlro.pr.gov o al 787. 777. 1600, extensiones 1020 o 1072. 

Cordialmente, 
... 

( '."'< _ __ - - . - - ··- ··- -)· 
-· . · .... -·~-= · _:.. ·- ~ -

' 

' 

Carlos Plfíelro Morales 
Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Avenida Arterial Hoi;tos 235 ·Capital Center · Torre Norte piso O 1 PO Box 4200:S, S«n Juan, PR 00040-2203 

~ '/07-r/7-1500 ~www.rollro.pr.~Jov 



31 de marzo de 2023 

Sra. Nilda Rosado Vázquez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Corozal 
9 Calle Sixto Febus 
Corozal, Puerto Rico 00783 

Estimada sei\ora Rosado: 

En virtud de las facultades c01úeridas por el Artículo 3 de la Ley Ntun. 147-1980, según 
emnendada, conocida como "Ley Orgánica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el 
Artículo 2.100 de la Ley 107-2020, según enmendada, conocida como "Código Municipal 
de Puerto Rico", anejamos información necesaria para la preparación del Proyecto de 
Resolución de su Presupuesto General Afio Fiscal 2023-2024. Por consiguiente, se 
acompaña el lnfol'me del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades 
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones 
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo Il), si aplica, según información 
suminish·ada por la Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico 
(AAFAF). 

De necesitar información adicional, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, por 
medio del correo electrónico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov. 

Cordialmente, 

cdo. Pedro C. De Jesús Román 
Director Asociado 

Anejo 1 y JI 

e: Director ele Presupuesto 

Calle Cruz 11254 Esq. Tctuán, San Juan, Pfl /PO Dox 9023228, San Juan, PR 00902·3228 

~ 78/·125 'Ml.U ® \•1ww.oc11 111 .cov 



Municipio 

COROZAL 

Total 

OFIONACE 

GERENCIA Y 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCil\.flENTODELADEUDAMUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2023-2024 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2023 

$510,.000.00 

$510,000.00 

$229,.805.05 

$229,805.05 

Principal 

$20,.000.00 

$20,000.00 

Intereses 

$10,.715.50 

$10,715.50 

Total 

$30,.715.50 

$30,715.50 

NOTA: Información suministrada por la Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

31-Mar-23 9:50 AM Anejo II Page 1 of 1 



Municipio 

COROZAL 

DIRECTORIA DE GERENCTA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2023-2024 

FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal 

$127,695.00 $57,695.00 $18,700.00 

$146,119.00 $66,119.00 $21,400.00 

$382,000.00 $332,000.00 $52,000.00 

$461,500.00 $143,400.00 $70,500.00 

$470,000.00 $190,000.00 $25,000.00 

$1,310,000.00 $385,000.00 $85,000.00 

$1,320,000.00 $410,000.00 $90,000.00 

$3,420,000.00 $1,118,613.76 $200,000.00 

Intereses Total 

$1,586.61 $20,286.61 

$1,818.27 $23,218.27 

$8,300.00 $60,300.00 

$5,019.00 $75,519.00 

$9,076.75 $34,076.75 

$19,180.00 $104,180.00 

$18,991.00 $108,991.00 

$101,861.36 $301,861.36 

NOTA: Información suministrada por la Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

31-Mar-23 9:50 AM Anejo I Page 1 of 2 



Municipio 

COROZAL 

Total 

OFIONAOE 

GERENCIA Y 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2023-2024 

FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal Intereses 

$7,637,314.00 $2,702,827.76 $562,600.00 $165,832.99 

Total 

$728,432.99 

NOTA: Información suministrada por la Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

31-Mar-23 9:50 AM Anejo I Page 2 of 2 



10 de mayo de 2023 

MUNICIPIO DE COROZAL 
9 CALLE SIXTO FEBUS 
COROZAL, PR 00783 

RE: Pólizas ele Seguros 2023-2024 

Estimados seffores: 

El próximo 30 de junio de 2023 renuevan varias de las pólizas del Municipio de Corozal. Adjunto le incluyo un 
estimado aproximado ele las primas anuales, seg(m las pólizas renovadas en el 2022. Es muy importante 
recordar que todavía no contamos con las tarifas finales de las aseguradoras. 

Adjunto desglose estimado de las primas pagadas para las renovaciones del alfo 2022: 

PÓLIZA EFECT. EXP. COMPAÑÍA PRIMA 

Auto Comercial 06/30/2022 06/30/2023 MAPFRE $28,899.00 

Package Comercial 06/30/2022 06/30/2023 MAPFRE $361,661.00 

Póllza Accidente 06/30/2022 06/30/2023 MULTINATIONAL $950.00 

Pollutlon 10/28/2022 10/28/2023 CHUBB $1,593.00 

Impericia Paramédlcos 03/10/2023 03/10/2024 ADMIRAL $17,500.00 

TOTAL $410,603.00 

Las primas a pagarse para las renovaciones 2023-2024 podrían variar dependiendo de la experiencia ("loss 
Ratio") de cada póllza. Adicional a esto, durante el alfo 2023 las póllzas de propiedades comerciales y 
residenciales tendrán un aumento de alrededor de un 25% en las renovaciones. El mismo se debe a varios 
factores que han afectado el mercado de los seguros, incluyendo las pérdidas que han sufrido las 
reaseguradoras como resultado de los eventos atmosféricos, la Inflación y las repercusiones de la Guerra de 
Ucrania. Le adjuntamos artkulo con más Información sobre este aumento. 

Es muy Importante que nos envíen el listado actuallzado de propiedades, equipos y vehículos a nombre del 
Municipio, para compararlo con la póliza vigente y poder trabajar cualquier actualización que corresponda en 
la renovación. 

De tener alguna duda o pregunta, se pueden comunicar con nosotros para asistirles. 

Cordialmente, 

~~ 
Hernán G. Burgos Rivera 

Carr. tt2 Calle Truncado 556 Hatillo, Puerto Rico 
P.O. Box 140148 Areclbo, PR 00614 

(787) 544-0500 / (787) 520-5262 
hernanburgos@hblnsurancepr.com 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
SEGUROS Y FIANZAS 

Se certifica que para el presupuesto 2023-2024 el munic1p10 
proyecta una prima anual estimada de $ 420,000.00 bajo la partida 
01-03-01-94.42 (Seguros), para las cubiertas de Propiedad, 
Responsabilidad Pública, "Crime11

, 
11lsland Marine", 11Malpractice11

, 

"Pollution", Autos y Accidente. 

·'~),,¡Ji; 0 ' ' 
NILDA ROSADO VÁZQ:?z? 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

119 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00703 (767) 059-3060 



P.O. Box 9024002 * San Juan, PR 00902 • 767.919-7685, 7686 * oficlna@fedalcaldes.com 

Fecha: 21 de abril del 2023 

Han. Alcalde Luis A. García Rolón 
Municipio de Coroza! 
#9 Calle Slxto Febus 
Coroza!, PR 00783 

Factura 2023·2024 

DESCRIPCION CANTIDAD 

Cuota Membresla Año Fiscal 2023-2024 $8,000.00 

Certifico: Que esta factura es copla fiel y exacta y que su Importe no ha sido cobrado en su totalidad. 

'Ba)o pena do nulidad absolula certiRoo que ningún servidor p(Jbllco del municipio do Coroza! os parlo o tiene algún lnlerés en las ganancias o 
bonoflclos producto del oonlrato ob)eto do esta ractura y de ser parte o tener Interés en las ganancias o beneficio producto del oontrato ha 
mediado una dispensa previa. La única constdoraciOn para sumtntstrar los b!onos o servicios ob)oto dol e<>nlrato ha sido el pago acordado con 
ol reprosonlanlo autorizado do ta agencio. El tmporlo do osla factura os ¡uslo y correcto. Los servicios han sido proslados y no han sido 
pagados• 



16 de mayo de 2023 

Hon. Luis _(Lulggl) Garcla 
Alcalde 
Municipio de Coroza! 
Calle Slxt9 Febus #9 
Coroza!, PR 00703 

Estimado seílor alcalde: 

Como es de conocimiento público, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energla 
Eléctrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Público-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA 
Energy, LLC y LUMA Energy Se1vCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de 
Operación y Mantenimiento de Transmisión y Distribución ("T&D OMA") para administrar y operar 
los activos de transmisión y distribución del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Sección 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo 1 del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturación y cobro para el 
Sistema Transmisión y Distribución. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de Información entre las que se encuentra el desempef\o de Impuestos federales 
y estatales y la Contribución en Lugar de Impuestos ("CELI"}, subsidios y funciones de informes 
de alumbrado público, suministro de Información al Propietario y al Administrador en relación con 
la Impugnación del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposición de la Ley Núm. 83 de 2 de mayo de1941, segl'm enmendada 1, mejor conocida 
como la "Ley de la Autoridad de Energra Eléctrica de Puerto Rico" se creó un mecanismo para 
que los municipios logren eficiencia en la utilización de energra eléctrica mediante el 
establecimiento del tope máximo de consumo anual durante el periodo de tres af\os.2 Dicha ley 
dispone que los municipios estarán obligados a reducir este tope máximo de consumo en l<Wh 
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres aflos a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto 
af\o y los subsiguientes, el tope quedará Inalterado al total de consumo del af1o fiscal 2018 hasta 
que el Programa de Polrtica Pública Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo 
Económico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta lmpo11ante sef\alar que, la 
facturación por consumo de energla de instalaciones públicas que albergan corporaciones o 
negocios con fines de lucro, no se consideró en el cálculo del tope de la aportación a los 
municipios por Contribución en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estás estarán sujetas al 

1 De mnnora cs¡1cclncn, de conrom1ldad con las enmiendas n dicha loy producto de las disposiciones en lo Ley 4 de 10 de febrero 
de 2010, conocida como la "Loy para la RevltollzaclOn de In Autoridad de Enorola Eléclrfcn" (Ley 4-2010). 

7 "Tope Méxlmo• se rcílere a In cnntlclncl méxlmo de consumo de cada municipio según lo establece el Reglamento 001 O do 27 do 
septiembre de 201 o, conocido como "Enmienda ol Reglamento Nllm. 0053, Reolnmenlo Sobre Lo Contr1bucl0n En Lugar Do 
Impuestos (CELI)". 



pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo 
sobre el monto máximo o tope establecido como aporte en vh1ud del CELI sería facturado al 
municipio. 

Conforme a las· disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportación por concepto de CELI para su municipio para el aílo fiscal 2024, será de 
$473,177v1,739,136 kWh son estimadas por lo que están sujetas a cambios de acuerdo con el 
consumo real de energf a, así como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado 
de Energf a de Puerto Rico durante los periodos aplicables. 

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, Incluidos los gobiernos municipales, están 
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
Independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar información adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente, 

LUMA Energy 

LUM~~ 



GOBIERNO 1V1UNICIPAL DE COROZAL 
Departamento de Fincmzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
OTROS INGRESOS 87.09 

Se estima que recibiremos en consideración al recaudo de afios anteriores del 
cobro por participación en subastas, venta de sellos y comprobantes y el cobro 
de endosos, establecidos por resoluciones y ordenanzas, entrn otros, la cantidad 
de $150,000.00 para el presupuesto 2023-2024. 

~/---f?fl (/IJ/ ' 
NILDA ROSADO V ÁZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

fJ9 Calle Slxto Febus, Corozal, PR 00763 (767) 659-3060 
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GOBIERNO lVIUNICIPAL DE COROZAL 
Depmtcunento de finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
INGRESOS SERVICIOS DE TRANSPORTACIÓN 

Se estima la cantidad de $150,000.00 por Ingresos de facturación a los planes 
médicos en la cuenta Servicios de Transportación (85.15), para el aflo fiscal 
2023-2024, provenientes de facturación tipo 11y111. Est a cantidad se proyecta 
en acuerdo con las estadísticas presentadas por el Director de Manejo de 
Emergencias. 

~dL /J/,; ////) 1 

NILDA ROSADO VÁZQUEZ 
DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

119 Calle Slxto Febus, Corozal, PR 00703 (707) 059-3060 



GOBIERNO lVlUNICIPAL DE COROZAL 
Oficinc1 Munici/Hll parct el Mcmejo de Emergencic1s 

y Ac rninistrnción ele Desastres 

27 de nbril de 2023 

SRA. NILDA ROSADO V ÁZQUEZ 
DIRECTORA 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
MUNICIJ>IO DE COROZAL 

Estimncln sellorn Rosnclo: 

Ln Oficinn Municipnl pnra el Manejo ele Emergencias y Emergencins Médicns del Municipio de Coroznl ha logrado 
sus objetivos en cunnto a In fncturnción de los servicios ofrecidos de transporte y trntnmiento pre-hospitalnrios ele 
nuestros pncientes. 

Nuestro servicio de fncturnción n los plnnes médicos trabajado por In compnílln MnxBilling ha logrndo alcnnzar 
desde julio 2022 hastn diciembre 2022 la cnntidncl de $164,011.95 y ele lo que ha transcurrido en el ano 2023 desde 
cnero/1/2023 a abril/21/2023 la cnntidnd alcanzada es de $74,461.37 en servicios brindnelos por nuestrn oftcinn. 

Actualmente, trnbajmnos con In expansión ele nuestros servicios ni CDT Plnzn del Cnrmen, Salud lntegrnl de la 
Montníln {SlM) y Corpornción del Fondo del Seguro del Estado (CFSE); estnl>leciéndonos como objetivo poder 
brindarles un mejor servicio de excelencin n nuestros coroznleílos y logrnr el incremento ca1>itnl en nuestra 
facturación ele la Oficina ele Manejo de Emergencills y Emergcncins Médicns. 

Estimaciones: 

'J" 11 11)0 

Cnnticlnd ele Ambulnncins po1· turno Cnnticlad fncturncln en un nílo nproximndamente 
1 Ambulnncin $160,000 hnsta 180,000 
2 Ambulancins o mós $200,000 hasta 180,000 

T' 111 lllO 

Cantidad de Ambulnncias po1· turno Cnnticlncl fücturncln en un nflo nproximnclnmente 
1 Ambulnncin $232,000 hastn 250,000 
2 Ambulancias o mós $280.000 hasla 350,000 

~~Cf1i~ES 
DIRECTOR OMME-AD 

&Uc !lm11cldca "!i'<tm" ..ifoJtlú1u. lll, 0.viM<1t, !i'1w1/<t !llico 00783 
<!.umlllo. (787) 859·3060 l'..<t:lJ, 1/09, 11JO, 1JJJ, 11J2, 1J11J 

(lla11cúro.oúli@'roviv.af,py,go11 
111ogdnll4.psllef!!' cc.WU1l11y.g0<• 

il9 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00703 (707) 059·3060 



GOBIERNO lVIUNICIPAL DE COROZAL 
Oficina Municipal pma el Me1nejo de Emergencias 

y Administrnción de Descistres 

Informe de llamadas Oficina de Manejo de Emergencias y Emergencias Médicas 

MES At\10 A - 9-1-1 R - 9-1-1 TOTAL9-1-1 DIRECTOS -A 

JULIO 2022 91 34 125 43 

AGOSTO 2022 71 31 102 32 

SEPTIEMBRE 2022 62 25 87 40 

OCTUBRE 2022 73 27 100 55 

NOVIEMBRE 2022 65 29 94 51 

DICIEMBRE 2022 81 25 106 36 

ENERO 2023 76 14 90 35 

FEBRERO 2023 63 35 98 18 

MARZO 2023 85 27 112 24 

TOTAL 667 247 914 334 

LEYENDA: 

A- 9-1-1 ATENDIDOS 9-1-1(SERIES1) 

R- 9-1-1 RECHAZADOS 9-1-1 

DIRECTOS-A DIRECTOS ATENDIDOS (SERIES 2) 1 

TOTAL - A TOTAL ATENDIDOS 

#9 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00703 (707) 069-3060 

TOTAL-A 

62 

41 

55 

65 

56 

53 

49 

35 

33 

449 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departamento de Fincmzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN 

Se certifica que para el presupuesto 2023-2024el Municipio proyecta que se 
estarán realizando obras de construcción, reconstrucción y mejoras con los 
fondos recibidos de FEMA debido a los daños causados por el Huracán María. 
De igual manera, se le suma el recaudo de las obras que se realizarán con 
fondos federales, fondos especiales y las obras realizadas en nuestro pueblo 
para el af1o fiscal. 

• Se estima la cantidad de $750,000.00 (al 4%) por arbitrios de 
construcción de acuerdo con lo siguiente: 

~ Proyección de proyectos a realizarse durante el af\o fiscal de los 
fondos obligados de FEMA $19172526.00 = $766,901.00 

~ Proyección de proyectos a realizarse durante el año con de los fondos 
especiales $1,000,000.00 = $40,000.00 

~ Proyección de proyectos a realizarse durante el año con de los fondos 
federales $8,258899.64 = $370,356.00 

Nota: se adjunta lista de los proyectos que se realizarán durante el af\o fiscal 
2022-2023. 

~ /,, /l)i J/ //}'¡ -
NILDA ROSADO VÁZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

119 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00703 (707) 059-3060 



Proyección de Proyectos para Año Fiscal 2023"2024 

1 91173 - Cancha Carmen Zoralda Flgueroa, Bo. Pueblo $ 4,142,798.62 

2 93856 - Parque Howard T. Jayson, Bo. Pueblo $ 2, 711, 724.96 

3 93854 - Basketball & Baseball Park - Parcelas Gua rico $ 373,452.08 

4 93864 - Urb. Cerromonte, Monterrey y María del Carmen $ 197,402.57 

5 93784 - Francisca Paca Pueblo - Oficinas _Munlclpales $ 6,735.25 

6 93812- Magueyes Centro Comunal, Bo. Magueyes $ 7,085.30 

7 93870 - Cancha de Baloncesto (Aldea Sostre) $ 29,803.79 

8 96053 - Cancha de Baloncesto Parcelas Jullán Marre ro $ 62,687.42 

9 93986 - Urb. Sylvla Centro Comunal, Bo. Clbuco $ 6,353.93 

10 93868 - Parque Cuchillas & Cancha Abras Los Mudos $ 160,474.37 

~ 
11 93772 - Cancha Pahnarito & Centro Comunal $ 91,528.64 

12 93862 - Palmarlto Basketball, Track/Fleld & Baseball Parl< $ 370,079.66 

13 91264 - Roads and Brldges $ 1,267,317.38 

14 93490 - Centro de Convenciones, Bo. Clbuco $ 1,453,047.50 

15 93484 - Obras Pl'.tbllcas $ 415,051.85 

16 93803 - Salón de la Fama $ 407,398.00 

17 93863 - Centro Turístico El Cibuco $ 4,385,043.96 

18 138219 - Parque El Típico $ 972,127.66 

19 93869 - Parque Padilla $ 515,197.31 

20 93782 - Multlples Basketball Court $ 1,597,215.75 

21 Fondos Especiales-Reparación y Mantenimiento de varias carreteras $ 1,000,000.00 

22 Fondos Federales- Mejoras al Monumento del Volelbollsta Corozaleffo $ 400,413.71 



23 

24 

25 

fondos Federales-Alumbrado PR 142 

Fondos Federal-Mejoras al Polldeportlvo 

Fondo Federales-Rehabilitación Plaza de Recreo de Coroza! 

~~~ 
Departamento de Planificación 

y Desarrollo Econ(nnlco 

Jor. . artrnez Vázque 
Director de Programas Fed(/ es 

$ 3,449,521.00 

$ 2,593,558.61 

$ 1,815,406.32 

TOTAL $ 28,431,425.64 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departomento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
INTERESES BANCARIOS 

Se certifica que para el presupuesto 2023-2024 el Municipio proyecta 
que recibirá la cantidad de $150,000.00 por intereses bancarios 
generados de los balances en las cuentas bancarias. 

----V !t~ /} JJ Yh .-
NILDA Ros/o; vAzuuEz 

DIRECTORA DE FINANZAS V PRESUPUESTO 

119 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00703 (707) 659-3060 



GOBIERNO lVlUNICIPAL DE COROZAL 
Departamento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 

Relación de Obras v Mejoras Capitales 

Certifico que el Municipio de Coroza! no contempla realizar obras y mejoras 
capitales para el año fiscal 2023-2024 bajo el fondo general 

··--Jw; (,< A __ // //f/. 
NILDA ROSADO VÁZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

119 Calle Slxto Febus, Corozal, PR 00763 (767) 859-3060 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Oficino de Secretarío Municipal 

Documentos Suplementarios 
Relación de Contratos Otorgados y Posibles Contratos 

,11 11 1'1\ 1\ll!{·lt .. 'l ' I! 1 ~ " l ' I ' ' 'J · 1t•, , ... i111111" u ,1 ·1: 

lt.D.R. lnw OOices, CSP ScJVicios legnlcs Municipio Ol-02-01-94.2S 
Ledo. Erio D. Quii1ones Villnl1cnnosn Servicios l.cgnlcs Municipio 01·02·01-94.2S 
Tn1stcd Legal ScJVicc, U .C Servicios Lcgnlcs Municipio Ol·02·0l-94.2S 
Servicios de lngcnierfa Servicios de lngenierla 01-02-01-94.31 
ScJVicios de Tns.~c i611 Servicios de Tnsnci611 O l-02-0 l -94.3S 

ConsoliJatcd Wnstcd Reciclaje O 1 ·02·•1S·9•173 
Unilicd Global Solutious, Corp. Tclcfonln e lntcmet 01-03-04-92.3S 
Juan A. Rivera (CPA) Siulge Audit O 1 ·OJ.04·94.10 
lntemnlional Excculh·c Cousultnnts, lne. Consultorln Progrnmas Fedcrnlcs 01-03-04-94.11 
Complete E111crgene)' Medien! Servitcs, 1.1.C Emergenciólogo O 1·03·0ol·94.l1 
C~udidn Ortiz Colón Cousultorín Recursos Hunrnnos 01-03-04-94.1 l 
INSPIRA Mentnl llenlth MMngement, tne. SeJVicios de Sntnd 01-03-04-94.l 1 

Spectru111 Consulling & Advisors, Cor11. liquidnci611 l'rcsu1mestnrin y Estndos Finnncicros o 1 -03-04-94.l 1 
NEVESIJM ,lnc. Servicio lntemet ílibliotccn 01-03-04-9·1.ll 
Altol Enviro11mc11tnl ScJViccs. lnc. Monitorfn e Inspecciones 01·03·04-94.11 
1\lbnsys Group (Jose E. 1\lbalndejo Snntingo) Sco·icio Liccncins 01-03-04 -94.11 
Albnsys Group (lose E. 1\lbaladcjo Snntingo) Soporte Técnico Ot-03-04·94.ll 
Josc Junn Tnñon Servicios do Asesoría Turisticn 01 -03-04-9·1.1 l 
DIWA Elcvntors Services, lnc. 1'.·lnntcni111ic11to l!lcvndorcs o 1 -03-04 -94.11 
Bufete Fuentes&. Asociados, CSI' Gestiones CRIM o l ·03·04·94.11 
Sheiln Otero ltil'ern Servicios de Fnctnrncclón 01-03-04-94.11 
Strntegic Co111111unicntio11 Mnnngcmcnt ScJVicios de Rclncionistn Publico 01-03-04-9.U 1 

Rock Solid Tcchnologics, lnc. Sm•icios de Coutnbilidnd 01 -03·04-94.l l 

Couwnstc llio111e<licnl Recogido Desperdicios Dio111édicos 01-03-04-94.1 l 
Tetra Tech, lnc. Progrn111a Nl'OES/lllS4s 01·03·04·94.11 
Grisellc Vallellanes Trinidnd ScJVicios de Diseño 01-03-04-94.l l 
Rrunón E. Romos I'. fcdinn mcctróniM y Co11111nicncioncs 01-03-0·1·94.12 

Sm·icio Vncindo Pozo Subastn Gcncml 01-03-04-94.12 
Servicio fumigación Subasta Ocneml o l-03-04-94. 12 

ScJVicio Mru1tcnimicnto Airo Acondicionndo Subasto General 0 1·03·04-94.12 
SeJVicio de l\lcc:\nicn Subastn Ocncrnl 0 1-03-04-94.12 

Ed)•I Snnfcli7. Rirnn lTnto) 1\rrcndn111icnto fncilidndcs 01-03·0·1·94.SO 
Cnnncn Derrios Zoyas Ancndruniento l'ocilidndes 01·03-04-94.SO 
Eustnquio Vñzqucz Ortiz Arrendrunicnto Fncilidndcs O l-03-04-94.SO 

Ricoh de l'uerto Rico Arrcndruuicnto Fotocopiadorns 01-03·0·1·9-l.SI 
Loborntorio Principal Cnp>rm l'mcbns de Dopaje 01-08-01-9·1.13 
Plntiní111n Wnste Disposal, LLC Recogido de Dasurn Fondos Espccínlcs 

Totnl 

l.cdn. Drcydn D. Demnrd l'nchcco 

JFAR Co11s111ting, Co . 

119 Coito SMo Fobus, Corozo!, PR 00783 (787) 859-3000 

. 11 \IOidl 

- - - --

s 36,000.00 

s 4S,OOO.OO 

s 36,000.00 

s 20,000.00 

s 3,000.00 

s S0,000.00 

s S8,491.00 

s 16,SOO.OO 

s 36,000.00 

s 24,000.00 

s 4S,000.00 

s 4,320.00 

s 2S,OOO.OO 
s 1,00S.00 

s 4,136.00 
s 16,317.00 

s S3,760.00 

s 24,000.00 
s 6,432.00 

s 10,000.00 
s 10,000.00 

s 42,000.00 

s 107, 148.00 

s 3,IS0.00 

s 26,000.00 
s 36,000.00 
s 6,780.00 

s 10,000.00 

s 10,000.00 

s 33,000.00 
s 10,000.00 

s 12,000.00 

s 10,800.00 

s 32,•100.00 

s 70,000.00 

s S,000.00 

s 1,338,002.00 

s l,177,341.00 

s 
s 
s 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departamento de Finanz as 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
DONACIONES 

El Municipio de Coroza! tiene identificados para el presupuesto 2023-2024 
bajo la cuenta 94.47 donaciones el total de los siguientes posibles donativos 
las cuales serán a discreción del alcalde y aprobados mediante Resoluciones. 

• Oficina de Finanzas $10,000.00 

• Oficina de Base de Fe Comunitaria y Ayuda al Ciudadano $15,000.00 

• Oficina de Recreación y Deporte 

Total 

~J~AA~· 
NILDA ROSADO VÁZQUEZ / 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

#9 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00783 (787) 859-3060 

$10,000.00 

$ 35,000.00 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Oficina de Secretaría Municipal 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Syl IVlarle Figueroa Rivera, Secretaria Municipal, del IVlunicipio de Corozal, 

Que el Municipio de Corozal no tiene Sentencias pendiente de pago. 

Y, PARA QUE ASI CONSTE FIRM9 la presente certificación en Coroza!, Puerto 

Rico, hoy 8 de mayo de 2023 

. Syl Marie Figueroa Rivera 
Secretaria Municipal 

119 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00763 (767) 659-3060 



18 de abril de 2023 

Leda. Syl Marie Figueroa Rivern 
Secretaria Municipal 

vía e-mail: sylmarie.figucroa@corozal.pr.gov 

Municipio de Coroza! 
Coroza!, Puerto Rico 00783 

RE: Sentencias pendientes de pago - Presupuesto Municipal 2023-2024 

Estimada Secretaria Municipal: 

De conformidad con su solicitud, desglosamos a continuación aquellos litigios pendientes de pago 
y/o amenazas de litigios o reclamos al Municipio de Coroza! sobre casos asignados a nosotros: 

Asunto Foro N<nncro <le caso Cunntfa Rcclnmn<ln 

Eliezer Vázquez Albelo Comisión *Solicita reinstalación 
Apelativa del ni puesto y sueldo vs. Municipio de Servicio Público 2018-05-0827 dejado de devengar Coroza! (CASP) por descenso. 

En el caso, el Municipio de Coroza! presentó una moción de 
desestimación por haberse tomado en académico el asunto, dado el 
hecho de que el Sr. Vázquez Albclo ya no es empleado del Municipio 

Descripción: de Corozal por haber sido trasladado al Municipio de Guaynabo. 
Siendo asf, lo solicitado en su apelación se torna imposible de 
conceder. Aún el foro revisor no ha resuelto la moción. Entendemos 
que el resultado será favorable al Municipio de Coroza!. 

CBV Management, Inc. Reclamación N/A $450,000.00 Extrnj udicial 

La empresa envió conmnicación alegando que el Municipio de 
Coroza! incumplió un contrato de arrendamiento referente al local del 
CDT municipal. Señalan que el incumplimiento se debió a que el 
Municipio no reparó o reembolsó gastos alegadamente necesarios 

Descripción: para la operación del local, entre otros. El Municipio de Coroza! tiene 
muy buenos argumentos y seílalamiento de incumplimiento craso 
prccismnente de parte de CBV Managemcnt, Inc. que se negó a 
entregar documentación e información requerida especlficamente en 
el referido contrato. Al momento, no se ha presentado formalmente 
demanda ahuma v tmnuoco han enviado comunicaciones posteriores. 

morllnOtrustcdlegalpr.com •PO Box 368000 San Juan PA 00036- 0000 • lel. 787.245.5050 •Fax 787.900.1400 



De presentarse la demanda, no se vislumbra el poder llegar a un 
acuerdo el Munici >io liti ará el asunto. 

Más allá de los anteriormente desglosado, no tenemos bajo nuestra atención casos con Sentencias 
de pago pendiente y/o que pongan en riesgo fondos municipales. 

Quedamos a su entera disposición para discutir cualquier otro asunto. 

2 



H,. B.,_ l~ ... L.J~_Vtt Q'F'f;;I C·ES·t (; ... S.). P ,. 
UH'anliiiollíiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡¡;¡¡:¡¡¡¡síiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiñpiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii~iiiil\;~iiiiiiiilii_..¡¡¡¡¡;¡;;¡¡¡¡¡~ 

Í ,1:t/O: /ühJ(/I f/(1nilr:;¡¡L'íl. 11/ic<W 
J.cdo. Luis. ;J. /Juq:v.~ Oitli 

frl/11. a1111w11 A , Jiinm1 (k11~1;1 
A'JTORNEJ~~ 1l 'l' l.1111' 

25 de nbrH de 2023 

Sra. Syl Mal'le Figuerofl Rlvern 
Secrehwln Municipal 
Mmúcipio de Cornwl 

Ril: Informe <le Cílsos de Demandas !radicactas en el Tl'lbunal en bts cuales el 
Municipio d~ Corozal sea J>at'te. 

Estlm.ndo Sra. Ro~ilclo Vázquez: 

Hecll>fl un cordh\l saludo de nuesll'i\ parte. 

Esta cerUfkación no incl.U}'e denrnúdas que no formen pilrte de los expedientes 
qua consten en nuestrn oficina, referidos i:lor el Municipio de Coroza), demandé\s que se 
encuenb·en pendientes fl.ntc compañías asegurf1do1·,,s, ni certificación de deuclil en cuanto 
al pago de h1s mi~mas. 

No obstante, sé presentn Informe sobr<:> los casos rncllcaclos en el h'fbunal en los 
cuales el M·uniclpio de Cornzal, este representado por nuesh·n oficina y se encuenh·an 
é\rlivos, pam Ja fecha de esta comtmirnci6~1, de lo~ cuales pue(hm surgir sentencias parn 
pago durante el refe1ido m1o fiscal. 

·t) Cesar José Pérez Lizf\Suain Ex - Parte, UY2018CV04258, sobre Expediente de 
Dominio en Aumento de Cabida: Se encuentra activo, se sollclló sentencia y 

1 
• 1 

2) 

esperamos por a m1snrn. 
i 

i:elix Manuel Roth'f guez Narvaez vs. 1º!.u.LJ12e y Munidpf o de Corozal, et als, 
CZ20?.'JCV00004: Este caso se c:mcuJnh'n nclivo y desde el 1 de febrero de 2022 
esperamos la poskfón del Mmúcipfüde Corozfll al rc~specto. 

1 

3) Luis Anlonio Neg1·ón Uerrlos y Pl'iscila González Uurgos Ex - porte, BY20~1CV0038"J 
s·obre Información de Dominio Se? <nkuentm nctlvo y desde el 11 de junio de 2021 

1 

espernmos In posición del Munklplo de Corozal al respecto. 
1 

Dfrccción: A~ l, Ca.llQ 1, Ul'b. SEmfcHi, Co1·oiru1 Pl\crlú Rico, 007ll3 
Tcl6fonu: 787 .397 . lHJ~)ll Co1·1·cq clcch·ó1tico: !ilirlnwoOicumls.,,,.ul\JJ.iS.ID!! 
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4) Hécto1· Manuel Fuente~ Qrliz, Zilm<1. Enid Aponte López vs. Dona Id J, Andersen x 
OH'Jnen Maitfnez Gi\rda, UY2021CV01552 sobre Acción civil sobre dominio 
conlradktol'lo y ream~dación de b'ílC~o: Este caso se encuentrn úctlvo y desde el 1 de 
junio de 202·1 espenunos lél posJclón ~le\ Munkipio de Corozal al rnspocto. 

5) L\tls fü1foel Snntos Gilrdil Ex - pntte¡ BY2020CV00004 sobre Expediente de Domhúo: 
Este Ci\SO se encuenti·r1 ilCtivo y desde el 26 de febrero de 2020 aspcnunos h1 posición 
del Municipio de Corozal al respecto. . ' 

6) Morlil del Cill'men Mm'tínez Snntingo, Ex - Pal'te, Civil fl CZ2022CVOOo·1 ·1: Este Ci:lSO 

se cncuentrn rtclivo y desde el 9 d~ febrero de 2022 espernmos la posición del 
Municipio de Corozal al respecto. 1 

7) Lydin Esther Vegn Rodrf~ Ex • Pmle, Civil #1 cz202·1cV04439: Este caso ·se 
encuentrn activo y dosde el 7 de febre)·o de 2022 esperamos Ja posición del Municipio 
ele Coro~nl al respecto. 

8) Hector Manuel Fuentes Ortiz y otros, Ex - Pflrle, Civil 11 BY2021CV01552: Este caso 
se encuentm activo y desde el l1 de junio de 2021 esperamos la posición del 
Municipio de Coroza\ al respecto. 

9) Banco Populm· <le P!tet'to Rico, Ex -; Pal'te, Civil # CZ2021CV00052: Este caso se 
encuenlrn activo y desde? ol 1 de junl~ de 202·1 espernmos la posición del MunldpJo 
de Cornzal al re~pedo. 

10) Carmen Dolores Reyes Maldonado, et als., Ex - Parte, Civil 11 UY2021C'V01086: Este 
cnso se encuelltl'él nc~lvo y desde el 27 de abril de 202·1 espernmos In posfdón del 
.M1micipio de Corozal ni respecto. 

11) Carlbbean RostaUl'ant, LLC vs .. MutúcJplo de Cataño, DAC 2012-0560; CffiCUil'O 
DE APELACIONilS: I<L/\N 2012·0~081 y TR11$UNAL SUPREMO CC-2013-0754-: 
Este caso se encuenll'íl ar.llvo. Esle Ci\so se encuentrn pcncllente de un CERTIORAIU 
que subió al Tribunal Supremo de Pue1'to Rfco desde el 6 de septiembre ele 2013 In 
cual no ha sido decidido ni hrl sido r~suelto poi' el Tribunal Supremo de Puerto füco 

Dfrccción: A-1, Cnll(\ 1, Ul'l>. Sm1foliz1 Coroutl, Pnc1·to Rlco, 007133 
'l'elófono: 737 .397.009<1 Cor1·co clcctrón.Jco: J1bl'lawofUce«a·gmoil.com 

N 
~ 
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A'JTORNEJ'S.·11'L·1 ll' 
Ledo. l:Yiw11 /Jc·111tÍJu/01. Alíccw 

f,cdo. /.'1h 11. IJlllH'OS 01i/1. 
l .t'd11. 01t111c11 1J, Ulr1.•m Ooü/11 

ya que se híln ptcsc11l«do val'irts mociones ele renuncio de réprescmhtdón por véu·ios 
munklplos dado el cambio ele <'dmil~istrnclón, entre otrns h·é'lmltes prncesales en el 
T1·lbunal de Prlmel'i\ Instanclil. 

12) Junte\ ele Calidnct Ambientill Vs. MunfclpJo de Coroza!, Querelhl OA-18~AG"106: Ill 
MuniclpJo de Coroznl cumplió con 10:5 requisitos parn nprobadón de los permisos)' 
desde el 23 de diciembre de 202·1 de fo cuíll se plctló detennlnílclón y scmlendi\ el 11 
de j\Jnlo ele 20~, estamos esperando·a que Ja JCA determine posibilidad de que se 
eliminen fos multns. 

·t3) Puerto Rico Telephone Couunmy, , Querella JRT"2009-0MC-00.02 de la Junt" 
Rcglamcnladom ele Telecomunfcoclones: Est{' querella se encuentra pendim1le de? 
que el Municipio ele Coroz'11 estable~cé\ póskfón en nrnnlo a inventario presentado 
y dn Aprobación de la conespqndiente ordenan~a J>éll'é\ el cobrn de las 
sea•vid umbre.s. 

14) Miguel Angel Orliz Rosado Ex ~ Pnrte, IlY2018C\f0tJ525, sobre Información de 
Dominio: Se encuenh'íl é'\Ctlvo y espel'amos por descubrimiento de pmebi\ renlizndo. 
Desde el 27 de marzo de 2019, estan\os pendiente de 1'1 posición del ?vlunicipio de 
Coroznl en cuanto al Informe de donÚnfo solicitado. 

15) Míldellne, (ose Antonio y Alexis Rivei·a Ex - Parte, DJV 2018-00588, sobre Expediente 
de Dominio: Se encuenh·a actlvo. De:;de el 1 de mat'ZO ele 2019, estamos pendiente 
de ln posición del Municipio de Corozal en c:mmto ni expectfei1ta ele dominio 
soJ lcl tcldo. 

16) Jo1•ge Jumt Jimene~ del V falle Vs. Magín 01·Uz Ocasio Vs. fQ.rfll'IQ Ocnsio, DAC 19%" 
0438, sobre Negatorin de Servldumbl'~: Se encuenlrn activo. El Municipio de Coroza! 
fJjo posición el 3 de marzo de 2016 y no hemos tenido notiflrnclón de nfnp,füt lrámilc 
ulterior. 

17) Rafael Rivem 01·llz Vs. fos(ts Pére~ Pél'e711 BY20J9CVOOOM, sobre Deslinde: Se 
encuenh·a inactivo. Se dictó scmtenciñ pol' aceptcmdo 1\cuel'do lrnúsaccionnl el 12 ele 
alwll de·2023, Aún estamos pendiente etc la investigación del Municipio dl' Corozal 
en cuanto al deslinde sennlnclo. 

Dirección: A- 1, Calla 1, lJl'l>. Snnfctiz, Corozru, Pluii·to Rico, 00763 
'l'clófouo: 787 .39~/ .l)O~M Con<!ó otccu·ónJco: J\brlnwoOic:m-i,ijJQlli'\!!&rull 
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18) Walgrecms ofPuerto Rico, lnc. Vs. lvltptlQ.plo Autónomo de ~-ªWM' EAC2014-0141 
Trlbunnl ele Pl'imern lnshmcJn; KLCE201600822 Tribunal Supremo: Se encuentra 
activo. El Tribunal de prhnea·a Instnn~iíl reconoció los pl'ocesos ulteriores lnfo1°nHHio 
poa· lns partes, pero no se hn recJ~ldo emplazamiento ni notificación " los co· 
demandados. 

Lo aquí lnfomrndo son todos los cf1sos n\dJcados en el Tribunal en los que estamos 
lrnbajando en nuestm oficina. 

Cualquier dmh\ nl respecto puede commlicnrse con este servidor en conflanzñ. 

Cordialmente, 

Dlrec<:ión: 1\· l, Cnllr~ l, Urb. Snnfcliz, Cornznl, Puerto Rico, 00783 
Teléfono: 787 .397 .8894 Conco clcct.l'ónlco: !illrlawofllcof.("rugmall.com 



GOBIEH.NO lVIUNICIPAL DE COROZAL 
Oficina de Secretaría Municipcil 

Monto de Contl'atos de Arl'enda1niento 

1. Edyl San feliz Rivera (Tato) 

2. Eustaquio Vázquez Ortiz 

3. Carmen S. Berr1os 

4. Ricoh de Puerto Rico 

TOTAL 

$12,000.00 

$32,400.00 

$10,800.00 

$70,000.00 

$125,200.00 

Lcda.} yl arie Figueroa Rivera 
/ Secretaria Municipal 

#9 Calle Slxto r=ebus, Coroza!, PR 00783 (787) 059-3060 
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• GOBIERNO lVíUNICIPAL DE COROZAL 
• Departamento de finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
RENTA DE LOCALES V PROPIEDAD 2022M2023 

};:>- Ingresos: {87.04 y 87.06) 

• Renta Edificio Salón de la Fama- 87.06 

• Renta de Equipo Pesado- 87.06 

• Renta de Propiedad Municipal- 87.06 

• Servicio de Pozo Séptico- 87 .06 

• Renta de Gimnasio Municipal- 87 .06 

• Renta de Estacionamiento- 87.04 

Total: 

~/r. Á/J01 -
NILDA ROÍA~·O VÁZQÚEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

#9 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00763 (767) 659·3060 

$14,757.00 

$ 4,800.00 

$ 28,787.00 

$ 22,510.00 

$ 5,138.00 

$ 70,000.00 

$145.992.00 



COMMONWEALTH OF l'UERTO ruco 
MUNICll'ALlTY OF COROZAL 

Slnlcmcnt ofRcvc1111cs, Ex11c11di1urcs n11d Chnngcs in Fu11<l Balances 
For thc Fiscal Ycnr Endcd J nnc 30, 2021 

Olh:r 
Ckn:rol C:Rf Sc.:fünS ll.:bl <low1m>:ri.tl 
ftnl fm.l l'u\I ff,\li\ SmS:c fl!lldS 'íoul 

llF.VENUES: 
l't~¡>lrlyli.xo s 2.HS,61? s s s 1,187,997 s s l,?ll,676 
Muú:\ul l«O<C Ut l.JHJ74 1,IH,SH 
SJ\:1 l tx I A7J.S~ I 596,131 2,070,618 
U:mso, ptm\u 01"1 o~>:r lxJI 1.m1 3'11,?30 Hl,9.10 
C:llll¡.'IS ~' sml:o 460,lOS 400,lOS 
ln.'<m~ li\:s 01~i rtmll:1 18;159 18,459 
ln\(lj))\\'IM\:nlJt 

fcJc1al 622,735 91J,9n 395,090 17.l,6SI 2,IOS,418 
lo<JI 4,706,726 2SS,9J9 4,995,665 

OO>:r 141,SSS .149,8)0 491,718 

Tolllm~oo:s I0,82114·1S 6221.15 91.1942 .1951090 1,984,7.14 1,012.120 IS,7511166 

r:XrEN01runi;s: 
Coococ 

0U"13ll}>WIM>!nl S,701,MS 72,IS6 5,714,241 
N>!>:SJf;ly S.16,771 29,106 565,911 
lltJUuru \\'<lfuc 181,195 622,7.IS S91,171 .171,9M 2,070,ISS 
l'Wl\:\\\llkS 2,809,676 l9S,090 3,2~.766 

Cullr~ orü r«r~Jwn 21J,8S9 213,8S9 
!Xoi»nD: l)m\>1>n~n1 57,24·1 57,144 

C1pi.llooh)~ 2,119,SSO 1,100,939 J,4S0,7S9 
O:butnS:t: 

l'rh:\>JI 50,721 671,800 728,Sll 
lntmll 410,781 410781 

TO!Alo:¡>.:nfüv~s 11,811,101 612 73S 891 ,111 395,090 1.oss,m l,617,48S 16.S06,J61 

l;)(Cf.SS (DF.flCllNC\'J OI' RE.VENUES OVER 
(UNDER) EXPENDITUl\ES ll,~S,856) 22.111 896,ISJ {615,065) ¡m,9971 

omrn FJNANClNO SOURCf,S tUSl'S): 
Opmlh.~ll3111fm fr,¡moU.:r fir.ds .llS,184 3l,ISJ 3S8,ll1 
O¡>enli\1 lr.wl':rs f,¡ oll>:r tiros !ll,15.1) 025,184) ms,m1 

Toul olhlr f run.:<\I soiu<s (um) 2920}1 1292,0lll 

r:Xcr:Ss (OEflClENCV) Of llliVENUl'S OVffi 
(UNOEJl) EXl'ENllllURl:.S ANO OTIIER 
FINANCINO SOURCES (USl'.S) (756,ftH) 22,711 ro1,122 (625,06S) (JH,997) 

FUNO UALANCES (l>Ef!Cll), •1 bt~'rir.gof)\'M 8S91870 122,1111 740010 21121,us 319301397 

FUNO DAl.ANCF.S (llFJ'lCll). •l<nl OÍ)\'JI s lll1(»S s s s s 1.l441IJ2 s l.<'98¡1l.I s 3,17S.400 

Nctdlll\,-e ;, lin1 lollinct ~wnn><1úl l.nls s (154,991) 

,\n\)lrtl IC¡>01Ud f>r l}lfüTn\'ri.1l •<1ili¡,s n lh: sUl~O\'nl of acfob:s OIC difl:-mll lo.~ou<o:; 

Oomll1~rl•I finls rcpo11cop)~lo1th)1~1 t:q>1rui1rcs. llowc1tr, i1tl..i 1L1ltm:1t 
of:i.:lilib th= rouoflh:~:i.sKll li &ru.:hl<d 01w ~11Ó'tstim1cJmefullws 
ruld rtpo11tdosdcpr(l:\11imo¡>e11K'. lli1 ¡, tl11 ;tn1llltbynh>:hcopiJl()t.(l1)1 
t'c..~dcd dtpr~bti.VI itll>: nmrl p:i»d. l,414,S78 

11.: imur>:< oflif\\l'l<imdtbl (t.&, bor'11, k.u.1) pr1niluru1t1• fü1o:ltl rtso1rcu 
I,¡ l)l\\'nVl>:rl.JI h>.11, 11h?~ tl.: rtp1}111:r1 oíd.: pM:y1loll>r-S·lm11dcbt coroui\'J 
11>: t<rrtri (nm:blrtlO<f~<I of l}lwnnwt.tl ~.n:IJ. Ntih:r 1131\Uclbo, lm1Ywr, lm 
:nycfk<I oni.:10.mu. Allo, 1))1\'nmwlfinh rtpoi11hl tlli<I oíimuo:c coso, 
pr<n\1.rn1, tfü"oU"i.S, MI sin'tt lcm111llln drbt i; fnt i;ru..-.1, 11b:rt.u ll111c Oll\l\Rs 
ort d~Rrrcd 01'1 anu11!Nd bll>: 1Ulrn>:1t ofoc1ili.ies. llilsOll\ltlt l.¡ tl•: oct <fk<t 
ofO.:~ drl':n-r>:c•;, 1h: lr.'31n>:r• oíbng.l<nndcbl lJ\I r~lll<d ~'"'"· 11S76,0!I 

Ch"'t>~ il 111t 1>01Uin s 211JS1662 

The nccompnnying notes to the Bnsic Financia! Statemcnts are nn inlegrnl pnrl of this stntemcnt. 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 

Oficina de Recaudaciones 

Relación de Ordenanzas Utilizadas en la Oficina de Recaudaciones 

ORDENANZA NUM.: 44, SERIE: 1983-1984; Para reglamentar el tránsito de personas y vehículos de todas 

clases, los sitios y forma en que podrán detenerse o estacionarse en las calles del Municipio de Coroza!, Puerto Rico, 

para imponer penalidades y para otros fines. 

ORDENANZA NUM.: 20, SERIE: 1991-1992; Para autorizar el arrendamiento del local radicada con el Proyecto 

Plazoleta de la juventud, que será dedicado a Cafetería al señor Marcelino Rivera Rodríguez sin el requisito de 

Subasta Pública y para otros fines. 

ORDENANZA NUM.: 30, SERIE 1989-1990; Para enmendar el tipo contributivo por concepto de Patentes 

Municipales, que ha de regir en la Municipalidad de Corozal de julio Primero de 1990 en adelante. 

ORDENANZA NUM.: 21, SERIE: 1991-1992; Para enmendar la Ordenanza numero 30, serie 1989-90 y establecer 

un nuevo tipo contributivo por concepto de Patentes a los negocios financieros del Municipio de Coroza! y para otros 

fines. 

ORDENANZAS NUM.: 23, SERIE 1992-1993; Para establecer los tipos contributivos por concepto del pago de 

Patentes Municipales que han de regir en el Municipio de Coroza! a pa1tir del 1 de julio de 1993, para otros fines. 

ORDENANZA NUM.: 5, SERIE 2020-2021; Para autorizar al Municipio de Coroza! a establecer el reglamento de 

recaudación de Patentes Municipales del Municipio de Coroza!; .Y para otros fines. 

ORDENANZA NUM.: 8, SERIE: 1993-1994; Para adoptar un reglamento para regir y administrar la concesión de 

licencias de vendedor de negocio ambulante en la jurisdicción del Municipio de Coroza!: establecer los cánones 

periódicos o derechos a cobrarse por tales licencias. Establecer las normas adecuadas para la operación por tales 

licencias: procedimientos para sancionar a quienes incumplan y para otros fines. 

ORDENANZA NUM.: 9, SERIE: 2003-2004; Para autorizar el arrendamiento del local, que ubica en la planta baja 

del edificio de la Biblioteca Municipal Teófilo Maldonado Marrero y para otros fines. 

ORDENANZA NÚM.: 11, SERIE: 2013-2014; Para enmendar la Ordenanza Número 9, Serie 2003-2004, que 

autoriza el arrendamiento del local ubicado en la planta baja del edificio de la Biblioteca Municipal Teófilo 

Maldonado Marrero, y para otros fines . 
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ORDENANZA NUM.: 21, SERIE: 2004-2005; Ordenanza de la Legislatura Municipal de Coroza), Puerto Rico, 

para reglamentar el cobro por servicio de corte de árboles y para otros fines. 

ORDENANZA NUM.: 03, SERIE: 2021-2022; Para adoptar el (Reglamento sobre el uso del camión equipado 

para la limpieza de pozos sépticos a residencias, industrias y comercios en la jurisdicción del Municipio de Corozal), 

mediante el cual se agrupa en un solo cuerpo normativo, todos los términos y condiciones en cuanto a los procesos de 

solicitud, autorización y fijación de tarifas que cubran el costo de la prestación de los servicios de limpieza de pozos 

sépticos, sin afectar las operaciones municipales., derogar la ordenanza número 3, serie 1976-1977, según enmendada 

por las ordenanzas número 29, serie 1985-1986., 18, serie 1986-1987., 13, serie 2004-2005., y la 6, serie 2013-2014., 

y para otros fines relacionados. 

ORDENANZA NÚM.: 13, SERIE 2022-2023; Para adoptar el "Reglamento para la operación de Servicios de 

Ambulancias y Evaluación Prehospitalaria de la Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias del Municipio de 

Coroza)", Mediante el cual se establecen normas para la operación y el cobro por los servicios de ambulancias o 

cualquier otro vehículo que pertenezca a la Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias del Municipio de 

Coroza!, para el traslado de Pacientes desde Corozal hacia otros Hospitales o a dichos Hospitales o Entidades hacia 

Corozal; Derogar la Ordenanza Núm. 27, Serie 1995-1996, según enmendada; y para otros fines relacionados. 

ORDENANZA NUM.: 21, SERIE: 2005-2006; Para autorizar el arrendamiento del camión tipo "SKY MASTER" 

a los comerciantes del casco urbano: y para otros fines. 

ORDENANZA NÚM.: 3, SERIE: 2021-2022; Para adoptar el " Reglamento uniforme para el arrendamiento de 

equipo pesado del Municipio de Coroza!," mediante el cual se establece uniformidad en las tarifas y se dispone la 

cuantía a apagarse por el arrendamiento de dichos equipos., conforme lo establecido en la Ley 107 2020, según 

enmendada, conocido como '"Código Municipal de Puerto Rico"., Derogar la ordenanza número 29, serie 1989-

1990, según enmendada por la ordenanza número 22, serie 1991-1992., la ordenanza número 5. Serie 2006-2007., la 

ordenanza número 5, serie 2013-2014., y para otros fines relacionados 

ORDENANZA NUM.: 17, SERIE: 2005-2006; Para fijar tarifas por el recogido y disposición de desperdicios 

sólidos de las escuelas públicas del Distrito Escolar de Corozal y autorizar al Alcalde el cobro de éstas al 

Departamento de Educación: y para otros fines . 

ORDENANZA NUM.: 20, SERIE: 2006-2007; Para establecer el impuesto sobre ventas y uso al <letal 

correspondiente al uno punto cincuenta por ciento (1.5%) en la jurisdicción del Municipio de Coroza) y establecer las 

disposiciones administrativas de dicho impuesto y para otros fines. 

ORDENANZA NUM.: 21, SERIE: 2008-2009; Para establecer nuevas tasas contributivas sobre la propiedad 

Mueble e Inmueble localizadas dentro de la jurisdicción territorial del Municipio de Corozal, Puerto Rico. 
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CoAtinuJ.ción 

ORDENANZA NUM.: 4, SERIE: 2021--2022; Para adoptar el Reglamento uniforme de uso y funcionamiento del 

terminal para estacionamiento público y privado, Jase Taboas Ramirez'', Fijar el horario, establecer tarifa de 

estacionamiento de los vehículos privados y la administración de las facilidades comerciales, conforme lo establecido 

en la Ley 107-2020, según enmendada, conocida como" Código Municipal de Puerto Rico" ; Derogar la Ordenanza 

número 43, serie 1983-1984; Ordenanza numero 6, .serie 2019-2020; y cualquier otra Ordenanza relacionada; y para 

otros fines. 

ORDENANZA NUM.: 8, SERIE: 2022-2023; Para enmendar los incisos (A) y (C) del articulo 6 del" Reglamento 

uniforme de uso y funcionamiento del terminal para estacionamiento público y privado, Jase Taboas Ramirez" 

Promulgando en virtud de la Ordenanza núm. 4, serie 2021-2022, con el propósito de hacer ajustes en los días de 

operación del terminal, salvaguardando que no se afecten la realización de actividades especiales o actos de cualquier 

otra índole, en el centro urbano o áreas aledañas al mismo; y para otros fines relacionados. 

ORDENANZA NUM.: 34, SERIE: 2009-2010; Para enmendar la Ordenanza Número 12, Serie 2003-2004, 

intitulada "Para adoptar el reglamento que regirá el tránsito en el Municipio de Coroza!" y para otros fines . 

ORDENANZA NÚM.: 12, SERIE: 2003-2004; Para adoptar el reglamento que regirá e l transito el transito en el 

Municipio de Coroza!. 

ORDENANZA NÚM.: 1, SERIE: 2004-2005: Para enmendar la Ordenanza número 12, Serie: 2003-2004 "Para 

adoptar el reglamento que regirá el transito del Municipio de Corozal. 

ORDENANZA NÚM.: 13, SERIE: 2005-2006; Para enmendar la Ordenanza número 1, Serie: 2004-2005, la cual 

hace una enmienda q la Ordenanza número 12, Serie 2003-2004, que reglamenta el transito en el Municipio de 

Coroza!., y para otros fines. 

ORDENANZA NÚM.: 26, SERIE: 2005-2006; Para enmendar la Ordenanza número 12, Serie 2003-2004 intitulada 

para adoptar el reglamento que regirá el transito en el Municipio de Corozal. 

ORDENANZAS NÚM.: 7, SERIE: 2006-2007; Para enmendar la Ordenanza número 12, Serie 2003-2004 para 

adoptar el reglamento que regirá el tránsito en el Municipio de Coroza! y para otros fines. 

ORDENANZA NÚM.: 12, SERIE 2006-2007; Para enmendar la Ordenanza número 12, Serie 2003-2004 la cual fue 

enmendada por la Ordenanza número 7, Serie 2006-2007. 

ORDENANZA NÚM.: 34, SERIE 2009-2010; Para enmendar la Ordenanza número 12, Serie 2003-2004 intitulada 

para adoptar el reglamento que regirá el transito en el Municipio de Coroza!, y otros fines. 
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ORDENANZA NÚM.: 33, SERIE 2011-2012; Para emnendar la Ordenanza número, Serie 2003-2004, según 

enmendada y para otros fines. 

ORDENANZA NUM.: 18, SERIE: 2009-2010; Para autorizar el establecimiento de un fondo de caja menuda para 

los Recaudadores asignados a la entrada del Centro Histórico y Turístico del Cibuco. 

ORDENANZA NÚM.: 8, SERIE: 2013-2014; Para enmendar el Reglamento para la Administración, 

Arrendamiento y Uso del Centro de Convenciones del Municipio de Corozal autorizado mediante la ordenanza 

Número 20, Serie: 2011-2012, y otros fines. 

ORDENANZA NÚM.: 11, SERIE: 2015-2016; Para derogar la Ordenanza Número 5, Serie 2005-2006, según 

enmendada, la cual implantó el Código de Orden Público y adoptar un nuevo código de orden público en el 

Municipio de Corozal: y para otros fines. 

ORDENANZA NÚM.: 5, SERIE: 2019-2020; Para enmendar los artículos 4.02, 1.05, 2.02, 2.06, 2.07, 3.01, 3.02, 

3.05, 3.14, 3.18., Añadir el articulo 6.04., Eliminar el inciso E del articulo 7.06., Enmendar el articulo 8.05 y derogar 

el titulo del capitulo IX y el articulo 9.01, para añadir un nuevo titulo y articulo., y añadir los artículos 9.02, 9.03, 

9.04 y 9.05 a la ordenanza numero 11, serie 2015-2016, aprobada el 25 de febrero del 2016, a los fines de atemperar a 

la misma a la legislación vigente., y para otros fines. 

ORDENANZA NÚM.: 18, SERIE: 2018-2019; Para autorizar a establecer el Reglamento para el Funcionamiento, 

Uso y Administración de los Cementerios del Municipio de Coroza!: establecer las condiciones para el arrendamiento 

y venta de nichos, establecer los procesos para Ja inhumación y exhumación de cadáveres: derogar Ordenanzas 

Número 9 Serie 1985-1986: 18 Serie 1985-1986: 28 Serie 1985-1986: 5 Serie 1991-1992: 5 Serie 1992-1993: y 18 

Serie 1993-1994: y para oh·os fines relacionados. 

ORDENANZAS NÚM.: 12, SERIE 2019-2020; Para enmendar el articulo VI, inciso 15; añadir incisos 10,11,12 

al articulo VII; Enmendar el articulo IX y sus incisos A(6), C (7) , C(l3) y añadir un inciso D; Enmendar el articulo 

X, incisos 2,3(e), 3(g) y 3(h); Enmendar el articulo XII en su totalidad; Enmendar el articulo Xlll y sus incisos 4 y 

enmendar el articulo XV, de la ordenanza numero 18, serie 2019-2020, que establece el reglamento para el 

funcionamiento, uso y administración de los cementerios del Municipio de Corozal, con el propósito de crear 

exenciones tarifarías, hacer una declaración continua de necesidad publica para reubicaciones y exhumaciones, 

facultar al Municipio de Corozal a efectuar declaraciones Municipales de dominio; crear el registro de declaraciones 

de dominio; regular la transferencias de panteones, establecer su trámite; proveer términos para las exhumaciones 

voluntarias; limitar el alcance de las fianzas y depósitos; fijar tarifas de derechos y inscripción; y para otros fines 

relacionados. 
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ORDENANZA NÚM.: 6, SERIE: 2020-2021; Para enmendar el Reglamento para el Funcionamiento, Uso y 

Administración de los Cementerios· del Municipio de Coroza!, aprobado mediante Ordenanza Núm. 18 serie 2019-

2020, a los único a fines de derogar el monto de todas las tarifas establecidas en los incisos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 y 11 

del Artículo XII. 

ORDENANZA NÚM.: 16, SERIE: 2021-2022; Para autorizar a la Administración Municipal de Coroza!, a cobrar 

derechos por concepto de la Radicación, Evaluación y Otorgación de solicitudes de Endosos, conforme las 

Disposiciones de la Ley 107-2020, según enmendada, conocida como "Código Municipal de Puerto Rico"; y para 

otros fines relacionados. 

ORDENANZA NÚM.: 10, SERIE 2022-2023; Para Reglamentar el Arrendamiento de las Guaguas Escolares, 

propiedad del Municipio de Coroza!, a ciudadanos, Municipios, Agencias Gubernamentales, Entidades Privadas, 

Iglesias y a otras Organizaciones E Instituciones Educativas o Deportivas, entre otras; Establecer los cánones de 

Arrendamiento y las tarifas a pagarse por su uso; Disponer sobre las condiciones a ser cumplidas; Derogar las 

Ordenanzas Núm. 18, Serie 1980-1981 , Núm. 35 Serie 1980-1981 y Núm. 19, Serie 1986-1987; y para otros fines 

relacionados. 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 

Oficina de Recaudaciones 

Relación de Derechos, Arbitrios, Cargos Y Tarifas Impuestos por Ordenanza 

• Ordenanza Núm. 20 Serie 1999-2000: Ingreso copias en la Biblioteca Municipal. 

•!• .10 c/u 

• Ordenanza Núm. 11 Serie 2012-2014: Arrendamiento Planta Baja Biblioteca Municipal 
Teófilo Maldonado Marrero. 

•!• $ 200.00 Sin fines de lucro 
•!• $ 300.00 Con fines de lucro 

• Ordenanza Núm. 3 Serie 2005-2006: Tarifa Gimnasio Municipal. 

•!• $ 25.00 Mensuales 

• Ordenanza Núm. 11 Serie 2015-2016: Código de Orden Público. 

•!• Multas Varían 

• Ordenanza Núm. 15 Serie 2001-2002: Arbitrios de Construcción. 

•!• .0075% Residencia Unifamiliar que no sea parte de un proyecto de vivienda, condominio u otro 
proyecto similar. 

•!• 4% Comercial 

• Ordenanza Núm. 9 Serie 2010-2011: Alquiler Sala Audiovisual del Centro Histórico del Cibuco. 

•!• $ 150.00 por actividad 

• Ordenanza Núm. 30 Serie 2001-2002: Entrada al Centro Histórico. 

•!• 60 hasta 74 años$ 2.50 
•!• 75 en adelante gratis 

• Ordenanza Núm. 13 Serie 2000-2001: Entrada al Centro Histórico. 

•!• 13 - 59 años $ 5.00 
•!• 12 años o menos$ 3.00 

• Ordenanza Núm. 10 Serie 2000-2001. 

•!• Arrendamiento Restaurante y Comisión Maquinas de expendio. 
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• Ordenanza Núm. 4 Serie 2021-2022: Para adoptar el "Reglamento uniforme de uso del Estacionamiento del 
Terminal para funcionamiento público y privado Jose Taboas Ramirez", Fijar el Horario, Establecer la Tarifa del 
Estacionamiento de los Vehículos Privados y la Administración de las facilidades comerciales, Conforme lo 
establecido en la Ley 107-2020, Según enmendada, conocida como "Código Municipal de Puerto Rico" Derogar la 
Ordenanza número 43, Serie 1983-84; Ordenanza Núm. 6, Serie 2019-2020. 

•!• Tarifa Fija:$ 2.00 
•!• Abonados Bajo Techo:$ 40.00 Mensuales 
•!• Abonados sin Techo: 25.00 Mensuales. 
•!• Actividad Especial: $ 5.00 
•!• Fianza Razonable que garantice el cumplimiento del Contrato. 

• Ordenanza Núm. 9 Serie 2015-2016: Reglamento Aportaciones Voluntarias Partici~antes Centro de 
Envejecientes. 

• Ordenanza Núm. 2, Serie 2021-2022: Para adoptar el "Reglamento sobre el uso del camión equipado para 
Limpieza de Pozos sépticos a Residencias, Industrias y Comercios en la Jurisdicción de Municipio de 
Corozal", Mediante el cual se agrupa en un solo cuerpo normativo, todos los términos y condiciones en 
cuanto a los procesos de solicitud, autorización y fijación de tarifas que cubran el costo de la prestación de 
los servicios de limpieza de Pozos sépticos. 

•!• Residencias: $ 100.00 Primer Viaje 
$ 50.00 Viaje adicional en los siguientes 10 días calendarios. 

•!• Industrial $ 200.00 Primer Viaje 
$100.00 Viaje adicional en los siguientes 10 días ca lendarios. 

•!• Comercial: $ 200.00 Primer viaje 
$ 100.00 Viaje adicional en los siguientes 10 días calendarios. 

• Ordenanza Núm. 3 Serie 2021-2022: Para adoptar " Reglamento uniforme para el arrendamiento de Equipo 
Pesado del Municipio de Corozal", Mediante el cual se establece uniformidad en las tarifas y se dispone la 
cuantía a pagarse por el arrendamiento de dichos equipos: Conforme lo establecido en la Ley 107-2020, 
Según enmendada. Se establece los siguientes canones de arrendamiento. 

•!• $ 400.00 por día: Excavadora grande, bu lldozer, Remolque, (arrastre), loader y máquina para 
pavimentar. 

•!• $ 60.00 - Arrendamiento por hora. 

•!• $ 140.00 por día: Equipo menos pesados: Digger, Miniexcavadora (liviana), Bob Cat", Rolo, Camiones 
grandes y medianos. 

•!• $ 20.00- Arrendamiento por hora. 

• Ordenanzas Núm. 23 serie 1992-93: Ley de Patentes Municipales núm. 113 de 10 julio 1974, según 
enmendada. 

•!• Patente Negocio Financiero 1.5 % de sus ingresos brutos 
•!• Patente Negocio no Financiero .05% de sus ingresos brutos. 
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• Ordenanza Núm. 8 Serie 2013-2014: Arrendamiento Centro de Convenciones: 

•!• Actividades generales sin fines de lucro 
1 sa lón $ 495.00 
2 sa lones $995.00 
3 sa lones $ 1,495.00 
4 sa lones$ 1,995.00 

•!• Actividades Sistema Educación Pública de Coroza! 
1 sa lón $ 250.00 
2 sa lones$ 500.00 
3 sa lones$ 750.00 
4 sa lones$ 1,000.00 

•!• Actividades Sistema Educación Pública de otros pueblos 
1 sa lón$ 345.00 
2 salones $ 685.00 
3 sa lones$ 1,025.00 
4 sa lones$ 1,375.00 

•!• Instituciones Educativas Privada de Corozal 
1 salón$ 345.00 
2 salones $ 685.00 
3 salones 1,025.00 
4 salones$ 1,375.00 

•!• Instituciones Educativas Privadas de otros Municipios 
1 salón $ 495.00 
2 salones $ 995.00 
3 salones $ 1,495.00 
4 salones $ 1,995.00 

•!• Actividades Eclesiásticas 
1 salón $ 345.00 
2 salones $ 685.00 
3 salones$ 1,025.00 
4 salones$ 1,375.00 

•!• Actividades Recaudación de Fondos 
1 salón $ 695.00 
2 salones 1,395.00 
3 salones $ 2,085.00 
4 salones $ 2, 795.00 
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• Ordenanza Núm. 20 Serie 2006-2007: Impuesto Sobre Ventas y Uso al Detal, correspondiente al uno punto 
cincuenta (1.50%) 

• Ordenanza Núm. 8 Serie 1993-1994: Licencias de negocios ambulantes 

•!• $ 100.00 Anuales 
•!• $ 25.00 Actividades Especiales 

• Ordenanza Núm. 4 Serie: 2016-2017: Las empresas de franquicias, autorizadas a crearse mediante esta 
Ley, mantendrán en una cuenta especial o certificado de depósito que genere intereses a favor del erario 
público, el veinticinco por ciento (25%) de las ganancias será utilizado para expandir la franquicia y generar 
más empleos, o para garantizar la operación de la misma, en caso de que ocurra una crisis económica que 
encarezca los costos de producción o reduzca el consumo. El restante se depositará en las arcas Municipales 
para las obras pertinentes de conformidad con la Ley de Municipios autónomos. 

• Ordenanza Núm. 15 Serie 2018-2019: Las Empresas de franquicias, autorizadas a crearse mediante esta 
Ley, mantendrán en una cuenta especial o certificado de depósito que genere intereses a favor del erario 
público, el veinticinco por ciento (25%) de las ganancias s~rá utilizado para expandir la franquicia y generar 
más empleos, o para garantizar la operación de la misma, en caso de que ocurra una crisis económica que 
encarezca los costos de producción o reduzca el consumo. El restante se depositará en las arcas Municipales 
para las obras pertinentes de conformidad con la Ley de Municipios autónomos. 

• Ordenanza Núm. 14 Serie 2021-2022: Radicación, Evaluación y Otorgación de solicitudes de Endosos. 

(a) Permiso para cambios en kilómetros: $ 20.00 dólares. 

(b) Permiso para servicios de Agua o Energía Eléctrica 

•!• Residencia $ 25.00 dólares 
•!• Comercial $ 50.00 dólares 

(c) Permiso de Uso: 

•!• Residencial $ 25.00 dólares 
•!• Comercial $ 50.00 dólares 

(d) Permiso para Obras de Construcción: 

•!• Residencial $ 50.00 dólares 
•!• Comercial $ 100.00 dólares 

(e) Permiso para Consulta de Ubicación: $ 75.00 dólares. 

(f) Permiso para Segregaciones o Agrupaciones de solares: $ 100.00 dólares 
por lote propuesto. 

• Ordenanza Núm. 5 Serie 2020-2021: Establecer el Reglamento de Recaudaciones de Patentes Municipales y 
para otros fines. 
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• Ordenanza Núm. 13 Serie 2022-2023: Servicios de Ambulancias y Evaluación Prehospitalaria de la Oficina 

Municipal para el manejo de Emergencias del Municipio de Coroza!', mediante el cual se establecen normas para 

la operación y el cobro por los servicios de ambulancias o cua lquier otro vehículo que pertenezca a la Oficina 

Municipal para el Manejo de Emergencias. 

•!• $ 75.00 Transportación 

•!• $ 75.00 Servicios de Eva luación 

• Ordenanza Núm. 10 Serie 2022-2023: Arrendamiento de las Guaguas Escolares, a Ciudadanos, Municipios, 

Agencias Gubernamentales, Entidades Privadas, Iglesias y a otras Organizaciones e Instituciones Educativas o 

Deportivas entre otras; Establecer los Cánones de Arrendamiento y las Tarifas a pagarse por su uso. 

Tarifa 1 

(Pueblos colindantes: Barranquitas, Morovis, Naranjito, Orocovis Toa Alta y Vega Alta). 

•!• Autobús (16 pasajeros) 

•!• Autobús {30 pasajeros) 

•!• Autobús (70 pasajeros) 

Tarifa 2 

$100.00 

$175.00 

$ 250.00 

(Pueblo Isla: Todos los que no son colindantes). 

•!• Autobús (16 pasajeros) 

•!• Autobús (30 pasajeros) 

•!• Autobús (70 pasajeros) 

Tarifa 3 

$150.00 

$ 250.00 

$ 400.00 

(Organización Sin Fines de Lucro o escuelas del Sistema Público de Enseñanza) 

• Pueblos Colindantes 

•!• Autobús (16 pasajeros) $100.00 

•!• Autobús {30 pasajeros) $100.00 

·:· Autobús (70 pasajeros) $100.00 

• Pueblos Isla 

•!• Autobús (16 pasajeros) $ 100.00 

•!• Autobús (30 pasajeros) $ 175.00 
•!• Autobús (70 pasajeros) $ 250.00 

9 Calle Sixto Febus Coroza! PR 00783 Tel: (787) 859-3060 EXT. 122-123-124-125Y 126. 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCIÓN NÚM. _2_, SERIE 2023-2024 
APROBADO: 20 de octubre de 2023 

P. de R. Núm. 02 
SERIE 2023-2024 

Fecha de Presentación: 20 de septiembre de 2023 

PARA ENMENDAR EL PRESUPUESTO OPERACIONAL VIGENTE DEL AÑO FISCAL 
2023-2024, EN SUS PARTIDAS DE EGRESOS, A LOS FINES DE ESTABLECER 
NUEVAS ESCALAS SALARIALES BASADAS EN EL SALARIO MÍNIMO FEDERAL 
DE $9.50 POR HORA; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

1 ER POR CUANTO: 

2°0 POR CUANTO: 

3ER POR CUANTO: 

Mediante la Resolución Número 33, Serie 2022-2023, se adoptó el 
presupuesto operacional del Municipio de Coroza!, para regir 
durante el año fiscal 2023-2024. 

Se presenta esta enmienda, según la información provista por la 
Oficina de Recursos Humanos, para aumentar el salario a $9.50 la 
hora. Por lo que las tablas de egresos y las tablas de puestos y 
salarios aprobadas en el presupuesto vigente mediante la Resolución 
Número 33, Serie 2023-2024 conllevan enmiendas basadas en la 
nueva escala salarial. 

Esta enmienda no afecta las cuentas de ingresos, no conlleva 
reajustes en el presupuesto vigente y las transferencias propuestas, 
no afectan adversamente a las demás cuentas, ni afectan el pago de 
las obligaciones estatutarias a tenor con el Artículo 2 .100 de la Ley 
107-2020, según emnendada, conocida como "Código Municipal de 
Puerto Rico", ni afectan adversamente las cuentas para el pago de 
intereses, la amortización y retiro de la deuda pública, las 
obligaciones estatutarias, la partida para pago de sentencia de los 
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4To POR CUANTO: 

POR TANTO: 

3RA SECCIÓN: 

4TA SECCIÓN: 

5TASECCIÓN: 

tribunales de justicia, los contratos ya celebrados, ni la partida 
consignada, si alguna, para cubrir un déficit de años anteriores. 

Se enmiendan las tablas de puestos y salarios para implementar la 
escala salarial a $9.50 la hora a partir del 1 de noviembre de 2023 . 
Además, se enmiendan las tablas de egresos en las partidas de 
salarios regulares y seguro social para aumentar a $9.50 la hora y se 
reduce la partida de empleados transitorios y seguro social a tres (3) 
meses, los siguientes nueve (9) meses serán pagados de fondos 
especiales y las economías en sueldo. 

RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
COROZAL: 

Se enmienda el Presupuesto Operacional Vigente del Año Fiscal 
2023-2024, aprobado por la Resolución Núm. 33 Serie 2022-2023, 
y se autoriza a la Directora de Finanzas del Municipio de Corozal a 
efectuar en los libros de contabilidad a su cargoL los ajustes en el 
presupuesto general de gastos del municipio, según se establece en 
las tablas de egresos y las tablas de puestos y salarios. 

Copia de esta Resolución, debidamente aprobadaL será enviada a la 
Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), al Departamento de 
Finanzas, a la Oficina de Auditoría Interna, a la Oficina Alcalde y 
demás agencias municipales y estatales concernidas para su 
conocimiento y acción que se estime pertinente. 

Cualquier Resolución u Orden, que en todo o en parte resultare 
incompatible con la presente, queda por esta derogada hasta donde 
existiere tal incompatibilidad. 

Cada una de las disposiciones de esta Resolución son separables 
entre sí. De derogarse o declararse inconstitucional cualquiera de 
sus disposiciones, ello no afectará ni menoscabará la vigencia ni 
legalidad de las disposiciones restantes . 

Esta Resolución comenzará a regir una vez aprobada por la 
Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde. 

PRESIDENTA 
LEGISLA TURA MUNICIPAL 
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YO, DALEL NEV ÁREZ SANFELIZ, SECRETARIA DE LA HONORABLE 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE COROZAL, PUERTO RICO: 

CERTIFICO: Que este es el texto aprobado por la Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico 
en la Tercera Reunión de la Segunda Sesión Ordinaria 2023, celebrada el 19 de octubre de 2023, 
con los votos afirmativos de los/las Legisladores/as Municipales, Hon. Emileidy García Sandoval, 
Hon. María A. Santiago Meléndez, Hon. José E. González Ocasio, Hon. Kenny Rivera López, 
Hon. Yolanda Cartagena 01iiz, Hon. María de Lourdes Rolón Rivera, Hon. Anthony Martínez 
Matos, Hon. Y oadis Rodríguez Berríos, Hon. Lilliam Santiago Guevara, Hon. Al berta Rolón 
Albino, Hon. Christian Y. Rivera Santiago, Hon. Norma Matos Pérez, Hon. Rubén Suazo 
Montesino y Hon. Rosalina Vega Rivera. No hubo votos en la negativa. No hubo ausencias. 

/},,~CERTIFICO, ADEMÁS, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente citados 
q}!j para la referida Sesión en la forma que determina la Ley. 

Y PARA QUE ASÍ CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar 
el Sello Oficial de la Legislatura Municipal de Corozal, Pueiio Rico el día 20 de octubre de 2023. 

Aprobada por el Alcalde de Corozal, Puerto Rico 

el día ~e octubre de 2023. 

~~~d/ 
ON. LUIS ALBERTO GARCÍA ROLÓN 

ALCALDE 

I 
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ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE INGRESOS 

Impuesto Municipal 
04 81.03 sobre las Ventas s 1,473,881.00 s 

Conlribucion sobre la 
Propiedad, Años 

04 82.32 Anteriores s s 

04 83.01 Arbitrios de Construcción s 750,000.00 s 
04 84.02 Compensación AEE s 473, 177.00 s 

Otros Ingresos 
04 84.04 lntergubemamentales s 2,161 ,221.25 s 

Ingresos por Servicios 
04 85.15 Transportación s 150,000.00 s 

04 86.01 Multas s 3,000.00 s 

04 87.03 Intereses Bancarios s 150,000.00 s 
04 87.04 Estacionamiento s 70,000.00 s 

04 87.05 Ingresos Eventuales s 150,000.00 s 
Renta Locales y 

04 87.06 Propiedad Municipal s 70,000.00 s 
04 87.09 Otros Ingresos s 150,000.00 s 

Contribución Propiedad 
No Exonerada (Otras 

04 87.22 Fuentes Financieras) s 1,973,483.00 s 
TOTAL DE INGRESOS FONDO 01 $ $ 

Contribución Propiedad 
04 87.22 No Exonerada (Otras s 1,121 ,876.92 s 

Fuentes Finacieras) 

TOTAL DE INGRESOS FONDO 10 1, 121,876.92 $ 

1,054,741.00 s 1,207 ,699.00 s (266, 182.00) 

s 

900,000.00 s 449,965.39 s (300,034.61) 
550,947.00 s 550,947.00 s 77,770.00 

2,053,776.80 s 1,814,502.45 s (346,718.80) 

300,000.00 s 158,601.91 s 8,601.91 

10,000.00 s 1,030.00 s (1 ,970.00) 

3 ,000.00 s 163,527.42 s 13,527.42 
70,000.00 s 75,142.73 s 5,142.73 

100,000.00 s 186,604.58 s 36,604.58 

100,000.00 s 72,316.25 s 2,316.25 
300,000.00 s 155,638.31 s 5,638.31 

2,039,652.00 s 1,699,710.00 s (273,773.00) 
9,303,218.80 $ 8, 121,716,91 $ (796,619.34) 

1,147,295.79 

1, 147,295.79 $ $ 
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ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

93.01 
94.01 Dietas 
94.05 Gastos de Re resentación 
94.06 Adiestramientos 

Servicios Profesionales - No 
94.11 Clasificados 40,674.99 
94.21 500.00 
94.25 18,000.00 
94.44 3,000.00 
94.51 5,800.00 
94.63 Mantenimiento de Vehículos 1,000.00 
94.65 Misceláneos 1 000.00 
94.67 Publicaciones 

TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL 

Bono Navideño 
Gastos de Via·e 
Servicios l e ales 
Servicios de lngenieria y 

94.31 Ar uiteclura $ 20,000.00 
94.35 Tasaciones $ 3,000.00 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE $ 434,441 .99 

91.71 Bono Navideño 
Drogas, Medicinas y Otros 

92.1 1 Suministros $ 2,000 .00 
Servicios Profesionales - No 

94.11 Clasificados 5,000.00 
94.47 Donaciones 15,000.00 

TOTAL OFICINA DE BASE DE FE COMUNITARIA Y AYUDA Al CIUDADANO 88,193.39 

45 
45 

02 45 92.42 $ 5,000.00 
02 45 94.65 Misceláneos $ 1.000.00 

Disposición de Desperdicios 
02 45 94.73 Recicla e) s 50.000.00 

TOTAL OFICINA DE RECICLAJE $ 184,230.12 

550.12 
3,400.00 2,437.55 

34,000.00 22,920.00 
600.00 360.00 
300.00 300.00 

37,500.00 37,500.00 3,174.99 
200.00 500.00 

16,500.00 1,500.00 
1,700.00 1,300.00 

5,800.00 
168.62 

3,064.85 
787.30 

3,000.00 
117,000.00 

$ 9,000.00 s 7,000.00 $ 13,000.00 
$ $ $ 3,000.00 

$ 416,390.96 $ 399,094.97 $ 36,347.02 

s 2,000.00 $ 1 000.00 s 1.000.00 

5,000.00 4,950.00 50.00 
15,000.00 13,384.42 1,615.58 
83,629.03 70,907.26 17,286.14 

1,800.00 

$ 3 ,000.00 s 2,466.00 $ 2,534.00 
$ 1,000.00 s 622.00 $ 178.00 

s $ $ 50,000.00 
$ 83,493.26 $ 36,724.77 $ 97,606.36 
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01 03 01 91.01 Emoleados Reaulares $ 437,324.00 $ 380,820.00 $ 269,638.00 $ 147,686.00 
01 03 01 91.31 Seguro Social Federal $ 34,235.59 $ 29,867.13 $ 24,011.83 $ 10,223.76 
01 03 01 91.41 Plan Médico $ 20.400.00 $ 19,200.00 $ 12,800.00 $ 7,600.00 

Beneficio por Fondo del Seguro del 
01 03 01 91.51 Estado $ 207,656.30 s 239,525.74 $ 118,351.39 $ 89,306.91 
01 03 01 91.71 Bono Navideño $ 10,200.00 $ 9,600.00 $ 9,600.00 $ 600.00 
01 03 01 92.01 Materiales de Oficina $ 10,000.00 $ 10,000.00 $ 9 ,549.40 $ 450.60 
01 03 01 93.27 Comora de Eauioos $ 10,000.00 $ 7,000.00 $ 4 ,918.82 $ 5,08 1.18 
01 03 01 94.01 Dietas $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ 500.00 $ 500.00 

Gastos de Auditoria Sencilla (Single 
01 03 01 94.10 Auditl $ 16,500.00 $ 16,500.00 $ 16,500.00 $ 
01 03 01 94.42 Sea uros $ 420,000.00 $ 450000.00 $ 417,380.07 $ 2.61 9.93 
01 03 01 94.67 Publicaciones v Anuncios $ 10,000.00 $ 14,000.00 $ 12,335.58 $ 12,335.58 

01 03 04 91.05 Emoleados Transi torios $ 305,017.14 $ 656,177.26 $ 655,748.36 $ 1350,731.22\ 
Vacaciones Acumuladas, licencia 

01 03 04 91.07 Reaular $ 10,000.00 $ 20,000.00 $ 17 021.09 $ '7,021.09) 
Vacaciones Acumuladas, Licencia 

01 03 04 91.08 Enfermedad $ 10,000.00 $ 10,000.00 $ 9.429.55 $ 570.45 
01 03 04 91.10 Seouro Cholerit $ 2,500.00 $ 2,500.00 $ 1,715.35 $ 784.65 
01 03 04 91.14 Carao de "PavGo" $ 668,441.68 $ 688,296.40 $ 688,296.40 $ (19,854.72) 
01 03 04 91.31 Seauro Social Federal $ 30,992.12 $ 55,889.17 $ 55,673.05 $ 124,680.93) 
01 03 04 91.45 Seouro oor Desemoleo $ 50,000.00 $ 50,000.00 $ 50,000.00 $ 
01 03 04 91.71 Bono Navideño $ 52,800.00 $ 44.400.00 $ 44.400.00 $ 8,400.00 

01 03 04 91.75 Tiemoo Comoensatorio Estatal $ 8,000.00 $ 8,000.00 $ 4.413.20 $ 3,586.80 

01 03 04 91.76 Tiempo Compensatorio Federal $ 8,000.00 $ 8,000.00 $ 2,194.93 $ 5,805.07 
01 03 04 92.15 Materiales de Mantenimiento $ 10,000.00 $ 8,000.00 $ 7,824.25 $ 2,175.75 
01 03 04 92.28 Enerola Eléctrica $ 523,177.00 $ 600,947.00 $ 185,000.00 $ 338,177.00 
01 03 04 92.32 Acueducto y Alcantarillados $ 50,000.00 $ 86,000.00 $ 50,000.00 $ 

01 03 04 92.35 Teléfono y Comunicaciones $ 60,000.00 $ 60,000.00 $ 59,389.52 s 610.48 
01 03 04 93.01 Eouipo de Oficina s 5,000.00 s 5,000.00 s 4,076.71 s 923.29 
01 03 04 93.11 Vehlculos Municipales $ - s - s - s -
01 03 04 93.50 Comora de Edificios $ - $ - s 
01 03 04 93.60 Compra de Terrenos $ - s - s -

Servicios Profeslonales - No 
01 03 04 94.11 Clasificados s 474,368.00 $ 465,291 .00 s 463,692.03 s 10,675.97 
01 03 04 94.12 Servicios No Profesionales s 69,780.00 s 35,280.00 s 25.413.00 s 44,367.00 

Cánon Excavaciones y 
01 03 04 94.36 Demoliciones s 5,000.00 $ 5,000.00 s 5,000.00 s 
01 03 04 94.39 Cargos por Servicios Bancarios $ 10 000.00 $ 10,000.00 $ 6,855.04 s 3,144.96 
01 03 04 94.44 Cuotas v Suscripciones s 8,000.00 $ 8,000.00 s 8,000.00 s 
01 03 04 94.47 Donaciones $ 10,000.00 $ 10,000.00 s 8.450.00 s 1,550.00 

Renta de Edificios, Locales y 
01 03 04 94.50 Terrenos $ 55,200.00 s 55,200.00 s 55,200.00 s -
01 03 04 94.51 Renta de Eouioos v Vehlculos s 70,000.00 $ 60,000.00 s 54,922.20 s 15,077.80 

01 03 04 94.60 Intereses Cuentas Vendidas $ - s - s - s -
01 03 04 94.65 Misceláneos $ 40,000.00 $ 33,200.00 $ 18,350.86 s 21,649.14 

Pago de Sentencias y 
01 03 04 94.70 Reclamaciones s 3,000.00 s 38,300.00 s 37,300.00 s (34,300.00) 

01 03 04 94.76 1 Aoortación al Fondo de Equiparación s - $ 
01 03 04 94.77 IAoortación al CRIM s 98,674.18 s 101,982.60 s 64,985.50 s 13,688.68 
01 03 04 94.78 llauidación Deuda del CRIM $ - s - s -
01 03 04 99.01 Transferencias oue Salen s 30,71 5.50 s 31,690.50 s 26,002.50 s 4,71 3.00 

TOTAL DEPARTAMENTO DE FINANZAS $ 3,845,983.61 $ 4,334,666.82 $ 3,644,938.63 $ 301,044.88 

04 01 91.41 
04 01 91.71 Bono Navideño 
04 01 92.05 Herramientas 
04 01 92.23 Com ra de Uniformes 
04 01 92.25 Combustible Lubricantes 14,070.58 
04 01 92.38 Materiales de Construcción 4,838.38 

Materiales y Suministros de 
01 04 01 92.42 O eración $ 55,382.89 s 59,938.30 s 34,001.69 $ 21,381.20 
01 04 01 94.32 Costos de Construcción $ 10,000.00 s 10,000.00 $ 2,750.00 $ 7,250.00 
01 04 01 94.51 $ 20,000.00 s 10,000.00 $ 5 ,759.56 $ 14,240.44 
01 04 01 94.61 Mantenimiento de E ui o $ 3,000.00 s 3,000.00 $ 1,536.68 $ 1,463.32 

Reparación y Mantenimiento de 
01 04 01 94.62 Estructuras $ 23,242.55 $ 36,757.45 
01 04 01 94.63 Mantenimiento de Vehlculos $ 199,010.95 s 18.135.19 
01 04 01 Mantenimiento de Edificios $ 4,744.61 s 10,255.39 
01 04 4, 32.00 368.00 

$ 1,940,368.14 1,603,768.57 $ 336,599.57 



01 06 91.41 
01 06 01 91.71 Bono Navideño 

Drogas, Medicinas y Otros 
01 06 01 92.11 Suministros $ 2,000.00 s 2,000.00 $ 1.388.08 s 611 .92 
01 06 01 92.23 Com ra de Uniformes $ 2,000.00 s 2,000.00 $ 223.75 s 1,776.25 

TOTAL OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACI N DE DESASTRES Y 
EMERGENCIAS MÉDICAS $ 198,490.84 $ 114,185.04 $ 100,965.77 $ 97,625.07 

01 09 
01 09 
01 09 01 

01 09 01 s 3,000.00 s 3,000.00 s 1,825.65 s 1,174.35 
01 09 01 s 5,000.00 s 5,000.00 s 2,188.10 $ 2,81 1.90 
01 09 01 94.47 Donaciones s 10,000.00 s 36,000.00 s 35,900.00 s 25,900.00 

TOTAL OFICINA DE RECREACI N Y DEPORTES $ 226,963.22 180,012.99 $ 155,298.16 $ 70,665.07 

11 01 
11 01 Bono Navideño 

Drogas, Medicinas y Otros 
01 11 01 92.11 Suministros $ 500.00 s 500.00 s s 500.00 
01 11 01 92.21 Alimentos $ 1,000.00 s 1,000.00 s $ 1,000.00 

01 11 01 92.42 870.00 
01 

79,933.40 
93,339.05 





Amortización del Principal de 
10 03 04 00 00 94.57 réstamos s 562,600.00 s 487,1 00.00 
10 03 04 00 00 94.75 Reserva s 393,443.93 s 499,755.87 

TOTAL GASTOS FONDOS 10 CAE $ 1, 121,876.92 $ 1, 147,295.79 $ $ 
GASTOS TOTALES FOND001Y10 S 10,040,213.17 S 10,450,514.59 $ 7,296,659.90 $ 1,571 ,676.35 



e Secretaria Auxi liar Legislatura Municipal 536.67 1 s 
V Tec. Sist Ofic. Confidencial (Shr) s 

Total 01-01-01 1,279.68 1 $ 

e 02-01-002 Administradora Confidencial Sistemas Oficina $ 1.702.00 $ 6.808.00 s 422.10 s 98.72 $ 2,1 18.00 s 16.944.00 s 1,087.73 s 254.39 s 1,200.00 s 600.00 s 27.414 .93 

e 02-01-003 Conductor del Alcalde $ 2,056.00 $ 8,224.00 $ 509.89 s 119.25 s 2,172.00 s 17,376.00 s 1,1 14.51 s 260.65 $ 1,200.00 s 600.00 s 29.404.30 

V 02-01-004 Telefonista Recepcionista $ - s - s - s - s - s - s - s - s - s 
R 02-01-005 Mantenedor(a) de Áreas $ 1,378.00 s 5,51 2.00 $ 341.74 s 79.92 s 1.544.00 s 12,352.00 $ 803.02 s 187.80 s 1,200.00 s 600.00 s 21 .076.50 
V 02-01-006 Técnico(a) Sistemas de Oficina 11 s - s - s - $ - s - s - s - s - s - s 
e 02-01-007 Ayudante Ejecutiva $ 3,791.00 s 15,164.00 s 940.17 s 219.88 s 4,082.00 $ 32.656.00 $ 2,061 .87 s 482.21 s 1,200.00 s 600.00 $ 53,324.13 
V 02-01-009 Administrador(a) $ - s - s - s - s - s - s 
c 02-01-010 Ayudante Ejecutivo $ 3,275.00 s 13,100.00 s 812.20 s 189.95 s 3,526.00 $ 28.208.00 $ 1,786.10 s 417.72 s 1,200.00 s 600.00 s 46,313.96 

V 02-01-012 Técnico(a) de Sistemas de Oficina 1 $ - $ - $ - s - s - $ - $ - s - s - s - $ 

V 02-01-014 Encargado(a) de Sistemas de Información s - $ - s - s - $ - $ - s - s - s - s 
e 02-01-015 Ayudante Especial $ 2,988.00 s 11 .952.00 s 741.02 s 173.30 s 3,129.00 s 25,032.00 s 1,589.1 8 s 371 .66 s 1.200.00 s 600.00 s 41,659.18 
V 02-01-016 Ayudante Especial $ - $ - s - s - $ - s - s - s - s - s 
V 02-01-017 Ayudante Especial $ - $ - $ - s - $ - s - s - s - $ - s 
V 02-01-018 Mensajero(a) Conductor(a) $ - $ - $ - s - $ - s - s - s - s - s 

Total 01-02-01 $ 20,690.00 $ 82,760.00 $ 5,131.12 s 1,200.02 $ 22,071 .00 s 176,568.00 s 11,170.42 $ 2,612.44 $ 8,400.00 s 3,600.00 $ 291 ,441.99 

$ 259,328.00 $ 

$ 58,060.00 $ 4,533.39 

R 02-45-004 Trabajador s 1,433.00 s 5,732.00 s 355.38 s 83.11 $ 1,544.00 s 12,352.00 $ 803.02 s 187.80 s 1,200.00 s 600.00 s 21.313.33 
R 02-45-006 Trabajador s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 $ 1.544.00 s 12.352.00 $ 803.02 s 187.80 s 1,200.00 s 600.00 s 20.848.28 
R 02-45-008 Oficia! de Asuntos Programáticos s 1,516.00 s 6,064.00 s 375.97 s 87.93 $ 2,032.00 s 16,256.00 $ 1,045.07 s 244.41 s 1,200.00 s 600.00 s 25.873.38 
R 02-45-009 Trabajador s 1.433.00 s 5,732.00 s 355.38 $ 83.11 s 1,544.00 s 12,352.00 $ 803.02 s 187.80 s 1,200.00 $ 600.00 $ 21 .313.33 

Total 01-02-45 s 8,358.00 $ 33,432.00 s 2,072.78 $ 484.76 $ 9,639.00 s n ,112.00 s 4,966.94 s 1,161.62 s 6,000.00 $ 3,000.00 s 128,230.12 

$ 110,544.00 $ 8,686. 12 

Departamento de Finanzas 
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e 03-01-001 DirectoradeFinanzasyPresupuesto s 3,985.00 s 15,940.00 s 988.28 s 231.13 s 4,306.00 s 34,448.00 s 2,172.98 s 508.20 s 1.200.00 s 600.00 s 56,088.58 
R 03-01-002 Contadorll S 2,392.00 S 9,568.00 S 593.22 S 138.74 S 2,571.00 S 20,568.00 S 1,312.42 S 306.94 S 1,200.00 S 600.00 S 34.287.30 
R 03-01-004 Encargada de Propiedad S 1,664.00 S 6,656.00 S 412.67 S 96.51 S 2,242.00 S 17,936.00 S 1,149.23 S 268.n S 1,200.00 S 600.00 S 28.319.19 
R 03-01-005 Oficial de Pre-Intervención S 1,895.00 S 7,580.00 S 469.96 S 109.91 S 2.198.00 S 17.584.00 S 1,127.41 S 263.67 S 1,200.00 S 600.00 S 28.934.95 
V 03-01-006 Administrador(a) de Sistemas de Oficina S - S - S - S - S - S - S - S - S - S -
R 03-01-007 TécnicadeSistemasdeO!icinall S 1,706.00 S 6,824.00 S 423.09 $ 98.95 S 2,1 14.00 S 16,912.00 S 1,085.74 S 253.92 S 1,200.00 S 600.00 S 27,397.70 
V 03-01-008 Técnica de Sistemas Oficina 11 $ - $ - $ - S - S - S - S - S - S - S -
R 03-01-009 Técnico deValoracióndePropiedades $ 1,600.00 S 6.400.00 S 396.80 $ 92.80 S 2,198.00 $ 17,584.00 S 1,127.41 S 263.67 S 1,200.00 S 600.00 S 27.664.68 
R 03-01 -010 TécnicodeValoracióndePropiedades $ 1,600.00 $ 6,400.00 $ 396.80 $ 92.80 S 2,198.00 $ 17,584.00 S 1,127.41 S 263.67 S 1,200.00 S 600.00 S 27,664.68 
R 03-01 -012 Recaudador(a) Oficial $ 1,818.00 S 7,272.00 $ 450.86 $ 105.44 S 2,331.00 $ 18,648.00 $ 1, 193.38 S 279.10 S 1,200.00 S 600.00 $ 29,748.78 
R 03-01-013 Recaudador(a) Auxiliar S 1,516.00 S 6,064.00 $ 375.97 $ 87.93 S 2,032.00 $ 16,256.00 $ 1,045.07 S 244.41 S 1,200.00 S 600.00 S 25,873.38 
R 03-01-014 Recaudador(a) Auxiliar S 1,516.00 S 6,064.00 $ 375.97 $ 87.93 S 2,032.00 $ 16,256.00 $ 1,045.07 S 244.41 S 1,200.00 S 600.00 $ 25,873.38 
R 03-01-015 PagadorO!icial S 1,685.00 S 6,740.00 $ 417.88 $ 97.73 S 2.113.00 $ 16,904.00 $ 1,085.25 S 253.81 S 1,200.00 S 600.00 $ 27,298.67 
R 03-01-016 Recaudador(a)Auxillar S 1,516.00 S 6,064.00 $ 375.97 $ 87.93 S 2,032.00 $ 16,256.00 $ 1,045.07 S 244.41 S 1,200.00 S 600.00 S 25,873.38 
R 03-01 -017 Recaudador(a) Auxiliar $ 1,516.00 S 6,064.00 $ 375.97 $ 87.93 S 2,032.00 $ 16,256.00 $ 1,045.07 S 244.41 S 1,200.00 $ 600.00 $ 25,873.38 
V 03-01-018 Recaudador(a) Auxiliar S - $ - $ - S - $ - S - S - S - S - S -
V 03-01-019 Oficial de Pre-Intervención S - S - $ - S - S - S - S - S - S - $ -

V 03-01-020 Encargado(a) Sist Contabilidad Mecanizada S - S - $ - S - S - S - S - S - S - S -
R 03-01-021 Contadorall $ 2,006.00 S 8,024.00 S 497.49 S 116.35 S 2,571.00 S 20,568.00 $ 1.312.42 S 306.94 S 1,200.00 S 600.00 S 32,625.19 
R 03-01-022 Auxiliar de Contabilidad S 1,677.00 S 6,708.00 S 415.90 S 97.27 S 1,879.00 S 15,032.00 S 969.18 S 226.66 S 1,200.00 $ 600.00 S 25,249.01 
R 03-01-023 Auxiliar de Contabilidad S 1,813.00 S 7,252.00 S 449.62 S 105.15 S 2,074.00 S 16.592.00 S 1,065.90 S 249.28 S 1,200.00 S 600.00 $ 27,513.97 
R 03-01-025 Recaudador(a) Auxiliar $ 1,516.00 S 6,064.00 S 375.97 S 87.93 S 2.032.00 S 16.256.00 S 1.045.07 S 244.41 S 1,200.00 S 600.00 S 25,873.38 
V 03-01-026 Contador 1 S - S - S - S - S - S - S - S - S - S -

Total 01-03-01 S 31,421.00 $ 125,684.00 S 7,792.41 S 1,822.42 $ 38,955.00 $ 311 ,640.00 S 19,954.08 S 4,666.68 S 20,400.00 S 10,200.00 $ 502,159.59 

s 437,324.00 s 34,235.59 



s 50,167.83 
Director de Servicios de Transportación s 2,754.00 1 s 11,016.00 1 s 682.99 1 s 159.73 s 23, 760.00 1 s s 353.22 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 39.282.26 

V 04-01-005 Técnica de Sistemas de Oficina 11 s 1,752.00 1 s 7,008.00 1 s 434.50 1 s 101.62 s 2,032.00 1 s 16,256.00 1 s 1.045.07 1 s 244.41 1 s s 600.00 1 s 25,689.60 
R 04-01-006 Administrador(a) de Cementerios s 1.458.00 1 s 5,832.00 1 s 361.58 1 $ 84.56 s 2,114.00 1 s 16,912.00 1 s 1,085.74 1 s 253.92 1 s 1.200.00 1 s 600.00 1 s 26,329.82 
R 04-01-007 Supervisor de Obras Publicas s 1,946.00 1 s 7,784.00 1 s 482.61 1 s 112.87 s 2,198.00 1 s 17,584.00 1 s 1,127.41 1 s 263.67 1 s 1.200.00 1 s 600.00 1 s 29,154.55 
V 04-01-012 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado s s s s s s s s s $ s 
R 04-01-013 Técnica de Sistemas de Oficina 1 s 1,595.00 1 s 6,380.00 1 s 395.56 1 s 92.51 s 1,954.00 1 s 15,632.00 1 s 1,006.38 1 s 235.36 1 s 1,200.00 1 $ 600.00 1 s 25.541.82 
V 04-01-014 Supervisor de Brigada de Trabajadores s s s s s s s s s s s 
V 04-01-015 Trabajador Asfalto s s s $ s s s $ s s $ 

V 04-01-016 Trabajador $ s $ $ s s $ $ s s s 
R 04-01-017 Trabajador s 1,378.00 1 s 5,512.00 1 $ 341.74 1 s 79.92 s 1,544.00 1 s 12,352.00 1 s 803.02 1 s 187.80 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 21.076.50 
V 04-01-018 Trabajador Asfalto s s s s s s s s s s s 
R 04-01-019 Trabajador de Mantenimiento y Construcción s 1,361.00 1 s 5,444.00 1 s 337.53 1 s 78.94 s 1,670.00 1 s 13,360.00 1 s 865.52 1 s 202.42 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 22,088.41 
R 04-01-020 Trabajador s 1,378.00 1 s 5,512.00 1 s 341.74 1 s 79.92 s 1,544.00 1 s 12,352.00 1 s 803.02 1 s 187.80 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 21 .076.50 
R 04-01-021 Pintor s 1,350.00 1 $ 5.400.00 1 s 334.80 1 $ 78.30 s 1,737.00 1 $ 13,896.00 1 s 898.75 1 $ 210.19 1 s 1.200.00 1 s 600.00 1 s 22,618.04 
R 04-01-022 Trabajador s 1,325.00 1 s 5,300.00 1 s 328.60 1 s 76.85 $ 1,544.00 1 $ 12,352.00 1 $ 803.02 1 s 187.80 1 $ 1,200.00 1 $ 600.00 1 $ 20,848.28 
R 04-01-023 Trabajador s 1.491.00 1 s 5,964.00 1 s 369.77 1 s 86.48 $ 2,078.00 1 $ 16,624.00 1 s 1,067.89 1 $ 249.75 1 $ 1.200.00 1 $ 600.00 1 $ 26,161.88 
V 04-01-025 Carpintero s s s s $ s s s s s s 
V 04-01-027 Trabajador s s $ s $ $ s s s s s 
V 04-01-028 Trabajador de Cementerios s s s s $ $ $ s s s s 
R 04-01-029 Supervisor de Brigada de Trabajadores s 1,550.00 1 s 6,200.00 1 s 384.40 1 s 89.90 $ 1.879.00 1 $ 15,032.00 1 s 969.18 1 s 226.66 1 $ 1.200.00 1 $ 600.00 1 s 24,702.15 
V 1 04-01-030 !Trabajador 

R 04-01-031 Trabajador de Mantenimiento y Construcción s 1.415.00 1 s 5,660.00 1 $ 350.92 1 $ 82.07 $ 1,670.00 1 $ 13,360.00 1 s 865.52 1 s 202.42 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 22.320.93 
R 04-01-033 Supervisor de Obras PUblicas s 2,189.00 1 s 8,756.00 1 $ 542.87 1 $ 126.96 s 2.332.00 1 s 18,656.00 1 $ 1,193.87 1 s 279.21 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 31 ,354.92 
R 04-01-034 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado $ 1,392.00 1 s 5,568.00 1 s 345.22 1 $ 80.74 $ 1,806.00 1 s 14,448.00 1 $ 932.98 1 s 218.20 1 s 1.200.00 1 s 600.00 1 s 23.393.12 
V 04-01-035 Carpintero s s $ $ s s $ s s $ s 
R 04-01-036 Operador de Equipo Pesado s 2,040.00 1 s 8,160.00 1 $ 505.92 1 s 118.32 s 2.158.00 1 s 17,264.00 1 s 1,107.57 1 $ 259.03 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 $ 29,214.84 
V 04-01-038 Trabajador s s $ $ s s $ s s s s 
R 04-01-039 Trabajador de Mantenimiento y Construcción s 1.415.00 1 s 5,660.00 1 $ 350.92 1 $ 82.07 $ 1,670.00 1 s 13,360.00 1 $ 865.52 1 s 202.42 1 s 1,200.00 1 $ 600.00 1 $ 22,320.93 
R 04-01-040 Ayudante Perito Electricista $ 1,941.00 1 s 7,764.00 1 s 481.37 1 $ 112.58 $ 1,806.00 1 s 14.448.00 1 $ 932.98 1 $ 218.20 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 $ 25,757.12 
R 04-01-041 Trabajador s 1.325.00 1 s 5,300.00 1 $ 328.60 1 $ 76.85 s 1,544.00 1 s 12,352.00 1 $ 803.02 1 $ 187.80 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 20,848.28 
R 04-01-042 Trabajador s 1,325.00 1 $ 5,300.00 1 s 328.60 1 $ 76.85 s 1.544.00 1 s 12.352.00 1 $ 803.02 1 s 187.80 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 $ 20,848.28 
V 04-01-044 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado s $ $ s s s $ s s s s 
V 04-01-045 Operador de Equipo Pesado s s $ s s s s s s s s 
R 04-01-046 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado $ 1,392.00 1 s 5,568.00 1 s 345.22 1 s 80.74 s 1,806.00 1 s 14,448.00 1 $ 932.98 1 s 218.20 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 23.393.12 
R 04-01-049 Supervisor de Obras PUblicas $ 2,189.00 1 s 8,756.00 1 s 542.87 1 s 126.96 s 2,332.00 1 s 18,656.00 1 s 1,193.87 1 s 279.21 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 31.354.92 
R 04-01-051 Supervisor de Obras Publicas s 1.946.00 1 s 7.784.00 1 s 482.61 1 s 112.87 s 2,198.00 1 s 17,584.00 1 s 1,127.41 1 s 263.67 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 29,154.55 
R 04-01-052 Conductor de Vehlculos de Motor Pesado $ 1.392.00 1 s 5,568.00 1 s 345.22 1 s 80.74 s 1,806.00 1 $ 14,448.00 1 s 932.98 1 s 218.20 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 23,393.12 
R 04-01-053 Trabajadora s 1.325.00 1 s 5.300.00 1 s 328.60 1 $ 76.85 s 1,544.00 1 s 12.352.00 1 s 803.02 1 s 187.80 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 20,848.28 
R 04-01-055 Trabajador de Control de Plaguicidas s 1.378.00 1 s 5,512.00 1 s 341 .74 1 s 79.92 s 1.806.00 1 s 14,448.00 1 s 932.98 1 s 218.20 1 s 1.200.00 1 s 600.00 1 s 23.332.84 
R 04-01-056 Auxiliar de Me<:anico de Equipo Automotriz s 1.415.00 1 s 5,660.00 1 s 350.92 1 $ 82.07 s 1,670.00 1 s 13,360.00 1 s 865.52 1 s 202.42 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 $ 22,320.93 
R 04-01-057 !Auxiliar de Me<:anico de Equipo Automotriz s 1.415.00 1 s 5,660.00 1 s 350.92 1 s 82.07 s 1,670.00 1 s 13,360.00 1 s 865.52 1 s 202.42 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 22.320.93 
R 04-01-060 !Auxiliar de Me<:anico de Equipo Automotriz s 1,531.00 1 s 6,124.00 1 s 379.69 1 s 88.80 s 1,670.00 1 s 13,360.00 1 s 865.52 1 s 202.42 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 22,820.43 
R 04-01-061 Operador de Equipo Pesado s 2.040.00 1 s 8,160.00 1 s 505.92 1 s 118.32 s 2,158.00 1 s 17,264.00 1 s 1,107.57 1 s 259.03 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 29,214.84 
R 04-01-063 Trabajador s 1,378.00 1 s 5,512.00 1 s 341.74 1 s 79.92 s 1.544.00 1 s 12,352.00 1 s 803.02 1 s 187.80 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 21 .076.50 
R 04-01-064 Trabajador s 1,378.00 1 s 5,512.00 1 s 341 .74 1 s 79.92 s 1,544.00 1 s 12,352.00 1 s 803.02 1 s 187.80 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 21 ,076.50 
R 04-01-065 Trabajador s 1,378.00 1 s 5,512.00 1 s 341.74 1 s 79.92 s 1,544.00 1 s 12,352.00 1 s 803.02 1 s 187.80 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 21 .076.50 
R 04-01-066 Carpintero s 1.460.00 1 s 5,840.00 1 s 362.08 1 s 84.68 s 1,737.00 1 s 13,896.00 1 s 898.75 1 s 210.19 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 23,091 .70 
R 04-01-067 Supervisor de Obras Publicas s 1,946.00 1 s 7,784.00 1 s 482.61 1 s 112.87 s 2,198.00 1 s 17 ,584.00 1 s 1,127.41 1 s 263.67 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 29,154.55 
R 04-01-068 Trabajador s 1,325.00 1 s 5,300.00 1 s 328.60 1 s 76.85 s 1,544.00 1 s 12,352.00 1 s 803.02 1 s 187.80 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 20.848.28 



V 04-01-070 Trabajador de Cementerios s - s - $ - s - s - s - s - s - s - $ - s -
R 04-01-078 Asistente Servicios Arte y Diseno s 1,433.00 s 5,732.00 $ 355.38 s 83.11 s 1,879.00 s 15,032.00 s 969.18 s 226.66 s 1,200.00 $ 600.00 s 24,1 98.35 

R 04-01-079 Trabajador s 1,378.00 s 5,512.00 $ 341.74 s 79.92 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s 1,200.00 s 600.00 s 21,076.50 

R 04-01-080 Trabajador s 1,433.00 s 5,732.00 s 355.38 s 83.11 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 $ 1,200.00 s 600.00 s 21,313.33 

R 04-01-081 Trabajador s 1,378.00 s 5,512.00 $ 341.74 s 79.92 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s 1,200.00 s 600.00 s 21 ,076.50 

R 04-01-082 Trabajador s 1,378.00 s 5,512.00 $ 341.74 s 79.92 $ 1,544.00 $ 12,352.00 s 803.02 $ 187.80 $ 1,200.00 $ 600.00 s 21,076.50 

R 04-01 -083 Trabajador $ 1,378.00 $ 5,512.00 $ 341.74 $ 79.92 $ 1,544.00 $ 12,352.00 $ 803.02 $ 187.80 $ 1,200.00 $ 600.00 $ 21,076.50 

R 04-01-084 Trabajador $ 1,378.00 $ 5,51 2.00 $ 341 .74 $ 79.92 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 $ 1,200.00 s 600.00 $ 21 ,076.50 

R 04-01-085 Conductor de Vehículos de Motor Pesado s 1,565.00 s 6,260.00 $ 388.12 s 90.77 s 1,806.00 $ 14,448.00 s 932.98 s 218.20 s 1,200.00 s 600.00 $ 24,138.06 

R 04-01 -086 Trabajador s 1,378.00 $ 5,512.00 $ 341.74 $ 79.92 s 1,544.00 $ 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s 1,200.00 $ 600.00 $ 21,076.50 

R 04-01-087 Trabajador $ 1,378.00 $ 5,512.00 $ 341 .74 s 79.92 s 1,544.00 $ 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s 1,200.00 $ 600.00 $ 21,076.50 

R 04-01-088 Trabajador de Saneamiento s 1,325.00 s 5,300.00 $ 328.60 s 76.85 s 1,544.00 $ 12,352.00 s 803.02 s 187.80 $ 1,200.00 $ 600.00 s 20,848.28 

R 04-01-089 Trabajador de Saneamiento s 1,378.00 s 5,512.00 $ 341.74 s 79.92 $ 1,544.00 $ 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s 1,200.00 s 600.00 s 21 ,076.50 

R 04-01-090 Conductor de Vehículos de Motor Pesado s 1,392.00 s 5,568.00 $ 345.22 s 80.74 $ 1,806.00 $ 14,448.00 s 932.98 s 218.20 s 1,200.00 s 600.00 s 23,393.12 

R 04-01-091 Trabajador de Saneamiento s 1,378.00 s 5,512.00 $ 341 .74 s 79.92 $ 1,544.00 $ 12,352.00 $ 803.02 s 187.80 s 1,200.00 $ 600.00 s 21,076.50 

R 04-01-092 Trabajador de Saneamiento s 1,378.00 s 5,512.00 $ 341 .74 s 79 .92 $ 1,544.00 s 12,352.00 $ 803.02 s 187.80 s 1,200.00 s 600.00 s 21,076.50 

R 04-01-094 Conductor de Vehículos de Motor Pesado s 1,392.00 s 5,568.00 $ 345.22 s 80.74 $ 1,806.00 $ 14,448.00 s 932.98 s 218.20 s 1,200.00 s 600.00 s 23,393.12 

R 04-01-095 Conductor de Vehículos de Motor Pesado s 1,392.00 s 5,568.00 $ 345.22 s 80.74 $ 1,806.00 $ 14,448.00 s 932.98 s 218.20 s 1,200.00 s 600.00 $ 23,393.1 2 

R 04-01 -096 Conductor de Vehículos de Motor Pesado s 1,392.00 s 5,568.00 $ 345.22 s 80.74 $ 1,806.00 s 14,448.00 s 932.98 s 218.20 s 1,200.00 s 600.00 s 23,393.12 

Total 01-04-01 $ 86,012.00 $ 344,048.00 $ 21,330.98 $ 4,988.70 $ 99,793.00 $ 798,344.00 $ 51 ,543.33 $ 12,054.49 $ 64,800.00 s 33,000.00 $ 1,330, 109.49 

$ 1, 142,392.00 $ 89,917.49 



R 06-01-006 s 1,387.00 1 s 5,548.00 1 s 343.98 1 s s 1,818.00 1 s 14,544.00 1 s 938.93 1 s 219.59 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 23,474.94 
V 06-01-009 Técnico de Emergencias Médicas s s s s s 2.224.00 1 s 17,792.00 1 s 1,140.30 1 s 266.68 1 s s 600.00 1 s 19,798.99 

V 06-01-010 Técnico de Emergencias Médicas s s s s s 2.224.00 1 s 17.792.00 1 s 1,140.30 1 s 266.68 1 s s 600.00 1 s 19,798.99 
V 06-01-014 Técnico de Emergencias Médicas $ s s s S IS s s s s s 
V 06-01 -015 Técnico de Emergencias Médicas s s s s s - 1 s s s s $ s 
R 06-01-016 Técnico de Emergencias Médicas s 2.416.00 1 s 9,664.00 1 s 599.17 1 s 140.13 s 2,602.00 1 s 20,816.00 1 s 1,327.79 1 s 310.53 1 s 1,200 .00 1 s 600.00 1 s 34,657.62 
R 06-01-017 Técnica de Emergencias Médicas s 2,065.00 1 s 8,260.00 1 s 512.12 1 s 119.77 $ 2.224.00 1 s 17,792.00 1 s 1,1 40.30 1 $ 266.68 1 $ 1,200.00 1 $ 600.00 1 s 29,890.88 
V 06-01 -018 Técnico de Emergencias Médicas $ s s s $ - 1 s $ $ $ s s 
V 06-01-019 Técnico de Emergencias Médicas $ s s s $ - 1 s $ $ s $ s 
V 06-01-020 Técnico de Emergencias Médicas $ s $ s $ - 1 s s $ $ $ s 
V 06-01-022 Coord. Manejo de Emerg. Adm. Des. $ s s s s - 1 s s s s s s 
R 06-01 -023 Administradora de Sistemas de Oficina $ 1,752.00 1 s 7,008.00 1 s 434.50 1 s 101.62 s 2.113.00 1 s 16,904.00 1 s 1,085.25 1 s 253.81 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 27,587.17 

Total 01-06-01 $ 10,374.00 1 $ 41,496.00 1 $ 2,572.75 1 $ 601.69 $ 16, 175.00 1 $ 129,400.00 1 $ 8 ,283.20 1 $ 1,937.20 1 $ 6,000.00 1 $ 4,200.00 1 $ 194,490.84 
o 89600 

Policía Municipal 

-~~;¡;·ra1.~~ci~ ;i~~~~~:~ -- -- 2~ ~: -~ ~ "~~~~~~] :\: _ ~-~~-; -~·~.:}=~ -!:- :fi~-~~.\ ;~~; <E-~-!~;~~ ~:~:-7::;~:'.~ 
: ·~~.1:~¿_~ J(';!X,~~0:_ _ :: "".t.. :~~i,t,¡;Hji~;~·-~·- -, . : -~ ·• ~:: ·-~t~;:,;'.~l -:,_:;: &. . .'4. ~· .. "~L .... ~ .... 

. 1 ; • lllWllED s 12,848.00 : : • 11 -lllllllll&D -
...... --~ ~ - ' .... ·>1 c-¡c;---. -

.'; ::h"'l:i';!'.~; <: :sa1ario t('Julio · · . · · . 
•. - ,;"°. ·'" ,,._.; •·'~·. ·; o··tu·· .b· • •" ASalanoAnual · .. , .,,;.,- •· · •" 1r. '(" · !=.. .• !e · ' 9.1 01 

. ... ,. ._;,:,. \¡ ... ·r.-·I!··· "' -. 91.01 ·• . · • • · 
·~·1'\~t~,.,.ao-,.! ...... J~t,. j. ~12-'.tL,' >"1tJJ '•.. ,._ 

11 

-
!Guardia de Seguridad $ 5,700.00 1 s 21.812.82 1 

R 07-01-007 Guardia de Seguridad s 1,370.00 1 s 5,480.00 1 s ··· • s 1,606.00 1 s 12,848.00 1 s s 195.00 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 21.575.99 
V 07-01-009 Teniente s s s s $ - 1 s $ s s s s 
R 07-01-010 Policía Municipal s 2,119.00 1 s 8 .476.00 1 $ 525.51 1 s 122.90 s 2,292.00 1 s 18,336.00 1 s 1,174.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 30,709.02 
R 07-01-011 Policla Municipal s 2,119.00 1 s 8.476.00 1 $ 525.51 1 $ 122.90 s 2,292.00 1 s 18.336.00 1 $ 1,174.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 30,709.02 
R 07-01-012 Policla Municipal s 2,119.00 1 s 8,476.00 1 s 525.51 1 $ 122.90 s 2,292.00 1 s 18,336.00 1 s 1,174.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 30,709.02 
R 07-01-013 Policla Municipal s 2,119.00 1 s 8.476.00 1 s 525.51 1 s 122.90 $ 2,292.00 1 s 18,336.00 1 $ 1,174.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 30,709.02 
R 07-01-014 Pollera Municipal s 2,119.00 1 s 8,476.00 1 $ 525.51 1 s 122.90 $ 2,292.00 1 s 18,336.00 1 $ 1,174.03 1 $ 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 30,709.02 
R 07-01-015 Policla Municipal s 2,1 19.00 1 s 8,476.00 1 s 525.51 1 s 122.90 s 2,292.00 1 $ 18,336.00 1 $ 1,174.03 1 $ 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 30,709.02 
R 07-01-016 Sargento s 2,384.00 1 s 9,536.00 1 $ 591.23 1 $ 138.27 $ 2,521.00 1 $ 20, 168.00 1 $ 1,287.62 1 $ 301.14 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 $ 33,822.26 
R 07-01-017 Policla Municipal $ 2,1 19.00 1 s 8,476.00 1 s 525.51 1 $ 122.90 $ 2.292.00 1 $ 18,336.00 1 $ 1,1 74.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 30,709.02 
R 07-01-018 Policla Municipal $ 2,1 19.00 1 s 8,476.00 1 $ 525.51 1 s 122.90 $ 2,292.00 1 $ 18,336.00 1 $ 1,174.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 $ 30,709.02 
R 07-01-01 9 Policla Municipal $ 2,119.00 1 $ 8,476.00 1 $ 525.51 1 $ 122.90 $ 2,292.00 1 $ 18,336.00 1 s 1,174.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 $ 30.709.02 
R 07-01-020 Policla Municipal s 2,119.00 I S 8,476.00 1 $ 525.51 1 $ 122.90 $ 2,292.00 1 $ 18,336.00 1 $ 1,174.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 30,709.02 
R 07-01-021 Policla Municipal $ 2,119.00 1 s 8,476.00 1 $ 525.51 1 $ 122.90 $ 2,292.00 1 $ 18.336.00 1 s 1,174.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 30,709.02 
R 07-01-022 Poticla Municipal s 2,119.00 1 s 8.476.00 1 s 525.51 1 $ 122.90 s 2,292.00 1 $ 18,336.00 1 s 1,174.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 $ 600.00 1 $ 30,709.02 
R 07-01-023 Policia Municipal s 2,119.00 1 s 8.476.00 1 $ 525.51 1 $ 122.90 s 2.292.00 1 $ 18,336.00 1 s 1.174.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 $ 600.00 1 $ 30,709.02 
V 07-01-024 Sargento s s s $ s - 1 s s s s $ $ 
R 07-01-025 Teniente s 2,957.00 1 s 11 ,828.00 1 $ 733.34 1 s 171.51 s 3,119.00 1 s 24,952.00 1 s 1,584.22 1 s 370.50 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 41 ,439.57 
V 07-01-026 Policía Municipal $ 2,119.00 1 $ 8.476.00 1 s 525.51 1 s 122.90 $ 2.292.00 1 s 18,336.00 1 s 1,174.03 1 s 274.57 1 s 1,200.00 1 s 600.00 1 s 30,709.02 
e 07-01-027 Gerente Código de Orden Público s 2.340.00 1 $ 9,360.00 1 s 580.32 1 s 135.72 $ 2,627.00 1 s 21 ,016.00 1 s 1,340.19 1 s 313.43 1 s 1,200.00 1 $ 600.00 1 $ 34,545.66 
e 07-01-028 Comisionado del Cuerpo de la Policla Municipal s 1,000.00 1 $ 4,000.00 1 $ 248.00 1 $ 58.00 s 1,000.00 1 s 8,000.00 1 s 496.00 1 s 116.00 1 s s s 12,918.00 
R 07-01-029 Oficial de Asuntos Programáticos s 1,458.00 1 $ 5,832.00 1 $ 361 .58 1 $ 84.56 s 2,032.00 1 $ 16,256.00 1 s 1,045.07 1 s 244.41 1 s 1.200.00 1 s 600.00 1 s 25,623.63 

Totales 01..07..01 s 42,600.00 1 $ 170,400.00 1 $ 10,564.80 1 $ 2,470.80 $ 46,599.00 1 s 372,792.00 1 $ 23,857.10 1 $ 5,579.48 1 $ 24,000.00 1 $ 12,000.00 1 $ 621 ,664.19 



e 08-01-001 Director de Recursos Humanos s 3,716.00 $ 14,864.00 $ 921 .57 s 215.53 s 4,005.00 s 32,040.00 s 2,023.68 $ 473.28 $ 1,200.00 s 600.00 s 52,338.06 

V 08-01-002 Director(a) Auxiliar de Recursos Humanos s - $ - $ - s - $ - s - s - $ - $ - s - s -
V 08-01-003 Analista de Recursos Humanos s - $ - $ - s - s - $ - $ - s - $ - s - s -
R 08-01-004 Oficial de Nóminas s 2,050.00 $ 8,200.00 $ 508.40 s 118.90 s 2,155.00 $ 17,240.00 $ 1,106.08 $ 258.68 s 1,200.00 $ 600.00 s 29.232.06 
R 08-01-005 Oficial de Asistencia y Licencias s 1,458.00 $ 5,832.00 $ 361.58 s 84.56 s 2,032.00 $ 16,256.00 $ 1,045.07 s 244.41 s 1,200.00 $ 600.00 s 25,623.63 

R 08-01-006 Técnica de Sistemas de Oficina 11 s 1,706.00 $ 6,824.00 $ 423.09 s 98.95 s 2,032.00 $ 16.256.00 $ 1,045.07 s 244.41 s 1,200.00 $ 600.00 s 26,691.52 

R 08-01 -008 Oficial de Recursos Humanos $ 1,640.00 $ 6,560.00 $ 406.72 s 95.12 s 2,032.00 $ 16,256.00 $ 1,045.07 s 244.41 s 1,200.00 s 600.00 $ 26.407.32 
Totales 01-08-01 $ 10,570.00 $ 42,280.00 $ 2,621.36 $ 613.06 $ 12,256.00 s 98,048.00 s 6,264.98 s 1,465.20 s 6,000.00 s 3,000.00 s 160,292.59 

10,964.59 

3,124.00 $ 24,992.00 s 1,586.70 $ 371 .08 s 1,200.00 s 600.00 $ 41,788.36 

R 09-01-004 Trabajadora $ 1,378.00 $ 5,512.00 s 341 .74 $ 79.92 $ 1,544.00 $ 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s 1,200.00 s 600.00 $ 21,076.50 

R 09-01-006 Trabajador s 1,550.00 s 6,200.00 s 384.40 $ 89.90 $ 1,671.00 $ 13,368.00 s 866.02 s 202.54 s 1,200.00 s 600.00 s 22,910.85 

R 09-01-008 Encargado Gimnasio Municipal s 1.475.00 s 5,900.00 s 365.80 $ 85.55 $ 1,954.00 s 15,632.00 $ 1,006.38 s 235.36 s 1,200.00 s 600.00 s 25,025.10 

R 09-01-009 Encargado Facilidades Recreaci6n y Deportes $ 1.490.00 s 5,960.00 s 369.52 $ 86.42 $ 1,879.00 s 15,032.00 s 969.18 s 226.66 s 1.200.00 s 600.00 s 24,443.79 

R 09-01-010 Entrenador de Boxeo $ 1,490.00 s 5,960.00 s 369.52 $ 86.42 $ 1,879.00 s 15,032.00 $ 969.18 s 226.66 $ 1,200.00 $ 600.00 s 24.443.79 

R 09-01-012 Trabajador $ 1,378.00 s 5,512.00 $ 341.74 $ 79.92 $ 1,544.00 s 12.352.00 $ 803.02 s 187.80 $ 1,200.00 s 600.00 s 21,076.50 

R 09-01-015 Entrenador de Tenis de Mesa s 1.433.00 s 5,732.00 s 355.38 $ 83.11 $ 1,879.00 s 15,032.00 $ 969.1 8 $ 226.66 s 1,200.00 $ 600.00 s 24.198.35 
Totales 01-09-01 s 13,222.00 s 52,888.00 s 3,279.06 s 766.88 s 15,474.00 $ 123,792.00 $ 7,972.70 $ 1,864.58 $ 9,600.00 s 4,800.00 $ 204,963.22 



$ $ 

R 11-01-002 Técnica de Sislemas de Oficina 11 s 1,212.60 s 4 ,850.40 s 300.72 s 70.33 s 1,625.00 s 13,000.00 $ 843.20 s 197.20 s 1,200.00 s 600.00 s 21,061.86 
V 11-01-003 Trabaíador(a) de Servicios de Alimencos s - $ - s - $ - s - s - s - s - s - s - s 
V 11-01-004 Manlenedor(a) de Árcos s - s - s - s - s - s - $ - s - s - $ - s 
R 11-01-005 Enfermera Profesional s 3,000.00 $ 12,000.00 s 744.00 $ 174.00 s 3,000.00 s 24,000.00 $ 1,525.20 s 356.70 s 1,200.00 s 600.00 s 40,599.90 

R 11-01-006 Trabaíadora Social s 1.813.00 s 7,252.00 $ 449.62 $ 105.15 s 2,674.00 s 21,392.00 s 1,363.50 s 318.88 $ 600.00 s 31 ,481.17 

R 11-01-007 Conducior de Vehlculos de Motor Pesado s 1.392.00 s 5,568.00 $ 345.22 $ 80.74 $ 1,806.00 s 14,448.00 $ 932.98 s 218.20 s 1,200.00 $ 600.00 $ 23,393.12 
Totales 01 -11-01 s 9,822.60 $ 39,290.40 $ 2,436.00 $ 569.71 $ 12,080.00 $ 96,640.00 $ 6,1n.68 $ 1,444.78 s 4,800.00 s 3,000.00 $ 154,358.58 

R 19-01-002 !Oficial de Contratos y Subastas 2,024.00 8,096.00 501.95 1 s 117.39 2,198.00 17,584.00 1,127.41 1 s 263.67 600.00 1 s 29.490.42 
R 19-01-003 !Técnica de Sistemas de Oficina 11 1,51 6.00 375.97 1 s 87.93 2,032.00 1 s 16,256.00 1 $ 1,045.07 1 $ 244.41 1 s 600.00 1 s 25.873.38 
R 19-01-004 !Administrador de Documentos 2,132.00 528.74 1 s 123.66 2,242.00 1 s 17,936.00 1 $ 1,149.23 1 s 268.77 1 $ 600.00 1 $ 30,334.40 

Totales 01-19-01 $ 9,049.00 2,244.15 1 $ 524.84 $ 10,243.00 1 $ 81,944.00 1 s 5,229.33 1 $ 1,222.99 1 $ 2,400.00 1 s 134,561.31 

R 25-01-002 !Administradora de S istemas de Oficina 1,558.00 6.232.00 90.36 $ 2,113.00 1 $ 16,904.00 1 $ s 253.81 1.200.00 1 $ 600.00 1 $ 26,751 .80 
s - 1 s $ s $ s 

Totales 01-25-01 5,140.00 20,560.00 1,274.72 298.12 s 5,621.00 1 $ 44,968.00 1 s 2,862.42 1 s 669.44 2,400.00 1 s 1,200.00 1 $ 74,232.69 
$ 65,528.00 $ 5, 104.69 

Oficina del (de la) Vice-Alcalde(sa) 



s 
R 35-01-003 Técnica de Sistemas de Oficina 11 s 1,640.00 s 6,560.00 s 406.72 $ 95.12 s 2,032.00 s 16,256.00 s 1,045.07 s 244.41 s 1,200.00 s 600.00 s 26,407.32 
V 35-01-004 Oficial Comprador $ - $ - $ - s - s - s - $ - s - s - s - s 
R 35-01-005 Oficial Compradora $ - s - $ - $ - s 2,113.00 s 16,904.00 $ 1,085.25 s 253.81 s 1,200.00 s 600.00 s 20,043.06 
R 35-01-006 Oficial Comprador s 1,685.00 s 6,740.00 $ 417.88 $ 97.73 s 2,113.00 s 16.904.00 $ 1.085.25 s 253.81 s 1,200.00 s 600.00 s 27.298.67 
R 35-01-007 Oficial de Asuntos Programáticos s 1,516.00 s 6,064.00 $ 375.97 s 87.93 s 2,032.00 s 16,256.00 s 1,045.07 s 244.41 s 1,200.00 s 600.00 s 25,873.38 
R 35-01-008 Encargado de Suministros s 1,640.00 $ 6,560.00 s 406.72 $ 95.12 s 2.032.00 s 16,256.00 s 1,045.07 s 244.41 s 1,200.00 s 600.00 s 26,407.32 
R 35-01-009 Encargado de Suministros s 1,919.00 s 7,676.00 s 475.91 s 111.30 s 2,032.00 s 16,256.00 s 1,045.07 s 244.41 s 1,200.00 s 600.00 s 27.608.70 

Totales 01-35-01 s 10,801.00 $ 43,204.00 $ 2,678.65 $ 626.46 $ 15,117.00 $ 120,936.00 s 7,758.43 $ 1,814.47 s 8,400.00 $ 4,200.00 $ 189,618.01 
$ 164, 140.00 $ 12,878.01 



V 41-01-002 Técnlco(a) de Sistemas de Oficina 11 $ - $ - $ - $ - s - s - s - s - $ - s - s 
R 41-01-003 Técnlco(a) de Sistemas de Oficina 1 $ 1,794.00 $ 7,176.00 $ 444.91 $ 104.05 s 1,954.00 s 15,632.00 s 1,006.38 s 235.36 $ 1,200.00 s 600.00 s 26,398.71 
V 41-01-004 Gula Turístico $ - $ - $ - $ - s - s - s - s - $ - s - s -
R 41-01-005 Gura Turístico $ 1.433.00 $ 5,732.00 $ 355.38 s 83.11 s 1,879.00 s 15,032.00 $ 969.18 s 226.66 s 1,200.00 s 600.00 s 24, 198.35 
V 41-01-006 Gula Turlstico s - $ - $ - s - $ - s - s - $ - $ - $ - $ 

V 41-01 -007 Gula Turístico s - s - $ - s - s - s - $ - s - s - s - s 
V 41 -01-008 Trabajador s - $ - $ - s - s - s - $ - s - s - $ - $ 

V 41-01-009 Conductor de Vehículos de Motor Pesado s - s - $ - s - s - $ - s - $ - s - s - s 
R 41 -01-010 Administradora del Centro de Convenciones s 1,659.00 s 6,636.00 s 411.43 s 96.22 $ 1,954.00 s 15,632.00 s 1,006.38 s 235.36 s 1,200.00 s 600.00 s 25,817.40 

Totales 01-41-01 4,886.00 19,544.00 1,211.73 283.39 $ 5,787.00 $ 46,296.00 s 2,981.95 s 697.39 s 3,600.00 s 1,800.00 s 76,414.46 
$ 65,840.00 $ 5, 174.46 



T 

vi 02-01-011 !Asistente Servicios do Oficina (4h~ I s Is - Is - s s 962.20 s 7,697.60 s 477.25 s 111.62 s - s - s 8,286.47 

T I 02-01-013 1Blbllotcc.1r1o I s 2,067.00 1 s 8,268.00 1 s 512.62 s 119.89 s 3.008.00 s 24,064.00 s 1,529.17 s 357.63 s - s 600.00 s 35.451 .30 

TI 02-01-019 lcordtn::idora Programa Ayuda al Empicado I s 2,132.00 1 s 8,528.00 1 s 528.74 s 123.66 s 2,781.00 s 22,248.00 s 1,416.58 s 331.30 s - s 600.00 s 33.776.26 

1,417.32 $ 331.47 $ 8,783.20 $ 70,265.60 $ 4,468.07 $ 1,044.95 $ - $ 1,800.00 $ 102,187.41 

T 04-01-004 Olrcdor Auxlllar s s - s s - s 2,781.00 s 22,248.00 s 1,416.58 s 331.30 s s 600.00 s 24,595.87 

T 04-01-008 Tr:tb::iJ::idor s 1.378.00 s 5,512.00 s 341 .74 s 79.92 s 1.544.00 s 12.352.00 s 803.02 s 187.80 s s 600.00 s 19,876.50 

T 04-01-009 Supervisor de Obms Públicas s 1,946.00 s 7.784.00 s 482.61 s 112.87 s 2,198.00 s 17,584.00 s 1,127.41 s 263.67 s - s 600.00 s 27.954.55 

T 04-01-010 Trabajador( a) s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19,648.28 

T 04-01-011 Trab::ij:idor s 1,325.00 s 5.300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19.648.28 

T 04-01-024 Trabajador s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12.352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19,648.28 

T 04-01-026 Trabajador s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19.648.28 
T 04-01-032 Tr.ibaj::idor s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19,648.28 

T 04-01-037 Asistente de Scrvlcios de OficiM s 1,338.00 s 5,352.00 s 331.82 s 77.60 s 1,806.00 s 14,448.00 s 932.98 s 218.20 s - s 600.00 s 21,960.60 

T 04-01-043 Conductor do Vchfculos do Motor Pesado s - s - s - s - s 1,806.00 s 14,448.00 s 932.98 s 218.20 s - s 600.00 s 16,199.17 

T 04-01-047 Trnb::iJ::idor s 1,325.00 s 5.300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19,648.28 
T 04-01-048 Trabajador s 1,491.00 $ 5,964.00 $ 369.77 s 86.48 $ 1.606.00 $ 12,848.00 $ 833.78 $ 195.00 s - s 600.00 s 20,897.02 

T 04-01-050 Trabajador s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1.544.00 s 12.352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19,648.28 



T 04-01-054 Trab:ll.ldor de M:mtcnlmlcnto y Construcción s 1,308.00 s 5,232.00 s 324.38 s 75.86 s 1,670.00 s 13,360.00 s 865.52 s 202.42 s s 600.00 s 20,660.19 

T 04-01-058 Trabojodor s 1.325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19,648.28 

T 04-01-059 TraboJodor s 1.325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1.544.00 s 12.352.00 s 803.02 s 187.80 s s 600.00 s 19.648.28 

T 04-01-062 Trabojodor s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19.648.28 

T 04-01-069 TraboJodor s 1.491.00 s 5.964.00 s 369.n s 86.48 s 1,606.00 s 12.848.00 s 833.78 s 195.00 s - s 600.00 s 20,897.02 

T 04-01-071 Tr.1t>:JJ:ldor s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12.352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19,648.28 

T 04-01-072 TrabOJodor s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12.352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19,648.28 

T 04-01-073 TraboJodor s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19,648.28 

T 04-01-074 Operador do EQulpo Posado s 2,040.00 s 8,160.00 s 505.92 s 118.32 s 2.158.00 s 17,264.00 s 1.107.57 s 259.03 s s 600.00 s 28.014.84 

T 04-01-075 TrabOJador s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s s 600.00 s 19,648.28 

T 04-01-076 Trab:IJ:iidor s 1,325.00 s 5.300.00 s 328.60 s 76.85 s 1.544.00 s 12.352.00 s 803.02 s 187.80 s s 600.00 s 19.648.28 

T 04-01-en TraOOJ:1dor s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s s 600.00 s 19,648.28 

T 04-01-093 Tr.i.b:ljodor s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s 600.00 s 19.648.28 

Total 01-04-01 $ 34,895.00 $ 139,580.00 $ 8,653.96 $ 2.023.91 $ 45,302.00 $ 362.416.00 $ 23,474.19 s 5,489.93 $ - $ 16,200.00 $ 557 837.99 

• 
Oficina para el Manejo de Emergencias, Administración de Desastres y Emergencias Médicas 
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T 06-01-003 Condudor.1 do Ambul:&ncl:is s 1,387.00 s 5,548.00 s 343.98 s 80.45 s 1,818.00 s 14.544.00 s 938.93 s 219.59 s 
T ()6.01-004 Opcr:tdor(a) do Radio Comunicador s 1,387.00 s 5,548.00 s 343.98 s 80.45 s 1,818.00 s 14,544.00 s 938.93 s 219.59 s - s 600.00 s 22.274.94 

T 06-01-005 T~lco de Emcracncfas M6dlc:i.s s 2,065.00 s 8,260.00 s 512.12 s 119.n s 2,224.00 s 17,792.00 s 1,140.30 s 266.68 s - s 600.00 s 28,690.86 

T 06-01-007 Operador(• ) de Rodio Comunleodor s 1.387.00 s 5,548.00 s 343.98 s 80.45 s 1.818.00 s 14.544.00 s 938.93 s 219.59 s . s 600.00 s 22.274.94 

T 06-01-008 T~lco do Emcroenclos Médicos s 2,065.00 s 8,260.00 s 512.12 s 119.n s 2,224.00 s 17,792.00 s 1.140.30 s 266.68 s - s 600.00 s 28,690.86 
T 06-01-011 T~lco do Emcrgenclos Médicos s 2.065.00 s 8,260.00 s 512.12 s 119.n s 2,224.00 s 17,792.00 s 1,140.30 s 266.68 s - s 600.00 s 28,690.86 

T 06-01-012 T&:nlca de Emergencias Médicos s 2.065.00 s 8,260.00 s 512.12 s 119.n s 2.224.00 s 17,792.00 s 1,140.30 s 266.68 s . s 600.00 s 28.690.86 
T 06-01-013 Operador(•) de Rodio Comunlc>dor s 1,387.00 s 5,548.00 s 343.98 s 80.45 s 1,818.00 s 14,544.00 s 938.93 s 219.59 s - s 600.00 s 22,274.94 

T 06-01-021 Operador(a) de Rodio Comunlcodor s 1,387.00 s 5.548.00 s 343.98 s 80.45 s 1,818.00 s 14,544.00 s 938.93 s 219.59 s - s 600.00 s 22.274.94 
Total 01-06-01 $ 16.582.00 $ 66,32B.OO $ 4.112.34 $ 961.76 s 19,804.00 s 158,432.00 s 10,194.78 $ 2,384.26 s - $ 6,000.00 $ 248.413.14 

T 07-01-002 Guordlo do Scgurldod s 1.370.00 s 5,480.00 s 339.76 s 79.46 s 1,606.00 s 12,848.00 s 833.78 s 1 
T 07-01-003 Guardia do Seguridad s 1,218.00 s 4,872.00 s 302.06 s 70.64 s 1,606.00 s 12,848.00 s 833.78 s 195.00 s - s 600.00 s 19,721.48 
T 07-01-005 Guardia do Scgundod s 1,218.00 s 4,872.00 s 302.06 s 70.64 s 1,606.00 s 12,848.00 s 833.78 s 195.00 s - s 600.00 s 19,721.48 

T 07-01-006 Guardia do soourid:id s 1,218.00 s 4,872.00 s 302.06 s 70.64 s 1,606.00 s 12,848.00 s 833.78 s 195.00 s - s 600.00 s 19,721.48 

T 07·01-008 Guordl• de Scgurldod s 1,218.00 s 4,872.00 s 302.06 s 70.64 s 1,606.00 s 12,848.00 s 833.78 s 195.00 s - s 600.00 s 19,721 .48 

Totales 01-07-01 $ 7,460.00 $ 29,840.00 $ 1,850.08 $ 432.68 $ 9,636.00 $ 77,088.00 $ 5,002.66 s 1,169.98 $ . $ 3,600.00 s 118.983.39 



T 09-01-007 Tmt>:IJ:ldor:J s 1,378.00 s 5,512.00 s 341.74 s 79.92 s 1.544.00 s 12.352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19,876.50 

T 09-01-011 Tr:it>oJodor s 1.325.00 s 5.300.00 s 328.60 s 76.85 s 1.544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19.648.28 

T 09-01-013 Tr:it>oJodor s 1,325.00 s 5,300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12.352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19,648.28 

T 09-01-014 Tr:i.b:li.ldor s 1,325.00 s 5.300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12.352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19.648.28 

T 09-01-016 Trat>oJ•dor .s 1.325.00 s 5.300.00 s 328.60 s 76.85 s 1,544.00 s 12,352.00 s 803.02 s 187.80 s - s 600.00 s 19.648.28 

T 09-01-017 COOrdlrnldor servidos Rcac:Jdón y Deportes s 1,458.00 s 5,832.00 s 361.58 s 84.56 s 2,032.00 s 16.256.00 s 1,045.07 s 244.41 s s 600.00 s 18.145.48 

Totales 01-09-01 $ 1 0,879.00 $ 43,516.00 $ 2,697.99 $ 630.98 $ 13,250.00 $ 106,000.00 $ 6,869.60 s 1,606.60 $ - $ 4.800.00 $ 159 843.03 

Centro de Servicios a Personas de Edad Avanzada (Petra Marrero de Rosado) 
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1 s s .586 64 s s s s 
2·10.19 1,298.00 s 5.192.00 s 321.90 s 75.28 s 1,737.00 s 13.896.00 s 898.75 s 210.19 s s 600.00 s 

1 Supervisor do Servicios do Alimentos s 1,338.00 s 5,352.00 s 331.82 s 77.60 s 1,806.00 s 14.448.00 s 932.98 s 218.20 s s 600.00 s 
T 2 Tr:iboJodoro de Servicios Alimentos (6 Hor:is) s 1,006.20 s 4,024.80 s 249.54 s 58.36 s 1,284.40 s 10,275.20 s 674.26 s 157.69 s - s 600.00 s 
T 3 Coordln;idor.J de Actlvld:Jdcs (4 Horas) s 628.34 s 2.513.36 s 155.83 s 36.44 s 823.33 s 6,586.64 s 445.57 s 104.21 s - s 600.00 s 10,442.05 

T 4 Aux. do Tr.ib Scrv. Alimentos (5 Hor:::is) s 812.50 s 3,250.00 s 201.50 s 47.13 s 1,070.33 s 8,562.64 s 568.08 s 132.86 s - s 600.00 s 13.362.21 

T 5 Aux. do Trab Scrv. Alimentos (4 Hor::i:s) s 650.00 s 2,600.00 s 161 .20 s 37.70 s 856.27 s 6,850.16 s 461 .91 s 108.03 s - s 600.00 s 10,819.00 

T 6 Am:J de U:ivos (6 Horas) s 942.50 s 3,770.00 s 233.74 s 54.67 s 1.235.00 s 9,880.00 s 649.76 s 151 .96 s - s 600.00 s 15.340.13 

T 7 Condudor de Vchtculos do Motor Uvlano s 1,298.00 s 5,192.00 s 321.90 s 75.28 s 1,737.00 s 13,896.00 s 898.75 s 210.19 s s 600.00 s 21.194.13 

T 8 Amo de U.ves (6 Hor:is) s 942.50 s 3.770.00 s 233.74 s 54.67 s 1,235.00 s 9.880.00 s 649.76 s 151.96 s s 600.00 s 15,340.13 

T 9 Aux. de Trab Scrv Allmcntos (4 Horas) s 650.00 s 2,600.00 s 161 .20 s 37.70 s 856.27 s 6,850.16 s 461.91 s 108.03 s - s 600.00 s 10.819.00 
Totales 01-11·01 $ 10,194.38 $ 40,777.52 $ 2,528.21 $ 591.27 $ 13,463.93 $ 107,711.44 $ 7,087.31 $ 1,657.52 $ - $ 6,600.00 $ 166,953.27 

Oficina de Compras y Suministros 
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Date: 7/31/2023 
Account: All 
Segment ID: None 

Budget ID 

Account 

FY2024 

01-01-01-9101 

01-01-01-9131 

01-01-01-9141 

01-01-01-9171 

01-01-01-9201 

01-01-01-9301 

01-01-01-9401 

01-01-01-9405 

01-01-01-9406 

01-01-01-9411 

01-01-01-9421 

01-01-01-9425 

01-01-01-9444 

01-01-01-9451 

01-01-01-9463 

01-01-01-9465 

01-01-01-9467 

01-02-01-9101 

01-02-01-9131 

01-02-01-9141 

01-02-01-9171 

01-02-01-9421 

01-02-01-9425 

01-02-01-9431 

01-02-01-9435 

01-02-02-9101 

01-02-02-9131 

01-02-02-9141 

01-02-02-9171 

01-02-02-9211 

Municipio de Corozal 

Budget Report Original 
AA Cede: FY2024 
Sorted By: Budget ID 
lnc!ude: None 

Comment Budget Status Approved User Approved Date 
Tole-
ran ce Description 

Presupuesto del Año Fiscal 2023-L Approved 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00%PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% MATERIALES DE OFICINA 

100.00% EQUIPO DE OFICINA 

100.00% DIETAS 

100.00%GASTOS REPRESENTACION 

100.00%ADIESTRAMIENTOS 

100.00% SERVICIOS PROFESIONALES 

100.00% GASTOS DE VIAJES 

100.00% SERVICIOS LEGALES 

100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

100.00%ALQUILER DE EQUIPO 

100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

100.00% MISCELANEOS 

100.00% PUBLICACIONES Y ANUCIOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% GASTOS DE VIAJES 

100.00% SERVICIOS LEGALES 

100.00% SERV. INGENIERIA/ARQUITET 

100.00% TASACIONES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% DROGAS MEO.Y SUM. MEDICOS 

vtorres 

Period Date 

06/29/2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

jarivera 07/31/2023 9:33:48AM 

Amount 

$77,868.00 

6,094.60 

3,600.00 

1,800.00 

400.00 

5,000.00 

35,000.00 

600.00 

300.00 

37,500.00 

500.00 

18,000.00 

3,000.00 

5,800.00 

1,000.00 

1,000.00 

2,500.00 

280,800.00 

21,802.50 

9,600.00 

4,200.00 

3,000.00 

117,000.00 

20,000.00 

3,000.00 

53,820.00 

4,209.03 

2,400.00 

1,200.00 

2,000.00 
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Budget ID 

Account 

01-02-02-9411 

01-02-02-9447 

01-02-45-9101 

01-02-45-9131 

01-02-45-9141 

01-02-45-9171 

01-02-45-9242 

01-02-45-9465 

01-02-45-9473 

01-03-01-9101 

01-03-01-9131 

01-03-01-9141 

01-03-01-9151 

01-03-01-9171 

01-03-01-9201 

01-03-01-9327 

01-03-01-9401 

01-03-01-9410 

01-03-01-9442 

01-03-01-9467 

01-03-04-8101 

01-03-04-8103 

01-03-04-8301 

01-03-04-8402 

01-03-04-8404 

01-03-04-8515 

01-03-04-8601 

01-03-04-8703 

01-03-04-8704 

01-03-04-8705 

01-03-04-8706 

01-03-04-8709 

01-03-04-8722 

Municipio de Coroza! 

Budget Report Original 

Comment Budget Status Approved User Approved Date 
Tole-
ran ce Description 

100.00%SERVICIOS PROFESIONALES 

100.00% DONACIONES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL A PAGAR 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDAD 

100.00% MA T. SUM. DE OPERACION 

100.00% MISCELANEOS 

100.00% DISPOSICION DE DESPERDICIOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BENEFICIO F.S.E. 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% MATERIALES DE OFICINA 

100.00% COMPRA EQUIP/EDIFfTERRENO 

100.00% DIETAS 

100.00% SINGLE AUDIT 

100.00%SEGUROS 

100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

100.00% PATENTES ANO CORRIENTE 

100.00% IMPUESTO MUN. VENTAS/USO 

100.00%ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

100.00% COMPENSACION AEE 

100.00% OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

100.00% INGRESOS SERV. TRANSPORTA 

100.00%MULTAS 

100.00°/o Intereses Bancarios 

100.00% ESTACIONAMIENTO 

100.00% INGRESOS EVENTUALES 

100.00% RENTA LOCALES Y PROP. MUN 

100.00% OTROS INGRESOS 

100.00% OTRAS FUENTES FIN. CONT/P 

Period Date 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

jarivera 07/31/2023 9:33:48 AM 

Amount 

5,000.00 

15,000.00 

100,296.00 

7,902.14 

6,000.00 

3,000.00 

5,000.00 

1,000.00 

50,000.00 

377,052.00 

29,624.78 

20,400.00 

207,658.30 

10,200.00 

10,000.00 

10,000.00 

1,000.00 

16,500.00 

420,000.00 

10,000.00 

(1,343,574.00) 

(1,473,881.00) 

(750,000.00) 

(473, 177.00) 

(2, 161,221.25) 

(150,000.00) 

(3,000.00) 

(150,000.00) 

(70,000.00) 

(150,000.00) 

(70,000.00) 

(150,000.00) 

(1,973,483.00) 
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Budget ID 

Account 

01-03-04-9105 

01-03-04-9107 

01-03-04-9108 

01-03-04-911 o 

01-03-04-9114 

01-03-04-9131 

01-03-04-9145 

01-03-04-9171 

01-03-04-9175 

01-03-04-9176 

01-03-04-9215 

01-03-04-9228 

01-03-04-9232 

01-03-04-9235 

01-03-04-9301 

01-03-04-9411 

01-03-04-9412 

01-03-04-9436 

01-03-04-9439 

01-03-04-9444 

01-03-04-9447 

01-03-04-9450 

01-03-04-9451 

01-03-04-9465 

01-03-04-94 70 

01-03-04-94 77 

01-03-04-9901 

01-04-01-9101 

01-04-01-9131 

01-04-01-9141 

01-04-01-9171 

01-04-01-9205 

01-04-01-9223 

Municipio de Corozal 

Budget Report Original 

Comment Budget Status Approved User Approved Date 
Tole-
rance Description 

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

100.00% LICENCIA REGULAR 

100.00% VACACIONES EMFERMEDAD 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% CARGO DE "PAYGO" 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% SEGURO POR DESEMPLEO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00o/c Tiempo Compensatorio Estatal 

100.00% Tiempo Compensatorio Federal 

100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO 

100.00% GASTO ENERGIA ELECTRICA 

100.00% GASTOS ACUEDIALCANTARILLA 

100.00% GASTOS TELEFONOS/COMUNIC. 

100.00% EQUIPO DE OFICINA 

100.00% SERVICIOS PROFESIONALES 

100.00% SERVICIOS NO PROFESIONALE 

100.00% CANON EXC. Y DEMOLICIONES 

100.00% CARGOS SERVICIOS BANCARIO 

100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

100.00% DONACIONES 

100.00% RENTA EDIFICIOS/LOCALES 

100.00% Renta de Equipo y Vehiculos 

100.00% MISCELANEOS 

100.00% PAGO SENTENCIASIRECLAMAC 

100.00%APORTACION AL CRIM 

100.00% TRANSFERENCIAS QUE SALEN 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% Herramientas 

100.00%COMPRA DE UNIFORMES 

Period Date 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

jarivera 0713112023 9:33:48AM 

Amount 

619,953.24 

10,000.00 

10,000.00 

2,500.00 

668,441.68 

50,180.43 

50,000.00 

52,800.00 

8,000.00 

8,000.00 

10,000.00 

523,177.00 

50,000.00 

60,000.00 

5,000.00 

474,368.00 

69,780.00 

5,000.00 

10,000.00 

8,000.00 

10,000.00 

55,200.00 

70,000.00 

40,000.00 

3,000.00 

98,674.18 

30,715.50 

1,032,240.00 

81,490.86 

66,000.00 

33,000.00 

1,000.00 

5,000.00 
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Budget ID 

Account 

01-04-01-9225 

01-04-01-9238 

01-04-01-9242 

01-04-01-9432 

01-04-01-9451 

01-04-01-9461 

01-04-01-9462 

01-04-01-9463 

01-04-01-9464 

01-04-01-9465 

01-05-01-9443 

01-06-01-9101 

01-06-01-9131 

01-06-01-9141 

01-06-01-9171 

01-06-01-9211 

01-06-01-9223 

01-07-01-9101 

01-07-01-9131 

01-07-01-9141 

01-07-01-9171 

01-07-01-9223 

01-08-01-9101 

01-08-01-9131 

01-08-01-9141 

01-08-01-9171 

01-08-01-9406 

01-08-01-9413 

01-09-01-9101 

01-09-01-9131 

01-09-01-9141 

01-09-01-9171 

01-09-01-9215 

Municipio de Corozal 

Budget Report Original 

Comment Budget Status Approved User Approved Date 
Tole-
rance Description 

100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 

100.00% MATERIALES CONSTRUCCION 

100.00% MA T/SUMINISTRO OPERACION 

100.00% COSTOS DE CONSTRUCCION 

100.00% RENTA EQUIPOSNEHICULOS 

100.00o/o Mantenimiento de Equipo 

100.00% REPARACION Y MANT. DE ESTRUCTURAS 

100.00% MANT. DE VEHICULOS 

100.00% MANTENIMIENTO EDIFICIOS 

100.00o/o Miscelaneos 

100.00%GASTOS DE SALUD 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00%BONO NAVIDENO 

100.00º/o Drogas Medicamentos y Sum Medicos 

100.00%COMPRA DE UNIFORMES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% COMPRA UNIFORMES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% ADIESTRAMIENTOS 

100.00% PRUEBAS DE DOPAJE 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO 

Period Date 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

jarivera 07/31/2023 9:33:48AM 

Amount 

225.000.00 

30,000.00 

55,382.89 

10,000.00 

20,000.00 

3,000.00 

60,000.00 

180,875.76 

15,000.00 

5,000.00 

234,174.46 

124,488.00 

9,752.83 

6,000.00 

3,000.00 

2,000.00 

2,000.00 

525,816.00 

41,188.82 

25,200.00 

12,600.00 

3,000.00 

146,808.00 

11,506.21 

7,200.00 

3,600.00 

3,000.00 

5,000.00 

158,664.00 

12,505.00 

9,600.00 

4,800.00 

3,000.00 
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Budget ID 

Account 

01-09-01-9242 

01-09-01-9327 

01-09-01-9447 

01-11-01-9101 

01-11-01-9131 

01-11-01-9141 

01-11-01-9171 

01-11-01-9211 

01-11-01-9221 

01-11-01-9242 

01-11-01-9464 

01-12-01-9405 

01-12-01-9415 

01-12-01-9484 

01-19-01-9101 

01-19-01-9131 

01-19-01-9141 

01-19-01-9171 

01-21-01-9101 

01-21-01-9131 

01-21-01-9141 

01-21-01-9171 

01-25-01-9101 

01-25-01-9131 

01-25-01-9141 

01-25-01-9171 

01-35-01-9101 

01-35-01-9131 

01-35-01-9141 

01-35-01-9171 

01-41-01-9101 

01-41-01-9131 

01-41-01-9141 

Municipio de Coroza! 

Budget Report Original 

Comment Budget Status Approved User Approved Date 
Tole-
ran ce Description 

100.00% MAT/SUMINISTRO OPERACION 

100.00% COMPRA DE EQUIPOS 

100.00% DONACIONES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% Drogas Medicamentos y Sum Medicos 

100.00% ALIMENTOS 

100.00% MAT/SUMINISTROS OPERACION 

100.00% MANTENIMIENTO EDIFICIOS 

100.00%GASTOS DE REPRESENTACION 

100.00%RELACIONES PUBLICAS 

100.00%ACTIVIDADES MUNICIPALES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDAD 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00%BONO DE NAVIDAD 

100.00%EMP. REGULARES 

100.00%SEG. SOC. FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDAD 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDAD 

100.00% EMPLEADOS. REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

Period Date 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

jarivera 07/31/2023 9:33:48AM 

Amount 

3,000.00 

5,000.00 

10,000.00 

96, 115.20 

7,536.41 

4,800.00 

2,400.00 

500.00 

1,000.00 

1,500.00 

1,000.00 

10,000.00 

3,000.00 

80,000.00 

108,588.00 

8,490.58 

4,800.00 

2,400.00 

40,152.00 

3, 117.53 

1,200.00 

600.00 

61,680.00 

4,810.32 

2,400.00 

1,200.00 

150,636.00 

11,844.95 

8,400.00 

4,200.00 

58,632.00 

4,623.05 

3,600.00 
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Budget ID Comment 
Tole-

Account rance Description 

Municipio de Corozal 

Budget Report Original 

Budget Status Approved User Approved Date 

Period Date 

01-41-01-9171 100.00%BONO NAVIDAD Jul-2023 

Budget Sub Total: 

Grand Total: 

jarivera 07/31/2023 9:33:48 AM 

Amount 

1,800.00 

$0.00 

$0.00 

Página 6 de 6 



MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        1,343,574.00  $        1,821,102.00  $        1,586,031.87  $           242,457.87 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $        1,473,881.00  $        1,054,741.00  $        1,207,699.00  $         (266,182.00)

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $           750,000.00  $           900,000.00  $           449,965.39  $         (300,034.61)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           473,177.00  $           550,947.00  $           550,947.00  $             77,770.00 

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        2,161,221.25  $        2,053,776.80  $        1,814,502.45  $         (346,718.80)

Fondo General 01 03 04 85.15

Ingresos por Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $           150,000.00  $           300,000.00  $           158,601.91  $               8,601.91 

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               3,000.00  $             10,000.00  $               1,030.00  $             (1,970.00)

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $           150,000.00  $               3,000.00  $           163,527.42  $             13,527.42 

Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento 03 - Finanzas  $             70,000.00  $             70,000.00  $             75,142.73  $               5,142.73 

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $           150,000.00  $           100,000.00  $           186,604.58  $             36,604.58 

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $             70,000.00  $           100,000.00  $             72,316.25  $               2,316.25 

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           150,000.00  $           300,000.00  $           155,638.31  $               5,638.31 

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,973,483.00  $        2,039,652.00  $        1,699,710.00  $         (273,773.00)
 $        8,918,336.25  $        9,303,218.80  $        8,121,716.91 ($796,619.34)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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COROZAL OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2023-2024
 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $             76,076.00  $             77,868.00  $             61,567.50  $             14,508.50 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $               5,911.61  $               6,094.60  $               4,847.61  $               1,064.00 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $               3,000.00  $               3,600.00  $               1,700.00  $               1,300.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $               1,200.00  $               1,800.00  $               1,800.00  $                (600.00)

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $                  400.00  $                  800.00  $                  550.12  $                (150.12)

Fondo General 01 01 01 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               5,000.00  $               3,400.00  $               2,437.55  $               2,562.45 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $             35,000.00  $             34,000.00  $             22,920.00  $             12,080.00 

Fondo General 01 01 01 94.05 Gastos de Representación 01 - Legislatura Municipal  $                  600.00  $                  600.00  $                  360.00  $                  240.00 

Fondo General 01 01 01 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $                  300.00  $                  300.00  $                          -    $                  300.00 

Fondo General 01 01 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $             40,674.99  $             37,500.00  $             37,500.00  $               3,174.99 

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $                  500.00  $                  200.00  $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 01 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $             18,000.00  $             17,000.00  $             16,500.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 01 01 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,700.00  $               1,300.00 

Fondo General 01 01 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $               5,800.00  $               5,800.00  $                          -    $               5,800.00 

Fondo General 01 01 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  831.38  $                  168.62 

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $               1,000.00  $               4,500.00  $               4,064.85  $             (3,064.85)

Fondo General 01 01 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $               2,500.00  $               2,500.00  $               1,712.70  $                  787.30 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           259,328.00  $           255,708.00  $           245,543.74  $             13,784.26 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             20,113.99  $             19,882.96  $             19,151.23  $                  962.76 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               8,400.00  $               9,600.00  $               6,200.00  $               2,200.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               3,600.00  $               4,200.00  $               4,200.00  $                (600.00)

Fondo General 01 02 01 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               3,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               3,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           117,000.00  $           117,000.00  $           117,000.00  $                          -   

Fondo General 01 02 01 94.31

Servicios de Ingeniería y 

Arquitectura 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             20,000.00  $               9,000.00  $               7,000.00  $             13,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.35 Tasaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               3,000.00  $                          -    $                          -    $               3,000.00 

Fondo General 01 02 02 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             58,060.00  $             53,820.00  $             44,850.00  $             13,210.00 

Fondo General 01 02 02 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               4,533.39  $               4,209.03  $               3,522.83  $               1,010.56 

Fondo General 01 02 02 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               2,400.00  $               2,400.00  $               2,000.00  $                  400.00 

Fondo General 01 02 02 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,200.00  $                          -   

Fondo General 01 02 02 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 02 02 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               5,000.00  $               4,950.00  $                    50.00 

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             15,000.00  $             15,000.00  $             13,384.42  $               1,615.58 

Fondo General 01 02 45 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           110,544.00  $             68,700.00  $             29,345.90  $             81,198.10 

Fondo General 01 02 45 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               8,686.12  $               5,393.25  $               2,290.87  $               6,395.25 
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Fondo General 01 02 45 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               6,000.00  $               3,600.00  $                          -    $               6,000.00 

Fondo General 01 02 45 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               3,000.00  $               1,800.00  $               1,800.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 02 45 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               5,000.00  $               3,000.00  $               2,466.00  $               2,534.00 

Fondo General 01 02 45 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  822.00  $                  178.00 

Fondo General 01 02 45 94.73

Disposición de 

Desperdicios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             50,000.00  $                          -    $                          -    $             50,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $           437,324.00  $           380,820.00  $           289,638.00  $           147,686.00 

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $             34,235.59  $             29,867.13  $             24,011.83  $             10,223.76 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             20,400.00  $             19,200.00  $             12,800.00  $               7,600.00 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $           207,658.30  $           239,525.74  $           118,351.39  $             89,306.91 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             10,200.00  $               9,600.00  $               9,600.00  $                  600.00 

Fondo General 01 03 01 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               9,549.40  $                  450.60 

Fondo General 01 03 01 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $             10,000.00  $               7,000.00  $               4,918.82  $               5,081.18 

Fondo General 01 03 01 94.01 Dietas 03 - Finanzas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 03 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $             16,500.00  $             16,500.00  $             16,500.00  $                          -   

Fondo General 01 03 01 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           420,000.00  $           450,000.00  $           417,380.07  $               2,619.93 

Fondo General 01 03 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             14,000.00  $             12,335.58  $             (2,335.58)

Fondo General 01 03 04 91.05 Empleados Transitorios 03 - Finanzas  $           305,017.14  $           656,177.28  $           655,748.36  $         (350,731.22)

Fondo General 01 03 04 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             20,000.00  $             17,021.09  $             (7,021.09)

Fondo General 01 03 04 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               9,429.55  $                  570.45 

Fondo General 01 03 04 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $               2,500.00  $               2,500.00  $               1,715.35  $                  784.65 

Fondo General 01 03 04 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $           668,441.68  $           688,296.40  $           688,296.40  $           (19,854.72)

Fondo General 01 03 04 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $             30,992.11  $             55,889.17  $             55,673.05  $           (24,680.94)

Fondo General 01 03 04 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             50,000.00  $             50,000.00  $                          -   

Fondo General 01 03 04 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             52,800.00  $             44,400.00  $             44,400.00  $               8,400.00 

Fondo General 01 03 04 91.75

Tiempo Compensatorio 

Estatal 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               4,413.20  $               3,586.80 

Fondo General 01 03 04 91.76

Tiempo Compensatorio 

Federal 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               2,194.93  $               5,805.07 

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $             10,000.00  $               8,000.00  $               7,824.25  $               2,175.75 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           523,177.00  $           600,947.00  $           185,000.00  $           338,177.00 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $             50,000.00  $             86,000.00  $             50,000.00  $                          -   
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Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             60,000.00  $             60,000.00  $             59,389.52  $                  610.48 

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               4,076.71  $                  923.29 

Fondo General 01 03 04 93.11 Vehículos Municipales 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 93.50 Compra de Edificios 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 93.60 Compra de Terrenos 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $           474,368.00  $           465,291.00  $           463,692.03  $             10,675.97 

Fondo General 01 03 04 94.12 Servicios No Profesionales 03 - Finanzas  $             69,780.00  $             35,280.00  $             25,413.00  $             44,367.00 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $                          -   

Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               6,855.04  $               3,144.96 

Fondo General 01 03 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               8,000.00  $                          -   

Fondo General 01 03 04 94.47 Donaciones 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               8,450.00  $               1,550.00 

Fondo General 01 03 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 03 - Finanzas  $             55,200.00  $             55,200.00  $             55,200.00  $                          -   

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $             70,000.00  $             60,000.00  $             54,922.20  $             15,077.80 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $                          -    $                          -    $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             40,000.00  $             33,200.00  $             18,350.86  $             21,649.14 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $               3,000.00  $             38,300.00  $             37,300.00  $           (34,300.00)

Fondo General 01 03 04 94.76

Aportación al Fondo de 

Equiparación 03 - Finanzas  $                          -   

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $             98,674.18  $           101,982.60  $             84,985.50  $             13,688.68 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda del 

CRIM 03 - Finanzas  $                          -    $                          -   

Fondo General 01 03 04 99.01 Transferencias que Salen 03 - Finanzas  $             30,715.50  $             31,690.50  $             26,002.50  $               4,713.00 

Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $        1,142,392.00  $        1,212,948.00  $           919,374.97  $           223,017.03 

Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $             89,917.49  $             95,728.11  $             73,444.25  $             16,473.24 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $             64,800.00  $             76,800.00  $             30,600.00  $             34,200.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             33,000.00  $             38,400.00  $             37,800.00  $             (4,800.00)

Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  812.71  $                  187.29 

Fondo General 01 04 01 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               7,000.00  $               1,826.40  $               3,173.60 

Fondo General 01 04 01 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $           225,000.00  $           241,000.00  $           239,070.58  $           (14,070.58)

Fondo General 01 04 01 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $             30,000.00  $             30,000.00  $             25,161.62  $               4,838.38 
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Fondo General 01 04 01 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 04 - Obras Públicas  $             55,382.89  $             59,938.30  $             34,001.69  $             21,381.20 

Fondo General 01 04 01 94.32 Costos de Construcción 04 - Obras Públicas  $             10,000.00  $             10,000.00  $               2,750.00  $               7,250.00 

Fondo General 01 04 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             10,000.00  $               5,759.56  $             14,240.44 

Fondo General 01 04 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Públicas  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,536.68  $               1,463.32 

Fondo General 01 04 01 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $             60,000.00  $             45,000.00  $             23,242.55  $             36,757.45 

Fondo General 01 04 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $           180,875.76  $           200,000.00  $           199,010.95  $           (18,135.19)

Fondo General 01 04 01 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $             15,000.00  $               5,000.00  $               4,744.61  $             10,255.39 

Fondo General 01 04 01 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               4,632.00  $                  368.00 

Fondo General 01 05 01 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $           234,174.46  $           458,331.20  $           193,006.94  $             41,167.52 

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $           170,896.00  $             95,496.00  $             86,828.00  $             84,068.00 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             13,394.84  $               7,489.04  $               6,825.94  $               6,568.90 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               6,000.00  $               4,800.00  $               3,300.00  $               2,700.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               4,200.00  $               2,400.00  $               2,400.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 06 01 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,388.08  $                  611.92 

Fondo General 01 06 01 92.23 Compra de Uniformes

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  223.75  $               1,776.25 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $           543,192.00  $           477,444.00  $           364,163.00  $           179,029.00 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $             42,472.19  $             37,350.67  $             28,592.84  $             13,879.35 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $             24,000.00  $             21,600.00  $               8,000.00  $             16,000.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $             12,000.00  $             10,800.00  $             10,800.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 07 01 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,195.41  $               1,804.59 

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $           140,328.00  $           106,620.00  $             89,304.00  $             51,024.00 

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $             10,964.59  $               8,340.03  $               7,015.35  $               3,949.24 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $               6,000.00  $               4,800.00  $                          -    $               6,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $               3,000.00  $               2,400.00  $               2,400.00  $                  600.00 

Fondo General 01 08 01 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,615.00  $               1,385.00 

Fondo General 01 08 01 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $               5,000.00  $               3,000.00  $               2,892.00  $               2,108.00 

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $           176,680.00  $           113,328.00  $             96,724.98  $             79,955.02 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $             13,883.22  $               8,944.99  $               7,362.47  $               6,520.75 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $               9,600.00  $               7,200.00  $               5,900.00  $               3,700.00 
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Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $               4,800.00  $               3,600.00  $               3,600.00  $               1,200.00 

Fondo General 01 09 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 09 - Recreación y Deportes  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,796.95  $               1,203.05 

Fondo General 01 09 01 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 09 - Recreación y Deportes  $               3,000.00  $               3,000.00  $               1,825.65  $               1,174.35 

Fondo General 01 09 01 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,188.10  $               2,811.90 

Fondo General 01 09 01 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $             10,000.00  $             36,000.00  $             35,900.00  $           (25,900.00)

Fondo General 01 11 01 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $           135,930.40  $           116,868.00  $             81,897.51  $             54,032.89 

Fondo General 01 11 01 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $             10,628.18  $               9,169.90  $               6,448.77  $               4,179.41 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $               4,800.00  $               6,000.00  $               3,000.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño 11 - Centro de Envejecientes  $               3,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $                          -   

Fondo General 01 11 01 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros 11 - Centro de Envejecientes  $                  500.00  $                  500.00  $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 11 01 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 11 01 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 11 - Centro de Envejecientes  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  630.00  $                  870.00 

Fondo General 01 11 01 94.64 Mantenimiento de Edificios 11 - Centro de Envejecientes  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  750.60  $                  249.40 

Fondo General 01 12 01 94.05 Gastos de Representación 12 - Relaciones Públicas  $             10,000.00  $             13,000.00  $             12,880.15  $             (2,880.15)

Fondo General 01 12 01 94.15 Relaciones Públicas 12 - Relaciones Públicas  $               3,000.00  $               3,000.00  $                  525.50  $               2,474.50 

Fondo General 01 12 01 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 12 - Relaciones Públicas  $             80,000.00  $             80,000.00  $             79,933.40  $                    66.60 

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $           118,140.00  $           104,904.00  $             88,704.00  $             29,436.00 

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $               9,221.31  $               8,208.76  $               6,969.46  $               2,251.85 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $               4,800.00  $               4,800.00  $               4,000.00  $                  800.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $               2,400.00  $               2,400.00  $               2,400.00  $                          -   

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $             42,304.00  $             66,204.00  $             23,892.98  $             18,411.02 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $               3,282.16  $               5,156.41  $               1,827.82  $               1,454.34 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               1,200.00  $               2,400.00  $                          -    $               1,200.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $                  600.00  $               1,200.00  $               1,200.00  $                (600.00)

Fondo General 01 25 01 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $             65,528.00  $             61,680.00  $             51,400.00  $             14,128.00 

Fondo General 01 25 01 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $               5,104.69  $               4,810.32  $               4,023.90  $               1,080.79 

Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico 25 - Planificación y Desarrollo  $               2,400.00  $               2,400.00  $                          -    $               2,400.00 

Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navideño 25 - Planificación y Desarrollo  $               1,200.00  $               1,200.00  $               1,200.00  $                          -   

Fondo General 01 35 01 91.01 Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros  $           164,140.00  $           111,612.00  $             60,292.00  $           103,848.00 

Fondo General 01 35 01 91.31 Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros  $             12,878.01  $               8,721.92  $               4,750.06  $               8,127.95 

Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico 35 - Compras y Suministros  $               8,400.00  $               4,800.00  $               2,200.00  $               6,200.00 

Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideño 35 - Compras y Suministros  $               4,200.00  $               2,400.00  $               2,400.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 41 01 91.01 Empleados Regulares 41 - Centro Histórico  $             65,840.00  $             72,456.00  $             64,496.00  $               1,344.00 

Fondo General 01 41 01 91.31 Seguro Social Federal 41 - Centro Histórico  $               5,174.46  $               5,726.48  $               5,163.39  $                    11.07 

Fondo General 01 41 01 91.41 Plan Médico 41 - Centro Histórico  $               3,600.00  $               4,800.00  $               1,100.00  $               2,500.00 
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Rev. 04/mayo/2023

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2023-2024
 2022-2023 4/30/2023

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 41 01 91.71 Bono Navideño 41 - Centro Histórico  $               1,800.00  $               2,400.00  $               2,400.00  $                (600.00)
 $        8,918,336.25  $        9,303,218.80  $        7,296,659.90  $        1,621,676.35 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023

CAE

AÑO FISCAL

2023-2024

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $       1,121,876.92 

TOTAL  $       1,121,876.92 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 562,600.00          

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 165,832.99          

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          393,443.93 

TOTAL  $       1,121,876.92 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

COROZAL
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MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-2M

AÑO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $100.00  $     600.00  $         -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria Legislatura Municipal 1 12 2,996.00$      35,952.00$          2,796.23$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      40,548.23$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria Auxiliar Legislatura 1 12 2,164.00$      25,968.00$          2,032.45$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,800.45$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Sargento de Armas 1 12 1,329.00$      15,948.00$          1,265.92$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,013.92$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 5,500.00$      66,000.00$          5,049.00$            SI 1,200.00$            NO -$                      -$                      72,249.00$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Administradora Confidencial 1 12 1,702.00$      20,424.00$          1,608.34$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,832.34$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Conductor del Alcalde 1 12 2,056.00$      24,672.00$          1,933.31$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      28,405.31$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Mantenedor(a) de Áreas 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutiva 1 12 3,791.00$      45,492.00$          3,526.04$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      50,818.04$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Técnico(a) Sistemas de Oficina II 1 6 1,516.00$      9,096.00$            741.74$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      10,437.74$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutivo 1 12 3,275.00$      39,300.00$          3,052.35$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      44,152.35$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Bibliotecario 1 6 2,067.00$      12,402.00$          994.65$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,996.65$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 2,988.00$      35,856.00$          2,788.88$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      40,444.88$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 2,710.00$      32,520.00$          2,533.68$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      36,853.68$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Cordinadora Programa Ayuda al 1 6 2,132.00$      12,792.00$          1,024.49$            NO -$                      SI 600.00$                -$                      14,416.49$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Directora de Asistencia y Ayuda al 1 12 2,779.00$      33,348.00$          2,597.02$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      37,745.02$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 1,706.00$      20,472.00$          1,612.01$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,884.01$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Oficial de Rehabilitación de Viviendas 1 6 1,498.00$      8,988.00$            733.48$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      10,321.48$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Asistente de Servicios de Oficina 1 6 1,338.00$      8,028.00$            660.04$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,288.04$            

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Directora Clasificación y Reciclaje de 1 12 2,651.00$      31,812.00$          2,479.52$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      36,091.52$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Coordinador(a) Programa de 1 6 1,458.00$      8,748.00$            715.12$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      10,063.12$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Conductor de Vehículos de Motor 1 6 1,338.00$      8,028.00$            660.04$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,288.04$            

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 12 1,433.00$      17,196.00$          1,361.39$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,357.39$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 12 1,325.00$      15,900.00$          1,262.25$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      18,962.25$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Conductor de Vehículos de Motor 1 6 1,338.00$      8,028.00$            660.04$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,288.04$            

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 1,516.00$      18,192.00$          1,437.59$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,429.59$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 12 1,433.00$      17,196.00$          1,361.39$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,357.39$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 Directora de Finanzas y Presupuesto 1 12 3,985.00$      47,820.00$          3,704.13$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      53,324.13$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador II 1 12 2,392.00$      28,704.00$          2,241.76$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      32,745.76$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Técnico(a) de Sistemas de Oficina II 1 6 1,458.00$      8,748.00$            715.12$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      10,063.12$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Encargada de Propiedad 1 12 1,664.00$      19,968.00$          1,573.45$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,341.45$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial de Pre-Intervención 1 12 1,895.00$      22,740.00$          1,785.51$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      26,325.51$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,706.00$      20,472.00$          1,612.01$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,884.01$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnico de Valoración de 1 12 1,600.00$      19,200.00$          1,514.70$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      22,514.70$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnico de Valoración de 1 12 1,600.00$      19,200.00$          1,514.70$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      22,514.70$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Recaudador(a) Auxiliar 1 6 1,458.00$      8,748.00$            715.12$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      10,063.12$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Oficial 1 12 1,818.00$      21,816.00$          1,714.82$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      25,330.82$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,516.00$      18,192.00$          1,437.59$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,429.59$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,516.00$      18,192.00$          1,437.59$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,429.59$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Pagador Oficial 1 12 1,685.00$      20,220.00$          1,592.73$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,612.73$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,516.00$      18,192.00$          1,437.59$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,429.59$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,516.00$      18,192.00$          1,437.59$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,429.59$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contadora II 1 12 2,006.00$      24,072.00$          1,887.41$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      27,759.41$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,677.00$      20,124.00$          1,585.39$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,509.39$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,813.00$      21,756.00$          1,710.23$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      25,266.23$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Director(a) Auxiliar Finanzas y 1 6 3,072.00$      18,432.00$          1,455.95$            NO -$                      SI 600.00$                -$                      20,487.95$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 1,516.00$      18,192.00$          1,437.59$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,429.59$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Director de Obras Públicas 1 12 3,640.00$      43,680.00$          3,387.42$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      48,867.42$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Director de Servicios de 1 12 2,754.00$      33,048.00$          2,574.07$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      37,422.07$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador(a) 1 6 1,378.00$      8,268.00$            678.40$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,546.40$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Administradora de Sistemas de 1 12 1,752.00$      21,024.00$          1,654.24$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      24,478.24$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Administrador(a) de Cementerios 1 12 1,458.00$      17,496.00$          1,384.34$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,680.34$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$      23,352.00$          1,832.33$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      26,984.33$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,378.00$      8,268.00$            678.40$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,546.40$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Supervisor de Obras Públicas 1 6 1,946.00$      11,676.00$          939.11$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,215.11$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador(a) 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Técnica de Sistemas de Oficina I 1 12 1,595.00$      19,140.00$          1,510.11$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      22,450.11$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,295.30$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,427.30$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Pintor 1 12 1,350.00$      16,200.00$          1,285.20$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,285.20$          
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MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-2M
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$      15,900.00$          1,262.25$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      18,962.25$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,491.00$      17,892.00$          1,414.64$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,106.64$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Brigada de 1 12 1,550.00$      18,600.00$          1,468.80$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,868.80$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 1,415.00$      16,980.00$          1,344.87$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,124.87$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,189.00$      26,268.00$          2,055.40$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      30,123.40$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,323.76$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,827.76$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 2,040.00$      24,480.00$          1,918.62$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      28,198.62$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Asistente de Servicios de Oficina 1 6 1,338.00$      8,028.00$            660.04$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,288.04$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 1,415.00$      16,980.00$          1,344.87$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,124.87$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Perito Electricista 1 12 1,941.00$      23,292.00$          1,827.74$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      26,919.74$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$      15,900.00$          1,262.25$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      18,962.25$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$      15,900.00$          1,262.25$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      18,962.25$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,323.76$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,827.76$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,491.00$      8,946.00$            730.27$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      10,276.27$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,189.00$      26,268.00$          2,055.40$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      30,123.40$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$      23,352.00$          1,832.33$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      26,984.33$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,323.76$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,827.76$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajadora 1 12 1,325.00$      15,900.00$          1,262.25$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      18,962.25$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador de Mantenimiento y 1 6 1,308.00$      7,848.00$            646.27$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,094.27$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Auxiliar de Mecánico de Equipo 1 12 1,415.00$      16,980.00$          1,344.87$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,124.87$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Auxiliar de Mecánico de Equipo 1 12 1,415.00$      16,980.00$          1,344.87$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,124.87$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Auxiliar de Mecánico de Equipo 1 12 1,531.00$      18,372.00$          1,451.36$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,623.36$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 2,040.00$      24,480.00$          1,918.62$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      28,198.62$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Carpintero 1 12 1,468.00$      17,616.00$          1,393.52$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,809.52$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 1,946.00$      23,352.00$          1,832.33$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      26,984.33$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,325.00$      15,900.00$          1,262.25$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      18,962.25$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,491.00$      8,946.00$            730.27$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      10,276.27$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Operador de Equipo Pesado 1 6 2,040.00$      12,240.00$          982.26$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,822.26$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Auxiliar Servicios Arte y Diseño 1 12 1,433.00$      17,196.00$          1,361.39$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,357.39$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,433.00$      17,196.00$          1,361.39$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,357.39$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,565.00$      18,780.00$          1,482.57$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      22,062.57$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,325.00$      15,900.00$          1,262.25$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      18,962.25$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,323.76$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,827.76$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,323.76$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,827.76$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,323.76$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,827.76$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,323.76$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,827.76$          

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Dir. Manejo Emerg. Adm. Desastres y 1 12 2,754.00$      33,048.00$          2,574.07$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      37,422.07$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Operador(a) de Radio Comunicador 1 6 1,387.00$      8,322.00$            682.53$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,604.53$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Conductora de Ambulancias 1 6 1,387.00$      8,322.00$            682.53$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,604.53$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Operador(a) de Radio Comunicador 1 6 1,387.00$      8,322.00$            682.53$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,604.53$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Técnico de Emergencias Médicas 1 6 2,065.00$      12,390.00$          993.74$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,983.74$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Conductor de Ambulancias 1 12 1,387.00$      16,644.00$          1,319.17$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,763.17$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Técnico de Emergencias Médicas 1 6 2,065.00$      12,390.00$          993.74$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,983.74$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Técnico de Emergencias Médicas 1 6 2,065.00$      12,390.00$          993.74$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,983.74$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Técnico de Emergencias Médicas 1 6 2,065.00$      12,390.00$          993.74$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,983.74$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Técnico de Emergencias Médicas 1 6 2,065.00$      12,390.00$          993.74$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,983.74$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Técnica de Emergencias Médicas 1 6 2,065.00$      12,390.00$          993.74$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,983.74$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 12 2,416.00$      28,992.00$          2,263.79$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      33,055.79$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnica de Emergencias Médicas 1 12 2,065.00$      24,780.00$          1,941.57$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      28,521.57$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Operador(a) de Radio Comunicador 1 6 1,387.00$      8,322.00$            682.53$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,604.53$            

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Administradora de Sistemas de 1 12 1,752.00$      21,024.00$          1,654.24$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      24,478.24$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Guardia de Seguridad 1 6 1,218.00$      7,308.00$            604.96$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      8,512.96$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Guardia de Seguridad 1 6 1,370.00$      8,220.00$            674.73$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,494.73$            

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,218.00$      14,616.00$          1,164.02$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      17,580.02$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,425.00$      17,100.00$          1,354.05$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,254.05$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Guardia de Seguridad 1 6 1,370.00$      8,220.00$            674.73$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,494.73$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Guardia de Seguridad 1 6 1,218.00$      7,308.00$            604.96$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      8,512.96$            

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,370.00$      16,440.00$          1,303.56$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,543.56$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Guardia de Seguridad 1 6 1,218.00$      7,308.00$            604.96$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      8,512.96$            

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 04 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 2,384.00$      28,608.00$          2,234.41$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      32,642.41$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Teniente 1 12 2,957.00$      35,484.00$          2,760.43$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      40,044.43$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,119.00$      25,428.00$          1,991.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,219.14$          

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Gerente Código de Orden Público 1 12 2,340.00$      28,080.00$          2,194.02$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      32,074.02$          

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Comisionado del Cuerpo de la Policía 1 12 1,000.00$      12,000.00$          918.00$                NO -$                      NO -$                      -$                      12,918.00$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 1,458.00$      17,496.00$          1,384.34$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,680.34$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Director de Recursos Humanos 1 12 3,716.00$      44,592.00$          3,457.19$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      49,849.19$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Nóminas 1 12 2,050.00$      24,600.00$          1,927.80$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      28,327.80$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Asistencia y Licencias 1 12 1,458.00$      17,496.00$          1,384.34$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,680.34$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,706.00$      20,472.00$          1,612.01$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,884.01$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Técnica de Recursos Humanos 1 12 1,664.00$      19,968.00$          1,573.45$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,341.45$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Recursos Humanos 1 12 1,640.00$      19,680.00$          1,551.42$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,031.42$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Directora de Recreación y Deportes 1 12 3,028.00$      36,336.00$          2,825.60$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      40,961.60$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Técnica Sistemas de Oficina I 1 6 1,418.00$      8,508.00$            696.76$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,804.76$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajadora 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Mantenedor(a) de Áreas 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,550.00$      18,600.00$          1,468.80$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,868.80$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajadora 1 6 1,378.00$      8,268.00$            678.40$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,546.40$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Encargado Gimnasio Municipal 1 12 1,475.00$      17,700.00$          1,399.95$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,899.95$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Encargado Facilidades Recreación y 1 12 1,490.00$      17,880.00$          1,413.72$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,093.72$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Entrenador de Boxeo 1 12 1,490.00$      17,880.00$          1,413.72$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,093.72$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,378.00$      16,536.00$          1,310.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,646.90$          
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T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Entrenador de Tenis de Mesa 1 12 1,433.00$      17,196.00$          1,361.39$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,357.39$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajador 1 6 1,325.00$      7,950.00$            654.08$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,204.08$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Coordinador Servicios Recreación y 1 6 1,640.00$      9,840.00$            798.66$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      11,238.66$          

C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Directora Centro Personas Edad 1 12 2,405.00$      28,860.00$          2,253.69$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      32,913.69$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,212.60$      14,551.20$          1,159.07$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      17,510.27$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Enfermera Profesional 1 12 3,000.00$      36,000.00$          2,799.90$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      40,599.90$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajadora Social 1 6 1,813.00$      10,878.00$          878.07$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      12,356.07$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,392.00$      16,704.00$          1,323.76$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      19,827.76$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Conductor de Vehículos de Motor 1 6 1,298.00$      7,788.00$            641.68$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,029.68$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Supervisor de Servicios de Alimentos 1 6 1,338.00$      8,028.00$            660.04$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,288.04$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Trabajadora de Servicios Alimentos 1 6 1,006.20$      6,037.20$            507.75$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      7,144.95$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Coordinadora de Actividades 1 6 628.34$         3,770.04$            334.31$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      4,704.35$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Aux. de Trab Serv. Alimentos (6 1 6 975.00$         5,850.00$            493.43$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      6,943.43$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Aux. de Trab Serv. Alimentos (4 1 6 650.00$         3,900.00$            344.25$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      4,844.25$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Ama de Llaves (6 Horas) 1 6 942.50$         5,655.00$            478.51$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      6,733.51$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Conductor de Vehículos de Motor 1 6 1,298.00$      7,788.00$            641.68$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      9,029.68$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Ama de Llaves (6 Horas) 1 6 942.50$         5,655.00$            478.51$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      6,733.51$            

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Aux. de Trab Serv Alimentos (4 1 6 650.00$         3,900.00$            344.25$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      4,844.25$            

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Secretaria Municipal 1 12 3,377.00$      40,524.00$          3,145.99$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      45,469.99$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficial de Contratos y Subastas 1 12 2,024.00$      24,288.00$          1,903.93$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      27,991.93$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,516.00$      18,192.00$          1,437.59$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,429.59$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Administrador de Documentos 1 12 2,132.00$      25,584.00$          2,003.08$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      29,387.08$          

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Director(a) de Auditoría Interna 1 12 3,346.00$      40,152.00$          3,117.53$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      45,069.53$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Auditor(a) 1 12 -$               -$                      -$                      NO -$                      NO -$                      -$                      -$                      

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 Directora Planificación y Desarrollo 1 12 3,582.00$      42,984.00$          3,334.18$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      48,118.18$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 Administradora de Sistemas de 1 12 1,558.00$      18,696.00$          1,476.14$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,972.14$          

C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Director de Compras y Suministros 1 12 2,401.00$      28,812.00$          2,250.02$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      32,862.02$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Oficial Compradora 1 6 1,498.00$      8,988.00$            733.48$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      10,321.48$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,640.00$      19,680.00$          1,551.42$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,031.42$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Compradora 1 12 1,752.00$      21,024.00$          1,654.24$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      24,478.24$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Comprador 1 12 1,685.00$      20,220.00$          1,592.73$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,612.73$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 1,516.00$      18,192.00$          1,437.59$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      21,429.59$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Encargado de Suministros 1 12 1,640.00$      19,680.00$          1,551.42$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,031.42$          

C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Encargado de Suministros 1 12 1,919.00$      23,028.00$          1,807.54$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      26,635.54$          

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Técnico(a) de Sistemas de Oficina I 1 12 1,794.00$      21,528.00$          1,692.79$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      25,020.79$          

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Guía Turístico 1 12 1,433.00$      17,196.00$          1,361.39$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      20,357.39$          

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Administradora del Centro de 1 12 1,659.00$      19,908.00$          1,568.86$            SI 1,200.00$            SI 600.00$                -$                      23,276.86$          
225 386,130.14$  4,013,608.44$     317,230.85$        181,200.00$        133,200.00$        -$                      4,645,239.29$     
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