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**CERTIFICACION™

Yo, Alvilis Rivera Hernandez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico,
certifico:

Que la presente es copia fiel y exacta del texto original de la Resolucién Numero 39, Serie 2022-2023,
adoptada por la Legislatura Municipal de Las Piedras, Puerto Rico, en la Séptima Reunién de
la Primera Sesién Ordinaria celebrada el 13 de junio de 2023 con los votos afirmativos de los
siguientes Legisladores:

HON. SHARON RODRIGUEZ CRUZ HON. MYRNA APONTE ALVAREZ
HON. LIZ SHEILA CRUZ RIVERA HON. YAMILLE COLON RIVERA
HON. ALEX J. Il LOPEZ MILLAN HON. LUIS A. MARQUEZ RUIZ
HON. LUIS E. CARRUCINI ORTIZ HON. JOEL A. APONTE ALBINO

HON. MARIBEL HERNANDEZ HERNANDEZ

EN CONTRA: ,
HON. HECTOR M. SEPULVEDA SANABRIA
HON. TERESA VAZQUEZ CABRERA

AUSENTES: :

HON. AMEE RODRIGUEZ RIOS (EXCUSADA)
HON. JAVIER NEGRON RIVERA (EXCUSADO)
HON. HILDA M. GERENA CASILLAS (EXCUSADA)

Para que asi conste y para uso oficial, expido la presente bajo mi firma, y estampo en la
misma el Sello Oficial de la Legislatura Municipal del Municipio de Las Piedras, Puerto Rico,

hoy 14 de junio de 2023.
i fom
ALVILISRIVERA HERNANDEZ
SECRETARIA

LEGISLATURA MUNICIPAL

GCarr. 198 Fom. 22.6 o Shartads 68 Las Poedras, PR. 00771
Teletono (787) 738-5577 © Y (787) 733-0780
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RESOLUCION NUMERO: 39 SERIE 2022 - 2023

PARA PROVEER Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS
DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS POR LA CANTIDAD DE CATORCE
MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO
DOLARES CON VEINTIOCHO CENTAVOS ($14,199,464.28) QUE REGIRA DURANTE EL
ANO FISCAL QUE COMIENZA EL 1 DE JULIO DE 2023 Y TERMINA EL 30 DE JUNIO DE
2024; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO :  EICddigo Municipal de Puerto Rico, faculta a la Legislatura Municipal
para aprobar el Presupuesto General de Ingresos y Egresos.

POR CUANTO : El Honorable Miguel A. Ldépez Rivera, Alcalde del Municipio de
Las Piedras, presentd el Mensaje de Presupuesto a la Legislatura
Municipal el 8 de junio de 2023 y radicé el Proyecto de
Presupuesto para el Afio Fiscal 2023-2024.

POR CUANTO : La Legislatura de Las Piedras refiri6 el Proyecto del Presupuesto al
Cuerpo Legislativo para discusion, evaluacién y analisis.

POR CUANTO :  El Cuerpo Legislativo realizd el estudio pertinente al Proyecto de
Presupuesto para el Ano Fiscal 2023-2024

POR TANTO : RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS, PUERTO RICO; LO SIGUIENTE:

SECCION 1RA : Aprobar el Presupuesto General de Las Piedras por la cantidad de
catorce millones ciento noventa y nueve mil cuatrocientos sesenta y
cuatro délares con veintiocho centavos ($14,199,464.28) que regira
durante el Ao Fiscal que comienza el 1 de julio de 2023 y termina el
30 de junio de 2024.

SECCION 2DA : Se acompana y se hace formar parte integra de esta Resolucién la
distribuciéon de ingresos y asignacion de gastos ordinarios de
funcionamiento.

SECCION 3RA : Copia Certificada de este Resolucion le sera remitida al

Hon. Miguel A. Lépez Rivera, Alcalde del Municipio de Las
Piedras, a la Directora de Finanzas, a la Directora de Gerencia y
Presupuesto, a la Directora de Auditoria Interna del Municipio de
Las Piedras y a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP) estatal.



RESOLUCION NUMERO: 39
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PAGINA 2
SECCION 4TA : Esta Resolucion comenzara a regir el 1 de julio de 2023.
SOMETIDO POR : LA ADMINISTRACION.

#**CERTIFICACION*

APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS, PUERTO RICO,
ALOS _13  DIASDELMESDE __ JUNIO  DE 2023.

% o,

.~ SHARON RODRIGUEZ CRU ACVILIS RIVERA HERNANDEZ
PRESIDENTA SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL HON. MIGUEL A. LOPEZ RIVERA, ALCALDE DEL MUNICIPIO DE LAS
PIEDRAS, PUERTO RICO,ALOS _14 DIASDELMESDE __ JUNIO  DE 2023.

\%.f e —
MIGUEL A. LOPEZ RIVERA
ﬁ ALCALDE

Corn. 198 Fim. 226 © Shhartads 6F, Sas Fsdras, PK. o077
Gelsfono: (77 7595577 @ Faw (747) 2850040



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos
Legislatura Municipal-01

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO VERANO | NAVIDAD TOTAL
C 1 |Secretaria de la Leg. Municipal S 2,677.00 | $32,124.00 | S - S 2,503.39 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 | S 36,667.39
C 1 |Secretaria Administrativa S 1,906.00 | $ 22,872.00 | S S 1,795.61 | $ 1,440.00 | S S 600.00 | $ 26,707.61
C 1 |Sargento de Armas $ 1,633.00 | $19,596.00 | S S 1,54499 | S 1,440.00 | $ S 600.00 | S 23,180.99
C | VAC. |Secretaria lll $ - S - ]S $ - 1S - S $ - |S -
C | VAC. |Conserje S S S S S $ $ $
C | VAC. |Secretaria ll $ $ S $ $ $ $ S
C | VAC. |Secretaria | S S $ S S S S $
$ $ S S S $ $ S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ S S S $ $ S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ S S S $ $ S
S S S S S S S S
$ $ S S S $ $ $
S S S S S S S S
$ $ S S S $ $ $
S S S S S S S S
$ $ S S S $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ S S $ $ $
S - S - S S - S - S S - S -
3 TOTAL $ 6,216.00 | $74,592.00 | $ - $ 5,843.99 | S 4,320.00 | $ $1,800.00 | S 86,555.99




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos
Oficina del Alcalde-02

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
C 1 |Alcalde S 6,000.00 | $ 72,000.00 | S - $ 5,508.00 | S 1,440.00|S - S - S 78,948.00
Administrador(a) de Sistemas de la
C 1 |Oficina del Alcalde S 3,280.00 | $ 39,360.00 | S - $ 3,056.94 | S 1,440.00 |S - S 600.00 | S 44,456.94
C 1 |Ayudante Especial del Alcalde S 3,679.00 | S 44,148.00 | S - S 3,423.22 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 49,611.22
C 1 |Ayudante Especial del Alcalde S 3,086.00 | $ 37,032.00 | S - $ 2,878.85|S 1,440.00 |S - S 600.00 |S 41,950.85
C 1 |Ayudante Especial del Alcalde S 1,820.00 | S 21,840.00 | $ - S 1,716.66 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 25,596.66
C 1 |Ayudante Especial del Alcalde S 2,704.00 | $ 32,448.00 | S - $ 252817 |S 1,440.00|S - S 600.00|S 37,016.17
C 1 |Ayudante Especial del Alcalde S 3,086.00 | S 37,032.00 | $ - S 2,878.85|S$ 1,440.00 | S - S 600.00 $§ 41,950.85
C 1 |Ayudante Especial del Alcalde S 2,370.00 | $ 28,440.00 | S - $ 2,22156 | S 1,440.00|S - S 600.00|S$ 32,701.56
C 1 |Ayudante Especial del Alcalde S 2,826.00 | S 33,912.00 | $ - S 2,640.17 | S 1,440.00 | S - S 600.00 $§ 38,592.17
C 1 |Ayudante Especial del Alcalde S 2,704.00 | $ 32,448.00 | S - $ 252817 |S 1,440.00|S - S 600.00|S 37,016.17
C 1 |Directora Desarrollo Comunitario | $ 3,859.00 | S 46,308.00 | S - S 3,588.46 | S 1,440.00 |S - S 600.00 | S 51,936.46
C 1 |Secretaria Confidencial del Alcalde | $ 2,535.00 | $ 30,420.00 | $ - S 2,373.03|S$ 1,440.00 | S - S 600.00 $ 34,833.03
R 1 |Auxiliar Administrativo(a) S 1,630.00 | S 19,560.00 | $ - S 1,542.24 |$S 1,44000 | S - S 600.00 | S 23,142.24
R 1 |Mensajero Conductor S 1,418.00 | S 17,016.00 | S - S 1,347.62 | S 1,44000 | S - S 600.00 $ 20,403.62
C 1 |Conductor(a) del Alcalde S 2,638.00 | $ 31,656.00 | S - $ 2,467.58 | S 1,440.00 |S - S 600.00|S 36,163.58
C | VAC. Ayudante Especial del Alcalde S - S - S - S - S - S - S - S -
Sub-Director Cddigo de Orden
R | VAC. |Publico S - S - S - S - S - S - S - S -
Gerente del Cédigo de Orden
C | VAC. |Publico $ - /S - IS - ]S - ]S - 1S - s - ]S -
Coordinador(a) de Servicios
C | VAC. |Comunalesy Base de Fe S - S - S - S - S - s - S - S -
C | VAC. |Administrador Municipal S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Secretaria lll S - S - S - S - S - S - S - S -
15 TOTAL $ 43,635.00 | $ 523,620.00 | $ - $40,699.53 | $21,600.00 | $ - $ 8,400.00 | $ 594,319.53




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos

Finanzas-03
SUELDO SUELDO APORT. APORT. APORT. BONO BONO DE
CAT. | CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO | VERANO NAVIDAD TOTAL

C 1 Director(a) de Finanzas S 4,397.00 | $§ 52,764.00 | S - S 4,082.35 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 58,886.35
R 1 Sub-Director de Finanzas S 2,386.00 | $ 28,632.00 | S - S 2,236.25 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 32,908.25
R 1 Sub-Jefe Pre-Intervenciones S 1,705.00 | $§ 20,460.00 | $ - S 1,611.09 | $ 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 24,111.09
R 1 Oficial de Contabilidad S 1,843.00 | $ 22,116.00 | S - S 1,737.77 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 25,893.77
R 1 Oficial de Propiedad S 1,288.00 | $ 15,456.00 | $ - S 1,228.28 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 18,724.28
R 1 Auxiliar Administrativo S 1,693.00 | $ 20,316.00 | S - S 1,600.07 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 23,956.07
R 1 Recaudador Rentas Municipales | S 1,393.00 | $ 16,716.00 | S - S 1,324.67 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 20,080.67
R 1 Recaudador Rentas Municipales | S 1,342.00 | S 16,104.00 | $ - S 1,277.86 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 19,421.86
R 1 Oficinista | S 1,324.00 | $ 15,888.00 | $ - S 1,261.33 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 19,189.33
R 1 |Auxiliar Administrativo (LSS) $ - S - $ - S - $ - S - $ - $ -
R 1 |Auxiliar de Contabilidad (LSS) $ - S - $ - S - S - $ - $ - $ -
R 1 |lefe Pre-Intervenciones (LSS) $ - S - $ - S - $ - S - $ - $ -
R 1 |Secretaria Il (LSS) $ - s - s - |$ - S - ]S - s - s -
R 1 |Oficial de Contabilidad (LSS) $ - ]S - |3 - |3 - s - |8 - |8 - 8 -
R | VAC. |Oficinista $ - s - s - ]S - s - s - s - | -
R | VAC. |Auxiliar de Contabilidad $ - ]S - s - S - |8 - |8 - |3 - s -
R | VAC. |Secretaria lll $ - s E - s - /S - /s - |5 - s -
R VAC. |Contador(a) | $ - S - S - S - S - s - S - $ -
R VAC. |Guarda Almacén $ - s - S - S - S - S - S - $ -
R VAC. |Investigador(a) Rentas Municipales $ - S - $ - $ - $ - S - S - $ -
R VAC. |Oficial Pagador(a) $ - S - $ - S - $ - $ - $ - $ -
R VAC. |Operador(a) Equipo Entrada Datos $ - S - $ - $ - S - S - S - $ -
R VAC. |lefe de Rentas Municipales S - s - s - s - S - S - S -8 -
R VAC. |Recaudador Auxiliar $ - s - S -8 - S - S - S - |S -
R | VAC. |Oficinista $ - s - s - s L - S - S - s -

14 TOTAL S 17,371.00 | $ 208,452.00 | $ - S 16,359.68 | $  12,960.00 | $ - S 5,400.00 | $ 243,171.68




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos
Obras Publicas-04

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.|CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO VERANO | NAVIDAD TOTAL
C | VAC. |Director(a) de Obras Publicas $ - S - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Sub-Director(a) de Obras Publicas $ - $ - $ - S - 1S - s - S - S -
R 1 |Supervisor(a) de Obras Publicas S 2,040.00 | S 24,480.00 | S - S 191862 |S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 28,438.62
R 1 |Supervisor(a) de Obras Publicas S 1,626.00 | $ 19,512.00 | $ - S 1,53857 |S$ 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 23,090.57
R 1 |Operador(a) Equipo Pesado S 1,558.00 | S 18,696.00 | S - S 1,476.14 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 22,212.14
R 1 |Conductor(a) Vehiculos Motor Pesado $ 1,496.00 | $ 17,952.00 | $ - S 1,419.23 | S 1,440.00 | § - S 600.00 | S 21,411.23
R 1 |Conductor(a) Vehiculos Motor Pesado S 1,496.00 | S 17,952.00 | S - S 1,419.23 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 21,411.23
R 1 |Conductor(a) Vehiculos Motor Pesado S 1,496.00 | S 17,952.00 | $ - S 1,419.23 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 21,411.23
R 1 |Conductor(a) Vehiculos Motor Pesado S 1,496.00 | S 17,952.00 | S - S 1,419.23 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 21,411.23
R 1 |Coordinador(a) Serv. Obras Publicas (LSS) | $ - S - S - S - S - S - S - S -
R 1 |Trabajador(a) S 1,530.00 | S 18,360.00 | S - S 1,450.44 |S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 21,850.44
R 1 |Trabajador(a) S 1,418.00 | S 17,016.00 | $ - S 1,34762 |$ 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 20,403.62
R 1 |Trabajador(a) S 1,530.00 | S 18,360.00 | S - S 1,450.44 |S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 21,850.44
R 1 |Trabajador(a) S 1,530.00 | $ 18,360.00 | $ - S 1,450.44 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 21,850.44
R | VAC. |Capataz de Brigadas S - S - S - S - 1S - S - S - S -
R | VAC. |Trabajador(a) $ - 1S - 1S - /S - ]S - /S - S - /S -
R | VAC. |Operador(a) Equipo Pesado S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Conductor(a) Vehiculos Motor Pesado $ - $ - S - $ - S - s - S - S -
R | VAC. |Trabajador(a) S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Conductor(a) Vehiculos Motor Pesado $ - $ - S - S - $ - s - S - S -
R | VAC. |Trabajador(a) S - S - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Trabajador(a) S - S - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Trabajador(a) S - S - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Trabajador(a) S - S - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Oficinista | $ - 1S - |$ - S - |$ - s - s - |S -
R | VAC. |[Encargado(a) de Transporte $ - S - S - S - S - s - S - S -
12 TOTAL $17,216.00 | $ 206,592.00 | $ - $ 16,309.19 | $15,840.00 | $ - $ 6,600.00 | $245,341.19




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos
Obras Publicas-04

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.|CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO VERANO | NAVIDAD TOTAL
R | VAC. |Supervisor(a) de Obras Publicas $ - S - S - S - $ - s - S - S -
R | VAC. |Operador(a) Equipo Pesado S - S - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Operador(a) Equipo Pesado $ - S - S - S - /S - s - $ - $ -
R | VAC. |Operador(a) Equipo Pesado S - S - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Conductor(a) Vehiculos Motor Pesado $ - $ - $ - S - 1S - s - S - S -
R | VAC. |Conductor(a) Vehiculos Motor Pesado S - S - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Conductor(a) Vehiculos Motor Pesado S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Supervisor(a) de Obras Publicas S - S - S - S - S - s - S - S -
Administrador(a) de Cementerios
R | VAC. |Municipales $ - $ - S - S - 1S - S - S - S -
R | VAC. |Carpintero S - S - S - S - /S - S - S - $ -
R | VAC. |Conductor(a) Vehiculos Motor Liviano S - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Conductor(a) Vehiculos Motor Pesado S - S - S - S - S - S - S - S -
Coordinador(a) para Asuntos de
Disposicion Desperdicios Sélidos y
R | VAC. |Calidad Ambiental $ - |$ - IS - |$ - ]S - s - s - ]S -
R | VAC. |Oficinista Mecandgrafa Il $ - S - S - 1S - S - S - $ -
R | VAC. |Auxiliar Administrativo $ - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Supervisor(a) de Obras Publicas $ - $ - S - $ - S - s - S - S -
VAC. TOTAL $ - S - 1S - S - |$ - 1S - |5 - |$ >




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos

Salud-05
APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT. | CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO NAVIDAD TOTAL
C | VAC. |Director(a) de Servicios de Salud S - S - S - S S - S - S - S
R 1 |Enfermera Préactica Licenciada (LSS) | $ - S - S S - S - S S - S -
R 1 |Oficinistal S 1,324.00 | S 15,888.00 | $ S 1,261.33 | $ 1,440.00 | S S 600.00 $ 19,189.33
R 1 |Oficinista ll S 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ S 1,219.10 | $ 1,440.00 | $ S 600.00 | S 18,595.10
R 1 |Jefe Adminstrativo (LSS) S - S - S S - S - S S - S -
R | VAC. |Secretaria lll $ S $ $ $ $ S $
R | VAC. |Oficinista | $ $ $ $ $ $ $ $
$ S $ $ S S S S
$ $ $ $ S S S $
$ S $ $ S S S S
$ $ $ $ S S S $
$ S $ $ S S S S
S S S S S S S S
$ S $ $ S $ $ $
S S S S S S S S
$ S $ $ S $ $ $
S S S S S S S S
$ S $ $ S $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ S $ $ $
S - S - S S - S = S S = S -
4 TOTAL $ 2,602.00 | $ 31,224.00 | $ - S 2,480.44 | $ 2,880.00 | S - $1,200.00 | S 37,784.44




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos

OMME-06
APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO | BONO DE
CAT.CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
Director(a) de la Oficina de Manejo
C 1 |de Emergencias S 3,558.00 | S 42,696.00 | S - S 3,312.14 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 | $§ 48,048.14
R 1 |Oficial de Planes de Contingencias | $ 1,512.00 | $ 18,144.00 | $ - S 1,43392|S$ 1,440.00 | S - S 600.00 $ 21,617.92
R 1 |Oficial de Refugios S 1,512.00 | $ 18,144.00 | $ - S 1,433.92 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 S 21,617.92
Operador(a) de Equipo de
R 1 |Comunicaciones S 1,114.10 | $ 13,369.20 | $ - S 1,068.64 | S 1,440.00 | S - S 600.00|S 16,477.84
Operador(a) de Equipo de
R 1 |Comunicaciones S 1,496.00 | $ 17,952.00 | $ - S 1,419.23 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 S 21,411.23
Conductor(a) de Vehiculo de
R 1 |Motor Liviano S 1,430.00 | S 17,160.00 | S - S 1,358.64 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 20,558.64
R 1 |Oficinista | S 1,324.00 | S 15,888.00 | S - S 1,261.33 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 $ 19,189.33
R 1 |Oficinistal S 1,32400|S 15,888.00 | S - S 1,261.33 | S 1,440.00 | $ - $ 600.00 $ 19,189.33
R 1 |Oficinistal S 1,324.00 | S 15,888.00 | $ - S 1,261.33 | S 1,440.00 | S - S 600.00 S 19,189.33
Subdirector(a) de la Oficina de
R | VAC. |Manejo de Emergencias S - S - S - S - S - s - S - S -
Conductor(a) de Vehiculo de
R | VAC. |Motor Pesado $ - S - S - S - S - S - S - S -
Conductor(a) de Vehiculo de
R | VAC. |Motor Pesado S - S - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Conductor(a) de Ambulancias S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Conductor(a) de Ambulancias S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Conductor(a) de Ambulancias S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Conductor(a) de Ambulancias S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Oficinista | $ - ]S - IS - ]S - s - /S - |5 - s -
S - |$ - |$ - |$ - /S - |S - |S - |S -
$ - S - S - S - |S - s - |5 - |S -
9 TOTAL S 14,594.10 | $175,129.20 | $ - $13,810.48 | $ 12,960.00 | $ - $5,400.00 | $ 207,299.68




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Policia Municipal-07

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE

CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO |VERANO | NAVIDAD TOTAL

C 1 |Comisionado S 3,859.00 | $ 46,308.00 | S - S 3,588.46 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 51,936.46
Sub-Comisionado Policia

R 1 |Municipal S 3,198.00 | $ 38,376.00 | S - S 2,981.66 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 43,397.66
R 1 |Teniente S 2,481.00 | S 29,772.00 | S - S 2,323.46 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 34,135.46
R 1 |Sargento S 2,377.00 | $§ 28,524.00 | S - S 2,22799 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 32,791.99
R 1 Sargento S 2,337.00 | S 28,044.00 | S - S 2,191.27 | $ 1,440.00 | $ - S 600.00 | S 32,275.27
R 1 |Sargento S 2,277.00 | $ 27,324.00 | $ - S 2,136.19 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 31,500.19
R 1 |Sargento S 2,277.00 | $ 27,324.00 | S - S 2,136.19 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 31,500.19
R 1 |Policia Municipal S 2,203.00 | $ 26,436.00 | S - S 2,068.25 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 30,544.25
R 1 |Policia Municipal S 2,203.00 | $ 26,436.00 | S - S 2,068.25 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 30,544.25
R 1 |Policia Municipal S 2,128.00 | § 25,536.00 | S - S 1,999.40 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 29,575.40
R 1 |Policia Municipal S 2,128.00 | $ 25,536.00 | S - S 1,999.40 | $§ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 29,575.40
R 1 |Policia Municipal S 2,128.00 | S 25,536.00 | S - S 1,999.40 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 29,575.40
R 1 |Policia Municipal $ 2,128.00 | $ 25,536.00 | S - S 1,999.40 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 29,575.40
R 1 |Policia Municipal S 2,128.00 | S 25,536.00 | S - S 1,999.40 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 29,575.40
R 1 |Policia Municipal $ 2,128.00 | $ 25,536.00 | S - S 1,999.40 | $§ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 29,575.40
R 1 Policia Municipal S 2,053.00 | S 24,636.00 | S - S 1,930.55|S 1,440.00 S - S 600.00 | S 28,606.55
R 1 |Policia Municipal S 2,053.00 | $ 24,636.00 | S - S 1,930.55|S$ 1,440.00 |S - S 600.00 | $ 28,606.55
R 1 |Oficinista | S 1,278.00 | S 15,336.00 | S - S 1,219.10 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 18,595.10
R 1 |Oficinistal S 1,32400 | $ 15,888.00 | S - S 1,261.33 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 19,189.33

R 1 |Policia Municipal (LSS) S - S - S - S - S - S - S - S -

R | VAC. Policia Municipal $ - ]S - ]S - S - S - s - s - ]S -

R | VAC. |Policia Municipal S - S - S - S - S - s - S - S -

R | VAC. Policia Municipal $ - ]S - ]S - S - S - s - s - ]S -

R | VAC. |Policia Municipal S - S - S - S - S - S - S - S -

R | VAC. |Policia Municipal S - S - S - S - S - S - S - S -

R | VAC. |Policia Municipal S - S - S - S - S - S - S - S -
20 TOTAL $ 42,688.00 | $ 512,256.00 | $ - $40,059.68 | $27,360.00 | $ - $11,400.00 | $ 591,075.68




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Policia Municipal-07
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos
Recursos Humanos-08

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO |VERANO NAVIDAD TOTAL
C 1 |Director(a) de Recursos Humanos S 4,397.00 | S 52,764.00 | S - S 4,082.35|S 1,440.00|S$ - S 600.00 58,886.35
Coord.(a) de Capacitacién Continua y
R 1 |Adiestramiento S 1,576.00 | S 18,912.00 | $ - S 1,492.67 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 22,444.67
R 1 |Jefe(a) de Asistencia y Licencias S 1,587.00 | $ 19,044.00 | $ - S 1,502.77 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 22,586.77
R 1 |Of. de Récords Asistencia y Lic. S 1,292.00 | $ 15,504.00 | $ - S 1,231.96 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 18,775.96
R 1 |Jefe Nombramientos y Cambios S 1,778.00 | S 21,336.00 | S - S 1,678.10| S 1,440.00|S - S 600.00 | S 25,054.10
Coordinador(a) Agencial de Asuntos de
R 1 |Retiro S 1,642.00 | S 19,704.00 | $§ - S 1,553.26 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 23,297.26
R 1 |Oficinista lll S 1,332.00 | $ 15,984.00 | $ - S 1,268.68 | S 1,440.00 | S - S 600.00 19,292.68
R 1 |Oficinista lll S 1,332.00 | $ 15,984.00 | $ - S 1,268.68 | S 1,440.00 | S - S 600.00 19,292.68
R 1 |Sub-Directora de Recursos Humanos (LSS| $ - S - S - S - S - s - S - -
R | VAC. |lefe(a) de Néminas S - /S - /S - $ - /S - s - $ - -
R | VAC. |Auxiliar Administatiovo S - ]S - ]S - |$ - |$ - |$ - 5§ - -
R | VAC. |Especialista en Recursos Humanos S - S - S - S - S - S - S - -
R | VAC. |Oficial de Reg. de Asist. y Lic. S - S - S - S - S - S - S - -
R | VAC. |Oficial de Némina S - S - S - S - S - S - S - -
R | VAC. |Secretario(a) Il S - S - S - $ - S - s - S - -
R | VAC. |Secretario(a) Il S - 1S - /S - S - 1S - S - S - -
R | VAC. |Operador(a) Equipo Entrada Datos S - S - S - S - S - S - S - -
R | VAC. |Oficinista | $ - ]S - |$ - ]S - |S - 1S - |S$ - -
R | VAC. |Oficinista | $ - |8 - ]S - |$ - ]S - s - s - -
R | VAC. |Oficinista | $ - ]S - |$ - ]S - |S - 1S - |S§ - -
R | VAC. |Oficinista | S - S - S - S - S - S - S - -
R | VAC. |Oficinista | S - S - S - S - S - S - S - -
9 TOTAL $14,936.00 | $179,232.00 $ - $14,078.45 | $11,520.00 | $ - S 4,800.00 209,630.45




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos

Recreacién y Deportes-09

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE

CAT.|CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
C 1 |Director(a) de Recreacién y Deportes S 3,258.00 | $ 39,096.00 | $ - S 3,036.74 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | § 44,172.74
R 1 |Sub-Director(a) de Recreaciény Deportes | $ 1,843.00 | S 22,116.00 | S - S 1,737.77 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 25,893.77

Administrador(a) Complejo Deportivo y

R 1 |Multiusos S 1,783.00 | $ 21,396.00 | $ - S 1,682.69 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 25,118.69
R 1 |Encargado(a) de Instalacidn Recreativa S 1,496.00 | S 17,952.00 | $ - S 1,419.23 | S 1,440.00 |S - S 600.00 | S 21,411.23
R 1 |Conductor(a) de Vehiculos Motor Pesado | $ 1,496.00 | S 17,952.00 | $ - S 1,419.23 | S 1,440.00 |S - S 600.00 | S 21,411.23
R 1 |Trabajador(a) S 1,418.00 | $ 17,016.00 | $ - S 1,347.62 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 20,403.62

R | 1 |[Secretarialll (LSS) S - ]S - ]S - |S - |$ - s - |5 - S -

Administrador(a) de Centros Comunales

R | 1 |(LSS) $ - ]S - ]S - ]S - ]S - /S - |5 - ]S -

R | VAC. |Lider Recreativo S - S - $ - S - S - s - S - S -

VAC. |Lider Recreativo S - ]S - 1S - /S - 1S - /S - ]S - S -

R | VAC. |Coordinador(a) de Asuntos de la Juventud | $ - S - S - S - S - s - S - S -

R | VAC. |Auxiliar Administrativo $ - S - $ - $ - S - s - S - S -

R | VAC. |Administrador(a) de Canchas S - 1S - 1S - 1S - 1S - s - S - S -

R | VAC. |Lider Recreativo S - S - $ - S - S - s - S - S -

R | VAC. |Lider Recreativo S - S - $ - S - S - S - $ - $ -

R | VAC. |Oficinista | $ - ]S - |$ - |$ - |$ - s - |5 - S -

R | VAC. |Conserje S - /S - /S - /S - /S - s - s - $ -

R | VAC. |Conserje S - 1S - |S - |S - |S - S - S - S -

R | VAC. |Trabajador(a) S - S - S - S - S - s - S - S -

R | VAC. |Trabajador(a) S - S - S - S - S - s - S - S -
8 TOTAL $11,294.00 | $ 135,528.00 $ - $10,643.29 | S 8,640.00 | S - $3,600.00 | S 158,411.29




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos
Centro Envejecientes-11

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO VERANO | NAVIDAD TOTAL
C 1 |Director(a) del Centro Geriatrico S 2,717.00 | S 32,604.00 | S - S 2,540.11 | S 1,440.00 | $§ - S 600.00 | S 37,184.11
R 1 |Auxiliar Administrativo S 1,693.00 | S 20,316.00 | S - S 1,600.07 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 23,956.07
R 1 |Enfermera Practica Licenciada S 2,040.00 | S 24,480.00 | S - S 1,918.62 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 | S 28,438.62
R 1 |Enfermera Practica Licenciada S 2,040.00 | $ 24,480.00 | S - S 1,918.62 |S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 28,438.62
R 1 |Contador(a) S 1,736.00 | S 20,832.00 | S - S 1,639.55| S 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 24,511.55
Conductor(a) Vehiculos Motor
R 1 |Pesado S 1,496.00 | S 17,952.00 | S - S 1,419.23 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 21,411.23
Conductor(a) de Vehiculos de
R 1 |Motor Liviano S 1,441.00 | S 17,292.00 | S - S 1,368.74 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 | S 20,700.74
R 1 |Cocinero(a) S 1,324.00 | S 15,888.00 | S - S 1,261.33 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 19,189.33
R 1 |Contador(a) (LSS) S - S - S - /S - $ - s - s - $ -
R | VAC. Sub-Director(a) Centro Geriatrico | $ - S - S - S - S - s - S - S -
Supervisor(a) del Servicio de
R | VAC. |Alimentos S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Ayudante de Cocinero S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Secretario(a) Il S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Agente Comprador(a) $ - S - S - 1S - S - S - S - S -
R | VAC. |Cocinero(a) $ - 1S - 1S - ]S - /S - /S - S - /S -
R | VAC. |Ayudante de Cocinero S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. Oficinista | S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Conserje S - S - S - S - S - S - S - S -
9 TOTAL $ 14,487.00 | $ 173,844.00 | $ - $13,666.27 | $ 11,520.00 | $ - S 4,800.00 | $ 203,830.27




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Relaciones Publicas-12

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT. | CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO |VERANO | NAVIDAD TOTAL
Director(a) de Prensa,
Comunicaciones y Relaciones
C 1 Publicas S 3,123.00 | $ 37,476.00 | S $2,912.81 | S 1,440.00 | S S 600.00 | $ 42,428.81
R 1 |Oficinista S 1,324.00 | $ 15,888.00 | S $1,261.33 | $1,440.00 | $ S 600.00 | S 19,189.33
R | VAC. |Auxiliar de Relaciones Publicas S - S - S S - S - S S - S -
R | VAC. |Auxiliar de Prensa $ S $ S S S S S
R | VAC. |Auxiliar de Relaciones Publicas $ S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ S $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ S $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ S $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ S $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ S $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ S $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S - S - S S - S - S S - S -
2 TOTAL S 4,447.00 | $53,364.00 | S - $4,174.15 | $2,880.00 $ $ 1,200.00 | $ 61,618.15




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos
Aportaciones Federales-13

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE

CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO  NAVIDAD TOTAL
R 1 Oficinista | S 1,278.00 | $ 15,336.00 | S - S 1,219.10 | $ 1,440.00 | $ - S 600.00 | S 18,595.10
R 1 |Agente Comprador(a) S 1,392.00 | $ 16,704.00 | S - S 1,323.76 | $1,440.00 | S - S 600.00 | S 20,067.76
R 1 Inspector de Vivienda S 1,496.00 | $ 17,952.00 | S - S 1,419.23 | $1,440.00 | $ - S 600.00 | S 21,411.23

R 1 |Auxiliar Administrativo(a) (LSS) S - S - S - S - S - S - S - S -

R 1 |Contador(a) (LSS) $ - /S - /S - /S - /S - /S - S - S -

R | VAC. |Secretaria lll $ - 1S - ]S - ]S - S - s - s - S -

R | VAC. |Oficinista | $ - ]S - |S - ]S - ]S - s - s - ]S -

R | VAC. |Auditor(a) $ - ]S - ]S - |$ - ]S - s - s - ]S -

$ - $ - $ - S - $ - s - $ - $ -

$ - S - S - S - $ - S - $ - $ -

$ - $ - $ - S - $ - s - $ - $ -

$ - S - S - S - $ - S - $ - $ -
5 TOTAL S 4,166.00 | S 49,992.00  $ - S 3,962.09 | $4,320.00 | $ - $ 1,800.00 | $ 60,074.09




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Cultura y Turismo-14

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO  NAVIDAD TOTAL
C 1 |Director(a) Arte, Culturay Turismo | $ 3,100.00 | $ 37,200.00 | $ $2,891.70 | S 1,440.00 | S S 600.00|$ 42,131.70
R 1 |Maestro Artesanal S 1,635.00 | S 19,620.00 | S $1,546.83 | $ 1,440.00 | S S 600.00 | $ 23,206.83
R 1 |Oficinistal S 1,324.00 | S 15,888.00 | S $1,261.33 | $ 1,440.00 | S S 600.00 | S 19,189.33
R 1 |Guardian S 1,315.00 | S 15,780.00 | S $1,253.07 | $ 1,440.00 | S S 600.00 | S 19,073.07
Sub-Director(a) Arte, Cultura 'y
R | VAC. |Turismo $ S S S S S S $
R | VAC. Oficinista | $ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ s $
$ S $ S S S S S
$ $ $ $ $ s s $
$ S $ S S S S S
S S S S S S S S
$ S $ S S S S $
S S S S S S S S
$ S $ S S S S $
S S S S S S S S
$ S $ S S S S $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s $
S S S S S S S S
$ - |$ - S S - |S - |S S - |S -
4 TOTAL S 7,374.00 | $ 88,488.00 | S - $6,952.93 | $ 5,760.00 | S - $ 2,400.00 | $ 103,600.93




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Servicios al Ciudadano-16

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT. | CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
Director(a) de la Oficina de
C 1 |Servicios al Ciudadano S 2,974.00 | $ 35,688.00 | S - S 2,776.03 | S 1,440.00| S - S 600.00 | S 40,504.03
Sub-Director(a) de la Oficina de
R 1 |Servicios al Ciudadano S 1,913.00 | $ 22,956.00 | $ - S 1,802.03|S 1,440.00|S$ - S 600.00 | S 26,798.03
Conductor(a) Vehiculo Motor
R 1 Liviano S 1,441.00 | $ 17,292.00 | $ - S 1,368.74 | $ 1,440.00 | $ - S 600.00 | S 20,700.74
R | VAC. |[Enfermera Préactica Licenciada S - S - S - S - S - S - S - S -
Coordinador(a) de Asuntos al
R | VAC. |Impedido $ - /S - 1S - /S - /S - /S - S - /S -
R | VAC. |Jefe Administrativo $ - ]S L - ]S - S - s - S - S -
R | VAC. |Oficinista | $ - ]S - |$ - ]S - ]S - /S - |5 - ]S -
R | VAC. |Oficinista | $ - ]S - /S - ]S - ]S - /S - |5 - ]S -
S - |S - |$ - |S - |$ - |S - |S - S -
$ - |§ - S - |§ - S - s - |5 - S -
S - |S - |S$ - |S - |$ - |S - |S - S -
$ - |§ - S - |§ - S - s - |5 - S -
S - |S - |$ - |S - |$ - |S - |S - S -
$ - |§ - S - |§ - S - s - |5 - S -
S - |S - |S$ - |S - |$ - |S - |S - S -
$ - |§ - S - |§ - S - s - |5 - S -
S - /S - |$ - /S - |$ - |S - |S - S -
3 TOTAL $ 6,328.00 | $ 75,936.00 S - $ 5,946.80 | $ 4,320.00 | S - $ 1,800.00 | S 88,002.80




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Secretaria Municipal-19

APORT.

SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO | BONO DE
CAT. CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
C 1 |Secretaria Municipal $ 2,855.00 | $34,260.00 | $ - 1$2666.795$1,44000 | S - |$ 600.00 S 38,966.79
R 1 |Secretaria lll $ 1,393.00 | $ 16,716.00 | $ $1,324.67 | $1,440.00 | $ $ 600.00 | $ 20,080.67
R | VAC. |Secretaria Il $ - $ - 1S S - /S - S $ - S -
R | VAC. Oficinista | $ $ S S $ S S S
R | VAC. |Oficinista $ $ S S $ S S s
R | VAC. Oficinista | $ $ S S $ S S S

$ $ $ $ $ s s s

$ $ $ $ $ S S S

$ $ $ $ $ s s s

$ $ $ $ $ S S S

$ $ $ $ $ s s s

$ $ $ $ $ S S S

$ $ S S S S S S

$ $ $ $ $ S S S

$ $ S S S S S S

$ $ $ $ $ S S S

$ $ S S S S S S

$ $ $ $ $ S S S

$ $ S S S S S S

$ $ $ $ $ S S S

$ $ S S S S S S

$ $ $ $ $ S S S

$ $ S S S S S S

$ $ $ $ $ S S S

$ $ S S S S S S

$ - S - 1S $ - 1S - |8 S - |8 -

2 TOTAL $ 4,248.00 | $50,976.00 | $ $3,991.46 | $ 2,880.00 | $ $1,200.00 | $ 59,047.46




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Auditoria Interna-21

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT. | CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO |VERANO NAVIDAD TOTAL
C 1 Director(a) Auditoria Interna $ 3,281.00 | $§ 39,372.00 | $ - S 3,057.86 | $1,440.00 | $ - S 600.00 | S 44,469.86
R 1 Oficinista lll S 1,491.00 | S 17,892.00 | $ S 1,414.64 | $ 1,440.00 | S S 600.00 | S 21,346.64
R 1 |Auditor(a) ll $ 1,773.00 | $§ 21,276.00 | $ S 1,673.51 | $1,440.00 | $ S 600.00 | S 24,989.51
R 1 |Auditor(a) Il S 1,773.00 | S 21,276.00 | $ S 1,673.51 | $1,440.00 | S S 600.00 | S 24,989.51
R | VAC. |Auxiliar Administrativo S - S - S S - S - S S - S -
R | VAC. |Auditor(a) | S S S S S S S S
R | VAC. |Subdirector(a) Auditoria Interna S S S S S S S S
$ $ $ S S S S $
$ $ $ $ $ $ s $
$ $ $ S S S S $
$ $ $ $ $ s s $
$ $ $ S S S S $
S S S S S S S S
$ $ $ S S S S $
S S S S S S S S
$ $ $ S S S S $
S S S S S S S S
$ $ $ S S S S $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s $
S S S S S S S S
$ - S - S S - |§ - |S S - 1S -
4 TOTAL $ 8,318.00 S 99,816.00 | S - $ 7,819.52 | $5,760.00 | § - $ 2,400.00 | S 115,795.52




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Gerencia y Presupuesto-22

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.|CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
Director(a) de Gerencia y
C 1 |Presupuesto S 2,741.00 | $ 32,892.00 | $ $2,562.14 | $1,440.00 | S S 600.00 | S 37,494.14
R 1 |Secretaria lll (LSS) S - S - S S - S - S - S -
Subdirector(a) de Gerenciay
R | VAC. |Presupuesto $ $ S $ $ S S S
R | VAC. |Auxiliar Administrativo S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s s
$ $ S $ $ S S S
$ $ $ $ $ s $ s
$ $ S $ $ S S S
$ $ $ $ $ s s s
$ $ S $ $ S S S
S S S S S S S S
$ $ S $ $ S S S
S S S S S S S S
$ $ S $ $ S S S
S S S S S S S S
$ $ S $ $ S S S
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s s
S S S $ S S S S
$ $ $ $ $ s s s
S S S $ S S S S
$ $ $ $ $ s s s
S S S $ S S S S
S - S - |$ $ - S - |S S - |S -
2 TOTAL $ 2,741.00 | $32,892.00 | S $2,562.14 | $1,440.00 | $ $ 600.00 | $ 37,494.14




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos

Procesamiento de Datos-23

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT. | CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
Director(a) de Procesamiento de
C | VAC. |Datos S S S S S S S S
Encargado(a) Sistema Electrénico
R 1 |Informacidn S 1,909.00 | $22,908.00 | $ S 1,798.36 | $ 1,440.00 | S S 600.00 | S 26,746.36
$ - |$ - |$ $ - |$ - |$ $ - |$ -
$ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S - |$ - |$ S S - |S S - |S -
1 TOTAL $ 1,909.00 | $22,908.00 | $ $ 1,798.36 | $1,440.00 | S $ 600.00 | $ 26,746.36




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos
Planificacién y Desarrollo-25

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
Director de Planificacidn y Desarrollo
C 1 Urbano S 3,988.00 | S 47,856.00 | S $ 3,706.88 | $ 1,440.00 | S S 600.00 | S 53,602.88
R 1 |Secretarialll S 1,617.00 | $ 19,404.00 | S $1,530.31 | $ 1,440.00 | S S 600.00 | S 22,974.31
R | VAC. Oficinista | $ - /S - ]S $ - ]S - ]S S - ]S -
R | VAC. Auxiliar Administrativo(a) S S S S S S S S
R | VAC. Técnico de Ordenacidn Territorial $ S S S S S S S
R | VAC. |Analista en Planificacidn S S S $ S S S S
R | VAC. |Técnico de Permisos $ $ S S S S S $
R | VAC. |Analista de Datos Geograficos S S S S S S S S
$ $ S S S S S $
$ $ $ S S S S $
$ $ S S S S S $
S S S S S S S S
$ $ S S S $ $ $
S S S S S S S S
$ $ S S S $ $ $
S S S S S S S S
$ $ S S S $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ S $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ S $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ S $ $ $
S S S S S S S S
$ - $ - S S - S - $ $ - $ -
2 TOTAL $ 5,605.00 | $67,260.00 | $ - $5,237.19 | $2,880.00 | $ - $1,200.00 | $ 76,577.19




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos

Servicios Administrativos-26

CAT.

CANT.

PUESTO

SUELDO
MENSUAL

SUELDO
ANUAL

APORT.
RETIRO

APORT.
SSF

APORT.
PLAN
MEDICO

BONO
VERANO

BONO DE
NAVIDAD

TOTAL

VAC.

Director(a) de Servicios
Administraitivos

Sub-Director(a) de Servicios
Administrativos

1,416.00

16,992.00

1,345.79

1,440.00

20,377.79

Trabajador

1,278.00

15,336.00

1,219.10

1,440.00

18,595.10

Auxiliar Biblioteca

1,340.00

16,080.00

1,276.02

1,440.00

19,396.02

Oficinista |

1,278.00

15,336.00

1,219.10

1,440.00

18,595.10

Capataz de Brigadas

1,278.00

15,336.00

1,219.10

1,440.00

18,595.10

[ SN SN [ S (S Y

Oficinista |

1,278.00

15,336.00

1,219.10

1,440.00

18,595.10

VAC.

Trabajador(a)

VAC.

Guardian (LSS)

VAC.

Carpintero(a)

VAC.

Guardian

VAC.

Oficinista |

VAC.

Trabajador(a)

VAC.

Trabajador(a)

VAC.

Guardian

VAC.

Guardian

VAC.

Guardian

VAC.

Oficinista

VAC.

Guardian

VAC.

Trabajador(a)

VAC.

Oficinista |

VAC.

Trabajador(a)

ol s B vl R R e v R e R v B i vl i v R e v R e o Rl e v B e v Rl i el e v i v Rl i v i e s B e vl i o i i v

VAC.

Trabajador(a)

TOTAL

94,416.00

v nnunmnmannmnmnmnmnnnnnnonnon o onnn ;DD nn;m

v nnunmannnmnnnmnnnon ;i n ;D nn;y:n N n
1

s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
s
$

114,154.22




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos

Servicios Administrativos-26

CAT.

CANT.

PUESTO

SUELDO
MENSUAL

SUELDO
ANUAL

APORT.
RETIRO

APORT.
SSF

APORT.
PLAN
MEDICO

BONO
VERANO

BONO DE
NAVIDAD

TOTAL

VAC.

Conserje

VAC.

Trabajador(a)

VAC.
VAC.

Oficinista |
Oficinista |

VAC.

Trabajador(a)

VAC.

Trabajador(a)

x| X0 |XNV |0 | 2| |

VAC.

Trabajador(a)

wnnnmnumnnmnonmn

wnnumumnnmnn

wnnunumnnmnonmn

wvnnnmnmumnnmnnm

wnunununnnn

wnnunumnnmnn

wnnunumnnmnon

wnnnmnumnnmnn

VAC.

Oficial de Conservaciény
Disposicion de Documentos

W
1

wn

w

-

wn
|

wn
|

wn
1

VAC.

TOTAL

wn
'

W

wn

W

wn
1

W
1

wn
'




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos

Conservacion y Ornato-28

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT. | CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
C | VAC. |Director(a) Conservaciény Ornato $ - $ - S - S - S - s - S - S -
R 1 |Trabajador(a) S 1,418.00 | S 17,016.00 | $ - $1,347.62 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 | S 20,403.62
R 1 |Trabajador(a) $ 1,418.00 | $ 17,016.00 | $ - $1,347.62 | $ 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 20,403.62
R | VAC. |Rotulista $ - /S - IS - ]S - ]S - 1S - s - ]S -
R | VAC. Trabajador(a) S - S - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Subdirector(a) Conservaciény Ornato| $ - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Trabajador(a) $ - 1S - 1S - /S - /S - /S - S - |S -
R | VAC. |Supervisor(a) Conservaciény Ornato | $ - $ - S - S - S - s - S - S -
R | VAC. |Operador(a) Equipo Pesado S - S - S - S - S - S - S - $ -
Conductor(a) Vehiculos Motor
R | VAC. |Pesado S - 1S - /S - /S - /S - |S$ - S - S -
Conductor(a) de Vehiculos Motor
R | VAC. |Liviano S - 1S - /S - /S - /S - |S$ - S - S -
R | VAC. |Supervisor(a) de Saneamiento $ - $ - S - $ - $ - s - S - S -
R | VAC. Trabajador(a) S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Trabajador(a) $ - $ - S - S - S - S - S - $ -
S - S - S - S - S - S - S - S -
$ - $ - $ - $ - $ - s - $ - $ -
S - S - S - S - S - S - S - S -
$ - $ - $ - $ - $ - s - $ - $ -
S - S - S - S - S - S - S - S -
$ - $ - $ - $ - $ - s - $ - $ -
S - S - S - S - S - S - S - S -
$ - $ - $ - $ - $ - S - $ - $ -
2 TOTAL $ 2,836.00 S 34,032.00 | S - $2,695.25 | $ 2,880.00 | S - $1,200.00 | S 40,807.25




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Desarrollo Econémico-29

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT. | CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
C 1 |Director(a) Desarrollo Econémico S 4,052.00 | S 48,624.00 | S - S 3,765.64 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 54,429.64
R 1 |Oicinista | S 1,278.00 | $ 15,336.00 | S S 1,219.10 | $ 1,440.00 | S S 600.00 | S 18,595.10
R | VAC. |Secretaria lll S - ]S - ]S $ - S - S $ - IS -
$ S S S $ $ $ $
$ $ $ S $ $ $ $
$ S S S $ $ $ $
$ $ $ $ $ $ $ $
$ S S S $ $ $ $
$ $ $ $ $ $ $ $
$ S S S $ $ $ $
$ $ $ $ $ $ $ $
$ S S S $ $ $ $
S S S S S S S S
$ S S S $ $ $ $
S S S S S S S S
$ S S S $ $ $ $
S S S S S S S S
$ S S S $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ S $ $ $ $
S - S - S S - S - S S - S -
2 TOTAL $ 5,330.00 | S 63,960.00 S $ 4,984.74 | S 2,880.00 | S $1,200.00 | S 73,024.74




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos

Vice Alcalde-33

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT. | CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO  NAVIDAD TOTAL
C 1 |Vice-Alcalde S 4,540.00 | $ 54,480.00 | $ - S 4,213.62 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 60,733.62
Encargado(a) Terminal Carros
R 1 |Publicos S 1,278.00 | S 15,336.00 | $ S 1,219.10 | $ 1,440.00 | S S 600.00 | S 18,595.10
R 1 |Secretarialll $ 1,558.00 | $ 18,696.00 | $ S 1,476.14 | $ 1,440.00 | S S 60000 |S 22,212.14
R | VAC. |Secretarialll S - S - S S - S - S - S -
Administrador(a) de la Plaza de
R | VAC. |Mercado $ S S S S S S S
R | VAC. |Secretaria lll $ S S $ $ $ s $
R | VAC. |Administrador(a) de Bibliotecas ) S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s $
$ $ $ $ S S S S
$ $ $ $ $ $ s $
$ $ $ $ S S S $
S S S S S S S S
$ $ $ $ S S S $
S S S S S S S S
$ $ $ $ S S S $
S S S S S S S S
$ $ $ $ S S S $
S S S $ S S S S
$ $ $ $ $ s s $
S S S $ S S S S
$ $ $ $ $ s s $
S S S $ S S S S
$ $ $ $ $ s s $
S S S S S S S S
S - S - S S - |S - |S S - |S -
3 TOTAL $ 7,376.00 | $ 88,512.00 | $ - $ 6,908.87 | $ 4,320.00 | $ - $ 1,800.00 | $ 101,540.87




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos

Compras-35
APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
Director(a) de Comprasy
C 1 |Suministros S 2,839.00 | $34,068.00 | S $2,652.10 | S 1,440.00 | $ S 600.00 38,760.10
R 1 |Agente Comprador(a) S 1,392.00 | $16,704.00 | S $1,323.76 | S 1,440.00 | S S 600.00 20,067.76
R 1 |Secretarialll S 1,392.00 | $16,704.00 | S $1,323.76 | S 1,440.00 | $ S 600.00 20,067.76
R | VAC. |Agente Comprador(a) S S - S S - S - S S - -
R | VAC. |Agente Comprador(a) S S S S S $ $
R | VAC. Agente Comprador(a) S S S S S S S
R | VAC. |lefe(a) Administrativo S $ $ $ S $ $
S $ $ $ $ $ $
$ S S $ $ $ $
S $ $ $ $ $ $
$ S S $ $ $ $
S S S S S S S
$ S S $ $ $ $
S S S S S S S
$ S S $ $ $ $
S S S S S S S
$ S S $ $ $ $
S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $
S - /S - /S S - |$ - |S S - -
3 TOTAL $ 5,623.00 | $67,476.00 | S - $5,299.61 | S 4,320.00 | $ S 1,800.00 78,895.61




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Endosos y Permisos-40

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO |VERANO | NAVIDAD TOTAL
C | VAC. |Director(a) de Endosos y Permisos | $ - S - S S - S - S S - S -
R 1 |Secretarialll S 1,393.00 | $ 16,716.00 | $ $ 1,324.67 | $ 1,440.00 | $ S 600.00 | S 20,080.67
R | VAC. |Supervisor(a) de Obras Publicas Mu| $ - S - S S - S - S S - S -
Inspector(a) de Obras y
R | VAC. |Construccidn S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ s
$ S $ $ $ $ $ S
$ $ $ $ $ $ $ $
$ S $ $ $ $ $ S
$ $ $ $ $ $ $ s
$ S $ $ $ $ $ S
S S S S S S S S
$ S $ $ $ $ $ S
S S S S S S S S
$ S $ $ $ $ $ S
S S S S S S S S
$ S $ $ $ $ $ S
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ s
S S S $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ s
S S S $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ s
S S S $ $ S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S - /S - S S - S - S S - S -
1 TOTAL $ 1,393.00 | $16,716.00 | S - $ 1,324.67 | $ 1,440.00 | S $ 600.00 | S 20,080.67




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos

Recilaje-43
APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
C 1 |Director(a) Programa de Reciclaje S 2,731.00 | S 32,772.00 | $ - S 2,552.96 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 37,364.96
Conductor(a) Vehiculos Motor
R 1 |Pesado $ 1,496.00 | $ 17,952.00 | $ - $ 1,419.23 | $ 1,440.00 | S - $ 600.00 | S 21,411.23
R 1 |Oficinistal S 1,32400 | $ 15,888.00 | S - S 1,261.33 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 19,189.33
Conductor(a) Vehiculos Motor
R 1 Pesado S 1,496.00 | $ 17,952.00 | $ - S 1,419.23 | S 1,440.00 | - S 60000 |S 21,411.23
R 1 |Coodinador(a) Programa Reciclaje (LS| S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Trabajador(a) $ - 1S - /S - /S - ]S - S - S - /S -
R | VAC. |Trabajador(a) S - S - S - S - S - S - S - S -
R | VAC. |Secretaria lll S - S - S - S - S - S - S - S -
Conductor(a) Vehiculos Motor
R | VAC. |Pesado S - S - S - $ - S - - - -
R | VAC. |Oficinista | S - S - S - S - S - - - -
Conductor(a) Vehiculos Motor
R | VAC. |Liviano S - S - S - S - S - S - S - S -
$ - |$ - |$ - S - |$ - |$ - |5 - |$ -
S - S - |$ - IS - |S$ - s - |5 - |S -
$ - |$ - |$ - S - |$ - |$ - |5 - |$ -
S - S - |$ - IS - |S$ - s - |5 - |S -
$ - |$ - |$ - S - |$ - |$ - |5 - |$ -
S - S - |$ - S - |$ - s - |5 - |S -
$ - |$ - |$ - S - |$ - |$ - |5 - |$ -
S - S - |$ - S - |$ - S - |5 - |S -
5 TOTAL $ 7,047.00 | $ 84,564.00 | S - $ 6,652.75 | $ 5,760.00 | S - $ 2,400.00 | $ 99,376.75




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos
Mecanica y Trasnportacion-45

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO NAVIDAD TOTAL
C . |Director(a) Mecanica y Transp. S - S - S - S - S - s - S - S -
R Subdirector(a) Mecdanica y Transp. S 1,713.00 | $ 20,556.00 | $ $1,618.43 | $1,440.00 | S S 600.00 | § 24,214.43
R Oficinista lll S 1,332.00 | $ 15,984.00 | $ $1,268.68 | $1,440.00 | $ S 600.00 | $ 19,292.68
R Auxiliar Administrativo (LSS) S - S - S S - S - S S - S -
R Técnico(a) Automotriz (LSS) S S S S - S S S S
R . |Secretario(a) Il S S S S - S S $ $
R . |Mecanico(a) Vehiculo Motor Diesel S S S S - S S S S
R . |Auxiliar Administrativo S S S S - S S S $
Encargado(a) de Taller de Mecanica
. |Automotriz S S S S S S $ $
. |Mecénico(a) Vehiculo Motor Diesel S S S S S S S S
S S $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
S S $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
S S $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
S S $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S - S - S S - S - S S - S -
TOTAL $ 3,045.00 | $36,540.00 | $ - $2,887.11 | $2,880.00 $ $1,200.00 | $ 43,507.11




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Asuntos de la Mujer-49

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT. | CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO |VERANO | NAVIDAD TOTAL
Director(a) Oficina Asuntos de la
C 1 |Mujer $ 2,600.00 | $ 31,200.00 | S $2,432.70 | $1,440.00 | $§ S 600.00 | S 35,672.70
Subdirector(a) Oficina Asuntos de
R | VAC. |la Mujer S - S - S S - S - S S - S -
R 1 |Trabajador(a) Social $ 1,711.00 | $§ 20,532.00 | $ $1,616.60 | $1,440.00 | $§ S 600.00 | $ 24,188.60
R | VAC. |Auxiliar Administrativo S - S - S S - S - S S - $ -
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ $ $ $
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S $ S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S $ S S S S
$ $ $ $ $ $ $ $
S S S $ S S S S
$ - |$ - |$ $ - |$ - S $ - S -
2 TOTAL $ 4,311.00 $ 51,732.00 | $ - $4,049.30 | $2,880.00 $ $ 1,200.00 $ 59,861.30




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos

C.R.I.M.-50
APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
C | VAC. |Director(a) del CRIM (Centro Local) | S - S - S S - S - S S - S -
R 1 |Sub-Director del CRIM S 1,648.00 | S 19,776.00 | $ $1,558.76 | $1,440.00 | S S 600.00 | $ 23,374.76
R 1 |Jefe Administrativo(a) S 1,836.00 | $ 22,032.00 | $ $1,731.35 | $1,440.00 | $ S 600.00 $ 25,803.35
R | VAC. |Contador(a) | S - S - S S - S - S S - S -
$ S S S $ S S S
$ $ $ $ $ s s $
$ S S S $ S S S
$ $ $ $ $ s s $
$ S S S $ S S S
$ $ $ $ $ s s $
$ S S S $ S S S
S S S S S S S S
$ S S S $ S S $
S S S S S S S S
$ S S S $ S S $
S S S S S S S S
$ S S S $ S S $
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s $
S S S S $ S S S
$ $ $ $ $ s s $
S S S S $ S S S
$ $ $ $ $ s s $
S - /S - /S S - S - S S - S -
2 TOTAL S 3,484.00 | S 41,808.00 S - $3,290.11 | $2,880.00 | S - $ 1,200.00 S 49,178.11




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos

Facilidades Municipales-51

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO | VERANO | NAVIDAD TOTAL
C | VAC. Director(a) Facilidades Municipales| $ - S - S S - S - S S - S -
R 1 |Trabajador(a) S 1,530.00 | $18,360.00 | $ $1,450.44 | $ 1,440.00 | S S 600.00 | S 21,850.44
R 1 |Trabajador(a) S 1,530.00 | $18,360.00 | S $1,450.44 | S 1,440.00 | $ S 600.00 | $ 21,850.44
R | VAC. |Auxiliar de Oficios Diestros S - S - S S - S - S S - S -
Sub-Director de Facilidades
R | VAC. |Municipales $ S S S S S S S
R | VAC. |Superintendente de Planta Fisica | $ S S S S S S S
R | VAC. |Electricista S $ S S S S S S
$ $ $ $ $ s s s
$ S S S S S S S
S S S S S S S S
$ S S S S S S S
S S S S S S S S
$ S S S S S S S
S S S S S S S S
$ S S S S S S S
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s s
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s s
S S S S S S S S
$ $ $ $ $ s s s
S S S S S S S S
$ - |$ - |$ S - |S - |S S - |S -
2 TOTAL $ 3,060.00 | $36,720.00 | S - $2,900.88 | $ 2,880.00 | $ - $ 1,200.00 | S 43,700.88




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Empleados Transitorios

SUELDO SUELDO APORT. APORT. APORT. BONO | BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO| VERANO | NAVIDAD TOTAL
Administrador Biblioteca
T 1 |Municipal S 2,405.00 | S 28,860.00 | S - S 2,253.69 | $ 1,440.00 S - S 600.00 | $ 33,153.69
T 1 |Auxiliar Administrativo S 1,403.00 | S 16,836.00 | $ - S 1,333.85 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 20,209.85
T 1 |Auxiliar Administrativo S 1,570.00 | S 18,840.00 | S - S 1,487.16 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 22,367.16
T 1 |Auxiliar Administrativo $ 163000 |$ 19,560.00 | $ - |$ 154224 |$ 1,44000 S - S 600.00 | $  23,142.24
T 1 |Auxiliar Administrativo S 1,758.00 | S 21,096.00 | S - S 1,659.74 | $ 1,140.00 | S - S 600.00 | $ 24,495.74
T 1 |Auxiliar Administrativo S 2,203.00 | S 26,436.00 | S - S 2,068.25 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 30,544.25
T 1 |Auxiliar del Hogar S 681.60 | S 8,179.20 | $ - S 671.61 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 10,890.81
T 1 |Auxiliar del Hogar S 1,178.00 | S 14,136.00 | S - S 1,127.30 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 17,303.30
T 1 |Cocinera S 1,278.00 | S 15,336.00 | $ - S 1,219.10 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 18,595.10
Conductor Vehiculo Motor
T 4 |Pesado ($1,496.00) S 5,984.00 | S 71,808.00 | $ - S 567691 |$ 5,760.00 | § - S 2,400.00 | $ 85,644.91
Conductor Vehiculo Motor
T 2 |Liviano ($1,430.00) S 2,860.00 | 34,320.00 | $ - S 2,717.28 | S 2,880.00 | S - S 1,200.00 | S 41,117.28
Conductor Vehiculo Motor
T 2 |Liviano ($1,441.00) S 2,882.00 | 34,584.00 | S - S 2,737.48 | S 2,880.00 | S - S 1,200.00 | S 41,401.48
Conductor Vehiculo Motor
T 1 |Liviano ($1,485.00) S 1,485.00 | S 17,820.00 | S - S 1,409.13 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 21,269.13
T 1 |Contador(a) S 1,518.00 | $ 18,216.00 | S - S 1,439.42 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 21,695.42
T 1 |Contador(a) S 1,636.00 | S 19,632.00 | S - S 1,547.75 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 23,219.75
T 1 |Encargado(a) Cementerios S 1,441.00 | S 17,292.00 | S - S 1,368.74 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 20,700.74
T 2 |Cadete ($1,820.00) S 3,640.00 | S 43,680.00 | $ - S 3,433.32 |S 2,880.00 | S - S 1,200.00 | S 51,193.32
T 1 |Auxiliar de Contabilidad S 1,292.00 | $ 15,504.00 | S - S 1,231.96 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 18,775.96
T 1 |Jefa de Ndminas S 1,913.00 | S 22,956.00 | $ - S 1,802.03 | S 1,440.00|S - S 600.00 | S 26,798.03
T 1 |Jefe de Rentas Internas S 1,585.00 | $ 19,020.00 | $ - S 1,500.93 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 22,560.93
T 1 |Lider Recreativo(a) S 1,278.00 | § 15,336.00 | $ - S 1,219.10 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 18,595.10
T 2 |Lider Recreativo(a) S 2,992.00 | $§ 35,904.00 | S - S 2,838.46 | S 2,880.00 S - $ 1,200.00 | $ 42,822.46
29 SUB-TOTAL S 44,612.60 $ 535,351.20 |$ - S 42,285.47 | $ 41,460.00 | $ - $ 17,400.00 $ 636,496.67




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Empleados Transitorios

SUELDO SUELDO APORT. APORT. APORT. BONO BONO DE
CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO| VERANO NAVIDAD TOTAL
T 1 |Recaudador Auxiliar S 1,278.00 | $ 15,336.00 | S - S 1,219.10 | $ 1,440.00 | $ - S 600.00 | 18,595.10
T 1 Oficial Pagador S 1,114.40 | $ 13,372.80 | $ - S 1,068.92 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 16,481.72
T 2 |Oficinista | ($942.40) S 1,884.80 | $ 22,617.60 | $ - S 1,822.05 | $ 2,880.00 | $ - S 1,200.00 | S 28,519.65
T 1 |Oficinistal S 1,022.40 | $ 12,268.80 | S - S 984.46 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 15,293.26
T 11 |Oficinista | ($1,178.00) S 12,958.00 | § 155,496.00 | S - S 12,400.34 | $ 15,840.00 | S - S 6,600.00 | S 190,336.34
T 5 |Oficinista | ($1,256.00) S 6,280.00 | S 75,360.00 | $ - S 599454 | S 7,200.00 | S - S 3,000.00 | S 91,554.54
T 6 |Oficinistal($1,278.00) S 7,668.00 | S 92,016.00 | $ - S 7,314.62 | S 8,640.00 | S - $ 3,600.00 | S 111,570.62
T 1 |Oficinistal S 1,324.00 | $ 15,888.00 | S - S 1,261.33 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | S 19,189.33
T 1 |Oficinistal S 1,356.00 | $ 16,272.00 | S - S 1,290.71 | $ 1,440.00 | S - S 600.00 | S 19,602.71
Operador de Equipo Pesado
T 4 |($1,558.00) S 6,232.00 | S 74,784.00 | $ - S 5,904.58 | S 5,760.00 | $ - S 2,400.00 | S 88,848.58
T 1 Policia Municipal S 1,978.00 | $ 23,736.00 | $ - S 1,861.70 | § 1,440.00 | $ - S 600.00 | § 27,637.70
T 6 Policia Municipal ($2,053.00) S 12,318.00 | $ 147,816.00 | S - S 11,583.32 | S 8,640.00 | $ - S 3,600.00 | S 171,639.32
T 1 Policia Municipal S 2,128.00 | S 25,536.00 | $ - S 1,999.40 | § 1,440.00 | $ - S 600.00 | S 29,575.40
Superintendente de Planta
T 1 Fisica S 1,473.00 | § 17,676.00 | S - S 1,398.11 | $ 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 21,114.11
T 1 |Supervisor de Obras Publicas S 1,507.00 | $ 18,084.00 | $ - S 1,429.33 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 21,553.33
T 1 |Supervisor de Obras Publicas S 1,626.00 | $ 19,512.00 | $ - S 1,53857 | $ 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 23,090.57
T 1  |Supervisor de Obras Publicas S 1,821.00 | $§ 21,852.00 | $ - S 1,71758 | S 1,440.00 | S - S 600.00 | $ 25,609.58
T 1 |Supervisor(a) de Carpintero S 1,626.00 | $ 19,512.00 | S - S 1,538.57 | $ 1,440.00 | $ - S 600.00 | S 23,090.57
Técnico(a) de Emergencias
Médicas Paramédicos
T 3 ($1,758.00) S 5,274.00 | S 63,288.00 | $ - S 4,979.23 | S 4,320.00 | $ - S 1,800.00 | $ 74,387.23
T 2 |Trabajador(a) ($628.00) $ 1,25600|$ 15072.00|$ - |$  1,24481|$ 2,88000|$ - |$ 1,20000|$  20,396.81
T 2 Trabajador(a) ($942.40) S 1,884.80 | S 22,617.60 | $ - S 1,822.05 | S 2,880.00 | $ - S 1,200.00 | $ 28,519.65
T 1 |Trabajador(a) S 1,022.40 | $§ 12,268.80 | S - S 984.46 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 15,293.26
T 2 Trabajador(a) ($1,178.00) S 2,356.00 | S 28,272.00 | $ - S 2,25461 | S 2,880.00 | $ - S 1,200.00 | $ 34,606.61
56 SUB-TOTAL S 77,387.80 S 928,653.60 | $ - $ 73,612.40 | S 80,640.00 | S - $ 33,600.00 | S 1,116,506.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Empleados Transitorios

SUELDO SUELDO APORT. APORT. APORT. BONO BONO DE

CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF PLAN MEDICO| VERANO NAVIDAD TOTAL
T 1 |Trabajador(a) S 1,266.00 | $ 15,192.00 | S - S 1,208.09 | § 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 18,440.09
T 2 | Trabajador(a) ($1,278.00) $ 225600 |$  27,072.00 | $ - |$ 216281 |$ 2,880.00|% - |$ 1,20000|S$  33,314.81
T 1 |Trabajador(a) S 1,315.00 | $ 15,780.00 | S - S 1,253.07 | $ 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 19,073.07
T 2 |Trabajador(a) ($1,418.00) S 2,836.00 | $ 34,032.00 | $ - S 2,695.25 | S 2,880.00 | § - S 1,200.00 | $ 40,807.25
T 1 |Trabajador(a) S 1,473.00 | $ 17,676.00 | S - S 1,398.11 | $ 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 21,114.11
T 4 |Trabajador(a) ($1,530.00) $ 612000 |$  73,440.00 | $ - |¢ 580176|$ 576000/¢ - |$ 240000 ¢  87,401.76
T 1 |Trabajador(a) ($1,711.00) $ 1,711.00 | $  20,532.00 | $ - |$ 161660 |$ 1,44000 |8 - |$ 600.00 | $  24,188.60
T 2 |Guardaalmacen ($1,178.00) | $ 2,356.00 | $§ 28,272.00 | $ - S 2,25461 | S 2,880.00 S - $ 1,200.00 | S 34,606.61
T 1 Guardian S 942.40 | S 11,308.80 | S - S 911.02 | S 1,440.00 | $ - S 600.00 | $ 14,259.82
T 2 Secretaria Ill ($1,278.00) S 2,556.00 | $ 30,672.00 | $ - S 2,438.21|S 2,880.00 | $§ - S 1,200.00 | $ 37,190.21

17 SUB-TOTAL S 22,831.40 $ 273,976.80 | $ - $ 21,739.53 | $ 24,480.00 | S - $ 10,200.00 | S 330,396.33

102 TOTAL S 144,831.80 S 1,737,981.60 | $ - $ 137,637.39 | $146,580.00 | $ - $ 61,200.00 | S 2,083,398.99




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Distributivo de Sueldos
Empleados Irregulares

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT.| CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO VERANO | NAVIDAD TOTAL

| 15 |Trabajador(a) ($1,300.00) S 19,500.00 | S 234,000.00 | $ - $18,589.50 | $ - S - $ 9,000.00 | S 261,589.50
| 4 |Trabajador(a) ($628.33) S 2,513.33 | S 30,159.96 | S - S 2,490.84 | $ - S - S 2,400.00 | S 35,050.80
| 1 |Trabajador(a) S 785.42 | S 9,425.04 | S - S 766.92 | $ - S - S 600.00 | $ 10,791.96
| 1 |Oficinista | S 785.42 | $ 9,425.04 | S - S 766.92 | S - S - S 600.00 | $ 10,791.96
| 8 |Trabajador(a) ($942.50) S 7,540.00 | S 90,480.00 | $ - S 7,288.92 | S - S - S 4,800.00 | S 102,568.92
I 1 |Ayudante de Cocinero(a) S 942,50 | $ 11,310.00 | S - S 91112 | S - S - S 600.00 S 12,821.12
| 2 |Oficinista | ($942.50) S 1,885.00 | $ 22,620.00 | $ - S 1,822.23 | S - S - $ 1,200.00 | S 25,642.23
| 7 |Oficinista | ($1,178.13) S 8,246.88 | S 98,962.56 | $ - S 7,891.94 | $ - S - S 4,200.00 | $ 111,054.50
| 8 |Trabajador(a) ($1,178.13) S 9,425.00 | S 113,100.00 | $ - S 9,019.35 | $ - S - S 4,800.00 | S 126,919.35
| 1 |Trabajador(a) S 975.00 | $ 11,700.00 | S - S 940.95 | $ - S - S 600.00 | $ 13,240.95
| 2 |Trabajador(a) ($682.07) S 1,364.13 | $ 16,369.56 | S - S 1,344.07 | $ - S - $ 1,200.00 | S 18,913.63
| 1 |Carpintero(a) S 852.58 | $ 10,230.96 | S - S 828.57 | $ - S - S 600.00 | $ 11,659.53
| 1 |Trabajador(a) S 852.58 | $ 10,230.96 | S - S 828.57 | S - S - S 600.00 | S 11,659.53
| 3 |Trabajador(a) ($1,023.10) S 3,069.30 | $ 36,831.60 | $ - S 2,955.32 | S - S - S 1,800.00 | $ 41,586.92
| 2 |Trabajador(a) ($1,278.88) S 2,557.75 | § 30,693.00 | S - S 2,439.81 | S - S - S 1,200.00 | $ 34,332.81
| 1 |Carpintero(a) S 1,278.88 | $§ 15,346.56 | S - S 1,219.91 | $ - S - S 600.00 | S 17,166.47
| 1 |Auxiliar del Hogar S 736.67 | S 8,840.04 | S - S 722.16 | S - S - S 600.00 | S 10,162.20
| 3 |Trabajador(a) ($1,105.00) S 3,315.00 | $ 39,780.00 | $ - S 3,180.87 | $ - S - S 1,800.00 | $ 44,760.87
| 3 |Trabajador(a) ($1,381.25) S 4,143.75 | S 49,725.00 | S - S 3,94166 | S - S - S 1,800.00 | S 55,466.66
| 2 |Trabajador(a) ($780.00) S 1,560.00 | $ 18,720.00 | S - S 1,523.88 | $ - S - S 1,200.00 | $ 21,443.88
| 1 |Trabajador(a) S 1,170.00 | $ 14,040.00 | S - S 1,119.96 | § - S - S 600.00 | $ 15,759.96
| 1 |Conserje S 1,462.50 | $§ 17,550.00 | S - S 1,388.48 | $ - S - S 600.00 | $ 19,538.48
| 6 |Trabajador(a) ($1462.50) S 8,775.00 | S 105,300.00 | S - S 8,330.85 | S - S - S 3,600.00 | $§ 117,230.85
| 2 |Trabajador(a) ($1,535.63) S 3,071.25 | § 36,855.00 | $ - S 2,911.21 | $ - S - S 1,200.00 | $ 40,966.21
| 1 |Trabajador(a) S 1,235.00 | $ 14,820.00 | S - S 1,179.63 | $ - S - S 600.00 | $ 16,599.63
| 1 |Trabajador(a) S 736.67 | S 8,840.04 | S - S 722.16 | $ - S - S 600.00 | $ 10,162.20

79 TOTAL S 88,779.61 | $ 1,065,355.32 | $ - $85,125.78 | $ - S - $47,400.00 | $1,197,881.10




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Distributivo de Sueldos
Empledos Transitorios CDT

APORT.
SUELDO SUELDO APORT. APORT. PLAN BONO BONO DE
CAT. | CANT. PUESTO MENSUAL ANUAL RETIRO SSF MEDICO VERANO | NAVIDAD TOTAL

T 1 |Enfermera Asociada $ - s - s - /S - /S - S - S - /S -
T 1 | Enfermera Generalista Lic. $ - S - S - $ - S - S - S - $ -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. S - S - S - S - S - S - S - S -
T 1 | Enfermera Generalista Lic. $ - S - S - $ - S - S - S - $ -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. S - S - S - S - S - S - S - S -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. S - S - S - S - S - S - S - $ -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. S - S - S - S - S - S - S - S -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. S - S - S - S - S - S - S - $ -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. S - S - S - S - S - S - S - S -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. S - S - S - S - S - S - S - $ -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. $ - S - S - S - S - S - S - S -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. S - S - S - S - S - S - S - $ -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. $ - $ - S - S - S - S - S - $ -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. S - S - S - S - S - S - S - S -
T 1 |Enfermera Generalista Lic. $ - $ - S - S - S - S - S - $ -
T 1 |Oficinista | $ - |$ - |$ - |$ - |$ - s - s - S -
T 1 |Oficinista | $ - /S - /S - ]S - ]S - /S - s - ]S -
T 1 | Trabajador(a) S - S - S - 1S - S - S - S - S -
T 1 |Trabajador(a) $ - 1S S - /S - 1S - 1S - S - /S -
T 1 | Trabajador(a) S - S - S - 1S - S - S - S - S -
T 1 | Trabajador(a) S - S - S - S - S - s - $ - $ -

21 TOTAL $ - s - s - | - S - |$ - | - |$ §




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Las Piedras

Presupuesto 2023-2024
Seccién de Ingresos

Porciento de

Presupuesto Presupuesto Aumento o
Numero de Cuenta Descripcion de Cuenta 2022-2023 2023-2024 Diferencia Disminucion

01-03-04-81.01 PATENTES MUNICIPALES $ 3,365,411.18 | $ 3,096,176.00 | $ (269,235.18) -8%
01-03-04-81.03 IMPUESTO MUN. VENTAS MUNICIPALES $ 1,178,351.00 | $ 1,489,858.00 S 311,507.00 26%
01-03-04-81.21 INTERESES RECARGOS DE PATENTES S 62,880.13 | S 71,891.55 | $ 9,011.42 0%
01-03-04-81.22 OTROS IMPUESTOS LOCALES S - S - S - 0%
01-03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. A/C S - S - S - 0%
01-03-04-82.32 CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. A/A S - S - S - 0%
01-03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION $ 2,908,925.78 | $ 719,675.00 | $ (2,189,250.78) -75%
01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS S 23,225.00 | $ 37,890.00 | $ 14,665.00 63%
01-03-04-84.02 COMPENSACION A.E.E. S 482,878.00 | $ 482,878.00 | $ - 0%
01-03-04-84.04 INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES S 891,026.13 | $ 923,464.86 | $ 32,438.73 4%
01-03-04-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES S - S - S - 0%
01-03-04-85.05 PERMISO DE USO DE PARQUES Y RECREO S - S - S - 0%
01-03-04-85.06 PERMISO DE USO ESTADIO Y COLISEO S - S - S - 0%
01-03-04-85.07 DISPOSICION DE DESPERDICIOS S 5,697.85 | $ 8,259.54 | $ 2,561.69 45%
01-03-04-85.11 OTROS INGRESOS POR SERVICIO S 108.50 | $ 89.50 $ (19.00) 0%
01-03-04-86.01 MULTAS S 770.77 | $ 665.00 | $ (105.77) -14%
01-03-04-86.02 CONFISCACIONES S - S - S - 0%
01-03-04-87.01 INTERESES E INVERSIONES S - S - S - 0%
01-03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS S 137,352.00 | $ 268,073.89 | S 130,721.89 0%
01-03-04-87.04 ESTACIONAMIENTOS S - S - S - 0%
01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES S 53,148.31 | $ 376,319.23 | $ 323,170.92 608%
01-03-04-87.06 RENTA DE LOCALES Y PROP. MUNICIPAL S 92,882.30 | $ 84,523.10 | $ (8,359.20) -9%
01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS S 16,156.00 | $ 2,421,563.51 | $  2,405,407.51 14889%
01-03-04-87.20 OTROS RECURSOS FINANCIEROS S - S - S - 0%
01-03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS $ 4,301,176.45 | $ 4,218,137.10  $ (83,039.35) -2%

TOTAL DE PRESUPUESTO S 13,519,989.40 | $ 14,199,464.28 | S 679,474.88 15527%




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Ingresos

Proyectos FEMA
y CDBG-dr

$

35,121,760.00

0.005

S 175,608.80

Patentes Estimadas

0.05

S 1,756,088.00

Arbitrios Estimados




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Presupuesto 2023-2024

Seccidn de Ingresos C.A.E.

Porciento
Presupuesto Presupuesto de Aumento
Numero de Cuenta Descripcion de Cuenta 2022-2023 2023-2024 Diferencia o Disminucion
10-03-04-87.22 CONT. ADICIONAL ESPECIAL CAE | $ 2,012,468.37 | $ 2,346,330.31 | §  333,861.94 17%
TOTAL DE PRESUPUESTO S 2,012,468.37 | S 2,346,330.31 | $ 333,861.94 17%




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Presupuesto 2023-2024

Seccion de Desembolsos C.A.E.

Presupuesto Presupuesto
Numero de Cuenta Descripcion de Cuenta 2022-2023 2023-2024

10-03-04-94.55 INTERESES S 761,105.01 | S 842,168.25
10-03-04-94.57 AMORTIZACION PRINCIPAL S 835,000.00 | S 955,000.00
10-03-04-94.75 RESERVA S 416,363.36 | S 549,162.06

$ - S -

$ - S -

$ - S -
TOTAL DE PRESUPUESTO S 2,012,468.37 | $§  2,346,330.31




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Legislatura Municipal-01

Numero de Cuenta

Descripcidn de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 86,856.00 | S 74,592.00
01-01-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA S 3,000.00 | $ 3,000.00
01-01-04-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO S 500.00 | $ 500.00
01-01-04-92.42 MATERIAL Y SUMINISTRO DE OPERACION | $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-01-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA S 6,000.00 | $ 6,000.00
01-01-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO S 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-04-94.01 DIETAS ASAMBLEA S 65,000.00 | $ 65,000.00
01-01-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION S 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-01-04-94.21 GASTOS DE VIAJE S 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES S 3,500.00 | $ 3,500.00
01-01-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-01-04-94.65 MISCELANEOS S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-01-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS S 2,000.00 | $ 2,000.00
01-01-24-94.25 SERVICIOS LEGALES S 32,500.00 | $ 32,500.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 209,356.00 $197,092.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Oficina del Alcalde-02

Nimero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 423,996.00 | $ 523,620.00
01-02-01-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-02-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 133,500.00 | $ 106,966.60
01-02-01-94.47 DONACIONES (ENT. SIN FINES DE LUCRO) S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-02-01-94.50 RENTA EDIF., LOCALES Y TERRENOS S 11,600.00 | $ 11,600.00
01-02-01-94.51 RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS $ 15,000.00 | $ 15,000.00
01-02-04-94.01 DIETAS $ 6,200.00 | $ 6,200.00
01-02-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION S 23,000.00 | $ 23,000.00
01-02-04-94.07 MANT. DE BIBLIOTECA S 2,000.00 | $ 2,000.00
01-02-04-94.12 SERV. NO PROFESIONALES S 64,980.00 | $ 88,200.00
01-02-04-94.21 GASTOS DE VIAJE $ 5,000.00 | $ 5,000.00
01-02-04-94.25 SERVICIOS LEGALES S 90,000.00 | $ 90,000.00
01-02-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES $ 11,500.00 | $ 8,000.00
01-02-04-94.47 DONACIONES (GENERALES) S 30,000.00 | $ 30,000.00
01-02-04-94.65 MISCELANEOS S - S -
01-02-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS S 5,000.00 | $ 5,000.00
01-02-04-94.81 FESTIVALES O ACTIVIDADES $ 3,500.00 | $ 3,500.00
01-02-07-94.47 DONACIONES (EDUCACION) S 1,000.00 | $ 1,000.00
TOTAL PRESUPUESTO s 828,276.00 | S 921,086.60




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos

Finanzas-03

Nimero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 214,663.20 | $ 208,452.00
01-03-01-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO S 265,807.57 | $ 265,807.57
01-03-01-91.74 INTERESES Y PENALIDADES DE DEUDAS DE SERV. PERS. S 36,705.96 | $ 36,705.96
01-03-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES (GASB-34) S 30,000.00 | $ 30,000.00
01-03-04-92.28 GASTOS ENERGIA ELECTRICA S 482,878.00 | $ 482,878.00
01-03-04-92.32 GASTOS ACUED. Y ALCANTARILLADO S 303,000.00 | $ 303,000.00
01-03-04-92.35 GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES S 103,780.00 | $ 109,162.56
01-03-04-92.42 MAT. Y SUMINISTROS DE OPERACION S 1,500.00 | $ 1,500.00
01-03-04-94.10 GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA S 30,000.00 | $ 30,000.00
01-03-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES S 100,200.00 | $ 116,628.00
01-03-04-94.25 SERVICIOS LEGALES S 24,000.00 | $ 24,000.00
01-03-04-94.39 CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS S 23,300.00 | $ 23,300.00
01-03-04-94.42 SEGUROS S 535,239.00 | $ 609,162.00
01-03-04-94.44 CUQOTAS Y SUBSCRIPCIONES S 1,000.00 | S 1,000.00
01-03-04-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS $ 48,703.00 | $ 48,703.00
01-03-04-94.56 INTERESES Y RECARGOS ADELANTOS REMESA S 21,151.70 | $§ 21,151.70
01-03-04-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS $ 100.00 | $ 100.00
01-03-04-94.58 DEFICIT S 322,480.42 | $ 60,190.00
01-03-04-94.59 RESERVA DE DEFICIT $ 100.00 | $ 135,506.00
01-03-04-94.65 MISCELANEOS S 86,301.28 | $ 86,301.28
01-03-04-94.65 MISCELANEO (APORT. PROPUESTAS FEDERALES) $ - S -
01-03-04-94.69 FRANQUEO S 2,890.00 | $ 2,890.00
01-03-04-94.70 PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES S 421,071.34 | S 421,071.34
01-03-04-94.71 RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES S 100.00 | $ 100.00
01-03-04-94.75 RESERVA S 10,000.00 | $ 10,000.00
01-03-04-94.76 APORTACION AL FONDO DE EQUIPARACION S - S -
01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM S 215,058.82 | $ 210,906.86
01-03-04-94.78 LIQUIDACION DEUDA CON EL CRIM S 73,645.58 | S 73,645.58
01-03-04-99.02 CONT. SOBRE LA PROP. APLIC. PARA ANTICIPOS S 13,355.00 | $ 13,355.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 3,367,030.87 | S 3,325,516.85




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Obras Publicas-04

Numero de Cuenta Descripcion de Cuenta Presupuesto 2022-2023 | Presupuesto 2023-2024
01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 200,772.00 | S 206,592.00
01-04-04-92.05 HERRAMIENTAS S 5,000.00 | § 5,000.00
01-04-04-92.21 ALIMENTOS S 3,500.00 | $ 3,500.00
01-04-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-04-04-92.25 COMB. Y LUBRICANTES S 300,000.00 | S 300,000.00
01-04-04-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION S 46,500.54 | $§ 46,500.54
01-04-04-92.42 MAT. Y SUMINISTROS OPERACION S 9,500.00 | S 9,500.00
01-04-04-93.21 EQUIPO DE MANTENIMIENTO S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-04-04-93.25 EQUIPO DE CONSTRUCCION S 800.00 | § 800.00
01-04-04-94.32 COSTOS DE CONSTRUCCION S - S -
01-04-04-94.36 EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES S 8,000.00 | S 8,000.00
01-04-04-94.50 RENTA EDIF., LOCALES Y TERR. S 70,200.00 | $ 70,200.00
01-04-04-94.51 RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS S 248,000.00 | S 248,000.00
01-04-04-94.62 REP. Y MANT. ESTRUCTURAS S 41,500.00 | S 41,500.00
01-04-04-94.65 MISCELANEOS S 13,500.00 | S 13,500.00
01-04-33-94.73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS S 445,000.00 | S 445,000.00
01-04-43-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN S 140,025.00 | S 140,025.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 1,534,297.54 | § 1,540,117.54
S 100,000.00 |EC WASTE
S 80,000.00 |HARRY (ESCOMBROS)

S 220,000.00

HARRY (DESPERDICIOS SOLIDOS)




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos

Salud-05

Numero de Cuenta

Descripcién de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-05-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 56,580.00 | S 31,224.00
01-05-11-94.43 GASTOS DE SALUD S - S -
01-05-50-92.11 DROGAS, MED., SUM. MEDICOS S 5,000.00 | $ 5,000.00
01-05-50-92.23 COMPRA DE UNIFORMES S 2,210.00 | $ 2,210.00
01-05-50-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION S 1,900.00 | $ 1,900.00
01-05-50-93.15 EQUIPO MEDICO S 100.00 | $ 100.00
01-05-50-94.65 MISCELANEOS S 1,000.00 | $ 1,000.00
CDT
01-05-31-91.01 EMPLEADOS REGULARES S - S -
01-05-31-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS S - S -
01-05-31-94.65 MISCELANEOS S 9,600.00 | S 9,600.00
01-05-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES S - S -
TOTAL DE PRESUPUESTO S 76,390.00 | $ 51,034.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
OMME-06

Numero de Cuenta

Descripcién de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 160,321.20 | S 175,129.20
01-06-52-92.05 HERRAMIENTAS S 100.00 | $ 100.00
01-06-52-92.21 ALIMENTOS S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-06-52-92.23 COMPRA DE UNIFORMES S 1,600.00 | $ 1,600.00
01-06-52-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-06-52-93.15 EQUIPO MEDICO S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-06-52-94.50 RENTA EDIF., LOCALES Y TERR. S 12,000.00 | $ 12,000.00
01-06-52-94.51 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-06-52-94.65 MISCELANEOS S 1,000.00 | $ 1,000.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 179,021.20 | $ 193,829.20




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Policia Municipal-07

Numero de Cuenta

Descripcién de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-07-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 491,292.00 | $ 512,256.00
01-07-39-92.23 COMPRA DE UNIFORMES S 7,294.00 | S 7,294.00
01-07-39-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION S 3,000.00 | $ 3,000.00
01-07-39-94.51 RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS S 3,000.00 | S 3,000.00
01-07-39-94.65 MISCELANEOS S 2,000.00 | S 2,000.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 506,586.00 | S 527,550.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Recursos Humanos-08

Nimero de Cuenta

Descripcidn de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-08-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 210,192.00 | $ 179,232.00
01-08-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS S 971,944.56 | $ 1,737,981.60
01-08-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES S 872,097.48 | S 1,065,355.32
01-08-01-91.07 VAC. ACUM. LIC. REGULAR S 52,000.00 | S 52,000.00
01-08-01-91.08 VAC. ACUM. LIC. ENFERMEDAD S 110,000.00 | S 110,000.00
01-08-01-91.10 SEGURO CHOFERIL S 500.00 | $ 500.00
01-08-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO S - S -
01-08-01-91.13 APORT. SIST. RETIRO PENSIONADOS S - S -
01-08-01-91.14 CARGO DE "PAY GO" S 726,470.76 | S 726,470.76
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL S 412,947.49 | $ 487,650.33
01-08-01-91.41 PLAN MEDICO S 318,240.00 | $ 349,620.00
01-08-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO S 55,108.80 | S 55,108.80
01-08-01-91.70 BONO DE VERANO S - S -
01-08-01-91.71 BONO DE NAVIDAD S 181,200.00 | S 192,600.00
01-08-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES S 3,561.60 | $ 3,561.60
01-08-04-94.65 MISCELANEOS S 649,499.42 | S 1,000.00
01-08-32-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION S 500.00 | $ 500.00
01-08-32-94.06 ADIESTRAMIENTOS S 5,525.00 | S 5,525.00
01-08-32-94.13 PRUEBAS DE DOPAIJE S 2,000.00 | $ 2,000.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 4,571,787.11 | S 4,969,105.41




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Recreacion y Deportes-09

Numero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-09-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 107,844.00 | S 135,528.00
01-09-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES S 34,600.00 | S 42,000.00
01-09-21-92.15 MAT. DE MANTENIMIENTO S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-09-21-92.23 COMPRA DE UNIFORMES S 8,500.00 | S 8,500.00
01-09-21-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION S 4,250.00 | S 4,250.00
01-09-21-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION S 5,525.00 | $ 5,525.00
01-09-21-93.21 EQUIPO DE MANTENIMIENTO S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-09-21-94.44 CUOTAS Y SUBSCRICIONES S 25,000.00 | S 25,000.00
01-09-21-94.47 DONACIONES S 65,000.00 | S 65,000.00
01-09-21-94.50 RENTA EDIF., LOCALES Y TERR. S 600.00 | S 600.00
01-09-21-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO S 5,270.00 | $ 5,270.00
01-09-21-94.62 REP. Y MANT. ESTRUCTURAS S 25,000.00 | S 25,000.00
01-09-21-94.64 MANT. DE EDIFICIOS S 4,250.00 | $ 4,250.00
01-09-21-94.65 MISCELANEOS S 8,500.00 | S 8,500.00
01-09-21-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD | S 5,000.00 | $ 5,000.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 301,339.00 | S 336,423.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Centro Envejecientes-11

Numero de Cuenta

Descripcién de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-11-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 160,920.00 | S 173,844.00
01-11-14-92.21 ALIMENTOS S 20,000.00 | S 20,000.00
01-11-14-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION | $ 4,250.00 | S 4,250.00
01-11-14-94.65 MISCELANEOS S 4,420.00 | S 4,420.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 189,590.00 | $ 202,514.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Relaciones Publicas-12

Numero de Cuenta

Descripcién de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-12-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 15,336.00 | $ 53,364.00
01-12-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES S 60,000.00 | $ 66,000.00
01-12-04-94.65 MISCELANEOS S 6,800.00 | $ 6,800.00
01-12-05-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION S 100.00 | $ 100.00
01-12-05-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION S 100.00 | $ 100.00
01-12-05-94.15 RELACIONES PUBLICAS S 6,402.68 | S 6,402.68
01-12-05-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-12-05-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD | S 50,000.00 | $ 50,000.00
01-12-05-94.82 FESTIVAL O ACTIVIDAD I S 15,000.00 | $ 15,000.00
01-12-05-94.83 FESTIVAL O ACTIVIDAD I S 20,000.00 | S 20,000.00
01-12-05-94.84 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES S 30,000.00 | S 30,000.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 204,738.68 | S 248,766.68




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Aportaciones Federales-13

Numero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-13-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 47,376.00 | $ 49,992.00
01-13-01-91.73 BENEFICIOS MARGINALES S 15,000.00 | $ 15,000.00
01-13-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES S 30,000.00 | S 30,000.00
01-13-04-94.65 MISCELANEO (APORT. PROPUESTAS FEDERALES) S 32,600.00 | S 32,600.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 124,976.00 | $ 127,592.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Cultura y Turismo-14

Numero de Cuenta

Descripcién de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-14-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 64,812.00 | S 88,488.00
01-14-09-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION | $ 500.00 | $ 500.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 65,312.00 | S 88,988.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos

Servicios al Ciudadano-16

Numero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-16-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 68,676.00 | S 75,936.00
01-16-02-92.11 DROGAS, MED., SUM. MEDICOS | $ 2,000.00 | S 2,000.00
01-16-02-92.21 ALIMENTOS S 7,310.00 | S 7,310.00
01-16-02-94.47 DONACIONES S 10,000.00 | $ 10,000.00
01-16-07-94.49 BECAS S 40,000.00 | $ 40,000.00
01-16-31-94.51 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS S 13,850.00 | $ 13,850.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 141,836.00 | $ 149,096.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Secretaria Municipal-19

Numero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 62,052.00 | S 50,976.00
01-19-27-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION S 500.00 | $ 500.00
01-19-27-94.01 DIETAS S 1,500.00 | $ 1,500.00
01-19-27-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS | $ 3,100.00 | S 3,100.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 67,152.00 | S 56,076.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Auditoria Interna-21

Numero de Cuenta

Descripcidn de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-21-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 90,336.00 | S 99,816.00
01-21-10-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION S 500.00 | $ 500.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 90,836.00 | $ 100,316.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Gerenica y Presupuesto-22

Numero de Cuenta

Descripcidn de Cuenta Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-22-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 65,676.00 | S 32,892.00
01-22-04-94.65 MISCELANEOS S 100.00 | $ 100.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 65,776.00 | S 32,992.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Procesamiento de Datos-23

Numero de Cuenta

Descripcidn de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-23-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 20,904.00 | S 22,908.00
01-23-04-93.02 PROG. DE COMPUTADORAS | $ 1,000.00 | $ 1,000.00
01-23-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES S - S -
01-23-26-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO | $ 9,000.00 | $ 9,000.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 30,904.00 S 32,908.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Planificacién y Desarrollo-25

Numero de Cuenta Descripcion de Cuenta Presupuesto 2022-2023 | Presupuesto 2023-2024
01-25-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 61,308.00 | $ 67,260.00
01-25-03-94.65 MISCELANEOS S 100.00 | $ 100.00
01-25-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES S 36,000.00 | $ 8,100.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 97,408.00 | S 75,460.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Servicios Administrativos-26

Numero de Cuenta

Descripcidn de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-26-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 109,752.00 | S 94,416.00
01-26-38-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION | S 100.00 | $ 100.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 109,852.00 | S 94,516.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Conservacion y Ornato-28

Numero de Cuenta Descripcidn de Cuenta Presupuesto 2022-2023 | Presupuesto 2023-2024
01-28-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 46,008.00 | $ 34,032.00
01-28-13-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO | S 7,225.00 | $ 7,225.00

TOTAL DE PRESUPUESTO ) 53,233.00 | S 41,257.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Desarrollo Econémico-29

Numero de Cuenta

Descripcidn de Cuenta Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-29-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES | $ 60,792.00 | S 63,960.00
01-29-36-94.65 MISCELANEOS S 500.00 | $ 500.00
TOTAL DE PRESUPUESTO | $ 61,292.00 | S 64,460.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Vice Alcalde-33

Numero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-33-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 74,724.00 | S 88,512.00

01-33-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES | $ - S -

01-33-46-94.65 MISCELANEOS S 100.00 | $ 100.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 74,824.00 | S 88,612.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Compras y Suministros-35

Numero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-35-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 33,408.00 | S 67,476.00
01-35-37-92.01 MATERIALES DE OFICINA S 20,000.00 | S 20,000.00
01-35-37-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO | $ 12,000.00 | $ 12,000.00
01-35-37-93.01 EQUIPO DE OFICINA S 9,000.00 | $ 9,000.00
01-35-37-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES S - S -
01-35-37-93.21 EQUIPO DE MANTENIMIENTO S 4,250.00 | S 4,250.00
01-35-37-93.27 COMPRA DE EQUIPO S 10,000.00 | $ 10,000.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 88,658.00 | $ 122,726.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Endosos y Permisos-40

Numero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-40-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 17,352.00 | $ 16,716.00
01-40-04-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION | $ 500.00 | $ 500.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 17,852.00 | S 17,216.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Reciclaje-43

Numero de Cuenta

Descripcién de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-43-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 74,712.00 | S 84,564.00
01-43-45-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION | $ 1,200.00 | $ 1,200.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 75,912.00 | $ 85,764.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Mecanica y Transportacion-45

Numero de Cuenta

Descripcién de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-45-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES S 52,572.00 | $ 36,540.00
01-45-04-93.05 EQUIPO DE MECANICA S 4,250.00 | S 4,250.00
01-45-04-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO S 10,200.00 | $ 10,200.00
01-45-04-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS S 160,000.00 | $ 300,000.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 227,022.00 | 5 350,990.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Asuntos de la Mujer-49

Numero de Cuenta Descripcién de Cuenta Presupuesto 2022-2023 | Presupuesto 2023-2024
01-49-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 44,328.00 | $ 51,732.00
01-49-04-94.65 MISCELANEOS S 100.00 | $ 100.00
01-49-04-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD | S 1,000.00 | 1,000.00

TOTAL DE PRESUPUESTO S 45,428.00 | S 52,832.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
C.R.1.M.-50

Numero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

Presupuesto 2023-2024

01-50-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 56,532.00 | S 41,808.00
01-50-53-94.65 MISCELANEOS S 100.00 | $ 100.00
TOTAL DE PRESUPUESTO S 56,632.00 | S 41,908.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Seccién de Desembolsos
Facilidades Municipales-51

Numero de Cuenta Descripcion de Cuenta Presupuesto 2022-2023 Presupuesto 2023-2024
01-51-0191.01 EMPLEADOS REGULARES S 30,672.00 | $ 36,720.00
01-51-04-92.05 HERRAMIENTAS S 1,000.00 | $ 1,000.00
01-51-04-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS S 25,000.00 | $ 25,000.00

TOTAL DE PRESUPUESTO ) 56,672.00 | S 62,720.00
TOTAL INGRESOS (01) 2023-2024 S 14,199,464.28
TOTAL EGRESOS (01) 2023-2024 S 14,199,464.28
DIFERENCIA S (0.00)
TOTAL INGRESOS (01) 2022-2023 S 13,519,989.40
TOTAL EGRESOS (01) 2022-2023 S 13,519,989.40
DIFERENCIA S -
TOTAL INGRESOS (CAE) 2023-2024 S 2,346,330.31
TOTAL EGRESOS (CAE) 2023-2024 S 2,346,330.31
DIFERENCIA S -
Meredith Rivera Vazquez 24 de mayo de 2023

Directora Gerencia y Presupuesto Fecha



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras

Presupuesto 2023-2024
Programas Federales

Numero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2023-2024

70-13-04-84.06 APORTACIONES FEDERALES S 75,779.23
Numero de Cuenta Descripcion de Cuenta Presupuesto 2023-2024
70-13-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES S 38,899.20
70-13-01-91.05 SALARIOS DE EMPLEADOS S 12,258.00
70-13-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO S -
70-13-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL S 3,913.53
70-13-01-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO S 1,762.48
70-13-01-91.41 PLAN MEDICO S -
70-13-01-91.71 BONO DE NAVIDAD S -
70-13-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA S -
70-13-04-94.21 GASTOS DE VIAJE S -
70-13-01-94.50 ALQUILER DE OFICINA S 1,614.24
70-13-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO S -
70-13-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS S -
70-13-04-92.35 SERVICIOS DE TELEFONO S -
70-13-04-94.51 RENTA DE EQUIPO S 2,000.00
70-13-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA S -
70-13-04-94.10 AUDITORIA SENCILLA S -
70-13-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS S -
70-13-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS S -
70-13-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES S 15,000.00
TOTAL S 75,447.45




PROGRAMA SECCION 8

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Programas Federales

Numero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2023-2024

03-13-01-91.02 EMPLEADOS REGULARES S 50,000.00
03-13-01-91.73 BENEFICIOS MARGINALES S 9,000.00
03-13-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA S 2,300.00

03-13-01-92.35 SERVICIOS DE TELEFONO S -
03-13-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO S 5,000.00
03-13-01-94.10 GASTOS AUDITORIA SENCILLA S 2,000.00
03-13-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES S 4,000.00
03-13-01-94.50 RENTA DE OFICINA S 9,300.00
03-13-01-94.66 SUNDRY ADMINISTRATIVE EXP. S 500.00
03-13-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS S 500.00
03-13-01-94.92 HOUSING ASSIST. PAYMENTS (HAP) S 523,887.00

S -

S -

S -
TOTAL S 606,487.00

PRESUPUESTO ESTIMADO BASADO EN PRESUPUESTO HUD APROBADO 2022, YA QUE A LA FECHA DE LA
SOLICITUD DE ESTE INFORME NO HEMOS RECIBIDO PRESUPUESTO DE HUD 2023-2024




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
Programas Federales

PROGRAMAS FEDERALES 2021-AE PROYECTO 001

MEJORAS A LAS CARRETERAS MUNICIPALES DEL RESIDENCIAL LA RIBERA EN EL BARRIO LAS PIEDRAS-PUEBLO DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS FASE 1 DE 1
Numero de Cuenta Descripcion de Cuenta Presupuesto 2023-2024

70-13-04-94.32 COSTOS DE CONSTRUCCION S 368,361.09

TOTAL

368,361.09

PROGRAMA: VIVIENDA SU

BSIDIADA HOPWA

Numero de Cuenta

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2023-2024

04-13-04-94.62 HAP S 16,608.00
70-13-04-91.31 ADMINISTRACION S 1,163.00
TOTAL S 17,771.00

PRESUPUESTO ESTIMADO BASADO EN PRESUPUESTO DE HOPWA APROBADO 2023, YA QUE A LA FECHA DE
LA SOLICITUD DE ESTE INFORME NO HEMOS RECIBIDO PRESUPUESTO DE HOPWA 2023-2024




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal de Las Piedras
Presupuesto 2023-2024
RESUMEN

Descripcion de Cuenta

Presupuesto 2022-2023

70

(2022-2023)

Presupuesto 2023-2024

70

(2023-2024)

LEGISLATURA MUNICIPAL S 209,356.00 2%\ S 197,092.00 1%
OFICINA DEL ALCALDE S 828,276.00 6%| S 921,086.60 6%
OFICINA DE FINANZAS S 3,367,030.87 25%| S 3,325,516.85 23%
OBRAS PUBLICAS $ 1,534,297.54 11%| S 1,540,117.54 11%
SALUD S 76,390.00 1%| S 51,034.00 0%
MANEJO DE EMERGENCIAS $ 179,021.20 1% S 193,829.20 1%
POLICIA MUNICIPAL S 506,586.00 4%| S 527,550.00 4%
RECURSOS HUMANOS S 4,571,787.11 34%| S 4,969,105.41 35%
RECREACION Y DEPORTES S 301,339.00 2%\ S 336,423.00 2%
CENTRO DE ENVEJECIENTES S 189,590.00 1% $ 202,514.00 1%
RELACIONES PUBLICAS S 204,738.68 2%\ S 248,766.68 2%
CULTURA Y TURISMO S 65,312.00 0%/ S 88,988.00 1%
OFICINA ASUNTOS DEL CIUDADANO S 141,836.00 1%| S 149,096.00 1%
SECRETARIA MUNICIPAL S 67,152.00 0%| S 56,076.00 0%
AUDITORIA INTERNA S 90,836.00 1%| S 100,316.00 1%
GERENCIA Y PRESUPUESTO S 65,776.00 0%| S 32,992.00 0%
PROCESAMIENTO DE DATOS S 30,904.00 0%| S 32,908.00 0%
PLANIFICACION Y DESARROLLO S 97,408.00 1%| S 75,460.00 1%
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS S 109,852.00 1%| S 94,516.00 1%
CONSERVACION Y ORNATO S 53,233.00 0%| S 41,257.00 0%
DESARROLLO ECONOMICO S 61,292.00 0%| S 64,460.00 0%
OFICINA VICE-ALCALDE S 74,824.00 1%| S 88,612.00 1%
COMPRAS Y SUMINISTROS S 88,658.00 1%| S 122,726.00 1%
OFICINA DE PERMISOS S 17,852.00 0%| S 17,216.00 0%
RECICLAJE S 75,912.00 1%| S 85,764.00 1%
MECANICA S 227,022.00 2%| S 350,990.00 2%
FACILIDADES MUNICIPALES S 56,672.00 0%| $ 62,720.00 0%
CRIM S 56,632.00 0%| S 41,908.00 0%
ASUNTOS DE LA MUJER S 45,428.00 0%| $ 52,832.00 0%
APORTACIONES FEDERALES S 124,976.00 1%| S 127,592.00 1%
TOTAL DE PRESUPUESTO S 13,519,989.40 100% | S 14,199,464.28 100%




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

L

Hon. Miguel A. Lopez Rivera
Alcald

CERTIFICACION

DEUDORES PLAZA DEL MERCADO 2 ANOS O MAS

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy la Plaza
del Mercado del Municipio de Las Piedras tiene Deudores de dos (2) afios o0 mas.

Waleska |. Pena Viera
Wally’s Café
XXX-XX-9150
$8,750.00

Angel L. Rivera
Gestoria Wiso

XXX-XX-7582
$5,100.00

24 de mayo de 2023 Omay AgostZSantiago

Directora de Finanzas

_— ’ = S e mea samae s GEEL SMEGN TSR
Carr. 198 Km. 22.6 » Apartado 68, Las Piedras, P.R. 00771 « Teléfono (787) 733-2160 « Fax: (7 87) 733-0165



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL

LA IDPAS LAS PIEDRAS, PUERTO RICO
Hon. Miguel A. Lopez Rivera
CERTIFICACION

ESTIMADOS DE PATENTES

~ DESCRIPCION ~ CANTIDAD

5 Negomosyﬁlﬁéncneros S $— e 25,000.00
* Negocios No Fmancueros sy 3 234 133.00
Total N ~$  3,259,133.00
* Menos 5% Patentes Incobrables T 162,956.65
Toal ' $§ 30917635

YL M{V/

24 de mayo de 2023 Omayfra Agosto Santiago
Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 « Apartado 68, Las Piedras, P.R. 00771 » Teléfono (787) 733-2160 - Fax: (787

) 733-0165



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

- GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

Hon. Miguel A. Lépez Rivera
Alcald

CERTIFICACION

DEUDORES PLAZA DEL MERCADO 2 ANOS O MAS

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy la Plaza
del Mercado del Municipio de Las Piedras tiene Deudores de dos (2) afios 0 mas.

Waleska |. Pefia Viera
Wally’s Café
XXX-XX-9150
$5,950.00

Angel L. Rivera
Gestoria Wiso

XXX-XX-7582
$7,250.00

24 de mayo de 2023 Om%ra Aﬁsﬁd Sigo

Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 « Apartado 68, Las Piedras, P.R. 00771 - Teléfono (787) 733-2160 « Fax: (787) 733-0165



009 ‘- ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
§ ‘ 1 GOBIERNO MUNICIPAL

LAS PIEDRAS LAS PIEDRAS, PUERTO RICO
Hon. Miguel A. Lopez Rivera
CERTIFICACION

MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS (INGRESOS)

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que, por concepto de ingresos
por arrendamientos de La Plaza del Mercado, Centros Comunales y Arrendamiento de

Equipo el Monto es por la cantidad de $60,292.88

it M

24 de mayo de 2023 @//my ‘ ////;// @yﬂ////r/r/r'

Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 « Apartado 68, Las Piedras, P.R. 00771 « Telefono (787) 733-2160 « Fax: (787) 733-0165



CERTIFICACION
MONTOS DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS

PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD

01-02-01-94.50

Betty Lebron Arrendamiento Head Start Bo. Tejas $12,000.00
$12,000.00

01-04-04-94.50

Lydia Rodriguez Rodriguez |Arrendamiento Oficina Obras Publicas $5,400.00

Lydia Rodriguez Rodriguez |Arrendamiento Oficina de Documentos Publicos $30,000.00

John Javi Corporation Arrendamiento Local Taller Mecanica y Transportacion $10,800.00
$46,200.00

24 de mayo de 2023 Om%osio Santiago

Directora de Finanzas



RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTO

POR ORDENANZAS

ORDENANZAS

 SERIE

CONCEPTO

2020-2021

ESTABLECER UN FONDO DE CAJA MENUDA PARA AQUELLAS OBLIGACIONES MINIMAS QUE OCURREN CON
CIERTA FRECUENCIA PARA LAS CUALES PREPARAR UNA ORDEN, COMPROBANTE Y CHEQUE RESULTARIA
IMPRACTICO DESDE EL PUNTO DE VISTA DE TIEMPO Y COSTO PARA ATENDER AQUELLAS SITUACIONES DE
EMERGENCIA O URGENCIA DECRETADAS POR EL ALCALDE, DEROGAR LA ORDENANZA #22, SERIE 2012-2013 Y
SUS ENMIEDAS.

23

2018-2019

ADOPTAR EL REGLAMENTO SOBRE EL PROCEDIMIENTO PARA LA AUTORIZACION Y CONCESION DE PERMISOS
DE EXCAVACION EN AREAS PUBLICAS Y AREAS VERDES MUNICIPALES EN EL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS; PARA
ESTABLECER FIANZAS, ARBITRIOS Y EL COBRO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS POR INFRACCIONESA ESTA
ORDENANZA

28

2008-2009

ESTABLECER UNA NUEVA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE LA PROPIEDAD INMUEBLE LOCALIZADA DENTRO DE LA
JURIDICCION TERRITORIAL DE LAS PIEDRAS.

27

2008-2009

ENMENDAR EL ARTICULO 3.1 (A) UTILIZACION DE RECURSOS PROVENIENTES DE LA APORTACION CIUDADANA
QUE REGLAMENTE PARA LA APORTACION CIUDADANA (SALES TAX) SOBRE VENTAS AL DETAL AROBADA EL 4
DE OCTUBRE DE 2006 MEDIENTE ORDENANZA # 14, SERIE 2006-07.

35

2006-2007

PARA ENMENDAR LA SECCION #9 DE LA ORDENANZA #13 SERIE 2006-2007, APROBADA EL 3 DE OCTUBRE DE
2006, CON EL PROPOSITO DE ESTABLECER NUEVOS CANON DE ARRENDAMIENTOS

31

2006-2007

ENMENDAR LA ORDENANZA # 5 SERIE 2006-07 APROBADA EL 31 DE JULIO DE 2006, ENMENDADA POR LA
ORDENANZA # 14 SERIE 2006-07 CON EL PROPOSITO DE ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA
MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS AL DETAL (SALES TAX) ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA
ADMINISTRACION E IMPOSICION DE ESTA ORDENANZA.

14

2006-2007

ENMENDAR LA ORDENANZA # S SERIE 2006-07 APROBADA EL 31 DE JULIO DE 2006, CON EL PROPOSITO DE
ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS AL DETAL (SALES TAX)
ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION E IMPOSICION DE ESTA ORDENANZA.

13

2006-2007

PARA REGLAMENTAR EL USO DE EQUIPO RODANTE DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS, FIJAR NUEVAS TARIFAS
FIJAS PARA EL ARRENDAMIENTO DE LOS MISMOS, FIJAR RESPONSABILIDAD, DERROGAR ORDENANZA # 12
SERIE 1980-81

10

2006-2007

REGLAMENTO UTILIZACION Y ARRENDAMIENTO ESTADIO FRANCISCO NEGRON DIAZ Y TODAS SUS
FACILIDADES, PROVEER LOS CANONES DE ARRENDAMIENTOS PARA CADA FACILIDAD, FIJAR
RESPONSABILIDADES.

2006-2007

PARA AUTORIZAR A LA ALCALDESA A REQUERIR DE LOS DESARROLLADORES, CONSTRUCTORES Y
URBANIZADORES QUE PRESENTEN ALTERNATIVAS PARA EL RECOJIDO Y DISPOSICION DE LOS DESPERDICIOS
SOLIDOS EN PROYECTOS DE UNIDADES DE VIVIENDAS Y OTRAS CONSTRUCCIONES DE LAS PIEDRAS

2006-2007

ESTABLECER UNA APORTACION APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS AL DETAL (SALES
TAX) Y AUTORIZAR A LA ALCALDESA A PREPARASR, APROBAR E IMPLEMENTAR EL REGLAMENTO PARA LA
ADMINISTRACION E IMPOSICION DE ESTA ORDENANZA Y PARA OTROS FINES.




ALCALDE

ORDENANZAS |

SERIE

CONCEPTO

23

2005-2006

AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A IMPONER UN CARGO DE $10.00 POR CONCEPTO DE CHEQUES
DEVUELTOS PRO FONDOS INSUFICIENTES

29

2004-2005

ESTABLECER UNA NUEVA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE LOCACALIZADA
DENTRO DE LA JURIDICCION DE LAS PIEDRAS Y DERROGAR LA ORDENZAS QUE ESTE EN CONFLICTO CON ESTA.

20

2004-2005

ENMENDAR ORDENANZA # 10 SERRIE 2000-01 DEL 1 DE DICIEMBRE DE 2000, CON EL PROPOSITO DE
ENMENDAR LA SECCION 3 INCISO A REGLA GENERAL Y INCISO B EXCEPCIONES ART. 1

16

2001-2002

AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGLAMENTAR E IMPONER EL COBRO DE UN CINCO POR CIENTO
(5%) DE INGRESO BRUTO DE TODA FACTURA POR EL USO Y PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS SERVIDUMBRES
DE PASO DE LAS PROPIEDADES PUBLICAS Y UTILIDADES DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS A LOS PROVEEDORES

DE SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES, CABLE TE Y UTILIDADES SIMILARES Y PARA OTROS FINES.

32

2000-2001

ENMENDAR ORDENANZA # 10 SERIE 2000-01 APROBADA EL 1 DE DIC. DE 2000, CON EL PROPOSITO DE EXIMIR
EL PAGO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION A LAS ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO.

11

2000-2001

PARA ENMENDAR LA SECCIONES 1,2,4Y 5 DE LA ORDENANZA # 33, SERIE 1992-93, ADOPTADA POR ESTA
ASAMBLEA MUNICIPAL, PARA FIJAR Y/O ESTABLECER LAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDA
MUEBLE E INMUEBLE LOCALIZADA DENTRO DE LA JURIDICCION DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS Y DERROGAR
LA ORDENANZA QUE ESTEN EN CONFLICTOS CON LA MISMA, ELIMINAR EL SEXTO POR CUANTO DE DICHA
ORDENANZA.

10

2000-2001

REVISAR LAS TASAS DE IMPUESTOS DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION INTRUDUCIR AJUSTES A DICHAS TASAS
DISPONER LA FORMA DE COBRO DE ESTE ARBITRIO, DEROGAR LA ORDENANZA # 29 SERIE 1992-1993

27

1997-1998

PARA REGLAMENTAR Y AUTORIZAR LA ADMINISTRACION, USO Y ARRENDAMIENTO DE LOS CENTROS
COMUNALES DE LAS COMUNIDADES DE L MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS QUE ESTEN BAIO POSECION Y/O
DOMINIO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE LAS PIEDRAS

16

1994-1995

ESTABLECER UN REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION, FUNCIONAMIENTO Y VENTA DE ESPACIOS EN EL
CEMENTERIO MUNICIPAL VALLE DE PAZ DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS

40

1992-1993

FIJAR TIPOS DE CONTRIBUCIONES POR CONCEPTO DE PATENTES MUNICIPALES QUE HABRAN DE REGIR EN LA
MUNICIPALIDAD DE LAS PIEDRAS, DURANTE EL ARO ECONOMICO 1993-94 Y ANOS SUBSIGUIENTES MENOS
QUE SE DISPONGA LO CONTRARIO, SEGUN LO AUTORIZA LA LEY # 113 APROBADA EL 10 DE JULIO DE 1974,

SEGUN ENMENDADAY FIJAR PENALIDADES POR INFRACION DE LAS MISMAS.

21

1990-1991

DISPONER SOBRE LAS CANTIDADES POR CONCEPTO DE DERECHOS A SER COBRADOS POR EL MUNICIPIO DE
LAS PIEDRAS POR LA ENTREGA DE COPIAS CERTIFICADAS O SIMPLE DE DOCUMENTOS PUBLICOS BAJO
CUSTODIAS DEL MUNICIPIO DE LAS PIEDRAS.

24 de mayo de 2023

antiago
Directora de Finanzas




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

| GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

Hon. Miguel A. Lopez Rivera
Alcalde

CERTIFICACION

OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el
Municipio de Las Piedras no tiene Obras y Mejoras Permanentes con cargos a Partidas

Presupuestarias del Fondo General.

JMN

24 de mayo de 2023 Omayra Agosto Santiago
Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 » Apartado 68, Las Piedras, P.R. 00771 « Teléfono (787) 733-2160 - Fax: (787) 733-0165
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/[ 1™ GOBIERNO MUNICIPAL

LAS PIEDRAS LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

Hon. Miguel A. Lopez Rivera
A

CERTIFICACION

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que el Municipio de Las Piedras

tiene la cubierta de las pdlizas de seguros y fianzas requerido por la Ley Num. 63-2010.

Estas polizas tienen vigencia hasta el 30 de junio, la cual se renovara para el ano fiscal 2023-
2024 por la cantidad de $596,671.00.

Certifico asi hoy 24 de mayo de 2023, en Las Piedras, PR.

ﬁMZMz ﬁwﬁ/«%

Omayfa Agosto Santiago
Directora de Finanzas



RELACION DE CONTRATOS A OTORGARSE

PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD

01-01-24-94.25 Servicios Legales

Lcdo. Edwin Rivera Cintron Asesoria Legal Legislatura Municipal $ 32,400.00
$ 32,400.00

01-02-01-94.11 Servicios Profesionales — No Clasificados

Ferdinand Rodz.Sierra Servicios de Cosultoria Administrativa $ 26,670.60

Rafael J. Uceta Grullén Servicios de Cosultoria Administrativa $ 18,000.00

David Rodriguz Sellés Servicio en Administracion de Hospitales $ 37,200.00

Rock Solid Tech Asistencia y Ponchador $ 18,096.00
$ 99,966.60

01-02-04-94.12 Servicios No Profesionales

César Martinez Sanchez Servicios de Cosultoria Administrativa $ 42,000.00

Asesor Asistencia Técnica y Gestion de Seguridad

Safety Contractor, Inc. Infraestructura $ 30,000.00

Juan Colén Burgos Cosultoria $ 16,200.00
$ 88,200.00

01-02-04-94.25 Servicios Legales

Lcda. Janet Rosa Rivera Asesoria Legal $ 36,000.00

Lcdo. Raul Stgo. Pérez Asesoria Legal $ 30,000.00

Lcdo. Roberto O. Bonano Rodz. Asesoria Legal $ 24,000.00
$ 90,000.00

01-03-04-92.35 Servicios Teléfonos y Comunicaciones

CCS Sistemas de Informacion $ 30,000.00

Avent Technologies Servicios Tecnologicos $ 62,868.00

ATT Servicios Tecnologicos $ 849456

Northsight Servicios Frecuencia Digital $ 7,800.00
$ 109,162.56

01-03-01-94.11 Servicios Profesionales — No Clasificados

Optimum Management Consultants, |Estados Financieros $ 30,000.00
$ 30,000.00

01-03-04-94.10

Gastos de Auditoria Sencilla

Carlos E. Benitez-Jaime

Gastos Single Audit

30,000.00

01-03-04-94.11

Servicios Profesionales — No Clasificad

$
$ 30,000.00
oS

Ariel M. Romero Peha Liquidacion Presupuestaria $ 15,000.00
Global Consultas Asociados, Inc. Aesoria $ 30,000.00
Rock Solid $ 73,128.00
$ 118,128.00

01-03-04-94.25 Servicios Legales
Lcdo. Edgardo Gonzéalez Milan Asesoria Legal $ 24,000.00
$  24,000.00

01-03-04-94.51 Alquiler de Equipo
Xerox Servicios IEotocopiadoras $ 48,703.00
) $ 48,703.00

[d 5]




Relacion de Contratos a Otorgarse

Ano Fiscal 2021-2022

Pagina 2
RELACION DE CONTRATOS A OTORGARSE
PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD
01-09-04-94.12 Servicios No Profesionales
Miguel A. Carrasquillo Cotto Entrenador Futbol $ 6,000.00
José B. Ortiz Nazario Instructor de Zumba $ 6,000.00
Aysha Reyes Rodriguez Pizarra de Anotaciones $ 18,000.00
$ 30,000.00
01-12-04-94.12 Servicios No Profesionales
Juan A. Ramos Fontanez Servicios de Consultoria Administrativa $ 30,000.00
Mei-ling Villafafie Gomez Asosoria en Prensa y Relaciones Publicas $ 18,000.00
Bryan O. Santana Camarografo $ 18,000.00
$ 66,000.00
01-13-04-94.11 Servicios No Profesionales
Gladys M. Marcano Preparacion Propuestas Federales $ 30,000.00
$ 30,000.00
01-25-04-94.11 Servicios Profesionales
Synergy Mechanical & Electrical
Services, Inc. Mantenimiento Fuentes Ornamentales $ 8,100.00
$ 8,100.00

24 de mayo de 2023

(PR

Omawva Agosto Santiago
Directora de Finanzas
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CERTIFICACION
RELACION DE DONATIVOS

PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD

01-02-04-94.47

Rescate Civil $ 8,000.00

Festival de la Ceiba $ 2,000.00

Otros $ 20,000.00

$ 30,000.00
01-16-02-94.47

Donativos pago luz en atraso $ 9,500.00

Donativos pago agua en atraso $ 5,200.00

Donativos gastos mortuorios $ 1,800.00

Donativos gastos médicos $ 300.00

Vales escolares $ 2,300.00

Viajes deportivos $ 3,000.00

Otros 3 2,900.00

$ 25,000.00

24 de mayo de 2023

Omajra Agoeto Santia
Directora de Finanzas




CERTIFICACION

SENTENCIAS PENDIENTES DE PAGO

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, cerifico que a la fecha de hoy el
Municipio de Las Piedras tiene Sentencias Pendientes de Pago por la cantidad de
$416,071.34 a favor de:

Consolidated Waste Services, LLC. $360,000.00

Genesis Security Service $ 56,071.34

2 ﬁ%"/%

24 de mayo de 2023 Omayra Agosto Santiago
Directora de Finanzas



oo B ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
/| GOBIERNO MUNICIPAL
LAS PIEDRAS LAS PIEDRAS, PUERTO RICO

Hon. Miguel A. Lépez Rivera
CERTIFICACION

TIPOS CONTRIBUTIVOS DE PATENTES MUNICIPALES Y
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

Yo, Omayra Agosto Santiago, Directora de Finanzas, certifico que los Tipos Contributivos de

Patentes Municipales y Arbitrios de Construccion son los siguientes:
e Tasa contributiva Patente .005% comercio regular
e Tasa contributiva instituciones financieras 1.5%

e Tasa contributiva Arbitrios construccion 5%

974/%% /%

24 de mayo de 2023 @/ﬂﬂyrﬂ ;/I/y}rf/r' Tt sticrgpe
Directora de Finanzas

Carr. 198 Km. 22.6 « Apartado 68, Las Piedras, P.R. 00771 « Teléfono (787) 733-2160 « Fax: (787) 733-0165



Revenues:
Property taxes
Municipal license taxes
Construction excise taxes
Sales and use taxes
Total tax revenues
Intergovernmental grants and contributions
State contributions
Hospital and ndical services revenues
Charges for services
Interests on deposits
Miscellaneous
Total revenues

Expenditures:
Current:
General government
Public housing and welfare
Health and sanitation
Urban and economic development
Public safety
Culwre. recreation and education
Capital outlays
Debt service:
Principal
Interest
Total expenditures
Revenues over (under) expenditures

Other financing sources (uses):
Transfers from other governmental funds
Transfers to other governmental funds
Total other financing sources (uses). net
Excess(deficiency) of revenues and other
financing sources over(under) expenditures
and other financing uses

Fund balances (deficit), at beginning of fiscal year
Fund balance (deficit), at end of fiscal year

COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF LAS PIEDRAS
Statement of Revenues. Expenditures and Changes in Fund Balances (Deficits) - Govermental Funds
Fiscal Year Ended June 30, 2022

Major governmental funds

Legislative Diagnostic and Federal Community
Capital joint Debt treatment emergency develop t C ity American Other Total
General projects resolutions service center management block grant disaster rescue plan act  gover tal  gover al
fund fund fund fund fund fund fund loan fund fund funds funds

$ 5397729 - - 3.202.012 - - - - - - $  8.599.741
3.096.176 - - - - - - - - - 3.096.176
719.675 - - - - - - - - - 719.675
1.489.858 - - - - - - - - - 1.489.858
10.703.438 - - 3.202.012 - - - - - - 13.905.450
- 12,194.342 - 1.003.180 1.441.199 4.510.676 250.202 - 940.059 1.521.922 21.861.580

- - - - 1.232.367 - - - - - 1.232.367

156.130 - - - - - - - - 156.130

- - - - - - - - - 114 114

76.446 - - - - - - - - - 76.446
10.936.014 12.194.342 - 4.205.192 2.673.566 4.510.676 250.202 - 940.059 1.522.036 37.232.087
11.321.093 - - - - - - - 782.547 12.103.640
450.447 - - - - 21 250,202 - 940.059 970.404 2611.133
155,995 222328 - - 2.180.640 - - 347.855 - 632.631 3.539.449
2.029.244 - - - - - - - - - 2.029.244
649.987 - - - - - - - - ! 649,988
351.645 14.400 - - - - - - - - 366.045
40.672 5.757.625 - - - 4.421.266 - - - 13.840 10.233.403
32.850 - - 1.090.000 - - - - - - 1.122.850
40.795 - - 609.063 - - - - - - 649.858
15.072.728 5.994.353 - 1.699.063 2.180.640 4,421,287 250.202 347,855 940.059 2.399.423 33.305.610
(4.136.714) 6,199.989 - 2.506.129 492.926 89.389 - (347.855) e (877.387) 3.926.477
8.399.393 1.676.767 - - - 3.992 - - - 84 10,080.236
(161.482) (8.072.799) - (1.844.908) - - & - - (1.047) (10.080.236)
8.237.911 (6.396.032) - (1.844.908) - 3.992 - - - (963) -
4.101.197 (196.043) - 661.221 492,926 93.381 - (347.855) - (878.350) 3.926.477
(2.708.532) 5.164.004 1.526,136 2.022.113 (512.536) 575,329 - 373.546 - 964,763 7.404.823
$ 1.392.665 4.967.961 1.526.136 2.683.334 (19,610) 668.710 - 25,691 - 86413 $ 11,331.300

The accompanying notes to the basic financial siatements are an integral part of this statement .



Para su conveniencia les adjuntamos informacién de prima correspondiente al Programa de Seguros

2022 — 2023 y un calculo de ésta aumentando un 10% y un 20%. Estas cantidades no contemplan

los cargos por financiamiento de prima.

Proveccion estimada de prima 2023-2024

Programa de Seguros 2022 - 2023

Programa de Seguros 2023 - 2024
Considerando un aumento de 10%

Programa de Seguros 2023 - 2024
Considerando un aumento de 20%

*Esta es la prima real de renovacion para el periodo 2023-2024

Package Comercial 1600228003044 §452,925 Package Comercial $498,218 Package Comercial $543,510
Auto Comercial 1226228015047 $43,513 Auto Comercial %47 864 Auto Comercial §52,216
Boiler & Machinery BM8701600 $10,280]  |Boiler & Machinery $11,308 Boiler & Machinery $12,336
Fianza-Total Energies 23116 31,100 Fianza-Total Energies* $1,100 Fianza-Total Energies” $1,100
Cargos por Cargos por Cargos por
Financiamiento y/o Financiamiento y/o Financiamicento y/o
Intereses Intereses Intereses

$507,818 $558,490| $609,162

Es importante sefialar que esto es solo un indicativo y que no representa una garantia de prima, ni
términos y/o condiciones.

Me despido deseiandole una excelente semana y quedando a su disposicién. Cualquier informacion

adicional que necesiten no duden en comunicarse con nosotros al 787-398-1777 o al 787-817-0066.

Cordialmente,

Nelson Santiago Creighton

Productor




22 de mayo de 2023

Municipio de Las Piedras
Po Box 68

Las Piedras, PR 00771

Re: PROGRAMA DE SEGUROS 2023-2024
Honorable Alcalde Miguel Lépez Rivera:

Reciba un cordial saludo. Con el propésito de responder a su peticion para las primas preliminares
como parte de su presupuesto anual para el programa de seguros 2023- 2024, le informo que aun las
mismas no estan disponibles. En estos momentos su aseguradora actual no puede proveernos un
indicativo de prima ya que aun se encuentran en el proceso de negociacién de las tarifas nuevas con
las reaseguradoras. En adicién es necesario que el Municipio presente los listados de propiedad
mueble e inmueble y autos a asegurar en el Programa de Seguros del Municipio para que la
aseguradora pueda evaluar los mismos y comenzar con el proceso de cotizacion de polizas. Tan
pronto recibamos algtn indicativo de prima se las haremos llegar.

Si desea, como lo han realizado en el pasado otros Municipios, pueden utilizar la tarifa pagada para
el termino actual, teniendo en cuenta un aumento de un 10% o un 20% a la prima pagada. Cabe
mencionar, que si el Municipio decide financiar las primas de renovacion, deben considerar en el
presupuesto la cantidad pagada en intereses. Es importante sefialar que la inflacion ha afectado las
tasas de interés y se ha reflejado un aumentado en las mismas a nivel general en el mercado
financiero. MAPS hara todo lo que esta a nuestro alcance para que el impacto de este efecto en el
Programa de Seguros del Municipio sea el menor. En adicion, le recordamos que los Programas de
Seguro se cotizan de acuerdo con los valores totales informados por el Municipio. En el evento que
el Municipio desee eliminar o incluir alguna o algunas propiedades, esta prima total puede variar

segun el cambio realizado.

En los ultimos meses las aseguradoras nos han informado que han recibido notificacién de parte de
las reaseguradoras informando un aumento en las tasas de reaseguro. Estas tasas se ven afectadas
por varios factores que se reflejan en la oferta de productos y prima que las aseguradoras pueden
ofrecer a los consumidores a nivel Mundial. Entre los factores que afectan estas tasas de reaseguro se
encuentra: la inflacién que afecta directamente los costos de reemplazo y reconstruccion de las
propiedades, los cambios climaticos que afectan la severidad y frecuencia de los eventos
atmosféricos que resultan en perdidas catastréficas, etc. MAPS esta trabajando para presentar al
Municipio opciones de cotizacidon de pdliza con todas las aseguradoras para que el Municipio pueda
evaluar la mejor opcién velando por el bienestar del Municipio y su administracién.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Reinaldo J. Paniagua Ldtimer

CINTRO ns RICAUDACION : iy
e INGRESOS MUNICIPALES Director Ejecutivo

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
30 de marzo de 2023

Hon. Miguel A. Lépez Rivera
Alcalde
Municipio de Las Piedras

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2023-2024

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el aiio fiscal 2023-2024, correspondiente a su
municipio, segin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada el
jueves, 23 de marzo de 2023, certificado en la Resolucién Num. 2023-20. Este Estimado esta en
proceso de evaluacion por la Junta de Supervisién y Administracién Fiscal para la aprobacién e
inclusién en el Plan Fiscal del CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la
Ley Nim. 107-2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remisién
de fondos. Seglin se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la distribucién de
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio
base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de equiparacion relacionado a dicha distribucidn.

El estimado de cobros de la contribucién sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segtn el
resultado de la metodologia del promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones:

(a) Dos afios fiscales finales auditados, AF2021 y AF2022; y el comportamiento de recaudos del
AF2023, parael cual tenemos 8 meses de recaudos actuales y 4 meses a base de estimado. Utilizar
este Gltimo afio que no es final se debe a que, debido al Proyecto de Cobro de Deuda Vencida del
AF2022, en el AF2023 se refleja un aumento de recaudo de la deuda corriente inmueble y una
disminucién del recaudo de deudas de afios previos.

(b) Considerando la magnitud de que, a Feb 2023, no se esta logrando el estimado de recaudo de
deuda de afios anteriores de la contribucién inmueble en el AF2023, se disminuye el resultado
promedio de cobros por este concepto por un 5%.



Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2023-2024

CENTRO p: RECAUDACION
ot INGRESOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE : LAS PIEDRAS

ESTIMADO DE COBROS

Contribucién Sobre Propiedad Inmueble 4,996,732.57

Contribucién Sobre Propiedad Mueble 2,409,525.53
TOTAL ESTIMADO DE COBROS 7,406,258.10
DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS

CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 4,218,137.10

FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 2,346,330.31

FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 841,790.70
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA 2,451,817.56
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 1,766,319.54

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 4,218,137.10
FONDO LOTERIA ELECTRONICA & ASIGNACION ESTATAL 923,464.86
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO 5,141,601.96
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 210,906.86
(-) REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NUM. 42-2000 -
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2021 - 2022 <
TOTAL DE RETENCIONES 210,906.86
ESTIMADO DE INGRESOS NETO 4,930,695.10

Estimado de Ingresos AF2024 - Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 23 de marzo de 2023 [Resolucién Nim. 2023 - 20]
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P.O. Box 9024002 * San Juan, PR 00902 * 787.919-7685, 7686 * oficina@fedalcaldes.com

Fecha: 21 de abril del 2023

Hon. Alcalde Miguel A. Lopez Rivera
Municipio de Las Piedras

PO Box 68

Las Piedras, PR 00771

Factura 2023-2024

DESCRIPCION CANTIDAD

Cuota Membresia Afo Fiscal 2023-2024 $8,000.00

Certifico: Que esta factura es copia fiel y exacta y que su importe no ha sido cobrado en su totalidad.

}

José E. Velazquez Ruiz,
Director Ejecutivo

*Bajo pena de nulidad absoluta certifico que ningan servidor piblico del municipio de Las Piedras es parte o tiene algin interés en las ganancias
o beneficios producto del contrato objeto de esta factura y de ser parte o tener interés en las ganancias o beneficio producto del contrato ha
mediado una dispensa previa. La tinica consideracion para suministrar los bienes o servicios objeto del contrato ha sido el pago acordado con
el representante autorizado de la agencia. El importe de esta factura es justo y correcto. Los servicios han sido prestados y no han sido

pagados”



31 de marzo de 2023

Sra. Omayra Agosto Santiago
Directora de Finanzas
Municipio de Las Piedras

PO Box 68

Las Piedras, Puerto Rico 00771

Estimada sefiora Agosto:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, segiin
enmendada, conocida como “Ley Orgéanica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacién del Proyecto de
Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2023-2024. Por consiguiente, se
acompana el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segin informacién
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF).

De necesitar informacién adicional, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, por
medio del correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

cdo. Pedro C. De Jestis Roman
Director Asociado

AnejolyII

c: Director de Presupuesto

Calle Cruz #254 Esq. Tetudn, San Juan, PR / PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228

Q  787-725-9420 &  www.ogp.pr.gov




OFICINA DE

GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2023-2024

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal Intereses Total
LAS PIEDRAS
$490,000.00 $110,000.00 $35,000.00 $5,180.00 $40,180.00
$810,000.00 $275,000.00 $50,000.00 $12,897.00 $62,897.00
$1,030,000.00 $395,000.00 $55,000.00 $18,856.25 $73,856.25
$3,040,000.00 $245,000.00 $245,000.00 $6,860.00 $251,860.00
$4,570,000.00 $950,106.01 $255,000.00 $82,260.60 $337,260.60
$9,610,000.00 $7,318,643.87 $315,000.00 $716,114.40 $1,031,114.40
Total $19,550,000.00 $9,293,749.88 $955,000.00 $842,168.25 $1,797,168.25

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

31-Mar-23 10:11 AM

Anejol

Pagelof1



Municipio de Las Piedras
Informe de presupuesto original

Fecha: 7/31/2023
Cuenta: Todas
Id segmento: Ninguno

Cadigo de transaccion: FY2024

Ordenado por: Budget ID

Incluir: Ninguno

mrivera 07/17/2023 1:39:36 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacién
Tole-
Cuenta rancia Descripcién Periodo Monto
FY2024 PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024 Approved mrivera 07/05/2023
01-01-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 $74,592.00
01-01-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2023 3,000.00
01-01-04-9215 100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2023 500.00
01-01-04-9242 100.00% MAT. Y SUM. OPERACION Jul-2023 1,000.00
01-01-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2023 6,000.00
01-01-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPO Jul-2023 2,000.00
01-01-04-9401 100.00% DIETAS Jul-2023 65,000.00
01-01-04-9405 100.00% GASTOS DE REPRESENTACION Jul-2023 2,000.00
01-01-04-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2023 1,000.00
01-01-04-9421 100.00% GASTOS DE VIAJE Jul-2023 2,000.00
01-01-04-9444 100.00% CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES Jul-2023 3,500.00
01-01-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO EQUIPO Jul-2023 1,000.00
01-01-04-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 1,000.00
01-01-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2023 2,000.00
01-01-24-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2023 32,500.00
01-02-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 523,620.00
01-02-01-9242 100.00% MAT Y SUM OPERACION BANDA Jul-2023 1,000.00
01-02-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2023 106,966.60
01-02-01-9447 100.00% DONACIONES Jul-2023 1,000.00
01-02-01-9450 100.00% RENTA EDIFICOS LOCALES Jul-2023 11,600.00
01-02-01-9451 100.00% RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS Jul-2023 15,000.00
01-02-04-9401 100.00% DIETAS Jul-2023 6,200.00
01-02-04-9405 100.00% GASTOS DE REPRESENTACION Jul-2023 23,000.00
01-02-04-9407 100.00% MANT. DE BIBLIOTECA Jul-2023 2,000.00
01-02-04-9412 100.00% SERVICIOS NO PROFESIONALE Jul-2023 88,200.00
01-02-04-9421 100.00% GASTOS DE VIAJE Jul-2023 5,000.00
01-02-04-9425 100.00% GASTOS LEGALES Jul-2023 90,000.00
01-02-04-9444 100.00% CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES Jul-2023 8,000.00
01-02-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2023 30,000.00
01-02-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2023 5,000.00

Péagina 1 de 7




Municipio de Las Piedras
Informe de presupuesto original

mrivera 07/17/2023 1:39:36 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-02-04-9481 100.00% FESTIVALES O ACTIVIDADES Jul-2023 3,500.00
01-02-07-9447 100.00% DONACIONES - EDUCACION Jul-2023 1,000.00
01-03-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 208,452.00
01-03-01-9151 100.00% BENEFICIO F.S.E. Jul-2023 265,807.57
01-03-01-9174 100.00% INT./PEN. DEUDA SERV.PERS Jul-2023 36,705.96
01-03-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2023 30,000.00
01-03-04-8101 100.00% PATENTES - ANO CORRIENTE Jul-2023 (3,096,176.00)
01-03-04-8103 100.00% IMPUESTO MUNICIPAL/VENTAS Jul-2023 (1,489,858.00)
01-03-04-8121 100.00% INTERESES/RECARGOS PATENT Jul-2023 (71,891.55)
01-03-04-8301 100.00% ARBITRIOS DE CONSTRUCCION Jul-2023 (719,675.00)
01-03-04-8304 100.00% LICENCIAS Y PERMISOS MISC Jul-2023 (37,890.00)
01-03-04-8402 100.00% COMPENSACION A.E.E. Jul-2023 (482,878.00)
01-03-04-8404 100.00% OTROS INGRESOS INTERGUBER Jul-2023 (923,464.86)
01-03-04-8507 100.00% DISPOSICION DESPERDICIOS Jul-2023 (8,259.54)
01-03-04-8511 100.00% OTROS INGRESOS POR SERV. Jul-2023 (89.50)
01-03-04-8601 100.00% MULTAS Jul-2023 (665.00)
01-03-04-8703 100.00% INTERESES BANCARIOS Jul-2023 (268,073.89)
01-03-04-8705 100.00% INGRESOS EVENTUALES Jul-2023 (376,319.23)
01-03-04-8706 100.00% RENTA LOCALES Y PROPIEDAD Jul-2023 (84,523.10)
01-03-04-8709 100.00% OTROS INGRESOS Jul-2023 (2,421,563.51)
01-03-04-8722 100.00% OTRAS FUENTES FINAN C.S.P Jul-2023 (4,218,137.10)
01-03-04-9228 100.00% GASTOS ENERGIA ELECTRICA Jul-2023 482,878.00
01-03-04-9232 100.00% GASTOS DE A.AA. Jul-2023 303,000.00
01-03-04-9235 100.00% GASTOS TELEFONO Y COMUNIC Jul-2023 109,162.56
01-03-04-9242 100.00% MAT. Y SUM. OPERACION Jul-2023 1,500.00
01-03-04-9410 100.00% GASTOS AUDITORIA SENCILLA Jul-2023 30,000.00
01-03-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2023 116,628.00
01-03-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2023 24,000.00
01-03-04-9439 100.00% CARGOS SERVICIOS BANCARIOS Jul-2023 23,300.00
01-03-04-9442 100.00% SEGUROS Jul-2023 609,162.00
01-03-04-9444 100.00% CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES Jul-2023 1,000.00
01-03-04-9451 100.00% RENTA EQUIPO Y VEHICULOS Jul-2023 48,703.00
01-03-04-9456 100.00% INT. Y REC. ADELANTOS REM Jul-2023 21,151.70
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Municipio de Las Piedras
Informe de presupuesto original

mrivera 07/17/2023 1:39:36 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-03-04-9457 100.00% AMORTIZACION PRINCIPAL Jul-2023 100.00
01-03-04-9458 100.00% DEFICIT Jul-2023 60,190.00
01-03-04-9459 100.00% RESERVA DE DEFICIT Jul-2023 135,506.00
01-03-04-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 86,301.28
01-03-04-9469 100.00% FRANQUEO Jul-2023 2,890.00
01-03-04-9470 100.00% PAGO SENTENCIAS Y RECLAM Jul-2023 421,071.34
01-03-04-9471 100.00% RECLAMACIONES ANOS ANTER Jul-2023 100.00
01-03-04-9475 100.00% RESERVA Jul-2023 10,000.00
01-03-04-9477 100.00% APORTACION AL C.R.I.M. Jul-2023 210,906.86
01-03-04-9478 100.00% LIQUIDACION DEUDAS CRIM Jul-2023 73,645.58
01-03-04-9902 100.00% CONTRIB.PROP.ANTICIPOS Jul-2023 13,355.00
01-04-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 206,592.00
01-04-04-9205 100.00% HERRAMIENTAS Jul-2023 5,000.00
01-04-04-9221 100.00% ALIMENTOS Jul-2023 3,500.00
01-04-04-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2023 1,000.00
01-04-04-9225 100.00% COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE Jul-2023 300,000.00
01-04-04-9238 100.00% MATERIALES DE CONSTRUCCIO Jul-2023 46,500.54
01-04-04-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 9,500.00
01-04-04-9321 100.00% EQUIPO DE MANTENIMIENTO Jul-2023 1,000.00
01-04-04-9325 100.00% EQUIPO DE CONSTRUCCCION Jul-2023 800.00
01-04-04-9436 100.00% CANON EXCAVAC. Y DEMOLIC. Jul-2023 8,000.00
01-04-04-9450 100.00% RENTA EDIFICIOS Y LOCALES Jul-2023 70,200.00
01-04-04-9451 100.00% RENTA EQUIPO Y VEHICULOS Jul-2023 248,000.00
01-04-04-9462 100.00% REP. Y MANT. ESTRUCTURAS Jul-2023 41,500.00
01-04-04-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 13,500.00
01-04-33-9473 100.00% DISPOSICION DESPERDICOS Jul-2023 445,000.00
01-04-43-9901 100.00% TRANSFERENCIA QUE SALEN Jul-2023 140,025.00
01-05-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 31,224.00
01-05-31-9465 100.00% MISCELANEOS (CDT) Jul-2023 9,600.00
01-05-50-9211 100.00% DROGAS, MED., SUM.MEDICOS Jul-2023 5,000.00
01-05-50-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2023 2,210.00
01-05-50-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 1,900.00
01-05-50-9315 100.00% EQUIPO MEDICO Jul-2023 100.00
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Municipio de Las Piedras
Informe de presupuesto original

mrivera 07/17/2023 1:39:36 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-05-50-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 1,000.00
01-06-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 175,129.20
01-06-52-9205 100.00% HERRAMIENTAS Jul-2023 100.00
01-06-52-9221 100.00% ALIMENTOS Jul-2023 1,000.00
01-06-52-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2023 1,600.00
01-06-52-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 1,000.00
01-06-52-9315 100.00% EQUIPO MEDICO Jul-2023 1,000.00
01-06-52-9450 100.00% RENTA EDIFICIOS Y LOCALES Jul-2023 12,000.00
01-06-52-9451 100.00% RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS Jul-2023 1,000.00
01-06-52-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 1,000.00
01-07-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 512,256.00
01-07-39-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2023 7,294.00
01-07-39-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 3,000.00
01-07-39-9451 100.00% RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS Jul-2023 3,000.00
01-07-39-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 2,000.00
01-08-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 179,232.00
01-08-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 1,737,981.60
01-08-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Jul-2023 1,065,355.32
01-08-01-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS REG Jul-2023 52,000.00
01-08-01-9108 100.00% LICENCIA ENFERMEDAD Jul-2023 110,000.00
01-08-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2023 500.00
01-08-01-9114 100.00% PAY GO Jul-2023 726,470.76
01-08-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 487,650.33
01-08-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2023 349,620.00
01-08-01-9145 100.00% SEGURO POR DESEMPLEO Jul-2023 55,108.80
01-08-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2023 192,600.00
01-08-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2023 3,561.60
01-08-04-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 1,000.00
01-08-32-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 500.00
01-08-32-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2023 5,525.00
01-08-32-9413 100.00% PRUEBAS DE DOPAJE Jul-2023 2,000.00
01-09-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 135,528.00
01-09-04-9412 100.00% SERVICIOS NO PROFESIONALE Jul-2023 42,000.00
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Municipio de Las Piedras
Informe de presupuesto original

mrivera 07/17/2023 1:39:36 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-09-21-9215 100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2023 1,000.00
01-09-21-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2023 8,500.00
01-09-21-9238 100.00% MATERIALES CONSTRUCCION Jul-2023 4,250.00
01-09-21-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 5,525.00
01-09-21-9321 100.00% EQUIPO MANTENIMIENTO Jul-2023 1,000.00
01-09-21-9444 100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2023 25,000.00
01-09-21-9447 100.00% DONACIONES Jul-2023 65,000.00
01-09-21-9450 100.00% RENTA EDIFICIOS Y LOCALES Jul-2023 600.00
01-09-21-9461 100.00% MANTENIMIENTO EQUIPO Jul-2023 5,270.00
01-09-21-9462 100.00% REP. Y MANT. ESTRUCTURAS Jul-2023 25,000.00
01-09-21-9464 100.00% MANTENIMIENTO EDIFICIOS Jul-2023 4,250.00
01-09-21-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 8,500.00
01-09-21-9481 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD | Jul-2023 5,000.00
01-11-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 173,844.00
01-11-14-9221 100.00% ALIMENTOS Jul-2023 20,000.00
01-11-14-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 4,250.00
01-11-14-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 4,420.00
01-12-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 53,364.00
01-12-04-9412 100.00% SERVICIOS NO PROFESIONALE Jul-2023 66,000.00
01-12-04-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 6,800.00
01-12-05-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 100.00
01-12-05-9405 100.00% GASTOS DE REPRESENTACION Jul-2023 100.00
01-12-05-9415 100.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2023 6,402.68
01-12-05-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2023 1,000.00
01-12-05-9481 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD | Jul-2023 50,000.00
01-12-05-9482 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD I Jul-2023 15,000.00
01-12-05-9483 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD llI Jul-2023 20,000.00
01-12-05-9484 100.00% OTRAS FESTIVALES O ACTV, Jul-2023 30,000.00
01-13-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 49,992.00
01-13-01-9173 100.00% BENEFICIOS MARGINALES Jul-2023 15,000.00
01-13-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2023 30,000.00
01-13-04-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 32,600.00
01-14-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 88,488.00
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Municipio de Las Piedras
Informe de presupuesto original

mrivera 07/17/2023 1:39:36 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-14-09-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 500.00
01-16-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 75,936.00
01-16-02-9211 100.00% DROGAS, MEDICINAS Y OTROS Jul-2023 2,000.00
01-16-02-9221 100.00% ALIMENTOS Jul-2023 7,310.00
01-16-02-9447 100.00% DONACIONES Jul-2023 10,000.00
01-16-07-9449 100.00% BECAS Jul-2023 40,000.00
01-16-31-9451 100.00% RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS Jul-2023 13,850.00
01-19-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 50,976.00
01-19-27-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 500.00
01-19-27-9401 100.00% DIETAS Jul-2023 1,500.00
01-19-27-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2023 3,100.00
01-21-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 99,816.00
01-21-10-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 500.00
01-22-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 32,892.00
01-22-04-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 100.00
01-23-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 22,908.00
01-23-04-9302 100.00% PROGRAMAS DE COMPUTADORA Jul-2023 1,000.00
01-23-26-9461 100.00% MANTENIMIENTO EQUIPO Jul-2023 9,000.00
01-25-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 67,260.00
01-25-03-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 100.00
01-25-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2023 8,100.00
01-26-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 94,416.00
01-26-38-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 100.00
01-28-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 34,032.00
01-28-13-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Jul-2023 7,225.00
01-29-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 63,960.00
01-29-36-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 500.00
01-33-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 88,512.00
01-33-46-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 100.00
01-35-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 67,476.00
01-35-37-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2023 20,000.00
01-35-37-9215 100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2023 12,000.00
01-35-37-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2023 9,000.00
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Municipio de Las Piedras
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-

Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-35-37-9321 100.00% EQUIPO DE MANTENIMIENTO Jul-2023 4,250.00
01-35-37-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2023 10,000.00
01-40-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 16,716.00
01-40-04-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 500.00
01-43-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 84,564.00
01-43-45-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO DE OPER Jul-2023 1,200.00
01-45-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 36,540.00
01-45-04-9305 100.00% EQUIPO DE MECANICA Jul-2023 4,250.00
01-45-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Jul-2023 10,200.00
01-45-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULO Jul-2023 300,000.00
01-49-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 51,732.00
01-49-04-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 100.00
01-49-04-9481 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD | Jul-2023 1,000.00
01-50-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 41,808.00
01-50-53-9465 100.00% GASTOS MISCELANEOS Jul-2023 100.00
01-51-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2023 36,720.00
01-51-04-9205 100.00% HERRAMIENTAS Jul-2023 1,000.00
01-51-04-9464 100.00% MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Jul-2023 25,000.00
Subtotal del presupuesto: $0.00

Gran total: $0.00
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9\ MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
DrCERENCIA ¥ \iﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 Rev. 22/febrero/2023
INGRESOS
’ DESCRIPCION DESCRIPCION . . INGRESO ACTUAL
DED?ECF%PNCDISN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANIRIFEEAL AN AL VA(EIjAJ’\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 3,096,176.00 [ $ 3,365,411.18( $ 65,664.73 (3,030,511.27)
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 0l 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 1,489,858.00| $ 1,178,351.00| $ 1,199,642.03 (290,215.97)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 71,891.55( $ 62,880.13( $ 70,427.68 (1,463.87)
Fondo General 01 03 04 81.22 Otros Impuestos Locales 03 - Finanzas $ -1 8 - - #VALUE!
Contribucion sobre Propiedad
Fondo General 01 03 04 82.31 Exonerada 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ 220,389.32 220,389.32
Contribucion sobre la
Fondo General 01 03 04 82.32 Propiedad, Afios Anteriores 03 - Finanzas $ -1 $ - - #VALUE!
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccién 03 - Finanzas $ 719,675.00| $ 2,908,925.78| $ 680,955.76 (38,719.24)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 37,890.00| $ 23,225.00| $ 37,890.00 $ -
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 482,878.00 [ $ 482,878.00| $ - (482,878.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 923,464.86| $ 891,026.13| $ 765,013.60 (158,451.26)
Fondo General 01 03 04 84.10 Compensaciones Estatales 03 - Finanzas $ -1 $ -1 8 - $ -
Permisos de Uso Parques y
Fondo General 01 03 04 85.05 Recreos 03 - Finanzas $ -1 $ -1 8 - $ -
Permisos de Uso Estadios y
Fondo General 01 03 04 85.06 Coliseos 03 - Finanzas $ -1 $ -1 8 - $ -
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 8,259.54 | $ 5,697.85( $ 8,259.54 $ -
Fondo General 01 03 04 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 89.50| $ 10850 $ 89.50 $ -
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 665.00| $ 77077 $ 665.00] $ -
Fondo General 01 03 04 86.02 Confiscaciones 03 - Finanzas $ -1 $ -1 8 - $ -
Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas $ -1 $ -1 8 - $ -
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 268,073.89 | $ 137,352.00| $ 268,073.89 $ -
Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento 03 - Finanzas $ -1 $ -1 8 - $ -
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 376,319.23| $ 53,148.31( $ 376,319.23 $ -
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 84,523.10| $ 92,882.30| $ 84,523.10| $ -
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 2,421,563.51| $ 16,156.00| $ 19,810.00 (2,401,753.51)
Fondo General 01 03 04 87.20 Otros Recursos Financieros 03 - Finanzas $ -1 $ -1 8 - $ -
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DrCERENCIA ¥ \sﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 Rev. 22/febrero/2023
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. DESCRIPCION DESCRIPCION - - INGRESO ACTUAL
DEDSéCF%PNCD'gN FONDO | DPTO. | PROG. Pi%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANOFISCAL ANO FISCAL AL VA(f'_AJ'\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 20222023 4/30/2023
Fondo General 01 03 04 87.22 Exonerada (Otras Fuentes 03 - Finanzas $ 4,218,137.10| $ 4,301,176.45| $ 3,578,644.25| $ (639,492.85)
TOTAL $  14,199,464.28 $ 1351998040 $  7,376,367.63 #VALUE!
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
pRECGENCIAY PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 22/febrero/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . © GASTO
DEDISECFFgPN(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANOISIEAT ANOIRSEAE ACTUAL AL VAEIEIZA‘J'\)IZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal 74,592.00 86,856.00 68,038.00 6,554.00
Fondo General 01 01 04 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal 3,000.00 3,000.00 1,022.25 1,977.75
Materiales de
Fondo General 01 01 04 92.15 |Mantenimiento 01 - Legislatura Municipal 500.00 500.00 - 500.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 01 04 92.42 |Operaciéon 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Fondo General 01 01 04 93.01 |Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal 6,000.00 6,000.00 88.50 5,911.50
Fondo General 01 01 04 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00
Fondo General 01 01 04 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal 65,000.00 65,000.00 16,720.00 48,280.00
Fondo General 01 01 04 94.05 |Gastos de Representacion |01 - Legislatura Municipal 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00
Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00
Fondo General 01 01 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal 3,500.00 3,500.00 1,550.00 1,950.00
Fondo General 01 01 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Fondo General 01 01 04 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Fondo General 01 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00
Fondo General 01 01 04 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal 32,500.00 32,500.00 10,710.00 21,790.00
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) 523,620.00 423,996.00 395,415.97 128,204.03
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 02 01 92.42 |Operacién 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 02 01 94.11 |No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) 106,966.60 133,500.00 70,369.45 36,597.15
Fondo General 01 02 01 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 02 01 94.50 |y Terrenos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 11,600.00 11,600.00 7,000.00 4,600.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 02 01 94.51 |Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 15,000.00 15,000.00 14,980.00 20.00
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
pRECGENCIAY PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 22/febrero/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . © GASTO
DEDISECFFgPN(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANOISIEAT ANOIRSEAE ACTUAL AL VAEIEIZA‘J'\)IZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 02 04 94.01 |Dietas 02 - Oficina del Alcalde(sa) 6,200.00 6,200.00 4,116.00 2,084.00
Fondo General 01 02 04 94.05 |Gastos de Representacion [02 - Oficina del Alcalde(sa) 23,000.00 23,000.00 12,756.87 10,243.13
Mantenimiento de
Fondo General 01 02 04 94.07 |Biblioteca 02 - Oficina del Alcalde(sa) 2,000.00 2,000.00 1,940.00 60.00
Fondo General 01 02 04 94.12 |Servicios No Profesionales [02 - Oficina del Alcalde(sa) 88,200.00 64,980.00 66,180.00 22,020.00
Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) 5,000.00 5,000.00 4,059.50 940.50
Fondo General 01 02 04 94.25 |Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) 90,000.00 90,000.00 51,537.50 38,462.50
Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 8,000.00 11,500.00 8,000.00 -
Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 30,000.00 30,000.00 19,152.62 10,847.38
Fondo General 01 02 04 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) - - - -
Fondo General 01 02 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios [02 - Oficina del Alcalde(sa) 5,000.00 5,000.00 7,803.37 (2,803.37)
Fondo General 01 02 04 94.81 |Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) 3,500.00 3,500.00 2,674.00 826.00
Fondo General 01 02 07 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas 208,452.00 214,663.20 173,895.04 34,556.96
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 01 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas 265,807.57 265,807.57 228,867.07 36,940.50
Fondo General 01 03 01 91.74 |Interés y Penalidades 03 - Finanzas 36,705.96 36,705.96 - 36,705.96
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 01 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas 30,000.00 30,000.00 16,500.00 13,500.00
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 482,878.00 482,878.00 - 482,878.00
Fondo General 01 03 04 92.32 |Acueducto y Alcantarillados|03 - Finanzas 303,000.00 303,000.00 323,683.28 (20,683.28)
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 109,162.56 103,780.00 67,425.24 41,737.32
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 03 04 92.42 |Operacién 03 - Finanzas 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 03 04 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas 30,000.00 30,000.00 - 30,000.00
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS

OGP-1M
pRECGENCIAY PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 22/febrero/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . © GASTO
DEDISECFFgPN(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBé ACTIV. CTA. DE LA DEL AN FISEA ANOIRSEAE ACTUAL AL VAEIEIZA‘J'\)IZA
: CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 04 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas 116,628.00 100,200.00 64,202.00 52,426.00
Fondo General 01 03 04 94.25 |Servicios Legales 03 - Finanzas 24,000.00 24,000.00 13,300.00 10,700.00
Cargos por Servicios
Fondo General 01 03 04 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas 23,300.00 23,300.00 7,845.44 15,454.56
Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 609,162.00 535,239.00 509,497.00 99,665.00
Fondo General 01 03 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 94,51 |Vehiculos 03 - Finanzas 48,703.00 48,703.00 10,000.00 38,703.00
Intereses y Recargos
Fondo General 01 03 04 94,56 |Adelanto Remesa 03 - Finanzas 21,151.70 21,151.70 - 21,151.70
Amortizacion de Principal
Fondo General 01 03 04 94,57 |de Préstamos 03 - Finanzas 100.00 100.00 - 100.00
Fondo General 01 03 04 94,58 |Déficit 03 - Finanzas 60,190.00 322,480.42 - 60,190.00
Fondo General 01 03 04 94,59 |Reserva de Déficit 03 - Finanzas 135,506.00 100.00 - 135,506.00
Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 86,301.28 86,301.28 81,074.48 5,226.80
Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas - - - -
Fondo General 01 03 04 94.69 |[Franqueo 03 - Finanzas 2,890.00 2,890.00 1,000.00 1,890.00
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas 421,071.34 421,071.34 356,071.02 65,000.32
Reclamaciones Afios
Fondo General 01 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas 100.00 100.00 - 100.00
Fondo General 01 03 04 94.75 |Reserva 03 - Finanzas 10,000.00 10,000.00 - 10,000.00
Aportacion al Fondo de
Fondo General 01 03 04 94.76 |Equiparacién 03 - Finanzas - - - -
Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM 03 - Finanzas 210,906.86 215,058.82 164,943.70 45,963.16
Liquidacion Deuda del
Fondo General 01 03 04 94.78 |CRIM 03 - Finanzas 73,645.58 73,645.58 - 73,645.58
Contribucion Propiedad
Fondo General 01 03 04 99.02 |Aplicada 03 - Finanzas 13,355.00 13,355.00 - 13,355.00
Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 206,592.00 200,772.00 135,255.00 71,337.00
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'. MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
pRECGENCIAY ‘\Eﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 22/febrero/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . © GASTO
DEDISECFFgZCI;I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSRLgBé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANOISIEAT ANOIRSEAE ACTUAL AL VAEIEIZA‘J'\)IZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 04 04 92.05 [Herramientas 04 - Obras Publicas 5,000.00 5,000.00| $ 4,137.10 862.90
Fondo General 01 04 04 92.21 |Alimentos 04 - Obras Publicas 3,500.00 3,500.00[ $ 3,149.10 350.90
Fondo General 01 04 04 92.23 |Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas 1,000.00 1,000.00| $ - 1,000.00
Fondo General 01 04 04 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas 300,000.00 300,000.00| $ 241,220.61 58,779.39
Fondo General 01 04 04 92.38 |Materiales de Construccion (04 - Obras Publicas 46,500.54 46,500.54 | $ 49,105.56 (2,605.02)
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 04 04 92.42 |Operaciéon 04 - Obras Publicas 9,500.00 9,500.00 [ $ 7,618.19 1,881.81
Fondo General 01 04 04 93.21 |Equipo de Mantenimiento |04 - Obras Publicas 1,000.00 1,000.00| $ 769.00 231.00
Fondo General 01 04 04 93.25 |Equipo de Construccion 04 - Obras Publicas 800.00 800.00| % - 800.00
Fondo General 01 04 04 94.32 |Costos de Construccién 04 - Obras Publicas - -1 3 - -
Céanon Excavaciones y
Fondo General 01 04 04 94.36 |[Demoliciones 04 - Obras Publicas 8,000.00 8,000.00| $ - 8,000.00
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 04 04 94.50 |y Terrenos 04 - Obras Publicas 70,200.00 70,200.00( $ 34,750.00 35,450.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 248,000.00 248,000.00 | $ 109,266.00 138,734.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 41,500.00 41,500.00 | $ 24,395.04 17,104.96
Fondo General 01 04 04 94.65 [Miscelaneos 04 - Obras Publicas 13,500.00 13,500.00| $ 19,638.17 (6,138.17)
Disposicion de
Fondo General 01 04 33 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 445,000.00 445,000.00 [ $ 295,998.00 149,002.00
Fondo General 01 04 43 99.01 |[Transferencias que Salen |04 - Obras Publicas 140,025.00 140,025.00| $ - 140,025.00
Fondo General 01 05 01 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud 31,224.00 56,580.00 | $ 12,780.00 18,444.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 05 04 94.11 |No Clasificados 05 - Salud - -1 $ - -
Fondo General 01 05 11 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud - -1 $ - -
Fondo General 01 05 31 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud - -1 $ - -
Fondo General 01 05 31 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud - -1 $ - -
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
pRECGENCIAY PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 22/febrero/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . © GASTO
DEDISECFFgPN(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANOISIEAT ANOIRSEAE ACTUAL AL VAEIEIZA‘J'\)IZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 05 31 94.65 |Miscelaneos 05 - Salud 9,600.00 9,600.00 5,890.00 3,710.00
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 05 50 92.11 |Suministros 05 - Salud 5,000.00 5,000.00 4,118.11 881.89
Fondo General 01 05 50 92.23 |Compra de Uniformes 05 - Salud 2,210.00 2,210.00 - 2,210.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 05 50 92.42 |Operaciéon 05 - Salud 1,900.00 1,900.00 1,333.21 566.79
Fondo General 01 05 50 93.15 |Equipo Médico 05 - Salud 100.00 100.00 - 100.00
Fondo General 01 05 50 94.65 |Miscelaneos 05 - Salud 1,000.00 1,000.00 575.07 424,93
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias 175,129.20 160,321.20 125,970.00 49,159.20
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 92.05 |Herramientas Emergencias 100.00 100.00 - 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 92.21 |Alimentos Emergencias 1,000.00 1,000.00 940.50 59.50
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 92.23 |Compra de Uniformes Emergencias 1,600.00 1,600.00 - 1,600.00
Materiales y Suministros de |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 92.42 |Operacién Emergencias 1,000.00 1,000.00 668.90 331.10
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 93.15 |Equipo Médico Emergencias 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Renta de Edificios, Locales |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 94.50 |y Terrenos Emergencias 12,000.00 12,000.00 - 12,000.00
Renta de Equipos y 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 94.51 |Vehiculos Emergencias 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 94.65 |Miscelaneos Emergencias 1,000.00 1,000.00 1,638.88 (638.88)
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal 512,256.00 491,292.00 445,090.48 67,165.52
Fondo General 01 07 39 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal 7,294.00 7,294.00 3,820.00 3,474.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 07 39 92.42 |Operacién 07 - Guardia Municipal 3,000.00 3,000.00 1,100.00 1,900.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 07 39 94.51 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal 3,000.00 3,000.00 - 3,000.00
Fondo General 01 07 39 94.65 |Miscelaneos 07 - Guardia Municipal 2,000.00 2,000.00 1,974.35 25.65
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos 179,232.00 210,192.00 138,383.95 40,848.05
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: CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 08 01 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos 1,737,981.60 971,944.56 1,329,333.20( $ 408,648.40
Fondo General 01 08 01 91.06 |Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos 1,065,355.32 872,097.48 723,007.39| $ 342,347.93
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos 52,000.00 52,000.00 70,083.42 | $ (18,083.42)
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos 110,000.00 110,000.00 302,183.74| $ (192,183.74)
Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos 500.00 500.00 700.70| $ (200.70)
Fondo General 01 08 01 91.11 |Sistema de Retiro 08 - Recursos Humanos - - - -
Aportacion Sistema de
Fondo General 01 08 01 91.13 |Retiro - Pensionados 08 - Recursos Humanos - - - -
Fondo General 01 08 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos 726,470.76 726,470.76 597,214.65| $ 129,256.11
Fondo General 01 08 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos 487,650.33 412,947.49 414,498.35| $ 73,151.98
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos 349,620.00 318,240.00 150,899.88 | $ 198,720.12
Fondo General 01 08 01 91.45 |Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos 55,108.80 55,108.80 453154 $ 50,577.26
Fondo General 01 08 01 91.70 |Bono de Verano 08 - Recursos Humanos - - - -
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos 192,600.00 181,200.00 202,578.80 [ $ (9,978.80)
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 08 04 94.11 |No Clasificados 08 - Recursos Humanos 3,561.60 3,561.60 -1 $ 3,561.60
Fondo General 01 08 04 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos 1,000.00 649,499.42 70.00| $ 930.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 08 32 92.42 |Operacién 08 - Recursos Humanos 500.00 500.00 -1 $ 500.00
Fondo General 01 08 32 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos 5,525.00 5,525.00 5,337.00| $ 188.00
Fondo General 01 08 32 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos 2,000.00 2,000.00 60.00| $ 1,940.00
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacién y Deportes 135,528.00 107,844.00 97,344.00( $ 38,184.00
Fondo General 01 09 04 94.12 |Servicios No Profesionales |09 - Recreacion y Deportes 42,000.00 34,600.00 28,174.64| $ 13,825.36
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’ CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Materiales de
Fondo General 01 09 21 92.15 |Mantenimiento 09 - Recreacion y Deportes 1,000.00 1,000.00 475.80 524.20
Fondo General 01 09 21 92.23 |Compra de Uniformes 09 - Recreacion y Deportes 8,500.00 8,500.00 8,515.60 (15.60)
Fondo General 01 09 21 92.38 |Materiales de Construccion [09 - Recreacion y Deportes 4,250.00 4,250.00 3,893.98 356.02
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 09 21 92.42 |Operaciéon 09 - Recreacion y Deportes 5,525.00 5,525.00 4,803.31 721.69
Fondo General 01 09 21 93.21 |Equipo de Mantenimiento |09 - Recreacion y Deportes 1,000.00 1,000.00 159.00 841.00
Fondo General 01 09 21 94.44 |Cuotas y Suscripciones 09 - Recreacion y Deportes 25,000.00 25,000.00 2,475.00 22,525.00
Fondo General 01 09 21 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes 65,000.00 65,000.00 61,000.00 4,000.00
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 09 21 9450 |y Terrenos 09 - Recreacion y Deportes 600.00 600.00 - 600.00
Fondo General 01 09 21 94.61 |Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacion y Deportes 5,270.00 5,270.00 10,244.50 (4,974.50)
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 21 94.62 |Estructuras 09 - Recreaciéon y Deportes 25,000.00 25,000.00 6,277.00 18,723.00
Fondo General 01 09 21 94.64 |Mantenimiento de Edificios |09 - Recreacion y Deportes 4,250.00 4,250.00 4,184.95 65.05
Fondo General 01 09 21 94.65 |[Miscelaneos 09 - Recreaciéon y Deportes 8,500.00 8,500.00 8,392.23 107.77
Fondo General 01 09 21 94.81 |Festival o Actividad | 09 - Recreaciéon y Deportes 5,000.00 5,000.00 3,882.80 1,117.20
Fondo General 01 11 01 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes 173,844.00 160,920.00 131,685.00 42,159.00
Fondo General 01 11 14 92.21 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes 20,000.00 20,000.00 (21,804.21) 41,804.21
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 11 14 92.42 |[Operacion 11 - Centro de Envejecientes 4,250.00 4,250.00 690.89 3,559.11
Fondo General 01 11 14 94.65 [Miscelaneos 11 - Centro de Envejecientes 4,420.00 4,420.00 1,452.74 2,967.26
Fondo General 01 12 01 91.01 |Empleados Regulares 12 - Relaciones Publicas 53,364.00 15,336.00 981.58 52,382.42
Fondo General 01 12 04 94.12 |Servicios No Profesionales |12 - Relaciones Publicas 66,000.00 60,000.00 38,610.00 27,390.00
Fondo General 01 12 04 94.65 |Miscelaneos 12 - Relaciones Publicas 6,800.00 6,800.00 13,618.00 (6,818.00)
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 12 05 92.42 |Operacién 12 - Relaciones Publicas 100.00 100.00 - 100.00
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
pRECGENCIAY PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 22/febrero/2023
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION . © GASTO
DEDISECFFgPN(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANOISIEAT ANOIRSEAE ACTUAL AL VAEIEIZA‘J'\)IZA
: CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 12 05 94.05 |Gastos de Representacion |12 - Relaciones Publicas 100.00 100.00 - 100.00
Fondo General 01 12 05 94.15 |Relaciones Publicas 12 - Relaciones Publicas 6,402.68 6,402.68 6,685.00 (282.32)
Fondo General 01 12 05 94.67 |Publicaciones y Anuncios |12 - Relaciones Publicas 1,000.00 1,000.00 1,000.00 -
Fondo General 01 12 05 94.81 |Festival o Actividad | 12 - Relaciones Publicas 50,000.00 50,000.00 45,407.07 4,592.93
Fondo General 01 12 05 94.82 |Festival o Actividad Il 12 - Relaciones Publicas 15,000.00 15,000.00 12,972.50 2,027.50
Fondo General 01 12 05 94.83 |Festival o Actividad Il 12 - Relaciones Publicas 20,000.00 20,000.00 17,197.50 2,802.50
Otros Festivales o
Fondo General 01 12 05 94.84 |Actividades 12 - Relaciones Publicas 30,000.00 30,000.00 147,565.52 (117,565.52)
Fondo General 01 13 01 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales 49,992.00 47,376.00 32,996.00 16,996.00
Fondo General 01 13 01 91.73 |Beneficios Marginales 13 - Aportaciones Federales 15,000.00 15,000.00 - 15,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 13 04 94.11 |No Clasificados 13 - Aportaciones Federales 30,000.00 30,000.00 11,875.00 18,125.00
Fondo General 01 13 04 94.65 |Miscelaneos 13 - Aportaciones Federales 32,600.00 32,600.00 1,664.16 30,935.84
Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura 'y Turismo 88,488.00 64,812.00 66,518.00 21,970.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 14 09 92.42 |Operacién 14 - Cultura 'y Turismo 500.00 500.00 407.25 92.75
Fondo General 01 16 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano 75,936.00 68,676.00 118,196.04 (42,260.04)
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 16 02 92.11 |Suministros 16 - Asuntos del Ciudadano 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00
Fondo General 01 16 02 92.21 |Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano 7,310.00 7,310.00 - 7,310.00
Fondo General 01 16 02 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano 10,000.00 10,000.00 23,277.11 (13,277.11)
Fondo General 01 16 07 94.49 |Becas 16 - Asuntos del Ciudadano 40,000.00 40,000.00 27,725.00 12,275.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 16 31 94.51 |Vehiculos 16 - Asuntos del Ciudadano 13,850.00 13,850.00 5,415.00 8,435.00
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal 50,976.00 62,052.00 42.,573.94 8,402.06
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 19 27 92.42 |Operaciéon 19 - Secretaria Municipal 500.00 500.00 163.00 337.00
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
pRECGENCIAY PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 22/febrero/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . © GASTO
DEDISECFFgPN(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANOISIEAT ANOIRSEAE ACTUAL AL VAEIEIZA‘J'\)IZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 19 27 94.01 |Dietas 19 - Secretaria Municipal 1,500.00 1,500.00 1,250.00 250.00
Fondo General 01 19 27 94.67 |Publicaciones y Anuncios [19 - Secretaria Municipal 3,100.00 3,100.00 3,050.96 49.04
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna 99,816.00 90,336.00 80,638.00 19,178.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 21 10 92.42 |Operaciéon 21 - Auditoria Interna 500.00 500.00 120.00 380.00
Fondo General 01 22 01 91.01 |Empleados Regulares 22 - Gerencia y Presupuesto 32,892.00 65,676.00 30,786.79 2,105.21
Fondo General 01 22 04 94.65 |Miscelaneos 22 - Gerencia y Presupuesto 100.00 100.00 - 100.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.01 |Empleados Regulares Datos 22,908.00 20,904.00 18,422.00 4,486.00
Programas de 23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 93.02 |Computadoras Datos 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00
Servicios Profesionales - |23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 04 94.11 |No Clasificados Datos - - - $ -
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 26 94.61 |Mantenimiento de Equipo [Datos 9,000.00 9,000.00 5,837.99 3,162.01
Fondo General 01 25 01 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacién y Desarrollo 67,260.00 61,308.00 52,316.00 14,944.00
Fondo General 01 25 03 94.65 |[Miscelaneos 25 - Planificacién y Desarrollo 100.00 100.00 - 100.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 25 04 94.11 |No Clasificados 25 - Planificacién y Desatrrollo 8,100.00 36,000.00 3,000.00 5,100.00
Fondo General 01 26 01 91.01 |Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos 94,416.00 109,752.00 117,020.00 (22,604.00)
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 26 38 92.42 |Operacién 26 - Servicios Administrativos 100.00 100.00 79.99 20.01
Fondo General 01 28 01 91.01 |Empleados Regulares 28 - Conservacién y Ornato 34,032.00 46,008.00 41,840.00 (7,808.00)
Fondo General 01 28 13 94.61 |Mantenimiento de Equipo |28 - Conservacién y Ornato 7,225.00 7,225.00 7,053.10 171.90
Fondo General 01 29 01 91.01 |Empleados Regulares 29 - Desarrollo Econémico 63,960.00 60,792.00 50,144.00 13,816.00
Fondo General 01 29 36 94.65 |Miscelaneos 29 - Desarrollo Econémico 500.00 500.00 - 500.00
Fondo General 01 33 01 91.01 |Empleados Regulares 33 - Oficina del Vice-Alcalde 88,512.00 74,724.00 54,248.00 34,264.00
Fondo General 01 33 04 94.12 |Servicios No Profesionales |33 - Oficina del Vice-Alcalde - - - $ -
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-1M
pRECGENCIAY PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 22/febrero/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDISECFFgPN(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANOISIEAT ANOIRSEAE ACTUAL AL VAEIEIZA‘J'\)IZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 33 46 94.65 |[Misceldneos 33 - Oficina del Vice-Alcalde 100.00 100.00 - 100.00
Fondo General 01 35 01 91.01 |Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros 67,476.00 33,408.00 50,623.72 16,852.28
Fondo General 01 35 37 92.01 |Materiales de Oficina 35 - Compras y Suministros 20,000.00 20,000.00 13,592.50 6,407.50
Materiales de
Fondo General 01 35 37 92.15 |Mantenimiento 35 - Compras y Suministros 12,000.00 12,000.00 12,950.19 (950.19)
Fondo General 01 35 37 93.01 |Equipo de Oficina 35 - Compras y Suministros 9,000.00 9,000.00 10,269.75 (1,269.75)
Fondo General 01 35 37 93.11 |Vehiculos Municipales 35 - Compras y Suministros - - - -
Fondo General 01 35 37 93.21 |Equipo de Mantenimiento |35 - Compras y Suministros 4,250.00 4,250.00 3,359.70 890.30
Fondo General 01 35 37 93.27 |Compra de Equipos 35 - Compras y Suministros 10,000.00 10,000.00 13,587.19 (3,587.19)
Fondo General 01 40 01 91.01 |Empleados Regulares 40 - Oficina de Permisos 16,716.00 17,352.00 15,486.00 1,230.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 40 04 92.42 |Operacién 40 - Oficina de Permisos 500.00 500.00 - 500.00
Fondo General 01 43 01 91.01 |Empleados Regulares 43 - Reciclaje 84,564.00 74,712.00 73,872.66 10,691.34
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 43 45 92.42 |Operacién 43 - Reciclaje 1,200.00 1,200.00 - 1,200.00
Fondo General 01 45 01 91.01 |Empleados Regulares 45 - Mecanica y Transportacion 36,540.00 52,572.00 29,790.00 6,750.00
Fondo General 01 45 04 93.05 |Equipo de Mecénica 45 - Mecanica y Transportacion 4,250.00 4,250.00 3,848.00 402.00
Fondo General 01 45 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |45 - Mecanica y Transportaciéon 10,200.00 10,200.00 9,022.32 1,177.68
Mantenimiento de
Fondo General 01 45 04 94.63 |Vehiculos 45 - Mecanica y Transportacion 300,000.00 160,000.00 204,741.98 95,258.02
Fondo General 01 49 01 91.01 |Empleados Regulares 49 - Asuntos de la Mujer 51,732.00 44,328.00 41,232.00 10,500.00
Fondo General 01 49 04 94.65 |[Miscelaneos 49 - Asuntos de la Mujer 100.00 100.00 - 100.00
Fondo General 01 49 04 94.81 |Festival o Actividad | 49 - Asuntos de la Mujer 1,000.00 1,000.00 993.92 6.08
50 - Contribucién Recaudos e
Fondo General 01 50 01 91.01 |Empleados Regulares Ingresos Municipales (CRIM) 41,808.00 56,532.00 47,110.00 (5,302.00)
50 - Contribuciéon Recaudos e
Fondo General 01 50 53 94.65 |[Miscelaneos Ingresos Municipales (CRIM) 100.00 100.00 - 100.00
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Fondo General 01 51 01 91.01 |Empleados Regulares 51 - Facilidades Municipales $ 36,720.00 | $ 30,672.00 | $ 28,980.00| $ 7,740.00

Fondo General 01 51 04 92.05 [Herramientas 51 - Facilidades Municipales $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00

Fondo General 01 51 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |51 - Facilidades Municipales $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 24,980.10| $ 19.90
$ 14,199,464.28 $ 13,519,989.40 $ 10,269,443.95 $ 3,930,020.33
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MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS

OGP-1M
RCERENCIA ¥ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 Rev. 22/febrero/2023
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO e R e PROG. HIETNG |- el DE LA DEL 2023-2024
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 2,346,330.31

TOTAL 2,346,330.31

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 955,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 842,168.25
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 549,162.06

TOTAL 2,346,330.31
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CERENES MUNICIPIO DE: LAS PIEDRAS OGP-2M
PRESUPUESTO ANO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $120.00 $ 600.00 $ ®
Cat. Desc.‘ I Gl Departamento de |Prog. S Activ. Titulo del Puesto G Meses Sulits Skl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 SECRETARIO(A) DE LA 1 12 2,677.00 32,124.00 2,503.39 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 36,667.39
[ Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 SECRETARIO(A) 1 12 1,906.00 22,872.00 1,795.61 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 26,707.61
C Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,633.00 19,596.00 1,544.99 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 23,180.99
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ALCALDE 1 12 6,000.00 72,000.00 5,508.00 S| 1,440.00 NO - NO - 78,948.00
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 ADMINISTRADOR(A) DE SISTEMAS 1 12 3,280.00 39,360.00 3,056.94 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 44,456.94
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 3,679.00 44,148.00 3,423.22 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 49,611.22
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 3,086.00 37,032.00 2,878.85 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 41,950.85
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 1,820.00 21,840.00 1,716.66 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 25,596.66
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,528.17 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 37,016.17
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 3,086.00 37,032.00 2,878.85 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 41,950.85
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 2,370.00 28,440.00 2,221.56 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 32,701.56
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 2,826.00 33,912.00 2,640.17 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 38,592.17
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,528.17 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 37,016.17
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 DIRECTORA DESARROLLO 1 12 3,859.00 46,308.00 3,588.46 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 51,936.46
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 SECRETARIA CONFIDENCIAL DEL 1 12 2,535.00 [ $ 30,420.00 | $ 2,373.03 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 34,833.03
] Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 CONDUCTOR DEL ALCALDE 1 12 2,638.00 31,656.00 2,467.58 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 36,163.58
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,630.00 | $ 19,560.00 | $ 1,542.24 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 23,142.24
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 1,418.00 17,016.00 1,347.62 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 20,403.62
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 DIRECTORA DE FINANZAS 1 12 4,397.00 | $ 52,764.00 | $ 4,082.35 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 58,886.35
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 SUB-DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 2,386.00 28,632.00 2,236.25 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 32,908.25
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 SUB-JEFE DE PRE- 1 12 1,705.00 | $ 20,460.00 | $ 1,611.09 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 24,111.09
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 OFICIAL DE CONTABILIDAD 1 12 1,843.00 22,116.00 1,737.77 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 25,893.77
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 OFICIAL DE PROPIEDAD 1 12 1,288.00 | $ 15,456.00 | $ 1,228.28 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 18,724.28
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,693.00 20,316.00 1,600.07 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 23,956.07
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 RECAUDADOR RENTAS 1 12 1,393.00 | $ 16,716.00 | $ 1,324.67 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,080.67
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 RECAUDADOR RENTAS 1 12 1,342.00 16,104.00 1,277.86 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 19,421.86
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 OFICINISTA | 1 12 1,324.00 [ $ 15,888.00 | $ 1,261.33 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 19,189.33
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 SUPERVISOR(A) DE OBRAS 1 12 2,040.00 24,480.00 1,918.62 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 28,438.62
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 SUPERVISOR(A) DE OBRAS 1 12 1,626.00 [ $ 19,512.00 | $ 1,538.57 Sl b 1,440.00 Sl P 600.00 NO P - ) 23,090.57
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 OPERADOR(A) EQUIPO PESADO 1 12 1,558.00 18,696.00 1,476.14 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 22,212.14
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 1 12 1,496.00 | $ 17,952.00 | $ 1,419.23 Sl b 1,440.00 Sl P 600.00 NO P - ) 21,411.23
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 1 12 1,496.00 17,952.00 1,419.23 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 21,411.23
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 1 12 1,496.00 | $ 17,952.00 | $ 1,419.23 Sl b 1,440.00 Sl P 600.00 NO P - ) 21,411.23
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 1 12 1,496.00 17,952.00 1,419.23 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 21,411.23
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR(A) 1 12 1,530.00 | $ 18,360.00 | $ 1,450.44 S| P 1,440.00 Sl P 600.00 NO b - P 21,850.44
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR(A) 1 12 1,418.00 17,016.00 1,347.62 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,403.62
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR(A) 1 12 1,530.00 | $ 18,360.00 | $ 1,450.44 S| P 1,440.00 Sl P 600.00 NO b - P 21,850.44
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 TRABAJADOR(A) 1 12 1,530.00 18,360.00 1,450.44 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 21,850.44
R Regular 91.01 05 - Salud 05 OFICINISTA | 1 12 1,324.00 | $ 15,888.00 | $ 1,261.33 Sl b 1,440.00 Sl P 600.00 NO P - ) 19,189.33
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 OFICINISTA Il 1 12 1,278.00 15,336.00 1,219.10 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 18,595.10
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 DIRECTOR DE LA OFICINA DE 1 12 3,558.00 | $ 42,696.00 | $ 3,312.14 Sl b 1,440.00 Sl P 600.00 NO P - ) 48,048.14
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICIAL DE PLANES DE 1 12 1,512.00 18,144.00 1,433.92 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 21,617.92
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICIAL DE REFUGIOS 1 12 1,512.00 18,144.00 1,433.92 Sl 1,440.00 Sl P 600.00 NO P - ) 21,617.92
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OPERADOR(A) EQUIPO DE 1 12 $ 111410 $ 13,369.20 | $ 1,068.64 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 16,477.84
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OPERADOR(A) EQUIPO DE 1 12 $  1496.00 | $ 17,952.00 | $ 1,419.23 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,411.23
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 1 12 $ 1,430.00 | $ 17,160.00 | $ 1,358.64 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,558.64
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICINISTA | 1 12 $ 132400 (% 15,888.00 | $ 1,261.33 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,189.33
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICINISTA | 1 12 $ 132400 (% 15,888.00 | $ 1,261.33 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,189.33
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 OFICINISTA | 1 12 $ 132400 (% 15,888.00 | $ 1,261.33 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,189.33
C Confianza 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 COMISIONADO DE LA POLICIA 1 12 $ 3,859.00 | $ 46,308.00 | $ 3,588.46 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 51,936.46
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 SUB-COMISIONADO DE LA 1 12 $ 3,198.00 | $ 38,376.00 | $ 2,981.66 S| $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 43,397.66
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 TENIENTE 1 12 $ 2/481.00|$ 29,772.00 | $ 2,323.46 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,135.46
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 $ 2377.00 (% 28,524.00 | $ 2,227.99 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,791.99
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 $ 2,337.00 | $ 28,044.00 | $ 2,191.27 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,275.27
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 $ 2277.00 % 27,324.00 | $ 2,136.19 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 31,500.19
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 SARGENTO 1 12 2,277.00 27,324.00 2,136.19 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 31,500.19
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,203.00 26,436.00 2,068.25 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 30,544.25
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,203.00 26,436.00 2,068.25 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 30,544.25
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,128.00 25,536.00 1,999.40 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 29,575.40
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,128.00 25,536.00 1,999.40 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 29,575.40
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,128.00 25,536.00 1,999.40 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 29,575.40
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,128.00 25,536.00 1,999.40 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 29,575.40
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R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,128.00 25,536.00 1,999.40 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 29,575.40
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,128.00 25,536.00 1,999.40 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 29,575.40
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,053.00 24,636.00 1,930.55 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 28,606.55
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,053.00 24,636.00 1,930.55 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 28,606.55
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 OFICINISTA | 1 12 1,278.00 15,336.00 1,219.10 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 18,595.10
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 OFICINISTA | 1 12 1,324.00 15,888.00 1,261.33 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 19,189.33
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 DIRECTORA DE RECURSOS 1 12 4,397.00 52,764.00 4,082.35 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 58,886.35
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 COORD(A) CAPACITACION 1 12 1,576.00 18,912.00 1,492.67 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 22,444.67
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 JEFE(A) DE ASISTENCIA Y 1 12 1,587.00 19,044.00 1,502.77 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 22,586.77
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL DE RECORDS DE 1 12 1,292.00 15,504.00 1,231.96 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 18,775.96
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 JEFE DE NOMBRAMIENTOS Y 1 12 1,778.00 21,336.00 1,678.10 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 25,054.10
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 COORD(A) AGENCIAL DE 1 12 1,642.00 19,704.00 1,553.26 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 23,297.26
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA Il 1 12 1,332.00 15,984.00 1,268.68 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 19,292.68
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA Il 1 12 1,332.00 15,984.00 1,268.68 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 19,292.68
C Confianza 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 DIRECTOR DE RECREACION Y 1 12 3,258.00 | $ 39,096.00 | $ 3,036.74 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 44,172.74
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 SUB-DIRECTOR DE RECREACION 1 12 1,843.00 22,116.00 1,737.77 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 25,893.77
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 ADMINISTRADOR(A) COMPLEJO 1 12 1,783.00 | $ 21,396.00 | $ 1,682.69 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 25,118.69
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 ENCARGADO(A) DE INSTALACION 1 12 1,496.00 17,952.00 1,419.23 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 21,411.23
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 CONDUCTOR(A) DE VEHICULOS 1 12 1,496.00 | $ 17,952.00 | $ 1,419.23 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 21,411.23
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 TRABAJADOR(A) 1 12 1,418.00 17,016.00 1,347.62 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 20,403.62
C Confianza 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 DIRECTOR(A) DEL CENTRO 1 12 2,717.00 [ $ 32,604.00 | $ 2,540.11 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 37,184.11
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,693.00 20,316.00 1,600.07 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 23,956.07
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 ENFERMERA PRACTICA 1 12 2,040.00 [ $ 24,480.00 | $ 1,918.62 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 28,438.62
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 ENFERMERA PRACTICA 1 12 2,040.00 24,480.00 1,918.62 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 28,438.62
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 CONTADOR(A) 1 12 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,639.55 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 24,511.55
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 1 12 1,496.00 17,952.00 1,419.23 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 21,411.23
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 1 12 1,441.00 [ $ 17,292.00 | $ 1,368.74 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,700.74
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 COCINERO(A) 1 12 1,324.00 15,888.00 1,261.33 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 19,189.33
C Confianza 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 DIRECTOR(A) PRENSA, 1 12 3,123.00 | $ 37,476.00 | $ 2,912.81 Sl b 1,440.00 Sl ) 600.00 NO P - ) 42,428.81
R Regular 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 OFICINISTA 1 12 1,324.00 15,888.00 1,261.33 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 19,189.33
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 OFICINISTA | 1 12 1,278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl ) 1,440.00 Sl ) 600.00 NO P - ) 18,595.10
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 ANGENTE COMPRADOR(A) 1 12 1,392.00 16,704.00 1,323.76 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,067.76
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 INSPECTOR DE VIVIENDA 1 12 1,496.00 | $ 17,952.00 | $ 1,419.23 Sl b 1,440.00 Sl ) 600.00 NO P - ) 21,411.23
] Confianza 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 DIRECTOR(A) ARTE, CULTURA Y 1 12 3,100.00 37,200.00 2,891.70 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 42,131.70
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 MAESTRO ARTESANAL 1 12 1,635.00 [ $ 19,620.00 | $ 1,546.83 Sl b 1,440.00 Sl ) 600.00 NO P - ) 23,206.83
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 OFICINISTA | 1 12 1,324.00 15,888.00 1,261.33 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 19,189.33
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 GUARDIAN 1 12 1,315.00 [ $ 15,780.00 | $ 1,253.07 Sl b 1,440.00 Sl ) 600.00 NO P - ) 19,073.07
] Confianza 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 DIRECTOR(A) OFICINA DE 1 12 2,974.00 35,688.00 2,776.03 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 40,504.03
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 SUB-DIRECTOR(A) OFICINA DE 1 12 1,913.00 [ $ 22,956.00 | $ 1,802.03 Sl b 1,440.00 Sl ) 600.00 NO P - ) 26,798.03
R Regular 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 1 12 1,441.00 17,292.00 1,368.74 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,700.74
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 2,855.00 [ $ 34,260.00 | $ 2,666.79 Sl b 1,440.00 Sl ) 600.00 NO P - P 38,966.79
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 SECRETARIA Il 1 12 1,393.00 16,716.00 1,324.67 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,080.67
C Confianza 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 DIRECTOR(A) AUDITORIA 1 12 3,281.00 39,372.00 3,057.86 Sl 1,440.00 Sl P 600.00 NO P - ) 44,469.86
R Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 OFICINISTA Il 1 12 $ 1491.00|$ 17,892.00 | $ 1,414.64 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,346.64
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 AUDITOR(A) Il 1 12 $ 177300 (9% 21,276.00 | $ 1,673.51 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,989.51
R Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 AUDITOR(A) Il 1 12 $ 177300 $ 21,276.00 | $ 1,673.51 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,989.51
C Confianza 91.01 [22 - Gerencia y Presupuesto 22 DIRECTOR(A) DE GERENCIA Y 1 12 $ 274100 | $ 32,892.00 | $ 2,562.14 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,494.14
R Regular 91.01 |23 - Centro de Procesamiento de 23 ENCARGADO(A) SISTEMA 1 12 $ 1,909.00 | $ 22,008.00 | $ 1,798.36 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,746.36
C Confianza 91.01 [25 - Planificacién y Desarrollo 25 DIRECTOR DE PLANIFICACION Y 1 12 $ 3,988.00 | $ 47,856.00 | $ 3,706.88 Sl $ 1,440.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 53,602.88
R Regular 91.01 [25 - Planificacién y Desarrollo 25 SECRETARIA Il 1 12 $ 1617.00 | $ 19,404.00 | $ 1,530.31 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,974.31
R Regular 91.01 [26 - Servicios Administrativos 26 SUB-DIRECTOR(A) DE SERVICIOS 1 12 $ 1416.00 | $ 16,992.00 | $ 1,345.79 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,377.79
R Regular 91.01 |26 - Servicios Administrativos 26 TRABAJADOR(A) 1 12 $ 1278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [26 - Servicios Administrativos 26 AUXILIAR DE BIBLIOTECAS 1 12 $  1340.00 | $ 16,080.00 | $ 1,276.02 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,396.02
R Regular 91.01 |26 - Servicios Administrativos 26 OFICINISTA | 1 12 $ 1278.00 | $ 15,336.00 | $ 1,219.10 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 |26 - Servicios Administrativos 26 CAPATAZ DE BRIGADAS 1 12 $ 1278.00 (% 15,336.00 | $ 1,219.10 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,595.10
R Regular 91.01 [26 - Servicios Administrativos 26 OFICINISTA | 1 12 1,278.00 15,336.00 1,219.10 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 18,595.10
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 TRABAJADOR(A) 1 12 1,418.00 17,016.00 1,347.62 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,403.62
R Regular 91.01 [28 - Conservacion y Ornato 28 TRABAJADOR(A) 1 12 1,418.00 17,016.00 1,347.62 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,403.62
C Confianza 91.01 (29 - Desarrollo Econémico 29 DIRECTOR(A) DESARROLLO 1 12 4,052.00 48,624.00 3,765.64 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 54,429.64
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 OFICINISTA | 1 12 1,278.00 15,336.00 1,219.10 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 18,595.10
C Confianza 91.01 (33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 VICE-ALCALDE 1 12 4,540.00 54,480.00 4,213.62 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 60,733.62
R Regular 91.01 [33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 ENCARGADO(A) TERMINAL 1 12 1,278.00 15,336.00 1,219.10 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 18,595.10
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R Regular 91.01 |33 - Oficina del Vice-Alcalde 33 SECRETARIA Il 1 12 1,558.00 18,696.00 1,476.14 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 22,212.14
[ Confianza 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 DIRECTOR(A) DE COMPRAS Y 1 12 2,839.00 34,068.00 2,652.10 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 38,760.10
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 AGENTE COMPRADOR(A) 1 12 1,392.00 16,704.00 1,323.76 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,067.76
R Regular 91.01 (35 - Compras y Suministros 35 SECRETARIA Il 1 12 1,392.00 16,704.00 1,323.76 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,067.76
R Regular 91.01 |40 - Oficina de Permisos 40 SECRETARIA Il 1 12 1,393.00 16,716.00 1,324.67 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,080.67
C Confianza 91.01 |43 - Reciclaje 43 DIRECTOR(A) PROGRAMA DE 1 12 2,731.00 32,772.00 2,552.96 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 37,364.96
R Regular 91.01 |43 - Reciclaje 43 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 1 12 1,496.00 17,952.00 1,419.23 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 21,411.23
R Regular 91.01 [43 - Reciclaje 43 OFICINISTA | 1 12 1,324.00 15,888.00 1,261.33 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 19,189.33
R Regular 91.01 |43 - Reciclaje 43 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 1 12 1,496.00 17,952.00 1,419.23 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 21,411.23
R Regular 91.01 [45 - Mecénica y Transportacion 45 SUB-DIRECTOR(A) MECANICA Y 1 12 1,713.00 20,556.00 1,618.43 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 24,214.43
R Regular 91.01 [45 - Mecénica y Transportacion 45 OFICINISTA Il 1 12 1,332.00 15,984.00 1,268.68 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 19,292.68
C Confianza 91.01 |49 - Asuntos de la Mujer 49 DIRECTOR(A) OFICINA ASUNTOS 1 12 2,600.00 31,200.00 2,432.70 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 35,672.70
R Regular 91.01 |49 - Asuntos de la Mujer 49 TRABAJADOR(A) SOCIAL 1 12 1,711.00 20,532.00 1,616.60 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 24,188.60
R Regular 91.01 |50 - Contribucién Recaudos e 50 SUB-DIRECTOR(A) DEL C.R.L.M. 1 12 1,648.00 19,776.00 1,558.76 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 23,374.76
R Regular 91.01 |50 - Contribucién Recaudos e 50 JEFE ADMINISTRATIVO(A) 1 12 1,836.00 | $ 22,032.00 | $ 1,731.35 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 25,803.35
R Regular 91.01 (51 - Facilidades Municipales 51 TRABAJADOR(A) 1 12 1,530.00 18,360.00 1,450.44 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 21,850.44
R Regular 91.01 |51 - Facilidades Municipales 51 TRABAJADOR(A) 1 12 1,530.00 | $ 18,360.00 | $ 1,450.44 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 21,850.44
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 ADMINISTRADOR BIBLIOTECA 1 12 2,405.00 28,860.00 2,253.69 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 33,153.69
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,403.00 | $ 16,836.00 | $ 1,333.85 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 20,209.85
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,570.00 18,840.00 1,487.16 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 22,367.16
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,630.00 | $ 19,560.00 | $ 1,542.24 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 23,142.24
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,758.00 21,096.00 1,659.74 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 24,795.74
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2,203.00 | $ 26,436.00 | $ 2,068.25 S| ] 1,440.00 Sl 600.00 NO - 30,544.25
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR DEL HOGAR 1 12 681.60 8,179.20 671.61 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 10,890.81
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR DEL HOGAR 1 12 1,178.00 | $ 14,136.00 | $ 1,127.30 Sl b 1,440.00 Sl 600.00 NO - 17,303.30
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 COCINERO(A) 1 12 1,278.00 15,336.00 1,219.10 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 18,595.10
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 4 12 1,496.00 | $ 71,808.00 | $ 5,676.91 Sl b 5,760.00 Sl 2,400.00 NO - 85,644.91
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 2 12 1,430.00 34,320.00 2,717.28 S| 2,880.00 Sl 1,200.00 NO - ) 41,117.28
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 2 12 1,441.00 [ $ 34,584.00 | $ 2,737.48 Sl b 2,880.00 Sl ) 1,200.00 NO P - ) 41,401.48
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONDUCTOR(A) VEHICULOS 1 12 1,485.00 17,820.00 1,409.13 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 21,269.13
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONTADOR(A) 1 12 1,518.00 [ $ 18,216.00 | $ 1,439.42 Sl ) 1,440.00 Sl ) 600.00 NO P - ) 21,695.42
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 CONTADOR(A) 1 12 1,636.00 19,632.00 1,547.75 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 23,219.75
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 ENCARGADO(A) DE 1 12 1,441.00 [ $ 17,292.00 | $ 1,368.74 Sl ) 1,440.00 Sl ) 600.00 NO P - ) 20,700.74
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 CADETE 2 12 1,820.00 43,680.00 3,433.32 Sl 2,880.00 Sl 1,200.00 NO - 51,193.32
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 1,292.00 | $ 15,504.00 | $ 1,231.96 Sl b 1,440.00 Sl ) 600.00 NO P - ) 18,775.96
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 JEFA DE NOMINAS 1 12 1,913.00 22,956.00 1,802.03 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 26,798.03
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 JEFE DE RENTAS INTERNAS 1 12 1,585.00 | $ 19,020.00 | $ 1,500.93 Sl ) 1,440.00 Sl P 600.00 NO P - ) 22,560.93
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 LIDER RECREATIVO 1 12 1,278.00 15,336.00 1,219.10 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 18,595.10
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 LIDER RECREATIVO 2 12 1,496.00 | $ 35,904.00 | $ 2,838.46 Sl b 2,880.00 Sl P 1,200.00 NO P - ) 42,822.46
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,278.00 15,336.00 1,219.10 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - 18,595.10
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL PAGADOR 1 12 1,11440 [ $ 13,372.80 | $ 1,068.92 Sl b 1,440.00 Sl ) 600.00 NO P - ) 16,481.72
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA | 2 12 942.40 22,617.60 1,822.05 Sl 2,880.00 Sl 1,200.00 NO - 28,519.65
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA | 1 12 1,022.40 12,268.80 984.46 Sl 1,440.00 Sl P 600.00 NO P - ) 15,293.26
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA | 11 12 $ 1178.00 | $ 155,496.00 | $ 12,400.34 Sl $ 15,840.00 Sl $ 6,600.00 NO $ - $ 190,336.34
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA | 5 12 $ 1256.00 |$ 75,360.00 | $ 5,994.54 SI $ 7,200.00 Sl $ 3,000.00 NO $ - $ 91,554.54
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA | 6 12 $ 1278.00 | $ 92,016.00 | $ 7,314.62 Sl $ 8,640.00 Sl $ 3,600.00 NO $ - $ 111,570.62
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA | 1 12 $ 132400 (% 15,888.00 | $ 1,261.33 SI $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,189.33
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA | 1 12 $ 1,356.00 | $ 16,272.00 | $ 1,290.71 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 19,602.71
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 OPERADOR(A) EQUIPO PESADO 4 12 $ 1558.00 | $ 74,784.00 | $ 5,904.58 SI $ 5,760.00 Sl $ 2,400.00 NO $ - $ 88,848.58
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1978.00 | $ 23,736.00 | $ 1,861.70 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,637.70
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 POLICIA MUNICIPAL 6 12 $ 2,053.00 | $ 147,816.00 | $ 11,583.32 SI $ 8,640.00 Sl $ 3,600.00 NO $ - $ 171,639.32
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,128.00 | $ 25,536.00 | $ 1,999.40 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,575.40
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 SUPERINTENDENTE PLANTA 1 12 $ 1473.00 (% 17,676.00 | $ 1,398.11 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,114.11
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 SUPERVISOR(A) DE OBRAS 1 12 $ 1507.00 | $ 18,084.00 | $ 1,429.33 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,553.33
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 SUPERVISOR(A) DE OBRAS 1 12 $ 1626.00 % 19,512.00 | $ 1,538.57 Sl $ 1,440.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,090.57
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 SUPERVISOR(A) DE OBRAS 1 12 1,821.00 21,852.00 1,717.58 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 25,609.58
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 SUPERVISOR(A) DE CARPINTERO 1 12 1,626.00 19,512.00 1,538.57 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 23,090.57
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TECNICO(A) DE EMERGENCIAS 3 12 1,758.00 63,288.00 4,979.23 S| 4,320.00 Sl 1,800.00 NO - 74,387.23
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 2 12 628.00 15,072.00 1,244.81 Sl 2,880.00 Sl 1,200.00 NO - 20,396.81
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 2 12 942.40 22,617.60 1,822.05 S| 2,880.00 Sl 1,200.00 NO - 28,519.65
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 1 12 1,022.40 12,268.80 984.46 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 15,293.26
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 2 12 1,178.00 28,272.00 2,254.61 S| 2,880.00 Sl 1,200.00 NO - 34,606.61
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Nam. 7.65% $120.00 $ 600.00 $ =
Cat. Desc.’ N, Gt Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto ek Meses Suelds Susids Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 1 12 1,266.00 15,192.00 1,208.09 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 18,440.09
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 2 12 1,278.00 | $ 30,672.00 | $ 2,438.21 S| ] 2,880.00 Sl 1,200.00 NO - 37,190.21
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 1 12 1,315.00 15,780.00 1,253.07 S| 1,440.00 Sl 600.00 NO - ) 19,073.07
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 2 12 1,418.00 [ $ 34,032.00 | $ 2,695.25 Sl ) 2,880.00 Sl ) 1,200.00 NO P - ) 40,807.25
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 1 12 1,473.00 17,676.00 1,398.11 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 21,114.11
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 4 12 1,530.00 | $ 73,440.00 | $ 5,801.76 Sl ) 5,760.00 Sl ) 2,400.00 NO P - ) 87,401.76
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 1 12 1,711.00 20,532.00 1,616.60 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 24,188.60
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 GUARDA ALMACEN 2 12 1,178.00 [ $ 28,272.00 | $ 2,254.61 Sl ) 2,880.00 Sl P 1,200.00 NO P - ) 34,606.61
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 GUARDIAN 1 12 942.40 11,308.80 911.02 Sl 1,440.00 Sl 600.00 NO - 14,259.82
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 SECRETARIA Il 2 12 1,278.00 | $ 30,672.00 | $ 2,438.21 Sl b 2,880.00 Sl 1,200.00 NO - 37,190.21
243 360,923.10 [ $ 5,120,158.80 [ $ 402,799.95 b 349,920.00 145,200.00 - 6,018,078.75
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Nam Horas 7.65% $ $  600.00 $ -
Cat. Desc., DY GE2 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto e, | Skt Meses SIS SEh Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta D Prog. Empl. [ por hora | Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto Diarias ; B

Social Plan Navidad a Verano a
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 15 10.00 6.00 12 19,500.00 234,000.00 18,589.50 NO - Sl 9,000.00 NO - 261,589.50
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 4 7.25 4.00 12 2,513.33 30,160.00 2,490.84 NO - Sl 2,400.00 NO - 35,050.84
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 1 7.25 5.00 12 785.42 9,425.00 766.91 NO - Sl 600.00 NO - 10,791.91
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA | 1 7.25 5.00 12 785.42 9,425.00 766.91 NO - Sl 600.00 NO - 10,791.91
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 8 7.25 6.00 12 7,540.00 90,480.00 7,288.92 NO - Sl 4,800.00 NO - 102,568.92
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 AYUDANTE DE COCINERO(A) 1 7.25 6.00 12 942.50 11,310.00 911.12 NO - Sl 600.00 NO - 12,821.12
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA | 2 7.25 6.00 12 1,885.00 22,620.00 1,822.23 NO - Sl 1,200.00 NO - 25,642.23
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA | 7 7.25 7.50 12 8,246.88 98,962.50 7,891.93 NO - Sl 4,200.00 NO - 111,054.43
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 8 7.25 7.50 12 9,425.00 113,100.00 9,019.35 NO - Sl 4,800.00 NO - 126,919.35
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 1 7.50 6.00 12 975.00 11,700.00 940.95 NO - Sl 600.00 NO - 13,240.95
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 2 7.87 4.00 12 1,364.13 16,369.60 1,344.07 NO - Sl 1,200.00 NO - 18,913.67
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 CARPINTERO(A) 1 7.87 5.00 12 852.58 10,231.00 828.57 NO - Sl 600.00 NO - 11,659.57
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 1 7.87 5.00 12 852.58 10,231.00 828.57 NO - Sl 600.00 NO - 11,659.57
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 3 7.87 6.00 12 3,069.30 36,831.60 2,955.32 NO - Sl 1,800.00 NO - 41,586.92
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 2 7.87 7.50 12 2,557.75 30,693.00 2,439.81 NO - Sl 1,200.00 NO - 34,332.81
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 CARPINTERO(A) 1 7.87 7.50 12 1,278.88 15,346.50 1,219.91 NO - Sl 600.00 NO - 17,166.41
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 AUXILIAR DEL HOGAR 1 8.50 4.00 12 736.67 8,840.00 722.16 NO - Sl 600.00 NO - 10,162.16
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 3 8.50 6.00 12 3,315.00 39,780.00 3,180.87 NO - Sl 1,800.00 NO - 44,760.87
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 3 8.50 7.50 12 4,143.75 49,725.00 3,941.66 NO - Sl 1,800.00 NO - 55,466.66
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 2 9.00 4.00 12 1,560.00 18,720.00 1,523.88 NO - Sl 1,200.00 NO - 21,443.88
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 1 9.00 6.00 12 1,170.00 14,040.00 1,119.96 NO - Sl 600.00 NO - 15,759.96
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 CONSERJE 1 9.00 7.50 12 1,462.50 17,550.00 1,388.48 NO - Sl 600.00 NO - 19,538.48
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 6 9.00 7.50 12 8,775.00 105,300.00 8,330.85 NO - Sl 3,600.00 NO - 117,230.85
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 2 9.45 7.50 12 3,071.25 36,855.00 2,911.21 NO - Sl 1,200.00 NO - 40,966.21
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 1 9.50 6.00 12 1,235.00 14,820.00 1,179.63 NO - Sl 600.00 NO - 16,599.63
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 TRABAJADOR(A) 1 8.50 4.00 12 736.67 8,840.00 722.16 NO - Sl 600.00 NO - 10,162.16
79 88,779.60 [ $ 1,065,355.20 85,125.77 - 47,400.00 - 1,197,880.97
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