
LUQ!JILLO 
Descubre. Disfruta. Vive 

Cont. 6ta Reunión lra Sesión Ordinaria 2023 

PROYECTO DE RESOLUCIÓN 04 
Presentado por: Administración Municipal I Finanzas 

Referido a Comisión de Hacienda 

RESOLUCIÓN NÚMERO 04 SERIE: 2022 

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE LUQUILLO, 
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE LUQUILLO, PUERTO 
RICO, DURANTE EL AÑO FISCAL 2023-2024. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

SECCIÓN 1 RA: 

SECCIÓN 2DA: 

SECCIÓN 3RA: 

SECCIÓN 4TA: 

Conforme al Artículo 2.097 de la Ley Núm. 107-2020, mejor 
conocida como Código Municipal, el alcalde preparó el Proyecto de 
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Municipio de Luquillo para el 
AÑO FISCAL 2023-2024. 

Dicho proyecto de Presupuesto fue presentado a la Legislatura 
Municipal, el 8 de junio de 2023, para la Consideración y 
Aprobación de este, según lo dispone el Artículo 2.097 de la Ley 
107 del 14 de agosto de 2020 mejor conocida como Código 
Municipal. 

El Proyecto de Presupuesto presentado por el alcalde, refleja y 
recoge los enfoques programáticos hacia los cuales va dirigido el 
Programa de Gobierno. 

RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
LUQUILLO, PUERTO RICO: 

Que, para el pago de los gastos del Municipio de Luquillo, Puerto 
Rico, durante el Año Fiscal 2023-2024, se recauden por el 
Departamento de Finanzas las cantidades que presupone han de 
producir los recursos que se consignan en la Sección de Ingresos que 
se hace formar parte de esta Resolución. 

Que las cuentas que se relacionan en la Sección de Egresos, que 
forman parte de esta Resolución, se destinen para atender el pago de 
los gastos del Municipio de Luquillo, Puerto Rico, durante el Año 
Fiscal 2023-2024. 

La Directora de Finanzas llevará a los libros de contabilidad a su 
cargo, los asuntos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las 
disposiciones de esta Resolución. 

Esta Resolución comenzará a regir el lro de julio de 2023. 



~ 

~ 

Cont. Resolución Núm. 04, Serie 2023 
Página 2 de 2 

SECCIÓN STA: 

SECCIÓN 6TA: 

Las disposiciones de esta Resolución, serán independientes y 
separables, y si cualquier sección, párrafo, oración, cláusula o 
consignación de fondos fuera declarada nula por cualquier tribunal 
con jurisdicción competente, la decisión de dicho tribunal no 
afectará la validez de ninguna otra sección, párrafo, oración, 
cláusula o consignación de fondos de esta. 

Copia de esta Resolución será remitida al Secretario de Hacienda, a 
la Oficina de Gerencia y Presupuesto, y a las demás dependencias 
municipales que dispone el Código Municipal, y los Reglamentos 
Vigentes. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL, ELel_ DE JUNIO DE 2023. 

{JJJrár1~~ 
ALBA N. FIGüOAGERENA 
SECRETARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADA POR EL ALCALDE DE LUQUILLO, EL a_l_ DE JUNIO DE 2023. 

Sello Oficial 



LUQ!JILLO 
Descubre. Disfruta. Vive 

CERTIFICACIÓN 

YO, ALBA N. FIGUEROA GERENA, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE LUQUILLO, PUERTO RICO, certifico que la que antecede es copia fiel y 
exacta de la Resolución Número 04, Serie 2023 aprobada por la Legislatura Municipal en la 
cont. 6ta reunión de la lra Sesión Ordinaria, celebrada y aprobada el 21 de junio de 2023 y 
aprobada por el honorable alcalde, el 21 de junio de 2023 . 

INTITULADA 

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE LUQUILLO, DISPONIENDO 
Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN 
EL MUNICIPIO DE LUQUILLO, PUERTO RICO, DURANTE EL AÑO FISCAL 2023-2024. 

CERTIFICO, ADEMÁS, que la misma fue aprobada por los votos de los siguientes 
Legisladores Municipales: 

A FAVOR: HONS. 
ROBERTO COLÓN BAERGA 
NILDA L. CORDERO PARRILLA 

LIDUVINA FELICIANO PARRILLA 
SANTOS M. FRANCO MARTÍNEZ 
JOAQUÍN GONZÁLEZ PÉREZ 
LUIS A. MORALES MONTAÑEZ 
ANA T. NIEVES RODRÍGUEZ 
WILFREDO RÍOS SALDAÑA 

AUSENTES: HON: 
MARIA M. REXACH OSORIO 

EN CONTRA: HON: 
LESBIA J. MÉNDEZ FIGUEROA 
LUIS O. MERCADO JIMÉNEZ 

Expido la siguiente CERTIFICACIÓN en Luquillo, Puerto Rico el 21 de junio de 2023 y 
estampo en ella el SELLO OFICIAL de esta Legislatura Municipal. 

~~~r~ 
Secretaria Legislatura Municipal 

SELLO OFICIAL 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Sección de Ingresos 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01 -03-04-81 .01 PATENTES AÑO CORRIENTE 

01-03-04-81 .02 PATENTES AÑOS ANTERIORES 

o 1-03-04-81 . 03 IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS - "SALES TAX" 

o 1-03-04-81 . 04 INTERESES, REGARGOS Y PENALIDADES - "SALES TAX" 

01-03-04-81 .21 INTERESES, RECARGOS, DEMORAS - PATENTES 

01-03-04-82.31 CONTRIBUCIÓN SOBRE LA PROPIEDAD EXONERADA 

01 -03-04-83.01 PERMISOS DE CONSTRUCCION 

01 -03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 

01-03-04-84.02 COMPENSACIÓN AUTORIDAD ENERG[A ELÉCTRICA 

01 -03-04-84.04 OTROSINGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

01 -03-04-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES 

01-03-04-85.07 MATERIAL RECICLABLE 

01 -03-04-85.11 ALQUILER DE FACILIDADES 

01 -03-04-86.01 MULTAS ADMINISTRATIVAS 

01-03-04-87.01 INTERESES 

o 1-03-04-87. 05 INGRESOS EVENTUALES 

o 1-03-04-87. 06 RENTA PROPIEDADES PLAZA MERCADO 

01 -03-04-87.09 OTROS INGRESOS, VENTA PARC. CEMENTERIO Y SOLARES 

01 -03-04-87.22 CONTRIBUCIÓN SOBRE LA PROP. NO EXONERADA Y 1% Y 3% 

Total de Ingresos 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO 
2023-2024 2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 813,527.00 $ 795,878.00 $ 17,649.00 

- $ -
1,221 ,212.00 719,582.00 $ 501 ,630.00 

8,000.00 8,000.00 $ -

75,000.00 100,000.00 $ (25,000.00) 

$ -

225,000.00 250,000.00 $ (25,000.00) 

15,000.00 25,000.00 $ (10,000.00) 

399,605.00 460,861 .00 $ (61 ,256.00) 

948,623.45 917,519.56 $ 31 ,103.89 

$ -
6,000.00 6,000.00 $ -

5,000.00 5,000.00 $ -

2,000.00 4,000.00 $ (2,000.00) 

$ -

1,900,000.00 1,200,000.00 $ 700,000.00 

20,000.00 20,000.00 $ -

5,000.00 10,000.00 $ (5,000.00) 

3,420,900.27 3,378,472.21 $ 42,428.06 

s 9,064,867. 72 s 7,900,312.77 s 1, 164,554.95 





PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 01 Legislatura Municipal 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-01-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-01-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-01-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-01-01 -91.41 PLANES MÉDICOS 

01-01-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01-01-01 -92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-01-01-92.01 IMPRESOS Y ENCUADERNACION 

01-01-01 -93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-01-01-94.01 DIETAS LEGISLADORES MUNICIPALES 

01 -01-01-94.05 GASTOS DE REPRESENTACIÓN 

01-01-01 -94.06 ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACIÓN EMPLEADOS 

01-01-01 -94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-01-01 -94.21 GASTOS DE VIAJES 

01-01-01-94.44 CUOTA DE ASAMBLEISTAS 

01 -01 -01 -94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN EQUIPO 

01 -01 -01 -94.64 MEJORAS SALÓN ASAMBLEA 

01 -01 -01 -94.65 GASTOS MISCELANEOS 

01-01-01 -94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01 -01 -01-94.69 FRANQUEO Y APARTADO 

Total para Departamento 01 Legislatura Municipal 

PRESUPUESTO 
2023-2024 

$ 74,760.00 

5,833.89 

6 , 120.00 

1,500.00 

1,500.00 

500.00 

1,000.00 

28,000.00 

700.00 

500.00 

25,000.00 

100.00 

4,100.00 

500.00 

5,000.00 

1,000.00 

2,500.00 

rs- 158,613.89 
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PRESUPUESTO AUMENTO 
2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 72,792.00 $ 1,968.00 

$ -
5,683.34 $ 150.55 

6,120.00 $ -
1,500.00 $ -
1,500.00 $ -

500.00 $ -
500.00 $ 500.00 

28,000.00 $ -
500.00 $ 200.00 

500.00 $ -
15,000.00 $ 10,000.00 

100.00 $ -
4, 100.00 $ -

500.00 $ -
- $ 5,000.00 

526.75 $ 473.25 

1,000.00 $ 1,500.00 

$ -

$ 138,822.09 ,- 19,791.80 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 02 Oficina del Alcalde 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-02-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-02-01 -91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01 -02-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES 

01-02-01-91. 11 SISTEMA DE RETIRO 

01-02-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01 -02-01 -91.41 PLANES MÉDICOS 

01-02-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 

01-02-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-02-01 -93.01 COMPRA DE EQUIPO - OFICINA 

01-02-01 -93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-02-01-94.1 o AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) 

01-02-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-02-01-94.15 RELACIONES PÚBLICAS 

01-02-01-94.21 GASTOS DE VIAJES 

01-02-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 

01-02-01-94.61 REPARACION Y CONSERVACIÓN EQUIPO 

01 -02-01-94.65 IMPREVISTOS Y MISCELANEOS 

01-02-01-94.65 GASTOS PARA EMERGENCIAS 

01-02-01-94.65 ACTIVIDADES NAVIDEÑAS 

01-02-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01 -02-04-94.44 APORTACION ASOCIACION DE ALCALDES 

01-02-04-94.47 APORTACION PROPUESTAS FEDERALES 

01-02-04-94.47 AYUDAS A INSOLVENTES 

01-02-04-94.47 ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

01-02-04-94.82 PLATOS TIPICOS 

01-02-04-94.82 ACTIVIDAD CULTURAL 225 AÑOS DE FUNDACION 

Sub-Total para Departamento 02 Oficina del Alcalde 
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO 
2023-2024 2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 259,404.00 $ 288,288.00 $ (28,884.00) 

158,868.00 90,582.00 $ 68,286.00 

- $ -
$ -

32,686.31 29,633.80 $ 3,052.51 

33,150.00 26,520.00 $ 6,630.00 

9,000.00 8,500.00 $ 500.00 

1,500.00 1,500.00 $ -
2,000.00 2,000.00 $ -
4,000.00 4,000.00 $ -

27,795.00 25,995.00 $ 1,800.00 

374,122.00 319,990.00 $ 54,132.00 

12,000.00 10,000.00 $ 2,000.00 

1,500.00 1,500.00 $ -
66,000.00 66,000.00 $ -
2,500.00 2,500.00 $ -

25,000.00 17,884.79 $ 7,115.21 

10,000.00 10,000.00 $ -
15,000.00 15,000.00 $ -
3,000.00 3,000.00 $ -
7,000.00 7,000.00 $ -

10,000.00 7,000.00 $ 3,000.00 

$ 70,000.00 $ 70,000.00 $ -
5,000.00 4,000.00 $ 1,000.00 

75,000.00 100.00 $ 74,900.00 

- 25,000.00 $ (25,000.00' 

$ 1,204,626.31 $ 1,036,993.69 $ m 188,631.72 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 03 Finanzas 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-03-01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-03-01 -91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-03-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-03-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-03-01-91.41 PLANES MÉDICOS 

01 -03-01-91. 71 BONO DE NAVIDAD 

01-03-01 -92.01 MATERIALES Y EFECTOS DE OFICINA 

01-03-01-92.01 IMPRESOS Y ENCUADERNACIÓN 

01-03-01 -93.01 COMPRA DE EQUIPO - OFICINA 

01-03-01 -93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01 -03-01 -94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01 -03-01 -94.51 ALQUILER DE EQUIPO 

01 -03-01 -94.61 CONSERVACIÓN Y REPARACIÓN EQUIPO 

01 -03-04-91 .10 SEGURO CHOFERIL 

01 -03-04-91 .14 APORTACIÓN SISTEMA DE RETIRO PENSIONADOS 

o 1-03-04-91 . 45 SEGURO POR DESEMPLEO 

01 -03-04-91 .51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 

01 -03-04-92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA 

01 -03-04-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELÉCTRICA 

o 1-03-04-92. 32 GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 

01 -03-04-92.35 GASTOS TELEFÓNICOS Y COMUNICACIONES 

01-03-04-93.60 COMPRA DE TERRENOS 

01-03-04-94.07 COMPRA DE MATERIAL DIDACTICO 

Sub-Total para Departamento 03 Finanzas 

Pag. 5 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO 
2023-2024 2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 624,960.00 $ 613,524.00 $ 11,436.00 

143,478.00 82,956.00 $ 60,522.00 

$ -
60,086.01 54,542.97 $ 5,543.04 

63,750.00 57,440.00 $ 6,310.00 

17,000.00 16,500.00 $ 500.00 

10,000.00 7,000.00 $ 3,000.00 

1,000.00 500.00 $ 500.00 

1,000.00 900.00 $ 100.00 

5,000.00 5,000.00 $ -
100.00 100.00 $ -

56,083.20 56,083.20 $ -
10,000.00 10,000.00 $ -

800.00 800.00 $ -
714,411 .08 724,476.40 $ (10,065.32) 

80,000.00 80,000.00 $ -
156,667.12 158,290.61 $ (1 ,623.49) 

3,000.00 3,000.00 $ -

399,605.00 460,861 .00 $ (61,256.00) 

87,000.00 87,000.00 $ -
40,000.00 40,000.00 $ -

5,000.00 5,000.00 $ -

- - $ -

$ -
$ 2,478,940.41 $ 2,463,974.18 $ 14,966.23 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 03 Finanzas 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-03-04-94.36 EXCAVACIONES 

o 1-03-04-94 .42 FIANZAS Y SEGUROS CONTRATADOS 

01 -03-04-94.50 RENTA DE TERRENOS Y FACILIDADES 

01-03-04-94.60 PRINCIPAL E INTERESES LINEA UC RE: CTAS. VENDIDAS 

01-03-04-94.63 PERMISOS E INSPECCIÓN DE VEHICULOS 

01-03-04-94.64 REPARACIÓN DE EDIFICIOS CASA ALCALDIA 

01-03-04-94.65 IMPREVISTOS 

01-03-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01-03-04-94. 70 PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 

01 -03-04-94. 71 RECLAMACIONES DE AÑOS ANTERIORES 

o 1-03-04-94. 77 GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM LEY #80 

01-03-04-94. 78 FINANCIAMIENTO DEUDA CRIM - LIQUIDACION 1997-98 al 2000-01 

01-03-04-94. 78 DEUDA LIQUIDACION CRIM 

Total para Departamento 03 Finanzas 

PRESUPUESTO 
2023-2024 

$ 5,000.00 

608,977.92 

8,000.00 

5,100.00 

4,000.00 

11 ,961.75 

250.00 

3,000.00 

10,412.29 

171 ,045.01 

$ 3,306,887 .38 
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PRESUPUESTO AUMENTO 
2022-2023 fDISMINUCION) 

$ 5,000.00 $ -
500,000.00 $ 108,977.92 

8,000.00 $ -

- $ -
5,100.00 $ -
4,000.00 $ -
8,000.00 $ 3,961 .75 

250.00 $ -
3,000.00 $ -

25,000.00 $ (14,587.71) 

168,923.61 $ 2, 121.40 

- $ -

$ 3,191,247.79 s 115,439.59 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 04 Obras Públicas 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-04-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01 -04-01 -91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-04-01 -91 .06 EMPLEADOS IRREGULARES 

01-04-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-04-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-04-01 -91.41 PLANES MÉDICOS 

01-04-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01-04-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01 -04-01-92.05 HERRAMIENTAS 

01-04-01 -92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA 

01 -04-01-92.23 COMPRA DE CAPACETES, GUANTES Y MAT. 

01-04-01-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICACIÓN VEHÍCULOS 

01-04-01-92.38 REPARACIÓN DE CAMINOS Y PUENTES 

01-04-01 -93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-04-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01 -04-01 -94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01 -04-01 -94.51 RENTA DE EQUIPO 

01-04-01-94.61 MANT, CONS. Y REP DE EQUIPO 

01-04-01-94.62 REPARACIÓN MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 

01-04-01 -94.63 MANT. CONS. Y REP. DE VEHICULOS 

01 -04-01-94.64 REPARACION EDIFICIOS - O. P. 

01-04-01-94.65 IMPREVISTOS 

o 1-04-04-94. 7 3 DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS 

01 -04-22-94.62 MANTENIMIENTO REPARACION CEMENTERIO 

01 -04-22-94.64 REPARACION DE EDIFICIOS - CEMENTERIO 
Total para Departamento 04 Obras Públicas 

PRESUPUESTO 
2023-2024 

$ 334,392.00 

552,078.00 

53,865.00 

74,460.13 

102,510.00 

33,000.00 

500.00 

3,000.00 

4,000.00 

1,500.00 

45,000.00 

20,000.00 

1,000.00 

3,000.00 

5,000.00 

5,000.00 

18,000.00 

70,000.00 

1,200.00 

9,000.00 

542,659.03 

500.00 

1,000.00 
$ 1,880,664.16 
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PRESUPUESTO AUMENTO 
2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 365,928.00 $ (31 ,536.00) 

316,884.00 $ 235, 194.00 

31 , 102.50 $ 22,762.50 

- $ -

57,177.21 $ 17,282.92 

83,640.00 $ 18,870.00 

33,500.00 $ (500.00) 

500.00 $ -
3,000.00 $ -
4,000.00 $ -

1,500.00 $ -
95,000.00 $ (50,000.00) 

20,000.00 $ -

1,000.00 $ -

3,000.00 $ -

- $ -
5,000.00 $ -
4,000.00 $ 1,000.00 

18,000.00 $ -

100,000.00 $ (30,000.00) 

1,200.00 $ -

8,000.00 $ 1,000.00 

423,000.00 $ 119,659.03 

500.00 $ -
1,000.00 $ -

$ 1,576,931 .71 $ 303,732.45 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 05 Reforma de Salud 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-05-01-94.43 GASTOS DE SALUD 

Total para Departamento 05 CEMPRI 
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO 
2023-2024 2022-2023 IDISMINUCIONl 

$ 52,500.00 $ 52,500.00 $ -

s 52,500.00 s 52,500.00 s -



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 06 OFICINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCIA 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01 -06-01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01 -06-01 -91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-06-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES 

01-06-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01 -06-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-06-01-91.41 PLANES MÉDICOS 

01-06-01 -91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01 -06-01 -92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-06-01-92.11 COMPRA DE MATERIAL QUIRUGICO 

01-06-01-92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA 

01-06-01-92.21 COMPRA DE ALIMENTOS EMERGENCIAS 

01-06-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES E INSIGNIAS 

01-06-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-06-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO DE RESCATE 

01 -06-01 -94.06 GASTOS DE ADIESTRAMIENTO A VOLUNTARIOS 

01-06-01 -94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

o 1-06-01-94. 50 RENTA DEL LOCAL 

01 -06-01 -94.61 MANTENIMIENTO REPETIDOR COMUNICACIÓN Y EQUIPO 

01 -06-01 -94.65 GASTOS MISCELANEOS 

Total para Departamento 06 OFICINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCIA 

PRESUPUESTO 
2023-2024 

$ 59,964.00 

169,209.00 

18,028.99 

20,910.00 

6,500.00 

1,000.00 

10,000.00 

500.00 

1,500.00 

7,000.00 

1,000.00 

10,000.00 

2,000.00 

24,000.00 

2,500.00 

$ 334,111.99 

Pag. 9 

PRESUPUESTO AUMENTO 
2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 59,964.00 $ -
90,768.00 $ 78,441 .00 

$ -
$ -

12,028.25 $ 6,000.74 

15,300.00 $ 5,610.00 

6,500.00 $ -
1,000.00 $ -
1,000.00 $ 9,000.00 

400.00 $ 100.00 

1,000.00 $ 500.00 

5,000.00 $ 2,000.00 

1,000.00 $ -
10,000.00 $ -

500.00 $ 1,500.00 

$ -
$ -

7,800.00 $ 16,200.00 

2,500.00 $ -

$ 214,760.25 $ 119,361.74 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 07 GUARDIA MUNICIPAL 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01 -07-01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01 -07-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01 -07-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01 -07-01 -91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-07-01 -91.41 PLANES MÉDICOS 

01 -07-01 -91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01-07-01 -92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01 -07-01 -92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA 

01 -07-01 -92.23 COMPRA DE UNIFORMES E INSIGNIAS 

01 -07-01 -93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01 -07-01 -93.27 COMPRA DE EQUIPO POLICIA MUNICIPAL 

01 -07-01 -94.61 MANTENIMIENTO REPETIDOR COMUNICACION Y EQUIPO 

01 -07-01 -94.65 GASTOS MISCELANEOS 

Total para Departamento 07 GUARDIA MUNICIPAL 

PRESUPUESTO 
2023-2024 

$ 114,396.00 

-

8,904.29 

8,160.00 

2,000.00 

1,000.00 

500.00 

3,500.00 

1,500.00 

5,000.00 

500.00 

s 145,460.29 
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PRESUPUESTO AUMENTO 
2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 72,492.00 $ 41 ,904.00 

$ -
$ -

5,622.14 $ 3,282.15 

4,080.00 $ 4,080.00 

1,000.00 $ 1,000.00 

1,000.00 $ -
500.00 $ -

2,500.00 $ 1,000.00 

1,500.00 $ -
1,000.00 $ 4,000.00 

$ -
500.00 $ -

s - 90,194.14 s 55,266.15 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 08 RECURSOS HUMANOS 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-08-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 
01-08-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01 -08-01-91 .06 EMPLEADOS IRREGULARES 
01-08-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01 -08-01-91.41 PLANES MÉDICOS 

01-08-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01 -08-01 -92.01 MATERIALES DE OFICINA 
01-08-01 -93.01 COMPRA DE EQUI PO DE OFICINA 
01-08-01 -93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-08-01-94.06 ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION EMPLEADOS 

01 -08-01 -94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 
01 -08-01 -94.51 ALQUILER DE EQUIPO 
01-08-01-94.61 CONSERVACIÓN Y REPARACIÓN DE EQUIPO 
01-08-01 -94.65 GASTOS MISCELANEOS 
01 -08-04-91 .07 LICENCIA REGULAR 
01 -08-04-91 .08 LICENCIA ENFERMEDAD 
01 -08-04-91 .31 SEGURO SOCIAL BONO NAVIDAD OTROS EMPL. 
01 -08-04-91 . 71 BONO DE NAVIDAD OTROS EMPLEADOS 

o 1-08-04-94. 13 PRUEBAS DE DOPAJE 

01-08-16-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS FEDERALES 

01 -08-16-91.31 SEGUROS SOCIAL FEDERAL PROG. FEDERALES 

01-08-44-91 .01 EMPLEADOR REGULARES RED DE CUIDO 

01 -08-44-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL RED DE CUIDO 

01 -08-44-91.41 PLAN MEDICO RED DE CUIDO 

01 -08-44-91 .71 BONO DE NAVIDAD - RED DE CUIDO 

Total para Departamento 08 RECURSOS HUMANOS 

PRESUPUESTO 
2023-2024 

$ 134,496.00 
56,925.00 

14,91 1.45 

12,750.00 

3,500.00 

1,000.00 
2,000.00 
1,000.00 

7,000.00 

100.00 

-
500.00 

1,000.00 
55,000.00 
35,000.00 

535.50 
7,000.00 

1,150.00 

4,000.00 
306.00 

31 , 140.00 

2,420.46 

2,040.00 

500.00 

s 374,274.41 
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PRESUPUESTO AUMENTO 
2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 134,496.00 $ -
35,370.00 $ 21 ,555.00 

$ -
$ -

13,262.50 $ 1,648.95 

11 ,220.00 $ 1,530.00 

3,500.00 $ -
1,000.00 $ -
2,000.00 $ -
1,000.00 $ -
7,000.00 $ -

100.00 $ -
100.00 $ (100.00) 

500.00 $ -
1,000.00 $ -

45,000.00 $ 10,000.00 
25,000.00 $ 10,000.00 

5,000.00 $ (4,464.50) 

10,000.00 $ (3,000.00) 

1,050.00 $ 100.00 

5,000.00 $ (1 ,000.00) 

400.00 $ (94.00) 

32,616.00 $ (1 ,476.00) 

2,533.37 $ (112.91) 

2,040.00 $ -
500.00 $ -

-s 339,687.87 s 34,586.54 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 09 Recreación y Deportes 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01 -09-01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-09-01 -91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-09-01-91 .06 EMPLEADOS IRREGULARES 

01 -09-01 -91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-09-01 -91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-09-01 -91.41 PLANES MÉDICOS 

01 -09-01 -91 .71 BONO DE NAVIDAD 

01 -09-01 -92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01 -09-01 -92.15 MATERIALES DE MANT. PARQUES Y LIMPIEZA 

01 -09-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 

01 -09-01 -93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01 -09-01 -93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01 -09-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO DEPORTIVO 

01 -09-01 -94.12 GASTOS DE ARBITRAJE 

01 -09-01 -94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01 -09-01-94.4 7 COMPRA DE TROFEOS Y MEDALLAS 

01-09-01-94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO 

01 -09-01-94.64 REPARACIÓN PARQUES ATLETICOS Y CANCHAS 

01 -09-01-94.65 IMPREVISTOS 

01 -09-01-94.67 PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 

01 -09-01 -94.82 ACTIVIDADES RECREATIVAS Y CULTURALES 

01 -09-01 -94.83 BALONCESTO Y ATLETISMO 

Total para Departamento 09 Recreación y Deportes 

PRESUPUESTO 
2023-2024 

$ 94,788.00 

278, 163.00 

29,525.25 

41 ,310.00 

13,000.00 

600.00 

2,000.00 

5,500.00 

600.00 

2,000.00 

7,000.00 

4,000.00 

3,000.00 

1,500.00 

12,000.00 

4,000.00 

1,500.00 

113,500.00 

5,000.00 

$ 618,986.25 
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PRESUPUESTO AUMENTO 
2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 91 ,548.00 $ 3,240.00 

164,760.00 $ 113,403.00 

$ -
$ -

20,602.06 $ 8,923.19 

29,580.00 $ 11 ,730.00 

13,000.00 $ -
600.00 $ -

2,000.00 $ -
5,500.00 $ -

600.00 $ -
2,000.00 $ -
7,000.00 $ -
4,000.00 $ -

$ -
3,000.00 $ -
1,500.00 $ -

12,000.00 $ -
3,000.00 $ 1,000.00 

1,500.00 $ -
7,500.00 $ 106,000.00 

5,000.00 $ -

$ 374,690.06 ,- 244,296.19 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 15 Centro Cuidado Diurno Pablo Suárez 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-15-01 -91.01 EMPLEADOS REGULARES 

01-15-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-15-01-91 .06 EMPLEADOS IRREGULARES 

01-15-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-15-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01 -15-01-91 .41 PLANES MÉDICOS 

01-15-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01-15-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-15-01-92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA Y DESECHABLES 

01-15-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-15-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-15-01-94.21 GASTO DE VIAJE Y BAGAJE 

01-15-01-94.4 7 PAREO COMITE GERICOLA 

01-15-01-94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN EQUIPO 

01-15-01-94.65 PAREO DE PROPUESTAS 

01 -15-01-94.65 IMPREVISTOS 

01-15-01 -94.81 ACTIVIDAD PARTICIPANTES 

Total para Departamento 15 Centro Cuidado Diurno 

PRESUPUESTO 
2023-2024 

$ 282,900.00 

177,957.00 

36,288.31 

47,940.00 

13,500.00 

1,000.00 

2,400.00 

100.00 

1,000.00 

60,000.00 

3,000.00 

1,000.00 

500.00 

2,000.00 

s 629,585.31 
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PRESUPUESTO AUMENTO 
2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 292,128.00 $ (9,228.00) 

11 9,286.00 $ 58,671 .00 

$ -
$ -

32,582.42 $ 3,705.89 

43,860.00 $ 4,080.00 

14,500.00 $ (1,000.00) 

1,000.00 $ -

2,400.00 $ -

100.00 $ -

1,000.00 $ -
$ -

60,000.00 $ -
3,000.00 $ -
1,000.00 $ -

500.00 $ -
1,500.00 $ 500.00 

s· 572,856.42 s 56,728.89 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 19 Secretaría Municipal 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-19-01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-19-01 -91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-19-01 -91.06 EMPLEADO IRREGULAR 

01-19-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO 

01-19-01 -91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-19-01-91.41 PLANES MÉDICOS 

01-19-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 

01-19-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01 -19-01 -92.01 IMPRESOS Y ENCUADERNACION 

01-19-01 -93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-19-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 

01-19-01 -94.01 DIETAS JUNTA SUBASTAS 

01 -19-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01-19-01 -94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO 

01 -19-01 -94.65 IMPREVISTOS 

01 -19-01 -94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01 -19-01 -94.69 FRANQUEO Y APARTADO 

Total para Departamento 19 Secretaría Municipal 
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO 
2023-2024 2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 82,404.00 $ 86,808.00 $ (4,404.00) 

44,802.00 37,236.00 $ 7,566.00 

- $ -
- $ -

9,960.74 9,757.12 $ 203.62 

10,710.00 10,200.00 $ 510.00 

3,000.00 3,500.00 $ (500.00) 

1,500.00 1,500.00 $ -
500.00 500.00 $ -
200.00 200.00 $ -

1,700.00 1,700.00 $ -
1,500.00 1,000.00 $ 500.00 

$ -
500.00 500.00 $ -

1,000.00 500.00 $ 500.00 

12,000.00 7,000.00 $ 5,000.00 

5,000.00 5,000.00 $ -

$ 174,776.74 $ 165,401.12 $ 9,375.62 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 21 Auditoria Interna 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-21 -01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-21 -01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-21 -01 -91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-21 -01-91 .41 PLANES MÉDICOS 

01-21-01-91 .71 BONO DE NAVIDAD 

01 -21-01 -92.01 MATERIAL EFECTOS DE OFICINA 

01 -21 -01 -93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-21-01-94.06 ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION 

01-21-01 -94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01 -21 -01-94.61 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

01-21-01-94.65 MISCELANEOS 

Total para Departamento 21 Auditoría Interna 

PRESUPUESTO 
2023-2024 

$ 50, 136.00 

3,873.65 

2,040.00 

500.00 

600.00 

1,000.00 

500.00 

100.00 

100.00 

s 58,849.65 
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PRESUPUESTO AUMENTO 
2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 35,052.00 $ 15,084.00 

$ -
2,71 9.73 $ 1, 153.92 

2,040.00 $ -

500.00 $ -
600.00 $ -

1,000.00 $ -
500.00 $ -

$ -

100.00 $ -
100.00 $ -

s 42,611 .73 -$ - 16,237.92 



PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Departamento 35 Compras 

NUMERO DE 
PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 

01-35-01-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 

01-35-01-91 .05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01 -35-01-91 .11 SISTEMA DE RETIRO 

01-35-01 -91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-35-01-91.41 PLANES MÉDICOS 

01-35-01-91 . 71 BONO DE NAVIDAD 

01-35-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 

01-35-01-92.01 IMPRESOS Y ENCUADERNACION 

01-35-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 

01-35-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 

01-35-01-94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO 

Total para Departamento 35 Compras 

PRESUPUESTO 
2023-2024 

$ 55,896.00 

47,700.00 

-

8,116.34 

8,670.00 

2,500.00 

700.00 

700.00 

1,300.00 

250.00 

s 125,832.34 
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PRESUPUESTO AUMENTO 
2022-2023 (DISMINUCION) 

$ 55,896.00 $ -
29,970.00 $ 17,730.00 

- $ -
6,760.00 $ 1,356.34 

7, 140.00 $ 1,530.00 

2,500.00 $ -
300.00 $ 400.00 

500.00 $ 200.00 

1,300.00 $ -
$ -

250.00 $ -

s 104,616.00 s 21 ,216.34 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 

INGRESOS CAE 

AUMENTO 
NUMERO DE PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2023-2024 2022-2023 fDISMINUCIONl 

10-03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE PROP. EXONERADA $ -

10-03-04-87.22 CONTRIBUCION SOBRE PROP. NO EXONERADA 1.475,915. 73 1,502,631 .81 (26, 716.08) 

TOTAL INGRESOS CAE s 1,475,915.73 s 1,502,631.81 s (26,716.08) 

EGRESOS CAE 

AUMENTO 
NUMERO DE PARTIDA NOMBRE DE PARTIDA 2023-2024 2022-2023 fDISMINUCIONl 

10-03-04-94.55 INTERESES VENCIMIENTO DEUDA 218,693.81 265,558.44 (46,864.63) 

10-03-04-94.57 PRINCIPAL DEUDA MUNICIPAL 554,050.75 575,000.00 (20,949.25) 

10-03-04-94. 7 5 RESERVA 703,071 .17 662,073.37 40,997.80 

TOTAL EGRESOS CAE s 1,475,815.73 s 1,502,631.81 s (26,816.08) 





PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 
Resumen por Departamentos 

NUMERO DE 
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO 

1 LEGISLATURA MUNICIPAL 

2 OFICINA DEL ALCALDE 

3 DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

4 OBRAS PUBLICAS 

5 GASTOS DE SALUD 

6 OFICINA DE MANEJOS DE EMERGENCIA 

7 GUARDIA MUNICIPAL 

8 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

9 RECREACION Y DEPORTES 

15 CENTRO DE CUIDADO DIURNO PABLO SUAREZ 

19 SECRETARIA MUNICIPAL 

21 AUDITORIA INTERNA 

35 COMPRAS 

TOTAL DE GASTOS POR DEPARTAMENTO 

$ 

$ 
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO 
2023-2024 2022-2023 fDISMINUCION\ 

158,613.89 $ 138,822.09 $ 19,791 .80 

1,204,525.31 1,035,993.59 168,531 .72 

3,306,687.38 3,191,247.79 115,439.59 

1,880,664.16 1,576,931 .71 303,732.45 

52,500.00 52,500.00 -
334,111 .99 214,760.25 119,351 .74 

145,460.29 90,194.14 55,266.15 

374,274.41 339,687.87 34,586.54 

618,986.25 374,690.06 244,296.19 

629,585.31 572,856.42 56,728.89 

174,776.74 165,401 .12 9,375.62 

58,849.65 42,611 .73 16,237.92 

125,832.34 104,616.00 21 ,216.34 

--
9,064,867.72 $ 7,900,312.77 1, 164,554.95 





DISTRIBUTIVO 2023·2024 

SEGURO SOCIAL 
NUM. ESCALAS HOllAS PLANMmK:o SEGURO SOCIAL SEGURO SOCIAL 1a.110NO 

CAT ClASIFlCAOóN PUESTO PUESTO • 5Al.ARIAUS 5EMMAlES SUElDO MENSUAL llONONAlllDAD $110JIOOU 1.- SUElDO ANUAL 7.15"º12 NAVIDAD 
LEGISl.ATIJllA MUNIOPAL 

c SECRETARIA DE LA ASAMBLEA 800-1-001 1 7-MAX 32.50 s 3 083.00 s 500.00 s 2,040.00 s 235.85 s 36996.00 $ 2 830.19 

c SARGENTO DE ARMAS 800-1-002 2 3· M 32.50 s 1,375.00 s 500.00 s 2 040.00 s 105. 19 s 16500.00 s 1 262.25 

c SECRETARIA CONFIDENOAL 800-1-003 3 4-4 32.50 s 1 n2.oo s 500.00 s 2,040.00 s 135.56 s 21,264.00 s 1626.70 

TOTAL Ol-0Hll-9J.Ol $ f.230,00 $ J,S00.00 $ 6,U0.00 $ •76.60 $ 1•.160.00 $ 5.719.1• $ W .75 
OflONA DEL ALCALDE 

c ALCALDE 100-0-001 4 37.50 $ 5 500.00 s $ 2 040.00 s 420.75 $ 66000.00 s 5 049.00 

c AYUDANTE ESPECIAL UO·l-002 5 11-4 32.50 s 3 074.00 $ 500.00 s 2 040.00 $ 235.16 $ 36888.00 s 2,821.93 

c AYUDANTE ESPEOAL 110-1-003 6 11·3 32.50 s 2,921.00 s 500.00 s 2 040.00 s 223.46 s 35 052.00 s 2 681.48 

c GERENTE DE ARE>. 110-HllO 7 IJ·M 32.50 $ 2 841.00 $ 500.00 $ 2,040,00 $ 217.34 $ 34 092.00 $ 2,608.04 

c GERENTE DE AREA 110·1-011 8 13·M 32.50 s 2 841.00 s 500.00 s 2,040.00 s 217.34 $ 34,092.00 s 2 608.04 

c CONDUCTOR DEL ALCALDE lll· l-007 9 1· 5 32.50 s 1 799.00 s 500.00 s 2040.00 s 137.62 s 21588.00 s l 65L48 

R CONSERJE 111·2-002 10 1-7 32.SO s 1412.00 s 500.00 s 2,040.00 s 108.02 s 16,944.00 s 1296.22 

R CONSERJE 111·2-003 11 1-4 32.50 s 1, 229.00 s 500.00 s 2,040.00 s 94.02 s 14,748.00 s 1128.22 

TOTAL Ol-02-01·91.0l $ 21.617.00 $ J ,S00.00 $ 16120.00 $ J.653.70 $ 259..of.OO $ 1'1+Ul $ 267.75 
T AUXILIAR ADM INISTRATIVO 111-3-003 12 ll·S 32.50 s 2,097.00 $ 500.00 s 1530.00 s 160.42 s 18 873.00 s 1443.78 

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111·3-004 13 11·5 32.SO s 2 097.00 s S00.00 s 1.530.00 s 160.42 $ 18873.00 s 1,443.78 

T SECRETARIA 111 111·3-010 14 8-5 32.50 s 1810.00 s 500.00 s l S30.00 s 138.47 s 16.290.00 s 1246.19 

T RECEPCIONISTA 111·3-002 15 5·1 32.50 s 1,300.00 s 500.00 s 1530.00 s 99.45 s 11,700.00 s 89S.05 

T CONDUCTOR VEH. MOTOR LIVIANO 600-2-011 16 6-1 32.50 s 1,365.00 s 500.00 s 1.530.00 s 104.42 s 12 285.00 s 939.80 

T OFICINISTA 111 lll-3-012 17 7-S 32.50 s 1 725.00 s 500.00 s 1 530.00 s 131.96 s 15 S25.00 s 1187.66 

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-001 18 11-4 32.50 s 2 002.00 $ 500.00 s 1530.00 s 153.15 s 18 018.00 s 1, 378.38 

T OFICINISTA 1 900-3-014 19 4-1 32.50 s 1238.00 s S00.00 s l ,S30.00 $ 94.71 s 11142.00 s 852.36 

T OFICINISTA 11 111·3-007 20 6-2 32.50 s 1,430.00 s 500.00 s 1,S30.00 s 109.40 s 12,870.00 s 984.S6 

T OFIQNISTA I 111·3-008 21 4. 3 32.50 s 1,359.00 s 500.00 s l S30.00 s 103.96 s 12 23LOO s 935.67 

T TRABAJADORA 200·3-025 22 1-4 32.50 s 1,229.00 $ 500.00 s 1,530.00 $ 94.02 s 11,061.00 s 846.17 

TOTAL OJ-02-0l-91.05 $ 11651.00 $ 5,S00.00 S 16830.00 $ J.JS0.38 $ JSB.BA.00 $ 12.153.fO $ 420.75 

1 $ s s s . s s 
TOTAL Ol-02-01·91.06 $ . $ - $ $ $ $ $ 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS s s s 
c DIRECTOR DE ANAN2A5 131-1-001 23 11·9 32.50 s 3 970.00 s 500.00 s 2 040.00 s 303.71 s 47 640.00 s 3 644.46 

R SECRETARIA 111 131·2-002 24 8-8 32.50 s 2080.00 s 500.00 s 2,040.00 s 1S9.12 s 24 960.00 s 1909.44 

R SECRETARIA 111 133-2-017 25 8· S 32.50 s 1,810.00 s 500.00 s 2040.00 s 138.47 s 21 720.00 s 1661.58 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 133-2-013 26 11· 2 32.50 s 1824.00 s 500.00 s 2 040.00 s 139.54 s 21888.00 s 1,674.43 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 133-2-003 27 11-5 32.50 s 2 097.00 s 500.00 s 2 040.00 s 160.42 s 25 164.00 s 1925.05 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111·2-00S 28 11· 2 32.50 s 1,824.00 s 500.00 s 2,040.00 s 139.54 s 21,888.00 s 1674.43 

R OFIQ AL PAGADOR 133·2-005 29 9·8 32.50 s 2186.00 s 500.00 s 2 040.00 s 167.23 s 26 232.00 s 2,006.7S 

R CONTADOR 133·2-004 30 10-3 32.50 s 1,820.00 s 500.00 s 2,040.00 s 139.23 s 21,840.00 s 1,670.76 

R CONTADOR 133·2-015 31 10· 2 32.50 s l 737.00 s 500.00 s 2 040.00 s 132.88 s 20 844.00 s 1594.S7 

R CONTADOR 900·2-002 32 10· 2 32.50 s 1 737.00 s 500.00 s 2 040.00 s 132.88 s 20 844.00 s l S94.57 

R AUXILIAR EN CONTABILIDAD 133·2-006 33 8· 3 32.50 s 1,650.00 s 500.00 s 2,040.00 s 126.23 s 19 800.00 s 1,514.70 

R OFIOAL PREINTERVENCIÓN 133-2-002 34 12·5 32.50 s 2,201.00 s 500.00 s 2,040.00 s 168.38 s 26,412.00 s 2,020.S2 

TOTAL Ol-03-01·91.0l $ lof,!116.00 $ 6,000.00 $ U_.,.,00 $ l . !107.60 $ 299,212.00 $ 22,ni.25 $ 459.00 

T AUXILIAR PREINTERVENCIÓN 133-3-010 35 7-4 32.50 s 1647.00 s 500.00 s 1530.00 s 126.00 s 14 823.00 s 1133.96 

T AUXILIAR EN CONTABILIDAD 133·2-008 36 8· 1 32.50 s 1504.00 s 500.00 $ 1530.00 $ LlS.06 $ 13 536.00 s l ,03S.SO 

T OFIQAl DE LA PROPIEDAD 133-2-010 37 7-M 32.50 s 1368.00 s 500.00 s l ,S30.00 s 104.6S $ 12,312.00 s 941.87 

T OFIONISTA 1 133·2-012 38 4 ·M 30.00 $ 1090.00 s 500.00 s 1,530.00 s 83.39 s 9 810.00 s 750.47 

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 15().3-002 39 11·1 32.50 s l 741.00 s 500.00 s 1530.00 s 133.19 s 15 669.00 s 1198.68 

T OFIONISTAI 111·3-009 40 4·1 32.50 s 1,238.00 s 500.00 s l,S30.00 s 94.71 s 11,142.00 $ 852.36 

TOTAL OJ-OJ-Ol·9J.05 $ &5111.00 $ J, 000.00 $ 9,.l.wJ.00 $ 656.!IB $ 71-2'U.OO $ S.912.IN s 229.50 

RENTAS PllaJCAS 
R OFIOAL EN RENTAS PÚBLICAS 134-2-003 41 12·10 32.50 $ 21n.oo $ 500.00 $ 2,040.00 s 212.44 s 33 324.00 s 2,549.29 

R INSPECTOR DE CAMPO 134-2-007 42 9•10 32.50 s 2 399.00 s 500.00 s 2 040.00 s 183.52 s 28 788.00 s 2,202.28 

R OFIQAL DE CONTRIB. PROPIEDAD 134-2-001 43 13·7 32.50 s 2 535.00 s 500.00 s 2 040.00 s 193.93 $ 30 420.00 s 2,327.13 

R AUDITOR CONT. SOBRE PROPIEDAD 134·2-002 44 12-4 32.50 s 2101.00 $ 500.00 s 2,040.00 s 160.73 s 25 212.00 s 1,928.72 

R TECNICO EN VALORACIÓN 134·2-005 45 11·9 32.50 s 2.524.00 s 500.00 $ 2 040.00 s 193.09 $ 30,288.00 s 2 317.03 

R RECAUDADOR OFICIAL 134·2-006 46 10· 7 32.50 s 2,191.00 s 500.00 s 2,040.00 s 167.61 s 26,292.00 s 2,011.34 



SEGUROSOCW 
NUM. ESCAlAS HOMS l'l.AN Mállco 5EGUllO 50CW SEGUllO 50CW 7~llOlllO 

CAT aA9ICAOON l'UISTO l'UISTO • 5AtNllAlES 5EMAflAlES SUB.DO MEN5UAl llOlllONAVIDAD $110.llD"U 1.~ SUB.DO MUA!. 1~·u NAVKWI 
R INVESTIGADOR RENTAS PUBUCAS 134· 2-00S 47 9-6 32.50 s 1992.00 s 500.00 s 2 040.00 s 152.39 s 23,904.00 s 1.828.66 

R INVESTIGADOR RENTAS PUBLICAS 134·2-017 48 !MSM 32.50 s 3,026.00 s 500.00 s 2,040.00 s 231.49 s 36,312.00 s 2,777.87 

R OFIONISTAll 134-2-014 49 S-6 32.50 s 1640.00 s 500.00 s 2,040.00 s US.46 s 19 680.00 s 1.SOS.S2 

R SECRETARIA 111 134·2-018 so 8·2SM 32. 50 s 2 624.00 s 500.00 s 2,040.00 s 200.74 s 31,488.00 s 2,408.83 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 200·2-064 Sl 11-4SM 32.50 s 3 335.00 s 500.00 s 2 040.00 s 255.13 s 40020.00 s 3,061.53 

TOTAL 01.aJ-OHJ.OJ s 27l<N.00 s S.500.00 s ll.440.00 s Z.07'.SZ $ JZS, 121.00 $ 24,91&19 $ 420.75 

T AUXIUAR ADMINISTRATIVO 134· 2-004 52 11· 2 32.50 s 1824.00 s 500.00 s 1530.00 s 139.54 s 16,416.00 s 1255.82 

T OFIONSITAI 111·3-oll 53 4· 1 32.SO s 1,238.00 s 500.00 s 1530.00 s 94.71 s 11,142.00 s 852.36 

T RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS 134·2-010 54 8·M 32.50 s 1436.00 s 500.00 s 1,530.00 s 109.SS s 12,924.00 s 988.69 

T RECAUDADOR RENTAS PUBUCAS 134·2-011 55 8· 1 32.50 s 1504.00 s 500.00 s 1,530.00 s 115.06 s 13536.00 s 1035.50 

T TRABAJADOR CONSERVAOÓN 134·2-015 56 2·5 32.SO s 1,352.00 $ soo.oo s 1,530.00 s 103.43 s 12168.00 s 930.85 

TOTAL Ol.aJ-OJ.!IJ.05 $ 7.JSf.00 s Z.500.00 $ 1650.00 $ 562.58 $ 6'1116.00 $ SOO.lJ $ 191.25 

OllllAS PlllUCAs s . s s . 
e DIRECTOR OBRAS PÚBLICAS 200-1-001 57 9· 1SMAX 32.50 s 4 081.00 s 500.00 s 2 040.00 s 312.20 s 48,972.00 s 3,746.36 

R SECRETARIA 111 200-2-009 58 8·5 32.50 s 1,810.00 s 500.00 s 2 040.00 s 138.47 s 2 1 720.00 s 1661.58 

R DFIONISTA MECANÓGRAFA 11 200-2-055 59 7·2 32.50 s 1,501.00 s S00.00 s 2,040.00 s 114.83 s 18,012.00 s l,3n.92 

R OPERADOR EQUIPO PESADO 200-2-00S 60 8-1 32.50 s s s s s s 
R CONDUCTOR VEH.MOTOR PESADO 200-2-020 61 7. 3 32.50 s 1.572.00 s S00.00 s 2,040.00 s 120.26 s 18,864.00 s 1,443.10 

R CONDUCTOR VEH.MOTOR PESADO 200-2-017 62 7-5 32.50 s 172500 s 500.00 s 2 040.00 s 131.96 s 20700.00 s 1,583.55 

R CONDUCTOR VEH.MOTOR PESADO 200-2-016 63 7. 3 32.50 s 1572.00 s 500.00 s 2,040.00 s 120.26 s 18,864.00 s 1,443.10 

R CONDUCTOR VEH.MOTOR PESADO 6()0.2-001 64 7· 2 32.SO s l ,SOl.00 s 500.00 s 2 040.00 s 114.83 s 18,012.00 s l,377.92 

R TRABAJADOR CONSERVACIÓN 200-2-027 65 2-4 32.50 s 1291.00 $ S00.00 s 2,040.00 s 98.76 s 15 492.00 s 1185. 14 

R CARPINTERO 200-2-023 66 6-4 32.50 s 1569.00 $ 500.00 s 2 040.00 s 120.03 s 18,828.00 s 1,440.34 

R TRABAJADOR 200-2-034 67 l ·S 32.SO s 1287.00 $ 500.00 s 2 040.00 s 98.46 s 15 444.00 s 1181.47 

R TRABAJADOR 200-2-033 68 1·5 32.50 s 1,287.00 s 500.00 s 2.040.00 s 98.46 s 15,444.00 s 1,181.47 

R TRABAJADOR 200·2-051 69 1-4 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 2,040.00 s 94.02 s 14,748.00 s 1128.22 

R TRABAJADOR 200-2-045 70 1-4 32.50 s 1 229.00 s soo.oo s 2,040.00 s 94.02 s 14 748.00 s 1,128.22 

R TRABAJADOR 200-2-050 71 1-4 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 2 040.00 s 94.02 s 14 748.00 s 1,128.22 

R TRABAJADOR 200-2-043 72 1·5 32.50 s 1,287.00 s 500.00 s 2,040.00 s 98.46 s 15,444.00 s 1181.47 

R TRABAJADOR 200-2-054 73 1-4 32.SO s 1,229.00 s 500.00 s 2,040.00 s 94.02 s 14,748.00 s 1,128.22 

R TRABAJADOR 200-2-044 74 1-4 32.50 s 1229.00 s S00.00 s 2.040.00 s 94.02 s 14 748.00 s 1,128.22 

R COORDINADORA REOQAJE 200-2-003 75 12·M 32.50 s s s s s s 
R ENCARGADO CEMENTERIO 200-2-063 76 4-1 32.50 s 1238.00 s 500.00 s 2,040.00 s 94.71 s 14 856.00 s 1,136.48 

TOTAL Ol-0441-!IJ.OJ $ 2116'.00 $ 9000.00 í 36,120.00 í 2.JJJ.7S í ....... ,00 í ll.580.9' $ 618.SO 
T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111·3-004 77 11·8 32.SO s 2,410.00 s S00.00 s 1530.00 s 184.37 s 21690.00 s 1659.29 

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-005 78 11·9 32.50 s 2 524.00 s S00.00 s 1,530.00 s 193.09 s 22,716.00 s 1 737.77 

T SUPERVISOR DE LIMPIEZA Y ORNATO 200-3-049 79 7-6 32.50 s 1807.00 s 500.00 s 1,530.00 s 138.24 s 16.263.00 s 1,244. 12 

T SUPERVISOR DE UMPIE2A Y ORNATO 200-3-030 80 7-6 32.50 s 1807.00 s 500.00 s 1,530.00 s 138.24 s 16,263.00 s 1244. 12 

T COORDINADORA REOQAJE 200-3-031 81 12·M 32.50 s 1745.00 s 500.00 s l,530.00 s 133.49 s 15 705.00 s 1,201.43 

T OFIONISTA MECANóGRAFA 1 6()0.2-009 82 &-1 32.SO s 1365.00 s 500.00 s 1,530.00 s 104.42 s 12 285.00 s 939.80 

T ElECTRICISTA 200-3-005 83 8·MAX 32.50 s 2 391.00 s 500.00 s 1.530.00 s 182.91 s 21,519.00 s 1,646.20 

T CARPINTERO 200-3-022 84 &-1 32.50 s 1365.00 s 500.00 s 1530.00 s 104.42 s 12,285.00 s 939.80 

T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200·3-013 85 7. ¡ 32.50 s 1433.00 $ 500.00 s 1.530.00 s 109.62 s 12,897.00 s 986.62 

T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-3-053 86 7.3 32.50 s 1 572.00 s S00.00 s 1,530.00 s 120.26 s 14,148.00 s 1,082.32 

T CONDUCTOR VEH MOTOR PESADO 200-3-036 87 7· 1 32.50 s 1433.00 $ 500.00 s 1,530.00 s 109.62 s 12,897.00 s 986.62 

T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-3-012 88 7-1 32.SO s 1433.00 s 500.00 s 1.530.00 s 109.62 s 12 897.00 s 986.62 

T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-3-027 89 7-1 32.50 s 1433.00 s 500.00 s 1,530.00 s 109.62 s 12 897.00 s 986.62 

T CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-3-028 90 7-1 32.50 s 1433.00 s 500.00 s 1,530.00 s 109.62 s 12,897.00 s 986.62 

T OPERAOOR EQUIPO PESADO 200-3-001 91 B·3 32.50 s 1,650.00 s 500.00 s 1,530.00 s 126.23 s 14 850.00 s 1136.03 

T OPERADOR EQUIPO PESADO 200·3-007 92 B-4 32.50 s 1,728 .00 s 500.00 s 1,530.00 s 132.19 s 15,552.00 s 1,189.73 

T CAPATAZ DE BRIGADAS 200-3-055 93 5·1 32.SO s 1300.00 s 500.00 s 1530.00 s 99.45 s 11,700.00 s 895.05 

T CAPATAZ DE BRIGADAS 200-3-004 94 5· 1 32.50 s 1300.00 s 500.00 s 1530.00 s 99.45 s 11700.00 s 895.05 

T GUARDAlMACEN 200-3-039 95 5· M 32.SO s 1241.00 s 500.00 s 1,530.00 s 94.94 s 11.169.00 s 854.43 

T TECNICO AUTOMOTRIZ 200-3-041 96 7-4 32.50 s 1,647.00 s 500.00 s 1,530.00 s 126.00 s 14,823.00 s 1.133.96 
T TRABAJADOR 200-3-010 97 1-4 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1,530.00 s 94.02 s 11,061.00 s 846.17 

T TRABAJADOR 200-3-009 98 1-4 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1530.00 s 94.02 s 11,061.00 s 846.17 

T TRABAJADOR 200-3-040 99 1-4 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1,530.00 s 94.02 s 11061.00 s 846.17 

T TRABAJADOR 200·3-037 100 1-4 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1,530.00 s 94.02 s 11061.00 s 846.17 



SEGUllO 500AI. 
NUM. ESCALAS HOllAS PtMMCllK:o SEGUllO 500AI. 5EGUllO 500AI. 7~llONO 

CAT QASIFICACIC)N PUESTO PUmO • SAlAllW.ES 5EMNW.ES SUELDO MDISUAI. llONONAVIOAD $1711.00°ll 1.- SUELDO ANUAL 7.15"º11 NAVIDAD 

T TRABAJADOR 200-3-019 101 1-'I 32.SO s 1229.00 s S00.00 s 1 S30.00 s 94.02 s U06LOO s 846.17 

T TRABAJADOR 200-3-026 102 1-'I 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1,S30.00 s 94.02 s 11,061.00 s 846.17 

T TRABAJADOR 200-3-008 103 1-'I 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1.530.00 s 94.02 s 11,06LOO s 846.17 

T TRABAJADOR 200-3-038 104 1-'I 32.50 s 1229.00 s 500.00 s l S30.00 s 94.02 s 11061.00 s 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-006 lOS l ·S 32.50 s 1287.00 s 500.00 s 1 S30.00 s 9846 s 11,583.00 s 886.10 

T TRABAJADOR 200-3-017 106 1-'I 32.50 s 1,229.00 s 500.00 s 1 S30.00 s 94.02 s 11.061.00 s 846. 17 

T TRABAJADOR 90().3-006 107 1-'I 32.50 s 1229.00 s 500.00 s l S30.00 s 94.02 s 11.061.00 s 846. 17 

T TRABAJADOR 90().3-007 108 1"" 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1.530.00 s 94.02 s 11061.00 s 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-043 109 1-'I 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1 S30.00 s 94.02 s 11.061.00 s 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-023 110 1-'I 32.50 s 1229.00 s 500.00 s l S30.00 s 94.02 s 11061.00 s 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-044 111 l-'1 32.SQ s 1229.00 s 500.00 s 1 S30.00 s 94.02 s 11061.00 s 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-0olS U2 1-'I 32.50 s 1229.00 s 500.00 s l S30.00 s 94.02 s 11,061.00 s 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-046 113 1-'I 32.50 s 1229.00 s S00.00 s l S30.00 s 94.02 s 11,061.00 s 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-047 114 1-'I 32.50 s 1 229.00 s 500.00 s 1 S30.00 s 94.0 2 s 11,061.00 s 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-048 11S 1-'I 32.50 s 1 229.00 s 500.00 s 1 S30.00 s 94.02 $ ll.06LOO $ 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-050 116 1-'I 32.50 $ 12.29.00 s 500.00 s 1,S30.00 s 94.02 $ 11,061.00 $ 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-0S2 117 l-'I 32.50 $ 1229.00 s 500.00 s 1 S30.00 $ 94.02 $ u .061.oo $ 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-029 U8 1-'I 32.50 $ 12.29.00 $ 500.00 $ l S30.00 s 94.02 s 11.06LOO s 846. 17 

T TRABAJADOR 200-3-058 119 1-'I 32.50 s 1229.00 $ 500.00 s 1.530.00 s 94.0 2 $ U06LOO $ 846. 17 

TOTAL 0J~J-9J.llS s 6• >n.OO s ZJ.500.00 s 65 790.00 $ «02.66 s <0071.00 s n~ng7 s 1644.7S 

1 TRABAJADOR 200-'1-034 120 32.50 s 1197 00 s 500.00 s s 91.S7 s IO,n3.00 s 824. 13 

1 TRABAJADOR 200-'l-03S w 32.50 s 1197.00 s 500.00 s s 91.S7 s 10773.00 $ 824. 13 

1 TRABAJADOR 200-'1-036 122 32.50 $ 1197.00 s S00.00 s s 91.S7 s 10,n3.00 s 824.13 

1 TRABAJADOR 200-'l-037 U3 32.50 s 1197.00 s 500.00 s s 91.57 s 10n3.00 s 824.13 

1 TRABAJADOR 200-'l-038 U4 32.SO s 1197.00 s 500.00 s s 91.S7 s 10,773.00 s 824. 13 

TOTAL OJ~J.9J.06 s S..!115.00 s 1.500.00 s s 457.IS s 53.86S.00 s 4..120.67 $ 191.25 

OflC. MMtJOS DE EMEJIGINOAS 
e DIRECTOR MANEJO DE EMERGENCtAS 300-1-001 12S 7-MAX 32.50 s 3V2.oo s 500.00 s 2 040.00 s 250.3 1 s 39,264.00 s 3 003.70 

R OFICINISTA MECANOGRAFA 11 300-2-002 U6 1·S 32.50 s 1 725.00 s 500.00 s 2,040.00 s 13L96 s 20,700.00 s 1,583.55 

TOTAL OJ-OS-OJ·9l.OJ s 4997.00 s J.000.00 s 4,a..OO s J82.Z7 s 59,9".00 s 4,567.25 $ 76.50 

T SUB-DIRECTOR 300-2-003 127 12-6 37.50 s 2 662.00 s 500.00 s 1,S30.00 s 203.64 s 23,958.00 s 1832.79 

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111·3-009 128 11·2 32.50 s 1824.00 s 500.00 s 1 S30.00 s 139.54 s 16,416.00 s 1 25S.82 

T 'TtCNICO DE BUSQUEDA Y RESCATE 11 300·3-012 129 7· 1 37.SO s 1654.00 s 500.00 s 1,S30.00 s 126.53 s 14 886.00 s 1138.78 

T TECNICO DE BUSQUEDA Y RESCATE 11 300-3-016 130 7· 1 37.50 s 1654.00 s 500.00 s 1 S30.00 s U6.S3 s 14 886.00 s 1 138.78 

T rte. DE BUSQUEDA y RESC. ll ·PRIMERA RE5P. MEO 300-3-013 131 8·2 37.50 s 1820.00 $ 500.00 s l S30.00 $ 139.23 s 16,380.00 $ 1253.07 

T TECNICO OC CMERGCNCIA5 MEOICAS/ PARAMEOICO 300-3-010 132 8·M 37.50 s 1658.00 $ 500.00 s l S30.00 s 126.84 s 14 922.00 $ 1 141.S3 

T DESPACHADORA 300-3-006 133 6-3 37.50 s 1 728.00 $ 500.00 s 1530.00 s 132.19 $ 15,S52.00 $ 1189.73 

T DESPACHADOR 300-3-00S 134 6-M 37.50 s 1504.00 s 500.00 s 1,530.00 $ US.06 s 13.536.00 s 1035.50 

T DESPACHADOR 300-3-017 13S 6-2 37.50 s 1650.00 $ 500.00 s 1.530.00 s 126.23 s 14,850.00 $ 1136.03 

T TRABAJADOR 300-3-015 136 1-'I 37.50 s 1418.00 $ 500.00 s 1.S30.00 s 108.48 s 12,762.00 s 976.29 

T CONSERJE 90().3-012 137 1 .. 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1.530.00 s 94.02 s 11,061.00 s 846. 17 

TOTAL OJ-OS-OJ-lll.llS s J&IOLOO S <vnoo S 1' . .U0.00 s L«Jl.21 $ 16'JOO.OO s u.-..., $ 420.75 

1 s s s s s 
TOTAL OJ-o641.fl.06 $ $ $ $ $ $ 

POUCIA MUNIOPAL $ s s 
e COMISIONADO 410-1-001 138 6-1 40.00 s 4 034.00 s 500.00 s 2040.00 s 308.60 s 48 408.00 s 3 703.21 

R CADms 4 20·2-001 139 1-10 40.00 s 1833.00 s 500.00 s 2040.00 s 140.22 s 21996.00 s 1682.69 

R CADETES 42().2-002 140 1-10 40.00 s 1833.00 s 500.00 s 2040.00 s 140.22 s 21,996.00 s 1682.69 

R CADETES 42<>-2-003 141 1-10 40.00 s 1.833.00 s 500.00 s 2 040.00 s 140.22 s 21996.00 s 1682.69 

TOTAL OJ-07.QJ.9J.OJ $ ll llJ.00 s 1.000.00 s l.Jf0.00 s m .21 s U4~00 $ l.75J.2' $ 153.00 

TOTAL OJ-07.0J·UllS $ $ $ $ $ $ $ . 
llEOJllSOS HUMM05 $ s s 

e DIRECTORA RECURSOS HUMANOS 140-1-001 142 11-7 32.SO s 3 S84.00 s 500.00 s 2 040.00 s 274.18 s 43.008.00 s 3 290. 11 

R SUB-DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 140·2-001 143 13·25MAX 32.50 s 3 348.00 s 500.00 s 2040.00 s 256.12 s 40176.00 s 3 073.46 

R TECNICO EN RECURSOS HUMANOS 140-2-003 144 ll·S 32.50 s 2 097.00 s 500.00 s 2040.00 s 160.42 s 25,164.00 s 1925.0S 

R OFICIAL DE NÓMINAS 140·2-00S 14S 8·9 32.50 s 2179.00 s 500.00 s 2040.00 s 166.69 s 26,148.00 s 2 000.32 

TOTAL OJ-<11-0HJ.OJ s JJ.208.00 $ 1.000.00 s l.Jf0.00 $ '57.4J s m-.oo s JO.Zll.,. $ 153.00 



5EGUllO 500AI. 
HUM. E5CAIAS HOllAS PlAlllMDco SEGUllO 500AI. 5EGUllO 500AI. 7~llOlllO 

CAT ClASIFICACION l'UESTO l'UESTO , SAl.AlllAl.ES SEMANAlfS SUELDO MENSUAL llOlllONAVIDAD $110.AID" u 1~ sunoo ANUAL 1.~·u NAVIDAD 
T OFICINSTA MECANóGRAFA 11 140·2-0ll 14 6 7-1 32.50 s 1433.00 $ 500.00 $ 1.530.00 s 109.62 $ 12,897.00 $ 986.62 
T OFICIAL DE LICENCIAS 140-2-007 14 7 7-3 32.50 s 1,572.00 $ 500.00 $ 1530.00 s 120.26 $ 14 148.00 s 1,082.32 
T OPERADOR COMPUTADORA 140-2-004 148 9-6SMAX 32.50 s 3 320.00 $ 500.00 s 1530.00 s 253.98 $ 29,880.00 s 2 285.8 2 

TOrAL OJ-Of.OJ.JLCIS s f,325.00 s 1.500.00 s • 590.00 s ...,.. s 56,W.OO $ 4,JS4.7f $ U4.75 
llECllEAOON y DEPOllTU s $ s 

c DIRECTOR RECREACIÓN Y DEPORTES 600-1-001 149 7-10 32.50 s 3 124.00 $ 500.00 s 2 040.00 s 238.99 s 37,488.00 s 2 867.83 
R SUB DIRECTOR REC. Y DEPORTES 600·2-001 150 12·1SMAX 32.50 s 3,047.00 s 500.00 s 2 040.00 s 233.10 $ 36,564.00 s 2 797. 15 
R SECRETARIA 111 600-2-003 151 8-4 32.50 $ 1,728.00 $ 500.00 $ 2.040.00 s 132.19 $ 20 736.00 s 1,586.30 

TOrAL OJ.of.OJ-9LOJ $ 1.-..00 $ •-oo s '-U0.00 $ IOU7 $ M.111.00 $ , ,., "' s 114.75 
T COORDINADOR ACTIVIDADES RECREATIVAS 600-2-005 152 8-1 32.50 s 1.504.00 s 500.00 s 1530.00 s 115.06 s 13,536.00 s 1035.50 

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 600-3-013 153 11-1 32.50 s 1 741.00 s 500.00 s 1530.00 s 133.19 s 15 669.00 s 1198.68 
T ÚDER RECREATIVO 600-2-002 154 7-1 32.50 $ 1,433.00 s 500.00 s 1530.00 s 109.62 $ 12,897.00 s 986.62 
T ÚDER RECREATIVO 900-3-004 155 7-1 32.50 s 1433.00 s 500.00 s 1530.00 $ 109.62 $ 12 897.00 $ 986.62 
T ÚDER RECREATIVO 600-3-012 156 7-1 32.50 s 1433.00 s 500.00 s 1530.00 s 109.62 s 12 897.00 s 986.62 
T ÚOER RECREATIVO 600-3-014 157 7-1 32.50 s 1.433.00 s 500.00 s 1530.00 s 109.62 s 12.897.00 s 986.62 
T LÍDER RECREATIVO 600-3-015 158 7-1 32.50 s 1433.00 s 500.00 s 1530.00 s 109.62 s 12,897.00 s 986.62 
T ASIST. MANEJO Y CONSERV. VIDA SILVESTRE 4 2Q-3-001 159 6-7 32.50 s 1,804.00 s 500.00 s 1 530.00 s 138.0 1 s 16.236.00 s l 242.05 
T CONO. VEH. MOTOR LIVIANO 900-3-015 160 6-1 32.50 s 1 365.00 s 500.00 s 1 530.00 s 104.42 s 12,285.00 $ 939.80 
T TRABAJADOR CONSERVACIÓN lOD-3-024 161 2· 3 32. 50 s 1232.00 s 500.00 s 1 530.00 $ 94.25 s 11.088.00 $ 848.23 
T TRABAJADOR 600-3-003 162 l..il 32.50 s 1,229.00 s 500.00 s 1,530.00 s 94.02 s 11,061.00 s 846.17 
T TRABAJADOR 600-2-006 163 1..il 32.50 s 1.229.00 s 500.00 s 1 530 00 s 94.02 s 11061.00 s 846. 17 
T TRASAJADOR 600·3-009 164 l..il 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1530.00 s 94.02 s ll,061.00 s 846. 17 
T TRABAJADOR 600·3-001 165 1-6 32.SO s 1348.00 s 500.00 s 1530.00 s 103. 12 s 12,132.00 s 928. 10 
T TRABAJADOR 600·3-002 166 1..il 32.50 s 1229.00 $ 500.00 $ l 530.00 $ 94.02 s 11,061.00 s 846. 17 
T TRA8AJADOR 600-3-004 167 1..il 32.50 $ 1,229.00 s 500.00 s 1 530.00 s 94.02 s 11,06100 s 846.17 
T TRABAJADOR 600-3-005 168 1..il 32.50 s 1,229.00 s 500.00 s 1 S30.00 s 94.02 s 11061..00 s 846. 17 

T TRA8AJADOR 600-3-006 169 l..il 32.50 s 1,229.00 s 500.00 s 1530.00 s 94.02 s 11061.00 s 846.17 

T TRASAJADOR 600-3-007 170 l..il 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1530.00 s 94.02 s 11,061.00 $ 846. 17 
T TRASAJADOR 600-3-008 171 1-<I 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 1530.00 s 94.02 s 11.061.00 s 846. 17 
T TRABAJADORA 600-3-010 172 l..il 32.50 s 1,229.00 s 500.00 s 1530.00 s 94.02 s 11,061.00 s 846.17 
T TRA8AJADOR lOD-3-01.8 173 l..il 32.SO s 1, 229.00 s 500.00 s 1530.00 s 94.02 s 11061.00 s 846.17 
T TRASAJADOR lOD-3-034 174 1..il 32.SO s 1,229.00 s 500.00 s 1,530.00 s 94.02 s 11.061.00 s 846.17 

TOrAL DJ.of.OJ·lll.CIS s 311.901.00 s .. <nnOO s 3S lJI0.00 $ 2 ""'39 s 274JO.OO S 2L27'.41 $ 879.75 

1 s s s s s 
TOrAL OJ--Of.DJ·9J.Oli s $ $ - s s $ 

.IAllDIN DE ENVEJECJENT(S $ $ $ 

c ADMINISTRADOR 900-1-001 175 6-lSMAX 32.50 s 3,252.00 s 500.00 s 2,040.00 s 248.78 s 39,024.00 s 2 985.34 
R TRA8AJADOR SOCIAi 900-2-020 176 12· 1MAX 32.50 s 3047.00 s 500.00 $ 2 040.00 s 233. 10 s 36,564.00 s 2 797.15 
R SECRETARIA 111 900-2-004 177 8-3 32.50 s 1.650.00 s 500.00 s 2 040.00 s 126.23 s 19,800.00 s 1,514.70 

R SECRETARIA 111 900-2-007 178 8-2 32.50 s 1,575.00 s 500.00 s 2 040.00 s 120.49 s 1.8,900.00 s 1445.8S 

R OFICI NISTA 11 900-2-010 179 6-2 32.50 s 1,430.00 $ S00.00 s 2 040.00 s 109.40 s 17 160.00 s 1 312.74 

R ENFERMERA ASOCIADA 900-2-026 l80 !H 32.50 s 1902.00 s 500.00 s 2 040.00 s 145.50 s 22,824 .00 s 1 746.04 

R ENFERMERA PRÁCTICA 900-2-024 181 8-4 32.50 s 1,728 00 s 500.00 s 2 040.00 s 132.19 s 20,736.00 s 1.U.30 

R ENFERMERA PRÁCTICA 900-2-025 1.82 8-5 32.50 s 1810.00 s 500.00 s 2 040.00 s 1.38.47 s 21720.00 s 1,661.58 

R CONO. VEH. MOTOR LIVIANO 900-2-005 1.83 6-7 32.50 s 1,804.00 s 500.00 s 2 040.00 s 1.38.01 s 21648.00 s 1,656.07 

R CONO. VEH. MOTOR LIVIANO 900-2-008 184 6-3 32.50 s 1498.00 s 500.00 s 2 040.00 s 114.60 s 17 976.00 s 1375.16 

R AYUDANTE DE COCINA 900-2-012 185 2..il 32.50 s 1 291.00 s 500.00 s 2 040.00 s 98.76 s 15 492.00 s l 1.85.14 

R COCINERA 900-2-014 186 4.3 32.50 s 1359.00 s 500.00 s 2 040.00 s 103.96 s 16,308.00 s 1,24 7.56 

R TRABAJADOR 900-2-018 187 1..il 32.50 s 1229.00 s 500.00 s 2 040.00 s 94.02 $ 14,748 .00 s 1,128.22 
TOTAL OJ -ls-DJ.lll.OJ s ,. ""00 s 6.S00.00 s XSZ0.00 s l.EU9 S l.ll..Wlll.00 s ZJ.f.tl.IS $ 497.25 

T COORDI NADORA DE ACTIVIDADES 900-2-009 188 8·3 32.50 s 1650.00 s 500.00 s 1530.00 s 126.23 s 14 850.00 s 1136.03 
T COCINERA 900-2-013 189 4.3 32.50 s 1359.00 s 500.00 s 1 530.00 s 103.96 s 12,231.00 s 935.67 
T ENFERMERA PRÁCTICA 900-3-013 190 8· 1 32.50 s 1504.00 $ 500.00 s 1,530.00 s 115.06 s 13,536.00 s l 035.50 

T AYUDANTE DE COCINA 900-3-009 191 2-3 32.50 s 1232.00 s 500.00 s 153000 s 94.25 $ 11088.00 $ 848.23 
T AYUDANTE DE COCINA 900-3-010 192 2·3 32.50 s 1232.00 s 500.00 s 1 530.00 s 94.25 $ 11088.00 s 848.23 
T OFICINISTA 111 133-2-011 193 7·2 32.50 s 1,501.00 s 500.00 s 1 530.00 s 114.83 s 13,509.00 s 1 033.44 

T SUPERVISORA DE ALIMENTOS 900-3-011 194 5·1 32.50 s 1300.00 s 500.00 s 1530.00 s 99.45 s 11,700.00 s 895.05 

T GUARDALMACEN 900·3-015 1.95 5· 1 32.50 $ 1300.00 $ 500.00 $ 1 530.00 s 99.45 s 11,700.00 s 895.05 



SEGURO 50CIAl 
NUM. ESCALAS HOllAS PlMWDla> SlGUllO SOCIAi. SlGUllO 50CIAl 1.-~ 

CAT QASIRCAQON PUESTO PUESTO • SAlAlllAl.ES SEMANAi.ES stlDDOMENSUAI. ~NA\lllWJ $110.00"1.Z 1.- sunoo MAJAL 1~·12 NAVIOAD 
T TRABAJADORA SOCIAL 900·3-001 196 12-3 32.SO s 2,006.00 s 500.00 s 1,530.00 s 153.46 s 18054.00 s 1 381.13 
T CONO. VEH. MOTOR LIVIANO 90().2-006 197 6-1 32.SO s 1 365.00 s 500.00 s 1 530.00 s 104.4 2 s 12 285.00 s 939.80 
T CONO. VEH MOTOR LIVIANO 90().2-033 198 6-1 32.SO s 1365.00 s 500.00 s 1 530.00 s 104.4 2 s 12,285.00 s 939.80 
T CONO. VEH. MOTOR LIVIANO 90().3-003 199 6-1 32.SO s 1,365.00 s 500.00 s 1 530.00 s 104.4 2 s 12,285.00 s 939.80 

T CONO. VEH. MOTOR LIVIANO 600-3-016 200 6-1 32.SO s 1,365.00 s 500.00 s 1 530.00 s 104.4 2 s 12,285.00 s 939.80 
T TRABAJADORA 90().3-005 201 1-4 32.SO s 1,229.00 s 500.00 s 1 530.00 s 94.02 s 11,061.00 s 846.17 

TOTAL OJ·J5-0J-9LOS s u m.oo s 1.000.00 s n.ao.oo s .LSU.63 s JTl,!151.00 s JH1J.7J $ 535.50 
1 s s s s s 

TOTAL OJ·J5-0J·9L06 s s s s - s $ 
SECllETAlllA -ICJPAL $ s s 

e SECRETARIO MUNIOPAl 150-1-001 202 11-6 32.50 s 3 405.00 $ 500.00 s 2 040.00 s 260.48 s 40,860.00 s 3125.79 
R 5ECRETARIA ll l 150-2-006 203 8-4 32.50 s l 728.00 s 500.00 s 2,040.00 s 132.19 s 20,736.00 s l 586.30 
R OFICIAL DE CONTRATO 150-2-008 204 9·3 32.SO s 1,734.00 s 500.00 s 2 040.00 s 132.65 s 20,808.00 s 1.591.81 

TOTAL OJ-J9.0J·9J.OJ s 6,1167.00 s J..500.00 s 6,U0.00 s SlS.33 s az.-.oo s ILilll.9J $ 114.75 
T 5ECRETARIA lll 150-2-005 205 S.3 32.SO s 1,650.00 s 500.00 s 1530.00 s 126..23 s 14 aso.oo s 1136.03 
T ADMININSTRADORA DOCUMENTOS PUS. 150-3-004 206 10-3 32.SO s 1,820.00 s 500.00 s 1 530.00 s 139.23 s 16, 380.00 s 1253.07 
T ADMINISTIWX>R AUlOUA.R IX DOCUMENTOS PUM.tCOS 150-3-007 207 9-M 32.SO s 1,508.00 s 500.00 s 1 530.00 s 115.36 s 13 572.00 s 1038.26 

TOTAL OJ-J9-0J.9J.05 s 4978.00 s J.500.00 s 4 590.00 s 31111.Bl s 44,802.00 s 3411.35 $ 114.75 
T s s s s s 

TOTAL 0J-19-0J•9J.06 s s - s s s $ 
AUOITOlllA INTBINA s s - s 

c DIRECTOR DE AUDITORÍA 120-1-001 208 11· 10 32.SO s 4 178.00 s 500.00 s 2040.00 s 319.62 s so 136.00 $ 3 835 40 

TOTAL Ol·ZHIJ·9LOJ s U78.00 S 500.00 s 2.0«l.00 s JJ.9.62 s S0."6.00 s J,1135.40 $ "8.25 
DIVISIÓN DE COMPRAS $ s s 

c DIRECTOR DE COMPRAS 132-1-001 209 9-5 32.SO s 2 851.00 s 500.00 s 2 040.00 s 218.10 s 34,212.00 s 2 617.22 
R AGENTE COMPRADOR 132·2-002 210 7~ 32.SO $ 1,807.00 s 500.00 s 2 040.00 $ 138.24 s 21,684.00 s 1658.83 

TOTAL OJ·lUJ·9J.OJ s usa.oo s L000.00 s 4 OI0.00 s JS6.J4 s s•-oo s 4.27"04 $ 76.SO 
T OFIOAL DE COMPRAS 132·2-003 211 10-4 32.50 s 1,906.00 s 500.00 $ 1530.00 s 145.81 s 17154.00 s 1 312 .28 

T AGENTE COMPRADOR 132-3-001 212 7-7 32.SO s 1,893.00 s 500.00 s 1.530.00 s 144.81 s 17 037.00 s 1 303.33 

T AGENTE COMPRADOR 132-3-002 213 7· 2 32.SO $ 1 SOi.DO s 500.00 s l 530.00 s 114.83 s 13509.00 s 1033.44 

TOTAL OJ·JS-OJ·9LOS s 5,J00.00 s J..Sll!l.00 s 4,590.00 s 405.45 s 41,100.00 s 3.649.CIS S 114.,75 

llO> DE QJIOO 

c RED DE CUIDO-DIRECTORA SOl-2-001 214 7~ 32.50 s 2,595.00 s 50000 s 2 040.00 s 198.52 s 31,140.00 s 2 382.21 
TOTAL OJ-08-01·9!.0J s l,595.00 s 500.00 s l,O«l.00 s .198.Sl s J.1,140.00 s 2,312.11 $ ;18.25 

GRAN TOTAL $ 370,308.00 $ 105,500.00 $ ~.060.00 $ 28,328.56 $ 3,882,681.00 $ l.97,025.10 $ 8,o70.75 
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RELACIÓN DE CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES Y 
CONSULTIVOS PARA EL AÑO 202.3 -2024 

CONTRATO A: SERVICIO A: CANTIDAD 
Alexis Lara Ofic. Alcalde 23,400.00 

Consulting and Management Grouo Prog. Federales 28,000.00 

Hogar Crea, lnc. Obras Públicas 18,000.00 

Inspira Recursos Hum. 3,612.00 

JRR Consulting Group (lng. Joel Rosa) Ofic. Alcalde 25,000.00 
Maria del Mar Gómez Ofic. Alcalde 11,016.00 

Marilvn Almodóvar Ponce Ofic. Alcalde 18,000.00 

Rey Antonio Rosario Ofic. Alcalde 12,000.00 

Rock Solic Technolocies Finanzas 1~4 124.00 

Rodríguez, Rivera & Toro P.S.C. Finanzas 34,200.00 

Twentv Studio Ofic. Alcalde 16,800.00 

Washington Federal Consulting Group, LLC Prog. Federales 49,970.00 
TOTAL, DE LA CUENTA 01-02-01-94.11 - SERV. PROF. _374,122.00 

CONTRATOS LEGALES 

CONTRATO A: SERVICIO A: CANTIDAD 
Ledo. Ricardo Prieto (Asesoría Le al Ofic. Alcalde 66 000.00 

TOTAL, DE LA CUENTA 01-02-01-94.25 - SERV. LEGALES 66.ooo.oo 

CONTRATOS LEGISLATURA MUNICIPAL 

1 Ledo. Julio C. Torres Morales (Asesoría Legal) 25,000.00 1 

TOTAL, DE LA CUENTA 01-01-01-94.11 - SERV. PROF. 2,ti.000.00 

5/ 17/2023 

PO Box 1o1 2 LUQUILLO, PUERTO RICO 00773 PHONE. + 1 (787) 889-2525 X-844 FAX + 1 (787) 889-2068 
EMAIL:CBIRRIEL@LUOUILLO.GOBIERN O.PR WEB: WWW.!J,lQ!.!_11.l Q PR 
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CERTIFICACIÓN 

Yo, Yanitza Negrón Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, 
certifico, que para el año fiscal 2023-24 no se realizarán Obras y Mejoras 
Permanentes con fondos del Presupuesto General. 

Y, para que así conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido 
la presente certificación en Luquillo, Puerto Rico, a los dieciocho días del mes 
de mayo de 2022. 

f 

a N~nAponte 
ora de Finanzas 

PO Box 1o1 2 LUOUILLO. PUERTO RICO 00773 PHONE + 1 (787l 889-2525 X-844 FAX: + 1 (787) 889-2068 
E MAIL:CBIRRIEL @LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB WWW.Ll.lQl.!!_LLQ PR 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 

~inn(áo J. 1'nninoun L:dtimer 
Virulor 'E}•cllllvo 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

30 de marzo de 2023 

Hon. Jesús Márquez Rodríguez 
Alcalde 
Municipio de Luquillo 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL AÑO FISCAL 2023-2024 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administración del Centro de Recaudación de Ingresos 
Municipales (CRIM) . 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el año fiscal 2023-2024, correspondiente a su 
municipio, según aprobado por Ja Junta de Gobierno del CRIM en su reunión ordinaria celebrada el 
jueves, 23 de marzo de 2023, certificado en la Resolución Núm. 2023-20. Este Estimado esta en 
proceso de evaluación por la Junta de Supervisión y Administración Fiscal para Ja aprobación e 
inclusión en el Plan Fiscal del CRIM certificado. 

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en Ja 
Ley Núm. 107-2020, conocida como Código Municipal de Puerto Rico, para Ja distribución y remisión 
de fondos. Según se dispone, el CRIM podrá establecer un proceso equitativo para Ja distribución de 
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparación Municipal, y constituir como año 
base el año fiscal 2016-2017 para hacer el cómputo de equiparación relacionado a dicha distribución. 

El estimado de cobros de la contribución sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, según el 
resultado de Ja metodología del promedio de recaudos de tres (3) años, que se ha utilizado en el CRJM 
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones: 

(a) Dos años fiscales finales auditados, AF2021 y AF2022; y el comportamiento de recaudos del 
AF2023, para el cual tenemos 8 meses de recaudos actuales y 4 meses a base de estimado. Utilizar 
este último año que no es final se debe a que, debido al Proyecto de Cobro de Deuda Vencida del 
AF2022, en el AF2023 se refleja un aumento de recaudo de la deuda corriente inmueble y una 
disminución del recaudo de deudas de años previos. 

(b) Considerando la magnitud de que, a Feb 2023, no se está logrando el estimado de recaudo de 
deuda de años anteriores de Ja contribución inmueble en el AF2023, se disminuye e l resultado 
promedio de cobros por este concepto por un 5%. 
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(c) Hemos deducido $18 millones en los recaudos del AF2021 y AF2022 de la contribución inmueble 
para que el resultado promedio fuera cónsono con los recaudos esperados en el AF2024, en el 
cual comienza el crédito otorgado por el acuerdo transaccional relacionado con el contribuyente 
PRTC (Claro). Este importe es la co ntribución recibida en dichos años que no se recibirá en el 
AF2024. 

El Fondo de Equiparación asciende a $96.8 millones. Dicho importe incluye la asignación estatal por 
$43.9 millones, según la petición de presupuesto del Gobierno de Puerto Rico para aportar a los 
municipios; y $52.9 millones correspondiente al 35% de Ingresos Neto de la Lotería Electrónica, 
según certificado por el Negociado de la Lotería de Puerto Rico. 

El Estimado de Ingresos incluye, además, una sección de retenciones estatutarias que afectan las 
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes: 

·:· Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM. 

•:• Deuda por reestructuración del préstamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica) . 

·:· Deuda por exceso de remesa del año fiscal 2021-2022 (si aplica). 

De requerir información adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrónico 
dclaudjo@crjmpr.net o al (787) 625-2746, extensión 2160. 

Cordialmente, 

712~--
Reinaldo J. Paniagua Látimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 



• 

Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS AÑO FISCAL 2023-2024 

C'ENTROm RECAUDACIÓN 
01 ING RESOS MUNICll'ALES 

MUNIOPIO DE: 

ESTIMADO DE COBROS 
Contribución Sobre Propiedad lrunueble 
Contribución Sobre Propiedad Mueble 

TOTAL ESTIMADO DE COBROS 

DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS 

CONTRIBUCIÓN BASICA MUNICfPAL 

LUQUILLO 

FONDO DE REDENCIÓN DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCIÓN ADICIONAL FSPECIAL 
FONDO DE REDENCIÓ ESTATAL (1.03) 

INGRESOS MUNICIPALES 

*BÁSICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACIÓN 1 % & 3% 
*NO EXONERADA 
*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCIÓN BÁSICA MUNICIPAL 

FONDO LOTERIA ELECTRÓNICA & ASIGNACIÓN ESTATAL 

ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 
(-)GASTOS OPERACIONALES CRIM 
(-) REESTRUCTURACION PRÉSTAMO LEY NÚM. 42-2000 
(-)DEUDA DE LIQUIDACIÓN 2021 - 2022 

TOTAL DE RETENCIONES 
ESTIMADO DE INGRESOS NETO 

Estimndo de Ingresos AF2024 - Aprobndo por Junta de Gobierno del CRIM el 23 de mnrzo de 2023 fRcsolución Núm. 2023 - 20) 

$ 4,472,131.82 
1,063,792.56 

$ 5,535,924.38 

$ 3,420,900.27 
1,475,815.73 

639,208.38 

$ 1,861,771 .98 
1,559,128.29 

3,420,900.27 

948,623.45 

$ 4,369,523.73 

$ 171,045.01 
-
-

$ 171,045.01 

$ 4,198,478.71 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 

Sr. ~i11a(áoJ. 1'm1í11g 11a láti111tr 
Vírec/or Xjccutivo 

14 de abril de 2023 

Han. Jesús Márquez Rodríguez 
Alcalde 
Municipio de Luquillo 
PO Box 1012 
Luquillo, PR 00773 

RE: FONDO EXTRAORDINARIO PARA ATENDER EL RECOGIDO Y DISPOSICIÓN DE RESIDUOS, 
DESPERDICIOS Y PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE RECICLAJE EN LOS MUNICIPIOS [LEY 
NÚM. 53-2021] 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administración del Centro de Recaudación de Ingresos 
Municipales (CRlM). 

La Ley Núm. 53 del 26 de octubre de 2021 establece, en el Capítulo 4, un Fondo Extraordinario para 
atender el recogido y disposición de residuos, desperdicios y para implementar programas de 
reciclaje en los municipios. Asimismo, establece que estará dentro del "Fondo de Equiparación de 
los Municipios" dispuesto en el Artículo 7.015 de la Ley 107-2020, según enmendada, pero en una 
cuenta separada de otros in¡:resos de dicho fondo. 

La Ley Núm. 53-2021 establece que dichos fondos serán exclusiva y específicamente para los 
siguientes propósitos: 

(a) recogido y disposición de basura; 
(b) recogido y disposición desperdicios sólidos; 
(c) recogido y disposición de escombros; 
(d) implementación, recogido y disposición de reciclaje. 

En reunión ordinaria de la junta de Gobierno celebrada el 23 de marzo de 2023, Je presentamos la 
distribución de dichos fondos, a base de la fórmula establecida en la Ley Núm. 53-2021, conocida 
como la fórmula de los cuatro (4) criterios: 

(a) Personas beneficiarias del Programa de Asistencia Nutricional, per cápita 
(b) Presupuesto funcional per cápita de cada municipio 
(c) Valor tasado de la propiedad tributable per cápita 
(d) Población del municipio por milla cuadrada 
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Los datos de los criterios fueron al 30 de junio de 2023, excepto el beneficio del PAN (que Jos datos 
no estuvieron disponible al momento de presentarle a la Junta de Gobierno) 

El análisis para la distribución se hizo a base del importe incluido en la petición de presupuesto del 
Gobierno de Puerto Rico, por $54,900,00, para el año fiscal 2023-2024. De aprobarse dicha 
asignación, a través de la fórmula establecida, su Municipio le correspondería $453.281.03 para los 
fines dispuesto en la Ley Núm. 53-2021. 

El CRIM distribuirá los fondos mensualmente, de acuerdo como el Departamento de Hacienda 
deposite en la cuenta del CRIM dichos fondos. 

De requerir información adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrónico 
dclaudjo@crjmpr.net o al (787) 625-2746, extensión 2160. 

Cordialmente, 

Reinaldo J. Paniagua Látimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 



Oficina Regional de Fajardo 

Hon. Jesús Márquez Rodríguez 
Alcalde 
Municipio de Luquillo 

28 de febrero de 2023 

E-mail: syhomara.pizarro@luqulllo.pr.gov 

Honorable Alcalde: 

Re: Estimado de Prima para Año 
2023-2024 
Póliza 53320-70144 

Reciba un cordial saludo de parte de todos los que laboramos en la 
Corporación del Fondo del Seguro del Estado, Oficina Regional de Fajardo. 

Mediante el presente comunicado queremos informarle que de acuerdo 
con las disposiciones de la Ley Núm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema 
de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, según enmendada; la imposición 
para el año fiscal 2022-2023 fue por la cantidad de $142,424.65. 

Referente al año fiscal 2023-2024, de la prima estimada se realizaron 
los cómputos conforme a lo estipulado en la Ley de la siguiente manera: de la 
imposición de prima del año anterior se le aumentó un 10% ($14,242.47), por lo 
cual, la prima estimada para el año 2023-2024 asciende a $156,667 .12. Estos 
números se ajustarán luego de recibida la declaración de nómina del año 2022-
2023. 

Nuestra Oficina de Pólizas de Gobierno le solicitó al Centro de Ingresos 
Municipales (OUM) que, a partir del mes de julio de 2023, esta cantidad deberá ser 
retenida de la siguiente manera: once (11) plazos de $13.055.59 por once (11) 
plazos y un (1) último plazo de $13.055.63. 

De requerir información adicional, se puede comunicarse al (787) 793-
5959, ext. 5746. 

Sin otro particular al cual referirme, quedo. 

ora Ejecutiva Regional 
FSE Fajardo 

E-mail: srodriguez7@fondopr.com 

Ave. Marcellto Gotay 4SO , Sect or el Batey, Antigua C.ntra l, Fajardo, P.R. 00738 1 PO Box 1207, Fajardo, P.R. 00738-4909 

• 'º- ·,·•·,.,, - e ·, ." · : . ·n • ... ,. -"~c,,·:or 



COBI ERNO DE PUERTO JUCO 
JUN IA DL RE, l IRO D LLGOBIERNO D[ PU ERTO RICO 

17 de abril de 2023 

Sra. Yanitza Negrón Aponte 
Directora de Finanzas 
Municipio de Luquillo 
PO Box 1012 
Luquillo, PR 00773-1012 

Estimada señora Negrón Aponte: 

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio 
de Luquillo para el año 2023-2024 es de $714,411 .08. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuación: 

CONCEPTO 1 CANTIDAD !STiMADA 
Pensiones i $ 661,411 .08 ·--------·---------------------·---------------..... -----------~--------------------------------·---------------
Aportación Patronal Plan Médico ! 37,200.00 
-----------------------------------------------------------,-----------------------------------------------------Bono de Medicamentos : 5,400.00 
---------------------------------~-----------------------~------------------------------ --------------------
Bono de Navidad ! 10,400.00 

COSTO ESTIMADO $ 714,411.08 

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la División de Recaudaciones a 
contadoresrecaudac1ones@retiro prgov o al 787.777.1500, extensiones 1149 o 1072. 

Cordialmente, 

Carlos Piñeiro Morales 
Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Ave'1ida Al terial Hostos 235 · Cao1tal Centei - Torre Norte piso 8 1 PO Box 42003, San Juan. PR 00940-2203 

~ 787 7' i l' ,1)() @ v'.',\'." rl'l 110 rir q"': 



btndn Libre A~ol'iado de Puerto Rico 

_1_uQ(J'i~LLO ~ 
Descubre. Disfruta. Vive ~ 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yanitza Negrón Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, 
certifico, que los estimados de ingresos por concepto de alquiler de puestos 
de ventas en la Plaza del Mercado para el Año Fiscal 2023-24, se espera la 
cantidad de $20,000.00. 

Y, para que así conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, 
expido la presente certificación en Luquillo, Puerto Rico, a los diecisiete días 
del mes de mayo de 2023. 

Negrón Aponte 
ra de Finanzas 

PO Box 1o1 2 LUQUILLO. PUERTO RICO 00773 PHONE + 1 (787) 889-2525 X-844 FAX: + 1 (787) 889-2068 
EMAIL'.CBIRRIEL@LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB" WWW l,J.1_01.l.1.l-LQ PR 



bta<lo Librl.' Aso1.:iudo de Puerto Rico 

_LuQtiTLLO ~ 
Descubre. Disfruta. Vive ~ 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yanitza Negrón Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, 
certifico, que para el año fiscal 2023-24, no existen sentencias emitidas, ni 
pendientes de pago en el Tribunal de Primera Instancia. 

No obstante, se obligaron $3,00o.oo en presupuesto 2023-24 por si surge 
alguna reclamación. 

Y, para que así conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, 
expido la presente certificación en Luquillo, Puerto Rico, a los diecisiete días 
del mes de mayo de 2023. 

~ 
N egrón Aponte 

ora de Finanzas 

PO Box 1o1 2 LUOUILLO. PUERTO RICO 00773 PHONE + 1 (787) 889-2525 X-844 FAX: + 1 (787) 889-2068 
EMAIL:CBIRRIEL @L UOUILLO.GOBIERNO.PR WEB WWW LUOUILLO PR 
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llftlm+~ GC)BIERNC) DE PUERT() IUCC) 
o(j o"'' OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO . . . 

31 de marzo de 2023 

Sra. Yanitza Negrón Aponte 
Directora de Finanzas 
Municipio de Luquillo 
PO Box 1012 
Luquillo, Puerto Rico 00773 

Estimada señora Negrón: 

En virtud de las facultades conferidas por el Artículo 3 de la Ley Núm. 147-1980, según 
enmendada, conocida como "Ley Orgánica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el 
Artículo 2.100 de la Ley 107-2020, según enmendada, conocida como "Código Municipal 
de Puerto Rico", anejamos información necesaria para la preparación del Proyecto de 
Resolución de su Presupuesto General Año Fiscal 2023-2024. Por consiguiente, se 
acompaña el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades 
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones 
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, según información 
suministrada por la Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico 
(AAFAF). 

De necesitar información adicional, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, por 
medio del correo electrónico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov . 

Cordialmente, 

cdo. Pedro C. De Jesús Román 
Director Asociado 

Anejo 1y 11 

e: Director de Presupuesto 

Calle Cruz 11254 Esq. Tetuán, San Juan, PR / PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 

~ 787-725-9420 e www.ogp.pr.gov 



Municipio 

LUQUILLO 

TotaJ 

OFICINA DE 

GERENCIA Y 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUD A MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2023-2024 

FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal 

$1,195,000.00 $44,050.75 $44,050.75 

$1,510,000.00 $578,672.34 $130,000.00 

$2,645,000.00 $1,634,929.70 $115,000.00 

$4,430,000.00 $1,510,000.00 $265,000.00 

Intereses 

$2,202.54 

$51,367.24 

$94,070.78 

$71,053.25 

$9,780,000.00 ª767,652.79 $S54,050.75 $218,693.81 

Total 

$46,253.29 

$181,367.24 

$209,070.78 

$336,053.25 

$772,744.56 

NOTA: Información suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

31-Mar-23 10:13 AM Anejo 1 Pagc 1of1 



E~tado Libr~ Asoc.:iado de Puerto Rico 
Finan/as 

LUQ!J l LLO ~ 
Descubre. Disfruta. Vive ~ 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yanitza Negrón Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, 
certifico, que los ingresos para el Presupuesto 2023-24, se determinaron de 
acuerdo con las cantidades establecidas en el "Single Audit" del 30 de junio 
de 2022. 

Y, para que así conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, 
expido la presente certificación en Luquillo, Puerto Rico, a los diecisiete días 
del mes de mayo de 2023. 

Yani Negrón Aponte 
Dir · ora de Finanzas 

PO Box 1o1 2 LUQUILLO. PUERTO RICO 00773 PHONE + 1 (787) 889-2525 X-844 FAX. + 1 (787) 889-2068 
EMAIL:CBIRRIEL @LUOUILLO.GOBIERNO.PR WEB. WWW LUQUILL..Q PB 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF LUQUILLO 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES {DEFICll)-
GOVERNMENTAL FUNDS 

FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2122 

M•J!r Fnads 
USHUD-

Commualty 
lffvelopllH'•I Other Tobl 

lkbt Senlce Block Gnuil FEMA Cornn11Vlra1 AmericDI Rescae Govemment .. Govem-nt.I 
Gtaend Fultd ..... Prognim Fund .... RellefFund PbmAcl Fuad Fundlll ____!!.nd• 

~ 
Taxcs: 

Property ta~• ' 3.038,156 ' 1,858,136 ' ' ' ' ' ' 4,896,292 
Munic.,._l licemc taxes 813.257 813.257 
Sales and use i.xes 1,221,212 1.210,125 2,431,337 

lntergovernmcntal: 
Commonweakh Govemment 3,015,493 519,923 3,535,416 
Fe<kral Government 478,452 162,491 l,S60,156 l,785J42 1.027,082 5,013.523 

Fees, fines and charges for serviccs 2,102,718 2,102,718 
o .. , 54,061 29,6n 83,738 

ToC .. revenues I0,244.897 3,068.261 478,452 162,491 1,560,156 1.785,342 1,576,6112 18,876.281 

EJ.nendltare•: 
Current: 

General guvcmment 6.631,596 70,120 1,153.598 91.175 7,946,489 
Public works and saniation 2,678,415 41,400 150,089 255,455 3,125,359 
Public Safety 59,136 3.560 62,696 
Culture and recreation 383,065 75 383,140 
Heakh 1.261.921 1,261,921 
Wetfiue andcormtJUMydevelopment 445,991 4;23 1,073,1195 1.524,4(19 

CapUloWsys 128,264 137.093 12.402 298.235 S59.8!W 60.759 1.196,637 
Debt Scrvice: 
Pñlc~l 705.000 7fJS.OOO 
lnterest 257.24-0 257.24-0 

Total expeadllure1 10,326,467 962.24-0 253,136 162.491 1.560.156 1,713.#2 1,484,919 16,462.891 

E:u:en {delclency) ofrevenues over (uader) expendltare1 {81,570) 2.106.021 225,316 71,860 91,763 2,413,390 

Otber lnam:lng 1011n:e1 <uses): 
Transfors ~ 2.347.782 28.399 2.376,181 
Transfors (out) !68.399! (2,324,881! (71,860! (480,664~ (2,945.804) 

Tot.I olher lriariclaa soun:es (uses) 2.279,383 (!,324,881) ¡?l,860) (452,265! {569,623) 

Net chqe In Alnd bllbnee1 {dellcll) 2.197,813 {218,860) 225,316 (360.502) 1.843,767 
Fund balaacn (dtllcll) at beglnlllng ornsc .. ye ar 668,015 1,870,922 !236,68Q (387,824) 1,914,432 

Fnnd l:mlllftce1 (delcll) llt end ot•cal ye ar ' 2,865,828 ' 1,652,()62 ' 01,365) ' _, ' ' (7411,326) ' 3,7SK,199 

The accompanying notes to the basic financia) statements are an integral part of this statement. 

21 



Estadn Libre \~odat.lo de Pueril Rico 

_1_uo!JTLLO ~ 
Descubre. Disfruta. Vive ~ 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yanitza Negrón Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, 
certifico, por concepto de Alquiler de Facilidades - 01-03-04-85.11 (Plaza de 
Recreo y Salón de Actividades Capital del Sol) se presupuestó para el 2023-
24, la cantidad de $s,ooo.oo. 

Y, para que así conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, 
expido la presente certificación en Luquillo, Puerto Rico, a los diecisiete días 
del mes de mayo de 2023. 

Yani rón Aponte 
Dir c ora de Finanzas 

P O Box 1o1 2 LUQUILLO. PUERTO RICO 00773 PHONE: + 1 {787) 889-2525 X-844 FAX + 1 (787) 889-2068 
EMAIL:CBIRRIEL @LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW LUQUILLO PE? 



E:>tado Libre A~ociado de Pue110 Rico 
Dcpanamcnto de Fmann1s 

LOQUILLO 
Descubre. Disfruta. Vive 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yanitza Negrón Aponte, Directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, certifico que el 
costo por concepto de Contrato de Seguros y Fianzas para e l Municipio de Luquillo durante 
el año fiscal 2023-2024, asciende a la can tidad de $608,977.92 e l cual se desglosa a 
continuación: 

Descripción Cantidad a presupuestar: 
Seguros y Fianzas $565,320.00 
Cubierta de Cáncer y Enfermedades $38,318.88 ($3,193.24 mensual) 
Pernicionas para todos los empleados 
del Municipio de Luquillo 
Seguro Funeral para todos los $5,339.04 ($444.92 mensual) 
empleados del Municipio de Luquillo 
Total de Seguros y Fianzas $608,977.92 

Y para que así conste firmo hoy, 19 de mayo de 2023, en Luquillo Puerto Rico. 

r 

a Ne~Aponte 
Di e tora de Finanzas 

PO BOX 101 2 LUQUILLO. PUERTO RICO 00773 PHONE: + 1 (787) 889-2525 X247 FA)C: + 1 (787) 889-8260 
EMAIL:YANITZA.NEGRON@LUQUILLO.PR.GOV WEB: WV'fW J..!J..QJ.!l~_Q_E.8 



Estado l ibre Asol:iado de Puerto Rico 
Departamento de Finan1as 

LUQl.JILLO 
Descubre. Disfruta. Vive 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yanitza Negrón Aponte, Directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, certifico que el 
estimado de arbitrios para el presupuesto 2023-2024 se realizó utilizando como referencia 
los siguientes proyectos que están programados para llevarse a cabo durante este año 
fiscal: 

Nombre del Proyecto 
Fondos Costo del Proyección 

Asignados Proyecto Arbitrios (5%) 

Revitalización Plaza de la Paz CDBG-DR $417,549 $20,877.45 

Revitalización Antiguo Teatro 
CDBG-DR $1,327,697 $66,384.85 

Suarez 

Asfalto carreteras 
CDBG, ARPA, 

$2,000,000 $100,000.00 
DTOP, FEMA 

Revitalización Cancha Ismael 
FEMA $1,600,000 $80,000.00 

Benabe 

Reparación Facilidades 
FEMA $200,000 $10,000.00 

Deportivas 

TOTAL PROYECCIÓN ARBITRIOS 2023-2024 $5,545,246 $277,262.30 

Y para que así conste firmo hoy, 19 de mayo de 2023, en Luquillo Puerto Rico. 

Ya~J~n Aponte 
DiÚ tora de Finanzas 

PO Box 1o1 2 LUOUILLO. PUERTO RICO 00773 PHONE: + 1 (787) 889-2525 X247 FAX: + 1 (787) 889-8260 
EMAIL'.YANITZA.NEGRON@LUOUILLO.PR.GOV WEB ':!f::!i;tl LUOUILLO .f'B 



Lstadn Libre Asociado de Puerto Rico 
Departamento de íinan/as 

LUQ!JILLO 
Descubre. Disfruta. Vive 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yanitza Negrón Aponte, Directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, certifico que el 
estimado de ingresos eventuales para el presupuesto 2023-2024 se realizó utilizando como 
referencia los recaudos logrados hasta el mes de abril 2023. Nuestra proyección para este 
nuevo año fiscal es la siguiente: 

Concepto de ingresos eventuales Estimado 

Exceso IVU $ 1,200,000.00 

Exceso CAE $ 1,100,000.00 

Procesos de Subasta $ 10,000.00 

TOTAL PROYECCIÓN INGRESOS EVENTUALES $ 2,310,000.00 

A pesar de tener un mayor estimado decidimos ser conservadores en esta partida tan 
sensitiva y presupuestar Ja cantidad de $1,900,000. Cabe señalar que a esta fecha ya se 
logró un mayor recaudo que lo estimado en el presupuesto actual 2022-2023 para esta 
partida. 

Y para que así conste firmo hoy, 19 de mayo de 2023, en Luquillo Puerto Rico. 

a Negron Aponte 
Di e tora de Finanzas 

PO Box 1o1 2 LUQUILLO. PUERTO RICO 00773 PHONE' + 1 (787) 889-2525 X247 FAX. + 1 (787) 889-8260 
EMAIL:YANITZA.NEGRON@LUQUILLO PR.GOV WEB: WWW LUQUILLO.PR 



Estado Libre Aso~iado de Pucno Rico 

LuclJTLLO ~ 
Descubre. Disfruta. Vive ~ 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yanitza Negrón Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, 
certifico, que la cantidad presupuestada por concepto de Ayudas a 
Insolventes (01-02-04-94-47) para el año fiscal 2023-24, es de $70,000.00. 

Y, para que así conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, 
expido la presente certificación en Luquillo, Puerto Rico, a los diecisiete días 
del mes de mayo de 2023. 

( 

Yani Nei-ón Aponte 
Dir c ora de Finanzas 

PO Box 1o1 2 LUOUILLO. PUERTO RICO 00773 PHONE: + 1 (787) 889-2525 X-844 FAX: + 1 (787) 889-2068 
EMAIL:CBIRRIEL @LUOUILLO.GOBIERNO.PR WEB. WWW LUO LLO PR 

- ---·-------------------



I stado Lihre \soá.1<.10 de Puerto Rico 
Depanamemo de Fina11Las 

LUQUIL10 
Descubre. Disfruta. Vive 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yanitza Negrón Aponte, Directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, certifico que el 
a umento en la partida 01-09-01-94.82 es debido a las siguientes actividades recreativas y 
culturales: 

Actividad Recreativa y Cultural Proyección 

Maratón Malelo $ 30,000.00 

Noche de Campeones $ 3,500.00 

Torneo de Softball en Comunidades $ 5,000.00 

Copa de Volleyball $ 5,000.00 

Tornes de Surfing $ 5,000.00 

COLICEBA $ 40,000.00 

Liga de Soccer $ 10,000.00 

Baseball Pequeñas Ligas $ 10,000.00 

Carrera Pavo Municipal $ 5,000.00 

Total $ 113,500.00 

Y para que así conste firmo hoy, 19 de mayo de 2023, en Luquillo Puerto Rico. 

PO BOX 1O1 2 LUOUILLO. PUERTO RICO 00773 PHONE + 1 (787) 889-2525 X247 FAX. + 1 (787) 889-8260 
EMAIL' YANITZA.NEGRON@LUOUILLO.PR GOV WEB: WWW LUQUIL O .P.B 



b1auo l 1br(' Asociado Je Puerto Rico 

_1uQíJTLLO ~ 
Descubre. Disfruta. Vive ~ 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Yanitza Negrón Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, 
certifico, que los Tipos Contributivos por concepto de Contribuciones Inmueble 
y Mueble vigentes, para el año fiscal 2023-24, son: 

• Contribución sobre Propiedad Inmueble -8.83º/o 
• Contribución sobre Propiedad Mueble -6.83 º/o 

Y, para que así conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido 
la presente certificación en Luquillo, Puerto Rico, a los diecinueve días del mes 
de mayo de 2023. 

Yani 
Dir 

' Ne~n Aponte 
ora de Finanzas 

PO Box 1o1 2 LUOUILLO PUERTO RICO 00773 PHONE + 1 (787) 889-2525 X-844 FAX. + 1 (787) 889-2068 
EMAIL.CBIRRIEL @LUOUILLO.GOBIERNO.PR WEB' www Ll,¿Qj,J LO r r 



Lista de Ordenanzas Municipales concernientes a las contribuciones, impuestos, arbitrios, derechos, alquileres, aportaciones y fianzas, licencias y permisos y recaudaciones en general en el Municipio de Loquillo 

Ordenanza Número i 
_s~ri~ 

7 1 
198Q-1981 

17 
1 

1989-1990 

2 i 
1991-1992 

6 
1 

1991-1992 

37 1991-1992 

39 i, 1991-1~92 

42 1991-1992 

18 1992-1993 

36 1995-1996 

24 1997-1998 

19 2000-2001 

52 ?002-2003 

53 2002-2003 

24 2004-2005 

71 2004-2005 

74 2004-2005 

11 2005-2006 

22 2005-2006 

40 2005-2006 

6 2006-2007 

21 2011-2012 

31 2011-2012 

-"-~-~-

1 Titulo 
1 - - --- --

1 Para__!e_~gla_mentar el funcionamiento~ uso y adminstració!I de la Pla~a del Me_~cado de L_uqu_illo y e_I arrenda!1'lie_nt1_:> d! pue~tos y para o!_ros fines. 
: PaÍa revisar las tasas de aportación y fianza municipal por concepto de demolición de calles y aceras para la instralación de agua potable, electricidad, teléfono, 

i!'!Jc_ant~ill¡;¡_d~ para residencias, c1_:>merci_os, industrias y otros en el Mu_!licpio de Luquillo. _ _ 
¡Ordenanzas de la Asamblea Municipal de Luquillo, Puerto Rico, apra autorizar el uso y arrendamiento de la Cancha Bajo Techo Ismael Benabe Robles en el Municipio de 

~quilla. 
IPara eximir del pago de Arbitrios Municipales a todas las personas que construirán sus hogares en sus respectivas parcelas que adquirieron mediante sorteo, llevado a 

lcabo en Luquillo, recientemente por la Admin_istración de Vivienda Rural. 
!Para fijar e1 tipO-de c~ntribuCió~ por co-ncePt~ de-Patentes Municipales que han de regir en la municipalidad de luquillo, Puerto Rico, durante el año económico 1992-

+ 199;3 y ~os~u_bsiS_l:!ien_!es, según l_o a!JtOriza_la L_ey_Nú1J1er1_:> ?_2, ª-Proba_da ~130 de agosto de 1~91 y ~ara_ otro~ fines._ _ 
Ordenanza para enmendar y participar la Ordenanza Número 40, Serie 1990-1991, para autorizar la celebración de las Fiestas Patronales en Honor a San José Obrero, 

Patrón de este municipio, y para otros fines. 
]para-establecer el corÍespOndiente pago en concepto de Patentes Municipales a los negocios y/o Actividades Comercialesque se establezcan en la Municipalidad de 

¡Luquillo, Puerto Rico, para funcionamiento especifico y temporero durante la celebración de fiestas patronales, celebración de platos típicos o cualquier otro festival o 

actividad que se celebre en Ja municipalidad durante el Año Fiscal 1191-1992 y años subsiguientes y otros fines. 
~Para enmindar la Ordenanza M~niciPar Ñúmero 37, Serie 1991-1992, aprobada por Ja Asamble Municipal de Luquillo, Puerto Rico, en Sesión Ordinaria celebrada el día 24 
1 de febrero de 1992. 

1Para irñponer y cobrar derechos de arbitrios dentro de los límites territoriales de Luquillo, por concepto de todo tipo de construcciones, ampliaciones, alteraciones, 

reparaciones, demoliciones, relocalizaciones y mejora de cualquier estructura o edifrcación; para imponer y cobrar arbitrios por concepto de pavimentación y 

; repavimentación de caminos, calles y carretera, movimientos de tierras, hicando de postes y pozos, instalación de antenaspara uso comercial, obras de insfraestructura y 

'cualquier otra obra para derogar las Ordenanzas Número 18, Serie 1989-1990, la Ordenanza Número 19, Serie 1992-1993 y toda Ordenanza que esté en conflicto con 

1,ésta. 
:Para aprobar y adoptar un reglamento par regir la operación de los Negocios Ambulantes dentro de los límites territoriales del Municipio de LuquiUo. Para disponer la 
1

concesión de licencias y/o permisos, para la ubicación de vendedores y negocios ambulantes; establecer los costos administrativos a cobrarse por tales licencias y/o 

!permisos; fijar penalidades por Ja viC?lación a esta reglamentación y_ para otro~ fines. 
ÍPara reglamentar y establecer el cobro por el uso y para el mantenimimento de las servidumbres de pasos de las propiedades públicas, utilidades del Municipio de 

1 Luqu_illo a t~d_os lgs provee~ores d~ se_~icios de t_elecomun_icaciones,_ cab_l_e TV y _!Jtilidades._ _ _ __ __ 
Para reglamentar el uso, funcionamiento, fijar el horario y establecer la tarifa en el estacionamiento de vehlculos de motor, ubicado en el Centro de Arte y Cultura del 

1 Mun_icipio de _luquillo, Puerto Rico. 
- ipara reglamenta~ la-Ordenanza Número 4, Serie 2000-2001, qUe reglamenta el us~, ad-minsitración y arrendamiento de ia Sala Teatral Municipal del Centro de Arte y 

1 Cultura, localiza_da en la carretera número 3 y para otros fines. 
jA los fines de enmendar el Código de Orden Público del Municipio de Luquillo, tiene la Ordenanza Número 12, Serie 2004-2005 con el firme propósito de mejorar la 

:calidad de vida de Jos residentes, comerciantes y visitantes del Municipio de Luquillo, en los sectores que comprenden el casco urbano, área turística y kioscos de 
Luqullfo. 

1 Para establecer el el importe que deberán pagar los ciudadanos cuando solicitan los siguientes servicios: Recogido y dsiposición de chatarras, recogido y disposición de 

jescomb~osy enterr~r anlmale~. 
':Para fijar o mestablecer las tasas constributivas sobre la propiedad mueble e inmueble localizadas dentro de la juriSdicción territorial del Municipio de Luquillo, Puerto 

, Rico y derogar _las ordenanzas qu_e estuvieron en conflicto con la ordenanza presente: 
1
Para reglamentar el uso y arrendam¡ento de las unidades de equipo Pesado del Municipio de Luqulllo, Puerto Rico, derogar la Ordenanza Número 23, Serie 2001-2002,la 

!Ordenanza Núme_r_o 2, Serle ?002-2_003_y cualquier orden_an_!_a q_ue entre en confücto con esta. 
:Para enmnedar la Sección lra de la Ordenanza Número 11, Serie 2005-2006, intitulada:" Para reglamentar el uso y arrendamiento de las unidades de equipo pesado del 
' 
1
Municipio de Luquillo, Puerto Rico, derogar la Ordenanza Número 23, Serie 2001-2002, la Ordenanza Número 2, Serie 2002-2003 y cualquier Ordenanza que entre en 

conflicto con esta". 
lpara enmendar la Ordenanza Muntcipal Número 36, Serie 2Ó05-2006, que reglamenta el uso del Salón de los Alcaldes unicado en el segundo nivel de la Casa Alcaldía de 

JLuqu_mo. _ _ _ __ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
!Para esablecer un impuestosobre ventas y uso en el Municipio de luquillo, a tenor con las disposiciones de la Sección 6189 de la ley número 120 de 31 de ocutbre de 

, 1994, según enmendada, conocida como el Código de Rentas Internas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y autorizar el Alcalde la preparación del Reglamento para 

! fa A~minsitr~ción de ~sta Ordenanza y pa~a o!ros fin~s. __ __ _ _ _ _ _ 

1 

: Para I~ R~gla'!len_tac~ón, ~I yso Co_!!sec~ón y A_rren_damie_nto_?el Ce_ntri;:i_ d~ S~!VicJ9s a Ja Co!llu_~_id~d !9c~li~ad~ en el Barrio Ju~n Martln _Ad_en!ro de Luc¡uill_o, Puerto Rico. 
1 Para- reglamentar la limpieza y posible adquisición de los solares abandonados, yermos o baldíos, identificados y declarados por el Municipio d-e Luquillo-com()" Estorbo 
1.Público". aplicando la ley número 31del18 de enero de 2012 V derogar fa Ordenanza Número 1,_ Serie 2004-2005. 



Lista de Ordenanzas Municipales concernientes a las contribuciones, impuestos, arbitrios, derechos, alquileres, aportaciones y fianzas, licencias y permisos y recaudaciones en general en el Municipio de Loquillo 

4 

9 

13 

2 
1 

10 ! 

9 

---------------

2014-201S 

2015-2016 

2016-2017 

2017-2018 

?018-2019 

2020-2021 

Para adoptar un nuevo reglamento para establecer las normas de uso, funiconamiento_y arr_eJ'ldam_iento d_e la ~laza de Recreo de Luquillo. 
IPara reglamentar el uso, funcionamiento y arrendamiento del CentrO de Usos Murtiples Complejo Deportivo Capital del Sol localizado en la Urb. Brisas del Mar, Luquillo, 

tR. 
1Para adopta~ un ~~evo re_glamento sobre la secion arrenda'!liento, fun_¡_::iona_mien_t_c::> general y administració~ de ta Plaza de Mercado de Munieipio Luquilfo, PR 

1 Para autorizar al alcalde de Luquillo a establecer un reglamento para la administración y el funcionamiento del antiguo Cementerio del Pueblo y el nuevo cementerio 

iubicado e~_el Bo. S~ban_a de Ll!_quillo. 

]Para es~~blecer una ~u~va t~sa c_ontributiva _sobre_@ propi_eda~_inmu_~ble localizada dentro de la j_urisdiccion territorial del Municipio de ~_uqu_illo, PR y para _otros fines. 

1 

PARA IMPONER Y COBRAR DERECHOS, ARBITRIOS O TARIFAS DENTRO DE LOS LÍMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LUQUILLO, POR CONCEPTO DE TODO TIPO DE ACTIVIDAD DE 
CONSTRUCCIÓN, RECONSTRUCCIONES, RELOCALIZACIONES, MEJORAS, REPARACIONES, INSTALACIONES, CUALQUIER TIPO DE CONSTRUCCIÓN, OBRA O INFRAESTRUCTURA, SEA EN 

jPROPIEDAD PRIVADA O PÚBLICA, CON FINES PERSONALES, COMERCIALES O INDUSTRIALES, EN CARRETERA ESTATAL, CAMINO O CALLE MUNICIPAL, A~REO, SOBRE O DEBAJO DEL 
SUELO O SUB-SUELO; ESTABLECER PROTOCOLO PARA CONTRIBUYENTES QUE RECLAMEN LA APLICACIÓN DE ALGUNA EXENCIÓN, APROBAR El REGLAMENTO PARA IMPONER 
!ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN; Y DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 03, SERIE 1997-98 Y CUALESQUIERA OTRAS ORDENANZAS ANTERIORES QUE SEAN INCOMPATIBLES CON ESTA. 



Date: 713112023 
Account: Al! 
Segment ID: None 

Account Description 

01-01-01-9101 REGULARES ASAMBLEA MUN. 

01-01-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-01-01-9141 PLANES MEDICOS 

01-01-01-9171 BONO DE NAVIDAD 

01-01-01-9201 MATERIALES DE OFICINA 

01-01-01-9301 COMPRA EQUIPO NO FUNGIBL 

01-01-01-9401 DIETAS ASAMBLEISTAS 

01-01-01-9405 GASTOS REPRESENTACION 

01-01-01-9406 ADIEST.Y CAP.EMPLEADOS 

01-01-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES 

01-01-01-9421 GASTOS DE VIAJE 

01-01-01-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

01-01-01-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO 

01-01-01-9464 MEJORAS SALON ASAMBLEA 

01-01-01-9465 GASTOS MISCELANEOS 

01-01-01-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01-02-01-9101 REGULAR OFIC. ALCALDE 

01-02-01-9105 TRANSITORIO OFIC. ALCALDE 

01-02-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-02-01-9141 PLANES MEDICOS 

01-02-01-9171 BONO DE NAVIDAD 

ynegron 0612612023 12:20:47 PM 

Municipio de Luquillo 

Budget, Expenditures and Encumbrances Report 

For Period Ended: 07/31/2023 

Prior Years Fiscal Year Total 
AACode ~---~ _____ B_u_d~g_et __ E_x~p_e_n_d_it_u_re_s ___ E_x~p_e_n_d_it_u_re_s ___ E_x~p_e_n~d~it~u_re'-"s 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

FY2024 

$74,760.00 

5,833.89 

6, 120.00 

1,500.00 

2,000.00 

1,000.00 

28,000.00 

700.00 

500.00 

25,000.00 

100.00 

4,100.00 

500.00 

5,000.00 

1,000.00 

2,500.00 

259,404.00 

158,868.00 

32,686.31 

33, 150.00 

9,000.00 

AA Code: FY2024 
Sorted By: Account Number 
lnclude: AA Details, Unposted Tr>e, Pre-Encumbrance 

Month 
Expenditures 

Pending 
Encumbrances 

Budget % Budget 
Balance Used -------

$74,760.00 0.00% 

5,833.89 0.00º/o 

6,120.00 0.00%:1 

1,500.00 O.OOo/o 

2,000.00 0.00%i 

1,000.00 0.00% 

28,000.00 O.OOo/o 

700.00 0.00%1 

500.00 0.00% 

25,000.00 0.00%1 

100.00 0.00% 

4,100.00 0.00% 

500.00 0.00°/o 

5,000.00 0.00% 

1,000.00 0.00°/o 

2,500.00 0.00%1 

259,404.00 0.00% 

158,868.00 0.00%1 

32,686.31 0.00°/o 

33, 150.00 0.00% 

9,000.00 0.00°/1) 
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Account Description AACode 

01-02-01-9201 MAT. DE OFICINA FY2024 

01-02-01-9301 COMP. EQUIP. NO FUNGIBLE FY2024 

01-02-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 

01-02-01-9410 SINGLE AUDIT FY2024 

01-02-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2024 

01-02-01-9415 GASTOS REP. Y REL. PUBL. FY2024 

01-02-01-9421 GASTOS DE VIAJE Y BAGAJES FY2024 

01-02-01-9425 SERVICIOS LEGALES FY2024 

01-02-01-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2024 

01-02-01-9465 GASTOS MISCELANEOS FY2024 

01-02-01-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2024 

01-02-01-9482 FESTIVAL PLATOS TIPICOS FY2024 

01-02-04-9444 APORT.FED.ALCALDES FY2024 

01-02-04-9447 DONACIONES Y APORTACIONE FY2024 

01-03-01-9101 EMPL. REGULARES FINANZAS FY2024 

01-03-01-9105 TRANSITORIOS FINANZAS FY2024 

01-03-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 

01-03-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 

01-03-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 

01-03-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 

01-03-01-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2024 

01-03-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 

01-03-01-9421 GASTOS DE VIAJE FY2024 

ynegron 06/26/2023 12:20:47 PM 

Municipio de Luquillo 

Budget, Expenditures and Encumbrances Report 

For Period Ended: 07/31/2023 

Prior Years Fiscal Year Total 
Budget Expenditures Expenditures Expenditures 

1,500.00 

2,000.00 

4,000.00 

27,795.00 

374, 122.00 

12,000.00 

1,500.00 

66,000.00 

2,500.00 

50,000.00 

3,000.00 

75,000.00 

7,000.00 

85,000.00 

624,960.00 

143,478.00 

60,086.01 

63,750.00 

17,000.00 

11,000.00 

1,000.00 

5,000.00 

100.00 

Month Pending Budget % Budget 
Expenditures Encumbrances Balance Used 

1,500.00 0.00% 

2,000.00 0.00°/o 

4,000.00 0.00°/o 

27,795.00 0.00% 

374,122.00 0.00% 

12,000.00 0.00% 

1,500.00 0.00%.1 

66,000.00 0.00% 

2,500.00 0.00%1 

50,000.00 0.00%1 

3,000.00 0.00°/o 

75,000.00 0.00°/o 

7,000.00 O.OOo/o 

85,000.00 O.OOo/o 

624,960.00 0.00%1 

143,478.00 0.00%1 

60,086.01 0.00% 

63,750.00 O.OOo/o 

17,000.00 0.00% 

11,000.00 0.00% 

1,000.00 0.00% 

5,000.00 0.00°/o 

100.00 0.00°/a 
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Account Description AACode 

01-03-01-9451 ALQUILER DE EQUIPO FY2024 

o 1-03-01-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2024 

01-03-04-911 o SEGURO CHOFERIL FY2024 

01-03-04-9114 CARGO DE PAY GO FY2024 

01-03-04-9145 SEG. POR DESEMPLEO FY2024 

01-03-04-9151 FONDO SEGURO DEL ESTADO FY2024 

01-03-04-9215 MATERIALES DE LIMPIEZA FY2024 

01-03-04-9228 GASTOS ENERGIA ELECTRICA FY2024 

01-03-04-9232 GASTOS ACUED. Y ALCANT. FY2024 

01-03-04-9235 GASTOS TELEFONOS Y COMUI FY2024 

01-03-04-9360 COMPRA DE TERRENOS FY2024 

01-03-04-9436 EXCAVACIONES FY2024 

01-03-04-9442 SEGUROS FY2024 

01-03-04-9450 RENTA EDIF,LOCALES,TERRE~ FY2024 

01-03-04-9463 PERMISOS INSPEC.VEHICULüi FY2024 

01-03-04-9464 REP. Y MANT.EDIFICIOS FY2024 

01-03-04-9465 GASTOS MISCELANEOS FY2024 

01-03-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2024 

01-03-04-9470 PAGO SENTENCIA-RECLAMACI FY2024 

01-03-04-9471 REC.ANOS ANTERIORES FY2024 

01-03-04-94 77 GASTOS OPERACIONALES CRI FY2024 

01-04-01-9101 REGULARES OBRAS PUBLICAE FY2024 

01-04-01-9105 TRANSITORIO OBRAS PUBLICA FY2024 

ynegron 06/26/2023 12:20:47 PM 

Municipio de Luquillo 

Budget, Expenditures and Encumbrances Report 

For Period Ended: 07/31/2023 

Prior Years Fiscal Year Total 
Budget Expenditures Expenditures Expenditures 

56,083.20 

10,000.00 

800.00 

714,411.08 

80,000.00 

156,667.12 

3,000.00 

399,605.00 

87,000.00 

40,000.00 

5,000.00 

5,000.00 

608,977.92 

8,000.00 

5,100.00 

4,000.00 

11,961.75 

250.00 

3,000.00 

10,412.29 

171,045.01 

334,392.00 

552,078.00 

Month Pending 
Expenditures Encumbrances 

Budget % Budget 
Balance U sed 

56,083.20 0.00%1 

10,000.00 0.00°/o 

800.00 0.00% 

714,411.08 0.00% 

80,000.00 0.00% 

156,667.12 O.OOo/o 

3,000.00 0.00°/1) 

399,605.00 0.00% 

87,000.00 0.00% 

40,000.00 0.00% 

5,000.00 0.00% 

5,000.00 0.00% 

608,977.92 0.00%1 

8,000.00 0.00% 

5,100.00 0.00% 

4,000.00 0.00% 

11,961.75 0.00% 

250.00 O.OOo/o 

3,000.00 O.OOo/o 

10,412.29 0.00°/o 

171,045.01 0.00% 

334,392.00 0.000/o 

552,078.00 0.00%i 

Página 3 de 9 



Account Description AACode 

01-04-01-9106 EMPLEADOS IRREGULARES FY2024 

01-04-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 

01-04-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 

01-04-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 

01-04-01-9201 COMPRA MATERIAL OFICINA FY2024 

01-04-01-9205 HERRAMIENTAS FY2024 

01-04-01-9215 MATERIAL DE LIMPIEZA FY2024 

01-04-01-9223 CAPACETES, GUANTES,MA T. FY2024 

01-04-01-9225 COMB. Y LUB. VEHICULOS FY2024 

01-04-01-9238 REP.CAMINOS Y PUENTES FY2024 

01-04-01-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2024 

01-04-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 

01-04-01-9451 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS FY2024 

01-04-01-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO FY2024 

o 1-04-01-9462 MANT Y REP ESTRUCTURAS FY2024 

01-04-01-9463 MANT.Y REP.VEHICULOS FY2024 

01-04-01-9464 REP.Y MANT.EDIFICIOS FY2024 

01-04-01-9465 GASTOS MISCELANEOS FY2024 

01-04-04-9473 DISP.DESPERDICIOS SOLIDOS FY2024 

01-04-22-9462 MANT. Y REP.CEMENTERIO FY2024 

01-04-22-9464 REPARACION EDIFICIOS FY2024 

01-05-01-9443 GASTO DE SALUD FY2024 

01-06-01-9101 REGULARES DEFENSA CIVIL FY2024 

ynegron 0612612023 12:20:47 PM 

Municipio de Luquillo 

Budget, Expenditures and Encumbrances Report 

For Period Ended: 07/31/2023 

PriorYears Fiscal Year Total 
Budget Expend itu res Expenditures Expenditures 

53,865.00 

74,460.13 

102,510.00 

33,000.00 

500.00 

3,000.00 

4,000.00 

1,500.00 

45,000.00 

20,000.00 

1,000.00 

3,000.00 

5,000.00 

5,000.00 

18,000.00 

70,000.00 

1,200.00 

9,000.00 

542,659.03 

500.00 

1,000.00 

52,500.00 

59,964.00 

Month 
Expend itu res 

Pending Budget % Budget 
Encumbrances Balance U sed 

53,865.00 O.OOo/o 

74,460.13 0.00% 

102,510.00 0.00% 

33,000.00 0.00% 

500.00 0.00% 

3,000.00 O.OOo/o 

4,000.00 0.00%, 

1,500.00 0.00°/o 

45,000.00 0.00°/o 

20,000.00 0.00°/o 

1,000.00 O.OOo/o 

3,000.00 0.00% 

5,000.00 0.00% 

5,000.00 0.00% 

18,000.00 0.00%1 

70,000.00 0.00°/o 

1,200.00 O.OOo/o 

9,000.00 O.OOo/o 

542,659.03 0.00% 

500.00 0.00% 

1,000.00 0.00°/o 

52,500.00 O.OOo/o 

59,964.00 O.OOo/o 
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Account Description AACode 

01-06-01-9105 TRANSITORIO DEFENSA CIVIL FY2024 

01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 

01-06-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 

01-06-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 

01-06-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 

01-06-01-9211 COMPRA MAT QUIRURGICO FY2024 

01-06-01-9215 MATERIALES DE LIMPIEZA FY2024 

01-06-01-9221 COMP.ALIMENTOS EMERGENC FY2024 

01-06-01-9223 COMP. UNIFORMES E INSIGNIA FY2024 

01-06-01-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2024 

01-06-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 

01-06-01-9406 ADIETRAMIENTOS (DEF.CIVIL FY2024 

01-06-01-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2024 

01-06-01-9465 MISCELANEOS FY2024 

01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2024 

01-07-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 

01-07-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 

01-07-01-9171 BONO NAVIDAD FY2024 

01-07-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 

01-07-01-9215 MATERIALES DE LIMPIEZA FY2024 

01-07-01-9223 Compra de Uniformes e Insignias FY2024 

01-07-01-9301 COMPRA EQUIPO OFICINA FY2024 

01-07-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 

ynegron 06/26/2023 12:20:47 PM 

Municipio de Luquillo 

Budget, Expenditures and Encumbrances Report 

For Period Ended: 07/31/2023 

Prior Years Fiscal Year Total 
Budget Expenditures Expenditures Expenditures 

169,209.00 

18,028.99 

20,910.00 

6,500.00 

1,000.00 

10,000.00 

500.00 

1,500.00 

7,000.00 

1,000.00 

10,000.00 

2,000.00 

24,000.00 

2,500.00 

114,396.00 

8,904.29 

8, 160.00 

2,000.00 

1,000.00 

500.00 

3,500.00 

1,500.00 

5,000.00 

Month Pending 
Expenditures Encumbrances 

Budget % Budget 
Balance Used 

169,209.00 0.00°/o 

18,028.99 0.00%1 

20,910.00 O.OOo/o 

6,500.00 0.00°/o 

1,000.00 0.00% 

10,000.00 0.00% 

500.00 0.00% 

1,500.00 0.00°/o 

7,000.00 0.00%1 

1,000.00 0.00% 

10,000.00 O.OOo/o 

2,000.00 0.00°/o 

24,000.00 0.00% 

2,500.00 0.00% 

114,396.00 0.00°/o 

8,904.29 0.00%1 

8, 160.00 0.00% 

2,000.00 0.00o/o 

1,000.00 O.OOo/I) 

500.00 0.00º/o 

3,500.00 0.00% 

1,500.00 0.00% 

5,000.00 0.00°/o 
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Account Description AACode 

01-07-01-9465 IMPREVISTOS FY2024 

01-08-01-9101 REGULARES RECURSOS HUMI FY2024 

01-08-01-9105 TRANSITORIO REC. HUMANOS FY2024 

01-08-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 

01-08-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 

01-08-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 

01-08-01-9201 MAT. Y EFECTOS DE OFICINA FY2024 

01-08-01-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2024 

01-08-01-9327 COMPRA EQUIPO FY2024 

01-08-01-9406 ADIESTRA. Y CAP. EMPLEADO FY2024 

01-08-01-9421 GASTOS DE VIAJE Y BAGAJES FY2024 

01-08-01-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO FY2024 

01-08-01-9465 GASTOS MISCELANEOS FY2024 

01-08-04-9107 LICENCIA VAC. REGULAR FY2024 

01-08-04-9108 LICENCIA VAC ENFERMEDAD FY2024 

01-08-04-9131 SEG.SOCIAL-BONO NAVIDAD FY2024 

01-08-04-9171 BONO NAV.-OTROS EMPLEADC FY2024 

01-08-04-9413 PRUEBAS DE DOPAJE FY2024 

01-08-16-9105 EMPL. TRANS. FEDERALES FY2024 

01-08-16-9131 SEG.SOCIAL-PROG FEDERALE FY2024 

01-08-44-9101 EMP.REGULARES-RED CUIDO FY2024 

01-08-44-9131 SEG.SOCIAL-RED CUIDO FY2024 

01-08-44-9141 PLAN MEDICO-RED CUIDO FY2024 

ynegron 06/26/2023 12:20:47 PM 

Municipio de Luquillo 

Budget, Expenditures and Encumbrances Report 

For Period Ended: 07/31/2023 

PriorYears Fiscal Year Total 
Budget Expenditures Expenditures Expenditures 

500.00 

134,496.00 

56,925.00 

14,911.45 

12,750.00 

3,500.00 

1,000.00 

2,000.00 

1,000.00 

7,000.00 

100.00 

500.00 

1,000.00 

55,000.00 

35,000.00 

535.50 

7,000.00 

1,150.00 

4,000.00 

306.00 

31, 140.00 

2,420.46 

2,040.00 

Month Pending Budget % Budget 
Expenditures Encumbrances Balance U sed 

500.00 0.00% 

134,496.00 0.00% 

56,925.00 0.00% 

14,911.45 O.OOo/o 

12,750.00 0.00o/o 

3,500.00 0.00% 

1,000.00 0.00% 

2,000.00 0.00°/o 

1,000.00 0.000/o 

7,000.00 0.000/o 

100.00 0.00°/o 

500.00 0.00°/o 

1,000.00 0.00°/o 

55,000.00 0.00°/o 

35,000.00 0.00°/o 

535.50 O.OOo/o 

7,000.00 0.00°/o 

1,150.00 O.OOo/o 

4,000.00 O.OOo/o 

306.00 O.OOo/o 

31, 140.00 0.00°/o 

2,420.46 O.OOo/o 

2,040.00 O.OOo/o 
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Account Description AACode 

01-08-44-9171 BONO NAVIDAD-RED CUIDO FY2024 

01-09-01-9101 REGULARES REC. Y DEPORTE FY2024 

01-09-01-9105 TRANSITORIO REC. Y DEPORT FY2024 

01-09-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 

01-09-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 

01-09-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 

01-09-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 

01-09-01-9215 MATERIALES MANTENIMIENTO FY2024 

01-09-01-9223 COMPRA UNIFORMES FY2024 

01-09-01-9301 COMPRA EQUIPO DE OFICINA FY2024 

01-09-01-9327 COMPRA EQUIPO DEPORTIVO FY2024 

01-09-01-9412 PAGO DE ARBITROS TORNEOS FY2024 

01-09-01-944 7 TROFEOS Y MEDALLAS FY2024 

01-09-01-9461 MANT. Y REP.EQUIPOS FY2024 

01-09-01-9464 REP. PARQUES Y CANCHAS FY2024 

01-09-01-9465 IMPREVISTOS FY2024 

01-09-01-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2024 

01-09-01-9482 ACT.REC.Y CULTURALES FY2024 

01-09-01-9483 BALONCESTO Y ATLETISMO FY2024 

01-15-01-9101 REGULARES JARDIN ENV. FY2024 

01-15-01-9105 TRANSITORIO JARDIN ENV. FY2024 

01-15-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 

01-15-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 

ynegron 06/26/2023 12:20:47 PM 

Municipio de Luquillo 

Budget, Expenditures and Encumbrances Report 

For Period Ended: 07/31/2023 

Prior Years Fiscal Year Total 
Budget Expenditures Expenditures Expenditures 

500.00 

94,788.00 

278, 163.00 

29,525.25 

41,310.00 

13,000.00 

600.00 

2,000.00 

5,500.00 

600.00 

9,000.00 

4,000.00 

3,000.00 

1,500.00 

12,000.00 

4,000.00 

1,500.00 

113,500.00 

5,000.00 

282,900.00 

177,957.00 

36,288.31 

47,940.00 

Month Pending Budget % Budget 
Expenditures Encumbrances Balance Used 

500.00 0.00% 

94,788.00 0.00% 

278, 163.00 O.OOo/o 

29,525.25 O.OOo/o 

41,310.00 0.00°/o 

13,000.00 0.00%1 

600.00 0.00% 

2,000.00 0.00% 

5,500.00 0.00°/o 

600.00 O.OOo/o 

9,000.00 0.00%1 

4,000.00 0.00%1 

3,000.00 0.00%1 

1,500.00 0.00% 

12,000.00 0.00% 

4,000.00 O.OOo/o 

1,500.00 0.00%1 

113,500.00 0.00% 

5,000.00 0.00% 

282,900.00 0.00% 

177,957.00 0.00% 

36,288.31 O.OOo/o 

47,940.00 O.OOo/o 
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Account Description AACode 

01-15-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 

01-15-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 

01-15-01-9215 MAT.LIMPIEZA Y DESECHABLE FY2024 

01-15-01-9301 COMPRA DE EQUIPO FY2024 

01-15-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 

01-15-01-9447 PAGO 20% COMITE GERICOLA FY2024 

01-15-01-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO FY2024 

01-15-01-9465 PAREO PROPUESTA FY2024 

01-15-01-9481 ACTIVIDAD PARTICIPANTES FY2024 

01-19-01-9101 REGULARES SECRETARIA FY2024 

01-19-01-9105 TRANSITORIO SECRETARIA FY2024 

01-19-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 

01-19-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 

01-19-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 

01-19-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 

01-19-01-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2024 

01-19-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 

01-19-01-9401 DIETAS JUNTA DE SUBASTA FY2024 

01-19-01-9461 MANT.Y REP.EQUIPOS FY2024 

01-19-01-9465 IMPREVISTOS FY2024 

01-19-01-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2024 

01-19-01-9469 FRANQUEO FY2024 

01-21-01-9101 REGULARES AUDITORIA INT. FY2024 

ynegron 06/26/2023 12:20:47 PM 

Municipio de Luquillo 

Budget, Expenditures and Encumbrances Report 

For Period Ended: 07/31/2023 

Prior Years Fiscal Year Total 
Budget Expenditures Expenditures Expenditures 

13,500.00 

1,000.00 

2,400.00 

100.00 

1,000.00 

60,000.00 

3,000.00 

1,500.00 

2,000.00 

82,404.00 

44,802.00 

9,960.74 

10,710.00 

3,000.00 

2,000.00 

200.00 

1,700.00 

1,500.00 

500.00 

1,000.00 

12,000.00 

5,000.00 

50,136.00 

Month 
Expenditures 

Pending Budget % Budget 
Encumbrances Balance U sed 

13,500.00 O.OOo/o 

1,000.00 O.OOo/o 

2,400.00 O.OOo/o 

100.00 O.OOo/o 

1,000.00 0.00°/o 

60,000.00 0.00%1 

3,000.00 0.00%1 

1,500.00 0.00%1 

2,000.00 0.00%1 

82,404.00 0.00% 

44,802.00 0.00% 

9,960.74 0.00''/o 

10,710.00 O.OOo/o 

3,000.00 O.OOo/o 

2,000.00 O.OOo/o 

200.00 O.OOo/o 

1,700.00 O.OOo/o 

1,500.00 O.OOo/o 

500.00 O.OOo/o 

1,000.00 O.OOo/o 

12,000.00 O.OOo/o 

5,000.00 O.OOo/o 

50, 136.00 O.OOo/o 

Página 8 de 9 



Municipio de Luquillo 

Budget, Expenditures and Encumbrances Report 

For Period Ended: 07/31/2023 

Prior Years Fiscal Year Total Month Pending Budget % Budget 
Account Description AACode Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures Encumbrances Balance U sed 

01-21-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 3,873.65 3,873.65 0.00º/o 

01-21-01-9141 PLAN MEDICO FY2024 2,040.00 2,040.00 0.00%J 

01-21-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 500.00 500.00 O.OOo/o 

01-21-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 600.00 600.00 0.00°/o 

01-21-01-9301 COMPRA EQUIPO DE OFICINA FY2024 1,000.00 1,000.00 O.OOo/o 

01-21-01-9406 ADIEST. Y CAP.EMPLEADOS FY2024 500.00 500.00 0.00%1 

01-21-01-9461 REP.Y MANT.EOUIPO FY2024 100.00 100.00 O.OOo/o 

01-21-01-9465 MISCELANEOS FY2024 100.00 100.00 0.00%1 

01-35-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2024 55,896.00 55,896.00 0.00% 

01-35-01-9105 EMP.TRANS.COMPRAS FY2024 47,700.00 47,700.00 0.00% 

01-35-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 8,116.34 8,116.34 0.00% 

01-35-01-9141 PLAN MEDICO FY2024 8,670.00 8,670.00 0.00%1 

01-35-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 2,500.00 2,500.00 0.00% 

01-35-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 1,400.00 1,400.00 0.00°/o 

01-35-01-9301 COMPRA EQUIPO OFICINA FY2024 1,300.00 1,300.00 0.00% 

01-35-01-9461 MANT. Y REPARACION EQUIPO FY2024 250.00 250.00 0.00°/o 

Grand Total: $9,064,867.72 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $9,064,867.72 
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Municipio de Luquillo 

Estimated and Actual Revenues Report 

For Period Ended: 07/31/2023 

Date: 7/31/2023 AA Code: FY2024 
Account: All Sorted By: Account Number 
Segment ID: None lnclude: AA Details, Unposted Trx 

Estimated Prior Years Fiscal Year Total Month Not Realized Estimated 
Account Description AACode Revenue Revenue Revenue Revenue Revenue Revenue Revenue % 

01-03-04-8101 PATENTES ANO CORRIENTE FY2024 $813,527.00 $813,527.00 0.00% 

01-03-04-8103 IMPUESTO MUN.(SALES TAX) FY2024 1,221,212.00 1,221,212.00 0.00% 

01-03-04-8104 INT.PEN.REC.IMP.MUNICIPAL FY2024 8,000.00 8,000.00 O.OOo/o 

01-03-04-8121 INT. Y RECARGOS PATENTES FY2024 75,000.00 75,000.00 0.00%1 

01-03-04-8301 PERMISOS DE CONSTRUCCION FY2024 225,000.00 225,000.00 0.00% 

01-03-04-8304 LICENCIAS Y PERMISOS FY2024 15,000.00 15,000.00 0.00% 

01-03-04-8402 AUT. ENERGIA ELECTRICA FY2024 399,605.00 399,605.00 0.00%, 

01-03-04-8404 OTROS INGRESOS INTERGUB. FY2024 948,623.45 948,623.45 0.00°/o 

01-03-04-8507 MATERIAL RECICLABLE FY2024 6,000.00 6,000.00 0.00°/o 

01-03-04-8511 ALQUILER FAC RECREATIVAS FY2024 5,000.00 5,000.00 0.00% 

01-03-04-8601 MULTAS FY2024 2,000.00 2,000.00 0.00% 

01-03-04-8705 INGRESOS EVENTUALES FY2024 1,900,000.00 1,900,000.00 0.00°/o 

01-03-04-8706 RENTA PROPIEDAD FY2024 20,000.00 20,000.00 0.00°/o 

01-03-04-8709 OTROS INGRESOS FY2024 5,000.00 5,000.00 0.00%1 

01-03-04-8722 CONT.PROP. NO EXONERADA FY2024 3,420,900.27 3,420,900.27 0.00% 

Grand Total: $9,064,867.72 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $9,064,867.72 
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MUNICIPIO DE: LUQUILLO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $           813,527.00  $           795,878.00  $           869,156.33  $             55,629.33 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $        1,221,212.00  $           719,582.00  $           960,582.74  $         (260,629.26)

Fondo General 01 03 04 81.04

Intereses, Recargos y 

Penalidades Sales Tax 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               6,240.94  $             (1,759.06)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $             75,000.00  $           100,000.00  $           118,059.59  $             43,059.59 

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $           225,000.00  $           250,000.00  $           229,640.83  $               4,640.83 

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $             15,000.00  $             25,000.00  $               7,764.23  $             (7,235.77)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $           399,605.00  $           460,861.00  $                          -    $         (399,605.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $           948,623.45  $           917,519.56  $           764,599.60  $         (184,023.85)

Fondo General 01 03 04 85.07 Disposición Derperdicios 03 - Finanzas  $               6,000.00  $               6,000.00  $               6,099.80  $                    99.80 

Fondo General 01 03 04 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               7,057.00  $               2,057.00 

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               2,000.00  $               4,000.00  $                  988.34  $             (1,011.66)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $        1,900,000.00  $        1,845,000.00  $        2,708,950.23  $           808,950.23 

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $             20,000.00  $             20,000.00  $             21,148.00  $               1,148.00 

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $               5,000.00  $             10,000.00  $               6,450.00  $               1,450.00 

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        3,420,900.27  $        3,378,472.21  $        2,796,692.34  $         (624,207.93)
 $        9,064,867.72  $        8,545,312.77  $        8,503,429.97 ($561,437.75)TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024
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LUQUILLO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $             74,760.00  $             72,792.00  $             46,910.00  $             27,850.00 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $               5,833.89  $               5,683.34  $               3,665.08  $               2,168.81 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $               6,120.00  $               6,120.00  $               1,700.00  $               4,420.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  100.00  $               1,400.00 

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $                  525.30  $               1,474.70 

Fondo General 01 01 01 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               1,000.00  $                  500.00  $                  199.98  $                  800.02 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $             28,000.00  $             28,000.00  $             12,735.00  $             15,265.00 

Fondo General 01 01 01 94.05 Gastos de Representación 01 - Legislatura Municipal  $                  700.00  $                  500.00  $                  411.98  $                  288.02 

Fondo General 01 01 01 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 01 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $             25,000.00  $             15,000.00  $               8,600.00  $             16,400.00 

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 01 01 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $               4,100.00  $               4,100.00  $               3,300.00  $                  800.00 

Fondo General 01 01 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 01 - Legislatura Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  190.00  $                  310.00 

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $               1,000.00  $                  526.75  $                  520.90  $                  479.10 

Fondo General 01 01 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $               2,500.00  $               1,000.00  $                  624.06  $               1,875.94 

Fondo General 01 01 01 94.64 Mantenimiento de Edificios 01 - Legislatura Municipal  $               5,000.00  $                          -    $                          -    $               5,000.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           259,404.00  $           279,103.50  $           227,757.50  $             31,646.50 

Fondo General 01 02 01 91.05 Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           158,868.00  $           128,323.80  $             89,669.30  $             69,198.70 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             32,686.31  $             38,866.81  $             26,727.85  $               5,958.46 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             33,150.00  $             20,929.40  $             16,404.24  $             16,745.76 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               9,000.00  $               8,500.00  $               8,500.00  $                  500.00 

Fondo General 01 02 01 92.01 Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,488.77  $                    11.23 

Fondo General 01 02 01 93.01 Equipo de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,937.00  $                    63.00 

Fondo General 01 02 01 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               4,000.00  $               4,000.00  $               3,911.97  $                    88.03 

Fondo General 01 02 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             27,795.00  $             25,995.00  $             25,995.00  $               1,800.00 

Fondo General 01 02 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           374,122.00  $           326,563.00  $           233,235.44  $           140,886.56 

Fondo General 01 02 01 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             12,000.00  $             16,000.00  $               9,751.21  $               2,248.79 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             66,000.00  $             66,000.00  $             39,726.36  $             26,273.64 

Fondo General 01 02 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               2,500.00  $               2,500.00  $               1,210.70  $               1,289.30 

Fondo General 01 02 01 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             50,000.00  $             67,384.79  $             40,599.31  $               9,400.69 

Fondo General 01 02 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               3,000.00  $               3,000.00  $               2,980.00  $                    20.00 

Fondo General 01 02 01 94.82 Festival o Actividad II 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             75,000.00  $             25,100.00  $             25,000.00  $             50,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               7,000.00  $               7,000.00  $               7,000.00  $                          -   

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $             85,000.00  $           107,427.00  $             43,687.29  $             41,312.71 

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               1,500.00  $               1,000.00  $                    81.00  $               1,419.00 

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $           624,960.00  $           589,573.32  $           492,521.56  $           132,438.44 

Fondo General 01 03 01 91.05 Empleados Transitorios 03 - Finanzas  $           143,478.00  $           110,321.47  $             75,756.47  $             67,721.53 
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Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $             60,086.01  $             55,019.63  $             45,083.69  $             15,002.32 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $             63,750.00  $             47,688.68  $             37,961.40  $             25,788.60 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $             17,000.00  $             15,500.00  $             15,500.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 03 01 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $             11,000.00  $             17,243.00  $             13,780.10  $             (2,780.10)

Fondo General 01 03 01 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $               1,000.00  $                  900.00  $                  886.83  $                  113.17 

Fondo General 01 03 01 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               4,982.35  $                    17.65 

Fondo General 01 03 01 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $                  100.00  $                  100.00  $                    36.00  $                    64.00 

Fondo General 01 03 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $             56,083.20  $             53,440.20  $             22,316.75  $             33,766.45 

Fondo General 01 03 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas  $             10,000.00  $             14,300.00  $             13,287.77  $             (3,287.77)

Fondo General 01 03 04 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                  800.00  $                  800.00  $                  672.80  $                  127.20 

Fondo General 01 03 04 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $           714,411.08  $           724,476.40  $           539,169.37  $           175,241.71 

Fondo General 01 03 04 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $             80,000.00  $           100,000.00  $             37,119.47  $             42,880.53 

Fondo General 01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $           156,667.12  $           158,290.61  $           121,983.91  $             34,683.21 

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               3,000.00  $               2,200.00  $                  800.00 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $           399,605.00  $           460,861.00  $                          -    $           399,605.00 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $             87,000.00  $             87,000.00  $             61,180.73  $             25,819.27 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $             40,000.00  $             40,000.00  $             32,097.60  $               7,902.40 

Fondo General 01 03 04 93.60 Compra de Terrenos 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $                          -    $               5,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $                          -   

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $           608,977.92  $           500,000.00  $           400,288.00  $           208,689.92 

Fondo General 01 03 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 03 - Finanzas  $               8,000.00  $               8,000.00  $               4,500.00  $               3,500.00 

Fondo General 01 03 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 03 - Finanzas  $               5,100.00  $               5,100.00  $                    35.00  $               5,065.00 

Fondo General 01 03 04 94.64 Mantenimiento de Edificios 03 - Finanzas  $               4,000.00  $               4,000.00  $               3,702.82  $                  297.18 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $             11,961.75  $             36,740.57  $               3,732.24  $               8,229.51 

Fondo General 01 03 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 03 - Finanzas  $                  250.00  $                  250.00  $                          -    $                  250.00 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $               3,000.00  $               3,000.00  $                          -    $               3,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $             10,412.29  $             25,000.00  $                  229.96  $             10,182.33 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $           171,045.01  $           168,923.61  $           140,769.70  $             30,275.31 

Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $           334,392.00  $           365,928.00  $           246,030.34  $             88,361.66 

Fondo General 01 04 01 91.05 Empleados Transitorios 04 - Obras Públicas  $           552,078.00  $           448,374.39  $           317,865.48  $           234,212.52 

Fondo General 01 04 01 91.06 Empleados Irregulares 04 - Obras Públicas  $             53,865.00  $             43,386.97  $             30,427.62  $             23,437.38 

3 de 8



LUQUILLO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $             74,460.13  $             67,326.82  $             51,166.26  $             23,293.87 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $           102,510.00  $             70,840.00  $             49,960.50  $             52,549.50 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $             33,000.00  $             30,251.03  $             30,251.03  $               2,748.97 

Fondo General 01 04 01 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  500.00  $                  263.40  $                  236.60 

Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $               3,000.00  $               9,000.00  $               1,726.47  $               1,273.53 

Fondo General 01 04 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $               4,000.00  $               3,000.00  $               2,678.94  $               1,321.06 

Fondo General 01 04 01 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $               1,500.00  $               6,500.00  $                  993.60  $                  506.40 

Fondo General 01 04 01 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $             45,000.00  $           125,000.00  $             93,645.73  $           (48,645.73)

Fondo General 01 04 01 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $             20,000.00  $             92,700.00  $             13,768.30  $               6,231.70 

Fondo General 01 04 01 93.01 Equipo de Oficina 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  140.00  $                  860.00 

Fondo General 01 04 01 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $               3,000.00  $               3,000.00  $               2,976.00  $                    24.00 

Fondo General 01 04 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $             12,000.00  $               4,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 04 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Públicas  $               5,000.00  $               5,000.00  $               4,009.80  $                  990.20 

Fondo General 01 04 01 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $             18,000.00  $             64,000.00  $             15,407.17  $               2,592.83 

Fondo General 01 04 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $             70,000.00  $           147,798.02  $           102,914.80  $           (32,914.80)

Fondo General 01 04 01 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $               1,200.00  $               1,200.00  $                  763.70  $                  436.30 

Fondo General 01 04 01 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $               9,000.00  $               9,000.00  $               7,492.48  $               1,507.52 

Fondo General 01 04 01 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $           542,659.03  $           412,500.00  $           385,000.00  $           157,659.03 

Fondo General 01 04 01 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $                  500.00  $                  500.00  $                  442.20  $                    57.80 

Fondo General 01 04 01 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $               1,000.00  $                  700.00  $                  672.44  $                  327.56 

Fondo General 01 05 01 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $             52,500.00  $             52,500.00  $             52,085.00  $                  415.00 

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             59,964.00  $             29,448.00  $             22,904.00  $             37,060.00 

Fondo General 01 06 01 91.05 Empleados Transitorios

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $           169,209.00  $             88,363.73  $             88,363.73  $             80,845.27 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             18,028.99  $               8,805.31  $               8,304.65  $               9,724.34 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             20,910.00  $               4,529.02  $               4,189.02  $             16,720.98 
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Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               6,500.00  $               5,000.00  $               5,000.00  $               1,500.00 

Fondo General 01 06 01 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  748.30  $                  251.70 

Fondo General 01 06 01 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             10,000.00  $               1,000.00  $                          -    $             10,000.00 

Fondo General 01 06 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                  500.00  $                  400.00  $                  399.95  $                  100.05 

Fondo General 01 06 01 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,500.00  $               1,000.00  $                  792.51  $                  707.49 

Fondo General 01 06 01 92.23 Compra de Uniformes

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               7,000.00  $               5,000.00  $               3,385.00  $               3,615.00 

Fondo General 01 06 01 93.01 Equipo de Oficina

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  756.00  $                  244.00 

Fondo General 01 06 01 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             10,000.00  $             10,000.00  $               6,466.85  $               3,533.15 

Fondo General 01 06 01 94.06 Adiestramientos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               2,000.00  $                  500.00  $                          -    $               2,000.00 

Fondo General 01 06 01 94.61 Mantenimiento de Equipo

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $             24,000.00  $               7,800.00  $               7,486.80  $             16,513.20 

Fondo General 01 06 01 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               2,500.00  $               2,500.00  $               2,337.85  $                  162.15 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $           114,396.00  $             46,763.18  $             38,695.18  $             75,700.82 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $               8,904.29  $               4,283.49  $               3,666.24  $               5,238.05 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $               8,160.00  $               1,955.00  $               1,615.00  $               6,545.00 

Fondo General 01 07 01 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  441.71  $                  558.29 

Fondo General 01 07 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  347.77  $                  152.23 

Fondo General 01 07 01 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $               3,500.00  $               2,500.00  $               1,432.30  $               2,067.70 

Fondo General 01 07 01 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal  $               1,500.00  $                  900.00  $                    45.70  $               1,454.30 

Fondo General 01 07 01 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $               5,000.00  $               1,000.00  $                  264.00  $               4,736.00 

Fondo General 01 07 01 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $                  500.00  $               1,100.00  $                  709.70  $                (209.70)

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $               2,000.00  $                          -    $               2,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $           134,496.00  $           134,496.00  $           125,690.83  $               8,805.17 

Fondo General 01 08 01 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $             56,925.00  $             49,085.78  $             34,348.28  $             22,576.72 

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $             14,911.45  $             22,641.31  $             15,573.87  $                (662.42)

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $             12,750.00  $             12,980.00  $             10,540.00  $               2,210.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $               3,500.00  $               3,500.00  $               3,500.00  $                          -   

Fondo General 01 08 01 92.01 Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos  $               1,000.00  $               1,800.00  $                  933.14  $                    66.86 

Fondo General 01 08 01 93.01 Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos  $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,969.50  $                    30.50 

Fondo General 01 08 01 93.27 Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos  $               1,000.00  $                  700.00  $                  232.70  $                  767.30 

Fondo General 01 08 01 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $               7,000.00  $               7,000.00  $                  925.00  $               6,075.00 
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Fondo General 01 08 01 94.21 Gastos de Viaje 08 - Recursos Humanos  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 08 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 08 - Recursos Humanos  $                  500.00  $                  100.00  $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 08 01 94.65 Misceláneos 08 - Recursos Humanos  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  142.50  $                  857.50 

Fondo General 01 08 04 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $             55,000.00  $             60,000.00  $             28,864.07  $             26,135.93 

Fondo General 01 08 04 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $             35,000.00  $             35,000.00  $             25,393.82  $               9,606.18 

Fondo General 01 08 04 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $                  535.50  $                  470.05  $                  470.05  $                    65.45 

Fondo General 01 08 04 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $               7,000.00  $               6,144.36  $               6,144.36  $                  855.64 

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $               1,150.00  $               1,050.00  $               1,050.00  $                  100.00 

Fondo General 01 08 16 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $               4,000.00  $               5,000.00  $               3,544.50  $                  455.50 

Fondo General 01 08 16 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $                  306.00  $                  400.00  $                  321.11  $                  (15.11)

Fondo General 01 08 44 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $             31,140.00  $             32,616.00  $             16,576.65  $             14,563.35 

Fondo General 01 08 44 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $               2,420.46  $               2,533.37  $               1,260.41  $               1,160.05 

Fondo General 01 08 44 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $               2,040.00  $               2,040.00  $                  765.00  $               1,275.00 

Fondo General 01 08 44 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $                  500.00  $                          -    $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $             94,788.00  $           108,780.00  $             90,650.00  $               4,138.00 

Fondo General 01 09 01 91.05 Empleados Transitorios 09 - Recreación y Deportes  $           278,163.00  $           233,410.00  $           162,765.11  $           115,397.89 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $             29,525.25  $             25,697.93  $             19,505.54  $             10,019.71 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $             41,310.00  $             22,970.00  $             14,410.00  $             26,900.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $             13,000.00  $             12,000.00  $             12,000.00  $               1,000.00 

Fondo General 01 09 01 92.01 Materiales de Oficina 09 - Recreación y Deportes  $                  600.00  $                  600.00  $                  308.26  $                  291.74 

Fondo General 01 09 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 09 - Recreación y Deportes  $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,829.57  $                  170.43 

Fondo General 01 09 01 92.23 Compra de Uniformes 09 - Recreación y Deportes  $               5,500.00  $               5,220.00  $                          -    $               5,500.00 

Fondo General 01 09 01 93.01 Equipo de Oficina 09 - Recreación y Deportes  $                  600.00  $                  600.00  $                          -    $                  600.00 

Fondo General 01 09 01 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $               9,000.00  $               8,000.00  $               5,812.20  $               3,187.80 

Fondo General 01 09 01 94.12 Servicios No Profesionales 09 - Recreación y Deportes  $               4,000.00  $               3,530.00  $               1,530.00  $               2,470.00 

Fondo General 01 09 01 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $               3,000.00  $             10,500.00  $               2,651.65  $                  348.35 

Fondo General 01 09 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 09 - Recreación y Deportes  $               1,500.00  $               1,500.00  $               1,497.40  $                      2.60 

Fondo General 01 09 01 94.64 Mantenimiento de Edificios 09 - Recreación y Deportes  $             12,000.00  $             13,750.00  $             13,582.42  $             (1,582.42)

Fondo General 01 09 01 94.65 Misceláneos 09 - Recreación y Deportes  $               4,000.00  $               4,400.00  $               3,976.62  $                    23.38 

Fondo General 01 09 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 09 - Recreación y Deportes  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  840.00  $                  660.00 

Fondo General 01 09 01 94.82 Festival o Actividad II 09 - Recreación y Deportes  $           113,500.00  $             36,500.00  $               4,453.00  $           109,047.00 

Fondo General 01 09 01 94.83 Festival o Actividad III 09 - Recreación y Deportes  $               5,000.00  $               4,600.00  $                          -    $               5,000.00 

Fondo General 01 15 01 91.01 Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno  $           282,900.00  $           277,128.00  $           227,236.25  $             55,663.75 

Fondo General 01 15 01 91.05 Empleados Transitorios 15 - Centro de Cuidado Diurno  $           177,957.00  $           168,988.50  $           121,766.25  $             56,190.75 

Fondo General 01 15 01 91.31 Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno  $             36,288.31  $             35,441.40  $             28,348.32  $               7,939.99 

Fondo General 01 15 01 91.41 Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno  $             47,940.00  $             33,065.98  $             23,868.22  $             24,071.78 

Fondo General 01 15 01 91.71 Bono Navideño 15 - Centro de Cuidado Diurno  $             13,500.00  $             13,413.00  $             13,413.00  $                    87.00 
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SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 15 01 92.01 Materiales de Oficina 15 - Centro de Cuidado Diurno  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  982.84  $                    17.16 

Fondo General 01 15 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 15 - Centro de Cuidado Diurno  $               2,400.00  $               2,400.00  $               2,395.94  $                      4.06 

Fondo General 01 15 01 93.01 Equipo de Oficina 15 - Centro de Cuidado Diurno  $                  100.00  $                  100.00  $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 15 01 93.27 Compra de Equipos 15 - Centro de Cuidado Diurno  $               1,000.00  $               1,000.00  $                  520.80  $                  479.20 

Fondo General 01 15 01 94.47 Donaciones 15 - Centro de Cuidado Diurno  $             60,000.00  $             60,000.00  $             34,044.65  $             25,955.35 

Fondo General 01 15 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 15 - Centro de Cuidado Diurno  $               3,000.00  $               3,000.00  $               2,235.15  $                  764.85 

Fondo General 01 15 01 94.65 Misceláneos 15 - Centro de Cuidado Diurno  $               1,500.00  $               1,500.00  $                  485.95  $               1,014.05 

Fondo General 01 15 01 94.81 Festival o Actividad I 15 - Centro de Cuidado Diurno  $               2,000.00  $               1,500.00  $               1,464.50  $                  535.50 

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $             82,404.00  $           107,652.00  $             87,824.00  $             (5,420.00)

Fondo General 01 19 01 91.05 Empleados Transitorios 19 - Secretaría Municipal  $             44,802.00  $             50,136.00  $             34,621.00  $             10,181.00 

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $               9,960.74  $             11,301.95  $               8,699.01  $               1,261.73 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $             10,710.00  $               7,858.84  $               5,738.84  $               4,971.16 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $               3,000.00  $               3,000.00  $               3,000.00  $                          -   

Fondo General 01 19 01 92.01 Materiales de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $               2,000.00  $               2,000.00  $               1,668.79  $                  331.21 

Fondo General 01 19 01 93.27 Compra de Equipos 19 - Secretaría Municipal  $               1,700.00  $               1,400.00  $                  905.00  $                  795.00 

Fondo General 01 19 01 94.01 Dietas 19 - Secretaría Municipal  $               1,500.00  $               1,100.00  $               1,100.00  $                  400.00 

Fondo General 01 19 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 19 - Secretaría Municipal  $                  500.00  $                  500.00  $                  264.00  $                  236.00 

Fondo General 01 19 01 94.65 Misceláneos 19 - Secretaría Municipal  $               1,000.00  $                  900.00  $                  731.46  $                  268.54 

Fondo General 01 19 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $             12,000.00  $               7,000.00  $               6,032.58  $               5,967.42 

Fondo General 01 19 01 94.69 Franqueo 19 - Secretaría Municipal  $               5,000.00  $               5,000.00  $               2,230.00  $               2,770.00 

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $             50,136.00  $             35,052.00  $             14,874.61  $             35,261.39 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $               3,873.65  $               2,719.73  $               1,176.16  $               2,697.49 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $               2,040.00  $               2,040.00  $                  850.00  $               1,190.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $                  500.00  $                  500.00  $                          -   

Fondo General 01 21 01 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                  600.00  $                          -    $                          -    $                  600.00 

Fondo General 01 21 01 93.01 Equipo de Oficina 21 - Auditoría Interna  $               1,000.00  $                          -    $                          -    $               1,000.00 

Fondo General 01 21 01 94.06 Adiestramientos 21 - Auditoría Interna  $                  500.00  $                          -    $                          -    $                  500.00 

Fondo General 01 21 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                          -    $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 21 01 94.65 Misceláneos 21 - Auditoría Interna  $                  100.00  $                          -    $                          -    $                  100.00 

Fondo General 01 35 01 91.01 Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros  $             55,896.00  $             55,896.00  $             46,580.00  $               9,316.00 

Fondo General 01 35 01 91.05 Empleados Transitorios 35 - Compras y Suministros  $             47,700.00  $             42,457.50  $             29,970.00  $             17,730.00 

Fondo General 01 35 01 91.31 Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros  $               8,116.34  $               7,825.23  $               6,238.43  $               1,877.91 

Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico 35 - Compras y Suministros  $               8,670.00  $               8,475.00  $               6,715.00  $               1,955.00 

Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideño 35 - Compras y Suministros  $               2,500.00  $               2,500.00  $               2,500.00  $                          -   

Fondo General 01 35 01 92.01 Materiales de Oficina 35 - Compras y Suministros  $               1,400.00  $               1,468.00  $                  983.34  $                  416.66 

Fondo General 01 35 01 93.01 Equipo de Oficina 35 - Compras y Suministros  $               1,300.00  $                  882.00  $                  882.00  $                  418.00 

Fondo General 01 35 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 35 - Compras y Suministros  $                  250.00  $                          -    $                          -    $                  250.00 

Fondo General 01 19 01 93.01 Equipo de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $                  200.00  $                          -    $                          -    $                  200.00 
 $        9,064,867.72  $        8,545,312.77  $        5,907,876.93  $        3,156,990.79 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023

CAE

AÑO FISCAL

2023-2024

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $       1,475,915.73 

TOTAL  $       1,475,915.73 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 554,050.75          
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 218,693.81          
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          703,071.17 

TOTAL  $       1,475,815.73 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

LUQUILLO

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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MUNICIPIO DE: LUQUILLO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $170.00  $     500.00  $         -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA DE LA ASAMBLEA 1 12 3,083.00$      36,996.00$          2,868.44$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      42,404.44$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,375.00$      16,500.00$          1,300.50$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      20,340.50$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA CONFIDENCIAL 1 12 1,772.00$      21,264.00$          1,664.95$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      25,468.95$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 5,500.00$      66,000.00$          5,049.00$            SI 2,040.00$            NO -$                      NO -$                      73,089.00$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE DEL ALCALDE 1 12 3,074.00$      36,888.00$          2,860.18$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      42,288.18$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE DEL ALCALDE 1 12 2,921.00$      35,052.00$          2,719.73$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      40,311.73$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 GERENTE DE AREA 2 12 2,841.00$      68,184.00$          5,292.58$            SI 4,080.00$            SI 1,000.00$            NO -$                      78,556.58$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONDUCTOR DEL ALCALDE 1 12 1,799.00$      21,588.00$          1,689.73$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      25,817.73$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONSERJE 1 12 1,412.00$      16,944.00$          1,334.47$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      20,818.47$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONSERJE 1 12 1,229.00$      14,748.00$          1,166.47$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,454.47$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 9 2,097.00$      37,746.00$          2,964.07$            SI 3,060.00$            SI 1,000.00$            NO -$                      44,770.07$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 2,002.00$      18,018.00$          1,416.63$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      21,464.63$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA III 1 9 1,810.00$      16,290.00$          1,284.44$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      19,604.44$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 RECEPCIONISTA 1 9 1,300.00$      11,700.00$          933.30$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      14,663.30$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 1 9 1,365.00$      12,285.00$          978.05$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,293.05$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA III 1 9 1,725.00$      15,525.00$          1,225.91$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,780.91$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA I 1 9 1,238.00$      11,142.00$          890.61$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      14,062.61$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA II 1 9 1,430.00$      12,870.00$          1,022.81$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,922.81$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA I 1 9 1,359.00$      12,231.00$          973.92$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,234.92$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TRABAJADORA 1 9 1,229.00$      11,061.00$          884.42$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      13,975.42$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 DIRECTORA 1 12 3,970.00$      47,640.00$          3,682.71$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      53,862.71$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SECRETARIA III 1 12 2,080.00$      24,960.00$          1,947.69$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      29,447.69$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SECRETARIA III 1 12 1,810.00$      21,720.00$          1,699.83$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      25,959.83$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 12 1,824.00$      43,776.00$          3,425.36$            SI 4,080.00$            SI 1,000.00$            NO -$                      52,281.36$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2,097.00$      25,164.00$          1,963.30$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      29,667.30$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PAGADOR 1 12 2,186.00$      26,232.00$          2,045.00$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      30,817.00$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 1,820.00$      21,840.00$          1,709.01$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      26,089.01$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 2 12 1,737.00$      41,688.00$          3,265.63$            SI 4,080.00$            SI 1,000.00$            NO -$                      50,033.63$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 12 1,650.00$      19,800.00$          1,552.95$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      23,892.95$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PREINTERVENCION 1 12 2,201.00$      26,412.00$          2,058.77$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      31,010.77$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR EN PREINTERVENCION 1 9 1,647.00$      14,823.00$          1,172.21$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,025.21$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 9 1,504.00$      13,536.00$          1,073.75$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      16,639.75$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PROPIEDAD 1 9 1,368.00$      12,312.00$          980.12$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,322.12$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA I 1 9 1,090.00$      9,810.00$            788.72$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      12,628.72$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 1,741.00$      15,669.00$          1,236.93$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,935.93$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA I 1 9 1,238.00$      11,142.00$          890.61$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      14,062.61$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL EN RENTAS PUBLICAS 1 12 2,777.00$      33,324.00$          2,587.54$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      38,451.54$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 INSPECTOR DE CAMPO 1 12 2,399.00$      28,788.00$          2,240.53$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      33,568.53$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL CONTRIBUCION PROP. 1 12 2,535.00$      30,420.00$          2,365.38$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      35,325.38$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUDITOR CONTRIBUCION PROP. 1 12 2,101.00$      25,212.00$          1,966.97$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      29,718.97$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 TECNICO EN VALORACION 1 12 2,524.00$      30,288.00$          2,355.28$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      35,183.28$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 2,191.00$      26,292.00$          2,049.59$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      30,881.59$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 INVESTIGADOR RENTAS PUBL. 1 12 1,992.00$      23,904.00$          1,866.91$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      28,310.91$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 INVESTIGADOR RENTAS PUBL. 1 12 3,026.00$      36,312.00$          2,816.12$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      41,668.12$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA II 1 12 1,640.00$      19,680.00$          1,543.77$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      23,763.77$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SECRETARIA III 1 12 2,624.00$      31,488.00$          2,447.08$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      36,475.08$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 3,335.00$      40,020.00$          3,099.78$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      45,659.78$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 1,824.00$      16,416.00$          1,294.07$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      19,740.07$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA I 1 9 1,238.00$      11,142.00$          890.61$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      14,062.61$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR RENTAS PUBL 1 9 1,436.00$      12,924.00$          1,026.94$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,980.94$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR RENTAS PUBL 1 9 1,504.00$      13,536.00$          1,073.75$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      16,639.75$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 TRABAJADOR DE CONSERVAC 1 9 1,352.00$      12,168.00$          969.10$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,167.10$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 DIRECTOR 1 12 4,081.00$      48,972.00$          3,784.61$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      55,296.61$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SECRETARIA III 1 12 1,810.00$      21,720.00$          1,699.83$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      25,959.83$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OFICINISTA MEC. II 1 12 1,501.00$      18,012.00$          1,416.17$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      21,968.17$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 COND. VEH. MOTOR PESADO 2 12 1,572.00$      37,728.00$          2,962.69$            SI 4,080.00$            SI 1,000.00$            NO -$                      45,770.69$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 COND. VEH. MOTOR PESADO 1 12 1,725.00$      20,700.00$          1,621.80$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      24,861.80$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 COND. VEH. MOTOR PESADO 1 12 1,501.00$      18,012.00$          1,416.17$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      21,968.17$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE CONSERVAC 1 12 1,291.00$      15,492.00$          1,223.39$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      19,255.39$          

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad
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Núm. 
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Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de
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MUNICIPIO DE: LUQUILLO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $170.00  $     500.00  $         -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CARPINTERO 1 12 1,569.00$      18,828.00$          1,478.59$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      22,846.59$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR 3 12 1,287.00$      46,332.00$          3,659.15$            SI 6,120.00$            SI 1,500.00$            NO -$                      57,611.15$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR 5 12 1,229.00$      73,740.00$          5,832.36$            SI 10,200.00$          SI 2,500.00$            NO -$                      92,272.36$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 ENCARGADO DE CEMENTERIO 1 12 1,238.00$      14,856.00$          1,174.73$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,570.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 2,410.00$      21,690.00$          1,697.54$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      25,417.54$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 2,524.00$      22,716.00$          1,776.02$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      26,522.02$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01

SUPERVISOR DE LIMPIEZA Y 

ORNATO 2 9 1,807.00$      32,526.00$          2,564.74$            SI 3,060.00$            SI 1,000.00$            NO -$                      39,150.74$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 COORDINADORA RECICLAJE 1 9 1,745.00$      15,705.00$          1,239.68$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,974.68$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 OFICINISTA MEC. I 1 9 1,365.00$      12,285.00$          978.05$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,293.05$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 ELECTRICISTA 1 9 2,391.00$      21,519.00$          1,684.45$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      25,233.45$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 CARPINTERO 1 9 1,365.00$      12,285.00$          978.05$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,293.05$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 COND. VEH. MOTOR PESADO 5 9 1,433.00$      64,485.00$          5,124.35$            SI 7,650.00$            SI 2,500.00$            NO -$                      79,759.35$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 COND. VEH. MOTOR PESADO 1 9 1,572.00$      14,148.00$          1,120.57$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      17,298.57$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 9 1,650.00$      14,850.00$          1,174.28$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,054.28$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 9 1,728.00$      15,552.00$          1,227.98$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,809.98$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 CAPATAZ 2 9 1,300.00$      23,400.00$          1,866.60$            SI 3,060.00$            SI 1,000.00$            NO -$                      29,326.60$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 GUARDALMACEN 1 9 1,241.00$      11,169.00$          892.68$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      14,091.68$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 TECNICO AUTOMOTRIZ 1 9 1,647.00$      14,823.00$          1,172.21$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,025.21$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR 22 9 1,229.00$      243,342.00$        19,457.16$          SI 33,660.00$          SI 11,000.00$          NO -$                      307,459.16$        

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR 1 9 1,287.00$      11,583.00$          924.35$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      14,537.35$          

C Confianza 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 DIRECTOR 1 12 3,272.00$      39,264.00$          3,041.95$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      44,845.95$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 OFICINISTA MEC. II 1 12 1,725.00$      20,700.00$          1,621.80$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      24,861.80$          

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 SUB-DIRECTOR 1 9 2,662.00$      23,958.00$          1,871.04$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      27,859.04$          

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 1,824.00$      16,416.00$          1,294.07$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      19,740.07$          

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TECNICO BUSQ. Y RESCATE II 2 9 1,654.00$      29,772.00$          2,354.06$            SI 3,060.00$            SI 1,000.00$            NO -$                      36,186.06$          

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01

TECNICO BUSQ. Y RESC. 1ERA 

RESP 1 9 1,820.00$      16,380.00$          1,291.32$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      19,701.32$          

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TECN.EMERG MED- PARAMED 1 9 1,658.00$      14,922.00$          1,179.78$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,131.78$          

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 DESPACHADOR 1 9 1,728.00$      15,552.00$          1,227.98$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,809.98$          

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 DESPACHADOR 1 9 1,504.00$      13,536.00$          1,073.75$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      16,639.75$          

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 DESPACHADOR 1 9 1,650.00$      14,850.00$          1,174.28$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,054.28$          

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 TRABAJADOR 1 9 1,418.00$      12,762.00$          1,014.54$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,806.54$          

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 CONSERJE 1 9 1,229.00$      11,061.00$          884.42$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      13,975.42$          

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 COMISIONADO 1 12 4,034.00$      48,408.00$          3,741.46$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      54,689.46$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 CADETE 3 12 1,833.00$      65,988.00$          5,162.83$            SI 6,120.00$            SI 1,500.00$            NO -$                      78,770.83$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 DIRECTORA 1 12 3,584.00$      43,008.00$          3,328.36$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      48,876.36$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 SUB-DIRECTORA 1 12 3,348.00$      40,176.00$          3,111.71$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      45,827.71$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO RECURSOS HUMANOS 1 12 2,097.00$      25,164.00$          1,963.30$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      29,667.30$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE NOMINAS 1 12 2,179.00$      26,148.00$          2,038.57$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      30,726.57$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA MEC. II 1 9 1,433.00$      12,897.00$          1,024.87$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,951.87$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE LICENCIAS 1 9 1,572.00$      14,148.00$          1,120.57$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      17,298.57$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERADOR DE COMPUTADORA 1 9 3,320.00$      29,880.00$          2,324.07$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      34,234.07$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 DIRECTOR 1 12 3,124.00$      37,488.00$          2,906.08$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      42,934.08$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 SUB-DIRECTOR 1 12 3,047.00$      36,564.00$          2,835.40$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      41,939.40$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 SECRETARIA III 1 12 1,728.00$      20,736.00$          1,624.55$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      24,900.55$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01

COORDINADOR DE ACTIVIDADES 

RECREATIVAS 1 9 1,504.00$      13,536.00$          1,073.75$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      16,639.75$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 1,741.00$      15,669.00$          1,236.93$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,935.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 5 9 1,433.00$      64,485.00$          5,124.35$            SI 7,650.00$            SI 2,500.00$            NO -$                      79,759.35$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01

ASIST. MANEJO CONSERV VIDA 

SILVESTRE 1 9 1,804.00$      16,236.00$          1,280.30$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      19,546.30$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 1 9 1,365.00$      12,285.00$          978.05$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,293.05$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR DE CONSERVAC 1 9 1,232.00$      11,088.00$          886.48$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      14,004.48$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR 12 9 1,229.00$      132,732.00$        10,613.00$          SI 18,360.00$          SI 6,000.00$            NO -$                      167,705.00$        

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 9 1,348.00$      12,132.00$          966.35$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,128.35$          

C Confianza 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ADMINISTRADORA 1 12 3,252.00$      39,024.00$          3,023.59$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      44,587.59$          

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 TRABAJADORA SOCIAL 1 12 3,047.00$      36,564.00$          2,835.40$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      41,939.40$          

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 SECRETARIA III 1 12 1,650.00$      19,800.00$          1,552.95$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      23,892.95$          

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 SECRETARIA III 1 12 1,575.00$      18,900.00$          1,484.10$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      22,924.10$          

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 OFICINISTA II 1 12 1,430.00$      17,160.00$          1,350.99$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      21,050.99$          

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENFERMERA ASOCIADA 1 12 1,902.00$      22,824.00$          1,784.29$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      27,148.29$          

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,728.00$      20,736.00$          1,624.55$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      24,900.55$          
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R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,810.00$      21,720.00$          1,699.83$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      25,959.83$          

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 1 12 1,804.00$      21,648.00$          1,694.32$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      25,882.32$          

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 1 12 1,498.00$      17,976.00$          1,413.41$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      21,929.41$          

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 AYUDANTE DE COCINA 1 12 1,291.00$      15,492.00$          1,223.39$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      19,255.39$          

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COCINERA 1 12 1,359.00$      16,308.00$          1,285.81$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      20,133.81$          

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 TRABAJADOR 1 12 1,229.00$      14,748.00$          1,166.47$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,454.47$          

T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COORDINADORA  ACTIVIDADES 1 9 1,650.00$      14,850.00$          1,174.28$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,054.28$          

T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COCINERA 1 9 1,359.00$      12,231.00$          973.92$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      15,234.92$          

T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENFERMERA PRACTICA 1 9 1,504.00$      13,536.00$          1,073.75$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      16,639.75$          

T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 AYUDANTE DE COCINA 2 9 1,232.00$      22,176.00$          1,772.96$            SI 3,060.00$            SI 1,000.00$            NO -$                      28,008.96$          

T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 OFICINISTA III 1 9 1,501.00$      13,509.00$          1,071.69$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      16,610.69$          

T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 SUPERVISORA DE ALIMENTOS 1 9 1,300.00$      11,700.00$          933.30$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      14,663.30$          

T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 GUARDALMACEN 1 9 1,300.00$      11,700.00$          933.30$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      14,663.30$          

T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 TRABAJADORA SOCIAL 1 9 2,006.00$      18,054.00$          1,419.38$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      21,503.38$          

T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 4 9 1,365.00$      49,140.00$          3,912.21$            SI 6,120.00$            SI 2,000.00$            NO -$                      61,172.21$          

T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 TRABAJADORA 1 9 1,229.00$      11,061.00$          884.42$                SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      13,975.42$          

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 3,405.00$      40,860.00$          3,164.04$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      46,564.04$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 SECRETARIA III 1 12 1,728.00$      20,736.00$          1,624.55$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      24,900.55$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 OFICIAL DE CONTRATOS 1 12 1,734.00$      20,808.00$          1,630.06$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      24,978.06$          

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 SECRETARIA III 1 9 1,650.00$      14,850.00$          1,174.28$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      18,054.28$          

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 ADMINISTRADORA DOC. PUBL 1 9 1,820.00$      16,380.00$          1,291.32$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      19,701.32$          

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 ADMINISTRADOR AUX. DOC. PUB 1 9 1,508.00$      13,572.00$          1,076.51$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      16,678.51$          

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 DIRECTOR AUDITORIA 1 12 4,178.00$      50,136.00$          3,873.65$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      56,549.65$          

C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 DIRECTOR 1 12 2,851.00$      34,212.00$          2,655.47$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      39,407.47$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 AGENTE COMPRADOR 1 12 1,807.00$      21,684.00$          1,697.08$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      25,921.08$          

T Transitorio 91.05 35 - Compras y Suministros 35 01 OFICIAL DE COMPRAS 1 9 1,906.00$      17,154.00$          1,350.53$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      20,534.53$          

T Transitorio 91.05 35 - Compras y Suministros 35 01 AGENTE COMPRADOR 1 9 1,893.00$      17,037.00$          1,341.58$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      20,408.58$          

T Transitorio 91.05 35 - Compras y Suministros 35 01 AGENTE COMPRADOR 1 9 1,501.00$      13,509.00$          1,071.69$            SI 1,530.00$            SI 500.00$                NO -$                      16,610.69$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 04 DIRECTORA RED DE CUIDO 1 12 2,595.00$      31,140.00$          2,420.46$            SI 2,040.00$            SI 500.00$                NO -$                      36,100.46$          

207 282,216.00$  3,828,816.00$     300,783.92$        360,060.00$        103,000.00$        -$                      4,592,659.92$     
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I Irregular 91.06 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR 5  $     8.50 6.50 9 5,985.42$             53,868.75$           4,312.21$             NO -$                     SI 2,500.00$             NO -$                     60,680.96$           

5 5,985.42$             53,868.75$           4,312.21$             -$                     2,500.00$             -$                     60,680.96$           
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