LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

Cont. 6ta Reunion 1ra Sesion Ordinaria 2023

PROYECTO DE RESOLUCION 04
I Presentado por: Administraciéon Municipal / Finanzas
Referido a Comision de Hacienda

RESOLUCION NUMERO 04 SERIE: 2022

} PRESENTADA POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LUQUILLO,
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE LUQUILLO, PUERTO
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2023-2024.

POR CUANTO: Conforme al Articulo 2.097 de la Ley Num. 107-2020, mejor
conocida como Codigo Municipal, el alcalde preparé el Proyecto de

Presupuesto de Ingresos y Egresos del Municipio de Luquillo para el
ANO FISCAL 2023-2024.

POR CUANTO: Dicho proyecto de Presupuesto fue presentado a la Legislatura
Municipal, el 8 de junio de 2023, para la Consideracion y
Aprobacién de este, segun lo dispone el Articulo 2.097 de la Ley
107 del 14 de agosto de 2020 mejor conocida como Codigo
Municipal.

POR CUANTO: El Proyecto de Presupuesto presentado por el alcalde, refleja y
recoge los enfoques programaticos hacia los cuales va dirigido el
u Programa de Gobierno.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
LUQUILLO, PUERTO RICO:

| SECCION 1RA: Que, para el pago de los gastos del Municipio de Luquillo, Puerto
| Rico, durante el Afio Fiscal 2023-2024, se recauden por el
Departamento de Finanzas las cantidades que presupone han de
producir los recursos que se consignan en la Seccién de Ingresos que
se hace formar parte de esta Resolucion.

‘ SECCION 2DA: Que las cuentas que se relacionan en la Seccion de Egresos, que
| forman parte de esta Resolucion, se destinen para atender el pago de
[ los gastos del Municipio de Luquillo, Puerto Rico, durante el Afio
d Fiscal 2023-2024.

!‘ SECCION 3RA: La Directora de Finanzas llevara a los libros de contabilidad a su
‘ cargo, los asuntos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las

1 disposiciones de esta Resolucion.

SECCION 4TA: Esta Resolucion comenzara a regir el 1ro de julio de 2023.




Cont. Resolucion Num. 04, Serie 2023
Péagina 2 de 2

SECCION 5TA: Las disposiciones de esta Resolucion, seran independientes y
separables, y si cualquier seccion, parrafo, oracion, clausula o
consignacion de fondos fuera declarada nula por cualquier tribunal
con jurisdiccidon competente, la decision de dicho tribunal no
afectara la validez de ninguna otra seccién, parrafo, oracion,
clausula o consignacion de fondos de esta.

SECCION 6TA: Copia de esta Resolucion sera remitida al Secretario de Hacienda, a
la Oficina de Gerencia y Presupuesto, y a las demas dependencias
municipales que dispone el Cédigo Municipal, y los Reglamentos
Vigentes.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL, EL 2/ DE JUNIO DE 2023.

g (A AtnSn T s

G szE;/ﬁEREV ALBAN. FIGU A GERENA
ESIDE TE SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL ALCALDE DE LUQUILLO, EL | DE JUNIO DE 2023.

/9/7

ARQUéz RODRIGUEZ
ALCALDE
LUQUILLO, PR

Sello Oficial
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CERTIFICACION

YO, ALBA N. FIGUEROA GERENA, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA

MUNICIPAL DE LUQUILLO, PUERTO RICO, certifico que la que antecede es copia fiel y
exacta de la Resolucidon Nimero 04, Serie 2023 aprobada por la Legislatura Municipal en la
cont. 6ta reunion de la 1ra Sesion Ordinaria, celebrada y aprobada el 21 de junio de 2023 y
aprobada por el honorable alcalde, el 21 de junio de 2023,

INTITULADA

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LUQUILLO, DISPONIENDO
Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN
EL MUNICIPIO DE LUQUILLO, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2023-2024.

CERTIFICO, ADEMAS, que la misma fue aprobada por los votos de los siguientes
Legisladores Municipales:

A FAVOR: HONS. AUSENTES: HON:

ROBERTO COLON BAERGA MARIA M. REXACH OSORIO
NILDA L. CORDERO PARRILLA

LIDUVINA FELICIANO PARRILLA
SANTOS M. FRANCO MARTINEZ

JOAQUIN GONZALEZ PEREZ EN CONTRA: HON:

LUIS A. MORALES MONTANEZ LESBIA J. MENDEZ FIGUEROA
ANA T. NIEVES RODRIGUEZ LUIS O. MERCADO JIMENEZ
WILFREDO RIOS SALDANA

Expido la siguiente CERTIFICACION en Luquillo, Puerto Rico el 21 de junio de 2023 y
estampo en ella el SELLO OFICIAL de esta Legislatura Municipal.

QLo ?l)c&wm Hoswa.

Alba N. Figieroa Gerena
Secretaria Legislatura Municipal

SELLO OFICIAL
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

Seccion de Ingresos

01-03-04-81.01

PATENTES ANO CORRIENTE

$ 813,527.00 | $ 795,878.00 | $ 17,649.00
01-03-04-81.02 |PATENTES ANOS ANTERIORES - $ -
01-03-04-81.03 |IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS - "SALES TAX" 1,221,212.00 719,682.00 | $ 501,630.00
01-03-04-81.04 |INTERESES, REGARGOS Y PENALIDADES - "SALES TAX" 8,000.00 8,000.00 | $ -
01-03-04-81.21 INTERESES, RECARGOS, DEMORAS - PATENTES 75,000.00 100,000.00 | $ (25,000.00)
01-03-04-82.31 |CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD EXONERADA $ -
01-03-04-83.01 PERMISOS DE CONSTRUCCION 225,000.00 250,000.00 | $ (25,000.00)
01-03-04-83.04 |LICENCIAS Y PERMISOS 15,000.00 25,000.00 | $ (10,000.00)
01-03-04-84.02 |[COMPENSACION AUTORIDAD ENERGIA ELECTRICA 399,605.00 460,861.00 | $ (61,256.00)
01-03-04-84.04 |OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 948,623.45 917,519.56 | $ 31,103.89
01-03-04-84.10 |COMPENSACIONES ESTATALES $ -
01-03-04-85.07 |MATERIAL RECICLABLE 6,000.00 6,000.00 | $ -
01-03-04-85.11 |ALQUILER DE FACILIDADES 5,000.00 5,000.00 | $ -
01-03-04-86.01 MULTAS ADMINISTRATIVAS 2,000.00 4.000.00 | $ (2,000.00)
01-03-04-87.01 INTERESES $ -
01-03-04-87.05 |INGRESOS EVENTUALES 1,900,000.00 1,200,000.00 | $ 700,000.00
01-03-04-87.06 |RENTA PROPIEDADES PLAZA MERCADO 20,000.00 20,000.00 | $ -
01-03-04-87.09 |OTROS INGRESOS, VENTA PARC. CEMENTERIO Y SOLARES 5,000.00 10,000.00 | $ (5,000.00)
01-03-04-87.22 CONTRIBUCION SOBRE LA PROP. NO EXONERADA Y 1% Y 3% 3,420,900.27 337847221 | $ 42 428.06

Total de Ingresos $ 9,064,867.72 $ 7,900,312.77_$ 1#%9&
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 01 Legislatura Municipal
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PARTIDA . ___________NOMBRED 2023-2024  2022-2023 (I
01-01-01-91.01 [EMPLEADOS REGULARES $ 74,760.00 | $ 72,792.00 | $ 1,968.00
01-01-01-91.11  [SISTEMA DE RETIRO $ -
01-01-01-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,833.89 568334 | § 150.55
01-01-01-91.41  |PLANES MEDICOS 6,120.00 6,120.00 | =
01-01-01-91.71  [BONO DE NAVIDAD 1,500.00 1,500.00 | $ -
01-01-01-92.01 [MATERIALES DE OFICINA 1,500.00 1,500.00 | $ =
01-01-01-92.01  [IMPRESOS Y ENCUADERNACION 500.00 500.00 [ $ -
01-01-01-93.01 [COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 500.00 [ $ 500.00
01-01-01-94.01 |DIETAS LEGISLADORES MUNICIPALES 28,000.00 28,000.00 [ $ -
01-01-01-94.05 |GASTOS DE REPRESENTACION 700.00 500.00 | $ 200.00
01-01-01-94.06 |ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION EMPLEADOS 500.00 500.00 | $ E
01-01-01-94.11  [SERVICIOS PROFESIONALES 25,000.00 15,000.00 | $ 10,000.00
01-01-01-94.21 |GASTOS DE VIAJES 100.00 100.00 | $ -
01-01-01-94.44 |CUOTA DE ASAMBLEISTAS 4,100.00 4,100.00 | $ -
01-01-01-94.61 |MANTENIMIENTO Y REPARACION EQUIPO 500.00 500.00 | $ -
01-01-01-94.64 |MEJORAS SALON ASAMBLEA 5,000.00 - $ 5,000.00
01-01-01-94.65 |GASTOS MISCELANEOS 1,000.00 526.75 | $ 473.25
01-01-01-94.67 |[PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,500.00 1,000.00 | $ 1,500.00
01-01-01-94.69 [FRANQUEO Y APARTADO $ &

Total para Departamento 01 Legislatura Municipal $ 158,613.89 §  138,822.09 $ 19,791.80




PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 02 Oficina del Alcalde

01-02-01-91.01  [EMPLEADOS REGULARES $ 259,404.00 | $ 288,288.00 | § (28,884.00)
01-02-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 158,868.00 90,582.00 | $ 68,286.00
01-02-01-91.06  |EMPLEADOS IRREGULARES = $ =
01-02-01-91.11 __ |SISTEMA DE RETIRO $ =
01-02-01-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 32,686.31 2963380 | % 3,052.51
01-02-01-91.41  |PLANES MEDICOS 33,150.00 26,520.00 | § 6,630.00
01-02-01-91.71  |BONO DE NAVIDAD 9,000.00 8,500.00 | $ 500.00
01-02-01-92.01  |MATERIALES DE OFICINA 1,500.00 1,500.00 | $ -
01-02-01-93.01  |COMPRA DE EQUIPO - OFICINA 2,000.00 2,000.00 | § -
01-02-01-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 4,000.00 4,000.00 | § =
01-02-01-94.10  |AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) 27,795.00 2599500 | $ 1,800.00
01-02-01-94.11  |SERVICIOS PROFESIONALES 374,122.00 319,990.00 | $ 54,132.00
01-02-01-94.15  |RELACIONES PUBLICAS 12,000.00 10,000.00 | $ 2,000.00
01-02-01-94.21  |GASTOS DE VIAJES 1,500.00 1,500.00 | $ -
01-02-01-94.25  |SERVICIOS LEGALES 66,000.00 66,000.00 | $ =
01-02-01-94.61 |REPARACION Y CONSERVACION EQUIPO 2,500.00 2,500.00 | % -
01-02-01-94.65 |IMPREVISTOS Y MISCELANEOS 25,000.00 17,884.79 | § 7,116.21
01-02-01-94.65 |GASTOS PARA EMERGENCIAS 10,000.00 10.000.00 | $ -
01-02-01-94.65 |ACTIVIDADES NAVIDENAS 15,000.00 15,000.00 | $ =
01-02-01-94.67  |PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,000.00 3,000.00 | $ =
01-02-04-94.44 |APORTACION ASOCIACION DE ALCALDES 7,000.00 7,000.00 | § £
01-02-04-94.47 |APORTACION PROPUESTAS FEDERALES 10,000.00 7,000.00 | $ 3,000.00
01-02-04-94.47 [AYUDAS A INSOLVENTES $ 70,000.00 | $ 70,000.00 | $ -
01-02-04-94.47 |ACTIVIDADES DEPORTIVAS 5,000.00 4,000.00 | § 1,000.00
01-02-04-94.82 |PLATOS TIPICOS 75,000.00 100.00 | $ 74,900.00
01-02-04-94.82  |ACTIVIDAD CULTURAL 225 ANOS DE FUNDACION - 2500000 | § (25,000.00)

Sub-Total para Departamento 02 Oficina del Alcalde
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 03 Finanzas

01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 624,960.00 | $ 613,524.00 | $ 11,436.00
01-03-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 143,478.00 82,956.00 | $ 60,522.00
01-03-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO $ -
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 60,086.01 5454297 | $ 5,543.04
01-03-01-91.41 PLANES MEDICOS 63,750.00 57,440.00 | $ 6,310.00
01-03-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 17,000.00 16,500.00 | $ 500.00
01-03-01-92.01 MATERIALES Y EFECTOS DE OFICINA 10,000.00 7,000.00 | $ 3,000.00
01-03-01-92.01 IMPRESOS Y ENCUADERNACION 1,000.00 500.00 | $ 500.00
01-03-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO - OFICINA 1,000.00 900.00 | $ 100.00
01-03-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 5,000.00 500000 | $ -
01-03-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 100.00 100.00 | $ -
01-03-01-94 .51 ALQUILER DE EQUIPO 56,083.20 56,083.20 | $ g
01-03-01-94.61 CONSERVACION Y REPARACION EQUIPO 10,000.00 10,000.00 | $ -
01-03-04-91.10 SEGURO CHOFERIL 800.00 800.00 | $ ~
01-03-04-91.14 APORTACION SISTEMA DE RETIRO PENSIONADOS 714,411.08 72447640 | $ (10,065.32)
01-03-04-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 80,000.00 80,000.00 | $ -
01-03-04-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 156,667.12 158,290.61 | $ (1,623.49)
01-03-04-92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA 3,000.00 3,000.00 | $ -
01-03-04-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 399,605.00 460,861.00 | $ (61,256.00)
01-03-04-92.32 GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 87,000.00 87,000.00 | $ -
01-03-04-92.35 GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 40,000.00 40,000.00 | $ -
01-03-04-93.60 COMPRA DE TERRENOS 5,000.00 5,000.00 | $ -
01-03-04-94.07 COMPRA DE MATERIAL DIDACTICO = = $ =
Sub-Total para Departamento 03 Finanzas $ 2,478,940.41 $ 2,463,974.18 : 14,966.23




PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 03 Finanzas

Pag. 6

FARIIUVA puce " A 3 5 ) _ \UIS
01-03-04-94.36 | EXCAVACIONES $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ -
01-03-04-94.42 FIANZAS Y SEGUROS CONTRATADOS 608,977.92 500,000.00 | $ 108,977.92
01-03-04-94.50 | RENTA DE TERRENOS Y FACILIDADES 8,000.00 8,000.00 | $ -
01-03-04-94.60 [ PRINCIPAL E INTERESES LINEA L/C RE: CTAS. VENDIDAS - $ -
01-03-04-94.63 | PERMISOS E INSPECCION DE VEHICULOS 5,100.00 5,100.00 | $ -
01-03-04-94.64 | REPARACION DE EDIFICIOS CASA ALCALDIA 4,000.00 4,000.00 | $ -
01-03-04-94.65 | IMPREVISTOS 11,961.75 8,000.00 | $ 3,961.75
01-03-04-94 .67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 250.00 250.00 [ $ -
01-03-04-94.70 | PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 3,000.00 3,000.00 | $ -
01-03-04-94.71 | RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES 10,412.29 25,000.00 | $ (14,587.71)
01-03-04-94.77 | GASTOS OPERACIONALES DEL CRIM LEY #80 171,045.01 168,92361 | $ 2,121.40
01-03-04-94.78 | FINANCIAMIENTO DEUDA CRIM - LIQUIDACION 1997-98 al 2000-01 - $ -

01-03-04-94.78

DEUDA LIQUIDACION CRIM

Total para Departamento 03 Finanzas

$ 330668738 § 319124779 § 11543959
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 04 Obras Publicas

01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 334,392.00 | $ 365,928.00 | $ (31,536.00)
01-04-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 552,078.00 316,884.00 | $ 235,194.00
01-04-01-91.06 |EMPLEADOS IRREGULARES 53,865.00 31,102.50 | $ 22,762.50
01-04-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO = $ S
01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 74,460.13 57177211 % 17,282.92
01-04-01-91.41 PLANES MEDICOS 102,510.00 83,640.00 | $ 18,870.00
01-04-01-91.71  |BONO DE NAVIDAD 33,000.00 33,500.00 | $ (500.00)
01-04-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 500.00 50000 | $ -
01-04-01-92.05 |HERRAMIENTAS 3,000.00 3,00000 [ $ -
01-04-01-92.15 |MATERIALES DE LIMPIEZA 4,000.00 400000 | % 5
01-04-01-92.23 |COMPRA DE CAPACETES, GUANTES Y MAT. 1,500.00 1,500.00 [ $ -
01-04-01-92.25 |COMBUSTIBLE Y LUBRICACION VEHICULOS 45,000.00 95,000.00 | $ (50,000.00)
01-04-01-92.38 |[REPARACION DE CAMINOS Y PUENTES 20,000.00 20,000.00 | $ &
01-04-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 | $ -
01-04-01-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 3,000.00 3,000.00 | $ -
01-04-01-94.21 |GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES - $ -
01-04-01-94.51 RENTA DE EQUIPO 5,000.00 500000 | % -
01-04-01-94 61 MANT, CONS. Y REP DE EQUIPO 5,000.00 400000 | % 1,000.00
01-04-01-94 .62 REPARACION MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 18,000.00 18,000.00 | $ -
01-04-01-94.63 |MANT. CONS. Y REP. DE VEHICULOS 70,000.00 100,000.00 | $ (30,000.00)
01-04-01-94.64 |REPARACION EDIFICIOS - O. P. 1,200.00 1,200.00 | $ -
01-04-01-94.65 |IMPREVISTOS 9,000.00 8,000.00 | $ 1,000.00
01-04-04-94.73 |DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS 542 659.03 423,000.00 | $ 119,659.03
01-04-22-9462 |MANTENIMIENTO REPARACION CEMENTERIO 500.00 500.00 | $ -
01-04-22-94 64 |REPARACION DE EDIFICIOS - CEMENTERIO 1,000.00 1,000.00 | $ -
Total para Departamento 04 Obras Publicas $ 1,880,664.16_$ 1,576,931.71 §  303,732.45 |
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 05 Reforma de Salud

01-05-01-94.43 | GASTOS DE SALU $ 52,500.00 | $ 52,500.00 | $ -

Total para Departamento 05 CEMPRI
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 06 OFICINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCIA

2 _NO | 2023-2024 022- )} (DIS
01-06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 59,964.00 | $ 59,964.00 | $ -
01-06-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 169,209.00 90,768.00 | $ 78,441.00
01-06-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES $ -
01-06-01-91.11 |SISTEMA DE RETIRO $ -
01-06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,028.99 12,028.25 | $ 6,000.74
01-06-01-91.41 PLANES MEDICOS 20,910.00 15,300.00 | $ 5,610.00
01-06-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 6,500.00 6,500.00 | $ -
01-06-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 | $ -
01-06-01-92.11 COMPRA DE MATERIAL QUIRUGICO 10,000.00 1,000.00 | $ 9,000.00
01-06-01-92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA 500.00 400.00 | $ 100.00
01-06-01-92.21 COMPRA DE ALIMENTOS EMERGENCIAS 1,500.00 1,000.00 | $ 500.00
01-06-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES E INSIGNIAS 7,000.00 5000.00 | $ 2,000.00
01-06-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 | $ -
01-06-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO DE RESCATE 10,000.00 10,000.00 | $ -
01-06-01-94.06 GASTOS DE ADIESTRAMIENTO A VOLUNTARIOS 2,000.00 500.00 | $ 1,500.00
01-06-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES $ =
01-06-01-94.50 RENTA DEL LOCAL $ -
01-06-01-94.61 MANTENIMIENTO REPETIDOR COMUNICACION Y EQUIPO 24,000.00 7,80000 | % 16,200.00
01-06-01-94.65 GASTOS MISCELANEOS 2,500.00 2,500.00 [ $ -

Total para Departamento 06 OFICINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCIA $ 33411199 § 21476025 §  119,351.74




PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 07 GUARDIA MUNICIPAL
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01-07-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 114,396.00 7249200 | $ 41,904.00
01-07-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS - $ -
01-07-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ -
01-07-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,904.29 562214 | $ 3,282.15
01-07-01-91.41 PLANES MEDICOS 8,160.00 408000 | $ 4,080.00
01-07-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,000.00 1,000.00 | $ 1,000.00
01-07-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 | $ -
01-07-01-92.15 MATERIALES DE LIMPIEZA 500.00 500.00 | $ B
01-07-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES E INSIGNIAS 3,500.00 250000 | % 1,000.00
01-07-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,500.00 1,500.00 | $ =
01-07-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO POLICIA MUNICIPAL 5,000.00 1,000.00 | $ 4.000.00
01-07-01-94 .61 MANTENIMIENTO REPETIDOR COMUNICACION Y EQUIPO $ -
01-07-01-94 .65 GASTOS MISCELANEOS 500.00 500.00 | $ -
Total para Departamento 07 GUARDIA MUNICIPAL $ 14;5_@8_0.29 90,194.14 $ 55,266.15
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 08 RECURSOS HUMANOS

- ‘ __Sdped - NG ] s 2024 - 2022-2023 (I
01-08-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 134,496.00 | $ 134,496.00 | $ -
01-08-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 56,925.00 3537000 % 21,555.00
01-08-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES % -
01-08-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO $ -
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,911.45 13,262.50 | $ 1,648.95
01-08-01-91.41 PLANES MEDICOS 12,750.00 11,220.00 | $ 1,530.00
01-08-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 3,500.00 3,500.00 | $ -
01-08-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 | $ -
01-08-01-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 2,000.00 2,00000 | $ -
01-08-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 1,000.00 1,000.00 | $ -
01-08-01-94.06 ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION EMPLEADOS 7,000.00 7,000.00 | $ -
01-08-01-94.21 GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES 100.00 100.00 | $ -
01-08-01-94.51 ALQUILER DE EQUIPO - 100.00 | $ (100.00)
01-08-01-94.61 CONSERVACION Y REPARACION DE EQUIPO 500.00 500.00 | $ -
01-08-01-94.65 GASTOS MISCELANEOS 1,000.00 1,000.00 | $ -
01-08-04-91.07 LICENCIA REGULAR 55,000.00 4500000 | $ 10,000.00
01-08-04-91.08 LICENCIA ENFERMEDAD 35,000.00 2500000 | $ 10,000.00
01-08-04-91.31 SEGURO SOCIAL BONO NAVIDAD OTROS EMPL. 535.50 5,000.00 | $ (4,464.50)
01-08-04-91.71 BONO DE NAVIDAD OTROS EMPLEADOS 7,000.00 10,000.00 | $ (3,000.00)
01-08-04-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 1,150.00 1,050.00 | $ 100.00
01-08-16-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS FEDERALES 4,000.00 5,000.00 | $ (1,000.00)
01-08-16-91.31 SEGUROS SOCIAL FEDERAL PROG. FEDERALES 306.00 400.00 | $ (94.00
01-08-44-91.01 EMPLEADOR REGULARES RED DE CUIDO 31,140.00 32,616.00 | $ (1,476.00
01-08-44-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL RED DE CUIDO 2,420.46 253337 | % (112.91)
01-08-44-91.41 PLAN MEDICO RED DE CUIDO 2,040.00 204000 | $ -
01-08-44-91.71 BONO DE NAVIDAD - RED DE CUIDO 500.00 500.00 | $ -
Total para Departamento 08 RECURSOS HUMANOS $ 37427441 $  339,687.87 § 34,586.54
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 09 Recreacion y Deportes

sl

01-09-01-91.01 | EMPLEADOS REGULARES 94,788.00 | $ 91,548.00 | $ 3,240.00
01-09-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 278,163.00 164,760.00 | $ 113,403.00
01-09-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES $ =
01-09-01-91.11  [SISTEMA DE RETIRO $ 2
01-09-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 29,5625.25 20,602.06 | § 8,923.19
01-09-01-91.41 PLANES MEDICOS 41,310.00 29,580.00 | § 11,730.00
01-09-01-91.71 | BONO DE NAVIDAD 13,000.00 13,000.00 [ $ -
01-09-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 600.00 600.00 | § -
01-09-01-92.15 MATERIALES DE MANT. PARQUES Y LIMPIEZA 2,000.00 2,000.00 | % -
01-09-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 5,500.00 5,500.00 | $ -
01-09-01-93.01 | COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 600.00 600.00 | $ -
01-09-01-93.27 | COMPRA DE EQUIPO 2,000.00 2,000.00 | § -
01-09-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO DEPORTIVO 7,000.00 7,000.00 | § -
01-09-01-94.12 | GASTOS DE ARBITRAJE 4,000.00 4,00000|$ -
01-09-01-94.21 | GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES $ =
01-09-01-94.47 | COMPRA DE TROFEOS Y MEDALLAS 3,000.00 3,000.00 | $ -
01-09-01-94.61 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 1,500.00 1,500.00 | § -
01-09-01-94.64 REPARACION PARQUES ATLETICOS Y CANCHAS 12,000.00 12,000.00 | § =
01-09-01-94.65 | IMPREVISTOS 4,000.00 3,000.00 | § 1,000.00
01-09-01-94.67 PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 1,500.00 1,500.00 | $ -
01-09-01-94.82 ACTIVIDADES RECREATIVAS Y CULTURALES 113,500.00 7,500.00 | $ 106,000.00
01-09-01-94.83 | BALONCESTO Y ATLETISMO 5,000.00 5,000.00 | $ -
Total para Departamento 09 Recreacién y Deportes
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 15 Centro Cuidado Diurno Pablo Suarez

01-15-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES $ 282,900.00 | $ 292,128.00 | $ (9,228.00)
01-15-01-91.05 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 177,957.00 119,286.00 | $ 58,671.00
01-15-01-91.06 |[EMPLEADOS IRREGULARES $ =
01-15-01-91.11  |SISTEMA DE RETIRO $ z
01-15-01-91.31  |SEGURO SOCIAL FEDERAL 36,288.31 32,58242 | $ 3,705.89
01-15-01-91.41 |PLANES MEDICOS 47,940.00 43,860.00 | $ 4,080.00
01-15-01-91.71  |[BONO DE NAVIDAD 13,500.00 14,500.00 | $ (1,000.00)
01-15-01-92.01  [MATERIALES DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 | $ 2
01-15-01-92.15 |[MATERIALES DE LIMPIEZA Y DESECHABLES 2,400.00 240000 | $ =
01-15-01-93.01  |[COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00 | $ ~
01-15-01-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 1,000.00 1,000.00 | $ ~
01-15-01-94.21 |GASTO DE VIAJE Y BAGAJE $ -
01-15-01-94.47 [PAREO COMITE GERICOLA 60,000.00 60,000.00 | $ -
01-15-01-94.61 |[MANTENIMIENTO Y REPARACION EQUIPO 3,000.00 3,000.00 | =
01-15-01-94.65 |PAREO DE PROPUESTAS 1,000.00 1,000.00 | $ ~
01-15-01-94.65 [IMPREVISTOS 500.00 500.00 | $ =
01-15-01-94.81 ACTIVIDAD PARTICIPANTES 2,000.00 1,500.00 | $ 500.00
Total para Departamento 15 Centro Cuidado Diurno $§ 62958531 $ 57285642 $  56,728.89 |
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024
Departamento 19 Secretaria Municipal

01-19-01-91.01 |EMPLEADOS REGULARES 82,404.00 86,808.00 | § (4,404.00)
01-19-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 44,802.00 37,236.00 | $ 7,566.00
01-19-01-91.06  |EMPLEADO IRREGULAR - $ -
01-19-01-91.11  |SISTEMA DE RETIRO - $ -
01-19-01-91.31  |SEGUROQO SOCIAL FEDERAL 9,960.74 975712 | $ 203.62
01-19-01-91.41  |PLANES MEDICOS 10,710.00 10,200.00 | $ 510.00
01-19-01-91.71  |BONO DE NAVIDAD 3,000.00 3,500.00 | $ (500.00)
01-19-01-92.01  |MATERIALES DE OFICINA 1,500.00 1,500.00 | § -
01-19-01-92.01  |IMPRESOS Y ENCUADERNACION 500.00 500.00 | $ -
01-19-01-93.01 _ |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 200.00 200.00 [ § -
01-19-01-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 1,700.00 1,700.00 [ $ -
01-19-01-94.01  |DIETAS JUNTA SUBASTAS 1,500.00 1,000.00 | 500.00
01-19-01-94.21 |GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES $ -
01-19-01-94.61  [MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 500.00 500.00 [ $ -
01-19-01-94.65 [IMPREVISTOS 1,000.00 500.00 [ $ 500.00
01-19-01-94.67 [PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 12,000.00 7,000.00 | $ 5,000.00
01-19-01-94.69 |FRANQUEO Y APARTADO 5,000.00 5,000.00 | $ -
Total para Departamento 19 Secretaria Municipal
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Departamento 21 Auditoria Interna

EMPLEADOS REGULARES

35,052.00

Pag. 15

15,084.00

01-21-01-91.01 $ 50,136.00 $
01-21-01-91.11  |SISTEMA DE RETIRO $ =
01-21-01-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,873.65 271973 | $ 1,153.92
01-21-01-91.41  |PLANES MEDICOS 2,040.00 2,040.00 [ $ -
01-21-01-91.71  |BONO DE NAVIDAD 500.00 500.00 | $ -
01-21-01-92.01  [MATERIAL EFECTOS DE OFICINA 600.00 600.00 | $ -
01-21-01-93.01  |COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,000.00 1,000.00 | $ -
01-21-01-94.06 | ADIESTRAMIENTO Y CAPACITACION 500.00 500.00 | $ -
01-21-01-94.21 |GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES $ =
01-21-01-94.61  |REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00 100.00 [ $ -
01-21-01-94.65 |MISCELANEOS 100.00 100.00 [ $ -

Total para Departamento 21 Auditoria Interna
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

Departamento 35 Compras

01-35-01-91.01

EMPLEADOS REGULARES $ 55,896.00 | $ 55,896.00

3$ =
01-35-01-91.05 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 47,700.00 29,970.00 | $ 17,730.00
01-35-01-91.11  |SISTEMA DE RETIRO = - $ -
01-35-01-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,116.34 6,760.00 | $ 1,356.34
01-35-01-91.41 [PLANES MEDICOS 8,670.00 7,140.00 | $ 1,530.00
01-35-01-91.71  |BONO DE NAVIDAD 2,500.00 2,500.00 | $ -
01-35-01-92.01  |MATERIALES DE OFICINA 700.00 300.00 | 400.00
01-35-01-92.01  [IMPRESOS Y ENCUADERNACION 700.00 500.00 | § 200.00
01-35-01-93.01  [COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 1,300.00 1,300.00 | $ -
01-35-01-94.21 |GASTOS DE VIAJES Y BAGAJES $ =
01-35-01-94.61  [MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO 250.00 250.00 | $ -

Total para Departamento 35 Compras
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

INGRESOS CAE

10-03-04-82.31 CONTRIBUCION SOBRE PROP. EXONERADA $ -
10-03-04-87.22 CONTRIBUCION SOBRE PROP. NO EXONERADA 1,475,915.73| 1,502,631.81 (26,716.08)

TOTAL INGRESOS CAE

EGRESOS CAE

10-03-04-94.55 INTERESES VENCIMIENTO DEUDA 218,693.81 265,558.44 (46,864.63
10-03-04-94.57 PRINCIPAL DEUDA MUNICIPAL 554,050.75 575,000.00 (20,949.25)
10-03-04-94.75 RESERVA 703,071.17 662,073.37 40,997.80

TOTAL EGRESOS CAE
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PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

Resumen por Departamentos

Pag. 27

1 LEGISLATURA MUNICIPAL $ 158,613.89 138,822.09 19,791.80
2 OFICINA DEL ALCALDE 1,204,525.31 1,035,993.59 168,531.72
3 DEPARTAMENTO DE FINANZAS 3,306,687.38 3,191,247.79 115,439.59
4 OBRAS PUBLICAS 1,880,664.16 1,676,931.71 303,732.45
5 GASTOS DE SALUD 52,500.00 52,500.00 -

6 OFICINA DE MANEJOS DE EMERGENCIA 334,111.99 214,760.25 119,351.74
7 GUARDIA MUNICIPAL 145,460.29 90,194.14 55,266.15
8 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 374,274.41 339,687.87 34,586.54
9 RECREACION Y DEPORTES 618,986.25 374,690.06 244,296.19
15 CENTRO DE CUIDADO DIURNO PABLO SUAREZ 629,585.31 572,856.42 56,728.89
19 SECRETARIA MUNICIPAL 174,776.74 165,401.12 9,375.62
21 AUDITORIA INTERNA 58,849.65 42,611.73 16,237.92
35 COMPRAS 126,832.34 104,616.00 21,216.34

TOTAL DE GASTOS POR DEPARTAMENTO & ¥ _7,900,312.77
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DISTRIBUTIVO 2023-2024
- — —_ - —
s s $ 5 S 5
SARGENTO DE ARMAS 800-1-002 2 3-M 3250 | § s s S S S 1,262.25
C_|SECRETARIA CONFIDENCIAL 800-1-003 | 3 4-4 3250 | § 1,772.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 13556 | § 21,264.00 | $ 1,626.70
TOTAL 01-01-01-91.01 $ 6,230.00 | § 1,500.00 | § 612000 | § 476.60 | $ 74,760.00 | § 5719.14 | § 114.75 |
| - -
C |ALCALDE 100-0-001 4 = 3750 | § 5,500.00 | § - S 2,040.00 | § 42075 | § 66,000.00 | § 5,049.00
C |AYUDANTE ESPECIAL 110-1-002 5 11-4 3250 | $ 3,074.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | & 235.16 | § 36,888.00 5 2,821.93
C |AYUDANTE ESPECIAL 110-1-003 [ 11-3 3250 | $ 2,921.00 $ 500,00 | § 2,040.00 | § 22346 | § 35,052.00 s 2,681.48
C |GERENTE DE AREA 1101010 | 7 13-M 3250 | $ 2,841.00 | § 50000 | $ 2,040,00 | 217.34 | § 34,092.00 | $ 2,608.04
C |GERENTE DE AREA 110-1-011 8 13-M 3250 (S 2,841.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 21734 | § 34,092.00 | § 2,608.04
C |CONDUCTOR DEL ALCALDE 111-1-007 9 1-5 3250 % 1,799.00 $ 500.00 | § 2,040.00 | § 13762 | § 21,588.00 | § 1,651.48
R_|CONSERIE 111-2-002 | 10 17 3250 | 1,412.00 | $ 500.00 | $ 2,040.00 | $ 108.02 | § 16,944.00 | § 1,296.22
R |CONSERIE 111-2-003 11 14 3250 | $ 1,229.00 | 500.00 | § 2,040.00 | & 94.02 | § 14,748.00 | § 1,128.22
TOTAL 01-02-01-91.01 s 21,617.00 | § 3,500.00 | § 16,320.00 | § 1,653.70 | § 259,404.00 | $ $ 267.75
T |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-003 | 12 11-5 3250 | $ 2,097.00 | § 500.00 | $ 1,530.00 | § 160.42 | § 18,873.00 | § 1,443.78
T |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-004 13 11-5 3250 |$ 2,097.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 160.42 | § 18,873.00 | § 1,443.78
T |SECRETARIA NI 111-3-010 14 8-5 3250 | $ 1,810.00 $ 500.00 | § 1,530.00 | § 13847 | S 16,290.00 | $ 1,246.19
T_|RECEPCIONISTA 111-3-002 | 15 5-1 32.50 | $ 1,300.00 | $ 500.00 | $ 1,530.00 | § 9945 | § 11,700.00 | $ 895.05
T |[CONDUCTOR VEH. MOTOR LIVIANO 600-2-011 16 6-1 3250 | $ 1,365.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 | § 104.42 | § 12,285.00 | $ 939.80
T |OFICINISTA I 111-3-012 17 7-5 3250 | S 1,725.00 | § 500,00 | § 1,530.00 | § 131.96 | § 15,525.00 | § 1,187.66
T |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-001 18 114 3250 | $ 2,002.00 $ 500.00 | § 1,530.00 5 153.15 | § 18,018.00 | $ 1,378.38
T _|OFICINISTA | 900-3-014 | 19 a1 3250 | $ 1,238.00 | § 500.00 | § 1,530.00 [ § 9471 11,142.00 | § 852.36
T |OFICINISTA Il 111-3-007 20 6-2 3250 (S 1,430.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 109.40 | § 12,870.00 | § 984.56
T |OFICINISTA| 111-3-008 21 4-3 3250 | S 1,359.00 | § 50000 | S 1,530.00 | § 103.96 | § 12,231.00 | § 935.67
T |TRABAJADORA 200-3-025 22 14 3250 ($ 1,229.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 | § 9402 | § 11,061.00 | § 846.17
TOTAL 01-02-01-91.05 s 17,652.00 | § 5,500.00 | $ 16,830.00 | § 1,350.38 | § 158,868.00 | § 12,153.40 | $ 420.75
| - S = 1% L e ] - 15 S .
TOTAL 01-02-01-91.06 5 - |$ S | = | - 1§ - [ - 18 -
MENTO DE FINANZAS s = - | o= e = |8 G SR
C |DIRECTOR DE FINANZAS 131-1-001 23 11-9 3250 |$ 3,970.00 | § 500.00 | § 2,040.00 $ 303.71 ] 5 47,640.00 s 3,644.46
R |SECRETARIA III 131-2-002 24 8-8 3250 | S 2,080.00 $ 500.00 | S 2,040.00 | § 159.12 | § 24,960.00 | § 1,909.44
R_|SECRETARIA Il 1332017 | 25 85 3250 | $ 1,810.00 | 500.00 | § 2,040.00 | $ 13847 | $ 21,720.00 | $ 1,661.58
R |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 133-2-013 26 11-2 3250 | $ 1,824.00 | § 500.00 | & 2,040,000 | S 13954 | § 21,888.00 | § 1,674.43
R |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 133-2-003 27 11-5 3250 | S 2,097.00 S 500.00 | § 2,04000 | § 160.42 | § 25,164.00 S 1,925.05
R |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-2-005 28 11-2 3250 | § 1,824.00 | 5 500.00 | § 2,040.00 | $ 13954 | § 21,888.00 | § 1,674.43
R_|OFICIAL PAGADOR 1332005 | 20 9-8 3250 | $ 2,186.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 167.23 [ $ 26,232.00 | § 2,006.75
R |CONTADOR 133-2-004 30 10-3 3250 | $ 1,820.00 | § 500.00 | § 2,040,000 | § 139.23 | § 21,840.00 | § 1,670.76
R_|CONTADOR 133-2.015 | 31 10-2 3250 | § 1,737.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 13288 | § 20,844.00 | § 1,594.57
R |CONTADOR 900-2-002 32 10-2 3250 | S 1,737.00 | & 500,00 | $ 2,04000 | $ 13288 | § 20,844.00 | § 1,584.57
R |AUXILIAR EN CONTABILIDAD 133-2-006 33 8-3 3250 |8 1,650.00 | $ 500.00 | § 2,040.00 | § 126.23 | § 19,800.00 | $ 1,514.70
R _|OFICIAL PREINTERVENCION 133-2-002 34 12-5 3250 | S 2,201.00 | § 500.00 | & 2,040.00 | § 168.38 | $ 26,412.00 | $ 2,020.52
TOTAL 01-03-01-91.01 s $ 6,000.00 | $ 24,480.00 | § 1,907.60 | § 299,232.00 | § $ 459,00
T |AUXILIAR PREINTERVENCION 133-3-010 35 7-4 3250 |$ 1,647.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 S 126.00 | § 14,823.00 | 5 1,133.96
T |AUXILIAR EN CONTABILIDAD 133-2-008 36 8-1 3250 (% 1,504.00 5 500.00 | § 1,530.00 s 115.06 | § 13,536.00 $ 1,035.50
T |OFICIAL DE LA PROPIEDAD 133-2-010 37 7-M 3250 | $ 1,368.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 104.65 | § 12,312.00 | § 941.87
T _|oFiciNISTA | 1332012 | 38 4-M 30.00 | § 1,00.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 | § 83.39 [ $ 9,810.00 | § 750.47
T |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 150-3-002 39 11-1 3250 | S 1,741.00 S 500.00 | $ 1,530,00 | § 133.19 | § 15,669.00 | 5 1,198.68
7 _|oFicinisTA | 111-3-009 [ 40 41 3250 | § 1,238.00 | § 500.00 | & 1,530.00 | § 94.71 [ $ 11,142.00 | § 85236
_ s asmools  oww|s  samools  esesels 7729200 |5 s mes
icAs A amar | [ i | T | | i 1 - e ) i T B N
R _|OFICIAL EN RENTAS PUBLICAS 134-2-003 | 41 12-10 3250 | $ 277700 | § 500.00 | § 2,040.00 | 21244 [ $ 33,324.00 | $ 2,549.29
R _[INSPECTOR DE CAMPO 134-2007 [ 42 9-10 3250 | $ 2,399.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 18352 [ § 28,788.00 | § 2,202.28
R |OFICIAL DE CONTRIB. PROPIEDAD 134-2-001 43 13-7 3250 | § 2,535.00 | § 500,00 | § 2,040.00 | § 19393 | § 30,420.00 | § 2,327.13
R |AUDITOR CONT. SOBRE PROPIEDAD 134-2-002 44 124 3250 | $ 2,101.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 160.73 | § 25,212.00 S 1,928.72
R_|TECNICO EN VALORACION 134-2-005 | 45 119 3250 | $ 2,524.00 | 5 500.00 | $ 2,040.00 | 193.09 | § 30,288.00 | § 2,317.03
R |RECAUDADOR OFICIAL 134-2-006 46 10-7 3250 | $ 2,191.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | & 167.61 | § 26,292.00 | S 2,011.34




INVESTIGADOR RENTAS PU

$ s ] 23,904.00 | $
INVESTIGADOR RENTAS PUBLICAS 5 s s 36,312.00 | $
OFICINISTA Il 5 X 00| § s 19,680.00 | $
R_|SECRETARIA Il 134-2-018 | 50 8-25M 32.50 | $ 2,624.00 500.00 2,040.00 | § 200.74 | § 31,488.00 | $ 2,408.83
R_|AUXILIAR ADMINISTRATIVO 200-2-064 [ 51 11-45M 32.50 | § 3,335.00 | $ 500.00 2,040.00 | § 255.13 | § 40,020.00 | § 3,061.53
oh —1 0 = > : =TI IR T
T_|AUXILIAR ADMINISTRATIVO 134-2-004 | 52 11-2 3250 |% 182400 | 5 500.00 | $ 1,53000 | § 13954 | § 16,416.00 | § 1,255.82
T_|OFICINSITA I 111-3011 | 53 4-1 32.50 | § 1,238.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 | $ 9471 ]$ 11,142.00 | $ 852.36
T_|RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS 134-2-010 | 54 &M 32.50 | $ 1,436.00 | $ 500.00 | $ 1,53000 | § 109.85 | § 12,924.00 | § 988.69
T _|RECAUDADOR RENTAS PUBLICAS 134-2011 | 55 81 32.50 | § 1,504.00 | $ 500.00 1,530.00 115.06 | § 13,536.00 | $ 1,035.50
T |TRABAJADOR CONSERVACION 134-2-015 | 56 2-5 32,50 | § 1,352.00 | 5 500.00 1,530.00 103.43 [ § 12,168.00 | § 930,85
Ki b 2.58 6,186.00 $ 191.25
T i .- L ks LT £ 15 i
C_|DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 200-1-001 | 57 9-1SMAX 3250 | $ 4,081.00 | $ 500.00 | § 2,040.00 | § 312.20 [ § 48,972.00 | § 3,746.36
R_|SECRETARIA Iil 200-2-009 | s8 85 3250 | $ 1,810.00 [ $ 500.00 | § 2,040.00 | § 138.47 [ § 21,720.00 | § 1,661.58
R_|OFICINISTA MECANOGRAFA II 200-2-055 | 59 7-2 3250 % 1,501.00 | § 500.00 | § 2,04000 | § 114.83 | § 18,012.00 | § 1,377.92
R_|OPERADOR EQUIPO PESADO 200-2-008 | 60 81 3250 % - |3 - 15 o ) = 1§ - |s -
R _|CONDUCTOR VEH.MOTOR PESADO 200-2-020 | 61 73 32.50 1,572.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 120.26 | § 18,864.00 | § 1,443.10
R _|CONDUCTOR VEH.MOTOR PESADO 200-2-017 | 62 75 32.50 1,725.00 | $ 500.00 | $ 2,040.00 | $ 131.96 [ § 20,700.00 | $ 1,583.55
R_|CONDUCTOR VEH.MOTOR PESADO 200-2016 | 63 7-3 32.50 1,572.00 [ § 500.00 | § 2,040.00 | § 120.26 | $ 18,864.00 | § 1,443.10
R_|CONDUCTOR VEH.MOTOR PESADO 600-2-001 | B4 7-2 3250 | $ 1,501.00 | $ 500.00 | § 2,040.00 | § 11483 [ § 18,012.00 | § 1,377.92
R _|TRABAJADOR CONSERVACION 200-2-027 | 65 24 3250 | $ 1,291.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 98.76 | § 15,492.00 | § 1,185.14
R_|CARPINTERO 200-2-023 | 66 64 3250 | $ 1,569.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 120,03 | § 18,828.00 | $ 1,440.34
R _|TRABAJADOR 200-2-034 | 67 15 3250 | § 1,287.00 [ § 500.00 | § 2,040.00 | § 98.46 | § 15,444.00 | § 1,181.47
R_|TRABAJADOR 200-2-033 | 68 1-5 32.50 1,287.00 [ § 500.00 | § 2,040.00 | $ 9846 | § 15,444.00 | § 1,181.47
R_|TRABAJIADOR 200-2-051 14 32.50 1,229.00 | S 50000 | § 2,040.00 94.02 | § 14,748.00 1,128.22
R_|TRABAJADOR 200-2-045 | 70 14 32.50 1,229.00 [ § 500.00 | § 2,040.00 | 94.02 14,748.00 1,128.22
R_|TRABAJADOR 200-2-050 | 71 14 32.50 1,229.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | ¢ 94,02 14,748.00 1,128.22
R_|TRABAJADOR 200-2-043 | 72 1-5 3250 % 1,287.00 [ § 500.00 | § 2,040.00 | ¢ 98.46 | § 15,444.00 | § 1,181.47
R_|TRABAJADOR 200-2-054 | 73 14 3250 | $ 1,229.00 [ § 500.00 | § 2,04000 | $§ 94.02 | § 14,748.00 | $ 1,128.22
R _|TRABAJADOR 200-2-044 | 74 14 3250 | $ 1,229.00 [ § 500.00 | § 2,040.00 | § 94.02 | $ 14,748.00 | 1,128.22
R _|COORDINADORA RECICLAIE 200-2-003 | 75 12-M 3250 | $ - 13 = 1§ - 15 - |s - _|s -
R _|ENCARGADO CEMENTERIO 200-2-063 | 76 4-1 3250 1S 1,238.00 500.00 2,040.00 | § 9471 S 14,856.00 | $ 1,136.48
I TOTAL 03-04-01-91.01 g 27,866.00 )0 : $ 2,131.75 | § 334,392.00 | § 25,580.99 | $ 688.50
T_|[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-004 | 77 11-8 325016 2,41000 | § 500.00 1,530.00 184.37 21,690.00 | § 1,659.29
T_|AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-005 | 78 119 3250 | 2,524.00 | § 500.00 | § 1,530.00 193.09 22,716.00 | § 1,737.77
T _|SUPERVISOR DE LIMPIEZA Y ORNATO 200-3-049 | 79 7-6 3250 | $ 1,807.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 138.24 [ § 16,263.00 | § 1,244.12
T _|SUPERVISOR DE LIMPIEZA Y ORNATO 200-3-030 | 80 76 3250 | $ 1,807.00 | § 500.00 | § 1,530,00 | $ 138.24 [ § 16,263.00 | $ 1,244.12
T_|COORDINADORA RECICLAJE 200-3-031 | 81 12-M 3250 | $ 1,745.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 13349 [ § 15,705.00 | § 1,201.43
T _|OFICINISTA MECANOGRAFA | 600-2-009 | 82 61 3250 ]S 1,365.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 104.42 [ $ 12,285.00 | $ 939.80
T_[ELECTRICISTA 200-3-005 | 83 8-MAX 3250 | § 2,391.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 18291 [ $ 21,519.00 | § 1,646.20
T_|CARPINTERO 200-3-022 | 84 61 3250 | $ 1,365.00 | § 50000 | § 1,530.00 | § 104.42 [ § 12,285.00 | § 939.80
T_|[CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-3-013 | 85 7-1 3250 | $ 1,433.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 109.62 | § 12,897.00 | $ 986.62
T _|CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-3-053 | 86 7-3 3250 | 1,572.00 [ § 500.00 | § 1,530.00 | § 120.26 | § 14,148.00 | $ 1,082.32
T _|CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-3-036 | 87 71 3250 | § 1,433.00 [ § 500,00 | § 1,530.00 | § 109.62 [ § 12,897.00 | § 986.62
T _|CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-3-012 | 88 7-1 3250 | $ 1,433.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 109.62 | § 12,897.00 | § 986.62
T_|CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-3-027 | 89 71 3250 % 1,433.00 [ § 500.00 | § 1,530.00 | $ 109.62 | § 12,897.00 | 986.62
T_|CONDUCTOR VEH. MOTOR PESADO 200-3-028 | 90 71 3250 (% 1,433.00 [ § 500.00 | § 1,530.00 | $ 109.62 | § 12,897.00 | § 986.62
T_|OPERADOR EQUIPO PESADO 200-3-001 | 91 8-3 3250 | § 1,650.00 | & 500.00 | § 1,530.00 | § 126.23 [ § 14,850.00 | § 1,136.03
T |OPERADOR EQUIPO PESADO 200-3-007 | 92 84 3250 | $ 1,728.00 [ & 50000 | § 1,530.00 | § 132.19 [ § 15,552.00 | 1,189.73
T_|CAPATAZ DE BRIGADAS 200-3-055 | 93 5-1 32.50 | $ 1,300.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 99.45 | § 11,700.00 | § 895.05
T _|CAPATAZ DE BRIGADAS 200-3-004 | 94 5-1 3250 | $ 1,300.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 9945 | § 11,700.00 | $ 895.05
T _|GUARDALMACEN 200-3039 | 95 5-M 3250 | 1,241.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 | § 9494 | $ 11,169.00 | $ 854.43
T _|TECNICO AUTOMOTRIZ 200-3-041 | 96 74 3250 | § 1,647.00 [ $ 500.00 | § 1,530.00 | § 126.00 | § 14,823.00 | § 1,133.96
T_[TRABAJADOR 200-3-010 | 97 14 3250 | $ 1,229.00 [ $ 500.00 | § 1,53000 | § 9402 |5 11,061.00 | $ 846.17
T _|TRABAIADOR 200-3-009 | 98 14 3250 | $ 1,229.00 | § 500.00 1,530.00 | § 9402 |5 11,061.00 | § 846.17
T_|TRABAJADOR 200-3-040 | 99 14 3250 | S 1,229.00 | § 500.00 1,530.00 | § 94.02 | § 11,061.00 | $ 846.17
T_|TRABAJADOR 200-3-037 | 100 1-4 3250 | $ 1,229.00 | § 500.00 1,530.00 | § 94.02 | § 11,061.00 | § 846.17




T _|TRABAJADOR 200-3-019 | 101 14 3250 | $ 1,229.00 | § 500.00 | $ 153000 | § s 11,061.00 | § }
T_|TRABAJADOR 200-3-026 | 102 14 3250 | $ 11,229.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 94.02 | § 11,061.00 | § 846.17
T _[TRABAJIADOR 200-3-008 | 103 14 3250 | § 1,229.00 [ 5 500.00 | § 1,530.00 | $ 9402 | 5 11,061.00 | § 846.17
I R 200-3-038 | 104 1-4 3250 [ $ 1,229.00 | 5 500.00 | § 1,530.00 | $ 94.02 | § 11,061.00 | $ 846.17
T_[TRABAIADOR 200-3-006 | 105 1-5 3250 | § 1,287.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 98.46 | § 11,583.00 | $ 886.10
T_|TRABAJADOR 200-3-017 | 106 14 3250 | $ 1,229.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 94.02 | § 11,061.00 | $ 846.17
T_|[TRABAJADOR 900-3-006 | 107 14 3250 | $ 1,229.00 | ¢ 500.00 | § 1,530.00 | $ 9402 | $ 11,061.00 | $ 846.17
T _[TRABAIADOR 900-3-007 | 108 14 3250 |$ 1,229.00 | ¢ 500.00 | § 1,530.00 | $ 94.02 [ § 11,061.00 | $ 846.17
T_|TRABAJADOR 200-3-043 | 100 14 3250 | $ 1,229.00 500.00 | § 1,530.00 | § 94.02 | § 11,061.00 | $ 846.17
T_[TRABAJADOR 200-3023 | 110 14 3250[s 1,229.00 500.00 | § 1,530.00 | § 94.02 | § 11,061.00 | $ 846.17
T _|TRABAJADOR 200-3-044 | 111 14 3250 | % 1,229.0 | $ 500.00 | § 153000 | $ 94,02 | % 11,061.00 | § 846.17
T_|TRABAJADOR 200-3-045 | 112 14 32508 1,229.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 94.02 [ § 11,061.00 | § 846.17
T_[TRABAJADOR 200-3-046 | 113 14 3250 | § 1,229.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 94.02 | § 11,061.00 | § 846.17
T_|TRABAJADOR 200-3-047 | 114 14 3250 | § 1,229.00 | § 500.00 | $ 1,530.00 | § 94.02 [ § 11,061.00 | § 846.17
T _|TRABAJADOR 200-3-048 | 115 14 3250 [ $ 1,229.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 | § 94.02 | § 11,061.00 | § 846.17
T _[TRABAJADOR 200-3-050 | 116 14 3250 [ 1,229.00 | § 500.00 | $ 1,53000 | $ 94.02 | 5 11,061.00 | $ 846.17
T_|TRABAIADOR 200-3-052 | 117 14 3250 | $ 1,229.00 | $ 500.00 | 1,530.00 | $ 94.02 [ $ 11,061.00 | $ 846.17
T _|[TRABAJIADOR 200-3-029 | 118 14 3250 | $ 1,229.00 | § 500.00 | 1,530.00 | $ 9402 |$ 11,061.00 | § 846.17
T_[TRABAJADOR 200-3-058 | 119 14 3250 | § 1,229.00 | § 500.00 | 1,530.00 | § 94.02 | § 11,061.00 | $ 846.17
TOTAL 01-04-01-91.05 s 005 21,500.00 6579000 | 5 66 | $ SSL07800 | § 3~ IeME
| _|TRABAJADOR 200-4-034 | 120 - 3250 1,197.00 | $ 500.00 | § = |5 9157 [ § 10,773.00 | § 824.13
|_[TRABAJADOR 200-4-035 | 121 - 3250 (S 1,197.00 | § 500.00 | $ - 1s 9157 [ § 10,773.00 | $ 824.13
| [TRABAJADOR 200-4-036 | 122 - 3250 | $ 1,197.00 | § 500.00 | § - 1$ 91.57 | § 10,773.00 | $ 824.13
|| TRABAJADOR 200-4-037 | 123 - 3250 | § 1,197.00 | § 500.00 | § - s 9157 [ § 10,773.00 | $ 824.13
| _|TRABAJADOR 200-4-038 | 124 - 3250 | § 1,197,00 | § 500.00 | $ - |5 9157 [ § 10,773.00 | § 824.13
- : — - o =1 = L
C_|DIRECTOR MANEJO DE EMERGENCIAS 300-1-001 | 125 7-MAX 32508 327200 | § 500.00 | § 2,04000 | § 25031 [ § 39,264.00 | § 3,003.70
R_|OFICINISTA MECANOGRAFA i 300-2-002 | 126 7-5 3250 | § 1,725.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | $ 13196 | § 20,700.00 | § 1,583.55
TOTAL 01-06-01-91.01 i 5 00| $ ,000.00 | $ 0|s  38227]% _59,964.00 | § 4,587.25 | 76.50
T_|SUB-DIRECTOR 300-2003 | 127 12-6 3750 | $ 2,662.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 20364 [ S 23,958.00 | § 1,832.79
T_|AUXILIAR ADMINISTRATIVO 111-3-009 | 128 11-2 3250 | $ 1,824.00 | $ 500.00 | § 1,53000 | § 139.54 | § 16,416.00 | § 1,255.82
T _|TECNICO DE BUSQUEDA Y RESCATE Il 300-3-012 | 129 7-1 3750 | $ 1,654.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 126,53 | § 14,886.00 | $ 1,138.78
T _[TECNICO DE BUSQUEDA Y RESCATE Il 300-3-016 | 130 7-1 3750 | $ 1,654.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 126.53 | § 14,886.00 | § 1,138.78
T _[TEC. DE BUSQUEDA Y RESC. II-PRIMERA RESP. MED 300-3-013 | 131 8-2 3750 | $ 1,820,00 | $ 500.00 | § 1,530.00 | § 139.23 | § 16,380.00 | § 1,253.07
T_[TECNICO DE EMERGENCIAS MEDICAS/ PA 0 300-3-010 | 132 &M 3750 | $ 1,658.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 | § 126.84 | § 14,922.00 | § 1,141.53
T _|DESPACHADORA 300-3-006 | 133 63 3750 | 1,728.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 13219 | § 15,552.00 | $ 1,189.73
T_|DESPACHADOR 300-3-005 | 134 &M 3750 | $ 1,504.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 115.06 | $ 13,536.00 | § 1,035.50
T |DESPACHADOR 300-3-017 | 135 62 3750 | $ 1,650.00 | § 500.00 [ § 1,530.00 | § 126.23 | $ 14,850.00 | § 1,136.03
T _|TRABAJADOR 300-3-015 | 136 14 3750 | § 1,418.00 | § 500.00 | § 1,530.00 [ § 108.48 | § 12,762.00 | § 976.29
T _|CONSERIE 900-3-012 | 137 14 325013 1,229.00 | $ 500.00 | $ 153000 | § 94.02 | § 11,061.00 | § 846.17
TOTAL 01-06-01-91.05 s 18301005 5,500.00 | § 830.00 | 5 143828 | § 169,209.00 | § 12,944.49 | $ 420.75
| $ - |8 - S - 1§ - |s -
C_[coMISIONADO 410-1-001 | 138 61 4000 | $ 4,034.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 308.60 | § 48,408.00 | § 3,703.21
R |CADETES 420-2-001 | 139 1-10 40.00 | § 1,833.00 [ § 500.00 | § 2,040.00 | § 140.22 | § 21,996.00 | § 1,682.69
R _[cADETES 420-2-002 | 140 1-10 40.00 | § 1,833.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 140.22 | § 21,996.00 | § 1,682.69
R _|cADETES 420-2-003 | 141 1-10 4000 | $ 1,833.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | $ 140.22 | § 21,996.00 | § 1,682.69
TOTAL 01-07-01-91.01 i3 ,533.00 | § s 816000 | 5 72927 | § 114,396.00 | § 875129 | § 153.00
- - - - - - -
C_|DIRECTORA RECURSOS HUMANOS 140-1-001 | 142 11-7 3250 |3% 3,584.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 274.18 | § 43,008.00 | § 3,290.11
R _|SUB-DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 140-2-001 | 143 13-25MAX 3250 | $ 3,348.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | $ 25612 | § 40,176.00 | § 3,073.46
R _|TECNICO EN RECURSOS HUMANOS 140-2-003 | 144 11-5 3250 | $ 2,097.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | $ 16042 | § 25,164.00 | $ 1,925.05
R_|OFICIAL DE NOMINAS 140-2-005 | 145 8-9 3250 | § 2,179.00 | § 500.00 [ $ 2,040.00 | $ 166.69 | § 26,148.00 | § 2,000.32




140-2-011

OFICIAL DE LICENCIAS

140-2-007

OPERADOR COMPUTADORA

140-2-004

i

=

DIRECTOR RECREACION Y DEPORTES

32.50

$ $

SUB DIRECTOR REC. Y DEPORTES 600-2-001 | 150 3250 | § $ 36,564.00
_|SECRETARIA Ill_ i 600-2-003 | 151 3250 | § [ ; $ ‘zom.mr :
T_|COORDINADOR ACTIVIDADES RECREATIVAS 600-2-005 | 152 3250 | § 1,504.00 | § 500.00 | § 1,530.00 $ 13,536.00 | $
T |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 600-3-013 | 153 3250 | § 1,74100 | § 500.00 | 5 1,530.00 $ 15,669.00 | §
T _|LIDER RECREATIVO 600-2-002 | 154 3250 | 1,433.00 | § 500.00 | § 1,530.00 $ 12,897.00 | §
T |LIDER RECREATIVO 900-3-004 | 155 3250 | § 1,433.00 | § 500,00 | 1,530.00 $ 12,897.00 | §
T _|LIDER RECREATIVO 600-3-012 | 156 3250 |5 1,433.00 | $ 500,00 | 5 1,530.00 $ 12,897.00 | §
T_|LIDER RECREATIVO 600-3-014 | 157 3250 | % 1,433.00 | § 500.00 | § 1,530.00 $ 12,897.00 | §
T _|LIDER RECREATIVO 600-3-015 | 158 3250 |5 1,433.00 | § 500.00 | $ 1,530.00 $ 12,897.00 | §
T_|ASIST. MANEJO Y CONSERV. VIDA SILVESTRE 420-3-001 | 159 32505 1,804.00 | § 500.00 | § 1,530.00 § 16,236.00 | §
T _|COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-3-015 | 160 3250 [ § 1,365.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 $ 12,285.00 | §
T |TRABAJADOR CONSERVACION 200-3-024 | 161 3250 | § 1,23200 | § 500.00 | § 1,530.00 5 11,088.00 | §
T_|TRABAJADOR 600-3-003 | 162 3250 | 1,229.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 $ 11,061.00 | §
T _|TRABAJADOR 600-2-006 | 163 3250 | S 1,229.00 | § 500.00 | § 1,530.00 5 11,061.00 | §
T | TRABAJADOR 600-3-009 | 164 3250 | % 1,229.00 | § 500.00 | § 1,530.00 $ 11,061.00 | §
T_|TRABAJADOR 600-3-001 | 165 3250 | $ 1,348.00 | § 500.00 | § 1,530.00 $ 12,132.00 | §
T _|TRABAJADOR 600-3-002 | 166 3250 (% 1,229.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 H 11,061.00 | §
T _|TRABAJADOR 600-3-004 | 167 3250 | $ 1,229.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 $ 11,061.00 | §
T _|TRABAJADOR 600-3-005 | 168 3250 (% 1,229.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 s 11,061.00 | §
T_|TRABAJADOR 600-3-006 | 169 3250 |5 1,229.00 | § 500.00 | § 1,530.00 H 11,061.00 | §
T_|TRABAJADOR 600-3-007 | 170 3250 | § 1,22000 | § 500.00 | 5 1,530.00 S 11,061.00 | §
T_|TRABAJADOR 600-3-008 | 171 32.50 | § 1,229.00 | § 500.00 | § 1,530.00 $ 11,061.00 | §
T_|TRABAJADORA 600-3-010 | 172 3250 | § 1,229.00 | § 500.00 | § 1,530.00 5 11,061.00 | §
T _|TRABAJADOR 200-3-018 | 173 3250 (% 1,229.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 $ 11,061.00 | §
T _|TRABAJADOR 200-3-034 | 174 3250 [ $ 1,220.00 | § 500.00 | § 1,530.00 $ 11,061.00 | $
TOTAL 01-09-01-91.05 s 30,907.00 | § 00| $ 35,190.00 s 278,163.00 | §

S - 5 - S -

TOTAL 01-09-01-91.06 $ - 13 . .
JARDIN DE EI =ik [ s i TR
C_|ADMINISTRADO 900-1-001 | 175 3250 | $ 3,252.00 | 500.00 | § 2,040.00 | $ $ 39,024.00 | §
R _|TRABAJADOR SOCIAL 900-2-020 | 176 3250 (% 3,047.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | $ $ 36,564.00 | §
R _|SECRETARIA Il 900-2-004 | 177 3250 |8 1,650.00 | § 500.00 | § 2,040,00 | § $ 19,800.00 | §
R _|SECRETARIA Il 900-2-007 | 178 3250 | § 1,575.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 5 18,900.00 | §
R_|OFICINISTA Il 900-2-010 | 179 3250 |$ 1,430.00 | § 500,00 | 2,040,00 | $ 17,160.00 | 5
R_|ENFERMERA ASOCIADA 900-2-026 | 180 3250 | $ 1,902.00 | § 500.00 | § 2,040,00 | $ 5 22,824.00 | §
R_|ENFERMERA PRACTICA 900-2-024 | 181 3250 |$ 1728.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 5 20,736.00 | §
R _|ENFERMERA PRACTICA 900-2-025 | 182 3250 |$ 1,810.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | $ $ 21,720.00 | §
R _|COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-2-005 | 183 3250 (% 1,804.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § $ 21,648.00 | §
R |COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-2-008 | 184 3250 | 6 1,498.00 | § 500.00 | § 2,040,00 | § $ 17,976.00 | 5
R_|AYUDANTE DE COCINA 900-2-012 | 185 3250 | % 1,291.00 | § 500,00 | § 2,040.00 | $ 5 15,492.00 | §
R _|COCINERA 900-2-014 | 186 3250 | $ 1,359.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | $ 5 16,308.00 | §
R_|TRABAJADOR 900-2-018 | 187 3250 ) $ 1,229.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | $ $ 14,748.00 | §
TOTAL 01.15-01-91.01 s 2357500 |$  650000(5 2652000 $ o0 s
T _|COORDINADORA DE ACTIVIDADES 900-2-009 | 188 3250 | $ 1,650.00 | § 500.00 | § 1,53000 | § 5 14,850.00 | §
T _|COCINERA 900-2-013 | 189 3250 | § 1,359.00 | § 500,00 | § 1,530.00 | § $ 12,231.00 | §
T_|ENFERMERA PRACTICA 900-3-013 | 190 3250 | % 1,504.00 | § 500,00 | § 1,530.00 | § 5 13,536.00 | §
T |AYUDANTE DE COCINA $00-3-009 | 191 3250 | § 1,232.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § $ 11,088.00 | §
T _|AYUDANTE DE COCINA 900-3-010 | 192 3250 | % 1,232.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § B 11,088.00 | §
T |OFICINISTA 1l 133-2-011 | 193 32508 1,501.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | S 5 13,509.00 | §
T_|[SUPERVISORA DE ALIMENTOS 900-3-011 | 194 3250 | % 1,300.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 5 11,700.00 |
T_|GUARDALMACEN 900-3-015 | 195 3250 | $ 1,300.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 5 11,700.00 |




| ol Tt ‘ ;
Rl [ - ;Avr e _’ Il PO v
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T_|TRABAJADORA SOCIAL 196 12-3 5 $ s 18,054.00 | § 1,381.13
T_|COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-2-006 | 197 61 $ $ 5 12,285.00 | § 939.80
T_|COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-2-033 | 198 61 s s s 12,285.00 | § 939.80
T_|COND. VEH. MOTOR LIVIANO 900-3-003 | 199 61 $ - s 12,285.00 | § 939.80
T_|COND. VEH. MOTOR LIVIANO 600-3-016 | 200 61 $ s $ 12,285.00 | § 939.80
T_|TRABAIADORA 900-3-005 | 201 14 $ 5 $ 11,061.00 | § 846.17
TOTAL 01-15-01-91.05 s s s 177,957.00 | § 13,613.71 | § 535.50
! $ $ i - |3 - 1S -
s i - $ - |$ - 1$ - |$ -
¥ s - 5 = = 7.‘5 )
C_|SECRETARIO MUNICIPAL 150-1-001 | 202 116 3250 | § 3,405.00 | § 50000 | § 2,04000 | § 260.48 | § 40,860.00 | § 3,125.79
R_|SECRETARIA Il 150-2-006 | 203 84 3250 | § 1,728.00 | $ 500.00 | § 2,040.00 | $ 13219 | § 20,736.00 | § 1,586.30
R_|OFICIAL DE CONTRATO 150-2-008 | 204 9-3 3250 | § 1,734.00 | $ 500.00 | $ 2,040.00 | § 132,65 | § 20,808.00 | & 1,591.81
TOTAL 01-19-01-91.01 s 6,867.00 | § 1,500.00 | § 5 52533 |5 s 5 114.75
T _|SECRETARIA 1l 150-2-005 | 205 8-3 3250 | § 1,650.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | $ 126.23 | $ 14,850.00 | § 1,136.03
T_|ADMININSTRADORA DOCUMENTOS PUB. 150-3-004 | 206 10-3 3250 | § 1,82000 | § 500.00 | § 1,530.00 | & 139.23 | § 16,380.00 | § 1,253.07
T |ADMINISTRADOR AUXILIAR DE DOCUMENTOS PUBLICOS 150-3-007 | 207 9-M 3250 | 1,508.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 115.36 | § 13,572.00 | § 1,038.26
TOTAL 01-19-01-91.05 $ 4,978.00 | § 1,500.00 | § 4,590.00 | § 38082 | 5 44,802.00 | § 342735 | § 114.75
T ] - 18 - $ - 'S - |8 -
TOTAL 01-19-01-91.06 s - 1s - s = |$ = 13 = 13 -
s - 15 - 1% -
C_|DIRECTOR DE AUDITORIA 120-1-001 | 208 11-10 3250 | § 4,178.00 | § 500.00 | § 2,040.00 31962 | $ 50,136.00 | § 3,835.40
TOTAL 01-21.01.91.01 B 417800 | § s0000|$ 206000 wals  sseels s s
| . ‘ i [E i ¥ - k. - -
C _|DIRECTOR DE COMPRAS 132-1-001 | 209 95 3250 | § 2,851.00 | $ 500.00 | $ 2,040.00 | $ 21810 | § 34,212.00 | § 2,617.22
R _|AGENTE COMPRADOR 132-2-002 | 210 7-6 3250 | § 1,807.00 | $ 500.00 | 5 2,040.00 | $ 138.24 | $ 21,684.00 | § 1,658.83
TOTAL 01-35-01-91.01 s s s s 35634 | § s $ 76.50
T _|OFICIAL DE COMPRAS 132-2003 | 211 10-4 3250 | 5 1,906.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 14581 | $ 17,154.00 | § 1,312.28
T |AGENTE COMPRADOR 132-3-001 | 212 77 3250 | § 1,893.00 | § 500.00 | § 1,530.00 | § 144.81 | $ 17,037.00 | § 1,303.33
T_|AGENTE COMPRADOR 132-3-002 | 213 7-2 32.50 | § 1,501.00 | $ 500.00 | § 1,530.00 | § 114.83 | § 13,509.00 | § 1,033.44
_ TOTAL 01.35-01-91.05 s 530000 5 § asom 40545 [ s 47,700.00 | § s s
c IREDDEcumo-Dmecmm 501-2-001 | 214 76 3250 | § 2,595.00 | § 500.00 | § 2,040.00 | § 19852 | § 31,140.00 | § 2,382.21
| TOTAL 01-08-01-91.01 s tl 500008 2040005 198.52 | § 31,140.00 | § $ 38.25
GRAN TOTAL $ 370,308.00 | § 105,500.00 | $ 360,060.00 | § 28,328.56 | § 3,882,681.00 | § 297,025.10 | § 8,070.75




SOITANYV




PROYLCTO DL
PRESUPULESTO

2023-202

{
&)

INDICE DE ANE]OS:

Certificacion de contratos a realizarse 2023-2024
Certificacion de Obras y Mejoras Permanentes
Estimado de Ingresos CRIM

Fondo Extraordinario para atender el recogido de basura (Ley53-2021)
Estimado Prima CFSE

Estimado Pay Go

Estimado Plaza de Mercado

Sentencias Pendientes de pago

Vencimiento Deuda Municipal

Ingresos de Patentes e IVU Municipal (Single Audit)
Certificacion Alquiler facilidades

Certificacion Seguros y Fianzas

Certificacion Arbitrios de Construccion
Certificacion Ingresos Eventuales

Certificacion Ayudas Insolventes

Certificacion actividades deportivas y culturales




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

I'inanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

RELACION DE CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES Y

CONSULTIVOS PARA EL ANO 2023-202

CONTRATO A: SERVICIO A: CANTIDAD
Alexis Lara Ofic. Alcalde 23,400.00
Consulting and Management Group Prog. Federales 28,000.00
Hogar Crea, Inc. Obras Publicas 18,000.00
Inspira Recursos Hum. 3,612.00
JRR Consulting Group (Ing. Joel Rosa) Ofic. Alcalde 25,000.00
Maria del Mar Gomez Ofic. Alcalde 11,016.00
Marilyn Almodovar Ponce Ofic. Alcalde 18,000.00
Rey Antonio Rosario Ofic. Alcalde 12,000.00
Rock Solic Technologies Finanzas 134,124.00
Rodriguez, Rivera & Toro P.S.C. Finanzas 34,200.00
Twenty Studio Ofic. Alcalde 16,800.00
Washington Federal Consulting Group, LLC Prog. Federales 49,970.00
TOTAL, DE LA CUENTA 01-02-01-94.11 — SERV. PROF. 374.122.00
CONTRATOS LEGALES
CONTRATO A: SERVICIO A: CANTIDAD
Ledo. Ricardo Prieto (Asesoria Legal Ofic. Alcalde 66,000.00
TOTAL, DE LA CUENTA 01-02-01-94.25 — SERV. LEGALES 66.000.00
CONTRATOS LEGISLATURA MUNICIPAL
| Ledo. Julio C. Torres Morales (Asesoria Legal) i 25,000.00 |
TOTAL, DE LA CUENTA 01-01-01-94.11 — SERV. PROF. 25.,000.00
flug
g
Yanitza Negron Aponte
Dirgctora de Finanzas
5/17/2023

PO Box 1012 LuQuiLLo, PUERTO RICQ 00773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X-844
EMAIL:CBIRRIEL @LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW

Fax: +1 (787) BB89-2068

LUQUILLO.PR




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Finanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

CERTIFICACION

Yo, Yanitza Negron Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo,
certifico, que para el afo fiscal 2023-24 no se realizaran Obras y Mejoras
Permanentes con fondos del Presupuesto General.

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido
la presente certificacion en Luquillo, Puerto Rico, a los dieciocho dias del mes
de mayo de 2022.

i

Yanitza Negron Aponte
Di ora de Finanzas

PO Box 1012 LuQuiLLO, PUERTO RICO OO773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X-844 Fax: +1 (787) 889-2068
EMAIL.CBIRRIEL @LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Reinaldo J. Paniagua Ldtimer
Director Ejecutive

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES

30 de marzo de 2023

Hon. Jesiis Marquez Rodriguez
Alcalde
Municipio de Luquillo

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2023-2024
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracion del Centro de Recaudaciéon de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el aifio fiscal 2023-2024, correspondiente a su
municipio, segiin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada el
jueves, 23 de marzo de 2023, certificado en la Resolucién Nam. 2023-20. Este Estimado esta en
proceso de evaluacién por la Junta de Supervisién y Administracién Fiscal para la aprobacién e
inclusién en el Plan Fiscal del CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la
Ley Niim. 107-2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remisiéon
de fondos. Segiin se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la distribucién de
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio
base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de equiparacién relacionado a dicha distribucién.

El estimado de cobros de la contribucién sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segiin el
resultado de la metodologia del promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones:

(a) Dos aiios fiscales finales auditados, AF2021 y AF2022; y el comportamiento de recaudos del
AF2023, para el cual tenemos 8 meses de recaudos actuales y 4 meses a base de estimado. Utilizar
este tltimo afio que no es final se debe a que, debido al Proyecto de Cobro de Deuda Vencida del
AF2022, en el AF2023 se refleja un aumento de recaudo de la deuda corriente inmueble y una
disminucién del recaudo de deudas de aiios previos.

(b) Considerando la magnitud de que, a Feb 2023, no se esta logrando el estimado de recaudo de
deuda de afios anteriores de la contribucién inmueble en el AF2023, se disminuye el resultado
promedio de cobros por este concepto por un 5%.



Municipio de Luquillo
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2023-2024
Péagina 2 de 2

(c) Hemos deducido $18 millones en los recaudos del AF2021 y AF2022 de la contribucién inmueble
para que el resultado promedio fuera cdnsono con los recaudos esperados en el AF2024, en el
cual comienza el crédito otorgado por el acuerdo transaccional relacionado con el contribuyente
PRTC (Claro). Este importe es la contribucién recibida en dichos afios que no se recibira en el
AF2024.

El Fondo de Equiparacién asciende a $96.8 millones. Dicho importe incluye la asignaci6n estatal por
$43.9 millones, segiin la peticién de presupuesto del Gobierno de Puerto Rico para aportar a los
municipios; y $52.9 millones correspondiente al 35% de Ingresos Neto de la Loterfa Electrénica,
seglin certificado por el Negociado de la Loterfa de Puerto Rico.

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una seccién de retenciones estatutarias que afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

% Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.
# Deuda por reestructuracién del préstamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica).
% Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2021-2022 (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160.

Cordialmente,

a> -

Reinaldo . Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo
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Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

/|

CENTRO o1 RECAUDACION
INGRESOS MUNICIPALES

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2023-2024

MUNICIPIO DE : LUQUILLO
ESTIMADO DE COBROS

Contribucién Sobre Propiedad Inmueble $ 4,472,131.82

Contribucién Sobre Propiedad Mueble 1,063,792.56
TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 5,535,924.38
DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS

CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 3,420,900.27

FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 1,475,815.73

FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 639,208.38
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA $ 1,861,771.98
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 1,559,128.29

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 3,420,900.27
FONDO LOTERIA ELECTRONICA & ASIGNACION ESTATAL 948,623.45
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO $ 4,369,523.73
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 171,045.01
(-) REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NUM. 42-2000 -
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2021 - 2022 -
TOTAL DE RETENCIONES $ 171,045.01
ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 4,198,478.71

Estimado de Ingresos AF2024 - Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 23 de marzo de 2023 [Resolucion Nam. 2023 - 20]




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Sr. Reinafdo J. Paniagua Ldtimer

CINTROm RIC: : s
= INGRESOS MUNICIFALTS Director Ljecutivo

14 de abril de 2023

Hon. Jesis Mdrquez Rodriguez
Alcalde

Municipio de Luquillo

PO Box 1012

Luquillo, PR 00773

RE: FONDO EXTRAORDINARIO PARA ATENDER EL RECOGIDO Y DISPOSICION DE RESIDUOS,
DESPERDICIOS Y PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE RECICLAJE EN LOS MUNICIPIOS [LEY
NUM. 53-2021]

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

La Ley Nim. 53 del 26 de octubre de 2021 establece, en el Capitulo 4, un Fondo Extraordinario para
atender el recogido y disposicién de residuos, desperdicios y para implementar programas de
reciclaje en los municipios. Asimismo, establece que estara dentro del "Fondo de Equiparacién de
los Municipios” dispuesto en el Artfculo 7.015 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, pero en una

cuenta separada de otros ingresos de dicho fondo.

La Ley Nim. 53-2021 establece que dichos fondos serdn exclusiva y especificamente para los
siguientes propositos:

(a) recogido y disposicién de basura;

(b) recogido y disposicioén desperdicios sélidos;

(c) recogido y disposicién de escombros;

(d) implementacion, recogido y disposicién de reciclaje.

En reunién ordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el 23 de marzo de 2023, le presentamos la
distribucién de dichos fondos, a base de la férmula establecida en la Ley Nim. 53-2021, conocida
como la férmula de los cuatro (4) criterios:

(a) Personas beneficiarias del Programa de Asistencia Nutricional, per capita
(b) Presupuesto funcional per cépita de cada municipio

(c) Valor tasado de la propiedad tributable per capita

(d) Poblacién del municipio por milla cuadrada



Municipio de Luquillo
Fondo Extraordinario - Ley Num. 53-2021
Péagina 2 de 2

Los datos de los criterios fueron al 30 de junio de 2023, excepto el beneficio del PAN (que los datos
no estuvieron disponible al momento de presentarle a la Junta de Gobierno)

El andlisis para la distribucién se hizo a base del importe incluido en la peticién de presupuesto del
Gobierno de Puerto Rico, por $54,900,00, para el afo fiscal 2023-2024. De aprobarse dicha
asignacion, a través de la férmula establecida, su Municipio le corresponderfa $453,281.03 para los
fines dispuesto en la Ley Niim. 53-2021.

El CRIM distribuird los fondos mensualmente, de acuerdo como el Departamento de Hacienda
deposite en la cuenta del CRIM dichos fondos.

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,

a> -

Reinaldo ]. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo
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: GOBIERNO DE PUERTO RICO
W' CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
Oficina Regional de Fajardo

28 de febrero de 2023
Hon. Jesls Marquez Rodriguez
Alcalde
Municipio de Luquillo
E-mail: syhomara.pizarro@Iluquillo.pr.gov
Re: Estimado de Prima para Afio
2023-2024
Pdliza 53320-70144

Honorable Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de todos los que laboramos en la
Corporacion del Fondo del Seguro del Estado, Oficina Regional de Fajardo.

Mediante el presente comunicado queremos informarle que de acuerdo
con las disposiciones de la Ley NUm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del Sistema
de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada; la imposicion
para el afio fiscal 2022-2023 fue por la cantidad de $142,424.65.

Referente al afo fiscal 2023-2024, de la prima estimada se realizaron
los computos conforme a lo estipulado en la Ley de la siguiente manera: de la
imposicién de prima del afio anterior se le aumentd un 10% ($14,242.47), por lo
cual, la prima estimada para el afio 2023-2024 asciende a $156,667.12. Estos
nimeros se ajustaran luego de recibida la declaracion de nomina del afio 2022-
2023.

Nuestra Oficina de Pdlizas de Gobierno le solicitd al Centro de Ingresos
Municipales (CRIM) que, a partir del mes de julio de 2023, esta cantidad debera ser
retenida de la siguiente manera: once (11) plazos de $13.055.59 por once (11)
plazos y un (1) Gltimo plazo de $13,055.63.

De requerir informacion adicional, se puede comunicarse al (787) 793-
5959, ext. 5746.

Sin otro particular al cual referirme, quedo.

Dipectora Ejecutiva Regional
CFSE Fajardo
E-mail: srodriguez7@fondopr.com

Ave. Marcelito Gotay 460, Sector el Batey, Antigua Central, Fajardo, P.R. 00738 | PO Box 1207, Fajardo, P.R. 00738-4909
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17 de abril de 2023

Sra. Yanitza Negron Aponte
Directora de Finanzas
Municipio de Lugquillo

PO Box 1012

Luquillo, PR 00773-1012

Estimada sefiora Negron Aponte:

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio
de Lugquillo para el afic 2023-2024 es de $714,411.08.

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacion:

Pensiones L $ 661,411.08
Aportacién Patronal Plan Médic N o 37,200.00
Bono de Medicamentos _ ) ’ - ) "775,400.00
Bono de Navidad a . 10,400.00

COSTO ESTIMADO §$ e 714,411.08

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a
ajustes.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Divisién de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1149 o 1072.

Cordialmente,

Carlos Pifeiro Morales
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto

Avenida Arterial Hostos 235 - Capital Center - Torre Norte piso 8 | PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

I'inanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

CERTIFICACION

Yo, Yanitza Negron Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo,
certifico, que los estimados de ingresos por concepto de alquiler de puestos
de ventas en la Plaza del Mercado para el Ano Fiscal 2023-24, se espera la
cantidad de $20,000.00.

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes,
expido la presente certificacion en Luquillo, Puerto Rico, a los diecisiete dias
del mes de mayo de 2023.

b

r&w}:

Yang}é a Negron Aponte
Dir gara de Finanzas

PO Box 1012 LuQuiLLo, PUERTO RICO CO773 PHONE: +1 (787) 8B2-2525 X-844 Fax: +1 (787) 889-2068
EMAIL.CBIRRIEL @LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO PR




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

FFinanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

CERTIFICACION

Yo, Yanitza Negron Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo,
certifico, que para el ano fiscal 2023-24, no existen sentencias emitidas, ni
pendientes de pago en el Tribunal de Primera Instancia.

No obstante, se obligaron $3,000.00 en presupuesto 2023-24 por si surge
alguna reclamacion.

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes,
expido la presente certificacion en Luquillo, Puerto Rico, a los diecisiete dias
del mes de mayo de 2023. &

[

Yanitza Negron Aponte
Directora de Finanzas

PO Box 1012 LuQuILLO, PUERTO RICO 00773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X844 Fax: +1(787) 889-2068
EMAIL.CBIRRIEL @LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR
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§&): GOBIERNO DE PUERTO RICO

pr> OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

31 de marzo de 2023

Sra. Yanitza Negron Aponte
Directora de Finanzas
Municipio de Luquillo

PO Box 1012

Luquillo, Puerto Rico 00773

Estimada sefiora Negron:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, segun
enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparaciéon del Proyecto de
Resolucién de su Presupuesto General Afo Fiscal 2023-2024. Por consiguiente, se
acompana el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segiin informacién
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF).

De necesitar informacién adicional, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, por
medio del correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Ledo. Pedro C. De Jestis Roman
Director Asociado

Anejoly 1l

c: Director de Presupuesto

Calle Cruz #254 Esq. Tetuan, San Juan, PR / PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228

QQ  787-725-9420 @ www.ogp.prgov




OFICINA DE

GERENCIA Y
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2023-2024

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original  Balance a Jul 2023 Principal Intereses Total
LUQUILLO
$1,195,000.00 $44,050.75 $44,050.75 $2,202.54 $46,253.29
$1,510,000.00 $578,672.34 $130,000.00 $51,367.24 $181,367.24
$2,645,000.00 $1,634,929.70 $115,000.00 $94,070.78 $209,070.78
$4,430,000.00 $1,510,000.00 $265,000.00 $71,053.25 $336,053.25
Total 9,780,000.00 $3,767,652.79 $554,050.75 $218,693.81 $772,744.56

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

31-Mar-23 10:13 AM

Anejo |

Page 1 of 1



Estado Libre Asociado de Puerto Rico

F'inanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

CERTIFICACION

Yo, Yanitza Negron Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo,
certifico, que los ingresos para el Presupuesto 2023-24, se determinaron de
acuerdo con las cantidades establecidas en el “Single Audit” del 30 de junio
de 2022.

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes,
expido la presente certificacion en Luquillo, Puerto Rico, a los diecisiete dias
del mes de mayo de 2023. z

Yanitza Negron Aponte
Directora de Finanzas

PO Box 1012 LuQuILLO, PUERTO RICO 00773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X-844 Fax: +1 (787) 889-2068
EMAIL:CBIRRIEL @LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR




COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF LUQUILLO

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES (DEFICIT) -

GOVERNMENTAL FUNDS
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2022

Major Funds
USHUD -
Commuuity
Drevelopme ut Other Total
Debt Servies Block Grant FEMA Coronaviras American Rescue Governmentsl Gove rnme ntal
General Fund Fund Program Fund Fund Relef Fund Plan Act Fund Funds Funds
Revendes:
Taxes:
Property taxes H 3038.156 3 1858.136 H - 3 - b3 - 5 - - 1 4,896,292
Municipel ecnie taxes 813257 - - - - - - 813237
Saks and usc laxcs 1221212 1,210,125 - - - . - 2,431,337
Intergovertmentak:
Commonwezkh Government 3015493 - - - - - 519921 3535416
Federal Government - - 478452 162491 1.560.156 1,785,342 1,027,082 5013523
Fees, fincs and charges for services 2102718 - - - - - - 202718
Other 4061 - - - - - 29.677 83,738
Total revenues 10,244 897 3,068,261 478452 162491 1,560,156 1785342 1,576,682 18,876,281
Expenditures:
Current:
General government 6.631,596 - 70,120 - . 1,153,508 91.175 7946489
Public works and sanitation 2678415 - 41,400 150,089 - - 255455 3,125359
Public Safety 59,136 - - - - - 3560 62696
Culture and recrestion 383,065 - - - - - 75 383,140
Heakh - - - - 1261921 - - 1,261,921
Welfare and commmumnity development 445991 - 4523 - - - 1073 895 1,524409
Capial outlsys 128264 - 137093 12402 298235 559884 60.75% 1.196,637
Debt Scrvice:
Principal - T05.000 - - - - - T05.000
Interest - 257240 - - - - - 257 240
Total expenditures 10326467 962,240 253,136 162491 1.560.156 1713482 1484919 16462 891
Excess (deBciency) of revennes over (under) expenditares {81570} 2106021 225316 - - 71,860 91,763 2413390
Other financing sources {usesk:
Transfers in 2347182 B - - - - 28399 2376,18]
Transfers (ou) (68.399) (2,324,881) - - - (71.360) (480,664) (2.545,804}
Total vther financing sources (uses) 2279383 {2,324,881) - - - (71,860) (452,265) {569,623)
Net change in fund balances {deficit) 2197813 {218.860) 225316 - - - {360.502) 1.843.767
Fund balances {(de ficit) at beginning of fiscal year 668,015 1,870,922 236,681) - - - (387.824) 1,914,432
Fued balances (deSeit) st end of s cal year $ 2865828 S 1652062 $ {11,365) S - 3 - 5 - (J48.326)  § 3,758,199

The accompanying notes to the basic financial statements are an integral part of this statement.
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Finanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

CERTIFICACION

Yo, Yanitza Negron Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo,
certifico, por concepto de Alquiler de Facilidades — 01-03-04-85.11 (Plaza de
Recreo y Salon de Actividades Capital del Sol) se presupuest6 para el 2023-
24, la cantidad de $5,000.00.

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes,
expido la presente certificacion en Luquillo, Puerto Rico, a los diecisiete dias
del mes de mayo de 2023.

i

Yanitza Negron Aponte
Diréctora de Finanzas

%

PO Box 1012 LuQuiLLo, PUERTO Rico 00773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X844 FAx: +1 (787) 889-2068
EMAIL.CBIRRIEL @LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Departamento de Finanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

CERTIFICACION

Yo, Yanitza Negrén Aponte, Directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, certifico que el
costo por concepto de Contrato de Seguros y Fianzas para el Municipio de Luquillo durante
el ano fiscal 2023-2024, asciende a la cantidad de $608,977.92 el cual se desglosa a
continuacion:

Descripcién Cantidad a presupuestar:
Seguros y Fianzas $565,320.00
Cubierta de Cancer y Enfermedades $38,318.88 ($3,193.24 mensual)

Pernicionas para todos los empleados
del Municipio de Luquillo

Seguro Funeral para todos los $5,339.04 ($444.92 mensual)
empleados del Municipio de Luquillo
Total de Seguros y Fianzas $608,977.92

Y para que asi conste firmo hoy, 19 de mayo de 2023, en Luquillo Puerto Rico.

P

Yanitza Negron Aponte
Directora de Finanzas

PO Box 1012 LuQuiLLO, PUERTO RICO 00773 PHONE: +1 (787)889-2525 X247 Fax: +1(787) 8898260
EMAILYANITZA.NEGRON@LUQUILLO.PR.GOV WEB: WWW.LUQUILLO PR




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Departamento de Finanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

CERTIFICACION

Yo, Yanitza Negrén Aponte, Directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, certifico que el
estimado de arbitrios para el presupuesto 2023-2024 se realizé utilizando como referencia

los siguientes proyectos que estan programados para llevarse a cabo durante este afio
fiscal:

o, Fondos Costo del Proyeccién

Nombre del Proyecto Ashenados Proyect Arbitrios (5%)

Revitalizacion Plaza dela Paz |CDBG-DR $417,549 $20,877.45

Isle\ntallzaaon Antiguo Teatro CDBG-DR $1,327,697 $66,384.85
uarez

CDBG, ARPA,

Asfalto carreteras DTOP, FEMA $2,000,000 $100,000.00

Revitalizacion Cancha Ismael FEMA $1,600,000 $80,000.00
Benabe

Reparacion Facilidades FEMA $200,000 $10,000.00

Deportivas

TOTAL PROYECCION ARBITRIOS 2023-2024 $5,545,246 $277,262.30

Y para que asi conste firmo hoy, 19 de mayo de 2023, en Luquillo Puerto Rico.

Yanitza Negron Aponte

Directora de Finanzas
t

PO Box 1012 LuquiLLo, PUERTC Rico 00773 PHONE: +1 (787) BB89-2525 X247 Fax: +1 (787) 8898260
EMAIL:YANITZA.NEGRON@LUQUILLO.PR.GOV WEB: WWW.LUQUILLO.PR




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Departamento de Finanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

CERTIFICACION

Yo, Yanitza Negron Aponte, Directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, certifico que el
estimado de ingresos eventuales para el presupuesto 2023-2024 se realiz6 utilizando como
referencia los recaudos logrados hasta el mes de abril 2023. Nuestra proyeccion para este
nuevo ano fiscal es la siguiente:

Concepto de ingresos eventuales Estimado
Exceso IVU $ 1,200,000.00
Exceso CAE $ 1,100,000.00
Procesos de Subasta $ 10,000.00
TOTAL PROYECCION INGRESOS EVENTUALES $ 2,310,000.00

A pesar de tener un mayor estimado decidimos ser conservadores en esta partida tan
sensitiva y presupuestar la cantidad de $1,900,000. Cabe sefialar que a esta fecha ya se
logré un mayor recaudo que lo estimado en el presupuesto actual 2022-2023 para esta
partida.

Y para que asi conste firmo hoy, 19 de mayo de 2023, en Luquillo Puerto Rico.

Yanitza Negron Aponte
Diredtora de Finanzas

PO Box 1012 LuQuILLO, PUERTO Rico 00773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X247 Fax: +1 (787) 889-8260
EMAIL YANITZA.NEGRON@LUQUILLO.PR.GOV WEB: WWW.LUQUILLO.PR




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

IFinanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

CERTIFICACION

Yo, Yanitza Negréon Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo,
certifico, que la cantidad presupuestada por concepto de Ayudas a
Insolventes (01-02-04-94.47) para el ano fiscal 2023-24, es de $70,000.00.

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes,
expido la presente certificacion en Luquillo, Puerto Rico, a los diecisiete dias
del mes de mayo de 2023.

p
, Ne@%én Aponte
Dirgé ora de Finanzas

PO Box 1012 LuquiLLo., PUERTO RICO 00773 PHONE: +1 (787)889-2525 X-844 _!:Ax1 4.—1”:7787'1 889-2068
EMAIL CBIRRIEL @LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW.LUQUILLO.PR




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Departamento de Finanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

CERTIFICACION

Yo, Yanitza Negron Aponte, Directora de Finanzas del Municipio de Luquillo, certifico que el
aumento en la partida 01-09-01-94.82 es debido a las siguientes actividades recreativas y
culturales:

Maratén Malelo $ 30,000.00
Noche de Campeones $ 3,500.00
Torneo de Softball en Comunidades $ 5,000.00
Copa de Volleyball $ 5,000.00
Tornes de Surfing $ 5,000.00
COLICEBA $ 40,000.00
Liga de Soccer $ 10,000.00
Baseball Pequenas Ligas $ 10,000.00
Carrera Pavo Municipal $
R ot et B i <. Total| § s

Y para que asi conste firmo hoy, 19 de mayo de 2023, en Luquillo Puerto Rico.

Yani
Dir

PO Box 1012 LuqQuiLLO. PUERTO Rico 00773
EMAILYANITZA.NEGRON@LUQUILLO.PR.GOV

PHONE: +1 (787) 889-2525 X247

r

Negron Aponte
ra de Finanzas

Fax: +1(787) 8898260
WEB: WWW.LUQUILLO.PR




fﬁl;lxiw Libre \sociado de Pll‘\_‘l'n! }':LU'

Finanzas

LUQUILLO

Descubre. Disfruta. Vive

CERTIFICACION

Yo, Yanitza Negron Aponte, directora de Finanzas del Municipio de Luquillo,
certifico, que los Tipos Contributivos por concepto de Contribuciones Inmueble
y Mueble vigentes, para el afio fiscal 2023-24, son:

¢ Contribucion sobre Propiedad Inmueble -8.83%
e Contribucion sobre Propiedad Mueble -6.83%

Y, para que asi conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido
la presente certificacion en Luquillo, Puerto Rico, a los diecinueve dias del mes
de mayo de 2023.

p
Yani Neg{}gn Aponte
Directora de Finanzas

PO Box 1012 LuquiLLo, PUERTO RICO 00773 PHONE: +1 (787) 889-2525 X-844 FAX: i—l.lﬁ78'7'\ 889-2068
EMAIL.CBIRRIEL @LUQUILLO.GOBIERNO.PR WEB: WWW . LUQUILLO PR




Lista de Ordenanzas Municipales concernientes a las contribuciones, impuestos, arbitrios, derechos, alquileres, aportaciones y flanzas, licencias y permisos y recaudaciones en general en e| Munidpio de Luquillo

OrdenanzaNimero = _Serie | Titulo
? [ 1980-198% _ Para rerglamentar el funcionamiento, usoy admrnstracnén dela Plaza del Mercado de Luqunllo y el arrendamiento de puestos y para otros fines.
\ B \Para revisar las tasas de aportacién y fianza municipal por concepto de demolicién de calles y aceras para fa instralacién de agua potable, electricidad, teléfono,
17 X 1989-19%0 }alcantarll!ado para residencias, comercios, industrias y otros en el Municipio de Luguillo.
. |0rdenanzas de la Asamblea Municipal de Lqullo, Puerto Rico, apra autorizar el uso y arrendamiento de la Cancha Bajo Techoismael Benabe Robles en el Municipio de
2 i 1991-1932 Luguillo. _
T' ’ Era eximir del pago ‘de Arbitrios Mumc:pales a todas las personas gue construiran sus hogares en sus respectlvas parcelas que adqulneron mediante sarteo, llevado a
6 1991-1992 |cabo en Luquillo, recientemente por la Administracidn de Vivienda Rural.
i | ' |Para fijar el tipo de contribucién por concepto de Patentes Munrclpales que han de reglr enla mumapahdad de Luqml!o Puerto Rico, durante el afic econdmice 1992
37 _ 1991-1992 11993 y aiios subsiguientes, segln lo autoriza la Ley Nimero 82, aprobada el 30 de agosto de 1991 y para otros fines,
T | _Ordenanza para enmendar y participar la Ordenanza Nimero 40, Serie 1990-1991, para autorizar la celebracién de las Fiestas Patronales en Honor a San José Obrero,
19 i 1991-1992 :Patrén de este ‘municipio, y para otros fines.
. 1 wPara establecer el correspondiente pago en concepto de Patentes Munu:lpales alos negocuos y/o Actividades Comemalesque se establezcan en la Municipalidad de
|Luquillo, Puerto Rico, para funcionamiento especifico y temparero durante la celebracion de fiestas patronales, celebracién de platos tipicos o cualquier otro festival o
42 : 1991-1992  actividad que se celebre en Ja municipalidad durante el Afio Fiscal 1191-1992 y afos subsiguientes y otros fines.
’ ‘Para enmendar la Ordenanza Municipal Ndmero 37, Serie 1991-1992, aprobada por la Asambie Municipal de Luquillo, Puerto Rico, en Sesién Ordinaria celebrada el dia 24
18 : 1992-1993  'de febrero de 1992.

|Para imjponer y cobrar derechos de arbitrios dentro de los limites territoriales de Luquillo, por concepto de todo tipo de construcciones, ampliacicnes, alteraciones,

_reparaciones, demoliciones, relocalizaciones y mejora de cualgquier estructura o edificacidn; para imponer y cobrar arbitrios por concepto de pavimentacidn y

:repavimentacidn de caminaos, calles y carretera, movimientos de tierras, hicando de postes y pozos, instalacién de antenaspara uso comercial, obras de insfraestructura y

"cualquier otra obra para derogar las Ordenanzas NGmero 18, Serie 1989-1990, la Ordenanza Namero 19, Serie 1992-1993 y toda Ordenanza que esté en conflicto con
36 | 1995-1996  lésta.

Para aprobar y adoptar un reglamento par regir la operacidn de los Negocios Ambulantes dentro de los limites territoriales del Municipio de Luquillo. Para disponer la

concesufm de licencias y/o permisos, para la ubicacién de vendedores y negocios ambulantes; establecer los costos administrativos a cabrarse por tales licencias y/o

24 ©1997-1998  'permisos; fijar penalidades por la violacion a esta reglamentacién y para otros fines.
- IPara reglamentar y establecer el cobro por el use ¥ para el mantenimimento de las servidumbres de pasos de las propiedades publicas, utilidades del Municipic de
19 ' 2000-2001  |Luguillo a todos los proveedores de servicios de telecomunicaciones, cabie TV y utilidades.
; Para reglamentar el uso, funcionamiento, fijar el horaric y establecer |a tarifa en el estacionamiento de vehiculos de motor ubicado en el Centro de Arte ¥ Cultura del
52 ‘ 2002-2003 Mummplo de Luquillo, Puerto Rico.
' N " para reglamentar la Ordenanza Nimero 4, Serie 2000-2001, que reglamenta &l uso, adminsitracién ¥ arrendamiento de fa Sala Teatral Municipal del Centro de Arte y
53 ; 2002-2003  ICultura, localizada en la carretera nimero 3 y para otros fines.

| |A los fines de enmendar el Cddigo de Orden Publico del Municipio de Luquiilo, tiene la Ordenanza Nimero 12, Serie 2004-2005 con el firme propésito de mejorar la
icalidad de vida de los residentes, comerciantes y visitantes del Municipic de Luguillo, en los sectores que comprenden el casco urbano, drea turistica y kioscos de

24 i 2004-2005 | Luquillo,
Para establecer el el importe que deberdn pagar los ciudadanos cuando solicitan los siguientes servicios: Recogido v dsiposicidn de chatarras, recogido vy disposicion de
71 '+ 2004-2005  |escombrosy enterrar animales.
! 1Para fijar o mestablecer las tasas constributivas sobre la propiedad mueble e inmueble focalizadas dentro de la Jurisdiccién territorial del Municipio de Luqmlro, Puerto
74 I 2004-2005 Rico y derogar las ordenanzas que estuvieron en conflicte con la ordenanza presente.
Para reglamentar el uso y arrendamiento de las unidades de equipo pesado del Municipio de Luqulllo Puerto Rico, derugar ta Ordenanza Numero 23, Serle 2001-2002,la
11 ] | 2005-2006 |Ordenanza Numero 2, Serie 2002-2003 y cualquier ordenanza que entre en conflicto con esta.

; IPara enmnedar la Seccién 1ra de la Ordenanza Numero 11, Serie 2005-2006, intitulada: * Para reglamentar el uso y arrendamiento de las unidades de equrpo pesado del

lMumapno de Luquilio, Puerto Rico, derogar la Ordenanza Numero 23, Serie 20011-2002, la Ordenanza Namero 2, Serie 2002-2003 y cualquier Ordenanza que entre en
! 2005-2006  conflicto con esta'.

i Para enmendar la Ordenanza MunIClpal Nimero 38, Serie 2005- 2006 que regfamenta el uso del Salén de los Alcaldes unicado en el segundo nivel de la Casa Alcaldia de
40 . 2005-2006 i jLuguillo.

|Para esablecer un rmpuestosobre ventas v uso en el Mumclplo de Luquillo, a tenor con las dnsposu::ones de la Seccién 6189 de la Iey nomerg 120 de 31 de ocutbre de
1994, segun enmendada, conocida como el Codigo de Rentas Internas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y autorizar el Alealde Iz preparacién del Reglamento para

22

6 2006-2007 fa Adminsitracién de esta Ordenanza y para otros fines. L
5 [ £o.and 3CIon de ests ! !
|
21 ;o 2011-2012 ‘Para la Reglamentacion, el Uso Consecién y Arrendamiento del Centro de Servicios a la Comunidad localizado er el Barrio Juan Martin Adentro de Luguillo, Puerto Rico.
N ' 'para reglamentar la Iump|eza y posmle adquusmén de los solares abandonados, yermos o baldios, identificados ¥ declarados por el Municipio de Luguillo como ™ Estorbe
31 | 2011-2012 ‘Publlco",__glcando la ley ngmero 31 del 18 de enero de 2012 y derogar la Ordenanza Namero 1, Serie 2004-2005.




Lista de Ordenanzas Municipales concernientes a las contribuciones, impuestos, arbitrios, derechos, alguileres, aportaciones y flanzas, licencias y permisos y recaudaciones en general en el Municipio de Luquillo

4 2014-2015 :Para adoptar un nuevo reglamento para establecer las normas de uso, funiconamiento y arrendamienta de Ia Plaza de Recreo de Luquillo. )
- ' ! Para reglamentar el uso, funcionamiento y arrendamiento del Centro de Usos Multiples Complejo Deportivo Capital del Sol focalizado en la Urb. Brisas del Mar, Luquillo,
9 ) l 2015-2016 PR
13 | 2016-2017  ;Para adoptar un nuevo reglamento sobre la secion arrendamiento, funcionamiento general y administracidn de fa Plaza de Mercado de Municipio Luguillo, PR
: 'Para autorizar al alcalde de Luquillo a establecer un reglamento para la administracion y el funcionamiento del antiguo Cementerio del Pueblo y el nuevo cementerio
2 I 20172018 Jubicado en el Bo. Sabana de Luquilo.
I .
10 ‘ 2018-2019  |Para establecer una nueva tasa contributiva sobre la propiedad inmueble |ocalizada dentro de la jurisdiccion territorial del Municipio de Luguillo, PR y para otros fines.

PARA IMPONER ¥ COBRAR DERECHOS, ARBITRIOS O TARIFAS DENTRQ DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIQ DE LUQUILLO, POR CONCEPTO DE TODO TIPO DE ACTIVIDAD DE
CONSTRUCCION, RECONSTRUCCIONES, RELOCALIZACIONES, MEJORAS, REPARACIONES, INSTALACIONES, CUALQUIER TIPO DE CONSTRUCCION, OBRA O INFRAESTRUCTURA, SEA EN
9 2020-2021 {PROPIEDAD PRIVADA O PUBLICA, CON FINES PERSONALES, COMERCIALES O INDUSTRIALES, EN CARRETERA ESTATAL, CAMING O CALLE MUNICIPAL, AEREO, SOBRE O DEBAIO DEL
‘ SUELO O SUB-SUELD; ESTABLECER PROTOCOLO PARA CONTRIBUYENTES QUE RECLAMEN LA APLICACION D ALGUNA EXENCION, APRGBAR EL REGLAMENTO PARA IMPONER
|ARBITRIOS DE CONSTRUCCION; Y DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 03, SERIE 1997-98 Y CUALESQUIERA OTRAS ORDENANZAS ANTERIORES QUE SEAN INCOMPATIBLES CON ESTA.
"




Municipio de Luquillo
Budget, Expenditures and Encumbrances Report
For Period Ended: 07/31/2023

Date: 7/31/2023 AA Code: FY2024
Account: All Sorted By: Account Number
Segment 1D: None Include: AA Details, Unposted Trx, Pre-Encumbrance
Prior Years Fiscal Year Total Month Pending Budget % Budget
Account Description AA Code Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures Encumbrances Balance Used
01-01-01-9101 REGULARES ASAMBLEA MUN. FY2024 $74,760.00 - - . - - $74,760.00 0.00%
01-01-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 5,833.89 - - . - - 5,833.89 0.00%
01-01-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 8,120.00 - - - - . 6.120.00 0.00%
01-01-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 1,500.00 - - - - . 1,500.00 0.00%
01-01-01-8201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 2,000.00 - - - - - 2,000.00 0.00%
01-01-01-9301 COMPRA EQUIPO NO FUNGIBL FY2024 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-01-01-9401 DIETAS ASAMBLEISTAS FY2024 28,000.00 - - . . - 28,000.00 0.00%
01-01-01-9405 GASTOS REPRESENTACION  FY2024 700.00 - - . . - 700.00 0.00%
01-01-01-9406 ADIEST.Y CAPEMPLEADOS FY2024 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-01-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES  FY2024 25,000.00 - - - - . 25,000.00 0.00%
91-01-01-9421 GASTOS DE VIAJE FY2024 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-01-01-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES  FY2024 4,100.00 - - - . . 4,100.00 0.00%
01-01-01-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2024 500.00 - . - . - 500.00 0.00%
01-01-01-9464 MEJORAS SALON ASAMBLEA ~ FY2024 5,000.00 - - . . - 5,000.00 0.00%
01-01-01-9465 GASTOS MISCELANEOS FY2024 1,000.00 - - . . - 1,000.00 0.00%
01-01-01-9467 PUBLICAGIONES Y ANUNGIOS  FY2024 2,500.00 - - . - . 2,500.00 0.00%
01-02-01-9101 REGULAR OFIC. ALCALDE FY2024 259,404.00 . - - - - 259,404.00 0.00%
01-02-01-9105 TRANSITORIQ OFIC. ALCALDE  FY2024 158,868.00 . - - - . 158,868.00 0.00%
01-02-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 32,686.31 - - - - . 32 686.31 0.00%
01-02-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 33,150.00 - - - . - 33,150.00 0.00%
01-02-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 8,000,00 - - - - - 9,000.00 0.00%
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Municipio de Luquillo

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 07/31/2023

Prior Years Fiscal Year Total Month Pending Budget % Budget

Account Description AA Code Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures Encumbrances Balance Used
01-02-01-9201 MAT. DE OFICINA FY2024 1,500.00 - - - - . 1,500.00 0.00%
01-02-01-9301 COMP. EQUIP. NO FUNGIBLE ~ FY2024 2,000.00 - - - - . 2,000.00 0.00%
01-02-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 4,000.00 - - - - 4,000.00 0.00%
01-02-01-9410 SINGLE AUDIT FY2024 27,795.00 - - - - - 27,795.00 0.00%
01-02-01-8411 SERVICIOS PROFESIONALES  FY2024 374,122.00 - - - - - 374,122.00 0.00%
01-02-01-9415 GASTOS REP. Y REL. PUBL.  FY2024 12,000.00 - . - - - 12,000.00 0.00%
01-02-01-9421 GASTOS DE VIAJE Y BAGAJES FY2024 1,500.00 . . - - - 1,500.00 0.00%
01-02-01-9425 SERVICIOS LEGALES FY2024 66,000.00 - . - - . 66,000.00 0.00%
01-02-01-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2024 2,500.00 - . - - - 2,500.00 0.00%
01-02-01-9465 GASTOS MISCELANEOS FY2024 50,000.00 - - - - - 50,000.00 0.00%
01-02-01-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2024 3,000.00 - - - - 3,000.00 0.00%
01-02-01-9482 FESTIVAL PLATOS TIPICOS FY2024 75,000.00 - - - - - 75,000.00 0.00%
01-02-04-9444 APORT.FED.ALCALDES FY2024 7,000.00 - - - - - 7,000.00 0.00%
01-02-04-9447 DONACIONES Y APORTACIONE FY2024 85,000.00 - - - - - 85,000.00 0.00%
01-03.01-8101 EMPL. REGULARES FINANZAS FY2024 624,960.00 - - - - . 624,960.00 0.00%
01-03-01-9105 TRANSITORIOS FINANZAS FY2024 143,478.00 - - - - - 143,478.00 0.00%
01-03-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 60,086.01 - - - - . 60,086.01 0.00%
01-03.01-9141 PLANES MEDIGOS FY2024 63,750.00 - - - - 63,750.00 0.00%
01-03-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 17,000.00 - - - - - 17,000.00 0.00%
01-03-01-9201 MATERIALES DE QFICINA FY2024 11,000.00 - - - - 11,000.00 0.00%
01-03-01-8301 EQUIPO DE OFICINA FY2024 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-03-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%
01-03-01-9421 GASTOS DE VIAJE FY2024 100.00 - - - - 100.00 0.00%
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Municipio de Luquillo
Budget, Expenditures and Encumbrances Report
For Period Ended: 07/31/2023

Prior Years Fiscal Year Total Month Pending Budget % Budget

Account Description AA Code Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures Encumbrances Balance Used
01-03-01-9451 ALQUILER DE EQUIPO FY2024 56,083.20 - - . - 56,083.20 0.00%
01-03-01-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2024 10,000.00 - - . . - 10,000.00 0.00%
01-03-04-9110 SEGURO CHOFERIL FY2024 800.00 . . - - - 800.00 0.00%
01-03-04-9114 CARGO DE PAY GO FY2024 714,411.08 . . - - - 714,411.08 0.00%
01-03-04-0145 SEG. POR DESEMPLEQ FY2024 80,000.00 . - - - - 80,000.00 0.00%
01-03-04-9151 FONDO SEGURO DEL ESTADO  FY2024 156,667.12 . - - - . 156,667.12 0.00%
01-03-04-9215 MATERIALES DE LIMPIEZA FY2024 3,000.00 - - . - - 3,000.00 0.00%
01-03-04-9228 GASTOS ENERGIAELECTRICA FY2024 399,605.00 - - - - - 399,605.00 0.00%
01-03.04.9232 GASTOS ACUED. Y ALCANT.  FY2024 87,000.00 - - - - - &7,000.00 0.00%
01-03-04-9235 GASTOS TELEFONOS Y COMUI FY2024 40,000.00 - - - - - 40,000.00 0.00%
01-03-04-9360 COMPRA DE TERRENOS FY2024 5,000.00 - . - - - 5,000.00 0.00%
01-03-04-9436 EXCAVACIONES FY2024 5,000.00 - - - - 5,000.00 0.00%
01-03-04-9442 SEGUROS FY2024 608,977.92 - - . - - 608,977.92 0.00%
01-03-04-9450 RENTA EDIF LOCALES, TERRE} FY2024 8,000.00 - - ' - - 8,000.00 0.00%
01-03-04-9463 PERMISOS INSPEC.VEHICULOS FY2024 5,100.00 - . . . - 5,100.00 0.00%
01-03-04-9464 REP. Y MANT.EDIFICIOS FY2024 4,000.00 . - . . - 4,000.00 0.00%
01-03-04-0465 GASTOS MISCELANEOS FY2024 11,961.75 - . - . - 11,961.75 0.00%
01-03-04-0487 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS  FY2024 250.00 . . - - - 250.00 0.00%
01.03-04-9470 PAGO SENTENCIA-RECLAMACI FY2024 3,000.00 - . - - - 3,000.00 0.00%
01-03-04-9471 REC.ANCS ANTERIORES FY2024 10,412.29 - - - - - 10,412.29 0.00%
01-03-04-9477 GASTOS OPERACIONALES CRI FY2024 171,045.01 - - . - . 171,045.01 0.00%
01-04-01-9101 REGULARES OBRAS PUBLICAS FY2024 334,392.00 - - . - - 334,392,00 0.00%
01-04-01-8105 TRANSITORIO OBRAS PUBLICA FY2024 552,078.00 - - - . . 552,078.00 0.00%
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Municipio de Luquillo
Budget, Expenditures and Encumbrances Report
For Period Ended: 07/31/2023

Prior Years Fiscal Year Total Month Pending Budget % Budget

Account Description AA Code Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures Encumbrances Balance Used
01-04-01-9106 EMPLEADOS IRREGULARES  FY2024 53,865.00 - - - - - 53,865,00 0.00%
01-04-01-8131 SEGURQ SOCIAL FEDERAL FY2024 74,460.13 - - - - - 74,460.13 0.00%
01-04-01-9141 PLANES MERICOS FY2024 102,510.00 - - - - - 102,510.00 0.00%
01-04-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 33,000.00 - - - - - 33,000.00 0.60%
01-04-01-9201 COMPRAMATERIAL OFICINA  FY2024 500.00 - - - - - 500,00 0.60%
01-04-01-9205 HERRAMIENTAS FY2024 3,000.00 . - - - - 3,000.00 0.00%
01.04-01-9215 MATERIAL DE LIMPIEZA FY2024 4,000.00 . - - - - 4,000.00 0.00%
01-04-01-8223 CAPACETES,GUANTES MAT.  FY2024 1,500.00 . - - - - 1,500.00 0.00%
01-04-01-8225 COMB. Y LUB. VEHICULOS - FY2024 45,000.00 . - - - - 45,000.00 0.00%
01-04-01-9238 REP.CAMINQOS Y PUENTES FY2024 20,000.00 - - - - - 20,000.00 0.00%
01-04-01-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2024 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-04-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 3,000.00 . - - - - 3,000.00 0.00%
01-04-01-9451 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS  FY2024 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%
01-04-01-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPC  FY2024 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%
01-04-01-9462 MANT Y REP ESTRUCTURAS  FY2024 18,000.00 - - - - - 18,000.00 0.00%
01-04-01-9463 MANT.Y REP VEHICULOS FY2024 70,000.00 - - - - - 70,000.00 0.00%
01-04-01-9464 REP.Y MANT EDIFICIOS FY2024 1,200.00 - - - - - 1,200.00 0.00%
01-04-01-9465 GASTOS MISCELANEOS Fy2024 9,000.00 - - - - 9,000.00 0.00%
01-04-04-9473 DISP.DESPERDICIOS SOLIDOS  FY2024 542, 659.03 - - - - - 542,65¢.03 0.00%
01-04-22-9462 MANT. ¥ REP.CEMENTERIO  FY2024 500.00 . - - - - 500.00 0.00%
01.04-22-9464 REPARACION EDIFICIOS FY2024 1,000.00 . - - - - 1,000.00 0.00%
01-05-01-9443 GASTO DE SALUD Fy2024 52,500.00 - - - . . 52,500,00 0.00%
01-06-01-9101 REGULARES DEFENSA CWVIL  FY2024 59,664.00 - - - . - 59,964,00 0.00%
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Municipio de Luquillo

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 07/31/2023

Prior Years Fiscal Year Total Month Pending Budget % Budget

Account Description AA Code Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures Encumbrances Baiance Used
01-06-01-9105 TRANSITORIO DEFENSA CIVIL  FY2024 169,209.00 - - - 169,208.00 0.00%
01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 18,028.99 - - - . - 18,028.99 0.00%
01-06-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 20,910.00 - - . - - 20,910.00 0.00%
01-06-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 6,500.00 - - . - - 6,500.00 0.00%
01-06-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-06-01-9211 COMPRA MAT QUIRURGICO  FY2024 10,000.00 - - - - - 10,000.00 0.00%
01.06-01-9215 MATERIALES DE LIMPIEZA FY2024 500.00 - - - . - 500.00 0.00%
01-06-01-9221 COMPALIMENTOS EMERGENGC  FY2024 1,500.00 . - - . 1,500.00 0.00%
01-06-01-9223 COMP.UNIFORMES E INSIGNIA  FY2024 7,000.00 . - . - - 7,080.00 0.00%
01-06-01-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2024 1,000.00 - - . - - 1,000.00 0.00%
01-06-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 10,000.00 - - . - - 10,000.00 0.00%
01-06-01-9406 ADIETRAMIENTOS (DEFCIVIL ~ FY2024 2,000.00 - - - - 2,000.00 0.00%
01-06-01-9461 MANTENIMIENTO EQUIPO FY2024 24,000.00 - - - . - 24,000.00 0.00%
01-06-01-9465 MISCELANEOS Fy2024 2,500.00 - . - . - 2,500.00 0.00%
01-07-01-8101 EMPLEADOS REGULARES FY2024 114,396.00 - . - . - 114,396.00 0.00%

01-07-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL Fy2024 8,904.29 - - - - - 8,904.29 0.00%

01-07-01-9141 PLANES MEDICOS Fy2024 8,160.00 - - - . - 8,160.00 0.00%

01-07-01-9171 BONO NAVIDAD FY2024 2,000.00 - - - - - 2,000.00 0.00%

01-07-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%

01-07-01-9215 MATERIALES DE LIMPIEZA FY2024 500.00 - - - - - 500.00 0.00%

01-07-01-9223 Compra de Uniformes e Insignias  FY2024 3,500.00 - - - - - 3,500.00 0.00%

01-07-01-9301 COMPRA EQUIPO OFICINA FY2024 1,500.00 - - - - - 1,500.00 0.00%

01-07-01.8327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 5,000.00 . - - - . 5,000.00 0.00%
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Municipio de Luquillo
Budget, Expenditures and Encumbrances Report
For Period Ended: 07/31/2023

Prior Years Fiscal Year Total Month Pending Budget % Budget
Account Description AA Code Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures Encumbrances Balance tsed
01-07-01-9465 IMPREVISTOS FY2024 500.00 - - - - - 500,00 0.00%
01-08-01-9101 REGULARES RECURSQS HUM! FY2024 134,496.00 - - - - . 134,496.00 0.00%
$1-08-04-9105 TRANSITORIO REC. HUMANOS  FY2024 56,925.00 - - - - - 56,925.00 0.00%
01-08-01-9131 SEGUROC SOCIAL FEDERAL FY2024 14,911.45 - - - - . 14,911,45 0.00%
01-08-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 12,750.00 - - . - . 12,750.00 0.00%
01-08-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 3,500.00 - - - - . 3,500.00 0.00%
01-08-01-9201 MAT. Y EFECTOS DE OFICINA  FY2024 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-08-01-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2024 2,000.00 - - - - - 2,000.00 0.00%
01-08-01-9327 COMPRA EQUIPO FY2024 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-08-01-9406 ADIESTRA. Y CAP. EMPLEADO  FY2024 7,000.00 - - - - - 7,000.00 0.00%
01-08-01-9421 GASTOS DE VIAJE Y BAGAJES FY2024 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-08-01-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO  FY2024 500.00 - - - - . 500.00 0.00%
01-08-01-9465 GASTOS MISCELANEQS FYz2024 1,000.00 - - - - . 1,000.00 0.00%
01-08-04-9107 LICENCIA VAC. REGULAR FY2024 55,000.00 - - - - - 56,000.00 0.00%
01-08-04-9108 LICENCIA VAC ENFERMEDAD  FY2024 35,000.00 - - - - - 35,000.00 0.00%
01-08-04-9131 SEG.SOCIAL-BONO NAVIDAD  FY2024 535,50 - - - - . 535.50 0.00%
01-08-04-9171 BONO NAV.-OTROS EMPLEADC FY2024 7,000.00 - - - - - 7.000.00 0.00%
01-08-04-0413 PRUEBAS DE DOPAJE FY2024 1,150.00 - - - - - 1,150.00 0.00%
01-08-16-9105 EMPL. TRANS. FEDERALES FY2024 4,000.00 - - - - - 4,000.00 0.60%
01-08-16-9131 SEG.SOCIAL-PROG FEDERALE: FY2024 306.00 . - - . - 306.00 0.00%
01-08-44-8101 EMP.REGULARES-RED CUIDO  FY2024 31,140.00 . - - . - 31,140.00 0.00%
01-08-44-9131 SEG.SOCIAL-RED CUIDO FY2024 2,420.48 - - - - - 2,420.46 0.00%
01-08-44-9141 PLAN MEDICG-RED CUIDO FY2024 2,040.00 - - - - - 2,040.00 0.00%
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Municipio de Luquillo

Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended: 07/31/2023

Prior Years Fiscal Year Total Month Pending Budget % Budget

Account Description AA Code Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures Encumbrances Balance Used
01-08-44-9171 BONO NAVIDAD-RED CUIDO FY2024 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-09-01-9101 REGULARES REC. Y DEPORTE. FY2024 94,788.00 - - - - - 94,788.00 0.00%
01-09-01-9105 TRANSITORIO REC. Y DEPORT FY2024 278,163.00 - - - - - 278,163.00 0.00%
01-09-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 29,525.25 - - - - 29,625.25 0.00%
01-09-01-9141 PLANES MEDICOS FY20(24 41,310.00 - - - - - 41,310.00 0.00%
01-08-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 13,000.00 - - - - - 13,000.00 0.00%
01-08-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 600.00 - - - - - 600.00 0.00%
01-09-01-9215 MATERIALES MANTENIMIENTO FY2024 2,000.00 - - - - - 2,000.00 0.00%
01-09-01-9223 COMPRA UNIFORMES FY2024 5,500.00 - - - - - 5,500.00 0.00%
01-09-01-9301 COMPRA EQUIPO DE OFICINA  FY2024 600.00 - - ; ; ) 600.00 0.00%
01-09-01-9327 COMPRA EQUIFO DEPORTIVO FY2024 9,000.00 - - - - - 9,000.00 0.00%
01-09-01-9412 PAGO DE ARBITROS TORNEOS FY2024 4,000.00 - - . - - 4,000.00 0.00%
01-09-01-0447 TROFEQS ¥ MEDALLAS FY2024 3,000.00 - - - . - 3,000.00 0.00%
01-09-01-9461 MANT. Y REP.EQUIPOS FY2024 1,500.00 - - - - - 1,600.00 0.00%
01-09-01-9464 REP. PARQUES Y CANCHAS FY2024 12,008.00 - - - - - 12,000.00 0.00%
01-09-01-9465 IMPREVISTOS FY2024 4,000.00 - - - - - 4,000.00 0.00%
01-09-01-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS  FY2024 1,500.00 - - ; ; ) 1.500.00 0.00%
01-09-01-9482 ACTREC.Y CULTURALES FY2024 113,500.00 - - - - . 113.500.00 0.00%

01-09-01-9483 BALONCESTO Y ATLETISMO FY2024 5,000.00 - - - - . 5,000.00 0.00%

01-15-01-9101 REGULARES JARDIN ENV. FY2024 282,900.00 - - - - - 282,800.00 0.00%

01-15-01-9105 TRANSITORIO JARDIN ENV.  FY2024 177,957.00 - - . ] ) 177.957.00 0.00%

01-15-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL  FY2024 36,288.31 - - ] ) ) 36,288.31 0.00%

01-15-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 47,940.00 - - - . - 47,940.00 0.00%
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Municipio de Luquillo
Budget, Expenditures and Encumbrances Report

For Period Ended:; 07/31/2023

Prior Years Fiscal Year Total Month Pending Budget % Budget

Account Description AA Code Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures Encumbrances Balance Used
01-15-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 13,500.00 - - - - - 13,500.00 0.00%
01-15-01-8201 MATERIALES DE OFICINA Fy2024 1,000,00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-15-01-9215 MAT.LIMPIEZA Y DESECHABLE FY2024 2,400.00 - - - - - 2,400.00 0.00%
01-15-01-9301 COMPRA DE EQUIPO FyY2024 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-15-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%
01-15-01-9447 PAGO 20% COMITE GERICOLA  FY2024 £0,000.00 - - - - - 60,000.00 0.00%
01-15-01-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO  FY2024 3,000.00 - . - - - 3,000.00 0.00%
01-15-01-9465 PAREOQ PROPUESTA FY2024 1,500.00 - - - . - 1,500.00 0.00%
01-15-01-9481 ACTIVIDAD PARTICIPANTES ~ FY2024 2,000.00 - - - . . 2,000.00 0.00%
01-19-01-9101 REGULARES SECRETARIA FY2024 82,404.00 - - - - - 82,404.00 0.00%
01-19-01-9105 TRANSITORIO SECRETARIA  FY2024 44,802.00 - - - - - 44,802.00 0.00%
01-19-01-9134 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 9,060.74 - - - - - 9,960.74 0.00%
01-19-01-9141 PLANES MEDICOS FY2024 10,710.00 - - - - - 10,710.00 0.00%
01-19-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 3,000.00 - - - - - 3,000.00 0.00%
01-19-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 2,000.00 - . - - - 2,000.00 0.00%
01-19-01-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2024 200.00 - - - - - 200.00 0.60%
01-19-01-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2024 1,700.00 - - - - - 1,700.00 0.00%
01-19-01-9401 DIETAS JUNTADE SUBASTA  FY2024 1,500.00 - - - - 1,500.00 0.00%
01-19-01-9461 MANT.Y REP.EQUIPOS FY2024 500.00 - - - - - 500.00 0.00%
01-19-01-9465 IMPREVISTOS FY2024 1,000.00 - . - - - 1,000.00 0.00%
01-19-01-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS  FY2024 12,000.00 - . - - - 12,000.00 0.00%
01-19-01-9469 FRANQUEO FY2024 5,000.00 - . - - - 5,000.00 0.00%
01-21-01-9101 REGULARES AUDITORIA INT.  FY2024 50,136.00 - - - - - 50,136.00 0.00%
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Municipio de Luquillo
Budget, Expenditures and Encumbrances Report
For Period Ended: 07/31/2023

Prior Years Fiscal Year Total Meonth Pending Budget % Budget
Account Description AA Code Budget Expenditures Expenditures Expenditures Expenditures  Encumbrances Balance Used
01-21-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FyY2024 3,873.65 - - - - . 3.873.65 0.00%
01-21.01-9141 PLAN MEDICO FY2024 2,040.00 - - - - - 2,040.00 0.00%
01-21-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 500.00 - - - . _ 500.00 0.00%
01-21.01-8201 MATERIALES DE OFICINA Fy2024 600.00 - - - . . 600.00 0.00%
01-21-01-9301 COMPRA EQUIPO DE OFICINA  FY2024 1,000.00 - . - . ; 1.000.00 0.00%
01-21-01-9406 ADIEST. ¥ CAPEMPLEADOS FY2024 500.00 - - - . . 500.00 0.00%
01-21-01-9461 REP.Y MANT.EQUIPO FY2024 100.00 - . - . . 100.00 0.00%
01-21-01-9465 MISCELANEOS FY2024 100.00 - - - - - 100.00 0.00%
01-35-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2024 55,896,00 - - - . - 55,896.00 0.00%
01-35-01-9105 EMP.TRANS.COMPRAS FY2024 47,700.00 - . - . - 47,700.00 0.00%
01-35-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 8,116.34 . . - . . 8 116.34 0.00%
01-35-01-9141 PLAN MEDICO FY2024 8,670.00 - . - - . 8,670.00 0.00%
01-35-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2024 2,500.00 - . - . . 2 500.00 0.00%
01-35-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 1,400.00 . . - . . 1,400.00 0.00%
01-35-01-9301 COMPRA EQUIPO OFICINA FY2024 1,300.00 - . - . . 1,300.00 0.00%
01-35-01-9461 MANT. Y REPARACION EQUIPC FY2024 250.00 - . - . . 250.00 0.00%

Grand Total: $9,064,867.72 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $9,064,867.72
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Municipio de Luquillo
Estimated and Actual Revenues Report
For Period Ended: 07/31/2023

Date: 7/31/2023
Account: All

Segment ID: None

AA Code: FY2024
Sorted By: Account Number
Include: AA Details, Unposted Trx

Estimated Prior Years Fiscal Year Total Month Not Realized Estimated
Account Description AA Code Revenue Revenue Revenue Revenue Revenue Revenue Revenue %
01-03-04-8101 PATENTES ANCO CORRIENTE FY2024 $813,527.00 - - - - $813,527.00 0.00%
01-03-04-8103 IMPUESTO MUN.(SALES TAX) FY2024 1,221,212.00 - - - - 1,221,212.00 0.00%
01-03-04-8104 INT.PEN.REC.IMP.MUNICIPAL FY2024 8,000.00 . - - - 8,000.00 0.00%
01-03-04-8121 INT.Y RECARGOS PATENTES FY2024 75,000.00 . - . - 75,000.00 0.00%
01-03-04-8301 PERMISOS DE CONSTRUCCION FY2024 225,000.00 . - . - 225,000.00 0.00%
01-03-04-8304 LICENCIAS Y PERMISOS FY2024 15,000.00 . - - - 15,000.00 0.00%
01-03-04-8402 AUT. ENERGIA ELECTRICA FY2024 399,605.00 . - - - 399,605.00 0.00%
01-03-04-8404 OTROS INGRESOS INTERGUB. FY2024 948,623.45 - - - - 048,623.45 0.00%
01-03-04-8507 MATERIAL RECICLABLE FY2024 6,000.00 - - - - 6,000.00 0.00%
01-03-04-8511 ALQUILER FAC RECREATIVAS Fy2024 5,000.00 . - . - 5,000.00 0.00%
01-03-04-8601 MULTAS FY2(24 2,000.00 - - . 2,000.00 0.00%
01-03-04-8705 INGRESOS EVENTUALES FY2024 1,800,000.00 - - - - 1,900,000.00 0.00%
01-03-04-8706 RENTA PROPIEDAD FY2024 20,000.00 . - . - 20,000.00 0.00%
01-03-04-8709 OTROS INGRESOS FY2024 5,000.00 - - . - 5,000.00 0.00%
01-03-04-8722 CONT PROP, NO EXONERADA FY2024 3,420,900.27 - - . - 3,420,800.27 0.00%

Grand Total: $9,064,867.72 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $9,064,867.72
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’\ MUNICIPIO DE: LUQUILLO OGP-1M
PRECUBUCT S \iﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION = ~ INGRESO ACTUAL
DED?ECF%Zf)Ig N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL(')BC'; ACTIV. | CTA. DE LA DEL e IS AL VA;IEI:'-\:I)ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 813,527.00| $ 795,878.00| $ 869,156.33| $ 55,629.33
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 1,221,212.00| $ 719,582.00( $ 960,582.74| $ (260,629.26)
Intereses, Recargos y
Fondo General 01 03 04 81.04 Penalidades Sales Tax 03 - Finanzas $ 8,000.00| $ 8,000.00| $ 6,240.94| $ (1,759.06)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 75,000.00( $ 100,000.00| $ 118,059.59| $ 43,059.59
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 225,000.00| $ 250,000.00| $ 229,640.83| $ 4,640.83
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 25,000.00| $ 7,764.23| § (7,235.77)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 399,605.00| $ 460,861.00| $ -1 % (399,605.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 948,623.45| $ 917,519.56| $ 764,599.60( $ (184,023.85)
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ 6,099.80| $ 99.80
Fondo General 01 03 04 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 7,057.00| $ 2,057.00
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 2,000.00| $ 4,000.00| $ 988.34| $ (1,011.66)
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 1,900,000.00| $ 1,845,000.00| $ 2,708,950.23| $ 808,950.23
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 21,148.00| $ 1,148.00
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 10,000.00| $ 6,450.00| $ 1,450.00
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 3,420,900.27| $ 3,378,472.21| $ 2,796,692.34| $ (624,207.93)
TOTAL $ 9,064,867.72 $ 8,545,312.77 $ 8,503,429.97 ($561,437.75)
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’. | MUNICIPIO DE: LUQUILLO OGP-1M
PRESUBUCS T \Eﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DED?ECF%IZ%Ig N FONDO | DPTO. | PROG. PiljoBé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL AR IS ACTUAL AL V?I:I:A‘I‘I)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 74,760.00| $ 72,792.00| $ 46,910.00( $ 27,850.00
Fondo General 01 01 01 91.31 |[Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 5,833.89| $ 5,683.34| $ 3,665.08| $ 2,168.81
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 6,120.00| $ 6,120.00| $ 1,700.00( $ 4,420.00
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 1,500.00( $ 1,500.00| $ 100.00( $ 1,400.00
Fondo General 01 01 01 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 525.30| $ 1,474.70
Fondo General 01 01 01 93.01 |Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00( $ 500.00| $ 199.98( $ 800.02
Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 28,000.00( $ 28,000.00( $ 12,735.00| $ 15,265.00
Fondo General 01 01 01 94.05 |Gastos de Representacion |01 - Legislatura Municipal $ 700.00| $ 500.00| $ 411.98| $ 288.02
Fondo General 01 01 01 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 01 01 94.11 |No Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 25,000.00| $ 15,000.00| $ 8,600.00| $ 16,400.00
Fondo General 01 01 01 94.21 |Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal $ 100.00| $ 100.00( $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 01 01 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 4,100.00| $ 4,100.00| $ 3,300.00| $ 800.00
Fondo General 01 01 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ 190.00( $ 310.00
Fondo General 01 01 01 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 526.75| $ 520.90| $ 479.10
Fondo General 01 01 01 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal $ 2,500.00| $ 1,000.00 | $ 624.06| $ 1,875.94
Fondo General 01 01 01 94.64 |Mantenimiento de Edificios |01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00| $ -1 $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 259,404.00| $ 279,103.50| $ 227,757.50| $ 31,646.50
Fondo General 01 02 01 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 158,868.00 | $ 128,323.80| $ 89,669.30| $ 69,198.70
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 32,686.31| $ 38,866.81| $ 26,727.85| $ 5,958.46
Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 33,150.00( $ 20,929.40( $ 16,404.24| $ 16,745.76
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 9,000.00| $ 8,500.00| $ 8,500.00| $ 500.00
Fondo General 01 02 01 92.01 |Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,500.00 | $ 1,500.00 | $ 1,488.77| $ 11.23
Fondo General 01 02 01 93.01 |Equipo de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 1,937.00( $ 63.00
Fondo General 01 02 01 93.27 |Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,000.00( $ 4,000.00( $ 3,911.97| $ 88.03
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 02 01 94.10 |Sencilla (Single Audit) 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 27,795.00| $ 25,995.00| $ 25,995.00| $ 1,800.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 02 01 94.11 |No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 374,122.00| $ 326,563.00 | $ 233,23544| $ 140,886.56
Fondo General 01 02 01 94.15 [Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 12,000.00| $ 16,000.00| $ 9,751.21| $ 2,248.79
Fondo General 01 02 01 94.25 |Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 66,000.00| $ 66,000.00| $ 39,726.36| $ 26,273.64
Fondo General 01 02 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,500.00( $ 2,500.00( $ 1,210.70( $ 1,289.30
Fondo General 01 02 01 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 50,000.00| $ 67,384.79| $ 40,599.31| $ 9,400.69
Fondo General 01 02 01 94.67 |Publicaciones y Anuncios |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 2,980.00| $ 20.00
Fondo General 01 02 01 94.82 |Festival o Actividad 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 75,000.00| $ 25,100.00| $ 25,000.00| $ 50,000.00
Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 7,000.00| $ 7,000.00| $ 7,000.00| $ -
Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 85,000.00| $ 107,427.00| $ 43,687.29| $ 41,312.71
Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,500.00( $ 1,000.00( $ 81.00| $ 1,419.00
Fondo General 01 03 01 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 624,960.00| $ 589,573.32| $ 492,52156| $ 132,438.44
Fondo General 01 03 01 91.05 [Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 143,478.00| $ 110,321.47| $ 75,756.47| $ 67,721.53
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o ’. MUNICIPIO DE: LUQUILLO OGP-1M
PRESUBUCS T \gﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION - T GASTO
DED?ECF%Z%I(? N FONDO | DPTO. | PROG. PiLJOBé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL AL RIS ACTUAL AL V?TI:A‘:“)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 03 01 91.31 |[Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 60,086.01| $ 55,019.63| $ 45083.69| $ 15,002.32

Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 63,750.00| $ 47,688.68| $ 37,961.40| $ 25,788.60

Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 17,000.00| $ 15,500.00| $ 15,500.00| $ 1,500.00

Fondo General 01 03 01 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 11,000.00| $ 17,243.00| $ 13,780.10| $ (2,780.10)

Fondo General 01 03 01 93.01 |Equipo de Oficina 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 900.00| $ 886.83| $ 113.17

Fondo General 01 03 01 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 4,982.35| $ 17.65

Fondo General 01 03 01 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 100.00( $ 100.00| $ 36.00( $ 64.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 01 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 56,083.20| $ 53,440.20| $ 22,316.75| $ 33,766.45

Fondo General 01 03 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 14,300.00| $ 13,287.77| $ (3,287.77)

Fondo General 01 03 04 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 800.00| $ 800.00| $ 672.80| $ 127.20

Fondo General 01 03 04 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 714,411.08| $ 724,476.40| $ 539,169.37| $ 175,241.71

Fondo General 01 03 04 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 80,000.00| $ 100,000.00 | $ 37,11947| $ 42,880.53
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 04 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 156,667.12| $ 158,290.61| $ 121,983.91| $ 34,683.21
Materiales de

Fondo General 01 03 04 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 2,200.00| $ 800.00

Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 399,605.00| $ 460,861.00| $ -1 $ 399,605.00
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 87,000.00| $ 87,000.00| $ 61,180.73| $ 25,819.27
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 40,000.00( $ 40,000.00( $ 32,09760| $ 7,902.40

Fondo General 01 03 04 93.60 |Compra de Terrenos 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00
Canon Excavaciones y

Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 608,977.92| $ 500,000.00( $ 400,288.00| $ 208,689.92
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 03 04 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas $ 8,000.00| $ 8,000.00| $ 4500.00( $ 3,500.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 03 04 94.63 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 5,100.00| $ 5,100.00| $ 35.00| $ 5,065.00

Fondo General 01 03 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |03 - Finanzas $ 4,000.00( $ 4,000.00( $ 3,702.82| $ 297.18

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 11,961.75| $ 36,740.57 | $ 3,732.24| $ 8,229.51

Fondo General 01 03 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |03 - Finanzas $ 250.00( $ 250.00( $ -1 $ 250.00
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ -1 $ 3,000.00
Reclamaciones Afios

Fondo General 01 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 10,412.29| $ 25,000.00| $ 22996 $ 10,182.33

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 171,045.01| $ 168,923.61| $ 140,769.70| $ 30,275.31

Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 334,392.00| $ 365,928.00| $ 246,030.34| $ 88,361.66

Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 552,078.00| $ 448,374.39| $ 317,865.48| $ 234,212.52

Fondo General 01 04 01 91.06 |Empleados Irregulares 04 - Obras Publicas $ 53,865.00| $ 43.386.97| $ 30,427.62| $ 23,437.38
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PRESUBUCS T \Eﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
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CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 74,460.13| $ 67,326.82| $ 51,166.26| $ 23,293.87
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 102,510.00| $ 70,840.00| $ 49,960.50| $ 52,549.50
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 33,000.00| $ 30,251.03| $ 30,251.03| $ 2,748.97
Fondo General 01 04 01 92.01 |Materiales de Oficina 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00| $ 26340| $ 236.60
Fondo General 01 04 01 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas $ 3,000.00| $ 9,000.00| $ 172647 $ 1,273.53
Materiales de
Fondo General 01 04 01 92.15 |Mantenimiento 04 - Obras Publicas $ 4,000.00( $ 3,000.00| $ 2,67894| $ 1,321.06
Fondo General 01 04 01 92.23 |Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas $ 1,500.00 | $ 6,500.00| $ 993.60| $ 506.40
Fondo General 01 04 01 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 45,000.00| $ 125,000.00 | $ 93,645.73 | $ (48,645.73)
Fondo General 01 04 01 92.38 |Materiales de Construccion [04 - Obras Publicas $ 20,000.00| $ 92,700.00| $ 13,768.30| $ 6,231.70
Fondo General 01 04 01 93.01 |Equipo de Oficina 04 - Obras Publicas $ 1,000.00| $ 1,000.00 | $ 140.00| $ 860.00
Fondo General 01 04 01 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Publicas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 2,976.00| $ 24.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 01 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 5,000.00| $ 12,000.00| $ 4,000.00( $ 1,000.00
Fondo General 01 04 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 4,009.80( $ 990.20
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 18,000.00| $ 64,000.00| $ 15,407.17| $ 2,592.83
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 70,000.00| $ 147,798.02| $ 102,914.80( $ (32,914.80)
Fondo General 01 04 01 94.64 |[Mantenimiento de Edificios |04 - Obras Publicas $ 1,200.00( $ 1,200.00( $ 763.70| $ 436.30
Fondo General 01 04 01 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 9,000.00| $ 9,000.00| $ 7,492.48| $ 1,507.52
Disposicion de
Fondo General 01 04 01 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas $ 542,659.03| $ 412,500.00| $ 385,000.00( $ 157,659.03
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00| $ 44220 $ 57.80
Fondo General 01 04 01 94.64 [Mantenimiento de Edificios |04 - Obras Publicas $ 1,000.00( $ 700.00( $ 67244 $ 327.56
Fondo General 01 05 01 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud $ 52,500.00| $ 52,500.00| $ 52,085.00| $ 415.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 59,964.00| $ 29,448.00| $ 22,904.00| $ 37,060.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias $ 169,209.00 | $ 88,363.73| $ 88,363.73| $ 80,845.27
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias $ 18,028.99| $ 8,805.31| $ 8,304.65| $ 9,724.34
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 20,910.00| $ 4,529.02| $ 4,189.02| $ 16,720.98
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CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias $ 6,500.00| $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 1,500.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.01 |Materiales de Oficina Emergencias $ 1,000.00| $ 1,000.00 | $ 748.30| $ 251.70
Drogas, Medicinas y Otros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.11 |Suministros Emergencias $ 10,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 10,000.00
Materiales de 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.15 |Mantenimiento Emergencias $ 500.00| $ 400.00| $ 399.95| $ 100.05
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.21 |Alimentos Emergencias $ 1,500.00( $ 1,000.00| $ 79251 $ 707.49
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.23 |Compra de Uniformes Emergencias $ 7,000.00| $ 5,000.00| $ 3,385.00| $ 3,615.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 93.01 |Equipo de Oficina Emergencias $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 756.00| $ 244.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 93.27 |Compra de Equipos Emergencias $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 6,466.85| $ 3,533.15
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.06 |Adiestramientos Emergencias $ 2,000.00( $ 500.00( $ -1 $ 2,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |Emergencias $ 24,000.00| $ 7,800.00| $ 7,486.80| $ 16,513.20
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.65 |Miscelaneos Emergencias $ 2,500.00( $ 2,500.00( $ 2,337.85| $ 162.15
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 114,396.00 | $ 46,763.18| $ 38,695.18| $ 75,700.82
Fondo General 01 07 01 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 8,904.29| $ 428349 $ 3,666.24| $ 5,238.05
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 8,160.00| $ 1,955.00| $ 1,615.00( $ 6,545.00
Fondo General 01 07 01 92.01 |Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal $ 1,000.00( $ 1,000.00( $ 44171 $ 558.29
Materiales de
Fondo General 01 07 01 92.15 |Mantenimiento 07 - Guardia Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ 34777 $ 152.23
Fondo General 01 07 01 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 3,500.00| $ 2,500.00 $ 1,432.30( $ 2,067.70
Fondo General 01 07 01 93.01 |Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal $ 1,500.00 | $ 900.00| $ 4570 $ 1,454.30
Fondo General 01 07 01 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal $ 5,000.00| $ 1,000.00| $ 264.00| $ 4,736.00
Fondo General 01 07 01 94.65 |[Miscelaneos 07 - Guardia Municipal $ 500.00| $ 1,100.00| $ 709.70| $ (209.70)
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 2,000.00| $ - $ 2,000.00
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 134,496.00| $ 134,496.00| $ 125,690.83| $ 8,805.17
Fondo General 01 08 01 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 56,925.00| $ 49,085.78| $ 34,348.28| $ 22,576.72
Fondo General 01 08 01 91.31 |[Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 14911.45| $ 2264131 $ 15,573.87| $ (662.42)
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 12,750.00| $ 12,980.00| $ 10,540.00| $ 2,210.00
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 3,500.00| $ 3,500.00| $ 3,500.00| $ -
Fondo General 01 08 01 92.01 [Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 1,000.00( $ 1,800.00| $ 933.14| $ 66.86
Fondo General 01 08 01 93.01 |Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 1,969.50( $ 30.50
Fondo General 01 08 01 93.27 |Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos $ 1,000.00( $ 700.00| $ 232.70| $ 767.30
Fondo General 01 08 01 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 7,000.00| $ 7,000.00| $ 925.00( $ 6,075.00
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’. | MUNICIPIO DE: LUQUILLO OGP-1M
PRESUBUCS T \Eﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DED?ECF%Z%I(? N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOB(-:‘-. ACTIV. | CTA. DE LA DEL AR IS ACTUAL AL V?IEI:’-\‘:‘I)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 08 01 94.21 |Gastos de Viaje 08 - Recursos Humanos $ 100.00( $ 100.00| $ -1$ 100.00
Fondo General 01 08 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |08 - Recursos Humanos $ 500.00| $ 100.00| $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 08 01 94.65 |[Miscelaneos 08 - Recursos Humanos $ 1,000.00( $ 1,000.00| $ 14250 $ 857.50
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 04 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 55,000.00 $ 60,000.00( $ 28,864.07| $ 26,135.93
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 04 91.08 [Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 35,000.00( $ 35,000.00( $ 25,393.82| $ 9,606.18
Fondo General 01 08 04 91.31 |[Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 535.50| $ 470.05| $ 470.05( $ 65.45
Fondo General 01 08 04 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 7,000.00| $ 6,144.36| $ 6,144.36| $ 855.64
Fondo General 01 08 04 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 1,150.00| $ 1,050.00| $ 1,050.00( $ 100.00
Fondo General 01 08 16 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 4,000.00( $ 5,000.00| $ 3,54450| $ 455.50
Fondo General 01 08 16 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 306.00| $ 400.00| $ 32111 $ (15.11)
Fondo General 01 08 44 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 31,140.00| $ 32,616.00| $ 16,576.65| $ 14,563.35
Fondo General 01 08 44 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 242046 $ 2,533.37| $ 1,260.41( $ 1,160.05
Fondo General 01 08 44 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 2,040.00( $ 2,040.00( $ 765.00| $ 1,275.00
Fondo General 01 08 44 91.71 |Bono Navideiio 08 - Recursos Humanos $ 500.00| $ -1 $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacioén y Deportes $ 94,788.00| $ 108,780.00 | $ 90,650.00| $ 4,138.00
Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 278,163.00| $ 233,410.00| $ 162,765.11| $ 115,397.89
Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacioén y Deportes $ 29,525.25| $ 25,697.93| $ 19,505.54| $ 10,019.71
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 41,310.00( $ 22,970.00| $ 14,410.00( $ 26,900.00
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacioén y Deportes $ 13,000.00| $ 12,000.00| $ 12,000.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 09 01 92.01 |Materiales de Oficina 09 - Recreacion y Deportes $ 600.00| $ 600.00| $ 308.26| $ 291.74
Materiales de
Fondo General 01 09 01 92.15 |Mantenimiento 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 1,829.57( $ 170.43
Fondo General 01 09 01 92.23 |Compra de Uniformes 09 - Recreacioén y Deportes $ 5,500.00| $ 5,220.00| $ -1 $ 5,500.00
Fondo General 01 09 01 93.01 |Equipo de Oficina 09 - Recreacion y Deportes $ 600.00| $ 600.00| $ -1 $ 600.00
Fondo General 01 09 01 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 9,000.00| $ 8,000.00| $ 5,812.20| $ 3,187.80
Fondo General 01 09 01 94.12 |Servicios No Profesionales |09 - Recreacién y Deportes $ 4,000.00( $ 3,5630.00| $ 1,530.00( $ 2,470.00
Fondo General 01 09 01 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 3,000.00| $ 10,500.00| $ 2,651.65| $ 348.35
Fondo General 01 09 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacion y Deportes $ 1,500.00 | $ 1,500.00 | $ 1,497.40( $ 2.60
Fondo General 01 09 01 94.64 |Mantenimiento de Edificios |09 - Recreacion y Deportes $ 12,000.00| $ 13,750.00| $ 13,5682.42| $§ (1,582.42)
Fondo General 01 09 01 94.65 |Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes $ 4,000.00( $ 4,400.00( $ 3,976.62| $ 23.38
Fondo General 01 09 01 94.67 |Publicaciones y Anuncios |09 - Recreacion y Deportes $ 1,500.00 | $ 1,500.00 | $ 840.00| $ 660.00
Fondo General 01 09 01 94.82 [Festival o Actividad Il 09 - Recreacién y Deportes $ 113,500.00| $ 36,500.00| $ 4.453.00( $ 109,047.00
Fondo General 01 09 01 94.83 |Festival o Actividad IlI 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00| $ 4,600.00( $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 15 01 91.01 |Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 282,900.00| $ 277,128.00| $ 227,236.25| $ 55,663.75
Fondo General 01 15 01 91.05 |Empleados Transitorios 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 177,957.00| $ 168,988.50| $ 121,766.25| $ 56,190.75
Fondo General 01 15 01 91.31 |Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 36,288.31| $ 35,441.40| $ 28,348.32| $ 7,939.99
Fondo General 01 15 01 91.41 |Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 47,940.00| $ 33,065.98| $ 23,868.22| $ 24,071.78
Fondo General 01 15 01 91.71 [Bono Navidefio 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 13,500.00| $ 13,413.00| $ 13,413.00| $ 87.00
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MUNICIPIO DE: LUQUILLO
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PRESUBUCS T \Eﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION - 3 GASTO
DED?ECF%Z%I((; N FONDO | DPTO. | PROG. PiLJOBé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL AR IS ACTUAL AL V?IEI:’-\‘:‘I)ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 15 01 92.01 |Materiales de Oficina 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 1,000.00( $ 1,000.00( $ 082.84( $ 17.16
Materiales de
Fondo General 01 15 01 92.15 |Mantenimiento 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 2,400.00( $ 2,400.00| $ 2,395.94| $ 4.06
Fondo General 01 15 01 93.01 |Equipo de Oficina 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 100.00| $ 100.00| $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 15 01 93.27 |Compra de Equipos 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 520.80| $ 479.20
Fondo General 01 15 01 94.47 |Donaciones 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 60,000.00| $ 60,000.00| $ 34,044.65| $ 25,955.35
Fondo General 01 15 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |15 - Centro de Cuidado Diurno $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 2,23515| $ 764.85
Fondo General 01 15 01 94.65 |[Miscelaneos 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 1,500.00 $ 1,500.00| $ 485.95| $ 1,014.05
Fondo General 01 15 01 94.81 |Festival o Actividad | 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 2,000.00| $ 1,500.00| $ 1,464.50| $ 535.50
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 82,404.00| $ 107,652.00 | $ 87,824.00| $ (5,420.00)
Fondo General 01 19 01 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 44,802.00| $ 50,136.00| $ 34,621.00| $ 10,181.00
Fondo General 01 19 01 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 9,960.74| $ 11,301.95| $ 8,699.01| $ 1,261.73
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 10,710.00| $ 7,858.84| $ 5,738.84| $ 4,971.16
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ -
Fondo General 01 19 01 92.01 |Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 1,668.79 | $ 331.21
Fondo General 01 19 01 93.27 |Compra de Equipos 19 - Secretaria Municipal $ 1,700.00 | $ 1,400.00 | $ 905.00| $ 795.00
Fondo General 01 19 01 94.01 |[Dietas 19 - Secretaria Municipal $ 1,500.00( $ 1,100.00| $ 1,100.00| $ 400.00
Fondo General 01 19 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |19 - Secretaria Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ 264.00| $ 236.00
Fondo General 01 19 01 94.65 |Miscelaneos 19 - Secretaria Municipal $ 1,000.00| $ 900.00| $ 731.46| $ 268.54
Fondo General 01 19 01 94.67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal $ 12,000.00| $ 7,000.00| $ 6,032.58| $ 5,967.42
Fondo General 01 19 01 94.69 |Franqueo 19 - Secretaria Municipal $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 2,230.00| $ 2,770.00
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 50,136.00| $ 35,052.00| $ 1487461 $ 35,261.39
Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 3,873.65| $ 2,719.73| $ 1,176.16| $ 2,697.49
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 2,040.00( $ 2,040.00( $ 850.00( $ 1,190.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 500.00| $ 500.00| $ 500.00| $ -
Fondo General 01 21 01 92.01 |Materiales de Oficina 21 - Auditoria Interna $ 600.00| $ -1 $ -1 $ 600.00
Fondo General 01 21 01 93.01 |Equipo de Oficina 21 - Auditoria Interna $ 1,000.00( $ -1 $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 21 01 94.06 |Adiestramientos 21 - Auditoria Interna $ 500.00| $ -1 $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 21 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |21 - Auditoria Interna $ 100.00( $ -1 $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 21 01 94.65 |Miscelaneos 21 - Auditoria Interna $ 100.00( $ -1 $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 35 01 91.01 |Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros $ 55,896.00| $ 55,896.00| $ 46,580.00| $ 9,316.00
Fondo General 01 35 01 91.05 [Empleados Transitorios 35 - Compras y Suministros $ 47,700.00( $ 42 45750 $ 29,970.00| $ 17,730.00
Fondo General 01 35 01 91.31 |Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros $ 8,116.34| $ 7,825.23| $ 6,238.43| $ 1,877.91
Fondo General 01 35 01 91.41 |Plan Médico 35 - Compras y Suministros $ 8,670.00| $ 8,475.00| $ 6,715.00| $ 1,955.00
Fondo General 01 35 01 91.71 |Bono Navideiio 35 - Compras y Suministros $ 2,500.00( $ 2,500.00 $ 2,500.00| $ -
Fondo General 01 35 01 92.01 |Materiales de Oficina 35 - Compras y Suministros $ 1,400.00( $ 1,468.00( $ 083.34( $ 416.66
Fondo General 01 35 01 93.01 |Equipo de Oficina 35 - Compras y Suministros $ 1,300.00 | $ 882.00| $ 882.00| $ 418.00
Fondo General 01 35 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |35 - Compras y Suministros $ 250.00| $ -1 $ -1 $ 250.00
Fondo General 01 19 01 93.01 |Equipo de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 200.00| $ -1 $ -1 $ 200.00
$ 9,064,867.72 $ 8,545,312.77 $ 5,907,876.93 $ 3,156,990.79
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MUNICIPIO DE: LUQUILLO

/ OGP-1M
pReCRENCIAY \ 7 8 PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2023-2024
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 1,475,915.73

TOTAL $ 1,475,915.73

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 554,050.75
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 218,693.81
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 703,071.17

TOTAL $ 1,475,815.73
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: LUQUILLO

OGP-2M

PRESUPUESTO ANO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo0/2023
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Num. 7.65% $170.00 $ 500.00 $ =
Cat. DEEC: . LI, €22 Departamento de |Prog. S Activ. Titulo del Puesto Gl Meses Sl SEeldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA DE LA ASAMBLEA 1 12 3,083.00 36,996.00 2,868.44 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 42,404.44
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,375.00 16,500.00 1,300.50 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 20,340.50
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA CONFIDENCIAL 1 12 1,772.00 21,264.00 1,664.95 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 25,468.95
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 5,500.00 66,000.00 5,049.00 Sl 2,040.00 NO - NO - 73,089.00
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE DEL ALCALDE 1 12 3,074.00 36,888.00 2,860.18 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 42,288.18
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE DEL ALCALDE 1 12 2,921.00 35,052.00 2,719.73 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 40,311.73
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 GERENTE DE AREA 2 12 2,841.00 68,184.00 5,292.58 Sl 4,080.00 Sl 1,000.00 NO - 78,556.58
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONDUCTOR DEL ALCALDE 1 12 1,799.00 21,588.00 1,689.73 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 25,817.73
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONSERJE 1 12 1,412.00 16,944.00 1,334.47 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 20,818.47
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONSERJE 1 12 1,229.00 14,748.00 1,166.47 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 18,454.47
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 9 2,097.00 37,746.00 2,964.07 Sl 3,060.00 Sl 1,000.00 NO - 44,770.07
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 2,002.00 18,018.00 1,416.63 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 21,464.63
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA Il 1 9 1,810.00 16,290.00 1,284.44 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 19,604.44
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 RECEPCIONISTA 1 9 1,300.00 11,700.00 933.30 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 14,663.30
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 1 9 1,365.00 12,285.00 978.05 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,293.05
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA Il 1 9 1,725.00 15,525.00 1,225.91 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,780.91
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA | 1 9 1,238.00 11,142.00 890.61 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 14,062.61
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA Il 1 9 1,430.00 12,870.00 1,022.81 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,922.81
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA | 1 9 1,359.00 12,231.00 973.92 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,234.92
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TRABAJADORA 1 9 1,229.00 11,061.00 884.42 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 13,975.42
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 DIRECTORA 1 12 3,970.00 47,640.00 3,682.71 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 53,862.71
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SECRETARIA Il 1 12 2,080.00 24,960.00 1,947.69 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 29,447.69
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SECRETARIA Il 1 12 1,810.00 21,720.00 1,699.83 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 25,959.83
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 12 1,824.00 43,776.00 3,425.36 Sl 4,080.00 Sl 1,000.00 NO - 52,281.36
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2,097.00 25,164.00 1,963.30 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 29,667.30
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PAGADOR 1 12 2,186.00 26,232.00 2,045.00 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 30,817.00
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 1,820.00 21,840.00 1,709.01 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 26,089.01
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 2 12 1,737.00 41,688.00 3,265.63 Sl 4,080.00 Sl 1,000.00 NO - 50,033.63
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 12 1,650.00 19,800.00 1,552.95 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 23,892.95
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PREINTERVENCION 1 12 2,201.00 26,412.00 2,058.77 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 31,010.77
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR EN PREINTERVENCION 1 9 1,647.00 14,823.00 1,172.21 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,025.21
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR EN CONTABILIDAD 1 9 1,504.00 13,536.00 1,073.75 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 16,639.75
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PROPIEDAD 1 9 1,368.00 12,312.00 980.12 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,322.12
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA | 1 9 1,090.00 9,810.00 788.72 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 12,628.72
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 1,741.00 15,669.00 1,236.93 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,935.93
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA | 1 9 1,238.00 11,142.00 890.61 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 14,062.61
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL EN RENTAS PUBLICAS 1 12 2,777.00 33,324.00 2,587.54 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 38,451.54
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 INSPECTOR DE CAMPO 1 12 2,399.00 28,788.00 2,240.53 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 33,568.53
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL CONTRIBUCION PROP. 1 12 2,535.00 30,420.00 2,365.38 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 35,325.38
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUDITOR CONTRIBUCION PROP. 1 12 2,101.00 25,212.00 1,966.97 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 29,718.97
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 TECNICO EN VALORACION 1 12 2,524.00 30,288.00 2,355.28 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 35,183.28
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 2,191.00 26,292.00 2,049.59 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 30,881.59
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 INVESTIGADOR RENTAS PUBL. 1 12 1,992.00 23,904.00 1,866.91 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 28,310.91
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 INVESTIGADOR RENTAS PUBL. 1 12 3,026.00 36,312.00 2,816.12 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 41,668.12
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA Il 1 12 1,640.00 19,680.00 1,543.77 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 23,763.77
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SECRETARIA Il 1 12 2,624.00 31,488.00 2,447.08 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 36,475.08
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 3,335.00 40,020.00 3,099.78 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 45,659.78
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 1,824.00 16,416.00 1,294.07 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 19,740.07
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA | 1 9 1,238.00 11,142.00 890.61 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 14,062.61
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR RENTAS PUBL 1 9 1,436.00 12,924.00 1,026.94 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,980.94
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR RENTAS PUBL 1 9 1,504.00 13,536.00 1,073.75 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 16,639.75
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 TRABAJADOR DE CONSERVAC 1 9 1,352.00 12,168.00 969.10 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,167.10
C Confianza 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 DIRECTOR 1 12 4,081.00 48,972.00 3,784.61 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 55,296.61
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SECRETARIA Il 1 12 1,810.00 21,720.00 1,699.83 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 25,959.83
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 OFICINISTA MEC. I 1 12 1,501.00 18,012.00 1,416.17 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 21,968.17
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 COND. VEH. MOTOR PESADO 2 12 1,572.00 37,728.00 2,962.69 Sl 4,080.00 Sl 1,000.00 NO - 45,770.69
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 COND. VEH. MOTOR PESADO 1 12 1,725.00 20,700.00 1,621.80 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 24,861.80
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 COND. VEH. MOTOR PESADO 1 12 1,501.00 18,012.00 1,416.17 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 21,968.17
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR DE CONSERVAC 1 12 1,291.00 15,492.00 1,223.39 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 19,255.39
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 CARPINTERO 1 12 1,569.00 18,828.00 1,478.59 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 22,846.59
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 3 12 1,287.00 46,332.00 3,659.15 Sl 6,120.00 Sl 1,500.00 NO - 57,611.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 5 12 1,229.00 73,740.00 5,832.36 Sl 10,200.00 Sl 2,500.00 NO - 92,272.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 ENCARGADO DE CEMENTERIO 1 12 1,238.00 14,856.00 1,174.73 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 18,570.73
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 2,410.00 21,690.00 1,697.54 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 25,417.54
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 2,524.00 22,716.00 1,776.02 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 26,522.02
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 ORNATO 2 9 1,807.00 32,526.00 2,564.74 Sl 3,060.00 Sl 1,000.00 NO - 39,150.74
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 COORDINADORA RECICLAJE 1 9 1,745.00 15,705.00 1,239.68 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,974.68
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 OFICINISTA MEC. | 1 9 1,365.00 12,285.00 978.05 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,293.05
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 ELECTRICISTA 1 9 2,391.00 21,519.00 1,684.45 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 25,233.45
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 CARPINTERO 1 9 1,365.00 12,285.00 978.05 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,293.05
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 COND. VEH. MOTOR PESADO 5 9 1,433.00 64,485.00 5,124.35 Sl 7,650.00 Sl 2,500.00 NO - 79,759.35
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 COND. VEH. MOTOR PESADO 1 9 1,572.00 14,148.00 1,120.57 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 17,298.57
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 9 1,650.00 14,850.00 1,174.28 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,054.28
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 9 1,728.00 15,5652.00 1,227.98 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,809.98
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 CAPATAZ 2 9 1,300.00 23,400.00 1,866.60 SI 3,060.00 Sl 1,000.00 NO - 29,326.60
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 GUARDALMACEN 1 9 1,241.00 11,169.00 892.68 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 14,091.68
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 TECNICO AUTOMOTRIZ 1 9 1,647.00 14,823.00 1,172.21 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,025.21
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 22 9 1,229.00 243,342.00 19,457.16 SI 33,660.00 Sl 11,000.00 NO - 307,459.16
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 9 1,287.00 11,583.00 924.35 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 14,537.35
C Confianza 91.01 [Emergencias 06 01 DIRECTOR 1 12 3,272.00 39,264.00 3,041.95 SI 2,040.00 Sl 500.00 NO - 44,845.95
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 OFICINISTA MEC. Il 1 12 1,725.00 20,700.00 1,621.80 SI 2,040.00 Sl 500.00 NO - 24,861.80
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 SUB-DIRECTOR 1 9 2,662.00 23,958.00 1,871.04 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 27,859.04
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 1,824.00 16,416.00 1,294.07 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 19,740.07
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 TECNICO BUSQ. Y RESCATE Il 2 9 1,654.00 29,772.00 2,354.06 SI 3,060.00 Sl 1,000.00 NO - 36,186.06
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 RESP 1 9 1,820.00 16,380.00 1,291.32 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 19,701.32
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 TECN.EMERG MED- PARAMED 1 9 1,658.00 14,922.00 1,179.78 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,131.78
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 DESPACHADOR 1 9 1,728.00 15,5652.00 1,227.98 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,809.98
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 DESPACHADOR 1 9 1,504.00 13,536.00 1,073.75 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 16,639.75
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 DESPACHADOR 1 9 1,650.00 14,850.00 1,174.28 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,054.28
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 TRABAJADOR 1 9 1,418.00 12,762.00 1,014.54 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,806.54
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 CONSERJE 1 9 1,229.00 11,061.00 884.42 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 13,975.42
C Confianza 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 COMISIONADO 1 12 4,034.00 48,408.00 3,741.46 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 54,689.46
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 CADETE 3 12 1,833.00 65,988.00 5,162.83 Sl 6,120.00 Sl 1,500.00 NO - 78,770.83
C Confianza 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 DIRECTORA 1 12 3,584.00 43,008.00 3,328.36 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 48,876.36
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 SUB-DIRECTORA 1 12 3,348.00 40,176.00 3,111.71 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 45,827.71
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO RECURSOS HUMANOS 1 12 2,097.00 25,164.00 1,963.30 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 29,667.30
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE NOMINAS 1 12 2,179.00 26,148.00 2,038.57 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 30,726.57
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA MEC. Il 1 9 1,433.00 12,897.00 1,024.87 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,951.87
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE LICENCIAS 1 9 1,572.00 14,148.00 1,120.57 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 17,298.57
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 OPERADOR DE COMPUTADORA 1 9 3,320.00 29,880.00 2,324.07 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 34,234.07
C Confianza 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 DIRECTOR 1 12 3,124.00 37,488.00 2,906.08 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 42,934.08
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 SUB-DIRECTOR 1 12 3,047.00 36,564.00 2,835.40 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 41,939.40
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 SECRETARIA IIl 1 12 1,728.00 20,736.00 1,624.55 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 24,900.55
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 RECREATIVAS 1 9 1,504.00 13,536.00 1,073.75 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 16,639.75
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 9 1,741.00 15,669.00 1,236.93 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,935.93
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 5 9 1,433.00 64,485.00 5,124.35 Sl 7,650.00 Sl 2,500.00 NO - 79,759.35
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 SILVESTRE 1 9 1,804.00 16,236.00 1,280.30 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 19,546.30
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 1 9 1,365.00 12,285.00 978.05 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,293.05
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR DE CONSERVAC 1 9 1,232.00 11,088.00 886.48 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 14,004.48
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR 12 9 1,229.00 132,732.00 10,613.00 Sl 18,360.00 Sl 6,000.00 NO - 167,705.00
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 9 1,348.00 12,132.00 966.35 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,128.35
C Confianza 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ADMINISTRADORA 1 12 3,252.00 39,024.00 3,023.59 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 44,587.59
R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 TRABAJADORA SOCIAL 1 12 3,047.00 36,564.00 2,835.40 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 41,939.40
R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 SECRETARIA IIl 1 12 1,650.00 19,800.00 1,5652.95 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 23,892.95
R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 SECRETARIA Il 1 12 1,575.00 18,900.00 1,484.10 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 22,924.10
R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 OFICINISTA Il 1 12 1,430.00 17,160.00 1,350.99 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 21,050.99
R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENFERMERA ASOCIADA 1 12 1,902.00 22,824.00 1,784.29 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 27,148.29
R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,728.00 20,736.00 1,624.55 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 24,900.55
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R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,810.00 21,720.00 1,699.83 SI 2,040.00 Sl 500.00 NO - 25,959.83
R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 1 12 1,804.00 21,648.00 1,694.32 SI 2,040.00 Sl 500.00 NO - 25,882.32
R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 1 12 1,498.00 17,976.00 1,413.41 SI 2,040.00 Sl 500.00 NO - 21,929.41
R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 AYUDANTE DE COCINA 1 12 1,291.00 15,492.00 1,223.39 SI 2,040.00 Sl 500.00 NO - 19,255.39
R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COCINERA 1 12 1,359.00 16,308.00 1,285.81 SI 2,040.00 Sl 500.00 NO - 20,133.81
R Regular 91.01 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 TRABAJADOR 1 12 1,229.00 14,748.00 1,166.47 SI 2,040.00 Sl 500.00 NO - 18,454.47
T Transitorio 91.05 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COORDINADORA ACTIVIDADES 1 9 1,650.00 14,850.00 1,174.28 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,054.28
T Transitorio 91.05 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COCINERA 1 9 1,359.00 12,231.00 973.92 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 15,234.92
T Transitorio 91.05 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENFERMERA PRACTICA 1 9 1,504.00 13,536.00 1,073.75 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 16,639.75
T Transitorio 91.05 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 AYUDANTE DE COCINA 2 9 1,232.00 22,176.00 1,772.96 SI 3,060.00 Sl 1,000.00 NO - 28,008.96
T Transitorio 91.05 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 OFICINISTA I 1 9 1,501.00 13,509.00 1,071.69 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 16,610.69
T Transitorio 91.05 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 SUPERVISORA DE ALIMENTOS 1 9 1,300.00 11,700.00 933.30 SI 1,530.00 Sl 500.00 NO - 14,663.30
T Transitorio 91.05 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 GUARDALMACEN 1 9 1,300.00 11,700.00 933.30 Sl 1,530.00 SI 500.00 NO - 14,663.30
T Transitorio 91.05 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 TRABAJADORA SOCIAL 1 9 2,006.00 18,054.00 1,419.38 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 21,503.38
T Transitorio 91.05 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COND. VEH. MOTOR LIVIANO 4 9 1,365.00 49,140.00 3,912.21 Sl 6,120.00 Sl 2,000.00 NO - 61,172.21
T Transitorio 91.05 [15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 TRABAJADORA 1 9 1,229.00 11,061.00 884.42 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 13,975.42
C Confianza 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 3,405.00 40,860.00 3,164.04 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 46,564.04
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 SECRETARIA I 1 12 1,728.00 20,736.00 1,624.55 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 24,900.55
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 OFICIAL DE CONTRATOS 1 12 1,734.00 20,808.00 1,630.06 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 24,978.06
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 SECRETARIA Il 1 9 1,650.00 14,850.00 1,174.28 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 18,054.28
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 ADMINISTRADORA DOC. PUBL 1 9 1,820.00 16,380.00 1,291.32 Sl 1,530.00 SI 500.00 NO - 19,701.32
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 ADMINISTRADOR AUX. DOC. PUB 1 9 1,508.00 13,572.00 1,076.51 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 16,678.51
C Confianza 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 01 DIRECTOR AUDITORIA 1 12 4,178.00 50,136.00 3,873.65 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 56,549.65
C Confianza 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 01 DIRECTOR 1 12 2,851.00 34,212.00 2,655.47 Sl 2,040.00 SI 500.00 NO - 39,407.47
R Regular 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 01 AGENTE COMPRADOR 1 12 1,807.00 21,684.00 1,697.08 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 25,921.08
T Transitorio 91.05 [35 - Compras y Suministros 35 01 OFICIAL DE COMPRAS 1 9 1,906.00 17,154.00 1,350.53 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 20,534.53
T Transitorio 91.05 [35 - Compras y Suministros 35 01 AGENTE COMPRADOR 1 9 1,893.00 17,037.00 1,341.58 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 20,408.58
T Transitorio 91.05 [35 - Compras y Suministros 35 01 AGENTE COMPRADOR 1 9 1,501.00 13,509.00 1,071.69 Sl 1,530.00 Sl 500.00 NO - 16,610.69
C Confianza 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 04 DIRECTORA RED DE CUIDO 1 12 2,595.00 31,140.00 2,420.46 Sl 2,040.00 Sl 500.00 NO - 36,100.46
207 b 282,216.00 3,828,816.00 300,783.92 360,060.00 103,000.00 - b 4,592,659.92
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| Irregular 91.06 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 5 $ 850 6.50 9 $ 598542 [ § 53,868.75 4,312.21 NO - S| $ 2,500.00 NO $ - $ 60,680.96
5 $ 598542 | $ 53,868.75 4,312.21 - $ 2,500.00 $ - $ 60,680.96
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