GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE MAUNABO
LEGISLATURA MUNICIPAL

PROYECTO DE RESOLUCION: 18 _ SERIE 2022-2023
RESOLUCION NUMERO: 20 SESION EXTRAORDINARIA

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE
HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE MAUNABO, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO
ECONOMICO FISCAL 2023-2024, MEDIANTE LA CREACION DE LAS PARTIDAS
ESTRICTAMENTE NECESARIAS PARA LOS DISTINTOS SERVICIOS Y EL DEBIDO
FUNCIONAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MAUNABO.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

Seccion 1ra:

Seccion 2da:

Seccion 3ra:

Seccion 4ta:

Conforme al Articulo 2.091 de la Ley Num. 107 del 14 de agosto
de 2020, conocida como el “Cédigo Municipal de Puerto Rico”, el
Honorable Angel O. Lafuente Amaro, prepard y sometidé a esta
Legislatura Municipal el proyecto de presupuesto de ingresos y
egresos de este Gobierno Municipal para el afio fiscal 2023-2024,
el cual asciende a $6,691,376.42.

Dicho proyecto de presupuesto fue entregado a la Legislatura
Municipal el dia 8 de junio de 2023.

Este organismo ha dado cuidadosa consideracién al referido
documento, encontrandose que el mismo recoge y refleja
enfoques programaticos de un buen programa de gobierno y una
sana administracion fiscal.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
MAUNABO, PUERTO RICO, REUNIDA EN SESION
EXTRAORDINARIA HOY 20 DE JUNIO DE 2023:

Que para el pago de los gastos de la municipalidad de Maunabo,
Puerto Rico, durante el ano fiscal econdmico 2023-2024, se
recauden por la unidad de finanzas las cantidades que se
presupone que han de producir los recursos que se consignan en
la secciéon de ingresos que se hace formar parte en esta
Resolucion.

Que las partidas que se relacionan con la seccién de egresos
forman parte de gastos del Gobierno Municipal de Maunabo,
Puerto Rico, durante el afio econdmico 2023-2024.

Esta Resolucién, comenzara a regir el dia 20 de junio de 2023
luego de haber sido aprobada por la Honorable Legislatura
Municipal y firmada por el Alcalde.

Copia de esta Resolucién, debidamente certificada, sera enviada
al Departamento de Estado y la Oficina de Gerencia y Presupuesto
para la accion pertinente.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE MAUNABO, HOY 20 DE JUNIO DE 2023,
EN MAUNABO, PUERTO RICO.
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/BN ERIC O, €RUZ LEBRON SRTA. FABIOLA LE‘SRON ORTIZ
2 PRESIDENT SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

FIRMADA POR EL ALCALDE HOY, 2! DE JUNIO DE 2023.
£

Hon. Angel O. Lafuente Amaro
Alcalde
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CERTIFICACION

Yo, Fabiola Lebrén Ortiz, Secretaria de la Legislatura Municipal de Maunabo, Puerto Rico, CERTIFICO lo
siguiente:

RESOLUCION NUMERO 20
SERIE 2022-2023

Disponiendo y aprobando el presupuesto de ingresos y egresos que ha de regir en el municipio de Maunabo,
Puerto Rico, durante el afio econdmico fiscal 2023-2024, mediante la creacion de las partidas estrictamente
necesarias para los distintos servicios y el debido funcionamiento del municipio de Maunabo.

Es copia fiel y exacta, segin aprobada por la Legislatura Municipal en Sesién Extraordinaria el dia 20 de junio
de 2023, y con los votos afirmativos de los siguientes Legisladores Municipales:

A Favor: (5) En contra: (3)

Hon. Eric O. Cruz Lebrén Hon. Niavelis Castro Meléndez
Hon. José O. Rodriguez Morales Hon. Sonia I. Rodriguez Ruiz
Hon. Mayra L. Soto Véazquez Hon. Pedro J. Solis Navarro
Hon. Claribel Vega Nieves Abstenidos: (1)

Hon. Victoria Garcia Burgos Hon. Nelson Véazquez Rodriguez

Ausentes: (1)
Hon. Denise Y. Rodriguez Steidel
Vacantes: (2)

Firmada por el Hon. Angel O. Lafuente Amaro, Alcalde del Municipio de Maunabo, el 21 de junio de 2023.

Y para que asi conste, expido la presente CERTIFICACION en Maunabo, Puerto Rico, hoy 23 de junio de 2023.

= e &QL@&Af@O@’\ /QJ\
; Srta. Fabiola Lebrén Ortiz
Secretaria

Legislatura Municipal

e - = PO Box 8, Maunabo, Puerto Rico 00707
N e Telefono / Fax: (787) 861-4615
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

INGRESOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESOS AL 30
Ll BHSCRIECION 2023-2024 2022-2023 DE ABRIL DE 2023
01-03-04-8101 |PATENTES $ 235,831.00 | § 235,831.00 | § 35,594.30
01-03-04-8102 |AMNISTIA PATENTES - “ 2,948.35
01-03-04-8103 |IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE VENTAS 135,217.00 135,217.00 65,370.26
01-03-04-8121 |INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 15,000.00 1,000.00 16,608.92
01-03-04-8231 |CONTRIBUCION SOBRE PROPIEDAD EXONERADA = - 445,467.28
01-03-04-8301 |ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 300,000.00 305,980.57 87,626.48
01-03-04-8304 |LICENCIAS Y PERMISOS 3,500.00 10,000.00 3,660.00
01-03-04-8402 |COMPENSACION ENERGIA ELECTRICA 587,911.00 680,863.00 567,385.83
01-03-04-8404 |[OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 1,824,054.94 1,741,129.67 1,450,941.40
01-03-04-8507 |DISPOSICION DE DESPERDICIOS 6,000.00 6,000.00 5,000.00
01-03-04-8511 |[OTROS INGRESOS POR S = - 6.85

01-03-04-8601 |MULTAS 500.00 500.00 -
01-03-04-8705 [INGRESOS EVENTUALES 2,860,000.00 2,819,256.28 558,899.07
01-03-04-8706 |RENTA LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 12,000.00 12,000.00 45,115.36
01-03-04-8709 |[OTROS INGRESOS 5,000.00 5,000.00 172,988.58
01-03-04-8722 |CONTRIBUCION SOBRE PROPIEDAD NO EXONERADA 706,362.48 731,803.44 609,836.20
01-03-09-8506 |PERMISOS DE ESTADIOS/COLISEOS, CENTRO CULTURAL - 600.00

TOTAL DE INGRESOS

$ 6,691,376.42

$ 6,684,580.96

$ 4,068,048.88




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
OBLIGACIONES AL
; PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2022-2023 30 DE ABRIL DE
2023
01 - ASAMBLEA MUNICIPAL
01-01-01-9101 | EMPLEADOS REGULARES 18,000.00 18,000.00 13,000.00
01-01-01-9105 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 9,048.00 9,048.00 2,487.00
01-01-01-9131| SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,145.67 2,145.67 1,023.34
01-01-01-9141 | PLAN MEDICO 1,200.00 1,200.00 400.00
01-01-01-9171 | BONO DE NAVIDAD 1,000.00 1,000.00 -
01-01-01-9201 | MATERTALES DE OFICINA 100.00 100.00 -
01-01-01-9327 | COMPRA DE EQUIPO 1,000.00 2,000.00 -
01-01-01-9401 | DIETAS ASAMBLEISTAS 16,000.00 18,000.00 9,630.00
01-01-01-9405 | GASTOS DE REPRESENTACION 100.00 100.00 -
01-01-01-9425| SERVICIOS LEGALES 12,000.00 12,000.00 7,925.00
01-01-01-9444 | CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 500.00 500.00 -
01-01-01-9461 | MANT. DE EQUIPO 50.00 50.00 -
01-01-01-9467 | PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 700.00 700.00 624.00
TOTAL ASAMBLEA MUNICIPAL 61,843.67 64,843.67 35,089.34
02 - OFICINA DEL ALCALDE

01-02-01-9101 | EMPLEADOS REGULARES 108,000.00 108,000.00 90,000.00
01-02-01-9105 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 30,918.00 35,670.00 13,884.86
01-02-01-9110 | SEGURO CHOFERIL - - -
01-02-01-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,818.48 11,182.01 8,061.95
01-02-01-9141 | PLAN MEDICO 4,800.00 4,800.00 3,000.00
01-02-01-9171 | BONO DE NAVIDAD 2,500.00 2,500.00 1,500.00
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 157,036.48 162,152.01 116,446.81




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
: PRESUPUESTO PRESUPUESTO | OBLIGACIONES AL
CUENTA DESCRIPCION F R R 30 DE ABRIL DE
2023
03 - FINANZAS

01-03-01-9101 | EMPLEADOS REGULARES 206,280.00 206,280.00 111,825.35
01-03-01-9105 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 66,360.00 55,800.00 39,524.15
01-03-01-9114 | CARGO POR "PAYGO" 529,990.88 554,885.52 447,089.77
01-03-01-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,621.96 20,775.87 12,147.07
01-03-01-9141 | PLAN MEDICO 16,800.00 16,800.00 10,500.00
01-03-01-9145 | SEGURO POR DESEMPLEO 15,000.00 15,000.00 2,656.83
01-03-01-9171 | BONO NAVIDAD 10,000.00 9.500.00 7.385.00
01-03-01-9477 | GASTOS OPERACIONALES CRIM 35,318.12 36,590.17 30,491.80
01-03-04-9410 | GASTO SINGLE AUDIT 18,000.00 18,000.00 ;
01-03-04-9151 | FONDO DEL SEGURO ESTADO 168,219.04 161,545.95 132,706.82
01-03-04-9411 | SERVICIOS PROFESIONALES 81,138.00 83,838.00 46,592.00
01-03-04-9442 | SEGUROS, FIANZAS Y PROPIEDAD 257,526.00 201,988.00 .
01-03-04-9458 | APORTACION DEFICIT PRESUPUESTARIO 50,000.00 34,483.00 -
01-03-04-9465 | MISCELANEOS 100,000.00 900.00 999.48
01-03-04-9469 | FRANQUEO 500.00 500.00 -
01-03-04-9470 | PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES ; 107,000.00 90,000.00
01-03-04-9471 | PAGO PERIODOS ANTERIORES (ACUERDO PAGO "PAYGO") 143,678.76 ; 119,732.30
01-03-04-9478 | LIQUIDACION DEUDA CRIM 81,595.34 87,744.93 74,145.71
01-03-04-9901 | TRANSFERENCIAS QUE SALEN 257,188.12 210,453.58 177,910.67
TOTAL FINANZAS 2,059,216.22 1,822,085.02 1,303,706.95




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
CUENTA DESCRIPCION R VB0 TRLSURYRIED O?(? ;)(;A:égf - EA 5
2023-2024 2022-2023 B
2023
04 - OBRAS PUBLICAS
01-04-01-9101 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES 535,548.00 573,948.00 403,486.93
01-04-01-9105 | SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 378,112.08 387,160.08 277,668.92
01-04-01-9110 | SEGURO CHOFERIL 1,000.00 2,500.00 696.15
01-04-01-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 73,108.00 76,929.02 63,385.78
01-04-01-9141 | PLAN MEDICO 32,400.00 34,800.00 24,900.00
01-04-01-9171 | BONO DE NAVIDAD 42,000.00 44,500.00 38,929.56
01-04-01-9228 | GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 658,231.00 680,863.00 567,385.83

01-04-01-9473

DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS

TOTAL OBRAS PUBLICAS

1,720,399.08

1,800,700.10

1,376,453.17

05 - GASTOS DE SALUD

01-05-01-9101 | EMPLEADOS REGULARES 168,810.00 179,610.00 129,897.00
01-05-01-9105 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 18,096.00 18,096.00 35,960.00
01-05-01-9110 | SEGURO CHOFERIL e - <

01-05-01-9131 | SEGURO SOCIAL 14,757.31 15,583.51 13,185.33
01-05-01-9141 | PLAN MEDICO 6,000.00 7,200.00 5,900.00
01-05-01-9171 | BONO NAVIDAD 6,000.00 6,000.00 6,500.00
01-05-01-9443 | GASTOS DE SALUD 104,774.46 160,066.80 86,355.33
TOTAL DE GASTOS DE SALUD 318,437.77 386,556.31 277,797.66




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
CUENTA DESCRIPCION ERIBME VR ERRIBEURSTO 01330L ;)?«:Af;?z?f IS)Q ?
2023-2024 2022-2023
2023
06 - CENTRO MANEJO EMERGENCIAS
01-06-01-9101 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES 76,740.00 87,300.00 36,450.00
01-06-01-9105 | SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 144,072.00 138,714.00 89,151.25
01-06-01-9110 | SEGURO CHOFERIL . - 5
01-06-01-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,657.12 18,055.07 10,170.52
01-06-01-9141 | PLAN MEDICO 4,800.00 4,800.00 4,000.00
01-06-01-9171 | BONO DE NAVIDAD 10,000.00 10,000.00 7,500.00
TOTAL DE CENTRO MANEJOS DE EMERGENCIA 253,269.12 258,869.07 147,271.77
07 - GUARDIA MUNICIPAL

01-07-01-9101 | SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 135,570.00 122,880.00 80,247.75
01-07-01-9105 | SUELDOS EMPLEADOS TRANSITORIOS 10,560.00 10,560.00 8,800.00
01-07-01-9106 | SUELDOS EMPLEADOS IRREGULARES - = -
01-07-01-9110 | SISTEMA CHOFERIL = , -
01-07-01-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,561.45 10,590.66 7,151.99
01-07-01-9141 | PLAN MEDICO 8,400.00 8,400.00 4,700.00
01-07-01-9171 | BONO DE NAVIDAD 5,000.00 5,000.00 4,441.80
01-07-01-9242 | MATERIALES Y SUM OPERACION 100.00 100.00 -
01-07-01-9327 | COMPRA DE EQUIPO 250.00 250.00 N
01-07-01-9406 | ADIESTRAMIENTOS - - 5
TOTAL GUARDIA MUNICIPAL 171,441.45 157,780.66 105,341.54




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
OBLIGACIONES AL
. PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2022-2023 30 DE ABRIL DE
2023
08 - RECURSOS HUMANOS
01-08-01-9101 | SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 113,310.00 113,310.00 67,000.00
01-08-01-9105 | SUELDOS EMPLEADOS TRANSITORIOS 48,120.00 21,120.00 14,111.25
01-08-01-9106 | SUELDOS EMPLEADOS IRREGULARES 60,000.00 60,000.00 -
01-08-01-9107 | VACACIONES REGULARES 25,000.00 50,000.00 17,123.10
01-08-01-9108 | VACACIONES ENFERMEDAD 7,000.00 65,000.00 3,989.37
01-08-01-9110 | SEGURO CHOFERIL 30.00 500.00 20.15
01-08-01-9131 | SEGURO SOCIJAL FEDERAL 12,731.90 10,589.90 20,451.38
01-08-01-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL (LIQUIDACIONES/ IRREGULARES) 7,038.00 13,387.50
01-08-01-9141 | PLAN MEDICO 6,000.00 4,800.00 3,000.00
01-08-01-9147 | SINOT 1,750.00 4,000.00 1,205.02
01-08-01-9171 | BONO DE NAVIDAD 5,000.00 4,000.00 3,880.88
01-08-01-9173 | BENEFICIOS MARGINALES 6,000.00 6,000.00 3,043.66
TOTAL RECURSOS HUMANOS 291,979.90 352,707.40 133,824.81
09 - RECREACION Y DEPORTES

01-09-01-9101 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES 222,114.00 253,344.00 182,108.84
01-09-01-9105 | SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 27,898.08 35,438.16 38,198.09
01-09-01-9110 | SEGURO CHOFERIL 150.00 350.00 117.65
01-09-01-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,005.67 23,124.59 17,865.22
01-09-01-9141| PLAN MEDICO 10,800.00 10,800.00 10,000.00
01-09-01-9171 | BONO DE NAVIDAD 11,500.00 13,500.00 13,225.43
TOTAL RECREACION Y DEPORTES 292,467.75 336,556.75 261,515.23




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
2 masuruesto | pssurussto[GpGAIoN:
2023-2024 2022-2023 2
2023
11 - CENTRO DE ENVEJECIENTES
01-11-14-9101 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES 42,990.00 42,990.00 27,025.00
01-11-14-9105 | SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 34,560.00 34,560.00 14,970.00
01-11-14-9110 | SEGURO CHOFERIL 35.00 100.00 26.00
01-11-14-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,162.08 6,162.08 3,391.29
01-11-14-9141 | PLANES MEDICOS 2,400.00 2,400.00 1,000.00
01-11-14-9171 | BONO DE NAVIDAD 3,000.00 3,000.00 2,335.50
TOTAL CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES 89,147.08 89,212.08 48,747.77
16 - ASUNTOS DEL CIUDADANO

01-16-01-9101 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES 86,250.00 98,250.00 84,950.00
01-16-01-9105 | SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 52,026.00 52,026.00 28,935.25
01-16-01-9110 | SEGURO CHOFERIL 85.00 200.00 73.45
01-16-01-9131 | SEGURO SOCIAL 11,037.11 11,993.36 9,158.92
01-16-01-9141 | PLAN MEDICO 7,200.00 8,400.00 5,700.00
01-16-01-9171 | BONO DE NAVIDAD 6,000.00 6,500.00 5.838.71
TOTAL DE ASUNTOS DEL CIUDADANO 162,598.11 177,369.36 134,656.33




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO

PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
OBLIGACIONES AL
- PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2023-2023 30 DE ABRIL DE
2023
19 - SECRETARIA MUNICIPAL
01-19-27-9101 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES 29,310.00 50,430.00 7,999.10
01-19-27-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,318.72 4,010.90 650.17
01-19-27-9141 | PLAN MEDICO 1,200.00 1,200.00 600.00
01-19-27-9171 | BONO DE NAVIDAD 1,000.00 2,000.00 500.00
TOTAL DE SECRETARIA MUNICIPAL 33,828.72 57,640.90 9,749.27
21 - AUDITORIA INTERNA
01-21-10-9101 | SUELDO EMPLEADOS REGULARES 18,000.00 18,000.00 15,000.00
01-21-10-9105 | SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS - - -
01-21-10-9110 | SEGURO CHOFERIL - = -
01-21-10-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,415.25 1,415.25 1,185.75
01-21-10-9141 | PLAN MEDICO 1,200.00 1,200.00 1,000.00
01-21-10-9171 | BONO DE NAVIDAD 500.00 500.00 500.00
TOTAL DE AUDITORIA INTERNA 21,115.25 21,115.25 17,685.75




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
CUENTA DESCRIPCION ERISUEUDATO BRSO 01330L ;iAf;ONf 1S) o
2023-2024 2022-2023 sl
2023
38 - CONTROL AMBIENTAL
01-38-45-9101 | EMPLEADOS REGULARES 41,070.00 41,070.00 12,570.00
01-38-45-9105 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 10,560.00 10,560.00 8,800.00
01-38-45-9110 | SEGURO CHOFERIL 50.00 200.00 39.00
01-38-45-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,102.70 4,102.70 2,284.57
01-38-45-9141 | PLAN MEDICO - s -
01-38-45-9171 | BONO DE NAVIDAD 2,000.00 2,000.00 1,500.00
TOTAL DE CONTROL AMBIENTAL 57,782.70 57,932.70 25,193.57
52 - SECRETARIA DE ADM - ADM

01-52-01-9101 | EMPLEADOS REGULARES 55,440.00 54,690.00 69,960.00
01-52-01-9105 | EMPLEADOS TRANSITORIOS . = 1,250.00
01-52-01-9115 | INCENTIVOS . : )
01-52-01-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,432.41 4,375.04 6,379.72
01-52-01-9141 | PLAN MEDICO 4,800.00 4,800.00 5,900.00
01-52-01-9171 | BONO DE NAVIDAD 2,500.00 2,500.00 4,000.00
01-52-01-9201 | MATERIALES DE OFICINA 500.00 1,500.00 226.90
01-52-01-9215 | MATERIALES MANTENIMIENTO 500.00 1,500.00 205.06
01-52-01-9223 | COMPRA UNIFORMES . - -
01-52-01-9225 | COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 25,000.00 25,000.00 21,902.31
01-52-01-9232 | GASTOS ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 114,000.00 114,000.00 -
01-52-01-9235 | GASTOS TELEFONOS Y COMUNICACIONES 16,000.00 16,000.00 3,566.60




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE
GASTOS
> PRESUPUESTO PRESUPUESTQ | OBLIGACIONES AL
CUENTA DESCRIPCION NI e 30 DE ABRIL DE
2023
52 - SECRETARIA DE ADM - ADM

01-52-01-9238 | MATERIALES DE CONSTRUCCION . e -
01-52-01-9242 | MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES 40,000.00 40,000.00 34,435.88
01-52-01-9301 | EQUIPO DE OFICINA 250.00 500.00 _
01-52-01-9327 | COMPRA EQUIPO 35,000.00 35,000.00 28,397.99
01-52-01-9405 | GASTOS DE REPRESENTACION 7,000.00 1,725.00 6,142.82
01-52-01-9406 | ADIESTRAMIENTOS 2,000.00 3,100.00 -
01-52-01-9411 | SERVICIOS PROFESIONALES 34,045.00 42,795.00 2240928
01-52-01-9412 | SERVICIOS NO PROFESIONALES 9,500.00 4,464.00 8,235.00
01-52-01-9415 | RELACIONES PUBLICAS 5,500.00 5,000.00 4.810.00
01-52-01-9421 | GASTOS DE VIAIE 2,000.00 2.000.00 532.80
01-52-01-9425 | SERVICIOS LEGALES 96,000.00 150,000.00 60,652.12
01-52-01-9436 | CANON ANUAL 5,000.00 5,000.00 5,000.00
01-52-01-9444 | CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 5,000.00 5,000.00 -
01-52-01-9447 | DONACIONES 60,000.00 40,000.00 55,542 83
01-52-01-9450 | RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES ’ - ;
01-52-01-9451 | RENTA DE EQUIPO 34,368.71 34,368.71 20,540.64
01-52-01-9461 | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 15,721.58 15,721.58 5,735.00
01-52-01-9462 | REP Y MANT DE CALLES, ACERAS, EIC. " 13,421.56 ;
01-52-01-9463 | MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 60,000.00 60,000.00 56,691.60
01-52-01-9464 | MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 50,000.00 47,850.00 46,750.00
01-52-01-9465 | MISCELANEOS 66,254.51 500.00 49.239.94
01-52-01-9467 | PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 16,000.00 11,050.00 14,900.88
01-52-01-9480 | FIESTAS SANTO PATRON : - 3
01-52-01-9484 | OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES 100,000.00 50,000.00 94,198.00
TOTAL DE SECRETARIA DE ADM - ADM 866,812.21 791,860.89 627,605.37
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
CUENTA DESCRIPCION ERESUEURSIO ERPSUPUESRO O?oL ;(;Af;?zl:f 1S) -y
2023-2024 2022-2023 E
2023
52 - SECRETARIA DE ADM - EDUCACION
01-52-07-9101 | EMPLEADOS REGULARES 49,920.00 60,480.00 26,333.52
01-52-07-9105 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 25,200.00 25,200.00 28,540.00
01-52-07-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,937.93 6,784.02 442731
01-52-07-9141 | PLAN MEDICO 4,800.00 4,800.00 3,500.00
01-52-07-9171 | BONO DE NAVIDAD 2,500.00 3,000.00 3,000.00
TOTAL DE SECRETARIA DE ADM - EDUCACION 88,357.93 100,264.02 65,800.83
52 - SECRETARIA DE ADM - PROMOCION Y TURISMO

01-52-47-9101 | SUELDOS EMPLEADOS REGULARES 21,870.00 39,870.00 27,444.99
01-52-47-9105 | EMPLEADOS TRANSITORIOS 16,800.00 - =
01-52-47-9110 | SEGURO CHOFERIL - , -
01-52-47-9131 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,073.01 3,164.81 2,214.30
01-52-47-9141 | PLAN MEDICO 2,400.00 2,400.00 2,100.00
01-52-47-9171 | BONO DE NAVIDAD 1,500.00 1,500.00 1,500.00
TOTAL DE SECRETARIA DE ADM - PROMOCION Y TURISMO 45,643.01 46,934.81 33,259.29
TOTAL $ 6,691,376.42 $ 6,684,580.96 $ 4,720,145.46
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO

PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

INGRESOS
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2023-2024 2022-2023
10-03-04-87.22 Contribucion Adicional Especial CAE $ 353,181.24 | $ 365,901.72
TOTAL DE INGRESOS $ 353,181.24 | § 365,901.72
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO

PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

GASTOS
o e PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2023-2024 2022-2023
10-03-04-94.55 |Intereses $ 160,492.62 | $ 151,560.56
10-03-04-94.57 | Amortizacion Principal 160,000.00 145,000.00
10-03-04-94.75  |Reserva 32,688.62 69,341.16
TOTAL DE GASTOS $§ 353,181.24 | §  365,901.72
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MUNICIPIO DE MAUNABO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

SALARIO SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO CATEGORIA PUESTO MENSUAL SALARIO ANUAL | SEGURO SOCIAL | PLAN MEDICO | BONO NAVIDAD | BONO NAVIDAD TOTAL
LEGISLAT URAMUNICIPAL C SECRETARIA 1,500.00 18,000.00 1,377.00 1,200.00 500.00 38.25 21,115.25
1,500.00 18,000.00 1,377.00 1,200.00 500.00 38.25 21,115.25
LEGISLATURAMUNICIPAL T OFICINISTA 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OFICINADEL ALCALDE C ALCALDE ) 4,500.00 54,000.00 4,131.00 1,200.00 < e 59,331.00
OFICINADEL ALCALDE C SECRETARIA 1,500.00 18,000.00 1,377.00 1,200.00 500.00 38.25 21,115.25
OFICINADEL ALCALDE C ADMINISTRADOR MUNICIPAL 3,000.00 36,000.00 2,754.00 - 500.00 38.25 39,292.25
9,000.00 108,000.00 8,262.00 2,400.00 1,000.00 76.50 119,738.50
OFICINADEL ALCALDE T RECEPCIONISTA 942.50 11,310.00 865.22 @ 500.00 38.25 12,713.47
OFICINADEL ALCALDE i OFICINISTA 754.00 9,048.00 692.17 1,200.00 500.00 38.25 11,478.42
OFICINADEL ALCALDE T CONSERJE 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
2,576.50 30,918.00 2,365.23 2,400.00 1,500.00 114.75 37,297.98
FINANZAS R AGENTE COMPRADOR 942.50 11,310.00 8656.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
FINANZAS R SUPERVISOR DE COMPRA 1,400.00 16,800.00 1,285.20 1,200.00 500.00 38.25 19,823.45
FINANZAS C DIRECTOR (A) 2,260.00 27,000.00 2,065.50 1,200.00 500.00 38.25 30,803.75
FINANZAS R ENCARGADO DE PROPIEDAD 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
FINANZAS R-C ESP. CONT. MUNICIPALES 1,125.00 13,500.00 1,032.76 1,200.00 500.00 38.25 16,271.00
FINANZAS R OFICIAL DE PRESUPUESTO 1,500.00 18,000.00 1,377.00 1,200.00 500.00 38.25 21,115.25
FINANZAS R SUPERVISOR DE PRESUPUESTO 1,600.00 19,200.00 1,468.80 1,200.00 500.00 38.25 22,407.05
FINANZAS R PRE-INTERVENCION 1,100.00 13,200.00 1,009.80 1,200.00 500.00 38.25 15,948.05
FINANZAS R OFICINISTA DE CONTABILIDAD 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
FINANZAS R OFICINISTA DE CONTABILIDAD 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
FINANZAS R RECAUDADORA 1,200.00 14,400.00 1,101.60 1,200.00 500.00 38.25 17,239.85
FINANZAS R SECRETARIA 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
FINANZAS R SUPERVISOR DE CONTABILIDAD 1,300.00 15,600.00 1,193.40 - 500.00 38.25 17,331.65
FINANZAS R TECNICO DE VALORACION 1,065.00 12,780.00 977.67 1,200.00 500.00 38.25 15,495.92
17,190.00 206,280.00 15,780.42 15,600.00 7,000.00 535.50 245,195.92
FINANZAS T OFICIAL PAGADOR 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
FINANZAS T RECAUDADOR AUXILIAR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
FINANZAS bl RECAUDADOR AUXILIAR 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
FINANZAS T INSPECTOR DE VIVIENDA 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
FINANZAS i OFICINISTA CONTABILIDAD 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
FINANZAS T OFICINISTA 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
5,530.00 66,360.00 5,076.54 1,200.00 3,000.00 229.50 75,866.04
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MUNICIPIO DE MAUNABO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

SALARIO SEGURO SOCIAL
DEPARTAMENTO CATEGORIA PUESTO MENSUAL SALARIO ANUAL | SEGURO SOCIAL | PLAN MEDICO | BONO NAVIDAD | BONO NAVIDAD TOTAL
OBRAS PUBLICAS R AUXILIAR MECANICO 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1,100.00 13,200.00 1,009.80 1,200.00 500.00 38.25 15,948.05
OBRAS PUBLICAS R CHOFER ) 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R CHOFER 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS R CHOFER 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
OBRAS PUBLICAS R CHOFER EQUIPO PESADO 942.50 11,310.00 866.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
OBRAS PUBLICAS R CONDUCTOR CAMION 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS R CONDUCTOR CAMION 942.50 11,310.00 866.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
OBRAS PUBLICAS R CONDUCTOR CAMION 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS R CONDUCTOR CAMION 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R CONDUCTOR CAMION 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS C DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1,850.00 22,200.00 1,698.30 - 500.00 38.25 24,436.55
OBRAS PUBLICAS R SUB DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1,700.00 20,400.00 1,560.60 - 500.00 38.25 22,498.85
OBRAS PUBLICAS R ENCARGADA DE ALMACEN 1,100.00 13,200.00 1,009.80 - 500.00 38.25 14,748.05
OBRAS PUBLICAS R GUARDIA DE SEGURIDAD 942.50 11,310.00 866.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
OBRAS PUBLICAS R OFICINISTA 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R OPERADOR EQUIPO PESADO 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS R SUPERVISOR ORNATO 1,200.00 14,400.00 1,101.60 1,200.00 500.00 38.25 17,239.85
OBRAS PUBLICAS R SECRETARIA 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
OBRAS PUBLICAS R SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1,250.00 15,000.00 1,147.50 - 500.00 38.25 16,685.75
OBRAS PUBLICAS R SUPERVISOR TALLER 1,250.00 15,000.00 1,147.50 1,200.00 500.00 38.25 17,885.75
OBRAS PUBLICAS R SUPERVISOR CEMENTERIO 1,200.00 14,400.00 1,101.60 - 500.00 38.25 16,039.85
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 = 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 754.00 9,048.00 692.17 1,200.00 500.00 38.25 11,478.42
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 = 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 900.00 10,800.00 826.20 - 500.00 38.25 12,164.45
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
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MUNICIPIO DE MAUNABO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

SALARIO SEGURO SOCIAL
DEPARTAMENTO CATEGORIA PUESTO MENSUAL SALARIO ANUAL | SEGURO SOCIAL [ PLAN MEDICO | BONO NAVIDAD | BONO NAVIDAD TOTAL

OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR ) 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 754.00 9,048.00 692.17 1,200.00 500.00 38.25 11,478.42
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 900.00 10,800.00 826.20 1,200.00 500.00 38.25 13,364.45
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS R TRABAJOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS R OFICINISTA 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42

44,629.00 535,548.00 40,969.42 28,800.00 23,500.00 1,797.75 630,615.17
OBRAS PUBLICAS T AUXILIAR MECANICO 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
OBRAS PUBLICAS T CHOFER 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS T CHOFER 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
OBRAS PUBLICAS T CONDUCTOR CAMION 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS T CONDUCTOR CAMION 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS i CONDUCTOR CAMION 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS T GUARDIA DE SEGURIDAD 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS I GUARDIA DE SEGURIDAD 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS T GUARDIA DE SEGURIDAD 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS T MECANICO 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS T MECANICO 880.00 10,560.00 807.84 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS T OBRERO 942.50 11,310.00 865.22 500.00 38.25 12,713.47
OBRAS PUBLICAS T SECRETARIA 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
OBRAS PUBLICAS T SUPERVISOR DE FLOTA 1,250.00 15,000.00 1,147.50 - 500.00 38.25 16,685.75
OBRAS PUBLICAS T SUPERVISOR MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 1,100.00 13,200.00 1,009.80 1,200.00 500.00 38.25 15,948.05
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 628.34 7,540.08 576.82 - 500.00 38.25 8,655.15
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
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MUNICIPIO DE MAUNABO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

SALARIO SEGURO SOCIAL

DEPARTAMENTO  |CATEGORIA PUESTO MENSUAL | SALARIO ANUAL | SEGURO SOCIAL| PLANMEDICO | BONO NAVIDAD | BONO NAVIDAD TOTAL
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA 754.00 9,048.00 692.17 p 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA 754.00 9,048.00 692.17 A 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA 754.00 9,048.00 692.17 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA 754.00 9,048.00 692.17 g 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS i TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA 754.00 9,048.00 692.17 : 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS T | TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OBRAS PUBLICAS T TRABAJADOR DE LIMPIEZA PUBLICA 754.00 9,048.00 692.17 : 500.00 38.25 10,278.42
31,500.34 378,112.08 28,925.57 3,600.00 18,500.00 1,415.25 430,552.90
SALUD R |CONSERJE 880.00 10,560.00 807.64 - 500.00 38.25 11,906.09
SALUD R |CONSERIE 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
SALUD R |ENFERMERA ASOCIADA 2,500.00 30,000.00 2,295.00 1,200.00 500.00 38.25 34,033.25
SALUD R |ENFERMERA GENERALISTA 3,000.00 36,000.00 2,754.00 1,200.00 500.00 38.25 40,492.25
SALUD R |ENFERMERA PRACTICA 2,000.00 24,000.00 1,836.00 1,200.00 500.00 38.25 27,574.25
SALUD R |OFICINISTA 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500,00 38.25 13,106.09
SALUD R |OFICINISTA 942.50 11,310.00 865.22 : 500.00 38.25 12,713.47
SALUD R |OFICINISTA 1,100.00 13,200.00 1,009.80 500.00 38.25 14,748.05
SALUD R |TRABAJADOR SOCIAL 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
SALUD R |RECAUDADOR AUXILIAR 942.50 11,310.00 865.22 : 500.00 38.25 12,713.47
14,067.50 168,810.00 12,913.97 6,000.00 5,000.00 382.50 193,106.47
SALUD T |GUARDIA DE SEGURIDAD 754.00 9,048.00 692.17 : 500.00 38.25 10,278.42
SALUD T CONSERJE 754.00 9,048.00 692.17 : 500.00 38.25 10,278.42
1,508.00 18,096.00 1,384.34 1,000.00 76.50 20,556.84
OMME R |CONSERJE 880.00 10,560.00 807.84 ; 500.00 38.25 11,906.09
OMME C  |DIRECTOR OMME 1,500.00 18,000.00 1,377.00 ; 500.00 38.25 19,915.25
OMME R |COORDINADOR 911 1,250.00 15,000.00 1,147.50 . 500.00 38.25 16,685.75
OMME R |OFICINISTA 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
OMME R |TRABAJADOR 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
OMME R |TRABAJADOR 942,50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
6,395.00 76,740.00 5,870.61 2,400,00 3,000.00 229.50 88,240.11
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MUNICIPIO DE MAUNABO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

SALARIO SEGURO SOCIAL
DEPARTAMENTO CATEGORIA PUESTO MENSUAL SALARIO ANUAL | SEGURO SOCIAL | PLAN MEDICO | BONO NAVIDAD | BONO NAVIDAD TOTAL

OMME T CHOFER EQUIPO PESADO 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
OMME T CONSERJE 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
OMME T DESPACHADOR 911 870.00 10,440.00 798.66 - 500.00 38.25 11,776.91
OMME T DESPACHADOR 911 870.00 10,440.00 798.66 1,200.00 500.00 38.25 12,976.91
OMME T DESPACHADOR 911 870.00 10,440.00 798.66 - 500.00 38.25 11,776.91
OMME [y DESPACHADOR 911 870.00 10,440.00 798.66 1,200.00 500.00 38.25 12,976.91
OMME T DESPACHADOR 911 870.00 10,440.00 798.66 - 500.00 38.25 11,776.91
OMME T DESPACHADOR 911 870.00 10,440.00 798.66 - 500.00 38.25 11,776.91
OMME T TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OMME T TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OMME T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
OMME T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
OMME T TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
OMME T TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42

12,006.00 144,072.00 11,021.51 2,400.00 7,000.00 535.50 165,029.01
POLICIAMUNICIPAL R CONSERJE 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
POLICIAMUNICIPAL R OFICINISTA 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
POLICIAMUNICIPAL R POLICIA MUNICIPAL 1,257.00 15,084.00 1,153.93 1,200.00 500.00 38.25 17,976.18
POLICIAMUNICIPAL R POLICIA MUNICIPAL 1,257.00 15,084.00 1,153.93 1,200.00 500.00 38.25 17,976.18
POLIGIAMUNICIPAL R POLICIA MUNICIPAL 1,257.00 15,084.00 1,1563.93 - 500.00 38.25 16,776.18
POLICIAMUNICIPAL R SARGENTO MUNICIPAL 1,400.00 16,800.00 1,285.20 1,200.00 500.00 38.25 19,823.45
POLICIAMUNICIPAL R TENIENTE MUNICIPAL 1,550.00 18,600.00 1,422.90 1,200.00 500.00 38.25 21,761.15
POLICIAMUNICIPAL R COMISIONADO DE LA POLICIA MUNICIPAL 2,000.00 24,000.00 1,836.00 1,200.00 500.00 38.25 27,574.25
POLICIAMUNICIPAL R GERENTE CODIGO ORDEN PUBLICO 942.50 11,310.00 866.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47

11,297.50 135,570.00 10,371.11 8,400.00 4,500.00 344.25 159,185.36
POLICIAMUNICIPAL T TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09

880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
RECURSOS HUMANOS R AUXILIAR RECURSOS HUMANOS 1,100.00 13,200.00 1,009.80 - 500.00 38.25 14,748.05
RECURSOS HUMANOS C DIRECTORA RECURSOS HUMANOS 3,500.00 42,000.00 3,213.00 1,200.00 500.00 38.25 46,951.25
RECURSOS HUMANOS R SUB DIRECTORA RECURSOS HUMANOS 1,800.00 21,600.00 1,652.40 - 500.00 38.25 23,790.65
RECURSOS HUMANOS R OFICIAL DE NOMINA 1,100.00 13,200.00 1,009.80 1,200.00 500.00 38.25 15,948.05
RECURSOS HUMANOS R SECRETARIA 1,000.00 12,000.00 918.00 - 500.00 38.25 13,456.25
RECURSOS HUMANOS R-LSS  |OFICINISTA 942.50 11,310.00 8656.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
9,442.50 113,310.00 8,668.22 3,600.00 3,000.00 229.50 128,807.72
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MUNICIPIO DE MAUNABO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

SALARIO SEGURO SOCIAL
DEPARTAMENTO  |CATEGORIA PUESTO MENSUAL | SALARIO ANUAL | SEGURO SOCIAL| PLAN MEDICO | BONO NAVIDAD | BONO NAVIDAD TOTAL

RECURSOS HUMANOS T |CONSERIE 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
RECURSOS HUMANOS T OFICINISTA 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
RECURSOS HUMANOS T | AUXILAR DE NOMINA 1,100.00 13,200.00 1,009.80 1,200.00 500.00 38.25 15,948.05
RECURSOS HUMANOS T ENCARGADO SISTEMA 1,150.00 13,800.00 1,085.70 . 500.00 38.25 15,393.95

4,010.00 48,120.00 3,681.18 2,400.00 2,000.00 153.00 56,354.18
RECREACION Y DEPORT ES R |CHOFER 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
RECREACION Y DEPORTES C  |DIRECTOR DEPORTES 1,500.00 18,000.00 1,377.00 p 500.00 38.25 19,915.25
RECREACIONYDEPORTES | RT _ |SUB DIRECTOR DEPORTES 1,250.00 16,000.00 1,147.50 - 500.00 38.25 16,685.75
RECREACION Y DEPORTES R |INSTRUCTOR GIMNASIO 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
RECREACION Y DEPORTES R |LIDERRECREATVO 980.00 11,760.00 899.64 1,200.00 500.00 38.25 14,397.89
RECREACION Y DEPORTES R |OFICINISTA 754.00 9,048.00 692.17 . 500.00 38.25 10,278.42
RECREACION Y DEPORT ES R |SECRETARA 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
RECREACION Y DEPORTES R |ENCARGADO COLISEQ 1,150.00 13,800.00 1,055.70 . 500.00 38.25 15,393.95
RECREACION Y DEPORTES R |SUPERVISOR 1,250.00 15,000.00 1,147.50 1,200.00 500.00 38.25 17,885.75
RECREACION Y DEPORTES R |TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
RECREACION Y DEPORT ES R |TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
RECREACION Y DEPORTES R |TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
RECREACION Y DEPORTES R |TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
RECREACION Y DEPORTES R |TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,078.42
RECREACION Y DEPORTES R |TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 1,200.00 500.00 38.25 11,478.42
RECREACION Y DEPORTES R |TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
RECREACION Y DEPORTES R |TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 : 500.00 38.25 10,278.42
RECREACION Y DEPORT ES R |TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
RECREACION Y DEPORTES R |[TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 . 500.00 38.25 11,906.09
RECREACION Y DEPORTES R |TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09

18,509.50 222,114.00 16,991.72 9,600.00 10,000.00 765.00 259,470.72
RECREACION Y DEPORT ES T | TRABAJADOR 628.34 7,540.08 576.82 = 500.00 38.25 8,655.15
RECREACION Y DEPORTES T | TRABAJADOR 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
RECREACION Y DEPORTES T TRABAJADOR 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47

2,324.84 27,898.08 2,134.20 1,200.00 1,500.00 114.75 32,847.03
CENTRO ENVEJECIENTES R |CHOFER 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
CENTRO ENVEJECIENTES R |CHOFER 942.50 11,310.00 865.22 . 500.00 38.25 12,713.47
CENTRO ENVEJECIENTES R |CONSERIJE 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
CENTRO ENVEJECIENTES R |OFICINISTA 880.00 10,560.00 807.84 = 500.00 38.25 11,906.09

3,582.50 42,990.00 3,288.74 2,400.00 2,000.00 153.00 50,831.74
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MUNICIPIO DE MAUNABO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

SALARIO SEGURO SOCIAL
DEPARTAMENTO CATEGORIA PUESTO MENSUAL SALARIO ANUAL | SEGURO SOCIAL | PLAN MEDICO | BONO NAVIDAD | BONO NAVIDAD TOTAL
CENTRO ENVEJECIENTES T ENFERMERA PRACTICA 2,000.00 24,000.00 1,836.00 - 500.00 38.25 26,374.25
CENTRO ENVEJECIENTES T TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
2,880.00 34,560.00 2,643.84 - 1,000.00 76.50 38,280.34
ASUNTO AL CIUDADANO R CHOFER 1,100.00 13,200.00 1,009.80 1,200.00 500.00 38.25 15,948.05
ASUNTO AL CIUDADANO C DIRECTOR ASUNTO AL CIUDADANO 1,500.00 18,000.00 1,377.00 - 500.00 38.25 19,915.25
ASUNTO AL CIUDADANO R OFICIAL ASUNTO CIUDADANO 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
ASUNTO AL CIUDADANO R OFICINISTA 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
ASUNT O AL CIUDADANO R OFICINISTA 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
ASUNT O AL CIUDADANO R OFICINISTA 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
ASUNT O AL CIUDADANO R RECEPCIONISTA 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
7,187.50 86,250.00 6,598.13 6,000.00 3,500.00 267.75 102,615.88
ASUNTO AL CIUDADANO T CONSERJE 754.00 9,048.00 692.17 - 500.00 38.25 10,278.42
ASUNTO AL CIUDADANO T CHOFER 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
ASUNT O AL CIUDADANO T TRABAJOR SOCIAL 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
ASUNTO AL CIUDADANO T SECRETARIA 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
ASUNT O AL CIUDADANO T CHOFER 754.00 9,048.00 692.17 1,200.00 500.00 38.25 11,478.42
4,335.50 52,026.00 3,979.99 1,200.00 2,500.00 191.25 59,897.24
SECRETARIA MUNICIPAL R SECRETARIA 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
SECRETARIAMUNICIPAL C SECRETARIA MUNICIPAL 1,500.00 18,000.00 1,377.00 5 500.00 38.25 19,915.25
2,442.50 29,310.00 2,242.22 1,200.00 1,000.00 76.50 33,828.72
AUDITORIAINTERNA C AUDITORA INTERNA 1,500.00 18,000.00 1,377.00 1,200.00 500.00 38.25 21,115.25
1,500.00 18,000.00 1,377.00 1,200.00 500.00 38.25 21,115.25
CONTROL AMBIENTAL R TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
CONTROL AMBIENTAL R CONDUCTOR CAMION 942.50 11,310.00 865.22 - 500.00 38.25 12,713.47
CONTROL AMBIENTAL R COORD CONTROL AMBIENTAL Y RECICLAJE 1,600.00 19,200.00 1,468.80 - 500.00 38.25 21,207.05
3,422.50 41,070.00 3,141.86 - 1,500.00 114.75 45,826.61
CONTROL AMBIENTAL T CHOFER 880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
880.00 10,560.00 807.84 - 500.00 38.25 11,906.09
SECR. DE ADMIN-SERV. R OFICINISTA (AGRICULTORES) 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
SECR. DE ADMIN-SERV. R SECRETARIA 942.50 11,310.00 8656.22 - 500.00 38.25 12,713.47
SECR. DE ADMIN-SERV. R OFICIAL DOCUMENTOS PUBLICOS 975.00 11,700.00 895.05 1,200.00 500.00 38.25 14,333.30
SECR. DE ADMIN-SERV. R TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
SECR. DE ADMIN-SERV. R GUARDIA SEGURIDAD 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
4,620.00 55,440.00 4,241.16 4,800.00 2,500.00 191.25 67,172.41
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MUNICIPIO DE MAUNABO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RELACION DE SALARIOS POR HORA DE EMPLEADOS MUNICIPALES

SALARIO SEGURO SOCIAL
DEPARTAMENTO CATEGORIA PUESTO MENSUAL SALARIO ANUAL | SEGURO SOCIAL | PLAN MEDICO | BONO NAVIDAD | BONO NAVIDAD TOTAL

SECR.DE ADMIN-EDUC R ENFERMERA 2,400.00 28,800.00 2,203.20 - 500.00 38.25 31,541.45
SECR.DE ADMIN-EDUC R OFICINISTA 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
SECR.DE ADMIN-EDUC R OFICINISTA 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
4,160.00 49,920.00 3,818.88 2,400.00 1,500.00 114.75 57,753.63

SECR.DE ADMIN-EDUC T SECRETARIA 1,100.00 13,200.00 1,009.80 1,200.00 500.00 38.25 15,948.05
SECR.DE ADMIN-EDUC T SUPERVISORA BIBLIOTECA 1,000.00 12,000.00 918.00 1,200.00 500.00 38.25 14,656.25
2,100.00 25,200.00 1,927.80 2,400.00 1,000.00 76.50 30,604.30

SECR. DE ADMIN-TURISMO R TRABAJADOR 880.00 10,560.00 807.84 1,200.00 500.00 38.25 13,106.09
SECR. DE ADMIN-TURISMO R OFICINISTA 942.50 11,310.00 865.22 1,200.00 500.00 38.25 13,913.47
1,822.50 21,870.00 1,673.06 2,400.00 1,000.00 76.50 27,019.56

SECR. DE ADMIN-TURISMO C DIRECTOR DE TURISMO 1,400.00 16,800.00 1,285.20 500.00 38.25 18,623.45
1,400.00 16,800.00 1,285.20 500.00 38.25 18,623.45

GASTOS TOTAL $ 233,462.68 $2,801,552.16 § 214,318.74 § 115,200.00 $ 112,000.00 $  8,568.00 $3,251,638.90
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD (01-03-04-87.06)

MAUNACARIBE ($1,000 MENSUALES) $  12,000.00

DISPOSICION DE DESPERDICIOS (01-03-04-85.07)

VILLAS DEL FARO ($500 MENSUALES) $ 6,000.00

INGRESOS EVENTUALES (01-03-04-87.05)

EXCESO DE LOS FONDOS IVU REDENCION Y CAE  §  460,000.00
LIQUIDACION FINAL DEL CRIM 2023 525,000,00
RENTEGRO NOMINAS - FONDO‘ LEY 53 400,000.00

RENTEGRO NOMINAS - FORTALECIMIENTO MUNIC] 600,000.00

PRESTAMO CDL - HURACAN FIONA 875,000.00

$2,860,000.00

A oo o/

ROLA DO Lh:ON RIVERA
DIRECTOR DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL 'Y CAE

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES PAGADERAS CON EL FONDO GENERAL
ANO FISCAL 2023-2024

CERTIFICO QUE EL MUNICIPIO DE MAUNABO NO PRESUPUESTO OBRAS Y MEJORAS
CAPITALES PAGADERAS CON EL FONDO GENERAL PARA EL ANO FISCAL 2023-2024.

WW/W

ROLA.\?) N RIVERA
CTOR DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPULESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO

PRESUPULESTO FONDO GENERAL Y CAX

RELACION DE CONTRATOS
ARO FISCAL 2023-2024

1. SERVICIOS LEGALES {01-01-01-94.25)

§  12,000.00
II. SINGLEAUDIT (01-03-04-94.10) 18,000.00
I, SERVICIOS PROFESIONALES (01-03-04-94.11)
PREPARACION DE ESTADOS FINANCIEROS 14,250.00
ASESORAMIENT O EN FINANZAS 12,000.00
SISTEMA DE CONTABILIDAD 54,888.00 81,138.00
¥V, SERVICIOS PROTFESIONALLS (01-52-01-94.11)
PUBLICIDAD Y ANUNCIOS 10,000.00
PONCHADORES 5,945.00
EXTERMINADOR DE PLAGAS 3,700.00
MAESTRO DE MUSICA 2,400.00
MAESTRO DE BAILE 3,000.00
PROGRAMA DE PAE 6,000.00
TRABAJO ESPECIAL EN RECURSOS HUMANOS 3,000.00 34,045.00
VIL. SERVICIOS LEGALES (01-52-01-94.25)
BUFETE 1 48,000.00
BUFETE 2 48,000.00 96,000.00
VI RENTA DEEQUIPO (01-52-01-94.51)
FOTOCOPIADORAS 16,940.16
OTROSEQUIPOS 17,428.55 34,368.71
IX. MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS (01-52-01-94.61)
MANTENIMIENT ODE AIRES ACONDICIONADOS 9,000.00
MANTENIMIENTO DE OTRAS ESTRUCTURAS Y EDIFICIOS 6,721.58 15,721.58
S 291,273.29

2 o0 Jutl

ROLANIXO LEON RIVERA
DIRECTOR DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAL

DONACIONES (01-52-01-94.47)
ANO FISCAL 2023-2024

EL TOTAL DE DONACIONES PARA EL ANO FISCAL 2023-2024 SE ESTIMA EN
$60,000 Y SE LE ASIGNARAN CANTIDADES A MEDIDA QUE SE VAYAN APROBANDO

EQUIPO BEISBOL DOBLE A

EQUIPO BALOMPIE

LUCHA OLIMPICA

TAE-KWO-DO

PEQUENAS LIGAS BEISBOL
SOFTBALL FEMENINO

BEISBOL CLASE A

BEISBOL DOBLE A JUVENIL
UNIFORMES ESCOLARES.

CRUZ ROJA AMERICANA

PR CANCER AND HEALTH FOUNDATICN
CENTRO CULTURAL

UTILIDADES / GASTOS MISCELANEOS
MEJORAS AL HOGAR

Q QQAOM‘/ L’

ROLANDO LEON RIVERA
DIRECTOR DE FINANZAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESURPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

OTRAS ACTIVIDADES (01-52-01-94.84)
ANO FISCAL 2023-2024

EL TOTAL DE ACTIVIDADES PARA EL ANO FISCAL 2023-2024 SE ESTIMA EN
$100,000. LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA EL 2023-2024 SE LE ASIGNARAN
CANTIDADES A MEDIDA QUE SE VAYAN REALIZANDO.

ACTIVIDAD DE LA VIRGEN DEL CARMEN
DONACION DE JUGUETES

ENCENDIDO NAVIDENO

SEMANA DEL ESTUDIANTE

SEMANA DEL MAESTRO

OTROS TORNEOS DEPORTIVOS
CELEBRACION 225 ANOS DE FUNDACION
NOCHES ARTESANALES

FIESTAS PATRONALES

2 o Joums i~

ROLA 0 EEON RIVERA
DIRECTOR DE FINANZAS
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA'Y PRESUPUESTO
MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

RELACION DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y
TARIFAS QUE IMPONGAN POR ORDENANZA

Ordenanza Numero 1, Serie 2005-2006

Para fijar tipos contributivos por concepto de patente municipales y
contribucion sobre la propiedad mueble e inmueble.

Ordenanza Numero 8, Serie 2005-2006

Para cobrar a los desarrolladores de solares la cantidad de $500.00 por
cada solar segregado para la venta.

Ordenanza Numero 11, Serie 2005-2006

Para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos publicos
bajo custodia del Municipio de Maunabo y establecer el costo de
reproduccion de los mismos.

Ordenanza Numero 13, Serie 2006-2007

Para disponer y cobrar arbitrios de construccion dentro de los limites
territoriales del Municipio de Maunabo

Ordenanza Numero 9, Serie 2008-2009
Para fijar o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e
inmueble, no exenta o exonerada, que radican dentro de los limites
territoriales del Municipio de Maunabo.

Ordenanza Numero 6, Serie 2010-2011

Para aprobar el Reglamento del Estadio Municipal Francisco Rosario Paoli



Ordenanza Numero 7, Serie 2012-2013

Para reglamentar el uso y arrendamiento del Coliseo Municipal de
Maunabo

Ordenanza Numero 7, Serie 2012-2013

Para aprobar el Reglamento para regir la concesidén de permisos para
negocios y vendedores ambulantes en la jurisdiccidn del Municipio de
Maunabo y establecer los derechos a cobrarse por tales permisos.

Ordenanza Numero 8, Serie 2013-2014

Para autorizar al Director de Finanzas a formalizar acuerdos finales
escritos con cualquier contribuyente, su representante autorizado o
sucesion a nombre de quien actue relativo a la responsabilidad fiscal en el
pago de patentes municipales de cualquier periodo contributivo,
reglamentar el otorgamiento de dichos acuerdos finales y para otros fines.

Ordenanza Numero 9, Serie 2022-2023

Para enmendar la ordenanza numero 2, serie 2015-2016 con el fin de
realizar ajustes a tarifas a pagarse por la limpieza de estos pozos, y para
otros fines.

Ordenanza Numero 14, Serie 2022-2023

Para enmendar la ordenanza numero 1, serie 2014-2015 la cual fue creada
para adoptar el Reglamento para el uso, funcionamiento y operacion de los
cementerios del Municipio y para otros fines

Do
FICADO POR:
ROLANDO LEON RIVERA
DIRECTOR DE FINANZAS



GOBIERNO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

CERTIFICO QUE EL MUNICIPIO DE MAUNABO NO TIENE SENTENCIAS PEDIENTES
QUE PUDIERAN REPRESENTAR UN IMPACTO PARA EL ANO FISCAL 2022-2023.

0,
FICADO POR:
ROLANDO LEON RIVERA
DIRECTOR DE FINANZAS



GOBIERNO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERALY CAE

CERTIFICO QUE EL DOCUMENTO ANEJADO A CONTINUACION ES COPIA FIEL Y
EXACTA DEL “STATEMENT OF REVENUE, EXPENDITURE AND CHANGES IN FUND
BALANCES” DEL SINGLE AUDIT DEL ANO FISCAL 2019-2020. EL ESTIMADO DE
INGRESOS SE PREPARO UTILIZANDO EL ESTADO FINANCIERO AUDITADO
RECIENTE, EL CUAL ES EL TERMINADO EL 30 DE JUNIO DE 2020.

o

RITIFICADO POR:

ROLANDO LEON RIVERA
DIRECTOR DE FINANZAS
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF MAUNABO

- FICIT
STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANGES (DE )

GOVERNMENTAL FUNDS
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2020

Revenues
Property faxes
Sales tax
Volume of business fxes
Construcfon excise tax
Federal assistances
Intergovernmental
Charges for service
Iiscelaneous

Totel Revenues

Expenditures
Current
Mayor and municipal legislature
" General government
Public safety
Public works
Culure, recreafion and educafion
Healt and saniafon
Human services and weliare
Urban development
Debt service;
Principal
Inkerests and ofher charges
Total Expenditures

Excess (Defciency) of Revenues Over

(Under) Expenditures
Other Financing Sources (Uses)
Proceed of bonds

Transfersin

Transfers oul

Total Oher Financing Sources (Uses)

NelChange in Fund Balances

Fund Balance (Defici, Beginning, as restated

Fund Balance (Defici, Ending

: i Other Total
Debt Insurance Child Care and Community « Govemmental Govemnmnia
General  Service Compensation DevelopmentBlock DevelopmentBlock Go ; Fands
Fund Fund Fund Grant Fund Grant Fund Funds
=1 - % 1039341
$ 785326 $ 254815 § -8 % $ iy
135247 647,161 - . - i Bt
235,831 s - B . ) '
: - 67,489
67,489 - . i i i
X ) . 87,682 135,089 886,201 1,108,972
6125534 i . . . 1,073,322 7,198,856
s . " s - 182,627 ' 182,627
44,131 . 6,415 939 - 1,054 52,599
7,393,528 901,776 6,415 88,681 135,088 2,143,204 10,668,693
178,070 = " - - - 178,070
5,288,179 = 785,523 - - 148,985 6,222,697
888,486 - i . - 174,727 1,083,213
1,201,026 . - - . - - 1,201,026
518,703 - - 318,897 - 391,562 1,229,262
538,857 - - - - 938,888 1,477,545
239,404 - - - - 474,310 713,804
12,000 - - - , 195,211 29,856 237,067
- . 505000 - - : - 167,000 672,000
- 593,727 : - - - 593,727
8,864,815 1,098,727 785,523 318,997 185,211 2,325,138 13,588,411
(1471,287)  (196,951) (779,108) (230,316) (60,122) (181,934) (2,819,718)
1,245,000 - 2 - - - 1,245,000
254673 201,777 - i . 225 987 682437
(427,764)  (254,673) - - - - (682,437) -
1,071,809 (52,89) - 3 i 295,067 R
(399,376)  (249,847) (779,108) (230,316) (60,122) 44,053 (1,674,718)
(1,152,386) 1,420,999 (51,151) 77601 (540,647) '
: ) 807,714 562,150
1,551,744) $1,171,15 830, :
$(1551,744) 1471152 §  (830.259) § (152715) (B00769) § 851767 §  (1,112,568)

The accoinpanying notes Io the finaial sluterients are an infearal part of this statement
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE MAUNABO
PRESUPUESTO FONDO GENERAL Y CAE

CERTIFICO QUE LOS ESTIMADOS DE LOS COSTOS DE SEGUROS Y FIANZAS NO
ESTAN DISPONIBLES AL MOMENTO DE LA PREPARACION DEL PRESUPUESTO
OPERACIONAL MUNICIPAL. EL ESTIMADO DE COSTOS DE SEGUROS Y FIANZAS
PARA EL ANO FISCAL 2022-2023 ASCIENDE A $257,526.00

Lo—
RITIFICADO POR:

ROLANDO LEON RIVERA
DIRECTOR DE FINANZAS



OFICINADE |
FINANZA S P.0. Box 8 Maunabo, Puerto Rico 00707
Tel. 787-861-0825 ext. 1065 e finanzas@maunabopr.com

GOBIERNO MUNICIPAL DE MAUNABO

8 de junio de 2023

CERTIFICACION

Se certifica que, estos proyectos comenzaran en el afio 2023 en el Gobierno
Municipal de Maunabo.

Proyecto Lugar del Proyecto
1. Cancha Talante Bo. Talante

2. Cancha Quebrada Arenas Bo. Quebrada Arenas
3. Cancha Los Pinos Bo. Emajaguas

4. Parque de Korea Bo. Emajaguas, Sector Korea
5. Cancha de Korea Bo. Calzada

6. Pargue de Pegquefas Ligas Bo. Pueblo

7. Pista Atletica Bo. Pueblo

8. Parque Pasivo Bo. Pueblo

9. Parque de Food Trucks Bo. Pueblo

10. Parque de Calzada Bo. Calzada

11. Parque de Palo Seco Bo. Palo Seco

Proyectos de Seguridad

Proyecto Lugar del Proyecto

12. Tsunami Alert System Bo. Emajaguas, Pueblo, Calzada
Sector California

13. Maunabo Luminary Bo. Pueblo

Proyectos de Mitigacion o Arreglo de Carreteras

Proyecto Lugar del Proyecto
14. Duerrumbe Talante Bo. Talante

15. Derrumbe Matuyas Bo. Matuyas

16. Derrumbe Lizas Bo. Lizas
17.Derrumbe Palo Seco Bo. Palo Seco

18. Derrumbe Quebrada Arenas Bo. Quebrada Arenas
19. Derrumbe Tumbao Bo. Tumbao

Lo

El Municipio de Maunabo no discrimina de ninguna manera por razon de edad, raza, color, sexo, nacimiento, condicién de veterano,

ideologfa politica o religiosa, origen o condicién social, orientacién sexual o identidad de género, discapacidad o impedimento fisico, MAL]NABO
mental ni por ser victima de violencia domest:ca, agresion sexual o asecho. *EGRTA LI SO NACK T




P.0O. Box 8 Maunabo, Puerto Rico 00707
Tel. 787-861-0825 ext. 1030 e bvazguez@maunabomunicipio.com

Proyectos City Revitalitation:

Proyecto Lugar del Proyecto
20.Calles Completas Bo. Pueblo
21.Proyecto CIEM Bo. Pueblo
22.Centro Multiusos Casa Alcaldia Bo. Pueblo
23.Plaza de Recreo Bo. Pueblo

Para que asf conste, firmo hoy jueves, 8 de junio de 2023, en Maunabo, Puerto
Rico.

Cordialmente,

eoMp—

Rolando Lgon Rivera
Director de!Finanzas

El Municipio de Maunabo no discrimina de ninguna manera por razon de edad, raza, color, sexo, nacimiento, condicién de veterano, ideologia politica o
religiosa, origen o condicién social, orientacién sexual o identidad de género, discapacidad o impedimento fisico, mental; ni por ser victima de violencia
doméstica, agresion sexual o asecho.
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Reinallo 7. Pantagua Ldtimer
Director Ejecutivo

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
30 de marzo de 2023

Hon. Angel O, Lafuente Amaro
Alcalde
Municipio de Maunabo

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2023-2024
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial salnde de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales {CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el ailo fiscal 2023-2024, correspondiente a su
municipio, segiin aprobado por la junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada el
jueves, 23 de marzo de 2023, certificado en la Resolucién NGm. 2023-20, Este Estimado esta en
proceso de evaluaci6n por la Junta de Supervisién y Administracién Fiscal para la aprobacién e
inclusién en el Plan Fiscal del CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la
Ley Ndim. 107-2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remisién
de fondos. Segiin se dispone, el CRIM podrd establecer un proceso equitativo para la distribucién de
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio
base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el cémputo de equiparacién relacionado a dicha distribucién.

El estimado de cobros de la contribuci6n sobre la propiedad asciénde a $1,140 millones, segtn el
resultado de la metodologia del promedio de recaudos de tres {3) afios, que se ha utilizado en el CRIM
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones:

(a) Dos aiios fiscales finales auditados, AF2021 y AF2022; y el comportamiento de recaudos del
AF2023, para el cual tenemos 8 meses de recaudos actuales y 4 meses a base de estimado, Utilizar
este tiltimo afic que no es final se debe a que, debido al Proyecto de Cobro de Deuda Vencida del
AF2022, en el AF2023 se refleja un aumento de recaundo de la deuda corriente inmueble y una
disminucién del recaudo de deudas de afios previos.

(b) Considerando la magnitud de que, a Feb 2023, no se est4 logrando el estimado de recaudo de
deuda de afios anteriores de la contribucién inmueble en el AF2023, se disminuye el resultado
promedio de cobros por este concepto por un 5%.



Municipio de Maunabo
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2023-2024
Pégina2de2

(c) Hemos deducido $18 millones en los recandos del AF2021 y AF2022 de la contribucién inmueble
para que el resultado promedio fuera cénsono con los recaudos esperados en el AF2024, en el
cual comienza el crédito otorgado por el acuerdo transaccional relacionado con el contribuyente
PRTC (Claro). Este importe es la contribucién recibida en dichos afios que no se recibira en el
AF2024.

El Fondo de Equiparacién asciende a $96.8 millones. Dicho importe incluye la asignacién estatal por
$43.9 millones, segiin la peticién de presupuesta del Gobierno de Puerto Rico para aportar a los
municipios; y $52.9 millones correspondiente al 35% de Ingresos Neto de Ia Loterfa Electrénica,
seg(n certificado por el Negociado de la Loterfa de Puerto Rico.

El Estimado de Ingresos incluye, ademés, una seccién de retenciones estatutarias que afectan las
remesas, Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

% Cinco por clento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.
+ Deuda por reestructuracion del préstamo otorgado por Ley 42-2000 {si aplica).
& Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2021-2022 (si aplica).

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

delaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160.

Cordialmente,

B> -

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo




Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2023-2024

CENTR
s ING

02 RECAUDACION
SOS MUNICIFALES

MUNICIPIODE

ESTIMADO DE COBROS
Contribucién Sobre Propiedad Inmueble

$ 1,058,938.44

128,121.40

Contribucién Sobre Propiedad Mueble
|TOTAL ESTIMADO DECOBROS

~A'$10 117187.059:84

DISTRIBUCIO)!

PTETYTYD

CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL

S 70636248

FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 353,181.24
FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 127,516.12
m — 2
INGREses MUNICIPALES 3 ATREITE RS
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPA.RACION 1% & 3%
*NO EXONERADA $ 371,406.19
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 334,956.29
TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 706,362.48
FONDO LOTERIA ELECTRONICA & ASIGNACION ESTATAL 1,824,054.94
ESTIMADODEINGRESOSBRUTO, ~ "~ =~ -~ = . s 2,530,417.42!
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 35,318.12
{-) REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NUM. 42-2000 81,595.34
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2021 - 2022 -
TOTAL DE RETENCIONES $ 116,913.46

Estimade de Ingresos AF2024 - Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 23 de marzo de 2023 [Resolucién Nam. 2023 - 20]
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Buenas tardes:

Segtin solicitado por teléfono, le incluyo los estimados de su municipio para el
Presupuesto 2023-2024 recibidos en la OGP.

Hacemos la salvedad que la informacién oficial sobre LUMA, Retiro y la
Corporacién del Fondo del Seguro del Estado es la comunicacién que emite la

agencia gubernamental a su municipio, por lo que deberd comunicarse con ellos
para obtener la informacién oficial.

1. LUMA:

CiLtT Exclusions Total

Kwh 2,151,681 l S 587,911.00 | KWh 226,001 | $  70,320.00 | KWh 2,377,682 | $ 658,231.00

1. Cargo de PayGo: $529,990.88

1. Corporacién del Fondo del Seguro del Estado. (Estimados de Prima para el

afio 2023-2024)
Imposicién
Preliminar 2023-
Municipio Péliza 2024 11 Plazos Ultimo Plazo
Maunabo 53320 -70147 $168,219.04 $14,018.25 $14,018.29

Cualquier informacién adicional, puede comunicarse por medio del teléfono (787)
725-94.20 extension 2403 o al correo electrénico

presupuestomunicipal@ogp.pr.gov o luis.passalacqua@ogp.pr.gov.

- Luis A. Passalacqua Matos

. Analista de Presupuesto Gubemamental Senior
Directorfa de Gerencia Municipal
Email: luis.passalacqua@ogp.pr.gov
Tel.:{(787) 725-8420 ext.2423

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD:

Esta transmisién electronica contiene informacién perteneciente a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, que es confidencial,
privilegiada y/ oprivada bajo las leyes aplicables.



OFIKCINA DE

GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2023-2024

FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal Intereses Total
MAUNABO
$2,410,000.00 $1,906,881.20 $70,000.00 $187,188.12 $257,188.12
Total $2,410,000.00 $1,906,881.20 $70,000.00 $187,188.12 $257,188.12

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

31-Mar-23  10:24 AM Anejo II Page1of 1



BROKERS C@RP.

18 de mayo de 2023

Municipio de Maunabo

Sr. Reinaldo Ledn

Director de Finanzas

Re: Presupuesto 2023 /2024 Municipio de Maunabo

Confirmamos estimado de costos para adquisicion de seguros para el periodo de
2023 a 2024.

La cantidad estimada es por $ 257,526.00

Atentamepte,
EdwinT. Rivera, CICéP?R/'
/smar

*La cantidad es una estimada y es para fines de presupuesto; a esta cantidad podria

ser diferente dependiendo de diferentes variables al momento final de la adquisicién
de seguros del Municipio.

Nuestra oficina est§ gestionando diferentes alternativas (en busca de ahorros) que
pueden ser viables y respondan a la regulacién de “obtain and mantain de Fema”
(FP-206) y sean también razonables al Municipio.

e e R P R




4 GOBIERNO DE PUERTO RICO
L ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD
*"  Directora Ejecutiva | Edna Y. Marlin Ramos | emarin@asespr.org

3 de mayo de 2023

Hon. Angel O. Lafuente Amaro
Alcalde

Municipio de Maunabo
Apartado 8

Maunabo PR 00707-0008

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE MAUNABO CON EL
SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO e

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Nuam. 27 de 23 de enero de 2006 enmendé la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un m4ximo de aportacién municipal anual a Ia Administracién
de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del costo de las primas
del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico le provee a la
poblacion médico-indigente de cada municipio.

Segiin las disposiciones de la Junta de Supervisién Fiscal y la Ley de ASES e}l municipio
de Maunabo aportara para el Afio Fiscal 2023-2024 Ia cantidad de $104,77446. Esto
equivale a una aportacién mensual de $8,731.21 comenzando el 1 de julio de 2023.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmente.

Cordialmente, -

S el Nales Pérez
Director
Finanzas y Administracién

c: Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

P.O. Bex 196661, San Juan, P.R 00913-5661

QoD



GERENCIAY
PRESUPUESTO

OFICINA DE ‘

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2023-2024

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal Intereses Total
MAUNABO
$605,000.00 $144,402.31 $20,000.00 $13,440.24 $33,440.24
$820,000.00 $425,625.38 $50,000.00 $40,062.52 $90,062.52
$1,030,000.00 $701,076.63 $40,000.00 $68,107.68 $108,107.68
$1,110,000.00 $677,203.13 $50,000.00 $38,882.18 $88,882.18
Total $3,565,000.00 $1,948,307.45 $160,000.00 $160,492.62 $320,492.62

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

31-Mar-23 10:23 AM

Anejo I

Page1of1



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF MAUNABO

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES N FUND BALANCES (DEFICIT)
GOVERNMENTAL FUNDS
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2020

Debt Insurance Child Care snd Communily QOther Tota)
Genernl  Servico  Compensation DevslopmantBlock DevelopmantBlock Govemmental Govemnmental
fund Fund Fund GrantFund Grant Fund - Funds Funds
Revenues
Propatly txes § 785326 § 254816 § - 8 S - 8 $ 1,03
Salgs ey 135217 BA7.1BY . - . 782,878
Volume of busness ixes 235,831 . - - B - 235,831
Construcfon exose i 87,489 . - - - . 67488
Fadaral ssisances . - - 67832 135080 885,201 1408672
Inbrgovernmental 8,125,534 - - . . 1678322 7.498,858
Charges b sorvic . . . . - 182527 162827
Mispalansaus 44,131 s 8415 B39 - 1,054 52508
Towl Revenves 7303528 801,778 BA15 88,699 135,088 2943204 10558683
ExpendRiures
Current:
Mayor and runicipd legisizure 178,000 - - - . - 178,070
Gonoral governmont 5,288,178 . 785523 - - 148,065 6,222,857
Publc sulaly BBSASE . - . . 178,727 1083243
Public works 1,201,026 - - - - - 1,203,028
Cullrre, recrealon and educadion 518,703 - - 318,907 - 331,582 1,229,262
Hezth and sankaion 538,857 - - - . 933,683 1871545
Hurman services and welkre 239,484 - - - . 478,310 713804
Urben daveiopment 12.000 - - - 18521 20858 237,087
Debisarvice:
Princips - 505,000 - = - 187 000 £72,000
inlerests and oher charges - 683,727 - ~ - ~ 593,787
Total Expendtures 8864815 1098727 785523 318,997 195244 2325138 13588411
Exuass {Defdiency) of Revenues Over
{Undes) Experdiiras {1471.287)  {138,851) {779,908) {230316) {60.122) {189,833) (2819,718)
Other Flneacing Sources {Uses)
Procezd of bonds 1,245,000 - - - - - 1,245,000
Translrsin 264,873 00,777 . - - 225587 882437
Transbre out {421.184) _ (254.673) - . : . 2 (682437}
Toti Oher Financing Sowrces {Uses) 107,908 (52,8%6) - - " 225587 1,245,000
NetChange in Fund Balances (398,378)  (248.847) {778,108} {230,518 {60,122 4,053 {1.674.718)
Fund Batance {Defcl), Begioning, as restated  _ {1,162,356) 1,420,898 {59,15%) 72501 _{540,647) 807,114 562,150
Fund Batznog {Deicd), Ending _ﬁléﬁi.?ﬁ $1,474,162 § (830,258) $ {152,215) 3 (sm.@ $ 854,767 §  {1,412589)

The accompanying notes to the financlal statements are an intsgral part of this sistement
20



16 de mayo de 2023

Hon. Angel Omar Lafuente Amaro
Alcalde

Municipio de Maunabo

PO Box 8

Maunabo, PR 00707-0008

Estimado sefor alcalde:

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia
Eléctrica (“AEE”), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico (“P3A”") y LUMA
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de
Operacion y Mantenimiento de Transmision y Distribucion (“T&D OMA”) para administrar y operar
los activos de transmision y distribucion del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccion 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacion y cobro para el
Sistema Transmision y Distribucion. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
y operaciones de informacion entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales
y estatales y la Contribucién en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado publico, suministro de informacién al Propietario y al Administrador en relacién con
la impugnacion del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI.

Por disposicion de la Ley Nim. 83 de 2 de mayo de1941, segiin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanismo para
que los municipios logren eficiencia en la utilizaciéon de energia eléctrica mediante el
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.2 Dicha ley
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto
afo y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo
Econdémico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la
facturacion por consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se considerd en el calculo del tope de la aportacién a los
municipios por Contribucién en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al

' De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 20186, conocida como la “Ley para la Revitalizacion de la Autoridad de Energfa Eléctrica” (Ley 4-2016).

2 “Tope Méximo” se refiere a la cantidad méxima de consumo de cada municipio segtn lo establece el Reglamento 8818 de 27 de

septiembre de 2016, conocido como “Enmienda al Reglamento Num. 8653, Reglamento Sobre La Contribucién En Lugar De
Impuestos (CELI)".
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pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al
municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacién por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2024, sera de
$587.911 v 2,151,681 kWh son estimadas por lo que estéan sujetas a cambios de acuerdo con el
consumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacion adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy
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From: Presupuesto Municipal (OGP) <presupuestomunicipal @ogp:pr.gov>

Sent: Tuesday, June 6, 2023 9:40 PM _

To: Idel Cora <iacora@hotmall.com®; Pedro C, Ortiz Ledée <cpapedroc@hatmail.com>
Subject: RE: Municipio_de_Maunabo. Presupuesto_2023. 2024

Buenas tares:
Confitmo el recibo del Presupuesto Municipal Preliminar en formato PDF, documentos suplementarios y en el formato disefiado por OGP correspondientes al afio fiscal 2023-2024. Estos fueron referidos

al Analista de su municipio.

Para informacién adicional, comunicarse a nuestra Oficina por medio del corréo electrénico a presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Atentamente,
Prasupuesto Municipal (OGP)
ORCHADE Apoyo a los Municipios
GERENCIAYY 1 Directoria de Gerencia Municipal
PRESUPUESTO Email: presupuestormunicipal @ogp.pr.gov

Tel..787-725-9420 ext. 2440

1OTA DE CONFIDEH CIALIDAD:



.\ MUNICIPIO DE: MAUNABO OGP-1M
PRESUPULSTS \@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
INGRESOS
) DESCRIPCION DESCRIPCION < < INGRESO ACTUAL
DED?ECFFEI)E%ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRLé)Bé ACTIV. CTA. DE LA DEL ANOHISEAT ANO FISCAL AL V/_}FLQIjAJ’\;ZA
) CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 235,831.00( $ 235,831.00( $ 35,594.30| $ (200,236.70)
Fondo General 01 03 04 00 00 81.02 Patentes Afios Anteriores 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ 2,948.35| $ 2,948.35
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 135,217.00( $ 135,217.00( $ 65,370.26 | $ (69,846.74)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 00 00 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 15,000.00| $ 1,000.00( $ 16,608.92| $ 1,608.92
Contribucién sobre Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas $ -1 % -1 $ 445.467.28| $ 445,467.28
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 300,000.00( $ 305,980.57| $ 87,626.48| $ (212,373.52)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 3,500.00| $ 10,000.00| $ 3,660.00| $ 160.00
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 587,911.00| $ 680,863.00| $ 567,385.83| $ (20,525.17)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 1,824,054.94| $ 1,741,129.67| $ 1,450,941.40| $ (373,113.54)
Fondo General 01 03 04 00 00 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ 5,000.00| $ (1,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ 6.85| $ 6.85
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ (500.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 2,860,000.00( $ 2,819,256.28( $ 558,899.07( $ (2,301,100.93)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 12,000.00( $ 12,000.00( $ 45,115.36| $ 33,115.36
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 172,988.58| $ 167,988.58
Contribucién Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 706,362.48( $ 731,803.44( $ 609,836.20| $ (96,526.28)
Permisos de Uso Estadios y
Fondo General 01 03 04 00 00 85.06 Coliseos 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ 600.00( $ 600.00
$ 6,691,376.42 $ 6,684,580.96 $ 4,068,048.88  ($2,623,327.54)




1 MUNICIPIO DE: MAUNABO OGP-1M
PRESLBUCeTe h\ ) PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . ~ GASTO
DED?ECIfCLEICIZ:)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRLé)Bé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL AN ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI:A\JI\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 18,000.00 | $ 18,000.00 | $ 13,000.00| $ 5,000.00
Fondo General 01 01 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 01 - Legislatura Municipal $ 9,048.00 | $ 9,048.00 | $ 2,487.00( $ 6,561.00
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 2,14567 | $ 2,14567 | $ 1,023.34| $ 1,122.33
Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 [Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 400.00| $ 800.00
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 01 01 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 100.00 | $ 100.00 | $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 01 01 00 00 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00 | $ 2,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.01 [Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 16,000.00 | $ 18,000.00 | $ 9,630.00 $ 6,370.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.05 |Gastos de Representacion 01 - Legislatura Municipal $ 100.00| $ 100.00| $ -1 9 100.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 12,000.00 | $ 12,000.00| $ 7,925.00( $ 4,075.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 500.00( $ 500.00( $ -1 9 500.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal $ 50.00| $ 50.00| $ -1 9 50.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal $ 700.00| $ 700.00| $ 624.00| $ 76.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 108,000.00 | $ 108,000.00 | $ 90,000.00| $ 18,000.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 30,918.00 | $ 35,670.00| $ 13,884.86| $ 17,033.14
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,818.48 | $ 11,182.01| $ 8,061.95( $ 2,756.53
Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,800.00( $ 4,800.00( $ 3,000.00| $ 1,800.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,500.00 | $ 2,500.00 | $ 1,500.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 206,280.00 | $ 206,280.00 | $ 111,825.35( $ 94,454.65
Fondo General 01 03 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 66,360.00 | $ 55,800.00 | $ 39,524.15| $ 26,835.85
Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 [Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 529,990.88 | $ 554,885.52 | $ 447,089.77 | $ 82,901.11
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 21,621.96 | $ 20,775.87 | $ 12,147.07| $ 9,474.89
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 16,800.00 | $ 16,800.00 | $ 10,500.00| $ 6,300.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 2,656.83| $ 12,343.17
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 9,500.00 | $ 7,385.00 $ 2,615.00
Fondo General 01 03 01 00 00 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 35,318.12 | $ 36,590.17 | $ 30,491.80| $ 4,826.32
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 04 00 00 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 168,219.04 | $ 161,545.95 | $ 132,706.82 $ 35,512.22
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 03 04 00 00 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas $ 18,000.00 | $ 18,000.00| $ -1 3 18,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 04 00 00 94.11 [No Clasificados 03 - Finanzas $ 81,138.00 | $ 83,838.00 | $ 46,592.00| $ 34,546.00
Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 [Seguros 03 - Finanzas $ 257,526.00 | $ 201,988.00 [ $ -1 $ 257,526.00
Fondo General 01 03 04 00 00 94.58 |Déficit 03 - Finanzas $ 50,000.00 | $ 34,483.00| $ -1 3 50,000.00
Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas $ 100,000.00 | $ 900.00| $ 999.48 | $ 99,000.52
Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 [Franqueo 03 - Finanzas $ 500.00 | $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 [Reclamaciones 03 - Finanzas $ -1 8 107,000.00 | $ 90,000.00 | $ (90,000.00)
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MUNICIPIO DE: MAUNABO

Y OGP-1M
PRESLBUCeTe h\ PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . ~ GASTO
DED?ECSCLPN%)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. p?QLé)Bé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI:A\JI\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Reclamaciones Afios
Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 143,678.76 | $ -1 8 119,732.30 $ 23,946.46
Liquidacién Deuda del
Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 |CRIM 03 - Finanzas $ 81,595.34( $ 87,74493 | $ 7414571 $ 7,449.63
Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 |Transferencias que Salen |03 - Finanzas $ 257,188.12 | $ 210,453.58 | $ 177,91067| $ 79,277.45
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 535,548.00 | $ 573,948.00 | $ 403,486.93| $ 132,061.07
Fondo General 01 04 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 378,112.08 | $ 387,160.08 | $ 277,668.92 $ 100,443.16
Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 1,000.00| $ 2,500.00 | $ 696.15| $ 303.85
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 73,108.00( $ 76,929.02 ( $ 63,385.78 | $ 9,722.22
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 32,400.00 | $ 34,800.00 | $ 24,900.00| $ 7,500.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 42,000.00 | $ 44,500.00 | $ 38,92956| $ 3,070.44
Fondo General 01 04 01 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 04 - Obras Publicas $ 658,231.00 | $ 680,863.00 | $ 567,385.83| $ 90,845.17
Fondo General 01 05 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud $ 168,810.00 | $ 179,610.00 | $ 129,897.00 $ 38,913.00
Fondo General 01 05 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud $ 18,096.00 | $ 18,096.00 | $ 35,960.00 | $ (17,864.00)
Fondo General 01 05 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 05 - Salud $ 14,757.31| $ 15,58351| $ 13,185.33| $ 1,571.98
Fondo General 01 05 01 00 00 91.41 |Plan Médico 05 - Salud $ 6,000.00 | $ 7,200.00 | $ 5,900.00| $ 100.00
Fondo General 01 05 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 05 - Salud $ 6,000.00 | $ 6,000.00 | $ 6,500.00 | $ (500.00)
Fondo General 01 05 01 00 00 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud $ 104,774.46 | $ 160,066.80 | $ 86,355.33| $ 18,419.13
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares Emergencias $ 76,740.00 | $ 87,300.00 | $ 36,450.00| $ 40,290.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios Emergencias $ 144,072.00 | $ 138,714.00 | $ 89,151.25| $ 54,920.75
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias $ 17,657.12 | $ 18,055.07 | $ 10,170.52| $ 7,486.60
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 [Plan Médico Emergencias $ 4,800.00 | $ 4,800.00 | $ 4,000.00 [ $ 800.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Emergencias $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 7,500.00 $ 2,500.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 135,570.00 | $ 122,880.00 | $ 80,247.75| $ 55,322.25
Fondo General 01 07 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 10,560.00 | $ 10,560.00 | $ 8,800.00| $ 1,760.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 11,561.45| $ 10,590.66 | $ 7,151.99( $ 4,409.46
Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 8,400.00 | $ 8,400.00 | $ 4,700.00 [ $ 3,700.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 4,441.80( $ 558.20
Materiales y Suministros
Fondo General 01 07 01 00 00 92.42 |[de Operacion 07 - Guardia Municipal $ 100.00 | $ 100.00 | $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 07 01 00 00 93.27 [Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal $ 250.00| $ 250.00| $ -1 $ 250.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 113,310.00 | $ 113,310.00 | $ 67,000.00| $ 46,310.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 48,120.00| $ 21,120.00| $ 14,111.25| $ 34,008.75
Fondo General 01 08 01 00 00 91.06 [Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos $ 60,000.00 | $ 60,000.00| $ -1 $ 60,000.00
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1 MUNICIPIO DE: MAUNABO OGP-1M
PRESLBUCeTe h\ ) PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . ~ GASTO
DED?ECI?CLPNCIZ:)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. p?QLé)Bé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL AN ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI:A\JI\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 00 00 91.07 [Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 25,000.00| $ 50,000.00 | $ 17,123.10| $ 7,876.90
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 01 00 00 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 7,000.00 | $ 65,000.00 | $ 3,980.37 | $ 3,010.63
Fondo General 01 08 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 30.00( $ 500.00 | $ 20.15| $ 9.85
Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 12,731.90| $ 10,589.90 | $ 20,451.38 | $ (7,719.49)
Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 7,038.00 | $ 13,387.50 $ 7,038.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 6,000.00 | $ 4,800.00 | $ 3,000.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.47 |SINOT 08 - Recursos Humanos $ 1,750.00| $ 4,000.00| $ 1,205.02| $ 544 .98
Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00 | $ 4,000.00 | $ 3,880.88( $ 1,119.12
Fondo General 01 08 01 00 00 91.73 |Beneficios Marginales 08 - Recursos Humanos $ 6,000.00 | $ 6,000.00 | $ 3,043.66| $ 2,956.34
Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 222,114.00( $ 253,344.00| $ 182,108.84| $ 40,005.16
Fondo General 01 09 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 27,898.08 | $ 35,438.16 | $ 38,198.09 | $ (10,300.01)
Fondo General 01 09 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 09 - Recreacién y Deportes $ 150.00 | $ 350.00| $ 11765 $ 32.35
Fondo General 01 09 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacién y Deportes $ 20,005.67 | $ 23,12459 | $ 17,865.22| $ 2,140.45
Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 10,800.00 | $ 10,800.00 | $ 10,000.00| $ 800.00
Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ 11,500.00| $ 13,500.00 | $ 13,225.43 | $ (1,725.43)
Fondo General 01 11 14 00 00 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 42,990.00( $ 42,990.00( $ 27,025.00| $ 15,965.00
Fondo General 01 11 14 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes $ 34,560.00 | $ 34,560.00 | $ 14,970.00| $ 19,590.00
Fondo General 01 11 14 00 00 91.10 [Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes $ 35.00( $ 100.00 | $ 26.00| $ 9.00
Fondo General 01 11 14 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 6,162.08 | $ 6,162.08 | $ 3,391.27 | $ 2,770.81
Fondo General 01 11 14 00 00 91.41 [Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes $ 2,400.00 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00| $ 1,400.00
Fondo General 01 11 14 00 00 91.71 [Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes $ 3,000.00 | $ 3,000.00 | $ 233550 $ 664.50
Fondo General 01 16 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 86,250.00 | $ 98,250.00 | $ 84,950.00| $ 1,300.00
Fondo General 01 16 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 52,026.00 | $ 52,026.00 | $ 28,935.25| $ 23,090.75
Fondo General 01 16 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano $ 85.00 | $ 200.00| $ 7345 $ 11.55
Fondo General 01 16 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 11,037.11| $ 11,993.36| $ 9,158.92| $ 1,878.19
Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 7,200.00 | $ 8,400.00 | $ 5,700.00 [ $ 1,500.00
Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 6,000.00 | $ 6,500.00 | $ 5838.71| $ 161.29
Fondo General 01 19 27 00 00 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 29,310.00| $ 50,430.00 | $ 7,999.10| $ 21,310.90
Fondo General 01 19 27 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 2,318.72 | $ 4,010.90( $ 650.17| $ 1,668.55
Fondo General 01 19 27 00 00 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 1,200.00 | $ 1,200.00| $ 600.00| $ 600.00
Fondo General 01 19 27 00 00 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 1,000.00 | $ 2,000.00 | $ 500.00| $ 500.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 18,000.00 | $ 18,000.00 | $ 15,000.00| $ 3,000.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 1,41525| $ 1,415.25| $ 1,185.75| $ 229.50
Fondo General 01 21 10 00 00 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,000.00| $ 200.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.71 [Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 500.00 | $ 500.00 | $ 500.00( $ -
Fondo General 01 38 45 00 00 91.01 [Empleados Regulares 38 - Control Ambiental $ 41,070.00| $ 41,070.00| $ 12,570.00| $ 28,500.00
Fondo General 01 38 45 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 38 - Control Ambiental $ 10,560.00 | $ 10,560.00 | $ 8,800.00 $ 1,760.00

4de?7




9 MUNICIPIO DE: MAUNABO OGP-1M
PRESLBUCeTe h\ ) PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . % GASTO
DED?ECIfCLE%ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI:AJI\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 38 45 00 00 91.10 [Seguro Choferil 38 - Control Ambiental $ 50.00 | $ 200.00| $ 39.00| $ 11.00

Fondo General 01 38 45 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 38 - Control Ambiental $ 4,102.70| $ 4,102.70| $ 228457 $ 1,818.13

Fondo General 01 38 45 00 00 91.71 |Bono Navidefio 38 - Control Ambientall $ 2,000.00 | $ 2,000.00 | $ 1,500.00| $ 500.00

Fondo General 01 52 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 52 - Secretaria de Administracion $ 55,440.00 | $ 54,690.00 | $ 69,960.00 | $ (14,520.00)

Fondo General 01 52 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 52 - Secretaria de Administracion $ -1 $ -1 $ 1,250.00 | $ (1,250.00)

Fondo General 01 52 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 52 - Secretaria de Administracion $ 443241 $ 4,375.04 | $ 6,379.72 | $ (1,947.31)

Fondo General 01 52 01 00 00 91.41 |Plan Médico 52 - Secretaria de Administracion $ 4,800.00 $ 4,800.00( $ 5,900.00 | $ (1,100.00)

Fondo General 01 52 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 52 - Secretaria de Administracion $ 2,500.00 | $ 2,500.00 | $ 4,000.00 | $ (1,500.00)

Fondo General 01 52 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 52 - Secretaria de Administracion $ 500.00 [ $ 1,500.00 | $ 226.90| $ 273.10
Materiales de

Fondo General 01 52 01 00 00 92.15 [Mantenimiento 52 - Secretaria de Administracion $ 500.00 | $ 1,500.00| $ 205.06| $ 294.94

Fondo General 01 52 01 00 00 92.25 |Combustible y Lubricantes |52 - Secretaria de Administracién $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 21,902.31| $ 3,097.69
Acueducto y

Fondo General 01 52 01 00 00 92.32 |Alcantarillados 52 - Secretaria de Administracion $ 114,000.00 | $ 114,000.00 [ $ -1 9 114,000.00
Teléfono y

Fondo General 01 52 01 00 00 92.35 |Comunicaciones 52 - Secretaria de Administracion $ 16,000.00 | $ 16,000.00 | $ 3,566.60| $ 12,433.40
Materiales y Suministros

Fondo General 01 52 01 00 00 92.42 |de Operacion 52 - Secretaria de Administracion $ 40,000.00 | $ 40,000.00 | $ 34,435.88| $ 5,564.12

Fondo General 01 52 01 00 00 93.01 [Equipo de Oficina 52 - Secretaria de Administracion $ 250.00| $ 500.00| $ -1 $ 250.00

Fondo General 01 52 01 00 00 93.27 |Compra de Equipos 52 - Secretaria de Administracion $ 35,000.00 | $ 35,000.00 | $ 28,397.99| $ 6,602.01

Fondo General 01 52 01 00 00 94.05 |Gastos de Representacion |52 - Secretaria de Administracion $ 7,000.00 | $ 1,725.00| $ 6,142.82| $ 857.18

Fondo General 01 52 01 00 00 94.06 |Adiestramientos 52 - Secretaria de Administracion $ 2,000.00 | $ 3,100.00 $ -1 9 2,000.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 52 01 00 00 94.11 |No Clasificados 52 - Secretaria de Administracion $ 34,045.00| $ 42,795.00 $ 22,409.28| $ 11,635.72

Fondo General 01 52 01 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |52 - Secretaria de Administraciéon $ 9,500.00 | $ 4,464.00( $ 8,235.00| $ 1,265.00

Fondo General 01 52 01 00 00 94.15 |Relaciones Publicas 52 - Secretaria de Administracion $ 5,500.00 | $ 5,000.00 | $ 4,810.00( $ 690.00

Fondo General 01 52 01 00 00 94.21 |[Gastos de Viaje 52 - Secretaria de Administracion $ 2,000.00 | $ 2,000.00 | $ 532.80| $ 1,467.20

Fondo General 01 52 01 00 00 94.25 |Servicios Legales 52 - Secretaria de Administracion $ 96,000.00 | $ 150,000.00 | $ 60,652.12| $ 35,347.88
Céanon Excavaciones y

Fondo General 01 52 01 00 00 94.36 |Demoliciones 52 - Secretaria de Administracion $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 5,000.00 $ -

Fondo General 01 52 01 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 52 - Secretaria de Administracion $ 5,000.00 | $ 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00

Fondo General 01 52 01 00 00 94.47 |Donaciones 52 - Secretaria de Administracion $ 60,000.00 | $ 40,000.00 | $ 55,542.83| $ 4,457.17
Renta de Equipos y

Fondo General 01 52 01 00 00 94.51 |Vehiculos 52 - Secretaria de Administracion $ 34,368.71 | $ 34,368.71| $ 20,540.64| $ 13,828.07

Fondo General 01 52 01 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo |52 - Secretaria de Administracion $ 15,721.58 | $ 15,721.58 | $ 5735.00| $ 9,986.58
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GASTOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION S < GASTO
DED?ECSCLZCI;IC?N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(;_ ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEQI:'\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.62 |[Estructuras 52 - Secretaria de Administracion $ -1 8 13,421.56 | $ - $ -
Mantenimiento de
Fondo General 01 52 01 00 00 94.63 |Vehiculos 52 - Secretaria de Administracion $ 60,000.00 | $ 60,000.00 | $ 56,691.60| $ 3,308.40
Fondo General 01 52 01 00 00 94.64 |Mantenimiento de Edificios |52 - Secretaria de Administracion $ 50,000.00 | $ 47,850.00 | $ 46,750.00| $ 3,250.00
Fondo General 01 52 01 00 00 94.65 |Miscelaneos 52 - Secretaria de Administracion $ 66,254.51 | $ 500.00 | $ 49,239.94| $ 17,014.57
Fondo General 01 52 01 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios |52 - Secretaria de Administracion $ 16,000.00 | $ 11,050.00 | $ 14,900.88 | $ 1,099.12
Otros Festivales o
Fondo General 01 52 01 00 00 94.84 |Actividades 52 - Secretaria de Administracion $ 100,000.00 | $ 50,000.00 | $ 94,198.00| $ 5,802.00
Fondo General 01 52 07 00 00 91.01 |Empleados Regulares 52 - Secretaria de Administracion $ 49,920.00 $ 60,480.00 | $ 26,333.52| $ 23,586.48
Fondo General 01 52 07 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 52 - Secretaria de Administracion $ 25,200.00 | $ 25,200.00 | $ 28,540.00 | $ (3,340.00)
Fondo General 01 52 07 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 52 - Secretaria de Administracion $ 593793 $ 6,784.02 | $ 442731 $ 1,510.62
Fondo General 01 52 07 00 00 91.41 |Plan Médico 52 - Secretaria de Administracion $ 4,800.00 $ 4,800.00 $ 3,500.00| $ 1,300.00
Fondo General 01 52 07 00 00 91.71 [Bono Navidefio 52 - Secretaria de Administracion $ 2,500.00 | $ 3,000.00 | $ 3,000.00 | $ (500.00)
Fondo General 01 52 47 00 00 91.01 |Empleados Regulares 52 - Secretaria de Administracion $ 21,870.00| $ 39,870.00 | $ 27,444.99 | $ (5,574.99)
Fondo General 01 52 47 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 52 - Secretaria de Administracion $ 16,800.00| $ -1 8 -1 $ 16,800.00
Fondo General 01 52 47 00 00 91.31 ([Seguro Social Federal 52 - Secretaria de Administracion $ 3,073.01( $ 3,164.81 | $ 221430 $ 858.71
Fondo General 01 52 47 00 00 91.41 [Plan Médico 52 - Secretaria de Administracion $ 2,400.00 | $ 2,400.00 | $ 2,100.00 $ 300.00
Fondo General 01 52 47 00 00 91.71 [Bono Navidefio 52 - Secretaria de Administracion $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ 1,500.00 $ -
$ 6,691,376.42 $ 6,684,580.96 $ 4,720,145.46 % 1,971,230.96




MUNICIPIO DE: MAUNABO

A OGP-1M
prCERENCIA ¥ i\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. CTA. DE LA DEL 2023-2024
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 353,181.24

TOTAL 353,181.24

Amortizacién de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 160,000.00
Fondo Redencidn
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 160,492.62
Fondo Redencidn
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 32,688.62

TOTAL 353,181.24
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

MUNICIPIO DE: MAUNABO

ANO FISCAL: 2023-2024

OGP-2M

Rev. 04/mayo0/2023

Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $200.00
Cat. A . TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto CEul: Meses Suelile Suelile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

] Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |SECRETARIA 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 SI $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 21,115.25
T Transitorio 91.05 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |ALCALDE 1 12 $ 4,500.00 | $ 54,000.00 | $ 4,131.00 Sl $ 1,200.00 $ - $ - $ 59,331.00
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 [SECRETARIA 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 21,115.25
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,792.25 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 39,292.25
T Transitorio 91.05 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 [RECEPCIONISTA 1 12 $ 942,50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 11,478.42
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [AGENTE COMPRADOR 1 12 $ 942,50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,913.47
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [SUPERVISOR DE COMPRA 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,323.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 19,823.45
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |DIRECTOR (A) 1 12 $ 2,250.00|% 27,000.00 | $ 2,103.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 30,803.75
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [ENCARGADO DE PROPIEDAD 1 12 $ 942,50 [ $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,913.47
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [ESP.CONT. MUNICIPALES 1 12 $ 112500 |$% 13,500.00 | $ 1,071.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 16,271.00
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICIAL DE PRESUPUESTO 1 12 $ 1,500.00 | & 18,000.00 1,415.25 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 21,115.25
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [SUPERVISOR DE PRESUPUESTO 1 12 $ 1,600.00 | & 19,200.00 1,507.05 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 22,407.05
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [PRE-INTERVENCION 1 12 $ 1,100.00 | & 13,200.00 1,048.05 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 15,948.05
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |RECAUDADORA 1 12 $ 1,200.00 | & 14,400.00 1,139.85 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 17,239.85
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [SECRETARIA 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [SUPERVISOR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 1,300.00 | & 15,600.00 1,231.65 - Sl g 500.00 g - ) 17,331.65
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 00 00 |TECNICO DE VALORACION 1 12 $ 1,065.00 | & 12,780.00 1,015.92 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 15,495.92
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |OFICIAL PAGADOR 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |[INSPECTOR DE VIVIENDA 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 01 00 00 [OFICINISTA CONTABILIDAD 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 01 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [AUXILIAR MECANICO 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1 12 $ 1,100.00 | & 13,200.00 1,048.05 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 15,948.05
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CHOFER 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CHOFER 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CHOFER 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR CAMION 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR CAMION 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR CAMION 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR CAMION 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR CAMION 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
C Confianza 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 12 $ 1,850.00 | ¢ 22,200.00 1,736.55 - Sl g 500.00 g - ) 24,436.55
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [SUB DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,598.85 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 22,498.85
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [ENCARGADA DE ALMACEN 1 12 $ 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 14,748.05
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [GUARDIA DE SEGURIDAD 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,913.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SUPERVISOR ORNATO 1 12 $ 1,200.00 | $ 14,400.00 | $ 1,139.85 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,239.85
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SECRETARIA 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 1,185.75 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 16,685.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SUPERVISOR TALLER 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 1,185.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,885.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [SUPERVISOR CEMENTERIO 1 12 $ 1,200.00 | $ 14,400.00 | $ 1,139.85 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 16,039.85
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[TRABAJOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 11,906.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 11,906.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 11,906.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 11,478.42
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Nam. 7.65% $100.00 $ 500.00 $200.00
Cat. A . TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto CEul: Meses Suelile Suelile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

) Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 11,906.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 11,906.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 900.00 | $ 10,800.00 | $ 864.45 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,164.45
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 11,478.42
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 900.00 | $ 10,800.00 | $ 864.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,364.45
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |TRABAJOR 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 754.00 | ¢ 9,048.00 730.42 - Sl g 500.00 g - ) 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [AUXILIAR MECANICO 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CHOFER 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CHOFER 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CONDUCTOR CAMION 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CONDUCTOR CAMION 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |CONDUCTOR CAMION 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [GUARDIA DE SEGURIDAD 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [GUARDIA DE SEGURIDAD 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [GUARDIA DE SEGURIDAD 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |MECANICO 1 12 $ 754.00 | ¢ 9,048.00 730.42 - Sl g 500.00 g - ) 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |MECANICO 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [OBRERO 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |SECRETARIA 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 [SUPERVISOR DE FLOTA 1 12 $ 1,250.00 | & 15,000.00 1,185.75 - Sl g 500.00 g - ) 16,685.75
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |[DE EDIFICIOS 1 12 $ 1,100.00 | & 13,200.00 1,048.05 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 15,948.05
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | ¢ 9,048.00 730.42 - Sl g 500.00 g - ) 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 628.34 | ¢ 7,540.08 615.07 - Sl g 500.00 g - ) 8,655.15
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[PUBLICA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[PUBLICA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[PUBLICA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[PUBLICA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[PUBLICA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[PUBLICA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[PUBLICA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[PUBLICA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[PUBLICA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 0l 00 00 |[PUBLICA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 11,906.09
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l 00 00 |ENFERMERA ASOCIADA 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,333.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 34,033.25
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,792.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 40,492.25
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l 00 00 |ENFERMERA PRACTICA 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,874.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 27,574.25
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 0l 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
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R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 14,748.05
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 |TRABAJADOR SOCIAL 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 00 00 |RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 00 00 |GUARDIA DE SEGURIDAD 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 00 00 [CONSERJE 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 11,906.09
C Confianza 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |DIRECTOR OMME 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 19,915.25
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |COORDINADOR 911 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 1,185.75 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 16,685.75
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 [OFICINISTA 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,913.47
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 911 1 12 $ 870.00 | ¢ 10,440.00 836.91 - Sl g 500.00 g - ) 11,776.91
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 911 1 12 $ 870.00 | § 10,440.00 836.91 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 12,976.91
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 911 1 12 $ 870.00 | § 10,440.00 836.91 - Sl g 500.00 g - ) 11,776.91
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 911 1 12 $ 870.00 | ¢ 10,440.00 836.91 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 12,976.91
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 911 1 12 $ 870.00 | § 10,440.00 836.91 - Sl g 500.00 g - ) 11,776.91
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 [DESPACHADOR 911 1 12 $ 870.00 | § 10,440.00 836.91 - Sl g 500.00 g - ) 11,776.91
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | ¢ 9,048.00 730.42 - Sl g 500.00 g - ) 10,278.42
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | ¢ 9,048.00 730.42 - Sl g 500.00 g - ) 10,278.42
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | ¢ 9,048.00 730.42 - Sl g 500.00 g - ) 10,278.42
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | ¢ 9,048.00 730.42 - Sl g 500.00 g - ) 10,278.42
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 754.00 | ¢ 9,048.00 730.42 - Sl g 500.00 g - ) 10,278.42
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,257.00 | ¢ 15,084.00 1,192.18 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 17,976.18
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,257.00 | & 15,084.00 1,192.18 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 17,976.18
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,257.00 | & 15,084.00 1,192.18 - Sl g 500.00 g - ) 16,776.18
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [SARGENTO MUNICIPAL 1 12 $ 1,400.00 | ¢ 16,800.00 1,323.45 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 19,823.45
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |[TENIENTE MUNICIPAL 1 12 $ 1,550.00 | & 18,600.00 1,461.15 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 21,761.15
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [MUNICIPAL 1 12 $ 2,000.00 | ¢ 24,000.00 1,874.25 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 27,574.25
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 00 00 [PUBLICO 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
T Transitorio 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 [AUXILIAR RECURSOS HUMANOS 1 12 $ 1,100.00 | & 13,200.00 1,048.05 - Sl g 500.00 g - ) 14,748.05
C Confianza 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 [HUMANOS 1 12 $ 3,500.00 | ¢ 42,000.00 3,251.25 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 46,951.25
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 [HUMANOS 1 12 $ 1,800.00 | & 21,600.00 1,690.65 - Sl g 500.00 g - ) 23,790.65
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |[OFICIAL DE NOMINA 1 12 $ 1,100.00 | & 13,200.00 1,048.05 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 15,948.05
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [SECRETARIA 1 12 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ 956.25 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 13,456.25
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,913.47
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 0l 00 00 [CONSERJE 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 11,906.09
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |AUXILIAR DE NOMINA 1 12 $ 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [ENCARGADO SISTEMA 1 12 $ 1,150.00 | $ 13,800.00 | $ 1,093.95 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 15,393.95
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 0l 00 00 [CHOFER 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,913.47
C Confianza 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [DIRECTOR DEPORTES 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,415.25 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 19,915.25
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 [SUB DIRECTOR DEPORTES 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 1,185.75 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 16,685.75
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 [INSTRUCTOR GIMNASIO 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 [LIDER RECREATIVO 1 12 $ 980.00 | $ 11,760.00 | $ 937.89 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 14,397.89
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 [SECRETARIA 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,913.47
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 |ENCARGADO COLISEO 1 12 $ 1,150.00 | $ 13,800.00 | $ 1,093.95 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 15,393.95
R Regular 91.01 [09 - Recreaciéon y Deportes 09 0l 00 00 |SUPERVISOR 1 12 $ 1,250.00 | $ 15,000.00 | $ 1,185.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 17,885.75
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 0l 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
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R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 11,478.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | $ 9,048.00 | $ 730.42 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 10,278.42
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 [ $ 10,560.00 | $ 846.09 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 11,906.09
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 62834 | $ 7,540.08 [ $ 615.07 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 8,655.15
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 754.00 | ¢ 9,048.00 730.42 - SI g 500.00 g - ) 10,278.42
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |CHOFER 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |CHOFER 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
T Transitorio 91.05 (11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |[ENFERMERA PRACTICA 1 12 $ 2,000.00 | & 24,000.00 1,874.25 - Sl g 500.00 g - ) 26,374.25
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 - Sl $ 500.00 $ - ] 11,906.09
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |CHOFER 1 12 $ 1,100.00 | & 13,200.00 1,048.05 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 15,948.05
C Confianza 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 00 00 |CIUDADANO 1 12 $ 1,500.00 | & 18,000.00 1,415.25 - Sl g 500.00 g - ) 19,915.25
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 [OFICIAL ASUNTO CIUDADANO 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 880.00 | ¢ 10,560.00 846.09 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,106.09
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 [RECEPCIONISTA 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 00 00 [CONSERJE 1 12 $ 754.00 | ¢ 9,048.00 730.42 - Sl g 500.00 g - ) 10,278.42
T Transitorio 91.05 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |CHOFER 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |[TRABAJOR SOCIAL 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 [SECRETARIA 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
T Transitorio 91.05 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 00 |CHOFER 1 12 $ 754.00 | ¢ 9,048.00 730.42 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 11,478.42
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 [SECRETARIA 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 13,913.47
C Confianza 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 [SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,500.00 | & 18,000.00 1,415.25 - Sl g 500.00 g - ) 19,915.25
C Confianza 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |AUDITORA INTERNA 1 12 $ 1,500.00 | & 18,000.00 1,415.25 Sl 1,200.00 Sl g 500.00 g - ) 21,115.25
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 45 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 45 00 00 [CONDUCTOR CAMION 1 12 $ 942.50 | § 11,310.00 903.47 - Sl g 500.00 g - ) 12,713.47
R Regular 91.01 (38 - Control Ambiental 38 45 00 00 [RECICLAJE 1 12 $ 1,600.00 | & 19,200.00 1,507.05 - Sl g 500.00 g - ) 21,207.05
T Transitorio 91.05 (38 - Control Ambiental 38 45 00 00 |CHOFER 1 12 $ 880.00 | § 10,560.00 846.09 - Sl g 500.00 g - ) 11,906.09
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |[OFICINISTA (AGRICULTORES) 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 [SECRETARIA 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 12,713.47
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 0l 00 00 [OFICIAL DOCUMENTOS PUBLICOS 1 12 $ 975.00 | $ 11,700.00 | $ 933.30 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 14,333.30
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 01 00 00 |[GUARDIA SEGURIDAD 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,913.47
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 [ENFERMERA 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,241.45 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 31,541.45
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
T Transitorio 91.05 (52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 [SECRETARIA 1 12 $ 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,048.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 15,948.05
T Transitorio 91.05 (52 - Secretaria de Administracion 52 07 00 00 [SUPERVISORA BIBLIOTECA 1 12 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ 956.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 14,656.25
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 47 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 880.00 | $ 10,560.00 | $ 846.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,106.09
R Regular 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 47 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 942.50 | $ 11,310.00 | $ 903.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 500.00 $ - $ 13,913.47
C Confianza 91.01 (52 - Secretaria de Administracion 52 47 00 00 [DIRECTOR DE TURISMO 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,323.45 $ - Sl $ 500.00 $ - $ 18,623.45
225 $ 233,462.68 | $ 2,801,552.16 | $ 222,886.74 $ 115,200.00 $ 112,000.00 $ - $  3,251,638.90
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