Gi=mii=finy ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

Musicipio de Quebradillas

Oficina Propia del Alcalde

RESOLUCION NUMERO: 33-E SERIE: 2022-2023

Proyecto de Resolucion Numero: 30-E

DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE
REGIR EN EL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO
FISCAL 2023-2024; AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS Y PRESUPUESTO A
LLEVAR A EL SISTEMA DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE
CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA;

SECCION 2PA,

SECCION 3RA;

SECCION 47A;
SECCION 5TA;

Conforme al Articulo 2.097 de la Ley Nimero 107-2020, conocida como
“Cédigo Municipal de Puerto Rico”, seglin enmendada, Presentacion del
Proyecto de Resolucidén y Mensaje de Presupuesto; El Alcalde preparara el
proyecto de resolucion del presupuesto general de ingresos y gastos del
municipio balanceado para cada afio fiscal, el cual deberd ser uno
balanceado. El presupuesto sera radicado ante la Legislatura Municipal, en
documento fisico o electrénico, no mas tarde del 10 de junio de cada afio.
En aquellos casos en que el Alcalde decida presentar ante la Legislatura
Municipal el mensaje de presupuesto, lo haré en una Sesién Extraordinaria
especialmente convocada para tal propésito.

El Honorable Heriberto Vélez Vélez, Alcalde del Municipio de
Quebradillas, prepard y sometid a la consideracion de este cuerpo el modelo
de Presupuesto de Ingresos y Egresos del Municipio de Quebradillas, para
el Afio Fiscal 2023-2024. Dicho proyecto de presupuesto fue presentado a
la Honorable Legislatura Municipal segiin lo dispone la Ley 107-2020,
“Codigo Municipal de Puerto Rico”, segiin ha sido enmendada.

El modelo de presupuesto presentado por el Alcalde, refleja y recoge los
enfoques programaticos hacia los cuales va dirigido nuestro programa de
gobierno y ha sido cuidadosamente estudiado por la Legislatura Municipal
a la luz de los servicios bésicos imprescindibles para los ciudadanos de
Quebradillas, Puerto Rico.

Este modelo de presupuesto cumple con los requerimientos del Sistema
Uniforme de Contabilidad Computadorizada dispuesto por la Oficina de
Gerencia y Presupuesto.

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL
DE QUEBRADILLAS, PUERTO RICO LO SIGUIENTE: ----------m-emmm

DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE
QUEBRADILLAS, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2023-
2024; AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS Y PRESUPUESTO A
LLEVAR A EL SISTEMA DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE
AQUI SE CONSIGNA.

Que, para el pago de los gastos de la municipalidad de Quebradillas, Puerto
Rico, durante el Afio Fiscal 2023-2024 se recauden por el Departamento de
Finanzas y Presupuesto, las cantidades que se consignan en la Seccién de
Ingresos que se hacen formar parte de esta Resolucion.

Que las partidas que se relacionan en la siguiente Seccion de Egresos, que
forma parte de esta Resolucion, se destinen el pago de los gastos del
Gobierno Municipal de Quebradillas, Puerto Rico, durante el Afio Fiscal
2023-2024.

Esta Resolucion entrard en vigor una vez sea aprobada en todas sus partes.

Copia de esta Resolucién sera enviada a la Oficina Propia del Alcalde, a la
Oficina de Finanzas y Presupuesto, Oficina de Auditoria Interna, Oficina de
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Secretaria Municipal, Oficina de Administracién de Recursos Humanos del
Gobierno Municipal de Quebradillas. Oficina de Gerencia Municipal de
(OGP) y Departamento de Estado.

APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE QUEBRADILLAS,
PUERTO RICO, EN CONTINUACION DE SESION ORDINARIA CELEBRADA
EL JUEVES, 15 DE JUNIO DE 2023.

e e /
SERGIO NIEVES VALLE L CRUZ CONCEPCION
PRESIDENTE SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA Y FIRMADA POR EL HONORABLE HERIBERTO VELEZ VELEZ,
ALCALDE DEL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS, DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO, EL JUEVES, 15 DE JUNIO DE 2023.

I{E%;?TO VELE;(-VLE&Z

ALCALDE
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS
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FESTADO LTBRF ASOCTADO DFE PUFERTO RICO
Gobierno Municipal de Quebradillas

Legislatura Municipal
Honorable Sergio Nieves Valle
Presidente

CERTIFICACION DE RESOLUCION

Yo, Maria L. Cruz Concepcion, Secretaria de la Honorable Legislatura Municipal de
Quebradillas, certifico que la presente es una copia fiel y exacta de la Resolucion Numero 33-E,
Serie 2022-2023 titulada: "DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS, PUERTO RICO,
DURANTE EL ANO FISCAL 2023-2024; AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS Y
PRESUPUESTO A LLEVAR A EL SISTEMA DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI
SE CONSIGNA; Y OTROS FINES.”, la cual fue aprobada por la Honorable Legislatura
Municipal de Quebradillas, Puerto Rico en Sesion Ordinaria, celebrada el jueves, 15 de junio de
2023, con doce (12) votos afirmativos de los siguientes Legisladores Municipales presentes:

Hon. Héctor L. Rojas Cuevas
Hon. Juan E. Nieves Ocasio
Hon. Yamil Liceaga Tavarez
Hon. Luz M. Molinari Garcia
Hon. Victor Pérez Cabrera
Hon. Mirta E. Nieves Feliciano
Hon. Migdalia Mercado Sanchez
Hon. Tomés Butler Feliciano
Hon. Maria E. Mercado Tafion
Hon. José A. Hernandez Arbelo
Hon. Sergio Nieves Valle

Hon. Héctor Vélez de Jesus - Voto Explicativo

UN AUSENTE:

Hon. Alejandro Vera Cruz - Ausente Excusado

EN CONTRA

Hon. Juan E. Nieves Ocasio -Voto Explicativo

Y para que asi conste, envio copia certificada al Honorable Heriberto Vélez Vélez, Alcalde del
Municipio de Quebradillas para su conocimiento y accion correspondiente.

Expido la presente certificacion en Quebradillas, Puerto Rico el viernes, 16 de junio de 2023.

Atentamente,

- - _—

A
Maria L. Cruz Concepcion
Secretaria de la Legislatura Municipal
Municipio de Quebradillas

SNV/mlcc

Serie: 2022-2023
Apartade 396, Quebradillas, PR 00678 * (787) 895-2840 Ext. 2235/ (787) 291-0150
Correo Electrénico: www.legislatura@quebradillas.pr.gov
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RESUHRUESTO

M’\_v

2023 -2024%%

LLAS
INGRESOS
Asignacion Neta Presupuesto 0:‘,2;7;3253
Cuenta Descripcion de Cuenta 2e2-3004 A023-2024

101-03-04-81.01 Patentes Municipales $ 1,007,110 | $ 1,094,780 | § 1,223,288
01-03-04-81.02 Patentes Afios Anteriores - - 61,395.42
01-03-04-81.03 Impuesto Municipal (IVU) 1,298,447 934,483 1,250,971
01-03-04-81.05 Fondo Desarrollo Municipal 425,000 552,715 473,750
01-03-04-81.21 Intereses y Recargos Patente 35,000 35,000 40,361
01-03-04-82.32 Contribucion Propiedad Afios Anteriores - - 215,021
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construccion 450,000 450,000 458,510
01-03-04-84.02 Compensacion AEE 351,590 303,309 351,590
01-03-04-84.04 Otros Ingresos Intergubernamentales 1,547,450 1,605,187 1,289,542
01-03-04-85.06 Permisos-Estadios y Coliseo 15,000 15,000 8,000
01-03-04-86.01 Multas 5,000 5,000 414
01-03-04-87.03 Intereses Bancarios 10,000 300,000 407,355
01-03-04-87.05 Ingresos Eventuales 491,559 405,193 1,058,764
01-03-04-87.06 Renta de local y Prop. Municipal 20,000 20,000 16,819
01-03-04-87.09 Otros Ingresos 15,000 15,000 19,737
01-03-04-87.22 Contribucion de la Propiedad No Exonerada 1,925,862 2,018,480 1,604,886
01-50-04-87.09 Otros Ingresos 5,000 5,000 5,356
SUBTOTAL $ 7,602,018 § 7,759,147 § 8,485,757
10-03-04-87.22 | Contribucion Propiedad No Exonerada 712,636 | 751,956 | -

TOTAL $ 8,314,654 § 8,511,103 § 8,485,757




2023 -2a24

EGRESOS
Asignacién Neta Presupuesto Egregos
Dependencia 3022-2023 2023{)2024 04/20/2028

Legislatura Municipal 182,519 158,954 126,931
Oficina Propia del Alcalde 464,959 456,951 386,262
Oficina de Finanzas y Presupuesto 2,900,216 2,714,870 1,919,636
Centro de Recaudaciones e Ingresos Municipales 49,013 78,073 51,782
Oficina de Obras Publicas Municipal 1,332,127 1,318,033 1,162,587
OMMEAD 98,811 107,104 70,274
Policia Municipal 384,688 346,824 297,617
Administracion de Recursos Humanos 1,118,723 1,325,497 968,924
Recreacion y Deportes 221,889 234,071 173,858
Centro Wilfredo Iglesias Guzman 325,396 268,568 231,986
Oficina de Comunicaciones, Cultura y Turismo 148,208 153,621 133,933
Centro Vicentita Deliz 50,770 52,062 42,523
Oficina de Servicios al Ciudadano 58,880 90,601 49,832
Oficina de Servicios al Ciudadano "Educacion” 17,021 18,700 12,541
Oficina de Servicios al Ciudadano "Nifio" 20,341 21,361 17,058
Secretaria Municipal 149,379 137,084 101,699
Oficina de Auditoria Interna 36,084 36,730 30,120
Gerencia y Desarrollo de Proyectos 23,583 24,229 18,010
Oficina de Programa de Reciclaje 19,411 215,814 19,719
SUBTOTAL 7,602,018 $ 7,759,147 $ 5,815,292
CAE 712,636 | 751,956 | -

TOTAL 8,314,654 $ 8,511,103 $ 5,815,292




SRESLRUESTO

Dependencia: Legislatura Municipal
Asignacion Neta Presupuesto Gasto

Nimero de Cuenta Descripcion de Cuenta AR 2028-2025 /2028
01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 86,052 | $ 67,548 | $ 66,234
01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,767 5,306 5,250
01-01-01-91.41 PLAN MEDICO 8,400 6,300 4,900
01-01-01-91.71 BONO NAVIDENO 2,400 1,800 2,400
01-01-04-92.01 MATERIALES OFICINA 3,000 3,000 1,475

01-01-04-92.38 REPARACION Y MANTENIMIENTO 1,000 100 -
01-01-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 1,500 1,500 1,494
01-01-04-94.01 DIETAS ASAMBLEISTAS 40,000 40,000 28,780

| 01-01-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION 100 100 -

01-01-04-94.06 ADIESTRAMIENTO 2,000 2,000 -
~ |01-01-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 20,000 20,000 8,475
01-01-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,800 2,800 2,400
01-01-04-94.51 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 3,900 3,900 1,926
| 01-01-04-94.65 MISCELANEOS 2,000 2,000 1,787
| |01-01-04-94.67 PUB Y ANUNCIOS 2,500 2,500 1,810

01-01-04-94.69 FRANQUEO 100 100 -
TOTAL $ 182,519 $ 158,954 $ 126,931




PRESURUESTO

2023 -202%

Dependencia: Oficina del Alcalde

Asignacion Neta Presupuesto Gasto

Nimero de Cuenta Descripcion de Cuenta 40452053 202d-ayies D130/ 20 %4
01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 346,956 | $ 341,700 | $ 271,802
01-02-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,139 26,691 21,390
01-02-01-91.41 PLANE MEDICO 27,300 25,200 16,118
01-02-01-91.71 BONO NAVIDENO 7,800 7,200 7,800
01-02-02-94 .47 DONACIONES 10,000 10,000 5,465
01-02-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 7,000 7,000 7,000
01-02-04-94.47 DONACION 5,000 5,000 28,656
01-02-04-94.65 MISCELANEOS 1,000 1,000 1,089
01-02-12-91.01 EMPLEADOS REGULARES 27,420 28,020 22,801
01-02-12-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,144 2,190 1,790
01-02-12-91.41 PLAN MEDICO 2,100 2,100 1,750
01-02-12-91.71 BONO NAVIDENO 600 600 600
01-02-12-94.65 MISCELANEOS 500 250 -

TOTAL $ 464959 $ 456,951 $§ 386,262




RRESLPUESTE

2023 -2624%

Dependencia: Finanzas Y Presupuesto

Asignacion Neta Presupuesto Gasto

Niimero de Cuenta Descripcién de Cuenta 2022:2023 #023:2024 042012028
01-03-01-91.01 - EMPLEADOS REGULARES $ 193,632 | $ 207,648 | $ 170,531
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,226 16,299 13,459
01-03-01-91.41 PLAN MEDICO 18,900 18,900 12,944
01-03-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 30,000 30,000 -
01-03-01-91.51 PRIMADELF SE 187,684 222,660 171,783
01-03-01-91.71 BONO NAVIDENO 5,400 5,400 5,400
01-03-04-91.14 CARGO DE "PAY GO" 733,192 721,286 424,050
01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 10,000 10,000 1881
01-03-04-92.15 MATERIALES DE MANTE. 5,000 5,000 5,947
01-03-04-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 27,300 32,000 23,655
01-03-04-92.35 GASTO TELEFONO/COMUNICA. 55,000 55,000 49,786
01-03-04-92.42 MTS. Y SUM. DE OPERACION 1,000 1,000 -
01-03-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 6,000 3,000 1,647
01-03-04-94.01 DIETAS 5,000 5,000 3,745
01-03-04-94.11 SERV. PROFESIONALES 254,450 248,000 132,620
01-03-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALE 75,000 75,000 34,826
01-03-04-94.21 GASTOS DE VIAJE 4,000 4,000 3,441
01-03-04-94.36 GASTO EXCAVACIONES DEMOLI 5,000 5,000 5,000
01-03-04-94.39 CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS 2,500 2,500 1,593
01-03-04-94.42 SEGUROS 460,000 475,000 427,413
01-03-04-94.50 RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 7,000 8,000 6,012
01-03-04-94.51 RENTAS DE EQUIPOS Y VEH. 17,000 17,000 16,061
01-03-04-94.65 MISCELANEQOS 10,000 9,201 4,278
01-03-04-94.70 PAGO SENTENCIA'Y RECLAMA. 75,000 8,200 -
01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM 96,294 100,924 72,220
01-03-04-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 211,599 215,843 160,875
01-03-10-94.10 SERVICIOS SINGLE AUDIT 24,000 26,500 24,000
01-03-11-94.43 GASTOS DE SALUD (ASES) 365,039 186,509 146,820

TOTAL $ 2,900,216 $ 2,714,870 $ 1,919,636




2023 - 2024

Dependencia: CRIM

Asignacion Neta Presupuesto Gasto
Nimero de Cuenta Descripcion de Cuenta 2222040 20&s20e4 Diictiedzd
01-03-53-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 40,428 | $ 64,872 | $ 46,902
01-03-563-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,185 5,101 3,680
01-03-563-91.41 PLAN MEDICO 4,200 6,300 -
01-03-53-91.71 BONO NAVIDENO 1,200 1,800 1,200
TOTAL $ 49,013 $ 78,073 $ 51,782




RRESURUESTO

2023 -2024

Dependencia: Obras Publicas

Asignaciéon Neta Presupuesto Gasto

Nimero de Cuenta Descripcion de Cuenta 20822023 ehzgaliad 0d80/202¢
01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 672,264 | $ 706,572 | $ 540,015
01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 53,173 bB 762 43,056
01-04-01-91.41 PLAN MEDICO 79,800 77,700 41,300
01-04-01-91.71 BONO NAVIDAD 22,800 22,200 22,800
01-04-04-92.28 GASTOS ENERGIA ELECTRICA 351,590 303,309 351,590
01-04-04-92.32 GASTOS DE AAA. 96,000 96,000 72,000
01-04-04-92.38 MATERIALES CONSTRUCCION 10,000 10,000 15,137
01-04-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 10,000 10,000 15,657
01-04-04-94 .62 MANTE/CONST ESTRUCTURAS 5,000 5,000 -
01-04-04-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 30,000 30,000 59,957
01-04-04-94.65 MISCELANEOS 1,500 1,500 1,074

TOTAL $ 1,332,127 $ 1,318,033 $ 1,162,587




BRRESURUESTO

2023 -2024

Dependencia:OMMEAD

Asignacion Neta Presupuesto Gasto

Nimero de Cuenta Descripcién de Cuenta 2022-2028 eliza-2024 Ll
01-06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 78,756 | $ 86,460 | § 60,470
01-06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,255 6,844 4,855
01-06-01-91.41 PLAN MEDICO 10,500 10,500 1,750
01-06-01-91.71 BONO NAVIDENO 3,000 3,000 3,000
01-06-04-92.21 ALIMENTOS 100 100 -
01-06-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 100 100 50
01-06-04-94.65 MISCELANEOS 100 100 149

TOTAL $ 98,811 $ 107,104 $ 70,274




RESURUESTO

Mu

2023 - 2024

Dependencia:Policia Municipal

Asignacion Neta Presupuesto Gasto

Namero de Cuenta Descripciéon de Cuenta #022.0020 #0ds024 DEbie D
01-07-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 317,928 | $ 287,856 | $ 248,539
01-07-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 25,010 22,618 19,702
01-07-01-91.41 PLAN MEDICO 31,500 27,300 20,111
01-07-01-91.71 BONO NAVIDENO 9,000 7,800 9,000
01-07-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 1,000 1,000 175
01-07-04-94.65 MISCELANEOS 250 250 90

TOTAL $ 384,688 $ 346,824 $ 297,617




2023 -202%

Dependencia:Recursos Humanos

Asignacién Neta Presupuesto Gasto

Ndmero de Cuenta Descripcion de Cuenta ALAZ20¢0 “eg-2024 D4iz0/20%4
01-08-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 131,448 | $ 132,012 | $ 100,037
01-08-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 664,568 813,826 540,774
01-08-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES 94,919 130,728 89,567
01-08-01-91.08 ENFERMEDAD/ACUM/LIC/REG 65,000 65,000 80,063
01-08-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 2,500 2,500 1,558
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 71,188 86,031 74,463
01-08-01-91.41 PLAN MEDICO 16,800 14,700 18,544
01-08-01-91.71 BONO NAVIDENO 39,600 48,000 42,297
01-08-04-91.41 PLAN MEDICO Y SEGURO 32,500 32,500 21,621

01-08-04-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 100 100 .

01-08-04-94.65 MISCELANEOS 100 100 -
TOTAL $ 1,118,728 % 1.,825497 § 968,924




PRESUPUESTO
2023 -2024

Dependencia:Oficina de Recreacion y Deportes

Asignacion Neta Presupuesto Gasto

Namero de Cuenta Descripcion de Cuenta 2024:20ed 20292054 DAtan/bag
01-09-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 179,916 | $ 191,232 | § 143,405
01-09-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,223 15,089 11,429
01-09-01-91.41 PLAN MEDICO 21,000 21,000 8,400
01-09-01-91.71 BONO NAVIDENO 6,000 6,000 6,000
01-09-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 500 500 4,383
01-09-04-94.65 MISCELANEOS 250 250 240

TOTAL $ 221889 $ 234,071 $ 173,858
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RESURUESTO

2023 -208%

Dependencia:Centro Wilfredo Iglesias Guzman

Asignacion Neta Presupuesto Gasto

Nimero de Cuenta Descripcion de Cuenta Aas 2020 #023-2024 0Al0/2028
01-11-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 233,112 | $ 185,424 | § 175,677
01-11-01-91.31 SERGURO SOCIAL FEDERAL 18,384 14,644 13,990
01-11-01-91.41 PLAN MEDICO 25,200 21,000 15,925
01-11-01-91.71 BONO NAVIDENO 7,200 6,000 7,200
01-11-04-92.21 ALIMENTOS 40,000 40,000 18,894
01-11-04-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION 1,000 1,000 -
01-11-04-94.65 MISCELANEOS 500 500 300

TOTAL $ 325396 $ 268,568 $ 231,986
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RESURUESTO

2023 - 2024

13

Dependencia: Comunicaciones, Cultura y Turismo

Asignacion Neta Presupuesto

Nimero de Cuenta Descripcion de Cuenta 2022-2023 2023:20%4 s e
01-14-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 95,196 | § 100,224 | $ 70,595
01-14-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7512 7,897 5,630
01-14-01-91.41 PLAN MEDICO 10,500 10,500 4,725
01-14-01-91.71 BONO NAVIDENO 3,000 3,000 3,000
01-14-04-94.65 MISCELANEOS 2,000 2,000 2,226
01-14-04-94.81 FIESTAS O ACTIVIDADES 1 30,000 30,000 47,758

TOTAL $ 148,208 $ 153,621 $ 133,933




—

RESURPUESTO

2023 -2024

Dependencia:Centro de Cuidado Vicentita Deliz

Asignacion Neta Presupuesto Gasto
Numero de Cuenta Descripcién de Cuenta 40KRA0E allda=a08d GaElas
01-15-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 42,0680 | $ 43,260 | $ 35,050
01-15-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,310 3,402 2,173
01-15-01-91.41 PLAN MEDICO 4,200 4,200 3,500
01-15-01-91.71 BONO NAVIDENO 1,200 1,200 1,200
TOTAL $ 50,770 $ 52,062 $ 42,523
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BRRESURUESTO

2023 - 2024

Dependencia:Oficina de Servicios al Ciudadano

Asignacion Neta Presupuesto Gasto

NiGmero de Cuenta Descripcion de Cuenta 20dé-a0as 2023:2024 DAl des
01-16-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 44,856 | $ 71,772 | $ 41,384
01-16-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL 3,524 5,629 3,258
01-16-01-91.41 PLAN MEDICO 4,200 6,300 2,100
01-16-01-91.71 BONO NAVIDENO 1,200 1,800 1,200
01-16-02-94.47 DONACIONES 5,000 5,000 1,890
01-16-04-94.65 MISCELANEQOS 100 100 -

TOTAL $ 58,880 $ 90,601 $ 49,832
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RESURUESTO

EEAQ = \E‘le‘h!'r

Dependencia:Servicios al Ciudadano "Educacion”

Asignacion Neta Presupuesto Gasto
Niamero de Cuenta Descripcién de Cuenta #0e-2lze 202t OdiaRiebes
01-16-07-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 13,260 | $ 14,820 | § 11,050
01-16-07-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL 1,061 1,180 891
01-16-07-91.41 PLAN MEDICO 2,100 2,100 -
01-16-07-91.71 BONO NAVIDENO 600 600 600
TOTAL $ 17,021 '§ 18,700 $ 12,541
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RRESUPUESTO
2023 -2024

Dependencia:Servicios al Ciudadano "Nifio"

Asignacion Neta Presupuesto Gasto
Nimero de Cuenta Descripcién de Cuenta auac-e0at 2039 204 QA etes
01-16-44-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 16,344 | $ 17,292 | § 13,620
01-16-44-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL 1,297 1,369 1,088
01-16-44-91.41 PLAN MEDICO 2,100 2,100 1,750
01-16-44-91.71 BONO NAVIDENO 600 600 600
TOTAL $ 20,341 $ 21,361 $ 17,058
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I RPRESUHRUEST:

E

Dependencia:Secretaria Municipal

Asignacion Neta Presupuesto Gasto

Nimero de Cuenta Descripcion de Cuenta U020 Aed-2024 L
01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 120,672 | § 111,708 | $ 83,072
01-19-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,507 8,776 6,630
01-19-01-91.41 PLAN MEDICO 12,600 10,500 5,250
01-19-01-91.71 BONO NAVIDENO 3,600 3,000 3,600
01-19-04-94.65 MISCELANEQOS - 100 -
01-19-04-94 67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 1,500 1,500 2,998
01-19-04-94.69 FRANQUEO 1,500 1,500 150

TOTAL $ 149379 $ 137,084 $ 101,699
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BIGIEEEEEBRADILLAS

PRESURUESTO

2023 -202%

Dependencia:Auditoria Interna

Asignacion Neta Presupuesto Gasto

Nimero de Cuenta Descripcion de Cuenta 2022-2023 2023-2024 04/30/2023
01-21-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 30,876 | $ 31,476 | $ 25,730
01-21-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,408 2,454 2,014
01-21-01-91.41 PLAN MEDICO 2,100 2,100 1,750
01-21-01-91.71 BONO NAVIDENO 600 600 600
01-21-04-94.65 MISCELANEOS 100 100 26

TOTAL $ 36,084 $ 36,730 $ 30,120
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RESURPUESTO

2023 -202%

Dependencia:Gerencia de Proyecto

Asignacion Neta Presupuesto Gasto
Numero de Cuenta Descripcion de Cuenta 2022-2023 2023-2024 04/30/2023
01-22-03-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 19,356 | $ 19,956 | $ 16,130
01-22-03-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,527 1,573 1,280
01-22-03-91.41 PLAN MEDICO 2,100 2,100 -
01-22-03-91.71 BONO NAVIDENO 600 600 600
TOTAL $ 235683 § 24,229 $ 18,010
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B ERES RUESTO

2023 - 2024

Dependencia:Programa de Reciclaje

Asignacion Neta Presupuesto Gasto

Niimero de Cuenta Descripcion de Cuenta a022atcs e L Qistiz0as
01-43-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES b 15,480 | $ 45,828 | § 17,393
01-43-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1231 3,698 1,376
01-43-01-91.41 PLAN MEDICO 2,100 4,200 350
01-43-01-91.71 BONO NAVIDENO 600 1,200 600
01-43-33-94.73 DISP.DESPERDICIOS SOLIDOS - 160,988 -

TOTAL $ 19,411 $ 215,814 $ 19,719
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PRESURPUESTO
2023 -2024%

22

Contribucion Adicional Especial (CAE)

Asignacion Neta Presupuesto
Namero de Cuenta Descripcion de Cuenta 2022-2023 20208-20%4 Kt
10-03-04-94.55 Intereses $ 86,569 | $ 92,753 | $
10-03-04-94.57 Amortizacion del Principal 245,000 255,000
10-03-04-94.75 Reserva 381,067 404,203
TOTAL $ 712,636 $ 751,956 $ -
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PRESURPUESTO
2023 -2024%

22

Contribucion Adicional Especial (CAE)

Asignacion Neta Presupuesto
Namero de Cuenta Descripcion de Cuenta 2022-2023 20208-20%4 Kt
10-03-04-94.55 Intereses $ 86,569 | $ 92,753 | $
10-03-04-94.57 Amortizacion del Principal 245,000 255,000
10-03-04-94.75 Reserva 381,067 404,203
TOTAL $ 712,636 $ 751,956 $ -




RELACION DE PUESTOS

INFORME DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL

2023-2024




BERESUPUESTO

2023 - 20244

Legislatura Municipal
Gasto Seguro
Cantidad ]\? ue[dol Mensual de Social ME';“ Bo-no Total
Categoria Puesto Enstd Salario |Sueldo Anual| Federal eRico Navidad
C Secretaria 1 $ 2159.00|% 21159.00|$ 25908.00|% 202786 (9% 2,100.00 | $ 500.00 30,635.86
c Oficial Administrativo 1 1,668.00 1,668.00 20,016.00 157212 2,100.00 600.00 2429312
G Sargento de Armas 1 1,802.00 1,802.00 21,624.00 1,700.14 2,100.00 600.00 26,024.14
C Oficinista Mecandgrafa 1 - - - - - - -
Total 4 $ 5629.00|$ 5629.00 |$ 67,548.00 |$ 5,305.12|$ 6,300.00 |$  1,800.00 80,953.12
e | TRANSITORIOS
VACANTE

Hon. Heriberto Vélez VVélez, Alcalde



PRESUBUESTE

2023 - 2024
Oficina del Alcalde
Seguro
Cantidad | SUelde Meﬁgj;? de Socia T Soke Total

Categoria Puesto Mensual Salario |Sueldo Anual| Federal Médico Navidad
& Alcalde 1 $ $ $ $ - |'$ 2100.00|$ - 2,100.00

Secretaria Apoyo Gerencial 1
8 3,649.00 3,649.00 43,788.00 3,395.68 2,100.00 600.00 49,883.68

Secretaria de Asuntos ’
C Sociales 2,699.00 2,699.00 32,388.00 2,523.58 2,100.00 600.00 37,611.58
C Secretaria del Alcalde 1 2,442.00 2,442.00 29,304.00 2,287.66 2,100.00 600.00 34,291.66

Secretario de Seguridad 1
C Publica 2,799.00 2,799.00 33,588.00 2,615.38 2,100.00 600.00 38,903.38
R Conserje 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Recepcionista Telefonista 1 1,500.00 1,500.00 18,000.00 1,422.90 2,100.00 600.00 22,122.90
C Ayudante Administrativo 1 2,142.00 2,142.00 25,704.00 2,012.26 2,100.00 600.00 30,416.26
C Ayudante Administrativo 1 2,346.00 2,346.00 28,152.00 2,199.53 2,100.00 600.00 33.051.53
C Ayudante Administrativo 1 2,556.00 2,556.00 30,672.00 2,392.31 2,100.00 600.00 35,764.31
C Ayudante Especial 1 2,061.00 2,061.00 24,732.00 1,937.90 2,100.00 600.00 29,369.90
C Ayudante Especial 1 2,578.00 2,578.00 30,936.00 2,412.50 2,100.00 600.00 36,048.50
C Ayudante Especial 1 2,262.00 2,262.00 27,144.00 212242 - 600.00 29,866.42
C Auxiliar Administrativo | 1
C Ayudante Especial 1
G Chofer del Alcalde 1
C Oficinista 2
C Secretaria 1

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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ESCIBRUEST®

Oficina del Alcalde

Sueldo Bgnio Segl._lro Plan Bono
Cantidad Mensual de Social S 3 Total

Categoria Puesto Mensual Salario [Sueldo Anual| Federal Médico Navidad

Secretario Operacional Y 1
C Desarrollo de Proyecto
C Trabajadores 2
C Vice Alcalde 1
i Auxiliar Administrativo | 1
] Trabajadores 1 :
Total 01-02-01-91.01 25 $ 28,475.00 | $ 28,475.00 | $ 341,700.00 | $ 26,690.85 | $ 25,200.00 | $ 7,200.00 | $ 400,790.85

TRANSITORIOS

VACANTE

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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RESUBPUESTO
2023 - 2024

Asuntos de la Juventud

Susldo Gasto Seguro B
Cantidad Mensual Mensual de Social Plan Médico Navidad Total

Categoria Puesto Salario | Sueldo Anual| Federal

(& Director 1 $ 233500(9% 233500 $ 28,02000| % 2,189.43| % 2,100.00| $ 600.00| % 32,909.43
R Artista Maestro de Arte 1

R Auxiliar Administrativo | 1

Total 01-02-12-91.01 3 $ 2,335.00|% 2,335.00 % 28,020.00 % 2,189.43|$ 2,100.00 | $ 600.00|$ 32,909.43

VACANTE

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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Oficina de Finanzas y Presupuesto

PRESUPUES TO
2023 - 202Nt

Cantidad ;::lizi Ga;?s:‘:':;"a' Seguro Social Plan Médico Bono Navidad Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
C Director 1 $ 2,928.00 8§ 2,928.00 | $ 35,136.00 | § 273380 $ 2,100.00 | $ 600.00 [ $ 40,569.80
R Recaudador Oficial 1 1,855.00 1,855.00 22,260.00 1,748.79 2,100.00 600.00 26,708.79
R Pagador Oficial 1 1,649.00 1,649.00 19,788.00 1,559.68 2,100.00 600.00 24,047 .68
R Auxiliar de Contabilidad 1 1,794.00 1,794.00 21,528.00 1,692.79 2,100.00 600.00 25,920.79
R Auxiliar de Contabilidad 1 1,748.00 1,748.00 20,976.00 1,650.56 2,100.00 600.00 25,326.56
. . 1,728.00 1,728.00 20,736.00 1,632.20 2,100.00 600.00 25,068.20
Oficial de Inf. Fiscal 1
R 183.00 183.00 2,196.00 167.99 - - 2,363.99
R Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1 1,515.00 1,515.00 18,180.00 1,436.67 2,100.00 600.00 22,316.67
R Supervisor de Sistemas 1 1,852.00 1,852.00 22,224.00 1,746.04 2,100.00 600.00 26,670.04
R Oficial Adminstrativo 1 2,052.00 2,052.00 24,624.00 1,929.64 2,100.00 600.00 29,253.64
R Jefe de Contabilidad 1 -
R Sub-Director 1 -
R Auciliar Administrativo I 1
R Auxiliar de Contabilidad 1
R Auxiliar de Propiedad 2
R Contador 3
R Encargada de Archivo 1
R Encargado de |2 Propiedad 1
R Oficial de Preintevencion 1
R Recaudador Auxiliar 2
R Secretaria 1
R Supervisor de Recaudaciones 1
i Auxiliar de Propiedad 1
ir Contador 1
il Recaudador Auxiliar 2
T Recaudador Auxiliar 0
ils | Auxiliar de Propiedad il
T Auxiliar de Contabilidad ARk . ] ‘
Total 01-03-01-91.01 3 $ 17,304.00 | $ 17,304.00 | § 207,648.00 | § 16,298.17 | § 18,900.00 | § 5,400.00 | § 248,246.17

| TRANSITORIOS

VACANTES

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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PRESUPUES TGO

2023 - 2024

Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales

Sueldo Sl Bono
Cantidad Mensual Mensual de Seguro Social| Plan Médico Navidad Total
Categoria Puesto Salario Sueldo Anual Federal

Coordinador de Contribucion 1
R sobre la Propiedad $ 2166.00|$% 2,166.00|$% 25992.00|$ 2,03429|§$ 2100.00|$  600.00 30,726.29
R ARl e ckieimae GNds 1 151200 | 151200 1814400 |  143392|  2,100.00 600.00 |  22,277.92
R Técnico en Valoracion 1 1,728.00 1,728.00 20,736.00 1,632.20 2,100.00 600.00 25,068.20
R Oficial Administrativo 1

Oficial de Contribucién sobre la 1
R Propiedad
R Recaudador Auxiliar 2
i Recaudador Auxiliar 1 _
Total 01-03-53-91.01 8 $ 5,406.00 | $ 5406.00|$ 6487200 % 510041 | % 6,300.00| $ 1,800.00 78,072.41

- TRANSITORIOS

VACANTES

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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PRESUIPUESTO

=023 - 2025k

Obras Publicas Municipal
Cantidad | Sueldo Mensual Gads:osl‘:; r;;:ual Seguro Social | Plan Médico | Bono Navidad Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
& Director de Obras Publicas 1 $ - |$ - |¥ - |§ . - |$ - -
R Sub-Director 1 2,635.00 2,635.00 31,620.00 2,464.83 2,100.00 600.00 36,784.83
c Dirgetorae Gonsenseiory Mantenimients de : 2,468.00 2,468.00 29,616.00 2,311.52 2,100.00 600.00 34,6752
Estructura Mnunicipales

c i s e 1 2,466.00 2,466.00 29,592.00 2,309.69 2,100.00 600.00 34,601.69
R Auxiliar Sistemas Ofic. Il 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Auxiliar Sistemas Ofic. Il 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Auxiliar de Oficios Diestros 2 1,441.00 2,882.00 34,584.00 2,737.48 4,200.00 1,200.00 42,721.48
R Auxiliar de Oficios Diestros 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Conductor de Vehiculo de Motor Pesado 5 1,441.00 7,205.00 86,460.00 6,843.69 10,500.00 3,000.00 106,803.69
R Conserje 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Operador Equipo Pesado 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Supervisor de Contruccién y Conservacion 1 1,587.00 1,587.00 19,044.00 1,502.77 2,100.00 600.00 23,246.77
R Supervisor de Conserje 1 1,558.00 1,558.00 18,696.00 1,476.14 2,100.00 600.00 22,872.14
R Supervisor Trabajadores 1 1,636.00 1,636.00 19,632.00 1,647.75 2,100.00 600.00 23,879.75
R Supervisor Trabajadores 1 1,650.00 1,650.00 19,800.00 1,560.60 2,100.00 600.00 24,060.60
R Supervisor de Taller de Mecinica Automoriz 1 1,739.00 1,739.00 20,868.00 1,642.30 2,100.00 600.00 25,210.30

197.00 197.00 2,364.00 180.85 - - 2,544.85
R Técnico de Emergencias Medicas Basicas 1 1,629.00 1,629.00 19,548.00 1,541.32 2,100.00 600.00 23,789.32
R Supervisor Trabajadores 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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PRESUPUESTO

2023 - 2024

Obras Publicas Municipal

Categoria

Puesto

Cantidad

Sueldo
Mensual

Gasto
Mensual de
Salario

Sueldo Anual

Seguro
Social
Federal

Bono

Plan Médico Navidad

Total

Trabajadores

1,441.00

12,969.00

155,628.00

12,318.64 18,900.00 5,400.00

192,246.64

Perito Electricista

2,133.00

2,133.00

25,596.00

2,003.99 2,100.00 600.00

30,299.99

Carpintero

1,441.00

2,882.00

34,584.00

2,737.48 4,200.00 1,200.00

42,721.48

Carpintero

1,579.00

3,158.00

37,896.00

2,990.84 4,200.00 1,200.00

46,286.84

Guarda Almacen

1,441.00

1,441.00

17,292.00

1,368.74 2,100.00 600.00

21,360.74

Albapil

Auxiliar Administrativo Il

Auxiliar de Oficios Diestros

Ayudante de Mecanico

Ayudante de Perito Electricista

Conductor de Vehiculo de Motor Liviano

Conductor de Vehiculo de Motor Pesado

Carpintero

A0 AO(0|0| 0000200700

Ebanista

_AlalaAaAlAalAa]laAa|laAalAlaAA]laINMIN]— ]| @O

Encargado Almacen del Taller de Mecanica

—_

Guarda Almacén

Hojalatero

Mecanico Automotriz

Al (0| 0

Oficial Administrativo

— Nt | =

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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2023 - 2024t

S

Obras Publicas Municipal
Gasto Seguro
Cantidad h?::slflc;l Mensual de Sogcial Plan Medico NS\?irc]Ica) g Total

Categoria Puesto Salario | Sueldo Anual | Federal
R Operador Equipo Pesado 1
R Perito Electricista 1
R Soldador 1
R Supervisor 1
R Supervisor Embellecimiento y Ornato 1
R Tecnico Automotriz 1
R Trabajadores 20
i Auxiliar Administrativo |l 1
il Perito Electricista 1
i Mecanico Automotriz 1
T Perito Electricista 1
i Carpintero 1
i Oficinista 1
il Trabajadores 15
Total 01-04-01-91.01 99 $ 37,128.00 | $ 58,881.00 | § 706,572.00 | $§ 55,751.06 | $ 77,700.00 | $§ 22,200.00 | § 862,223.06

TRANSITORIOS

VACANTES

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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RPRESUPUESTO
223 - 2024

h—

Oficina Municipal para el Manejo de Emergencia y Administracion de Desastres
Gasto Seguro Boiio
Cantidad | Sueldo Mensual | Mensual de Social Plan Médico Nividiad Total
Categoria Puesto Salario Sueldo Anual | Federal
C Director 1 $ - |$ - 19 19 - |9 - |9 - |9 -
R Auxiliar Administrativo | 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
el usiiatig e Frsimencry 3 144100|  432300|  5187600| 410621| 630000| 1800.00| 6408221
R Desastre |
il pelivEl e EmS et 1 144100  144100|  1720200| 136874| 210000|  600.00| 2136074
R Desastre ||
R Sub-Director 1
R Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1
R Oficial Adminstrativo 1
R Trabajadores 3
i Trabajadores 1
Total 01-06-01-91.01 13 $ 4,323.00 | $ 7,205.00|$ 86,460.00 | $ 6,843.69 | % 10,500.00 | $ 3,000.00 | $ 106,803.69

TRANSITORIOS

VACANTES

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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BPRESUBPUESTO

208023 - 2824t

Policia Municipal
Cantidad h?::inZI Ga;;oslglzt:isoual Seguro Social | Plan Médico |Bono Navidad Total

Categoria Puesto Sueldo Anual Federal

C Comisionado 1 $ e 1 Bl $ =N rC LE I = 15 :

R Operador Radio Teléfono 1 1,648.00 1,648.00 19,776.00 1,558.76 2,100.00 600.00 24,034.76
R Policias Municipales 7 1,855.00 12,985.00 155,820.00 12,241.53 14,700.00 4,200.00 186,961.53
R Sargentos 1 1,957.00 1,957.00 23,484.00 1,842.43 2,100.00 600.00 28,026.43
R Secretaria 1 1,644.00 1,644.00 19,728.00 1,555.09 2,100.00 600.00 23,983.09
R Teniente Seguridad 1 2,056.00 2,056.00 24,672.00 1,933.31 2,100.00 600.00 29,305.31
R Guardian 2 1,648.00 3,296.00 39,552.00 3,117.53 4,200.00 1,200.00 48,069.53
R Trabajador 2

R Policias Municipales 12

R Operador Radio Teléfono 1

R Oficial Administrativo 1

T Trabajador 1

Total 01-07-01-91.01 31 $ 10,808.00 | $ 23,586.00 | $ 283,032.00 | $§ 22,248.65| % 27,300.00 | $§ 7,800.00 | §  340,380.65

TRANSITORIOS

VACANTES

Hon. Heriberto VVélez Vélez, Alcalde
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PRESURPUESTO

Administracion de Recursos Humanos
Seguro
Cantidad nﬁ::;i:ﬂ Gaj:";:;’:;"a] Sogcial Plan Médico NS&';Z ; Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
G Directora 1 $ 3,095.00(% 3,095.00($% 3714000(% 288711|% 210000($% 60000 % 42,7271
R Secretaria 1 1,644.00 1,644.00 19,728.00 1,555.09 2,100.00 600.00 23,983.09
R EREAIEER B R R LraiE 1 1,441.00 1,441.00 1729200 | 136874| 210000  600.00 21,360.74
R Técnica de Recursos Humanos 1 1,778.00 1,778.00 21,336.00 1,678.10 2,100.00 600.00 25,714.10
R Auxiliar Administrativo | 1 1,528.00 1,528.00 18,336.00 1,448.60 2,100.00 600.00 22,484.60
R Auxiliar Administrativo Il 1 1,515.00 1,515.00 18,180.00 1,436.67 2,100.00 600.00 22,316.67
R Oficial Administrativo 1
R Sub-Direcor 1
R Técnica de Recursos Humanos 1
R Auxiliar de Némina 1
R Contador 1
R Oficial Administrativo 1
R Oficial de Servicios en el Hogar 1
R Oficinista 1
R Trabajador 1
T | Trabajador 1
1] Oficinista 1
Total 01-08-01-91.01 17 $ 11,001.00 | $ 11,001.00($ 132,012.00|$ 10,374.32 | $ 12,600.00 | $ 3,600.00($  158,586.32
TRANSITORIOS
VACANTES

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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2023 - 2824t

Recreacion y Deportes Municipal
Seguro
Cantidad ]\f::s'ﬂgl Ga§:°s“::;i‘°;”a' sovial | Plan Médico NE:’I';‘; ; Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
C Director 1 $ 2588.00|% 2,588.00 | § 31,056.00 [ $ 242168|% 2,100.00|$  600.00|$ 36,177.68
" S\gggscmdevw'w'c’de olerl, 4 1,500.00 1,500.00 18,000.00 | 142290  2,100.00 600.00 |  22,122.90
R Conserje 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Lider Recreativo 5 1,441.00 7,205.00 86,460.00 6,843.69 10,500.00 3,000.00 106,803.69
R Lider Recreativo 1 1,558.00 1,558.00 18,696.00 1,476.14 2,100.00 600.00 22,872.14
R Secretaria 1 1,644.00 1,644.00 19,728.00 1,555.09 2,100.00 600.00 23,983.09
R Lider Recreativo 1
Encargado de facilidades

R recreativas y deportivas 1

R Lider Recreativo 1

R Sub-Director 1

R Trabajadores 2

T Lider Recreativo 1

T Trabajador 1

ik Trabajador 1

Total 01-09-01-91.01 19 $ 10,172.00 | $ 15,936.00 | $§  191,232.00 | § 15,088.25 | $ 21,000.00 | § 6,000.00 | § 233,320.25
" TRANSITORIO

VACANTES

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde 36



PRESUPUESTO

— 2023 - 2a24t
IEEESENEBRADIL L_AS

Centro de Envejecientes Wilfredo Iglesias Guzman

: Gasto Mensual de Seguro Social il Bono
Categoria Puesto Sal et Salario Sueldo Anual Federal PRI adico Navidad el

Director $ $ 3 $ -1 § -1 8

Auxiliar Administrativo | 1,512.00 1,512.00 18,144.00 1,433.92 2,100.00 600.00 22,277.92

Auxiliar de Oficios Diestros 1,552.00 1,562.00 18,624.00 1,470.64 2,100.00 £00.00 22,794.64

Auxiliar en Sistemas de Oficina | 1,595.00 1,595.00 19,140.00 1,510.11 2,100.00 600.00 23,350.11

Cocinera | 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 £00.00 21,360.74

Conserje 1,235.00 1,235.00 14,820.00 1,179.63 2,100.00 £600.00 18,693.63

Coordinadora de Actividades de envejecientes 1,563.00 1,563.00 18,756.00 1,480.73 2,100.00 600.00 22,936.73

Oficial Administrativo 1,719.00 1,719.00 20,628.00 1,623.94 2,100.00 600.00 24,951.94

Trabajadora Social 1,697.00 3,394.00 40,728.00 3,207.49 4,200.00 |  1,200.00 49,335.49

Guarda Almacen 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74

Auxiliar en Servicios de Salud

Ayudante de Cocina

Conductor de Vehiculo de Motor Liviano

Conductor de Vehiculo de Motor Pesado

Conserje

Coordinadora de Actividades de envejecientes

Encargada de Servicios Alimenticios

Enfermera Asociada

Oficinista

Oficial Administrativo

Sub-Director

A|20|70|20|20|0(20 (20|20 (2020|220 (2020|2020 (2020|0300

Trabajadores

Auxiliar en Servicios de Salud.

Ayudante de Cocina

Conserje

Trabajador

:_ﬁ_\wNMAM.—\.—\A.—\.—\.—\.—Aw-LF-lM-A-A.“x.._&_A._\._x_L

e s ey ey

ofal 01-11-01-91.01 $ 13,755.00 | § 15,452.00 | §  185424.00 | §  14,643.94|$ 21,000.00 | $ 6,000.00 | § 227,067.94

TRANSITORIOS

VACANTES

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde



2023 - E.E‘-I-

Oficina de Comunicaciones, Cultura y Turismo
Seguro Social ol
Categoria Puesto Cantidad ;::;izl Ga::c)sl‘;l]zl:;ual Sueldo Anual gFederal PlanMedico NE\ZT;Zd il

C Director 1 $ 2588.00(% 2,588.00|$  31,056.00 | $ 242168 $ 2,100.00 | $ 600.00|$ 36,177.68
R Recepcionista Telefonista 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Auxiliar Administrativo | 2 1,441.00 2,8682.00 34,584.00 2,7137.48 4,200.00 1,200.00 42,721.48
R Conductor de Vehiculo Liviano 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Oficial Administrativo 1

Total 01-14-01-91.01 6 $ 6,911.00 (% 8,352.00 | $§ 100,224.00 | $ 7,896.64 | $ 10,500.00 | $ 3,000.00 | $§ 121,620.64

- TRANSITORIO

VACANTES

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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2023 -202%

Centro de Cuidado Diurno Vecentita Deliz (MU)
. Sueldo |Gasto Mensual de Seguro Social b :
Categoria Puesto Cantidad Weasiial Salaric Svicldo Anuial Federal Plan Médico | Bono Navidad Total
G Director 1 $ - |9 - 1% I - |3 - 1% - 1% -
R ASIsENe 22 Mokt Fre-c3color 1 1,734.00 1,734.00 20,808.00 1,637.71 2.100.00 600,00 25,145.71
R Oficial Administrativo 1 1,871.00 1,871.00 22,452.00 1,763.48 2,100.00 600.00 26,915.48
Total 01-15-01-91.01 3 $ 3,605.00 | § 3,605.00 | §  43,260.00 | $ 3,401.19 | § 420000 $  1,200.00 | $ 52,061.19

TRANSITORIOS

VACANTE

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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PRESURPUESTO

2023 - 2024

Oficina de Servicios al Ciudadano

Cantidad nf::s[i; Gaj?;:;’:;”a' Seguro Social| Plan Médico N:‘{’{Z‘; : Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
C Director 1 $ 2488.00|9% 2/488.00 [ § 29,856.00 (% 232988 | 9% 2,100.00|$ 600.00 | § 34,885.88
R Auxiliar Administrativo | 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Oficial Administrativo 1 2,052.00 2,052.00 24,624.00 1,929.64 2,100.00 600.00 29,253.64
Conductor de Vehiculo de 1
R Motor Liviano
R Oficial Administrativo 1
R Secretaria 1
R Trabajadora Social 1
Conductor de Vehiculo de 1
il Motor Liviano
T Oficial Administrativo 1
Total 01-16-01-91.01 9 $ 5981.00|% 5981.00 | $ 71,772.00 | $ 5628.26 | $§ 6,300.00|$ 1,800.00 |$ 85,500.26

_ TRANSITORIO

VACANTE

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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2023 - 2024

Oficina de Servicios al Ciudadano, Programa de Educacion

Cantidad ;::i::l Ga:;ost‘llzt:isoual Seguro Social| Plan Médico NaB\?].ZZ q Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
R Auxiliar Administrativo Il 1 $ 1,235001% 1,235.00 | $ 14,82000 (% 1,17963($ 2,100.00( $ 600.00| $ 18,699.63
T Auxiliar de Biblioteca 1
Total 01-16-07-91.01 2 $ 1,235.00 (% 1,235.00 [ $§ 14,820.00 | $ 1,179.63|$% 2,100.00 |$ 600.00|$ 18,699.63

TRANSITORIO

VACANTE

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde



//7’—_;—:—_/

=R — e
2023 - 2024

Oficina de Servicios al Ciudadano, Servicio al Nino
Cantidad I\?::slfl‘;l Gaj:’s“:; r;;ua[ Seguro Social| Plan Médico NE\ZI:; d Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal

G Director del Programa 1 $ - |3 - 1% - |$ - |$ < 1'% - |$ -
R Auxiliar en Sistemas de 1

Oficina | 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Oficial Administrativo 1
R Auxiliar Administrativo Il 1
Total 01-16-44-91.01 4 $ 1,441.00 | % 144100 ($ 17,292.00| % 1,368.74|$% 2,100.00 | $ 600.00|$% 21,360.74

TRANSITORIO

VACANTE

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde



Secretaria Municipal

Cantidad N?::SI?JZI Ga::osb:]r:rr\isoual Seguro Social | Plan Médico |Bono Navidad Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
C Secretaria Municipal 1 $ 238500 (% 2,385.00 | § 28,620.00 % 223533 1% 210000 $ 600.00 | $§ 33,555.33
. 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Auxiliar de Compra 1
299.00 299.00 3,588.00 274.48 - - 3,862.48
1,801.00 1,801.00 21,612.00 1,699.22 2,100.00 600.00 26,011.22
R Compradora 1
224.00 224.00 2,688.00 205.63 - - 2,893.63
R Secretaria 1 1,644.00 1,644.00 19,728.00 1,555.09 2,100.00 600.00 23,983.09
R Auxiliar Administrativo I 1 1,515.00 1,515.00 18,180.00 1,436.67 2,100.00 600.00 22,316.67
Administradora de 1
R Documentos Pablicos
R Oficial Administrativo 1
R Auxiliar de Compra 1
R Comprador (a) 1
T Auxiliar de Compra 1
Total 01-19-01-91.01 10 $ 9,309.00($ 9,309.00 | $ 111,708.00 | § 877516 | $ 10,500.00 | $  3,000.00 | $ 133,983.16

TRANSITORIO

VACANTE

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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BRESUHURUESTO

2023 -2a2%

Oficina de Auditoria Interna

TRANSITORIO

VACANTE

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde

Cantidad nf::i::“ Gastosl\:; l:is;ual £ Seguro Social Plan Médico Bono Navidad Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
C Directora 1 2,623.00 | $ 2,623.00|$ 31,476.00 | $ 245381 | $ 2,100.00 | $ 600.00 | $ 36,629.81
R Auditor 2 - - - -
R Oficinista 1
i Oficinista 1
Total 01-21-01-91.01 5 2,623.00 | § 2,623.00|$ 31,476.00 | $ 2,453.81 | $ 2,100.00 | § 600.00 | $ 36,629.81
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2023 - 202%

Gerencia y Desarrollo de Proyectos
Sueldo Gavo y Bono
s Cantidad Mg Mensual de Seguro Social Plan Médico Navidad Total

Categoria Puesto Salario  |[Sueldo Anual Federal
G Director 1 $ 3 - % - |$ $ - |9 - | ¥ =
R Auxiliar Administrativo Il 1 1,663.00 1,663.00 19,956.00 1,572.53 2,100.00 600.00 24,228.53
R Ocicial Administrativo 1
R Inspector de Proyecto 1

Oficial de Rehabilitacién de 1
R Vivienda
R Oficinista 1
R Secretaria 1
R Trabajadores 2

Oficial de Rehabilitacion de 1
T Vivienda
ili Secretaria 1
i} Oficinista 1
T Trabajador 2
Total 01-22-03-91.01 14 $ 1,663.00|% 1,663.00|% 19,956.00 | § 1,572.53 | $ 2,100.00 | § 600.00 | $ 24,228.53

| TRANSITORIO

VACANTES

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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2023 - 20244

— | RESUPUESTE

Programa de Reciclaje
: Sueldo | Gasto Mensual de Seguro Social s Bono
Categoria Puesto E e Mensual Salario Sueldo Anual Federal bies Mesiss Navidad fa
6 Director 1 2,378.00 2,378.00 28,536.00 2,228.90 2,100.00 600.00 33,464.90
R Augxiliar de Oficios Diestros 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74
R Auxiliar Administrativo Il 1
R Auxiliar de Oficios Diestros 1
R Auxiliar Sistemas Ofic. | 1
R Conductor de Vehiculo de Motor Pesado 2
R Conductor de Vehiculo de Motor Liviano 1
R Coordinador de Reciclaje 1
R Oficial Administrativo 1
R Trabajador 4
T Trabajador 3
Total 01-43-01-91.01 17 $ 3,819.00 | $ 3,819.00 | $ 45,828.00 | $ 3,597.64 | § 4,200.00 | $ 1,200.00 | § 54,825.64

TRANSITORIOS

VACANTES

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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2023 -282%t
= RIEIEEENEBRADILLAS
Empleados Transitorios
Cantidad D?::;i:l Ga;;OST; rrlis;ual Seguro Social | Plan Médico (Bono Navidad Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
Auxiliar de Propiedad 1 1,441.00 | § 1,441.00 | $ 17,29200 [ $ 1,368.74 | $ $ 60000|$ 19,260.74
Audiar de Progiedad 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 - 600.00 19,260.74
211.00 211.00 2,532.00 193.70 - 2,725.70
i Auxiliar Administrativo | 1 1,207.00 1,207.00 14,484.00 1,153.93 - 600.00 16,237.93
T Auxiliar de Bibloteca 1 824.00 824.00 9,888.00 802.33 600.00 11,290.33
T Auxiliar de Bibloteca 1 1,030.00 1,030.00 12,360.00 991.44 600.00 13,951.44
| Auxiliar de Compra 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 600.00 19,260.74
T Auxiliar de Contabilidad 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 - 600.00 19,260.74
Auxiliar en Servicios de
0 Salud 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 600.00 19,260.74
Auxiliar en Servicios de
T Salud 1 Sk 824.00 9,888.00 802.33 - 600.00 i
I Ayudante de Concina 1 824.00 824.00 9,888.00 802.33 - 600.00 11,290.33
T Ayudante de Concina 2 1,441.00 2,882.00 34,584.00 2,737.48 - 1,200.00 38,521.48
T Perito Electricistas 1 1,720.00 1,720.00 20,640.00 1,624.86 - 600.00 22,864.86
T Perito Electricistas 1 1,966.00 1,966.00 23,592.00 1,850.69 - 600.00 26,042.69
T Carpintero 1 1,688.00 1,688.00 20,256.00 1,595.48 - 600.00 22,451.48
T Cond.Veh. Motor Liviano 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 - 600.00 19,260.74

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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2023 - 2824t

—

Empleados Transitorios

Cantidad pf::s'ﬂzl Ga::";:;‘:fo”a' Seguro Social | Plan Médico |Bone Navidad Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
T Conserje 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 - 600.00 19,260.74
i Contador 1 1,597.00 1,597.00 19,164.00 1.511.95 - 600.00 21,275.95
T Lider Recreativo 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 600.00 19,260.74
ik Mecanico 1 1,649.00 1,649.00 19,788.00 1,559.68 2,100.00 600.00 24,047.68
i Oficial .Reh.V 1 1,736.00 1,736.00 20,832.00 1,639.55 - 600.00 23,071.55
i Oficial Aadministrativo 1 785.00 785.00 9,420.00 766.53 600.00 10,786.53
T Oficial Administrativo | 1 929.00 929.00 11,148.00 898.72 600.00 12,646.72
T Oficinista 1 824.00 824.00 9,888.00 802.33 600.00 11,290.33
i) Oficinista 3 1,441.00 4,323.00 51,876.00 4,106.21 1,800.00 57,782.21
1§ Recaudador Auxiliar 2 1,441.00 2,882.00 34,584.00 2,737.48 1,200.00 38,521.48
) Recaudador Auxiliar 1 1,486.00 1,486.00 17,832.00 1,410.05 600.00 19,842.05 |
di Secretaria 1 1,441.00 1,441.00 17,282.00 1,368.74 - 600.00 19,260.74
T Trabajador 3 824.00 2,472.00 29,664.00 2,407.00 - 1,800.00 33,871.00
0 Trabajador 2 1,030.00 2,060.00 24,720.00 1,982.88 - 1,200.00 27,902.88
T Trabajador 11 1,441.00 15,851.00 190,212.00 15,056.12 - 6,600.00 211,868.12
i Trabajador 1 1,648.00 1,648.00 19,776.00 1,558.76 - 600.00 21,934.76
b Trabajador 8 824.00 6,592.00 13,184.00 1,375.78 4,800.00 19,359.78

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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2623 -2624

IO EEEEBRADILLAS

Empleados Transitorios
Cantidad N?::s'zgl Ga:?S“:I‘:;iso”a[ Seguro Social | Plan Médico [Bono Navidad Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
T Trabajador 1 1,030.00 1,030.00 2,060.00 203.49 : 600.00 2,863.49
T Trabajador 9 1,441.00 12,969.00 25,938.00 2,397.36 - 5,400.00 33,735.36
Total 01-08-01-91.05 66 44,830.00 84,978.00 813,826.00 |  65,287.09 2,100.00 |  39,600.00 920,813.09

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde




2023 -202%

Irregulares
Cantidad Su::i:')a:or Gastos\?:::iz;nal & Seguro Social | Plan Médico |Bono Navidad Total
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal
l Intructor de Deporte 1 $ 1420 | $ 2,15367 | $ 2584400 | $§  2,02297 | $ - |9 600.00 | $ 28,466.97
Asistente de Sistemas de 1
l Oficina 14.20 2,153.67 25,844.00 2,022.97 - 600.00 28,466.97
l Trabajadores 4 9.50 1,440.87 69,160.00 5,474.34 - 2,400.00 77,034.34
I Trabajadores 2h 2 9.50 411.67 9,880.00 847.62 - 1,200.00 11,927.62
Total 8 $ 4740 | § 6,159.88 | § 130,728.00 | § 10,367.89 | § $§ 480000 $ 145895.89

01-08-01-91.06

Hon. Heriberto Vélez Vélez, Alcalde
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Relacion de Ordenanzas

Numero de Ordenanza Serie Lugar
14 1992-1993 Tipos Contibutivos para Patentes
20 1992-1993 Cobro por Copias
12E 1895-1996 Canon Arrendamiento Cancha Pedro Hernandez
21 1999-2000 Negocios Ambulantes y Reglamentos
2-E 2002-2003 Solares del Cementerio Municipal
5 2002-2003 Cobro de Cargos por Cheque devuelto
8 2002-2003 Arbitrios de Construccién
9 2002-2003 Cobro por Seminarios
Imponer un canon de arrendamiento a Vending
12 2002-2003 Machines
5E 2004-2005 Fijar Tipos contributivos mueble e inmueble
19-E 2004-2005 Cobro por Servicios de Limpieza Pozo Séptico
9 2005-2006 Plaza del Mercado y Reglamento
Boletin Administrativo  OE-2005-09 2005-2006 Reglamento de los Nichos
Plaza de Festivales, Estacionamiento Cancha
13 2005-2006 Pedro Hernandez y ofras estructuras.
Reglamento para imposicion y cobro de multas,
21 2005-2006 Ordenanzas, Resoluciones y Reglamentos
1 2006-2007 Cédigo del Orden Publico
b 2006-2007 Arrendamiento de Centros Comunales
Establecer un impuesto sobre Ventas y Uso en el
16E 2006-2007 Municipio de Quebradillas, y otros fines.
Reglamento de Administracion y Uso del Coliseo
30E 2008-2009 Raymond Dalmau
14-LM 2010-2011 Reglamentacion Plaza del Mercado
Reglamentar Uso de Maquinas de Bajo
Consumo de Energia Electrica que Utilizan
o5 g2 Receptaculos con el fin de Cubrir Gastos de
Energia Electrica
Reglamentar Manejo, Recogido y Disposicién de
10-E 2010-2011 Animales
Para reglamentar el uso, arrendamiento y
administracion del parque acuatico de
20-E 2011-2012 Quebradillas y otros fines.
Reglamento Uso, Arrendamineto, y
24-E 2011-2012 Administracion del Teatro Liberty
Reglamento del Campamento de Verano del
10-E 2011-2012 Municipio de Quebradillas
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2023 -2024

Relacion de Ordenanzas

Namero de Ordenanza y/o Resolucién Serie Lugar
16-E 2011-2012 Caja Menuda
1-E 2011-2012 Recogido de Animales
26-E 2011-2012 Arrendar Locales Parque Acuatico
33-E 2011-2012 Renta Casa Hotel
23-E 2012-2013 Enmienda Parque Acuatico
41-E 2012-2013 Enmienda Teatro Liberty
42-E 2012-2013 Enmienda Teatro San José
5-E 2013-2014 Reglamento Nuevo Cementerio
7-E 2013-2014 Coliseo Raymond Dalmau
3-E 2014-2015 Enmienda Teatro Liberty
4-E 2014-2015 Enmienda Teatro San José
Enmienda Reglamento Fondo de Cambio Parque
26-E 2014-2015 Acudtico y Casa Hotel
Para derrogar la Ordenanza 5-E Serie 2006-2007
11-E 2015-2016 Reglamentos Centros Comunales
Enmienda Reglamento Uso cancha Pedro
12-E 2015-2016 Hernandez
Establecer el Cobro de Derecho de Arancel por la
0 2016-2017 expedicion del certificado de Patente Municipal
Imponer Cuota para Ingresar al Registro de
8-E 2016-2017 Licitadores
Enmienda para Horarios, Cancelaciones y
15-E 2016-2017 Reservaciones de Centros Comunales
Cobro sobre el Plan de Manejo para el Recogido
R22-E 2016-2017 de Animales Realengos
Cobro de Derecho o Arancel por la Expedicion de
oE 2017-2018 Certificado de Patente Municipal
Enmienda al Reglamento para el Uso de Centros
7-E 2017-2018 Comunales




PRESUPUESTO
2023 -2024%

Relacion de Ordenanzas

Niimero de Ordenanza y/o Resolucion

R-3-E

Serie

2018-2019

Lugar
Arrendamiento de Oficina a la Comision Estatal
de Elecciones

1-E

2018-2019

Establecer la Politica de Orden Plblico

6-E

2018-2019

PARA ESTABLECER, DE FORMA AUTONOMA
Y DESCENTRALIZADA, EL ORDENAMIENTO
JURIDICO QUE REGIRA LA CIRCULACION, EL
ESTACIONAMIENTO Y EL TRANSITO
VEHICULAR DE MOTOR, ASI COMO,
REGLAMENTAR EL TRANSITO EN LAS VIAS
PUBLICAS DE LA JURISDICCION DEL
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS

7-E

2018-2019

PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO QUE
REGIRA LA IMPOSICION, TRAMITE, COBRO Y
REVISION DE MULTAS ADMINISTRATIVAS DE
TRANSITO EXPEDIDAS EN EL MUNICIPIO DE
QUEBRADILLAS

12-E

2018-2019

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO
18, SERIE 1974-75 Y LA ORDENANZA
NUMERO 5, SERIE 1988-1989, PARA
CONSOLIDAR LA REGALMENTACION QUE
REGIRA EL AREA DESIGANDA PARA LOS
ESTACIONAMIENTOS DE CARROS PUBLICOS
EN LA CALLE RAFOLS Y DEL CARMEN CON
RUTA HACIA LOS BARRIOS DE
QUEBRADILLAS, HACIA ARECIBO UBICADO
DETRAS DE LA CASA ALCALDIA EN LA CALLE
SAN CARLOS Y EL AREA DE CARGA Y
DESARGA DE LA PLAZA DEL MERCADO DE
QUEBRADILLAS

36-E

2018-2019

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 14
E, SERIE 2009-2010 TITULADA: "PARA
ADOPTAR LAS DISPOSICIONES SOBRE
VEHICULOS, TRANSITO Y

ESTACIONAMIENTO EN LAS CALLES Y VIAS
PUBLICAS DENTRO DE LA JURISDICION DEL
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS CONFORME A
LA LEY DE VEHICULOS Y TRANSITO DE
PUERTO RICO, LEY NUMERO 22 DEL 7 DE
ENERO DE 2000: ADOPTAR UN REGLAMENTO
SOBRE VEHICULOS, TRANSITO Y
ESTACIONAMIENTO; FIJAR MULTAS:
ESTABLECER UN PROCEDIMIENTO PARA EL
PAGO DE LAS MISMAS; ESTABLECER UN
PROCEDIMIENTO DE REVISION

53
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SHRPUESTO

2023 -2024%

Relacion de Contratos

A favor de: Cantidad

Guerra, Chiesa y Rivera Inc., Consultora en Recursos Humanos $ 25,000
Ivan J. Lugo Cordero 18,000
Hernandez, Garcia & Asociados, P.S.C. 20,000
ACM- Ing. Cuevas 36,000
Assidious Communications 24,000
Ledo. Guillermo Garau 20,000
Ledo. Michael Rivera lrrizarry, Asesor Legal 43,200
Grupo Estratega, LLC 28,800
A & K Consulting, LLC 18,000
Rafael Medina, Asesor Financiero 15,000

Total $ 248,000

Luis Mercado Castro

Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto
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Relacion de Volumen de Negocios (Patentes)

Descripcion Cantidad
Negocios Financieros $ 75,000
Otros Negocios 1,000,000
Sub-Total 1,075,000
Menos 5% Incobrable 53,750

Total

$ 1,021,250
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— RESUPUESTO

Certificacion de Obras Permanentes y Mejoras
Permanentes

Yo, Luis Mercado Castro , Director de Finanzas y Presupuesto,
Certifico que el Municipio de Quebradillas no proyecta realizar obras
ni mejoras permanentes con cargos al Fondo General durante el afio
fiscal 2023-2024.

s AL O

rcado Castro
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto
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ORUESTE
2024

Certificacion de Sentencias

Yo, Luis Mercado Castro, Director de Finanzas y Presupuesto, Certifico
gue el Municipio de Quebradillas no tiene una sentencia pendientes de
pago para el afio fiscal 2023-2024

o ol Tt

Luis Mercado Castro
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto



|

RESERUESTO
2023 -202%

‘ Certificacion de Seguro y Fianzas

Yo, Luis Mercado Castro, Director de Finanzas y Presupuesto, Certifico
que el Municipio de Quebradillas tiene la cantidad de $475,000 para el
pago de seguros y Fianzas para el afo fiscal 2023-2024.

ﬁ oo e

uis Mercado Castro
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto
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2023 -2024%

[ 5 e L O
.~ Certificacion de Proyectos (Arbitrios de
’ S5 F, v R . ot | i) i |
! Construccion) |
Proyecto Estimado
Callejon Sonera $ 528,555.52
Calle Aniceto Roman 3 148,230.88
Camino Los Jacas, Bo. Guajataca $ 20,337.86
Calle P Nieves $ 22,301.59
Calle Pito Nieves $ 39,911.02
Callejon Fosforo 3 198,642.94
Calle E Hostos $ 447,302.70
Cancha Parcelas Chiquitas San Antonio $ 15,000.00
Centro Comunal de San Antonio $ 62,000.00
Cancha Parcelas grande de San Antonio $ 391,000.00
Tarima de la cancha Pedro Hernandez $ 239,999.85
Cancha Las Talas $ 27,122.73
Biblioteca Electronica, Centro Comunal v Parque Recreativo las chivas, cancha bajo techo $ 497,471.20
Cementerio Historico $ 34,471.85
Cancha bajo techo Juan Johnny Rivera ¥ 59,412.63
Cancha Bajo techo Ambrosio Medina Los Cocos $ 18,230.20
Parque Pelota Bo. Cocos $ 14,316.94

Yo, Javier E.Butler Sepulveda, Ayudante Administrativo, Certifico que el Municipio de
Quebradillas trabajara durante el Afio Fiscal 2023-2024, los proyectos arriba descritos. Estos
proyectos sera realizados a través de aportaciones federales (Fondos FEMA). Los cuales, generaran
arbitrios de construccion para nuestro municipio

Ayudante Administrativo



er—

Monto Contrato de Arrendamiento
NOMBRE DESCRIPCION CANTIDAD

VACANTE KIOSCO #1
VACANTE KIOSCO #2 -
Sylvia A.Jimenez KIOSCO #3 1,740.00
VACANTE KIOSCO #4 -
VACANTE KIOSCO #5 -
Jessica Cruz Rios (YEYE) KIOSCO #6 948.00
Oficina KIOSKO#7 -
Rafael Roman KIOSKO #8 1,068.00
VACANTE KIOSKO #9 .
VACANTE KIOSKO #10
VACANTE KIOSCO #11
VACANTE KIOSCO #12 -
Gertudis Medina (TULA) KISOCO #13 2,976.00
VACANTE KIOSCO #14 .
Coliseo Raymond Dalmau y VIP Coliseo 15,000.00
TOTAL $ 21,732

e (P

is Mercado Castro
Director

Oficina de Finanzas y Presupuesto
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Donativos Municipales

Ntimero de Cuenta Descripcion Cantidad
01-02-02-94.47 Ayuda a Familias Insolventes $ 10,000
01-02-04-94.47 Ayuda a Entidades 5,000
01-16-02-94 .47 Ayuda a Familias Insolventes 5,000

Total $ 20,000

AN do( o

is Mercado Castro
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto

61



DOCUMENTOS
SUPLEMENTARIOS

INFORME DE PRESUPUESTO
ANO FISCAL

2023-2024




GOBIERNO DE PUERTO RICO

4 Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
MONRARATE

Reinaldo J. Paniagua Ldtimer
Director Efecutivo

~INGREORR

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
30 de marzo de 2023

Hon. Heriberto Vélez Vélez
Alcalde
Municipio de Quebradillas

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2023-2024
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2023-2024, correspondiente a su
municipio, seglin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada el
jueves, 23 de marzo de 2023, certificado en la Resolucién Ntim. 2023-20. Este Estimado esta en
proceso de evaluacién por la Junta de Supervisién y Administracién Fiscal para la aprobaci6n e
inclusién en el Plan Fiscal del CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la
Ley Ntiim. 107-2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remisién
de fondos. Segtin se dispone, el CRIM podri establecer un proceso equitativo para la distribucién de
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio
base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de equiparacién relacionado a dicha distribucién.

El estimado de cobros de la contribucién sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segtin el
resultado de la metodologfa del promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones:

(a) Dos afios fiscales finales auditados, AF2021 y AF2022; y el comportamiento de recaudos del
AF2023, para el cual tenemos 8 meses de recaudos actuales y 4 meses a base de estimado. Utilizar
este tltimo afio que no es final se debe a que, debido al Proyecto de Cobro de Deuda Vencida del
AF2022, en el AF2023 se refleja un aumento de recaudo de la deuda corriente inmueble y una
disminucién del recaudo de deudas de afios previos.

(b) Considerando la magnitud de que, a Feb 2023, no se esté logrando el estimado de recaudo de
deuda de afios anteriores de la contribucién inmueble en el AF2023, se disminuye el resultado
promedio de cobros por este concepto por un 5%.



Municipio de Quebradillas
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2023-2024
Pégina 2 de 2

(c) Hemos deducido $18 millones en los recaudos del AF2021 y AF2022 de la contribucién inmueble
para que el resultado promedio fuera cénsono con los recaudos esperados en el AF2024, en el
cual comienza el crédito otorgado por el acuerdo transaccional relacionado con el contribuyente
PRTC (Claro). Este importe es la contribucién recibida en dichos afios que no se recibir en el
AF2024.

El Fondo de Equiparacién asciende a $96.8 millones. Dicho importe incluye la asignacion estatal por
$43.9 millones, segin la peticién de presupuesto del Gobierno de Puerto Rico para aportar a los
municipios; y $52.9 millones correspondiente al 35% de Ingresos Neto de la Loterfa Electrdnica,
segln certificado por el Negociado de la Loterfa de Puerto Rico.

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una seccion de retenciones estatutarias que afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

# Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.
« Deuda por reestructuracién del préstamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica).
# Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2021-2022 (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,

e

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo



Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2023-2024

g DACION
or INGRESOS MUNlCll‘ALES

MUNICIPIO DE : QUEBRADILLAS
ESTIMADO DE COBROS
Contribucién Sobre Propiedad Inmueble $ 2,323,268.78
Contribucién Sobre Propiedad Mueble 834,426.68
TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 3,157,695.46
DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS
CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 2,018,480.66
FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 751,956.96

FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 387,257.84
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%
*NO EXONERADA $ 1,127,935.45
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 890,545.21
TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 2,018,480.66
FONDO LOTERIA ELECTRONICA & ASIGNACION ESTATAL 1,605,187.65
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO 13 3,623,668.31
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 100,924.03
(-) REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NUM. 42-2000 -
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2021 - 2022 o
TOTAL DE RETENCIONES $ 100,924.03
ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 3,522,744.27

Estimado de Ingresos AF2024 - Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 23 de marzo de 2023 [Resolucién Ntim, 2023 - 20]
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¢ GOBIERNO DE PUERTO RICO

X s ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD

3 Directora Ejecutiva | Edna Y. Marin Ramos | emarin@asespr.org

3 de mayo de 2023

Hon. Heriberto Vélez Vélez
Alcalde

Municipio de Quebradillas
Apartado 1544

Quebradillas PR 00678-1544

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS
CON EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO “

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Nim. 27 de 23 de enero de 2006 enmendo la Ley Num. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportaciéon municipal anual a la Administracién
de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del costo de las primas
del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico le provee a la

poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segtin las disposiciones de la Junta de Supervisién Fiscal y la Ley de ASES el municipio
de Quebradillas aportara para el Afio Fiscal 2023-2024 la cantidad de $186,508.82. Esto
equivale a una aportacién mensual de $1 5,542.50 comenzando el 1 de julio de 2023.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensualmentw

Cordialmente, ~

.

Samugl Nales Pérez

Diector

Finanzas y Administracién

c: Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales

P.O. Box 195661, San Juan, P.R. 00919-5661

@: 787-474:3300 @ asesprorg




€ ‘*E GOBIERNO DE PUERTO RICO
2T CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO

Oficina Regional de Aguadilla

28 de febrero de 2023

Hon, Heriberto Vélez Vélez

Alcalde, Municipio de Quebradillas
P.O. Box 1544

Quebradillas, Puerto Rico 00678-1544

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANQ 2023-2024
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS, POLIZA 54320-70157

Honorable Alcalde:

" De acuerdo con las disposiciones de la Ley Ntum. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada; la
imposicién para el afio fiscal 2022-2023 fue por la cantidad de $202,417.85 .

Referente al afio fiscal 2023-2024 de la prima estimada se realizaron los computos
conforme a lo estipulado en la Ley de la siguiente manera: de la imposicién de prima
del afio anterior se le aumenta un 10% ($20,241.79), por lo cual la prima estimada
para el afio 2023-2024 asciende a $222,659.64. Estos nimeros se ajustardn luego de
recibida la declaracién de némina del afio 2022-2023.

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
(CRIM) que, a partir del mes de julio de 2023, esta cantidad debera ser retenida de la
siguiente manera: (12) plazos de $18,554.97.

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al niimero
telefonico (787) 891-7255.

Atentamente;

4 Javier Gonzalez Valentin, MBA

Jefe Division de Seguros e Intervenciones
Region de Aguadilla, CFSE
javier.gonzalez@fondopr.com

Carr. Estatal #2, Km. 126.4, Bo. Caimital Bajo, Aguadilla, P.R. 00603 | PO Box 336, AguadillaP.R. 00605-0336

Q (787)882-3230 % portal@ondopr.com @;www.fondopr.com




A GOBIERNO DE PUERTO RICO
¥ JUNTA DE RETIRO DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

16 de mayo de 2023

Sr. Luis Mercado Castro

Director de Finanzas y Presupuesto
Municipio de Quebradillas

PO Box 1544

Quebradillas, PR 00678-1544

Estimado sefior Mercado Castro:

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio
de Quebradillas para el afio fiscal 2023-2024 es de $721,275.20.

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacion:

CONCEPTO CANTIDAD ESTIMADA
Pensiones $ __ 653,575.20
Aportacion Patronal Plan Médico e 3 ) 46,800.00
Bono de Medicamentos _ ) __7,100.00
Bono de Navidad 13,800.00
COSTO ESTIMADO $ 721,275.20

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pu&iera estar sujeto a
ajustes.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1149 o 1167.

Cordialmente,

Carlos Pifieiro Morales
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto

Avenida Arterial Hostos 235 - Capital Center - Torre Norte piso 8 | PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203

Q@ 787-777-1500 () wwwiretiroprgov




GOBIERNO DE PUERTO RICO

> OFICINA DE GERENCIA'Y PRESUPUESTO

31 de marzo de 2023

Sr. Luis Mercado Castro
Director de Finanzas

Municipio de Quebradillas

PO Box 1544

Quebradillas, Puerto Rico 00678

Estimado sefior Mercado:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntim. 147-1980, segtin
enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacién del Proyecto de
Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2023-2024. Por consiguiente, se
acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segin informacién
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF).

De necesitar informacién adicional, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, por
medio del correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

cdo. Pedro C. De Jestis Roman
Director Asociado

Anejo Iy Il

c: Director de Presupuesto

Calle Cruz #254 Esq. Tetudn, San Juan, PR / PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228

(@ 787-725-9420 @9 WWW.0gp.pr.gov




31 de marzo de 2023

Sr. Luis Mercado Castro
Director de Finanzas

Municipio de Quebradillas

PO Box 1544

Quebradillas, Puerto Rico 00678

Estimado sefior Mercado:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, segtin
enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacién del Proyecto de
Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2023-2024. TPor consiguiente, se
acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segiin informacién

suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF).

De necesitar informacién adicional, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, por
medio del correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

cdo. Pedro C. De Jestis Romén
Director Asociado

Anejolyll

c: Director de Presupuesto

Calle Cruz #254 Esq. Tetudn, San Juan, PR / PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228

@ 787-725-9420 @ WWW.0gp.pr.gov




OFICINA DE

GERENCIAY
PRESUPUESTO
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DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2023-2024

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal Intereses Total
QUEBRADILLAS
$570,000.00 $165,000.00 $35,000.00 $8,260.00 $43,260.00
$1,710,000.00 $739,684.87 $65,000.00 $70,718.48 $135,718.48
$2,135,000.00 $320,000.00 $155,000.00 $13,775.00 $168,775.00
Total $4,415,000.00 $1,224 684.87 $255,000.00 $92,753.48 $347,753.48

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

31-Mar-23 10:44 AM Anejol  Pagelofl



Municipio

QUEBRADILLAS

Total

OFICINA DE

GERENCIA Y ‘
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2023-2024
FONDO ORDINARIO
Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal Intereses Total
$670,000.00 $157,812.90 $35,000.00 $8,243.78 $43,243.78
$2,000,000.00 $625,000.00 $140,000.00 $32,600.00 $172,600.00
$2,670,000.00 $782,812.90 $175,000.00 $40,843.78 $215,843.78

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

31-Mar-23  10:44 AM

Anejo II Pagelofl
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4 ™
JWA Seguros vy Finanzas

Jaime 'W. Alago Vargas
Agente de Seguros

Seguros Propiedad. Auto .Fianzas, Vida e Ingapacidad, Anualidades & Iras.
Planes Médicos.

Carr #2 km.97.1 Bo, Cocos 787-895-0563 o 787-360-5552
L Quebradillas P.R. 00678 jwaseguros@gmail.com

J

Municipio de Quebradillas

Departamento de Finanzas

Por este medio (e indico que (a cantidad pava presupuestar (os
seguros del municipio de Quebradillas, para las pélizas que comienzan
del 30/ Junio/2023 al 30/Junio/z024 .La cantidad veservada debe ser
475,000 délares. Cualgquier duda o pregunta se puede comunicar con el
serior Jaime 'W. Alago al 787-360-5552.

Agente de Seguros y Finanzas




16 de mayo de 2023

Hon. Heriberto Vélez Vélez
Alcalde

Municipio de Quebradillas
PO Box 1544

Quebradillas, PR 00678-1544

Estimado sefior alcalde:

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia
Eléctrica (“AEE”), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico (‘P3A™) y LUMA
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de
Operacién y Mantenimiento de Transmision y Distribucién (*T&D OMA”) para administrar y operar
los activos de transmisiéon y distribucion del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccién 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacion y cobro para el
Sistema Transmision y Distribucion. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
y operaciones de informacion entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales
y estatales y la Contribucion en Lugar de Impuestos (“CELI"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado publico, suministro de informacion al Propietario y al Administrador en relacién con
la impugnacién del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI.

Por disposicion de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de1941, segin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanismo para
gue los municipios logren eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante el
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en k\Wh
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto
afo y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo
Econémico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la
facturacion por consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se consideré en el calculo del tope de la aportacién a los
municipios por Contribucion en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al

! De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, conocida como la “Ley para la Revitalizacién de la Autoridad de Energia Eléctrica” (Ley 4-2016).

2 “Tope Maximo” se refiere a la cantidad méaxima de consumo de cada municipio segtn lo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 20186, conocido como "Enmienda al Reglamento Nim. 8653, Reglamento Sobre La Gontribucion En Lugar De
Impuestos (CELI)".
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pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al
municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacién por concepto de CELI para su municipio para el ario fiscal 2024, sera de
$303,309 v 1,109,276 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el
consumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energia de Puerta Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacion adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy
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LCDO. MICHAEL RIVERA IRIZARRY

Calle Alfonso XII, Esq. Ave Univ. Interamericana,

Local B (planta baja)
- | San Germén, Puerto Rico

Correo electronico: michael.rivera03@@ email.com

CERTIFICACION

El suscribiente! ha sido contratado y brinda servicios como asesor legal externo
del MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS en multiples casos ante el Tribunal General de
Justicia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, tanto a nivel de Primera
Instancia, Tribunal de Apelaciones y/o Tribunal Supremo, asi como ante otros
foros cuasi-judiciales y/o agencias administrativas.

Conforme nos fuera requerido, y luego de evaluar todos los casos o asuntos que
tenemos asignados al presente y discutir el estado de estos con los funcionarios
de la Oficina de Finanzas y Presupuesto, certifico que no se vislumbra que el
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS tenga sentencias, resoluciones u_ordenes
pendientes de pago durante el préximo ano fiscal. No obstante, como buena
practica administrativa siempre es ideal separar una cantidad en el presupuesto
para atender cualquier contingencia relacionada a estos asuntos.

Se brinda la presente para que se fome conocimiento de ello en la confeccién
del presupuesto municipal para el ano fiscal 2023-2024. Si se requiere que
detallemos o ampliemos el contenido de la presente certificacién, por favor, no
duden en asi solicitarlo.

En San Germdan para QUEBRADILLAS, Puerto Rico, a 11 de mayo de 2023.

> il ./"__—f"- |
Lcdo. Michael Rivera Irizarry
Abogado-Notario

' Abogado y notario publico eny para la jurisdiccion del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico con nUmero 17,532 en el Registro Unico de Abogados (RUA) del Tribunal Supremo
de Puerto Rico.

Dircecion Postal: P.O. Box 3051, San Germin. PR 00683 Tel. (787) 892-9911 Cel. (787) 226-2933



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF QUEBRADILLAS
STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES - GOVERNMENTAL FUNDS
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2022

Other Total
Debt Service Homeland Governmental Governmental
General Fund Fund Security Fund ARPA Fund Funds Funds
REVENLIES
Property taxes (Note 5) $ 2,714,116 $ 1,040,950 $ - $ - $ - § 3,755,088
Municipal license taxes (Note €) 1,084,780 - - - - 1,084,780
Sales and use taxes (Note 7) 1,487,188 722,071 - - - 2,209,269
Licenses, permits, and other local taxes 368,782 - - - - 368,792
Charges for services 20,418 - - - 12,160 32,578
Intergovernmental revenues (Note 13):
Federal grants and contributions 283,329 - 444,751 482,008 2,641,271 3,861,357
State contributions 3,346,081 u - - 65,071 3,414,152
interest, fines, and penalties 7.591 - - - - 7.591
Cther revenues 1,117,101 - - - 3,595 1,120,696
Total revenues 10,452 406 1,763,021 444,751 482,008 2,722,007 15,864,281
EXPENDITURES
Current:
General government 7,297,397 - - - 783,170 8,080,567
Public safety 410,980 - 48,236 - 16,161 475,377
Health and weifare 327,526 - - 482,008 386,997 1,196,529
Cuiture and recreation 290,251 - - - 470,280 760,531
Public works 1,314,315 - - - 538,302 1,848,617
Capital cutlays 1,078,524 - 396,515 - 448,965 1,822,004
Debt service:
Principal - 520,000 - - - 520,000
Interest and other - 370,830 - - - 370,830
Total expenditures 10,715,083 890,830 444 751 482,008 2,841 875 15,175,455
Excess of revenues over (under) expenditures (263,587) 872,191 - - 80,222 688,826
OTHER FINANCING SOURCES (USES)
Insurance claims 1,378,063 1,378,053
Transfers in 1,045,636 404,967 - - - 1,450,503
Transfers out (404,967) (1,045,334) - - {302) {1,450,603)
Total other financing sources {uses) 2,018,722 {640,367) - - (302) 1,378,053
Net change in total fund balances 1,755,135 231,824 - - 76,820 2,066,878
FUND BALANCES AT BEGINNING OF YEAR 11,355,395 838,323 - - 1,247,013 13,440,731
FUND BALANCES AT END OF YEAR $ 13,110,530 $ 1,070,147 g - % - 3 1,328,933 $ 15507610

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements.
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g\ MUNICIPIO DE: QUEBRADILLAS OGP-1M
pRCERENCIA Y “\i@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
INGRESOS
: DESCRIPCION DESCRIPCION - 5 INGRESO ACTUAL
DED?ECF%:I?)I(C))N FONDO | DPTO. | PROG. | CTA. DE LA DEL SHOBISE ANIDFREAD AL VAEEI:A:;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 1,094,780.00 [ $ 1,007,110.00 | $ 1,223,288.43( § 128,508.43
Fondo General 01 03 04 81.02 Patentes Afios Anteriores 03 - Finanzas $ -1 $ -1$ 61,395.42| $ 61,395.42
Impuesto Municipal sobre las

Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 934,483.00| $ 1,298,447.00 [ $ 1,250,970.71| $ 316,487.71

Fondo General 01 03 04 81.05 Fondo Desarrollo Municipal 03 - Finanzas $ 552,715.00 | $ 425,000.00 | $ 473,749.57 | $ (78,965.43)
Intereses y Recargos por

Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 35,000.00 | $ 35,000.00 | $ 40,360.54 [ $ 5,360.54

Contribucion sobre la

Fondo General 01 03 04 82.32 | Propiedad, Afios Anteriores 03 - Finanzas $ -1 $ -1$ 215,021.01] $ 215,021.01

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccién 03 - Finanzas $ 450,000.00 | $ 450,000.00 | $ 458,509.71| $ 8,509.71

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 303,309.00 | $ 351,590.00 | $ 351,590.00| $ 48,281.00

Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 1,605,187.00 [ $ 1,547,450.00 [ $ 1,289,541.85 | $ (315,645.15)
Permisos de Uso Estadios y

Fondo General 01 03 04 85.06 Coliseos 03 - Finanzas $ 15,000.00 [ $ 15,000.00 [ $ 8,000.00 | $ (7,000.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 5,000.00 | $ 5,000.00 [ $ 41375 § (4,586.25)

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 300,000.00 | $ 10,000.00 [ $ 407,355.22| $ 107,355.22

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 405,193.00 | $ 491,559.00 | $ 1,058,763.60 | $ 653,570.60
Renta Locales y Propiedad

Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 20,000.00 | $ 20,000.00 | $ 16,818.50 | $ (3,181.50)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 15,000.00 [ $ 19,736.60 [ $ 4,736.60
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes

Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 2,018,480.00( $ 1,925,862.00 [ $ 1,604,885.70 | $ (413,594.30)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 5,000.00 [ $ 5,000.00 [ $ 5,356.00 [ $ 356.00

TOTAL $ 7,759,147.00 $ 7,602,018.00 $ 8,485,756.61 $726,609.61
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MUNICIPIO DE:

QUEBRADILLAS

(W OGP-1M
PRECUENCIA Y h\i@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL Accf‘rﬁill-_oAL VARIANZA
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. | CTA. DE LA DEL (L-J)
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal 67,548.00 | $ 86,052.00 | $ 66,234.14 1,313.86
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal 5,306.00 [ $ 6,767.00 | $ 5,250.32 55.68
Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico 01 - Legislatura Municipal 6,300.00 | $ 8400 [$ 4,900 1,400.00
Fondo General 01 01 01 91.71 [Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal 1,800.00 2,400 2,400 (600.00)
Fondo General 01 01 04 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal 3,000.00 3,000 1,475 1,524.86
Fondo General 01 01 04 92.38 [Materiales de Construccion|01 - Legislatura Municipal 100.00 1,000 - 100.00
Fondo General 01 01 04 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal 1,500.00 1,500 1,494 6.29
Fondo General 01 01 04 94.01 [Dietas 01 - Legislatura Municipal 40,000.00 40,000 28,780 11,220.00
Fondo General 01 01 04 94.05 |Gastos de Representacion (01 - Legislatura Municipal 100.00 100 - 100.00
Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal 2,000.00 2,000 - 2,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 01 04 94.11 [No Clasificados 01 - Legislatura Municipal 20,000.00 20,000 8,475 11,525.00
Fondo General 01 01 04 94.44 ([Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal 2,800.00 2,800 2,400 400.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 04 94.51 |[Vehiculos 01 - Legislatura Municipal 3,900.00 3,900 1,926 1,974.00
Fondo General 01 01 04 94.65 [Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal 2,000.00 2,000 1,787 212.93
Fondo General 01 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal 2,500.00 2,500 1,810 690.23
Fondo General 01 01 04 94.69 |Franqueo 01 - Legislatura Municipal 100.00 100 - 100.00
Fondo General 01 02 01 91.01 [Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) 341,700 346,956 | $ 271,802 69,897.53
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GERENCIA Y k )

PRESUPUESTO \E@

MUNICIPIO DE:

QUEBRADILLAS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

OGP-1M
Rev. 04/mayo/2023

GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL ACC::‘I'?J?ATI-_OAL VARIANZA
DE FONDO FONDO| DPTO. | PROS. | CTA CIlJJIIEEll‘l-¢A DEPARI'DI'iII-VIENTO 2023-2024 (L-J)
2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 02 01 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) 26,691 27,139 21,390 | $ 5,301.02
Fondo General 01 02 01 91.41 |[Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) 25,200 27,300.00 16,118 $ 9,082.10
Fondo General 01 02 01 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) 7,200 7,800.00 78001 % (600.00)
Fondo General 01 02 02 94.47 [Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 10,000 10,000.00 5465]| $ 4,534.61
Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 7,000 7,000.00 7,000 $ -
Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 5,000 5,000.00 28,656 | $ (23,655.99)
Fondo General 01 02 04 94.65 |[Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,000 1,000.00 1,089 | $ (89.09)
Fondo General 01 02 12 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) 28,020 27,420.00 22801 $ 5,219.00
Fondo General 01 02 12 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) 2,190 2,144.00 1,790 $ 399.65
Fondo General 01 02 12 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) 2,100 2,100.00 1,750 $ 350.00
Fondo General 01 02 12 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) 600 600.00 600 $ -
Fondo General 01 02 12 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 250 500.00 - $ 250.00
Fondo General 01 03 01 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas 207,648 193,632 170,531 | $ 37,117.05
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas 16,299 15,226 13,459 | $ 2,840.22
Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas 18,900 18,900 12944 | $ 5,956.26
Fondo General 01 03 01 91.45 [Seguro por Desempleo 03 - Finanzas 30,000 30,000 - $ 30,000.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 01 91.51 [Seguro del Estado 03 - Finanzas 222,660 187,684 171,783 | $ 50,877.03
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MUNICIPIO DE:

QUEBRADILLAS

e P OGP-1M
PRECUENCIA Y h\i@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL Acc:‘rﬁ\TLoAL VARIANZA
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. | CTA. DE LA DEL (L-J)
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 03 01 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas 5,400 5,400 5,400 $ -

Fondo General 01 03 04 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas 721,286 733,192 424050 | $ 297,235.77

Fondo General 01 03 04 92.01 [Materiales de Oficina 03 - Finanzas 10,000 10,000 1,531 $ 8,469.07
Materiales de

Fondo General 01 03 04 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas 5,000 5,000 5471 % (947.35)

Fondo General 01 03 04 92.25 [Combustible y Lubricantes |03 - Finanzas 32,000 27,300 23,655 | $ 8,344.81
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 [Comunicaciones 03 - Finanzas 55,000 55,000 49786 | $ 5,214.11
Materiales y Suministros

Fondo General 01 03 04 92.42 |de Operacion 03 - Finanzas 1,000 1,000 - $ 1,000.00

Fondo General 01 03 04 93.01 [Equipo de Oficina 03 - Finanzas 3,000 6,000 16471 $ 1,353.06

Fondo General 01 03 04 94.01 |Dietas 03 - Finanzas 5,000 5,000 37451 $ 1,255.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 03 04 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas 248,000 254,450 132,620 | $ 115,380.00

Fondo General 01 03 04 94.12 |Servicios No Profesionales 03 - Finanzas 75,000 75,000 34826 | $ 40,174.29

Fondo General 01 03 04 94.21 |[Gastos de Viaje 03 - Finanzas 4,000 4,000 34411 $ 558.75
Canon Excavaciones y

Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas 5,000 5,000 5,000 $ -
Cargos por Servicios

Fondo General 01 03 04 94.39 ([Bancarios 03 - Finanzas 2,500 2,500 1,593 $ 907.11

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 475,000 460,000 4274131 $ 47,587.00
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 03 04 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas 8,000 7,000 6,012 $ 1,988.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94.51 |[Vehiculos 03 - Finanzas 17,000 17,000 16,061 | $ 939.44
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MUNICIPIO DE:

QUEBRADILLAS

e P OGP-1M
PRESUPLES TG £\i® PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL Acc:‘rﬁ\TLoAL VARIANZA
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. | CTA. DE LA DEL (L-J)
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 9,201 10,000 4,278 4,923.50
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 94.70 [Reclamaciones 03 - Finanzas 8,200 75,000 - 8,200.00

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas 100,924 96,294 72,220 28,704.13

Fondo General 01 03 04 99.01 [Transferencias que Salen |03 - Finanzas 215,843 211,599 160,875 54,968.07
Gastos de Auditoria

Fondo General 01 03 10 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas 26,500 24,000 24,000 2,500.00

Fondo General 01 03 11 94.43 [Gastos de Salud 03 - Finanzas 186,509 365,039 146,820 39,688.87

Fondo General 01 03 53 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas 64,872 40,428 46,902 17,970.00

Fondo General 01 03 53 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas 5,101 3,185 3,680 1,421.15

Fondo General 01 03 53 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas 6,300 4,200 - 6,300.00

Fondo General 01 03 53 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas 1,800 1,200 1,200 600.00

Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 706,572 672,264 540,015 166,556.58

Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 55,752 53,173 43,056 12,695.64

Fondo General 01 04 01 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas 77,700 79,800 41,300 36,400.00

Fondo General 01 04 01 91.71 [Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 22,200 22,800 22,800 (600.00)

Fondo General 01 04 04 92.28 |Energia Eléctrica 04 - Obras Publicas 303,309 351,590 351,590 (48,281.00)
Acueducto y

Fondo General 01 04 04 92.32 |Alcantarillados 04 - Obras Publicas 96,000 96,000 72,000 24,000.00

Fondo General 01 04 04 92.38 [Materiales de Construccion [04 - Obras Publicas 10,000 10,000 15,137 (5,136.79)
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MUNICIPIO DE: QUEBRADILLAS

e PO OGP-1M
PRECUENCA S k\i@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL Acc:‘rﬁ\TLoAL VARIANZA
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. | CTA. DE LA DEL (L-J)
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 04 92.42 |[de Operacién 04 - Obras Publicas 10,000 10,000 15,657 (5,656.67)
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.62 |[Estructuras 04 - Obras Publicas 5,000 5,000 - 5,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 30,000 30,000 59,957 (29,957.12)
Fondo General 01 04 04 94.65 [Miscelaneos 04 - Obras Publicas 1,500 1,500 1,074 425.72
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias 86,460 78,756 | § 60,470 25,990.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias 6,844 6,255 4,855 1,988.82
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 [Plan Médico Emergencias 10,500 10,500 1,750 8,750.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 3,000 3,000 3,000 $ -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.21 |Alimentos Emergencias 100 100 - 100.00
Materiales y Suministros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.42 |[de Operacién Emergencias 100 100 50 50.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.65 |Miscelaneos Emergencias 100 100 149 (48.78)
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal 287,856 317,928 | § 248,539 39,316.86
Fondo General 01 07 01 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal 22,618 25,010 19,702 2,915.74
Fondo General 01 07 01 91.41 [Plan Médico 07 - Guardia Municipal 27,300 31,500 20,111 7,189.26
Fondo General 01 07 01 91.71 [Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 7,800 9,000 9,000 (1,200.00)
Materiales y Suministros
Fondo General 01 07 04 92.42 |[de Operacién 07 - Guardia Municipal 1,000 1,000 175 825.00
Fondo General 01 07 04 94.65 |[Miscelaneos 07 - Guardia Municipal 250 250 90 160.00
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MUNICIPIO DE:

QUEBRADILLAS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL GASTO
DED?ECFFgZ%ISN FONDO | DPTO. | PROG. | CTA. DE LA DEL Sl VAEEI:A;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos 132,012 131,448 | $ 100,037 31,975.00
Fondo General 01 08 01 91.05 [Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos 813,826 664,568 540,774 273,051.89
Fondo General 01 08 01 91.06 |Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos 130,728 94,919 89,567 41,160.53
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 [Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos 65,000 65,000 80,063 (15,062.56)
Fondo General 01 08 01 91.10 [Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos 2,500 2,500 1,558 942.40
Fondo General 01 08 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos 86,031 71,188 74,463 11,567.69
Fondo General 01 08 01 91.41 [Plan Médico 08 - Recursos Humanos 14,700 16,800 18,544 (3,844.48)
Fondo General 01 08 01 91.71 [Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos 48,000 39,600 42,297 5,703.44
Fondo General 01 08 04 91.41 [Plan Médico 08 - Recursos Humanos 32,500 32,500 21,621 10,879.50
Fondo General 01 08 04 94.13 [Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos 100 100 - 100.00
Fondo General 01 08 04 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos 100 100 - 100.00
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes 191,232 179,916 | $ 143,405 47,827.00
Fondo General 01 09 01 91.31 [Seguro Social Federal 09 - Recreacién y Deportes 15,089 14,223 11,429 3,659.54
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes 21,000 21,000 8,400 12,600.00
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes 6,000 6,000 6,000 -
Materiales y Suministros

Fondo General 01 09 04 92.42 |[de Operacién 09 - Recreacién y Deportes 500 500 4,383 (3,882.99)
Fondo General 01 09 04 94.65 [Miscelaneos 09 - Recreacién y Deportes 250 250 240 9.65

7 de 12




MUNICIPIO DE: QUEBRADILLAS

o ’. . OGP-1M
PRECUENCIAS \i@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL Acc:‘rﬁ\TLoAL VARIANZA
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. | CTA. DE LA DEL (L-J)
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 11 01 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes 185,424 233,112 175,677 | $ 9,746.94
Fondo General 01 11 01 91.31 [Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes 14,644 18,384 13,990 | $ 653.94
Fondo General 01 11 01 91.41 [Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes 21,000 25,200 15,925 $ 5,075.00
Fondo General 01 11 01 91.71 |Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes 6,000 7,200 7200] $ (1,200.00)
Fondo General 01 11 04 92.21 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes 40,000 40,000 18,894 | $ 21,105.83
Materiales y Suministros

Fondo General 01 11 04 92.42 |de Operacion 11 - Centro de Envejecientes 1,000 1,000 - $ 1,000.00
Fondo General 01 11 04 94.65 [Miscelaneos 11 - Centro de Envejecientes 500 500 30| $ 200.10
Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo 100,224 95,196 70595 | $ 29,629.23
Fondo General 01 14 01 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo 7,897 7,512 5630 $ 2,267.00
Fondo General 01 14 01 91.41 [Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 10,500 10,500 47251 $ 5,775.00
Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo 3,000 3,000 3,000 $ -
Fondo General 01 14 04 94.65 |Miscelaneos 14 - Cultura y Turismo 2,000 2,000 22261 % (225.90)
Fondo General 01 14 04 94.81 |Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo 30,000 30,000 47,758 | $ (17,757.77)
Fondo General 01 15 01 91.01 [Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno 43,260 42,060 35050 | $ 8,210.00
Fondo General 01 15 01 91.31 [Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno 3,402 3,310 27731 $ 629.00
Fondo General 01 15 01 91.41 [Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno 4,200 4,200 3500 $ 700.00
Fondo General 01 15 01 91.71 [Bono Navidefio 15 - Centro de Cuidado Diurno 1,200 1,200 1,200 $ -
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PRESUPUESTO \i@

MUNICIPIO DE: QUEBRADILLAS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024

OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL ACC::‘I'?J?ATI-_OAL VARIANZA
DE FONDO FONDO| DPTO. | PROS. | CTA CII.JJIIEEFI‘I-?A DEPAR?'iII-VIENTO 2023-2024 (L-J)
2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 16 01 91.01 [Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 71,772 44 856 41,384 30,388.00
Fondo General 01 16 01 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano 5,629 3,524 3,258 2,371.12
Fondo General 01 16 01 91.41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano 6,300 4,200 2,100 4,200.00
Fondo General 01 16 01 91.71 [Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano 1,800 1,200 1,200 600.00
Fondo General 01 16 02 94.47 [Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano 5,000 5,000 1,890 3,110.00
Fondo General 01 16 04 94.65 |Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano 100 100 - 100.00
Fondo General 01 16 07 91.01 [Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 14,820 13,260 11,050 3,770.00
Fondo General 01 16 07 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano 1,180 1,061 891 288.70
Fondo General 01 16 07 91.41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano 2,100 2,100 - 2,100.00
Fondo General 01 16 07 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano 600 600 600 -
Fondo General 01 16 44 91.01 [Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 17,292 16,344 13,620 3,672.00
Fondo General 01 16 44 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano 1,369 1,297 1,088 281.30
Fondo General 01 16 44 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano 2,100 2,100 1,750 350.00
Fondo General 01 16 44 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano 600 600 600 -
Fondo General 01 19 01 91.01 [Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 111,708 120,672 83,072 28,636.50
Fondo General 01 19 01 91.31 [Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal 8,776 9,507 6,630 2,145.83
Fondo General 01 19 01 91.41 [Plan Médico 19 - Secretaria Municipal 10,500 12,600 5,250 5,250.00
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MUNICIPIO DE:

QUEBRADILLAS

(W OGP-1M
PRECUENCA S h\@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL Acc:‘rﬁ\TLoAL VARIANZA
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. | CTA. DE LA DEL (L-J)
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal 3,000 3,600 3,600 (600.00)
Fondo General 01 19 04 94.65 |Miscelaneos 19 - Secretaria Municipal 100 - - 100.00
Fondo General 01 19 04 94.67 [Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal 1,500 1,500 2,998 (1,497.74)
Fondo General 01 19 04 94.69 |Franqueo 19 - Secretaria Municipal 1,500 1,500 150 1,350.00
Fondo General 01 21 01 91.01 [Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna 31,476 30,876 25,730 5,746.00
Fondo General 01 21 01 91.31 [Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna 2,454 2,408 2,014 439.87
Fondo General 01 21 01 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna 2,100 2,100 1,750 350.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 600 600 600 -
Fondo General 01 21 04 94.65 [Miscelaneos 21 - Auditoria Interna 100 100 26 74.10
Fondo General 01 22 03 91.01 [Empleados Regulares 22 - Gerencia y Presupuesto 19,956 19,356 16,130 3,826.00
Fondo General 01 22 03 91.31 |Seguro Social Federal 22 - Gerencia y Presupuesto 1,573 1,527 1,280 293.30
Fondo General 01 22 03 91.41 [Plan Médico 22 - Gerencia y Presupuesto 2,100 2,100 - 2,100.00
Fondo General 01 22 03 91.71 |Bono Navidefio 22 - Gerencia y Presupuesto 600 600 600 -
Fondo General 01 43 01 91.01 |Empleados Regulares 43 - Reciclaje 45,828 15,480 17,393 28,435.00
Fondo General 01 43 01 91.31 [Seguro Social Federal 43 - Reciclaje 3,598 1,231 1,376 2,221.58
Fondo General 01 43 01 91.41 [Plan Médico 43 - Reciclaje 4,200 2,100 350 3,850.00
Fondo General 01 43 01 91.73 [Beneficios Marginales 43 - Reciclaje 1,200 600 600 600.00
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MUNICIPIO DE:

QUEBRADILLAS

OGP-1M

PRESUPUESTO \@ PRESU PUESTO ANO FISCAL 2023'2024 Rev. 04/mayo/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL Acc:‘rﬁ\TLoAL VARIANZA
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. | CTA. DE LA DEL (L-J)
CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Disposicion de

Fondo General 01 43 33 94.73 |Desperdicios 43 - Reciclaje 160,988 - - $ 160,988.00

$ 7,759,147.00 $ 7,602,018.00 $ 5,815,292.18 $ 1,943,854.82
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MUNICIPIO DE: QUEBRADILLAS

e O OGP-1M
opCERENCIA ¥ h\@ PRESUPUESTO %F:I)E FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FOE) [elFe ) [HReE: PROG. TS || BT DE LA DEL 2023-2024
Contribucion sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 751,956.00

TOTAL $ 751,956.00

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94 .57 Préstamos 03 - Finanzas 255,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 92,753.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 404,203.00

TOTAL $ 751,956.00
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENGIXS MUNICIPIO DE: QUEBRADILLAS OGP-2M
PRESUPUESTO ANO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $175.00 $ 600.00
Cat. e q LIbEE Departamento de |Prog. S Titulo del Puesto Sem Meses Susldo Suelda Plan Médico Bono de Navidad TOTAL
Categoria Cuenta D Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de
pto.
Social Plan Navidad a

C Connanza YT.0T |UT- Legisiatura Municipar [of] 01 00 | Secretaria 1 12 $ 2,159.00 [ § 25,908.00 [ § , S| $ 2,700.00 $ 600.00 [ $ 30,635.86
C Conrianza 9T.UT [UT - Legistatura Municipar 01 01 00 | Oficial Administrativo 1 12 $ 166800 (9% 20,016.00 [ § 1,577.12 Sl $ 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 24,293.12
C Connanza YT.UT |UT- Legisiatira municipar 01 01 00 | Sargento de Armas 1 12 $ 1,802.00 [ $ 21,624.00 [ § 1,700.14 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 26,024.14
C Tonilanza YT.UT |UZ- Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 |Alcalde 1 12 3 - 3 - $ - NO $ - NO $ - $ -
C Connanza 9T.0T |UZ- Oficina del Alcalae(sa) 02 01 00 [Secretaria Apoyo Gerencial 1 12 $ 3,649.00 [ § 43,788.00 | § 3,395.68 S| $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 49,883.68
C Conrianza 9T.UT [UZ-OTnicina geT Alcalde(sa) 02 01 00 [Secretaria de ASUntors Sociales 1 12 $ 269900 9§ 32,388.00 [ $ 2,523.58 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 37,611.58
C Conranza YT.0T |UZ- Oficina gel Alcalae(sa) 02 [of] 00 [Secretaria ael Alcalde 1 12 $ 244200 9% 29,304.00 [ § 2,287.66 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 34,291.66
C Conrianza 9T.UT [UZ-OTnicina geT Alcalde(sa) 02 01 00 [Secretario de Seguridad Publica 1 12 $ 2,799.00 [§ 33,588.00 [ $ 2,615.38 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 38,903.38
R Regurar 9T.0T |UZ- Oficina del Alcalae(sa) 02 [of] 00 [Consere 1 12 $ 144100 (9% 17,292.00 | § 1,368.74 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 21,360.74
R Regurar 9T.UT [UZ-OTnicina geT Alcalde(sa) 02 01 00 [Recepcionista Teletonista 1 12 $ 150000 [§ 18,000.00 [ $ 1,422.90 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 22,122.90
C Connanza 9T.0T |UZ- Oficina del Alcalae(sa) 02 01 00 [Ayudante Admnistratvo 1 12 $ 2,142.00 | $ 25,704.00 [ § 2,012.26 S| $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 30,416.26
C Conrianza 9T.UT [UZ-OTnicina geT Alcalde(sa) 02 01 00 [Ayudante Adminisranvo 1 12 $ 234600 [§ 28,152.00 [ $ 2,199.53 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 33,051.53
C Connanza YT.0T |UZ- Oficina gel Alcalae(sa) 02 01 00 [Ayudante Admnistratvo 1 12 $ 2,556.00 [ $ 30,672.00 [ § 2,392.31 S| $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 35,764.31
C Conrianza 9T.UT [UZ- Onicina geT Alcalde(sa) 02 01 00 [Ayudante ESpecial 1 12 $ 206100 (9% 2473200 | $ 1,937.90 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 29,369.90
C Connanza 9T.0T |UZ- Oficina del Alcalae(sa) 02 01 00 [Ayudante ESpeciarl 1 12 $ 2578.00 9% 30,936.00 | § 2,412.50 S| $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 36,048.50
C Conrianza 9T.UT [UZ-OTnicina geT Alcalde(sa) 02 01 00 [Ayudante ESpecial 1 12 $ 226200 9§ 2714400 | % 2,122.42 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 31,966.42
C conmanza YT.UT _|UZ - Oficina ger Alcalae(sa) 02 [ 72 | 00 |Director 1 12 §  233500[% 28,020.00 | § 2,189.43 Sl $ 2,100.00 Sl 3 600.00 | § 32,909.43
C Conrianza 9T.UT U3 - Finanzas 03 01 00 | Director 1 12 $ 292800 (% 35,136.00 [ § 2,733.80 Sl $ 2,100.00 SI 3 600.00 [ § 40,569.80
C Connanza 9T.UT U3 - Finanzas 03 [of] 00 | Recaudador Oficial 1 12 $ 1,855.00 [ $ 22,260.00 [ § 1,748.79 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 26,708.79
C Conrianza 9T.UT U3 - Finanzas 03 01 00 [ Pagador Oficial 1 12 $ 164900 (9§ 19,788.00 | § 1,559.68 Sl $ 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 24,047.68
C Connanza 9T.UT U3 - Finanzas 03 [of] 00 | Auxiliar de Contabilidad 1 12 $ 179400 [ $ 21,528.00 [ § 1,692.79 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 25,920.79
C Conrianza 9T.UT U3 - Finanzas 03 01 00 | Auxiliar de Contabilidad 1 12 $ 174800 (9 20,976.00 [ § 1,650.56 Sl $ 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 25,326.56
C Connanza 9T.UT U3 - Finanzas 03 01 00 [OTiciarae mr.Fiscar 1 12 $ 1,728.00 % 20,736.00 [ § 1,632.20 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 25,068.20
C Conrianza 9T.UT U3 - Finanzas 03 01 00 [OTficiarde nr.Fisca 1 12 3 183.00 | § 2,1796.00 | § 167.99 NO 3 - NO $ - 3 2,363.99
C Connanza 9T.UT U3 - Finanzas 03 01 00 | Auxiliar en Sistemas de Oficina Il 1 12 $ 1515.00 [ $ 18,180.00 | § 1,436.67 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 22,316.67
C Conrianza 9T.UT U3 - Finanzas 03 01 00 [ Supervisor de Sistemas 1 12 $ 185200 (9 2222400 [ § 1,746.04 S| 3 2,100.00 S| 3 600.00 [ $ 26,670.04
C Connanza 9T.UT U3 - Finanzas 03 01 00 | Oficial Adminstrativo 1 12 $ 2,052.00 [ § 24624.00 [ § 1,929.64 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 29,253.64
R Regurar 9T.UT U3 - Finanzas 03 53 00 [Coordinador de Contrbucion sobre 1 12 $ 2,766.00 | § 25,992.00 [ § 2,034.29 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 30,726.29
R Regurar 9T.UT U3 - Finanzas 03 53 00 [AUXINar ge Sistema de Oficina 1 12 $ 1572.00 % 18,144.00 | § 1,433.92 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 22,277.92
R Regurar 9T.UT U3 - Finanzas 03 53 00 |[Tecnico en valoracion 1 12 $ 172800 (% 20,736.00 [ § 1,632.20 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 25,068.20
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 | Sub-Director 1 12 2,635.00 31,620.00 2,464.83 S| 2,100.00 S| 600.00 36,784.83
C Confianza 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 | Director de Conservacion v 1 12 2,468.00 29,616.00 2,311.52 SI 2,100.00 Sl 600.00 34,627.52
C Connanza YT.UT |04 - Obras PUDIicas 04 [of] 00 | Director de Transportacion v 1 12 2,466.00 29,592.00 2,309.69 S| 2,700.00 Sl 600.00 34,601.69
R Reguiar 9T.UT |04 - Obras Publicas 04 01 00 | Auxiliar Sistemas Ofic. Il 1 12 $ 144100 (9 17,292.00 [ $ 1,368.74 Sl 3 2,100.00 SI 3 600.00 [ $ 21,360.74
R Regurar YT.UT |04 - Obras PUpIicas 04 [of] 00 | Auxiliar Sistemas Ofic. Il 1 12 $ 144100 (9% 17,292.00 | § 1,368.74 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 21,360.74
R Reguiar 9T.UT |04 - Obras Publicas 04 01 00 | Auxiliar de Oficios Diestros 2 12 $ 144100 (9 34,584.00 | $ 2,737.48 Sl 3 4,200.00 SI 3 1,200.00 | § 42,721.48
R Regurar YT.UT |04 - Obras Puplicas 04 [of] 00 | Auxiliar de Oficios Diestros 1 12 $ 144100 (9% 17,292.00 | § 1,368.74 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 21,360.74
R Regurar 9T.UT |04 - Obras Publicas 04 01 00 | Conductor de Vehiculo de Motor 5 12 $ 144100 (9 86,460.00 | § 6,843.69 Sl $ 10,500.00 Sl 3 3,000.00 [ $ 106,803.69
R Regurar YT.UT |04 - Obras PUplicas 04 [of] 00 | Conserie 1 12 $ 144100 (9% 17,292.00 | § 1,368.74 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 21,360.74
R Regurar 9T.UT |04 - Obras Publicas 04 01 00 | Operador Equipo Pesado 1 12 $ 144100 (9 17,292.00 | § 1,368.74 Sl $ 2,100.00 SI 3 600.00 [ § 21,360.74
R Regurar YT.UT |04 - Obras PUpIicas 04 [of] 00 | Supervisor de Contruccion v 1 12 $ 1587.00 9% 19,044.00 | § 1,502.77 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 23,246.77
R Reguiar 9T.UT |04 - Obras Publicas 04 01 00 | Supervisor de Conserie 1 12 $ 155800 (% 18,696.00 [ § 1,476.14 Sl 3 2,100.00 SI 3 600.00 [ $ 22,872.14
R Regurar YT.UT |04 - Obras PUpIicas 04 [of] 00 | Supervisor Trabajadores 1 12 $ 1,636.00 [$ 19,632.00 | § 1,547.75 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 23,879.75
R Regurar 9T.UT |04 - Obras Publicas 04 01 00 | Supervisor Trabajadores 1 12 $ 165000 (9% 19,800.00 | § 1,560.60 Sl $ 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 24,060.60
R Regurar YT.UT |04 - Obras PupIicas 04 01 00 [Sup.Taller de Mecanica AUTOMotiZ 1 12 $ 1,739.00 [ $ 20,868.00 | § 1,642.30 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 25,210.30
R Regurar 9T.UT |04 - Obras Publicas 04 01 00 [SUp.Taller ge Mecanica AUtomotrT 1 12 3 197.00 [ $ 2,364.00 | § 180.85 NO 3 - NO $ - 3 2,544.85
R Regurar YT.UT |04 - Obras PUpIicas 04 [of] 00 | Técnico de Emeraencias Medicas 1 12 $ 1629.00 [ $ 19,548.00 | § 1,541.32 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 23,789.32
R Regurar 9T.UT |04 - Obras Publicas 04 01 00 | Supervisor Trabajadores 1 12 $ 144100 (9 17,292.00 | § 1,368.74 Sl $ 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 21,360.74
R Regurar YT.UT |04 - Obras Puplicas 04 01 00 | Trabajadores 9 12 $ 144100 (9% 155,628.00 | § 12,318.64 Sl $ 18,900.00 S| $ 5,400.00 | $ 192,246.64
R Reguiar 9T.UT |04 - Obras Publicas 04 01 00 | Perito Electricista 1 12 $ 213300 (9 25,596.00 | $ 2,003.99 Sl 3 2,100.00 SI 3 600.00 [ $ 30,299.99
R Regurar YT.UT |04 - Obras Puplicas 04 [of] 00 | Carpintero 2 12 $ 144100 (9% 34,584.00 [ $ 2,737.48 Sl $ 4,200.00 S| $ 1,200.00 [ § 42,727.48
R Reguiar 9T.UT |04 - Obras Publicas 04 01 00 | Carpintero 2 12 $ 157900 9§ 37,896.00 | $ 2,990.84 Sl 3 4,200.00 SI 3 1,200.00 | § 46,286.84
R Regurar YT.UT |04 - Obras PUDIicas 04 [of] 00 | Guarda Almacen 12 $ 144100 (9% 17,292.00 | § 1,368.74 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 21,360.74
R Regurar 9T.UT U6 - OTicina Municipal Mianejo de 06 01 00 | Auxiliar Administrativo | 12 $ 144100 (9 17,292.00 | § 1,368.74 Sl $ 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 21,360.74
R Regurar YT.UT |UG - Oficina Municipal Manejo ae 06 01 00 | Oficial de Maneio de Emeraencia v 12 $ 144100 (9% 51,876.00 [ § 4,106.21 Sl $ 6,300.00 S| $ 1,800.00 [ § 64,082.21
R Regurar YT.UT _|UG - Oficina Municipal Manejo ae 06 01 00 | Oficial de Maneio de Emeraencia v 12 $ 144100 (9 17,292.00 | § 1,368.74 Sl $ 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 21,360.74
R Regurar 9T.0T |U7 - Guardia Municiparl 07 [of] 00 | Operador Radio Teléfono 12 $ 1648.00 [ 19,776.00 | § 1,558.76 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 24,034.76
R Regurar 9T.UT |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | Policias Municipales 7 12 $ 190000 [§ 159,600.00 | § 12,530.70 Sl $ 14,700.00 SI 3 4,200.00 [ § 191,030.70
R Regurar 9T.0T |U7 - Guardia Municiparl 07 [of] 00 | Sargentos 12 $ 2,000.00 [ $ 24,000.00 [ $ 1,881.90 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 28,581.90
R Regurar 9T.UT |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | Secretaria 12 $ 164400 (9 19,728.00 | § 1,555.09 Sl $ 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 23,983.09
R Regurar 9T.0T |U7 - Guardia Municipar 07 [of] 00 | Teniente Sequridad 12 $ 2,100.00 [ § 25,200.00 [ § 1,973.70 Sl $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 29,873.70
R Regurar 9T.UT |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | Guardian 2 12 $ 164800 (9 39,552.00 [ $ 3,117.53 Sl 3 4,200.00 SI 3 1,200.00 | § 48,069.53
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: QUEBRADILLAS

OGP-2M

PRESUPUESTO 5 ANO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Num. 7.65% $175.00 $ 600.00
Cat. e q LIbEE Departamento de |Prog. S Titulo del Puesto Sem Meses Susldo Suelda Plan Médico Bono de Navidad TOTAL
Categoria Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de
Social Plan Navidad a

C Confanza YT.UT |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Directora 12 $ 3,095.00 [ § 37,4000 [ $ 2,887.11 S| $ 2,100.00 $ 600.00 [ § 42,7271
R Regurar 9T.UT [U8 - Recursos Humanos 08 01 00 | Secretaria 12 $ 1644009 19,728.00 [ § 1,555.09 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 23,983.09
R Regurar YT.0T |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Encargada de Asistensia v Licencias 12 $ 144100 % 17,292.00 [ § 1,368.74 Sl $ 2,100.00 Sl $ 600.00 [ § 21,360.74
R Regurar 9T.UT [U8 - Recursos Humanos 08 01 00 | Técnica de Recursos Humanos 12 $ 1778009 21,336.00 [ $ 1,678.10 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 25,714.10
R Regurar YT.0T |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar Administrativo | 12 $ 1,528.00 [ § 18,336.00 [ § 1,448.60 Sl $ 2,100.00 Sl $ 600.00 [ § 22,484.60
R Reguiar 9T.UT [U8 - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar Administrativo Il 12 $ 1515009 18,180.00 [ § 1,436.67 Sl 3 2,100.00 SI 3 600.00 [ $ 22,316.67
C Conranza YT.UT |UY - Recreacion y Deportes 09 01 00 | Director 12 $ 2,588.00 [ § 31,056.00 | $ 2,421.68 Sl $ 2,100.00 Sl $ 600.00 [ § 36,177.68
R Regurar YT.OT |09 - Recreacion y Depores 09 01 00 | Conductor de Vehiculo de Motor 12 $ 1,500.00 [ $ 18,000.00 [ $ 1,422.90 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 22,122.90
R Regurar YT.UT |UY - Recreacion y Deportes 09 01 00 | Conserie 12 $ 144100 [ § 17,292.00 [ § 1,368.74 Sl $ 2,100.00 Sl $ 600.00 [ § 21,360.74
R Regurar YT.OT |09 - Recreacion y Depores 09 01 00 | Lider Recreativo 12 $ 14417009 86,460.00 | $ 6,843.69 Sl 3 10,500.00 Sl 3 3,000.00 | § 106,803.69
R Regurar YT.UT |UY - Recreacion y Deportes 09 01 00 | Lider Recreativo 12 $ 1,558.00 [ § 18,696.00 | § 1,476.14 Sl $ 2,100.00 Sl $ 600.00 [ § 22,872.14
R Regurar YT.OT |09 - Recreacion y Depores 09 01 00 | Secretaria 12 $ 1644009 19,728.00 | § 1,555.09 Sl 3 2,100.00 SI $ 600.00 [ § 23,983.09
R Regular 91.01_[11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 [ Auxiliar Administrativo | 12 1,512.00 18,144.00 1,433.92 SI 2,100.00 Sl 600.00 22,277.92
R Regular 91.01_[11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 | Auxiliar de Oficios Diestros 12 1,552.00 18,624.00 1,470.64 SI 2,100.00 Sl 600.00 22,794.64
R Regular 91.01_ [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 [ Auxiliar en Sistemas de Oficina | 12 1,595.00 19,140.00 1,510.11 SI 2,100.00 Sl 600.00 23,350.11
R Regular 91.01_[11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 [ Cocinera | 12 1,441.00 17,292.00 1,368.74 SI 2,100.00 Sl 600.00 21,360.74
Regular 91.07 [11- Centro de Envejecientes 11 01 00 | Conserie 12 1,235.00 14,820.00 1,179.63 Sl 2,100.00 Sl 600.00 18,699.63

R Regular 91.01_[11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 [ Coordinadora de Actividades de 12 1,563.00 18,756.00 1,480.73 SI 2,100.00 Sl 600.00 22,936.73
R Regular 91.01_ [11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 [ Oficial Administrativo 12 1,719.00 20,628.00 1,623.94 SI 2,100.00 Sl 600.00 24,951.94
R Regular 91.01 _[11 - Centro de Envejecientes 11 01 00 | Trabaiadora Social 2 12 1,697.00 40,728.00 3,207.49 SI 4,200.00 Sl 1,200.00 49,335.49
Regular 91.07 [11- Centro de Envejecientes 11 01 00 | Guarda Almacen 12 1,441.00 17,292.00 1,368.74 Sl 2,100.00 Sl 600.00 21,360.74

C Confianza 91.01 _ [14 - Cultura y Turismo 14 01 00 | Directora 12 2,588.00 31,056.00 2,421.68 SI 2,100.00 Sl 600.00 36,177.68
R Regurar YT.UT |74 - CUIUra y Tunsmo 14 01 00 [ Recepcionista Telefonista 12 1,441.00 17,292.00 1,368.74 Sl 2,100.00 Sl 600.00 21,360.74
R Reguiar 9T.UT [T4-CUlura y Tursmo 14 01 00 | Auxiliar Administrativo | 2 12 $ 1441700[% 34,584.00 [ $ 2,737.48 Sl 3 4,200.00 SI 3 1,200.00 | § 42,721.48
R Regurar YT.0T |74 - CUMUra y Tursmo 14 01 00 | Conductor de Veiculo Liviano 12 $ 144100 % 17,292.00 [ § 1,368.74 Sl $ 2,100.00 Sl $ 600.00 [ § 21,360.74
R Regurar 9T.UT [T5 - Centro de CUidado Diurmno 15 01 00 | Asistente de Maestra Pre-escolar 12 $ 1734009 20,808.00 [ $ 1,637.71 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 25,145.71
R Regurar YT.0T |75 - Centro ge Cuidado DIuMmo 15 01 00 | Oficial Administrativo 12 $ 1,871.00 [ § 2245200 [ $ 1,763.48 Sl $ 2,100.00 Sl $ 600.00 [ § 26,915.48
C Confianza YT.UT |T6 - ASUNTOS geT Cludadano 16 01 00 | Director 12 $ 2/488.00[% 29,856.00 | $ 2,329.88 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 34,885.88
R Regular 91.01__[16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 [ Auxiliar Administrativo | 12 1,441.00 17,292.00 1,368.74 SI 2,100.00 Sl 600.00 21,360.74
R Regular 91.01 _[16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 00 | Oficial Administrativo 12 2,052.00 24,624.00 1,929.64 SI 2,100.00 Sl 600.00 29,253.64
R Regular 91.01__[16 - Asuntos del Ciudadano 16 07 00 | Auxiliar Administrativo Il 12 1,235.00 14,820.00 1,179.63 SI 2,100.00 Sl 600.00 18,699.63
R Regular 91.01 _[16 - Asuntos del Ciudadano 16 44 00 | Auxiliar en Sistemas de Oficina | 12 1,441.00 17,292.00 1,368.74 SI 2,100.00 Sl 600.00 21,360.74
C Coniianza YT.0T |19 - Secretaria Municipar 19 01 00 | Secretaria Municipal 12 2,385.00 28,620.00 2,235.33 Sl 2,100.00 Sl 600.00 33,555.33
R Regular 91.01 _[19 - Secretaria Municipal 19 01 00 |Auxiliar de Compra 1 12 1,441.00 17,292.00 1,368.74 Sl 2,100.00 Sl 600.00 21,360.74
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 |Auxiliar de Compra 1 12 299.00 3,588.00 274.48 NO - NO - 3,862.48
R Regular 91.01 _[19 - Secretaria Municipal 19 01 00 |Compradora 1 12 1,801.00 21,612.00 1,699.22 Sl 2,100.00 Sl 600.00 26,011.22
R Regular 91.01  [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 |Compradora 1 12 224.00 2,688.00 205.63 NO - NO - 2,893.63
R Regular 91.01_ [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 | Secretaria 1 12 1,644.00 19,728.00 1,555.09 SI 2,100.00 Sl 600.00 23,983.09
R Regular 91.01_ [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 _[Auxiliar Administrativo Il 1 12 1,515.00 18,180.00 1,436.67 SI 2,100.00 Sl 600.00 22,316.67
C Confianza YT.OT |ZT-AUdiora nterma 21 01 00 | Directora il 12 2,623.00 31,476.00 2,453.81 SI 2,100.00 SI 600.00 36,629.81
R Regular 91.01_ [22 - Gerencia y Presupuesto 22 01 00 [ Auxiliar Administrativo Il 1 12 $ 1,663.00 | $ 19,956.00 [ $ 1,572.53 SI $ 2,100.00 Sl $ 600.00 [ $ 24,228.53
C Conrianza 9TOT |43 - Recicraje 43 01 00 | Director 1 12 $ 237800[% 28,536.00 [ $ 2,228.90 Sl 3 2,100.00 Sl 3 600.00 [ § 33,464.90
R Regurar 9YT.UT |43 - Reciciaje 43 01 00 | Auxiliar de Oficios Diestros il 12 $ 144100 [§ 17,292.00 [ § 1,368.74 Sl $ 2,100.00 Sl $ 600.00 [ § 21,360.74
T Transiorio YT.U5 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar de Propiedad 1 12 $ 14417009 17,292.00 [ $ 1,368.74 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 19,260.74
T Transitorio YT.05  |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar de Propiedad il 12 $ 144100 [§ 17,292.00 [ § 1,368.74 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 19,260.74
T TTansiorio YT.U5 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar de Propiedad 12 3 21100 [$ 253200 % 193.70 NO $ - NO $ - 3 2,725.70
T Transitorio YT.05  |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar Administrativo | 12 $ 1,207.00 [ § 14,484.00 [ § 1,153.93 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 16,237.93
T TTansiorio YT.U5 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar de Bibloteca 12 3 824.00 [ § 9,888.00 | § 802.33 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 11,290.33
T Transitorio YT.05 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar de Bibloteca 12 $ 1,030.00 [ § 12,360.00 [ § 9971.44 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 13,951.44
T TTansiorio YT.U5 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar de Compra 12 $ 14417009 17,292.00 [ § 1,368.74 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 19,260.74
T Transitorio YT.05 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar de Contabilidad 12 $ 144100 [ § 17,292.00 [ § 1,368.74 NO $ - SI $ 600.00 [ § 19,260.74
T TTansiorio YT.U5 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar en Servicios de Salud 12 $ 14417009 17,292.00 [ $ 1,368.74 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 19,260.74
T Transitorio YT.05  |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Auxiliar en Servicios de Salud 12 $ 824.00 [ § 9,888.00 | § 802.33 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 71,290.33
T TTansiorio YT.U5 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 [ Ayudante de Concina 12 3 824.00 [ § 9,888.00 | § 802.33 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 11,290.33
T Transitorio YT.05  |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Avudante de Concina 2 12 $ 144100 [ § 34,584.00 [ $ 2,737.48 NO $ - Sl $ 1,200.00 [ § 38,521.48
T TTansiorio YT.U5 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Perito Electricistas 12 $ 172000 9% 20,640.00 [ $ 1,624.86 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 22,864.86
T Transitorio YT.05  |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Perito Electricistas 12 $ 1,966.00 [ § 23,592.00 [ $ 1,850.69 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 26,042.69
T Transiorio YT.U5 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Carpintero 12 $ 1688.00[% 20,256.00 | $ 1,595.48 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 22,451.48
T Transitorio YT.05  |UB - Recursos Humanos 08 01 00 | Cond.Veh. Motor Liviano 12 $ 144100 [§ 17,292.00 [ § 1,368.74 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 19,260.74
T TTansiorio YT.U5 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 |Conserne 12 $ 14417009 17,292.00 [ § 1,368.74 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 19,260.74
T Transitorio YT.05  |UB - Recursos Humanos 08 01 00 [Contador il 12 $ 1,597.00 [ § 19,164.00 [ § 1,511.95 NO $ - Sl $ 600.00 [ § 21,275.95
T Transiorio YT.05 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 |[ider Recreatvo 1 12 $ 14417009 17,292.00 [ § 1,368.74 NO 3 - Sl 3 600.00 [ § 19,260.74
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N INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
GERENGIAS ‘@ MUNICIPIO DE: QUEBRADILLAS OGP-2M
PRESUPUESTO | "G ANO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $175.00 $ 600.00
Cat. e q LIbEE Departamento de |Prog. S Titulo del Puesto Sem Meses Susldo Suelda Plan Médico Bono de Navidad TOTAL
Categoria Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de
Social Plan Navidad a

T TTansiorio YT.U5 |UB - Recursos Humanos 08 [of] 00 [MVecanico 1 12 $ 1649.00 [ § 19,788.00 | § 1,559.68 S| $ 2,700.00 S| $ 600.00 [ § 24,047.68
T Transitoro 9T.U5 [UB - Recursos Humanos 08 01 00 [Ofciar Ren.v 1 12 $ 173600 9§ 20,832.00 [ § 1,639.55 NO 3 - Sl 3 600.00 [ $ 23,071.55
T TTansiorio YT.05 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 [OTiciar Aadministratvo 1 12 $ 785.00 [ $ 9,420.00 [ 766.53 NO $ - Sl $ 600.00 [ $ 10,786.53
T Transitoro 9T.U5 U8 - Recursos Humanos 08 01 00 [Ofcrar Administrativo T 1 12 3 929.00 [ § 11,148.00 | § 898.72 NO 3 - Sl 3 600.00 [ $ 12,646.72
T TTansiorio 9T.05 |UB - Recursos Humanos 08 [of] 00 [Ofcnista 1 12 $ 824.00 [ $ 9,888.00 [ § 802.33 NO $ - Sl $ 600.00 [ $ 11,290.33
T Transitorno 9T.U5 U8 - Recursos Humanos 08 01 00 [Omchista 3 12 $ 144100 (9 51,876.00 [ § 4,106.21 NO $ - SI $ 1,800.00 | § 57,782.21
T TTansiorio YT.05 |UB - Recursos Humanos 08 [of] 00 [Recaudador AuXmar 2 12 $ 144100 (9% 34,584.00 [ $ 2,737.48 NO $ - Sl $ 1,200.00 | § 38,521.48
T Transitoro 9T.U5 [UB - Recursos Humanos 08 01 00 [Recaudador AuXilar 1 12 $ 1486.00 [§ 17,832.00 | § 1,410.05 NO 3 - S| 3 600.00 [ $ 19,842.05
T TTansiorio 9T.05 |UB - Recursos Humanos 08 01 00 [Secretara 1 12 $ 144100 (9% 17,292.00 | § 1,368.74 NO $ - Sl $ 600.00 [ $ 19,260.74
T Transitoro 9T.U5 U8 - Recursos Humanos 08 01 00 [Trabajador 3 12 3 82400 [ $ 29,664.00 [ § 2,407.00 NO $ - SI $ 1,800.00 | § 33,871.00
T TTansiorio YT.05 |UB - Recursos Humanos 08 [of] 00 |[Trapajador 2 12 $  1,030.00 [ § 24,720.00 [ $ 1,982.88 NO $ - Sl $ 1,200.00 | § 27,902.88
T Transitoro 9T.U5 U8 - Recursos Humanos 08 01 00 [Trabajador 11 12 $ 144100 (9 190,212.00 | § 15,056.12 NO $ - SI $ 6,600.00 | § 211,868.12
T TTansiorio 9T.05 |UB - Recursos Humanos 08 [of] 00 |[Trapajador 1 12 $ 1648.00 [ 19,776.00 | § 1,558.76 NO $ - Sl $ 600.00 [ $ 21,934.76
T Transitoro 9T.U5 U8 - Recursos Humanos 08 01 00 [Trabajador 8 2 3 82400 [ $ 13,184.00 | § 1,375.78 NO $ - SI $ 4,800.00 | § 19,359.78
T TTansiorio YT.05 |UB - Recursos Humanos 08 [of] 00 | Trabajador 1 2 $ 1,030.00 [ $ 2,060.00 [ § 203.49 NO $ - Sl $ 600.00 [ $ 2,863.49
T Transitoro 9T.U5 U8 - Recursos Humanos 08 01 00 | Trabajador 9 2 $ 144100 (9 25,938.00 [ § 2,397.36 NO $ - SI $ 5,400.00 [ $ 33,735.36
202 $ 227,885.00 [ $§ 3,569,506.00 [ $ 282,063.61 $ 275,100.00 $ 117,600.00 [ §  4,244,269.61
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g INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
CERENEIAY h‘@ MUNICIPIO DE: ___ QUEBRADILLAS OGP-2M
PRESUPUESTO N ANO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
TRANSITORIO E IRREGULAR
Num. Horas 7.65% $ 175.00| $600.00
Cat. I . Wi Departamento de |Prog. S Titulo del Puesto Sl || SIS Meses Seelde Stelde Bono de Navidad TOTAL
Categoria [ Cuenta Prog. Empl. | porhora| Mensual Anual Seguro Aport. | Bono de
Dpto. Diarias y y
Social Plan Navidad
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 | Intructor de Deporte 1 14.20( 7.00 12 2,153.67 25,844.00 2,022.97 NO Sl 600.00 28,466.97
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 | Asistente de Sistemas de Oficina 1 14.20| 7.00 12 2,153.67 25,844.00 2,022.97 NO SI 600.00 28,466.97
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 | Trabajadores 4 9.50( 7.00 12 5,763.33 69,160.00 5,474.34 NO Sl 2,400.00 77,034.34
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 [ Trabaiadores 2h 2 9.50| 2.00 12 823.33 9,880.00 847.62 NO Sl 1,200.00 11,927.62
8 10,894.00 [ $ 130,728.00 10,367.89 4,800.00 145,895.89
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