SAN LORENZO

LEGISLATURA MUNICIPAL

GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO

RESOLUCION NUM: 090-P SERIE 2022-2023

DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN LORENZO, PUERTO
RICO, PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS OPERACIONALES QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2023-
2024 EN EL MUNICIPIO DE SAN LORENZO, PARA SENALAR LOS PUESTOS Y
SALARIOS CORRESPONDIENTES A LOS EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS
MUNICIPALES, DE CONFORMIDAD CON LA NECESIDAD DEL SERVICIO, PARA
DETERMINAR LAS ASIGNACIONES Y CUENTAS NECESARIAS PARA LOS
SERVICIOS Y FUNCIONES EN LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y
PARA OTROS FINES.

PRESENTADA POR LOS LEGISLADORES MUNICIPALES:

Hon. Héctor H. Martinez Rosado Hon. Judith I. Delgado Colén

Hon. Stephanie Alverio Pérez Hon. Grisela Arzuaga Bruceles

Hon. Juan Figueroa Figueroa Hon. Omar Diaz Reyes

Hon. Juan Gémez Gémez Hon. Yasira Laureano Sanchez

Hon. Abimael Pascual Figueroa Hon. Marcelo Pérez Pagan

POR CUANTO: La Ley Numero 107 del 14 de agosto de 2020, segun enmendada,

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

mejor conocida como el “Cédigo Municipal de Puerto Rico”, en su
Articulo 1.003, declara la politica publica del Gobierno de Puerto
Rico en favor de los municipios. En lo particular, “[s]le declara
politica publica proveer a los municipios de aquellos poderes y
facultades necesarias para que puedan asumir su funcion
fundamental a favor del desarrollo social y econémico de sus
jurisdicciones. De la misma manera, este Codigo Municipal
proveera los mecanismos administrativos y fiscales para la
transferencia adecuada de otros poderes y competencias del
Gobierno estatal en asuntos que les permita cumplir con el interés
publico en proveer a la ciudadania de un Gobierno efectivo y
responsivo a sus necesidades y aspiraciones”.

La Ley 107, ante, ademas, reconoce que los municipios son la
entidad gubernamental mas cercana al pueblo y el mejor intérprete
de sus necesidades y aspiraciones. En consecuencia, se declara
de maximo interés publico que los municipios cuenten con los
recursos necesarios para rendir sus servicios. Se dispone, por
ende, que todas las ramas de Gobierno deberan proteger las
fuentes de recursos municipales y que las facultades tributarias
municipales se interpretaran liberalmente a favor del pueblo
representado por el municipio.

Conforme las disposiciones del Articulo 2.097 de la referida Ley
Numero 107, el Alcalde de San Lorenzo confeccioné y radicé ante
este Cuerpo el Proyecto de Resolucion de Presupuesto de
Ingresos y Gastos del Municipio de San Lorenzo para el Afo Fiscal
2023-2024.

Dicho documento ha sido sometido a la consideracion de la
Legislatura Municipal, segun se dispone en el Articulo 2.097 de la
citada Ley 107.
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POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

La Administracion Municipal de San Lorenzo, continua atenta a los
potenciales cambios fiscales que ha propuesto el Gobierno Central,
segun se presentaron en el Plan Fiscal certificado por la Junta de
Supervision Fiscal (JSF) y la legislacion vigente sobre el tema
fiscal de Puerto Rico. Como es de conocimiento general, entre las
medidas aprobadas y certificadas por la JSF se encuentra la
eliminacion de los ingresos por transferencias (subsidios) a todos
los municipios de Puerto Rico para el afio 2023, conocido como
Fondo de Equiparacién, por una cantidad que supera los $350
millones. Este duro golpe a las finanzas municipales, el cual
comenzé en el afo fiscal 2017-2018, ha tenido un impacto
significativo en los recursos de los municipios. Por lo cual, estamos
conscientes que los cambios propuestos afectan los ingresos
operacionales y las asignaciones de gastos presentadas en este
presupuesto del AF 2023-2024.

Conscientes de la realidad fiscal y financiera en nuestro Municipio,
se presenta este nuevo presupuesto balanceado, el cual contiene
las asignaciones y las fuentes de recursos reales y los aspectos
operacionales en orden de prioridad, tomando en cuenta las
necesidades de nuestra gente y de las comunidades de San
Lorenzo. De esta forma, se identifican las fuentes de recursos
economicos para sufragar los programas y actividades
operacionales municipales, asi como la continuidad de los servicios
basicos y esenciales en beneficio de nuestros residentes y
visitantes a la luz de la presente realidad fiscal.

El 3 de agosto de 2021, el Gobernador Pedro Pierluisi anuncié el
Programa del “Fondo de Fortalecimiento Municipal”, en el cual se
asignan $150 millones en fondos bajo el “Coronavirus State Fiscal
Recovery Fund (“CSFRF”)" para proporcionar a los municipios
fondos adicionales para gastos elegibles y proporcionar servicios
gubernamentales esenciales a sus residentes. Esto, ante la
reduccion de los desembolsos anuales que recibian los municipios
bajo el Fondo de Equiparacion, el Programa proveera recursos
econémicos de hasta $50 millones al afo, para la prestacién de
servicios gubernamentales. Por lo cual, bajo los fondos del
Programa, al Municipio de San Lorenzo le asignaron la cantidad de
$822,233.68. El Gobierno de Puerto Rico emiti6 las “Directrices del
Programa” (“Program Guidelines”) para establecer las reglas y el
uso de los fondos bajo el Programa. Por lo tanto, el Municipio de
San Lorenzo, a tenor con las Directrices del Programa, utilizara los
referidos fondos para el Ano Fiscal 23-24 para incurrir en distintos
gastos de servicios municipales (Servicios Gubernamentales).

La Ley Num. 53-2021, creé el “Fondo Extraordinario para atender
el Recogido y Disposicion de Residuos, Desperdicios y para
implementar Programas de Reciclaje en los Municipios”. A tenor
con la Ley 53, ante, se establece que los municipios solo podran
acceder a los recursos econémicos del Fondo Extraordinario para:
(1) recogido y disposicién de basura; (2) recogido y disposicién de
desperdicios solidos; (3) recogido y disposicién de escombros; e
(4) implementacion, recogido y disposicion de reciclaje. Para el
Ano Fiscal 2023-2024 se asigné al Municipio de San Lorenzo la
cantidad de $547,213.53; la cual sera utilizada como recursos
operacionales adicionales para incurrir en los gastos vy
desembolsos del servicio de recogido y disposicion de desperdicios
solidos y escombros y en la implementacién, recogido y disposicién
de reciclaje.

Este Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosamente consideracion al
Proyecto de Resolucion de Presupuesto balanceado para el Afo



POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

Fiscal 2023-2024, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo 7
(Presupuesto Municipal) de la Ley Numero 107-2020, segun
enmendada, y consideramos que el mismo cumple con el
ordenamiento juridico vigente y representa los mejores intereses
de nuestra Ciudad.

RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN
LORENZO, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Que las cuentas de ingresos que se relacionan en los documentos
suplementarios que acompanan la presente Resolucion de
Presupuesto son para sufragar y financiar los gastos operacionales
del Municipio de San Lorenzo durante el Ano Fiscal 2023-2024.
Ademas, los ingresos y estimados que se recauden por el
Departamento de Finanzas y las cantidades que se presuponen
han de producir los recursos econémicos que se consignan a
continuacion:

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS ----------- $14,511,572.71

Que las cuentas para el gasto presupuestario que se relacionan en
los documentos que acompanan la presente Resolucion de
Presupuesto son para atender las obligaciones y pagos de las
asignaciones mandatorias, atender los gastos por concepto de
sueldos y servicios personales y cubrir los demas gastos
operacionales y de funcionamiento del Municipio de San Lorenzo
durante el Afo Fiscal 2023-2024. A estos fines, se incluyen las
asignaciones presupuestarias con crédito suficiente por la cantidad
que se consigna a continuacion:

TOTAL DE ESTIMADO DE GASTOS -----—---- $14,511,572.71

Que para el pago de los gastos operacionales del Municipio de San
Lorenzo, durante el Afio Econémico 2023-2024, se recaudaran en
las arcas del Municipio las cantidades que se estiman han de
producir los diferentes renglones de ingresos, tales como:
contribuciones sobre la propiedad, contribucion de patente
municipal, IVU municipal, arbitrios de construccion, licencias y
permisos locales y otros ingresos, ademas, de otras fuentes
financieras, que mas adelante se asignan, para cubrir todos los
servicios esenciales, gastos operacionales, servicios de
administraciéon, costos, materiales y otros gastos legitimos
municipales, segun se desprende en los detalles de cada cuenta
asignada para sus respectivos gastos.

Las cuentas consignadas en el presupuesto se destinaran para
pagar las obligaciones y desembolsos de los gastos previstos u
otros que estén comprendidos para los servicios esenciales vy
operacionales dentro del marco de los asuntos programaticos y
actividades oficiales de los distintos departamentos vy
dependencias del Municipio de San Lorenzo, de conformidad con
este Presupuesto del Afio Fiscal 2023-2024. La determinacion de
los servicios esenciales a la comunidad y la prelacion de tales
gastos sera establecida por el Municipio, ademas, de aquellos
dispuestos en la Ley Numero 107-2020, segiin enmendada.

Se hace formar parte de esta Resolucion, un informe de ingresos
estimados por origen de recursos y sus cuentas presupuestarias;
una distribucién de gastos por concepto, departamentos, oficinas y
otros programas o actividades municipales con sus respectivas
asignaciones por unidad presupuestaria y los documentos
suplementarios en apoyo a las cuentas presupuestarias.
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SECCION 6TA:

SECCION 7MA:

SECCION 8VA:

SECCION 9NA:

Se dispone que de aprobarse legislacion por el Gobierno Central o
requerimientos finales certificados por la Junta de Supervision
Fiscal que sean aplicables al Municipio y que afecten cualesquiera
aportaciones, beneficios o derechos al presente vigentes, el
Municipio de San Lorenzo, en el ejercicio de sus poderes, podra
enmendar, eliminar o ajustar cualquier asignacion presupuestaria
contenida en esta Resolucion, a los fines de dar cumplimiento a los
cambios que sean legislados, salvaguardando los servicios
esenciales a la comunidad.

Se autoriza a la Directora de Finanzas del Municipio de San
Lorenzo a que realice en los libros de contabilidad a su cargo, los
asientos necesarios a los fines de dar cumplimiento a las
disposiciones de esta Resolucién.

Esta Resolucion por ser de caracter necesaria, comenzara a regir
una vez sea aprobada por la Legislatura Municipal y debidamente
firmada por el Alcalde y tendra fecha de efectividad a partir del 1ro
de julio de 2023.

Copia de esta Resolucion debidamente certificada y del
Presupuesto sera remitida al Departamento de Finanzas, al
Departamento de Recursos Humanos, Secretaria Municipal,
Oficina de Auditoria Interna, Oficina de Gerencia y Presupuesto del
Gobierno de Puerto Rico (OGP), Departamento de Estado y a las
demas agencias pertinentes para su conocimiento y accion
correspondiente.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN LORENZO, PUERTO
RICO, HOY 15 DE JUNIO DE 2023.

\vaw@ s Qu PPA

Hon. Héctor Homi Martinez Rosado Marelis Torres Dieppa

Presidente Legislatura Municipal

Secretaria Legislatura Municipal

APROBADA Y FIRMADA EN SAN LORENZO, PUERTO RICO, HOY DE JUNIO

DE 2023.

'HON. JAHVIE ALVERIO RAMOS

\ ALCALDE
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CERTIFICACION

Por la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es la Resolucion Nam. 090-P Serie 2022-2023 del 15 de junio de 2023,
segun aprobada por la Legislatura Municipal de San Lorenzo, Puerto Rico, reunida en su
SESION ORDINARIA con el voto afirmativo de los (as) siguientes Leglsladores (as)
Municipales. La misma fue firmada por el Hon. Jaime Alverio Ramos, Alcalde del
Municipio de San Lorenzo, el _/ & de junio de 2023.

Total a Favor: 13
Hon. Héctor H. Martinez Rosado Hon. Juan Figueroa Figueroa
Hon. Judith I. Delgado Colén Hon. Juan Gémez Gémez
Hon. Yasira Laureano Sanchez Hon. Marcelo Pérez Pagan
Hon. Abimael Pascual Figueroa Hon. Omar Diaz Reyes
Hon. Stephanie Alverio Pérez Hon. Nancy Velazquez Arroyo
Hon. John Davila Andino Hon. Cristian F. Sanchez Torres

Hon. Barbara L. Santiago Muhoz

Total Abstenidos:
Total Ausentes:
Total en Contra:
Total Inhibidos:
Total Excusados:

WOoOOoOOoOo

Hon. Grisela Arzuaga Bruceles
Hon. Nuria M. Gomez Machin
Hon. Carlos |. Morales Camacho

Y para que conste, expido la presente CERTIFICACION, en San Lorenzo, Puerto Rico, hoy
| % de junio de 2023.

L%f’&mi@ Jonea ) Lgor

Marelis Torres Dieppa
Secretaria Legislatura Municipal

PRESIDENTE HECTOR MARTINEZ ROSADO | GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO

P.O.BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1289 | (787) 736-8643
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE INGRESOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

HEIERO DE CUEMIA BESPRICION 2023-2024 PORCIENTO 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-03-04-81.01 PATENTES ANO CORRIENTE 2,941,450.00 20.27% 3,240,215.00 3.095,818.98
01-03-04-81.03 IMP.MUNICIPAL/LAS VENTAS 1,624,284.00 11.19% 1,278,306.00 1,461,025.38
01-03-04-81.21 INTERESES Y RECARGOS POR DEM.PATENTES 60,000.00 0.41% 32,000.00 47,490.20
01-03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 3.252,054.64 22.41% 2,078.944.07 2,069,831.14
01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 3,150.00 0.02% 2,000.00 2,750.00
01-03-04-84.02 COMPENSACION AUT. ENERGIA ELEC. 481,127.00 3.32% 560,545.00 560,545.00
01-03-04-84.04 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 1,634,018.39 11.26% 1,552,472.62 1,652,472.62
01-03-04-85.11 OTROS INGRESOS PCOR SERVICIOS 56,545.00 0.39% 50,000.00 53,317.50
01-03-04-86.01 MULTAS 7,896.00 0.05% 1,000.00 6,223.36
01-03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS 283,829.08 1.96% 500.00 96,562.69
01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES 616,488.40 4.25% 1,000,000.00 2,086,306.31
01-03-04-87.06 RENTA DE LOCALES Y PROP. MCPAL. 144,524.00 1.00% 172,096.67 120,130.00
01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS 212,723.42 1.47% 957,540.52 965,137.44
01-03-04-87.22 OTRAS FUENTES FINANCIERAS $  3,193,482.78 22.01% 3,240,651.26 2,656,691.46
TOTAL 14,511,572.71 100.00% 14,167,271.14 14,774,302.08
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

LEGISLATURA MUNICIPAL

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
bt 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-01-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 76,932.00 | $ 50,976.00 | $ 48,863.00
01-01-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 3120 | $ 1560 | $ 17.40
01-01-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 5,885.30 | § 3,899.66 | $ 3,738.03
01-01-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 1,200.00 | $ - 3 -
01-01-04-92.15-MATERIAL DE MANTENIMIENTO 3 1,500.00 | 1,500.00 | $ -
01-01-04-93.27-COMPRA EQUIPO $ 4,000.00 | $ 3,000.00 | § 906.91
01-01-04-94.01-DIETAS LEGISLATURA 3 30,000.00 | $ 35,000.00 | $ 12,480.00
01-01-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES 3 3,600.00
01-01-04-94.25-SERVICIOS LEGALES $ 20,000.00 | $ 37,000.00 | § 10,800.00
01-01-04-94.44-CUOTA Y SUSCRIPCIONES 3 4,000.00 | $ 3,500.00 | § 3,250.00
01-01-04-94.50- RENTA EDIFICIOS $ 18,000.00 | $ 18,000.00 | $ 18,000.00
01-01-04-94.61-REPARACION DE EQUIPO $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ g
01-01-04-94.67-PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 4,000.00 | $ 2,000.00 | $ 3,600.00
01-01-04-94.84-OTRAS ACTIVIDADES $ 2,000.00 | $ 5,000.00 | $ 574.50
TOTAL $ 172,148.50 | $ 160,891.26 | $ 102,229.84
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

OFICINA DEL ALCALDE
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

e S T 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-02-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 113,796.00 | $ 96,972.00 | $ 111,620.00
01-02-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS $ & 3 18,960.00 | $ 11,850.00
01-02-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 31.20 [ $ 31.20 | $ 42.60
01-02-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 8,705.39 | § 8,868.80 | $ 9,445.49
01-02-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 2,400.00 | $ 2,400.00 | $ 3,600.00
01-02-04-93.27-COMPRA DE EQUIPO $ 3 $ 5,000.00 | $ 40,932.83

01-02-04-94.21-GASTOS DE VIAJE $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ &
01-02-04-94.25-SERVICIOS LEGALES $ - $ 50,000.00 | $ 50,000.00
01-02-04-94.44-CUOTA Y SUSCRIPCIONES 3 8,000.00 | $ 8,000.00 | $ 8,000.00
01-02-04-94.47-DONACIONES 3 70,000.00 | $ 40,000.00 | $ 55,845.55
01-02-04-94.65-MISCELANEO 3 4,000.00 | $ 5,000.00 | § 3,484.60
TOTAL $ 216,932.59 | $ 245,232.00 | $ 294,821.07
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

PRESUPUESTO  PRESUPUESTO ACTUAL
s T 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-03-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES S 333156008 349380008 _ 257.050.00
01-03-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS S 37765150 | $  361128.00 | $ _ 272.209.14
01-03-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 5 187.20 | $ 140.40 | $ 183.50
01-03-01-91.14-PAY GO S 205498.02 |5 198.835.76 | $ 168.644.27
01-03-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 58.971.75 | S 68.658.60 | $ 52.967.18
01-03-01-91.41-PLANES MEDICOS S 13.800.00 | $ 19.200.00 | $ 12,850.00
01-03-01-91.45-SEGURO POR DESEMPLEO S 110,000.00 | 279,188.31 | $ 72.314.30
01-03-01-91.51-FONDO SEGURO ESTADO S 32060637 | $  268.73842 | $ __ 262.852.92
01-03-01-91.71-BONO DE NAVIDAD 3 190.784.00 | S 186.990.00 | $ 163.142.00
01-03-04-92.28-GASTOS ENERGIA ELECTRICA S 500.000.00 | S 627.85012 | S 641.85517
01-03-04-92.32-GASTOS ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS S 42500000 | S 400.000.00|$ __ 410.511.10
01-03-04-92.35-GASTOS TELEFONIA Y COMUNICACIONES $ 69.576.00 | 68.976.00 | S 82.086.74
01-03-04-93.02- SISTEMA DE COMPUTADORAS 3 96.324.00 | - s :
01-03-04-94.10-GASTOS DE AUDITORIA 3 25.000.00 | $ 25.000.00 | $ 21.000.00
01-03-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 53.200.00 | $ 147.804.00 | S 147,804.00
01-03-04-94.36-CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES $ 5.000.00 | $ 5.000.00 | $ x
01-03-04-94.39 CARGOS BANCARIOS $ 15.000.00 | $ 20.000.00 | 14.687.37
01-03-04-94.42-SEGUROS $ 51500000 |$ _ 450.000.00 | $ ___ 395.857.00
01-03-04-94.43-DEUDA ASES S 318.838.80 | §  624.038.04 | S 14196592
01-03-04-94.50-RENTA EDIFICIOS 5 15.000.00 | § 15.000.00 | $ 15.000.00
01-03-04-94.58-DEFICIT 3 — |$ 25751400 S )
01-03-04-94.65-MISCELANEOS 3 80.000.00 | $ 75.000.00 | 56.864.27
01-03-04-94.69-FRANQUEO 3 5.000.00 | $ 1.000.00 | $ 3.689.97
01-03-04-94.70-PAGO DE SENTENCIA 3 25.000.00 | $ 10.000.00 | $ 10.000.00
01-03-04-04.75-RESERVA 3 50.000.00 | $ 5
01-03-04-04.77-APORTACION AL CRIM 3 15067414 | $ _ 162.032.56 | 3 135.027.10
01-03-04-94.84-OTRAS ACTIVIDADES-RESERVA 3 E 48.985.10 | $ 38.500.00
TOTAL S 408026868 |$ 467045931 |5  3,377,061.95
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

NUMERO DE CUENTA PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-04-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 3 469,548.00 499,314.00 | $ 356,471.75
01-04-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 1,164,828.00 1,203,672.00 | $ 870,785.39
01-04-01-21.10-SEGURO CHOFERIL $ 748.80 811.20 | § 526.50
01-04-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 125,029.76 130,278.43 | $ 93,885.67
01-04-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 31,200.00 32,400.00 | $ 26,300.00
01-04-04-92.25-COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES $ 242,192.30 360,000.00 | $ 259,317.19
01-04-04-92.38-MATERIALES DE CONSTRUCCION 3 325,000.00 250,000.00 | $ 245,916.56
01-04-04-93.27-COMPRA DE EQUIPOS $ 10,000.00 20,000.00 | 7,673.30
01-04-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 20,810.00 15,000.00 | $ 68,346.63
01-04-04-94.12-SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 48,000.00 60,000.00 | $ 52,879.10
01-04-04-94.32-COSTO DE CONSTRUCCION $ 110,393.97 100,000.00 | $ 965,102.10
01-04-04-94.61-REPARACION EQUIPO $ 1,000.00 1,000.00 | $ 183.25
01-04-04-94.63-MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 175,000.00 180,000.00 | § 258,825.04

01-04-04-94.65-MISCELANEOS - PAREO PROPUESTAS FEDERALES $ 117,374.56 - 3 -
01-04-04-94.73-DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS $ 231,738.34 | § 445,000.00 | $ 244,794.96
TOTAL $ 3,072,863.73 | $ 3,297,475.63 | $ 3,451,007.44
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

CENTRO DE MANEJO DE EMERGENCIAS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
e Ean 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-06-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 166,116.00 | $ 145,488.00 | $ 138,550.50
01-06-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 656,280.00 | $ 554,868.00 | $ 426,684.74
01-06-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 530.40 | $ 45240 | $ 316.20
01-06-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 62,913.29 | $ 83571.23 | % 43,240.57
01-06-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 33,000.00 | 34,800.00 | $ 23,500.00
01-06-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 1,000.00 | $ 61,800.00 | § 48,275.00
TOTAL $ 919,839.69 | $ 850,985.63 | $ 680,567.01
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

COMANDANCIA POLICIA MUNICIPAL

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

HENERDDE SR 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023

01-07-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 181,848.00 [ $ 48,840.00 | $ -
01-07-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 236,652.00 | $ 95,736.00 | $ 44,283.50
01-07-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 26520 | § 46.80 | $ 11.40
01-07-01-91.31-SEGUROQO SOCIAL FEDERAL $ 32,015.25 | $ 11,060.06 | $ 3,387.68
01-07-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 9,420.00 | $ 1,800.00 | $ 1,850.00
01-07-04-92.23-COMPRA UNIFORMES $ 20,000.00 | $ 12,000.00 | $ 875.00
01-07-04-93.27-COMPRA DE EQUIPO $ 10,000.00 | $ 8,000.00 | $ 1,525.00

01-07-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 22,800.00 | $ 15,000.00 | $ -

01-07-04-94.25-SERVICIOS LEGALES $ - $ 12,000.00 | $ -
01-07-04-94.63-MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 10,000.00 | $ 8,000.00 | $ 4,266.42
TOTAL $ 523,000.45 | $ 212,482.86 | $ 56,199.00
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

HOERRDE ST 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-08-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 255432.00 | $ 255432.00 | § 212,860.00
01-08-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 54,720.00 | $ 54,720.00 | $ 45,600.00
01-08-01-91.07-VACACIONES REGULARES ACUMULADAS $ 185,000.00 | $ 100,000.00 | $ 143,261.50
01-08-01-91.08-VACACIONES ENFERMEDAD ACUMULADAS $ 100,000.00 | $ 85,000.00 | $ 74,190.13
01-08-01-91.10-SEGURQO CHOFERIL $ 31.20( $ 3120 § 24.00
01-08-01-91.31-SEGURQO SOCIAL FEDERAL 3 4552913 | § 37,879.13 [ $ 36,407.10
01-08-01-91.41-PLANES MEDICOS 3 10,800.00 | $ 13,800.00 | $ 8,950.00
01-08-04-92.23-COMPRA UNIFORMES 3 1,000.00 [ $ 10,000.00 | $ 3,891.72
01-08-04-93.27-COMPRA DE EQUIPO (SEGURIDAD) $ 9,000.00 | $ 10,000.00 | $ 3,482.25
01-08-04-94.06-ADIESTRAMIENTO $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 2,935.00
01-08-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES 3 77,644.00 | $ 16,800.00 | $ 12,290.00
01-08-04-94.13-PRUEBAS DE DOPAJE $ 13,000.00 | 13,000.00 | $ 13,000.00
01-08-04-94.25-SERVICIOS LEGALES $ 25,000.00 | § 40,000.00 | $ 18,000.00
01-08-04-94.50-RENTA EDIFICIOS $ 9,000.00 | $ 9,000.00 | § 9,000.00

01-08--04-94.65 MISCELANEOS $ 1,000.00 | $ - $ =
TOTAL $ 792,156.33 | $ 650,662.33 | $ 583,991.70
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

DEPARTAMENTO DESARROLLO DEPORTIVO

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

NUMERO DE CUENTA 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-09-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 229,128.00 [ $ 243,888.00 | $ 195,462.50
01-09-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS ) 318,936.00 | $ 211,260.00 | $ 225,298.05
01-09-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 18720 [ $ 187.20 | § 130.20
01-09-01-91.31-SEGURQO SOCIAL FEDERAL 3 41,926.90 | $ 3481882 | § 32,188.43
01-09-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 18,600.00 | $ 19,200.00 | § 15,522.00
01-09-04-92.38-MATERIALES DE CONSTRUCCION $ 9,000.00 | $ 8,000.00 | $ 12,567.99
01-09-04-92.42-MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACION $ 7,000.00 [ $ 5,000.00 | $ 5,246.43
01-09-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 157,404.00 [ $ 280,000.00 | $ 178,548.00
01-09-04-94.12-SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 5,000.00 | $ - $ =
01-09-04-94.47-DONACIONES $ 12,000.00 | § 12,000.00 | $ 10,500.00
01-09-04-94.63- MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 20,000.00 | $ - $ -
01-09-04-94.65-MISCELANEO $ 10,000.00 | § 8,000.00 | $ 8,647.44
01-09-04-94.84-OTRAS ACTIVIDADES $ 60,000.00 | $ 35,000.00 | § 53,166.34

TOTAL $ 889,182.10 | $ 857,354.02 | $ 737,277.38
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

CENTRO DE ENVEJECIENTES

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

NUMERO DE CUENTA 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-11-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 119,328.00 | $ 156,624.00 | $ 91,159.00
01-11-01-91.05-EMPLEADQOS TRANSITORIOS $ 202,224.24 | $ 115,690.00 | $ 105,598.67
01-11-01-91.10-SEGURO CHOFERIL o) 17160 | $ 156.00 | § 98.85
01-11-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 24,598.75 | § 20,824.37 | $ 15,051.89
01-11-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 16,020.00 | § 16,800.00 | $ 13,165.00
01-11-04-92.21-ALIMENTOS $ 120,000.00 [ $ 100,000.00 | $ 128,763.84
01-11-04-94.65-MISCELANEOS $ 16,000.00 | $ 15,000.00 | $ 14,849.82

TOTAL $ 498,342.59 | $ 424,994.37 | $ 368,687.07
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

OFICINA ARTE, CULTURA Y TURISMO

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

T S 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-14-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 48,888.00 | $ 69,612.00 | $ 58,010.00
01-14-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 72,372.00 | $ 51,540.00 | $ 37,869.43
01-14-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 3120 | § 46.80 | $ 36.00
01-14-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 9,276.39 [ $ 9,268.13 | $ 7,334.81
01-14-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 1,800.00 | $ 3,000.00 [ $ 2,600.00
01-14-04-92.42-MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES $ 8,000.00 | $ 7,000.00 | $ 1,491.00

01-14-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO ) 18,000.00 | § - $ -
01-14-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 36,000.00 | $ 30,000.00 | § 24,500.00

01-09-04-94.12-SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 6,000.00 | $ - $ =
01-14-04-94.84-OTRAS ACTIVIDADES ) 40,000.00 | $ 30,000.00 | $ 41,012.00
TOTAL $ 240,367.59 | $ 200,466.93 | $ 172,853.24
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

OFICINA SERVICIOS AL CIUDADANO

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
Sl Rk e 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-16-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 79,548.00 | $ 79,548.00 | $ 66,290.00
01-16-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 290,530.50 | $ 279,056.00 | $ 201,956.87
01-16-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 62.40 | $ 46.80 | $ 3720
01-16-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 28,311.01 | $ 27,433.21 | $ 20,651.85
01-16-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 1,800.00 | $ 1,800.00 | $ 1,500.00
01-16-04-94.47-DONACIONES $ 150,000.00 | $ 100,000.00 | 85,015.12
TOTAL $ 550,251.91 | $ 487,884.01 | $ 375,451.04
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

SECRETARIA MUNICIPAL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

Sk b taa 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-19-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 158,988.00 | $ 144,288.00 | $ 133,947.00
01-18-01-91.056-EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 146,724.00 | $ 114,652.00 | $ 95,741.45
01-19-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 93.60 [ $ 6240 | $ 47.40
01-19-01-91.31-SEGURQO SOCIAL FEDERAL $ 23,386.97 | § 19,801.26 | § 17,571.18
01-19-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 1,789.10 [ $ 7,800.00 | $ 6,150.00
01-19-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 46,300.00 | $ 26,499.00 | § 26,162.05

01-19-04-94.84 - OTRAS ACTIVIDADES $ 1,500.00 [ $ 5 $ =
TOTAL $ 378,781.67 | $ 313,002.66 | $ 279,619.08
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

OFICINA AUDITORIA INTERNA

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
o e 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-21-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 54,948.00 | $ 54,948.00 | $ 45,790.00
01-21-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 1560 | $ 1660 | § 12.00
01-21-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 4,203.52 | $ 4,203.52 | $ 3,502.95
01-21-01-91.41-PLANES MEDICOS ) 1,200.00 | $ 1,200.00 [ $ 1,000.00
TOTAL $ 60,367.12 | $ 60,367.12 | $ 50,304.95
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
NUMERO DE CUENTA 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-25-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 52,584.00 -
01-25-01-91.10-SEGURO CHOFERIL 15.60 -
01-25-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,022.68 -
01-25-04-92.42-MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES 1,000.00 -
TOTAL $ 57,622.28
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

DESARROLLO SOCIAL Y AUTOGESTION COMUNITARIA

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

NUMERQO DE CUENTA 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-42-01-91.01-SUELDO REGULAR . 90,996.00 47.844.16
01-42-01-81.10-SEGURO CHOFERIL - 15.60 12.00
01-42-01-81.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL - 6,961.19 3,660.08
01-42-01-91.41-PLANES MEDICOS - 4,800.00 2,200.00
01-42-04-92.42-MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES - 1,000.00 -

TOTAL $ - s 103,772.79 | $ 53,716.24
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
sl s hipatl 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023

01-52-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 526,453.20 | § 342,71040 | $ 249,130.43
01-52-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 189,463.20 | $ 23789712 | § 179,637.28
01-52-01-91.10-SEGURQO CHOFERIL 3 23400 | $ 17160 | $ 142.30
01-52-01-91.31-SEGURQO SOCIAL FEDERAL 3 5476760 [ $ 4441648 | $ 41,790.04
01-52-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 27,900.00 | $ 32,400.00 | § 17,911.75
01-52-04-92.01-MATERIAL DE OFICINA $ 20,000.00 [ $ 15,000.00 | $ 16,400.95
01-52-04-93.27- COMPRA DE EQUIPO 3 35,000.00 | $ # $ 5
01-52-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 311,500.00 | $ 322,400.00 | § 400,882.53
01-52-04-94.12-SERVICIOS NO PROFESIONALES $ 1,000.00 | $ 37,800.00 | $ 3,147.45
01-52-04-94.15-RELACIONES PUBLICAS $ 1,500.00 | $ 5,000.00 | $ 160.00
01-52-04-94.25-SERVICIOS LEGALES $ 169,000.00 | $ 35,500.00 | $ 80,700.00
01-52-04-94.50-RENTA EDIFICIOS Y LOCALES $ 19,200.00 | $ 19,212.00 | $ 9,720.00
01-52-04-94.51-RENTA EQUIPO ) 111,000.00 [ $ 108,000.00 | $ 143,319.49
01-52-04-94.61-REPARACION DE EQUIPO 3 10,000.00 | $ 20,000.00 | $ 8,290.69
01-52-04-94.65-MISCELANEOS $ 90,000.00 | $ 40,000.00 | $ 126,963.49
01-52-04-94.67-PUBLICACIONES Y ANUNCIOS $ 60,000.00 | $ 40,000.00 | $ 47,853.88
01-52-04-94.83- OTRAS ACTIVIDADES (PAREO FONDOS | $ = $ 75,890.50 | $ 1,701.36
01-52-04-94.84-OTRAS ACTIVIDADES $ 40,000.00 | $ 25,000.00 | $ 35,654.40

TOTAL $ 1,667,018.00 | $ 1,401,398.10 | $ 1,363,406.04
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

DEPARTAMENTO DE RECUPERACION Y RESILENCIA SAMARITANA

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

e N 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-56-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 51,036.00 [ $ = 3 B
01-56-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS ) 50,832.00 [ $ - 3 -
01-56-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 46.80 | $ = 3 #
01-56-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 7,792.90 | $ - 3 =
01-56-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 3,600.00 | $ - $ -
01-56-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 44,000.00 | $ - ) -
TOTAL $ 157,307.70 | $ = $ z
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

OFICINA AGRICULTURA MUNICIPAL

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

NUMERO DE CUENTA 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-57-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 76,836.00 | $ 42,804.00 | $ 35,670.00
01-57-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 124,404.00 | § 101,220.00 | 8 93,820.00
01-57-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 109.20 | $ 78.00 | 8 76.20
01-57-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 15,394.86 | $ 11,017.84 | $ 9,906.00
01-57-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 6,000.00 | $ 3.600.00 | § 3,000.00
01-57-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 10,000.00 | $ = $ %
01-57-04-94.42-MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES 3 8,000.00 | § 5.850.00 | § =
01-57-04-94.47-DONACIONES 3 12,000.00 | $ = $ =
01-57-04-94.63-MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 30,000.00 | $ = $ =
01-57-04-94.84-OTRAS ACTIVIDADES 3 10,000.00 | $ 7,650.00 | $ 1,402.17

TOTAL $ 292,744.06 | $ 172,219.84 | $ 143,874.37
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
DESCRIBSION 2023-2024 PeRCED 2022-2023 30 ABRIL 2023

LEGISLATURA MUNICIPAL 172,148.50 1.19% 160,891.26 102,229.84
OFICINA DEL ALCALDE 216,932.59 1.49% 245,232.00 294,821.07
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 4,080,268.68 28.12% 4,670,459.31 3,377,061.95
DEPARTAMENTO OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 3,072,863.73 21.18% 3,297,475.63 3,451,007.44
CENTRO MANEJO DE EMERGENCIAS 919,839.69 6.34% 850,985.63 680,567.01
COMANDANCIA POLICIA MUNICIPAL 523,000.45 3.60% 212,482.86 56,199.00
OFICINA RECURSOS HUMANOS 792,156.33 5.46% 650,662.33 583,991.70
DEPARTAMENTO DESARROLLO DEPORTIVO 889,182.10 6.13% 857,354.02 737,277.38
CENTRO DE ENVEJECIENTES ' 498,342.59 1.66% 424,994.37 368,687.07
OFICINA ARTE, CULTURA Y TURISMO 240,367.59 1.66% 200,466.93 172,853.24
OFICINA ASUNTOS AL CIUDADANO 550,251.91 3.79% 487,884.01 375,451.04
SECRETARIA MUNICIPAL 378,781.67 2.61% 313,002.66 279,619.08
OFICINA AUDITORIA INTERNA 60,367.12 0.42% 60,367.12 50,304.95
PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL - 0.00% 57,622.28 -
DESARROLLO SOCIAL Y AUTOGESTION COMUNITARIA - 0.00% 103,772.79 53,716.24
SECRETARIA DE ADMINISTRACION 1,667,018.00 11.49% 1,401,398.10 1,363,406.04
DEPARTAMENTO RECUPERACION Y RESILENCIA SAMAITANA 157,307.70 1.08% - -
OFICINA DE AGRICULTURA 292,744.06 2.02% 172,219.84 143,874.37

TOTAL 14,511,572.71 100.00% 14,167,271.14 12,091,067.42
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
NUMERO DE CUENTA 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-25-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES 52,584.00 -
01-25-01-81.10-SEGURO CHOFERIL 15.60 -
01-25-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,022.68 -
01-25-04-92.42-MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES 1,000.00 -
TOTAL $ 57,622.28 | $
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

DESARROLLO SOCIAL Y AUTOGESTION COMUNITARIA

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

NUMERQO DE CUENTA 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-42-01-91.01-SUELDO REGULAR - 90,996.00 47,844.16
01-42-01-91.10-SEGURO CHOFERIL - 15.60 12.00
01-42-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL - 6,961.19 3,660.08
01-42-01-91.41-PLANES MEDICOS - 4.800.00 2,200.00
01-42-04-92.42-MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES - 1,000.00 -

TOTAL $ - 103,772.79 53,716.24
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
HPWERSR G 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023

01-52-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 526,453.20 | $ 342,71040 | $ 249,130.43
01-52-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 189,463.20 | $ 237,897.12 | $ 179,637.28
01-52-01-81.10-SEGURO CHOFERIL $ 234.00 | 17160 | § 142.30
01-52-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 54,767.60 | $ 4441648 | $ 41,790.04
01-52-01-91.41-PLANES MEDICOS 3 27,900.00 | $ 32,400.00 | $ 17,911.75
01-52-04-92.01-MATERIAL DE OFICINA 3 20,000.00 | $ 15,000.00 | § 16,400.95
01-52-04-93.27- COMPRA DE EQUIPO 3 35,000.00 | $ g 3 %
01-52-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 311,500.00 | $ 322,400.00 | § 400,882.53
01-52-04-94.12-SERVICIOS NO PROFESIONALES 3 1,000.00 | $ 37,800.00 | $ 3,147.45
01-52-04-94.15-RELACIONES PUBLICAS $ 1,500.00 | $ 5,000.00 | $ 160.00
01-52-04-94.25-SERVICIOS LEGALES $ 169,000.00 | § 35,500.00 | § 80,700.00
01-52-04-94.50-RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 3 19,200.00 | § 19,212.00 | § 9,720.00
01-52-04-94.51-RENTA EQUIPO 3 111,000.00 | $ 108,000.00 | $ 143,319.49
01-52-04-94.61-REPARACION DE EQUIPO $ 10,000.00 | $ 20,000.00 | $ 8,280.69
01-52-04-94.65-MISCELANEOS $ 90,000.00 | $ 40,000.00 | $ 126,963.49
01-52-04-94.67-PUBLICACIONES Y ANUNCIOS ) 60,000.00 | $ 40,000.00 | $ 47,853.88
01-52-04-94.83- OTRAS ACTIVIDADES (PAREO FONDOS f § & $ 75,890.50 | $ 1,701.36
01-52-04-94.84-OTRAS ACTIVIDADES 3 40,000.00 | § 25,000.00 | $ 35,654.40

TOTAL $ 1,667,018.00 | $ 1,401,398.10 | $ 1,363,406.04
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

DEPARTAMENTO DE RECUPERACION Y RESILENCIA SAMARITANA

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

HEMERS DECEENTS 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-56-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 51,036.00 [ $ s 3 -
01-56-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 50,832.00 | $ - $ -
01-56-01-91.10-SEGURO CHOFERIL $ 46.80 | $ - $ =
01-56-01-91.31-SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 7,79200 | % = $ -
01-56-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 3,600.00 | $ = $ #
01-56-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 44,000.00 | $ - $ -
TOTAL $ 157,307.70 | $ 3 $ 3
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

OFICINA AGRICULTURA MUNICIPAL

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

NUMERQO DE CUENTA 2023-2024 2022-2023 30 ABRIL 2023
01-57-01-91.01-EMPLEADOS REGULARES $ 76,836.00 | $ 42,804.00 | $ 35,670.00
01-57-01-91.05-EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 124,404.00 | $ 101,220.00 | $ 83,820.00
01-57-01-91.10-SEGURC CHOFERIL $ 109.20 | § 78.00 | $ 76.20
01-57-01-81.31-SEGUROQO SOCIAL FEDERAL $ 15,394.86 | $ 11,017.84 | § 8,906.00
01-57-01-91.41-PLANES MEDICOS $ 6,000.00 | $ 3,600.00 | $ 3,000.00
01-57-04-94.11-SERVICIOS PROFESIONALES $ 10,000.00 | $ = $ s
01-57-04-94.42-MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES $ 8,000.00 | $ 5,850.00 | $ -
01-57-04-84.47-DONACIONES $ 12,000.00 | $ o $ B
01-57-04-84.63-MANTENIMIENTO DE VEHICULOS $ 30,000.00 | § = $ -
01-57-04-84.84-OTRAS ACTIVIDADES $ 10,000.00 | $ 7,650.00 | $ 1,402.17

TOTAL $ 292,744.06 | $ 172,219.84 | $ 143,874.37
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO / COMPARATIVA DE EGRESOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
PR IO 2023-2024 FoRoENo 2022-2023 30 ABRIL 2023

LEGISLATURA MUNICIPAL 172,148.50 1.19% 160,891.26 102,229.84
OFICINA DEL ALCALDE 216,932.59 1.49% 245,232.00 294,821.07
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 4,080,268.68 28.12% 4,670,459.31 3,377,061.95
DEPARTAMENTO OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 3,072,863.73 21.18% 3,297,475.63 3,451,007.44
CENTRO MANEJO DE EMERGENCIAS 919,839.69 6.34% 850,985.63 680,567.01
COMANDANCIA POLICIA MUNICIPAL 523,000.45 3.60% 212,482.86 56,199.00
OFICINA RECURSOS HUMANOS 792,156.33 5.46% 650,662.33 583,991.70
DEPARTAMENTO DESARROLLO DEPORTIVO 889,182.10 6.13% 857,354.02 737,277.38
CENTRO DE ENVEJECIENTES 498,342.59 1.66% 424,994.37 368,687.07
OFICINA ARTE, CULTURA Y TURISMO 240,367.59 1.66% 200,466.93 172,853.24
OFICINA ASUNTOS AL CIUDADANO 550,251.91 3.79% 487,884.01 375,451.04
SECRETARIA MUNICIPAL 378,781.67 2.61% 313,002.66 279,619.08
OFICINA AUDITORIA INTERNA 60,367.12 0.42% 60,367.12 50,304.95
PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL - 0.00% 57,622.28 -
DESARROLLO SOCIAL Y AUTOGESTION COMUNITARIA - 0.00% 103,772.79 53,716.24
SECRETARIA DE ADMINISTRACION 1,667,018.00 11.49% 1,401,398.10 1,363,406.04
DEPARTAMENTO RECUPERACION Y RESILENCIA SAMAITANA 157,307.70 1.08% - -
OFICINA DE AGRICULTURA 292,744.06 2.02% 172,219.84 143,874.37

TOTAL 14,511,572.71 100.00% 14,167,271.14 12,091,067.42
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

HOJA DE TRAMITE

A : Hon. Héctor Homi Martinez Rosado
Presiente Legislatura Municipal

DE : Janet Diaz Gonzélez
Directora de Finanzas

ASUNTO : ENTREGA DE DOCUMENTOS PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2023-2024 (con documentos
actualizados)

En cumplimiento con el articulo 2.097 de la Ley Numero 107-2020, segin enmendada,
mejor conocida como “Cddigo Municipal de Puerto Rico” y conforme a las Disposiciones
Normativas establecidas en la Carta Circular Nam. 001-2023-A de la Oficina de Gerencia
y Presupuesto el pasado jueves, 8 de junio de 2023 se hizo entrega a la Honorable
Legislatura Municipal de la Resolucién de Presupuesto 2023-2024 acompanada de los
siguientes documentos:

» Mensaje de Presupuesto (16 copias)
» Informe de Presupuesto (16 copias)
» Documentos Suplementarios (16 copias)
» Distributivo de Sueldos (16 copias)

No obstante, luego de recibir ntimeros actualizados por las agencias reguladoras hacemos
una segunda entrega de los documentos antes mencionados haciendo énfasis en que los
primeros documentos deben ser descartados en su totalidad.

Y para que asi conste, como evidencia de este tramite, firmo la presente, hoy, a los 12 dias
del mes de junio de 2023.

e s (V\ y L 5 fﬂ] e s ,\i )
\ Recibido por: _'Y\lrett s 1V nepp
"‘.—\(—*—5\‘1—1\'&-\ \ Firma: (_ZL«:\L(,L’, A&L\ftﬁ = %UP DEA

]a;ﬁ‘étbfaz Gonzéle& Fecha: [Z?-, Lo [DuD3

Directora de Finanzas Hora: 1 ZJ\@ } YN

RECIBIDO 1 2 JUN 2023 San Lorenzo

CIUDAD SAMARITANA
P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1289 | (787)-736-3511 £l (6 ¥ @ | @sanlorenzogovpr



GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

HOJA DE TRAMITE

A : Hon. Héctor Homi Martinez Rosado
Presiente Legislatura Municipal

\
A
DE : Janet Diaz Gonzalez
Directora de Finanzas

ASUNTO : ENTREGA DE DOCUMENTOS PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2023-2024

En cumplimiento con el articulo 2.097 de la Ley Ntimero 107-2020, segiin enmendada,
mejor conocida como “Cddigo Municipal de Puerto Rico” y conforme a las Disposiciones
Normativas establecidas en la Carta Circular Ntim. 001-2023-A de la Oficina de Gerencia
y Presupuesto se hace entrega a la Honorable Legislatura Municipal de la Resolucién de
Presupuesto 2023-2024 acompanada de los siguientes documentos:

» Mensaje de Presupuesto (16 copias)
» Informe de Presupuesto (16 copias)
» Documentos Suplementarios (16 copias)
» Distributivo de Sueldos (16 copias)

Y para que asi conste, como evidencia de este tramite, firmamos la presente hoja de
tramite, hoy, a los 8 dias del mes de junio de 2023.

Entregado por: . '_ ﬁ Recibido por:
' / Y (OAAN ()\b ) } k')/ AR ;)@,.l,b,?, -Qmﬁpﬂ
Rosa A. Diaz Diaz Marelis Torres Dieppa

Contadora II Secretaria Legislatura Municipal

Departamento de Finanzas

RECIBIDO 0 § JUN 2093

D
M Gan Lorenzo

CIUDAD SAMARITANA
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ORDEN EJECUTIVA NUM. 013 SERIE 2022-2023

ORDEN EJECUTIVA DEL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN LORENZO, PUERTO
RICO, EL HON. JAIME ALVERIO RAMOS, PARA ESTABLECER EL CALENDARIO
PARA LA CONFECCION DEL PROYECTO DE RESOLUCION DE PRESUPUESTO
MUNICIPAL. PARA EL ANO FISCAL 20232024 Y PARA FIJAR LAS
RESPONSABILIDADES Y DEBERES DE CADA UNO DE LOS DEPARTAMENTOS
DEL MUNICIPIO Y; PARA OTROS FINES RELACIONADOS.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

ol

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

El Articulo 1.018, inciso (j) de la Ley 107-2020, segin enmendada, mejor
conocida como “Cddigo Municipal de Puerto Rico”, faculta al Alcalde a
preparar el proyecto de resolucién del presupuesto general de ingresos y
gastos del municipio, segln se dispone en dicho Cédigo. Por su parte, el
Articulo 2.097 del refendp,-estatuto establece, ademas, que el Alcalde
preparard el proyecto de! Iresolueién delhpresupuesto to generalde ingresos y
gastos- dcl/umciplo ba]adwado pata_cada ano_ﬁscai,j el cu‘a—l—de_b_%‘é ser.uno
balanceddo. El—prcsupuesto Serd) radlcado ante [a L Et“ﬁ"siaﬁ)ra Mumclpai en
documentoﬁg;co o*electromco, N0 mas {arde—del ]P d‘ _|umo e h‘a‘ano En
aqucllos’casos’en “que. Lel TAlcalde deciﬁa presentar_ aﬁre~[a Lsatsiatura
Municipal‘el: men/srje de-presu mfsr lo-hard en—una.uSeEfoh* Ex\t_E‘aTordmarla
espccnalmgnt\e convocada.para tal"propisito: EF proyecmé re.scll_l\lcxon del
presupuesto’ generél—de’lggtesos y—gastos del-municipio- sc_radlcar.{wn o ante
la Leglslatura Mumc:pal seglin sea el caso, cnﬁocumento fisico o
e]ectrén|co-corrcopm‘suﬁcmntcs‘paracada uno-de-los miembros-del Cuerpo.
Ademds, no més tarde del dia de_radicacion en la Legislatura Municipal,
enviard copia del mismo a la Oficina de Gerencia Mumclpa! adscnta ala
Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP).

i

El Reg!amenm de la Administracién Municipal en su Capitulo II, S!ﬂ.:ccién 1,
establece que el Alcalde adoptard mediarite Orden Ejecutiva el Calendario de
Presupuesto para cada afio fiscal. Dmho calendario desglosaré las \distintas
etapas de la confeccién del presupuesto en orden cronolégico, designaré los
funcionarios o empleados responsables de cada efapa y el tcrmmo para
cumplir con la misma.

Es sumamente imperativo establecer el mencionado ca]endano y las
responsabilidades y deberes de cada uno de los departamentos. El ca]endano
desglosaré cada una de las etapas para la confeccién del presupuesto en orden
cronolog:co, designara los departamentos responsables en cada etapa y el
término para cumplu’ con las mismas.

El propés:to de este calendario es poder someter a tlcmpo un presupuesto
balanceado para el Afio Fiscal 2023-2024, ante la consideracién de la
Legislatura Mﬁqlc1pal para su correspondiente evaluacién. De esa manera,
una vez aprobado. el mismo, poder realizar las adqulsmlon"és de bienes y
servicios necesanas\para el benefi cm de los residentes 'y visitantes de nuestra
Ciudad. \\ s

—_—

DECRETESE POR EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN
LORENZO, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Segiin las facultades y poderes conferidos en el Articulo 1.018 de la Ley
Nimero 107-2020, segin enmendada, mejor conocida como “Cddigo
Municipal de Puerto Rico” y del Reglamento para la Administracién
Municipal, declaro oficial el calendario presupuestario para el Afio Fiscal
2023-2024, presentado con esta Orden Ejecutiva.

Disponiéndose, que el cumplimiento con las etapas y términos sefialados en
la presente Orden, estardn sujetos a las disposiciones del Articulo 2.100 de la




)\QF"

Ley 107, ante, (Estimados Presupuestarios y Asignaciones Mandatorias), a
los efectos de estimar los recursos para confeccionar y balancear el
presupuesto y el cumplimiento con las fechas que se disponen en la referida
ley municipal.

SECCION 3RA: Una vez esta Orden Ejecutiva sea aprobada y firmada por el Alcalde, se
entregard copia de este calendario a cada director de dependencia.

SECCION 4TA: Esta Orden Ejecutiva comenzara a regir una vez aprobada y firmada por el
Alcalde.

SECCION 5TA: Copia de esta Orden Ejecutiva debidamente certificada serd enviada a la
Legislatura Municipal de San Lorenzo, al Departamento de Finanzas
mumclpal y a la Oficina de Gerencia y Presupuesto ( @GP) dentro de los (5)
cinco dfas siguientes a la_fecha—de Su ﬁrma~para.su conoc1rmen_t_9\ y accién

pertmen’re/ (e = e O
N0 T e, T'\-.
Aprobada por el Alcalde: dﬁ nlclpro‘i(e_San—Lorenzo, lPueﬂo—RchThoy, 6315.:1?} rzo de
2023. 2 i _L"T :—5'—:";‘ *—'—_L;.‘Q\'-\\}“L}-
2 R S A e g
——:—'—'-—-- _ ‘_‘*“:——h‘: ——‘:'\-_:\" ~.
el
e
e-Alverio-Ramos —_— ==
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MUNICIPIO DE SAN LORENZO

CALENDARIO PRESUPUESTARIO

ANO FISCAL 2023-2024

El presente calendario presupuestario establece en orden cronolégico las fechas en que se
considerara cada etapa del Proyecto de Resolucién de Presupuesto del AF2023-2024 y en quién
recaerd la responsabilidad del desarrollo de este.

Fecha

Actividad Presupuestaria

S

Comenzando en el 2do
semestre del AF 2022-
2023, hasta el 30 de
abril 2023.

— Preparar y distribuir entre las dependencias
municipales el calendario presupuestario y
otros documentos pertinentes con sus
correspondientes instrucciones.

programa d@me_;oras _Earmancntcs en- caso
de_que esta.sfvgy_ama' ﬁgﬁiﬁ'agaaas ‘con |
carm‘:i]—p/resupﬁesto Q:cimaru}mumcxpaim

-

Celebrar rg.unlon p ra determmar—keL

Responsabilidad
Directora de Finanzas o
Funcionario designado por el
Alcalde
Alcald‘e Presidente de la
Lacr]statura\ Mumclpal 0
:ﬁmcwnancr\. ~-L_designado,
_Euncronar}nos “\encarcados de
Praycctbs‘\ ~Permisos y

-Plamf"g:_gggn' \I“uncmnarlos y

(Directores ~ de_ Dependenclas
2CLOFC:

"Mumci-parcs co&cemldas enel tema

ProvcerLa/]os Dlrcctores de las distintas

Directora d\Fmanzas

Dependencias informacién relativa a los
gastos del afio anterior y estimado de gastos
del ano comente, de acuerdo con el
presupuesto vigente:

Preparar un plan de trabajo de las
operaciones de los distintos™ programas y
actividades que comprende un estimado de
los 0astos propuastos para el AF 23-24 y
los recursos financieros que se proyectan,

Directora de Finanz'as, Directores
‘de las diferentes Dependencias u
Oficinas Mumc:p&les

Preparar y enviar los datos presupuestarios,
incluyendo los estimados de ingresos a los
recursos désignados para la preparacién del
presupuesto.

Directores de De'pendencias u
Oficinas Municipales. La
preparacién de los| estimados de
ingresos serd responsabilidad de la
Directora de Finanzas

Analizar los estimados presupuestarios de
las dependencias y discutirlos con el
Alcalde o su répresentante autorizado.

de
personal

Administradora,  Directora
Finanzas y . aquel
designado por el alcalde

y S i
Discutir los, estimados de presupuesto con
los directores:de dependencias y revisar los
mismos. '~

Alcalde o Admm:stradora y la
Directora de Emanzas

N /'
— 3
— Preparar el proyeRO\dp: resoluciéon del D/lrectora de Finanzas con la
presupuesto. ~——_____—|dprobacién del Alcalde
1 de junio de 2023 |- Enviar copia del proyecto de resoluci6n del | Directora de Finanzas con la
(Fecha establecida por presupuesto a la OGP, en formato digital | aprobaciéon del Alcalde o su

la. OGP en la Carta
Circular).

“Searchable” (OCR) y en la hoja de
célculos electrénicos disefiada por la OGP
(Presupuesto y Distributivo de Sueldos), al
correo electrénico designado por la OGP.

representante autorizado

No mas tarde del 10 de
junio de 2023.

Presentar en documento fisico o
electrénico ante la Legislatura Municipal,
junto a un mensaje presupuestario por

Alcalde




Fecha

Actividad Presupuestaria

Responsabilidad

escrito el Proyecto de Resolucién del
Presupuesto Balanceado. En caso de el
Alcalde decida presentar ante la
Legislatura Municipal el mensaje de
presupuesto, lo hard en una Sesion
Extraordinaria especialmente convocada
para tal propésito.

No mis tarde del 20 de
junio de 2023.

Discutir, considerar y aprobar el proyecto
de presupuesto.

Legislatura Municipal

enviar .copia de los documentos que

evidencien las  acciones tomadas,
mcluyendo copia del documento de
presupucsto en formato digital

“Searchable” (OCR) y en la hoja de
célculos electrénicos disefiada por la OGP.

Dentro del término de 5 [ -~ Considerar para aprobar u objetar el | Alcalde
dias después de haber [ proyecto de resolucién_del presupuesto [
sido  presentado el | aprobado poria Leaxslatura,Mumpra! = Eat ol ~
proyecto de resolucion L=l 3 oS T e
del presupuesto (i e, s
aprobado por la [ f__‘_-~ ““\“‘;::_
Legislatura. S '“:
Junio 2023 Vet
Enwar aLﬁcretEL He—';la—'Leg'rslatura -Dif Ctor?HgEingQ\us
Mummpal’ el Pfésupuefto_Aprobado—y—eI__‘ RS
Dlstnbuhvo/de’ tieldos Aprobado en la [
hoja de-céleulos-electrénicos-disefiada-por- S
la OGP.
Enwar copia del presupuesto aprobado | Secretario de la Legislatura
inmediatamente luego de su aprobacién al
4~ Alca]de y demds funcronanos municipales
$ concernidos.
) Dentro de los 10 dias siguientes a Ia fecha | Secretario de la Legislatura
de su aprobacxén, enviar copia certificada
en formato digital “Searchable” (OCR) y
en la hoja de célculos electrénicos disefiada
por IaM-O‘GP al correo electrénico
demgnado por la OGP.
26 de junio de 2023 Contest_ar observaciones de la OGP y | Alcalde o el funcionario designado

No més tarde de diez
(10) dias a partir de la
notificacién de OGP.

o (B
Contestar observac{gnes y las acciones que
tomardn al respecto._del presupuesto
aprobado a la OGP.

——

Aiids 5%

-Legislatura Municipal

No més tarde de los diez
(10) dias siguientes de
vencido el término
anterior.

Remitir copia de los documentos que
evidencien las  acciones tomadas,
incluyendo, copia de los documentos de
presupuesto contendiendo las mismas.

Alcaldle o su
autorizado y
Legislatura Municipal

A

San Lorenzo

CIDAD SAMARITANA

representante
autor:z/do y Presidente de la

representante
Presidente de Ia




GOBIERNO DE PUERTO RICO

4 Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
ACION

Reinaldo J. Paniagua Litiner

CIHTRONI A p
rONROR R Director Ffecutivo

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
30 de marzo de 2023

Hon. Jaime Alverio Ramos
Alcalde
Municipio de San Lorenzo

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2023-2024
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2023-2024, correspondiente a su
municipio, segilin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada el
jueves, 23 de marzo de 2023, certificado en la Resolucién Nim. 2023-20. Este Estimado esta en
proceso de evaluacién por la Junta de Supervisién y Administracién Fiscal para la aprobacién e
inclusién en el Plan Fiscal del CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la
Ley Ntim. 107-2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remisién
de fondos. Segiin se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la distribucién de
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio
base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el cbmputo de equiparacién relacionado a dicha distribucién.

El estimado de cobros de la contribucién sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segin el
resultado de la metodologfa del promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones:

(a) Dos aiios fiscales finales auditados, AF2021 y AF2022; y el comportamiento de recaudos del
AF2023, para el cual tenemos 8 meses de recaudos actuales y 4 meses a base de estimado. Utilizar
este tltimo afio que no es final se debe a que, debido al Proyecto de Cobro de Deuda Vencida del
AF2022, en el AF2023 se refleja un aumento de recaudo de la deuda corriente inmueble y una
disminucién del recaudo de deudas de afios previos.

(b) Considerando la magnitud de que, a Feb 2023, no se esta logrando el estimado de recaudo de .

sgoeni e o deuda de‘afios anteriores de la contribucion inmueble en el AF2023, se disminuye el resultado

promedio de cobros por este concepto por un 5%.



Municipio de San Lorenzo
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2023-2024
Péagina 2 de 2

(c) Hemos deducido $18 millones en los recaudos del AF2021 y AF2022 de la contribucién inmueble
para que el resultado promedio fuera cénsono con los recaudos esperados en el AF2024, en el
cual comienza el crédito otorgado por el acuerdo transaccional relacionado con el contribuyente

PRTC (Claro). Este importe es la contribucién recibida en dichos afios que no se recibira en el
AF2024.

El Fondo de Equiparacién asciende a $96.8 millones. Dicho importe incluye la asignacion estatal por
$43.9 millones, segin la peticién de presupuesto del Gobierno de Puerto Rico para aportar a los
municipios; y $52.9 millones correspondiente al 35% de Ingresos Neto de la Loterfa Electrénica,
seglin certificado por el Negociado de la Loterfa de Puerto Rico.

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una seccién de retenciones estatutarias que afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

% Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.
# Deuda por reestructuracion del préstamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica).
< Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2021-2022 (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160.

Cordialmente,

23> -

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo
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Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2023-2024

SAN LORENZO

ESTIMADO DE COBROS

Contribucién Sobre Propiedad Inmueble 3,566,772.63

Contribucién Sobre Propiedad Mueble 2,406,023.37
TOTAL ESTIMADO DE COBROS 5,972,795.99
DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS

CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 3,193,482.78

FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 2,133,107.21

FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 646,206.01
INGRESOS MUNICIPALES
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUH’ARACION 1% & 3%

*NO EXONERADA 1,882,153.42
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 1,311,329,37

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 3,193,482.78
FONDO LOTERIA ELECTRONICA & ASIGNACION ESTATAL 1,634,018.39
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO 4,827,501,17
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 159,674.14
(-) REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NUM. 42-2000 -
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2021 - 2022 _
TOTAL DE RETENCIONES 159,674.14
ESTIMADO DE INGRESOS NETO 4,667,827.03

Estimado de Ingresos AF2024 - Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 23 de marzo de 2023 [Resolucién Nim. 2023 - 20]




COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF SAN LORENZO

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCE - GOVERNMENTAL FUNDS
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2021

REVENUES:

Property Taxes

Volume of Business Taxes
Sales and Usage Taxes
Censtruction Excise Taxes
Intergovernmental

Federal Grants

Rent

Miscellaneous

Total Revenues

EXPENDITURES:

Current:
Mayor and Municipal Legisfature
General Government
Public Safety
Public Works
Culture and Recreation
Health and Sznitafion
Human Services and Welfare
Urban Development
Capital Ouflay
Debt Service:
Principal
Inferest and Cther Charges

Total Expenditures

EXCESS OF REVENUES OVER (UNDER)
EXPENDITURES

DEBT OTHER TOTAL
GENERAL COovID ARPA SERVICE GOVERNMENTAL  GOVERNMENTAL
FUND FUNDS FUND FUND FUNDS FUNDS

3,011,861 § - -8 2550475 § - $ 5,571,336

2,941,450 - - - - 2,841,450

1,624,284 - - 967 881 - 2,592,165

740,488 - - - - 740,488

3,318,152 - - - 857,228 3,875,380

- 2,217,073 - - 2,264,279 4,481,352

104,443 - - - - 104,443

393,884 - - - 70 354,054

12,134,662 2,217,073 - 3,527,356 2,921,517 20,800,668

974,223 - - - - 974,223

6,624,445 - - - 1,420,110 8,044,555
540,924 - - - - 549,624

2,965,248 - - - - 2,965,246

412,265 - - - - 412,265

783,288 - - - - 783,288

827,779 - - - 1,368,627 1,997 408

- 1,826,163 - - 574,051 2,400,214

48,094 73,885 - - 205,860 327,748

- - - 1,523,805 - 1,523,805

- - - 761,717 - 781,717

12,985,264 1,899,858 - 2,285,322 3,569,748 20,740,182

(850,602) 317,215 - 1,242,034 (648,171} 60,476

Confinua
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
AUTONCMOUS MUNICIPALITY OF SAN LORENZO

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES [N FUND BALANCE - GOVERNMENTAL FUNDS

FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2021

DEBT OTHER TOTAL
GENERAL CoviD ARPA SERVICE GOVERNMENTAL GOVERNMENTAL
FUND FUNDS FUND FUND FUNDS FUNDS
OTHER FINANCING SOURCES {USES)
Praceed of Bond - Rurat Development - - - - 1,130,442 1,130,442
Transfers — In 1,528,005 480,130 - 2,008,135
Transfers — OQut (100,682) - - {780,354} (1,117,089 (2,008,135)
Total Other Financing Sources {Uses) 1,427,313 - - (310,224) 13,353 1,130,442
Net Change in Fund Balances 576,711 317,215 - 931,810 (634,818) 1,190,818
Fund Balances (Deficit) — Beginning, As Restated {413,544 (317,215) - 1,200,252 {272,269) 287,224
FUND BALANCES (DEFICIT) ~ ENDING $ 163,167 § -5 -5 2,222,062 % (907,087) § 1,478,142

The accompanying Notes to the Basic Financial Statements are an integral part of this statement.
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Program Overview

Background

Since March of 2020, Puerto Rico, like most jurisdictions in the United States and countries around the
world, has experienced an unprecedented emergency caused by the Coronavirus Disease 2019 (“COVID-
19”) pandemic. To slow the spread of the disease and ensure stability of its healthcare system, the
Government of Puerto Rico has implemented measures to address the emergency. On March 12, 2020,
the Government of Puerto Rico issued Administrative Bulletin OE-2020-020 through which formally
declared a state of emergency due to the imminent impact of the coronavirus in Puerto Rico.

During the state of emergency, Puerto Rico suffered great loss of life and severe economic hardships
which have impacted a Commonwealth still reeling from natural disaster. Puerto Rico lost over 2,500
citizens, tourism dwindled with hotel registrations falling 95% from February to April 2020, and ~460,000
residents of Puerto Rico experienced unemployment, twice the previous number of unemployed
individuals. Despite these hardships, Puerto Rico persevered, and with over 2,600,000 doses of COVID-19
vaccines administered, Puerto Rico is positioned to emerge from the COVID-19 pandemic.

To help Puerto Rico emerge from the COVID-19 pandemic, Congress passed the American Rescue Plan Act
of 2021 (“ARP Act”), and the President signed it into law on March 11, 2021. To assist state governments
with addressing the lingering public health emergency while targeting areas and industries in needs of
economic development, the ARP Act established the Coronavirus State and Local Fiscal Recovery Fund,
which provides $350 billion in direct assistance to states, territories, counties, metropolitan cities, tribal
governments, and non-entitlement units of local governments. As part of the Coronavirus State and Local
Fiscal Recovery Fund, Puerto Rico received $2.47 billion under the Coronavirus State Fiscal Recovery Fund
(“CSERF”).

To ensure the expeditious processing of apportioned funds from the CARES Act, the Government of Puerto
Rico established the Disbursement Oversight Committee, consisting of the Secretary of the Department
of the Treasury, the Director of the Office of Management and Budget (OGP), and the Executive Director
of the Puerto Rico Fiscal Agency and Financial Advisory Authority (AAFAF). The Committee was created
on May 15, 2020, by means of Executive Order No. 2020-040, and on May 7, 2021, by means of Executive
Order No. 2021-034, the Governor of Puerto Rico extended the Committee’s oversight to include CSFRF.

Program Description

On August 3, 2021, Governor Pedro Pierluisi announced the Municipal Strengthening Fund program
(Program). This Program makes up to $150 million in immediate CSFRF funds available to provide
municipalities, as a last resort, with additional funding for eligible expenses should the municipalities find
themselves unable to provide essential services to their residents.

Some local municipal governments rely on annual disbursements from Puerto Rico’s Equalization Fund.
The Equalization Fund’s objective is to ensure equitable treatment to all municipalities, with increased
focus on those that are economically disadvantaged. This Program provides assistance of last resort, up
to $50 million a year, for the provision of government services. The funds will be made available beginning
in 2021 and subsequently on August 1, 2022, and August 1, 2023. Sufficient funds will be allocated to
complete funds distributed every year up to the cap of $50 million annually.

In addition to the allocation of $50 million annually for Municipalities, the Government of Puerto Rico
recognized the hurdles faced by some of the municipality personnel in managing and monitoring ARP
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funds. For such purposes, this Program will allocate an amount of $1 million dollars for the
Federation and $1 million for the Association of Mayors. This funding will be available in 2021, with a
total cost of $2 million dollars. These funds will be used by these organizations to train and
qualify municipality personnelin ARP

Disbursement of Program funds will be subject to the strictest standards to ensure compliance with
federal regulations and best practices. Therefore, each request for disbursement will he duly documented
and subject to control and audit. Municipalities, by acceptance of CSFRF funds, agree to comply with any
and all applicable state and federal regulations including Government issued Executive Orders.

Points of Contact

The Program will be administered by the Coronavirus Relief Fund Disbursement Oversight Committee
{Committee) in conjunction with the Office of Management and Budget (OGP), the Puerto Rico

Department of Treasury (Hacienda), and the Puerto Rico Fiscal Agency and Financial Advisory Authority
(AAFAF).

Eligibility Criteria
Eligible Applicants must meet all the following criteria:

e Be one of Puerto Rico’s seventy-eight (78) Municipalities that were negatively impacted by
the reduction of available funds through the Equalization Fund in the revised Government of
Puerto Rico Budget for the current fiscal year.

e Be the Federation of Mayors or the Association of Mayors

e Not have any remaining funds available from transfers, distributions or any awards received
through a Coronavirus Relief Fund (CRF) Program. In the alternative, funds remaining must be
obligated.

e Certify to abide by the Program’s terms and conditions and all applicable laws, regulations, and
guidance. _

e Agree to return the Program funds, for failure to comply with any of the Program’s eligibility
requirements, or if the Program’s funds were not spent on eligible expenses by December 31, 2024,

Allowable Expenditures
Allowable expenses under this award must be:

e Necessary expenses:

o For the provision of government services to the extent of the reduction in Puerto Rico’s
revenue due to the COVID-19 public health emergency relative to revenues collected in the
most recent full fiscal year prior to the emergency

o Government services can include, but are not limited to:

= Maintenance of infrastructure or pay-go spending for building new infrastructure
including roads

= Modernization of cybersecurity including hardware, software, and protection of
critical infrastructure

u  Health services



®  Environmental remediation
= School or educational services
»  Provision of police, fire, and other public safety services
e Expensesincurred during the period that begins on March 3, 2021, and ends on December 31, 2024.

For further guidance please refer to the Guidance published by the U.S. Treasury and the Frequently Asked
Questions.

Other CSFRF Programs

In addition to the Program detailed above, the Governor allocated funds for additional programs to
address the public health emergency, ensure continuity of government services, address negative
economic impact, provide premium pay, invest in water, sewer, and broadband infrastructure, and
provide for provision of government services (up to lost revenue). Please visit
https://www.aafaf.pr.gov/coronavirus-state-and-local-fiscal-recovery-funds/ for additional information
about these programs.

Ineligible Expenditures

Ineligible expenses will be determined by the Committee, the U.S. Department of the Treasury, the Office
of Inspector General (OIG), and other regulatory bodies, and under this award include, but are not limited
to:

e Necessary expenses that have been covered or reimbursed, or that will be covered in the future, by
other state or federal programs, including funds received through the CARES Act, CDBG or from
FEMA,;

e Paying interest or principal on outstanding debt, replenishing rainy day or other reserve funds

o This includes short-term revenue or tax anticipation notes or paying fees or issuance costs
associated with the issuance of new debt

e Paying settlements or judgments

e Deposits into any pension funds;

e Offsetting a reduction in net tax revenue resulting from a change in law, regulation, or
administrative interpretation during the covered period that reduces any tax;
and

e Executive bonuses, debt refinancing, or other expenses that are determined to be unnecessary for
continued operations in the COVID-19 environment.

For further guidance please refer to the Guidance published by the U.S. Treasury and the Frequently Asked
Questions.

Process Overview

The following is intended to outline the process by which funds from the CSFRF will be distributed under
the Program.

August 3, 2021 Award Announced

November 2021 — Funds Expended 2021-2022 Application period (52 million) (Phase I)




August 1, 2022 — Funds Expended 2022-2023 Application Period (550 million) (Phase 1)
August 1, 2023 - Funds Expended 2023-2024 Application Period (S50 million) {Phase 111}
December 2021 — February 28, 2025 Manthly Use of Funds Reporting
December 31, 2024 Deadline for Award Funds to be Expended
January 31, 2025 — February 28,2025 | Program Audits Use of Funds Compliance and Recovery
February 28, 2025 Program Close

Requests

Requests will be submitted electronically to AAFAF. Upon submission, Applicants will receive a
confirmation via electronic mail. Applicants may submit requests up to the limit (CAP) included in these
guidelines.

More information on forms, documents, and eligibility can be found on the web at:
https://www.aafaf.pr.gov/coronavirus-state-and-local-fiscal-recovery-funds/

Evaluation

For all requests, decisions will be evaluated for completeness and eligibility, and final determinations will
be made by a representative from AAFAF. Each Request will be evaluated, and Program funds allocated
using those pre-established in these guidelines.

The Disbursement Oversight Committee will review and approve funding award decisions.

Award and Funding

Requestors will be notified via electronic mail of funding decisions. Subsequent funding opportunities will
be determined based upon availability of funds remaining after completion of initial awards. Please note
that for Phase Il and Phase Ill, Municipalities must have spent funds from previous phases.

Compliance and Internal Controls

Any government entity receiving funds must adhere to the Uniform Guidance, 2 C.F.R § 200 (“Uniform
Guidance”). This Uniform Guidance outlines the “Uniform Administrative Requirements, Cost Principles,
and Audit Requirements for Federal Awards”. Recipients and their personnel are responsible for
reviewing, understanding, and applying the complete underlying legislation and guiding documents. For
complete details on 2 C.F.R § 200, visit the Electronic Code of Federal Regulations. Topics included in the
Uniform Guidance include, but are not limited to:

e Procurement standards and requirements

e Contract cost and price principles

e Bonding requirements

e Document retention and auditing provisions

Any municipality that uses Municipal Strengthening Funds to fund new projects or expand projects
significantly beyond pre-COVID-19 funding levels will do so in consideration of the Evidence and
Evaluation Guidelines available from the U.S. Office of Management and Budget.

Additionally, municipalities should develop internal controls to avoid the appearance of shifting funds to
non-eligible expenditures in order to obtain a greater amount of Municipality Strengthening Funds. Funds



should be appropriately segregated and accounted for to ensure that funds are not spent on prohibited
items, including pre-existing debt or other financial obligations. Municipalities are required to notify the
Government of Puerto Rico of any modifications to the repayment schedule for debt or other financial
obligations.

Any government and non-government entity receiving Program funds will be required to retain use of
funds records and supporting documentation for a period of five (5) years. Furthermore, by accepting
CSFRF funds, government and non-government entities are required to certify proper and legal use of the
funds and agrees to cooperate in any audit proceedings requested by the Government of Puerto Rico or
other governing entity responsible for the compliant use of Program funds.

Furthermore, any government and non-government entity receiving Program funds will sign Terms and
Conditions agreement in which they accept that by receiving CSFRF funds from the Government of Puerto

Rico, and ineligible or fraudulent activities are evidenced, funds can be clawed back without further
notice.

Reporting Requirements

On an annual bhasis, the Government of Puerto Rico is required to submit a performance report detailing
the progress and impact of the use of CSFRF funds. This Recovery Plan Performance Report will include
descriptions of the projects funded and information on the performance indicators and objectives of each
award, helping local residents understand how their governments are using the substantial resources
provided by Coronavirus State and Local Fiscal Recovery Funds program.

The key output performance indicators for this Program include:

e Amount dishursed
e Number of Municipalities impacted
e  Number of services provided

The key outcome performance indicators for this Program include:
e Change in instance of public service interruptions at the municipal level

To ensure timely reporting, the Government of Puerto Rico requires the Lead Agency to adhere to the
following reporting frequency:

e On a quarterly basis, the Puerto Rico Department of Treasury will provide a summary of all
program dishursements to date.

e On a quarterly basis, the lead agency will report the number of municipalities impacted.

e On ayearly basis, the lead agency will report the number of services provided.

To ensure timely reporting, the Government of Puerto Rico requires the Recipients to adhere to the
following reporting frequency: '

e On a monthly basis, the recipients will be required to submit monthly financial reports using the
reporting template provided by the program. Upon program close, recipients will be required to
submit a comprehensive final financial reconciliation report detailing the use of program funds.



e Recipients agree to provide such information as is necessary for the Government of Puerto Rico
to comply with Treasury’s Compliance and Reporting Guidelines.

As reporting needs may change over time, the Program reserves the right to request additional data from
the Lead Agency or Recipients at any time.



MUNICIPIO ASIGNACION
ADJUNTAS $ 934,636.13
AGUADA $ 843,147.70
AGUADILLA $ 253,444.33
AGUAS BUENAS S 951,583.13
AIBONITO S 791,665.00
ANASCO S 663,891.22
ARECIBO S 175,295.47
ARROYO $ 836,618.58
BARCELONETA S 503,850.42
BARRANQUITAS $ 1,149,010.13
BAYAMON $ 114,578.19
CABO ROJO $ 67,163.09
CAGUAS S 228,988.22
CAMUY 5 927,922.61
CANOVANAS S 600,451.76
CAROLINA S 463,759.27
CATANO S 939,133.08
CAYEY $ 193,372.25
CEIBA S 716,105.94
CIALES S 809,826.64
CIDRA $ 506,272.44
COAMO ) 833,131.68
COMERIO $ 1,210,484.41
COROZAL $ 1,077,863.75
CULEBRA $ 342,055.18
DORADO $ 50,335.86
FAJARDO S 311,127.13
FLORIDA S 910,309.24
GUANICA S 849,212.37
GUAYAMA S 174,536.49
GUAYANILLA S 779,183.76
GUAYNABO $ 180,862.02
GURABO S 402,727.87
HATILLO $ 448,325.95
HORMIGUEROS S 536,774.06
HUMACAO S 98,201.16
ISABELA $ 600,843.21
JAYUYA S 812,016.21



JUANA DIAZ S 604,312.96
JUNCOS 3 608,247.42
LAJAS 5 727,668.00
LARES 3 1,016,977.19
LAS MARIAS 5 861,522.67
LAS PIEDRAS S 498,624.27
LOizA 5 1,082,180.04
LUQUILLO $ 502,422.24
MANAT{ $ 465,502.57
MARICAO 5 677,250.90
MAUNABO 5 908,114.70
MAYAGUEZ S 183,028.19
MOCA $ 893,827.21
MOROVIS $ 1,093,012.54
NAGUABO ) 755,323.60
NARANIITO 3 1,125,632.06
OROCOVIS $ 1,182,936.12
PATILLAS 5 854,670.51
PERIUELAS S 615,479.62
PONCE 5 262,765.06
QUEBRADILLAS S 820,597.45
RINCON 3 666,657.54
RIO GRANDE S 122,952.23
SABANA GRANDE 784,826.73
SALINAS S 809,341.16
SAN GERMAN S 623,729.42
SAN JUAN 5 184,283.48
SAN LORENZO 5 822,233.68
SAN SEBASTIAN S 712,845.86
SANTA ISABEL S 628,795.75
TOA ALTA 3 643,849.67
TOA BAJA 5 225,905.04
TRUJILLO ALTO S 446,213.42
UTUADO 5 1,052,980.34
VEGA ALTA 5 564,348,81
VEGA BAJA S 394,646.57
VIEQUES 3 604,223.52
VILLALBA 5 1,108,505.68
YABUCOA S 868,212.91
YAUCO S 706.646.88
TOTAL $  50,000,000.00



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Sr. Reinaldo J. Paniagua Ldtimer
Director Efecutivo

14 de abril de 2023

Hon, Jaime Alverio Ramos
Alcalde

Municipio de San Lorenzo
PO Box 1289

San Lorenzo, PR 00754

RE: FONDO EXTRAORDINARIO PARA ATENDER EL RECOGIDO Y DISPOSICION DE RESIDUOS,
DESPERDICIOS Y PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE RECICLAJE EN LOS MUNICIPIOS [LEY
NUM. 53-2021]

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

La Ley Ntim. 53 del 26 de octubre de 2021 establece, en el Capftulo 4, un Fondo Extraordinario para
atender el recogido y disposicién de residuos, desperdicios y para implementar programas de
reciclaje en los municipios. Asimismo, establece que estara dentro del "Fondo de Equiparacién de
los Municipios" dispuesto en el Articulo 7.015 de la Ley 107-2020, seg(in enmendada, pero en una
cuenta separada de otros ingresos de dicho fondo.

La Ley Num. 53-2021 establece que dichos fondos serdn exclusiva y especificamente para los
siguientes propdsitos:

(a) recogido y disposicién de basura;

(b) recogido y disposicién desperdicios sélidos;

() recogido y disposicién de escombros;

(d) implementacién, recogido y disposicidn de reciclaje.

En reunién ordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el 23 de marzo de 2023, le presentamos la
distribucién de dichos fondos, a base de la férmula establecida en la Ley Ntim. 53-2021, conocida
como la férmula de los cuatro (4) criterios:

(a) Personas beneficiarias del Programa de Asistencia Nutricional, per capita
(b) Presupuesto funcional per cépita de cada municipio

(c) Valor tasado de la propiedad tributable per capita

(d) Poblacién del municipio por milla cuadrada




Municipio de San Lorenzo
Fondo Extraordinario - Ley Ntim. 53-2021
Pégina 2 de 2

Los datos de los criterios fueron al 30 de junio de 2023, excepto el beneficio del PAN (que los datos
no estuvieron disponible al momento de presentarle a la Junta de Gobierno)

El analisis para la distribucién se hizo a base del importe incluido en la peticién de presupuesto del
Gobierno de Puerto Rico, por $54,900,00, para el afio fiscal 2023-2024. De aprobarse dicha
asignacién, a través de la férmula establecida, su Municipio le corresponderfa $547,213.53 para los
fines dispuesto en la Ley Ntim. 53-2021.

El CRIM distribuird los fondos mensualmente, de acuerdo como el Departamento de Hacienda
deposite en la cuenta del CRIM dichos fondos.

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,

Ao -

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo




GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO FONDO GENERAL

CERTIFICACION GASTOS U OBLIGACIONES EN EXCESO DE CREDITOS EN
CASO DE EMERGENCIA

Yo, Janet Diaz Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de San Lorenzo, por la
presente certifico que, a tenor con el articulo 2.091 “Autorizacién para Incurrir en Gastos
u Obligaciones en Exceso de Créditos” de la Ley 107 del 2020, segin enmendada, mejor
conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico, y debido al paso del Huracan Fiona, el
Alcalde de San Lorenzo, Hon. Jaime Alverio Ramos mediante la Orden Ejecutiva Niim.
04, Serie 2022-2023, decretd estado de emergencia en el Municipio de San Lorenzo; y, en
la Seccién 3ra de dicha orden ejecutiva, autoriz6 a la Directora de Finanzas a, de ser
necesario, incurrir en gastos u obligaciones en exceso de los créditos asignados hasta una
cantidad equivalente a un diez por ciento (10%) de la suma total del presupuesto de
gastos del funcionamiento del Municipio de San Lorenzo para el aiio fiscal 2022-2023.

Segtn dispone el Cédigo Municipal en el articulo antes mencionado, el veinticinco por
ciento (25%) de la deuda equivalente al citado diez por ciento (10%), serd incluido con
caracter preferente en cada resolucion del presupuesto general de ingresos y gastos del
municipio por los cuatro (4) afios fiscales subsiguientes al afio fiscal en que se incurre la
deuda. No obstante, debido a que pudimos manejar conservadoramente los gastos
operacionales y haciendo uso adecuado de los ingresos que entraron a las arcas
municipales, logramos cubrir el porciento incurrido en exceso de gastos u obligaciones
a consecuencia del Huracdn Fiona con los ingresos recibidos en el presente afio fiscal,

sin generar deuda alguna que afecte los presupuestos de afios subsiguientes al afio
fiscal 2022-2023.

En testimonio de lo cual firmo la presente certificaciéon hoy, 31 de mayo de 2023 en
San Lorenzo, Puerto Rico.

\ i
x5 M|
Janef\Diaz Gonzalez

Directora de Finanzas

San L.orenzo

CIUDAD SAMARITANA
P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1289 | (787)-736-3511 Fl Q) w @ | @sanlorenzogovpr



ORDEN EJECUTIVA NOM. 04 SERIE 2022-2023

PARA DECRETAR UN ESTADO DE EMERGENCIA EN EL MUNICIPIO DE SAN
LORENZO, ANTE EL POTENCIAL PASO POR PUERTO RICO DE LA TORMENTA
TROPICAL FIONA Y POR LAS CONSECUENCIAS QUE ESTE EVENTO PUEDA
OCASIONAR DENTRO DE LA JURISDICCION MUNICIPAL Y; PARA OTROS FINES
RELACIONADOS.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

»

POR CUANTO:

POR CUANTO:

Ley Num. 107-2020, segin enmendada, conocida como el “Cddigo
Municipal de Puerto Rico”, declara parte de su politica piiblica, proveer a los
municipios aquellos poderes y facultades necesarias para que puedan asumir
su funcién fundamental-a favor-del desarrollo-social y econémico de sus
Junsdxccmnss ’De la misma manera, €ste: Cod:go—MummpaI provee los
mecanisnios- admmistratwo Jﬁscalespara.laﬁansferenma adecuada deotros
! e = e T
poderes y/competencxas_del Goblerno estatal enhasunto%eﬁles penmta

la méxima au;ondad de la- Ram—”E'ﬁfuva del gobmmo‘mumaﬁai y en tal
calidad le correspondera su direccién, administracién y yia ﬁscz{hzacmn del
funcionamiento del municipio. En particular el inciso (u) indica que el alcalde
podra promulgar estados de emergencia; mediante orden ejecutiva al efecto.
La mismalcontendra los hechos que provoquen la emergencia y las medidas
que se tomarén para gestionar y disponer los recursos necésarios, inmediatos
y esenciales a los habitantes, por razén de la emergencia decretada.

El Reglamento 8873, Reglamenfo Para La Administracion Municipal De
2016, en su Parte III, Secci6n 1, inciso (5) establece que estdn exentas de este
Proceso, las adquisiciones, obras o servicios en casos de emergencia, compras
a unicas fuentes de abasto y cualesqmera otras establecidas por Ley o
Reglamento De igual forma, la Parte IV, Seccién 1, dispone en cuanto a
“Compras L i Adqmsmén de Servicios en Casos de Emergencia”, que en
aquellos casos que, por motivo de las funciones llevadas a cabo, sutja la
necesidad de efectuar compras o adquirir servicios de emergencia, podran
comprarse los suministros u obtenerse los servicios que se requieran, sin
necesidad de solicitar o recibir proposiciones o cotizaciones en la forma usual.

Como es de conocimiento general, y como ocurre afio tras afio, Puerto Rico
estd en nesO'o a recibir los embates de un evento ciclénico. Tal ¥ como ha
ocurrido en loq pasados afios estos eventos ocasionan fuertes’ lluvias que
provocan inundaciones severas. Este afio no es la excepcién, actualmente
estamos al tope deJa temporada de huracanes y se ha.-pronosticado una
temporada de muchos ventos ciclénicos y mas potente

Desde inicios de esta semana, el Semmcmnal de Meteorologia de San
Juan, ha estado atento ante varios eventos meteorolégicos que se aproximan
aaguas del Caribe. Uno de ellos es la tormenta tropical Fiona, la cual se espera
que impacte a Puerto Rico durante este fin de semana a partir del sdbado, 17
de septiembre de 2022, hasta el domingo 18 de septiembre del corriente. El
Servicio Nacional de Meteorologia espera que el principal impacto para este
sistema sea Ja lluvia. Se anticipan hasta 6 a 8 pulgadas de lluvia para el este y
sureste de Puerto Rico. En otros lugares, se anticipan hasta 2 a 4 pulgadas de
lluvia. Ademds, se espera que, durante este evento, Puerto Rico sienta vientos
sostenidos de 50 a 65 millas por hora y rafagas mds potentes.

A

|
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POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:
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POR TANTO:

Seccion 1ra:

Seccién 2da.:

Seccion 3ra:

En gran parte de la isla, los terrenos estdn saturados por las continuas lluvias
de las pasadas semanas, sabemos que este tipo de evento conllevaria atin mas
el deslizamiento de terrenos, derrumbes, caidas de drboles y hasta el tendido
eléctrico. Esta situacion puede provocar que la gran mayoria de nuestras
comunidades y sectores se puedan ver afectados por el paso de la tormenta
tropical.

Ante la preocupacién de la seguridad y los dafios a la propiedad de nuestros
residentes que puedan ocasionar las inundaciones a consecuencia de las
lluvias que pueda fraer este evento ciclonico, es necesario-decretar un estado
de emergencia en el Municipio de San Lorenzo. Ello con el propésito de
atender con prontitud los trabajos requeridos para atender de manera
inmediata los trabajos de limpieza para mitigar las posibles inundaciones u
otras situaciones mesperadasque-pueda provocear el.evento de lluvias que
traerd el evento ciclonicos: —Ardenés, este“evente -acarrea el potenc1a1 de
ocasiofiar’ neces1dad!~pubhcas:mesperadasw-1mpregl_s_tas quie-requicran la
accion mmediatﬁ'l“ﬂo“blemo mu.mclpal por estar- en e}1g10 Ta- vxda, la-salud
ola scgundad -de r” c1udadano_s_vq_;39; estar en“pellom de sus_p—e\n‘derse 0
afectarse_ elrsemcm—pub'lmo o la:pro _pledad mumcxpai Y que.n 1o pueda
cumphrsex:l procednment’é’é’rdmano decompras y_adqmsmmnesde bienes y
e
servmos, con prontlfﬁd debld?) ala-urgencia'deJaa accwnqu&deb&tomarse

‘—‘———.““

Como aner,Ejﬁ{mvo de! Municipio de San Lorenzo es menester aprobar
la presente Orden Ejecutiva a los fines de activar preventivamente todas las
acciones y remedios administrativos, segin autorizados en Ley para el
bienestar general de la comunidad y, atender efectivamente cualquier otra
situacién o suceso que por razén de la ocurrencia inesperada e imprevista,
impacto y magnitud del evento atmosférico ponga en inminente peligro la
vida, salud, seguridad, tranquilidad o el bienestar de los ciudadanos, o se
afecten en'forma notoria los servicios a la comunidad, proyectos o programas

municipales con fin piiblico.

YO, JAIME ALVERIO RAMOS; ALCALDE DEL MUNICIPIO DE
SAN LORENZO EN VIRTUD DE LOS PODERES INHERENTES A
MI CARGO Y POR LA AUTORIDAD QUE ME . HA SIDO
CONFERIDA POR LAS LEYES DEL GOBIERNO DE PUERTO
RICO, POR LA PRESENTE ORDENO LO SIGUIENTE:

Se decreta un estado de emergencia en el Municipio de San Lorenzo, ante el
potencial paso de la tormenta tropical Fiona por Puerto Rico y por las
consecuencias que este evento pueda ocasionar en el Municipio.

Se autoriza a atender de forma inmediata y mediante todos los mecanismos y
requerimientos adnnmstrauvos 0 Icgales que sean necesarios y a tomar todas
las medidas extraordmanas necesarias y convenientes, a la. liz de la situacién
de emergencia aqui décretada para realizar las laboresfréluendas a los fines
de atender rapidamente la situacién i 'n imprevista. einésperada que pueda ocurrir
en toda la jurisdiccion de San Lorenzo, Puerto Rico, debido a las posibles
situaciones o sucesos inesperados que pueda provocar este evento, y en
cumplimiento con las disposiciones para sitvaciones de emergencia,
autorizadas en el Cédigo Municipal de Puerto Rico y en el ordenamiento
juridico vigente.

Se autoriza al Director de Finanzas a que, de ser necesario, incurra en gastos
u obligaciones en exceso de los créditos asignados, hasta una cantidad
equivalente al diez (10%) por ciento de la suma total del presupuesto de gastos
de funcionamiento del Municipio de San Lorenzo del presente afio fiscal. De
igual manera se ordena al personal municipal concernido a efectuar las

San Lorenzo -
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Seccién 4ta:

Seccion Sta:

A\

Seccidn 6ta:

compras o adquirir servicios de emergencia para los suministros o los
servicios que se requieran, sin necesidad de solicitar o recibir proposiciones
o cotizaciones en la forma ordinaria.

A tenor con lo dispuesto en el Cédigo Municipal de Puerto Rico, se ordena la
notificacién de esta Orden Ejecutiva a la Legislatura Municipal en un plazo
no més tarde de dos (2) dias posteriores a su aprobacion.

Esta Orden Ejecutiva no tiene como propdsito crear o establecer derechos
substantivos o procesales en favor de terceros, exigibles en foros judiciales,
administrativos o de cualquier otra indole, contra la Administracién
Municipal de San Lorenzo, sus oficiales, funcionarios, empleados o cualquier
ofra persona. Ademds, las disposiciones de esta Orden Ejecutiva son
independientes y separables-Si cualquier-seceién, -péarrafo u oracion, fuera
declarada_nula 7 por cualqmermbunal dejunsdm@xén competente, dicha
nulidad no,afccta.ré la_ validez-de- mngun&otm seceidn, parrafo~u oracmn de
esta ora’n ejecuflva"’ ] 7f—'r—'- ':—'- ,ﬁ.___h_gf,l‘::_‘_k o

— -
— “-_‘

\,,._ —_

Obras Pubhcas Oﬁcm ,_para_el Manejo derEmergenmas deI Mumc;pxo ala
Policfa Municipal,” a-'L:Secremna—d%la _kGO_I_JEI;HaClOD- para Asuntos
Mumc1pales 'ya Qﬁcma de-Gerencia y Présopuesto-del Gobmmo de Puerto
Rico (OGP),-asi como a toda aquella dependcncra mumc1pal para su
conocimiento y accién correspondiente.

Aprobada por el Alealde del Mumclpm de San Lorenzo, Puerto Rico, hioy, 15 de septiembre
de 2022,

k% S
HRReRs

O

n. Jaime Alverio Ramos
Alcalde




GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO

HONMN. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

Presupuesto 2023-2024

Relacion de Volumen de Negocios Patentes

Negocios Financieros

Negocios No Financieros

Menos 5% Patentes Incobrables

Total Ingresos Patentes

i \ \
L#’&Z_D”\ \&S'—-\ \
]ah‘t\biaz Gonzlilez
Directora de Finanzas

P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1289 | (787)-736-3511

$ 127,096.84
+ $_2,969,166.31

$ 3,096,263.15

- $ 154.813.15
$ 2,941,450.00

Al

San L.orenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

'DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO FONDO GENERAL

CERTIFICACION ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

Yo, Janet Diaz Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de San Lorenzo, por la
presente certifico que, basado en la Certificaciéon emitida por el Director de Obras
Pdblicas del Municipio de San Lorenzo, con fecha del 30 de mayo de 2023, el monto
estimado por concepto de arbitrios de construccién para el Afio Fiscal 2023-2024, es el
siguiente:

Relacidén de Arbitrios por Construccion

obligados por FEMA (P/W's) $ 1,934,840.64
Actividad de Construccion cuyas fuentes provienen

de entidades estatales y federales $ 1,296,338.96
Arbitrios por concepto de construcciones realizadas

por ciudadanos $ 20,875.04

Total $ 3,252,054.64

A los fines de suplementar la informacién necesaria para la confecciéon del Proyecto de
Presupuesto para el Afio Fiscal 2023-2024, y segtin lo dispuesto en el Articulo 2.099, inciso
(b) (5) de la Ley 107-2020, segin enmendada, conocida como el Cédigo Municipal de
Puerto Rico, firmo este documento a la fecha de hoy, 31 de mayo de 2023.

e 23 19\_“\

Direc%\ra de Finanz\ls \

San L.orenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO
FONDO GENERAL

CERTIFICACION

Yo, William Cérdova Rodriguez, Director del Departamento de Obras Ptblicas
Municipal, por la presente certifico que, basado en la informacién que consta en nuestro
Municipio, segtin mi mejor entender y conocimiento, para el periodo del Afio Fiscal 2023-
2024, se estaran realizando varios proyectos y obras de construccion dentro de la
jurisdiccion de San Lorenzo los cuales estaran sujetos a la imposicion y pago de patentes
y arbitrios de construccién.

Ver anejo.

A los fines de suplementar la informacién necesaria para la confeccion del Proyecto de
Presupuesto para el Afio Fiscal 2023-2024, firmo este documento a la hoy, 30 de mayo de
2023.

LWrbesonConduca

William Cérdova Rodriguez
Director de Obras Ptiblicas

San I.orenzo

CIUDAD SAMARITANA
P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1289 | (787)-736-3511 19 W @ | @sanlorenzogovpr



GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

ANEJO 1
Pagina 1-3

Presupuesto 2023-2024

Relacion Proyectos Arbitrios y Patentes por Construccién -
(P/W’s) Obligados por FEMA

PROYECTO PW'S | CUANTIA ARBITRIOS ! PATENTE
Proyecto # 76720 PIW # 2250 180,091.69 14,407.34 900.45

P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1282 | (787)-736-3511

F1 [0 ¥ @ | @sanlorenzogovpr

$ $ $
Proyecto # 85648 P/W #3218 MSLMO0O07 | $ 1,017,863.50 | $ 81,429.08 $ 5,089.32
Proyecto # 86817 P/W # 2291 $ 651,028.00 | $ 52,082.24 $ 3,225.14
Proyecto # 88445 PW #2712 $ 611,323.07 | $ 48,905.85 $ 3,056.62
Proyecto # 88448 P/W # 8156 $ 411,700.00 $ 32,936.00 $ 2,058.50
Proyecto # 88449 P/W # 10002 $ 457,903.78 | $ 36,632.30 $ 2,289.,52
Proyecto # 92758 PIW #4272 $ 1,132,495.86 | $ 90,599.67 $ 5,662.48
Proyecto # 92884 P/W #7929 $ 564,57564 | $ 45,166.05 $ 2,822.88
Proyecto # 93130 P/W # 4471 MSLM069 | $ 148,556 .41 $ 11,884.51 $ 742,78
Proyecto # 93206 P/W # 4485 MSLM079 | $ 350,754.93 | $ 28,060.39 $ 1,753.77
Proyecto # 93236 P/W #2764 MSLMO085 | $ 190,542.57 | $ 15,243 41 $ 952.71
Proyecto # 93391 P/W # 4476 MSLM097 | $ 44880687 | $ 35,904.55 $ 2,244 03
Proyecto # 93460 P/W # 3096 $ 939,787.80 | $ 75,183.02 $ 4,698.94
Proyecto # 93493 P/IW #5766 $ 768,58248 | % 61,486.60 $ 3,842.91
Proyecto # 93494 P/W #3759 MSLM115 | § 1,180,124.94 | § 94,410.00 $ 5,900.62
Proyecto # 93498 P/W #4930 $ 79,588.19 | $ 6,367.06 $ 397.94
Proyecto # 93503 P/W # 3305 $ 21718766 | $ 17,375.01 $ 1,085.94
Proyecto # 93508 P/W #9748 $ 1,133,93559 | $ 90,714.85 $ 5,669.68
Proyecto # 93518 PMW #6327 MSLM135 | § 23736295 | $ 18,989.04 $ 1,186.81
Proyecto # 93528 PIW #4791 MSLM139 | § 549,125.17 | $ 43,930.01 $ 2,745.63
Proyecto # 93547 P/W # 9488 $ 140,028.08 | $ 11,202.25 $ 700.14
Proyecto # 93551 P/W #5128 $ 2,515,797.06 | $ 201,263.76 $ 12,578.99
Proyecto # 93567 P/W # 3202 MSLM153 | § 432,770.00 $ 34,621.60 $ 2,163.85
San Lorenzo

CIUDAD SAMARITANA




GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO

HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

ANEJO 1
Pagina 2-3

PROYECTO | CUANTIA ARBITRIOS PATENTE
Proyecto # 93571 P/W #5135 MSLM157 | $ 308,326.64 | $ 24.,666.13 $ 1,541.63
Proyecto # 93573 PIW # 8492 $ 218,00893 | $ 17,440.71 $ 1,090.04
Proyecto # 93576 P/W # 5937 MSLM161 | $ 1,674,671.06 | § 133,973.68 $ 8,373.36
Proyecto # 93578 P/W # 3448 MSLM162 | $ 789,26000 | $ 63,148.80 $ 3,946.30
Proyecto# 93579 P/W # 3658 MSLM163 | $ 455,133.28 $ 36,410.66 $ 2,275.67
Proyecto # 93589 P/W # 3327 MSLM169 | $ 602,67425 | $ 48,213.94 $ 3,013.37
Proyecto # 93597 P/W # 10059 $ 186,71525 | § 14,937.22 $ 933.58
Proyecto # 93618 PIW # 3472 $ 304,887.20 | $ 24,390.98 $ 1,524.44
Proyecto # 93969 P/W # 3379 $ 172,24759 | § 13,779.81 $ 861.24
Proyecto # 108250 P/W # 3778 MSLM199 | $ 1,409,145.76 | $ 112,731.66 $ 7,045.73
Proyecto # 129452 P/W #7618 MSLM201 | § 314,51539 | $ 25,161.23 $ 1,572.58
Proyecto # 132646 P/W # 4716 $ 948,926.15 | $ 75,914.09 $ 4,744.63
Proyecto # 146821 P/ # 6746 MSLM204 | § 630,796.29 | $ 50,463.70 $ 3,153.98
Proyecto # 545788 P/W # 10332 $ 883,11244 | $ 70,649.00 $ 441556

P/W # 10618 $ 927,055.51 $ 7416444 | § 4,635.28
TOTAL: $ 2418540798 | $ 193484064 © [$  120,897.04
* Porcientos aplicables segtn la Ordenanza Nim. 011-ENM-A, Serie 2022-2023.
S U S S| LWL CONLINR
*}a@t Dfaz Gonzélez William Cérdova Rodriguez
Directora de Finanzas Director Obras Publicas Municipal
San Lorenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON.JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

ANEJO 1

Pagina 3-3
Presupuesto 2023-2024
Relacién de Arbitrios y Patentes por Construccién

PROYECTO CUANTIA ARBITRIOS PATENTES
DTOP (PR-916) $ 2,003,178.00 $ 160,254.24 $ 10,015.89
ARPA $ 3,937,979.17 $ - 315,038.33 $ 19,689.90
RURAL $ 341,294.18 $ 27,303.53 $ 1,706.47
CDBG-AE $ 950,417.70 $ 76,033.42 $ 4,752.09
CDBG-CV $ 145,952.00 $ 11,676.16 $ 729.76
AAA $ 8,528,216.00 $ 682,257.28 $ 42,641.08
LMR 153 $ 297,200.00 $ 23,776.00 $ 1,486.00
$ 16,204,237.05 $ 1 ,296,338.96 $ 81,021.19

: . ;
A_fﬁ,‘ Ak \ WO Conddra
anet Diaz Gonzélez \ William Coérdova Rodriguez
Directora de Finanzas Director Obras Publicas Municipal

San Lorenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

PRESUPUESTO 2023-2024

OBRAS Y MEJORAS CAPITALES PAGADERAS CON FONDO GENERAL

En el presupuesto para el afio fiscal 2023-2024, segtn certificado por el Director del
Departamento de Obras Publicas Municipal, no habra obras y mejoras capitales
pagaderas con Fondo General. Las obras y mejoras a realizarse se trabajaran con fondos
estatales y federales.

En testimonio de lo cual, y segtin mi mejor conocimiento en este momento, firmo la
presente certificacion hoy, 31 de mayo de 2023 en San Lorenzo, Puerto Rico.

\ \
At OO A
]a\neibiaz Gonzéfez X

Directora de Finanzas

IDG/rdd

San L.orenzo
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16 de mayo de 2023

Hon. Jaime Alverio Ramos
Alcalde

Municipio de San Lorenzo
PO Box 1289

San Lorenzo, PR 00754

Estimado sefior alcalde:

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia
Eléctrica (“AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico (‘P3A”) y LUMA
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de
Operacion y Mantenimiento de Transmision y Distribucion (“T&D OMA") para administrar y operar
los activos de transmisién y distribucion del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccion 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacién y cobro para el
Sistema Transmision y Distribucion. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
y operaciones de informacién entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales
y estatales y la Contribucion en Lugar de Impuestos (“CELI"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado publico, suministro de informacion al Propietario y al Administrador en relacién con
la impugnacién del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI.

Por disposicién de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de1941, seglin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanismo para
que los municipios logren eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante el
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto
aro y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo
Econémico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la
facturacion por consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se consideré en el céalculo del tope de la aportacion a los
municipios por Contribucién en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al

! De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, conocida como la “Ley para la Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica” (Ley 4-2016).

2*Tope Méximo” se refiere a la cantidad méaxima de consumo de cada municipio segtin lo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 2016, conocido como “Enmienda al Reglamento Nim. 8653, Reglamento Sobre La Contribucion En Lugar De
Impuestos (CELI)".



pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al
municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacion por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2024, sera de
$481,127 y 1,767,276 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el
consumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacién adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy

LURE



GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO FONDO GENERAL

CERTIFICACION INGRESOS EVENTUALES

Yo, Janet Diaz Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de San Lorenzo, por la
presente certifico:

Que, para el Presupuesto de Fondo General 2023-2024 estimamos que se recibira por
concepto de Ingresos Eventuales un total de $1,016,488.40.

Fianza de Subasta $ 4,000.00
Fianza Uso Facilidades Municipales $ 600.00
Cargos por Cheques Devueltos $ 175.00
Certificaciones de CRIM y Fotocopias $ 577340
Boletas de Acueductos $ 5,940.00
Exceso CAE $ 600,000.00

TOTAL $_616,488.40

En testimonio de lo cual firmo la presente certificacion hoy, 09 de junio de 2023 en
San Lorenzo, Puerto Rico.

b, \
Miaz Gonzdlez |

Directora de Finanzas

JDG/rdd

San L.orenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

Presupuesto 2023-2024

Relacion Renta Locales Municipales

Programa WIC $ 48,000.00
Centros Comunales $ 4,700.00
Renta Parques Recreativos $ 6,000.00
Estructuras Municipales $ 10,800.00
Universidad de P.R. - Recinto de Mayagiiez $ 6,000.00
Empresas Mufioz $ 63,000.00
Comunidades en Accion Inc. ($1.00) $ 12.00
Apiario Guare $ 6,000.00
Hogar Norte Verdadero Corp. ($1.00) b 12.00

Total $144,524.00

e B0 Mﬁ\

net Diaz Gonza\ez \
Directora de Finanzas

)

San L.orenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO FONDO GENERAL

CERTIFICACION OTROS INGRESOS

Yo, Janet Diaz Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de San Lorenzo, por la
presente certifico:

Para el Presupuesto de Fondo General 2023-2024 estimamos que se recibird por concepto
de Otros Ingresos un total de $212,723.42.

Patentes de Construccion Proyectos Federales $201,918.23
Patentes Concepto Miscelaneos $ 10,805.19
Total $212,723 42

En testimonio de lo cual firmo la presente certificacién hoy, 31 de mayo de 2023 en
San Lorenzo, Puerto Rico.

et S b
Ia%@t\eyiaz Gonzale3 \

Directora de Finanzas

IDG/rdd

San L.orenzo

CIUDAD SAMARITANA
P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1289 | (787)-736-3511 Fl(© ¥ @ | @sanlorenzogovpr



GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO

HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

PRESUPUESTO 2023-2024

FONDOS 10 (CAE)

DESCRIPCION CANTIDAD
10-03-04-87.22 Contribucion adicional CAE $ 2,133,107.21
10-03-04-94.55 Interés $ 674,189.33
10-03-04-94.57 Principal $ 740,000.00
10-03-04-94.75 Reserva $ 718,917.88

|
fJ& S|
Janét®iaz Gonzalez

Directora de Finanzas

IDG/rdd

P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 007541289 | (787)-736-3511

q\ \wnio | 2023

Fecha

San L.orenzo

CIUDAD SAMARITANA

[0 w @ | @sanlorenzogovpr



Municipio

SAN LORENZO

OFICINA DE

GERENCIAY |
PRESUPUESTO |

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2023-2024

FONDO CAE
Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal

$435,000.00 $149,695.45 $15,000.00
$1,500,000.00 $750,000.00 $75,000.00
$1,820,000.00 $1,385,000.00 $60,000.00
$1,940,000.00 $1,435,000.00 $65,000.00
$2,150,000.00 $788,938.57 $85,000.00
$2,235,000.00 $1,402,214.81 $85,000.00
$2,795,000.00 $1,785,287.16 $115,000.00
$4,025,000.00 $1,370,000.00 $240,000.00

Intereses

$14,219.56
$36,308.25
$135,500.00
$140,250.00
$44,361.30
$135,971.48
$103,092.24
$64,486.50

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

31-Mar-23 10:51 AM

Anejo I

Total

$29,219.56
$111,308.25
$195,500.00
$205,250.00
$129,361.30
$220,971.48
$218,092.24
$304,486.50

Page 1 of 2



OFICINA DE

GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2023-2024

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2023 Principal Intereses Total
SAN LORENZO
Total $16,900,000.00 $9,066,135.99 $740,000.00 $674,189.33 $1,414,189.33

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

31-Mar-23 10:51 AM Anejol  Page2of2
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P.O.Box 9024002 * San Juan, PR 00902 * 787.919-7685, 7686 * oficina@fedalcaldes.com

Fecha: 21 de abril del 2023

Hon. Alcalde Jaime Alverio Ramos
Municipio de San Lorenzo

PO Box 1289

San Lorenzo, PR 00754

Factura 2023-2024
DESCRIPCION CANTIDAD
Cuota Membresia Afio Fiscal 2023-2024 $8,000.00

Certifico: Que esta factura es copia fiel y exacta y que su importe no ha sido cobrado en su fotalidad.

V{c;?uez Ruiz,
otor Ejecutivo

*Bajo pena de nulidad absoluta certifico que ninglin servidor plblico del municipio de San Lorenzo es parte o tiene algln interés en las ganancias
o beneficios producto del contrato objeto de esta factura y de ser parte o tener interés en las ganancias o beneficio preducto del contrato ha
mediado una dispensa previa. La Onica consideracion para suministrar los bienes o servicios objeto del conirato ha sido el pago acordado con
el representante autorizado de la agencia, El importe de esta faclura es justo y correcto. Los servicios han sido prestados y no han sido
pagados”




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO FONDO GENERAL

CERTIFICACION PARTIDA DE DONACIONES

Yo, Janet Diaz Gonzélez, Directora de Finanzas del Municipio de San Lorenzo, por la
presente certifico que, en el presupuesto para el afio fiscal 2023-2024, se ha presupuestado
las siguientes cantidades para donaciones:

01-02-04-94.47 Donaciones $ 70,000.00
01-16-04-94.47 Donaciones $ 150,000.00

De estas partidas, los donativos se otorgaran a ciudadanos de escasos recursos que lo
soliciten y/o ciudadanos que confronten algin tipo de emergencia que atente contra su
seguridad y que representar peligro para su vida y/o propiedad. La cantidad a ser
otorgada serd determinada en virtud de la necesidad presentada y evidenciada en cada
solicitud.

Hacemos constar, ademads, que, al momento, no contamos con un listado que identifique
entidades sin fines de lucro a las que se le otorgara alguna donacién. Segtin transcurra el
afio fiscal 2023-2024, si alguna entidad sin fines de lucro solicita alguna ayuda, se evaluara
el caso en todos sus méritos y el donativo a otorgarse se trabajara de las partidas antes
mencionadas.

En testimonio de lo cual firmo la presente certificacion hoy, 09 de junio de 2023 en
San Lorenzo, Puerto Rico.

)
\
R, == \
]ﬁl\biaz Gonzalez \
Directora de Finanzas

San L.orenzo

CIUDAD SAMARITANA
P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R, 00754-1289 | (787)-736-351 I [0 ¥ @ | @sanlorenzogovpr



OBIERNO DE PUERTO RICO
NTA DE RETIRO DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

»

1N
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23 de mayo de 2023

Sra. Janet Diaz Gonzalez
Director de Finanzas
Municipio de San Lorenzo

PO Box 1289

San Lorenzo, PR 00754-1289

Estimada sefiora Diaz Gonzéalez:

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio
de San Lorenzo para el afio 2023-2024 es de $205,498.92.

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacion:

ADAE
188,698.92
13,200.00

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Bono _c_i_e Medicamentos i 1,400.00
|Bono de Navidad ’ 2,200.00
COSTO ESTIMADO § 205,498.92

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a
ajustes.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1148 o 1072.

Cordialmente, _
f f /]
M 'f/f s 1‘%{/((6{

Alberto Sohun Garcia
Contralor Auxiliar
Oficina de Finanzas y Presupuesto

Avenida Arterial Hostos 235 - Capital Center - Torre Norte piso 8 | PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203

Q& 787-777-1500 @ www.retiroprgov




@) GOBIERNO DE PUERTO RICO
$° CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
Oficina Regional de Caguas

28 de febrero de 2023

Hon. Jaime Alverio Ramos, Alcalde
P O Box 1289

San Lorenzo PR 00754-1289
(787) 736-3511

' ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2023-2024
MUNICIPIO DE SAN LORENZO, POLIZA 5332070165

Honorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Nim. 45, del 18 de abril de

. 1935, Ley del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo,
segln enmendada; la imposicion para el afio fiscal 2022-2023 fue por la
cantidad de $293,278.52.

Referente al afio fiscal 2023-2024, de la prima estimada se realizaron los
computos conforme a lo estipulado en la Ley de la siguiente manera: de la
imposicion de prima del afio anterior se le aumenté un 10% ($29,327.85),

~ por lo cual, la prima estimada para el afio 2023-2024 asciende a
$322,606.37. Estos nimeros se ajustaran luego de recibida la declaracion
de némina del afio 2022-2023.

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM) que, a partir del mes de julio de 2023, esta cantidad

~ debera ser retenida de la siguiente manera: (11) plazos de $26,883.86 y (1)
Ultimo plazo de $26,883.91.

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al
namero telefénico (787) 746-2010 ext. / 2604, 2691 y 2600.

aime Flores Lleras, Jefe -
Divisién de Seguros e Intervenciones

) icina Regional de Caguas
mr

Ave. Luis Mufioz Marin, Urb. Santa Juana, Edificio Mercantil Caguax, Caguas, P.R. 00726 | PO Box 428, Caguas, P.R. 00726-0425

. (787) 746-2010 a porial@fondopr.com .v.'\w.r.fondopr.com




16 de mayo de 2023

Hon. Jaime Alverio Ramos
Alcalde

Municipio de San Lorenzo
PO Box 1289

San Lorenzo, PR 00754

Estimado sefor alcalde:

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia
Eléctrica (“AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico (“P3A”") y LUMA
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de
Operacién y Mantenimiento de Transmision y Distribucion (“T&D OMA”) para administrar y operar
los activos de transmisién y distribucién del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccién 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Angjo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacion y cobro para el
Sistema Transmision y Distribucion. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
y operaciones de informacion entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales
y estatales y la Contribucion en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado publico, suministro de informacién al Propietario y al Administrador en relacién con
la impugnacion del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI.

Por disposicion de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de1941, segtin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cre6é un mecanismo para
que los municipios logren eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante el
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en k\Wh
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto
afno y los subsiguientes, el tope quedarad inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo
Econémico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la
facturacion por consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se consideré en el calculo del tope de la aportacién a los
municipios por Contribucion en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al

! De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, conocida como la "Ley para la Revitalizacién de la Autaridad de Energia Eléctrica” (Ley 4-2016).

2 "Tope Maximo" se refiere a la cantidad méxima de consumo de cada municipio segtin lo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 2016, conocido como "Enmienda al Reglamento NUm. 8653, Reglamento Sobre La Contribucién En Lugar De
Impuestos (CELI)".

LURS



pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI serfa facturado al
municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacion por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2024, sera de
$481,127 y 1,767,276 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el
consumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacion adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy



Oficina de Finanzas

28 de enero de 2021

Sra, Cynthia Morales
Cuentas de Gobierno

Autoridad de Energia Eléetrica # de cliente: 1656871225

P.O Box 363508
San Juan, Puerto Rico 00936-3508

RE: SOLICITUD DE NUEVO PLAN DIE PAGO
Un saludo cordial de todos los que laboramos en el Municipio de San Lorenzo y el mfo propio.

Por este medio estamos solicitamos a la Autoridad de Energfa Eléctrica de Puerto Rico-Cuentas
de Gobierno un nuevo Plan de Pago ya que la Nueva Administracion Municipal de San Lorenzo
tiene como visién minimizar todas las deudas existentes con las agencias.

No obstante, solicitamos el Plan de Pago a un término 48 meses para asi poder cumplir con los
) 2 I P
pagos correspondientes que establece dicha agencia.

De tener alguna duda o pregunta favor de comunicarse con esta servidora,
Agradecida por su gestién quedo de usted,

- AL Q—\‘\

Sra. Janet Diaz Gonzélez
Directora de Finanzas
Municipio de San Lorenzo

idiaz@sanlorenzo.gov.pr
787-736-3511 ext, 230-235

{ UAIME ALVERIOIRAMOS + ALCALDE San LOI'@HZO

MUNIGIRIOIBE SANILORENZO CHIODND SANIALRITANA
I 12,0, Box 126 nilaronzo, PIRI Q0754
o B AL




ALL960.0-530 AUTORIDAD DE ENERGIA ELECTRICA DE PUERTO RICO

Rev. 3/12 Nim.
@ RECONOCIMIENTO DE DEUDA Y ACUERDO DE PAGO

SERVICIO ELECTRICO
--Por valor recibido, yo MUNICIPIO DE SAN LORENZO suscribo
el presente Reconocimiento de Deudn y Acuerdo de Pago (Acuerdo) y me obligo a favor de la Autoridad de Energia Eléctrica,
comprometiéndome a pagar la suma principal de § 19225770 ((CrroNRUTITAY 00S VL DOSCEITOS CNCUBITAY S ETE CONSETETACEITAVS ) - que representa el
importe del: -- memmmsmmeemesmsssnesenenneneae
[C] Ajuste hecho a la cuenta nimero por consumo no facturado durante el periodo desde
el de de hasta el de de 2 A R
Consumo de energfa elécirica acumulado y facturado en sus instalaciones en SANLORENZO , Puerto Rico, cuenta
nlimero 2991671000 hastael 226 de FesReRrO de 2021 § T S S e e -

Acepto que esta suma es correcta, vencida, liquida y exigible. Ademds de esta suma, pagaré intereses a razon de
por ciento (°___ %) anual desde hoy hasta el saldo total de la deuda, los que serdn computados a la fecha de cada

FACIUEACION, == et e et e m s ma s AR AR e ? Qs
PRONTO PAGO DE $31,899.26 BALANCE RESTANTE PLAZO

--Estasumasepagari Comosigue:--------=-=- == Ttee et T S L

30/09. 6 QUL —SSIA

--El pago mensual de $.4246: incluird el'principal e interés, los cuales vencerdn en la misma fecha y serfn pagaderos en la misma
forma que los demds cargos incluidos en la facturacion corriente. En caso de incumplimiento en cuanto a cualesquiera de las condiciones
de cualesquiera de dichos pagos, la obligacion entera se tendrd por vencida y cobrable sin necesidad de aviso ulterior al deudor, a opeién
de la Autoridad de Energla Eléctrica. No declararlo asi vencido en una o mds ocasiones de incumplimiento no constituye renuncia para
incumplimientos Posteriores, --===-====ss-oommmmm et e

--En caso de tal incumplimiento, la Autoridad de Energln Eléctrica podrd, ademds, suspender el servicio eléclrico en las inslalaciones
del deudor, siguiendo el procedimiento establecido por Ley y por Reglamento y el deudor por este medio releva a la Autoridad
de Encigla Eléetrica de cnalesquiera dafios que puedan resultar de tal suspensién de servicio. =-ssemmssmmmmmmemmmmemm o

--El deudor, ademds, pagard todas las facturas por consumo de energia cléctrica no incluidas en este Acuerdo, al
vencimiento de cada una o antes. El incurrir en mora en el pago de cualesquiera de dichas facturas equivaldid a haber
incumplido con los términos de este Acuerdo como si hubiere incumplido con cualesquiera de los pagos de este Acuerdo.

--En caso de que la Autoridad de Energfa Eléctrica tenga que recurrir a los tribunales para el cobro de este Acuerdo, en todo o en parte, el
deudor pagard las costas en que se incurra, mds honorarios de abogado, ===-=r====--smmsemnemnaaas S S SR R S A

--Autorizo expresamente a la Autoridad de Energfa Elécivica de Puerto Rico a aplicaral pago de este Acuerdo cualquicr suma de dinero en depdsito o
en cualquier ofro concepto que me pertenezca y tenga ésta en su poder. Entiendo que esla autorizacion o su falta de ejercicio no alterard ni modificard
1n obligacidn aqui COMIEAda,-««=-mcmrmm e

--Cuando en este Acuerdo haya mds de un otorgante o compareciente, bien como persona natural o bien como persona jurldica,
iespectivamente de su causa, las obligaciones en ¢l asumidas son mancomunadas y solidarias entre si y frente a la Autoridad de Energla
Eléctrica de Puerto TRUCD. w2 e e R

--Cuando el suscribiente representa una persona jurfdica, de “facto” o de “jure”, acreditard bajo juramento
su capacidad y mandato expreso para este otorgamiento, lo que verificard y atestiguard cuantas veces fuere menester y
D C S AT I0, == m e e B

--En testimonio de lo cual, otorgo el presente documento en SANJUAN , Puerto Rico, hoy de WARZO
TO DR o A e S T A L

MM@LMV[ \
' FIRMA REPRESENTANTE AEE : 5\ Q S ‘ IRM.n\ DEU@’\ }
CYNTHIA MORALES COLON ! g& ) \ m:L D\_ m U2

NOMBRE EN LETRA DE MOLDE NOMBRE EN LETRA DEMOLDE A
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Autoridad de Acueductos y Alcantarillados

--—-CONVENIO PARA PLAN DE PAGO-----
COMPARECEN

---DE UNA PARTE: La Autoridad de Acueductos y Alcantarillados (AAA), una
corporacién publica organizada y debidamente autorizada para hacer negocios en
Puerto Rico, representado en este acto por el Sr. Frankie Blas Gonzalez, Director
Auxiliar de Cuentas de Gobiemno, quién esta autorizad y facultado para el otorgam|ento
de este acuerdo.

---DE LA OTRA PARTE: El Municipio de San Lorenzo, representado en este acto por
su Alcalde, Honorahle Jaime Alverio Ramos, quien esta autorizado y facultado para
suscribir el presente contrato. -

—--Teniendo los comparecientes la facultad necesaria para otorgar el presente contrato,
libre y voluntariamente: -

EXPONEN

facilidades para su operacién requieren el servicio de agua potable y sanitario. Para
cubrir dicha necesidad el Municipio de San Lorenzo tiene una cuenta contrato colectiva
20075402 con la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados (AAA). La Autoridad de
Acueductos y Alcantarillados manifiesta que Municipio de San Lorenzo al 30 de abril de
2021 mantiene un balance de pago por la cantidad de $1,039,370.14. En aras de que
el servicio de agua potable y alcantarillado sanitario no se vea interrumpido, se acuerda
un plan de pago entre Municipio de San Lorenzo y la Autoridad de Acueductos y
Alcantarillados.

: @,—HPRIMERO: El Municipio de San Lorenzo administra multiples facilidades. Dichas

--SEGUNDO: Municipio de San Lorenzo y la AAA han entablado conversaciones con
la intencién de auscultar alternativas que le ayuden al ayuntamiento a cumplir con sus
ohligaciones. i

----ANMBAS PARTES manifiestan tener la capacidad legal necesaria para formalizar
este acuerdo y han convenido en hacer a efecto el mismo, libre y voluntariamente
comprometiéndose hajo las siguientes:

CLAUSULAS Y CONDICIONES

--PRIMERA: El Municipio de San Lorenzo les entregari a la Autoridad un cheque
por la cantidad de $189,370.14 como pronto pago a la firma del convenio. -----r---

---SEGUNDA: El Municipio de San Lorenzo a través del Centro de Recaudaciones
de Ingresos Municipales (CRIM), realizara 34 pagos mensuales de $25,000.00 que
se aplicaran al balance pendiente de pago de $850,000.00 segiin se detalla a
continuacion. ---- - '

------



CANTIDAD | BALANCE DE
PLAZO - VE,NCMENTO DEL PAGO | LADEUDA

$1,039,370.14
PRONTO|15 de mayo de 2021 $189,370.14| $ 850,000.00
1 15 de junio de 2021 $25,000.00{ $ 825,000,00
2 15 de julio de 2021 $25,000.00| $ 800,000.00
3 15 de agoslo de 2021 $25,000.00{ $ 775,000.00
4 15 de sepliembre de 2021 | $25,000.00| $ 750,000.00
5 15 de oclubre de 2021 $25,000.00| $ 725,000.00
6 15 de noviembre de 2021 $25,000.00| $ 700,000.00
7 15 de diciembre de 2021 | $25,000.00 $ 675,000.00
8 15 de enero de 2022 $25,000.00 $ 650,000.00
9 15 de febrero de 2022 $25,000.00] $ 6256,000.00
10 15 de marzo de 2022 $25,000.00| $ 600,000.00
11 15 de abril de 2022 $25,000.00] § 575,000.00
12 15 de mayo de 2022 $25,000.00{ § 550,000.00
13 15 de junio de 2022 $25,000.00| $ 525,000.00
14 |15 de julio de 2022 $25,000,00] $ 500,000.00
15 115 de agosto de 2022 $25,000.00| $ 475,000.00
16 |15 de septiembre de 2022 | $25,000,00| $ 450,000.00
17 15 de oclubre de 2022 $25,000.00( $§ 425,000.00
18 115 de noviembre de 2022 | $25,000,00| $ 400,000.00
19 |15 de diciembre de 2022 | $26,000.00] $ 375.000.00
20 |15 de enero de 2023 $25,000.00] $ 350,000.00
21 15 de febrero de 2023 $25,000.00] $ 325,000.00
22 15 de marzo de 2023 $25,000.00{ $ 300,000.00
23 15 de abril de 2023 $25,000.00| $ 275,000.00
24 |15 de mayo de 2023 $25,000.00] $ 250,000.00
25 |15 de junio de 2023 $25,000.001 $ 225,000.00
26 15 de julio de 2023 $25,000.00| $ 200,000.00
27 15 de agosto de 2023 $25,000.00| $ 175,000.00
28 |15 de septiembre de 2023 | $25,000.00{ $ 150,000.00
29 |15 de oclubre de 2023 $25,000.00( $ 125,000.00
30 15 de noviembre de 2023 | $25,000.00| $ 100,000.00
31 |15 de diclembre de 2023 | $25,000.00| $  75,000.00
32 15 de enero de 2024 $25,000.00{ $  50,000.00
33 |15 de febrero de 2024 $25,000.00{ $  25,000.00

34 |15 de marzo de 2024 $25,000.00] $ -

---TERCERA: Mensualmente el Municipio de San Lorenzo pagard las facturas recurrentes a partir de
mayo 31 de 2021 en o antes de la fecha de vencimiento.

~-CUARTA: De surgir alguna situaclén que amerite algin ajuste a la canlidad aqul sefalada, el mismo
se aplicar4 al ultimo pago.

—-QUINTA: Este acuerdo tiene vigencla hasta la fecha de saldo. El mismo podrd ser modificado
unicamente por escrito con el consentimiento de AMBAS PARTES,

--SEXTA: En el caso de que el Municipio de San Lorenzo incumpla este acuerdo, la AAA podré
suspender el servicio y/o cancelar el plan de pago fuego de ser notificado por escrito y se dard un

término de diez (10) dias para que realice el pago fotal de la detida a parlir de la fecha de
notificacién. --

~ W)

Sr. Frankie Blas Gonzalez
Direclor Auxiliar Cuenlas de Gobierno
Autoridad de Acueduclos y Alcanlarillado

—En S;n ‘Jil‘an, I;uér{éllilcc; _h-oy, d—e% de i’nég;o—d -20-2'1.

Icald
waiaiplo de San Lorenzo
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Jaime Alverio Ramos



GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

CERTIFICACION

Yo, Janet Diaz Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de San Lorenzo, por la
presente certifico:

Que, las polizas de nuestro Municipio para el afio fiscal 2023-2024 seran contratadas con
compaiiias privadas conforme a la Ley 63 del 21 de junio de 2010, para lo cual se asigna
la cantidad de $515,000.00 para cubrir dichas pdlizas y acuerdos de pago. Estamos en el
proceso de bsqueda de cotizaciones para la renovacion.

En testimonio de lo cual firmo la presente certificacion hoy, 31 de mayo de 2023 en
San Lorenzo, Puerto Rico.

\ \
,~—3\—'\' N-’I\ Mﬂ\ \
Jar iaz Gonzalez
Directora de Finanzas

IDG/rdd

San I.orenzo

CIUDAD SAMARITANA
P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1289 | (787)-736-3511 RNovo | @sanlorenzogovpr



GOBIERNO DE PUERTO RICO

4 ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD
Directora Efecutiva § Edna Y. Marfn Ramos | emarin@asespr.org

3 de mayo de 2023

Hon, Jaime Alverio Ramos
Alcalde

Municipio de San Lorenzo
Apartado 1289

San Lorenzo PR (0754

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE SAN LORENZO CON
EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado sefior Alcalde:

La Ley Ntim. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Niim. 72 de 7 de septiembre
de 1993, a fin de establecer un maximo de aportacién municipal anual a la Administracidn
de Seguros de Salud (ASES). Esta aportacién ayuda a sufragar parte del costo de las primas
del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico le provee a la
poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segtin las disposiciones de la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES el municipio
de San Lorenzo aportard para el Afio Fiscal 2023-2024 la cantidad de $318,838,80. Esto
equivale a una aportacion mensual de $26,569.90_ comenzando el 1 de julio de 2023,

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que
retenga dicha cantidad y la remita a ASES mensuahnent@}

Cordialmente -

Finanzas y Administracion

c Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO FONDO GENERAL

CERTIFICACION PARTIDA PAGO POSIBLES DEMANDAS

Yo, Janet Diaz Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de San Lorenzo, por la
presente certifico que, en el Fondo General en la partida 01-03-04-94.70 “Pago de
Sentencia” asignamos la cantidad de $25,000.00 para cubrir posibles demandas que
puedan surgir durante el afio fiscal 2023-2024.

Hacemos constar, que, segtin nuestro mejor conocimiento, para el préximo afio fiscal no
se vislumbre obligacion alguna sobre el asunto de sentencias. No obstante, tomamos la
precaucion de asignar la cantidad arriba indicada por cualquier situacion que pueda
presentarse.

En testimonio de lo cual firmo la presente certificaciéon hoy, 31 de mayo de 2023
en San Lorenzo, Puerto Rico.

=t A -\' \
]a\net\biaz Gonzélez

Directora de Finanzas

JDG/rdd

San l.orenzo

CIUDAD SAMARITANA
P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 007541289 | (787)-736-3511 £l (6 ¥ @ | @sanlorenzogovpr



GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

CERTIFICACION ASIGNACION DE FONDOS
PARA COSTOS DE CONSTRUCCION

Yo, Janet Diaz Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de San Lorenzo, por la
presente certifico:

Que, en el presupuesto para el afio fiscal 2023-2024 al Departamento de Obras Publicas,
en la partida 94.32 de “Costos de Construccion” se asigno la cantidad de $110,393.97 para
asfalto y otras obras.

En testimonio de lo cual firmo la presente certificaciéon hoy, 31 de mayo de 2023 en
San Lorenzo, Puerto Rico.

"_\'_ —_3"\ g'ﬂ \
Mlaz Gonzal\ez

Directora de Finanzas

JDG/rdd

San Lorenzo

CIUDAD SAMARITANA
P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 007541289 | (787)-736-3511 K16 ¥ @ | @sanlorenzogovpr



GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO FONDO GENERAL

CERTIFICACION DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS

Yo, Janet Diaz Gonzalez, Directora de Finanzas del Municipio de San Lorenzo, por la
presente certifico que, la cantidad de $485,000.00 asignados en contratos para la
Disposicién de Desperdicios Solidos del afio fiscal 2023-2024 se trabajara de los siguientes

fondos:
Fondo General $ 231,738.34

Fondo Fortalecimiento Municipal $ 253,261.66

TOTAL $ 485,000.00

En testimonio de lo cual firmo la presente certificacion hoy, 09 de junio de 2023 en
San Lorenzo, Puerto Rico.

.—A——'\ k >\"\ ——LA‘-\'
]ﬁt&Diaz Gonzéi\ez \

Directora de Finanzas

JDG/rdd

San L.orenzo

CIUDAD SAMARITANA
P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1289 | (787)-736-3511 §1(9 ¥ @ | @sanlorenzogovpr



GOBIERNOC MUNICIPAL DE SAN LORENZO

01-04-04-52.25-COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

HON. JAIME ALVERIC RAMOS - ALCALDE

DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA
TOTALENERGIES MARKETING PUERTO RICO CORP. SUMINISTRO GASOLINA Y DIESEL OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL $ 360,000.00
SERVICIOS TELEFONIA Y COMUNICACIONES 92.35
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA
AERONET WIRELESS BROADBAND INTERNET DEPENDENCIAS FINANZAS $ 29,576.00
PUERTO RICO TELEPHONE COMPANY TELEFONIA FINANZAS $ 40,000.00
TOTAL $ 69,576.00
PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 93.02
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA
ROCK SOLID TECHNOLOGIES, INC. SISTEMA CONTABILIDAD Y OTROS FINANZAS S $6,324.00
ROCK SOLID TECHNOLOGIES, INC. SISTEMA ASISTENCIA EMPLEADOS REC. HUMANOS S 7,644.00
TOTAL $ 103,968.00
GASTOS AUDITORIA EXTERNA 94.10
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA
Wallace Rodriguez Parissi, CPA SINGLE AUDIT FINANZAS S 25,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES 94.11
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA
ROBERTO CASTILLO COLON SISTEMA DE INFORMACION LEGISLATURA S 3,600.00
ESTUDIOS DE TITULO ADMINISTRACION $ 2,000.00
WASHINGTON FEDERAL CONSULTING ASESOR FEDERAL ADMINISTRACION $ 78,000.00
ACE ENVIROMENTAL AGUAS ESCORRENTIAS (SARREIRA) ADMINISTRACION S 24,000.00
CEMENTERIO ADMINISTRACION $ 50,000.00
EVOLUTION IT CONSULTANT INFORMATICA Y CAMARAS ADMINISTRACION S 18,000.00
JAVIER CASTRO BADILLO SISTEMAS DE INFORMACION ADMINISTRACION S 21,000.00
MANTENIMIENTO DE AIRES ADMINISTRACION S 24,000.00
INTERNATIONAL EXECUTIVE ASESORIA SUBASTA ADMINISTRACION S 58,500.00
NESTOR ALGARIN REAL ESTATE APPRAISER AGRIMENSURA Y OTROS PROY. ESTORBOS PUBLICOS ~ |[ADMINISTRACION s 18,000.00
ANTONIO TORRES FIDALGO REVISION DE TASACIONES ADMINISTRACION S 6,000.00
EXTERMINACION DE PLAGAS ADMINISTRACION $ 12,000.00




GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO

HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

PAREO PROPUESTAS FED Y ESTATALES SECRETARIA MUN S 6,000.00
RENOVACION LICENCIAS ACADEMICAS SECRETARIA MUN $ 10,000.00
TECNICOS Y OTROS BIBLIOTECAS SECRETARIA MUN $ 2,000.00
WORLD NET PAREO INTERNET BIBLIOTECAS SECRETARIA MUN S 28,300.00
RECURSO ARTISTICO CULTURA Y TURISMO $ 9,000.00
RECURSO ARTISTICO CULTURA Y TURISMO $ 9,000.00
MEI-LING VILLAFANE GOMEZ ASESORIA RELACIONES PUBLICAS Y PRENSA CULTURA Y TURISMO $ 18,000.00
CPA DIAZ MARTINEZ CONSULTORIA FINANCIERA FINANZAS $ 53,200.00
NEGOCIADO SEGURIDAD PUBLICA DIFERENCIAL AL DESTAQUE DE LA COMISIONADA POLICIA MUNICIPAL 5 22,800.00
SAN JUAN CAPESTRANO HOSPITAL INC PROGRAMA AYUDA AL EMPLEADO REC., HUMANOS S 4,800.00
SUBSTANCE ABUSE PROFESSIONAL (SAB) REC. HUMANOS S 25,200.00
PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION REC. HUMANOS S 40,000.00
INTERNATIONAL EXECUTIVE RECLAMOS HURACAN FIONA DEPARTAMENTO RECUPERACION Y RESILENCIA | § 44,000.00
KRAKEN TECHNOLIES LLC MANTENIMIENTO GPS OBRAS PUBLICAS S 20,810.40
TOTAL $ 608,210.40
SERVICIOS NO PROFESIONALES 94.12
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA
EXTERMINACION DE PLAGAS ADMINISTRACION s 12,000.00
MANTENIMIENTO AREAS VERDES PARQUES DEPARTAMENTO DESARROLLO DEPORTIVO 5 157,404.00
MANTENIMIENTO FUENTES Y PISCINAS OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL $ 48,000.00
TORRIMAR JOGGER MARATON DEPARTAMENTO DESARROLLO DEPORTIVO 3 5,000.00
TOTAL S 222,404.00
SUSTANCIAS CONTROLADAS 94.13
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA
LABORATORIO PRINCIPAL CAPARRA LABORATORIO SUSTANCIAS CONTROLADAS RECURSOS HUMANOS $ 13,000.00
SERVICIOS LEGALES 94.25
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA I
LCDO. RICARDO ROLON MORALES ASESOR LEGAL LEGISLATURA $ 20,000.00
ALDARONDO & LOPEZ BRAS LAW OFFICES PSC ASESOR LEGAL RECURSOS HUMANOS S 25,000.00
CARLOS |. VEGA CIDRAZ ASESOR LEGAL ADMINISTRACION $ 50,000.00
PABLO LUGO LAW OFFICE LLC ASESOR LEGAL ADMINISTRACION $ 18,000.00
HMG MANAGEMENT & CONSULTING GROUP ASESOR LEGAL ADMINISTRACION S 75,000.00
LCDO. RICARDO ROLON MORALES ASESOR LEGAL ADMINISTRACION 5 26,000.00
TOTAL [ 214,000.00




GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO

ARRENDAMIENTO DE LOCALES 94.50

HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA
SUCESION GONZALEZ LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA S 18,000.00
COMPANIA DE FOMENTO INDUSTRIAL ALMACEN ADMINISTRACION S 9,600.00
THE REDENTORIST FATHER OF SL SERVICIOS AL CIUDADANO ADMINISTRACION $ 8,600.00
KIOMARA ROLDAN ZAYAS FINANZAS FINANZAS $ 15,000.00
KIOMARA ROLDAN ZAYAS RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANQOS $ 9,000.00
TOTAL S 61,200.00
RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 94.51
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA
PITNEY BOWES PUERTQ RICO, INC FOTOCOPIADORAS DEPENDENCIAS ADMINISTRACION $ 1,000.00
RICOH PUERTO RICO FOTOCOPIADORAS DEPENDENCIAS ADMINISTRACION S 110,000.00
TOTAL $ 111,000.00
DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS 94.73
CONTRATISTA DESCRIPCION DEPENDENCIA CUANTIA
EC WASTE CONTENEDORES Y ACARREO OBRAS PUBLICAS 5 80,000.00
EL COQUI LANDFILL CO. VERTEDERO OBRAS PUBLICAS s 400,000.00
IFCO RECYCLING, INC RECICLAJE MATERIALES OBRAS PUBLICAS S 5,000.00
TOTAL $ 485,000.00
“ Ll D
: L T,
2 tle — N ALY

M&zy.l. Ramirez Sévnchez
Administradora Municipal

Héctor A. Davila Goémez
Secretario Municipal

N{:anet Diaz Gonz&lez
irectora de Finanzas
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CERTIFICACION

En el presupuesto para el afio fiscal 2023-2024, contamos con empleados bajo propuestas
federales (Food Program y OPPEA) que su salario y beneficios no son cubiertos en su
totalidad y el Municipio aporta la diferencia no cubierta. Por esta razén, se observan

algunas discrepancias en los salarios de los empleados de los departamentos de
Administraciéon y Centros de Envejecientes.

- \ \
et o Loy By ) [ 13
= \
Miaz Gonzélbz Fecha
Directora de Finanzas

JDG/rdd

San L.orenzo
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HOM. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

CERTIFICACION

Yo, Samary Ruiz Mercado, Directora de Programas Federales del Municipio de

San Lorenzo, certifico:

Que la Oficina de Programas Federales recibid la aprobacion de fondos bajo el
“"American Rescue Plan Act” (ARPA) por sus siglas en inglés para cubrir los
siguientes proyectos para el ano fiscal 2023-2024:

Proyecto Propdsito Presupuesto Total de
Federal Asignacion

Infraestructura Reparaciéon Caminos $3,799.804.79 $3,799,804.79

Desperdicios Sélidos | Périodo:12 meses $857,749.80 $857,749.80

Repavimentacién de| Pareo Fondos Rural $267,805.77 $267,805.77

Caminos Municipales | Development

Servicios Profesionales | Implementacion ARPA $56,080.79 $56,080.79
Total $4,981,441.15 $4,981,441.15

Y para que asi conste expido esta certificacion el é de junio de 2023 en San

Lorenzo, Puerto Rico.

M

Samary
Directora

UIZM ado

cerl—"

sanlorenzo.gov.pr| B1[E WER (7587} 736-3511 | P.O. BOX 1289, SAN LORENZO P.R, 00754-1289




CERTIFICACION

Yo, Samary Ruiz Mercado, Directora de Programas Federales del Municipio de
San Lorenzo, certifico:

Que la Oficina de Programas Federales tiene los siguientes proyectos que
requieren pareo para el ano fiscal 2023-2024:

FEDERAL TRANSIT ADMINISTRATION

Proyecto Propdsito Presupuesto | Pareo Fondo Total de
80% General 20% | Asignacion
PR-09-X-343 Construccion $187,478.76 $46,869.69| $234,348.45
Mantenimiento
PR-2017-09 Mantenimiento $104,757.00 $26,189.25 $130,946.25
Total $292,235.76 $73,058.94| $365,294.70
CDBG-CV
Proyecto Propdsito Presupuesto | Pareo Fondo Total de
Federal General Asignacion
Servicio Auxiliares del | Nomina: 3 '4 $ 82,088.16] - $ 82,088.16
Hogar meses
Servicio Auxiliares del | Nomina: 3 4 $ 14,380.99| - $ 14,380.99
Administrativo meses
Instalacion de Compra, $143,874.83 $16,465.07 $160,339.90
Cisternas inspeccion e
instalacion de
equipo
Total $240,343.98 $16,465.07| $256,809.05

sanlorenzo.gov.pr| K716 WED (787) 736-3511 | P.O. BOX 1289, SAN LORENZO P.R. 00754-1289




CDBG - REGULAR

Proyecto Propésito Presupuesto | Pareo Fondo Total de
Federal General Asignacion
Repavimentacion de | Construccion y $43,425.70 $27.923.30 $ 71,349.00
Ave. Mariano Olaya | Mantenimiento
Total $43,425.70 $27,923.30 $71,349.00

Y para que asi conste expido esta certificacion el 6 de junio de 2023 en San
orenzo, Puerto Rico.

s L. aMy)

Samary Ruiz Mercado

Directora

sanlorenzo.gov.pr| 1@ WER (787) 736-3511 | P.O. BOX 1289, SAN LORENZO P.R. 00754-1289




GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO

HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

CERTIFICACION

Yo, Samary Ruiz Mercado, Directora de Programas Federales del Municipio de
San Lorenzo, certifico:

Que la Oficina de Programas Federales recibid la aprobacion de fondos bajo el
Programa de Asignacion en Bloque al Estado para el Desarrollo Comunal (CDBG)
por sus siglas en inglés para cubrir los pagos del Préstamo de Seccion 108 del aio

fiscal 2023-2024:

Proyecto Propésito Presupuesto | Total de Asignacién
Federal
CDBG-2022 Repago Préstamo Seccion | $386,771.15 $386,771.15
108 (Agosto 2023 y Febrero
2024)
Total $386,771.15 $3864,771.15

Y para que asi conste expido esta cerfificacion el 6 de junio de 2023 en San
Lorenzo, Puerto Rico.

/ Jg 0

Samary Ruiz Mercado

Directora

P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1289 | (787)-736-3511

San L.orenzo

CIUDAD SAMARITANA
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

PRESUPUESTO 2023-2024

LISTADO DE PERSONAS NATURALES O JURISDICAS
CON DEUDAS VENCIDAS DOS (2) ANOS O MAS

MCO INDUSTRIES, INC. $58,985.08
OPEN EXPRESS, INC. $  457.78
MARIA P. SANTOS TORRES $ 2,655.81
JOSE L. BENITEZ SANCHEZ $  489.63
DRA. IBEL S. TORRES GARCIA $  666.90
PEDRO GONZALEZ GARCIA $ 80.08
GILBERTO CUEVAS S 621.61
DRA. CARMEN TEXIDOR SANCHEZ s  778.22
B.A.L. EDUCATION $12,252.74
XIOMARA DIAZ VAZQUEZ $  526.44
JC PRECISSION & MANUFACTURING $ 3,232.24
JALEEN AMBULANCE S  765.28
MEN 4 APPAREL, INC. $ 4,397.38

TOTAL $ 85,382.75

24T M
wnet Diaz Gol\zélez v\

Directora de Finanzas

San Lorenzo

CIUDAD SAMARITANA
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

PRESUPUESTO 2023-2024

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTOS POR ORDENANZAS MUNICIPALES

Ordenanza Nimero 17 Serie 1989-1990
...para enmendar ordenanza numero 25 serie 1986-1987 para autorizar y
reglamentar el servicio del camién de pozos sépticos.

Ordenanza Numero 24 Serie 1990-1991
...para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos publicos bajo
custodia del Municipio de San Lorenzo, establecer los costos de reproduccion de
los mismos.

Ordenanza Nimero 8 Serie 1991-1992
...para disponer el cobro de interés, penalidades y recargos por deudas para con
el Municipio de San Lorenzo y establecer el requisito de presentacion de fianza
en el caso de pleitos judiciales en que se cuestione la determinacion del
Municipio sobre las deudas por este.

Ordenanza Nimero 10 Serie 1992-1993
...para fijar los tipos de contribucién por concepto de patentes municipales que
han de regir en la municipalidad de San Lorenzo, durante el afio econémico 1992-
1993 y afio subsiguiente, a menos que se disponga lo contrario, segun autoriza
la Ley Nimero 113 del 10 de julio del 1974, segin enmendada, y para fijar
penalidades por infraccion a los mismos.

San Lorenzo

CIUDAD SAMARITANA
P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1289 | (787)-736-3511 16 ¥ @ | @sanlorenzogovpr



GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

Ordenanza Nimero 15 Serie 1997-1999
...para aprobar el reglamento para la operacion de negocios ambulantes en la
jurisdiccion de San Lorenzo.

Ordenanza Nimero 7 Serie 200-2001
...para imponer y cobrar un gravamen a cargarse al precio de origen al metro
cubico de arena gruesa o fina, areno o relleno que se produzca mediante
extraccion o por métodos mecanicos en cualquier localidad perteneciente al
Municipio de San Lorenzo. '

Ordenanza Numero 16 Serie 2000-2001
...Aprobar el reglamento del Parque la “La Norsa” y para otros fines.

Ordenanza Nimero 6 Serie 2003-2004
...para autorizar a la administracion municipal a implantar el programa para la
recuperacion y reciclaje de cartén corrugado y oras variantes en el casco urbano.

Ordenanza Numero 9 Serie 2003-2004
...para establecer los costos de reproduccion de la fotocopiadora de la Biblioteca
Electrénica, establecimiento de un fondo de cambio.

Ordenanza Nimero 10 Serie 2003-2004
...para disponer y reglamentar la solicitud y entrega de documentos publicos bajo
custodia del Municipio de San Lorenzo, establecer los costos de reproduccion de
los mismos.

San L.orenzo

CIUDAD SAMARITANA
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

-3_
Ordenanza Numero 12 Serie 2004-2005
...para crear el Cédigo de Orden Publico que regira en el Municipio de San
Lorenzo.
Ordenanza Nimero 29 Serie 2003-2004

...para reducir el arbitrio impuesto, adoptar y hacer formar parte misma, el
reglamento que establecera el procedimiento a seguir para el cobro del arbitrio,
establecer excepciones y para otros fines.

Ordenanza Numero 20 Serie 2004-2005
...para autorizar al Honorable José R. Roman Abreu, Alcalde de San Lorenzo, a

gestionar y adquirir por medio de cesion el Hogar de Envejecientes Pilar Mangual
y para otros fines relacionados.

Ordenanza Numero 39 Serie 2004-2005
... para aprobar el reglamento para el funcionamiento, uso, administracién y
arrendamiento de puestos de la Plaza del Mercado.

Ordenanza Numero 40 Serie 2004-2005
...para proveer el cobro mediante la imposiciéon de una tarifa por servicios de

corte de poda de arboles en propiedades privadas en la municipalidad de San
Lorenzo.

Ordenanza Nimero 41 Serie 2004-2005
...para autorizar a la administracién municipal a arrendar el equipo pesado,
propiedad del municipio de San Lorenzo, a entidades federales y estatales y
personas particulares.

San l.orenzo

CIUDAD SAMARITANA
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE

e

Ordenanza Numero 42 Serie 2004-2005
...para proveer copia para el cobro mediante la imposicién de una tarifa por
servicios de recogido de chatarras y escombros ubicados en lugares publicos o
en propiedades privadas.

Ordenanza NUmero 43 Serie 2004-2005
...para proveer para el cobro mediante la imposicion de una tarifa por la
utilizacion de la guagua escolar y la van adscrita al a oficina de recreacion vy
deporte para llevar a cabo viajes fuera del Municipio de San Lorenzo.

Ordenanza Numero 44 Serie 2004-2005
...para promover el cobro por el servicio de distribucién de agua a abonados de
la Autoridad de Acueductos y Alcantarillado (AAA) mediante reembolso al
Municipio de San Lorenzo por parte de dicha agencia.

Ordenanza NUmero 5 Serie 2005-2006
...para autorizar a vender viruta que se procesa en el Programa de Reciclaje.

Ordenanza Numero 10 Serie 2005-2006
...para aumentar, fijar y/o establecer las tasas contributivas sobre la propiedad
mueble e inmueble localizadas dentro de la jurisdiccion territorial del Municipio
de San Lorenzo.

Ordenanza Nimero 12 Serie 2005-2006
...para cobrar arbitrios de construccion dentro de los limites territoriales del
Gobierno Municipal de San Lorenzo, definir las actividades cubiertas esta
Ordenanza; disponer sanciones por incumplimiento y derogar la ordenanza
num.23, serie 2004-05 del 11octubre del 2004.

San I.orenzo

CIUDAD SAMARITANA
P.O. BOX 1289, SAN LORENZO, P.R. 00754-1289 | (787)-736-3511 1[0 ¥ @ | @sanlorenzogovpr



GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS * ALCALDE

Ordenanza Numero 3 Serie 2006-2007
...para cobrar arbitrios de construccion dentro de los limites territoriales del
Gobierno Municipal de San Lorenzo; definir las actividades cubiertas por esta
Ordenanza; disponer sanciones por incumplimiento.

Ordenanza NUumero 4 Serie 2006-2007

...para establecer las tarifas que cobrara el municipio por los servicios prestados
por sus ambulancias.

Ordenanza Nimero 9 -ENM-OT Serie 2006-2007
...para enmendar la Ordenanza 17 Serie 2006-2007 que reduce el 1.0% el
impuesto municipal.

Ordenanza Numero 17 Serie 2006-2007
... para establecer el impuesto municipal 1.5% en ventas registradas.

Ordenanza Numero 19R Serie 2008-2009

...para autorizar el cobro de mensualidades privada y reglamento del Centro Mis
Angelitos Brillantes 1 y Il

Ordenanza Nimero 04-OT
...establecer una tarifa de entre $150.00 minimo y $400.00 maximo por el uso
de la guagua escolar entre $100.00 minimo y $350.00 maximo para las unidades
tipo Van cuando dichos vehiculos son solicitados para viajes no relacionados al
Municipio de San Lorenzo

San Lorenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS - ALCALDE
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Ordenanza Namero 12- OT Serie 2016-2017
... a fijar y cobrar tasas y tarifas dentro de los limites de la jurisdiccion territorial
de San Lorenzo, por el servicio de escolta, seguridad y emergencia, a personas
naturales y juridicas, que se dediquen a negocios, oficios, profesionales y toda
clase de actividades con fines de lucro y para otros fines.

DEPARTAMENTO TARIFA

Policia Municipal $100.00
Oficina de manejo de Emergencia $100.00
Ordenanza NUmero 13-ENM-OT Serie 2016-2017

... se enmienda la Ordenanza Num.41 Serie 2004-2005 en la Seccidon 2da. para
que se enmiende los renglones para que se establezca como sigue:

EQUIPO TARIFA DIARIA TARIFA POR HORA
(MIN. 3HRS)
Digger $150.00 $20.00
D-4 (con arado) $300.00 $25.00
D-4 $250.00 $35.00
Excavadora $400.00 $50.00
Sky Master $150.00
Plataforma $150.00
Acarreo Tren Sencillo $40.00 por viaje
Acarreo Tren Doble $60.00 por viaje

San .orenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS * ALCALDE

Ordenanza Numero 16-OT Serie 2016-2017
...a fijar y cobrar tasas y tarifa dentro de los limites de la jurisdiccion territorial
de San Lorenzo, para establecer un arbitrio destinado al ornato, reciclaje y otros
servicios que tengan como fin el embellecimiento del Municipio de San Lorenzo,
a personas naturales y juridicas que se dediquen a negocios, oficios,
profesionales y toda clase de actividades con fines de lucro.

Seccion 3era. El arbitrio a pagar por todas las personas naturales y juridicas
gue se dediquen a negocios, oficios, profesionales y toda clase de actividades
con fines de lucro sera establecido utilizando como base la mayor entre el pago
de la patente municipal, emitida para el aiio natural 2015 o el pago de la patente
del afio corriente. Dicho pago serad a razon de la mitad de |la patente neta pagada
en el 2015 o la corriente, la que sea mayor.

Ordenanza Nimero 32-A Serie 2020-2021
...a fijar arbitrios de construccién dentro de los limites territoriales del Municipio
de San Lorenzo, Puerto Rico, establecer al alcance y las actividades que cubre el
referido arbitro, establecer los procedimientos para el pago, reclamaciones y
exenciones del arbitrio de construccion, entre otros aspectos relacionados,
derogar la Ordenanza Numero 3, Serie 2006-2007, segin enmendada, y; para
otros fines.

Ordenanza Nimero 36-OA Serie 2020-2021
...aestablecer la regulacién sobre determinados lugares para estacionamiento de
vehiculos en la Calle Luis Mufoz Rivera, José De Diego y la Calle José Tous Soto
ubicadas en la zona urbana de la jurisdiccion del Municipio de San Lorenzo;
disponer sobre la imposicion de multas administrativas a toda persona que
incumpla con los términos establecidos, derogar la Ordenanza Nim. 06-OA, Serie
2013-2014 y; para otros fines relacionados.

San [.orenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

Ordenanza Nimero 006-TE Serie 2021-2022
...para prohibir reservar estacionamientos mediante la colocacién de cualquier
tipo de objeto y/o la colocacion de rétulos no autorizados en las vias publicas de
la jurisdiccion del Municipio de san Lorenzo; establecer un cargo administrativo
por la remocion y almacenamiento de los objetos removidos por el Municipio, asi
como la imposicion de multas administrativas y penales a toda persona que
incumpla con lo establecido en la presente Ordenanza y; para otros fines
relacionados.

Ordenanza Namero 007-OT Serie 2021-2022
... para prohibir el depésito de escombros y otros desperdicios en las vias
publicas u otros lugares, tantos publicos como privados, ubicados dentro de la
jurisdiccion del Municipio de San Lorenzo; establecer la imposicion de sanciones
penales y administrativas a toda persona que incumpla con lo establecido en la
presente Ordenanza: Derogar la Ordenanza Num.13, Serie 1991-1992 vy; para
otros fines relacionados.

Ordenanza Numero 11- ENM-A Serie 2022-2023

...para enmendar la Ordenanza Num. 32-A, Serie 2020-2021, la cual fija los
arbitrios de construccién dentro de los limites territoriales del Municipio de San
Lorenzo, a los fines de uniformar el tipo contributivo de arbitrio de construccion
aplicable a toda actividad de construccion, incluyendo el derribo de estructuras,
que se realice por una persona natural o juridica privada actuando a favor o en
representacion de o por contrato o subcontrato suscrito con una agencia o
instrumentalidad de la Rama Ejecutiva del Gobierno de Puerto Rico o
instrumentalidad del Gobierno Federal, o con el Municipio y; para otros fines
relacionados.

San L.orenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

Ordenanza Nimero 016-ENM-OT Serie 2022-2023

... para enmendar la Ordenanza Num.007-OT, Serie 2021-2022, cual prohibe el
depdsito de escombros y otros desperdicios en las vias ptblicas u otros lugares,
tantos publicos como privados ubicados dentro de la jurisdiccion del Municipio
de San Lorenzo; establece la imposicion de sanciones penales y administrativas
a toda persona que incumpla con lo establecido en la presente Ordenanza; a los
fines de uniformar los procesos administrativos y; para otros fines relacionados.

Ordenanza Numero 017-ENM-TE Serie 2022-2023
...para enmendar la Ordenanza Num.006-TE, serie 2021-2022, cual prohibe
reservar estacionamiento mediante la colocacion de cualquier tipo de objeto y/o
colocacion de rétulos no autorizados en las vias publicas de la jurisdiccion del
Municipio de San Lorenzo; establecer un cargo administrativo por la remocién y
almacenamiento de los objetos removidos por el Municipio, asi como la
imposicién de multas administrativas y penales a toda persona que incumpla con
lo establecido en la presente ordenanza; a los fines de unificar los procesos
administrativos; para otros fines relacionados.

Ordenanza Niumero 029-OT Serie 2022-2023
...para fijar y establecer el requerimiento de obtencién de un endoso para todas
las actividades que se celebren en vias o facilidades publicas, que sean abiertas
al publico general o donde se permita la entrada, asistencia o participacién en
exceso de (5) personas y que se celebren dentro de la jurisdiccién del Municipio
de San Lorenzo, para fijar la tarifa a pagar por el endoso y para otros fines
relacionados.

San I.orenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS * ALCALDE
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Ordenanza Nimero. 031-U Serie 2022-2023

...para adoptar el nuevo Mapa de Valores del Municipio de San Lorenzo,
relacionado a solares en usufructo; segin preparado por el Centro de
Recaudaciones Municipales (CRIM) y autorizar a la venta de solares municipales,

de acuerdo con los valores fijados en las diferentes zonas y para otros fines
relacionados.

Ordenanza Niumero 033-ENM-A Serie 2022-2023
...para enmendar la Ordenanza Nim. 032-A SERIE 2020-2021, a los fines de
establecer el tipo contributivo aplicable a las actividades de construccion

relacionadas a los acueductos comunitarios dentro de la jurisdiccién de San
Lorenzo y otros fines.

I W WS
anet Diaz Go\wzélez \
Directora de Finanzas

San l.orenzo
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GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN LORENZO
HON. JAIME ALVERIO RAMOS + ALCALDE

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO FONDO GENERAL

CERTIFICACION PARTIDA DE DONACIONES

Yo, Janet Diaz Gonzaélez, Directora de Finanzas del Municipio de San Lorenzo, por la
presente certifico que, en el presupuesto para el afio fiscal 2023-2024, se ha presupuestado
las siguientes cantidades para donaciones:

01-02-04-94.47 Donaciones $ 70,000.00
01-16-04-94.47 Donaciones $ 150,000.00

De estas partidas, los donativos se otorgaran a ciudadanos de escasos recursos que lo
soliciten y/o ciudadanos que confronten algtin tipo de emergencia que atente contra su
seguridad y que representar peligro para su vida y/o propiedad. La cantidad a ser
otorgada sera determinada en virtud de la necesidad presentada y evidenciada en cada
solicitud.

Hacemos constar, ademas, que, al momento, no contamos con un listado que identifique
entidades sin fines de lucro a las que se le otorgara alguna donacion. Segin transcurra el
afo fiscal 2023-2024, si alguna entidad sin fines de lucro solicita alguna ayuda, se evaluara
el caso en todos sus méritos y el donativo a otorgarse se trabajara de las partidas antes
mencionadas.

En testimonio de lo cual firmo la presente certificacion hoy, 09 de junio de 2023 en
San Lorenzo, Puerto Rico.

g — \ \
L TNL W
Janet l}?iaz Gonzélez ! \
Directora de Finanzas

San Lorenzo
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Municipio de San Lorenzo

Informe de presupuesto original

Fecha: 6/30/2023
Cuenta: Tadas
Presupuesto: FY2024

Ordenado por: 1d. presupuesto

Incluir: Ninguno

gmunoz 06/30/2023 4:33:17 PM

id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
FY2024 PRESUPUESTO INIGIAL 2023-2024 Approved gmunoz 06/30/2023
01-01-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 $76,932.00
01-01-04-8110 100.00% SEGURO SQCIAL CHOFERIL Jul-2023 31.20
01-01-01-9131 100.00% SEGURO SQCIAL FEDERAL Jul-2023 5,885.30
01-01-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 1,200.00
01-01-04-9215 100.00% MATERIAL DE MANTENIMIENTO Jul-2023 1,500.00
01-01-04-9327 106.00% COMPRA DE EQUIFO Jul-2023 4,000.00
01-01-04-9401 100.00% DIETAS ASAMBLEISTAS Jul-2023 30,000.00
01-01-04-9411 100.00% SERV. PROFESIONALES Jul-2023 3,600.00
01-01-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2023 20,000.00
01.01.04.9444 100.00% CUOTAS ¥ SUSCRIPCIONES Jul-2023 4,000.00
01-01-04-9450 100.00% RENTA EDIFICIOS Jul-2023 18,000.00
01-01-04-9461 100.00% REP. DE EQUIPO Jut-2023 1,000.00
01-01-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jui-2023 4,000.00
01-01-04-9484 100.00% OTRAS ACTIVIDADES Jul-2023 2,000.00
01-02-01-9104 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 113,796.00
01-02-01-9110 100.00% SEGURO SOCIAL CHOFERIL Jul-2023 31.20
01-02-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 8,705.39
01-02-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 2,400.00
01-02-04-8421 100.00% GASTOS DE VIAJES Jul-2023 10,000.00
01-02-04-9444 100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2023 8,000.00
01-02-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2023 70,000.00
01-02-04-9465 100.00% MISCELANEQS Jul-2023 4,000.00
01-03-01-8101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 333,156.00
01-03-01-8105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 377,651.50
01-03-01-8110 100.00% SEGURO SOCIAL CHOFERIL Jul-2023 187.20
01-03-01-9114 100.00% CARGO PayGo Jul-2023 205,498.92
01-03-01-8131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 68,971.75
01-03-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 13,800.00
01-03-01-9145 100.00% SEGURO POR DESEMPLEQ Jul-2023 110,000.00
01-03-01-9151 100.00% FONDO SEGURO DEL ESTADO Jul-2023 322,606.37
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Municipio de San Lorenzo
Informe de presupuesto original

gmunoz 06/30/2023 4:33:17 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacién
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo WMonto
01-03-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2023 180,784.00
01-03-04-8101 $00.00% PATENTES Jul-2023 (2,941,450.00)
01-03-04-8103 100.00% IMP. SOBRE VENTAS USC MUN IVUM. Jul-2023 (1,624,284.00)
04-03-04-8121 100.00% INT ¥ REC DEMORAS PATENTE Jul-2023 {60,000.00)
01-03-04-8301 100.00% ARBITRIOS DE CONSTRUCCION Jul-2023 (3,252,054.,84)
01-03-04-8304 100.00% LICENCIAS Y PERMISOS MISC Jut-2023 (3,150.00)
01-03-04-8402 100.00% COMPENSACION A.E.E. Jul-2023 {481,127.00)
01-03-04-8404 100.00% OTROS INGRESOS INTERGUBER Jul-2023 (1,634,018.39)
01-03-04-8511 100.00% OTROS ING POR SERVICIOS Jub-2023 (56,545.00)
01-03-04-8601 100.00% MULTAS Jul-2023 (7,896.00)
01-03-04-8703 100.00% INTERESES BANCARIOS Jul-2023 {283,829.08)
01-03-04-8705 100.00% INGRESOS EVENTUALES Jul-2023 {616,488.40)
01-03-04-8706 100.00% RENTA LOCALES Y PROPIEDAD Jul-2023 (144,524.00)
01-03-04-8709 100.00% OTROS INGRESOS Jul-2023 (212,723.42)
01-03-04-8722 100.00% OTRAS FUENTES FINANGIERAS Jul-2023 (3,193,482.78)
01-03-04-9228 100.00% GASTOS ENERGIA ELECTRICA Jul-2023 600,000.00
01-03-04-9232 100.00% GASTOS ACUED Y ALCANT Jul-2023 425,000.00
01-03-04-9235 100.00% TELEFONOS/COMUNICACIONES Juk-2023 69,576.00
01-03-04-9302 100.00% SISTEMA DE COMPUTADORAS Jul-2023 96,324,00
01-03-04-9410 100.00% GASTOS DE AUDITORIA Jul-2023 25,000.00
01-03-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2023 53,200.00
01.03-04-9436 1090.00% CANON EXC. Y DEMOLICIONES Jul-2023 5,000.00
01-03-04-9439 100.00% CARGOS BANCARIOS Jul-2023 15,000.00
01-03-04.9442 100.00% ADMINISTRACION DE SEGUROS Jul-2023 515,000.00
01-03-04-9443 100.00% DEUDA ASES Jul-2023 318,838.80
01-03-04-9450 100.00% RENTA EDIFICIOS Y LOGCALES Jul-2023 15,000.00
01-03-04-9465 100.00% MISCELANEQS Jul-2023 80,000.00
01-03-04-9469 100.00% FRANQUEO Jul-2023 5,000.00
01-03-04-9470 100.00% SENTENCIAS Y RECLAMACIONE Jul-2023 25,000.00
01-03-04-9475 100.00% RESERVA Jul-2023 50,000.00
01-03-04-9477 100.00% APORTACION AL CRIM Jul-2023 159,674.14
01-04-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 469,548.00
01-04-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 1,164,828,00
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Municipio de San Lorenzo

Informe de presupuesto original

id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacidn
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-04-01-9110 100.00% SEGURO SOCIAL CHOFERIL Jul-2023 748.80
01-04-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 125,029.76
01-04-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 31,200.00
01-04-04-9225 100.00% COMBUSTIBLES/LUBRICANTES Jul-2023 242,192.30
01-04-04-9238 100.00% MATERIALES CONSTRUGCION Jul-2023 325,000.00
01-04-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPO Jut-2023 10,000.00
01-04-04-9411 100.00% SERV.PROFESIONALES Jul-2023 20,810.00
01-04-04-9412 100.00% SERV.NO PROF. Jul-2023 48,000.00
01-04-04-9432 100.00% COSTOS DE CONSTRUGCION Jul-2023 110,393.97
01-04-04-9461 100.00% REPARACION EQUIPO Jul-2023 1,600.00
01-04-04-9463 100.00% MANT EQUIPO Y VEHICULOS Jul-2023 175,000.00
01-04-04.9465 100.00% MISCELANEQS Jul-2023 117,374.56
01-04-04-8473 100.00% DISPOSICION DESPERDICIOS Jul-2023 231,738.34
01-06-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 166,116.00
01-06-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 656,280.00
01-06-01-9110 100.00% SEGURO SOCIAL CHOFERIL Jul-2023 530.40
01-06-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 62,913.29
01-06-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 33,000.00
01-06-04-9411 100.00% SERV. PROFESIONALES Jul-2023 1,000.00
01-07-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jui-2023 181,848.00
01-07-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 236,652.00
01-07-01-9110 100.00% SEGURO SOCIAL CHOFERIL Jul-2023 265.20
01-07-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 32,015.25
01-07-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 9,420.00
01-07-04-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2023 20,000.00
01-07-04-9327 100.00% COMPRA EQUIPO Jul-2023 10,000.00
01-07-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2023 22,800.00
01-07-04-9463 100.00% MANT EQUIPG Y VEHIGULOS Jul-2023 10,000.00
01-08-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 255,432.00
01-08-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 54,720.00
01-08-01-9107 160.00% VAC ACUMULADAS LIC REGULA Jul-2023 185,000.00
01-08-01-9108 100.00% VAC ACUMULADAS LIC ENF Jul-2023 100,800.60
01-08-01-8110 100.00% SEGURO SOCIAL CHOFERIL Jul-2023 3120
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Municipio de San Lorenzo
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacién
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-08-01-9131 100.00% SEGURO SQOCIAL FEDERAL Jul-2023 45,529.13
01-08-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 10,800.00
01-08-04-9223 100.00% COMPRA UNIFORMES Jul-2023 1,000.00
01-08-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPO (SEGURIDAD) Jul-2023 9,000.00
01-08-04-9406 100.00% ADIESTRAMIENTOS Jul-2023 5,000.00
01-08-04-94 11 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2023 77,644.00
01-08-04-9413 100.00% PRUEBAS DE DOPAJE Jul-2023 13,000.00
01-08-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2023 25,000.00
01-08-04-9450 100.00% RENTA LOCAL Jul-2023 9,600.00
01-08-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2023 1,600.00
01-08-01-8101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 229,128.00
01-09-01-8105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 318,936.00
01-08-01-8110 100.00% SEGURO SOCIAL CHOFERIL Jul-2023 187.20
01-09-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 41,826.90
01-09-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 18,600.00
01-09-04-9238 100.00% MATERIALES DE CONSTRUCCIO ' Jul-2023 9,000.60
01-09-04-9242 100.00% MAT Y SUM DE OPERACIONES Jul-2023 7,000.00
01-09-04-9411 100.00% SERV.PROFESIONALES Jul-2023 157,404.00
01-09-04-9412 100.00% SERV. NO PROFESICNALES Jul-2023 5,000.60
01-09-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2023 12,600.00
01-09-04-9463 100.00% MANT EQUIPC Y VEHICULOS Juk-2023 20,000.00
01-08-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2023 10,000.060
01-09-04-9484 100,00% OTRAS ACTIVIDADES Jul-2023 60,000.00
01-11-01-9101% 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jub-2023 119,328.00
01-11-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jut-2023 202,224,24
01-11-01-8110 100.00% SEG. CHOFERIL Jul-2023 171.60
01-11-01-9134 100.00% SEG.SOC.FEDERAL Jul-2023 24,598.75
01-11-01-9144 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 16,020.00
01-11-04-9221 100.00% ALIMENTOS Jul-2023 120,000.00
01-11-04-8465 100.00% MISGELANEOS Jui-2023 16,000.60
01-14-01-8101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 48,888.00
01-14-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 72,372.00
01-14-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jut-2023 31.20
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Municipio de San Lorenzo
Informe de presupuesto original

id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-14-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jub-2023 9,276.39
01-14.01.9141 100.00% PLAN MEDICO Jui-2023 1,800.00
01-14-04-9242 100.00% MANT.Y SUM.OPERACION Jul-2023 8,000.00
01-14-04-9327 100.00% COMPRA EQUIPO Jul-2023 18,000.00
01-14-04-9411 108.00% SERV,PROFESIONALES Jud-2023 36,000.00
01-14-04-9412 100.00% SERV. NO PROFESIONALES Jul-2023 6,000.00
01-14-04-9484 100.00% OTRAS FESTIVIDADES O ACT. Jul-2023 40,000.00
01-16-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 78,5648.00
01-16-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 290,530.50
01-16-01-91140 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2023 62.40
01-16-01-9131 100.00% SEGURQ SOCIAL FEDERAL Jul-2023 28,311.01
01-16-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2023 1,800.00
01-16-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2023 150,000.00
01-19-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 158,988.00
01-19-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 148,724.00
01-19-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2023 93.50
01-19-01-9134 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 23,386.97
01-19-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 1,789.10
01-19-04-9411 100.00% SERV. PROFESIONALES Jul-2023 46,300.00
01-19-04-9484 100.00% OTRAS ACTIVIDADES Jul-2023 1,500.00
01-21-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 54,948.00
01-21-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2023 15.60
01-21-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 4,203.52
01-21-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 1,200,00
01-52-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 526,453.20
01-52-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 189,463.20
01-52-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2023 234.00
01-52-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 54,767.60
01-52-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 27,900.00
01-52-04-9201 100.00% MATERIAL DE OFICINA Jul-2023 20,000.00
01-52-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPO Jul-2023 35,000.00
01-52-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2023 311,500.00
01-52.04-9412 100.00% SERVIGIOS NO PROFESIONALES ' Jul-2023 1,000.00
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Municipio de San Lorenzo

Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacién
Tole-

Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-52-04-9415 100.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2023 1,500.00
01-52-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Juk-2023 169,000.06
01-52-04-9450 100.00% RENTA EDIFICIOS Jul-2023 19,200,00
01-52-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPO Jubt-2023 111,000.00
01-52-04-9461 100.00% REPARACION DE EQUIPO Jut-2023 10,000.00
01-52-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jui-2023 90,000.00
01-52-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jui-2023 60,000.00
01-52.04-9484 100.00% OTRAS ACTIVIDADES Jui-2023 40,000.00
01-56-01-9101 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jut-2023 51,036.00
01-56-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jut-2023 50,832.00
01-56-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jui-2023 46.80
01-56-01-9131 100.60% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jui-2023 7,792.90
01-56-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 3,600.00
01-56-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2023 44,000.00
01-57-01-9101 100.60% SUELDO REGULAR Jul-2023 76,836.00
01-57-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2023 124,404.00
01-57-01-9110 100.60% SEGURO CHOFERIL Jul-2023 109.20
01-57-01-9131 100.00% SEG.SOCIAL FEDERAL Jul-2023 15,394.86
01-57-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2023 6,000.00
01-57-04-9411 100.00% SERV. PROFESIONALES Jul-2023 10,000.00
01-57-04-9442 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONALES Jul-2023 8,000.00
01-57-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2023 12,000.00
01-57-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2023 30,000.00
01-57-04-9484 100.00% OTRAS ACTIVIDADES Jul-2023 10,000.00
Subtotai del presupuesto: $0.00

Gran total: $0.00
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’. MUNICIPIO DE: SAN LORENZO OGP-1M
orCERENCIA Y ‘\Eﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . @ INGRESO ACTUAL
DED?ECF%ECDI(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL e AN AL VA(EQI?‘\;\;ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas 2,941,450.00 3,240,215.00 3,095,818.98 | $ 154,368.98
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas 1,624,284.00 1,279,306.00 1,461,025.38 | $ (163,258.62)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas 60,000.00 32,000.00 47,490.20 | $ (12,509.80)
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas 3,252,054.64 2,078,944.07 2,069,831.14 | $ (1,182,223.50)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas 3,150.00 2,000.00 2,750.00 | $ (400.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas 481,127.00 560,545.00 560,545.00 | $ 79,418.00
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas 1,634,018.39 1,552,472.62 1,552,472.62 | $ (81,545.77)
Fondo General 01l 03 04 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas 56,545.00 50,000.00 53,317.50 | $ (3,227.50)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas 7,896.00 1,000.00 6,223.36 | $ (1,672.64)
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas 283,829.08 500.00 96,562.69 | $ (187,266.39)
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 616,488.40 1,000,000.00 2,086,306.31 | $ 1,469,817.91
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas 144,524.00 172,096.67 120,130.00 [ $ (24,394.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 212,723.42 957,540.52 957,54052 | $ 744,817.10
Contribucién Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 3,193,482.78 3,240,651.26 2,656,691.46 | $ (536,791.32)

TOTAL
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$ 14,766,705.16
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MUNICIPIO DE:

SAN LORENZO

o y OGP-1M
PRUCRENCIAS ! = 3 PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL GASTO
DESCRIPCION FONDO | DPTO. | PROG. SUB. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ST L VARIANZA
DE FONDO PROG. CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 -9
) 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal 76,932.00| $ 50,976.00 48,863.00 28,069.00
Fondo General 01 01 01 91.10 |Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal 31.20| $ 15.60 17.40 13.80
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal 5,885.30 | $ 3,899.66 3,738.03 2,147.27
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal 1,200.00| $ - - 1,200.00
Materiales de
Fondo General 01 01 04 92.15 |Mantenimiento 01 - Legislatura Municipal 1,500.00 | $ 1,500.00 - 1,500.00
Fondo General 01 01 04 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal 4,000.00 | $ 3,000.00 906.91 3,093.09
Fondo General 01 01 04 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal 30,000.00 | $ 35,000.00 12,480.00 17,520.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 01 04 94.11 |No Clasificados 01 - Legislatura Municipal 3,600.00 3,600.00
Fondo General 01 01 04 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal 20,000.00 | $ 37,000.00 10,800.00 9,200.00
Fondo General 01 01 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal 4,000.00 [ $ 3,500.00 3,250.00 750.00
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 01 04 94.50 |y Terrenos 01 - Legislatura Municipal 18,000.00 | $ 18,000.00 18,000.00 -
Fondo General 01 01 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo [01 - Legislatura Municipal 1,000.00 | $ 1,000.00 - 1,000.00
Fondo General 01 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios [01 - Legislatura Municipal 4,000.00 | $ 2,000.00 3,600.00 400.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 01 04 94.84 |Actividades 01 - Legislatura Municipal 2,000.00 | $ 5,000.00 574.50 1,425.50
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) 113,796.00 | $ 96,972.00 111,620.00 2,176.00
Fondo General 01 02 01 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) -1 $ 18,960.00 11,850.00 (11,850.00)
Fondo General 01 02 01 91.10 |Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) 31.20| $ 31.20 42.60 (11.40)
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) 8,705.39 | $ 8,868.80 9,445.49 (740.10)
Fondo General 01 02 01 91.41 |[Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) 2,400.00 | $ 2,400.00 3,600.00 (1,200.00)
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MUNICIPIO DE: SAN LORENZO

o y OGP-1M
PRUCRENCIAS ! = 3 PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL GASTO
DESCRIPCION FONDO | DPTO. | PROG. SUB. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ST L VARIANZA
DE FONDO PROG. CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 -9
) 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 02 04 93.27 |Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - 5,000.00 [ $ 40,932.83 (40,932.83)
Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,000.00 10,000.00| $ - 10,000.00
Fondo General 01 02 04 94.25 |Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - 50,000.00 | $ 50,000.00 (50,000.00)
Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 8,000.00 8,000.00 [ $ 8,000.00 -
Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 70,000.00 40,000.00 [ $ 55,845.55 14,154.45
Fondo General 01 02 04 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,000.00 5,000.00 [ $ 3,484.60 515.40
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 333,156.00 349,380.00 | $ 257,050.00 76,106.00
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 377,651.50 361,128.00 | $ 272,209.14 105,442.36
Fondo General 01 03 01 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 187.20 14040 | $ 183.50 3.70
Fondo General 01 03 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 205,498.92 198,835.76 | $ 168,644.27 36,854.65
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 68,971.75 68,658.60 | $ 52,967.18 16,004.57
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 13,800.00 19,200.00 | $ 12,850.00 950.00
Fondo General 01 03 01 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 110,000.00 279,188.31 | $ 72,314.30 37,685.70
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 01 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 322,606.37 268,738.42 | $ 262,852.92 59,753.45
Fondo General 01 03 01 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 190,784.00 186,990.00 | $ 163,142.00 27,642.00
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 600,000.00 627,850.12 | $ 641,855.17 (41,855.17)
Acueducto y
Fondo General 01 03 04 92.32 |[Alcantarillados 03 - Finanzas $ 425,000.00 400,000.00 | $ 410,511.10 14,488.90
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 92.35 [Comunicaciones 03 - Finanzas $ 69,576.00 68,976.00 | $ 82,086.74 (12,510.74)
Programas de
Fondo General 01 03 04 93.02 [Computadoras 03 - Finanzas $ 96,324.00 -1 $ - 96,324.00
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MUNICIPIO DE:

SAN LORENZO

o y OGP-1M
PRUCRENCIAS ! = 3 PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL GASTO
PISSEHIFEOIY FONDO | DPTO. | PROG. =Lk ACTIV. | CTA. DE LA DEL AETUR L AL VARIANZA
215 [HOIRIS HROIS, CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 -9
: 2022-2023 4/30/2023
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 03 04 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas 25,000.00 25,000.00 21,000.00 4,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 04 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas 53,200.00 147,804.00 147,804.00 (94,604.00)
Céanon Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 - 5,000.00
Cargos por Servicios
Fondo General 01 03 04 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas 15,000.00 20,000.00 14,687.37 312.63
Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 515,000.00 450,000.00 395,857.00 119,143.00
Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas 318,838.80 624,038.04 141,965.92 176,872.88
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 03 04 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas 15,000.00 15,000.00 15,000.00 -
Fondo General 01 03 04 94.58 |Déficit 03 - Finanzas - 257,514.00 - -
Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 80,000.00 75,000.00 56,864.27 23,135.73
Fondo General 01 03 04 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas 5,000.00 1,000.00 3,689.97 1,310.03
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas 25,000.00 10,000.00 10,000.00 15,000.00
Fondo General 01 03 04 94.75 |Reserva 03 - Finanzas 50,000.00 - - 50,000.00
Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas 159,674.14 162,032.56 135,027.10 24,647.04
Otros Festivales o
Fondo General 01 03 04 94.84 |Actividades 03 - Finanzas - 48,985.10 38,500.00 (38,500.00)
Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 469,548.00 499,314.00 356,471.75 113,076.25
Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas 1,164,828.00 1,203,672.00 870,785.39 294,042.61
Fondo General 01 04 01 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 748.80 811.20 526.50 222.30
Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 125,029.76 130,278.43 93,885.67 31,144.09
Fondo General 01 04 01 91.41 |[Plan Médico 04 - Obras Publicas 31,200.00 32,400.00 26,300.00 4.,900.00
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MUNICIPIO DE: SAN LORENZO

o y OGP-1M
PRESUBIEAS i 2 PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL GASTO
DESCRIPCION FONDO | DPTO. | PROG. SUB. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ST L VARIANZA
DE FONDO PROG. CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 t-9)
) 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 04 04 92.25 |Combustible y Lubricantes [04 - Obras Publicas 242,192.30 360,000.00 259,317.19 (17,124.89)
Fondo General 01 04 04 92.38 |Materiales de Construccion|04 - Obras Publicas 325,000.00 250,000.00 245,916.56 79,083.44
Fondo General 01 04 04 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Publicas 10,000.00 20,000.00 7,673.30 2,326.70
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 04 04 94.11 |No Clasificados 04 - Obras Publicas 20,810.00 15,000.00 68,346.63 (47,536.63)
Fondo General 01 04 04 94.12 |Servicios No Profesionales |04 - Obras Publicas 48,000.00 60,000.00 52,879.10 (4,879.10)
Fondo General 01 04 04 94.32 |Costos de Construccion 04 - Obras Publicas 110,393.97 100,000.00 965,102.10 (854,708.13)
Fondo General 01 04 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas 1,000.00 1,000.00 183.25 816.75
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 175,000.00 180,000.00 258,825.04 (83,825.04)
Fondo General 01 04 04 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas 117,374.56 - - 117,374.56
Disposicion de
Fondo General 01 04 04 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 231,738.34 445,000.00 244,794 .96 (13,056.62)
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias 166,116.00 145,488.00 138,550.50 27,565.50
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias 656,280.00 554,868.00 426,684.74 229,595.26
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10 |Seguro Choferil Emergencias 530.40 452.40 316.20 214.20
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias 62,913.29 53,577.23 43,240.57 19,672.72
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |[Plan Médico Emergencias 33,000.00 34,800.00 23,500.00 9,500.00
Servicios Profesionales - |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.11 [No Clasificados Emergencias 1,000.00 61,800.00 48,275.00 (47,275.00)
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal 181,848.00 48,840.00 - 181,848.00
Fondo General 01 07 01 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal 236,652.00 95,736.00 44,283.50 192,368.50
Fondo General 01 07 01 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 265.20 46.80 11.40 253.80
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MUNICIPIO DE: SAN LORENZO

o 9 OGP-1M
PRUCRENCIAS i = 3 PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL ANO FISCAL GASTO
PISSEHIFEOIY FONDO | DPTO. | PROG. =Lk ACTIV. | CTA. DE LA DEL AETUR L AL VARIANZA
215 [HOIRIS HROIS, CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 -9
: 2022-2023 4/30/2023
Fondo General 01 07 01 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal 32,015.25 11,060.06 3,387.68 28,627.57
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 9,420.00 1,800.00 1,850.00 7,570.00
Fondo General 01 07 04 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal 20,000.00 12,000.00 875.00 19,125.00
Fondo General 01 07 04 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal 10,000.00 8,000.00 1,525.00 8,475.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 07 04 94.11 |No Clasificados 07 - Guardia Municipal 22,800.00 15,000.00 - 22,800.00
Fondo General 01 07 04 94.25 |Servicios Legales 07 - Guardia Municipal - 12,000.00 - -
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 04 94.63 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal 10,000.00 8,000.00 4,266.42 5,733.58
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos 255,432.00 255,432.00 212,860.00 42,572.00
Fondo General 01 08 01 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos 54,720.00 54,720.00 45,600.00 9,120.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos 185,000.00 100,000.00 143,261.50 41,738.50
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos 100,000.00 85,000.00 74,190.13 25,809.87
Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos 31.20 31.20 24.00 7.20
Fondo General 01 08 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos 45529.13 37,879.13 36,407.10 9,122.03
Fondo General 01 08 01 91.41 |[Plan Médico 08 - Recursos Humanos 10,800.00 13,800.00 8,950.00 1,850.00
Fondo General 01 08 04 92.23 |Compra de Uniformes 08 - Recursos Humanos 1,000.00 10,000.00 3,991.72 (2,991.72)
Fondo General 01 08 04 93.27 |Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos 9,000.00 10,000.00 3,482.25 5,517.75
Fondo General 01 08 04 94.06 |[Adiestramientos 08 - Recursos Humanos 5,000.00 5,000.00 2,935.00 2,065.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 08 04 94.11 ([No Clasificados 08 - Recursos Humanos 77,644.00 16,800.00 12,290.00 65,354.00
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Fondo General 01 08 04 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos 13,000.00 13,000.00 13,000.00 -
Fondo General 01 08 04 94.25 |Servicios Legales 08 - Recursos Humanos 25,000.00 40,000.00 18,000.00 7,000.00
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 08 04 94.50 |y Terrenos 08 - Recursos Humanos 9,000.00 9,000.00 9,000.00 -
Fondo General 01 08 04 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos 1,000.00 - - 1,000.00
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreaciéon y Deportes 229,128.00 243,888.00 195,462.50 33,665.50
Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacién y Deportes 318,936.00 211,260.00 225,298.05 93,637.95
Fondo General 01 09 01 91.10 |Seguro Choferil 09 - Recreaciéon y Deportes 187.20 187.20 130.20 57.00
Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreaciéon y Deportes 41,926.90 34,818.82 32,188.43 9,738.47
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes 18,600.00 19,200.00 15,522.00 3,078.00
Fondo General 01 09 04 92.38 |Materiales de Construccion |09 - Recreacion y Deportes 9,000.00 8,000.00 12,567.99 (3,567.99)
Materiales y Suministros
Fondo General 01 09 04 92.42 |de Operacion 09 - Recreacion y Deportes 7,000.00 5,000.00 5,246.43 1,753.57
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 09 04 94.11 |No Clasificados 09 - Recreacion y Deportes 157,404.00 280,000.00 178,548.00 (21,144.00)
Fondo General 01 09 04 94.12 |Servicios No Profesionales [09 - Recreacion y Deportes 5,000.00 - - 5,000.00
Fondo General 01 09 04 94.47 |[Donaciones 09 - Recreacion y Deportes 12,000.00 12,000.00 10,500.00 1,500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 04 94.63 |[Vehiculos 09 - Recreacion y Deportes 20,000.00 - - 20,000.00
Fondo General 01 09 04 94.65 [Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes 10,000.00 8,000.00 8,647.44 1,352.56
Otros Festivales o
Fondo General 01 09 04 94.84 |Actividades 09 - Recreacion y Deportes 60,000.00 35,000.00 53,166.34 6,833.66
Fondo General 01 11 01 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes 119,328.00 156,624.00 91,159.00 28,169.00
Fondo General 01 11 01 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes 202,224.24 115,590.00 105,598.67 96,625.57
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Fondo General 01 11 01 91.10 |Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes 171.60 156.00 98.85 72.75
Fondo General 01 11 01 91.31 |Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes 24,598.75 20,824.37 15,051.89 9,546.86
Fondo General 01 11 01 91.41 |Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes 16,020.00 16,800.00 13,165.00 2,855.00
Fondo General 01 11 04 92.21 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes 120,000.00 100,000.00 128,763.84 (8,763.84)
Fondo General 01 11 04 94.65 |Miscelaneos 11 - Centro de Envejecientes 16,000.00 15,000.00 14,849.82 1,150.18
Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo 48,888.00 69,612.00 58,010.00 (9,122.00)
Fondo General 01 14 01 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo 72,372.00 51,540.00 37,869.43 34,502.57
Fondo General 01 14 01 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo 31.20 46.80 36.00 (4.80)
Fondo General 01 14 01 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo 9,276.39 9,268.13 7,334.81 1,941.58
Fondo General 01 14 01 91.41 |[Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 1,800.00 3,000.00 2,600.00 (800.00)

Materiales y Suministros
Fondo General 01 14 04 92.42 |de Operacion 14 - Cultura y Turismo 8,000.00 7,000.00 1,491.00 6,509.00
Fondo General 01 14 04 93.27 |Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo 18,000.00 - - 18,000.00

Servicios Profesionales -
Fondo General 01 14 04 94.11 |No Clasificados 14 - Cultura y Turismo 36,000.00 30,000.00 24,500.00 11,500.00
Fondo General 01 14 04 94.12 |Servicios No Profesionales (14 - Cultura y Turismo 6,000.00 - - 6,000.00

Otros Festivales o
Fondo General 01 14 04 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo 40,000.00 30,000.00 41,012.00 (1,012.00)
Fondo General 01 16 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano 79,548.00 79,548.00 66,290.00 13,258.00
Fondo General 01 16 01 91.05 |Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano 290,530.50 279,056.00 201,956.87 88,573.63
Fondo General 01 16 01 91.10 |Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano 62.40 46.80 37.20 25.20
Fondo General 01 16 01 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano 28,311.01 27,433.21 20,651.85 7,659.16
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Fondo General 01 16 01 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano 1,800.00 1,800.00 1,500.00 300.00
Fondo General 01 16 04 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano 150,000.00 100,000.00 85,015.12 64,984.88
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal 158,988.00 144,288.00 133,947.00 25,041.00
Fondo General 01 19 01 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal 146,724.00 114,552.00 95,741.45 50,982.55
Fondo General 01 19 01 91.10 |Seguro Choferil 19 - Secretaria Municipal 93.60 62.40 47.40 46.20
Fondo General 01 19 01 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal 23,386.97 19,801.26 17,571.18 5,815.79
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal 1,789.10 7,800.00 6,150.00 (4,360.90)
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 19 04 94.11 |No Clasificados 19 - Secretaria Municipal 46,300.00 26,499.00 26,162.05 20,137.95
Otros Festivales o
Fondo General 01 19 04 94.84 |Actividades 19 - Secretaria Municipal 1,500.00 - - 1,500.00
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna 54,948.00 54,948.00 45,790.00 9,158.00
Fondo General 01 21 01 91.10 |Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna 15.60 15.60 12.00 3.60
Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna 4,203.52 4,203.52 3,502.95 700.57
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 1,200.00 1,200.00 1,000.00 200.00
Fondo General 01 25 01 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo - 52,584.00 - -
Fondo General 01 25 01 91.10 |Seguro Choferil 25 - Planificacion y Desarrollo - 15.60 - -
Fondo General 01 25 01 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo - 4,022.68 - -
Materiales y Suministros
Fondo General 01 25 04 92.42 |de Operacion 25 - Planificacion y Desarrollo - 1,000.00 - -
42 - Desarrollo Social y
Fondo General 01 42 01 91.01 |Empleados Regulares Participacion Ciudadana - 90,996.00 47,844.16 (47,844.16)
42 - Desarrollo Social y
Fondo General 01 42 01 91.10 |Seguro Choferil Participacion Ciudadana - 15.60 12.00 (12.00)
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42 - Desarrollo Social y
Fondo General 01 42 01 91.31 |Seguro Social Federal Participacion Ciudadana - 6,961.19 3,660.08 (3,660.08)
42 - Desarrollo Social y
Fondo General 01 42 01 91.41 |Plan Médico Participacion Ciudadana - 4,800.00 2,200.00 (2,200.00)
Materiales y Suministros |42 - Desarrollo Social y
Fondo General 01 42 01 92.42 |de Operacion Participacion Ciudadana - 1,000.00 -
Fondo General 01 52 01 91.01 |Empleados Regulares 52 - Secretaria de Administracion 526,453.20 342,710.40 249,130.43 277,322.77
Fondo General 01 52 01 91.05 |Empleados Transitorios 52 - Secretaria de Administracion 189,463.20 237,897.12 179,637.28 9,825.92
Fondo General 01 52 01 91.10 |Seguro Choferil 52 - Secretaria de Administracion 234.00 171.60 142.30 91.70
Fondo General 01 52 01 91.31 |Seguro Social Federal 52 - Secretaria de Administracion 54,767.60 44,416.48 41,790.04 12,977.56
Fondo General 01 52 01 91.41 |Plan Médico 52 - Secretaria de Administracion 27,900.00 32,400.00 17,911.75 9,988.25
Fondo General 01 52 04 92.01 |Materiales de Oficina 52 - Secretaria de Administracion 20,000.00 15,000.00 16,400.95 3,599.05
Fondo General 01 52 04 93.27 |Compra de Equipos 52 - Secretaria de Administracion 35,000.00 - - 35,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 52 04 94.11 |No Clasificados 52 - Secretaria de Administracion 311,500.00 322,400.00 400,882.53 (89,382.53)
Fondo General 01 52 04 94.12 |Servicios No Profesionales [52 - Secretaria de Administracion 1,000.00 37,800.00 3,147.45 (2,147.45)
Fondo General 01 52 04 94.15 |Relaciones Publicas 52 - Secretaria de Administracion 1,500.00 5,000.00 160.00 1,340.00
Fondo General 01 52 04 94.25 |Servicios Legales 52 - Secretaria de Administracion 169,000.00 35,500.00 80,700.00 88,300.00
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 52 04 94.50 |y Terrenos 52 - Secretaria de Administracion 19,200.00 19,212.00 9,720.00 9,480.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 52 04 94.51 ([Vehiculos 52 - Secretaria de Administracion 111,000.00 108,000.00 143,319.49 (32,319.49)
Fondo General 01 52 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo [52 - Secretaria de Administracion 10,000.00 20,000.00 8,290.69 1,709.31
Fondo General 01 52 04 94.65 [Miscelaneos 52 - Secretaria de Administracion 90,000.00 40,000.00 126,963.49 (36,963.49)
Fondo General 01 52 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios [52 - Secretaria de Administracion 60,000.00 40,000.00 47,853.88 12,146.12
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Fondo General 01 52 04 94.83 |Festival o Actividad Il 52 - Secretaria de Administracion - 75,890.50 | $ 1,701.36 (1,701.36)
Otros Festivales o
Fondo General 01 52 04 94.84 |Actividades 52 - Secretaria de Administracion 40,000.00 25,000.00 | $ 35,654.40 4,345.60
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 01 91.01 |Empleados Regulares Urbano 51,036.00 -1 $ - 51,036.00
56 - Secretarfa de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 01 91.05 |Empleados Transitorios Urbano 50,832.00 -1 3 - 50,832.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 01 91.10 |Seguro Choferil Urbano 46.80 -1 3 - 46.80
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 01 91.31 |Seguro Social Federal Urbano 7,792.90 -1 3 - 7,792.90
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 01 91.41 |Plan Médico Urbano 3,600.00 -1 $ - 3,600.00
56 - Secretaria de Asuntos
Servicios Profesionales - |Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 01 94.11 |No Clasificados Urbano 44,000.00 -1 $ - 44,000.00
Fondo General 01 57 01 91.01 |Empleados Regulares 57 - Agricultura 76,836.00 42,804.00 | $ 35,670.00 41,166.00
Fondo General 01 57 01 91.05 |Empleados Transitorios 57 - Agricultura 124,404.00 101,220.00 [ $ 93,820.00 30,584.00
Fondo General 01 57 01 91.10 |Seguro Choferil 57 - Agricultura 109.20 78.00| $ 76.20 33.00
Fondo General 01 57 01 91.31 |Seguro Social Federal 57 - Agricultura 15,394.86 11,017.84 (| $ 9,906.00 5,488.86
Fondo General 01 57 01 91.41 |[Plan Médico 57 - Agricultura 6,000.00 3,600.00 | $ 3,000.00 3,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 57 04 94.11 [No Clasificados 57 - Agricultura 10,000.00 -1 $ - 10,000.00
Fondo General 01 57 04 94.42 |Seguros 57 - Agricultura 8,000.00 5,850.00 $ - 8,000.00
Fondo General 01 57 04 94.47 [Donaciones 57 - Agricultura 12,000.00 -1 $ - 12,000.00
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Mantenimiento de
Fondo General 01 57 04 94.63 |Vehiculos 57 - Agricultura $ 30,000.00| $ -1 3 -1 3 30,000.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 57 04 94.84 |Actividades 57 - Agricultura $ 10,000.00 | $ 7,650.00 [ $ 1,402.17| $ 8,597.83
$ 14,511572.71 $ 14,167,271.14 $ 12,091,067.42 $ 2,420,505.29
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CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO ACIBO) IBIPICE || FROE: PROG. RGN || e, DE LA DEL 2023-2024
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 2,133,107.21

TOTAL $ 2,133,107.21

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 740,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 674,189.33
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 718,917.88

TOTAL $ 2,133,107.21
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: SAN LORENZO

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

ANO FISCAL:

2023-2024

OGP-2M
Rev. 22/febrero/2023

Desc. Num. de L Sub. . " Cant. Sueldo Sueldo [La=td o $ 54200 .
Cat. Categoria o Departamento de |Prog. Prog Activ. Titulo del Puesto Empl Meses Mensual Anual S Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Dpto. : : eguro Aport Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 |AUXILIAR CONFIDENCIAL 1 12 $ 915.00 | $ 10,980.00 | $ 881.43 NO SI $ 542.00 $ - $ 12,403.43
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 [SARGENTO DE ARMAS 1 12 $ 1,716.00 | $ 20,592.00 | $ 1,616.75 NO Sl $ 542.00 $ - $ 22,750.75
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 |MUNICIPAL 1 12 $ 3,780.00 | $ 45,360.00 | $ 3,511.50 S| $ 1,200.00 S| $ 542.00 $ - $ 50,613.50
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 |ALCALDE 1 12 $ 6,000.00 | $ 72,000.00 | $ 5,508.00 Sl $ 2,400.00 NO $ - $ - $ 79,908.00
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 |SECRETARIA DEL ALCALDE 1 12 $ 3,483.00 | $ 41,796.00 | $ 3,238.86 NO Sl $ 542.00 $ - $ 45,576.86
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 |DIRECTORA DE FINANZAS 1 12 $ 5,461.00 | $ 65,532.00 | $ 5,054.66 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 72,328.66
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 |[AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 3,097.00 | $ 37,164.00 | $ 2,884.51 NO Sl $ 542.00 $ - $ 40,590.51
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 23,393.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 |[AUXILIAR DE CONTABILIDAD | 1 12 $ 1,797.00 | $ 21,564.00 | $ 1,691.11 NO Sl $ 542.00 $ - $ 23,797.11
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 |CONTADOR I 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 29,143.79
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 |[OFICIAL DE COMPRAS 1 12 $ 2,271.00 | $ 27,252.00 | $ 2,126.24 S| 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 31,120.24
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 |OFICIAL DE NOMINA 1 12 $ 1,659.00 | $ 19,908.00 | $ 1,564.43 NO Sl $ 542.00 $ - $ 22,014.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 |OFICIAL DE PREINTERVENCION 1 12 $ 2,017.00 | $ 24,204.00 | $ 1,893.07 NO Sl $ 542.00 $ - $ 26,639.07
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 |OFICINISTA Il 1 12 $ 1,491.00 | $ 17,892.00 | $ 1,410.20 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 21,644.20
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 |RECAUDADOR 1 12 $ 1,505.00 | $ 18,060.00 | $ 1,423.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 21,225.05
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 [SUBDIRECTORA DE COMPRAS 1 12 $ 4,767.00 [ $ 57,204.00 | $ 4,417.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 63,363.57
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 |RECAUDADOR 1 12 $ 1,505.00 | $ 18,060.00 | $ 1,423.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 21,225.05
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 [CONTADOR I 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 29,143.79
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 |CONTADOR I 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 NO Sl $ 542.00 $ - $ 27,943.79
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 [CONTADOR I 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 NO Sl $ 542.00 $ - $ 27,943.79
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 |CONTADORIII 1 8.5 $ 2,335.00 | $ 19,847.50 | $ 1,559.80 NO Sl $ 542.00 $ - $ 21,949.30
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 [CONTADOR II 1 12 $ 2,335.00 | $ 28,020.00 | $ 2,184.99 NO Sl $ 542.00 $ - $ 30,746.99
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 [GERENTE DE PROCESOS MUNICIP 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 NO Sl $ 542.00 $ - $ 27,943.79
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 [GERENTE DE PROCESOS MUNICIP| 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 NO Sl $ 542.00 $ - $ 27,943.79
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 |GUARDALMACEN 1 12 $ 1,365.00| $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 [OFICIAL DE COMPRAS 1 12 $ 1,659.00 | $ 19,908.00 | $ 1,564.43 NO S| $ 542.00 $ - $ 22,014.43
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 |OFICIAL DE LA PROPIEDAD 1 12 $ 1,659.00 | $ 19,908.00 | $ 1,564.43 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 23,214.43
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 [OFICIAL DE PROPIEDAD 1 12 $ 1,659.00 | $ 19,908.00 | $ 1,564.43 NO S| $ 542.00 $ - $ 22,014.43
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 |PAGADOR OFICIAL 1 12 $ 1,659.00 | $ 19,908.00 | $ 1,564.43 NO Sl $ 542.00 $ - $ 22,014.43
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 |OFICIAL DE PREINTERVENCION 1 12 $ 2,017.00 | $ 24,204.00 | $ 1,893.07 NO S| $ 542.00 $ - $ 26,639.07
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 |SECRETARIA EJECUTIVA 2 12 $ 1,580.00 | $ 37,920.00 | $ 2,983.81 NO Sl $ 1,084.00 $ - $ 41,987.81
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 01 [TRABAJADOR 1 1 12 $ 629.00 | $ 7,548.00 | $ 618.89 NO S| $ 542.00 $ - $ 8,708.89
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 3,534.00 | $ 42,408.00 | $ 3,285.68 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 48,635.68
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 $ 4,012.00 | $ 48,144.00 | $ 3,724.48 S| $ 1,200.00 S| $ 542.00 $ - $ 53,610.48
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,778.00 | $ 21,336.00 | $ 1,673.67 NO Sl $ 542.00 $ - $ 23,551.67
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 $ 1,238.00 | $ 14,856.00 | $ 1,177.95 NO S| $ 542.00 $ - $ 16,575.95
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [CARPINTERO 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,234.86 NO Sl $ 542.00 $ - $ 17,376.86
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LI 1 12 $ 1,420.00 | $ 17,040.00 | $ 1,345.02 S| $ 1,800.00 S| $ 542.00 $ - $ 20,727.02
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [TRABAJADOR I 1 12 $ 1,327.00 | $ 15,924.00 | $ 1,259.65 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 18,925.65
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |[CONDUCTOR VEHICULO MOTOR P 2 12 $ 1,580.00 | $ 37,920.00 | $ 2,983.81 NO Sl $ 1,084.00 $ - $ 41,987.81
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [CONDUCTOR VEHICULO MOTOR P 1 12 $ 1,962.00 | $ 23,544.00 | $ 1,842.58 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 27,128.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [SUPERVISOR DE BRIGADAS 1 12 $ 1,505.00 | $ 18,060.00 | $ 1,423.05 S| $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 21,825.05
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [CONDUCTOR DE VEHICULOS DE M| 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,830.00 | $ 21,960.00 | $ 1,721.40 NO Sl $ 542.00 $ - $ 24,223.40
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [RECEPCIONISTA 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 19,416.53
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |SUPERVISOR CONSTRUCCION 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |SUPERVISOR DE BRIGADA DE TRA 1 12 $ 1,409.00 | $ 16,908.00 | $ 1,334.93 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,784.93
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [SUPERVISOR DE BRIGADA DE TRA| 1 12 $ 2,410.00 | $ 28,920.00 | $ 2,253.84 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 33,515.84
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |SUPERVISOR DE BRIGADA DE TRA 1 12 $ 1,981.00 | $ 23,772.00 | $ 1,860.02 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 27,374.02
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |SUPERVISOR DE BRIGADA DE TRA 1 12 $ 1,904.00 | $ 22,848.00 | $ 1,789.34 NO Sl $ 542.00 $ - $ 25,179.34
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [TRABAJADOR I 1 12 $ 1,380.00 | $ 16,560.00 | $ 1,308.30 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 19,610.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [TRABAJADOR I 2 12 $ 1,227.00 | $ 29,448.00 | $ 2,335.70 NO Sl $ 1,084.00 $ - $ 32,867.70
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 |AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICIN 1 12 $ 1,434.00 | $ 17,208.00 | $ 1,357.88 NO Sl $ 542.00 $ - $ 19,107.88
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LI 2 12 $ 1,365.00 | $ 32,760.00 | $ 2,589.07 NO Sl $ 1,084.00 $ - $ 36,433.07
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [CONDUCTOR VEHICULO MOTOR P 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 22,793.90
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |CONDUCTOR VEHICULO MOTOR P 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 22,793.90
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [CONDUCTOR VEHICULO MOTOR P 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 22,193.90
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T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [CONDUCTOR VEHICULO MOTOR P 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 |CONDUCTOR VEHICULO MOTOR P 5 12 $ 1,580.00 | $ 94,800.00 | $ 7,459.52 NO Sl $ 2,710.00 $ - $ 104,969.52
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |MUNICIPALES 2 12 $ 2,118.00 | $ 50,832.00 | $ 3,971.57 NO Sl $ 1,084.00 $ - $ 55,887.57
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 |GUARDALMACEN 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 20,616.53
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |[OFICINISTA I 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,830.00 | $ 21,960.00 | $ 1,721.40 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 25,423.40
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [OPERADOR DE EQUIPO PESADO 4 12 $ 1,830.00 | $ 87,840.00 | $ 6,885.61 NO Sl $ 2,168.00 $ - $ 96,893.61
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 |[SOLDADOR 1 12 $ 1,903.00 | $ 22,836.00 | $ 1,788.42 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 26,966.42
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |[SUPERVISOR DE BRIGADA DE TRA| 1 12 $ 1,505.00 | $ 18,060.00 | $ 1,423.05 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,025.05
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 |SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [SUPERVISOR DE MECANICA AUTO 1 12 $ 1,862.00 | $ 22,344.00 | $ 1,750.78 S| $ 1,200.00 S| $ 542.00 $ - $ 25,836.78
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 |TRABAJADORI 1 12 $ 629.00 | $ 7,548.00 | $ 618.89 NO Sl $ 542.00 $ - $ 8,708.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [TRABAJADOR | 1 12 $ 1,492.00 | $ 17,904.00 | $ 1,411.12 NO Sl $ 542.00 $ - $ 19,857.12
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 |TRABAJADOR I 3 12 $ 1,179.00 | $ 42,444.00 | $ 3,371.36 Sl $ 3,600.00 Sl $ 1,626.00 $ - $ 51,041.36
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 [TRABAJADOR | 36 12 $ 1,179.00 | $ 509,328.00 | $ 40,456.26 NO Sl $ 19,512.00 $ - $ 569,296.26
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 |TRABAJADOR II 3 12 $ 1,238.00 | $ 44,568.00 | $ 3,533.84 NO Sl $ 1,626.00 $ - $ 49,727.84
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |[TRABAJADOR II 1 12 $ 1,238.00 | $ 14,856.00 | $ 1,177.95 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 17,775.95
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 |[TRABAJADOR Il 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,234.86 NO Sl $ 542.00 $ - $ 17,376.86
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 01 |[TRABAJADOR V 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
C Confianza 91.01 |Emergencias 06 0l 01 |DIRECTOR DEL CENTRO MANEJO | 1 12 $ 4,070.00 | $ 48,840.00 | $ 3,777.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 54,359.72
C Confianza 91.01 |Emergencias 06 01 01 |[AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ - $ - $ 41.46 S| $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 1,783.46
R Regular 91.01 |Emergencias 06 0l 01 |SUBDIRECTORA DE MANEJO DE EI 1 12 $ 4,407.00 | $ 52,884.00 | $ 4,087.09 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 58,713.09
R Regular 91.01 |Emergencias 06 01 01 [SUPERVISOR EMERGENCIAS MEDI 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 30,343.79
R Regular 91.01 |Emergencias 06 0l 01 |TECNICO EMERG. MED PARAMEDI( 1 12 $ 1,921.00 | $ 23,052.00 | $ 1,804.94 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 26,598.94
R Regular 91.01 |Emergencias 06 01 01 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,327.00 | $ 15,924.00 | $ 1,259.65 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 18,925.65
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 0l 01 |CONDUCTOR VEHICULO MOTOR P 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 01 |CONSERJE 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,123.79 NO Sl $ 542.00 $ - $ 15,813.79
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 0l 01 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 01 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 19,416.53
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 0l 01 |RADIO OPERADOR 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 01 |RADIO OPERADOR 2 12 $ 1,365.00 | $ 32,760.00 | $ 2,589.07 Sl $ 4,800.00 Sl $ 1,084.00 $ - $ 41,233.07
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 01 |RADIO OPERADOR 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 01 |RADIO OPERADOR 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 0l 01 |SUPERVISORA DE EMERGENCIAS | 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 29,143.79
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 01 |TECNICO EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 $ 1,830.00 | $ 21,960.00 | $ 1,721.40 NO Sl $ 542.00 $ - $ 24,223.40
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 0l 01 |TECNICO EMERGENCIAS MEDICAS 5 12 $ 1,921.00 | $ 115,260.00 | $ 9,024.71 Sl $ 6,000.00 Sl $ 2,710.00 $ - $ 132,994.71
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 01 |TECNICO EMERGENCIAS MEDICAS 4 12 $ 1,921.00 | $ 92,208.00 | $ 7,219.76 Sl $ 9,600.00 Sl $ 2,168.00 $ - $ 111,195.76
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 0l 01 |TECNICO EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 $ 1,921.00 | $ 23,052.00 | $ 1,804.94 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 27,198.94
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 01 |TECNICO EMERGENCIAS MEDICAS 6 12 $ 1,921.00 | $ 138,312.00 | $ 10,829.65 NO Sl $ 3,252.00 $ - $ 152,393.65
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 01 |TRABAJADORII 1 12 $ 1,679.00 | $ 20,148.00 | $ 1,582.79 NO Sl $ 542.00 $ - $ 22,272.79
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 01 |TRABAJADORIII 2 12 $ 1,238.00 | $ 29,712.00 | $ 2,355.89 NO SI $ 1,084.00 $ - $ 33,151.89
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 01 |TRABAJADORII 3 12 $ 1,179.00 | $ 42,444.00 | $ 3,371.36 NO Sl $ 1,626.00 $ - $ 47,441.36
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l 01 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,969.26 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 28,911.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,969.26 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 28,911.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l 01 |POLICIA MUNICIPAL 2 12 $ 2,100.00 | $ 50,400.00 | $ 3,938.53 NO Sl $ 1,084.00 $ - $ 55,422.53
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 |SARGENTO 1 12 $ 2,431.00 | $ 29,172.00 | $ 2,273.12 NO Sl $ 542.00 $ - $ 31,987.12
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l 01 |AUTOGESTION COM. 1 12 $ 4,323.00 | $ 51,876.00 | $ 4,009.98 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 58,827.98
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 |CADETE 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,418.46 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 22,360.46
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 |CADETE 9 12 $ 1,500.00 | $ 162,000.00 | $ 12,766.17 NO Sl $ 4,878.00 $ - $ 179,644.17
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 [MUNICIPALES 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 NO Sl $ 542.00 $ - $ 27,943.79
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 0l 01 |GUARDIAN 1 12 $ 1,238.00 | $ 14,856.00 | $ 1,177.95 NO Sl $ 542.00 $ - $ 16,575.95
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 |OFICINISTA 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 Sl $ 2,220.00 Sl $ 542.00 $ - $ 20,436.53
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 0l 01 |DIRECTORA DE RECURSOS HUMAI 1 12 $ 5,001.00 | $ 60,012.00 | $ 4,632.38 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 66,386.38
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 0l 01 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,080.00 | $ 24,960.00 | $ 1,950.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 28,652.90
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 0l 01 |AUXILIAR DE ASISTENCIA'Y LICEN( 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 [AUXILIAR DE RECURSOS HUMANO 1 12 $ 1,536.00 | $ 18,432.00 | $ 1,451.51 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 22,225.51
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 0l 01 |OFICIAL DE ASISTENCIA'Y LICENCI| 1 12 $ 1,659.00 | $ 19,908.00 | $ 1,564.43 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 23,214.43
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 [OFICIAL NOMBRAMIENTOS Y CAMH 1 12 $ 1,941.00 | $ 23,292.00 | $ 1,823.30 NO Sl $ 542.00 $ - $ 25,657.30
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R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 [SUBDIRECTORA RECURSOS HUMA 1 12 $ 4,449.00 | $ 53,388.00 | $ 4,125.65 NO Sl $ 542.00 $ - $ 58,055.65
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 0l 01 |TECNICO DE RECURSOS HUMANO: 1 12 $ 1,979.00 | $ 23,748.00 | $ 1,858.19 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 27,948.19
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,276.00 | $ 15,312.00 | $ 1,212.83 S| 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 18,266.83
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l 01 |AUXILIAR DE RECURSOS HUMANO 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 |[OFICINISTA I 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 0l 01 |TECNICO DE RECURSOS HUMANO! 1 12 $ 1,830.00 | $ 21,960.00 | $ 1,721.40 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 26,623.40
C Confianza 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 |[DIRECTOR DE RECREACION Y DEF 1 12 $ 4,257.00 | $ 51,084.00 | $ 3,949.39 S| $ 1,800.00 S| $ 542.00 $ - $ 57,375.39
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 0l 01 |COORDINADOR DE RECREACION Y 1 12 $ 2,873.00 | $ 34,476.00 | $ 2,678.88 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 40,096.88
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 |[ENC. FACILIDADES RECREATIVAS 1 12 $ 1,053.00 | $ 12,636.00 | $ 1,008.12 S| $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 15,386.12
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 0l 01 |ENC. FACILIDADES RECREATIVAS 1 12 $ 1,369.00 | $ 16,428.00 | $ 1,298.21 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 20,068.21
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 |[OFICINISTA I 1 12 $ 1,536.00 | $ 18,432.00 | $ 1,451.51 S| $ 1,200.00 S| $ 542.00 $ - $ 21,625.51
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 0l 01 |TRABAJADORI 1 12 $ 1,327.00 | $ 15,924.00 | $ 1,259.65 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 18,925.65
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 |[SUPERVISOR DE BRIGADA DE TRA| 1 12 $ 1,505.00 | $ 18,060.00 | $ 1,423.05 NO S| $ 542.00 $ - $ 20,025.05
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 0l 01 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,227.00 | $ 14,724.00 | $ 1,167.85 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 17,633.85
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,227.00 | $ 14,724.00 | $ 1,167.85 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 17,633.85
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 0l 01 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,393.00 | $ 16,716.00 | $ 1,320.24 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 19,778.24
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,327.00 [ $ 15,924.00 | $ 1,259.65 NO Sl $ 542.00 $ - $ 17,725.65
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 0l 01 |COORDINADOR(A) DE RECREACIO 1 12 $ 1,659.00 | $ 19,908.00 | $ 1,564.43 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 23,814.43
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 |ENCARGADO DE FACILIDADES RE( 2 12 $ 1,505.00 | $ 36,120.00 | $ 2,846.11 NO Sl $ 1,084.00 $ - $ 40,050.11
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 0l 01 |OFICINISTAIII 1 12 $ 1,434.00 | $ 17,208.00 | $ 1,357.88 NO Sl $ 542.00 $ - $ 19,107.88
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 [OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,830.00 | $ 21,960.00 | $ 1,721.40 NO Sl $ 542.00 $ - $ 24,223.40
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 0l 01 |SUPERVISOR DE CONSTRUCCION 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 22,193.90
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 [TRABAJADOR | 1 12 $ 1,679.00 | $ 20,148.00 | $ 1,582.79 NO Sl $ 542.00 $ - $ 22,272.79
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 0l 01 |TRABAJADOR I 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,123.79 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 17,013.79
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 [TRABAJADOR | 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,123.79 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 17,013.79
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 0l 01 |TRABAJADOR I 10 12 $ 1,179.00 | $ 141,480.00 | $ 11,237.85 NO Sl $ 5,420.00 $ - $ 158,137.85
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 |[TRABAJADOR II 1 12 $ 1,238.00 | $ 14,856.00 | $ 1,177.95 NO Sl $ 542.00 $ - $ 16,575.95
C Confianza 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l 01 |DIRECTORA PILAR MANGUAL 1 12 $ 3,5645.00 | $ 42,540.00 | $ 3,295.77 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 47,577.77
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 |AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l 01 |COCINERA 1 12 $ 107.00 | $ 1,284.00 | $ 139.69 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 3,165.69
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 [CONDUCTOR VEHICULO MOTOR L| 1 12 $ 186.00 | $ 2,232.00 | $ 212.21 Sl $ 2,220.00 Sl $ 542.00 $ - $ 5,206.21
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l 01 |CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LI 1 12 $ 1,727.00 | $ 20,724.00 | $ 1,626.85 NO Sl $ 542.00 $ - $ 22,892.85
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 |[OFICINISTAII 1 12 $ 1,434.00 | $ 17,208.00 | $ 1,357.88 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 20,307.88
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l 01 |SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 |AUXILIAR DE SERVICIOS DE SALUL 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l 01 |COCINERA 1 12 $ 1,238.00 | $ 14,856.00 | $ 1,177.95 NO Sl $ 542.00 $ - $ 16,575.95
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 |CONDUCTOR VEHICULO MOTOR LI 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 0l 01 |CONDUCTOR VEHICULO MOTOR P 1 12 $ 200.50 | $ 2,406.00 | $ 225.52 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 4,373.52
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 [CONDUCTOR VEHICULO MOTOR P 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 |ENFERMERA GENERALISTA 1 12 $ 1,463.00 | $ 17,556.00 | $ 1,384.50 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 21,282.50
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 |ENFERMERA GENERALISTA 1 12 $ 1,463.00 | $ 17,556.00 | $ 1,384.50 SI $ 2,400.00 SI $ 542.00 $ - $ 21,882.50
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 [LIDER DE RECREACION Y DEPORT] 1 12 $ 519.76 | $ 6,237.12 | $ 518.60 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 9,697.72
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 [LIDER DE RECREACION Y DEPORT] 1 12 $ 519.76 | $ 6,237.12 | $ 518.60 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 8,497.72
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 |TRABAJADOR I 4 12 $ 1,179.00 | $ 56,592.00 | $ 4,495.14 NO SI $ 2,168.00 $ - $ 63,255.14
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 |TRABAJADOR SOCIAL 1 12 $ 528.50 | $ 6,342.00 | $ 526.63 NO Sl $ 542.00 $ - $ 7,410.63
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 01 [TRABAJADOR SOCIAL 1 12 $ 528.50 | $ 6,342.00 | $ 526.63 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 8,610.63
C Confianza 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 01 |TURISMO 1 12 $ 4,074.00 | $ 48,888.00 | $ 3,781.40 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 55,011.40
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 01 |ASISTENTE EN BELLAS ARTES 1 12 $ 728.00 | $ 8,736.00 | $ 709.77 NO SI $ 542.00 $ - $ 9,987.77
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 01 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 01 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 01 01 [TRABAJADOR I 2 12 $ 1,179.00 | $ 28,296.00 | $ 2,247.57 NO Sl $ 1,084.00 $ - $ 31,627.57
C Confianza 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 01 |DIRECTORA DE SERVICIOS AL CIU| 1 12 $ 3,899.00 | $ 46,788.00 | $ 3,620.75 NO Sl $ 542.00 $ - $ 50,950.75
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 [OFICINISTA 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 01 |RECEPCIONISTA 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 Sl $ 1,800.00 Sl $ 542.00 $ - $ 20,016.53
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 [HOGAR 3 12 $ 660.00 | $ 23,760.00 | $ 1,942.03 NO Sl $ 1,626.00 $ - $ 27,328.03
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 |HOGAR 32 8.5 $ 660.00 | $ 179,520.00 | $ 15,060.10 NO Sl $ 17,344.00 $ - $ 211,924.10
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 |OFICINISTAI 1 8.5 $ 1,365.00 | $ 11,602.50 | $ 929.05 NO Sl $ 542.00 $ - $ 13,073.55
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
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T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 01 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 |[OFICINISTAII 1 12 $ 1,434.00 | $ 17,208.00 | $ 1,357.88 NO Sl $ 542.00 $ - $ 19,107.88
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l 01 |SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 $ 1,053.00 | $ 12,636.00 | $ 1,008.12 NO Sl $ 542.00 $ - $ 14,186.12
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 01 |[TRABAJADOR SOCIAL 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,292.40 NO Sl $ 542.00 $ - $ 32,258.40
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 0l 01 |SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 $ 4,688.00 | $ 56,256.00 | $ 4,345.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 62,343.05
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 01 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 2,836.00 | $ 34,032.00 | $ 2,644.91 S| $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 38,418.91
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 0l 01 |[SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 1,505.00 | $ 18,060.00 | $ 1,423.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 21,225.05
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 01 |[OFICIAL DE CONTRATOS 1 12 $ 1,628.00 | $ 19,536.00 | $ 1,535.97 NO Sl $ 542.00 $ - $ 21,613.97
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 0l 01 |RECEPCIONISTA 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 01 [TRABAJADOR 1 12 $ 1,227.00 | $ 14,724.00 | $ 1,167.85 NO Sl $ 542.00 $ - $ 16,433.85
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 0l 01 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 01 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 0l 01 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 01 [AUXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA] 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 0l 01 |GERENTE DE PROCESOS MUNICIP| 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 NO Sl $ 542.00 $ - $ 27,943.79
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 01 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,274.00 | $ 15,288.00 | $ 1,211.00 NO Sl $ 542.00 $ - $ 17,041.00
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 01 |OFICINISTAI 2 12 $ 1,365.00 | $ 32,760.00 | $ 2,589.07 NO Sl $ 1,084.00 $ - $ 36,433.07
C Confianza 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 01 |AUDITORA INTERNA 1 12 $ 4,579.00 | $ 54,948.00 | $ 4,244.99 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 60,934.99
C Confianza 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 0l 01 |ADMINISTRADORA MUNICIPAL 1 12 $ 5,741.00 | $ 68,892.00 | $ 5,311.70 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 77,145.70
C Confianza 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 3,097.00 | $ 37,164.00 | $ 2,884.51 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 41,790.51
C Confianza 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 0l 01 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 3,382.00 | $ 40,584.00 | $ 3,146.14 NO Sl $ 542.00 $ - $ 44,272.14
C Confianza 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 3,097.00 | $ 37,164.00 | $ 2,884.51 NO Sl $ 542.00 $ - $ 40,590.51
C Confianza 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 0l 01 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 3,097.00 | $ 37,164.00 | $ 2,884.51 Sl $ 2,100.00 Sl $ 542.00 $ - $ 42,690.51
C Confianza 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |[AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 2,836.00 | $ 34,032.00 | $ 2,644.91 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 39,618.91
C Confianza 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 0l 01 |DIRECTORA DE PROGRAMA DE CU 1 12 $ 700.00 | $ 8,400.00 | $ 642.60 Sl $ 1,800.00 NO $ - $ - $ 10,842.60
C Confianza 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |DIRECTORA DE PROGRAMAS FEDE 1 12 $ 4,579.00 | $ 54,948.00 | $ 4,244.99 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 62,134.99
C Confianza 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 0l 01 |DIRECTORA DE VIVIENDA MUNICIP 1 12 $ 713.40 | $ 8,560.80 | $ 654.90 Sl $ 1,800.00 NO $ - $ - $ 11,015.70
R Regular 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |COCINERO(A) 1 12 $ 1,393.00 | $ 16,716.00 | $ 1,320.24 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 19,778.24
R Regular 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 0l 01 |COCINERO(A) 1 12 $ 1,507.00 | $ 18,084.00 | $ 1,424.89 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 21,250.89
R Regular 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,727.00 | $ 20,724.00 | $ 1,626.85 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 24,092.85
R Regular 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 0l 01 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 19,416.53
R Regular 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |OFICINISTAII 1 12 $ 1,434.00 | $ 17,208.00 | $ 1,357.88 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 21,507.88
R Regular 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 0l 01 |MANEJADORA DE PROPUESTAS P} 1 12 $ 3,135.00 | $ 37,620.00 | $ 2,919.39 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 43,481.39
R Regular 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |[SUB ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 $ 5,630.00 | $ 67,560.00 | $ 5,209.80 NO Sl $ 542.00 $ - $ 73,311.80
R Regular 91.01 |52 - Secretaria de Administracion 52 0l 01 |TECNICO DE VIVIENDA 1 12 $ 437.70 | $ 5,252.40 | $ 401.81 Sl $ 1,800.00 NO $ - $ - $ 7,454.21
T Transitorio 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |ADMINISTRADOR DE SISTEMA DE ( 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 29,143.79
T Transitorio 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 0l 01 |ASISTENTE DE SERVICIOS DE ALIN 1 12 $ 471.60 | $ 5,659.20 | $ 474.39 NO Sl $ 542.00 $ - $ 6,675.59
T Transitorio 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 22,193.90
T Transitorio 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |ENFERMERA ASOCIADA 2 12 $ 74.00 [ $ 1,776.00 | $ 135.86 NO NO $ - $ - $ 1,911.86
T Transitorio 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |INSPECTOR DE VIVIENDA 1 12 $ 1,659.00 | $ 19,908.00 | $ 1,564.43 NO Sl $ 542.00 $ - $ 22,014.43
T Transitorio 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |OFICINISTAI 3 12 $ 1,365.00 | $ 49,140.00 | $ 3,883.60 NO Sl $ 1,626.00 $ - $ 54,649.60
T Transitorio 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |OFICINISTAI 1 12 $ 1,365.00 | $ 16,380.00 | $ 1,294.53 NO Sl $ 542.00 $ - $ 18,216.53
T Transitorio 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |TRABAJADOR I 1 12 $ 629.00 | $ 7,548.00 | $ 618.89 NO SI $ 542.00 $ - $ 8,708.89
T Transitorio 91.05 |52 - Secretaria de Administracion 52 01 01 |TRABAJADOR | 2 12 $ 1,179.00 | $ 28,296.00 | $ 2,247.57 NO Sl $ 1,084.00 $ - $ 31,627.57
C Confianza 91.01 |Federales, Vivienda y Desarrollo 56 43 01 |RECUPERACION SAMARITA 1 12 $ 4,253.00 | $ 51,036.00 | $ 3,945.72 SI $ 1,200.00 SI $ 542.00 $ - $ 56,723.72
T Transitorio 91.05 |Federales, Vivienda y Desarrollo 56 43 01 [MUNICIPALES 2 12 $ 2,118.00 | $ 50,832.00 | $ 3,971.57 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,084.00 $ - $ 58,287.57
[ Confianza 91.01 |57 - Agricultura 57 0l 01 |MUNICIPAL 1 12 $ 3,567.00 | $ 42,804.00 | $ 3,315.97 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 49,061.97
C Confianza 91.01 |57 - Agricultura 57 01 01 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 2,836.00 | $ 34,032.00 | $ 2,644.91 Sl $ 2,400.00 Sl $ 542.00 $ - $ 39,618.91
T Transitorio 91.05 |57 - Agricultura 57 0l 01 |MUNICIPALES 1 12 $ 2,118.00 | $ 25,416.00 | $ 1,985.79 NO Sl $ 542.00 $ - $ 27,943.79
T Transitorio 91.05 |57 - Agricultura 57 01 01 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,580.00 | $ 18,960.00 | $ 1,491.90 NO Sl $ 542.00 $ - $ 20,993.90
T Transitorio 91.05 |57 - Agricultura 57 0l 01 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 2 12 $ 1,830.00 | $ 43,920.00 | $ 3,442.81 NO Sl $ 1,084.00 $ - $ 48,446.81
T Transitorio 91.05 |57 - Agricultura 57 0l 01 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,830.00 | $ 21,960.00 | $ 1,721.40 Sl $ 1,200.00 Sl $ 542.00 $ - $ 25,423.40
T Transitorio 91.05 |57 - Agricultura 57 0l 01 |TRABAJADOR I 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,123.79 NO Sl $ 542.00 $ - $ 15,813.79

358 $ 420,405.72 | $ 6,827,598.64 | $ 536,906.27 $ 182,340.00 $ 190,784.00 $ - $ 7,737,628.91
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