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Reciba un cordial saludo de parte del Cuerpo Legislativo del Municipio Auténomo de San
Sebastian y de esta servidora.

Le envio la Resolucion Num. 86, Serie 2022-23, referente al Presupuesto Afio Fiscal 2023-24, la

cual fue aprobada por la Legislatura Municipal de San Sebastian, reunida en Sesion Ordinaria
el 15 de junio y firmadas por el Alcalde el 16 de junio de 2023.

Le refiero las mismas para su conocimiento y accidon correspondiente. Sin nada mas sobre el
particular y reiterandome a sus 6rdenes, quedo

Cordialmente
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MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN SEBASTIAN ~ A0ombommormaer ==

RESOLUCION NUM. 86 SERIE: 2022-23

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN
SEBASTIAN PARA EL ANO FISCAL 2023-24.

POR CUANTO: La Ley Num. 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico,
en su Articulo 2.097, dispone quel el Alcalde preparara el Proyecto de Resolucion del
Presupuesto General de Ingresos y Gastos del Municipio balanceado para cada afio fiscal. Este
deberé ser radicado ante la Legislatura Municipal.

POR CUANTO: Dicho documento fue sometido por el Alcalde, Honorable Javier D. Jiménez Pérez, el dia 2 de
junio de 2023, a la consideracidn de esta Legislatura Municipal reunida en Sesién Ordinaria.

POR CUANTO: Este Organismo ha dado cuidadosa consideracién al referido documento.

POR TANTO: RESUELVASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN SEBASTIAN,
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

SECCION 1RA: Que para el pago de los gastos de la Municipalidad de San Sebastian, durante e] Afio Fiscal 2023-
24 se recauden por la Oficina de Recaudaciones Municipal las cantidades que se presupone de
producir los recursos que a continuacién presentamos:

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL

SECCION DE INGRESOS
FONDOS MUNICIPALES
FONDO GENERAL

01-03-02-8709 CONTRIBUCION EXCESO CAEE IVU 2,774,935.21
01-03-04-8101 PATENTES ANO CORRIENTE 2,601,551.00
01-03-04-8103 IMPUESTO MUN SOBRE VENTAS 2,211,136.00
01-03-04-8301 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 1,386,853.85
01-03-04-8304 LICY PERM MISCELANEOS 48,735.00
01-03-04-8402 COMPENSACION AEE 774,292.00
01-03-04-8404 LOTERIAY SUBSIDIO 1,398,459.03
01-03-04-8506 USO DE FACILIDADES MUNICIPALES 65,600.00
01-03-04-8511 OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 165,000.00
01-03-04-8601 MULTAS 1,000.00
01-03-04-8703 INTERESES EN CUENTA BAC 250,000.00
01-03-04-8705 INGRESO FEMA Y OTROS 135,000.00
01-03-04-8706 RENTA DE PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE 36,000.00
01-03-04-8722 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 4,312,168.25
01-17-04-8709 INGRESOS EMPRESAS MUNICIPALES 60,000.00
01-29-01-8511 INGRESOS POR SERVICIO CEMENTERIO 115,000.00
01-29-01-8709 INGRESOS CONSTRUCCION CEMENTERIO 1,216,000.00
01-50-04-8709 VENTAS DE SELLOS DEL CRIM 18,000.00

TOTAL DE INGRESOS DEL FONDO GENERAL 17.569.730.34
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10-03-04-82.31 CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 1,946,542.66
TOTAL DE INGRESOS DE FONDOS MUNICIPALES 19,516,273.00
INGRESOS FONDOS FEDERALES
07-24-09-84.06 PROYECTOQ HEAD START 1,157,070.00
07-24-03-84.06 CHILD CARE FOOD PROGRAM (HEAD START) 275,000.00
07-50-01-84.06 EARLY HEAD START 260,800.00
07-24-01-84.06 ADIESTRAMIENTO HEAD START 5,589.00
07-50-01-84.06 ADIESTRAMIENTO EARLY HEAD START 4,800.00
07-24-09-84.06 ARPA HEAD START 200,000.00
21-13-01-84.06 PROGRAMA FEDERALES CDBG - CAMINOS 496,716.80
70-13-01-84.06 CDBG - ADMINISTRACION 124,179.20
20-13-05-84.06 FTA CARROS PUBLICOS 302,458.00
02-13-01-84.06 FTA EQUIPO SEGURIDAD 8,461.01
02-03-04-84.06 FTA PROJECT ADMINISTRATION 158,503.00
20-03-04-8406 NON FEDERAL MATCH CDBG-DR 905,024.16
20-03-04-84.06 CDBG-DR (ADMINISTRATIVE CONTRACT) 138,307.93
20-03-04-84.06 CITY REVITALIZATION (ADMINISTRATIVE) 55,883.17
20-03-04-84.06 CITY REVITALIZATION PROJECTS 9,844,973.30
70-13-01-8406 MRP CDBG-DR 113,214.35
03-13-01-88.51 SECCION OCHO VOUCHER 810,948.00
09-13-01-88.51 PORTABILITIES 77,412.84
03-13-01-88.53 AUTOSUFICIENCIA FAMILIAR SECCION 8 17,885.48
03-13-01-88.51 EHV HOUSING VOUCHER HAP 85,104.00
09-13-01-88.51 EHV HAP PORTABILITIES 18,691.80
02-03-04-84.06 PROYECTO CHILD CARE 395,207.00
02-13-01-8709 CHILD CARE FOOD PROGRAM (CHILD CARE) 65,500.00
07-31-01-84.06 EARLY HEAD START PARTNERSHIP (FIRST STEP) 1,321,057.00
02-13-01-84.06 FONDOS PECC 74,601.03
07-50-09-84.06 EARLY HEAD START GRANT 855,817.00
07-31-81-84.06 DISASTER ASSISTANCE FIRST STEPS 177,370.00
TOTAL DE INGRESOS DE FONDOS FEDERALES 17,950,574.07
INGRESOS FONDOS ESTATALES
02-03-04-84.07 PROPUESTA DEPARTAMENTO DE TRABAJO (LEY 52) 134,785.42
TOTAL DE INGRESOS DE FONDOS ESTATALES 134,785.42
TOTAL DE INGRESOS 37,601,632.49
SECCION DE EGRESQOS
FONDOS MUNICIPALES

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 56,519.56
01-01-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 31.20
01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,965.06
01-01-01-91.41 PLAN MEDICO 2,400.00
01-01-01-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 1,707.81



RESOLUCION NUM. 86

SERIE: 2022-2023
PAGINA3 . '

II.

01-01-01-91.71
01-01-01-92.01
01-01-01-93.01
01-01-01-94.01
01-01-01-94.25
01-01-01-94.44
01-01-01-94.51
01-01-01-94.63
01-01-01-94.65
01-01-01-94.67
01-01-01-94.84
01-01-04-91.08
01-01-04-92.32
01-01-04-92.35

01-02-01-91.01
01-02-01-91.06
01-02-01-91.10
01-02-01-91.31
01-02-01-91.41
01-02-01-91.51
01-02-01-91.71
01-02-01-92.25
01-02-01-94.21
01-02-01-94.44
01-02-01-94.49
01-02-01-94.51
01-02-01-94.63
01-02-01-94.84
01-02-04-91.07
01-02-04-91.08
01-02-04-92.01
01-02-04-92.15
01-02-04-92.32
01-02-04-92.35
01-02-04-94.42
01-02-04-94.65
01-02-04-94.69

01-03-01-91.01
01-03-01-91.05

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE OFICINA

COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA

DIETAS LEGISLADORES MUNICIPALES
SERVICIOS LEGALES

CUQTAS Y SUBSCRIPCIONES

RENTA DE EQUIPO

MANTENIMIENTO DE EQUIPO

MISCELANEOS

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS

OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES
VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD
GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS
GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO
01 - LEGISLATURA MUNICIPAL

DEPARTAMENTO 02 - OFICINA DEL ALCALDE

EMPLEADOS REGULARES

EMPLEADOS IRREGULARES

SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO

BONO NAVIDENO

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES

GASTOS DE VIAJES

CUQTAS Y SUSCRIPCIONES

BECAS E INCENTIVOS ECONOMICOS 4TO ANO
RENTA DE EQUIPO

MANTENIMIENTO DE VEHICULO

OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES
VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULARES
VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD
MATERIALES DE OFICINA

MATERIALES DE MANTENIMIENTOS

GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS

GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES
SEGUROS

MISCELANEOS

FRANQUEO

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO

02 - OFICINA DEL ALCALDE

DEPARTAMENTO 03 - FINANZAS

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS

5,000.00
3,500.00
10,000.00
36,000.00
36,000.00
1,000.00
1,431.36
3,000.00
1,000.00
3,800.00
6,000.00
4,383.13
157.26
556.44

176,451.81

306,144.00
33,883.56
124.80
29,495.64
8,400.00
12,379.37
11,000.00
12,500.00
8,500.00
10,000.00
62,000.00
2,387.36
10,000.00
45,000.00
12,802.70
21,733.61
4,500.00
4,500.00
1,068.67
1,363.36
25,867.40
1,000.00
500.00

625.140.47

376,306.68
163,800.00
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01-03-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES 33,024.00
01-03-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 265.20
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 47,606.24
01-03-01-91.41 PLAN MEDICO 30,000.00
01-03-01-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 14,899.33
01-03-01-91.71 BONO NAVIDENO 25,000.00
01-03-01-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 4,000.00
01-03-01-94.10 GASTOS AUDITORIA Y PREPARACION ESTADOS 32,500.00
01-03-01-94.11 SERVICIOS TECNOLOGICOS Y PROGRAMACION 93,563.12
01-03-01-94.21 GASTOS DE VIAJES 800.00
01-03-01-94.50 RENTA EDIFICIOS LOCALES Y TERRENO 6,600.00
01-03-01-94.51 RENTA DE EQUIPO 3,945.12
01-03-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 4,000.00
01-03-01-94.85 CARGOS BANCARIOS 21,000.00
01-03-04-91.07 VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULARES 4,639.89
01-03-04-91.08 VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD 19,633.28
01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 45,000.00
01-03-04-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTOS 4,000.00
01-03-04-92.32 GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS 1,887.08
01-03-04-92.35 GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 12,614.41
01-03-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 30,000.00
01-03-04-94.42 SEGUROS 26,512.70
01-03-04-94.65 MISCELANEQS 500.00
01-03-04-94.69 FRANQUEO 6,000.00
01-03-04-94.71 RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 6,000.00
01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM 215,608.41

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO

03 - FINANZAS 1.229.605.46

DEPARTAMENTO 25 - APORTACIONES GOBIERNO

ESTATAL Y OTROS GASTOS GENERALES
01-25-01-91.14 SISTEMA DE RETIRO - PAY GO 1,552,259.28
01-25-01-94.43 APORTACION GASTOS DE SALUD (ASES) 361,805.19
01-25-04-92.28 GASTOS ENERGIA ELECTRICA (CELI) 774,292.00
01-25-04-94.70 PAGO SENTENCIA Y RECLAMACIONES 6,000.00

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO
15 - APORTACIONES GOBIERNO ESTATAL Y CRIM

DEPARTAMENTO 04 - OBRAS PUBLICAS

2.694.356.47

01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 596,158.68
01-04-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 179,976.00
01-04-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES 351,956.04
01-04-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 811.20
01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 93,363.81
01-04-01-91.41 PLAN MEDICO 43,200.00
01-04-01-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 114,191.01
01-04-01-91.71 BONO NAVIDENO 59,500.00
01-04-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 20,000.00
01-04-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTOS 6,000.00

01-04-01-92.25

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

360,000.00



RESOLUCION NUM. 86

SERIE: 2022-2023
PAGINA 5

VI.

01-04-01-92.38
01-04-01-93.27
01-04-01-94.11
01-04-01-94.12
01-04-01-94.21
01-04-01-94.36
01-04-01-94.50
01-04-01-94.51
01-04-01-94.63
01-04-01-94.64
01-04-01-94.65
01-04-04-91.07
01-04-04-91.08
01-04-04-92.32
01-04-04-92.35
01-04-04-92.42
01-04-04-94.42
01-04-04-94.62

01-06-01-91.01
01-06-01-91.05
01-06-01-91.06
01-06-01-91.10
01-06-01-91.31
01-06-01-91.41
01-06-01-91.51
01-06-01-91.71
01-06-01-92.15
01-06-01-92.23
01-06-01-92.25
01-06-01-92.42
01-06-01-93.27
01-06-01-94.21
01-06-01-94.51
01-06-01-94.63
01-06-01-94.65
01-06-04-91.07
01-06-04-91.08
01-06-04-92.32
01-06-04-92.35
01-06-04-94.42

01-07-01-91.01

MATERIALES DE CONSTRUCCION
COMPRA EQUIPOQ, EDIFICIO Y TERRENO

SERVICIOS INGENIEROS Y OTROS

SERVICIOS NO PROFESIONALES

GASTOS DE VIAJES

CANON DE EXCAVACION Y DEMOLICIONES

RENTA EDIFICIOS LOCALES Y TERRENO

RENTA DE EQUIPO

MANTENIMIENTO DE VEHICULO

MANTENIMIENTO DE EDIFICIO

MISCELANEQS

VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULARES
VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD
GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS

GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
SEGUROS

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE CALLES Y ACERAS

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO
04 - OBRAS PUBLICAS

DEPARTAMENTO 06 - OFICINA PARA EL MANEJO DE

75,000.00
550,000.00
165,700.00
114,200.00

4,000.00
8,000.00

20,000.00

64,326.00
185,000.00

90,000.00

500.00
6,637.10

26,214.10

11,889.44

13,246.08
100,000.00
140,817.23
668,725.03

4,069,411.72

EMERGENCIAS
EMPLEADOS REGULARES

EMPLEADOS TRANSITORIOS

EMPLEADOS IRREGULARES

SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE MANTENIMIENTOS
MANTENIMIENTO DE UNIFORMES
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
COMPRA DE EQUIPO

GASTOS DE VIAJES

RENTA DE EQUIPO

MANTENIMIENTO DE VEHICULO
MISCELANEQS

VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULARES
VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD
GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS

GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES
SEGUROS

TOTAL DE EGRESOS DEPARTAMENTO
06 - OF. PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS

DEPARTAMENTO 07 - POLICIA MUNICIPAL

EMPLEADOS REGULARES

96,747.12
20,580.00
205,591.56
234.00
26,061.36
18,000.00
12,571.25
15,000.00
3,000.00
33,600.00
38,000.00
50,000.00
10,000.00
3,000.00
22,758.00
60,000.00
500.00
1,482.63
1,270.08
12,513.66
6,088.42
47,502.29

684,500.38

294,007.56
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01-07-01-91.05
01-07-01-91.06
01-07-01-91.10
01-07-01-91.31
01-07-01-91.41
01-07-01-91.51
01-07-01-91.71
01-07-01-92.15
01-07-01-92.23
01-07-01-92.25
01-07-01-94.63
01-07-01-94.65
01-07-04-91.07
01-07-04-81.08
01-07-04-92.32
01-07-04-92.35
01-07-04-94.12
01-07-04-94.42
01-07-04-94.51

01-08-01-91.01
01-08-01-91.05
01-08-01-91.06
01-08-01-91.10
01-08-01-91.31
01-08-01-91.41
01-08-01-91.51
01-08-01-91.71
01-08-01-92.15
01-08-01-92.23
01-08-01-94.06
01-08-01-94.12
01-08-01-94.13
01-08-01-94.63
01-08-01-94.65
01-08-01-94.84
01-08-04-91.07
01-08-04-91.08
01-08-04-91.45
01-08-04-92.32
01-08-04-92.35
01-08-04-94.42
01-08-04-94.51

EMPLEADOS TRANSITORIOS

EMPLEADOS IRREGULARES

SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE MANTENIMIENTOS
MANTENIMIENTO DE UNIFORMES

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

MANTENIMIENTO DE VEHICULO

MISCELANEOS

VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULARES
VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD
GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS

GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES
SERVICIOS NO PROFESIONALES

SEGUROS

RENTA DE EQUIPO

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO
07 - POLICIA MUNICIPAL

DEPARTAMENTO 08 - OFICINA DE RECURSOS

HUMANOS
EMPLEADOS REGULARES

EMPLEADOS TRANSITORIOS

EMPLEADOS IRREGULARES

SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO

BONO NAVIDERIO

MATERIALES DE MANTENIMIENTOS

COMPRA DE UNIFORMES

ADIESTRAMIENTOS

SERVICIOS NO PROFESIONALES

PRUEBAS DOPAJES

MANTENIMIENTO DE EQUIPO, VEHICULO
MISCELANEOS

OTROS ACTIVIDADES Y FESTIVALES

VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULARES
VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD
DESEMPLEO

GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS

GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES
SEGUROS

RENTA DE EQUIPO

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO
08 - OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

370,800.00
67,950.24
452.40
59,903.01
31,200.00
56,014.79
30,000.00
2,000.00
57,600.00
25,000.00
25,000.00
300.00
7,416.63
12,871.44
3,166.95
1,141.95
35,000.00
21,552.29
9,060.00

1,110,437.26

265,399.56
16,087.56
25,291.56

187.20
27,468.60
14,400.00
22,899.84
28,500.00

700.00
25,000.00

3,000.00
4,000.00
3,000.00

507.00

300.00
25,000.00

4,800.00
18,987.95
18,000.00
1,892.70
859.32
1,736.18
16,489.70

524,507.17
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01-09-01-91.01
01-09-01-91.06
01-09-01-91.10
01-09-01-91.31
01-09-01-91.41
01-09-01-91.51
01-09-01-91.71
01-09-01-92.15
01-09-01-92.25
01-09-01-92.42
01-09-01-83.21
01-09-01-93.27
01-09-01-94.47
01-09-01-94.63
01-09-01-94.64
01-09-04-91.07
01-09-04-91.08
01-09-04-92.32
01-09-04-92.35
01-09-04-94.42
01-09-04-94.51

01-10-01-91.01
01-10-01-91.06
01-10-01-91.10
01-10-01-91.31
01-10-01-91.41
01-10-01-91.51
01-10-01-91.71
01-10-01-92.25
01-10-01-94.42
01-10-01-94.63
01-10-01-94.73
01-10-04-91.08
01-10-04-94.51

01-14-01-91.01
01-14-01-91.05
01-14-01-91.06
01-14-01-91.10
01-14-01-91.31

DEPARTAMENTO 09 - RECREACION Y DEPORTES

EMPLEADOS REGULARES

EMPLEADOS IRREGULARES

SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO

BONO NAVIDENO

MATERIALES DE MANTENIMIENTOS
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
EQUIPO DE MANTENIMIENTO

COMPRA DE EQUIPO

DONATIVOS

MANTENIMIENTO DE VEHICULO
MANTENIMIENTO DE EDIFICIO

VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULARES
VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD
GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS

GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES
SEGUROS

RENTA DE EQUIPO

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO
09 - RECREACION Y DEPORTES

DEPARTAMENTO 10 - SANEAMIENTO

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS IRREGULARES
SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO
BONO NAVIDENO
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
SEGUROS

MANTENIMIENTO DE VEHICULO
DISPOSICION DE DESPERDICIOS
VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD
RENTA DE EQUIPO

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO
10 - SANEAMIENTO

DEPARTAMENTO 14 - CULTURA Y TURISMO

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS
EMPLEADOS IRREGULARES
SEGURO CHOFERIL
SEGURO SOCIAL FEDERAL

287,266.68
179,073.36
312.00
39,401.49
16,800.00
2112147
26,000.00
4,500.00
16,000.00
25,000.00
2,500.00
6,000.00
101,000.00
10,000.00
70,000.00
5,787.53
16,924.59
69,989.91
556.44
134,916.19
2,303.22

1,035,452.87

256,468.92
3217512
218.40
24,375.89
18,000.00
20,287.68
16,000.00
55,000.00
5,407.95
45,000.00
1,748,875.50
13,994.98
864.00

2,236,668.43

166,447.56
20,532.00
169,448.92
140.40
29,099.71
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01-14-01-91.41 PLAN MEDICO 13,200.00
01-14-01-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 11,775.52
01-14-01-91.71 BONO NAVIDENO 20,500.00
01-14-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTOS 1,500.00
01-14-01-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2,000.00
01-14-01-92.28 GASTOS ENERGIA ELECTRICA 45,000.00
01-14-01-94.47 DONATIVOS 56,000.00
01-14-01-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 3,000.00
01-14-01-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 50,000.00
01-14-01-94.84 OTROS ACTIVIDADES Y FESTIVALES 201,000.00
01-14-04-91.07 VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULARES 3,315.79
01-14-04-91.08 VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD 10,144.11
01-14-04-92.32 GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS 37,815.89
01-14-04-92.35 GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 2,445.52
01-14-04-94.42 SEGUROS 138,766.55
01-14-04-94.50 RENTA EDIFICIOS, LOCALES 18,000.00
01-14-04-94.51 RENTA DE EQUIPO 2,517.76
01-14-04-94.80 FIESTAS DE PUEBLO 100,000.00

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO

14 - CULTURA Y TURISMO 1,092,649.73

DEPARTAMENTO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL
01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 216,996.00
01-19-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 132,780.00
01-19-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 171.60
01-19-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 28,637.33
01-19-01-91.41 PLAN MEDICO 16,800.00
01-19-01-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 13,315.67
01-19-01-91.71 BONO NAVIDENO 15,500.00
01-19-01-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTOS 1,000.00
01-19-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 15,500.00
01-19-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 137,250.00
01-19-01-94.65 MISCELANEOS 1,200.00
01-19-01-94.63 MANTENIMENTO DE EQUIPO 1,448.40
01-19-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 18,000.00
01-19-01-94.69 FRANQUEO 1,500.00
01-19-04-91.07 VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULARES 2,972.84
01-19-04-91.08 VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD 6,095.37
01-19-04-92.32 GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS 4,060.95
01-19-04-92.35 GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 2,378.73
01-19-04-94.42 SEGUROS 1,297.50
01-19-04-94.51 RENTA DE EQUIPO 3,069.92

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO

19 - SECRETARIA MUNICIPAL 619,974.31

DEPARTAMENTO 21 - AUDITORIA INTERNA
01-21-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 70,608.00
01-21-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 31.20
01-21-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,624.98
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XTI11.

01-21-01-91.41
01-21-01-91.51
01-21-01-91.71
01-21-04-91.08
01-21-04-92.32
01-21-04-82.35

01-26-01-91.01
01-26-01-91.05
01-26-01-91.06
01-26-01-91.10
01-26-01-91.31
01-26-01-91.41
01-26-01-91.51
01-26-01-91.71
01-26-01-92.25
01-26-01-94.11
01-26-01-94.21
01-26-01-94.47
01-26-01-94.63
01-26-04-91.08
01-26-04-92.32
01-26-04-92.35
01-26-04-94.42
01-26-04-94.51

01-28-01-91.01
01-28-01-91.05
01-28-01-91.06
01-28-01-91.10
01-28-01-91.31
01-28-01-91.41
01-28-01-91.51
01-28-01-91.71
01-28-01-92.15
01-28-01-92.25
01-28-01-92.42
01-28-01-93.21
01-28-01-94.63
01-28-04-91.07
01-28-04-91.08
01-28-04-92.32
01-28-04-92.35

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO

BONO NAVIDENO

VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD
GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS

GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO
21 - AUDITORIA INTERNA

DEPARTAMENTO 26- ASUNTOS AL CIUDADANO

EMPLEADOS REGULARES

EMPLEADOS TRANSITORIOS

EMPLEADOS IRREGULARES

SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO

BONO NAVIDENO

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES

SERVICIOS TECNOLOGICOS Y PROGRAMACION
GASTOS DE VIAJES

DONATIVOS

MANT DE EQUIPO Y VEHICULO

VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA POR ENFERMEDAD
GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS

GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONES
SEGUROS

RENTA DE EQUIPO

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO

26 - ASUNTOS AL CIUDADANO

DEPARTAMENTO 28 — CONSERVACION Y ORNATO

2,400.00
2,614.10
2,000.00
921.16
500.00
556.44

85,255.88

150,331.56
34,575.12
37,992.00

140.40
18,320.00
12,000.00

9,072.54
14,000.00
2,000.00
17,904.00
7,000.00
50,000.00
12,000.00
2,578.40
1,289.45
15,767.01
4,110.45
2,592.00

391,672.93

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS TRANSITORIOS

EMPLEADOS IRREGULARES

SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO

BONO NAVIDERO

MATERIALES DE MANTENIMIENTOS
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
EQUIPO DE MANTENIMIENTO

MANT DE EQUIPO Y VEHICULO

VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULAR
VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA POR
GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS

GASTO TELEFONO Y COMUNICACIONES

175,402.68
17,287.56
158,922.24
218.40
28,981.98
12,000.00
44,820.13
20,000.00
5,000.00
18,500.00
27,500.00
6,000.00
10,000.00
1,381.00
5,855.91
4,433.16
286.44



RESOLUCION NUM. 86
SERIE; 2022-2023
PAGINA10 "

01-28-04-94.42
01-28-04-94.51

01-29-01-91.01
01-29-01-91.06
01-29-01-91.10
01-29-01-91.31
01-29-01-91.41
01-29-01-91.51
01-29-01-91.71
01-29-01-92.15
01-29-01-92.38
01-29-04-92.32
01-29-04-94.42
01-29-04-92.35

01-45-01-91.01
01-45-01-91.06
01-45-01-91.10
01-45-01-91.31
01-45-01-91.41
01-45-01-91.51
01-45-01-91.71
01-45-01-92.05
01-45-01-94.42
01-45-04-91.08

01-51-01-91.01
01-51-01-91.06
01-51-01-91.10
01-51-01-91.31
01-51-01-91.41
01-51-01-91.51
01-51-01-91.71
01-51-01-92.32
01-51-01-94.42
01-51-04-92.42

SEGUROS

RENTA DE EQUIPO

TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO
28 - CONSERVACION Y ORNATO

DEPARTAMENTO 29 — CEMENTERIO MUNICIPAL

5,680.27
432.00

542,601.76

EMPLEADOS REGULARES

EMPLEADOS IRREGULARES

SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO

BONO NAVIDENO

COSTOS DE MATERIALES DE SERVICIOS
MATERIALES DE CONSTRUCCION
GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS
SEGUROS

GASTO TELEFONO Y COMUNICACIONES
TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO

29 - CEMENTERIO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO 45 - MECANICA Y TRANSPORTACION

38,947.56
49,462.68
31.20
7,145.88
2,400.00
9,002.28
10,000.00
20,000.00
40,000.00
7,191.87
1,297.50
564.07

186,043.04

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS IRREGULARES
SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO
BONO NAVIDENO

HERRAMIENTAS

SEGUROS

VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA POR
TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO
45- MECANICA Y TRANSPORTACION

DEPARTAMENTO 51 - CENTRO COMUNALES

109,236.00
40,500.00
109.20
12,647.11
7,200.00
14,408.95
7,000.00
7,000.00
1,297.50
8,585.66

207,984.42

EMPLEADOS REGULARES
EMPLEADOS IRREGULARES
SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

FONDO SEGURO DEL ESTADO
BONO NAVIDENO

GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS
SEGUROS

MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION
TOTAL EGRESOS DEPARTAMENTO
51- CENTRO COMUNALES

16,087.56
17,287.56
15.60
2,706.20
1,200.00
668.64
2,000.00
7,753.17
1,297.50
8,000.00

57,016.23
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10-03-04-94.57
10-03-04-94.55
10-03-04-94.75

TOTAL DE EGRESOS DE FONDOS GENERAL

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE)

17,569,730.34

PRINCIPAL

INTERESES

RESERVA

TOTAL DE EGRESOS DE CAE

TOTAL DE EGRESOS DE FONDOS MUNICIPALES

EGRESOS DE FONDOS FEDERALES

I

IL

07-24-01-9101
07-24-02-9110
07-24-02-9131
07-24-02-9141
07-24-02-9145
07-24-02-9151
07-24-04-9327
07-24-05-9201
07-24-05-9215
07-24-05-9211
07-24-05-9242
07-24-05-9243
07-24-08-9412
07-24-08-9232
07-24-08-9235
07-24-08-9447
07-24-08-9451
07-24-08-9463
07-24-08-9464
07-24-08-9421
07-24-08-9465
07-24-09-9450
07-24-08-9432
07-24-10-9411

07-24-86-91.01
07-24-86-91.31
07-24-86-91.45
07-24-86-91.51
07-24-86-91.71
07-24-86-92.21

PROYECTO HEAD START

EMPLEADOS REGULARES
SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

SEGURO DESEMPLEO
BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO
OTROS EQUIPOS

MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE LIMPIEZA
MATERIAL MEDICO Y DENTAL
OTROS MATERIALES

MATERIAL EDUCATIVO
SERVICIOS NO PROFESIONALES
GASTOS DE ACUEDUCTOS
TELEFONO

COMITE DE NORMAS

RENTA DE EQUIPO

MANT. Y REPARACION VEHICULOS
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
MILLAJE

MISCELANEOS

RENTA

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIFICIOS

SERVICIOS PROFESIONALES

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

CHILD CARE FOOD PROGRAM (HEAD START)

105,000.00
23,380.00
1,818,162.66

1,946,542.66

19,516,273.00

601,616.00
40.00
48,140.00
22,000.00
8,667.00
22,000.00
61,000.00
2,000.00
2,000.00
667.00
2,000.00
2,000.00
9,262.00
10,000.00
11,160.00
1,200.00
4,968.00
3,000.00
37,081.00
500.00
667.00
28,200.00
241,902.00
37,000.00

1,157,070.00

EMPLEADOS REGULARES
SEGURO SOCIAL FEDERAL
DESEMPLEQ

FONDO DE SEGURO DEL ESTADO
BONO DE NAVIDAD

ALIMENTOS

22,425.00
1,715.51
378.00
784.88
1,112.50
239,584.11
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IIL

VIL

07-24-86-94.65

07-50-01-9101
07-50-02-9131
07-50-02-9141
07-50-02-9145
07-50-02-9151
07-50-02-9110
07-50-05-9201
07-50-05-9242
07-50-05-9243
07-50-05-9244
07-50-08-9412
07-50-08-9232
07-50-08-9235
07-50-08-9451
07-50-08-9464
07-50-08-9461
07-50-10-9411

07-24-08-9406

07-50-08-9406

07-24-08-9464

21-13-01-94.32

70-13-01-91.05
70-13-01-91.08
70-13-01-91.71
70-13-01-91.10
70-13-01-91.31
70-13-01-91.41

MISCELANEOS
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

EARLY HEAD START

EMPLEADOS REGULARES
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO

SEGURO POR DESEMPLEO

BEN. FONDO SEGUROQ ESTADO
SEGURO CHOFERIL
MATERIALES DE OFICINA
OTROS MATERIALES

MATERIAL EDUCATIVO
MATERIALES DE COCINA
SERVICIOS NO PROFESIONALES
GASTO DE ACUEDUCTOS
TELEFONO

RENTA DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
MATENIMIENTO DE EQUIPO
SERVICIOS PROFESIONALES
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

ADIESTRAMIENTO HEAD START

ADIESTRAMIENTOS
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

ADIESTRAMIENTO EARLY HEAD START

ADIESTRAMIENTOS
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

ARPA HEAD START

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

PROGRAMA FEDERALES CDBG - CAMINOS

REPAVIMENTACION CAMINOS MUNICIPALES
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

PROGRAMA FEDERAL CDBG

SALARIOS EMPLEADOS TRANSITORIOS
EXCESO ENFERMEDAD

BONO DE NAVIDAD

SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

9,000.00

275,000.00

167,939.00
12,347.00
6,000.00
2,259.00
5,678.00
15.00
100.00
667.00
338.00
333.00
833.00
400.00
904.00
1,967.00
51,353.00
1,667.00
8,000.00

260,800.00

5,589.00

5,589.00

4,800.00

4,800.00

200,000.00

200,000.00

496,716.80

496,716.80

83,772.00
6,355.90
3,000.00

46.80
6,953.47
3,600.00
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70-13-01-91.45
70-13-01-91.51
70-13-01-92.01
70-13-01-92.35
70-13-01-94.50
70-13-01-94.63
70-13-01-94.67

IX.
20-03-04-91.73
20-03-04-92.42
20-03-04-94.13
20-03-04-94.11
X.

02-13-01-93.27

XI.

02-03-04-91.73
02-03-04-92.01
02-03-04-93.27
02-03-04-94.11
02-03-04-94.12
02-03-04-94.63

XII.
20-03-04-94.32

XIII.
20-03-04-91.73

XIv
20-03-04-91.05

20-03-04-91.31
20-03-04-91.41
20-03-04-91.45
20-03-04-91.51
20-03-04-91.71

XV.
20-03-04-94.11

20-03-04-94.67

SEGURO POR DESEMPLEOQ
FONDO DEL SEGURQ DEL ESTADO

MATERIALES DE OFICINA

GASTOS DE TELEFONO

RENTA

MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

FTA CARROS PUBLICOS

OTROS SALARIOS Y BENEFICIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRUEBAS DE DOPAJE

SERVICIOS PROFESIONALES

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

FTA EQUIPO SEGURIDAD

COMPRA DE EQUIPO
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

FTA PROJECT ADMINISTRATION

OTROS SALARIOS Y BENEFICIOS

MATERIALES DE OFICINA

COMPRA DE EQUIPO

SERVICIOS PROFESIONALES

SERVICIOS NO PROFESIONALES
MANTENIMIENTO DE VEHICU;LOS

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

NON FEDERAL MATCH CDBG-DR
COSTOS DE CONSTRUCCION
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

CDBG-DR (ADMINISTRATIVE CONTRACT)

987.00
2,105.42
1,000.00
1,320.00

11,997.00
1,000.00
2,041.61

124,179.20

174,658.00
61,950.00
750.00
65,100.00

302,458.00

8,461.01

8,461.01

145,982.00
1,045.00
920.00
3,180.00
2,376.00
5,000.00

158,503.00

905,024.16

905,024.16

SALARIOS Y BENEFICIOS
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

CITY REVITALIZATION (ADMINISTRATIVE)

138,307.93

138,307.93

SALARIOS EMPLEADOS

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

SEGURO POR DESEMPLEQ
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
BONO DE NAVIDAD

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

CITY REVITALIZATION PROJECTS
SERVICIOS PROFESIONALES

PUBLICACIONES Y ANUNCIOS

39,363.85
2,899.03
4,800.00
3,401.17
3,419.12
2,000.00

95,883.17

244,108.34
10,000.00
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20-03-04-94.32

XVL

70-13-01-91.73
70-13-01-93.27
70-13-01-94.11
70-13-01-94.67

XVIL
03-13-01-94.92

03-13-01-91.02
03-13-01-91.08
03-13-01-91.10
03-13-01-91.41
03-13-01-91.45
03-13-01-91.31
03-13-01-91.71
03-13-01-91.51
03-13-01-95.04

XVIIL
09-13-01-94.92
09-13-01-95.04

03-13-01-91.02
03-13-01-91.10
03-13-01-91.31
03-13-01-91.41
03-13-01-91.45
03-13-01-91.51
03-13-01-91.71
03-13-01-95.04

XX.

03-13-01-94.92
03-13-01-91.02
03-13-01-91.45
03-13-01-91.31
03-13-01-91.51
03-13-01-95.04

COSTOS DE CONSTRUCCION
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

MRP CDBG-DR

SALARIOS Y BENEFICIOS
COMPRA DE EQUIPO
MATERIALES
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS

SECCION 8 "VOUCHER"
"HOUSING ASSISTANT PAYMENT"

SALARIOS ADMINISTRATIVOS

EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD
SEGURO CHOFERIL

PLAN MEDICO

SEGURO POR DESEMPLEO

SEGURO SOCIAL FEDERAL

BONO DE NAVIDAD

FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
GASTOS OPERACIONALES "(VOUCHER)"

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

SECCION 8 "PORTABILITY"

SECCION 8 "PORTABILITY"

GASTOS OPERACIONALES

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

SECCION 8 "AUTOSUFICIENCIA FAMILIAR"

SALARIOS ADMINISTRATIVOS
SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

SEGURO POR DESEMPLEO
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
BONO DE NAVIDAD

GASTOS OPERACIONALES

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

EMERGENCY HOUSING VOUCHER

EHV ASSISTANT PAYMENT
SALARIOS ADMINISTRATIVOS
SEGURO POR DESEMPLEO
SEGURO SOCIAL FEDERAL
FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
GASTOS ADMINISTRATIVOS

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

EMERGENCY HOUSING VOUCHER PORT

9,590,864.96

9,844,973.30

78,409.12
21,882.83
9,169.00
3,753.40

113,214.35

697,812.00
78,648.00
5,231.00
23.60
4,200.00
867.72
6,649.30
3,500.00
3,303.20
10,713.18

810,948.00

67,236.00
10,176.84

77,412.84

11,592.00
8.00
1,093.00
600.00
108.50
579.60
500.00
3,404.38

17,885.48

69,444.00
13,200.00
410.00
1,201.20
554.40
294.40

85,104.00
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09-13-01-94.92
09-13-01-95.04

XXII.

02-13-01-91.05
02-13-01-91.31
02-13-01-91.41
02-13-01-91.45
02-13-01-91.51
02-13-01-91.71
02-13-02-93.28

XXIII.

02-03-01-92.42
02-13-01-91.05
02-13-01-91.31
02-13-01-91.41
02-13-01-91.45
02-13-01-91.51
02-13-01-91.71
02-13-01-92.21

XXIV.

07-31-01-91.05
07-31-02-91.10
07-31-02-91.31
07-31-02-91.41
07-31-02-91.45
07-31-02-91.51
07-31-02-91.71
07-31-03-94.21
07-31-05-92.01
07-31-05-92.15
07-31-05-92.42
07-31-056-92.43
07-31-08-92.44
07-31-06-94.11
07-31-08-92.02
07-31-08-92.22
07-31-08-92.25
07-31-08-92.32
07-31-08-92.35
07-31-08-94.02
07-31-08-94.06
07-31-08-94.21

SECCION 8 PORTABILITY
GASTOS OPERACIONALES VOUCHER
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

PROYECTO "CHILD CARE FOOD" (“CHILD CARE")

EMPLEADOS TRANSITORIOS
SEGURO SOCIAL FEDERAL
PLAN MEDICO
DESEMPLEOQ
FONDO SEGURO ESTADO
BONO DE NAVIDAD
COMPRA EQUIPO
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

CHILD CARE FOOD PROGRAM (CHILD CARE)

MATERIALES Y SUMINISTRO DE OPERACION
EMPLEADOS TRANSITORIOS

SEGURO SOCIAL FEDERAL

PLAN MEDICO

DESEMPLEOQ

FONDO SEGURO ESTADO

BONO DE NAVIDAD

ALIMENTOS

TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA FEDERAL

EARLY HEAD START PARTNERSHIP (FIRST STEP)

SALARIO

SEGURO CHOFERIL
SEGURO SOCIAL

PLAN MEDICO

SEGURO POR DESEMPLEO
FONDO SEGURO DEL ESTADO
BONO NAVIDENO

GASTOS DE VIAJE
MATERIALES DE OFICINA
MATERIALES DE LIMPIEZA
MATERIALES DE HIGIENE
MATERIALES EDUCATIVOS
MATERIALES DE COCINA
SERVICIOS PROFESIONALES
OTROS GASTOS

ALIMENTOS

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
GASTOS ACUEDUCTO
GASTOS TELEFONO
CONSEJO DE POLITICAS
ADIESTRAMIENTOS

DIETAS Y MILLAJES

16,596.00
2,095.80

18,691.80

318,882.00
24,763.00
5,600.00
11,329.00
19,200.00
9,600.00
5,833.00

395,207.00

2,876.00
21,376.00
1,715.00
1,200.00
800.00
785.00
1,000.00
35,748.00

65,500.00

836,594.00
250.00
66,754.00
24,000.00
15,183.00
30,573.00
36,000.00
8,000.00
6,000.00
7,000.00
19,000.00
8,000.00
3,000.00
135,000.00
27,400.00
10,777.00
6,000.00
2,100.00
1,200.00
720.00
27,506.00
3,000.00
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07-31-08-94.42
07-31-08-94.64

XXV.

02-13-01-92.42
02-13-01-93.28
02-13-01-94.06
02-13-01-84.11

XXVL

07-50-01-81.01
07-50-02-1.10
07-50-02-21.31
07-50-02-91.41
07-50-02-91.45
07-50-02-21.51
(07-50-02-91.71
07-50-04-93.28
07-50-05-92.01
07-50-05-92.11
07-50-05-92.15
07-50-05-92.42
07-50-05-92.43
07-50-08-92.21
(7-50-08-92.32
07-50-08-92.35
07-50-08-94.06
07-50-08-84.11
07-50-08-94.12
07-50-08-94.21
07-50-08-94.22
07-50-08-94.42
07-50-08-94.50
07-50-08-94.61
07-50-08-94.64
07-50-08-94.85

XXVII.

07-31-08-94.64

SEGURO DE PROPIEDAD
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA

FONDOS PECC
MATERIALES
COMPRA DE EQUIPO
ADIESTRAMIENTOS
SERVICIOS PROFESIONALES
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA

EARLY HEAD START GRANT
SALARIO

SEGURO CHOFERIL

SEGURO SOCIAL

PLAN MEDICO

SEGURO POR DESEMPLEC
FONDO SEGURQ DEL ESTADO
BONO NAVIDENQ

EQUIPO SALON DE CLASES
MATERIALES DE OFICINA
MATERIAL MEDICO DENTAL
MATERIALES DE LIMPIEZA
OTROS MATERIALES
MATERIAL EDUCATIVO
LITERACY

GASTOS DE ACUEDUCTO
TELEFONO
ADIESTRAMIENTOS
SERVICIOS PROFESIONALES
SERVICIOS NO PROFESIONALES
VIAJE

EXCURSIONES

SEGURO

RENTA

MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE EDIFICIO
MISCELANEOS

DISASTER ASSISTANCE FIRST STEPS

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
TOTAL DE EGRESOS DEL PROGRAMA

TOTAL DE EGRESOS DE PROGRAMAS FEDERALES

INGRESOS FONDOS ESTATALES

12,000.00
35,000.00

1,321,057.00

17,794.25
20453.78

4,025.00
23,328.00

74,601.03

547,992.00
63.00
43,605.00
15,600.00
9,000.00
19,096.00
22,000.00
12,000.00
8,000.00
10,000.00
10,000.00
g,000.00
11,388.00
300.00
2,000.00
2,920.00
17,906.00
16,614.00
9,026.00
500.00
600.00
1,200.00
42,000.00
600.00
38,500.00
6,907.00

855,817.00

177,370.00

177,370.00

17,950,574.07
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02-03-04-84.07

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

Qodit Cock ELVQAQV(M

PROPUESTA DEPARTAMENTO DEL TRABAJO

SALARIOS EMPLEADOS TRANSITORIOS 134.785.42

TOTAL DE DESEMBOLSOS 134.785.42.

TOTAL DE EGRESOS DE FONDOS ESTATALES 134,785.42
TOTAL DE EGRESOS 37,601,632.49

Por la presente se ordena al Director(a) de Finanzas de este Municipio para que haga constar en
los libros de contabilidad a su cargo, los asientos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a las
disposiciones de esta Resolucién.

Por la presente se ordena al Director(a) de Finanzas de este Municipio para que haga constar en
las néminas de pago de sueldos a empleados a su cargo, los cambios en sueldos y/o puestos
aprobados y reflejados en una lista a ser sometida por la Secretaria de la Legislatura Municipal.

Esta Resolucién por ser de cardcter urgente y necesaria empezara a regir una vez firmada por el
Alcalde y como determina la ley.

Después que esta Resolucién sea aprobada por el Alcalde, la Secretaria de la Legislatura
Municipal remitira inmediatamente al Alcalde suficientes copias certificadas de la misma para el
uso de los funcionarios municipales concernidos. Asimismo, dentro de los diez (10) dias
siguientes la fecha de su aprobacion, la Secretaria de la Legislatura Municipal enviard una copia
certificada a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, junto con los documentos suplementarios que
sirvieran de base para la determinacion de las asignaciones y de los estimados de ingresos locales
a percibirse durante el Afio Econémico 2023-24

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL
DE SAN SEBASTIAN, PUERTO RICO
HOY 15 DE JUNIO DE 2023

r e

ISABELITA CARRIL GONZALEZ ETH VALENTIN QUILES
PRESIDENTA SECTRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL ALCALDE
HOY 16 DE JUNIO DE 2023

y\ﬁl D. JIMENEZ PEREZ
ALCALDE
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LEGISLATUR A MUNICIPAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO e ,ik%&; %
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN SEBASTIAN ~ AoiDeamemse ==

CERTIFICACION

Yo, Elizabeth Valentin Quile, Secretaria de la Legislatura Municipal de San
Sebastian, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucion Num. 86, Serie:
2022-23, aprobada por la Legislatura Municipal de San Sebastian, reunida en Sesién
Ordinaria el 15 de junio y firmada por el Alcalde el 16 de junio de 2023.

Recibid esta Resolucion los votos a favor de los siguientes Legisladores
Municipales presentes:

Hons: Isabelita Carril Gonzélez Carmen Jiménez Velazquez
José Viruet Ramos Angel Nieves Jiménez
Norma Serrano Serrano Aurea Rodriguez Roman
Carlos Chaparro Avilés Erick Valentin Méndez
Gladys Pefia Rios Angel Ibarrondo Malavé
Ivan Roman Quiles Joel Sanchez Rodriguez
Moisés Cancel Soto Irene Quintna Salas
Benjamin Ramos Roman Milagros Torres Colén

Y para que asi conste, expido la presente Certificacion bajo mi firma y Sello
Oficial del Municipio Auténomo de San Sebastian, Puerto Rico, hoy 16 de junio de 2023.

Eﬁ ETH VALENTIN QUILES

SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL

PO BOX 1603, CALLE PADRE FELICIANO NUM. 3 SAN SEBASTIAN, PR 00685-1603 - TELEFONOS 787-896-1550 / 787— 896— 2300 FAX 787-896-5300



Municipio de San Sebastian
Informe de presupuesto original

Fecha: 8/31/2023
Cuenta: Todas
Id segmento: Ninguno

Cédigo de transaccion: fy2024
Ordenado por: Budget ID
Incluir: Ninguno

zalirod 08/07/2023 4:27:35 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
FY2024 aprobado Approved ecastro 06/26/2023
01-01-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 $55,519.56
01-01-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 31.20
01-01-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 4,965.06
01-01-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 2,400.00
01-01-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 1,707.81
01-01-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 5,000.00
01-01-01-9201 100.00% COMPRA MAT DE OFICINA Mar-2023 3,500.00
01-01-01-9301 100.00% COMPRA EQUIPO OFICINA Mar-2023 10,000.00
01-01-01-9401 100.00% DIETAS ASAMBLEISTAS Mar-2023 36,000.00
01-01-01-9425 100.00% GASTOS LEGALES Mar-2023 36,000.00
01-01-01-9444 100.00% CUOTA Mar-2023 1,000.00
01-01-01-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEH Mar-2023 1,431.36
01-01-01-9463 100.00% MANT DE EQUIPO Y VEHICULO Mar-2023 3,000.00
01-01-01-9465 100.00% MISCELANEOS Mar-2023 1,000.00
01-01-01-9467 100.00% PUBLICACIONES Mar-2023 3,800.00
01-01-01-9484 100.00% OTROS FESTIVALES Y ACTIVI Mar-2023 6,000.00
01-01-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD Mar-2023 4,383.13
01-01-04-9232 100.00% GASTO AUTORIDAD ACUEDUCTOS Mar-2023 157.26
01-01-04-9235 100.00% GASTO TELEFONO Y COMUNICACIONES Mar-2023 556.44
01-02-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 306,144.00
01-02-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 33,883.56
01-02-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 124.80
01-02-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 29,495.64
01-02-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 8,400.00
01-02-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 12,379.37
01-02-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 11,000.00
01-02-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE Mar-2023 12,500.00
01-02-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES Mar-2023 8,500.00
01-02-01-9444 100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Mar-2023 10,000.00
01-02-01-9449 100.00% BECAS E INCENTIVOS ECONOMICOS 4TO ANO Mar-2023 62,000.00
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Municipio de San Sebastian

Informe de presupuesto original
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Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-02-01-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Mar-2023 2,387.36
01-02-01-9463 100.00% MANT EQUIPOS Y VEH Mar-2023 10,000.00
01-02-01-9484 100.00% OTROS FEST Y ACTIVIDADES Mar-2023 45,000.00
01-02-04-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA REGULAR Mar-2023 12,802.70
01-02-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD Mar-2023 21,733.61
01-02-04-9201 100.00% COMPRA MAT DE OFICINA Mar-2023 4,500.00
01-02-04-9215 100.00% MAT DE MANTENIMIENTO Mar-2023 4,500.00
01-02-04-9232 100.00% GASTOS AAA Mar-2023 1,068.67
01-02-04-9235 100.00% GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONS Mar-2023 1,353.36
01-02-04-9442 100.00% SEGURO Mar-2023 25,867.40
01-02-04-9465 100.00% MISCELANEOS Mar-2023 1,000.00
01-02-04-9469 100.00% FRANQUEO Mar-2023 500.00
01-03-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 376,306.68
01-03-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Mar-2023 163,800.00
01-03-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 33,024.00
01-03-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 265.20
01-03-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 47,606.21
01-03-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 30,000.00
01-03-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 14,899.33
01-03-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 25,000.00
01-03-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Mar-2023 4,000.00
01-03-01-9410 100.00% GASTOS AUDITORIASENCILLA Mar-2023 32,500.00
01-03-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Mar-2023 93,563.12
01-03-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES Mar-2023 800.00
01-03-01-9450 100.00% RENTA EDIFICIOS LOCALES Y TERRENO Mar-2023 6,600.00
01-03-01-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULO Mar-2023 3,945.12
01-03-01-9463 100.00% MANT DE EQUIPO Y VEHICULO Mar-2023 4,000.00
01-03-01-9465 100.00% CARGOS BANCARIOS Mar-2023 21,000.00
01-03-02-8709 100.00% CONTRIBUCION EXCESO CAE E IVU Mar-2023 (2,774,935.21)
01-03-04-8101 100.00% PATENTES ANO CORRIENTE Mar-2023 (2,601,551.00)
01-03-04-8103 100.00% IMPUESTO MUN SOBRE VENTAS Mar-2023 (2,211,136.00)
01-03-04-8301 100.00% ARBITRIOS DE CONSTRUCCION Mar-2023 (1,386,853.85)
01-03-04-8304 100.00% LIC Y PERM MISCELANEOS Mar-2023 (48,735.00)
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Municipio de San Sebastian
Informe de presupuesto original

zalirod 08/07/2023 4:27:35 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-03-04-8402 100.00% COMPENSACION AEE Mar-2023 (774,292.00)
01-03-04-8404 100.00% LOTERIA Y SUBSIDIO Mar-2023 (1,398,459.03)
01-03-04-8506 100.00% USO DE FACILIDADES MUNICIPALES Mar-2023 (65,600.00)
01-03-04-8511 100.00% OTROS INGRESOS POR SERVICIOS Mar-2023 (165,000.00)
01-03-04-8601 100.00% MULTAS Mar-2023 (1,000.00)
01-03-04-8703 100.00% INTERESES EN CUENTA BAC Mar-2023 (250,000.00)
01-03-04-8705 100.00% INGRESO FEMA Y OTROS Mar-2023 (135,000.00)
01-03-04-8706 100.00% RENTA DE PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE Mar-2023 (36,000.00)
01-03-04-8722 100.00% CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD Mar-2023 (4,312,168.25)
01-03-04-9107 100.00% VACACIONESACUMULADAS, LICENCIA VACACIONES Mar-2023 4,639.89
01-03-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD Mar-2023 19,533.28
01-03-04-9201 100.00% COMPRA MAT DE OFICINA Mar-2023 45,000.00
01-03-04-9215 100.00% MAT DE MANTENIMIENTO Mar-2023 4,000.00
01-03-04-9232 100.00% GASTOS ACUEDUCTOS ETC Mar-2023 1,887.08
01-03-04-9235 100.00% GASTOS TELEFONOSCOMUNICA Mar-2023 12,614.41
01-03-04-9301 100.00% COMPRA EQUIPO OFICINA Mar-2023 30,000.00
01-03-04-9442 100.00% ADMINISTRACION SEGUROS Mar-2023 26,512.70
01-03-04-9465 100.00% MISCELANEOS Mar-2023 500.00
01-03-04-9469 100.00% FRANQUEO Mar-2023 6,000.00
01-03-04-9471 100.00% RECLAMACIONES ANOS ANT Mar-2023 6,000.00
01-03-04-9477 100.00% APORTACION AL CRIM Mar-2023 215,608.41
01-04-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 596,158.68
01-04-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Mar-2023 179,976.00
01-04-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 351,956.04
01-04-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 811.20
01-04-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 93,363.81
01-04-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 43,200.00
01-04-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 114,191.01
01-04-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 59,500.00
01-04-01-9201 100.00% COMPRA MATERIALES OFICINA Mar-2023 20,000.00
01-04-01-9215 100.00% MATERIAL DE MANTENIMIENTO Mar-2023 6,000.00
01-04-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Mar-2023 360,000.00
01-04-01-9238 100.00% MATERIALES DE CONSTRUCCIO Mar-2023 75,000.00
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Municipio de San Sebastian
Informe de presupuesto original
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Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-04-01-9327 100.00% COMPRA EQUIPO ED Y TERRE Mar-2023 550,000.00
01-04-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Mar-2023 165,700.00
01-04-01-9412 100.00% SERVICIOS NO PROFESIONALES Mar-2023 114,200.00
01-04-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES Mar-2023 4,000.00
01-04-01-9436 100.00% CANON DE EXCAVACION Y DEMOLICION Mar-2023 8,000.00
01-04-01-9450 100.00% RENTA EDIFICIOS LOCALES Y TERRENO Mar-2023 20,000.00
01-04-01-9451 100.00% RENTA EQUIPO Y VEHICULOS Mar-2023 64,326.00
01-04-01-9463 100.00% MANT DE EQUIPO Y VEHICULO Mar-2023 185,000.00
01-04-01-9464 100.00% MANTENIMIENTO DE EDIFICIO Mar-2023 90,000.00
01-04-01-9465 100.00% MISCELANEOS Mar-2023 500.00
01-04-04-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA VACACIONES Mar-2023 6,637.10
01-04-04-9108 100.00% VACACIONESACUMULADOS, LICENCIA ENFERMEDAD Mar-2023 26,214.10
01-04-04-9232 100.00% GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS Mar-2023 11,889.44
01-04-04-9235 100.00% GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONS Mar-2023 13,246.08
01-04-04-9242 100.00% MAT Y SUMINISTROS DE OPE Mar-2023 100,000.00
01-04-04-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 140,817.23
01-04-04-9462 100.00% REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS Mar-2023 668,725.03
01-06-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 96,747.12
01-06-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Mar-2023 20,580.00
01-06-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 205,591.56
01-06-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 234.00
01-06-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 26,061.36
01-06-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 18,000.00
01-06-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 12,571.25
01-06-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 15,000.00
01-06-01-9215 100.00% MATERIALES DE MANTENIMIENTO Mar-2023 3,000.00
01-06-01-9223 100.00% COMPRA UNIFORMES Mar-2023 33,600.00
01-06-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Mar-2023 38,000.00
01-06-01-9242 100.00% MAT Y SUM DE OPERACION Mar-2023 50,000.00
01-06-01-9327 100.00% COMPRA EQUIPO EDIF Y TERR Mar-2023 10,000.00
01-06-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES Mar-2023 3,000.00
01-06-01-9451 100.00% RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS Mar-2023 22,758.00
01-06-01-9463 100.00% MANT DE EQUIPO Y VEHICULO Mar-2023 60,000.00
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Tole-
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01-06-01-9465 100.00% MISCELANEOS Mar-2023 500.00
01-06-04-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA VACACIONES Mar-2023 1,482.63
01-06-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD Mar-2023 1,270.08
01-06-04-9232 100.00% GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS Mar-2023 12,513.66
01-06-04-9235 100.00% GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONS Mar-2023 6,088.42
01-06-04-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 47,502.29
01-07-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 294,007.56
01-07-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Mar-2023 370,800.00
01-07-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 67,950.24
01-07-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 452.40
01-07-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 59,903.01
01-07-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 31,200.00
01-07-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 56,014.79
01-07-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 30,000.00
01-07-01-9215 100.00% MAT DE MANTENIMIENTO Mar-2023 2,000.00
01-07-01-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Mar-2023 57,600.00
01-07-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Mar-2023 25,000.00
01-07-01-9463 100.00% MANT DE EQUIPO Y VEHICULO Mar-2023 25,000.00
01-07-01-9465 100.00% MISCELANEOS Mar-2023 300.00
01-07-04-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA VACACIONES Mar-2023 7,416.63
01-07-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA ENFERMEDAD Mar-2023 12,871.44
01-07-04-9232 100.00% GASTO AUTORIDAD ACUEDUCTOS Mar-2023 3,166.95
01-07-04-9235 100.00% GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONS Mar-2023 1,141.95
01-07-04-9412 100.00% SERVICIOS NO PROFESIONALES Mar-2023 35,000.00
01-07-04-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 21,552.29
01-07-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPO Mar-2023 9,060.00
01-08-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 265,399.56
01-08-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Mar-2023 16,087.56
01-08-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 25,291.56
01-08-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 187.20
01-08-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 27,468.60
01-08-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 14,400.00
01-08-01-9151 100.00% BENEFICIO POR FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 22,899.84
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Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-08-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 28,500.00
01-08-01-9215 100.00% MAT DE MANTENIMIENTO Mar-2023 700.00
01-08-01-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Mar-2023 25,000.00
01-08-01-9406 100.00% ADIESTRAMIENTOS Mar-2023 3,000.00
01-08-01-9412 100.00% SERV NO PROFESIONALES Mar-2023 4,000.00
01-08-01-9413 100.00% PRUEBAS DE DOPAJE Mar-2023 3,000.00
01-08-01-9463 100.00% MANTDE EQUIPO Y VEHICULO Mar-2023 507.00
01-08-01-9465 100.00% MISCELANEOS Mar-2023 300.00
01-08-01-9484 100.00% OTROS FEST Y ACTIVIDADES Mar-2023 25,000.00
01-08-04-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA REGULAR Mar-2023 4,800.00
01-08-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA POR ENFERMEDAD  Mar-2023 18,987.95
01-08-04-9145 100.00% SEGURO POR DESEMPLEO Mar-2023 18,000.00
01-08-04-9232 100.00% GASTO AUTORIDAD ACUEDUCTOS Mar-2023 1,892.70
01-08-04-9235 100.00% GASTO TELEFONO Y COMUNICACIONES Mar-2023 859.32
01-08-04-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 1,736.18
01-08-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPO Mar-2023 16,489.70
01-09-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 287,266.68
01-09-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 179,073.36
01-09-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 312.00
01-09-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 39,401.49
01-09-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 16,800.00
01-09-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 21,121.47
01-09-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 26,000.00
01-09-01-9215 100.00% MAT DE MANTENIMIENTO Mar-2023 4,500.00
01-09-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Mar-2023 16,000.00
01-09-01-9242 100.00% MAT Y SUM DE OPERACION Mar-2023 25,000.00
01-09-01-9321 100.00% EQUIPO DE MATENIMIENTO Mar-2023 2,500.00
01-09-01-9327 100.00% COMPRA EQ EDIF Y TERRENOS Mar-2023 6,000.00
01-09-01-9447 100.00% DONATIVOS Mar-2023 101,000.00
01-09-01-9463 100.00% MANT DE EQUIPO Y VEHICULO Mar-2023 10,000.00
01-09-01-9464 100.00% MANT DE EDIFICIOS Mar-2023 70,000.00
01-09-04-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCNIA REGULAR Mar-2023 5,787.53
01-09-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA POR ENFERMEDAD Mar-2023 16,924.59
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Tole-
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01-09-04-9232 100.00% GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS Mar-2023 69,989.91
01-09-04-9235 100.00% GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONS Mar-2023 556.44
01-09-04-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 134,916.19
01-09-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPO Mar-2023 2,303.22
01-10-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 256,468.92
01-10-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 32,175.12
01-10-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 218.40
01-10-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 24,375.89
01-10-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 18,000.00
01-10-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 20,287.68
01-10-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 16,000.00
01-10-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Mar-2023 55,000.00
01-10-01-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 5,407.95
01-10-01-9463 100.00% MANT DE EQUIPO Y VEHICULO Mar-2023 45,000.00
01-10-01-9473 100.00% DISPOSICION DESPERDICIOS Mar-2023 1,748,875.50
01-10-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA POR ENFERMEDAD Mar-2023 13,994.98
01-10-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPO Mar-2023 864.00
01-14-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 166,447.56
01-14-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Mar-2023 20,532.00
01-14-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 159,448.92
01-14-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 140.40
01-14-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 29,099.71
01-14-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 13,200.00
01-14-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 11,775.52
01-14-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 20,500.00
01-14-01-9215 100.00% MAT DE MANTENIMIENTO Mar-2023 1,500.00
01-14-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Mar-2023 2,000.00
01-14-01-9228 100.00% GASTOS ENERGIA ELECTRICA Mar-2023 45,000.00
01-14-01-9447 100.00% DONATIVOS Mar-2023 56,000.00
01-14-01-9463 100.00% MANT DE EQUIPO Y VEHICULO Mar-2023 3,000.00
01-14-01-9464 100.00% MANTENIMIENTO DE EDIFICIO Mar-2023 50,000.00
01-14-01-9484 100.00% OTROS FEST Y ACTIVIDADES Mar-2023 201,000.00
01-14-04-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULAR Mar-2023 3,315.79
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01-14-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA POR ENFERMEDAD  Mar-2023 10,144.11
01-14-04-9232 100.00% GASTOS AUTORIDAD ACUEDUCTOS Mar-2023 37,815.89
01-14-04-9235 100.00% GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONS Mar-2023 2,445.52
01-14-04-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 138,766.55
01-14-04-9450 100.00% RENTA EDIFICIOS LOCALES Mar-2023 18,000.00
01-14-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPO Mar-2023 2,517.76
01-14-04-9480 100.00% FIESTAS PATRONALES Mar-2023 100,000.00
01-17-04-8709 100.00% INGRESOS EMPRESAS MUNICIPALES Mar-2023 (60,000.00)
01-19-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 216,996.00
01-19-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Mar-2023 132,780.00
01-19-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 171.60
01-19-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 28,637.33
01-19-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 16,800.00
01-19-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 13,315.67
01-19-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 15,500.00
01-19-01-9215 100.00% MAT DE MANTENIMIENTO Mar-2023 1,000.00
01-19-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Mar-2023 15,500.00
01-19-01-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Mar-2023 137,250.00
01-19-01-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Mar-2023 1,448.40
01-19-01-9465 100.00% MISCELANEOS Mar-2023 1,200.00
01-19-01-9467 100.00% PUBLICACIONES Mar-2023 18,000.00
01-19-01-9469 100.00% FRANQUEO Mar-2023 1,500.00
01-19-04-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA REGULAR Mar-2023 2,972.84
01-19-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA POR ENFERMEDAD  Mar-2023 6,095.37
01-19-04-9232 100.00% GASTO AUTORIDAD ACUEDUCTOS Mar-2023 4,060.95
01-19-04-9235 100.00% GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONS Mar-2023 2,378.73
01-19-04-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 1,297.50
01-19-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPO Mar-2023 3,069.92
01-21-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 70,608.00
01-21-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 31.20
01-21-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 5,624.98
01-21-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 2,400.00
01-21-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 2,614.10
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01-21-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 2,000.00
01-21-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA POR ENFERMEDAD  Mar-2023 921.16
01-21-04-9232 100.00% GASTO AUTORIDAD ACUEDUCTOS Mar-2023 500.00
01-21-04-9235 100.00% GASTO TELEFONO Y COMUNICACIONES Mar-2023 556.44
01-25-01-9114 100.00% SISTEMA DE RETIRO PAY GO Mar-2023 1,552,259.28
01-25-01-9443 100.00% APORTACION GASTOS DE SALUD ASES Mar-2023 361,805.19
01-25-04-9228 100.00% GASTOS ENERGIA ELECTRICA (CELI) Mar-2023 774,292.00
01-25-04-9470 100.00% PAGO SENTENCIAS Y RECLAMACIONES Mar-2023 6,000.00
01-26-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 150,331.56
01-26-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Mar-2023 34,575.12
01-26-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 37,992.00
01-26-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 140.40
01-26-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 18,320.00
01-26-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 12,000.00
01-26-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 9,072.54
01-26-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 14,000.00
01-26-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Mar-2023 2,000.00
01-26-01-9411 100.00% SERVICIOS TECNOLOGICOS Y PROGRAMACION Mar-2023 17,904.00
01-26-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES Mar-2023 7,000.00
01-26-01-9447 100.00% DONATIVOS Mar-2023 50,000.00
01-26-01-9463 100.00% MANT DE EQUIPO Y VEHICULO Mar-2023 12,000.00
01-26-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS LICENCIA POR ENFERMEDAD  Mar-2023 2,578.40
01-26-04-9232 100.00% GASTO AUTORIDAD ACUEDUCTOS Mar-2023 1,289.45
01-26-04-9235 100.00% GASTOS TELEFONICOS Y COMUNICACIONS Mar-2023 15,767.01
01-26-04-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 4,110.45
01-26-04-9451 100.00% RENTA EQUIPO Mar-2023 2,592.00
01-28-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 175,402.68
01-28-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Mar-2023 17,287.56
01-28-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 158,922.24
01-28-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 218.40
01-28-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 28,981.98
01-28-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 12,000.00
01-28-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 44,820.13
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01-28-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 20,000.00
01-28-01-9215 100.00% MAT DE MANTENIMIENTO Mar-2023 5,000.00
01-28-01-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Mar-2023 18,500.00
01-28-01-9242 100.00% MAT Y SUM DE OPERACION Mar-2023 27,500.00
01-28-01-9321 100.00% EQUIPO DE MANTENIMIENTO Mar-2023 6,000.00
01-28-01-9463 100.00% MANT DE EQUIPO Y VEHICULO Mar-2023 10,000.00
01-28-04-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULAR Mar-2023 1,381.00
01-28-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA POR ENFERMEDAD Mar-2023 5,855.91
01-28-04-9232 100.00% GASTO AUTORIDAD ACUEDUCTOS Mar-2023 4,433.16
01-28-04-9235 100.00% GASTO TELEFONO Y COMUNICACIONES Mar-2023 286.44
01-28-04-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 5,580.27
01-28-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPO Mar-2023 432.00
01-29-01-8511 100.00% INGRESOS POR SERVICIO CEMENTERIO Mar-2023 (115,000.00)
01-29-01-8709 100.00% INGRESOS CONSTRUCCION CEMENTERIO Mar-2023 (1,216,000.00)
01-29-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 38,947.56
01-29-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 49,462.68
01-29-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 31.20
01-29-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 7,145.88
01-29-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 2,400.00
01-29-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 9,002.28
01-29-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 10,000.00
01-29-01-9215 100.00% COSTOS DE MATERIALES DE SERVICIOS Mar-2023 20,000.00
01-29-01-9238 100.00% MATERIALES DE CONSTRUCCION Mar-2023 40,000.00
01-29-04-9232 100.00% GASTOS DE ACUEDUCTO Mar-2023 7,191.87
01-29-04-9235 100.00% GASTO TELEFONO Y COMUNICACIONES Mar-2023 564.07
01-29-04-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 1,297.50
01-45-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 109,236.00
01-45-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 40,500.00
01-45-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 109.20
01-45-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Mar-2023 12,647.11
01-45-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 7,200.00
01-45-01-9151 100.00% BENEFICIO FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 14,408.95
01-45-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 7,000.00
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01-45-01-9205 100.00% HERRAMIENTAS Mar-2023 7,000.00
01-45-01-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 1,297.50
01-45-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA POR ENFERMEDAD Mar-2023 8,585.66
01-50-04-8709 100.00% VENTAS DE SELLOS DEL CRIM Mar-2023 (18,000.00)
01-51-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Mar-2023 16,087.56
01-51-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Mar-2023 17,287.56
01-51-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Mar-2023 15.60
01-51-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Mar-2023 2,706.20
01-51-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Mar-2023 1,200.00
01-51-01-9151 100.00% FONDO SEGURO DEL ESTADO Mar-2023 668.64
01-51-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Mar-2023 2,000.00
01-51-01-9232 100.00% GASTOS DE AAA Mar-2023 7,753.17
01-51-01-9442 100.00% SEGUROS Mar-2023 1,297.50
01-51-04-9242 100.00% MAT Y SUMINISTROS Mar-2023 8,000.00
Subtotal del presupuesto: $0.00

Gran total: $0.00
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'. MUNICIPIO DE: SAN SEBASTIAN OGP-1M
DRCERENCIA ¥ i\iﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2023-2024 Rev. 04imay0/2023
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . S INGRESO ACTUAL
DED?ECFFEI)E%ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRLé)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL AL V'L\(FLQIjAJ’\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
01 03 02 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 2,774,935.21| $ 1,949,964.57 | $ 2,883,459.23| $ 108,524.02
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas 2,601,551.00( $ 3,103,456.00( $ 3,162,990.96( $ 561,439.96
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 Ventas 03 - Finanzas 2,211,136.00| $ 2,227,293.00| $ 1,916,254.25( $ (294,881.75)
Fondo General 01 03 04 00 00 81.02 Patentes Afios Anteriores 03 - Finanzas -1 $ -1$ 13,507.60| $ 13,507.60
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 00 00 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas -1 % -1 % 148,992.52| $ 148,992.52
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas 1,386,853.85| $ 1,838,154.13| $ 1,284,330.32| $ (102,523.53)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas 48,735.00( $ 42,655.00( $ 63,180.50| $ 14,445.50
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas 774,292.00( $ 898,751.51( $ 898,751.51| $ 124,459.51
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas 1,398,459.03| $ 1,315,455.75| $ 986,591.88( $ (411,867.15)
Permisos de Uso Estadios y
Fondo General 01 03 04 00 00 85.06 Coliseos 03 - Finanzas 65,600.00 | $ 65,600.00| $ 74,410.00| $ 8,810.00
Fondo General 01 03 04 00 00 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas 165,000.00| $ 225,000.00( $ 164,395.23| $ (604.77)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas 1,000.00| $ 1,500.00| $ 1,081.50| $ 81.50
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas 250,000.00( $ 13,100.00| $ 220,031.87( $ (29,968.13)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 135,000.00( $ 715,000.00( $ 780,742.43| $ 645,742.43
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 Municipal 03 - Finanzas 36,000.00( $ 100,000.00( $ 3451141 $ (1,488.59)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas -1 % 4,648,363.83| $ 1,709,275.95| $ 1,709,275.95
Contribucién Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 4,312,168.25( $ 4,390,543.76 | $ 3,748,104.12| $ (564,064.13)
Fondo General 01 17 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 17 - Empresas Municipales 60,000.00 | $ 60,000.00| $ 59,890.00| $ (110.00)
Fondo General 01 29 01 00 00 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 29 - Desarrollo Econdmico 115,000.00| $ 115,000.00| $ 97,145.00| $ (17,855.00)
Fondo General 01 29 01 00 00 87.09 Otros Ingresos 29 - Desarrollo Econdmico 1,216,000.00| $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ (1,215,000.00)
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Fondo General 01 50 04 00 00 87.09 Otros Ingresos Ingresos Municipales (CRIM) $ 18,000.00( $ 18,000.00( $ 14,156.00 | $ (3,844.00)
Fondo General 01 $ -

TOTAL $ 17,569,730.34 $ 21,728,837.55 $ 18,262,802.28 $693,071.94
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MUNICIPIO DE: SAN SEBASTIAN

y OGP-1M
PRESUBUESTG b\ PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
j DESCRIPCION DESCRIPCION & < GASTO
DED?ECECLZ%)IC?N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBé ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI:A\JI\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal 55,519.56 56,075.86 46,781.40 8,738.16

Fondo General 01 01 01 91.10 |Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal 31.20 31.20 26.00 5.20

Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal 4,965.06 5,007.82 4,296.58 668.48

Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal 2,400.00 1,300.00 1,000.00 1,400.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 01 01 91.51 |Seguro del Estado 01 - Legislatura Municipal 1,707.81 1,228.99 670.41 1,037.40

Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal 5,000.00 5,000.00 5,000.00 $ -

Fondo General 01 01 01 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal 3,500.00 2,500.00 1,828.54 1,671.46

Fondo General 01 01 01 93.01 |Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal 10,000.00 4,500.00 1,539.97 8,460.03

Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal 36,000.00 35,000.00 25,675.00 10,325.00

Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal 36,000.00 36,000.00 26,760.00 9,240.00

Fondo General 01 01 01 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 - - 1,000.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 01 01 94.51 [Vehiculos 01 - Legislatura Municipal 1,431.36 2,626.88 613.44 817.92
Mantenimiento de

Fondo General 01 01 01 94.63 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal 3,000.00 1,586.80 181.30 2,818.70

Fondo General 01 01 01 94.65 [Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal 1,000.00 1,000.00 723.61 276.39

Fondo General 01 01 01 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal 3,800.00 3,800.00 1,105.90 2,694.10
Otros Festivales o

Fondo General 01 01 01 94.84 |Actividades 01 - Legislatura Municipal 6,000.00 6,000.00 2,695.00 3,305.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 01 04 91.08 [Licencia Enfermedad 01 - Legislatura Municipal 4,383.13 4,383.13 4,383.13 $ -
Acueducto y

Fondo General 01 01 04 92.32 |Alcantarillados 01 - Legislatura Municipal 157.26 300.00 169.70 (12.44)
Teléfono y

Fondo General 01 01 04 92.35 |Comunicaciones 01 - Legislatura Municipal 556.44 648.00 417.33 139.11
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MUNICIPIO DE:

SAN SEBASTIAN

y OGP-1M
PRESUBUESTG b\ PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
j DESCRIPCION DESCRIPCION & < GASTO
DED?ECECLPN?)ICC;N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI:A‘JI\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) 306,144.00 361,348.00 296,850.70 9,293.30

Fondo General 01 02 01 91.06 |Empleados Irregulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) 33,883.56 19,975.12 16,871.41 17,012.15

Fondo General 01 02 01 91.10 |Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) 124.80 140.40 80.60 44.20

Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) 29,495.64 32,816.60 27,369.85 2,125.79

Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) 8,400.00 7,300.00 6,000.00 2,400.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 02 01 91.51 |Seguro del Estado 02 - Oficina del Alcalde(sa) 12,379.37 10,860.51 6,014.66 6,364.71

Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) 11,000.00 22,000.00 22,000.00 (11,000.00)

Fondo General 01 02 01 92.25 |Combustible y Lubricantes |02 - Oficina del Alcalde(sa) 12,500.00 8,400.00 6,116.52 6,383.48

Fondo General 01 02 01 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) 8,500.00 8,500.00 2,164.50 6,335.50

Fondo General 01 02 01 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 10,000.00 10,000.00 8,000.00 2,000.00

Fondo General 01 02 01 94.49 |Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa) 62,000.00 59,000.00 59,000.00 3,000.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 02 01 94.51 |Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 2,387.36 3,304.88 347.00 2,040.36
Mantenimiento de

Fondo General 01 02 01 94.63 [Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 10,000.00 10,000.00 2,672.56 7,327.44
Otros Festivales o

Fondo General 01 02 01 94.84 |Actividades 02 - Oficina del Alcalde(sa) 45,000.00 67,000.00 32,591.43 12,408.57
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 02 04 91.07 |Licencia Regular 02 - Oficina del Alcalde(sa) 12,802.70 12,802.70 3,344.15 9,458.55
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 02 04 91.08 |Licencia Enfermedad 02 - Oficina del Alcalde(sa) 21,733.61 21,335.63 21,335.63 397.98

Fondo General 01 02 04 92.01 |Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) 4,500.00 4,000.00 1,411.94 3,088.06
Materiales de

Fondo General 01 02 04 92.15 |Mantenimiento 02 - Oficina del Alcalde(sa) 4,500.00 4,500.00 234.94 4,265.06
Acueducto y

Fondo General 01 02 04 92.32 |Alcantarillados 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,068.67 1,750.00 900.32 168.35
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MUNICIPIO DE:

SAN SEBASTIAN

J OGP-1M
PRESUBUSST b\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023
GASTOS
j DESCRIPCION DESCRIPCION S . GASTO
DED?ECSCLPN%)IC?N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI:A‘JI\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Teléfono y
Fondo General 01 02 04 92.35 |Comunicaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,353.36 1,478.67 903.23 450.13
Fondo General 01 02 04 94.42 |Seguros 02 - Oficina del Alcalde(sa) 25,867.40 31,903.72 31,903.72 (6,036.32)
Fondo General 01 02 04 94.65 |Misceldneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) 1,000.00 1,000.00 370.99 629.01
Fondo General 01 02 04 94.69 |Franqueo 02 - Oficina del Alcalde(sa) 500.00 500.00 - 500.00
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas 376,306.68 365,749.80 305,153.94 71,152.74
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas 163,800.00 114,148.00 87,577.80 76,222.20
Fondo General 01 03 01 91.06 |Empleados Irregulares 03 - Finanzas 33,024.00 28,387.56 22,484.80 10,539.20
Fondo General 01 03 01 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 265.20 234.00 182.47 82.73
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas 47,606.24 44,873.78 37,717.83 9,888.41
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 30,000.00 21,100.00 17,400.00 12,600.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 01 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas 14,899.33 16,419.81 10,346.92 4,552.41
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 25,000.00 55,500.00 55,500.00 (30,500.00)
Fondo General 01 03 01 92.25 |Combustible y Lubricantes |03 - Finanzas 4,000.00 3,800.00 1,179.88 2,820.12
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 03 01 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas 32,500.00 27,000.00 27,000.00 5,500.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 01 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas 93,563.12 106,793.05 69,508.20 24,054.92
Fondo General 01 03 01 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas 800.00 800.00 123.35 676.65
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 03 01 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas 6,600.00 6,600.00 4,950.00 1,650.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 01 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas 3,945.12 5,288.96 1,146.48 2,798.64
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 01 94.63 |Vehiculos 03 - Finanzas 4,000.00 4,000.00 1,541.40 2,458.60
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MUNICIPIO DE: SAN SEBASTIAN

' 1 OGP-1M
PRESUBUSST ‘\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
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) CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 03 01 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 21,000.00 21,000.00 5,080.85| $ 15,919.15
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 03 04 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas 4,639.89 4,639.89 4,639.89 $ -
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 03 04 91.08 |Licencia Enfermedad 03 - Finanzas 19,533.28 18,609.81 18,609.81| $ 923.47

Fondo General 01 03 04 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas 45,000.00 40,000.00 26,823.16 | $ 18,176.84
Materiales de

Fondo General 01 03 04 92.15 |Mantenimiento 03 - Finanzas 4,000.00 3,125.00 1,853.65| $ 2,146.35
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas 1,887.08 2,100.00 1,27268| $ 614.40
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 12,614.41 12,670.98 5,334.89 | $ 7,279.52

Fondo General 01 03 04 93.01 |Equipo de Oficina 03 - Finanzas 30,000.00 30,000.00 1529587 | $ 14,704.13

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas 26,512.70 25,489.92 25,489.92| $ 1,022.78

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 500.00 500.00 165.72| $ 334.28

Fondo General 01 03 04 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas 6,000.00 6,000.00 4,000.00 [ $ 2,000.00
Reclamaciones Afios

Fondo General 01 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas 6,000.00 2,000.00 1,725.00| $ 4,275.00

Fondo General 01 03 04 94.75 |Reserva 03 - Finanzas - 1,255,461.06 - $ -

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM 03 - Finanzas 215,608.41 219,527.19 164,645.37| $ 50,963.04

Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 596,158.68 570,987.60 478,449.88| $ 117,708.80

Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas 179,976.00 165,762.67 136,770.85 | $ 43,205.15

Fondo General 01 04 01 91.06 |Empleados Irregulares 04 - Obras Publicas 351,956.04 290,931.28 243,986.69 | $ 107,969.35

Fondo General 01 04 01 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 811.20 748.80 503.10| $ 308.10

Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 93,363.81 90,058.98 76,981.58 | $ 16,382.23
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Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 43,200.00 28,600.00 23,800.00 19,400.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 04 01 91.51 |Seguro del Estado 04 - Obras Publicas 114,191.01 66,518.85 41,266.53 72,924.48

Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 59,500.00 118,295.00 118,295.00 (58,795.00)

Fondo General 01 04 01 92.01 |Materiales de Oficina 04 - Obras Publicas 20,000.00 20,000.00 18,037.46 1,962.54
Materiales de

Fondo General 01 04 01 92.15 |Mantenimiento 04 - Obras Publicas 6,000.00 6,000.00 3,964.52 2,035.48

Fondo General 01 04 01 92.25 |Combustible y Lubricantes [04 - Obras Publicas 360,000.00 345,900.00 125,128.91 234,871.09

Fondo General 01 04 01 92.38 |Materiales de Construcciéon|04 - Obras Publicas 75,000.00 77,000.00 43,980.99 31,019.01

Fondo General 01 04 01 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Publicas 550,000.00 680,600.00 106,646.06 443,353.94
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 04 01 94.11 |No Clasificados 04 - Obras Publicas 165,700.00 185,000.00 33,300.00 132,400.00

Fondo General 01 04 01 94.12 |Servicios No Profesionales |04 - Obras Publicas 114,200.00 90,500.00 27,886.50 86,313.50

Fondo General 01 04 01 94.21 |Gastos de Viaje 04 - Obras Publicas 4,000.00 4,000.00 2,170.54 1,829.46
Canon Excavaciones y

Fondo General 01 04 01 94.36 |Demoliciones 04 - Obras Publicas 8,000.00 8,000.00 8,000.00 -
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 04 01 94.50 |y Terrenos 04 - Obras Publicas 20,000.00 20,000.00 - 20,000.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 01 94,51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 64,326.00 64,140.00 8,744.04 55,581.96
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 01 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 185,000.00 185,000.00 78,945.67 106,054.33

Fondo General 01 04 01 94.64 |Mantenimiento de Edificios |04 - Obras Publicas 90,000.00 95,000.00 24,856.74 65,143.26

Fondo General 01 04 01 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 450.00 50.00
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 03 94.62 |[Estructuras 04 - Obras Publicas - 2,685,417.83 334,314.83 (334,314.83)
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 04 04 91.07 |Licencia Regular 04 - Obras Publicas 6,637.10 6,637.10 5,110.61 1,526.49
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CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 04 04 91.08 |Licencia Enfermedad 04 - Obras Publicas 26,214.10 23,681.03 23,681.03| $ 2,533.07
Acueducto y
Fondo General 01 04 04 92.32 |Alcantarillados 04 - Obras Publicas 11,889.44 7,000.00 1,672.04| $ 10,217.40
Teléfono y
Fondo General 01 04 04 92.35 |Comunicaciones 04 - Obras Publicas 13,246.08 2,309.33 1,609.56| $ 11,636.52
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 04 92.42 |de Operacion 04 - Obras Publicas 100,000.00 100,000.00 65,031.42| $ 34,968.58
Fondo General 01 04 04 94.42 |Seguros 04 - Obras Publicas 140,817.23 189,096.43 189,008.43 | $ (48,191.20)
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 668,725.03 287,000.00 679.00| $ 668,046.03
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias 96,747.12 126,903.12 101,616.71 | $ (4,869.59)
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias 20,580.00 27,936.00 20,931.01| $ (351.01)
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.06 |Empleados Irregulares Emergencias 205,591.56 214,373.56 185,444.46| $ 20,147.10
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10 |Seguro Choferil Emergencias 234.00 296.40 132.60( $ 101.40
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias 26,061.36 31,350.40 26,656.61 | $ (595.25)
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias 18,000.00 5,100.00 4,000.00 [ $ 14,000.00
Beneficio por Fondo del 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.51 |Seguro del Estado Emergencias 12,571.25 8,135.13 5150.77 $ 7,420.48
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 (Bono Navidefio Emergencias 15,000.00 36,700.00 36,700.00( $ (21,700.00)
Materiales de 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.15 [Mantenimiento Emergencias 3,000.00 3,000.00 1,739.22| $ 1,260.78
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.23 |Compra de Uniformes Emergencias 33,600.00 33,000.00 17,300.00| $ 16,300.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.25 |Combustible y Lubricantes [Emergencias 38,000.00 42,000.00 27,192.34( $ 10,807.66
Materiales y Suministros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.42 |de Operacion Emergencias 50,000.00 100,500.00 15,288.25| $ 34,711.75
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 93.27 |Compra de Equipos Emergencias 10,000.00 10,000.00 3,01595| $ 6,984.05
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' CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.21 |Gastos de Viaje Emergencias 3,000.00 2,000.00 - 3,000.00
Renta de Equipos y 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.51 |Vehiculos Emergencias 22,758.00 3,209.00 1,782.00 20,976.00
Mantenimiento de 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.63 |Vehiculos Emergencias 60,000.00 59,000.00 34,234.07 25,765.93
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.65 |Misceldneos Emergencias 500.00 500.00 - 500.00
Vacaciones Acumuladas, |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 91.07 |Licencia Regular Emergencias 1,482.63 1,482.63 1,482.63 -
Vacaciones Acumuladas, [06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 91.08 |Licencia Enfermedad Emergencias 1,270.08 1,270.08 1,270.08 -
Acueducto y 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.32 |Alcantarillados Emergencias 12,513.66 21,650.00 6,656.93 5,856.73
Teléfono y 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.35 |Comunicaciones Emergencias 6,088.42 5,236.00 3,168.84 2,919.58
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.42 |Seguros Emergencias 47,502.29 22,109.24 22,109.24 25,393.05
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal 294,007.56 283,915.12 241,022.91 52,984.65
Fondo General 01 07 01 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal 370,800.00 123,404.00 105,203.19 265,596.81
Fondo General 01 07 01 91.06 |Empleados Irregulares 07 - Guardia Municipal 67,950.24 61,462.68 50,031.63 17,918.61
Fondo General 01 07 01 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 452.40 280.80 185.90 266.50
Fondo General 01 07 01 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal 59,903.01 41,200.94 35,235.86 24,667.15
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 31,200.00 11,600.00 9,600.00 21,600.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 07 01 91.51 |Seguro del Estado 07 - Guardia Municipal 56,014.79 18,781.50 13,285.41 42,729.38
Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 30,000.00 45,500.00 45,500.00 (15,500.00)
Materiales de
Fondo General 01 07 01 92.15 |Mantenimiento 07 - Guardia Municipal 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00
Fondo General 01 07 01 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal 57,600.00 43,200.00 22,000.00 35,600.00
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Fondo General 01 07 01 92.25 |Combustible y Lubricantes |07 - Guardia Municipal 25,000.00 25,000.00 | $ 18,888.89 6,111.11
Mantenimiento de

Fondo General 01 07 01 94.63 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal 25,000.00 25,000.00( $ 15,085.24 9,914.76

Fondo General 01 07 01 94.65 |Miscelaneos 07 - Guardia Municipal 300.00 300.00| $ - 300.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 07 04 91.07 |Licencia Regular 07 - Guardia Municipal 7,416.63 7,416.63 | $ 7,416.63 -
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 07 04 91.08 |Licencia Enfermedad 07 - Guardia Municipal 12,871.44 11,017.70 | $ 11,017.70 1,853.74
Acueducto y

Fondo General 01 07 04 92.32 |Alcantarillados 07 - Guardia Municipal 3,166.95 3,400.00 | $ 2,342.48 824.47
Teléfono y

Fondo General 01 07 04 92.35 |Comunicaciones 07 - Guardia Municipal 1,141.95 1,296.00| $ 850.47 291.48

Fondo General 01 07 04 94.12 |Servicios No Profesionales |07 - Guardia Municipal 35,000.00 35,000.00

Fondo General 01 07 04 94.42 |Seguros 07 - Guardia Municipal 21,552.29 22,109.24| $ 22,109.24 (556.95)
Renta de Equipos y

Fondo General 01 07 04 94.51 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal 9,060.00 11,177.00| $ 4,600.00 4,460.00

Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos 265,399.56 221,437.82| $ 184,485.81 80,913.75

Fondo General 01 08 01 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos 16,087.56 14,987.56 | $ 14,747.04 1,340.52

Fondo General 01 08 01 91.06 |Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos 25,291.56 18,880.00 | $ 17,172.49 8,119.07

Fondo General 01 08 01 91.10 |Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos 187.20 14040 $ 82.55 104.65

Fondo General 01 08 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos 27,468.60 37,378.27 | $ 31,705.21 (4,236.61)

Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos 14,400.00 9,850.00 | $ 8,350.00 6,050.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 08 01 91.51 |Seguro del Estado 08 - Recursos Humanos 22,899.84 18,71255| $ 11,225.18 11,674.66

Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos 28,500.00 49,595.00| $ 49,595.00 (21,095.00)
Materiales de

Fondo General 01 08 01 92.15 |Mantenimiento 08 - Recursos Humanos 700.00 625.00| $ 259.98 440.02
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Fondo General 01 08 01 92.23 |Compra de Uniformes 08 - Recursos Humanos 25,000.00 75,000.00| $ - 25,000.00

Fondo General 01 08 01 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos 3,000.00 3,000.00( $ 390.00 2,610.00

Fondo General 01 08 01 94.12 |Servicios No Profesionales |08 - Recursos Humanos 4,000.00 3,400.76 | $ 2,064.29 1,935.71

Fondo General 01 08 01 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos 3,000.00 2,500.00( $ 344.00 2,656.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 08 01 94.63 |Vehiculos 08 - Recursos Humanos 507.00 34850 ( $ 272.00 235.00

Fondo General 01 08 01 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos 300.00 300.00( $ 258.00 42.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 08 01 94.84 |Actividades 08 - Recursos Humanos 25,000.00 30,000.00 | $ 14,655.00 10,345.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 04 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos 4,800.00 4,800.00( $ 3,705.14 1,094.86
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 04 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos 18,987.95 18,947.00 | $ 18,947.00 40.95

Fondo General 01 08 04 91.45 |Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos 18,000.00 18,000.00 | $ 1,682.41 16,317.59
Acueducto y

Fondo General 01 08 04 92.32 |Alcantarillados 08 - Recursos Humanos 1,892.70 2,000.00( $ 1,075.24 817.46
Teléfono y

Fondo General 01 08 04 92.35 |Comunicaciones 08 - Recursos Humanos 859.32 972.00( $ 644.49 214.83

Fondo General 01 08 04 94.42 |Seguros 08 - Recursos Humanos 1,736.18 1,801.39| $ 1,801.39 (65.21)
Renta de Equipos y

Fondo General 01 08 04 94,51 |Vehiculos 08 - Recursos Humanos 16,489.70 1,609.60 | $ 1,086.34 15,403.36

Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes 287,266.68 260,775.60 | $ 215,101.39 72,165.29

Fondo General 01 09 01 91.06 |Empleados Irregulares 09 - Recreacion y Deportes 179,073.36 113,712.92 | $ 93,757.43 85,315.93

Fondo General 01 09 01 91.10 |Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes 312.00 296.40| $ 157.30 154.70

Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes 39,401.49 34,032.86 | $ 28,896.62 10,504.87

Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes 16,800.00 11,350.00 | $ 9,450.00 7,350.00
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Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 09 01 91.51 |Seguro del Estado 09 - Recreacion y Deportes 21,121.47 17,967.33 11,857.83 9,263.64

Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes 26,000.00 47,171.40 47,171.40 (21,171.40)
Materiales de

Fondo General 01 09 01 92.15 [Mantenimiento 09 - Recreacion y Deportes 4,500.00 4,200.00 2,620.95 1,879.05

Fondo General 01 09 01 92.25 |Combustible y Lubricantes [09 - Recreacién y Deportes 16,000.00 16,000.00 11,918.30 4,081.70
Materiales y Suministros

Fondo General 01 09 01 92.42 |de Operacion 09 - Recreacion y Deportes 25,000.00 32,000.00 7,374.68 17,625.32

Fondo General 01 09 01 93.21 |Equipo de Mantenimiento |09 - Recreacién y Deportes 2,500.00 2,500.00 868.10 1,631.90

Fondo General 01 09 01 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes 6,000.00 6,000.00 2,261.72 3,738.28

Fondo General 01 09 01 94.12 |Servicios No Profesionales [09 - Recreacién y Deportes - 20,180.00 - -

Fondo General 01 09 01 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes 101,000.00 100,000.00 23,000.00 78,000.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 09 01 94.63 |Vehiculos 09 - Recreacion y Deportes 10,000.00 10,000.00 3,278.95 6,721.05

Fondo General 01 09 01 94.64 |Mantenimiento de Edificios [09 - Recreacion y Deportes 70,000.00 70,000.00 49,985.17 20,014.83
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 09 04 91.07 |Licencia Regular 09 - Recreacion y Deportes 5,787.53 5,787.53 4,048.73 1,738.80
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 09 04 91.08 |Licencia Enfermedad 09 - Recreacion y Deportes 16,924.59 16,655.04 16,655.04 269.55
Acueducto y

Fondo General 01 09 04 92.32 |Alcantarillados 09 - Recreacion y Deportes 69,989.91 84,500.00 56,505.36 13,484.55
Teléfono y

Fondo General 01 09 04 92.35 |Comunicaciones 09 - Recreacion y Deportes 556.44 648.00 417.33 139.11

Fondo General 01 09 04 94.42 |Seguros 09 - Recreacion y Deportes 134,916.19 127,210.52 127,210.52 7,705.67
Renta de Equipos y

Fondo General 01 09 04 94.51 |Vehiculos 09 - Recreacion y Deportes 2,303.22 5,662.76 679.38 1,623.84

Fondo General 01 10 01 91.01 |Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento 256,468.92 209,640.04 174,136.99 82,331.93

Fondo General 01 10 01 91.06 |Empleados Irregulares 10 - Sanidad o Saneamiento 32,175.12 - - 32,175.12
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Fondo General 01 10 01 91.10 |Seguro Choferil 10 - Sanidad o Saneamiento 218.40 202.80 117.00| $ 101.40

Fondo General 01 10 01 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento 24,375.89 19,280.72 16,392.06 | $ 7,983.83

Fondo General 01 10 01 91.41 |Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento 18,000.00 7,300.00 6,000.00| $ 12,000.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 10 01 91.51 |Seguro del Estado 10 - Sanidad o Saneamiento 20,287.68 11,142.79 6,511.47| $ 13,776.21

Fondo General 01 10 01 91.71 |Bono Navidefio 10 - Sanidad o Saneamiento 16,000.00 27,000.00 27,000.00 | $ (11,000.00)

Fondo General 01 10 01 92.25 |Combustible y Lubricantes |10 - Sanidad o Saneamiento 55,000.00 54,000.00 45,000.00( $ 10,000.00

Fondo General 01 10 01 94.42 |Seguros 10 - Sanidad o Saneamiento 5,407.95 3,000.00 3,000.00( $ 2,407.95
Mantenimiento de

Fondo General 01 10 01 94.63 |Vehiculos 10 - Sanidad o Saneamiento 45,000.00 50,000.00 33,446.21| $ 11,553.79
Disposicion de

Fondo General 01 10 01 94.73 |Desperdicios 10 - Sanidad o Saneamiento 1,748,875.50 1,669,741.00 392,292.06| $ 1,356,583.44
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 10 04 91.08 |Licencia Enfermedad 10 - Sanidad o Saneamiento 13,994.98 13,138.62 13,138.62| $ 856.36
Renta de Equipos y

Fondo General 01 10 04 94.51 |Vehiculos 10 - Sanidad o Saneamiento 864.00 864.00 576.00| $ 288.00

Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo 166,447.56 125,991.56 105,676.67 | $ 60,770.89

Fondo General 01 14 01 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo 20,532.00 29,507.56 25,355.96 | $ (4,823.96)

Fondo General 01 14 01 91.06 |Empleados Irregulares 14 - Cultura y Turismo 159,448.92 114,153.80 92,909.20| $ 66,539.72

Fondo General 01 14 01 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo 140.40 124.80 81.25| $ 59.15

Fondo General 01 14 01 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo 29,099.71 24,163.82 20,544.68| $ 8,555.03

Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 13,200.00 6,400.00 5,100.00| $ 8,100.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 14 01 91.51 |Seguro del Estado 14 - Cultura y Turismo 11,775.52 7,778.58 444336 $ 7,332.16

Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo 20,500.00 32,000.00 32,000.00 | $ (11,500.00)

13de 21




MUNICIPIO DE:

SAN SEBASTIAN

y OGP-1M
PRESUBUSST b\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
j DESCRIPCION DESCRIPCION & < GASTO
DED?ECECLPN?)ICC;N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%Bé ACTIV. [ CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEI:A‘JI\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023

Materiales de

Fondo General 01 14 01 92.15 [Mantenimiento 14 - Cultura y Turismo 1,500.00 1,000.00 | $ 496.00 1,004.00

Fondo General 01 14 01 92.25 |Combustible y Lubricantes |14 - Cultura y Turismo 2,000.00 2,000.00 | $ 1,351.25 648.75

Fondo General 01 14 01 92.28 |Energia Eléctrica 14 - Cultura y Turismo 45,000.00 45,000.00| $ - 45,000.00

Fondo General 01 14 01 94.47 |Donaciones 14 - Cultura 'y Turismo 56,000.00 31,000.00| $ 16,000.00 40,000.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 14 01 94.63 |Vehiculos 14 - Cultura y Turismo 3,000.00 3,000.00( $ 2,153.97 846.03

Fondo General 01 14 01 94.64 |Mantenimiento de Edificios |14 - Cultura y Turismo 50,000.00 65,000.00 | $ 33,108.52 16,891.48
Otros Festivales o

Fondo General 01 14 01 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo 201,000.00 200,000.00 | $ 186,135.76 14,864.24
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 14 04 91.07 |Licencia Regular 14 - Cultura y Turismo 3,315.79 3,315.79 | $ 3,315.79 -
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 14 04 91.08 |Licencia Enfermedad 14 - Cultura y Turismo 10,144.11 8,941.37 | $ 8,941.37 1,202.74
Acueducto y

Fondo General 01 14 04 92.32 |Alcantarillados 14 - Cultura y Turismo 37,815.89 45,300.00 | $ 32,923.79 4,892.10
Teléfono y

Fondo General 01 14 04 92.35 |Comunicaciones 14 - Cultura y Turismo 2,445.52 324.00| $ 163.68 2,281.84

Fondo General 01 14 04 94.42 |Seguros 14 - Cultura y Turismo 138,766.55 110,340.62 | $ 110,340.62 28,425.93
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 14 04 94.50 |y Terrenos 14 - Cultura y Turismo 18,000.00 18,000.00 | $ 13,500.00 4,500.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 14 04 94.51 [Vehiculos 14 - Cultura y Turismo 2,517.76 3,158.08 [ $ - 2,517.76

Fondo General 01 14 04 94.80 |Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo 100,000.00 98,900.00 | $ 98,900.00 1,100.00

Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal 216,996.00 196,324.00 | $ 163,103.12 53,892.88

Fondo General 01 19 01 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal 132,780.00 113,728.00 | $ 94,425.62 38,354.38

Fondo General 01 19 01 91.10 |Seguro Choferil 19 - Secretaria Municipal 171.60 14040 | $ 117.00 54.60

Fondo General 01 19 01 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal 28,637.33 26,953.39 | $ 22,780.30 5,857.03
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Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal 16,800.00 10,600.00 8,900.00 7,900.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 19 01 91.51 |Seguro del Estado 19 - Secretaria Municipal 13,315.67 9,181.75 5,521.96 7,793.71

Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal 15,500.00 35,000.00 35,000.00 (19,500.00)
Materiales de

Fondo General 01 19 01 92.15 [Mantenimiento 19 - Secretaria Municipal 1,000.00 1,000.00 50.00 950.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 19 01 94.11 |No Clasificados 19 - Secretaria Municipal 15,500.00 5,000.00 - 15,500.00

Fondo General 01 19 01 94.25 |Servicios Legales 19 - Secretaria Municipal 137,250.00 142,000.00 85,440.00 51,810.00

Fondo General 01 19 01 94.65 |Miscelaneos 19 - Secretaria Municipal 1,200.00 1,000.00 374.40 825.60
Mantenimiento de

Fondo General 01 19 01 94.63 |Vehiculos 19 - Secretaria Municipal 1,448.40 340.00 185.99 1,262.41

Fondo General 01 19 01 94.67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal 18,000.00 17,000.00 12,418.82 5,581.18

Fondo General 01 19 01 94.69 |Franqueo 19 - Secretaria Municipal 1,500.00 1,500.00 1,000.00 500.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 19 04 91.07 |Licencia Regular 19 - Secretaria Municipal 2,972.84 2,972.84 446.67 2,526.17
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 19 04 91.08 |Licencia Enfermedad 19 - Secretaria Municipal 6,095.37 4,807.05 4,807.05 1,288.32
Acueducto y

Fondo General 01 19 04 92.32 |Alcantarillados 19 - Secretaria Municipal 4,060.95 2,500.00 1,157.58 2,903.37
Teléfono y

Fondo General 01 19 04 92.35 |Comunicaciones 19 - Secretaria Municipal 2,378.73 2,533.33 1,784.34 594.39

Fondo General 01 19 04 94.42 |Seguros 19 - Secretaria Municipal 1,297.50 - 1,297.50
Renta de Equipos y

Fondo General 01 19 04 94.51 [Vehiculos 19 - Secretaria Municipal 3,069.92 2,214.96 583.20 2,486.72

Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna 70,608.00 66,064.00 54,232.00 16,376.00

Fondo General 01 21 01 91.10 |Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna 31.20 31.20 13.00 18.20

Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna 5,624.98 5,584.48 4,531.25 1,093.73
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Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna 2,400.00 | $ 2,400.00 2,000.00 400.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 21 01 91.51 |Seguro del Estado 21 - Auditoria Interna 261410 $ 1,801.89 932.09 1,682.01

Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 2,000.00( $ 5,000.00 5,000.00 (3,000.00)
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 21 04 91.08 |Licencia Enfermedad 21 - Auditoria Interna 921.16| $ - - 921.16
Acueducto y

Fondo General 01 21 04 92.32 |Alcantarillados 21 - Auditoria Interna 500.00 | $ 550.00 257.28 242.72
Teléfono y

Fondo General 01 21 04 92.35 |Comunicaciones 21 - Auditoria Interna 556.44 | $ 648.00 417.33 139.11

Fondo General 01 25 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 25 - Planificacion y Desarrollo 1,552,259.28 [ $ 1,579,692.84 1,173,534.40 378,724.88

Fondo General 01 25 01 94.43 |Gastos de Salud 25 - Planificacion y Desarrollo 361,805.19| $ 708,132.78 284,813.81 76,991.38

Fondo General 01 25 04 92.28 |Energia Eléctrica 25 - Planificacién y Desarrollo 774,292.00 | $ 898,751.51 898,751.51 (124,459.51)
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 25 04 94.70 |Reclamaciones 25 - Planificacion y Desarrollo 6,000.00 | $ 5,000.00 119,020.22 (113,020.22)

Fondo General 01 26 01 91.01 |Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos 150,331.56 | $ 146,580.68 119,020.22 31,311.34

Fondo General 01 26 01 91.05 |Empleados Transitorios 26 - Servicios Administrativos 34,575.12 | $ 32,175.36 26,812.80 7,762.32

Fondo General 01 26 01 91.06 |Empleados Irregulares 26 - Servicios Administrativos 37,992.00| $ 40,862.68 34,702.98 3,289.02

Fondo General 01 26 01 91.10 |Seguro Choferil 26 - Servicios Administrativos 140.40 | $ 124.80 104.00 36.40

Fondo General 01 26 01 91.31 |Seguro Social Federal 26 - Servicios Administrativos 18,320.00 | $ 19,446.69 16,278.74 2,041.26

Fondo General 01 26 01 91.41 |Plan Médico 26 - Servicios Administrativos 12,000.00 | $ 8,500.00 7,000.00 5,000.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 26 01 91.51 |Seguro del Estado 26 - Servicios Administrativos 9,072.54 | $ 6,477.86 3,366.29 5,706.25

Fondo General 01 26 01 91.71 |Bono Navidefio 26 - Servicios Administrativos 14,000.00 | $ 30,000.00 30,000.00 (16,000.00)

Fondo General 01 26 01 92.25 |Combustible y Lubricantes |26 - Servicios Administrativos 2,000.00 | $ 2,000.00 300.00 1,700.00
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PRESUBUESTG b\ PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
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' CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 26 01 94.11 |No Clasificados 26 - Servicios Administrativos 17,904.00 17,904.00 11,936.00 5,968.00
Fondo General 01 26 01 94.21 |Gastos de Viaje 26 - Servicios Administrativos 7,000.00 7,000.00 2,995.00 4,005.00
Fondo General 01 26 01 94.47 |Donaciones 26 - Servicios Administrativos 50,000.00 59,000.00 43,355.81 6,644.19
Mantenimiento de
Fondo General 01 26 01 94.63 |Vehiculos 26 - Servicios Administrativos 12,000.00 12,000.00 6,164.65 5,835.35
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 26 04 91.08 |Licencia Enfermedad 26 - Servicios Administrativos 2,578.40 2,257.92 2,257.92 320.48
Acueducto y
Fondo General 01 26 04 92.32 |Alcantarillados 26 - Servicios Administrativos 1,289.45 4,200.00 2,190.05 (900.60)
Teléfono y
Fondo General 01 26 04 92.35 |Comunicaciones 26 - Servicios Administrativos 15,767.01 16,320.00 10,899.27 4,867.74
Fondo General 01 26 04 94.42 |Seguros 26 - Servicios Administrativos 4,110.45 3,000.00 3,000.00 1,110.45
Renta de Equipos y
Fondo General 01 26 04 94.51 |Vehiculos 26 - Servicios Administrativos 2,592.00 3,254.40 2,215.44 376.56
Fondo General 01 28 01 91.01 |Empleados Regulares 28 - Conservacion y Ornato 175,402.68 183,728.04 153,605.94 21,796.74
Fondo General 01 28 01 91.05 |Empleados Transitorios 28 - Conservacion y Ornato 17,287.56 16,287.68 13,385.77 3,901.79
Fondo General 01 28 01 91.06 |Empleados Irregulares 28 - Conservacion y Ornato 158,922.24 145,240.28 118,605.94 40,316.30
Fondo General 01 28 01 91.10 |Seguro Choferil 28 - Conservacion y Ornato 218.40 218.40 118.95 99.45
Fondo General 01 28 01 91.31 |Seguro Social Federal 28 - Conservacion y Ornato 28,981.98 30,326.82 25,661.26 3,320.72
Fondo General 01 28 01 91.41 |Plan Médico 28 - Conservacion y Ornato 12,000.00 8,200.00 6,900.00 5,100.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 28 01 91.51 |Seguro del Estado 28 - Conservacion y Ornato 44,820.13 26,087.47 15,908.98 28,911.15
Fondo General 01 28 01 91.71 |Bono Navidefio 28 - Conservacion y Ornato 20,000.00 44,905.00 44,905.00 (24,905.00)
Materiales de
Fondo General 01 28 01 92.15 |Mantenimiento 28 - Conservacion y Ornato 5,000.00 12,000.00 2,167.00 2,833.00
Fondo General 01 28 01 92.25 |Combustible y Lubricantes |28 - Conservacion y Ornato 18,500.00 18,500.00 13,477.79 5,022.21
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Materiales y Suministros

Fondo General 01 28 01 92.42 |de Operacion 28 - Conservacion y Ornato 27,500.00 27,500.00 17,496.29| $ 10,003.71

Fondo General 01 28 01 93.21 |Equipo de Mantenimiento |28 - Conservacion y Ornato 6,000.00 6,000.00 3,409.00| $ 2,591.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 28 01 94.63 |Vehiculos 28 - Conservacion y Ornato 10,000.00 12,500.00 3,71356| $ 6,286.44
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 28 04 91.07 |Licencia Regular 28 - Conservacion y Ornato 1,381.00 1,381.00 1,381.00 $ -
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 28 04 91.08 |Licencia Enfermedad 28 - Conservacion y Ornato 5,855.91 2,787.03 2,787.03| $ 3,068.88
Acueducto y

Fondo General 01 28 04 92.32 |Alcantarillados 28 - Conservacion y Ornato 4,433.16 4,000.00 228584 $ 2,147.32
Teléfono y

Fondo General 01 28 04 92.35 |Comunicaciones 28 - Conservacion y Ornato 286.44 324.00 24552 | $ 40.92

Fondo General 01 28 04 94.42 |Seguros 28 - Conservacion y Ornato 5,580.27 1,800.00 1,800.00| $ 3,780.27
Renta de Equipos y

Fondo General 01 28 04 94.51 |Vehiculos 28 - Conservacion y Ornato 432.00 432.00 288.00| $ 144.00

Fondo General 01 29 01 91.01 |Empleados Regulares 29 - Desarrollo Econémico 38,947.56 36,721.42 30,642.45| $ 8,305.11

Fondo General 01 29 01 91.06 |Empleados Irregulares 29 - Desarrollo Econémico 49,462.68 40,525.12 32,49490| $ 16,967.78

Fondo General 01 29 01 91.10 |Seguro Choferil 29 - Desarrollo Econémico 31.20 46.80 26.00| $ 5.20

Fondo General 01 29 01 91.31 |Seguro Social Federal 29 - Desarrollo Econémico 7,145.88 6,697.31 5480.23| $ 1,665.65

Fondo General 01 29 01 91.41 |Plan Médico 29 - Desarrollo Econémico 2,400.00 1,300.00 1,000.00| $ 1,400.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 29 01 91.51 |Seguro del Estado 29 - Desarrollo Econémico 9,002.28 5,133.16 2,836.72| $ 6,165.56

Fondo General 01 29 01 91.71 (Bono Navidefo 29 - Desarrollo Econémico 10,000.00 8,500.00 8,500.00( $ 1,500.00
Materiales de

Fondo General 01 29 01 92.15 |Mantenimiento 29 - Desarrollo Econémico 20,000.00 25,000.00 7,425.00( $ 12,575.00

Fondo General 01 29 01 92.38 |Materiales de Construccion|29 - Desarrollo Econémico 40,000.00 760,000.00 4,226.45| $ 35,773.55
Acueducto y

Fondo General 01 29 04 92.32 |Alcantarillados 29 - Desarrollo Econémico 7,191.87 7,400.00 4,165.46 | $ 3,026.41
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Fondo General 01 29 04 94.42 |Seguros 29 - Desarrollo Econémico 1,297.50 - 1,297.50
Teléfono y
Fondo General 01 29 04 92.35 |Comunicaciones 29 - Desarrollo Econ6mico 564.07 691.69 454.12 109.95
Fondo General 01 45 01 91.01 |Empleados Regulares 45 - Mecanica y Transportacion 109,236.00 102,172.77 84,983.54 24,252.46
Fondo General 01 45 01 91.06 |Empleados Irregulares 45 - Mecanica y Transportacion 40,500.00 36,863.56 30,763.97 9,736.03
Fondo General 01 45 01 91.10 |Seguro Choferil 45 - Mecanica y Transportacion 109.20 109.20 65.00 44.20
Fondo General 01 45 01 91.31 |Seguro Social Federal 45 - Mecanica y Transportacion 12,647.11 12,691.68 10,836.82 1,810.29
Fondo General 01 45 01 91.41 |Plan Médico 45 - Mecanica y Transportacion 7,200.00 3,700.00 3,000.00 4,200.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 45 01 91.51 |Seguro del Estado 45 - Mecanica y Transportacion 14,408.95 10,450.29 6,607.47 7,801.48
Fondo General 01 45 01 91.71 |Bono Navidefio 45 - Mecanica y Transportacion 7,000.00 17,500.00 17,500.00 (10,500.00)
Fondo General 01 45 01 92.05 |Herramientas 45 - Mecanica y Transportacion 7,000.00 9,000.00 3,336.78 3,663.22
Fondo General 01 45 01 94.42 |Seguros 45 - Mecanica y Transportacion 1,297.50 - - 1,297.50
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 45 04 91.08 |Licencia Enfermedad 45 - Mecanica y Transportacion 8,585.66 8,410.81 8,410.81 174.85
Fondo General 01 51 01 91.01 |Empleados Regulares 51 - Facilidades Municipales 16,087.56 16,087.68 13,406.40 2,681.16
Fondo General 01 51 01 91.06 |Empleados Irregulares 51 - Facilidades Municipales 17,287.56 18,637.56 15,251.65 2,035.91
Fondo General 01 51 01 91.10 |Seguro Choferil 51 - Facilidades Municipales 15.60 15.60 13.00 2.60
Fondo General 01 51 01 91.31 |Seguro Social Federal 51 - Facilidades Municipales 2,706.20 2,985.43 2,460.10 246.10
Fondo General 01 51 01 91.41 |Plan Médico 51 - Facilidades Municipales 1,200.00 1,200.00 1,000.00 200.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 51 01 91.51 |Seguro del Estado 51 - Facilidades Municipales 668.64 754.99 494.01 174.63
Fondo General 01 51 01 91.71 |Bono Navidefio 51 - Facilidades Municipales 2,000.00 3,500.00 3,500.00 (1,500.00)

19de 21




MUNICIPIO DE:

SAN SEBASTIAN

‘ 1 OGP-1M
PRESUBUSETO b\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION - ~ GASTO
DED?ECSCLPNCIZ:)ICO)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRLé)BG ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEQI:A\J’\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2023-2024 2022-2023 4/30/2023
Acueducto y
Fondo General 01 51 01 92.32 [Alcantarillados 51 - Facilidades Municipales $ 7,753.17 | $ 4,100.00 | $ 2,433.74 | $ 5,319.43
Fondo General 01 51 01 94.42 [Seguros 51 - Facilidades Municipales $ 1,297.50 $ -1 $ 1,297.50
Materiales y Suministros
Fondo General 01 51 04 92.42 |de Operacion 51 - Facilidades Municipales $ 8,000.00 | $ 8,000.00 | $ 226454 $ 5,735.46
$ 17,569,730.34 $ 21,728837.55 $ 11,555,357.76 $ 6,014,372.58
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DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. CTA. DE LA DEL 2023-2024
Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 1,946,542.66

TOTAL 1,946,542.66

Amortizacién de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 105,000.00
Fondo Redencidn
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 23,380.00
Fondo Redencidn
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 1,818,162.66

TOTAL 1,946,542.66
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PRESUPUESTO

GERENCIA ¥

‘o

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

MUNICIPIO DE: SAN SEBASTIAN

ANO FISCAL: 2023-2024

OGP-2M

Rev. 04/mayo0/2023

Nam. 7.65% $100.00 $ 1,000.00 HHHHT
Cat. A . TR G2 Departamento de |Prog Sl Activ. Titulo del Puesto CEul: Meses Suelile Suelile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport Bono de Bono de

] Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Oficina 1 12 $ 208714 |% 25,045.68 | $ 2,107.24 SI $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 1,500.00 | $ 30,852.92
R Regular 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 Secretaria(o) Legislatura Municipal 1 12 $ 253949 |3% 30,473.88 | $ 2,522.50 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 1,500.00 | $ 36,696.38
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 llustrador Gréfico 1 12 $ 2,336.00 | $ 28,032.00 | $ 2,335.70 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 1,500.00 [ $ 34,067.70
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Ayudante Especial 1 12 $ 2,837.00 | $ 34,044.00 | $ 2,680.87 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 38,924.87
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Alcalde 1 12 $ 7,000.00 | $ 84,000.00 | $ 6,426.00 Sl $ 1,200.00 NO $ - NO $ - $ 91,626.00
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Fotografo 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,728.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,528.90
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Vice Alcalde 1 12 $ 4,981.00 | $ 59,772.00 | $ 4,763.81 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 SI $ 1,500.00 | $ 68,235.81
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Ayudante Especial 1 12 $  4,497.00 | $ 53,964.00 | $ 4,204.75 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 60,368.75
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Oficinista 1 12 $ 206100 |$% 24,732.00 | $ 1,968.50 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 28,900.50
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 01 Oficinista 1 12 $ 1,483.00|% 17,796.00 | $ 1,437.89 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,433.89
C Confianza 91.01 (03 - Finanzas 03 01 01 Director(a) Finanzas 1 12 $ 5,007.00 | $ 60,084.00 | $ 4,672.93 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 66,956.93
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Oficinista 1 12 $ 144063 |3 17,287.56 | $ 1,399.00 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 01 Encargado Sistema Mecanizado 1 12 $ 2162.00 | $ 25,944.00 | $ 2,061.22 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 30,205.22
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 01 Oficinista 1 12 $ 1,378.00 | & 16,536.00 1,341.50 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 20,077.50
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 0l Secretaria(o) Administrativa 1 12 $ 1,722.00 | & 20,664.00 1,657.30 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 24,521.30
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 01 Oficinista 1 12 $ 1,440.63 | & 17,287.56 1,399.00 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 20,886.56
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l Recaudador(a) Auxiliar 1 12 $ 1,661.00 | & 19,932.00 1,601.30 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 23,733.30
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l Auxiliar Contabilidad | 1 12 $ 1,705.00 | & 20,460.00 1,641.69 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 24,301.69
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Pre-Intervencion 1 12 $ 2,112.00 | & 25,344.00 2,015.32 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 29,559.32
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 0l Encargada del CRIM municipal 1 12 $ 2,837.00 | & 34,044.00 2,680.87 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 38,924.87
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 01 Encargado de la propiedad 1 12 $ 1,800.00 | & 21,600.00 1,728.90 SI 1,200.00 SI g 1,000.00 NO g - ) 25,528.90
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Contabilidad 1 12 $ 2,222.00 | & 26,664.00 2,116.30 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 30,980.30
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 01 Encargado Almacen 1 12 $ 1,340.63 | & 16,087.56 1,307.20 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 19,594.76
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 01 Recaudador Auxiliar 1 12 $ 1,378.00 | & 16,536.00 1,341.50 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 20,077.50
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 0l 0l Encargado Sistema Mecanizado 1 12 $ 1,670.00 | & 20,040.00 1,609.56 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 23,849.56
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 01 0l Supervisora Area Propiedad 1 12 $ 2,539.00 | & 30,468.00 2,407.30 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 35,075.30
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 01 01 Oficial de Contabilidad 1 12 $ 2,109.00 | & 25,308.00 2,012.56 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 29,520.56
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 01 0l Recaudador Auxiliar 1 12 $ 2,019.00 | & 24,228.00 1,929.94 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 28,357.94
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 0l 0l Oficinista Contabilidad 1 12 $ 1,486.00 | & 17,832.00 1,440.65 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 21,472.65
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 01 0l Pagador Oficial 1 12 $ 1,735.00 | & 20,820.00 1,669.23 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 24,689.23
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 0l 0l Oficial de Pre-Intervencion 1 12 $ 2,112.00 | ¢ 25,344.00 2,015.32 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 29,559.32
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 0l 0l Oficial de Contabilidad 1 12 $ 1,650.00 | & 19,800.00 1,591.20 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 23,591.20
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Supervisor Trabajadores 1 12 $ 1,862.00 | & 22,344.00 1,785.82 SI 1,200.00 SI g 1,000.00 NO g - ) 26,329.82
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 0l Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,906.00 | & 22,872.00 1,826.21 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 26,898.21
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 Hojalatero 1 12 $ 1,486.00 | ¢ 17,832.00 1,440.65 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 21,472.65
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l Encargado Transportacion 1 12 $ 1,875.00 | ¢ 22,500.00 1,797.75 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 26,497.75
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 0l Oficial Administracion 1 12 $ 2,085.00 | ¢ 25,020.00 1,990.53 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 29,210.53
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 0l Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,906.00 | & 22,872.00 1,826.21 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 26,898.21
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 0l Conductor Vehiculo Liviano 1 12 $ 1,542.00 | ¢ 18,504.00 1,492.06 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 22,196.06
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 0l Conductor Vehiculo Liviano 1 12 $  1,496.00 | & 17,952.00 1,449.83 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 21,601.83
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 12 $ 2,105.00 | $ 25,260.00 | $ 2,008.89 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 29,468.89
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 Oficinista 1 12 $ 2162.00 | $ 25,944.00 | $ 2,175.97 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 1,500.00 | $ 31,819.97
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 12 $ 1535.00|$%$ 18,420.00 | $ 1,485.63 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,105.63
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 12 $ 1479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 12 $ 1592.00 | $ 19,104.00 | $ 1,537.96 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,841.96
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 Plomero 1 12 $ 1,741.00|$ 20,892.00 | $ 1,674.74 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,766.74
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 12 $ 144063 |$ 17,287.56 | $ 1,399.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Supervisor Trabajadores 1 12 $ 1,895.00|$ 22,740.00 | $ 1,816.11 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 26,756.11
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 12 $ 144063 |$ 17,287.56 | $ 1,399.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 12 $ 1479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 01 Soldador 1 12 $ 1683.00|$% 20,196.00 | $ 1,621.49 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,017.49
C Confianza 91.01 (04 - Obras Publicas 04 0l 0l Director Obras Publicas 1 12 $  4,192.00 | $ 50,304.00 | $ 4,039.51 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 1,500.00 | $ 58,043.51
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 01 0l Electricista 1 12 $ 1,820.00 | $ 21,840.00 | $ 1,747.26 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,787.26
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l Trabajador 1 12 $ 1479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1491.00|$ 17,892.00 | $ 1,445.24 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,537.24
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l Electricista 1 12 $ 1641.00|$ 19,692.00 | $ 1,582.94 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,474.94
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l Trabajador 1 12 $ 1819.00 | $ 21,828.00 | $ 1,746.34 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,774.34
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l Trabajador 1 12 $ 1479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l 0l Trabajador 1 12 $ 144063 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,608.00 | $ 19,296.00 | $ 1,552.64 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,048.64
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 149100 |$% 17,892.00 | $ 1,445.24 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,537.24
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Asistente Administrativo 1 12 $ 1,730.00|$% 20,760.00 | $ 1,664.64 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,624.64
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Supervisor Trabajadores 1 12 $ 258400 |% 31,008.00 | $ 2,563.36 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 1,500.00 | $ 37,271.36
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1919.00|$% 23,028.00 | $ 1,838.14 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 27,066.14
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Asistente Administrativo 1 12 $ 1546.00|% 18,552.00 | $ 1,495.73 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,247.73
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,806.00|$% 21,672.00 | $ 1,734.41 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,606.41
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 01 Ingeniero 1 12 $ 392200 ]|% 47,064.00 | $ 3,676.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 52,940.90
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 01 Secretaria(o) Administrativa 1 12 $ 146563 |$ 17,587.56 | $ 1,421.95 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,209.51
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 01 Director Manejo Emergencias 1 12 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ 918.00 NO $ - NO $ - NO $ - $ 12,918.00
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 01 Oficial de Rescate 1 12 $ 2,450.00 | $ 29,400.00 | $ 2,325.60 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 33,925.60
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,806.00|$% 21,672.00 | $ 1,734.41 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,606.41
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 01 Oficinista 1 12 $ 134063 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,594.76
C Confianza 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Comisionado Policia Municipal 1 12 $ 4,531.00 | & 54,372.00 4,235.96 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 60,807.96
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Oficinista 1 12 $ 1,440.63 | ¢ 17,287.56 1,399.00 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 20,886.56
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Policia Municipal 1 12 $ 2,000.00 | ¢ 24,000.00 1,912.50 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 28,112.50
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 0l Policia Auxiliar 1 12 $ 1,850.00 | ¢ 22,200.00 1,774.80 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 26,174.80
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Policia Municipal 1 12 $ 2,600.00 | & 31,200.00 2,463.30 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 35,863.30
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 0l Policia Auxiliar 1 12 $ 1,950.00 | ¢ 23,400.00 1,866.60 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 27,466.60
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Oficinista 1 12 $ 1,483.00 | ¢ 17,796.00 1,437.89 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 21,433.89
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Policia Municipal 1 12 $ 2,200.00 | & 26,400.00 2,096.10 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 30,696.10
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 01 Capitan 1 12 $ 2,496.00 | ¢ 29,952.00 2,367.83 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 34,519.83
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Sargento 1 12 $ 2,100.00 | ¢ 25,200.00 2,004.30 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 29,404.30
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Policia Auxiliar 1 12 $ 1,850.00 | ¢ 22,200.00 1,774.80 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 26,174.80
T Transitorio 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Policia Municipal 1 12 $ 2,200.00 | & 26,400.00 2,096.10 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 30,696.10
T Transitorio 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Policia Municipal 1 12 $ 2,200.00 | & 26,400.00 2,096.10 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 30,696.10
T Transitorio 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Policia Municipal 1 12 $ 2,200.00 | & 26,400.00 2,096.10 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 30,696.10
T Transitorio 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Vacantes 10 12 $ 2,000.00 | ¢ 240,000.00 19,125.00 S| 12,000.00 S| g 10,000.00 NO g - ) 281,125.00
T Transitorio 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Policia Municipal 1 12 $ 2,300.00 | ¢ 27,600.00 2,187.90 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 31,987.90
T Transitorio 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 0l 0l Policia Municipal 1 12 $ 2,000.00 | ¢ 24,000.00 1,912.50 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 28,112.50
C Confianza 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 01 Director(a) Recursos Humanos 1 12 $ 4,834.00 | ¢ 58,008.00 4,514.11 SI 1,200.00 SI g 1,000.00 NO g - ) 64,722.11
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l Oficinista 1 12 $ 2,241.00 | ¢ 26,892.00 2,248.49 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 Sl g 1,500.00 | $ 32,840.49
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l Aucxiliar Contabilidad | 1 12 $ 1,868.00 | ¢ 22,416.00 1,791.32 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 26,407.32
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 01 Secretaria(o) Administrativa 1 12 $ 1,786.00 | & 21,432.00 1,716.05 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 25,348.05
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 01 Secretaria(o) Administrativa 1 12 $ 1,722.00 | & 20,664.00 1,657.30 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 24,521.30
R Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 01 Ayudante Especial 1 12 $ 2,500.00 | ¢ 30,000.00 2,371.50 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 34,571.50
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 01 Asistente de Promocion Y Mercadeo 1 12 $ 2,008.00 | & 24,096.00 2,034.59 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 Sl g 1,500.00 | $ 29,830.59
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 01 Secretaria(o) Administrativa 1 12 $ 1,601.00 | & 19,212.00 1,546.22 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 22,958.22
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 0l 0l Lider Recreativo 1 12 $ 1,440.63 | ¢ 17,287.56 1,399.00 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - ) 20,886.56
R Regular 91.01 (08 - Recursos Humanos 08 01 01 Técnico Recursos Humanos 1 12 $ 2,116.00 | & 25,392.00 2,133.74 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 Sl g 1,500.00 | $ 31,225.74
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 01 Vacante 1 12 $ 134063 |$ 16,087.56 | $ 1,307.20 SI $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,594.76
C Confianza 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Director(a) Recreacién y Deportes 1 12 $ 3/433.00 % 41,196.00 | $ 3,227.99 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 46,623.99
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 $ 1479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Coordinador Servicios Comunidad 1 12 $ 1667.00|$% 20,004.00 | $ 1,606.81 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 23,810.81
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 $ 1479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 0l 0l Lider Recreativo 1 12 $ 1,489.00 | $ 17,868.00 | $ 1,443.40 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,511.40
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 $ 1479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 $ 134063 |$ 16,087.56 | $ 1,307.20 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 19,594.76
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 $ 1479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Trabajador Canopy 1 12 $ 2,610.00 | $ 31,320.00 | $ 2,472.48 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 35,992.48
R Regular 91.01 (09 - Recreacion y Deportes 09 0l 0l Lider Recreativo 1 12 $ 1,489.00 | $ 17,868.00 | $ 1,443.40 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,511.40
R Regular 91.01 [09 - Recreacién y Deportes 09 0l 0l Oficinista 1 12 $ 1,483.00 | $ 17,796.00 | $ 1,437.89 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,433.89
R Regular 91.01 (09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Lider Recreativo 1 12 $ 144063 | % 17,287.56 | $ 1,399.00 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Lider Recreativo 1 12 $ 1,730.00 | $ 20,760.00 | $ 1,664.64 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 24,624.64
R Regular 91.01 [09 - Recreaciéon y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 12 $ 134063 |$ 16,087.56 | $ 1,307.20 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 19,594.76
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 144063 |$ 17,287.56 | $ 1,399.00 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 144063 |$ 17,287.56 | $ 1,399.00 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Trabajador 1 12 $ 1479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,770.00 | $ 21,240.00 | $ 1,701.36 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,141.36
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R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,808.00 | $ 21,696.00 | $ 1,736.24 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,632.24
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 154063 |$ 18,487.56 | $ 1,490.80 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,178.36
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 144063 |$ 17,287.56 | $ 1,399.00 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Trabajador 1 12 $ 134063 |% 16,087.56 | $ 1,307.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,594.76
R Regular 91.01 (10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Trabajador 1 12 $ 144063 |3 17,287.56 | $ 1,399.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,670.00 | $ 20,040.00 | $ 1,609.56 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,849.56
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,691.00 | $ 20,292.00 | $ 1,628.84 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,120.84
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Trabajador 1 12 $ 134063 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,594.76
R Regular 91.01 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,491.00 | $ 17,892.00 | $ 1,445.24 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,537.24
R Regular 91.01 (14 - Cultura 'y Turismo 14 01 01 Coordinador de Turismo 1 12 $ 1,667.00 | $ 20,004.00 | $ 1,606.81 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,810.81
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 01 01 Carpintero 1 12 $ 134063 |% 16,087.56 | $ 1,307.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,594.76
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 01 01 Director(a) Tecnico(a) 1 12 $ 201100 |$% 24,132.00 | $ 2,037.35 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 1,500.00 | $ 29,869.35
C Confianza 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l 0l Director(a) Cultura y Turismo 1 12 $ 4,063.00 | & 48,756.00 3,806.33 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 54,762.33
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l 0l Oficial Promocion y Mercadeo 1 12 $ 2,334.00 | & 28,008.00 2,333.86 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 Sl g 1,500.00 | $ 34,041.86
R Regular 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 0l 0l Administrador Bellas Artes 1 12 $ 2,455.00 | & 29,460.00 2,444.94 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 Sl g 1,500.00 | $ 35,604.94
T Transitorio 91.05 (14 - Cultura y Turismo 14 0l 0l Trabajador 1 12 $ 1,711.00 | ¢ 20,532.00 1,647.20 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 24,379.20
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 0l 0l Encargado de Documentos Publicos 1 12 $ 1,648.00 | & 19,776.00 1,589.36 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 23,565.36
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Oficial de Compras 1 12 $ 1,800.00 | ¢ 21,600.00 1,728.90 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 25,528.90
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Oficial de Compras 1 12 $ 1,800.00 | ¢ 21,600.00 1,728.90 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 25,528.90
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Oficial de Compras 1 12 $ 1,800.00 | ¢ 21,600.00 1,728.90 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 25,528.90
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l 0l Oficinista Mecandgrafa 1 12 $ 1,598.00 | & 19,176.00 1,543.46 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 22,919.46
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l 0l Secretaria(o) Administrativa 1 12 $ 1,852.00 | & 22,224.00 1,776.64 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 26,200.64
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l 0l Oficinista Mecandgrafa 1 12 $ 1,658.00 | & 19,896.00 1,598.54 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 23,694.54
C Confianza 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 01 0l Secretaria Municipal 1 12 $  4,192.00 | & 50,304.00 3,924.76 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 56,428.76
R Regular 91.01 (19 - Secretaria Municipal 19 0l 0l Oficial Administrativo 1 12 $ 1,735.00 | & 20,820.00 1,669.23 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 24,689.23
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Oficial de Compras 1 12 $ 1,800.00 | ¢ 21,600.00 1,728.90 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 25,528.90
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Sub Director Secretaria Municipal 1 12 $ 2,570.00 | & 30,840.00 2,435.76 SI 1,200.00 SI g 1,000.00 NO g - ) 35,475.76
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Oficial de Compras 1 12 $ 2,010.00 | ¢ 24,120.00 1,921.68 SI 1,200.00 SI g 1,000.00 NO g - ) 28,241.68
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Oficinista 1 12 $ 2,085.00 | ¢ 25,020.00 1,990.53 Sl 1,200.00 SI g 1,000.00 NO g - ) 29,210.53
T Transitorio 91.05 (19 - Secretaria Municipal 19 01 01 Encargado de Compras 1 12 $ 2,600.00 | & 31,200.00 2,578.05 SI 1,200.00 SI g 1,000.00 Sl g 1,500.00 | $ 37,478.05
C Confianza 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 01 0l Auditor(a) Municipal 1 12 $ 3,180.00 | ¢ 38,160.00 2,995.74 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 43,355.74
R Regular 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 0l 01 Auditor(a) 1 12 $ 2,704.00 | & 32,448.00 2,558.77 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 37,206.77
R Regular 91.01 (26 - Servicios Administrativos 26 0l 0l Conserje 1 12 $ 1,471.00 | ¢ 17,652.00 1,426.88 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 21,278.88
R Regular 91.01 (26 - Servicios Administrativos 26 0l 0l Oficial Administrativo 1 12 $ 2,011.00 | ¢ 24,132.00 2,037.35 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 Sl g 1,500.00 | $ 29,869.35
R Regular 91.01 (26 - Servicios Administrativos 26 0l 0l Conductor Vehiculo 1 12 $ 1,661.00 | ¢ 19,932.00 1,601.30 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 23,733.30
R Regular 91.01 (26 - Servicios Administrativos 26 0l 0l Coordinador Vivienda 1 12 $ 1,546.00 | & 18,552.00 1,495.73 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 22,247.73
R Regular 91.01 (26 - Servicios Administrativos 26 01 0l Telefénista 1 12 $ 1,535.00 | ¢ 18,420.00 1,485.63 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 22,105.63
R Regular 91.01 (26 - Servicios Administrativos 26 0l 0l Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,440.63 | ¢ 17,287.56 1,399.00 Sl 1,200.00 Sl g 1,000.00 NO g - ) 20,886.56
C Confianza 91.01 [26 - Servicios Administrativos 26 01 01 Director Servicio Comunidad 1 12 $ 2,863.00 | ¢ 34,356.00 2,819.48 SI 1,200.00 SI g 1,000.00 Sl g 1,500.00 | $ 40,875.48
T Transitorio 91.05 [26 - Servicios Administrativos 26 01 01 Conductor Vehiculo 1 12 $ 144063 |$ 17,287.56 | $ 1,399.00 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
T Transitorio 91.05 [26 - Servicios Administrativos 26 01 01 Oficinista 1 12 $ 144063 |$ 17,287.56 | $ 1,399.00 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l 0l Lider Recreativo 1 12 $ 1,651.00 | $ 19,812.00 | $ 1,592.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,604.12
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l 01 Trabajador 1 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,594.76
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 0l 01 Trabajador 1 12 $ 144063 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 01 01 Supervisor de Trabajador 1 12 $ 2577.00 | $ 30,924.00 | $ 2,442.19 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 35,566.19
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 0l 01 Trabajador 1 12 $ 144063 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l 01 Trabajador 1 12 $ 1,479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 0l 01 Trabajador 1 12 $ 1,479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 (28 - Conservacién y Ornato 28 0l 01 Trabajador 1 12 $ 1,479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,382.22
R Regular 91.01 (28 - Conservacion y Ornato 28 0l 01 Trabajador 1 12 $ 1,730.00 | $ 20,760.00 | $ 1,664.64 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 24,624.64
T Transitorio 91.05 (28 - Conservacion y Ornato 28 01 01 Trabajador 1 12 $ 144063 | % 17,287.56 | $ 1,399.00 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 (29 - Desarrollo Econémico 29 0l 01 Trabajador 1 12 $ 144063 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.56
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 01 Secretaria(o) 1 12 $ 1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,733.49 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,593.49
R Regular 91.01 [45 - Mecénica y Transportacion 45 01 01 Encargado Taller Mecénica 1 12 $ 2,204.00 | $ 26,448.00 | $ 2,099.77 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 30,747.77
R Regular 91.01 [45 - Mecénica y Transportacion 45 01 01 Trabajador 1 12 $ 1773.00 | $ 21,276.00 | $ 1,704.11 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 25,180.11
R Regular 91.01 [45 - Mecénica y Transportacion 45 01 01 Guardalmacen 1 12 $ 1539.00 | $ 18,468.00 | $ 1,489.30 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 22,157.30
R Regular 91.01 [45 - Mecénica y Transportacion 45 01 01 Mecénico de Vehiculo de Motor 1 12 $ 1436.00 % 17,232.00 | $ 1,394.75 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 20,826.75
R Regular 91.01 [45 - Mecénica y Transportacion 45 01 01 Suprv. Mantenimiento Automotriz 1 12 $ 2,151.00 | $ 25,812.00 | $ 2,051.12 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 30,063.12
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
OGP-2M

/)y
cerenéiky | W) MUNICIPIO DE: SAN SEBASTIAN
PRESUPUESTO 4 ANO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $100.00 $ 1,000.00 it
Cat. e . N, Gt Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto Cank Meses Suelile Suelils Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
' Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 (51 - Facilidades Municipales 51 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,340.63 | ¢ 16,087.56 1,307.20 S| 1,200.00 S| g 1,000.00 NO g - 19,594.76
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 01 Trabajador 1 12 $ 1,715.00 | & 20,580.00 1,650.87 Sl 1,200.00 SI g 1,000.00 NO g - 24,430.87
188 $ 351,541.16 4,434,493.92 | $ 355,303.78 ] 224,400.00 186,000.00 24,000.00 | $ 5,224,197.70
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CERENGIEY {’!@ MUNICIPIO DE: SAN SEBASTIAN OGP-2M
PRESUPUESTO g ANO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/may0/2023
TRANSITORIO E IRREGULAR
Nam. Horas 7.65% $100.00 $ 1,000.00 $ =
Cat. DI o AL 613 Departamento de [Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto Cait, | Silits Meses Sl Sty Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Prog. Empl. | por hora [ Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto. Diarias 9y p )

Social Plan Navidad a Verano a
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 01 Trabajador 1 $ 9.13 7.50 12 $ 1,483.00 | $ 17,796.00 | $ 1,437.89 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 20,233.89
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l 01 Oficinista (4) 1 $ 8.25 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 |03 - Finanzas 03 01 01 Trabajador 1 $ 848 7.50 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,341.50 S| $ 1,200.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 20,077.50
| Irregular 91.06 |03 - Finanzas 03 0l 01 Trabajador 1 $ 8.46 7.50 12 $ 1,374.00 | $ 16,488.00 | $ 1,337.83 S| $ 1,200.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 20,025.83
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 $ 887 7.50 12 $ 1,44063 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 $ 8.87 7.50 12 $ 1,440.63 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 S| $ 1,200.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.55
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 $ 825 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.50 | $ 1,307.19 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.69
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 $ 8.87 7.50 12 $ 1,440.63 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
| Irregular 91.06 (04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 $ 9.10 7.50 12 $ 1,479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 20,182.23
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 $ 8.87 7.50 12 $ 1,440.63 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Trabajador 1 $ 825 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 $ 10.16 7.50 12 $ 1,651.00 | $ 19,812.00 | $ 1,592.12 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 22,404.12
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 01 Operador Equipo Pesado 1 $ 11.73 7.50 12 $ 1,906.00 [ $ 2287194 | $ 1,826.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,698.14
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 $ 9.10 7.50 12 $ 1,479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 20,182.23
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 $ 9.10 7.50 12 $ 1,479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 20,182.23
| Irregular 91.06 |04 - Obras PuUblicas 04 01 01 Operador Equipo Pesado 1 $ 993 7.50 12 $ 1,613.00 | $ 19,356.00 | $ 1,557.23 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,913.23
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 $ 11.25 7.50 12 $ 1,828.00 | $ 21,936.00 | $ 1,754.60 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 24,690.60
| Irregular 91.06 |04 - Obras PuUblicas 04 01 01 Trabajador 1 $ 9.10 7.50 12 $ 1,479.00 | $ 17,748.00 | $ 1,434.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,182.23
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 $ 825 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 |04 - Obras PuUblicas 04 01 01 Trabajador 1 $ 887 7.50 12 $ 1,44063 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador (4) 1 $ 885 4.00 12 $ 767.00 | $ 9,204.00 | $ 780.61 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 10,984.61
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 $ 9.80 7.50 12 $ 1,592.00 | $ 19,104.00 | $ 1,537.96 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,641.96
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 0l 01 Trabajador 1 $ 825 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 |04 - Obras PuUblicas 04 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 $ 9.18 7.50 12 $ 1,491.00 | $ 17,892.00 | $ 1,445.24 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,337.24
| Irregular 91.06 [Emergencias 06 01 01 Oficial de Rescate 1 $ 11.11 7.50 12 $ 1,806.00 | $ 21,672.00 | $ 1,734.41 S| $ 1,200.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 25,606.40
| Irregular 91.06 [Emergencias 06 01 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 $ 9.90 7.50 12 $ 1,608.00 | $ 19,296.00 | $ 1,552.64 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,048.64
| Irregular 91.06 [Emergencias 06 01 01 Oficial de Rescate 1 $ 12.65 7.50 12 $ 2,056.00 | $ 24,672.00 | $ 1,963.91 S| $ 1,200.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 28,835.91
| Irregular 91.06 [Emergencias 06 01 01 Oficial de Rescate 1 $ 12.16 7.50 12 $ 1,976.00 [ $ 23,712.00 | $ 1,890.47 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,802.47
| Irregular 91.06 [Emergencias 06 0l 01 Trabajador 1 $ 887 7.50 12 $ 1,440.63 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 S| $ 1,200.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.55
| Irregular 91.06 [Emergencias 06 01 01 Oficial Administrativo (6) 1 $ 887 6.00 12 $ 1,153.00 [ $ 13,836.00 | $ 1,134.95 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 17,170.95
| Irregular 91.06 [Emergencias 06 01 01 Oficial de Rescate 1 $ 11.11 7.50 12 $ 1,806.00 [ $ 21,672.00 | $ 1,734.41 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,606.40
| Irregular 91.06 [Emergencias 06 01 01 Oficial de Rescate 1 $ 12.04 7.50 12 $ 1,956.00 [ $ 23,472.00 | $ 1,872.11 SI $ 1,200.00 SI $ 1,000.00 NO $ - $ 27,544.11
| Irregular 91.06 [Emergencias 06 01 01 Oficial de Rescate 1 $ 11.73 7.50 12 $ 1,906.00 [ $ 22,872.00 | $ 1,826.21 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 26,898.21
| Irregular 91.06 [Emergencias 06 01 01 Trabajador 1 $ 877 7.50 12 $ 1,425.00 [ $ 17,100.00 | $ 1,384.65 S| $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,684.65
| Irregular 91.06 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Oficinista 1 $ 887 7.50 12 $ 1,440.63 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
| Irregular 91.06 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Oficinista 1 $ 887 7.50 12 $ 1,440.63 [ $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
| Irregular 91.06 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Oficinista 1 $ 887 7.50 12 $ 1,440.63 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
| Irregular 91.06 |07 - Guardia Municipal 07 01 01 Oficinista 1 $ 825 7.50 12 $ 1,34063 [ $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 Conserje 1 $ 885 4.00 12 $ 767.00 | $ 9,204.00 | $ 780.61 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 10,984.61
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 01 01 Oficinista 1 $ 825 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.50 | $ 1,307.19 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.69
| Irregular 91.06 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Trabajador (4)(2) 1 $ 885 4.00 12 $ 767.00 | $ 9,204.00 | $ 780.61 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 12,184.61
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 $ 910 7.50 12 $ 1,479.00 [ $ 17,748.00 | $ 1,434.22 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 20,182.23
| Irregular 91.06 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 $ 9.10 7.50 12 $ 1,479.00 [ $ 17,748.00 | $ 1,434.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,182.23
| Irregular 91.06 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 $ 825 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 $ 8.25 7.50 12 $ 1,340.63 [ $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 $ 825 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 $ 8.25 7.50 12 $ 1,340.63 [ $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 $ 825 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Trabajador(4) 1 $ 8.25 4.00 12 $ 715.00 | $ 8,580.00 | $ 732.87 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 10,312.87
| Irregular 91.06 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 $ 825 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.50 | $ 1,307.19 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.69
| Irregular 91.06 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 01 Trabajador 1 $ 9.10 7.50 12 $ 1,479.00 [ $ 17,748.00 | $ 1,434.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,182.23
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 01 Trabajador (5) 1 $ 8.86 5.00 12 $ 960.00 [ $ 11,520.00 | $ 957.78 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 13,477.78
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 01 Trabajador 2 $ 8.25 7.50 12 $ 2,681.25 [ $ 32,175.00 | $ 2,614.39 NO $ - SI $ 2,000.00 NO $ - $ 36,789.39
| Irregular 91.06 [14 - Culturay Turismo 14 01 01 Guia Cultural 1 $ 887 7.50 12 $ 1,440.63 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
| Irregular 91.06 [14 - Cultura y Turismo 14 01 01 Guia Cultural 1 $ 8.87 7.50 12 $ 1,440.63 [ $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
| Irregular 91.06 (14 - Cultura y Turismo 14 01 01 Guia Cultural 1 $ 825 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 S| $ 1,200.00 S| $ 1,000.00 NO $ - $ 19,594.76
| Irregular 91.06 [14 - Cultura y Turismo 14 01 01 Guia Cultural 1 $ 8.87 7.50 12 $ 1,440.63 [ $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
| Irregular 91.06 [14 - Cultura y Turismo 14 01 01 Guia Cultural 1 $ 825 7.50 12 $ 1,340.63 | $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [14 - Culturay Turismo 14 01 01 Administrador Facilidades 1 $ 9.90 7.50 12 $ 1,608.00 [ $ 19,296.00 | $ 1,552.64 SI $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,048.64
| Irregular 91.06 (14 - Cultura y Turismo 14 01 01 Guia Cultural 1 $ 887 7.50 12 $ 1,440.63 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
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CERENGIEY '\!@ MUNICIPIO DE: SAN SEBASTIAN OGP-2M
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TRANSITORIO E IRREGULAR
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Social Plan Navidad a Verano a
| Irregular 91.06 [14 - Cultura y Turismo 14 01 01 Lider Recreativo 1 $ 11.05 7.50 12 $ 1,795.00 [ $ 21,540.00 | $ 1,724.31 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 25,464.31
| Irregular 91.06 [14 - Culturay Turismo 14 0l 01 Guia Cultural 1 $ 8.87 7.50 12 $ 1,440.63 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,886.55
| Irregular 91.06 [26 - Servicios Administrativos 26 01 01 Conductor Vehiculo 1 $ 914 7.50 12 $ 1,486.00 [ $ 17,832.00 | $ 1,440.65 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,472.64
| Irregular 91.06 |26 - Servicios Administrativos 26 01 01 Oficinista 1 $ 10.34 7.50 12 $ 1,680.00 | $ 20,160.00 | $ 1,618.74 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 23,978.74
| Irregular 91.06 [28 - Conservacién y Ornato 28 01 01 Trabajador 1 $ 9.10 7.50 12 $ 1,479.00 [ $ 17,748.00 | $ 1,434.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,182.23
| Irregular 91.06 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 01 Trabajador (6) 1 $ 887 6.00 12 $ 1,153.00 [ $ 13,836.00 | $ 1,134.95 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 15,970.95
| Irregular 91.06 [28 - Conservacién y Ornato 28 01 01 Trabajador 1 $ 8.25 7.50 12 $ 1,340.63 [ $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [28 - Conservacion y Ornato 28 01 01 Oficinista 1 $ 10.20 7.50 12 $ 1,657.00 | $ 19,884.00 | $ 1,597.63 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 22,481.62
| Irregular 91.06 [28 - Conservacién y Ornato 28 01 01 Trabajador (5) 1 $ 8.86 5.00 12 $ 960.00 [ $ 11,520.00 | $ 957.78 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 13,477.78
| Irregular 91.06 [28 - Conservacion y Ornato 28 01 01 Trabajador 1 $ 825 7.50 12 $ 1,34063 [ $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [28 - Conservacién y Ornato 28 01 01 Trabajador 1 $ 9.10 7.50 12 $ 1,479.00 [ $ 17,748.00 | $ 1,434.22 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,182.23
| Irregular 91.06 [28 - Conservacion y Ornato 28 01 01 Trabajador 1 $ 825 7.50 12 $ 1,34063 [ $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [28 - Conservacién y Ornato 28 01 01 Trabajador 1 $ 8.25 7.50 12 $ 1,340.63 [ $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [28 - Conservacién y Ornato 28 01 01 Trabajador (6) 1 $ 887 6.00 12 $ 1,153.00 [ $ 13,836.00 | $ 1,134.95 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 15,970.95
| Irregular 91.06 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 01 Trabajador 1 $ 8.25 7.50 12 $ 1,340.63 [ $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [29 - Desarrollo Econdmico 29 01 01 Trabajador 1 $ 887 7.50 12 $ 1,440.63 | $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - S| $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
| Irregular 91.06 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 01 Trabajador 1 $ 8.25 7.50 12 $ 1,340.63 [ $ 16,087.56 | $ 1,307.20 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 18,394.76
| Irregular 91.06 [45 - Mecénica y Transportacion 45 01 01 Mecanico Vehiculo Motor 1 $ 9.18 7.50 12 $ 1,491.00 [ $ 17,892.00 | $ 1,445.24 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 20,337.23
| Irregular 91.06 [45 - Mecénica y Transportacion 45 01 01 Electromecanico Mecanico 1 $ 11.59 7.50 12 $ 1,884.00 | $ 22,608.00 | $ 1,806.01 Sl $ 1,200.00 Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 26,614.01
| Irregular 91.06 [51 - Facilidades Municipales 51 01 01 Trabajador 1 $ 887 7.50 12 $ 1,44063 [ $ 17,287.56 | $ 1,399.00 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 19,686.55
81 $ 116,046.53 | $ 1,392,558.37 | $ 112,727.22 $ 25,200.00 $ 81,000.00 $ - $ 1,611,485.58
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