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Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

Alejandrina Burgos Hcrnández 
Presidenta 

Danie l Pérez Hernández 
Secretario 

RESOLUCIÓN NÚM. 5 2 
PRN- 5(6/2023) 
SERIE: 2022-2023 

PARA FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, DURANTE EL AÑO 
FISCAL 2023-2024; PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN 
TODAS LAS OFICINAS Y DEPARTAMENTOS; PARA ESTABLECER LOS SALARIOS 
CORRESPONDIENTES; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

Sección lra. : 

Sección 2da.: 

Sección 3ra.: 

En virtud de la facultad que le confiere el Artículo 2.097 de la Ley Núm. 
107-2020, según enmendada, conocida como el "Código Municipal de 
Puerto Rico", el Hon. Pedro A. Rodríguez González, Alcalde del 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto, Puerto Rico, preparó un proyecto 
de presupuesto de ingresos y egresos pata el Año Fiscal 2023-2024. 

De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 2.097, se hace formar 
parte de esta Resolución un estimado detallado de ingresos por origen de 
recursos; una distribución de egresos por Departamentos y Programas con 
sus asignaciones por unidades presupuestarias y una relación de puestos 
regulares y de confianza. 

RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA DEL MUNICIPIO 
AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, LO 
SIGUIENTE: 

Aprobar el Presupuesto Funcional a regir durante el Año Fiscal 2023-2024, 
DISPONIÉNDOSE, que el Departamento de Finanzas recaude las 
cantidades que se supone han de producir los recursos que se consignan en 
la Sección de Ingresos que se hace formar parte de esta Resolución. 

Que dichos recursos se destinen para atender el pago de los gastos de 
funcionamiento del Municipio de Trujillo Alto, Puerto Rico, durante el 
Año Fiscal 2023-2024, según la relación codificada en cada Partida de . 
Egresos asignada para su respectivo gasto, todo lo cual asciende a la suma 
de TREINTA Y NUEVE MILLONES, CIENTO SETENTA Y SIETE 
MIL, CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS DÓLARES 
($39,177 ,466.00). 

Aprobar la Relación de Puestos que se incluye como anejo a esta 
Resolución. 
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Sección 4ta.: 

Sección Sta.: 

Sección 6ta.: 

-2-

Se ordena a la Directora de Finanzas de este Municipio a efectuar en 
los libros de contabilidad a su cargo los asientos pertinentes a los 
fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resolución. 

Las disposiciones de esta Resolución comenzarán a regir el día 
primero de julio de 2023. 

Copia debidamente certificada de esta Resolución y sus anejos le 
será remitida a la División de Gerencia Municipal de la Oficina de 
Gerencia y Presupuesto (OGP), a1 Departamento de Hacienda, al 
Departamento de Estado y a las Oficinas y Departamentos del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Puerto Rico, para 
su conocimiento y acción correspondiente. 

APROBADA ESTA RESOLUCIÓN POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
TRUJILLO ALTO, PUERTO RICO, A LOS .;z D DÍAS DEL MES O DE 2023. 

SOMETIDA ESTA RESOLUCIÓN A MI CONSIDERACIÓN A LOS 2 0 DÍAS DEL 
MES DE JUNIO DE 2023, Y APROBADA POR MÍ A LOS o< 3 DÍAS DEL MES DE 
JUNIO DE 2023. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

ANO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE INGRESOS 

FONDO GENERAL 
1 NÚMERO DE CUENTA 1 DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

·····:<·!·:····· 
01-03-04-81.01 Patentes $ 4,027,063 
01-03-04-81.03 Impuesto Municipal Sobre las Ventas 4,254,558 
01-03-04-81.05 Fondo de Desarrollo Municipal 600,000 
01-03-04-81.21 Intereses y Recargos de Patentes 195,104 

TOTALES 

•••'••t9tAt.!1~9i!W§9$:1i!imITT©t<:i§~9~1\'h$§ •::::•:•• •• .. ••••••••••••:•:•·•••••·•~ •·:~:~r~:r~$· 
·:::: •·•·••• :::::::::::::::: •n~1$~NC\A$HY'8~t{M.isg$:' •. , .••.•. , .•.. ,,,,.,., .. , .. ,., .• , •• , .• ,,,.,. rnnn ., .. , •·· ·. , ..... nnn: 

01.'.03-04-83.01 !Arbitrios de Construcción .. , ....... , ... ,.,.,.,., ... ,., ........ , ... , ..... '(.~ 5,0~~:~~~·r:•:··--··· 

:::•: X9tA~j\i\i!ª~$§9§ ~i.9$Npii\.if1i'.R~Rriiii§9§ • •: •• n •'•• '' ' ' ···· ·~ '• •$i@~§:~~~U 
.,.,,,~~-~;-~l'.~~·-·~2 ••••1~:!~~!:i~r:!::~~~4E~~~1:~~~;ric~••••'•HWI•• $•••••1,;~5.~5~ 1••••••••·:·•·•········· . 

. · ... ·.·.·.•.·.·:·.·· 

01-03-04-87.01 Intereses en Inversiones $ 50,000 
01-03-04-87.06 Renta de Locales y Propiedad Municipal 400,000 
01-03-04-87.09 Otros Ingresos 800,000 
01-03-04-87.22 Contribución sobre la Propiedad - No Exonerada 7,743,284 

02-09-04-87.09 Otros Ingresos - Escuela de Deportes $ 10,000 
02-14-04-87.09 Otros Ingresos - Escuela de las Artes 70,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE INGRESOS 
(CONTINUACIÓN) 

FONDOS FEDERALES 

j NÚMERO DE CUENTAj DESCRIPCIÓN j CANTIDAD j TOTALES l 
... )•i;• :': ·.:.1.•• .•. : .• ·.r,: .. i,:C··E·,···~~ .• :or.·.:i." •. ~~~N9.t.'~~.·~.' *v ..• , ... ,1,º.·.·•.:',.'º.•' ..... s .•.• : .••. • .• M.O.:.•'.:.: .• ' t:t11ilti;:$)l<BSR¡;fB~~~·:P~·' •: ;;;;:;• •: •: :¡:: •... ·.··:·=·:·:·:·=·::=:=:::=::.: IJr:\ ~~t:\ ~¡;.;!.F.\:. in:¡:::unn:¡¡:n¡:g¡¡:~:::¡:::¡ .......... ·.,.;.,.;.;.;.:.:-:-:::-:-·:· . . 

F"'=====~============+-"-====q·,.,.,.,., ..... . 
1 02-11-04-84.06 CENTRO DE SERVICIOS MÚLTIPLES A $ 118,3041 

PERSONAS DE EDAD AVANZADA 

• ;•:i ;;•::::'• ::•·······•:•••• b~RARTAMeNtoti8ti6MR.R.óifüd:C'ó'MiliNAW'•n·• ,,,,,;:•:' • :::::•:··· ••••••••••••••••••• : :; : ::; : : : : ; : ; ;:.: .. -: : . : . :. : . ; -: . : : : :: :: : :; : ;: ;: : :;: : ;:; ::: ;: : : : : ;: : :; : : : ::: : : : : : ;: : : :: : : :·;. ·. :; : : :;:;:: :; : ;: ;:; ; -: . ¡:; :; .;: ; . : : : : ¡: ¡: ¡;~: 1 : : : :: : : :: ~= :;¡ ::: ¡; ~;:: ...... :- : . : : : . :; : ;: : :: : : . : -: ; . : : . 

1 70-13-04-84.06 COMMUNNITY DEVELOPMENT 772,881 1 
BLOCK GRANT 

70-18-02-84.06 HUD - Programa HOME 368,865 
03-18-04-84. 06 Proqrama Sección 8 - Voucher 2,542,732 
06-18-04-84. 06 Programa Moderate 11 345,886 
09-18-04-84.06 Proqrama HOPWA 60,759 

02-03-04-85.07 Disposición de Desperdlclo·s Sólidos (Ley 53 20~ $ 980,109 
84-03-04-87.05 Ingresos Eventuales (ARPA) 3,058,800 
02-03-04-87.05 Ingresos Eventuales (Exceso CAE) 1,000,181 

r¡\~11111~r1m1~,~~~~~~¡~1i1 .. r111 .. :·::111:::;::;::11:•:¡;¡:•¡¡¡ :1:1r:1: 1 :1::•• 1 • 1 ~r:·1:1 1111•!:r·~~r·~]~:· 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

Al\JO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

•~§~~~~~~Pi.Á~1: :!l!I Legislatura Municipal 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCION 1 CANTIDAD 1 TOTALES 

01-01-01-91.01 Empleados Regulares $ 195,096 
01-01-01-91.31 Seguro Social Federal 14,925 
01-01-01-91.41 Plan Médico 14,532 

:::::::::·:····· 
: ;: : : :~: ~ =~:;;::: :;: : ,,. : ..... . 

01-01-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,500 
01-01-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 600 
01-01-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 500 
01-01-04-93.01 Equipo de Oficina 20,000 
01-01-04-93.02 Proarama de Computadoras 40 
01-01-04-93.11 Vehlculos Municipales 40,000 
01-01-04-94.01 Dietas - Asamblelstas 70,000 
01-01-04-94.06 Adiestramientos 1,000 
01-01-04-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 1,000 
01-01-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 49,970 
01-01-04-94.15 Relaciones Públicas 2,500 
01-01-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 4,000 
01-01-04-94.51 Renta de Equipos y Vehículos 3,700 
01-01-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 150 
01-01-04-94.63 Mantenimiento de Vehículos 1,200 
01-01-04-94.65 Misceláneos 2,500 
01-01-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 75 

:tb:tAilibi:fü FiR:beR:AilJlAilifHH ,,.,,, :::::: :•: :•: : : :::: .L.'.•.•.:.•.L.''.·:.•.• .. '.•.'.•.•.•.'.L.•.:..':·:·.'.L.•.L.'.::.•·.• .. '.l$ : H 'J~.1'.U7:~$H .•.•.•.·.·.·.:-:-:·:·:·:··-·.·.·········································. - . 

11 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL: 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

iJ$wfü~gfM@§Ñ9i~•m~:i •Oficina del Alcalde 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN 1CANTIDAD1 TOTALES 

············· ·::•.• :•.·.:·.·· 

01-02-01-91.01 Empleados Regulares $ 587,856 
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal 44,971 
01-02-01-91.41 Plan Médico 24,912 

''''''''''''''''''''' '''''''''''''''''''''''''''"''''"'H!iROGlRAMA:o4t:'GastPs::Geoetaleii::::::: ::::::::::::: :::::::::.,.,.'''': ·················· ··············. 
01-02-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,600 
01-02-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 2,400 
01-02-04-93.27 Compra de Equipo 1,000 
01-02-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 155,000 
01-02-04-94.15 Relaciones Públicas 35,000 
01-02-04-94.21 Gastos de Viaies 5,000 
01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 21,000 
o 1-02-04-94 .4 7 Donaciones 12,000 
01-02-04-94.65 Misceláneos 500 

40,000 

01-02-05-91.01 Empleados Regulares $ 68,964 
01-02-05-91.31 Seguro Social Federal 5,276 
01-02-05-91.41 Plan Médico 4,152 
01-02-05-92.42 Materiales y Suministros de Operación 400 
01-02-05-93.27 Compra de Eauipo 1,500 
01-02-05-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 21,600 
01-02-05-94.15 Relaciones Públicas 38,000 
01-02-05-94.67 Publicaciones v Anuncios 1,665 
01-02-05-94.81 Actividad 1 - Encendido Navidad 60,000 
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i ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 
AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

pgp~JNP§N@!Ao@: l:i Oficina del Alcalde (Cont.) 

NUM, DE CUENTA DESCRIPCIÓN 1 CANTIDAD! TOTALES 

01-02-26-91,01 Empleados Regulares $ 23,052 
01-02-26-91,31 Sequro Social Federal 1,764 
01-02-26-91.41 Plan Médico 2,076 
01-02-26-92.42 Materiales y Suministros de Operación 1,800 
01-02-26-93,02 Programa de Computadoras 6,000 
01-02-26-9327 Comora de Equipo 2,000 
01-02-26-94.44 Cuotas y Suscriociones 30,000 
01-02-26-94,61 Mantenimiento de Equipos 22,800 

'TOTALDEEA DEPENDENCIA'02 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

···························:·:-:.:-:.:-:: :·:;: ·:·: 

9~8§füfü~N9i~~~i :: 
J NÚM. DE CUENTA 

01-03-01-91.01 
01-03-01-91.31 
01-03-01-91.41 

o 1-03-04-92. o 1 
01-03-04-92.28 
01-03-04-92.32 
01-03-04-92.35 
01-03-04-92.42 
01-03-04-93.27 
01-03-04-94.03 
01-03-04-94.1 o 
o 1-03-04-94. 11 
01-03-04-94.36 
01-03-04-94.42 
o 1-03-04-94 .43 
01-03-04-94.51 
o 1-03-04-94. 55 
01-03-04-94.57 
01-03-04-94.58 
o 1-03-04-94. 61 
01-03-04-94.65 
01-03-04-94. 70 
o 1-03-04-94. 71 
01-03-04-94. 75 
01-03-04-94. 77 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Finanzas 

DESCRIPCIÓN 

Empleados Regulares 
Sequro Social Federal 
Plan Médico 

Materiales de Oficina 
Gastos de Energía Eléctrica 
Gastos de Acueductos y Alcantarillados 
Gastos de Teléfonos v Comunicaciones 
Materiales y Suministros de Operación 
Compra de Equipo 
Gastos de Cobros 
Gastos de Auditoría Sencilla 
Servicios Profesionales - No Clasificados 
Canon Excavaciones y Demoliciones 
Seguros 
Aportación Reforma de Salud 
Renta de Equipos y Vehículos 
Intereses Bonos de Renta CDT 
Amortización de Principal de Préstamos 
Reserva Déficit 
Mantenimiento de Equipo 
Misceláneos 
Pago de Sentencias y Reclamaciones 
Reclamaciones de Años Anteriores 
Reserva para Emergencias 
Aportación al CRIM 

14 

CANTIDAD 

$ 580,788 
44,431 
37,368 

$ 1,500 
1,335,355 
1,300,000 

130,000 
30,000 
10,000 
20,000 
36,000 

350,000 
8,000 

900,000 
436,737 
130,000 
240,275 
195,000 
49, 195 

2,000 
8,000 

500 
3,000 

100,000 
387, 164 

TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

!lli~m~ffi!lli~IB~i~:~~~:¡¡::¡: Finanzas ( Co nt.) 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-03-37-91.01 Empleados Regulares $ 53,952 
01-03-37-91.31 Seguro Social Federal 4,128 
01-03-37-91.41 Plan Médico 4,152 

01-03-37-92.01 Materiales de Oficina $ 2,000 
01-03-37-92.15 Materiales de Mantenimiento 300 
01-03-37-92.42 Materiales y Suministros de Operación 3,000 
01-03-37-93.27 Compra de Equipo 1,500 
01-03-37-94.61 Mantenimiento de Equipo 1,000 
01-03-37-94.64 Mantenimiento de Edificios 600 
01-03-37-94.65 Misceláneos 240 

01-03-53-92.01 Materiales de Oficina $ 1,500 
01-03-53-92.42 Materiales y Suministros de Operación 2,000 
01-03-53-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 30,000 

TOTALES 

•J:PTA'k~ffih PR~@RAMA §~•·:n•• .,, •••.•.•••••••• ,. ················ •. ,.,,.:,:•'•:·m~··:•'• •'•'••••:•••:·:~~:~mq•. 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

...... ·············:····· ······· 

lP~RgN!?m91Am~! ,m Obras Públicas 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-04-04-92.01 Materiales de Oficina $ 800 
01-04-04-92.05 Compra de Herramientas 800 
01-04-04-92.23 Compra de Uniformes 20,000 
01-04-04-92.38 Materiales de Construcción 200,000 
01-04-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 20,000 
01-04-04-93.21 Equipo de Mantenimiento 100,000 
01-04-04-93.27 Compra de Equipo 10,000 
01-04-04-94.51 Renta de Equipos v Vehículos 20,000 
01-04-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 14,500 
01-04-04-94.62 Reparación v Mantenimiento de Estructuras 150,000 
01-04-04-94.64 Mantenimiento de Edificios 100,000 

01-04-08-92.25 Combustibles v Lubricantes $ 300,000 
01-04-08-94.42 Seouros Compulsorios Vehículos 12, 144 
01-04-08-94.63 Mantenimiento de Vehículos 280,000 

16 

TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Obras Públicas (Cont.) 

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-04-13-92.42 Materiales y Suministros de Operación 310,000 
01-04-13-93.27 Compra de Equipo 800 
01-04-13-94.51 Renta de Equipo y Vehículos 800 
01-04-13-94.61 Mantenimiento de Equipo 4,480 

01-04-18-92.01 Materiales de Oficina 400 

01-04-18-92.05 Herramientas 800 

01-04-18-92. 15 Materiales de Mantenimiento 16,000 

01-04-18-92.42 Materiales y Suministros de Operación 7,000 

01-04-18-93.27 Compra de Equipo 22,300 

01-04-18-94.64 Mantenimiento de Edificios 256,100 

01-04-22-92.01 Materiales de Oficina $ 500 

01-04-22-92.23 Compra de Uniformes 600 

01-04-22-92.42 Materiales y Suministros de Operación 10,000 

01-04-22-93.27 Compra de Equipo 4,300 

TOTALES 

· :tafülli;ill'oE'ElA'oEfiE~til!l~i8iA:•o~j••ó\jjMs1iüétii8.As•••••·•·• .•.• .... •.•·.$.··.· .•. :.• ... • •. • :.••:.•.•• ... • •. :.·.·.•.~.·· ... •.1i.·· ... ·1..· .. ·.z.·· .. ·.•.~.· ... ·~.·.~ ... •· ... ••.• .• ............ ; ... :.•:; .. : .... :• .. '. .. :'..: ... : ... :.: ...... : .......... :.: .... :: ...... , ................... :.: ... :.: ... : ... ::., ........... :::::::: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

!g~fi~Ñ~§Ñ~i~~m,l!l Oficina Municipal para el 
Manejo de Emergencias 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

'·• ·• ·•·' ····':'"' ·'.. : ': .: •: .:. : • :;: ':.: •:" •"" "'"'"'""''A"'"' .,.,.. •. ''. • "' . ..;..,· Mlst~;,c·1ón """ "" """:' """ """ """" "' .: : .::.: :.: :.: .: .:.:.:: .•.:·.:: .''.· .' .:· .•. :.:·.: .::. ¡::~::i::::;:::::·:·:··· r.:8'~~1~ J-'f'ft:\ Y::f (:)'\J:<M 1:t ¡:~ :;:;::::!;!;!;!:::::~:~:~::::;;;;;;:;:::; 

01-06-01-91.01 Empleados Regulares $ 207,456 
01-06-01-91.31 Seguro Social Federal 15,871 
01-06-01-91.41 Plan Médico 18,684 

01-06-04-92.01 Materiales de Oficina $ 3,000 
01-06-04-92.21 Alimentos 4,000 
01-06-04-92.23 Compra de Uniformes 8,000 
01-06-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 5,000 
01-06-04-93.27 Compra de Equipo 7,000 
01-06-04-94.21 Gastos de Viaje 5,000 
01-06-04-94.65 Misceláneos 2,000 

18 

TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

~~ffi~m:W~ID~~~·~r~!fü Policía Municipal 

i NÜM. DE CUENTA i DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-07-01-91.01 Empleados Requlares $ 1,324, 164 
01-07-01-91.10 Seguro Choferil 1,061 
01-07-01-91.31 Sequro Social Federal 101,299 
01-07-01-91.41 Plan Médico 107,952 

•·•• ••••••···••••••••m·•·••••••·•••••••ffi9@8~P%·•@~~fo~•§~™li~!~~ ..•... ¡·•••••·••:: .. ·:·····••·•······· ··········· 

01-07-04-92.01 Materiales de Oficina $ 2,500 
01-07-04-92.23 Compra de Uniformes 25,000 
01-07-04-92.35 Gastos de Teléfonos y Comunicaciones 75,000 
01-07-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 6,080 
01-07 -04-93.27 Compra de Equipo 15,000 
01-07-04-94.06 Adiestramientos 10,000 
01-07-04-94.21 Gastos de Viaje 2,000 
01-07-04-94.63 Mantenimiento de Vehfculos 70,000 
01-07-04-94.65 Misceláneos 4,000 

19 

TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

Af:JO FISCAL 2023-2024 

·····:···· ::::::;:;:;:;:;:;:;:;:;::::::::::::¡: 

:9~fü§N9§N91.fl•º~i 
SECCIÓN DE EGRESOS 

Recursos Humanos 

1 NUM. DE CUENTA 1 DESCRIPCION CANTIDAD 

01-08-01-91.01 Empleados Regulares $ 300,084 
01-08-01-91.05 Empleados Transitorios 3,635,802 
01-08-01-91.07 Vacaciones Acumuladas, Licencia Reqular 140,000 
01-08-01-91.08 Vacaciones Acumuladas, Licencia por Enfermedad 140,000 
01-08-01-91.10 Sequro Choferil 3,868 
01-08-01-91.14 Cargos de Paygo 1,830,677 
01-08-01-91.31 Seguro Social Federal 358,340 
01-08-01-91.41 Plan Médico 516,924 
01-08-01-91.45 Seguro por Desempleo 50,000 
01-08-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado 515,086 
01-08-01-91.70 Bono de Verano 150,000 
01-08-01-91.71 Bono de Navidad 250,000 
01-08-01-91.73 Beneficios Marginales 100,000 

::;;:::: !HHHH •_,_._,•.•_, •. '.•.'_,.'_,•.'_, •. ;_:• ... P .•. :.·.a: .•. :o.· .. ;·· .. '.G_.;_·_.:.RA.•.·.:_·_ .•. '.M.· .. ·.·.A.·.,•.'.• ... b.· .. !l.·.:_'_, •.i3.;_:_ .. ·:_¡;¡_'_Sl.· .. ,··.'.6 .. '.s .. '.'.:•.i3 .. ;·: .. :·'.!iJ.' .. h.'.,'.e .. '.'.r.'.io.'.i ... a.'.'.s.' .••••• ,. ,..., •• ':':':" .. ':'<;:,., ,,;,;,;,;,¡,;;· .,,,,,,,,,, ,,,,, 
:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:-:·:·:-:·:·:-:·:·:·:·:·:·:·:····· 

01-08-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,200 
o 1-08-04-92 .42 Materiales y Suministros de Operación 3,100 
01-08-04-93.27 Compra de Equipo 2,000 
o 1-08-04-94. 06 Adiestramientos 6,400 
01-08-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 51,720 
01-08-04-94.13 Pruebas de Dopaje 3,456 
01-08-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 1,000 
o 1-08-04-94. 65 Misceláneos 500 
01-08-04-94. 70 Pago de Sentencias y Reclamaciones 500 
01-08-04-94. 75 Reserva (Mantenimiento Plan de Clasificación) 80,000 

20 

TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

:~~m~ffi!$$.ffipf,#!~~~lli:li Recreación y Deportes 

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

................ 
01-09-01-91.01 Empleados Regulares $ 175,128 
01-09-01-91.31 Seguro Social Federal 13,398 
01-09-01-91.41 Plan Médico 14,532 

, •• , ••••••• ,, •••• HH•H••Y•••'••'••••H••• RROiiiRAMlüi!b:Ba~fo~'B&iérliiiiiiii''H ..,., •. ..,.. •••. ::·::·::.··· ,,,, 
••.•.•.•.•,•.•.•• 

01-09-04-92-01 Material de Oficina $ 1,000 
01-09-04-92.21 Alimentos 2,000 
01-09-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 20,000 
01-09-04-93.27 Compra de Equipo 2,000 
01-09-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 80,000 
01-09-04-94.81 Festivales y Actividades Maratón 40,000 

TOTALES 

mqt[i,\;~\P$~::~RQGMMAP~ HHH\ ') / ' • ,,,,, ...::•: :•.• •:•: ~ •• ::: •:n,;¡~;~q~): 

• U • '\ ::; U\\\ n : • : ••8RiPGRAi';W\d~1H:i,fii~i9:&:•~~~ijeyiffii~@;i •:un H '> ' ' ' 
01-09-13-92-01 Herramientas $ 6,000 
01-09-13-92.42 Materiales y Suministros de Operación 30,000 
01-09-13-93.27 Compra de Equipo 20,600 
01-09-13-94.51 Renta de Equipo y Vehlculos 400 
01-09-13-94.61 Mantenimiento de Equipo 6,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

Al'ilO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 
.... ······ ················ 

'p$§W.~P~~q!f,";\~HW:i: Control Ambiental 

NÚM. DE CUENTA j DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-10-01-91.01 Empleados Regulares $ 579,264 

01-10-01-91.31 Seguro Social Federal 44,314 

01-10-01-91.41 Plan Médico 70,584 

01-10-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,500 

01-10-04-92.23 Compra de Uniformes 5,000 

01-10-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 7,000 

01-10-04-93.27 Compra de Equipo 1,500 

01-10-04-94.11 Servicios Profesionales 10,000 

01-10-04-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 80,000 

01-10-45-91.01 Empleados Regulares $ 22,272 

01-10-45-91.31 Seguro Social-Federal 1,704 

01-10-45-91.41 Plan Médico 2,076 

01-10-45-92.01 Materiales de Oficina 300 

01-10-45-92.42 Materiales y Suministros de Operación 3,200 

01-10-45-94.65 Misceláneos 400 

01-10-45-94. 73 Disposición de Desperdicios 30,000 

22 

TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

lp§~§~p§~~1~\~mm¡:¡ Centro de Servicios Múltiples a Personas 
de Edad Avanzada 

NUM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 1 TOTALES 1 

01-11-01-91.01 Empleados Requlares $ 264,346 
01-11-01-91.10 Seguro Choferil 240 
01-11-01-91.31 Seguro Social Federal 20,223 
01-11-01-91.41 Plan Médico 37,368 
01-11-01-91.45 Seguro oor Desempleo 3,229 

01-11-04-92.01 Materiales de Oficina $ 400 
01-11-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 16,000 
01-11-04-93.27 Compra de Equipo 2,500 
01-11-04-94.65 Misceláneos 240 

01-11-16-92.21 Alimentos $ 150,000 
01-11-16-92.23 Compra de Uniformes 600 
01-11-16-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 26,400 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

,:o¡;;;;;¡;;;~;;;:,t;;k;;;:;,r:1~;:: Desarrollo Comunal : · t:::.r:=~l='llJ.!.;l~1=~~f.r.\:=:=: :o.::;::; 
:;:;:;:::::::;:·:·:·:·:·:·:·:·:-:·:·:·:=::::;:;.;:;:;:;.;:• 

NÜM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN 

01-13-01-91.01 Empleados Regulares 

01-13-01-91.31 Seguro Social Federal 

01-13-01-91.41 Plan Médico 

01-13-04-92.01 Materiales de Oficina 

01-13-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 

01-13-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 

01-13-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 

01-13-31-94.47 1 Donaciones 

24 

1CANTIDAD1 TOTALES 

$ 299,952 
22,947 
20,760 

$ 1,000 
1,000 

34,000 
2,000 

1 $ 10,000 1 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

:ti~R~NR~N9i:fii::~~r.:: Educación, Arte, 
Cultura y Turismo 

1 NÜM. DE CUENTA 1 DESCRIPCIÓN 1 CANTIDAD 1 TOTALES 

···:·:·: . ;.:-;-:.:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:········· .. . ... ·"·'·"'·"·'·"·'·"·'·' ········:·:·:·:·:·:·:·:<·:····· . 

01-14-01-91.01 Empleados Regulares $ 127, 164 

01-14-01-91.31 Seguro Social Federal 9,729 

01-14-01-91.41 Plan Médico 10,380 

.. ···········:···:-:-:-:.:·:·:·: ·:·:·:·:·:-:-.-:···. ................. ;.;.;.:.:-:-:.:-:-:-:-:·: 
01-14-04-92.01 

01-14-04-92.42 

01-14-04-93.27 

01-14-04-94.50 

01-14-04-94.81 

01-14-04-94.84 

01-14-07-91.01 

01-14-07-91.31 

01-14-07-91.41 

01-14-07-92.01 

01-14-07-92.42 

01-14-07-93.27 

01-14-07-94. 07 

01-14-07-94.65 

•.•.·.·.·.•.•,·.·.·.;.;.;.;.;.:.:·:·:···:·:·:·:· 

01-14-54-92.42 

01-14-54-93.27 

01-14-54-94.11 

Materiales de Oficina $ 1,120 

Materiales y Suministros de Operación 20,000 

Compra de Equipo 2,600 

Renta de Edificios, Locales y Terrenos 36,096 

Festival del Macabeo - Actividad 1 80,000 

Otros Festivales o Actividades 30,000 

... ················-·.·.-.•.•.•.•.•.•.•.•.•.•.•.•.•• . 

Empleados Regulares $ 218,556 

Seguro Social Federal 16,720 

Plan Médico 20,760 

Materiales de Oficina 1,700 

Materiales y Suministros de Operación 1,500 

Compra de Equipo 4,000 

Mantenimiento de Biblioteca 3,000 

Misceláneos 790 

:-:•.•:•:•.•.•:•.•:········ .. ·.·.;.;-;.;.;.;-:.:·:····. 

Materiales y Suministros de Operación $ 1,600 

Compra de Equipo 5,000 

Servicios Profesionales - No Clasificados 90,000 

~of;i\JCosill:~RÓ.CSBAMA•$fn••:':: ;,;':C ········.m•:: ········ ,:::.~ :• •:·•~l~qq•' 
••T9'f~~·:o~:1W!N••oee~r.Jo~Ñ~1~'14m •...•.•••..•... ::•$ ··•~§PWr1~:: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

ANO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

j NÚM. DE CUENTA j DESCRIPCIÓN j CANTIDAD j 

01-16-01-91.01 Empleados Regulares $ 69,336 

01-16-01-91.31 Seguro Social Federal 5,305 

01-16-01-91.41 Plan Médico 4,152 

01-16-02-92.11 Drogas, Medicinas y otros Suministros Médicos $ 4,000 

01-16-02-94.47 Donaciones - Funerales y Ayudas Económicas 30,000 

::: .• •::::::::;:,, :·· : ••••:::.:••····· ·••'f'.R.O@Rf\MA P•fü•GastoiH3Mefa(és'.•'.'•• ••:••,,: :;•'•,,•:, .•••••••••. ,,,,, __ ,,,,,••;•':>····· 

01-16-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,200 

01-16-04-92.21 Alimentos 600 

01-16-04.92.42 Materiales y Suministros de Operación 1,200 

01-16-04-93.27 Compra de Equipo 1,000 

01-16-17-91.01 Empleados Regulares $ 42,744 
01-16-17-91.31 Seguro Social Federal 3,270 
01-16-17-91.41 Plan Médico 4,152 
01-16-17-92.01 Materiales de Oficina 480 
01-16-17-92.21 Alimentos 720 
01-16-17-92.23 Compra de Uniformes 1,500 
01-16-17-92.42 Materiales y Suministros de Operación 4,000 
01-16-17-93.27 Compra de Equipo 500 
01-16-17-94.61 Mantenimiento de Equipo 160 
01-16-17-94.65 Misceláneos 100 

26 

TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

.... ••.•.•.•.•.•.•.•.•.•.•.•.•.··:····· 

bsi#iEt\lóiE&ciAiiat:': Vivienda Municipal 
·····:·:·:-:-:·:· 

NÜM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-18-01-91.01 Empleados Regulares $ 36,768 
01-18-01-91.31 Sec:iuro Social Federal 2,813 
01-18-01-91.41 Plan Médico 4,152 
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TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

j NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-19-01-91.01 Emoleados Regulares $ 167,292 
01-19-01-91.31 Seguro Social Federal 12,798 
01-19-01-91.41 Plan Médico 14,532 

01-19-04-92.01 Materiales de Oficina $ 400 
01-19-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 3,000 
01-19-04-93.27 Compra de Equipo 1,000 
01-19-04-94.01 Dietas 3,000 
01-19-04-94.11 Servicios Profesionales 25,000 
01-19-04-94.50 Renta de Edificios, Locales y Terrenos 11,520 
01-19-04-94.65 Misceláneos 300 
01-19-04-94.67 Publicaciones y Anuncios 35,000 

TOTALES 

IQT/!W:•P~W:AiR9®;ii;t\ii/it; A~••••• •••n ::::::: :::;;' '•••n•n'•'n•::::,:::•nr•'• :'•':•$ •••••••'••:•r~¡~gq: 
~n:¡¡::i::::::::::;:·:·· 
::::::::::::::::::::::::: 

01-19-38-91.01 Empleados Regulares $ 24,420 
01-19-38-91.31 Seguro Social Federal 1,869 
01-19-38-91.41 Plan Médico 2,076 
01-19-38-92.01 Materiales de Oficina 400 
01-19-38-92.42 Materiales y Suministros de Operación 400 
01-19-38-94.69 Franqueo 20,000 

28 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

lg~~~~g~~~~~~~lil! Asuntos Legales 

1 NÚM. DE CUENTA i DESCRIPCIÓN CANTIDAD 1 TOTALES 1 

01-20-01-91.01 Empleados Regulares $ 167,748 

01-20-01-91.31 Seguro Social Federal 12,833 

01-20-01-91.41 Plan Médico 6,228 

01-20-04-92.01 Materiales de Oficina $ 1,000 

01-20-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 500 

01-20-04-94.25 Servicios Legales 172,800 

01-20-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 8,000 

01-20-58-91.01 Empleados Regulares $ 75,804 
01-20-58-91.31 Seguro Social Federal 5,799 
01-20-58-91.41 Plan Médico 4,152 
01-20-58-92.21 Alimentos 400 
o 1-20-58-94. 06 Adiestramientos 800 
01-20-58-94.65 Misceláneos 400 
01-20-58-94.67 Publicaciones y Anuncios 5,000 

29 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

01-21-01-91.01 Empleados Regulares $ 73,692 

01-21-01-91.31 Seguro Social Federal 5,638 

01-21-01-91.41 Plan Médico 4,152 

01-21-04-92.01 Materiales de Oficina $ 480 

01-21-04-93.27 Compra de Equipo 2,000 

01-21-04-94.07 Mantenimiento de Biblioteca 160 

01-21-04-94.11 Servicios Profesionales-No Clasificados 2,460 

01-21-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 225 

30 

TOTALES 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

.·.•.•.•.•.•.•.•.;.•. 

jp$fi~NP~N9i~,::~$; :::¡:Planificación y Ordenación Territorial 

1 NÜMERO DE CUENTA 1 DESCRIPCIÓN 1CANTIDAD1 TOTALES 

01-25-01-91.01 Empleados Regulares $ 79,068 
01-25-01-91.31 Seguro Social Federal 6,049 
01-25-01-91.41 Plan Médico 4,152 

01-25-04-92.01 Materiales de Oficina $ 900 
01-25-04-92.21 Alimentos 500 
01-25-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 1,500 
01-25-04-93.27 Compra de Equipo 1,000 
01-25-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 161,400 
01-25-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 2,000 

01-25-08-92.01 Materiales de Oficina $ 3,000 
01-25-08-92.23 Compras de Uniformes 5,000 
01-25-08-94.13 Pruebas de Dopajes 2,000 
01-25-08-94.63 Mantenimiento de Vehículos 40,000 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

SECCIÓN DE EGRESOS 

NÜM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

,, ''}' "': '·'·'·'·'·'·'·'·'·'· ::;n:: ':UHiP.RbGRAM'AfüiA\ifuiiii~ti:iibió\'f: > . ' ' ' :' : :::: H? :¡ ,,,,,,,,,,,, , , , '' ' 
:·:·!·:·:·:·:·: ·················································································· ···················································································· 

01-26-01-91.01 Empleados Regulares $ 44,892 
01-26-01-91.31 Seguro Social Federal 3,435 
01-26-01-91.41 Plan Médico 2,076 

TOTALES 

'[g00'~~-!P~!~~·IR§é§Ñ9~~~[~i~§:•l••••'•:::•:::::::::::::: 1::•~1i:!fü':,¡::•'•• m§~~~º~:¡¡ 

TOTAL FONDO GENERAL 01 24,420,803 
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.•.•.•.•.•.· -:····· ···············:···· 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

~§fü~füljq§fu\j¡JAQ~):W Finanzas - Redención de la Deuda 

i NÜM. DE CUENTA i 

10-03-04-94.55 
10-03-04-94.57 
1 0-03-04-94. 7 5 

DESCRIPCION CANTIDAD i TOTALES 

Intereses $ 1,559, 184 
Amortización de Principal de Préstamos 2,215,000 
Reserva 1,653,962 

':t9t:A~:9r,;:~::p~g~~r,;~9¡~:~µ: ::,::::''':¡:,:::,,::,m~::n:§\~g~;1~~:: 

:m9J'~~º§::§GR~~9~:t:~9!-fp9:1µ: m.m:::,m:::,m~:,:'''i~i+~§i1~~:: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

PRESUPUESTO DE FONDOS ESPECIALES MUNICIPALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

02-09-21-94.11 !servicios Profesionales - No Clasificados 1 $ 10,000 1 

.1 .. 1_:_:_:• .• '."·''.•.'··· tdm;6il:oeillii:DEPENDENéiA:o9'1 1¡<111 l)l\f )ll 
1 

1 ' '.Y. '•.'.'·"···.'.'·'·'$.' .. '.'.'.'.'i.1.·.:a.'.'.·.'º·'.'•.o.'.•.o.·.' .. : .•.. 1 .•.•.•:•:•.•.•:•:•:•.•:•.•.•:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·.·:·:·:·.· ::::::::::::::::::::::;:;:;:;:::;:: 

:J?iWi:ii'iP~ÑP!An!~U Educación, Arte, Cultura y Turismo 

02-14-54-92.42 

02-14-54-93.27 

02-14-54-94.11 

02-14-54-94.65 

Materiales y Suministros de Operación $ 5,000 

Compra de Equipo 2,500 

Servicios Profesionales - No Clasificados 60,000 

Misceláneos 2,500 

u:• •:1:1: 11 : :m\fütlliill:Jjjifüi#Rofü\1wfüiJR:~1 '::':: '•? 21¡ 1 .. •:•.:.•:•.•••·-'•.:.•:•.:_1$_'' .. •:•.:.t.P_';_9_·' .. b..9.'•.:.
1 

········································································ ;.;.;.;.;.;.;.;.;.;.; 

TOTAL FONDOS ESPECIALES MUNICIPALES 

TOTAL GENERAL DE EGRESOS (PARCIAL) 
(Fondo 01, Fondo 10 y Fondos Especiales Municipales} 
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$ 80,000 

$ 29,928,949 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

l~m~~~~~hlWi,g:m~i:¡::¡¡ Centro de Servicios Múltiples 
para Personas de Edad Avanzada 

NÜM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

02-11-01-91.01 Empleados Regulares- Titulo 111-B $ 37,903 

02-11-01-91.31 Seguro Social Federal - Título 111-B 2,900 

02-11-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado - Titulo 111-B 1,270 

02-11-01-91.01 Empleados Regulares (C-1) 26,273 

02-11-01-91.31 Seguro Social Federal (C-1) 2,010 

02-11-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado (C-1) 880 

02-11-01-91.01 Empleados Regulares (C-2) 8,758 

02-11-01-91.31 Seguro Social Federal (C-2) 670 

02-11-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado- (C-2) 293 

TOTALES 

•'"""·;·.· .. •.• .... · "",'_"•_" .. ,':¡,.,;:,:,,,."'>b._'.'i.',:,:b.:,'b.'_'"o·_·.·.:·G·.··_"R'.''A',""."'•'_'A•.·:_;_:,,_"','•.·.·.·.:,:•,: ,:.::,·.•.·.·.•,• """"""""""""'"' """"""""""""''''''''''''"' ... .. .................... . "'"'''"""' "'"'* ~"' "' ,,., ,.,,,.,.,.,.,.,.,.,.,.,."'"''''''""''"''''''''''''""""" · $ ... ::::mm:~~mu• 

' •>> • · ''"""""' •:::•:•::: •m•rn?ifü!GEAMA i~: seíliicios'a Rer:&onas de 8iad Avanzada · ., · · :;:;:;:;::::::::::::;:;:;:;:;:;:;:;:;:::;:;:;:: ·:·:·:·:·.······················································································································· ;:::::::::::: 

02-11-16-92.21 Alimentos - (C-1) $ 19,374 

02-11-16-92.21 Alimentos - (C-2) 17,973 

:rrrorAG:oe.·fü~•oeéeNDEÑci.«:11.:: •••••••·••:::·:•:;;,:, .'.:.,_:.•_:.·_:_:_$.··_·.·_:.· '.•'.'·_·'.:1_.·.·_1 .•.. ,·.·_a.''.:'.-~_.:.•~-··.·_o .. ·_·.·.4.:'_.'.·_.•_,_•• 
; .... ·.·.·.·.·.·.·.•.·.·:·.·=······ .. •.·.•.·.•.•.•.·.·=··························· :-:· •.•:···:•.•.•.•.•.•.•.·.·.·=·············· 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

~~~~~hl~~~\~l1i~U': Desarrollo Comunal (Programa CDBG) 

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN 1CANTIDAD1 TOTALES 

70-13-01-91.01 Empleados Regulares $ 71,532 
70-13-01-91.31 Seguro Social Federal 5,472 
70-13-01-91.41 Plan Médico 6,228 
70-13-01-91.45 Seguro Por Desempleo 220 
70-13-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado 234 

70-13-04-92.01 Materiales de Oficina $ 10,000 
70-13-04-92. 15 Materiales de Mantenimiento 2,000 
70-13-04-92.35 Gastos de Teléfonos y Comunicaciones 2,000 
70-13-04-93.01 Equipo de Oficina 10,000 
70-13-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 38,837 
70-13-04-94.32 Costos de Construcción 400,304 
70-13-04-94.51 Renta de Equipo y Vehículos 6,000 
70-13-04-94.57 Amortización de Principal de Préstamos 218,000 
70-13-04-94.65 Misceláneos 2,054 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 
ANO FISCAL 2023-2024 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Programa 02 Beneficiencia Social 
PROGRAMA HOME 

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD TOTALES 

. ;.;.:.:·: -:·:-:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:·:-:.;.;.;.·-:-···· . •••.•.•.•:•.•.•:•.·:·:·:·:····· ·····:·:·:·:•.•.•.•.•.·.·.·.·:·:·:·:·:·: ·:·:·:·: 

70-18-02-91.01 Empleados Regulares $ 22,272 

70-18-02-91.10 Seguro Choferil 22 

70-18-02-91.31 Seguro Social Federal 1,765 

70-18-02-91.41 Plan Médico 2,076 

70-18-02-91.45 Seguro Por Desempleo 105 

70-18-02-91.51 Fondo del Seguro del Estado 264 

70-18-02-91.70 Bono de Verano 300 

70-18-02-91.71 Bono de Navidad 500 

70-18-02-91.73 Beneficios Marginales 570 

70-18-02-94.32 Costos de Construcción 100,000 

70-18-02-94.65 Misceláneos 9,012 

70-18-02-94.93 Asistencia Homebuyers 176,649 

70-18-02-94.94 Asistencia CHDO 55,330 

Programa Sección 8: Voucher 

•.•.•.• .. ·.·········. 

03-18-01-91.01 Empleados Regulares $ 17,088 

03-18-01-91.05 Empleados Transitorios 109,017 

03-18-01-91.10 Seguro Choferil 35 

03-18-01-91.31 Seguro Social Federal 9,981 

03-18-01-91.41 Plan Médico 11,626 

03-18-01-91.45 Seguro Por Desempleo 588 

03-18-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado 2,378 

03-18-01-91.70 Bono de Verano 1,560 

03-18-01-91.71 Bono de Navidad 2,800 

03-18-01-91.71 Beneficios Marginales 5,600 

03-18-01-94.75 Reserva Mantenimiento Plan de Clasificación 74,947 

rniliirAW'ofüili•f1iR6iliiMMiililti~l ••••••••••••••••••••:::.::•:•;• '':$:::•: •:':::::~~~;~g{},: ,, ,,, ',,.: .,. '. ,. ,. : ., . =.:. ,, : : ',,: :: '= =· = • ' .• ·= . =· =. ,, : : ,, : ': '= ,, ,, ':,:,:: ,, = ,, , : ,, ,, : ,, : : ,, : '::;: :: ; : ,, . '. •. • ••.• = .,., • , • '.:: = ,, : '. =·.. : ': = :; : : :: :: :, :: : = :=:: :: : ::: : :: : : :: H ~~: ! ;:; 
• • • . •••.•.••••.• • ..• ;.:.:.:.:.:.:: :; : ; ::: : '::: ;: : : :: :; ': ': ;: :: : :;: ::; : :: : ::: : : ; :: : :: : : : : : : ::; :[::: ;: ;: ,, : ; : : : •! ·:. ;. . . • • =~: ~~: i::: ;: : . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . .... 

~~ffi~W~8~~~~~$~<#füª~!~~gq~~~8(r~8~!~wy!\ •• :•:: ~·· .¡:¡¡:¡¡::$™WiW™~: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

l~~~™~~~~ffi\gj~ fü!fü Vivienda Municipal 
Programa Sección 8: Voucher 

(Cont.) 

NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

03-18-04-92.01 Materiales de Oficina $ 850 

03-18-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 350 

03-18-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 300 

03-18-04-93.02 Programa de Computadoras 21,000 

03-18-04-93.27 Compra de Equipo 800 

03-18-04-94.06 Adiestramientos 3,000 

03-18-04-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados 5,000 

03-18-04-94.21 Gastos de Viaje 2,000 

03-18-04-94 .44 Cuotas y Suscripciones 2,000 

03-18-04-94.50 Renta de Edificios, Locales y Terrenos 28,900 

03-18-04-94.51 Renta de Equipo y Vehículos 4,134 

03-18-04-94.61 Mantenimiento de Equipos 250 

03-18-04-94 .63 Mantenimiento de Vehículos 500 

03-18-04-94.65 Misceláneos 250 

03-18-04-94. 67 Publicaciones y Anuncios 2,000 

03-18-04-94.92 Asistencia Vivienda 2,235,778 

PROGRAMA HOPWA 

::·:· :··: :···;;·::. ': :''! : .. · :·:·::m~~if~;p~;:'~~~~fi.~1®~~1~:~ª~'~~ .,,.,, ••••• ,,,.~·· : :·, ·:: ::•·•··········· 
05-18-02-92.01 Materiales de Oficina $ 1,335 

05-18-02-92.42 Materiales y Suministros de Operación 1,000 

05-18-02-94.50 Renta Edificios, Locales y Terrenos 1,410 

05-18-02-94.65 Misceláneos 230 

05-18-02-94.92 Asistencia HOPWA 56,784 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AIÍJO FISCAL 2023-2024 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Vivienda Municipal 
~~~~ffi~~~¡~t~~:@ ¡: Programa Moderate 11 

1 NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

06-18-01-91.01 Empleados Regurales $ 25,632 

06-18-01-91.05 Empleados Transitorios 163,526 
06-18-01-91.10 Seguro Choferil 52 

06-18-01-91.31 Seguro Social Federal 14,971 
06-18-01-91.41 Plan Médico 17,438 
06-18-01-91.45 Seguro por Desempleo 882 
06-18-01-91.51 Fondo del Seguro del Estado 3,567 

06-18-01-91.70 Bono de Verano 2,340 
06-18-01-91.71 Bono de Navidad 4,200 
06-18-01-94.75 Reserva Moderate 16,072 

TOTALES 

....... ......... . ···:·:·:·:·:·· ····· ······· :-··:-:-:-:-:-: :-:-: .;.;.;.;.:.:-:-:-:-:-: -:·:···:·:·:·:···· .;.·.;.;.:;::; 

'!P:"t~~ tj§~t~~ociRANiA o4:U: · · '''' . ·;·;·: 2<< ·. ::::::::::::::::::~::: :: ::n::'j:,¡j: ~~~i8~ffi : 

06-18-04-92.01 Materiales de Oficina $ 586 

06-18-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 130 

06-18-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 130 

06-18-04-93.02 Programas de Computadoras 300 

06-18-04-94.21 Compra de Equipo 300 

06-18-04-94.51 Renta de Equipos y Vehiculos 1,200 

06-18-04-94.92 Asistencia Vivienda 94,560 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

Af:JO FISCAL 2023-2024 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Fondos Especiales Finanzas 
Ley 53 - 2021 

i~§fü~ffi8§ill9i'."rn~llii. :i Control Ambiental 

1 NÚM. DE CUENTA DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

02-03-04-94.73 !Disposición de Desperdicios Sólidos l$ 980,109 l 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

86-04-61-91.01 

86-04-61-91.31 

86-04-61-91.41 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

,Fondos Especiales Finanzas 
Fondos Arpa 

(Cont.) 

Empleados Regulares $ 
Seguro Social Federal 

Plan Médico 

Centro Municipal de Servicios 

33,468 

2,560 

4,152 

:·······:··· •. :···· ··: ·······•···•· :::::m:::fi8~<3.'RAMA0!\::::¡i¡_1füi18i~ti'~ii!ó.\.1i:::: ·2·.:··•:• .. :•:··•.:::·:·::: ••••••• ::i•••·•·• 
86-13-61-91.01 Empleados Regulares $ 99,576 

86-13-61-91.31 Seguro Social Federal 7,618 

86-13-61-91.41 Plan Médico 8,304 

Cementerio 
· . .-.· : .. · .. • . .-.· ' . .' .. :.·. :.·.· ' . .'.' .• '.· ' . .' .. "·· :' . .'"': .. : ':' """" ""'"" .. •,·.-;,,.',·;.,.,:".o'.:·.·"'·''.·"'·".·"•.·• ·M"' ·~. "·,•'o:".•.•','.·.• .... •.•.'•.".·, •d' "m' ",· •·1n' •.· "1's' •¡·~.·a"'Wik .. ' ,:..• "" ........ """ """.... · · 0.:1:\: \.:::i;f:\;r.'\ f.":I 01 1:'!\ 1: VJV'JI ;:;:;:::::::;:::;:;:;:·:··· ·············:·:;:;.:·:::::::::::;:;::: •:•.•:•.·.·.·.·.·:·:·:·:···· 

86-22-61-91.01 Empleados Regulares $ 47,784 

86-22-61-91.31 Seguro Social Federal 3,656 

86-22-61-91.41 Plan Médico 6,228 

DEPENDENCIA 08 Recursos Humanos 

·•· ·•••·•·•·••••••• • :::::u••:u:••:::f?!Ro&B'lilJi,fü&'i!h::::R'iliiiiiii$tt§&ri::::;::: ::·: ·•:··:•: :::::: :::::••••: ::::: .. :•:•:•:::::· 
86-08-61-91.01 Empleados Transitorios $ 51,588 

86-08-61-91.31 Seguro Social Federal 3,947 

86-08-61-91.41 Plan Médico 6,228 

:,:,:::·:::::: ::;;:;;.;.•.•.•. . . .................... ; ·:·:·:-:.:-:· ............ ,.;.;.:.:-:.:-:-: :::::::::: :::=::::::::::::;:;:;::;:;:::;::;:-: 

:m~~~~ F~~~~ ~t~~:: :: u:: ·:• ••• n: /<::::::::: :::,::·:::: ,::: · .:,: :::;:::::::: :•:::::~:::: :::::··: . ª;º~ª;ªºº' 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES 

SECCIÓN DE EGRESOS 

Fondos Especiales Finanzas 
Fondos Exceso CAE 

P~ffl~~g~~~1;#,9fii¡ ; :¡¡Obras Públicas 

.................. ····································· 
02-04-01-91.01 Empleados Regulares $ 578,916 

02-04-01-91.31 Seguro Social Federal 44,288 

02-04-01-91.41 Plan Médico 66,432 

Ornato 

·······:-:.:•:•.•.•.•:•.•:•.•.•.•:•.•.•.•.•:•.•:·:·:·:·:·:·:·:·:······ 

02-04-13-91.01 Empleados Regulares $ 253,764 

02-04-13-91.31 Seguro Social Federal 19,413 

02-04-13-91A1 Plan Médico 37,368 

TOTAL GENERAL DE EGRESOS 
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$ 39,177,466 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RESUMEN DE GASTOS POR DEPENDENCIA 

FONDO GENERAL 01 

TOTAL 
DEPENDENCIA ASIGNADO 

LEGISLATURA MUNICIPAL $ 423,288 
OFICINA DEL ALCALDE 1,222,288 
FINANZAS 6,439,685 
OBRAS PÚBLICAS 1,862,324 
OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 276,011 
POLICÍA MUNICIPAL 1.744,056 
RECURSOS HUMANOS 8,140,657 
RECREACIÓN Y DEPORTES 411,058 
CONTROL AMBIENTAL 859.114 
CENTRO DE SERVICIOS MÚLTIPLES PARA PERSONAS DE 521,546 
EDAD AVANZADA 
DESARROLLO COMUNAL 391,659 
EDUCACIÓN, ARTE, CULTURA Y TURISMO 680,715 
SERVICIOS A LA COMUNIDAD 174,419 
VIVIENDA MUNICIPAL 43,733 
SECRETARÍA MUNICIPAL 323,007 
ASUNTOS LEGALES 461,464 
AUDITORÍA INTERNA 88,807 
PLANIFICACIÓN Y ORDENACIÓN TERRITORIAL 306,569 
OFICINA DE PRESUPUESTO 50,403 
TOTAL FONDO GENERAL 01 $ 24.420.803 

FONDO REDENCIÓN DE LA DEUDA 

DEUDA PÚBLICA (FONDO 10) $ 5,428,146 
TOTAL FONDO REDENCION DE LA DEUDA $ 5,428,146 

FONDOS ESPECIALES MUNICIPALES 

RECREACION Y DEPORTES 10,000 
EDUCACION, ARTE, CULTURA Y TURISMO 70,000 
TOTAL FONDO ESPECIAL MUNICIPAL $ 80.000 

!TOTAL GENERAL DE EGRESOS MUNICIPALES $ 29,928,9491 
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POR CIENTO DEL 
TOTAL 

2% 
5% 

26% 
8% 
1% 
7% 

33% 
1% 
3% 
2% 

1% 
3% 
1% 
1% 
1% 
2% 
1% 
1% 
1% 

100% 

100% 
100% 

12% 
88% 

100% 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUTILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RESUMEN DE GASTOS POR DEPENDENCIA 

FONDOS FEDERALES 

TOTAL POR CIENTO DEL 

DEPENDENCIA ASIGNADO TOTAL 

CENTRO DE SERVICIOS $ 118,304 1% 
MÚLTIPLES A PERSONAS DE 
EDAD AVANZADA 

DESARROLLO COMUNAL 772,881 8% 

VIVIENDA MUNICIPAL: 2,972,356 32% 
SECCION 8 VOUCHER 

345,886 4% 
MODERATEII 
FONDOS ESPECIALES 980,109 11% 
FINANZAS - LEY 53 - 2021 
FONDOS ESPECIALES 3,058,800 33% 
FINANZAS - FONDOS ARPA 
FONDOS ESPECIALES 1,000,181 11% 
FINANZAS - FONDOS EXCESO 
CAE 

TOTAL EGRESOS FONDOS $ 9,248,517 100% 
FEDERALES 

TOTAL GENERAL DE EGRESOS 
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$ 39,177,466 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELAC16N DE PUESTOS Y SUELDOS 

DEPENDENCIA 01: LEGISLATURA MUNICIPAL 
PROGRAMA 01: Administración 

Nuri: 6e p1J~s"í6 ' trtu1.o FüNc10NAL oEi.Jül:sTo/ ~üi:toB ril:EtJsüA1.. TOTAL ÁNLIA1.. 
b,,,,.•.· °'./< > ':)\ •. ·· ...... ··>.; __ .· APAGAR 

01-001 Jlsecretario (a) de la Legislatura 11 $ 4,05711 $ 48,684 

01-002 IJsecretaria( o) Administrativa( o) 1 2,329 1 27,948 

01-003 J Oficial Administrativo 2,399 28,788 

01-004 Sargento de Armas 1,954 23,448 

01-005 Secretaria( o) Ejecutiva( o) 1 2,579 30,9481 

01-006 J Conserje 1,347 16,1641 

J. ,, e' .0.1.,,007 1 Oficinista 1,593 19,1161 

r··.· >lróTAL OEl..PRQGRAMÁÓ1 /1$ / ·-·•·--<..•. 16,2ss I $.·.. 19s,09s I 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

i DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 
PROGRAMA 01: Administración 

NUM. DE PUESTC <. TITULO. FUNCIONAL DEL PUESTO / SUELDO MENSUAi TOTAL ANUAL < · .. >./ ,···.·.···• ..••.•• <'• ... / _·;, {\ •. > < •.•. ) . • •>••·· i) / • 1 .. ··. APAGAR/ 

1 02-001 llA!calde 11 $ 7,70011 $ 92,400 

1 02-002 jjAyudante 11 2,958 lj 35,496 

1 02-003 llAyudante Especial 11 4,528 ll 54,336 

1 02-004 llAyudante 11 3,906 ll 46,872 

1 02-005 llAyudante 11 3,245 ll 38,940 

1 02-007 llsecretario(a) del Alcalde 11 2,80411 33,648 

1 02-008 llAyudante 11 3,098 jj 37,176 j 

1 02-019 llAdministrador Municipal 1 5,996 ll 71,952 I 
1 02-020 jjoficial Ejecutivo 3,047 ll 36,5641 

1 02-024 llAyudante Especial 4,52811 54,336 j 

1 02-025 jjAyudante 1 4,925 ll 59,100 1 

1 02-027 llsecretaria Confidencial 11 2,253 ll 27,036 1 

·.·.) '. · .. ·.··•·· ·•· < JTOTAL DEL PROGRAMA 01 · .. ·.· .•.•... ·.. 1 ·. •.·.·.··· .\ -. .:.<_~ .· - $ _. :- -._- -__ .. _ .· 48,988 I $ ••..... ·· .. 587,856 

I! p·"" ,_, 

"DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 

Programa 05: Relaciones Públicas 

NUM.DEPUESTC : TITULO FUNCIONAL DELPUESTO 5UELD0MENSUAI TOTAL.l\NUAL 
·.• • • .::.:·· .•·.· ' . · e>.·: < .· ··., ... , ·• · /·.; '.·• .. '" . ,,; ·;:.·• <·. ·:•. 'APAGAR 

1 02-010 jjDirector(a) de Relaciones Públicas 11 $ 3,538 jj $ 42,456 j 

1 

02-011 1 Oficial ~e R.elaciones Públicas y 

1 
2,20911 26,5081 

\! 
.. Comumcac10nes 

-e~ -

I ·.· ........ ·•. 5,7471 $ . 68,9641 

]"OTALSUEEO.os PARCIAL: '..·/. . 
OFICINA DEL ALCALDE . . . 

.-_,- .-_: 

~4,735 $ 656,820 

50 

\\ 



11 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 02: OFICINA DEL ALCALDE 

02-026 

Programa 26: Centro de Cómputos y Sistema de 
Información 

Continuación 

llAdministrador de Sistemas Electrónicos 11 $ 1,921 ll $ 

TOTALSÚELDOS''5)C 

51 

23,os2 lj 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 03: FINANZAS 

PROGRAMA 01: Administración 

1 03-001 llDirector(a) de Finanzas 11 $ 5,965 ll $ 71,5801 

1 03-002 llcoordinador (a) de Ingresos Municipales 11 2,426 ll 29,1121 

1 03-006 llAuxiliar de Contabilidad 11 2,05011 24,6001 

1 03-007 llsuEervisor(a) de Finanzas I 11 3,491 ll 41,892 I 
1 03-008 llRecaudador(a) Oficial 11 1,542 ll 18,5041 

1 03-013 l!Encargado(a) de la Propiedad 11 2,665 ll 31,9801 

1 03-014 llAuxiliar Administrativo II 11 1,70011 20,400 

1 03-016 1 Oficial de Pre-Intervención 2,921 35,052 

l""~'~Q}:Ql 7 1 Operador( a) de Sistemas Electrónicos 1,557 18,684 
de Información 

03-026 1 Supervisor( a) del Centro de Cómputos 2,921 35,052 
03-027 llsuEervisor(a) de Finanzas I 11 3,334 40,008 I 
03-029 llPagadora 11 1,557 18,6841 
03-032 llOficial Ejecutivo( a) 11 2,780 1 33,3601 
03-034 1 Operador( a) de Sistemas Electrónicos 

1 

1,5571 18,6841 
de Información 

03-036 JJSupervisor(a) de Finanzas II JI 3,648 43,776 

03-038 llsuEervisor(a) de Finanzas II 11 
3,999 47,988 

,, ,,03,045 llcoordinador de Ingresos Municipales 11 2,426 ll 29,112 
~; - '03-047 llAdministrador( a) de Sistemas de Oficina 11 1,86011 22,320 

!TOTAL DEL PROGRAMA 01 !$ 48,3991 $ 580, 788 ! 

TOTAL DE SUELDOS PARCIAL '. ·· 

· OEPÁRtAIVÍENf6rie FINANZAS 
•." _.-_ 

i~s.399 $ 580,788 
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g 



' , 

1 
l. 

''·' 
" -i':f 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2.02.3-2.02.4 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 03: FINANZAS 

PROGRAMA 37: Oficina de Compras y Suministros 

CONTINUACIÓN 

35-005 llAuxiliar Administrativo (a) 11 11 $ 1,951 ll $ 
35-006 lloficial de Compras y Suministros 11 2,545 ll 

•.·. . .. , .•.. ~'-~"' " 

:\! ' .. ! 
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23,412 I 
30,5401 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 06: OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE 
EMERGENCIAS 

PROGRAMA 01: Administración 

06-001 1 Director( a) de la Oficina Municipal $ 3,399 $ 40,7881 
para el Manejo de Emergencias 

06-002 llAuxiliar Administrativo( a) III 2,445 29,340 1 
06-003 llAuxiliar en Sistemas de Oficina lI 1 1,562 18,744 I 
06-004 llAuxiliar Administrativo( a) III 11 1,773 21,276 I 
06-006 IJAuxiliar Administrativo III 11 2,130 25,5601 
06-009 l!Oficial Manejo de Emergencias 1 1,489 I 17,868 I 
06-010 llOficial Manejo de Emergencias 1 1,298 ll 15,576 I 
06-011 IJsupervisor(a) de Manejo de Emergencias 1,76911 21,228 I 
06-012 lloficial Manejo de Emergencias 1 1,423 ll 17,076 I 

1) ,· .. · ..... ·.... . lroJALDELPROGRAMAOt···· ·•.· l$<····· ··•·.•·.•.11,2ssl$c· · .. 207,4561 

TOTATuSUELDOS 
ó.:r .. rú~i;:E.o./·• •.·· < ~ 

54 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2023 -2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL 

PROGRAMA 01: Administración 
NUM: DE PUESTO · ... · TITUL.QFUNCIONtLDE,L PUESTC>>·.· .. SUELOO MENSUAL TOTAL ANUAi 

>··· .•. ·.••··••··.·••···· .. ·.e 
. ' -_._'/e::- é ''- ._-_· 

APAGAR ••.• • ·.··•• <, •,', ,' , ,, ., , ,• . - .. -, /-:·- -~ - -- .. 

'1 ..• 07,,:001 11 Comisionado de Seguridad Municipal $ 5,424 ll $ 65,088 I 
1 07-003 llPolicía Municipal 2,00011 24,0001 

1 07-004 l!reniente 2,70011 32,4001 

1 07-005 l!Policia Municipal 2,00011 24,0001 

1 07-006 llPolicía Municipal 11 2,12011 25,4401 

1 07-007 llPolicía Municipal 
11 2,00011 24,0001 

1 07-010 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 

1 
07-011 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 

1 07-012 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 

1 07-013 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,000 
1 , , , 'l : 21-"'~PJ~~o 1 s llPolicía Municipal 11 2,00011 24,000 

1 07-016 l!sargento 11 2,28011 27,360 

1 07-017 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,000 

1 07-018 jjsargento 11 2,28011 27,3601 

1 
07-019 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 

1 07-020 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 

1 07-021 i!Teniente 11 2,94011 35,2801 

1 
07-022 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 

1 07-023 l!sargento 11 2,28011 27,3601 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL 

1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 

PROGRAMA 01: Administración 
Continuación 

Nl)M; OE PUES.TO · TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO> SUEl..DO MENSUAL TOTAL ANUAL 
• APAGAR. 

07-024 llPolicía Municipal 1$ 2,000 $ 24,000 
07-025 llPolicía Municipal 1 2,000 24,000 
07-026 llPolida Municipal 1 2,000 24,000 
07-028 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 
07-029 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,000 
07-031 llPolicía Munici2al 11 2,00011 24,000 
07-032 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,000 
07-033 llPolicía Municipal 11 2,12011 25,440 
07-034 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,000 

07-035 llPolicía Municipal 11 2,12011 25,440 
07-036 llPolicía Municipal 11 2,0001 24,000 
07-037 llsargento 11 2,2801 27,360 

···~~=AXZ"0.38 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 
07-039 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 
07-040 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 
07-041 l!Policía Municipal 11 2,00011 24,0001 
07-042 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 
07-043 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 

I:. > / •>.• . IToTAtoeLPRoc;RANJA01 PARCIAL l$. / /<.( 3s,s2ol $ 438,2401 

TOTAL SUELDOSJ'ARCIAL 
,:_ tt•:;il;{, .. ·. ·.·· POLICIA'MUNICIPAL . . 
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966,528 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 07: POLICIA MUNICIPAL 

PROGRAMA O 1: Administración 
Continuación 

NUM; DE PUESTO. 1 JITULO FUfll~ION~!:. DEL PcUESTO . SUELDO.MENSUAL TOTAL ANUAL 
··· .. ··· ... ···.· .. · .•.... ··.· ··... <· ···.···<.J>/;APAGÁR· 

1 07-048 llPolicía Municipal 11 $ 2,00011 $ 24,0001 

1 07-051 llAuxiliar Administrativo( a) III 11 2,231 ll 26,772 I 
1 07-053 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,oool 

1 07-054 llGuardián 11 1,626 ll 19,5121 

1 07-057 !!supervisor de Servicios de Vigilancia 11 1,86611 22,3921 

1 07-059 !!Guardián 11 1,305 ll 15,6601 

1 07-062 !!sargento 11 2,49011 29,8801 

11 07-063 l!Guardián 11 1,305 1 15,6601 

11 07-065 llPolicía Municipal 11 2,000 24,000 

1 07-066 llPolicía Municipal 11 2,000 24,000 

1 07-067 jjPolicía Municipal 11 2,000 24,000 
07-068 Sargento 1 2,28011 27,360 

07-069 Policía Municipal 1 2,00011 24,000 

1 07-070 !!Teniente 11 2,70011 32,4001 

1 07-073 llPolicía Municipal 11 2,00011 24,0001 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2.02.3-2.02.4 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 08: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PROGRAMA 01: Administración 

08-001 lloirector (a) de Recursos Humanos $ 
08-005 llAnalista en Recursos Humanos 

08-006 llsub-Director (a) de Recursos Humanos 

08-007 llAnalista en Recursos Humanos 

08-010 lloficial Ejecutivo 

08-015 llAnalista en Recursos Humanos 

08-017 l!Auxiliar Administrativo (a) 11 11 
08-023 llAuxiliar Administrativo (a) 11 11 

1 08-024 lloficinista 11 11 

QEPARJAl\llE.NTORECURS.OSJIUMANOS(é:,;>;.cf 

··---
,_ .. ¡..¡.¡ __ i·" 

" ., .. -
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5,96511 $ 71,5801 

2,422 ll 29,0641 

4,36611 52,3921 

2,32611 27,9121 

3,04711 36,5641 

l,611 ll 19,3321 

2,04311 24,5161 

1,86311 22,3561 

1,36411 16,3681 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 09: DEPARTAMENTO DE RECREACIÓN Y DEPORTES 

PROGRAMA 01: Administración 

09-001 Director (a) de Recreación y Deportes Is 3,098 ll $ 

09-002 Técnico en Sistemas de Oficina 11 1 2,147 

1 09-004 llcoordinador (a) de Recreación y Deportes 11 1,943 

1 09-008 llrrabajador de Conservación 11 1,251 

1 09-009 l!Auxiliar Administrativo (a) 111 11 1,943 

1 09-017 l!Encargado de Servivios Generales 11 3,07011 

1 
09-027 l!Trabajador de Conservación 11 1,14211 

T''''o'·.··T_-A··_.; __ •·.·.·.D· ... E.''·'··· .. ·.·_·p· .•. R· ... o·.G·.··R_··_A,_M·.·.A ... ··_·.·o·.1·.·.· . .c.• .... ·.·•·· .•.. ·····.• .••.. -~-- , ... ·''· . L .- L _ ,-- :_ - , - J;:f::G\1~-,Jit;r~l~S;·:-}",fZ 

t~¡l~~~ELDOS 
DERTO:RECREA 
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37,1761 

25,7641 

23,3161 

15,012 I 
23,3161 

36,840 I· 
13,7041 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 

PROGRAMA O 1: Administración 

NUM.DEPUESTO .•. TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO .·.•· SUELDO MENSUAL ·TOTAL ANUAL 
.. ··· .e · ., •. : .... ·.·.• · .. · .· .. · >>·'• . > '.) ·:' ( ' • >• · .· ;:. /< ·•·• : · :>· .. ··· APAGAR ·. 

'. 

1 10-001 llDirector(a) de Control Ambiental 11 $ 3,091 ll $ 37,092 I 
11 10-002 llAuxiliar Administrativo (a) III 2,335 ll 28,0201 

1 10-006 llTrabajador(a) de Saneamiento 1,142 ll 13,704 I 
1 10-009 llTrabajador(aJ de Saneamiento 1,142 ll 13,7041 

1 10-011 llTrabajador(a) de Saneamiento 1 1,142 ll 13,704 I 
1 10-013 llTrabajador(a) de Saneamiento 11 1,142 ll 13,7041 

1 10-016 llTrabajador(a) de Saneamiento 11 1,142 ll 13,7041 

1 10-018 llconductor de Camión 11 1,361 ll 16,332 I 
1 -••e- .. 10o.QJ9 llTrabajador(a) de Saneamiento 11 1,142 ll 13,7041 

'· 1- 10-022 1 Trabajador( a) de Saneamiento 1,142 I 13,704 

1 10-024 l1Trabajador(a) de Saneamiento 1,251 I 15,012 

1 10-038 llconductor(a) de Camión 11 1,361 ll 16,332 

1 10-040 llconductor(a) de Camión 11 1,361 ll 16,332 

1 10-044 1 Conductor de Camión 1,425 17,100 

1 10-047 1 Subdirector 2,222 26,664 

1 10-051 llconductor de Camión 1,361 16,332 

1 10-053 llTrabajador(a) de Saneamiento 1,195 14,340 

1 10-057 llTrabajador(a) de Saneamiento 1,142 13,704 

. l,c.cc~•JJEtl58 llTrabajador(a) de Saneamiento 1,142 I 13,704 

1 ··· lroTAl; DELP~OGRAMA011"ARCIAI;. !$ ... ·.·.··· .... : 27,241t$.. .. ·.326;8!f2 I 

TOJ:f\LSUELOO,SRARCIAI..··. 
· · · ·CONTROL AMBIENTAL . . $ > 

._ ; _-_ 

2r,Ú1 $\ 326,892 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 10: CONTROL A,MBIENTAL 

PROGRAMA 01: Administración 

Continuación 

10-060 llTrabajador de Saneamiento 11 $ 1,14211 $ 
10-065 !\supervisor de Mantenimiento 11 1,24011 

10-067 !\Trabajador de Saneamiento 11 1,14211 

10-070 llsupervisor de Mantenimiento 11 1,35911 

10-080 llTrabajador de Saneamiento 11 1,142 

10-081 \\Trabajador de Saneamiento 11 1,310 

10-082 llsupervisor (a) General 11 2,226 

10-083 !conductor de Camión 11 1,361 . _, .. 
10-084 \conductor de Camión 11 1,361 \I 

10-091 \conductor de Camión 11 1,36111 

10-094 !conductor de Camión 11 1,425 ll 
10-095 !Trabajador de Saneamiento 11 1,142 

10-096 \Trabajador de Saneamiento 11 1,142 

10-098 llTrabajador de Saneamiento 11 1,142 

10-108 lloficial Ejecutivo 11 2,536 

61 

13,704 

14,880 

13,704 

16,308 

13,704 

15,720 

26,712 

16,332 

16,332 

16,332 

17,100 

13,704 

13,704 

13,704 

30,432 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2023·2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 10: DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 

PROGRAMA 45: Reciclaje 
Continuación 

NÚM. DEPUESTO <TITULO FÚNCIONALDEL PUESTO•. .SUELDO MENSUAL · < •. TOTALANUAL / 
.·'/··· • • ' ; 1 >•; ... . ····:, :> ;··· . •.: .. , A PAGÁR: ' .. ; . 

10-079 llcoordinador de Reciclaje 1,856 ll $ 22,2n ll , ..•.. · .• . .· ·.· ··· !ro TAL DEL PROGRAMA45 < 1 $ · .. : <1,B5E> 1 $ .,· · : 22,212 I 
. -- . -._.'_- ,.·_ 

. }>i 601,s~s 

62 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 11: CENTRO DE SERVICIOS MÚLTIPLES A 

PERSONAS DE EDAD AVANZADA 

PROGRAMA 01: Administración 

11-001 !!Director (a) 11 $ 3,39911 $ 
11-005 llconductor (a) de Vehículo de Motor Liviano 11 1,43111 

11012 !conductor (a) de Vehículo de Motor Liviano 11 1,24711 

11-016 !Técnico en Sistemas de Oficina 11 11 1,63011 

11-021 !!conductor (a) de Vehículo de Motor Liviano 11 1,36711 

11-022 l!Auxiliar de Cocina 11 206.3611 

11-023 !!supervisora Servicios de Alimentos 11 1,431 ll 
11-024 l!cocinera 11 313.3611 

11-026 !!Encargada de Suministros 11 164.3611 

11-027 llEnfermero (a) Práctico (a) 11 903.0811 

11-028 l!Enfermero (a) Práctico (a) 11 2,031 ll 
11-031 llrrabajador Social 11 1,93211 

11-032 llAuxiliar Administrativo 11 11 1,70011 

H-033 1 Auxiliar del Hogar 107.33 1 ¡-- - 11-034 1 Auxiliar del Hogar 107.33 1 

1 11-035 !!Auxiliar Administrativo 111 11 1,77311 

1 11-036 llEscolta 11 1,10011 

1 11-037 llconductor de Camión 11 1,18611 
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40,7881 

17,1721 

14,9641 

19,5601 

16,404 

2,476.32 

17,172 

3,760.32 

1,972.32 

10,836.96 

24,372 

23,184 

20,400 

1,287.96 j 
1,287.961 

21,2761 

13,2001 

14,232 j 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELACIÓN DE PUESTO$ Y SALARIO$ 

DEPENDENCIA 13: DESARROLLO COMUNAL 

PROGRAMA O 1: Administración 

1 . 13-001 llDirector (a) Desarrollo Comunal 11 $ 2,443 ll $ 29,316 I 
1 13-002 llAuxiliar Administrativo I 

11 1,706 ll 20,472 I 
1 

13-003 lloficial Ejecutivo(a) 11 762 9,144\ 

1 13-004 llüficial Ejecutivo( a) 11 3,190 38,280 

1 
13-008 llAuxiliar de Contabilidad 11 1,786 21,432 

1 13-009 llsu2ervisor(a) de Finanzas I 11 1,497 \ 17,964 

1 13-010 llDelineante 11 1,9ss ll 23,460 

1 13-011 llüficinista I 11 1,191 ll 14,292 

13-012 Auxiliar Administrativo III 1 1,773 ll 21,276 

13-016 Auxiliar Administrativo III 1 1,856 ll 22,272 

i==~,lS--018 1 Coordian~~r (a) de Servicios de 

11 

1,94011 23,280 
Construcc10n 

1 13-022 llsupervisor (a) de Gerencia de Proyectos 11 3,477 ll 41,724 

1 13-024 ll1nspecror de Vivienda II 11 1,42011 17,040 

1 .... IToTALDEL PROGRAMAot< · 1 $ . · ·· .. · 24,sss I .$> 299,952 I 

64 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023M2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 14: EDUCACIÓN, ARTE, CULTURA Y TURISMO 

PROGRAMA O 1: Administración 

NUM,_DEPUESTO TITULOFUNCIONALDELPUESTQ --__ .,su_ E_ l..º_--_º_----~EN __ s_u_A_ L __ - ·T-~TALANUA_ l. 
i_:-· .- ·_: :--•-•:.,.-._-_•-_·_-APAGAR-

14-001 

14-003 

14-005 

14-006 

14-007 

1 Director( a) de Educación, Arte $ 3,39211 $ 40,70411 
Cultura y Turismo 

IJAuxiliar en Sistemas de Oficina 11 1,70611 20,472 

Auxiliar Administrativo( a) III 1,77311 21,276 

Auxiliar Administrativo( a) III 1 1,85611 22,272 

1 Técnico en Sistemas de Oficina 11 1 1,87011 22,440 

-· lroTALDELPROGRAf\llA0.1 ---- 1$ - - 10,5971$ 127,164 I 

--: - TOTAL PI: ~lJE~o9s PJl,~CIAL 
EPlJCACIÓN,A~TE;;ClJLTURA< v-iuRisfuí()> - -- --_- -- - <10,s97 $--- --····121,164 

¡F~=;:o~:,-;:::=· 

¡, ·¡ ;J 

" 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SUELDOS 

DEPENDENCIA 14: EDUCACIÓN ARTE, CULTURA Y TURISMO 

1 24-002 

1 24-005 

1 24-010 

1 24-016 

1 24-017 

1 24-018 

1 24-019 
24-020 
24-021 

24-022 

PROGRAMA 07: Educación 
CONTINUACIÓN 

llAuxiliar Administrativo( a) 1 11 $ 1,557 ll $ 18,684 I 
llconserje 11 1,142 ll 13,704 I 

llüficial Ejecutivo (a) 11 2,536 30,4321 
llAuxiliar en Sistemas de Oficina 11 11 1,562 18,744 I 
llüficial de Biblioteca Eléctronica 11 2,035 24,4201 

l/üficinista 1 11 1,498 17,976 I 
llBibliotecario( a) 2,331 ll 27,972 I 
ITécnico en Sistemas de Oficina 11 1,706 ll 20,472 I 
jconserje 1,31011 15,7201 
/oficial Ejecutivo (a) 2,5361/ 30,432 I 

. IIQJALDELPRQGRAMA07·· ··t$/) .· .. • >18,213,,$ .. ··.·218,556 I 

TOTALSUELDos· 
E:ouc:Acióhl;A.R.+t .. ·· 
CÜLJÜRA.YiTUR.ísl'Jlo··· 

tj 6 
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1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 16: SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

PROGRAMA 01: Administración 

NU\IJI. DE eui:s.To . ·. TITULO FUNCIONAL DEL.l"UESJ'Q SUELDO 1V!ENSUAL T()TALANUj\L 
·1·1.11>. 1<1>: (11;,:1> 1,< 1 111 {"!(;/<'·.·. >1 1 .·APAGAR' 1 

16-001 

16-005 

1 Director( a) de Servicios a la 
Comunidad 

llTrabajador(a) Social 

TOTALSUELDOS PARCIAL ·· .. 
ÓHC. SERV(ÁiA CQUlJi\HDAb .· 

67 

1$ 3,56011 $ 42,7201 

11 2,21s ll 26,616 I 

. .· 

.· 5,77á $ I . 69,336. 



1 
1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 16: SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

PROGRAMA 17: Servicios a Personas con Impedimentos 

Continuación 

NUM. DEPUESTO .TITl,IL() .FIJN.CIONALDEL .F'UESTO . SUELDO.MENSUAL TOTAL ANU.AL 
- >·:-:<--:_-·:_~_: >--- A-PAGAR --- -

17-004 1 Oficial Ejecutivo $ 2,313 1$ 27,756 I 
17-008 1 Escolta 1,249 

1 14,988 I 

1· lroTAl..:DELPROGRAMA 17 · ··· .·• ;i,sa2 I $ 42,744 I 

TOTAL . .SUELDos. 
- _-., . 

ol'Ic'. sE:llvicIÓs A LA. cOMUNIDAJ) f ••· 9,340 $ .. 112,080 

~' ,-. 

68 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 18: VIVIENDA MUNICIPAL 

Programa 01: Administración 

18-019 ll1nspector de Vivienda 1 11 $ 1,878 ll $ 
18-020 l!Auxiliar en Sistemas de Oficina 11 11 $ 1,186 ll $ 

TOTA(SÜELDOS1i1 

69 

22,536 I 
14,232 I 



1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 19: SECRETARIA MUNICIPAL 

PROGRAMA O 1: Administración 

NUM. DE.PUESTO ·. : TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO e SUELOO MENSUAL TOTAL ANUAL.·· .·· : < .·. · .·. .·· .. · . < > . ··.· : · ·· .. ···· .·. )) • '. • •: i i 1 • APAGAR . · 

19-001 

...• 19-002 

19-003 

19-004 

19-006 

19-007 

19-008 

-····-:...:...:...-·-·-·.-·...:,_.·-

~------

llsecretario(a) Municipal 11 $ 3,086 ll $ 
llAdministrador(a) de Documentos 11 2,134 ll 
llAdministrador(a) de Sistemas de Oficina 11 1,947 I 
l!Auxiliar en Sistemas de Oficina II 11 1,425 

l!Auxiliar Administrativo( a) III 11 1,693 

llAuxiliar en Sistemas de Oficina II 11 1,713 1 

i!Auxiliar Administrativo( a) III 11 1,943 ll 

>fTOTALDELPROGRAMA 01 · ... ... ·1$ / . < 13,94tf$ 

J9J,AJ.$,UJ::1.))9S.PA}lC.:IAL 
SECRETARIA MUNICIPAL 

DEPENDENCIA 19: SECRETARIA MUNICIPAL 

Programa 38 : Servicios Generales 

37,032 

25,608 

23,364 

17,100 

20,316 

20,556 

23,316 

·· 167,292 I 

167,292 

NUNI. DE PUESTO TITULO FUNCIONAL.DEL PUESTO ..... • sui:~p() MENSUAL 1 T?l~~~~~J\\ 

11 19-010 llsupervisor(a) del Correo Interno 11 $ 2,03511 $ 24,42011 

F :. ;. ·•·. ······.••.·ITOTAL:,Dl:l.PROGRAMA38··· .· .. ·.··•·I $•>··· .· .. · < 2,0351 $·.·.···.······· .. ·24,4201 

:¡ . 
~::.-""''-""~¡;¡.~ ~-

'f0T,A1.SlJ'E1.J)Q~ .·•· · .•..... > / · 
SECRETARIA MUNICIPAL. 

70 

1s,ll16 $ .191,712 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 20: ASUNTOS LEGALES 

PROGRAMA 01: Administración 

20-001 Director (a) de Asuntos Legales 11 $ 5,96511 $ 
20-005 Abogado (a) 1 i¡ 3,64811 

20-006 llAbogado (a) 11 11 4,36611 

TOTAL SUELDOS PARCIA 

DEPENDENCIA 20: ASUNTOS LEGALES 

71,5801 

43,7761 

52,3921 

PROGRAMA SS: Código de Orden Público 

'•'•'C'."o .,,,;,._:.,· •••• •• ,_._,,,.,. __ ,., 
1 :;•_, ,,., fo-602 1 Auxiliar Administrativo 11 IS 1,95111 $ 23,4121 

1 20-004 1 Gerente de Código de Orden Público 
1 4,36611 52,3921 

71 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 21: DEPARTAMENTO DE AUDITORÍA INTERNA 

PROGRAMA 01: Administración 

21-001 llAuditor (a) Interno (a) 11 $ 4,72911 $ 

21-002 
1 Administradora de Sistemas de 

1 1,41211 110ficina 

.6)41 

72 

56,7481 

16,9441 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RJCO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 25: PLANIFICACIÓN Y ORDENACIÓN TERRITORIAL 

PROGRAMA 01: Administración 

NUM. DE PUESTO -- TITULO FUNCIONAL DEL PUESTO SUELQO MENSUAL TOTAL AN_UAI 
_:,--- •:_ •-•-•-- ------•---- ,--. __ -.. -- -_ >1APAGAR 

25-001 1 Director( a) de Planificación y 
1$ 4,71911$ 56,6281 

Ordenanción Territorial 

25-002 llAuxiliar Administrativo II 11 1,87011 22,4401 

· !TOTAL DEL PROGRAMA Ol -- 6,589J$ - '19,068 I 

- TOTAL SUELDOS -
PLÁNIFICACION-:YOllDENACION - :.. 

$ < : -- s,5ss .$ -19,068 -- TEllRITÚRÍAL -

73 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO AL TO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 26: OFICINA DE PRESUPUESTO 

PROGRAMA O 1: Administración 

26-001 llDirector(a) de Presupuesto 3,741 ll $ 44,892 ll 

f ·· . •··• >·. fTOJAüiOELPROGRAMA 01 ·· .. ··· f $ . / .·. ..•. 3,741 f $ · .· · • 44,892 f 

'~ ',; : - ) ·.: 
-• .. ~ •.-T~ ,-:\-:: ., 

74 



n 

() 

o 

o 

o 

o 

u 

RELACIÓN DE PUESTOS 

Y SALARIOS 
-FONDOS FEDERALES 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023•2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

FONDOS FEDERALES 

DEPENDiNCIA 11: SERVICIOS MÚLTIPLES PARA PERSONA DE EDAD AVANZADA (CSMPEA) 

1 

PROGRAMA O 1: Administración 

NUM. DE PUESTO JITULO FUNCl()NALDELPUES"fO .· l)l.JELDO. MENSUAL 

11-022 llAuxiliar de Cocina 11 $ 935.64 ll $ 
11-024 llcocinera 1 935.64 
11-026 llEncargada de Suministros 1 935.64 

11-027 llEnfermera Práctica 1 1,127.92 

11-033 llAuxiliar del Hogar 1 992.67 
11-034 llAuxiliar del Hogar 11 992.67 ll 

··· lror AL PEL PROGRAMA 01 · .. · h ·.· < s,9;m;1111 $ 

. TOTAL SUELDOS > .··. ·. · .. ··• ·.·. · ·. 
SERVICios MÚLTIPLES PARA 

·· .. PÉSÓNAS DE EDAD AVANZADA . 

11.-027 

76 

TOTAL ANUAL 
.·• APAGAR······ 

11,227.68 1 

11,227.68 

11,227.68 
13,535.04 
11,912.04 

11,912.04 I 
71,042.16 f 

·. 71,042'16 
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1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 13: DESARROLLO COMUNAL - (CDBG) 

PROGRAMA 01: Administración 

13-001 llDirector (a) Desarrollo Comunal 11 $ 2,50011 $ 
13-003 lloficial Ejecutivo 11 1,77411 
13-009 llsupevisor de Finanzas 1 11 1,68711 

77 

30,0001 

21,2881 

20,2441 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

FONDOS FEDERALES 

DEPENDENCIA 18: VIVIENDA MUNICIPAL 

PROGRAMA 01: Administración 

lloirector (a) Vivienda 11 $ 3,56011 $ 

.DEPEND.ENpjA18: VIVIENDA MUNICIPAL - FONDOS FEDERALES 

PROGRAMA 02: Programa HOME 

11 18-002 !!Auxiliar Administrativo 111 11 $ 1,856 ll $ 

78 

42,72011 

22,2n ll 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RJCO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUITLLO ALTO 
AÑO FISCAL 2023·2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 

FONDO FEDERAL ESPECIAL EXCESO CAE 

'·····-·--~·· 
Programa O 1: Administración 

NUM, DE PUEl)TO 
1 

·:.· TITULO. Fl)N(;IQNAL OEL PUESTO ........... SUELOQ MENSUAL TOTAL ANUAL 
· · ... · < .· ... : : , : .. : •· .. ·.·:. · •:. :<:·.: · < r. · · .··•·.< <··.• · · .... •: ,}:<·? .. :· :o.:. . ··A PAGAR./ 

04-001 

04-003 
04-008 
04-012 

04-018 
04-024 
04-025 

04-027 
04-031 

1 04-033 

1 04-035 

1 
04-045 

1 04-050 

1 04-051 

1 04-066 

1 ~"·~~:.miarn B 

Director( a) de Obras Públicas 
Supervisor( a) de Mantenimiento 

llAuxiliar de Trabajos Diestros 
llTrabajador(a) de Conservación 

llTrabajador(a) de Conservación 
llconductor(a) de Camión 
llTrabajador(a) de Conservación 

llTrabajador de Servicio Automotriz 
llTrabajador(a) de Conservación 
llMecánico(a) de Equipo Automotriz 

llAuxiliar Administrativo I 

llTrabajador(a) de Conservación 
llTrabajador(a) de Conservación 
llsupervisor(a) de Mantenimiento 

llTrabajador(a) de Conservación 
llTrabajador(a) de Conservación 

TOTAL ~Ul:L[)QS.·f>ARGIAL>•···•'·.·•·:··. 
OEF'TO. DE OBRAS PÚBLICAS> > . 

79 

1$ 3,56011 $ 42,720 

1 1,423 ll 17,076 

11 1,369 I 16,428 

1 1,142 13,704 

1,142 13,704 

1,361 16,332 

1,142 13,704 I 
1 1,308 15,696 

1,142 13,704 

1,633 ll 19,596 

1,42011 17,040 

1 1,142 ll 13,704 

11 1,142 ll 13,704 

11 1,559 ll 18,708 

11 1,142 ll 13,704 

11 1,142 ll 13,704 I 

' 273;22~ 



' j 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 

FONDO FEDERAL ESPECIAL EXCESO CAE 

PROGRAMA 01: Administración 

Continuación 

11 04-091 llconductor (a) de Camión 11 $ 1,30011 $ 

1 04-093 !!Encargado de Servicios Generales 11 2,33111 
04-094 Operador (a) de Equipo Pesado 1,62311 

·. . 04-099 Auxiliar Administrativo (a) 11 1,863 I 
04-100 Supervisor (a) de Mantenimiento 1,423 

04-111 Administrador (a) de Sistemas de Oficina 2,039 

04-115 l\uxiliar Administrativo 111 1 1,773 

04-119 l\uxiliar Administrativo 1 
1 1,63011 

04-131 !oficial Ejecutivo (a) 11 2,20911 

1 
04-134 llconductor (a) de Camión 11 1,242 1 

1 
04-135 llrrabajador de Conservación 11 1,142 

04-137 ~rabajador de Conservación 
1 

1,142 

04-138 Suoervisor General 1 2,226 

1 04-140 llTrabajador de Conservación 11 1,142 

1 
04-141 llrrabajador de Conservación 11 1,142 I 

1 04-142 
1 C~nductor de Vehículos de Motor 
L1v1ano 1 1,24711 

80 

15,6001 

27,972 

19,476 

22,356 

17,076 

24,468 

21,276 I 
19,5601 

26,5081 

14,9041 

13,7041 

13,7041 

26,7121 

13,7041 

13,7041 

14,9641 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 

FONDO FEDERAL ESPECIAL EXCESO CAE 

PROGRAMA 13: Ornato y Embellecimiento 

1 04-143 llTrabajador de Conservación 11 $ 1,142 $ 13,704 

1 04-144 llsupervisor (a) de Mantenimiento 11 1,298 15,576 

1 04-145 llTrabajador de Conservación 11 1,142 13,704 

1 04-147 llTrabajador de Conservación 11 1,142 13,704 

1 04-152 llTrabajador de Conservación 11 1,142 I 13,704 I 
04-153 rabajador de Conservación 1,142 1 13,704 

04-163 'écnica en Sistemas de Oficina 11 1,356 1 16,272 

04-165 'rabajador de Conservación 1 1,14211 13,704 

1 
04-166 llTrabajador de Conservación 11 1,14211 13,704 

'I 04-167 llTrabajador de Conservación 11 1,14211 13,704 

1 04-168 llTrabajador de Conservación 11 1,14211 13,704 

1 04-170 llTrabajador de Conservación 11 1,14211 13,704 I 
1 04-171 llTrabajador de Conservación 11 1,195 1 14,3401 

04-172 Trabajador de Conservación 1 1,142 13,7041 

04-H3 Trabajador de Conservación 1,142 13,704 

04-174 Trabajador de Conservación 1,142 13, 

04-175 Trabajador de Conservación 1,310 15,720 

04-176 Trabajador de Conservación 1,142 13,7041 

81 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 

FONDO FEDERAL ESPECIAL ARPA 

PROGRAMA 01: Administración 

.is.iTOTALANUl\L• 

1- - ... 04-043 llsupervisor de Mantenimiento 11 $ 1,489 ll $ 17,868 I 
1 04-067 llconductor de Camión 11 1,30011 15,6001 

I ·.· ... •.· .. ·. .. . •. ··"'' ,._ ..... ··.· ...• · .•.... ·.·.• .. ·.··.·····.·.·.·.·.·.······.·. Ir .. · .or· .. A·.·.·.····· o· .E"···.· P.ROG·R-.A. MA· .. ·.·01·.•.·.···.··.··.•.• •... •· ·-·········. •.' I ·'·$·.· ... ·.•.·.·.·.·. ••• . ......... ···2·· .• ·739.1 · $"'•'. ••·. • ..... ·•3· ·3•4· 68. 1 " - e ~ " ·e, i • ; .. ••• '. ' .· 

TOTALSÜELD05 PARCIAL/ >·• .• ;: ··• 

82. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 

1 
•-,;e 

04-155 
1 04-156 
1 04-160 

1 04-162 

FONDO FEDERAL ESPECIAL ARPA 

PROGRAMA 18: Centro Municipal de Servicios 

CONTINUACIÓN 

1 Administradora de Facilidades 
Municipales 

llconserje 

llconserje 

1 Administradora de Sistemas de 
110ficina 

lSX~M .. ~,~~.~a~~.?~~~· 
DEP.IO'. .OBRASJ>UBLf 
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3,89911 $ 46,7881 
1,251 ll 15,012 I 
1,37211 16,4641 

1,77611 21,3121 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
AÑO FISCAL 2023-2024 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA 04: DEPARTAMENTO DE OBRAS PÚBLICAS 

FONDO ESPECIAL FEDERAL ARPA 

PROGRAMA 22: Cementerio 

Continuación 

NUM. DE PUESTO .. TITULO. FUNCIONAL DELJ'UESTO SUELDO MENSUAL TOTAL ANUAL 
· :·•···· .. • · .. •.··::" '• • .• >:··'.·¡· .. :.:••.:'.::f.: ·:· ?:A.PAGAR· 

1 04-020 llsupervisor(a) de Mantenimiento 11$ 1,489 ll $ 17,868 I 
1 04-103 llRecepcionista 11 $ 1,137 ll $ 13,644 I 
1 04-120 llAuxiliar Administrativo 1 11 1,356 ll 16,272 I 

lrol'AL DELPROGRAMA 22 ·. 1$ 3,ss2 I $ 47,784 I 

TOTAL SUELDOS 
DEPTO. DE OBRAS PÚBLICAS $ 15,069 $ 180,828 

i; \)-''.J.-- _i_ l ¡ -
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o CERTIFICACIÓN DE VOTACIÓN 
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Municipio Autónomo de TruJillO Alto 

Alejandrina Burgos Hernández 
Presidenta 

Daniel Pérez Hernández 
Secretario 

CERTIFICACIÓN DE VOTACIÓN 

Y o, Daniel Pérez Hemández, Secretario de la Legislatura Municipal de Trujillo Alto, Puerto 
Rico, CERTIFICO que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolución Número 52, Serie: 
2022-2023, sobre el presupuesto funcional del año fiscal 2023-2024, aprobado por la Legislatura 
Municipal de Trujillo Alto, el día 20 de junio de 2023, y firmada por el Alcalde del Gobierno 
Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Hon. Pedro A. Rodríguez González, el día 23 de junio de 
2023 y cuyo original obra en los archivos de la Secretaría a mi cargo. Esta Resolución consta de: 
(a) la parte decretativa o cuerpo ,de la Resolución, (b) Sección de Ingresos del Fondo General, (c) 
Sección de Egresos del Fondo General, (d) Relación de Puestos, complementaria a la Sección de 
Egresos. El Presupuesto de Fondo de Redención de la Deuda, Fondos Especiales Municipales y 
Fondos Federales y su Relación de Puestos, están incluidos en las secciones antes mencionadas. 

La Sección de Ingresos del Fondo General fue aprobada en su totalidad, con el voto 
afirmativo de los Honorables Alejandrina Burgos Hemández, Rosa L. Muñoz Marzán, José R. 
Vázquez Pérez, María de Lourdes Zayas Alemán, Luis A. De Jesús Marrero, Víctor M. Morales 
Aquino, Samuel Rivera Nieves, Waleska Mulero González, Migda E. Rodríguez Sánchez, José A. 
Hemández Rivera y Nellie Zambrana Ortiz. Esto incluye también la Sección de Ingresos de Fondo de 
Redención de la Deuda, los Fondos Especiales Municipales y los Fondos Federales. 

La Sección de Egresos del Fondo General fue aprobada en su totalidad, con el voto 
afirmativo de los Honorables Alejandrina Burgos Hemández, Rosa L. Muñoz Marzán, José R. 
Vázquez Pérez, María de Lourdes Zayas Alemán, Luis A. De Jesús Marrero, Víctor M . Morales 
Aquino, Samuel Rivera Nieves, Waleska Mulero González, Migda E. Rodríguez Sánchez, José A. 
Hemández Rivera y Nellie Zambrana Ortiz. Esto incluye las dependencias: 01 Legislatura 
Municipal, 02 Oficina del Alcalde, 03 Finanzas, 04 Obras Públicas, 06 Oficina Municipal para el 
Manejo de Emergencias, 07 Policía Municipal, 08 Recursos Humanos, 09 Recreación y Deportes, 1 O 
Control Ambiental, 11 Centro de Servicios Múltiples para Personas de Edad Avanzada, 13 Desarrollo 
Comunal, 14 Educación, Arte, Cultura y Turismo, 16 Servicios a la Comunidad, 18 Vivienda 
Municipal, 19 Secretaría Municipal, 20 Asuntos Legales, 21 Auditoría Interna, 25 Planificación y 
Ordenación Territorial y 26 Oficina de Presupuesto. En esta votación se incluye también la Sección 
de Egresos del Fondo de Redención de la Deuda, Sección de Egresos de Fondos Especiales 
Municipales compuesta por la Dependencia 09 Recreación, y Deportes y Dependencia 14 
Educación, Arte, Cultura y Turismo; la Sección de Egresos de Fondos Federales, compuesta por la 
Dependencia 11 Centro de Servicios Múltiples para Personas de Edad Avanzada; Dependencia 13 
Desarrollo Comunal, Dependencia 18 Vivienda Municipal, Fondos Especiales - Ley 53 - 2021 y 
Fondos ARPA. Estas secciones de egresos fueron aprobadas con el voto afirmativo de los arriba 
mencionados. Esto incluye la Relación de Puestos. 
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Los Hons. Rosa L. Muñoz Marzán, María de Lourdes Zayas Alemán, Luis A. De 
Jesús Marrero y Migda E. Rodríguez Sánchez, aunque votaron a favor del presupuesto, 
emitieron un voto explicativo, de que se le debe dar aumento a los Directores de las 
siguientes dependencias: 

Dependencia 02 - Oficina del Alcalde - Programa 05 - Relaciones Públicas - Puesto 02-010 

Dependencia 1 O - Control Ambiental - Programa O 1 - Administración - Pu esto 10-001 

Dependencia 11 - Centro de Servicios Múltiples a Persona de Edad Avanzada 
Programa 01 -Administración - Puesto 11-001 

Dependencia 19 - Secretaría Municipal - Programa O 1 - Administración - Puesto 19-001 

Dependencia 21 - Auditoría Interna - Programa O 1 - Administración - Puesto 21-001 

Dependencia 25 - Planificación y Ordenación Territorial 
Programa 01 -Administración - Puesto 25-001 

Fondo Especial Exceso CAE 

Dependencia 04 - Obras Públicas Municipal 
Programa 01 -Administración - Puesto 04-001 

Fondos Federales 

Dependencia 18- Vivienda Municipal - Programa 01 -Administración - Puesto 18-001 

Las Hons. Ruth E. Soiza Ruiz y Luisa Lebrón V da. de Rivera se abstuvieron en la 
votación del presupuesto. 

Los Hons. Pedro E. Rodríguez Gómez y Gabriel A. Pérez Pérez se encontraban 
ausentes de la Sesión. 

Y PARA QUE ASI CONSTE, y para enviar copia Certificada al Alcalde del 
Gobierno Municipal Autónomo de Trujillo Alto, Puerto Rico, Hon. Pedro A. Rodríguez 
González, a los Honorables miembros de la Legislatura Municipal, a los Jefes de 
Dependencias del Municipio de Trujillo Alto, al Departamento de Hacienda, al Departamento 
de Estado y a la División de Gerencia Municipal de la Oficina de Gerencia y Presupuesto 

--. -~), expido la presente bajo mi firma y el Sello Oficial de la Legislatura Municipal de 
·\\j\1...A. i\lly~1U Alto, Puerto Rico, hoy día 23 de junio de 2023. 

V' ,-:~ 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

. TRUJILLO ALTO, PR 
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1 Departamento de Finanzas 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2023-2024 

CERTIFICACIÓN 

Relación de Obras y Mejoras Permanentes 

Y o, Ericka López Cortés, Directora, Departamento de Finanzas del Municipio 
Autónomo de Trujillo Alto, certifico: 

Que el Municipio de Trujillo Alto no proyecta realizar obras ru meioras 
permanentes con cargos al fondo general durante el año fiscal 2023-2024. 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
treinta y un (31) días del mes de mayo de 2023. 

1 

Ericka López Cortés 
Directora 
Departamento de Finanzas 

PO Box 1869 Trnjillo Alto, P.R. 00977. finanzas@trujilloalto.gov.pr. (787)761-0172 ExL 2139 1 



-1 Departamento de Finanzas 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2023-2024 

CERTIFICACIÓN 

Y o, Ericka López Cortés, Directora, Departamento de Finanzas del Municipio 
Autónomo de Trujillo Alto, certifico: 

Que el Municipio de Trujillo Alto no tiene Sentencias de Tribunal pendientes de 
pago en el Presupuesto 2023-2024. 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Truji,llo Alto, Puerto Rico a los 
treinta y un (31) días del mes de mayo de 2023. ! 

2 

Ericka López Cortés 
Directora 
Departamento de Finanzas 

PO Box 1869 Trujíllo Alto, P.R. 00977. finanzas@trujilloalto.gov.pr.(787)761-0172 Ext. 2139 1 



Oficina de Asuntos Legales 
Municipio Autónomo de Trujillü Alto 

CERTIFICACIÓN 

Certifico que: Para el año fiscal 2023-2024 el Gobierno Municipal Autónomo de 
Trujillo Alto no tiene pendiente de pago cantidad alguna en concepto de sentencias 
y/o multas por casos administrativos. 

Y PARA QUE ASI CONSTE FIRMO LA PRESENTE, HOY 22 de mayo de 2023, en 
Trujillo Alto, Puerto Rico. 

· . CASTRO ACEVEDO 
DIRECTOR 

3 

PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977.legales@trujilloalto.gov.pr. (787)761-m72 Ext. 2073/2077/2079 



1 Departamento de Finanzas 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2023-2024 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Ericka López Cortés, Directora, del Departamento de Finanzas del 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto, Certifico: 

Que, en el Presupuesto 2023-2024 tiene la cantidad asignada de 
$12,000.00 para la cuenta de Donaciones O 1-02-04-94.47, y cada vez que se 
determine un donativo se irá a la Legislatura Municipal para la aprobación 
del mismo. 

Y, para que así conste, firmo esta certificación a los treinta y un (31) días 
del mes de mayo de 2023, en Trujillo Alto, Puerto Rico. 

4 

Ericka López Cortés 
Directora 
Departamento de Finanzas 

PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977.finanzas@trujilloalto.gov.pr.(?87)761-0172 Ext. 2139 1 



1 Departamento de Finanzas 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2023-2024 

CERTIFICACIÓN 

. SERVICIOS PROFESIONALES 

Legislatura Municipal 

Asesor Legal 
Consultor y Mantenimiento Página Web 

Oficina del Alcalde 

Consultor Programa Educación Municipal 
Consultor y Asesor Operacional 
Consultor Planificador Programa Recreativo 
Asesor y Consultor Área Iniciativas Comunitarias 
Oficial Investigador Policía Municipal 

Relaciones Públicas 

Artista Gráfico 

Departamento de Finanzas 

Single Audit y Estados Financieros 

Servicios Bancarios, Liquidación Presupuestaria, 
Sistema Contabilidad, Asesor Financiero y Asesor 
Fondos Federales y Especiales 

CRIM Municipal- Inventario y Cobro 

Recursos Humanos 

Programa PAE 
Oficial Investigador 

Recreación y Deportes 

Técnicos Diferentes Disciplinas Deportivas 

$ 32,470.00 
17,500.00 

$ 49.970.00 

$ 48,000.00 
21,600.00 
36,000.00 
21,000.00 
28,400.00 

$ 155.000.00 

$ 21.600.00 

$ 36.000.00 

$350.000.00 

$ 30.000.00 

$ 14,220.00 
37,500.00 

$ 51.720.00 

$ 80.000.00 

PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977. finanzas@trujilloalto.gov.pr. (787)761-0172 Ext. 2139 
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CERTIFICACION SERVICIOS PROFESIONALES 
Página 2 

Control Ambiental 

Recogido de Animales 

Centro de Servicios Múltiples a Personas 
de Edad Avanzada 

Especialista en Contabilidad y Monitorias 

Desarrollo Comunal 

Consultor 

Desarrollo Cultural y Turismo 

Profesores Bellas Artes 

Secretaría Municipal 

Asesor Legal Subastas 

División Legal 

Asesores Legales 
Oficial Examinador 

Auditoría Interna 

Consultor 

Planificación y Ordenamiento Territorial 

Contrato Mantenimiento tanques Obras Pú.blicas 
Propuesta Mantenimiento Guaguas (FI'A) 
Revisión Plan Ordenamiento Junta Planificación 
Tasadores y Agrimensores (Estorbo Pú.blico) 

$ 10.000.00 

$ 26.400.00 

$ 34.000.00 

$ 90.000.00 

$ 25.000.00 

$124,800.00 
48,000.00 

$172.800.00 

$ 2.460.00 

$ 35,200.00 
46,200.00 
50,000.00 
30,000.00 

$ 161.400.00 

Y, para que así conste, finno esta certificación a los treinta y un (31) días del mes de 
mayo de 2023, en Trujillo Alto, Puerto Rico. 

6 

,~&éfeµ e(~~ &Ir 
Ericka López Cortés 
Directora 
Departamento de Finanzas 



1 Departamento de Finanzas 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

RESUMEN DE ORDENANZAS POR CONCEPTO DE DERECHOS, 
ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE RIGEN EN EL 

GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 

PRESUPUESTO FUNCIONAL 2023-2024 

Ordenanza Núm. 30 - Serie 1993-94 

Para reglamentar la administración, operación y uso del Centro Comunal La Gloria, propiedad 
del Municipio de Trujillo Alto, autorizar al Alcalde a cobrar tarifas por su arrendamiento; y para 
otros fines. 

Ordenanza Núm. 9 - Serie 1997-98 

Para enmendar ciertas disposiciones de la Ordenanza Número 6, Serie 1997-98 titulada: 
Ordenanza de la Asamblea Municipal para reglamentar la administración, operación y uso del 
Centro Comunal de Saint Just, propiedad del Municipio de Trujillo Alto, autorizar a la Alcaldesa 
a cobrar tarifas por su arrendamiento; y para otros fines. 

Ordenanza Núm. 10 - Serie 1997-98 

Para autorizar a la Alcaldesa de Trujillo Alto, Honorable Brunilda Soto Echevarría, a suscribir un 
contrato de arrendamiento con Trujillo Alto Estates Limited Partnership para el alquiler de 16 
cuerdas de terreno que serán adquiridas de la Administración de Terrenos de Puerto Rico para el 
desarrollo de un proyecto de viviendas para alquiler de bajo costo; y para otros fines. 

Ordenanza Núm. 11- Serie 2000-2001 

Para fijar o establecer la tasa contributiva sobre la propiedad mueble e inmueble, no exenta o 
exonerada que radica dentro de los limites territoriales del Municipio de Trujillo Alto y derogar 
las Ordenanzas que estuvieren en conflicto con esta Ordenanza. 

Ordenanza Núm. 21 - Serie: 2008-2009 

Para derogar la Ordenanza número 10, Serie 2006-2007 del 7 de noviembre de 2006, Autorizar al 
Hon. José Luís Cruz Cruz, Alcalde del Municipio de Trujillo Alto a pactar los acuerdos que 
correspondan para la Administración del Impuesto sobre la venta y uso al detal, según se 
autoriza por la Ley Núm. 117 del 4 de julio de 2006 equivalente al uno punto cinco por ciento 
(1.5%), y para atemperar las nuevas disposiciones, según se hacen constar en esta Ordenanza con 
lo dispuesto en la Ley número 120 del 31 de octubre de 1994, según enmendada, conocida como 
"Código de Rentas Internas de Puerto Rico de 1994", Según enmendada por la Ley Núm. 117 del 
4 de julio de 2006, conocida como "Ley de la Justicia contributiva de 2006"y la Ley Núm. 80 del 
29 de julio de 2007, y para otros fines. 

PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977. finanzas@trujilloalto.gov.pr.(787)761-0172 Ext 2139 
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RESUMEN DE ORDENANZAS POR CONCEPTO DE DERECHOS, 
ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE RIGEN 
EN EL GOBIERNO MUNICIPAL AUTÓNOMO DE TRUJILLO ALTO 
Página 4 

Ordenanza Núm. 4 Serie 2019-2020 

Para autorizar al Hon. José Luis Cruz Cruz, Alcalde del Gobierno Municipal Autónomo de 
Trujillo Alto, Puerto Rico a permitir el uso y disfrute de un local ubicado en el primer piso de la 
Casa Alcaldía (Antigua Colecturía) con una cabida de aproximadamente 2,020.68 pies cuadrados 
en la Calle Muñoz Rivera finaL en el barrio Pueblo de Trujillo Alto, Puerto Rico al Programa 
Federal de Vivienda Municipal y que se establezca un pago anualizado por la cantidad de treinta 
mil trescientos diez dólares con veinte centavos ($30,310.20) por los ingresos que el Gobierno 
Municipal Autónomo de Trujillo Alto dejaría de devengar por el arrendamiento de dicha 
instalación; y para otros fines. 

Certifico Correcto en Trujillo Alto, Puerto Rico a los treinta y un (31) días del mes de 
mayo de 2023. 

10 

Ericka López Cortés 
Directora 
Departamento de Finanzas 



1 Departamento de Finanzas 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2023-2024 

CERTIFICACIÓN 

Relación de Valor de las Patentes Municipales 

Y o, Ericka López Cortés, Directora, del Departamento de Finanzas del Municipio 
Autónomo de Trujillo Alto, Certifico: 

Que el valor de las Patentes Municipales radicadas para el año fiscal 2023-2024, 
es el siguiente: 

Negocios Financieros 
Corporaciones 
Individuos (no financieros) 

Sub-Total 
Menos: 
5% descuentos 

Total 

$ 389,091.78 
3,301,316.93 

493 078.77 

$ 4,183,487.43 

(156,424.43) 

$ 4.027.063.00 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
treinta y un (31) días del mes de mayo de 2023. 

11 

Ericka López Cortés 
Directora 
Departamento de Finanzas 

PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977. finanzas@trujilloalto.gov.pr. (787)761-0172 Ext. 2139 1 



1 Oficina de Ingresos Municipales 
Departamento de Finanzas 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Delfín Adorno Figueroa, Supervisor de Finanzas de la División de Ingresos 
Municipales del Departamento de Finanzas del Municipio Autónomo de Trujillo Alto, 
Certifico: 

Que la proyección de los ingresos por conceptos de patente municipal para el año 
fiscal 2023-2024, se desglosa de la siguiente manera: 

Descripción 

Negocios Financieros 
Corporaciones 
Individuos (no financieros) 

Sub-Total 
Menos: 
5% descuentos otorgados 

Total valor de Patente Municipal 

Patente a Pagar 

$ 389,091.78 
3,301,316.93 

493 078.72 

Total Neto 

$ 4,183,487.43 

(156,424.43) 

$ 4.027.063.00 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
veinte y tres (23) días del mes de mayo de 2023. 

12 

Supervisor de Fin 
División Ingresos 

as 
unicipales (DIM) 

PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977. (787)761-0172 Ext. 2043 1 



1 Departamento de Finanzas 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2023-2024 

CERTIFICACIÓN 

Monto de Contratos de Arrendamiento 

Yo, Ericka López Cortés, Directora del Departamento de Finanzas del Municipio 
Autónomo de Trujillo Alto, Certifico: 

Que recibimos ingresos por arrendamiento de: 

Vistas del Río II 
Trujillo Alto State 
Equipo Pesado 
Vaciado Pozo Séptico residencial 

Vaciado Pozo Séptico comercial 

Cementerio 

$35,000.00 anual 
$100,000.00 anual 
$100.00 a $300.00 por día 
$80.00 primer viaje 
$40.00 segundo en adelante 
$150.00 primer viaje 
$ 75.00 segundo en adelante 
$123,000.00 anual 

Alianza Municipal de Servicios Integrados 
Renta Vivienda Municipal 

$ 24,011.00 anual 
$ 30,310.00 anual 
$120,000.00 anual CODEPOLA 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Trujillo Alto, Puerto Ríco a los 
treinta y un (31) días del mes de mayo de 2023. 

13 

~ofJCWr' 
Ericka López Cortés 
Directora 
Departamento de Finanzas 

PO Box 1$69 Trujillo Alto, P.R. 00977.finanzas@trujilloalto.gov.pr.(787)761-0172 Ext 2139 1 



Departamento de Finanzas 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2023-2024 

CERTIFICACIÓN 

Y o, Ericka López Cortés, Directora del Departamento de Finanzas del Municipio 
Autónomo de Trujillo Alto, certifico: 

Que la proyección para la Cuenta 01-03-04-83.01 - Arbitrios de Construcción 
para el año fiscal 2023-2024 es por la cantidad de $5,015,439.00. 

Los proyectos son los siguientes: 

Proyectos Costo Estimado Arbitrios Estimados 

Obras y Mejoras Fondos CDBG $ 284,371.00 $ 14,929.00 
CDBG-DR City 8,308,428.31 436,192.00 
FEMA Categoría C 611,365.81 32,096.00 
Demolición y Remoción 
Asbesto Los Cedros 9,233,000.00 484,732.00 
Cementerio Buen Pastor 6,000,000.00 315,000.00 
Terminal Transporte Colectivo 5,200,000.00 273,000.00 
Donders Village Primera Fase Comercial 11,000,000.00 577,500.00 
Mansiones de Encantada 1,395,000.00 73,237.00 
Dragado Embalse Carraízo 52,000,000.00 2,703,753.00 
Rehabilitación Res. Nuestra Señora de 
Covadonga 2,000,000.00 105,000.00 

TOTAL $ 96,032,165.12 $ 5,015,439.00 

Y, para que así conste, firmo esta certificación en Trujillo Alto, Puerto Rico a los 
treinta y un (31) días del mes de mayo de 2023. 

~~&k-
Ericka López Cortés 
Directora 
Departamento de Finanzas 

PO Box 1869 Trujillo Alto, P.R. 00977.finanzas@trujilloalto.gov.pr.(787)761-0172 Ext 2139 
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10 de mayo de 2023 

Ericka López 
Directora 
Oficina de Finanzas 

tJ . 
race M. Ortega Morales 
irectora 

Desarrollo Comunal 

ASUNTO: CERTIFICACION DE ESTIMADO DE COSTO DE PROYECTOS DE 
CONSTRUCCION AÑO FISCAL 2023-2024 

En relación al asunto en epígrafe, se desglosan los proyectos que estarán en la etapa de 
construcción para el año fiscal 2023-2024 y a su vez generarán arbitrios en beneficio de 
nuestro Municipio. 

PROYECTOS ESTIMADO DE CONSTRUCCION 
l. Revitalización del Nuevo Centro $2,452,203.92 

Recreativo Multifuncional de Trujillo 
Alto. 

2. Revitalización del Paseo Bicentenario, $1,905,000.00 
Plaza del Estudiante y Pr-181, Bo. Pueblo 

3. Revitalización a la Calle completa $2,864,083.91 
Muñoz Rivera (fachadas, aceras, rampa 
de impedidos) 

4. Revitalización de las Calles completas $1,087,140.48 
del Centro Urbano (aceras, rampa de 
impedidos, cunetones y asfalto) 

Total de Fondos de CDBCi-DR $8,308,428.31 

5. Obras civiles y repavimentación en los $284,371.00 
siguientes caminos: 
a. Camino Epifanio Betancourt, Sector 

Sabana, Bo. Quebrada Grande 
b. Camino Los Ruiz, corrección de 

deslizamiento, Bo. Quebrada Grande 

15 



c. Corrección de deslizamiento 
Camino Los Hiraldo, Bo. Dos Bocas 
("urgent need") 

d. Mejoras civiles y repavi mentacióh 
calles del Sector Margarita, Bo. Las 
Cuevas 

Total de Fondos de CDBG $284,371.00 

6. Obras civiles y repaviementación $611,365.81 
(Categoría C - Fondos FEMA) 

Total de Fondos FEMA $611,365.81 

Total de Fondos: $9,204,165.12 

16 
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1 Oficina de Planificación y Ordenación Territorial 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

30 de mayo de 2023 

Sra. Ericka López 
Directora 
Departamento de Finanzas 

RE: Certificación sobre Proyectos de Construcción 
Estimados para el año fiscal 2023-2024 

Estimada Sra. Lopez: 

Se incluyen los proyectos de impacto mayor proyectados para el año fiscal 2023-2024 en el 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto según ha sido confirmado por nuestra oficina. 

Compañía Fecha de 

Proyecto Costo Estimado Proponente Comienzo 

Administración 

Demolición y Remoción de Vivienda 
1 

de Asbesto y Plomo Pública/ Alpha 

Residencial. Los Cedros $ 9,233,000 Demolition 2023-2024 

Great Lakes 

2 Dragado del Embalse Dredge & Dock 

Carra izo $52,000,000 CO, LLC 2023-2024 

Cementerio el Buen lntegrated 

3 Pastor, Saint Just $6,000,000 Contractor 2023-2024 

Mansiones de 

4 Encantada $1,395,000 LORCHRIS, LLC 2023-2024 

Terminal de Transporte Ultimo trimestre 

5 Colectivo $ 5,200,000 Sin adjudicar 2023 

Donders Village Primera 
TA Development, 

5 $11,000,000 LLC 2023-2024 
fase Comercial/ 
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CJfit:\11;1 rk' l)L1nillc:1l:iú11 
P;i¡-!, .-.'. 

Segunda Fase 

Residencial 

Rehabilitacion de 23 

unidades en 15 edifcios 

Res. Nuestra Senara de 

6 Covadonga 

Total 

EVP Design 

Consulting 

$2,099,000 Engineer, PSC 2023-2024 

$ 86,927,000 

De usted necesitar in formación adicional no dude en comunicarse a la extensión 2177. 

Cordialmente, 

Plan. Luis Rivera Camacho 

Director 

18 
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31 de marzo de 2023 

Sra. Erika López Cortés 
Directora de Finanzas 
Municipio de Trujillo Alto 
PO Box1869 
Trujillo Alto, Puerto Rico 00977 

Estimada señora López: 

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Núm. 147-1980, según 
enmendada, conocida como "Ley Orgánica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el 
Artículo 2.100 de la Ley 107-2020, segÓn enmendada, conocida como "Código Municipal 
de Puerto Rico", anejamos información necesaria para la preparación del Proyecto de 
Resolución de su Presupuesto General Año Fiscal 2023-2024. Por consiguiente, se 
acompaña el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades 
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones 
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo Il), si aplica, según información 
suministrada por la Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico 
(AAFAF). 

De necesitar información adicional, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal, por 
medio del correo electrónico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov. 

Cordialmente, 

Ledo. Pedro C. De Jesús Román 
Director Asociado 

Anejo IylI 

e: Director de Presupuesto 
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TRUTILLO ALTO 

OFIClNADE 

GERENCIA Y 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2023-2024 

FONDO CAE 

$255,000.00 $85,000.00 $15,000.00 

$355,000.00 $120,000.00 $20,000.00 

$1,400,000.00 $251,519 .85 $40,000.00 

$2,155,000.00 $1,739,215.90 $65,000.00 

$2,565,000.00 $1,575,811.16 $110,000.00 

$3,820,000.00 $1,805,000.00 $185,000.00 

$3,985,000.00 $1,235,000.00 $275,000.00 

$5,430,000.00 $1,850,000.00 $325,000.00 

t ; ~i!\ii; ::;: <'';, :e¡.; ::1~_~1fll1 

$3,990.25 $18,990.25 

$5,682.50 $25,682.50 

$23,152.00 $63,152.00 

$170,671.60 $235,671.60 

$90,698.68 $200,698.68 

$87,281.75 $272,281.75 

$61,460.00 $336,460.00 

$87,056.25 $412,056.25 

NOTA: Información smninistrada por la Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAF AF). 

31-Mar-23 10:57 AM Anejo I Page 1 of 2 
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TRUTILLO ALTO 

Total 

OFICJNADE 

GERENCIA Y 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2023-2024 

FONDO CAE 

$5,930,000.00 $2,992,359.75 $350,000.00 

$7,300,000.00 $3,987,103.54 $410,000.00 

$7,650,000.00 $3,902,445.68 $420,000.00 

$281,735.96 

$378,210.36 

$369,244.56 

$40,845,000.00 $19,543,455.88 $2,215,000.00 $1,559,183.91 

$631,735.96 

$788,210.36 

$789 ,244.56 

$3,774,183.91 

NOTA: Información suministrada por la Autoridad de Asesoría Firlanciera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

31-Mar-23 10:57 AM Anejo I Page 2 of 2 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Ce11tro de .R~p1.11dadón ele In,gres\}s MUniéipafes 

·:neína];a,· J. l'ariíagua .Lá.ti?uer 
:.'D.frcctoi-.:9.e~1~tvo 

PO)lJ,>.OllTAL ))E FIN..Al'/Z.AS Ml,JNJtIP ,4,LES 

3ó de-marzo de 2023 

Holt Peclró Rodrí¡¡u:ez Gonzá!ez 
.Afc¡¡).de , . 
Muriicipio de TrüjHlo Alto. 

RF;: EST!fylADO DE INGRESOS PELAÑO FISCAL 20.23'2024 · 

Estimado Alcalde; 

Red)ia uri cordial salud0 de parte de la Administración dei Ce.ntro de Recaudaéiórt de Illgresci~ 
M1.ü1\cipa;Jés (CRJM). . .. 

Estamos ;úJejaildo el Estimado de Ingresos ¡;m.ra el año fis~¡tl .2023<!.024, correspóndiente .a sµ 

municipio, según aprobado por 1<1 Jm:ita de Gobi.,rno cM CRIM l'n su reµni6n prdjnarta celébradii el 
jueMis, Z-3 de marzo de 2023, certificado :én la Resolución .Núm .. 2023-20. Este Estimado esta en 
proceso i!e ei¡alga;c;i6n por !.a Junta el.e Srip~~Visióny A<4Ulnis'tr~c¡ón -~¡sea! para la apro):iadÓ1' e 
inclusión en.el Pian Fiscal.del CIÜM certificado. 

En el.Esthuado 9.e lngi;:es_o!J <iptoba,ilo se, µt[Íiza cmno referencia.his cl)sppsiG\oMs establi;>cíi:!¡u¡ en la 
Lé}'Núm. 107-2020, toP.ocida cómo Código Munídpa:I de Puerto Rico, para la disttibuciónyremistón 
de fondo_s. Según s.e óispon!", eLcR!M podrá establecer un proceso equitativo para la distribución ifo 
iú5 fondos Ti:mnlcipales provenientes del F.ortdo .de Eqµiparadón Munidpal, y constituir cómo año. 
ba.se elañofisca,l.~016~2017 para:hacer·el cómputo .de !'t¡Uíparacíónrelafionado a diciha djstrjbuc,ión. 

BI estím9.dP de ~obJ:os de la contribución sqbre la propied\i.d a~deni:!e a ~il,140 millones¡ según el 
resÚltado dela metodología del promedio de reqi:udos-de tres (3) años, que: se ha 1.ltl!izado. en el CRJM 
para él:nitk el ESthrtadb. g¡; Jn'gtesos•aJ.itlalinente, considerando fas sigujentesvadatiories: 

(a) Dos ¡úios fiscales finales a,udífados; J\.F2021 _y J\.F2022; y el cómportamiento de recaudo$ del 
AF2023, para el GU<il tenemos Bmeses d.ereco.11dos a.ctuales y 4·meses a base.de estimado. Utilizar· 
este último año que no es final se debe a que, debido .al Proyecto de Cobro de Deuda Vencida del 
AF2Ó22, en el A.F;?Q23 se refleja.un .amuento .de recaudo de la_ de1.lda corriente imnµeJ:¡le y \lh<l 
disminud6n del recaudo de deudas de.años previos, 

(b) Consi.derando la magnitud de que, -a Feb 2023, no se.está logrando el estimado de recaudo de. 
ciencia de años anteriores de .la contribución. irm\ueble en el AF2023, se disminµye el re.sli.ltado 
promedio de c;obros p.or este concepto por un 5%. 
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Municipio de Truji110 Alto 
Estimado de Ingresos Año Fiscal 2023-2024 
P.ágÍna 2 i\e 2 

(e) Hemos deducíc:l0 $18 millones enlos recaudos ilelAFZQ21 y AF.20.22.de Ia.contribu:ción inmueble 
para que :el resultado prorriedfo (llera c6nsono con los féca"!db's esperados ·en el AF2Q241 en el 
cual.co1njenza e) crédito pt.o!'gado pQr. e1.a.cuer:d\l tral}sacd0ri~\reladoriado co.n. e] coµf:J"ibuye;n.te 
FRTC {Claro). Este. importe es la contri.bución recibida :en dichos años que no se recibir:í:':en el 
AF.2024. . 

El Fondo dé.Equipatadón asdende a $96.8 mi\loüés .. Did1ó importe inéluye Ja asignaciójl. estat.a1 por 
$43.9 millones, según la petición de. presupuesto del Gobierno de Puerto Rico ·para. aportar a los 
munkipios; y $5.2:9 n:iill.one.s correspon,diente al ·.3$% de lng'fesos l'{eto de la L\itería El.\'ctrónica, 
5egúl:r certífica!io.por el Ne}lnciado de la L0teiía de Puerto Rico. 

·pi Estim;:¡é(o ci.e Jngr:esos inc)uye, además, .úna secci.ón d.e retenciones estatµtarias t¡ue afectan .las 
·remésas. Entre éstas cabe mencfonar ias sigirientes: 

•:· Cinco por ciento (5%) para ios .gastos opera~ionales del CRIM. 

•:• Deuda:por reestructuraci¡SD, del pr.éstamo otorgado ;por Ley4Z-ZO.O.O (si aplica). 

•:• D.euda l(Or exceso de remesa .del año fiscal 2021-2022 (si aplica). 

))~ re.queririnfor¡:q.ación adicional .o a.claxar d\lQ.iJs, p,µeq~ comunic<J.rse. ¡;on la CP.i). P!a~a M. Cl<111il.io 
S!lnri, Dite.ctpra .de Finanzas, .a tr~vés del Pó.rtal .de Finanzas Municipales, su correo .electrónic.o 
ddaudioéalcri\npr.neto al [787) 625-2746, eitensi6n 2160. 

Cm:é!ialmente, 

?í~ 
Reihaldo ¡. PanÍagua LátiJner 
Direc~or I;:j ef\l.tiv.o 

/i.ngjo 
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Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS AÑO FISCAL .2023-2024 

~~~.t~-~~'i~~fi.ii!il1l\llif~l!3t1t~f?M~rlJ~\~l~~~l~~~~~1~~;t!ttj~l~l1f~-i;~¡¡_~~~ff~];~-~11:~~~~~1i~~~~lí~t~ia:i~~¡'~~ 
. 

ESTU\1Í:UJÓ D)l COB;ll.OS 
Contri!mción Sobre Propiedad Inmueble 
contri)Juciói:t .. $o1're P.ropi~da4Mueb_le 

CONTRIBUC!ON BASICA MUNICIPAL 
FONDO DE REDENCIÓN DEUDA MlÍNICIP AL - CONTRIBUCIÓN ADICIONAL ESPECIAL 
FONDO D~ REDEN<;:Ió ESTATAL (1:03) 

. 

*BASlCA MUNlCIP.AL NO. EXONERADA Y EQDIP.ARACION1% & 3 % 
*NO EXONERADA 
'1.% .& 3 % íAN'.rl;ís füNDO GEN):lR(ii) 

TOTAt C_ONTiUBUCIÓN .BÁ$ICA. MúNXt::iP ,\.L 

FONDO .LOtERIA ELECTRÓNICA & AS,IGNÁCIÓN ESTATAL· 

RETENCIONES ESTATUTAl1IAS 
(-) G.ASTOS QPER/;CTONALEs (:;R)J11 
(-)REESTRUCTURACIONPRÉSTAMOLEYNÚM.42-2000 
(--) bEUDA DE LIQUibACIÓN ió2i -2022 
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Estimado de ln.gre.l!OS AF2024- Aprobado ppi: Junta rl!"l Gqbi~·no del CB.IM el 23 de inat·zo de 2023 [Resolución Núm. ,2023·- ZO] 

$ 

$ 

$ 

10,528,080.63. 
4,13{279.i3 

7,74?,283,'QO 
5,428,145.52 
l,499,~30_._94 

4,3,42,!í16.4~ 

3A00,7<í7.'l.8 

.885;310:61 

38?,164.1.$' 

387,164.is 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro ele Recaudaciótt de Ingresos Municipales 

Sf. 'Reina(áoJ.1'nnla9r~ttLdtimcw 
'.Dfrc.C~IW 'Eju:lltfVó 

14 de abril de 2023 

Hon. Pedro Rodríguez González 
Alcalde 
Municipio de Trujillo Alto 
G.P.0.Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977 

RE: FONDO EXTRAORDINARIO PARA ATENDER EL RECOGIDO Y DISPOSICIÓN DE RESIDUOS, 
DESPERDICIOS Y PARA IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE RECICLAJE EN LOS MUNICIPIOS [LEY 
NÚM, 53-2021) 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administración del Cent.ro de Recaudación de Ingresos 
Municipales (CRIMJ. 

La Ley Núm. 53 del 26 de octubre de 2021 establece, en el Capítulo 4, un Fo])do Extraordinario. para 
.atender el recogido y disposició11 de residuos, desperdicios y para implementar programas de 
reciclaje en los municipios. Asimismo, establece que estará dentro del "Fondo de Equiparación de 
los Municipios" dispuesto en el Artículo 7.015 de la Ley 107-2020, según enmendada, pero en una 
cuenta separada de otros ingresos de dicho fondo. 

La Ley N.úm. 53-2021 establece que dichos. fondos serán exclusiva y específicamente para los 
siguientes propósitos: 

(a) recogido y disposición de basura; 
(b) recogido y disposición désperdicios sólidos; 
( c) recogido y disposición de escombros; 
(d) implementación, recogido y disp~sición de reciclaje. 

En reunión ordinaria de la junta de Gobierno celebrada el 2'3 de marzo de 2023, le.presentamos la 
distribución de dichos fondos, a base de la fórmula establecida en la Ley Núm. 53-2021, conocida 
como la fórmula de los cuatro (4) criterios: 

(a) Personas beneficiarias del Programa de Asistencia Nutricional, per cápita 
(b) Presupuesto funcional per cápita de cada municipio 
( c) Valor tasado de Ja propiedad tributable per cápita 
( d) Población del municipio por milla cuadrada 
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Municipio de Trujillo Alto 
Fondo Extraordinario - Ley Núm. 53-2021 
Página 2 de 2 

Los datos de los criterios fueron al 30 de junio de 2023, excepto el beneficio del PAN (que los datos 
no estuvieron disponible al momento de presentarle a ]a junta de Gobierno) 

El análisis para la distribución se hizo a base del importe incluido en la petición de presupuesto del 
Gobierno de Puerto Rico, por $54·,900,00, para el año fiscal 2023-2024. De aprobarse dicha 
asignación, a través de la fórmula establecida, su Municipio le correspondería $980,109.33 para los 
fines dispuesto en Ía Ley Núm. 53-2021. 

El CRIM distribuirá los fondos mensualmente, de acuerdo como el Departamento de Hacienda 
deposite en la cuenta del CRIM dichos fondos. 

De requerir información adicional o a.clarar dudas, puede comunic<¡rse con la CPA Diana M. Claudia 
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrónico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensión 2160. 

Cordialmente, 

Reinaldo J. Paniagua Látimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 
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'-t GOBIERNO DE PUERTO RICO 
{i ADMINISTRACIÓN DE SEGUROS DE SALUD 

_.: ... ,,,. Directora Ejecutiva] Edna Y. Marin Ramos 1 emarín@asespr.org 

3 de mayo de2023 

Hon. Pedro Rodríguez González · 
Alcalde 
Municipio de Trujillo Alto 
Apartado .1869 
Trujillo Alto PR 00977-1569 

RESPONSABILIDAD FINANCIBRA DEL MUNICIPIO DE TRUJILLO ALTO 
CON EL SEGURO DE SALUD DEL GOBIBRNO DE PUERTO RICO .r 

Estimado señor Alcalde: 

La Ley Núm. 27 de 23 de enero de 2006 enmendó la Ley Núm. 72 de 7 de septiembre 
de 1993, a fin de establecer un máximo de aportación municipal anual a la Administración 
de Seguros de Salud (ASES). Esta aportación ayuda a sufragar parte del costo de las primas 
del plan de salud que el gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico le provee a la 
población médico-indigente de cada municipio. 

Según las disposiciones de la Junta de Supervisión Fiscal y la Ley de ASES el municipio 
de Trujillo Alto aportará para el Año Fiscal 2023-2024 la cantidad de $436,73~72. Esto 
equivale a una aportación mensual de $36,394.p comenzando el l de julio de 2023. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que 
retenga dicha cantidad y la reID:ita a ASES mensualmeme. 

Cordialm y; , ~ 

s 
Director 
Finanzas y Administración 

e: Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 
•Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales 

P.o. Box 19S661, san Juan, P.R 00919-5661 
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. e GOBIERNO DE PUERTO RICO ";.:,J j(JNTAOE RETIRO DEL.GOBIERl'iO ÓE PUERTO RICO 

24 de ablil de 2023 

Sra. E.ricka López Cortés 
Dír¡¡ctora de Finan·;z:i:¡s 
Municipio de Trwjillo Alto 
PO Box 1869 
lrujillo Alto, PR 00977 

Esfimada señora López Cortés: 

El costo estimado por concepto "Pay Go" de Jos pensionados y beneficiarios del 
Municipio qe Tr.ujiHo Alto para el 9ño 2023-20.24 es de $1,[¡30,67(3, 72. 

El detalle del costo estimada m13ncionado se desglosa .. a continuadón: 

mmmtJS'rJ~NatWt11%47'•11im•"'~~rf1~Ja;~~~~l!~.~ll![.-~llf• 
PensionE)s i $ · 1;681,176.72 __________ , ______________________ ~-.----------------1-----------.-------.-------------------------
Aporta ción Patronal PlaQ Médico . ¡ . . . .. _. i.i 0;400.00 , __________ ,_ _________ . __________________ _,_,.,_ ____________ ,_ ________ ,. _____ ..._ ________________ ...; _________ ~---
Bono da MedJ¡;:amentos 1 · 13,300.00 ·---------------------------------------------.1-------·--,..__ __________________ .. ____ ,,___ ___ ,_ ____ _ 
BDno de Navidad j 25,iltió~OO 

COSTO ESTIMADO _.,,$~~~~~~~~1""_,~83,,,;0,,..,6="7~6;;,,,;,;.72. 

E¡if!'ltiz;¡.rnos que este ooslo representa un e.stimádo, por Jo que ·pudiera estar sujeto a 
ajustes. - · 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la D1v[sión de Recauda.i;;iones a 
contadoresrecaudaclones@.retiro.pr.qov o al 787.777.1500, extensiones 1149 ó 107.2. 

Corctialmehte, 

~------------... 
(~~ 
~ .. ~ ----Carlos P1neif01\Jforales 

Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 
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~GOBIERNO DE PUERTO RICO 
, '·C•-'· ·. CORPORAOÓN DEL FONDO DR SEGURO DEL ESTADO 

Oficina Central, Minillas . 

7 de marzo de 2023 

Hon. Pedro A. Rodríguez González 
Alcalde, Municipio Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977-1869 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL AÑO 2023-2024 
MUNICIPIO DE TRUJILLO ALTO, PÓLIZA 53320-70170 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Núm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, según enmendada; la 
imposición para el año fiscal 2022-2023 fue por la cantidad de $468,259.31. 

Referente al año fiscal 2023-2024, de la prima estimada se realizaron los cómputos 
conforme a lo estipulado en la Ley de la siguiente manera: de la imposición de prima 
del año anterior se le aumentó un 10% ($46,825.93), por lo cual, la prima estimada 
para el año 2023-2024 asciende a$ 515.085.24. Estos números se ajustarán luego 
de recibida la declaración de nómina del año 2022-2023. 

·Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 
(CRIM) que, a partir del mes de julio de 2023, esta cantidad deberá ser retenida de la 
siguiente manera: (11) plazos de$ 42.923.77 y (1) último plazo de$ 42,923.77. 

De requerir información adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al número 
telefónico (787) 757-6850 ext. ( 7700 y 7711. · 

Atentamente, 

ok';¡-/-fht-{~ ~ 
Iris Y. Monzorl'-Castro 
Directora Regional 
Región de Carolina, CFSE 
imonzon@fondopr.com 
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16 de mayo de 2023 

Hon. Pedro Rodríguez González 
Alcalde 
Municipio de Trujillo Alto 
PO Box 1869 
Trujillo Alto PR 00977 

Estimado señor alcalde: 

Como es de conocimiento público, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energía 
Eléctrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Público-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA 
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de 
Operación y Mantenimiento de Transmisión y Distribución ("T&D OMA") para administrar y operar 
los activos de transmisión y distribución del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Sección 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo 1 del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturación y cobro para el 
Sistema Transmisión y Distribución. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de información entre las que se encuentra el desempeño de impuestos federales 
y estatales y la Contribución en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes 
de alumbrado público, suministro de información al Propietario y al Administrador en relación con 
la impugnación del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposición de la Ley Núm. 83 de 2 de mayo de1941, según enmendada', mejor conocida 
como la "Ley de la Autoridad de Energía Eléctrica de Puerto Rico" se creó un mecanismo para 
que los municipios logren eficiencia en la utilización de energía eléctrica mediante el 
establecimiento del tope máximo de consumo anual durante el periodo de tres años. 2 Dicha ley 
dispon.e que los municipios estarán obligados a reducir este tope máximo de consumo en kWh 
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres años a partir del año fiscal 2016. En el cuarto 
año y los subsiguientes, el tope quedará inalterado al total de consumo del año fiscal 2018 hasta 
que el Programa de Política Pública Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo 
Económico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante señalar que, la 
facturación por consumo de energía de instalaciones públicas que albergan corporaciones o 
negocios con fines de lucro, no se consideró en el cálculo del tope de la aportación a los 
municipios por Contribución en Lugar de Impuesto (GEL!), por lo cual estás estarán sujetas al 

1 De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero 
de 2016, conocida corno la "Ley para la Revitalización de la Autoridad de Energla Eléctrica" (Ley 4-2016). 

2 "Tope Máximo" se refiere a la cantidad máxima de consumo de cada municipio según lo establece el Reglamento 8818 de 27 de 
septiembre de 2016, conocido como "Enmienda al Reglamento Núm. 8653, Reglamento Sobre La Contribución En Lugar De 
Impuestos (CELI)''. 
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pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo 
sobre el monto máximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI sería facturado al 
municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportación por concepto de CELI para su municipio para el año fiscal 2024, será de 
$1,335,355 y 4,895,765 kWh son estimadas por lo que están sujetas a cambios de acuerdo con 
el consumo real de energía, así como también a los cargos facturables aprobados por el 
Negociado de Energía de Puerto Rico durante los periodos aplicables. 

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, están 
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos 
provisto.s. Los go.biernos municipales so.n responsables ·del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar información adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente, 

LUMA Energy 
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-'¡,\ G(!BIERNO DE PUERTO ruco 
¿~ jLJNTADE RETIRO DEL.GOBIERNO.DE PUERTO RICO 

... ·~ 

24 de abril de 2023 

Sra. E.ricka. López Cortés 
Dír¡¡ctora de Finanzas 
Municipio de Trujillo Alto 
PO Box 1869 
Trujíllo Alto, PR 00977 

Estimada señora López Cortés: 

El costo estimado por concepto "Pay Go" de los pensionados y beneficiarios del 
Municipio eje TI:lliil.lo Alto para el año 2023-2024 es de $1,!).30,67(3, 72. 

El detalle del costo estimado m!'lncionado se desglosa .. a contínuaGión: 

~~~!ltrtilW-~@:-f&~~i'lil~11.B,m\r"!~l~~,l~~E~J.~lil~ltLL~~~l~~~ 
Pensionf!s i $ 1;681,176,72 
----------~---------------------~-----------------1-----------------------------------------
Aportacion Patronal Piar) Médicio - . : ·. · .... _ .. i.ió;40ó.oo 
·-------------------------------------~----"------------,--------------~------------------------------.--Bono de MedJcamentos i . ·. . 13,300,DO 
·----------------------------------~----------..1---------------------------------------------

Bono de Navidad j 25,Bóó:DO 
COSTO ESTIMADO $ 1 ,830,676.72 

Erí¡üiz:;imos que este oos:to re·presenta un astimádo, por Jo que ·pudiera estar sujeto a 
ajustes. - · 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Div[sión de Recaudaciones a 
contadoresrecaudaclones(cl)retiro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1149 ó 1072. 

Cordialmehte, 

~- --
~~~-:) 

Carlos Prñe~es 
Director 
Oficin_a de FiRanzas y Presupuesto 

28 
Avenida.Arterial Hoste,. '23~ -Caprtal. Center- Torre .. Nprtéplso 8 1 PO Box 4:2003, San Juan, PRÚi940-'.2203 

_ - . · - - - .. ~787-777-1500 '@)wi.vw.1~Í:iro:pr.go)I . · - . · " · - · · : 

- - - - ; : _, ' - - :, 'r - • •• :.~'.-'."t... -----~ '; -- ·-: : .. .{ .. ' ' ' - -' _. -, 



~GOBIERNO DE PUERTO RlCO 
, "-e•-'· ·. CORPORAOÓN DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTAOO 

Oficina Central, Minillas . 

7 de marzo de 2023 

Hon. Pedro A. Rodríguez González 
Alcalde, Municipio Autónomo de Trujillo Alto 
PO Box 1869 
Trujillo Alto, PR 00977-1869 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL AÑO 2023-2024 
MUNICIPIO DE TRUJILLO AL TO, PÓLIZA 53320-70170 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Núm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, según enmendada; la 
imposición para el año fiscal 2022-2023 fue por la cantidad de $468,259.31. 

Referente al año fiscal 2023-2024, de la prima estimada se realizaron los cómputos 
conforme a lo estipulado en la Ley de la siguiente manera: de la imposición de prima 
del año anterior se le aumentó un 10% ($46,825.93), por lo cual, la prima estimada 
para el año 2023-2024 asciende a $ 515.085.24. Estos números se ajustarán luego 
de recibida la declaración de nómina del año 2022-2023. 

·Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 
(CRlM) que, a partir del mes de julio de 2023, esta cantidad deberá ser retenida de la 
siguiente manera: (! 1) plazos de$ 42,923.77 y (1) último plazo de$ 42.923.77. 

De requerir información adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al número 
telefónico (787) 757-6850 ext. { 7700 y 7711. · 

Atentamente, 

~}-1~~~ fl$}-
Iris Y. Monzorr<:astro 
Directora Regional 
Región de Carolina, CFSE 
imonzon@fondopr.com 
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16 de mayo de 2023 

Han. Pedro Rodríguez González 
Alcalde 
Municipio de Trujillo Alto 
PO Box 1869 
Trujillo Alto PR 00977 

Estimado señor alcalde: 

Como es de conocimiento público, el pasado 22 de junio de.2020, la Autoridad de Energía 
Eléctríca ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Público-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA 
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de 
Operación y Mantenimiento de Transmisión y Distribución ("T&D OMA") para administrar y operar 
los activos de transmisión y distribución del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Sección 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo 1 del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturación y cobro para el 
Sistema Transmisión y Distribución. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de información entre las que se encuentra el desempeño de impuestos federales 
y estatales y la Contribución en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes 
de alumbrado público, suministro de información al Propietario y al Administrador en relación con 
la impugnación del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposición de la Ley Núm. 83 de 2 de mayo de1941, según enmendada 1, mejor conocida 
como la "Ley de la Autoridad de Energía Eléctrica de Puerto Rico" se creó un mecanismo para 
que los municipios logren eficiencia en la utilización de energía eléctrica mediante el 
establecimiento del tope máximo de consumo anual durante el periodo de tres años. 2 Dicha ley 
dispon.e que los municipios estarán obligados a reducir este tope máximo de consumo en kWh 
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres años a partir del año fiscal 2016. En el cuarto 
año y los subsiguientes, el tope quedará inalterado al total de consumo del año fiscal 2018 hasta 
que el Programa de Política Pública Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo 
Económico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante señalar que, la 
facturación por consumo de energía de instalaciones públicas que albergan corporaciones o 
negocios con fines de lucro, no se consideró en el cálculo del tope de la aportación a los 
municipios por Contribución en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estás estarán sujetas al 

1 De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero 
de 2016, conocida como la uley para la Revitalización de la Autoridad de Energía Eléctrica" (Ley 4-2016). 

2 "Tope Máximo" se refiere a la cantidad máxima de consumo de cada municipio según lo establece el Reglamento 8818 de 27 de 
septiembre de 2016, conocido como "Enmienda al Reglamento Núm. 8653, Reglamento Sobre La Contribución En Lugar De 
Impuestos (CELI)". 
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pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo 
sobre el monto máximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI sería facturado al 
municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportación por concepto de CELI para su municipio para el año fiscal 2024, será de 
$1,335,355 y 4,895,765 kWh son estimadas por lo que están sujetas a cambios de acuerdo con 
el consumo real de energía, así como también a los cargos facturables aprobados por el 
Negociado de Energía de Puerto Rico durante los periodos aplicables. 

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, están 
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables ·del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar información adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente, 

LUMA Energy 
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1 Departamento de Finanzas 
Municipio Autónomo de Trujillo Alto 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
PRESUPUESTO 2023-2024 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Ericka López Cortés, Directora del Departamento Finanzas del 
Municipio Autónomo de Trujlllo Alto, Certifico: 

Que, solicitamos propuestas de Seguros del Municipio para evaluarse. La 
compañía seleccionada debe estar entre la cantidad presupuestada de 
$900,000.00. 

Y, para que así conste, firmo esta certificación a los treinta y un (31) dias 
del mes de mayo de 2023, en Trujillo Alto, Puerto Rico, 

mio 

~d~~ 
Ericka López Cortés 
Directora 
Departamento de Finanzas 

PO Box 1869 Trujíllo Alto, P.R. 00977. finanzns@trujilloalto.gov.pr.(787)761-0172 Ilxt. 2139 1 



.COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
. MUNICIPALITV OF i'RUJILLO ALTO 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, ANO CHANGES IN FUND BALANCES 
GOVERNMENTALFUNDS 

JUNE 30, 2.022 . 

American Rescue Other 
General Plan Act (ARPA) Debt servlce Governmental 

Fund Fund· Fund Funds 

Ravenues 
P.roperly ta.xes $ 9,498,921 $ $ 6,478,768 $ 
Munlc\jal llcansa laxas 4,027,063 
Munlc\jal salas and use laxes 3,625,385 629,173 
Charges far serv!ces 7,426 
Federal granls 2,961,597 8,172,828 
ln!ergovernmental 2,211,345 194,976 
Ucenses, perrrlts and olher loca! laxes 598,629 
Rant ol prop~rly 505,081 
lnlerest 2,537 15,729 4,219 
Mlscellaneous 1,093,434 2,830 126,941 

Tola! revenues __ 21,?62,395 2 980,156 7,107,941 8,506,390 

Expandltures 
Current 
General governroonl 16,398,205 
Publio salely 24,707 2,980,156 2,730,630 
Publloworks 2,317,540 998,991 
Culture and recreation 684,862 108,484 
Healh and wellare 2,9771003. 3,186,730 
Corrmmlty devalopment. 334,049 762,168 

Debtservlca: 
Principal 185,000 3,230,000 210,000 

. lnterest 222,185 1,309,588 13,755 

T ola.1 expenditures 23,143,551 2,980,156 4,539,588 81010,748 

Excess (deficlency) of revenues over 
(under) expqndi\Ures (1,581,156) 2¡568,353 495,642 

Othor flnanclng sourcos (uses) 
Translars In 2,028,524 91,830 
Translers out (91,830) (1,730,680) (297,844) 

Tola! olher lnancing sourcas (us~s) 11936,694 (1,730,680) (206,014) 

Net chnnge In fund balances 355,538 837,673 209,628 

fund balance (deiclQ, baglnnlng, as réslaied (3,074,312) 3,133,941 4,314,228 
fund balance (delclt), ending $ ¡2,710,774) $ $ 3,971,614 $ 4,603,856 

The notes to the flnanclal statements ara an Integral part of thls statement. 

'Total 
G overnmontal 

Funds' 

$ 15,977,689 
4,027,063 
4,254,558 

7,426 
11, 134,425 
2,406,321 

598,629 
505,081 
22,485. 

1,223,205 

40, 156,882 

16,398,205 
5,735,493 
3,316,531' 

793,346 
6, 163,733 
1,096,207 

3,625,000 
1,545,528 

38,674,043 

1,482,839 

2,120,354 
(2, 120,354) 

1,482,839 

4,373,857 
$ 6,066,696 
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Fecha: 8/31/2023 
Cuenta: Todas 
Id segmento: Ninguno 

Id. de presupuesto 

Cuenta 

FY2024 

01-01-01-9101 

01-01-01-9131 

01-01-01-9141 

01-01-04-9201 

01-01-04-9215 

01-01-04-9242 

01-01-04-9301 

01-01-04-9302 

01-01-04-9311 

01-01-04-9401 

01-01-04-9406 

01-01-04-9407 

01-01-04-9411 

01-01-04-9415 

01-01-04-9444 

01-01-04-9451 

01-01-04-9461 

01-01-04-9463 

01-01-04-9465 

01-01-04-9467 

01-02-01-9101 

01-02-01-9131 

01-02-01-9141 

01-02-04-9201 

01-02-04-9242 

01-02-04-9327 

01-02-04-9411 

01-02-04-9415 

01-02-04-9421 

01-02-04-9444 

joser 08/22/2023 1 :56:42 PM 

Municipio de Trujillo Alto 

Informe de presupuesto original 
Código de transacción: FY2024 
Ordenado por: Budget ID 
Incluir: Ninguno 

Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobación 
Tole-
rancia Descripción Período Monto 

Presupuesto Fiscal 2023 2024 Approved joser 06/28/2023 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 $195,096.00 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 14,925.00 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2023 14,532.00 

90.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2023 1,500.00 

90.00% MATERIALES MANTENIEMIENTO Jul-2023 600.00 

90.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION Jul-2023 500.00 

90.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2023 20,000.00 

90.00% PROGRAMAS DE COMPUTADORAS Jul-2023 40.00 

90.00% VEHICULOS MUNICIPALES Jul-2023 40,000.00 

100.00% DIETAS A ASAMBLEISTAS Jul-2023 70,000.00 

90.00%ADIESTRAMIENTOS Jul-2023 1,000.00 

90.00% MANTENIMIENTO BIBLIOTECA Jul-2023 1,000.00 

100.00% SERV PROFESIONALES NOCLA Jul-2023 49,970.00 

90.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2023 2,500.00 

100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2023 4,000.00 

90.00% RENTA EQUIPO Y VEHICULOS Jul-2023 3,700.00 

90.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Jul-2023 150.00 

90.00% MANTENIMIENTO VEHICULOS Jul-2023 1,200.00 

90.00% MISCELANEOS Jul-2023 2,500.00 

90.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2023 75.00 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2023 587,856.00 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2023 44,971.00 

100.00%PLAN MEDICO Jul-2023 24,912.00 

10.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2023 1,600.00 

10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION Jul-2023 2,400.00 

10.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2023 1,000.00 

100.00% SERV PROFESIONALES NO CLA Jul-2023 155,000.00 

10.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2023 35,000.00 

10.00% GASTOS DE VIAJE Jul-2023 5,000.00 

100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2023 21,000.00 
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Municipio de Trujillo Alto 

Informe de presupuesto original 

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por 
Tole-

Cuenta rancia Descripción 

01-02-04-9447 10.00% DONACIONES 

01-02-04-9465 20.00% MISCELANEOS 

01-02-04-9484 10.00% OTROS FESTIVALES Y ACTIVIDADES 

01-02-05-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES 

01-02-05-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-02-05-9141 100.00%PLAN MEDICO 

01-02-05-9242 10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

01-02-05-9327 10.00% COMPRA DE EQUIPO 

01-02-05-9411 100.00% SERV PROF NO CLASIFICADOS 

01-02-05-9415 40.00% RELACIONES PUBLICAS 

01-02-05-9467 40.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01-02-05-9481 10.00º/oActividad 1 Encendido Navidad 

01-02-26-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES 

01-02-26-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-02-26-9141 100.00% PLAN MEDICO 

01-02-26-9242 10.00% MATERIALES Y SUMINISTROS 

01-02-26-9302 10.00% PROGRAMAS DE COMPUTADORA 

01-02-26-9327 10.00% COMPRA DE EQUIPO 

01-02-26-9444 100.00º/o Cuotas y Suscripciones 

01-02-26-9461 10.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

01-03-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES 

01-03-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-03-01-9141 100.00% PLAN MEDICO 

01-03-04-8101 100.00% PATENTES 

01-03-04-8103 100.00% IMPUESTO MUNICIPAL VENTAS 

01-03-04-8105 100.00% FONDO DESARROLLO MUNICIPA 

01-03-04-8121 100.00% INTERES/RECARGOS PATENTES 

01-03-04-8301 100.00%ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

01-03-04-8402 100.00%COMP. AUT. ENERGIA ELECT. 

01-03-04-8701 100.00% INTERESES EN INVERSIONES 

01-03-04-8706 100.00% RENTA PROP MUNICIPAL 

01-03-04-8709 100.00% OTROS INGRESOS 

01-03-04-8722 100.00% CONTR/PROPIEDAD NO EXONER 

Fecha de aprobación 

Periodo Monto 

Jul-2023 12,000.00 

Jul-2023 500.00 

Jul-2023 40,000.00 

Jul-2023 68,964.00 

Jul-2023 5,276.00 

Jul-2023 4, 152.00 

Jul-2023 400.00 

Jul-2023 1,500.00 

Jul-2023 21,600.00 

Jul-2023 38,000.00 

Jul-2023 1,665.00 

Jul-2023 60,000.00 

Jul-2023 23,052.00 

Jul-2023 1,764.00 

Jul-2023 2,076.00 

Jul-2023 1,800.00 

Jul-2023 6,000.00 

Jul-2023 2,000.00 

Jul-2023 30,000.00 

Jul-2023 22,800.00 

Jul-2023 580,788.00 

Jul-2023 44,431.00 

Jul-2023 37,368.00 

Jul-2023 (4,027,063.00) 

Jul-2023 (4,254,558.00) 

Jul-2023 (600,000.00) 

Jul-2023 (195, 104.00) 

Jul-2023 (5,015,439.00) 

Jul-2023 (1,335,355.00) 

Jul-2023 (50,000.00) 

Jul-2023 (400,000.00) 

Jul-2023 (800,000.00) 

Jul-2023 (7,743,284.00) 
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Municipio de Trujillo Alto 

Informe de presupuesto original 

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por 
Tole-

Cuenta rancia Descripción 

01 -03-04-9201 10.00% MATERIALES DE OFICINA 

01 -03-04-9228 90.00% GASTOS ENERGIA ELECTRICA 

01 -03-04-9232 90.00% GASTOS/ACUEDUCTO/ALCANT. 

01-03-04-9235 90.00% TELEFONO Y COMUNICACIONES 

01 -03-04-9242 10.00% MATISUMINISTROSIOPERACION 

01-03-04-9327 10.00% COMPRA DE EQUIPOS 

01-03-04-9403 10.00% GASTOS DE COBROS 

01 -03-04-941 O 100.00% GASTOS AUDITORIA SENCILLA 

01 -03-04-9411 100.00% SERV PROFESIONALES NOCLA 

01-03-04-9436 100.00% EXCAVACION Y DEMOLICION 

01-03-04-9442 100.00% SEGUROS 

01 -03-04-9443 100.00% GASTOS DE SALUD 

01-03-04-9451 100.00% RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 

01-03-04-9455 100.00% INTERESES BONO RENTA CDT 

01-03-04-9457 100.00%AMORTIZACION DE PRINCIPAL 

01 -03-04-9458 100.00% RESERVA DE DEFICIT 

01 -03-04-9461 10.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

01-03-04-9465 10.00% MISCELANEOS 

01 -03-04-9470 100.00% PISENTENIRECLAMACIONES 

01-03-04-9471 100.00% RECLAMACIONE ANOS ANTERIO 

01-03-04-9475 100.00% RESERVA PARA EMERGENCIAS 

01-03-04-9477 100.00%APORTACION AL CRIM 

01-03-37-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES 

01-03-37-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-03-37-9141 100.00% PLAN MEDICO 

01 -03-37-9201 10.00% MATERIALES DE OFICINA 

01-03-37-9215 10.00% MATERIALES MANTENIMIENTOS 

01-03-37-9242 10.00% MATERIALES Y SUMINISTROS 

01-03-37-9327 10.00% COMPRA DE EQUIPOS 

01-03-37-9461 10.00% MANTENIMIENTO EQUIPOS 

01-03-37-9464 10.00% MANTENIMIENTO EDIFICIOS 

01 -03-37-9465 10.00% MISCELANEOS 

01-03-53-9201 10.00% MATERIAL DE OFICINA 

Fecha de aprobación 

Periodo Monto 

Jul-2023 1,500.00 

Jul-2023 1,335,355.00 

Jul-2023 1,300,000.00 

Jul-2023 130,000.00 

Jul-2023 30,000.00 

Jul-2023 10,000.00 

Jul-2023 20,000.00 

Jul-2023 36,000.00 

Jul-2023 350,000.00 

Jul-2023 8,000.00 

Jul-2023 900,000.00 

Jul-2023 436,737.00 

Jul-2023 130,000.00 

Jul-2023 240,275.00 

Jul-2023 195,000.00 

Jul-2023 49,195.00 

Jul-2023 2,000.00 

Jul-2023 8,000.00 

Jul-2023 500.00 

Jul-2023 3,000.00 

Jul-2023 100,000.00 

Jul-2023 387,164.00 

Jul-2023 53,952.00 

Jul-2023 4, 128.00 

Jul-2023 4,152.00 

Jul-2023 2,000.00 

Jul-2023 300.00 

Jul-2023 3,000.00 

Jul-2023 1,500.00 

Jul-2023 1,000.00 

Jul-2023 600.00 

Jul-2023 240.00 

Jul-2023 1,500.00 
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Id. de presupuesto 

Cuenta 

01-03-53-9242 

01-03-53-9411 

01-04-04-9201 

01-04-04-9205 

01-04-04-9223 

01-04-04-9238 

01-04-04-9242 

01-04-04-9321 

01-04-04-9327 

01-04-04-9451 

01-04-04-9461 

01-04-04-9462 

01-04-04-9464 

01-04-08-9225 

01-04-08-9442 

01-04-08-9463 

01-04-13-9242 

01-04-13-9327 

01-04-13-9451 

01-04-13-9461 

01-04-18-9201 

01-04-18-9205 

01-04-18-9215 

01-04-18-9242 

01-04-18-9327 

01-04-18-9464 

01-04-22-9201 

01-04-22-9223 

01-04-22-9242 

01-04-22-9327 

01-06-01-9101 

01-06-01-9131 

01-06-01-9141 

joser 08/22/2023 1 :56:42 PM 

Municipio de Trujillo Alto 

Informe de presupuesto original 

Comentario Estado Aprobado por 
Tole-
rancia Descripción 

10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

100.00% SERV PROFESIONALES NOCLA 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00% COMPRA HERRAMIENTA 

10.00% COMPRA DE UNIFORMES 

10.00% MATERIALES CONSTRUCCION 

50.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

50.00% EQUIPO DE MANTENIMIENTO 

10.00% COMPRA DE EQUIPOS 

10.00% RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 

10.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

20.00% REP Y MANT DE ESTRUCTURAS 

10.00% MANTENIMIENTO EDIFICIOS 

10.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 

10.00% SEGURO COMPULSORIO VEHIC 

15.00% MANTENIMIENTO VEHICULOS 

100.00% MAT. Y SUMINIST/OPERACION 

10.00%COMPRA DE EQUIPO 

10.00% RENTA DE EQUIPOS YVEHIC 

90.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00% HERRAMIENTAS 

10.00% MATERIALES MANTENIMIENTO 

10.00% MATERIALES Y SUMINISTROS 

10.00% COMPRA DE EQUIPO 

90.00% MANTENIMIENTO EDIFICIOS 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

100.00% COMPRA DE UNIFORMES 

10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

10.00% COMPRA DE EQUIPOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

Fecha de aprobación 

Periodo Monto 

Jul-2023 2,000.00 

Jul-2023 30,000.00 

Jul-2023 800.00 

Jul-2023 800.00 

Jul-2023 20,000.00 

Jul-2023 200,000.00 

Jul-2023 20,000.00 

Jul-2023 100,000.00 

Jul-2023 10,000.00 

Jul-2023 20,000.00 

Jul-2023 14,500.00 

Jul-2023 150,000.00 

Jul-2023 100,000.00 

Jul-2023 300,000.00 

Jul-2023 12,144.00 

Jul-2023 280,000.00 

Jul-2023 310,000.00 

Jul-2023 800.00 

Jul-2023 800.00 

Jul-2023 4,480.00 

Jul-2023 400.00 

Jul-2023 800.00 

Jul-2023 16,000.00 

Jul-2023 7,000.00 

Jul-2023 22,300.00 

Jul-2023 256,100.00 

Jul-2023 500.00 

Jul-2023 600.00 

Jul-2023 10,000.00 

Jul-2023 4,300.00 

Jul-2023 207,456.00 

Jul-2023 15,871.00 

Jul-2023 18,684.00 
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Municipio de Trujillo Alto 

Informe de presupuesto original 

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por 
Tole-

Cuenta rancia Descripción 

01-06-04-9201 10.00% MATERIALES DE OFICINA 

01-06-04-9221 10.00% ALIMENTOS 

01-06-04-9223 10.00% COMPRA DE UNIFORMES 

01-06-04-9242 10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

01-06-04-9327 10.00%COMPRA DE EQUIPOS 

01-06-04-9421 10.00% GASTOS DE VIAJE 

01-06-04-9465 10.00% MISCELANEOS 

01-07-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES 

01-07-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL 

01-07-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-07-01-9141 100.00% PLAN MEDICO 

01-07-04-9201 20.00% MATERIALES DE OFICINA 

01-07-04-9223 10.00% COMPRA DE UNIFORMES 

01-07-04-9235 100.00% TELEFONOS/COMUNICACIONES 

01-07-04-9242 10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

01-07-04-9327 10.00% COMPRA DE EQUIPOS 

01-07-04-9406 10.00% ADIESTRAMIENTOS 

01-07-04-9421 10.00% GASTOS DE VIAJES 

01-07-04-9463 10.00% MANTENIMIENTO VEHICULOS 

01-07-04-9465 10.00% MISCELANEOS 

01-08-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES 

01-08-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS 

01-08-01-9107 100.00% VAC ACUM LIC REGULAR 

01-08-01-9108 100.00% VAC ACUM LIC ENFERMEDAD 

01-08-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL 

01-08-01-9114 100.00% Cargo de PayGo 

01-08-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-08-01-9141 100.00% PLAN MEDICO 

01-08-01-9145 100.00% SEGURO POR DESEMPLEO 

01-08-01-9151 100.00% FONDO SEGURO ESTADO 

01-08-01-9170 100.00% BONO DE VERANO 

01-08-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD 

01-08-01-9173 100.00% BENEFICIOS MARGINALES 

Fecha de aprobación 

Periodo Monto 

Jul-2023 3,000.00 

Jul-2023 4,000.00 

Jul-2023 8,000.00 

Jul-2023 5,000.00 

Jul-2023 7,000.00 

Jul-2023 5,000.00 

Jul-2023 2,000.00 

Jul-2023 1,324, 164.00 

Jul-2023 1,061.00 

Jul-2023 101,299.00 

Jul-2023 107,952.00 

Jul-2023 2,500.00 

Jul-2023 25,000.00 

Jul-2023 75,000.00 

Jul-2023 6,080.00 

Jul-2023 15,000.00 

Jul-2023 10,000.00 

Jul-2023 2,000.00 

Jul-2023 70,000.00 

Jul-2023 4,000.00 

Jul-2023 300,084.00 

Jul-2023 3,635,802.00 

Jul-2023 140,000.00 

Jul-2023 140,000.00 

Jul-2023 3,868.00 

Jul-2023 1,830,677.00 

Jul-2023 358,340.00 

Jul-2023 516,924.00 

Jul-2023 50,000.00 

Jul-2023 515,086.00 

Jul-2023 150,000.00 

Jul-2023 250,000.00 

Jul-2023 100,000.00 
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Id. de presupuesto 

Cuenta 

01-08-04-9201 

01-08-04-9242 

01-08-04-9327 

01-08-04-9406 

01-08-04-9411 

01-08-04-9413 

01-08-04-9461 

01-08-04-9465 

01-08-04-9470 

01-08-04-94 75 

01-09-01-9101 

01-09-01-9131 

01-09-01-9141 

01-09-04-9201 

01-09-04-9221 

01-09-04-9242 

01-09-04-9327 

01-09-04-9411 

01-09-04-9481 

01-09-13-9201 

01-09-13-9242 

01-09-13-9327 

01-09-13-9451 

01-09-13-9461 

01-10-01-9101 

01-10-01-9131 

01-10-01-9141 

01-10-04-9201 

01-10-04-9223 

01-10-04-9242 

01-10-04-9327 

01-10-04-9411 

01-10-04-9463 

joser 08/22/2023 1 :56:42 PM 

Municipio de Trujillo Alto 

Informe de presupuesto original 

Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobación 
Tole-
rancia Descripción 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

30.00% COMPRA DE EQUIPOS 

10.00%ADIESTRAMIENTOS 

90.00% SERV PROF NO CLASIFICADOS 

10.00% PRUEBAS DE DOPAJE 

10.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

10.00% MISCELANEOS 

10.00% PAGO SENTENCIAS Y RECLAMA 

10.00% RESERVA-MANT PLAN CLASIFI 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00%ALIMENTOS 

10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

10.00% COMPRA DE EQUIPOS 

10.00% SERV PROFECIONALES NO CLA 

10.00%ACTIVIDAD 1 MARATON 

10.00% HERRAMIENTAS 

10.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

10.00% COMPRA DE EQUIPOS 

10.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 

10.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00% COMPRA DE UNIFORMES 

10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

60.00% COMPRA DE EQUIPOS 

10.00% SERV PROF NO CLASIFICADOS 

10.00% MANTENIMIENTO VEHICULOS 

Periodo Monto 

Jul-2023 1,200.00 

Jul-2023 3, 100.00 

Jul-2023 2,000.00 

Jul-2023 6,400.00 

Jul-2023 51,720.00 

Jul-2023 3,456.00 

Jul-2023 1,000.00 

Jul-2023 500.00 

Jul-2023 500.00 

Jul-2023 80,000.00 

Jul-2023 175,128.00 

Jul-2023 13,398.00 

Jul-2023 14,532.00 

Jul-2023 1,000.00 

Jul-2023 2,000.00 

Jul-2023 20,000.00 

Jul-2023 2,000.00 

Jul-2023 80,000.00 

Jul-2023 40,000.00 

Jul-2023 6,000.00 

Jul-2023 30,000.00 

Jul-2023 20,600.00 

Jul-2023 400.00 

Jul-2023 6,000.00 

Jul-2023 579,264.00 

Jul-2023 44,314.00 

Jul-2023 70,584.00 

Jul-2023 1,500.00 

Jul-2023 5,000.00 

Jul-2023 7,000.00 

Jul-2023 1,500.00 

Jul-2023 10,000.00 

Jul-2023 80,000.00 
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Id. de presupuesto 

Cuenta 

01-10-45-9101 

01-10-45-9131 

01-10-45-9141 

01-10-45-9201 

01-10-45-9242 

01-10-45-9465 

01-10-45-94 73 

01-11-01-9101 

01-11-01-9110 

01-11-01-9131 

01-11-01-9141 

01-11-01-9145 

01-11-04-9201 

01-11-04-9242 

01-11-04-9327 

01-11-04-9465 

01-11-16-9221 

01-11-16-9223 

01-11-16-9411 

01-13-01-9101 

01-13-01-9131 

01-13-01-9141 

01-13-04-9201 

01-13-04-9242 

01-13-04-9411 

01-13-04-9461 

01-13-31-9447 

01-14-01-9101 

01-14-01-9131 

01-14-01-9141 

01-14-04-9201 

01-14-04-9242 

01-14-04-9327 

joser 08/22/2023 1 :56:42 PM 

Municipio de Trujillo Alto 

Informe de presupuesto original 

Comentario Estado Aprobado por 
Tole-
rancia Descripción 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00% MATERIALES Y SUMINISTROS 

10.00% MISCELANEOS 

10.00% DISPOSICION DESPERDICIOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% SEGURO POR DESEMPLEO 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

40.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

10.00%COMPRA DE EQUIPOS 

10.00% MISCELANEOS 

10.00% ALIMENTOS 

10.00%COMPRA DE UNIFORMES 

100.00% SERV PROF NO CLASIFICADOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00% MATERIALES MANTENIMIENTO 

10.00% SERV PROF NO CLASIFICADOS 

10.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

10.00% DONACIONES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

10.00% COMPRA DE EQUIPOS 

Fecha de aprobación 

Periodo Monto 

Jul-2023 22,272.00 

Jul-2023 1,704.00 

Jul-2023 2,076.00 

Jul-2023 300.00 

Jul-2023 3,200.00 

Jul-2023 400.00 

Jul-2023 30,000.00 

Jul-2023 264,346.00 

Jul-2023 240.00 

Jul-2023 20,223.00 

Jul-2023 37,368.00 

Jul-2023 3,229.00 

Jul-2023 400.00 

Jul-2023 16,000.00 

Jul-2023 2,500.00 

Jul-2023 240.00 

Jul-2023 150,000.00 

Jul-2023 600.00 

Jul-2023 26,400.00 

Jul-2023 299,952.00 

Jul-2023 22,947.00 

Jul-2023 20,760.00 

Jul-2023 1,000.00 

Jul-2023 1,000.00 

Jul-2023 34,000.00 

Jul-2023 2,000.00 

Jul-2023 10,000.00 

Jul-2023 127,164.00 

Jul-2023 9,729.00 

Jul-2023 10,380.00 

Jul-2023 1,120.00 

Jul-2023 20,000.00 

Jul-2023 2,600.00 
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Id. de presupuesto 

Cuenta 

01-14-04-9450 

01-14-04-9481 

01-14-04-9484 

01-14-07-9101 

01-14-07-9131 

01-14-07-9141 

01-14-07-9201 

01-14-07-9242 

01-14-07-9327 

01-14-07-9407 

01-14-07-9465 

01-14-54-9242 

01-14-54-9327 

01-14-54-9411 

01-16-01-9101 

01-16-01-9131 

01-16-01-9141 

01-16-02-9211 

01-16-02-9447 

01-16-04-9201 

01-16-04-9221 

01-16-04-9242 

01-16-04-9327 

01-16-17-9101 

01-16-17-9131 

01-16-17-9141 

01-16-17-9201 

01-16-17-9221 

01-16-17-9223 

01-16-17-9242 

01-16-17-9327 

01-16-17-9461 

01-16-17-9465 

joser 08/22/2023 1 :56:42 PM 

Municipio de Trujillo Alto 

Informe de presupuesto original 

Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobación 
Tole-
rancia Descripción 

100.00% RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 

10.00% FESTIVALES Y ACTIVIDADES 

10.00% OTROS FESTIVALES O ACTIVI 

100.00%1 Empleados Regulares 

100.00% Seguro Social 

100.00% Plan Médico 

1 O.OO°Al Materiales de Oficina 

10.00º/o Materiales y Suministros de Operacion 

10.00º/o Compra de Equipo 

10.00°/o Mantenimiento de Biblioteca 

10.00%1 Misceláneos 

10.00%MATERIALES Y SUMINISTROS 

10.00%COMPRAS DE EQUIPO 

90.00% SERV PROFESIONALES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

10.00% DROGAS MEDICINAS SUMINIST 

10.00% DONACIONES 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00% ALIMENTOS 

10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

10.00%COMPRA DE EQUIPOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURA SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00% ALIMENTOS 

10.00% COMPRA DE UNIFORMES 

10.00%MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 

10.00%COMPRA DE EQUIPOS 

10.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

10.00% MISCELANEOS 

Periodo Monto 

Jul-2023 36,096.00 

Jul-2023 80,000.00 

Jul-2023 30,000.00 

Jul-2023 218,556.00 

Jul-2023 16,720.00 

Jul-2023 20,760.00 

Jul-2023 1,700.00 

Jul-2023 1,500.00 

Jul-2023 4,000.00 

Jul-2023 3,000.00 

Jul-2023 790.00 

Jul-2023 1,600.00 

Jul-2023 5,000.00 

Jul-2023 90,000.00 

Jul-2023 69,336.00 

Jul-2023 5,305.00 

Jul-2023 4,152.00 

Jul-2023 4,000.00 

Jul-2023 30,000.00 

Jul-2023 1,200.00 

Jul-2023 600.00 

Jul-2023 1,200.00 

Jul-2023 1,000.00 

Jul-2023 42,744.00 

Jul-2023 3,270.00 

Jul-2023 4,152.00 

Jul-2023 480.00 

Jul-2023 720.00 

Jul-2023 1,500.00 

Jul-2023 4,000.00 

Jul-2023 500.00 

Jul-2023 160.00 

Jul-2023 100.00 
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Municipio de Trujillo Alto 

Informe de presupuesto original 

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por 
Tole-

Cuenta rancia Descripción 

01-18-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES 

01-18-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-18-01-9141 100.00% PLAN MEDICO 

01-19-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES 

01-19-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-19-01-9141 100.00%PLAN MEDICO 

01-19-04-9201 10.00% MATERIALES DE OFICINA 

01-19-04-9242 10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

01-19-04-9327 10.00%COMPRA DE EQUIPOS 

01-19-04-9401 10.00% DIETAS 

01-19-04-9411 100.00% SERV PROFECIONALES NO CLA 

01-19-04-9450 10.00% RENTA EDIF LOCALES TERR 

01-19-04-9465 50.00% MISCELANEOS 

01-19-04-9467 10.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

01-19-38-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES 

01-19-38-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-19-38-9141 100.00%PLAN MEDICO 

01-19-38-9201 10.00% MATERIALES DE OFICINA 

01-19-38-9242 10.00% MATERIALES Y SUMINISTROS 

01-19-38-9469 10.00% FRANQUEO 

01-20-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES 

01-20-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-20-01-9141 100.00%PLAN MEDICO 

01-20-04-9201 10.00% MATERIALES DE OFICINA 

01-20-04-9242 10.00% MATERIALES Y SUMINISTROS 

01-20-04-9425 90.00% SERVICIOS LEGALES 

01-20-04-9444 10.00%CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

01-20-58-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES 

01-20-58-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

01-20-58-9141 100.00% PLAN MEDICO 

01-20-58-9221 10.00% ALIMENTOS 

01-20-58-9406 10.00% ADIESTRAMIENTOS 

01-20-58-9465 10.00% MISCELANEOS 

Fecha de aprobación 

Periodo Monto 

Jul-2023 36,768.00 

Jul-2023 2,813.00 

Jul-2023 4, 152.00 

Jul-2023 167,292.00 

Jul-2023 12,798.00 

Jul-2023 14,532.00 

Jul-2023 400.00 

Jul-2023 3,000.00 

Jul-2023 1,000.00 

Jul-2023 3,000.00 

Jul-2023 25,000.00 

Jul-2023 11,520.00 

Jul-2023 300.00 

Jul-2023 35,000.00 

Jul-2023 24,420.00 

Jul-2023 1,869.00 

Jul-2023 2,076.00 

Jul-2023 400.00 

Jul-2023 400.00 

Jul-2023 20,000.00 

Jul-2023 167,748.00 

Jul-2023 12,833.00 

Jul-2023 6,228.00 

Jul-2023 1,000.00 

Jul-2023 500.00 

Jul-2023 172,800.00 

Jul-2023 8,000.00 

Jul-2023 75,804.00 

Jul-2023 5,799.00 

Jul-2023 4, 152.00 

Jul-2023 400.00 

Jul-2023 800.00 

Jul-2023 400.00 
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Municipio de Trujillo Alto 

Informe de presupuesto original 

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobación 
Tole-

Cuenta 

01-20-58-9467 

01-21-01-9101 

01-21-01-9131 

01-21-01-9141 

01-21-04-9201 

01-21-04-9327 

01-21-04-9407 

01-21-04-9411 

01-21-04-9444 

01-25-01-9101 

01-25-01-9131 

01-25-01-9141 

01-25-04-9201 

01-25-04-9221 

01-25-04-9242 

01-25-04-9327 

01-25-04-9411 

01-25-04-9461 

01-25-08-9201 

01-25-08-9223 

01-25-08-9413 

01-25-08-9463 

01-26-01-9101 

01-26-01-9131 

01-26-01-9141 

joser 08/22/2023 1 :56:42 PM 

rancia Descripción 

10.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00% COMPRA DE EQUIPOS 

10.00% MANTENIMIENTO BIBLIOTECA 

10.00% SERVICIOS PROFECIONALES 

10.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00% ALIMENTOS 

10.00% MAT/SUMINISTROS/OPERACION 

10.00% COMPRA DE EQUIPOS 

10.00% SERV PROF NO CLASIFICADOS 

10.00%MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 

10.00% MATERIALES DE OFICINA 

10.00%COMPRA DE UNIFORMES 

10.00% PRUEBAS DE DOPAJE 

10.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 

100.00o/o Empleados Regulares 

100.00% Seguro Social Federal 

100.00% Plan Medico 

Subtotal del presupuesto: 

Gran total: 

Periodo 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Jul-2023 

Monto 

5,000.00 

73,692.00 

5,638.00 

4,152.00 

480.00 

2,000.00 

160.00 

2,460.00 

225.00 

79,068.00 

6,049.00 

4,152.00 

900.00 

500.00 

1,500.00 

1,000.00 

161,400.00 

2,000.00 

3,000.00 

5,000.00 

2,000.00 

40,000.00 

44,892.00 

3,435.00 

2,076.00 

$0.00 

$0.00 
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MUNICIPIO DE: MUNICIPIO DE TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        4,027,063.00  $        3,900,000.00  $        4,266,075.00  $           239,012.00 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $        4,254,558.00  $        3,500,000.00  $        4,190,562.00  $           (63,996.00)

Fondo General 01 03 04 81.05 Fondo Desarrollo Municipal 03 - Finanzas  $           600,000.00  $           550,000.00  $           505,517.80  $           (94,482.20)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $           195,104.00  $           100,000.00  $           190,918.22  $             (4,185.78)

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $        5,015,439.00  $        3,000,000.00  $           737,462.22  $      (4,277,976.78)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        1,335,355.00  $        1,546,639.00  $                          -    $      (1,335,355.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $                          -    $           778,749.00  $           615,957.50  $           615,957.50 

Fondo General 01 03 04 87.02

Interest on Reserved Surplus - 

Operating Reserve HAP 

Projects 03 - Finanzas  $             50,000.00  $               2,000.00  $             68,597.64  $             18,597.64 

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $           400,000.00  $           400,000.00  $           435,383.52  $             35,383.52 

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $           800,000.00  $           800,000.00  $        1,372,525.13  $           572,525.13 

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024
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MUNICIPIO DE: MUNICIPIO DE TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO ACTUAL 

AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        7,743,284.00  $        8,136,672.00  $        7,468,516.41  $         (274,767.59)
 $      24,420,803.00  $      22,714,060.00  $      19,851,515.44 ($4,569,287.56)TOTAL
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TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $          195,096.00  $          177,504.00  $          126,381.50  $            68,714.50 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $            14,925.00  $            13,580.00  $              9,668.25  $              5,256.75 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            14,532.00  $            14,532.00  $              8,808.56  $              5,723.44 

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $              1,500.00  $              1,500.00  $              1,308.77  $                 191.23 

Fondo General 01 01 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 01 - Legislatura Municipal  $                 600.00  $                 600.00  $                 590.15  $                     9.85 

Fondo General 01 01 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 01 - Legislatura Municipal  $                 500.00  $                 500.00  $                 107.80  $                 392.20 

Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            20,000.00  $            20,000.00  $            12,523.59  $              7,476.41 

Fondo General 01 01 04 93.02

Programas de 

Computadoras 01 - Legislatura Municipal  $                   40.00  $                   40.00  $                         -    $                   40.00 

Fondo General 01 01 04 93.11 Vehículos Municipales 01 - Legislatura Municipal  $            40,000.00  $                         -    $                         -    $            40,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $            70,000.00  $            70,000.00  $            59,675.00  $            10,325.00 

Fondo General 01 01 04 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $              1,000.00  $                 200.00  $                         -    $              1,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 01 - Legislatura Municipal  $              1,000.00  $                   40.00  $                         -    $              1,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $            49,970.00  $            32,470.00  $            32,468.40  $            17,501.60 

Fondo General 01 01 04 94.15 Relaciones Públicas 01 - Legislatura Municipal  $              2,500.00  $              2,500.00  $              1,895.74  $                 604.26 

Fondo General 01 01 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $              4,000.00  $              4,000.00  $              1,345.14  $              2,654.86 

Fondo General 01 01 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $              3,700.00  $              3,700.00  $                         -    $              3,700.00 

Fondo General 01 01 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 01 - Legislatura Municipal  $                 150.00  $                 150.00  $                 138.00  $                   12.00 

Fondo General 01 01 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $              1,200.00  $              1,200.00  $                 790.00  $                 410.00 

Fondo General 01 01 04 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $              2,500.00  $              5,000.00  $              1,524.42  $                 975.58 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 01 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $                   75.00  $                   75.00  $                         -    $                   75.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          587,856.00  $          524,052.00  $          330,999.57  $          256,856.43 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            44,971.00  $            40,593.00  $            25,321.44  $            19,649.56 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            24,912.00  $            22,836.00  $            14,525.92  $            10,386.08 

Fondo General 01 02 04 92.01 Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              1,600.00  $              1,600.00  $              1,076.22  $                 523.78 

Fondo General 01 02 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              2,400.00  $              2,400.00  $              2,270.60  $                 129.40 

Fondo General 01 02 04 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              1,000.00  $              3,400.00  $              4,613.28  $             (3,613.28)

Fondo General 01 02 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          155,000.00  $          155,000.00  $          122,700.00  $            32,300.00 

Fondo General 01 02 04 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            35,000.00  $            35,000.00  $            55,065.20  $           (20,065.20)

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              5,000.00  $              1,000.00  $                         -    $              5,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            21,000.00  $            21,000.00  $            19,732.15  $              1,267.85 

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            12,000.00  $            10,000.00  $              1,400.00  $            10,600.00 

Fondo General 01 02 04 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                 500.00  $                 500.00  $                 250.82  $                 249.18 

Fondo General 01 02 04 94.81 Festival o Actividad I 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            40,000.00  $                         -    $                         -    $            40,000.00 

Fondo General 01 02 05 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            68,964.00  $            68,964.00  $            35,380.00  $            33,584.00 

Fondo General 01 02 05 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              5,276.00  $              5,276.00  $              2,706.58  $              2,569.42 

Fondo General 01 02 05 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              4,152.00  $              4,152.00  $              1,730.00  $              2,422.00 

Fondo General 01 02 05 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                 400.00  $                 400.00  $                 334.65  $                   65.35 

Fondo General 01 02 05 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              1,500.00  $              1,500.00  $              2,687.97  $             (1,187.97)
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TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 05 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            21,600.00  $            14,400.00  $            16,200.00  $              5,400.00 

Fondo General 01 02 05 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            38,000.00  $            23,356.00  $            40,498.54  $             (2,498.54)

Fondo General 01 02 05 94.67 Publicaciones y Anuncios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              1,665.00  $              1,665.00  $                 555.00  $              1,110.00 

Fondo General 01 02 05 94.81 Festival o Actividad I 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            60,000.00  $            60,000.00  $            57,112.28  $              2,887.72 

Fondo General 01 02 26 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            23,052.00  $            23,052.00  $                         -    $            23,052.00 

Fondo General 01 02 26 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              1,764.00  $              1,764.00  $                         -    $              1,764.00 

Fondo General 01 02 26 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              2,076.00  $              2,076.00  $                         -    $              2,076.00 

Fondo General 01 02 26 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              1,800.00  $              1,800.00  $              1,788.53  $                   11.47 

Fondo General 01 02 26 93.02

Programas de 

Computadoras 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              6,000.00  $              6,000.00  $              4,897.03  $              1,102.97 

Fondo General 01 02 26 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $              2,000.00  $              4,000.00  $                 269.18  $              1,730.82 

Fondo General 01 02 26 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            30,000.00  $            20,000.00  $              9,289.00  $            20,711.00 

Fondo General 01 02 26 94.61 Mantenimiento de Equipo 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            22,800.00  $            24,700.00  $                         -    $            22,800.00 

Fondo General 01 02 60 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                         -    $            24,312.00  $            20,376.00  $           (20,376.00)

Fondo General 01 02 60 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                         -    $              1,860.00  $              1,558.77  $             (1,558.77)

Fondo General 01 02 60 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                         -    $              2,076.00  $                 865.00  $                (865.00)

Fondo General 01 02 60 92.21 Alimentos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                         -    $                 300.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 60 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                         -    $              1,800.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 02 60 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                         -    $              1,600.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $          580,788.00  $          532,524.00  $          404,556.52  $          176,231.48 
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TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $            44,431.00  $            40,738.00  $            30,948.58  $            13,482.42 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $            37,368.00  $            37,368.00  $            23,171.36  $            14,196.64 

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $              1,500.00  $              1,500.00  $                         -    $              1,500.00 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $       1,335,355.00  $       1,546,639.00  $              6,000.00  $       1,329,355.00 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $       1,300,000.00  $       1,300,000.00  $          801,000.00  $          499,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $          130,000.00  $          130,000.00  $          110,925.20  $            19,074.80 

Fondo General 01 03 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 03 - Finanzas  $            30,000.00  $            30,000.00  $            16,376.72  $            13,623.28 

Fondo General 01 03 04 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $            10,000.00  $            20,000.00  $              5,967.61  $              4,032.39 

Fondo General 01 03 04 94.03 Gastos Cobro IVU 03 - Finanzas  $            20,000.00  $            20,000.00  $            20,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $            36,000.00  $            35,000.00  $            55,800.00  $           (19,800.00)

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $          350,000.00  $          250,000.00  $          259,444.93  $            90,555.07 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $              8,000.00  $              8,000.00  $              8,000.00  $                         -   

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $          900,000.00  $          900,000.00  $          878,866.67  $            21,133.33 

Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $          436,737.00  $          854,791.00  $          359,959.12  $            76,777.88 

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $          130,000.00  $          130,000.00  $          117,395.04  $            12,604.96 

Fondo General 01 03 04 94.55 Intereses 03 - Finanzas  $          240,275.00  $          253,575.00  $          215,709.96  $            24,565.04 

Fondo General 01 03 04 94.57

Amortización de Principal 

de Préstamos 03 - Finanzas  $          195,000.00  $          185,000.00  $          185,000.00  $            10,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $            49,195.00  $            49,195.00  $                         -    $            49,195.00 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $                         -    $            65,374.00  $                         -    $                         -   
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Fondo General 01 03 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas  $              2,000.00  $              2,000.00  $                   75.00  $              1,925.00 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $              8,000.00  $              8,000.00  $                (699.48)  $              8,699.48 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $                 500.00  $                 500.00  $            58,411.97  $           (57,911.97)

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $              3,000.00  $              3,000.00  $                         -    $              3,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          100,000.00  $          100,000.00  $            41,337.80  $            58,662.20 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $          387,164.00  $          406,834.00  $          339,028.00  $            48,136.00 

Fondo General 01 03 37 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $            53,952.00  $                         -    $                         -    $            53,952.00 

Fondo General 01 03 37 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $              4,128.00  $                         -    $                         -    $              4,128.00 

Fondo General 01 03 37 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $              4,152.00  $                         -    $                         -    $              4,152.00 

Fondo General 01 03 37 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $              2,000.00  $                         -    $                         -    $              2,000.00 

Fondo General 01 03 37 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $                 300.00  $                         -    $                         -    $                 300.00 

Fondo General 01 03 37 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 03 - Finanzas  $              3,000.00  $                         -    $                         -    $              3,000.00 

Fondo General 01 03 37 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $              1,500.00  $                         -    $                         -    $              1,500.00 

Fondo General 01 03 37 94.61 Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas  $              1,000.00  $                         -    $                         -    $              1,000.00 

Fondo General 01 03 37 94.64 Mantenimiento de Edificios 03 - Finanzas  $                 600.00  $                         -    $                         -    $                 600.00 

Fondo General 01 03 37 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $                 240.00  $                         -    $                         -    $                 240.00 

Fondo General 01 03 53 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $              1,500.00  $              1,500.00  $                 824.14  $                 675.86 

Fondo General 01 03 53 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 03 - Finanzas  $              2,000.00  $              2,000.00  $                 990.00  $              1,010.00 

Fondo General 01 03 53 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $            30,000.00  $            30,000.00  $                         -    $            30,000.00 
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Fondo General 01 04 04 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                 800.00  $                 800.00  $                 610.86  $                 189.14 

Fondo General 01 04 04 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $                 800.00  $                 800.00  $                         -    $                 800.00 

Fondo General 01 04 04 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $            20,000.00  $            11,000.00  $            16,841.25  $              3,158.75 

Fondo General 01 04 04 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $          200,000.00  $          150,000.00  $          140,106.07  $            59,893.93 

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 04 - Obras Públicas  $            20,000.00  $            20,000.00  $            17,831.94  $              2,168.06 

Fondo General 01 04 04 93.21 Equipo de Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $          100,000.00  $          200,000.00  $          186,737.03  $           (86,737.03)

Fondo General 01 04 04 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $            10,000.00  $            10,000.00  $            12,023.78  $             (2,023.78)

Fondo General 01 04 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $            20,000.00  $            20,000.00  $              5,530.25  $            14,469.75 

Fondo General 01 04 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Públicas  $            14,500.00  $            14,500.00  $              1,254.40  $            13,245.60 

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $          150,000.00  $          100,000.00  $            65,791.61  $            84,208.39 

Fondo General 01 04 04 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $          100,000.00  $          100,000.00  $            64,856.64  $            35,143.36 

Fondo General 01 04 08 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $          300,000.00  $          400,000.00  $          212,675.02  $            87,324.98 

Fondo General 01 04 08 94.42 Seguros 04 - Obras Públicas  $            12,144.00  $            12,144.00  $                 600.00  $            11,544.00 

Fondo General 01 04 08 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $          280,000.00  $          300,000.00  $          249,363.37  $            30,636.63 

Fondo General 01 04 13 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $                         -    $            10,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 13 94.42 Seguros 04 - Obras Públicas  $          310,000.00  $          380,000.00  $          360,019.26  $           (50,019.26)

Fondo General 01 04 13 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $                 800.00  $                 800.00  $            10,772.98  $             (9,972.98)

Fondo General 01 04 13 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $                 800.00  $                 800.00  $                         -    $                 800.00 

Fondo General 01 04 13 94.61 Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Públicas  $              4,480.00  $              4,480.00  $                         -    $              4,480.00 
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Fondo General 01 04 18 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $                         -    $            94,800.00  $            83,005.50  $           (83,005.50)

Fondo General 01 04 18 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $                         -    $              7,253.00  $              6,349.95  $             (6,349.95)

Fondo General 01 04 18 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $                         -    $              8,304.00  $              6,916.58  $             (6,916.58)

Fondo General 01 04 18 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                 400.00  $                 400.00  $                         -    $                 400.00 

Fondo General 01 04 18 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $                 800.00  $                 800.00  $                         -    $                 800.00 

Fondo General 01 04 18 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $            16,000.00  $            16,000.00  $            12,000.00  $              4,000.00 

Fondo General 01 04 18 94.42 Seguros 04 - Obras Públicas  $              7,000.00  $              7,120.00  $              1,121.69  $              5,878.31 

Fondo General 01 04 18 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $            22,300.00  $            22,350.00  $              9,098.30  $            13,201.70 

Fondo General 01 04 18 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $          256,100.00  $          256,100.00  $          233,355.58  $            22,744.42 

Fondo General 01 04 22 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 22 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 22 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $                         -    $                         -    $                         -    $                         -   

Fondo General 01 04 22 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $                 500.00  $                 500.00  $                         -    $                 500.00 

Fondo General 01 04 22 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $                 600.00  $                 300.00  $                         -    $                 600.00 

Fondo General 01 04 22 94.42 Seguros 04 - Obras Públicas  $            10,000.00  $            10,000.00  $              6,483.41  $              3,516.59 

Fondo General 01 04 22 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $              4,300.00  $              4,600.00  $                 754.95  $              3,545.05 

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          207,456.00  $          202,536.00  $          131,884.50  $            75,571.50 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            15,871.00  $            15,494.00  $            10,089.24  $              5,781.76 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            18,684.00  $            18,684.00  $            11,930.54  $              6,753.46 
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Fondo General 01 06 04 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $              3,000.00  $              1,500.00  $              1,233.86  $              1,766.14 

Fondo General 01 06 04 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $              4,000.00  $              4,000.00  $              2,000.00  $              2,000.00 

Fondo General 01 06 04 92.23 Compra de Uniformes

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $              8,000.00  $              4,500.00  $              4,386.00  $              3,614.00 

Fondo General 01 06 04 94.42 Seguros

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $              5,000.00  $              5,000.00  $              4,184.48  $                 815.52 

Fondo General 01 06 04 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $              7,000.00  $              5,000.00  $              1,357.00  $              5,643.00 

Fondo General 01 06 04 94.21 Gastos de Viaje

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $              5,000.00  $              1,000.00  $                         -    $              5,000.00 

Fondo General 01 06 04 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $              2,000.00  $              2,000.00  $              1,438.61  $                 561.39 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $       1,324,164.00  $       1,284,816.00  $          781,263.40  $          542,900.60 

Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $              1,061.00  $              1,061.00  $                         -    $              1,061.00 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $          101,299.00  $            98,289.00  $            59,766.63  $            41,532.37 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $          107,952.00  $          107,952.00  $            59,828.36  $            48,123.64 

Fondo General 01 07 04 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $              2,500.00  $              2,000.00  $              1,757.32  $                 742.68 

Fondo General 01 07 04 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $            25,000.00  $            25,000.00  $            24,998.29  $                     1.71 

Fondo General 01 07 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 07 - Guardia Municipal  $            75,000.00  $            75,000.00  $            73,550.00  $              1,450.00 

Fondo General 01 07 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 07 - Guardia Municipal  $              6,080.00  $              6,080.00  $              3,174.52  $              2,905.48 

Fondo General 01 07 04 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $            15,000.00  $            15,000.00  $            15,810.73  $                (810.73)

Fondo General 01 07 04 94.06 Adiestramientos 07 - Guardia Municipal  $            10,000.00  $            10,000.00  $              3,800.00  $              6,200.00 

Fondo General 01 07 04 94.21 Gastos de Viaje 07 - Guardia Municipal  $              2,000.00  $                         -    $                         -    $              2,000.00 

Fondo General 01 07 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 07 - Guardia Municipal  $            70,000.00  $            70,000.00  $            32,285.05  $            37,714.95 
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Fondo General 01 07 04 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $              4,000.00  $              2,600.00  $              1,460.00  $              2,540.00 

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $          300,084.00  $          282,744.00  $          206,556.00  $            93,528.00 

Fondo General 01 08 01 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $       3,635,802.00  $       2,336,114.00  $       1,897,696.12  $       1,738,105.88 

Fondo General 01 08 01 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $          140,000.00  $          140,000.00  $          144,211.29  $             (4,211.29)

Fondo General 01 08 01 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $          140,000.00  $          140,000.00  $          119,250.77  $            20,749.23 

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $              3,868.00  $              3,868.00  $              1,482.62  $              2,385.38 

Fondo General 01 08 01 91.14 Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos  $       1,830,677.00  $       1,853,822.00  $       1,853,822.00  $           (23,145.00)

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          358,340.00  $          245,559.00  $          201,812.07  $          156,527.93 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $          516,924.00  $          248,360.00  $          188,100.66  $          328,823.34 

Fondo General 01 08 01 91.45 Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos  $            50,000.00  $            75,000.00  $            75,000.00  $           (25,000.00)

Fondo General 01 08 01 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 08 - Recursos Humanos  $          515,086.00  $          466,224.00  $          411,629.11  $          103,456.89 

Fondo General 01 08 01 91.70 Bono de Verano 08 - Recursos Humanos  $          150,000.00  $                         -    $                         -    $          150,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $          250,000.00  $          250,000.00  $          242,975.57  $              7,024.43 

Fondo General 01 08 01 91.73 Beneficios Marginales 08 - Recursos Humanos  $          100,000.00  $                         -    $            12,374.50  $            87,625.50 

Fondo General 01 08 04 92.01 Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos  $              1,200.00  $              1,200.00  $              1,073.61  $                 126.39 

Fondo General 01 08 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 08 - Recursos Humanos  $              3,100.00  $              3,100.00  $              1,509.00  $              1,591.00 

Fondo General 01 08 04 93.27 Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos  $              2,000.00  $              1,000.00  $                 969.59  $              1,030.41 

Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $              6,400.00  $              6,400.00  $              4,113.00  $              2,287.00 

Fondo General 01 08 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 08 - Recursos Humanos  $            51,720.00  $            14,220.00  $            14,220.00  $            37,500.00 

11 de 21



TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $              3,456.00  $              3,456.00  $              3,456.00  $                         -   

Fondo General 01 08 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 08 - Recursos Humanos  $              1,000.00  $              2,000.00  $                 185.00  $                 815.00 

Fondo General 01 08 04 94.65 Misceláneos 08 - Recursos Humanos  $                 500.00  $                 500.00  $                         -    $                 500.00 

Fondo General 01 08 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 08 - Recursos Humanos  $                 500.00  $                 500.00  $            11,250.00  $           (10,750.00)

Fondo General 01 08 04 94.75 Reserva 08 - Recursos Humanos  $            80,000.00  $            80,000.00  $            83,312.67  $             (3,312.67)

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $          175,128.00  $          145,332.00  $          100,163.92  $            74,964.08 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $            13,398.00  $            11,118.00  $              7,662.47  $              5,735.53 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $            14,532.00  $            14,532.00  $              9,447.32  $              5,084.68 

Fondo General 01 09 04 92.01 Materiales de Oficina 09 - Recreación y Deportes  $              1,000.00  $              2,000.00  $                 329.76  $                 670.24 

Fondo General 01 09 04 92.21 Alimentos 09 - Recreación y Deportes  $              2,000.00  $              1,000.00  $                         -    $              2,000.00 

Fondo General 01 09 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 09 - Recreación y Deportes  $            20,000.00  $            40,000.00  $              9,799.99  $            10,200.01 

Fondo General 01 09 04 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $              2,000.00  $              3,600.00  $              2,731.85  $                (731.85)

Fondo General 01 09 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 09 - Recreación y Deportes  $            80,000.00  $          100,000.00  $            38,193.00  $            41,807.00 

Fondo General 01 09 04 94.81 Festival o Actividad I 09 - Recreación y Deportes  $            40,000.00  $            10,000.00  $            19,943.84  $            20,056.16 

Fondo General 01 09 13 92.01 Materiales de Oficina 09 - Recreación y Deportes  $              6,000.00  $              3,000.00  $                         -    $              6,000.00 

Fondo General 01 09 13 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 09 - Recreación y Deportes  $            30,000.00  $            30,000.00  $            12,890.92  $            17,109.08 

Fondo General 01 09 13 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $            20,600.00  $              7,000.00  $            32,000.00  $           (11,400.00)

Fondo General 01 09 13 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 09 - Recreación y Deportes  $                 400.00  $                 400.00  $            10,710.00  $           (10,310.00)

Fondo General 01 09 13 94.61 Mantenimiento de Equipo 09 - Recreación y Deportes  $              6,000.00  $              1,000.00  $                 985.75  $              5,014.25 
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Fondo General 01 10 01 91.01 Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $          579,264.00  $          575,832.00  $          389,222.00  $          190,042.00 

Fondo General 01 10 01 91.31 Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento  $            44,314.00  $            44,052.00  $            29,775.43  $            14,538.57 

Fondo General 01 10 01 91.41 Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento  $            70,584.00  $            70,584.00  $            44,727.24  $            25,856.76 

Fondo General 01 10 04 92.01 Materiales de Oficina 10 - Sanidad o Saneamiento  $              1,500.00  $              1,500.00  $                 118.24  $              1,381.76 

Fondo General 01 10 04 92.23 Compra de Uniformes 10 - Sanidad o Saneamiento  $              5,000.00  $              5,000.00  $              2,586.25  $              2,413.75 

Fondo General 01 10 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 10 - Sanidad o Saneamiento  $              7,000.00  $              5,500.00  $              4,025.96  $              2,974.04 

Fondo General 01 10 04 93.27 Compra de Equipos 10 - Sanidad o Saneamiento  $              1,500.00  $              3,000.00  $              2,062.18  $                (562.18)

Fondo General 01 10 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 10 - Sanidad o Saneamiento  $            10,000.00  $            10,000.00  $                         -    $            10,000.00 

Fondo General 01 10 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 10 - Sanidad o Saneamiento  $            80,000.00  $            80,000.00  $            75,929.46  $              4,070.54 

Fondo General 01 10 45 91.01 Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $            22,272.00  $            19,404.00  $            18,560.00  $              3,712.00 

Fondo General 01 10 45 91.31 Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento  $              1,704.00  $              1,485.00  $              1,419.85  $                 284.15 

Fondo General 01 10 45 91.41 Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento  $              2,076.00  $              2,076.00  $              1,730.00  $                 346.00 

Fondo General 01 10 45 92.01 Materiales de Oficina 10 - Sanidad o Saneamiento 300.00$                        300.00$                         $                         -    $                 300.00 

Fondo General 01 10 45 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 10 - Sanidad o Saneamiento 3,200.00                       3,200.00                        $                 647.70  $              2,552.30 

Fondo General 01 10 45 94.65 Misceláneos 10 - Sanidad o Saneamiento 400.00                          400.00                           $                         -    $                 400.00 

Fondo General 01 10 45 94.73

Disposición de 

Desperdicios 10 - Sanidad o Saneamiento 30,000.00                    30,000.00                     $            30,000.00  $                         -   

Fondo General 01 11 01 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $          264,346.00  $          234,886.00  $          128,728.93  $          135,617.07 

Fondo General 01 11 01 91.10 Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes  $                 240.00  $                 240.00  $                         -    $                 240.00 

Fondo General 01 11 01 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $            20,223.00  $            17,969.00  $              9,847.79  $            10,375.21 
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Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $            37,368.00  $            35,295.00  $            16,764.66  $            20,603.34 

Fondo General 01 11 01 91.45 Seguro por Desempleo 11 - Centro de Envejecientes  $              3,229.00  $              3,229.00  $                         -    $              3,229.00 

Fondo General 01 11 04 92.01 Materiales de Oficina 11 - Centro de Envejecientes  $                 400.00  $                 400.00  $                 193.13  $                 206.87 

Fondo General 01 11 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 11 - Centro de Envejecientes  $            16,000.00  $            16,000.00  $              1,268.28  $            14,731.72 

Fondo General 01 11 04 93.27 Compra de Equipos 11 - Centro de Envejecientes  $              2,500.00  $              1,700.00  $                 989.09  $              1,510.91 

Fondo General 01 11 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 11 - Centro de Envejecientes  $                         -    $              6,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 11 04 94.65 Misceláneos 11 - Centro de Envejecientes  $                 240.00  $                 240.00  $                         -    $                 240.00 

Fondo General 01 11 16 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $          150,000.00  $          100,000.00  $              2,732.65  $          147,267.35 

Fondo General 01 11 16 92.23 Compra de Uniformes 11 - Centro de Envejecientes  $                 600.00  $                 900.00  $                 600.00  $                         -   

Fondo General 01 11 16 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 11 - Centro de Envejecientes  $            26,400.00  $            24,000.00  $            24,000.00  $              2,400.00 

Fondo General 01 13 01 91.01 Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales  $          299,952.00  $          309,624.00  $          211,085.83  $            88,866.17 

Fondo General 01 13 01 91.31 Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales  $            22,947.00  $            23,687.00  $            16,147.98  $              6,799.02 

Fondo General 01 13 01 91.41 Plan Médico 13 - Aportaciones Federales  $            20,760.00  $            20,760.00  $            15,267.64  $              5,492.36 

Fondo General 01 13 04 92.01 Materiales de Oficina 13 - Aportaciones Federales  $              1,000.00  $              1,000.00  $                         -    $              1,000.00 

Fondo General 01 13 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 13 - Aportaciones Federales  $              1,000.00  $              1,000.00  $                 170.00  $                 830.00 

Fondo General 01 13 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 13 - Aportaciones Federales  $            34,000.00  $            34,000.00  $                         -    $            34,000.00 

Fondo General 01 13 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 13 - Aportaciones Federales  $              2,000.00  $              2,000.00  $                         -    $              2,000.00 

Fondo General 01 13 31 94.47 Donaciones 13 - Aportaciones Federales  $            10,000.00  $            10,000.00  $              7,515.00  $              2,485.00 

Fondo General 01 14 01 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $          127,164.00  $          115,404.00  $            67,796.00  $            59,368.00 
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Fondo General 01 14 01 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $              9,729.00  $              8,829.00  $              5,186.45  $              4,542.55 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $            10,380.00  $            10,380.00  $              5,630.56  $              4,749.44 

Fondo General 01 14 04 92.01 Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo  $              1,120.00  $              1,120.00  $                 214.66  $                 905.34 

Fondo General 01 14 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 14 - Cultura y Turismo  $            20,000.00  $            20,000.00  $                   84.65  $            19,915.35 

Fondo General 01 14 04 93.27 Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo  $              2,600.00  $              2,600.00  $                 664.00  $              1,936.00 

Fondo General 01 14 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 14 - Cultura y Turismo  $            36,096.00  $            36,096.00  $            36,096.00  $                         -   

Fondo General 01 14 04 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $            80,000.00  $            80,000.00  $            74,702.00  $              5,298.00 

Fondo General 01 14 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 14 - Cultura y Turismo  $            30,000.00  $                         -    $                         -    $            30,000.00 

Fondo General 01 14 07 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $          218,556.00  $          191,460.00  $          146,840.58  $            71,715.42 

Fondo General 01 14 07 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $            16,720.00  $            14,647.00  $            11,233.17  $              5,486.83 

Fondo General 01 14 07 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $            20,760.00  $            20,760.00  $            13,246.07  $              7,513.93 

Fondo General 01 14 07 92.01 Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo  $              1,700.00  $              1,700.00  $              1,063.14  $                 636.86 

Fondo General 01 14 07 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 14 - Cultura y Turismo  $              1,500.00  $              1,500.00  $                 164.18  $              1,335.82 

Fondo General 01 14 07 93.27 Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo  $              4,000.00  $              1,600.00  $                 754.59  $              3,245.41 

Fondo General 01 14 07 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 14 - Cultura y Turismo  $              3,000.00  $              3,000.00  $              1,751.60  $              1,248.40 

Fondo General 01 14 07 94.65 Misceláneos 14 - Cultura y Turismo  $                 790.00  $                 790.00  $                 178.00  $                 612.00 

Fondo General 01 14 54 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 14 - Cultura y Turismo  $              1,600.00  $              1,600.00  $                 764.74  $                 835.26 

Fondo General 01 14 54 93.27 Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo  $              5,000.00  $              5,000.00  $              1,136.97  $              3,863.03 

Fondo General 01 14 54 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 14 - Cultura y Turismo  $            90,000.00  $            90,000.00  $            88,850.00  $              1,150.00 
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Fondo General 01 16 01 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $            69,336.00  $            65,904.00  $            57,780.00  $            11,556.00 

Fondo General 01 16 01 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $              5,305.00  $              5,042.00  $              4,147.82  $              1,157.18 

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $              4,152.00  $              4,152.00  $              3,114.00  $              1,038.00 

Fondo General 01 16 02 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros 16 - Asuntos del Ciudadano  $              4,000.00  $              4,000.00  $              1,550.99  $              2,449.01 

Fondo General 01 16 02 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $            30,000.00  $            25,000.00  $            20,427.99  $              9,572.01 

Fondo General 01 16 04 92.01 Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano  $              1,200.00  $              1,200.00  $              1,159.29  $                   40.71 

Fondo General 01 16 04 92.21 Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano  $                 600.00  $                 600.00  $                 397.00  $                 203.00 

Fondo General 01 16 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 16 - Asuntos del Ciudadano  $              1,200.00  $              1,200.00  $              1,058.95  $                 141.05 

Fondo General 01 16 04 93.27 Compra de Equipos 16 - Asuntos del Ciudadano  $              1,000.00  $              1,000.00  $                 170.35  $                 829.65 

Fondo General 01 16 17 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $            42,744.00  $            37,848.00  $            35,620.00  $              7,124.00 

Fondo General 01 16 17 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $              3,270.00  $              2,896.00  $              2,724.93  $                 545.07 

Fondo General 01 16 17 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $              4,152.00  $              4,152.00  $              1,730.00  $              2,422.00 

Fondo General 01 16 17 92.01 Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano  $                 480.00  $                 480.00  $                   61.20  $                 418.80 

Fondo General 01 16 17 92.21 Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano  $                 720.00  $                 720.00  $                         -    $                 720.00 

Fondo General 01 16 17 92.23 Compra de Uniformes 16 - Asuntos del Ciudadano  $              1,500.00  $                 720.00  $                         -    $              1,500.00 

Fondo General 01 16 17 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 16 - Asuntos del Ciudadano  $              4,000.00  $              4,000.00  $                 754.80  $              3,245.20 

Fondo General 01 16 17 93.27 Compra de Equipos 16 - Asuntos del Ciudadano  $                 500.00  $                 500.00  $                         -    $                 500.00 

Fondo General 01 16 17 94.61 Mantenimiento de Equipo 16 - Asuntos del Ciudadano  $                 160.00  $                 160.00  $                         -    $                 160.00 

Fondo General 01 16 17 94.65 Misceláneos 16 - Asuntos del Ciudadano  $                 100.00  $                 100.00  $                         -    $                 100.00 
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Fondo General 01 18 01 91.01 Empleados Regulares 18 - Vivienda  $            36,768.00  $            34,788.00  $            19,626.02  $            17,141.98 

Fondo General 01 18 01 91.31 Seguro Social Federal 18 - Vivienda  $              2,813.00  $              2,662.00  $              1,501.39  $              1,311.61 

Fondo General 01 18 01 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $              4,152.00  $              4,152.00  $              1,384.00  $              2,768.00 

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $          167,292.00  $          154,896.00  $          122,480.00  $            44,812.00 

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $            12,798.00  $            11,850.00  $              9,369.73  $              3,428.27 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $            14,532.00  $            14,532.00  $            10,376.58  $              4,155.42 

Fondo General 01 19 04 92.01 Materiales de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $                 400.00  $                 400.00  $                 262.16  $                 137.84 

Fondo General 01 19 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 19 - Secretaría Municipal  $              3,000.00  $              3,000.00  $              1,557.70  $              1,442.30 

Fondo General 01 19 04 93.27 Compra de Equipos 19 - Secretaría Municipal  $              1,000.00  $            10,000.00  $              1,590.00  $                (590.00)

Fondo General 01 19 04 94.01 Dietas 19 - Secretaría Municipal  $              3,000.00  $              3,000.00  $              3,000.00  $                         -   

Fondo General 01 19 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 19 - Secretaría Municipal  $            25,000.00  $                         -    $                         -    $            25,000.00 

Fondo General 01 19 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 19 - Secretaría Municipal  $            11,520.00  $            11,520.00  $            11,520.00  $                         -   

Fondo General 01 19 04 94.65 Misceláneos 19 - Secretaría Municipal  $                 300.00  $                 300.00  $                 200.00  $                 100.00 

Fondo General 01 19 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $            35,000.00  $            30,000.00  $            30,162.90  $              4,837.10 

Fondo General 01 19 38 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $            24,420.00  $            21,276.00  $            20,350.00  $              4,070.00 

Fondo General 01 19 38 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $              1,869.00  $              1,628.00  $              1,556.77  $                 312.23 

Fondo General 01 19 38 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $              2,076.00  $              2,076.00  $              1,730.00  $                 346.00 

Fondo General 01 19 38 92.01 Materiales de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $                 400.00  $                 400.00  $                         -    $                 400.00 

Fondo General 01 19 38 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 19 - Secretaría Municipal  $                 400.00  $                 400.00  $                         -    $                 400.00 
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Fondo General 01 19 38 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $            20,000.00  $            20,000.00  $              6,700.00  $            13,300.00 

Fondo General 01 20 01 91.01 Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales  $          167,748.00  $          150,804.00  $          132,172.19  $            35,575.81 

Fondo General 01 20 01 91.31 Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales  $            12,833.00  $            11,537.00  $            10,111.20  $              2,721.80 

Fondo General 01 20 01 91.41 Plan Médico 20 - Asuntos Legales  $              6,228.00  $              6,228.00  $              4,844.00  $              1,384.00 

Fondo General 01 20 04 92.01 Materiales de Oficina 20 - Asuntos Legales  $              1,000.00  $                 750.00  $                 596.99  $                 403.01 

Fondo General 01 20 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 20 - Asuntos Legales  $                 500.00  $                 330.00  $                 317.03  $                 182.97 

Fondo General 01 20 04 94.25 Servicios Legales 20 - Asuntos Legales  $          172,800.00  $          124,800.00  $          115,836.00  $            56,964.00 

Fondo General 01 20 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 20 - Asuntos Legales  $              8,000.00  $              8,000.00  $              4,360.00  $              3,640.00 

Fondo General 01 20 58 91.01 Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales  $            75,804.00  $            66,048.00  $            54,438.00  $            21,366.00 

Fondo General 01 20 58 91.31 Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales  $              5,799.00  $              5,053.00  $              4,164.52  $              1,634.48 

Fondo General 01 20 58 91.41 Plan Médico 20 - Asuntos Legales  $              4,152.00  $              4,152.00  $              3,114.00  $              1,038.00 

Fondo General 01 20 58 92.21 Alimentos 20 - Asuntos Legales  $                 400.00  $                 400.00  $                         -    $                 400.00 

Fondo General 01 20 58 94.06 Adiestramientos 20 - Asuntos Legales  $                 800.00  $                 800.00  $                         -    $                 800.00 

Fondo General 01 20 58 94.65 Misceláneos 20 - Asuntos Legales  $                 400.00  $                 400.00  $                         -    $                 400.00 

Fondo General 01 20 58 94.67 Publicaciones y Anuncios 20 - Asuntos Legales  $              5,000.00  $              5,000.00  $                         -    $              5,000.00 

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $            73,692.00  $            73,692.00  $            47,290.00  $            26,402.00 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $              5,638.00  $              5,638.00  $              3,617.69  $              2,020.31 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $              4,152.00  $              4,152.00  $              1,730.00  $              2,422.00 

Fondo General 01 21 04 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $                 480.00  $                 480.00  $                 239.53  $                 240.47 

18 de 21



TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 21 04 93.27 Compra de Equipos 21 - Auditoría Interna  $              2,000.00  $              2,000.00  $                         -    $              2,000.00 

Fondo General 01 21 04 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 21 - Auditoría Interna  $                 160.00  $                 160.00  $                         -    $                 160.00 

Fondo General 01 21 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 21 - Auditoría Interna  $              2,460.00  $              2,460.00  $                         -    $              2,460.00 

Fondo General 01 21 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 21 - Auditoría Interna  $                 225.00  $                 225.00  $                         -    $                 225.00 

Fondo General 01 25 01 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $            79,068.00  $            72,900.00  $            47,190.00  $            31,878.00 

Fondo General 01 25 01 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $              6,049.00  $              5,577.00  $              3,610.04  $              2,438.96 

Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico 25 - Planificación y Desarrollo  $              4,152.00  $              4,152.00  $              1,730.00  $              2,422.00 

Fondo General 01 25 04 92.01 Materiales de Oficina 25 - Planificación y Desarrollo  $                 900.00  $                 900.00  $                 229.50  $                 670.50 

Fondo General 01 25 04 92.21 Alimentos 25 - Planificación y Desarrollo  $                 500.00  $                 250.00  $                 210.10  $                 289.90 

Fondo General 01 25 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 25 - Planificación y Desarrollo  $              1,500.00  $              1,500.00  $                 731.05  $                 768.95 

Fondo General 01 25 04 93.27 Compra de Equipos 25 - Planificación y Desarrollo  $              1,000.00  $              3,500.00  $                 782.77  $                 217.23 

Fondo General 01 25 04 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 25 - Planificación y Desarrollo  $                         -    $                 128.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 25 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 25 - Planificación y Desarrollo  $          161,400.00  $            89,600.00  $            74,600.00  $            86,800.00 

Fondo General 01 25 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 25 - Planificación y Desarrollo  $              2,000.00  $              1,000.00  $                         -    $              2,000.00 

Fondo General 01 25 08 92.01 Materiales de Oficina 25 - Planificación y Desarrollo  $              3,000.00  $              3,000.00  $                         -    $              3,000.00 

Fondo General 01 25 08 92.23 Compra de Uniformes 25 - Planificación y Desarrollo  $              5,000.00  $              5,000.00  $                         -    $              5,000.00 

Fondo General 01 25 08 94.13 Pruebas de Dopaje 25 - Planificación y Desarrollo  $              2,000.00  $              2,000.00  $                         -    $              2,000.00 

Fondo General 01 25 08 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 25 - Planificación y Desarrollo  $            40,000.00  $            50,000.00  $                         -    $            40,000.00 

Fondo General 01 26 01 91.01 Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos  $            44,892.00  $            44,892.00  $                         -    $            44,892.00 
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TRUJILLO ALTO OGP-1M

Rev. 04/mayo/2023

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2023-2024  2022-2023 4/30/2023

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 26 01 91.31 Seguro Social Federal 26 - Servicios Administrativos  $              3,435.00  $              3,435.00  $                         -    $              3,435.00 

Fondo General 01 26 01 91.41 Plan Médico 26 - Servicios Administrativos  $              2,076.00  $              2,076.00  $                         -    $              2,076.00 

Fondo General 01 35 01 91.01 Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros  $                         -    $            84,900.00  $            46,024.00  $           (46,024.00)

Fondo General 01 35 01 91.31 Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros  $                         -    $              6,495.00  $              3,520.85  $             (3,520.85)

Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico 35 - Compras y Suministros  $                         -    $              6,228.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 04 92.01 Materiales de Oficina 35 - Compras y Suministros  $                         -    $              2,000.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 35 - Compras y Suministros  $                         -    $                 300.00  $                         -    $                         -   

Fondo General 01 35 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 35 - Compras y Suministros  $                         -    $              3,000.00  $              2,679.20  $             (2,679.20)

Fondo General 01 35 04 93.27 Compra de Equipos 35 - Compras y Suministros  $                         -    $            10,000.00  $              6,581.00  $             (6,581.00)

Fondo General 01 35 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 35 - Compras y Suministros  $                         -    $              1,000.00  $                 155.00  $                (155.00)

Fondo General 01 35 04 94.64 Mantenimiento de Edificios 35 - Compras y Suministros  $                         -    $                 600.00  $                 385.00  $                (385.00)

Fondo General 01 35 04 94.65 Misceláneos 35 - Compras y Suministros  $                         -    $                 240.00  $                 190.00  $                (190.00)
 $     24,420,803.00  $     22,714,060.00  $     16,058,662.42  $       8,362,140.58 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023

CAE

AÑO FISCAL

2023-2024

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $       5,428,146.00 

TOTAL  $       5,428,146.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas  $       2,215,000.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas  $       1,559,184.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $       1,653,962.00 

TOTAL  $       5,428,146.00 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

MUNICIPIO DE TRUJILLO 

ALTO

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $173.00  $     500.00  $300.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIO DE LA 1 12 4,057.00$      48,684.00$          3,785.53$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                55,345.53$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 2,329.00$      27,948.00$          2,199.22$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                33,023.22$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 2,399.00$      28,788.00$          2,263.48$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                33,927.48$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,954.00$      23,448.00$          1,854.97$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,178.97$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 2,579.00$      30,948.00$          2,428.72$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                36,252.72$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 CONSERJE 1 12 1,347.00$      16,164.00$          1,297.75$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,337.75$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 OFICINISTA 1 12 1,593.00$      19,116.00$          1,523.57$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,515.57$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 7,700.00$      92,400.00$          7,068.60$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      101,544.60$        

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE 1 12 2,958.00$      35,496.00$          2,776.64$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                41,148.64$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 4,528.00$      54,336.00$          4,217.90$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                61,429.90$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE 1 12 3,906.00$      46,872.00$          3,646.91$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                53,394.91$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE 1 12 3,245.00$      38,940.00$          3,040.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                44,856.11$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA DEL ALCALDE 1 12 2,804.00$      33,648.00$          2,635.27$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                39,159.27$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE 1 12 3,098.00$      37,176.00$          2,905.16$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                42,957.16$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 5,996.00$      71,952.00$          5,565.53$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                80,393.53$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,047.00$      36,564.00$          2,858.35$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                42,298.35$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 4,528.00$      54,336.00$          4,217.90$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                61,429.90$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE 1 12 4,925.00$      59,100.00$          4,582.35$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                66,558.35$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA CONFIDENCIAL 1 12 2,253.00$      27,036.00$          2,129.45$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                32,041.45$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 DIRECTOR RELACIONES 1 12 3,538.00$      42,456.00$          3,309.08$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                48,641.08$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 OFICIAL DE RELACIONES 1 12 2,209.00$      26,508.00$          2,089.06$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,473.06$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 26 ADMINISTRADOR DE SISTEMAS 1 12 1,921.00$      23,052.00$          1,824.68$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                27,752.68$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 DIRECTORA DE FINANZAS 1 12 5,965.00$      71,580.00$          5,537.07$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                79,993.07$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 COORDINADOR DE INGRESOS 1 12 2,426.00$      29,112.00$          2,288.27$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                34,276.27$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 2,050.00$      24,600.00$          1,943.10$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                29,419.10$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS I 1 12 3,491.00$      41,892.00$          3,265.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                48,033.94$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 1,542.00$      18,504.00$          1,476.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,856.76$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 ENCARGADO DE PROPIEDAD 1 12 2,665.00$      31,980.00$          2,507.67$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                37,363.67$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,700.00$      20,400.00$          1,621.80$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,897.80$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PRE-INTERVENCION 1 12 2,921.00$      35,052.00$          2,742.68$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                40,670.68$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OPERADOR DE SISTEMAS 1 12 1,557.00$      18,684.00$          1,490.53$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,050.53$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR CENTRO DE 1 12 2,921.00$      35,052.00$          2,742.68$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                40,670.68$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS I 1 12 3,334.00$      40,008.00$          3,121.81$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                46,005.81$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 PAGADORA 1 12 1,557.00$      18,684.00$          1,490.53$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,050.53$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,780.00$      33,360.00$          2,613.24$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                38,849.24$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 OPERADOR DE SISTEMAS 1 12 1,557.00$      18,684.00$          1,490.53$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,050.53$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS II 1 12 3,648.00$      43,776.00$          3,410.06$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                50,062.06$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS II 1 12 3,999.00$      47,988.00$          3,732.28$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                54,596.28$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 COORDINADOR DE INGRESOS 1 12 2,426.00$      29,112.00$          2,288.27$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                34,276.27$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 ADMINISTRADORA EN SISTEMAS 1 12 1,860.00$      22,320.00$          1,768.68$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                26,964.68$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 37 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,951.00$      23,412.00$          1,852.22$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,140.22$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 37 OFICIAL DE COMPRAS Y 1 12 2,545.00$      30,540.00$          2,397.51$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                35,813.51$          

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 DIRECTORA O.M.M.E. 1 12 3,399.00$      40,788.00$          3,181.48$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                46,845.48$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 2,445.00$      29,340.00$          2,305.71$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                34,521.71$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 AUXILIAR EN SISTEMA DE 1 12 1,562.00$      18,744.00$          1,495.12$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,115.12$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,773.00$      21,276.00$          1,688.81$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,840.81$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 2,130.00$      25,560.00$          2,016.54$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                30,452.54$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,489.00$      17,868.00$          1,428.10$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,172.10$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,298.00$      15,576.00$          1,252.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,704.76$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 SUPERVISOR DE MANEJO DE 1 12 1,769.00$      21,228.00$          1,685.14$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,789.14$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,423.00$      17,076.00$          1,367.51$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,319.51$          

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 COMISIONADO DE SEGURIDAD 1 12 5,424.00$      65,088.00$          5,040.43$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                73,004.43$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 2,700.00$      32,400.00$          2,539.80$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                37,815.80$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,120.00$      25,440.00$          2,007.36$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                30,323.36$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

Cant.
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Anual
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MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $173.00  $     500.00  $300.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.
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Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

Cant.
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Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,280.00$      27,360.00$          2,154.24$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                32,390.24$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,280.00$      27,360.00$          2,154.24$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                32,390.24$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 2,940.00$      35,280.00$          2,760.12$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                40,916.12$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,280.00$      27,360.00$          2,154.24$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                32,390.24$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,120.00$      25,440.00$          2,007.36$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                30,323.36$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,120.00$      25,440.00$          2,007.36$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                30,323.36$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,280.00$      27,360.00$          2,154.24$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                32,390.24$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 2,231.00$      26,772.00$          2,109.26$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,757.26$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 GUARDIAN 1 12 1,626.00$      19,512.00$          1,553.87$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,941.87$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SUPERVISOR DE SERVICIOS DE 1 12 1,866.00$      22,392.00$          1,774.19$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                27,042.19$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 GUARDIAN 1 12 1,305.00$      15,660.00$          1,259.19$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,795.19$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,490.00$      29,880.00$          2,347.02$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                35,103.02$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 GUARDIAN 1 12 1,305.00$      15,660.00$          1,259.19$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,795.19$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,280.00$      27,360.00$          2,154.24$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                32,390.24$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 2,700.00$      32,400.00$          2,539.80$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                37,815.80$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,897.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,773.20$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 1 12 5,965.00$      71,580.00$          5,537.07$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                79,993.07$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 ANALISTA PRINCIPAL RECURSOS 1 12 2,422.00$      29,064.00$          2,284.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                34,224.60$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 SUB-DIRECTOR RECURSOS 1 12 4,366.00$      52,392.00$          4,069.19$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                59,337.19$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 ANALISTA EN RECURSOS 1 12 2,326.00$      27,912.00$          2,196.47$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                32,984.47$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,047.00$      36,564.00$          2,858.35$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                42,298.35$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 ANALISTA EN RECURSOS 1 12 1,611.00$      19,332.00$          1,540.10$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,748.10$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 2,043.00$      24,516.00$          1,936.67$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                29,328.67$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,863.00$      22,356.00$          1,771.43$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                27,003.43$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,364.00$      16,368.00$          1,313.35$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,557.35$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 DIRECTOR DE RECREACION Y 1 12 3,098.00$      37,176.00$          2,905.16$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                42,957.16$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TECNICO EN DISTEMAS DE 1 12 2,147.00$      25,764.00$          2,032.15$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                30,672.15$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 COORDINADOR DE RECREACION 1 12 1,943.00$      23,316.00$          1,844.87$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,036.87$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,251.00$      15,012.00$          1,209.62$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,097.62$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,943.00$      23,316.00$          1,844.87$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,036.87$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 ENCARGADO EN SERVICIOS 1 12 3,070.00$      36,840.00$          2,879.46$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                42,595.46$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

C Confianza 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 DIRECTOR DE CONTROL 1 12 3,091.00$      37,092.00$          2,898.74$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                42,866.74$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 2,335.00$      28,020.00$          2,204.73$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                33,100.73$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          
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R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,310.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,518.60$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,251.00$      15,012.00$          1,209.62$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,097.62$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,310.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,518.60$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,310.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,518.60$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,425.00$      17,100.00$          1,369.35$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,345.35$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 SUB-DIRECTOR DE CONTROL 1 12 2,222.00$      26,664.00$          2,101.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,641.00$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,310.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,518.60$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,195.00$      14,340.00$          1,158.21$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,374.21$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,240.00$      14,880.00$          1,199.52$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,955.52$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,359.00$      16,308.00$          1,308.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,492.76$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,310.00$      15,720.00$          1,263.78$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,859.78$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,226.00$      26,712.00$          2,104.67$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,692.67$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,310.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,518.60$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,310.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,518.60$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,310.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,518.60$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,425.00$      17,100.00$          1,369.35$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,345.35$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,536.00$      30,432.00$          2,389.25$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                35,697.25$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 COORDINADOR DE RECICLAJE 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,765.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                26,913.01$          

C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 DIRECTOR 1 12 3,399.00$      40,788.00$          3,181.48$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                46,845.48$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,431.00$      17,172.00$          1,374.86$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,422.86$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,247.00$      14,964.00$          1,205.95$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,045.95$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,630.00$      19,560.00$          1,557.54$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,993.54$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,367.00$      16,404.00$          1,316.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,596.11$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR DE COCINA 1 12 206.36$         2,476.32$            250.64$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                5,602.96$            

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 SUPERVISORA DE SERVICIOS DE 1 12 1,431.00$      17,172.00$          1,374.86$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,422.86$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERA 1 12 313.36$         3,760.32$            348.86$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                6,985.18$            

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENCARGADA DE SUMINISTROS 1 12 164.36$         1,972.32$            212.08$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                5,060.40$            

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 903.08$         10,836.96$          890.23$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                14,603.19$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 2,031.00$      24,372.00$          1,925.66$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                29,173.66$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,932.00$      23,184.00$          1,834.78$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                27,894.78$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,700.00$      20,400.00$          1,621.80$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,897.80$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR EN EL HOGAR 1 12 107.33$         1,287.96$            159.73$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                4,323.69$            

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR EN EL HOGAR 1 12 107.33$         1,287.96$            159.73$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                4,323.69$            

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,773.00$      21,276.00$          1,688.81$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,840.81$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,149.95$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,257.95$          

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 DIRECTOR DESARROLLO 1 12 2,443.00$      29,316.00$          2,242.67$            NO -$                      NO -$                      NO -$                      31,558.67$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,706.00$      20,472.00$          1,627.31$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,975.31$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 762.00$         9,144.00$            699.52$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      9,843.52$            

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 3,190.00$      38,280.00$          2,989.62$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                44,145.62$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 1,786.00$      21,432.00$          1,700.75$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                26,008.75$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 SUPERVISOR DE FINANZAS I 1 12 1,497.00$      17,964.00$          1,374.25$            NO -$                      NO -$                      NO -$                      19,338.25$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 DELINEANTE 1 12 1,955.00$      23,460.00$          1,855.89$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,191.89$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICINISTA I 1 12 1,191.00$      14,292.00$          1,154.54$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,322.54$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,773.00$      21,276.00$          1,688.81$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,840.81$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,765.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                26,913.01$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 COORDINADOR DE SERVICIOS DE 1 12 1,940.00$      23,280.00$          1,842.12$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                27,998.12$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 SUPERVISOR DE GERENCIA DE 1 12 3,477.00$      41,724.00$          3,253.09$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                47,853.09$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 INSPECTOR DE VIVIENDA 1 12 1,420.00$      17,040.00$          1,364.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,280.76$          

C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 DIRECTOR ARTE, CULTURA Y 1 12 3,392.00$      40,704.00$          3,175.06$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                46,755.06$          
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R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,706.00$      20,472.00$          1,627.31$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,975.31$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,773.00$      21,276.00$          1,688.81$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,840.81$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,765.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                26,913.01$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,870.00$      22,440.00$          1,777.86$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                27,093.86$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,557.00$      18,684.00$          1,490.53$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,050.53$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 CONSERJE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,536.00$      30,432.00$          2,389.25$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                35,697.25$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,562.00$      18,744.00$          1,495.12$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,115.12$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 OFICIAL DE BIBLIOTECA 1 12 2,035.00$      24,420.00$          1,929.33$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                29,225.33$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 OFICINISTA I 1 12 1,498.00$      17,976.00$          1,436.36$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,288.36$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 BIBLIOTECARIA 1 12 2,331.00$      27,972.00$          2,201.06$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                33,049.06$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,706.00$      20,472.00$          1,627.31$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,975.31$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 CONSERJE 1 12 1,310.00$      15,720.00$          1,263.78$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,859.78$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 07 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,536.00$      30,432.00$          2,389.25$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                35,697.25$          

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 DEIRECTOR DE SERVICIOS A LA 1 12 3,560.00$      42,720.00$          3,329.28$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                48,925.28$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 2,218.00$      26,616.00$          2,097.32$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,589.32$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,313.00$      27,756.00$          2,184.53$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                32,816.53$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 17 ESCOLTA 1 12 1,249.00$      14,988.00$          1,207.78$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,071.78$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 INSPECTOR DE VIVIENDA 1 12 1,878.00$      22,536.00$          1,785.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                27,197.20$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,186.00$      14,232.00$          1,149.95$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,257.95$          

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 3,086.00$      37,032.00$          2,894.15$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                42,802.15$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 ADMINISTRADOR DE 1 12 2,134.00$      25,608.00$          2,020.21$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                30,504.21$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 ADMINISTRADORA EN SISTEMAS 1 12 1,947.00$      23,364.00$          1,848.55$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,088.55$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,425.00$      17,100.00$          1,369.35$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,345.35$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,693.00$      20,316.00$          1,615.37$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,807.37$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,713.00$      20,556.00$          1,633.73$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,065.73$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,943.00$      23,316.00$          1,844.87$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,036.87$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 38 SUPERVISORA DE CORREO 1 12 2,035.00$      24,420.00$          1,929.33$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                29,225.33$          

C Confianza 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 DIRECTOR ASUNTOS LEGALES 1 12 5,965.00$      71,580.00$          5,537.07$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                79,993.07$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 ABOGADA I 1 12 3,648.00$      43,776.00$          3,410.06$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                50,062.06$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 01 ABOGADA II 1 12 4,366.00$      52,392.00$          4,069.19$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                59,337.19$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 58 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,951.00$      23,412.00$          1,852.22$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                28,140.22$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 58 GERENTE CODIGO ORDEN 1 12 4,366.00$      52,392.00$          4,069.19$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                59,337.19$          

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 AUDITOR INTERNO 1 12 4,729.00$      56,748.00$          4,402.42$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                64,026.42$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 ADMINISTRADORA EN SISTEMAS 1 12 1,412.00$      16,944.00$          1,357.42$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,177.42$          

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 DIRECTOR DE PLANIFICACION Y 1 12 4,719.00$      56,628.00$          4,393.24$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                63,897.24$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,870.00$      22,440.00$          1,777.86$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                27,093.86$          

C Confianza 91.01 26 - Servicios Administrativos 26 01 DIRECTOR DE PRESUPUESTO 1 12 3,741.00$      44,892.00$          3,495.44$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                51,263.44$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 12 3,560.00$      42,720.00$          3,329.28$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                48,925.28$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,423.00$      17,076.00$          1,367.51$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,319.51$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,369.00$      16,428.00$          1,317.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,621.94$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,310.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,518.60$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE SERVICIO 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 MECANICO DE EQUIPO SERVICIO 1 12 1,633.00$      19,596.00$          1,560.29$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,032.29$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,420.00$      17,040.00$          1,364.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,280.76$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,489.00$      17,868.00$          1,428.10$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,172.10$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,559.00$      18,708.00$          1,492.36$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,076.36$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,254.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,730.60$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,254.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,730.60$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 ENCARGADO DE SERVICIOS 1 12 2,331.00$      27,972.00$          2,201.06$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                33,049.06$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,623.00$      19,476.00$          1,551.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,903.11$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,863.00$      22,356.00$          1,771.43$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                27,003.43$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,423.00$      17,076.00$          1,367.51$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,319.51$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 ADMINISTRADORA EN SISTEMAS 1 12 2,039.00$      24,468.00$          1,933.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                29,277.00$          

4 de 9



MUNICIPIO DE: TRUJILLO ALTO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2023-2024 Rev. 04/mayo/2023

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $173.00  $     500.00  $300.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,773.00$      21,276.00$          1,688.81$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,840.81$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,630.00$      19,560.00$          1,557.54$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,993.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,209.00$      26,508.00$          2,089.06$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,473.06$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,242.00$      14,904.00$          1,201.36$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,981.36$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,226.00$      26,712.00$          2,104.67$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,692.67$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,247.00$      14,964.00$          1,205.95$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,045.95$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 SUPERVISOR DE 1 12 1,298.00$      15,576.00$          1,252.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,704.76$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TECNICA EN SISTEMAS DE 1 12 1,356.00$      16,272.00$          1,306.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,454.01$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,195.00$      14,340.00$          1,158.21$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,374.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,310.00$      15,720.00$          1,263.78$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,859.78$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 13 TRABAJADOR DE 1 12 1,142.00$      13,704.00$          1,109.56$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,689.56$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR DE COCINA 1 12 935.64$         11,227.68$          858.92$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      12,086.60$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERA 1 12 935.64$         11,227.68$          858.92$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      12,086.60$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENCARGADA DE SUMINISTROS 1 12 935.64$         11,227.68$          858.92$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      12,086.60$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,127.92$      13,535.04$          1,035.43$            NO -$                      NO -$                      NO -$                      14,570.47$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR EN EL HOGAR 1 12 992.67$         11,912.04$          911.27$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      12,823.31$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR EN EL HOGAR 1 12 992.67$         11,912.04$          911.27$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      12,823.31$          

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 DIRECTOR DESARROLLO 1 12 2,500.00$      30,000.00$          2,356.20$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                35,232.20$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 1,774.00$      21,288.00$          1,689.73$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,853.73$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 SUPERVISOR DE FINANZAS I 1 12 1,687.00$      20,244.00$          1,609.87$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,729.87$          

C Confianza 91.01 18 - Vivienda 18 01 DIRECTORA DE VIVIENDA 1 12 3,560.00$      42,720.00$          3,329.28$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                48,925.28$          

R Regular 91.01 18 - Vivienda 18 02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,765.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                26,913.01$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 18 ADMINISTRADORA DE 1 12 3,899.00$      46,788.00$          3,640.48$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                53,304.48$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 18 CONSERJE 1 12 1,251.00$      15,012.00$          1,209.62$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,097.62$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 18 CONSERJE 1 12 1,372.00$      16,464.00$          1,320.70$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,660.70$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 18 ADMINISTRADORA EN SISTEMAS 1 12 1,776.00$      21,312.00$          1,691.57$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,879.57$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 22 SUPERVISOR DE 1 12 1,489.00$      17,868.00$          1,428.10$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,172.10$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 22 RECEPCIONISTA 1 12 1,137.00$      13,644.00$          1,104.97$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,624.97$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 22 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,356.00$      16,272.00$          1,306.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,454.01$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 1,310.00$      15,720.00$          1,263.78$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,859.78$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,487.00$      17,844.00$          1,426.27$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,146.27$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUDITOR I 1 12 1,475.00$      17,700.00$          1,415.25$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,991.25$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUDITOR II 1 12 1,763.00$      21,156.00$          1,679.63$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,711.63$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ADMINISTRADORA EN SISTEMAS 1 12 1,009.00$      12,108.00$          987.46$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                15,971.46$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 628.00$         7,536.00$            637.70$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                11,049.70$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE ALIMENTOS 1 12 1,305.00$      15,660.00$          1,259.19$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,795.19$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,247.00$      14,964.00$          1,205.95$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,045.95$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,303.00$      15,636.00$          1,257.35$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,769.35$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE COCINA 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 2,031.00$      24,372.00$          1,925.66$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                29,173.66$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESCOLTA 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,607.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,691.11$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE COCINA 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ENCARGADA DE SUMINISTROS 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,607.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,691.11$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 628.00$         7,536.00$            637.70$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                11,049.70$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE COCINA 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 785.00$         9,420.00$            781.83$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                13,077.83$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,133.00$      13,596.00$          1,101.29$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,573.29$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,133.00$      13,596.00$          1,101.29$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,573.29$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 2,043.00$      24,516.00$          1,936.67$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                29,328.67$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 2,209.00$      26,508.00$          2,089.06$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,473.06$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,057.00$      12,684.00$          1,031.53$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                16,591.53$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 785.00$         9,420.00$            781.83$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                13,077.83$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN INGENIERIA 1 12 2,526.00$      30,312.00$          2,380.07$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                35,568.07$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN INGENIERIA 1 12 2,640.00$      31,680.00$          2,484.72$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                37,040.72$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,481.00$      17,772.00$          1,420.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,068.76$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN INGENIERIA 1 12 2,201.00$      26,412.00$          2,081.72$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,369.72$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,133.00$      13,596.00$          1,101.29$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,573.29$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 1,237.00$      14,844.00$          1,196.77$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,916.77$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 RECAUDADOR OFICIAL 1 12 1,769.00$      21,228.00$          1,685.14$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,789.14$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONTADOR I 1 12 1,617.00$      19,404.00$          1,545.61$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,825.61$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONTADOR II 1 12 2,023.00$      24,276.00$          1,918.31$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                29,070.31$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,428.00$      17,136.00$          1,372.10$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,384.10$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,765.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                26,913.01$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,420.00$      17,040.00$          1,364.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,280.76$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,244.00$      14,928.00$          1,203.19$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,007.19$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,630.00$      19,560.00$          1,557.54$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,993.54$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,551.00$      18,612.00$          1,485.02$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,973.02$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,551.00$      18,612.00$          1,485.02$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,973.02$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONTADOR I 1 12 1,617.00$      19,404.00$          1,545.61$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,825.61$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AGENTE COMPRADOR 1 12 1,412.00$      16,944.00$          1,357.42$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,177.42$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,305.00$      15,660.00$          1,259.19$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,795.19$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 INVESTIGADOR DE INGRESOS 1 12 1,620.00$      19,440.00$          1,548.36$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,864.36$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,356.00$      16,272.00$          1,306.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,454.01$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 INVESTIGADOR DE INGRESOS 1 12 1,548.00$      18,576.00$          1,482.26$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,934.26$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,351.00$      16,212.00$          1,301.42$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,389.42$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,359.00$      16,308.00$          1,308.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,492.76$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ADMINISTRADOR DEL 1 12 2,043.00$      24,516.00$          1,936.67$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                29,328.67$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,623.00$      19,476.00$          1,551.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,903.11$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR EN SISTEMAS DE 1 12 1,300.00$      15,600.00$          1,254.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,730.60$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$         9,420.00$            781.83$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                13,077.83$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 1,614.00$      19,368.00$          1,542.85$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,786.85$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,184.00$      14,208.00$          1,148.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,232.11$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,434.00$      17,208.00$          1,377.61$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,461.61$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CARPINTERO 1 12 1,639.00$      19,668.00$          1,565.80$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,109.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,249.00$      14,988.00$          1,207.78$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,071.78$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,489.00$      17,868.00$          1,428.10$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,172.10$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,240.00$      14,880.00$          1,199.52$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,955.52$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 785.00$         9,420.00$            781.83$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                13,077.83$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,351.00$      16,212.00$          1,301.42$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,389.42$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,126.00$      25,512.00$          2,012.87$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                30,400.87$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,240.00$      14,880.00$          1,199.52$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,955.52$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,310.00$      15,720.00$          1,263.78$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,859.78$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,359.00$      16,308.00$          1,308.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,492.76$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,860.00$      22,320.00$          1,768.68$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                26,964.68$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,251.00$      15,012.00$          1,209.62$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,097.62$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,226.00$      26,712.00$          2,104.67$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,692.67$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 1,434.00$      17,208.00$          1,377.61$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,461.61$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE CAMION 1 12 1,242.00$      14,904.00$          1,201.36$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,981.36$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,351.00$      16,212.00$          1,301.42$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,389.42$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,773.00$      21,276.00$          1,688.81$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,840.81$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 785.00$         9,420.00$            781.83$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                13,077.83$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 BIBLITECARIO AUXILIAR 1 12 885.00$         10,620.00$          873.63$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                14,369.63$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR BIBLITECARIO 1 12 709.00$         8,508.00$            712.06$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                12,096.06$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR BIBLITECARIO 1 12 742.00$         8,904.00$            742.36$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                12,522.36$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,617.00$      19,404.00$          1,545.61$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,825.61$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,773.00$      21,276.00$          1,688.81$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,840.81$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,251.00$      15,012.00$          1,209.62$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,097.62$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,356.00$      16,272.00$          1,306.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,454.01$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RELACIONES 1 12 2,436.00$      29,232.00$          2,297.45$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                34,405.45$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 843.00$         10,116.00$          835.07$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                13,827.07$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,226.00$      26,712.00$          2,104.67$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,692.67$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 628.00$         7,536.00$            637.70$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                11,049.70$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 PROGRAMADOR DE SISTEMAS 1 12 2,027.00$      24,324.00$          1,921.99$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                29,121.99$          
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO DE SERVICIOS DE 1 12 677.00$         8,124.00$            682.69$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                11,682.69$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO DE SERVICIOS DE 1 12 1,359.00$      16,308.00$          1,308.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,492.76$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,495.00$      17,940.00$          1,433.61$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,249.61$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RELACIONES 1 12 1,766.00$      21,192.00$          1,682.39$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                25,750.39$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,251.00$      15,012.00$          1,209.62$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,097.62$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 2,130.00$      25,560.00$          2,016.54$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                30,452.54$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$      14,208.00$          1,148.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,232.11$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERADOR DE RADIO 1 12 1,295.00$      15,540.00$          1,250.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,666.01$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$      14,208.00$          1,148.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,232.11$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERADOR DE RADIO 1 12 1,295.00$      15,540.00$          1,250.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,666.01$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OPERADOR DE RADIO 1 12 1,295.00$      15,540.00$          1,250.01$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,666.01$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,298.00$      15,576.00$          1,252.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,704.76$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$      14,208.00$          1,148.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,232.11$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$      14,208.00$          1,148.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,232.11$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,354.00$      16,248.00$          1,304.17$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,428.17$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,354.00$      16,248.00$          1,304.17$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,428.17$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,354.00$      16,248.00$          1,304.17$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,428.17$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$      14,208.00$          1,148.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,232.11$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE MANEJO DE 1 12 1,184.00$      14,208.00$          1,148.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,232.11$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO III 1 12 1,162.00$      13,944.00$          1,127.92$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,947.92$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE TRABAJOS 1 12 1,308.00$      15,696.00$          1,261.94$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,833.94$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ESPECIALISTA EN PLANIFICACION 1 12 2,214.00$      26,568.00$          2,093.65$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,537.65$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,361.00$      16,332.00$          1,310.60$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,518.60$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,700.00$      20,400.00$          1,621.80$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                24,897.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE SERVICIO 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 GUARDIAN 1 12 1,257.00$      15,084.00$          1,215.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,175.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,359.00$      16,308.00$          1,308.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                20,492.76$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 628.00$         7,536.00$            637.70$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                11,049.70$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,557.00$      18,684.00$          1,490.53$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,050.53$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,135.00$      13,620.00$          1,103.13$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,599.13$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,226.00$      26,712.00$          2,104.67$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                31,692.67$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 709.00$         8,508.00$            712.06$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                12,096.06$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 810.00$         9,720.00$            804.78$                SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                13,400.78$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,240.00$      14,880.00$          1,199.52$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,955.52$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE 1 12 1,184.00$      14,208.00$          1,148.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                18,232.11$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,071.00$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                17,147.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 628.00$         7,536.00$            576.50$                SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      10,188.50$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TRABAJADOR DE 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONSERJE 1 12 628.00$         7,536.00$            576.50$                SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      10,188.50$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,305.00$      15,660.00$          1,197.99$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      18,933.99$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN RECURSOS 1 12 1,475.00$      17,700.00$          1,354.05$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      21,130.05$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 785.00$         9,420.00$            720.63$                SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      12,216.63$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 ANALISTA EN RECURSOS 1 12 1,687.00$      20,244.00$          1,548.67$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      23,868.67$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 1,431.00$      17,172.00$          1,313.66$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      20,561.66$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,303.00$      15,636.00$          1,196.15$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      18,908.15$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 976.00$         11,712.00$          895.97$                SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      14,683.97$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 1,630.00$      19,560.00$          1,496.34$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      23,132.34$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA I 1 12 714.00$         8,568.00$            655.45$                SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      11,299.45$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO EN SISTEMAS DE 1 12 1,237.00$      14,844.00$          1,135.57$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      18,055.57$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,237.00$      14,844.00$          1,135.57$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      18,055.57$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 12 1,305.00$      15,660.00$          1,197.99$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      18,933.99$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA II 1 12 1,100.00$      13,200.00$          1,009.80$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      16,285.80$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,237.00$      14,844.00$          1,135.57$            SI 2,076.00$            NO -$                      NO -$                      18,055.57$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 CONSERJE 1 12 1,251.00$      15,012.00$          1,209.62$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,097.62$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 CONTADOR II 1 12 1,932.00$      23,184.00$          1,834.78$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                27,894.78$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICO DE VIVIENDA I 1 12 1,428.00$      17,136.00$          1,372.10$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,384.10$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICO DE VIVIENDA I 1 12 1,428.00$      17,136.00$          1,372.10$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,384.10$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICO DE VIVIENDA I 1 12 1,542.00$      18,504.00$          1,476.76$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,856.76$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICO DE VIVIENDA I 1 12 1,428.00$      17,136.00$          1,372.10$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,384.10$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICA DE CONTROL DE 1 12 1,786.00$      21,432.00$          1,700.75$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                26,008.75$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 1 12 1,623.00$      19,476.00$          1,551.11$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                23,903.11$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,305.00$      15,660.00$          1,259.19$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,795.19$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 COORDINADORA DE FSS 1 12 1,487.00$      17,844.00$          1,426.27$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,146.27$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICA DE CONTROL DE 1 12 1,487.00$      17,844.00$          1,426.27$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                22,146.27$          

T Transitorio 91.05 18 - Vivienda 18 01 TECNICO DE VIVIENDA I 1 12 1,244.00$      14,928.00$          1,203.19$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                19,007.19$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 32 INVESTIGADOR DE INGRESOS 1 12 1,412.00$      16,944.00$          1,357.42$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,177.42$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 32 INVESTIGADOR DE INGRESOS 1 12 1,412.00$      16,944.00$          1,357.42$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,177.42$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 32 TECNICO EN RECURSOS 1 12 1,475.00$      17,700.00$          1,415.25$            SI 2,076.00$            SI 500.00$                SI 300.00$                21,991.25$          
549 914,429.00$  10,973,148.00$   870,596.62$        1,121,040.00$     254,500.00$        152,700.00$        13,371,984.62$   
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