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(SJ I MURICIPIO OE AGUADA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCION NUMERO 49, SERIE 2023-2024 

APROBADO: 21 DE JUNIO DE 2024 

RESOLUCION 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y EGRESOS 
QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2024-2025 EN EL MUNICIPIO DE 

AGUADA. PUERTO RICO; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR 
LO DISPUESTO EN ESTA RESOLUCl6N EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y EL SISTEMA 

MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley 107-2020. segun 
enmendada y conocida como "C6digo Municipal de Puerto 
Rico", en el Articulo 2.097, el Ejecutivo Municipal. Honorable 
Christian E. Cortes Feliciano. prepor6 y radic6 a lo Legislatura 
Municipal el Proyecto de Presupuesto de lngresos y Egresos del 
Gobierno Municipal. para el Ano Econ6mico 2024-2025. 

POR CUANTO: De acuerdo con las disposiciones del Articulo 2.097 de la Ley, la 
Legislature Municipal deber6 considerer el Proyecto de 
Resoluci6n de Presupuesto General del Municipio durante una 
Sesi6n Ordinaria y aproborlo y someterlo al Alcalde para su firma 
no mas torde del 20 de junio del ano en curso. 

POR CUANTO: La Legislatura Municipal dedic6 la Sesi6n Ordinoria del mes de 
junio de 2023. para la consideraci6n y estudio del Proyecto de 
Presupuesto sometido por el Alcalde. Hon. Christian E. Cortes 
Feliciano. correspondiente al Ano Fiscal 2024-2025, en 
cumplimiento con las disposiciones de la Ley 107-2020, segun 
enmendada. 

POR CUANTO: Del Proyecto de Presupuesto y del mensaje escrito del Ejecutivo 
Municipal. surge que se estiman ingresos por concepto del 
Fondo General por la cantidad de nueve millones seiscientos 
cuatro mil trescientos treinta y siete d61ores ($9,604.337). 

POR CUANTO: El Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideraci6n al 
referido documento de conformidad con las disposiciones de 
la Ley y las cuentas aprobados son indispensables y esencioles 
para el funcionamiento del Gobierno Municipal. durante el Ano 
Econ6mico 2024-2025. 

POR TANTO: RESUELVASE. POR LA LEGISALTURA MUNICIPAL DE AGUADA. 
PUERTO RICO, COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE: 
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(l'.J I MUNICIPIO OE AGUADA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

SECCION 1 RA: 

SECCION 2DA: 

SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

SECCION 6TA: 

Disponer y aprobar el presupuesto funcional de ingresos y 
egresos que ha de regir durante el ano econ6mico 2024-2025 en 
el Municipio de Aguada, Puerto Rico; para autorizar al Director 
de Finanzas a registrar lo dispuesto en esta Resoluci6n en los 
libros de contabilidad y el sistema mecanizado de contabilidad 
a su cargo. 

Que para el pogo de los gastos en que incurrir6 el Municipio de 
Aguada, Puerto Rico, durante el ano Econ6mico 2024-2025, se 
recaude por el Director de Finanzas las cantidades que se 
presupone han de producir los recursos econ6micos que se 
consignan, en la secci6n denominada como de ingresos, para 
atender los estimados de gastos que han detallado en las 
secciones de egresos por departamentos. 

El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio de 
Aguada ejercer6n la debida supervision sobre la aplicaci6n de 
las asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se 
garantice la suficiencia de fondos en las cuentas para todo el 
ano econ6mico 2024-2025. 

El Director de Finanzas en fiel cumplimiento de sus funciones, 
fiscalizar6 la suficiencia de fondos en las cuentas para 
materiales y servicios durante el ano fiscal, de acuerdo a lo 
establecido con el C6digo Municipal de Puerto Rico y el 
Reglamento para la Administraci6n Municipal. Disponiendose, 
ademas, que los fondos a erogarse tendr6n que cumplir con las 
Leyes, Ordenanzas, Reglamentos y Normas aplicables antes de 
desembolsar los mismos. 

El Alcalde realizara las gestiones administrativas pertinentes, 
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizaci6n de 
los fondos consignados en las cuentas, de conformidad con los 
reglamentos en vigor y las disposiciones del C6digo 

Municipal de Puerto Rico; tomando en consideraci6n que no se 
podr6 incurrir en obligaciones o deudas fuera de los creditos 
asignados en el Presupuesto, con excepci6n de aquellos casos 
en que estos creditos puedan ser transferidos con cargo o 
sobrantes de otras cuentas. 

El Presupuesto del Municipio de Aguada regir6 desde el 1 de 
julio de 2024 hasta el 30 de junio de 2025, inclusive, y las 
asignaciones se aplicar6n a los gastos correspondientes al ano 
econ6mico 2024-2025. debiendose liquidar de conformidad con 
la Ley y los Reglamentos en vigor, disponiendose, que la relaci6n 
de los cargos administrativos y de los puestos de los empleados 
municipales con sueldo, segun se desglosa en el anejo de la 
presente Resoluci6n, forma parte integral del estatuto a todos los 
fines y efectos consiguientes. 
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LEGISLATURA MUNICIPAL 

SECCION 7MA: Esta Resoluci6n, una vez aprobada por la Legislatura Municipal y 
firmada por el Alcalde, ser6 sometida a la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto, al Director de Finanzas a los fines que sirva de base 
para registrar en los libros de contabilidad las asignaciones 
contenidas en este presupuesto. 

SECCION 8VA: 

MANUELE. ACEVEDO RIVERA 
PRESIDENTE 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

YO, GABRIELA CRESPO LORENZO, SECRET ARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE AGUADA, PUERTO RICO: 

CERTIFICO: Que este es el texto aprobado por la Legislatura Municipal de Aguada, Puerto Rico, en la 
Sesi6n Ordinaria celebrada el dia 21 de junio de 2024. Que consta de tres paginas, con los votos afinnativos 
de los/las Legisladores/as, Hector M. Aponte Hernandez, Nilsa Cruz Varela, Miguel A Ruiz Acevedo, Clarita 
Feliciano Aviles, Dario Medina Mendez, Francisco Bonilla Gonzalez, Carlos R. Roman Villanueva, Manuel 
E. Acevedo Rivera, Carmen J. Matias Concepcion, Nelson Feliciano Dobles, la senora Miriam Marcial 
Feliciano, Hon. Luis Vega Martinez, Hon. Elsa I. Vega Chaparro, los votos en contra de! Hon Carlos L. 
Garcia Varela y la Hon. Ilyenett Matias Vega, y las ausencias de Hon. David Mercado Soto. 

CERTIFICO, ademas que todos/as las/los Legisladores Municipales fueron debidamente citados para la 
referida Sesi6n, en la fonna que determina la Ley. 

Y PARA QUE ASI CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar las tres paginas 
de que consta la Resoluci6n Num. 49, Serie 2023- 24, el Gran Sello Oficinal de! Municipio de Aguada, 

Puerto Rico el dia 21 dejunio de 2024 

SECRET ARIA LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADO: 

c FELICIANO 

ALCALDE 



r MUNICIPIO DE AGUADA 

••• ••• ••• • •• •••• 

r 

PRESUPUESTO 2024-2025 

r 



0 

0 

0 



r 

, 
RESOLUCION DE PRESUPUESTO 

r 
2024-2025 

r 

PRESUPUESTO 2024-2025 



0 

0 

0 



r 

r 

r 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUADA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
AGUADA, PUERTO RICO 

Resoluci6n Numero Serie 2023-2024 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2024-2025 EN EL 
MUNICIPIO DE AGUADA, PUERTO RICO; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE 
FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD Y EL SISTEMA MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO; Y 
PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley 107-2020, segun 
enmendada y conocida coma "C6digo Municipal de Puerto 
Rico", en el Articulo 2.097, el Ejecutivo Municipal, Honorable 
Christian E. Cortes Feliciano, prepar6 y radic6 a la Legislatura 
Municipal el Proyecto de Presupuesto de lngresos y Egresos 
del Gobierno Municipal, para el Ano Econ6mico 2024-2025. 

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 2.097 de la Ley, 
la Legislatura Municipal deber6 considerar el Proyecto de 
Resoluci6n de Presupuesto General del Municipio durante 
una Sesi6n Ordinaria y aprobarlo y someterlo al Alcalde para 
su firma no mas tarde del 20 de junio del ano en curso. 

La Legislatura Municipal dedic6 la Sesi6n Ordinaria del mes 
de junio de 2023, para la consideraci6n y estudio del 
Proyecto de Presupuesto sometido por el Alcalde, Hon. 
Christian E. Cortes Feliciano, correspondiente al Ano Fiscal 
2024-2025, en cumplimiento con las disposiciones de la Ley 
l 07-2020, segun enmendada. 

Del Proyecto de Presupuesto y del mensaje escrito del 
Ejecutivo Municipal, surge que se estiman ingresos por 
concepto del Fondo General por la cantidad de nueve 
millones seiscientos cuatro mil trescientos treinta y siete 
d61ares ($9 ,604,337). 

El Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideraci6n al 
referido documento de conformidad con las disposiciones de 
la Ley y las cuentas aprobadas son indispensables y 
esenciales para el funcionamiento del Gobierno Municipal, 
durante el Ano Econ6mico 2024-2025. 

RESUELVASE, POR LA LEGISALTURA MUNICIPAL DE AGUADA, 
PUERTO RICO, COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE: 
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RESOLUCION NUMERO 
SERIE 2023-2024 
PAGINA 2 I 

SECCION 1 RA: 

SECCION 2DA: 

SECCION 3RA: 

SECClON 4T A: 

SECCION STA: 

SECCION 61 A: 

Disponer y aprobar el presupuesto funcional de ingresos y 
egresos que ha de regir durante el ano econ6mico 2024-2025 
en el Municipio de Aguada, Puerto Rico; para autorizar al 
Director de Finanzas a registrar lo dispuesto en esta 
Resoluci6n en los libros de contabilidad y el sistema 
mecanizado de contabilidad a su cargo. 

Que para el pogo de los gastos en que incurrir6 el Municipio 
de Aguada, Puerto Rico, durante el ano Econ6mico 2024-
2025, se recaude por el Director de Finanzas las cantidades 
que se presupone hon de producir los recurses econ6micos 
que se consignan, en la secci6n denominada como de 
ingresos, para atender los estimados de gastos que hon 
detallado en las secciones de egresos por departamentos. 

El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio 
de Aguada ejercer6n la debida supervision sobre la 
aplicaci6n de las asignaciones para materiales y servicios, a 
fin de que se garantice la suficiencia de fondos en las 
cuentas para todo el ano econ6mico 2024-2025. 

El Director de Finanzas en fiel cumplimiento de sus funciones, 
fiscalizar6 la suficiencia de fondos en las cuentas para 
materiales y servicios durante el ano fiscal, de acuerdo a lo 
establecido con el C6digo Municipal de Puerto Rico y el 
Reglamento para la Administraci6n Municipal. 
Disponiendose, adem6s, que los fondos a erogarse tendr6n 
que cumplir con las Leyes, Ordenanzas, Reglamentos y 
Normas aplicables antes de desembolsar los mismos. 

El Alcalde realizara las gestiones administrativas pertinentes, 
promulgando las reg1as necesarias para la mejor utilizaci6n 
de los fondos consignados en las cuentas, de conformidad 
con los reglamentos en vigor y las disposiciones del C6digo 
Municipal de Puerto Rico; tomando en consideraci6n que no 
se podr6 incurrir en obligaciones o deudas fuera de los 
creditos asignados en el Presupuesto, con excepci6n de 
aquellos casos en que estos creditos puedan ser transferidos 
con cargo o sobrantes de otras cuentas. 

El Presupuesto del Municipio de Aguada regir6 desde el 1 de 
julio de 2024 hasta el 30 de junio de 2025, inclusive, y las 
asignaciones se aplicar6n a los gastos correspondientes al 
ano econ6mico 2024-2025, debiendose liquidar de 
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RESOLUCION NUMERO 
SERIE 2023-2024 
PAGINA 3 I 

SECCION 7 MA: 

SECCION 8VA: 

conformidad con la Ley y los Reglamentos en vigor, 
disponiendose, que la relaci6n de los cargos administrativos y 
de los puestos de los empleados municipales con sueldo, 
segun se desglosa en el anejo de la presente Resoluci6n, 
forma parte integral del estatuto a todos los fines y efectos 
consiguientes. 

Esta Resoluci6n, una vez aprobada por la Legislatura 
Municipal y firmada por el Alcalde, ser6 sometida a la Oficina 
de Gerencia y Presupuesto, al Director de Finanzas a los fines 
que sirva de base para registrar en los libros de contabilidad 
las asignaciones contenidas en este presupuesto. 

Esta Resoluci6n comenzar6 a regir el 1 de julio de 2024. 

Aprobada por la Legislatura Municipal de Aguada, Puerto Rico, el dfa __ de 
junio de 2024. 

Manuel E. Acevedo Rivera 
Presidente 
Legislatura Municipal 

Gabriela Crespo Lorenzo 
Secret aria 
Legislatura Municipal 

Firmada por el Alcalde de Agudo, Puerto Rico, el dfa __ de junio de 2024. 

Christian E. Cortes Feliciano 
Alcalde 



r 

r 

-bf~i 

MENSAJE DE PRESUPUESTO 
2024-2025 

PRESUPUESTO 2024-2025 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Aguada 

Mensaje de Presupuesto 2024-2025 

Este mensaje se realiza en cumplimiento con lo dispuesto en la Ley 107-2020, 

conocida con el "C6digo Municipal de Puerto Rico", Articulo 2.097 donde se 

establece que no mas tarde del 10 de junio de cada aiio el Alcalde debera radicar 

el presupuesto ante la Legislatura Municipal. 

Los municipios de Puerto Rico, durante la ultima decada, han sido impactados por 

diferentes factores que han tenido un efecto de disminuci6n en los presupuestos 

municipales. Entre estos factores se encuentran los Huracanes Irma y Maria, la 

pandemia del COVID-19, los terremotos, las medidas de austeridad amparadas 

en la Ley PROM ESA que han sido altamente severas y complicadas, entre otros. 

Por ejemplo, la eliminaci6n de subsidios municipales del Fondo de Equiparaci6n 

y de los ingresos de la contribuci6n sobre la propiedad ha representado una 

reducci6n de millones a los municipios de toda la isla. 

Para el aiio fiscal 2021-2022, el Municipio de Aguada tuvo que realizar un ajuste 

dramatico en el presupuesto ya que, a tan solo un dia, de que el presupuesto fuera 

aprobado por la Legislatura Municipal, el Centro de Recaudaciones de lngresos 

Municipales (en adelante CRIM) notific6 una reducci6n de $750 mil d61ares en los 

estimados para el aiio fiscal 2021-2022. Situaci6n que llev6 al Municipio, al igual 

que muchos municipios de Puerto Rico, a presupuestar solo para el pago de las 

n6minas de los empleados publicos dentro del fondo general y utilizar menos de 

un 10% del presupuesto municipal para los gastos estatutarios y operacionales. 

Este escenario se ha repetido para los anos fiscales 2022-2023, 2023-2024 y para 

el presupuesto 2024-2025. 

Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2024-09020 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Aguada 

Mensaje de Presupuesto 2024-2025 

Por otra parte, desde el afto 2021-2022 hasta el presupuesto 2024-2025 el 

Municipio de Aguada ha recibido una disminuci6n de un 25% o $1,513,934.00 en 

los estimados de ingresos del CRIM en comparaci6n con el afio fiscal 2020-2021. 

Esta disminuci6n dramatica ha conllevado a que el Municipio continue realizado 

ajustes en el presupuesto para garantizar el pago de n6mina de los empleados 

municipales y continuar ofreciendo los servicios la ciudadania. Debido a ello, la 

operaci6n municipal ha sido subsidiada con fondos del superavit operacional de 

cada aiio fiscal, con fondos especiales de exceso de IVU, fondos ARPA, fondos 

federales entre otros. 

Para los aiios fiscales 2022-2023 y 2023-2024, se realizaron esfuerzos para ir 

incorporando partidas presupuestarias dentro del presupuesto y de esta manera 

r presentar en la eventualidad un presupuesto donde cada dependencia municipal 

pudiera contar con fondos que puedan utilizar a traves del aiio fiscal. Sin embargo, 

para el aiio fiscal 2024-2025 dicha practica no pudo realizarse ya que la 

disminuci6n significativa en los estimados del CRIM no permiti6 continuar con 

dicho proceso. Cabe seiialar que, para el afio fiscal 2024-2025, al igual que el afio 

fiscal 2023-2024, las n6minas de la Policia Municipal y Manejo de Emergencias 

estan siendo subsidiadas con fondos ARPA, la cual es un gasto elegible para asi 

poder atender otros gastos necesarios para continuar la operaci6n municipal. 

r 

Basado en lo antes expuesto, el presupuesto recomendado para el aiio fiscal 

2024-2025 es por $9,604,337, lo que representa 5.5% o $560,285 d61ares menos 

que el presupuesto del aiio fiscal 2023-2024. 

Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2024-09020 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Aguada 

Mensaje de Presupuesto 2024-2025 

Esta disminuci6n se debe a que para el ano fiscal 2024-2025 la notificaci6n de 

estimado de ingresos CRIM disminuy6 por la $734,797.00. Es importante aclarar 

que dichos ingresos representan sobre un 50% de los estimados de ingresos del 

Municipio de Aguada. Por lo que, en estos tiempos de incertidumbre 

presupuestaria, donde los ingresos del municipio continuan mermando hemos 

realizado ajustes presupuestarios para poder llevar a cabo los servicios directos 

a nuestra ciudadania. 

Actualmente nos encontramos en un proceso de evaluaci6n del cierre de las 

operaciones para el ano fiscal 2023-2024 y el escenario es uno alentador ya que 

prevemos que estaremos cerrando las operaciones con un superavit de 

aproximadamente $2.3 millones lo cual nos permitira continuar ofreciendo los 

r Servicios a los constituyentes aguadenos. 

r 

Confiamos en continuar realizando un trabajo efectivo para estabilizar las finanzas 

del municipio mediante una fiscalizaci6n efectiva de los gastos e ingresos 

municipales. 

Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2024-09020 
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PRESUPUESTO DE INGRESOS 

PRESUPUESTO 2024-2025 



ING RESOS 
NU MERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO INGRESO 

r DE: CUENTA DE LA CU ENT A 2023-2024 2024 2025 ACTUAL 4/ 30/2024 

IMPUESTOS LOCALES 

01 .03.04.8101 Potentes $ 1.580,732 $ 1,580.732 $ l ,662,739 

01.03.04.8103 lmpuesto Municipal sobre Vento y Uso 1.530.000 1.575,000 1.883.792 
01 .03.04.8 121 tntereses y Recorgos de Patentes 11 .250 11 .250 176,563 

LICENCIAS Y PERMISOS 

01-03-04-83.0 I Arbitrios de Construcci6n 360.000 397,500 824.144 
01-03-04-83.04 Licenc·as y Permisos 1,000 1,000 22. 116 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

01 .03.04.8402 Compensaci6n Autoridad Energ'o Electrico 543.144 51I.I56 
01.03.04.840 4 Fonda de Equiparaci6n 1.622.912 1.013,071 1.394,950 

INGRESOS POR SERVICIOS 

01 .03.04.8506 Permisos de uso de Estodio y Co iseo 
01.03.04.8507 Serv'cio de Pozo Sepfco 
01 .03.04.8515 ngresos por Servic'os de Tronsportac·on 668.500 668.500 742.650 

MU LT AS 

01 .03.04.8601 Mulos 1.000 1.000 4.082 

OTROS INGRESOS r 01.03.04.8703 In ereses Boncorios 43.000 167.000 601.295 
01 .03.04.8705 ngresos Eventuo es 3,000 3.000 82.525 
01 .03.04.8706 Renie de Locales y Propiedod Municipal 60,000 60.000 95.451 
01 .03.04.8709 Olros ngresos 80.000 80.000 155,074 
01.03.04.8722 Contribuci6n sobre lo Propiedod No Exon 3,646,084 3.521.128 3,038.403 
01 .03.19 .8709 Rento P oza de Mercado 12.000 12.000 14,620 
01 .50.04.8709 Otros lngresos (CRIM) 2.000 2.000 3.1 32 

SUBTOTAL $ 10.164.622 $ 9,604,337 $ 10.701,536 

10.03.04.8722 CAE No Exonerodo 1.386,697 1,406,302 

TOTALDEINGRESOS $ 11.551,319 $ 11.010.639 

r 
MUllCIPIO OE ACU.lOA 

Presupuesto 2024-2025 



PRESUPUESTO DE GASTOS 

r 
PRESUPUESTO 2024-2025 



LEGISLATURA MUNICIPAL 

r NUMERO DESCRIPC:ION PRESUPUESlO PRlSUPUESlO GASTO 

DE CUENTA DE LA CUENTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4/30/2024 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.01.01.9101 Sueldos Regulores $ 50,748 $ 50.748 $ 4,229 

BENEFICIOS MARGINALES 

01.01.01.9131 Segura Social Federo 3.959 3.959 $ 3.312 
01 .01 .01.9141 Pion Med.co 2.400 2.400 $ 400 
01.01.01.9171 Bono de Navidad 1.000 1.000 $ 1.000 

GASTOS GENERALES 

Ol.Ol.01.9201 Materiaies de Oficina 2.000 1,500 682 
01.01.01.9215 Materiales de Mantenim'ento 700 500 
Ol.Ol.Ol.9327 Compro de Equipo 1,500 1.000 350 
01.01.01.9401 Dietos de Asomb eistas 43.332 43.332 20.805 
01.01.01.9415 Re aciones Publicas 1,000 1.000 
01 .01.0 1.9425 Serv'cios Legoles 10.000 10.000 10.000 
0 1.01.0 1.9451 Rento de EqiJ po 2.958 4.428 2,958 
01 .01 .01.946 1 Montenimiento de Equipo 500 330 1.758 
0 1.01.0 1.9467 PubFcociones y Anuncios 1. 100 1.000 416 
01.01.01.9484 Proyecto de Superoci6n Escolor 7,484 7.484 6.842 

r TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 128.681 $ 128.681 $ 45,910 

r 
MUMICIPIO 0£ AGUADA 

Presupuesto 2024-2025 
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OFICINA DEL ALCALDE 
NUMERO DESCRIPCION PRFSUPUESTO PRESUPUESTO GASTO 

DF CU~NTA DE LA CUENTA 2013-2024 2024-202~ ACTUAL 4 130: 2024 

01.02.01.91.01 
01.02.01.9105 

01.02.01.9131 
01.02.01.9141 
0 1.02.01.9171 

01 .02.01.9215 
01 .02.01.9405 
01.02.01.9411 
01.02.01.9412 
01 .02.01.9415 
0 1.02.01.9421 
0 1.02.01.9425 
01.02.0 1.9444 
01.02.0 1.9447 
01.02.01.9451 
01 .02.01.9461 
01.02.01.9464 
01.02.01. 9467 
01.02.01.9481 
01 .02.01.9482 
01 .02.01 .9484 
0 1.02.02.9484 
0 1.02.05.9484 

ADMINISTRAC16N 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

Sueldos Regulores 
Sueldos Trans'torios 

BENEFICIOS MARGINALES 

Seguro Socio Federal 
Pion Medico 
Bono de Novidad 

GASTOS GENERALES 

Moterioles de Montenimiento 
Gostos de Representaci6n IVISA) 
Servicios Profesionoles 
Servicios No Profesionoles 
Relociones Publicos 
Gostos de Viojes 
Gostos Legales 
Cuotas y Subscripciones 
Donaciones 
Renta de Equ·po y Vehlculos 
Mantenimiento de Equipo 
Montenimiento de Edific io 
Publicociones y Anuncios 
Actividod de Encendido de la Nav·dad 
Actividad Fiesta de Reyes 
Otras Actividodes 
Otros Actividades (FAC) 
Otros Actividodes 1Tomo de Posesi6n) 

$ 487,518 

37,831 
18.000 
7,000 

$ 
$ 

430.278 $ 
16.575 $ 

34.682 
16.800 
6,500 

4 f 1.529 

32.248 
11 ,700 
7,000 

TOTAL OFICINA DEL ALCALDE S 550,349 $ 504.835 $ 462.477 

~ 

. 

' 
MUN«;IPIO DE AGUADA 
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OFICINA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 
NU MERO OFSCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASrO 

OE CUENTA DE LA CUENTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4/3012024 

ADMINISTRACl6N 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 
01.03.01.9101 Sueldos Regulores 466.252 $ 497,305 $ 409,525 
01.03.01.9105 Sueldos Tronsitorios 87,381 35.550 24,227 

BENEFICIOS MARGINALES 
01.03.01.9114 Pay Go Charge l.129.665 1.129.077 857.436 
01.03.01.9131 Segura Social Federal 43.424 41.758 34.263 
01 .03.01.9141 Pion Medico 33,600 31.200 19.660 
01-03-01-91 ll Bono de Nov'dod 14.000 13,000 13.630 

OTROS BENEFICIOS MARGINALES 
01.03.04.9110 Segura Choferil 4.500 4,500 1.918 
01.03.04.91 45 Desempleo 269.395 237.395 183.665 
01.03.04.9151 Fonda del Segura de Estodo 317, 198 287,598 202.341 

GASTOS GENERALES 

01.03.01.9201 Moterio es de Ofic'na 1 4.106 10.936 12.489 
01.03.01.9301 Equ'po de Ofic'no 
0 1.03.01. 9327 Compra de Equipo 
0 1.03.01.9406 Adiestromiento 
0 .03.01.941 1 Serv'cios Profesionoles 
0 1.03.01.9451 Rento de Equ'po y Vehiculos 
01.03.01.9461 Mantenim'ento de Equipo 
01.03.0l.947l Reclomociones de onos Anteriores 1,000 1.000 612 
01.03.04.9215 Moterio!es de Montenim"ento 11 .000 9.61 7 1.388 
0 1.03.04.9228 Gostos de Energ·a Electrico 543.144 511. 156 24.000 
01.03.04.9232 Gostos de Acueductos y Alcontoril ados 393.000 241.490 393.000 
01.03.04.9235 Gostos de Telefono de Comunicoci6n 38.000 38,000 38.000 
01.03.04.9410 Singe Audit 25.000 25.000 25.000 
01.03.04.9439 Cargos Boncarios 8.000 8,000 
01.03.04.9442 Seguros 813.468 780,000 742.914 
Ol .03.04.9443 Gosto de Solud 248.481 262,920 206.089 
Ol .03.04.9460 lntereses de Cuentas Vendidas 
01.03.04.9464 Montenimiento de Edificio 
01.03.04.9465 Miscelaneos 
01.03.04.9469 Franqueo y Sellos 7,932 
01.03.04.9477 Aportoci6n al CRIM 182.304 176.056 IS .920 

TOTAL DEPARTAMENTO DE FINANZAS $ 4.642.918 $ 4,349.491 $ 3.342,075 

10.03.04.9455 
l 0.03.04.9457 
l 0.03.04.9477 

CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 
lntereses 
Principal 
Re servo 

$ 
$ 
$ 

75.862 
175,000 

1,135.835 

$ 
$ 
$ 

72.448 
180.000 

1, 153.854 
TOTAL CAE $ 1,386,697 $ 1.406,302 

Presupuesto 2024-2025 

$ 
$ 
$ 
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OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 

r NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GAS TO 

DE CUENTA DE LA CUENTA 2023-2024 1014-2025 ACTUAL 4130,2024 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.04.01.9101 Sueldos Regulares $ 938,674 $ 801 ,648 $ 801,714 
01.04.0 1.9105 Sueldos Transitorios 233.796 281,937 72,488 

BENEFICIOS MARGINALES 

01.04.01.9131 Seguro Social Federa 92.218 85.189 69,209 
Ol.04.01.9141 Plan Med"co 79.200 72,000 36.050 
Ol.04.01.9171 Bono de Novidod 33.000 30.000 31.000 

GASTOS GENERALES 

0 1.04.0 1.9202 Herromientos 
01 .04.01 .921 s Moterio les de Montenimiento 
01 .04.01 .9225 Combustibles y Lubricontes 50.000 50,000 50,000 
0 l.04.0 l. 9432 Costos de Construcci6n 
Ol.04.0 1.9436 Gastos de Excavaci6n y Demolici6n 6,000 6.000 5.000 
Ol.04.01.9238 Material de Construcci6n 
01.04.01.9242 Seguros - Marbetes 7.000 7.507 1.351 
01 .04.01.9451 Rento de Equipo y Vehiculos 
0 1.04.01.9461 Montenimiento de Equipo 

r 01.04.01.9462 Rep. y Montenimiento de Estructura 
01 .04.01.9463 Mantenimiento de Vehfculo 48,000 48.000 47,948 
01 .04.01 .9467 Publicociones y Anuncios {R6tulos) 

TOTALOBRASPUBLICAS $ 1.487,888 $ 1.382.282 $ 1.114,761 

r 

MUNICIPIO DE AGUADA 
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OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL - TRANSPORTACION 

NUMERO DESCRIPC ION PRFSUPUESTO PRESUPUESTO GASTO 

DE CUENTA DE LA CUENTA 1023-2024 2024-2025 ACTUAL 4;3012024 

ADMI NISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.04.08.9101 Sueldos Regulares 
0 1.04.08.9 105 Sueldos Transitorios 

ISt:N tt-1(.;IU!) MAl<(.:;INALt!) 

01.04.08.9131 Segura Soc·a Federa 
o 1.04.08. 9141 Plan Med" co 
0 1.04.08.9171 Bono de Novidod 

GASTOS GENERALES 

Ql.04.08.9463 Mantenimiento de Vehfculos 

$ 251 .607 $ 
16.575 

21 090 
18.000 
7.500 

211.184 $ 
33.150 

19,227 
16,200 
7,000 

204,527 
13,813 

17.277 
5.600 
7,500 

TOTAL OBRAS PUBLICAS - TRANSPORTACION $ 314,772 $ 286.761 $ 248.717 

f¥i 
\!:[;J 

MUNICIPID Pf AGUADA 
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OFICINA DE MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE DESASTRES 

NU MERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GAS TO 

DE CUENTA DE LA CUENTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4/30/2024 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

O l .06.01. 91O1 Sue I dos Regulares 

OTROS BENEFICIOS 

O l .06.01 . 9131 Seguro Social Federal 
01 .06.01 .9141 Pion Medico 
O I .06.01 . 9171 Bono de Navidod 

GASTOS GENERALES 

01 .06.01 .9221 Alimentos 
O 1.06.01 .9223 Com pro de Uniformes 
01 .06.01.9235 Gostos de Comunicac·on 
0 1.06.01.9242 Materia es y Suministros 
Ol .06.0l .915l Renta de Equipo y Vehiculos 
O I .06.01. 9 46 l Mantenimiento de Equipo 

$ $ $ 

13.200 13,200 1 l .000 

TOTAL MANEJO EMERGENCIAS $ 13,200 $ 13,200 $ 11,000 
••• Salarlos y beneficlos morginales seran corgados o fondos ARPA 

MUNICIPIO Dl AGUADA 
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POLICIA MUNICIPAL 
NUMERO DESCRIPCION PRfSUPUESTO PRESUPUESTO CASTO 

DE CUENTA DE LA CUENTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4/30/2024 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.07.01-9101 Sueldos Regulores 

BENEFICIOS MARGINALES 

01-07.01.9131 Seguro Soc·a Federal 
01.07.01.9 l 4 l Pion Med.co 
01.07.01 .9171 Bono de Novidod 

GASTOS GENERALES 

01-07-01-9242 Material es y Suministros 
01.07.01.9406 Adiestromientos 
Ol .07.01.946 l Monten·miento de Equ·po 
01 .07.0 1.9464 Monten·miento de Edifcio 
Ol-07.01.9451 Rento de Equipo y Vehicu os 

$ $ $ 

TOTAL POllCiA MUNICIPAL $ - $ - $ -
••• Salarlos v beneficios marginales seran cargados a fondos ARPA 

MUNICIPIO DE ACUADA 
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ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 

r NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GAS TO 

DE CUENTA DE LA CUENTA 2023-2024 2024-:70:75 ACTUAL 4/30;2024 

ADMINISTRACl6N 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.08.01.91.01 Sueldos Regulores $ 219.832 $ 272.716 $ 185,007 

BENEFICIOS MARGINALES 

01.08.01.9131 Seguro Soc·a1 Federa 17,200 21.360 14,559 
Ol .08.01 .9 141 Pon Med.co l2.000 14,400 8,000 
0 1.08.0 l.9 171 Bono de Navidod 5000 6.500 5.000 

OTROS BENEFICIOS MARGINALES 

Ol.08.0l.9173 Otros Beneficios Marg·nales 
Ol .08.01 .9175 T'empo Compensotorio Estala 
0 1.08.01.9176 T'empo Compensatorio Federo 
Ol .08.04.9 107 Vacaciones Acumuladas - Licenc·a Reg. 

GASTOS GENERALES 

01 .08.01 .9406 Adiestromientos 2.500 2.500 720 
0l.08.01.9413 Pruebo d e Dopoje 4.000 4.000 3.400 
01.08.01.9451 Rento de Equipo 
Ol.08.01.9484 Otras Actividades 

TOTAL OBRAS PUSLICAS-TRANSPORTACION $ 260.532 $ 321.476 $ 216.686 

MUNICIPtO DE AGUADA 
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DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASlO 
DE CUENTA DE LA CUENTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4;3012024 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.09.01.9101 Sueldos Regulores $ 381.303 $ 332.523 $ 370.137 
01.09 .01.9105 Sue1dos Tronsitor"os 138.429 99.831 49.840 

BENEFICIOS MARGINALES 

01.09.01.9131 Seguro Soc·a1 Federal 40.869 33.993 33.237 
01.09.01.9141 Pion Med.co 34.800 28.800 18.200 
01.09.01.9171 Bono de Novidod 14.500 12.000 14.500 

GASTOS GENERALES 

01.09 .0 I. 9242 Moterio les y Suministros de Operoci6n 
OJ.09.01.9412 Servicios No Profesionoles 
0 J.09 .01.9447 Donociones 
01.09.01 .9461 Montenimiento de Equipo 
0 1.09.01 .9464 Montenimiento de Edificio '0.000 10.000 7.030 
0 1.09.01.9482 Actividod Morot6n Son Francisco de Asis 
01.09.01.9484 Otros Actividodes 
01.09.21.9484 Fronquicios y Otros Donotivos Certificodos 

TOTAL RECREACION Y DEPORTES $ 619.901 $ 517,147 $ 492.944 

f¥i w 
MUNICIPIO OE A~UAllA 
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DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 
NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GAS TO 

DE CUEN TA DE LA CUENTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4 '30/ 2024 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.10.0l.9101 Sueldos Regulores $ 487.080 $ 480.371 $ 459.696 
Ol. ' 0.0l.9 105 Sueldos Transitorios 88.404 88.404 39,353 

BENEFICIOS MARGINALES 

01.10.01.9131 Seguro Social Federal 45 325 44.812 39.592 
01.10.01.9141 Plan Medico 40.800 40.200 23.200 
01.10.01.9171 Bono de Navidad !7,000 17.000 17.000 

GASTOS GENERALES 

0 1.1 0.0 1.9215 Moterioles de Montenimieno 
01.10.0l.9242 Moteria les de Sum_,n·stros y Operac·on 1 .500 1,500 
01.l 0 .01.9463 Mont de Equipo y Veh!cu o 30,000 30.000 29.959 

TOTAL CONTROL AMBIENTAL S 710.109 S 702.286 S 608.800 

DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL - RECICLAJE 
NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GAS TO 

DE CUENTA DE lA CUENTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4 / 30/ 2024 

ADM,NISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

Ol.10.33.9101 Sueldos Regu ares $ 172.695 $ 189,270 $ 129.568 
01.10.33.9105 Sueldos Transitorios 66.300 50.490 625 

BENEFICIOS MARGINALES 

0 1.1 0.33.9131 Seguro Social Federal 18.81 9 18.877 10.342 
01. 10.33.9141 Plan Medico 16.800 16.800 8.400 
Ol.10.33.91 71 Bono de Novidad 7.000 7.000 6.500 

TOTAL CONTROL AMBIENTAL • RECICLAJE S 281.614 $ 282.437 S 155.435 

~ 

. 
. 

MUNICIPIQ DE AGUADA 
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CENTRO DE ENVEJECIENTES r NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GAS TO 

DE CUFNlA DF LA CUENTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4 /30/2024 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.11.02.9101 Sueldos Regulares $ 73.725 $ 40,575 $ 66.903 

BENEFICIOS MARGINALES 

01.11.02.9131 Segura Soc·a Federal 5,793 3,180 5.271 
01.11.02.9141 Pon Med.co 4,800 2.400 2,700 
01.11.02.9171 Bono de Novidod 2.000 1.000 2,000 

GASTOS GENERALES 

01.02.02.9242 Moterioles y Sum'nistros de Operoci6n 

TOTAL CENTRO DE ENVEJECIENTES $ 86,318 $ 47.155 $ 76,875 

r 

r 
~ 

-. 
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OFICINA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO TURISTICO, ARTE Y CULTURA 

r NUMERO DESCRIPCJON PRESUPUESTO PRESUPUcSTO GASTO 
DE CUENTA DE lA CUENTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4/3012024 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.14.01.9101 Empleodos Regulores $ 164,925 $ 148.350 $ 137.888 

BENEFICIOS MARGINALES 

Ol.14.01.9131 Seguro Social Federal 12.961 11.655 10.893 
Ol.14.01.9141 Plan Medico 10,800 9,600 5.000 
0 1. 14.01.9171 Bono de Nav·dad 4.500 4,000 4.500 

GASTOS GENERALES 

Ol.1 4.01.9242 Moteriales y Suministrso de Operoci6n 

01.14.01.9447 Donac·ones 

01. 14.01.945 l Rento de Equipo y Vehicu os 

01. 14.01.9461 Montenimiento de Equipo 

01.1 4.01.9481 Ce ebraci6n del Descubrim:ento de P.R. 

01.14.0 1.9484 Otras Activldades .. 
Qf'CINA_MUNICIPAL PARA EL DE$AR~Q~t.p TURIST 

ADMINISTRACION 
SUELDOS Y COMPENSACIONES 

r Ol.1 4.09.910 1 Emp1eodos Regulores 73.536 73,536 $ 61 .280 
01.14.09.9101 Empleados Tronsilorios 16.575 16.575 $ 

BENEFICIOS MARGINALES 

01.14.09.9131 Seguro Social Federal 7.046 7.046 4.803 
01.14.09 .9141 Pion Medico 4.800 4.800 2.000 
01.14.09.9171 Bono de Navidod 2.000 2.000 2.000 

GASTOS GENERALES 

Ol.!4.09 .9242 Materioles y Suministrso de Operoci6n 
01 .14.09.9484 Otros Acfvidades 

__ Subtotal Oficina Munici al Desarrollo Turistico · · - 103,957 · 103,957 

r 

MUNICIPIG OE A~UADA 
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ADMINISTRACION r SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.14.18.9101 Empleodos Regu ores 142,011 105.771 110.344 
01.14-18-9105 Empleodos Tronsitorios 16,575 

BENEFICIOS MARGINALES 

01.14.18.9131 Segura Social Federal 11.170 9,627 8.786 
01.14.18.9141 Pion Medico 9,600 8.400 5.000 
01.14.18.9171 Bono de Novidod 4.000 3.500 4,000 

GASTOS GENERALES 

01.14. 18.9461 Montenimiento de Equipo 
01.14.18.9464 Montenimiento de Edificios (UM) 6.000 6.000 5.143 
01.14.19.9464 Montenimiento de Edificios (PM) 6.000 6.000 l.163 

TOTAL OFICINA DESARROLLO TURISTICO, ARTE Y CULTURA $ 475.924 $ 433,435 $ 362.798 

r 

~ 

. 
I 
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PROGRAMA CHILD CARE 
NUMERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PR~SUPUESTO GASTO r DE CUENTA OE LA CUENTA 2023-2024 2024-202!> ACTUAL 4/30/2024 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.15.44.9101 Empleados Regulores $ 16.575 $ 16.575 $ 13,813 

BENEFICIOS MARGINALES 

01.15.44.9131 Segura Soc·a1 Federal l.306 1.306 1.095 
01.15.44.9141 Plan Med"co l.200 l,200 1,000 
01.1 5.44.9171 Bono de Navidad 500 500 500 

GASTOS GENERALES 

01.15.44.9461 Monten·m·ento de Equipo 
01.15.44. 9 464 Monten·m·ento de Ed'fic 'o 

TOTALPROGRAMACHILDCARE $ 19,581 $ 19,581 $ 16,408 

r 

r 

Presupuesto 2024-2025 
MUNICIPIO n~ ACUAnA 



OFICINA DE ASUNTOS AL CIUDADANO 
NUMERO DESCR!PCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GASTO r DE CUENTA DE LA CUENiA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4130 / 2024 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.16.0 1.91 OJ Empleodos Regulores 63,390 $ 63,390 $ 62,022 
0 1.16.01.9105 Empleodos Tronsitorios 33, 150 49.725 18,397 

BENEFICIOS MARGINALES 

01. 16.01.9131 Seguro Social Federal 7,577 8,883 6,343 
0 1.1 6.0 1.9141 Pion Medico 6.000 7.200 4,000 
01.16.01.9171 Bono de Novidod 2.500 3.000 2.500 

GASTOS GENERALES 

01.1 6.01.9221 A imentos Centro Deombvtontes 7.096 8.900 6.41 4 
01.1 6.01.9464 Montenimiento de Ed'fic'os (Centres Com) 
01.16.02.9447 Oonociones Beneficiencio Socia l 
0 1.1 6.07.9447 Donociones de Educoci6n 3.000 3.000 3.000 
0 1.1 6.07.9449 Becos 20.000 20.000 
01.1 6.31.9447 Donociones Cerrticodos 
01.1 6.35.9447 Otros Donot'vos Cerfficodos 
01 .1 6.42.9447 Donociones Rehob'litoci6n de Viv'endos 
01.1 6.44.9450 Rento de Edificios y Loco es 7.200 7.200 7.200 

TOTAL OFICINA ASUNTOS Al CIUDADANO $ 149,913 $ 171,298 $ 106,876 r 

r 
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SECRETARIA MUNICIPAL 
NU MERO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO GAS TO r DE CUENTA DE LA CUENTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4/30 12024 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01.19.01.9101 Empleodos Regulores 151.203 $ 134,628 $ 118,793 
01. 19.01.9105 Empleodos Tronsitorios 16.575 16.575 13,813 

BENEFICIOS MARGINALES 

01.19.01.9131 Segura Soc· a Federal 13.179 11,873 10.489 
01. 19.01.9 ' 41 Pion Med:co 10.800 9.600 4,900 
01.19.01.9171 Bono de Novidod 4.500 4,000 4.500 

GASTOS GENERALES 

01.1 9.01.9242 Moterio les y Suministros de Operoci6n 
01.1 9.01.945 1 Rento de Equipo y Vehfcu os 
01.1 9.01.9467 Pub icociones y Anuncios 6.470 6.470 6.470 
01.1 9.38.945 1 Rento de Fotocopiodoro y Metro Postal 33,529 51.180 33.489 
01.19.38.946 1 Montenimiento de Edificio 13.637 21.569 2.092 

TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL $ 249.893 $ 255,895 $ 194.545 

r 

r 
@ 

MUNICIPID DE ACUADA 
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OFICINA DE AUDITORIA INTERNA 
r NUMERO DlSCRIPCION PRf:SUPUESTO PRESUPUESTO GASTO 

DE CUENTA DE LA CUENTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 413012024 

ADMINISTRACION 

SUELDOS Y COMPENSACIONES 

01 .21.01 .9101 Emp eodos Regulores $ 63,332 $ 76 531 $ 54.094 

BENEFICIOS MARGINALES 

01.21.01.9131 Seguro Social Federal 4,921 5.969 4 215 
01.21.01.9141 Pion Medico 2.400 3.000 2.000 
0 1.21.01.9 ' 71 Bono de Novidod 1,000 1.500 1.000 

GASTOS GENERALES 

01.21.01.9461 Montenimiento de Equipo 

TOTALOFICINADEAUDITORIAINTERNA S 71,653 S 87.001 S 61,308 

r 

r 

Jj!UNICIPIO Dl AGUADA 
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OFICINA DE PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL 
NUME:RO DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPU'ESTO GAS TO r DE CUfNTA DE LA CUE:NTA 2023-2024 2024-2025 ACTUAL 4, 3012024 

ADMI NISTRACION 

SUELDOS Y COMPESACIONES 

0 l.25.01.9101 Emp eados Regulares $ 89,328 $ 89,328 $ 74,440 

BENEFICIOS MARGINALES 

01 .25.01.9131 Seguro Social Federal 6,948 6,948 5,809 
01 .25.01.9141 Plan Medico 3,600 3,600 1,993 
01.25.01.9171 Bono de Navidad 1.500 1,500 1,500 

TOTAL OFICINA DE PLANIFlCACION S 101,376 S 101.377 S 83,743 

r 

r 
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

r 
PRESUPUESTO 2024-2025 
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LEGISLATURA MUNICIPAL 
Estatus Numero de 

Tltulo de Puesto 
Salarlo Jornada 

Puesto por hora Semanal 
c Oficial Administrativo (a) 11.44 37.50 
c Secretaria (o) de la Legislatura Municipal 14.58 37.50 

01-01 -01-9101 

01 -01 -01-9131 

01-01-0 1-9141 

01-01-01-9171 

Total Sueldos 
Seguro Social 7.653 
Plan Medico $100.00 
Bono Navidad 

Distributive de Salaries 2024-2025 

50.748 
3,959 
2.400 
1,000 

Total ~]06.72 

~ 

Sueldo Sueldo Puesto 
Bono 

Mensual Annual Presupuestado 
1,859 22,308 1 500 
2.370 28.440 1 500 

50,748 2 
- -

1.000 

• 11111111 

IJ 
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Estatus 

c 
c 
c 
c 
c 
c 
c 
R 
T 
c 
R 
c 
R 
c 
c 

vacante 

' 
Numerode 

Puesto 

111 -2-004 

111-2-007 

111-2-001 

111-2-008 

01--02-01-9101 

01-02-01-9105 

01-02-01-9131 

01-02-01-9141 

01-02-01-9171 

' 
OFICINA DEL ALCALDE 

Tltulo de Puesto 
Solorio Jornada 

por hora Semanol 
Administradora de Sistema de Oficina 11.24 37.50 
Ayudante Administrativa del Alcalde 13.67 37.50 
Directora Oficina del Alcalde 22.20 37.50 
Alcalde 36.92 37.50 
Ayudante Administrativo del Alcalde 14.12 37.50 
Ayudante Ejecutivo del Alcalde 21.68 37.50 
Ayudante Ejecutivo del Alcalde 21.68 37.50 
Recepcionista T elefonista 8.50 37.50 
Recepcionista Telefonista 8.50 37.50 
Directora de Programas Federales 17.08 37.50 
Asistente de Servicios de Mantenimiento 8.50 37.50 
Administradora Municipal 31.20 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Conductor Confidencial 10.40 37.50 
Ayudante Administrative del Alcalde 16.64 37.50 
Asistente de Servicios de Mantenimiento 7.26 20.00 

Total Sueldos 430.278 
Empleados Transitorios 16.575 
Seguro Social 7.653 34,682 
Pion Medico $100.00 16.800 
Bono Novidod 6,500 

Total $ 504,834.50 

Distributive de Salaries 2024-2025 

' 
Sueldo Sueldo Puesto 

Bono 
Mensual Annual Presupuestado 

1,826 21,912 1 500 
2,221 26,652 1 500 
3,608 43,296 1 500 
6,000 72,000 1 -
2,295 27,540 1 500 
3,523 - 0 -
3,523 42,276 1 500 
1,381 16,575 l 500 
1,381 16,575 1 500 
2,776 33,312 1 500 
1.381 16,575 l 500 
5,070 60,840 I 500 
l,381 16,572 1 500 
1,690 20,280 l 500 
2,704 32.448 l 500 

629.00 - 0 -
41,389.75 446,853 14 

~ ~ ~ 

6,500 

i 
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Estatus 

c 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
T 
R 
R 
R 

vacante 
R 
R 
R 

vacante 
R 
T 
R 
R 
R 
R 

vacante 
R 
R 
R 
R 
R 
R 

J 

Numero de 
Puesto 

131-2-005 
131-2-029 
133-2-001 
131-2-004 
111-2-005 
131-2-003 

132-2-010 
132-2-008 
132-2-017 
132-2-020 
132-2-018 
133-2-002 
131-2-001 
132-2-009 
133-2-004 
132-2-001 
132-2-004 
132-2-028 
132-2-030 
132-2-022 
132-2-023 

132-2-019 
161-2-003 
140-2-003 

0 1-03-01-9101 

0 1-03-01-9105 

0 1-03 0 1-9131 

01-03-01-9141 

01 -03-01-9171 

J 

OFICINA DE FINANZAS 

Tltulo de Puesto 
Salarlo Jornada 

por hora Semanal 
Director de Finanzas 21.50 37.50 
Asistente de Servicios de Mantenimiento 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.54 37.50 
Inspector de lmpuestos Municipales 12.28 37.50 
Guarda Almacen 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.76 37.50 
Especialista de lnform6tica 12.11 37.50 
Asistente de Asuntos Gerenciales 9.73 37.50 
Analista de Contabilidad 12.31 37.50 
Asistente de Contabilidad 11.96 37.50 
Oficial de Propiedad 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Analista de Contabilidad 15.64 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Inspector de lmpuestos Municipales 12.95 37.50 
Conductor Mensajero 8.50 37.50 
Asistente de Contabilidad 12.16 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Asistente de Contabilidad 8.86 37.50 
Analista de Contabilidad 10.46 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.76 37.50 
Conductor Mensajero 8.50 37.50 
Asistente de Contabilidad 8.48 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Analista de Contabilidad 11.43 37.50 
AnaJiista de Contabilidad 9.66 37.50 
Asistente de Asuntos Gerenciales 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Analista de Contabilidad 9.66 37.50 

Total Empleados Regulares 497,305 
Empleados Transitorios 35.550 
Seguro Social 7.653 41.758 
Plan Medico $100.00 3 1,200 
Bono Navidad 13,000 

Total -$618,813.38 

Distributive de Salaries 2024 2025 

~ 

Sueldo Sueldo Puesto 
Bono 

Mensual Annual Presupuestado 
3,493 41,916 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1.388 16,656 l 500 
1.995 23,940 1 500 
1.381 16,575 1 500 
1.424 17,088 1 500 
1.968 23,614 l 500 
1,581 18,975 1 500 
2.000 24.000 l 500 
1,943 23,316 1 500 
1,381 16.575 1 500 
1,381 - 0 -
2,541 30,492 1 500 
1.381 16,575 1 500 
2.105 25.260 l 500 
1,381 - 0 -
1,976 23.712 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1.440 17.280 1 500 
1,700 20.400 1 500 
1,424 17.088 1 500 
1.381 16,575 1 500 
1,378 - 0 -
1,381 16,575 1 500 
l,857 22.287 l 500 
1,569 18,828 l 500 
1,381 16,575 l 500 
1.381 16,575 1 500 
1.569 18,828 l 500 

48.545 532.855 26 13,000 

I 
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J 1 ., 
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 

Estatus Numerode 
Tltulo de Puesto 

Salarlo Jornada Sueldo Sueldo Puesto 
Puesto por hora Semanal Mensual Annual Presupuestado 

Bono 

c Director(a) de Obras Publicas Municipal 20.80 37.50 3,380 40,560 1 500 
R 320-2-026 Trabajador (a) de Construcci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
T 330-2-033 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 320-2-014 Trabajador (a) de Construcci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
T 330-2-034 Trabajador {a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
T 320-2-001 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 320-2-007 Operador (a) de Maquina Pesada 10.04 37.50 1,631 19,572 1 500 
R 330-2-043 Supervisor (a) de Conservaci6n 9.77 37.50 1,588 19,056 1 500 
R 310-2-007 Plomero 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

vacante 320-2-025 Trabajador (a) de Construcci6n 8.50 37.50 1,381 - 0 -

T Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 310-2-010 Soldador 9.73 37.50 1,581 18,975 1 500 

vacante 330-2-052 Operador (a) de Maquina Pesada 8.50 37.50 1,381 - 0 -
vacante 330-2-035 Trabajador fa) de Construcci6n 8.50 37.50 1,381 - 0 -

T Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 330-2-053 Supervisor (a) de Conservaci6n 9.16 37.50 1,488 17,856 1 500 
R 330-2-002 Operador (a) de Maquina Pesada 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

vacante 320-2-027 Trabajador (a) de Construcci6n 8.50 37.50 1,381 - 0 -
T 320-2-027 Trobajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 330-2-051 Trabajador (a} de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 330-2-010 Operador (a} de M6quino Pesada 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 360-2-016 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 320-2-024 Trabajador (a} de Construcci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 330-2-045 Trobajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 I 500 

vacante 320-2-019 Supervisor f o) de Construcci6n 12.00 37.50 1,950 - 0 -
vacante 310-2-006 Guorda Alamacen 8.50 37.50 1,381 - 0 -

R 330-2-019 Conductor (a} de Camiones 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
T 330-2-029 Trobajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
T 330-2-046 Trabajador (a} de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

I 
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J 1 ' R 330-2-049 Trabojador(a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 320-2-023 Trobajador (a) de Construcci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

vacante 310-2-008 Tecnico (a) de Refrigeraci6n 10.77 37.50 l ,750 - 0 -
R 330-2-006 Operodor (a) de M6quina Pesoda 9.73 37.50 l ,581 18,975 1 500 
R 330-2-025 Conductor (a) de Camiones 8.50 37.50 1.381 16,575 1 500 
R 330-2-013 Administrador (a) de Facilidad Comerciat 10.77 37.50 1,750 21 ,000 1 500 

vacante 310-2-009 Plomero 8.50 37.50 1,381 - 0 -
R 330-2-036 Trabajador (a) de Conservoci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 330-2-005 Operador (a) de M6quina Pesada 10.01 37.50 1,627 19,524 1 500 
R 320-2-022 Supervisor (a) de Construcci6n 9.77 37.50 1,588 19,056 1 500 
R 360-2-019 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 l,381 16,575 1 500 

vocante 320-2-004 Perito Electricista 8.50 37.50 1,381 - 0 -
vocante 330-2-040 Operador (a) de M6quina Pesada 7.26 37.50 1,179 - 0 -

R 330-2-001 Supervisor (a) de Conservaci6n 10.39 37.50 1,688 20,256 1 500 
R 330-2-016 Conductor (a) de Camiones 10.02 37.50 1,629 19,548 1 500 
R 320-2-028 Trabajador (a) de Construcci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

vacante 330-2-012 Operador (a) de Maquina Pesada 9.35 37.50 1.520 - 0 -
R 320-2-003 Trabajador (a) de Construcci6n 8.50 37.50 1.381 16,575 1 500 
R 330-2-032 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1.381 16,575 1 500 

vacante 340-2-013 Soldador (a) 7.56 37.50 1.228 - 0 -
R 330-2-024 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1.381 16,575 1 500 
R 310-2-001 Director (a) Asociado (a) en Obras Publicas 17.82 37.50 2,895 34.740 1 500 
R 330-2-047 Trabajador (a) de Conservaci6n 9.42 37.50 1,531 18.375 1 500 
R 330-2-031 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

vacante 320-2-021 Trabajador (a) de Construcci6n 8.50 37.50 1.381 - 0 -
R 620-2-010 Facilitador (a) de Recreaci6n y Deportes 8.50 37.50 1.381 16,575 1 500 
R 330 2-050 Trabajador (a) de Construcci6n 8.50 37.50 1.381 16,575 1 500 
R 310-2-011 Conductor (a) Mensajero (a) 10.46 37.50 1,700 20,400 1 500 
T 330-2-044 Supervisor (a) de Conservaci6n 8.54 37.50 1,388 16,656 1 500 
T Supervisor (a) de Conservaci6n 8.54 37.50 1.388 16,656 1 500 
R 360-2-001 Supervisor (a) de Conservaci6n 11.81 37.50 1,919 23,028 1 500 
T Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
T Trobajador de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

i 
MUNICIPIO DE AGUADA 

Distributivo de Salaries 2024-2025 



J '1 

T Trobojador (a) de Conservoci6n 8.50 
T 740-2-005 Trobajador (a) de Conservaci6n 8.50 
R 330-2-011 Operador (a) de Maquina Pesoda 10.47 
R 330-2-030 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 
R 320-2-020 Trabajador (a) de Construcci6n 8.50 

vacante 310-2-004 Auxiliar Administrative (a) de Obras Publicas 9.99 
T 
T 
R 
R 
T 
R 

Asistente de Servicios de Oficina 
133-2-006 Conductor de Camiones 
630-2-009 Supervisor (a) de Conservaci6n 
330-2-026 Conductor (a) de Camiones 
620-2-023 Trabajador (a) de Conservaci6n 
340-2-002 Supervisor (a) de Mecanico Automotriz 

Total Sueldos 
, Empleados Transitorio 

01-04-01-9101 
01-04-01-9105 
01-04-01-9131 
Ol-04-0l-9141 
01-04-01-9171 

Seguro Social 7.653 
Pion Medico $100.00 
Bono Navidod 

Distributivo de Salaries 2024-2025 

8.50 
8.50 
8.54 
8.50 
8.50 
9.88 

801,648 
281,937 
85,189 
72,000 
30,000 

Total $ 1,270.774.77 

J 

37.50 1,381 16,575 l 500 
37.50 l,381 16,575 l 500 
37.50 l,702 20.424 l 500 
37.50 1,381 16,575 l 500 
37.50 1,381 16,575 l 500 
37.50 l,623 0 -

37.50 l,381 16,575 l 500 
37.50 l,381 16,575 l 500 
37.50 1,388 16,656 l 500 
37.50 l,381 16,575 l 500 
37.50 l,381 16,575 l 500 
37.50 l,606 19,272 1 500 

110,599 1,083,585 60 30,000 

•Ill II Ill 
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DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL -TRANSPORTACION ESCOLAR 
Estatus 

R 
R 
R 
R 

vacante 
R 
R 
R 
R 
R 
R 

vacante 
R 
T 
T 

vacante 
R 

Numerode 
Puesto 

350 2·013 
310-2-002 
350-2-018 
350-2-005 
740-2-044 
350-2-002 
350-2-004 
350 2-016 
350-2-014 
350 2-015 
350-2-007 
350-2-009 
350-2-012 
350-2-003 
350-2-017 
350-2-010 
350-2-011 

0 l -04-08-910 l 

01-04-08-9105 

01-04-08 9131 

01-04-08-9141 

01-04-08-91 71 

Tltulo de Puesto 
Salarlo 

por hora 
Conductor la) de Transporte Escolar 8.50 
Sup. General Obras Publicas y Transportaci6 19.10 
Conductor (a) de Transporte Escolar 8.50 
Conductor (a) de Transporte Escolar 8.50 
Conductor la) de Camiones 8.50 
Asistente de Servicios de Oticina 8.50 
Conductor (a} de Transporte Escolar 8.50 
Conductor (a) de Transporte Escolar y de Pc 8.50 
Conductor la} de Transporte Escolar 8.50 
Conductor (a) de Transporte Escolar 8.50 
Conductor (a} de Camiones 9.54 
Conductor (a) de Camiones 8.50 
Conductor (a) de Transporte Escolar 8.50 
Conductor de Camiones 8.50 
Conductor (a} de Transporte Escolar 8.50 
Conductor (a) de Camiones 7.26 
Conductor(a) de Camiones 8.50 

Total Sueldos 211.184 
Empleados Transitorios 33,150 
Seguro Social 7 .653 19,227 
Plan Medico $100.00 16,200 
Bono Navidad 7.000 

Total $ 286,760.51 

Distributivo de Salaries 2024-2025 

Jornada Sueldo Sueldo 
Semanal Mensual Annual 

37.50 1,381 16,575 
37.50 3,103 37.236 
37.50 1,381 16,575 
37.50 1.381 16,575 
37.50 1.381 -
37.50 1.381 16,575 
37.50 1,381 16.575 
37.50 1,381 16,575 
37.50 1,381 16,575 
35.00 1.289 15.471 
37.50 1,550 9.302 
37.50 1,381 -
37.50 1,381 16,575 
37.50 1,381 16,575 
37.50 1,381 16.575 
37.50 1.179 -
37.50 1,381 16,575 

25.078 244,334 

J 

Puesto 
Presupuestado 

Bono 

1 500 
1 500 
I 500 
1 500 
0 -
1 500 
l 500 
1 500 
l 500 
l 500 
l 500 
0 -
l 500 
l 500 
1 500 
0 -
l 500 
14 7,000 

...... 
I} 
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OFICINA PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE DESASTRES 

Est at us 

R 
R 
R 

vacante 
vacante 

T 
R 
R 
R 
R 
R 
R 

vacante 
T 
R 
R 
R 
R 

vacante 
R 
R 
T 
R 
R 

Numerode 
Puesto 

170-2-014 
170-2-016 
520-2-005 
170-2-004 
170-2-025 

170-2-028 
170-2-007 
170-2-005 
740-2-015 
170-2-019 
170-2-024 
170-2-021 

170-2-017 
170-2-022 
170-2-023 
170-2-027 
170-2-020 
170-2-003 
170-2-008 

170-2-026 
170-2-018 

01-06-01-9101 

01-06-01-9 l 05 

01-06-01-9131 

01-06-01-9141 

01-06-01-9171 

Tltulo de Puesto 
Solorio 

por hora 
Conductor (a) de Camiones 8.50 
Conductor (a) de Camiones 8.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 
Oficial de Manejo de Emergencia 8.50 
Tecnico (a) en Manejo de Emergencies 8.50 
Tecnico (a) en Manejo de Emergencios en Adiestrorr 8.50 
Oficial de Manejo de Emergencia 10.16 
Oficial de Manejo de Emergencias 9.25 
Tecnico (a) de Manejo de Emergencia 9.28 
Conductor (a) de Camiones 8.55 
Oficial de Manejo de Emergencia 12.95 
Tecnico (a) en Manejo de Emergencies 10.16 
Tecnico (a) de Manejo de Emergencia 8.50 
Tecnico (a) en Monejo de Emergencias en Adiestrorr 8.50 
Asistente Administrativo(a) 9.69 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 
Tecnico (a) en Manejo de Emergencias 8.50 
Conductor (a) de Camiones 8.50 
Tecnico de Manejo de Emergencia 8.50 
Tecnico (a) de Manejo de Emergencia 8.50 
Oficial de Manejo de Emergencia 9.25 
Asistente Servicios de Mantenimiento 8.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 
Conductor (a) de Camiones 8.50 

Total Sueldos 293,904 
Empleodos Transitorios 49,725 
Segura Social 7.653 27.053 
Pion Medico $100.00 24.000 
Bono Navidad 10,000 

Total $ 404;681.30 

Distributive de Salaries 2024-2025 

Jornada Sueldo Sueldo 
Semanal Mensual Annual 

37.50 1.381 16,575 
37.50 1,381 16,575 
37.50 1.381 16,575 
37.50 1,381 -
37.50 1.381 -
37.50 l,381 16,575 
37.50 1.651 19.813 
37.50 1.503 18.036 
37.50 1.508 18.096 
37.50 1.390 16,680 
37.50 2,105 25.260 
37.50 1,651 9,908 
37.50 1,381 -
37.50 1,381 16,575 
37.50 1,575 18,900 
37.50 1.381 16,575 
37.50 1.381 16,575 
37.50 1,381 16,575 
37.50 l ,381 -
37.50 1,381 16,575 
37.50 1,503 18,036 
37.50 1,381 16,575 
37.50 1,381 16,575 
37.50 1,381 16.575 

34,986 343.629 

) 

Puesto 
Bono 

Presupuestado 
1 500 
1 500 
1 500 
0 -
0 -
l 500 
1 500 
1 500 
1 500 
1 500 
1 500 
1 500 
0 -
1 500 
1 500 
1 500 
1 500 
l 500 
0 -
I 500 
1 500 
1 500 
1 500 
1 500 

20 10.000 

• 11111111 
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POLICIA MUNICIPAL 
Estatus Numerode 

Tltulo de Puesto 
Salarlo Jornada 

Puesto por hora Semanal 
c Comisionado de la Policia - 37.50 
R Polida Municipal 10.46 37.50 
T Cadete - Policia Municipal 10.46 37.50 
R Polida Municipal 10.46 37.50 
R Teniente 11.69 37.50 
R Sargento 11 .08 37.50 
R Sargento 11.08 37.50 
R 410-2-006 Asistente de Servicios de Mantenimiento 8.50 37.50 
R 

vacante 
R 
T 
T 
T 
R 
T 
R 
T 

vacante 
R 
R 
R 
T 
T 

410-2-005 

410-2-001 
410-2-002 

410-2-003 
410-2-004 

01-07-01-9101 

01 -07-01-9105 

01-07-01-9131 

01-07-01-9141 

01-07-01-9171 

Teniente 
Asistente Administrativo 
Polida Municipal 
Cadete - Policia Municipal 
Cadete - Policia Municipal 
Cadete - Policia Municipal 
Polida Municipal 
Cadete - Policia Municipal 
Sargento 
Guardia de Seguridad 
Asistente de Servicios de Oficina 
Policia Municipal 
Guardia de Seguridad 
Asistente de Servicios de Oficina 
Cadete - Policia Municipal 
Cadete - Policia Municipal 

Total Sueldos 
Empleados Transitorios 
Seguro Social 7.65% 
Plan Medico $100.00 
Bono Navidad 

Distributive de Salaries 2024-2025 

11.69 37.50 
8.50 37.50 

10.46 37.50 
10.46 37.50 
10.46 37.50 
10.46 37.50 
10.46 37.50 
10.46 37.50 
11.08 37.50 
8.50 37.50 
8.50 37.50 

10.46 37.50 
8.50 37.50 
8.50 37.50 

10.46 37.50 
10.46 37.50 

294,525 
138,975 
33.966 
25,200 
10.500 

Total $ 503,166.00 

) 

Sueldo Sueldo Puesto 
Mensual Annual Presupuestado 

Bono 

1.000 12.000 0 -
l.700 20.400 1 500 
1.700 20.400 1 500 
1.700 20.400 1 500 
1.900 22.800 1 500 
1.800 21.600 1 500 
1,800 21.600 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,900 22.800 1 500 
1.381 - 0 -
1.700 20.400 1 500 
1.700 20.400 1 500 
l.700 20.400 1 500 
1.700 20.400 l 500 
1,700 20.400 1 500 
l .700 20.400 1 500 
1.800 21.600 1 500 
l ,381 16,575 l 500 
1,381 - 0 -
l.700 20,400 l 500 
1.381 16,575 l 500 
1.381 16,575 1 500 
1.700 20.400 1 500 
1,700 20.400 1 500 

38,888 433.500 21 10,500 

II Ill Ill! 

IJ 
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ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 
Est at us 

c 
R 
R 
R 
R 

vacante 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 

Numero de 

Puesto 

150-2-005 
150-2-010 
150-2-007 
150-2-004 
150-2-008 
150-2-002 
150-2-006 
150-2-009 
131-2-002 

132-2-021 
150-2-011 

01-08-01-9101 

01--08-0 l-9131 

01--08-01-9141 

01-08-01-9171 

Tltulo de Puesto 

Directer(a) de Recurses Humanes 
Director Auxiliar de Recurses Humanes 
Analista de Recursos Humanos 
Asistente Administrative 
Asistente de Recurses Humanos 
Asistente de Recurses Humanes 
Asistente de Recurses Humanes 
Especialista en Recursos Humanes 
Analista de Recurses Humanes 
Asistente de Recurses Humanes 
Asistente de Servicios de Oficina 
Analista de Recursos Humanes 
Asistente Administrative 
Asistente de Recurses Humonos 

Total Sueldos 
Seguro Social 7.653 
Plan Medico $100.00 
Bono Navidad 

Distributive de Salarios 2024-2025 

Salarlo Jornada 
por hora Semanal 

18.18 37.50 
17.43 37.50 
14.23 37.50 
8.50 37.50 
8.79 37.50 
7.26 37.50 
8.79 37.50 

17.06 37.50 
10.93 37.50 
8.76 37.50 
8.50 37.50 
8.89 37.50 

10.49 37.50 
9.00 37.50 

272,716 
21,360 
14,400 
6,500 

Total $ 314,975.59 

J 

Sueldo Sueldo Puesto 

Mensual Annual Presupuestado 
Bono 

2,955 35,460 1 500 
2,832 33,984 1 500 
2,313 27.756 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,428 17,136 1 500 
1,179 - 0 -
1,428 17,136 l 500 
2,772 33,262 1 500 
1,776 21.312 1 500 
1,423 17,076 1 500 
1.381 16,575 1 500 
1,445 8.670 1 500 
1.705 10.230 1 500 
1,462 17,544 1 500 

25,480 272.716 13 - -6,500 

Iii Ill Ii Iii 
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1 J ' OEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 
Estatus Numero de 

Tltulo de Puesto 
Salarlo Jornada Sueldo Sueldo Puesto 

Bono 
Puesto por hora Semanal Mensual Annual Presupuestado 

c Directora de Recreaci6n y Deportes 17.11 37.50 2.780 33,360 1 500 
T Trabaiador de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

vacante 720-2-004 Encargado (a) de Facilidad Recreativa 10.60 37.50 1,722 - 0 -
R 620-2-007 Facilitador (a) de Recreaci6n y Deportes 11.78 37.50 1,915 22,980 1 500 
R 610-2-005 Supervisor (a) de Facilidades Deportivas 9.26 37.50 1,505 18,060 1 500 

vacante 620-2-024 Asistente de Asuntos Gerenciales 9.23 37.50 1,500 - 0 -
T 630-2-005 Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 l ,381 16,575 1 500 
R 630-2-004 Facilitador (a) de Recreaci6n y Deportes 8.50 37.50 l,381 16,575 1 500 
R 620-2-004 Facilitador (a) de Recreaci6n y Deportes 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

vacante 620-2-022 Supervisor (a) de Conservaci6n 11.49 37.50 1,867 - 0 -
R 620-2-003 Supervisor (a) de Facilidades Deportivas 9.56 37.50 1,554 18,648 1 500 

vacante 620-2-013 Facilitador (a) de Recreaci6n y Deportes 8.69 37.50 1.412 - 0 -
vocante 610-2-002 Asistente Administrativo (a) 9.14 37.50 1.486 - 0 -

R 620-2-012 Facilitador (a) de Recreaci6n y Deportes 8.50 37.50 1,381 16.575 l 500 
R 630-2-010 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 630-2-008 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16.575 l 500 
R 330-2-027 Supervisor (a) de Conservaci6n 9.00 37.50 1.463 17,556 l 500 
R 340-2-008 Supervisor (a) de Conservaci6n 9.16 37.50 1.488 17,856 I 500 
R 640-2-001 Supervisor (a) de Facilidades Deportivas 9.65 37.50 1.568 18,816 1 500 
T 620-2-019 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

vacante 620-2-021 Facilitador (a) de Recreaci6n y Deportes 8.50 37.50 1,381 - 0 -
R 630-2-003 Facilitador (a) de Recreaci6n y Deportes 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
T 620-2-017 Supervisor (a) de Facilidades Deportivas 8.70 37.50 1.413 16,956 l 500 
R 630-2-011 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 330-2-048 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16.575 1 500 

vocante 620-2-020 Facilitador (a) de Recreaci6n y Deportes 8.50 37.50 1,381 - 0 -

If II • If 

~ 
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Distributivo de Salarios 2024-2025 



R 
R 
T 
R 

vacante 
T 

., 
620-2-016 Facilitador {a) de Recreaci6n y Deportes 
330-2-042 Supervisor (a) de Conservaci6n 

Trabajador (a) de Conservaci6n 
620-2-008 Facilitador (a) de Recreaci6n y Deportes 
620-2-015 Facilitador (a) de Recreaci6n y Deportes 

Trabajador de Conservaci6n 

Total Sueldos 
, Empleados Tronsitorios 

01-09-01-9101 

01-09-01-9105 

01-09-01-9131 

01-09-01-9141 

01-09-01-9171 

Segura Social 7 .653 
Plan Medico $1 oo.oo 
Bono Navidad 

' 8.50 
9.85 
8.50 
8.65 
8.50 
8.50 

332,523 
99,831 
33,993 
28.800 
12,000 

- .• :> 507,147.08 

Distributive de Salaries 2024-2025 

} 

37.50 1.381 16,575 1 500 
37.50 1,600 19,200 1 500 
37.50 1,381 16,575 1 500 
37.50 1,406 16,872 1 500 
37.50 1,381 - 0 -

37.50 1,381 16,575 1 500 
48,160 432,354 24 12,000 

Ill al Ill Ill 

ti 
MUNICIPIO DE AGUADA 



'1 ") "1 

DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL 
Estotus Numerode Solorio Jornado Sueldo Sueldo Puesto 

Bono 
Puesto 

Tltulo de Puesto por hora Semanal Mensual Annual Presupuestado 
c Director {a) de Control Ambiental 16.23 37.50 2,637 31,644 1 500 
R 720-2-008 Conductor de Camiones 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 740-2-035 Trabajador {a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 740-2-008 Supervisor (a) de Conservaci6n 9.16 37.50 1.488 17,856 l 500 
R 740-2-045 Conductor (a) de Camiones 10.12 37.50 1,644 9,866 1 500 
T 740-2-030 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 740-2-050 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 720-2-010 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 740-2-016 Conductor (a) de Camiones 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 740-2-037 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
T Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 25.00 921 11,052 1 500 

vacante 740-2-009 Trabajador (a) de Conservaci6n 7.26 37.50 1,179 - 0 -
R 740-2-019 Trabajador {a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
T 740-2-048 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

vacante 740-2-011 Trabajador (a) de Conservaci6n 7.26 37.50 1,179 - 0 -

R 740-2-013 Conductor (a) de Camiones 9.02 37.50 1,465 17,580 1 500 
vacante 350-2-008 Conductor (a) de Transporte Escolar 10.62 37.50 1,726 - 0 -

R 740-2-021 Conductor (a) de Camiones 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 710-2-002 Asistente Administrative (a) 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 330-2-038 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 330-2-037 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
T 740-2-022 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 710-2-001 Supervisor (a) de Conservaci6n 11.38 37.50 1,850 22,200 1 500 
R 730-2-003 Trabajador {a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 740-2-026 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 

vacante 740-2-047 Trabajador (a) de Conservaci6n 7.26 37.50 1,179 - 0 -

R 740-2-010 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 740-2-049 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 740· 2-020 Conductor (a) de Camiones 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
R 740-2-027 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 1 500 
T 740-2-014 Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 16,575 l 500 

I 
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Distributivo de Solorios 2024-2025 



vacante 
R 
R 
R 
T 

vacante 
vacante 

R 
R 
R 

"1 

330-2-039 
740-2-023 
740-2-046 
740-2-040 
740-2-051 
740-2-051 
740-2-012 
133-2-005 
710-2-003 
740-2-053 

01 10-01 -9101 

01-10-01-9105 

01 10-01-9131 

01 -10-01-9141 

01 -10-01-9171 

Conductor (a) de Camiones 
Trabajador (a) de Conservaci6n 
Conductor (a) de Camiones 
Trabajador (a) de Conservaci6n 
Trabajador (a) de Conservaci6n 
Trabajador (a) de Conservaci6n 
Conductor (a) de Camiones 
Conductor de Camiones 
Asistente de Servicios de Oficina 
Trabajador (a) de Conservaci6n 

Total Sueldos 
Empleados Transitorios 
Segura Social 7.65% 
Plan Medico $100.00 
Bono Navidad 

Distributive de Salaries 2024-2025 

"') 

7.26 
8.50 
8.50 
8.50 
8.50 
7.26 
7.77 
8.50 
8.50 
8.50 

480,371 
88,404 
44,812 
40,200 
17,000 

Total S 670,786.25 

"") 

37.50 1,179 - 0 -
37.50 1,381 16,575 1 500 
37.50 1,381 16,575 I 500 
37.50 1,381 16,575 1 500 
25.00 921 11,052 1 500 
37.50 1,179 - 0 -

37.50 1.262 - 0 -
37.50 1,381 16,575 1 500 
37.50 1,381 16,575 1 500 
37.50 1,381 16,575 1 500 

57, 103 568.775 34 17,000 

I 
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Estatus 

R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 

vacante 
R 
T 
R 
T 

vacante 
T 

"1 

Numerode 
Puesto 

740-2-024 
740-2-043 
740-2-017 
740-2-042 
330-2-015 
740-2-033 
350-2-006 
740-2-007 
470-2-018 
730-2-002 
740-2-006 
740-2-041 
740-2-004 
730-2-001 
740-2-025 

01-10-33-9101 

01-10-33-9105 

01-10-33-9131 

01-10-33-9141 

01-10-33-9171 

"1 

DEPARTAMENTO DE CONTROL AMBIENTAL - RECICLAJE 

Tltulo de Puesto 
Salarlo Jomada Sueldo 

por hora Semanal Mensual 
Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 1,381 
Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1.381 
Supervisor (a) de Conservaci6n 12.06 37.50 1.960 
Conductor (a) de Camiones 8.50 37.50 l ,381 
Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1,381 
Conductor (a) de Camiones 8.50 37.50 1.381 
Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1.381 
Conductor (a) de Camiones 8.50 37.50 1.381 
Trabajador (a) de Construcci6n 8.50 37.50 1,381 
Conductor (a) de Camiones 8.50 37.50 1,381 
Conductor (a} de Camiones 8.50 37.50 1,381 
Conductor (a) de Camiones 8.50 37.50 1,381 
Administrador (a) de Facilidad Comercial 8.89 37.50 1.445 
Trabajador (a) de Conservaci6n 7.40 30.00 962 
Trabajador (a) de Conservaci6n 8.50 37.50 1.381 

22.323 

Total Sueldos 189.270 
Empleados Transitorio 50.490 
Seguro Social 7.653 18,877 
Plan Medico $100.00 16,800 
Bono Navidad 7,000 

Total "$ 282,437.14 

Distributivo de Salarios 2024-2025 

"1 

Sueldo Puesto 
Bono 

Annual Presupuestado 
16,575 1 500 
16,575 1 500 
16.575 1 500 
23.520 1 500 
16.575 1 500 
16.575 1 500 
16.575 1 500 
16,575 1 500 
16,575 1 500 

- 0 -
16.575 1 500 
16,575 1 500 
16,575 l 500 
17.340 l 500 

- 0 -
16,575 1 500 

239,760 14 7,000 

• 11111111 
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J ") 

CENTRO OE ENVEJECIENTES 
Estatus Numero de 

Tltulo de Puesto 
Salorlo Jornada 

Puesto porhora Seman al 
R 530-2-002 Enfermero(a) Pr6ctica 12.31 37.50 
R 530-2-004 Asistente de Servicios de Mantenimiento 8.50 37.50 

vacante 
vacante 530-2-003 

01 - 11-02-9101 

01-11-02-9105 

01-11-02-9 131 

01-11-02-91 41 

01-11-02-9171 

Conductor (a) de Camiones 
Conductor (a) de Camiones 

Total Sueldos 
Empleado Tronsitorio 
Seguro Social 7 .653 
Pion Medico $100.00 
Bono Novidod 

Distributive de Salaries 2024-2025 

- 37.50 
8.50 37.50 

40,575 
-

3,180 
2.400 
1,000 

Total $ 47,155.49 

' 
Sueldo Sueldo Puesto 

Mensual Annual Presupuestado 
Bono 

2,000 24,000 l 500 
1,38 1 16,575 1 500 

- - 0 -
1,381 - 0 -
4,763 40,575 2 1,000 

I) 
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Estatus 

R 
vacante 
vacante 

R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 

Estatus 

c 
T 
R 
R 

~ 

Numerode 
Puesto 

820-2-001 
820-2-008 
820-2-006 
820-2-007 
820-2-005 
280-2-003 
740-2-052 
111-2-006 
550-2-001 
820-2-004 

0 1-14-01-9101 
01 -14-01-9105 
01 - 14-01-9131 
01 14-01-9141 
01 - 14-01-9171 

Numerode 
Puesto 

820-2-010 
820-2-002 
820-2-009 

01-14-09-910 I 

01-14-09-9105 
01-14-09-9131 

01-14-09-9141 
01-14-09-9171 

J 

ARTE Y CULTURA 
Salarlo Jornada 

Tltulo de Puesto por hora Semanal 
Gerente del Centro de Bellas Artes 15.08 37.50 
Asistente de Servicios de Mantenimiento 7.26 37.50 
Tecnico (a) de Luces y Sonido 8.50 37.50 
Asistente Administrativo {a) 8.50 37.50 
Tecnico (a) de Producci6n de Espect6culos 8.50 37.50 
Supervisor (a) Tecnico (a) de Espectaculos 10.00 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Asistente Administrative (a) 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Mantenimiento 8.50 37.50 

Total Sueldos 148,350 
Empleados Transitorios -
Seguro Social 7.653 11,655 
Plan Medico $1 oo.oo 9,600 
Bono Navidad 4,000 

Total $ 173,604.78 

OFICINA PARA EL DESARROLLO TURISTICO 

Tltulo de Puesto 
Salarlo Jornada 

por hora Semanal 
Director (a) Municipal para el Desorrollo Art 15.51 37.50 
Asistente de Servicios de Mantenimiento 8.50 37.50 
Asistente Administrative (a) 9.25 37.50 
Asistente de Asuntos Gerencioles 12.95 37.50 

Total Sueldos 73,536 

Empleados Transitorios 16.575 
Seguro Social 7 .653 7,046 
Plan Medico $100.00 4.800 
Bono Navidad 2,000 

Total $ 103,957.49 

Distributivo de Salarios 2024-2025 

J 

Sueldo Sueldo Puesto 
Bono 

Mensual Annual Presupuestado 
2,450 29,400 1 500 
1,179 - 0 -

1.381 - 0 -
1.381 16,575 1 500 
1.381 16,575 1 500 
1.625 19,500 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,381 16,575 1 500 
l,381 16.575 1 500 

14,923 148,350 8 4,000 

Sueldo Sueldo Puesto 
Mensual Annual Presupuestado 

Bono 

2.520 30,240 1 500 
1.381 16,575 1 500 
1,503 18,036 1 500 
2. 105 25,260 1 500 
7,509 90,111 4 2,000 

Ill II Ill Ill 

ti) 
MUNICIPIO DE AGUADA 



Estotus 

R 
vacante 

R 
R 
R 
T 
R 
R 

Estotus 

R 

") 

Numerode 
Puesto 

270-2-004 
240-2-001 
240-2-002 
270-2-001 
240-2-003 
170-2-029 
270-2-003 
310-2-003 

Ol-l 4· 18-9101 

01 -14-18-9105 

01-1 4-18-9131 

01-14-18-9141 

01 -14 18-9171 

Numero de 
Puesto 

111 -2-002 

01-15-44-910 I 

0 l-15-44-9131 

01-15-44-9141 

01-15-44-9171 

") 

CENTRO MULTIUSO Y PLAZA DE MERCADO 

Tltulo de Puesto 
Salarlo Jornado 

porhoro Semanal 
Administrador (a) de Facilidad Comercial 10.93 37.50 
Adminisfrador (a) de Facilidad Comercial 9.69 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Mantenimiento 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Mantenimiento 9.31 37.50 
Recepcionista Telefonista 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Mantenimiento 8.50 37.50 
Asistente Administrative (a) 8.50 37.50 

Total Sueldos 105,771 
Empleados Tronsitorio 16,575 
Seguro Social 7.653 9,627 
Pion Medico $100.00 8.400 
Bono Navidad 3.500 

Total $ 143,873.22 

PROGRAMA DE CHILD CARE 

Tltulo de Puesto 
Solarlo Jornoda 

por hora Semanal 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 

Total Sueldos 16,575 
Seguro Social 7 .653 1.306 
Plan Medico $100.00 1,200 
Bono Novidad 500 

Total $ 19,581.24 

Distributivo de Salarios 2024-2025 

Sueldo Sueldo 
Mensual Annual 

l.776 21.312 
1,575 -

1,381 16,575 
1,381 16.575 
1,513 18,159 
1,381 16,575 
1.381 16,575 
l ,381 16,575 

11.771 122,346 

Sueldo Sueldo 
Mensual Annual 

1.381 16,575 
1,381 16,575 

Puesto 
Presupuestado 

1 
0 
1 
1 
1 
1 
l 
1 
7 

1.311.00 
l, 161.00 

Puesto 
Presupuestado 

1 

J 

Bono 

500 

500 
500 
500 
500 
500 
500 

- -
3,500 

Bono 

500 
500.00 

i 
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0 

0 



Est at us 

c 
R 
T 
R 
T 
T 

vacante 

Estatus 

c 
R 
R 
R 

vacante 
R 
R 
R 
T 

J 

Numero de 
Puesto 

510-2-004 
560-2-001 
111-2-003 

540-2-001 

01 16-01-9101 

01 -16-01-9105 

01 - 16-01-9131 

01 16-01-9141 

01 - 16-01-9171 

Numerode 
Puesto 

161-2-005 
161-2-002 
162-2-002 
162-2-001 
161 -2-004 
162-2-003 
310-2-005 
163-2-002 

01-19-01-9101 

01 19-01-9105 

01 -19-01 -9131 

01 - 19-01 -9141 

01 -19-01-9171 

~ 

- - -OFICINA DE ASUNTOS AL CIUDADANO 

Tltulo de Puesto 
Salarlo Jornada 

por hora Semanal 
Director(a) de Servicios al Ciudadano 15.51 37.50 
Asistente Administrativo (a) 8.50 37.50 
Coordinador (a) de Servicios a Deambulant 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Cocinera 8.50 37.50 
Coordinador [a) de Serv. a Personas con Ne 8.20 37.50 

Total Sueldos 63.390 
Empleado Tronsitorio 49,725 
Seguro Social 7 .653 8,883 
Pion Medico $1 oo.oo 7,200 
Bono Navidad 3,000 

s 132, 197.80 

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL 

Tltulo de Puesto 
Salarlo Jornada 

por hora Semanal 
Secretario(a) Municipal 15.48 37.50 
Asistente Administrative (a) 8.50 37.50 
Asistente Administrativo [a) 9.48 37.50 
Asistente de Compras 8.50 37.50 
Asistente de Compras 8.50 37.50 
Asistente de Servicios de Oficina 8.50 37.50 
Oficial de Compras 10.07 37.50 
Asistente de Compras 8.50 37.50 
Oficial Documentos Publicos 8.50 37.50 

Total Sueldos 134,628 
Empleado Transitorio 16,575 
Seguro Social 7.653 11 ,873 
Pion Medico $I oo.oo 9.600 
Bono Navidod 4,000 

- . I S 176,676.03 

Distributive de Salaries 2024-2025 

' 
Sueldo Sueldo Puesto 

Bono 
Mensual Annual Presupuestado 

2,520 30,240 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,332 - 0 -

10,758 113, 115 6 3,000 

Sueldo Sueldo Puesto 
Bono 

Mensual Annual Presupuestado 
2.516 30,192 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,541 18,492 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,381 - 0 -
1,381 16,575 1 500 
1,637 19,644 1 500 
1,381 16,575 1 500 
1,381 16,575 1 500 

13,982 151.203 8 4,000 

• •• II 
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Estatus 

c 
R 
R 

Estatus 

c 
R 
R 

J 

Numero de 
Puesto 

120-2-002 
120-2-001 

01-21-01-9101 

01-21-01-9131 

01-21-01-9141 

01-21-01-9171 

Numerode 
Puesto 

140-2-001 
140-2-002 

01-25-01-9101 

01-25-01-9131 

01-25-01-9141 

01-25-01-9171 

J 

AUDITORIA INTERNA 

Tltulo de Puesto 
Salarlo Jornada Sueldo 

por hora Sernanal Mensual 
Director (a) Auditorfa lnterna 13.54 37.50 2,200 
Asistente Administrativo (a) 11.02 37.50 l.791 
Auditor Principal 21.46 37.50 3.487 

7.478 

Total Sueldos 76.531 
Seguro Social 7.653 5.969 
Plan Medico $ l oo.oo 3.000 
Bono Navidad 1,500 

Total $ 87,000.59 

OFICINA DE PLANIFICACION Y ORDENACION TERRITORIAL 

Tltulo de Puesto 
Salarlo Jornada Sueldo 

por hora Semanal Mensual 
Director(a) Planificacion y Ordenacion Territ 17.40 37.50 2,828 
Coordinador (a) de Proyectos de Construcc 16.47 37.50 2,677 
Oficial de Permisos 11.93 37.50 1.939 

7.444 

Total Sueldos 89.328 
Seguro Social 7.653 6,948 
Plan Medico $1 oo.oo 3.600 
Bono Navidad l,500 

Total $ 101,376.86 

RESUMEN DE SALARIOS Y BENEFICIOS MARGINALES 
Salarlos Regulares 4.603, 155.90 
Salarlos Transltorlos 894,087.00 
Seguro Soclal 431.363.83 
Plan Medico 337,800.00 
Bono de Navldad 141.500.00 

Gran Total 6,407.906.73 

Distributive de Salaries 2024-2025 

., 
Sueldo Puesto 

Bono 
Annual Presupuestado 

13,200 l 500 
21.487 I 500 
41,844 1 500 
76,531 3 

~ ~ 

1,500 

Sueldo Puesto 
Bono 

Annual Presupuestado 
33.936 1 500 
32.124 1 500 
23.268 1 500 
89,328 3 1,500 

" MUNICIPIO DE AGUADA 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales 

'R.einall<o J- 1'a11ia9m• Cnllmer 
Virutor 'Ejeculn'fl 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

25 de marzo de 2024 

Hon. Christian Cortes Feliciano 
Alcalde 
Municipio de Aguada 
PO Box 517 
Aguada, PR 00602-0517 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2024-2025 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de lngresos para el afio fiscal 2024-2025, correspondiente a su 
municipio, segun aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunion ordinaria celebrada el 
jueves, 21 de marzo de 2024, certificado en la Resoluci6n Num. 2024-39. Este Estimado esta en 
proceso de evaluaci6n por la Junta de Supervisi6n y Administraci6n Fiscal para la aprobaci6n e 
inclusi6n en el Plan Fiscal del CRIM certificado. 

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza coma referenda las disposiciones establecidas en la 
Ley Num.107-2020, conocida como C6digo Municipal de Puerto Rico, para la distribuci6n y remisi6n 
de fondos. Segun se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la distribuci6n de 
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparaci6n Municipal, y constituir coma afio 
base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el c6mputo de equiparaci6n relacionado a dicha distribuci6n. 

El estimado de cobras de la contribuci6n sabre la propiedad asciende a $1,140 millones, segun el 
resultado de la metodologfa de! promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM 
para emitir el Estimado de lngresos anualmente, considerando las siguientes variaciones: 

(a) Estimado de Cobra de Contribuci6n Sabre Propiedad Inmueble 

Facturaci6n Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de tres (3) aiios: dos (2) 
anos fiscales auditados [FY2022 y FY2023], y los recaudos actuates de! AF2024 (8 meses actuales 
/ 4 meses estimados). 
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Municipio de Aguada 
Estimado de Ingresos Aflo Fiscal 2024-2025 
Pagina 2 de 2 

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en dos (2) afios: AF2023 (primer 
afio donde se refleja disminuci6n en este concepto) y los recaudos actuates del AF2024 (8 meses 
actuales / 4 meses estimados). 

(b) Estimado de Cobro de Contribuci6n Sohre Propiedad Mueble 

Se establece a base de! promedio de recaudos actuales de los ultimos tres (3) afios fiscales 
auditados, del AF2021 al AF2023. 

En la petici6n de presupuesto para el ano fiscal 2024-2025 que sometera el Gobierno de Puerto Rico, 
no se identific6 una asignaci6n de fondos para el Fondo de Equiparaci6n. La Junta de Supervision 
Fiscal confirmo la culminaci6n de dicha asignaci6n para los municipios. 

El Negociado de la Loteria de Puerto Rico emiti6 la certificaci6n de! estimado de ingresos 
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loterla Electr6nica para el afio fiscal 2024-2025, por 
$59,730,000. 

El Estimado de lngresos incluye, ademas, una secci6n de retenciones estatutarias que afectan las 
remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

·:· Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM. 

•:• Deuda por reestructuraci6n del prestamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica). 

•!• Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2022-2023 (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudjo@crjmpr.net o al (787) 625-2746, extensi6n 2160. 

Cordialmente, 

712~-
Reinaldo J. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 
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Centro de Recaudad6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE ING RESOS ANO FISCAL 2024-2025 

CENTRO'" RECAUDACION 
01 INCi !U:SOS MUNl<:ll'AlES 

MUNICIPIO ~E: 

ESTIMADO OE COBROS 
Contribuci6n Sobre Propiedad lnmueble 
Contribuci6n Sohre Propiedad Mueble 

TOTAL ESTIMADO DE COBROS 

' '• ...• ,., 
.. 

DISTRIBUCION DE COBR9S POR CONCEPTO DE INGRESOS. 
CONTRIBUCION BASlCA MUNICIPAL 

'· AGUADA ....... 

- ~ ··-

FONDO DE REDENCI6N DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCI6N ADICIONAL ESPECIAL 
FONDO DE REDENCI6 ESfATAL (1.03) 

INGRESOS MUNICIPALES -. 
*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1 % & 3% 

*NO EXONEH.ADA 
*1 % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCI6N BASICA MUNICIPAL 

FONDO LOTERIA ELECTR6NICA 

ESTIMADO DE INGRESOS BRUl'O 
1- . - - - - - . - -· 

RETENCIONES EST ATUT ARIAS 
(-) GASfOS OPERACIONALFS CRIM 
(-) REF.STRUCTURACION PRESf AMO LEY NUM. 42-2000 
(-) DEUDA DE I .IQUIOACI6N 2022 - 2023 

TOT AL DE RETENCIONES 

ESTIMADO D~ INGR.~SOS NETO 

' 

" 

.. . 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

Estirnado de h1gi·esos AF2025 - Aprol>ado par Junta de Gobierno del CRIM el 21 de marzo de 2024 [Resoluci6n Num. 2024 - 39] 

3,749,018.86 
1,902,656.76 
5,651,675.62 

-

$ 3,521,128.36 
1,406,301.82 

724,245.44 

-~·· -~· ........ 

1, 968,822.55 
1,552,305.81 

3,521,128.36 

1,013,070.80 

4,534,199.16 

176,056.42 
-

-

176,056.42 

4,358,1~.74 
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Municipio 

AGUADA 

Total 

} 

QFICINA OE ,-~ • . " 

CiERENCIA Y i' \ 
PRESUPUESTO ~: ... f 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2024-2025 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses 

$600,000.00 $235,000.00 $30,000.00 $10,575.00 

$635,000.00 $210,000.00 $35,000.00 $9,825.00 

$845,000.00 $245,000.00 $55,000.00 $11,149.50 

$1,245,000.00 $614,249.58 $60,000.00 $40,898.00 

$_3,325,000.00 $1,304,249.58 $180,0_QO.OO $72,447.50 

NOTA: Inforrnaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

Total 

$40,575.00 

$44,825.00 

$66,149.50 

$100,898.00 

$252,447.50 

07-Mar-24 12:27 PM Anejo I P<1gc 1 of 1 
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13 de marzo de 2024 

Via Correo Electr6nico 

Hon. Christian E. Cortes Feliciano 
Alcalde 
Municipio de Aguada 
Apartado 51 7 
Aguada, PR 00602-051 7 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE AGUADA CON EL SEGURO DE 
SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado(a) Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nllm. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de 
establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). 
Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobiemo de Puerto 
Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Cumpliendo con las disposiciones establecidas por la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el 
municipio de Aguada aportara para el Aiio Fiscal 2024-2025 la cantidad de $262,919.95. Esto equivale a 

una aportaci6n mensual de $21,910.00 comenzando el 1 de julio de 2024. 

c;t;;c c(. 
Lymari Colon Rodriguez 
Directora 
Finanzas y Presupuesto 

c: Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

Ledo. Juan Carlos Blanco 
Drrector Ejecutivo 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

~ . . .. 

Av'orizodo por lo Oficino del Controlor Electoral OCE-SA-2024-00267 

P.O. Elo>c 195661. San Juan, P.R. 00919-5661 

(?::>'737 .:.·;~ 33::; ~ '/S"' ~/.:.. _:v ~G ~{~ as:~::r 0• "J 
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GOBI ERNO DE PUER'.TO RICO 
JUNTA DE RCTIRO DEL G081El1NO DE PUERTO rnco 

24 de mayo de 2024 

Sra. Geaveliz Perez Ruiz 
Directora de Finanzas 
Munic1pio de Aguada 
PO Box 517 
Aguada, PR 00602-0517 

Estimada senora Perez Ruiz· 

El costo estimado por ccncepto Pay Go de los pensionados y beneficiaries del Municipio 
de Aguada para el af\o fiscal 2024-2025 es de $1 .129,076.40. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuaci6n: 

Pensiones : $ 1,022,876.40 
---- ------- ------------------------------------------- -----~4--- -------------------~-- ------------- --- --- --------
Aportaci6n Patronal Plan Medico ! 73,200.00 
-----------------------------------------------------------,--------·--------------------------------------------Bono de Medicamentos : 11 ,300.00 
----------- ------------------- -----------------~---- ---~ · - -~---- --------------- ~ - ~~-- - -- ~--------------- - --- -~---Bono de Navidad ! 21 ,700.00 

COSTO ESTIMADO $ 1,129,076.40 

Enfatizamos que este costo representa un estlmado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a 
contadoresrecaudaciones@retiro .pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1020o1167. 

Cordialmente, 

/.~~-·-- ~ 
l c ~--, 

~tos..PiniOOrales 
Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

.A.venid<i Asteria! Hostos 23~ - C.11)1 t <il Cen ler - Torre Nerte pi:;o 8 I F'O Bo.,, 4200:S. San Ju.:in. PR 00940-2203 

.- ~ - , . ··. , ' ~~ : . .· . , , r, ~ , 
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~- GOBIER'.'10 DE PUERTO RICO 
"•. . . CORPORACION OEL FONDO DEt SEGURO DEL ESTAOO 

r Oficina Regional de Aguadilla 

28 de febrero de 2024 

Hon. Christian E. Cortes Feliciano, JD 
Alcalde, Municipio de Aguada 
P.O. Box 517 
Aguada, Puerto Rico 00602-0517 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2024-2025 
MUNICIPIO DE AGUADA, POLIZA 53320-70102 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num. 45, de! 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada y en 
cumplimiento con la Orden Administrativa 18-01 T ASACI6N E IMPOSICI6N DE 
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos el Estimado de Prima para el Ano 
Fiscal 2024-2025 y la fonna en que ha sido computado. 

Utilizando como base la prima preliminar del ano fiscal 2023-2024, la cual fue por $ 
2 61,452.96, se le aument6 un 10% ($26,145.30), por lo cual, el estimado de prima 
para el aiio 2024-2025 asciende a$ 287,598.26. Luego de recibida la Declaraci6n de 
N6minas del aiio fiscal 2023-2024, dicho estimado de prima seni ajustado. 

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
(CRIM), que a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad debera ser retenida de la 
siguiente manera: (11) plazos de$ 23,966.52 y (1) ultimo plazo de$ 23,966.54. 

De requerir informaci6n adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al numero 
telef6nico (787) 891-7255. 

Atentamente; 

ter Gonzalez Valentin, MBA 
Jefe Division de Seguros e Intervenciones 
Region de Aguadilla, CFSE 
j a vier.gonzalez@fondopr.com 

Carr. Estatal #2, Km. 126.4, Bo. Caimital Bajo, Aguadilla, P.R. 00603 I PO Box 336, Aguadilla P.R. 00605-0336 

~ (787) 882-3230 <IJfSJ porlal@ondopr com ~ www fondopr com 
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19 de abril de 2024 

Hon. Christian Cortes Feliciano 
Alcalde 
Municipio de Aguada 
PO Box 517 
Aguada, PR 00602 

Estimado senor alcalde: 

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia 
Electrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA 
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de 
Operaci6n y Mantenimiento de Transmisi6n y Distribuci6n ("T&D OMA") para administrar y operar 
los activos de transmisi6n y distribuci6n del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Secci6n 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo I del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturaci6n y cobro para el 
Sistema Transmisi6n y Oistribuci6n. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de informaci6n entre las que se encuentra el desempeno de impuestos federales 
y estatales y la Contribuci6n en Lugar de lmpuestos ("CELI"), subsidies y funciones de informes 
de alumbrado publico, suministro de informaci6n al Propietario y al Administrador en relaci6n con 
la impugnaci6n del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposici6n de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de1941, segun enmendada1
, mejor conocida 

como la "Ley de la Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico" se cre6 un mecanismo para 
que los municipios Iogren eficiencia en la utilizaci6n de energia electrica mediante el 
establecimiento del tope maximo de consume anual durante el periodo de tres arios.2 Dicha ley 
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maxima de consume en kWh 
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres arios a partir del ario fiscal 2016. En el cuarto 
ario y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consume del ario fiscal 2018 hasta 
que el Programa de Politica Publica Energetica (PPPE) del Departamento de Desarrollo 
Econ6mico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante serialar que, la 
facturaci6n por consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o 
negocios con fines de lucro, no se consider6 en el calculo del tope de la aportaci6n a los 
municipios por Contribuci6n en Lugar de lmpuesto (CELI), par lo cual estas estaran sujetas al 

1 De manera especifica. de conform1dad con las enmiendas a d1cha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero 
de 2016, conoc da como la ''Ley para la Revitahzaci6n de a Autoridad de Energia Electrica· (Ley 4-2016). 

2 "Tope Maximo se refiere a a cantrdad maxima de consumo de cada mun•cipio segun lo establece el Reglamento 8818 de 27 de 
septiembre de 2016. conocido como ' Enm.enda al Reglamento Num 8653, Reglamento Sobre La Contribuci6n En Lugar De 
lmpuestos (CELll" 



pago por el servicio energetico. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo 
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al 
municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportaci6n par concepto de CELI para su municipio para el ano fiscal 2025, sera de 
$511, 156 y 1.969,757 kWh son estimadas par lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el 
consume real de energia, asi coma tambien a las cargos facturables aprobados par el Negociado 
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables. 

De acuerdo con las Terminos de Servicio, las clientes, incluidos las gobiernos municipales, estan 
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas par los servicios electricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas factu ras. 

En caso de necesitar informaci6n adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente. 

LUMA Energy 
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OFICIHA DE ADMINISTRACU)N 

r MUNICIPIO OE AGUADA 

r 

CERTIFICACION 

Yo, Marisol Rosa Acevedo, Administradora Municipal del Municipio de Aguada, 
CERTIFICO que: 

• Se incluye como parte del presupuesto el lnforme de lngresos, Estimados y 
Actuales donde se incluye los ingresos recibidos por coda partida. 

• A la fecha de los informes quedan pendiente varies ajustes en las partidas 
de ingresos que estar6n completando cualquier ingreso no realizado en 
las partidas de intereses, otros ingresos por servicios, patentes entre otros. 

• Los ingresos estimados son bien conservadores con relaci6n al ingreso real 
que registra el municlpio. 

Y PARA QUE ASi CONSTE, firmo la presente a los treinta y un dia del mes de mayo 
del dos mil veinticuatro, en Aguada, Puerto Rico. 

CPA Marisol Rosa Acevedo 

PO Box 511. Aguada, PR 00602 I Tel. 787-868-6400 
Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2023-00402 
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OFICIHA DE ADMINISTRACION 

r MUNICIPIO DE AGUADA 

r 

, 
CERTIFICACION 

Yo, Marisol Rosa Acevedo, Administradora Municipal del Municipio de Aguada, 
CERTIFICO que: 

• La partida de Arbitrios de Construcci6n (01-03-04-8301) fue presupuestada 
por la cantidad de $397,500.00 

• Para el ano fiscal 2023-2024 los ingresos realizados para dicha partida 
ascienden a $824, 143. 

• El ingreso promedio de la misma fluctua entre $300,000.00 a $350,000.00 
anuales. 

• Para el ano fiscal 2024-2025 se realizar6n varias subastas de proyectos que 
representar6n ingresos adicionales para dicha partida. 

• Entre los proyectos que se proyectan realizar para el ano fiscal 2024-2025 
se encuentran el Proyecto El Sueno del Pescador, mejoras a facilidades 
deportivas y reconstrucci6n producto del Hurac6n Maria y Fiona, trabajos 
de asfalto en distintas comunidades, entre otros. El costo de construcci6n 
estimado esta aproximadamente en $7,950,000. 

• El Municipio de Aguada mantuvo el estimado de manera conservadora. 

Y PARA QUE ASf CONSTE, firmo la presente a los treinta y un dia del mes de mayo 
del dos mil veinticuatro, en Aguada, Puerto Rico. 

CPA Marisol Rosa Acevedo 

PO Box 511. Aguada, PR 00602 / Tel.181-868-6400 
Autorizado por la Oficina del Contra!or Electora l OCE-SA-2023-00402 
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OFICINA DE ADMINISTRACION 

r MUNICIPIO DE AGUADA 

r 

r 

CERTIFICACION 

Yo, Marisol Rosa Acevedo, Administradora Municipal del Municipio de Aguada, 
CERTIFICO que: 

• Que la Administraci6n del Municipio de Aguada se encuentra en la etapa 
de solicitud de cotizadones de las agencias de seguros. 

• Que actua1mente la agenda que tiene nuestras p61izas mayores es Mapfre 
Insurance y One Alliance Insurance. 

• Que se presupuesta la cantidad de $780,000.00 ya que segun la 
informaci6n suministrada por el corredor de seguros se estima que no 
habr6 incremento en los seguros con respecto al gasto del ano fiscal 2023-
2024. 

Y PARA QUE ASf CONSTE, firmo la presente a los treinta y un dla del mes de mayo 
del dos mil veinticuatro, en Aguada, Puerto Rico. 

CPA Marisol Rosa Acevedo 

PO Box 511. Aguada, PR 00602 I Tel. 781-868-6400 
.A.utonzado por !a Oficina de! Contralor Electoral OCE-SA-2023 00402 
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OFICINA DE ADMINISTRACION 

r MUNICIPIO OE AGUADA 

r 

r 

CERTIFICACl6N 

Yo, Marisol Rosa Acevedo, Administradora Municipal del Municipio de Aguada, 
CERTIFICO que: 

• Que dentro del presupuesto 2024-2025 no se consign6 partidas para 
otorgar donativos. 

• De surgir algun donative que sea necesario y meritorio evaluar durante el 
transcurso del ano fiscal se realizaran los ajustes correspondientes a troves 
del fondo general o de un fondo especial para atender el mismo. 

Y PARA QUE ASf CONSTE, firmo la presente a los treinta y un dfa de! mes de mayo 
de! dos mil veinticuatro, en Aguada, Puerto Rico. 

CPA Marisol Rosa Acevedo 

PO Box 517. Aguada. PR 00602 I Tel. 781-868-6400 
Autorizado par la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2023-00402 
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OFICIHA DE ADMINISTRACIOH 

r MUNICIPIO DE AGUADA 

r 

r 

CERTIFICACION 

Yo. Marisol Rosa Acevedo, Administradora Municipal del Municipio de Aguada, 
CERTIFICO que: 

• Que el Gobierno Municipal de Aguada no contempla realizar obras, ni 
mejoras permanentes con cargo al Fondo General durante el ano fiscal 
2024-2025. 

Y PARA QUE ASf CONSTE, firmo la presente a los treinta y un dfa del mes de mayo 
del dos mil veinticuatro. en Aguada, Puerto Rico. 

CPA Marisol Rosa Acevedo 

PO Box 517. Aguada, PR 00602 I Tel. 787-868-6400 
Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2023-00402 
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OFICINA DE ADMINISTRACION 

r MUNICIPIO DE AGUADA 

r 

r 

CERTIFICACION 

Yo, Marisol Rosa Acevedo, Administradora Municipal del Municipio de Aguada, 
CERTIFlCO que: 

• Actuatmente no contamos con sentencias adverses que se tengan que 
pagar durante el ano fiscal 2024-2025. 

Y PARA QUE ASf CONSTE, firmo la presente a los treinta y un dla del mes de mayo 
del dos mil veinticuatro, en Aguada, Puerto Rico. 

CPA Marisol Rosa Acevedo 

PO Box 511. Aguada. PR 00602 /Tel. 181-868w61\00 
Autonzado por la Oficina de! Contralor Electoral OCE-SA-2023 00402 
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CERTIFICACION 

Yo, Marisol Rosa Acevedo, Directora de Finanzas lnterina del Gobierno Municipal 
de Aguada, CERTIFICO: que las siguientes son las Cmicas ordenanzas impositivas 
que nos ha entregado la Legislatura Municipal. 

ORDENANZA NUMERO 11 SERIE 2021-2022 
Para fijar los tipos de contribuci6n por concepto de patentes municipales a regir 
desde el ano fiscal 2022-2023 segun estipulado por la Ley 107-2020, segun 
enmendada conocida como el C6digo Municipal de Puerto Rico y derogar la 
Ordenanza 24, Serie 1997-1998 y para otros fines. 

ORDENANZA NUMERO 14 SERIE 2020-2021 
Para establecer el cobra de un cargo o arancel por la expedici6n de un 
certificado de patente municipal, sea esta normal, exenta o provisional a toda 
persona o entidad natural o juridica que este sujeta a la radicaci6n y/o pogo de 
patente municipal dentro de los limites territoria les del Municipio de Aguada 
segun las disposiciones de la Ley l 07-2020, segun enmendada, mejor conocida 

r como el C6digo Municipal para Puerto Rico y para otros fines. 

ORDENANZA NUMERO 12 SERIE 2020-2021 
Ordenanza del Gobierno Municipal de Aguada, Puerto Rico, para aprobar el 
nuevo reglamento de la Junta de Subasta del Municipio de Aguada, y para 
derogar la Ordenanza Num. 5, Serie 2011-2012 y su reglamento. 

ORDENANZA NUMERO 11 SERIE 2020-2021 
Para adaptor e implementor en nuevo c6digo de orden publico del Municipio 
de Aguada en toda su jurisdicci6n y demarcaciones territoriales; derogar la 
Ordenanza Num. 25, Serie 2002-2003. 

ORDENANZA NUMERO 15 SERIE 2019-2020 
Para implementor un periodo de amnistia contributiva en el pogo de las patentes 
municipales a toda persona natural o jurfdica que mantenga deudas con el 
Municipio de Aguada por dicho concepto y lo que durante la vigencia de la 
amnistfa divulgue voluntariamente los volumenes de negocios dejados de 
reportar, establecer el procedimiento a seguirse en el Departamento de Finanzas 
para la implementaci6n de la amnistfa. 

ORDENANZA NUMERO 19 SERIE 2016-2017 
( Arrendamiento de locales Plaza de Mercado. 

PO Box 511. Aguada. PR 00602 /Tel. 181-868-6400 
Autonzado par la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2023-00402 
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Ordenanzas lmpositivas 
Presupuesto 2024-2025 

ORDENANZA NUMERO 26 SERIE 2015-2016 
Para enmendar la Ordenanza 16, Serie 2014-2015, en su Artfculo IV, Incise (d) del 
Reglamento para prop6sito de establecer nuevas tarifas y anadir otros relatives 
al uso del teatro y cote teatro del Centro de Bellas Artes. Juan L. Arroyo de 
Aguada sin el requisite de subasta. 

ORDENANZA NUMERO 19 SERIE 2015-2016 
Para imponer las tasas de arbitrios en los llmites territoriales del Municipio de 
Aguada a cualquier actividad de construcci6n, segun defina esta Ordenanza, 
derogar Ordenanza 11, Serie 2007-2008. 

ORDENANZA NUMERO 13 SERIE 2015-2016 
Para reglamentar y autorizar la Celebraci6n Anual del Desfile del 
Descubrimiento, la premiaci6n de su Tradicional Desfile y del cartel o afiche 
conmemorativo. 

ORDENANZA NUMERO 20 SERIE 2014-2015 
De la Legislature Municipal de Aguada. Puerto Rico, para enmendar la 
Ordenanza 34, Serie 2010-2011, que rige la administraci6n, uso y funcionamiento 
del Cementerio Municipal de Aguada. 

ORDENANZA NUMERO 16 SERIE 2014-2015 
Para reglamentar el uso y funcionamiento del Centro de Bellas Artes, Juan L. 
Arroyo, y todas sus facilidades, para fijar las correspondientes tarifas relativas al 
uso y servicios de dicho centro sin el requisite de subasta. 

ORDENANZA NUMERO 6 SERIE 2014-2015 
Para implementor un canon de arrendamiento o pogo por el. uso de los 
generadores de energia electrica y torres de alumbrado pertenecientes a la 
Policio Municipal de Aguada. 

ORDENANZA NUMERO 34 SERIE 2012-2013 
Para establecer el procedimiento a seguir por el personal tecnico municipal al 
revisar e inspeccionar los Planes de Operaci6n y Mantenimiento para las 
medidas permanentes para el control de escorrentias para nuevos desarrollos y 
redesarrollos en la etapa de post-construcci6n. 

ORDENANZA NUMERO 33 SERIE 2012-2013 
Para establecer el procedimiento a seguir por el personal tecnico municipal al 
reviser e inspeccionar Planes del Control de Erosion y Prevenci6n de la 
Sedimentaci6n (CES) en proyectos de construcci6n en el Municipio de Aguada. 
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Ordenanzas lmpositivas 
Presupuesto 2023-2024 

ORDENANZA NUMERO 32 SERIE 2012-2013 
Para establecer el procedimiento a seguir por el personal tecnico municipal para 
prevenir, detector y eliminar descargas ilicitas al Sistema separado Municipal de 
Aguas de Escorrentfas del Municipio de Aguada, segun estipulado en el 
Programa de Manejo de Escorrentfas del permiso pm040027. 

ORDENANZA NUMERO 16 SERIE 2012-2013 
Para autorizar y facultar al Alcalde de Aguada, Hon. Luis A. Echevarria Santiago 
a arrendar las tacilidades del local para restaurante ubicado en el Balneario Pico 
de Piedra de Aguada y fijar canon de arrendamiento. 

ORDENANZA NUMERO 1 SERIE 2012-2013 
Para autorizar y tacultar a l Alcalde de Aguada, Hon. Luis A. Echevarria Santiago 
a arrendar las facilidades del gimnasio municipal y fijar el canon de 
arrendamiento. 

ORDENANZA NUMERO 48 SERIE 2011-2012 
Adaptor el reglamento para la limpieza y mantenimiento de pozos septicos del 
Municipio de Aguada. 

ORDENANZA NUMERO 56 SERIE 2010-2011 
Para reglamentar todo lo relacionado al recogido y disposici6n de chatarra, 
metales, materiales vegetativos, escombros y el recogido de tangones. Facultar 
al Alcalde del Municipio de Aguada, a que establezca las tarifas a cobrar que 
aplicar6n a estos servicios, y para otros fines. 

ORDENANZA NUMERO 35 SERIE 2010-2011 
Cobro por la poda y/o corte de 6rboles y/o palmas en propiedad privada. 

ORDENANZA NUMERO 22 SERIE 2010-2011 
Para reglamentar el recogido y disposici6n de los perros y gatos realengos y/o 
privados dentro de las areas municipales y estatales yen las vlas publicas dentro 
de la jurisdicci6n de Aguada, Puerto Rico. 

ORDENANZA NUMERO 13 SERIE 2010-2011 
Para reglamentar y autorizar al Alcalde a arrendar los espacios comerciales 
disponibles en el Centro de Usos Multiples y fijar el canon de arrendamiento y 
para otros fines durante el presente ano y anos subsiguientes. 
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Ordenanzas lmpositivas 
Presupuesto 2024-2025 

ORDENANZA NUMERO 12 SERIE 2010-2011 
Para reglamentar y autorizar el uso de las tacilidades para la celebraci6n de la 
tradicional Feria de Artesanfa y Destile del Descubrimiento de Puerto Rico, 
durante el presente ano y anos subsiguientes. 

ORDENANZA NUMERO 37 SERIE 2009-2010 
Para anadir un lnciso (c) a la Ordenanza Num. 24, Serie l 997-1998 donde autoriza 
al Gobierno Municipal de Aguada a establecer los tipos contributivos para el 
pogo de patentes municipales. 

ORDENANZA NUMERO 36 SERIE 2009-2010 
Establecer los derechos y aranceles a pagarse en el Municipio de Aguada, 
permiso de romper calles y aceras. 

ORDENANZA NUMERO 12 SERIE 2009-2010 
Para reglamentar y autorizar la Celebraci6n de las tradicionales Fiestas 
Patronales. en ocasi6n de la Celebraci6n del Santo Patron, San Francisco de Asls, 
durante el presente ano y anos subsiguientes. 

ORDENANZA NUMERO 36 SERIE 2007-2008 
Para disponer el pogo de los derechos correspondientes por la expedici6n y 
certiticaci6n de expedientes publicos municipales o copia de expediente de 
personal. 

ORDENANZA NUMERO 56 SERIE 2006-2007 
Para enmendar la Ordenanza 25, Serie l 997-1 998 en su Secci6n 3ra, y crear el 
lnciso (c)(obras privadas) en los tipos contributivos y para otros fines. 

ORDENANZA NUMERO 57 SERIE 2005-2006 
Para establecer y tijar una contribuci6n por concepto del tr6mite administrative 
que conlleven las solicitudes de endoso. 

ORDENANZA NUMERO 37 SERIE 2005-2006 
Para enmendar la secci6n segunda de la Ordenanza 13, Serie 2004-2005 que 
autoriza al Alcalde a alquilar el equipo pesado y/o guaguas escolares 
pertenecientes al Municipio de Aguada, sin necesidad de subasta. 

ORDENANZA NUMERO 15 SERIE 2004-2005 
Para establecer nuevas tasas contributivas sobre las propiedades muebles e 
inmuebles localizadas dentro de la jurisdicci6n del Municipio de Aguada, Puerto 
Rico. 
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ORDENANZA NUMERO 13 SERIE 2004-2005 
Que autoriza al Alcalde a alquilar el equipo peso do y /o guaguas escolares 
pertenecientes al Municipio de Aguada, sin necesidad de subasta y para otros 
fines. 

ORDENANZA NUMERO 34 SERIE 2001-2002 
Para reglamentar el uso y funcionamiento del Picadero Municipal del Municipio 
de Aguada del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y sus facilidades, para fijar 
las correspondientes tarifas relativas al uso y servicios de dichas facilidades sin el 
requisite de subasta publica. 

ORDENANZA NUMERO 6 SERIE 2001-2002 
Para autorizar la venta de solares municipales edificados, estableciendo una 
base para fijar el precio de venta y prescribir el procedimiento para la venta de 
los mismos segun ultimo valoraci6n del Centro de Recaudaciones de lngresos 
Municipales (CRIM). 

ORDENANZA NUMERO 7 SERIE 2000-2001 
Autorizando la imposici6n de unos arbitrios por concepto de lotificaci6n de 
terrenos que necesiten servicios electricos. 

ORDENANZA NUMERO 25 SERIE 1997-1998 
Para imponer nuevos tipos de arbitrios sobre la actividad de construcci6n para 
allegar fondos publicos, para crear un fondo especial con dichos ingresos y 
establecer penalidades civiles y criminales ante el incumplimiento de pogo del 
referido arbitrio. 

ORDENANZA NUMERO 15 SERIE 1982-1983 
Autorizando y reglamentando el uso y arrendamiento de la cancha bajo techo. 

ORDENANZA NUMERO 44 SERIE 1980-1981 
Autorizando el cobro por el servicio de fijaci6n y remoci6n de cruza calles, fijar 
las tarifas a cobrarse y reglamentar todo lo relacionado con dicho servicio. 

Y PARA QUE ASf CONSTE, firmo la presente a los treinta y un dfa del mes de mayo 
del dos mil veinticuatro, en Aguada, Puerto Rico. 

~ 
CPA Marisol Rosa Acevedo 
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r ·MuNICIPIO DE AGUADA 
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RELACION DE VALORES DE PATENTES 

Negocios Financieros 

Negocios No Financieros 

$ 193,447 

1,470,481 

Sub-Total 1,663,928 

Menos: 

53 Patentes lncobrables 83, 196 

Total 1,580,732 

Yo, Marisol Rosa Acevedo, Administradora Municipal del Gobierno Municipal de 
Aguada, CERTIFICO: que para el ano Fiscal 2024-2025, el valor total neto de las 
Patentes Municipales es$ 1,580,732. 

Y PARA QUE ASI CONSTE, tirmo la presente a los treinta y un dla del mes de mayo 
del dos mil cuatro, en Aguada, Puerto Rico. 

CPA Marisol Rosa Acevedo 

PO Box 511. Aguada, PR 00602 / Tel.181-868-6400 
Autor1zado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2023-00402 
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CERTIFICACION 

Yo. Marisol Rosa Acevedo, Administradora Municipal del Municipio de Aguada 
CERTIFICO QUE: para el ano fiscal 2024-2025, los ingresos y gastos por concepto 
de arrendamiento son como sigue: 

INGRESOS 

Plaza del Mercado $ 12.000 

Estacionamiento Municipal 12,500 

Quioscos del Balneario 7,900 

Gimnasio Municipal 36,000 

Renta Cajero ATH BPPR 3,600 

TOTAL $ 72,000 

GAST OS 

RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES Y TERRENOS 

Local Head Start $7,200 

Y PARA QUE ASI CONSTE, firmo la presente a los treinta y un dla del mes de mayo 
del dos mil veintitcuatro, en Aguada, Puerto Rico. 

wD 
CPA Marisol Rosa Acevedo 

PO Box 511. Aguada. PR 00602 I Tel. 181-868-6400 
Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2023-00402 
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CERTIFICACION 
Yo, Marisol Rosa Acevedo, Administradora Municipal del Municipio de Aguada 
CERTIFICO QUE: para el ano fiscal 2024-2025, la reloci6n de contrato es como 
sigue: 

SERVICIOS PROFESIONALES 01-01-01-9411 
Ledo Hector Cardona** 

TOTAL 

SERVICIOS LEGALES 02.02.01. 9425 
Lie. Jose A. Medina** 
lngenuitas Law Firm** 
Grupo Tally** 

TOTAL 

SERVICIOS PROFESIONALES 02.02.01. 9411 
Rodriguez, Rivera & Toro - Estados Financieros 
Rocksolid Technologies, Inc. - Sistema de Contabilidad 
Rocksolid Technologies. Inc. - Firma Digital 
CPA Magda Hernandez** 
Glenda Pena- Consultora en Recurses Humanos** 
International Executive Consultant** 
Programa ayuda Empleado 

TOTAL 

SINGLE AUDIT 01.03.04. 9110 
Auditoria Sencilla 

•• Contratos presupuestado por 6 meses (periodo eleccionorio) 

PO Box 511. Aguada. PR 00602 /Tel. 787-868-6400 
Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2023-00402 

5,000 
$5,000 

$12,000 
20,000 

9,000 
$41,000 

$50,500 
105,048 

3,000 
9,000 
5,000 

10,000 
4,875 

$187,423 

$25,000 
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DISPOSICION DE DESPERDICIOS 

Platinium Waste Disposal 02-03-04-9473 823,677 

Consolidated Waste 325,000 

TOTAL $1,057,677 

Y PARA QUE ASf CONSTE, firmo la presente a los treinta y un dfa del mes de mayo 
del dos mil veinticuatro, en Aguada, Puerto Rico. 

CPA Marisol Rosa Acevedo 
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OFICINA DE ADMINISTRACION 

MUNICIPIO OE AGUADA 

Fondo General 

TOTAL DE INGRESOS COMBINADOS 

2024-2025 

Fondo Redenci6n CAE 

CDBG 

Secc·on 8 

Programa Respiro 

Child Care 

9,604,337 

1.406,302 

443,807 

690,748 

18,042 

604,934 

TOTAL ~ 12.Z6§.1ZO 

PO Box 517. Aguada. PR 00602 /Tel. 787-868-6400 
Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2023-00402 
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RELACION DE PRESUPUESTO DE PROGRAMAS FEDERALES Y OTROS 

2024-2025 

FONDOS CDBG 

Solorios, Beneficios Marginales y Otros 

Proyectos 

Servicio Publico 

Total 

PROGRAMA DE RENTA SUBSIDIADA (SECCION 8) 

Hous'ng Assistance Payments 

Salaries 

Beneficios Marginales 

Otros Gastos Administrativos 

TOTAL 

PROGRAMA RESPIRO 

Servicios Profesionales 

Gastos de Viajes 

TOTAL 

PO Box 511. Aguada, PR 00602 / Tel.187-868-6400 

s 

AJtor zado oor l:J Ofi:ina df'I Co'1tra!or Electora' OCE.-SA-2C23-00402 

$ 75,447 

301,789 

66,571 

s 443.807 

$ 607,466 

66,530 

13,752 

3.000 

6~0.Z48 

$ 14,880 

3, 162 

s 18,042 
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PROGRAMA CHILD CARE (SENDEC) 

Salarios 

Beneficios Marginales 

Servicios no Profesionales 

Otros Gastos 

Total 

$ 423,472 

73,667 

80,904 

26,891 

s 604.934 
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COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF AGUADA 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES (DEFICIT) -
GOVERNMENTAL FUNDS 

") 

FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2023 
~~~~~-=------~~~~~~~~~~~~~~~ 

)h~r Fund• 

Communil)' 
Common .. ullh Disasttr Gralll• - l>nrloptn..-nt Othrr Total 

l.ri:l•latom Public ,\\tisl:ia•cC' Drhl S.n'i<t Coronninl• Rlotk Gnnt 1;o,·r mmr11.i <:O\tnnrlllal 
Grurral Food Krsolution• Fond h 1HI fun4 Rtlitff .. d Fuad AKPA F1111d Fun•b Frnds - -

Rrvtnur_!l 

Taxes 
Pr1'{11.'rty lax« ~ 1.-lllS.009 s ~ s l.4CJ6,9.17 ) s . s s .s 3,S?l.946 

M\ltiac:~l lim"' 11'C< 1 >(17.2114 . . 2.51'•'~ 

S.l-s anJ "'< !axe:< l.INK,118 IJ71.1'19 J,2(.i!J17 

fnt\.•rb"O\tnancntal: 

Cum11llJ111\·cakh (iorcmmc111 4.12C•J81 2.2$4,6112 (1JKIJJ"3 

l'c1kr.il Ci<>wmnocnt 121.\.IJ 1903"5 1.4)2.215 J5C•M.2MM 1.4%.064 6)«)1(.295 

fee>. fo1cs aud cl"rb"" for ><:rv>:cs 4205.&70 . 196.271 4,402.141 

Interest un deposits anJ 111cs1111e111 "'""" 416.74.1 ~I .~ 12.152 453.600 

O\hcr Jl9.8)4 49.14S Jl,8.999 

Total r..-rnuu IS.9J9.2S9 2~.~ 121.1.lJ 2.lnR.1)(1 l<lO.lMS 1.m.215 J.5toll.2AA 4.~Jl4 ~.ln.6-15 

f.'J!!"dituru: 
Currc111: 

(icncral ~-cmooo~ 7.9~)f6 4.~u . 67.JUI lJ.(fJ S.009. 09 

Publi: worl:.< ond sanu1.., 4Jo75/i01 'l,F5 172 llU 257.0IS 4562~7 9'J8.50J C.,Sloll.'X•S 

Public safcl) 21.4'11 750.8111 75.0ll 847.341 

Cuhurc •nd rccreotm 1.36'1.6!1 . 105 1.369.126 

lie•~ 65.268 . l~.!)'11) ?55341 

lloo.111g. wdl'are and com111U111y tk\·dopmcm 27'J.4J2 (1)7 SJC,.241• 1)()1125') 1,124.574 

l:tklc~lldl 102..lJJ . <IAAJ49 mi.oo 
C.11ical outbys Wl.M:t llKJ72 IJJ!.~! 

,.., m.'186 ~l.IK! 374.9-W S.191.345 

ll<bt Xl\lCC' 

Pr11ciral 170.00J 170.00> 

Jo~cmt 7(1JJR 76.338 

l'ot•I op•ndituru 15.039,675 133.107 l.'04,861· 2~6J)8 190.219 1173.418 3.568.288 3JJ9AS6 :!S,295.427 

f.tctu (ddcinc!') 1ht\tnUts tvt r(Mnckrl np<nditurr• l!9'J.Sll-I nox,1021 (IJS.1.52.ll 2.591.JQll IM 15K,7J7 (160511 !)Ui.21R 
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COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF AGUADA 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES (DEFICIT) 
GOVERNME.NTAL FUNDS (CONTINUED) 

FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

J 

~~~~~~~~~--~~~~~~~ ---~~~--~~~~--~~~~ 

\I !l!!J:.uncl< -
C <unmunit_r 

<~unuuom": ••ch Uis a.\ h."r Gnmh .. lk-\·d o 1•mf'nt OCher Tol•I 
l .t-tl1l•IUl'l* f"ublk \i.., h laun Oc-hl Sc " ·kl* ( oni•ninn Rluck <...,.... GcH"r mnM"nt.J <.un·mnie• tlll 

c .... n1 t:-1 Me~uluUum Fuad • -• ..i ··- Hrlkff~nd f und ,\HI'.\ Fuod ft1ml< __ •. .....t • 

Olbcr linawcinc souttrs funs): 

lssua1°'c 111 SBITA lrabilily 4.562 4.562 

bsmncc of lease liibilil)· ~.s20 . 7,52fl 

Issuance ol' b1g tcnn obligations • fU)lll(nl 1ibn with PKAS.~ Sl8,96S . SIK.968 

Proceeds from Coo1nu1f)' Di<astcr Loar-.. 700,rul . . "00.rol 

l'rocccds rnwn ils.ir.111cc cllims • llurn;anc Maru !,657,933 2.657,933 

Tr.in;le~" 1,310,405 7.N54 1.llR.259 

Tr.ms for.< (out I (7,8~1 (1.llO,JGSl (l,JIK,259) 

Total olhfr linantia~ SOUl'fH (usu) 5,491,534 7.l!'l (1,310.405) 4.1Hl<,9JU 

:\el chanic in fiind balancu (dcflcil) b.191.l lK (IOK.402) (IJ75.M9J 11KIJQ3 1(-.li 15~.737 1168,llSX 7Jll6101 

hnd bll11ccs (dddl) II hf~innin~ ortiscal )Ur, as rtSlaled 10,479,892 ll93.2SJ 1 ,'l0-1.93~ 3,401WIO 1166) \3-17.854) 1Jl31.132 lll,169.205 

~und balances (defitilJ 11 rnd of file al )"Ur s 16,871,010 s 78-1,1151 s 5292/f) ..l....._i.6ll'J,403 $ s 1,189.117) s s 2A99.91JO s 25.185.406 

lhe ucempanying notts art.., ia1tgral part oh his slllcme•I. 
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Municipio de Aguada 

lnforme de ingresos estimados y actuales 

Para periodo terminado en: 04/30/2024 

~ echa 4/30!2024 C6d1go de transacci6n fy2024 
uenta Todas Ordenado por Account N!Jmber 

Id segmento· N1nguno lnclu11 AA Details, Unposted Trx 

C6digode lngreso de ai\os lngreso del ano lngreso no % lngreso 
Cuenta Oescripci6n transacci6n lngreso estimado anteriores fiscal lngreso total lngreso del mes realizado estimado 

01-03-04-8101 PATENTES ANO CORRIENTE FY2024 SI 580,732 00 $5036 SI 662.738 59 S1 662,788 95 561.31331 (582,056 95) 105.19% 

01-03·04-8102 PATENTE ANO ANTERIOR FY2024 23,463.01 23,46301 4,28630 (23.46301) 000% 

01-03-04-8103 IVU MUNICIPAL FY2024 1,530,000.00 1 883,791 99 1,883,791 99 114,64684 (353.791.99) 1231 2% 

01-03-04·8121 INTERESES Y RECARGO PAT FY2024 11,25000 2,055.00 176,563.20 178.618.20 15,56944 (167,368 20) 1587.71 % 

01-03-04-8301 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION FY2024 360.000.00 824 14385 824,14385 322,38569 (464, 143 85) 228.92% 

01-03-04-~ UCENCIAS Y PERMISOS FY2024 1,000.00 2211602 22, 116.02 4,841 02 (21,116 02) 2211.60% 

01-03-04-8402 COMPENSACIO AEE FY2024 543, 144.00 543,144 00 000% 

01-03-04-8404 FONOO EQUIPAR Y GAR ING FY2024 1,622,91200 1394,94978 1394,94978 135,242.69 227.962 22 8595% 

01-03-04-8515 SERVICIO TRANSPORTACION FY2024 668,50000 742650.00 742650.00 60.50000 (74.15000) 111.09% 

01-03-04-8601 MULTAS FY2024 1,00000 4 08218 4082.18 50000 (3,08218) 40821% 

01-03-04-8701 INTERESES EN INVERSIONES FY2024 44,064 20 44,064 20 4,647 49 (44,064 20) 000% 

01-03-04-8703 INTERESES BANCARIOS FY2024 43,00000 557 231 09 557,231.09 (514 231 09) 1295.88% 

01-03-04-8705 INGRESOS EVENTUALES FY2024 3,00000 82,524.63 82,524.63 (79,524 63) 2750.82% 

01-03-04-8706 RENT A LOCALES PUBLICOS FY2024 60,00000 95 45060 95 45060 10,66112 (35.45060) 15908% 

01-03-04-8709 OTROS INGRESOS FY2024 80,00000 155 074 43 155,074 43 25 52699 (75,074 43) 193.84% 

01-03-04-8722 OTRAS FUENTES FINANCIERAS FY2024 3,646,084.00 3,038,403.20 3 038,403.20 303,840.32 607.68080 83.33% 

01-03-19-8709 RENT A PLAZA DEL MERCADO FY2024 12.00000 . 14,620 00 14,620 00 2.330 00 (2,62000) 12183% 

01-50-04-8709 OTROS INGRESOS(CRIM) FY2024 2,00000 3,13200 3,13200 32800 (1.13200) 15660% 

- - - -
Gran Total: $10,164,622.00 $2,105.36 $10,724,998.77 $10,727,104.13 $1,066,619.20 ($562,482.13> 

~ ,..,, 
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Municipio de Aguada 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2024 

~ echa: 4/J0/20l 4 C6digo de transacci6n FY2024 ] uenta: Todas 0 rdenado por Account Number 
d segmento: Ninguno lncluor AA Details, Unposted Trx 

Codigode Gastos de anos Gastos del ano Gravamenes Balan<:e del % Ppto. 
Cuenta Descripci6n transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presup1Jesto utillzado 

01-01-01-9101 EMPLEAOOS REGlJlARES FY2024 $50,748.00 $42.200.00 $42,290 00 $4.22900 $8,"58.00 83.33% 

01-01-01-9131 SEGURO SOCIAL FY2024 3,959.00 . J.31168 3,311 68 323.51 . 647 32 83.64% 

01 01-01-9141 PlANME.DICO FY2024 2,400.00 400.00 400.00 . 2. 000.00 16.66% 

01-01-01-9171 BONO NAVIOENO FY2024 1,000.00 1.000.00 1.000.00 100.00% 

01-01-01-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2024 2.000.00 60200 602.00 . 7998 1 318.02 34.09% 

01-01-01-9215 MATERIALES MANTENIMIENTO FY2024 200.00 . 200.00 000% 

01-01-01-9327 COMPRA EQUIP/E:DIFll'ERREN( FY2024 741.77 349.80 349 80 . 391 97 47 15% 

01 01-01·9401 DIETAS A ASAMBLEISTAS FY2024 43 332.00 . 20.805.00 20.805 00 4 .970.00 . 22.527 00 4801% 

01-01-01-9415 RELACIONES PUBUCAS FY2024 1,000.00 1.000.00 0 .00% 

01-01-01-9425 GASTOS LEGALES FY2024 10.000.00 2,300.00 2,300.00 7 ,700.00 100.00% 

01-01-01-9451 RENTA EOUIPO Y VEHICULOS FY2024 2,958.00 1,469.35 1,469.35 56982 1.488.65 100.00% 

01-01-01-9461 MANTENIMIENTO DE oOUIPO FY2024 , 758 23 1,258.23 1,258.23 500.00 100.00% 

01-01-01-9467 PUBUCACIONES Y ANUNCIOS FY2024 1100.00 416.04 416 04 683.96 3782% 

01-01-01-9484 PROV. SUPERACION ESCOLAR FY2024 7 ,484.00 1.973.03 1.973.03 500.00 .C ,868 57 642.40 91.41% 

01-02-01-9101 EMPLEADOS REGUl..ARES FY2024 487,518.00 . 411 528.60 411 528.60 40.962 78 75,989.40 84.41% 

01-02-01-9131 SEGURO SOCIAL FY2024 37,831 00 . 32.248 44 32,248.44 3 ,156 74 5.582 58 85.24% 

01-02-01-9141 PLANMEOtCO FY2024 18,000.00 11, 700.00 11,700.00 1.200.00 . 6,300.00 65.00% 

01-02-01-9171 BONO NAVIOfNO FY2024 7,000.00 7,000.00 7,000 00 100.00% 

01-03-01-9101 EMPLEADOS REGULARE.S FY2024 466,252.00 409,524.68 409,524.68 39,786.76 56,727 32 8783% 

01-03-01-9105 FMP EADOS TRANSITORIOS FY2024 87,381 00 . 24,226.60 24.226.60 1.581 26 63.154.40 27 72% 

01-<n-01-9114 Cargo de "f>ayGo" FY2024 1.129.665.00 857,435.87 857,435.87 91,785 54 272.22$13 100.00% 
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Municipio de Aguada 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2024 

C6digode Gastos de anos Gastos del ano Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Oescripci6n transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendlentes presupuesto utltlzado 

01 03-01 9131 SEGURO SOCIAL FY2024 43,424.00 34,262 85 34.282.85 3,164.66 9,181.15 78.90% 

01-03-01 9141 PLAN MEDICO FY2024 33.600.00 19,660.00 19,660 00 1,856.00 13,940.00 58.51% 

01-03-01·9171 BONO NAVIOENO FY2024 14 000.00 13,630.00 13,630 00 . 370.00 97.35% 

01-0:>-01-9201 MATERIA~ES OE OFICINA FY2024 14,106.00 8 590.« 8 590« 2 ~188$ 3,898.08 1,617.50 88.53% 

01-03-01-9471 RECLAMACION ANOS ANTERIOI FY2024 1,000.00 61200 612.00 388.00 61.20% 

01-03-04-9110 SEGURO CHOFER!L FY2024 4 .500.00 1,917 50 1,917.50 196.30 . 2,582.50 42.61% 

01-03-04-9145 SEGURO POR Dl'SEMPLEO FY2024 269.395.00 183,665 24 183,665.24 14,879.31 85.729.76 68.17% 

01-03-04-9151 FONOO SEGURO DE ESTAOO FY2024 317.198.00 . 202,341 02 202.341 02 16,101 37 114,856.98 63.79% 

01-03-04-9215 MATERIALES MANTENIMIENTO FY2024 11 .000.00 . 33170 331.70 1,056.30 9 ,612.00 12.61% 

01-03-04-9228 GASTO ENERGIA ELECTRICA FY2024 543,144.00 12 056 78 12.056.78 1 50892 11.943.22 519.144.00 4.41% 

01-03-04-9232 GASTO ACUEOUCTO ALCANTAF FY2024 393,000.00 401,758.42 401.758.42 24.000.00 1,653.24 (10,411 .66) 102.64% 

01.m-04-9235 GAS TO TELEFONO COMUNICA( FY2024 38,000.00 38,000.00 38,000.00 6.527 $1 100.00% 

01-03-04-9410 SINGLE AUDIT FY2024 25,000.00 2~000.00 100.00% 
+ 

01-03-04.9439 CARGOS BANCARIOS FY2024 8 000.00 8,000.00 0.00% 

01-03-04-9442 SEGUROS FY2024 613,468.00 . 742,914 00 742,914.00 . 70,554.00 91 .32% 

01-03-04-9«3 GASTOS OE SALUD FY2024 248,461 .00 206,088.76 206.088.76 20.598.00 42,392 24 82.93% 

01-03-04-9477 APORTACION Al CRIM FY2024 162,304.00 151.920.20 151.920.20 15.192.02 30,383.60 63.33% 

01-04-01-9101 EMPLEAOOS REGULARES FY2024 938,674.00 601,714.39 601.714.39 76,268.36 136,959.61 65.40% 

01-04-01-9105 EMPlEAOOS TRANSITORIOS FY2024 233.796.00 72,487.99 72,467.99 6,906.30 181,308.01 31.00% 

01-04-01-9131 Sl(GURO SOCIAL FY2024 92 216.00 69.209.47 69,209.47 6,362 91 23,006 53 75.04% 

01-04-01-9141 PLAN MEDICO FY2024 79,200.00 36,050.00 36,050.00 3 ,300.00 15000 43,000.00 45.70% 

01-04-01-9171 BONO NAVIOENO FY2024 33,000.00 31,000.00 31 000.00 2,000.00 93.93% 

01-04-01-9225 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES FY2024 50,000.00 . . 50,000.00 100.00% 
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Municipio de Aguada 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2024 

C6dlgode Gastos de anos Gastos del ano Gravamenes Balancedel 'Yo Ppto. 
Cuenta Descripcion transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendlentes presupuesto utilizado 

01-04-01 9242 SEGUROS - MARBETES FY2024 7.000 00 11100 111.00 1,240.00 5.6-49.00 19.30% 

01-04·01-9436 GASTOS EXCAVACIONIOEMOU FY2024 6.000.00 5.000.00 5.000.00 . 1,000 00 83.33% 

01-04-01-!M63 MANlENIMIENTO OE VEHJClA.O FY2024 48.000.00 41.823.<46 41,823.46 6 , 125.00 51 54 99.89% 

01-04-08-9101 EMPLEAOOS REGULARES FY2024 251.607 00 . 204,527 35 204.527.35 16,823.52 47,079.65 81.28"' 

01-04-08-9105 EMPLEAOOS TRANSITORIOS FY2024 16,575.00 13,612.60 13.81260 1.361 26 2 .762.40 83.33% 

01-04-06-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 21 ,090.00 17.276.73 17 276.73 1 392.69 . 3,813.27 81.91% 

01-04-08-9141 PLANMEOICO FY2024 18,000.00 . 5.600.00 5,600.00 400.00 12,400.00 31.11% 

01-04-08-9171 BONO NAVIDENO FY2024 7 500.00 7,500.00 7.500.00 100.00% 

01-0«>()1,9235 GASTOS COMUNICACIONES FY2024 13,200.00 . 11.000.00 11,000.00 1 100.00 2.200.00 100.00% 

01--06-01 -9101 EMPLEADOS REGULARES FY2024 219.83200 185.006.96 185,006.96 18,319.32 34,825.04 84.15% 

01-08-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 17 200.00 14,558.86 14.558.66 1.40136 . 2 641 14 84.64% 

01-06-01 9141 PLAN MEDICO FY2024 12.000.00 . 8.000.00 8.000.00 800.00 4,00000 66.66% 

01-06-01 9171 BONO NAVIDENO FY2024 5.000.00 . 5,000.00 5 000.00 100.00% 

01 0&-01-9406 A DIESTRAMIENTOS FY2024 2.500.00 600.00 600.00 120.00 1,780.00 2880% 

01-06-01-9413 PRUEBAS DE OOPAJE FY202'4 4 .000.00 . 1.625.00 1.625.00 90.00 1,775.00 60000 85.00% 

01-09-01-9101 EMPL.EAOOS REGULARC.S FY2024 381 ,303.00 370.136.53 370.136 53 29.332.86 11, 166.-47 97.07% 

01-09-01 -9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS FY2024 138,429.00 . 49,840.45 49,840.45 6,918.41 88,588.55 36.00% 

01-09-01-9131 SEGUR() SOCIAL FY2024 -40 869.00 33,237 33 33.237.33 2 ,773.24 7.631 67 6132% 

01-09-01-9141 PLAN MEDICO FY2024 34,800.00 18,200.00 18,200.00 1,700.00 16.600.00 52.29% 

01-09-01-9171 BONO NAVIOENO FY2024 14,500.00 14,500.00 14,500.00 100.00% 

01-09-01-9464 MANTENIMICNTO DE EOIFICIO FY2024 10000.00 7,029.65 7 ,029.65 2,970.35 70.29% 

01 10.01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2024 487.080.00 459.695.57 459.695.57 46,572 69 27,364 43 94.37% 

01 -10.01-9105 EMPLEAOOS TAANSITORIOS FY2024 88,404 00 39.352.92 39.352 92 1,841 68 49,051 08 4451% 
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Municipio de Aguada 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2024 

C6digo de Gastos de anos Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuonta Descripci6n transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del m&s pendientes presupuesto utlUzado 

01·10-01-9131 SEGURO SOCIAL FY2024 45,325.00 39,592 36 39,592.36 3,703.76 5 732.64 87 35% 

01-10-01-91•41 PLAN MEDICO FY2024 40.80000 23,200.00 23.20000 2,300.00 17,600.00 58.86% 

01-10-01-9171 BONO NAVIOENO FY2024 17 000.00 17,000.00 17,000 00 100.00% 

01-10-01-9242 MA T/SUMINISlRO OPERACION FY2024 1,500.00 - 1,500.00 0.00% 

01-10-01-9463 MANTENIMlf"NTO ~ EOUIPO Y FY2024 30.000.00 28.919.95 28.919 95 339.95 1,008 97 41.08 99.86% 

01-1().33-9101 EMPLEAOOS Rl'GULARES FY2024 172,695.00 129,568.07 129,568.07 12.858 42 43,126.93 75.02% 

01-10-33-9105 SUELDOS TRANSITORIOS FY2024 66,300.00 625.00 625.00 625.00 65.675.00 0.94% 

01-10-33-9131 SEGURO SOCIAL FEOCRAL FY2024 18,819.00 10,342 26 10,342 26 1,03148 8,476.74 54.95% 

01 -10-33-9141 PLAN MEDICO FY2024 16 800.00 . 8 .40000 8,400.00 800.00 8 .400.00 50.00% 

01-1().33-9171 BONO NAV10ENO FY2024 7.000 00 6.500.00 6.500.00 500.00 92 85% 

01-11·02-9101 SUELOO EMPLEADOS REGULA FY2024 73,725.00 66,903.44 66.903.44 4,071 .89 6 821.56 90 74% 

01-11-02-9131 SEGURO SOCIAL FY2024 5 ,793.00 - 5,27110 5,27110 311 50 52190 90.99% 

01-11-02-9141 PLAN MEDICO FY2024 4 800.00 2,700.00 2 700 00 200.00 2, 100.00 56.25% 

01-11-02-9171 BONO NAVIQENO FY2024 2,000.00 2,000.00 2.000.00 100.00% 

01-14-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2024 164.925.00 137.867 63 137.867.63 13.743.82 27.037 37 83.60% 

01 14-01-9131 SE.GURO SOCIAL FY2024 12,961 00 10.692.62 10,892.62 1,051.42 2 .008.36 84.04% 

0114-01-9141 PLANMEOtCO FY2024 10.800.00 5,000.00 5.000.00 500.00 5,800.00 46.29% 

01-14-01·9171 BONO NAV DENO FY2024 4,500.00 4.500.00 4,500.00 100.00% 

01-14--09-9101 SUE LOO FY2024 73.536.00 . 61.280.00 61.280.00 6 128 00 12.256.00 83.33% 

01-14-09-9105 EMPLEADOS lRANSITORIOS FY2024 16.575.00 . 16,575.00 0 .00% 

01-14--09-9131 5rGURO SOCIAL FY2024 7,046.00 4.802.65 4.802.65 468.78 2,243.35 68.16% 

0 1 14-09-9141 PLAN MEDICO FY2024 4 800.00 2.000.00 2,000.00 200.00 2.800.00 41.66% 

01-14-09-9171 BONONAVDAD FY2024 2.000.00 2.000.00 2.000.00 100.00% 
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Municipio de Aguada 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04130/2024 

C6dlgo de Gastos de anos Gastos det ano Gravamenes Balance del 'Yo Ppto. 
Cuenta Oescripcl6n transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utllizado 

01·14 18-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2024 142 011 00 110,3-43.99 110,3-43.99 11.506 56 31,667 01 77.70% 

01 14-18-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FV2024 11 , 170.00 8.785.53 8 785 53 860.~ 2, 384.47 78.65% 

01·14·18-9141 Pl.AN MEDICO rv2024 9,600.00 5,000.00 5,000.00 500.00 4,600.00 52.06% 

0114-18-9171 BONO NAVIOENO FY2024 4 .000 00 4 ,000.00 4,000 00 100.00% 

01 14 18-9464 MANT EDIFICIO C. MUL TIUSO FY2024 6 000.00 . 4,147 78 4 , 147.78 252 29- 994.75 857,47 85.70% 

01-14 19-9464 MANT EOIFICIO PLAZA ME RCA FY2024 6,000.00 1 093.39 1.093.39 69.45 4.837 16 19.38% 

01 15-44-9101 EMPLEADOS REGULARES FV2024 16,575.00 13.812 60 13.812.60 1.381.26 2 ,76240 83.33% 

01-15-44-9131 SEGURO SOCIAL FEOERA FY2024 1 306.00 1.094.91 1 094.91 105.67 211 .09 83.83% 

01-15-44-9141 Pl.AN MEDICO FV2024 1,200.00 1,000.00 1,000.00 10000 20000 83.33% 

01-15-44·9171 BONO NAVIDAO FY2024 500.00 500.00 500.00 100.00% 

01-16-01-9101 EMPLEADOS REGULARfS FV2024 63 390.00 . 62.022.41 62,022.41 2.641 26 1,367 59 9784% 

01 16-01-9105 EMPLEAOOS TRANSITORIOS FY2024 33.150.00 18,396.78 18.396.78 5.403 78 . 14,753.22 55.'49% 

OMS-01·9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2024 7.577 00 6,3-43.31 6.3-43.31 615.46 . 1,233.69 8371% 

01-16-01-9141 Pl.AN MEDICO FY2024 6 000.00 . 4,000.00 '4 ,000.00 400.00 2 ,00000 68.66% 

01-11>01·9171 BONO NAVIDENO FV2024 2 ,500.00 2.500.00 2,500.00 100.00% 

01 16-01-9221 AUM.ENTOS OEAMBUl.ANTE FY2024 7,096.00 6 ,416.73 6,418.73 679.27 90.42% 

01 16-07-9447 OONACIONES ESCUELAS FY2024 3,000.00 3,000.00 3,000.00 . 100.00% 

01-16-07.9449 BECAS FY2024 20.000.00 20,000.00 0.00% 

01-16-'44-9450 RHITA DE FOIFICIOS LOCALF FY2024 7,200.00 . 6.000.00 6 ,000.00 600.00 1,20000 100.00% 

01 ·19-01 9101 EMPLEAOOS RcGULARfS FY2024 151,203.00 118,793.12 118,793.12 11. 219 04 32.409.88 78.56% 

01 19-01-9105 EMPLEAOOS TRANSITORIOS FV2024 16.575.00 13,812.60 13,812 60 1,381 26 2,762.40 83.33% 

01 19-01-9131 SEGURO SOCIAL FY2024 13.179.00 10,488.57 10,488.57 963.95 2.690.43 79.58% 

01 -19-01 9141 PLAN MEDICO FY2024 10.800.00 4.900.00 4,900.00 400.00 5.900.00 45.37% 
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Municipio de Aguada 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenn 

Al: 04/30/2024 

Codlgo de Gastos de anos Gastos del ano Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripcion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utillzado 

01·19-01 -9171 BONO NAVIDENO FY2024 4 50000 4,500.00 4,500.00 100.00% 

01 19-01 9467 PUBUCACIONES Y ANUNCIOS FY2024 6 470.00 6.255.60 6,255.60 214 40 100.00% 

01-19-38-9451 RENTA DE FOTOCOPIADORA Y FY2024 33 530.00 11. 773.33 11.773.33 2.621.75 21 .755.67 1 .00 99.99% 

01-19-38-9461 MANTENlMIENTO DE EDJFICIO I FY2024 13.637.00 . 1 390.00 1.390.00 702,00 11 ,545.00 15.34% 

01-21-01·9101 EMPLEADOS REGULARES FY2024 6 3 331 .00 54 093.52 54,093 52 5,277.60 9 .237.48 85.41% 

01-21-01-9131 SEGURO SOCIAL FY2024 4,921 ,00 4 214.67 4,214.67 403.74 . 706.33 85.64% 

01-21-01-9141 PLAN MEDICO FY2024 2,400.00 . 2,000.00 2,000.00 200.00 . 400.00 83.33% 

01-21-01 -9171 BONO NAVIDENO FY2024 , ,000.00 1.000.00 1.000.00 100.00% 

01-25-01-9101 sui;:wo PLANIFICACION FY2024 89.328.00 74.440.40 74,440 40 7,444.04 14,887.60 83.33% 

01·25-01-9131 S"eGURO SOCIAL FY2024 6 ,948.00 5,809.43 5,809.43 569.46 1 , 138.57 83.61% 

01-25-01-9141 PLAN MEDICO FY2024 3 .600.00 . 1,993.00 1,993.00 193.00 . 1,607.00 55.36% 

01-25-01-9171 BONO NAVIDENO FY2024 1.500.00 1.500.00 1,500.00 100.00% 

Gran Total: $10, 164,622.00 $0.00 $7,516,291.24 $7,516,291.24 $622,589.51 $418,002.39 $2,230,328.37 
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