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Gobierno de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Aguas Buenas
Legislatura Municipal

21RA Legislatura Municipal 1RA Sesidn Ordinaria
Fecha: 20 de junio de 2024
Presentada por: Administracion

Resolucion Numero 21 Serie 2023-2024
(Proyecto de Resolucién niim. 26 Serie 2023-2024)

RESOLUCION DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS, PUERTO
RICO PARA FIJAR Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE
HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2024-2025, EN EL MUNICIPIO
AUTONOMO DE AGUAS BUENAS; PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS
A LLEVARLO A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO; Y PARA
OTROS FINES.

POR CUANTO: El Articulo 2.097 de la Ley 7-2020, seglin enmendada, conocida como
“Codigo Municipal de Puerto Rico” establece que: "E/ Alcalde preparard
el proyecto de resolucion del presupuesto general de ingresos y gastos
del municipio para cada afio fiscal, el cual debera ser uno balanceado.
El presupuesto serd radicado ante la Legislatura Municipal, en
documento fisico o electronico, no mas tarde del 10 de junio de cada
afo. En aquellos casos en que el Alcalde decida presentar ante la
Legislatura Municipal el mensaje de presupuesto, lo hard en una Sesion
Extraordinaria especialmente convocada para tal propdsito. El proyecto
de resolucion del presupuesto general de ingresos y gastos del
municipio se radicard en o ante la Legislatura Municipal, segun sea el
caso, en documento fisico o electronico, con copias suficientes para
cada uno de los miembros del Cuerpo. Ademas, no mas tarde del dia
de radicacion en la Legislatura Municipal, enviara copia del mismo a la
Oficina de Gerencia Municipal, adscrita a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto (OGP)...."
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Resolucion Nimero 21 Serie 2023-2024

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

Conforme al Articulo 2.097 de la Ley 7, supra, la Alcaldesa de Aguas
Buenas, Hon. Karina Nieves Serrano, ha presentado el Mensaje y
Proyecto de Resolucién del Presupuesto General de Ingresos y Gastos
del Municipio balanceado para el Ao Fiscal 2024-2025.

Dichos documentos han sido sometidos por la Alcaldesa el dia 4 de
junio de 2024, ante la consideracion de la Legislatura Municipal, segin
lo dispuesto en el referido Articulo.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS
BUENAS, PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

Que el Presupuesto Funcional del Municipio de Aguas Buenas, Puerto
Rico que ha de regir durante el afio econdmico 2024-2025 es el que se
aneja y forma parte de esta Resolucion el cual asciende a,
$7,785,677.00.

Que el director de Finanzas de este Municipio, lleve a los libros de
contabilidad a su cargo, los asuntos pertinentes a los fines de dar
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucion.

La Legislatura Municipal de Aguas Buenas considerd y estudid el
presupuesto de gastos de funcionamiento sometido por la Honorable
alcaldesa para regir durante el afio econdmico 2024-2025.

Copia debidamente certificada de esta Resolucidon sera remitida a la
Oficina de Gerencia y Presupuesto para su conocimiento y accion
correspondiente.

Esta Resolucién entrara en vigor el 1 de julio de 2024, después de ser
firmada por el Presidente, el Secretario y la Alcaldesa.

APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS, PUERTO
RICO, EL DIA 20 DE JUNIO DE 2024.
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HON. RAFAEL MEDINA LOPEZ SR. CANDIDO A. RAMOS CORDERO
PRESIDENTE SECRETARIO
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL
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Resolucion Nimero 21 Serie 2023-2024

APROBADA Y FIRMADA POR LA HONORABLE KARINA NIEVES SERRANO,

ALCALDESA DE AGUAS BUENAS, PU ICO, EL DfA%ZDE JUNIO DE 2024.
KARINA SERRANO
A ESA
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LEGISLATURA MUNICIPAL
AGUAS BUENAS

CERTIFICACION

YO, CANDIDO A. RAMOS CORDERO, SECRETARIO DE LA LEGISLATURA
MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS, PUERTO RICO, POR LA PRESENTE CERTIFICO:

Que la que antecede es el texto original de la Resolucion Nimero 21, Serie 2023-2024,
aprobada por la Legislatura Municipal del Municipio Auténomo de Aguas Buenas, Puerto
Rico, en la 1RA Sesion Ordinaria. La misma celebrada el 20 de junio de 2024.

VOTOS AFIRMATIVOS 10 VOTOS ABSTENIDOS 0 VOTOS EN CONTRA 3

VOTOS AFIRMATIVOS:

1) Hon. Rafael Medina Lépez

2) Hon. Carmen N. Ortiz Medina
3) Hon. Aurea E. Rivera Colon
4) Hon. José M. Sanchez Pérez

5) Hon. José Otafio Malavé

6) Hon. José Rosario Diaz

7) Hon. Miguel Resto Mejias

8) Hon. Miguel Valdés Morales
9) Hon. Edgardo Cotto Gomez
10) Hon. Griselle Hernandez Batalla

VOTOS EN CONTRA
1) Hon. Antonio Reyes Montafiez
2) Hon. Sonia Luque Vazquez
3) Hon. Roberto Veldzquez Nieves

AUSENTES Y EXCUSADOS
1) Hon. Rubén A. Pérez Hernandez

CERTIFICO, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente citados para
la referida Sesidn, en la forma que determina la Ley.

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente y hago estampar, el Sello Oficial del
Municipio Auténomo_de Aguas Buenas, hoy 21 de junio de 2024.

Sr. Candido
Secretario
Legislatura Municipal

amos Cordero
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GOBIERNO DE PUERTO RICO .
MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS

MENSAJE DE PRESUPUESTO
PARA EL ANO FISCAL 2024-2025

HON. KARINA NIEVES SERRANO
ALCALDESA



Presupuesto para el afio fiscal 2024-2025
Hon. Karina Nieves Serrano, Alcaldesa
Municipio Autonomo de Aguas Buenas

Cumpliendo con las disposiciones de la ley 107 del 2020
denominada “Cddigo Municipal de Puerto Rico” aprobado el 14 de agosto
de 2020 presento el informe de presupuesto sobre las operaciones fiscales
y las actividades a desarrollarse durante el‘préximo afio fiscal 2024-2025.
El mismo incluye la proyeccion de ingresos y gastos requeridos para

‘encaminar las actividades de servicios y operacion de la Administracién

Municipal durante el periodo que comienza el 1 de julio de 2024 y termina
el 30 de junio de 2025.

Este presupuesto estd cénsono con las disposiciones del articulo
2.094 de la Ley 107-2020 donde indica lo siguiente: “Durante el periodo
comprendido entre el 1 de julio de cada afio en que se celebran elecciones
generales y la fecha de la toma de posesion de los nuevos funcionarios
electos, el municipio no podra incurrir en obligaciones o gastos que
excedan del 50% del presupuesto aprobado para el afio fiscal. A tal fin, el
funcionario a cargo de las finanzas se abstendra de registrar o certificar
orden alguna que exceda del limite establecido en este articulo”.

Este afio recibimos el ultimo ajuste por concepto del Fondo de
Equiparacién el cual asciende a $ 715,022.00 ddlares menos en el
presupuesto para el 2024-2025. El mismo fue impuesto, al igual que en
los cuatro afios anteriores, por la Junta de Supervision Fiscal lo cual ha
hecho que este presupuesto y las finanzas del Municipio de Aguas Buenas
se conviertan en un reto mayor para la Administracién Municipal y lo
asumimos con carécter y responsabilidad.
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A pesar de estos acontecimientos y de nuevamente vernos afectados
por las decisiones erréneas de la Junta de Supervision Fiscal referente a
la disminucion de los fondos relacionados con el Fondo de Equiparacion;
veremos nuestro camino, para el préximo afio, como una oportunidad de
enfrentar todos los retos que tenemos por delante.

Basado en nuestra programacion de trabajo, ofrezco un resumen de
los logros que nos proponemos alcanzar y el trabajo a desarrollarse por
nuestra administracion durante el afio fiscal 2024-2025 pero antes estara
detallado el desglose presupuestario para el siguiente afio econdémico. El
presupuesto propuesto del fondo general para el afio fiscal 2024-2025 sera
de $ 7,785,677.00 el cual se desglosa de la siguiente manera.

Cuenta presupuestaria de ingresos Presupuesto asignado
Impuestos locales $ 874,102.00 -
Contribucion sobre la propiedad $2,702,134.00
~Licencias y permisos $2,151,207.00
Ingresos intergubernamentales $392,095.00
Multas y confiscaciones $ 1,000.00
Otros ingresos - $1,665,139.00
Total $ 7,785,677.00

Cuenta presupuestaria de egresos Presupuesto asignado
Legislatura Municipal $ 165289.00
Oficina de la Alcaldesa $ 465,566.00
Departamento de Finanzas $1,177,879.00
Departamento de Obras Publicas $ 1,765,425.99
Departamento de Manejo de Emergencias $ 104,392.00
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Cuenta presupuestaria de egresos Presupuesto asignado

Departamento de Seguridad Publica $ 265,874.00
Departamento de Recursos Humanos $ 765,434.00
Departamento de Recreacion y Deportes $ 481,415.00
Departamento de Saneamiento $ 145,249.00
Departamento de Personas de Edad Avanzada $ 492,952.00
Departamento de Programas Federales $ 113,546.00
Departamento de Cultura y Turismo $126,450.00
Secretarfa Municipal $ 433,891.00

Asuntos Legales $ 104,445.00

Auditoria Interna $ 77,450.00

Educacién - $78,803.00

Planificacién / Ordenamiento Territorial $ 126,898.00
Desarrollo Econdmico $476,412.00
Sistemas de Informacion $ 69,281.00
Servicios al Ciudadano $ 183,972.00
Vivienda $ 135,053.00

Total $ 7,785,677.00

El presupuesto propuesto del fondo CAE para el afio fiscal 2024-
2025 es de $988,167.00 ¢l cual se desglosa de la siguiente manera.

Cuenta presupuestaria de ingresos Presupuesto asignado
Contribucion sobre la propiedad $ 988,167.00

Cuenta presupuestaria de egresos Presupuesto asignado
Amortizacion de intereses $ 12,508.00
Amortizacion del principal $ 120,000.00
Reserva $ 855,659.00
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En nuestra Administracién Municipal se han tomado los ajustes y
previsiones necesarias para recoger el fruto de una sana administracion de
los fondos publicos. Este logro se alcanza trabajando en equipo junto a
mis ayudantes especiales, director de finanzas y demés funcionarios y
empleados municipales. El éxito no es solo de la administracion, es de
todos los aguasbonenses, nosotros somos el instrumento para hacer lo que
hay que hacer y lograr lo que ustedes esperan de nosotros mediante la
confianza que nos han depositado. Agradezco, de todo corazdn, a todos y

cada uno de los funcionarios y empleados municipales por su compromiso
con Aguas Buenas.

El pasado afio comenzamos con un presupuesto balanceado de
ingresos y gastos por la cantidad de $ 7,406,742.00 aprobado por la
Legislatura Municipal. El presupuesto recomendado para el afio 2024-
2025 sera de $ 7,785,677.00 el cual consiste de un aumento en el
presupuesto de $ 378,935.00. El aumento se debe, mayormente, por

concepto de las cuentas de arbitrios de construccion y los intereses
bancarios.

La Legislatura Municipal es la que en conjunto con el ejecutivo esta
llamada a la justa toma de decisiones para que el pueblo de Aguas Buenas
pueda llevar exitosamente la tarea de promocién social y desarrollo
econdmico. Gracias a todos y cada uno de los legisladores municipales
por su ejemplo de compromiso y solidaridad, por el bienestar de cada uno
de los aguasbonenses sin importar ninguna otra consideracion.

El presupuesto recomendado cumple cabalmente con los principios
que rigen la contabilidad municipal. Por tal razon, presentamos un
presupuesto real y balanceado. El mismo ha sido confeccionado con total
responsabilidad y conocimiento de los retos por venir. La seccion de
egresos la hemos trabajado con mucha prudencia y atencion teniendo
como norte las necesidades y los recursos disponibles.
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A continuacion, detallamos los gastos por funciones y conceptos
para le proximo afio fiscal.

Legislatura Municipal

Para los gastos operacionales de la honorable Legislatura Municipal,
estoy recomendando un presupuesto total de $ 189,569.00. Dicha
asignacion les ayudara en la investigacion, estudio, preparacion y
aprobacion de toda legislacion que por ordenanza o resolucion propicie el
desarrollo de todos los sectores de Aguas Buenas.

Oficina de la Alcaldesa

A través de la Oficina de la Alcaldesa se lleva a cabo la mision
fundamental de planificar, coordinar, administrar, organizar, dirigir y
supervisar todas las funciones administrativas y operacionales del
municipio; para garantizarle un servicio de excelencia a todos los
aguasbonenses y personas que nos visitan. Por tal razdn, para establecer
y formular la politica publica y las estrategias municipales que guiardn en
la ejecucion de los planes programaticos, hemos asignado a la Oficina de
la Alcaldesa la cantidad de $ 465,398.00.

Finanzas

El Departamento de Finanzas tiene como obligacidén ofrecer la
informacion financiera de manera precisa y confiable a la Alcaldesa y la
Legislatura Municipal para la toma de decisiones. Tienen el reto, la
responsabilidad y encomienda de cumplir con los ingresos recomendados
y asegurarse de que los desembolsos y obligaciones cumplen con las
disposiciones legales y reglamentarias establecidas. Para cumplir con
estos compromisos asignamos la cantidad ascendente a $ 1,197,885.00.
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Obras Publicas Municipal

El Departamento de Obras Publicas Municipal, por ser el
departamento mayor en cuanto a operacion se refiere, demanda una mayor
asignacion de presupuesto el cual asciende a $ 1,754,758.00. El mismo se
distribuirda para proveer mantenimiento y mejoras de las vias publicas
municipales, obras de embellecimiento y paisajismo entre otras cosas.
Ademas, se promoverd el mantenimiento de los recursos naturales para
propiciar una buena calidad de vida de nuestros compueblanos.

Emergencias Médicas

La asignacion propuesta para Emergencias Médicas ascendente a
$ 104,392.00, la cual ayudara a la dicha dependencia municipal en su
labor de velar por la salud y seguridad de nuestros compueblanos.
Ademds, podremos recibir y transmitir informacion sobre situaciones de
emergencias y el estado del tiempo que puedan afectar la viday propiedad
en nuestro pueblo de Aguas Buenas o 4reas limitrofes. La oficina de
Emergencias Médicas del Municipio de Aguas Buenas provee los
mecanismos necesarios para afrontar con efectividad cualquier situacién
de emergencia o desastre que pudieran ocurrir afectando de alguna manera
la vida y propiedad de los compueblanos aguasbonenses.

Seguridad Publica

En cuanto a la Policia Municipal, responsable de hacer valer la ley
y el orden publico, tiene como misioén garantizar a todas las comunidades
de Aguas Buenas los servicios que preserven la paz y la seguridad publica.
Por tal motivo, este departamento dispondré de un presupuesto ascendente
a$265,874.00. La Policia Municipal es un cuerpo creado para trabajar en
estrecha colaboracion con su cuerpo hermano la Policia Estatal de Puerto
Rico. Este presupuesto asignado nos permitira cumplir con los objetivos
principales como lo son proteger la vida y propiedad de todos los
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aguasbonenses, conservar el orden publico, prevenir los delitos, etc.
Ademas de ofrecer la debida proteccion a la propiedad municipal y sus
componentes, edificios, oficinas, etc.

Recursos Humanos

Para el afio fiscal 2024-2025, este departamento, tendra un
presupuesto ascendente a $ 765,434.00, los cuales le ayudardn a mantener
un nivel optimo de supervision y a la misma vez, desarrollar en los
funcionarios municipales total y plena conciencia de sus deberes y
responsabilidades como servidores publicos como su sentido de lealtad y
compromiso hacia el municipio dentro de un clima saludable que
propenda los mas altos niveles de excelencia y productividad.

Recreacion y Deportes

Nuestra administracion, cumpliendo con nuestro programa de
llevarle a nuestro pueblo actividades de sana recreacion y fomentar la
unién familiar; ha asignado a Recreacion y Deportes la cantidad
ascendente a $ 477,365.00 para la realizacion de las diferentes actividades
recreativas y deportivas de nuestro pueblo.

Saneamiento

Para conservar los recursos ambientales de nuestro municipio y
fomentar una mejor calidad de vida para todas y todos en Aguas Buenas;
presupuestamos la cantidad ascendente a § 145,249.00 para este
departamento en miras a poder reforzar y mejorar el servicio del manejo
de los desperdicios solidos que todos aspiramos y merecemos.
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Personas de Edad Avanzada

Nuestro Centro para Personas de Edad Avanzada cuenta con una
matricula diurna de 100 participantes de bajos recursos econdmicos.
Todo esto enfocado en los servicios obtenidos de diferentes agencias
gubernamentales y privadas llegando a una efectiva coordinacién de
programas y ayudas encaminadas a brindar un servicio de calidad a
nuestros compueblanos de edad avanzada.

Continuaremos el proximo afio, oftreciendo el servicio de nutricidon
en el hogar a enfermos en su mayoria encamados y delicados de salud.
Ademas, diariamente se le tomaran los signos vitales a cada uno de los
participantes para conocer cudl es su condicion, como lo son el pulso, la
presidn, la temperatura y el peso, si es necesario. También se le brindaran
los medicamentos y se le ofrecera transportacion para sus citas médicas,
tratamientos o laboratorios. Los servicios a ofrecerse beneficiaran a un
total de 175 hogares de familias aguasbonenses. Para llevar a cabo estos
servicios contaremos con un presupuesto ascendente a $ 492,952.00.

Secretaria Municipal

La Oficina de Secretaria Municipal se encarga de desarrollar los
procesos de subastas, contratos y archivos de documentos que redundaran
en una gama de servicios y obras de construccion, remodelaciones y
demas servicios para la comunidad de Aguas Buenas. La Oficina de
Secretaria Municipal contard con una asignacion de presupuesto para el
afio fiscal 2024-2025 ascendente a la cantidad de $ 433,891.00.

Turismo y Cultura

Para el proximo afio fiscal hemos asignado al Departamento de
Turismo y Cultura un presupuesto ascendente a $ 126,450.00.
Buscaremos fomentar el quehacer y los valores culturales a través de las
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bellas artes, desarrollando nuestros talentos y promoviendo nuestro
pueblo como destino turistico y cultural en todo Puerto Rico. Asi lo hemos
estado haciendo hasta el presente con los festivales y actividades durante
todo el afio y gracias al éxito obtenido vamos por mas.

Servicios al Ciudadano

La Oficina de Servicios al Ciudadano pretende atender las
necesidades generales que presentan las comunidades. Se les ofrece
servicios a mujeres, jovenes, familias, personas con impedimentos y las
de edad avanzada con el propodsito de mejorar la calidad de vida de las
familias aguasbonenses que no tienen los recursos necesarios para
satisfacer sus necesidades basicas. Por eso estoy asignando un
presupuesto ascendente a $ 183,972.00 para asi poder continuar
brindando, de manera consistente, los servicios de orientacion y asistencia
econdmica, entre otros servicios.

Auditoria Interna

~ La Oficina de Auditoria Interna tiene como mision principal velar
para que los recursos fiscales del municipio sean utilizados para promover
el desarrollo y bienestar de la comunidad aguasbonense. Para cumplir con
su misién de prevenir posibles irregularidades, pérdidas, fraude, uso o
disposicién ineficiente de fondos o propiedad municipal le estamos
asignando la cantidad ascendente a $ 77,450.00.

Educacion

La educacion es la clave para el desarrollo de una sociedad. En
nuestra administracién nuestro mayor compromiso es brindar a todos los
nifios, jovenes y adultos las mejores oportunidades para ampliar sus
conocimientos. Contamos con los recursos y las herramientas para
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fomentar en nuestra comunidad estudiantil los mejores deseos para lograr
sus metas. En miras a cumplir nuestro compromiso, asignaremos la
cantidad de $ 78,803.00 para proveer transporte a nuestros estudiantes y
brindarles el acceso a materiales didacticos, organizar y celebrar
actividades educativas y de orientacion a nuestros nifios y jévenes sobre
los riesgos de caer en un embarazo precoz, sobre el uso de drogas, alcohol,
violencia, criminalidad, etc.

Ordenamiento Territorial y Permisos

La Oficina de Ordenamiento Territorial y Permisos contara con un
presupuesto ascendente a $ 126,898.00. Dicha cantidad permitira que se
propicie el desarrollo social y economico del Municipio de Aguas Buenas.
Buscaremos el fortalecimiento de la estructura econémica, social y fisica
de cada sector de acuerdo a las particularidades de cada uno de ellos. Esto
nos permitird continuar brindando los servicios de copias o digitalizacion
de planos, endosos de construccion y de segregaciones de terrenos, etc.,

Ademas, de los departamentos antes mencionados, contamos con
otros que son de suma importancia en la operaciéon de nuestra
administracion municipal, los cuales son:

1. Departamento de Asuntos Legales con un presupuesto
ascendente a $ 104,445.00.

2. Programas Federales con un presupuesto ascendente a
$ 113,546.00.

3. Desarrollo Econdmico con un presupuesto ascendente a
$ 476,412.00.

4. Sistemas de Informacion con un presupuesto ascendente a
$ 69,281.00. |

5. Vivienda con un presupuesto ascendente a $ 135,653.00.
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Por dltimo, queremos seguir con el firme propdsito de que esta
administracién continuard esforzandose en brindar con honestidad y
dedicacion los servicios que merece nuestro pueblo contando siempre con
la ayuda de Dios.

iMuchas gracias!
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Aguas Buenas

Teléfono: (787) 732-4700, Ext. 2411
Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
jortiz@aguasbuenaspr.net
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Estado Comparativo de los Estimados de Ingresos Para El Afio 2023-2024 con los del Afio 2024-2025

RESUMEN DEL FONDO GENERAL
ESTIMADO DE

ESTIMADO DE ACTUAL 30 DE

PREIDA pESCRECIon INGRESO 20232024 INGRESO 20242025 ABRIL DE 2024
L Impuestos Locales
01-03-04-81.01 Patentes Afio Corriente § 823,211.00 $ 874,102.00 § 897,158.00
Sub-Total $ 823,211.00 $ 874,102.00 $ 897,158.00
I1. Contribucién Sobre la Propiedad !
01-03-04-84.04 ' Otros Ingresos Integubernamentales $ 1,902,717.00 § 1,187,695.00 § 1,585,597.00
01-03-04-87.22 . Contribucién sobre la Propiedad No Exonerada 8 1,5 98,334.00 3 1,514,439.00 § 1,331,944.00
o ! Sub-Total 3 3,501,051.00 $ 2,702,134.00 $ 2,917,541.00
I Licencias y Permisos
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construccién b 462,103.00 $ 2,148,207.00 $ 259,338.00
01-03-04-83.04 Licencias y Permisos Misceldneos § 3,000.00 $ 3,000.00 $ 1,950.00
Sub-Total $ 465,103.00 $ 2,151,207.00 $ 261,288.00
IV. Ingresos Intergubernamentales , i :
01-03-04-84.02 Contribucién en Lugar de Impuestos (CELI) $ 413,892.00 $ 392,095.00 § 303,532.00
Sub-Total : 3 413,892.00 $ 392,095.00 $ 303,532.00
V. Multas y Confiscaciones ; :
01-03-04-86.01 Multas $ 1,000.00 § 1,000.00 § 315.00
Sub-Total 3 1,000.00 $ 1,000.00 S 315.00
VI. Otros Ingresos
01-03-04-87.03 Intereses Bancarios : $ 150,000.00 $ 564,000.00 $ 170,228.00
01-03-04-87.05 Ingresos Eventuales : i 750,000.00 $ 734,159.00 $ 855,720.00
01-03-04-87.06 Renta de Locales y Propiedad Municipal b 202,485.00 $ 166,980.00 $ 126,943.00
01-03-04-87.09 . Otros Ingresos 3 1,100,000.00 $ 200,000.00 $ 952,701.00
Sub-Total $ 2,202,485.00 S 1,665,139.00- $ 2,105,592.00
Tctai Estimado de Ingresos $ 7,406,742.00 § 7,785,677.00 $ 6,485,426.00




Estado Comparativo de los Estimados de Ingresos Para El Afio 2023-2024 con los del Afio 2024-2025

SECCION DE INGRESOS

RESUMEN DEL FONDO DE CAE

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2023-2024 2024-2025

CUENTA DESCRIPCION

1. Contribucién Sobre la Propiedad _
10-03-04 82.31 Contribucién Adicional Especial CAE 3 1,001,582.00 $§ 988,167.00

TOTAL $ 1,001,582.00 $ 988,167.00

SECCION DE EGRESOS

PRESUPUESTO  PRESUPUESTO
2023-2024 2024-2025

CUENTA DESCRIPCION

I. Contribucién Sobre la Propiedad

10-03-04 94.55 . Amortizacién de Intereses 3 17,196.00 §$ 12,508.00
10-03-04 94.57 Amortizacién de Principal b 115,000.00 § 120,000.00
10-03-04 94.75 Reserva $ 869,386.00 § 855,659.00
TOTAL 3 1,001,582.00 $ 988,167.00




Estado Comparativo de los Estimados de Ingresos Para El Afio 2023-2024 con los del Afio 2024-2025

DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO

o 00 0 AW =

U A W N RN RN O e e e
AN O WV LR HEHOWVWAWRO

Y

SECCION DE INGRESOS

DESCRIPCION

TOTAL

SECCION DE EGRESOS

DESCRIPCION

LEGISLATURA MUNICIPAL
OFICINA DE LA ALCALDESA
FINANZAS

OBRAS PUBLICAS

MANEJO DE EMERGENCIAS
SEGURIDAD PUBLICA
RECURSOS HUMANOS
RECREACION Y DEPORTES
SANEAMIENTO

PERSONAS DE EDAD AVANZADA
PROGRAMAS FEDERALES

- CULTURA Y TURISMO

SECRETARIA MUNICIPAL
ASUNTOS LEGALES

AUDITORIA INTERNA

EDUCACION

PLANIFICACION/ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DESARROLLO ECONOMICO

SISTEMA DE INFORMACION

SERVICIO AL CIUDADANO

VIVIENDA.

TOTAL

8

PRESUPUESTO
2023-2024

7,406,742.00

$

PRESUPUESTO
2024-2025

7,785,677.00

PRESUPUESTO

PRESUPUESTO

2023-2024 2024-2025
$ 188,278.00 $ 195,289.00
$ 499,496.00 $ 465,566.00
$ 1,051,052.00 $ 1,177,879.00
$ 1,768,063.00 $ 1,765,425.99
$ 138,343.00 § 104,392.00
$ 211,102.00 $ 265,874.00
$ 794,104.00 $ 765,434.00
$ 432,652.00 $ 481,415.00
$ 137,498.00 § 145,249.00
$ 383,375.00 $ 492,952.00
$ 104,826.00 §$ 113,546.00
ol 145,650.00 $ 126,450.00
$ 392,447.00 $ 433,891.00
$ 70,174.00 $ 104,445.00
$ 76,249.00 § 77,450.00
$ 87,126.00 § 78,803.00
$ 158,079.00 § 126,898.00
$ 415,986.00 $ 476,412.00
$ 74,340.00 $ 69,281.00
$ 178,407.00 $ 183,972.00
$ 99,497.00 § 135,053.00
$ 7,406,742.00 $ 7,785,677.00




DESCRIPCION

Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para E]l Afio 2024-2025 con los del Aiio 2023-2024

01-01-01-91.01
01-01-01-91.05
01-01-01-91.31
01-01-01-91.31
01-01-01-91.41
01-01-01-91.71
01-01-01-91.71
01-01-04-92.01
01-01-04-93.01
01-01-01 94.01
01-01-04-94.06
01-01-04 94.11
01-01-04-94.44
01-01-04-94.51
01-01-04-94.65
01-01-04-94.67

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares
Seguro Social Federal - Transitorios
Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios
Materiales de Oficina

Equipo de Oficina

Dietas Legisladores Municipales .
Adiestramientos

Servicios Profesionales

Cuotas y Suscripciones

Renta de Equipo

Misceldneos

Publicaciones y Anuncios

Total Departamento 01 ( Legislatura Municipal)

PRESUPUESTO PRESUPUESTO  ACTUAL 30 DE ABRIL
2024-2025 DE 2024

$ 78,252.00 § 78,252.00 § 65,320.00
$ 19,740.00 § 20,940.00 S 16,984.00
$ 6,125.00 $ 6,125.00 §$ 5,016.00
$ 1,557.00 - $ 1,648.00 § 1,648.00
$ 3,600.00 $ 13,600.00 § 900.00
$ 1,800.00 §$ 1,800.00 $ 1,800.00
$ 600.00 § 600.00 § 600.00
$ 600.00 $ 600.00 $ 320.00
$ 600.00 $ 600.00 S x
$ 35,000.00 § 40,000.00 § 19,680.00
$ 800.00 § 800.00 $ -
$ 26,400.00 § 27,120.00 $ 19,800.00
$ 2,900.00 $ 2,900.00 $ 227.00
$ 6,804.00 $ 6,804.00 $ ’
$ 2,300.00 $ 2,300.00 § 300.00
$ 1,200.00 § 1,200.00 $ ”
$ 188,278.00 $ 195289.00 $ 132,595.00




DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Status Nombre del Puesto

Total

3 Legislatura Municipal Sueldo S. Anual D';?a'f" SS. (7.65%)| Plan Med. | Bono Nav. SSN. g;gf' total
c Auxiliar Administrativo $1,822.00 |$21,864.00 $1,672.60 | $1,200.00 | $600.00 $45.90 $25,382.50
C Sargento de Armas $1,836.00  |$22,032.00 $1,685.45 | $1,200.00 | $600.00 $45.90 $25,563.35
& Secretario de la Legislatura $2,863.00 | $34,356.00 $2,628.23 | $1,200.00 | $600.00 $45.90 $38,830.13

S 5 S | 0.00

1 Legislatura Municipal Sueldo S. Anual SS.(7.65%)| PlanMed. | BonoNav. [ SSN. | >°% |  total
Auxiliar Administrativo $1,745.00 $20,940.00 $1,601.91 $600.00 $23,187.81
S1.745.00 S20.940.00 $0.00 $1.602.00 S0.00 $600.00 $46.00 $23.188.00



Estado Comparativo de los Estimados de .Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

CUENTA DESCRIPCION Ses R
01-02-01-91.01 Empleados Regulares 3 261,240.00 § 251,952.00 $§ 178,457.00
01-02-01-91.05 Empleados Transitorio $ 135,064.00 $ 108,030.00 $ - 112,022.00
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal - Regulares $ 20,399.00 § 19,551.00 $ 12,282.00
01-02-01-91.31 Seguro Social Federal - Transitorios 3 10,793.00 § 8,633 00 8§ 11,722.00
01-02-01-91.41 * Planes Médicos $ 12,000.00 § 8.400.00 § 2,100.00
01-02-01-91.71 : Bono Navidad - Regulares $ 5,400.00 § 3,600.00 $ 4,343.00
01-02-01-91.71 Bono Navidad - Transitorios 3. 6,000.00 § 4,800.00 § 6,000.00
01-02-04-94.11 Servicios Profesionales $ 45,600.00 $§ 57,600.00 $ 37,220.00
01-02-04-94.44 Cuota Federacion de Alcaldes $ 3,000.00 $ 3,000.00 $ - 3,000.00
Total Departamento 02 (Oficina de la Alcaldesa) $ 499,496.00 $ 465,566.00 $ 367,146.00




DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Nombre del Puesto

Seg. Chof.

total

8 Oficina de la Alcaldesa Sueldo S. Anual Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN.
Alcaldesa $5,500.00 $66,000.00 $5,049.00 $1,200.00 $72,249.00
C |Vice Alcaldesa $3,711.00 $44,532.00 $3,406.70 | $1,200.00 $600.00_ $45.90 $49,784.60
C |Secretaria Ejecutiva Conf. $1,553.00 $18,636.00 $1,425.65 $1,200.00 $600.00 $45.90 $21,907.55
C |Ayudante Especial $2,285.00 $27,420.00 $2,097.63 $1,200.00 $600.00 $45.90 $31,363.53
C |Ayudante Especial $2,383.00 $28,596.00 | $6,000.00 $2,646.59 $1,200.00 $600.00 $45.90 $39,088.49
C |Ayudante Especial $0.00 $7.200.06 $550.80 $0.00 - $0.00 $0.00 $7,750.80
C |Ayudante Especial $2,014.00 $24,168.00 $1,848.85 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $27,862.75
C |Ayudante Especial : $0.00 $10,800.00 $826.20 $0.00 $0.00 $0.00 $11,626.20
R |Secretaria $1,550.00 $18,600.00 $1,422.90 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $21,868.80
0 0 9 ; 6 0.0 it
8 Oficina de la Alcaldesa Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. ! SSN. Seg. Chof. total
T |Oficinista $1,302.00 $15,624.00 $1,195.24 $600.00 $45.90 $17,465.14
T |[Trabajadora $549.80 $6,597.60 $504.72 $600.00 $45.80 $7,748.22
T |Recepcionista-Telefonista . $1,407.00 $16,884.00 $1,291.63 $600.00 $45.90 $18,821.53
Al Oﬁéinista $601.35 '+ $7,216.20 $552.04 $600.00 $45.90 $8.,414.14
T |Trabajadora Social $1,903.00 $22,836.00 $1,746.85 $600.00 $45.90 $25,228.85
T |Oficinista $601.35 $7,216.20 $552.04 $600.00 $45.90 $8,414.14
T |Oficinista $1,336.00 $16,032.00 $1,226.45 $600.00 $45.90 $17,904.35
T |Oficinista $1,302.00 $15,624.00 $1,195.24 $600.00 $45.90 $17,465.14
0 65.00 0 300 68 0 63.0




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2023-2024 con los del Aiio 2024-2025

DESCRIPCION

CUENTA

01-03-01-91.01
01-03-01-91.05
01-03-01-91.10
01-03-01-91.10
01-03-01-91.31
01-03-01-91.31
01-03-01-91.41
01-03-01-91.51
01-03-01-91.71
01-03-01-91.71
01-03-04-92.32
01-03-04-92.35
01-03-04-94.11
01-03-04 94.36
01-03-04 94.43
01-03-04-94.65
01-03-04 94.77

Total Departamento 03 (Finanzas)

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Social Choferil - Regulares
Seguro Social Choferil - Transitorios
Seguro Social Federal - Regulares
Seguro Social Federal - Transitorios
Planes Médicos

Fondo del Seguro del Estado

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Gastos AAA

Gastos Teléfono y Comunicacién
Servicios Profesionales

Canon Excavaciones y Demoliciones
Gastos de Salud (ASES)
Misceléneos

Aportacién al CRIM

s

PRESUPUESTO PRESUPUESTO  ACTUAL 30 DE ABRIL
2023-2024 2024-2025 DE 2024
$ 245,460.00 $ 298,382.00 § 200,252.00
$ 115,872.00 § 162,252.00 § 110,696.00
$ 16.00 $ 16.00 $ 16.00
£ 16.00 $ 16.00 $ 9.00
$ 19,283.00 $ 23,516.00 $ 14,158.00
$ 9,187.00 $ 12,807.00 § 11,374.00
$ 13,200.00 $ 15,000.00 $ 8,100.00
$ 166,576.00 § 167,423.00 $ 116,430.00
$ 6,600.00 § 9,000.00 $ 6,000.00
$ 4200.00 $ 5,400.00 $ 4,800.00
$ 137,633.00 § 162,668.00 §$ 67,500.00
$ 20,000.00 $ 2,000.00 8 11,186.00
% 44,000.00 $ 67,740.00 $ 31,250.00
$ 5,000.00 $ 5,000.00 § 5,000.00
$ 169,637.00 & 169,637.00 $ 127,227.00
$ 14,455.00 $ 1,280.00 $ -
8 . 79,917.00. $ 75,722.00 $ 59,937.00
$ 1,051,052.00 $ 1,177,879.00 $ 773,935.00




Status

DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Nombre del Puesto

Total

ik Finanzas y Presupuesto Sueldo S. Anual Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. ] total
C |Director de Finanzas y Presupug $3,629.00 $43,548.00 $3,331.42 $1,200.00 $600.00 $45.80 $48,725.32
C |Ayudante Especial $1,042.60 $12,511 20 $957.11 $1,200.00 $600.00 $45.90 $15,314.21
C |Ayudante Especial $2,383.00 $28,596.00 $2,187.59 $1,200.00 $600.00 $45.90 $32,629.49
R |Secretaria $1,694.00 $10,164.00 $777.55 - $600.00 $600.00 $45.90 $12,187.45
R |Auxiliar de Contabilidad $1,609.00 $19,308.00 $1,477.06 $1,200.00 $600.00 $45.90 $22,630.96
R |Auxiliar de Contabilidad $1,652.00 $19,824.00 $1,516.54 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $23,186.44
R |Contador $1,903.00 $22,836.00 $1,746.95 $1,200.00 $600.00 $45.90 $26,428.85
R |Oficial de Pre-Intervenciones $1,799.00 $21,588.00 $1,651.48 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $25,085.38
R |Encargado de la Propiedad $1,566.00 $18,792.00 $1,437.59 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $22,091.09
R |Recaudador Oficial $1,845.00 $22.140.00' $1,693.71 $1,200.00 $600.00 $45.90 1 $25,679.61
R .Pagador Oficial $1,897.00 $11,382.00 $870.72 $600.00 $600.00 $45.80 $13,498.82
R |Sub-Director de Finanzas $2,337.00 $14,022.00 $1,072.68 $600.00 $600.00 $45.90 $16,340.58
R [Supervisor de Contabilidad $2,257.00 $13,542.00 $1,035.96 $600.00 $600.00 $45.90 $15,823.86
R |Supervisor de Contabilidad $1,715.00 $20,580.00 | $9,600.00 | $2,308.77 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $34,334.67
R__|Contadora $1,658.00 $9,948.00 $761.02 $600.00 $600.00 $45.90 $11,954.92
§ 0 : 0 ; 914.0
9 Finanzas y Presupuesto Sueldo S. Anual S8. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
T |Investigador de Titulos $1,578.00 $18,936.00 $1,448.60 $600.00 $45.90 $15.60 $21,046.10
T |Oficinista $1,302.00 $15,624.00 $1,195.24 $600.00 $45.90 $17,465.14
T |Recaudador Auxiliar $1,557.00 $18,684.00 $1,420.33 $600.00 $45.90 $20,759.23
T |Recaudadora Auxiliar $1,491.00 $17,892.00 $1,368.74 $600.00 $45.90 $18,906.64
T |Auxiliar de Contabilidad $1,428.00 $17,136.00 $1,310.90 $600.00 $45.80 $19,092.80
T |Auxiliar de Contabilidad $1,562.00 $18,744.00 $1,433.92 $600.00 $45..90 $20,823.82
T |Secretaria $1,507.00 $18,084.00 $1,383.43 $600.00 $45.90 $20,113.33
T [Contador $1,668.00 $20,016.00 $1,631.22 $600.00 $45.90 $22,193.12
T |Auxiliar de Contabilidad $1,428.00 $17,136.00 $1,310.80 $600.00 $19,092.80
Total $13.521.00 $162.252.00 $12.413.00 $5.400.00 $414.00 $180.495.00




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

iy X , PRESUPUESTO PRESUPUESTO  ACTUAL 30 DE ABRIL
SN AR RSN 2023-2024 2024-2025 DE 2024

01-04-01 91.01 Empleados Regulares 3 178,596.00 § 193,663.00 3 164,457.00
01-04-01-91.05 Empleados Transitorios 8 348,408.00 $ 379,966.00 $§ 261,583.00
01-04-01-91.10 Seguro Social Choferil - Regulares $ 78.00 § 78.00 $ 78.00
01-04-01-91.10 Seguro Social Choferil - Transitorios $ 156.00 $ 188.00 $ 125.00
01-04-01-91.31 Seguro Social Federal - Regulares $ 14,077.00 § 15275.00 § 6,555.00
01-04-01-91.31 Seguro Social Federal - Transitorios $ 27,756.00 $ 30,125.00 § 30,590.00
01-04-01-91.41 Planes Médicos 3 10,800.00 § 11,400.00 § 5,000.00
01-04-01-91.71 Bono Navidad - Regulares $ 5,400.00 $ 6,000.00 $ 5,400.00
01-04-01-91.71 Bono Navidad - Transitorios 8 14,400.00 $ 13,800.00 $ 14,400.00
01-04-04 92.15 Materiales de Mantenimiento $ 500.00 § 500.00 $ -
01-04-04 92.25 Combustibles y Lubricantes 3 100,000.00 $ 90,000.00 §$ 71,056.00
01-04-04-92.28 Gastos de Energia Eléctrica 3 413,892.00 § 392,095.00 § 303,532.00
01-04-04-92.38 Materiales de Construccidn 3 15,000.00 $ 10,000.00 § -
01-04-04-94.42 Seguros (Marbetes) 8 6,000.00 $ 6,000.00 $ 118.00
01-04-04 94.62 Reparacién y Mantenimiento de Estructuras $ - 15,000.00 § 10,000.00 § ‘ 3,017.00
01-04-04 94.63 Mantenimiento de Vehiculos 3 ‘ 100,000.00 $ 88,336.00 $ 59,973.00
01-04-04 94.64 Meantenimiento de Edificios 3 30,000.00 $ 30,000.00 $ 20,579.00
01-04-33 94.73 Disposicién de Desperdicios Sélidos 5 487,500.00 $ 487,500.00 § 361,800.00
01-04-45-94.65 Misceléneos (Reciclaje) $ 500.00 § 500.00 $ -
Total Departamento 04 (Obras Piblicas) $ 1,768,063.00 $ 1,765,425.99 § 1,308,263.00

P

10




DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

s

jor e MRk ‘;ﬂ'fez e Sueldo S.Anual | Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | BonoNav. | SSN. | Seg.Chof. | total
C |Director de Obras Publicas $2,808.00 $33,696.00 $2,577.74 $1,200.00 $600.00 $45.90 $38,119.64
R |Sub-Director de Obras Pdblicas $1,714.00 $10,284.00 $786.73 $600.00 $600.00 $45.90 $12,316.63
C |Ayudante Especial $2,383.00 $28,596.00 $2,187.59 $1,200.00 $600.00 $45.90 $32,629.49
R |Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,448.00 $17,376.00 $1,328.26 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $20,566.76
"R |Enc. Inst. y Facilidades Municipales $1,464.00 $1?,568.00 $1,343.95 $1,200.00 $600.00 $45.80 $15.60 $20,773.45
R [Enc. Inst. y Facilidades Municipales $1,484.00 $17,808.00 $1,362.31 ' $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $21,031.81
R |Operador Equipo Pesado $1,573.00 $18,876.00 $1,444.01 $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $22,181.51
R |Operador Equipo Pesado $1,573.00 $18,876.00 $1,444.01 $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $22,181.51
R |Secretaria $982.58 $11,790.96 $902.01 $1,200.00 $600.00 $45.90 $14,538.87
R [Secretaria $1,566.00 $18,792.00 $1,437.59 $1,200.00 $600.00 $45.90 $22,075.49

0 8 ;

g f Cnms P‘;Tr‘;z ;:2:2‘"““6" Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
T |Carpintero $1,373.00 $16,476.00 $1,260.41 $600.00 $45.80 $18,382.31
T |Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,375.00 $16,500.00 $1,262.25 $600.00 $45.90 $15.60 $18,423.75
T |Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,375.00 $16,500.00 $1,262.25 $600.00 $45.90 $15.60 $18,423.75
T |Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,375.00 $16,500.00 $1 .262.25 $600.00 $45.90 $15.60 $18,423.75
T |Encargada de Brigadas $1,409.00 $16,908.00 $1,293.46 $600.00 $45.90 $15.60 $18,862.96
T |Encargado de Brigadas $1,783.00 $21,396.00 $1,636.79 $600.00 $45.90 $15.60 $23,684.29
T |Encargado de Brigadas $1,783.00 $21,396.00 $1,636.79 $600.00 $45.90 $15.60 $23,694.29
T |Encargado de Brigadas $1,605.00 $18,260.00 $1,473.39 $600.00 $45.90 $15.60 $21,394.89
T |Oficinista $1,302.00 $15,624.00 $1,195.24 $600.00 $45.80 $17,465.14
T |Trabajador $1,285.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Trabajador $1,296.00 $15,5652.00 $1,189.73 $600.00 $45.90 $17,387.63
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,287.20
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,287.20

11




T |Trabajador . $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 ° $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $15.60 $17,312.80
T |Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,526.00 - | $18,312.00 $1,400.87 $600.00 $45.90 $15.60 $20,374.37
T |Operador de Equipo Pesado $1,393.00 $16,716.00 ' $1,278.77 $600.00 '$45.90 $15.60 $18,656.27
T |Trabajadora $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Trabajador $1,288.00 $15,468.00 . $1,183.30 a $600.00 $45.90 $17,287.20
T |Oficinista $1,302.00 $15,624.00 $1,195.24 ‘ $600.00 $45.90 $17,465.14
T |Trabajador $920.83 $11,049.96 $845.32 $600.00 $45.90 $12,541.18
T |Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,375.00 $16,500.00 $1,262.25 $600.00 $45.90 $15.60 $18,423.75
T |Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,448.00 $17,376.00 $1,329.26 $600.00 . $19,366.76
Total $31,664.00 $379.966.00 $0.00 $29.068.00 $0.00 $13.800.00 $1,057.00 $188.00 $424.079.00
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Aiio 2023-2024

CUENTA DESCRIPCION PR;E;;T_Z;;‘STO PR;:.;:_I;E;E;STO ACTUA:;S';(E,E ABRIL
01-06-01-91.05 Empleados Transitorios $ 119,908.00 % 91,620.00 § 100,813.00
01-06-01 91.31 Seguro Social Federal - Transitorios $ 9,541.00 $ 7.240.00 § 8,615.00
01-06-01-91.10 Seguro Choferil - Transitorios 3 94.00 $ 32.00 §$ 50.00
01-06-01 91.71 Bono Navidad - Transitorios $ 4,800.00 §$ 3,000.00 § 4,800.00
01-06-04-92.23 Compra de Uniformes $ 2,000.00 $ 500.00 $ -
01-06-04-94.65 Miscelaneos 3 - 2,000.00 $ 2,000.00 § 220.00
Total Departamento 6 (Manejo Emergencias) $ 138,343.00 $ 104,392.00 $ - 114,498.00

Q\_ 13



DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Ma;zjs‘;:;;'“;;ﬁgfézs y Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | PlanMed. | BonoNav. | SSN. | Seg.Chof. | total
T _|Sub-Director Manejo de Emergencias $2,289.00 $27,468.00 $2,101.30 ' $600.00 $45.90 $15.60 $30,230.80
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 ; $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,466.00 $17,592.00 $1,345.79 $600.00 $45.90 $15.60 $19,599.29
T |Oficinista $1,302.00 $15,624.00 $1,195.24 $600.00 $45.90 $17,465.14
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 . $600.00 $45.90 $17,287.20
00
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

, PRESUPUES :SUPUES ACTU!

CUENTA DESCRIPCION et e oa UG
01-07-01 91.01 Empleados Regulares $ 99,144.00 § 115,680.00 § 59,398.00
01-07-01-91.05 Empleados Transitorios $ 82,836.00 $ 118,308.00 § 80,094.00
01-07-01-91.10 Seguro Choferil - Regulares $ 78.00 $ 63.00 3 24.00
01-07-01-81.10 Seguro Choferil - Transitorios 3 16.00 § 16.00 $ 16.00
01-07-0191.31 Seguro Social Federal - Regulares 3 7,815.00 §. 9,034.00 $ 2,905.00
01-07-01 91.31 ; Seguro Social Federal - Transitorios 8 6,613.00 § 0373.00 § 9,373.00
01-07-0191.41 Planes Médicos $ 6,000.00 $ 4,800.00 $ 900.00
01-07-01 91.71 Bono Navidad -Regulares $ 3,000.00 § 2,400.00 $§ 2,400.00
01-07-01 91.71 Bono Navidad - Transitorios 3 3,60.0.00 $ 4200.00 $ 4,200.00
01-07-04-92.23 ' Compra de Uniformes $ 2,000.00 $ 2,000.00 $ -
Total Departamento 07 (Seguridad Publica) 3 211,102.00 $ 265,874.00 § 159,310.00
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DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Status Nombre del Puesto Total
- T Diferenci =

4 Seguridad Pablica Sueldo S. Anual i SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
C |Comisionado $3,260.00 - $30,120.00 $2,992.68 $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $43,874.18
R |Sargento $2,380.00 $28,560.00 $2,184.84 $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $32,606.34
R |Policia Municipal $2,000.00 $24,000.00 $1,836.00 $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $27,697.50
R |Policia Municipal $2,000.00: $24,000.00 $1,836.00 $1,200.00 $600.00 $45.80 $15.60 $27,697.50
$9.640.00 5115.680.00 $0.00 $8.850.00 $4.800.00 $2.400.00 S$184.00 $63.00 $131,977.00

7 Seguridad Publica Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
T |Guardian $1,286.00 $15,552.00 $1,189.73 $600.00 $45.90 $17,387.63
. T |Guardian $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 '$600.00 $45.90 $17,297.20
T |Guardian $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Oficinista $1,407.00 $16,884.00 $1,291.63 $600.00 $45.90 $18,821.53
T |Guardian $1,289.00 $1 5;468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Guardian $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
qn

Policia Municipal

$2,000.00

59.859.00

$24,000.00
$118.308.00
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$1,836.00
$9.051.00

$0.00

$600.00
$4,200.00

$322.00

$16.00

$26,497.50
$131.897.00




01-08-01 91.01
01-08-01 91.05
01-08-01 91.07
01-08-01 91.08
01-08-01-91.14
01-08-01 91.31
01-08-01 91.31
01-08-01 91.41
01-08-01-91.45
01-08-01 91.71
01-08-01 91.71
01-08-04 94.11
01-08-32 94.06
01-08-32 94.13

CUENTA

DESCRIPCION

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Vacaciones Acumuadas - Licencias Regulares
Vacaciones Acumuadas - Licencias Enfermedad
Sistema de Retiro - Cargo de PayGo

Seguro Social Federal - Empleados Regulares
Seguro Social Federal - Empleados Transitorios
Planes Médicos

Seguro por Desempleo

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios

Servicios Profesionales

Adiestramientos y Seminarios

Pruebas de Dopaje

Total Departamento 08 (Recursos Humanos)

PRESUPUESTO
2023-2024

Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

PRESUPUESTO

2024-2025

ACTUAL 30 DE ABRIL

DE 2024

$ 84,492.00 § 86,892.00 § 41,788.00
8 72,184.00 § 68,388.00 § 69,945.00
$ 22,000.00 $ 22,000.00 § 20,786.00
$ 5,000.00 § 5,000.00 § 5,728.00
$ 490,627.00 § 464,752.00 $ 421,945.00
5 6,602.00 $ 6,786.00 $ 5,127.00
8 5,799.00 § 5,416.00 § 7,177.00
$ 3,600.00 3 3,600.00 § 1,800.00
$ - 65,000.00 § 65,000.00 § 39,780.00
8 1,800.00 § 1,800.00 § 1,800.00
& 3,600.00 § 2,400.00 % 3,600.00
$ 26,400.00 8§ 26,400.00 $ 26,638.00
$ 5,000.00 § 5,000.00 § 2,750.00
§ 2,000.00 § 2,000.00 $ -

$ 794,104.00 $ 765,434.00 $ 648,864.00




DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTéNOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Status Nombre del Puesto

3 Recursos Humanos Sueldo S. Anual | Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
C |Directora de Recursos Humanos $3,199.00 $38,388.00 $2,236.68 $1,200.00 $600.00 $45.90 $43,170.58
R |Oficial de Némina $1,797.00 $21,564.00 $1,649.65 $1,200.00 $600.00 $45.80 $25,059.55
R |Sub-Directora de Recursos Humanos $2,245.00 $26,940.00 $2,060.91 $1,200.00 $600.00 $45.90 ‘ $30,846.81

A g 0 ; g

4 Recursos Humanos Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
T |Auxiliar de Recursos Humanos $1,388.00 $16,656.00 $1,274.18 $600.00 $45.90 $18,576.08
T |Tec. Adm. Recursos Humanes $1,707.00 $20,484.00 $1,567.03 $600.00 $45.90 $22,696.93
T |Oficinista $1,302.00 - $15,624.00 $1,185.24 $600.00 $45.80 $17,465.14
T |Oficinista $1,302.00 $15,624.00 $1,195.24 ; $600.00 $17,465.14
Total $3.699.00 $68,388.00 $0.00 $5.232.00 $0.00 $2.400.00 S184.00 $0.00 $76,204.00
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01-09-01 91.01
01-09-01 91.05
01-09-01 91.10
01-09-01 91.10
01-09-01 91.31
01-09-01 91.31
01-09-01 91.41
01-09-0191.71
01-09-01 91.71
01-09-04-92.15
01-09-04-94.61
01-09-04 94.65
01-09-21-93.27
01-09-21-94.47
01-09-21-94.62
01-09-21-94.84

DESCRIPCION

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Choferil - Regulares

Seguro Choferil - Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares
Seguro Social Federal - Transitorios
Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad - Transitorios
Materiales de Mantenimiento
Mantenimiento de Equipo
Misceléneos

Compra de Equipo (Efecto Deportivo)
Donaciones Deportivas

Reparacién y Mantenimiento de Estructuras
Otros Festivales o Actividades

Total Departamento 09 (Recreacién y Deportes)

SN

18

PRESUPUESTO

Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Ao 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

PRESUPUESTO

ACTUAL 30 DE ABRIL

2023-2024 2024-2025 DE 2024
$ 72,504.00 8 " 101,688.00 8 61,400.00
g 280,421.00 $ 294292.00 S 228,581.00
$ 1600 8 = 8 .
$ 63.00 $ 47.00 § 23.00
$ 5,731.00 § 8,056.00 §$ 8,558.00
$ 22,417.00 $ 23,432.00 $ 15,125.00
$ 4,800.00 $ 6,600.00 $ 2,700.00
$ 2,400.00 §$ 3,600.00 §$ 1,800.00
$ 12,600.00 $ 12,000.00 $ 13,200.00
$ 500.00 S 500.00 $ 5
$ 200.00 $ 200.00 $ -
$ 1,000.00 $ 1,000.00 $ 600.00
$ 10,000.00 § 10,000.00 8 4,005.00
$ 11,000.00 § 11,000.00 8 8,000.00
$ 5,000.00 8 5,000.00 § £ 2,514.00
$ 4,00000 $ 4,000.00 $ 3,730.00
$ 432,652.00 S 481,415.00 $ 350,236.00




Status

DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Nombre del Puesto

6 Recreacion y Deportes Sueldo S. Anual Di:?;?n SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
C |Director de Recreacion y Deportes $2,027.00 $24,324.00 $1,860.79 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $28,030.69
R |Sub-Director de Recreacién y Deportes $1,788.00 $10,728.00 $820.69 $600._00 $600.00 $45.90 $12,794.59
R |Lider Recreativo $1,238.00 $14,856.00 $1,136.48 $1,200.00 $600.00 $45.90 $17,838.38
R |Inspector de Vivienda $1,531.00 $18,372.00 $1,405.46 $1,200.00 $600.00 $45.80 $21,623.36
R |Secretaria $1,375.00 $16,500.00 $1,262.25 | $1,200.00 | $600.00 $45.80 $19,608.15
R |Lider Recreativo $1,409.00 $16,908.00 $1,293.46 $1,200.00 $600.00 $45.90 $20,047.36
q 6 0 0 g 0

20 Recreacion y Deportes Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
T |Trabajador $1,365.00 $16,380.00 $1,253.07 $600.00 $45.90 $18,278.97
T |Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,289.00 | $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $15.60 | $17,312.80
T |Enc. Inst. y Fac. Municipales $1,338.00 $16,056.00 $1,228.28 $600.00 $45.90 $17,830.18
- T |Lider Recreativo $1,338.00 $16,056.00 $1,228.28 $600.00 $45.90 $15.60 | $17,945.78
T |Lider Recreativo $1,338.00 $16,056.00 $1,228.28 $600.00° $45.90 $17,930.18
T |Lider Recreativo $1,338.00 $16,056.00 | $1,228.28 $600.00 $45.90 $17,930.18
T |Enc. Inst. y Fac. Municipales $1,409.00 $16,908.00 $1,293.48 $600.00 $45.90 $18,847.36
T |Lider Recreativo $618.80 $7,425.60 $568.06 $600.00 $45.90 $8,639.56
T |Lider Recreativo $1 ,3'38.00 $16,056.00 $1,228.28 $600.00 $45.90 $17,930.18
T _|Lider Recreativo $618.80 $7,425.60 $568.06 $600.00 $45.90 $8,639.56
" T |Conducter Vehiculo Motor Pesado $1,375.00 $16,500.00 $1,262.25 $600.00 $45.90 $15.60 $18,423.75
T |Oficinista $1,302.00 $15,624.00 $1,195.24 $600.00 $45.90 7 $17,465.14
T |Trabajadora de Conservacion $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Lider Recreativo $1,338.00 $16,056.00 $1,228.28 $600.00 $45.90 $17,830.18
T |Trabajador $1,330.00 $15,960.00 $1,220.94 $600.00 $45.90 $17,826.84
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T [Trabajador $736.67 $8,840.04- $676.26 $600.00 $45.50 $10,162.20

20
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$45.90

T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Trabajador $1,296.00 $15,552.00 $1,189.73 $600.00 $45.90 $17,387.63
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $6800.00 $17,297.20




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

e i < : PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 30 DE ABRIL
SO i b 2023-2024 2024-2025 DE 2024

01-10-01 91.01 Empleados Regulares 3 27,420.00 § 27,420.00 § 22,147.00
01-10-01-91.05 Empleados Transitorios b 94,932.00 $§ 102,132.00 $ 93,495.00
01-10-01-91.10 Seguro Choferil - Transitorios $ 63.00 § 63.00 $ 63.00
01-10-01 91.31 Seguro Social Federal - Regulares $ 2,144.00 $ 2,144.00 $ 2,144.00
01-10-01 91.31 Seguro Social Federal - Transitorios $ 7,539.00 $ 8,090.00 § 6,881.00
01-10-0191.41 Planes Médicos 3 1,200.00 $ 1,200.00 § -
01-10-0191.71 Bono Navidad - Regulares $ 600.00 § 600.00 $ 600.00
01-10-0191.71 Bono Navidad - Transitorios $ 3,600.00 § 3,600.00 § 3,400.00
Total Departamento 10 (Saneamiento) b 137,498.00 $ 145,249.00 $ 128,730.00



Status

DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Nombre del Puesto

Saneamiento y Proteccion Ambiental

Sueldo

S. Anual

Diferencial

SS. (7.65%)

Plan Med.

Bono Nav.

Total

total

Ayudante Especial

$2,285.00

$27,420.00

$2,097.63
$2.098.00

$1,200.00
$1.200.00

$600.00
$600.00

$46.00

S0.00

$31,363.53
$31.364.00

Toral

S8.511.00

S102.132.00

23

Total $2.285.00 $27.420.00 $0.00

6 Saneamiento y Proteccién Ambiental Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total

T |Carpintero $1,338.00 $16,056.00 $1,228.28 $600.00 $45.90 $17,930.18

T |Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,448.00 $17,376.00 $1,329.26 $600.00 $45.90 $15.60 $19,366.76

T |Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,375.00 $16,500.00 $1,262.25 $600.00 $45.90 $15.60 $18,423.75

T _|Conductor Vehiculo Motor Pesado $1,375.00 $16,500.00 $1,262.25 $600.00 $45.90 $15.60 $18,423.75

T |Operador Equipo Pesado $1,493.00 $17,916.00 $1,370.57 $600.00 $45.80 $15.60 $19,948.07

T |Oficinista $1,482.00 $17,784.00 $1,360.48 $600.00 $45.90 $15,790.38
S0.00 $7.814.00 $0.00 $3.600.00 $276.00 $63.00 $113.885.00




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

) . : PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 30 DE ABRIL
LN Do 2023-2024 2024-2025 DE 2024

01-11-0191.01 Empleados Regulares 3 49,716.00 $ 81,708.00 § 42.,974.00
01-11-01 91.05 Empleados Transitorios $ 287,894.00 § 354,177.00 § 199,749.00
01-11-01 91.10 Seguro Choferil - Regulares 8 32.00 $ 32.00 $ 32.00
01-11-01 91.10 Seguro Choferil - Transitorios $ 94.00 $ 94.00 $§ 11.00
01-11-0191.31 Seguro Social Federal - Regulares $ 3,942.00 $ 6,436.00 §$ 7,740.00
01-11-01 91.31 Seguro Social Federal - Transitorios $ 22,897.00 $ 28,105.00 § 12,336.00
01-11-0191.41 Planes Médicos ' $ 3,600.00 § 4.800.00 3% 1,800.00
01-11-01 91.71 Bono Navidad - Regulares $ 1,800.00 § 2,400.00 § 3,000.00
01-11-01 91.71 Bono Navidad - Transitorios 5 11,400.00 § 13,200.00 § 10,200.00
01-11-04-92.21 Alimentos 3 2,000.00 $ 2,000.00 § -
Total Departamento 11 (Servicios a Personas de Edad Avanzada) 3 . 383,375.00 § 492,952.00 § 277,842.00
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DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Status Nombre del Puesto

4 | Servicios a Personas de Edad Avanzada Sueldo S. Anual Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total

C |Directora Servicios Persona Edad Avanzadg $1,448.00 $17,376.00 $1,320.26 $1,200.00 $600.00 $45.90 $20,551.16
R |Sub-Directora $1,701.00 $20,412.00 | $12,000.00 $2.479.52 $1,200.00 $600.00 $45.890 $15.60 $36,753.02
R |Conductor Vehiculo Motor Liviano $1,371.00 $16,452.00 - $1,258.58 $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $19,572.08
R |Jardinero $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $18,487.20

§ 8 0 0 6.00

22 | Servicios a Personas de Edad Avanzada Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total

T |Aux. Serv. Personas Edad Avanzada $1,105.00 $13,260.00 $1,014.39 $600.00 $45.890 $14,920.29
T |Secretaria $1,311.00 $15,732.00 $1,203.50 $600.00 $45.90 $17,581.40
T [Trabajador Social $1,740.00 $20,880.00 $1,597.32 $600.00 $45.90 $15.60 $23,138.82
T |Oficinista $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.80 $17,297.20
T |Auxiliar del Hogar $736.67 $8,840.04 $676.26 $600.00 $45.80 $10,162.20
T |Cocinera $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.80 $17,297.20
T |Tec. de Servicio Personas Edad Avanzada $1,435.00 $17,220.00 $1,317.33 $600.00 $45.90 $19,183.23
T |Cocinera $1,289.00 $15,468.00. $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Conductor de Guaguas $1,338.00 $16,056.00 $1,228.28 $600.00 $45.90 $15.60 $17,945.78
T |Trabajador $1,330.00 $15,960.00 $1,220.94 $600.00 $45.90 $17.826.84
T |Conductor de Guaguas $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $15.60 $17,312.80
T |Enfermero $2,100.00 $25,200.00 $1,927.80 $600.00 $45.90 $27,773.70
T |Conductor de Guaguas $1,524.00 $18,288.00 $1,399.03 $600.00 $45.80 $15.60 $20,348.53
T |Tec. de Servicio Personas Edad Avanzada $1,431.00 $17,172.00 $1,313.66 $600.00 $45.80 $18,131.56
T [Cocinera $1,288.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Conductor de Guaguas $1,338.00 $16,056.00 $1,228.28 $600.00 $45.90 $17,930.18
T |Conductor de Vehiculo Liviano $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $15.60 $17,312.80
T _|Conductor de Guaguas $1,338.00 $16,056.00 $1,228.28 $600.00 $45.90 $15.60 $17,945.78
T |Aux. Serv. Personas Edad Avanzada $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20

25

AN
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$27.095.00

$0.00

$13.200.00

$1.010.00

$395.576.00

Conductora de Guaguas $1,238.00 $14,856.00 $1,136.48 $600.00 $45.90 $16,638.38

Conductora de Guaguas $1.238.00 $14,856.00 $1,136.48 $600.00 $45.80 $16,638.38

Ayudante de Cocina $1,288.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $17,297.20
$29.515.00 8$354.177.00 $0.00




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 30 DE ABRIL

SN LERERIRE 2023-2024 2024-2025 DE 2024
01-13-01-91.01 Empleados Regulares b 92,232.00 § 100,332.00 § 73,341.00
01-13-01-91.31 Seguro Social Federal - Regulares i 7,194.00 % 7,814.00 § 5,290.00
01-13-01-91.41 Planes Meédicos 3 3,600.00 § 3,600.00 § 2,800.00
01-13-01-91.71 Bono Navidad - Regulares b 1.800.00 $§ 1.800.00 § 1,800.00
Total Departamento 13 (Programas Federales) $ 104,826.00 $§ 113,546.00 $ 83,231.00

¥ 5 SEREE



DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Status

Nombre del Puesto

28

$7.676.00

$3,600.00

$1.800.00

$138.00

50.00

3 Programas Federales Sueldo S. Anual Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total

R |Director Programas Federales $2,909.00 $34,908.00 | $2,400.00 | $2,854.06 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $42,007.96

R |Auxiliar Administrativo $1,613.00 $19,356.00 | $3,300.00 | $1,733.18 | $1,200.00 $600.00 $45.80 $26,235.08

R |Auxiliar Administrativo $3,364.00 $40,368.00 $3,088.15 | $1,200.00 $600.00 $45,302.05
Total $7.886.00 $94.632.00 $5.700.00

$113,546.00




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

: 14 , PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 3 y

SHES1A DI AS 2023-2024 20242025 DE gg_ﬁ T
01-14-01 91.01 Empleados Regulares 3 42,564.00 $ 43,764.00 § 35,325.00
01-14-01-91.05 Empleados Transitorios $ 68,640.00 $ 50,820.00 $ 61,120.00
01-14-01-91.10 Seguro Choferil - Regulares $ 16.00 $ S -
01-14-01 91.31 . Seguro Social Federal - Regulares 3 3,349.00 $ 3,440.00 $ 3,440.00
01-14-01 91.31 Segurc Social Federal - Transitorios b 5,481.00 § 4,026.00 § 4,283.00
01-14-01 91.41 Planes Médicos h 2,400.00 $ 2,400.00 $ 900.00
01-14-01 91.71 Bono Navidad - Regulares $ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 1,200.00
01-14-01 91.71 Bono Navidad - Transitorios $ 3,000.00 $ 1,800.00 $ 3,000.00
01-14-04-94.65 Misceléneos $ 2,000.00 §$ 2,000.00 $ 992.00
01-14-05-94.82 Actividades de Bellas Artes $ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 1,800.00
01-14-05-94.84 Otros Festivales y Actividades b 15,000.00 § 15,000.00 § 10,917.00
Total Departamento 14 (Cultura Y Turismo) N 145.650.00 $ 126.450.00 $ 122.977.00

29



DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Status Nombre del Puesto Total
2 Culfura y Turismo Sueldo S. Anual Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
C [Directora de Cultura y Turismo $2,276.00 $27,312.00 $2,089.37 $1,200.00 $600.00 $45.90 $31,247.27

$19,556.48
550.804.00

$600.00
$1.200.00

$1,258.58
$3.348.00

$1,200.00
$2.400.00

$16,452.00
$43.764.00

$1,371.00
$3,647.00

Recepcionista

§92.00

total

Cultura y Turismo Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof.
T |Auxiliar Administrativa $1,571.00 $18,852.00 $1,442.18 $600.00 $45.90 ; $20,840.08
T |Secretaria $1,375.00 $16,500.00 $1,262.25 $600.00 $45.90 $18,408.15
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20

800.0 8 6.6
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Ao 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

doal, 3 ) PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 30 DE ABRIL
SN DEERUHELE 2023-2024 2024-2025 DE 2024

01-19-01 91.01 Empleados Regulares $ 139,956.00 § 148,224.00 $ 119,582.00
01-19-01-91.05 Empleados Transitorios b 172,236.00 §$ 201,540.00 § ©127,088.00
01-19-01-91.10 Seguro Choferil - Regulares $ 94.00 $ 32.00 -§ -
01-19-01-91.10 Seguro Choferil - Transitorios $ - $ 4700 $ 38.00
01-19-0191.31 Seguro Social Federal - Regulares 3 11,029.00 § 12,029.00 $ 11,662.00
01-19-01 91.31 Seguro Social Federal - Transitorios 3 13,682.00 § 15,969.00 § 8,203.00
01-19-01 91.41 "Planes Médicos $ 8,400.00 $ 8,400.00 § 5,400.00
01-19-01 91.71 Bono Navidad - Regulares $ 4,200.00 § 4200.00 $ 4,200.00
01-19-01 91.71 Bono Navidad - Transitorios $ 6,600.00 § 7,200.00 $ 6,600.00
01-19-04-92.01 Materiales de Oficina 3 20,000.00 $ 20,000.00 §$ 10,104.00
01-19-04-92.15 Materiales de Mantenimiento $ 10,000.00 8§ 10,000.00 § 5,563.00
01-19-04-94.01 Dietas ‘ 8 1,000.00 § 1,000.00 $ 1,300.00
01-19-04 94.44 Cuotas y Suscripciones $ 250.00 $§ 250.00 $ -
01-19-04-94.67 Publicaciones y Anuncios $ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 1,779.00
01-19-04-94.69 Franqueo 3 3,000.00 $ 3,000.00 § 2,744.00
Total Departamento 19 (Secretaria Municipal) $ 392,447.00 § 433,891.00 $ 304,263.00

N .



DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Sueldo S. Anual | Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total

$16,795.00

$201.540.00

50.00

S15.418.00

$0.00

$7,.200.00

S551.00

S47.00

7 Secretaria Municipal
C |Directora Secretaria Municig $2,874.00 $35,688.00 $2,730.13 | $1,200.00 $600.00 $45.80 $40,264.03
R |Adm de Documentos Public $1,535.00 $18,420.00 | $4,800.00 | $1,776.33 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $26,857.83
R |Agente Comprador $1,609.00 $19,308.00 $1,477.06 $1,200.00 $600.00 $45.90 $22,630.86
R [Trabajador $1,365.00 $16,380.00 $1,253.07 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $19,478.97
R |Encargado de Brigadas $1,737.00 $20,844.00 - $1,594.57 $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $24,300.07
R |Secretaria $1,566.00 $18,792.00 $1,437.59 $1,200.00 $600.00 $45.90 $22,075.48
R |Secretaria $1,566.00 $18,792.00 $1,437.59 $1,200.00 $600.00 $45.90 $22,075.49
8 g 00
12 Secretaria Municipal Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
T |Encargado de Instalaciones $1,384.00 $16,608.00 $1,270.51 $600.00 $45.90 $18,524.41
T |Guardaalmacén $1,880.00 $22,560.00 $1,725.84 $600.00 $45.80 $15.60 $24,947.34
T |Agente Comprador $1,413.00 $16,956.00 $1,297.13 $600.00 $45.90 $18,899.03
T [Supervisora $1,657.00 $19,884.00 $1.521.13 $600.00 $45.90 $22,051.03
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Trabajador $1,296.00 $15,552.00 $1,189.73 $600.00 $45.90 $17,387.63
T |Trabajador $1,296.00 $15,552.00 $1,189.73 $600.00 $45.90 $17,387.63
T |Secretaria $1,411.00 ° $16,932.00 $1 .295.30' $600.00 $45.90 $18,873.20
T |Oficinista $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Oficinista $1,302.00 $15,624.00 $1,195.24 $600.00 $45.90 $15.60 $17,480.74
T |Mensajero $1,288.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $17,312.80

§224,756.00




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 30 DE ABRIL

CUENTA LESELRLAS 2023-2024 2024-2025 DE 2024
01-20-01-91.01 Empleados Regulares $ 5 & $28,920.00 § .
01-20-01-91.05 Empleados Transitorios $ 14,424.00 $ 15,624.00 § 12,907.00
01-20-01 91.31 Seguro Social Federal - Empleados Regulares $ - % 2,259.00 §$ .
01-20-01 91.31 Seguro Social Federal - Transitorios $ 1,150.00 § 1,242.00 §$ 985.00
01-20-01-91.41 Planes Médicos 8 - 3 1,200.00 $ -
01-20-01 91.71 Bono Navidad - Regulares $ - $ 600.00 § -
01-20-01 91.71 Bono Navidad - Transitorios b 600.00 % 600.00 $ 600.00
01-20-04-94.25 Servicios Legales 3 54,000.00 $ 54,000.00 $§ 37,600.00
Total Departamento 20 (Asuntos Legales) $ 70,174.00 $ ' 104,445.00 $ 52,092.00



Status

DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Nombre del Pucsto

Asuntos Legales

Sueldo

S. Anual

Diferencial

SS. (7.65%)

Plan Med.

Bono Nav.

total

Director Asuntos Legales

Asuntos Legales

$2,410.00
$2.410.00

Sueldo

$32,978.28

$28,920.00
$28.920.00

S. Anual

S0

.00

$2,212.38
$2.213.00

SS. (7.65%)

$1,200.00
$1.200.00

Plan Med.

$600.00
$600.00

$46.00

S0.00

Bono Nav.

$32.979.00

total

Oficinista

Total

§1,302.00

$1,302.00

$15.624.00

$15,624.00

30

.00

34

$1,195.24
$1.196.00

$50.00

$600.00
$600.00

$46.00

$0.00

$17,465.14
$17,466.00




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Aiio 2024-2025 con los del Aiio 2023-2024

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 30 DE ABRIL

oo DEn AT 2023-2024 20242025 DE 2024
01-21-01-91.01 Empleados Regulares $ 48,348.00 § 49.464.00 § 41,529.00
01-21-01-91.31 Seguro Social Federal b 3,791.00 $§ 3,876.00 $ 3,177.00
01-21-01-91.41 Planes Médicos $ 2,400.00 $ 2,400.00 $§ 1,800.00
01-21-01-91.71 Bono Navidad $ 1,200.00. § 1,200.00 § -
01-21-10-94.10 Servicios Profesionales (Single Audit) $ 20,510.00 | § 20,510.00 | § 20,510.00
Total Departamento 21 (Audiforia Interna) $ 76,249.00 $ 77.450.00 $ 67,016.00

35



DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUT()N_OMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Status Nombre del Puesto
2 Auditoria Sueldo S. Anual | Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
C |Directora Auditoria Interna $2,674.00 $32,088.00 $2,454.73 $1.200.00 $600.00 $45.90 $36,388.63
Secretaria $1,448.00 | $17,376.00 $1,329.26 $1,200.00 $600.00 $20,551.16
Total $4.122.00 $49.464.00 £0.00 $3,784.00 $1.200.00 $92.00 S0.00 $56.940.00

36

$2.400.00




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Ajio 2023-2024 con los del Afio 2024-2025

CUENTA

01-24-01-91.01
01-24-01-91.05
01-24-0191.31
01-24-01 91.31
01-24-01 91.41
01-24-01 91.71
01-24-01 91.71

01-24-01-94.49
01-24-04-92.35

Total Departamento 24 (Educacidn)

DESCRIPCION

Empleados Regulares

Empleados Transitorios

Seguro Social Federal - Regulares
Seguro Social Federal - Transitorios
Planes Médicos

Bono Navidad - Regulares

Bono Navidad -Transitorios

Becas )
Gastos Teléfono (Internet Biblioteca)

37
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PRESUPUESTO
2023-2024

PRESUPUESTO

2024-2025

ACTUAL 30 DE ABRIL

DE 2024

28,788.00 $ 28,788.00 $ 9,988.00

21,641.00 $ 15,624.00 $ 17,595.00

2,249.00 $ 2,249.00 $ 2,330.00

1,748.00 $ 1,242.00 § 1,242.00

2,400.00 $ 1,200.00 $ 400.00

600.00 $ 600.00 $ -

1,200.00 $ 600.00 $ -

20,000.00 $ 20,000.00 $ -

8,500.00 § 8,500.00 § -

$ 87,126.00 $ 78,803.00 $ 31,555.00




DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Nombre del Pucsto

Status

1 Educacion Sueldo S. Anual Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total

C |Director Educacion $2,399.00 $28,788.00 $2,202.28 $1,200.00 $600.00 $45.90 $32,836.18
0 i

1 Educacion Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total

Oficinista

$1,302.00
51.302.00

$15,624.00
$15,624.00

$0.00

38

$1,195.24
$1,196.00

$0.00

$600.00
$600.00

$45.90
S$46.00

$0.00

$17,465.14
$17.466.00




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Aiio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

PRESUPUES SUPUES ACTUAL 30 DE
CUENTA DESCRIPCION e e
01-25-01-91.01 Empleados Regulares . $ 91,740.00 § ‘ 76,692.00 § 43,320.00
01-25-01-91.05 Empleados Transitorios S 48,144.00 $ 34,812.00 $ 32,932.00
01-25-01-91.10 Seguro Choferil - Regulares $ 16.00 $ 16.00 $ 13.00
01-25-01-91.10 Seguro Choferil - Transitorios 3 - $ 16.00
01-25-01 91.31 Seguro Social Federal - Regulares $ T.157.000 § 6,006.00 $ 2,925.00
01-25-0191.31 Seguro Social Federal - Transitorios $ 3,822.00 $ 2,756.00 § 4,005.00
01-25-0191.41 : Planes Médicos 3 3,600.00 § 3,600.00 $ 900.00
01-25-01 91.71 Bono Navidad - Regulares 3 1,800.00 § 1,800.00 $ 1,800.00
01-25-0191.71 Bono Navidad - Transitorios 3 1,800.00 $ 1,200.00 § 1,800.00
Total Departamento 25 (Planificacién) 3 158,079.00 $ 126,898.00 § 87,695.00



Status

DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 72024-2025

Nombre del Puesto

Planificacion / Ordenamiento

3 Territorial Sueldo S. Anual Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total

R |Coordinador Programas y Proyectos $1,435.00 $17,220.00 $1,317.33 $1,200.00 $600.00 $45.90 $20,383.23
C |Ayudante Alcalde $2,383.00 $28,596.00 | $6,000.00 | $2,646.59 | $1,200.00 $600.00 $45.80 $39,088.49
R |Supervisor General $1,573.00 $18,876.00 | $6,000.00 | $1,903.01 $1,200.00 $600.00 $28,640.51

Planificacién / Ordenamiento

$5.391.00

564.692.00

$12.000.00

$5.868.00

§3.600.00

$1.800.00

$138.00

$16.00

S88.114.00

2 L Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
Territorial
T |Auxilar Administrativo $1,453.00 $17,436.00 $1,333.85 $600.00 $45.90 $15.60 $19,431.35
Secretaria $1,448.00 $17,376.00 $1,329.26 $600.00 $19,351.16

Total

$2.901.00

$34.812.00

$0.00

40

52.664.00

$0.00

$1.,200.00

$92.00

$16.00

$38,784.00




41

T |Trabajador $549.80 $6,597.60 $504.72 $600.00 $45.80 $7,748.22
T |Conductor Vehiculo Motor Liviano $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $15.60 $17,312.80
T |Enc. Inst. y Fac. Municipales $1,446.00 $17,352.00 $1,327.43 $600.00 $45.90 $19,325.33
T |Trabajadora $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,287.20

8.0




DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

N Status Nombre del Puesto
6 Desarrollo Econémico Sueldo S. Anual |Diferencial| SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SéN. Seg. Chof. total
C |Directora Desarrollo Econémico $2,500.00 $30,000.00 $2,295.00 $1,200.00 $600.00 $45.90 $34,140.90
C |Ayudante Especial $1,632.00 $19,584.00 $1,498.18 $1,200.00 $600.00 $45.90 $22,928.08
R |Encargado de Brigadas $1.524.00 $18,288.00 $1,399.03 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $15.60 $21,548.53
R |Conserje $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $18,497.20
R |Oficinista $1,482.00 $17,784.00 $1,360.48 | $1,200.00 |  $600.00 $45.90 $20,890.38
'R |Trabajador $1,296.00 $15,552.00 $1,189.73 $1,200.00 $600.00 $18,587.63
$9.723.00 $116.676.00 $0.00 $8.926.00 £7.200.00 $3.600.00 $276.00 $136,694.00
21 Desarrollo Econémico Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. Seg. Chof. total
T |Conductor Vehiculo Motor Liviano $1,407.00 $16,884.00 $1,291.63 $600.00 $45.890 $15.60 $18,837.13
T |Auxiliar Administrativo $830.21 $9,962.52 $762.13 $600.00 $45.90 $11,370.55
T |Guardian $1,288.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T _|Conductor de Guaguas $1,338.00 $16,056.00 $1,228.28 $600.00 $45.90 $15.60 $17,945.78
T |Conductor Vehiculo Motor Liviano $1,407.00 $16.,884.00 $1,291.63 $600.00 $45.90 $15.60 $18,837.13
T |Oficinista $1,371.00 $16,452.00 $1,258.58 $600.00 $45.90 $18,356.48
T |Oficinista $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Trabajador $1,296.00. $15,552.00 $1,189.73 $600.00 $45.90 $17,387.63
T |Trabajador $1,105.00 $13,260.00 $1,014.39 $600.00 $45.90 $14,920.28
T |Trabajador $920.83 $11,049.96 $845.32 $600.00 $45.90 $12,541.18
T |Trabajador $1,330.00 $15,960.00 $1,220.94 $600.00 $45.90 $17.826.84
T |Trabajador $1,296.00 $15,652.00 $1,189.73 $600.00 $45.90 $17,387.63
T |Trabajador $1,296.00 $15,552.00 $1,189.73 $600.00 $45.80 $17,387.63
T |Trabajador $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20
T |Conserje $549.80 $6,597.60 $504.72 $600.00 $45.90 $7,748.22
T |Conserje $1,289.00 $15,468.00 $1,183.30 $600.00 $45.90 $17,297.20

D
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Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

e ; PRESUPUESTO PRESUPUESTO  ACTUAL 30 DE ABRIL
SRy Gy 2023-2024 2024-2025 DE 2024

01-29-01-91.01 Empleados Regulares § 109,932.00 $ 116,676.00 § 83,756.00
01-29-01-91.05 Empleados Transitorios $ 253,335.00 § 301,988.00 § 208,496.00
01-29-01-91.10 Seguro Choferil - Regulares 8 16.00 § - 16.00 $ 16.00
01-29-01-91.10 Seguro Choferil - Transitorios 3 63.00 $§ 63.00 3§ 51.00
01-29-01 91.31 Seguro Social Federal - Regulares $ 8,686.00 § 9,202.00 § 9,202.00
01-29-01 91.31 Seguro Social Federal - Transitorios $ 20,254.00 § 24,067.00 $ 15,198.00
01-29-0191.41 Planes Médicos 3 7,200.00 $ 7,200.00 $ 3,300.00
01-29-0191.71 ' Bono Navidad - Regulares b 3,600.00 § 3,600.00 . § 3,600.00
01-29-01 91.71 Bono Navidad - Transitorios $ 11,400.00 § 12,600.00 § 11,400.00
01-29-04-92.38 Materiales de Construccién $ 1,000.00' 5 500.00 $ 96.00
01-29-04-94.61 Mantenimiento de Equipo $ 500.00 $ 500.00 $ -

Total Departamento 29 (Desarrollo Econémico) . 3 - 415,986.00 $ 476,412.00 $ 335,115.00




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

A = PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 30 DE ABRI
SR LSRN 2023-2024 2024-2025 DE 2024 £
01-30-01-91.01 Empleados Regulares 3 46,692.00 §$ 41,892.00 $ 33,813.00
01-30-01-91.05 Empleados Transitorios $ 17,220.00 § 18,420.00 § 14,483.00
01-30-01-91.10 Seguro Choferil - Transitorios $ - $ 16.00 § -
01-30-01 91.31 Seguro Social Federal - Regulares § 3,664.00 $§ 3,297.00 $ 2,422.00
01-30-01-91.31 Seguro Social Federal - Transitorios $ 1,364.00 § 1,456.00 §$ 1,456.00
01-30-01-91.41 - Planes Médicos $ 3,600.00 $ 2,400.00 $ 1,800.00
01-30-01 91.71 Bono Navidad - Regulares 3 1,200.00 $ 1,200.00 $ 1,200.00
01-30-01-91.71 Bono Navidad - Transitorios $ 600.00 $§ 600.00 § 600.00
01-30-04-94.11 Servicios Profesionales b - $ L 3 5
‘i"otal Departamento 30 (Sistema de Informacién) 3 74,340.00 $ 69,281.00 $ 55,774.00
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DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Status Nombre del Puesto
2 Sistema de Informacion Sueldo S. Anual Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
C |Director Sistema de Informacion $1,956.00 $23,472.00 $1,795.61 $1,200.00 $600.00 $45.90 $27,113.51
R |Técnico de Computadoras $1,635.00 $18,420.00 $1,409.13 | $1,200.00 $600.00 $21,675.03
$3.205.00 $2.400.00 $1.200.00 $0.00 $48.789.00

Total $3.491.00

Sistema de Informacion Sueldo

541.892.00

S. Anual

SS. (7.65%)

Plan Med.

Bono Nav.

total

$1,535.00
51,535.00

Técnico de Computadoras

$18,420.00

518.420.00 50.00

45

$1,409.13
S1.410.00

$0.00

$600.00
$600.00

$46.00

$16.00

$20,480.63
$20.492.00




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Aiio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

> : : PRESUPUESTO PRESUPUESTO  ACTUAL 30 DE ABRIL
CUENTA DERIRASUES 2023-2024 20242025 DE 2024

01-42-01 91.01 Empleados Regulares 3 71,580.00 $ 59,076.00 $ 49.470.00
01-42-01-91.05 Empleados Transitorios $ 69,240.00 § 89,712.00 § - 59,748.00
01-42-01-91.10 Seguro Social Choferil - Transitorios $ - 8 3200 $ -

01-42-0191.31 Seguro Social Federal - Regulares 8 5,706.00 § 4,658.00 $§ 5,936.00
01-42-01 91.31 Seguro Social Federal - Transitorios 3 5,481.00 § 7,094.00 § 2,516.00
01-42-0191.41 Planes Médicos $ 6,000.00 $ 3,600.00 § 3,000.00
01-42-01 91.71 Bono Navidad - Regulares 3 3,000.00 $ 1,800.00 $ 2,400.00
01-42-01-91.71 Bono Navidad - Transitorios s 2,400.00 $ 3,000.00 $ 3,000.00
01-42-04-94.47 Donaciones $ 15,000.00 $§ 15,000.00 § 9,882.00
Total Departamento 42 (Servicio al Ciudadano) 3 178,407.00 $ 183,972.00 $ 135,952.00
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DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO.AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Status Nombre del Puesto

Servicios al Ciudadano Sueldo S. Anual Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total
C |Directora Servicio al Ciudadano $0.00 $0.00 $7,404.00 $566.41 $7,970.41
R__|Secretaria $1,526.00 $18,312.00 $1,400.87 | $1,200.00 | $600.00 $45.90 $21,558.77
R__|Oficinista $1.371.00 $16,452.00 $1,258.58 | $1.200.00. | $600.00 $45.90 $19,556.48
R |Auxiliar de Biblioteca $1,409.00 $16,908.00 $1,283.46 | $1,200.00 $600.00 $45.90 $20,047.36

: : - x '
5 ‘Servicios al Ciudadano i Sueldo S. Anual $8. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. |  total
T |Auxiliar Administrativo $1,655.00 $19,860.00 $1,518.28 $600.00 $45.80 $22,025.19
T '|Tec. de Ser. Persons Edad Avan. $1,535.00 $18,420.00 $1,409.13 $600.00 $45.80 $15.60 $20,490.63
T _|Oficinista $1,302.00 $15,624.00 - | $1,195.24 $600.00 $45.90 $17.465.14
T |Supervisora $1,453.00 $17,436.00 $1,333.85 2 $600.00 $45.90 $19,415.75
T |Trabajador $1,531.00 | $18,372.00 $1,405.46 $600.00 $20,438.96
Total $7.476.00 €89.712.00 $0.00 $6.864.00 $3.000.00  $230.00 $99.838.00




Estado Comparativo de los Estimados de Gastos Para El Afio 2024-2025 con los del Afio 2023-2024

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL 30 DE ABRIL

ELENTA LSS LGN 2023-2024 2024-2025 DE 2024

01-56-01-91.01 . Empleados Regulares $ 55,152.00 $ 67,788.00 § 17,389.00
01-56-01-91.05 Empleados Transitorios 3 32,628.00 $ 51,264.00 § 30,717.00
01-56-01-91.10 Seguro Choferil Transitorios 3 16.00 § 16.00 $§ 13.00
01-56-01-91.31 Seguro Social Federal - Regulares $ 4312.00 § 5,325.00 § 3,803.00
01-56-01-91.31 Seguro Social Federal - Transitorios $ 2,589.00 § 4,060.00 § -

01-56-01-91.41 Planes Médicos g 2,400.00 § 3,000.00 § 900.00
01-56-01-91.71 Bono Navidad - Regulares h 1,200.00 $ 1,800.00 $ 1,200.00,
01-56-01-91.71 Bono Navidad - Transitorios 3 1,200.00 $ 1.800.00 $ 1,200.00
Total Departamento 56 (Vivienda) : $ 99,497.00 $  135,053.00 $ 55,222.00
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DISTRIBUTIVO DE SUELDO MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS PRESUPUESTO 2024-2025

Status Nombre del Puesto

3 Vivienda Sueldo S. Anual Diferencial | SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total

C |Directora Vivienda $2,902.00 $34,908.00 $2,670.46 $1 ,200..00 $600.00 $45.80 $39,424.36

R |Auxiliar de Contabilidad $1,488.00 $17,856.00 | $3,588.00 $1,640.47 $1,200.00 $600.00 $45.90 $24,930.37

C |Sub-Directora de Vivienda $1,906.00 $11,436.00 $874.85 $600.00 $600.00 $45.90 $13,556.75

00 87.00 000.0 80( 0 :

3 Vivienda Sueldo S. Anual SS. (7.65%) | Plan Med. | Bono Nav. SSN. Seg. Chof. total

T [Oficinista $1,302.00 $15,624.00 "$1,195.24 $600.00 $45.90 $17,465.14

T |Técnica de Vivienda $1,617.00 $19,404.00 $1,484.41 $600.00 $45.90 $15.60 $21,549.81
Auxiliar Administrativo $1,353.00 $16,236.00 $1,242.05 $600.00 $18,123.95

$4,272.00 $51,264.00 $3.922.00 $0.00 $1.800.00 $138.00 $16.00 $57.140.00
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Aguas Buenas
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Teléfono: (787) 732-4700, Ext. 2411
Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
jortiz@aguasbuenaspr.net
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Aguas Buenas

Esp'lendorde belleza natural

CERTIFICACION

Yo, Juan Ortiz Rivera, Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto
del Municipio de Aguas Buenas, certifico que se pagara la péliza de seguro de

la propiedad municipal de la cuenta IVU por la cantidad de quinientos mil
délares ($500,000,00)

Y para qtie asi conste firmo hoy 15 de mayo de 2024.

P 1rector
Depto. Finanzas y Presupuesto

Telefono (787) 732- 4700 Ext. 2411
Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
jortiz@aguasbuenaspr.net
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Aguas Buenas

Ao
B!-iJre]"I.s:‘:s

Esplendor de belleza natural

ARy = u—.

Contratos de arrendamientos de Facilidades Municipales.

Arrendatario

Renta Renta Anual Comentarios

Mensual
Kiosko Paseo el Mirador $250.00 3,000.00
Salon de la Fama $1.00 $12.'00
Cooperativa ATH (pago luz) $100.00 $1,200.00
Cooperativa (Alquiler espacio ATH) | $1.00 $12.00
Neomed Ceﬁter - $1.00 $12.00
5H Investments, LLC Nero $1,000.00 | $12,000.00
SAH Investments, L.LC Nero $300.00 $3,600.00
L/L Vending (maquinas de refresco) | $100.00 $1,200.00
Caribbean Restaurantes, LLC BK $2,662.00 $31,944.00
Cross Fitness (Gimnasio) $500.00 $6,000.00
Sweets Desserts Inc. (Fdbrica de | $1,000.00 $11,000.00
postres)
Mi Tera;pia Paupart, LLC. $500.00 $6,000.00
Mennonite General Hospital - .
Pantiones y Cementerio Iy II $130,705.00
Rich Sport, Inc. (Gimnasio) $500.00 $6,000.00

| Para que asi conaste/,/hoy 14 de mayo de 2024 en Aguas Buenas, Puerto Rico.
L,

Director
Finanzas y Presupuesto

Teléfono: (787) 732-4700, Ext. 2411

Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703

Jjortiz@aguasbuenaspr.net




LEGISLATURA MUNICIPAL
AGUAS BUENAS

GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS

DEPARTAMENTO DE FINANZAS-OFICINA DE RECAUDACIONES

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS IMPUESTA POR
ORDENANZAS MUNICIPALES UTILIZADAS EN LA OFICINA DE RECAUDACIONES.

ORDENANZA NUM. 20
SERIE 1980-1981

ARBITRIOS. ENMENDADA POR LA ORDENANZA NUM.3 SERIE
2016-2017

PARA FIJAR TARIFAS PARA EL COBRO DE DERECHOS Y
ARBITRIOS DURANTE EL ANO ECONOMICO 1981-1982 Y
ANOS SUBSIGUIENTES CON EL FIN DE CUBRIR GASTOS DEL
PRESUPUESTO ORDINARIO Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 44

SERIE 1986-1987

PARA  AUTORIZAR Y . REGLAMENTAR EL USO Y

ARRENDAMIENTO DE LAS FACILIDADES Y CANCHA BAIJO |

TECHO BO. JAGUEYES.

ORDENANZA NUM.27
SERIE 1987-1988

PARA  AUTORIZAR 'Y REGLAMENTAR EL USO DEL

CEMENTERIO Y EL ARRENDAMIENTO DE NICHOS EN EL
CEMENTERIO.

ORDENANZA NUM.32
SERIE 1990-1991

PARA DISPONER SOBRE LAS CANTIDADES POR CONCEPTO
DE DERECHOS A SER COBRADOS POR EL MUNICIPIO DE
AGUAS BUENAS, PUERTO RICO POR LA ENTREGA DE COPIAS
CERTIFICADAS O SIMPLES DE DOCUMENTOS PUBLICOS

BAJO LA CUSTODIA DEL MUNICIPIO.

ORDENANZA NUM.5
SERIE 1994-1995

PARA REGLAMENTAR LA ADMINISTRACI(')N,, uso Yy
FUNCIONAMIENTO DE LOS CEMENTERIOS NUMERO I Y
NUMERO II; PARA ESTABLECER LAS CONDICIONES PARA EL
ARRENDAMIENTO DE PARCELAS; PARA INHUMACION DE

| CADAVERES EN EL MISMO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.10
SERIE 1995-1996

PARA AUTORIZA AL ALCALDE DE AGUAS BUENAS, PUERTO
RICO A ESTABLECER LAS NORMAS QUE REGIRAN EL
RECOGIDO DE DESPERDICIOS SOLIDOS, FIJAR LAS TARIFAS
A SER COBRADAS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.13
SERIE 1995-1996

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA 5, SERIE 1994-1995, PARA
REGLAMENTAR LA ADMINISTRACION, USoO 5

NS L =

Teléfcmo (787) 732-4700, Ext, 2453
Apartado 128 Aguas Euenas, Puerto Rico, 00703
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FUNCIONAMIENTO DE LOS CEMENTERIOS NUMERO I Y
NUMERO II; PARA ESTABLECER LAS CONDICIONES PARA LA
ADQUISICION DE DERECHOS DE ENTERRAMIENTOS,
CONTRATOS DE ARRENDAMIENTOS Y EXHUMACIONES DE
RESTOS MORTALES HUMANOS Y DISPOSICION DE ATAUDES;
Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 14 | PARA APROBAR ORDENANZA REGULANDO EL CIERRE DE

SERIE 1996-1997 ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES 4 OTROS
ESTABLECIMIENTOS DONDE SE EXPIDIEREN BEBIDAS
ALCOHOLICAS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 10 | PARA FIJAR E IMPONER LOS TIPOS CONTRIBUTIVOS |
SERIE 2000-2001 APLICABLES A TODA CLASE DE NEGOCIO SUJETOS AL PAGO
DE PATENTES DENTRO DEL TERRITORIO O JURISDICCION
DEL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS, PUERTO RICO; Y PARA

OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 11 | ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS

SERIE 2000-2001 | BUENAS, PUERTO RICO, PARA IMPONER Y COBRAR
ARBITRIOS DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DE
AGUAS BUENAS, POR EL ACTO O ACTIVIDAD DE CONSTRUIR,
RECONSTRUIR, ALTERAR, AMPLIAR, REPARAR , DEMOLER,
REMOVER, TRASLADAR O RELOCALIZAR CUALQUIER
EDIFICACION, OBRA , ESTRUCTURA, CASA O
CONSTRUCCION DE SIMILAR NATURALEZA: AREA FIJA Y
PERMANENTE PUBLICA Y PRIVADA REALIZADA DENTRO DE
LOS LIMITES TERRITORIALES DE UN MUNICIPIO Y PARA LA
CUAL SE REQUIERA O NO UN PERMISO DE CONSTRUCCION
EXPEDIDO POR LA ADMINISTRACION DE REGLAMENTOS Y
PERMISOS O POR UN MUNICIPIO AUTONOMO, SIGNIFICARA
ADEMAS, LA PAVIMENTACION O REPAVIMENTACION,
CONSTRUCCION 0 RECONSTRUCCION DE
ESTACIONAMIENTOS, ~ PUENTES, CALLES, CAMINOS,
CARRETERAS, ACERAS Y ENCINTADOS TANTO EN
PROPIEDAD PUBLICA COMO PRIVADA DENTRO DE LOS
LIMITES TERRITORIALES DE UN MUNICIPIO Y EN LAS
CUALES SE INCORPORE CUALQUIER MATERIAL COMPACTO,
CABLE AGREGADO O BITUMINOSO QUE CREE O PERMITA LA
CONSTRUCCION DE UNA SUPERFICIE UNIFORME PARA EL
TRANSITO PEATONAL O VEHICULAR: INCLUYE CUALQUIER
OBRA DE EXCAVACION PARA INSTALACION DE TUBERIA DE
CUALQUIER TIPO O CABALLERIA DE NATURALEZA Y QUE
SUPONGA LA APERTURA DE HUECOS O ZANJAS POR DONDE
DISCURRIRAN LAS TUBERTAS O CABALLERIAS DENTRO DE

e =S AT T AT . AR .
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Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
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LOS LIMITES TERRITORIALES DE UN MUNICIPIO.

ORDENANZA NUM. 6 |DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS,

SERIE 2006-2007 PUERTO RICO, PARA ESTABLECER UN IMPUESTO DE VENTAS
Y USOS AL DETAL A TENOR CON LAS DISPOSICIONES DE LA
SECCION 6189 DE LA LEY 117 DEL 4 DE JULIO DE 2006,
CONOCIDA COMO LA LEY DE LA JUSTICIA CONTRIBUTIVA DE

2006 DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 1 | DEROGAR LA ORDENANZA NUM.13 DE LA SERIE 2000-2001;

SERIE 2007-2008 PARA ESTABLECER EL COSTO POR COPIA A COLOR DE LA
FOTOCOPIADORA Y ESTABLECER EL COSTO POR HOJA
IMPRESA DESDE LAS COMPUTADORAS UTILIZADAS POR LAS
VISITANTES UBICADAS EN LA BIBLIOTECA ELECTRONICA
MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS. '

ORDENANZA NUM. 4 | PARA ESTABLECER EL REGLAMENTO' PARA EL USO Y
SERIE 2010-2011 ARRENDAMIENTO  DEL  COLISEO = SAMUEL"  SAMMY
RODRIGUEZ" DEL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS.

ORDENANZA NUM. 12 | ENMIENDA A LA ORDENANZA NUM.4 SERIE 2010-2011. PARA
SERIE 2010-2011 ESTABLECER EL REGLAMENTO- PARA EL USO Y

ARRENDAMIENTO  DEL ~ COLISEO  SAMUEL  "SAMMY

RODRIGUEZ" DEL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS.

ORDENANZA NUM. 20 | ENMIENDA A LA ORDENANZA NUM.14 SERIE 210-2011 DEL

SERIE 2011-2012 16 DE DICIEMBRE DE 2010 QUE ESTABLECE, ADOPTA E

' IMPLEMENTA EL - REGLAMENTO PARA EL USO Y

ARRENDAMIENTO DEL COMPLEJO RECREATIVO. LA CHARCA
DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS.

ORDENANZA NUM.27 | PARA ESTABLECER Y ADOPTAR EL CODIGO DE
SERIE 2011-2012 SANEAMIENTO Y ASUNTOS AMBIENTALES DEL MUNICIPIO
: AUTONOMO DE AGUAS BUENAS, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.28 | DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS PARA

SERIE 2011-2012 DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 8 DE LA SERIE 2007-
2008, 'Y PARA  ESTABLECER LAS  NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA CONCESION, VENTA Y
REVOCACION DE SOLARES CEDIDOS EN USUFRUCTO POR EL
MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS.

ORDENANZA NUM. 2 | PARA AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO DE ESPACIO

e o AU S NN N P e |
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SERIE 2012-2013

DISPONIBLE PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDAD
COMERCIAL EN LA CASA DE ARTE Y CULTURA UBICADA EN
LA CALLE MUNOZ RIVERA, ESQUINA SALAS TORRES; PARA
EXIMIR ESTE ARRENDAMIENTO DE REQUISITO DE SUBASTA
PUBLICA Y PARA FIJAR LOS CANONES DE ARRENDAMIENTO
Y OTROS TERMINOS Y CONDICIONES.

ORDENANZA NUM.11
SERIE 2012-2013

PARA CREAR EL PROGRAMA DE ROTULACION DE LUGARES
DE INTERES DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS
CON INFORMACION DIRECCIONAL DE DICHOS DESTINOS Y
AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS
REPRESENTADO POR SU ALCALDE, HONORABLE LUIS
ARROYO CHIQUES, A SOLICITAR PROPUESTAS PARA
SUSCRIBIR Y OTORGAR CONVENIOS O CONTRATOS DE

ARRENDAMIENTO CON LAS PERSONAS, ENTIDADES,
ORGANIZACIONES Y EMPRESAS  INTERESADAS EN
PARTICIPAR DEL PROGRAMA, ’

ORDENANZA NUM.12
'SERIE 2012-2013

PARA AUTORIZAR LA UB’ICACIC')N DE 2 KIOSCOS
COMERCIALES EN LA PLAZA PUBLICA LUIS A. FERRER Y/O EN
EL CENTRO URBANO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS
BUENAS PARA LA OPERACION DE 2 NUEVOS COMERCIOS
COMO PARTE DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
EMPRESARIAL DENOMINADO “PA” MI GENTE", ADSCRITO AL
DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS; Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 20
SERIE 2012-2013

PARA ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS A SEGUIR SOBRE
SEGREGACIONES = SIMPLES DE  TERRENO, NUEVAS
URBANIZACIONES, LOTIFICACIONES, Y SEGREGACIONES
QUE SE EFECTUEN EN EL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS; Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.26
SERIE 2012-2013

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 32 DE LA SERIE
2004-2005 Y LA ORDENANZA NUMERO 25 DE LA SERIE 1992-
1993; Y ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS
SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE LOCALIZADAS
DENTRO DE LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO AUTONOMO
DE AGUAS BUENAS, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.28
SERIE 2012-2013

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM 28, SERIE 2012-2013
QUE ESTABLECE AUTORIZAR LA UBICACION DE 2 KIOSCOS
COMERCIALES EN LA PLAZA PUBLICA LUIS A. FERRE Y/O EN
EL CENTRO URBANO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS

< A T
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BUENAS PARA LA OPERACION DE 2 NUEVOS COMERCIOS
COMO PARTE DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
EMPRESARIAL- DENOMINADA ‘PA MI' GENTE’, ADSCRITO AL
DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS, CON
EL FIN DE FLEXIBILIZAR Y AMPLIAR LAS ESTIPULACIONES
DE LA ORDENANZA PARA ADELANTAR SU IMPLEMENTACION;
Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 7 | PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO PARA PROTEGER LOS
SERIE 2015-2016 CUERPOS . DE AGUA DE LAS DESCARGAS ILICITAS DEL

MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS, Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM.13 | PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 24 SERIE 2012-

SERIE 2015-2016 2013, SEGUN ENMENDADA, Y CONOCIDA COMO EL
“REGLAMENTO UNIFORME PARA LA IMPOSICION DE MULTAS
Y DECISIONES ADMINISTRATIVAS" Y ESTABLECER, ADOPTAR
E IMPLEMENTAR UN NUEVO “PROCEDIMIENTO UNIFORME
PARA LA IMPOSICION DE MULTAS ADMINISTRATIVAS” Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 1 | DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS DEL
SERIE 2016-2017 ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO, PARA
AUTORIZAR AL ALCALDE DE AGUAS BUENAS, PUERTO RICO,
A ARRENDAR EL USO DEL ESTABLECIMIENTO DE VENTAS
UBICADO EN EL COMPLEJO DEPORTIVO DE BAIROA, EL CUAL
ES PROPIEDAD MUNICIPAL, PARA EXIMIR ESTE TIPO DE
ARRENDAMIENTO DEL REQUISITO DE SUBASTA PUBLICA,
PARA  FIJAR LOS CANONES DE ARRENDAMIENTO
CORRESPONDIENTES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.3 | PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 20 EN SU SECCION
SERIE 2016-2017 1RA, INCISO 1A Y 1B, DE LA SERIE 1980-81 CON EL FIN DE
CUBRIR GASTOS DEL PRESUPUESTO ORDINARIO DENTRO
DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE AGUAS BUENAS, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 6 | ORDENANZA PARA ESTABLECER LAS FORMAS DE PAGO DE

SERIE 2016-2017 SENTENCIAS FINALES Y FIRMES QUE CONLLEVEN EL PAGO
DE SUMA GLOBAL, A TENOR A LA LEY NUM.3 2017
CONOCIDA COMO “LEY PARA ATENDER LA CRISIS
ECONOMICA FISCAL Y PRESUPUESTARIA PARA GARANTIZAR
EL FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO”; Y
PARA OTROS FINES.

e ————
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ORDENANZA NUM.7 |DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUAS BUENAS DEL

SERIE 2016-2017 GOBIERNO DE PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL ALCALDE
DE AGUAS BUENAS, PUERTO RICO, A ARRENDAR EL USO DE
UN SALON DE LA ANTES DE LA ANTES ESCUELA DR.
GUSTAVO MUNOz DiAZ, PARA FIJAR EL CANON DE
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 2 | PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 2 SERIE 1992-

SERIE 2017-2018 1993 Y ORDENANZA NUMERO 25 SERIE 1994-1995,
ESTABLECER UN PROCEDIMIENTO PARA LA
ADMINISTRACION, ADOPTAR E IMPLEMENTAR  EL
REGLAMENTO PARA REGIR LA CONCESION DERECHOS A
COBRARSE, OPERACION Y UBICACION DE LOS NEGOCIOS
AMBULANTES DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL.

MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS; Y PARA OTROS.
FINES.

ORDENANZA NUM. 6 | PARA OTORGAR LOS DOCUMENTOS LEGALES NECESARIOS

SERIE 2017-2018 PARA EL OTORGAMIENTO DE UN CONTRATO DE

; FINANCIAMIENTO DE EQUIPO SIN SUJECION AL REQUISITO

DE SUBASTA, ADMINISTRACION, TRASPASO DE CONTRATO

| Y OPERACION DE LA FRANQUICIA TACO MAKER & JAKES; Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.12 | PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 2 SERIE 2017-

SERIE 2018-2019 2018, CON EL FIN DE ESTABLECER EN EL REGLAMENTO
PARA LA OPERACION DE NEGOCIOS AMBULANTES QUE LAS
FUNCIONES DELEGADAS EN DICHO REGLAMENTO AL
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL MUNICIPAL SERAN ASUMIDAS POR EL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL
MUNICIPIO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.18 | PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 5 SERIE 1986-
~ SERIE 2018-2019 1987, LA ORDENANZA NUMERO 30 SERIE 1990-1991 Y LA
ORDENANZA NUMERO 23 SERIE 2005-2006 Y REGLAMENTAR
EL USO DEL EQUIPO PESADO, PROPIEDAD DEL MUNICIPIO
DE AGUAS BUENAS, Y AUTORIZAR AL ALCALDE O LA
PERSONA QUE ESTE DESIGNE A ARRENDARLO MEDIANTE
CONTRATO PARA REALIZAR OBRAS QUE ESTE DESIGNE
ARRENDARLO MEDIANTE CONTRATO PARA REALIZAR OBRAS
DE CONSTRUCCION, REPARACION DE CAMINOS Y VACIADOS
DE POZOS SEPTICOS, ENTRE OTROS, A PERSONAS O

ST AT ST AT . _ AT '
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EMPRESAS PRIVADAS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.20
SERIE 2018-2019

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA 18 SERIE 2018-2019, A
LOS FINES DE CORREGIR LA TARIFA A COBRAR POR EL USO
DEL CAMION DE VACIADO DE POZOS SEPTICOS; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 1
SERIE 2019-2020

PARA ESTABLECER LAS GUIAS Y PARAMETROS PARA LA
CELEBRACION DEL FESTIVAL DE LA GUAYABA EN AGUAS
BUENAS, PUERTO RICO Y PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL
MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUAS BUENAS, O LA PERSONA
QUE ESTE DESIGNE A NEGOCIAR LOS AUSPICIOS, KIOSCOS
DE COMIDA, BEBIDA ALCOHOLICA Y MAQUINAS DE
CABALLITO “PICAS” QUE SEAN NECESARIOS PARA LA
REALIZACION DEL FESTIVAL Y A UTILIZAR LOS RECURSOS
MUNICIPALES PARA VIABILIZAR LA ORGANIZACION Y
SEGURIDAD; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 2
SERIE 2019-2020

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 2, SERIE 2017~
2018, QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO PARA LA
OPERACION DE.NEGOCIOS AMBULANTES, CON EL FIN DE
PERMITIR  EL  ESTABLECIMIENTO DE  NEGOCIOS
AMBULANTES EN PROPIEDADES MUNICIPALES; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.6
SERIE 2019-2020

PARA ESTABLECER LA NORMA DE QUE TODA ENTIDAD
DEPORTIVA QUE DESEE UTILIZAR LAS FACILIDADES
DEPORTIVAS ~ MUNICIPALES ~ PARA  DESARROLLAR O
PRACTICAR ALGUN DEPORTE DEBERA SUSCRIBIR UN
ACUERDO O SOLICITUD FORMAL PARA EL USO DE DICHAS
FACILIDADES Y POSEER UNA POLIZA DE SEGURO
ENDOSADO A FAVOR DEL MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS
QUE CUBRA LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE DICHA
ENTIDAD PRETENDE DESARROLLAR O PRACTICAR; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.7
SERIE 2019-2020

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 32 SERIE 2011-
2012 Y ESTABLECER EL NUEVO REGLAMENTO -PARA EL
ESTABLECIMIENTO Y OTORGAMIENTO DE  BECAS
ESTUDIANTILES ~ MUNICIPALES A ESTUDIANTES DE
ESCUELAS PUBLICAS Y PRIVADAS DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE AGUAS BUENAS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 14

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 32 SERIE 1990-

a Gl as Ve imaula Flulivc sl iscbaralss
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SERIE 2020-2021 1991, A LOS FINES DE ESTABLECER LAS NUEVAS
CANTIDADES A COBRAR POR CONCEPTO DE DERECHOS POR
LA ENTREGA DE COPIAS DE DOCUMENTOS PUBLICOS BAJO
LA CUSTODIA DEL MUNICIPIO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 16 | PARA ENMENDAR LA ORDENANZA 18 SERIE 2018-2019, A
SERIE 2020-2021 LOS FINES DE CORREGIR LA TARIFA A COBRAR POR EL USO
DEL CAMION DE VOLTEO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 4 | PARA ESTABLECER LAS GUIAS Y PARAMETROS PARA EL
ARRENDAMIENTO DE ESPACIOS PARA LA INSTALACION DE
SERIE 2021-2022 QUIOSCOS DURANTE LA CELEBRACION DE DIFERENTES
ACTIVIDADES QUE SE REALICEN EN EL MUNICIPIO, LA
VENTA DE AUSPICIOS DE DICHAS ACTIVIDADES Y EL
ARRENDAMIENTO DE ESPACIOS PARA LA COLOCACION DE

PUBLICIDAD EN INMUEBLES MUNICIPALES; Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 15 | PARA ESTABLECER EL PROCEDIMIENTO PARA SOLICITAR UN

SERIE 2022-2023 PERMISO PARA IMPACTAR ACERAS Y CALLES MUNICIPALES
COMO PARTE DE LA INSTALACION DE ACOMETIDAS,
SERVICIOS DE ALCANTARILLADOS U OTROS SIMILARES;
ESTABLECER LAS TARIFAS CORRESPONDIENTES; PARA
DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 3, SERIE 2016-2017; PARA
DEROGAR-LOS INCISOS 1A'Y 1B DE LA SECCION 1RA DE LA
ORDENANZA NUM. 20, SERIE 1980-81; Y PARA OTROS FINES
RELACIONADOS.

De tener alguna duda 0 pregunta sobre este asunto puede comunicarse a la Oficina de
la Legislatura icipal al teléfono (787) 732-4700 Ext. 2426.

Céandido Ramos Cordero
Secretario
Legislatura Municipal

Teléfono: (787) 732-4700, Ext. 2453
Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
legislatura@aguashuenaspr.org B 0



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF AGUAS BUENAS

Statement of Revenues, Expenditures and Changes in Fund Balances
For the year ended June 30, 2023

Other
General Debt Governmental
Fund Service FEMA ARPA Funds Total
REVENUES:
Property taxes $1.625,023 $ 960,012 s - s - § 2,585,035
Municipal license tax 874,102 - - - 874,102
Sales tax - 720,603 - 1,293,403 2,014,006
Licenses, permits and other local taxes 220,881 - - - 220,881
Charges for services 150,093 - - - 150,093
Interest, fines and penalties 275 - - - 275
Intergovernmental: -
Federal = = 2,436,341 2,715,085 4,965,498 10,116,924
Local 2,199,297 - - 2,994,154 5,193,451
Other 1,551.636 - - - 1,551,636
Total revenues 6,621,307 1,680,615 2,436,341 2,715,085 9,253,055 22,706,403
EXPENDITURES:
Current:
General government 3,138,542 - - 3,170,247 6,308,789
Public safety 304,864 - - 25 304,864
Health and welfare - - - 2,715,085 1,996,118 4,711,203
Public works 1,062,680 - 2,058,409 316,087 3,437,176
Culture and recreation 443,029 - - 41277 484,306
Community development 328,318 - - - 328,318
Urban development 93,551 - - - 93,551
Education - - - 23,677 23,677
Capital outlays 1,633,011 - - 147,942 1,780,953
Debt service: -
Principal - 279,200 - - 279,200
Interest - 224,941 - = 224941
Total expenditures 7,003,995 504,141 2,058,409 2,715,085 5,695,348 17,976,978
EXCESS (DEFICIENCY) OF REVENUES OVER
(UNDER) EXPENDITURES (382,688) 1,176,474 377,932 3,557,707 4,729,425
OTHER FINANCING SOURCES (USES): -
Operating transfers from other funds - - - - 585,123 585,123
Operating transfers to other funds - (207,191) (377.,932) - - (585,123)
‘Total other financing sources (uses) - (207.191) (377,932) - 585,123 -
EXCESS (DEFICIENCY) OF REVENUES OVER
(UNDER) EXPENDITURES AND OTHER
FINANCING SOURCES (USES) (382,688) 969,283 - - 4,142,830 4,729,425
FUND BALANCES, nt beginning of year 2.019616 1,887,384 - - 6.313.181 10,220,181
FUND BALANCES, at end of year 51,636,928 52,856,667 S - s - $ 10,456,011 514,949,606
Net change in fund balance governmental funds $ 4,729,425
Amounts reported for governmental activities in the statement of activities are different because:
Govermnmental funds report capital outlays as expenditures. However, in the statement
of activities the cost of these assets is depreciated over their estimated useful lives
and reported as depreciation expense. This is the amount by which depreciation
exceeded capital outlays in the current period. 257,671
Some revenues in the Statement of Activities do not provide current financial
resources and, therefore, are deferred inflows of resources in the funds.
Also, revenues related to prior periods that became available during the current period
are reported in the funds but are eliminated in the Statement of Activities, This amount
is the net adjustment, (191,155)
Some expenses reported in the Statement of Activities do not require the use of current
financial resources and, therefore, are not recognized in the funds. Also, some payments
related to prior periods are recognized in the funds but are eliminated in the Statement
of Activities. This amount is the net adjustment. 51,065
The issuance of long-term debt (e.g., bonds, leases) provides current financial resources
to governmental funds, while the repayment of the principal of long-term debt consumes
the current financial resources of governmental funds. Neither transaction, however, has
any effect on net assets. Also, governmental funds report the effect of issuance costs,
premiums, discounts, and similar itfems when debt is first issued, whereas these amounts
are deferred and amortized in the statement of activities. This amount is the net effect
of these differences in the treatment of long-term debt and related items, 2,301,499

Change in net position

See notes to basic financial statements.
0 L

S '1= 148,505
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Reinaldo J. Paniagua Ldtimer
{UNICIFALL Director Ejecutivo

R I?‘AU Al

GRISOS

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
25 de marzo de 2024

Hon. Karina Nieves Serrano
Alcaldesa
Municipio de Aguas Buenas

‘PO Box 128

Aguas Buenas, PR 00703
RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2024-2025

Estimada Alcaldesa:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2024-2025, correspondiente a su
municipio, seglin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada el
jueves, 21 de marzo de 2024, certificado en la Resolucién Niim. 2024-39. Este Estimado estd en
proceso de evaluacion por la Junta de Supervision y Administracién Fiscal para la aprobacién e
inclusion en el Plan Fiscal del CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la

Ley Niim, 107-2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remisién ‘

de fondos. Seglin se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la distribucién de
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio
base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el cémputo de equiparacién relacionado a dicha distribucién,

El estimado de cobros de la contribucién sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segiin el
resultado de la metodologfa del promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones:

(a) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Inmueble
Facturacién Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de tres (3) afios: dos (2)

afios fiscales auditados [FY2022 y FY2023], y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses actuales
/ 4 meses estimados).
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Municipio de Aguas Buenas
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2024-2025
Pégina 2 de 2

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en dos (2) afios: AF2023 (primer
afio donde se refleja disminucién en este concepto) y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses
actuales / 4 meses estimados).

(b) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Mueble

Se establece a base del promedio de recandos actuales de los \iltimos tres (3) afios fiscales

auditados, del AF2021 al AF2023.

En la peticién de presupuesto para el afio fiscal 2024-2025 que someter4 el Gobierno de Puerto Rico,
no se identifico una asignacién de fondos para el Fondo de Equiparacién. La Junta de Supervisién
Fiscal confirmo la culminacién de dicha asignacién para los municipios.

El Negociado de la Loterfa de Puerto Rico emitid la certificacién del estimado de ingresos

correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loterfa Electrénica para el afio fiscal 2024-2025, por
$59,730,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademés, una seccién de retenciones estatutarias que afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

% Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.

%+ Deuda por reestructuracién del préstamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica).

% Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2022-2023 (siaplica).

De requerir infm‘mai:ién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electronico
dclandio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160,

Cordialmente, .

L

Reinaldo . Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo
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Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2024-2025

ESTIMADO DE COBROS
Contribucién Sobre Propiedad Inmueble
Cmm 1buc16n Sobre Pro 1edad Mueble

TR Eh ey o
it S S

; CONTRrBiJCIN BASICA S TUNICIDAL
FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECTAL
FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03)

$

2,280,719.50
512 688 93

151443558
988,166.56
290,803.30

"BASICA MUNICH’AL NO EXONERADA Y EQUIP RACIN it %'& 3%
- *NO EXONERADA
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)

$

790,533.25
723,905,33

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL

1,514,438.58

FONDO LOTERIA ELECTRONICA

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM

(-) REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NOM. 42-2000
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2022 - 2023

$

1,187,694.69

75,721.93

TOTAL DE RETENCIONES

75 721. 93

Estimado de Ingresos AF2025 - Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 21 de marzo de 2024 [Resolucién Nim, 2024 - 39]
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1 de marzo de 2024

Hon. Karina Nieves Serrano, Alcaldesa
P O Box 128

Aguas Buenas, PR 00703-0128

(787) 732-8621
ireyes@aguasbuenaspr,net

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2024-2025
MUNICIPIO DE AGUAS BUENAS, POLIZA 5332070104

Honorable Alcaldesa:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Niim. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segtin enmendada; y en
cumplimiento con la- Orden Administrativa 18-01 Tasacién e Imposicion de
Primas a los Municipios, le informamos el Estimado de Prima para el afio fiscal
2024-2025 y la forma en que ha sido computado.

Utilizando como base la prima preliminar del afio fiscal 2023-2024, la cual fue por
$152,202.62, se le aumenté un 10% ($15,220.26), por lo cual, la prima estimada
para el afio 2024-2025 asciende a $167,422.88. Luego de recibida la Declaracion de
Noéminas del afio-fiscal 2023-2024, dicho estimado de prima seré ajustado.

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
(CRIM) que, a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad deberé ser retenida de la
siguiente manera: (11) plazos de $13,951.91 y (1) tltimo plazo de $13,951.87.

De requerir informacién adicional, se puede comunicar a nuestras oﬁcmas al nlimero
telefénico (787) 746-2010 ext. / 2604, 2691 y 2600.

PoTAN 1

Brenda L, Marrero Roman
Supervisora

Seccion de Liquidacion de Pélizas
Oficina Regional de Caguas
bmarrero@fondopr.com

Avie, Luls Mufioz Marin, Urb, Santa Juana, Edificlo Mercantll Caguax, Caguas, P.R. 00726 | PO Box 425, Caguas, P.R, 00726-0425

. (707) 745-20 10 (g potlal@fondopr com .'.'a'.'tw fondopr com




Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Aguas Buenas

Esplendor de belleza natun

PETICION PRESUPUESTARIA
2024-2025
DONACIONES DEPORTIVAS
Yo, Juan Ortiz Rivera, Director del Departamento de Finanza.s y Presupuesto del

Mun1c1p1o Auténomo de Aguas Buenas, certifico que el Mumcxpm le brinda donativo
econdémico a las siguientes entidades deportivas:

Entidad Deportiva Cantidad Donativo
Salon de la Fama del Deporte , $2,000.00
" Los Magos Clase A $2,000.00
Los Tigres de la Coliceba $2,000.00
Maraton del Guayabo : $2,000.00

Justas del Mamey -~ $2,000.00 -
Tigresas Cotubo $1,000.00
Cantidad total de Donativos $11,000.00

Para que asi conste, firmo hoy 7 de mayo de 2024 en Aguais Buenas, Puerto Rico.

.
an Ortiz Rivera
Director

Finanzas y Presupuesto

ARy U T Ay . AR W=
Teléfono: (787) 732-4700, Ext. 2411

Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
Jortiz@aguashuenaspr.net
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Gobierno de Puerto Rico

PETICION PRESUPUESTARIA
2024-2025

MONTO CONTRATO EN ASESORIA

Municipio Auténomo de Aguas Buenas

2 o

o Va 1
\ ¥ A

<

enes

Esplendor de belleza natural

Ay

DESCRIPCION CANTIDAD
Auditoria Interna- Single Audit $20,510.00
Asesoria Legal- Oficina Legal $24,000.00
Asesoria Legal- Oficina Legal $30,000.00
Consultor Financiero- Finanzas $23,800.00
Spectrum Consuting and Advisor- Liquidaciéon Presupuestaria $20,000.00
Servicios Profesionales- Legislatura Municipal $3,120.00
Asesoria Legal- Legislatura Municipal $24,000.00
Servicios Profesionales- Recursos Humanos PAE $2,400.00
Artista Grafico- Oficina de la Alcaldesa $36,000.00
Asesoria Legal- Recursos Humanos $24,000.00
Relaciones Puablicas- Oficina de la Alcaldesa $21,600.00
Servicio de Mantenimiento de Servidores $23,940.00
Total $253,370.00

Para que asi cons

. n

Director
Finanzas y Presupuesto

Teléfono: (787) 732-4700, Ext. 2432
Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
alcaldesa@aguasbuenaspr.net

“Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral" OCE-SA-2023-00904

firm6 hoy 7 de mayo de 2024 en Aguas Buenas, Puerto Rico.
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Gobierno de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Aguas Buenas

Esplendor de belleza natury

PETICION PRESUPUESTARIA

2024-2025

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Yo, Juan Ortiz Rivera, Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto del
Municipio Auténomo de Aguas Buenas, certifico que el municipio no contempla la
utilizacion de fondos presupuestarios para el desarrollo de obras y mejoras permanentes.

Para que asi conste, hoy 7 de mayo de 2024 en Aguas Buenas, Puerto Rico.

<
Director
Finanzas y Presupuesto

AyTTEER. T AR S = ARy - d

Teléfono: (787) 732-4700, Ext, 2411
Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
jortiz@aguasbuenaspr.net
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Municipio Auténomo de Aguas Buenas Blei s
Esplund;r de b—t"::l natura

PETICION PRESUPUESTARIA

2024-2025

SENTENCIA DEL TRIBUNAL

Yo, Juan Ortiz Rivera, Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto del

Municipio Auténomo de Aguas Buenas, certifico. que el municipio no tiene sentencia
pendiente a pagar. T, B ;

Para que asi conste, hoy 7 de mayo de 2024 en Aguas Buenas, Puerto Rico.

Finanzas y Presupuesto

Teléfono: (787) 732-4700, Ext. 2411
Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
jortiz@aguashuenaspr.net
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SEGUROS EZQUERRA, INC.

Seguros En General Y Fianzas

16 de abril de 2024

Estimado Asegurado

Nos encontramos en proceso de cotizacién y mercadeo del programa de seguros para el
Municipio de Aguas Buenas, el mismo corresponde al periodo 2024 a 2025, tan pronto se
empiecen a recibir cotizaciones, se les notificara los resultados de la gestién de mercadeo
y datos relacionados a las compaiifas participantes.

Se les ha solicitado propuesta, a la mayoria de las compaiiias en el mercado, incluyendo a
MAPFRE PRAICO Insurance Co., actual Asegurador, tomando en consideracién la
solvencia econdmica y clasificacién por parte del Best AM.

Basados en la experiencia y condiciones del mercado actual de seguros y tomando en
consideracién los cambios en reaseguro que existen, se entiende que la cotizacién estard
cerca de $500,000.00, para ‘el préximo periodo 24-25.

Gracias por darnos la oportunidad como su productor de seguros y esperamos servirle de
la mejor manera.

Atentamente,

%a,m;w ZW
Javier Ezquerra
Presidente

PO Box 362493, San Juan, PR 00936-2493
Tel. (787)774-0439 e Fax (787)792-1540
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E: GOBIERNO DE PUERTO RICO
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OFICINA DE GERENCIAY PRESUPUESTO

8 de marzo de 2024

Sr. Juan Ortiz Rivera

Director de Finanzas

Municipio de Aguas Buenas

PO Box 128

Aguas Buenas, Puerto Rico 00703

Estimado sefior Ortiz:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntm. 147-1980, segfin
enmendada, conocida como “Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “C6digo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacion necesaria para la preparacién del Proyecto de
Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2024-2025. Por consiguiente, se
acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades
‘estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtin informacién
suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF). '

Para més informacién, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del
correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Lcdo. Pedro C. De Jestis Romén
Director Asociado

AnejolyII

c: Director de Presupuesto

Calle Cruz #254 Esqg. Tetudn, San Juan, PR / PO Box 9023228, SanJuan, PR 00902-3228

1



OFICINADE

GERENCIA Y
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025
FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses Total
AGUAS BUENAS
$2,285,000.00 $238,680.90 $120,000.00 $12,508.00 $132,508.00
Total $2,285,000.00 $238,680.90 $120,000.00 $12,508.00 $132,508.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

07-Mar-24 12:28 PM ) Anejol  Pagelofl
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Esplendor de belleza natuny

CERTIFICACION

Yo, Juan Ortiz Rivera, Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto
del Municipio de Aguas Buenas, certifico que se pagara de la partida de ARPA

el alquiler de las fotocopiadoras del MAB por la cantidad de setenta y un mil
novecientos dieciocho con dieciséis ($71,918.16)

Y para que asi conste firmo hoy 15 de mayo de 2024.

D1rector . .
Depto. Finanzas y Presupuesto

Teléfono: (787) 732-4700, Ext. 2411
Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
jortlz@aguashuenaspr.net
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19 de abril de 2024

Hon. Karina Nieves Serrano
Alcaldesa

Municipio de Aguas Buenas
PO Box 128

Aguas Buenas, PR 00703-0128

Estimada sefiora alcaldesa:

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia
Eléctrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A”) y LUMA
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de
Operacion y Mantenimiento de Transmision y Distribucion (“T&D OMA”) para administrar y operar
los activos de transmision y distribucién del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccién 5.3 y las Secciones (A)4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacién y cobro para el
Sistema Transmision y Distribucién. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
i operaciones de informacion entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales
y estatales y la Contribucién en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado publico, suministro de informacion al Propietario y al Administrador en relacién con
la impugnaci6n del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI.

Por disposicién de la Ley Nim. 83 de 2 de mayo de1941, segtin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanismo para
que los municipios logren eficiencia en la utilizacién de energia eléctrica mediante el
establecimiento del tope méximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope méximo de consumo en kWh
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto
afio y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo
Econdmico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la
facturacién por consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se consideré en el célculo del tope de la aportacion a los
municipios por Contribucién en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al

! De manera especffica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, conacida como la “Ley para la Revitalizacion de la Autoridad de Energfa Eléclrica” (Ley 4-2016).

2 "Tope Maximo" se refiere a la cantidad méxima de consumo de cada municipio segun lo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 2016, conocido como "Enmienda al Reglamento Num. 8653, Reglamento Sobre La Contribucién En Lugar De
Impuestos (CELI)",

LURE/\



pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo

sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al
municipio.

Conforme a las dispbsiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacion por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2025, sera de
$392,094 v 1,521,454 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el

consumo real de energfa, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables. '

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estéan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacion adicional, favor de contactar a su Representante Qe Cuentas
Clave. '

Cordialmente,

LUMA Energy

LURE/:
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2 JUNTA DE RETIRO DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

6 de mayo de 2024

Sr, Juan Ortiz Rivera

Director de Finanzas

Municipio de Aguas Buenas

PO Box 128

Aguas Buenas, PR 00703-0128

Estimado sefior Ortiz Rivera;

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio
de Aguas Buenas para el afio fiscal 2024-2025 es de $464,751.36.

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacioén:

—

Pensiones ‘ $ 426 351 36
Aportacién Patronal Plan Médico A 27,600.00
Bono de Medicamentos i . . _...3,600.00
Bono de Navidad 7,200.00
COSTO ESTIMADO $ : 464,751.36

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a
ajustes.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@reliro.pr.aov o al 787.777.1500, extensiones 1020 o 1167.

Cordialmente,

Carlos Pirielro Morales
Director

Oficina de Finanzas y Presupuesto

Avenida Arterial Hostos 235 - Capital Center - Toyre_ Norte_plso 8 | PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203
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- 20172
20065
28571
20180

' 20065

27540

28571

20065

25783

20180

20172

27540

25783

27540

25783

4/25/2024

éﬁyamoncﬁo

Alfonso Lépez O'Neill (Jagiieyes Abajo)
Superiocr Urbana Jose Felix Rodriguez
Sumidere (Carmen D. Ortiz Ortiz)
Alfonso Lépez O'Neill (Jagiieyes Abajo)
Dr Pedro Albizu Campos Int

Superior Urbana Jose Felix Rodriguez
Alfonso Lépez O'Neill (Jaglieyes Abajo)
Luis Mufioz Marin

Sumidero (Carmen D. Orliz Ortiz)
Bayamoncito .

Dr Pedro Albizu Campos Int

Luis Mufioz Marin

Dr Pedro Albizu Campos Int

Luis Munioz Marin

CAGUAS

CAGUAS
CAGUAS
CAGUAS

CAGUAS
CAGUAS

CAGUAS
CAGUAS
CAGUAS
CAGUAS
CAGUAS
CAGUAS
CAGUAS

CAGUAS

Iniciativa

'Subasta de Emergencial

Aééza—zéaﬁ — Rehabilitacién de Escuelas —
E_’fa‘_se 2 1 L
ASG19-255C — Sellado de Techos — Fase 1

CaphE‘x
Go]umna'é Conas'l
4338 - Straight Repairs

4338 - Innova -Transférmational—bB

" Back to School 2023-2024

Columnas Cortas Il
Columnas Cortas Il
Columnas Cortas [l
ASG18-255C — Sellado de Techos — Fase 3
ASG19-255C — Sellado de Techos — Fase 3

ASG22-2841 — Rehabilitacién de Escuelas —
Fase 4

ASG18-133C - Facilidades Deportivas y

Recreativas 1|

Generado en A-Wall

" ESSER

'
Programa {  Estatus Inversion

, Completadas $312,227.00  OMEP

ESSERIl.  , Completadas  $208,30678  OMEP
ESSER-l  , Complefades  $549,633.87 AEP

CapEx , Completadas ~  $158,530.00 OMEP

ARPA /- Completadas ~ $336,469.64 OMEP
FEMA 4339 Planificadas - $796,770.39 AEP
FEMA 4339 Planificadas $40.07§,gg§.60 " AEP
State Funds Contruccién ~ $22,059.00  OMEP
ESSER-III Planificadas  $1,597,945.01 AEP
ESSER-II Contruccion  $2,057,677.08  OMEP
ESSERHII Planificadas  $2,336,164.45 OMEP
ESSER-Il - Completadas ~ $499,800.79 AEP
ESSERI - Completadas *©  $350,037.62 AEP
ESSER-l  , Completadas  $448,845.57 AEP
ESSER-Il  Confruccién  $350,988.63 AEP

Preparadb por: ROV Engineering Services PSC
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= GOBIERNO DE PUERTO RICO
J;. DEPARTAMENTO DE LAVIVIENDA

GOBIERNO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE LA VIVIENDA

AREA DE PROGRAMAS FEDERALES
"STATE CDBG PROGRAM"
FONDOS DE EMERGENCIA 2023

ANEJO |

MUNICIPIO DE; AGUAS BUENAS

FECHA: 18 DE MARZO DE 2024

NUMERO PROYECTO

TITULO DEL PROYECTO " ASIGNACION
RECONSTRUCCION DEL TRAMO DE CARRETERA Y MEJORAS EN INFRAESTRUCTURA EN
LA CALLE CANARIO, SECTOR SANTA CLARA DEL BARRIO SUMIDERO, AFECTADA POR
LAS LLUVIAS OCURRIDAS DEL 27 AL 28 DE OCTUBRE DE 2023, EN EL MUNICIPIO DE
23-FE-04-INF-001 AGUAS BUENAS, FASE | DE | $18,664.00)
RECONSTRUCCION DEL TRAMO DE CARRETERA Y MEJORAS EN INFRAESTRUCTURA EN
EL CAMINO LOS VILLANUEVA, DEL BARRIO JAGUEYES, AFECTADO POR LAS LLUVIAS
OCURRIDAS DEL 27 AL 28 DE OCTUBRE DE 2023, EN EL MUNICIPIO DE AGUAS
23-FE-04-INF-002 BUENAS, FASEIDEI $54,567.00]
RECONSTRUCCION DEL TRAMO DE CARRETERA Y MEJORAS EN INFRAESTRUCTURA EN
EL CAMINO LOS RIVERA INTERIOR, DEL BARRIO MULA, AFECTADO POR LAS LLUVIAS
OCURRIDAS DEL 27 AL 28 DE OCTUBRE DE 2023, EN EL MUNICIPIO DE AGUAS
23-FE-04-INF-003 BUENAS. FASE | DE | $80,397.00
RECONSTRUCCION DEL TRAMO DE CARRETERA Y MEJORAS EN INFRAESTRUCTURA EN
LA CALLE PRINCIPAL, BARRIADA VAZQUEZ, DEL BARRIO CAGUITAS, AFECTADO POR
LAS LLUVIAS OCURRIDAS DEL 27 AL 28 DE OCTUBRE DE 2023, EN EL MUNICIPIO DE
23-FE-04-INF-004 AGUAS BUENAS, FASE I DE | $71,372.00
TOTAL $225,000.00|
REVISADD POR: PREPARADO POR:
HILDA BETTY CRUZ ANGEL R. SUAREZ TORRES
SUPERVISORA

ESPECIAUSTA EN MONITOREO
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Public Assistance Program (PA)

U.S. Department of Homeland Security
Washington, DC 20472,

Follow Up Meeting
Applicant: Aguas Buenas

Follow up Meeting: at Federal Affairs Office

April 5, 2024, 1:00 PM

PDMG: Jimmy Correa / jimmy.correa-medina@fema.dhs.gov / 202-709-1149
SPDMG: Andrés Garcia / AGarciaFullana@cor3.pr.gov / 787-948-3355
Aguas Buenas POC: José Ortiz / jaortiz@aguasbuenaspr.net / 787-375-9397

DR-4671-PR

Declaration Date: September 21, 2022
Incident Period: Septemhber 17 - 21, 2022

PROYECTOS DE FIONA
T L o 16t Fa iif
Syl B § : (05
FIONA/MARIA/EQ: Project #1 - Pending PDMG
699910 C * Roads (90% Cost Share) Project Review 3 $277,959.25
FIONA/MARIA/EQ; Project #2 - Pending PDMG
699913 C Roads (90% Cost Share) Project Review 4 $757,696.43
Project #3 - Roads (90% Cost Pending PDMG
699918 (o Share) Project Review 6 $354,503.53
Project #6 - Roads (90% Cost Pending PDMG :
659923 G Share) Project Review 4 $253,555,82
Project #7 - Roads (90% Cost Pending PDMG
699925 C Share) Project Review 4 $343,633.23
FIONA/MARIA/EQ: Project #11- | 'Pending Recipient - TR A A
699933 G Gat G Damages (90% Cost Share) Final Review | 3 $98,493.37
FIONA/MARIA/EQ: Project #14 - Pending Recipient "
699937 E CITY HALL (90% Cost Share) Final Review | 1 $9,489.65,
: Project #5 - Roads (90% Cost Pending Recipient |
699920 G Share) Final Review 3 $1,056,068,71
FIONA/MARIA/EQ: Project #8 - Pending Reclpient TR
699927 C Roads {90% Cost Share) Final Review 5 $635,615,77
Santa Clara and Los Contreras Pending Applicant
734520 ¢ Roads (Cost Share 90%) Project Review 2 $558,163.54
Project #4 - Roads (90% Cost Pending Reciplent
699919 G Share) Final Review 3 $267,213.16
Project #9 - Roads (90% Cost Pending Applicant
699929 C Share) Project Review 1 $74,864.11
Pending Initlal
Boys and Girls Club - Aguas Project
730024 E Buenas - (90% Cost Share) Development 2 $600,000.00
ASIGNACION $5,287,256.57
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A&E(2)

1
Project#| PW Tifle Damages|
112993 | 04880 Loma Alegre Sector Sonadora| 09/20/22 1 $28.870.74
112944 | 05032 Rincon /Campo Alto 2 *|Sonadora| 09/20/22 2 $42,760.04
113901 | 05349 Road La Charca Mulas | 09/20/22 I $245,168.00
119722 | 04086 Roads Calazanes y Velazquez Sumidero| 092022 2 $17,705.74
119725 | 03931 Roads Quilo Aponte y Las Torres  |Sumidero| 09/20/22 2 $80,033.67
119851 | 05337 Paseo Mirador & Concessionary Pueblo |09/20722| 2 $49,876.91
119866 | 07634 Bridge Macho Gomas / El Patio Jagieyes | 09/20/22 2 $101,343.19
Cantalicio Ramos / Felito Aponte / La
119727 | 06197 i Sapera Sumidero|09/2022| 3 $143,800.29
120065 | 07773 Roads & Bridge O'neill / Caparra | Jagileyes | 09/20/22 3 $45,633.04
Roads and Culverts Parcelas /Andujar. |cito/JA/S
79496 | 04197 La Vega U 09/20/22 3 $158,825.52
Sub Tolal
Page |

$822,615.66

Date | Work |Pending| Action
Status | Status | Status | Stafus
Subastad adjudicad| Pendient
0 11/18/20] 12/03/21 0 ea
] 11/18/20] 12/03/21 |pendiente
o 11718720 12/03/21 o 712121
Subastad adjudicad| contrato
0 11/18/20] 12/03/21 0 6/14/21
Subastad adjudicad| contrato
0 11/18/20 12/03/21 o 7112121
ea listos a
subastar | 05/20/21 subasta
ca listosa
subastar | 05/20/21 subasta
ea listosa
subastar | 05/20/21 subasta
ea listos a
subasta | 05/20/21 subasta
ea listos a
subastar | 05/20/21 subasta
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Proyectos Grandes Obligados (2

113930 | 03604 Roads and Culverts Delfaus Mulas | 092022 $306,577.23 | $275,919.51
113600 | 05464 Basketball Court / Communal Center | Cagilitas | 09/20/22 $336,961.29 | $303,265.17
120070 | 04604 Roads Garay Sector (Los Hemmandez) | Jagileyes | 09/20/22 $365,198.33 $328,678.50
Sport Complex 7 Basketball Court / . Subastad | Pendient
81020 | 02838 Communal Center JA/BAY | 09/20/22 $455,437.61 $409,893.85 Si [03/1621] olJA e
Basketball Court & Concessionary - Pepe
113891 | 06759 Morales / Road Los Aponte Mulas |09/20/22 $484,158.90 $435,743.01
Basketball Court / Road El Perico /Brusca
119856 | 05440 /El Quinto Bairoa |0920/22 $490,458.71 | $441,412.84
113620 | 07864 Bridge Camino Nuevo Cagilitas | 09/20/22 $520,406.99 | $468,366.30
Basketball Los Vazquez /Road Los Ayala
113586 | 05357 / Melendez Cagiiitas | 09/20/22 $001,336.95 | $811,203.26
113607 | 08974 | Basketball Court & Road Camino Nuevo Cagiitas 09/20/22 $752,673.52 $677,406.29 No
. | Communal Center Santa Clara & Road La
136703 | 07581 Loma * Sumidero 09/20/22 $139,501.77 $125,551.59 No
Road Los Fontanez / Romulo Otero/
81103 | 04395 Frutera / Represa SU/MU | 09720/22 $1,576,342.45 | $1,418,708.21 No

Sub Total $5,696,148.53
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Gobierno de Puerto Rico A’éﬂfaiﬁ
Municipio Auténomo de Aguas Buenas Bréfl'ls
Esplundordabcllez;;alunl

CERTIFICACION

Yo, Juan Ortiz Rivera, Director del Departamento de Finanzas y Presupuesto
del Municipio de Aguas Buenas, certifico que se pagara la cantidad de
482,400.00 del contrato de recogido de basura de la compafnia Consolidated
Waste del fondo de la partida 02030494.65 MISCELANEOS FEIMP IVU.

Y para que asi conste firmo hoy 13 de junio de 2024,

an Ortiz Rivera
Director

Depto. Finanzas y Presupuesto

Teléfono: (787) 732-4700, Ext. 2411
Apartado 128, Aguas Buenas, Puerto Rico, 00703
jortiz@aguasbuenaspr.net

“Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral" OCE-SA-2023-00904 L



g\ MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS OGP-1M
RCERENCIA ¥ \5@ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION S & INGRESO
DED?ECFFgPNCSgN FONDO|DPTO. | PROG. PiLJOBé ACTIV.| CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA(ElfAJ'\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas 874,102.00 823,211.00 897,158.00( $ 23,056.00
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas 1,187,695.00 1,902,717.00 1,585,597.00| $ 397,902.00
Contribucién Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 1,514,439.00 1,598,334.00 1,331,944.00| $  (182,495.00)
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas 2,148,207.00 462,103.00 259,338.00| $ (1,888,869.00)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas 3,000.00 3,000.00 1,950.00 | $ (1,050.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas 392,095.00 413,892.00 303,532.00( $ (88,563.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas 1,000.00 1,000.00 315.00| $ (685.00)
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas 564,000.00 150,000.00 170,228.00| $ (393,772.00)
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas 734,159.00 750,000.00 855,720.00| $ 121,561.00
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas 166,980.00 202,485.00 126,943.00| $ (40,037.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas 200,000.00 1,100,000.00 952,701.00( $ 752,701.00
7,785,677.00 7,406,742.00 6,485,426.00 ($1,300,251.00)
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MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS

OGP-1M
PRESUPIETS PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION S & GASTO
DEDISECF%PNCSSN FONDO|DPTO.| PROG. PiLJOBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EleJ'\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal 78,252.00 78,252.00 78,252.00
Fondo General 01 01 01 91.05 |Empleados Transitorios 01 - Legislatura Municipal 20,940.00 19,740.00 20,940.00
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal 6,125.00 6,125.00 6,125.00
Fondo General 01 01 01 91.31 [Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal 1,648.00 1,557.00 1,648.00
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal 3,600.00 3,600.00 3,600.00
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal 1,800.00 1,800.00 1,800.00
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal 600.00 600.00 600.00
Fondo General 01 01 01 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal 600.00 600.00 600.00
Fondo General 01 01 01 93.01 |Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal 600.00 600.00 600.00
Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal 40,000.00 35,000.00 40,000.00
Fondo General 01 01 01 94.06 [Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal 800.00 800.00 800.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 01 01 94.11 |No Clasificados 01 - Legislatura Municipal 27,120.00 26,400.00 27,120.00
Fondo General 01 01 01 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal 2,900.00 2,900.00 2,900.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 01 94.51 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal 6,804.00 6,804.00 6,804.00
Fondo General 01 01 01 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal 2,300.00 2,300.00 2,300.00
Fondo General 01 01 01 94.67 |Publicaciones y Anuncios [01 - Legislatura Municipal 1,200.00 1,200.00 1,200.00
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) 251,952.00 261,240.00 251,952.00
Fondo General 01 02 01 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) 108,030.00 135,064.00 108,030.00
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MUNICIPIO DE:

AGUAS BUENAS

OGP-1M
PRESUPIETS PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION S & GASTO
DED?ECF%PNCSSN FONDO|DPTO.| PROG. PiLJOBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EleJ'\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) 19,551.00 20,399.00 19,551.00
Fondo General 01 02 01 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) 8,633.00 10,793.00 8,633.00
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) 8,400.00 12,000.00 8,400.00
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) 3,600.00 5,400.00 3,600.00
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) 4,800.00 6,000.00 4,800.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 02 04 94.11 [No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) 57,600.00 45,600.00 57,600.00
Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas 298,382.00 245,460.00 298,382.00
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas 162,252.00 115,872.00 162,252.00
Fondo General 01 03 01 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 16.00 16.00 16.00
Fondo General 01 03 01 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 16.00 16.00 16.00
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas 23,516.00 19,283.00 23,516.00
Fondo General 01 03 01 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas 12,827.00 9,187.00 12,827.00
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 15,000.00 13,200.00 15,000.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 01 91.51 [Seguro del Estado 03 - Finanzas 167,423.00 166,576.00 167,423.00
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 9,000.00 6,600.00 9,000.00
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas 5,400.00 4,200.00 5,400.00
Fondo General 01 03 01 92.32 |Acueducto y Alcantarillados|03 - Finanzas 162,668.00 137,633.00 162,668.00
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MUNICIPIO DE:

AGUAS BUENAS

OGP-1M
PRESUPIETS PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . & GASTO
DED?ECF%PNCSSN FONDO |DPTO.| PROG. PiLJOBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL GAIOIFIEEE ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EleJ'\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024

Teléfono y
Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas 2,000.00 20,000.00 2,000.00

Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 04 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas 67,740.00 44,000.00 67,740.00

Céanon Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas 169,637.00 169,637.00 169,637.00
Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas 1,280.00 14,455.00 1,280.00
Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas 75,722.00 79,917.00 75,722.00
Fondo General 01 04 01 91.01 |[Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 193,663.00 178,596.00 193,663.00
Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas 379,966.00 348,408.00 379,966.00
Fondo General 01 04 01 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 78.00 78.00 78.00
Fondo General 01 04 01 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas 188.00 156.00 188.00
Fondo General 01 04 01 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 15,275.00 14,077.00 15,275.00
Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 30,125.00 27,756.00 30,125.00
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas 11,400.00 10,800.00 11,400.00
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 6,000.00 5,400.00 6,000.00
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas 13,800.00 14,400.00 13,800.00

Materiales de
Fondo General 01 04 01 92.15 |Mantenimiento 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 500.00
Fondo General 01 04 04 92.25 |Combustible y Lubricantes [04 - Obras Publicas 90,000.00 100,000.00 90,000.00
Fondo General 01 04 04 92.28 |Energia Eléctrica 04 - Obras Publicas 392,095.00 413,892.00 392,095.00
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MUNICIPIO DE:

AGUAS BUENAS

OGP-1M
PRESUPULETO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION S & GASTO
DEDISECF%PNCSSN FONDO|DPTO.| PROG. PiLJOBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EleJ'\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 04 04 92.38 |Materiales de Construccion |04 - Obras Publicas 10,000.00 15,000.00 10,000.00
Fondo General 01 04 04 94.42 |Seguros 04 - Obras Publicas 6,000.00 6,000.00 6,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas 10,000.00 15,000.00 10,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas 88,336.00 100,000.00 88,336.00
Fondo General 01 04 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios [04 - Obras Publicas 30,000.00 30,000.00 30,000.00
Disposicion de
Fondo General 01 04 04 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas 487,500.00 487,500.00 487,500.00
Fondo General 01 04 45 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas 500.00 500.00 500.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |[Empleados Regulares Emergencias $ -1 $ - -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias 91,620.00 119,908.00 91,620.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Seguro Social Federal Emergencias $ -1 $ - -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias 7,240.00 9,541.00 7,240.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10 |[Seguro Choferil Emergencias 32.00 94.00 32.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias $ -1 % - -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias $ -1 $ - -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias 3,000.00 4,800.00 3,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.23 |Compra de Uniformes Emergencias 500.00 2,000.00 500.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.65 |Miscelaneos Emergencias 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal 115,680.00 99,144.00 115,680.00
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MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS

OGP-1M
PRESUPIETS PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION S & GASTO
DED?ECF%PNCSSN FONDO|DPTO.| PROG. PiLJOBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EleJ'\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 07 01 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal 118,308.00 82,836.00 118,308.00
Fondo General 01 07 01 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 63.00 78.00 63.00
Fondo General 01 07 01 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal 16.00 16.00 16.00
Fondo General 01 07 01 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal 9,034.00 7,815.00 9,034.00
Fondo General 01 07 01 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal 9,373.00 6,613.00 9,373.00
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal 4,800.00 6,000.00 4,800.00

Reclamaciones Afios
Fondo General 01 07 01 94.71 |Anteriores 07 - Guardia Municipal 2,400.00 3,000.00 2,400.00
Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal 4,200.00 3,600.00 4,200.00
Fondo General 01 07 04 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos 86,892.00 84,492.00 86,892.00
Fondo General 01 08 01 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos 68,388.00 72,184.00 68,388.00

Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos 22,000.00 22,000.00 22,000.00

Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 [Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Fondo General 01 08 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos 464,752.00 490,627.00 464,752.00
Fondo General 01 08 01 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos 6,786.00 6,602.00 6,786.00
Fondo General 01 08 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos 5,416.00 5,799.00 5,416.00
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos 3,600.00 3,600.00 3,600.00
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MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS

OGP-1M
PRESUPIETS PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION S & GASTO
DED?ECF%PNCSSN FONDO|DPTO.| PROG. PiLJOBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EleJ'\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 08 01 91.45 |Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos 65,000.00 65,000.00 65,000.00
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos 1,800.00 1,800.00 1,800.00
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos 2,400.00 3,600.00 2,400.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 08 04 94.11 |No Clasificados 08 - Recursos Humanos 26,400.00 26,400.00 26,400.00
Fondo General 01 08 32 91.06 |Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Fondo General 01 08 32 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Fondo General 01 09 01 91.01 |[Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes 101,688.00 72,504.00 101,688.00
Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes 294,292.00 280,421.00 294,292.00
Fondo General 01 09 01 91.10 |Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes $ - 16.00 -
Fondo General 01 09 01 91.10 |Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes 47.00 63.00 47.00
Fondo General 01 09 01 91.31 [Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes 8,056.00 5,731.00 8,056.00
Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes 23,432.00 22,417.00 23,432.00
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes 6,600.00 4,800.00 6,600.00
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes 3,600.00 2,400.00 3,600.00
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes 12,000.00 12,600.00 12,000.00
Materiales de
Fondo General 01 09 01 92.15 |Mantenimiento 09 - Recreacion y Deportes 500.00 500.00 500.00
Fondo General 01 09 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacion y Deportes 200.00 200.00 200.00
Fondo General 01 09 04 94.65 |Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes 1,000.00 1,000.00 1,000.00
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MUNICIPIO DE:

AGUAS BUENAS

OGP-1M
PRESUPIETS PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION S & GASTO
DEDISECF%PNCSSN FONDO|DPTO.| PROG. PiLJOBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EleJ'\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 09 21 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes 10,000.00 10,000.00 10,000.00
Fondo General 01 09 21 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes 11,000.00 11,000.00 11,000.00

Reparacion y

Mantenimiento de
Fondo General 01 09 21 94.62 |Estructuras 09 - Recreacion y Deportes 5,000.00 5,000.00 5,000.00

Otros Festivales o
Fondo General 01 09 21 94.84 |Actividades 09 - Recreacion y Deportes 4,000.00 4,000.00 4,000.00
Fondo General 01 10 01 91.01 |Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento 27,420.00 27,420.00 27,420.00
Fondo General 01 10 01 91.05 |Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento 102,132.00 94,932.00 102,132.00
Fondo General 01 10 01 91.10 |Seguro Choferil 10 - Sanidad o Saneamiento 63.00 63.00 63.00
Fondo General 01 10 01 91.31 [Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento 2,144.00 2,144.00 2,144.00
Fondo General 01 10 01 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento 8,090.00 7,539.00 8,090.00
Fondo General 01 10 01 91.41 |Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento 1,200.00 1,200.00 1,200.00

Reclamaciones Afios
Fondo General 01 10 01 94.71 |Anteriores 10 - Sanidad o Saneamiento 600.00 600.00 600.00
Fondo General 01 10 01 91.71 |Bono Navidefio 10 - Sanidad o Saneamiento 3,600.00 3,600.00 3,600.00
Fondo General 01 11 01 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes 81,708.00 49,716.00 81,708.00
Fondo General 01 11 01 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes 354,177.00 287,894.00 354,177.00
Fondo General 01 11 01 91.10 |Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes 32.00 32.00 32.00
Fondo General 01 11 03 91.10 |Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes 94.00 94.00 94.00
Fondo General 01 11 01 91.31 |Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes 6,436.00 3,942.00 6,436.00
Fondo General 01 11 01 91.31 [Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes 28,105.00 22,897.00 28,105.00

8de 15




MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS

OGP-1M
pnggsgr,éié"ﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
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CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 11 01 91.41 |Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes 4,800.00 3,600.00 4,800.00
Fondo General 01 11 01 91.71 |Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes 2,400.00 1,800.00 2,400.00
Fondo General 01 11 01 91.71 |Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes 13,200.00 11,400.00 13,200.00
Fondo General 01 11 04 92.21 |[Alimentos 11 - Centro de Envejecientes 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Fondo General 01 13 01 91.01 |[Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales 100,332.00 92,232.00 100,332.00
Fondo General 01 13 01 91.31 [Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales 7,814.00 7,194.00 7,814.00
Fondo General 01 13 01 91.41 |Plan Médico 13 - Aportaciones Federales 3,600.00 3,600.00 3,600.00
Fondo General 01 13 01 91.71 |Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales 1,800.00 1,800.00 1,800.00
Fondo General 01 14 01 91.01 |[Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo 43,764.00 42,564.00 43,764.00
Fondo General 01 14 01 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo 50,820.00 68,640.00 50,820.00
Fondo General 01 14 01 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo $ - 16.00 -
Fondo General 01 14 01 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo 3,440.00 3,349.00 3,440.00
Fondo General 01 14 01 91.31 [Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo 4,026.00 5,481.00 4,026.00
Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 2,400.00 2,400.00 2,400.00
Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo 1,200.00 1,200.00 1,200.00
Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo 1,800.00 3,000.00 1,800.00
Fondo General 01 14 01 94.65 |Miscelaneos 14 - Cultura y Turismo 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Fondo General 01 14 04 94.82 |Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo 2,000.00 2,000.00 2,000.00
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MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS

OGP-1M
PRESUPIETS PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
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' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Otros Festivales o
Fondo General 01 14 05 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo 15,000.00 15,000.00 15,000.00
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal 148,224.00 139,956.00| $ 148,224.00
Fondo General 01 19 01 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal 201,540.00 172,236.00 201,540.00
Fondo General 01 19 01 91.10 |Seguro Choferil 19 - Secretaria Municipal 32.00 94.00 32.00
Fondo General 01 19 01 91.10 |[Seguro Choferil 19 - Secretaria Municipal 47.00| $ - 47.00
Fondo General 01 19 01 91.31 [Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal 12,029.00 11,029.00 12,029.00
Fondo General 01 19 01 91.31 [Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal 15,969.00 13,682.00 15,969.00
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal 8,400.00 8,400.00 8,400.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal 4,200.00 4,200.00 4,200.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal 7,200.00 6,600.00 7,200.00
Fondo General 01 19 04 92.01 |Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal 20,000.00 20,000.00 20,000.00
Materiales de
Fondo General 01 19 04 92.15 |Mantenimiento 19 - Secretaria Municipal 10,000.00 10,000.00 10,000.00
Fondo General 01 19 04 94.01 |Dietas 19 - Secretaria Municipal 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Fondo General 01 19 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 19 - Secretaria Municipal 250.00 250.00 250.00
Fondo General 01 19 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios [19 - Secretaria Municipal 2,000.00 2,000.00 2,000.00
Fondo General 01 19 04 94.69 |Franqueo 19 - Secretaria Municipal 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Fondo General 01 20 01 91.01 |Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales 28,920.00| $ - 28,920.00
Fondo General 01 20 01 91.05 |Empleados Transitorios 20 - Asuntos Legales 15,624.00 14,424.00 15,624.00
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MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS

OGP-1M
pnggsgr,éié"ﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
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CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 20 01 91.31 |Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales 2,259.00] $ - 2,259.00
Fondo General 01 20 01 91.31 [Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales 1,242.00| $ 1,150.00 1,242.00
Fondo General 01 20 01 91.41 |Plan Médico 20 - Asuntos Legales 1,200.00| $ - 1,200.00
Fondo General 01 20 01 91.71 |Bono Navidefio 20 - Asuntos Legales 600.00| $ - 600.00
Fondo General 01 20 01 91.71 |Bono Navidefio 20 - Asuntos Legales 600.00| $ 600.00 600.00
Fondo General 01 20 04 94.25 |Servicios Legales 20 - Asuntos Legales 54,000.00| $ 54,000.00 54,000.00
Fondo General 01 21 01 91.01 |[Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna 49,464.00| $ 48,348.00 49,464.00
Fondo General 01 21 01 91.31 [Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna 3,876.00| $ 3,791.00 3,876.00
Fondo General 01 21 01 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna 2,400.00 | $ 2,400.00 2,400.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna 1,200.00( $ 1,200.00 1,200.00
Gastos de Auditoria

Fondo General 01 21 10 94.10 |Sencilla (Single Audit) 21 - Auditoria Interna 20,510.00( $ 20,510.00 20,510.00
Fondo General 01 24 01 91.01 |Empleados Regulares 24 - Educacion 28,788.00| $ 28,788.00 28,788.00
Fondo General 01 24 01 91.05 |Empleados Transitorios 24 - Educacion 15,624.00| $ 21,641.00 15,624.00
Fondo General 01 24 10 91.31 |Seguro Social Federal 24 - Educacion 2,249.00| $ 2,249.00 2,249.00
Fondo General 01 24 01 91.31 [Seguro Social Federal 24 - Educacion 1,242.00( $ 1,748.00 1,242.00
Fondo General 01 24 01 91.41 |Plan Médico 24 - Educacién 1,200.00( $ 2,400.00 1,200.00
Fondo General 01 24 01 91.71 |Bono Navidefio 24 - Educacion 600.00| $ 600.00 600.00
Fondo General 01 24 01 91.71 [Bono Navidefio 24 - Educacion 600.00| $ 1,200.00 600.00
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MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS

OGP-1M
pnggsgr,éié"ﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
DED?ECFngNchgN FONDO |DPTO.| PROG. PSRUOBC.B. ACTIV. | CTA. DESICDZEILPA(\:ION DESCI;;ECION ANO FISCAL ANO FISCAL ACC::‘I'TJ?AIOAL VA(EleJI\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 24 01 94.49 [Becas 24 - Educacion 20,000.00 20,000.00 20,000.00
Teléfono y

Fondo General 01 24 04 92.35 |Comunicaciones 24 - Educacion 8,500.00 8,500.00 8,500.00
Fondo General 01 25 01 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo 76,692.00 91,740.00 76,692.00
Fondo General 01 25 01 91.05 |Empleados Transitorios 25 - Planificacién y Desarrollo 34,812.00 48,144.00 34,812.00
Fondo General 01 25 01 91.10 |[Seguro Choferil 25 - Planificacion y Desarrollo 16.00 16.00 16.00
Fondo General 01 25 01 91.10 |Seguro Choferil 25 - Planificacion y Desarrollo 16.00( $ - 16.00
Fondo General 01 25 01 91.31 [Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo 6,006.00 7,157.00 6,006.00
Fondo General 01 25 01 91.31 [Seguro Social Federal 25 - Planificacién y Desarrollo 2,756.00 3,822.00 2,756.00
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico 25 - Planificacion y Desarrollo 3,600.00 3,600.00 3,600.00
Fondo General 01 25 01 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo 1,800.00 1,800.00 1,800.00
Fondo General 01 25 01 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo 1,200.00 1,800.00 1,200.00
Fondo General 01 29 01 91.01 |Empleados Regulares 29 - Desarrollo Econémico 116,676.00 109,932.00 116,676.00
Fondo General 01 29 01 91.05 |Empleados Transitorios 29 - Desarrollo Econémico 301,988.00 253,335.00 301,988.00
Fondo General 01 29 01 91.10 |Seguro Choferil 29 - Desarrollo Econémico 16.00 16.00 16.00
Fondo General 01 29 01 91.10 |Seguro Choferil 29 - Desarrollo Econémico 63.00 63.00 63.00
Fondo General 01 29 01 91.31 |Seguro Social Federal 29 - Desarrollo Econémico 9,202.00 8,686.00 9,202.00
Fondo General 01 29 01 91.31 [Seguro Social Federal 29 - Desarrollo Econémico 24,067.00 20,254.00 24,067.00
Fondo General 01 29 01 91.41 [Plan Médico 29 - Desarrollo Econémico 7,200.00 7,200.00 7,200.00
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MUNICIPIO DE:

AGUAS BUENAS

OGP-1M
PRESUPIETS PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
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. DESCRIPCION DESCRIPCION S & GASTO
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' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 29 01 91.71 |Bono Navidefio 29 - Desarrollo Econémico 3,600.00 3,600.00 3,600.00
Fondo General 01 29 01 91.71 |Bono Navidefio 29 - Desarrollo Econémico 12,600.00 11,400.00 12,600.00
Fondo General 01 29 01 92.38 |Materiales de Construccién |29 - Desarrollo Econdémico 500.00 1,000.00 500.00
Fondo General 01 29 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo [29 - Desarrollo Econémico 500.00 500.00 500.00
Fondo General 01 30 01 91.05 |Empleados Transitorios 30 - Sistemas y Procedimientos 41,892.00 46,692.00 41,892.00
Fondo General 01 30 01 91.10 |Seguro Choferil 30 - Sistemas y Procedimientos 18,420.00 17,220.00 18,420.00
Fondo General 01 30 01 91.31 [Seguro Social Federal 30 - Sistemas y Procedimientos 16.00| $ - 16.00
Fondo General 01 30 01 91.31 [Seguro Social Federal 30 - Sistemas y Procedimientos 3,297.00 3,664.00 3,297.00
Fondo General 01 30 01 91.41 |Plan Médico 30 - Sistemas y Procedimientos 1,456.00 1,364.00 1,456.00
Reclamaciones Afios
Fondo General 01 30 01 94.71 |Anteriores 30 - Sistemas y Procedimientos 2,400.00 3,600.00 2,400.00
Fondo General 01 30 01 91.71 |Bono Navidefio 30 - Sistemas y Procedimientos 1,200.00 1,200.00 1,200.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 30 04 94.11 |No Clasificados 30 - Sistemas y Procedimientos 600.00 600.00 600.00
Fondo General 01 30 01 91.01 |Empleados Regulares 30 - Sistemas y Procedimientos $ -1 3 - -
42 - Desarrollo Social y
Fondo General 01 42 01 91.01 |Empleados Regulares Participacién Ciudadana 59,076.00 71,580.00 59,076.00
42 - Desarrollo Social y
Fondo General 01 42 01 91.05 |Empleados Transitorios Participacién Ciudadana 89,712.00 69,240.00 89,712.00
42 - Desarrollo Social y
Fondo General 01 42 01 91.10 |Seguro Choferil Participaciéon Ciudadana 32.00| $ - 32.00
42 - Desarrollo Social y
Fondo General 01 42 01 91.31 [Seguro Social Federal Participacién Ciudadana 4,658.00 5,706.00 4,658.00
42 - Desarrollo Social y
Fondo General 01 42 01 91.31 |Seguro Social Federal Participaciéon Ciudadana 7,094.00 5,481.00 7,094.00
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MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS

OGP-1M
PRESUPIETS PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
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. DESCRIPCION DESCRIPCION . & GASTO
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CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024

42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 01 91.41 |Plan Médico Participacién Ciudadana 3,600.00 6,000.00 3,600.00
42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 01 91.71 |Bono Navidefio Participacién Ciudadana 1,800.00 3,000.00 1,800.00
42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 01 91.71 |Bono Navidefio Participacién Ciudadana 3,000.00 2,400.00 3,000.00
42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 04 94.47 |Donaciones Participacién Ciudadana 15,000.00 15,000.00 15,000.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo

Fondo General 01 56 01 91.01 |Empleados Regulares Urbano 67,788.00 55,152.00 67,788.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo

Fondo General 01 56 01 91.05 |Empleados Transitorios Urbano 51,264.00 32,628.00 51,264.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo

Fondo General 01 56 01 91.10 |Seguro Choferil Urbano 16.00 16.00 16.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo

Fondo General 01 56 01 91.31 |Seguro Social Federal Urbano 5,325.00 4,312.00 5,325.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo

Fondo General 01 56 01 91.31 |Seguro Social Federal Urbano 4,060.00 2,589.00 4,060.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo

Fondo General 01 56 01 91.41 |Plan Médico Urbano 3,000.00 2,400.00 3,000.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo

Fondo General 01 56 01 91.71 |Bono Navidefio Urbano 1,800.00 1,200.00 1,800.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo

Fondo General 01 56 01 91.71 |Bono Navidefio Urbano 1,800.00 1,200.00 1,800.00

7,785,677.00 7,406,744.00 7,785,677.00
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MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS

OGP-1M
RCERENCIA ¥ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO e R e PROG. HIETNG |- el DE LA DEL 2024-2025
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 988,167.00

TOTAL $ 988,167.00

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 120,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 12,508.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 855,659.00

TOTAL $ 988,167.00
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENERS ‘:@ MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS OGP-2M
PRESUPUESTO W ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 0.000% 7.65% $100.00 $ 600.00 $ S
Cat. DESC', L. €13 Departamento de |Prog Sulb Activ. Titulo del Puesto SEufk Meses Sty Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Prog. Empl. Mensual Anual K . Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto Sistema de Retiro ’ ;
Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 01 [Auxiliar Administrativio 1 12 1,822.00 21,864.00 - 1,718.50 S 1,200.00 600.00 - 25,382.50
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 01 [Sargento de Armas 1 12 1,836.00 22,032.00 - 1,731.35 S| 1,200.00 S 600.00 - 25,563.35
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 01 [Secretario Legislatura 1 12 2,863.00 34,356.00 - 2,674.13 S 1,200.00 S 600.00 - 38,830.13
T Transitorio 91.05 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 1,745.00 20,940.00 - 1,647.81 NO - S 600.00 - 23,187.81
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 |Alcaldesa 1 12 5,500.00 66,000.00 - 5,049.00 Sl 1,200.00 NO - - 72,249.00
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 [Vicealcaldesa 1 12 3,711.00 44,532.00 - 3,452.60 S 1,200.00 S 600.00 - 49,784.60
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 [Secretaria Ejecutiva 1 12 1,553.00 18,636.00 - 1,471.55 S| 1,200.00 S 600.00 - 21,907.55
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 |Ayudanr Espacial 1 12 2,285.00 27,420.00 - 2,143.53 Si 1,200.00 S| 600.00 - 31,363.53
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 |Ayudanr Espacial 1 12 2,883.00 34,596.00 - 2,692.49 Si 1,200.00 Si 600.00 - 39,088.49
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 |Ayudanr Espacial 1 12 600.00 7,200.00 - 550.80 NO - NO - - 7,750.80
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 |Ayudanr Espacial 1 12 2,014.00 24,168.00 - 1,894.75 Si 1,200.00 S| 600.00 - 27,862.75
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 |Ayudanr Espacial 1 12 900.00 10,800.00 - 826.20 NO - NO - - 11,626.20
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 [Secretaria Ejecutiva 1 12 1,550.00 18,600.00 - 1,468.80 S| 1,200.00 S 600.00 - 21,868.80
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 |Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - S| 600.00 - 17,465.14
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 |Trabajadora 1 12 549.80 6,597.60 - 550.62 No - Sl 600.00 - 7,748.22
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 |Recepcionosta Telefonista 1 12 1,407.00 16,884.00 - 1,337.53 NO - Sl 600.00 - 18,821.53
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 [Oficinista 1 12 601.35 7,216.20 - 597.94 NO - S 600.00 - 8,414.14
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 [Trabajadora Social 1 12 1,903.00 22,836.00 - 1,792.85 NO - S 600.00 - 25,228.85
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 |Oficinista 1 12 601.35 7,216.20 - 597.94 NO - si 600.00 - 8,414.14
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 [Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - S 600.00 - 17,465.14
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 02 01 [Oficinista 1 12 1,336.00 16,032.00 - 1,272.35 NO - Sl 600.00 - 17,904.35
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 |Director de Finanzas 1 12 3,629.00 43,548.00 - 3,377.32 Si 1,200.00 Sl 600.00 - 48,725.32
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 |Ayudante Especial 1 12 1,042.60 12,511.20 - 1,003.01 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 15,314.21
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 |Ayudante Especial 1 12 2,383.00 28,596.00 - 2,233.49 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 32,629.49
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 |Secregtaria 1 6 1,694.00 10,164.00 - 823.45 Sl 600.00 Sl 600.00 - 12,187.45
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,652.00 19,824.00 - 1,562.44 Sl 1,200.00 S 600.00 - 23,186.44
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 |Contador 1 12 1,903.00 22,836.00 - 1,792.85 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 26,428.85
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Oficial de pre-intervenciones 1 12 1,799.00 21,588.00 - 1,697.38 Sl 1,200.00 S 600.00 - 25,085.38
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Encargado de la propiedad 1 12 1,566.00 18,792.00 - 1,483.49 Sl 1,200.00 S 600.00 - 22,075.49
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 |Recaudadora Oficial 1 12 1,845.00 22,140.00 - 1,739.61 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 25,679.61
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Supervisora de Contabilidad 1 12 2,515.00 30,180.00 - 2,354.67 S| 1,200.00 S| 600.00 - 34,334.67
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 03 01 [Pagador Oficial 1 6 1,897.00 11,382.00 - 916.62 Sl 600.00 Sl 600.00 - 13,498.62
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Sub-Director de Finanzas 1 6 2,337.00 14,022.00 - 1,118.58 S| 600.00 Sl 600.00 - 16,340.58
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 03 01 [Contador 1 6 1,658.00 9,948.00 - 806.92 Sl 600.00 Sl 600.00 - 11,954.92
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Supervisor de Contabilidad 1 6 2,257.00 13,542.00 - 1,081.86 Sl 600.00 Sl 600.00 - 15,823.86
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Investigador de titulo 1 12 1,578.00 18,936.00 - 1,494.50 NO - Sl 600.00 - 21,030.50
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Secregtaria 1 12 1,507.00 18,084.00 - 1,429.33 NO - Sl 600.00 - 20,113.33
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 03 01 |Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - SI 600.00 - 17,465.14
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Recaudador Auxiliar 1 12 1,557.00 18,684.00 - 1,475.23 NO - Sl 600.00 - 20,759.23
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Recaudadora Auxiliar 1 12 1,491.00 17,892.00 - 1,414.64 NO - Sl 600.00 - 19,906.64
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 03 01 |Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,428.00 17,136.00 - 1,356.80 NO - Sl 600.00 - 19,092.80
T Transitorio 91.05 [03 - Finanzas 03 01 03 01 [Auxiliar de Contabilidfad 1 12 1,562.00 18,744.00 - 1,479.82 NO - S| 600.00 - 20,823.82
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Contador 1 12 1,668.00 20,016.00 - 1,577.12 NO - SI 600.00 - 22,193.12
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 03 01 |Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,428.00 17,136.00 - 1,356.80 NO - Sl 600.00 - 19,092.80
C Confianza 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Director de Obras Publicas 1 12 2,808.00 33,696.00 - 2,623.64 S| 1,200.00 S| 600.00 - 38,119.64
C Confianza 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 03 01 [Ayudante Especial 1 12 2,383.00 28,596.00 - 2,233.49 S| 1,200.00 S| 600.00 - 32,629.49
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Conductor de Vehiculo de Motot 1 12 1,448.00 17,376.00 - 1,375.16 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 20,551.16
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Encargado de Insta y Facilidades M 1 12 1,464.00 17,568.00 - 1,389.85 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 20,757.85
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Encargado de Insta y Facilidades M 1 12 1,484.00 17,808.00 - 1,408.21 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 21,016.21
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Operador de Equipo Pesado 1 12 1,573.00 18,876.00 - 1,489.91 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 22,165.91
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Operador de Equipo Pesado 1 12 1,573.00 18,876.00 - 1,489.91 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 22,165.91
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Secretaria 1 12 982.58 11,790.96 - 947.91 S| 1,200.00 S| 600.00 - 14,538.87
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Secretaria 1 12 1,566.00 18,792.00 - 1,483.49 S| 1,200.00 S| 600.00 - 22,075.49
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |[Carpintero 1 12 1,373.00 16,476.00 - 1,306.31 NO - Sl 600.00 - 18,382.31
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Conductor Vehi. de Motor Pesado 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,308.15 NO - Sl 600.00 - 18,408.15
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Conductor Vehi. de Motor Pesado 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,308.15 NO - Sl 600.00 - 18,408.15
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Conductor Veh. de motor Pesado 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,308.15 NO - Sl 600.00 - 18,408.15
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Encargado de Brigadas 1 12 1,409.00 16,908.00 - 1,339.36 NO - Sl 600.00 - 18,847.36
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Encargado de Brigadas 1 12 1,783.00 21,396.00 - 1,682.69 NO - Sl 600.00 - 23,678.69
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Encargado de Brigadas 1 12 1,783.00 21,396.00 - 1,682.69 NO - Sl 600.00 - 23,678.69
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Encargado de Brigada 1 12 1,605.00 19,260.00 - 1,519.29 NO - Sl 600.00 - 21,379.29
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - Sl 600.00 - 17,465.14
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Trabajador 1 12 1,296.00 15,552.00 - 1,235.63 NO - Sl 600.00 - 17,387.63
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
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GERENEIRS ‘:@ MUNICIPIO DE: AGUAS BUENAS OGP-2M
PRESUPUESTO W ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 0.000% 7.65% $100.00 $ 600.00 $ S
Cat. DESC', L. €13 Departamento de |Prog. S, Activ. Titulo del Puesto SEufk Meses Sty Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Prog. Empl. Mensual Anual K . Seguro Aport Bono de Bono de
Dpto. Sistema de Retiro ’ ;
Social Plan Navidad a Verano a
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S| 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S| 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Conductor de Veh. Pesado 1 12 1,526.00 18,312.00 - 1,446.77 NO - S 600.00 - 20,358.77
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Operador de Equipo Pesado 1 12 1,393.00 16,716.00 - 1,324.67 NO - S 600.00 - 18,640.67
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S| 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S| 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - S| 600.00 - 17,465.14
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Trabajador 1 12 920.83 11,049.96 - 891.22 NO - S| 600.00 - 12,541.18
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Operador Veh.Motor Pesado 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,308.15 NO - S 600.00 - 18,408.15
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 04 01 [Operador Veh.Motor Pesado 1 12 1,448.00 17,376.00 - 1,375.16 NO - S 600.00 - 19,351.16
C Confianza 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 10 01 [Ayudante Especial 1 12 2,285.00 27,420.00 - 2,143.53 S 1,200.00 S 600.00 - 31,363.53
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 10 01 |[Carpintero 1 12 1,338.00 16,056.00 - 1,274.18 NO - S 600.00 - 17,930.18
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 10 01 [Conductor Veh.Pesado 1 12 1,448.00 17,376.00 - 1,375.16 NO - S 600.00 - 19,351.16
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 10 01 [Conductor Veh. Pesado 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,308.15 NO - S 600.00 - 18,408.15
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 10 01 [Conductor Veh. Pesado 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,308.15 NO - S 600.00 - 18,408.15
T Transitorio 91.05 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 10 01 |Operdador Equipo Pesado 1 12 1,493.00 17,916.00 - 1,416.47 NO - Sl 600.00 - 19,932.47
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 10 01 [Oficinista 1 12 1,482.00 17,784.00 - 1,406.38 NO - S 600.00 - 19,790.38
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 06 01 |Sub Director Manejo de Emergencia 1 12 2,289.00 27,468.00 - 2,147.20 NO - Sl 600.00 - 30,215.20
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 06 01 [Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 06 01 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 1,466.00 17,592.00 - 1,391.69 NO - S 600.00 - 19,583.69
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 06 01 [Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - Sl 600.00 - 17,465.14
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 06 01 [Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S 600.00 - 17,297.20
C Confianza 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 07 01 |Comicionado 1 12 3,260.00 39,120.00 - 3,038.58 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 43,958.58
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 07 01 [Sargento 1 12 2,380.00 28,560.00 - 2,230.74 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 32,590.74
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 07 01 |Policia Munucipal 1 12 2,000.00 24,000.00 - 1,881.90 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 27,681.90
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 07 01 |Policia Munucipal 1 12 2,000.00 24,000.00 - 1,881.90 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 27,681.90
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 07 01 |Guardian 1 12 1,296.00 15,552.00 - 1,235.63 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 18,587.63
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 07 01 |Guardian 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 18,497.20
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 07 01 |Guardian 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 07 01 |Oficinista 1 12 1,407.00 16,884.00 - 1,337.53 NO - Sl 600.00 - 18,821.53
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 07 01 |Guardia 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 07 01 |Guardian 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 01 07 01 [Policia Munucipal 1 12 2,000.00 24,000.00 - 1,881.90 NO - S| 600.00 - 26,481.90
C Confianza 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 01 08 01 [Director 1 12 3,199.00 38,388.00 - 2,982.58 S| 1,200.00 S| 600.00 - 43,170.58
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 08 01 [Oficial de Nomin 1 12 1,797.00 21,564.00 - 1,695.55 SI 1,200.00 SI 600.00 - 25,059.55
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 08 01 |Sub-directora Recursos Humanos 1 12 2,245.00 26,940.00 - 2,106.81 SI 1,200.00 SI 600.00 - 30,846.81
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 08 01 |Auxiliar de Recursos Humanos 1 12 1,388.00 16,656.00 - 1,320.08 NO - Sl 600.00 - 18,576.08
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 08 01 [Tecnico de Adminidtracion RH 1 12 1,707.00 20,484.00 - 1,612.93 NO - Sl 600.00 - 22,696.93
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 08 01 [Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - SI 600.00 - 17,465.14
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 08 01 [Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - SI 600.00 - 17,465.14
C Confianza 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 [Director Recreacion y Deportes 1 12 2,027.00 24,324.00 - 1,906.69 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 28,030.69
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 [Sub Director Recreacion y deportes 1 6 1,788.00 10,728.00 - 866.59 Sl 600.00 Sl 600.00 - 12,794.59
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Lider Recreativo 1 12 1,238.00 14,856.00 - 1,182.38 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 17,838.38
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Inspector de vivienda 1 12 1,531.00 18,372.00 - 1,451.36 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 21,623.36
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 [Secretaria 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,308.15 S| 1,200.00 S| 600.00 - 19,608.15
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Lider Recreativo 1 12 1,409.00 16,908.00 - 1,339.36 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 20,047.36
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Trabajador 1 12 1,365.00 16,380.00 - 1,298.97 NO - Sl 600.00 - 18,278.97
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 [Encargado inst. y Fac .Muni 1 12 1,338.00 16,056.00 - 1,274.18 NO - Sl 600.00 - 17,930.18
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Lider Recreativo 1 12 1,338.00 16,056.00 - 1,274.18 NO - Sl 600.00 - 17,930.18
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Lider Recreativo 1 12 1,338.00 16,056.00 - 1,274.18 NO - Sl 600.00 - 17,930.18
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Lider Recreativo 1 12 1,338.00 16,056.00 - 1,274.18 NO - Sl 600.00 - 17,930.18
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 [Encargado Inst.Y Fac. Muni 1 12 1,409.00 16,908.00 - 1,339.36 NO - Sl 600.00 - 18,847.36
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Lider Recreativo 1 12 618.80 7,425.60 - 613.96 NO - Sl 600.00 - 8,639.56
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Lider Recreativo 1 12 1,338.00 16,056.00 - 1,274.18 NO - Sl 600.00 - 17,930.18
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Lider Recreativo 1 12 618.80 7,425.60 - 613.96 NO - Sl 600.00 - 8,639.56
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 [Conductor vehiculo de motot pesado 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,308.15 NO - Sl 600.00 - 18,408.15
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 |Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - Sl 600.00 - 17,465.14
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 09 01 [Trabajadora de Conservacion 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 09 01 |Lider Recreativo 1 12 1,338.00 16,056.00 - 1,274.18 NO - Sl 600.00 - 17,930.18
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 09 01 |Trabajadores 1 12 1,330.00 15,960.00 - 1,266.84 NO - Sl 600.00 - 17,826.84
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 09 01 |Trabajadores 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 09 01 |Trabajadores 1 12 736.67 8,840.04 - 722.16 NO - Sl 600.00 - 10,162.20
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 09 01 |Trabajadores 1 12 1,296.00 15,552.00 - 1,235.63 NO - Sl 600.00 - 17,387.63
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 09 01 |Trabajadores 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
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C Confianza 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 14 01 [Directora Cultura y Turismo 1 12 2,276.00 27,312.00 - 2,135.27 S 1,200.00 S| 600.00 - 31,247.27
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 14 01 [Recepcionista Telefonista 1 12 1,371.00 16,452.00 - 1,304.48 S| 1,200.00 S 600.00 - 19,556.48
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 14 01 [Auxiliar Administrativas 1 12 1,571.00 18,852.00 - 1,488.08 NO - S 600.00 - 20,940.08
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 14 01 [Secretaria 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,308.15 NO - S 600.00 - 18,408.15
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 14 01 |Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S| 600.00 - 17,297.20
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 |Directora 1 12 2,974.00 35,688.00 - 2,776.03 Sl 1,200.00 S| 600.00 - 40,264.03
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Administrador de documentos Pub. 1 12 1,935.00 23,220.00 - 1,822.23 S| 1,200.00 S 600.00 - 26,842.23
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Agente Comprador 1 12 1,609.00 19,308.00 - 1,522.96 S 1,200.00 S 600.00 - 22,630.96
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 |Trabajador 1 12 1,365.00 16,380.00 - 1,298.97 S| 1,200.00 S| 600.00 - 19,478.97
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Encargado de brigada 1 12 1,737.00 20,844.00 - 1,640.47 S| 1,200.00 S 600.00 - 24,284.47
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 |Scretaria 1 12 1,566.00 18,792.00 - 1,483.49 Sl 1,200.00 S| 600.00 - 22,075.49
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 |Secretaria 1 12 1,566.00 18,792.00 - 1,483.49 Sl 1,200.00 S| 600.00 - 22,075.49
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Encargado de instalaciones 1 12 1,384.00 16,608.00 - 1,316.41 NO - S 600.00 - 18,524.41
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Guarda Almacen 1 12 1,880.00 22,560.00 - 1,771.74 NO - S 600.00 - 24,931.74
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 |Agente Compfrador 1 12 1,413.00 16,956.00 - 1,343.03 NO - Sl 600.00 - 18,899.03
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 |Supervisora de Compras 1 12 1,657.00 19,884.00 - 1,567.03 NO - Sl 600.00 - 22,051.03
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Trabajador 1 12 1,296.00 15,552.00 - 1,235.63 NO - S 600.00 - 17,387.63
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Trabajador 1 12 1,296.00 15,552.00 - 1,235.63 NO - S 600.00 - 17,387.63
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Secretaria 1 12 1,411.00 16,932.00 - 1,341.20 NO - Sl 600.00 - 18,873.20
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Oficinista 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Mensagero 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 19 01 [Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - S 600.00 - 17,465.14
C Confianza 91.01 |20 - Asuntos Legales 20 01 20 01 [Director Oficina Legal 1 12 2,410.00 28,920.00 - 2,258.28 Sl 1,200.00 S 600.00 - 32,978.28
T Transitorio 91.05 |20 - Asuntos Legales 20 01 20 01 |Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - Sl 600.00 - 17,465.14
C Confianza 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 21 01 [Auditora Interna 1 12 2,674.00 32,088.00 - 2,500.63 Sl 1,200.00 S 600.00 - 36,388.63
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 21 01 |Secretaria 1 12 1,448.00 17,376.00 - 1,375.16 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 20,551.16
C Confianza 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 25 01 [Ayudante Especial 1 12 2,883.00 34,596.00 - 2,692.49 Sl 1,200.00 S 600.00 - 39,088.49
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 25 01 [Coordinador de Programas Y Proy 1 12 1,435.00 17,220.00 - 1,363.23 Sl 1,200.00 S 600.00 - 20,383.23
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 25 01 [Supervisor General 1 12 2,075.00 24,900.00 - 1,950.75 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 28,650.75
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 25 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 1,453.00 17,436.00 - 1,379.75 NO - Sl 600.00 - 19,415.75
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 25 01 |Secretaria 1 12 1,448.00 17,376.00 - 1,375.16 NO - Sl 600.00 - 19,351.16
C Confianza 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 |Directora 1 12 2,500.00 30,000.00 - 2,340.90 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 34,140.90
C Confianza 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Ayudante Especial 1 12 1,632.00 19,584.00 - 1,544.08 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 22,928.08
R Regular 91.01 |29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Encagado de brigadas 1 12 1,524.00 18,288.00 - 1,444.93 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 21,532.93
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 |Conserge 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 Sl 1,200.00 S| 600.00 - 18,497.20
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Oficinista 1 12 1,482.00 17,784.00 - 1,406.38 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 20,990.38
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Trabajador 1 12 1,296.00 15,552.00 - 1,235.63 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 18,587.63
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Conductor Vehiculo de Motor 1 12 1,407.00 16,884.00 - 1,337.53 NO - Sl 600.00 - 18,821.53
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 830.21 9,962.52 - 808.03 NO - Sl 600.00 - 11,370.55
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 |Guardian 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Conductor vehiculo motor 1 12 1,407.00 16,884.00 - 1,337.53 NO - Sl 600.00 - 18,821.53
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Conductor de Guagua 1 12 1,338.00 16,056.00 - 1,274.18 NO - Sl 600.00 - 17,930.18
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Oficinista 1 12 1,371.00 16,452.00 - 1,304.48 NO - Sl 600.00 - 18,356.48
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 |[Oficinista 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 |Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 |Trabajador 1 12 1,296.00 15,552.00 - 1,235.63 NO - Sl 600.00 - 17,387.63
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 |Trabajador 1 12 1,105.00 13,260.00 - 1,060.29 NO - Sl 600.00 - 14,920.29
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Trabajador 1 12 920.83 11,049.96 - 891.22 NO - Sl 600.00 - 12,541.18
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Trabajador 1 12 1,330.00 15,960.00 - 1,266.84 NO - SI 600.00 - 17,826.84
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 |Trabajador 1 12 1,296.00 15,552.00 - 1,235.63 NO - Sl 600.00 - 17,387.63
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 |Trabajador 1 12 1,296.00 15,552.00 - 1,235.63 NO - Sl 600.00 - 17,387.63
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Conserge 1 12 549.80 6,597.60 - 550.62 NO - Sl 600.00 - 7,748.22
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Conserge 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Trabajador 1 12 549.80 6,597.60 - 550.62 NO - Sl 600.00 - 7,748.22
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 |Condudctor de Vehiculo 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Encargado intalacion Faci. Muni 1 12 1,446.00 17,352.00 - 1,373.33 NO - Sl 600.00 - 19,325.33
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 29 01 [Trabajador 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
C Confianza 91.01 [30 - Sistemas y Procedimientos 30 01 30 01 |Director Sistewma de Informacion 1 12 1,956.00 23,472.00 - 1,841.51 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 27,113.51
R Regular 91.01 [30 - Sistemas y Procedimientos 30 01 30 01 |Tecnico de computadora 1 12 1,535.00 18,420.00 - 1,455.03 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 21,675.03
T Transitorio 91.05 [30 - Sistemas y Procedimientos 30 01 30 01 |Tecnico de computadora 1 12 1,535.00 18,420.00 - 1,455.03 NO - Sl 600.00 - 20,475.03
C Confianza 91.01 [42 - Desarrollo Social y Participacion 42 01 42 01 |Director 1 12 617.00 7,404.00 - 612.31 NO - Sl 600.00 - 8,616.31
R Regular 91.01 [42 - Desarrollo Social y Participacion 42 01 42 01 |Secretaria 1 12 1,526.00 18,312.00 - 1,446.77 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 21,558.77
R Regular 91.01 [42 - Desarrollo Social y Participacion 42 01 42 01 |Oficinista 1 12 1,371.00 16,452.00 - 1,304.48 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 19,556.48
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R Regular 91.01 |42 - Desarrollo Social y Participacion 42 01 42 01 [Auxiliar de Biblioteca 1 12 1,409.00 16,908.00 - 1,339.36 S 1,200.00 S 600.00 - 20,047.36
T Transitorio 91.05 |42 - Desarrollo Social y Participacion 42 01 42 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 1,655.00 19,860.00 - 1,565.19 NO - S 600.00 - 22,025.19
T Transitorio 91.05 [42 - Desarrollo Social y Participacion 42 01 42 01 |Tecnico de servicios al Emvejec. 1 12 1,535.00 18,420.00 - 1,455.03 NO - Sl 600.00 - 20,475.03
T Transitorio 91.05 |42 - Desarrollo Social y Participacion 42 01 42 01 [Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - S 600.00 - 17,465.14
T Transitorio 91.05 |42 - Desarrollo Social y Participacion 42 01 42 01 [Auxiliar administrativo 1 12 1,453.00 17,436.00 - 1,379.75 NO - S 600.00 - 19,415.75
T Transitorio 91.05 |42 - Desarrollo Social y Participacion 42 01 42 01 [Auxiliar administrativo 1 12 1,531.00 18,372.00 - 1,451.36 NO - S 600.00 - 20,423.36
C Confianza 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Directora 1 12 1,448.00 17,376.00 - 1,375.16 Sl 1,200.00 S 600.00 - 20,551.16
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Sub-directora Recursos Humanos 1 12 2,701.00 32,412.00 - 2,525.42 Sl 1,200.00 S 600.00 - 36,737.42
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Conductor Veh Motor Liviano 1 12 1,371.00 16,452.00 - 1,304.48 Sl 1,200.00 S 600.00 - 19,556.48
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Jardinero 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 Sl 1,200.00 S 600.00 - 18,497.20
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Auxilias Sdrv. Persona edad avanza 1 12 1,105.00 13,260.00 - 1,060.29 NO - Sl 600.00 - 14,920.29
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Secretaria 1 12 1,311.00 15,732.00 - 1,249.40 NO - S 600.00 - 17,581.40
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Trabajadora Social 1 12 1,740.00 20,880.00 - 1,643.22 NO - S 600.00 - 23,123.22
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Auxiliar del Hogar 1 12 736.67 8,840.04 - 722.16 NO - S 600.00 - 10,162.20
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Cocinera 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Cocinera 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Cocinera 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Tecnico servicio de persons adad 1 12 1,435.00 17,220.00 - 1,363.23 NO - S 600.00 - 19,183.23
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Cocinera 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - S 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Cionductor de Guaguas 1 12 1,338.00 16,056.00 - 1,274.18 NO - S 600.00 - 17,930.18
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Trabajador 1 12 1,330.00 15,960.00 - 1,266.84 NO - Sl 600.00 - 17,826.84
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Conductor de Guagua 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 |Enfermero 1 12 2,100.00 25,200.00 - 1,973.70 NO - Sl 600.00 - 27,773.70
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Conductor de Guagua 1 12 1,524.00 18,288.00 - 1,444.93 NO - Sl 600.00 - 20,332.93
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 |Conductor veh motor liviano 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Tecnico de servicio persons edad 1 12 1,431.00 17,172.00 - 1,359.56 NO - Sl 600.00 - 19,131.56
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 03 11 01 [Conductor de Guagua 1 12 1,338.00 16,056.00 - 1,274.18 NO - Sl 600.00 - 17,930.18
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Conductor de Guagua 1 12 1,338.00 16,056.00 - 1,274.18 NO - Sl 600.00 - 17,930.18
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Aux. servicio persona edad 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Conductora de guagua 1 12 1,238.00 14,856.00 - 1,182.38 NO - Sl 600.00 - 16,638.38
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Conductora de guagua 1 12 1,238.00 14,856.00 - 1,182.38 NO - Sl 600.00 - 16,638.38
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 11 01 [Ayudante de cocina 1 12 1,289.00 15,468.00 - 1,229.20 NO - Sl 600.00 - 17,297.20
C Confianza 91.01 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 01 01 |Directora 1 12 2,909.00 34,908.00 - 2,716.36 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 39,424.36
R Regular 91.01 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 01 01 |Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,488.00 17,856.00 - 1,411.88 SI 1,200.00 SI 600.00 - 21,067.88
C Confianza 91.01 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 01 01 |Sub Directora de Vivienda 1 6 1,906.00 11,436.00 - 920.75 Sl 600.00 Sl 600.00 - 13,556.75
T Transitorio 91.05 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 01 01 |Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - Sl 600.00 - 17,465.14
T Transitorio 91.05 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 01 01 |Tecnico de Vivienda 1 12 1,617.00 19,404.00 - 1,530.31 NO - Sl 600.00 - 21,534.31
T Transitorio 91.05 [56 - Secretaria de Asuntos Federales,| 56 01 01 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 1,353.00 16,236.00 - 1,287.95 NO - Sl 600.00 - 18,123.95
C Confianza 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 13 01 [Direector 1 12 2,909.00 34,908.00 - 2,716.36 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 39,424.36
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 13 01 |Auxiliar administrativo 1 12 1,613.00 19,356.00 - 1,526.63 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 22,682.63
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 13 01 |Auxiliar Administrativo 1 12 3,364.00 40,368.00 - 3,134.05 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 45,302.05
C Confianza 91.01 [24 - Educacion 24 01 24 01 |[Directora 1 12 2,399.00 28,788.00 - 2,248.18 Sl 1,200.00 SI 600.00 - 32,836.18
T Transitorio 91.05 [24 - Educacion 24 01 24 01 |Oficinista 1 12 1,302.00 15,624.00 - 1,241.14 NO - Sl 600.00 - 17,465.14
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 03 01 [Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,609.00 19,308.00 - 1,522.96 Sl 1,200.00 SI 600.00 - 22,630.96
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 04 01 |Subdirectos de Obras Publicas 1 6 1,714.00 10,284.00 - 832.63 Sl 600.00 Sl 600.00 - 12,316.63

243 380,350.09 4,472,695.08 - 353,177.17 100,800.00 144,000.00 - 5,070,672.25
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