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PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 44 
RESOLUCION NUMERO 47 

SERIE 2023-2024 
PRIMERA SESION ORDINARIA 

RESOLUCION PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
GASTOS OPERACIONALES QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2024-
2025 EN EL MUNICIPIO DE ANASCO, PARA SENALAR LOS PUESTOS Y SALARIOS 
CORRESPONDIENTES A LOS EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES DE 
CONFORMIDAD CON LA NECESIDAD DEL SERVICIO, PARA DETERMINAR LAS 
ASIGNACIONES Y CUENTAS NECESARIAS PARA LOS SERVICIOS Y FUNCIONES 
EN LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS MUNICIP ALES; Y PARA OTROS FINES. 

PRESENT ADO POR LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

La Ley NUniero 107-2020, segiln enmendada, mejor conocida como 
el "C6digo Municipal de Puerto Rico", en su articulo 1.003, declara 
la politica publica de! Gobiemo de Puerto Rico en favor de los 
municipios. En lo particular, "[s]e declara politica publica proveer a 
Ios municipios de aquellos poderes y facultades necesarias para que 
puedan asumir su funci6n fundamental a favor de! desarrollo social y 
econ6mico de sus jurisdicciones. De la misma manera, este C6digo 
Municipal proveera los mecanismos administrativos y fiscales para 
la transferencia adecuada de otros poderes y competencias de! 
Gobiemo Estatal en asuntos que !es permita cumplir con el interes 
publico en proveer a la ciudadania de un Gobiemo efectivo y 
responsivo a sus necesidades y aspiraciones. 

La Ley 107, ante, ademas reconoce que los municipios son la entidad 
gubemamental mas cercana al pueblo y el mejor inteiprete de sus 
necesidades y aspiraciones. En consecuencia, se declara de maxima 
interes pUblico que Jos municipios cuenten con los recurses 
necesarios para rendir sus servicios. Se dispone, por ende, que todas 
las ramas de Gobiemo debenin proteger las fuentes de recurses 
municipales y que las facultades tributarias municipales se 
inteipretanin libera!mente a favor de! pueblo representado por el 
municipio. 

Conforme las disposiciones de! articulo 2.097 de la referida Ley 
NUniero 107, el Alcalde de Anasco confeccion6 y radic6 ante este 
Cueipo el Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto de Ingresos y 
Gastos de! Municipio de Aiiasco para el Aiio Fiscal 2024-2025. 

La Ley 107, ante, en su Articulo 2.094, establece las disposiciones 
especiales para aiios de elecciones. En lo particular, en el periodo 
comprendido entre el I de julio de cada aiio en que se. ce!ebran 
elecciones generales y la fecha de la toma de posesi6n de los nuevos 
funcionarios electos, el municipio no podni incurrir en obligaciones 
o gastos que excedan de! cincuenta por ciento (50%) de! presupuesto 
aprobado para el aiio fiscal. A ta! fin, el funcionario a cargo de las 
finanzas se abstendni de registrar o certificar orden alguna que 
exceda de! limite establecido en este Articulo. No obstante, la regla 
general antes dispuesta tiene su excepci6n bajo ciertas limitaciones, 
a saber: 

NO HAY TRIUNFO SIN LUCHA. Y NO LUCHAMOS SINO CUANDO NOS PONEMOS A HACERLO ..... HOSTOS 



PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

Esta limitaci6n no se aplicara a lo siguiente: 

(a) inte:reses, amortizaciones y retiro de la deuda pUblica municipal; 
(b) otros gastos y obligaciones estatutarias; 
(c) el pago de las sentencias de los tribunales de justicia; 
(d) la cantidad que fuere necesaria para cubrir cua!quier deficit de! 
aiio fiscal anterior; 
(e) los gastos a que este lega!mente obligado el municipio por 
contratos ya celebrados; 
(f) mejoras permanentes; 
(g) la compra y reparaci6n de equipo; 
(h) Ia ce!ebraci6n de las fiestas patrona!es o dias festivos, cuando se 
haya provisto una cuenta separada para su celebraci6n en la 
resoluci6n del presupuesto general de gastos; 
(i) gastos u obligaciones en caso de emergencia; 
G) las retenciones que haga el CRlM en cobro de deudas 
estatutarias o contractua!es contraidas con el Gobiemo EstataL 

El citado Articulo 2.094, dispone, ademas, Io siguiente: 

Que la Legislatura Municipal podra autorizar transferencias 
entre cuentas de Jos creditos no comprometidos de! I de ju!io al 
31 de diciembre de! aiio de elecciones. 

Que las cuentas para atender necesidades y servic1os 
basicos a la comunidad, como son drogas y medicamentos, el 
pago de recetas· y pruebas de laboratorio, desperdicios s6lidos y 
otras similares que constituyan un servicio basico a la 
comunidad, se podran aumentar, pero no reducirse, para 
transferir a otras cuentas. 

Que de las cuentas para el pago de sa!arios y n6mina, la 
Legislatura Municipal solo podni autorizar el uso del cincuenta 
por ciento (50%) de los fondos a creditos disponibles en los 
puestos de funcionarios o empleados regulares o de confianza no 
cubiertos [vacantes) durante el periodo de I de ju!io al 31 de 
diciembre. 

El Articulo 2.112, inciso (c) de la Ley I 07, ante, dispone otra 
exenci6n de restricciones en aiio electoral. En lo particular, se 
establece que los servicios de manejo de desperdicios s6lidos se 
considerao servicios esenciales a la comunidad bajo amenaza de 
interrupci6n, para prop6sitos de! Articu!o [Art. 2.094] de este 
C6digo que establece disposiciones especiales para el aiio de 
e!ecciones generales. Los contratos de arrendamiento y de servicios 
relacionados con ellos no estaran sujetos a las restricciones 
impuestas por dicho Articulo [Art. 2.094]. 

Dicho documento ha sido sometido a la consideraci6n de la 
Legislatura Municipal, seglin se dispone en el Articulo 2.097 de la 
citada Ley l 07 y en lo particular este aiio; bajo la excepci6n de 
cuando se decrete un estado de emergencia, que permite presentar o 
radicar eiectr6nicamente en la Legislatura Municipal y la Oficina de 
Gerencia Municipal, junta a un mensaje escrito, el proyecto de 
resoluci6n del presupuesto general no mas tarde de! 15 de junio de 
cada aiio. El estado de emergencia fue decretado por el Gobemador 
de Puerto Rico bajo la Orden Ejecutiva 2024-009 de! 8 de mayo de 
2024. 

La Administraci6n Municipal de Aiiasco, contin(ta atenta a los 
potenciales cambios fiscales que ha propuesto el Gobiemo Central, 
seglin se presentaron en el Plan .Fiscal certificado por la Junta de 
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PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION lRA: 

SECCION 2DA: 

Supervision Fiscal (JSF) y la legislaci6n vigente sobre el tema fiscal 
de Puerto Rico. Como es de conocimiento general, entre las medidas 
aprobadas y certificadas por la JSF se encuentra la eliminaci6n del 
fondo de equiparaci6n, de! fondo de inflaci6n, de! fondo de servicios 
esenciales; la anulaci6n de la Ley 29-2019 que restituy6 la 
obligaci6n de los municipios de cubrir el page de las pensiones Pay­
Go y las aportaciones al Plan de Salud (ASES), entre otros. Por lo 
cual, estamos conscientes que los cambios propuestos tienen un 
potencial efecto sobre los recurses operacionales y las asignaciones 
de gastos presentadas en este presupuesto de! AF 2024-2025. 

Conscientes de la realidad fiscal y financiera en nuestro Municipio, 
se presenta este nuevo presupuesto balanceado cual contiene las 
asignaciones y las fuentes de recurses reales y Jos aspectos 
operacionales en orden de prioridad, tomando en cuenta las 
necesidades de nuestra gente y de las comunidades de .-'I.fiasco. De 
esta forma, se identifican las fuentes de recursos econ6micos para 
sufragar Jos programas y actividades operacionales municipales, asi 
como la continuidad de los servicios basicos y esenciales en 
beneficio de nuestros residentes y visitantes a la luz de la presente 
realidad fiscal. 

La Ley Nfun. 53-2021, cre6 el "Fondo Extraordinario para atender el 
Recogido y Disposici6n de Residues, Desperdicios y para 
implementar Programas de Reciclaje en los Municipios". A tenor 
con la Ley 53, ante, se establece que los municipios solo podran 
acceder a los recurses econ6micos de! Fondo Extraordinario para: 
(1) recogido y disposici6n de basura; (2) recogido y disposici6n de 
desperdicios s6lidos; (3) recogido y disposici6n de escombros; y (4) 
implementaci6n, recogido y disposici6n de reciclaje. Para el Aiio 
Fiscal 2024-2025 se asign6 al Municipio de Aiiasco la cantidad de 
$658,522; cual sera utilizada como recurses operacionales 
adicionales para incurrir en los gastos y desembolsos de! servicio 
recogido y disposici6n de desperdicios s6lidos y escombros y en la 
implementaci6n, recogido y disposici6n de reciclaje. No obstante, 
estos recursos estan consignado en un fondo especial a estos fines. 

Este Cuerpo Legislative ha dado cuidadosamente consideraci6n al 
Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto balanceado para el Aiio 
Fiscal 2024-2025, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo 7 
(Presupuesto Municipal) de la Ley Nfunero I 07-2020, segi\n 
enmendada, y consideramos que el mismo esta en cumplimiento con 
el ordenamiento juridico vigente y representa los mejores intereses 
de nuestra Ciudad. 

RESuELVASE LO SIGUIENTE POR LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE ANASCO, PUERTO RICO: 

Que las cuentas de ingresos que se relacionan en los documentos 
suplementarios que acompaiian la presente Resoluci6n de 
Presupuesto son para sufragar y financiar Jos gastos operacionales 
de! Municipio de Aiiasco, durante el Afio Fiscal 2024-2025. Ademas, 
Jos ingresos y estimados que se recauden por el Departamento de 
Finanzas y las cantidades que se presuponen han de producir los 
recurses econ6micos que se consignan a continuaci6n: 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS ---- $12,577,246.00. 

Que las cuentas para el gasto presupuestario que se relacionan en Jos 
documentos que acompaiian la presente Resoluci6n de Presupuesto 
son para atender las obligaciones y pages de las asignaciones 
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_________________ ... 

SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

I' 

}; 

SECCION STA: 

SECCION 6TA: 

mandatorias, atender los gastos por concepto de sueldos y servicios 
personales y cubrir los demas gastos - operacionales y de 
funcionamiento del Municipio de Aiiasco, durante el Afio Fiscal 
2024-2025. A estos fines, se incluyen las asignaciones 
presupuestarias con cred.ito suficiente por la cantidad que se 
ccnsigna a continuaci6n: 

TOTAL DE ESTIMADO DE GASTOS --$12,577,246.00. 

Que para el pago de los gastos operacionales de] Municipio de 
Afiascc, durante el Aiio Econ6mico 2024-2025, se recaudaran en las 
areas del Municipio las cantidades que se estirnan han de producir 
los diferentes renglones de ingresos, tales ccmo: Contribuciones 
sobre la Propiedad, Contribuci6n de Patente Municipal, IVU 
Municipal, Arbitrios de construcci6n, Licencias y Permisos locales y 
otros ingresos, ademas, de otras fuentes financieras, que mas 
adelante se asignan, para cubrir todos los servicios esenciales, gastos 
operacionales, servicios de administraci6n, costos, materiales y otros 
gastos legitimos municipales, seglin se desprende en los detalles de 
cada cuenta asignada para sus respectivos gastos. 

Las cuentas consignadas en el presupuesto se destinaran para pagar 
las obligaciones y desembolsos de los gastos previstos u otros que 
esten ccmprendidos para los Servicios esenciales y operacionales 
dentro del marco de los asuntos programaticcs y actividades oficiales 
de los distintos departamentos y dependencias de! Municipio de 
Ailascc, de conformidad con este Presupuesto de! Afio Fiscal 2024-
2025. La determinaci6n de los servicios esenciales a la comunidad y 
la prelaci6n de tales gastos sera establecida por el Municipio, 
ademas, de aquellos dispuestos en la Ley Nfunero I 07-2020, seglin 
enmendada. 

Se hace formar parte de esta Resoluci6n, un informe de ingresos por 
origen de recurses y sus cuentas presupuestarias basado en los 
ingresos certificados en los informes auditados o Single Audit mas 
reciente emitido, en las partidas provenientes de ingresos de patentes 
(Volume of Business Taxes or Municipal License Taxes) e Impuesto 
de Ventas y Uso (Sales and Use Tax or Municipal Sales and Use 
Tax) y licencias y permisos miscelaneos (Licenses and Permits). 
Como regla general, en las partidas antes mencionadas no se podra 
utilizar el mecanismo de estimado de ingresos para fundamentar el 
presupuesto operacional del Municipio, salvo que el Alcalde 
presente y acredite, de manera fehaciente, documentos e informaci6n 
suplementaria al proyecto de presupuesto, que sustente los estimados 
para las cuentaS de ingresos antes mencionadas. No obstante, esra 
disposici6n no sera de aplicaci6n a los calculos y estimados de 
aquellas partidas que se incluyen como ingresos en el presupuesto 
de] municipio y que no han sido expresamente especificadas en esta 
Secci6n. Se presenla, ademas, una distribuci6n de gastos por 
concepto, departamentos, oficinas y otros programas o actividades 
municipales con sus respectivas asignaciones per unidad 
presupuestaria y los documentos suplementarios en apeyo a las 
cuentas presupuestarias. 

Se dispene que de aprobarse legislaci6n per el Gobierno Central o 
requerimientos finales certificados per la Junta de Supervision Fiscal 
que sean aplicables al Municipio y que afecten cualesquiera 
aportaciones, beneficios o derechos al presente vigentes, el 
Municipio de Afiasco, en el ejercicio de sus poderes, podr.:i 
enmendar, eliminar o ajustar cualquier asignaci6n presupuestaria 
contenida en esta Resoluci6n, a los fines de dar cumplimiento a los 
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SECCION 7MA: 

SECCION 8VA: 

SECCION 9NA: 

SECCION !OMA: 

cambios que sean Jegislados, salvaguardando Jos servicios esenciales 
a la comuniclad. 

Por la presente se autoriza el presupuesto y el desglose de cuentas 
de! Fondo Redenci6n de la Deucla CAE (Fondo JO) y de! Fondo 
Redenci6n de Otras Deuclas (Fondo 11), seg'lin la distribuci6n de 
ingresos y gastos notificados por el Centro de Recauclaci6n de 
Ingresos Municipales (CRIM) y la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto (OGP), cual se presenta como parte de los documentos 
suplementarios al Presupuesto. 

Se autoriza a la Directora de Finanzas de! Municipio de Aiiasco a 
que realice en los libros de contabiliclad a su cargo, los asientos 
necesarios a Jos fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta 
Resoluci6n. 

Esta Resoluci6n por ser de caracter necesaria, comenzani a regir una 
vez aprobada por la Legislarura Municipal y debiclamente firmacla 
por el Alcalde y tenclra fecha de efectiviclad a partir de! 1"' de julio 
de2024. 

Copia de esta Resoluci6n debiclamente certificacla y de! Presupuesto 
serii remitida al Departarnento de Finanzas, Departamento de 
Recursos Humanos, Secretaria Municipal, Oficina de Auditoria 
Interna, a la Oficina de Gerencia· y Presupuesto de! Gobiemo de 
Puerto Rico, Departamento de Estado, y a la Oficina de Servicios 
Legislalivos (OSL) de la Asamblea Legislativa, segiln lo dispuesto 
en el articulo !.045(s) de la Ley NUm. 107-2020, seg'lin enmenclacla 
para su conocimiento y acci6n que procecla en ley y a las demas 
dependencias municipales y agencias estatales pertinentes para su 
acci6n correspondiente. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA :MUNICIPAL DE ANASCO, 

PUERTO RICO, HOY 21 DE JUNIO DE 2024. 

~· 
HON. ~N CRESPOVALENTiN 
PRESIDENTE 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

S~ZMORENO 
SECRETARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

FIRMADA POR EL ALCALDE DE ANASCO, PUERTO RICO. 

HOY,~ DE JUNIO DE 2024. 
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CERTIFICACION 

Tel. (7'S7) S26·3100 q:t. 2013!2()39 
f =r, (7S7) $26-29$0 

Yo, Rosa H. Perez Moreno, Secretaria de la Legislatura Municipal de .Afiasco, Puerto 
Rico, por la presente CERTIFICO: 

Que el que antecede es el texto original de la RESOLUCION NUMERO 47, SERIE 
2023-2024, aprobada por la Legislatura Municipal de Afiasco, reunida en la SEPTIMA 

. REUNION de la PRIMERA SESION ORDINARIA el 21 DE JUNIO DE 2024: 

RESOLUCION PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
GASTOS OPERACIONALES QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2024-
2025 EN EL MUNICIPIO DE ANASCO, PARA SENALAR LOS PUESTOS Y SALA.RIOS 
CORRESPONDIENTES A LOS EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS MUNICIPALES DE 
CONFORMIDAD CON LA NECESIDAD DEL SERVICIO, PARA DETERMINAR LAS 
ASIGNACIONES Y CUENTAS NECESARIAS PARA LOS SERVICIOS Y FUNCIONES 
EN LAS OFICINAS Y DEPENDENCIAS MUNICIP ALES; Y PARA OTROS FINES. 

CERTIFICO: Ademas, que dicba RESOLUCION fue aprobada con los votos afirmativos 
de los siguientes Legisladores Municipales: 

1. Hon. Wilson Crespo Valentin 
2. Hon. Steve Guash Montalvo 
3. Hon. Pablo Rivera Reyes 
4. Hon. Raw R Morales Santiago 
S. Hon. Jannette Rosado Carrero 
6. Hon. Francisco Ruiz Morales 
7. Hon. Fernando A. Ruiz Vazquez 
8. Hon. Myriam Talavera Beltran 
9. Hon. Elie Omar Rios Sojo 
10. Hon. Arline A. Paz Sagardia 
11. Hon. Waleska Aviles Medina 
12. Hon. Carlos J. Medero Barbosa 

Ausentes y Excusados: 

1. Hon. Wilmarie Villanueva Bonilla 
2. Hon. William Matias Cortes 

Esta RESOLUCION fue firmada por el Hon. Kabir B. Solares Garcia, Alcalde el 24 de 
junio de 2024, en A.iiasco, Puerto Rico. 

Y para que asi conste, sello la presente con el Sello Oficial de la Legislatura Municipal 
de! Municipio de A.iiasco, Puerto Rico, y expido copia certificada a cualquier agencia que sea 
necesario para sus fines y acci6n pertinente, hoy 24 de junio de 2024. 

~~ZMORENO 
SECRETARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

NO HAY TRIUNFO SIN LUCHA, Y NO LUCHAMOS SINO CUANDO NOS PONEMOS A HACERLO " ... HOSTOS 



MENSAJEDE 
PRESUPUESTO 

-ANO FISCAL 

____ , __ -----
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO := ! := 

15 de junio de 2024 

.OFICINA DEL AL·CALDE 

RESUMEN DE INFORME PRESUPUESTARIO 
PARA EL ANO FISCAL 2024-2025 

Hon. Wilson Crespo Valentin 

Presidente Legislatura Municipal del Municipio de Afiasco 

y a los distinguidos Legisladores que Ia componen 

A continuaci6n, presentamos el Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto general de ingresos y 

gastos del Municipio, para el Ano Fiscal 2024-2025, de confomridad con lo establecido en el 
.Ai1iculo 2.097 de la Ley Nfunero 107-2020, segU.n enmendada, conocida como C6digo Municipal 
de Puerto Rico. Este informe presupuestario contiene una descripci6n de los aspectos principales 

del mismo, las peticiones y asignaciones de gastos operacionales, asi como los recursos econ6micos . 
para sufragar los mis~os. 

Cabe destacar que, en lo particular, este afi.o, bajo la excepci6n de cuando se decrete un estado de 

emergencia, permite presentar o radicar electr6nicamente en la Legislatura Municipal y la O:fi.cina 

de Gerencia Municipal, junto a un mensaje escrito, el proyecto de resoluci6n del presupuesto general 

no mas tarde del 15 de junio de cada afi.o. El estado de emergencia fue decretado por el Gobernador 
de Puerto Rico bajo la Orden Ejecutiva 2024-009 del 8 de mayo de 2024. 

El pr6ximo 1 de julio de 2024, comenzara el nuevo Ano Fiscal 2024-2025, lleno de muchas metas, 

en donde trabajaremos arduamente para lograr cada una de ellas. Este A.5.o Fiscal, al igual queen 
los afi.os anteriores, sera uno de muchos retos, pero lograremos seguir adelante y dando_la batalla 

para lograr que nuestros ciudadanos se sientan satisfechos con esta Administraci6n Municipal. Me 
place informarles que hemos trabajado arduamente para presentar ante esta Legislatura Municipal 

un presupuesto balanceado y ajustado a la capacidad y realidad :fi.nanciera del Municipio de A.fiasco. 

. . 

El pre.supuesto para el A.5.o Fiscal 2024-2025, se realiz6 con miras de asegurar los fondos y recursos 

necesarios para cubrir los servicios esenciales al pueblo, asi como las necesidades de nuestra 
comunidad de A.fiasco en general. Asimismo, nos enfocamos en cumplir con las expectativas de 

nuestros residentes, enmarcado en una Administraci6n de credibilidad y de rendici6n de cuentas. 

Al igual que ocurri6 en el A.5.o Fiscal 2023-2024 mantuvimos nuestra pqlitica publica y 
consideramos los distintos servicios que se ofrecen a la ciudadania y con miras de ampliar y 
conceder nuevos servicios-_ Como parte de estos servicios se encuentran el recogido y disposici6n 

"DETRAS DE UN LiDER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUl.VllLDE Y TRABA.IADOR 
QUE SUE;NA CON UN ANAs.co PROSPERO y DE GRAND ES OPORTUNIDADES" 
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MUNICIPIO DE ANASCO, MENSAJE PRESUPUESTARIO Y PROYECTO DE RESOLUCION DE 
PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS PARA EL ANO FISCAL 2024-2025 

de residuos s6lidos; inversion y gastos en obras y mejoras publicas que promuevan el. desarrollo 

econ6mico, turistico y social; seguridad publica y manejo de emergencias; ayudas y asistencia social 

a la ciudadania (servicios a envejecientes, servicios a impedidos, ayuda a personas indigentes, entre 

otros similares), incluyendo, ademas, el gasto de salarios y las apo:r:taciones patronales de los 
einpleados municipales relacionados a dichos servicios esenciales. No obstante, lo anterior, la 

determinaci6n en cuanto a la necesidad y prelaci6n del gasto presupuestario para atender los 
servicios esenciales se hara en consideraci6n a las circunstancias y necesidades particulares del 
Municipio de Aiiasco, desde una perspectiva socioecon6rnica enmarcada en el objetivo de 

responsabilidad fiscal. 

Reconociendo que el capital humano es el recurso mas valioso en nuestra Administraci6n, para este 
pr6xim.o Aii.o Fiscal continuaremos hacienda justicia a nuestros empleados municipales . . AUn. con 
la di:ficil situaci6n fiscal y financiera que impera al presente en muchos de los Municipios de Puerto 

Rico, asi como las medidas promovidas e implementadas por la Junta <le Supervision Fiscal (JSF) 

que han tenido el efecto de reducir las fuentes de ingresos municipales, es nuestro deber hacer los 

ajustes presupuestarios pertinentes para que los empleados municipales que laboran en beneficio de 

nuestro Pueblo puedan tener una retribuci6njusta y razonable a pesar de las circunstancias actuales. 

Por otro lado, en este nuevo presupuesto se considera nuevos programas y actividades municipales 
turisticas y recreo-deportivas, tales como: el Balneario Tres Hermanos del Bamo Playa, la piscina 

de olas, entre otras actividades que promoveran el turismo y a su vez ser~ para el dis:frute de todos 
los afiasquefios y visitantes. · Ademas, se estaran incorporando diversos programas con las 
"Comunidades de Fe y Base Comunitaria" y "Servicios Deambulantes", con el fin de brindar 
diversos servicios sociales a las comunidades y poblaci6n mas necesitada y vulnerable en estas 
areas. Ademas, se incorpora el "Programa de Educaci6n", para proveer los recursos a los j6venes y 

ciudadanos para el desarrollo profesional, ya que es nuestro compromiso buscar mecanismos para 
que los j6venes puedan alcanzar sus metas. Es por esta raz6n, que, de la mano de todos nuestros 

funcionarios y empleados municipales, lograremos e:ficiencia y capacidad y nuevas herramientas 

para lograr una sana adrninistraci6n y la transparencia que nos caracteriza. 

Cabe destacar que, para este nuevo Aiio Fiscal, los municipios contaran con el F ondo EXtraordinario 
creado mediante la Ley 53-2021, "Ley para Ponerle Fin a la Quiebra de Puerto Rico", cual, entre 
otros asuntos, establece la politica publica de apoyo a los municipios afectados y dar una asignaci6n 

de fondos adicionales. Con ello se pretende otorgar estabilidad fiscal a los municipios y la 
continuidad de los servicios esenciales que o:frecen. Tal y como lo reconoce la Ley 53, los 
municipios son el ente gubemamental mas cercano a nuestra poblaci6n. La crisis y los planes 
:ti.scales han impactado a los municipios. En: la medida en que el Plan logre recortes a la deuda 
estatal, una porci6n de estas economias estara disponibles para medidas de recolecci6n y disposici6n 
de residuos, desperdicios y para implementar program.as de reciclaje en los municipios, a fin de que 

estas entidades puedan garanti.Zar estos servicios tan fundamentales e indispensables para garantizar 

y mejorar la calidad de vida de :ri:uestra ciudadania A tales efectos, la Ley 53, ci:e6 el Fondo 
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Extraordinario para Atender el Recogido y Disposlci6n de Residuos, Desperdicios y para 

Implementar Programas de Reciclaje en los Municipios, el · cual estara dentro del Fondo de 

Equiparaci6n de los Municipios dispuesto en el Articulo 7.015 de la Ley 107-2020, ante, pero en 
una cuenta separada de otros ingresos de dicho fondo y que se utilizara para los prop6sitos 

especificos dispuestos en esta Ley. En el caso particular del Municipio de Afiasco, la cantidad 

asignada del Fondo Extraordinario para el Afio Fiscal 2024-2025 asciende a $658.,522.00, monto 
que representa un alivio en los gastos operacionales, en especffi.co, en el gasto del recogido y 
· disposici6n de desperdicios s6lidos y escombros y en la implementaci6n, recogido y disposici6n de 
reciclaje. 

Cabe destacar que este aiio, la confecci6n del presup_uesto se hizo basado en las disposiciones 
aplicables para aD.os eleccionarios, de conformidad con el Articulo 2.094. 

A tales efectos, presento ante la Legislatura Municipal el Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto 

General de Ingresos y Gastos del Municipio de A:fiasco, balanceado para el Afio Fiscal 2024-2025, 
segiln lo requerido por la Ley Nfunero 107. Expongo, ademas, como parte de este mensaje 
presupuestario un bosquejo de las normas financieras del presupuesto y una descripci6n de los 
aspectos principales del mismo, con los lineamientos generales y justifi.caciones de las peticiones 
presupuestarias de mayor magnitud y tra5cendencia ·para .nuestro Municipio. Asimismo, -

presentamos una relaci6n de las actividades administrativas y programas municipales y otros 

aspectos operacionales en orden de prioridad respecto a las necesidades de nuestras comunidades, 
asi como las fuentes de recursos econ6micos para sufragar las mismas. 

Para el Afio Fiscal 2024-2025, se presenta para el Municipio de Afiasco unpresupuesto balanceado 

y consolidado que asciende a la cantidad de $16,017,044. 

El mismo se desglosa de la siguiente manera: $12,577,246 del Fonda General; $1,610,868 de fondos 

especiales operacionales (anotar la cantidad que corresponde para el 24-25, segiln la o:fi.cina de 
programas federales) y $1,828,930 a traves del Fonda para la Redenci6n de la Deuda (CAB 

FondolO). 

INGRESOS 

El estimado de ingresos al Fonda General Operacional asciende a la cantidad de $12,577,246.00. 

Las cuentas mas significativas de ingresos operacionales son las siguientes: la contribuci6n sabre 
propiedad no exonerada ($3,080,698); las ingresos de aportaciones intergubemamentales 

($806,623); las impuestos locales, tales como patentes municipales, arbitrios .de construcci6n, 
impuesto de ventas y uso municipal ($5,306,600) y otros por la cantidad de $3,383,325. 

Los documentos de apoyo y certificaciones a los fines de las ingresos estimados se acompaiian con 
el Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto, segiln presentado al Cuerpo Legislativo Municipal. 
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GASTOS 

Los gastos corresponclientes a la operaci6n municipal con cargo al fondo general (01) se desglosan 
de la siguiente manera: 

)> servicios personales (salarios) y beneficios marginales, $6,467,613. 

)> deudas estatutarias y asignaciones mandatorias por $2,450,884 y; 
)> otros gastos de operaci6n y servicios generales por $3,658,749. 

La distribuci6n del gasto presupuestario con cargo al Fondo General (01) por unidad administrativa 
o programa municipal para el Afi.o Fiscal 2024-2025, se desglosa a continuaci6n: 

Legislatura Municipal $161,443.00 

Oficina .del Alcalde $458,832.00 

Oficina de Finanzas $3,095,135.00 

Obras Publicas $2;574,421.00 

Oficina Municipal Manejo de Emergencias $350,487.00 

Oficina de la Policia Municipal $194,117.00 

Oficina de Recursos Humanos $1,926,881.00 

Oficina de Recreaci6n y Deportes $907,756.00 
Oficina Sanidad o Sanearniento $727,463.00 

Centro de Envejecientes $708,802.00 

Oficina de Federales $70,182.00 

Oficina de Secretaria Municipal $1,125,872.00 

Oficina de Auditoria Intema $62,567.00 

Reciclaje $213,288.00 

Deudas Estatutarias y Asignaciones Mandatorias 

Las deudas estatutarias y asignaciones mandatorias por la cantidad de $2,450,884, incluyen aquellos 
estimados que fueron notificados por las agencias gubemamentales, que pueden incluir el pago de 
intereses, amortizaciones y retiro de la deuda publica municipal, otros gastos y obligaciones 

estatutarias; los gastos a los cuales este legalmente obligado el Municipio por contratos ya 
celebrados; los gastos u obligaciones, cuya inclusion se exige en virtud .del C6cligo Municipal y 

otros de funcionarniento. Asirnismo, se incluye el credito para asignaciones mandatorias en virtud 

de alguna ley o reglamentaci6n. aplicable. El creclito suficiente para cubrir las asignaciones 
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mandatorias se consigna en el Departamento de Finanzas y Recursos Humanos, a estos fines, se 

presentan los documentos suplementarios correspondientes que evidencian dichas obligaciones. 

Fondo para la Redenci6n de la Deuda EspecialCAE; Fondo 10 

El estimado de gasto coriespondiente a la amortizaci6n y servicio a la deuda pagadero con el F ondo 
de la Contribuci6n Adicional Especial (CAE), se proyecta por la cantidad de $1,828,930, para el 
pago de principal por $331,000 y para el pago de intereses por $103,247 y, el remanente de 

$1,394,683 paralareserva. 

Aportaciones de Programas Federales y Recursos Externos 

A continuaci6n, el desglose de aportaciones fedei;ales: 

CDBG fReunlar) 2025 AE 
In:fraestructura y Servicios PUblicos $348,134.54 
Admiiristraci6n 

... . - . 
. $ 71,304.67 

TOTAL $419,439.21 

A CUD EN 
Red de Cuido $518,942.00 
TOTAL $518,942.00 

HUD SECCION 8 
.HAP 110 Vouchers $425,617.56 
Administrativos $81,938.20 
TOTAL $507,555.76 

Programa de Alimento (P ACNA) 
Alimento $37,000.00 
Administrativos y Ooeracional $8,000.00 
TOTAL $45,000.00 

OPPEA 
Titulo IIIB (ADM) $55,936.22 
Cl, C2 y NSIP (Alimento, desechable $22,118.22 
Estatales . $41,876.62 
TOTAL $119,931.06 
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Honorables miembros de la Legislatura Municipal, en cumplimiento con el Articulo 2.099 del 

C6digo Municipal de Puerto Rico someto ante ustedes el Mensaje Presupuestario y el Proyecto de 

Resoluci6n del Presupuesto Municipal de Aiiasco, para el Aiio Fiscal 2024-2025, instrumento con 

el que encaminaremos nuestros anhelos de seguir hacia adelante en nuestras metas establecidas. 

Espero que el presupuesto presentado en el dia de hoy, cual fue confeccionado de conformidad con 

la legislaci6n vigente y tomando en cuenta las areas de mayor interes para nuestra Ciudad de 
Aiiasco, pueda ser aprobado por usted y mis queridos compaii.eros legisladores. 

Atentamente, 

6 
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OERENCIAV · . ~·-· .. ~-· PRESUPUESTO I . . / 

OESCRIPCl6N SUB. 
FONOO DPTO. PROG. ACTIV. CTA. 

OE FONOO PROG. 

Fondo General 01 03 04 81 .01 
Fondo General 01 03 04 81.02 

Fondo General 01 03 04 81 .03 

Fondo General 01 03 04 81.21 
Fondo General 01 03 04 83.01 
Fondo General 01 03 04 84.02 

Fondo General 01 03 04 84.04 
Fondo General 01 03 04 85.07 

Fondo General 01 03 04 85.15 
Fondo General 01 03 04 86.01 
Fondo General 01 03 04 87.05 

Fondo General 01 03 04 87.06 
Fondo General 01 03 04 87.09 

Fondo General 01 03 04 87.22 

Fondo General 01 03 22 87.06 
Fonda General 01 03 22 87.09 

MUNICIPIO OE: ANASCO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 
ING RESOS - -

OESCRIPCl6N OESCRIPCl6N 
OE LA DEL 

CU ENT A OEPARTAMENTO 
Patentes 03 - Finanzas 

Patentes Anos Anteriores 03 - Finanzas 
lmpuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas 
lntereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas 
Arbitrios de Construcci6n 03 - Finanzas 

Compensaci6n AEE 03 - Finanzas 
Otros lngresos 

lnteraubernamentales 03 - Finanzas 
Oisoosici6n Deroerdicios 03 - Finanzas 
lngresos por Servicios 

Transoortaci6n 03 - Finanzas 
Multas 03 - Finanzas 

lnaresos Eventuales 03 - Finanzas 
Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas 
Otros lnaresos 03 - Finanzas 

Contribuci6n Propiedad No 
Exonerada (Otras Fuentes 

Financierasl 03 - Finanzas 
Renta Locales y Propiedad 

Municioal 03 - Finanzas 
Otros lnaresos 03 - Finanzas 

lde6 

OGP-1M 

Rev. 08/enero/2024 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
INGRESO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

2024-2025 2023-2024 4/30/2024 
(L-J) 

$ 2 340.000.00 $ 2 100 000.00 $ 2,733 847.80 $ 393 847.80 
$ - $ 5.000.00 $ 9.860.88 $ 9.860.88 

$ 1,586,600.00 $ 1,374.810.00 $ 1,527 ,682.41 $ (58,917.59) 

$ 480,000.00 $ 167,000.00 $ 496,302.07 $ 16,302.07 
$ 1 380,000.00 $ 1 020,000.00 $ 1,395, 760.33 $ 15,760.33 
$ 465,021.00 $ 488,826.00 $ - $ 1465,021.00 

$ 806,623.00 $ 1,298,463.00 $ 865 642.08 $ 59,019.08 
$ 500,000.00 $ 200,000.00 $ 572,856.52 $ 72,856.52 

$ 435 000.00 $ 350,000.00 $ 437, 151.00 $ 2,151.00 
$ 1,000.00 $ 1,000.00 $ $ 11,000.00' 
$ 1,005 304.00 $ 777 538.00 $ 1,010,733.03 $ 5,429.03 

$ 200 000.00 $ 60 000.00 $ 74,042.40 $ (125,957 .60' 
$ 144 000.00 $ 211.244.00 $ 144,496.29 $ 496.29 

$ 3,080.698.00 $ 3,171,725.00 $ 2.114.483.36 $ 1966,214.64) 

$ 30,000.00 $ 80,000.00 $ 32,913.00 $ 2,913.00 
$ 123,000.00 $ 140,000.00 $ 123,390.00 $ 390.00 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ -
$ -
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ -
$ -
$ 
$ 
$ 
$ 
$ -
$ 
$ 
$ 
$ 



CERENCIA Y · . 

•-·n ~·· · PRESUPUESTO I / 

DESCRIPCION SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. 

DE FONDO PROG. 

i 

CTA. 

MUNICIPIO DE: ANASCO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 

ING RESOS --

DESCRIPCl6N DESCRIPCl6N 
DE LA DEL 

CU ENT A DEPART AMENTO 

TOTAL 

6de6 

OGP-1M 

Rev. 08/enero/2024 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
INGRESO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

2024-2025 2023-2024 4/30/2024 
(L - J) 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ . 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ . 
$ . 
$ . 
$ 
$ 
$ . 
$ . 
$ 
$ 
$ . 
s . 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ . 
$ 
$ 
$ 
$ 
s . 
$ . 
s . 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ . 

$ 12,577,246.00 -$ 11,445,606.00 $ 11,539,161 .17 ($1,038,084.83) 
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MUNICIPIO DE: ANASCO OGP-1M 

GERENCIA Y [ ' PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 PRESUPUESTO I ..• ,, Rev. 08/enero/2024 

GAE 
DESCRIPCION 

FON DO DPTO. PROG. 
SUB. 

ACTIV. CTA. 
DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL 

DE FONDO PROG. DE LA DEL 
Contribuci6n sobre 

Fondo Redenci6n Propiedad 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada I 03 - Finanzas 

Contribuci6n 
Propiedad No 

Fondo Redenci6n I 
de la Deuda (CAE) 10 I 03 I 04 I 00 I 

Exonerada (Otras 

I 87.22 I Fuentes 
00 Financieras) I 03 - Finanzas I $ 1,828,930.00 

TOTAL $ 1,828,930.00 

Amortizaci6n de 
Fondo Redenci6n Principal de 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Presta mos 03 - Finanzas 331,000.00 
Fonda Redenci6n 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 lntereses 03 - Finanzas 103,247.00 
Fondo Redenci6n 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 1,394,683.00 
. 
$ 1,828,930.00 TOTAL 

1de 1 



GASTOS 



GERENCiAV. l I~~·: 
P RESUPUESTO i tt~~· 

' 
DESCRIPCl6N SUB. 

DEFONDO 
FON DO DPTO. PROG. 

PROG. 
ACTIV. CTA. 

F ondo Genera! 01 01 01 91.01 
Fondo General 01 01 01 91.10 
Fondo General 01 01 01 91.31 
Fonda General 01 01 01 91.41 
Fonda General 01 ·01 01 91.70 
Fonda General 01 01 01 91.71 
Fondo General 01 01 04 92.01 

Fondo General 01 01 04 92.42 
Fnndo General 01 01 04 93.01 
Fondo General 01 01 04 94.01 
Fondo General 01 01 04 94.06 

i 
Fon do General 01 01 04 94.12 
Fonda General 01 01 04 94.21 
Fonda General 01 01 04 94.25 
Fondo General 01 01 04 94.44 

Fondo General 01 01 04 94.51 
Fondo General 01 01 04 94.65 

Fondo General 01 01 04 94.67 
Fondo General 01 01 04 94.69 

Fondo General 01 02 01 91.01 
Fonda General 01 02 01 91.05 
Fondo General 01 02 01 91.31 

Fonda General 01 02 01 91.41 
Fondo General 01 02 01 91.70 
Fonda General 01 02 01 91.71 
Fonda General 01 02 04 92.01 

Fonda General 01 02 04 92.42 
Fonda General 01 02 04 94.15 
Fonda General 01 02 04 94.21 
Fonda General 01 02 04 94.44 
Fonda General 01 02 04 94.69 
Fonda General 01 02 07 94.47 
Fondo General 01 02 31 94.47 
Fondo General 01 02 35 91.01 
Fonda General 01 02 35 91.31 
Fonda General 01 02 35 91.41 
Fondo General 01 02 35 91 .70 
Fondo General 01 02 35 91.71 
Fondo General 01 02 60 94.47 
Fonda General 01 02 60 94.65 

MUNICIPIO DE: ANASCO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024·2025 

GASTOS 
DESCRIPCl6 N DESCRJPCION 

DELA DEL 
CUENTA DEPARTAMENTO 

Emnleados Renulares 01 - Lenlslatura Municiaal 
Se0 uro Choferil 01 - Lenlslatura Municioal 
Senuro Social Federal 01 - Lenislatura Municioai 
PlanM~dico 01 - Lenislatura Municioal 
Bono de Verano 01 - Lenlslatura Municinal 
Bono Navidei\o 01 • Leoislalura Munlcipal 
Materia!es de Oficina 01 - Leaislalura Municipal 
Materiales y Suministros de 
Operacl6n 01 - Leolslatura Municipal 
Enulnn de OOclna 01 • Lealslatura Municioal 
Oietas 01 - Lenlslalura Municipal 
Adlestramientos 01 - Lenlslalura Municipal 

Servicios No Profesiorlates 01 - Leaislatura Municipal 
Gastos de Viaie 01 - Lenlslalura Munlcioal 
Servicios Lenales 01 • LenJslalura Munlclaal 
Cuota s u Suscrirv-Jones 01 - Lenislatura Municioal 
Renta de Equipos y 
Vehlculos 01 - Lenislatura Municinal 
Miscel8neos 01 - Lenislatura Municioai 

Publlcaciones v Anuncios 01 - Lenlslatura Municiaal 
Frannueo. 01 - Lenislatura Municioal 

Emoleados Reaulares 02 - Oftcina del Alcaide(sa 
Emnleados Transitorios 02 - Oftcina del Alcalde(sa 
Seauro Social Federal 02 - Oftcina del Alcaldelsa 
Plan Medico 02 - Oficina del AlcaldeCsa 
Bono de Verano 02 - Oncina del AlcaldeCsa 
Bono Navidel'io 02 • Oftcina dei Aicalde(sa 
Materiales de Oficina 02 - Oftcina del Atcalde(sal 
Materlales y Suministros de 
Operaci6n 02 - Oficina del Alcaide sal 
Reiaclones Publicas 02 - Oftcina del Alcalde sa 
Gastos de Viaie 02 • Oftcina del Alcalde sa 
Cuotas v SuscriOCiones 02 - Oftclna del Alcalde sa 
Franaueo 02 - Oficina del Alcalde sa 
Donaciones 02 - Oficina del Alcaide sa 
Donaciones 02 · Oficina del Alcalde sa 
Emnleados Renulares 02 • Oficina del Alcalde sa 
Seauro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde sa 
Plan Medico 02 . Oficina del Alcalde sa 
Bono de Verano 02 • Onclna del Alcalde sa 
Bono Navidei\o 02 - Oficina del Alcalde sa 
Donaciones 02 • Oficina del Alcalde sa 
Mlsceltineos 02 • Oftcina del Alcalde sa 

l _de 84 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 
s 
$ 
$ 

$ 
$ 
$ 
$ 

$ 
s 

$ 
. s 

$ 
s 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 

$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
s 
s 
$ 

OGP-1M 

Rev. O&'Mem'202~ 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GAS.TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

2024·2025 2023·2024 413012024 
(L -J) 

50 640.00 $ 50 616.00 $ 42,236.00 $ a 404.oo 
150.00 $ 150.00 $ 24.00 $ 126.00 

4 161.00 s 4136.00 $ 3 437.81 s 723.19 
5 220.00 s 5 220.00 $ 1 450.00 $ 3 770.00 

750.00 ~ 750.00 $ $ 750.00 
3 000.00 $ 2 700.00 $ 2 700.00 $ 300.00 
3 500.00 $ 3 500.00 $ 729.50 $ 2 770.50 

2 000.00 $ 2 000.00 $ 719.15 $ 1,280.85 
5 000.00 $ 5 000.00 $ 704.97 $ 4 295.03 

40 000.00 $ 40 000.00 $ 13 353.30 $ 26 646.70 
500.00 $ 500.00 $ $ 500.00 

2 770.00 $ 2 770.00 $ $ 2 770.00 
1 500.00 $ 1 500.00 $ $ 1.500.00 

24 000.00 $ 23 000.00 $ 9 575.63 $ 14 424.37 
3 500.00 s 3 500.00 $ 3 100.00 $ 400.00 

4 074.00 $ 4 074.00 $ 2 157.48 s 1 916.52 
5178.00 $ 5178.00 $ 2 105.83 s 3 072.17 

4 000.00 $ 4 000.00 s 1 872.18 $ 2,127.82 
1 500.00 $ 1,500.00 $ $ 1 500.00 

$ 
$ 

220 452.00 $ 302 964.00 $ 236 251.86 $ 115,799.86 
51 288.00 . $ 306 740.00 s 248 989.71 $ 1197 701.71 
21611.00 $ 49 634.00 $ 40.117.93 $ (18 506.93 
13 920.00 $ 67 860.00 s 25185.00 $ (11,265.00 
2 750.00 $ 8 500.00 $ $ 2,750.00 
8 000.00 $ 30600.00 . $ 30 600.00 s (22,600.00 
4 500.00 $ 4 500.00 s 3 297.30 $ 1 202.70 

1 BOO.CO $ 1 800.00 $ 4 205.50 s (2,405.50 
6 000.00 $ 6,000.00 s 16,900.92 s 110,900.92 
1 000.00 $ 1 000.00 S· 175.00 $ 825.00 
8 000.00 $ 8 000.00 s 8 000.00 $ 

300.00 $ 300.00 $ 229.00 $ 71.00 
25 000.00 $ 5 000.00 $ 5 350.00 $ 19 650.00 

5 000.00 $ 30 000.00 $ 26.081.77 $ 121,081.771 
23 340.00 $ 39 480.00 s 16 450.00 s 6 890.00 

1881.00 $ 3196.00 $ 1 327.45 s 553.55 
1 740.00 $ 3 480.00 s $ 1.740.00 

250.00 $ 250.00 $ s 250.00 
1 000.00 $ 1 800.00 s 900.00 $ 100.00 
5 000.00 $ 5 000.00 s 180.00 $ 4,820.00 
5 000.00 $ 5,000.00 s 2 439.36 $ 2 560.64 



OEREN~IA.''f , 1~~'~; 
PRESUPUESTO ·~· I. ,. 

DESCRIPCION 
DEFONDO 

FONDO 

Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fonda General 01 
Fonda General 01 

Fondo General 01 
Fonda General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 
Fonda General 01 

Fondo General 01 

F ondo General 01 

Fonda General 01 

Fonda General 01 
Fonda General 01 
Fonda General 01 

Fonda General 01 
Fonda General 01 
Fonda General 01 
Fonda General 01 

Fondo General 01 

Fonda General 01 
Fonda General 01 

Fonda General 01 

Fonda Generai 01 
Fondo General 01 

DPTO. 

02 
02 
02 
03 
03 
03 
03 
03 
03 
03 
03 
03 

03 
03 

03 

03 

03 
03 

03 

03 

03 

03 
03 
03 

03 
03 
03 
03 

03 

03 
03 

03 

03 
03 

SUB. 
PROG. 

PROG. 
ACTIV. CTA. 

60 94.84 
07 94.81 
·35 94.82 
01 91.01 
01 91.05 
01 91.31 
01 91.41 
01 91.70 
01 91.71 
01 91.73 
04 91.74 
04 92.01 

04 92.15 
04 92.28 

04 92.32 

04 92.35 

04 92.42 
04 93.01 

04 93.02 

04 94.11 

04 94.36 

04 94.39 
04 94.42 
04 94.43 

04 94.50 
04 94.58 
04 94.65 
04 94.69 

04 94.70 

04 94.71 
04 94.77 

04 94.84 

04 99.01 
04 94.21 

MUNICIPIO DE: ANASCO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 

GASTOS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

DELA DEL 
CU ENT A DEPARTAMENTO 

Olros Festlvales o 
Actividades 02 - Oficina del Alcaldelsa) 
Festival o Actividad I 02 - Oficina del Alcaldelsal 
Feslival o Actividad II 02 - Oficlna del Alcaldelsa) 
Emoleados Reaulares 03 - Flnanzas 
Emoleados Transilorios 03 - Finanzas 
Seauro Social Federal 03 - Flnanzas 
Plan Medico 03 - Finanzas 
Bono de Verano 03 - Flnanzas 
Bono Navfdeiio 03 - Flnanzas 
Beneficios Marainales 03 - Flnanzas 
lnteres v Penalldades 03 - Finanzas 
Materiales de Oficina 03 - Finanzas 
Materiales de 
Mantenimlento 03 - Finanzas 
Enerola El~ctrica 03 - Flnanzas 

Acueducto v Alcar\tartllados 03 - Flnanzas 
Tel~fonoy 

Comunicaclones 03 - Finanzas 
Materiales y Suminislros de 
Ooeraci6n 03 - Flnanzas 
Eauillb de Oficlna 03 - Flnanzas 
Programas de 
Comcutadoras 03 - Flnanzas 
Servicios Proreslonales -
No Clasificados 03 - Finanzas 
Canon Excavaclones y 
Demaliclones 03 - Finanzas 
Cargos por Servicios 
Bancarios 03 - Flnanzas 
Seouros 03 - Finanzas 
Gastos de Salud 03 - Flnanzas 
Renta de Editiclos, Locates 
lvTerrenos 03 - Finanzas 
Deficit 03 - Flnanzas 
Mlscelaneas 03 - Finanzas 
Franaueo 03 - Finanzas 
Pago de Sentencias y 
Reclamaclones 03 - Finanzas 
Reclamaciones Afios 
Anteriores 03 - Finanzas 
Aoor1acl6n al CRIM 03 - Finanzas 
otros Festivales o 
Activfdades 03 - Finanzas 

Transrerencias aue Salen 03 - Finanzas 
Gastos de Viaie 03 - Finanzas 
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OGP-1M 

Rev. Wenero/2024 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

2024-2025 2023-2024 4/30/2024 
(L - J) 

1 000.00 s 10,000.00 s 33 348.08 s 132 346.08 
30 000.00 s s s 30,000.00 
20 000.00 s $ $ 20 000.00 

201 600.00 $ . 92 028.00 s 77 411.64 $ 124,188.16 
308 448.00 s 379 692.00 $ 303135.19 $ 5312.81 

42 079.00 $ 38,726.00 $ 31 308.20 $ 10 770.80 
36 540.00 $ 52 200.00 s 17 455.00 $ 19085.00 
8 000.00 $ 7 500.00 $ $ 8 000.00 

32,000.00 s 27,000.00 s 27 000.00 s 5 000.00 
6 000.00 s 6 000.00 $ s 6 000.00 
2 000.00 s 2 ODO.DO $ $ 2 000.00 

10 500.00 $ 10,500.00 s 6677.11 s 3 822.89 

10 000.00 s 10,000.00 s 7 859.02 s 2140.98 
465 021.00 $ 488,826.00 s 220 910.95 s 244 110.05 

334 979.00 s 357 000.00 s 324 102.74 s 10 876.26 

90 000.00 s 90,000.00 s 76 580.07 $ 13.419.93 

15 000.00 $ 15 000.00 s 9,844.87 $ 5 155.13 
10 000.00 s 5 000.00 $ 3 895.00 s 6105.00 

100 000.00 $ 100 000.00 $ 80 205.00 s 19,795.00 

65 000.00 s 65 000.00 s 11 200.00 . $ 53,800.00 

5,000.00 s 5,000.00 s 5 000.00 s 
25 000.00 $ 25 000.00 s 13 880.45 $ 11 119.55 

647 635.70 s 570 000.00 s 563 865.40 $ 83 770.30 
160 000.00 $ 153 279.00 $ 168 185.68 s (8 185.68) 

27 021.00 $ 5 000.00 $ 24 000.00 $ 3 021 .00 
$ 25 000.00 $ $ 

8 000.00 $ 8 000.00 s 4 237.33 s 3 762.67 
500.00 $ 500.00 s 2 608.18 s 12 108.18} 

100 000.00 s 50,000.00 $ 52 000.00 s 48 000.00 

10 000.00 $ 10 000.00 $ 10,000.00 $ 
154 035.00 $ 158 587.00 $ 105 724.16 $ 48 310.84 

- $ 10 000.00 $ 5450.00 s 15,450.00 

220 576.00 $ 219 555.00 $ 124 531.68 s 96 044.32 
200.00 $ 200.00 $ s 200.00 



-! 
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i 

...... \~~~·. 
OERENCIA v I \Ji 1 

PRESUPUESTO {l'" · 

DESCRIPCl6N FONDO 
DEFONDO 

Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fonda General 01 
Fonda General 01 
Fonda General 01 

Fondo General 01 
Fondo General 01 . 

Fondo General 01 
Fonda General 01 

Fondo General 01 

Fonda General 01 

Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fonda General 01 
Fondo General 01· 
Fondo General 01 
Fonda General 01 
Fondo General 01 

Fonda General 01 

Fonda General 01 
Fonda General 01 

Fonda General 01 

Fonda General 01 
Fondo General 01 
Fondo General 01 
Fonda General 01 
F.ondo General 01 
Fonda General 01 
Fonda General 01 

Fonda General 01 

Fondo General 01 

Fondo General 01 

SUB. 
DPTO. PROG. ACTIV. 

PROG. 

04 01 
04 01 
04 01 
04 01 
04 01 
04 01 

04 04 
04 04 

04 04 
04 04 

04 04 

04 04 

04 04 
04 08 
04 06 
04 08 
04 ·oa 
04 OB 
04 08 

04 08 

04 06 
04 08 

04 OB 

04 13 
04 22 
04 22 
04 22 
04 22 
04 22 
04 22 

04 22 

04 22 

04 22 

CTA. 

91.01 
91.05 
91.31 
91 .41 
91.70 
91.71 . 

92.38 
93.27 

94.12 
94.21 

94.51 

94.62 

94.64 
91.01 
91.05 
91.31 
91.41 
91.70 
91.71 

92.25 

92.42 
94.21 

94.63 

92.42 
91.01 
91.05 
91.31 
91.41 
91.70 

'91.71 

92.38 

92.42 

94.12 

MUNICIPIO DE: ANASCO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024·2025 

GASTOS 
DESCRIPCl6N DESCRIPCION 

DELA DEL 
CUENTA DEPARTAMENTO 

Empleados Reaulares 04 - Obras Publicas 
EmoJeados Transitorios 04 - Obras Publicas 
Seauro Social Federal 04 • Obras Publlcas 
Plan Medico 04 • Qbras Publlcas 
Bono de Verano 04 - Obras Publicas 
Bono Naviden.o 04 • Obras Publicas 

Materiales de Construcci6n 04 • Obras Pliblicas 
Comora de Eouioos 04 - Obras Publicas 

Servicios No Proresionales 04 - Obras Publicas 
Gaslos de Viale 04 - Obras Publlcas 
Renta de Equlpos y 
Vehlculos 04 • Obras Publlcas 
Reparaci6n y 
Mantenimiento de 
Estructuras 04 - Obras Publicas 

Mantenimiento de Edificios 04 • Obras Publicas 
Emoleados Reaulares 04 • Obras Publicas 
Empleados Transilorios 04 - Obras Publicas 
Seouro Social Federal 04 - Obras Publlcas 
Plan Medico 04 - Obras Publicas 
Bono de Verano 04 • Obras Publicas 
Bono Navldeno 04 • Obras Publicas 

Combustible v Lublicanles 04 - Obras Publicas 
Materia!es y Suministros de 
Ooeracl6n 04 • Obras Publicas 
Gas Iris de Viaie 04 • Obras Publlcas 
Mantenlmiento de 
Vehlculos 04 - Obras Publicas 
Materiales y Suministros de 
0peraci6n 04 • Obras Publicas 
Emoleados Reaulares 04 • Obras Publlcas 
Emoleados Transilorios 04 • Obras Publicas 
Seauro Social Federal 04 • Obras Publlcas 
Plan Medico 04 - Obras POblicas 
Bono de Verano 04 - Obras Publlcas 
Bono Navidei\o 04 • Obras Pubtlcas 

Materiales de Construcci6n 04 - Obras Publlcas 
Materiales y Suministros de 
Ooeraci6n 04 - Obras Publicas 

Seivicios No Profesionafes 04 - Obras Publicas 
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OGP-1M 
Rev. O&'enerol202t 

ANO FISCAL ANO FISCAL GAS TO 
ACTUAL AL 

VARIANZA 

2024-2025 2023-2024 4/30/2024 
(L -J) 

$ 
$ -

$ 263 832.00 $ 279 480.00 $ 196 450.22 $ 67,381.78 
$ 998 988.00 $ 941 016.00 $ 657 488.38 $ 341,499.62 
$ 103 969.00 $ 100 562.00 $ 72 069.37 s 31,699.63 
$ 85 260.00 $ 142 680.00 $ 44,370.00 $ 40,890.00 
$ 21 250.00 $ 20 500.00 $ $ 21 250.00 
$ 75 000.00 $ 73 800.00 s 64 800.00 $ 10 200.00 

$ 20 000.00 $ 20 000.00 $ 24,642.46 $ 14 642.461 
$ 80 000.00 $ 124 000.00 $ 39 949.02 $ 40 050.98 

$ 62 688.00 $ 62 688.00 $ 146 674.69 $ 163,986.691 
$ 1 500.00 $ 1 500.00 $ 3 744.66 s 12,244.66 

$ 100 000.00 $ 100,000.00 $ 318 566.51 $ 1218 566.511 

$ 120 000.00 $ 350 000.00 $ 234 262.24 $ 1114 262.24) 

$ 20 000.00 s 20 000.00 $ 18 799.26 s 1 200.74 
$ 89 424.00 $ - s - $ 89 424.00 
$ 84 216.00 s 126 592.00 $ 695.00 $ 83 521.00 
s 14 335.00 $ 10 541.00 s 2,683.33 $ 11,651.67 
$ 12 160.00 s 13 920.00 s 2 900.00 s 9 280.00 
s 2 750.00 $ 2 000.00 s $ 2 750.00 
$ 11 000.00 $ 7,200.00 $ s 11 000.00 

s 214,264.30 $ 235 000.00 s 117 999.75 s 96,284.55 

$ 1 000.00 $ 1,000.00 $ 995.26 $ 4.74 
$ 500.00 $ 500.00 $ $ 500.00 

$ 60 000.00 $ 60 000.00 s 122 287.79 s 162,287.79 

$ 2,000.00 $ 2 000.00 $ 1 999.25 s 0.75 
$ 46 564.00 $ 66 923.00 $ 48 184.05 s 399.95 
$ 29 472.00 s 46 706.00 $ 36 031 .24 $ 16,559.24 
$ 6 469.00 s 9 397.00 $ 7 771.65 s 11,302.65 
s 5 220.00 s 13 920.00 s 3 480.00 s 1 740.00 
s 1 500.00 s 2 000.00 $ s 1 500.00 
s 5 000.00 s 7 200.00 s 7 200.00 s 12,200.00) 

s 10 000.00 $ 10 000.00 s 3 998.31 s 6,001.69 

s 3·000.00 s 3 000.00 s 2 999.36 s 0.64 

$ 1 000.00 $ 1 000.00 $ - $ 1 000.00 



·- l~t~·" C ERENCIA" I t ·, 
PRESUPUESTO j'\~ -· 

DESCRIPC16N SUB. 
DE FONDO 

FONDO DPTO. PROG. 
PROG. 

ACTIV. 

Fonda General 01 06 01 

Fondo General 01 06 01 

Fond.a General 01 06 01 

.., 
Foodo General 01 06 .01 

Fonda General 01 06 01 

l Fonda General 01 08 0 1 

Fando General 01 06 04 

Fonda General 01 06 04 

Fondo General 01 06 04 

Fonda General 01 06 04 

Fonda General 01 06 04 

Fondo General D1 07 D1 
Fonda General 01 07 01 
Fonda General 01 D7 01 
Fondo General 01 07 01 
Fonda General 01 07 01 
Fonda General 01 07 01 
Fonda General 01 07 04 
Fonda General 01 07 D4 

Fonda General 01 08 oi 
Fonda General 01 08 D1 

Fonda General 01 D8 D1 
Fonda General 01 08 01 
Fonda Genera\ 01 D8 01 
Fonda General 01 OB 01 
Fondo General 01 OB D1 
Fonda General 01 08 D1 
Fonda General 01 08 01 

CTA. 

91.01 

91.05 

91.31 

91.41 

91 .70 

91.71 

92.23 

94.06 

94.21 

94.61 

94.65 

91.01 
91.05 
91.31 
91.41 
91.70 
91.71 
94.06' 
94.21 

91.01 
91.05 

91.07 
91.10 
91.14 
91.31 
91.41 
91.45 
91.47 

MUNICIPIO DE: Ai;jASCO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024·2'025 

GASTOS -· -- . - -

DESCRIPCION DESCRIPCION 
DELA DEL 

CUENTA OEPARTAMENTO 

06 - Oficlna Municipal Manejo de 
Emoleados Reaulares Emeraenclas 

06 - Oficina Municipal ManeJo de 
Emoleados Transitorios Emeraencias 

06 - Oficlna Municipal Manejo de 
Seauro Social Federal Emergencias 

06 - Oficlna Municipal Manejo de 
Pian Medico Emeraencias 

06 - Oficina Municipal Manejo de 
Bono de Verano Emeraencias 

06 • Oficina Municipal Manejo de 
Bona Navldena Emeraenclas 

06 • Oficlna Municipal Manejo de 
Camera de Unlformes Emeraenclas 

06 - Oficlna Municipal Maneja de 
Adlestramientos Emeroenclas 

06 - Oficina Municipal Manejo de 
Gastos de Viale Emeraencias 

06 - Qficlna Municipal Manejo de 
Mantenlmlenta de Eoulco Emer9encias 

D8 - Oficina Municipal Maneja de 
Miscelc1neos Emeraencias 

Emcleados Reoulares 07 - Guardia Munfcical 
Emaleados Transitorios 07 . Guardia Munlcirial 
Seauro Social Federal 07 - Guardia Munlcioa/ 
Plan M~dico 07 - Guardia Municinal 
Bono de Verano 07 - Guardia Municioal 
Bono Navide~o 07 - Guardia Municioal 
Adiestram!entos 07 - Guardia Municiaal 
Gastos de Viaie 07 - Guardia Munlcioal 

Emoleados Reaulares 08 - Recurses Humanos 
Emoteados Transitorios 08 - Recurses Humanos 

Vacaciones Acumuladas, 
Licencia Reaular 08 - Recurses Humanos 
Seaura Choferil 08 - Recurses Humanos 
Carao de "PavGo" 08 - Recurses Humanos 
Seauro Social Federal 08 - Recursos Humanos 
Plan Medica 08 - Recursos Humanos 
Sea UfO nor Oesemoleo 08 ~ Recursos Humanos 
SINDT 08 - Recurses Humanos 
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Re11.08/enerol2024 

Af'iOFISCAL ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

2024-2025 2023-2024 4/30/2024 
(L - J) 

s 
s 

s 74 544.00 $ 57 097.00 $ 32 390.00 s 42154.00 

$ 205 968.00 $ 141 324.00 s 117 044.92 s 88 923.0B 

s 23 085.00 s 16 235.00 $ 12,189.69 s 10 895.31 

s 19140.00 $ 20 880.00 s 7 250.00 $ 11 890.00 

$ 4 250.00 s 3 000.00 $ $ 4,250.00 

s 17 000.00 s 10 800.00 s 9 900.0D s 7100.00 

s 1 000.00 $ 2 000.00 s ·S 1,000.00 

$ 1 000.00 s 1 500.00 $ 500.00 $ 500.00 

$ 500.00 s 500.00 s $ 500.0D 

s 2,0DD.DO $ 2 ODO.CO $ 854.98 $ 1,145.02 

$ 2 ODD.00 $ 2 DOO.OD $ 1 926.95 s 73.05 
$ 
s 

s 127 296.0D $ 127,296.DO $ 89 978.0D $ 37,318.00 
s 28 452.0D $ 28 452.00 s 28 316.00 s 2136.DD 
s 12 699.00 s 12 619.0D $ 9 378.52 s 3,320.48 
$ 13 920.0D s 13 92D.OD $ 10 15D.DD $ 3,770.00 
s 2 250.0D $ 2 000.0D $ s 2,25D.OD 
$ 8 ODO.OO $ 7 200.00 $ 6 3D0.00 s 1,700,00 
$ 1 OOD.OD $ 1 000.00 $ $ 1 ODO.OD 
s 500.00 $ 500.00 $ $ 500.00 

s 
s 

$ 262 272.00 $ 49 579.00 s 26 760.00 $ 235,512.00 
s 578 748.00 $ 307188.00 $ 236 468.24 $ 342,279.76 

$ 40 OOD.00 $ 40 ODO.CO $ 391 15.33 $ 884.67 
$ 2 500.0D $ 2 500.DO s 1 797.DD $ 7D3.0D 
s 480,2DO.DD $ 513 231.00 s 320169.98 s 160 03D.02 
$ 73 174.0D $ 32 181.0D s 30 879.79 $ 42 294.21 
s 57 42D.00 s 43 500.00 $ 7 295.00 s 5D,125.00 
s 8 COO.DO $ 8 OOD.DO $ 33 910.61 $ 125 910.61) 
$ 5 ODD.00 $ 5 OOD.00 $ 3 292.0D s 1,7D8.00 



dt. 
CERENCiAV ! '-~i~J: 

PnESUPUESTO • • r"> _, 

DESCRIPC16 N SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. 

DEFONDO PROG. 

Fonda General 01 08 01 
Fonda General 01 08 01 
Fonda General 01 OB 01 
Fonda General 01 OB 01 

Fonda General 01 08 01 

Fonda General 01 OB 01 
Fonda General 01 OB 04 

F ondo General 0 1 OB 04 
Fonda General 01 08 04 

1 Fonda General 01 OB 04 

Fonda General 01 06 07 

Fonda General · 01 OB 07 

Fonda G"eneral 01 09 01 
Fonda General 01 09 01 
Fonda General 01 09 01 
Fonda General 0 1 09 01 
Fonda General 01 09 01 
Fonda General 01 09 01 

Fonda General 01 09 04 

Fondo General 01 09 04 

Fonda General 01 09 04 
Fonda General 01 09 04 
Fonda General 01 09 04 

Fondo General 01 09 04 
Fonda General 0 1 09 04 
Fonda General 01 09 04 
Fonda General 01 09 21 
Fonda General 01 09 47 

Fonda General 01 09 47 

Fonda General 01 09 47 
Fondo General 01 09 47 

CTA. 

91.51 
91.70 
91.71 
91.73 

91 .75 

91.76 
94.06 

94.11 
94.13 
94.21 

94.07 

94.11 

91.01 
91.05 
91.31 
91.41 
91.70 
91.71 

92.42 

94.1 1 

94.12 
94.21 
94.47 

94.62 
94.B1 
94.82 
94.83 
93.27 

94.11 

94.12 
94.15 

MUNICIPIO DE: ANASCO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 

GASTOS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

DE LA DEL 
CUENTA DEPARTAMENTO 

Beneficio por Fonda del 
oa· - Recurses Humanos Seouro del Eslado 

Bono de Verano 08 - Recurses Humanos 
Bono Navidelio oe - Recurses Hurnanos 
Beneficios Marainales 08 • Recurses Humanos 
Tlempo Compensatorio 
Estala I 08 - Recurses Humanos 
Tiempo Compensatorio 
Federal OB - Recurses Humanos 
Adiestramlentos 08 - Recurses Humanos 
Servicios Proresion~les -
No Clasificados 08 - Recurses Humanos 
Pruebas de Dooaie 08 - Recurses Humanos 
Gaslos de Vlaie 08 - Recurses Humanos 
Mantenimiento de 
Biblioleca 08 - Recurses Humanos 
Servicios Proresionales -
No Clasificados OB - Recursos Humanos 

Emoleados RP.Oulares 09 - Recreaci6n v Deportes 
Emoleados Transllorios 09 - Recreaci6n v Deoortes 
SMuro Soclal Federal 09 - Recreaci6n y Deoortes 
Plan Medico 09 • Recreaci6n v Deoortes 
Bono de Verano 09 - Recreaci6n v Oeoartes 
Bono Navider'io 09 - Recreaci6n v Deoortes 
Materiales y Sumlnistros de 
Operaci6n 09 - Recreacl6n v Deoortes 
Servicios Profesiona!es -
No Clasificados 09 - Recreaci6n v Oecortes 

Servicios No Proresionales 09 - Recreaci6n v Deoortes 
Gaslos de Viale 09 • Recreaci6n v Deoortes 
Danaciones 09 - Recreaci6n v Deoortes 
Reparaci6n y 
Mantenimienfo de 
Estructuras 09 - Recreaci6n v Deoortes 
Festival o Actividad I 09 - Recreaci6n v Oeoortes 
Festival o Actividad JI 09 · Recreacl6n v Oeoortes 
Festival o Aclividad Ill 09 • Recreaci6n v Deoortes 
Comora de Eouioos 09 - Recreaci6n v Oeoortes 
Servicios Profeslonales • 
No Clasificados 09 - Recreaci6n v Deoortes 

Servicios No Proresionales 09 . Recreaci6n v Deoortes 
Relaciones Pliblicas 09 · Recreaci6n v Deoortes 
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OGP-1M 

Rev. 031eMrol202-4 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GASTO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

2024-2025 2023-2024 413012024 (L-J) 

$ 223 417.00 s 191 085.00 $ 161 274.50 s 62142.50 
$ 29 500.00 s 17 750.00 s s 29 500.00 
s 86,000.00 s 83,900.00 s 27 000.00 $ 59 000.00 
$ 20 000.00 $ 7,200.00 $ s 20 000.00 

$ 500.00 s 500.00 $ s 500.00 

s 500.00 $ 500.00 s $ 500.00 
s 7,000.00 $ 7 000.00 s 5 928.00 $ 1 072.00 

$ s s s 
$ 500.00 $ 1 000.00 s 200.00 $ 300.00 
s 150.00 s 150.00 $ s 150.00 

$ 2 000.00 $ 5 000.00 s 444.20 s 1 555.80 

s 30 000.00 $ 30 000.00. $ 63 294.31 $ 133 294.31) 
$ 
s 

$ 176 640.00 s 75 261.00 s 74 962.33 s 101 677.67 
s 296100.00 $ 257 808.00 s 222 657.83 s 73 442.17 
$ 39 053.00 $ 27 522.00 s 24 715.60 s 14 337.40 
$ 29 5BO.OO $ 40 020.00 $ 13,630.00 s 15 950.00 
s 7 750.00 $ 6 000.00 $ ' $ 7 750.00 
$ · 30,000.00 $ 20 700.00 $ 20 700.00 s 9 300.00 

s 25 000.00 s 25 000.00 s 19 024.34 $ 5 975.66 

$ 5 000.00 $ 5 000.00 $ 1 950.00 s 3 050.00 

s 23 500.00 s 23 500.00 $ 1 900.00 $ 21 600.00 
$ 100.00 $ 100.00 s s 100.00 
$ 44 000.00 $ 40 000.00 $ 22 826.00 $ 21174.00 

$ 5 000.00 $ 5 000.00 s 6581.10 $ 11 581.10 
s 30 000.00 s 3 000.00 s 3 000.00 $ • 27 000.00 
s s 5 000.00 s 5 000.00 $ 15 000.00 
s 100 000.00 s 40 000.00 s 40 000.00 s. 60,000.00 
s 10 000.00 $' 10 000.00 s 6 389.76 s 3 61 0.24 

s 12 000.00 s 12 000.00 s 5.4BO.OO s 6.520.00 

$ 38 033.00 $ 1 000.00 s 95 245.00 $ (57 212.00) 
$ 5 000.00 s 5 000.00 s 5 000.00 s 



·---· 1!t~. CERENCtAY II j ;t;-1 
PRESU?UESTO ,');· -' 

DESCRIPC16N SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. CTA. 

DE FONDO PROG. 

Fonda General 01 09 47 94.62 
Fonda General 01 09 47 94.65 

Fondo General 01 10 01 91.01 
Fonda General 01 10 01 91.05 
Fonda General 01 10 01 91.31 
Fondo General 01 .10 01 91.41 
Fonda General 01 10 01 91.70 
Fonda General 01 10 01 91 .71 

Fonda General 01 10 04 92.42 

Fonda General 01 10 04 94.11 

Fonda General 01 10 04 94.12 
Fondo General 01 10 04 94.21 

Fonda General 01 10 04 94.51 

Fondo General 01 10 04 94.73 
Fonda General 01 10 04 94.61 

Fonda General 01 11 01 91.01 
Fonda General 01 11 01 91.05 

Fonda General 01 11 01 91.31 
Fonda General 01 11 01 91.41 
Fonda General 01 11 01 91.70 
Fondo General 01 11 01 91.71 
Fonda General 01 11 04 92.21 
Fonda General 01 11 04 94.21 
Fonda General 01 11 04 94.65 

Fonda General 01 11 ·59 92.11 
Fonda General 01 11 59 92.21 
Fondo General 01 11 59 94.65 . 

Fonda General 01 13 01 91.01 
Fonda General 01 13 01 91.31 
Fonda General 01 13 01 91.41 
Fonda General 01 13 01 91 .70 
Fondo General 01 13 01 91.71 

Fondo General 01 19 01 91.01 

MUNICIPIO DE: ANASCO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 

GASTOS -· ·- . - -
DESCRIPCION DESCRIPCION 

DELA DEL 
CUENTA DEPART AMENTO 

Reparaci6n y 
Mantenimiento de 
Estructuras 09 • Recreaci6n v Deoortes 
Mlscelaneos 09 • Recreacl6n v Departes 

Emoleados Reaulares 10. Sanidad o Saneamiento 
Emoleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento 
Seouro Social Federal 10. Sanidad o Saneamlento 
Plan Medico 10 - Sanidad o Saneamlenlo 
Bono de Verano 1 o -Sanidad o Saneamlento 
Bono Navideno 1 O - Sanidad o Saneamlento 
Materiales y Suministros de 
Operaci6n 10 . Sanidad o Saneamlento 
Servicios Profeslonales -
No Clasificados 10 - Sanidad o Saneamiento 

Servicios No Profesionales 1 O - Sanldad o Saneamlento 
Gastos de V iale 10 - Sanidad o Saneamiento 
Renta de Equipas y 
Vehlculos 1 O - Sanidad o Saneamlento 
Disposici6n de 
Desoerdicios 10 - Sanidad a Saneamiento 
Mantenlmiento de Eauioo 10 - Sanldad o Saneamlento 

Emoleados Reou!ares 11 - Centro de Enveieclentes 
Emoteados Transitorios 11 - Centro de Enveiecientes 
Seauro Social Federal 11 • Centro de Enveieclentes 
PlanMMico 11 - Centro de Enveiecien!es 
BonO de Verano 11 - Centro de Enveiecientes 
Bono Navidei'io 11 - Centro de Enveiecientes 
Al!mentos 11 - Centro de Enveiecientes 
Gas los de Viale 11 - Centro de Enveiecientes 
Mlscelaneos 11 - Centro de Enveieclentes 
Drogas, Mediclnas y Otros 
Suministros 11 - Centro de Enveiecientes 
Alimentos 11 • Cenlro de Enveiecientes 
Mlscelcineos 11 - Centro de Enveiecientes 

Emcleados Reaulares 13 - Aoortaciones Federa!es 
Seauro Social Federal 13 -Acortadones Federales 
Plan Medico 13 - Aoortaciones Federales 
Bono de Verano 13 -Aoortaciones Federates 
Bono Nai/tdefio 13 • Aoortaclones Federales 

Emoleados Reaulares 19 - Secretaria Municloar 
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ANO FISCAL ANO FISCAL 

2024-2025 2023-2024 

30 000.00 s 30,000.00 s 
1 000.00 s 1 000.00 s 

100 776.00 s 136.248.00 $ 
278 928.00 s 317 088.00 $ 

31 629.00 $ 37,251.00 s 
38 280.00 s 50 460.00 $ 
6 750.00 $ 7 500.00 $ 

27 000.00 s 26,100.00 s 
5 000.00 s 5 000.00 s 

5 000.00· $ 5,000.00 $ 

5 000.00 s 5 000.00 $ 
100.00 s 100.00 s 

20 000.00 s 20 000.00 $ 

175,000.00 s 175,000.00 s 
34 000.00 s s 
55 644.00 $ 126 126.00 $ 

423 632.00 $ 376 176.00 $ 
40 776.00 $ 42,297.00 s 
60 900.00 s 76 560.00 $ 
10 750.00 s 11 000.00 s 
43 000.00 s 39 600.00 s 
60,000.00 $ 60 000.00 s 

100.00 $ 100.00 $ 
10 000.00 $ 10 000.00 $ 

500.00 s 500.00 s 
3 000.00 s 3 000.00 $ 

500.00 s 500.00 $ 

3 600.00 $ 3 600.00 s 
2 762.00 s 2 651.00 s 

31 320.00 s s 
6 500.00 s 6 750.00 s 

26 000.00 $ 24 300.00 s 

36 432.00 s 20,928.00 s 

OGP-1M 

· Rev. 08.lenero/2024 

GAS TO 
VARIANZA 

ACTUAL AL 
4/30/2024 

(L ·J) 

12 869.97 s 17,130.03 
693.86 s 306.14 

s 
$ 

101 888.08 #REF! 
211 238.76 $ 1110,462.76\ 

26 483.91 $ 252,444.09 
17110.00 s 21170.00 

s 6 750.00 
23 400.00 s 3 600.00 

4 830.59 s 169.41 

4 500.00 s 500.00 

s 5 000.00 
s 100.00 

$ 20 000.00 

434 725.00 s 1259,725.00\ 
s 34 000.00 
$ 

. 90 020.00 $ 134 376.00) 
304 164.62 s 119 467.38 

33 262.72 $ 7,51 3.28 
17,400.00 s 43 500.00 

s 10,750.00 
37 800.00 $ 5 200.00 
16 971.66 $ 43 028.34 

s 100.00 
6,125.00 s 1 875.00 

$ 500.00 
906.51 $ 2 093.49 
500.00 s 

$ 
s 

1 800.00 $ 1 600.00 
1 227.42 $ 1 534.58 

s 31 320.00 
s 6 500.00 

14 250.00 s 11 750.00 
s 
s 

16 443.08 s 19 988.92 

l 

I 
I 



ce' • • Nc:i'A·v 1 t~f r~ .. PllESUPUESTO . ·~.1 
I · ·~ 

DESCRIPCION SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACTIV. 

DE .FONDO PROG. 

Fondo General . 01 . 19 01 
Fonda General 01 19 01 
Fondo General 01 19 01 
Fondo General 01 19 01 
Fonda General 01 19 01 
Fondo General 01 19 04 

Fonda General 01 19 04 
Fonda General .01 19 04 
Fondo General 01 19 04 
Fonda General 01 19 04 

J Fonda General 01 19 04 
Fondo General 01 19 04 

Fonda General 01 19 53 
I 

Fonda General 01 19 11 
Fonda General 01 21 01 
Fondo General 01 21 01 
Fondo General 01 21 01 
Fondo General 01 21 01 
Fonda General 01 21 01 

Fondo General 01 21 04 
Fonda General 01 21 04 

Fonda General 01 . 21 04 
Fonda General 01 21 04 

Fonda General 01 43 01 
Fonda General 01 43 01 
Fonda General 01 43 01 
Fondo General 01 43 01 
Fonda General 01 43 01 
Fonda General 01 43 01 

Fonda General 01 43 04 

Fonda General 01 19 09 
Fondo General 01 19 09 
Fon~o General 01 19 09 

Fondo General 01 08 32 
Fonda General 01 08 32 

CTA. 

91.05 
91.31 
91-41 
91.70 
91.71 
94.01 

94.11 
94.15 
94.21 
94.25 

94:67 
94.69 

94.84 

94.1 1 
91.01 
91.31 
91.41 
91.70 
91.71 

92.42 
94.06 

94.10 
94.21 

91 .01 
91.05 
91 .31 
91.41 
91.70 
91.71 

92.42 

94.80 
94.81 
94.82 

94.81 
94.82 

MUNICIPIO DE: ANASCO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 
GASTOS 

DESCRIPCION OESCRIPCION 
DE LA DEL 

CUENTA DEPARTAMENTO 
Emcleados Transilorios 19 · Secrelarla Munidoal 
Seauro Social Federal 19 · Secretarla Municioal 
Plan Medico 19 • SecrelarJa Municioal 
Bono de Verano 19. Secretarfa Municloal 
Bono Navide~o 19 - Secrelarfa Municioal 
Dlelas 19 - Secretaria Municioal 
Servicios Profeslonafes -
No Clasificados 19 - Secretaria Municioal 
Relaciones PUblicas 19 - Secretaria Municloal 
Gastos de Viaie 19 - Secretarfa Municloal 
Servicios Leaales 19 - Secretarfa Municioal 

Publicaclones v Anuncios 19 - Secretarfa Municioal 
Franaueo 19 - Secre!arla Munlcioal 
Otros Festlvales o 
Actividades 19 • Secretarfa Municloal 
Servicios Profeslonales • 
No Clasificados 19 · Secretarfa Municioal 
Emaleados Reaulares 21 -Auditorfa Jnterna 
Seouro Social Federal 21 - Auditoria lnferna 
Plan Medico 21 - Audi!orla lnterna 
Bono de Verano 21 - Auditoria lnlerna 
Bono Navidefio 21 - Auditoria lnlema 
Materiales y Sumlnlstros de 
Ooeracl6n 21. • Audilorfa lnterna 
Adieslramientos 21 - Auditorra lnterna 
Gastos de Audi!oria 
Sencilla {SinQ le Auditl 21 • Auditoria lnlerna 
Gastos de Viale 21 - Audiloria lnterna 

Emoleados Regulares 43 • Reciclaie 
Emnreados Transltorios 43 - Reciclale 
Seauro Social Federal 43 - Reclclale 
Plan M~dlco 43 - Reciclaie 
Bono de Verano 43 -·Reciclaie 
Bono Naviderio 43 - Reciclaie 
Materiales y Sumlnistros de 
Ooeracl6n 43 • Reciclaie 

Fiestas Patronales 19 - Secretaria Municioal 
Festival o Actividad I 19 - Secretaria Municloal 
Fes!ival o Ac!ividad II 19 • Secretarfa Munlcioal 

Festival a Aclivtdad I OB - Recurses Humanos 
Festival o Actividad II 08 - Recurses Humanos 

7de84 

OGP-1M 

Rev. O&'t nerot.202.C 

ANO FISCAL ANO FISCAL GAS TO 
VARIANZA 

ACTUAL AL 
2024-2025 2023-2024 413012024 

(L -J) 

$ 82 980.00 s 61.644.00 s 50 447.44 s 32 532.56 
s 9 900.00 s 6 757.00 s 5461.03 s 4 438.97 
s ·5 960.00 s 8 700.00 s 1 450.00 s 5 510.00 
s 2 000.00 $ 1 250.00 s - s 2 000.00 
s a 000.00 s 4 500.00 $ 4.500.00 s 3;500,00 
$ 500.00 . $ 500.00 $ 300.00 s ~00,00 

$ 75 000.00 $ 75 000.00 $ 64 400.00 s 10 600.00 
s 20 000.00 $ 20000.00 $ 13 454.85 s 6 535.15 
$ 100.00 s 100.00 s $ 100.00 
$ 65 000.00 $ 66 000.00 s 115692.50 s 149 692.50} 

$ 4 000.00 s 4 000.00 $ 8 445.61 s {4 445.61} 
$ 5 000.00 s 5 000.00 $ 1 555.09 $ 3 344.91 

$ 10 000.00 s s s 10 ocio.oo 

$ 300 000.00 · $ $ s . 300 000.00 
$ 18 924.00 $ 20 712.00 $ 16 962.00 s 1 962.00 
$ 1 543.00 $ 1 673.00 s 1 366.45 s 176.55 
$ $ 1 740.00 $ 1 305.00 s (1 305.00 
$ 250.00 s 250.00 s s 250.00 
s 1 000.00 s 900.00 s 900.00 s 100.00 

$ 500.00 $ 5QO.OO s 294.52 $ 205.48 
s 250.00 $ 250.00 s s 250.00 

s 40 000.00 $ 25 000.00 . s 9 930.00 $ 30 070.00 
s 100.00 $ 100:00 s $ 100.00 

s 
s 

s 130 068.00 s 95 754.00 s 63 605.16 s 55 462.84 
$ 37 908.00 s 81 696.00 s 46 858.32 s (8 950.32) 
s 13 902.00 s 14,631 .00 $ 10 372.59 s 3 529.41 
s 15 650.00 $ 20 880.00 s 8 120.00 $ 7,540.00 
s 2 750.00 s 3 000.00 s s 2·750.00 
s 11 000.00 $ 10 800.00 s 9 900.00 s 1100.00 

$ 2 000.00 $ 2 000.00 s 1 670.22 s 329.78 
$ 

$ 250 000.00 s s s 250 000.00 
$ 25 000.00 $ s $ 25 000.00 
$ 200,000.00 s s $ 200 000.00 

s 
$ 10 000.00 s s s 10 000.00 
$ 10 000.00 $ s s 10,000.00 

$ 



i 
J 

.! 

··-·· 1!t~·· OEAENCIA. y I ~:' ; 
PAESUPUESTO N· ' ,. 

DESCRIPCl6N 
DEFONDO 

FON DO 

Fonda General 01 

SUB. 
DPTO. PROG. 

PROG. 

19 11 

ACTIV. CTA. 

94.62 

MUNICIPIO DE: AiilASCO 

PRESUPUESTO AlilO FISCAL 2024-2025 

GASTOS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

DELA DEL 
CUENTA DEPARTAMENTO 

Reparaci6n y 
Mantenimiento de 
Estructuras 19 - Secretarfa Municioal 

a de 84 

OGP·1M 

Rev. 08/ene<of.2024 

AiilO FISCAL AiilO FISCAL 
GAS TO 

VARIANZA 
ACTUAL AL 

CL · J) 
2024·2025 2023-2024 4/30/2024 

s 24 000.00 $ · - s $ 24 000.00 
$ 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
s 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
s 
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s 
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$ 
s 
$ 
$ 
$ 
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$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
s 
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PRESUPUESTO I f'y~: 

' 
DESCRIPCl6 N 

FON DO DPTO. PROG. 
DEFONDO 

_, 

I 
l 

SUB. 
ACTIV. CTA, 

PROG. 

MUNICIPIO DE: ANASCO 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 

GAST OS 
DESCRIPCION DESCRIPCION 

DE LA DEL 
CUENTA DEPARTAMENTO 

84 de 84 

OGP-1M 

Rev. Oa/eneto/202'4 

ANO FISCAL ANO FISCAL 
GAS TO 

VA RIANZA 
ACTUAL AL 

2024-2025 2023-2024 4/30/2024 (L - J) 

$ 
$ 
s 
$ 
$ 
s 
$ 
s 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
$ 
$ 

- - $ 
$ 12,577,246.00 $ 11,445,606.00 $ S,911,086.54 llREFT 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO ·sUPLEMENTARIO A 

DISTRIBUTIVO DE SALARIOS Y 
BENEFICIOS MARGINALES 

"DETRA.S DE UN LID ER ESTA DIOS Y UN PUEBLO HUMILDE Y TRABAJADOR 
QUE SUENA CON UN ~ASCO PROSPERO Y DE GRAN DES OPORTUNIDADES" 

-
~= 

APARTADO 1385 ANASCO, PUERTO RICO 00610-1385 TEL. (787) 826-3100 EXT. 2016 / 2019 I 2020 I 2024 I 2026 I 2027 I 2036 I 2042 I 2046 I 2047 I 2054 FAX (787) 826-4357 



CEREllC'iA'Yj t~ 
PRESUPUESTO }W 

Desc. Num. de NUm. Sub. Cant. Cat. 
Categorla Oepartamenlo de Prog. Ac:tlv. Tflulo del Pueslo Cuenta 

Dplo. 
Prog. Empl. 

c Confianza 91.01 01 - Leg!slalura Municipal 01 01 Secrelaria Munlclpal 1 
c Confianza 91.01 01 - leglslalura Municipal 01 01 Auxilar Conf. Sistema do Oficlna 1 
c Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 sargento de Armas 1 

c Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ak.alde 1 
c Confianza 91.01 02 - Oncina del Alca!de(sa) 02 01 Ayudante Ejeculivo 1 
c Confianza 91.01 02 - Oftcina del Alca!de(sa) 02 01 Ayudante Admlnlsltativo 1 
c Confianza 91.01 02 - Ofici.na del A1calde(sa) 02 01 Ayudan\e Adminislralivo 1 
c Confianza 91.01 02 - Oflcina del Atcalde(sa) 02 01 Ayudante Admlnlstralivo 1 
c Confianza 91.01 02 - oricina del Alcalde(sa) 02 01 Secretaria Confldenclal 1 
R Regular 91.01 02 - Oftcina del Alcalde(sa) 02 01 Oftclal Adminlstrativo 1 
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oflcial Admlolslralivo 1 
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde{sa) 02 01 Ollclal Admlnlslrativo 1 
T Transilorio 9U>5 02 - OflCina del Alcalde{sa) 02 01 Oficial Admlnlslralivo 1 
T Ttansilorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficinlsta 1 
T Transilorio 91 .05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficinlsta 1 

c Confianza 91.01 02 - Oficina de! Alcalde(sa) 02 35 Ayudante Adminlstralivo 1 

c Confianza 91.01 03- Ffnanzas 03 01 D!rectora 1 
c Confianza 91.01 03 - Flnanzas 03 01 Ayudanle Adminislrtlvo 1 
c Confianza 91.01 03 - Flnanzas 03 01 Ayudanle Admlnlslrtivo 1 
R Regular 91.01 03 - Ffnanzas 03 01 Auxilar de Conlabil!dad II 1 
R Regular 91.01 03 - Flnanzas 03 01 Operador Sistema Elect 1 
R Regular 91.01 03 - Flnanzas 03 01 Recaudadora Oftclal 1 
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Seaelaria 1 
R Regular 91 .01 03 - Flnanzas 03 01 Agente Comprador 1 
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Agente Comprador 1 
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oftclal Adminislralivo 1 
R Regular 91 .01 03 - Ffnanzas 03 01 Oft<:ial Admln!sltalivo 1 
T Transitorio 91.05 03 - Ffnanzas 03 01 Oflcial Admlnlsltalivo 1 
T Transilorio 91.05 03- Finanzas 03 01 Oftcfa\ Admlnisltalivo 1 
T Transllorio 91.05 03 - Ffnanzas 03 01 Oficial Administralivo 1 
T Transitorio 91 .05 03 - FJnanzas 03 01 Oficfal Admlnlslra\ivo 1 
T Transllorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Secretaria 1 
T Transllorio 91.05 03 - Flnanzas 03 01 Oficfnlsta 1 
T Transilorio 91.05 03 - Flnanzas 03 01 Oficinlsta 1 
T Transilorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficlnlsla 1 
T Transilorio 91 .05 03 - Finanzas 03 01 Oficinista 1 
T Transilorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oftcinista 1 
T Transilorio 91 .05 03 - Finanzas 03 0 1 Oficinisla 1 
T Transilorio 91.05 03- Finanzas 03 01 Recaudador AmOliar 1 
T Transllorio 91.05 03- Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 
T Transitorio 91.05 03- Flnanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 
T Transilofio 91.05 03 - Flnanzas 03 01 Recaudador Aux.mar 1 
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 
T Transllorio 91.05 03 -Finanzas 03 01 Auxiliac de Contabilidad 1 
T Transitorio 91.05 03- Finanzas 03 01 Contador 1 
T Transitorio 91.05 03- Finanzas 03 01 Pagador Oficial 1 
T Transitorio 91.05 03-Finanzas 03 01 Guardian 1 

c Confianza 91.01 04 - Obras PUbticas 04 01 Director 1 
R Regular 91 .01 04 · Obras PUbllcas 04 01 Sub-director 1 
R Regular 91.01 04 - Obras PUbllcas 04 01 Conductor Vehlculo Pesado 1 
R Regular 91 .01 04 - Obras PUbticas 04 01 Mecanico Vehlculo Pesado 1 
R Regular 91.01 04 - Obras PUblicas 04 01 ConductorVehlculo Pesado 1 
R Regular 91.01 04 - Obras PUblicas 04 01 ConduclorVeh!culo Pesado 1 
R Regular 91.01 04 - Obras PUbUcas 04 01 Oricial Admioislralivo 1 
R Regular 91.01 04 - Obras PUbl!cas 04 01 Trabajador 1 
R Regular 91.01 04 - Obras PUbl!cas 04 01 Trabajador 1 
R Regular 91.01 04 - Obras PUblicas 04 01 Trabajador 1 
R Regular 91.01 04 -Obras PL.iblicas 04 01 Trabajador 1 

INFORME DISTRIBUTIVO OE SUELDOS 
MUNICJPIO OE: A~ASCO 

ANO FISCAL: 2024-2025 
CONFIANZA. REGULAR Y TRANSITORIO --··· .. ... .. ··--- ... . ··-···-··-···-

Sueldo Sueldo 
Meses 

Mensual Anual 

12 $ 1,726.00 $ 20,712.00 $ 
12 $ 1,257.00 $ 15,084.00 $ 
12 $ 1,237.00 s 14,844.00 $ 

$ $ $ 
12 $ 5,500.00 $ 66,000.00 $ 
12 $ 2,210.00 $ 26,520.00 $ 
12 $ 1 845.00 $ 19,740.00 s 
12 $ 1,845.00 $ 19,740.00 $ 
12 $ 1,645.00 $ 19,740.00 s 
12 $ 1 382.00 s 16,584.00 $ 
12 $ 1,448.00 s 17,376.00 $ 
12 $ 1,448.00 $ 17,376.00 $ 
12 $ 1,448.00 $ 17,376.00 s 
12 s 1,498.00 $ 17 976.00 s 
12 $ 1,328.00 $ 15,936.00 $ 
12 $ 1,448.00 $ 17,376.00 $ 

$ $ 
12 $ 1,645.00 $ 19,740.00 s 

$ $ 
12 $ 2,357.00 $ 28,284.00 s 
12 $ 1,845.00 $ 19,740.00 $ 
12 $ 1 845.00 $ 19,740.00 $ 
12 $ 1,328.00 $ 15,936.00 $ 
12 $ 1,328.00 $ 15,936.00 $ 
12 $ 1,429.00 $ 17148.00 $ 
12 $ 1,328.00 $ 15,936.00 $ 
12 $ 1,367.00 $ 16,404.00 $ 
12 $ 1,427.00 $ 17,124.00 $ 
12 $ 1.448.00 $ 17 376.00 $ 
12 $ 1,498.00 $ 17,976.00 $ 
12 $ 1,473.00 $ 17,676.00 s 
12 s 1,406.00 $ 16,872.00 s 
12 $ 1,253.00 $ 15 036.00 $ 
12 $ 1,498.00 $ 17,976.00 $ 
12 $ 1 253.00 $ 15,036.00 $ 
12 $ 1,228.00 s 14,736.00 $ 
12 $ 1,228.00 s 14,736.00 $ 
12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 
12 $ 1,228.00 s 14,736.00 $ 
12 $ 1 228.00 s 14,736.00 $ 
12 $ 728.00 $ 8,736.00 $ 
12 $ 1,278.00 s 15,336.00 $ 
12 $ 1,228.00 s 14,736.00 s 
12 $ 1,335.00 $ 16,020.00 $ 
12 $ 1,228.00 s 14,736.00 $ 
12 $ 993.00 s 11,916.00 $ 
12 $ 739.00 s 8,888.00 $ 
12 s 1 521.00 $ 16,252.00 $ 
12 $ 1,253.00 $ 15,036.00 $ 
12 $ 1150.00 $ 13,800.00 $ 

$ $ 
12 $ 1,887.00 $ 22,404.00 $ 
12 $ 1,677.00 s 20,124.00 $ 
12 $ 1 328.00 s 15,936.00 s 
12 s 1,427.00 s 17 124.00 $ 
12 $ 1,328.00 s 15,936.00 $ 
12 $ 1,328.00 s 15,936.00 $ 
12 $ 1,548.00 s 18 576.00 $ 
12 $ 1,328.00 s . 15,936.00 $ 
12 $ 1,328.00 s 15,936.00 $ 
12 $ 1,328.00 s 15,936.00 $ 
12 s 1,093.00 s 13,116.00 s 

lde 57 

0000% 

Sistema de Rel\ro 

$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

s 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
s 

7.65% s 145.00 $ 1,000.00 
Plan M8dlco -Segura Apart. Bono de 

Social Plan Navldad a 
1,680.09 SI $ 1,740.00 SI 
1,249.55 SI s 1,740.00 SI 
1,231.19 SI $ 1,740.00 SI 

$ 
5,049.00 SI $ 1,740.00 NO 
2,124.41 SI $ 1,740.00 SI 
1,605.74 SI $ 1,740.00 SI 
1,529.24 SI $ 1,740.00 NO 
1,529.24 SI $ 1 740.00 NO 
1,287.80 SI $ 1,740.00 NO 
1,424.89 NO $ SI 
1,424.89 NO s SI 
1.424.89 NO $ SI 
1,470.79 SI $ 1,740.00 SI 
1,314.73 SI $ 1,740.00 SI 
1.424.89 NO $ SI 

$ 
1,605.74 SI $ 1,740.00 SI 

$ 
2,259.35 SI $ 1,740.00 SI 
1605.74 SI $ 1,740.00 SI 
1,605.74 SI $ 1,740.00 SI 
1,314.73 SI $ 1,740.00 SI 
1,314.73 SI s 1,740.00 SI 
1,407.45 SI $ 1,740.00 SI 
1,314.73 SI $ 1,740.00 SI 
1,350.53 NO s SI 
1,405.61 SI $ 1,740.00 SI 
1,424.89 NO s SI 
1,470.79 SI $ 1,740.00 SI 
1,447.84 SI $ 1,740.00 SI 
1,386.33 SI $ 1,740,00 SI 
1,245.88 SI $ 1,740.00 SI 
1,470.79 SI $ 1,740.00 SI 
1,245.88 SI $ 1,740.00 SI 
1,222.93 NO $ SI 
1,222.93 NO s SI 
1,222.93 NO s SI 
1,222.93 NO $ SI 
1,222.93 SI $ 1,740.00 SI 

763.93 SI $ 1,740.00 SI 
1,268.83 SI $ 1,740.00 SI 
1,222.93 NO $ SI 
1321.16 SI $ 1,740.00 SI 
1,222.93 NO $ SI 
1 007.20 NO $ SI 

774.03 SI $ 1 740.00 SI 
1,491.90 SI $ 1,740.00 SI 
1,245.88 SI $ 1,740.00 SI 
1,151.33 NO $ SI 

$ 
1,809.53 SI $ 1,740.00 SI 
1,635.11 SI $ 1,740.00 SI 
1 314.73 SI $ 1,740.00 SI 
1,405,61 SI s 1,740.00 SI 
1,314.73 SI $ 1,740.00 SI 
1 314.73 SI $ 1,740.00 SI 
1,516.69 SI $ 1,740.00 SI 
1,314.73 SI $ 1,740.00 SI 
1,314.73 SI $ 1,740.00 SI 
1,314.73 SI $ 1,740.00 SI 

1 099.00 SI s 1,740.00 SI 

s 260,00 
Bono de Navldad 

Bono de 
Verano a 

$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 
$ NO 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ SI 
$ SI 
$ SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 
$ 1,000.00 SI 
$ 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 

s 1,000.00 SI 

OGP-2M 
Rev.08/e~ro/2024 

Bono de Verano TOTAL 

s 250.00 $ 25,382.09 
s 250.00 $ 19,323.55 
s 250.00 $ 19,065.19 
$ s 
s $ 72,789.00 
s 250.00 $ 31634.41 
s 250.00 $ 24,335.74 
$ 250.00 s 23,259.24 
$ 250.00 $ 23,259.24 
s 250.00 $ 19,861.80 
$ 250.00 $ 20,050.89 
$ 250.00 s 20 050.89 
s 250.00 $ 20 050.89 
$ 250.00 $ 22,436.79 
s 250.00 $ 20,240.73 
s 250.00 s 20,050.89 
s s 
s 250.00 $ 24,335.74 
$ s 
s 250.00 $ 33,533.35 
$ 250.00 $ 24,335.74 
$ 250.00 $ 24,335.74 
$ 250.00 $ 20,240.73 
$ 250.00 $ 20,240.73 
$ 250.00 $ 21,545.45 
$ 250.00 $ 20,240.73 
$ 250.00 $ 19,004.53 
$ 250.00 s· 21,519.61 
s 250.00 s 20,050.89 
s 250.00 s 22,436.79 
$ 250.00 $ 22,113.84 
$ 250.00 $ 21,248.33 
$ 250.00 $ 19,271.88 
s 250.00 $ 22436.79 
$ 250.00 $ 19,271.88 
$ 250.00 $ 17,208.93 
s 250.00 $ 17,208.93 
s 250.00 $ 17.208.93 
s 250.00 s 11·206.93 
$ 250.00 $ 16,946.93 
$ 250.00 $ 12,489.93 
s 250.00 $ 19,594.83 
s 250.00 $ 17,208.93 
$ 250.00 $ 20,331.16 
$ 250.00 $ 17,208.93 
$ 250.00 $ 14,173.20 
s 250.00 $ 12,632.03 
s 250.00 $ 22 733.90 
s 250.00 $ 19 271.88 
s 250.00 $ 16,201.33 
$ $ 
$ 250.00 $ 27,203.53 
$ 250.00 $ 24.749.11 
s 250.00 $ 20,240.73 
s 250.00 $ 21,519.61 
$ 250.00 s 20,240.73 
$ 250.00 s 20,240.73 
$ 250.00 $ 23,062.69 
$ 250.00 s 20,240.73 
s 250.00 $ 20240.73 
s 250.00 $ 20 240.73 
s 250.00 s 17 205.00 
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2024·2025 
.... v 1u1ttru .. 1<1 n.c:uu1...1m. f TRANSITORIO 

Desc. Num. de Nllm. 
Sub. Cant. Sueldo Sueldo OOOO'f'1 7.651/. s 145.00 s 1,000.00 $ 250.00 

Cat. 
Categorfa Cuenla Departamento de Prog. AcliY. lllulo del Puesto Meses Plan M6dlco 

Bono de 
Bono do Navldad Bono de Verano TOTAL 

Dplo. Ptog. Empl. Mensual Anual Seguro Apo rt. Bono de 
Sistema de Rellro 

Social Plan Navldad a Verano a 
R Regular 91.01 04 - Obtas PUblicas 04 01 Trabajador 1 12 $ 1.093.00 $ 13,116.00 $ $ 1 099.00 SI $ 1,740.00 SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 $ 17,205.00 
R Regulat 91.01 04 - Obras PllbUcas 04 01 Supervisor de ConslrucciOn 1 12 $ 1 329.00 $ 15,948.00 s $ 1,315.65 NO $ SI s 1 000.00 SI $ 250.00 s 18,513.65 
R Regular 91.01 04 - Obras PUblicas 04 01 Guardian 1 12 $ 1,328.00 s 15,936.00 $ s 1314.73 SI $ 1 740.00 SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 $ 20,240.73 
R Regular 91.01 04 - Obras PUblicas 04 01 Guardian 1 12 $ 1,328.00 s 15 936.00 $ $ 1314.73 SI $ 1,740.00 SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 $ 20240.73 
R Regular 91.01 04 -Obras PUblicas 04 01 Guardalmacen 1 12 $ 1,328.00 s 15 936.00 $ s 1,314.73 SI $ 1,740.00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 s 20 240.73 
T Transitorio 91.05 04 - Obres PUblicas 04 01 Oftcial Admlnlslrativo 1 12 s 1,366.00 s 16 632.00 s s 1,367.97 SI s 1,740.00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 s 20 989.97 
T Transitorio 91.05 04 - Obras Publicas 04 01 Oftcial Admln!slrativo 1 12 $ 1,278.00 s 15 336.00 s s 1,268.83 SI $ 1,74Q.OO SI $ 1 000.00 SI s 250.00 s 19,594.83 
T Transitorio 91.05 04 - Obres PUbllcas 04 01 Oficinlsta 1 12 $ 1,278 .00 s 15 336.00 s $ 1 268.83 SI $ 1,740.00 SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 $ 19 594.83 
T Transitorto 91.05 04 - Obras Publlcas 04 01 Oflcinlsla 1 12 $ 1 228.00 s 14,736.00 s s 1 222.93 NO s SI s 1 000.00 SI $ 250.00 $ 17,208.93 
T Transitorio 91.05 04 - Obras Plrblicas 04 01 Oriclnlsta 1 12 $ 678.00 s 8,136.00 s s 718.03 NO s SI s 1 000.00 SI $ 250.00 $ 10,104.03 
T Transllorto 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Secretaf1a 1 12 s 1 278.00 s 15,336.00 $ s 1 268.83 SI $ 1 740.00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 s 19 594.83 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Conductot Vehlculo Pesa do 1 12 s 1,328.00 s 15,936.00 $ s 1314.73 SI s 1,740.00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 s 20 240.73 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Trabajador 1 12 s 1,228 .00 s 14 736.00 $ s 1 222.93 NO $ SI s 1 000.00 SI s 250.00 $ 17 208.93 
T Transitorlo 91.05 04 - Obras PUb1Jcas 04 01 Conduclor VeNcuto Pesado 1 12 $ 1,228,00 s 14 736.00 $ s 1 222.93 NO $ SI s 1 000.00 SI s 250.00 $ 17 208.93 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Carplntero 1 12 s 1 328.00 s 15 936.00 $ s 1,314.73 SI s 1,740.00 SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 $ 20 240.73 
T Transltorfo 91.05 04 - Obres PUblicas 04 01 Carpln\ero 1 12 $ 1,328.00 s 15936.00 s s 1 314.73 SI s 1,740.00 SI $ 1,000.00 SI $ 250.00 s 20,240.73 
T Transitofio 91.05 04 - Obras PUbllcas 04 01 Carplnlero 1 12 $ 1 328.00 s 15,936.00 s s 1,314.73 SI s 1,740.00 SI $ 1 000.00 SI s 250.00 $ 20 240.73 
T Transftorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Operador Equlpo Pesado 1 12 $ 1,278.00 s 15,336.00 s s 1,268.83 SI $ 1,740.00 SI $ 1000.00 SI $ 250.00 $ 19 594.83 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Traba ador 1 12 s 1,278.00 $ 15,336.00 $ s 1 268.83 SI s 1,740.00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 $ 19 594.83 
T Transitono 91.05 04 - Obras PUblJcas 04 01 Traba ador 1 12 $ 1,278.00 s 15 336.00 s $ 1,268.83 SI s 1 740.00 SI s 1,000.00 SI $ 250.00 s 19 594.83 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUblJcas 04 01 Trabajador 1 12 s 1 498.00 s 17 976.00 $ s 1470.79 SI s 1 740.00 SI s 1,000.00 SI $ 250.00 $ 22 436.79 
T Transitorio 91.05 04 - Olxas PUblJcas 04 01 Traba ador 1 12 $ 1 253.00 $ 15 036.00 $ s 1,245.BB SI s 1,740.00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 $ 19 271.88 
T Transi\orfo 91.05 04 - Obres PUbllcas 04 01 Traba ad or 1 12 $ 1,328.00 $ 15936.00 s s 1,314.73 SI s 1,740,00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 $ 20,240.73 
T Transilorfo 91.05 04 - Obres PUbllcas 04 01 Traba ad or 1 12 $ 1,228.00 s 14,736.00 s s 1,222.93 NO s SI s 1,000.00 SI $ 250.00 s 17 208.93 
T Transitolio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Traba ador 1 12 s 1,253.00 s 15036.00 s $ 1 245.88 SI s 1 740.00 SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 $ 19 271.88 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Traba ador 1 12 $ 1,253.00 $ 15,036.00 s s 1,245.88 SI s 1 740.00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 $ 19 271.88 
T Transitorio 91.05 04 - Obres PUblicas 04 01 Traba ad or 1 12 $ 1,328.00 $ 15,936.00 s s 1,314.73 SI s 1,740.00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 $ 20,240.73 
T Transitorio 91.05 04 - Obfas PUblicas 04 01 Trabajador 1 12 s 1,278.00 s 15336.00 s s 1 268.83 SI s- 1,740.00 SI $ 1,000.00 SI $ 250.00 $ 19 594.83 
T Transilorio 91.05 04 - Obras Pllblicas 04 01 Traba ador 1 12 $ 1,253.00 $ 15 036.00 s $ 1.245.88 SI s 1740.00 SI s 1 000.00 SI s 250.00 $ 19 271.88 
T Transilofio 91.05 04 - Obres PUblicas 04 01 Traba ador 1 12 $ 1,228.00 $ 14 736.00 $ $ 1 222.93 SI $ 1.740.00 SI s 1 000.00 SI s 250,00 s 18,948.93 
T Transitofio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Traba ador 1 12 s 1,228.00 s 14,736,00 s s 1,222.93 SI $ 1,740.00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 s 18,948.93 
T Transitorlo 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Traba ador 1 12 s 1,498.00 s 17 976.00 s s 1,470.79 SI $ 1,740.00 SI $ 1 000.00 SI s 250.00 s 22,436.79 
T Transilorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Traba ador 1 12 $ 1 228.00 $ 14,736.00 s s 1,222.93 NO s SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 $ 17 208.93 
T Transitorlo 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Traba ador 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 s s 1,222.93 SI s 1,740.00 SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 s 18 948.93 
T Transltorlo 91.05 04 - Obfas PUblicas 04 01 Trabajador 1 12 s 1,278.00 s 15,336.00 s s 1,268.83 NO s SI s 1 000.00 SI $ 250.00 s 17,854.83 
T Transitorio 91.05 04 .. Obras PUblicas 04 01 Trabajado< 1 12 s 1,328.00 s 15,936.00 s $ 1 314.73 NO s SI $ 1 000.00 SI s 250.00 s 18,500.73 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Traba ad or 1 12 $ 1,328.00 s 15 936.00 s $ 1 314.73 SI s 1,740.00 SI $ 1 000.00 SI s 250.00 s 20 240.73 
T Transitorlo 91.05 04 - Obras PUbllcas 04 01 Traba ad or 1 12 $ 1 328.00 s 15,936.00 s s 1 314.73 SI s 1,740.00 SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 $ 20 240.73 
T Transilorlo 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Traba ador 1 12 s 1,228.00 $ 14.736.00 $ $ 1 222.93 SI s 1,740.00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 $ 18 948.93 
T Transilorio 91.05 04 - Obras PUbricas 04 01 Traba ador 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 s $ 1 222.93 SI s 1,740.00 SI $ 1 000.00 SI s 250,00 s 18 948.93 
T Transitorlo 91.05 04 • Obras PUblicas 04 01 Traba ador 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ $ 1,222.93 NO s SI $ 1 000.00 SI s 250.00 s 17,208.93 
T Transilorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Trabajador 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 s s 1,222.93 NO s SI s 1 000.00 SI s 250.00 s 17 208.93 
T Transitorio 91.05 04 • Obras PUbllcas 04 01 TrabaJador 1 12 s 1,228.00 $ 14 736.00 s s 1,146.43 NO s NO $ SI s 250.00 s 16.132.43 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 TrabaJador 1 12 s 1 228.00 $ 14 736.00 s s 1,146.43 NO s NO s SI $ 250.00 s 16132.43 
T Transitorlo 91.05 04 - Obres PUbllcas 04 01 TrabaJador 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ s 1146.43 NO s NO s SI $ 250.00 $ 16 132.43 
T Transitorio 91 .05 04 - Obras PUbticas 04 01 Trabalador 1 12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 s $ 1,146.43 NO s NO $ SI $ 250.00 s 16 132.43 
T Transllorfo 91 .05 04 - Obras PUbl!cas 04 01 Trabajador 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 $ s 1,146.43 NO s NO $ SI $ 250.00 s 16132.43 
T Transilorfo 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Trabajador 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 $ s 1,146.43 NO s NO $ SI $ 250.00 $ 18,132.43 
T Transltofio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 TrabaJador 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 s s 1,146.43 NO s NO $ SI $ 250.00 s 16,132.43 
T Transit Olio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Trabalador 1 12 s 1,228.00 s 14 736.00 s s 1,146.43 NO s NO s SI $ 250.00 s 16,132.43 
T Transitorio 91 .Q5 04 - Obras PUblicas 04 01 Trabalador 1 12 $ 1,228.00 s 14 736.00 $ s 1,146.43 NO s NO s SI $ 250.00 s 16,132.43 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUbllcas 04 01 Traba ador 1 12 s 1,228.00 $ 14,736.00 $ s 1146.43 NO s NO s SI s 250.00 s 16132.43 
T Transilorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Trabajador 1 12 s 1,228,00 s 14,736.00 s $ 1 222.93 NO $ SI $ 1,000.00 SI $ 250.00 s 17 208.93 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUbl!cas 04 01 Trabajador 1 12 s 1,228.00 s 14,736.00 s s 1,222.93 NO $ SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 s 17 208.93 
T Transilof1o 91.05 04 • Obras PUblicas 04 01 Trabalador 1 12 s 1 228.00 s 14,736.00 s s 1,222.93 NO s SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 $ 17 208.93 
T Transltork> 91.05 04 - Obras PUbrtcas 04 01 Traba edor 1 12 s 993.00 s 11 ,916.00 s s 1,007.20 NO s SI s 1 000.00 SI s 250.00 s 14,173.20 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Traba)ador 1 12 $ 993.00 s 11 ,916.00 $ s 1,007.20 NO s SI $ 1 000.00 SI $ 250.00 s 14173.20 
T Transi\orio 91.05 04 - Obtas PUblicas 04 01 TrabaJador 1 12 s 1,093.00 s 13,116.00 $ s 1,099.00 NO s SI s 1 000.00 SI $ 250.00 $ 15,465.00 
T Transilorio 91.05 04- Obras PUbllcas 04 01 TrabaJador 1 12 $ 993.00 s 11,916.00 s s 1 007.20 NO s SI s 1,000.00 SI $ 250.00 s 14173.20 
T Transiloffo 91.05 04 - Obres POblicas 04 01 TrabaJador 1 12 s 1,018.00 $ 12,216.00 $ s 1 030.15 SI s 1,740.00 SI . s 1,000.00 SI $ 250.00 s 16,236.15 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUbltcas 04 01 Trabalador 1 12 s 993.00 s 11 ,916.00 $ s 1,007.20 NO s SI s 1 000.00 SI $ 250.00 $ 14 173.20 
T Transitorio 91.05 04 - Obfas PUblicas 04 01 Trabajador 1 12 s 835.00 s 10,020.00 s s 862.16 SI s 1 740,00 SI s 1 000.00 SI $ 250.00 s 13,872.16 

2de57 
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Du e. Num. de NUm. Sub. Cant. Cat. 
Catego1la Departamenlo de Prog. Actlv. Tllulo del Puesto Cuenta 

Dpto. Prog. Empl. 

T Transitolio 9 1.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Trabajador 1 
T Transllorio 91.05 04 - Obras f>Ub:icas 04 01 Traba)ador 1 
T Trans\lorio 91.05 04 - Obras PUb~cas 04 01 Trabaador 1 
T Transltorfo 9 1.05 04 - Obras PUbkas 04 01 TrabaJador 1 
T Transitorio 91.05 04 • Obras PUb:icas 04 01 Trabalador 1 
T Transllorio 91.05 04 • Obras PUb:icas 04 01 Traba]ador 1 
T Transitorio 9 1.05 04 - Obras PUblicas 04 01 Guardian 1 
T Transltorio 91.05 04 - Obras PUbfcas 04 01 Guardian 1 
T Transitorio 9 1.05 04 • Obras PUbfcas 04 01 Guardian 1 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUblieas 04 01 Guardian 1 

R Regular 9 1.01 04 - Obras PUbicas 04 08 Oflcial Admlnlstrativo 1 
R Regular 91.01 04 - Obras PUbr:cas 04 08 Conductor Veh!culo Pesado 1 
R Regular 91.01 04 - Obras PUbf!cas 04 08 Conduclor Veh!eu:O Pesado 1 
T Transitorio 9 1.05 04 - Obras PUbOCas 04 08 Oficinlsta 1 
T Transltorio 9 1.05 04 • Oblas PUbicas 04 08 Conductor Vehlculo Pesado 1 
T TransitoOo 9 1.05 04 • Obras PUbfcas 04 08 Conductor Veh!culo Pesa do 1 
T Transilorio 9 1.05 04 - Obras PUbEcas 04 08 Conductor Vehkulo Pesa do 1 
T Transilorlo 91.05 04 - Obras PUblicas 04 08 Conduclor Vehlculo Pesado 1 
T Transitorio 91.05 04 - Obras PUb!icas 04 08 Conductor Vehlculo Pesado 1 

c Cooflanza 91 .01 04 -Obras PUbl:cas 04 22 Ayudanle Adminlstralivo 1 
R Regular 9 1.01 04-0bras Pt'.lblicas 04 22 Oflcinlsta 1 
R Regular 91.01 04 - Obras PUb!icas 04 22 TrabaJador 1 
R Regufar 9 1.0 1 04 - Obras PUbfcas 04 22 Carplnlero 1 
T Transitorlo 91.05 04 - Obras PUMcas 04 22 Trabaad0< 1 
T Transitorio 9 1.05 04 - Obras PUbicas 04 22 Trabajador 1 

c Confianza 9 1.01 Emergencias 06 01 Director 1 
c Confianza 91.01 Emergencias 06 01 Ayudanle Admlnlstrativo 1 
R Regular 91.01 Emergenclas 06 01 Oflcial Defense Civil 1 
R Regular 91.01 Emergenclas 06 01 Guardian 1 
T Transitorio 91.05 Emergenclas 06 01 Oficlal Derensa Civil 1 
T Transttorio 9 1.05 Emergenclas 06 01 Oficlal Defensa Civil 1 
T Transitorio 9 1.05 Emergenclas 06 01 Oflcial Defensa Civil 1 
T Transltorio 91,05 Emergencias 06 01 Oficlal Defensa Civil 1 
T Transltorio 91.05 Emergenclas 06 01 Oflcial Oefensa Civil 1 
T Transltorio 9 1.05 Emergencias 06 01 Oficlal Defensa Civil 1 
T Transitorio 91.05 Emergenclas 06 01 Oftelnlsta 1 
T Transitorio 91.05 Emergeocias 06 01 Oficinlsta 1 
T Transilorio 9 1.05 Emergencias 06 01 Oficlnlsta 1 

c Confianza 91.01 07 - Guardia Mun!clpal 07 01 Comlslonado 1 
R Regular 9 1.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policla Municipal 1 
R Regular 91.01 07 • Guardia Municipal 07 01 Pollcla Munlclpal 1 
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Pol!cia Munlclpal 1 
R Regular 91.01 07 • Guardia Munlcipal 07 01 Pofcla Municipal 1 
R Regular 91.0 1 07 - Guardia Municipal 07 01 Pol1cla Munlcipal 1 
R Regular 9 1.0 1 07 - Guardia Muolcipal 07 01 Pollcia Munlcioal 1 
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Olicinlsla 1 
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Oficinlsla 1 

c Conlianza 9 1.0 1 08 - Recursos Humanos 08 01 Dlreclora 1 
c Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Ayudante Admln!stralivo 1 
c Confianz:a 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Ayudanto Admlnlstralivo 1 
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficlal AdmlnJstrativo 1 
R Regoiar 91.0 1 OB - Recursos Humanos 08 01 Axitiar Adm. De Personal 1 
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 OflCfal Admln\strativo 1 
R Regular 91.0 1 08 - Recu1sos Humanos 08 01 Oficlal Admlnlstrativo 1 
R Regular 91.0 1 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 
T Transllotio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 Oficlal Admlnlslrativo 1 
T Transltorio 91.05 08 • Recurses Humanos 08 01 Oficlal Admin!strativo 1 

INFORME DJSTRIBUTIVO DE SUELDOS 
MUNICIPIO DE: AiqASCO 

ANO FISCAL: 2024.2025 
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO -- ·· -· ·· -···-· · - ··· -

Sueldo Sueldo 
Mesos Mensual Anual 

12 s 1,228.00 s 14,736.00 s 
12 s 935.00 s 11,220.00 s 
12 s 678.00 s 8,136.00 $ 
12 s 728.00 s 8,736.00 s 
12 s 1,278.00 s 15336.00 s 
12 s 1,253.00 $ 16 036.00 $ 
12 s 1 228.00 $ 14 736.00 s 
12 s 1 328.00 s 15936,00 s 
12 s 1,328.00 $ 15,936.00 s 
12 s 1,228.00 s 14,736.00 $ 

s s 
12 s 1,895.00 $ 22 740.00 s 
12 s 1,256.00 $ 15,072.00 s 
12 s 1,328.00 s 15936.00 s 
12 s 1 228.00 $ 14 736.00 s 
12 s 1,253.00 s 15,036.00 s 
12 $ 1,278.00 $ 15,336.00 $ 
12 s 1 328.00 s 15,936.00 s 
12 s 1,278.00 s 15 336.00 s 
12 s 678.00 s 8 136.00 s 

s s 
12 s s s 
12 s 1,510.90 s 18,130.80 s 
12 s 1,328.00 s 15 936.00 s 
12 s 1,171.00 s 14 052.00 $ 
12 $ 1,228.00 s 14,736,00 s 
12 s 1,228.00 s 14,736.00 s 

s s 
12 s 1 911.00 $ 22 932.00 $ 
12 s 1,845,00 s 19,740.00 s 
12 s 1,328.00 s 15 936.00 s 
12 s 1 328.00 s 15 936.00 s 
12 s 1,328.00 $ 15,936.00 $ 
12 s 1,328.00 s 15,936.00 s 
12 s 1,328.00 s 15,936.00 s 
12 s 1,328.00 s 15 936.00 s 
12 s 1,328.00 s 15,936.00 s 
12 s 1,328.00 $ 16,936.00 $ 
12 $ 1,278.00 $ 15 336.00 s 
12 s 1,328.00 $ 15936.00 s 
12 s 1,278,00 s 15,336.00 s 

s s 
12 s $ s 
12 s 1,743.00 s 20 916.00 s 
12 s 1,743.00 s 20,916.00 s 
12 s 1,743.00 s 20,916.00 $ 
12 s 1,818.00 s 21,816.00 s 
12 s 1,818.00 s 21,816.00 s 
12 s 1,743.00 s 20 916.00 s 

. 12 s 1,328.00 s 15936.00 s 
12 s 1 043.00 $ 12,516.00 $ 

s s 
12 s 2,076.00 $ 24,912.00 $ 
12 s 1,645.00 s 19,740.00 s 
12 s 1,645.00 s 19,740.00 $ 
12 s 1,448.00 s 17,376.00 s 
12 s 1,548.00 s 18,576.00 $ 
12 s 1,548.00 s 18 ,576.00 s 
12 s 1 548.00 s 18,576.00 $ 
12 s 1,093.00 $ 13,116.00 $ 
12 s 1,228.00 s 14 736.00 s 
12 s 1,448.00 s 17,376.00 s 
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Sistema de Retlro 
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s 
s 

7.65'/, s 145.00 
Plan Mtdlco 

$ 1,000.00 

Seguro Aport, Bono de 
Socia I Plan Navldad a 

1,222.93 NO s SI 
953.96 NO s SI 
718.03 NO s SI 
763.93 SI s 1,740.00 S I 

1 268.83 SI s 1,740.00 S I 
1,245.88 SI $ 1 740.00 SI 
1 222.93 SI s 1 740.00 S I 
1,314.73 SI s 1,740.00 S I 
1,314.73 SI $ 1,740 .00 SI 
1 222.93 NO s SI 

s 
1,835.24 SI s 1,740 .00 SI 
1,248.63 NO s SI 
1,314.73 SI s 1.740.00 S I 
1,222.93 NO s SI 
1 245.88 SI s 1,740.00 SI 
1,268.83 SI s 1 740.00 SI 
1,314.73 SI s 1,740.00 SI 
1,268.83 SI s 1,740,00 SI 

718.03 NO s SI 
s 

19.13 NO s NO 
1,482.63 SI s 1,740.00 SI 
1,314.73 SI s 1,740.00 SI 
1,170.60 SI s 1,740.00 SI 
1,222.93 NO s SI 
1 222.93 NO s SI 

s 
1,849.92 SI s 1,740.00 S I 
1 605.74 S I s 1,740.00 SI 
1314.73 SI s 1 740.00 SI 
1,314.73 SI s 1,740.00 SI 
1,314.73 SI s 1,740.00 SI 
1314.73 SI s 1,740.00 SI 
1 314.73 SI s 1,740.00 SI 
1 314.73 NO s SI 
1,314.73 SI s 1 740.00 S I 
1,314.73 NO s SI 
1,268.83 S I s 1,740.00 SI 
1,314.73 SI $ 1,740.00 SI 
1,268.83 SI s 1,740.00 SI 

s 
19.13 NO s NO 

1,695.70 SI s 1 740.00 SI 
1,695.70 SI s 1,740.00 SI 
1,695.70 SI s 1 740.00 S I 
1,764.55 SI s 1 740.00 S I 
1,764.55 SI s 1,740.00 S I 
1,695.70 SI s 1,740.00 SI 
1314.73 SI s 1,740.00 SI 
1,053.10 S I s 1,740.00 S I 

s 
2,001.39 SI s 1 740.00 SI 
1,605.74 SI s 1 740.00 SI 
1,605.74 SI $ 1 740.00 S I 
1,424.89 NO s SI 
1,516.69 SI s 1,740.00 SI 
1,518.69 SI s 1,740.00 SI 
1 516.69 SI s 1 740.00 SI 
1,099.00 SI s 1,740.00 SI 
1 222.93 NO $ S I 
1 424.89 SI s 1,740.00 SI 

$ 260,00 
Bono de Ni.vldad 

Bono de 
Verano 1 

s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 CXXUXJ SI 
s 1000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000,00 SI 
s 
s SI 
s 1,000,00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1000.00 SI 
s 1,000,00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 
s SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 

OGP-2M 
Rev. 08/enerof2024 

Bono de V erano TOTAL 

s 250.00 s 17,208.93 
s 250.00 s 13,423.96 
s 250.00 s 10 104.03 
s 250.00 s 12 489,93 
s 250.00 $ 19 594.83 

s 250.00 s 19 271.88 
s 250.00 s 18,948.93 
s 250.00 s 20,240.73 
s 250.00 $ 20,240.73 

s 250.00 $ 17 208.93 

s s 
s 250.00 $ 27 565.24 
s 250.00 s 17 570.63 
s 250,00 $ 20 240.73 
s 250.00 s 17 208.93 
s 250.00 s 19 27 1.88 

$ 250.00 s 19 594.83 
s 250.00 s 20,240.73 

s 250.00 s 19,594.83 
s 250.00 $ 10 104.03 
s s 
s 250.00 s 269.13 
s 250.00 s 22,603.43 
s 250.00 s 20,240.73 
s 250.00 s 18 212.60 
s 250.00 s 17 208.93 
$ 250.00 s 17,208.93 

s s 
s 250.00 s 27 771.92 
s 250.00 s 24,335.74 

s 250.00 s 20240.73 
s 250.00 s 20 240.73 

s 250.00 s 20,240.73 
$ 250.00 $ 20 240 .73 

s 250.00 s 20,240.73 

s 250.00 s 18,500.73 
s 250.00 s 20,240.73 
s 250.00 s 18 500.73 

$ 250.00 $ 19,594.83 
s 250.00 s 20,240.73 
s 250.00 s 19 594.83 

s s 
s 250.00 $ 269.13 

s 250.00 s 25,601.70 
s 250.00 s 25 601.70 
s 250.00 s 25 601.70 
s 250.00 s 26 570.55 
s 250.00 s 26 570.55 
s 250.00 s 25 601.70 

s 250.00 s 20,240.73 

s 250.00 s 16,559.10 
s $ 
s 250.00 s 29 903.39 

s 250.00 s 24 335.74 
s 250.00 s 24,335.74 
s 250.00 $ 20,050.89 
s 250.00 $ 23,082.69 
s 250.00 s 23082.69 
s 250.00 $ 23082.69 

s 250.00 $ 17,205.00 

s 250.00 $ 17,208.93 
s 250,00 s 21,790.89 



GEAtHC'iAV 1 C~ 
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Desc. Cat. 
Categorra 

T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transllorio 
T Transilorio 
T Transilorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transi!Ofio 
T Transttorio 
T Transitorio 
T Transilorio 
T Transitorie 
T Transilorio 
T Transitorio 
T Transllorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
R Regular 
c Confianza 
c Confianza 
R Regular 
R Regular 
R Regular 
T Transi1orio 
T Transltorio 
T Tmnsitorie 
T Transitorie 
T Transitorio 
T Transiterio 
T Transllofio 
T TransiteJio 
T Transltorio 
T Transltorio 
T Transltorio 

T Transltorio 
T Transitorie 
T Transi\orie 
T Transilerie . 

T Transitelio 
T Transilerio 

c Cenfianza 
c Cenfianza 
c Confianza 
c Confianza 
R Regular 
R Regular 
R Regular 
R Regular 
R Regular 
c Cenfianza 
T Transitorie 
T Transiterio 
T Transilorio 
T Transiterio 
T Transitorio 

Num. de 
Cuenla 

91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91,05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 

91.05 
91.05 
91.05 
91.05 

91.05 
91.05 

91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.05 
9 1.05 
91.05 
91.05 
91.05 

Nllm. 
Oepartamenlo de Prog. 

Dpto. 

08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Reco,sos Humanos 08 01 
08 - Recursos Humanos 08 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - RectKsos Humanos 09 01 
08 - ReClHsos Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Recurses Humanos 09 01 
08 • Recurses Humanos 09 01 
08 - Recu1sos Humanos 09 01 
08 - Recu1sos Humanos 08 01 
08 - Recurses Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Recurses Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos OB 01 
08 - Recursos Humanos 09 0 1 
08 - RectKses Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Recurses Humanos 09 01 
08 - Recurses Humanos 08 01 
08 - Recurses Humanos 08 01 
08 • Recursos Humanos 08 01 
08 - Recurses Humanes 09 01 
08 - Rccursos Humanos 09 01 
08 - RecU<sos Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Recurses Humanos 08 01 
08 - Recurses Humanos 09 01 
08 - Recurses Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 
08 - Recursos Humanes 09 01 
08 - Recursos Humanos 09 01 

08 - Recurses Humanos 09 01 
08 - Recurses Humanos 09 01 
08 - Recurses Humanos 08 01 
08 • Recurses Humanos 09 01 

08 - Recurses Humanos 09 01 
08 - Recurses Humanos 08 01 

09 - Recreaci6n y Deportes 09 01 
09 - RccteaciOn y Deportes 09 01 
09 - Re<:reaci6n y Deportes 09 01 
09 • Recreaci6n y Oeportes 09 01 
09 - Rccteaci6n y Deportes 09 01 
09 - Recreac/6n y Oeportes 09 01 
09 - Recreaci6n y Oeportes 09 01 
09 - Recrcaci6n y Oeportes 09 01 
09 - Recreacl6n y Oeportes 09 01 
09 - Recreaci6n y Oeportes 09 01 
09 - Recreaci6n y Oeportes 09 01 
09 - Recreaci6n y Deportes 09 01 
09- Recreaci6n y Oeportes 09 01 
09 - Recreaci6n y Deportes 09 01 
09 - Recreacl6n y Oeportes 09 01 

Sub. Cant. 
Acllv. Tflulo del Puesto Prag. Empl. 

oreclnlsla 1 
Oflclnlsla 1 
Oficinlsta 1 
Oficlnlsta 1 
onc!nlsta 1 
Oliclnlsla 1 
Ollcinlsla 1 
Olicinlsla 1 
Oftcln!sla 1 
OOclnlsla 1 
Oficinlsla 1 
Oflcinlsla 1 
Guardian 1 
TrabaJador 1 
TtabaJador 1 
TrabaJador 1 
Traba]ador 1 
Trabajador 1 
Trabalador 1 
Traba ador 1 
Trabajador 1 
onc1n1s1a 1 
AYU<lan\e AdminislraUvo 1 
Ayudan\e Admlnlstralivo 1 
Subdirectora de Programas Federales 1 
Ofteinlsla 1 
lnsoectora de VIVienda 1 
Traba]ador 1 
Secrelaria 1 
Ortcial Admlnlstralive 1 
Ortcial Admlnlslra\ive 1 
ortcinlsla 1 
Oficlnlsta 1 
Oflcinlsta 1 
OffCinlsta 1 
Oflclnlsla 1 
Trabajador 1 
Trabajador 1 

Se<:retaria 1 
Orlclnlsla 1 
TrabaJador 1 
Trabajador 1 

Oftelnlsla 1 
Oftelnlsla 1 

Oftcial Admillstralivo 1 
Ayudante Admlnistralivo 1 
Olrecler 1 
Ayuaante Administrativo 1 
Oflcial Administrative 1 
F acllilador de Rec. y Deportes 1 
Facilitader de Rec. y Deportes 1 
Facilitader de Rec. y Oeportcs 1 
Traba ader 1 
Sub· Directer 1 
Oftcinlsla 1 
Ofic/olsta 1 
Oficlnlsta 1 
Trabajador 1 
TrabaJador 1 

INFORME OlSTRIBUTIVO DE SUELDOS 
MUNICIPIO DE: ANASCO 

ANO FISCAL: 2024·2025 
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO J 

Sueldo Sueldo 
Meses Mensual Anual 

12 s 1 228.00 s 14,736.00 s 
12 s 1,228.00 s 14 736.00 s 
12 s 1 228.00 s 14,736.00 s 
12 s 1 228.00 $ 14 736.00 s 
12 s 1 228.00 s 14,736.00 s 
12 s 1 228.00 s 14,736.00 s 
12 s 1 253.00 s 15036.00 s 
12 s 1 328.00 s 15,936.00 s 
12 s 1.278.00 s 15,336.00 s 
12 s s s 
12 s 878.00 s 8,136.00 s 
12 s 678.00 s 8,136.00 s 
12 s 1,328.00 s 15,936.00 s 
12 s 1 278.00 s 15,336.00 s 
12 s 1 328.00 $ 15 936.00 s 
12 s 1 278.00 s 15,336.00 s 
12 $ 1,228.00 s 14,736.00 s 
12 s 993,00 s 11,916.00 s 
12 s 728.00 s 8,736.00 s 
12 s 678.00 $ 81 36.00 s 
12 s 728.00 $ 8,736.00 s 
12 s 1,328.00 $ 15,936.00 s 
12 $ 1 845.00 s 19,740.00 s 
12 $ 1 645.00 s 19740.00 s 
12 s 1,670.00 $ 20,040.00 s 
12 s 1,389.00 $ 16,668.IJO $ 
12 s 1 328.00 s 15 936.00 s 
12 s 1,228.00 s 14,736.00 s 
12 s 1,253.00 s 15,036.00 s 
12 s 1 278.00 s 15 336.00 s 
12 s 1,228.00 s 14,736.00 s 
12 s 1,226.00 s 14,736.00 s 
12 . $ 835,00 s 10,020.00 s 
12 s 1,228.00 s 14,736.00 s 
12 s 678.00 $ 8,136.00 s 
12 s 639.00 s 7 668.00 s 
12 $ 1,278.00 s 15,336,00 $ 
12 s 778.00 s 9,336.00 s 

s s 
12 s 1 328.00 s 15,936.00 s 
12 s 993.00 s 11 916.00 s 
12 s 835.00 s 10,020.00 s 
12 s 1,228.00 $ 14 736.00 s 

s s 
12 s 1,228.00 $ 14,736.00 s 
12 s 1,228.00 s 14 736.00 s 

s s 
12 s 1 548.00 s 18,576.00 $ 
12 s 1,845.00 s 19,740.00 s 
12 s 1 744.00 s 20,926.00 $ 
12 s 1 845.00 s 19,740.00 s 
12 s 1 498.00 s 17 976.00 s 
12 s 1 328.00 s 15 936.00 s 
12 s 1 328.00 s 15936.00 s 
12 s 1,328.00 s 15,936.00 s 
12 s 1 328.00 s 15,936.00 s 
12 s s s 
12 s 1 228.00 s 14,736.00 s 
12 s 1 228.00 s 14,736.00 s 
12 s 1,228.00 s 14,736.00 s 
12 s 1,228.00 s 14,736.00 s 
12 s 1 228.00 s 14 736.00 $ 
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s 

7.65'/1 $145.00 
Plan M'dlco 

$ 1,0DD.00 

Seguro A port. Bono de 
Socia I Plan Navldad 1 

1,222.93 SI s 1,740.00 SI 
1.222.93 NO s SI 
1 222.93 NO s SI 
1,222.93 SI s 1,740.00 SI 
1,222.93 NO s SI 
1,222.93 NO s SI 
1,245.88 SI s 1,740.00 SI 
1.314.73 SI s 1,740.00 SI 
1,288.83 SI s 1.740.00 SI 

19.13 NO s NO 
718.03 NO s SI 
718.03 NO s SI 

1,314.73 SI s 1,740.00 SI 
1 268.83 SI s 1,740.00 SI 
1,314.73 SI s 1,740.00 SI 
1,288.83 SI s 1.740.00 SI 
1.222.93 SI s 1,740.00 SI 
1,007.20 NO s SI 

763.93 SI s 1 740.00 SI 
718.03 NO $ SI 
763.93 SI s 1,740.00 SI 

1,314.73 SI s 1,740.00 SI 
1 605.74 SI s 1.740.00 SI 
1605.74 SI s 1 740.00 SI 
1 628.69 NO s SI 
1,370.73 SI s 1,740,00 SI 
1,314.73 SI s 1,740.00 SI 
1 222.93 SI s 1 740.00 SI 
1,245.88 SI s 1.740.00 SI 
1,288.83 SI s 1,740.00 SI 
1,222.93 NO s SI 
1 222.93 SI s 1740.00 SI 

862.16 NO s SI 
1,222.93 NO s SI 

718.03 NO s SI 
682.23 NO s SI 

1 288.83 SI s 1,740.00 SI 
809.83 SI s 1,740.00 SI 

s 
1314.73 SI s 1,740.00 SI 
1 007.20 SI s 1 740.00 SI 

862.16 NO s SI 
1,222.93 SI s 1,740.00 SI 

s 
1 222.93 NO s SI 
1,222.93 NO s SI 

s 
1 516.69 SI s 1,740.00 SI 
1,605.74 SI s 1,740.00 SI 
1 696,62 SI s 1,740.00 SI 
1,605.74 SI s 1,740.00 SI 
1 470.79 SI s 1,740.00 SI 
1314.73 SI s 1,740.00 SI 
1,314.73 SI s 1,740.00 SI 
1 314.73 SI s 1,740.00 SI 
1 314.73 SI s 1,740.00 SI 

19.13 NO s NO 
1 222.93 NO s SI 
1,222.93 NO s SI 
1,222.93 NO s SI 
1222.93 NO s SI 
1 222.93 NO s SI 

$ 260.00 
Bono de Navldad 

Bono de 
Verano a 

s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s SI 
s 1.000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1.000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 
s 1,000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 

OGP-2M 
Rev. 081enerol2024 

Bono de Verano TOTAL 

s 250.00 $ 18 948.93 
s 250.00 $ 17 208.93 
s 250.00 s 17 208.93 
s 250.00 s 18 948.93 
s 250.00 $ 17,208.93 
$ 250.00 s 17 208.93 
s 250.00 s 19,271.88 
s 250.00 s 20,240.73 
s 250.00 $ 19 594.83 
s 250.00 $ 269.13 
s 250.00 s 10104.03 
s 250.00 s 10 104.03 
s 250.00 s 20 240.73 
$ 250.00 s 19,594.83 
s 250.00 s 20,240.73 
s 250.00 s 19 594.83 
s 250.00 s 18,948.93 
s 250.00 $ 14 173.20 
s 250.00 s 12 489,93 
s 250.00 s 10104.03 
s 250.00 s 12 489.93 
$ 250.00 s 20240.73 
s 250.00 s 24 335.74 
s 250.00 s 24 335.74 
s 250.00 s 22,916.69 
s 250.00 s 21 028.73 
$ 250.00 s 20 240.73 
s 250.00 s 18,948.93 
s 250.00 s 19 271.88 
s 250.00 s 19 594.83 
s 250.00 $ 17 208.93 
s 250.00 $ 18 948.93 
s 250.00 s 12 132.16 
s 250.00 s 17 209.93 
s 250.00 s 10104.03 
s 250.00 $ 9 600.23 
s 250.00 s 19 594.63 
s 250.00 s 13,135.BJ 
s s 
s 250.00 s 20 240.73 
s 250.00 s 15 913.20 
s 250.00 s 12 132.16 
s 250.00 s 18 948.93 
s s 
s 250.00 s 17,209.93 
s 250.00 s 17 208.93 
s s 
s 250.00 s 23 092.69 
s 250.00 s 24 335.74 
s 250.00 s 25614.62 
s 250.00 s 24 335.74 
s 250.00 s 22 436.79 
s 250.00 $ 20,240.73 
s 250.00 s 20 240.73 
s 250.00 s 20240.73 
s 250.00 $ 20 240.73 
s 250.00 s 269.13 
s 250.00 s 17 209.93 
s 250.00 s 17 208.93 
s 250.00 $ 17 208.93 
s 250.00 $ 17,209.93 
s 250.00 s 17 209.93 



GEAENC:iAV I t~ 
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Due. 
Cat. 

Categorla 

T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transilor\o 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transi!Olio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transltorio 

c Confianza 
R Regular 
R Regular 
R Regular 
R Regular 
R R~ular 

R Reaular 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transilorio 
T TransitoOO 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T TransitoOO 
T Transitotio 
T Transilorio 
T Transilorio 
T Transitorio 
T Transilor1o 
T Transitorto 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transilorio 
T Transitorio 

c Confianza 
c Confianza 
R Regular 
R Regular 
T Trans ii Olio 
T Transitorto 
T Transitorto 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transilorio 
T Transitorio 
T Transitorto 

Num. de 
Cuen ta 

91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
9 1.05 
9 1.05 
91.05 
91.05 

91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
9 1.05 
91.05 
91.05 
9 1.05 
9 1.05 
9 1.05 
91.05 
91.05 
9 1.05 
91.05 
91.05 
91.05 
9 1.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 

91.01 
91.01 
91.01 
91.01 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 
91.05 

Nilm. 
Oepartamento de 

Opto. 

09 - ReaeaC)On y Deportes 09 
09 - Recteacion y Deportes 09 
09 - Reaeaaon y Depor1es 09 
09 - Reaeacl6n y Deportes 09 
09 - Recreac!6n y Oeportes 09 
09 - Recceauun y Deportes 09 
09 - ReCfeaclOn y Deport.es 09 
09 - Ree<eaci6n y Deportes 09 
09 - Recteaci6n y Deportes 09 
09 - Recreacl6n y Deport.es 09 
09 - Reueaci6n y Oeportes 09 
09 - Recrea ::KM1 y DePOrtes 09 
09 - Recceaci6n y Deoortes 09 
09 - Ree<eacl6n y Deoortes 09 
09 - Ree<eaci6n y Oeportes 09 
09 - Recceaci6n y Oeportes 09 

10- Sanidad o Saneamlento 10 
10 - Sanldad o Saneamrenlo 10 
10- San!dad o Saneam!ento 10 
10 - Sanldad o Saneamlenlo 10 
10 - Sanldad o Saneamienlo 10 
10- Sanldad o Saneamlento 10 
10 - San!dad o Saneam!ento 10 
10 - Sanldad o Saneam!enlo 10 
10 - Sanlclad o Saneamlenlo 10 
10 - San!dad o Saneamlen\o 10 
10 - Sanldad o Saneamlen!o 10 
10 - Sanldad o Saneamrento 10 
10-Sanldad o Saneam\en\o 10 
10 - San.'dad o Saneamlento 10 
10 - Sanldad o Saneamlento 10 
1 O - Sanklad o Saneamlento 10 
1 o - Sanldad o Saneamlento 10 
10 - San:dad o Saneamlento 10 
10 - Sanldad o Saneamlento 10 
10- Sanldad o Saneamlento 10 
10 - Sanldad o Saneamlenlo 10 
1 O - Sanldad o Saneamlento 10 
10 - Sanldad o Saneamlenlo 10 
10- Sanfdad o Saneamlenlo 10 
10- San'.dad o Saneamlento 10 
10 - Sanldad o Saneamlenlo 10 
10 - Sanldad o Saneamlen\o 10 
10 - Sanldad o Saneamlen!o 10 
10 - Sanktad o Saneamlenlo 10 

11 - Centro de EnveJeclentes 11 
11 - Cenlro de Envejeclentes 11 
11 - Centro de Envejecientes 11 
11 - Centro de Envejeclentes 11 
11 - Centro de Envejeclentes 11 
11 - Centro de Envejeclentes 11 
11 - Centro de EnveJeclentes 11 
11 - Centro de Envejeclenles 11 
11 - Centro de Envejeclentes 11 
11 - Centro de EnveJeclenles 11 
11 - Centro de Envejeclenles 11 
11 - Centro de Envejeclenles 11 
11 - Centro de Envejecientes 11 
11 - Centro de Envejeclenles 11 

Sub. Can!. 
Prog. Actlv. Tftulo del Puesto Prog, E'mpl. 

01 Trabaiador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajad0< 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajador 1 
01 Traba adOf 1 
01 Trabajador Est. Rec. y Dep. 1 
01 Trabajador Est. Rec. y Dep. 1 
01 Trabajador Est. Rec. y Oeo. 1 
01 Trabajador Est Rec. y Oeo. 1 
01 Trabajador Est. Rec. y Oep. 1 
01 Satvavldas 1 
01 Salvavidas 1 
0 1 Satvavldas 1 

01 OireclOf 1 
01 ConductorVehkulo Pesado 1 
01 ConductorVeh\culo Pesado 1 
01 ConduclOf Vehlculo Pesa do 1 
01 Conductor Vehk:ulo Pesado 1 
01 Conductor Vehlcu\O Pesado 1 
01 Oftcinfsla Mccanografa It 1 
01 Ooorador Eauloo Pesado 1 
01 Conduc!Of Vehlculo Pesado 1 
01 Conductor Vehlculo Pesado 1 
01 Conductor Vehlculo Pesado 1 
01 Trabajador 1 
01 Ttabajador 1 
01 Traba}ador 1 
01 TrabaJador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabalador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajador 1 
01 Trabajadot 1 
01 Traba}ador 1 
01 Trabajador 1 
01 Guard"!Bn 1 

01 Director 1 
01 Ayudante Adminislrativo 1 
01 Oflcinlsta 1 
01 ConductorVehlculo Pesado 1 
01 Oflcinisla 1 
01 Cocinera 1 
01 Cocinera 1 
01 Codnera 1 
01 Cocinera 1 
01 Conductor Vchlculo Pesado 1 
01 Conductor Veh!cuto Pesado 1 
01 Trabajador 1 
01 TrabajadOf 1 
01 Oficial Admlnlstralivo 1 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELOOS 
MUNICIPIO DE: ANA5CO 

ANO FISCAL: 2024 ·2025 
CONFIANZA, REGULAR Y T RANS!TORIO 

Sueldo Sueldo 
Meses 

Mensual Anual 

12 $ 1 253.00 s 16036.00 $ 
12 $ 1 278.00 $ 15336.00 $ 
12 s 1.278.00 $ 15336.00 s 
12 s 1,228.00 s 14 736.00 $ 
12 s 1 228.00 s 14,738.00 s 
12 s 1.228.00 s 14,736.00 s 
12 s 993.00 s 11 916.00 s 
12 s 1 228.00 s 14 736.00 $ 
12 s 1,228.00 s 14 736.00 s 
12 s 1 278.00 s 16 336.00 s 
12 s 1 253.00 s 15 036.00 $ 
12 $ 1 278.00 s 15336.00 s 
12 s 1.328.00 s 15.936.00 s 
12 s 1,228.00 s 14 736.00 $ 
12 s 1.228.00 s 14,736.00 s 
12 s 1.229.00 s 14,736.00 s 

s s s 
12 s 1,758.00 s 21 096.00 $ 
12 s 1 328.00 $ 15 936.00 $ 
12 $ 1.328.00 s 15 936.00 s 
12 s 1,328.00 $ 15.936.00 s 
12 s 1,328.00 s 15 936.00 s 
12 s 1 328.00 s 15 936.00 s 
12 s 1 328.00 s 15 936.00 $ 
12 s 739.00 s 8,868.00 $ 
12 s 1 328.00 s 15 936.00 s 
12 s 1.253.00 s 15 036.00 s 
12 s 1,253.00 s 15.036.00 s 
12 s 1 228.00 s 14.738.00 s 
12 s 1 328.00 s 15936.00 s 
12 s 1 328.00 s 15936.00 $ 
12 s 1 093.00 s 13, 116.00 $ 
12 s 1 018.00 $ 12,216.00 $ 
12 s 1 093.00 s 13116.00 s 
12 s 1 043.00 $ 12 516.00 $ 
12 s 1,093.00 $ 13116.00 $ 
12 s 1,043.00 s 12 516.00 $ 
12 s 1 018.00 s 12 216.00 s 
12 s 1 093.00 s 13,116.00 s 
12 s 993.00 s 11 916.00 s 
12 s 993.00 s 11 916.00 s 
12 $ 993.00 s 11 916.00 s 
12 s 1 018.00 s 12 216.00 $ 
12 s 993.00 s 11 916.00 $ 
12 s 993.00 s 11 916.00 s 
12 s 1 328.00 s 15 936.00 s 

$ s s 
12 s 1 761.00 s 21132.00 s 
12 s 1 645.00 s 19.740.00 s 
12 s 1.328.00 s 15,936.00 $ 
12 s 1 328.00 s 15,936.00 s 
12 $ 1 228.00 s 14 738.00 $ 
12 $ 1 278.00 s 16 336.00 s 
12 s 1.278.00 s 15 336.00 $ 
12 s 1 018.00 $ 12,216.00 $ 
12 s 935.00 s 11,220.00 s 
12 s 1 253.00 s 15036.00 s 
12 s 1 228.00 s 14 738.00 $ 
12 s 993.00 s 11.916.00 $ 
12 s 728.00 s 8,738.00 $ 
12 s 748.66 $ 8,983.92 s 

s s s 

S de 57 

0.000% 

Sistema de Rellro 

$ 
s 
$ 
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
s 
$ 
$ 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
$ 
$ 
s 
s 
$ 
s 
$ 
s 
$ 
s 
s 
$ 
s 
$ 
s 
s 
$ 
s 
$ 
s 
s 

7.65V. $145.00 $ 1,000.00 
Plan M6dlco -Seguro Aport. Bono de 

Soclal Plan Navldad a 
1,245.88 SI $ 1 740.00 SI 
1.268.83 SI $ 1,740.00 51 
1,268.83 SI s 1.740.00 SI 
1,222.93 NO $ SI 
1.222.93 NO s SI 
1,222,93 NO $ SI 
1,007.20 NO s SI 
1, 222.9 3 NO s SI 
1222.93 NO s SI 
1,268.83 SI s 1,740.00 SI 
1245.88 SI s 1 740.00 51 
1 268.83 SI s 1 740.00 SI 
1.314.73 SI s 1,740.00 SI 
1,222.93 NO $ SI 
1 222.93 NO s SI 
1.222.93 NO s SI 

s 
1,709.47 SI s 1.740.00 SI 
1,314.73 SI $ 1,740.00 SI 
1314.73 SI s 1,740.00 SI 
1.314.73 SI s 1 740.00 SI 
1.314.73 SI s 1,740.00 SI 
1,314.73 SI s 1 740.00 SI 
1,314.73 SI $ 1,740.00 SI 

774.03 SI s 1,740.00 SI 
1 314.73 SI s 1 740.00 SI 
1,245.88 SI s 1 740.00 SI 
1 245.88 SI $ 1,740.00 SI 
1 222.93 NO s 51 
1.314.73 SI s 1 740.00 SI 
1,314.73 SI s 1 740.00 SI 
1,099.00 SI s 1,740.00 SI 
1 030.15 SI s 1 740.00 SI 
1.099.00 SI $ 1 740.00 SI 
1,053.10 SI s 1,740.00 SI 
1,099.00 SI s 1 740.00 SI 
1,053.10 SI $ 1 740.00 SI 
1,030.15 SI s 1 740.00 SI 
1 099.00 SI s 1 740.00 SI 
1 007.20 SI s 1,740.00 SI 
1 007.20 NO s SI 
1.007.20 NO s SI 
1,030.15 SI s 1 740.00 SI 
1,007.20 NO s SI 
1,007.20 NO s SI 
1,314.73 SI s 1.740.00 SI 

s 
1712.22 SI $ 1 740.00 SI 
1 605.74 SI $ 1 740.00 SI 
1 314.73 SI $ 1.740.00 SI 
1,314.73 SI s 1,740.00 SI 
1,222.93 NO s SI 
1.268.83 SI s 1 740.00 SI 
1,268.83 SI s 1 740.00 SI 
1 030.15 SI $ 1 740.00 SI 

953.96 SI s 1,740.00 SI 
1 245.88 SI s 1 740.00 SI 
1 222.93 NO s SI 
1 007.20 NO $ SI 

763.93 SI s 1,740.00 SI 
782.89 NO s SI 

s 

$ 250.00 
Bono de Navldad 

Bono de 
Verano a 

s 1 000.00 SI 
s 1.000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 51 
s 1 000.00 51 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1.000.00 SI 
s 1.000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 51 
$ 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 1000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1.000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1.000.00 SI 
$ 1000.00 51 
$ 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1.000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ "'1 .000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 

OGP·2M 
Rev. 08/tnerof202<! 

Bono de Verano TOTAL 

$ 250.00 $ 19,271.88 
$ 250.00 $ 19.594.83 
s 250.00 s 19 594.83 
s 250.00 s 17.208.93 
s 250.00 s 17,208.93 
s 250.00 s 17,208.93 
s 250.00 s 14,173.20 
s 250.00 s 17,208.93 
s 250.00 s 17,208.93 
s 250.00 s 19,594.83 
s 250.00 s 19,271.88 
s 250.00 s 19 594.83 
$ 250.00 s 20,240.73 
$ 250.00 $ 17 208.93 
s 250.00 $ 17 208.93 
s 250.00 s 17,208.93 
$ s 
s 250.00 $ 25,795.47 
s 250.00 s 20,240.73 
s 250.00 s 20,240.73 
s 250.00 s 20 240.73 
s 250.00 s 20 240.73 
s 250.00 s 20,240.73 
$ 250.00 s 20,240.73 
$ 250.00 s 12 632.03 
s 250.00 s 20,240.73 
s 250.00 s 19.271.88 
s 250.00 s 19,271.88 
s 250.00 s 17 208.93 
$ 250.00 s 20 240.73 
s 250.00 s 20,240.73 
$ 250.00 $ 17 205.00 
s 250.00 s 16 236.15 
$ 250.00 s 17 205.00 
s 250.00 s 16559.10 
s 250.00 s 17,205.00 
s 250.00 s 16,559.10 
s 250.00 s 18236.15 
s 250.00 s 17 205.00 
s 250.00 s 15 913.20 
s 250.00 s 14.173.20 
s 250.00 s 14.173.20 
s 250.00 s 16,236.15 
s 250.00 s 14 173.20 
s 250.00 s 14,173.20 
s 250.00 s 20.240.73 
s s 
s 250.00 s 25 834.22 
s 250.00 $ 24 335.74 
s 250.00 s 20240.73 
s 250.00 $ 20,240.73 
s 250.00 $ 17,208.93 
s 250.00 $ 19.594.83 
s 250.00 s 19 594.83 
s 250.00 s 18 236.15 
s 250.00 s 15163.98 
s 250.00 s 19,271.88 
s 250.00 s 17 208.93 
s 250.00 s 14 173.20 
s 250.00 s 12 489,93 
s 250.00 $ 11 016.91 
s s 



CEREr1CtA.':J I ~li.. 
PRESUPUESl"O ~ 

Oesc. Num. de NUm. Sub. Cant. Cat. 
Catego1fi. Cuenla Departamento do Prag. Acllv. Tftulo del Pueslo 

Prog. Empl. Dpto. 

R ReQUlar 91.01 11 - Centro de EnveJeclentes 11 01 OflClal Admlnlstratlvo 1 
T Transilorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cocinera 1 
T Transitorio 91.05 11 - Centro de EnveJecientes 11 01 Coclnera 1 
T Transltorio 91.05 11 - Centro de Envejeclentes 11 01 Coclnera 1 
T Transllorio 91.05 11 - Centro de Envejeclentes 11 01 Ama de llave 1 
T Transftork> 91.05 11 - Cenlro de Envejecientos 11 01 Amadellave 1 
T Transitorto 91.05 11 . Centro de Envejecientes 11 01 Arna de Uave 1 
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 AmadeUave 1 
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejeclentes 11 01 Amadollave 1 
T Transitor1o 91.05 11 - Centro do Envejec!enles 11 01 Amadellave 1 
T Transitorio 91.05 11 - Centro do Envojecientes 11 01 Arna de Llave 1 
T Transilorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Arna de llavo 1 
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejeclenles 11 01 Arna de Uavo 1 
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejeclentes 11 0 1 Amado Uave 1 
T Transrtorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Arna de llave 1 
T Transltorio 91.05 11 - Centro de Envejeclentes 11 01 Arna de Uave 1 
T TranslloOo 91.05 11 . Centro de Envejecienles 11 01 Arna de llave 1 
T Transllorio 91.05 11 - Centro do EnveJeclentes 11 01 Arna de Llave 1 
T Transitorio 91.05 11 - Centro do Envejecientes 11 01 Arna de l lave 1 
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecienles 11 01 Amadellave 1 
T Transitorio 91.05 11 - Cenl10 de Envejeclenles 11 01 Arna de Llave 1 
T Transltorio 91.05 11 - Centro de EnveJecientes 11 01 Arna de Uave 1 
T Transllorio 91.05 11 - Cenlto de EnveJeclenles 11 01 Arna de llave 1 
T Transltorio 91.05 11 - Centro de Envejecienles 11 01 Ama dellave 1 
T Transitolio 91.05 11 - Centro de Envelecientes 11 01 Arna de llave 1 
T Transilorio 91.05 11 - Cenlto de Envejeclentes 11 0 1 Arna de Llave 1 
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecicntes 11 0 1 Arna de Llavo 1 
T Transitorio 91.05 11 - Cent10 de Enve}eclcnles 11 01 Arna de llavo 1 
T Transi\orio 91.05 11 - Cenlfo de Envejecientes 11 0 1 Arna de Llave 1 

c Confianza 91.01 19- Secrelaria Municipal 19 01 Secretaria Munlcipal 1 
R Regular 91.01 19-SeCfelaria Munk:lpal 19 01 Eocargada de Archfvo 1 
T Transitorio 91.05 19 · SeCfelar a Munk:lpal 19 01 Oficlat Admlnlslratlvo 1 
T Transl\orio 91.05 19 · Secrelarfa Municipal 19 0 1 Oficial Admlnlstratlvo 1 
T Transilorio 91.05 19- Secretana Munfclpal 19 01 Oficlal Admlnlslrativo 1 
T Transitorlo 91.05 19- Secretaria Munfclpal 19 01 Oficinlsta 1 
T Transitorto 91.05 19- Secrelarla Municloal 19 01 o rtc1n1sta 1 

R Regular 91.01 21 -Audilorla lntema 21 01 Aucfrtora 1 

c Confianza 91.01 43 - Reclcla o 43 01 Ayudanle Admlnlstralivo 1 
R Regular 91 .01 43 - Reck:la e 43 01 Coordinador de ReciclaJe 1 
R Regular 91.01 43-Reclclae 43 01 Oficial Admlnlstrativo 1 
R Regular 91.01 43- Reciclae 43 01 Conductor Vehlculo Pesa do 1 
R Regular 91.01 43 - Redclae 43 01 Conductor Vohlculo Pesado 1 
R Regular 91.01 43 - Reclclaje 43 01 Conductor Vchlculo Pesado 1 
R Regular 91 .01 43 - Rcclclaje 43 01 Traba]ador 1 
R Regular 91.01 43- Reclclajo 43 01 Trabajadot 1 
T Transilorio 91.05 43 - Reclcia'e 43 01 Oftclal Administralivo 1 
T Transilorto 91.05 43- Reclclae 43 01 TrabaJado< 1 
T Transitorio 91.05 43- Reciclao 43 01 Trabajador 1 

c Confianza 91.01 13 • Aportaclones Federates 13 01 Direclora 1 
R Rooular 91.01 13 · Aportacfones Federales 13 01 Inspectors do Vivlenda 1 
R Regular 91.01 13 -Aportaciones Federales 13 01 Oficlnlsla 1 
T Transilorio 91.05 13-Aportaclones Federates 13 01 Conlador I 1 
T Transllor1o 91.05 13 • Aportaciones Federales 13 01 Oficinlsla 1 

c Confianza 91.01 13 · Aportaciones Federales 13 01 Dlrectora 1 
T Trans Horio 91.05 13 - Apoctaclones Federales 13 0 1 AuxiWar del Hogar 1 
T Transi!orio 91.05 13 - Aportaciones Federates 13 01 Auxmar del Hoaar 1 

1NFORME DISTRIBUTIVO DE SUELOOS 
MUNICIPIO DE: AflASCO 

ARO FISCAL: 2024·2025 
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO 

Sueldo Sueldo 
Meses 

Mensual Anual 

12 s 1 5'18.00 s 18 576.00 s 
12 s 678.00 s 8136.00 s 
12 s 1,253.00 s 15,036.00 s 
12 s 1,253.00 s 15,036.00 s 
12 s 778.00 s 9,336.00 s 
12 s 778.00 s 9 336.00 s 
12 s 778.00 s 9 336.00 s 
12 s 778.00 s 9 336.00 s 
12 s 778.00 s 9 336.00 s 
12 s 678.00 s 8 136.00 $ 
12 $ 728.00 s 8 736.00 S 
12 $ 778.00 s 9,336.00 s 
12 $ 778.00 s 9,336.00 $ 
12 $ 726.00 s 8 736.00 $ 
12 s 728.00 s 8 736.00 $ 
12 s 778.00 $ 9,336.00 $ 
12 s 778.00 s 9 336.00 s 
12 $ 778.00 s 9 336.00 $ 
12 s 778.00 s 9,336.00 $ 
12 $ 778.00 $ 9,336.00 s 
12 s 778.00 $ 9 336.00 s 
12 s 778.00 s 9 336.00 s 
12 $ 778.00 s 9 336.00 s 
12 s 778.00 s 9,336.00 $ 
12 $ 778.00 s 9,336.00 $ 
12 s 728.00 $ 8 736.00 $ 
12 s 678.00 s 8136.00 s 
12 s 678.00 s 8136.00 s 
12 s 728.00 s 8 736.00 S 

$ s s 
12 s 1,744.00 s 20,928.00 s 
12 s 1,292.00 $ 15 504.00 $ 
12 s 1 228.00 s 14,736.00 $ 
12 s 1 453.00 $ 17 436.00 $ 
12 s 1 228.00 $ 14,736.00 $ 
12 $ 1,228.00 $ 14,736.00 $ 
12 $ 550.00 s 6,600.00 s 

$ $ $ 
12 $ 1 577.00 s 18 924.00 $ 

$ $ s 
12 $ 1 645.00 s 19 740.00 s 
12 $ 1 548.00 s 18,576.00 $ 
12 $ 1 448.00 s 17,376.00 $ 
12 $ 1 328.00 s 15936.00 s 
12 s 1 328.00 s 15,936.00 s 
12 $ 1 356.00 $ 16 272.00 $ 
12 $ 1 093.00 s 13 116.00 s 
12 s 1,093.00 s 13116.00 s 
12 s 1,253.00 s 15,036.00 s 
12 s 1 228.00 s 14,736.00 $ 
12 s 678.00 s 8 136.00 S 

s s $ 
s s s 

12 s $ s 
12 s $ $ 
12 s s s 
12 $ $ $ 
12 s s s 

s s s 
12 s $ $ 
12 s s s 
12 s $ s 

6de57 

0 .000% 7.65'/1 

Seguro Sistema de Rellro 
Social 

s 1516.69 
s 718.03 
s 1,245.BB 
s 1,245.BB 
s 809.83 
s 809.83 
s 809.83 
s 809.83 
s 809.83 
s 718.03 
s 763.93 
s 809.83 
s 809.83 
s 763.93 
s 763.93 
s 809.63 
$ 809.83 
$ 809.83 
s 809.83 
s 809.83 
s 809.83 
$ 809.83 
$ 809.83 
s 809.83 
s 809.83 
s 763.93 
$ 718.03 
s 718.03 
$ 763.93 
s 
s 1 696.62 
s 1 281.BB 
s 1 222.93 
s 1429.48 
$ 1 222,93 
$ 1 222.93 
s 600.53 
s 
s 1 5'13.31 
s 
s 1 605.74 
s 1,516.69 
$ 1 424.89 
s 1314.73 
s 1,314.73 
s 1 340.43 
s 1 099.00 
s 1,099.00 
s 1,245.BB 
s 1 222.93 
s 718.03 
s 
s 
s 95.S3 
s 95.63 
s 95.63 
s 95.63 
s 95.63 
s 
s 95.63 
s 95.63 
$ 95.63 

$145.00 $ 1,000.00 
Plan Medico -Apart. Bono de 

Plan Navldad 1 
SI s 1,740.00 SI 
NO s SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740,00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
NO s SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI $ 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI $ 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI $ 1,740.00 SI 
SI $ 1 740.00 SI 
SI $ 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 

NO $ SI 
NO $ SI 
SI $ 1,740.00 SI 

$ 
SI $ 1,740.00 SI 
SI $ 1,740.00 SI 

NO s SI 
SI s 1 740.00 SI 
NO s SI 
NO s SI 
NO $ SI 

s 
NO s SI 

s 
SI $ 1,740.00 SI 
SI s 1 740.00 SI 
SI s 1 740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1 740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
NO $ SI 
NO s SI 

s 
$ 

SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 
SI s 1 740.00 SI 
NO $ SI 

s 
SI s 1,740.00 SI 
SI $ 1,740.00 SI 
SI s 1,740.00 SI 

$ 250.00 
Bono do Navldad 

Bono de 
Verano a 

s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 1.000.00 SI 
s 1,000,00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1.000.00 SI 
s 1.000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 
s 1,000.00 SI 
s 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1 000.00 SI 
s 
s 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 

OGP·2M 
Rev.08/tntrol2024 

Bono de Verano TOTAL 

s 250.00 $ 23,082.69 
s 250.00 s 10,104.03 
s 250.00 s 19,271.BB 
s 250.00 s 19,271.88 
s 250.00 s 13,135.83 
s 250.00 s 13,135.83 
s 250.00 s 13,135.83 
s 250.00 $ 13,135.83 

s 250.00 s 13 ,135.83 
s 250.00 s 10,104.03 
s 250.00 s 12,489.93 
s 250.00 s 13,135.83 
$ 250.00 $ 13135.83 
$ 250.00 s 12.489.93 
$ 250.00 $ 12.489.93 
s 250.00 s 13,135.83 

s 250.00 s 13 135.83 
s 250.00 s 13,135.83 
s 250.00 $ 13,135.83 
s 250.00 $ 13,135.83 
s 250.00 s 13,135.83 
s 250.00 s 13,135.83 
s 250.00 $ 13,135.83 
$ 250.00 $ 13135.83 
s 250.00 s 13,135.83 
s 250.00 s 12 489.93 
s 250.00 $ 10,104.03 
$ 250.00 $ 10,104.03 
s 250.00 $ 12,489.93 
$ s 
$ 250.00 s 25,614.62 
s 250.00 s 19,775.68 
$ 250.00 $ 17,208.93 
s 250.00 $ 21,855.48 
s 250.00 s 17.208.93 
s 250.00 s 17,208.93 
s 250.00 s 8,450.53 
s s 
$ 250.00 s 21,717.31 
$ s 
s 250.00 s 24 335.74 
$ 250.00 s 23,082.69 
s 250.00 $ 21,790.89 
s 250.00 $ 20,240.73 
s 250.00 $ 20,240.73 
s 250.00 $ 20,602.43 
s 250.00 s 17,205.00 
$ 250.00 $ 17,205.00 
s 250.00 s 19,271.88 
$ 250.00 s 17,206.93 
s 250.00 $ 10,104.03 
$ $ 
s $ 
$ 250.00 s 3,085.83 
$ 250.00 s 3,085.63 
$ 250.00 s 3,085.63 
s 250.00 $ 3,085.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s s 
s 250.00 s 3,085.63 
s 250.00 s 3,085.63 
s 250.00 s 3,085.63 



GEAENCiAY t~· 
PRESU PUESTO I ~ 

Desc. 
C at. 

Catt gorla 

T Transltorio 
T Transltorio 
T Transllorio 
T Transllorio 
T Transitorio 
T Transltorio 
T Transitol1o 

T TransitOfio 
T Transllorio 
T Transltorio 
T Transttorio 
T Transltorio 
T Transltorio 
T Transitorio 
T Transilorio 
T Transilolio 
T Transllorio 
T Transltorio 

DC Diferenclal Confianza 
DC Diferencial Conlianza 

DC Diferenclal Confianza 
oc Diferenclal Conlianza 
DC Diferenclal Confianza 

T Transllorio 
T Transilorio 
T Transltorio 
T Transilorio 
T Transllorio 
T Transilorio 
T Transitorio 
T Transilorio 
T Transltorio 
T Transitorio 
T Transitorto 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transilorio 
T Transllorio 
T Transllolio 
T Transllorio 
T Transltotio 
T Transllorio 
T Transitorio 
T Transitorio 
T Transitotio 
T Transitolio 
T Transllorio 
T Transitorio 
T Transltorio 
T Transllorio 
T Transitorio 
T Transitotio 

T Transitorio 
T TransitOfio 
T Transilorlo 
T Transltorio 
T Transi!Ofio 

Num. de 
Oepartamento Cuenta 

91.05 13 - Aportaclones Federales 
91.05 13 - Aportaciones Federa1es 
91.05 13-Aportaclones Federales 
91.05 13 - Aoortaclones Federates 
91.05 13 - Apor1aciones Federa!es 
91.05 13 - Aportaciones Federa1es 
91.05 13 -Aportaciones Federales 

91.05 13 - Aoonaciones Federales 
91.05 13- Aportaclones Federales 
91.05 13 - APor1aclones Federa!es 
91.05 13 -Apor1aciones Federales 
91.05 13-Aportaciones Federales 
91.05 13 -Aportaciones Federa!es 
91.05 13 -APor1aciones Federales 
91.05 13- Aoortaclones Federales 
91.05 13 - Aoortaciones Federates 
91.05 13 -Aportaciones Federalos 
91.05 13-Aportaclones Federales 

91.01 02 - Oficlna del Ncalde sa 
91.01 04 - Obfas PUblicas 

91.01 09 - RecteaciOn v DePOrtes 
91.01 13 -Aportadones Federales 
91.01 OB - Rewrsos Humanos 

91.05 08 - Recursos Humanos 
91.05 OB - RC(ursos Humanos 
91.05 08 - Recursos Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.0 5 08 - Recurses Humanos 
91.0 5 OB - Recurses Humanos 
91.0 5 06 - Recursos Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recursos Humanos 
91.05 08 - Rewtsos Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recursos Humanos 
91.05 08 - Re<:ursos Humanos 
91.05 08 - Recursos Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
9 1.05 08 - Recursos Humanos 
9 1.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recursos Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 

91.05 08 - Recursos Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 
91.05 00 - Recursos Humanos 
91.05 08 - Recursos Humanos 
91.05 08 - Recurses Humanos 

NUm. S ub. 
de Prog, Actlv. Tflulo del Puesto 

Dplo, 
Pto,g, 

13 01 AuXJ"Iar de\ Hooar 
13 01 Awcifiar del Hoaar 
13 01 AuxlHar del Hoaar 
13 01 Tecnlco Social 
13 01 Es coll a 
13 01 Enfermera 
13 01 lid er Recteativo 

13 01 Asfslente de Maestra 
13 01 Asislente do Maeslra 
13 01 Aslstente de Maestra 
13 01 Asislente de Maestra 
13 01 Aslstente de Maesl!a 
13 01 Educadora 
13 01 Encargada do Ar.mentos 
13 01 Encagada de Mantenlmlento 
13 01 Cocinera 
13 01 Aslslente de Maestra 
13 01 Oireclota ACUOEN 

02 35 AVU<Jante AdmlolstraUvo 
04 22 Ayudante Admlnlslla\ivo 

09 01 Sub-director 
13 01 Direclota 
06 01 Ayudante Admlnlsllallvo 

06 01 Oficinlsta 
06 01 Oficlnlsta 
06 01 Oflcinisla 
06 01 Oflcinisla 
06 01 Conductor Vehlculo Pesado 
06 01 Conductor Vehlculo Pesado 
06 01 Trabajador 
06 01 TrabaJador 
06 - 01 TrabaJador 
08 01 Trabajador 
06 01 Trabajador 
06 01 Trabajador 
06 01 Trabajador 
06 01 Trabajador 
06 01 Traba]ador 
06 01 Trabajador 
06 01 Trabajadof' 
06 01 Trabajador 
06 01 Trabajador 
08 01 TrabaJador 
06 01 Traba]ador 
06 01 Trabalador 
08 01 Trabajador 
06 0 1 Trabajador 
06 01 Trabajador 
06 01 Trabalador 
06 01 Trabajador 
06 01 Trabajadof' 
06 01 Trabajador 

06 01 Trabajador 
06 0 1 Trabajador 
08 01 Trabajador 
06 01 Trabajador 
06 01 Trabajador 

Cant. 
Empl. 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 

1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

INFORME OISTRIBUTIVO DE SUELOOS 
MUNICIPIO DE: ANASCO 

ANO FISCAL: 2024·2026 
CO NFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO -··· .,. - ·· - · · · -··· - · · 

Sueldo Sueldo 
Meses 

Mensual Anual 

12 $ $ s 
12 $ $ $ 
12 $ s $ 
12 s s s 
12 s s $ 
12 s s $ 
12 $ $ s 

s s s 
12 s s s 
12 s s $ 
12 $ s $ 
12 s s $ 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s $ $ 
12 s $ s 
12 s $ s 
12 $ $ s 

$ s s 
12 s 300.00 $ 3 600.00 s 
12 s 38.77 $ 465.24 s 

s s 
12 $ 84.19 $ 1 010.28 s 
12 $ 300.00 s 3 600.00 s 
12 s 300.00 s 3 600.00 s 

$ s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 $ s $ 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s $ $ 
12 s s $ 
12 $ s s 
12 $ s $ 
12 s s $ 
12 s s s 
12 s s $ 
12 $ s s 
12 s $ s 
12 $ s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 $ s s 
12 $ s $ 
12 $ $ s 
12 s $ s 
12 $ s s 
12 s s s 
12 s $ $ 
12 $ s s 

s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 

7de 57 

0.000"1. 

Sistema de Retlro 

s 
$ 
s 
s 
s 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
s 
s 
s1 .... 
$ 
$ 
s 
s 
s 
$ 
$ 
$ 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
$ 
s 
s 
$ 
s 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
s 
$ 
$ 
s 
$ 
s 
s 
s 
$ 
$ 
s 

7.65'/. $145.00 $ 1,000.0D 
Plan Medico 

Segura Aport. Bono de 
Socia I Plan Navldad a 

95.63 SI s 1,740.00 SI 
95.63 SI $ 1,740.00 SI 
95.63 SI $ 1,740.00 SI 
95.63 NO $ SI 
95.63 NO s SI 
95.63 SI $ 1,740.00 SI 
95.63 NO $ SI 

$ 
95.63 SI s 1,740.00 SI 
95.63 NO s SI 
95.63 SI s 1 740.00 SI 
95.63 NO $ SI 
95.63 NO s SI 
95.63 SI s 1,740.00 SI 
95.63 SI $ 1 740.00 SI 
95.63 SI $ 1,740 .00 SI 
95.63 NO $ SI 
95.63 SI $ 1,740.00 SI 
95.63 SI s 1,740.00 SI 

s 
275.40 NO s NO 
35.59 NO $ NO 

s 
77.29 NO $ NO 

275.40 NO s NO 
275.40 NO s NO 

s 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO $ SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO $ SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO $ SI 
95.63 NO $ SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO $ SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO $ SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO $ SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 
95.6 3 NO $ SI 
95.63 NO $ SI 
95.63 NO s SI 
95.63 NO s SI 

s 
19.13 NO s NO 
19.13 NO $ NO 
19.13 NO s NO 

19.13 NO s NO 
19.13 NO s NO 

$ 260.0D 
Bono de Navldad 

Bono de 
Verano a 

s 1.000.00 SI 

s 1,000.00 SI 

s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 

s 1.000.00 SI 
s 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 

s 1 000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 

s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 

s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
$ 
s NO 
$ NO 
s 
s NO 
s NO 
$ NO 
$ 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1.000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
$ 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1 000.00 SI 
s 1,000.00 SI 
s 
s SI 
s SI 
$ SI 

s SI 
s SI 

OGP-2M 
Rev.08/en11ol2024 

Bono de V erano TOTAL 

s 250.00 s 3,085.63 
s 250.00 s 3 ,085.63 
s 250 .00 $ 3085.63 
s 250.00 s 1 345.63 
s 250.00 s 1 345.63 
s 250.00 s 3 085.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s s 
s 250.00 s 3,085.63 
s 250.00 s 1 345.63 
s 250.00 $ 3,085.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s 250.00 s 3,065.63 
s 250.00 s 3 085.63 
$ 250.00 s 3 085.63 
s 250.00 s 1 345.63 
s 250.00 s 3 085.63 
s 250.00 $ 3,085.63 
s s 
s s 3,875.40 
$ $ 500.63 
s s 
s s 1,067.57 
s s 3 875.40 
s $ 3,875.40 
$ s 
s 250.00 s 1 345.63 
s 250.00 $ 1345.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 s 1 345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 s 1 345.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
$ 250 .00 $ 1,345.63 
s 250.00 s 1 345.63 
s 250.00 $ 1,345.63 
s 250.00 s 1,345.63 
s s 
s 250.00 $ 269.13 
s 250.00 s 269.13 
$ 250.00 s 269.13 
s 250.00 s 269.13 
s 250.00 $ 269.13 



CEAEHCIA.V 
PAESUPUES'TO I . 

__ .. ,,. 
Due. Num. de Nllm. 

Sub. Cant. Cat. 
Calegorfa Cuenta Oepartamenlo de Prag. Actlv. Tltulo del Puesto 

Dpto. Prag. Empl. 

T Transitorio 91.05 08 - Recurses Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transltorio 91.05 06 - Recurses HlXllanos OB 01 Trabajador 1 
T Transitorio 91.05 08 - Recurses Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transitorio 91.05 08 - Recurses Humanos OB 01 TrabaJador 1 
T Transllorio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 Traba]ador 1 
T Transitofio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transitorfo 91.05 08 - Recurses Humanos OB 01 Trabajad0< 1 
T Transitorfo 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transllorio 91.05 08 - Recurses Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transi\orio 91.05 08 - Recurses Humanos OB 01 Traba!ador 1 
T Transitorio 91.05 08 - Recurses Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transltorio 91.05 08 - Recurses Hurnanos OB 01 Trabajador 1 
T Transitorio 91.05 08 - Recurses Humanos 08 01 Trabajador 1 
T Transitorio 9 1.05 08- Recurses Humanos 08 01 Trabajador 1 
T Transilork> 91.05 08 - Recurses Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transltorio 91.05 08 - Recurses Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transilorio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Ttansllorio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 Trabajador 1 
T TransitOlio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 TrabaJador 1 
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 TrabaJador 1 
T Transitorio 91.05 08 - Recurses Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transitotio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 Trabajador 1 
T Transilorio 91.05 08 - Recursos Humanos OB 01 Traba ador 1 

T Transllorlo 91.05 Emergencias 06 0 1 Oftclal Defensa Civil 1 
T Transitorto 01.05 Emeroencias 06 01 Oftcial Defense Civil 1 
T TransltoOo 91.05 Emergenclas 06 01 Oficial Defense Civil 1 
T Transitofio 91.05 Emergencias 06 01 Olicial Defense Civil 1 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELOOS 
MUNICIPIO DE: ANASCO 
A~O FISCAL: 2024·2025 

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO --··· ... . ··--- . ... ··-···-··-···-

Sueldo Sueldo 
Meses 

Mensual Anual 

12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s $ s 
12 s $ s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s $ s 
12 s $ s 
12 s s $ 
12 s s s 
12 s s $ 
12 s $ s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 
12 $ s s 
12 s s $ 
12 s s s 
12 s s s 
12 s s s 

$ s s 
12 s 1,328.00 $ 15,936.00 $ 
12 s 1 328.00 $ 15936.00 s 
12 s 1 328.00 s 15936.00 s 
12 s 1 328.00 $ 15,936.00 s 

s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
$ s s 
s $ $ 
s $ s 
$ $ s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
$ s s 
$ s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s s 
s s $ 
s s s 
s s s 
$ s s 
s $ s 

8de57 

0.000% 

Sistema de Rellro 

s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s .. s 
s 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
s 
$ 
s 
s 
s 
s 
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7.65'/t s 145.00 $ 1,000.00 
Plan M6dlco 

Bono de 
Bono de Navldad 

Segura Apart. 
Socl1I Plan Navldad a 

19.13 NO s NO s 
19.13 NO s NO s 
19.13 NO $ NO s 
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19.13 NO s NO s 
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OGP-2M 
Rev.G&'tMlol2024 

Bono de Verano TOTAL 

s 250.00 s 269.13 
s 250.00 s 269.13 
s 250.00 s 269.13 
s 250.00 s 269.13 
s 250.00 s 269.13 
$ 250.00 s 269.13 
s 250.00 s 269.13 
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELOOS 

MUNICIP!O DE: ANASCO OGP-2M 
PRESUPUESTO : ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. Oatenerol'2024 

CONFIANZA, R EGULAR Y TRANSITOR10 

Oesc. I Num.de I INum:I Is •.J ·I I Can!. I I Sueldo Sueldo 
0000% 1.sw. $145.00 $ 1,000.00 $260.00 

Cillt. I 
Calegorfa Cuenla 

Oepartamento o::o. Prog. Pr~~. Actlv. Tltu1o del Puesto Empl. Meses Plan Mtdlco - Bono de Navldad ~ Bono de Verano I TOTAL 
Mensual Anual Segura Aport. Bono de Bono de 

Sistema de Retlro 
Socia\ Plan Navldad a Verano a 

s s s s s s s s 
$ $ $ $ $ $ $ s 
s s s s s s $ $ 
$ s s $ $ s $ $ 

s s $ $ s $ s s 
$ s s s s s s s 
$ s s s s s $ s 
s s s s $ s s s 
s $ $ $ s s s s 

Ts $ s s s s s $ 

$ s s s $ s $ $ 
I S s $ $ $ s $ $ 

I S $ $ s s $ s s 
s s s s s s s s 
s s $ s s s s s 
s s s s s s s s 
$ s $ $ $ $ $ s 
$ $ $ s s $ s $ 
$ $ $ $ $ $ s s 
s s s s $ s $ $ 

s s $ s s s $ $ 
$ s $ $ $ s $ s 
$ $ $ s s s s s 
s $ $ s s s s s 
s s s s s $ s s 
s s s $ s s $ s 
s s s s s s s s 
$ s s s s s s s 
s s s s $ s s s 

~ l s 431,051.52 $ 5,172,618.24 $ $ 433,343.30 s 43~~000.00 !_ 384,000.00 $ 108,0_00.00 s 6 532,961.54 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B 

RELACION DEL VALOR DE PATENTES MUNICIP ALES 

Negocios No Financieros-

Negocios Financieros-

Menos 5% Patentes Incobrables-

Total-

S~manVe!ez 
Directora de Finanzas 

$2,164,000.00 

$ 299,157.89 
$2,463,157.89 

($123,157.89 

$2.340.000.00 

"DETRAS DE UN LiDER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUMILDE Y TRABAJADOR 
QUE SUENA CON UN ANASCO PROSPERO Y DE GRAND ES OPORTUNlDADES" 

-~--

APARTADO 1385 Af<ASCO, PUERTO RICO 00610-1385 TEL. (787) 826-3100 EXT. 2016 / 2019 / 2020 / 2024 / 2026 / 2027 / 2036 / 2042 / 2046 / 2047 / 2054 FAX (787) 826-4357 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO -DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

~-

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C 

RELACION DE CONTRATOS DE SEGUROS Y FIANZAS 

Yo, Sharayma Roman Velez, certifico que durante al Afio Fiscal 2024-2025 

el Municipio de A:fiasco contratara los seguros por la cantidad de 
$647,635.70. 

l~kez 
Directora de Finanzas 

"DETRAS DE UN LiDER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUMILDE Y TRABAJADOR 
QUE SU ENA CON UN ANASCO PROSPERO Y DE GRANDES OPORTUNIDADES" 

-

APARTADO 1385 Afl"ASCO, PUERTO RICO 00610-1385 TEL. (787) 826-3100 EXT. 2016 / 2019 / 2020 / 2024 / 2026 / 2027 / 2036 / 2042 / 2046 / 20471 2054 FAX (787) 826-4357 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

~= 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D 

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 

Yo, Sharayma Roman Velez, certifico que actualmente el Municipio no 

realizara Obras y Mejoras permanentes con Fondos Ordinaries. El desarrollo 

de estos proyectos se hace utilizando otras fuentes de financiamiento para el 

Aiio Fiscal 2024-2025 . · 

~o;=-an Velez 
Directora de Finanzas 

"DETRAS DE UN LIDER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUMILDE Y TRABAJADOR 
QUE SU ENA CON UN ANASCO PROSPERO Y DE GRANDES OPORTUNIDADES" 

APARTADO 1385ANASCO, PUERTO RICO 00610-1385 TEL. {787) 826-3100 EXT. 201612019 /2020 / 2024 / 2026 / 2027 / 2036 /2042 /2046 / 2047 / 2054 FAX (787) 826-4357 



• 
EST ADO LIBREA S OCI ADO DE PUERTO RIC O 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTOSUPLEMENTARIOE 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS 

Single Audit- $ 40,000.00 

Servicios Legales- $ 66,000.00 

Servicios Legales (Leg. Mun.)- $ 24,000.00 

Servicios Profesionales- $ 492,000.00 

Servicios No Profesionales (Leg. Mun.)- $ 2,770.00 

Servicios No Profesionales- $ 113,188.00 

TOTAL- $ 737.958.00 

(El total representa fa asignaci6n presupuestaria estimada para incurrir en los 
gastos para la otorgaci6n de contratos de servicios profesionales y 
consultivos.) 

S~V6lez 
Directora de Finanzas 

"DETRAS DE UN LiDER ESTA mos y UN PUEBLO HUMILDE y TRABAJADOR 
QUE SUENA CON UN Al'iASCO PROSPERO Y DE GRANDES OPORTUNIDADES" 

APARTADO 1385 AflASCO, PUERTO RICO 00610-1385 TEL. (781) 826-3100 EXT. 20161 2019 12020 / 2024 / 2026 / 2027 / 2036 / 2042 / 20461 2047 / 2054 FAX {787) 826-4357 
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• 
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO F 

SENTENCIASDELTRIBUNAL 

Yo, Sharayma Roman Velez, Directora de Finanzas del Municipio de 
Afiasco, por la presente certifico, que el Municipio tiene sentencias 
pendientes de pago para el Afio Fiscal 2024-2025 de $100,000.00. 

A los fines de suplementar la informaci6n necesaria para la confecci6n del 
Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2024-2025, firmo este 
documento a la fecha de hoy 3 de junio de 2024. 

Directora de Finanzas 

"DETRAs DE UN LiDER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUMILDE Y TRABAJADOR 
QUE SU ENA CON UN ANASCO PROSPERO Y DE GRAN DES OPORTUNlDADES" 

Al'ARTADO 1385 ~ASCO, PUERTO RICO 00610-1385 TEL. (787) 826-3100 EXT. 20161201912020 / 2024 / 2026 / 2027 / 2036 / 204212046 / 2047 / 2054 FAX (787) 826-4357 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RI CO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G 
RELACION DE DONACIONES Y AUSPICIOS 

CERTIFICACION 
Yo, Sharayma Roman Velez, por la presente certifico que para el Afi.o Fiscal 2024-2025, 
el Municipio de Aiiasco destinara las siguientes cantidades por concepto de donativos y 
auspicios con cargo a la cuenta presupuestaria del Fondo General m'.unero 94.47: 

A. DONATIVOS 

Clasificacion Cantidad Estimada 
Asignada 

Donativos Deportivos 
1. Los Cafioneros $ 8,000.00 
2. Los Conquistadores \ $ 8,000.00 
3. Los Fundadores $20,000.00 
4. Las Encantadoras $ 8,000.00 
Donativos a Clases Graduandas $25,000.00 
Donativos a personas naturales $ 5,000.0b 

B. AUSPICIOS 

Clasificaci6n Cantidad Asignada 
Auspicios al amparo del Articulo 1.008 (z) $ 5,000.00 
Ley 107-2020 y Ordenanza Municipal 

Para que asi conste firmo este documento y certifico que la informaci6n suministrada es 
correcta, segiln mi mejor entender y conocimiento, hoy 11 de junio de 2024, en Aiiasco, 
Puerto Rico. 

~Velez 
Directora de Finanzas 

"DETRAS DE UN LIDER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUMILDE Y TRABAJADOR 
QUE SUENA CON l!N ANASCO PROSPERO Y DE GRAND ES OPORTUNIDADES" 

APARIADO 1385 ANASCO, PUERTO RICO 00610-1385 TEL. (787) 826-3100 EXT. 2016 / 2019 / 2020 / 2024 / 2026 / 2027 / 2036 / 2042 / 2046 / 2047 12054 FAX {787) 826-4357 



Documento Suplementario H 
Presupueslo AF - 2024-2025 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO H 

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS 
IMPUESTAS POR ORDENANZA 

NUMERO 
ORDENANZA 

09 

14 

15 

16 

22 

06 

DESCRIPCI6N 

PARA AUfORIZAR AL ALCALDE Y A LA ADMINISTRACI6N 
DEL MUNICIPIO DE ANASCO, PUERTO RICO, A ALQUILAR Y 
ARRENDAR LAS MAQUINAS 0 EQUIPO PERTENEOENTE AL 
MUNICIPIO Y FIJAR EL CANON 0 TARIFA A COBRARSE. 
PARA IMPONER Y COBRAR UN CARGO A LOS DUENOS, 
CONTRATISTAS 0 DESARROLLADORES DE PROYECTOS DE 
URBANIZACI6N Y/0 DE LOTIFICACIONES, DENTRO DE LOS 
LIMITES 1ERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE ANASCO, POR 

CONCEPTO DE CONSUMO ESTIMADO DE ENERGIA 
ELECTRICA, POR ESPACIO DE DOS ANOS CALENDARIO, EN 
EL ALUMBRADO PUBLICO DE CUALQUIER URBANIZACION 
YJO DESARROLLO DE LOTIFICACIONES; LUEGO DEL 
TRASPASO DE LAS CALLES Y EL ALUMBRADO DE ESTAS, AL 
MUNICIPIO, PARA QUE SIRVAN DE UTILIDAD PUBLICA. 
(ENMENDADA POR LA ORDENANZA, NUM 6 - 97-98) 

PARA FIJAR Y/O FSTABLECER LAS TASAS CONTRIBUTIVAS 
SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE LOCALIZADAS 
DENTRO DELA]URISDICCI6NTERRITORIAL DELMUNICIPIO 
DE ANASCO, PUERTO RICO; Y DEROGAR LAS ORDENANZAS 
QUE ESTUVIERAN EN CONFLICTO CON LA ORDENANZA 
PRESENTE. 
PARA FIJAR LOS TIPOS DE CONTRIBUCION POR CONCEPTO 
DE PATENTES MUNICIPALES QUE HAN DE REGIR EN LA 
MUNICIP ALIDAD DE ANASCO, P.R., DURANTE EL ANO 
ECON6MICO 1993-1994, YANOS SUBSIGUIENTES, A MENOS 
QUE SE DISPONGA LO CONTRARIO, SEGON LO AUfORIZA 
LA LEY NUM 113, APROBADA EL 10 DE JULIO DE 1974, SEGUN 
ENMENDADA POR LA LEY 82 DEL30 DE AGOSTO DE 1991 (LEY 
DE PATENTES); Y PARA FIJAR PENALIDADES POR 
INFRACCI6N A LAS MISMAS, Y PARA OTROS FINES. 
PARA AUfORIZAR AL ALCALDE A CEDER EN 
ARRENDAMIENTO LAS FACILIDADES DEL ESTADIO 
MUNICIPAL, FRANCISCO PAGAN, DE ANASCO SIN EL 
REQU1SITO DE SUBASTA, PARA FIJAR LAS CONDICIONES Y 
TARIFAS M:fNrMAs DE ARRENDAMIENTO. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 14, SERIE 1992-

1993 DE TITULO, PARA IMPONER Y COBRAR UN CARGO A 
LOS DUENOS, CONTRATISTAS 0 DESARROLLADORES DE 

URBANIZACIONES Y/O DE LOTIFICACIONES DENTRO DE LOS 

SERIE 

1990-1991 

1992-1993 

1992-1993 

1992-1993 

1992-1993 

1997-1998 

1 



Documenlo Suplemenlario H 
Pttsupuesto AJ.1 - 2024-2025 

LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE ANASCO, POR 
CONCEPTO DE CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA POR 
ESPACIO DE DOS ANOS CALENDARIO EN EL ALUMBRADO 
PUBLICO DE CUALQUlER URBANIZACI6N Y/O DESARROLLO 
DE LOTIFICACIONES, LUEGO DEL TRASPASO DE LAS CALLES 
Y EL ALUMBRADO DE ESTAS AL MUNICIPIO, PARA QUE 
SIRV AN DE UTILIDAD PUBLICA. 
ORDENANZA DE LA HONORABLE ASAMBLEA MUNICIPAL 
DE ANASCO, PUERTO RICO PARA AUTORIZAR AL ALCALDE 

08 A RENTAR SIN EL REQUISITO DE SUBASTA, LAS CASAS 
CONS'IRUIDAS A PERSONAS DE BAJOS RECURSOS EN LA 
BARRIADA SANTO DOMINGO. 
ORDENANZA PARA AUTORIZAR LA EMISI6N DE $660,000.00 
EN BONOS DE OBLIGACI6N GENERAL MUNICIPAL DE 2001 

12 DEL MUNICIPIO DE ANASCO, PUERTO RICO Y PROVEYENDO 
PARA EL PAGO DEL PRINCIPAL Y DE LOS INTERESES SOBRE 
DICHOS BONOS. 
ORDENANZA PARA AUTORIZAR AL ALCALDE Y A LA 
ADMINISTRACI6N MUNICIPAL DE ANASCO, A IMPONER Y 
COBRAR TARJFAS POR EL DEP6SITO Y ES'IREGA DE 
DESPERDICIOS S6LIDOS EN LAS INSTALACIONES 

23 MUNICIPALES PARA LA DISPOSICI6N DE DESPERDlCIOS, 
DEROGAR LAS ORDENANZAS NUMERO 15, NUMERO 18 
SERIE 1990-1991, ORDENANZAS NllMERO 18SERIE1992-1993 Y 
LA ORDENANZA NUMERO 14SERIE 1993-1994; y PARA omos 
FINES. 
RESOLUCI6N PARA AUTORIZAR Y FACULTARAL ALCALDE, 

RESOLUCI6N HON. PABLO CRESPO TORRES A ARRENDAR LAS 

NUM. 12 FACILIDADES DEL ANTIGUO GARAJE MUNICIPAL SIN 

SUBASTA, YPARAO'IROSFINES. 

DEP6SITO DE DESPERDICIOS S6LIDOS 
13 MEMORANDO CffiCULAR 

TARIFA ESTABLECIDA PARA LA ENTREGA 0 DEPOSITO DE 
DESPERDICIOS SOLIDOS EN EL SISTEMA DE RELLENO 
SANITARIO MUNICIPAL, ESTABLECE LA TARIFA DE $9.00 LA 
YARDA POR LA EN'IREGA 0 DEPOSITO DE DESPERDICIOS 
SOLID OS. 
ORDENANZA DELA LEGISLATURAMUNICIP ALDEANASCO, 
PUERTO RICO, PARA REGLAMENTAR y LA 
ADMINISTRACI6N Y EL USO DEL AREA RECREATIVA EL 
P ARQUE EL SUENO DE LOS NINOS DEL BARRIO POZO 

~ HONDO Y PARQUE DEL NINO DEL BARRIO DAGUEY, PARA 
FIJAR MULTAS, DEROGAR Y DEJAR SIN EFECTO V ARIAS 
ORDENANZAS, RESOLUCIONES Y ORDENES EJECUTIV AS 
QUE ACTUALMENTE REGULAN Y REGLAMENTAN ESTAS 
INSTITUCIONES; Y PARA OTROS FINES. 

1999-2000 

2001-2002 

2001-2002 

2001-2002 

2004-2005 . 

2021-2022 

2006-2007 

2 
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Presupuesto AF- - 2024-2025 

10 

11 

20 

12 

14 

09 

12 

ORDENANZADE LA LEGISLATURAMUNICIP AL DEANASCO, 
PUERTO RICO, PARA ESTABLECER UN 1MPUESTO DEL UNO 
PUNTO ONCO PORCIENTO (1.5%) SOBRE VENTAS Y USO AL 
DETAL EN EL MUNICIPIO DE ANASCO, SU FEOiA DE 
EFECTMDAD, DELIMITAR EL ALCANCE, ESTABLECER LA 
REGLA GENERAL, LAS UMITACIONES Y LAS DISPOSICIONES 
ADMINISTRATIV AS DE DICHO IMPUESTO SOBRE LA VENTA, 
Y PARA O'I'ROS FINES. 
ORDENANZADELALEGISLATURAMUNICIPALDEANASCO, 
PUERTO RICO, AUTORIZANDO LA VENTA DE SOLARES 
MUNICIPALES, ESTABLECIENDO UNA BASE PARA FIJAR EL 
PRECIO DE VENTA Y PRESCRIBIR EL PROCEDIMIENTO PARA 
LA VENTA DE LOS MISMOS, SEGUN ULTIMA V ALORACI6N 
POR EL CENTRO DE RECAUDACI6N DE INGRESOS 
MUNICIPALES (CRIM) Y PARA DEROGAR LA ORDENANZA 
NUM. 04 SERIE 2005-2006, Y PARA 01ROS FINES. 
ORDENANZA DE LA LEGISLATI.JRA MUNICIP ALDE ANASCO, 
PUERTORICO,PARAAUTORIZARALHONORABLEALCALDE 
A IMPONER UNA TARIFA Y COBRAR POR EL DEP6SITO Y 
ENTREGA DE LOS EQUIPOS ELEC1R6NICOS EN LAS 
INSTALACIONES MUNICIPALES Y PARA EL RECICLAJE DE 
ESTOS MATERIALES. 
PARA ESTABLECER EL C6DIGO DE ORDEN PUBUCO QUE 
REG!RA ·EN EL- MUNICIPIO DE ANASCO; DISPONER LA 
IMPOSICI6N DE MULTAS ADMJNISTRATIVAS Y EL 
PROCEDIMIENTO DE REVISI6N A SEGUIR EN LAS ?vfiSMAS; Y 
PARA 01ROS FINES. 
PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO PARA LA 

ADMINIS1RAON DE LA PLAZA DEL MERCADO DEL 

MUNICIPIO DE ANASCO, PUERTO RICO, CONOCIDO COMO 

"REGLAMENTO SOBRE LA CESI6N, ARRENDAMIENTO, 

FUNCIONAMIENTO GENERAL Y ADMINISTRACI6N DE LA 

PLAZA DEL MERCADO DEL MUNICIPIO DE ANASCO, 

PUERTO RICO"; Y PARA 01ROS FINES. 

PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO QUE HA DE REGIR LA 
ADMINISTRACI6N, USO Y FUNCIONAMIENTO QUE SE 
APUCARA PARA EL USO Y DISFRUTE DEL GIMNASIO 
MUNICIPAL DEANASCO EL CUALSEACOMPANA CON ESTA 
ORDENANZA Y QUE FORMA PARTE DE LA MISMA Y PARA 
DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 3, SERIE 1992-1993; YPARA 
01ROS FINES. 
P ARAAUTORIZARAL ALCALDE, HON. JORGE E. ESTEVEZ 
MARTINEZ A INSTALAR CUA1RO QUIOSCOS MOVIBLES 
EN LA PLAZA DEL MERCADO, ESTABLECER EL CANON 
DE ARRENDAMIENTO DE LOS MISMOS Y PARA 
ESTABLECER QUE A ESTOS QUISCOS LE APLICARA EL 

2006-2007 

2006-2007 

2006-2007 

2009-2010 

2011-2012 

2012-2013 

2012-2013 

3 
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08 

26 

31 

REGLAMENTO DE LA PLAZA DEL MERCADO DE 
ANASCO, PUERTO RICO, APROBADO MEDIANTE LA 
ORDENANZA NUMERO 14, SERIE 2011-2012; Y PARA 
OTROS FINES. 
PARA ESTABLECER LAS TASAS CONTIUBU'.fIV AS SOBRE LA 
PROPIEDAD MUEBLEE INMUEBLE LOCAUZADA DENTRO DE 
LA JURISDICCI6N TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE 
ANASCO, PUERTO RICO A LOS EFECTOS DE ESTABLECER 
UNA TASA CONTIUBUTIV A DE 7.88% ANUAL SOBRE EL 
VALOR TASADO DE TODA PROPIEDAD MUEBLE Y 9.88% 
ANUAL SOBRE EL VALOR TASADO DE TODA PROPIEDAD 
INMUEBLE QUE RADIQUE DENTRO DE SUS LIMITES 
TERRITORIALES, NO EXEN'IAS 0 EXONERADAS DE 
CONTIUBUCI6N Y PARA DEROGAR LA ORDENANZA 
NUMERO 15, SERIE 2009-2010; Y PARA OTROS FINES. 
PARA REGLAMENTAR EN EL MUNICIPIO DE At~'ASCO, 
PUERTO RICO, EL PROCESO PARA PRESTAR Y OFRECER 
SERVICIOS DIRECTOS A LA CIUDADA.NfA MEDIANTE EL 
ARRENDAMIENTO DEL CAMI6N TANQUE EQUIP ADO PARA 
LA LIMPIEZA DE POZOS SEPTICOS EN PROPIEDAD PUBLICA 
0 PRIV ADA, TODD ELLO EN FIEL CUMPLIMIENTO CON LAS 
LEYES Y REGLAMENTOS DEL ESTADO; ESTABLECER LAS 
TARIFAS Y AUTORIZAR AL ALCALDE A BRINDAR EL 
SERVICIO DE LIMPIEZA DE POZOS SEPTICOS LIBRE DE COSTO 
A AQUELLAS PERSONAS QUE EVIDENCIEN NO TENER LOS 
RECURSOS PARA EL PAGO DEL SERVICIO; Y PARA OTROS 
FINES. (DEROGA LA ORD. 27-89-90) 
PARA ESTABLECER EL COBRO DE UN DERECHO 0 ARANCEL 
POR LA EXPEDICI6N DEL CERTIFICADO DE PATENTE 
MUNICIPAL A AQUELLA PERSONA NATURAL 0 JURIDICA 
QUE NO ESTE SUJETO A LA RADICACI6N Y PAGO DE LA 
PATENTE MUNICIPAL DENTRO DE LOS LIMITES 
TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE A1\JASCO SEGUN LO 
ESTABLECE LA LEY NUM. 113 DEL 10 DE JULIO DE 1974, 
SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA COMO LEY DE PATENTES 
MUNICIP ALES DE PUERTO RICO; Y PARA OTROS FINES. 
P ARAAPROBAR Y ADOPTAR EL REGLAMENTO INTITULADO: 
"REGLAMENTO PARA LA ORDENACI6N Y UBICACI6N DE 
NEGOCIOS AMBULANTES DENTI<O DE LOS LIMITES 
TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE ANASCO, PUERTO RICO, 

10 PARA DISPONER LA CONCESI6N DE LICENCIAS 0 PERMISOS 
COMERCIALES; PARA FIJAR PENALIDADES POR LA 
VIOLACI6N A LAS DISPOSICIONES DE ESTA 
REGLAMENTACI6N"; PARA DEROGAR LA ORDENANZA 
NUMERO 11, SERIE 2012-2013"; y p ARA omos FINES. 

2013-2014 

2013-2014 

2013-2014 

2014-2015 
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14 

18 

RESOLUCI6N 
NilM.11 

01 

01 

09 

PARA ESTABLECER EL COBRO DE UN CARGO 0 ARANCEL 
POR LA EXPEDICI6N DE CERTIFICADOS 0 SOLICITUDES DE 
DUPLlCADOS DE PATENTES MUNICIPALES, ENDOSOS, 0 
CERTIFICADOS DE DEUDAS MUNICIP ALES POR CONCEPTO 
DE PATENTES, .ARBITRIOS DE CONSTRUCCI6N, 
CEMENTERIO, IVU, PLAZA DEL MERCADO 
(ARRENDAMIENTO) Y CUALQUIER OTRO CONCEPTO A 
TODA PERSONA 0 ENTIDAD NATURAL 0 JURIDICA, QUE 
ESTE DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL 
MUNICIPIO DE ANASCO; YPARA OTROSFINES. ·. 

PARA APROBAR Y ADOPTAR EL "REGLAMENTO PARA LA 
ADMINISTRACI6N, OPERACI6N, ARRENDAMIENTO Y 
FUNCIONAMIENTO GENERAL DEL I<IOSKO UBICADO EN LA 
PLAZA FUBLICAJOSEADOLFO PESANTE DEL MUNICIPIO DE 
ANASCO, PUERTO RICO"; Y PARA OTROS FINES. 
PARA AUTORIZAR AL ALCALDE, HON. JORGE E. ESTEvEz 
MARTINEZ, A ENT.RAR EN ACUERDO CON PR TEXTILE 
RECYCLING, LLC, PARA EL RECOGIDO DE TEXTILES EN EL 
MUNICIPIO DE ANASCO, PUERTO RICO; Y PARA OTROS 
FINES. 
ORDENANZADE LALEGISLATURAMUNICIP AL DE ANASCO, 
PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A 
ARRENDAR SIN EL REQUISITO DE SUBASTA Y ADOPTAR EL 
REGLAMENTO EN EL QUE SE ESTABLECEN NORMAS, 
CONTROLES Y ELEGIBilJDAD PARA EL USO Y FIJAR 
c.ANONES DE ARRENDAMIENTO, DE LAS JNSTALACIONES 
DEL CENTRO DE ACTIVIDADES "EL CASTILLO" BAJO LA 
JUIDsDICCI6N DEL DEP ARTAMENTO DE RECREACI6N Y 
DEPORTES DEL GOB:l~RNO MUNICIPAL DE ANASCO; YPARA 
OTROS FINES. 
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NdM. 14, SERIE 2003-
2004, QUE ESTABLECE UNA ZONA EXCLUSIVA DE 
ESTACIONAMIENTO PARA EL USO DE LA OFICINA DEL 
ALCALDE, POLicfA MUNICIPAL, OFICINA DE MANEJO DE 
EMERGENCIAS Y LEGlSLATURA MUNICIPAL, EN LA CALLE 
QUE DISCURRE POR LOS BAJOS DE LA CASA ALCALDfA DEL 
MUNICIPIO DE ANASCO, A LOS FINES DE LIMITAR A DOS 
ESTACIONAMIENTOS POR CADA DEPENDENCIA, OFICINA 
DEL ALCALDE, POUciA MUNICIPAL, MANEJO DE 
EMERGENCIAS Y LEGISLATURA MUNICIPAL; Y PARA OTROS 
FINES RELACION ADOS. 
PARA FIJAR LOS ARBITRIOS DE CONSTRUCCI6N DENTRO DE 
LOS LiMITE:s TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE ANASCO, 
PUERTO RICO, ESTABLECER EL ALCANCE Y LAS 
ACTIVIDADES QUE CUBRE EL REFERIDO ARBITRIO, 
ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS PARA EL PAGO, 
RECLAMACIONES Y EXENCIONES DEL ARBITRIO DE 

2014-2015 

2014-2015 

2018-2019 

2019-2020 

2021-2022 

2021-2022 
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CONSTRUCCI6N, ENTRE OTROS ASPECTOS RELACIONADOS, 
DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 06, SERIE 2006-2007, 
SEGUN ENMENDADA Y; PARA OTROS FINES. 

OR DEN 
EJECUTIVA MATRfCULA $150.00 DE LOS PARTICIP ANTES PRIV ADOS (11) 

NUM. 25 SERIE CCD LION KING 
2019-2020 

ORDEN PARA RESTABLECIMIENTO DE APORTACI6N DE PADRES A 
EJECUTIVA TARIFAS DE PAGOS; Y PARA DEJAR SIN EFECTO LA ORDEN 

NUMER0029 EJECUTIV A NUM. 25 SERIE 2019-2020; (MENORES DE 
PROPUESTA Y PRIVADOS) 

ORD EN DEL HONORABLE ALCAIDE KABIR B. SOLARES GARcfA., 
EJECUTIVA ALCALDE DE ANASCO, PARA DEROGAR LA ORDEN 

NUMER0 032 EJEClITTVA NUMERO 20 SERIE 2005-2006; PARA ESTABLECER 
LAS NUEVAS TARIFAS QUE REGIRAN EL COMPLEJO 
RECREATIVO PARQUE EL SUENO DE LOS NINOS AREA DE LA 

PISCINA DE OLAS. 
ORDENANZA DE LA LEGISLATURAMUNICIP AL DEANASCO, 
P .R. PARA PROHIBIR, PEGAR, FIJAR, IMPRIMIR SOBRE 

6 CUALQUIER PROPIEDAD PUBLICA Y MUNICIPAL, AVISO 0 
ANUNCIO QUE AFECTE EL ORNATO PUBLICO Y PROVEER 

. SANCIONES POR LA COMISI6N DE DICHOS ACTOS; Y OTROS 
FINES. 
PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE ANASCO, HON. KABIR B. 

9 SOLARES GARcfA.A CREAR YESTABLECER EL REGLAMENTO 
SOBRE UNIFORMES Y TARJETA DE IDENTIFICACI6N PARA 
EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DE ANASCO; Y PARA OTROS 
FINES RELACIONADOS. 
PARA DISPONER DE LOS PROCEDIMIENTOS y LAS 

11 CANTIDADES DE DlNER.O A SER COBRADAS EN CONCEPTO 
DE DERECHOS POR LA INSPECCI6N 0 ENTREGA DE COPIAS 
CERTIFICADAS Y SIMPLES DE DOCUMENTOS PUBLICOS BAJO 
EL CONTROL 0 CUSTODIA DEL MUNICIPIO DE ANASCO; 
DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 10, SERIE 1990-1991; Y 
PARA OTROS FINES. 
PARA APR OBAR EL REGLAMENTO PARA LA 

12 ADMINISTRACI6N, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL 
CEMENTERIO MUNICIPAL DE ANASCO; DEROGAR LA 
ORDENANZA NUMERO 19, SERIE 2011-2012; Y PARA OTROS 
FINES. 
BALNEARIO ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE ANASCO, PUERTO RICO, PARA ADOPTAR EL 

03 "REGLAMENTO PARA EL USO Y DlSFRUTE DEL BALNEARIO 
mES HERMANOS DEL MUNICIPIO DE ANASCO'', DEROGAR 
LA ORDENANZA NUMERO 02 SERIE 2022-2023, Y CUALQUIER 
OTRA ORDENANZA, REGLAMENTO 0 NORMA QUE ESTEEN 

2019-2020 

2021-2022 

2021-2022 

2022-2023 

2022-2023 

2022-2023 

2022-2023 

2023-2024 
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CONFLICTO CON LA PRESENTE MEDIDAi Y PARA OTROS 
FINES. 
PARA AUfORJZAR AL MUNICIPIO DE ANASCO, 
REPRESENTADO POR SU ALCALDE, HONORABLE KABIR B. 
SOLARES GARcfA, A CREAR LA ESCUELA DE GIMNASIA 

9 MUNICIPAL MONTE OLYMPUS, PARA LA CREACI6N DEL 
NUEVO PROGRAMA, ESTABLECER ELFUNCIONAMIENTO DE 
LA ESCUELA; AUTORIZAR LA CONCESI6N DE BECAS DE 
PARTICIPACI6N PARA J6VENES ANASQUENOS; Y PARA 
OTROS FINES RELAClONADOS. 

PARA ADOPTAR UN REGLAMENTO SOBRE DECLARACI6N, 
10 ERRADICACI6N Y EXPROPIACI6N DE ESTORBOS PUBLICOS 

EN EL MUNICIPIO DE ANASCO, DEROGAR LA ORDENANZA 
NUMERO 2, SERIE 2013-2014; LA ORDENANZA NUMERO 3, 
SERIE 2013-2014i Y PARA OTROS FINES RELACION ADOS. 

ORD EN ORDEN EJECUTIV A DEL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE 

EJECUTIVA ANASCO, PUERTO RICO, HON. KABIR B. SOLARES GARcfA, 

NU'M.009 PARA ADOPTAR Y APROBAR EL REGLAMENTO SOBRE 
NORMAS Y ADMINISTRACI6N DE LA ESCUELA DE 
GIMNASIA MONTE OLYMPUS DEL MUNICIPIO DE ANASCOi 
Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

2023-2024 

2023-2024 

2023-2024 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTOSUPLEMENTARIOI 

MONTOSDECONTRATOSDEARRENDAMIENTOY 
ACTIVIDADES GENERADORAS DE RENTAS (INGRESOS) 

Disposici6n de Desperdicios 
(01-03-04-85.07) 

Renta de Locales y Propiedad Municipal 
(01-03-04-87.06)-
(01-03-22-87.06) 

Sub total-

Total-

~~anve1ez 
Directora de Finanzas 

$500,000.00 

$ 200,000.00 
$ 30,000.00 
$ 230,000.00 

$ 730.000.00 

"DETRAS DE UN Li.DER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUMILDE Y TRABAJADOR 
QUE SUENA CON UN ANASCO PROSPERO Y DE GRANDES OPORTUNIDADES" 

-
~= -

APARTADO 1385 Af<ASCO, PUERTO RICO 00610-1385 TEL. (787) 826-3100 EXT. 20161201912020 / 2024 / 2026 / 2027 12036 / 2042 / 2046 / 2047 / 2054 FAX (787) 826-4357 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO -DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
<:{? -

CER'l'IFICACIONES REGLAMENTARIAS 
Y OTROS DOCUMENTOS 

"DETRAS DE UN LIDER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUMILDE Y TRABAJADOR 
QUE SUENA CON UN ANASCO PROSPERO Y DE GRANDES OPORTUNIDADES" 

-

APARTADO 1385 ANASCO, PUERTO RICO 00610-1385 TEL. {787) 826-3100 EXT. 20i6 / 2019 / 2020 / 202412026 / 2027 / 2036 / 2042 / 2046 / 2047 / 2054 FAX (787) 826-4357 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO AL PRESUPUESTO FONDO GENERAL 

ESTIMADO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

CERTIFICACION 

Yo, Sharayma Roman Velez, Directora de Finanzas del Municipio de Afiasco, por la presente 

· certifico, que, basado en el monto estimado de actividades de construcci6n que se espera se 

realicen durante el .Afio Fiscal 2024-2025, se estima un recaudo por concepto de Arbitrios de 
Construcci6n por la cantidad de $1,380,000.00, basado en la Ordenanza Municipal vigente. 

A los fines de suplementar la informaci6n necesaria para la confecci6n del Proyecto de 
Presupuesto para el Afio Fiscal 2024-2025, y segUn. lo dispuesto en el Articulo 2.099, inciso (b) 
(5) de la Ley 107-2020, segUn. enmendada, conocida como el C6digo Municipal de Puerto Rico, 
firmo este documento a la fecha de hoy 13 de junio de 2024. 

"DETRAS DE UN LIDER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUMILDE Y TRABAJADOR 
QUE SUENA CON UN ANASCO PROSPERO Y DE GRAND ES OPORTUNIDADES" 

APARTADO 1385~ASCO, PUERTO RICO 00610·1385 TEL. (787) 826-3100 EXT. 2016 /2019 / 2020 /2024/2026 / 2027 / 2036 / 2042 / 2046 / 2047 / 2054 FAX{787) 826-4357 
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E STAD 0 LIBRE ASOCIAD 0 DE PUERTO RICO 

• 
GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Sharayma Roman Velez, Directora de Finanzas del Municipio de Aiiasco, por 
la presente certifico; que para el aiio Fiscal 2024-2025, se estima recibir ingresos por 
concepto de "lngresos Eventuales" (87.05) segli.n se indica a continuaci6n: 

• Exceso Fondo Redenci6n CAE 24-25 - $1,005,304.00 

Total Estimado - $1.005,304.00 

Para que asi conste, :finno este documento y certifico que la informaci6n . 
· suministrada es correcta, segfui mi mej or en tender y conocimiento, hoy 17 de junio 
de 2024, en Aiiasco, Puerto Rico. 

S~Velez 
Directora de Finanzas 

"DETRAS DE UN LIDER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUMlLDE Y TRABAJADOR · 
QUE SUENA CON UN ANASCO PROSPERO Y DE GRAN DES OPORTUNIDADES" 

APARTADO 1385 Afl'ASCO, ~UERTO RICO 00610-1385 TEL. (787) 826-3100 EXT. 201612019 I 2020 I 2024 I 2026 / 2027 / 2036 I 2042 I 2046 I 2047 I 2054 FAX (787) 826-4357 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO -DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
c{::j = 

CERTIFICACION 

Yo, Sharayma Roman Velez, Directora de Finanzas del Municipio de Afiasco, por 
la presente certifico que el estimado de ingresos de la cuenta 01-03-22-87.09 
Ingresos del Cementerio por la cantidad de $123,000 y de la cuenta 01-03-04-87.09 
Otros Ingresos por la cantidad de $144,000 para el Afio Fiscal 2024-2025, esta 
basado en un analisis de los ingresos actuales y el comportamiento de esta cuenta en 

Para que asi conste, firmo este documento hoy 11 de junio de 2024, en Afiasco, 
Puerto Rico. 

i:~z 
Directora de Finanzas 

"DETRAS DE UN LIDER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUMILDE Y TRABAJADOR 
QUE SU ENA CON UN ANASCO PROSPERO Y DE GRAND ES OPORTUNIDADES" 

-

APARTADO 1385 Afl'ASCO, PUERTO RICO 00610-1385 TEL. (787) 826-3100 EXT. 2016 12019 12020 / 2024 / 2026 / 2027 / 2036 / 2042 / 204612047 12054 FAX (787) 826-4357 



P.O. Box 9024002 * San Juan, PR 00902 * 787.919-7685, 7686 * oficina@fedalcaldes.com 

Fecha: 9 de abril del 2024 

Hon. Alcalde Kabir B. Solares Garcia 
Municipio de Afiasco 
PO Box 1385 
Afiasco, PR 00610 

Factura 2024-2025 

Cuota Membresia Afio Fiscal 2024-2025 $8,000.00 

Certifico: Que esta factura es fiel y exacta y que su importe no ha sido cobrado en su totalidad. 

Axel F. Roque Gracia 
Director Ejecutivo 

'Bajo i>ena de nulidad absoluta certifico que ninglin servidor pliblico del municipio de Aiiasco es parte o tiene alglin interes en las ganancias o 
beneficios producto del conlrato objeto de esta factura y de ser parte o tener interes en las ganancias o beneficio producto det contrato ha 
mediado una dispensa previa. La linica consideraci6n para suministrar los bienes o servicios obje!o del contrato ha sido el pago acordado con 
el representante autorizado de la agenda. El importe de esta factura es justo y correcto. Los servicios han sido prestados y no han sido 
pagados' 



EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBI ERNO MUNICIPAL DE ANASCO 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
OFICINA DE RENTAS PUBLICAS, RECAUDACIONES 

Y CUENTAS A COBRAR 

Listado de Arrendadores Municipales 
Plaza del Mercado, Plaza Jose Adolfo Pesante, Hospital & Multifabril 

Tipo de Transacci6n - C6digo de Tasa {RE PRM BL} 

ID Negocio Nombre Contribuyente 
Renta Mensual Ario 

Fiscal 2024-2025 

14116 Maria de Lourdes Matos Miranda I D'Coral $ 139.00x12 = $1668.00 
10171 -·- 1-.-.--- ---. Marv lrma ·auiritana Soto t Salon Irma · · $ : 153.00x12 = $1836.00 
15693 Ivan Pena Olivieri I Sangrias Artesanales del Oeste $ 84.06x12 - $1008.72 

-·-·••·· < P1~i#.IC>#~-f\-ciC>lfC>F>esante p6cli~C> #e"J"~s~{RE- -PRIVl_~l.} ·· ••·••·••• .·•//> . . 
14872 Lorraine Manaual Martinez ID' Coffee Shop $ 400.00 x 12 = $4800.00 

• , 16780 < Rancho Grande Bar LLC I De la Costa al Pueblo $ :.o00.00 x 12 = $6000.00 

Hospital C6digo de Tasa {RE PRM BL} 

14238 > · <Prociramade Madres, Ninos v Adolescentes .· ..•.• $ 506.00X12='$6d72.00 ; 
14229 Procirama Esoecial de Nutrici6nlWIC) $1872.24x12 = $22466.88 

•• 11580 • ·· , Cindv Suarez Rivera I Uniaue Smile Dental Clinic $1,400.00 x 12 ="$16800.00 
16850 Jose M. Ortiz Mercado I Psic61ogo $ 285.00 x 12 = $3420.00 

>15113 ···· Prime Health Care Inc. ·-··· .. > > .· .. · $ 200.00x12 _,,, $2.400.0P.: 
17217 Oscar Quintero Serrano I Oficina Medica Dr. Quintero $3055.35 x 12 = $36664.20 

••·'·•· 17533 ···.-_··· .Ivan Aauino Cebollero I AJ Primarv Care Services $ - ·981.00x.·12 $11.772.oo 

Antiguo Obras Publicas {RE PRM BL} 

.14471 . · •··.• ti . ... Edmanuel .L6pez Gonzalez(Ebanisteria) < $ .300.00x12 = .$3600.00: 
11622 Jorcie L. Rivera Mendez(Fello Iron Works) $ 700.00 x 12 = $8400.00 

·· ·11595 ·•······.·-··· •:_·,-__ ·.·.-. .. ·· Edward.Cruz MalalieITaller Cruz) > ···· $ ::zoo.Oo.x .1.2· =.- .$~0.o ... oo. 

Multifabril C6digo de Tasa {RE MUL BL} 

··-·-.--• 10752 . I<·> A4ColorsPrintinci, Inc. .-_ .. - .- .- - · ,. $J7:5QJlOxJ2~.$2·1aoo.oo. 
14159 Anasco Liauor Store I Carlos Areizaaa $1665.00x12 = $19980.00 
14259. · Aluminium & Glass' Center Manufacturing , •....••..• $4000.00x:12.i::l48.Qoo.op i 
14179 Edrick Nieves Gonzalez $ 500.00 x 12 = $6000.00 

> 141'13 > I . . CoopanPR .. < · $ 625.00x12 _= $7500.0b 
14267 Javier Rivera Vigo/ Imperial Auto Body $ 250.00 x 12 = $3000.00 

· .. J41J 5 •· >.. . :. • o lnterfinanci<1l .Develooment Corporation ,·: •.· . $ ·•. 833.33 x .12 = $9999.96 . 
10526 Jo roe L. Rodriouez Soto I Extreme Fitness Club $ 500.00 x 12 = $6000.00 

> 14980 ' .. Conucodel.MohteCorn. /EliasBarbosa _ '$12J2.()4.x_12='$14551:68 . 
15831 Roberto Maldonado Hernandez/ instalaci6n Superficies $ 666.00 x 12 = $7992.00 

.·.:-''' 16525 ,, > C"> )uari Echevarria Garcia/ JM Chocolat l.LC :-.. ~:--~ $ ;70.0.0'0.x 12 __ ,,, $8400.0.0 .. 
15478 Alexander Chaulizant Feliciano I ACF Distributors $1,225.00 x 12 =$14700.00 

: :10401:1 < . >.:'Nel_sbn Ramos Muniz l Nectares del Oeste Inc. . .$1,237.50 x 12 =$14850.00 . 

Piscina de Olas {RE PRM BL} 

.-_·--: 16879_ ,,, ,, _Ana T.Mayo I Daciuev Ffied Chickeri:: :-.., ····' $_ -·· .800.00 x 1.2 ".' $9600.0.0 : 
16306 Kelvin Luciano Valentin I Plancha Helados Gourmet $ 250.00 x 12 = $3000.00 

**ID-14267 Javier Rivera Vigo solo estara pagando $250.00 por reparaciones en su 
local, Acuerdo Firmado el 25 de Septiembre de 2020 .. 

*"ID-14980 Elias Barbosa solo estara pagando $1212.64 por reparaciones en su local, 
Acuerdo Firmado el 2 de Noviembre de 2020** 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE ANASCO 
" 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Sharayma Roman Velez, por la presente certifico que para el Aiio Fiscal 2024-2025, el 
Municipio de Aiiasco estara celebrando las siguientes actividades con cargo al Fondo General, 
sujeto a la capacidad econpmica: 

Actividad Cuen ta Cantidad 
Oficina Alcalde 

Back to School 01-02-07-94.81 $ 30,000.00 
Actividades de Madres y Padres 01-02-35-94.82 $ 20,000.00 
Actividades Comunitarias 01-02-60-94.84 $ 1,000.00 

Departamento de Recursos Humanos 
Actividades Asistente Administrativo 01-08-32-94.81 $ 10,000.00 
Actividad de Navidad 01-08-32-94.82 $ 10,000.00 

Devartamento de Recreaci6n v Devortes 
Juventud tu Vida Vale 01-09-04-94.81 $ 30,000.00 
Festival Playero 01-09-21-94.83 $100,000.00 

Secretaria Municipal 
Fiestas de Pueblo 01-19-09-94.80 $250,000.00 
Actividad de Reyes 01-19-04-94.81 $ 25,000.00 
EI~cendido de la Navidad 01-19-04-94.82 $200,000.00 
Toma de Posesi6n 01-19-63-94.84 $ 10,000.00 

Para que asi conste firmo este documento y certifico que la informaci6n suministrada es conecta, 
segiln mi mejor entender y conocimiento, hoy 11 de junio de 2024, en Aiiasco, Puerto Rico. 

"DETRAS DE UN LiDER ESTA DIOS YUN PUEBLO HUMJLDE Y TRABAJADOR 
QUE SUENA CON UN ANASCO PROSPERO Y DE GRAND ES OPORTUNIDADES" 

APARTADO 1385 mASCO, PUERTO RICO 00610-1385 TEL. (787) 826-3100 EXT. 2016 / 2019 / 2020 / 2024 / 2026 / 2027 / 2036 / 2042 / 2046 / 2047 / 2054 FAX (787) 826-4357 



GQBIER.NO DE PUERTO RICO 

Centro cie Recaudaci0n· de ingre.sos Municipa'les 

'.Reina(c{oJ. 'Pa11ia9ua.£ci.timer 
1Jirector ~ecutivo 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

25 de marzo de 2024 

Hon. Kabir Soiares (;arc.fa 
Alcalde 
Muriictpio .de ·Masco 
PO Box 1385 
_Aiiasco, pR QQ(i~0-1~8.S 

RE: ESTiJi4ADO DE ING~SOS Df;L ANO FISCJ\L 2024-202$ 

Reciba u·n corql.al .s~µdo de P.C!rte .de la Ai;lministracion de! Cep.tro d.e !i.ecaudacj6n de Ingresos 
Municipales (CRIM). . 

.Estamos anejando el Estimado de Ingtesos para el afio fiscal 2024;-2025, correspondiente a $u 
municipio, seglin aprciqado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reun16n ordinaria celeprada el 
jueires, 21 de marzo de "2.024, certificacio en la Resoluci6n Num. i024-39. Este Estjmado esta eri 
proceso de eval\!.ac~6n PP.r la Junr<! !le Supervisj6n y Adrriinistraci6n Fiscal para la aprobacion e 
ihclusi6n en el ,(>Jan Fis.cal del CRIM certificado. 

En el Estimado de lrtgresos. aprob~·do se' utiliza. como referenda las· .disposi.ciop.es estableci.das en i.a 
Ley Num. 107-2020, cono~ida como C6digo Municipal de Puerto Rico, para la distribucion y remisi6n 
de fondos. Seglin se .dispone, el CRIM podr<i ·establecer uh pr:oce!?P equii:ativo·par;;i la distribuci6n de 
los fondos mi,miCipales· provenientes de! Fondo de Equiparaci6n "Municipal, y constituir como afio 
b.ase el afi.o fiscal 2oi6-zoi 7 para hacer .el c6mputo de eqliiparaci6n re!acionado a ditha dis,trjbuci6n. 

El estimacio. c:le cobros de la contrlliµci6n sobre la prqpi.edad asti:ende a $1,140 mUlone$, seg4n el 
resultado de la meto·dologfa del promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha.utilizado en el CRIM 
para ·emitif el Estim;ido qe Irigre'sos (!nualrri.ente, cortsiderahqo las siguienres variadones:. 

(a) Estimado: de Cobto de Cqntribuci6n Sabre P.ropieda!i Inmuebl.e 

F.acturaci6n Cor.riente - ~stimi!.do 1\ ·base de! pro)Iledio de los .recaudos de tres (3) afios: dos :(2) 
afios .fiscales auditados [FY2022 y FY2023], y los recaudos actuales delAF2024 (8 meses actuales 
/ 4 .meses estimad9s} 



Municipio de Ailasco 
Estimado de Ingresos Afio Fiscal.2024-2025 
Paginai ~e2 

De.1,1pa Vencida - Estim<i:c!o a ba$e delprorpedio de los.recaudos en d.os (2} afios: AF2023 (primer· 
ano donde se refleja disrriinuci6n en este ·concepto) y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses 
a<:;tuales / 4 .. meses estimad.os). 

(b) Estimado de Cobro de Contribuci6n Sobre Propiedad Mueble 

Se establece a base del promedici de i'ecaudos actuales de los ultimbs tres (3) aiios fiscales 
au4it<!dos, de! AF2041 al AF2023 . 

. En lapetici6n ·d,e presupue·sto para el aiio fiscal 2024-2025 que sometera el Gobiern,o de Puerto Rico, 
no se identific6 tina asignaci6n .de fondos para el Fondo de Equiparaci6n. La Junta de Superv.isi6n 
Fiscal conf;i.rmo la. culmlnacion de _dicl).a asignaci6n p.ara los municipios. 

El Negociado qe la toterfa de Puerto Rico emiti6 la certificaci6n del estimado de ingresos . 
correspondiehte al 35% de lngresos Netos de Loterfa Electr6nica PC!ra el aiio fiscal 2024-2025, pbf 
$5<:1;730,000. . 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, ·un11 secci6n de retenciones estatutarias que afectan las 
reinesas. Entre eStas cabe inencionar las. siguieiitJls: 

'.:· Cinco por ciento (5%) para los gastos opera¢ionales del CRIM. 

•!• Deuda por reestructuraci6ri de! prestamb ototgado por Ley 42-2()00 (Si aplica:). 

·:· Detida poi:: exceso (ie teniesa dei aiio: fiscal 2022-202°3 (si aplic_a). 

De requerjr foJo:rma.ci6n adicional o aclara.r duc!as, puecie comunicar1>e con la Cf>,/\ Dia.na J.Vl. Claudip 
Sauri, Directora de .Finanzas, a traves de1 Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6hico 
dclaudio@crimpr.net o al (7!37) 625-27 46; eXt:ensipi12i60. 

Cordiahnente, 

712~-
Reinaldo J. Panhi.g11a Laffin.er 
'Oi.recfor Ejecutivo ' 

Anejo 



Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2024-2025 

ESTIMADO DE COBROS 
Contribuci6n Sobre Propiedad Inmueble $ 3,107,883.70 
Contribuci6n Sobre Propiedad Mueble 2,462,726.25 

m©~$!~4mf©ooif~@>-ll.!R'©~~<f~~~~~~~, B,~~~~~Qlfml 

, , .. ~ , .. ' ·'~~~~w~~~~~ 
$ 3,080,698.15 

1,828,930.06 
660,981.74 

~~~"™~J!t~~-~~~~~~~~~~~~~~ 
*BASICAMUNICIPALNOEXONERADA YEQUIPARAQON1% &3% 

*NO EXONERADA $ 1,796,84.3.57 
*1 % & 3% (ANI'ES FONDO GENERAL) 1,283,854.58 

TOTAL CONTRIBUCI6N BASICA MUNICIPAL 

FONDO LOTERIA ELECTR6NICA 

RETENQONES ESTATUTARIAS 
(-) GASTOS OPERAQONALES CRIM 
(·) REESTRUCTURAQON PREsTAMO LEY N0M. 42-2000 
(-) DEUDA DE LIQUIDA06N 2022- 2023 

TOTAL DE RETENCIONES 

$ 

$ 

Estixnado de Jngresos AF2025 - Aprobado por JW\ta de Gobierno de! CRIM el 21 de nlarZO de 2024 [Resoluci6n NU11l. 2024 - 39] · 

···---·····-·r·--··---·-·· 

3,080,698.15 

806,623.83 

154,034.91 

154,034.91 
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r 
DEPARTAMENTO DE RELACION ES MUNICIPALES 

ANALISIS Y CERTIFICACl6N DE EXCESO EN EL FON DO DE REDENCl6N CAE 

MUNICIPIO DEAJ\!ASCO 

BaJance Fonda de Redenci6n CAE (al 31 de marzo de 2024) 

Menas: Estimado Pago Servicio de la Deuda de 7/1/2024 

Estimado Pago Servicio de la Deuda de 1/1/2025 

Total Reserva Estimada Pago del Servicio de la Deuda 

Menas: *Presta mos en Proceso 

Total de Presta mos en proceso y Otros 

Menas: Balance mfnimo 

Total otros 

Exceso/(Deficiciencia) en el Fonda de Redenci6n CAE AF 2023 

•se considera el pago maxi model sevicio de la deuda. 

Preparado por: 

Certificaciones de deuda pendientes: 

$ 1,677,924.47 

(256,005.37) 

(177,537.50) 

$ (433,542.87) 

(20,000.00) 

(20,000.00) 

$ 1,224,381.60 

Roberto Rodriguez 

4/22/2024 



8 de marzo de 2024 

Sr. Daniel J. Feliciano Claudio 
Director de Finanzas 
Municipio de Afiasco 
PO Box 1385 
Afiasco, Puerto Rico 00610 

Estimado senor Feliciano: 

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley NUm.. 147-1980, segful 
enmendada, conocida como "Ley Orgaruca de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el 
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segful enmendada, conocida como "C6digo Municipal 
de Puerto Rico", anejamos informaci6n necesaria para la preparaci6n del Proyecto de 
Resoluci6n de su Presupuesto General Ano Fiscal 2024-2025. Por consiguiente, se 
acompafta el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades 
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones 
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segful informaci6n 
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico 
(AAFAF). 

Para mas informaci6n, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del 
correo electr6nico presupuestomunicipal@o~.pr.gov. 

Cordialmente, 

~ 
Ledo. Pedro C. De Jesus Roman 
Director Asociado 

Anejo IyII 

c: Director d~ Presupuesto 

Calle Cruz #254 Esq. Tetuan, San Juan, PR/ PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 



Municipio 

AN AS CO 

Total 

Ol='.iCIN1\Df 

GERENCIAN 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2024-2025 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2024 

$3;421,000.00 

$3,421,000.00 

$669,657.68 

$669,657.68 

Principal 

$180,000.00 

$180,000.00 

Intereses 

$40,576.04 

$40,576.04 

Total 

$220,576.04 

$220,576.04 

NOTA: Informaci6n suminisb:ada por la Au toridad de Asesol'ia Financiera y Agenda Fiscal d e Pue1·to Rico (AAFAF). 

07-Mar-24 2:39 PM Anejo II Page 1 of 1 
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Municipio 

ANASCO 

Total 

OFICINADE 

GERENCIAY 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2024-2025 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses 

$415,000.00 $135,000.00 $25,000.00 $6,254.50 

$1,485,000.00 $853,222.19 $65,000.00 $57,451.00 

$1,850,000.00 $520,000.00 $120,000.00 $23,610.50 

$2,000,000.00 $670,792.31 $121,000.00 $15,931.00 

$5,750,000.00 $2,179,014.50 $331,000.00 $103,247.00 

NOTA: Inforrnaci6n sumin.istrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

T otal 

$31,254.50 

$122,451.00 

$143,610.50 

$136,931.00 

$434,247.00 

07-Mal'-24 12:32 PM Anejo I Page 1 of 1 



UNIVERSAL 

Financ~ 

UNIVERSAL FINANCE, INC. 
PO BOX 70380 San Juan PR 00936-8380 

T E LEFONO 787 706-7350 FAX 787 793-7790 
CONTRATO DE VENTA AL POR MENOR A PLAZOS 

FINANCIAMIENTO DE PRIMA S DE SEGUROS 

24X90Kl4WZ 
06/13/2024 

by: argonzal 

ed: argonzal 

1 .... omra10 Num. IE-mail I Expediente: 

Nomore comprador l""egurado): l ei. 
MUNICIPIO DE ANASCO 

Direcci6n: Fax 
47 CALLE 65 INF ANASCO PR 00610 
Vendedor (Productor): Direcc1on: 11e1. 

C39 /JONATHAN ESTEVEZ PO BOX 1734 CABO ROJO PR 00623 
Agenc1a o compania de seguros Direcc1on: Tel. 

045 / EASTERN AMERICA INS AGENCY- HR P.O. BOX 3128 MARINA STATION MAYAGUEZ P. 00681 793-7202 

A) Prima Total $606,920.00 D) CARGOS POR F INANCIAMIENTO $40,715.70 
B) Pronto Pago $0.00 E) Balance Diferido (Total a Pagar) (C+D) $647,635.70 
C) Balance Principal (A-B) $606,920.00 F) Numero de Pages 10 

NUM. DE POLIZA COMPANIA DE SEGUROS CUBIERTA EFECTJVJDAD EXPIRACION PRIMA 

5 83 I ONE ALLIANCE 007 I COMMERCIAL PA 06/30/2024 06/30/2025 $571,495.00 

583 I ONE ALLIANCE 002 I AUTO COMERCIA 06/30/2024 06/30/2025 $35,425.00 

TOTAL PREMIUM $606,920.00 

DECLARACION DE COSTO DEL CREDITO AL CONSUMIDOR 
TASA DE POR CJENTO CARGOPOR CANTIDAD FINANCJADA TOTAL DE PAGOS PRECIO DE VENTA 

AN UAL FJNANCIAMIENTO TOTAL 
El costo de su dinero La cantidad en d61ares Cantidad del credito Cantidad que usted habra El costo total de las primas 
como una tasa anual que le costara el credito que se le provee pagado despues de hacer financiadas incluyendo el 

lodes Jos pages contratados pronto de $ 0.00 

% $ 40,715.70 $ 606,920.00 $ 647,635.70 $ 647,635.70 

Numero de pages mensuales 10 Cantidad de cada page $64,763.57 EL primer page vence: 07/30/2024 y los 
otros treinta (30) dias despues del vencimiento de cada plazo hasta pagar el numero de plazcs arriba indicados, Cargos por pagos en mora: 
Se cobrara al asegurado suscribiente por cada plazo que este en morosidad per mas de (15) dias un cargo equivalente al 5% del total del plazo, segun 
establecido en el articulo 209 , Secci6n b-4 de la ley 68 del 19 de julio de 1964, y Secci6n 6 def Reglamento 6070 aprobado el 28 de diciembre de 1999. 
Cargos por cheque devuelto: En el case de que un cheque le sea devuelto por insuficiencia de fondos o por cuenta cerrada, se cobrara un cargo 
de quince d6lares ($15.00) para sufragar gastos administrativos, en adici6n al importe impagado del cheque y los intereses devengados a la tasa 
legal prevaleciente, a partir de la fecha de la primera devoluci6n del cheque segtin la ley num. 208 del 17 de agosto de 1995. 
Ver Clausulas del Contrato al dorso para mas informaci6n sobre incumplimiento, penalidades y otros requerimientos. 

PA GARE 
POR VALOR RECJBIDO, el Asegurado suscribiente (en adelante el Asegurado), se obliga a pagar a Universal Finance, Inc. la suma de 647,635.70 
segun el detalle arriba indicado. Este pagare forma parte de este Contrato de Venta al Por Menor a Plazos y esta sujeto a todas la condiciones del mismo. 
(Art. 208 de la ley 68). Este contrato de financiamiento esta sujeto a las CLAUSULAS Y CONDJCIONES contenidas AL DORSO. 

AVISO AL COMPRADOR: NO FIRME ESTE CONTRATO SIN LEERLO 0 SJ EL MISMO CONTIENE ESPACIOS EN BLANCO. USTED 
TIENE DERECHO A UNA COPJA DE ESTE CONTRATO. BAJO LA LEY ACTUAL USTED TIENE DERECHO A SALDAR POR ANTJCJPADO 
EL BALANCE ADEUDADO BAJO EL CONTRATO. EN ESTOS CASOS SE CANCELARA EL PRINCIPAL ADEDUADO A LA 

. FECHA DEL PAGO MAS CUALQUfER BALANCE PARA CUBRIR CARGCS 0 INTERESES DEVENGADOS A ESTA FECHA. 

AUTORIZACION DE PAGO DIRECTO 

D Autorizo a Universal Finance, Inc. a debitar de mi cuenta el page mensual de ese contrato el d ia del vencimiento del pago 
de cada mes por termino de _1_0_ meses de acuerdo a la cantidad a plazas mensuales establecidos en el contrato. 

Numero de Ruta o Transite ~~J ..... l~l~I ~I ~I _.l_~I Numero de Cuenta I I I J I I I I I I I J I ~~~n~: ~~h~i~~ 

Nombre y Firma del Compador (Asegurado) 
Conforme Compaiiia de Seguro o Agente General 

Por: ______________ Fecha: 

Nombre: ________ ____ _ 

Printed by: F-ACC-109304-D # argonzalez 

Fecha Nombre y Firma del Vendedor (Productor) 
Aceptado el Contrato para Financiamiento - Universal Finance, Inc. 

Por: _ _____________ Fecha: 

Nombre: - - ----------
06/1312024 09:49:10 AM 

Rev. 09 / 2021 



Universal Finance Inc 
TERMINOS Y CONDICIONES ADICIONALES DEL CONTRATO OE FINANCIAMIENTO DE PRIMAS OE SEGURO. 

El Asegurado ~a contrataclo, a traves del productor y!o Agencia General antes nombrados y a su entera satisfacci6n. la emisi6n de las p61izas de seguro (en 
adelante designadas colec1iva e individualmente · ras P61izas• o i a P61iza") por las compaiiias de seguros (en adelante designadas coleetiva e individualmente "la 
Aseguradora") que se ldentifican en la primera pagina de este contrato y cuyas primas son pagaderas segun los terminos establecidos por la Jay y reglamentaci6n 
aplicables. 
1. B aseguraclo autoriza a, y solicita que. Universal Finance, Inc de Puerto Rico (en adelante UFI) haga el page de la "Cantidad Financiada" indicada en el dorso 
de este contrato a la Aseguradcra por conducto de la Agencia General que aqui se indica. 
2. En garantia de las obligaciones evidenciadas por este Contrato, el Asegurado por la presente irrevocablemente cede y transfiere UFI todos sus derechos bajo 
las p61izas, incluyendo, pero sin limitarse a todas las sumas que sean o queen el future advengan, pagaderas al Asegurado en relaci6n con o por concepto de las 
p61izas y cualquier reembotso pot primas no devengadas resultante de cualquier cancelacion o por cualquier otra razon. Disponienclose, que dicha cesi6n y 
transferencia no sera interpretada come una liberac6n total o parcial de las obligaciones def Asegurado bajo este Contrato, quien en todo caso continuara siendo 
responsable a UFI de todas las obligaciones aqui contraidas hasta su total y complete pago. Se dispone que cualquier suma recibida por UFI como 
consecuencia de lo acordado en este parrafo sera aplicada para reducir la cantidad adeudada por el Asegurado a UFI bajo este Contralo, entendiendose que el 
Asegurado continuara siendo responsable por cualquier balance adeudadc. Cualquier suma recibida por UFI en exceso de las cantidades adeudadas por el 
Asegurado, despues de ser satisfechas asi las deudas, seran pagaderas por UFI al Asegurado. El asegurado autorlza a UA a obtener y divulgar 
lnformaclon necesarla de hlstorlal de credlto. 
3. El Asegurado acuerda pagar los cargos par mora que se indican en la primera pag1na de este Contrato, en caso de que no pague cualquier plazo dentro de 
los qu;nce (15) dias de su vencimiento. El aseguraclo podra saldar et contrato de tinanciamiento en cvalquier memento. 
4. El Asegurado acuerda queen caso de que no pague cualquier plazo descrito en este Contrato dentro de los quince (15) dias desu vencimiento, se entendera 
que el Asegurado habra renunciado a la cubierta de las p61izas y par la presente irrevocablemente autoriza a UFI a requerir la cancelacion total o parcial de las 
p61izas y a declarar vencida, liquida y exigible de inmediato la totaidad de las sumas adeudadas bajo este Contrato. El Asegurado por la presente 
irrevocablemente autoriza y requiere de la Aseguradora realizar dicha cancelacion de las p6lizas en la forma y en el momento en que UFI lo requiera. 
Disponiendose, sin embargo, que UFI no vendra obngada en caso alguno a solicitar la cancelacion de las p61izas y disponiendose, ademas, que en ningun caso 
UFI respondera por los daiios que puedan resultar de la cancelaci6n, reducci6n o eliminaci6n de la cubierta de las p61izas, ni por la falta de cancelaci6n de las 
mismas. 
5. El Asegurado reconoce y acuerda que en caso de que UFI reciba un giro o cheque para ser apli cado a la cventa del Asegurado que sea devuello sin pagar 
por el banco girado, ello anulara de 'nmediato cualquier solicitud de reinstalaci6n de las Polizas que UFI haya hecho a la Aseguradora, y cualquier aviso de 
cancelaci6n que UFI haya emitido a la Aseguradora con anterioridad al recibo de dicho giro o cheque quedaria en vigor elective desde la misma fecha de! envio 
de dicho aviso como si no se hubiera solicitadc la reinstalacion. En el case de cheques devueltos. UFI podra cobrar cargos adicionales conlorme a la Ley de 
Transacciones Comerciales. 
6: El Asegurado irrevocablemente autoriza y ordena a la Aseguradora aqui identificada a pagar mediante cheque o giro pagadero exclusivamente a favor de UFI 
cualqu:er suma pagadera al Asegurado y ademas autoriza a UFI a endosar a nombre y en representaci6n de! Asegurado cualquier cheque o giro em~ido por la 
Aseguradora pagadero a la orden o para beneficio eel Asegurado. 
7. El Asegurado reconoce y acuerda que UFI, a su entera discreci6n, podra reclamar fa totalidad de! balance adeudado bajo este Contrato directamente de! 
Asegurado sin neces'dad de ejercilar previamente sus derecllos como cesionario de las P61izas. cuando el Asegurado no haya pagado cualquier plaza bajo este 
Contrato. 
8. El Asegurado •econoce y acuerda que UFf, a su entera discreci6n, podra reclamar la totaJidad del balance adeudado bajo este Contrato, incluyendo recargos 
y penalidades, vencera, y sera inmediatamente exigible en caso de que las p61izas (o cualquiera de ellas) fuera cancetada por incumplimiento de! Asegurado. 
9. El Asegurado autoriza a UFI a efectuar la correccion de cualquier error de calculos matematicos, fecha u otra informaci6n contenida en este Contrato sin 
invalidar las obfgaciones def Asegurado aqui contraidas siempre que dichas correcciones sean aceptadas por el Asegurado. 
10. En caso de que se lleve una accion legal para el cob"ro de cualquier cantidad adeudada bajo este Contrato mediante un abogado que no sea empleado de 
UFI, el Asegurado vendra obligado a pagar a UF' los costos relacionaclos con dicha acci6n y honoraries de abogados hasta la suma de cincuenta d61ares 
($50.00) o cinco por ciento (5%) de! balance de la deuda, lo que sea mayor. Si mediare una estipulacion, los cargos par dichos honoraries no excederan la 
cantidad de cincuenta d61ares ($50.00) o cinco por C:ento (5%) de las mensualidades vencidas o cobradas, lo que sea mayor. 
11. E.1 asegurado acuerda que ninguno de los derechos y autorizaciones concedidos a UFI bajo este contrato podran ser revocados mientras la deuda 
evidenciada por este Contrato no haya sido pagada en su totaidad. 
12. El Asegurado reconoce y acuerda que ninguna renuncia de derechos de parte de UFI implicara ta renunc'a de sus derechos respecto a ningt'.in incumplimiento 
fuJuro de parte de! Asegurado ya sea de igual o cf1ferente natvraleza. 
13. La declaraci6n de nulidad o invalidez de alguna clausula o disposici6n de este contrato par un tribunal, no afectara la validez ni el cumptimiento de las 
restantes cliiusulas y disposiciones del mismo. 
14. Este Contrato contiene toclo el acuerdo entre el Asegurado y UFI y no existen otros acuerdos ni entencfrdos entre las partes. 
15. El Asegurado podr.i. paga1 par anticipado el importe total adeudado sin penalidad alguna y tendra derecho a recibir un reembolso o credito por el cargo por 
financiamiento no devengado a la fecha del pago total 

ACUEROO CON LAS COMP ANIAS OE SEGUROS 

La Aseguradora, representada por la Agenda General cuya firma aparece en este Contrato certifica, garantiza y acverda lo siguiente. 
A. La Aseguradora certifica y garantiza a UFJ que 1) Las P61izas aqui descritas han sido emitidas y estan en vigor a esta fecha. 2) Toda la informaci6n 
referente a las p61izas aqui descritas es verdadera y correcta. 3) Ninguna de las P6fizas son auditables. 4) La cantidad aqui ineficada come · Pronto Pago" ha 
side pagada en su totalidad. 5) Exceplo por el "pronto Pago", ninguna otra cantidad ha sido recibida en pago total o parcial de las primas de las P61izas. 6) 
Las p61izas no han side previamente cedidas, ni esran sujetas a ningun gravamen ni derecho de compensacion. 
8. La aseguradora consiente a la anterior cesi6n a favor de UFI de todos los derechos del Aseguraclo bajo las p61izas. 
c. La Aseguradora acuerda no dar su consentimiento para la cesi6n adicional de las p61izas por el Asegurado sin la previa autorizaci6n por escrno de UFI, y se 
obliga, ademas a cumplir diligentemente con las instrucciones por escrito de UFI de acuerdo con lo terrninos de este contrato. 
D. La Aseguradora se compromete a pagar a UFI dentro de los quince (15) dias siguientes al aviso de UFI requiriendo la cancelaci6n de las p61izas cualquier 
cantidad adeudada y pagadera al Asegurado. y la Aseguradora se compromete a no deducir de dichos pagos ninguna canlidad por primas o incrementos de 
primas no consignadas en la primera pagina de este Contrato. 

UFJ acuerda pagar a la Aseguradora a !raves de la Agencia General nombrada en este Contrato, la suma consignada en la primera p<igina de este Contrato come 
la •canUdad Financiada" 

"AVISO AL CESIONARIO'. EL CESIONARIO QUE RECIBA 0 ADQUIERA EL PRESENTE CONTRA TO AL PDR MENOR A PLAZOS. QUEDARA SUJETO EN 
IGUALDAD DE CONDICIONES, A CUALQUIER RECLAMACION 0 DEFENSA QUE EL COMPRADOR PUEDA INTERPONER EN CONTRA DEL VENDEDOR 
EL CESIONARIO DEL CONTRATO TENDRA DERECHO A PRESENTAR CONTRA EL VENDEDOR TODAS LAS RECLAMACIONES Y DEFENSAS QUE EL 
COMPRADOR PUEDA LEVANTAR CONTRA EL VENDEDDR DE LOS ARTICULOS 0 SERVICIOS. 

ContrortoC 



19 de abril de 2024 

Hon. Kabir Solares Garcia 
Alcalde 
Municipio de Aiiasco 
PO Box 1385 
Aiiasco, PR 00610 . 

Estimado senor alcalde: 

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energfa 
Electrica ("AEE!'), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA 
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de 
Operaci6n y Mantenimiento de Transmisi6n y Distribuci6n ("T&D OMA") para administrar y operar 
los actives de transmisi6n y distribuci6n del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Secci6n 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl (8)(6) del Anejo I del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturaci6n y cobro para el 
Sistema Transmisi6n y Distribuci6n. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de informaci6n entre las que ·se encuentra el desempefio de impuestos federales 
y estatales y la Contribuci6n en Lugar de lmpuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes 
de alumbrado publico, suministro de informaci6n al Propietario y al Administrador en relaci6n con 
la impugnaci6n del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposici6n de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de1941, segun enmendada1, mejor conocida 
como la "Ley de la Autoridad de Energfa Electrica de Puerto Rico" se cre6 un mecanismo para 
que los municipios logren eficiencia en la utilizaci6n de energfa electrica mediante el 
establecimiento del tope maximo de consume anual durante el periodo de tres anos.2 Dicha ley 
dispone que las municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh 
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres alias a partir del ano fiscal 2016. En el cuarto 
aiio y. los subsiguientes, el tape quedara inalterado al total de consume del ano fiscal 2018 hasta 
que el Programa de Polftica Publica Energetica (PPPE) del Departamento de Desarrollo 
Econ6mico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante senalar que, la 
facturaci6n par consume de energfa de instalaciones publicas que albergan corporaciones o 
negocios con fines de lucro, no se consider6 en el calculo def tope 'de la aportaci6n a los 
municipios par Contribuci6n en Lugar de lmpuesto (CELI), par lo cual estas estaran sujetas al 

1 De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha Jey producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero 
de 2016, conocida come la "Ley para la Revitalizaci6n de Ja Autoridad de Energia E lectrica• (Ley 4-2016). 

2 "Tope Maximo" se refiere a la cantidad maxima de consume de cada municipio segtln Jo establece el Reglamento 8818 de 27 de 
septiembre de 2016, conocido come "Enmienda al Reglamento Ntlm. 8653, Reglamento Sobre La Contribuci6n En Lugar De 
Jmpuestos (CELI)". 



pago par el servicio energetico. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo 
sabre el monto maxima o tape establecido coma aporte en virtud del CELI serfa facturado al 
municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportacion par concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2025, sera de 
$465,021 y 1,789,675 kWh son estimadas par lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el 
consumo real de energfa, asf coma tambien a las cargos facturables aprobaqos par el Negociado 
de Energia de Puerto Rico durante las periodos aplicables. : 

De acuerdo con las Terminos de Servicio, las clientes, incluidos las gobiernos municipales, estan 
obligados a pagar a LUMA las mantas facturados en las facturas par las servicios electricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar informacion adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente, 

LUMA Energy 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
l\'IDNICIPALITY OF A<'iASCO 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES (DEFICIT)-

GOVERNMENTAL FUNDS 
FISCAL YEAR ENDED JUNE JO, 2022 

Mn'orFunds 

Other Total 
AmCrican Rescue FEMA- Corouavirus Gove1·nmcntal Governmental 

Geneml Debt Service Plan(ARPA) Hurricane Mnria Relief Fund Funds Funds 

Revenues: 
Truces: 

Property taxes s 3,074,138 s 2,414,032 s s s s s 5,488, 170 

Municipal license taxes 2,346,502 2,346,502 
Sales and use taxes 1,586,613 607,039 2,193,652 

Intergovernmen1al: 
Corrunonwealth Government 3,417,114 531,302 3,948,416 
Federal Government 3,467,059 1,075,905 1,943,713 1,418,286 7,904,963 

Fees, fines and charges for services 2,183,051 232,929 2,415,980 
Interest 8,816 8,816 
Other 170,056 170,056 

Total revenues 12,786,290 3,021,071 3,467,059 1,075,905 1,943,713 2,182,517 24,476,555 

Exnenditures: 
Current: 
General govcmm~nt 5,280,206 667,363 114,319 6,061,888 

Public works and sanitation 3,715,851 642,650 1,012,489 415,391 5,786,381 
Public Safety 509,774 72,045 581,8 19 
Culture and recreation 611,714 263,337 875,051 

Health 212,349 1,363,853 426,252 2,002,454 

Welfare and community development 1,125,940 5,185 824,462 1,955,587 

Capital outlays 200,205 243,695 39,550 309,032 792,482 r 
Debt Service: I 

Principal 614,000 238,000 852,000 

lnlerest 173,392 11,678 185,070 

Totnl expendilures 11,656,039 787,392 3,258,128 1,012,489 465,802 1,912,882 19,092,732 

Excess (deficiency) of revenues over u pendilures 1,130,251 2,233,679 208,931 63,416 1,477,911 269,635 5,383,823 

Qthcr financlne; som~cs (uses): 
Transfers in 2,266,554 223,996 33,300 357,200 16,095 406,1&8 3,303,333 
Transfers (out) (740,595) (797,809) (242,231) (1,494,006) (28,692) (3,303,333) 

Total other finnncing sources (uses) 1,525,959 (573,813) (208,931) 357 200 (1 ,477,911) 377,496 

Net change in fund hahmc:e.s (deficit) 2,656,210 1,659,866 420,616 647,131 5,383,823 
Fund l.mlances (llcficit) at l>eginning of fiscal year, as restated 42,860 1,893,438 (2,053,010) (61,033) (177,745) 

Fund balances (deficit) at end of fiscal year s 2,699,070 s 3,553,304 s s (1,632,394) $ s 586,098 s 5,206,078 

The accompanying notes are an integral par! of !his statement. 
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Aportaciones de Programas Federales y Recursos Extemos 

A continuaci6n, el desglose de aportaciones federales: 

CDBG <Re1rnlar) 2024 AE 

Infraestmctura y Servicios Publicos $348,134.54 
Administraci6n $71,304.67 
TOTAL $419,439.21 

A CUD EN 
I Red de Cuido 

TOTAL 
$518,9421 
$518,942 

HUD SECCION 8 
HAP 110 Vouchers $425,617.56 
Administrativos $81,938.20 
TOTAL $507,555.76 

Programa de Alimento (P ACNA) 
Alimento $37,000 
Administrativos y Operacional $8,000 
TOTAL $45,000 

OPPEA 
Titulo IIIB (ADM) $55,936.52 
CI, C2 y NSIP (Alimento, desechable $15,214 + 6,904.22 
Estatales $41,876.62 
TOTAL $119,931.36 

Certifico que en el presente documento las cantidades antes descritas son 
correspondientes al aiio 2023-2024, con excepci6n de la propuesta de alimentos PACNA 
que correspondiente al aiio 2024-2025. Dichas cantidades son confonnes a lo reflejado 
en el sistema que obra en nuestra Oficina de Programas Federales. 

- .En_jp,_A_ii_a_sc-~-·-P--'u-e-rt-o-46?_· c+-a,i.--13 de junio de 2024. 

~R•m,.Soto 
Directora de Programas Federales y Recursos Externos 
Gobierno Municipal de Aiiasco 
Tel. 787-826-1904 I 787-826-2415 

Oflcina de Programas Federales 

e MUNICIPIO 
DEANA?£Q 

·PUERTO RICO• 

~· 



13 de marzo de 2024 

Via Correo Electronico 

Hon. Kabir Solares 
Alcalde 
Municipio de Aiiasco 
Apartado 1385 

. Aiiasco, PR 00610-1385 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE .Al~ASCO CON EL SEGURO DE 
SALUD DEL GOJ,UERNO DE PUERTO RICO 

Estimado(a) Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendo la Ley Nfun. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fm de 
establecer un maxi.mo de aportacion municipal anual a la Administracion de Seguros de Salud (ASES). 
Esta aportacion ayuda a sufragar parte de! costo de las primas de! plan de salud que el gobiemo de Puerto 
Rico le provee a la poblacion mCdico-indigente de cada municipio. · 

Cumpliendo con las disposiciones establecidas por la Junta de ·Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el 
municipio de Aiiasco aportara para el Aiio Fiscal 2024-2025 la cantidad de $160,000.00. Esto equivale a 
una aportacion mensual de $13,333.33 comenzando el 1 de julio de 2024. 

c~~~c((, 
Lymari Colon Rodriguez 
Directora 
Finanzas y Presupuesto 

c: Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 
Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 

Ledo. Juan Carlos Blanco 
Director Ejecutivo 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

Autorizado por la Oficina del Contralor Sectoral OCE-SA-2024-00267 



MUNICIPIO DE: AÑASCO OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $     2,340,000.00  $     2,100,000.00  $      2,733,847.80  $       393,847.80 

Fondo General 01 03 04 81.02 Patentes Años Anteriores 03 - Finanzas  $                       -    $            5,000.00  $             9,860.88  $           9,860.88 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $     1,586,600.00  $     1,374,810.00  $      1,527,682.41  $        (58,917.59)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $        480,000.00  $        167,000.00  $         496,302.07  $         16,302.07 

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $     1,380,000.00  $     1,020,000.00  $      1,395,760.33  $         15,760.33 

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        465,021.00  $        488,826.00  $                        -    $      (465,021.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        806,623.00  $     1,298,463.00  $         865,642.08  $         59,019.08 

Fondo General 01 03 04 85.07 Disposición Derperdicios 03 - Finanzas  $        500,000.00  $        200,000.00  $         572,856.52  $         72,856.52 

Fondo General 01 03 04 85.15

Ingresos por Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $        435,000.00  $        350,000.00  $         437,151.00  $           2,151.00 

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                        -    $          (1,000.00)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $     1,005,304.00  $        777,538.00  $      1,010,733.03  $           5,429.03 

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $        200,000.00  $          60,000.00  $           74,042.40  $      (125,957.60)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        144,000.00  $        211,244.00  $         144,496.29  $              496.29 

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $     3,080,698.00  $     3,171,725.00  $      2,114,483.36  $      (966,214.64)

Fondo General 01 03 22 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $          30,000.00  $          80,000.00  $           32,913.00  $           2,913.00 

Fondo General 01 03 22 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        123,000.00  $        140,000.00  $         123,390.00  $              390.00 
 $   12,577,246.00  $   11,445,606.00  $    11,539,161.17 ($1,038,084.83)
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AÑASCO OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $          50,640.00  $          50,616.00  $             42,236.00  $            8,404.00 

Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal  $               150.00  $               150.00  $                    24.00  $               126.00 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $            4,161.00  $            4,136.00  $               3,437.81  $               723.19 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            5,220.00  $            5,220.00  $               1,450.00  $            3,770.00 

Fondo General 01 01 01 91.70 Bono de Verano 01 - Legislatura Municipal  $               750.00  $               750.00  $                          -    $               750.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $            3,000.00  $            2,700.00  $               2,700.00  $               300.00 

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            3,500.00  $            3,500.00  $                  729.50  $            2,770.50 

Fondo General 01 01 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $                  719.15  $            1,280.85 

Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            5,000.00  $            5,000.00  $                  704.97  $            4,295.03 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $          40,000.00  $          40,000.00  $             13,353.30  $          26,646.70 

Fondo General 01 01 04 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 01 04 94.12 Servicios No Profesionales 01 - Legislatura Municipal  $            2,770.00  $            2,770.00  $                          -    $            2,770.00 

Fondo General 01 01 04 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $            1,500.00  $            1,500.00  $                          -    $            1,500.00 

Fondo General 01 01 04 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $          24,000.00  $          23,000.00  $               9,575.63  $          14,424.37 

Fondo General 01 01 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $            3,500.00  $            3,500.00  $               3,100.00  $               400.00 

Fondo General 01 01 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $            4,074.00  $            4,074.00  $               2,157.48  $            1,916.52 

Fondo General 01 01 04 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $            5,178.00  $            5,178.00  $               2,105.83  $            3,072.17 

Fondo General 01 01 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $            4,000.00  $            4,000.00  $               1,872.18  $            2,127.82 

Fondo General 01 01 04 94.69 Franqueo 01 - Legislatura Municipal  $            1,500.00  $            1,500.00  $                          -    $            1,500.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        220,452.00  $        302,964.00  $           236,251.86  $         (15,799.86)

Fondo General 01 02 01 91.05 Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          51,288.00  $        306,740.00  $           248,989.71  $       (197,701.71)

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          21,611.00  $          49,634.00  $             40,117.93  $         (18,506.93)

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          13,920.00  $          67,860.00  $             25,185.00  $         (11,265.00)

Fondo General 01 02 01 91.70 Bono de Verano 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,750.00  $            8,500.00  $                          -    $            2,750.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            8,000.00  $          30,600.00  $             30,600.00  $         (22,600.00)

Fondo General 01 02 04 92.01 Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            4,500.00  $            4,500.00  $               3,297.30  $            1,202.70 

Fondo General 01 02 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,800.00  $            1,800.00  $               4,205.50  $           (2,405.50)

Fondo General 01 02 04 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            6,000.00  $            6,000.00  $             16,900.92  $         (10,900.92)

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  175.00  $               825.00 

Fondo General 01 02 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            8,000.00  $            8,000.00  $               8,000.00  $                       -   

Fondo General 01 02 04 94.69 Franqueo 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               300.00  $               300.00  $                  229.00  $                 71.00 

Fondo General 01 02 07 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          25,000.00  $            5,000.00  $               5,350.00  $          19,650.00 

Fondo General 01 02 31 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $          30,000.00  $             26,081.77  $         (21,081.77)

Fondo General 01 02 35 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          23,340.00  $          39,480.00  $             16,450.00  $            6,890.00 

Fondo General 01 02 35 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,881.00  $            3,196.00  $               1,327.45  $               553.55 

Fondo General 01 02 35 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,740.00  $            3,480.00  $                          -    $            1,740.00 

Fondo General 01 02 35 91.70 Bono de Verano 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               250.00  $               250.00  $                          -    $               250.00 

Fondo General 01 02 35 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,000.00  $            1,800.00  $                  900.00  $               100.00 

Fondo General 01 02 60 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $                  180.00  $            4,820.00 

Fondo General 01 02 60 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $               2,439.36  $            2,560.64 

Fondo General 01 02 60 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,000.00  $          10,000.00  $             33,348.08  $         (32,348.08)

Fondo General 01 02 07 94.81 Festival o Actividad I 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          30,000.00  $                       -    $                          -    $          30,000.00 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025
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AÑASCO OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

 VARIANZA
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FONDO DPTO. PROG.
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DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 35 94.82 Festival o Actividad II 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          20,000.00  $                       -    $                          -    $          20,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $        201,600.00  $          92,028.00  $             77,411.84  $        124,188.16 

Fondo General 01 03 01 91.05 Empleados Transitorios 03 - Finanzas  $        308,448.00  $        379,692.00  $           303,135.19  $            5,312.81 

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          42,079.00  $          38,726.00  $             31,308.20  $          10,770.80 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $          36,540.00  $          52,200.00  $             17,455.00  $          19,085.00 

Fondo General 01 03 01 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $            8,000.00  $            7,500.00  $                          -    $            8,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $          32,000.00  $          27,000.00  $             27,000.00  $            5,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.73 Beneficios Marginales 03 - Finanzas  $            6,000.00  $            6,000.00  $                          -    $            6,000.00 

Fondo General 01 03 04 91.74 Interés y Penalidades 03 - Finanzas  $            2,000.00  $            2,000.00  $                          -    $            2,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $          10,500.00  $          10,500.00  $               6,677.11  $            3,822.89 

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               7,859.02  $            2,140.98 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        465,021.00  $        488,826.00  $           220,910.95  $        244,110.05 

Fondo General 01 03 04 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $        334,979.00  $        357,000.00  $           324,102.74  $          10,876.26 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $          90,000.00  $          90,000.00  $             76,580.07  $          13,419.93 

Fondo General 01 03 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 03 - Finanzas  $          15,000.00  $          15,000.00  $               9,844.87  $            5,155.13 

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $          10,000.00  $            5,000.00  $               3,895.00  $            6,105.00 

Fondo General 01 03 04 93.02

Programas de 

Computadoras 03 - Finanzas  $        100,000.00  $        100,000.00  $             80,205.00  $          19,795.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $          65,000.00  $          65,000.00  $             11,200.00  $          53,800.00 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               5,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $          25,000.00  $          25,000.00  $             13,880.45  $          11,119.55 

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        647,635.70  $        570,000.00  $           563,865.40  $          83,770.30 

Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $        160,000.00  $        153,279.00  $           168,185.68  $           (8,185.68)

Fondo General 01 03 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 03 - Finanzas  $          27,021.00  $            5,000.00  $             24,000.00  $            3,021.00 

Fondo General 01 03 04 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $                       -    $          25,000.00  $                          -    $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $            8,000.00  $            8,000.00  $               4,237.33  $            3,762.67 

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $               500.00  $               500.00  $               2,608.18  $           (2,108.18)

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $        100,000.00  $          50,000.00  $             52,000.00  $          48,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $             10,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $        154,035.00  $        158,587.00  $           105,724.16  $          48,310.84 

Fondo General 01 03 04 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 03 - Finanzas  $                       -    $          10,000.00  $               5,450.00  $           (5,450.00)

Fondo General 01 03 04 99.01 Transferencias que Salen 03 - Finanzas  $        220,576.00  $        219,555.00  $           124,531.68  $          96,044.32 

Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $               200.00  $               200.00  $                          -    $               200.00 

Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $        263,832.00  $        279,480.00  $           196,450.22  $          67,381.78 

Fondo General 01 04 01 91.05 Empleados Transitorios 04 - Obras Públicas  $        998,988.00  $        941,016.00  $           657,488.38  $        341,499.62 

Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $        103,969.00  $        100,582.00  $             72,069.37  $          31,899.63 
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Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $          85,260.00  $        142,680.00  $             44,370.00  $          40,890.00 

Fondo General 01 04 01 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $          21,250.00  $          20,500.00  $                          -    $          21,250.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $          75,000.00  $          73,800.00  $             64,800.00  $          10,200.00 

Fondo General 01 04 04 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $          20,000.00  $          20,000.00  $             24,642.46  $           (4,642.46)

Fondo General 01 04 04 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $          80,000.00  $        124,000.00  $             39,949.02  $          40,050.98 

Fondo General 01 04 04 94.12 Servicios No Profesionales 04 - Obras Públicas  $          82,688.00  $          82,688.00  $           146,674.69  $         (63,986.69)

Fondo General 01 04 04 94.21 Gastos de Viaje 04 - Obras Públicas  $            1,500.00  $            1,500.00  $               3,744.86  $           (2,244.86)

Fondo General 01 04 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $        100,000.00  $        100,000.00  $           318,566.51  $       (218,566.51)

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $        120,000.00  $        350,000.00  $           234,262.24  $       (114,262.24)

Fondo General 01 04 04 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $          20,000.00  $          20,000.00  $             18,799.26  $            1,200.74 

Fondo General 01 04 08 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $          89,424.00  $                       -    $                          -    $          89,424.00 

Fondo General 01 04 08 91.05 Empleados Transitorios 04 - Obras Públicas  $          84,216.00  $        128,592.00  $                  695.00  $          83,521.00 

Fondo General 01 04 08 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $          14,335.00  $          10,541.00  $               2,683.33  $          11,651.67 

Fondo General 01 04 08 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $          12,180.00  $          13,920.00  $               2,900.00  $            9,280.00 

Fondo General 01 04 08 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $            2,750.00  $            2,000.00  $                          -    $            2,750.00 

Fondo General 01 04 08 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $          11,000.00  $            7,200.00  $                          -    $          11,000.00 

Fondo General 01 04 08 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $        214,284.30  $        235,000.00  $           117,999.75  $          96,284.55 

Fondo General 01 04 08 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  995.26  $                   4.74 

Fondo General 01 04 08 94.21 Gastos de Viaje 04 - Obras Públicas  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 04 08 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $          60,000.00  $          60,000.00  $           122,287.79  $         (62,287.79)

Fondo General 01 04 13 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $            2,000.00  $            2,000.00  $               1,999.25  $                   0.75 

Fondo General 01 04 22 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $          48,584.00  $          66,923.00  $             48,184.05  $               399.95 

Fondo General 01 04 22 91.05 Empleados Transitorios 04 - Obras Públicas  $          29,472.00  $          46,706.00  $             36,031.24  $           (6,559.24)

Fondo General 01 04 22 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $            6,469.00  $            9,397.00  $               7,771.65  $           (1,302.65)

Fondo General 01 04 22 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $            5,220.00  $          13,920.00  $               3,480.00  $            1,740.00 

Fondo General 01 04 22 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $            1,500.00  $            2,000.00  $                          -    $            1,500.00 

Fondo General 01 04 22 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $            7,200.00  $               7,200.00  $           (2,200.00)

Fondo General 01 04 22 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               3,998.31  $            6,001.69 

Fondo General 01 04 22 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,999.36  $                   0.64 

Fondo General 01 04 22 94.12 Servicios No Profesionales 04 - Obras Públicas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          74,544.00  $          57,097.00  $             32,390.00  $          42,154.00 

Fondo General 01 06 01 91.05 Empleados Transitorios

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $        205,968.00  $        141,324.00  $           117,044.92  $          88,923.08 
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Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          23,085.00  $          16,235.00  $             12,189.69  $          10,895.31 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          19,140.00  $          20,880.00  $               7,250.00  $          11,890.00 

Fondo General 01 06 01 91.70 Bono de Verano

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            4,250.00  $            3,000.00  $                          -    $            4,250.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          17,000.00  $          10,800.00  $               9,900.00  $            7,100.00 

Fondo General 01 06 04 92.23 Compra de Uniformes

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            1,000.00  $            2,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 06 04 94.06 Adiestramientos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            1,000.00  $            1,500.00  $                  500.00  $               500.00 

Fondo General 01 06 04 94.21 Gastos de Viaje

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 06 04 94.61 Mantenimiento de Equipo

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            2,000.00  $            2,000.00  $                  854.98  $            1,145.02 

Fondo General 01 06 04 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            2,000.00  $            2,000.00  $               1,926.95  $                 73.05 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $        127,296.00  $        127,296.00  $             89,978.00  $          37,318.00 

Fondo General 01 07 01 91.05 Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal  $          28,452.00  $          28,452.00  $             26,316.00  $            2,136.00 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $          12,699.00  $          12,619.00  $               9,378.52  $            3,320.48 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $          13,920.00  $          13,920.00  $             10,150.00  $            3,770.00 

Fondo General 01 07 01 91.70 Bono de Verano 07 - Guardia Municipal  $            2,250.00  $            2,000.00  $                          -    $            2,250.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $            8,000.00  $            7,200.00  $               6,300.00  $            1,700.00 

Fondo General 01 07 04 94.06 Adiestramientos 07 - Guardia Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 07 04 94.21 Gastos de Viaje 07 - Guardia Municipal  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        262,272.00  $          49,579.00  $             26,760.00  $        235,512.00 

Fondo General 01 08 01 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $        578,748.00  $        307,188.00  $           236,468.24  $        342,279.76 

Fondo General 01 08 01 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $          40,000.00  $          40,000.00  $             39,115.33  $               884.67 

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $            2,500.00  $            2,500.00  $               1,797.00  $               703.00 

Fondo General 01 08 01 91.14 Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos  $        480,200.00  $        513,231.00  $           320,169.98  $        160,030.02 

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          73,174.00  $          32,181.00  $             30,879.79  $          42,294.21 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $          57,420.00  $          43,500.00  $               7,295.00  $          50,125.00 

Fondo General 01 08 01 91.45 Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos  $            8,000.00  $            8,000.00  $             33,910.61  $         (25,910.61)

Fondo General 01 08 01 91.47 SINOT 08 - Recursos Humanos  $            5,000.00  $            5,000.00  $               3,292.00  $            1,708.00 

Fondo General 01 08 01 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 08 - Recursos Humanos  $        223,417.00  $        191,085.00  $           161,274.50  $          62,142.50 

Fondo General 01 08 01 91.70 Bono de Verano 08 - Recursos Humanos  $          29,500.00  $          17,750.00  $                          -    $          29,500.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $          86,000.00  $          63,900.00  $             27,000.00  $          59,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.73 Beneficios Marginales 08 - Recursos Humanos  $          20,000.00  $            7,200.00  $                          -    $          20,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.75

Tiempo Compensatorio 

Estatal 08 - Recursos Humanos  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 08 01 91.76

Tiempo Compensatorio 

Federal 08 - Recursos Humanos  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $            7,000.00  $            7,000.00  $               5,928.00  $            1,072.00 
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Fondo General 01 08 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 08 - Recursos Humanos  $                       -    $                       -    $                          -    $                       -   

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $               500.00  $            1,000.00  $                  200.00  $               300.00 

Fondo General 01 08 04 94.21 Gastos de Viaje 08 - Recursos Humanos  $               150.00  $               150.00  $                          -    $               150.00 

Fondo General 01 08 07 94.07

Mantenimiento de 

Biblioteca 08 - Recursos Humanos  $            2,000.00  $            5,000.00  $                  444.20  $            1,555.80 

Fondo General 01 08 07 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 08 - Recursos Humanos  $          30,000.00  $          30,000.00  $             63,294.31  $         (33,294.31)

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $        176,640.00  $          75,261.00  $             74,962.33  $        101,677.67 

Fondo General 01 09 01 91.05 Empleados Transitorios 09 - Recreación y Deportes  $        296,100.00  $        257,808.00  $           222,657.83  $          73,442.17 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $          39,053.00  $          27,522.00  $             24,715.60  $          14,337.40 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $          29,580.00  $          40,020.00  $             13,630.00  $          15,950.00 

Fondo General 01 09 01 91.70 Bono de Verano 09 - Recreación y Deportes  $            7,750.00  $            6,000.00  $                          -    $            7,750.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $          30,000.00  $          20,700.00  $             20,700.00  $            9,300.00 

Fondo General 01 09 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 09 - Recreación y Deportes  $          25,000.00  $          25,000.00  $             19,024.34  $            5,975.66 

Fondo General 01 09 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 09 - Recreación y Deportes  $            5,000.00  $            5,000.00  $               1,950.00  $            3,050.00 

Fondo General 01 09 04 94.12 Servicios No Profesionales 09 - Recreación y Deportes  $          23,500.00  $          23,500.00  $               1,900.00  $          21,600.00 

Fondo General 01 09 04 94.21 Gastos de Viaje 09 - Recreación y Deportes  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 09 04 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $          44,000.00  $          40,000.00  $             22,826.00  $          21,174.00 

Fondo General 01 09 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 09 - Recreación y Deportes  $            5,000.00  $            5,000.00  $               6,581.10  $           (1,581.10)

Fondo General 01 09 04 94.81 Festival o Actividad I 09 - Recreación y Deportes  $          30,000.00  $            3,000.00  $               3,000.00  $          27,000.00 

Fondo General 01 09 04 94.82 Festival o Actividad II 09 - Recreación y Deportes  $                       -    $            5,000.00  $               5,000.00  $           (5,000.00)

Fondo General 01 09 21 94.83 Festival o Actividad III 09 - Recreación y Deportes  $        100,000.00  $          40,000.00  $             40,000.00  $          60,000.00 

Fondo General 01 09 47 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $          10,000.00  $          10,000.00  $               6,389.76  $            3,610.24 

Fondo General 01 09 47 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 09 - Recreación y Deportes  $          12,000.00  $          12,000.00  $               5,480.00  $            6,520.00 

Fondo General 01 09 47 94.12 Servicios No Profesionales 09 - Recreación y Deportes  $          38,033.00  $            1,000.00  $             95,245.00  $         (57,212.00)

Fondo General 01 09 47 94.15 Relaciones Públicas 09 - Recreación y Deportes  $            5,000.00  $            5,000.00  $               5,000.00  $                       -   

Fondo General 01 09 47 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 09 - Recreación y Deportes  $          30,000.00  $          30,000.00  $             12,869.97  $          17,130.03 

Fondo General 01 09 47 94.65 Misceláneos 09 - Recreación y Deportes  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  693.86  $               306.14 

Fondo General 01 10 01 91.01 Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $        100,776.00  $        136,248.00  $           101,888.08  $           (1,112.08)

Fondo General 01 10 01 91.05 Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento  $        278,928.00  $        317,088.00  $           211,238.76  $       (110,462.76)

Fondo General 01 10 01 91.31 Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento  $          31,629.00  $          37,251.00  $             26,483.91  $        252,444.09 

Fondo General 01 10 01 91.41 Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento  $          38,280.00  $          50,460.00  $             17,110.00  $          21,170.00 

Fondo General 01 10 01 91.70 Bono de Verano 10 - Sanidad o Saneamiento  $            6,750.00  $            7,500.00  $                          -    $            6,750.00 

Fondo General 01 10 01 91.71 Bono Navideño 10 - Sanidad o Saneamiento  $          27,000.00  $          26,100.00  $             23,400.00  $            3,600.00 

Fondo General 01 10 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 10 - Sanidad o Saneamiento  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,830.59  $               169.41 

Fondo General 01 10 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 10 - Sanidad o Saneamiento  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,500.00  $               500.00 
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Fondo General 01 10 04 94.12 Servicios No Profesionales 10 - Sanidad o Saneamiento  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 10 04 94.21 Gastos de Viaje 10 - Sanidad o Saneamiento  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 10 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 10 - Sanidad o Saneamiento  $          20,000.00  $          20,000.00  $                          -    $          20,000.00 

Fondo General 01 10 04 94.73

Disposición de 

Desperdicios 10 - Sanidad o Saneamiento  $        175,000.00  $        175,000.00  $           434,725.00  $       (259,725.00)

Fondo General 01 10 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 10 - Sanidad o Saneamiento  $          34,000.00  $                       -    $                          -    $          34,000.00 

Fondo General 01 11 01 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $          55,644.00  $        126,126.00  $             90,020.00  $         (34,376.00)

Fondo General 01 11 01 91.05 Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes  $        423,632.00  $        376,176.00  $           304,164.62  $        119,467.38 

Fondo General 01 11 01 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $          40,776.00  $          42,297.00  $             33,262.72  $            7,513.28 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $          60,900.00  $          76,560.00  $             17,400.00  $          43,500.00 

Fondo General 01 11 01 91.70 Bono de Verano 11 - Centro de Envejecientes  $          10,750.00  $          11,000.00  $                          -    $          10,750.00 

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño 11 - Centro de Envejecientes  $          43,000.00  $          39,600.00  $             37,800.00  $            5,200.00 

Fondo General 01 11 04 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $          60,000.00  $          60,000.00  $             16,971.66  $          43,028.34 

Fondo General 01 11 04 94.21 Gastos de Viaje 11 - Centro de Envejecientes  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 11 04 94.65 Misceláneos 11 - Centro de Envejecientes  $          10,000.00  $          10,000.00  $               8,125.00  $            1,875.00 

Fondo General 01 11 59 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros 11 - Centro de Envejecientes  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 11 59 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $            3,000.00  $            3,000.00  $                  906.51  $            2,093.49 

Fondo General 01 11 59 94.65 Misceláneos 11 - Centro de Envejecientes  $               500.00  $               500.00  $                  500.00  $                       -   

Fondo General 01 13 01 91.01 Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales  $            3,600.00  $            3,600.00  $               1,800.00  $            1,800.00 

Fondo General 01 13 01 91.31 Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales  $            2,762.00  $            2,651.00  $               1,227.42  $            1,534.58 

Fondo General 01 13 01 91.41 Plan Médico 13 - Aportaciones Federales  $          31,320.00  $                       -    $                          -    $          31,320.00 

Fondo General 01 13 01 91.70 Bono de Verano 13 - Aportaciones Federales  $            6,500.00  $            6,750.00  $                          -    $            6,500.00 

Fondo General 01 13 01 91.71 Bono Navideño 13 - Aportaciones Federales  $          26,000.00  $          24,300.00  $             14,250.00  $          11,750.00 

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $          36,432.00  $          20,928.00  $             16,443.08  $          19,988.92 

Fondo General 01 19 01 91.05 Empleados Transitorios 19 - Secretaría Municipal  $          82,980.00  $          61,644.00  $             50,447.44  $          32,532.56 

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $            9,900.00  $            6,757.00  $               5,461.03  $            4,438.97 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $            6,960.00  $            8,700.00  $               1,450.00  $            5,510.00 

Fondo General 01 19 01 91.70 Bono de Verano 19 - Secretaría Municipal  $            2,000.00  $            1,250.00  $                          -    $            2,000.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $            8,000.00  $            4,500.00  $               4,500.00  $            3,500.00 

Fondo General 01 19 04 94.01 Dietas 19 - Secretaría Municipal  $               500.00  $               500.00  $                  300.00  $               200.00 

Fondo General 01 19 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 19 - Secretaría Municipal  $          75,000.00  $          75,000.00  $             64,400.00  $          10,600.00 

Fondo General 01 19 04 94.15 Relaciones Públicas 19 - Secretaría Municipal  $          20,000.00  $          20,000.00  $             13,464.85  $            6,535.15 

Fondo General 01 19 04 94.21 Gastos de Viaje 19 - Secretaría Municipal  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 19 04 94.25 Servicios Legales 19 - Secretaría Municipal  $          66,000.00  $          66,000.00  $           115,692.50  $         (49,692.50)

Fondo General 01 19 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $            4,000.00  $            4,000.00  $               8,445.61  $           (4,445.61)

Fondo General 01 19 04 94.69 Franqueo 19 - Secretaría Municipal  $            5,000.00  $            5,000.00  $               1,655.09  $            3,344.91 

Fondo General 01 19 63 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 19 - Secretaría Municipal  $          10,000.00  $                       -    $                          -    $          10,000.00 

Fondo General 01 19 11 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 19 - Secretaría Municipal  $        300,000.00  $                       -    $                          -    $        300,000.00 

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $          18,924.00  $          20,712.00  $             16,962.00  $            1,962.00 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $            1,543.00  $            1,673.00  $               1,366.45  $               176.55 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $                       -    $            1,740.00  $               1,305.00  $           (1,305.00)
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AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 21 01 91.70 Bono de Verano 21 - Auditoría Interna  $               250.00  $               250.00  $                          -    $               250.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $            1,000.00  $               900.00  $                  900.00  $               100.00 

Fondo General 01 21 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 21 - Auditoría Interna  $               500.00  $               500.00  $                  294.52  $               205.48 

Fondo General 01 21 04 94.06 Adiestramientos 21 - Auditoría Interna  $               250.00  $               250.00  $                          -    $               250.00 

Fondo General 01 21 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 21 - Auditoría Interna  $          40,000.00  $          25,000.00  $               9,930.00  $          30,070.00 

Fondo General 01 21 04 94.21 Gastos de Viaje 21 - Auditoría Interna  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 43 01 91.01 Empleados Regulares 43 - Reciclaje  $        130,068.00  $          95,754.00  $             63,605.16  $          66,462.84 

Fondo General 01 43 01 91.05 Empleados Transitorios 43 - Reciclaje  $          37,908.00  $          81,696.00  $             46,858.32  $           (8,950.32)

Fondo General 01 43 01 91.31 Seguro Social Federal 43 - Reciclaje  $          13,902.00  $          14,631.00  $             10,372.59  $            3,529.41 

Fondo General 01 43 01 91.41 Plan Médico 43 - Reciclaje  $          15,660.00  $          20,880.00  $               8,120.00  $            7,540.00 

Fondo General 01 43 01 91.70 Bono de Verano 43 - Reciclaje  $            2,750.00  $            3,000.00  $                          -    $            2,750.00 

Fondo General 01 43 01 91.71 Bono Navideño 43 - Reciclaje  $          11,000.00  $          10,800.00  $               9,900.00  $            1,100.00 

Fondo General 01 43 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 43 - Reciclaje  $            2,000.00  $            2,000.00  $               1,670.22  $               329.78 

Fondo General 01 19 09 94.80 Fiestas Patronales 19 - Secretaría Municipal  $        250,000.00  $                       -    $                          -    $        250,000.00 

Fondo General 01 19 09 94.81 Festival o Actividad I 19 - Secretaría Municipal  $          25,000.00  $                       -    $                          -    $          25,000.00 

Fondo General 01 19 09 94.82 Festival o Actividad II 19 - Secretaría Municipal  $        200,000.00  $                       -    $                          -    $        200,000.00 

Fondo General 01 08 32 94.81 Festival o Actividad I 08 - Recursos Humanos  $          10,000.00  $                       -    $                          -    $          10,000.00 

Fondo General 01 08 32 94.82 Festival o Actividad II 08 - Recursos Humanos  $          10,000.00  $                       -    $                          -    $          10,000.00 

Fondo General 01 19 11 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 19 - Secretaría Municipal  $          24,000.00  $                       -    $                          -    $          24,000.00 
 $   12,577,246.00  $   11,445,606.00  $        8,911,086.54  $     3,735,306.46 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024

CAE

AÑO FISCAL

2024-2025

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,828,930.00 

TOTAL  $        1,828,930.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 331,000.00           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 103,247.00           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $        1,394,683.00 

TOTAL  $        1,828,930.00 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

AÑASCO
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MUNICIPIO DE: AÑASCO OGP-2M

AÑO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

0.000% 7.65%  $ 145.00  $  1,000.00  $ 250.00 

Sistema de Retiro
Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria Municipal 1 12 1,726.00$           20,712.00$          -$                                 1,680.09$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               25,382.09$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Auxiliar Conf. Sistema de Oficina 1 12 1,257.00$           15,084.00$          -$                                 1,249.55$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,323.55$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 sargento de Armas 1 12 1,237.00$           14,844.00$          -$                                 1,231.19$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,065.19$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 5,500.00$           66,000.00$          -$                                 5,049.00$            SI 1,740.00$            NO -$                     NO -$                     72,789.00$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutivo 1 12 2,210.00$           26,520.00$          -$                                 2,124.41$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               31,634.41$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,529.24$            SI 1,740.00$            NO -$                     SI 250.00$               23,259.24$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,529.24$            SI 1,740.00$            NO -$                     SI 250.00$               23,259.24$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Secretaria Confidencial 1 12 1,382.00$           16,584.00$          -$                                 1,287.80$            SI 1,740.00$            NO -$                     SI 250.00$               19,861.80$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficial Administrativo 1 12 1,448.00$           17,376.00$          -$                                 1,424.89$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,050.89$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficial Administrativo 1 12 1,448.00$           17,376.00$          -$                                 1,424.89$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,050.89$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficial Administrativo 1 12 1,448.00$           17,376.00$          -$                                 1,424.89$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,050.89$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficial Administrativo 1 12 1,498.00$           17,976.00$          -$                                 1,470.79$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               22,436.79$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficinista 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficinista 1 12 1,448.00$           17,376.00$          -$                                 1,424.89$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,050.89$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 35 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 Directora 1 12 2,357.00$           28,284.00$          -$                                 2,259.35$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               33,533.35$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 Ayudante Administrtivo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 Ayudante Administrtivo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad II 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Operador Sistema Elect. 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudadora Oficial 1 12 1,429.00$           17,148.00$          -$                                 1,407.45$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               21,545.45$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Secretaria 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Agente Comprador 1 12 1,367.00$           16,404.00$          -$                                 1,350.53$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,004.53$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Agente Comprador 1 12 1,427.00$           17,124.00$          -$                                 1,405.61$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               21,519.61$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial Administrativo 1 12 1,448.00$           17,376.00$          -$                                 1,424.89$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,050.89$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial Administrativo 1 12 1,498.00$           17,976.00$          -$                                 1,470.79$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               22,436.79$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficial Administrativo 1 12 1,473.00$           17,676.00$          -$                                 1,447.84$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               22,113.84$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficial Administrativo 1 12 1,406.00$           16,872.00$          -$                                 1,386.33$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               21,248.33$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficial Administrativo 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficial Administrativo 1 12 1,498.00$           17,976.00$          -$                                 1,470.79$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               22,436.79$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Secretaria 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficinista 1 12 728.00$              8,736.00$            -$                                 763.93$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,489.93$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,335.00$           16,020.00$          -$                                 1,321.16$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,331.16$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Auxiliae de Contabilidad 1 12 739.00$              8,868.00$            -$                                 774.03$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,632.03$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 1,521.00$           18,252.00$          -$                                 1,491.90$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               22,733.90$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Pagador Oficial 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Guardian 1 12 1,150.00$           13,800.00$          -$                                 1,151.33$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               16,201.33$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Director 1 12 1,867.00$           22,404.00$          -$                                 1,809.53$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               27,203.53$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Sub-director 1 12 1,677.00$           20,124.00$          -$                                 1,635.11$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,749.11$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Mecanico Vehiculo Pesado 1 12 1,427.00$           17,124.00$          -$                                 1,405.61$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               21,519.61$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Oficial Administrativo 1 12 1,548.00$           18,576.00$          -$                                 1,516.69$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               23,082.69$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,093.00$           13,116.00$          -$                                 1,099.00$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,205.00$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,093.00$           13,116.00$          -$                                 1,099.00$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,205.00$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Construcción 1 12 1,329.00$           15,948.00$          -$                                 1,315.65$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,513.65$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Guardian 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Guardian 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Guardalmacen 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Oficial Administrativo 1 12 1,386.00$           16,632.00$          -$                                 1,367.97$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,989.97$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Oficial Administrativo 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Oficinista 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          
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T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Oficinista 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Secretaria 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Carpintero 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Carpintero 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Carpintero 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Operador Equipo Pesado 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,498.00$           17,976.00$          -$                                 1,470.79$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               22,436.79$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Trabajador 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,498.00$           17,976.00$          -$                                 1,470.79$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               22,436.79$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,854.83$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,500.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,146.43$            NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               16,132.43$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,146.43$            NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               16,132.43$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,146.43$            NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               16,132.43$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,146.43$            NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               16,132.43$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,146.43$            NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               16,132.43$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,146.43$            NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               16,132.43$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,146.43$            NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               16,132.43$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,146.43$            NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               16,132.43$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,146.43$            NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               16,132.43$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,146.43$            NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               16,132.43$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,093.00$           13,116.00$          -$                                 1,099.00$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               15,465.00$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,018.00$           12,216.00$          -$                                 1,030.15$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               16,236.15$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 835.00$              10,020.00$          -$                                 862.16$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,872.16$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 935.00$              11,220.00$          -$                                 953.96$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,423.96$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 728.00$              8,736.00$            -$                                 763.93$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,489.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Guardian 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Guardian 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Guardian 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Guardian 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 08 Oficial Administrativo 1 12 1,895.00$           22,740.00$          -$                                 1,835.24$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               27,565.24$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 08 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,256.00$           15,072.00$          -$                                 1,248.63$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,570.63$          
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 08 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 08 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 08 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 08 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 08 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 08 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 22 Ayudante Administrativo 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 22 Oficinista 1 12 1,510.90$           18,130.80$          -$                                 1,482.63$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               22,603.43$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 22 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 22 Carpintero 1 12 1,171.00$           14,052.00$          -$                                 1,170.60$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,212.60$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 22 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 22 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Director 1 12 1,911.00$           22,932.00$          -$                                 1,849.92$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               27,771.92$          

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Defensa Civil 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Guardian 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Defensa Civil 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Defensa Civil 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Defensa Civil 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Defensa Civil 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,500.73$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Defensa Civil 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Defensa Civil 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,500.73$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficinista 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficinista 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficinista 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Comisionado 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,743.00$           20,916.00$          -$                                 1,695.70$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               25,601.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,743.00$           20,916.00$          -$                                 1,695.70$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               25,601.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,743.00$           20,916.00$          -$                                 1,695.70$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               25,601.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,818.00$           21,816.00$          -$                                 1,764.55$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               26,570.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,818.00$           21,816.00$          -$                                 1,764.55$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               26,570.55$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,743.00$           20,916.00$          -$                                 1,695.70$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               25,601.70$          

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Oficinista 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Oficinista 1 12 1,043.00$           12,516.00$          -$                                 1,053.10$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               16,559.10$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Directora 1 12 2,076.00$           24,912.00$          -$                                 2,001.39$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               29,903.39$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial Administrativo 1 12 1,448.00$           17,376.00$          -$                                 1,424.89$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,050.89$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Axiliar Adm. De Personal 1 12 1,548.00$           18,576.00$          -$                                 1,516.69$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               23,082.69$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial Administrativo 1 12 1,548.00$           18,576.00$          -$                                 1,516.69$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               23,082.69$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial Administrativo 1 12 1,548.00$           18,576.00$          -$                                 1,516.69$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               23,082.69$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 1,093.00$           13,116.00$          -$                                 1,099.00$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,205.00$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial Administrativo 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial Administrativo 1 12 1,448.00$           17,376.00$          -$                                 1,424.89$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               21,790.89$          

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Guardian 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 728.00$              8,736.00$            -$                                 763.93$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,489.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 728.00$              8,736.00$            -$                                 763.93$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,489.93$          
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R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Subdirectora de Programas Federales 1 12 1,670.00$           20,040.00$          -$                                 1,628.69$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               22,918.69$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,389.00$           16,668.00$          -$                                 1,370.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               21,028.73$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Inspectora de Vivienda 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Secretaria 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial Administrativo 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial Administrativo 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 835.00$              10,020.00$          -$                                 862.16$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,132.16$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 639.00$              7,668.00$            -$                                 682.23$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               9,600.23$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Secretaria 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               15,913.20$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 835.00$              10,020.00$          -$                                 862.16$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,132.16$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,948.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Oficial Administrativo 1 12 1,548.00$           18,576.00$          -$                                 1,516.69$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               23,082.69$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Director 1 12 1,744.00$           20,928.00$          -$                                 1,696.62$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               25,614.62$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Oficial Administrativo 1 12 1,498.00$           17,976.00$          -$                                 1,470.79$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               22,436.79$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Facilitador de Rec. y Deportes 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Facilitador de Rec. y Deportes 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Facilitador de Rec. y Deportes 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Sub- Director 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador Est. Rec. y Dep. 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador Est. Rec. y Dep. 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador Est. Rec. y Dep. 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador Est. Rec. y Dep. 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador Est. Rec. y Dep. 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Salvavidas 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Salvavidas 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Salvavidas 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

C Confianza 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Director 1 12 1,758.00$           21,096.00$          -$                                 1,709.47$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               25,795.47$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Guardian 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Oficinista Mecanografa II 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Operador Equipo Pesado 1 12 739.00$              8,868.00$            -$                                 774.03$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,632.03$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          
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T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,093.00$           13,116.00$          -$                                 1,099.00$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,205.00$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,018.00$           12,216.00$          -$                                 1,030.15$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               16,236.15$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,093.00$           13,116.00$          -$                                 1,099.00$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,205.00$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,043.00$           12,516.00$          -$                                 1,053.10$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               16,559.10$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,093.00$           13,116.00$          -$                                 1,099.00$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,205.00$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,043.00$           12,516.00$          -$                                 1,053.10$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               16,559.10$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,018.00$           12,216.00$          -$                                 1,030.15$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               16,236.15$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,093.00$           13,116.00$          -$                                 1,099.00$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,205.00$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               15,913.20$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Guardian 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Director 1 12 1,761.00$           21,132.00$          -$                                 1,712.22$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               25,834.22$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 08 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 08 Oficinista 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cocinera 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cocinera 1 12 1,278.00$           15,336.00$          -$                                 1,268.83$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,594.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cocinera 1 12 1,018.00$           12,216.00$          -$                                 1,030.15$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               16,236.15$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cocinera 1 12 935.00$              11,220.00$          -$                                 953.96$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               15,163.96$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Trabajador 1 12 728.00$              8,736.00$            -$                                 763.93$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,489.93$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Oficial Administrativo 1 12 748.66$              8,983.92$            -$                                 782.89$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               11,016.81$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Oficial Administrativo 1 12 1,548.00$           18,576.00$          -$                                 1,516.69$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               23,082.69$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cocinera 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cocinera 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Cocinera 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 728.00$              8,736.00$            -$                                 763.93$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,489.93$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 728.00$              8,736.00$            -$                                 763.93$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,489.93$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 728.00$              8,736.00$            -$                                 763.93$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,489.93$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 778.00$              9,336.00$            -$                                 809.83$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               13,135.83$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 728.00$              8,736.00$            -$                                 763.93$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,489.93$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Ama de Llave 1 12 728.00$              8,736.00$            -$                                 763.93$               SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               12,489.93$          

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Secretaria Municipal 1 12 1,744.00$           20,928.00$          -$                                 1,696.62$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               25,614.62$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Encargada de Archivo 1 12 1,292.00$           15,504.00$          -$                                 1,281.68$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,775.68$          

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficial Administrativo 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficial Administrativo 1 12 1,453.00$           17,436.00$          -$                                 1,429.48$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               21,855.48$          

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficial Administrativo 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficinista 1 12 550.00$              6,600.00$            -$                                 600.53$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               8,450.53$            

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Auditora 1 12 1,577.00$           18,924.00$          -$                                 1,543.31$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               21,717.31$          
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C Confianza 91.01 43 - Reciclaje 43 01 Ayudante Administrativo 1 12 1,645.00$           19,740.00$          -$                                 1,605.74$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               24,335.74$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 Coordinador de Reciclaje 1 12 1,548.00$           18,576.00$          -$                                 1,516.69$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               23,082.69$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 Oficial Administrativo 1 12 1,448.00$           17,376.00$          -$                                 1,424.89$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               21,790.89$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,240.73$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,356.00$           16,272.00$          -$                                 1,340.43$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               20,602.43$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 Trabajador 1 12 1,093.00$           13,116.00$          -$                                 1,099.00$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,205.00$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 01 Trabajador 1 12 1,093.00$           13,116.00$          -$                                 1,099.00$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,205.00$          

T Transitorio 91.05 43 - Reciclaje 43 01 Oficial Administrativo 1 12 1,253.00$           15,036.00$          -$                                 1,245.88$            SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               19,271.88$          

T Transitorio 91.05 43 - Reciclaje 43 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 43 - Reciclaje 43 01 Trabajador 1 12 678.00$              8,136.00$            -$                                 718.03$               NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               10,104.03$          

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 Directora 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 Inspectora de Vivienda 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 Oficinista 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Contador I 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Oficinista 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 Directora 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Auxiliar del Hogar 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Auxiliar del Hogar 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Auxiliar del Hogar 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Auxiliar del Hogar 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Auxiliar del Hogar 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Tecnico Social 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Escolta 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Enfermera 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Lider Recreativo 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Asistente de Maestra 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Asistente de Maestra 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Asistente de Maestra 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Asistente de Maestra 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Asistente de Maestra 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Educadora 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Encargada de Alimentos 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Encagada de Mantenimiento 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Cocinera 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Asistente de Maestra 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

T Transitorio 91.05 13 - Aportaciones Federales 13 01 Directora ACUDEN 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 SI 1,740.00$            SI 1,000.00$            SI 250.00$               3,085.63$            

DC Diferencial Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 35 Ayudante Administrativo 1 12 300.00$              3,600.00$            -$                                 275.40$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,875.40$            

DC Diferencial Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 22 Ayudante Administrativo 1 12 38.77$                465.24$               -$                                 35.59$                 NO -$                     NO -$                     NO -$                     500.83$               

DC Diferencial Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 01 Directora 1 12 300.00$              3,600.00$            -$                                 275.40$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,875.40$            

DC Diferencial Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Ayudante Administrativo 1 12 300.00$              3,600.00$            -$                                 275.40$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,875.40$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Conductor Vehiculo Pesado 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 95.63$                 NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               1,345.63$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 -$                   -$                     -$                                 19.13$                 NO -$                     NO -$                     SI 250.00$               269.13$               

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Defensa Civil 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,500.73$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Defensa Civil 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,500.73$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Defensa Civil 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,500.73$          

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficial Defensa Civil 1 12 1,328.00$           15,936.00$          -$                                 1,314.73$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               18,500.73$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficinista 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 993.00$              11,916.00$          -$                                 1,007.20$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               14,173.20$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 08 Conductor vehiculo pesado 1 12 1,228.00$           14,736.00$          -$                                 1,222.93$            NO -$                     SI 1,000.00$            SI 250.00$               17,208.93$          
445 440,766.33$       5,289,195.96$     -$                                 443,026.49$        433,260.00$        392,000.00$        110,000.00$        6,667,482.45$     
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