GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO

Peqislatura Hlunicipal

CATANO, PUERTO RICO

RESOLUCION NUM. 58 SERIE 2023-2024

PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS
Y GASTOS POR LA CANTIDAD DE CUARENTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS UN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO DOLARES
($43,301,234.00), El. CUAL HABRA DE REGIR DURANTE EL ANO
ECONOMICO 2024-2025 EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO; PARA
AUTORIZAR A LA DIRECTORA INTERINA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO,
A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO LOS
ASIENTOS PERTINENTES; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

El Articulo 2.097 de la Ley Num. 107 de 14 de agosto de 2020, segln
enmendada, conocida como “Cédige Municipal de Pueric Rico”,
dispone que el Alcalde preparara el Proyecto de Resolucion del
Presupuesto General de Ingresos y Gastos del municipio para cada
ano fiscal, el cual debera ser uno balanceado,

En cumplimiento con lo dispuesto en el Cédigo Municipal, se realizd
un estimado de ingresos conservador y confiable, se evaluaron los
servicios, actividades, programas y proyectos municipales, se
analizaron las necesidades sociales, comunitarias, econémicas, de
seguridad, educativas, recreativas, culturales, urbanas y de salud de
las comunidades y la ciudadania, para establecer prioridades,
identificar recursos y disiribuir los ingresos municipales,
considerando principaimente el deber de proveer a los ciudadanos
servicios de calidad y excelencia.

Los estimados de ingresos para el préximo afio fiscal 2024-2025,
cumpien con los requisiios establecidos en el Cédigo Municipal.
Ademas, le permiten al Municipio Auténomo de Catafio asignar
recurses para el desarrollo de las actividades, programas, proyectos
y obras, ademas de cumplir con el ofrecimiento de servicios sociales,
comunitarios, educativos, de salud, seguridad y recreativos, asi
como fomentar el desarrolio econdmico, renovar el entorno urbanc
en balance con nuestro ambiente y cubrir los demas gastos
ordinarios de funcionamiento y ofras responsabilidades inherentes
de las ramas ejecutiva y legislativa municipal.

Como regla general, la Legislatura Municipal tendra hasia un
maximo de diez (10) dias, contados a partir del préximo dia en que
se recibio el Proyecio de Resolucion de Presupuesio presentado por
el Alcalde, para evaluar y aprobar el mismo. Este periodo no podré
exceder del 20 de junio de cada ano.



POR TANTO:

SECCION 174

SECCION 2PA;

SECCION 3R4:

SECCION 4T4.

SECCION 5T

SECCION B74:

SECCION 7M.
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RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE CATANO, LO SIGUIENTE:

Disponer y aprobar el presupuesto general de ingresos y gastos gue ha
de regir durante &l afio economico 2023-2024 en el Municipio Auténomo
de Catafio, por la cantidad de cuarenta y tres millones trescientos
un mil doscientos treinta y cuatro dolares (543.301,234.00).

Autorizar a la Directora Interina de Finanzas y Presupuesto del Municipio
Autonomo de Catafio a llevar a los libros de contabilidad y presupuesto
los asientos pertinenies

Las partidas gue se relacionan en el libro de presupuesio 2024-2025
se hacen formar parie de |a presente Resolucitn v se asignan con
el proposiio de establecer los ingresos v gasios del Municipio
Autdonomo de Catano.

Si cualguier clausula, parrafo, subparrafo, oracion, palabra, letra,
ariiculo, disposicion, seccion, subseccion, titulo, capitulo,
subcapitulo, acapite o parte de esta Resoclucian fusra declarada
ilegal o ineonstitucional, la resclucion o diciamen o seniencia a ial
fin, no afectara, ni invalidara el remansanie de esa Resolucién. El
afecto de dicha sentencia quedara limitado a la clausula, parrafo,
subparrafo, oracién, palabra, letra, arficuio, disposicion, seccion,
subseccion, titulo, capitule, subcapitulo, acapite o parte de la misma
gue asl hubiere sido anulada o declarada ilegal o inconstitucional,

Toda Resolucion, o parte de la misma gue estuviere en conflicio con
las disposiciones de ésia, quedan por Ia presenis derogada.

Esta Resolucion comenzara a reqir despuss de ser aprobada por la
Legislatura Municipal v firmada por el Alcalde v se maniendra
vigsnie a partir del 1ro de julic de 2024

Copia debidamente ceriificada de esta Resolucion sera enviada a la
Oficina de Gerencia y Presupuasto, al Secretario de Hacienda de
Fuerto Rico y a todas las dependencias municipales, esiaiales o
federales concernientes para su  conocimiento  y  accion
correspandients.
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APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE CATANO,
PUERTO RICO, HOY, 20 DE JUNIO DE 2024.
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APROBADA POR EL ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO,
PUERTO RICO, HOY £.. DE JUNIO DE 2024.
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO

Legislatura ffunicipal
CATANO, PUERTO RICO

YO, SRA. NILDA A. MARTINEZ VELEZ, Secretaria de la Legisistura Municipal ds
Catafin, Pueno Rico, CERTIFICO:
Que la Resolucidn que antecede es una copia fiel y exacta de |a RESOLUCION NUM. 58,
ERIE 2023-2024, aprobada por la Honorable Legisiatura Municipal de Catafio, Puerio Rico. an
Sesion Confinuada, celebrada el dia 20 de junio de 2024, y firmada por el Alcalde de Catario, =l
21 de junio de 2024.
Que dicha Resolucién Num. 58, Serie 2023-2024 fue aprobada con los volos de los

sigulentes Legistadores Municipales:

A FAVOR:

Hon. Jorge Malave Santiago Hon. Rafasl A Diez de Andine Rivera
Hon. Luis Aponie Lopez Hon. Mildred M. Morales Rosa
Hon. Jose J. Ramos Diaz Hen: lmma Rivera Aviles
Hon. Yaliz M. Malave Samot Hon. Delia Fiore Vega
Hon. Carmen A. Alberty Monroig Hon. Suzanne Roig Fuertes
Hon. Ana Quiniero Santiago Hon. Luis Hemandez Marrero

EN CONTRA:
Hon. Betzaida Bauza Marrero Hon. Aramis Femandez Anddjar

Heon, Mariano Cruz Montanez

CERTIFICO, ademas, gue todos los Legisladores Municipales fueron debidamenie

citados para |3 referida Sesidn, en la forma que determina la Lay,

Y PARA QUE ASi CONSTE, expido la presente certificacién baio

mi firma y Sellg Cficial de 24 de junio de 2024.
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8 MUNLCIPIO AUTONOMO DL CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ANO FISCAL 2024-2025

PARA U

\ USD OFICIAL
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RESUMEN DEL FONDO DE CAE
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
|, Contribucion Sobre la Propiedad
10-03-04 87 22 Caontribucian Adiclonal Especial CAE "No Exonerada” | 3 9,096,688.00 | & 8431,502.00
TOTAL $ 9.095,688.00 | $ 9,421,502.00
CUENTA ! DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
. Contribucion Sobre la Propiedad
10-03-04 84 55 Inizreses b 6219000 | 5 21 120,00
10-03-04 84 57 Principal f TEO000.00 [ 4 B00,000.00
b

10-03-04 84,75 Resarva § 8,274.498.00 8.610,382.00




MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

RESUMEN DEL FONDOS DEL FONDO GENERAL

CUENTA | DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
|, Impuestos Localas ;
11-03-04 B1.01 Patentes Afo Corrisnte 5 10,067, 76800 & 11,8082 564 .00
04-03-04-81.03 Impuesto sobre Ventas v Uso Municipal b 575276700 | % 5,712.9585.00
01-03-04281.05 Fondo de Desarrollo Municipal i , 13500000 | & 135,000.00
Sub-Tatal 5 15,055,526.00 | § 17,740,545 00
Il Contrbucian Sabe g Propiedad
01-03-04'84 04 Otres Ingresos Intergubemamentaies & 1,811,874.00 | & 1,166,451.00
01-03-04-87 22 Caontribucion sobra la Propledad No Exonerada i 11,620.668.00 | § 11,481 265.00
Sub-Total h 13,541 642.00 | & 12,647, 716.00
Il Licencias ¥ Fermisos
01-03-04 83.01 #Arbitrios de Construcoion G 1,245.586.00 | & 1,244 5G5.00
01-03-04-53.04 Licencias y Permisos b B 45300 | & 464 056.00
Sub-Total i 1,300,038.00 | & 1,713,821.00
V. Ingresos Intergubamamantales
01-03-0u 84, 02 Confrbucién en Lugar de Impuestos (CELI) & 1,987,829.00 | & 1,867,025.00
Slb-Total g 1,887,820.00 | 3 1,857,025.00
V. Ingresos por Servicios
01-03-04-85.05 Permise de Uso de Parguss v Recreos % 75,000.00 | § 75,000,00
01-03-04 8511 Otros Ingrasos por Setvicios - 1PA & 1,600,000.00 | & 1,600,000,00
Sub-Toisl 4 167500000 | 5 1.675,000.00
W1, Multas v Confiscaciones
01-02-04 8501 Multas B 8500000 | 5 85,000.00
Sub-Total B 8500000 | 5 A5 00000
W Otros Ingresas
01-03-04 87,01 Intereses en Invarsiones: b 10,00000 | 5 S00,600.00
01-03-04-87 03 Intereses Bancanos b 32500060 | B £50,000.00
01-03-04 87 .06 Renta Locales y Propiedad Municipal 5 2500000 | % 322,323.00
01-03-04 87 .05 Diros Ingrasos i 608504200 | § 6,100,000.00
Sup-Total ] 6,745042.00 | % 7.a72.323.00

n A Fom TR - W
E AR IOy g e
"ARA UL UFIC

vz Ue DEREC

A

JJI

HOS

1.0, Box 428, Catafio, PR, 00963 | 787.788.0404 | 1D0catafio.com

Bt Lianin qor b Oficns sl Conteales Flacioradd | Q058002800371




i MUNTCIPTO AUTONOMO DE CATANO

Egresos
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MUNICLPIO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025

RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS

DESCRIPCION
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03 TOTAL
DEPTO. DESCRIPCION ) 20232024 | 20242025

B 01 LEGISCATURA MUNICIPAL 5 44108100 | § 441,091.00
02 OFIGINA DEL ALCALDE ] 1,637 B58.00 | § 1,638, (77,00

03 DEPAHTAMENTO DE FINANZAS g B,184,773.00 | § 7 471,315.00

04 DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICLAJE 5 5,705,580.00 | § 6,251,023.00
[ CENTRO Dk DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO 5 470274500 | § A,851,053.00
06 OFICINA PARA FL MAREID DE LMCAGENGIAS Y ADM. DE DLSASTRES H 142469500 | § 1,541 451.00

o7 POLICIA MUNICIPAL 5 2,605,815.00 | § 3,132,451,00

08 OFICINA OE RECURS0S HUMANDS 3 4138170.00 | § 4 444 403,00

® i} DEFARTAMENTO OE RECREACION Y REPORTES $ 1,646, 70000 | § 1,643,854.00
" CENTRO ENVEIECIENTES WILSON HAMOS CORTLS 5 715,367.00 | $ B47,908.00
12 OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS = 5 069,377.00 | § 518,451.00

13 OFICINA DE PROGRAMAS FEDCRALES . B 54355400 | § G43,835.00

14 OFICINA DE ASUNTOS CULTURALLS § 10600000 | 5 210, 742.00

15 CENTRO 1 OS PRIMERITOS ) § 546,588 00 | § 611,271.00

| 18 OFICINA AYLIDA AL CIUDADAND 5 383274.00 [ § 404 957 .00
17 VILLA PESQUERA 5 268,033.00 | § 288,331.00

18 DEPARTAMEN [0 DE VIVIENDA MUNICIPAL 5 §47,034.00 | § 401,602 00

18 TOFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL § A60,962.00 | § 4ii7,435.00

2 OFIGINA DE ASUNTOS LEGALES 5 28RA7I00 |5 270,452.00

| ™ OFICINA AUDITORIA INTERNA |5 1830800 | § 213,304.00
23 OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMAGION 5 538,214.00 | § 54584100

24 DIRCCCION ESCOLAR'Y BIBLIOTECA [; 420,284.00 | § 386,429.00

25 GFICINA DE PLANIFICACION 5 455203.00 | § 441,678.00

21 TERMINAL DF VCHICULOS PUBLICOS Y CENTRO DE GONVENGIONES 5 322,582.00 | § 35%5,175.00

24 PARCUE RECREATIVO LA ESPERANZA $ 370,768,000 [ B  308,581.00

29 PLAZA DEL MERCADO 5 423,059.00 [ § 433,333.00 |

30 OFICINA DE CODIGO DE ORDEN PUBLICD 5 77,189.00 | § 77,189.00 |

iE 35 OFICINA DE COMPRAS Y SUMINIS TROS 5 355,458.00 § 316,646.00
4t [URISMD 5 3 54303.00 | § 54,103.00

! a7 COMUNIDADFS OC 'L Y BASE COMUNITARIA ] 1B7,B66.00 | § 23291000

3 OFICINA UE CONTROL AMBIENTAL 5 10676700 | § ] -
40 OFICINA PERMISOS _ 5 __16,307.00 | § 26,900 3
48 DTICINA ASUNTOS DF LA JUVENTUD g 21423200 | § 220,432 00 |
| 48 OTICINA ASUNTOS DE LA MUJER 5 162,059.00 | § 161,052.00 |
58 SCCRETARIA DE SEGURIDAD Y FROTECCION PORLICA (NIC) ] i i £26,208.00
DFICINA DE BERVICIOS GENERALES, OFICINA DF FLANTA FISICA, OFICINA
i DE FLOTA VEHICULAR ¥ ALMACEN CENTRAL [ 123800700 | § 1,360626.00

P.0. Hox 428, Catafio, PR, D0DE3 | 7R7,78E.0404 | 100csl=fo,cam

duriasds par la Ohciy d=d Compredor Beiaal | OCF 54 7224-00E T




MUNICLPIO AUTONOMO DI CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025

LEGISLATURA MUNICIPAL
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-01-01-8101 __ |EMPLEADOS REGULARES $ . 24187200 | $  241,872.00
01-01-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL S 19,403.00 | § 15,403.00
01-01-01-9141 PLAN MEDICO 3 19,200.00 [$  19,200.00
01-G1-01-9170 BONO DE VERANO 3 3,750.00 | § 3,750.00
01-01-01-8171 BONO DE NAVIDAD 5 8,000.00 [ % #,000.00
01-01-01-9201 MATERIALES DE OFICINA 3 400000 | 8 4,000,00
01201-01-9401 DIETAS A ASANELEISTAS g 90,000.00 | § 90,000.00
01-01-D1-8425 SERVICIOS LEGALES $ 36,000.00 | § 36,000.00
01-01-01-8444 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 3 3,000.00 | § 3,000.00
01-01-01-9451 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 3 8,366.00 | $ 8,366.00
01-01-01-5465 MISCELANEOS 3 4,00000] % 4,000,00
01-01-01-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3 3,500.00 | 3 3,500.00 |

oTAL |5  40160]$ a41,08100]

P.0. Box 428, Catafip, PR, 0963 | JBT7,7E8.0404 | 100cataio.com
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MUNTCIPIO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DEL ALCALDE
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-02-01-8101  |EMPLEADOS REGULARES § 824,713.00 | § B873,085.00
p1-02-01-9105  [EMPLEADOS TRANSITORIOS § 397,908.00 | § 4:30,680.00
01-02-01-8131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 97,887.00 | % 104,462.00
01-02-01-9141 _ |PLAN MEDICO B 76,800.00 | § 76,800.00
[01-02-01-8170 _[BONO DE VERANO $ 21,250.00 [ § 23,750.00
01-02-01-9171_ [BONO DE NAVIDAD [3 37,000.00 | § 38,000.00
01-02-01-0447  |DONACIONES (VER ANEJO) b §2,000.00 | § (2,000.00
01-02-01-8465 |[MISCELANEOS . 3 20,000.00 | § 30,000.00
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MUNTCIPLO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DEL ALCALDE
CUENTA 2024-2025
EQUIFO BEISBOL DOBLE A §  30,000.00 |
ASOCIACION PRO-JUVENTUD §  2,000.00
ESC. SUPERIOR FRANCISCO OLLER $ _ 2000.00
EX ALUMNOS ESC. SUPERIOR FRANCISCO DLLER ] $  3,000.00]
COMUNIDAD ORGANIZADA PUENTE BLANCO, INC $ 200000
JUNTA COMUNITARIA DE LA PUNTILLA $  2,000.00 |
CENTRO AGROPECUARIO DE CATANO ey $  6,000.00
[APORTACION MUNICIPAL PARA DIFERENTES ENTIDADES Y PERSONAS § _ 15,000.00 |
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MUNTCIPTO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

CUENTA

DEPARTAMENTO DE FINANZAS

DESCRIPCION

2023-2024

2024-2025
01-03-01-8101 |EMPLEADOS REGULARES 5 03380400 | 5 1,000,656.00
(01-03-011-9105 |EMPLEADCS TRANS|ITORIODS 3 402, 105,00 | § 420,390.00
01-03-01-9131 |SEGURD SOCIAL FEDERAL B 108,126.00 | § 114,486:00
01-03-01-9141 |PLAN MEDICO 5 103,200.00 | § 108,000.00
(01-03-01-8170 [BONO DE VERANG 5 27,500.00 | $ 27,500.00
01-03-01-9171 |BONO DE NAVIDAD bl S0.000.00 | & 48,000.00
01-03-01-8228 |GASTOS ENERGIA ELECTRICA 5 1,987.,829.00 | & 1,867.025.00
01-03-01-9232 |JACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS b 840 00000 | 5 450,000.00
01-03-01-8235 |GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES b 74,000.00 | § 74.000.00
01-03-01-9411 |SERVICIOS PROFESIONALES b 5800000 [ 28,000.04
11-03-011-9436 |BASTOS EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES | § 10,000.00 | § 10.000.00
01-03-01-8442 | SEGUROS Y FIANZAS b 989 370.00 | B 999 870.00
01-03-01-8443 |GASTOS DE SALUD /| ASES F 1,110,609.00 | § 1,158,511.00
01-03-01-9444 JCUCTAS ¥ SUBSCRIPCIONES $ 15,000.00 | & 15,000,00
01-03-01-9465 [MISCELANEOS ¥ 176,894.00 | § 218,861.00
01-03-01-8470 [PAGOS DE SENTENCIAS 5 420,000.00 | B 10,000,800
01-03-01-9477 |APORTACION C.RIM. ¥ 58148400 | % a74,064.00
01-03-01-9478 |LIQUIDACION DEL GRIM B 285,352.00 | 205,352.00)

F.0. Box 428, Catario, PR, 00953 | 7E7.FEE.0A04 | 1003 afic.com
Avterzade parla Dfcine del Cuntia b Fledeal | DCE-RA-2024-00371




MUNTCTPTO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS Y RECICLAJE

\\

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-04-01-8101 EMFPLEADOS REGULARES $ 1,080,860.00 | & 1,226,436.00
(11-04-01-8105 EMPLEADDS TRANSITORIOS B 1,503, 78000 | § 1,771,686.00
11-04-61-8131 SEGLURO S0CIAL FEDERAL $ 212,9687.00 | & 248 062.00
11-04-01-9141 PLAN MEDICO 3 216,000.00 | § 220.800.00
01-04-G1-9170 BONO DE VERAND $ 77,500.00 | 5 87,500.00 |
01-04-01-8171 BONO DE MAVIDAD $ 14200000 [ & 157,000.00
01-04-01-9205 HERRAMIEMTAS 3 5,000.00 | § 5, 00000 3
01-04-01-8225 COMBUSTIBELE ¥ LUBRICANTE $ 500,000.00 | & 500.000.00
01-04-01-8238 MATERIALES CONSTRUCCION. ¥ 75,000.00 | 5 75,000.00
01-04-01-0242 MATERIALES Y SUM. OFERACIONES B 50,000.00 | 5 70.000.00
(1-04-01-5411 SERVICIOS PROFESIONALES ¥ 119,000.00 | 5 100,000.00
01-04-01-8437 MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES P 325,000,000 | & 325,000.00
01-04-01-59451 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS b 715,000.00 | § 7o0.000.00
01-04-01-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPC b 50,000.00 | & 75,000.00
01-04-01-9463 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 5 200,000.00 | & 200,000.00
01-04-01-0464 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS b 150,000.00 | § 150.000.00
04-04-45-9101 EMPLEADOS REGULARES b 151,560.00 | & 127,860.00
01-04-45-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 6 82,388.00 | § 106,008:00
01-04-45-0131 SEGUROC SOCIAL FEDERAL G 20,030.00 | § 19,211.00
01-04-45-2141 PLAN MEDICO 5 21,600.00 | § 19,200.00
01-04-45-8170 BONO DEVERANG & 6.875.00 | § 6,250.00
01-04-45-8171 BONO DE NAVIDAD 5 11,000.00 | § 11,000,00

P00, Box 428, Catafio, PR, 00963 | 787.788.0404 | 100cziafio.com
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MUNTCTPTO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 1 2024-2025
01-05-01-2101 |EMPLEADOS REGULARES E] 711,084.00 | & 85155200
01-05-01-91056 |EMPLEADOS TRANSITORIOS 5 1,277.061.00 | & 1,187, 803:00
11-05-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL 5 162,050.00 | § 172,248.004
01-05-01-9141 [PLAN MEDICO 3 134, 40000 | & 138,200.00 4
01-05-01-8170 |BOND DE VERAND 5 48.260.00 | 5 46,250.00
01-05-01-8171  |BONO DE NAVIDAD 3 83,00000 | 5 86,000:00
01-05-01-8242 |MATERIALES Y SUM. OFPERACIONES 3 500000 (3 5.000.00
01-05-01-9411 |SERVICIOS PROFESIONALES 3 2,288,00000 | & 2,268 000.00
01-05-01-9465  [MISCELANECS 3 15,000.00 | 5 15.[}'{){}.[][!—{

JSO OFICIAL

P.D. Box 428, Catafio, PR, 00DEZ | 787 785,040 | 100¢ataio.com
Auzorrsdo oor leDficine del Centrainr Dlectorai | GCES8-2024-0027T1
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§ MUNTCIPLO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS Y ADMINISTRACION DE DESASTRES

/
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-06-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 258,396.00 | § 268,476.00
01-06-01-8105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ BB65,368.00 | $ §55,680.00
01-06-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 91,410.00 | § 89,195.00
01-06-01-9141 |PLAN MEDICO $ 98,400.00 | $ 105,600.00
01-06-01-9170 |BONO DE VERANO $ 2312500 | § 22,500.00
01-06-01-8171 |BONOC DE NAVIDAD § 48,000.00 | § 50,000.00
01-06-01-9242 |MAT. Y SUMINISTROS OPERACIONES | § 2500000 | § 25,000.00
01-06-01-9465 |MISCELANEOS $ 15,000.00 | § 15,000.00

P.0. Box 428, Catafio, PR, 00963 | 787.78R.0402 | 100carafio.com
BusorTats por ta Cicis ded Canti« s Flectarsl | OC-5A-2008-00371



f MUNIGIPLO AUTONOMO DE CATARO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

POLICIA MUNICIPAL

CUENTA DESCRIPCI!H 2023-2024 2024-2025

01-07-01-9101 _|EMPLEADOS REGULARES $ 200548800 | $_ 2.178,864.00
01-07-01-5105 _|EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 34341600 S 371,913.00
01-07-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL b 189,436.00 | 204 774.00
01.07-016141 _|PLAN MEDICO $ 17520000 | §__ 194400.00
01-07-01-8170 BOKO DE VERANO 3 4437500 | 3 40,000.00
01.07-01-8171 _|BONO DE NAVIDAD $  B3.000.00|%  86,000.00
01.07-01.9223 _|COMPRA DE UNIFORMES 5 5,000.00 | $ 5,500.00 |/
01-07-01-8453 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS i} 40,000,00 | $ 50,000.00 |-

PARA USO OFICIAL

LIBRE DE DERECHOS
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MUNICLIPLO AUTONOMO DE CATANO
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-08-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 5 398,084.00 | $ 440,796.00
01-08-01-9104 |PROGRAMA PRE-RETIRO VOLUNTARIO i . 5 -
01-08-01-3105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 216,050.00 | $ 268,166.00
01-08-01-2107 |VACACIONES ACUMULADAS /LR 3 160,000.00 | 5 200,000.00
01-08-01-9108 |VACACIONES ACUMULADAS / LE 3 500,000.00 | § 515,000,00
01-08-01-9110 SEGURO CHOFERIL 3 72000015 7.200.00
01-08-01-8114 [GASTO PAY AS YOU GO 5 1,867 83800 5 1,824,317.00
01-08-01-8131 SEGURO SOCIAL FERDERAL i 100,282,060 | § 111,946.00
D1-DE-01-9141 PLAN MEDICO 5 4800000 | $ 50,400.00
01:08-01-9145 |SEGURO POR DESEMFPLEO 5 B0,000.00 | 3 g0,000.00
01-08-01-8151 FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 3 687.986.00 | $ 739,503.00
01-08-01-8170  |BONO DE VERANO 3 13765000 | S 14,375.00
01-08-01-8171 BONO DE NAVIDAD 3 2300000 % 25,000.00
01-08-01-8411 |SERVICIOS PROFESIONALES b3 6,000.00 ] S 18,000.00
01-08-32-8406 ADIESTRAMIENTOS $ 11,000.00 | S 25.000.00
01-08-32-9413 |PRUEBAS DE DOPAJE i 9.000,00 | 10,700.00
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=8 MUNICIPLO AUTONOMO DE CATARNO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-09-01-8101  |EMPLEADOS REGULARES $ 563,340.00 | § 603,756.00
01-08-01-9105 _ |EMPLEADOS TRANSITORIOS B 629,305.00 | $ 674,653.00
01-08-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 98,630.00 [ § 105,420.00
01-09-01-9141 _ |PLAN MEDICO $ 88,800.00 | $ 79,200.00
01-09-01-9170 _ |[BONO DE VERANO $ 35625.00| % 35,625.00
01-08-01-8171 _ |BONO DE NAVIDAD $ 61,000.00 [ § 64,000.00
01-09-01-8411 _ |SERVICIOS PROFESIONALES $ 20,000.00 | § 31,200.00
01-09-21-9481  [FESTIVAL O ACTIVIDAD 5 50,000.00 | § 50,000.00
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MUNTICTPTO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

CENTRO ENVEJECIENTES WILSON RAMOS CORTES

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-11-01-8101 _[EMPLEADOS REGULARES § 24039600 |5 198548001
01-11-01-9105 _|EMPLEADOS TRANSITORIOS § 26002800 [§  2450640.00 |
01-11-01-9131 _ |SEGURO SOCIAL FEDERAL 5 4134300]§ 3672000 |
01-11-01-8141__|PLAN MEDICO $ 3380000]%  3120000f
01-11-01-9170 _|BONO DE VERANO $§ 1500000 %  12,500.00
01-11-01-8171__[BONO DE NAVIDAD $ 2500000 (% 2200000
01-11-16-8221  |ALIMENTOS $  90,000.00[%  90,000.00
01-11-16-9242  [MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES [ §  10,000.00 [§  10,000.00 |

PARA USD OFICIAL
LIBRE DE DERECHOS

P.D. Box 428, Catafic, PR, DO9G3 | 7E7.788.0404 | 100catafio.com
Huseizado per b in sl Contralar Eloctarsl | OUESA-2924-00371



- MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS

N RN

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-12-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 205608.00 | § 184,464.00
01-12-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 21277200 (S 171,072.00
01-12-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5 3462200 | § 29,140.00
01-12-01-9141 PLAN MEDICO $ 33.,500.00 | § 26,400.00
01-12-01-9170 _ |BONO DE VERANO $ 11,875.00 | § 9,375.00 |
01-12-01-9171 BONO DE NAVIDAD ) $ 21,000.00 | § 16,000.00
01-12-01-9465 MISCELANEOS (ADORNOS Y JUGUETES) |$  100,000.00 | § 100,000.00
01-12-05-9467 ANUNCIOS Y PUBLICACIONES 5 2500000 | % - 30,000.00
01-12-05-9480 _ |[FIESTAS PATRONALES § 22500000 |% 225,000.00 ;
01-12-05-9481 FESTIVAL O ACTIVIDAD § 10000000 | $ 125,000.00

PARA USO OFICIAL
LIBRE DE DERECHOS

P.O. Box 428, Catafio, PR, 00963 | 787.788.0404 | 100catafio.com
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E— MUNICLPTO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025

01-13-01-9101__|EMPLEADOS REGULARES 171,252.00
01-13.01-9105__|[EMPLEADOS TRANSITORIOS 273,012.00 326,112.00
01-13-01-8131 _|SEGURQ SOCIAL FEDERAL 34.193.00 40,296,00

$ 148,824.00 | 5
$ §
§ $
01-13-01-8141 PLAN MEDICO $ 2640000 | § 28.800.00
5 $
5 B
5 5

01-13-01-8170  |BONO DE VERANO 8,125.00 9.375.00
01-13-01-8171 BONO DE NAVIDAD 17,000.00 20,000.00
01-13-01-9411 SERVICIOS PROFESIONALES 36,000.00 48.000.00 V¥
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l%? MUNICLPLO ATUTONOMO DL CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE ASUNTOS CULTURALES

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-14-01-8101 _ |[EMPLEADOS REGULARES § 12208800]5 159.272.00
01-14-01-8105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 1748400 | §  86,268.00
01-14-01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 11,32800 [ $  18,402.00
01-14-01-8141 _ |PLAN MEDICO $ 960000 |$  16,800.00
01-14-01-9170  [BONO DE VERANO $ 250000 | § 5,000.00
01-14-01-9171 _ [BONO DE NAVIDAD s 6,00000|$  10.000.00
01-14-01-9465  |[MISCELANEQOS $ 2,00000|§  10.000.00
01-14-47-9484  |FESTIVAL © ACTIVIDAD $ 2500000 § 2500000

n A 11 M- i a
BH=10Y km_.--'._-r-'l ig|

1AL

3RE DE DERECHOS

P4, Box 428, Catafo, PR, 00963 | 7R7.788.0404 | 1N0caraBo.com
Al cilbacis par i Ofcing dal Contzeing Fleuioesd | 00 S0- 200600371



¥ =

MUNLCIPTO AUTONOMO DE CATANOD

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

CENTRO LOS PRIMERITOS
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 | 2024-2025
01-15-01-8101 EMPLEADOS REGULARES 5 7093200 | % 80.492.00
(1-15-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 36991200 | § 406,584.00
01-15-01-8131 SEGURD SOCIAL FEDERAL & 3594400 | & 40,370.00
01-15-01-9141 PLAN MEDICO 5 4080000 | § 43,200.00
01-15-01-9170 BONO DE VERANO 5 10,000.00 | § 10,625.00
01-15-01-8171 BONO DE NAVIDAD $ 19,000.00 | § 20,000.00
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MUNICTPTO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANQO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE AYUDA AL CIUDADANO

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-18-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 5 165,312.00 | $ 165,312.00
01-16-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 5 86,344.00 | § 64,492 00
01-16-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL § 20,543.00 | § 20.478.00
01-16-01-9141 PLAN MEDICO 3 19,200.00 | § 16.800.00
01-16-01-9170  |BONO DE VERANO $ 687500 | $ 6,875.00
01-16-01-8171 BONO DE NAVIDAD $ 11,000.00 | § 11,000.00
01-16-31-8447 DONACIONES 3 75,000.00 | § 100,000.00
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MUNICTPTIO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025
VILLA PESQUERA
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 | 2024-2025
01-17-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 123696.00)% B84,780.00
01-17-01-8105  [EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 9020400 1|% 147,600.00
01-17-01-6131 _ [SEGURO SOCIAL FEDERAL § 1768800 |% 19,126.00
01-17-01-8141 PLAN MEDICD $§ 1820000 (% 19,200.00
01-17-01-9170  |BONO DE VERANO $ 625000 | 5 5,625.00
01-17-01-9171__|BONO DE NAVIDAD $ 11.00000(§  12,000.00

PARA USO OFICIAL
LIBRE DE DERECHOS

P.O. Bow: 428, Catafio, PR, D(MG3 | 787.788.0404 | 100catafic.com
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MUNLCTPTO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

DEPARTAMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL

CUENTA DESCRIFGI!' N | 2023-2024 2024-2025

01-18-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 196,956.00 | § 279,180.00
01-18-01-9105 |EMPLEADOCS TRANSITORIOS $ 30447300 | § 275,229.00
01-18-01-8131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 41305.00 | $§ 4536800
01-18-01-9141 [PLAN MEDICO $ 4080000 |$ 38400.00

$

$

3

01-18-01-8170 |BONO DE VERANO 12,50000 | $§ 10,625.00
01-18-01-9171 |BONO DE NAVIDAD 26,000.00 | $ 28,000.00
01-18-42-9238 |[MATERIALES DE CONSTRUCCION 225,000.00 | $ 225 000.00

P.O. Box 418, Catafio, PR, 00953 | 78/.788.0404 | 100catafio.com

Aatarizado por is Ofeiee el Conbsir Cleriersd | NEE S8-200-000 71
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MUNICIPTO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE SECRETARIA MUNICIPAL

CUENTA DESC RIPEI!H' 2023-2024 2024-2025

01-19-01-8101 |EMPLEADOS REGULARES $ 28811600 )% 32128500
01-19-01-9106 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 22837200|% 254,733.00
01-18-01-8131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL b 42,840.00 | § 48,543.00
01-18-01-8141 |PLAN MEDICO § 3600000 1% J8.400.00
01-18-01-8170 |BONQO DE VERANO ¥ 10,625.00 | % 8,375.00
(1-19-01-9171 |BONO DE NAVIDAD 5 2300000 | 5 23,000.00
01-18-27-8201 |MATERIALES DE OFICINA 5 35,000.00 | § 50,000.00
01-19-27-0451 |RENTA EQUIPC 3 150,000.00 | % 180,000.00
01-19-27-8481 |MANTENIMIENTO DE EQUIFO 5 1,000.00 | & 1,000.00
01-18-27-0467 |PUBL|ICACIONES ¥ ANUNCIOS 3 30,000.00 | % B0, 000,00
01-18-27-0469 |[FRANQUEO ¥ §,000.00 | § 8,000.00

P.O. Box 428, Catafio, PR, D053 | 787.7E8.0404 | 100catafio.com
Sasnrazde e s (fitia del Contraior Deciared | OCF $4- 302892171
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@ MUNTCIPLO AUTONOMO DE CATARO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE ASUNTOS LEGALES

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 | 2024-2025
01-20-01-9101  [EMPLEADOS REGULARES $ 103176.00 | §  122,640.00
01-20-01-9105  |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 149604.00 |5  112.404.00
01-20-01-8131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 20017.00| %  18708.00
01-20-01-9141__ |PLAN MEDICO $§ 480000]$S 7,200.00
01-20-01-9170  |BONO DE VERANO S 187500]% 2,500.00
01-20-01-9171 _ [BONO DE NAVIDAD $  7.00000% 7,000.00

JSO OFICIA
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MUNLICIPTO AUTONOMO DE CATANO

L
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PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
{01-21-01-810 EMPLEADOS REGULARES b 136,500.00 | § 136,500.00
01-21-01-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 21,240.00 | § 21,240,000
01-21-01-8131 SEGUROD SOCIAL FEDERAL 5 12,584.00 | § 12,5684.00
01-21-01-8141 PLAN MEDICO $ 7.200.00 | § 7,200.00
01-21-01-9170 BONO DE VERANO ] 1.87500 | % 1,875.00
01-21-01-8171 BONO DE NAVIDAD 5 500000 ] % 5,000.00
01-21-01-8410 GASTOS AUDITORIA SENCILLA B 34,800,00 | § 34,900.00

oL [s7i30a[s #3000

P.0. Box 428, Catalo, PR, 00963 | 787.788.0404 | 100catafo.com
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1 EE MUNTGIPLO AUTONOMO DI CATANO .

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

SISTEMAS DE INFORMACION

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-23-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 112,284.00 | $ 132,276.00
01-23-01-8105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 121,856.00 | $ 124 200.00
01-23-01-9131 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 19,039.00 | § 20,740.00
01-23-01-9141 |PLAN MEDICO $ 16,800.00 | $ 24,000.00
01-23-01-9170 |[BONO DE VERANO 5 58B82500|% 5625.00
01-23-01-8171 |BONO DE NAVIDAD $ 9,000.00|% 900000
01-23-26-8242 |MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACIONES | $ 10,000.00 | $ 10,000.00
01-23-26-9302 |PROGRAMAS DE COMPUTADORAS $ 243,510.00 | $ 320,000.00

PO, Box 428, Csiaho, PR, 00983 | 787.788.0404 | 100cataho.com
dtiarirade por b TWles del Corsmiber Dlectovsd | OCE 54 20050067



E_ MUNTCIPIO AUTONOMO DL CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

DIRECCION ESCOLAR Y BIBLIOTECA

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-24-01-9101 EMPLEADOS REGUI ARES » 16371600 | & 164.614.00
{11-24-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 130,536.00 | $ 112,608.00
01-24-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 2423200|% 2275700
01-24-01-9141 PLAN MEDICO $ 2880000|% 19,200.00
01-24-01-9170 BONO DE VYERANO 5 750000 (% 6£.250.00
01-24-01-9171 BONO DE NAVIDAD $ 1500000 (% 14,000.00
011-24-04-9449 BECAS (PROMEDIO) $ 2500000 | % 27,000.00
01-24-07-0223 COMPRA DE UNIFORMES $ 15000005 18,000.00
01-24-07-9449 BECAS (TRANSPORTACION) $ 700000|% 7.000.00
01-24-07-9465 MISCELANEDS $ 350000|% 5.,000.00

PARA USO OFICIAL
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MUNTCTPIO AUTONOMO DE CATANO

Uil

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE PLANIFICACION

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-25-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES $ 176,862.00 | $ 178.914.00
01-25-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 173,328.00 | $ 190,668.00
01-25-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $§ 28,26300|S 29,746.00
01-25-01-9141  [PLAN MEDICO § 24,00000|3% 21,600.00
01-25-01-9170 |BONO DE VERANO $ 6,25000|% 6,250.00
01-25-01-9171 |BONO DE NAVIDAD % 13,00000|% 13,000.00
01-25-01-9465 |[MISCELANEOS (JUNTA DE COMUNIDAD) |[% 1650000 % 1,500.00
01-25-55-9411  |SERVICIOS PROFESIONALES $36,000.00 | § -

PARA USO OFICIAL
LIBRE DE DERECHOS
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i EE MUNICTPTO AUTONOMO DI CATANG

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS Y CENTRO DE CONVENCIONES

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-27-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ 73,392.00 | § 80,520.00
01-27-D1-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS § 185,062.00 | $  206,808,00
01-27-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL § 21,5688.00 | $ 23.822.00
01-27-01-9141 PLAN MEDICO $ 18,200.00 | § 19,200.00
01-27-01-9170 BONO DE VERANO $ 8,750.00 | § 9,375.00
01-27-01-8171 BONO DE NAVIDAD $ 15,000.00 | § 16,000.00

7.0, Bux 428, Catafo, PR, 0U%G3 | 787.788.0404 | 100catafiv.otm
Atmrioars par s Qi del Jondaior Flasrars] | OOESA-I24 0371
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MUNTCTPIO AUTONOMO DI CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

PARQUE RECREATIVO LA ESPERANZA

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-28-01-8101 EMPLEADOS REGULARES B 167,126.00 | § 168,108.00
01-28-01-9104 EMPLEADOS TRANSITORIOS B 134,304.00 | 3 87,660.00
01-28-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL ] 24 878.00 | § 20,9635.00
01-28-01-8141 PLAN MEDICO 5 19,200.00 | § 12,000.00
01-28-01-8170 BONO DE VERANO 3 875000 % 6,250.00
01-28-01-9171 BONO DE NAVIDAD 3 1500000 | § 12,000.00
01-28-04-8215 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 5 1,50000 | § -

MOTAL {4 rogeaco s s0easten]

SABA Jli r
E"u"‘ AUSO OFICJIAL
I5KE DE DE} ECHOS

P.O. Box 428, Catafo, PR, DOSE3 | 787.788.0804 | 100catafio.com
Bodnads por b Oficeng ded Corda Bwciorad | O00SA-2034-00T1
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fem—— MUNILICIPTO AUTONOMO DE CATANO

pe—

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025
PLAZA DEL MERCADO
CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025

01-22-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 5 165, 14400 | § 141.800.00
01-28-01-5105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 3 161, 32500 | $ 190,844 00
01-29-01-0131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL % 27.165.00 | § 27.729.00
01-20-01-8141 |PLAN MEDICO 3 40 800.00 | § 43.200.00
01-29-01-9170 BONO DE VERANO s 1062500 | % 10,625.00
01-25-01-9171 |BONO DE NAVIDAD 3 18,000.00 | 5 19,000.00 |

PARA US iICl
NE DER '.-_Ch{'}

LIBRE |

~Salal=

L) U

P.0. Box 428, Cetafio, PR, 00953 | JE7.788.0404 | 100catafio.com
Bataritads por = Oficirg el Cortrefer Elecsom| | DOF-SA-7078 00071



MUNICIPTO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE CODIGO ORDEN PUBLICO

CUENTA DEECF\‘!PGI!N 2023-2024 | 2024-2025

01-30-01-8101 EMPLEADOS REGULARES $ 60,744.00 | 3 60,744.00
01-30-01-8105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 5 . § -
01-30-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3 5,145.00 | § 5,145.00
01-30-01-3141 PLAN MEDICO ] 480000 |5 4 800.00
01-30-01-9170 |BONO DE VERANO $ 2,500.00 | § 2,500.00
01-30-071-81711 BONO DE NAVIDAD 5 400000 |3 4.000.C0

PARA USO

LIRRE DE
- ITAEy LF 1

'l od P ] | r-l
= ! L}
Vilvini

DERECHOS

P.0). Box 428, Catafio, PR, 00963 | 787.788.0404 | 100catafio.coum
Autarizado gor b OFciog dol Gontraler Elerines | OCE 5020280091



MUNICLPTIO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-35-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 221544005  239.472.00
01-35-01-9105 |EMPFLEADOS TRANSITORIOS $ 18,264.00 | § 22.464.00
01-35:01-9131  |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 19,465.00 | § 21,110.00
01-35-01-8741  |PLAN MEDICO g 21.600.00 | § 21,600.00
01-35-01-9170  |BONO DE VERANO $ 5625.00 | § 5,000.00
01-35-01-9171 _ |BONO DE NAVIDAD $ 9,000.00 [ 5 9,000.00

P.0. Box 428, Catafia, PR, 00963 | 7B7.788.0404 | 100catafio.com
Autones por s Dfone del Contisby Flezzeral | O0F-52. 700400371



. :-:5_-: MUNIGLPLIO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025
TURISMO

CUENTA DEEGRIPCE!H 2023-2024 2024-2025
01-36-01-9101 |EMPLEADOS REGULARES % 3429600 | 3 34 296.00
01-36-01-8105 [EMPLEADOS TRANSITORIOS 5 14148.00 | § 14,148.00
01-38-01-8131 |SEGURD SOCIAL FEDERAL 5 3,859.00 | § 3,850.00
01-35-01-9141  |FLAN MEDICO 5 - $ -
01-36-01-9170 |BONOD DE VERANOD 3 - $ E_ N
D1-36-01-9171 |BONO DE NAVIDAD 3 2.000.00 | 5 2,000,00

- = F =101 A
Ba rRA USO OFIC IAL

LIBRE DE DERECHOS

P.O. Box 428, Catafio, PR, 00963 | 787.78B.0402 | 1D0catafio.com
Mpsipara pas 5 Ofciag =) Conlrsloy Fledais! | DOL-5A-203-00ATT
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= T MUNICTPIO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

COMUNIDADES DE FE Y BASE COMUNITARIA

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-37-01-9101  |EMPLEADOS REGULARES $ 147672008 147,672.00
01-3/-01-9105 _ |[EMPLEADOS TRANSITORIOS 5 - |5 3884400
01-37-01-9131 _ |SEGURO SOCIAL FEDERAI $§  12.043.00 | § 15,244.00
01-37-01-9141 _ |PLAN MEDICO $ 1440000 § 14,400.00
01-37-01-9170 _ |BONO DE VERANO 3 3,750.00 | § 3.750.00
01-37-01-9171 _ |[BONO DE NAVIDAD % 6,000.00 | $ 9,000.00
01.37.01.04 85 |MISCELANEOS (LABDRATORIO Y CUOTA

: ADMISION A PARTICIPANTE) $ 4,000.00 | § 4,000.00

MovAC — [y iereeEce]s Esi0a0]

P.0. Box 428, Catafio, PR, 00963 | 7E7.78R.0404 | 100calafin.com
Agiaraado por s Dt dul Condralor Clsrpers| | TEE-58 2028 0373



MUNTCIPLO AUTONOMO DFE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE CONTROL AMBIENTAL

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-38-01-9101 _|EMPLEADOS REGULARES § 7453200
01-38-01-9105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 9,855.00
01-38-01-8131 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 8 6,805.00
01-38-01-8141__[PLAN MEDICO 3 8.600.00
01-38-01-9170 |BONO DE VERANO $ 1,875.00
01-38-01-9171__|BONO DE NAVIDAD 5 4,000.00

P.O. Box 428, Cstafio, PR, 00963 | 787.788.0404 | 100catano.com
Auterizeda pi [ Uicine del fontralar Dlechoes| | O0-50- 202403871
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e MUNTCIPLO AUTONOMO DE CATARNO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE PERMISOS

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-40-01-9101 EMPLEADOS REGULARES $ -~ |8 -
01-40-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS 5 1414800 | 23,988.00
01-40-01-9131 SEGUROQ SOCIAL FERDERAL $ 1,158.00 | § 1.912.00
01-40-01-9141 PLAN MEDICOD $ 5 :
01-40-01-9170 BONO DE VERANO 3 = % =
01-40-01-9171 BONO DE NAVIDAD § 1,00000 | $ 1,000.00

P.O, Hox 428, Calaho, PR, D09G3 | 787.788.0404 | 100cataio.com
Actonrsde ww ls Oficira del Cartpelar Flacrersl | OUS54-7074 000 /1



— MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-48-01-9101 EMPLEADOS REGULARES 3 7172400 | S 71,568.00 |
01-48-01-9106 EMPLEADDS TRANSITORIOS $ 10153200|3% 10807200
01-48-01-9131 SEGURD SOCIAL FEDERAL $ 1420100 | 3 14,642.00 |
01-48-01-9141 PLAN MEDICO & 14 400.00 | % 14.400.00
01-48-01-9170 BONO DE VERANO 3 437500 % 3,750.00
01-48-01-9171 BONGC DE NAVIDAD 3 8,000.00 | S 8,000.00

P.O. 8ox 428, Catsfin, PR, 00963 | 727.788.0404 | 100catafiocom
Autarssde por bs icing dal Certralor Bheatoal | DCLS8-2004-007
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gE E MUNICIPLO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE ASUNTOS DE LA MUJER

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-49-01-8101 |[EMPLEADOS REGULARES $ 104,556.00 | § 84,636.00
01-49-01-9105 |[EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 23964008 57,636.00
01-48-01-9131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL $ 1045400 (% 11,630.00
01-49-01-9141 |PLAN MEDICO $ 12000.00| % 14,400.00
01-49-01-9170 |BONO DE VERANO $ 312500|% 3,750.00
01-49-01-8171 |BONO DE NAVIDAD $ 500000|% 6,000.00

MISCELANEOS (GASTOS CASOS DE
01-48-01-8465 |[EMERGENCIA) $ 300000|% 3,000.00

PARA USC

LIRRE NE DERECHOS

P.0O. Box 428, Catafio, PR, 00953 | 787./AR.0404 | 100catadio.oom
Agtenirsen jae b Ofckes dal Coatrsler Qleesy! | DEF-S8-2004 G230
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£ MUNICLPTO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION PUBLICA

(SEGURIDAD PUBLICA)

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 | 2024-2025
01-58-01-9101 EMPLEADOS REGULARES §_ 171,180.00
01-58-01-9105 EMPLEADOS TRANSITORIOS B 360,182.00
01-58-01-8131 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3 43,137.00
01-58-01-9141 PLAN MEDICO 3 19,200.00
01-58-01-8170 BONO DE VERANO 3 7.,500.00
01-58-01-9171 BONO DE NAVIDAD b 25,000.00

L ——————— | S——1 Y]
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4§ s £ L rr iy

1 IBRRE DE DERECHOS

[*.0), Box 478, Cataiiu, PR, 00963 | 787./88.0404 | 100cstafio.com
Astagirando s b Ofirine del Cantralor Qecioml | GFFS2. 20500371



!é; MUNLCIPTO AUTONOMO DE CATANO

PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025

OFICINA DE SERVICIOS GENERALES

CUENTA DESCRIPCION 2023-2024 2024-2025
01-62-01-8101 |EMPLEADOS REGULARES 3 250,380.00 | § 235, 656.00
01-62-01-8105 |EMPLEADOS TRANSITORIOS § 32022000 | § 377,574.00
01-62-01-8131 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 3 4745700 | § 50.671.00
01-62-01-9141 |PLAN MEDICO % §520000 | $ 57.6800.00
01-62-01-9170 [BONO DE VERAND s 18,750.00 | 5 18,125.00
01-62-01-9171 |BONO DE NAVIDAD 35 31,00000 | 8 31,000.00
01-62-65-9215 |MATERIALES DE MANTENIMIENTO 3 125,000.00 | $ 125,000.00
01-62-65-9238 [MATERIALES CONSTRUCCION $ 30,000.00 | § 30,000.00
01-62-65-2461 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3 130,000.00 | § 175.000.00
01-62-65-9464 |MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS $ 23000000 | § 260,000.00

P.0. Box 428, Catafic, PR, 00963 | 7E7.788.0404 | 100catafio.com
Pl par 18 Ut col Doy el Flegtoeg] | DUE-SA-2004-00AT1




= ¥ MUNICTPIO AUTONOMO DE CATANO

Distributivo

PO Box A28, Catafo, PR, 00963 | F87. 788.0404 | 100catalio.oom

Aailenfrstdis juar 18 Bfolia et Cardmler Hectaral | OCE-58-2028-00571



LEGISLATURA MUNICIPAL 1
FICINISTA-ASAVHLEA MM 1 = 7,453.00 28,2360 1, 000,60 E25.110 7.284.37 2,400.00 3£,545.37 |
AECAETARID ASAMBLEA s [ 4783.00 &5, 186,00 100000 E25.00 3,578.75 L,400.00 SZ,755.70 |
SAAGENTO SE ARMA 1 [ 2,BE0.00 36, 400.00 1,000,020 a5, 10 2,741 1,400:00 400,305 61
CONSERIE ASAMEBLTA WLIN 1 £ 154560 23,340,00 | 1,000,00 18,00 150582 240000 29,174.02
ASIETENTE CONFIDENCIAL FN SIST OFICINA 1 £ 253100 3030400 | L.000.00 BJE,CC 244569 2,490.00 35.B57.80
[ASISTENTE CONFIDENCIAL SIST. CF L 1 [ 130800 21,696.00 L000.20 525,00 274308 245000 33,064.02
ASISTENTE CONFDENCIAL [% SISTEMAS D OA0NA 1 [ 322600 1371220 x ] 3105757 L4000 A5 14857
CHOPER DE LA LESBLATURS MUSICIPAL 1 € | 1.=73.00 1434800 = L0000 — 115882 | LA | 18706 582
TOTALES 0, 15600 | §72.00 - | &000.00 375000 | 19,40008 | 19,2000 | 792,276.08 |
OFICINA DEL ALCALDE B =
ALCalDE Fl E 0.01 Q.14 0.0 2.400,00 40013
WICEALCALTIE [54) F L B, 724,00 104, 548,00 1,000.00 25,00 E.132.04 LAG0.03 116,845,104
ALMIMISTAAROR MUNIERAL 1 o 4,104,000 61,248.00 1,000,606 225.00 4,409 78 2,400,710 70,082.78
AYUDANTE EIECUTIVO Fl 1 B A05.00 99, 70B.00 1,000,060 53500 7,75187 1,406.00 111,454.97 |
AYUDGNTE ESPECIAL &= 7 £ AATI0C £0,524.00 1,000,050 | 52500 322440 2,400.00 AT T3 |
AVLDANTE ESPECIAL ¥ _ 2 0 5, 7700 £9,25L.00 L0600 L] 542208 2A0000 78, 685.04
AYUIDANTE E3PECIAL — 1 £ 264600 | 31, 75200 | | 100000 525.0C 155338 2.400.00 1533034
AYUDANTE ESPECIAL el = 2 £ 373500 67600 L0000 5500 354003 20000 524508 |
AVUSANTE ESFECIAL sl = F £ 5,236,050 5289200 LOCC.00 B25.00 | 4,930.9 242000 7178785
AYLITANTE ESPECIAL [T 5 i [ 3,723.00 A4.675.00 LECEn Ba5.00 354z 240000 5228303
AYUDANTE ESPECIAL > H E 2,331.00 16,692.00 1.060.00 625,00 2.318.25 240000 35,036.2%
SECAETAALA ALTALDE bt o7 | o c 4,447 00 55,3640 3,600.00 525,00 4,665,566 240000 | BE,054,66
CHEFER DEL ALCALDE TL . 2 | =B 1,393.00 40,71£.00 1,000.00 25,0 3,239.03 LA00,00 47 980,00
WENSAJERD CONDUCTOR . & = F 304800 28,575.00 1,000.00 825.00 1008438 2,400,00 30,605,380
QFICIAL DE SESUAIRAT = 5y A T 3,357.00 40,4400 1,550.00 62510 3,215.22 2,400,00 4754423
aRcIxIsTAl o 2 T 1,345.00 15,152.00 133000 &25.00 135954 19,1359
{OSaNIETAN - 2 T 2,140.00 5,58000 1, 30.00 £25.00 ZOEESS L8003 31,7763
IRECECIONISTA - 2 T 17 53600 1.000.CC | S50 177130 450420
RECEECIOMISTS I P T 1.%73.00 12 24800 | 1, 000,00 525,00 1,70563 16,979.63
ARTISTA GRAFICD ™ i R L.5215.00 3C,252.00 | 1,000,050 62500 243853 2,400.00 36,715.58
TRARALADOR GENERAL s ‘ 1 T | 1 B50.00 | 22,200,000 1,000,050 51,00 1,822.61 25,647.51
CONDUCTOIR CMMIBUE PESADD = =y i F 1.508,00 15,176, 1,000,070 62500 1,551,289 2,400.00 74,79%.78
COCRDINADOR DE ACTIVIDAGES £ 2 i R L1600 70,502, 00 LU0 25,00 1.BEE.E 2,400,000 28,316.50
COORDINADDA DE ACTIVIDAZES  pom 1 3 7E8.00 33,558,500 L.000.00 BLE.LD 7.h6E4.51 240000 40,477.51
CODREINADOR OF ACTIVIDADES — i 1,263,200 2715600 £.00C.00 B25.00 220175 2AD0.C0 33,382,705
OFLLARSD El [ L.90C.00 2120000 00000 GEm00 | LB6EE1 | 240000 I%,583.51
OFICIHETE | | & 1 T 50200 IRC2400 1,000.00 GI500 150315 2400,00 | 13,552.1%
GERENTE CE ATUNTOS DE ANIVALES DOMESTICOS ¥ 1 ¥ 320100 3541200 1,000.00 62500 306253 240000 45,455 83
LODADINADCR DE ACTIWVIDADES 2 R 2,075.00 451200 1,000.00 72500 030,08 2,400.00 39,557.08
|OFICINISTA | 2 T 1,304.00 15, 545,00 1,000.60 #2500 137158 1.400.00 2095438
SCOADINADOR DF ASUNTOS O ANIMALES DOMESTICD 1 T 1.7 2124000 1,000.00 223,00 179817 2.400.00 27,014,17
TRABAIATOR GENERAL 2 i, 1,h83.00 2031600 1,000.00 £25,00 1ETE LY 1,400.00 26,015,489
TRARAIADOS GENERAL ] I 157900 14, 248.00 L4000 Ea5.00 1,205,63 16,575,61 |
GFCIMISTA 2 T LEB3.o0 13,586,00 1,000,535 B15.00 157751 £,400.00 24,558.51
CRONSTA 1 i T 200700 24.206.00) 1,000,550 B25.00 157582 Z7.E04.92
|CFCmsTA o i 1 1.792.00 | 21 50600 1,000,553 B25.00 1,76837 20.898.37
CFICNETA 2 T L4G6Z00 | 175548 00 L0002 GI5.00 1456643 £ A00.00 73,035,432
AYLTANTE ESFECIAL i £ 3,909,50 AES08.00 10000 625,00 LTI 240000 EABL5,77 |
CFICINISTA | I y 5 1,304.00 15,5400 100000 [FE 132138 2,400.0C 2099408
Totales TEITOL | A/s084.0% | A30.680.00 :gu_m 30 IR A6LET | JBB0000 | 3.545,775.95
DEPARTAMENTE DE FINANZAS
CIFECTOALA) DF FINANZAS ¥ SRESUPUESTO 1 [= 4,501.00 54,012,000 1,500,080 470841 2,400,00 63,32C.43
SUBLRECTOA DE BINANZAS ¥ PHES UPUESTE ] il i, 980.00 R, TR0 1,000.00 #2500 5,531.895 800,00 94,314.55%
SUPERYISOR DE FINANEAS ¥ PRESUFLIZSTD 4 i 450100 4,012 00 1, 000,60 4,208 44 2,400.00 B3,520.41
SUPERVISOR DE FINANZAS ¥ PRESUPUESTD 3 A 3,450.00 AL 400.00 1.000.0C 3,243.60 240000 48,043 60
SLMNLIAR CONTASILIDAD E] 3 08300 2435600 1080000 | 52300 1.9%081 240000 3041161




AL LIAS CONTASILIDAD ] i 3,062.00 36, 744.00 1,200,080 E£25.00 383533 2,800.00 £3,704.33
GHCIAL PRENTERVERDONES 3 3 Z,210.00 26.520.00 1,300.00 | 625.00 FREER: ] Lan0.00 5165800
ALICLIAS CONTARILIDAD E] El TATION 65400 1.200.50 | £75.00 225163 2.800.90 36,082 61
GROMSA E 3 215800 111600 1,200.00 | G500 30554 LAOE 00 35,447 34
ALNCLIAS JE CONTARUDAD 3 i 1,674.00 M08 0 1.000.00 | £25.00 LEELIM 140000 5. 77404
O OAL PAENTEIVENTIONES 3 3 2AD3CC 18, 816,00 1,000.00 | £25.00 2T LACC.00 35,191.27
5 LUPEAVIS0R D2 FIMANEAS ¥ TRESUPUESTD ] 5 332500 39.500,00 1,000.00 | £25.00 317566 LADLO0 47, 10166
SUPERWEDN DS FINANZAS ¥ PRESUPUESTD 2 R 3.325.00 39,200.6C 1,000,006 | £25.00 317266 LA00. 00 27,101.66 |
CFICIAL PAGADIOR ] [ 2,825,00 30,2600 1,000.00 £25.00 743308 3,200.00 if, 38,08
CONTADOR ] A 2,T4R.00 1257606 | 1,000,030 | £25.00 2,545.58 31,400.00 30,847 ,98
SUPSRY S0 S FINANZAS ¥ FRESLPLIESTO & A 332800 34, BO0.CC | 1,000,080 | 55,00 5175 6R 140000 47,101 66 |
ALXILLAR CONTARILIDAD 3 A 2,278,008 27,386,00 1,000,040 | £45.00 221552 740000 A3,576.52
ENCARGAIO BESISTEMA DE SONTABILIDAD 3 ki 254000 A0,552.00 1,000,050 £25.00 2.451.54 340000 A7, 00854
AEISTENTE SIST DFICIRG N1 3 Fi 7.BR06,00 EENET R i 1,000,060 £25.00 2,77 66 LA0,00 1,430,685 |
CONTAZOR 3 R 1,083 00 37,404,001 [ 1,000,040 55.00 PR L] 2,ACC.00 44, 08L,77
DFICiAL PRCPIEDAD ¥ 5EG. PLUBLICD 2 R 2.147.00 25, 764,00 | 1,000,850 BLE. 00 LOEE TR 240000 31,884.75
CNCARGATD FLANTA FISICE, 3 R 2,054,500 25,128,00 1 1,100,561 B5.00 2,045,650 2, A00.T0 31,255,060
EUFEAVISIA ATMINISTRATVG 3 i 349800 | AL976.00 | 1,000,050 B25.6C 3,335,238 7 A00.0n &9 A36.48
OF AL PAOPEDAD Y SEG. PLBUCT ] K 227200 | 17,264,050 1.000.50 52500 L] 240000 3540001
TECHICD DF COMTRIZUCIONES SOBRE LA FROREDAD 3 F 2.641.00 | 31 69700 1,000,200 2500 34575 4,800.00 28, 165,75
COORIMATOR DT CONTROLCONES SOARE A 3 [ 200200 | 27.106,00 1,000,953 B15.00 255077 2A00.00 &4,05:.77
ASISTENTE 5157 OFICIHA U 3 B 211100 25,532.00 LAR000 | 52500 2050 1 LACG.00 3430
GEAENTE YENTANILLA UNICA 3 R 3.306.00 2075200 | | 1,000,050 L2500 EFIEET] ZA00.00 &8 DIREA
|[CFCNETA OF CONTASILDAD | 3 T L9000 | 2 B9 00 LOD000 51800 157585 7. 40000 20, FOB.8E |
ALNILAR CONTARLIDAD 3 T 2.£17.00 00400 L0000 525.00 T ERF] ZA00.00 35,372.12
CFICHETA | — | =g T TOR.7L S5BL53 1,000,230 525 00 BE7.53 2 A00.00 14 467.05
OFICHIETA | W) | s T L546.00 1355200 1, 0100 [FI 15458 Z400.00 24,170.54
OFICINIETA | e m B T 1,306.00 15,658.00 1,000,090 EIE.0E 133138 240000 0,994,38
AECEPCIONISTA e | T 1,304,050 15.648.00 1006050 B15,00 1,31-38 2,400,000 L]
CFICINISTA | J N = R 159,00 1512850 L.00g,00 G500 156760 400,00 24, 740,50
CFICIAL 2 RCPIFDAT ¥ 505, FLIBLIGE =y 3 T 1,799,000 21,588.00 1,000,00 R 17757 24,988.79 |
CFICIMIETA | s o ¥ L BAR.O0 2217600 1,000.00 BaS.00 185078 2,400.00 48,0178
CFIEMISTA | i ) * 150400 15,128.00 1,000,530 Bl 00 1EETED 22.540,80
OF AL DE RECAUDACICNES P r 3,017.00 35,2000 LI, f.L5,00 2,583,497 200,00 a3, 341,92
CFICINISTA | v T3 T L 308,90 15,648,00 1,000,520 (15,00 133138 3,400,00 20,004,338
OFICMIETA | T El T 1,304,800 15,643.00 1,000,230 Ba%.00 132138 240000 20,004,38
OFICINISTA | r 3 T 1,304,00 15,6280 LO00.a0 BiE.O0 13738 Z,400.00 20,800, 31
AFCAUZADIAL AUXILIAR i E] = 166300 12956 00 1,60C,00 6500 1680495 2.400.00 25,631.55
AECALIZASTAA AUKILAK ALl T 1.304.20 15, 64800 LOCCO0 FE 132238 245000 20,994.38 |
AECALIZASORA AUXILAR 5J 75 T 1.304.00 15,658.00 100600 137357 1792157 |
AECALIZASDEA AUNILAR byt Syl e 130400 1= 65200 ] Bis.00 | 13138 240000 2099638
TECKICS DE CONTRIBUCIONES SOBRE LA FROPIERAS ¢ 3 T 1808 30 212 p0s 10 l | 1,753.54 24 5647.54 |
OFICINIETA | d -4 5 1L5&47.00 16,564 00 00000 e %00 | 1,548.45 ZAZ0LC 2413345 |
OFCNISTA | f:.-‘ 3 T LS&T 7% 1550500 L0000 iS00 | 154z a8 | 2A%0.00 24,06 45
CFICIAL TF PRE INTEAVENOONES 3 ) 3,011 00 35132.00 | 276410 | 35,59 10
TOTALES TG [ T00.656.00 35T 48,000 00 750000 114,485.73 | 0, TR0 | L,0IT28
DEPAHTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS ¥ RECICLAIE
OIRECTOR CBAAS PUBLICAS P 5 5,155.00 TABEG. 0D % BCC 0D B, oo 5, 778.50 | 2AD0L0 B3,659. 60
AYUIDANTE ESPECIAL 4 5 E 497,00 BS,954.00 00,00 25,00 317055 | 2 AD0.EC 15,159.55
BEISTENTE 5157 OFICING | & R 1,738.00 10,856.00 = BCE. 0D LE71.58 | 13,527.58
ASISTENTE SIST OFICINA | 1 £ L.ag2n0 17.594.00 200000 625,00 1,466.43 | 240000 11.035.42
ALUEILIAR DE CONTARILIDAD 4 T 102459 - 24,232.00 S nen fid 5,00 198234 | a0 30,205,31
ALIKILIAR DE MECANICS 4 R 209800 21.576.00 B B, (0 2,004.38 | 240000 20,605, 18
AUKILIAR MECANICD DE VER, MOTIE LIV, Y PES, a T 1,716.00 20,552.00 LG fb (0 LEOE.ED | 2,400,008 26,316,650
ALKILIAR DRIZI0S DUESTROS 4 f 1,£77.00 17,724.000 100000 B, 00 LA80.20 | 240000 73,228, 20
ALKILAR DFICIOS (PERTADS [l T 1.903.00 LLA2E00 1,000 00 B2, 187137 | 740060 —3R732.27
AYUDANTE ELECTRICISTA i R 120200 1642400 2,000.00 625,00 235573 | 240000 11,58£, 78




AYULANTE SLECTAICISTA £ T 1,884.00 22,555.00 1,00000 1,809 6B 5,425,685
COMPASRER F] n 1714.00 20,556,000 1,000,608 L4008 23,205.08
CONDLCTOR GE YER MOTOR LIVIANT 4 i 1,737.00 Z1,5h4.00 1,000,060 £25.00 1,773.86 246000 27,362.906
CONIUCTOR DE VEFICULD Gk MOTCR FERADG i T 127500 14 LaEi0 10000 | FE 100653 l6o7od
COMDUCTOR DE YEHICULOS Y CTOR PESADD ] T 1,387.00 | 1436400 LOGO.OO 16617 16,4017
COMDUCTOR OMXIELS FF5ADG 4 T 1,30£.00 | 15,628.00 100059 625,00 132558 230000 I 55438
CONDUCTOR YEH, MOTOR SESADO 4 K 1,841.00 IL0900 1,000.00 B25.00 181435 242000 1795135
CONDUSTONR WEH, MOTOR FESADD 1 (i LAT2.00 22,704.00 80000 g 1.861.17 2,400,060 23,580,L7
|GONBUETER VEH, MOTER PESADE L fi 210,00 75.720.,00 1,000.00 — 1,738,08 4,850.08
CONOUCTCR VEH, MATOR PESAID I3 il 1,430.00 3, 200.00 1,200 £25.00 LBiZ.6% L400.00 28,6476
5UPERVISOR DE TRASAIADCRES | A A 1,586.00 23,532.00 1,000.00 #25.00 54746 2,500, 00 30609 46
CONTLICTOR VEA. MCTOR PESADD 4 1 130400 15, F4E.0C 100005 147357 17,582157
CONGUCTOR VEH. MOTDA PESADC 4 1 1,354.00 1564800 | 1,000.00 | 525.00 1371038 Z.A00.00 0, 75438
COMGLUCTOR VER, MOTOR 255400 4 T 1.304.00 | 15.6<8.00 L0000 51560 132138 2,400.00 I, I8
TRABAINDCR SENZRAL 4 1 L.304,30 15,6800 100090 BI5.60 13232 18,594 35 |
[CONSERIE ! T 148200 17.784.00 +,000.00 i3 5,00 1,484,749 2.400,00 19,795.95
| ELECTRICISTA & ] La2 L0 2285200 <000, 00 .00 1,795,449 2,400,000 ITETZE
|ELECTRICISTA - n 230000 E7,684,00 100000 62500 a1 2,400,000 33,951,104
FHCARGADC D2 CEMENTEAID 4 il 104500 24£,590,00 1,050.00 625,00 100162 240050 30,565 B4
GLIARDALNACEN = Fl 3 1, 666,00 1935000 1,000.0C G75.00 1852.70 2,400.00 5,500,700
| GUARDALMACEN [ P 1 117300 15,4800 LR | 525.0 3.206.63 ZACL00 1937363
CECAL REGISTAD DE ASISTENCA — ey I T 1,210.00 | 14,520,00 L0000 1,157.2% 16.707.28
CFICiL AETURSIS AUMANGS o 1 ¥ 1, 79000 21,£80.20 100030 B15.0C 1,767,538 740000 27,273.53
(OFICINISTA | ray 4 ¥ L5304, 50 15,6558.00 L006.00 Ba5.00 1,381.38 2,400,600 79945
CFICINISTA | ot J d T 1,314.00 15, 764.00 R i 5 1,330,56 18.723.56
CIFICINISTA BAECARC EIAEC | "oy [ A . 247.00 Z4,964.00 1,600.00 [P 1,308,085 AN 23,7258.06
{IF ERADDR Z0UIPC PESADD ™y i il Z,045.00 24,5400 1,000.00 B25,00 2.001.62 2.400,00 23,566.51
| DBFRADCK EOUIPD PESADD Pt 4 n 170,00 76,040.00 1,000.00 25,00 211637 240000 3118137
GPERADCR EOUIPO FESADG 177 4 T LAM.00 15,5645.00 1,300.00 LTS 1752157
CRERADOR EQUPD FESADO — F T 1 647.00 19,764.00 1,000.00 | 1.588.85 7235245
[RECEFIONISTA sl a T 1,5 7BC0 14,248.00 | 100000 | £325.00 1,208.63 1657263
SOLDADDR i F] R 1,797,000 ! 2156400 | 1.000.00 25,00 1,773,098 3,A00.00 2736298
SLISERVISOR JE TRABAJADORES | i) ] R 1,772.00 21,268.00 1.000.00 B45.00 1,751 240000 7,001
SUFFRVISGR GE TRARAIARDALS | = q I 2, 168,00 2R,02R.40 1,000.30 BE.C0 PR A0 37,168.43
SUPERVISCE DE TRADAIAGTIAES | sl 4 R 1,817.00 21 B0A. 00 166600 BE5.00 1,792.32 240060 2762142
|SUPERVISCR DE TRAZAIADORES | =4 &7 F [0 104500 2454000 .000.00 Bt 00 20014 | 240000 356652
|SUPERVISOR DF TRARBAADCKES | - £ n 152800 313500 100000 [ L8837 2,4350.00 M5 33
[SUPERVISOR DE TRABAADCRES | ey - & ] Z,045.00 2454000 1,000.00 5. 00 100152 LA 3056562
SUPERVISONL DE THABAJADORZS | ™= | - ] A 1,7RL.00 71,356.00 1,000.00 £15.00 176111 250000 2718211
LPERVIEOR DETRABAADORES T L) 4 T 1ELT.ED 21,B04.5C 1,000.00 £15.00 178252 2,400.00 27,521.32
SUPEHY S0A DF TAARMLADOHES ] i 1,458,060 17 486,00 1,000 £25,00 1,482,765 5,A00.00 72,251 70
UM ERYIEDA OF TRABMAIORES | 1 T 1,404,060 15.808,00 1,000,050 LI 1.414,18 400,00 22,286,138
SUFERYISOR DE TRABAIADORES | 1 7 1,713,000 2055500 £,000:00 61500 1,056, 85 2387725
SUAERVISOR E TRABALASOAES I i [ 1,587,600 15,1642.00 100000 hi%.00 | 158035 A0 2477935 |
SUPERVISOR GENERAL DE TRABAADCRES 4 [ 251200 26592400 200000 68,00 | 27,338.53 ZAMLC 35 307.53
SUPERVISOR GEMERAL TRABAIADORES £ [ 1,055 09 36,550.00 300000 6590 | LYIR8D ZAD0GD A3 EIEE
rsursn?m SEMEAL TRARAL ADGRES ¢ n 2,315.00 27,780.00 100000 1,201.57 3058167
SUPERVISOR GENEAAL TRABAIADERES 4 H 2,454,110 75,528,00 1,390,005 £25.00 3,413, BD 200,00 26,355.80
SUPERYISOR GENERAL TRABAIADCRES q 1 ZALA00 28,244.00 1,000.00 £25.00 1,438.53 LA0 0 35,307 83
SUPERVISOR GINERAL TAABAJADDRES A T 2,555.00 30,70B.00 1,000,00 £25.00 147347 2,800.00 57,200.47
TRABAIADOR GENERAL 4 T 127800 14, 14B.00 LO00.ED 525,00 1,205.63 15,973.63
TRABAADDR GENERA, 1 1 1A79.00 14,1280 | 100000 525 00 1,206.63 16.573.63
TRABAADOR SENERAL 4 T 1.179.00 1412850 L0000 125882 1530687
THABMADDR SENERAL 4 T L.779.00 21 34870 LAGCID §i5.00 1,757.43 2473043
TAABAMDOR GEMEAAL i R 144230 15,304 30 P el ] 62500 | 2,366.07 240000 2560507 |
AABAADOR GEMERAL £ A 1,238.00 L5,E56.00 . f75.00 L2820 2,400,060 25,309.55) |
[RARSIATON GENERAL A n 4,178.00 1413500 100000 1,157, 3 16,203.50 |




THABAIADDR GEMNERAL 4 A 1,544,00 189, 724,00 1,000.00 625.00 L, 84350 2,400,000 5,385.50
THARAIATION GENERAL 4 A 1,707.00 20, 508.00 100000 154556 23,153 36
TRADLIADOR GENERAL 4 3 1,625.00 19 260,00 100000 | £25.00 139770 2.400.00 ZL BRI
TRARALL SO GENERAL 4 1 1,304,600 15,698.00 | 100000 has.00 132138 18,534 38
TRARAIADIR GENERAL 1 1 1,279.00 | 12.348.00 | 10050 115887 1550682
THASS ADCE SENERAL F 1 L.30£.00 15,648.00 L0000 52500 1,37.38 ZA00.00 70,094 32
TRABAIADCE SENERAL 1 T L304.00 15,540.00 05000 B5.CU | 131,08 15,594 35
TRABAJADICR GEMERAL 1 T 1,304.00 L5 HaE.H 00000 625,00 1,321.38 740000 70,894 35
| TRABAJADCHE GEMELAL 2 T 304,00 15,242 00 1,5ecn [N 152138 7,400,060 10,534 38
TAARAIADCR GENERAL & T 1,179.00 12,145.00 1,500.00 G5, 00 1,205 b3 6573 A4
TAABAIATOR GEMERAL 4 1 1,304.00 1554500 1once 67500 31138 16,354.38
TRABRAIATOR GENERAL 3 T 1.3M.00 15,648.0C 130066 £25.00 142138 2.200.00 20,554,38
TRABAJADTE GEXERAL 4 T 1LAMOC 15, 645.00 Lox)os 1500 133158 ZA0C.00 0,534,348
TRASAIADOR GENERAL 1 T 1,304.00 | 15, 54800 | 100000 Bi5.00 112138 ZACC.00 055438
TRABSADOR GEMERAL 4 1 1,304,00 15 648,00 W) fi25.00 132138 246000 26,954.38
RABANDDR GENERAL 4 ! 13000 1564800 FRTIEReR] [FENEH 1,37..38 18,506 48
| TTLABAIADCR SENEAAL 4 t LA60.00 17,520.00 BN 15,00 1,46,54 240000 21,000, 55
TABAIADCR GENFAAL 4 1 L0400 LEE4E 00 ERERRRi] 5,00 1,821, 98 2,400.00 20,904,328
TAABAILDOR GENERAL | = T Z.304.00 1554800 1,000.00 85,00 132148 ZE554 36
THARAIADDR GENERAL | = T 2,304.00 1554500 1,000.00 65,00 132138 240000 | 20,554 58
TRABAIZION GERERAL ] T 1,175.00 16,745 00 1,000.00 §25.00 LIe63 L0000 19375 63
[TRABAIACOR GENERAL Lol a T 1,304.00 15.545.00 1,000.00 &25.00 L3138 L4000 20,5438
TRABAIADTR GENERAL =Ty 4 i 1, 30,010 15,64B.00 1,000,560 L1500 1,32L.36 LAL00 0,554.58
TRABAIADDR GENERAL T 4 T 1.394,00 15, BB 1,000.50 | £45.00 1,421.38 18.554,38
TRABAIACOH GENERAL & A T 104,00 (BN 100000 Bk, 0n 131138 TR 70.504,34
THABAADTR GEMCRAL Ty P 4 1 1,504,00 | 13 548,00 1.000.53 BiE.00 1,271.38 240000 20,584, 38
TRASAADCE SENERAL LA - i T 1.304.00 1564800 L.000.03 Bik.C0 132238 Z 40000 20.594,38
TRABSIADCE SENEAAL =t 4 T 1.179.00 14,1580 LOD0.0a Bat.ir 140663 240000 15,375.53
TAARALADOH GENEAAL el s e T 117950 14,120 ] Ba5.00 | L1063 1597953 |
| CEICRNIST R | LB ¢ 5 z 1 L5375 853500 .000.00 625.00 156148 240000 I3.091.45
TAABMADGR GENERAL =y 4~ & 1 1,174,000 1, 14500 1.000.00 125,00 1,200,563 | 15,979 63
TRABAIATIOR GENERAL _‘; . 3 T 1,17%.00 1414500 1,000,00 25,00 L,206.51 *BO79 63
(TRABAIADTA GENERAL L= 1 T 1,17%,00 1514800 1,00000 5, 00 L2000 B 16,575 63
TRABAIATDR GESERAL )= 1 T 117500 1414800 1,500,060 £24.00 %208 63 16,375 63
TRARALATOE GENERAL = ] A T 1,204.60 15,B48.00 1,000,600 22500 32138 18,554.39
TRABAIADOR GENCRAL e g 4 1 1,279.00 14,348.00 100000 B25.00 1,2006.63 1657263
TRASA ADCR GENERAL “d NS 4 T 1,308.00 15.648.50 | 100000 500 132138 12,504 38
TRASAJADCR SENEHAL o il ] 117900 1432800 L0000 [0S 1,206.68 15397023 |
THARAISDCR GENENAL P Bl £ T 117903 14,128.00 LIGE.00 B, 0 1,306.23 15,479, 53
TRARAIADER GENERAL bl : T 1,304.00 “5E8a 00 ~000.00 525,00 133198 Zam.n 20,394,38
TAABAADOR GENERAI 7 | T 1,543.75 1B,325.00 1,600.00 B, o0 1hd1 46 1159140
| T4ABAIADCR GENERAL 3 I 1,543,785 26,525 o 1,000.00 25,00 154148 7160148
| TAABAIADCR GENERAL ] 1 1,343.75 1852500 1,000,00 62500 L5ELAR 1,201 48
TRABAIADOR GENERAL = I 1.543.75 1B.535.00 1,x10.00 42500 L541.48 F1EGL AR
TRANALASIR GENERAL 4 T 124375 1852500 L200.0T | EZ500 154140 2E00.00 2405148
TRABALSSOR GENERAL ] T 1,304,008 15,648.00 1,390.00 £25.00 132138 700,00 0.334.38
TRABAIAZOA GENERAL 4 i 146200 17 52000 100000 [FE] 1,454.59 2, 40000 3.000.59
[TRARAIACDE GENERAL 4 r 1,304,600 15 648,00 Lo o0 Ba5,00 1,32%.30 ZAG0,00 26,5584, 38
TRARAIADOR SANEAMIENTO 4 I 1B, 15 440,00 L0000 ik, 00 165,47 240000 3507647
TRARAADIE GENERAL 4 T 1,170,00 14,128 00 *0C0.00 Bk, o0 1,200,561 2 ADG0 18 579,69 |
TRASAIADICE SENERAL a 3 1,179.00 14, 188.00 Z.0CC.00 1,158,082 15306 82
TAAGRAADCR GENZRAL 4 T L1790 1413500 ZL0C0D [Fr 1,2006.53 15470 53
| THABAIADOR SANEAMIENTO 2 n 165000 16300 00 PR ] [Fs] 163000 240000 | 5 e
SUPERVISOR Df TRABAIADGEES | 3 1 92800 3513500 1000400 2590 Lasaii 240000 | 005511
SLUPERWISOR GENEAAL TRABAIADCRES £ R 3,758.00 £5,056.00 1,000.00 RS 3574.56 2.600.00 E2,695.06
SUPERVISOR GEMERAL THABAJADCRES £ i 2, 185,00 26,220,00 1,000.80 625.00 3.130.14 Lonn.an 52,375,148
TRARAIATOR GENERAL a 1 1,1%.00 15,248.00 1 oo G500 120,63 240050 18,3756




TRABAIADTS GENERAL 4 T 137300 | | 14,348.00 1000008 FEEH 1,236.63 1687953
TRABAIADOR GENERAL ] T LI79.00 | | 14,348.00 1O0ILOD [ 1,206.63 16,979.63
TRAZAADOR CENERAL 4 T 1i79.00 1434850 109009 BZ5.00 1,106.51 16,878,59
[TRA28ADDR SENERAL 4 " 1,725 20,940.00 LOsE.00 BZ5.00 | 1,726,232 243000 75,h5,21 |
THABAIADOR GENZRAL 4 R 1,691.00 17,892.00 L,000.00 5,00 | 1,405,05 7,400.00 24,420.08
TRABAMADER SEMEAA, 4 R 1,891.00 17,892.00 LiOee, a0 5.0 | 1,493.05 7,400,008 L,A10,05
TRAEAIADDR GEMEAAL ] i — 3200 1866600 L.000.00 G500 1,62R.00 240000 25,308,500
TRABAJADOR GEMEARAL 4 K CE23.00 a1 greau 1,200.00 625,00 1,797.82 240000 27,698,831
TRABLISDOR GEMEAAL ] T 30400 15,248.00 1,000.00 25,00 1,321.08 185594 38
TAABAIADOR GENEAAL £ 1 1,179.00 14,142.00 1,000,060 f25.00 1,2006.63 240000 | 15,379.63
| TAABAIADOR GENERAL 4 T 2.304.00 15,245.00 1,000.00 127357 [ 1792167
[TRABAIADON GENERAL 4 T 117200 14,148.00 1,300.00 52500 L7053 a0 18,375.65
TRABAIASOR GENERAL ] T 1,304.00 15,4500 1,000.00 52500 LIZLAR 2,400.00 | 055450
TRADAISTOT GEXERAL 4 T LiF00 1424800 1,200.00 2500 0663 16,979 63
TRABALATDS GENERAL F] f 1,572EL: 15.148.00 1,300.C0 E25.00 1ICE 63 15,3 75.60 |
TRABAIALOA GENERAL F T TITALE 1224800 1,000.00 z2E00 1XE 65 16,979.63
[TRABAIADOT GENERAL i T 1.278,00 14,238.60 1,000,080 525.00 120663 16,573.63
CFCINISTA Il [ T 155000 19,082 00 | 1,000, 55 ] 1,584 85 140600 24,701.85
SLBERVISOR OF TRABAJADORES | 4 1 1,458.00 LT 486,00 1,000, 52500 1,454, 74 20,588.74
SUFERVISOR JE TRABAIADDRES | a fi 205055 24,600,600 1,000,530 £35.00 2,008,21 ZA00.00 A6,64z.21
SUFERVISOR SENERAL TRARAALOAES ] T 3,055,000 35 BALLLY L,000.00 FE 252680 740000 43,625, 80
TRABAINDCRE GEMERAL [ T 1,304.00 15,648,000 1,000 B2E 0D 1,331,398 18,584,38
TRARSIADER GENEAAL w— 4 L3050 1554800 1,008.00 1ATL57 17,5921.57
THABAIADOR GEMEAAL WA sl & 130400 15,648.00 L.0CC-00 G500 [RFERT] 18,594,348 |
TRABAJADDR GENERAL 7 - Z 130230 L5.558.00 LLCCC.00 62500 L321.38 | 242000 20.00¢,38
| TAABAJADOR SENEASL = P & T 73380 3,LE5.60 00000 500 | B16.3C | 1148653
TAARAIADOR GENEAAL = T =364.00 524 00 %0000 Ban.0 | 132138 15,59¢.38
TAABAJADSW: GEMESAL — [ & 1 230400 15,545.00 1,600,00 52500 1,541.08 1R.59 16
TAABAIADOR GEMERAL - = 1 117300 14,14500 1,000,00 52500 130653 ZATOD 15,379.63
| TRABAIAOOR GEMERAL Bl [ ] 1,175.00 14,145.00 1,000,00 525.00 1,208 51 | L5971, 53
| TRARLIADOR GEMERAL = a T 117500 12, 145,00 1,5040,00 2500 1,206 63 | L6,974.63
TRABAIATION GENERAL ket i T 117500 14,148.00 1,000.00 65,00 1,205,563 | 16.979.63
TRABAIAIIR GENERAL 1Bl e ] T 1,173.00 14, 145,00 1,500.00 £2500 1,200, B T6,979.68
AYUDANTE ESPECIAL X1 2 - £ 3546010 2,563.00 1,0000.00 5. 1,479.54 2,400.00 45,950, 54
SLUACCRADINADOR |01 RECICLAJE e | 4 A 308000 36, 240,00 1,000,050 525000 2,896,567 2,600,050 13,181 67
SUPERVISOR GENERAL TAABAJADORES " — 1 8 2.484,00 29, 611G 1, 00000 £25.00 340868 2500.00 36,237.07
TRABAIADTR GENERAL 4 LI 4 F 1L CC 18,260.00 1,500,66 £2300 159770 LEDED0 #,23070
TRABAIACTIS GENERAL ] [BRT T L3400 15,648.00 1.an0.00 PR 137138 320000 20,354.38
TRABAISTOA GENERAL ~ | 4 1 157300 1434800 | 1,000LCC | 115883 16,306.87
TRABAIADOR CENERAL il 4 1 130400 1554800 | 100000 | 525,00 LI2L3E 18,554 3%
TRAAIADOR GENERAL w 4 T 130400 156800 LOD0.00 52300 132138 ZAN00D 40,554 38
TRASALADOR CENERAL [ 1 LI78.00 | 14148.00 1,000.50 SiEng 1,306463 16,575.63
TRASALADOE CENERAL ] T 1,504,050 | 1564800 1,000,539 BIE.C0 1,321.38 Z,400.00 20,554,38
TRASALADCR SENERAL 4 1 1,260.50 15,120.00 1, 10000 B2E.LT 1,260.99 200,00 20,475.99
TOTALES 7833330 | UNEIEND [ LA, e | Ve B0 E) AT RS A
CENTRO DE DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO
AYLIZANTE ESFECIL g [ 4,524,00 S, .00 ] BE5.00 | 4,277.34 240000 £2,500,4
ASISTENTE SIST OFICING | 5 i 1,971,000 11,6500 00600 B25.00 1,553.4 240060 29,610, 65
ASISTENTE SI5T OFICING | -] R 2.806.00 28,872.00 £,000.00 G250 4,335.02 | 2AMLEC 35.230,02
ASISTENTE SI5T DFICING | 5 [ 213800 1 5600 1,000.00 G500 2,087.00 2,400.00 31, 768,00
TECNICO ACRNETRALION | 5 n L0200 3L.256.00 1,005.00 62500 2,518 4% 240000 | 27830 46
ANILIAR CONTARILDAD 5 " Z2E0.00 37,120.00 1,000.00 625,00 2,100.55 243000 | 3338359
COOADINADCR GARANTIA DS CALIDAL 5 fl 2.157.00 26,004.00 100000 2500 2111152 240000 | 3,143, 12
ENFERMEZAC (4] PAATTICA 5 il 2.240.00 16.220.00 1,000.00 [ L180 53 ZA0.00 | 13,045, 53
EMFERRERC [A! PAACTICA 5 R 2.357.00 27,554.00 1,000.00 E25.00 2.242 14 220000 | 33595124
ENFERRAERD (4} PRACTICH 5 il 30700 27, 584.00 1,300.00 £25.00 L4234 220055 3395124
EMFERMERCLA| GEMERALISTA 5 A 3,251.00 39,3700 1,000.00 £25.00 FAFEIT 2A00.00 A6,533.37




ENFERMERDIA] GENIRALISTA F B 397800 | 35,936.00 | 100053 0 7,740.90 ZAGG00 43,9052
CECIMISTA N 5 B L7600 | 21,5520 100, 55 52500 1,773.04 30000 27,350.04
CRONSTA i [ ] 1.916,00 72,993.00 1,000.00 BIS.00 1,883,320 240000 28,500,20
CECIMETA I 5 K 1,739.00 40,868, 00 L.000.00 625.00 17301 740000 2561571
CF [CIHEETA I 5 i 139300 28,716.00 1,000,020 500 225,08 243000 35,062.05
CFICINIETA 1] 5 R 1,775.00 21,3000 L e 0 625.00 1,755, 1% 200,00 2707876 |
CFICIMIETA 1] g T 1179.00 <4,142.00 000 G250 1,206,53 ZADNGE 1,374, 53
| CFICIM TS 1) 5 ft £,813.00 4L, 756.00 4,606.00 625,00 1,788, 65 2A00.00 37,569, b5
OFICINIETA 1] 5 ] L.832.00 L5,484.00 1,000,001 G25.00 180609 240000 4781505
QFICINISTA 1 5 A ZAr5.00 25, 745.00 1,500,600 25,00 2,00, 03 2,400.00 5,173.08
OFCINISTS MECANGGAAFD 1| 5 R 127500 14, 206,00 1,000.00 625,00 1208 85 240000 18497186
|RECAUDADORS ALLIAR 5 3 15200 £3,064.00 1,000.00 £25.00 LHBR.TY 220050 RITLTL
|SUPERISORA FACTLIACION Y CORED 3 3 202500 1430000 1,000 L HA5.45 27,225 .45
ITECHICO DF ADMBETRACICH 0 5 [ 234600 2695000 100000 | =1 & 18524 LAGD.ID 33,1834
TECHOLOGD MEDIZD 5 R 25°TE0 30,2400 109900 52500 143490 LACCID 35, 563.92
TECHOLOGO RADIDLOG IT0 5 B 1.807.00 22.884,00 | 1,000.50 B2E OO 1,570,580 TACE00 78,783,894
COCRDINAIDA DE SERVIZIONS OE SALUD [ T 154600 47, 552.00 1,000.00 3,058.93 532,050.93
[ALKILIAR FACTURACION ¥ COBAD c T 1,817.00 11,.804.00 100050 2500 1,794.32 240000 27.631.43
AAILIAR FACTURACION ¥ COBAD £ T 1,5RR.00 18,816.00 1,00, 2500 1,563, 7 7, 400,00 24,404, 74
|RECEPCICHISTA 5 T 1,178.00 14,788.00 L0oc, 0o GEE.CO 1,206,564 16,875,63 |
AECALIZATOA ALXILIAR & T 1,179,090 14,148.00 100000 [ 1,406,84 TEA78,54
AUKILISR FACTURACION ¥ COBRD 5 T 1562800 1E21E.00 BT G500 1,565,714 2A00.00 24,406, 74
ALUKILIAR FACTURACION ¥ COURD 5 T =304:00 TL.EAR D0 1,600.00 1,273.57 17892157
ALKILIAR FACTURACION ¥ COBRD 5 T 1A25:00 2710000 1,000,00 ) LAZLAE 13,157 A6
OFICINISTA CON TAZILDAD 1 5 1 +.304.00 15,532.00 1.000.00 E25.00 L3238 15,594 38
RECALIDADDR AUXILIAR 5 T 142500 1715000 1.000.00 €25.90 1,=32.4b 2 60000 | 1155746
LA'.JHLM.H CFO0Ss CESTACS 5 T 137500 1650000 1.500.00 &5 0 130055 2E00.00 | 7291156
| SCNSERIE P 5 T 1,334.00 15,545.00 1,000.00 £25.00 LALI8 1X,554,38
| CCNSERIE ' = 5 1 3,204.00 15,545.00 1,000.C0 &25.00 31138 18,554.38
SEMSERIE eyt 5 T 754,00 9,0458.00 1,000.6C £25.00 g1548 11,485.48
COMSERIE el 5 T 1,105.00 14 LARGE 1,090.60 &23.00 %,006.63 16,575 63
COMSERIE Ad =~ 5 f 1,175.00 14, 245,00 1,000,660 £25.00 1,208.83 16,575.63
EMFERMERD () FRACTICA s o T [ 1 205000 2460000 100000 1,4958.40 7,400,000 20,958 40
ENFERM ERD ASOCIADD - 5 i ARIT.00 30,204,050 1,000,040 22500 2,434.92 AAEG.00 36,663,92 |
ENFERMERD ASCTIADD g = 5 Fy 2.587.00 320400 | 1,000,500 SA500 2,434,892 L0000 36,663,937
ENEERMERD ASOOIADD = « PP & T 2517.00 30,0400 1,000,565 525 00 2,434,897 2000 36,A63,92
ENFERMERDIA) GEMERALSTA v ’ L fi 307800 35,536.00 L0000 GIE.C0 T ZAD00 43,910.92
ENFERMERDIA) GENERALIETA LJ i L [ 307800 35.830,20 1,000,530 BIE.OC 2,5245.492 240000 4351052 |
ENFERIERTNA] GENERALISTA o 5 [} 307350 15.5936.00 100G [ 258052 24X 4391052
ENFERMERNA) GENERA ISTA kerind : 5 ; 3,078.30 3E53E00 ] [ 294052 ZATIE 301051 |
SMEIRMERTDNAT CEMERALETA Ay 5 T LR 35932 00 20000 B25,00 1,848 52 ZADOLE FEL [T
SNFEAMERTHA) GENERALIETA [y 5 R 307800 36,936.00 1,000.00 BIS.C0 2,5948,51 240000 | 43,910.51
ENFERMERINA) SENEHALISTA Fa & 5 1 3.C72.00 3533500 1.000.00 525.00 2,548,52 2,40000% | 43,910,592
EFEAMERDIAT GEMERALISTA gy 5 1 3,072.00 36,535.00 1,000.00 500 1349 52 140000 43.910.9%
EMFEAMERDIA) GENZRALISTA = Tn 5 T 307400 36,535.00 1,000,600 £25.00 184892 1400.00 43,9109
ENFESMEADIA) GEMERALISTA ] = 5 1 307200 A0 1,000.00 £25.00 2,H4a4.0] LEN0:0 4551091
ENFEAMERDIA) GENEAALIST A P 5 T 3,078.00 36,336.00 1,000 G25.00 805,51 2,480.00 A3,410.92
ENFERMERDIA) GEMEAALISTA it 5 1 3,57A00 36,536.00 1,000,000 £23.00 2,505, 92 2,400.00 4351002
EMFERMERCIA| GEMERALISTA 5 T 307500 36,536.00 1,000,060 £25.00 4,948.92 L4000 4381097
ENFERMERCIA] GENERALISTA 3 T 3,078.00 EEEET 1,000.60 £25.00 3,943.57 1ABC00 23,510.87
EHEFRRERCA] GEMERALISTA 3 1 3,078.00 36 33600 10000 | 7500 1,585.92 220000 £3,510.02
|ENERERCIA] GENERALISTA g T 307TROC | 3¢, 236.00 1,000,005 | £25.00 194307 780000 3,91092
|criMsTA : 5 X 130400 | 15 64800 L1000 20 32500 122158 18.554.38
|cRONETA | z T 1,504.00-| | 1564800 | L000.00 E25.00 1.31.54 1855438
CFCTMESTA | 5 T 1,304.00 | | 1554800 | 1,000,535 51500 1,331.38 280000 M,354.38
CFCMSTA | 5 I 1.304,00 | 15,548.00 L.000.00 B25.00 132138 18 504,38
OF ICMESTA | & T 130650 | 15,648.00 1.000.03 RS0 13338 18.594.38




CFICINSTA | x T 1.504.00 1562800 100050 525.00 1,331 38 18,554.50
|crComsTA 5 T 1,594.00 | 15 64800 1,000,250 52500 131138 18,554,538
[GFICHETA i £ 1 LE35.00 15 6R&.00 1, 00020 BISAT 1,625.91 2253251

SUPERVISCR CONSERY, ¥ MANTENIMIENTD 5 T 176200 21,144.00 1,000 a0 BI5.0 1,742,801 240000 26,810,83

TECKICT ACMINSTRACION | 5 166300 12,556.00 00, 0 G500 1, 650,95 FEREREH

TAARSJADOR GEMERAL 5 7 FHE.7L S5A4.5L ER R [ HE7.54 12,0670

TAALAIADOR GEMERAL 5 T 1,179.00 14,148.00 =GCE.D0 fig5.o | 1,206,563 15.079.83

A5ISTENTE DE FACTURACION ¥ CORRD 5 T 117500 14,1420 ] 1,158,82 240000 L8, 7006 B2

CONSERIE 5 T +,173.00 T4,142.00 16000 1,150, 8 16, 300682

TRABAIADOR GENERAL 5 T E2120 9,553.40 1,000.00 Be5.00 #7HL7 2 400,50 14,757.57
| CCMSERIZ 5 T 3,175.00 14,145.00 1,000.00 52500 1,206,563 LB9T9 R

CONSERIE 5 T 1,175.00 14, 14500 1,000.00 LISE K2 i 0052

COMSERIE 5 T 117500 IL,245.00 1,000.00 LI1s8 B2 | 15,305 B

ENFERAERC ASDCIADA 5 T 243300 I8 52600 1,000.08 228245 LEMLOD 3451845

EMEERVERCHA! GENERALISTA 5 T 3,075.00 36,535.00 1,000.60 230230 240000 45,238.10

EMCERVERCIS! GEMNERALISTA 5 [ 3,075.00 35,336.00 1, 00660 PR LAt 25,238.00

CROIMNSTA | 3 T 157800 14,288.00 1L.000.60 | 52500 1,005 63 16,574.64

SLUPERVISIA O TAABAIADCHES L T 1.278.00 15,348.00 1,000.00 | 1,450,682 17,598,582
TOTAL = IFG 61201 [ OELSGIn0 | § 116780292 |5 BE,DO0WG | & Tk, 250,00 | 3 TIATTE|§ B Faaon |5 7

OFICINA FARA EL MANFIO OF EMERGENCIAS T /DR, " __

DE DESASTIES

EOMISIDNATD NEG MUN CIPAL MANEIC D FVER 6 3 4,199.00 50, 388,00 1,000,059 BIE.00 357899 245500 58,361.99

ASISTENTE SIST OFICINA | & T 146200 17,566.00 1,000,060 [ 1,460.42 ZAD0C0 23,035.43
ASISTENTE SIST OFICINA If [ T 1059.00 12.708.00 1,000.00 B2t o 1,006.47 ZADOED 17,875.47
ASISTENTE SIST OFICINA I [ it 2,299.00 27,588.00 100000 [y 2.234.79 240000 EEr T
COVIRINADD AUKLIAR NEG MUNKI?AL MANEID DE [ T 1782 3338400 =000 0D 62500 | 2678.15 242080 4008715 |
CONSERE 5 T 1179.00 1480 =00 00 625.00 | 106,53 | 2400000 5379.60 |
CONSERE 6 T 1.304.00 LR ] 625,00 133198 | 240060 10,9935

WANZIADOR DE SMERGENCIAS | 4 1 +,915.00 12,332.00 ] 1LE359 | 2.400.00 18,217.38

MANZIATOR EMZAGENCIAS | 3 ] %,555.00 3,588.00 L0000 2500 1,5950,35 | 240060 1597239

WANEIADOR ERMEREEMCIAS | & ¥ 179100 145200 100000 1,720,640 2,400,606 26,612 b4

MANELNIOR EMEABENZIAS | a T 131500 1539200 100000 fi25,710 1.B83.20 20000 2Ea00, 20

MANEIATDR EMETGENTIAS | - & I 1,3 1500 FEma00 10000 625,00 [ TERE] 2,400.00 31R,300.40

MANELAGOR ERERGEMEIAS & H T 151500 22,552.00 1,000.00 25,00 1 HH3.20 R

ALMILIAA DE MANEIOR DE EMFRGENCIA =771 'fE 5 I 1457.00 17 AB400 1,000.00 25,00 146154 20,570 B4

MANEIACOR EMERGENTIAS | el 5 1 151600 27,5300 1, 3000 £25.00 = B83.20 120000 ZB.500.20

MANFIAROR SMERGENCIAS | e e & £ T 155600 22,552.0C 1,000,00 183530 140000 28,227.59
|MANEI2E0R SMERGENDAS I g1 BT B T 2ABTE0 29, 504.00 1, 00000 £25.00 238500 ZA0000 36,005.02
|MANEADDR SMERGENCIAS | e 3 T 15600 228500 1.000000 | E25.10 1843 70 14800 10 IH,900.20

MANEIADCE SMERGENTIAS | et 5 1 15600 1235200 | 1,000,006 | e 188350 ] 78, 000

MANEADCE SWERGENCIAS | " .- [ 1 13600 | pric iy | 1,0800.00 | e 1.A83.20 40000 28.300.2C

MANEARCR SMERGENCIAS | 5 T 179000 | ] 71,452.00 1,000,060 51500 1,765.45 240000 77,185.45

MANE/ADGR EVERGENCIAS || Lt L) 3 R 253600 30,312.00 | 1,000,553 [FEI] 443,18 =, F 36, 78018

MANE AGCE EVERGENCIAS | % : e f i 1 BoEo | IC,388.00 1,003 TR 1,63.89 20000 26,056.99

MANEADER EMERGENCAS I wpn 5 ] 2.495.00 2,540,00 1,100 515,00 2 AL, 12 ZA00.00 36,379,712

FCaL D2 SEGLRIDAD i = 3 K 1,767,000 21,208,000 1,000, 0 EZ5.00 1,746.47 240000 2E,875.47

CEICINIETS | Bl = 5 T 130800 15,628.00 T B25.00 1,422.34 18 58, 10

CFICNSTA | )0 b T LoEzoh 15.984.00 LUGC 00 BZ5.O0 | 1,576,589 2 A0000 20,505, 55

CFICINIETA MECANTGRARD | — fi fi 1,865.00 11,380.00 L0000 Bz5.00 | L3638 | 240000 25,241,386
CFICINISTA | e & T 117000 14,148.00 RN G500 | 130653 | 16,979,563 |
DFICINISTA | L) = & T 1175.00 1414200 100000 - L5882 | 15,306.52
OPENADDE D CCMUNICATIONES rn & T 117900 414200 ] | 115882 | 15,306.52
SUPERVISOR EMERGERCAS MEDICA: [ 1 iTEm 33,204.00 1.000.00 BIS.O0 206647 74000 3589341
| SUPERVISOR DE EWEAGERCIAS METICAS © i 1 7227900 26,5500 1,000.00 213150 AT | 32,3999
{PARAMETICD & T ILAELO0 a0, 3200 150000 625,00 2A29.0L 1AD0OT 36,506.4%
|PARSMERICD & T 151100 30,132 00 1,000,00 G25.00 2520.4% 200,00 36,586.41
{PARAMETIED i T Ea1inn 30,132.00 1,500.00 525.00 242942 2.400.00 36,500.41




lPﬁHﬁHE[:E‘J 1,550.00 23.880.00 1, 500,00 £25.00 155013 F ] 29,856.13

T 1
[PARAREECICT) 3 T 2= 00 W,232.00 1,000,050 =200 242941 LACC0 6,5 85.61
TECMECD EMESGENCIAS MEDICAS z T PRl 25, 38000 1,000,050 51500 1,065 .98 Z.ACT00 F1LATD.48
PARARMEDICD z b 253100 3013000 | 1,000,%0 238160 7,460 35,903 60 |
TECHICO SMERGENCIAS MEDICAS E I ZA15.00 25,380,00 | 1,000,533 201807 Zac0.00 30, 736,07
PARANEDICO & [ 2,510.00 ERREI] 1,000,6 2,381,600 3,400.00 35,613,60
FARAMEDICD ki 1 2,517.00 | A0A5E00 1,000,550 7, 28160 &,A00.00 35,823.60
TECMICO EWERGENCIAS MEDILAS fi T 2,115,600 13,380.00 1,000 200807 £,A00.00 30, TERG7 |
PARANEDICD B T 251100 30,132.00 1,000,050 2,38L60 ZA00.00 35,605,00
PEAVISOR DF EMERGENCIAS MEDICAL 1) 3 fi 284200 35,304,590 106020 D ZAGLG0 Al4R1.2%
PARAMEDNCD 6 1 251100 3013200 1.000.30 13860 2400.00 15,013.60
TECAICD EMERSEHCIAS IMEDICAS 5 [ 263600 TLEAL0D 200000 [ 154416 ZA00.00 320015 |
TRARAIADOR GEMEAAL [ T 106300 = 175151 L0000 B6E5.00 1,837 240000 17.622.73
TRABAIADOR GENEAAL & n LES400 LB, 778,00 200000 G500 | 163550 243000 75, 306,50 |
|TOTALES TGZU35.00 | (3 SS5EE00 | § 2000 |5 WOAIE § 055000 (5 TS0LA%0IE |
POLCLA MUNICIPAL %
COMIS:ONADG NEG DE POLICIA MUNICIFAL 7 C 5, 104,00 61, 40800 1,000.00 525,00 4,809.78 2,480.00 | TA082. 78
(ASISTENTE 55T OFICINA I 7 fl 1,158.00 5,836.00 1,000,000 2500 1,105.85 2,400,800 33,026.36
CAITAN 7 A 4, 057,00 48,804,00 1,000,00 1 810.0% 2.400,00 &, 011401
CONSERIE 7 1 1,375.00 106, 50000 1,000.00 625,00 1,386.56 2,400, 11,911.56
GUARDALN ACEN T [ 1,E00.00 21, BB0.00 1, 00,00 £25.00 L7786. 74 L0000 70171
PLLICIA MLNIZIRAL ! i 2 A0 14,430.00 L 1G1LED 1,200,000 16, 70060
PLLICES samIcIeaL i ) 240000 14,400,060 1,101 ED L2000 16, 20160
POLICIS MUNITIFAL 7 g 240000 14,400.60 1,10060 128000 16, 0160
[PCLICIA pURICIRAL 7 A 2400.00 14,400.0C L1160 220000 16, 70L60
POLICIA MUMITIPAL T [ 2430.00 12,400.00 | | 1,101.60 2 20000 16,700.60
PCAICIA MLUIMIZIFAL 7 K 740000 14,400.00 | | 1,100.60 220000 16.70L.460
lPouicea sumncizaL ' R 2ADDL0 | 14,400.00 | j 1,160.60 S 20000 16, 70,600 |
[PoLICLE pLIMIIFAL - T R 240056 | 14,400.00 | ; 100160 120000 16, 70060
[POLICIA REINICIRAL — 7 R 240000 | 14,400,060 | 1,100L.60 120000 16, 70060 |
POLESIA MUNICIFAL W e T R 240800 | 14,400,250 | 1,101.60 1,200.00 T, T8
POk WEERICIPAL -1 ;. i | L0000 14}, a0, 5 1,101,600 1,200.00 16, 70,680
POLIZIA MUMITIFAL pagg  #Par 7 fi 2400050 14,4 00,00 1,101t 1,205.00 16,702.60
POLITES MURICIEAL bl - 7 i 240000 14,400,500 1,10L.60 1,200.00 16,705.60
POLICLS FALNCIPAL exe: FEARP 7 i L0000 144,400,00 1,10L.60 1,200,00 16, 70060
POLICIA MUNTIFAL i = 7 ’ 220000 14,400,590 113160 1,200.00 18, 70160
AQLICIA MLUN:CIPAL ¢ (i 7 it 2.960.59 24,800,020 1,00C,00 2500 7, 7hB.51 ZADOGE 4161151
POLICIA MLN-CPAL —r 7 [ 271290 3158400 1.00C.00 BE5.0C 2,5.3.41 24000 35 18351
POLICA MLUHICPAL = s 7 R 32,00000 ARL0C.D =CCC.0D HE500 FE T ET ZATLE 4290531
FOLICIA MUNICIPAL e - 7 n 240000 38,800 00 <000 00 22700C | 240000 FMLTRID |
30L0A MUNICPAL Al = 7 ] 2,400.00 18,0000 L C0G.00 Bi5.00 L3:7.51 | 280000 1857 61
AL PAUNICIPAL 1= I 7 R 2.200:00 JBACC.00 1,600.00 62500 132751 2400.00 35 352.EL
20LICS MLMICIPAL s e ! il 1,550.00 30,600 00 1,000.00 525.00 7,465,211 2A00.00 37,080.2%
BOI I PALIMICIPAL X 7 ] L0 34,4400 1,000.00 B2500 L.T58.87 L0005 | 41,223.57
FOLICA MUNICIPAL = il 7 f 240000 28,800.00 1,500.00 7500 FEFEE 240000 3515250
BOLICIA MLNICIPAL = > 7 il 400,00 2B AC.00 1,000,00 25,1001 130784 2,200,00 5, 15087
FULIC A BAUINCIPAL sl = 7 [ Z70000 L0000 1,000 (RN LE0LE 2,200,530 BILGR7.01
POLICH WUNITIEAL m 7 n 240000 =B 800,00 1,200,600 L2780 240000 34,474.70
|PCLICIA MUNIEIRAL 7 il 240000 i8,A00.00 1,000 G £25.00 2,327.5% LEmnn 35,15251
PO LTI i LACIRAL 7 i 45000 79,400.00 1,005.00 225,00 137341 2.£60.00 35, 758.42
PLUICIA WUNITIRAL 7 i 2.550.00 31, 800,00 1,200.00 £2511) L5700 L4000 3R,352.01
|Poticia vunanzaL 7 i ZEF0.00 30, 630,00 1,000,600 £25.00 485,21 2A00.00 3708011
[PoUCIE MumDizAL 7 3 285000 ZH,800.00 1,000.00 £25 00 233751 2,200 7 35,15151
|PoLcE vananiFaL 7 3 ZATLC 28,800.00 | | 1.000.00 | £25.00 331751 Late.0 35,152.51
POLICIA MUMNITIRAL 7 [ 2,544.00 34,108.00 | | 1,000.00 | £25.00 1.735.10 LAGLOD £0,888.10
POLICLS MUMICIFAL 7 [ 24000 28,800.00 | 1,000,00 | £25 00 2.320.51 1AC0.30 45,151 51
[ =oLicia mumicPaL 7 [ 2.B50.00 41,800.00 | 1,000,00 | 2.505.20 LACEDD 37,008.20




POLICLE RLICIPAL 7 I 2,8, 100 34, 728,00 LOnG.O0 £i25.00 2,7B3.00 2,400,080 41,53.00
POLICIA MUNICIRAL 7 R 2,600,509 310000 ~.0oc.o0 f115,00 251311 | 240000 A7753R.11
AOLCIA LN LIPAL ¥ R L400.00 2B,800.00 ] 625,00 132001 2, 400,00 L1526
20LI0IA MUNICIPAL 7 n Z752.00 3314400 1.000.00 &25.00 2,659,835 2,400.00 EETFTE T
FOLICA MUNICPAL 7 il 355200 31,534.00 1,000.00 G500 256803 200 | 3853703
| POLICIA MUNICPAL 2 [ 2,400.00 28,500.00 1,000,060 #2500 132753 2A00.00 35,1525
FOLICIA ALIXICIPAL 7 ] 240000 28,800,010 1,000.00 £25.000 133751 1,A00.00 35,152.51
POLICH MUINIEIRA 7 i 2.400,60 28,800.00 1,008.60 G25.00 2,327 51 240000 3515251
PELICIA MLIMIZIFAL I R, 240060 28,800,00 1,000.00 B25.00 2,327.51 FA00.00 35,152.51
POLICLS R RICIPAL 7 R 2,400,000 EH00,00 1,000.509 2.278,70 &,404.00 3447070
POLICIA MUNIDIPAL 7 R 2,800,050 33,500,050 1,00C.30 2,646,590 2,400,00 39,646.90
|POLICIA MUNICIPAL 7 [ 2,600.50 1,200.00 L00C00 2AGAAC A0 37.063.30 |
200LICIA MLMICPAL 7 [ LB0C.0) 33,600.00 20000 2,646.50 | ZAJDLC 3E546.50 |
FORLICIA RMUBICIPAL 7 ] 1,770.00 33,200.00 1,000.00 2,610,395 ZAD0.00 3375935
| POLICIA FLINIEIAL 7 R 2,400.00 i8,200.00 100000 1.379.70 Z:A00.00 33,579.70
POLICIA RURICIFAL F] R 7, Aan.0n 28,200.00 1,000.60 1279, 70 240000 34,479.70
PELIEIA RUNICIRAL 7 1 2,490.00 28,800,00 1,000,800 227870 2,400,090 aa,475. 70
POLCEE RLNCIPAL 7 i 2.400,00 28 B0.00 1,000,005 3,279.40 2,400 00 Si 44970
AOLCIA MUNICPAL T i 240000 24 BO0.CO 1,000.5 3274.70 746000 34475.70
[PoLICA pUNICIPAL 7 [ 245000 2540000 | 1,000.53 FH 2.373.41 ZACC.00 35,728 41
POLICIA FAUNCIPAL 7 [ 245030 25.500.00 100000 BIS.60 2.3TR.E1 2400060 5, 798.41
POLICIA MUNKIPAL 7 ] ZAD0.00 25,800.00 LG 30 23T8.% 240000 A0 |
SHRGEMNTLC 7 n .00 14,428.00 00000 fi25.00 | FREE 242000 21,711.05 |
SHRCENTE _— T it 3,165 00 37,880.00 2, 000,00 ERLEEY 2 AU0.00 [
SARGENTD | — ? [ 3,519.00 35,3400 1,000 m LR 240060 ALA75 5
[ SARSENTD s D 7 i 5,0%5,00 36200 160000 fi25.00 3,841,065 400,00 43,794 B
SAAGENTD — 7 a Z5L6/00 3135200 1,530.00 62500 257580 2,600,540 5784280
[SARGENTD ol TV 7 3 2.563.00 35,528.00 1,000:6C 62500 1840 B5 120000 42,500 85
SAIGENTO o ™ 7 3 2.315.00 35,2800 1,000,408 | £2500 180395 220050 550
SARGENTO . 7 R 7706000 | 3322800 | 1,000.00 | E25.00 I,E6525 280000 /EIETS
SARGENTD l ~ 7 K 3,085,00 26,838.00 | 100050 525.00 541,65 1AC0.00 3,754 55
[SARGENTY Tl o ] R 2,768,250 R 100670 B1E,00 ,686,25 7,400, 00 39,525.25
TEMIENTE bt 7 i 3,807,00 ALEEE, DD 160030 4,400,139 2 A0 4745813
“ENIFNTE | = Ji 'S ¥ i 1,557.00 43,684,030 106G 00 I ERETT] 7 400,00 S0 058,
TENIENTE ey I 7 n 3,407.00 40,284 00 G000 Bib.00 1,251.99 2 A00.00 A5,160.54 |
ASISTENTE SIST QFICINA 11 — } 7 T %,553.00 1811500 1,000.00 [ 1.586.58 Z400.00 472755
|CADETE s & 7 T 220000 13, 200.00 21,0000 5,00 L13E.11 L0000 £715911
CADETE L= 7 T 2,200.00 15,200.00 1,500.00 6500 113811 1,200.50 AL
\CADETE falle] 7 T 2,200.00 13,200.00 1,000.00 £45.00 N 1,200.00 715911
CADETE e ? ¥ 2,200,00 13,200,060 1,000.05 £35.00 115011 1,200.00 17,155.11
[CADETE - 7 r 2,200.60 13,200,000 1,008,650 Ea5.00 3,134.11 e 17,155,311
ICADETE L) - 7 T 2,200,00 13,0000 1,000,550 525,00 1,104.11 1,260.00 1%,1E511
[CADETE 0 - ¥ T 2,200,008 13,200,30) 1,000.00 T 1,134.11 1,300.00 17 288,11
CAJETE Ll 7 T 2.200.00 12,0020 LOBO0D Bat oo EEYRT] 1.200.00 1735811
CADETE T T L.200.00 1320000 LE0G I [FE 1,254.11 1,200.60 1735811
CADETE 7 T 2.200.00 130000 50000 625.00 1,134.11 1,700.60 17155.11
|CADETE T 1 1,200.00 13,200.00 100000 g5 115411 1,200.00 17,159.11
CARETE 7 0 1,260 00 13,200.00 1,000.00 625.00 113411 1,200,006 TTA59.01
{EADETE 7 T 1, 200.00 12,200,00 1,39000 25,00 1134811 1,200,550 ER L e
EADETE T 1 2, 20000 13,200.00 1,000,00 G25.00 [KEL 1,200,050 1715941
CADETE 7 T 2,200.00 13,200:00 1,000,600 625.00 Liaals L.200.00 17.1359.11
CONSERIE 7 T 1,304.00 15,548.00 1,000.6C 13757 1782157
COMSERIE 7 1 130400 1564500 1000000 | §25.00 132138 24000 Z0,554.58 |
CFCNSTA 7 T GR.L0 | 754800 | 100000 52500 LT3 §.574.73 |
l;-uazmsna-.nuzsr MECANICA DE VEH DE MOTGR 7 T 221000 | 554400 1,000.30 BI1EC0 7.154.93 30,323.93
ALXILIAR DE RECANICA 3 1 2,00e8.00 24.576.00 1,000.00 Bis.L0 2,004.38 2, 400,00 3C,605.38
[HLABAIADTR SEMIRAL 7 T 154318 1552500 - GOe.o0 RS 2LNAR.EE




TRABAIADOR G2MERAL 3 T 1,245.00 16,511.00 1.500.00 | 133567 3,400.00 21,351 67
|CENSERIE 7 T 117500 14, ZaE,00 1,000.00 | 1, 15682 L0000 18, 706,82 |
LFICIMISTA ! T 1,304,060 15, 648,00 1,000,050 B2, 00 1,321.34 18,554,348
TOTALES P S 0 [ O 1 L) i, 000 EIRG ] i, 7 T 0000 T075, 950,94

OFICING DE RECURSOS HUNANDS
|DIRECTOR DE RECURSDS HUMANGS [ £ £,595.00 73,260.00 L0000 pas.Lo | G, 7E.57 240000 B5,345.57 |
SUSDRECTOR RECURSOS HUNANGDS [ [ 3,733.00 35,796.00 1.000.00 BAs.00 | EREr 2,420.00 43,915.21
ANALETA RECUSSDS ALMANGS i 8 R LAT6 00 311200 L0000 BE5.00 135138 2A00.C 33,288 35
AMALETA AECURSDS AUMANGS P 8 £ 2,£95.00 25,940 1K1 LC00.00 625,00 LA T2 LADEE | 35.379.72
ASISTEMTE SE57 OFICING | | B T 1462 00 Z7.544.00 1,000.00 625.00 LaggA3 | 2063543
QFICIAL SE RECLASOE HU MANDS 8 T 1,147.00 575400 100000 525,00 1095 26 30000 | 338426
ASISTENTE SI5T QFICI%A 1) il v A 192300 35,075.00 1,000.00 625,00 130763 4.A00,00 41,508 5 |
COOADINADDR PAL ury o B T #,155.00 I5,RED.00 1,000,608 £25.00 1,162 60 1,400.00 31,5846l
[FICIAL REGISTRO GE ASISTENCIA o | g i 1.530.00 18, 264,00 1,000,860 L A73.70 0,737,730
OFITIAL DE RECLRSOS HUIMANDS e L A T 1,468.00 1% BZR.00 1,000,600 142432 20,040,12
GHELAL DE FECURSES HUMANGS JiF ] 2 2.347.00 78,204,00 100000 525,00 727886 LACC.0D 3846786
1AL DE FECURSES MUMANDS ™3 8 B 247800 27,336.00 | 1,000.00 5200 231552 2A00.00 31,575.52
ANALSITA DE RECURSGS HUMANGS |1 pam 8 R 3,002,060 | 35.264.00 | 1,000.03 525.00 259651 240000 43,187.51 |
CEICIAL OF RECLRSOS HUMANDS LI B E 231200 15500 100030 55,60 225453 740000 EFRFECER
OFICIAL 2E RECUASOS HUMANDS ™ 1 B B 181300 25,004.00 L.0CC.00 625,00 | 2354512 740000 EIR1
OFICIAL OF RECURS0E HUMANDS i ] T 1,593.00 131100 =.C0C.00 [ 1.586.55 | 2,400.00 24,727.55
CFICIAL BE RECURSOS HUMANDS IV~ & T L,854.00 22,208.00 500,00 625, 1.H76.25 15,605 28
CIFIEIAL DE RECURSOS HUMAN DS . & i i T 1,393.00 18,115.00 1,000,00 645,00 LaRG-hY 2,400,050 14,0060
QE|CIAL BF RECUASAE HMAR DS o= I ] T 1,047.13 14;385.56 1,500.00 625,011 LOR5.5H L Ann,o0 1767514
AEICINIETA I o Py . i 35,00 10,785.00 1,500,600 625,00 545,55 3,400.00 15,752 .58
|OFIEIMSTA MECANCGRAFD “7 % [l 3 149300 21,536/00 1,000.50 £25.00 577347 Lab0.a0 Z7A087
{RECE=DIoNIST = ] & 1,560.00 23.520.00 1,000,060 525 00 TEzisn LE00.00 70,258 59
CLPERVISON DS NOMIMAS ~ " B 5 3.022.0C 35,164 0C 1,000.00 £25.00 35851 3,800.00 £3,18751
ELPEVE0 REGETRO ASSTENCIA ¥ LICEMCIE= | ] T ; 1,000 ] 551357 240010 51,842.57 |
TECHICO ASMINISTRACION [ i 5 T 100030 525.00 2,500.328 2,0C0.00 41,505.78 |
TOTALES _ SLris ]
DEFARTAMENTO DE RECREACION ¥ DEFORTES
(VR BECREACICH ¥ DEPCETES ] C 4,022.00 -15_.1'5*-.35 L6000 B25,00 3.B16.51 240050 55,105,51 |
MSISTERTE EM SISTEMAS DE OFICINA 11 ] R L0z4.00 £4,288.00 %,06c.00 BE5,00 LO&Z.34 A00.00 30,205, 34
CONDUCTOR SE VEH MOTOR LIVIAND u B L1700 <8,454.00 250000 B2 .00 LEOE 72 7,400,600 2503772 |
CONSERIE [ a 255100 18,1200 1,000.00 675,00 1.528.13 240000 | 24.785.23
| COORDINADOR DE ACTIVIDADES 9 A 1475.00 17, 700,00 1,000.00 %, 20 L£78.36 2,400.00 | 73,72C4.36
ENCARGADC FAC REC ¥ DTLPORTIVAS ] a Z.165.00 26,008.00 1,000.00 625,00 211545 220000 | 3215885
ENCARSADC FASL RECY DFEPCRTIVAS q a 711100 75,332.00 1,.000.00 6250 s 2,400.00 3141521
|ENCARSADD GIRNASIC BOXED ASICIONAZD ] a 1,540.00 31,580.00 1, 000,60 52300 154785 LAG0 38.252.83 |
ENTRENADCE BOXED A CIONALGD q 3 117500 21,300,608 1,000.00 I 1,753.7h 30000 27,078,710
ENTRENADGR BOXED AFICIONADD E] i 1,BE5.65 22, 380,00 1,000,560 525,00 1,535.38 L,AC0.00 28,1438
|LIGER AEFREACION ¥ DEPORTES F i FREET 9,356,008 1,000,550 Bas, 00 3,500,058 LAon 57,205.05
LIDER RECAEACION ¥ DEFORTES El i 1,671,000 a0,052,00 1,000:50 B2E,CO 1,658,249 200,00 3,735,28
LIDER RECREACION ¥ DEPORTES g 3 1, 730,00 20,760.00 1,000,530 B2E.CC 175545 2400.00 25,407,435
|INER RECREACION ¥ DEPORTES ] F LG7L.30 20,057.00 106000 [ 1 B5E 29 2,400,010 25.735,05
LR RECAEATION ¥ OZPORTES 3 [ 171500 20,580,090 100000 B25.00 | 16GR 58 | 2 40000 25303 65
|massTRO EDUCACON RSCA [ R 1.058.00 24,704 .50 2.000.00 [ 1.566.55 | T GIe b0
ENCARGADD DE FACILIDADTS RECREATTVAS ¥ ] R 1558 00 31,016.00 1,000.00 62%5.00 257354 | 240000 | 3551454
CEICIMISTA | ] i 10200 *bB20.00 2,000 00 25,00 1,£11.3% 2.A00.00 | 22.760.35
SUFERVISCR CE TRABAIADOAES || ] A 7,847 00 18,354.00 1,000.00 625.00 1.370.66 33,359.60
| TAARAIADOR GEMERAL | 8 H 1,530.00 18,350.00 1,000,100 625.00 152985 240000 73,913.8%
TAARAIADOR GENEAAL 4 A 1,530.00 18,360.00 1,000.00 525,00 La28.85 2,400, 00 2341305
TRABAIACOR GEMERAL ] A 1,634.00 19, BO.U0 1,000,60 £24.000 15058 400,00 25,257.57
TRABAIADIOR GENERAL ] 1 1,754.00 21,048,00 1,000,565 £25.00 173448 FIETER] 26,807 8
|TRABAIATOR GENERAL g i 1,530.6C 18 260,06 1,000.5% | £25.00 137585 ZACC.O0 23,5100 |
ITRARAIATON SAHEAMENTD § 3 L&D 18 320.00 | L0000 | 200 1,50239 140000 PR




258272 | 2,490.00

CODRIINGIOR DS ACTIVINADES 3 T L8O 12,1363 {00000 B25.00 | 38,743.700 |
COCRZINADDA DF ACTIVIOATES 3 T 167800 31,135.00 1,006.50 625,00 | 258272 | 35,343,72 |
COQRTINADOT OE ACTIVIDADES g T 1,345.00 15,188.00 00000 (¥R 1,562,525 15,175, 65
COORCINADLR OF ACTIVIDADES a T 1G7E.O0 3213600 %,000.00 O] 158277 2.400.00 3E,743.74 |
COONDINALOR FROGRANS [ T 1,187.00 Ag244.00 1,660.00 3,002.17 A7,240,17
ENCARGADC FAT REC ¥ DFEFOATIVAS q T L EEE 00 18,832.00 1,000.00 625,00 LESS0 AN 25,670.70
ENCARGADT FAC REC Y DFEFOSTIVAS [ T 163200 18 35400 1,000.60 625,00 LEZZAD 1,£00.00 E LA
EATRENADODA BOXED AFICIONADD ] T 1.522.00 1825400 1,000,00 25.00 15M 240000 15381051
ENTRENADDA BOXED ARZIONADD ] T 1,52 00 16,154.00 1,000,600 £25.00 Tar1 51 2 A0 00 2381051
LIGER AECREACICN ¥ DEPORTES ] T 738,71 9,584,572 1,000.00 | &25.00 5753 12067 .05
LIZER AECREAZION ¥ DEPORTES 5 I 63500 8, 340,00 1,000.00 71451 10,354 51
LIDER RECREACION ¥ DEPORTES 5 T 753,80 345,60 1,000,050 525,00 ELE.40 11466490
LI BER RECHEACION ¥ DEPORTES ) T 2,238.00 26,856,00 | 1, 10050 525,00 2, 17880 65580
|LDER RECIEACION ¥ OEROITES o T 753,80 | 9,045,50 1,000.50 25,00 BLo.a0 7000 13 FEGO0
LIDER RECREACION ¥ DESOATES 3 1 1,170.50 19, 128.00 1,000.00 FLEH 1,206.63 2,A00.00 19.378,64
LIDER RECREACION ¥ IFRORTES ] T 1.273.00 14,676.00 1.0G0.30 25,00 174703 17.500.00
LiDER RECREACION ¥ JEEDATES [ 5 1.179.20 14328.00 1,006 BI5.00 110623 1507063
|UDER RECREACION ¥ DEFOATES [ T L179.50 1416800 20000 | 135882 | 15,306.83
JOER RECREACION ¥ DEFDATES L] T hl?‘ﬁ.m 415500 = 00C 00 115882 | 15506 83
OFICIAL RECIEATION ¥ DEPORTES ] T 1,942.00 I3,304.00 1.600.00 825,00 1.507.07 2A00.00 FEFE )
DFICIAL RECREACION ¥ DEPOATES . q T 1.847.00 18,7254.00 1,000.00 625,00 1,636.25 23.025.16
DEICIRISTA | i g T 1, 20400 15,548,010 1,000.00 625,00 1,371.38 E,594.38
|SUPERYISOR COMSERY. ¥ MANTEMRENTE O |17 4 T 4,200.00 16,EED.00 1,000.00 £25.000 2,180 65 30,545 B
SUPFRVISOR DE TRABAIADCRES | Ll P T 1,404 00 16,545,00 1,000,00 475 0n 241528 19,885 18
SUPERVISOR PLANTA FSICA Al Wy 1 7,586.00 BL15400 1,000.60 £25.00 50744 35, 204.84
TRABAIADOR GENERAL Fiy 5 T E23.00 7 EABOC 1,000.60 23340 020007
TRABAIAT TR GENERAL ! ] T 623.00 7E4B00 100000 | 52500 70073 954,73 |
TRABAIZD03 CENERAL " =3 T 1.3M.0C 15, 64800 1000000 | 52500 13138 18,554 38
TRARAIACOR GENERAL i = g T 1,304.60 | 1564800 L0000 | 525.00 132138 .4800.00 0,554 38
TRASAIADOR CEMEHA, . ) 5 1 7O8.71 | 958452 | LO00.00 5.0 BET53 12.067.05
TRAZAALCK GENERA, ™1 B T 1,304,000 13,R48.00 1.000.00 51500 1,32L.38 18,504,598
TRASAADCR GENERA L [ T 1,304,050 1562800 1,000.76 g 00 1,535.38 14,554,38
THABAJADCE GEMERAL | Sl e Y T 1,304,050 15,628.00 1,000.7 500 1,32% 38 19,504, 14
TRABAJADCR GENTAAL Y =) 1,376.00 16,512.00 1,000, 00 B25.GE 135708 19.554.44
TRABAIADCHR GENEAAL Im L T 1,304 0 15 54800 1,066, 00 B25.00 132138 18,504,38 |
TAABAIADOR GENEAAL e =1 T 79.00 754800 L.00R.00 [(FLYH TL73 S.B7E, 73 |
TRABAIADOR GENEAAL Al A ] T L.304.00 SE.E4E.00 LC0C00 =357 | 1792157
| THABAJADOR GENTAAL Py T .179.00 24,148.00 1,000.00 65,00 170653 | 1697963
[ TAADALADYN GENERAL ] T £25.00 734500 1,000.00 2500 LA SETATS
I TOTALES - 503, F56.00 | B R I 105,515 | 0000 | 1 x
CENTRO ENVEIECH N RAMIOS CORTEN 7 e
AGMINSTAADOR CEMTRI ENVEIECIENTE 11 £ 3,063.00 36, 75600 1,000.60 £25.00 3,936.15 140092 E5,717.1%
A5ISTENTE COORDINADCH 11 3 i.11E00 26, 180,00 1, D000 £25.00 355588 3,400.00 31,470.88
SLIKILIAT SORY. & ENVEIECIENTES 11 3 1,563,600 18, 756,00 1,000,608 £35.00 1,558.15 .00 26, 305,15 |
CONDLICTOR DWMNIBLE PESADD 11 ) 1,775.0C 21,300.00 1,000,060 BA5.00 175374 400,00 2707878
ENFERVERDIA; GENERALISTA 11 K A0TRGO _36,936.00 LO00.00 E25.00 7.342.52 2,A00.00 43,5.0.82
TECNICO ADANIETRACION | 11 R 2.875.00 25, 700.00 1.000.00 525,00 755536 140000 &7 SHD,3E
TRABAIADDA SODIAL 11 £ 2,060.00 | 24,7000 1.000.50 62500 ] LA 3C, 76035 |
ALKELAR S5, & SNWVEIECIENTTS 11 T 1,006.00 | 13,3525 100020 52500 | [REGYT] 13,907.44 |
AUKILISR SERY. & ENVEISCIENTES 11 T 154,00 | 15.648.00 LAO00.00 825,00 | 133238 18,554,398 |
ALXFAR SERV. & ENVEIECIENTES 11 53 L7900 14,142.00 1,600.00 25,00 | 1,306.53 | 400,00 15,3054 |
COCINERD: 11 T L697.20 10,3400 L L60.00 G25.00 ° 1EEL1E | 2,400,000 25,071, 18
|COCINERD i1 Fa 1.364.00 15,E42.00 1,000.00 Fih, L.341.38 1E,594,35
|COCINERD, 11 1 £,397.00 16,754.00 1,600.00 G5, 110 LA0G. 75 2,400,060 | 22.195.76
CONDUTTER YEH. MOTOR PESADD | i 1 1,375.00 16, 50000 1,000,00 625,00 1.396.56 20.511.56
CCOADINADDR DE ACTIVIDAGES i1 T 1,224.00 14, 58800 1,000,600 1.200.23 16888 13
[ENCARSADD CONTROL ¥ SERY ALMENTTS i1 T 1,442 00 17,304.00 1,520.00 62500 LAR DT | 20.377.07 |




LIDER RECAEALION ¥ DEADATES 11 T L3600 16,4000 200, 00 fz5.00 LA S2 2400.00 12169.52 |
GFICIAL 3F LABOR SOCIAL 11 3 133200 15,C54.00 000,00 130387 | 134787 |
CFICINIETA B 11 1 1.348.00 16,133 00 1,000.00 625,00 136265 15,175,658 |
CFICINISTR | ] 11 T £.716:00 20,552.00 1,000.00 525,00 1,658, 53 2400.00 26,316, 50
THABAIADGR GEMEAAL 1L i 7,376.00 16,5 1200 1,000.00 75,00 L3746 400,00 11,824.48
TRARAJIADOR GEMERAL 1L T 1,304.00 15,548.00 1,000.00 7500 L2138 11,595,058
TOTALES STIZAO0| ToWsaEnm Asganou]  ERO000 12,500.00 3 F1I00.00 gl
OFICING DE RELACIONES PUBLICAS
[ AYUDANTE ESPECIAL 12 C 4,524.00 G, 1AR.00 1,000,006 EZ5 00 1,277 34 2,400.20 B, 590,54
TECHICE DE ATNIMIZTRACION |1 iz T £,5830.00 33,860 .60 1,300,00 225,00 472225 22005 &0, VCI6
(ASISTENTE 55T OACINA I iz i 2,033.00 2£,396,00 1, 200,00 £25 00 195064 B vE ] 30411 61 |
COCADINADOR DE ACTIVDADES 13 i 135700 Z3ABA00 100000 | £25.00 152086 21,4000 8,425 88
ASSTENTE S55T CHCINA L 13 3 64 00 30,768.00 100000 | &25.00 ZATH.06 L4000 3727006
SUPSRYS05A DE COORDINADCAES DE ACTVDADES 12 i 2ETRLE W, F36.00 L.000.0C | 52510 2.490.9% 220003 FTALL0T
COCRDNASOR DE ACTHVIDROES 12 A 1.7.650 IC.583.00 | 1.000.80 | E25.00 1.655.60 ZA0000 26,216.50
COCRIINAZOR DE ACTIVIDADTS 12 I 1.540.00 | | 12,480.50 | 1,090.50 23500 1,538.03 380000 20,043.03
COCROINATOR DE ACTIVIDADES T I GR7.00 | 2,364,000 1,000,239 55 00 Tid 16 TAcC.0h 13,183.16
CFiCiAL DZ SEGURIDAD 12 T 1,506,500 15,648.00 L0000 515,00 131138 20000 a0, Gk, a9
COORDINADOR OF ACTIVIDADES 12 T L5400 LE 480,00 1,000,353 E3E 00 1,53603 FINTEDE
THASAADCE SENERAL 12 T 1,50£,00 LE.048,00 1,000,530 B25.G0 1,504,893 400,00 23,577.98
TRABAISDCR GENZRAL 17 . 1,362,050 15,648.00 RGIT BRECO 1,435,390 18,564,38
TRASLIADOR GENTAAL [ 1 T 117900 14,158.00 LOCE.0 25,00 1,206.63 16,878,564
TRABAISDOR GENENAL — =y 12 T 1.179.00 1412800 1B60.00 [P 110663 15,979.81 |
TRABAADOE SENZRAL LT ™ 12 I 1,179.00 1334800 300000 1,188.82 1€, 506,82 |
TOTAL e FG56I500 |5 TBAAGEDD |5 17LO7L00 | T 2 Saso0 5 TEOTRY 5 7640000 | |
OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES — 7
DMECTOS PAGS FEDERALES I [E] C 435400 £2.0ER.00 LO0C.00 62500 | 402842 | 2400.0C §5.10048
5UE CEECTOA DE PROG. FED = 13 T 3,555 00 14,332 00 2000 00 625.00 | 351955 | 2A400.00 51982 53
ASISTENTE SIST OFICIN 1) bl 13 n L7E4.00 33.168.00 1,000.00 625.00 1661.55 | 740060 35,854.66
SUPERVISOR 55T, TRANSPORTACION MUN. =] i] 1557.00 73,464,000 000,00 625,00 LB57.56 2AD0.CC 38.906.56
MENSAIERD CONOLCTOR = 13 il 1,533.00 19, 740,00 1,600,000 625.50 1 i3t.41 2A00.00 15,395.43
OFIZINISTA I = \ 13 A 015,00 i4,180.00 1,000,00 25,00 1,974,068 2.400.00 a0, 174,08
CONDUCTOR OOVNHUS PESACD |7 3 T 1,542.00 18,258.00 1,050,00 525,00 L5181 2,400,007 AnA10.87
CONDUCTORVEH. MOTORPESARD =v3 . 23 T 1,52500 18, 264,00 1,000.00 LA74. 10,747.70
QEICINISTA | ‘_, 71 13 T 1,354,00 15, 598,00 1,000,008 2500 L321.28 1H,594.38
SUPERVISOR ADMINISTRATIVG BIE == 13 1 234100 28,0500 1,000,660 &25.00 127385 2,£00.00 54,350.55
TECH: GO ADRINISTRACION il) L : L3 13 1 182500 Z2,74.00 1,080.60 525.00 T 220000 28,6085
CONILUCTOR DE VEFICULO TF Mmmn- 13 1 137200 1654500 1,500,66 2300 239033 19,553 73
COCADINADOR DE ACTVODADES 1> 13 1 149300 17, 34.00 1,200.00 L4006 19,704.25
TECHICO DE ACMINISTRAZION | o = 13 1 153800 1B AS6.00 1,000.66 ] 20,344.38
A5 STENTE DE SISTEMAS D2 O9i0mad 1) 13 T 317800 | IR AZET0 | 1,000.0C 225100 3,065.26 13.150.06
|COMBUCTOR DE VEHICLLD DE MOTOR LIVIAND 13 T 127200 14,248.00 | 1,000.00 1,158.80 16,306.52
CONTADOR 13 T ZA51.00 THAIE00 1.000.92 | 3,335.52 3773852
TECHICE ADMINISTRACION | 13 T 1.663.00 ] 19.956.00 | 1,000,230 525,00 1,850.95 400,00 75,611,958
TRARAIADDS GENERAL 13 K 1,586.00 19,1652,00 | | 1,000,539 52500 1,56904 40000 24, 7B
ASISTENTE SIST CFECINA ! 13 T 03300 | 24,396,000 | 1,000,560 EFEH] 155061 7400 AGALLEL
TOTAL ) “1;‘""?'” ......... A i 3 !ﬂfﬁﬂm _? 537500 5__'“!1!_5.5}_ d b: 0. L e
DFICIN ASUNTOS CULTURALES ==
DR ASUNTGS CULTURALES 14 C 283600 | 34,052.00 1,000,920 2500 2,921.76 2.420.00 a0, TR4. 16
ASISTENTE SIST OFCINA | 14 K 1,753.00 | 2105600 1.000.00 62500 1,73357 240000 20, 794.57
COORDINATOA 02 ACTIVIDADES 14 [ L5000 18,320.00 1000, 00 RES.CC 152067 240000 73,7Re.57
COORDINADDA DF ACTIVIZADES 14 [] LO1600 22,9920 100000 SO0 1683.20 ZAT0.00 2800020 |
TECKICO DE ADMINISTRACON 14 Y LES0.30 3420030 L1000 X G500 274081 280000 A0 965,51 |
OFICIMISTA | 14 ' LEST.30 1748400 00000 62500 146184 | 2A20.0C 12970.84 |
AECEPCIGMISTA 14 T 1,335.20 1602000 100000 GZ5.00 1,345.50 | 240000 21,594 B4
OFICINISTE | 14 T 1.547.00 18,554.00 L G00.00 625,00 1,548 .46 | L7335 |
COORDENADCR DE ACTIVIDADES 14 i) 191600 22.992.00 000,00 183595 | 15,827.38 |




|CCORMNADTR CE ACTTVDADES 19,580.00 1.504.97 2258407
[Tomat 5 it =
CENTRO LOS PRIMERITOS s
ACKEINSTAADOR CENTRO LOS PRIMERITUS i C £,283.00 51,468.60 &,000.61 La00.00 58,554,461
QEISINIETA 1| 15 i 1,721.00 211, BBA0C 1,70k 11 Z.A05.00 26,354,11
TRABALAGOR GENERAL 15 ] 152000 18,360,600 1,918,85 L Ace.on 23,515.85
A5G TENTE MAESTRD 15 | 230000 LTEDDG ] 2,225.71 2,400.00 33,860,71
ASTENTE MAEETRO 15 T 2, 300.00 27,600,050 FEECRE 2 A00.00 EEN R
ASISTENTE MACSTRD 14 i 2 300,00 27,600.00 2,235.71 200,00 33 BO0.71
| A5 ISTFATE MASSTRO 15 | 230000 | 27,600,020 223571 24000 33.860.71
ASISTENTE MAZSTRO 15 1 2.300.00 27,600,350 223571 ZA50.00 J3860.71 |
COCINERT 15 Y LES0.00 320000 1,538.41 ZAXEE 75,33941 |
CONSEAE 15 = 1356 30 1527200 1,369.12 | ZATIOE 666,12 |
CONSEAE 13 T 195000 13,500.00 Luidal AV 23.330.4%
SMCARGADD CONTROL ¥ SERV ALIMENTOS 15 T 211200 25,344.00 2.063.13 | 2A00.00 | 3143213
MAESTRA 15 T LTCC00 32.400.00 60231 2 400,00 | 39,027,581
WMAESTAA 15 T 270000 520000 160251 2.400.00 | 35,027.52
WIBESTAZ 18 T %,808.00 33,525.00 1,702.06 3,200.00 a0,471.00
OFICINISTA | i T 154400 1857500 T5a5 18 1400050 4, 145,38
ASISTENTE GE COCIMA 1! 1 138125 16,5 7500 4,392.50 240000 +1,952.30
ASISTENTE MARSTRE 15 T 57271 8,084.57 290,97 2,200,000 12, Lr5.00
COCINERD-PACHA 15 T 1,275.00 14,24B.00 1,158.82 16,306.84 |
ENFERAMERA ASCOIATA 15 T 207400 24,2BR.0C 1,834.53 27,2253
ITOTAL FTATETG | FES.52 | AT, 35000 43, 700.00
OFICINA AYUDA AL CIUDADANG =
[oir avuna AL CuzABANG 16 £ 3.538.00 a7, 168,00 3714031 23000 $5,033.31
|auna Ak CONTABILIZADR 14 [ 199500 | 23,916.00 155388 7.400.00 29,504 59
RECEFLIDNISTA 15 T 6500 3,3£0.00 75132 1673732 |
ASISTENTE SI5T GFICTHA I v 15 [ 1.365.20 15 380.00 ] 2,295.38 ZA20.00 34,700.28 |
CFICINISTA i e 18 R LEED 1179200 | 1,785.40 2,400.00 27 R08AD
CFICINIETA | Py 1£ ] 1,666.00 19.992.50 1,653.70 240000 25 67070
TECKICD ACMIMSTRACION | el 10 H 1,997.00 14,964.00 1,857,565 740000 2,045,565
ASISTENTE LABOR SOIAL Al =T 1: T 150100 £8,082.00 1,584,85 | 240000 24,700 B%
DFICINIETA | 1 5= 16 T = fR9.00 20,264.00 L7l | 2550781
AECEPCIDNIGTA - 15 T 237500 R,500.00 1,3806.55 15,511,565
OFICINIST A = 16 i 2,551.00 0,252.00 1676, BE 14,593.65
TOTAL 2 1 B TEIFO0 (5 65 3IL00 | 3 T TL000.00 | AAE 16 000a | !
VILLA PESOUERA e o
(ACMINSTRADCA DF LA VILLA PESOUERR.S T 3 iF [= 238100 ZB,572L.00 L2620 2,C00.00 3.234.06
| CONSERIE o'y =7 ] 135400 15, 548,00 TR ] 2200.00 055438
[ D5ICINIST A MECANOGRAFD — L) 17 2 1,508.00 18, 306,00 1.508.66 ZA60.00 25,505 56
{SUPERVISOR DE TRABAJADORES | A ey f¥] i 1,572.00 7 4600 184281 LACE.00 2833181
COMSERIE 31— 17 T 127300 14, 24B.00 1,158.82 16,306, 42
COMNSERIE Ty () 74 I 13300 | 15,648.05 133138 18.554.38
TECRICO ACAEI N ISTRACICN 1| w— 17 1 245600 25,112.00 | 2,351,398 40000 35,486.38
| RABAIADOR GENERAL =_— D 17 T 130404 15, 648,00 132138 2,400l FEEIEE
TRABAIADDR GENERAL L) r— 17 i 150800 | 15 48,00 137357 17,837.57
TRASALADDA GENERAL " 17 | 1,304.00 | 15, GEB00 1,542 38 18,504, 38
SUPEAVISOA PLANTA FISICA i) 17 1 2,375.00 2510059 223098 240000 A2,245.58
TRAZAADOR GENERAL 17 T LADE.00 15,658.00 1538 z.400.00 20,080,383
TOTAL snielini 4 5‘_=“r’m'w c a7 il i
DEPARTAMENTO DE VIVIENDA MUNICIPAL e
JRTCTON WIIENDA MUN 18 & 375100 4501200 3.567.74 | 240000 | 52,60¢,73 |
CUARGALIACEX 18 [ L7500 14,900 00 2009,15 ZAma0 | [ELTNT
ALREMIL 18 [ =800 20,504.00 L6937 240000 | 16.226.17
SUPERYISOR DE TRABAIADORES i 18 i 11100 1%,932.00 1,062.1% 240000 | 3LA19.21
INEPECTOR VIVIEN DA 18 " 32400 13,888,00 L79E. T 240000 | ET7ILTH




ASETENTE EH SISTEMAS DE OFIZINA | 18 3 1 B9 00 22,7580 1,000.0G | 5250 1,857.59 A0 28,583.59
SUBDRECTOR PROGHAMA YIVIENDA MM i8 [ 34,00 36, 538.00 100023 2500 2.715.7 40000 A3ATLIC
ENCARGADD FAC RECY DFEPORTIVAS 18 i 2ATTO0 79,224.00 | 000,50 S 7.854.30 400,00 35,500.90
ALEANE 18 1 1,304.00 1564800 1, 000,50 107457 17,821.57
ALIKILAR QRICIDS DIESTROS 18 T 150800 15,6800 1,000,595 Ba%.00 1,33L.38 400,00 26,594,38
AIEIL AR DEICION DIESTROS 18 it 1.304.00 13,6800 1,000.95 BZE.O0 133238 2,420,001 20,054, 14
ALILIAR DFICIOE DS TRDS 14 T L2R0.00 1752000 L0000 BA5.0 1,464,559 25000 24,009,55
ALHILIAR DEICI08 DIESTHOS 14 T 1 ABE.0D 17,5200 B ] 5,00 1,464.39 20,600,554
CARPINTERD 18 T 1,689,090 40,258.00 ~.0oo.nn B25.00 1,674 81 ZANDEC 25,067 81
CARPINTERD 18 T o 858453 1,000.00 B9, 72 11,394,4
ELECTRICISTA 15 1 284600 2335200 A oo 1.8he. 5 220000 1BG14.83
OFICINISTA | e 18 [ Z.7CAM 10.495.00 2.000.00 [T [ETFET] 2A00.00 16,210.26
TAARAIADOR GENESAL — 15 | T 30400 1553500 L0000 (] 132138 1AL 049438
TAARAIACOR GENERAL W T 8 T 130400 1554500 1.000.00 L7357 79257
TRABAIATORN GENERAL - o B 8 T 137500 16,512.00 1,000.00 5.0 1,387.48 Zi00.00 21392448
THABAIATORE GENERAL e 18 T 1,304.00 15,648.00 1,000.00 27387 4.?321.&
ALMILIAZ DE OFICIDS DHESTROS el 1H T 1,304.00 15,648 01} 1,000.00 1.273.57 132157
ALNLIAR DE DFICIOS DIESTROS o I 8 1 1,304,000 15,64E.C0 1,000.50 1.273.57 125ILE)
CARFINTERD el 18 R LI7A.00 14, 145,20 1,000,060 1,158.82 16,306.82
[ TECHICC AR RISTRACION | Bl # 18 F 1,538.00 18,456,600 1,.E'EI_IJ-W 1,488 38 20,544,389
CECINISTA | o B 14 T 141600 1,903 00 LED.N 225,00 1,434,210 20,041,200
TRABALADOR SENERAL s 18 T | 1,179.00 14, 14800 | 100,00 1,158.82 16, 4006,37 |
TRAZAALCE GENERAL (1L 18 A | 1,179.00 ] 14,128.00 1,000,200 1,158.82 16, 306,82
ToTaL = 1 SEIO0TT |3 YIB0G6 5 FEPEST Y WAOODO9 (3 3UessO0 |3 U53eT0E|§  SEAUGO0|
OFICINA DE SECRETARIAMUNICIPAL __ _ 7 ey
SELRETARIA MUNICIPA. AT 13 c 278700 57,£66.00 L0000 G250 25878 Z.40000 E5.087.78 |
AVUIDANTE ESFECIAL XA 19 C 3,509,000 ALS0A.00 1000 00 A 37577 Z AT 464517
OFICINETA MECANGGRASC || - 14 R LESC.I0 22,200.90 1000 00 BIS.00 | 1LBLEL 2,400.00 2E04T.5L
OFICIAL DE CONSER ¥ DISS DE COC P == 19 R i ba R A 2641200 LOCC 00 B25.00 | 1'.‘.'_‘-!3 240000 3258183
[ADWINISTRASOR (A} DOCUMENTOS FURL 1 15 R 145500 25,260.00 2000 BZs.00 | 2,578.00 2400000 1586300
TECHIED ADRINETRACION | %] 15 R 3,936.00 a5,232.00 % G000 25,00 3,818,505 2AD0.00 42,076,565
QFICINISTS | 13 i 1.,708.00 1,496.00 = Gee.00 G200 1,682.25 | 240000 16,213.45
ASISTENTE 3157 QFICINA | 15 il 120200 2642400 2,000,000 (25,000 2,145,758 2AD000 12,594.75
WIENSAJERD CONRULTLR 1 ir 1A3L00 Tr17200 3,000.00 130015 7 A00.00 1L 06256
AUNILIAR OF CORREC INTEANG 15 i 134500 £2,152.00 1,000.00 B25.00 181824 240000 | FRCEERT]
SUPERVISOR GENEXAL TRARS ADCRTS 5 n 2,850.00 34,550.,00 FREEN 625 00 2,768, L8 240000 | 41.353.05
ASISTENTE 5I5T QFICINA 1) i 1 1,533.00 19,116.00 1,000.00 L5dH.B7 1065407 |
[ERCARGADD OF CORREQINTERNG 10 T 1517.00 21,504,600 1,000.00 52500 T EY] 2,£00.30) FESTER
TECHIDG OF ADMNETRACION I ] T 152800 19.535.00 1,330.00 &25.00 LE1A B 240000 518
i@mm-.l 148 T 1,740.00 20 5500 1,50.00 £2500 LILGa 240000 76,5256 |
CROMSTA 19 T 28475 115700 | 1,000.0¢ | 930,50 13, 757.50
QEICINISTA (L 19 T 1,6338.00 1966500 | 1,000.00 | 525,00 1.628.91 240000 2532191
CRICIMISTA Il 18 T LZ4.00 14,688.00 | 1,000,500 625.00 1,247 85 TAC00D 18,560,904 |
SUBS2CRETARID MUMICIFAL 19 I 295500 | 35,460.00 | 1,000,040 2,705.19 39,345,159
GECIAL OE SONSERV ¥ DERD DF DOCUMENTOS SUsLc | 18 1 122400 | 1A, haa.o0 1,000,500 1,300.13 16,868,132
EMCARGATD OF CEMENTERID 19 T 1 BG3.00 15,856,000 1,000,339 1,503.13 22,550,14
EMCARGATO DE CEMENTERID 14 T 1,663,500 15,956,530 1,000.59 1,603.13 22,550, 14
CFCNETA | 19 ] 1,6BE.00 13,582, 00 L0 o 1,605,804 22,587.49
TOTAL ALOOLIS |5 SIT W00 | KL T T LR WATIA [§  IEA00U0 |5 BU33IE
OFICINA DE ASUNTOS LEGALES e
DURECTOR ASUNTOS LEGALES 0 7 7.A80.00 ERIG0.00 o000 BASAC | E71553 240000 SENDOES |
OFICHSTA MECANDERAFE I 20 ] LEIg 0 L7016.30 =00C.00 ] 137812 15,394.22 |
ASISTENTE SI5T OF ICINA i 20 T 159330 12113 ~LoC.on | L53BET 218587 |
ARDZAES T ) T 4,989,750 S3.EGE 00 200000 1,656,413 | BE 52440
TECMICTS ADREMSTRACION | 0 1 199900 1388200 1,000.00 625,00 1.955.25 ZADLOG | 2507235
OFRCINETA o 1 72600 2,432.00 1,000.00 Ra5.00 84586 | LLO0LES
OFICINIETE | 0 H £,522.00 “HAEAO0 1,000,00 £15.00 1,612.0: 240000 | 25, 102.3%




OTAL

OFICINA AUDITORIA INTERNA

DIRECTORA &LDTOL 21 L 3 B96.00 44,352.00 100000 625.00 | 151709 2400000 51894, 14
AUCITGR ) R 2,990,030 35, 830.00 LOGE00 B25.00 2,869,113 | 2,800,600 4477613
ASISTENTE SIST OFICINA Il fal i L47.00 26,564.00 L0000 f25.00 2,154,53 2.AD0.00 i%.723.83
AIGITOR il i LAT7.00 15,724.00 AT 2,350,345 33,074.35
ALIDITOR 21 T L7700 22,240.00 1,000.00 L.701,26 2394136
TOTAL EIG00 (5 LGE0000 |5 rzann B L |8 TESO0 [§___ 17,595,06 | ; LA
OFICINA SISTEMA DE INFORMACION Yii=

CIRECTOA SIST INFORMATION | 23 [ 2,195.00 50,388 .00 1,000.00 £25 00 31,9785 2,500:20 GB,351.59
QFRICINIST | n A 1,554.00 19,128.00 1.000.6C £2500 158760 2,400.00 24, 740,60
SUBDRECTORIA] SISTEMA INFORMACION FE! n 3,554.00 23, T5A.00 1, 300.00 2500 3, 39606 7,800.00 S0,155.06
LASISTENTE 53T DATINA | 3 1 1,524.00 18, 288.0C 1.E0.00 225100 151338 280030 23,836.34
{oncmistal 5 T 1,300 15, FB0T | 1,000 #2500 122138 240000 70, 5594.38
RECEITIONETACUADAD =] T 1,3M.00 1564800 | 1.197.07 20000 19.245.07
TECHICO SISTEMA INFORMACION 3 T 1,770.00 2124000 | 1,000,060 515 100 1,745.17 7,400.00 047
TECMNICO SISTERIA INFORMACION i3 1 455,00 29,940.00 | 1,000,353 B2t 0 4472 740000 36,479,12
OFICINISTS | 23 i 1,666.0C 19,992.00 L0005 52500 1,658.70 7,400,080 25,670,70 |
TECHICO SITTEMA INFORMALI (N ] T 195500 | 13,436,000 L0000 615.00 LIZY.17 2,400.00 25,378.17
TOTAL ARy TSR0 ! 200000 | § 563500 | 3 20,7523 ! 15,
DIRECCIGN ESCOLAR ¥ BIHLIOTECA

DIRECTOR ASCNTOS ESCOLARES Y RIBLOTECS 24 L 1,283.00 25,396.00 _L000.00 Fabon | 3,15811 | 7 ANDO0 46,554, 11
CONDBUCTOR SIMYIEUS FESADD ! It 2,099,850 75,197.60 LO0C.00 625.00 | 105157 | 2ATNCE AL276 63
ALIKIL AR BIBLOTECA 24 [ 179109 2L,:02.00 1,000.00 | 1.720.84 | 24,212.04
| AUDILAR BIBLOTECA 24 [ 173009 20,760.00 200600 62500 171245 240000 25,497.4%5
OFICINSTA MECANDERARC 11 | 24 [ LRILI 2LE82.00 2.000.00 [T L3602t 240000 | IR571.45
AUNILIAR BELOTECA | T L3400 IEEAE 1.000.00 655.00 L3138 ZAD00G | 20,994.38
CONDUCTOR ORINIBUS PESATO | 14 I $11.00 1053200 1,000.00 625.00 Sl B 13517.61
CONDUCTOS OBNIBLS PESADD | =2 T 1,472.00 17,676.00 1,000.00 62500 1,476.43 2,400,000 13,177.53
CONDUCTOR OMMIBLS PESADD e 24 0 1,358.00 18,E15.00 1,000,000 51500 1,563.74 2.200.20 24,404,714
CONSERIE e = | e T 1,300.00 15,545.00 1,000,010 72500 L3108 200,00 20,554, |
COORDRADOR GE ACTIVIDADES A e P T 1,520.00 18,240.00 1,000.00 2500 L519.67 21,384,067
ASISTENTE DE MAESTRA - = 4 I 1,301,00 15, 545,00 1,000,000 L273.57 17,9257
AECPCIDMISTA L M 34 i) 1,204,010 15, 545,00 1, G b 1751157
ASISTENTE £ SISTERM QFICING (1] L - 4 A 1,51:.00 18,425.00 1,000,060 LA82.74 21,550.74
TOTAL o — 33.09180 [ §  VeAGIIE0 | §  TI%E0E00| W05 G000 |§ SL7S5E|§ 1970000 ,
OFICING DE PLANIFICACION il == e
| IAECTCR PLANIFICACION 1L 5 £ 265250 31.524.00 | | 1,000.00 | 22500 .505.78 240000 38,504.73
[CEUNEANTE p— = 2 1LAS4.00 17.448.00 | | 1.000.07 | £25.00 148508 ZANC0D 7293408
|CO0ADINADOR DE ACTIVOADES - Nt FO) i 267800 3223600 | ' L.000,20 525,00 256272 ZACDOD 3,743.72
PLANTICATTR 1] o~ i3 R 245800 | 25,856.00 | | 100000 52500 ZADEIC ZAGO0 T, 0930 |

LMD ADRANESTRACION NI v 'r-: 5 R 3.000.00 | 35.0G4.00 L000.00 525,00 2,883.15 240000 42.8:9.15 |

ASETENTE SIET OFCIMA ) oy i 5 T FB3.00 5.396.00 L,006.20 B25.00 85,11 11,864.11
GFICINESTA 0l S e 5 T 2.340.00 25,680.00 1,000.90 BI5.00 2,088,843 2.400.00 11,793.82
|CECINISTA 1) LY. 75 T 7,336,000 28,032.00 Lo BZ5.00 2,468, 76 243000 34,325,765
TECMICO ADRINISTRACION | = 5 T 1,6R3,00 13.956.00 1,000.00 625,00 1,650:45 AN 15,631.55
|SUPERVIEOR ADMINISTRATIVD = 25 T 2,711,000 44,532.00 Lo 625,00 | 153101 20000 57,088,011
CFCIMLETA Il e 5 T LEZEDD 11.538.00 000,00 2,880,00 | 35,025.00
PLANIFICADCRA) [¥7] 3 I 2628.00 L3600 260000 2,488.00 35,025.50
TCLNICD DE PERMISCE 25 [ 162800 31.536.00 L,000.00 LAED,00 15,075.00
TOTAL | T98.50 |5 IS066E00 |5 LL00000TS BI5000 |5 WOJUSES [§ JLE0000 0177,
TERMINAL DE VEHICULOS PUBLICOS ¥ CENTRO DE

CONVENDIONES

ADMIMNISTRASOR CEXTRO CONVERDIOMNES | B [ 335100 40,212 00 1.000.00 i) 330058 2A0L00 ATA37.53 |
ASISTENTE 5157 OFICINA | | ] 02400 74, 288.00 1,000.00 62500 L8234 2.400.00 30,295.34
OFICINISTA L 37 i 133500 16,020.00 1,500.00 30205 18,327.03 |
OFICIAL DE SEGURIDAD | a7 T 1,341.00 18,452.00 1,200,008 625.00 1.538.085 2,A00,00 24,055 95




ISLPERVISON DE THASACADORES |} 27 T 1,330.00 73, BEDLCD 1,000.50 | 525.00 15513 240000 29.856.13
TRABAIATOR GENERAL 7 ] 117300 1z | 1,000.50 R 1,206.63 16,979.63
TRABAIATOR GENERAL 7 T 1,304.00 15.648.00 | 1, 000.20 52500 132139 Z,400.00 20,554,38
TRARAIATIA GENERAL i T 1,573.60 ] 14, 328.00 1,0, 0 515,00 1,206,563 Z 40000 18,378,83
TRARAIADOE GENERAL 27 T LIyt 14,748,040 1,000,535 525,60 1, 306,83 16,675.43
TRABAIATDA GENERAL 7 T 104,00 | 13,828.00 1.000,00 BAE.O0 142538 18,584, 38
SLIPEAVISOA DF TRARGIACIORES | 27 T 166300 14,856, 00 1,000.50 2500 1,650,095 Z 400,00 24, 681,44
TRABALADTR GENERAL 7 1 1179,00 L1800 L0668, 00 G500 1, 206,53 240000 15,375.63
TRAZA/SDOR GIWERAL 27 1 1317900 1414800 1,606.00 Bib.00 140681 15,079, E3
TRAZAADGR GENERAL 27 T 1,179.20 14,1800 100600 BEE.00 1,206.63 16,070.63
TRASAIADGR GEMEAL 77 T 117940 14,158.00 ~.0CC.00 B25.00 130053 16,979 62 |
TRABAIADDR SENZRAL 7 ¥ 117930 1412200 =00.00 [ 120653 1587950 |
TOTAL — moe|§ SIS0 |5 5 S3TSRE [T ISSILTE 5 35700400 )
[; E RECREATIVO LA ESPERANZA
ATMINISTRACDA PARILE REC LA ESPERANZA 25 C 3.594.00 A4,328.00 1,000.00 625,00 351540 2.400.00 | SLBGE 40
SUPERVISCR DF TRATAIADORES | 28 it 1,891.00 £3,552.00 1,000,680 LA 15,504 44
AHILIAR FAT, RECREATIVAY DEPOTIVAS T A 1.530.00 18,350.00 1,500.00 £25.00 S SAHE A0 73,313,585
TLABAIADOR GENERAL T R L4500 1752000 1,000,600 575.00 2 A5 2,400,290 33,008.59 |
CONOULTER VEH. MOTOR PRGASO 16 fl 177500 71,300,00 1, =, 705.95 14,005.95
5UPERYISOR DE TRARBAADGRES | 1B i 2031 74,282,000 1,000,060 g25.00 %7958 2,400.20 50,456.58
I TRABAIATOR GENFRAI 8 i 1,638.60 19,BEE. 00 1,000,660 22300 1,428.00 3 an0. a0 25,305.00
COMSERIE iR 7 135600 16,772.C0 1, 00000 £25.00 1,385,137 18,2002
CONSERIE iR T G100 1C,331.00 1,000,608 52500 95061 13,5171
RECERTIONIETA IR T 1,334.00 15 BAECC 100055 525.00 13138 18,554.38
ITEONICD DF ADRINISTEACON U % T 743000 29, 560,00 1 LEG | 2500 2,355.05 33,140.05
TRABAIATIA GENERAL ] T 1,304,060 15 64800 L0000 | 2500 132058 18,5738
et LS00 5 ToOI0600 |3 5756000 | 5 TLWOO0 | 5 BS000 | DSEESE |8 12,000.00 |
PLAZA DE MERCADO =
ADMMSTRATOA P_ATA DF. MEALADD 29 E a.07i.00 | 42,852.00 L0000 BE500 385140 400,00 %6, TaB.A%
CRCIMISTA I 29 [ 1, 76500 15,156.00 (] 52t 00 1,283,75 240000 20484, 75
CECIMETS | I 29 fi 154600 18,552.00 1,000.50 B25.00 1;543.58 2.400.00 24,120.54
THARAADD R GENERA. il 7 29 fi 1.530.00 18,360,500 1,008,533 1 AKL.00 245000 23,2410
SUPZAVISOA DE TRABAJADGRIS | W T 29 i 2111.00 PR AT 100000 BE5.G0 2,068,201 40000 31,438,41
[RARALADOR CENERA. 1] =~ 29 3 1,304.00 15,640,00 1,000 00 Fiy 1,31z.38 45000 26,804, 18
COMSERE py 29 ¥ BGL,00 10,368 00 1,000.90 B25.00 0L 7,08 ZAzoan 15,510.05
CRCMSTA | - = 29 T 130500 15,648,100 1,000.00 [FE 1,34%.38 2.400.00 20,004, 38
SUREAVIEDR DE TRABAIATIOARS 1 (1 ] 1 2,307.00 2768400 ~ECan0 ey 24214 2,400.00 33,551.14
TRAZAJADCR GENZRAL P 75 Y 1179.00 14158100 =000.00 [t 120553 | ZATILE 15,379.53
TRABAIMDCK SENERAL i I ¥ 25 1 117930 1414200 L0000 B0 | 120683 | ZAD0CE 15,374,563
TRABSIADOR GENFRAL o I = 75 117500 T4,148.00 2.000.00 LISE L | 240000 15, 706 52
TRABSJADOR GEMERAL oms | 2 T 1175.00 14,142.00 3,000, 00 625.00 L0653 2AD0.00 | 15,4763
TRASMADCH GEHZAAL LA = | 2 T = i79.00 14,1400 1,000.00 625,00 1,400.63 [ FEEE
TAABAIADOR GENEAAL s g | = T =.175.00 18500 1,000,001 5500 1,206, 63 2,.200.59 10.379.63 |
THABAMDER SENEAAL s s L | o5 T = A7E.00 6,5 1200 1,000,600 62500 1,387,400 240050 21.924.48
TRABAIADCE GENEAA] o | & 1 = 175.00 T4, 144,00 100000 25,00 L4006 63 1400.00 "~ 15,379.68 |
TAARAIADOR GENETAL i Nt | T 225.00 7,542 110 1,000,000 G25.00 701,73 R0 12,470.78
TAAEAIGDOR GEMELAL * Py ] T 1,174.00 14,145.00 1,000,000 525,00 120663 R 19,379,653
o > 2775700 [ ¥ WL S L 710 S—— , 397,
OFICINA DE CODIGO DF OROEN P@- ' =
| SERENTE CODIGD DR FUALICD EN = #7230 35,45 5.00 L00C0 &25.00 L.283.70 2.500.00 a0,154.70
[ ASISTENTE SI5T DATINA I T n 227400 27, 25R.00 1,300.00 22500 221064 240000 33,5204 e
CODADINADDR L) 1 1,300.00 Z7a0 FTES] 1,745.31
ASISTENTE DOOAMNADOR an T 1, 200,06 | £25.00 12431 L1331
TOTAL TG | 5 B aa.00 | & 1] 05000 | 5 2500.00 | & SINCIT | S 4 s00.00 | 8817
DFCINA DF COMPRAS ¥ SUMINISTROS =y
AYUDAMNTE ESPECIAL 35 £ 234700 52,1000 1.000.00 525000 £,110.27 240000 600,233.27
|A5:ST=MTE 55T BEICINA || 5 1 2,052.00 2&, .00 1,000,060 | S25.00 2,006.21 140000 30,631.20




CORPRADOR 5 [ 1.686.00 | 6a5.00 | LE7E08 2597905 |
|mErsaiEsE CONDUCTOR 35 K 1,870.00 | 2LRE0.00 G002 52500 | 17507 Z.430.00 — IT.660.07 |
ASIETENTE SI5T CFOCNA § i5 E 2,75L00 1304800 LI0G.00 B25.00 | 2551 AR ZAXN0 25,725.45 |
CORMPRATOR EE] ] 230100 1208400 000D 625.00 205854 | 242000 31,367.34 |
COMPRAZOR 15 R 1.235.00 1682050 200G 00 haS.00 237604 | 240000 22,025.04 |
SUBMRECTOR DOMPRA ¥ SUMIMETRO 35 R 2962 00 15 544.00 000 | 29582 | 240000 41,739.52 |
COMPRACTA 15 T 187200 2245400 L L0000 52500 | 1.BLZE] | 2A00.00 28,331.81 |
TOTAL s ¥ WEII00|§ 2244003 SU0000(§ 500000 § A 50T ¥ __SESD
TURISWO =1
QIRECTOR DE TURISME MUNICIPAL 35 [S 1.58.00 14,294.00 RG] 1700.14 | 17,095, L4
DFICIMISTA | 35 T 1,179.00 14, 148.00 e 1,158,652 | 16,306,852
TOTAL AEYR] T, 296 00 T B 1] = TEEEIT | LE B i Rl
CONUNIDADES DE FE ¥ BASE COMUNITARIA
DIRECTOA ENLACE BASE FE Y SOM | a7 = 2,086.00 %6300 2,000 2,509,453 2AN0.00 a3,361,08
CONSERIE | i 153100 1B.812.00 o000 B25.00 1.548.13 240000 14,185.1.9
COORDINADOR DE ACTIVIDADES | 3% it +,969.00 13.628.00 1,000,001 188404 26512500
RECEPCICNISTA | 37 T £29.00 7,548.00 1,000.00 625,00 701,72 9H76.73
ASISTENTE SI5T ORICINA 11 | ¥ R 1,212.00 #6,544.00 1,000.00 [25.00 215433 240000 [ERFEET!
RECEPCICHISTA | ar T 3,304.00 15, E43.00 1,000.00 2500 1371 38 400,00 10,994 38
ASISTENTE LABOR 30041 ™ 37 n 1,814.00 Z1.7EE00 100000 625.00 1,789.55 240000 | 27,582.56
TRABALADOR GENERAL — 7 R LE1A00 £0.028.00 1,006.00 151323 | FERRE]
TEARAIADOR GENERAL wid v 37 1 1,304.00 554500 1.000.00 625.00 1372138 2A00.0C | 2099428
ToTAL T = 0 S S S (M E Y T
OFICING DE PERRISOS g £
[TECHICE DE ATMVIMISTRACION | il - | =0 T 1.955.00 33,585.00 1,000.00 L911.55 [ 1599958
roTaL - 19500 | 5 S 73,588.00 | - T I505E |5 =3 X
OFCINA ASUNTOS DE LA JUVENTUD .. = e
BIAECTCR ASUNTCS LUVENTUD LI 18 C £, 185.00 50, 158,00 1,000.00 625.99 3960 61 240000 | B 2525
OEICINISTA MECANOGAAFD || 1S i8 7 3,775,00 11,300.00 1,000,600 17530 1,75176 2400,00 107876
LCOADINADDR DEACTIVDADES = 48 T 1,335,00 16,740.00 1,000.00 62%5.00 104,52 400,00 23,1699
SCOADINADOR DE ACTIV DADES L =" 48 T 1,844.00 22,128.00 1,030.00 625.00 L8132, 400,00 27.970.10
CLOADINADER DE ACTIY DADES Al a8 T 1,224,000 18, BRE 00 1,000.00 1,200.13 1688813
OFICINIETA | - 18 T 1,204,000 15,515.00 1,000:00 L273.57 1792157
CCOADINADOR DE ACTIVIDADES - 48 T 1,224.00 14,58E.00 1,200,000 6.0 L0 5 2,400,060 78,960.94
COORDIMADOR GE ACTIVDADES % & & & 48 T 200500 24, 150,00 1,000,600 G25.00 LA7A.08 2,400,00 30,179.08
ToTAL pos ol QS 1 [ 15 0 % 1 SO 5 P 1 S .. 1 SO 6.1
OFICING ASUNTOS DELA MIIER oo =
AYUDANTE ESPECIAL - 19 = ,063.00 36, 756,00 1,230,00 G25.00 1O3EE 2,600,050 45,717.15
RERL el i 48 1 1457.00 1745400 1,300 62500 ~AELE4 2,00, i7,970.84
{MENSAIERO CONDUCTOR [T 3 7,15%.00 36, 188,00 1,000,600 H35.00 5142 09 L0000 32,555.99
[CODEMNADGR DE SCTIV DADES 49 3 1,75L00 1145200 1,500.00 £25.00 TeE Ak LE00.00 27,085.85
IECOADINADOR DE ACTIV DADES 40 T 1.345.00 16,188.00 1,300.00 £25.00 235263 L0000 #1.575.59
[ TRABAIASDR SOCIAL 23 1 1,537.00 23,264.00 1000 £15.00 55756 1,400,700 954556
froTa N % 11 7 T STESEGO|  BOOOOO| S 7S000| iLkS.e8) LA 516
SECRETARLA DE SEGURIDAD ¥ PROTECCION PURLICA
DIRECTCR DE SEGUAIZAD PUBLICA £ C 7, LE.00 86, L5000 1,000.00 €25.00 671555 1,200.00 96,500.55
S BCIRECTIA SEGURIDAD P HLICA £g B 3, 32500 38,300.00 1,000.60 512888 7,400.00 46,426,85
OFICINIET A MECANOGAAFD 5 a 1,87.00 22,464.00 1,000.00 £25.00 LE4281 1,800.00 i8,391.81
TECMCO ADMINISTRACICHN | Ef i 1,888,00 72,656,060 1,000.00 1,209 68 | 5,005,680
OFICIS. DE SEGURIDAD &R T 1,547.00 18, 564,00 1,000,06 £25.00 150446 LA00.090 i4,133.46
OFI Sl DE SEGURIBAD ER T 1,455.00 17 456,00 1,000,060 141984 19,310.85
CFICIAL DE SEGURIDAD G T 1,456.01 17 496, LG 1,000,00 £25.00 145276 3,400.00 PN
CFICIAL DE SEGURIDAD 58 T 1,460,000 17 EIOC0 1,000,060 £25.00 1,454.58 20, E05 55
OFICIAL DE SEGLIRIDALD 5B T 1,300.00 15,54B.00 1,000,080 Ga5.00 1,321.3H 2,40C.00 20,934.38
OFEAL DE SEBURIDAD 58 E 1,554.00 19, 128,06 1,000,60 S45.00 1,587.60 22,340,560
OFCIAL DE SEGURIGAD 58 T 1,3%4.00 15, 64500 1,900.00 | £25.00 131138 2,4060.00 20,554.38




OFICIAL DE SESURICAD T 30400 1564200 62500 1321.28 X T T 20,994 38
OFICIAL DE SEGUAIDAD T =.304.00 15.£45 00 62500 L3138 1E594 1R
OFICIAL DE SESURITAT 1 345500 17.455.00 67520 L6276 10,5471 76
{OFICIAL DE SESURIDAD T 157500 2251200 525.00 1845.48 5,983 4
(DEICINISTA T 1.475,00 16,245.00 ZahdAd 1889041
QEICINIETS [ T 1,375.00 16,5450 = 30243 18,850,472
GRICINSTS I 1,373,00 16,545.00 1L,303.41 1889045
OFICTNISTA I T 1,375.00 16,54B.00 1,387.41 18, 850,44
CFICIMISTA ) T 137500 16, 54800 1,347 L3 18,550.67
CFICIMSTA 31 T 1,375.60 15,548,100 134242 18 B804
CRCINISTA 1) 1 1379000 | 1554800 134142 14, 50042
| CFICHISTA NI T 137900 | 1550800 134042 18, 50042
CFICHISTA BI T L379.00 1554250 134182 1285047
OPERADON OE WISILANC A ELECTRONKCA T 153800 15.£56.30 148838 20,044, 32
TOTALES 44,281.00 | 2 71800 | T..'oﬁm-'; | § 352000 | T
OFICINA PLANTA. FISICA
QIRECTOR. SERVICIDS GENERALES | L 3,309.536) 48,708.00 5,00 3,162.97 | AT A6,894,57
TRARAJADCR GENETLAL i i LA58.00 17,5900 625.00 1,470,10 240060 23,087,190
THARMADOR GEMEAAL fl LETAON 10,084.00 G250 1,661.04 T 40000 28,774,090
[LECTRICISTA I 277100 43,4500 525,00 2,668, 0% 7400.00 45,545.5 |
SUPERYISOR ADMIMISTRATIVG [ 7,05E.00 14,828.00 25,01 3,023 65 7 AN 30,878.65
ENCARGADD AL ATEN A 17200 0,664.00 7500 170518 2,800,050 16,394,110
SUPERVISOR DE TRABAIADOIES | a 2,152.00 25,008.00 £25 00 111545 400,00 32, 16845
SUPERVISOR PLANTA FSICA 1 2 AB5.00 79,530.00 £25 00 1,805.54 2.£60:00 36,250.54
AL LLAR OFCICS DIESTROS i 157300 23,676.00 E2500 1,935 63 220000 SUEIL 55
AUKILIAS OFICIDE DIESTROS T LEZLCE 323 00 £J5.00 LER 240050 555165
TRASAADOR GENERAL ' T 1L=TaC 1424500 | 1,158 80 16306587
ALTCLIAR DFICICS DIESTROS ’ T 150000 | 18, 0G40 | 225 (0 1,5R.15 140000 2355215
ALDOLAR DEICHOE DIESTROS T 1.456.00 | 1747200 | 52500 1,450.92 LACE00 72,551.91 |
CASPINTERD T 1,304,070 15.648.00 62500 1,321.38 19,%54,34
TRABAIADGR SENERAL s 7 1 1,543,75 18,525.00 625,00 1,54L,48 240000 24,001, 44
TRASAADGE SEMERAL | a2 r 1,30£.00 15,6£8.00 1,273.57 1793357
O EALE i [i¥] r 1,306,230 15,6£8.00 G500 1,325.38 A 20,004,338
CONSEAJE L &2 T L0400 15, Gag o0 B L0 1,335,308 18,564, 38
CONSERIE 11l E 1,304.00 1E,648.00 BEZG.00 133138 ZADIEE 20,504, 45
CFICINIETA | & £2 1,304.00 164200 2500 1,521.34 L5094, 48
SUFERVISCR CONSTRUCC ON e [5] T 111190 3533210 BZ5.00 2,062.21 25,019,721
SUPERVISCR DF TRABAIADORES 1+ 17 [~ 1 2821010 12.852.00 625.00 L0555 240000 IR
TRARAIADOR GENERAL L) L) 52 T 2,304.00 1L S92 00 62500 132138 TR
TIABALADOR GENERAL e 62 T 142200 17.054.00 615,20 LE9.TL 2A00.00 | 2i51ETL
I TRARAIADON GENERAL prellF -] 52 T 1,597.00 18.554.00 £25.00 1548 46 LEMOO0 id, 13146
| TRABAIADOR GEMERAL - 62 1 130400 15,545.00 £25.00 132138 120030 20,594.38
TRAHALADOA GENERAL £n iz 1 1334.00 15.645.00 [Fai] 1,301.38 2,660.00 i0,994.38
OFICINIETA | [ T 1,304.00 15, B4B.00 22300 432138 180839 i0,534.38
TRABAIATOR GEXERAL fil T 1,304.00 15, 64800 £25.00 1,321.38 140000 70,554.38 |
ALKILIAR DFICICS DIESTROS B2 m 159375 1851500 £23.00 1,501.48 2,400.00 24,081.48
TRARAIAZDR GENERAL [ T 1,304.00 13, 648.00 £25.00 1,401,534 EAGCO0
TOTAL 51,100.50 | 5 235,B5h.00 | ] ‘s__}‘i‘fﬁﬂﬁ' 16, 125,00 SV ETEE A
GRAN TOTAL 1,862,341.80 | §  11,719,635.72 | § 10.214.465.88 AR0,000.00 L,7B6,441.27 | & 157200000 | § 26,696,542.87




¢ MUNICIPIO AUTONOMO DE GATARO
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T8 MUNICIPTO AUTONOMO DE CATANO
—

Presupuesto General 2024-2025

CERTIFICACION

Certifico que no existen obras y mejoras pagaderas con el Fondo General.

Para que asi conste firmo la presente hoy 20 de mayo de 2024, En Catafo,

Puerto Rico.

/’(;431 tso /g’ / /f(’ tedydld
Honoris M. Machado

Directora Interina
Finanzas y Presupuesto

PARA LIS OFICIAL
1 IEDE N MrD e by
. 1= "_1"::?'_*\.?‘103

i*.00 Bow42B, Catafo, PR, 00063 | 787, V880404 | I00catafoicom
Aabielraba par 4 Oeine da! Contralor Clectoral | OCE-SA-3024-00371




MUNICIPTO AUTONOMO DE CATANO

Presupuesto General 2024-2025

CERTIFICACION

Certifico la tabla que se demuestra a continuacion son los proyectos para el
ano fiscal 2024-2025; estos proyectos alimentarian la cuenta de ingresos 83.01
Arbitrios de Construccion.

LISTA DE PROYECTOS CANTIDAD ESTIMADA
Construccion Nueva Calle Puntilla (Antiguo Paseo Puerto) $303,117.00 |
Remodelacion Pasea Rovira ) N ~ $301,790.00
Me;uras a la Avenida Las Nereidas $2,839,000.00 |
Mejoras Plaza Recreo y Plaza Quinto Centenario (Paseo del Mar} & $4,700,000.00
Centro Resiliente José A. Nieves (Antigua Escuela) $3,000,000.00
Remodelacion Cocina Wilson Ramos Cortes 5453,560.00
Proyectos (Huracan Fiona) : $1,986,799.00 |
Cancha Bajo Techo de Juana Matos $550,000.00
Muelle Flotante $306, 547.00
M—:Jhliiurm ‘Antigua Biblioteca y Oficina Sistema Informacion ~ $80,000.00 |
Coliseo Cosme Beitia Salamo 53,159,94-‘!_.(](1'_!
Grupo 1B Gnuernm{-_'!f_l Buildings i 51,302,785.00
Grupo 2B Municipal Offices $897,748.00
Total $24,891,290.00

Para Que Asi Conste firmo |a presente hoy 20 de mayo de 2024, En Catafo,
Puerto Rico.

ML Bt s If /f . 2.8 LoD
Honoris M. Machadﬂ -
Directora Interina
Finanzas y Presupuesto

'r-_ 1 |__." '-.L‘-\.:\.
"B, Lj Euxf;‘bﬁ Catafio, PR, 00883 | 787 YER.D&0 | 100catafo.com

Autzricadn pee (w Olifne diel Eonlrsiar Llestemal | OCE-58-2024-00371




=¥ MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO

Certifico que Consolidated Waste Services, LLC sera la compaiia la cual
brindara, los servicios de Disposicion de Desperdicios al Municipio Auténomo de
Cataho para el afio fiscal 2024-2025. El proyecto y/o contrato en referencia cuenta
con los fondos disponibles para el afo fiscal 2024-2025.

02-03-04-94.73 Disposicién de Desperdicios ID LEY 532021 51,130,979.00
02-03-04-94.73 Disposicidn de Desperdicios ID FGO2019001 $297,021.00

Y para que asi conste, firmo la presente hoy, 10 de junio de 2024 en Catafio,
Puerto Rico.

Iﬁémmadu /{'
Directora Interina

Finanzasy Presupuesto

" L '.-".--:'.:'J._

el el BT
=4 T “"Tal
Fun o |} J'.Il-.—-iﬁ

Este documanto no sera valido si ha sido alterado en alguna de sus partes.

P.O. Box 428, Catana, PR, 00953 | 787,738,004 | 100catafio.com

Almurlac: por la Ocva del Contraler lectoral | D08 -SA-202aE0E 71



MUNICIPIO DE CATANO

RELACION DE SERVICIOS A CONTRATAR

AND FISCAL 2024-2025

- SERVICIOS R LACKINADOS AL SISTEWA DE
INFORMAGION

SERVICIOS PROFESIONALES
DEPEMDENCIA PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD
LEGISLATURA 01-01-01-34.25 | SERVICIOS LEGALES i 38,000.00
- SERVICIOS LEGALES
ks 01.0301-84.11 | SERVICIOS PROFESIONALFS § 5900000
« ASESORIA FINANCIFRA
* BERVILILS HEL, SISTEMA INFORMATION 1AVIS
PLUS-MULTAS (CONTINGENCIA]
DERAS PUBLIGAS 0104019441 | SERVICIOS PROFESIONALES § o000
- SERVIGIOS DE INSPECCION ¥ ESTUDIOS
Gt 01-06-01-84 11 | SERVICIOS PROFESIONALES NO GLASIFICADDS 1§ 2268 oo
“EERVICIOS RLLAGIONADOS A LA SALUD
ACMINIETRACION ¥ OPLHACION DEL CENTRO
jrasnosTIcO
[ cursos Huwanos o-0801-3411 | servicios PROFESIONALES $ 1000000
- SERVICIOS A LA SALUD GONSEJERIA ¥ SICOLOGIA
RECREACION ¥ DLPORTES | 0 o0 ir oy 41 | sERVICIOS PROFESIONALES $ _ at20000
PROGRAMAS FEDLRALES | gi.93.01.94.11 | SERVICIOS PROFESIONALES 5 asuoooo
<BEAVIGICS CONSULTORIA ADMIMISTERAT VA
AR 012 INTERNA 04-21-01-04 10 | GASTOS DE AUDITORIA - SINGLE AU . §  34zonng
- SERVICIOS PROFESIONALES SINGLE ALDIT
[HISTEMA DF INFORMACION | 01.7326 0302 | PROGRAMAS [F COMPUTADORAS § 20000000

« SERVICIDS RELACIONADOS AL SISTEMA [F

INFORMACION -
*BEHVILIOE RELACIOMNADDS AL GISTCMA T
INFORMACION

Focna

FARA
LIBR!

: DE Df

-

“Klitncic /-Hfaediolb

Honaris M. Machadn Maiues
Direeciora Infering da Finanzas ¥ Pissupussio

D OFICIAL
ECHOS
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EP MUNICIPLO AUTONOMO DFE CATANO

Presupuesto General 2024-2025

CERTIFICACION

Certifico gue no existen obligaciones contractuales ya contraidas vy

extensivas para el nuevo afo fiscal 2024-2025.

Para que asi conste firmo la presente hoy 20 de mayo de 2024, En

Catano, Puerto Rico.

\-\_:? L . /f J/ ﬁ,r._- .az'} o - f‘
At [TH -/ 28D

'd
Honoris M. Machado

Directora Interina
Finanzas y Presupuesto

P, Box 428, Catafic, PR, 00963 | F8/ . 7R8A.0404 | 100catafio.corm
Butarzsde per la Diidne dul Contralar Dectoral | GCE-SA-2324-03372



Il

30 de abril de 2024

Honoris Machado Marquez
Directora Interina
Oficina de Finanzas

CERTIFICACION NEGATIVA

Saludos, cordiales

Acuso. recibo a su solicitud para que informara la existencla de alguna sentencia
pendiente de pago que su cumplimiento incida en el presupuesto fiscal para el afio 2024-
2025, Le indico gue no existen los siguienles casos a considerar.

Atentamenie,

L

Lic. Ratael F. Serrano Quin
Director
Oficina Asuntos Legales

F.0, Box 428, Catafio, PR, D096 | TEY.7BB.0404 | 100catafio i

Autorizago pos fa OFcing del Canti sl Bluitoral | OCE 28 2026 03371



MUNICIPTO AUTONOMO DE CATANO

Presupuesto General 2024-2025

CERTIFICACION

Certifico a continuacion las donaciones a entidades sin fines de lucro.

Equipo Beisbol Doble A $30,000.00
Asociacion Pro-Juventud 52,000.00
Esc. Superior Francisco Oller 52,000.00
Ex Alumnos Esc. Superior Francisco Oller $3,000.00
Comunidad Organizada Puente Blanco, Inc. 2,000.00
Junta Comunitaria de La Puntilla $2,000.00
Centro Agropecuario de Catafio $6,000.00
Aportacion Municipal para diferentes entidades 515,000.00
¥ personas

$62,000.00
Donaciones Personas Fscasos Recursos 5100,000.00

Para que asi conste firmo la presente hoy 20 de mayo de 2024, En

Catano, Puerto Rico.

ﬂ;“j:.‘-l;cé‘f*’“ﬂé}f A‘"’ i /;L/ @ e beold-
Honoris M. Machado
Directora Interina
Finanzas y Presupuesto

?‘_\ E PV R PO i .
i - ’|_:_ -._I it ¥ f | ] ol __--
1 2DE e J T -7 -

- ol -
A

i 1M D

e At | 1»§}E‘} =

PO, Bow 428, Catano, PR, O09GA | JA7.788.0404 | 100catafio.com
Suiurrede par la Dficing g Cestenior Clectarl | OCF-58-2024-00371
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GOBIERND DE PLUERTO RICO
MUNICIFIO AUTONOMD DE CATANO

LISTADO DE DERECTIOS, ARBITRIOS, IMPTIESTOS, CARGOS Y TARIFAS QUE
IMPONGAN MULTAS POR. ORDENANZAS

"l 3 = =
1 | |

-Aur |4!|'_ NI’:ui‘ ID..’-."' g, Ln—mc I H ij’?'?rfl AP0, BoxX 478, CaTaln, PR DORER S{VESN r'LHU/'D" Exv. 4265

tIE
!

fﬂ-,.-r rﬁ’ -L\'

I;LITD'-?;?HDE: F'l:ilPFL.ﬁ:i:lr'n:m.-\ DEL COMTRALOR ELECTORALOCESA-2024-05845

LISTADO ORDENANZAS SHRIE
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION ORDENANZA NUM. 4 20202001
B i ORDENANZA NUM. 4 2019-2020
ORDENANZA NUM. 12 2004-2005
- ORDENANZA NUM. 21 2001-2002
ORDENANZA NUM. 36 1989-1990
) ORDENANZA NUM. 31 1989-1990
PATENTES Vi ORDENANZA NUM. 18 1992-1993 |
COLISEQ COSME BEITIA ORDENANZA NUM. 30 2006-2007 |
h ORDENANZA NUM. 12 1506-1957
- | ORDENANZA NUM. 41 1985-1986
= e | ORDENANZA NUM. 35 1984-1985
[INCENTIVOS CONTRIBUTIVOS ORDENANZA NUM. 2 2020-2021
S ORDENANZA NUM. 12 20132014 |
ORDENANZA NUM. 18 2007-2008 |
LV.U. = ORDENANZA NUM. 21 2006-2007
il ORDENANZA NTUM. 1*1 2006-2007
PARQUE LA FESPERANZA ORDENANZA NTM. 2 2016-2017
ORDENANZA NUM. _1:> 2008-2009
B j ORDENANZA NTM. 38 2006-2007 |
PLAZA DEL MERCADO ORDENANZA NUM. 5 2023-2024 |
' ‘ORDENANZA NUM. 14 2020-2021
ORDENANZA NUM. 17 20182019 |
] ~ ORDENANZA NIM. 25 1984-1985 |
| CENTRO DE CONVENCIONES ORDLENANZA NUM. 5 2020-2021
' ORDLINANZANUM. 6 | 2017-2018 |
TRENTE MARITIMO ORDENANZA NOM. 5 2017-2018 |
TELESCOPIOS FRENTE MARITIMO ORDENANZA NUM. 14 20192020 |
VILLA PESQUERA ODRDENANZA NOM. 11 20012002 |
s ORDENANZA NUM. 5 2001-2002 |
ESCOMBROS _ ORDENANZANUOM.7 | 1986-1987 |
| PASEQ DEL PUERTO ORDENANZA NUM. 11 2014-2015
CAFE AL AIRE LIBRE ORDEN EJECUTIVANUM. [7 2002-2023 |
o ORDEN EJECUTIVANUM. 16 20222023 |
| ORDEN EJECUTIVA NUM. 4] )mf 2018

oy,

£

/A\

/-;15"'{1:':-.{'::

(



GoOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIFIO AUTONOMO DE CATANO

o | ORDENANZANUM. 1 |
PARQUE PERUCHO CEPLDA ORDENANZANUM. 4 | 1985- 1986 |
) ORDENANZA NUM. 17 1983-1984
NEGOCIOS AMBULANTES ORDENANZA NUM. | 2002-2003
IFA[EDCEEE‘S’LCIDN G ORDLNANZA NUM. 9 2000-2001
POZOS SEPTICOS ORDENANZA NUM. 13 1994-1995
 MULTAS TRANSITO ORDUENANZANUM. 10| 2017-2018
 MULTAS ADMINISTRATIVAS ORDENANZANUM.7 | 20162017
~ORDENANZA NUM. 2 20162017
ORDENANZA NUM. 19 2007-2008
PERMISOS PARA ROMPER CALLES |  ORDENANZA NUM. 2 20062007
COBROS DOCUMENTOS PUBLICOS | ORDENANZA NUM. 15 2020-2021
ORDENANZA NUM. 19 2003-2004
B ORDENANZA NUM. 58 1993-1994
‘éﬁﬁfﬂ FEER0 ROt ORDENANZA NUM. 33 19891990
CENTROS COMUNALES Y S Ty
CULTURALES ORDENANZA NUM. 7 20022003
ESTORBOS PUBLICOS ORDENANZA NUM. 3 20212022 |
i ORDENANZA NUM. 7 2016-2017
REPRODUCCION DOCUMENTOS
! i
BIBTTOTECA . ORDENANZA NUM, 4 2018-2019
_ _ ORDENANZA NUM. 19 2003-2004 |
PASEO DEL PUERTO ORDENANZA NUM, 33 2017-2018
Eﬂgfmmm RRAEEA ORDENANZA NUM. 17 2016-2017
GUAGUAS ESCOLARLS N ORDENANZANUM. 19 20162017 |
ORDENANZA NUM. 21 20052006 |
CANCHA BAJO TECHO PUNTILLA ORDENANZA NUM. 24 20162017
MINI ESTADIO GUILLERMO . :
MONTANEZ ORDENANZA NIUTM. 25 2016-2017
COMPLEJO DEPORTIVO -
| _ 4
GUILLERMO RIVERA ORDENANZA m{m 26 20162017 |
CEMENTERIOS ORDENANZA NUM. 10 2014-2015 _1'
CODIGO DE ORDEN PUBLICO _ :
CASCO URBANG ORDENANZA NUM. 9 2007-2008 |
B ORDENANZA NUM. 4 20052006
PARA LIZA freen ORDENANZA NUM. 2. 2004-2005
'r“p ‘\‘i- 'r\..' el et -%"?—f‘:n‘ '-'f.t—( ,f, ﬁm&‘-{é

e LAk Mo duds, D&ta;rfg. f‘-‘ﬁ{}@bE/Pﬂ} Bux 428, CATAND, PR 00963 / (787) 7TBB0404  FxT. AZE66

AUTORADD POR LA CGFICINA DR (CONTRALOR ELECTORAL OCESA=ADR24-08845



GOBIERNO DE PUERTO RICO |
MUNICIPIO AUTONOMO DE CATANO

- i " 4
%’M’m ‘%M a
i _— = i = e \
’A
_ ORDENANZA NUM. 1 2004-2005 |
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Métodos de Proyeccion y Explicacién de Fluctuaciones Significativas

Municipio de Catano

Justificacion

Se utllizaron los ingresos segln registrados en el Single Audit al 30
de junio de 2023; segun dispone el Cadige Municipal de Puerto
Rico.

e —

Se utilizaron los ingresos segan registrados en el Single Audit al 30
de junio de 2023; segin dispone el Codigo Municipal de Puerto
Rico.
Se utilizaron los ingresos segiin registrados en el Single Audit al 30
de junio de 2023; seglin dispone el Cadigo Municipal de Puerto
Ricg.

Se presupuesta segdn los proyectos o obras de construccion a
realizarse con Fondos de FEMA, Fondos Federales y Fstatales;
proyectados a comenzar en el afio fiscal 2024-2025. Se aneja
Certificacion de Relacion de Obras y Mejoras Permanentes para el
afio 2024-2025.
Se utilizaron los ingresos segun registrados en el Single Audit al 30
de junio de 2023; segin dispone el Codiga Municipal de Puerto
Rico,

Se presupuesta segin la notificacion provista por LUMA.

Se presupuesta segdn la notificacion del CRIM.

S5e presupuesta basado en los Ingreses recibidos por dicho
concepto en el afio fiscal 2023-2024; por los recaudos de los
Parques y Areas Recreativas Municipales.

Se presupuesta segin los recaudos por los servicios prestados en
el COT Job Anddjar.

Se p?s.upueata basade en los Ingresos recibidns por dicho |
concepto en el ano fiscal 2023-2024.
Se presupuesta basado en los ingresos recibidos por dicho
concepto en el afio fiscal 2023-2024.°

S¢ presupuesta basado en los ingresos recibidos por dicho
concepto en &l afio fiscal 2023-2024.

Partida de Ingreso

1 | Patente

2 | vu

3 | Fondo de Desarrollo Municipal

4 | Arbitrios de Construccién

5 | Licencias y Permisos

6 Contribucion en Lugar de Impuestos

(CELI)
7 I Otros ingresaos Intergubernamentales
8 Permisos de usos de esladios, pargues y
Colisea

8 | Ingresos por Servicios |PA

10 | Multas

11 | Intereses en Inversiones
+| 12 | Intereses Bancarios

13 | Renta Locales y Propiedades
| 14 | Otros Ingresos

#; fContribueion sobre 14 Prapiedad No

F RS MEDE S e
LIFRREE DERECHOS

Se presupuesta segan los contratos de rentas del Municipio y otros
recaudas referente a los alquileres de las Facilidades Municipales.
Se aheja Certificacion de Contratos de Hentas de las Facilidades
Municipales. X
Se presupuestan 5100,000 basado en los ingresos recibidos por
dicho concepto en el afio fiscal 2023-2024 y 56,000,000.00 por
concepta del Excesa CAE. ;

Se presupuesta segon fa notificacian de| CRIM.
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MEMTAS MUNCIPALES

CONTRATOS DE ARREHCAMIENTOS- VILLA PESGUERA

ARRENATARIC Local Canan Mensual Tatal Final
Crrtin dgropecuaris dr Catafin e 5.
Jnse O Roadrigues Rivera = i 568,66
Pahia Alvarez (irtcga 1 SE8.6E
Yahzra Oteno Caballer o 1 £75.00
Angel L Olem Caballeio 1 S400,49
MWirTin Rarers Calon 5 o RN
Carlos Yillahermesz Lordava i i & 5257.50
Thpimas fheabe Belcan ) . o 5337.48
S1,001,42
CONTAATOS DE ARRERDANIEN 055 BAHI ViV,
Juan Qe 1 3 S450.00
Luix-Rom F o sxonon
ﬁrll Martines = 3 A L00
Hoberto Sznabra 4 500,00
= £1.900.00
O TRATON DE ARAEDAMIENTOS. PLATA DEL MERCADI

Sarglo Resarla Varguer 1 L3200
Bryea Ortie i - 52a0.00
Achertn Bereaa 3 $3'-'H'I.IE
sayrnara Felx Rlviers ay5 R TR
Iusiehyn Meston Colundres == b7 HAC0000
Henfamin Torras Rivern B L3n0,00
Lymiette Lopez Fernandez g Lanuou
Durming L Cadefio et i S3E0.0d

Byuctte M Sartinga Ruem 1 .SEEDE'I__
Halla Ramos 2 R
Capniha Mufiue - :ii £350.00
¥rim M. Rivers 14 HAR,00
Jase Marcado Mendez i i5 SHHO.CO
i Rivera Favnandes: . 17 EA00.00
tlizabeth Gomer 14 L3000
Supermecado Econo = g 580008
Oepartamenio de La Camilia 57,783.85
LF1 44385

CONTRATIS B ARAENDAMIENTOS - ESTACIOS MUNICITALES ¥ AL AIRE LIBRE
ATH FIRST BANK ALLALDIA 240500
?:E LIMATED:-PARTHERSHINCDCA COLA ALTALTHA, - LOMISIONES
PR COFFEE ROASTER LLL . ALCAITA, COMISIONES
RESTALIRANT [0N TOLLOD Pasen dal Pueklo 5200.00
23 PRUFESIONAL EATTING CAGES il Est E'Mm.i.a_l‘.ez — I S3NMAn
AGUICEB TURP - EspErie 20 ACErs S0 O
YICTOR MARRERD Estaciopamicntn 510000
Ft KIELFSE, 4007 LLES AFONTE GANDIA F r__":al:ll:l Acers N SEERDDN
E!..:AE:-{UD-‘J REY) Pase Del Puerto _';‘.1 500
SLE3200
_ E Towl[  #667680

322,322.32

Firma:

Fecha:




COMMONWEATTH OF PURRTO RICO
MUNTCTRATITY OF CATARO
Statemen| of Revenuces, Fxpenditures and Changes in Tund Balances {Delicit)
Far the Fiseul Year Ended Tane 30, 2023

Leke Amartcan Ramue Carpravime Crpitl il Ltnl
Tremersd Faivlie Flen Aex Ieiled Prejecin TEMA Epvrrmmenls] fibe il
Fupd Taail Fupd Fuwd Fund =1 Fund Teads Famils
REVFRIFES;
Pzl Lo PR - | 2T A | lanagegn 8 = L1 i - 5 - X - €7 105,00
Sfanicial e lases 13,871,574 - - - - = LR L
o SRR TR LR AR LR I=E - - = 6,595.33n
Lictars, permila il niber bzl s ARL - - - - 162,046
Fanl an,n4 - - 2 & 1,4
Charges foe nmnizes AN - - - - AR il
Sz 236,564 - - - - 1505 WEE 184
Lemae wivaie =0 - - - A
Tnierest SEIW|T - - - 11,348 SR
Tnterpremim et
Frilere! prarnuesnil 1425, (AL = [LEETE |paR Iy 1303583
T ural guermimrn BN TE L] = = i [ TE TS 1LV
Fotal sevinoe AEE 44 11214505 AR (KAH i 139 960 1454461 LI
EXPENTITURES:
Luraie
Citnziul pvrainea 055540 - - - - L 43,407,560
bz saly 3 AiEaE z : = (BT 3,613,008
lenbh ard welior B4 Ry Bl 112 I3 - - i L Ik, 23
£383,E38 - - 138500 - 5 TE A
20E5244 = - - - ] R
Cpmmeniy desopoein - = - - REL =EEATET
Tiuzebizn NELES - - T8I LERAIEE]
Eenmic develmesl - - - - JE A B4
Copidal anilkisn - - Al - 06,148 183454
Dl service
Frizgyai 13T ixZ, ) - - 3 5TR
Izl 15,475 114,75F - - - 1158
Tulzl esprinlimiize AILARE MR | M, 758 1.476,1 73" TN Herah [ LEEJOE . CSEMENE]
Eveani (fedcienzy] of revenes over
{imvber et (9,603, 254] 12135647 % z (HELRIT) L1, 758 Ll
CTUILR FPANCPG SOURCES (DEESE
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Rrgzyenl i oy - - - BEEW
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lapahes sul - TS - - [AERR L] [79.E50 (R TT5474H
Tikal pthes financiag sources (1565} 10, 5E. 083 (3, HAE.485) - - [EENNHER AT LOF2 518
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9 de abril de 2024

Municipio de Catafin
Sra. Honoris Machado
Directora de Finanzas

Re: Presupuesto 2024 /2025

Confirmamos estimado de costos para adquigsicion de seguros para ¢l perfodo de
2024 a 20235,

La cantidad estimada tolal es de $ 999,870.00

Edwin I. Rivera, CIC, CPSR
fsmar

*La cantidad es una estimada y es para fines de presupuesio; csta cantidad podria
ser diferente dependiendo de diferentes variables al momento final de la adquisicion
de scguros del Municipio.

Nuestra oficina estd gestionando diferentes alternativas (en busca de ahorros) que
puedan ser viables y que también respondan a la regulacién de “OBTAIN AND
MANTAIN DE FEMA" (FP-206). Ver carta normativa del Comisionado de
Seguros (CN-2024-354-D,



MUNTCIPTO AUTONOMO DE CATANO

Presupuesto General 2024-2025

CERTIFICACION

Certifico la relacion de todos los gastos y obligaciones estatutarias. A

continuacian, desgloso las mismas.

LUMA ENERGY 51,867,025.00
AAA S 480,00.00
FONDO SEGURO ESTADO $739,503.00
ASES £1,159,311.00
PAY GO $1,924,317.00

Para que asi conste firmo la presente hoy 20 de mayo de 2024, En

Catano, Puerto Rico.

A £ ,
\.--%I{-C-r‘g.-'f-.i;l' A:'/' /‘{("—l:’;—"'lf--k'ﬁi:}.'-ﬂe’—.'a
onaoris M. Machado

Directora Interina
Finanzas y Presupuesto
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P, Box 428, Calafio, PR, DOSGE3 | F&7 F8R.0404 | 1D0catafn.com

Autorizade por 2 Uficing del Centrador Sectoral | OCE-oa-0024-00070




19 de abril de 2024

Hon. Julio Alicea Vasallo
Alcalde

Municipio de Catafio

PO Box 428

Catano, PR 00963

Estimado sefior alcalda:

Como es de conocimiento plblico, sl pasado 22 de junio de 2020, Ia Auloridad de Energia
Eléctrica (*AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de
Operacidn y Mantenimiento de Transmisidn y Distribucion ("T&D OMA") para administrar y aperar
Ins aclivos de transmision y dislribucion del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccidn 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar lodos los servicios de facluracidn y cobro para el
Sistema Transmisidn y Distribucian. Asimismo, como Operador, es responsable de |a conlabilidad
y operaciones de informacion entre las que se encuentra el desempeno de impuestos federales
y estatales y la Contribucién en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado publico, suministro de informacion al Propietario y al Administrador en relacion con
la impugnacitn del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELL

Por disposicion de la Ley Niim. 83 de 2 de mayo de1941, segin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanismo para
que los municipios logren eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante el
astablecimiento del lope maximo de consumeo anual durante el periodo de tres anos.? Dicha ley
dispane gue los municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres anos a parlir del afio fiscal 2016, En el cuarto
afio y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al lotal de consumo del afio liscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo
Econdmico y Comercio delermine reducciones adicionales. Resulta importante senalar que, la-
facturacion por consumo de energla de inslalaciones piblicas que albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se considerd en el calculo del lope de la aportacion a los
municipios por Conlribucion en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual eslas eslaran sujetas al

' D manera especilia, de conformidad oon (A= anmiendus o dicha ley producto de las risposiciones en f2 Ley 4 de 16 de fshmm
de 2016, conocida onma k= "Ley para ks Revitazeckon de ba Autordad de Energla Eltctrica” (Ley 4-2016),

* “Tope Mdxing® sa reficre a'lz canfidad maxima de consumo de cada municipio segin o establece ¢l Reglaments 8818 da 27 de
sapllambre de 2016, conucido como "Enmisgnda sl Reglamonio Nom. BES3, Regfamenio Sabra La Conbibucian En Lugar De
Impusstos (CELLY.

Ih%’“n“;ﬂ’ V4 ﬁ( el old




pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone gue, todo expeso de consumo
sobre &l montao maximo o tope establecido como aporte en virtud del CEL| seria facturado al
munlcipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula gue el valor monetario y &n
kKWh de la aportacion por concepta de CEL| para sy municipio para el afio fiscal 2025, serd de
51,867,025 v 7,243,691 kWh son estimadas por lo que estan sujelas a cambios de acuerda con
el cansumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por &l
MNegociado de Energia de Puerlo Rico durante los pericdos aplicables,

Die acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los goblernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los maontos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales san responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad gue hayan presupuestado para el pago de estas facluras.

En casc de necesitar informacion adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave,

Cordialmente,

LUMA Energy
= / E—?,ﬂ:&
\zr_f‘_‘_,ﬂ-’hm; // é(é
YR FE R i3 - alesd Fadl W
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A GOBIERNO DE PUERTO RICO
" CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURC DEL ESTADO
Oficina Regional de Bayaman

28 de [ebrero de 2024

Hon. Julio Alicea Vasallo
Alcalde, Municipio de Catafio
'O Box 428

Calafu, PR 00%63-0428

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO FISCAL 2024-2025
MUNICIPIO DE CATANO, POLIZA 54320-70116

Haonorable Alcalde;

Dt acuerdo con las disposiciones de la Ley Nim, 45, del 18 de abril de 1935, Tey
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada
v ecn cumplimiento con la Orden Administrativa 18-01 TASACION E
IMPOSICION DE PRIMAS A LOS MUNICIFIOS, le informamos el Estimnado de
Prima para el Afio Fiscal 2024-2025 y la [orma en que ha sido computado,

Tltilizando coma hase la prima preliminar del afio fiscal 2023-2024, la cual fue
por $672,274.73, se le aumentd un 10% (367,227.47), por lo cual, el estimado
de prima para el afin 2024-2025 asciende a $739,502.20. Lucgo de recibidala
Declaracién de Naminas del afio fiseal 2023-2024, dicho estimado de prima
serd ajustado,

Le notificamnos, le fue solicitado al Centrn de Recaudacion de Ingresos
Municipales (CRIM), que, a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad dehera
ser retenida de la siguiente mamera: (11) plazos de $61.625.18 y (1) dltimo
plazo de $61,625,22,

De requerir informacidn adicional, se pusde comunicar @ nuestras oficinas al
numero telefonico [787) 7H2-B250 exl. 6376,

Cordialmente,

PARA USO OFICIAL
I/)mﬁ / 1 LIBRE DE DERECHOS

Divisian de Seguros'edntervenciones

Liguidacion y Cancelacion de Palizas o iyl Y/ .-# f
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B GOBIERNO DE PUERTO RICO
© o ADMINISTRACH DN DE SEGURDS DE SAL LD

13 de marzo de 2024
Via Cormreo Elcetrimico

Homn, Julio Alices Vasallo
Alealde
Municipio de Catafio

Apartado 428
Catafio, PR 00963-0428

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CATANO CON EL SEGURO DE
SALUD DEL GOBIFRNO DE PUERTO RICO

Estimado(a) Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de cnere de 2006 cnmendé la Ley Nim. 72 de 7 de septicmbre de 1993, a fin de
cstablecer un méximo de aportacién municipal annal a la Administracién de Scguros de Salud (ASES).
Estat aportaciim ayuda a suffagar parte del coslo de las primas del plan de salud que ¢l gobiemno de Puerto
Rico le provee 2 la poblacién médico-indigenie de cada municipio.

Cumpliendo con las disposiciones establecidas por la Junla de Supervision Fiscal y 1a Ley de ASES, el
municipio de Catafio aportard para el Afio Fiscal 2024-2025 la cantidad de $1,159,310.36. Esto equivale
& una aportacién mensual de $96,609.20 comenzando el 1 de julio de 2024.

Cordiglmente,

Ly?uﬁ/cflénfﬂndn};qwj

Directora
Finanyas v Presupuesio

o: Reinaldo Paniapua Litimer

Director Ejeoulivo
Cenlro de Recaudacion de Ingresos Munivipales 1 ’
i . 4 ! y ) A
Ledo. Juan Carlos Blanco ‘%{;‘_‘; ot Nt bt j o /&7 ﬁiﬂ{.giw_ﬁ
Director Ejecutivo g - {
Oficina de (Gerenciu vy Presapuesio
F::J':'h E’ :" k i 0 .‘:". ,«" } i‘.* : l: g ﬂ L Autoreade por la Oficing dal Cantralor Pectonl OCE-SA-2024.00247
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

* AUNTADE RETIRG DELGABIEANG DE PLERTO RICTD

26 de abril de 2024

Sra, Honoris Machado Marquez
Directora Interina

Municipio de Catafio

P Box 428

Catario, FR 00863

Estimada se=fora Machado

El costo estimado por concepto de "Pay Go" de los pensionados vy beneficiarios del
Municipio de Catafio para el afio 2024-2025 es de $1,824,315,88.

El detalle dal costo estimado mencionado se desglosa a continuacidn:

Pensiomes . . J T im7ieE8
ﬂpD!’tEEIDH PaJ[rDI'IEII Plan MEd[CO SRS '“_“—“—““—““““— T ?2 a0, GG
Bono de Medicamentos _,' 10,400.00.
Bono de Navidad e 56:300.00

COSTO ESTIMADO & 1.924,316.88

Enfatizamos que este costo representa un estimadeo, por o que pudiera estar sujeto a
ajustes,

Cualguier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@retiro. pr.gov o al 787.777,1500, extensiones 1048 o 14686,

Cordialmente,

Carlos Pifieiro Morales

Cirector

Oficina de Finanzas y Presupuesto f /
‘rr’x
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recandacion de Ingresos Municipales

el T, Tanfageee Ldtimer
‘Director Efacutbvg

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
25 de mareo de 2024

Hon. Julio Alicea Vasallo
Alcalde

Municipio de Catafio
Rox 4128

Catafio, PR 00632

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2024-2025
Estimado Alcalde;

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracidn del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Bstimado de Ingresos para el afo fiscal 2024-2025, correspondiente a su
municipio, segiin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada el
jueves, 21 de marzo de 2024, certificado en la Resolucidn Nim. 2024-39. Este Bstimado estd en
proceso de evaluacion por [a Junta de Supervision y Administracion Fiscal para la aprobacién ¢
inclusién en el Plan Fiscal del CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobatlo se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la
Ley Niim. 107-2020, conocida como Codigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remision
de fondos, Segin se dispone, el CRIM podrd establecer un procesn equitativo para la distribucién de
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio
hase el afio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de equiparacion relacionado a dicha distribucion,

El estimado de cobros de la contribucion sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segiin el
resultado de l1a metodologia del promedio de recandos de tres (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones:
(a) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Inmueble

Facturacién Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de tres (3) afios: dos (2)

afios fiscales auditados [FY2022 y FY2023), y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses actuales
/ 4 meses estimados).

PARA USDO OFICIAL J%ﬂdaéy /?(M’“?{;

LIBRE DE DERECHOS



Municipio de Catafio
Listimudo de Ingresos Ao Fiscal 2024-2025
Piigina 2 de 2

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de las recaudos en dos (2) afios: AF2023 (primer
afio donde se refleja disminucidn en este concepto) vy los recandos actuales del AF2024 (8 meses
actuales / 4 meses estimados).

(b) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propledad Mueble

Se establece a base del promedio de recaudos actuales de los 1llimos tres (3) afios fiscales
auditados, del AF2021 al AF2023.

En la peticion de presupuesta para el afio fiscal 2024-2025 que someterd el Gobicrno de Puerto Rico,
no se identificd una asignacién de fondos para ¢l Fondo de Equiparacién. La Junta de Supervision
Fiscal confirmo la culminacion de dicha asignacién para los municipios.

El Negociado de la Loteria de Puerto Rico emitié la certificacion del estimado de ingresos
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loterfa Electronica para el afio fiscal 2024-2025, por
$59,730,000.

Estimado de Ingresos incluye, ademiis, una seccién de retenciones estatutarias que afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las signientes:

% Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.
% Deuda por resstructuracion del préstamo otorgado por Ley 42-2000 (sl aplica),
% Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2022-2023 (si aplica).

De requerir informacion adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio -
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electronico

delaudio@crimprnet o al (787) 625-2746, extensién 2160,

Cordialmente,

|
Heinaldo |. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo
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Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2024-2025

CE RS P CAUDACION

ESTIMADO DE COBROS
Contribucidn Sobre Propiedad Tnmueble
Cuntnluu.lﬁn 50 bre: Propieda ﬂ Murbie

% 6,411,568.80
T 2?:3 .de U4

G TIKELCION er:n VT s [ 3 t1ias128471
FONTIO DK REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICION AL KSPECIAL 4,431,501.10
FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.08) 2,775,556.04
E RIS MUNIK STEes e =
“BASICA MUNICIPAL NO EXONFRADA ¥ EQUIPARACION 1% & 3%
N BXONTRADA §  7.545200.88
1% & 3% (ANTHS JONDO GENERAL) 3,936,063.83
TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAT, 148126471
FONDO LOTERIA ELECTRONICA 1,166,450.23

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(-) GASIOS OPERACIONALES CRIM % 574,063.24
(-) REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NTIM. 42-2000 285,341.72
(- DEUDA DE LIQUIDACION 2022 - 2023 :
TOTAL DE RETENCIONILS % 859.414.96
ESTIMADO PEINGRESOSINETO == : S S s

Lo
/4{'7 LJ?r A‘ /2{’1-&-{’&’ :

Estimado de Ingresas AF2005 - Aprobado por Junta de Golderno del CRIM o 21 de mareo de 2024 |Resolucion Nitm, 2124 - 39)
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Municipio

CATANO

Total

CFICIS GF
GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025
FONDO CAE
Cantidad Drig'lnal Balance a Jul 2024 Principal Intereses Total
§10,450,000,00 S800,000.00 $800,000.00 $21,120.00 5821,120.00
$10,450,000.00 5800,000.00 $800,000.00 §21,120.00 $821,120.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financierz y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

07 Mar-24 1:51 PM
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.\ MUNICIPIO DE: CATANO OGP-1M
RCERENCIA ¥ \5@ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
INGRESOS
P DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ INGRESO
DED?ECFFgPNCSgN FONDO|DPTO. | PROG. pSRUoBc:;. ACTIV.| CTA. DE LA DEL ANO HISEAL ANOFer S ACTUAL AL VA(EleJI\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 11,892,564.00( $ 10,067,759.00| $ 12,825,966.91| & 933,402.91
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 0l 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 5,712,985.00| $ 5,752,767.00( $ 5,561,771.43| $ (151,213.57)
Fondo General 01 03 04 81.05 Fondo Desarrollo Municipal 03 - Finanzas $ 135,000.00 | $ 135,000.00| $ -[$ (135,000.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 1,166,451.00| $ 1,911,97400( $ 1,593,311.70| $ 426,860.70
Contribucién Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 11,481,265.00( $ 11,629,668.00| $ 9,691,390.50| $ (1,789,874.50)
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 1244565.00( $ 1,245586.00| $ 2,319,756.52( $ 1,075,191.52
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 469,056.00 | $ 54,453.00 [ $ 6,800.00[ $ (462,256.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 1,867,025.00( $ 1,987,829.00| $ - [ $ (1,867,025.00)
Permisos de Uso Parques y
Fondo General 01 03 04 85.05 Recreos 03 - Finanzas $ 75,000.00 | $ 75,000.00 | $ 93,150.00| $ 18,150.00
Fondo General 01 03 04 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 1,600,000.00( $ 1,600,000.00| $ 1,200,006.00| $ (399,994.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 85,000.00 | $ 85,000.00 [ $ 63,300.41 | $ (21,699.59)
Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas $ 500,000.00 | $ 10,000.00| $ 203,783.45| $  (296,216.55)
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 650,000.00 | $ 325,000.00| $ 789,023.92| $ 139,023.92
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 322,323.00| $ 325,000.00| $ 286,665.10 | $ (35,657.90)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 6,100,000.00[ $ 6,085,042.00| $ 6,273,376.93[ $ 173,376.93
$ 43,301,234.00 $ 41,290,078.00 $ 40,908,302.87 ($2,392,931.13)
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MUNICIPIO DE:

Catano

S OGP-1M
PRESUPIETS \Eﬁ PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DED?ECFFgPNCSSN FONDO |DPTO.| PROG. pSRUoBc:;. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO HISEAL ANOFer S ACTUAL AL VA(EleJI\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 01 01 91.01 [Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 241,872.00| $ 241,872.00 | $ 157,510.00( $ 84,362.00
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 19,403.00| $ 19,403.00| $ 13,424.74| $ 5,978.26
Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 19,200.00 | $ 19,200.00 | $ 12,000.00| $ 7,200.00
Fondo General 01 01 01 91.70 |Bono de Verano 01 - Legislatura Municipal $ 3,750.00| $ 3,750.00 | $ 3,750.00| $ -
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefo 01 - Legislatura Municipal $ 8,000.00| $ 8,000.00 | $ 6,000.00| $ 2,000.00
Fondo General 01 01 01 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 534.00( $ 3,466.00
Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 90,000.00| $ 90,000.00 | $ 74,525.00| $ 15,475.00
Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 36,000.00| $ 36,000.00 | $ 21,000.00| $ 15,000.00
Fondo General 01 01 01 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 01 94.51 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 8,366.00 | $ 8,366.00 | $ 2,188.56 6,177.44
Fondo General 01 01 01 94.65 [Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 704.05 3,295.95
Fondo General 01 01 01 94.67 [Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal $ 3,500.00| $ 3,500.00| $ 1,195.93| $ 2,304.07
Fondo General 01 02 01 91.01 [Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 873,085.00 | $ 824,713.00 | $ 811,746.70| $ 61,338.30
Fondo General 01 02 01 91.05 [Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 430,680.00 | $ 397,908.00 | $ 342,619.50| $ 88,060.50
Fondo General 01 02 01 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 104,462.00| $ 97,987.00| $ 97,279.89| $ 7,182.11
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 76,800.00 | $ 76,800.00 | $ 62,400.00| $ 14,400.00
Fondo General 01 02 01 91.70 |Bono de Verano 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 23,750.00( $ 21,250.00| $ 21,250.00| $ 2,500.00
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 38,000.00( $ 37,000.00| $ 37,000.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 02 01 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 62,000.00 | $ 62,000.00 | $ 43,000.00| $ 19,000.00
Fondo General 01 02 01 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 30,000.00 | $ 20,000.00| $ 16,829.41| $ 13,170.59
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 1,000,656.00| $ 933,804.00 | $ 647,313.05| $ 353,342.95
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 420,390.00 | $ 402,105.00 | $ 272,486.12| $ 147,903.88
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 114,486.00| $ 108,126.00 | $ 78,299.67| $ 36,186.33
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 108,000.00 | $ 103,200.00 | $ 77,600.00| $ 30,400.00
Fondo General 01 03 01 91.70 |Bono de Verano 03 - Finanzas $ 27,500.00( $ 27,500.00 | $ 26,875.00| $ 625.00
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 48,000.00| $ 50,000.00 | $ 44,684.25| $ 3,315.75
Fondo General 01 03 01 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 1,867,025.00( $ 1,987,829.00| $ - [ $ 1,867,025.00
Fondo General 01 03 01 92.32 |Acueducto y Alcantarillados|03 - Finanzas $ 480,000.00 | $ 840,000.00 | $ 375,714.96 | $ 104,285.04
Teléfono y
Fondo General 01 03 01 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 74,000.00( $ 74,000.00 | $ 40,521.31| $ 33,478.69
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 01 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas $ 59,000.00 | $ 59,000.00 | $ 33,300.00| $ 25,700.00
Céanon Excavaciones y
Fondo General 01 03 01 94.36 [Demoliciones 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ -
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MUNICIPIO DE: Catano OGP-1M
PRESUPIETS PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DED?ECF%PNCDlgN FONDO |DPTO.| PROG. PSRUOBC::-. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO HISEAL ANOFer S ACTUAL AL VA(EleJ'\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 03 01 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 999,870.00 | $ 999,870.00 | $ 999,066.00| $ 804.00

Fondo General 01 03 01 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 1,159,311.00( $ 1,110,609.00| $ 925,507.30| $ 233,803.70

Fondo General 01 03 01 94.44 |Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 15,000.00| $ -

Fondo General 01 03 01 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 218,661.00 | $ 176,894.00 | $ 103,290.77( $ 115,370.23
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 01 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 420,000.00 419,512.58| $ (409,512.58)

Fondo General 01 03 01 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 574,064.00 | $ 581,484.00 484,569.50| $ 89,494.50
Liquidacién Deuda del

Fondo General 01 03 01 94.78 |CRIM 03 - Finanzas $ 285,352.00 | $ 285,352.00| $ -1 $ 285,352.00

Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 1,226,436.00( $ 1,060,860.00| $ 864,869.66| $ 361,566.34

Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 1,771,696.00( $ 1,503,780.00| $ 1,126,957.19( $ 644,738.81

Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Plblicas $ 248,062.00 | $ 212,987.00| $ 177,748.41( $ 70,313.59

Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 220,800.00 | $ 216,000.00 | $ 161,345.00( $ 59,455.00

Fondo General 01 04 01 91.70 |Bono de Verano 04 - Obras Publicas $ 87,500.00 | $ 77,500.00 | $ 76,250.00| $ 11,250.00

Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 157,000.00 | $ 142,000.00 | $ 127,727.05( $ 29,272.95

Fondo General 01 04 01 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 3,660.05( $ 1,339.95

Fondo General 01 04 01 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 500,000.00 | $ 500,000.00 | $ 121,634.08| $ 378,365.92

Fondo General 01 04 01 92.38 |Materiales de Construccion [04 - Obras Publicas $ 75,000.00 | $ 75,000.00 | $ 23,028.78| $ 51,971.22
Materiales y Suministros

Fondo General 01 04 01 92.42 |de Operacién 04 - Obras Publicas $ 70,000.00 | $ 50,000.00 | $ 83,742.53| $ (13,742.53)
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 04 01 94.11 |No Clasificados 04 - Obras Publicas $ 100,000.00 | $ 119,000.00| $ 5,165.00| $ 94,835.00

Fondo General 01 04 01 94.37 |Landscaping o Paisajismo |04 - Obras Publicas $ 325,000.00 | $ 325,000.00( $ -1 % 325,000.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 01 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 750,000.00 | $ 715,000.00 | $ 536,280.00| $ 213,720.00

Fondo General 01 04 01 94.61 |Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas $ 75,000.00 | $ 50,000.00 | $ 46,955.50| $ 28,044.50
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 01 94.63 [Vehiculos 04 - Obras Plblicas $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ 103,882.62( $ 96,117.38

Fondo General 01 04 01 94.64 |Mantenimiento de Edificios [04 - Obras Publicas $ 150,000.00 | $ 150,000.00 | $ 62,156.58| $ 87,843.42
Disposicion de

Fondo General 01 04 01 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas $ - $ -

Fondo General 01 04 45 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 127,860.00 | $ 151,560.00| $ 72,376.00| $ 55,484.00

Fondo General 01 04 45 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 106,008.00 | $ 92,388.00 | $ 25,917.90| $ 80,090.10
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MUNICIPIO DE: Catano

P OGP-1M
PRESUPIETS i PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DEDISECF%PNCDlgN FONDO|DPTO.| PROG. pSRUoBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL GAIOIFIEEE ANOFer S ACTUAL AL VA(EleJI\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 04 45 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Plblicas $ 19,211.00| $ 20,030.00| $ 8,502.88| $ 10,708.12
Fondo General 01 04 45 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 19,200.00( $ 21,600.00( $ 6,190.00( $ 13,010.00
Fondo General 01 04 45 91.70 [Bono de Verano 04 - Obras Publicas $ 6,250.00 | $ 6,875.00| $ 3,125.00( $ 3,125.00
Fondo General 01 04 45 91.71 [Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 11,000.00( $ 11,000.00| $ 5,000.00( $ 6,000.00
Fondo General 01 05 01 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud $ 951,552.00 | $ 711,084.00 | $ 527,290.30| $ 424,261.70
Fondo General 01 05 01 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud $ 1,167,803.00( $ 1,277,961.00| $ 912,706.23| $ 255,096.77
Fondo General 01 05 01 91.31 [Seguro Social Federal 05 - Salud $ 172,248.00 | $ 162,050.00| $ 121,278.54| $ 50,969.46
Fondo General 01 05 01 91.41 [Plan Médico 05 - Salud $ 139,200.00 | $ 134,400.00| $ 80,600.00| $ 58,600.00
Fondo General 01 05 01 91.70 [Bono de Verano 05 - Salud $ 46,250.00 | $ 46,250.00 | $ 43,125.00| $ 3,125.00
Fondo General 01 05 01 91.71 [Bono Navidefio 05 - Salud $ 86,000.00( $ 83,000.00( $ 69,000.00| $ 17,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 05 01 92.42 |de Operacién 05 - Salud $ 5,000.00| $ 5,000.00 | $ 4,438.30( $ 561.70
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 05 01 94.11 |No Clasificados 05 - Salud $ 2,268,000.00| $ 2,268,000.00| $ 1,512,000.00| $ 756,000.00
Fondo General 01 05 01 94.65 [Miscelaneos 05 - Salud $ 15,000.00( $ 15,000.00| $ 11,653.76| $ 3,346.24
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 268,476.00 | $ 258,396.00 | $ 241,899.50( $ 26,576.50
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias $ 955,680.00 | $ 865,368.00 | $ 556,874.87| $ 398,805.13
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias $ 99,195.00( $ 91,410.00( $ 66,701.97| $ 32,493.03
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 105,600.00 | $ 98,400.00 | $ 45,400.00| $ 60,200.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.70 |Bono de Verano Emergencias $ 22,500.00( $ 23,125.00| $ 20,625.00| $ 1,875.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias $ 50,000.00 [ $ 48,000.00 | $ 39,000.00| $ 11,000.00
Materiales y Suministros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.42 |de Operacion Emergencias $ 25,000.00 | $ 25,000.00| $ 747175 $ 17,528.25
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 94.65 |Miscelaneos Emergencias $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 6,056.60| $ 8,943.40
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 2,178,864.00( $ 2,005488.00| $ 1,262,556.50( $ 916,307.50
Fondo General 01 07 01 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 371,913.00| $ 343,416.00 | $ 241548.70| $ 130,364.30
Fondo General 01 07 01 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 204,774.00 | $ 189,436.00 | $ 128,205.49( $ 76,568.51
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 194,400.00| $ 175,200.00 | $ 100,400.00( $ 94,000.00
Fondo General 01 07 01 91.70 |Bono de Verano 07 - Guardia Municipal $ 40,000.00| $ 44,375.00| $ 40,625.00| $ (625.00)
Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 86,000.00 | $ 83,000.00| $ 69,000.00| $ 17,000.00
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MUNICIPIO DE: Catano

OGP-1M
PRESUPULETO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION & & GASTO
DED?ECF%PNCSSN FONDO |DPTO.| PROG. PiLJOBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EleJ'\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 01 94.63 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal $ 6,500.00| $ 40,000.00 | $ 22,555.63| $ (16,055.63)
Fondo General 01 07 01 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 50,000.00 | $ 5,000.00| $ -1 $ 50,000.00
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 440,796.00 | $ 398,064.00 | $ 348,386.00| $ 92,410.00
Fondo General 01 08 01 91.04 |Pre-Retiro Voluntario 08 - Recursos Humanos $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 08 01 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 268,166.00 | $ 216,050.00 | $ 153,974.56| $ 114,191.44
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 200,000.00 | $ 160,000.00 | $ 220,916.94| $ (20,916.94)
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 515,000.00 | $ 500,000.00 | $ 503,908.30| $ 11,091.70
Fondo General 01 08 01 91.10 [Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 7,200.00| $ 7,200.00| $ 6,472.80| $ 727.20
Fondo General 01 08 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos $ 192431700 $ 1,867,838.00| $ 1,444,776.93| $ 479,540.07
Fondo General 01 08 01 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 111,946.00| $ 100,282.00| $ 64,461.68| $ 47,484.32
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 50,400.00 | $ 48,000.00 | $ 35,998.00| $ 14,402.00
Fondo General 01 08 01 91.45 [Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos $ 90,000.00| $ 90,000.00 | $ 13,927.47| $ 76,072.53
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 08 01 91.51 |Seguro del Estado 08 - Recursos Humanos $ 739,503.00 | $ 687,986.00 | $ 596,662.98| $ 142,840.02
Fondo General 01 08 01 91.70 |Bono de Verano 08 - Recursos Humanos $ 14,375.00| $ 13,750.00 | $ 12,500.00| $ 1,875.00
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 25,000.00( $ 23,000.00| $ 21,800.06| $ 3,199.94
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 08 01 94.11 |No Clasificados 08 - Recursos Humanos $ 18,000.00 | $ 6,000.00| $ -1 8 18,000.00
Fondo General 01 08 32 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 29,000.00| $ 11,000.00 | $ 1,325.00| $ 27,675.00
Fondo General 01 08 32 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 10,700.00 | $ 9,000.00 | $ 4,398.00( $ 6,302.00
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 603,756.00 | $ 563,340.00 | $ 457,814.30| $ 145,941.70
Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 674,653.00 | $ 629,305.00 | $ 525,445.00| $ 149,208.00
Fondo General 01 09 01 91.31 [Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 105,420.00| $ 98,630.00 | $ 85,988.20| $ 19,431.80
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 79,200.00| $ 88,800.00 | $ 70,600.00| $ 8,600.00
Fondo General 01 09 01 91.70 |Bono de Verano 09 - Recreacion y Deportes $ 35,625.00| $ 35,625.00 | $ 35,625.00| $ -
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ 64,000.00 | $ 61,000.00 | $ 56,393.85| $ 7,606.15
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 09 01 94.11 |No Clasificados 09 - Recreacion y Deportes $ 31,200.00( $ 20,000.00 | $ 18,250.00| $ 12,950.00
Fondo General 01 09 21 94.81 |Festival o Actividad | 09 - Recreacion y Deportes $ 50,000.00 [ $ 50,000.00 | $ 49,406.44| $ 593.56
Fondo General 01 11 01 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 199,548.00 | $ 240,396.00 | $ 200,700.00 | $ (1,152.00)
Fondo General 01 11 01 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes $ 245,940.00 | $ 260,028.00 | $ 198,735.40( $ 47,204.60
Fondo General 01 11 01 91.31 |Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 36,720.00( $ 41,343.00| $ 34,482.10| $ 2,237.90
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Fondo General 01 11 01 91.41 |Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes $ 31,200.00( $ 33,600.00 | $ 28,600.00| $ 2,600.00
Fondo General 01 11 01 91.70 |Bono de Verano 11 - Centro de Envejecientes $ 12,500.00 | $ 15,000.00 | $ 15,000.00| $ (2,500.00)
Fondo General 01 11 01 91.71 |Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes $ 22,000.00( $ 25,000.00 | $ 24,000.00| $ (2,000.00)
Fondo General 01 11 16 92.21 [Alimentos 11 - Centro de Envejecientes $ 90,000.00 | $ 90,000.00( $ 15,975.29| $ 74,024.71

Materiales y Suministros
Fondo General 01 11 16 92.42 |de Operacién 11 - Centro de Envejecientes $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 3,057.85| $ 6,942.15
Fondo General 01 12 01 91.01 |Empleados Regulares 12 - Relaciones Publicas $ 184,464.00 | $ 205,608.00 | $ 170,589.50| $ 13,874.50
Fondo General 01 12 01 91.05 |Empleados Transitorios 12 - Relaciones Publicas $ 171,072.00| $ 212,772.00| $ 193,614.07( $ (22,542.07)
Fondo General 01 12 01 91.31 [Seguro Social Federal 12 - Relaciones Publicas $ 29,140.00| $ 34,522.00| $ 31,479.13| $ (2,339.13)
Fondo General 01 12 01 91.41 |Plan Médico 12 - Relaciones Publicas $ 26,400.00( $ 33,600.00| $ 21,800.00| $ 4,600.00
Fondo General 01 12 01 91.70 |Bono de Verano 12 - Relaciones Publicas $ 9,375.00| $ 11,875.00 $ 11,875.00| $ (2,500.00)
Fondo General 01 12 01 91.71 |Bono Navidefo 12 - Relaciones Publicas $ 16,000.00 | $ 21,000.00| $ 19,968.00 | $ (3,968.00)
Fondo General 01 12 01 94.65 |Miscelaneos 12 - Relaciones Publicas $ 100,000.00| $ 100,000.00| $ 30,134.91| $ 69,865.09
Fondo General 01 12 05 94.67 |Publicaciones y Anuncios |12 - Relaciones Publicas $ 30,000.00 | $ 25,000.00 | $ 17,550.00| $ 12,450.00
Fondo General 01 12 05 94.80 [Fiestas Patronales 12 - Relaciones Publicas $ 225,000.00| $ 225,000.00| $ -1 % 225,000.00
Fondo General 01 12 05 94.81 |Festival o Actividad | 12 - Relaciones Publicas $ 125,000.00 | $ 100,000.00 | $ 261,757.54| % (136,757.54)
Fondo General 01 13 01 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales $ 171,252.00| $ 148,824.00| $ 126,462.20| $ 44,789.80
Fondo General 01 13 01 91.05 |Empleados Transitorios 13 - Aportaciones Federales $ 326,112.00| $ 273,012.00| $ 179,357.33[ $ 146,754.67
Fondo General 01 13 01 91.31 |Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 40,296.00| $ 34,193.00| $ 25,653.50| $ 14,642.50
Fondo General 01 13 01 91.41 |Plan Médico 13 - Aportaciones Federales $ 28,800.00( $ 26,400.00 | $ 23,400.00| $ 5,400.00
Fondo General 01 13 01 91.70 |Bono de Verano 13 - Aportaciones Federales $ 9,375.00| $ 8,125.00| $ 8,125.00| $ 1,250.00
Fondo General 01 13 01 91.71 |Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales $ 20,000.00( $ 17,000.00 | $ 14,000.00| $ 6,000.00

Servicios Profesionales -
Fondo General 01 13 01 94.11 [No Clasificados 13 - Aportaciones Federales $ 48,000.00| $ 36,000.00 | $ 22,050.00| $ 25,950.00
Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 139,272.00| $ 122,088.00| $ 63,742.00| $ 75,530.00
Fondo General 01 14 01 91.05 [Empleados Transitorios 14 - Cultura 'y Turismo $ 86,268.00 | $ 17,484.00| $ 14,570.00| $ 71,698.00
Fondo General 01 14 01 91.31 [Seguro Social Federal 14 - Cultura 'y Turismo $ 18,402.00| $ 11,328.00| $ 6,691.05( $ 11,710.95
Fondo General 01 14 01 91.41 [Plan Médico 14 - Cultura 'y Turismo $ 16,800.00 | $ 9,600.00 | $ 8,000.00( $ 8,800.00
Fondo General 01 14 01 91.70 [Bono de Verano 14 - Cultura 'y Turismo $ 5,000.00 | $ 2,500.00| $ 2,500.00( $ 2,500.00
Fondo General 01 14 01 91.71 [Bono Navidefio 14 - Cultura 'y Turismo $ 10,000.00 | $ 6,000.00 | $ 4,000.00( $ 6,000.00
Fondo General 01 14 01 94.65 [Miscelaneos 14 - Cultura 'y Turismo $ 10,000.00 | $ 2,000.00| $ 2,000.00( $ 8,000.00

Otros Festivales o
Fondo General 01 14 47 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo $ 25,000.00( $ 25,000.00 | $ 20,268.30| $ 4,731.70
Fondo General 01 15 01 91.01 |Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 90,492.00( $ 70,932.00| $ 59,810.00| $ 30,682.00
Fondo General 01 15 01 91.05 |Empleados Transitorios 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 406,584.00 | $ 369,912.00 | $ 284,347.02| $ 122,236.98
Fondo General 01 15 01 91.31 |Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 40,370.00| $ 35,944.00| $ 28,269.19| $ 12,100.81
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Fondo General 01 15 01 91.41 |Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 43,200.00| $ 40,800.00 | $ 18,500.00| $ 24,700.00
Fondo General 01 15 01 91.70 |Bono de Verano 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 10,625.00| $ 10,000.00 | $ 9,375.00| $ 1,250.00
Fondo General 01 15 01 91.71 |Bono Navidefio 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 20,000.00( $ 19,000.00 | $ 9,400.00| $ 10,600.00
Fondo General 01 16 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 165,312.00| $ 165,312.00| $ 118,990.00| $ 46,322.00
Fondo General 01 16 01 91.05 |Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 84,492.00( $ 85,344.00| $ 77,638.00| $ 6,854.00
Fondo General 01 16 01 91.31 [Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 20,478.00| $ 20,543.00| $ 16,764.21| $ 3,713.79
Fondo General 01 16 01 91.41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 16,800.00 | $ 19,200.00 | $ 12,000.00| $ 4,800.00
Fondo General 01 16 01 91.70 [Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 6,875.00| $ 6,875.00| $ 6,250.00( $ 625.00
Fondo General 01 16 01 91.71 [Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 11,000.00| $ 11,000.00| $ 11,000.00| $ -
Fondo General 01 16 31 94.47 [Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 100,000.00 | $ 75,000.00 | $ 75,861.31| $ 24,138.69
Fondo General 01 17 01 91.01 |Empleados Regulares 17 - Empresas Municipales $ 84,780.00 | $ 123,696.00 | $ 104,332.80( $ (19,552.80)
Fondo General 01 17 01 91.05 |Empleados Transitorios 17 - Empresas Municipales $ 147,600.00 | $ 90,204.00 | $ 56,117.10| $ 91,482.90
Fondo General 01 17 01 91.31 |Seguro Social Federal 17 - Empresas Municipales $ 19,126.00 | $ 17,683.00 | $ 13,943.62| $ 5,182.38
Fondo General 01 17 01 91.41 |Plan Médico 17 - Empresas Municipales $ 19,200.00 | $ 19,200.00 | $ 16,000.00| $ 3,200.00
Fondo General 01 17 01 91.70 |Bono de Verano 17 - Empresas Municipales $ 5,625.00| $ 6,250.00 | $ 5,625.00f $ -
Fondo General 01 17 01 91.71 [Bono Navidefio 17 - Empresas Municipales $ 12,000.00| $ 11,000.00| $ 10,000.00| $ 2,000.00
Fondo General 01 18 01 91.01 |Empleados Regulares 18 - Vivienda $ 279,180.00 | $ 196,956.00 | $ 164,130.00( $ 115,050.00
Fondo General 01 18 01 91.05 |Empleados Transitorios 18 - Vivienda $ 275,229.00 | $ 304,473.00 | $ 143,835.26 [ $ 131,393.74
Fondo General 01 18 01 91.31 |Seguro Social Federal 18 - Vivienda $ 45,368.00 | $ 41,305.00| $ 26,981.50| $ 18,386.50
Fondo General 01 18 01 91.41 [Plan Médico 18 - Vivienda $ 38,400.00 | $ 40,800.00 | $ 30,200.00| $ 8,200.00
Fondo General 01 18 01 91.70 |Bono de Verano 18 - Vivienda $ 10,625.00 | $ 12,500.00 | $ 12,500.00 | $ (1,875.00)
Fondo General 01 18 01 91.71 [Bono Navidefio 18 - Vivienda $ 28,000.00( $ 26,000.00 | $ 20,000.00| $ 8,000.00
Fondo General 01 18 42 92.38 |Materiales de Construccion |18 - Vivienda $ 225,000.00 | $ 225,000.00( $ 87,996.85| $ 137,003.15
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 321,288.00 | $ 298,116.00 | $ 222,450.00| $ 98,838.00
Fondo General 01 19 01 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 254,733.00| $ 228,372.00| $ 86,528.50| $ 168,204.50
Fondo General 01 19 01 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 46,543.00| $ 42,849.00| $ 26,337.89| $ 20,205.11
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 38,400.00 | $ 36,000.00 | $ 21,800.00| $ 16,600.00
Fondo General 01 19 01 91.70 |Bono de Verano 19 - Secretaria Municipal $ 9,375.00| $ 10,625.00 | $ 9,375.00| $ -
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefo 19 - Secretaria Municipal $ 23,000.00| $ 23,000.00| $ 17,000.00| $ 6,000.00
Fondo General 01 19 27 92.01 |Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 50,000.00 | $ 35,000.00 | $ 26,561.60| $ 23,438.40
Renta de Equipos y

Fondo General 01 19 27 94.51 |Vehiculos 19 - Secretaria Municipal $ 180,000.00 | $ 150,000.00 | $ 133,752.03[ $ 46,247.97
Fondo General 01 19 27 94.61 |Mantenimiento de Equipo |19 - Secretaria Municipal $ 1,000.00( $ 1,000.00| $ 977.99| $ 22.01
Fondo General 01 19 27 94.67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal $ 60,000.00| $ 30,000.00 | $ 27,813.59| $ 32,186.41
Fondo General 01 19 27 94.69 |Franqueo 19 - Secretaria Municipal $ 8,000.00| $ 6,000.00 | $ 4,000.00( $ 4,000.00
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Fondo General 01 20 01 91.01 |Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales $ 122,640.00 | $ 103,176.00| $ 21,540.00| $ 101,100.00
Fondo General 01 20 01 91.05 |Empleados Transitorios 20 - Asuntos Legales $ 112,404.00| $ 149,604.00| $ 101,380.02| $ 11,023.98
Fondo General 01 20 01 91.31 |Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales $ 18,708.00 | $ 20,017.00| $ 9,852.80| $ 8,855.20
Fondo General 01 20 01 91.41 |Plan Médico 20 - Asuntos Legales $ 7,200.00| $ 4,800.00| $ 2,000.00| $ 5,200.00
Fondo General 01 20 01 91.70 |Bono de Verano 20 - Asuntos Legales $ 2,500.00| $ 1,875.00| $ 1,875.00| $ 625.00
Fondo General 01 20 01 91.71 |Bono Navidefio 20 - Asuntos Legales $ 7,000.00| $ 7,000.00| $ 4,000.00( $ 3,000.00
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 136,500.00 | $ 136,500.00| $ 88,980.00| $ 47,520.00
Fondo General 01 21 01 91.05 |Empleados Transitorios 21 - Auditoria Interna $ 21,240.00( $ 21,240.00| $ -1 $ 21,240.00
Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 12,594.00 | $ 12,594.00 | $ 7,586.67| $ 5,007.33
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 7,200.00| $ 7,200.00 | $ 6,000.00| $ 1,200.00
Fondo General 01 21 01 91.70 |Bono de Verano 21 - Auditoria Interna $ 1,875.00| $ 1,875.00| $ 1,875.00| $ -
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 3,000.00( $ 2,000.00
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 21 01 94.10 [Sencilla (Single Audit) 21 - Auditoria Interna $ 34,900.00( $ 34,900.00| $ -1 8 34,900.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.01 |Empleados Regulares Datos $ 132,276.00| $ 112,284.00| $ 73,856.00| $ 58,420.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.05 [Empleados Transitorios Datos $ 124,200.00 | $ 121,956.00 | $ 100,975.60( $ 23,224.40
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.31 |Seguro Social Federal Datos $ 20,740.00( $ 19,039.00 | $ 14,662.30| $ 6,077.70
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.41 [Plan Médico Datos $ 24,000.00 | $ 16,800.00 | $ 13,000.00| $ 11,000.00
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.70 |Bono de Verano Datos $ 5,625.00| $ 5,625.00| $ 5,625.00] $ -
23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 01 91.71 [Bono Navidefio Datos $ 9,000.00| $ 9,000.00| $ 8,000.00| $ 1,000.00
Materiales y Suministros |23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 26 92.42 |de Operacién Datos $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 1,798.00| $ 8,202.00
Programas de 23 - Centro de Procesamiento de
Fondo General 01 23 26 93.02 [Computadoras Datos $ 320,000.00| $ 243,510.00 | $ 287,791.68( $ 32,208.32
Fondo General 01 24 01 91.01 |Empleados Regulares 24 - Educacion $ 164,614.00 | $ 163,716.00| $ 94,319.40| $ 70,294.60
Fondo General 01 24 01 91.05 |Empleados Transitorios 24 - Educacion $ 112,608.00 | $ 130,536.00| $ 91,012.82| $ 21,595.18
Fondo General 01 24 01 91.31 [Seguro Social Federal 24 - Educacion $ 22,757.00| $ 24,232.00| $ 15,931.83| $ 6,825.17
Fondo General 01 24 01 91.41 [Plan Médico 24 - Educacion $ 19,200.00 | $ 28,800.00| $ 16,200.00| $ 3,000.00
Fondo General 01 24 01 91.70 |Bono de Verano 24 - Educacion $ 6,250.00| $ 7,500.00 | $ 6,875.00| $ (625.00)
Fondo General 01 24 01 91.71 [Bono Navidefio 24 - Educacion $ 14,000.00 | $ 15,000.00 | $ 13,000.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 24 04 94.49 |Becas 24 - Educacion $ 27,000.00 | $ 25,000.00| $ -1 $ 27,000.00
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Fondo General 01 24 07 92.23 |Compra de Uniformes 24 - Educacion $ 18,000.00 | $ 15,000.00 | $ 13,560.72| $ 4,439.28
Fondo General 01 24 07 94.49 |Becas 24 - Educacién $ 7,000.00| $ 7,000.00| $ -1 % 7,000.00
Fondo General 01 24 07 94.65 [Miscelaneos 24 - Educacién $ 5,000.00 | $ 3,500.00| $ 17447 $ 4,825.53
Fondo General 01 25 01 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 178,914.00| $ 176,862.00| $ 95,940.15| $ 82,973.85
Fondo General 01 25 01 91.05 |Empleados Transitorios 25 - Planificacion y Desarrollo $ 190,668.00 | $ 173,328.00| $ 92,744.00| $ 97,924.00
Fondo General 01 25 01 91.31 [Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 29,746.00| $ 28,263.00| $ 15,917.45| $ 13,828.55
Fondo General 01 25 01 91.41 [Plan Médico 25 - Planificacién y Desarrollo $ 21,600.00( $ 24,000.00( $ 13,600.00| $ 8,000.00
Fondo General 01 25 01 91.70 |Bono de Verano 25 - Planificacion y Desarrollo $ 6,250.00| $ 6,250.00 | $ 5,625.00| $ 625.00
Fondo General 01 25 01 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo $ 13,000.00 | $ 13,000.00 | $ 9,000.00| $ 4,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 25 55 94.11 |No Clasificados 25 - Planificacién y Desarrollo $ -1 $ 36,000.00| $ - $ -
Fondo General 01 25 01 94.65 |Miscelaneos 25 - Planificacién y Desarrollo $ 1,500.00( $ 1,500.00| $ -1 $ 1,500.00
27 - Transportacién y
Fondo General 01 27 01 91.01 |Empleados Regulares Mantenimiento $ 80,520.00( $ 73,392.00| $ 47,810.00| $ 32,710.00
27 - Transportacion y
Fondo General 01 27 01 91.05 [Empleados Transitorios Mantenimiento $ 206,808.00 | $ 185,052.00| $ 143,497.23( $ 63,310.77
27 - Transportacién y
Fondo General 01 27 01 91.31 |Seguro Social Federal Mantenimiento $ 23,922.00( $ 21,588.00| $ 16,512.53| $ 7,409.47
27 - Transportacién y
Fondo General 01 27 01 91.41 [Plan Médico Mantenimiento $ 19,200.00| $ 19,200.00 | $ 11,600.00| $ 7,600.00
27 - Transportacién y
Fondo General 01 27 01 91.70 |Bono de Verano Mantenimiento $ 9,375.00| $ 8,750.00| $ 6,875.00| $ 2,500.00
27 - Transportacién y
Fondo General 01 27 01 91.71 [Bono Navidefio Mantenimiento $ 16,000.00 | $ 15,000.00 | $ 13,000.00| $ 3,000.00
Fondo General 01 28 01 91.01 |Empleados Regulares 28 - Conservacion y Ornato $ 168,108.00 | $ 167,136.00| $ 99,845.50| $ 68,262.50
Fondo General 01 28 01 91.05 |Empleados Transitorios 28 - Conservacion y Ornato $ 87,660.00 | $ 134,304.00| $ 108,039.10( $ (20,379.10)
Fondo General 01 28 01 91.31 [Seguro Social Federal 28 - Conservacion y Ornato $ 20,963.00| $ 24,878.00 | $ 18,106.86| $ 2,856.14
Fondo General 01 28 01 91.41 |Plan Médico 28 - Conservacion y Ornato $ 12,000.00 | $ 19,200.00 | $ 11,400.00| $ 600.00
Fondo General 01 28 01 91.70 |Bono de Verano 28 - Conservacion y Ornato $ 6,250.00| $ 8,750.00| $ 8,125.00| $ (1,875.00)
Fondo General 01 28 01 91.71 |Bono Navidefio 28 - Conservacion y Ornato $ 12,000.00 | $ 15,000.00 | $ 13,000.00 | $ (1,000.00)
Materiales de
Fondo General 01 28 04 92.15 |Mantenimiento 28 - Conservacion y Ornato $ -1 $ 1,500.00| $ - $ -
Fondo General 01 29 01 91.01 [Empleados Regulares 29 - Desarrollo Econémico $ 141,900.00| $ 165,144.00| $ 109,535.00( $ 32,365.00
Fondo General 01 29 01 91.05 |Empleados Transitorios 29 - Desarrollo Econémico $ 190,944.00| $ 161,325.00 | $ 122,746.02( $ 68,197.98
Fondo General 01 29 01 91.31 |Seguro Social Federal 29 - Desarrollo Econémico $ 27,729.00( $ 27,165.00 | $ 19,883.18| $ 7,845.82
Fondo General 01 29 01 91.41 |Plan Médico 29 - Desarrollo Econémico $ 43,200.00| $ 40,800.00 | $ 17,800.00| $ 25,400.00
Fondo General 01 29 01 91.70 |Bono de Verano 29 - Desarrollo Econémico $ 10,625.00 | $ 10,625.00 | $ 8,750.00| $ 1,875.00

9de13




MUNICIPIO DE: Catano

OGP-1M
PRESUPIETS PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DED?ECF%PNCDlgN FONDO |DPTO.| PROG. PSRUOBC:I-. ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO HISEAL ANO HISIEAL ACTUAL AL VA(EleJI\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 29 01 91.71 |Bono Navidefio 29 - Desarrollo Econémico $ 19,000.00 | $ 18,000.00 | $ 13,000.00| $ 6,000.00

Fondo General 01 30 01 91.01 |Empleados Regulares 30 - Sistemas y Procedimientos $ 60,744.00| $ 60,744.00| $ 50,620.00| $ 10,124.00

Fondo General 01 30 01 91.05 |Empleados Transitorios 30 - Sistemas y Procedimientos $ -1 $ -1 % - $ -

Fondo General 01 30 01 91.31 |Seguro Social Federal 30 - Sistemas y Procedimientos $ 5,145.00| $ 5,145.00| $ 421667 $ 928.33

Fondo General 01 30 01 91.41 |Plan Médico 30 - Sistemas y Procedimientos $ 4,800.00| $ 4,800.00| $ 4,000.00( $ 800.00

Fondo General 01 30 01 91.70 |Bono de Verano 30 - Sistemas y Procedimientos $ 2,500.00| $ 2,500.00 | $ 2,500.00| $ -

Fondo General 01 30 01 91.71 |Bono Navidefio 30 - Sistemas y Procedimientos $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 2,000.00| $ 2,000.00

Fondo General 01 35 01 91.01 |Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros $ 239,472.00| $ 221,544.00 | $ 160,112.50( $ 79,359.50

Fondo General 01 35 01 91.05 |Empleados Transitorios 35 - Compras y Suministros $ 22,464.00( $ 18,264.00 | $ 16,270.00| $ 6,194.00

Fondo General 01 35 01 91.31 |Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros $ 21,110.00( $ 19,465.00 | $ 15,494.90| $ 5,615.10

Fondo General 01 35 01 91.41 |Plan Médico 35 - Compras y Suministros $ 21,600.00( $ 21,600.00| $ 14,000.00| $ 7,600.00

Fondo General 01 35 01 91.70 |Bono de Verano 35 - Compras y Suministros $ 5,000.00| $ 5,625.00 | $ 5,000.00| $ -

Fondo General 01 35 01 91.71 |Bono Navidefio 35 - Compras y Suministros $ 9,000.00| $ 9,000.00| $ 8,000.00| $ 1,000.00

Fondo General 01 36 01 91.01 |Empleados Regulares 36 - Turismo $ 34,296.00 | $ 34,296.00| $ -1 $ 34,296.00

Fondo General 01 36 01 91.05 |Empleados Transitorios 36 - Turismo $ 14,148.00 | $ 14,148.00 $ -1 $ 14,148.00

Fondo General 01 36 01 91.31 |Seguro Social Federal 36 - Turismo $ 3,859.00| $ 3,859.00| $ -1 $ 3,859.00

Fondo General 01 36 01 91.41 |Plan Médico 36 - Turismo $ -1 8 -1 $ - $ -

Fondo General 01 36 01 91.70 |Bono de Verano 36 - Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 36 01 91.71 |Bono Navidefio 36 - Turismo $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ -1 8 2,000.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 01 91.01 |Empleados Regulares Institucionales 147,672.00| $ 147,672.00| $ 88,575.00| $ 59,097.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 01 91.05 |Empleados Transitorios Institucionales 38,844.00| $ -1 $ -1 $ 38,844.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 01 91.31 |Seguro Social Federal Institucionales 15,244.00| $ 12,043.00 | $ 7,799.07| $ 7,444.93
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 01 91.41 |Plan Médico Institucionales 14,400.00 | $ 14,400.00 | $ 9,200.00| $ 5,200.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 01 91.70 |Bono de Verano Institucionales 3,750.00| $ 3,750.00 | $ 3,750.00| $ -
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 01 91.71 |Bono Navidefio Institucionales 9,000.00| $ 6,000.00 | $ 6,000.00| $ 3,000.00
37 - Servicios Humanos

Fondo General 01 37 01 94.65 [Miscelaneos Institucionales $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ -1 $ 4,000.00

Fondo General 01 38 01 91.01 |Empleados Regulares 38 - Control Ambiental $ -1 $ 74,532.00( $ 15,001.94 | $ (15,001.94)

Fondo General 01 38 01 91.05 |Empleados Transitorios 38 - Control Ambiental $ -1 % 9,855.00 | $ 8,212.00| $ (8,212.00)

Fondo General 01 38 01 91.31 |Seguro Social Federal 38 - Control Ambiental $ -1 % 6,905.00 | $ 2,100.98| $ (2,100.98)

Fondo General 01 38 01 91.41 |Plan Médico 38 - Control Ambiental $ -1 % 9,600.00 | $ 3,800.00| $ (3,800.00)
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Fondo General 01 38 01 91.70 [Bono de Verano 38 - Control Ambiental $ -1 $ 1,875.00| $ 1,250.00| $ (1,250.00)
Fondo General 01 38 01 91.71 [Bono Navidefio 38 - Control Ambiental $ -1 $ 4,000.00| $ 3,000.00| $ (3,000.00)
Fondo General 01 40 01 91.01 |Empleados Regulares 40 - Oficina de Permisos $ -1 3 -1 % - $ -
Fondo General 01 40 01 91.05 [Empleados Transitorios 40 - Oficina de Permisos $ 23,988.00 | $ 14,148.00| $ -1 $ 23,988.00
Fondo General 01 40 01 91.31 [Seguro Social Federal 40 - Oficina de Permisos $ 1,912.00( $ 1,159.00| $ -1 $ 1,912.00
Fondo General 01 40 01 91.41 [Plan Médico 40 - Oficina de Permisos $ -1 3 -1 $ - $ -
Fondo General 01 40 01 91.70 |Bono de Verano 40 - Oficina de Permisos $ -1 3 -1 $ - $ -
Fondo General 01 40 01 91.71 [Bono Navidefio 40 - Oficina de Permisos $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 48 01 91.01 |Empleados Regulares 48 - Asuntos de la Juventud $ 71,568.00 | $ 71,724.00| $ 4553350 $ 26,034.50
Fondo General 01 48 01 91.05 [Empleados Transitorios 48 - Asuntos de la Juventud $ 108,072.00| $ 101,532.00| $ 60,905.60| $ 47,166.40
Fondo General 01 48 01 91.31 [Seguro Social Federal 48 - Asuntos de la Juventud $ 14,642.00 | $ 14,201.00 | $ 8,888.45| $ 5,753.55
Fondo General 01 48 01 91.41 |Plan Médico 48 - Asuntos de la Juventud $ 14,400.00 | $ 14,400.00 | $ 7,800.00| $ 6,600.00
Fondo General 01 48 01 91.70 [Bono de Verano 48 - Asuntos de la Juventud $ 3,750.00| $ 4,375.00| $ 3,750.00| $ -
Fondo General 01 48 01 91.71 [Bono Navidefio 48 - Asuntos de la Juventud $ 8,000.00 | $ 8,000.00 | $ 6,000.00( $ 2,000.00
Fondo General 01 49 01 91.01 [Empleados Regulares 49 - Asuntos de la Mujer $ 84,636.00 | $ 104,556.00 | $ 75,461.90| $ 9,174.10
Fondo General 01 49 01 91.05 [Empleados Transitorios 49 - Asuntos de la Mujer $ 57,636.00 | $ 23,964.00| $ 20,860.00| $ 36,776.00
Fondo General 01 49 01 91.31 [Seguro Social Federal 49 - Asuntos de la Mujer $ 11,630.00 | $ 10,454.00 | $ 8,467.04| $ 3,162.96
Fondo General 01 49 01 91.41 |Plan Médico 49 - Asuntos de la Mujer $ 14,400.00 | $ 12,000.00 | $ 8,000.00| $ 6,400.00
Fondo General 01 49 01 91.70 |Bono de Verano 49 - Asuntos de la Mujer $ 3,750.00| $ 3,125.00| $ 3,125.00| $ 625.00
Fondo General 01 49 01 91.71 |Bono Navidefio 49 - Asuntos de la Mujer $ 6,000.00| $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 49 01 94.65 |Miscelaneos 49 - Asuntos de la Mujer $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ -1 $ 3,000.00
Fondo General 01 62 01 91.01 |Empleados Regulares 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 235,656.00 | $ 250,380.00 | $ 203,325.40| $ 32,330.60
Fondo General 01 62 01 91.05 |Empleados Transitorios 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 377,574.00| $ 320,220.00 | $ 292,642.67| $ 84,931.33
Fondo General 01 62 01 91.31 |Seguro Social Federal 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 50,671.00| $ 47,457.00| $ 42917.24| $ 7,753.76
Fondo General 01 62 01 91.41 |Plan Médico 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 57,600.00 [ $ 55,200.00 | $ 44,000.00| $ 13,600.00
Fondo General 01 62 01 91.70 |Bono de Verano 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 18,125.00| $ 18,750.00 | $ 18,750.00| $ (625.00)
Fondo General 01 62 01 91.71 |Bono Navidefio 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 31,000.00| $ 31,000.00| $ 31,000.00| $ -
Materiales de

Fondo General 01 62 65 92.15 |Mantenimiento 62 - Oficina de Servicios Generales | $ 125,000.00 | $ 125,000.00| $ 30,665.41| $ 94,334.59
Fondo General 01 62 65 92.38 |Materiales de Construccion |62 - Oficina de Servicios Generales | $ 30,000.00| $ 30,000.00 | $ 15,601.65| $ 14,398.35
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Fondo General 01 62 65 94.61 |Mantenimiento de Equipo [62 - Oficina de Servicios Generales | $ 175,000.00 | $ 130,000.00 | $ 91,190.74| $ 83,809.26
Fondo General 01 62 65 94.64 |Mantenimiento de Edificios |62 - Oficina de Servicios Generales | $ 260,000.00 | $ 230,000.00 | $ 161,723.57( $ 98,276.43
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 91.01 |Empleados Regulares Proteccion Publica $ 171,180.00( $ -1 $ -1 $ 171,180.00
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 91.05 |Empleados Transitorios Proteccién Publica $ 360,192.00| $ -1 % -1 $ 360,192.00
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 91.31 [Seguro Social Federal Proteccion Publica $ 43,137.00| $ -1 $ -1 $ 43,137.00
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 91.41 [Plan Médico Proteccion Publica $ 19,200.00| $ -1 $ -1 % 19,200.00
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 91.70 |Bono de Verano Proteccion Publica $ 7,500.00| $ -1 $ -1 8 7,500.00
58 - Secretaria de Seguridad y
Fondo General 01 58 01 91.71 [Bono Navidefio Proteccion Publica $ 25,000.00( $ -1 $ -1 % 25,000.00
$ 43,301,234.00 $ 41,290,078.00 $ 28,224594.36 $ 15,076,639.64
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MUNICIPIO DE: CATANO

OGP-1M
RCERENCIA ¥ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2024-2025
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencidn Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 9,431,502.00

TOTAL 9,431,502.00

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 800,000.00
Fondo Redencidn
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 21,120.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 8,610,382.00

TOTAL 9,431,502.00
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENEIRS ‘:@ MUNICIPIO DE: Catafio OGP-2M
PRESUPUESTO W ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 0.000% 7.65% $200.00 $ 1,000.00 $ 625.00
Cat. DESC', L. €13 Departamento de |Prog. S, Activ. Titulo del Puesto SEufk Meses Sty Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Prog. Empl. Mensual Anual . K Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto Sistema de Retiro ’ )

Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 OFICINISTA ASAMBLEA MUN 1 12 2,353.00 28,236.00 - 2,284.37 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 34,545.37
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIO ASAMBLEA 1 12 3,763.00 45,156.00 - 3,578.75 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 52,759.75
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO DE ARMA 1 12 2,850.00 34,200.00 - 2,740.61 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 40,965.61
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 CONSERJE ASAMBLEA MUN 1 12 1,945.00 23,340.00 - 1,909.82 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,274.82
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SIST 1 12 2,532.00 30,384.00 - 2,448.69 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 36,857.69
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 ASISTENTE CONFIDENCIAL SIST. OFIC 1 12 2,308.00 27,696.00 - 2,243.06 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 33,964.06
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 ASISTENTE CONFIDENCIAL EN SISTEMAS 1 12 3,226.00 38,712.00 - 3,037.97 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 45,149.97
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 CHOFER DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 18,706.82
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 0.01 0.12 - 0.01 Sl 2,400.00 NO - NO - 2,400.13
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 VICE ALCALDESA 1 12 8,724.00 104,688.00 - 8,132.94 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 116,845.94
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 5,104.00 61,248.00 - 4,809.78 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 70,082.78
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE EJECUTIVO 1 12 8,309.00 99,708.00 - 7,751.97 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 111,484.97
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 5,771.00 69,252.00 - 5,422.09 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 78,699.09
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 5,236.00 62,832.00 - 4,930.96 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 71,787.96
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,909.00 46,908.00 - 3,712.77 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 54,645.77
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 2 12 3,723.00 89,352.00 - 7,084.05 Sl 4,800.00 Sl 2,000.00 S| 1,250.00 104,486.05
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,377.00 40,524.00 - 3,224.40 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 47,773.40
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,646.00 31,752.00 - 2,553.34 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 38,330.34
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CHOFER DEL ALCALDE 1 12 3,393.00 40,716.00 - 3,239.09 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 47,980.09
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRETARIA ALCALDE 1 12 4,947.00 59,364.00 - 4,665.66 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 68,054.66
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ARTISTA GRAFICO 1 12 2,521.00 30,252.00 - 2,438.59 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 36,715.59
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 CONDUCTOR OMNIBUS PESADO 1 12 1,598.00 19,176.00 - 1,591.28 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 24,792.28
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 2,076.00 24,912.00 - 2,030.08 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 30,967.08
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,716.00 20,592.00 - 1,699.60 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,316.60
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFIL.LAB.SO 1 12 1,900.00 22,800.00 - 1,868.51 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 28,693.51
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,693.00 20,316.00 - 1,678.49 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,019.49
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 2,789.00 33,468.00 - 2,684.61 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 40,177.61
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 2,263.00 27,156.00 - 2,201.75 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 33,382.75
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 GERENTE DE ASUNTOS DE 1 12 3,201.00 38,412.00 - 3,062.83 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 45,499.83
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 2,048.00 24,576.00 - 2,004.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 30,605.38
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 3,367.00 40,404.00 - 3,215.22 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 47,644.22
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA 1 12 1,462.00 17,544.00 - 1,466.43 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 23,035.43
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA | 1 12 1,583.00 18,996.00 - 1,577.51 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 24,598.51
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA | 1 12 1,502.00 18,024.00 - 1,503.15 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 23,552.15
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA | 1 12 1,346.00 16,152.00 - 1,359.94 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 19,136.94
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA | 2 12 1,304.00 31,296.00 - 2,642.77 SI 4,800.00 SI 2,000.00 Sl 1,250.00 41,988.77
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA Il 1 12 2,140.00 25,680.00 - 2,088.83 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 31,793.83
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA Il 1 12 2,017.00 24,204.00 - 1,975.92 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 27,804.92
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 OFICINISTA Il 1 12 1,792.00 21,504.00 - 1,769.37 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 24,898.37
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,794.00 21,528.00 - 1,771.20 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 24,924.20
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,850.00 22,200.00 - 1,822.61 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 25,647.61
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 16,979.63
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 DIRECTOR(A) DE FINANZAS Y 1 12 4,501.00 54,012.00 - 4,208.42 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 61,620.42
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 ASISTENTE SIST OFICINA 1I 1 12 2,111.00 25,332.00 - 2,062.21 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 31,419.21
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 2,886.00 34,632.00 - 2,773.66 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 41,430.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 3,062.00 36,744.00 - 2,935.23 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 43,704.23
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 2,472.00 29,664.00 - 2,393.61 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 36,082.61
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 2,033.00 24,396.00 - 1,990.61 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 30,411.61
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 1,674.00 20,088.00 - 1,661.04 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 25,774.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 2,748.00 32,976.00 - 2,646.98 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 39,647.98
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 3,092.00 37,104.00 - 2,962.77 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 44,091.77
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 COORDINADOR DE 1 12 3,092.00 37,104.00 - 2,962.77 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 44,091.77
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 ENCARGADO DE SISTEMA DE 1 12 2,546.00 30,552.00 - 2,461.54 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 37,038.54
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 ENCARGADO PLANTA FISICA 1 12 2,094.00 25,128.00 - 2,046.60 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 31,199.60
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 GERENTE VENTANILLA UNICA 1 12 3,396.00 40,752.00 - 3,241.84 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 48,018.84
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PAGADOR 1 12 2,515.00 30,180.00 - 2,433.08 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 36,638.08
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 2,278.00 27,336.00 - 2,215.52 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 33,576.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PREINTERVENCIONES 1 12 2,403.00 28,836.00 - 2,330.27 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 35,191.27
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PREINTERVENCIONES 1 12 2,210.00 26,520.00 - 2,153.09 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 32,698.09
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PROPIEDAD Y SEG. 1 12 2,272.00 27,264.00 - 2,210.01 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 33,499.01
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PROPIEDAD Y SEG. 1 12 2,147.00 25,764.00 - 2,095.26 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 31,884.26
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA | 1 12 1,594.00 19,128.00 - 1,587.60 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 24,740.60
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA IlI 1 12 2,268.00 27,216.00 - 2,206.34 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 33,447.34
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SUBDIRECTOR DE FINANZAS Y. 1 12 6,980.00 83,760.00 - 6,531.95 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 94,316.95
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR _ADMINISTRATIVO 1 12 3,498.00 41,976.00 - 3,335.48 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 49,336.48
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R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS Y 1 12 3,325.00 39,900.00 - 3,176.66 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 47,101.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS Y 1 12 3,450.00 41,400.00 - 3,243.60 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 48,043.60
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS Y 1 12 3,450.00 41,400.00 - 3,243.60 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 48,043.60
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SUPERVISOR DE FINANZAS Y 2 12 3,325.00 79,800.00 - 6,353.33 Sl 4,800.00 Sl 2,000.00 S| 1,250.00 94,203.33
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 TECNICO DE CONTRIBUCIONES 1 12 2,641.00 31,692.00 - 2,548.75 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 38,265.75
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE PRE INTERVENCIONES 1 12 3,011.00 36,132.00 - 2,764.10 NO - NO - NO - 38,896.10
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 2,417.00 29,004.00 - 2,343.12 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 35,372.12
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL_DE RECAUDACIONES 1 12 3,017.00 36,204.00 - 2,893.92 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 43,122.92
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL PROPIEDAD Y SEG. 1 12 1,799.00 21,588.00 - 1,775.79 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 24,988.79
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA DE CONTABILIDAD | 1 12 1,908.00 22,896.00 - 1,875.86 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 28,796.86
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA | 1 12 1,848.00 22,176.00 - 1,820.78 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 28,021.78
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA | 1 12 1,594.00 19,128.00 - 1,587.60 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 22,340.60
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA | 1 12 1,543.75 18,525.00 - 1,541.48 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 24,091.48
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA | 1 12 1,547.00 18,564.00 - 1,544.46 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 24,133.46
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA | 4 12 1,304.00 62,592.00 - 5,285.54 Sl 9,600.00 Sl 4,000.00 S| 2,500.00 83,977.54
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 0l OFICINISTA | 1 12 798.71 9,584.52 - 857.53 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 14,467.05
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADORA AUXILIAR 1 12 1,663.00 19,956.00 - 1,650.95 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 25,631.95
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADORA AUXILIAR 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADORA AUXILIAR 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - Sl 1,000.00 NO - 17,921.57
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADORA AUXILIAR 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 OFICINISTA | 1 12 1,546.00 18,552.00 - 1,543.54 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 24,120.54
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 TECNICO DE CONTRIBUCIONES 1 12 1,908.00 22,896.00 - 1,751.54 NO - NO - NO - 24,647.54
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 5,497.00 65,964.00 - 5,170.56 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 75,159.56
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 12 6,155.00 73,860.00 - 5,774.60 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 83,659.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 ASISTENTE SIST OFICINA | 1 12 1,738.00 20,856.00 - 1,671.98 NO - Sl 1,000.00 NO - 23,527.98
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR DE MECANICA 1 12 2,048.00 24,576.00 - 2,004.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 30,605.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,477.00 17,724.00 - 1,480.20 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 23,229.20
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 AYUDANTE ELECTRICISTA 1 12 2,202.00 26,424.00 - 2,145.75 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 32,594.75
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 COMPRADOR 1 12 1,713.00 20,556.00 - 1,649.03 NO - Sl 1,000.00 NO - 23,205.03
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR DE VEH MOTOR 1 12 1,797.00 21,564.00 - 1,773.96 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 27,362.96
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,892.00 22,704.00 - 1,861.17 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 28,590.17
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,850.00 22,200.00 - 1,822.61 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 28,047.61
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,841.00 22,092.00 - 1,814.35 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 27,931.35
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,810.00 21,720.00 - 1,738.08 NO - SI 1,000.00 NO - 24,458.08
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 ELECTRICISTA 1 12 2,307.00 27,684.00 - 2,242.14 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 33,951.14
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 ELECTRICISTA 1 12 1,821.00 21,852.00 - 1,795.99 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 27,672.99
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 ENCARGADO DE CEMENTERIO 1 12 2,045.00 24,540.00 - 2,001.62 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 30,566.62
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 GUARDALMACEN 1 12 1,666.00 19,992.00 - 1,653.70 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 25,670.70
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 OFICINISTA MECANOGRAFO | 1 12 1,247.00 14,964.00 - 1,269.06 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,258.06
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 2,170.00 26,040.00 - 2,116.37 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 32,181.37
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 2,045.00 24,540.00 - 2,001.62 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 30,566.62
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SOLDADOR 1 12 1,797.00 21,564.00 - 1,773.96 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 27,362.96
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 2,169.00 26,028.00 - 2,115.45 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 32,168.45
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 2 12 2,045.00 49,080.00 - 4,003.25 SI 4,800.00 SI 2,000.00 Sl 1,250.00 61,133.25
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,928.00 23,136.00 - 1,894.22 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 29,055.22
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,817.00 21,804.00 - 1,792.32 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 27,621.32
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,783.00 21,396.00 - 1,761.11 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 27,182.11
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,772.00 21,264.00 - 1,751.01 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 27,040.01
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,986.00 23,832.00 - 1,947.46 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 29,804.46
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 2,050.00 24,600.00 - 2,006.21 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 30,631.21
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,597.00 19,164.00 - 1,590.36 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 24,779.36
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL DE 1 12 2,412.00 28,944.00 - 2,338.53 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 35,307.53
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 3,758.00 45,096.00 - 3,574.16 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 52,695.16
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 3,055.00 36,660.00 - 2,928.80 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 43,613.80
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,494.00 29,928.00 - 2,413.80 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 36,366.80
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,315.00 27,780.00 - 2,201.67 NO - SI 1,000.00 NO - 30,981.67
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,185.00 26,220.00 - 2,130.14 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 32,375.14
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 2,442.00 29,304.00 - 2,366.07 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 35,695.07
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,823.00 21,876.00 - 1,797.83 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 27,698.83
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,745.00 20,940.00 - 1,726.22 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 26,691.22
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,709.00 20,508.00 - 1,645.36 NO - Sl 1,000.00 NO - 23,153.36
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,644.00 19,728.00 - 1,633.50 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 25,386.50
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,638.00 39,312.00 - 3,255.99 SI 4,800.00 Sl 2,000.00 Sl 1,250.00 50,617.99
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,605.00 19,260.00 - 1,597.70 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 24,882.70
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,491.00 35,784.00 - 2,986.10 SI 4,800.00 Sl 2,000.00 Sl 1,250.00 46,820.10
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,178.00 14,136.00 - 1,157.90 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,293.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR SANEAMIENTO 1 12 1,650.00 19,800.00 - 1,639.01 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,464.01
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR SANEAMIENTO 1 12 1,620.00 19,440.00 - 1,611.47 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,076.47
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 ASISTENTE SIST OFICINA | 1 12 1,462.00 17,544.00 - 1,466.43 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 23,035.43
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 2,024.00 24,288.00 - 1,982.34 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 30,295.34
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR MECANICO DE VEH. 1 12 1,716.00 20,592.00 - 1,699.60 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,316.60
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,903.00 22,836.00 - 1,871.27 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 28,732.27
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 AYUDANTE ELECTRICISTA 1 12 1,888.00 22,656.00 - 1,809.68 NO - Sl 1,000.00 NO - 25,465.68
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR DE VEHICULO DE 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 PESADO 1 12 1,187.00 14,244.00 - 1,166.17 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,410.17
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR OMNIBUS PESADO 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - Sl 1,000.00 NO - 17,921.57
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 2 12 1,304.00 31,296.00 - 2,642.77 Sl 4,800.00 Sl 2,000.00 S| 1,250.00 41,988.77
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 CONSERJE 1 12 1,482.00 17,784.00 - 1,484.79 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 23,293.79
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 GUARDALMACEN 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 19,379.63
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 0l OFICIAL_REGISTRO DE 1 12 1,210.00 14,520.00 - 1,187.28 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,707.28
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 OFICIAL RECURSOS HUMANOS 1 12 1,790.00 21,480.00 - 1,767.53 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 27,272.53
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 OFICINISTA | 1 12 1,543.75 18,525.00 - 1,541.48 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 24,091.48
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 OFICINISTA | 1 12 1,314.00 15,768.00 - 1,330.56 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 18,723.56
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 OFICINISTA | 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 OFICINISTA Il 1 12 1,591.00 19,092.00 - 1,584.85 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 24,701.85
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,647.00 19,764.00 - 1,588.45 NO - Sl 1,000.00 NO - 22,352.45
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - Sl 1,000.00 NO - 17,921.57
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,458.00 17,496.00 - 1,462.76 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 20,583.76
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,928.00 23,136.00 - 1,894.22 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,055.22
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,817.00 21,804.00 - 1,792.32 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 27,621.32
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,458.00 17,496.00 - 1,462.76 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 22,983.76
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,404.00 16,848.00 - 1,413.18 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 22,286.18
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES | 1 12 1,713.00 20,556.00 - 1,696.85 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 23,877.85
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,559.00 30,708.00 - 2,473.47 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 37,206.47
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,412.00 28,944.00 - 2,338.53 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 35,307.53
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,779.00 21,348.00 - 1,757.43 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 24,730.43
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 14 12 1,304.00 219,072.00 - 18,499.38 NO - SI 14,000.00 Sl 8,750.00 260,321.38
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 19 12 1,304.00 297,312.00 - 25,106.31 SI 45,600.00 SI 19,000.00 Sl 11,875.00 398,893.31
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,304.00 31,296.00 - 2,547.14 NO - SI 2,000.00 NO - 35,843.14
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 4 12 1,543.75 74,100.00 - 6,165.90 NO - SI 4,000.00 Sl 2,500.00 86,765.90
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,543.75 18,525.00 - 1,541.48 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 24,091.48
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,460.00 35,040.00 - 2,929.19 SI 4,800.00 SI 2,000.00 Sl 1,250.00 46,019.19
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 7 12 1,179.00 99,036.00 - 8,446.44 SI 16,800.00 SI 7,000.00 Sl 4,375.00 135,657.44
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 23 12 1,179.00 325,404.00 - 27,752.59 NO - SI 23,000.00 Sl 14,375.00 390,531.59
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 3 12 1,179.00 42,444.00 - 3,476.47 NO - SI 3,000.00 NO - 48,920.47
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 753.80 9,045.60 - 816.30 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 11,486.90
C Confianza 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,546.00 42,552.00 - 3,379.54 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 49,956.54
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 SUBCORRDINADOR (A) 1 12 3,020.00 36,240.00 - 2,896.67 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 43,161.67
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,484.00 29,808.00 - 2,404.62 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 36,237.62
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 45 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,605.00 19,260.00 - 1,597.70 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 24,882.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 NO - SI 1,000.00 NO - 16,306.82
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,260.00 15,120.00 - 1,280.99 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,425.99
C Confianza 91.01 |05 - Salud 05 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 4,524.00 54,288.00 - 4,277.34 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 62,590.34
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 ASISTENTE SIST OFICINA | 1 12 2,406.00 28,872.00 - 2,333.02 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 35,230.02
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 ASISTENTE SIST OFICINA | 1 12 1,971.00 23,652.00 - 1,933.69 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 29,610.69
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 ASISTENTE SIST OFICINA | 1 12 2,138.00 25,656.00 - 2,087.00 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 31,768.00
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 2,260.00 27,120.00 - 2,198.99 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 33,343.99
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 COORDINADOR GARANTIA DE 1 12 2,167.00 26,004.00 - 2,113.62 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 32,142.62
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO (A) PRACTICA 1 12 2,307.00 27,684.00 - 2,242.14 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 33,951.14
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO (A) PRACTICA 1 12 2,307.00 27,684.00 - 2,242.14 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 33,951.14
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO (A) PRACTICA 1 12 2,240.00 26,880.00 - 2,180.63 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 33,085.63
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO(A) GENERALISTA 1 12 3,281.00 39,372.00 - 3,136.27 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 46,533.27
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO(A) GENERALISTA 6 12 3,078.00 221,616.00 - 17,699.50 SI 14,400.00 Sl 6,000.00 Sl 3,750.00 263,465.50
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 OFICINISTA Il 1 12 1,796.00 21,552.00 - 1,773.04 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 27,350.04
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R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 OFICINISTA IlI 1 12 2,479.00 29,748.00 - 2,400.03 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 36,173.03
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 OFICINISTA IlI 1 12 2,393.00 28,716.00 - 2,321.09 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 35,062.09
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 OFICINISTA IlI 1 12 1,916.00 22,992.00 - 1,883.20 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 28,900.20
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 OFICINISTA IlI 1 12 1,832.00 21,984.00 - 1,806.09 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,815.09
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 OFICINISTA IlI 1 12 1,813.00 21,756.00 - 1,788.65 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,569.65
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 OFICINISTA IlI 1 12 1,775.00 21,300.00 - 1,753.76 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,078.76
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 OFICINISTA IlI 1 12 1,739.00 20,868.00 - 1,720.71 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,613.71
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 OFICINISTA MECANOGRAFO Il 1 12 1,225.00 14,700.00 - 1,248.86 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 19,973.86
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 RECAUDADORA AUXILIAR 1 12 1,922.00 23,064.00 - 1,888.71 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 28,977.71
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 SUPERVISORA FACTURACION Y 1 12 2,025.00 24,300.00 - 1,935.45 NO - Sl 1,000.00 NO - 27,235.45
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 2,608.00 31,296.00 - 2,518.46 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 37,839.46
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 TECNICO DE_ADMINISTRACION 11 1 12 2,246.00 26,952.00 - 2,186.14 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 33,163.14
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 TECNOLOGO MEDICO 1 12 2,517.00 30,204.00 - 2,434.92 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 36,663.92
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 01 TECNOLOGO RADIOLOGICO 1 12 1,907.00 22,884.00 - 1,874.94 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 28,783.94
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 COBRO 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 18,706.82
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 AUXILIAR FACTURACION Y COBRO 2 12 1,568.00 37,632.00 - 3,127.47 Sl 4,800.00 Sl 2,000.00 S| 1,250.00 48,809.47
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 AUXILIAR FACTURACION Y COBRO 1 12 1,817.00 21,804.00 - 1,792.32 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 27,621.32
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 AUXILIAR FACTURACION Y COBRO 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - Sl 1,000.00 NO - 17,921.57
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 AUXILIAR FACTURACION Y COBRO 1 12 1,425.00 17,100.00 - 1,432.46 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 20,157.46
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,386.56 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 21,911.56
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 CONSERJE 2 12 1,304.00 31,296.00 - 2,642.77 NO - Sl 2,000.00 S| 1,250.00 37,188.77
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 CONSERJE 3 12 1,179.00 42,444.00 - 3,619.90 NO - Sl 3,000.00 Sl 1,875.00 50,938.90
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 CONSERJE 3 12 1,179.00 42,444.00 - 3,476.47 NO - Sl 3,000.00 NO - 48,920.47
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 CONSERJE 1 12 754.00 9,048.00 - 816.48 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 11,489.48
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 COORDINADOR DE SERVICIOS DE 1 12 3,946.00 47,352.00 - 3,698.93 NO - Sl 1,000.00 NO - 52,050.93
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO (A) PRACTICA 1 12 2,050.00 24,600.00 - 1,958.40 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 29,958.40
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO ASOCIADA 1 12 2,403.00 28,836.00 - 2,282.45 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 34,518.45
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO ASOCIADO 1 12 2,517.00 30,204.00 - 2,434.92 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 36,663.92
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO(A) GENERALISTA 11 12 3,078.00 406,296.00 - 32,449.08 Sl 26,400.00 Sl 11,000.00 S| 6,875.00 483,020.08
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 01 ENFERMERO(A) GENERALISTA 2 12 3,078.00 73,872.00 - 5,804.21 Sl 4,800.00 Sl 2,000.00 NO - 86,476.21
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 OFICINISTA CONTABILIDAD I 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 OFICINISTA | 6 12 1,304.00 93,888.00 - 7,928.31 NO - SI 6,000.00 Sl 3,750.00 111,566.31
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 OFICINISTA | 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 OFICINISTA | 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 OFICINISTA Il 1 12 1,639.00 19,668.00 - 1,628.91 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 22,921.91
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 OFICINISTA Il 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 19,379.63
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,425.00 17,100.00 - 1,432.46 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 22,557.46
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 SUPERVISOR CONSERV. Y 1 12 1,762.00 21,144.00 - 1,741.83 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 26,910.83
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,279.00 15,348.00 - 1,250.62 NO - SI 1,000.00 NO - 17,598.62
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 1,663.00 19,956.00 - 1,650.95 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 23,231.95
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 821.20 9,854.40 - 878.17 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 14,757.57
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 798.71 9,584.52 - 857.53 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 12,067.05
C Confianza 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 COMISIONADO NEG MUNICIPAL 1 12 4,199.00 50,388.00 - 3,978.99 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 58,391.99
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 ASISTENTE SIST OFICINA 1I 1 12 2,299.00 27,588.00 - 2,234.79 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 33,847.79
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 MANEJADOR EMERGENCIAS 11 1 12 2,526.00 30,312.00 - 2,443.18 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 36,780.18
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 MANEJADOR EMERGENCIAS 11 1 12 2,495.00 29,940.00 - 2,414.72 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 36,379.72
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,767.00 21,204.00 - 1,746.42 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,975.42
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA MECANOGRAFO Il 1 12 1,865.00 22,380.00 - 1,836.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 28,241.38
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 SUPERVISOR DE EMERGENCIAS 1 12 2,942.00 35,304.00 - 2,777.26 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 41,481.26
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TECNICO EMERGENCIAS 1 12 2,636.00 31,632.00 - 2,544.16 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 38,201.16
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,644.00 19,728.00 - 1,633.50 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 25,386.50
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 ASISTENTE SIST OFICINA | 1 12 1,462.00 17,544.00 - 1,466.43 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 23,035.43
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 ASISTENTE SIST OFICINA 1I 1 12 1,059.00 12,708.00 - 1,096.47 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 17,829.47
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 AUXILIAR DE MANEJOR DE 1 12 1,457.00 17,484.00 - 1,461.84 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 20,570.84
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 COMISIONADO AUXILIAR NEG 1 12 2,782.00 33,384.00 - 2,678.19 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 40,087.19
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 CONSERJE 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 CONSERJE 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 19,379.63
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 MANEJADOR EMERGENCIAS | 2 12 1,916.00 45,984.00 - 3,670.78 SI 4,800.00 Sl 2,000.00 NO - 56,454.78
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 MANEJADOR EMERGENCIAS | 1 12 1,699.00 20,388.00 - 1,683.99 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 26,096.99
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 MANEJADOR EMERGENCIAS | 1 12 1,916.00 22,992.00 - 1,883.20 NO - Sl 1,000.00 Sl 625.00 26,500.20
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 MANEJADOR EMERGENCIAS | 1 12 1,999.00 23,988.00 - 1,959.39 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 29,972.39
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 MANEJADOR EMERGENCIAS | 6 12 1,916.00 137,952.00 - 11,299.20 SI 14,400.00 Sl 6,000.00 Sl 3,750.00 173,401.20
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 MANEJADOR EMERGENCIAS | 1 12 1,791.00 21,492.00 - 1,720.64 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 26,612.64
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T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 MANEJADOR EMERGENCIAS | 1 12 1,791.00 21,492.00 - 1,768.45 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,285.45
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 MANEJADOR EMERGENCIAS 11 1 12 2,467.00 29,604.00 - 2,389.02 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 36,018.02
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA | 1 12 1,582.00 18,984.00 - 1,576.59 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 24,585.59
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA | 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA | 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 OFICINISTA | 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,306.82
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 | 01 OPERADOR DE COMUNICACIONES 1 12 1,179.00 14,148.00 B 1,158.82 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,306.82
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 PARAMEDICO 4 12 2,511.00 120,528.00 - 9,717.64 Sl 9,600.00 Sl 4,000.00 S| 2,500.00 146,345.64
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 PARAMEDICO 5 12 2,511.00 150,660.00 - 11,907.99 Sl 12,000.00 Sl 5,000.00 NO - 179,567.99
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 PARAMEDICO 1 12 1,990.00 23,880.00 - 1,951.13 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,856.13
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 SUPERVISOR DE EMERGENCIAS 1 12 2,239.00 26,868.00 - 2,131.90 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 32,399.90
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 SUPERVISOR EMERGENCIAS 1 12 2,767.00 33,204.00 - 2,664.42 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 39,893.42
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TECNICO EMERGENCIAS 1 12 2,115.00 25,380.00 - 2,065.88 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 31,470.88
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TECNICO EMERGENCIAS MEDICAS 2 12 2,115.00 50,760.00 - 4,036.14 Sl 4,800.00 SI 2,000.00 NO - 61,596.14
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,043.00 12,516.00 - 1,081.79 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 17,622.79
C Confianza 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 0l COMISIONADO NEG DE POLICIA 1 12 5,104.00 61,248.00 - 4,809.78 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 70,082.78
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 2,158.00 25,896.00 - 2,105.36 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 32,026.36
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 CAPITAN 1 12 4,067.00 48,804.00 B 3,810.01 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 56,014.01
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 CONSERJE 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,386.56 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 21,911.56
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 GUARDALMACEN 1 12 1,800.00 21,600.00 - 1,776.71 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,401.71
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 3,000.00 36,000.00 - 2,878.31 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 42,903.31
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,900.00 34,800.00 - 2,786.51 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 41,611.51
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,894.00 34,728.00 - 2,781.00 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 41,534.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,870.00 34,440.00 - 2,758.97 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 41,223.97
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,844.00 34,128.00 - 2,735.10 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 40,888.10
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 2 12 2,800.00 67,200.00 - 5,293.80 Sl 4,800.00 Sl 2,000.00 NO - 79,293.80
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,770.00 33,240.00 - 2,619.36 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 39,259.36
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,762.00 33,144.00 - 2,659.83 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 39,828.83
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,712.00 32,544.00 - 2,613.93 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 39,182.93
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,700.00 32,400.00 - 2,602.91 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 39,027.91
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,662.00 31,944.00 - 2,568.03 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 38,537.03
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,650.00 31,800.00 - 2,557.01 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 38,382.01
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,650.00 31,800.00 - 2,509.20 SI 2,400.00 SI 1,000.00 NO - 37,709.20
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,600.00 31,200.00 - 2,511.11 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 37,736.11
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 2 12 2,550.00 61,200.00 - 4,930.43 SI 4,800.00 SI 2,000.00 Sl 1,250.00 74,180.43
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 3 12 2,450.00 88,200.00 - 7,120.24 SI 7,200.00 SI 3,000.00 Sl 1,875.00 107,395.24
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 15 6 2,400.00 216,000.00 - 16,524.00 SI 18,000.00 NO - NO - 250,524.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 9 12 2,400.00 259,200.00 - 20,517.30 SI 21,600.00 SI 9,000.00 NO - 310,317.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 13 12 2,400.00 374,400.00 - 30,257.66 SI 31,200.00 SI 13,000.00 Sl 8,125.00 456,982.66
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 3,019.00 36,228.00 - 2,847.94 SI 2,400.00 SI 1,000.00 NO - 42,475.94
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 3,165.00 37,980.00 - 2,981.97 SI 2,400.00 SI 1,000.00 NO - 44,361.97
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 2 12 3,069.00 73,656.00 - 5,883.31 SI 4,800.00 SI 2,000.00 Sl 1,250.00 87,589.31
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,969.00 35,628.00 - 2,849.85 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 42,502.85
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,919.00 35,028.00 - 2,803.95 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 41,856.95
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,869.00 34,428.00 - 2,758.05 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 41,211.05
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 2 12 2,769.00 66,456.00 - 5,332.51 SI 4,800.00 SI 2,000.00 Sl 1,250.00 79,838.51
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 2,616.00 31,392.00 - 2,525.80 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 37,942.80
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 3,407.00 40,884.00 - 3,204.13 SI 2,400.00 SI 1,000.00 NO - 47,488.13
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 3,557.00 42,684.00 - 3,389.64 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 50,098.64
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 TENIENTE 1 12 3,407.00 40,884.00 - 3,251.94 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 48,160.94
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 1,593.00 19,116.00 - 1,586.69 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 24,727.69
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 CADETE 15 6 2,200.00 198,000.00 - 17,011.69 SI 18,000.00 SI 15,000.00 Sl 9,375.00 257,386.69
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 CONSERJE 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - SI 1,000.00 NO - 17,921.57
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 CONSERJE 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 OFICINISTA 1 12 629.00 7,548.00 - 701.73 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 9,874.73
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 OFICINISTA | 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 SUPERVISOR TALLER MECANICA 1 12 2,212.00 26,544.00 - 2,154.93 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 30,323.93
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,543.75 18,525.00 - 1,493.66 NO - SI 1,000.00 NO - 21,018.66
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,376.00 16,512.00 - 1,339.67 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 21,251.67
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 DIRECTOR DE RECURSOS 1 12 6,595.00 79,140.00 - 6,178.52 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 89,343.52
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 ANALISTA RECURSOS HUMANOS 1 12 2,495.00 29,940.00 - 2,414.72 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 36,379.72
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 ANALISTA RECURSOS HUMANOS 1 12 2,426.00 29,112.00 - 2,351.38 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 35,488.38
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 ANALSITA DE RECURSOS 1 12 3,022.00 36,264.00 - 2,898.51 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 43,187.51
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 2,923.00 35,076.00 - 2,807.63 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 41,908.63
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS 1 12 2,417.00 29,004.00 - 2,343.12 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 35,372.12
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS 1 12 2,212.00 26,544.00 - 2,154.93 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 32,723.93
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R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS 1 12 2,347.00 28,164.00 - 2,278.86 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 34,467.86
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS 1 12 2,278.00 27,336.00 - 2,215.52 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 33,576.52
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA MECANOGRAFO | 1 12 1,803.00 21,636.00 - 1,779.47 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,440.47
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,960.00 23,520.00 - 1,923.59 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,468.59
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 SUBDIRECTOR RECURSOS 1 12 3,233.00 38,796.00 - 3,092.21 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 45,913.21
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR DE NOMINAS 1 12 3,022.00 36,264.00 - 2,898.51 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 40,787.51
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 ASISTENTE SIST OFICINA | 1 12 1,462.00 17,544.00 - 1,466.43 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 23,035.43
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 COORDINADOR PAE 1 12 2,155.00 25,860.00 - 2,102.60 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 31,987.60
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL _REGISTRO DE 1 12 1,522.00 18,264.00 - 1,473.70 NO - Sl 1,000.00 NO - 20,737.70
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS 1 12 2,147.00 25,764.00 - 2,095.26 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 31,884.26
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS 1 12 1,854.00 22,248.00 - 1,826.28 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 25,699.28
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS 2 12 1,593.00 38,232.00 - 3,173.37 Sl 4,800.00 Sl 2,000.00 S| 1,250.00 49,455.37
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS 1 12 1,468.00 17,616.00 - 1,424.12 NO - Sl 1,000.00 NO - 20,040.12
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS 1 12 1,047.13 12,565.56 - 1,085.58 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 17,676.14
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICINISTA IlI 1 12 899.00 10,788.00 - 949.59 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 15,762.59
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 SUPERVISOR REGISTRO 1 12 3,692.00 44,304.00 - 3,513.57 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 51,842.57
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 TECNICO ADMINISTRACION I 1 12 2,915.00 34,980.00 - 2,800.28 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 41,805.28
C Confianza 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 DIR. RECREACION Y DEPORTES 1 12 4,022.00 48,264.00 - 3,816.51 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 56,105.51
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 ASISTENTE EN SISTEMAS DE 1 12 2,024.00 24,288.00 - 1,982.34 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 30,295.34
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 CONDUCTOR DE VEH MOTOR 1 12 1,617.00 19,404.00 - 1,608.72 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,037.72
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 CONSERJE 1 12 1,551.00 18,612.00 - 1,548.13 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 24,185.13
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,475.00 17,700.00 - 1,478.36 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 23,203.36
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 ENCARGADO FAC RECY 1 12 2,169.00 26,028.00 - 2,115.45 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 32,168.45
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 ENCARGADO FAC RECY 1 12 2,111.00 25,332.00 - 2,062.21 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 31,419.21
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 ENCARGADO GIMNASIO BOXEO 1 12 2,640.00 31,680.00 - 2,547.83 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 38,252.83
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 ENTRENADOR BOXEO 1 12 1,865.00 22,380.00 - 1,836.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 28,241.38
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 ENTRENADOR BOXEO 1 12 1,775.00 21,300.00 - 1,753.76 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 27,078.76
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 4,113.00 49,356.00 - 3,900.05 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 57,281.05
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 1,730.00 20,760.00 - 1,712.45 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,497.45
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 1,715.00 20,580.00 - 1,698.68 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,303.68
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 2 12 1,671.00 40,104.00 - 3,316.58 SI 4,800.00 SI 2,000.00 Sl 1,250.00 51,470.58
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 MAESTRO EDUCACION FISICA 1 12 2,059.00 24,708.00 - 1,966.66 NO - Sl 1,000.00 NO - 27,674.66
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 ENCARGADO DE FACILIDADES 1 12 2,668.00 32,016.00 - 2,573.54 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 38,614.54
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 OFICINISTA | 1 12 1,402.00 16,824.00 - 1,411.35 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 22,260.35
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 2,447.00 29,364.00 - 2,370.66 NO - Sl 1,000.00 Sl 625.00 33,359.66
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,754.00 21,048.00 - 1,734.48 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 26,807.48
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,634.00 19,608.00 - 1,624.32 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 25,257.32
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR GENERAL 3 12 1,530.00 55,080.00 - 4,586.56 SI 7,200.00 SI 3,000.00 Sl 1,875.00 71,741.56
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR SANEAMIENTO 1 12 1,610.00 19,320.00 - 1,602.29 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 24,947.29
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 2 12 2,678.00 64,272.00 - 5,165.43 SI 4,800.00 SI 2,000.00 Sl 1,250.00 77,487.43
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 2,678.00 32,136.00 - 2,582.72 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 36,343.72
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,349.00 16,188.00 - 1,362.69 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 19,175.69
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 COORDINADOR PROGRAMA 1 12 3,187.00 38,244.00 - 3,002.17 NO - Sl 1,000.00 NO - 42,246.17
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 ENCARGADO FAC RECY 1 12 1,666.00 19,992.00 - 1,653.70 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 25,670.70
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 ENCARGADO FAC RECY 1 12 1,632.00 19,584.00 - 1,622.49 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 25,231.49
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 ENTRENADOR BOXEO 2 12 1,522.00 36,528.00 - 3,043.02 SI 4,800.00 SI 2,000.00 Sl 1,250.00 47,621.02
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 2,238.00 26,856.00 - 2,178.80 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 30,659.80
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 1,223.00 14,676.00 - 1,247.03 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 17,548.03
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 19,379.63
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 NO - SI 1,000.00 NO - 16,306.82
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 NO - SI 1,000.00 NO - 16,306.82
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 798.71 9,584.52 - 857.53 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 12,067.05
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 753.80 9,045.60 - 816.30 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 11,486.90
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 753.80 9,045.60 - 816.30 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 13,886.90
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 695.00 8,340.00 - 714.51 NO - SI 1,000.00 NO - 10,054.51
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 OFICIAL RECREACION Y 1 12 1,942.00 23,304.00 - 1,907.07 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 29,236.07
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 OFICIAL RECREACION Y 1 12 1,647.00 19,764.00 - 1,636.26 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 23,025.26
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 OFICINISTA | 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 SUPERVISOR CONSERV. Y 1 12 2,240.00 26,880.00 - 2,180.63 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 30,685.63
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,404.00 16,848.00 - 1,413.18 NO - S| 1,000.00 Sl 625.00 19,886.18
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 SUPERVISOR PLANTA FISICA 1 12 2,596.00 31,152.00 - 2,507.44 NO - S| 1,000.00 Sl 625.00 35,284.44
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,376.00 16,512.00 - 1,387.48 NO - S| 1,000.00 Sl 625.00 19,524.48
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR GENERAL 5 12 1,304.00 78,240.00 - 6,606.92 NO - S| 5,000.00 Sl 3,125.00 92,971.92
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 S| 2,400.00 S| 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - S| 1,000.00 NO - 17,921.57
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T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 798.71 9,584.52 - 857.53 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 12,067.05
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR GENERAL 3 12 629.00 22,644.00 - 2,105.20 NO - Sl 3,000.00 S| 1,875.00 29,624.20
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 629.00 7,548.00 - 653.92 NO - Sl 1,000.00 NO - 9,201.92
C Confianza 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 ADMINISTRADOR CENTRO 1 12 3,063.00 36,756.00 - 2,936.15 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 43,717.15
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 ASISTENTE COORDINADOR 1 12 2,115.00 25,380.00 - 2,065.88 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 31,470.88
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR SERV. A 1 12 1,563.00 18,756.00 - 1,559.15 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 24,340.15
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR OMNIBUS PESADO 1 12 1,775.00 21,300.00 - 1,753.76 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,078.76
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENFERMERO(A) GENERALISTA 1 12 3,078.00 36,936.00 - 2,949.92 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 43,910.92
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 2,975.00 35,700.00 - 2,855.36 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 42,580.36
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 2,060.00 24,720.00 - 2,015.39 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 30,760.39
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR SERV. A 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR SERV. A 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 19,379.63
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 AUXILIAR SERV. A 1 12 1,096.00 13,152.00 - 1,130.44 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 15,907.44
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERO 1 12 1,697.00 20,364.00 - 1,682.16 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,071.16
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERO 1 12 1,397.00 16,764.00 - 1,406.76 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 22,195.76
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERO 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 Sl 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,386.56 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 19,511.56
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,224.00 14,688.00 - 1,200.13 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,888.13
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENCARGADO CONTROL Y SERV 1 12 1,442.00 17,304.00 - 1,448.07 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 20,377.07
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 LIDER RECREACION Y DEPORTES 1 12 1,395.00 16,740.00 - 1,404.92 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 22,169.92
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 OFICIAL DE LABOR SOCIAL 1 12 1,337.00 16,044.00 - 1,303.87 NO - Sl 1,000.00 NO - 18,347.87
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 OFICINISTA Il 1 12 1,716.00 20,592.00 - 1,699.60 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,316.60
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 OFICINISTA IlI 1 12 1,349.00 16,188.00 - 1,362.69 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 19,175.69
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,376.00 16,512.00 - 1,387.48 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 21,924.48
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 18,594.38
C Confianza 91.01 |12 - Relaciones Publicas 12 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 4,524.00 54,288.00 - 4,277.34 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 62,590.34
R Regular 91.01 |12 - Relaciones Publicas 12 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 2,564.00 30,768.00 - 2,478.06 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 37,271.06
R Regular 91.01 |12 - Relaciones Publicas 12 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 2,033.00 24,396.00 - 1,990.61 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 30,411.61
R Regular 91.01 |12 - Relaciones Publicas 12 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,957.00 23,484.00 - 1,920.84 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,429.84
R Regular 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,716.00 20,592.00 - 1,699.60 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 26,316.60
R Regular 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 01 SUPERVISORA DE 1 12 2,578.00 30,936.00 - 2,490.92 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 37,451.92
T Transitorio 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,540.00 18,480.00 - 1,538.03 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 24,043.03
T Transitorio 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,540.00 18,480.00 - 1,538.03 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 21,643.03
T Transitorio 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 697.00 8,364.00 - 764.16 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 13,153.16
T Transitorio 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 TECNICO DE ADMINISTRACION IlI 1 12 2,830.00 33,960.00 - 2,722.25 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 40,707.25
T Transitorio 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,504.00 18,048.00 - 1,504.98 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 23,577.98
T Transitorio 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,179.00 28,296.00 - 2,413.27 NO - SI 2,000.00 Sl 1,250.00 33,959.27
T Transitorio 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,306.82
C Confianza 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 DIRECTOR PROG FEDERALES 1 12 4,254.00 51,048.00 - 4,029.48 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 59,102.48
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 ASISTENTE SIST OFICINA I 1 12 2,764.00 33,168.00 - 2,661.66 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 39,854.66
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 1,645.00 19,740.00 - 1,634.42 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 25,399.42
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICINISTA IlI 1 12 2,015.00 24,180.00 - 1,974.08 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 30,179.08
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 SUPERVISOR SIST. 1 12 1,997.00 23,964.00 - 1,957.56 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 29,946.56
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,596.00 19,152.00 - 1,589.44 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 24,766.44
T Transitorio 91.05 [13 - Aportaciones Federales 13 01 ASISTENTE DE SISTEMAS DE OFICINA | 1 12 3,208.00 38,496.00 - 3,069.26 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 43,190.26
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 2,033.00 24,396.00 - 1,990.61 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 30,411.61
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 CONDUCTOR DE VEHICULO DE 1 12 1,379.00 16,548.00 - 1,390.23 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 19,563.23
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 CONDUCTOR DE VEHICULO DE 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,306.82
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 CONDUCTOR OMNIBUS PESADO 1 12 1,522.00 18,264.00 - 1,521.51 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 23,810.51
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,522.00 18,264.00 - 1,473.70 NO - SI 1,000.00 NO - 20,737.70
T Transitorio 91.05 [13 - Aportaciones Federales 13 01 CONTADOR 1 12 2,451.00 29,412.00 - 2,326.52 NO - Sl 1,000.00 NO - 32,738.52
T Transitorio 91.05 [13 - Aportaciones Federales 13 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 $ 1,442.00 17,304.00 - 1,400.26 NO - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 19,704.26
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 OFICINISTA | 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 SUB DIRECTOR DE PROG. FED 1 12 3,699.00 44,388.00 - 3,519.99 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 51,932.99
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 1 12 2,341.00 28,092.00 - 2,273.35 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 34,390.35
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 1,663.00 19,956.00 - 1,650.95 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 25,631.95
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 01 TECNICO ADMINISTRACION Il1 1 12 1,895.00 22,740.00 - 1,863.92 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 28,628.92
T Transitorio 91.05 [13 - Aportaciones Federales 13 01 TECNICO DE ADMINISTRACION | 1 12 1,538.00 18,456.00 - 1,488.38 NO - Sl 1,000.00 NO - 20,944.38
C Confianza 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 DIR ASUNTOS CULTURALES 1 12 2,836.00 34,032.00 - 2,727.76 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 40,784.76
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 ASISTENTE SIST OFICINA | 1 12 1,753.00 21,036.00 - 1,733.57 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,794.57
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,916.00 22,992.00 - 1,883.20 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 28,900.20
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,520.00 18,240.00 - 1,519.67 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 23,784.67
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,916.00 22,992.00 - 1,835.39 NO - Sl 1,000.00 NO - 25,827.39
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENEIRS ‘:@ MUNICIPIO DE: Catafio OGP-2M
PRESUPUESTO W ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 0.000% 7.65% $200.00 $ 1,000.00 $ 625.00
Cat. DESC', L. €13 Departamento de |Prog. S, Activ. Titulo del Puesto SEufk Meses Sty Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Prog. Empl. Mensual Anual . K Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto. Sistema de Retiro ’ )

Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 [14 - Culturay Turismo 14 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 $ 1,665.00 | $ 19,980.00 B 1,604.97 NO - Sl 1,000.00 NO - $ 22,584.97
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 OFICINISTA | 1 12 1,457.00 17,484.00 - 1,461.84 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 22,970.84
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 OFICINISTA | 1 12 1,547.00 18,564.00 - 1,544.46 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 21,733.46
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,335.00 16,020.00 - 1,349.84 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 21,394.84
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 TECNICO DE ADMINISTRACION | 1 12 2,850.00 34,200.00 - 2,740.61 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 40,965.61
C Confianza 91.01 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ADMINISTRADOR CENTRO LOS 1 12 4,289.00 51,468.00 - 4,061.61 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 59,554.61
R Regular 91.01 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 OFICINISTA Il 1 12 1,722.00 20,664.00 - 1,705.11 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,394.11
R Regular 91.01 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,530.00 18,360.00 - 1,528.85 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 23,913.85
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ASISTENTE DE COCINA 1 12 1,381.25 16,575.00 - 1,392.30 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 21,992.30
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ASISTENTE MAESTRO 5 12 2,300.00 138,000.00 - 11,178.56 Sl 12,000.00 Sl 5,000.00 S| 3,125.00 169,303.56
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COCINERO 1 12 1,950.00 23,400.00 - 1,914.41 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,339.41
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 COCINERO-PACNA 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,306.82
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 CONSERJE 1 12 1,950.00 23,400.00 - 1,914.41 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,339.41
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 CONSERJE 1 12 1,356.00 16,272.00 - 1,369.12 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 21,666.12
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENCARGADO CONTROL Y SERV 1 12 2,112.00 25,344.00 - 2,063.13 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 31,432.13
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ENFERMERA ASOCIADA 1 12 2,024.00 24,288.00 - 1,934.53 NO - Sl 1,000.00 NO - 27,222.53
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 MAESTRA 1 12 2,808.00 33,696.00 - 2,702.06 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 40,423.06
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 MAESTRA 2 12 2,700.00 64,800.00 - 5,205.83 Sl 4,800.00 Sl 2,000.00 S| 1,250.00 78,055.83
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 OFICINISTA | 1 12 1,548.00 18,576.00 - 1,545.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 24,146.38
T Transitorio 91.05 |15 - Centro de Cuidado Diurno 15 01 ASISTENTE MAESTRO 1 12 673.71 8,084.52 - 694.97 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 12,179.49
C Confianza 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 DIR. AYUDA AL CIUDADANO 1 12 3,939.00 47,268.00 - 3,740.31 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 55,033.31
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 2,365.00 28,380.00 - 2,295.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 34,700.38
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 1,993.00 23,916.00 - 1,953.89 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,894.89
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICINISTA | 1 12 1,666.00 19,992.00 - 1,653.70 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,670.70
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICINISTA IlI 1 12 1,816.00 21,792.00 - 1,791.40 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,608.40
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 1,997.00 23,964.00 - 1,957.56 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,946.56
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 ASISTENTE LABOR SOCIAL 1 12 1,591.00 19,092.00 - 1,584.85 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 24,701.85
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICINISTA 1 12 1,691.00 20,292.00 - 1,676.65 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 23,593.65
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 OFICINISTA | 1 12 1,689.00 20,268.00 - 1,674.81 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 23,567.81
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,375.00 16,500.00 - 1,386.56 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 19,511.56
T Transitorio 91.05 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 RECEPCIONISTA 1 12 695.00 8,340.00 - 762.32 NO - Sl 1,000.00 SI 625.00 10,727.32
C Confianza 91.01 |17 - Empresas Municipales 17 01 ADMINISTRADOR DE LA VILLA 1 12 2,381.00 28,572.00 - 2,262.26 SI 2,400.00 SI 1,000.00 NO - 34,234.26
R Regular 91.01 [17 - Empresas Municipales 17 01 CONSERJE 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
R Regular 91.01 [17 - Empresas Municipales 17 01 OFICINISTA MECANOGRAFO | 1 12 1,508.00 18,096.00 - 1,508.66 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 23,629.66
R Regular 91.01 [17 - Empresas Municipales 17 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,872.00 22,464.00 - 1,842.81 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 28,331.81
T Transitorio 91.05 |17 - Empresas Municipales 17 01 CONSERJE 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |17 - Empresas Municipales 17 01 CONSERJE 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 NO - SI 1,000.00 NO - 16,306.82
T Transitorio 91.05 [17 - Empresas Municipales 17 01 SUPERVISOR PLANTA FISICA 1 12 2,175.00 26,100.00 - 2,120.96 S| 2,400.00 Sl 1,000.00 SI 625.00 32,245.96
T Transitorio 91.05 [17 - Empresas Municipales 17 01 TECNICO ADMINISTRACION IlI 1 12 2,426.00 29,112.00 - 2,351.38 S| 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 35,488.38
T Transitorio 91.05 [17 - Empresas Municipales 17 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - Sl 1,000.00 NO - 17,921.57
T Transitorio 91.05 [17 - Empresas Municipales 17 01 TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,304.00 31,296.00 - 2,642.77 S| 4,800.00 Sl 2,000.00 SI 1,250.00 41,988.77
C Confianza 91.01 |18 - Vivienda 18 01 DIRECTOR VIVIENDA MUN 1 12 3,751.00 45,012.00 - 3,567.73 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 52,604.73
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 01 CARPINTERO 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,306.82
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 01 TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 $ 1,538.00 | $ 18,456.00 - 1,488.38 NO - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 20,944.38
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 01 ALBANIL 1 12 1,709.00 20,508.00 - 1,693.17 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 26,226.17
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 01 ASISTENTE EN SISTEMAS DE 1 12 1,899.00 22,788.00 - 1,867.59 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 28,680.59
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 01 ENCARGADO FAC RECY 1 12 2,427.00 29,124.00 - 2,352.30 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 35,501.30
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 01 GUARDALMACEN 1 12 2,075.00 24,900.00 - 2,029.16 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 30,954.16
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 01 INSPECTOR VIVIENDA 1 12 1,824.00 21,888.00 - 1,798.74 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,711.74
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 01 OFICINISTA | 1 12 1,708.00 20,496.00 - 1,692.26 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 26,213.26
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 01 SUBDIRECTOR PROGRAMA 1 12 3,044.00 36,528.00 - 2,918.70 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 43,471.70
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 2,111.00 25,332.00 - 2,062.21 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 31,419.21
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 2 12 1,304.00 31,296.00 - 2,547.14 NO - Sl 2,000.00 NO - 35,843.14
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 TRABAJADOR GENERAL 2 12 $ 1,179.00 | $ 28,296.00 - 2,317.64 NO - Sl $ 2,000.00 NO $ - $ 32,613.64
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 ALBANIL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - SI 1,000.00 NO - 17,921.57
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,460.00 17,520.00 - 1,464.59 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 23,009.59
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,460.00 17,520.00 - 1,464.59 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 20,609.59
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 2 12 1,304.00 31,296.00 - 2,642.77 SI 4,800.00 SI 2,000.00 Sl 1,250.00 41,988.77
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 CARPINTERO 1 12 1,689.00 20,268.00 - 1,674.81 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 25,967.81
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 CARPINTERO 1 12 798.71 9,584.52 - 809.72 NO - SI 1,000.00 NO - 11,394.24
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 ELECTRICISTA 1 12 1,946.00 23,352.00 - 1,862.93 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 28,614.93
T Transitorio 91.05 18- Vivienda 18 01 OFICINISTA| 1 12 1,416.00 16,992.00 - 1,424.20 NO - Sl 1,000.00 Sl 625.00 20,041.20
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,376.00 16,512.00 - 1,387.48 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 21,924.48
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 01 TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,304.00 31,296.00 - 2,547.14 NO - Sl 2,000.00 NO - 35,843.14
C Confianza 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,909.00 46,908.00 - 3,712.77 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 54,645.77
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R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 4,787.00 57,444.00 - 4,518.78 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 65,987.78
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 ADMINISTRADOR (A) 1 12 2,455.00 29,460.00 - 2,378.00 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 35,863.00
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 ASISTENTE SIST OFICINA | 1 12 2,202.00 26,424.00 - 2,145.75 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 32,594.75
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 AUXILIAR DE CORREO INTERNO 1 12 1,846.00 22,152.00 - 1,818.94 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,995.94
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 OFICIAL DE CONSER Y DISP DE 1 12 2,201.00 26,412.00 - 2,144.83 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 32,581.83
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 OFICINISTA | 1 12 1,708.00 20,496.00 - 1,692.26 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 26,213.26
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 OFICINISTA MECANOGRAFO Il 1 12 1,850.00 22,200.00 - 1,822.61 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 28,047.61
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 2,880.00 34,560.00 - 2,768.15 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 41,353.15
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 2,936.00 35,232.00 - 2,819.56 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 42,076.56
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 1,593.00 19,116.00 - 1,538.87 NO - Sl 1,000.00 NO - 21,654.87
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 ENCARGADO DE CEMENTERIO 2 12 1,663.00 39,912.00 - 3,206.27 NO - SI 2,000.00 NO - 45,118.27
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 ENCARGADO DE 1 12 1,817.00 21,804.00 - 1,792.32 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,621.32
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 1,431.00 17,172.00 - 1,390.16 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 21,962.16
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 OFICIAL DE CONSERV Y DISPO DE 1 12 1,224.00 14,688.00 - 1,200.13 NO - SI 1,000.00 NO - 16,888.13
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 OFICINISTA | 1 12 $ 1,666.00 | $ 19,992.00 | $ - $ 1,605.89 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 22,597.89
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 OFICINISTA | 1 12 984.75 11,817.00 - 980.50 NO - Sl 1,000.00 NO - 13,797.50
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 OFICINISTAII 1 12 1,740.00 20,880.00 - 1,721.63 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 26,626.63
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 OFICINISTA Il 1 12 1,639.00 19,668.00 - 1,628.91 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,321.91
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 OFICINISTA Il 1 12 1,224.00 14,688.00 - 1,247.94 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 19,960.94
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 SUBSECRETARIO MUNICIPAL 1 12 2,955.00 35,460.00 - 2,789.19 NO - Sl 1,000.00 NO - 39,249.19
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 TECNICO DE_ADMINISTRACION II 1 12 1,628.00 19,536.00 - 1,618.82 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,179.82
C Confianza 91.01 |20 - Asuntos Legales 20 01 DIRECTOR ASUNTOS LEGALES 1 12 7,180.00 86,160.00 - 6,715.55 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 96,900.55
R Regular 91.01 |20 - Asuntos Legales 20 01 OFICINISTA | 1 12 1,622.00 19,464.00 - 1,613.31 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,102.31
R Regular 91.01 |20 - Asuntos Legales 20 01 OFICINISTA MECANOGRAFO 11 1 12 1,418.00 17,016.00 - 1,378.22 NO - Sl 1,000.00 NO - 19,394.22
T Transitorio 91.05 20 - Asuntos Legales 20 01 ABOGADO IlI 1 12 4,989.00 59,868.00 - 4,656.40 NO - Sl 1,000.00 NO - 65,524.40
T Transitorio 91.05 |20 - Asuntos Legales 20 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ - $ 1,538.87 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 21,654.87
T Transitorio 91.05 |20 - Asuntos Legales 20 | 01 OFICINISTA | 1 12 3 786.00 | $ 9,432.00 | $ B 3 845.86 NO $ - Sl $ 1,000.00 Sl $ 625.00 | $ 11,902.86
T Transitorio 91.05 20 - Asuntos Legales 20 01 TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 $ 1,999.00 | $ 23,988.00 | $ - $ 1,959.39 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 S| $ 625.00 | $ 29,972.39
C Confianza 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 DIRECTORA AUDITORIA 1 12 3,696.00 44,352.00 - 3,517.24 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 51,894.24
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 2,212.00 26,544.00 - 2,154.93 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 32,723.93
R Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 01 AUDITOR 1 12 2,990.00 35,880.00 - 2,869.13 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 42,774.13
R Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 01 AUDITOR 1 12 2,477.00 29,724.00 - 2,350.39 NO - Sl 1,000.00 NO - 33,074.39
T Transitorio 91.05 [21 - Auditoria Interna 21 01 AUDITOR 1 12 1,770.00 21,240.00 - 1,701.36 NO - Sl 1,000.00 NO - 23,941.36
C Confianza 91.01 |23 - Centro de Procesamiento de 23 01 DIRECTOR SIST INFORMACION 1 12 4,199.00 50,388.00 - 3,978.99 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 58,391.99
R Regular 91.01 |23 - Centro de Procesamiento de 23 01 OFICINISTA | 1 12 1,666.00 19,992.00 - 1,653.70 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 25,670.70
R Regular 91.01 |23 - Centro de Procesamiento de 23 01 OFICINISTA | 1 12 1,594.00 19,128.00 - 1,587.60 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 24,740.60
R Regular 91.01 |23 - Centro de Procesamiento de 23 01 SUBDIRECTOR(A) SISTEMA 1 12 3,564.00 42,768.00 - 3,396.06 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 50,189.06
T Transitorio 91.05 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 ASISTENTE SIST OFICINA | 1 12 1,524.00 18,288.00 - 1,523.34 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 23,836.34
T Transitorio 91.05 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 OFICINISTA | 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 RECEPCIONISTA-CUADRO 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,197.07 S| 2,400.00 NO - NO - 19,245.07
T Transitorio 91.05 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 TECNICO SISTEMA INFORMACION 1 12 2,495.00 29,940.00 - 2,414.72 S| 2,400.00 Sl 1,000.00 SI 625.00 36,379.72
T Transitorio 91.05 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 TECNICO SISTEMA INFORMACION 1 12 1,953.00 23,436.00 - 1,917.17 S| 2,400.00 Sl 1,000.00 SI 625.00 29,378.17
T Transitorio 91.05 [23 - Centro de Procesamiento de 23 01 TECNICO SISTEMA INFORMACION 1 12 1,770.00 21,240.00 - 1,749.17 S| 2,400.00 Sl 1,000.00 SI 625.00 27,014.17
C Confianza 91.01 |24 - Educacién 24 01 DIRECTOR ASUNTOS ESCOLARES 1 12 3,283.00 39,396.00 - 3,138.11 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 46,559.11
R Regular 91.01 |24 - Educacién 24 01 ASISTENTE EN SISTEMA OFICINA 1 12 1,619.00 19,428.00 - 1,562.74 NO - Sl 1,000.00 NO - 21,990.74
R Regular 91.01 |24 - Educacion 24 01 AUXILIAR BIBLOTECA 1 12 1,791.00 21,492.00 - 1,720.64 NO - Sl 1,000.00 NO - 24,212.64
R Regular 91.01 |24 - Educacion 24 01 AUXILIAR BIBLOTECA 1 12 1,730.00 20,760.00 - 1,712.45 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 26,497.45
R Regular 91.01 |24 - Educacion 24 01 CONDUCTOR OMNIBUS PESADO 1 12 2,099.80 25,197.60 - 2,051.93 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 31,274.53
R Regular 91.01 |24 - Educacion 24 01 OFICINISTA MECANOGRAFO IlI 1 12 1,891.00 22,692.00 - 1,860.25 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 28,577.25
R Regular 91.01 |24 - Educacion 24 01 RECPCIONISTA 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - SI 1,000.00 NO - 17,921.57
T Transitorio 91.05 |24 - Educacion 24 01 ASISTENTE DE MAESTRA 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - SI 1,000.00 NO - 17,921.57
T Transitorio 91.05 |24 - Educacion 24 01 AUXILIAR BIBLOTECA 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |24 - Educacion 24 01 CONDUCTOR OMNIBUS PESADO 1 12 1,568.00 18,816.00 - 1,563.74 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 24,404.74
T Transitorio 91.05 |24 - Educacion 24 01 CONDUCTOR OMNIBUS PESADO 1 12 1,473.00 17,676.00 - 1,476.53 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 23,177.53
T Transitorio 91.05 |24 - Educacion 24 01 CONDUCTOR OMNIBUS PESADO 1 12 911.00 10,932.00 - 960.61 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 13,517.61
T Transitorio 91.05 |24 - Educacion 24 01 CONSERJE 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |24 - Educacion 24 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,520.00 18,240.00 - 1,519.67 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 21,384.67
C Confianza 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 DIRECTOR PLANIFICACION 1 12 2,659.50 31,914.00 - 2,565.73 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 38,504.73
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 2,678.00 32,136.00 - 2,582.72 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 38,743.72
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 DELINEANTE 1 12 1,454.00 17,448.00 - 1,459.08 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 22,932.08
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 PLANIFICADOR 1 12 2,488.00 29,856.00 - 2,408.30 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 36,289.30
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 TECNICO ADMINISTRACION IlI 1 12 3,002.00 36,024.00 - 2,880.15 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 42,929.15
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 01 TECNICO DE PERMISOS 1 12 2,628.00 31,536.00 - 2,489.00 NO - Sl 1,000.00 NO - 35,025.00
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 ASISTENTE SIST OFICINA I 1 12 $ 783.00 | $ 9,396.00 | $ - $ 843.11 NO $ - Sl $ 1,000.00 S| $ 625.00 | $ 11,864.11
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 01 OFICINISTAIII 1 12 $ 2,628.00 | $ 31,536.00 | $ - $ 2,489.00 NO $ - SI $ 1,000.00 NO $ - $ 35,025.00
T Transitorio 91.05 [25 - Planificacion y Desarrollo 25 01 OFICINISTA IlI 1 12 $ 2,140.00 | $ 25,680.00 [ $ - $ 2,088.83 SI $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 625.00 | $ 31,793.83

9de11




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENEIRS ‘:@ MUNICIPIO DE: Catafio OGP-2M
PRESUPUESTO W ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 0.000% 7.65% $200.00 $ 1,000.00 $ 625.00
Cat. DESC', L. €13 Departamento de |Prog. S, Activ. Titulo del Puesto SEufk Meses Sty Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Prog. Empl. Mensual Anual . K Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto Sistema de Retiro ’ )

Social Plan Navidad a Verano a
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 OFICINISTA IlI 1 12 $ 2,336.00 [ $ 28,032.00 | $ - $ 2,268.76 SI $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 Sl $ 625.00 | $ 34,325.76
T Transitorio 91.05 [25 - Planificacion y Desarrollo 25 01 PLANIFICADOR(A) 1 12 $ 2,628.00 | $ 31,536.00 | $ - $ 2,489.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 NO $ - $ 35,025.00
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 1 12 3,711.00 44,532.00 - 3,531.01 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 52,088.01
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 1,663.00 19,956.00 - 1,650.95 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,631.95
C Confianza 91.01 |27 - Transportaciéon y Mantenimiento 27 01 ADMINISTRADOR CENTRO 1 12 3,351.00 40,212.00 - 3,200.53 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 47,437.53
R Regular 91.01 |27 - Transportaciéon y Mantenimiento 27 01 ASISTENTE SIST OFICINA | 1 12 2,024.00 24,288.00 - 1,982.34 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 30,295.34
R Regular 91.01 |27 - Transportaciéon y Mantenimiento 27 01 OFICINISTA | 1 12 1,335.00 16,020.00 - 1,302.03 NO - Sl 1,000.00 NO - 18,322.03
T Transitorio 91.05 |27 - Transportaciéon y Mantenimiento 27 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,541.00 18,492.00 - 1,538.95 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 24,055.95
T Transitorio 91.05 |27 - Transportaciéon y Mantenimiento 27 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,663.00 19,956.00 - 1,650.95 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,631.95
T Transitorio 91.05 |27 - Transportaciéon y Mantenimiento 27 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,990.00 23,880.00 - 1,951.13 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,856.13
T Transitorio 91.05 |27 - Transportaciéon y Mantenimiento 27 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |27 - Transportaciéon y Mantenimiento 27 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |27 - Transportaciéon y Mantenimiento 27 01 TRABAJADOR GENERAL 6 12 1,179.00 84,888.00 - 7,239.81 NO - Sl 6,000.00 S| 3,750.00 101,877.81
T Transitorio 91.05 |27 - Transportaciéon y Mantenimiento 27 01 TRABAJADOR GENERAL 2 12 1,179.00 28,296.00 - 2,413.27 Sl 4,800.00 Sl 2,000.00 S| 1,250.00 38,759.27
C Confianza 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 ADMINISTRADOR PARQUE REC. 1 12 3,694.00 44,328.00 - 3,515.40 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 51,868.40
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 0l AUXILIAR FAC. RECREATIVA Y 1 12 1,530.00 18,360.00 - 1,528.85 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 23,913.85
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 CONDUCTOR VEH. MOTOR 1 12 1,775.00 21,300.00 - 1,705.95 NO - Sl 1,000.00 NO - 24,005.95
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 2,021.00 24,252.00 - 1,979.59 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 30,256.59
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,891.00 22,692.00 - 1,812.44 NO - Sl 1,000.00 NO - 25,504.44
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,638.00 19,656.00 - 1,628.00 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,309.00
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,460.00 17,520.00 - 1,464.59 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 23,009.59
T Transitorio 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 CONSERJE 1 12 1,356.00 16,272.00 - 1,369.12 NO - Sl 1,000.00 Sl 625.00 19,266.12
T Transitorio 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 CONSERJE 1 12 911.00 10,932.00 - 960.61 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 13,517.61
T Transitorio 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 TECNICO DE_ADMINISTRACION II 1 12 2,430.00 29,160.00 - 2,355.05 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 33,140.05
T Transitorio 91.05 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 18,594.38
C Confianza 91.01 |29 - Desarrollo Econémico 29 01 ADMNISTRADOR PLAZA DEL 1 12 4,071.00 48,852.00 - 3,861.49 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 56,738.49
R Regular 91.01 |29 - Desarrollo Econémico 29 01 OFICINISTA | 1 12 1,546.00 18,552.00 - 1,543.54 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 24,120.54
R Regular 91.01 |29 - Desarrollo Econémico 29 01 OFICINISTA Il 1 12 1,263.00 15,156.00 - 1,283.75 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 20,464.75
R Regular 91.01 |29 - Desarrollo Econémico 29 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 2,111.00 25,332.00 - 2,062.21 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 31,419.21
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,530.00 18,360.00 - 1,481.04 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 23,241.04
R Regular 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 CONSERJE 1 12 864.00 10,368.00 - 917.46 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 15,310.46
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 OFICINISTA | 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 2,307.00 27,684.00 - 2,242.14 S| 2,400.00 S| 1,000.00 SI 625.00 33,951.14
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,376.00 16,512.00 - 1,387.48 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 21,924.48
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 TRABAJADOR GENERAL 6 12 1,179.00 84,888.00 - 7,239.81 SI 14,400.00 SI 6,000.00 Sl 3,750.00 116,277.81
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,206.63 NO - Sl 1,000.00 Sl 625.00 16,979.63
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 629.00 7,548.00 - 701.73 S| 2,400.00 Sl 1,000.00 SI 625.00 12,274.73
C Confianza 91.01 [30 - Sistemas y Procedimientos 30 01 GERENTE CODIGO ORD PUBLICO 1 12 2,788.00 33,456.00 - 2,683.70 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 40,164.70
R Regular 91.01 [30 - Sistemas y Procedimientos 30 01 ASISTENTE SIST OFICINA Il 1 12 2,274.00 27,288.00 - 2,211.84 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 33,524.84
T Transitorio 91.05 [30 - Sistemas y Procedimientos 30 01 ASISTENTE COORDINADOR 1 12 - - 124.31 NO - Sl 1,000.00 SI 625.00 1,749.31
T Transitorio 91.05 [30 - Sistemas y Procedimientos 30 01 COORDINADOR 1 12 - - 124.31 NO - Sl 1,000.00 SI 625.00 1,749.31
C Confianza 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 4,342.00 52,104.00 - 4,110.27 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 60,239.27
R Regular 91.01 [35 - Compras y Suministros 35 01 ASISTENTE SIST OFICINA 1I 1 12 2,754.00 33,048.00 - 2,652.48 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 39,725.48
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 ASISTENTE SIST OFICINA 1I 1 12 2,050.00 24,600.00 - 2,006.21 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 30,631.21
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 COMPRADOR 1 12 2,235.00 26,820.00 - 2,176.04 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 33,021.04
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 COMPRADOR 1 12 2,107.00 25,284.00 - 2,058.54 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 31,367.54
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 COMPRADOR 1 12 1,686.00 20,232.00 - 1,672.06 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 25,929.06
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 1,820.00 21,840.00 - 1,795.07 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 27,660.07
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 SUBDIRECTOR COMPRA Y 1 12 2,962.00 35,544.00 - 2,795.62 SI 2,400.00 SI 1,000.00 NO - 41,739.62
T Transitorio 91.05 |35 - Compras y Suministros 35 01 COMPRADOR 1 12 1,872.00 22,464.00 - 1,842.81 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 28,331.81
C Confianza 91.01 |36 - Turismo 36 01 DIRECTOR DE TURISMO 1 12 2,858.00 34,296.00 - 2,700.14 NO - SI 1,000.00 NO - 37,996.14
T Transitorio 91.05 |36 - Turismo 36 01 OFICINISTA | 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 NO - SI 1,000.00 NO - 16,306.82
C Confianza 91.01 |37 - Servicios Humanos 37 01 DIRECTOR ENLACE BASE FE Y. 1 12 3,086.00 37,032.00 - 2,909.45 SI 2,400.00 SI 1,000.00 NO - 43,341.45
R Regular 91.01 |37 - Servicios Humanos 37 01 ASISTENTE LABOR SOCIAL 1 12 1,814.00 21,768.00 - 1,789.56 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 27,582.56
R Regular 91.01 |37 - Servicios Humanos 37 01 ASISTENTE SIST OFICINA I 1 12 2,212.00 26,544.00 - 2,154.93 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 32,723.93
R Regular 91.01 |37 - Servicios Humanos 37 01 CONSERJE 1 12 1,551.00 18,612.00 - 1,548.13 SI 2,400.00 SI 1,000.00 Sl 625.00 24,185.13
R Regular 91.01 |37 - Servicios Humanos 37 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,969.00 23,628.00 - 1,884.04 NO - Sl 1,000.00 NO - 26,512.04
R Regular 91.01 |37 - Servicios Humanos 37 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,674.00 20,088.00 - 1,613.23 NO - Sl 1,000.00 NO - 22,701.23
T Transitorio 91.05 |37 - Servicios Humanos 37 01 RECEPCIONISTA 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |37 - Servicios Humanos 37 01 RECEPCIONISTA 1 12 629.00 7,548.00 - 701.73 NO - Sl 1,000.00 Sl 625.00 9,874.73
T Transitorio 91.05 |37 - Servicios Humanos 37 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 SI 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |40 - Oficina de Permisos 40 01 TECNICO DE ADMINISTRACION | 1 12 1,999.00 23,988.00 - 1,911.58 NO - Sl 1,000.00 NO - 26,899.58
C Confianza 91.01 |48 - Asuntos de la Juventud 48 01 DIRECTOR ASUNTOS JUVENTUD 1 12 $ 4,189.00 | $ 50,268.00 [ $ - $ 3,969.81 SI $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 Sl $ 625.00 | $ 58,262.81
R Regular 91.01 |48 - Asuntos de la Juventud 48 01 OFICINISTA MECANOGRAFO 11 1 12 $ 1,775.00 | $ 21,300.00 | $ - $ 1,753.76 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 S| $ 625.00 | $ 27,078.76
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T Transitorio 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 2,015.00 24,180.00 - 1,974.08 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 30,179.08
T Transitorio 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,844.00 22,128.00 - 1,817.10 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,970.10
T Transitorio 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,395.00 16,740.00 - 1,404.92 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 22,169.92
T Transitorio 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,224.00 14,688.00 - 1,200.13 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,888.13
T Transitorio 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,224.00 14,688.00 - 1,247.94 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 19,960.94
T Transitorio 91.05 |48 - Asuntos de la Juventud 48 01 OFICINISTA | 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - Sl 1,000.00 NO - 17,921.57
C Confianza 91.01 |49 - Asuntos de la Mujer 49 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,063.00 36,756.00 - 2,936.15 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 43,717.15
R Regular 91.01 |49 - Asuntos de la Mujer 49 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,791.00 21,492.00 - 1,768.45 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,285.45
R Regular 91.01 |49 - Asuntos de la Mujer 49 01 MENSAJERO CONDUCTOR 1 12 2,199.00 26,388.00 - 2,142.99 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 32,555.99
T Transitorio 91.05 |49 - Asuntos de la Mujer 49 01 COORDINADOR DE ACTIVIDADES 1 12 1,349.00 16,188.00 - 1,362.69 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 21,575.69
T Transitorio 91.05 |49 - Asuntos de la Mujer 49 01 OFICINISTA Il 1 12 1,457.00 17,484.00 - 1,461.84 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 22,970.84
T Transitorio 91.05 |49 - Asuntos de la Mujer 49 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1,997.00 23,964.00 - 1,957.56 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,946.56
C Confianza 91.01 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 DIRECTOR SERVICIOS 1 12 3,309.00 39,708.00 - 3,161.97 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 46,894.97
R Regular 91.01 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,973.00 23,676.00 - 1,935.53 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 29,636.53
R Regular 91.01 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 ELECTRICISTA 1 12 2,771.00 33,252.00 - 2,668.09 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 39,945.09
R Regular 91.01 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 ENCARGADO ALMACEN 1 12 1,722.00 20,664.00 - 1,705.11 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 26,394.11
R Regular 91.01 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 SUPERVISOR _ADMINISTRATIVO 1 12 2,069.00 24,828.00 - 2,023.65 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 30,876.65
R Regular 91.01 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 2,169.00 26,028.00 - 2,115.45 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 32,168.45
R Regular 91.01 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 SUPERVISOR PLANTA FISICA 1 12 2,485.00 29,820.00 - 2,405.54 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 36,250.54
R Regular 91.01 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,674.00 20,088.00 - 1,661.04 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,774.04
R Regular 91.01 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,466.00 17,592.00 - 1,470.10 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 23,087.10
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,691.00 20,292.00 - 1,676.65 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 25,993.65
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,273.57 NO - Sl 1,000.00 NO - 17,921.57
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 CARPINTERO 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,543.75 18,525.00 - 1,541.48 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 Sl 625.00 24,091.48
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,502.00 18,024.00 - 1,503.15 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 23,552.15
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1,456.00 17,472.00 - 1,460.92 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 22,957.92
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 CONSERJE 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 CONSERJE 2 12 1,304.00 31,296.00 - 2,642.77 Sl 4,800.00 Sl 2,000.00 S| 1,250.00 41,988.77
T Transitorio 91.05 [62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 OFICINISTA | 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 20,994.38
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 SUPERVISOR DE TRABAJADORES 1 12 1,821.00 21,852.00 - 1,795.99 S| 2,400.00 S| 1,000.00 SI 625.00 27,672.99
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,547.00 18,564.00 - 1,544.46 S| 2,400.00 Sl 1,000.00 SI 625.00 24,133.46
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,543.75 18,525.00 - 1,541.48 S| 2,400.00 S| 1,000.00 SI 625.00 24,091.48
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,422.00 17,064.00 - 1,429.71 S| 2,400.00 Sl 1,000.00 SI 625.00 22,518.71
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 TRABAJADOR GENERAL 4 12 1,304.00 62,592.00 - 5,285.54 Sl 9,600.00 Sl 4,000.00 Sl 2,500.00 83,977.54
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 OFICINISTA | 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 Sl 625.00 18,594.38
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 NO - Sl 1,000.00 NO - 16,306.82
T Transitorio 91.05 |62 - Oficina de Servicios Generales 62 01 SUPERVISOR CONSTRUCCION 1 12 2,111.00 25,332.00 - 2,062.21 NO - Sl 1,000.00 SI 625.00 29,019.21
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 01 TRABJADOR GENERAL 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 18,706.82
T Transitorio 91.05 [17 - Empresas Municipales 17 01 TRABJADOR GENERAL 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 18,594.38
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2,391.00 28,692.00 - 2,319.25 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 35,036.25
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COORDINADOR DE ASUNTOS DE 1 12 1,770.00 21,240.00 - 1,749.17 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 27,014.17
R Regular 91.01 [05 - Salud 05 01 ENFERMERO ASOCIADO 2 12 2,517.00 60,408.00 - 4,869.84 Sl 4,800.00 Sl 2,000.00 S| 1,250.00 73,327.84
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,600.00 31,200.00 - 2,463.30 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 37,063.30
T Transitorio 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 01 AUXILIAR DE MECANICA 1 12 2,048.00 24,576.00 - 2,004.38 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 30,605.38
T Transitorio 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 01 CONSERJE 1 12 1,179.00 14,148.00 - 1,158.82 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 18,706.82
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR GENERAL 1 12 3,055.00 36,660.00 - 2,928.80 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 43,613.80
C Confianza 91.01 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 DIRECTOR DE SEGURIDAD 1 12 7,180.00 86,160.00 - 6,715.55 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 96,900.55
R Regular 91.01 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OFICINISTA MECANOGRAFO | 1 12 1,872.00 22,464.00 - 1,842.81 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 28,331.81
R Regular 91.01 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 SUBDIRECTOR SEGURIDAD 1 12 3,325.00 39,900.00 - 3,128.85 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO - 46,428.85
R Regular 91.01 58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 TECNICO ADMINISTRACION | 1 12 1,888.00 22,656.00 - 1,809.68 NO - Sl 1,000.00 NO - 25,465.68
T Transitorio 91.05 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,876.00 22,512.00 - 1,846.48 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 25,983.48
T Transitorio 91.05 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,594.00 19,128.00 - 1,587.60 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 22,340.60
T Transitorio 91.05 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,547.00 18,564.00 - 1,544.46 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 24,133.46
T Transitorio 91.05 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,460.00 17,520.00 - 1,464.59 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 20,609.59
T Transitorio 91.05 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,458.00 17,496.00 - 1,414.94 NO - SI 1,000.00 NO - 19,910.94
T Transitorio 91.05 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,458.00 17,496.00 - 1,462.76 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 S| 625.00 22,983.76
T Transitorio 91.05 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,458.00 17,496.00 - 1,462.76 NO - Sl 1,000.00 S| 625.00 20,583.76
T Transitorio 91.05 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 3 12 1,304.00 46,944.00 - 3,964.15 SI 7,200.00 Sl 3,000.00 Sl 1,875.00 62,983.15
T Transitorio 91.05 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OFICINISTA Il 9 12 1,379.00 148,932.00 - 12,081.80 NO - Sl 9,000.00 NO - 170,013.80
T Transitorio 91.05 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OPERADOR DE VIGILANCIA 1 12 1,538.00 18,456.00 - 1,488.38 NO - SI 1,000.00 NO - 20,944.38
T Transitorio 91.05 [58 - Secretaria de Seguridad y 58 01 OFICIAL DE SEGURIDAD 1 12 1,304.00 15,648.00 - 1,321.38 NO - SI 1,000.00 Sl 625.00 18,594.38
944 1,464,901.55 21,934,101.60 - 1,785,441.27 1,572,000.00 925,000.00 480,000.00 26,696,542.87
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