
Autorizado por la Oficina del C-0utralor C!le<:toral 
OCt -SA-2 024-01164 

GOBTI<:RNO DE I'UERTO ruco 
MUNICIPIO DE COROZAL 

LEGISLATURA MUNTCil'AL 

RESOLUCIÓN NÚM. 32 , SERTE 2023-2024 
Al'HOHAl>O: 21 de junio de 2024 

P. de R Núm. 32 
SERTI<: 2023-2024 

Fecha de Presentación: 1 O de junio de 2024 

PAUA l>JSl'ONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCIÓN DE PRESUl'TffiSTO DE 
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE RRGlll KN li:T, GOll)lc:RNO MUNICIPAL DE 
COROZAL, l>lJRANTE EL AÑO ECONÓMICO 2024-2025, QUE ASCIENDE A LA 
CANTIDAD DE ONCE MILLONES, SETENTA Y CUATRO M l_L, TRESCIENTOS 
CUARENTA V CINCO DÓT.Aln:s, CON CINCUENTA y SIETE CENTAVOS ($11,074,345.57), 
CANTlDAD Q UE SE COMPONE DE NUEVE MILLONES, NOVECIENTOS nn:c1st 1s 
MIL, CUATROCIENTOS DIEZ DÓLATH:S, CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS 
($1),')J 6,410.92), DEL F ONDO GENERAL (01); Y DE UN MILLÓN CIENTO CINCTJl•:NTA Y 
SIETE MIL, NOVECIENTOS TREINTA V CUATHO l>ÓLAIU:S, CON SESENTA Y CINCO 
CRNTAVOS ($l,l57,934.65), J>.l!: LA CONTRIBUCIÓN ADICIONAL ESPECIAL (C.A.F..), 
CORRESPONDIENTE AL FONDO (10); FACULTAn AL ALCALJ)li;, A lNSTRUlR AL 
DIRECTOR DE FINANZAS, AL DTIU:CTOR DE RECURSOS H UMANOS Y A LOS DEMÁS 
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS QUE CORRESP01''DA, A Qlffi RF:l\LTC:t•:N EN LOS 
LIBROS DE CONTABILIDAD, PRRSUl'lJJ~STO Y RÉCORDS DE PERSONAL, V EN 
CUAL)•:SQUIERA OTROS RÉCORDS CONCERNIENTES, LOS ASil~NTOS O 
TRANSACCIONES DE LAS OPERACIONES l>)•:L M-OJ'UCU'lO, A LOS FINES DE DAR 
ClJMl'TXMJJ•:NTO A J.AS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCIÓN; V PARA OTROS 
FINES RELACIONADOS. 

lr.n POR CUANTO: El inciso (a) del Artículo 1.037 de Ja Ley 107-2020, según enmendada, 
conocida como "Código Municipal de Pue1to Rico", establece que, el 
Alcalde vendrá obligado a radicar en la Secretaría de Ja Legislatura 
Municipal, el Proyecto de Reso lución del Presupuesto del Municipio, 
con las obligaciones establecidas en el Articulo 1.0 19 del mencionado 
Código, además de cualesquiera otros asuntos di spuestos por otras 
leyes y en e l referido Código Municipal . De igual manera, ind ica que, 
en Jo que respecta a la Legislatura Municipal, ésta Jo evaluará y 
aprobará, según lo di spone el Código Municipal, durante la primera 
Sesión Ordinaria. 
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2ºº POR CUANTO: 

3m POR CUANTO: 

4To l'OR CUANTO: 

5To POR CUANTO: 

Cónsono con lo anterior, el Attículo 2.097 de la Ley 107, antes citada, 
nos señala que 

[e]J Alcalde preparará el proyecto de resolución del 
presupuesto general de ingresos y gastos del municipio 
balanceado para cada año fiscal, el cual deberá ser uno 
balanceado. El presupuesto será radicado ante la Legislatura 
Municipal, en documento físico o elecuónico, no más tarde 
del 1 O de junio de cada año. En aquellos casos en que el 
Alcalde decida presentar ante la Legislatura Municipal el 
mensaje de presupuesto, lo hará en una Sesión Extraordinaria 
especialmente convocada para tal propósito. El proyecto de 
resolución del presupuesto genera l de ingresos y gastos del 
municipio se rad icará en o ante la Lcgislalurn Municipal, 
según sea el caso, en documento físico o electrónico, con 
copias suficientes para cada uno de los miembros del Cuerpo. 
Además, no más larde del día de radicación en la Legislatura 
Municipal, enviará copia del mismo a la Oficina de Gerencia 
Municipal, adscrita a la Oficina de Gerencia y Presupuesto 
(OGP). 

A tenor con lo expuesto en los Por Cuantos que anteceden, el Proyecto 
de Resolución del .Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Año Fiscal 
2024-2025, fue analizado en Vista Pública, celebrada el día miércoles, 
12 de junio de 2024, por la Comisión de Hacienda y Presupuesto de la 
Legislatura Municipal de Coroza!. 

Se evaluaron los servicios, actividades, programas y proyectos que 
ofrece el Municipio de Coroza), para atender las necesidades sociales, 
económicas, de seguridad, educat ivas, recreativas, culturales, urbanas 
y de salud, con la fi nalidad de establecer prioridades, identificar 
recursos y distribuir los ingresos municipales, considerando, 
principalmente, el deber de proveer a los ciudadanos serv icios de 
calidad y una gestión admi nistrativa ágil, sensible, eficiente, efectiva, 
transparente, creativa, participativa y moderna. 

El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde, Hon. Luis A. 
García Rolón, re fl eja y recoge los enfoques programáticos hacia los 
cuales va dirigido el Programa de Gobierno, y atiende las 
recomendaciones que se le fueran remitidas por la Oficina de Gerencia 
y Presupuesto, conforme a las l >irectrices Generales para la 
Preparación y Radicación del Proyecto de Resolución del Presupuesto 
General Municipal, Año Fiscal 2024-2025 (Carla Circular Núm. 001 -
2024, emitida por la referida dependencia gubernamental, el dfa 29 de 
enero ele 2024). Asimismo, fue cuidadosamente estud iado por la 
Legislatura Municipal, a Ja lu:i: de los mejores intereses y en atención a 
las necesidades ele los servicios básicos imprescindibles de la 
ciudadanía coro;e:aleña. 
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6rn POR CUANTO: 

POR TANTO: 

fRA STr:CCTÓN: 

2°A SECCIÓN: 

3NA SECCIÓN: 

4TA SECCIÓN: 

5TA SECCIÓN: 

6T•1 SECCIÓN: 

Los estimados de ingresos para el afio fisca l 2024-2025, permiten 
asignar recursos para el desarrollo de las acti vidades, obras, y cumplir 
con el ofrecimiento de los servicios sociales, educativos, de salud, 
seguridad y 1·ecreativos, así como fomentar el desarrollo económico y 
cubrir los demás gastos ordinarios de funcionamiento y otras 
responsabilidades inherentes de la Rama Ejecutiva y la Rama 
Legislativa del Municipio de Coro:tal, de fonna balanceada. 

Rl•:SlJJÍ:LVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL Dl•: 
COROZAL: 

Disponer y aprobar el Proyecto de Resolución de l"resupuesto de 
Ingresos y Egresos que ha de regir en el Gobierno Municipal de 
Corozal, durante el Afio Económico 2024-2025, que asciende a la 
cantidad de once millones, setenta y cuatro mil, trescientos cuarenta y 
cinco dólares, con cincuenta y siete centavos ($11,074,345.57), 
cantidad que se compone de nueve mi! Iones, novecientos dieciséis m il, 
cuatl'Ocientos diez dólares, con noventa y dos centavos 
($9,916,410.92), del Fondo General (01); y de un millón ciento 
cincuenta y siete mil, novecientos treinta y cuatro dólares, con sesenta 
y cinco centavos ($1,157,934.65), de la Contribución Adicional 
Especial (C.A.E.), correspondiente al Fondo (JO). 

Facullar al Alcalde, a instruir a la Directora de Finanzas, al Director de 
Recursos Humanos y a los demás funcionarios y empleados que 
corresponda, a que rea licen en los libros de contabil idad, presupuesto 
y récords de personal, y en cualesquiera otros récords conccrnicnlcs, 
los asientos o transacciones de las operaciones del Municipio, a los 
lines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resolución. 

Que las cantidades que han de producir los recursos que se consignan 
en la Sección de Ingresos del .Presupuesto que se hace formar parte de 
esta Resolución, según sean recaudados por la Oficina de Finanzas, se 
utilicen para el pago de los gastos incut'l'idos por el Municipio, 
cot'l'espondicntc al Afio Económico 2024-2025; según se consignan en 
la Sección de Egresos, que también forma patie del .Presupuesto que se 
presenta en esta Resolución. 

Cualquier Resolución u Orden que, en todo o en parle, adviniere 
incompatible con la presente Resolución, queda por ésta derogada, 
hasta donde existiere tal incompatibilidad. 

Cada una de las disposiciones de esta Resolución son separables entre 
sí. De derogarse o declararse inconstitucional cualquiera de sus 
disposiciones, ello no afectará ni menoscabará la vigencia ni legalidad 
de las disposiciones restantes. 

Copia de esta Resolución le será remitida a los funcionarios y entidades 
públicas pe11incntcs, incluyendo a la Oficina de Gerencia Municipal de 
la Olicina de Gerencia y Presupuesto, para su conocimiento y acción 
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7MA SECCIÓN: 

correspondiente. 

Esta Resolución entrará en vigor tan pronto sea aprobada por la 
T ,egislatura Municipal y firmada por su Presidenta y el /\lcaldc, y regirá 
a partir del 1 ero de julio de 2024. 

~a/=o~ 
HON. MARÍA A. SANTIAGO MT<:LltNDRZ 

l'RESlDENTA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

YO, DALEL NJ•:v Arn:z SA.NFELIZ, SECRETARIA DEL/\ HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE COROZAL, PUERTO RICO: 

CRnTI1"J.CO: Que este es el texto aprobado por la Legislatura Municipal de Coroza!, Puerto Rico en 
la Octava Reunión de la Primern Sesión Ordinaria 2024, celebrada el 20 de junio de 2024, con los 
votos afirmativos de los/las Legisladores/as Municipales, Hon. María A. Santiago Meléndez, Hnn. 
Yolanda Cartagcna Ortiz, Hon. María de Lourdes Rolón Rivera, llon. José E. González Ocasio, llon. 
Frances M. T.ugo Santiago, llon. Kenny Rivera Lópcz, Hon. Christian Y. Rivera Santiago, Hon. 
Yoadis Rodríguez Bcrrios, Hon. /\lbcrla Rolón Albino, Hon. Lilliam Santiago Guevara. Con los votos 
en la negativa de la Hon. Norma Matos Pérez, Hon. Rubén Suazo Montesino y Hon. Rosa lina Vega 
Rivera. Con la excusa del Hon. /\nthony Marlfncz Malos. 

CERTJl<'JCO, ADJ~MÁS, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente citados 
para la referida Sesión en la fo1ma que determina la Ley. 

Y PARA QUE ASÍ CONSTE, y a los lines procedentes, expido la presente y hago estampar el 
Sello Olicial de la Legislatura Municipal de Coroza], Puerto Rico el día 21 de junio ele 2024. 

Sh2~LN~~~~ti'( 
SECRETARIA 

Aprobada por el Alca lde de Coro-za!, Puerto Ríco 
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GOBIERNO DE P UERTO RICO 
MUNICIPIO DE COROZAL 

Legislatura MuniciJlal 

Autori:1.ado pcu la Oficina del Couualor Eleclo1·a1 
OCE-S/\-2024-01164 

o 

CERTIFICACIÓN 

Yo Dale! Ncvárc.'Z SaJJfcli7, Secretaria de la Honorable Legislatura Mmúcipal de Coroza!, 

Puerto Rico por la presente CERTIFICO: que el documento adjunto es una copia fiel y exacta 

de la Resolución Núm. 32, Serie 2023- 2024. Que dicho documento consiste en cincuenta y siete 

páginas, incluyendo los ane<jos. 

EN TESTIMONIO DE LO CUAT" expido la presente y hago estampar el Sello Oficial 

de la Legislatura Mutúcipal de Corowl, Puerlo Rico, el día 25 de junio de 2024. 

Legislatura Municipal 
Coroza!, Puc1to Rico 

l C:1llc: P;1ca ~iaitfoc:c, Couu~'l:I, J\ 1e.10 Riel! 00·1&.11·rel (787) &s9.26i6 
d3lel.1ti:vá111!'1@1..'()f<.1;r.,l ,pr ,f ,Q\' 



ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AflO FISCAL 2024·2025 

SECCIÓN DE INGRESOS 

SUB. D!SCRIPCIOll AllO FISCAi. ARO FISCAi. VARIANZA 
FONDO OPTO. PROCI, 

PROO. ACT1V. CTA. DELll (L •J) CUBHTA 2024-202' 2023-2024 4130IZOZ4 

01 03 04 81.01 P1ttnWI $ 1,918,498.00 $ 1,:M3,674.00 $ 1,005,774.20 $ (252.721.80) 

lmpuosto MU<liolpol .W• 
01 03 04 81.03 &al V1n111 $ 1,692,363.00 $ 1,473,881.00 $ 1,375,28U2 $ (317,076.48) 

Contñbuelon 1obre ltl 
PIQlllo<lod, Allos 

0 1 03 04 82.32 Antotloros $ s $ 

0 1 03 04 83.01 Atbllóos da COntlrucdón $ 1,500,000.00 s 750,000,00 $ 070,707.93 $ (629,202.07) 
84.02 • n $ 475.447.00 473,177. (2,270.00) 

ovos lrqesos 
01 03 04 M.04 lnle<IJIA>e•- $ 1,342.600.66 $ 2.161.221.25 $ 1,801,017.80 $ 458.327. 14 

...,_""'_ 
01 03 04 85.15 TI-- $ 225.000.00 $ 150,000.00 $ 153,227 .119 $ (71,772.01 

01 03 04 86.01 -.. $ 3.000.00 s 3,000.00 $ t.880.41 $ (1.139.62) 

87.03 Intereses oanca.tos s 350,000.00 s 150,000.00 $ 86.078.18 
87.04 .. 1.-. lo $ 65,000.00 s 70,000,00 $ 2.474.00 

01 03 º' 87.0S lngroso• evootuato1 $ 150,000.00 $ 150,000.00 $ (114.370.00) 

R6nl8 Loul1t y 
07.06 Proplo<led Munl<lr-t $ 82,000.00 $ 12,228.75 
87.09 llOt "º'º'°' 150,000.00 $ (i07,768.18) 

Con!óbuclOn Pr~1d 
No ExonCltlda (OttlJ 

01 03 04 87.22 Fuonlot Fln1ndtt11) $ 1,942,414.26 $ 1,973,483.00 $ 1,844,589.80 $ (297,8-M.66) 

• • ... 1 ~ • 
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SUB, FONO!!> OPTO. P'ROG. A._CT. 

PROO. 

01 01 01 
01 01 01 
01 01 01 
01 01 01 
01 01 01 
01 01 01 
01 01 0 1 
01 01 01 
01 0 1 01 

01 0 1 01 
01 01 0 1 
01 01 01 
01 01 0 1 
01 0 1 01 
0 1 01 01 
01 0 1 01 
0 1 0 1 01 

• 

- . _• e 

sua. FONDO OPTO. PROG. ACT. 
PROCJ. 

0 1 02 01 
0 1 º' 0 1 
0 1 º' 01 
0 1 º' 01 
01 º' 01 
01 02 01 

01 02 0 1 
0 1 02 01 

• • ' . 
' ..... . -·· . • • 

sue. FONDO DPro. PROG. ACT. PROG. 

0 1 02 02 
0 1 02 02 
01 02 02 
01 02 .. 
01 02 02 

01 02 02 
01 02 02 

• • ' ' ' • • 
• - cO - . . 

6U8. FONDO OPTO. PROQ. ACT. PROG. 

01 02 .. 
01 02 " 01 02 45 
01 02 " 
0 1 02 .. 
0 1 02 " 
01 02 •• • 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024·2026 

SECCIÓN DE EGRESOS 

- .. ' .. .. ' ·- .:,;., .. -
bHCRlPCtuN ANDFlSOAI.. 

C-TA. Dl!. LA ENMEND11.DO 
CUENTA 20.24402& 

91.01 Em ad os Reoularos $ 68,160.00 
Ot.31 SentJro Social FedGfiJI $ 6.300.04 
91.-41 Plan Módico • 2.400.00 
91.71 aoooNawteno $ 1,200.00 
02.01 M~rie\o• do 06clna s 400.00 
93.01 E de Oficina s 6.000.00 
94.01 Dietas $ '10.000.00 
{M,0$ Gastos de rteoroJcntacl6n $ 000.00 
04.00 l\dios!rarnlonlos s 300.00 

Se.wtos PtofesflonalM ·No 
tH.11 Claslllced'os • 4SOOO.OO 
94.2t Gas-los d~Vi s S00.00 
94.25 Set\idos teoale'S $ 15,000.00 
04.44 CuolasvSu; •• $ 3000.00 
94.61 Rcnl" de EnuifttlS vVellfeuJos • 6,800.00 
94.63 Man1e-J1Jm1enl0 efe vetif(uJos s 1,000.00 
04.GS f~láneos $ 1000.00 
94.67 Publi~Cloncs v Anuncios • 5,2916.66 

., :t ,, .. ' .. • 
DJ!"SCfUPC!Óff AROFISCAt 

CTA. D!lA 
CUENTA 21J~4-202& 

91.01 E leedos ne 81et $ 261852.00 
91.31 S""vr0Soda1Fclfc1al • 20 0.!!8 
91.41 PlanMfáico • 8.400,00 
91.71 Bono Navldeilo $ 3,600.00 
04.21 Ga'!os do \liaio $ 3.000.00 
94.25 SeividOs L~al\les • 117.000.00 

Servidos d& lngemrla y 
94.31 1 ·-~tcclurn $ 10.000.00 ..... Ta-saeiones s 3,000.00 

• ' 
.. 

AflOf!ISCAt 
GASTO 

_aCTU~Al 
2023-202<1 413012g2f-

$ 70,076.00 $ 51.680.00 
s 5911.61 $ 4 014.72 
s 3.000.00 s 900.00 
s 1.200.00 $ 1,200.00 

~ 400.00 s 35&.AO 
$ 6.000.00 • 2,.302.97 
s 35,000.00 s 17.680.00 
s 000.00 s 630.00 
$ 300.00 • 
s "0614..V\l s 37ti00.00 

• S00.00 • s 18.000.00 s 18,000.00 

~ 3000.00 s 1 700.00 

• 6.800.00 $ 
$ 1.000.00 $ 625.00 

• 1000.00 s 070.61 
$ 2..500.00 $ 2.371.34 .. 

" '' ' 

AÑO F'ISCAt GASTO 
ACTUAlAl. 

20234024 41JOJ10.14 
$ 259,323.00 $ 206,224.17 
s 20113..00 $ 15 822.12 
s 0,400.00 s 6,200.00 
$ 3,600.00 $ 3,600.00 
$ 3000.00 $ 2744.00 
s 117.000.00 s 117.000.00 

$ :l..000.00 $ 
s 3,000.00 s 

" " ' '. 

'. ¡ . . • • ' .' " ' ''" , , • 
D.ESCRIPC 

AÑ.OFISCAl AÑOFISCAt GA&TO 
CTll. DE LA ACTUAlAl 

CUENTA 2n2.1. 2/\'13·2024 ''-'012024 
01.01 Em adosRe 3fOS $ 60.180.00 $ 68.060.00 $ 45,622,50 
91.31 SeQuroSOCial federal • 4,695.57 s 4,533.39 $ 3,528.33 
9L<l1 PlanMédloo ' 2<100.00 ' 2400.00 ' 1 800.00 
9 1.7t OOOON.a-M~o $ 1.200.00 • 1.200.00 $ 1.200.00 

0<og11i-s, M~didn.ss yOlto-s 
92.11 Sumlnl$flO$ • 2600.00 • 2""""'.00 $ 2•"".00 

Somdos Prolc$lon~lcs ·No 
94.11 Clasmcados $ 5,000.00 $ S,000.00 $ 3355.00 
04.'17 Oonadoncs • 15000.00 • 1~000.00 $ 9892.08 .. 

" 
,,, , • " ' l.;: ' 

• " . • 
O"ESCRIPOION 

Af'lOFISCAl AAOFIS_GAl OASTO 
CTA. oeLA ACTUAt.At. 

CUENTA 2024·1026 202,3·2.024 •t!0/2 
Ql.01 Emll!!adosRe~l~es s 118812.00 s 1 IOA...14-.()0 $ 84 934.96 
91.31 Sen. 1ro Socia F ed1:1al $ 9,318.02 • 8.600.12 s 6,543,28 
9 1.41 PlanMédlOO s 6,000.00 s e .000.00 $ 
0 1.71 Bono Navklcl'lo s 3000.00 $ 3000.00 $ 3000.00 

M~erl•s y SUIM-i$lros de 
92.-42 1 n.nel8cl6ti $ 5,000.00 $ 5.000.00 $ 4,770.00 
04.65 Mlstcl6ncos s 1 000.00 • t 000.00 s Q87.60 

Olsposici6n dé Oé spe:rdldos 
94.73 nedde!el $ 50,000.00 s S0000.00 s . 

'. " 

VARfl\NZll 
(L · JJ 

$ 16.280.00 
$ 1.201.32 
s 1,600.00 

$ 
$ 41.00 
s 2..697,()3 
$ 22.-120.00 

• 70.00 
s 300,00 

$ 7 500.00 
s S00.00 
$ ra.000.00 

• 1 300.00 

• 6.800.00 
$ 375.00 
$ 20AO 
$ 2J>26.22 

, . 1 • 

VARIAnZA 
(L·JI 

s 58,627.53 
$ 4 7 14.<G 

• 3,200,00 

• • 256.00 

• 
• 10.000.00 
s 3.000.00 

' ' :: 

VARIANZA. 
(L•JI 

s 14 6S7.50 
$ 1, t87.2'4 

' 600.00 

• 
• . 

$ 1,645.00 

• '- 107.1)2 

,, 
VARIANZA 

(L •JI 

$ 33877.04 
$ 2.775.34 
$ 6.000.00 

• 
$ 230.00 
$ ,, ... 
$ 50.000.00 

' ' 
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SUB. f'OHOO OPTO . PROG. AC-T. 
rROO. 

01 03 0 1 
01 03 01 
01 00 0 1 

01 00 01 
01 00 01 
01 00 01 
01 00 01 
01 00 01 

01 ., 01 
01 º' 01 
0 1 03 01 

01 º' 04 

01 º' .. 
01 º' .. 
01 03 .. 
01 º' .. 
01 00 04 
01 03 .. 
0 1 00 .. 
01 00 04 

01 00 .. 
01 ., ... 
01 00 04 
01 00 04 
01 00 04 
01 03 º' 0 1 03 04 
01 03 04 
01 03 º' 
01 03 º' 01 03 º' 
01 00 .. 
01 03 04 
01 03 .. 
01 03 .. 
01 03 º' 
0 1 00 04 

0 1 03 04 
0 1 00 04 

0 1 03 04 

01 03 04 

º' º' 04 
01 03 .. 
01 03 .. 

• ... 
. 

SUB; FONDO DPfO, PROO. ACT. PR®. 

0 1 .. º' 01 .. 01 
0 1 .. 01 
01 .. 01 
01 04 01 
01 .. 01 
DI .. º' 01 04 01 

01 04 0 1 
01 º' 01 
01 04 01 
01 º' 01 

01 .. 01 
01 04 01 
0 1 .. 01 

"' ~ "' • • ... ••• 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024·2026 

SECCIÓN DE EGRESOS 

...,. - .. . .. ... .. 
D.ESCRIPCfON 

A~OFlSOAt. CTA. OELA 
CUl!NTA 2024-2023 

91.01 Etl,,..,le800S n-ul$1'eS $ 467·400.00 
01.31 S¡;;lro Social Fed«al $ 38,640.99 
91.41 Pil!n M6dleo $ 20,llOO.OO 

Oenerdo pot Fondo del Scgurod-el 
91.!SI E&!ado s 100.218.78 
91.71 nono Nnvldc!\o . 10,200.00 
9'2.01 Ma!eilales de Olidfla $ 12 000.00 
00.27 Com"'adeE • s 12.000.00 
9-4.01 Oieh~s • 1.000.00 

G3s.t<>sde Auditoifa S~b (Singlo 
!M.10 Aud:11 s 20.600.00 
94.42 Se º' s 536,685.AS 
9'.67 Publieadones v Allundo.s $ 10 000.00 

91.05 Em-'-ados T1•n.silorios $ ' 137 ~"1.24 

Vaw:ionesAwmul~.ls, lk.cncia 
91.07 He'"'tiar $ 30.000.00 

Vacac:iones A«Hl'IUfadas. Lleeneia 
91.09 EnícJmCdnd . 10.000.00 
91.10 senur0Cllofe11 $ 2500.00 
Ot.14 Qmdo"P • • 870.471,31} 
91.31 ~~roSoWilfcdc~ . 04,245.28 
OIA5 Se onnroesem o $ 60000.00 
01.11 Bono Na'lider.o • 44,400.00 

0 1.76 Tlem sa!orlo Estala1 $ 5,000.00 

91,76 Tlefn-· C'M slllorio Federal . 5000.00 
92.15 Ma!erl~s de Mwi1.Mlmle1\4<> $ 10.000.00 
91.28 enc--¡;;>la E4tc.trica s 525.477.00 
1>2.32 Acuedu® ~ /!kaWrilidoa $ 50.000.00 
9'2.3$ Teléfono·· CorrotH'lbcioMS s 60,050.00 
93.0 1 F. dcOlicina ... 5000.00 
93.11 VMIW!O-S MINI • ales s 
$3.W c.m do Ed!ndo.s • 93.60 C'..om"":t de Tencno~ $ 

SéMcios ProreS:ion111e.s. No 
94.H aa,111ca"°* s 503.775.25 
94.12 SéMcios No Prol'cRonalcs -, 

69780.00 
CftlOtl E.xcavadorleoS y 

04.30 Oemolldooo$ s .S.000.00 
94.39 Car""S t Sf!tvldo.s A~l!G'lrioS $ 10000.00 
94.<14 Cuo1a,..-O:sus ""' s 8,000.00 
94A7 Dona-dones $ 10,000.00 

Renil! de Edifidos, LOC41IC$ y 
91.50 l«tMOS s 55,200.00 

94.6t Rent.1 de E"\¡---··Vchlculos $ 70000.00 

94.60 lrtltte ses Cu~l<'s Vcndk1.a$ $ -
tM.65 MISceléneos s ss.000.00 

l'qo de Sentenct&s v 
94.70 Rccl3Cnlldoncs s 3.000.00 

04.7G A""'ftadOn al f'ondo de E"'u'· • ·ect6n $ 
94.77 ~Ci6fl od CRIM $ 97120.71 
94.78 ll 8d&l OeUcla del CRIM • 00.01 Trans!etendai"ue Salen s 29,740.50 . . 

... . • • " ' 
o·escRtRCJON 

A~OflSCAL OTA. D'BLA 
CUl!NfA 2024·2023' 

91.01 • eadcn R-ufa.ras $ 1 138 092.00 
91.31 Se11uro SOdal Fed!t$1 • 89,450,03 
91.41 PJ11n Mlldlto $ 61 200.00 
9 1.71 BO<l<t NavideM • 3 1,200.00 
t>2.05 Herremientas s 1,000.00 
92.23 Coñi~f1' do Uniformes $ 5000.00 
92.25 Combuslib&a ~lubtk.an!es s 233-,718.68 
91..38 Mat(:lfalo$ cSe Con¡.trucd6n s 30000.00 

M.itc.rfoles y Suminbtrosdo 
92.42 o-1edón s 50.000.00 
94.32 C<ntos do Con¡.truoci6n • 50000.00 
94.51 Rentaoo E""ri""s "Vll'hlc.Jos s 20.000.00 
~4.61 Mantenlmlenlode E $ 3 .000.00 

R99a1ac.16n y "1anMnlnlento de 
94.62 Estruelures • 60.000.00 
94.-03 Man1e-11lmlen10 de Vehlruos < 180,000.00 ..... Mantenlmlcn!o de Editidos s 30.000.00 

' '~- - . 
AROFISOAl. O ASTO 

ACTUAlAL 
2-02~·2024 41.1-tl.ltG24 

< 437,321.00 $ 281 127.62 
$ 34235.59 s 2?.280.0G 
s 20.400.00 s t0.800.00 

s 207 658.30 s 17"991..38 

• 10.200,00 • 1().200.00 
< 12,000.00 s 11,236.06 
$ 12000.00 s tt.t 19,00 
$ 1.000.00 s 500.00 

$ 20 500.00 s . 
• 420.000.00 s 420,000,00 
< 10,000.00 $ 8.331.tO 

$ 305,017.1<1 s 305,017.1' 

s 10000.00 $ 4 17B.23 

s 10.000,00 s 5,3'37.67 
< 2,500.00 $ 1,520.'IS 
$ GG844t.M $ G(i8 44t.G8 
s 30.992.12 s 31,038.02 
< 50.000.00 $ 50.000.00 
s 52.800.()() $ 62800.00 

s 8.000.00 • -
$ 8.000.00 s 3.214.68 

• 'º .00 < 8"0$.40 
s 523,177.00 s 513. 177.00 

• 60,000.00 s 60 00 

• 60.000.00 $ 68491.00 
$ .S.000.00 • '1.284.21 
$ . $ . 
s 
< . 

s 474,360..00 s '449205.00 
s 69.780.00 • 38.529.76 

s 6,000.00 s 5.000.00 
$ 10.000.00 $ 6.218.09 
s 8000.00 $ 8000.00 
$ 10.000.00 • 9,700.00 

s 55:200.00 • 65 - .00 

• 70000.00 s 61.382.20 

$ s 
s ,. .oo < 2"2 874.20 

$ 3 .000.00 • 
s 
• 98,674.18 s 82.228..50 
s < . 
5 30,715.60 • 15100.00 

.. . . 

/illo FISCAi GASTO 
ACTUAL A\. 

20~~ ·202.4 '11301 02• 
s t 112,392.00 • 007,611.47 
s 89.017.49 < G1 841.99 
< 64.800.00 s 24,000.00 
$ 33-000.00 $ 33,000.00 
s 1.000.00 s 604.00 
s 5,000.00 s 3,688.76 
s 250.000.00 $ 238 240.71 
$ 30,000.00 • 2-4,791.02 

s 6S.:l.fi2.89 $ 4491&..99 

.J. 10.000.00 s o 1520.00 

• 20000.00 s 13,600.00 
s 3.000.00 s 2 83G.23 

$ 60000.00 s 38.102..M 

• 180,676-.78 s 176-.GG9.G2 
$ 15,000.00 s 14.002.7'1 ... ~ u:c1~1lC05 • .oo ' s.tlocrm ...: 

' ' .. . ' 

- . 
VAtuANZA 

(L - JJ 

$ 188.332.38 
s 14 200.!)3 

• 8.600.00 

• 27 225.40 
s 

s 763.94 
$ 880.0t 
s 500,00 

$ 20 ........ _()(I 
s 118,685A5 
$ 1,M8.81 

s 832,547,f(l 

• 2!i $23.77 

s 4.862.3' 

• 970.55 
$ 2029.68 
s 63,207.24 

$ 
$ 8'400.00 

s 6.000.00 

s 1.745.32 

• 1,704.60 
$ 2 .00 
s 

$ 1 " "V..00 
$ 735.79 

s 
$ 
s 

• 65!'.70. .. ,. 
s 33,260.2 

s 
s 3,781.91 
• 

s :ioo.oo 

• 
s 8.817.80 

• s 12,125..80 

s 3..000.00 

s 
s 14.892.21 

• 
$ '4K5C)..5(l 

' . ' 

VAR!Al-IZA 
(L·J) 

• 330,280.53 

' 27608.65 
$ 38,400.00 

• fl,800.00 

• 3!)5.10 
$ 1,331.25 
• '1 "2t.83 
$ 6.208.98 

• 5051.01 
s 4 1.480.00 
s 6.400.00 
• 103.77 

$ 11.397.36 
$ 4.330.38 
s 15.997.28 
• . .. .. 



FONDO DPTO. 

01 °" 

FONbO OPTO. 

01 06 
01 00 
01 .. 
0 1 00 

FONDO OPTO. 

01 07 
01 07 
01 07 
01 01 

º' 07 

FONDO OPTO. 

0 1 08 
0 1 08 
0 1 08 
01 OB 
01 08 
01 08 

FONDO OPTO. 

01 .. 
01 .. 
01 os 
0 1 09 
0 1 00 

01 09 
0 1 00 
01 os 

-: 

FONDO OPTO, 

01 11 
01 11 
0 1 11 

º' 11 

0 1 11 
0 1 11 

01 11 
0 1 11 

' 

FONDO OPlO. 

0 1 12 
01 12 

º' 12 

~ 

SUB. PROO. ACT. 
PA.M. 

0 1 

• 
• • 

SUB. PROG. ACT. 
PROO. 

_ 0_1_ 
01 
0 1 
01 

$U8. 
PROO. ACT. 

PROG. 

0 1 
01 
0 1 
01 
01 

• ., 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AflO FISCAL 2024-2026 

SECCIÓN DE EGRESOS 

~ . . . . .. 
OESCRIPClON 

AQOFJSCAl CTA. OELA 
CUENTA 21'12.-2028 

.. A3 Ga-s-!os de Salucl • 237,822.20 

' ' . ' ' • e· · . , ' . • • • 
o~scruPcl N 

AGOFISCAl CTA. D!l.A 
CUENTA 2o:u.2024 

9 1.01 E .1 100,600.00 
01.31 s 0.600-36 
9 1..41 $ 4.800.00 
91.71 $ 2400.00 

.. .. 
OlSORIPCION 

A~OFISCAL CTA. DELA 
CUENTA 2n"244ina 

9 1.01 Emnte9"1os R ares s 53480f.OO 
91.31 SMUro So$I f'eder&I $ 41,734.61 
8 1.41 Pl.1nMldico $ 22,800.00 
9 1.71 Dono Navld~l\o $ 11MXl.OO 
92..23 Compra do Ulllformes $ 3,000.00 

; ... 
- . . ~, .. • • ' . •l;'l't • • 
SUB. OESGRIP~KfN 

AAOFISCAL PROO. ACT. CTA. DE LA PROG. 
CUENTA 2024·2026 

01 01.01 Etii;;;i1tados R 8tfU $ 148.044.00 
01 91.31 So o Soclal Federal $ 11 554.87 
01 91.'11 Man Médk:O $ ........ 
0 1 91.71 8ono Navidcllo $ 3.000.00 
0 1 94.08 Adíestt atrJt111ós • 3000.00 
0 1 94.13 Pruebas deoo¡¡o $ 6.000..00 

• • • : .•:; .. •"'• ' ' . " •• l • ' : .. 
SUB. 

U9<llUPC-i0N 
A90P!SCAL PROG. ACT. OTA. nE! \.A 

PR.OU. 
CUJ!NJA 202.t-2026 

01 8 1,01 E11'1 ~osR-i.ca1u • f66 636.00 
01 91.31 g ro Soeial Fe<leral $ 12,992.45 
0 1 91 .41 PlanMtclko < 8,400.00 
01 91.71 OMO Navfdeño -. 4200.00 
01 02.15 Maletlal&a do Mantenm1en10 s 3,000.00 

Me\9l'lalet yS\lmtnlt~OS de 
01 02.42 0"'Ct8Ci6c'I $ 3000.00 
01 93.V ••• $ 5,000.00 
01 94.47 Donac.lonM $ 10.000.00 

• • '. • • ' ' 

-= . • .. . ' . . ... • '• , . l •I • . . 
SUB. 

DlSCRIPCION 
AGOFISCAL PROG. ACT. CT/\. DE\.A PROG. 

CUENTA Vi'2t.202e 
01 8 1.01 Em &dos ne;;ursrtt $ 112,872.00 
01 01.31 ScAuroSodal Federal $ B.818.31 
0 1 9 1.41 PlaBM6dko s 4900.00 
01 91.71 eooo Navlder.o $ 2,400.00 

Oroo1H, Mcdkliat y Otro$ 
01 92.11 Sumk'!ISllO! s 500.00 
0 1 02.21 MmcnlOt " 1,000.00 

M:llt •i•s ySuminl.sf.fos de 
01 OZ.<12 0.nflleci6n $ 1,500.00 
01 ..... Moolc'*n!en!odc Ed"itidos $ 1,000.00 

•• • .. • • , ., . . .. ' ' 

• .. • ' 
SUD. 

O&SéRfPO! 
AÑDFíSOAL PMO. ACT. CTA. DELA PRQG, CUSNTA ... , ,,, 

0 1 94.05 GMICS de RcNCS1:111.aci6n $ 10.000.00 
01 94.15 Jtel8Cfone$ Pllbllce s • 3.000.00 
01 04.84 Otros Fcslivalos o ActMdMes $ 30000.00 

• • . . • ' H!H 

A~OFISCAl GASTO VARIANZA 
ACTUAlA.l 

202l·2024 4'30T2:024 
(L ·JI 

$ 234,174.'16 $ fgS,145.50 • 42.878.79 .. ' . ' .. 
AROFISC.Al GASTO VAfllANZA 

ACJUALAL 
2022·1023 413012023 

(l - JJ 

$ 170 800.00 9 1,683.50 $ 17,818.&l 
$ 13.394"84 $ 7 059.69 $ 1 500.7«1 
s 8.000.00 s 3 ,100.00 s 1700.00 

4200.00 3,000.00 $ 600.00 

AAOFISCAL O ASTO VARIANZ/\ 
AOTU/\tAl 

1023~024 41!012()24 IL · JI 

< M:l.1!12.00 $ 3&9L243,93 $ 165)i60.07 
$ 42.472.19 s 28200.26 $ 13'491.3& 
$ 24.000.00 $ 4,500.00 $ 18,300..00 
< 12000.00 < 12000.00 $ ' 600.00 
$ 3.000.00 $ 1.714.70 $ 1,285.30 

; ;¡ " 

flflO FISCAL OASTO VARlANZA 
AOTUAl.Al. 
"1301202.I 

(L·J) 
202'1·2024 

$ 140,328.00 s 101,172.60 $ 46871.60 

• 10,9G4.!i9 $ 7.785.81 s 3-.769.20 
$ 6000.00 < . < 6,000.00 
s 3.000.00 $ 2.<400.00 • <00.00 
$ 3000.00 • 1 42.5.00 $ 1,575.00 
$ 6.000.00 • !'1.000.00 $ 

" .: ¡ 

-

A~OFISCAL GASTO VARIANZA 
ACTUAL A\. 

20234024 4130.120.24 
(L · J) 

< 176680.00 $ 11s,n3.12 $ 48JU2.88 

• 13.883.i2 • {) 127.00 • 3664.<49 
$ 9.600.00 $ 4.100.00 • 4,~ 
< 4800.00 $ ... 200.00 $ 

• 3.000.00 $ 1761.10 $ 1-2"38.90 

• 3000.00 $ 880.00 $ 2.120.00 
$ 5000.00 $ . . 5,000. 
s 10.000.00 $ 5.250.00 s 4.750. 

.. ' 

·- - . 
AADFISCAL OASTO VARIANZA 

ACTUAL AL 
3.21n4 4t3012024 

(L-JJ 

$ 13!;930.-40 • 83060.46 s t9,811.5'1 
s 10.628.10 $ 0.AOO. t2 $ 2.4t8.19 
$ 4,800.00 $ 2,700.00 $ 2.100.00 

• 3.000.00 • 2 400.00 $ 

s roo.oo < . $ 500.00 
$ 1.000.00 $ $ 1.000.00 

$ 1.000.00 $ 23.00 • 1'471.00 
$ 1.000.00 $ $ t,000.00 

. : .: ,. .; ' · 

AnOFISCAl GASTO VAntANZA 
ACTUAL Al ¡023:;,., - ;,;rnro;r- (L . J¡ 

< 10,000.00 $ 9.997.28 s 2.72 
s 3.000.00 $ O!H.2G • 2 345.74 
$ 80.000.00 s 69.177.17 $ 139,1n.11 

' " " . . ' 



. . . , 
SUD. FONDO OPTO. PRQO. ACl. PROO. 

0 1 10 01 
01 19 01 
0 1 19 01 
0 1 10 01 

• • ' 

SUB. FO~DO DPto, PROO. Acr. PROG. 

01 21 0 1 
01 2 1 0 1 
01 21 0 1 
0 1 21 0 1 

• • ' -
SUB. 

'º~ºº DPJO. PROG. ACT. 
PROG. 

0 1 25 01 
01 25 01 
01 25 01 
0 1 20 01 

• • • 
~ 

~ .. 
SUB. FONDO OPTO. PAOG, ACT. 

PROO. 

01 35 0 1 
0 1 35 01 
0 1 35 01 
01 35 01 

• • ' • 

6U&. 
FONDO DP1'0. PROO. ACT. PROG. -01 41 01 

01 41 01 
01 41 01 
0 1 41 01 

• • ... 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AflO FISCAL 2024-2025 

SECCIÓN DE EGRESOS 

- • • • .. . . 
DESCRIPCION 

AROFISCA\. CTA. DELA 
CU<N!A 2024-2&25 

81.01 Em tufo, Rc1111forc.s s t2'fnl&.OO 
01.31 Senuro Soc:iel Federal $ 0,684.C:7 
81.41 Pf"nMtdlco $ '4,800.00 
9t.71 Dono Nll.videño $ 2,<100.00 

" ' 
• . ' • .. . .. 

DESCRIPCiON 
AROPl$CAL CTA. OELJI 

CUEttfA 2024-202& 
01.01 El11ot1le.iid0-s Reoul~es • 43,380.00 
91.31 Sonuro Social f~detal • 3.3S4.47 
81At PfanMádlco s 1,200.00 
91.71 Booo Navlcl* $ 600.00 .. " " 

• • .. .. • na:•••• • • • .. 
DESCRIPCION 

AAOFISCAl CTA. DELA 
CUEllTA 202<1·2026 

91.01 Emotesdos R~l.U1os s 61,452..00 
91.3t s ... .nuco Soei.al Fede1a1 s 5.1.51.88 
91.41 Plan Módico s 2,.400.00 
91.71 Do.10 Navilft:1lc> s 1.200.00 

• • • • • • ' .. 
.. . . . • . .. 

DESCRlPCIO~ 
AROF,SCAl CTA. DE LJI 

c:ueNTA 202'4·2026 
91.01 E ;,d'os Rc111la1cs s 181:104.00 
01.31 Seguro Soei&t Feder111 s 14 198,11 
91.41 PlanMt«oo s 8,'400.00 
91.71 Do1\0 Nawtello $ 4.200.00 

• ' · ' 
• . . . . 

llESCRIPCI N 
AflOFISCAl CTA. DE LJI 

CUENTA 

91.01 !esdos Re 1.1l8'es s 
91.3 1 Se uco Social Fedeta1 s 
91.41 Plan Mf<lico 
91.71 aono N!Mdeno s 

'. "' 

. . 

AflOFISCAL O AS YO VARIANZA 
ACTOALAL 

2:0°i3·2024 .tllOIZ0'4 
(L•JJ 

s 118.140.00 s 00,021.00 s 20895.00 
$ 0-221.31 . 7,391.50 $ 2.185.17 
s 4.000.00 s 3600.00 • 1 .00 
$ 2.'\00.00 s 2,400.00 s .. ' ·' ' 

., 

ARO FISCAL O.ASTO VARIANZA 
ACTUAL Al 

2023.2oa:.o 41.J.012024 
(l ·JI 

$ 12,301 .. 00 • 33.288M> s 10.113.li 
$ 3 28?.IO . 2,!i00.86 $ 773.01 
s 1,200.00 • 900.00 $ 3-00.00 
$ 600.00 s 800,00 s 

·' ' 

AllO FISCAL GASTO VARIANZA 
AClUALAl 

202~·2024 413012.02.t 
(L ·JJ 

$ 65,528.00 s ......... • 16,404.00 

• 5 t04Jjl) s 3,94<1.92 $ 1,308.98 
s 2,-400,00 s $ 2 400.00 
$ 1,200.00 s 1.200.00 s -.. ' ' " 

ARO FISCAL GASTO VARIANZA 
4CTUAlAl 

2023·,024 413012024 
(l -J) 

$ 184.140.00 s 112.940.60 s 68 4S7.50 
s 12 °73.01 I< 8,688.08 s 5,512.85 
s 8'400.00 • 4300.00 $ 4 100.00 
$ <f.200.00 s 3.000.00 s 1200.00 

' ' ¡ i . . .. ' ' 

A(,¡Qf'8CAL GASTO VARIANZA 
ACTUAlAl 

4.11011024 
(L - JI 



sua. FOJ-100 DMO. PROO. /l.CT. PROG. 

10 Ol 04 00 00 

10 ... 
10 04 

' .. 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AflO FISCAL 2024-2025 

SECCIÓN DE EGRESOS 

• .. 1 I • • 

fJESCJUPCf N 
AflO FISCAL CTA. D1!LA 

CUENTA 
(14.55 



ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO Afilo FISCAL 2024·2026 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

• '. 
NC1mt1od1 

Pueato 81!1rfo:M1ntu11 SJltufo Anua191.0f F'edoral Sol:llal 
M1d!1:~1<1 t l,3t 

Pla11M6dJeo Bo11od• To101 Puetto •t.01 9t.3t St.<11 N1vld1d l .7f 
e 01.01·001 8w•te4a l•')ltlalur•~ $ 3.181.00 $ 35.172.00 $ 2,<lOJ..86 $ 562.10 $ 1.200.00 $ 600.00 • <fi2.938.06 
e 01.01-002 s~r.041 Malt l.gt&lalur• f.t.MWp.til $ 2,499,00 $ 20,983.00 • 1.896.46 • 443.S3 $ 1.200.00 $ 600.00 $ 3-1.121.98 
V 0 1-01-000 T t<. SbL Oflec C'.onfodc.'Kl~l liWll1 • • • $ $ $ • 

• 'l> " "' " " '1 

' . 
tlOmerbdo 

Puttto 
8111rlo Mo11tt11l 

a111r10At1u11t11.01 
F1d1rat 8octa1 M1<1re1 ttt1,31 rranM4d!co ao:node Total Photlo 91.01 tJ.31 91.(1 N'av:ldad9t.T1 

e 02-01·001 Akaldo • 5500,00 • GG.000.00 $ 4.092.00 • $51.00 • 1.~.00 $ $ 12.2'11>.00 
e 02.01.002 AdmiliJ~don1 Oo.i>Wendal $!1kmn OfKlrt1 • 2.118.00 • 25416..00 • t 12.99 • 377.23 • 1200,00 • G00.00 $ 29,?.0G.n 
e 02.01.()0l ~IOrdtlAJc..)N $ 2.112.00 • 26.0M.OO • 1,653.17 • ,... .. s 1.200.00 s 60000 • 29903J30 
V 02.01.004 Te:tl\Cllill• Rt(4~1I• • $ $ • • $ s 
R 02-01-005 M' «tMIJO<C.).,. Ann • 1.544.00 • 18,628.()C) • t,1$$JM $ 27i'. 3G $ 1.200.00 $ 600.00 • 21.79t29 
e 02-01-001 ,\y!ña.dc E ewl\'.a s 4,082.00 • '14.964..00 • 3,074.2 1 • 718.97 • 1.ioo.00 • 000.00 $ $4.677.18 

V 02-01~ Mminl,lr.adcw(~) $ $ $ 
e 02.01.010 /l}VdM\t Ei•tmo $ 3.$20.00 $ 42.312.00 $ 2.660.54 $ 622.22 • 1,200.00 s 600.00 • 47,lSll.77 

V 02.-01.012 $ $ • $ • $ • 
V 02·0 1-014 • • $ $ • • $ 

e 02-01-015 • 3,129.00 • 37,548.00 • ?.,385.10 • =·· • 1,200.00 • 009.00 $ <12:,2$$.32' 
V 02-0t-016 • $ • s • • • V 02.0t-Ol7 $ $ s s s • $ 
V 02.01.018 $ • $ $ • • $ 

' ' ' .. ' ' • ,¡ 

«Omtrod• 
PU-tllO 

e 02-02.()01 tt.'tdot.a dt Al!IWtdt y A)Ud.a ti CilldMaM 

• 02~.()(12 O!ldJI óe /\Junios Ptogr.imJ'!lcos 

N6rnero de 
Putilo S11t•.rfo Anvel 11.or, ,,.,cllear•tll,3t Elonsid• Tot.al P{lttto lt&V:Jd&CI 91,71 

e 02-45-001 Oirtttou1 Cl:isific:ul6n kcd.:l:i t de Mt\eN!k1 • 2.975.()C) • 35,700.00 • 2.250.60 s .'28.$$ • 1,200.00 • 600.00 • 40,21&95 

R 02-4$-003 ~d• VthfW,o, l!t l.~ P•H6o $ 1.806.00 $ 21.672.00 $ 1.380.66 • 322.94 s 1.200.00 • 600.00 • 25,175.81 

R 02-4$.004 Tt•ba)N)t • 1,$44.00 • 18.518.00 $ 1.185.'94 $ 2:77.36 $ 1,200.00 • 600.00 • 21.791.29 
R ()2,45-000 Ot.cb.Jctt A.'11nlo1 Prcgt".inUlkos • 2,032.00 $ 24,384.00 $ t ,649.01 • :JG?.:27 $ 1.200.00 $ 000.00 $ 2:3,09$.28 

• 02-4$-009 Tnb.a adot s 1,5'14.00 s 18,528.00 s t 185.94 • 211.38 • 1,200.00 • 000.00 • 2 1,791.29 
: : ¡ ' .. " 

:¡;¡,;¡ •• • ' ' ' ' NOmtrodo Pu1ato Snl .. rio Men1'Clat 
8J14u1o AMl•l tl.O"f 

Fodot .. I Soofal 
M•dlt11rtt~.~1 

Pl1n Mfd[co Bono do 
T4>1fl1 Pu•_ato .,_, 91.31 9J • .S1 Navidad 1 1,7·1 

e 0.3-01-001 Oir«b'o do F'ltlanHs v Ptu ... $ it,306..00 s 51,872.00 • 3,240.68 s 757.94 • 1.200.00 • 600.00 • 57,470.81 

R 03-01·002 Conl1dorll $ 2.571.00 • 30.852.00 s 1,950.02 $ 458.05 • 1,200.00 • 600.00 $ 35.058.08 
R 03-01-004 EAc:t1~d•d• ~ s 2.242:.00 $ 2~.$04.00 $ 1,70$.25 • 398.81 $ 1.200.00 s 600.00 $ 30.808.08 
R 03-01.00S OSU .. IJ• P1..W ...... Md6n $ 2,198.00 • 26.37$.00 $ 1,$72.41 • ~1.1$ $ 1.200.00 • 600.00 $ 30.239.66 
V ()3.()1.000 Admlrcalr-•dor(•) da Sl~lllU d•Oll<lff.1 • • • • $ $ • . 
R 03.01.()07 TWIUI do &llolunas 6totdWI ll • 2,114.00 • 25,368.00 • 1,810.02 $ 378.54 • 1,200.00 • 000.00 • ~9.154.55 

V 03-01-008 tttrJc.a el!! $h1MIU Ofkm 11 $ . • . $ $ • • • 
R 03-01-009 T ftrico de Vf>'<ilación d• Ptopfedede' s 2.198.00 • 26.376.00 $ 1.672.GI • 391.15 • 1.200.00 s 600.00 • 30,239.66 
R 03-01-010 T•Cliciodl Vtlottei6t'Hll ~lcl•dH $ :l.1$0.00 • 2G,37G.OO • t,672.51 • 3'9l.15 s 1,200.00 • 600.00 $ 30.2~.$& 
R 03.01..012 Rtul.ld1dot111 or.c111 • 2,331.00 • 27,912.00 • 1 771.48 • 414.29 • 1,200.00 $ 000.00 • 31,957. 711 

• 03-01-013 Rt-taudadot{~)lw:óll::t • 2.032.00 s 2-t,38'l.OO $ 1,549.01 • 362.27 s 1,200.00 • 600.00 s 28,095.28 

" 03-01-01.S Rttawofador(l)Al.l:iótiH s 2.032.00 s 24,3$4.00 • 1,$49.01 $ 36'-lT $ 1.200.00 s 600.00 $ 28.095.28 

R Ol-Ot-01$ P.11t1WOk<~I • 1, 113.00 • 25.m .oo • l,&09.27 • 37G,3G • 1,200.00 • 000.00 $ 2:9,141h3 

• 03.01.018 """"' """""" • 2,032.00 • 24.384.00 • l,S49.0I • 362.27 • 1200.00 • 000.00 • 2~095.28 

• 03-01-017 R~-\ld1t$cx(1)A.w>~r • 2,032.00 • 24.334.00 • 1.5'19.01 • 362.21 s 1.200.00 s 60000 $ 28.095.28 
V 03·01-018 RtUW~(l)Awii'lr $ $ . $ . • . $ • . $ 
V 03-01-019 Ofdald• P1~111Ci64 • • • • $ • • . 
V 03.()1.()20 '""" 'aHlílL conlabl'.d•d Mcta!IWda • • • • • • • 
R 00-01.021 cont.16«• ll • 2,571.00 $ 30.8S2.00 • 1.950.02 • 458.05 • 1,200.QO • 000.00 • 35.058..08 

• 03-01-022 Am:ilbt 4t Conl1bldad • 1,879.00 • 2?.548.00 $ l.-t35.18 $ 335.65 s 1.200.00 • 600.00 $ 26.118.82 

R 03--0 1~3 All.Jiel 41 COtlltNWld $ 2.074.00 • 24."8.00 • t .-6&0.2$ • 309.68 s 1.200.00 • 60000 • 28.637.83 
R 03-.01.otS fl«•uohdot(a).A.OOl'at • 2,032.00 • 24,384.00 s 1,-549.01 • l82.27 $ 1,200.00 • 600.00 $ 28,005.28 

' ' . ' ' . ' " .. . " ' ' " ' ' " " . 



. ~ . ·' ~- . : - _. . 
NO_f!\:~rodo 

Pci• t lO PUttJO 

e 04-0t-001 atedor dl ObfH PiibrU$ 

e M-01.(:(12 Di1«lorÓ$$u\lficbs de Tr•11s "'"' R 04-01-004 Clrtdot~• 

V 04.01.00S Ttcl9t• d• Sh!enias de <>.kiria 11 
R 04.01.000 MWlliWNof(•) dt CtM•lllt!SoS 

R 04-01-007 Msot do Obro Nt.1w.s 
V O<l-01-0M n.i100" d• ..... ad• de Trab*'dotH 

V 0-1--01-015 T1•jedor Ad11llo 

R 04..0l·OIG Tl~i•dot 

R 04.ol·017 Tr•b•f•dot 
V 04-01·018 Trab.t•dor Asf.lllto 

R 04-01.019 TI a-01\•clot d• l.lanttniontnlo .. CO!l.11Nc<ión 

" 04-01-020 T11'°*3dor 
A 04.01.0~1 ,_ 
R 04·01·022 Tta.ba.}l.sot 
R Of-01·023 lf.:ib~ 
V Of-01-025 Cat;plnlero 

V ()i.(l l-02'tl T11hj.eot d't Cementerios 
R ()4.01-02$ S111>tM,oul• Bñot61dt Tr1b.»j&d(llu 
R 04.01.()31 Tiib~jl4# llt fAfnttnitnhMO y Colll.-.Xoti&i 
R 04.01,033 • Msot dt otwu JVb6c.u 
R 04-01-034 Cordxlot ele Vdlik1to1 dt Mol« P~s ado 
V 04-01-035 C:uphtto 

R 0<.()1.()3$ Osi4r•dondt EWPoP•"clo 
R 04.01·039 nm¡adotc!•Mlif•UllliMi•MtyCot'ltWc<i6n 

R G4,,() 1.(141 T1m-;:00t 

R o-1-01-042 f11')1;:dot 

ff o-1--01-0-13 Condud« d• Vthltl.io.l dt t\okll Pe 1«-o 
V 04.()H)« ~d• V•fl!WO, d• Mol« Pt1ffo 
V 04·.01·04S OptQñt dt EQIJlpo Ptudo 

R Q.f.--01.(>-16 eor.dl.Kt« e!• Vchl~s de Mot0t f'ua.~ 

R 04-01-019 Sv,PMkOf d• ObtaJ Púb&ai 
R 04-01-0$1 S111>tMt0tffObt-tt~• 

R 04.01.()6l CoMudot lk Vtllio.Atu H '"°'°' rutdo 
R 04-01453 Tr•biia6o.'a 
R 04-01.()55 11ab-,.ido.r 

ft 04-01-066 A.mhr d• l.~ d• E((.ilpo Avlornotiii 
R ()4.()f-0$7 AN..;&tt<I• ~ c1t E~t»AvtOfl'lOlllt 
R 04.01.QSO Au'.dfUt de Mtt~ do Eq..lpo A\ilomGClll 

R 04-01.0Sl Optt'6:N'd1 E Peu6.:I 

R 04-01<.163 y,,b.Jledof 

R 04-01·061 T1ab1jadof 
R 04--01.00S Tttb'1'40f 
R 04..01·0GG Cffpil\lUO 

R 04-.01·087 &upcMJ.ot di> Obt•s Póta.as 

R Q.t.-01-068 f,.lu!'•<b-
V o.t-01-070 J.,b,,'adotdt Cem•l'll•lii» 
R 04.01.078 Alh l"'1• SW.elos Me y OiHM 

R 04-01·079 T" . "" 
R o.t-01-060 '" "" R 04-01-061 Tnt~¡·Oof 

R 04-01-082 T11NjtW 
R 04.01483 Tfllw>jl(lot 

R 04.01..()84 f~¡dof 

R 04-01-0as CotiOol;lotd• Vthiwtoid'~ Petado 

R 04-01-086 11.-itdor 
R 0'4 . .()1.()87 Tr~•dor 

R 04-01.0S8 fr:')'"•dotd• $it'lui:itnto 

R 0-1--01-089 f/ib:ljtclof dt $.MU«iitnlO 

R (M.01® COl'ld\IUOI ff Vthl4W5 do M<ilot P•t».ll 

R 04-01-091 Tt•ba(ado< ele $,antui(.cr'o 

V 04·01.()92 '" 4Gt d• Sanu.~emi 

R 04-01-09.5 Cofld\,l(;f(I(~ Vdieulot t!ol.lolOf Pot~ 

' 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO Af.lO FISCAL 2024·2025 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

-'~ji- · .. 
S a!a ito Mel)tull 

S_.1l•rfo Anu11 e1.01 FedoraJ Socia! Mt_d! i:'l(r• t l ,:St 
8 1.0 1 91,, t 

$ 3.791.00 $ 45,492.00 • 2,857.70 • -33 
s 2.$70.00 $ 35.M0.00 $ 2.2<16.88 s 525.•8 

• 2,781,00 $ 3-3.3~2.00 • 2,10G.2G $ 492..59 

' $ $ $ . 
$ 2..111.00 s 25,3$8.00 $ t .610,tn $ 37G.S4 
$ 2.198.00 s 26.376..00 $ 1,672.51 s 391.15 

• $ s s 
$ $ $ . $ . 
s 1,671.00 $ 20,052.00 $ 1.280.412 $ 2roAS 
$ 1,5<14.00 s 16,528,QO $ 1,18S,94 • 277.-3G 

• $ $ • $ 1,670.00 $ 20,Q.10.QO $ 1.279.68 $ 299.28 
s 1,544,00 • 1&,6'.G.00 $ t.16$.$4 $ 211.36 
s 1,737.00 s 20,_844,00 • 1,329.61 $ 310.94 
$ 1,5'14.00 $ 18,.528.00 s 1, 185.94 s 277,36 
$ 2.07$.00 $ 24.936.0J $ 1.583.?3 • 370.27 
$ . $ $ . $ . 
$ $ $ . 1 $ . 
$ 1,878.00 $ 22,.540.00 • 1,435.11) $ 335.GS 
$ 1.670.00 $ 20.0<0.00 s 1,279.GO • 299.28 
$ 2.332.00 s 27.86<1.00 s 1,772.21 $ -41.il.47 

• 1.~.00 • 21.Gt2.00 $ 1.380.156 s 322.9~ 

• • . $ $ . 
$ 2.158..00 $ 2.5 696.00 $ 1,642,76 $ 38-4.10 
$ t.670.00 $ 20,040.00 • 1.279.68 $ 299.28 

• t .M4.00 $ 18,623.00 s 1,18S.81 $ 277.36 

• 1,544,00 $ lf),529.00 $ 1,185.94 $ 211-'" 
s 1,806.00 • 21,611.00 • 1,3&0M $ 3.?2.9"-t 
$ s • • $ $ $ s 
• 1,8CG.OO • 21.G72.00 $ 1,390.86 $ 32U< 
$ 2,332.00 s 27,984.00 $ 1,712.ll $ 414.il .. 
s 2, 198.00 s 28.376.00 s 1 672...51 $ 391,16 
$ 1,806.00 s 21.672.00 $ J,380.88 • 322.94 

• 1,$44,00 $ 18.1528.00 $ 1.185.94 $ 277.56 
s 1,544,00 • 18.-624.00 $ l,l&!i.$4 $ 277.36 

• 1.670.00 $ 20,040.00 $ Ui!19,68 • m .2a 
$ t.670.00 s 20.0t.O.OO $ 1,279.68 • 299.28 

• 1,G10.00 $ 20.0t<>J>O $ 1.279.68 $ 299.23 

• ?, 15t'J.00 $ 26.0$$.00 $ 1.641.75 $ 364.19 
$ 1,-644.00 $ 18,528.00 • l,l&S,94 • 277.3& 
$ 1.544.00 s 18,528.00 $ 1.185.94 • 277.34 
$ 1.544.00 $ 18,528.00 s 1,185.84 $ 277.38 
$ 1.'r.37.00 • 20,844.00 $ 1,329.53 s 310.84 

• 2,198,00 $ ~.37G.OO $ t,G7~.$1 $ J.91.15 
$ 1,S4<l.OO • 18,.528.00 s 1,10$.94 • 211.3& 
s $ $ $ 
$ 1,879.00 • ll.648.00 $ 1.~18 $ 33$65 

• 1,644.00 • 18.628,00 • 1.18$.~ $ 211.36 
s 1,544..00 $ 18,528.00 s 1,185.94 $ 217.36 
$ 1,544.00 • 18,528.00 s 1,185.94 $ 277,3S 
$ 1,$44.00 $ 18.528.00 $ 1.185.94 $ 277.38 

• 1.544,0() • 18,62$.00 • 1.185.94 s 277.36 
s 1 • .S.C4.00 • 18,628,00 $ 1,11).S.94 $ 2 17.36 
$ 1.aos.00 $ 21.672.00 • 1,l80.66 $ 3t2.94 
$ 1.544.00 $ 18.52$.00 $ 1.165.94 s 211.36 
$ 1,.644.00 • 18,620.00 • 1,18$.94 $ 277.36 

• 1.544.00 • 18,528.00 $ 1 185.94 $ '27t.U 
$ 1.544.00 • 18,628.QO s 1,18S.8'4 • 277.36 

• t,OOG.00 s 21,G72.00 • 1.380.66 $ 322.9'1 

• 1 544.00 s 1os2aoo $ 1,1$5.94 $ 277.36 

• • $ $ . 
$ 1.806.00 $ 21.672.00 $ 1,380.86 $ 3?~.94 

'' ' 

~~~ 
PlanMfdfeo 

9 1.41 NAV)d1d 81171 Total 

• 1.200.00 $ 000.00 $ 50.818.0i 
s 1 200.00 $ 000.00 $ 40,212.3$ 
s $ 600.00 • ~670,66 

$ $ • $ 1.200.00 $ 600.00 s 29.154.55 
$ 1,200.00 $ 000.00 $ 30.23~.66 
$ s . $ . 
$ • • 
$ 1.200.00 s 600.00 s 23.431.88 

• t.200.00 $ 600.00 $ 21.791.29 
s • • . 
$ 1.200.00 • 600,00 • 23,418.96 
$ 1.200.00 $ 600.00 $ 21,791.29 
$ 1.200.00 $ 600.00 s 2A,2'84.A7 

• tJ00.00 $ 000.00 $ 21.791.29 

• 1,200.00 • 000.00 $ 2$,6$9.60 

• • • 
$ • $ 
$ 1.200.00 s 600.00 s 26,1 18.62 

• 1,200.00 • 000.00 • 23,418.00 
$ 1,200.00 $ 000.00 $ 31,1)70.6$ 
$ 1,200.00 $ 600.00 s 2S.176.8 1 
$ s s 
$ 1.200.00 $ 600.00 $ 29.72'2.94 
$ 1,200.00 • 000.00 $ 23;418.96 

• 1,200.00 $ 000.00 $ 21,791.20 
$ 1,200.00 • 600.00 • 21,791.29 
$ 1.200.00 $ 000.00 s 25.17.5.80 

• . $ . $ 
$ $ $ 
$ 1.'200.00 • 600.00 $ 2.s.11s..e1 
$ 1.200.00 s 600.00 s 31.970.68 

• 1,200,00 $ 000.00 $ 30.239.66 

• 1,200.00 • 600.00 $ 25.175.61 

• 1,200.00 • 600.00 • 2 1,791.29 

• 1.200.00 s 600.00 $ 21,791.29 
$ t.200.00 $ 600.00 $ 2.J,418.tle 

• t,200.00 • 000.00 $ 23,41$.96 

• 1,200.00 • 600.00 $ 23.418,$$ 
s 1,200.00 $ 600.00 $ 29,722.94 
$ 1.200.00 $ 000.00 $ 21,791.29 
$ 1,200.00 • 000.00 $ 2 t.791.2'9 
$ 1,200.00 $ 000.00 • 21.701.2'9 
$ 1200.QO s fi00.00 • 24,234,47 
$ 1.200.00 • 600.00 $ 30.239.f.6 
$ 1,200.00 $ 600.00 $ 21.791.29 
$ $ $ 
$ 1,200.00 $ 600,00 $ 26.114.82 

• 1.200.00 • 800.00 • 21.791.29 
$ 1.200.00 $ 000.00 • 21.791.29 

• 1.200.00 $ 000.00 $ 21.701.29 
s 1,200.00 • 600.00 • 2 1,791.29 
$ 1.200.00 s 600.00 $ 2 1,791.29 

• t.200.00 $ 600.00 • 2 1,791.29 

• t .200.00 • 600.00 $ 25,175.8'1 

• 1,200.00 • 600.00 $ 21,791.29 

• 1.200.00 s 600.00 • 21 791.29 

• 1,200,00 $ 600.00 $ 21.791.29 

• 1,200.00 • 600.00 $ 21,79 1.29 
$ 1,200.00 $ 000.00 $ 2$,115.81 
s 1.200.00 $ 600.00 $ 21 791.29 
$ . $ ' . 
• 1,100.00 $ 000.00 • 2$,175.81 

" ' .. '' 



ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
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• ! ' • · .. 
N'Omoco do 

PUnlo s11ert0Mentua1 S1hrt'o An\1•1 &l.01 
Fodoral $o4)Ja1 

Mci.;l!cJrett.~I Pl•n Mtdlc<> Bonod• Tol•I P1101to tf.Of 91.~1 9 1.41 Navidad Ol.7t 
e 08-01-001 o:t.lh<.ojof""'1 A4w!, 0..1utoy(m11¡,l.lhhft $ 2.970.00 s 35,640.00 s 2,246.88 • 525.48 • t,200,00 • 000.00 • 40,212.36: 
R 06-01-006 condudordo~ncia1 $ 1.010.00 $ 21,816.00 $ 1.369.79 $ 325.03 • t,200.00 • 600.00 • 2.S,330.82 
V 06-01.01'1 Tl<411co do Etn etldn Mldk.u $ • $ $ s s $ 
V OG.01.015 T~koffEm tndnMHic~s $ • $ $ $ $ $ 
V 00.01.018 r«.mo do EMt<12enciu A.'AdiUs $ • • s • $ $ 
R 08-01-017 rtc111;" c!o t;m1fl)tf)t!U UAd".uit $ 2.2Z<l.OO s 26.688.00 • 1.691.66 s 395.68 • t,200.00 $ 000.00 $ 31),675,63 
V 06-01-018 fi<nlcoUEme HMfd".u.s $ $ • • • • • V 06·01-019 létnko~Eme otl:uMktus • $ $ $ $ • • 
V OG.01.0ZO TMnkode Eme~as .. ~us • • • • • s • V tl0.01.())2 eoctd, 'AMljO di ftllf(f, ~ OH. $ $ • • • • $ 
R 00·01-023 Mtnlnc.lf•lf«• dt 41•l•trun dt orlCltll • 2.113.00 • 25.356.00 $ 1.609.27 $ 37&38 • 1.200.00 • 600.00 • 29, 141.63 

" 
. ~ .. 

-~ . ·- .. ' . . - ........ ,-.~ 8~ .. . . 
NOt!'ltrO d& 

PutllO 
S1luto Mtnt1.1•I Stlerto Anuet fU.Ot fi•ll•;~;,~~cl•l Matltc&f•9f,3t 

Pla!l Mldlco 
Pu11 s10 tl10f 9tAt N1vld1d tl.14 Total 

R 07-01.00. Gt>ftcbcleS~&>d • 1nm.OO • 19,272.00 • 1,232.CG $ 2GO.i< $ 1.200.00 • 600.00 • 21,592.21 
R 07.01.007 OWllJ.ad•S~H s 1,606.00 s 19,272..00 $ 11232.06 • 288,14 $ 1,1.00,00 $ G00.00 $ 22.$~2.21 
V 01.01.000 T•~• $ - • . s • $ • • R 07·01·010 P<ik1a l.~p.i $ 2.m.00 $ 27,504.00 $ 1.7<12.45 • 4'07.51 $ 1.200.00 $ 600.00 • 31,4S3.9G 
R 07-01-011 f'o:fda Lb'llclolll • i,29l.OO $ 27,604.00 • 1.7"1Z.'15 • -107.51 s 1,200.00 • 600.00 $ 31,.\53..98 
R 07·01-012 Poftla " • 2,292.00 $ 27,604.00 • 1,7-42'.45 $ '10l'.51 $ 1.'200.00 $ 000.00 $ 31,453.96 
R 07-014.113 Pokle 1.b'lklp'°I • 2,292.00 • 27,504.00 • 1,7112.1\5 • <107.61 • t.200.00 $ G00.00 $ 31,4$3.96 
R 07.01-414 P~le l.Wkipel $ 2.292.00 $ 27,504.00 $ 1,7<12.45 • 407.51 • f 00 s 000.00 $ 31,453.90 
R 01.01.015 f'olitla~I • 2.2'>2.00 • 27.SO<.OO s 1,7<12."5 $ <107.51 • 1,200.00 s 600.00 • 31453.96 
R 07·01-016 S~Mtnto • 2,621.00 • 30.262J):) • t .~12.$2 $ 44/.35 $ 1.200.00 • 600.00 $ 3",412.18 
R 07-01-017 Po&laJ.~I s 2,292.00 • 27,504.00 • 1,74'2,'4S • <107.61 • 1.100.00 • 000.00 s 31.453.C6 
R 07.()1-018 Pc5c'"'·~· $ 2,292.00 • 27.-504.00 • 1,742.45 • 407.51 • 1,200.00 • 600.00 • 31,4S3.00 
R 07·01·019 pa,c.¡,p,w~· $ 2.m.00 • 27.501.00 $ 1,742.<15 • <101.51 • 1,200.00 • 600.00 • 31,4S3.9G 
R 07-01-020 Polkla • 2.m.00 • 21.604.00 • 1,712.45 • 4'07.$1 $ 1.200.00 • 600.00 $ 3l,453.98 
R 07-01-021 Pofld•I. • • s 2.292.00 • 21&14.00 • 1,142'.4S $ ~7.41 $ 1.200.00 • 600.00 • 3t<t~.96 
R 074.11-022 P«ki• f.wnw,.d $ 2.29'2.00 • 27.SO<f.OO $ 1,742.AS • 4'07.61 • 1,200.00 • 600,00 • 3t.4S3.96 
R 01.01.023 1'4ici• l.Mllcilll • 2.29'2.00 s 21.504.00 $ 1.742..45 $ '407..51 • 1,200.00 • 600.00 • 31.4S3.96 
V 07.01·02.4 -Sqtnlo • . • • $ . s . • . • R 01·01-025 Jtn!cnto • 3.119.00 • 37,428.00 • 2,357,74 $ 651."l l s 1,200.00 • 600.00 $ <t?..t37.1<1 
V 07-01-026 Pdicb l.'l.n'<i.oal $ 2..292.00 $ 27,so.t.OO • 1,742..SS • 407,51 • 1,200.00 $ G00.00 • 31.4$3.96 
e 07.0t-027 Cuefllt Cól:-90 cf• 0t~ht1~ $ 2.6Z7.00 $ 31,524.00 • 1.991.69 • ,(65.80 • 1200.00 $ 600.00 • 3S,7GIA!) 
V 07.01'°24 "'*lltH.e dt ~Mai>t efe O&tílt • . $ . $ . $ • • • e 07·01-0'29 Comldonaoo 6ct Cuc-JpO do la Po!kla J,~I • 1,000.00 • 12',000.00 • 7-44.00 $ 174.00 s . • . $ 12.918.00 

' ' ' " . ' " " ' ,, , , '' ' 

NOrl'lttO d6 
Plleslo 81Te rio Anu1t t}l'JI Mtll!oareSt.:lt Bono de Tolet Pit tlo Na'lfd1d:al.71 

e 08-01-001 i*Me:itdtR~íllll lhm.ti»l $ s <18.060.00 $ 3,018.92 • 705.57 • • 600.00 $ 63,642.49 
V oe.-01..002 l>"ttWft}IW•at4e Rtwl•Ot ~' $ $ • $ $ s • 
V Ge..01.()()3 Afta!IStt ele fl'tWUOl Hl.ltl'lt ll0$ • • $ $ $ • $ 

R 08.01·004 Q$.Ci1I de NWnu • 2.155.00 • 25,BtO.OO • 1,$40.62 $ 3&3.67 $ 1.200.00 $ ...... • 29.6811.19 
R 08-01·005 Ofd¡¡ do As!sterda U«t.dn s 2.002.00 $ 24,38".00 $ 1,s.49.01 • 3CZ-2'7 • t.200.00 • 600.00 • 28.095.28 
R 08-01-006 Coe~'6xt dt SiUe<1:.11' do Rei;.o $ 2.113.00 • 25.356.00 • 1,609..27 $ 376,38 • 1,200.00 • 600.00 $ 29,141.G) 
R 08-0t.()(18 Okhl:de R~tot """"tMs $ 2.032.00 $ 24,384.00 $ 1,549.01 • 352.27 s 1.200.00 • 600.00 • 28.09S.28 

: "' ' 

N6morodo 
Pt.1UIO 

Salarlo Mon•ll•1 
S'l~rlo Anu•l ft,'Jfl Fod1rtl Social Med!ctfett.3J PlenM4dloo 80-no d.• 

Tola! Puuto t t .'Jt 9 1.31 91.41 R.evld1~ 91.7t 
e 09-01-001 O)«lot d~ Rteiud6n y Ore .. $ 3,124.00 $ 37.'188.00 • 2,361.48 • 552.26 • 1,200,00 • 000.00 $ 42.~l.73 

R """'-004 Tr1Wl•e $ t,644.00 $ 18.42$.00 s 1.185.94 s 211.36 • 1.200.00 • 600.00 • 21 791.29 
V t».01.ooG Trdltj•clot $ • • $ $ $ • R 09.01.ooa ""'' o'o~.llo • 1,95't.OO $ 23,448.00 • 1,.490.9a • 348,.70 • 1,20000 • 000.00 • 21,081.61 
R 09·01-009 Enco1~do f .aldedel Recre~l6n y Oepoxtn $ t.810.00 s 22.548.00 • 1,435.18 • .,. ... • 1.200..00 $ 600.00 • 2G,tl9,62 
R 00-01-010 &o1ttnt6o1Hlt Bo,(10 • , ,$79.00 $ n.s.aoo • 1,435.18 • 33S.6S s 1.200.00 • 600.00 • 26118.82 
V 0$-01.0lt Tte\lildo< • • • • • $ • R 09.01.012 Tub~dot • 1.5'14.00 • 18,628.00 • t ,185..<14 • l77.3G • 1,200.00 • 600.00 • 2),791.29 
V 09.01.013 "' "" $ • • • • • $ 
R 09-01-0IS (Jilttn.tdOf d• Te.lis dt Meu $ 1.$70.00 • 22.5'18.00 $ 1.<135.18 • 335.65 • 1.200.00 • 600.00 • 26.118.02 

'" 



ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025 

RELACIÓN DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

. ' 
H\1ma1od1 

PtftllO 
SalltfO NllUlJal S1l1rfo Al¡uat9S.Ot Ft-deral Sn-~l •I 

Medk:tte 9 1.ll Pl•n Md-dl~o Bonotfo 
Tolt l Punlo 91.01 " .3t 91.41 Na 9171 

e 11.01.001 OittdO<t C411UOP+'•ont1 EdMt "'" """"' $ 2.915.00 s 35,700.00 s 2,250.60 • 628..35 • 1,200,00 • 600.00 • 40.27$.95 
R 11-01-002 J i<nlu• do 6I01r(1H do Oí.cin• 11 $ 1.Gi$.OO $ ttl.000.00 • 1.2-1a2t1 $ 291.45 • 1,200.00 • 600.00 s 22007.GS 
V 11-01-003 T~b a de ti«'\'$clQ.s de Mme.l'llos • • • $ $ • s 
R 11-01-00~ fnftrmeta P~oltdotut s 300000 • 36,00000 • 2.~9.20 $ 630.10 s 1.200.00 $ 600.00 • <10.599.90 

• 11.01.007 C«lilwtot d t Vthlwlos d• 11.010t huelo s 1,B08..00 • 21,672..00 • 1,300.86 $ 3».$4 • 1.m.00 $ 600,00 • 2'5,175.31 
V H-Ot.oo8 Mlold'IUMI $ $ • $ • • • 

" . : .. " 
• ' . 

Punto .S1~1Jfol!ltnttt.al 
f.(etllcaro91.3t 

Plan Médico Bono dt Total Puoslo 9 1.01 9f.4t N111ld1d 91.71 
e 12-01-001 D'.ttt ' llcl f'(lbfk1s Comunic~.s • • • s s s 
V 1?·01.()02: A1lt~ntt$crwidosOlldu $ • • s • • 

• 
HOnNtodo Punto 6e!1t10 Mtneutf S1T1rf0Anua191,0t F•lfcra1 Soclol Mtdfotro 91.3f Plan t,\~d!co Bon.e do 

Tolt1 Putl lO 91,01 •t.3t .. , Navidad tl.71 
e 190l.()Q1 StUtlllll M~~JI • 3.711.00 $ 45.2.52.00 s 2,842.82 s ....... • 1,200.00 s 600.00 • 60,,659.68 
R 19-01-002 Ofdal de C®"'alos y SV'bul.u 2, 198.00 • 2C.37G.OO $ 1,612.51 • 391.15 s 1,200.00 s 600.00 s 30,239.66 
R 19-01-003 r kdu 6o SWH:nas de Oficina 11 2,032.00 • 24.384.00 • 1.649.01 • 3&2..27 s 1.200.00 s 600.00 • 28.095.28 
R 19-01-004 ~tra.1or4e Oowmcdo' 2.~2.00 • 26,9M.OO • 1,705.25 • 300.01 • 1,200.00 $ 600.00 $ 30.603.06 

¡ ' ' ' 

• 
NGmtrodo 

Puttto 8aJ1rloM1n•u11 
PUltlO 91.01 

e 21·01.()QI Q;ttd«(a)est A!J.1o:Ol'fa fÑCma • 4l.380.00 $ s 
• • $ 

" " " 

•• .. 
NGmuod• Putato 81!1!10 Mtntuer sa111IOA1'1U&l91,0I fiedtfa1 SOc!a1 
P~HIO 91101 9f..3t 

e 25-01-001 Oiitt~OAI PIM16cui6n y Ou-.rol:O fcon&nko • 3.508..00 • 42,096.00 • 2,647.15 • 619.09 • <ll.162.24 
R 25-01-002 Adi'nWslQdola .:r Sl.1tM111 de oroeina s 2113.00 • 2'5.356.00 • 1,609.27 $ ~1G.3G • 29.t•U.63 

s s • • • 
' '. " ' .. 

Nllmtrodt Plan fiUd!oo 
Ptiulo tl.41 

e Jl-01-001 ~-Ak.lldt(») $ • • V 33.01·002 Tf~•)4e$$1'1'1»S4eQ(.cil'tllll • s s 

fi~•rodt PU.ti O Stltrlo Anu11 t1.01 Mtdfetlttt.31 
80110 dt To!o1 

PUttlO NaYlifaCI tf.11 
e 35-01-001 Utedot~ " suntnb~os • 2,7M.OO • ll.1156.00 • • 489.4G • • G00.00 • 37,539.33 
R 35-01-003 T«rfrade Ghl~s de Oflelrl., D s 2.032.00 s 24,384.00 • 1 549.01 • :l62.27 • • 600.00 $ 28.<»S.28 
V »<ll<XM oric1.i~.w • s • • • • • R ls.-01.00S ()íl(l•l COll'ft•dot• • 2, 113,00 • 2$,356.00 s 1,60P.2f • 316.36 s 1,200.00 s 600.00 • 29. 141.63 
R 3S.01.()()6 Ollclal "'" • 2,113.00 • 15,356.00 • 1,009.27 • 37Gi.3G • t,'.00.00 • 600.00 $ 29.141.63 
ñ 35-01-007 Olklal<leAw111Ct P1ootamSlic:cs s 2,032.00 s 24 384.00 • 1,549.01 • 382.27 • 1.200.00 • 600.00 • 28.0SIS.28 
R 35-01-008 ftottro-J.SOcJt SVMltil,1ro1 • 2.032.00 s 24,38'1.00 s 1.549.01 • 382.27 • 1.200.00 • 600.00 • 26.095.28 

• 3~1.()09 E«•f9ldoc1e Sumlnl'!'°' • 2,002.00 • 24.304.00 • 1.649.01 • 3$2.27 $ 1.200.00 s 600.00 s 28.095.28 



ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AAO FISCAL 2024·2026 

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

' ' ' 
NOmt rodt P11n'o 1&11110 Ht 1111Hl ... tf,O 

e 41..01-4>01 ....... AwrM1~M1yT\llfin.. • • • • • • 
V 41.01.002 '""" ........... Clfldioll. • • • s • $ 

R •1·01..(l(I) 1' 6Ml( • .. Sit6'11111 d1 OflclNI 1 • 2.289.00 • 27 <tM.00 • 1.,740..?2 $ ....... $ 000.00 • 31,415:~0 

V 41..Ql..()04 01i1laM1b $ • • $ • • • 
R 41.01.00S 0111• Tlllitfc.o $ 1 {179.00 $ ,, '41.00 • 1,<f.35.18 • 3J.5.G5 • 1200.CO • 000.00 $ 28,118.82 
V '11.01.000 011l•TlllC1b • • • s • • s 
V 41·01.007 0111.8 T-U!co $ • • $ • $ • 
V 41·01·000 T1.t11 .... $ $ $ $ • • • V 41.01-IJOO c.MIK!Ot 4• v.NclAot 4• Mol« P•, •<fo • • • • • • • 
R 41.01.010 AMW11r.-1 i114'CMWff Conn.11don.u $ 1.054.00 • tl,441.CO • 1,490.98 • 348.70 $ 1,200.CO • !500.00 • 21,08181 

' 
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RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
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,.! Ot-OJ-t41 " .. • 1 .... • lt,HJ,00 • ...... • ,., .. • 
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l ...... so ..... ... • IM4,00 • 11.U,OO • .... .. • 1t7AO ' ' 04.0l·eM rr•l>oi•4oo ,.. u...i......,..•wC-~ • .. , 1),360.00 • ...... • 1'01r4~ • 
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r CMOl'-itU TI~ .._.l • " ... • 11)51.00 • ..... • 187.to • 
T ...,. .. _ 

• ..... • 17,!64.00 ' l.to7.51 • 7$9.0l • 
l 040H16 ... • ... • t1.lS100 • ... ... • 111.eo • 
' ......... ,, • • .. '2.'52.00 • ""'°' $ 187,IO • 
' ...... 11 -~- • ... • "·"'00 $ ... ... • 1t7.to • ' --o... • .ou • .... • • ... 1•m.oo • ...., • .., ... • 
T • .. ~ . .._..,.,. • ...... • ......... 00 $ .., ... s t1'1t ' . 
1 Oi1•1tM ~ . ..,...,.. ....... ~ • • .. • 14.441.00 ' ...... • 21t-10 • 

14.644.00 • .,.,., s 219'9 • 
' 

.... ,_ 14$44.00 • .... ., s 21t.M • ..... • •MNoc-rkHor • 11.00 Ul,IMUJO • .,..., ' 7'9.H • 
l OCOl•OO) lt«ft•. f"•tlOCl'6t• uu.u., • 2 224.00 11 l't1,00 • t 140.30 ,.. .. ' T ()6.01.007 . .. 11 ..... c:~ • 1.11100 U,M0.00 • . ..... • 219.W • 
T 00-0t.oot ff(lfc061 flflt~'IJHtU 22U.OO • 11,l't1,00 ' 1140.30 ~·~ • 

0.01.(K)I ff1Nco•f•0< ,,..... , IJ.tdU• • '*·00 11.44l.OO • 1.0:.6.!S • 207. 20 • 
' 00-01.010 ft(tkO~C.tf.ttJClHMMO·l • tOM.00 • 10,..44100 • 1 .056.~ • 247.to • 
T DQ.Ot.Cl11 fhlfco•f•• ·., uu .... • 7124 00 111•1.oo • 1. 1-40..30 $ =·· • 

·---"'~ .... ~~·--'·~ .. ~"~'-'=i• 1 000 00 S 1: U5.<10 

.. _~!~!~! ... To111 

• ..... • tG,121..15 . """°' • IS.tU.tl 

• ..... • lt,616.0l 

• """'° • 1).942.tl 

• ..... • t).. .. 1.1.l 

• """'° • M..19'1.11 

• - • ..., ... ..,. 
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_ .. 
• U.M>t..l 

• 
• ... .. • t.l.M1&l ..... • ... .. ..., 
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• ...."·º • ...... • 1l.94Ul 

• ..... ...,~., 

• ..... • 13..M1&3 
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• ...... • IS.017.tl 
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' 
_ .. 

• 13.tf?.6") . ...... • ll.~4?1) 

• .... .. • 14.Af&.11 

• ...... • 1)041.1) 

• ...... • 1-3.912.U 

• 000.00 • 1J.fH2.8l 

• ..... • 19.230.60 

• ...... • U,90&3 

• ..... • 13,ttt.*3 

• -· • ,,,.Ul . ..... • l),t42.~ 

• - • t6.tft.11 

• 
_ .. 

• IA IW..17 

• ...... • \&.w..62 
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• ...... 19.198.9'> ... ... t0,$02.$2 ... ... .,,7~.H 

.00 1$.."2.11 ... ... • tS,3S1,U' ... ... • 19,79$.tl 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Ccntl'O de Rccnudnclóu tic Jug1•esos Muulcl¡inlcs 

1teCn.tfáuJ.1'tlnr1fSWl Cdtrmtr 
7Jlrt.d"r2]"ulfr" 

POR PORTAL Dll FINANZAS MUNICIPALll:S 

25 de marzo de 2024-

Hon. Luis Garda Rolón 
Alcalde 
Municipio de Coroza) 
Cervantes 9 
Coroza!, PR 00703 

Rll: llSTIMADO Dll INGRBSOS DEL AÑO FISCAi. 2024-2025 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administración del Centro de Recaudación ele Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el llstimado de lngt·esos para el año fiscal 2024-2025, correspondiente a su 
municipio, segón aprobado por la junta de Gobierno del CRIM en su reunión ordinaria celebrada el 
Jueves, 21 de marzo de 2024, certificado en Ja Resolución Nóm. 2024-39. Bste Bstimado está en 
proceso de evaluación por la junta de Supervisión y Administración Fiscal para la aprobación e 
Inclusión en el Plan Fiscal del CRIM certificado. · 

llu el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la 
Ley Ntím.107-2020,conoclda como Código Municipal de Puerto Rico, pm-a la distribución y remisión 
de fondos. Según se dispone, el CRIM podrá establecer 11n 1n·oceso equitativo para la distribución de 
los fondos municipales provenientes del l'ondo de llquiparación Municipal, y constituir como año 
base el año fiscal 2016-2017 para hacer el cómputo de equiparación relacionado a dicha distribución. 

lll estimado de cobros de la contribución sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, seg(m el 
resultado de la metodología del promedio de recaudos de tres (3) años, que se ha utilizado en el CRIM 
para cmitil' el llstimado ele Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones: 

(a) llsthnaclo de Cobro de Contribución Sobre Propiedad Inmueble 

Facturnclón Corriente - llstlmado a base del promedio de los recaudos de tl'es (3) años: dos (2) 
años fiscales auditados (l'Y2022 y PY2023], y los recaudos actuales del AF2024 (B meses actuales 
/ 4 meses estimados). 



Municipio de Coro?A11 
Estimado de Ingresos Aílo Fiscal 2024-2025 
l'ñgina 2 de 2 

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en dos (Z) aflos: /\F2023 (prhncr 
afio donde se reíle)a cllsmlnución en este concepto) y los recaudos actuales del /\1'2024 (O meses 
actuales/ 4 meses estimados). 

(b) Estimado de Cobro de Contribución Sobre Propiedad Mueble 

Se establece a base del promedio de recaudos actuales de los últimos tres (3) años fiscales 
auditados, del AF2021 alAF2023. 

En la petición ele presupuesto para el afio fiscal 2024·2025 que someten\ el Goblemo de Puerto Rico, 
no se Identificó una asignación de fondos para el flondo de Equiparación. l.a Junta de Supervisión 
Fiscal conílrmo la culminación de dicha asignación para los municipios. 

El Negociado ele la Loterla de Puerto ruco emitió la certificación del estimado de Ingresos 
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loterfa Electrónica para el año fiscal 2024-2025, por 
$59,730,000. 

Jll Estimado de Ingresos Incluye, además, una sección de retenciones estatutarias que afectan las 
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes: 

~- Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM. 

·:· Deuda por 1·eestrncturación del préstamo otorgado por Ley 42-2000 (si apllt·.t). 

•:• Deuda por exceso de remesa del año fiscal 2022-2023 (si aplica). 

De requerir Información adiciona\ o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudlo 
Sauri, Directora de Pinanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrónico 
dclaudjo@crimpr.net o al (787) 625-2746, cxtcnslón 2160. 

Cordialmente, 

7í . 
Relnaldo . Panlagua L, tlmer 
Director Ejecutivo 

Anejo 



Centro de llecaudaci611 de Ing¡·esos M11t1ici11;iles 

llS'l'IMAllO J)Il JNGltBSOS AÑO FISCAL 2024-2025 

ESTIMADO DE COBROS 
Contribución Sobre l'ropiodnd lnn1ucblc .$ 2,338,050.91 
Contribución Sobre Pr<>piednd Mueble 1,159,!\55.57 

CONI"R!!lUC!vN !l,,S!CA MUNICIPAL 
flOND() DE REDENCIÓN LJ!iUlJA MUN!Cll'AL- CON1"l<llJUC\ÓN ADICIONAL llil'JJCIAL 
FONDO DE REDENCJÓ ES1"Al"AL (1.03) 

'IJ=ICAMUNIC!PAL NO HXONRRAlJA YTIQIHPARACfON 1 % &3% 
'NO !!XONIJRADA 
'1 % & 33 (AN'JllS FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIJJUClÓN lJÁSlCA MUNICIPAi. 

l'ONJJO l.ll'l"H\tl A RLiiCl"RÓNICA 

!tl!TENC!ON!!S HS"J'A'fU"fATI.!AS 
(-) GASJDS OPRRACJONALES Cl\!M 
(-) l\EESTRUCT!JRACION PRÉS'f AMO L!!Y NÚM. •12-20UU 
(-) DllüDA DE LlQlllDAC!ÓN 2022 - 2023 

T01'AJ, DE RE1'ENCIONES 

$ 1,942,414.'lb 
1,157,934.65 

397,557.56 

$ 1,0U0,7'.l9.01 
861,675.25 

1,942,414.26 

1,342.,690.66 

1 97,120.71 

$ 97,12o:n 
fl(ff.JM, 'Q@'J~Jl'.IN.GilUfl.O.S.·NE'l'.Q_ .. _. .• , ;,·: ---:.·.'- :,_·;: :.'". '.,$;.~:: :~3,1.ll'r,l)B4.'{!0: 



13 de mnrzo de 2024 

Vla Correo Electrónico 

Hon. Luis A. Garcla Rolón 
Alcalde 
Municipio de Coroza! 
Calle Ccrvnutes 119 
Coroza!, l'R 00783 

RESPONSABILIDAD FINANCIBRA DEL MUNICIPIO DE COROZAL CON EL SEGURO DE 
SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO ruco 

Eslimado(a) Alcalde: 

La Ley N1\111. 27 de 23 de enero de 2006 erunendó In Ley N1\m. 72 de 7 de septiembre de 1993, n fin de 
establecer un máximo de apo11nolón municipal anual n la Administración de Seguros de Salud (ASES). 
Esta aportación ayuda a sufragar parte del rosto de las 11ri111as del plan de salud que el gobierno de l'ue110 
Rico le provee a la población mtdico-indigente de cada municipio. 

cumpliendo con las disposiciones establecidas por la Junta de Supervisión Fiscal y la Ley de ASES, el 
municipio de Coroza( aportan\ para el Año Fiscal 2024-2025 la cantidad de $237,822.29. Esto equivalen 
una oportación mensual de Sl!>,818.52 comenzando el 1 de julio de 2024. 

c~";;cce 
Lymtcolón Rodriguez 
Dircetom 
Finanzas y Presupuesto 

c: Rolunldo Paniagua Uliiner 
Director Ejcculivo 
Centro de Recaudación de lngrcsus Municipales 

Ledo. Juan Carlos Blanco 
Di!ector Ejecutivo 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

AulOtllOdo por lo OJiclno do1 Cor\l1olo1 Cloelorol OCE·SA·202•·00267 



Oficina Reglonal de Bayamón 

lro de marzo de 2021 

H on. Luis A. García Ro Ión 
Alcalde, Municipio de Coroza! 
9 calle Slxto Scus 
Coroza!, PR 00703 

ESTIMADO DE PIUMA PARA EL AÑO FISCAL 2024-2025 
MUNICIPIO DE COROZAL, PÓLIZA 54320-70123 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Núm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, según enmendada 
y en cumplimiento con la Orden Administrativa 10-01 TASACIÓN E 
IMPOSICIÓN DE PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos el Estimado de 
Prima para el Año Fiscal 2024-2025 y la forma en que ha sido computado. 

Utilizando como base la prima preliminar del año fiscal 2023-2024, ia cual fue 
por $1ll0,197.07, se le aumentó un 10% ($10,019.71), por lo cual, el estimado 
de prima para el año 2024-2025 asciende a $19!l.216.7!l. Luego de recibida la 
Declaración de Nóminas del afio fiscal 2023-2024, dicho estimado de prima 
será ajustado. 

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudación de Ingresos 
Municipales (CRIM), que, a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad deberá 
ser re tenida de la siguiente manera: (11) plazos de $16.510.06 y (1) último 
plazo de $16.518.12. · 

De requerir información adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al 
número telefónico (767) 702-0250 ext. 6376. 

Cordialmente, 

e dm. 
Especialista en izas de Seguros 11 
División de Seguros e Intervenciones 
Liquidación y Cancelación de Pólizas 
blaeo@fondopr.com 

Carr. Estatal U2, Km. 0.S, Bo. Juan Sánchoz. Oay0món, P.R. 00960 1 PO Box 240, Bawmón, P.ll, 00960·0249 

ll,. f787l 7S2·8250 @ P<>rtalCfondoprcom @w.v.vfondoprcom CFSE -·-·---



<~OBll:RNO DI\ PUlill.'.1'0 l\ICO 
JUNTA DE flETlllO DEL (;QBIElmo DE PlJf;nTO RIC:O 

29 de abril de 2024 

Sra. Nllda Rosado Vázquez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Cerezal 
#9 Calle Sixto Febus 
Cerezal, PR 00783 

Estimada se11ora Rosado Vázquez: 

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio 
de Coroza! para el afio 2024-2025 es de $670,471.36. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuación: 

CONCEPTO CANiflDllD ESTIMADA 
Pensiones $ 620,871.36 

~ii:~H~~[~~?.:~li~~iiI~[~~:~~ª!~::::::::::::::::: :::::::::::::::::::::::::::::::::::::::~~Q9.Q;9:g: 
Bono de Medicamentos 5,600.00 soño ·daH avici a\f · ·--· · ·· · · · · ·· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·· · · · · · · ·· · · · · · · · · · · · · · · · · ·.¡ o,4 oó: o·o · 

COSTO ESTIMADO $ 670 471.36 

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes. 

Cualquier duela al respecto, puede comunicarse con la División de Recaudaciones a 
contadoresrecaudaciones@rellro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1020 o 1072. 

Cordialmente, 

C_:c;: ~ 
Carlos Piñeiro Morales 
Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Avcnldcl AJ tculJI H~tos 235. Cnpital C..entcr - 1'orre Norté plso O 1 PO Box /12003, san Juan, Pf~00940·2203 



8 de marzo de 2024 

Sra. Nilda Rosado Vázquez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Coroza! 
9 Calle Sixto Febus 
Coroza!, Puerto Rico 00783 

Estimada señora Rosado: 

En virtud de las facultade.? conferidas por el Artículo 3 de Ja Ley Núm. J.47-1980, según 
enmendada, conocida como "Ley Orgánica de Ja Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el 
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, según enmendada, conocida como ''Código Municipal 
de Puerto Rico", anejamos información necesaria para la preparación del Proyecto de 
Resolución de su Presupuesto General Afio Fiscal 2024-2025. Por consiguiente, se 
acompaña el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades 
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo 1) y Obligaciones 
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo 11), si aplica, según información 
suministrada por la Autoridad de Asesoría Financiera y Age1lcia Fiscal de Puerto Rico 
(AAFAF). 

Para más información, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del 
correo electr61úco presupuestomunicipal@ogp.pr.gov. 

Cordialmente, 

??:"?~,~::~s:. --
tcdo. Pedro C. De Jes(is Román 
Director Asociado 

Anejo 1y11 

e: Dil'ector de Presupuesto 

C~lle Crut tJ2S4 CS<I· Tcluán, San Juan, PR /PO Oox 90232'28, Sa.n Juan, Pn 00902·3223 



Municipio 

COROZAL 

Total 

.. '°..... \st ··. CiE~ENCIA Y • ' 
PRESUPUESTO ~- ..: 

DIRECTQR!A DE GERENOA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2024-2025 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2024 

$510,000.00 

SSl0,000.00 

$209,805.05 

5209,805.05 

Principal 

$20,000.00 

$20,000.00 

Intereses 

59,740.50 

59.740.50 

Total 

529,740.50 

$29.740.50 

NOTA: Wormación suministrada por la Autoridad de Asesoria FinancieTa y Agencia fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

IY7-Mar-24 2:44 PM Anejo D Page 1 of 1 



Municipio 

COROZAL 

""""",,. 
CERENCIAY 

PRESUPUESTO 
.. 
T>~' 

DIRECTORIA DE GERENOA ML""N'ICIP AL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2024-2025 

FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses 

$127,695.00 $3S,995.00 $19,200.00 $1,072.36 

5146,119.00 $44,719.00 $22,000.00 5615.00 

5382,000.00 $280,000.00 $53,000.00 $7,000.00 

5461,500.00 $72,900.00 $72,900.00 $1,276.00 

5470,000.00 $165,000.00 $25,000.00 $7,760.50 

$1,310,000.00 $300,000.00 $90,000.00 514,280.00 

51,320,000.00 5320,000.00 $100,000.00 513,988.50 

53,420,000.00 $918,613.76 $215,000.00 581,112.00 

NOTA: Información suministrada por la Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico {AAFAF). 

Total 

$20,272.36 

$22,615.00 

$60,000.00 

$74,176.00 

$32,760.50 

$104,280.00 

5113,988.50 

$296,112.00 

07-Mu-24 1;56~ Anejo 1 Page 1 of 2 



Municipio 

COROZAL 

Total 

""" ... "' ' , t. . ' '• 
GERENCIA Y ~' 

PRESUPUESTO ~W 

DIRECTORIA DE GER.Ei'\fCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
AÑO FISCAL 2024-2025 

FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Ju! 2024 Principal Intereses 

$7.637.314.00 $2.140.227.76 $597.100.00 5127.104.36 

Total 

$724.204.36 

NOTA: Wonnación suministrada por Ja Autoridad~ Asesoría Fir.ancie.ra y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

07-Mar-24 1:56 p~ Anejo 1 Page 2 of2 



30 de abril de 2024 

MUNICIPIO DE COROZAL 
9 CALLE SIXTO FEDUS 
COROZAL, PR 00783 

llDHERNÁN BURGOS 
SEGUROS \' FIAN ZAS--· 

RE: Pólizas de Seguros 2024·2025 

Estimados se~ores: 

El próximo 30 de junio de 2024 renuevan varias de las pólizas del Municipio de Coroza l. Adjunto le 
Incluyo el total pagado en primas anuales, segím las pólizas renovadas en el 2023. Es muy Importante 
recordar que todavfa no contamos con las tarifas finales de las aseguradoras para el término 2024·2025. 

Adjunto el desglose de las primas pagadas para la~ rennvaclones y endoso del año 2023: 

PÓlllA EFECT. EXP. COMPA~fA PRIMA 
AutoComcrdal 6/>0/2023 6/30/ZOM M/l.PfRf $J2)J9S.OO 

Package Comercial 6/>0/2023 6/30/20M MAPFRE $<0<,ll0.00 

Póliza Accidente 6/30/2023 6/30/2024 MUUINAllOllAL $890.00 
Pollution 10/28/2023 10/28/ZOM cuuun $1,678.00 

lmpP.tlcla Param~dlcru. 3/10/2024 '/10{2025 ADMIRAL $18,900.00 

Endosos $1,990.00 

TOTAL $466,681.on 

Las primas a pagarse para las renovaciones 2024-2025 podrían variar dependiendo de la experiencia 
("Loss Rotlo") de cada póliza. Adicional a esto, durante el año 2024, las pólizas de propiedades tendrán 
un aumento alrededor de un 15%. el cual deben contemplar en las renovaciones 2024·2025. El mismo 
se debe a varios factores que han afectado el mercado de los seguros, Incluyendo las pérdidas que han 
sufrido las reaseguradoras como resultado de los eventos atmosféricos, la inflación y las repercusiones 
de la Guerra en Ucrania. 

Es muy importante que nos envfen el listado actualizado ele propiedades, equipos y vehículos que 
están actualmente a nombre del Municipio, para compararlo con la póliza vigente y poder trabajar 
cualquier cambio o actualización que corresponda en la renovación. 

De tener alguna duda o pregunta, se pueden comunicar con nosotros para asistirles. 

Cordialmente, 

H~Rivera 
Productor ele Seguros 

Carr, ff2 Calle Truncado 556 Hatillo Pfl 
P.O. Box 140148 Areclbo, PR 00614 

{787) 544-0500 / (787) 520-5262 
hcrnanburgos@hbinsurancepr.com 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departamento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
SEGUROS Y FIANZAS 

Se certifica que para el presupuesto 2023-2024 el mun1c1p10 
proyecta una prima anual estimada de $ 536,685.45 bajo la partida 
01-03-01-94.42 (Seguros), para las cubiertas de Propiedad, 
Responsabilidad Pública, "Crime", "lsland Marine", "Malpractice", 

"Pollution", Autos y Accidente. 

~.J., /). )(¡ //)-¡ 
NILDA ROSADO VÁZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

#9 Calle Slxto Febus, Corozal, PR 00783 (767) 659-3060 



P.O. Box 9024002 • San Juan, PR 00902 ' 787.919·7685, 7686 • oficina@fedalca!des.com 

Fecha: 9 de abril del 2024 

Hon. Alcalde Luis A. Garcia Rolón 
Municipio de Coroza! 
#9 Calle Sixto Febus 
Corozal, PR 00783 

Factura 2024·2025 

Cuota Membresía Año Fiscal 2024-2025 $8,000.00 

Certifico: Que esta factura es fiel y exacta y que su importe no ha sido cobrado en su totalidad. 

Axel F. Roque Gracia 
Director Ejecutivo 

'Bajo pena do nulidad aM<>lula tettóflCO que nln!)lln servld-Or público del municipio de CliimJ es pa1te o 1iene algOn lnlerés en las ganancias o 
beneficios produclo del conlialo obje:o de esta ra.:rura y de "" parle o lener lnlerés en las ganancias o beneficio producto del oontralo ha 
mediado una dispensa previa la única consideración para sumiroi$1rar tos bienes o servicios objelo del conuato l1a sido el pago aoordadocon 
el rep<oscntanto autodzado de la agencia. El importe de esta faclura es justo y oorreclo. l os servicios han sido prestados y no han sido 
pagados' 



19 de abril de 2024 

Hon. Luis (Lulggl) Garcia 
Alcalde 
Municipio de Corozal 
Calle Slxto Febus #9 
Corozal, PR 00783 

Estimado señor alcalde: 

Como es de conocimiento público, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energía 
Eléctrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Público-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA 
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de 
Operación y Mantenimiento de Transmisión y Distribución ("T&D OMA") para administrar y operar 
los activos de transmisión y distribución del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Sección 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo 1 del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturación y cobro para el 
Sistema Transmisión y Distribución. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de información entre las que se encuentra el desempeño de impuestos federales 
y estatales y la Contribución en Lugar de Impuestos ("CELJ"), subsidios y funciones de informes 
de alumbrado público, suministro de información al Propietario y al Administrador en relación con 
la impugnación del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposición de la Ley Núm. 83 de 2 de mayo de1941, según enmendada'. mejor conocida 
como la "Ley de la Autoridad de Energía Eléctrica de Puerto Rico" se creó un mecanismo para 
que los municipios logren eficiencia en la utilización de energía eléctrica mediante el 
establecimiento del tope máximo de consumo anual durante el periodo de tres años. 2 Dicha ley 
dispone que los municipios estarán obligados a reducir este tope máximo de consumo en kWh 
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres años a partir del año fiscal 2016. En el cuarto 
afio y los subsiguientes, el tope quedará inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta 
que el Programa de Polftica Pública Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo 
Económico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante señalar que, la 
facturación por consumo de energía de instalaciones públicas que albergan corporaciones o 
negocios con fines de lucro, no se consideró en el cálculo del tope de la aportación· a los 
municipios por Contribución en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estás estarán sujetas al 

' De 11utne1a aspP.cff.ca, ds confounldad con l&.s enrntendas a dicha loy píoducto do las disposiciones P.n la ley 4 de 16 dP. febrP..rn 
e.le 2016, conocida conto la "Ley para la Hovit..1Uznción do la Autoridad do Energía ElócUlca• (Loy 4·2016). 

'·1·ope ~iáxlmo• se rcRerc a la cantldad máxima de consumo de cada municipio scg(ln lo establece el Rcglanlcnto 6616 do 27 do 
septiembre de 2016, oonocido oomo "Enmienda al R~gl&mento N1in1. 8653. RP.9lan1ento Sobre La Contribución En lugnr Oc 
Impuestos (CELI)". 

LUMA 



pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, lodo exceso de consumo 
sobre el monto máximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI serfa facturado al 
municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
i<Wh de la aportación por concepto de CELI para su municipio para el aiío fiscal 2025, será de 
$475.447 y 1.843.200 kWh son estimadas por lo que están sujetas a cambios de acuerdo con el 
consumo real de energía, así como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado 
de Energía de Puerlo Rico durante los periodos aplicables. 

De acuerdo con los Términos de Seivicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, están 
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los seivicios eléctricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar Información adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente, 

LUMA Energy 

LUMA 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Depc1rlomento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
OTROS INGRESOS 87.09 

Se estima que recibiremos en consideración al recaudo de afíos anteriores del 
cobrn por participación en subastas, venta de sellos y comprobantes y el cobro 
de endosos, establecidos por resoluciones y ordenanzas, entre otros, la cantidad 
de $150,000.00 para el presupuesto 2024-2025. 

0JV( ,AJJ 0-7 ; 
NILDA ROSADO V ÁZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

119 Calle Slxlo Febus, Coroza!, PR 00783 • (787) 859-3060 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departamento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
INGRESOS SERVICIOS DE TRANSPORTACIÓN 

Se estima la cantidad de $225,000.00 por ingresos de facturación a los planes 

médicos en la cuenta Servicios de Transportación (85.15), para el año fiscal 

2024-2025, provenientes de facturación tipo 11y111. Esta cantidad se proyecta 

en acuerdo con las estadísticas presentadas por el Director de Manejo de 

Emergencias. 

'--1J.J.. ;a_}.; Y}J . 
NILDA ROSADO VÁZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

119 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00783 • (787) 859·3060 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Oficino Municip<1I parn e l Manejo ele Emerf1encios 

y Adminislrnci6n do Dosmlres 

30 de abril de 20Z4 

SRA. NILDA ROSADO VÁZQUEZ 
lHlillCTOR A 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
MUNICIPIO Dl~ COROZAL 

Estinrncln señora Rosado: 

Ln Oficina Municipal pnra el Manejo de Emergencias y Emergencias Médicas del Municipio de Corozal hn logrado 
sus objetivos en cuanto n In fnctumción ele los servicios of1'Ccidos de transporte y tratamiento pre-hospitalarios de 
nuestros pacientes. 

Nuestro servicio de fncturnción a los plano.~ médicos trnbajado por In compnílln MnxBllling hn logrado nlcnnznr 
desde julio 2023 hnstn dioiembre 2023 In cnllticlnd de $128,035.96 y de lo que hn h11nsc1111·ido e1i:el aiio 2024 desde 
encroll/2024 a nbi·il/17/2024 la cantidad alcanzada es de $53,721.58 en servicios brindados por nuestra oficina. 

Actunhnente, continuamos asistiendo n las llnmndas cursadas por el Sistema 9-1- 1, Salud Integral de In Montana 
(SIM) y Corporación del fondo del Seguro del Estado (CFSE)¡ cstablecióndonos como objetivo poder brindarles 
un mejor servicio de excelencia n nuestros coroznleños y lograr el incremento c11pital en nuestru fnctnrnción de IR 
Oficina de Manejo de Emergencias y Emergencias Médicas. 

Estimnciones: 

Tmoll 
Cnntidnd de Ambulancias nor tumo 
1 Ambulancia 
2 Ambulancias o nuls 

T' 111 ltlO 
Cantidad do Ambulancias Dor lnrno 
1 Ambulancia 
2 Ambulancias o más 

1,, • • ; Al ll'J:I: .¡µ .. L// 
~ o~tz Jo"{{!AtF,s 

DIRECTOR OMME-AD 

Cantidad facturada en nn ano aproximadamente 
$160.000 hasta 180 000 
$200,000 hasta 180.000 

Cantidad focturnda en un 11ño miroximndnmente 
$232 000 hasta 250 000 
$280.000 hasta 350.000 

<!<cttt. :Í1tnrul"'" "9',rcn.1' Almlft1u t#I, &You.t, fJ'ftuto. tl1i(4j. 00788 
<?nml<o (787) 859-3060 &t.. 409, 410, 411, 412, 414 

:l.uuui1c<J..ed?.;@'cg'1K¡n(p1t•"' · 
a.KWcúrlt;nkítruf.~•.pt 

119 Calle Slxto Fobus, Coroz.•I, PR 00703 • (787) 059·3060 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias 

y Administrnción de Desastres 

Inform e de llamadas Oficina de Manejo de Emergencias y Emergencias Médicas 

MES Af:IO A· 9·1·1 n. 9·1-1 TOTAL9·1·1 DIRECTOS ·A 

JULIO 2023 61 86 147 23 

AGOSTO 2023 61 99 160 19 

SEPTIEMBRE 2023 91 79 170 9 
OCTUBRE 2023 84 47 131 34 

NOVIEMBRE 2023 29 53 82 21 
DICIEMBRE 2023 40 59 99 18 

EN ERO 2024 124 19 143 39 

FEBRERO 2024 94 29 123 43 
MARZO 2024 103 49 152 41 

ABRIL 2024 113 30 143 30 

TOTAL 23-24 800 550 1350 277 -
LEYENDA: 

A · 9-1·1 ATENDIDOS 9-1·1 {SERIES1) 
R • 9-1·1 RECHAZADOS 9-1-1 
DIHECTOS -

DIRECTOS ATENDIDOS (SERIES 2) 1 A 

TOTAL· A TOTAL ATENDIDOS 

#9 Calle Sixlo Febus, Corozal. PR 00783 ~ (767) 659-3060 

TOTAL-A 

84 

80 

100 

118 
50 

58 

163 

139 
144 

143 
1079 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departamento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN 

Se certífica que para el presupuesto 2024-2025 el Munícípío proyecta que se 

estarán realizando obras de construccíón, reconstruccíón y mejoras con los 
fondos recíbidos de FEMA debido a los daños causados por el Huracán María. 
De igual manera, se le suma el recaudo de las obras que se realizarán con 
fondos federales, fondos especiales y las obras realizadas en nuestro pueblo 
para el año fiscal. 

• Se estíma la cantidad de $1,500,000.00 (al 4%) por arbitrios de 
construcción de acuerdo con lo siguíente: 

:li> Proyección de proyectos a realizarse durante el año fiscal de los 
fondos obligados de FEMA $14,128,832.66 = $565,153.00 

:li> Proyeccíón de proyectos a realizarse durante el año con de los fondos 
especiales y de agencias estatales es$ 73,000,000.00= $2,920,000.00 

:li> Proyección de proyectos a realizarse durante el año con de los fondos 
federales $8,258,899.64 = $330,355.99 

Nota: se adjunta lista de los proyectos que se real ízarán durante el afio fiscal 
2022-2023. 

~) ... j))J VJ? . 
NILDA ROSADO VÁZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

#9 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00783 (787) 859-3060 



Proyección de Proyectos para Año Fiscal 2024-2025 

No. PROYECTO TOTAL 
- - -- --- ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

1 91173 - Cancha Carmen Zoraida Figueroa, Bo. Pueblo $ 4,142,798.62 

2 93864 - Urb. Cerromonte, Monterrey y María del Carmen $ 197,402.57 

3 93812- Magueyes Cent ro Comunal, Bo. Magueyes $ 7,085.30 

4 96053 - Cancha de Baloncesto Parcelas Julián Marrero $ 62,687.42 

5 93868 - Parque Cuchillas & Cancha Abras Los Mudos $ 160,474.37 

6 93772 - Cancha Palmarito & Centro Comunal $ 91,528.64 

7 93862 - Palmarito Basketball, Track/Field & Baseball Park $ 370,079.66 

8 91264 - Roads and Bridges $ 1,267,317.38 

9 93490 - Centro de Convenciones, Bo. Cibuco $ 1,453,047 .so 
10 93484 - Obras Públicas $ 415,051.85 

11 93803 - Salón de la Fama $ 407,398.00 

12 138219 - Parque El Tlpico $ 972,127.66 

13 93782 - Multiples Basketball Court $ 1,597 ,215. 75 

14 96086 - Basketball Court Joraka $ 1,296,397.55 

15 88456 - Sector Los Guardias $ 1,021,659.34 

16 660253 - Puente El Vado $ 269,142.05 

17 77380 - (Dl-169808) Sector Mavllla Los Castillos $ 397,419.00 

18 Proyecto Acueducto $ 7,000,000.00 

19 Departamento de Educacion- Construción de la Emilio R. Delgado $ 39,000,000.00 

20 DTOP- Repavimentación PR-159, PR-568 y PR-803 $ 26,000,000.00 

21 Fondos Especiales - Reparación y Mantenimiento de varias carreteras $ 1,000,000.00 

22 Fondos Federales - Mejoras al monumento del Voleibolista Coroza leño $ 400,413.71 

23 Fondos Federales - Alumbrado PR-142 $ 3,449,521.00 

24 Fondos Federales - Mejoras al Polideportivo $ 2,593,558.61 

25 Fondos Federales - Rehabilitación Plaza de Recreo de Corozal $ 1,815,406.32 

/ 1 ~ 
TOTAL $ 95,387,732.30 

' 

/)~,, - ~~ 4 % ARBITRIOS $ 3,815,509.29 

¡ro;· . - 1l.h 
Vi marie a R os 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departamento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
INTERESES BANCARIOS 

Se certifica que para el presupuesto 2024-2025 el Municipio proyecta 
que recib irá la cantidad de $ 350,000.00 por intereses bancarios 
generados de los balances en las cuentas bancarias. 

JJ) /,{_ ¡A ) J {/JI . 

NILDA ROSADO VÁZQUEZ 
DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

#9 Calle Slxlo Febus. Coroza!, PR 00763 (767) 659-3060 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departamento de Finanzc1s 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 

Relación de Obras y Mejoras Capitales 

Certifico que el Municipio de Coroza! no contempla realizar obras y mejoras 
capitales para el año fiscal 2024-2025 bajo el fondo general 

--V)"' ()¡ JJ //;/]' 
NILDA ROSADO VÁZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

tl9 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00763 (767) 859-3060 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Oficina de Sccretorío Municipal 

Documentos Suplementarios 
Relación de Contratos Otorgados y Posibles Contra tos 

NoulbEe l!ulidad Servicio Strviclo l'llrtlda Ptt'1uputslnria 

H,B.R. l aw Ofiius, ("SI' Scnfoios lte,afU Muakipiu 01.02·01·9t?S 
ledo. &lo l). QuiilllAH Villal1tu110~ Sctriclos lt~ts Municipio 01.(12.0l-?t?S 
l'Mtt'd Lq;11l Sto·k~\ LLC S<ni ('ios l<g.iio Mut1klpio 01.02.0l-?t'lS 
Stniciosdc l11gt11iab Sto•kios de (Ar,('flkd11 01--02-<ll-94.ll 
Stn·i<iosdcT~i6n Stnicios de T11sad6n 01..0l..01-9.l.1S 
CllÑlin:aRC\. ..... 'Cl" R«iclaj~ 01-02-02-9.J.?J 
Ptwrto Rico TtknMOI< Comfl~n)'i 0 0,\ Cl:110 Ttl tíonbe h1ltmct Ol-Ol-<W-9l.1S 
fo:mA. Rivna(CPA) Sinlge A11di1 01 -0l-01°94.,IO 

Ju:mA.Rhwa(CPA) Sinlgt ,\udit r ondos ftdunlcs 

lll4em~ion:al Ex.tcuti\'t C(lnsull/1111.f., lne. ConslJ!Jorfa Prog¡n~ fcdctAlcs 01.01.0.1.9-1.11 
Co1l~plttt t:1nt1¡cncy >.!cdk.11 Scniccs, LLC l:'.11)(tgccid OJogo 01·01·01·9'1.l I 
Cándi&I Ortii. Colón Couiultorb ltcwuot 11.rmovios Ol·Ol·M·9-l.ll 
t'Vldida Odii. Ct>Uiu l'JN1 de Clastr.ttadó• Ol·Ol ·M·9'1.ll 
INSl'IRA Mt11.1al lk;,W1 >.f~a.¡;t11w1111. loe. StMdos de S319d Ol·Ol·M·'>4.l 1 
S¡)(\'(lum ('oosulútl.¡; & Ad\·i.so1~ C'o1¡>. LIQ11idati6t'l f'tts11¡>ucs.11t1 i3 y E~t$dos f''l1u11dcso! Ol·Ol·tH4t.1 I 
Ahol [ 1h 'it011111Mtdal St1ñttS. ll!c. Mo11horia e lflspttc;o1-.rs 01.01.04~.l l 
'fcthnology Patlntts, 111.:. Sc:l\icio licc11cia.s Ol·OJ.().l.9'1.1 1 

Tcdu10!oc.y Pattntts, luc.. Sooo1u 1'kaicoo Ol.OJ.(l,i.9,i.1 1 
DBYA f:la'UOssSuvi«s. llL'C. MMlcuin1knto Ek\'11doccs 01.0l.(1'1·94.11 
PW.. t.lNisol Roddu ct·lti\"'ttll Revisión fnkP Pl~n Tcrritorfal Ol·Ol.o.1 ·9~ . 1 1 

Ot1.ítte PoCfllcs& AS«illdos. C'SP (lcstionuCRIM OJ.fU.(14.94 .11 

~ht"i.!11 O•tro Ri\'tfn Strvicios de f..Mt11rncci6t1 01.0l.()·1·94.11 
JCR Com1nunkaions. 1.1.C Scro;icioi de Rclllcio11h b V.bfico 01 ·03-0-1·94. l I 
Thc Phomi.~ Comp.uy Stn:idos dt C<>tat:ibllidld Ol·Ol-01·9'1.l l 

Con."'~c Oiot11iC:dical ltetogiOO Dtipcrdkios Uku.nll<OS 01.0l-o.1·9-l.IJ 
l'tlta Tt-th, Juc. l'tot;ran.a Nl'l>k'Sh.IS.h Ol·Ol.o.t-94.11 
Oristllc Valldlfll'ltS T1i11kJ3d Scu-kioJ de J>hcño 01 ·0)~·?..!. l I 
IU.11~ €.. k&11)(1S ~ lcdi1'1 El«U&lka \' Com1111icacio11cs 01.03.(M.9--J.12 
Scwicio V1cfado l'Olo Sl1b:in•<kn.crr1l 01.oJ.O<f.9-1,12 
S<n;cto f\iru.i1.1ción St1b.1~11 Otn.cnil 01·0l·CM·9-tl2 
S«\icio MMttnimicn10 ''irc A(Qeldicj(l(l/ldo. Sub.tita Oc.wrnl 01.01.04.91,12 

SMicio dellldnk :. S11b.ut,, Oc11nnl Ol·Ol·0.1·91.12 
í:dyl Sanfdii Rh·na(Tmo) Autmbrnitr111> t'adlid:.dcs Ol·Ol ·0-1·9•.J.O 
C11nncn Rmios 7..ll)':U A11tmbnécn10 fadlidadd 01.0l·<M·94.SO 
E11\bq11io Vitqnct Ottii Aiu111h11k.110 t'uilld:idtt Ol·OJ.0-l·SliSO 
Ricob de l\lc11u ltko Aiccud!llik.!lo f'otooopi$11o1tu OJ-0).0 -1-9-1.)1 

l'llp.N:rn O.Xup:11io113' ll.ttdit3l StrY!«s l'rucb.'! O..~:trior111l 01-08·01·9-1.13 
Labc.atoric. Cliaico J°'illcip~I S*A f'to1ando>, lllc. Ptutbas de Don~ic 01-08.01-9-1.13 
l'fati:riiutll \Vtit~ L>ispc.sal, Ll.C R«o~ido de 9»1m1 f'OndosE ™'les 

Total 

Co111r·11.ros LtglslAtum ~l11nkhMI 
~1dus lcptcs S«-,·kioi L<Ptt Ltthlanwo 101·01·01·9-l.2) 

J F Ak Con.wltint. Caqa, Co1"111lorla Lt-ti sltl\lr~ 101·01-01-9tl l 
ITotn.1 

/;1 ) 

l.<d.\" Ah:.¿<ron Jlh·rm 7 Stmlnrin ~l~niti¡>ll 

tr9 Calle Slllto FebUs. COrot&l, l'R 00783 .. (787) 659-3060 

Cantidad 

s 36,000.00 

s -IS,000.<IO 

s )(i,000.00 

s 10,000.00 
s ,,000.00 
s S0,000.00 
s 60,0.a9.9l 
s 20.sco.oo 
s 6,000.00 

s 16,000,00 

s 2·1,000.00 
s .fS.000.00 
s ?0,000.00 

s .J,120.00 

s 2>,000.00 
s ) ,000.00 
s 17,5<il.OO 

s $.J,000.00 

s G,431.00 

s 40,100.00 

s 10,000,00 
s 10,000.00 
s •1'2,000.00 
s 100,Sll.OO 

s l , U0.00 

s 26,000.00 

s 36.000.00 
s '·''"°·ºº s 10.000,00 
s 10,001),00 

s ll.000.00 
s 10,000.00 

s 12,000.00 

s 10,MIO.OO 

s )1,-100.00 

s 70,000.00 
s l,S00.00 
s 3.S00.00 

s 1,370,)10.00 
s l ,)40,81-1.92 

1 s u.000.00 
1 s 4S.OOO.OO 

1 s 60,000.00 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departamento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
DONACIONES 

El Municipio de Corozal tiene identificados para el presupuesto 2024-2025 
bajo la cuenta 94.47, el total de los siguientes posibles donativos, a discreción 
del Alcalde: 

• Oficina de Finanzas $10,000.00 

• Oficina de Base de Fe Comunitaria y Ayuda al Ciudadano $15,000.00 

• Oficina de Recreación y Deporte 

Total 

~)u~JJh-
NILDA ROSADO vAzuliEz 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

#9 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00783 • (787) 859-3060 

$10,000.00 

$ 35,000.00 



H., B. Q.~ ILJ\W ()'FFICES, C .. S .. P~ · 
ú•t/o. l!.Yi'o.1í11 }fan:í111/uz11llct':t 

ú:do. Luis. A. /J111gt>r 0111>. 
Lcd:1. C;11111c.•11.11. Ritf•1t1 Coidtt 

Informe de demandas a ser presupuestadas año ffoc¡tl 2024-2025 

El presente informe es para informar sobre los c11sos radicados en los cu,1les el 
Municipio de Coroza! sea parte y se encuenh·en activos, para la fecha <le est;i 
comw1icación, que estén siendo atendidos poi· nuestm oficina y puedan requerir alg<m 
tipo de compeusación económica para Jos demandantes por lo que deben ser 
presupuestadns para el año fiscal 2024-2025. 

Hasta este momento no tenemos ninguna reclomndón pendiente. 

Dlrccci6u! A- 1. Cullc l, Urh. Stu>foll~. Corou1l, f>t1c1·to Rico, 00783 
'l'cléfono: 787 .397 .8694 Corn•o electrónico: hlwlt\wofficcs@gmnil.con1 

--· - -- - --- --- ---



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Oficina de Secretaría Municipal 

Monto ele Contratos ele Arrcnda1nicnto 

1. Edyl San feliz Rivera (Tato) 

2. Eustaquio Vázquez Ortiz 

3. Carmen S. Bcrríos 

4. Ricoh de Puerto Rico 

TOTAL 

$ 12,000.00 

$32,400.00 

$10,800.00 

$70,000.00 

$125,200.00 

cda. Syl Marie Figueroa Rivera 

Secretaria Municipal 

119 Calle Slxto Febus, Corozal, PR 00783 • (787) 859-3060 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departamento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
RENTA DE LOCALES V PROPIEDAD 2024-2025 

);> Ingresos: (87.04 y 87.06) 

• Renta de Equipo Pesado- 87.06 

• Renta de Propiedad Municipal- 87.06 

• Servicio de Pozo Séptico- 87.06 

• Renta de Gimnasio Municipal- 87.06 

• Renta de Estacionamiento- 87.04 

Total: 

LJ;.,. ¡;,/,; fJ7 . 

NILDA ROSADO VÁZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS V PRESUPUESTO 

#9 Calle Slxto Febus, Coroza!, PR 00783 • (787) 859·3060 

$10,000.00 

$ 40,000.00 

$ 25,000.00 

$ 7,000.00 

$ 85,000.00 

$167.000.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 

Oficina de Recaudaciones 

Relación de Ordenanzas Utilizadas en la Oficina de Recaudaciones 

Ordenanza níom.: 30, Serie 1989-1990; Para enmendar el tipo contl'ibutivo por concepto de Patentes Municipales, que ha de 

regio· en la Municipalidad de Corozitl de julio Primero de t990 en adclm1te. 

Ordenanza núm.: 20, Serie: 1991-1992; Para autorizar el ai'fendamiento del local radicada con el Proyecto Plazoleta de la 

juventud, que sen\ dedicado a Cafcteoía al señor Marcclino Rivera Rodríguez sin el requisito de Subasta P(oblica y pam otros 

fines. 

Ordenanza mím.: 21, Serie: 1991-1992; Para enmendar la Ordenanza numeo·o 30, serie 1989-90 y establece1· un nuevo tipo 

contributivo por concepto de Patentes a los negocios financieros del Municipio de Coroza! y para otros fines. 

Ordenanza 1uím.: 23, Serie: 1992-1993; Para establecer los ti¡1os contributivos por concepto del pago de Patentes 

Municipales que han de regir en el Municipio de Coroza! a partir del 1 de julio de 1993, para otros fines. 

Ordenanza mím.: 8, Serle: 1993-1994; Para adoptar un reglamento pam regir y ¡ulministrar Ja concesión de licencias de 
vcndedo1· de negocio ambulante en la jurisdicción del Municipio de Coroza): establecer los cánones pcri6<lic<>~ o derechos a 

cobrarse por lalcs licencias. F.stablcccr las normas adecuadas p.1ra la operación por tales licencias: procedimientos para 

sancionar a quienes incumplan y para otros fines. 

01·den:u11.a m'nn.: JS Sel'ie 2001-2002; Para imponer y cobrar Arbitrios dentro de los limites territoriales de Coroza! por el 

acto o aclividad de·Conslruir, Reconslruir, Alterar, Ampliar, Reparar, bemolcr, Remover, Trasladar o Relocalizar cualquier 
Edificación, Obro, Estn1cn1rn, Casas Municipio ,o de similar nan1raleza fija y permanenle, Publica o Privada, realizada dentro 

de Jos limites territoriales del Municipio , y para la cual se requiera o no un permiso de constniceión expedido por 

administración de reglamentos y permisos (/\.R.P.Il), o por un Municipio autónomo. Significará además la pavimentación 
repavimentación , construcción o rcconstmcción de estacionamienlo, pucnles, calles, caminos, ca1Teteras, aceras y encintados, 

tanto propiedad publica como priva<la dentro de los limites lerriloriaics del Municipio en las cuales ocm~·a cualquier 

111ovi1nicnfos de lien'Ss en las cuales se incorpo1·e cualquier 1natcrial contpác1ablc, agrcgádo o bitu1ninoso qne cree o pennita la 
constmcción de una superficie uniforme pam el transito peatonal o vehicular: Incluye cualquier tipo o cablcria ele naturaleza y 

que suponga la apertura de huecos o zanjas por donde diseuoTan las tuberías o cablcrías dentro de los limites territoriales del 
Municipio: Parn atemperar la imposición y cobro de arbitl'ios a las leyes vigentes y para derogar las ordenanzas n<omeros: 

22,serie 1976· t 977,17, Serie: 1993-1994 y la 12, Serie: 1997-1998. 



'"'"' '"'"''""'"'' 

01·dena"z'\ nínn,; 26, Serio; 2002-2003; Para enn1eudar la Orde11anz" n(nnero 15, Serie. 2001·2002 que hnpone y cobra 

los arbi!l'ios denH1l de lo., li111Íle' lc1rilori"lcs de (:orozal por el aclo o actividad Je Consl!uir, Reconst¡uir, /\Iterar o 

l{elncalivu· cualquier Edificaciótl, Obra ,Esh ucttna ,(;"'" o f:on-strncci6n de si1nilar nahoraleza fija y pcn11anen1e, publica n 

privado, rcalj7,1da denl!o de los lin1itcs territoriales del Municipio, y pam la c11al >«: n;quicn• o no un pel'iniso de conslrucción 

expedido Jlº' la Ad1nh•is1mci6n de Rcgl;,mc<iloo y l'crn1isos (A.l<.P.E), o poi' un Municipio Autótlotnn. Significar.\ •deiníls la 

pavi1ncnlaci6n o rcpavhuen1aci611, construcción "rccn11•tn1cci6n de eslacionaniicntos, pllenles, calles, oa1nitlos, canclc¡¡u;, 

accoa' y cncinl;"k>s, la111o en [llOpicd,1d pnbHea corno privada de., Ir<> de I"' lin1ilcs le• ri!nri:olcs del Mu11lcipio y en las cuales 

ocun·a cualquico inuvicnienlo de licn" nen l;,s cuales se incorpore cunlquie!' n1nlerial con1pac1ablc , ¡¡grog;¡do u bilt1n1ino•o 

que co ee o penniln la cons!ttLcción de una supcificic unifo• 1ne pal a el lrans1lo peatonal o vehicu!ar: lllcluye cualquier nb• a de 

cxcavacii"' pala i11slalación de hibcria de cualqulel' tipo " cableria Je !lal!nalc,a y 4ue supnnga la aperlum de huecos o 

Zaitjas por donde di,e1uri1icn la' 1ubed•" o eablcrías dentro de los lhnites le11i!oriale> del Mnuicipio: l'an1 ale1upcr.•r la 

in1pos1ción y cob!'OS de arbih'Í<lS a los leyes vige<ltc; y I'"'" derog.1r ]ns ordenanzas n(1n1.: 22,Scrie: 1976-1917, 17, Serie: 

1993· IY94 y J,, 12, Serie: 1997-!998. 

Ordenanza nún1.: 9, Sc1·Jc: 2003-2004; l'ai~ auto•;,,,¡- el arrcnda1nicnlo del local, que 11bica en la plonla baja del cúifici<> <le 

la flibliolcca Municipal Te6filo Moldonado Marrero y pa1a ot1os fine,, 

Orclcnnnzn n(nu.t 12, Serle: 2003-2004; Pa•• aJúplar el rcglan1cnto q11e 1~giri el transito el lr<\nsilo en el Municipiu de 

(;'""'"l. 

Ü!'dcnnnzn ntin1.: 1, Serle: 2004-21105: Para eninel!dao la 01<lccm11za n(nncoo 12, Serie: 2003-2004 "Pnro adoplnl' el 

•cgl••ncnln que i-c¡:i•~ ol lninsito del Municipio de Coroza l. 

Ordcnnnzn nl1n1.: 21, s~rie: 2004-2005¡ 01llcnanzn de la Lcgislolura Municipal de r:o107,al, l'uerlo Rico, para regla1ncnlar 

el cobro l'"I' •c1-vicio de corle de át·bolcs y paoa olros tinos. 

01·dcnnnzo 1nln1.: 13, Serie: 2005-2006; Porn eiunel!dnr !n Ordenanza núcnero I, Serie: 2004-2005, la ctial hace una 

cn1uicll<I" <i l;i ()rdenanw n(1n1ero 1 /., Serie 2003-2004, que n:gla1nenta el tránsito "" el Municipio de t:oc oza\., y ¡>¡¡ra ni ros 

fines. 

Orclcnnl!'" 111\ni.: 17, Serie: 2005-2006; l'am fijao larifas por el recogido y úi"l""ición de desperdicios oólidos de las 

c;cuclas pltblica> del lli•t• il<> E•col"r de l:o•o,•I y •uloo iza1· al •lcalde el cobro <le éstas al Dcpao lan1ento de Edncaci6n: y 

j>íl!'íl otros fines. 

Ordcunnzn n11n1.t 21, Serle: 2005-2006: Pnrn ílll1<lC'ÍZfU' el arrendoi1\ÍCnl" del ca1nión lipo "SKY MASTER" a los 

con1crciantc' del casco urbano: y parn olros fines. 

Oi·tlcnaHzn ní11n.: 26, Serie: 2005-2006; Pat'a c1uncn<lar !a Ordei1anza ut\tuc1ci 12, Serie 2003-2004 i11litulad" P"'" o<loptor 

el rcglan1onln guc rcgir.i el lrílnsito en el M1u1ieipin de C:oro,al. 
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Ordenanza nóni.: 7, Serle: 200(;-2007; Píl!'íl ciuncndnr la Orrlcnonza n(l!nc1n 12, 8c1ic 2003-2004 píl!'íl arlop1ar el 

1c¡~lan1cnlo que i-egiríl el lt'á!lsilo en el Muui~ipio de Coroza! y par" olros fines. 

Ordenanza nl\1n.: 12, 8e1·ie 2006-2007; Para entnendar la Ordenanza niuncr<l 12, Sc1ic 2003-2004 la cua! fue enn1cndada 

por la Ordenanza nún1cro 7, Serie 2006-2007. 

011\cnauzn ul\1n.: 20, Serle: 2006-2007; Para cstnblecet· el in1pucsto sob1c ven!•' y "'º al dclal con-.spondienle al uno 

punto ci11cuenta por ciento ( l .S%) en la jurisdicción del Municipio <le Co1uzol y cstablccc1 las Jisposicionc' adn1inishalivas 

Je Jiehn i1npucslo y pala otros fines. 

Ordonnnza n(uu.: 21, Se!'le: 2008-2009; l'ai-. c'lablcccr aucvas !as•s contributivru; sobre la propic<l,,d Mnchlc e Jnn1ueblc 

loc"li'"das dentro de la j11risdicción tertito1ial del Muaicipío de Coro,ol, ""º'to Rico. 

Ordenanza 11(11n.: 18, So1·ie: 2009-2010; Par.1 autoriza¡· el estoblecjn1iento de un fondn Je caj" 1ncnuda para los 

H.ccaudadores asignarlos a la ei1lrada del Ccni.u !li•lórico y l"tlli•lico del c:ibuco. 

01·dcnanza 11t\n1.: 34, Sc1·ic 2009-2010; Pa1a c1uncnda• la 01<lcnan7,a nún1cro !2, Sc1 ie 2003-2004 inlilnlada pat1' adoptar el 

rcglainenlo q<le 1·ogi1á el lransito en el Municipio de C'nro,•I. y <lllOS fine•. 

Ordenanza nú1n.: 33, Se1·ie 2011-2012; P•r• c1U1'cEldar la (li>lonanza n(11nero, Serie 2003-2004, según enntcndnJn y para 

nlros fínes. 

Ordenanza n1i1n.: 8, Serle: 2013-2014: Para cn1nen<la• el H.cglan1cn1o I'"'" la Adn1inislrnción, Arrcndanücnto y ll•o del 

C:en!ou de c:o!lvcnciunes del Municipio <le Corozíll autorizado n1edi•nle la unlcnunz,~ Ninnc•o 20, Se• ic; 20 l l-2012, y olros 

fillC>. 

01·donU1'''" n1i1n.: l l, Serie: 2013-2014; Para en1ncnda1· ln Ordenanza Nún>cro 9, Sciic 201!3-2004, que antotiza el 

arrcn<lanlicnlo del local ubicad<> en la planla b:<ja del edilicio de líl Bibliolccn Municipnl Teófilo Mnl<lnna<ln Marrcro, y para 

otros fines. 

()1"<len;in'a 1nín1.: 18, Serie: 20l8-2019; Para :u1torizar a eslnblecer el ReglnE!1entn pa1a el Funciuua1nicnlo, Uso y 

A<l•uinist.nci611 de los Ceinei11c1ios del Municipio de Co•n,ol. cs!ablcccr las condiciones paro el arrcndaniienlo y venta de 

nichos, cslablcccr los procesos p.1m la ¡nli11n1oción y cxlnunación de Cíldóvei-.:>: dc1oga1· 

01<lcnallLílS Nótne1u 9 Serie !985-1986: l8 Serie 1985-1986 28 Serie 1985-1986: 5 Serie !991-1992: 5 Serie 1992-1993; y 

18 Sede 1993-1994: y pa1·n olros fines relacionados. 
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Ordenanza núin.: 12, Sc1·ic 2019-2020; Para enn1endar el nl'liculo VI, inciso 15; añadir incisos J0,11,12 al aniculo Vll; 

E11incnda• el "t1iculo IX y'"' incisos A(6), e: (7), c:(\3) y "iia<lir ,,., inciso J); r:n11\cnd,,rcl artic1,lo X, Íuci;us 2,3(c), 3(g) y 

l(h); Entncnda1 el •l'!iculu Xll en su !ulalid•d, Enincndar el 01licnlo XIII y SllS incisos 4 y en1nendat' el al'liculo XV, de la 

ordenanza ntnnero 18, sede 2019-2020, que cslnblecc el regla1ncnlo para el f\1nc1onanl\ento, uso y adn1inislración de los 

cc1nc11tc1ios del Municipio de Coroza!, con el propósito de crear cxe01ciones l"rifa•ia.•, l1acc~· una dccla111ci6n C\lnlitH•a de 

necesidad rublica paro 1cubic•cinncs y cxh1unacione.<. facul1ar •I Municipio de Corozol a efcclttRr dccla1.,,ciones Municipales 

de don1inio; crear el registro de declnraciolles de l de dieietnbre de donlinio; regula!' la lronsfercncias de panteones, 

cslablcccr su tnin1ite; proveer tCrminoo para las cxhn1naciones voluntarias; li1ni1<u· el •lcancc de las r,,,.,,,,, y dcp6si\os; fijar 

tarifas de derechos e inscripción; y para otros fines rclacion•<los. 

Ordcnnnzn nínn.: ll2, Serie: 2021-2022; Pa1a adopl;¡r el J(cghuncnto sobre el uso del cainión equipad<> pa1a la litnpie,~ de 

Pº'"'' .>épticos a 1csidc11cias, inclu,1d•• y eon1cn:ios en la jtu isdieción del Munici¡1io de Co!'o2ol) Mediante el cual se ag1·upn 

en un solo eue1po nounatil'o, todos los 1énninos y condiciones en cnanto n los ptoccsos de solicitud, nutodzílción y fijación 

de lílrifus que cubron •-1 costo de la pr<slación de los servicios de lin1picza de po?,0s séptico,, sí11 afectar la' opcnocioncs 

1nunicipales; Dcrog;¡r la ordcuall711 l\Ín\1cro 3. Serie 1976- ! 977, según cnn1cndada po!" las ordenanzas niunero 29, serie 1985-

1986., !8, serie !986-1987., l 3, sede 2004-2005., y la 6, serie 2013-2014., y pnrn olros fities relncionndos. 

<lrdenanzn nlÍn1.: 4, Set·le: 2fi2!--21122; Para adoptar el Reglan1ento unifonne de uoo y funcionan1icnto del 1crnünal poro 

es1ocionan1iento público y privodo, lose Taboos Rnonirez"', Fijar el horario, establecer tarifio de csl,,eion;unicn1o de los 

vchiculos privados y la adn1inisltación de las facilidatlcs cu1ncrci•lcs, C'1nfonnc lo establecido en la Ley !07-2020, según 

cn111cndad•, conocid• eoono" Código Municipal de Puerro !Uco"; Derognr la Ordenn11za nún1ero 43, serie !983-!984; 

Ordennt1zn número 6, serie 2019-2020; y cualqu;e,. ot•a Ordenanza 1clacionad"; y pa1a olio.~ fines. 

()rdenanzn 111\ni.: S, Soi·lo 2020-2021; Pal'n nutorizar ni Mnnicipio de Corozal a eslablecer el rcglan1cnto de iecaudación de 

Pnlcntes Mllnicipales del Municipio de Cororal; y P"'ª ni rus fine•. 

llrdeuonza n(un.: 6, Sei·le: 2020-2021; Para enn1endar el Rcglan1ento para el Funcionatnicnto, lJso y Ad1ninisttación de los 

{.'en1enteiios del Municipio de Corozal, aprob•do tnc~li;¡n1c 01dc11un~u Nún1. IS sc1ic 2019-2020, a lns i1nic1> a finc.1 de 

derogar el n1onto <lo lu<las las tarifas c•lablccidas en lo> iuei<o.< l, 2, l. 4, 5, 6, 7, 8 y l I del Arlieulo XIL 

()rtlenanza núni.: 8 sc!'lc 2021-2022; Pal'a adopl;or el 'Regl;,.11e11to pa1a la autnriz•ciún, ill,l¡ohtci6n y n;n1ociún de cunl•olc< 

flsicos de velocid;¡d en las ví"' Mullicipalcs de la Jurisdicción de C'orozal', Disponer sobre las onedidns de segtuidad para 

pootcgci· la vida y poopicdad de nuestros residentes conlbnne lo delcnninado en ¡,. l.cy 107-2020, seg(•n en1ncndada, 

conocida con10 "Código Mu11icip•l de l'ucil(} l<ico", en la Ley 22-2000, >Cgi\n c1uncndada, conoci<la con10 lo 'Ley de 

vehicul<,,; y ·rrAn•itos de l'neito Rico', y en e! Regla1nento nún1 .. 090!5 de l de dicien1brc de !978, sc~ún cnn1cndada, el cual 

1 igc la 011todzación e instíllnción de collltoles fisico< de \•clnci<lad en las vía.• pública; de Pue1 lo llicu; [)eroga• la (Jidcuanza 

nilu1. 8 Serie 2(](]J-20D4, y el ](cgl"1ncnto dcrivíldo de In n1isn1a; y J>íl1a otro.; fines relneionndos. 
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Ordclinnza llÚlli.: 14, Serle: 2021-2022; Para 3U!odznr a la Adn1ini,lración Municipal de Curu,•I," e"brar dcicclio' por 

cu11cepto de In Radjeación, Evnlllación y Otorgnción de solicitudes de EHdoso.<, confonne las Disposiciones de ln Ley I0?-

2020, según cn1ncn<lnda, C!lnoci<la cnr110 "(;ódigo Municipal de Pucrlo Rico"; y parn otros fines relacionados. 

()1•dcn<111zn nln11.: 8, Sc1·ic: 2022-2023; Pnrn eiu11endnl' los incisos (A) y (C) del •rtículo 6 del" Reglantcnto unifnrnte de 

uso y funcion••lliCn(O del tcunin"I pa1a cs!acion•n1ic11to público y privado, Jose Tnboas !Uimircz" Pron1ulgnndo en virll1d de 

ln Ordenanza nú•n. 4, sede 2021-2022, en" el propósito de hacer ajuste" en lo' Ji;u; de operación dol leominal, 

"'lv;oguardan<lo que no se nfecren la 1ealizílci6n de acti\•idades especiales o ac!os de cunlquiei olra índulc, en el ceEllill 

"' bano o á1 """ " lcdai'las al 1ni•inn; y !''"" u!t ns fin"' 1 el;¡cÍon:ulos. 

Ordo!lnnza nlion.: 10, Serie 2022"2023; Para Regln1nenlar el A1rcndatniento de la; (iuagua' Escnlaic,, pn>picJ"d Jcl 

Mnnicipio de C:oro7al, a ciudad•nos, M<lnicipios, Agcncins Gubernnn1entales, Entidades Privadas, lglesins y n olras 

Ü«gnniznciDnc• li lnslÍllOcinnc' Educativa• n !lcpoo li••s, cut1e o!i as; E>lablcccr los c<inoncs de Aitend;ionicn1o y las to rifas o 

pagorse po!" su uso; Dispo.,cr sobre las condiciones a ser cu1nplidas; Detogao llis Ordcnanzo< Nlun. 18. Serie 1980· 1981, 

N(nn. 35 Serio !980-198! y Nún1. 19, Serie 1986·1987; y para ot!"os fines relacionados. 

Orclcnanzn nlun.: 13, Sc!'le 2022-2023¡ Para adoplar el "Regla1nento para la nperoción de Sc1vici"" de A1nbulancia' y 

t:v•luación l'n:hospilalaria de la ()ficina Municipal p.1m el Manejo de En1ergcncias del Municipio de Coroza!", Mediante el 

cual se eslablecen nonnas para la OJ>C•1leión y el cobto por los •crvicios Je ""'bulancj¡¡s o cualquicl' otro vchíclllo que 

pertenezca a la Oficina Municipnl parn el Ma.,ejo de Einergencins del Municipio Je Coi<rLa!, para el has!ado de Pacientes 

desde Co1ozal l1acia olio.' H<"pilalcs u a dicho.< Ho,pilalc.< <> linlidadcs hacin Coroza!; Derogar la Ordenanza Nl1m. 27, Sel'ie 

1995 1996, según cn•nendada; y pa1a otros fines relaciona<los. 

C)t"llc1>:11•''" noíni,; ! 1, Se1•le 2023-2024; Pan• adopl:u el ÜJtcgln1ncnto de p1uccdin1ionto.' Adonini•ILntivos Uuiforn1c para la 

in1posición y cobto de tnullas a<lnlinislrotivas poi infracciones n las ordenanzas, icsu!uciuElCS y 1eglan1eEtl<" del Municipio Je 

Co,<i7.<1I', n1ediante el cual se cslablccc nonnns I'ª'" la iL11posición y co\Jro de ouullas adnünis!tnliYas, de hnsta un 1n/rximo de 

n1il ($1,000.0(1) dóla1c,, poo iufraccinnc' a la.< oidcnan7•.<, rcsolucionc' y regl;nnentos de aplicación geneJ"al, y pnm 

garan1iza1 uno vista justa, rápida y cconónüca a la I"'"""" que desee in1pugnar la in1l"'Sición y cobro de una nu1lla 

adnlinistl'ntivn; Derogar ln Ordenanza nun1. 7, serie 2005-2006, según enntendada, y el t'eglan1el!!O adoplatlo" su an1paro; y 

para otius f•nes 1 cl:oci<>n:odos. 

Ot"llonallzn N!lni. 21, 2023-2024; l'llra ndoplnr el "Código de Orden Público del Municipio de C:nroz•I", el cual tie!le con10 

propÓ•Íto eslabl~-cc¡ lm; '"'"""'de cund1tcla 1elacian:od"' al arden púl>lico y la 'cgu•Ídíld en el M1'nicipio de Co1uzal, así 

cuu10 uua sana relación entre los ciudadanos, que peuni!a la convivencia ent!'e ellos en anuonío. solid•i·id•J y scn•ibílidad, y 

lograt· COll el c.<fioc170 y cnl•hnraci!1n de todo•, tener las c"llcs y lug•rc.< públiem; scgnros en nuestro pueblo, y con ello, 

disfrulur Je """ 1ncjo1 calidad de vidn; Deroga\" la 01tlcnan2a Núni. l I, Serie 20 15-2016, segi1n c"n1cn<lada, conocida cun10 

"Código de Ül'<lcn Público <lel Municipio de Coroza\'', y In Üf<lcnanza Nllm. 2, Serie !986-1987; y pnrn otros fi""' 

rel.1cionados. 



;¡ ~ GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL ºll ~ "' 
-.. ,, . *. º Oficina de Recaudaciones 

Relación de Derechos, Arbitrios, Cargos Y Tarifas Impuestos por Ordenanza 

• Ordenanza Núm. 20Serle1999·2000: Ingreso copias en la Biblioteca Municipal. 

·~ .10 e/u 

• Ordenanza Núm. 11 Serle 2012·2014: Arrendamiento Planta Baja Biblioteca Municipal 
Teófllo Maldonado Marrero. 

•:• $ 200.00 Sin fines de lucro 
•:• $ 300.00 Con fines de lucro 

• Ordenanza Núm. 3 Serie 2005·2006: Tarifa Gimnasio Municipal. 

•:• $ 25.00 Mensuales 

• Ordenanza Núm. 11 Serie 2015·2016: Código de Orden Público . 

• ;. Multas Varían 

• Ordenanza Núm. 15 Serie 2001·2002: Arbitrios de Construcción. 

•!• .0075% Residencia Unifamiliar que no sea parte de un proyecto de vivienda, condominio u otro 
proyecto similar. 

~:· 4% Comercial 

• Ordenanza Núm. 9 Serie 2010-2011: Alquiler Sala Audiovisual del Centro Histórico del Cibuco. 

•:• $ 150.00 por actividad 

• Ordenanza Núm. 30 Serie 2001-2002: Entrada al Centro Histórico. 

•!• 60 hasta 74 a Ros$ 2.50 
•!• 75 en adelante gratis 

• Ordenanza Núm. 13 Serie 2000-2001: Entrada al Centro Histórico. 

O:• 13 -59 años$ 5.00 

•:• 12 años o menos$ 3.00 

• Ordenanza Núm. 10 Serie 2000-2001. 

•!• Arrendamiento Restaurante y Comisión Maquinas de expendio. 
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• Ordenanza Núm. 4 Serle 2021-2022: Para adopta1 el "Reglamento uniforme de liso del Estacionamiento del 
Tenninal paro funclonornicnto público y privado Jase Ta boas Ra1nircz", Fija1 el Ho1 ar;o, Establecer la Tarifa del 
tstaclonamlento de los Veh(ct1los Privados y la Admlnistroción de las facilidades comerciales, Confonne lo 
establecido en la Ley 107 .. 2020, Según enmendada, r.onocida como "Código Municipal de Puerto llico" Derogar la 
Ordenanza número 43, Serie 1983-84; Ordenanzo Núm. 6, Serie 2019-2020. 

•:• Tarifa Fija:$ 2.00 
•!> Abonados Bajo Techo;$ 40.00 Mensuales 
•:• Abonados sin Techo: 25.00 Mensuales. 
•:• Actividad Especial:$ 5.00 
•:• fiania Razonable que garantice el cumplimiento del Contrato. 
·~ Tarifa de$ 10.00 (Vehfculo dejado despues de la hora establecida) 

• Ordenanza Núm. 9 Serie 2015-2016: Reglamento Aportaciones Voluntarias Pa1ticipantes Centro de 
Envejeclontes. 

• Ordenan•a Núm. 2, Serje 2021·2022: Para adoptar el "Regla1nonto sobre el uso del can1ión equipado paro 
l.lmpleza de Pozos sépticos a Resjdencias, lnd11strias y Comerclos en la Jurisdiccjón de Municipio de 
Corozal", Mediante el cual se agrupa en un solo cuerpo normativo, todos los terminas y condiciones en 
cuanto a los procesos de solicitud, autorización y fijación de tarifas que cubran el costo de la prestación de 
los servicios de limpieza de Pozos sépticos. 

•:• Residencias: $ 100.00 Prl1ner Viaje 
S 50.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dlas calendarios. 

•:• Industrial $ 200.00 Primer Viaje 
$100.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dlas calendarios. 

•:• Co1nercial: $ 200.00 Prl1ne1 viaje 
$ 100.00 Viaje adicional en los siguientes 10 dfas calendarios. 

• Ordenania Núm. 3 Serie 2021-2022: Para adoptar"Reglamento uniforme para el arrondamlento de Equipo 
Pesíldo del Municipio de Coroza!", Mediante el cual se establece \llllforrnldad en las tarifas y se dispone la 
cuantla a pagarse por el a11endamiento de dichos equipos: Conforme lo establecido en la Ley 107-2020, 
Según enmendada. Se establece los siguientes cánones de arrendamiento. 

<!• $ 400.00 por día: Excavadora g1 ande, bulldozer, Remolque, (arrastre], loader y mílqulna para 
pavllnentar. 

•:• $ 60.00 -Arrendamiento por hora. 

•:• $ 1~0.00 por día: [quipo menos pesados: Di¡me1, Miniexcavadora (liviana), Bob Cal'', l\olo, Ca1niones 
grandes y 1nedlanos. 

•!> $ 20.00· Arrendamiento por hora. 

• Ordenanias Núm. 23 serle 1992-93: Ley de Patentes Municipales nllm. 113 de 10 julio 1974, según 
enmendoda. 

<!• Patente Negocio financiero 1.5 % de sus ingresos brutos 
•!• Patente Nego~io no financiero .05% de sus ineresos brutos. 
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0 Ordenanza Núm. 8 Serie 2013-2014: Arrendamiento Centro de Convenclones: 

<!• Actividades generales sin fines de lucro 
1 salón$ 4gs.oo 
2 salones $'j95.00 
3 salones$ 1,495.00 
4 salones$ 1,995.00 

<!• Actividades Sistema Educación Pública de Corozal 
1 salón$ 250,00 
2 salones$ 500.00 
3 salones$ 750.00 
4 salones$ 1,000.00 

•:• Aclivldades Sistema Educación Pública de otros pueblos 
1 satón $ 345.00 
2 salones$ 685.00 
3 salones$ 1,025.00 
4 salones$ 1,375.00 

•l> Instituciones Educativas Privada de Corozal 
1 salón$ 345.00 
2 salones$ 685.00 
3 salones 1,025.00 
4 salones$ 1,375.00 

•Jo Instituciones Educativas Privadas de otros Municipios 
1 salón$ 495.00 
2 salon~s S 995.00 
3 so Iones$ 1,495.00 
4 salones$ 1,9.,5.00 

<!• Actividades Eclesiásticas 
1 salón$ 345.00 
2 salones$ 685.00 
3 salones$ 1,025.00 
4 salones$ 1,375.00 

•l> Actividades Recaudación de Fondos 
1 salón$ 695.00 
2 salones 1,395.00 
3 salo ne<$ 2,085.00 
4 salanes $ 2,795.00 

•Jo Ordenan•a Núm. 20 Serte 2006-2007: Impuesto Sobre Ventas y Uso al De tal, correspondiente al 
uno punto cincuenta {1.50%) 
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• Orden~nza Núm. 20 Serie 2005-2007: Impuesto Sobre Ventas y U.>o ol Detal, correspondiente al uno punto 
cincuenta (1.50%) 

• Ordenanza Núm. 8 Serie 1993-1994: Llccnclus de negocios an1bulantes 

•:• $100.00Anuales 
•:• $ 25.00 Actividades Especiales 
•:> 10% Suma Vencida- Penalidad 

• Ordenanza Nú1n. 4 Serie: 2016-2017: las empresas de franquicias, autorizadas a crearse mediante esta 
ley, mantendr;ln en una cuenta especial o certificado de depósito que genere intereses a favor del erario, 
el veinticinco por ciento (25%) de las ganancias será utiljzado para expandir la franquicia y generar n1ás 
empleos, o para garantizar la operación de la mis<na, en caso de que ocurra una crisis económica que 
encarezca los costos de producción o reduzca el consumo. El restante se deposltilriÍ en las arcas Municipales 
para las obras pertinentes de conformidad con la ley de M11nlclpios autónomos. 

• Ordenanza Núm. 15 Serle 2018-2019: Las En1presas de franquicias, autorizadas a crearse mediante esta 
ley, mantendrán en una cuenta especial o certificado de depósito que genere intereses a favor del erario 
público, el veinticinco por ciento (25%) de las ganancias será utilizado para e~pandir la I• anqukia y generar 
1nás empleos, o para gar<1ntizar la operación de la mis•no, en caso de que ocurra una crisis econó1nlca que 
encarezca los costos de producción o reduzca el consumo. El restante se depositara en las arcas MtJnlcipales 
para las obras pertinentes de conformidad con la ley de Municipios autónomos. 

• Ordenanza Núm. 14 Serle 2021-2022: Radicación, Evaluación y Otorgación de solicitudes de Endosos. 

(a) Permiso para cambios en kilómetro•:$ 20.00 dólares. 

(b) Permiso para scrvjcios de Agua o Enercla Eléctrica 

•:• Resi(lencia $ 25.00 dóliires 
•:• Coniercial $50.00dólares 

(e] Permiso de Uso: 

•!• Residencial $ 25.00 dólares 
•!• Con1e1cial $ 50.00 dólares 

(dj Permiso para Obras de Construcción: 

•:• l\esidencial $ 50.00 dólares 
•:• Comercial $ 100.00 dólares 

(e) Permiso para Consulta de Ubicación: $ 75.00 dólares. 

(f) Permiso para Segregaciones o Agrupaclones de solares:$ 100.00 dólares 
por lote propuesto. 
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• Ordenanza Núm. 5 Serie 2020-2021: Establecer el Regla1nento de Recaudaciones de Patentes Municipales y paro 
otros fines. 

• Ordenan•a Núm. 13 Serle 2022-2023: Servicios de Ambulancias y Evaluación Prehospitalaria de la Oficina 
Municipal pura el 1nanejo de Emergencias del Munlclp;o de Coroza!', mediante el cual se establecen normas para 
la operación y el cobro por los servicios de a1nbulanclas o cualquie• otro vehfc\1lo q¡1<0 pertenezco a la Oficina 
Munic;pal pa• a el Manejo de E1nergencios. 

•!• $ 75.0D Transpnrtoción 
·~ $ 75.00Serviclos de Evaluación 

• Ordenania Núm. 10 Serie 2022-2023: Arrendamiento de las Guaguas Escolares, a Ciudadanos, Municipios, 
Agencias Gubernomentales, Entidades Privadas, Iglesias y a otras 01ganlzaciones e Instituciones Educativas o 
Deportivas entre otras; Establecer los Cánones d~ Arrendamiento y las Ta1ifas a pagarse por su uso. 

Tarifo 1 

(Pueblos colindantes: Barranqultas, Morovis, Naranjito, Orocovl> Toa Alta V Vega Alta). 

•:• Autobús (lf> pasajeros) S 100.00 
•:• Autob(1s (30 pasajeros)$ 175.00 
·~ Autobús (70 pasajeros)$ 250.00 

Tarlfa 2 

{Pueblo Isla: Todos los que no son colindantes). 

•:• AutobUs (16 pasajeros)$ 150,00 
O:• At1tobtís (30 pasajeros)$ 250.00 
O:• AutobUs (70 pasajeros)$ 400.00 

Tarifa 3 

(Organización Sin Flnes de lucro o escuelas del Sistema Público de Enseñanza) 

o Pueblos Colindantes 

•:• Autobús (lG paso je ros)$ 100.00 
•!• Autobús (30 paso je ros)$ 100.00 
•:• Autobús (70 pasajeros)$ 100.00 

& Pueblos Isla 

.:- Autobús (16 pasajeros]$ 100.00 
·~ Autobús (30 posajeros) $ 175.00 
~· Autobús {70 pasajeros)$ 250.00 



MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $     1,918,496.00  $     1,343,574.00  $     1,665,774.20  $      (252,721.80)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $     1,692,363.00  $     1,473,881.00  $     1,375,286.52  $      (317,076.48)

Fondo General 01 03 04 82.32

Contribucion sobre la 

Propiedad, Años Anteriores 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                      -   

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $     1,500,000.00  $        750,000.00  $        870,797.93  $      (629,202.07)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        475,447.00  $        473,177.00  $        473,177.00  $          (2,270.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $     1,342,690.66  $     2,161,221.25  $     1,801,017.80  $       458,327.14 

Fondo General 01 03 04 85.15

Ingresos por Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $        225,000.00  $        150,000.00  $        153,227.99  $        (71,772.01)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $            3,000.00  $            3,000.00  $            1,860.48  $          (1,139.52)

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $        350,000.00  $        150,000.00  $        436,078.18  $         86,078.18 

Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento 03 - Finanzas  $          85,000.00  $          70,000.00  $          87,474.00  $           2,474.00 

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $        150,000.00  $        150,000.00  $          35,630.00  $      (114,370.00)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $          82,000.00  $          70,000.00  $          94,226.75  $         12,226.75 

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        150,000.00  $        150,000.00  $          42,231.82  $      (107,768.18)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $     1,942,414.26  $     1,973,483.00  $     1,644,569.60  $      (297,844.66)
 $     9,916,410.92  $     8,918,336.25  $     8,681,352.27 ($1,235,058.65)
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $          68,160.00  $          76,076.00  $             51,880.00  $          16,280.00 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $            5,306.04  $            5,911.61  $               4,014.72  $            1,291.32 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            2,400.00  $            3,000.00  $                  900.00  $            1,500.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $            1,200.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $                       -   

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               400.00  $               400.00  $                  358.40  $                 41.60 

Fondo General 01 01 01 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            5,000.00  $            5,000.00  $               2,302.97  $            2,697.03 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $          40,000.00  $          35,000.00  $             17,580.00  $          22,420.00 

Fondo General 01 01 01 94.05 Gastos de Representación 01 - Legislatura Municipal  $               600.00  $               600.00  $                  530.00  $                 70.00 

Fondo General 01 01 01 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $               300.00  $               300.00  $                         -    $               300.00 

Fondo General 01 01 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $          45,000.00  $          40,674.99  $             37,500.00  $            7,500.00 

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $               500.00  $                         -    $               500.00 

Fondo General 01 01 01 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $          15,000.00  $          18,000.00  $             18,000.00  $           (3,000.00)

Fondo General 01 01 01 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,700.00  $            1,300.00 

Fondo General 01 01 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $            5,800.00  $            5,800.00  $                         -    $            5,800.00 

Fondo General 01 01 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  625.00  $               375.00 

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  979.51  $                 20.49 

Fondo General 01 01 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $            5,296.56  $            2,500.00  $               2,371.34  $            2,925.22 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        264,852.00  $        259,328.00  $           206,224.47  $          58,627.53 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          20,536.58  $          20,113.99  $             15,822.12  $            4,714.46 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            8,400.00  $            8,400.00  $               5,200.00  $            3,200.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,600.00  $            3,600.00  $               3,600.00  $                       -   

Fondo General 01 02 01 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,744.00  $               256.00 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        117,000.00  $        117,000.00  $           117,000.00  $                       -   

Fondo General 01 02 01 94.31

Servicios de Ingeniería y 

Arquitectura 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $            3,000.00  $                         -    $          10,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.35 Tasaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            3,000.00  $                         -    $            3,000.00 

Fondo General 01 02 02 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          60,180.00  $          58,060.00  $             45,522.50  $          14,657.50 

Fondo General 01 02 02 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            4,695.57  $            4,533.39  $               3,528.33  $            1,167.24 

Fondo General 01 02 02 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,400.00  $            2,400.00  $               1,800.00  $               600.00 

Fondo General 01 02 02 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,200.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $                       -   

Fondo General 01 02 02 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,500.00  $            2,500.00  $               2,500.00  $                       -   

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025
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Fondo General 01 02 02 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $               3,355.00  $            1,645.00 

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          15,000.00  $          15,000.00  $               9,892.08  $            5,107.92 

Fondo General 01 02 45 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        118,812.00  $        110,544.00  $             84,934.96  $          33,877.04 

Fondo General 01 02 45 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            9,318.62  $            8,686.12  $               6,543.28  $            2,775.34 

Fondo General 01 02 45 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            6,000.00  $            6,000.00  $                         -    $            6,000.00 

Fondo General 01 02 45 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            3,000.00  $               3,000.00  $                       -   

Fondo General 01 02 45 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,770.00  $               230.00 

Fondo General 01 02 45 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  987.50  $                 12.50 

Fondo General 01 02 45 94.73

Disposición de 

Desperdicios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          50,000.00  $          50,000.00  $                         -    $          50,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $        467,460.00  $        437,324.00  $           281,127.62  $        186,332.38 

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          36,540.99  $          34,235.59  $             22,280.06  $          14,260.93 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $          20,400.00  $          20,400.00  $             10,800.00  $            9,600.00 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $        198,216.78  $        207,658.30  $           170,991.38  $          27,225.40 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $          10,200.00  $          10,200.00  $             10,200.00  $                       -   

Fondo General 01 03 01 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $          12,000.00  $          12,000.00  $             11,236.06  $               763.94 

Fondo General 01 03 01 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $          12,000.00  $          12,000.00  $             11,119.99  $               880.01 

Fondo General 01 03 01 94.01 Dietas 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  500.00  $               500.00 

Fondo General 01 03 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $          20,500.00  $          20,500.00  $                         -    $          20,500.00 

Fondo General 01 03 01 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        536,685.45  $        420,000.00  $           420,000.00  $        116,685.45 

Fondo General 01 03 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               8,331.19  $            1,668.81 

Fondo General 01 03 04 91.05 Empleados Transitorios 03 - Finanzas  $     1,137,564.24  $        305,017.14  $           305,017.14  $        832,547.10 

Fondo General 01 03 04 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $          30,000.00  $          10,000.00  $               4,176.23  $          25,823.77 

Fondo General 01 03 04 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               5,337.67  $            4,662.33 

Fondo General 01 03 04 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $            2,500.00  $            2,500.00  $               1,529.45  $               970.55 

Fondo General 01 03 04 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $        670,471.36  $        668,441.68  $           668,441.68  $            2,029.68 

Fondo General 01 03 04 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          94,245.26  $          30,992.12  $             31,038.02  $          63,207.24 

Fondo General 01 03 04 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $          50,000.00  $          50,000.00  $             50,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $          44,400.00  $          52,800.00  $             52,800.00  $           (8,400.00)

Fondo General 01 03 04 91.75

Tiempo Compensatorio 

Estatal 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            8,000.00  $                         -    $            5,000.00 
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Fondo General 01 03 04 91.76

Tiempo Compensatorio 

Federal 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            8,000.00  $               3,214.68  $            1,785.32 

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               8,295.40  $            1,704.60 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        525,477.00  $        523,177.00  $           523,177.00  $            2,300.00 

Fondo General 01 03 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 03 - Finanzas  $          50,000.00  $          50,000.00  $             50,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $          60,050.00  $          60,000.00  $             58,491.00  $            1,559.00 

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,264.21  $               735.79 

Fondo General 01 03 04 93.11 Vehículos Municipales 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                         -    $                       -   

Fondo General 01 03 04 93.50 Compra de Edificios 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                       -   

Fondo General 01 03 04 93.60 Compra de Terrenos 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $        503,775.25  $        474,368.00  $           448,205.00  $          55,570.25 

Fondo General 01 03 04 94.12 Servicios No Profesionales 03 - Finanzas  $          69,780.00  $          69,780.00  $             36,529.75  $          33,250.25 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               5,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               6,218.09  $            3,781.91 

Fondo General 01 03 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas  $            8,000.00  $            8,000.00  $               8,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.47 Donaciones 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               9,700.00  $               300.00 

Fondo General 01 03 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 03 - Finanzas  $          55,200.00  $          55,200.00  $             55,200.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $          70,000.00  $          70,000.00  $             61,382.20  $            8,617.80 

Fondo General 01 03 04 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                         -    $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $          35,000.00  $          35,500.00  $             22,874.20  $          12,125.80 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $            3,000.00  $            3,000.00  $                         -    $            3,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.76

Aportación al Fondo de 

Equiparación 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $          97,120.71  $          98,674.18  $             82,228.50  $          14,892.21 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda del 

CRIM 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                         -    $                       -   
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Fondo General 01 03 04 99.01 Transferencias que Salen 03 - Finanzas  $          29,740.50  $          30,715.50  $             25,190.00  $            4,550.50 

Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $     1,138,092.00  $     1,142,392.00  $           807,811.47  $        330,280.53 

Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $          89,450.83  $          89,917.49  $             61,841.98  $          27,608.85 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $          61,200.00  $          64,800.00  $             24,800.00  $          36,400.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $          31,200.00  $          33,000.00  $             33,000.00  $           (1,800.00)

Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  604.90  $               395.10 

Fondo General 01 04 01 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               3,668.75  $            1,331.25 

Fondo General 01 04 01 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $        233,718.88  $        250,000.00  $           238,240.71  $           (4,521.83)

Fondo General 01 04 01 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $          30,000.00  $          30,000.00  $             24,791.02  $            5,208.98 

Fondo General 01 04 01 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 04 - Obras Públicas  $          50,000.00  $          55,382.89  $             44,948.99  $            5,051.01 

Fondo General 01 04 01 94.32 Costos de Construcción 04 - Obras Públicas  $          50,000.00  $          10,000.00  $               8,520.00  $          41,480.00 

Fondo General 01 04 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $          20,000.00  $          20,000.00  $             13,600.00  $            6,400.00 

Fondo General 01 04 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Públicas  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,836.23  $               163.77 

Fondo General 01 04 01 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $          50,000.00  $          50,000.00  $             38,102.64  $          11,897.36 

Fondo General 01 04 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $        180,000.00  $        180,875.76  $           175,669.62  $            4,330.38 

Fondo General 01 04 01 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $          30,000.00  $          15,000.00  $             14,002.74  $          15,997.26 

Fondo General 01 04 01 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $            5,000.00  $                         -    $            5,000.00 

Fondo General 01 05 01 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $        237,822.29  $        234,174.46  $           195,145.50  $          42,676.79 

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $        109,500.00  $        170,896.00  $             91,683.50  $          17,816.50 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            8,560.35  $          13,394.84  $               7,059.59  $            1,500.76 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            4,800.00  $            6,000.00  $               3,100.00  $            1,700.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            2,400.00  $            4,200.00  $               3,000.00  $              (600.00)

Fondo General 01 06 01 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            2,000.00  $            2,000.00  $                         -    $            2,000.00 
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Fondo General 01 06 01 92.23 Compra de Uniformes

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            2,000.00  $            2,000.00  $                         -    $            2,000.00 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $        534,804.00  $        543,192.00  $           369,243.93  $        165,560.07 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $          41,784.61  $          42,472.19  $             28,293.25  $          13,491.36 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $          22,800.00  $          24,000.00  $               4,500.00  $          18,300.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $          11,400.00  $          12,000.00  $             12,000.00  $              (600.00)

Fondo General 01 07 01 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,714.70  $            1,285.30 

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        148,044.00  $        140,328.00  $           101,172.50  $          46,871.50 

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          11,554.87  $          10,964.59  $               7,785.61  $            3,769.26 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $            6,000.00  $            6,000.00  $                         -    $            6,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,400.00  $               600.00 

Fondo General 01 08 01 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,425.00  $            1,575.00 

Fondo General 01 08 01 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $            5,000.00  $            5,000.00  $               5,000.00  $                       -   

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $        165,636.00  $        176,680.00  $           118,723.12  $          46,912.88 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $          12,992.45  $          13,883.22  $               9,127.96  $            3,864.49 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $            8,400.00  $            9,600.00  $               4,100.00  $            4,300.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $            4,200.00  $            4,800.00  $               4,200.00  $                       -   

Fondo General 01 09 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 09 - Recreación y Deportes  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,761.10  $            1,238.90 

Fondo General 01 09 01 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 09 - Recreación y Deportes  $            3,000.00  $            3,000.00  $                  880.00  $            2,120.00 

Fondo General 01 09 01 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $            5,000.00  $            5,000.00  $                         -    $            5,000.00 

Fondo General 01 09 01 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $          10,000.00  $          10,000.00  $               5,250.00  $            4,750.00 

Fondo General 01 11 01 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $        112,872.00  $        135,930.40  $             83,060.46  $          29,811.54 

Fondo General 01 11 01 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $            8,818.31  $          10,628.18  $               6,400.12  $            2,418.19 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $            4,800.00  $            4,800.00  $               2,700.00  $            2,100.00 

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño 11 - Centro de Envejecientes  $            2,400.00  $            3,000.00  $               2,400.00  $                       -   

Fondo General 01 11 01 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros 11 - Centro de Envejecientes  $               500.00  $               500.00  $                         -    $               500.00 

Fondo General 01 11 01 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $            1,000.00  $            1,000.00  $                         -    $            1,000.00 

Fondo General 01 11 01 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 11 - Centro de Envejecientes  $            1,500.00  $            1,500.00  $                    23.00  $            1,477.00 

Fondo General 01 11 01 94.64 Mantenimiento de Edificios 11 - Centro de Envejecientes  $            1,000.00  $            1,000.00  $                         -    $            1,000.00 

Fondo General 01 12 01 94.05 Gastos de Representación 12 - Relaciones Públicas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               9,997.28  $                   2.72 

Fondo General 01 12 01 94.15 Relaciones Públicas 12 - Relaciones Públicas  $            3,000.00  $            3,000.00  $                  654.26  $            2,345.74 
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Fondo General 01 12 01 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 12 - Relaciones Públicas  $          30,000.00  $          80,000.00  $             69,177.17  $         (39,177.17)

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $        122,916.00  $        118,140.00  $             96,021.00  $          26,895.00 

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $            9,586.67  $            9,221.31  $               7,391.50  $            2,195.17 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $            4,800.00  $            4,800.00  $               3,600.00  $            1,200.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $            2,400.00  $            2,400.00  $               2,400.00  $                       -   

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $          43,380.00  $          42,304.00  $             33,266.50  $          10,113.50 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $            3,364.47  $            3,282.16  $               2,590.86  $               773.61 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $            1,200.00  $            1,200.00  $                  900.00  $               300.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               600.00  $               600.00  $                  600.00  $                       -   

Fondo General 01 25 01 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $          67,452.00  $          65,528.00  $             50,968.00  $          16,484.00 

Fondo General 01 25 01 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $            5,251.88  $            5,104.69  $               3,944.92  $            1,306.96 

Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico 25 - Planificación y Desarrollo  $            2,400.00  $            2,400.00  $                         -    $            2,400.00 

Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navideño 25 - Planificación y Desarrollo  $            1,200.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $                       -   

Fondo General 01 35 01 91.01 Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros  $        181,404.00  $        164,140.00  $           112,946.50  $          68,457.50 

Fondo General 01 35 01 91.31 Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros  $          14,198.71  $          12,878.01  $               8,686.06  $            5,512.65 

Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico 35 - Compras y Suministros  $            8,400.00  $            8,400.00  $               4,300.00  $            4,100.00 

Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideño 35 - Compras y Suministros  $            4,200.00  $            4,200.00  $               3,000.00  $            1,200.00 

Fondo General 01 41 01 91.01 Empleados Regulares 41 - Centro Histórico  $          73,464.00  $          65,840.00  $             55,460.00  $          18,004.00 

Fondo General 01 41 01 91.31 Seguro Social Federal 41 - Centro Histórico  $            5,757.70  $            5,174.46  $               4,288.62  $            1,469.08 

Fondo General 01 41 01 91.41 Plan Médico 41 - Centro Histórico  $            3,600.00  $            3,600.00  $               1,800.00  $            1,800.00 

Fondo General 01 41 01 91.71 Bono Navideño 41 - Centro Histórico  $            1,800.00  $            1,800.00  $               1,800.00  $                       -   
 $     9,916,410.92  $     8,920,336.25  $        7,171,043.76  $     2,745,367.16 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024

CAE

AÑO FISCAL

2024-2025

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $       1,157,934.65 

TOTAL  $       1,157,934.65 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 597,100.00          
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 127,104.00          
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          433,730.65 

TOTAL  $       1,157,934.65 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

COROZAL
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MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-2M

AÑO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

0.000% 7.65% $100.00  $     600.00  $       200.00 

Sistema de Retiro
Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria Legislatura Municipal 1 12 3,181.00$            38,172.00$           -$                                   2,966.06$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      42,938.06$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01

Secretaria Auxiliar Legislatura 

Municipal 1 12 2,499.00$            29,988.00$           -$                                   2,339.98$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      34,127.98$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 5,500.00$            66,000.00$           -$                                   5,049.00$             SI 1,200.00$             NO -$                      NO -$                      72,249.00$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01

Administradora Confidencial Sistemas 

Oficina 1 12 2,118.00$            25,416.00$           -$                                   1,990.22$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,206.22$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Conductor del Alcalde 1 12 2,172.00$            26,064.00$           -$                                   2,039.80$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,903.80$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Mantenedor(a) de Áreas 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutiva 1 12 4,082.00$            48,984.00$           -$                                   3,793.18$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      54,577.18$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutivo 1 12 3,526.00$            42,312.00$           -$                                   3,282.77$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      47,394.77$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 3,129.00$            37,548.00$           -$                                   2,918.32$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      42,266.32$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Técnico(a) Sistemas de Oficina II 1 8 2,032.00$            16,256.00$           -$                                   1,289.48$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      18,145.48$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Técnico(a) Sistemas de Oficina II 1 8 2,032.00$            16,256.00$           -$                                   1,289.48$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      18,145.48$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Asistente Servicios de Oficina (4hr) 1 8 962.20$               7,697.60$             -$                                   588.87$                NO -$                      NO -$                      -$                      8,286.47$             

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Administrador de Documentos 1 8 2,198.00$            17,584.00$           -$                                   1,391.08$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      19,575.08$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01

Cordinadora Programa Ayuda al 

Empleado 1 8 2,781.00$            22,248.00$           -$                                   1,747.87$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      24,595.87$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02

Directora de Asistencia y Ayuda al 

Ciudadano 1 12 2,901.00$            34,812.00$           -$                                   2,709.02$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      39,321.02$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 2,114.00$            25,368.00$           -$                                   1,986.55$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,154.55$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial de Rehabilitación de Viviendas 1 8 2,113.00$            16,904.00$           -$                                   1,339.06$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      18,843.06$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Asistente de Servicios de Oficina 1 8 1,806.00$            14,448.00$           -$                                   1,151.17$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,199.17$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45

Directora Clasificación y Reciclaje de 

Materiales 1 12 2,975.00$            35,700.00$           -$                                   2,776.95$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      40,276.95$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 12 1,806.00$            21,672.00$           -$                                   1,703.81$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,175.81$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45

Coordinador(a) Programa de 

Reciclaje 1 8 2,032.00$            16,256.00$           -$                                   1,289.48$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      18,145.48$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 8 1,806.00$            14,448.00$           -$                                   1,151.17$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,199.17$           

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 Directora de Finanzas y Presupuesto 1 12 4,306.00$            51,672.00$           -$                                   3,998.81$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      57,470.81$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador II 1 12 2,571.00$            30,852.00$           -$                                   2,406.08$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      35,058.08$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Encargada de Propiedad 1 12 2,242.00$            26,904.00$           -$                                   2,104.06$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,808.06$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial de Pre-Intervención 1 12 2,198.00$            26,376.00$           -$                                   2,063.66$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,239.66$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 2,114.00$            25,368.00$           -$                                   1,986.55$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,154.55$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01

Técnico de Valoración de 

Propiedades 1 12 2,198.00$            26,376.00$           -$                                   2,063.66$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,239.66$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01

Técnico de Valoración de 

Propiedades 1 12 2,198.00$            26,376.00$           -$                                   2,063.66$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,239.66$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Oficial 1 12 2,331.00$            27,972.00$           -$                                   2,185.76$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,957.76$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Pagador Oficial 1 12 2,113.00$            25,356.00$           -$                                   1,985.63$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,141.63$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contadora II 1 12 2,571.00$            30,852.00$           -$                                   2,406.08$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      35,058.08$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,879.00$            22,548.00$           -$                                   1,770.82$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,118.82$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 2,074.00$            24,888.00$           -$                                   1,949.83$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,637.83$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Técnico(a) de Sistemas de Oficina II 1 8 2,032.00$            16,256.00$           -$                                   1,289.48$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      18,145.48$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 8 2,032.00$            16,256.00$           -$                                   1,289.48$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      18,145.48$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01

Director(a) Auxiliar Finanzas y 

Presupuesto 1 8 3,192.00$            25,536.00$           -$                                   1,999.40$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      28,135.40$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Director de Obras Públicas 1 12 3,791.00$            45,492.00$           -$                                   3,526.04$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      50,818.04$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Director de Servicios de 

Transportación 1 12 2,970.00$            35,640.00$           -$                                   2,772.36$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      40,212.36$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Director Auxiliar 1 12 2,781.00$            33,372.00$           -$                                   2,598.86$             NO -$                      SI 600.00$                NO -$                      36,570.86$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Administrador(a) de Cementerios 1 12 2,114.00$            25,368.00$           -$                                   1,986.55$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,154.55$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,198.00$            26,376.00$           -$                                   2,063.66$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,239.66$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,671.00$            20,052.00$           -$                                   1,579.88$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      23,431.88$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Trabajador de Mantenimiento y 

Construcción 1 12 1,670.00$            20,040.00$           -$                                   1,578.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      23,418.96$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Pintor 1 12 1,737.00$            20,844.00$           -$                                   1,640.47$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      24,284.47$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 2,078.00$            24,936.00$           -$                                   1,953.50$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,689.50$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Supervisor de Brigada de 

Trabajadores 1 12 1,879.00$            22,548.00$           -$                                   1,770.82$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,118.82$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Trabajador de Mantenimiento y 

Construcción 1 12 1,670.00$            20,040.00$           -$                                   1,578.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      23,418.96$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,332.00$            27,984.00$           -$                                   2,186.68$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,970.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 12 1,806.00$            21,672.00$           -$                                   1,703.81$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,175.81$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 2,158.00$            25,896.00$           -$                                   2,026.94$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,722.94$           
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Trabajador de Mantenimiento y 

Construcción 1 12 1,670.00$            20,040.00$           -$                                   1,578.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      23,418.96$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 12 1,806.00$            21,672.00$           -$                                   1,703.81$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,175.81$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 12 1,806.00$            21,672.00$           -$                                   1,703.81$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,175.81$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,332.00$            27,984.00$           -$                                   2,186.68$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,970.68$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,198.00$            26,376.00$           -$                                   2,063.66$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,239.66$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 12 1,806.00$            21,672.00$           -$                                   1,703.81$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,175.81$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajadora 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Auxiliar de Mecánico de Equipo 

Automotriz 1 12 1,670.00$            20,040.00$           -$                                   1,578.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      23,418.96$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Auxiliar de Mecánico de Equipo 

Automotriz 1 12 1,670.00$            20,040.00$           -$                                   1,578.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      23,418.96$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Auxiliar de Mecánico de Equipo 

Automotriz 1 12 1,670.00$            20,040.00$           -$                                   1,578.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      23,418.96$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 2,158.00$            25,896.00$           -$                                   2,026.94$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,722.94$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Carpintero 1 12 1,737.00$            20,844.00$           -$                                   1,640.47$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      24,284.47$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,198.00$            26,376.00$           -$                                   2,063.66$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,239.66$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Asistente Servicios Arte y Diseño 1 12 1,879.00$            22,548.00$           -$                                   1,770.82$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,118.82$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 12 1,806.00$            21,672.00$           -$                                   1,703.81$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,175.81$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 12 1,806.00$            21,672.00$           -$                                   1,703.81$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,175.81$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 12 1,806.00$            21,672.00$           -$                                   1,703.81$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,175.81$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Soldador 1 8 1,879.00$            15,032.00$           -$                                   1,195.85$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,827.85$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 8 2,198.00$            17,584.00$           -$                                   1,391.08$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      19,575.08$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador(a) 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 8 1,806.00$            14,448.00$           -$                                   1,151.17$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,199.17$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 8 1,806.00$            14,448.00$           -$                                   1,151.17$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,199.17$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 8 1,806.00$            14,448.00$           -$                                   1,151.17$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,199.17$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Ayudante de Perito Electricista 1 8 1,806.00$            14,448.00$           -$                                   1,151.17$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,199.17$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,606.00$            12,848.00$           -$                                   1,028.77$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      14,476.77$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01

Trabajador de Mantenimiento y 

Construcción 1 8 1,670.00$            13,360.00$           -$                                   1,067.94$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      15,027.94$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01

Trabajador Control Plaguicidas y 

Áreas Verdes 1 8 1,806.00$            14,448.00$           -$                                   1,151.17$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,199.17$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,606.00$            12,848.00$           -$                                   1,028.77$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      14,476.77$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 8 2,158.00$            17,264.00$           -$                                   1,366.60$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      19,230.60$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           
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T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 8 1,806.00$            14,448.00$           -$                                   1,151.17$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,199.17$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 8 1,806.00$            14,448.00$           -$                                   1,151.17$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,199.17$           

C Confianza 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01

Dir. Manejo Emerg. Adm. Desastres y 

Emerg. Médicas 1 12 2,970.00$            35,640.00$           -$                                   2,772.36$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      40,212.36$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Conductor de Ambulancias 1 12 1,818.00$            21,816.00$           -$                                   1,714.82$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,330.82$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnica de Emergencias Médicas 1 12 2,224.00$            26,688.00$           -$                                   2,087.53$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,575.53$           

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01

Administradora de Sistemas de 

Oficina 1 12 2,113.00$            25,356.00$           -$                                   1,985.63$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,141.63$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 8 1,818.00$            14,544.00$           -$                                   1,158.52$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,302.52$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Conductora de Ambulancias 1 8 1,818.00$            14,544.00$           -$                                   1,158.52$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,302.52$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 8 1,818.00$            14,544.00$           -$                                   1,158.52$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,302.52$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 8 2,224.00$            17,792.00$           -$                                   1,406.99$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      19,798.99$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 8 1,818.00$            14,544.00$           -$                                   1,158.52$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,302.52$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 8 2,224.00$            17,792.00$           -$                                   1,406.99$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      19,798.99$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 8 2,056.00$            16,448.00$           -$                                   1,304.17$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      18,352.17$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 8 2,056.00$            16,448.00$           -$                                   1,304.17$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      18,352.17$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 8 2,224.00$            17,792.00$           -$                                   1,406.99$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      19,798.99$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnica de Emergencias Médicas 1 8 2,224.00$            17,792.00$           -$                                   1,406.99$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      19,798.99$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 8 1,818.00$            14,544.00$           -$                                   1,158.52$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,302.52$           

T Transitorio 91.05

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 8 1,818.00$            14,544.00$           -$                                   1,158.52$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      16,302.52$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,606.00$            19,272.00$           -$                                   1,520.21$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,592.21$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,606.00$            19,272.00$           -$                                   1,520.21$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,592.21$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 2,521.00$            30,252.00$           -$                                   2,360.18$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      34,412.18$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Teniente 1 12 3,119.00$            37,428.00$           -$                                   2,909.14$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      42,137.14$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Gerente Código de Orden Público 1 12 2,627.00$            31,524.00$           -$                                   2,457.49$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      35,781.49$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$            27,504.00$           -$                                   2,149.96$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,453.96$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00$            12,848.00$           -$                                   1,028.77$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      14,476.77$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00$            12,848.00$           -$                                   1,028.77$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      14,476.77$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00$            12,848.00$           -$                                   1,028.77$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      14,476.77$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00$            12,848.00$           -$                                   1,028.77$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      14,476.77$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00$            12,848.00$           -$                                   1,028.77$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      14,476.77$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00$            12,848.00$           -$                                   1,028.77$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      14,476.77$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Oficial de Asuntos Programáticos 1 8 2,032.00$            16,256.00$           -$                                   1,289.48$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      18,145.48$           

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01

Comisionado del Cuerpo de la Policía 

Municipal 1 12 1,000.00$            12,000.00$           -$                                   918.00$                NO -$                      NO -$                      NO -$                      12,918.00$           

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Director de Recursos Humanos 1 12 4,005.00$            48,060.00$           -$                                   3,722.49$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      53,582.49$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Nóminas 1 12 2,155.00$            25,860.00$           -$                                   2,024.19$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,684.19$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Asistencia y Licencias 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Coordinadora de Sistemas de Retiro 1 12 2,113.00$            25,356.00$           -$                                   1,985.63$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,141.63$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Técnica de Recursos Humanos 1 8 2,242.00$            17,936.00$           -$                                   1,418.00$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      19,954.00$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Recursos Humanos 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Director de Recreación y Deportes 1 12 3,124.00$            37,488.00$           -$                                   2,913.73$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      42,201.73$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajadora 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Encargado Gimnasio Municipal 1 12 1,954.00$            23,448.00$           -$                                   1,839.67$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      27,087.67$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01

Encargado Facilidades Recreación y 

Deportes 1 12 1,879.00$            22,548.00$           -$                                   1,770.82$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,118.82$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Entrenador de Boxeo 1 12 1,879.00$            22,548.00$           -$                                   1,770.82$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,118.82$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,544.00$            18,528.00$           -$                                   1,463.29$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      21,791.29$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Técnica Sistemas de Oficina I 1 8 1,954.00$            15,632.00$           -$                                   1,241.75$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      17,473.75$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Mantenedor(a) de Áreas 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           
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T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 8 1,544.00$            12,352.00$           -$                                   990.83$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      13,942.83$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01

Coordinador Servicios Recreación y 

Deportes 1 8 2,032.00$            16,256.00$           -$                                   1,289.48$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      18,145.48$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Entrenador de Tenis de Mesa 1 12 1,879.00$            22,548.00$           -$                                   1,770.82$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,118.82$           

C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01

Directora Centro Personas Edad 

Avanzada 1 12 2,975.00$            35,700.00$           -$                                   2,776.95$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      40,276.95$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,625.00$            19,500.00$           -$                                   1,537.65$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      22,837.65$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Enfermera Profesional 1 12 3,000.00$            36,000.00$           -$                                   2,799.90$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      40,599.90$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Mantenedor(a) de Áreas 1 8 823.33$               6,586.64$             -$                                   549.78$                NO -$                      SI 600.00$                -$                      7,736.42$             

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Trabajadora Social 1 8 2,674.00$            21,392.00$           -$                                   1,682.39$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      23,674.39$           

T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Liviano 1 8 1,737.00$            13,896.00$           -$                                   1,108.94$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      15,604.94$           

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01

Conductor de Vehículos de Motor 

Pesado 1 12 1,806.00$            21,672.00$           -$                                   1,703.81$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      25,175.81$           

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Secretaria Municipal 1 12 3,771.00$            45,252.00$           -$                                   3,507.68$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      50,559.68$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficial de Contratos y Subastas 1 12 2,198.00$            26,376.00$           -$                                   2,063.66$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,239.66$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Administrador de Documentos 1 12 2,242.00$            26,904.00$           -$                                   2,104.06$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      30,808.06$           

T Transitorio 91.05 21 - Auditoría Interna 21 01 Auditor(a) 1 8 2,571.00$            20,568.00$           -$                                   1,619.35$             NO -$                      SI 600.00$                -$                      22,787.35$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Director(a) de Auditoría Interna 1 12 3,615.00$            43,380.00$           -$                                   3,364.47$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      48,544.47$           

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01

Directora Planificación y Desarrollo 

Económico 1 12 3,508.00$            42,096.00$           -$                                   3,266.24$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      47,162.24$           

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01

Administradora de Sistemas de 

Oficina 1 12 2,113.00$            25,356.00$           -$                                   1,985.63$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,141.63$           

C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Director de Compras y Suministros 1 12 2,763.00$            33,156.00$           -$                                   2,582.33$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      37,538.33$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Compradora 1 12 2,113.00$            25,356.00$           -$                                   1,985.63$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,141.63$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Comprador 1 12 2,113.00$            25,356.00$           -$                                   1,985.63$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      29,141.63$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Encargado de Suministros 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      28,095.28$           

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Encargado de Suministros 1 12 2,032.00$            24,384.00$           -$                                   1,911.28$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                -$                      28,095.28$           

T Transitorio 91.05 35 - Compras y Suministros 35 01 Encargado de Suministros 1 8 2,113.00$            16,904.00$           -$                                   1,339.06$             NO -$                      SI 600.00$                NO -$                      18,843.06$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Técnico(a) de Sistemas de Oficina I 1 12 2,289.00$            27,468.00$           -$                                   2,147.20$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      31,415.20$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Guía Turístico 1 12 1,879.00$            22,548.00$           -$                                   1,770.82$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      26,118.82$           

R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01

Administradora del Centro de 

Convenciones 1 12 1,954.00$            23,448.00$           -$                                   1,839.67$             SI 1,200.00$             SI 600.00$                NO -$                      27,087.67$           

221 448,614.53$        4,814,592.24$     -$                                   378,322.51$         168,000.00$         130,800.00$         -$                      5,491,714.75$     
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