Autorizado por la Oficina del Contealor Elecioral
OCE-SA-2024-01164

GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE COROZAL
LEGISLATURA MUNICIPAL

RESOLUCION NUM. 32, SERIE 2023-2024
APROBADO: 21 de junio de 2024
P. de R. Niim. 32
SERIE 2023-2024

I‘echa de Presentacién: 10 dc junio dc 2024

PARA DISPONER Y APROBAR EL PROYECTO DE RESOLUCION DE PRESUPUESTO DI
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL GOBIERN(O MUNICIPAL DE
COROZAL, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2024-2025, QUE ASCIENDE A LA
CANTIDAD DE ONCE MILLONES, SETENTA Y CUATRO MIL, TRESCIENTOS
CUARENTAY CINCO DOLARES, CON CINCUENTA Y SIETE CENTAVOS (311,074,345.57),
CANTIDAD QUE SE COMPONE DE NUEVE MILLONES, NOVECIENTOS DIECISEIS
MIL, CUATROCIENTOS DIEZ DOLARES, CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS
($9,916,410.92), DEL FONDO GENERAL (01); Y DE UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y
SIETE MIL, NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO DOLARES, CON SESENTA Y CINCO
CENTAVOS ($1,157,934.65), DE LA CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (C.AL.),
CORRESPONDIENTE AL FONDO (10); FACULTAR AL ALCALDE, A INSTRUIR AL
DIRECTOR DE FINANZAS, AL DIRECTOR DE RECURSOS IIUMANOS Y A LOS DEMAS
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS QUE CORRESPONDA, A QUE REALICEN EN LOS
LIBROS DE CONTABILIDAD, PRESUPUESTO Y RECORDS DE PERSONAL, Y EN
CUALESQUIERA OTROS RECORDS CONCERNIENTES, LOS ASIENTOS O
TRANSACCIONES DE LAS OPERACIONES DEL MUNICIPIO, A LOS FINES DE DAR
CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCION; Y PARA OTROS
FINES RELACIONADOS.

1** POR CUANTO: El inciso (a) del Articulo 1.037 de la Ley 107-2020, segtin enmendada,
conocida como “Codigo Municipal de Puerto Rico”, estableee que, el
Alcalde vendra obligado a radicar en la Secretaria de la Legislatura
Municipal, el Proyecto de Resolucion del Presupuesto del Municipio,
con las obligaciones establecidas en ¢l Articulo 1.019 del mencionado
Codigo, ademas de cualesquiera otros asuntos dispuestos por otras
leyes y en el referido Codigo Municipal. De igual manera, indica que,
en lo que respecta a la Legislatura Municipal, ésta lo evaluard y
aprobard, segim lo dispone el Codigo Municipal, durante la primera
Sesion Ordinaria.



2P0 POR CUANTO:

3" POR CUANTO:

419 POR CUANTO:

5T POR CUANTO:

Consono con lo anterior, el Articulo 2.097 de la Ley 107, antes citada,
nos seiiala que

le]l Alcalde preparard el proyecto de resolucién  del
presupucsto general de ingresos y gastos del municipio
balanceado para cada afio fiscal, el cual debera ser uno
balanceado. Ll presupucsto serd radicado ante la Legislatura
Municipal, en documento fisico o electronico, no mas tarde
del 10 de junio dc cada afio. En aqucllos casos cn que el
Alcalde decida presentar ante la Legislatura Municipal el
mensaje de presupuesto, lo hard en una Sesion Ixtraordinaria
especialmente convocada para tal proposilo. El proyecio de
resolucion del presupuesto peneral de ingresos y pastos del
municipio s radicard cn o ante la Legislatura Municipal,
segin sea el caso, en documento fisico o electronico, con
copias suficientes para cada uno dc los miembros del Cucrpo.
Ademas, no mas larde del dia de radicacion en la Legislatura
Municipal, enviara copia del mismo a la Oficina de Gerencia
Municipal, adscrita a la Oficina de Gerencia y Presupuesto
(QOGP).

A tenor con lo expuesto en los Por Cuantos que anteceden, el Proyecto
de Resolucion del Presupuesto de Ingresos y Lgresos para el Afio Fiscal
2024-2025, fuc analizado cn Vista Pablica, celebrada el dia miéreoles,
12 de junio de 2024, por la Comision de Hacienda y Presupuesto de la
Legislatura Municipal de Corozal.

Se evaluaron los servicios, actividades, programas y proyectos que
ofrece el Municipio de Corozal, para atender las necesidades sociales,
economicas, de seguridad, educativas, recreativas, culturales, urbanas
y de salud, con la linalidad de establecer prioridades, identificar
recursos y distribuir los ingresos municipales, considerando,
principalmente, ¢l deber de proveer a los ciudadanos servicios de
calidad y una gestion administrativa agil, sensible, eficiente, efectiva,
transparente, creativa, participativa y moderna.

Iil Proyecto de Presupucsto presentado por el Alcalde, Hon. Luis A.
Garcia Rolon, refleja y recoge los enfoques programaticos hacia los
cuales va dirigido el Programa de Gobierno, y atiende las
recomendaciones que se le fueran remilidas por la Olicina de Gerencia
y Presupuesto, conforme a las Directrices Generales para la
Preparacion y Radicacién del Proyeeto de Resolueidn del Presupuesto
General Municipal, Afio Fiscal 2024-2025 (Carta Circular Nam., 001-
2024, emitida por la referida dependencia gubernamental, el dia 29 de
cncro de 2024). Asimismo, lue cuidadosamente estudiado por la
lLegislatura Municipal, a la luz de los mejores intereses y en atencion a
las necesidades de los servicios bdsicos imprescindibles de la
ciudadania corozalefia.



6™ POR CUANTO:

POR TANTO:

1BA SECCION:

204 SECCION:

3R SRCCION:

41A SECCTON:

5TA SECCION:

6T SECCION:

Los estimados de ingresos para el afio fiscal 2024-2025, permilen
asignar recursos para cl desarrollo de las actividades, obras, y cumplir
con el ofrecimiento de los servicios sociales, educativos, de salud,
seguridad y recreativos, asi como fomentar ¢l desarrollo econdmico y
cubrir los demds gastos ordinarios de funcionamiento y otras
responsabilidades inherentes de la Rama Ljecutiva y la Rama
l.egislativa del Municipio de Corozal, de [orma balanceada.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DI
COROZAL:

Disponer y aprobar ¢l Proyeclo de Resolucion de Presupuesto de
Ingresos y Egresos que ha de regir en ¢l Gobicrno Municipal de
Corozal, durante ¢l Afio Econdmico 2024-2025, que asciende a la
cantidad de once millones, setenta y cuatro mil, trescicntos cuarcnta y
cinco dalares, con cincuenta y sicte centavos ($11,074,345.57),
cantidad que sc compone de nueve millones, novecientos dieciséis mil,
cuatrocientos diez dolares, con novenla y dos centavos
($9,916,410.92), del Fondo General (01); y de un millon ciento
cincuenta y siete mil, novecientos treinta y cuatro dolarcs, con sesenla
y cinco centavos ($1,157,934.65), de la Contribucion Adicional
Especial (C.AL.E.), correspondiente al Fondo (10).

Facultar al Alcalde, a instruir a la Directora de Finanzas, al Director de
Recursos Humanos y a los demds funcionarios y empleados que
corresponda, a que realicen cn los libros de contabilidad, presupuesto
y récords de personal, y en cualesquiera otros récords concernicntes,
los asientos o transaccioncs de las operaciones del Municipio, a los
fines de dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucion.

Quc las cantidades que han de producir los recursos que se consignan
en la Seccion de Ingresos del Presupuesto que se hace formar parte de
esta Resolucion, segin sean recaudados por la Oficina de I'inanzas, se
utilicen para el pago de los gastos incurridos por ¢l Municipio,
correspondiente al Afio Econdmico 2024-2025; segiin se consignan en
la Seccion de Egresos, que también forma parte del Presupucsto que sc
presenta en esta Resolucidn.

Cualquier Resolucién u Orden que, cn todo o en parle, adviniere
incompatible con la presente Resolucion, queda por ésta deropada,
hasta donde existiere tal incompatibilidad.

Cada una de las disposiciones de esta Resolucion son scparables entre
si. De derogarse o declararse inconstitucional cualquiera de sus
disposiciones, ello no alectard ni menoscabard la vigencia ni legalidad
de las disposiciones restantes.

Copia de esta Resolucidn le serd remitida a los funcionarios y entidades
piblicas pertinentes, incluyendo a la Oficina de Gerencia Municipal de
la Oficina de Gerencia y Presupuesto, para su conocimiento y accion



correspondiente.

TMA SECCION: Esta Resolucion entrard en vigor tan pronto sea aprobada por la
L.egislatura Municipal y firmada por su Presidenta y ¢l Alcalde, y regird
a partir del 1™ de julio de 2024,

- )i

HON. MARTA A. SANTIAGO MELENDEZ
PRESIDENTA
LEGISLATURA MUNICIPAL

YO, DALEL NEVAREZ SANFELIZ, SECRETARIA DE LA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE COROZAL, PUERTO RICO:

CERTIFICO: Que este es el texto aprobado por la Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico en
la Octava Reunidn de la Primera Sesion Ordinaria 2024, celebrada el 20 de junio de 2024, con los
votos afirmativos de los/las Legisladores/as Municipales, Hon. Maria A. Santiago Meléndez, Hon.
Yolanda Cartagena Ortiz, Hon. Maria de Lourdes Roldn Rivera, 1lon. José Ii. Gonzalez Ocasio, 1lon.
Frances M. Lugo Santiago, llon. Kenny Rivera Lopez, Hon. Christian Y. Rivera Santiago, Hon.
Yoadis Rodriguez Berrios, Hon. Alberta Rolén Albino, Hon. Lilliam Santiago Guevara, Con los votos
cn la negativa de la Hon. Norma Matos Pérez, Hon. Rubén Suazo Montesino v Hon. Rosalina Vega
Rivera. Con la excusa del Hon. Anthony Martinez Matos.

CERTIFICO, ADEMAS, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente citados
para la referida Sesidn en la forma que determina la Ley.

Y PARA QUE ASI CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar el
Sello Oficial de la Legislatura Municipal de Corozal, Puerto Rico el dia 21 de junio de 2024.

Lowd s M

SRA, DALEL NEV SANFK
SE CRETARIA

Aprobada por el Alealde de Corozal, Puerto Rico

eldia_Z/ dec junio de 2024.

L

HON. LUIS ALBERTO GARCIA ROLON
ALCALDE



GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE COROZAL

Legislatura Municipal

Autorizadoe por La Ofcina del Contralor Electoral
OCE-5A-2024-01164

CERTIFICACION

Yo Dalel Nevarez Sanfeliz, Secretaria de la Honorable Legislatura Municipal de Corozal,
Puerto Rico por la presente CERTIFICO: que ¢l documento adjunto es una copia fiel y exacla
de la Resolucion Nam. 32, Serie 2023- 2024, Que dicho documento consiste en cincuenta y siele

paginas, incluyendo los ancjos.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente y hago estampar ¢l Sello Oficial
de la Legislatura Municipal de Corozal, Puerlo Rico, el dia 25 de junio dec 2024.

L@ T T
U "oy Nan b
DALEL NEVAREZ SANFELIZ
SECRETARIA '
Legislatura Municipal
Corozal, Pucrto Rico

. I Calle Paga Matinez, Conoesl, Poerto Rico 00783/ Tel_ (787) #59.2676
dalel nevireri@oonmal pr.gov



ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

SECCION DE INGRESOS

$ 1918496.00) 5 1343574.00| § 1,065774.20| § {252, 721.80
|Impuesio Municipal sobra)
o 03 04 81.03 las Vanlas $ 1,692263.00| § 1473881000 § 1,275200.52] § {317,076.48)
Conlribucion sobrne in
Propiedad, Aflos
a1 5] 04 82,32 Anlarloros $ -] % - §
01 03 04 8301 |Arbildos de Conslruccidn] §  1,500,00000| $  750,00000| § 670,707.03| §  (626,202.07)
a1 (] [Z] B4.02 | Comparaacln AEE | 8  4/6447.00| §  473,177.00| § A479,171.00]  270.00)
Otros Ingresos
o1 03 04 84.04 | Intergubemamentales | § 1.34260065| 5  2,160,221.25) 1,80101T80| § 458,327.14|
Ingrasos por Servicioa
o1 03 04 85.15 Tranaporteciin § Z500000| § 150.00000| § 15322790 § {T1.7T2.01)
o 0 04 86.01 Multae $ 3,00000] § 3,00000| § 1,660.48] § {1,138
o1 03 o 87.03 Inlereses Doncarios | § 350000000 5 150,00000| §  438.070.18) 5 BG,078.1
— o1 (}] (L] B7.04 Fslacionamionio 5 8500000 §  70,00000| 8 2 O74/4.00| § ZATA 0D
o 03 04 B87.05 Ingresos Evonluales | § 150,000.00] 5 150,000.00| § 35,630.00( § [114,3?0.{!]]'
Renla Localas y
o 03 04 87.06 | Proplodad Municipal | §  8200000( $  70.00000| 5  94,220675| § 12,226.75
[ [E] 04 o7.09 Oiros Ingrasos $ 150,00000] 5  160,000.00| § 4223182 TBB.18)
Conlribuciin Progledad
Mo Exonorada (Olras
Fuenles Financleas) 1.842,414.26 ; $ 1.H4.m.u

FONDD 10 CAE

TOTAL OE IKGR :‘.:_.:FI . FONDD 10 -] 0742 '.'.- 7 1“" AL 15 80816227 [ 8 (1:215.058.68)




ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL
PRESUPUESTO ARD FISCAL 2024-2025

SECCION DE EGRESOS
[I]] o1 11 81.01 Eﬂplalmnagutuan [ 6B, 16000 5 TE076.00] % 51, 860.00] 5 16, 260,00
ol o [1]] 9131 |§Emauddﬁdaml s BMHE04] 5 5911.61] 5 4014.72) 5 128132
o o1 o 8141 |Plan Médico ] 2AD0.00) § J00000] 5 gx0.00| & 1.600.00
[i1] [i]] [i]] 8171 |Bond Mavidelo -] 1.200.00| § 1, 200000 | % 1, 200,00 5 -
o1 (1] [1]] 9201 |Matorislos do Oiicina [ AD0C0 | 5 40000 | & a5e.40| $ 41.601
o o o1 83,01 |Equipo de Qlicina E: 5000.00| $ BOM00D]| 5 230287 5 2897.09)
o [i}] 01 8401 |Diplas 3 4000000 | & A5,000.00 | & 17.58000] $ 22420
ol [1]] 1 04,05 | Castos de Reprosentackin GO0.00| 5 G00.00] 5 53000| 5 m%
1] o1 ot 4,00 [Adiaslramian|os 5 30000 | § 0000 3 i 300,
Senwitios Profesionales - Ho

o 1] a #.01_|Clasificados §  4500000)%  M067400] 5  3750000| § :-',mgg!
[1}] o1 o .21 |Gasles de Viaje 500001 & 0000 & =15 500,
[i]] 01 o1 8425 |$u\lﬂmuﬁalet 1500000 | § 18,00000| 5 18,000.00| 5 (300000
[1]] [iT] al [IED) |Bumn1§!m_h 5 I00000] S 3,000.00] & 1,700.00] $ 1,500,000
L] o1 ol 84,61 |Renla de Equipos y Vehboulos 3 5B00.00] 5 5800,00] 5 o 5,B00.00
[i]] o1 1]} 8483 |Manlenimienlo da Vehlculos - !,Dﬂﬁ.m 5 1,000000] % gisoa| &
[]] o1 [1]] 94.65 [hbisceldneos s 1,008, 5 1,00000] § arabi] &
[i1] of [i]] 9467 |Publicaclmnes y Aanuncias 25H00.00]| 5 23T1.34) 5

TOTAL LEGISLATURA MUNIIPAL 195 962,60 % 13084104 %

2 Emplasdos Ragulares 250,328.00| § 20608447
[(F] 91.31_|Sequro Sodal Federal FIRREEE] K 1582212
[ 02 oi 0141 |Plan Madico [ BADD0]| 5 0400.00] § 5,200.00
[i]] [H] [i] 81.71_|Bona Navidedia 5 3600000 § Je0000] § EE )
[ [F] o 04.21 | Gaslos do Vizlo 5 3000000 § J00000) 5 274400 §
] oz L] B4.25 |Senvitios Legales $§ 1TO0000005  M700000) § 11F.00000| § -
Sarvicios de Ingentaria y
L] o o1 948 |Arquitecharm 3 10.000.001 § 200000] 5 -1 8 RO 000 0
1 o2 o1l 8435 |Tazaciones 3 3,000.00 | 5 300000 3 -1 % 3, 0000

QRICINA DE BASE DE FE GOMUNI

 GUEl

7] ados Rogulares
0z B1.31_[Seguro Social Federal
[17] 9141 [Plen Midico ]
02 91.71_|Rano Mavideda 5 5 200,
| Drogas, Medicinas y Olros
[1}] oz L] 9241 | Suminlstras k3 2500000 § 250000] § 250000) 5 -|
‘Sorvicios Profesionales - Mo
ol 0z e 8411 |Clasificadoa 5 5,00000| § 5,000.00| & 3,355.00| § 1,845.00
L] 02 02 1447 | Donaclones 1 15,000.00 | § 081 & A07. 02
1
ol 02 15 91.01_|Empleados Hegularss 5 11812000 5 11054400] 5  84.934.90] 33817
[1]] [FF] 45 8131 |Segure Social Federal 5 BABG2) § D6EE.1Z) § G54320) § 2776,
[T] o0z 45 9141 [Fran Médico 3 ao00000] § ap0000] 5 -1% 6,000.00]
[]] oz 45 01.711 _|Bono Navidefio 5 300000 5 A000.00] § 300000) 5 -
Maleriatos y Suminisiros da
ol 1] 45 9242 |Operaciin & 500000 | & 5,000.00| & 417000| § 230,00
o1 [1F] 45 465 |Miscoldnoos % 1000001 § 1000001 § 987501 % 12.50
Dispasicdan de Despendiclos
02

TOTAL



ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2028
SECCION DE EGRESOS

| orro.
=0l | d0adgngE |
03 | 5 AGTAGO00]
[T 03 [T} 01.21 |Soguro Soclz] Fedarel 5 3IBE4000| 5 3 3I5ED 72 RR00G| 5 14,200.83
[N o3 o @141 |Plan Médico 5 2040000 § 20.40000] § 108000000 § 060000
Deneficio por Fondo del Seguro del
o Lx] ('] 9151 |Eslado L 18821878 ] § 207656300 £ 170.99138] § It 2540
[il] 03 o1 91.71_|Rono Neviden 5 1020000] 5 10,200.00 W020000] 5 .
o1 03 [ 92.01 [Malerizlas de Oficna - 1200000 5 1200000] & 11,23606] 5 T63.84
i [5] o 9327 [Compra do Equipos §  1200000| 5 12000005 (111949 & BE0.01
i} [] o1 94,01 | Melas 5 1,000.00] § 1000000 § 5000d| 8 500,00
Gastos de MAdifaria Sencilla (Singla
of 03 ol D440 | Audin J0.500.00] £ 20500.00] 5 -1 8 20500000
[T} 03 ™ 8442 |Sequias 53668545 3 42000000 5 42000000 §  11688545)
o o3 [i]] B4.ET | Pullicationes y Amuncios 10000000 | 5 10,00000] 5 633118 § 1,886.61)
o 03 04 £1.05 |Empleadas Transilofos 5 113756440 5 S0SMTH4[ $  305017.14] § aaz.s-l:r.ml
Vacadiones Acumuladas, Licendla
o 03 o4 | 91.07 _|Hegular 13 3000000 | § 1000000 | 5 ANTGEES] & FENFEN
Vacaciones Acumuladas, Licencia
M 03 04 8108 |Enfemmvednd 3 1000000 | 10,000,03| & 53767 § 4.602,3%
[T 03 [ 2110 |Seguro Chaled 5 250000] 5 250000 & 152045] % B70.
ol (%] ™ B1.14_|Cargo de PayGo 5 BI0ATIZ0| 5 GOO4410B| 5  GoO4NGE| § 2.n2:n%
[} 03 04 B81.31 |Seguro Sockl Federal 5 04,245.268 | § 009212 & 31.03802) B3,207.24
[ 03 [T 0145 |Seguro por Dezemplen 5 50000000 5 50.000.00] $ ) -
01 i ™ 01.71_|Bono Havideno $ 44400000 5  G200000) 5 G2B0000| & (BADO.OG)
o 03 04 91.76 _|Tlempo Cempensaoda Estalal $ 500000 | § BO0000)| 5 =15 5,000.00
o 03 o4 91.78 | Tiempo Gormnpensaloio Federal 5 500000 § B.000,00 3.21488) & 1.765.32
ol 03 2] 9215 [Maleiiates de Manlenimientn 5 10000001 8 10,000.00 8,205.40] & 1,701.60
o1 03 04 9220 |Energla Elfclica 5 G25A4TT.00| 3 623.177.00 5FLITT.00] § 300,00
[0 [ o4 0232 |Acusducte y Alcantaitadaos 5 soo0p000]| 3 s000000| 5 Eo00000| S i
o 03 04 | 9235 |Telitono y Comunicacines §  6005000) 8 600000005 sBdoi00] § 1,550.00
o1 [=] 04 93,01 | Equipo de Oficing 5 5.00000] & s500000] 5 4268421 3 735.78]
of 03 04 83.11_[Vehiculos Municpales 5 -1 5 -5 -1 s -
o o3 04 93.50 |Compra do Edificlos E 3 = 5 =
o1 03 04 83,60 |Compea de Terenos 5 -1 5 - ] .
Gervidas Profesanales - Ho
1] 03 04 94.41 |Clasificados 3 SOBTTSIS| §  4T400000) 5 440 305.00) & 565 570.25
[ 03 04 94,12 |Servicias Mo Profesionalos 5 6R78000] 5 69.760.00[ & 36,520.75] 8 33,250.25
Cédnon Excavaciones y
1 03 04 9436 |Demoliclonos 3 500000 5,000.00| § 5000.00| 5 -
[ 03 [T 8439 |Caspos por Servidos Bancarios 5 100,060,060 10,000.00 | § 6.218.08] 5 3,781.61]
[] (] [iT] 9444 | Cuolas y Suscidpeiones £ BL000,00 A.00000] 5 BO0000] 5
o 03 o4 9447 |Donaclones 5 10,000.00 | § 10,000,000 5 B.T00.00] % 200.00]
Renla de Edificles, Locales y
L] 03 04 T4.50 | Temrenos i 55, 200001 3 EEA00.00] 5 S5,200.00) -
o1 03 04 04.61 imnmdu"_'_ ¥ Wehlculos $ 7000000] 5 7000000 5 61,382.20| % 6,617.80]
o1 [is] 04 9460 [in Cuenlas Vondidas L3 -1 -1 3 -] 3 .
[i] [i=] 04 465 [Misceldneos 3 3500000 | £ IB500.000 5 22pr4.20| & 12,125.80
Pego da Sentencias y
oi 3 o4 B4.70 |Reclamackones 5 J000.00) § 300000) § ] 3,000.00
o1 o3 04 $4.76 |Aporiackin el Fondo de Equiparacidnl § -1 5 - 5 -
[ 03 [ 8477 |Aporlacitin al CRIM 5 [IRENU R B 62.220.50| § 14,892 21
[ 03 [ B4.76 |Liguidacién Dewda del CRIM 5 N B3 = -1 5 _
0 04 Trans{eranciss qua Salen $ 29.740.50] & 5
RTAMENTO DE FINARZAS EI R F A Pt R Ly
L H
il i 7 EilE ESSEE|
H i d L il b
L HE i \ i] . i | ¥y | {
= T Il P2 i et vl Mot WERR S E= 4
—_
[T [ 01,01 _|Emgleados Regulares 5 1138002000 5 114239200[ 8 BO7.B1147] & 330,280.53
[i7] o 20,31 [Seguro Sockal Federas) 3 845003 ) § f08IT A9 § 01,841.08 ﬂm.ﬂ{;’
04 o1 91.41_|Flan Médica § 61,200.00 | 5 40000 ] & 24,B00.00 36,400,00
sl o1 8171 |Bono Havidedo k 31, 200.000 5 2300000 5 33,000.00| § (1800000}
[ [ 9205 {Hemamlanlas 100000 5 LO0000 | & 400] 5 0540
[T [ 92,23 |Compra de Unifonmes E000.00] 5 500000] 5 3.688.75] 5 1,331.25]
[T} [ §2.25 |Combuslibie y Lidicanies §  20371008)| § JS000000| §  zia2andi) & {4.521.83)
04 [] 52,38 |Materdalos de Constucckin ] 3000000 5 30,000.00| § 24.700.02] § 5,200,868
Maleriales y Suminlslros do
ol 04 11} 9242 |Oparacidn 2 S0,00000| & EEAR2E0) § 4494899] 5 5.061.04
o1 04 1] 94,32 |Costos do Conslrucelfin 5 5000000[ 5 10,000.00 BE20.00] § 41.4B0.00
1] ] 04 o B4.51 |Renls de Equipos y Vehlculos 3 2000000 § 20,0000 13,600.00] § 8, 400.00
[} 04 01 — | | 9461 _|Marteninderds de Equipo $ 3.000.00] § 3,000.00 283523 % 16277
Reparachin y Manterimiznlo de
™ o4 o 9452 |Esbucluraz 3 BOO00.00) §  SO00000| 5 38.10284| 5 11,897.38
[ 04 [} 8453 |Mantenimianlo da Vehlcuos 5 18000000] 5 1808757G| 5 (inG00G2] 5 4,330.348)
L) 04 o1 84,84 |Manlenimienlo de Edificios £ S00000 | & 15,000.00] 3 1400274] 8 1589728
— 1 [L] '] 04,05 Soolancos 3 3 500000] % o]




ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CORDZAL
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025
SECCION DE EGRES0S

05
[ Saguro Bodal Federsl
] [ o1 0141 |Plan Médica 3
[T [\ [} 81.71 |Bano Mavidedio ] 2 40000
Drogas, Medicinas y Olios
01 08 o |Suministros
] oo [l ompra da Unitannes

TOTAL OFIGINA FARM EL MANEJO DE

EME

ADMINISTRACION DE DESASTHES Y

104,842.09

of (1] [i1] B1.01_|Emplagdos Reguilanes 5 5480400 HA192.00] 5 924303 § 165,560,007
o1 o7 o1 9131 _[Sequno Sodal Faders] 3 A T0401) § 4247210 § 28,208.26) § 13,491.36
ot o7 ol 81.41 [Plan Médica B 7260000 5 2400000 § 4.50000] 5 1630000
[ 8171 [Bono Mavideio 5 5 5 5 .
o7 Compi E 5
4 416761801 §

m
2
E
=

5 118,723.12|
s 042790
5 410000
3
5

4,700.00
1,761.10

Malerlales y Suminiskios da
Opeiaciin

Compra de Equipos
[icnaclones

01 [Empleados Reguiares
01.31 [Seguro Soclal Federal 5
01 11 oi 8141 |Plan Médico 3
[1]] 11 oi 2171 |Bmmlu'ﬂ!.l;ﬁn 2A00.00) § 00000 | & 240000] 5 -
Crogas, Medidnas y Olros
o 11 o 8211 |Suminislios ] 00| & 5_?1“3 5 -1 %5 S00L00!
['1] 11 o 9221 [Alimentos E] 00000 5 1.00000] § =1 5 100000
Malesiales y Suminisias de
oi 11 [1}] 9242 |Oparackin $ 1.500.00 | § 1.50000] & 22001 5 1ATT00
o1 11 L] 8404 [ Manlesimlenio de Edificias 1 5 1.00000]| 5 = | % 1000000
i
01 12 oi 8405 _|Gasios de Repesenlacion §  1000000|5 1000000] 5 8887.26] § 272
[ 12 [l 1415 _|Reledones Pitlicas H 3,000.00 | $ 00000 | § ©54.26] 5 2.346.14
] 12 o 714.84_|Diros Feslivales o Acividades 3 s @000000[ s Eea7ra7] & 177.1




ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL
PRESUPUESTO ARO FISCAL 2024-2025

SECCION DE EGRESOS
L Ll .
<] 19 o1 81.01 |Empleadas Regulares 5 12201800] 5 118.140.00] § 98,027.00] 1 20,805,000
[T} 19 [\ 0131 [Seguro Socisl Federal 5 050667 | 5 022131 5 7301.50 2,185.17]
of 18 o 8141 _|Plan Médico 3 4 B000) 5 A.000.00) & B,000.00 1.200.00
ot 19 ] B1T1 [Bono Navidedio $ F] 5 240000] 5 2400.00] § s

CRIGINA DEAUDI TORIATLE

b y Exmgl Reg 4338000( 5 4230400 F3.266.60| 0.112.5
o 21 1] 9131 _[Soguro Sochsl Fededal 3 336447 & 30240 2.50080] & 773.01]
[T 21 o 8141 |Plan Médico g 1.20000] § 1,200,000 00| 5
] 1 01 01.71_[Bona Navidefio 500,00 600.00] 8 B00.00] 5

[] 35 (] 81.01_|Empleados Regulares 5 18140400 5 1844000[ 5 11204660] & 68,457 50
o1 a5 [ 91.31_|Seguro Socisl Federal 5 400871 5 1z287801] § 563008 § 551265
o1 35 o 8141 |Pian hédico 2 B.400.00 5 ]
ol 35 o1 9171 |Bono Navidefio 5 5

185,618.01 5

01 _|Empleados Regulsres 0] 5 65840.00] 3
91.31 |Soguvo Soclal Fadedal L f 3 517446
91,41 [Flan Médico 5

TOTAL




ADMIMISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL
PRESUPUESTO ARO FISCAL 2024-2025
SECCION DE EGRESOS

-
Amorizacitn del Frindpal de
1 03 04 [ oo | susr piéstamas §  507.10000] §  562,600.00
90 [ 04 [ 00 | 0475 FRasena §  43a73005] $ 3]




ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL
PRESUPUESTO ARO FISCAL 2024-2026

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES

() = a (1
G| 0101007 |Eecrebada Leginlalura Miesicigal 5 3181000 § 3817200 | § 240066 | § 55214905 1,20000 | § E00.00 | 5 42 838,08
E 01-01-D02 "_‘ Laka fuadiar Lag Munizipal 5 249500 | 5 2090800 | § 1B0G45 | 5 44353 | 5 1,20000 | § B0 | 5 34.127.88
V| 01-01-003  |Tec. Sist Ohe Confidencial {5hi) 5 . 5 - 18 - 5 = 1% 5 - 5 -
L] § BAG0.50 (% 4 00572 & H {20000 %

% [] 3 GE000.00 | § 5 5 5 5
C Goafidenclal Sistemas Oficlaa 5 201800 | § 2541000 | § 161289 |5 7723 5 1,20000 | & G000 | 5 206,22
G| 0@-00-003  [Condsior dal Aealde 5 210200 § 26,084.00 | 5 185397 | § 386,63 | § 1,200.00 | 5 600,00 | § 20,900.00
V| 02-01.004 [Tetionisia Recepeionitla ] - 1% - |3 - |3 - |5 o ] = 1% -
| R| 02-01-005 Mantensder(s) de Arens 5 154400 | & 18.42000 | § 1165584 | § PG| S 1200000 | § G000 | § 21,791.28
G| 02-01-007  |Ayudants Ejecoiva 3 A0E2.00 | § 4080400 | § 307431 | § TIOET | § 120000 | § G000 | § 5457748
WV 0201008  |Adminisiradodfa) 5 = ] = 5 -
G| 0201010 |Arsdesls Ejscvivo 5 252600 | 5 4231200 | § 256051 | 5 52272 |5 1,20000 | E00.00 | 47,384,77
V| 0201012 | Téenlcofs) de Bisleman da Oficiaa | 5 - L] - | & - 5 - |5 - |5 £ 3 =
V| 02-01-014  |Encargado(a) de Sistemas da ion 3 - 1% - |3 - |3 - |3 - |3 - |5 -
G| 0201015 |Myudanie Especial 3 3128000 | 3 A7,540.00 | & 235105 55315| % 1, 200.00 | § G000 | § A% dehA2
V| 0201016 |Ayudanls Espacisl 5 - 1% - |8 - |8 - |3 - |3 ] -
W] 0207 JApudanis Especial 5 - 15 - 15 - E - |5 L ] - 3 -
V| 0201018 [Mansajercis) Condueioria) 3 - Is - s = I's - Is - |s - |5 = |
§ ] % 5 % 3 ¥

501600 3 E0,100.00 % 3,805,568

Directora Clasificackn y Heciclale de Materdales 5 5 3 5 5 3 3

Conduchor da Vehloutes de Moo Pesado $ 160600 | $ 57200 | 5 1,33086 | $ 32294 |5 120000 | 5 60000 | 5 2517581

Tiabajada 3 1,54400 | § 1852000 | 5 118594 | 5 2|5 1,200.00 | 5 60000 | 5 21,790.29

Ofeclal d Asunlos Programdticos 2 203200 | 5 2430400 | & 154500 | & LA | S 120000 | 5 G00.00 | 5 H5,005.28

Trabajador 5 1,544.00 | § 18,526.00 | & 1,185.84 | & TS5 120000 | & G000 | & 21,781.29

Tolal 010245 $ B,801.00 § 5 765204  § $ 800000 ' § 3,00000 % 137, 130,82

[ aita 3 A

C| 0301001 |Diectoca de Flnanzasy Py [] 4,30600 | § 51,872.00 | & 324085 | § 75784 | 1,20000 | & 0000 | 3 57, 470.81
R| 03-01-002 [coniaderl 5 25100 § 3085200 | & 195002 | § 45805 | 5 1,20000 | 8 600.00 | 5 35.058.00
| 0300004 |Encargeda de Propiedsd § 224200 % 2600400 | & 1705250 5 3881 | § 1,20000 | § H00.00 | § 30.608.06
R 0300005 |06 de Prelsinvenciin 5 21930015 2637600 | & 167261 | 5 IAE ] § 1,20000 | & 6000 |5 30,230.66
v| oaon-o0s |a dor{a) da Sislmas du Oficina 5 - |5 - |5 i - |s - |% - s =
R| 0301007 |récolca de Siatemas ds Ofcina I 5 2,11400 | & 2536600 | & 181002 | 5 3754 |5 1,20000 | & G000 | 5 28,154 55
V| 0301008 |récricade Sivlemas Oficna Il 5 - |s - |5 - I3 - |5 - |s - |z .
R| 0301009 |[Técnico de Valorasitin de Piopledades $ 215800 | § 2637600 [ 5 1671251 | § 39145 8 1,200.00 | 5 80000 | 5 30,230,668
Bl 0301010 |Tewse de Wasasin do Propitdades 5 218000 | 3 JEATEQO | 5 G725 | 5 EEIRLE R 1,200.00 | § 60000 | 5 30,239.66
Bl 0301012 |Recavdadon(a) Oncix 3 233100 | § 2787200 | & 177146 | 3 41428 | 5 120000 | 5 G000 | & 34,957,756
R| 0301-013 |Recasdadocfa) usdtiar ] 203200 | 5 2438400 | 5 1,518.01 | § 36297 | 5 5,200.00 | 5 600.00 | 5 78,085.28
R| 0301014 |Recosdadors) Audin 5 e B 250400 [ 184901 | § 36227 |5 1,200.00 | § 600.00 | 5 28,085.28
Rl 0301015 |Payedar OScial 5 241300 | & 2535600 | & 1 E0S.2T | & AT | § 1,20000 | 5 Gonon | § 28,141.63
R| 0301016 |Rec {a) Aucfiar § 203200 5 2436400 | & 1,519.01 | § 38237 | & 120000 [ 5 800,00 | 5 28,055 26
R| 0001017 |Recavdedors) Ausiiar H 20003 2438400 [ 8 154001 | § 36227 | 5 1,20000 | § B00.00 | § 28,005.28
V| 03-01-018  [Recsudadonts) Ausiiar § - 1% - |Is - s - Is - 13 = 1% 2
Vi 03-0-ng |Drdﬂ¢ﬂ’um-nﬁd¢ % 3 e k] - E - 1% $ - 5 -
V| 0301030 [Encargadofa) Sisl. Contabiidad Mecanizad 5 - s - |5 - s - |5 B - |Is -
R| 0301021 |contadorall 5 257100 | % 5 5 F] 3 3
R| 0301022 [Augfar de Conisbded $ $ $ 5 $ § $
R| 0301023 [Audse de Conisbided $ $ $ 135 [ 3 $ 3 $
Bl 03014025 |Recaudadon]a) Ausifar 3 5 k-l L 5 5 L

Tolal 010301 1 L4 L1 L1 £ $ 0, 1



ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL
PRESUPUESTO ARO FISCAL 2024-2025

RELAGION DE PUESTOS ¥ SALARIOS
EMPLEADOS DE CONFIANZA ¥ REGULARES

Lan 0 e Goras B £
i e T g FE = o

! ) .__5 I ; Bt Eﬁ}ﬂ . | i il E‘:F__ ot il a1 .- {-. iy | A |
C| 0401001 |oorecior s Obrss PobEcas 5 379100 | 5 4549200 | & 285770 | 3 863,33 | 5 1,20000 | & 5 £0,818.04
G| 04001002 |Direcior de Senicies de Transpodacidn 5 zat0n0 | 5 3564000 | 5 224888 | § 525.48 | § 1,20000 | § 5 40,212.35
B 0401004 [Direcior Awetar 1= 270100 % IR0 |5 210625 | § 49259 | 5 5 3 38,570,848
V]| 04001005 | Tecaicn de Sislemas de Obcina 1l 3 . 5 - 5 - 5 - 5 = i 5=
R| 0400006 |aswinisiradeils) de Comanlbios 5 211400 | 5 2535000 | & 161002 | § TG54 | 5 1,20000 | $ 5 28,154.55
R| 04-001-007 [Superdscer de Obuas Pibicas 5 219600 | 3 28,3700 | 5 187251 | 8 9116 | 5 1,20000 | & 5 30,239.65
W D4-014  |Supendser de Brigada de Trabajadores 5 - 13 - s - |s 5 - 15 5 i

V| 04-01-015 |Trebejador Asfalio 5 - |3 - |§ - |3 - I3 - % % -

A 04001006 |Trebajador 5 167100 | 5 2005200 | § 128042 | 3 200945 5 1,20000 | 5 5 23,431,88
R 0400017 | Trabajader 5 154400 | 3 18,520.00 | § 110594 | § AT 5 1200000 | § 5 21,791.28
V| 04-01-018  |Trabaladar Asfalla 5 - 1% A - |5 - IS - Is £ =

R| 0401009 |Trabajadar do Mant y Contlnsccidn 5 167000 | 5 20,040.00 | 5 127068 | § 20098 | § 1,200.00 | § 3 341006
H| 04010320 |Trabajadar 3 1,544,000 | § TS0 | 5 118594 | § 2|5 1,200.00 | & 5 24,791,289
R| 0401001 [P 5 1,737.00 | § 2084400 [ 5 132053 [ 5 1094 | 5 120000 | § 3 24,284.47 |
R 0401002 |Trabaader 5 1,544.00 | 5 18,528.00 | § 118584 | § i 120000 | § 3 21,79128
R| 0401023 |Trabajader 5 200a00|s :MPE00 |5 156373 (5 W07 (5 1200008 5 28,689.50
V| 401025 |Carpintera 3 g 5 £ 5 = 5 L 8 e 5 5 %

W] 0401028 [Trabsinder de Camenters 3 - |3 - |3 = - I - |s £ .

R 0401009 |Supardser da Bigeda da Trsbajsdoms H 1,879.00 | § 2254000 | & 143500 | IIE5 | & 1,20000 | 5 5 76,116.82
R| 0800031 |Trabalaser do Manteniianls y Consbuicin 5 1,870.00 | 5 20,040.00 | 5 1.270.60 | § 255,20 | & 120000 | 5 5 23,418.08
R| 0408033 |Superdser da Civas Potscas 5 23200 | 5 2799400 | & 177221 | § 41447 | & 120000 | & 5 3, 97063
| 0401034 |Conducior de Venboutos de Msier Pesado % 100600 | § ET200 |5 138085 | 5 322045 1,200.00 | § 5 2617681
V| 0401035 |Cevpiniero 3 = 3 - 5 - L - 5 = 3 3 -

R 0400035 |Operador de Equips Pesado 5 215800 | 3 25,506.00 | § 1476 | & 41918 1,20000 | § [] 28,722.81
R| 0400000 |Trabajadar de Masteaimients y Contbuceitn B 1670000 | 5 20,040.00 | § 1,270.68 | § 20026 | & 1,20000 | 5 Z3.418.96
R 0401041 |fratajador G 1,5844.00 | 5 18,528.00 | 5 1,185.94 | § 27736 | 5 1,20000 | § % 20,7917
R| 0401042 |Frabaadar 3 154400 5 1052800 | 1,18594 | 5 T3 |5 120000 | 5 3 21,781.29
H| 0401043 |Conducter de Vehlooos de Motor Pesada 3 1,.606.00 | 5 2167200 | & 1,08085 | § azrad | 8 §.20000 | 5 5 25,175.80
VI 0401044 [Conmdutler d Vahitudes de Mot Pasada 5 - |5 - |5 i - |8 A 3 -

V| 04.01.045 |Operador de Equipa Pesade 5 - |5 - 13 - % - |$ = |5 5 -

R| 4-01-046  |Conductor de Vehfouos da Molor Pesads H 160600 | § 2ET200 | 5 138086 | 5 rekol B 1,200.00 | & 3 2517681
R 0401443 |Supendsor de Obeas Piblicas 3 233200 | & 2780400 | § 177221 | & 41447 | 5 1.200.00 | 5 5 31587068
R 0401081 |Supenduor de Obias PibBess 5 210900 | § 26,376.00 | 5 167251 | & EAE 120000 | § 3 3023966
R| 0401062 [conductor da Vahizutos da Molor Passda 5 1,806.00 | 5 2167200 | 5 138068 | & 32204 | & 120000 | & 5 2517581
R| 0401053 [Trabajaco 5 154400 | 1852800 | § 1,18584 | § 27758 | & 1,200.00 | § 3 21,791.29
R| 0401055 | Tmbajsdor 3 1,544,00 | 5 1500 | 5 118584 | 5 21N s 1,20000 | 5 El 21,781.28
R| 0401058 |Ausifer da Mecheico du Eqsipo Aviomotiz 5 1,870.00 | § 20040000 | & 127068 | § 20288 120000 | § % 23 416.86
R 04001057 |Ausisr da Macheizo do Eqeipe Aulomliic 5 1,670000 | § 20,040.00 | & 127068 | & 20028 | & 1,20000 | § 5 73,418.96
R| 0400060 |AvMar de Macdnico do Equips Aulomoliz % 167000 | § 2004000 | & 127968 | § 20028 | & 1,200.00 | 3 5 341856
R| 0401061 |Operador de Equips Pesada 5 216000 | § EET B 164275 | § 384195 1,200.00 | 5 5 2072284
R| 401063 |Trabajad ] 1.544.00 | 5 18520000 | § 1,16554 | § 23| s 1,20000 | § E] 21,781.29
R| 04-01-064 | Trakujador 5 1.544.00 | § 18,526.00 § 5 1,16594 | 3 AT S 1,200000 | 5 5 21,7920
R| 0401065 |Testnjuder 3 1,54400 | § 18,528.00 | § 1,185.94 | § 27736 | & 1,20000 | § 5 20,7912
R| 0401066 |capsens 5 B 084400 | 5 132053 | § 31084 | 5 1,200.00 | 5 5 24,704 47
| R| 0401.087 |superdsor de Obras Pibicas 5 aig000| % HATEO0 | 5 B 39115 | § 1,20000 | § g 30,230,668
R 0401088 |Trabafads 3 1,544.00 | 5 18,528000 | 5 1,10594 | § HTH| S 1,20000 | 5 5 21,791.28
W] 0401-070 |Teshajader do Cemantarios 5 - |5 - |3 L £ - |5 - IS 5 -

R| 0401078 |Astilents Benicios Are y Disefo -] 187900 | § 254800 | & 143518 | 5 I3565 | 5 1,200000 | 5 5 IR E
Rl 0401079 T 3 1,544.00 | 15000 | 5 110584 | § 2IT8 |5 1,20000 | 5 E 21,794.28
R| 0401080 |Trbajad 3 1,54400 | § 1B,528.00 | & 1,108584 | § TS 120000 | 5 5 21,791.28
Rl 0401081 |Tbajador 5 154400 | 5 16,528.00 | ¥ 118584 | 3 BTG5 0000 | & 5 21.791.29
R 0401087 |Teabajidor 5 154400 | § 1852000 | § 118504 | 5 27736 | % 1,200,00 | § 5 21,791.29
R| 0401082 [rrabajasor 5 154400 [ 5 DEE 1,18554 | 5 21738 |5 1,200.00 | $ 5 21,791,20
R| 04-00-084 |Trabaj 3 1.544.00 | 3 168,520.00 | § 118584 | & 2175 | 8 1,200.00 | 5 3 21,781.28
R| 0401085 |Conduclor da Vehitulos de Mobo Pesado 5 1,808.00 | § 2167200 | & 1,3B0.65 | & e 120000 | 5 5 2517581
R| 0401086 |Tratsjsdar 5 154400 | & iagee00 | & 1,185.94 | § 277.38 | § 1,200,00 | 5 5 21,791.29
Rl 0400-087 |Trabajadar 5 1,544.00 | & 18.620.00 | & 1,18594 | & FHEAE 1,200.00 | 5 E 21,781.29
R| 0401.088 |Trabajadordo Saneasdents g 1,544.00 | 5 18,526.00 | & 1,18594 | 5 A E 120000 | 5 5 21,781.29
Rl 0401089 |[Tesbajador de Ssanpeionts 3 1,544.00 | § 18,526.00 | 5 1,i85.94 | § 277.38 | & 1,20000 | § 3 20,700.29
Rl 0401090 [Condueler da Vehiculos do Mok Pasada $ 100600 | 5 TR0 | 5 1,38085 | § 32204 | 5 1,20000 | § 3 2517581
Ry 0401091 |Trebajaderde SBeneamizals 5 1,644.00 | 3 1052800 | § 1,98594 | & 271365 1,200.00 | 5 5 21,781.29
V| 0401002 [Teabajador do Saneamd H - |5 - |5 - s - I3 ERE 5 -

F| 0401095 |Conduetor da Vehlculos ds Mator Passda 5 1,806.00 | § 2167200 | 5 1,380.88 | 5 A E 1,20000 | § [ 25.175.81




ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL
PRESUPUESTO AND FISCAL 2024-2026

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES

lane/o de Emergencias, Administracion'de/Desastres’y Efargenclas Médlcas

06-01-005

5 uu.fulr,

Conductor do i

0601014

Técnloo da E das Mdicas

0601015

Téenks da Emesgenclas Midicas

0501016

Tcnloy de Emaigancias Midficas

06-01-017

Técnica da Emanpincies Midicas

06-01-018

Técnloa de Emergencias Midicas

06-01-018

Técnlco de Emergeaclas Midcas

0601020

Tiinicn de E clas bidicas

0600002

Cosed, Mastjo da Entang. Adoa Das.

a|=|=|=|cla|=|=|=]|nla]

0G-01-023

Adminislradera ¢ Helamas S Oficing
Tatal 00601

15,00

L] G | G | 08 | O | 0 |00 0 0 | O | O |

P [ n | on [ on [ en |en | oo [ on ] on [en [en

S oo | o o oo e f o | [ e g | e

125,260,365

L i e % ol L P I Bliks p L
| O0F-01-004 |Gusrdade Seguidad = 3 1.606.00 | E 1,25206 | 5 28614 | § 1,200:00 | & 60000 | 5 snA
R| O7-01-007 |Gusrda de Seguided 3 1606500 | 5 5 123206 | § 20094 | § 1,20000 | § G000 | 5 Pt
V] 0701009 |Tenanta 5 - |5 3 - |3 ] % 5 -
Rf O7-01-000 |Poscia Muicipal 5 220200 | 5 5 1,74245 | § 5 5 5 31,453,506
R| 0701001 [Poicla Mmicipal £ 229200 | % 5 1,74245 | § 5 5 3 31,453.86
R| 07-01-012 |Poicia Muicipal I 220200 | % % 1742450 % 5 5 5 I 453,06
Rl 0r-01-013  |Poksia Monicipal 3 273200 | & 5 174245 | § $ 5 5 3,453.06
R O7-01014  [Posein Mosizipal 5 229200 5 5 1742451 & H 5 k3 31 45055
R| 07.01.015 [Poicla Masiipal 3 2008 5 1742451 8 5 5 5 31,453 86
R| 07-01-016 |Sargento § FE21.00 | & 3 1izal s $ 5 5 M A1218
Rl 0700017 |Poicia Musidgal 5 220000 | & 5 174245 % 5 5 5 #,453.95
R| or-o1o18 [rekeis posiepal 5 200200 | % 2 174245 % 5 5 3 3145996
R O7-00-018 [Pobcia Muniggal 5 220000 | % 5 174245 8 5 5 5 31,453,586
R| 0701020 |Poticla Municizal 3 2200008 5 174245 | 5 H 5 5 . A5388
R| 0701021 |Policls Muniipal 5 220000 | 5 5 174245 & & 5 3 A5
R| 0701022 |Pelicia Municipsl 5 220200 | 5 5 174245 % % % 5 3,453.96
R| 0701023 |Postis Munisps! $ 22200 |5 5 174245 | 5 3 z 1B 31,453,965
V| O7-01.024 |sagenia 3 - |5 5 - s 5 3 3 %
R| 07-01-025 [Ter! 5 3,119.00 | 5 5 2A5T74 | 8 $ 5 3 4213744
V| 0701028 |Policia Muniipsl 3 220200 | 5 5 174245 [ B % 5 3.453.96
G| 0701027 |Gerenle Codgo de Orden Piblco 3 252100 % 5 100169 | % 5 k] 5 A5,701.49
V| 0701028 |Asislente de Servisie de Ditias 5 - |5 5 - |5 ) ki 5 -
C| 07-01.028 |Comisionado del Coerpo dola Policla Munlcigal 5 1,000.00 | 5 5 7440 | & 5 5 ] 12,918.00

! 4 44, 867.00 | § 3 1.3 4 5 1 H 610, 748,61
9 £ 0 ano
.I 3 ] =, |
Cf OB01-001  |Dieechr e Mecuracs b 5 400500 | § 4806000 | § 301892 | § 70557 | 5 1,200000 | 5 600,00 | 5 52,502 49
V| 0801002 |Dewchen(s) AusSar de Racuiios Hossnss 5 - |3 - 15 o - 1% - 1% = 15 .
V| 0801003  |AneSsia de Recursos Humanos 3 - 1% - |5 - |5 - |5 - |5 - |5 .
R| 0801004 [Ofialde Néminas 3 216500 | 5 565000 | & 164062 | § MAGT | 5 12000015 G00.00 | 5 2B,664.19
R| 0801005 |Oncal de Asistendia y Uceadas 3 203200 | 5 2438400 | 3 164000 | § AT |5 1,20000 | & G00.00 | 5 2809528
R{ 05014005 [Coordinadeca de Sislemas do Relio 5 211300 | § 2535600 | § 160927 [ 5 aTEas | 3 1,200.00 | & o000 | 5 23,141,631
R 0801008 [Ofcs de Recwsas Humsass 5 203200 | 5 2438400 | 5 1,540.01 | 3 36227 | 5 1,200.00 | § 60000 | 5 28,095 78
L (e RE () DonoHo

i
Cf 08-01-001 |tirector de Recreackiny Deportes 5 3200 | 5 37.458.00 | § 236148 [ 8 552.26 | 5 1,20000 | § 60000 | 5 42,701,73
A 0001004 |Trabajsdos % 1,54400 | § 1862000 | 5 1,18594 | § 27736 5 1,200.00 | § 60000 | 5 21,731,280
Wi CD01-006 | Trabajador £ - 3 - 5 - 5 - 5 - 5 - |5 -
R 02.01.008 |Encargade Gimnask Muricpal 5 195400 | 5 2344800 | 5 140090 | § adnvol s 120000 | § G000 | 5 21,001 67
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ADMINISTRAGION MUNICIPAL DE COROZAL
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES
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D GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recandacién de Ingresos Municipales

41‘ Steinafifo J. Panlagun Lfthner
B R Tirector Efeculive

PORTORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
25 de margo de 2024

Hon. Luis Garcla Rolén
Alcalde

Municipio de Corozal
Cervantes 9

Corozal, PR 00783

RE: BSTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2024-2025
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacidén de Ingresos
Municipales (CRIM). s

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2024-2025, correspondiente a su
municipio, seglin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada el
jueves, 21 de marzo de 2024, certificado en la Resolucién Nim, 2024-39, Este Estimado estd en
proceso de evaluacién por la Junta de Supervision y Administracién Fiscal para la aprobacion e
Inclusidn en el Plan Fiscal del CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiclones establecidas en la
Ley Nim. 107-2020, conocida comao Cédigo Municipal de Puerto Rico, para la distrlbuclén y remislén
de fondos. Segiin se dispone, el CRIM podr4 establecer un proceso equitativo para la distribucién de
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio
base el afiv fiscal 2016-2017 para hacer el cémputo de equiparacién relacionado a dicha distribucién.

El estimado de cobros de la contribucién sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segiin el
resultado de la metodologfa del promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las sipuientes variaciones:

(a) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Inmueble
Facturacién Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de tres (3) afios: dos (2)

afios fiscales auditados [FY2022 y FY2023], y los recaudos actuales del AF2024 (B meses actuales
/ 4 meses estimados).




Municipio de Corozal
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2024-2025
Pégina 2 de 2

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en dos (2) afios: AF2023 (primer
afio donde se refleja disminucién en este concepto) v los recaudos actuales del AF2024 (8 meses
actuales / 4 meses estimados).

(b) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Mueble

Se eslablece a base del promedio de recaudos actuales de los dltimos tres [3) afios fiscales
auditados, del AF2021 al AF2023.

En la peticlén de presupuesto para el afio fiscal 2024-2025 que someterd el Goblerno de Puerto Rico,
no se identificd una asignacidn de fondos para el Fondo de Equiparacién. La Junta de Supervisién
Fiscal confirmo la culminacién de dicha asignacién para los municipios.

El Megociado de la Loterfa de Puerto Rico emitid la certificacién del estimado de ingresos
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loterfa Electrénica para el afio fiscal 2024-2025, por
$59,730,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccién de retenciones estatutarias que afectan las
remesas, Entre éstas cabe mencionar las signientes:

% Cinco por clento (5%) para los gastos operaclonales del CRIM.

% Deuda por veestructuracion del préstamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica).

% Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2022-2023 (si aplica).

De requerlr informaclén adiclonal o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Saurl, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electronico

dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,

[&einaldu . Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo




Ceniro de Recaudacion de Ingresos Muuicipales

BSTIMAIOQ DE INGRESOS ANOQ FISCAT 2024-2025

C[ETROIIT AALFEAACDrhE
un IPECRAES S ARHACITALLS

MUNICIHO:DE

ESTIMADC DE COBROS
Corttribicitin Sobre Propiedad Tumwuehle
Countribucién Sobwe Propicdad Mucble

TOTAL ESTIMADD: Ol CODRGIS &

3 2338050,
1,155,855.57

_'E'?&ﬂ?ﬂﬁﬁéﬁ

DISTRIEUEION DI COBROE HOK CONCEPTE DI NG RNEO5 2

= .-.;" T-. 1 :
CONTRIMICION BASICA MUNICIPAL 3 184240400
FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIFAL - CONTRIBUCION ADICIONAL BSPUCIAL 1,357,934.65
FONDO DE REDENCH) ESTATAL (1.03) 397 557 Lo

INGRESOS MUNICIPALNS: A
*BASICA MUNICIPAL NO RXONERADA Y ﬁQIHMRM[ON 1 % & %:.

O EXONGRADA & 1,080,739

1% & 3% {ANTES FONIQ GENERAL) H61,675.25

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIRAL 1,842,414.26
FON1IO LOTERT A RLECTRONICA _ 1,242 698,66

3 R NS0T

1

RETENCIONES BSTATUTARIAS
-3 GASTOS OPERACIONALES Clihd % 07, 120.71
(-} REESTRUCTURACION PRESTAMO LIY NUM. 42-2000 -
(-} BEUDA DE LIQUIDACESN 2022 - 2023 .
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e AIMARS BRINGUEAGENERG.: S AABTBRE20)

Dstmado de legrests AV2025 - Aprabade por funte de Gebiacng del CRIM o] 21 e marea de 2024 [esolucida M, 2004 - 303




= GOBIERNO DE PUERTO RICO

= ADMINISHACION DE SEGUROS DF SALUD

13 de marzo de 2024
Via Comreo Elecirdnico

Hon. Luis A. Garcla Roldn
Alcalde

Municipio de Corozal
Calle Cervantes #9
Corozal, PR 00783

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE COROZAL CON EL SEGURO DE
SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado(a) Alcalde:

La Ley Niim, 27 de 23 de enero de 2006 enmendé la Ley Nim, 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de
establecer un maximo de aportacién municipal anual a la Administracién de Seguros de Salud (ASES).
Esta aportacion ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobiemo de Puerlo
Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Cumpliendo con las disposiciones establecidas por la Junta de Supervisién Fiscal y la Ley de ASES, el
municipio de Corozal aportaré para el Afio Fiscal 2024-2025 la cantidad de $237,822.29. Eslo equivale a

una aportacién mensual de $19,818.52 comenzando el | de julio de 2024.

Cordialmenle,
,.,,{‘ZC ((; :
Lymari Colén Rodriguez
Directora
Finanzas ¥ Presupuesto

c: Reinaldo Paniagua Litimer
Director Ejccutivo
Ceniro de Recandacién de Ingresus Municipales

Ledo. Juan Carlos Blanco
Director Ejecutivo
Oficina de Gerencia y Presupuesio

Aulorsade por lo Oficing del Conlialof Electonal OCE-SA-2024-00247




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Lt CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
Oficina Reglonal de Bayamadn

1ro de marzo de 2024

Hon. Luis A, Garcia Roldn
Alcalde, Municipio de Corozal
9 calle Sixto Seus

Corozal, PR 00783

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO FISCAL 2024-2025
MUNICIPIO DE COROZAL, POLIZA 54320-70123

Honorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Niam. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada
y en cumplimiento con la Orden Administrativa 18-01 TASACION E
IMPOSICION DE PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos el Estimado de
Prima para el Afio Fiscal 2024-2025 y la forma en que ha sido computado.

Utilizando como base la prima preliminar del afio fiscal 2023-2024, la cual fue
por $180,197.07, se le aumentsd un 10% ($18,019.71), por lo cual, el estimado
de prima para el afio 2024-2025 asciende a $198,216,78, Luego de recibidala

Declaracién de Nominas del afio fiscal 2023-2024, dicho estimado de prima
serd ajustado.

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacidn de Ingresos
Municipales [CRIM), que, a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad debera
ser retenida de la siguiente manera: (11) plazos de $16,518.06 y (1) tltimo
plazo de $16,518.12,

De requerir informacién adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al
niimero telefénico (787) 782-8250 ext. 6376,

Cordialmente,

00

Wg/m dm.

Especialista en Pdlizas de Seguros 11
Divisién de Seguros e Intervenciones
Liquidacién y Cancelacién de Pélizas
blago@fondopr.com

Carr, Estatal #2, Km. 8.5, Bo, Juan $dnchez, Bayamdn, P.R. 00960 | PO Box 248, Bayamdn, PR, 00960.0248

. [787) Ta2-B250 () portal@tfondonreem (@0 wwwhondoprcam




FOBIERNO DE PUERTO RICO
T JUNTA DE RETIRO DEL GOBIERND DE PUERTO RICO

29 de abril de 2024

Sra. Nilda Rosado Vazquez
Directara de Finanzas
Municipio de Corozal

#9 Calle Sixto Febus
Corozal, PR 00783

Eslimada sefiora Rosado Vazquez:

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio
de Corozal para el afio 2024-2025 es de $670,471.36.

El detalle del coslo estimado mencionado se desglosa a continuacian:

Penslones ...
Aportacién Patronal Plan Médico
Bono de Medicamentos

Bono de Navidad " 710,400.00
COSTO ESTIMADO $ 670,471.36

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera eslar sujeto a
ajustes,

Cualquier duda al respecto, pusde comunicarse con la Divisidn de Recaudaclones a
conladoresrecaudaciones@reliro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1020 0 1072,

Cordialmente,

Carlos Pifieiro Morales
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto

Avenicla A terdal Hostos 235 - Canital Center - Tarre Marle pisa 8 | PO Box 42003, San Juan, PR O0340-2203
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s GOBIERNO DE PUERTO RICO

OFICINA DE GERENCIA'Y PRESUPUESTO

8 de marzo de 2024

Sra. Nilda Rosado Vazquez
Directora de Finanzas
Municipio de Corozal

9 Calle Sixto 'ebus
Corozal, Puerto Rico 00783

Eslimada seiiora Rosado:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Nam, 147-1980, segan
enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacion del Proyecto de
Resolucion de su Presupuesto General Afio Fiscal 2024-2025. Por consiguiente, se
acompaiia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segin informacién
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico

(AAFAF),

Para mas informacién, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del
correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Ledo, Pedro C. De Jestis Romén
Director Asociado

AncjoTyll

c: Director de Presupuesto

Calle Ceuz H254 3o, Tetudn, San Juan, PR/ PO Box 9023228, San Juan, PR O0S02-3228



GERENCIA Y
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025
FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses Total
COROZAL
$510,000.00 $209,805.05 $20,000.00 §9,740.50 529,740.50
Total §510,000.00 5209.805.05 $20,000.00 £9,740.50 §29,740.50

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

07-Mar-24 2:44 PM Anejo II Page1of1



DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

Municipio

COROZAL

$127,695.00
§146,119.00
§382,000.00
5461,500.00
§470,000.00
$1,310,000.00
§1,320,000.00
§3,420,000.00

FONDO CAE

Cantidad Original Balance a Jul 2024

$38,995.00
$44,719.00
$280,000.00
§72,900.00
$165,000.00
$300,000.00
$320,000.00
£918,613.76

ANO FISCAL 2024-2025

Principal

$19,200.00
$22,000.00
$55,000.00
$72,900.00
$25,000.00
$50,000.00
$100,000.00
$215,000.00

Intereses

$1,072.36
5615.00
$7,000.00
$1,276.00
§7,760.50
£14,280.00
£13,988.50
$81,112.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF),

07-Mar-24 156 FPM

Anejo1

Total

$20,272.36
$22,615.00
$60,000.00
$74,176.00
$32,760.50
$104,280.00
$113,988.50
$296,112.00

Pagelof2



oFICINA TE

GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025
FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses Total
COROZAL
Total §7.637,314.00 $2,140.227.76 $597.100.00 $127,10436  $724.204.36

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

07-Mar-2¢ 1:56 PM Anejol  Page2of2



|[HERNAN BURGOS

SEGURODS ¥ FIAMZAS

30 de abril de 2024

MUNICIPIO DE CORDZAL

9 CALLE SIXTO FEBUS

COROZAL, PR 00783

RE: Pdlizas de Seguros 2024-2025

Estimados sefiores:

El préximo 30 de junio de 2024 renuevan varias de las pdlizas del Municiplo de Corozal. Adjunto le
incluyo el total pagado en primas anuales, segin las pdlizas renovadas en el 2023, Es muy importante
recordar que todavia no contamos con las tarifas finales de las aseguradoras para el término 2024-2025.

Adjunto el desglose de las primas pagadas para las renovaciones y endoso del afio 2023:

POLIZA EFECT. EXP. coMPARIA PRINMA
Auto Comercial 6/30/2023 6/30/2024 MAPFRE Il $32,895.00
Package Comercial 6/30/2003 |  6/30/2004 MAPFRE $404,330.00
 Poliza Accidente 6/30/2023 &/30/2024 MULTINATIONAL $890.00
Pollution 10282003 10428/ 2024 CHUDR $1,678.00
Impericla Paramédicns 30024 102025 ADMIRAL £18,500.00
[ Endosos $7,980,00
TOTAL $466,683.00

Las primas a pagarse para las renovaciones 2024-2025 podrian variar dependiendo de la experiencia
(“Loss Ratio”) de cada poliza. Adiclonal a esto, durante el afio 2024, las pélizas de propiedades tendrdn
un_aumento alrededor de un 15%, el cual deben contemplar en las renovaciones 2024-2025. El mismo
se debe a varios factores que han afectado el mercado de los seguros, Incluyendo las pérdidas que han
sufrido las reaseguradoras como resultado de los eventos atmosféricos, la inflacidn y las repercusiones
de la Guerra en Ucrania.

Es muy importante que nos envien el listado actualizado de propiedades, equipos y vehlculos que
estan actualmente a nombre del Municlplo, para compararlo con la péliza vigente y poder trabajar
cualguier camblo o actualizacién que corresponda en |a renovaclén,

De tener alguna duda o pregunta, se pueden comunicar con nosotros para asistirles.

Cordialmente,

I3 _._,-r".".- "
Hernan G. Burgos Rivera
Productor de Seguros

Carr, #2 Calle Truncado 556 Hatillo PR (787) 544-0500 f (787) 520-5262
P.O, Box 140148 Arecibo, PR 00614 hernanburgos@hbinsurancepr.com




DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
SEGUROS Y FIANZAS

Se certifica que para el presupuesto 2023-2024 el municipio
proyecta una prima anual estimada de $ 536,685.45 bajo la partida
01-03-01-94.42 (Seguros), para las cubiertas de Propiedad,
Responsabilidad Publica, “Crime”, “Island Marine”, “Malpractice”,
“Pollution”, Autos y Accidente.

2 ) :
W B J) iy

NILDA ROSADO VAZQUEZ
DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

#9 Calle Sixto Febus, Corozal, PR 00783 - (787) 859-3060



P.0. Box 9024002 * SanJuan, PR 00902 * 787.919-7685, 7686 * oficina@fedalcaldes.com

Fecha: 9 de abril del 2024

Hon. Alcalde Luis A. Garcia Roldn
Municipio de Corozal

#9 Calle Sixto Febus

Corozal, PR 00783

Factura 2024-2025
DESCRIPCION CANTIDAD
Cuota Membresia Afio Fiscal 2024-2025 $8,000.00

Certifico: Que esla factura es fiel y exacta y que su imporle no ha sido cobrado en su lotalidad.

7L 2

Axel F, Rogue Gracia
Director Ejeculivo

‘Bajo pana de nulidad absolula cerlilico que ningdn servidor piblico del munlcipio de Corozal es parle o liene algdn interds en las ganancias o
beneficios producto del conlealo objelo de esla factura y de ser parle o lener fnleres en las ganencias o beneflicio producto del conirato ha
mediado una dispensa prevla. La Onica consideracion para suminisirar 103 bienes o serviclos objeto del contrato ha sido el pago acardado con
ol reprosentanta aulodzado de la agencia. El importe de esta laclura s justo y coreclo. Los serviclos han sldo prestados y no han sido
pagados”



19 de abril de 2024

Hon. Luis (Lulggi) Garcia
Alcalde

Municipio de Corozal
Calle Sixto Febus #9
Corozal, PR 00783

Estimado sefior alcalde:

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia
Eléctrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Pblico-Privadas de Puerto Rico (“P3A") y LUMA
Energy, LLC v LUMA Energy ServCo, LLC (coleclivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de
Operacidn y Mantenimiento de Transmisidn y Distribucién ("T&D OMA") para administrar y operar
los activos de transmisidn y distribucién del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccién 5.3 y las Secciones (A){4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facluracién y cobro para el
Sistema Transmisidn y Distribucidn. Asimismo, coma Operador, es responsable de [a contabilidad
y operaciones de informacion entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales
y astatalas y la Conlribucién en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado pablico, suministro de informacidn al Propietario y al Administrador en relacion con
la impugnacién del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELL

Por disposicion de la Ley Nam. 83 de 2 de mayo de1941, segln enmendada’, mejor conocida
como la "Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerlo Rico" se cred un mecanismo para
que los municipios logren eficiencia en la ulilizacion de energia eléctrica mediante el
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope méximo de consumo en kWh
por un cinco por clento (5%) anual durante los tres afios a parlir del afio flscal 2016, En el cuarto
afio y los subsiguientes, el tope quedaré inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Publica Energélica (PPPE) del Departamento de Desarrollo
Econdmico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta imporlante seiialar que, la
facturacion por consumo de energia de instalaciones plblicas que albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se considerd en el célculo del tope de la aportacion a los
municipios por Conlribucién en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estds estardn sujetas al

! De manara aspeciiica, de conformidad con las enmiendas a dicha lay producto de las disposicionas en la Ley 4 de 16 de fehrern
da 2016, conoclda como la “Ley para la Revitalizaclin de la Autorddad de Encrgla Eldécirica® (Lay 4-2016),

**Tope Maximo" se reflere a la cantidad méxima de consumo de cada municipio segon lo establece el Reglamento BB1S do 27 da
sepliembre de 2016, conocido como "Enmienda al Reglamenio Nom, 8653, Reglamento Sobre La Contribucidn En Lugar Do
Impuestos (CELLY".

LURE/\



pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, lodo exceso de consumo

sobre el monto maximo o tope establecide como aporle en virlud del CELI serla faclurado al
municipio,

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacién por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2025, sera de
$475,447 v 1,843,200 kWh son estimadas por lo que estén sujetas a cambios de acuerdo con el
consumo real de energla, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
doe Energfa de Puarlo Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas,

En caso de necesitar informacién adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy




N
Y , GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL

Departamento de Finanzas

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
OTROS INGRESOS 87.09

Se estima que recibiremos en consideracion al recaudo de afios anteriores del
cobro por participacion en subastas, venta de sellos y comprobantes y el cobro
de endosos, establecidos por resoluciones y ordenanzas, entre otros, la cantidad
de $150,000.00 para el presupuesto 2024-2025.

i
Zu//sx( /ng/d n -

NILDA ROSADO VAZQUEZ
DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

19 Calle Sixlo Febus, Corozal, PR 00783 - (787) 859-3060
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. GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL

Departamento de Finanzas

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INGRESOS SERVICIOS DE TRANSPORTACION

Se estima la cantidad de $225,000.00 por ingresos de facturacion a los planes
meédicos en la cuenta Servicios de Transportacion (85.15), para el afio fiscal
2024-2025, provenientes de facturacian tipo Il y ll. Esta cantidad se proyecta
en acuerdo con las estadisticas presentadas por el Director de Manejo de
Emergencias.

2SI ALy

NILDA ROSADO VAZQUEZ
DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

it9 Calle Sixto Febus, Corozal, PR 00783 - (787) 859-3060



Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias
y Administracién de Desastres

30 de abril de 2024

SRA. NILDA ROSADO VAZQUEZ
DIRECTORA

DEPARTAMENTO DE FINANZAS
MUNICIPIO DE COROZAL

Estimada scifora Rosado:

La Oficina Municipal para el Mancjo de Emergencias y Emergencias Médicas del Municipio de Corozal ha logrado
sus objetivos en cuanto a la facturacidn de los servicios ofrecidos de transporte y ratamiento pre-hospitalarios de
nuestros pacientes,

Nuestro servicio de facturacidn a los planes médicos trabajado por la compaiila MaxBilling ha logrado aleanzar
desde julio 2023 hasta diciembre 2023 la cantidad de $128,035.96 y de lo que ha transcurrido envel niio 2024 desde
enero/1/2024 a abril/17/2024 la cantidad aleanzada es de $53,721.58 en servicios brindados por nuestra oficina,

Actualmente, continuamos asistiendo a las lamadas cuwrsadas por el Sistema 9-1-1, Salud Integral de la Montafia
(SIM) y Corporacidn del Fondo del Seguro del Estado (CFSE); estableciéndonos como objetivo poder brindarles
un mejor servicio de excelencia a nuestros corozalefios v lograr &l incremento capital en nuestra facturacion de la
Oficina de Mangjo de Emergencias y Emergencias Médicas,

Estimaciones:

Tipo 1l ) )
Cantidad de Ambulancias por furno Canticlad facturada en un afio aproximadamente
1 Ambulancia $160,000 hasta 180,000
2 Ambulancins o mds $200,000 hasta 180,000

Tipo 111
Cantidad de Ambulancias por lurno Cantidad focturada en un aiio aproximadamente
| Ambulancia " $232,000 hasta 250,000
2 Ambulancias o més $280,000 hasta 350,000

E%NC[SCU (% MORZALES

DIRECTOR OMME-AD

Callfe Tyanclsen “Puaca’ Mooz 1, Covazal, Puevle Sice 00783
Cuadva (787 ) 859-3060 Eats. 409, 410, 11, 412, 414

Frncizceondizii covezal prgoe
magdalizevicesvssal prgos

{19 Calle Sixlo Febus, Corozal, PR 00783 - (787) 869-3060



2 Oficina Municjjpul para el Manejo de Emergencias
!

o) e e
A y Administracién de Desastres

Informe de llamadas Oficina de Manejo de Emergencias y Emergencias Médicas

~ MES ___Aﬁq_ A-0-1-1 R-9-1-1 TOTAL9-1-1 | DIRECTOS-A | TOTAL-A
JULIO 2023 61 86 147 23 a4
AGOSTO 2023 61 ] 99 160 il 19 80
SEPTIEMBRE | 2023 91 79 170 9 100
OCTUBRE 2023 a4 47 131 34 118
NOVIEMBRE 2023 29 53 822 21 50
DICIEMBRE 2023 40 59 99 18 58
ENERO 2024 124 19 143 39 163
| FEBRERO | 2024 [ 94 | 29 | 123 43 | a3
MARZO 2024 103 49 152 41 144
ABRIL 2024 113 an 143 a0 143
TOTAL 23-24 800 550 1350 277 1079
| LEYENDA:
A-9-1-1 | ATENDIDOS 9-1-1 (SERIES 1)
R-9-1-1 RECHAZADOS 9-1-1
DIRECTOS -
A DIRECTOS ATENDIDOS (SERIES 2)
TOTAL-A | TOTAL ATENDIDOS

#9 Calle Sixlo Febus, Corozal, PR 00783 - (787) 859-3060




GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL

Departamento de Finanzas

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

Se certifica que para el presupuesto 2024-2025 el Municipio proyecta que se
estarédn realizando obras de construccién, reconstruccién y mejoras con los
fondos recibidos de FEMA debido a los dafios causados por el Huracdn Maria.
De igual manera, se le suma el recaudo de las obras que se realizardn con
fondos federales, fondos especiales y las obras realizadas en nuestro pueblo
para el afio fiscal.

e Se estima la cantidad de $1,500,000.00 (al 4%) por arbitrios de
construccion de acuerdo con lo siguiente:

» Proyeccion de proyectos a realizarse durante el afio fiscal de los
fondos obligados de FEMA $14,128,832.66 = $565,153.00

» Proyeccion de proyectos a realizarse durante el afio con de los fondos
especiales y de agencias estatales es $ 73,000,000.00= $2,920,000.00

» Proyeccion de proyectos a realizarse durante el afio con de los fondos
federales $8,258,899.64 = $330,355.99

Nota: se adjunta lista de los proyectos que se realizardn durante el afio fiscal

2022-2023.

NILDA ROSADO VAZQUEZ
DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

#8 Calle Sixto Febus, Corozal, PR 00783 - (787) 859-3060



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL

DEPTO. GEARENCIA DE PROYECTOS

Proyeccion de Proyectos para Afio Fiscal 2024-2025

No. PROYECTO TOTAL

:L 91173 - ancha Crmen Zoraida Figueroa, Bo. Pueblo 4,142,758.62
2 |93864 - Urb. Cerromonte, Monterrey y Maria del Carmen 197,402.57
3 |93812 - Magueyes Centro Comunal, Bo. Magueyes 7,085.30
4 |96053 - Cancha de Baloncesto Parcelas Julidn Marrero 62,687.42
5 |93868 - Parque Cuchillas & Cancha Abras Los Mudas 160,474.37
6 |93772 - Cancha Palmarito & Centro Comunal 91,528.64
7 |93862 — Palmarito Basketball, Track/Field & Baseball Park 370,079.66
8 |91264 - Roads and Bridges 1,267,317.38
9 |93490 - Centro de Convenciones, Bo, Cibuco

1,453,047.50

10 93484 - Obras Piblicas 415,051.85
11 93803 - Saldn de la Fama 407,398.00
12 |138219 - Parque El Tipico 972,127.66
13 |93782 - Multiples Basketball Court 1,597,215.75
14 |96086 - Basketball Court Joraka 1,296,397.55
15 |BB456 - Sector Los Guardias 1,021,659.34
16 |660253 - Puente El Vado 269,142.05
17 |77380 - (DI-169808) Sector Mavilla Los Castillos 397,415.00
18 |Proyecto Acueducto 7,000,000.00
19 |Departamento de Educacion- Construcién de la Emilio R. Delgado 39,000,000.00
20 | DTOP- Repavimentacién PR-159 , PR-568 y PR-803 26,000,000.00
21 |Fondos Especiales - Reparacion y Mantenimiento de varias carreteras 1,000,000.00
22 |Fondos Federales - Mejoras al monumento del Voleibolista Corozalefio 400,413.71
23 |Fondos Federales - Alumbrado PR-142 3,448,521.00
24  |Fondos Federales - Mejoras al Polideportivo 2,593,558.61
25  |Fondos Federales - Rehabilitacion Plaza de Recreo de Corozal 1,815,406.32

TOTAL

95,387,732.30

Vilmarie Voga r?ﬁ.\’
Directora de Ofici Gerente de Proyee

s
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4 % ARBITRIOS

s

3,815,509.29




GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL

Departamento de Finanzas

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
INTERESES BANCARIOS

Se certifica que para el presupuesto 2024-2025 el Municipio proyecta
que recibird la cantidad de $ 350,000.00 por intereses bancarios
generados de los balances en las cuentas bancarias.

&% .
/L‘//L{_ //?1 J»’J Lh
NILDA ROSADO VAZQUEZ
DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

#8 Calle Sixto Febus, Corozal, PR 00783 - (787) 859-30G0



. GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL

Departamento de Finanzas

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO

Relacion de Obras y Mejoras Capitales

Certifico que el Municipio de Corozal no contempla realizar obras y mejoras
capitales para el afio fiscal 2024-2025 bajo el fondo general

ZA/.»/; €A /Z ,_/:J‘ xﬁl“?ﬁ
NILDA ROSADO VAZQUEZ
DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

#2 Calle Sixto Febus, Corozal, PR 00783 - (787) 859-3060



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL

Oficina de Secretario Municipal

Documentos Suplementarios

Relacldn de Contratos Otorgados y Posibles Contratos

Mombre Entidad Servicio Servicio Partida Presupuestaria Canftidad

H.BH. Law Ofices, CEIY Serviclos Legales Municipio |01-02-01-94.23 5 36,000.00
Ledo., Ealo D. Quitones Villahonnosa Seuvicios Legales Municipio 01-02-01-94.25 5 45,000.00
Trwsled Legal Service, LLC Servicios Legales Municipio 01-02-00-94.25 ] 36,000.00
Sm:i-:ius-d: Ingenicifa Servicies de Inpenicda 31-02-01-4.31 ‘3 10,000,000
Servicios de Tasacitn Senvicios de Tasacion DI-02-01-04.35 5 300009
Cosofina Rocyeling Resiclnje = eeann s 50,000.00)
|Pusita Rica Telephore Company! DRA Clara Telelenka & Islemel {o1-03-04-92 35 5 0,049.92]
Juan A, Rivern (CPA) Sinlge Audi] o |ol-03-01-94.10 5 20, 500,040
Juan A Rivera (CPA) [sinlge Audit Fondos Federnles 5 6,000,040
ional Executive Consullanis, Inc. Il'.‘nm.dlnrfa. Programas Federales 0103002011 £ ]ﬁ,ﬂﬂﬂ.ﬁﬂl

Cenmplets Emergency Medical Services, LLC Ensergenciclogo 01-03-01-%1.11 5 24,0000
Cardida Ortiz Calén Consaltaria Recurdas Hismanos 01-03-04-24.11 L 45,000.00
Cimulida Usliz Cobin 1Han de Clasilicaciin 01-03-04-94.11 5 20,000.00
IREFIRA Mental Healih Afanagoostal, Inc Serviclos de Sabed 01-03-04-94.11 5 4, 320,00
Spicbum Comsuliing & Advisors, Carp. Liguidacidn Prcsupuestaiia y Estados Fimancioios 01-03-04-24.11 5 25,000.00
Alrol Evvieonmental Sevvices, lne. Monitodta ¢ nspeechomes 01-03-04-94.11 5 3,000.00
Technolopy Pastmeds, lne. Servicio Licencias 01-03-04-94.11 5 17,561.00]
[Technolopy Pasmaers, e, |Saparte Téurico 01-03-04-54,11 3 54,000.00
DEY A Flevators Services, lne. Manlenimiienta Elevadores 10103049411 5 643200
F"anﬂ!_nsg! Rodriguez-Rivera Revisifin Inkegrod Plan Temitorial IN-BJ--IH-'N.]I 5 40,500000
Dulebs Faenles & Asocindos, C5P CGegtiones CRIM IIHJUJ-U‘!JN-H 5 10,000.00)
Sheila Otera Rivern Servicios de Facturaccitn ID'I-{F]-‘}-LN.'II 5 IIJ.III]BMI
ICR Commnications, LLC Servicios de Relacionisia Pablico lo1-03-04-90.11 5 'I-J,l]I]B.{KII
The Pheeaix C ¥ Servichos de Comtabilidad 01-02-04-94.11 3 100,512.00]
Conwasts Biomedical Hecogido Desperdicios Biombdicos 01-03-04-94.11 5 3-.150.M|
Tetra Tech, I, |Pecgrama MrDESIMS lo1-63-4-94.11 £ 26,0000
Giriselle Vallellimes Trinbdad Servicios de isehio |or-03-04-04.11 5 Jﬁ:ﬂﬁl_ﬂﬂﬁl

Ramidn E. Ransos hMeding Electrbniza y Comunicaciones 00-03-04-04. 12 3 1,730,

Senvicio Vaclado Pozo Swhaztn Genernl 01030404, 12 B 10, 000,00
Servicio Funigacidn enenl 01.03.04.24,12 [ 10,000,00]
Servicio Maslenimicnlo Aire Avondicionadn Sribasta Oeneral 01.03.01.84,12 3 33,000.00]
Servicio de Mecknica Cenenl 01.03.04-94.12 E 10,000.00|
Fdyl Sanfeliz Rivera (Tato) A ieriby Facilidades 01.03.04-94.50 5 12,000.00]
If'n.nuen Diewmias Fayas Artendamienio Facilidades iﬂl-ﬂ3-ﬂl1-!'l.!rﬂ < 10, %0000
[TEustaquia Varques Ostiz Arrendanibento Facilidadzs [o1-03-04-90.50 3 32,400.00
Ricoh do Pueri Rico Asscadsnients Fotocopiadoras |ﬂ1-ﬂ$-lfl-1-"il.5l 5 T0,000.00
Caparrn Orccupational Medical Serviees Pruchas Geupacionn] 01-08-01-04.13 5 —1,500.00
Labosalario Clisleo Prineipal San Fenando, Ine. [Pruchas de Dopaje | (ETEIN . 3 2,500.00
Flatimiuen Waste Disposal, LLC Recogido de Fasurm Fondos Especisles 5 1,370, 570,00
Es |Tatal H 134087482
i Contratos Leglslatura MMunicipal |
[Senicios Legales Servicios Legakes Legislaiun D1-01-01-94.2% g 15,000,00{
JEAR Canmilting, Cam, Cousultoria Legistabara Q108012401 5 -Ii-.'lJDﬂ.BﬂI
= Tatal 5 £0,100,00]

Leilg/ Syl Alnrle Figuerena Rivera
Seevclaria dunieipal

9 Calla Sixlo Febus, Corozal, FR 00783

(77} 858-3080



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL

Departamento de Finanzas

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
DONACIONES

El Municipio de Corozal tiene identificados para el presupuesto 2024-2025
bajo la cuenta 94.47, el total de los siguientes posibles donativos, a discrecién
del Alcalde:
e Oficina de Finanzas $10,000.00
e Oficina de Base de Fe Comunitaria y Ayuda al Ciudadano  $15,000.00

e Oficina de Recreacion y Deporte $10,000.00

Total $ 35,000.00

== g p Y. -
ho ) y ), 4
NILDA ROSADO VAZQUEZ
DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

#9 Calle Sixlo Febus, Corozal, PR 00783 - (787) 859-3060



H. B. R. LAW OFFICES, €. 8. P.

Leefo, Elvaive Flernvindez Alfeea
ATTORNEYS AT LAW Ledo, Lus, A, Burgos Orifz
Leely, Cunnen A, Rivern Gostia

Informe de demandas a ser presupuestadas afio fiscal 2024-2025

El presente informe es para informar sobre los casos raclicados en los cuales el
Municiplo de Corozal sea parte y se encuentren aclivos, para la fecha de esta
comunicacion, que estén siendo atendidos por nuestra oficina y puedan requerir algan
tipo de compensacién econémica para los demandanles por lo que deben ser
presupuestadas para el ano fiscal 2024-2025,

Hasta este momento no tenemos ninguna reclamacion pendiente,

y 30 de abril de 2024,

Direceifn: A-1, Calle 1, Urb, Sanfeliz, Corozal, Puerto Rico, 00783
Teldfono: 787.397.8804 Correo electrénico! hbrlowolices@amail.com

Fage1
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, GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL

o
o
a? Oficina de Secretaria Municipal
A

Monto de Contratos de Arrendamiento

I. Edyl Sanfeliz Rivera (Tato) $12,000.00
2. Eustaquio Vazquez Ortiz $32,400.00
3. Carmen S. Berrfos $10,800.00
4. Ricoh de Puerto Rico $70,000.00
TOTAL $125,200.00

r L2

‘chda. Syl Marie Figueroa Rivera
Secretaria Municipal

19 Calle Sixto Febus, Corozal, PR 00783 - (787) 859-3060



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD 2024-2025

¥ Ingresos: (87.04 y 87.06)

e Renta de Equipo Pesado- 87.06 $10,000.00
e Renta de Propiedad Municipal- 87.06 $40,000.00
e Servicio de Pozo Séptico- 87.06 S 25,000.00
e Renta de Gimnasio Municipal- 87.06 S 7,000.00
e Renta de Estacionamiento- 87.04 $ 85,000.00

Total: $ 167,000.00

) pH iy

NILDA ROSADOQ VAZQUEZ
DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

#9 Calle Sixto Febus, Corozal, PR 00783 - (787) 859-3060



COAMOMWEALTH OF POERTO RICO
MUNICIPALETY OF CONGLAL
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GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL
Oficina de Recaudaciones

Relacion de Ordenanzas Utilizadas en la Oficina de Recaudaciones

Ovdenanza niim.: 30, Serie 1989-1990; Para enmendar el tipo contributivo por concepto de Patentes Municipales, que ha de
regir en la Municipalidad de Corozal de julio Primero de 1990 en adelante.

Ovdenanea nivm,; 20, Serie: 1991-1992; Para autorizar el arrendamiento del local radicada con el Proyecto Plazoleta de la

juventud, que serd dedicado a Cafeteria al sefior Marcelino Rivers Rodriguez sin el requisito de Subasta Pablica y para olvos
fines.

Ordenanza nim,: 21, Serie: 1991-1992; Para cnmendar la Ordenanza numero 30, serie 1989-90 y establecer un nuevo tipo
contribulivo por concepto de Patentes a los negocios linancieros del Municipio de Corozal y para ofros fines.

Ordenanza wim,: 23, Sevie: 1992-1993; Para cstablecer los tipos contributivos por concepto del pago de Patentes
Municipales que han de regir en el Municipio de Corozal a partir del 1 de julio de 1993, para olros fines,

Ordenanza nin.: 8, Serle: 1993-19%4; Para adoplar un reglamento para regir y administrar la concesion de licencias de
vendedor de negocio ambulante en la jurisdiccidn del Municipio de Corozal: establecer los cénones periddicos o derechos a
cobrarse por tales licencias, Estableccer las normas adecwadas para la operacion por tales licencias: procedimientos para
sancionar a quienes incumplan y para otros fines.

Ordenanza mim.: 15 Serie 2001-2002; Para imponer y cobrar Arbitrios denfro de los limites tervitoriales de Corozal por el
acto o aclividad de-Construir, Reconstroir, Alterar, Ampliar, Reparar, Demoler, Remover, Trasladar o Relocalizar cualquier
Edificacion, Obra, Estructura, Casas Municipio ,0 de similar naturaleza fija y permanente, Publica o Privada, realizada dentro
de los limites ferritoriales del Municipio , y para la cual se requiera o no un permiso de construccidn expedido por
administracion de reglamentos y permisos (ARP.E), o por un Municipio autdnomo. Significard ademds la pavimentacion
repavimentacion , construccion o reconstruccion de estacionamiento, puentes, calles, caminos, carreteras, aceras y encinlados,
tanto propiedad publica como privada dentro de los limites territoriales del Municipio en las cuales ocurra cualquier
movimicntos de tierras en las cuales se incorpore cualquier material compéetable, agregado o bituminoso que cree o permita la
consiruceién de una superficie uniforme para el transito peatonal o vehicular: Incluye cualquier tipo o cableria de naturaleza y
que suponga la aperlura de huecos o zanjas por donde discurran las tuberias o cablerias dentro de los limites territoriales del
Municipio: Para atemperar la imposicion y cobro de arbitrios a las leyes vigentes y para derogar las ordenanzas niuncros:
22,zerie 1976-1977,17, Scrie:1993-1994 y la 12, Scrie: 1997-1998,
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Ovdenames nim,; 26, Series 2002-2003; Para enmendar b Ocdenangs ndwmere 15, Seie; 20042002 que impone y cobua
tos avbilcios dentro de log limites toeviloriafes de Corozal por el aclo o sctividad de Construir, Reconstruiv, Alerar o
Relacatizar cualquier Edificacidn, Obea  Tstructing | Casa o Constrnccldn de shmilar aahwateza fija v penmanente, publica o
privada, veplizada dentvo de los limites territorinles del Municipio, ¥ pam ta cual 3¢ vequists o no un permise de conslruccitn
expedido por kb Admivestracion de Reglonentos y Permisos (AR PEY, o por un Musicipio Awtdunotnn, Stpnificard ademds fa
pavimentacién o repavimenlacién, constricsdn o reconstiesion de cslacionamientos, poentes, calles, camings, careteras,
aeeras y encintados, 1amto en propiedad publica como privada dentra de los limites terrioniakes del Municipio ¥ en las cuales
cotrd cusbquier mevimiente de ticny o on ks cuales se incorpore conlguier mederial compactable | aprepado o bitamineso
e oree o perntifa fa construecién de unm superficic wnifonee para et hansilo peatonat o vehicular: Incluve cuabquier obra de
excavacidn para instalacion de huberia de cualquier tipo o cableria dv matwaleen y que supanga la apertura de huscos o
Zanins por demde discwrivan las beriss o cabtadss denfro de los Himites tenfoniales det Municipio: Pam alempernar fa
imposicion y cobros de arbitdos a las leyes vigentes y para deropar Ins ordenanzas mim.: 22,Serfe: 1976-1977, 17, Serie:
1993- 1994 y [ [2, Serie: 1997-1998,

Ordenanza mim.: 9, Serke: BO03-2004; Purs swdorizar of arrendamicnto det local, que ubica en 1z plants baja del edificio de
ta Bibliokcea Municipal Tedfilo Maldonado Marrero y para otias [ines,

Ordenanza nfim.: 12, Serie: 2003-2004; Pare adoptar of reglamento que megid el transito el Insilo e el Musicipiv de
Corozal,

Ovidenanza avim.: 1, Serie: 2004-2805: Para enmendar b Ordenanea ndinceo 12, Scrie: 2003-2004 “Para adoptar ef
veglamenla que repind of Brnsito det Municipio de Corozal.

Ordenanza nm.: 21, Serie: 2004-2005; Ocdenanza de 1a Eepistature Municipal de Covezal, Puerto Rico, paa ceglamentar
el cobro por scrvicio de corfe de arboles ¥ pava olvos fines,

Ordenanza wim.: 13, Scric: 2005-2006,; Para emnendnr 1o Ordenanea ndunere |, Serier 2004-2605, la cual bhace wea

cenienda ¢ la Ovdenanza wimere 12, Serie 2003-2004, que replamenta el Wansito en ol Municipio de Coroeal., v para olros
fines,

Ordenanzs ndm.: 17, Serier 2005-2006; Para fijar favifas por el recogido y disposicidn de desperdicios sotidos do [as
cseuclas plblicas def Distrite Hseolar de Corgeal y autorizar al atealde ¢b colvo do éstas af Departarmento de Bdueacidn: y
jpara olros fines.

Ordennnza wim 2, Berfer 2005-2006; Para autorizar el arendemienta det camion lipo “SKY MASTER™ a los
comerciintes del casco urbana: y para ofres fnes.

Ordenanza aim.: 26, Serier 2005-2006; Paca civnendar la Cedenanza sdiere 12, Scre 2003-2004 intitulacka paea adoptar
¢l reglanento que repicd el transito en el Municipio de Covoral,
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Ordenanza adne: ¥, Sevie: 2006-2007; Parn cnunendar la Ordenanva nlmere 12, Sciic 2003-2004 pam adoplar el
rerlamiento que regird el teAnsito en & Munivipio e Corgzal y para ofros fines.

Ordeanza wim.: 12, Serie 2006-2067; Para cimendar ta Ordenanza adimers 12, Soric 2003-2004 1a cual fie enmendada
por la Ovdenanzs niimere 7, Sevic 2008-2007,

Ordenauza ndm.: 28, Serber 2006-2007; Pare establecer el impuesto sobre veidas ¥ uso at delal corvespondiente al uno
punta cincusnta por clento {1.3%} en 1a jurisdiceidn det Manicipio de Corozal ¥ cstablecer las disposiciones adminisialivas
de dicha impuesto y pava otros fines.

Ordenza nam.; 21, Seyder 2008-200%; Pava cslablccor nucvas {esas contributivas sobee b propicdad Mochic ¢ Inmushle
louabizadas denkro de ka jurisdiccion territorial def Munneipio de Covoral, Pacito Rico.

Grdenanza nim. 18, Serie: 20092010 Para autorizar el estoblecimisnte de un fonds o cujr menuds pae los
Recmpdadores asignados a la enlrada det Centeo Histédrico v Turislico del Cibueo,

Ordenanza néne.: 3d, Serie 20092011, Pavy enmenkss by Ordenanza niimero 12, Serie 2003-2004 tntilnbada para adopiar el
replamesnto que rephid el transito en el Municipio de Corozal, y atros lTncs,

Ovdeanza nim.: 33, Serie 2611-2012; Para comendar 1a Ordonanza ndmero, Serie 2003-2004, sepfin enmendada y para
otros fines,

Ordenanza ni: B, Sevie: 2013-2014; Para ciunesicdar o Reglamento para 1o Adminisiracion, Avendamiento y o del
Cendro de Convenciones det Municipio de Corozal awtorizede mediznle fa ardenenea Ndmero 20, Serie: 2051-2012, y ofros
fines.

Crdemamzn a1, Series 2013-2814; Tara ewnendar 1a Gedesanzs Nimtera 9, Seric 2(H13-2004, gue antoriza el
arrendamieito ded foeal ubicado on ba plants bida det cdiflicio de ta Biblioteca Municipal Tedfilo Maldonada Marrero, v para
otros lines.

Ordenanza nii: 18, Serier 2008-2019; Parn aworizar a eslablecer ¢! Replamento para e} Funclvnamicnto, Use y
Adminisdeacion de fos Cementerios del Municipio de Cosozal establooer fas condictones para ¢l arrendantiento y venk de
nichos, cstablcrer los procesos para b ivhmsacion ¥ exhamacide de caddveres: deropar

Chidetranizas Mlunero B Sevie 1985-1988: 18 Serie FOSS-T986: 28 Scric 1985-1986: 5 Seeie 1991-1992: 5 Serle 1992-19493; v
18 Sevte [993-§2%4: y para ofres fincs refacionados.
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Ordenanza i 12, Scrie 2009-2020; Paro enmendar el mticule VI, inciso 15; afiadiv incisos $0,18,12 af aniculo VI
Hemendar ef articulo IX y sus incisos A{6), C (7), C{13} y sfiadiv wn inciso )3; Enmendar cf articalo X, ncisos 2.3(e), 3(g) ¥
Mh); Ennendar el srifoito XU en so totalidad;, Enmendian of svticaio X y sos incisos 4 y eumendar ef acticulo 2V, de ia
ordenanza numero I8, sevie 208159-2004, gue eslablece ¢l replamento para e funcionamienta, use ¥ adnunistiacién de tos
comenterios def Municipio de Covozal, con ol propésita de croay exenciones lavilarias, bacer upa declameidan contineg de
necesidad publica para reubicacioes vy exbumaciones, facullar st Municipio de Cororat a efectnar declavaciones Municipates
de dominio; crear el registro de declmaciones de | de dicietnbre de dominie; regular la transforencias de panteones,
cstablever su trdmite, provecr rmings pars ks cahamaciones vohutatias; Hmitae ¢ aleance de las Rameas v depdsios; fijar
tarifas de devechos ¢ inseripeion; y pars otros fines refactonades,

Ovdenpwzn nam.: 82, Serie: 2021-2022; Para adoplar ef Reghwnento sobre el use deb camidn couipads para 1y limgicea de
powos sépticos a residencias, industriaz y comercios o fa jurisdiceion ded Municipio de Corozal) Medianle o cual se agrapa
£n un soko cuerpo novnalivo, todos los nninos y condiciones en ceanto a los proceses de soliciled, autorizacion ¥ {ijacion
de tarifas que cubran el costo de la prestacion de fos servicios de Tanpieza de pozos sépticos, sin afcclay lay opersciones
municipales, Devogar s ordenanss winvero 3, Serie 1976- 1977, sepiin cnmendada por as ordetanzas nfimero 29, serie 1985-
V0BG, 18, seric FIBG-1987., 13, secie 2004-2003., v Ia 6, seris 2013-2014., y parn ofros Nues relacionados.

Oedenanzg nibm,: 4, Secie: 2021--2022; Para adoptar ¢l Reglamento vniforme de uso y funcionsmicnto del terminal para
cslacionamiento piblico v privado, Jose Tabous Remivez”, Fijar el horavio, establecer it de estaciomamicnto de los
vehiculos privados ¥ T administracion de fas Fetlidades comerviabes, confonne lo establecido en la Ley 107-2020, seplin
cnmendads, conoeida come * Codipe Municipal de Puerio lco™ ; Deropar la Ordenanza nfimere 43, serie 1983-1984;
Chdennuza minero &, serie 2019-2020; y cuabpuicr otia Urdr:.nanzzl rclacionacks; ¥ para atros fincs,

Ordenanza mine: §, Serle 2020-2021; Pace autorizar ol Municipio de Corozal a eslablecer 2 reglamente de recmedacion de
Patentes Municipates del Municipio de Coroeal; ¥ para niros fings,

Ordenanea wim.: 6, Serie: 2028-2021; Para enmenday ¢f Replamenio para ¢l Funcionamiento, Use v Administracion deo los
Cementerios del Municipio de Corozal, aprobade wmediante Ordenanza Nam. 18 seric 2019-2020, & los tmive a fines de
detogar el monto e tlodas las trilss cslablecidas en los ivcisos 1,2, 3,4, 5, 6,7, 3 v L del Asticulo X1

Ordenanza ming: 8 serie 2021-2022; Diva adoplar ¢ *Reglimento para 1 sutorbacion, instadacion y remocion de controdes
fisicos de velocidad en ks vins Munigipales de fa Jurisdiecion de Coveral’, Disponer sobre las medidns de seguridad para
mofeper la vida ¥ propiedad de muestros residentes conforme o determinade oo b ey 107-2020, seghn enmendada,
conocidn coma ™ Chdigo Mumieipal de Pucrloe Rico™ | en 1a Ley 222000, sepin enrnendads, conoeida como ls ‘Ley de
vehicudos v Trinsitos de Pocrlo Rieo’, vy en el Reglamento néim.. 090315 de | de dicicmbre de 1978, scein enmendada, el cnal
rige fa awtorizacitn e instalacidn de conbroles fisicos de velocidad en fas ving pdblicas de Puerto Rico; Derogar b Ordobizeez
e B Seric 2003-2004, y cf Replamende derivado de by misma, ¥ para olees fines relacionados,
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Ordenanza mina.: 14, Sevfer 2021-2022; Parva sulovizar 4 fa Adminisiracion Municipsd de Cororal, a cobrar derechoy por
conecpto de la Radicacion, Evaluacion y Olorgacion de solicitudes de Endosos, confonine las Dispesiciones do la Ley Y-
2020, seplin conmoendada, conocida eomo “Uadipo Municipal de Pucito Rico™; y pare otres fines relacionados,

Ordenanza nam.: 8, Serie: 2022-2023; Pare enmendar los incizos (A) y () del artiecio 6 del * Replamento neiforme de
uso y fmcionamicnto del feominal paa cetacionsmiento pablico y privada, Jose Teboas Ramirez” I'eomulgando en vivtad de
It Ordenanea nfim, 4, serie Z021-2023, con ol propdsite de hacer sjustes en los diss de operacitn deb tevminatl,
salvapuardando que no se afectsn fa vealizrcitn de actividades especiales o actos de cualguier ol indobe, o el cenbo
urbane o drgay aledafiss sl visn; y pow ofeos fincs refacionados,

Ordenanza miim.: 148, Serie 2022-2023; Para Reglumentar el Arvendamiento de las Guapuass Pseolsses, propledad del
Menicipio doc Corozal, 3 chudadanos, Meonicipios, Apencins Gubsihamendales, Tntidades DPrivadas, Iglesias y a olees
Drganizaciones 12 Inslitveiones Bdacativas o Deporlivias, cotic olras; Fsiablecer los cdnones de Ancndamicnie v las tarifas a
pagarse por su uso; Disponcr sobre las condiciones a ser cuimplidas, BPerogar las Orvdenanzas Nime B8, Seric 1980. 19871,
MNion, 35 Seric 1980-198) v Mim. 19, Serie 19806-1987; ¥ para otros fines relacionados.

Ordenanza nfim. 13, Serie 2022-2023; Para adoplar ¢f “Reglamento para fa operacion de Servicios de Ambutancias y
Evaluncion Prehospitaliaria de a Oficina Musicipal para ¢l Mancio de Emcrgencias del Municipio de Corozal™, Mediante 2l
cual se establecen nosmas para fa operacidn ¥ ef cobro por los servicios de ambulancizs o cuslqucr ot vehicalo que
pertenezce a ka Oficina Municipal pava ef WMansjo de Fmergencing del Municipio de Cororal, para ef lastado de Paclentes
desde Corozral haeiy otros Hospifalces o » dichos Hospitales o Enlidades hacia Corozal, Decopar 1a Grdenanza Nim. 27, Seie
1995-19%4, sepin eamendada; ¥ paca otros fines relacionados.

Dedems niam,; 11, Secte 2023-2024; Par adoptar ¢ “Reglamento de procedimientos Adminisieatives Uniforme pasa ba
imposicidn ¥ cobro de meltas admimisteativas por infracciones o las ordenatiess, resolucivacs y replamicatos det Muricipio de
Corozal’, mediante ¢} cuat se calabloce normas paga Iz imposicion y cobiro de mullas adminisiealivas, de hasta un méximo de
mi] (SLODG.00) dobres, por imlvacciones o las ovdenanzss, rescolucionss y regbamontos de aplicecidn gensral, ¥ pam
garanlizar Una vists jusla, vdpida v econdntes a la persona que deses impugnar la imposicidn v cobro de uma nwilia
adrnisteativa; Berogar Ir Ordenanza imom. 7, serie 20052006, sepdn enmendada, y el veglamento adoplado = s amparo; y
para olres Tincs refactonmdos,

Ordensnza Naes, 21, 2023-2024; Paea adoptar of “Cddigo de Orden Piiblico del Municipio de Corozal®, of cuat liene como
propdsito cabablooer fas normas de conducta relacionadas al orden pdblico ¥ la scguridad on cf Municipio de Covoal, asl
vowe ula sana refacion enlve los cludadanos, que permila In convivencia entre eltos en armonis, solidavidad v senuibilidad, v
lograr con o csfumrze ¥ colaboracian de todes, tener las calies y lugarcs piblicos segnros en muestro pueblo, y con ello,
dislrufar de una wmejor celidad de vida; Devopar {a Ovdenanea Mo 1F, Serie 2085-2006, segbm comendada, conocida coma
“Chdigo de Orden Fiblico def Mamicipio de Corozal”, ¥ I Oidenanza Nam. 2, Sorie FFRG-198Y; vy para owvos fines
telacionados,



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL
%"  Oficina de Recaudaciones

Relacién de Derechos, Arbitrios, Cargos Y Tarifas Impuestos por Ordenanza

e Ordenanza Num, 20 Serle 1999-2000: Ingreso copias en [a Biblioteca Municipal.
% 10cfu

e Ordenanza Ndm, 11 Serle 2012-2014: Arrendamiento Planta Baja Biblioteca Municipal
Tedfilo Maldonado Marrero.

5 200.00 Sin fines de lucro
5 300.00 Con fines de lucro

S R
i‘t ¢+t

¢ Ordenanza Nim. 3 Serie 2005-2006: Tarifa Gimnasio Municipal.
& 52500 Mensuales
= Ordenanza Nim. 11 Serie 2015-2016: Codigo de Orden Piblico,
# Multas Varian
o Ordenanza Ndm. 15 Serie 2001-2002: Arbitrios de Construccién.

++ 0075% Residencia Unifamiliar que no sea parte de un proyecto de vivienda, condominio u otro
proyecto similar.
4% Comercial

e Ordenanza Nim. 9 Serie 2010-2011: Alquiler Sala Audiovisual del Centro Histdrico del Cibuco.
+ 5 150.00 por actividad
o Ordenanza Mim. 30 Serie 2001-2002: Entrada al Centro Histdrico.

% 60 hasta 74 afios $ 2.50
% 75 enadelante gratis

" e Ordenanza NUm. 13 Serie 2000-2001: Entrada al Centro Histdrico,

% 13 -59 afios 5 5.00
+ 12 afios o menos 5 3.00

¢ Ordenanza Mdm. 10 Serie 2000-2001.

¢ Arrendamiento Restaurante y Comisidon Magquinas de expendio,



Fighim 2
Eorllruacion

s Ordenanza Nim, 4 Serle 2021-2022: Para adoptar ef “Reglamente unlforme de uso del Estacionamiento de
Terminal para funclonamiento piblico y privado Jose Taboas Ramirez”, Fijar el Horario, Establecer la Tarifa de
Exstaclonamiento de los Vekiculos Privados y B2 Administracidn de fas faclidades comerciales, Conforme lo
establecido en la Ley 107-2020, Segin enmendada, conocida como “Codigo Municipal de Puerto Rico” Derogar |a
Ordenanza ndmers 43, Serie 1983-84; Ordenanza Mim. 6, Serie 2019-2020.

* Tarifa Fifa: 5 2.00

Abonadaos 8ajo Techo: 5 40.00 Mensuales

Abonados sin Techa: 2500 Mensualos,

Actividad Especial: $ 5.00

Fianza Raronable gue garantice ¢l cumplimiento del Contrato.
Tarifa de $ 10.00 {Vehiculo dejado después de fa hora establecida)

P
o

-
)

e

n

¢ Ordensnza Nam. § Serie 2035-2016: Reglamento Aportaclones Voluntarias Participantes Centro de
Envejactontes.

¢ Ordenanza Ndm. 2, Serie 20231-2022: Para adoptar el “Reglamento sobire ef usc del camidn eguipado para
Limpleza de Pozos sépticos a Residencias, Industrias y Comerclos en la Jurisdiccidn de Municipio de
Corozal”, Mediante el cual se agrupa en un solo CUBrpo normative, todos los términes y condicianes en

cuanto a los procesos de solicitud, autorizackdn y hijackon de tarifas que cubran el costo de fa prestacidn de
tas sarvicios de limpieza de Pozos sépticos.

¥+ Resldencias: $ 100.00 Prhimicr Viale

5 50.00 Viaje adicional en los sipuientes 10 dlas calendarios.
4 Industrial 5 200.00 Primear Yiaje

5100.04 Viaje adicionat en los siguientes 10 dias calendarios.
S Comercial: 5 20008 Primer viaje

% 100.08 Viaje adicional en los siguientes 10 dias calendarios.

o Ordenanza Ndm. 3 Serie 2021-2022: Para adoptar “Reglarnento uniforme para el arrendamiento de Equipo
Pasado del Municipio de Corozal, Mediante ol cual se establece uniformldad en las tarifas y se dispone |a
cuantia a pagarse por el arrendamiento de dichos equipos: Conforme o establecido en ia Ley 107-2020,
Segln enmendada. Se establece los siguientes cdnones de arrendamiento.

P 5.400.00 por dia: Excavadora grande, bufldozer, Remolque, [arrastre), loader y maguina para
pavimantar.
& 5 B0.00 - Arrendamiento por hora.

Y $ 140,00 por dia: Cquipo menos pesados: Digper, Miniexcavadora {iiviana), Bob Cat”, Rolo, Camiones
grandes v maedlanos.

4§ 20.00- Arrendamicento por hora.

»  Ordenanzas Mdm, 23 serfe 2092-93: Ley de Patentes Municipales niim. 133 de 10 julle 1974, segin
enmentdada,

% Patente Negocio Financlero L5 % de sus ingresos rutos
% Patente Megocio no Financiero 05% de sus ingresos brutos,



Pdglna 3
Conlinyncian

o  Ordenanza Nam. 8 Serie 2013-2014: Arrendanients Centro de Convencloneas!

< Actividades generales sin fines de lucra
T saldn § 495.00
7 salpnes $995.00
3 salones 5 1,495.00
4 salones § 1,995.00

“  Actividades Sistema Educaciaon Pidblica de Corozal
1 saldn 5 250,00

2 zalones $ 500,00

3 salones § 750.00

4 salones S 1,000.00

v Actividades Sistema Educacién Pabllca de otros puehios
1 saldn 5 345.00

2 salones 5 GES.00

3 salones 5 1,025.00

4 salones 5 1,375.00

4 Instituciones Educativas Privada da Carezal
1 salén 5 345.00
2 salones 5 GES.0D
3 salones 1,025.00
4 salopes § 1,375.00

2 Instituchones Educativas Prvadas de otros Municipios
1 saldn 5 495.00
7 salones $ 995 00
3 salones $ 1,495.00
4 salones $ 1,995.00

4 Actividades Eclesldsticas
1 saldn § 345.00
2 salones & 68500
3 salones § 1,025.00
4 salones 5 1,375.00

Y+ Actividades Recautdaciin de Fondes
1 saldn 5 GO5.00
Z salones 1,395.00
3 salones § 2,085.00
4 salones § 2,795.00

2 Ordenanra him. 20 Serle 2006-2007; Impuesto Sohre Ventas y Uso al Detal, correspandiznte al
o purto cincuenta {1.50%)



Pagins 4

Contlrvocldn

Crdenanza Nim, 20 Serte 2006-2007; Impuests Sobre Ventas y Usa al Detal, correspondiente al uno punto
cincuenta {1.50%)

Crdenanza Nom. 8 Serie 1993-1804; Licenclrs de negocios ambuiantes

o 510000 Antales
% % 25.00 Actividades Especiales
- 10% Sumas Vencida- Penalidad

Ordenanza Mim. 4 Serie: 2036-2017: Las empresas de franguicias, autorizadas a crearse mediante esta
Ley, mantendrdn en una cuanta aspecial o certificado de depdsito gue genere intereses a favor del erario,
el veinticinco por cento [25%) de tas ganancias sera ubilizado para expandir la franguicia y generar mas
emplens, o para garantizar 1a operacion de 1a misma, en caso de gue ocurTa una crisis econdmica gue
encarezea los costos de produccidn o reduzea el consurma, Efrestante se depositard en las arcas Municipales
para las obras pertinentes tle conformidad con 1a Ley de Munlcipios autdnosmos.

Ordenanza Ndm. 15 Serie 2018-2019: Las Empresas de franguiclas, sutorizadas a crearse mediante esta
{ey, maniendran en una cuenta especial o certificads de depdsita que genere intereses a favor del erarto
pablico, ef veinticinco por clento {25%) de tas ganancias serd utllzado para expandir la frangulcia v generar
mas empleos, o para gatantizar 1a operacion de fa misima, en caso de que oourra una crisis ecandmics gue
encarezca los costos de producctdn o reduzea el consuma. £f restante se depositard en las arcas Munlcipalas
para las obras pertinentes de conformidad con la Ley de Municipios autdnomos.

Ordenanza NGm. 14 Serie 2021-2022: Radicacian, Evaluacidn v Dtorgacion de solicitudes de Endosns,
{a} Permiso para cambios en kifometros: § 20.00 dblares.
fis] Permiso para servicios de Agua o Energfa Eldctrica

+ Residencia 5 25.00 délares
s Comercid 5 50.00 ddlares

[c} Permisa de Uso:

%  Residencial 3 25.00 dolares

&

% Comeicial 5 50,00 délares
{d] Permiso para Obras de Construccidn:

4 Hesidencial 5 50.00 dolares
$ Comercial 5§ 100.00 délares

{e) Permiso para Consulta de Uklcacin: $ 75.00 délares,

{f) Permiso para Segregaciones o Agrupaciones de solares: 3 100,00 ddlares
por lote propuesto.



Pdping 5

Cantinuagicn

&*

Ordenanza Mam., 5 Serie 2020-2021: Establecer el Reglamento de Recaudacionas de Patentes Municipales y para
otros fines.

Ordenanza Mom. 13 Serte 2022-2623:  Seyvicios de Ambulancias v Evaluacian Prehospitalariz de k Oficina
Municipal para ef manejo de Emergencias del Munlclpio de Corozal’, mediante el cial se establecen normas pata

la cperacién vy el cobro por los servicias de ambulanclas o cuabquier otra veldoule que perlenezce a la Oficing
Municipal para el Manej¢ de Emergandias,

e

5 75.0H) Transportacian
¥ 57500 Serviclos de Evaluacidn

ay

-

Ordenanza Mam, 10 Serie 2022-2023: Arrendamienlo de las Guaguas Escolares, a Ciudadangs, Municipios,
Agenchis Gubernamentales, Entidades Privadas, iglesias y a oteas Organizaciones e Instituciones Educativas o
Deportivas entre ofras; Establecer los Cananes de Arrendamiento v las Tarifas a pagarse par su iso,

Tarilz 1

{Puehlos colindantes: Barrantguitas, Morovis, Naranjito, Grocovis Tea Alta y Vega Alta).

T Aulobds F16 pasajeros) S 100.00

B Autobus 30 pasajeros) § 175.00
& Aulobds (70 pasalerss) 5 250000

-

Taria 2
{Puehlo Isla: Todos tos gue no son colindantes).

4 Autobis {16 pasajeros} 5 150,00
@ Autols {30 pasajeros) § 250.00

*

4 Autols {70 pasajeras) § 400.00
Tarifa 2
[Grganizacién Sin Fines de Lucro o eseuelas del Sistema Piblico de Ensefianza)

s Pueblos Colindantes

-
-

Autobis [16 pasajerost § 300,00
Autpbas [30 passjeros) § 100.00
Autobis (70 pasaieros) 5 100,00

-
-

-
=

&  Puehtos Ista

Autebis (16 pasaleras] $ 100.00
Autohis (30 pasaferas) $ 175.00
Autobis (70 pasajeros} 5 250.00

L

-:4

@ captber Sixto Febus Copozal TR 00763 Vel (¥57) 8503061 HXT, [22-123-124-120 Y 126,



MUNICIPIO DE: COROZAL

N OGP-1M
PRECUEN S S h\@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
INGRESOS
: DESCRIPCION DESCRIPCION . = INGRESO
DED?ECgl:gg N FONDO|DPTO.|PROG. Ps;:)Bé. ACTIV.| CTA. DE LA DEL AR ANO FISCAL ACTUAL AL V?EI:A‘;‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 1,918,496.00| $ 1,343,574.00( $§ 1,665,774.20| § (252,721.80)
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 1,692,363.00] $ 1,473,881.00| $ 1,375286.52|$ (317,076.48)
Contribucion sobre la

Fondo General 01 03 04 82.32 Propiedad, Afios Anteriores 03 - Finanzas $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 1,500,000.00( $ 750,000.00 | $ 870,797.93| $ (629,202.07)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 475,447.00( $ 473,177.00( $ 473,177.00| $ (2,270.00)

Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 134269066 $ 2,161,221.25( $ 1,801,017.80| $ 458,327.14
Ingresos por Servicios

Fondo General 01 03 04 85.15 Transportacion 03 - Finanzas $ 225,000.00 [ $ 150,000.00 | $ 153,227.99| $ (71,772.01)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 1,860.48 | $ (1,139.52)

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 350,000.00 | $ 150,000.00 | $ 436,078.18( $ 86,078.18

Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento 03 - Finanzas $ 85,000.00 [ $ 70,000.00 | $ 87,474.00( $ 2,474.00

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 150,000.00 [ $ 150,000.00 | $ 35,630.00| $ (114,370.00)
Renta Locales y Propiedad

Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 82,000.00 [ $ 70,000.00 | $ 94,226.75( $ 12,226.75

Fondo General 01 03 04 87.09 Oftros Ingresos 03 - Finanzas $ 150,000.00 [ $ 150,000.00 | $ 42,231.82|1 $ (107,768.18)
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes

Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 194241426| $ 1,973483.00| $ 1,644,569.60| % (297,844.66)

TOTAL $ 9916,41092 $ 8,918,336.25 $ 8,681,352.27 ($1,235,058.65)
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'. MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M
PRESLPUESTS b\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION 5 - GASTO
DED?ECIE;ZCI:)ICO) N FONDO|DPTO.| PROG. PilJoBé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL I ANO FISCAL ACTUAL AL V?EI:A‘;‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 68,160.00 | $ 76,076.00 | $ 51,880.00| $ 16,280.00
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 5,306.04 | $ 591161| $ 4,014.72 $ 1,291.32
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 2,400.00| $ 3,000.00| $ 900.00| $ 1,500.00
Fondo General 01 01 01 91.71 [Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 1,200.00 | $ 1,200.00 | $ 1,200.00( $ -
Fondo General 01 01 01 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 400.00| $ 400.00| $ 358.40| $ 41.60
Fondo General 01 01 01 93.01 |Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00| $ 5,000.00 | $ 2,302.97| $ 2,697.03
Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 40,000.00| $ 35,000.00| $ 17,580.00| $ 22,420.00
Fondo General 01 01 01 94.05 [Gastos de Representacion (01 - Legislatura Municipal $ 600.00| $ 600.00 | $ 530.00| $ 70.00
Fondo General 01 01 01 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal $ 300.00( $ 300.00( $ -1 $ 300.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 01 01 94.11 |No Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 45,000.00| $ 40,674.99| $ 37,500.00| $ 7,500.00
Fondo General 01 01 01 94.21 |Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal $ 500.00 | $ 500.00( $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 15,000.00| $ 18,000.00 | $ 18,000.00( $ (3,000.00)
Fondo General 01 01 01 94.44 [Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 1,700.00( $ 1,300.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 01 94.51 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 5,800.00| $ 5,800.00| $ -1 $ 5,800.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 01 01 94.63 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 625.00| $ 375.00
Fondo General 01 01 01 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 979.51| $ 20.49
Fondo General 01 01 01 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal $ 5,296.56 | $ 2,500.00 | $ 2,371.34( $ 2,925.22
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 264,852.00 | $ 259,328.00 | $ 206,224.47( $ 58,627.53
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 20,536.58 | $ 20,113.99| $ 15,822.12| $ 4,714.46
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 8,400.00| $ 8,400.00 | $ 5,200.00( $ 3,200.00
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navideno 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,600.00 | $ 3,600.00 | $ 3,600.00( $ -
Fondo General 01 02 01 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,000.00| $ 3,000.00 | $ 2,744.00( $ 256.00
Fondo General 01 02 01 94.25 |Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 117,000.00 | $ 117,000.00 | $ 117,000.00( $ -
Servicios de Ingenieria 'y
Fondo General 01 02 01 94.31 |Arquitectura 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,000.00| $ 3,000.00| $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 02 01 94.35 [Tasaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ -1 $ 3,000.00
Fondo General 01 02 02 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 60,180.00 | $ 58,060.00 | $ 45,52250| $ 14,657.50
Fondo General 01 02 02 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 469557 $ 4,533.39( $ 3,528.33| $ 1,167.24
Fondo General 01 02 02 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,400.00| $ 2,400.00 | $ 1,800.00| $ 600.00
Fondo General 01 02 02 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,200.00 | $ 1,200.00 | $ 1,200.00( $ -
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 02 02 92.11 |Suministros 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,500.00| $ 2,500.00 | $ 2,500.00( $ -
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MUNICIPIO DE: COROZAL

OGP-1M
PRESLPUESTS PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
P DESCRIPCION DESCRIPCION 5 = GASTO
DEDSECSZ?)I(? N FONDO [DPTO.| PROG. PSRUOBG.. ACTIV. | CTA. DE LA DEL Gl I ACTUAL AL V?SI:A‘;‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 02 02 94.11 |No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ 5,000.00 | $ 3,355.00| $ 1,645.00
Fondo General 01 02 02 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 15,000.00| $ 15,000.00 | $ 9,892.08| $ 5,107.92
Fondo General 01 02 45 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 118,812.00 | $ 110,544.00 | $ 84,934.96| $ 33,877.04
Fondo General 01 02 45 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 9,31862| $ 8,686.12| $ 6,543.28| $ 2,775.34
Fondo General 01 02 45 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 6,000.00 | $ 6,000.00( $ -1 $ 6,000.00
Fondo General 01 02 45 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,000.00| $ 3,000.00 | $ 3,000.00( $ -
Materiales y Suministros
Fondo General 01 02 45 92.42 |de Operacion 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 4,770.00| $ 230.00
Fondo General 01 02 45 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 987.50| $ 12.50
Disposicion de
Fondo General 01 02 45 94.73 [Desperdicios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 50,000.00 | $ 50,000.00| $ -1 % 50,000.00
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 467,460.00 | $ 437,324.00| $ 281,127.62( $ 186,332.38
Fondo General 01 03 01 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 36,540.99| $ 34,23559 | $ 22,280.06| $ 14,260.93
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 20,400.00| $ 20,400.00 | $ 10,800.00| $ 9,600.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 01 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 198,216.78 | $ 207,658.30 | $ 170,991.38| $ 27,225.40
Fondo General 01 03 01 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 10,200.00| $ 10,200.00 | $ 10,200.00 $ -
Fondo General 01 03 01 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 12,000.00| $ 12,000.00 | $ 11,236.06| $ 763.94
Fondo General 01 03 01 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 12,000.00| $ 12,000.00 | $ 11,119.99| $ 880.01
Fondo General 01 03 01 94.01 |Dietas 03 - Finanzas $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 500.00| $ 500.00
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 03 01 94.10 [Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas $ 20,500.00| $ 20,500.00| $ -1 $ 20,500.00
Fondo General 01 03 01 94.42 [Seguros 03 - Finanzas $ 536,685.45 | $ 420,000.00 | $ 420,000.00| $ 116,685.45
Fondo General 01 03 01 94.67 |Publicaciones y Anuncios |03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 8,331.19| $ 1,668.81
Fondo General 01 03 04 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 1,137,564.24| $ 305,017.14 | $ 305,017.14( $ 832,547.10
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 04 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas $ 30,000.00| $ 10,000.00 | $ 4176.23( $ 25,823.77
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 04 91.08 |Licencia Enfermedad 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 5,337.67| $ 4,662.33
Fondo General 01 03 04 91.10 [Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 2,500.00| $ 2,500.00| $ 1,529.45( $ 970.55
Fondo General 01 03 04 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 670,471.36 | $ 668,441.68 | $ 668,441.68( $ 2,029.68
Fondo General 01 03 04 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 9424526 | $ 30,992.12| $ 31,038.02| $ 63,207.24
Fondo General 01 03 04 91.45 [Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 50,000.00 | $ 50,000.00 | $ 50,000.00| $ -
Fondo General 01 03 04 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 44,400.00| $ 52,800.00 | $ 52,800.00| $ (8,400.00)
Tiempo Compensatorio
Fondo General 01 03 04 91.75 |Estatal 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 8,000.00| $ -1 $ 5,000.00
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MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M
PRESLPUESTS PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION . . GASTO
DEDsEcgl:fgg i FONDO |DPTO.| PROG. PSRUOB(;,. ACTIV. | CTA. DE LA DEL IO ST LI ST ACTUAL AL V?EI:A‘:‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024

Tiempo Compensatorio

Fondo General 01 03 04 91.76 |Federal 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 8,000.00| $ 3,214.68| $ 1,785.32
Materiales de

Fondo General 01 03 04 92.15 [Mantenimiento 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 8,295.40| $ 1,704.60

Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 525,477.00 | $ 523,177.00 | $ 523,177.00( $ 2,300.00
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ -
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 [Comunicaciones 03 - Finanzas $ 60,050.00| $ 60,000.00| $ 58,491.00| $ 1,559.00

Fondo General 01 03 04 93.01 [Equipo de Oficina 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00 | $ 426421 $ 735.79

Fondo General 01 03 04 93.11 |Vehiculos Municipales 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 03 04 93.50 [Compra de Edificios 03 - Finanzas $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 03 04 93.60 |Compra de Terrenos 03 - Finanzas $ -1 $ - $ -
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 03 04 94.11 [No Clasificados 03 - Finanzas $ 503,775.25| $ 474,368.00 | $ 448,205.00| $ 55,570.25

Fondo General 01 03 04 94.12 |Servicios No Profesionales |03 - Finanzas $ 69,780.00| $ 69,780.00| $ 36,529.75| $ 33,250.25
Cénon Excavaciones y

Fondo General 01 03 04 94.36 [Demoliciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -
Cargos por Servicios

Fondo General 01 03 04 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 6,218.09| $ 3,781.91

Fondo General 01 03 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas $ 8,000.00| $ 8,000.00 | $ 8,000.00( $ -

Fondo General 01 03 04 94.47 [Donaciones 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 9,700.00| $ 300.00
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 03 04 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas $ 55,200.00 | $ 55,200.00 | $ 55,200.00| $ -
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94.51 [Vehiculos 03 - Finanzas $ 70,000.00| $ 70,000.00| $ 61,382.20| $ 8,617.80
Intereses Cuentas

Fondo General 01 03 04 94.60 [Vendidas 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 03 04 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas $ 35,000.00| $ 35,500.00| $ 22,874.20| $ 12,125.80
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ -1 $ 3,000.00
Aportacién al Fondo de

Fondo General 01 03 04 94.76 |Equiparacion 03 - Finanzas $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 97,120.71| $ 98,674.18 | $ 82,228.50| $ 14,892.21
Liquidacién Deuda del

Fondo General 01 03 04 94.78 [CRIM 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
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" MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M
PRESLPUESTS b\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
: DESCRIPCION DESCRIPCION - 5 GASTO
DED?ECIE;I;CI:)Ig N FONDO|DPTO.| PROG. PilJoBé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL I I ACTUAL AL V?EI:A:;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 03 04 99.01 |Transferencias que Salen |03 - Finanzas $ 29,740.50| $ 30,715.50 | $ 25,190.00| $ 4,550.50
Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 1,138,092.00( $ 1,142,392.00( $ 807,811.47( $ 330,280.53
Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 89,450.83| $ 89,91749| $ 61,841.98| $ 27,608.85
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 61,200.00| $ 64,800.00 | $ 24,800.00| $ 36,400.00
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 31,200.00| $ 33,000.00 | $ 33,000.00| $ (1,800.00)
Fondo General 01 04 01 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 604.90| $ 395.10
Fondo General 01 04 01 92.23 [Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas $ 5,000.00| $ 5,000.00 | $ 3,668.75| $ 1,331.25
Fondo General 01 04 01 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 233,718.88 | $ 250,000.00 | $ 238,240.71( $ (4,521.83)
Fondo General 01 04 01 92.38 |Materiales de Construccion |04 - Obras Publicas $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 24,791.02| $ 5,208.98
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 01 92.42 [de Operacién 04 - Obras Publicas $ 50,000.00 | $ 55,382.89 | $ 44,948.99| $ 5,051.01
Fondo General 01 04 01 94.32 |Costos de Construccion 04 - Obras Publicas $ 50,000.00 | $ 10,000.00 | $ 8,520.00| $ 41,480.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 01 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 13,600.00| $ 6,400.00
Fondo General 01 04 01 94.61 [Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 2,836.23| $ 163.77
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 50,000.00 | $ 50,000.00 | $ 38,102.64| $ 11,897.36
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 180,000.00 | $ 180,875.76 | $ 175,669.62| $ 4,330.38
Fondo General 01 04 01 94.64 [Mantenimiento de Edificios |04 - Obras Publicas $ 30,000.00| $ 15,000.00 | $ 14,002.74| $ 15,997.26
Fondo General 01 04 01 94.65 [Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 % 5,000.00
Fondo General 01 05 01 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud $ 237,822.29 | $ 234,174.46 | $ 195,145.50| $ 42,676.79
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 109,500.00 | $ 170,896.00 | $ 91,683.50| $ 17,816.50
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Seguro Social Federal Emergencias $ 8,560.35| $ 13,394.84 | $ 7,059.59| $ 1,500.76
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 4,800.00| $ 6,000.00| $ 3,100.00| $ 1,700.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 [Bono Navidefio Emergencias $ 2,400.00| $ 4,200.00 | $ 3,000.00( $ (600.00)
Drogas, Medicinas y Otros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.11 |Suministros Emergencias $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ -1 $ 2,000.00
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MUNICIPIO DE:
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OGP-1M
PRESLBUCST S PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
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CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 92.23 |Compra de Uniformes Emergencias $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ -1 $ 2,000.00
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 534,804.00 | $ 543,192.00 $ 369,243.93| $ 165,560.07
Fondo General 01 07 01 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 41,78461| $ 42472.19| $ 28,293.25| $ 13,491.36
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 22,800.00| $ 24,000.00 | $ 4,500.00| $ 18,300.00
Fondo General 01 07 01 91.71 [Bono Navidefo 07 - Guardia Municipal $ 11,400.00| $ 12,000.00 | $ 12,000.00| $ (600.00)
Fondo General 01 07 01 92.23 [Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 1,714.70 $ 1,285.30
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 148,044.00 | $ 140,328.00 | $ 101,172.50| $ 46,871.50
Fondo General 01 08 01 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 11,554.87| $ 10,964.59 | $ 7,78561| $ 3,769.26
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 6,000.00 | $ 6,000.00| $ -1 % 6,000.00
Fondo General 01 08 01 91.71 [Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 3,000.00| $ 3,000.00 | $ 2,400.00( $ 600.00
Fondo General 01 08 01 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 1,425.00( $ 1,575.00
Fondo General 01 08 01 94.13 [Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00| $ 5,000.00 | $ 5,000.00( $ -
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 165,636.00 | $ 176,680.00 | $ 118,723.12| $ 46,912.88
Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 12,99245| $ 13,883.22| $ 9,127.96| $ 3,864.49
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 8,400.00| $ 9,600.00 | $ 4,100.00( $ 4,300.00
Fondo General 01 09 01 91.71 [Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ 4,200.00( $ 4,800.00 | $ 4,200.00f $ -
Materiales de
Fondo General 01 09 01 92.15 |Mantenimiento 09 - Recreacion y Deportes $ 3,000.00| $ 3,000.00 | $ 1,761.10| $ 1,238.90
Materiales y Suministros
Fondo General 01 09 01 92.42 |de Operacién 09 - Recreacion y Deportes $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 880.00| $ 2,120.00
Fondo General 01 09 01 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 09 01 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 5,250.00| $ 4,750.00
Fondo General 01 11 01 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 112,872.00| $ 135,930.40 | $ 83,060.46| $ 29,811.54
Fondo General 01 11 01 91.31 [Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 8,818.31| $ 10,628.18| $ 6,400.12| $ 2,418.19
Fondo General 01 11 01 91.41 |Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes $ 4,800.00( $ 4,800.00 | $ 2,700.00| $ 2,100.00
Fondo General 01 11 01 91.71 [Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes $ 2,400.00| $ 3,000.00| $ 2,400.00( $ -
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 11 01 92.11 |Suministros 11 - Centro de Envejecientes $ 500.00 | $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 11 01 92.21 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 11 01 92.42 |de Operacién 11 - Centro de Envejecientes $ 1,500.00 | $ 1,500.00 | $ 23.00| $ 1,477.00
Fondo General 01 11 01 94.64 |Mantenimiento de Edificios |11 - Centro de Envejecientes $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 12 01 94.05 [Gastos de Representacion |12 - Relaciones Publicas $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 9,997.28| $ 2.72
Fondo General 01 12 01 94.15 |Relaciones Publicas 12 - Relaciones Publicas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 654.26| $ 2,345.74
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CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Otros Festivales o

Fondo General 01 12 01 94.84 |Actividades 12 - Relaciones Publicas $ 30,000.00| $ 80,000.00 | $ 69,177.17| $ (39,177.17)
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 122,916.00 | $ 118,140.00 | $ 96,021.00| $ 26,895.00
Fondo General 01 19 01 91.31 [Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 9,586.67 | $ 922131 $ 7,391.50| $ 2,195.17
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 4,800.00( $ 4,800.00| $ 3,600.00| $ 1,200.00
Fondo General 01 19 01 91.71 [Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ -
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 43,380.00| $ 42,304.00| $ 33,266.50| $ 10,113.50
Fondo General 01 21 01 91.31 [Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 3,36447| $ 3,282.16 | $ 2,590.86| $ 773.61
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 1,200.00 | $ 1,200.00 | $ 900.00| $ 300.00
Fondo General 01 21 01 91.71 [Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 600.00| $ 600.00 | $ 600.00( $ -
Fondo General 01 25 01 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 67,452.00| $ 65,528.00 | $ 50,968.00| $ 16,484.00
Fondo General 01 25 01 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 5,251.88| $ 5,104.69| $ 3,94492| $ 1,306.96
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico 25 - Planificacion y Desarrollo $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ -1 $ 2,400.00
Fondo General 01 25 01 91.71 [Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo $ 1,200.00 | $ 1,200.00 | $ 1,200.00( $ -
Fondo General 01 35 01 91.01 |Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros $ 181,404.00| $ 164,140.00 | $ 112,946.50| $ 68,457.50
Fondo General 01 35 01 91.31 [Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros $ 14,198.71| $ 12,878.01| $ 8,686.06| $ 5,512.65
Fondo General 01 35 01 91.41 |Plan Médico 35 - Compras y Suministros $ 8,400.00| $ 8,400.00 | $ 4,300.00( $ 4,100.00
Fondo General 01 35 01 91.71 [Bono Navidefio 35 - Compras y Suministros $ 4,200.00( $ 4,200.00 | $ 3,000.00| $ 1,200.00
Fondo General 01 41 01 91.01 |Empleados Regulares 41 - Centro Histérico $ 73,464.00| $ 65,840.00 | $ 55,460.00| $ 18,004.00
Fondo General 01 41 01 91.31 [Seguro Social Federal 41 - Centro Historico $ 5,757.70| $ 517446 | $ 4,288.62 $ 1,469.08
Fondo General 01 41 01 91.41 |Plan Médico 41 - Centro Historico $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 1,800.00| $ 1,800.00
Fondo General 01 41 01 91.71 [Bono Navidefio 41 - Centro Histérico $ 1,800.00 | $ 1,800.00 | $ 1,800.00( $ -

$ 9916,41092 $ 8,920,336.25 § 7,171,043.76 $ 2,745,367.16
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MUNICIPIO DE: COROZAL

1 OGP-1M
pReCRENCIAY b\ . PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2024-2025
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 1,157,934.65

TOTAL $ 1,157,934.65

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 597,100.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 127,104.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 433,730.65

TOTAL $ 1,157,934.65
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S
GERENCIA ¥ 9
PRESUPUESTO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: COROZAL
ANO FISCAL:

2024-2025
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

OGP-2M
Rev. 08/enero/2024

Nam. 0.000% 7.65% $100.00 $ 600.00 $  200.00
Cat. L " B, € Departamento de |Prog. Syl Activ. Titulo del Puesto Sl Meses Suskde SEED Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Prog. Empl. Mensual Anual Sequro Aport. Bono de Bono de
Dpto Sistema de Retiro o 2 -
Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria Legislatura Municipal 1 12 3,181.00 38,172.00 - 2,966.06 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 42,938.06
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 Municipal 1 12 2,499.00 29,988.00 - 2,339.98 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 34,127.98
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 5,500.00 66,000.00 - 5,049.00 Sl 1,200.00 NO - NO - 72,249.00
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficina 1 12 2,118.00 25,416.00 - 1,990.22 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,206.22
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Conductor del Alcalde 1 12 2,172.00 26,064.00 - 2,039.80 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,903.80
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Mantenedor(a) de Areas 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutiva 1 12 4,082.00 48,984.00 - 3,793.18 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 54,577.18
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutivo 1 12 3,526.00 42,312.00 - 3,282.77 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 47,394.77
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 3,129.00 37,548.00 - 2,918.32 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 42,266.32
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Técnico(a) Sistemas de Oficina Il 1 8 2,032.00 16,256.00 - 1,289.48 NO - Sl 600.00 - 18,145.48
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Técnico(a) Sistemas de Oficina Il 1 8 2,032.00 16,256.00 - 1,289.48 NO - Sl 600.00 - 18,145.48
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Asistente Servicios de Oficina (4hr) 1 8 962.20 7,697.60 - 588.87 NO - NO - - 8,286.47
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Administrador de Documentos 1 8 2,198.00 17,584.00 - 1,391.08 NO - Sl 600.00 - 19,575.08
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Empleado 1 8 2,781.00 22,248.00 - 1,747.87 NO - Sl 600.00 - 24,595.87
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Ciudadano 1 12 2,901.00 34,812.00 - 2,709.02 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 39,321.02
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial de Asuntos Programaticos 1 12 2,114.00 25,368.00 - 1,986.55 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,154.55
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial de Rehabilitacion de Viviendas 1 8 2,113.00 16,904.00 - 1,339.06 NO - Sl 600.00 - 18,843.06
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Asistente de Servicios de Oficina 1 8 1,806.00 14,448.00 - 1,151.17 NO - Sl 600.00 - 16,199.17
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Materiales 1 12 2,975.00 35,700.00 - 2,776.95 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 40,276.95
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Pesado 1 12 1,806.00 21,672.00 - 1,703.81 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 25,175.81
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Oficial de Asuntos Programaticos 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Reciclaje 1 8 2,032.00 16,256.00 - 1,289.48 NO - Sl 600.00 - 18,145.48
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Pesado 1 8 1,806.00 14,448.00 - 1,151.17 NO - Sl 600.00 - 16,199.17
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Directora de Finanzas y Presupuesto 1 12 4,306.00 51,672.00 - 3,998.81 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 57,470.81
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Contador Il 1 12 2,571.00 30,852.00 - 2,406.08 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 35,058.08
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Encargada de Propiedad 1 12 2,242.00 26,904.00 - 2,104.06 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 30,808.06
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Oficial de Pre-Intervencion 1 12 2,198.00 26,376.00 - 2,063.66 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 30,239.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Técnica de Sistemas de Oficina Il 1 12 2,114.00 25,368.00 - 1,986.55 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,154.55
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Propiedades 1 12 2,198.00 26,376.00 - 2,063.66 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 30,239.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Propiedades 1 12 2,198.00 26,376.00 - 2,063.66 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 30,239.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Oficial 1 12 2,331.00 27,972.00 - 2,185.76 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,957.76
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Pagador Oficial 1 12 2,113.00 25,356.00 - 1,985.63 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,141.63
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Contadora Il 1 12 2,571.00 30,852.00 - 2,406.08 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 35,058.08
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,879.00 22,548.00 - 1,770.82 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 26,118.82
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 2,074.00 24,888.00 - 1,949.83 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,637.83
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 Técnico(a) de Sistemas de Oficina Il 1 8 2,032.00 16,256.00 - 1,289.48 NO - Sl 600.00 - 18,145.48
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 8 2,032.00 16,256.00 - 1,289.48 NO - Sl 600.00 - 18,145.48
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 Presupuesto 1 8 3,192.00 25,536.00 - 1,999.40 NO - Sl 600.00 - 28,135.40
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Director de Obras Publicas 1 12 3,791.00 45,492.00 - 3,526.04 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 50,818.04
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Transportacion 1 12 2,970.00 35,640.00 - 2,772.36 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 40,212.36
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Director Auxiliar 1 12 2,781.00 33,372.00 - 2,598.86 NO - Sl 600.00 NO - 36,570.86
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Administrador(a) de Cementerios 1 12 2,114.00 25,368.00 - 1,986.55 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,154.55
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 2,198.00 26,376.00 - 2,063.66 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 30,239.66
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,671.00 20,052.00 - 1,579.88 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 23,431.88
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Construccion 1 12 1,670.00 20,040.00 - 1,578.96 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 23,418.96
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pintor 1 12 1,737.00 20,844.00 - 1,640.47 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 24,284.47
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 2,078.00 24,936.00 - 1,953.50 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,689.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajadores 1 12 1,879.00 22,548.00 - 1,770.82 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 26,118.82
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Construccion 1 12 1,670.00 20,040.00 - 1,578.96 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 23,418.96
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 2,332.00 27,984.00 - 2,186.68 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,970.68
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 12 1,806.00 21,672.00 - 1,703.81 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 25,175.81
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 2,158.00 25,896.00 - 2,026.94 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,722.94
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Construccién 1 12 1,670.00 20,040.00 - 1,578.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 23,418.96
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 12 1,806.00 21,672.00 - 1,703.81 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 25,175.81
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 12 1,806.00 21,672.00 - 1,703.81 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 25,175.81
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 2,332.00 27,984.00 - 2,186.68 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,970.68
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 2,198.00 26,376.00 - 2,063.66 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 30,239.66
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 12 1,806.00 21,672.00 - 1,703.81 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 25,175.81
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajadora 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Automotriz 1 12 1,670.00 20,040.00 - 1,578.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 23,418.96
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Automotriz 1 12 1,670.00 20,040.00 - 1,578.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 23,418.96
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Automotriz 1 12 1,670.00 20,040.00 - 1,578.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 23,418.96
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 2,158.00 25,896.00 - 2,026.94 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,722.94
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Carpintero 1 12 1,737.00 20,844.00 - 1,640.47 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 24,284.47
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 12 2,198.00 26,376.00 - 2,063.66 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 30,239.66
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Asistente Servicios Arte y Disefio 1 12 1,879.00 22,548.00 - 1,770.82 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 26,118.82
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 12 1,806.00 21,672.00 - 1,703.81 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 25,175.81
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 12 1,806.00 21,672.00 - 1,703.81 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 25,175.81
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 12 1,806.00 21,672.00 - 1,703.81 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 25,175.81
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 Soldador 1 8 1,879.00 15,032.00 - 1,195.85 NO - Sl 600.00 - 16,827.85
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Obras Publicas 1 8 2,198.00 17,584.00 - 1,391.08 NO - Sl 600.00 - 19,575.08
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador(a) 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - S| 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 8 1,806.00 14,448.00 - 1,151.17 NO - Sl 600.00 - 16,199.17
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 8 1,806.00 14,448.00 - 1,151.17 NO - Sl 600.00 - 16,199.17
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - S| 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - S| 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - S| 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 8 1,806.00 14,448.00 - 1,151.17 NO - Sl 600.00 - 16,199.17
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 Ayudante de Perito Electricista 1 8 1,806.00 14,448.00 - 1,151.17 NO - Sl 600.00 - 16,199.17
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,606.00 12,848.00 - 1,028.77 NO - Sl 600.00 - 14,476.77
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Construccion 1 8 1,670.00 13,360.00 - 1,067.94 NO - Sl 600.00 - 15,027.94
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Areas Verdes 1 8 1,806.00 14,448.00 - 1,151.17 NO - Sl 600.00 - 16,199.17
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,606.00 12,848.00 - 1,028.77 NO - Sl 600.00 - 14,476.77
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 (04 - Obras Publicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 8 2,158.00 17,264.00 - 1,366.60 NO - Sl 600.00 - 19,230.60
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
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T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 8 1,806.00 14,448.00 - 1,151.17 NO - Sl 600.00 - 16,199.17
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 8 1,806.00 14,448.00 - 1,151.17 NO - Sl 600.00 - 16,199.17
C Confianza 91.01 |Emergencias 06 01 Emerg. Médicas 1 12 2,970.00 35,640.00 - 2,772.36 Sl 1,200.00 S| 600.00 NO - 40,212.36
R Regular 91.01 |Emergencias 06 01 Conductor de Ambulancias 1 12 1,818.00 21,816.00 - 1,714.82 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 25,330.82
R Regular 91.01 |Emergencias 06 01 Técnica de Emergencias Médicas 1 12 2,224.00 26,688.00 - 2,087.53 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 30,575.53
R Regular 91.01 _|Emergencias 06 01 Oficina 1 12 2,113.00 25,356.00 - 1,985.63 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,141.63
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 8 1,818.00 14,544.00 - 1,158.52 NO - Sl 600.00 - 16,302.52
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Conductora de Ambulancias 1 8 1,818.00 14,544.00 - 1,158.52 NO - Sl 600.00 - 16,302.52
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 8 1,818.00 14,544.00 - 1,158.52 NO - Sl 600.00 - 16,302.52
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 8 2,224.00 17,792.00 - 1,406.99 NO - Sl 600.00 - 19,798.99
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 8 1,818.00 14,544.00 - 1,158.52 NO - S| 600.00 - 16,302.52
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 8 2,224.00 17,792.00 - 1,406.99 NO - Sl 600.00 - 19,798.99
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 8 2,056.00 16,448.00 - 1,304.17 NO - Sl 600.00 - 18,352.17
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 8 2,056.00 16,448.00 - 1,304.17 NO - Sl 600.00 - 18,352.17
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 8 2,224.00 17,792.00 - 1,406.99 NO - Sl 600.00 - 19,798.99
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Técnica de Emergencias Médicas 1 8 2,224.00 17,792.00 - 1,406.99 NO - Sl 600.00 - 19,798.99
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 8 1,818.00 14,544.00 - 1,158.52 NO - S| 600.00 - 16,302.52
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 8 1,818.00 14,544.00 - 1,158.52 NO - S| 600.00 - 16,302.52
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,606.00 19,272.00 - 1,520.21 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 22,592.21
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,606.00 19,272.00 - 1,520.21 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 22,592.21
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 2,521.00 30,252.00 - 2,360.18 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 34,412.18
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Teniente 1 12 3,119.00 37,428.00 - 2,909.14 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 42,137.14
C Confianza 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Gerente Cédigo de Orden Publico 1 12 2,627.00 31,524.00 - 2,457.49 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 35,781.49
C Confianza 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,149.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,453.96
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00 12,848.00 - 1,028.77 NO - Sl 600.00 - 14,476.77
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00 12,848.00 - 1,028.77 NO - Sl 600.00 - 14,476.77
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00 12,848.00 - 1,028.77 NO - Sl 600.00 - 14,476.77
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00 12,848.00 - 1,028.77 NO - Sl 600.00 - 14,476.77
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00 12,848.00 - 1,028.77 NO - Sl 600.00 - 14,476.77
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 8 1,606.00 12,848.00 - 1,028.77 NO - Sl 600.00 - 14,476.77
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 Oficial de Asuntos Programaticos 1 8 2,032.00 16,256.00 - 1,289.48 NO - Sl 600.00 - 18,145.48
C Confianza 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Municipal 1 12 1,000.00 12,000.00 - 918.00 NO - NO - NO - 12,918.00
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Director de Recursos Humanos 1 12 4,005.00 48,060.00 - 3,722.49 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 53,582.49
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Néminas 1 12 2,155.00 25,860.00 - 2,024.19 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,684.19
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Asistencia y Licencias 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Coordinadora de Sistemas de Retiro 1 12 2,113.00 25,356.00 - 1,985.63 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,141.63
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 Técnica de Recursos Humanos 1 8 2,242.00 17,936.00 - 1,418.00 NO - Sl 600.00 - 19,954.00
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Recursos Humanos 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
C Confianza 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Director de Recreacion y Deportes 1 12 3,124.00 37,488.00 - 2,913.73 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 42,201.73
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajadora 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Encargado Gimnasio Municipal 1 12 1,954.00 23,448.00 - 1,839.67 SI 1,200.00 Sl 600.00 NO - 27,087.67
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Deportes 1 12 1,879.00 22,548.00 - 1,770.82 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 26,118.82
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Entrenador de Boxeo 1 12 1,879.00 22,548.00 - 1,770.82 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 26,118.82
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,544.00 18,528.00 - 1,463.29 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 21,791.29
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - S| 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Técnica Sistemas de Oficina | 1 8 1,954.00 15,632.00 - 1,241.75 NO - Sl 600.00 - 17,473.75
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Mantenedor(a) de Areas 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - S| 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - S| 600.00 - 13,942.83
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T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador 1 8 1,544.00 12,352.00 - 990.83 NO - Sl 600.00 - 13,942.83
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Deportes 1 8 2,032.00 16,256.00 - 1,289.48 NO - Sl 600.00 - 18,145.48
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Entrenador de Tenis de Mesa 1 12 1,879.00 22,548.00 - 1,770.82 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 26,118.82
C Confianza 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Avanzada 1 12 2,975.00 35,700.00 - 2,776.95 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 40,276.95
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Técnica de Sistemas de Oficina Il 1 12 1,625.00 19,500.00 - 1,5637.65 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 22,837.65
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Enfermera Profesional 1 12 3,000.00 36,000.00 - 2,799.90 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 40,599.90
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 Mantenedor(a) de Areas 1 8 823.33 6,586.64 - 549.78 NO - S| 600.00 - 7,736.42
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Trabajadora Social 1 8 2,674.00 21,392.00 - 1,682.39 NO - Sl 600.00 - 23,674.39
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Liviano 1 8 1,737.00 13,896.00 - 1,108.94 NO - S| 600.00 - 15,604.94
R Regular 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 Pesado 1 12 1,806.00 21,672.00 - 1,703.81 Sl 1,200.00 S| 600.00 NO - 25,175.81
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Secretaria Municipal 1 12 3,771.00 45,252.00 - 3,507.68 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 50,559.68
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Oficial de Contratos y Subastas 1 12 2,198.00 26,376.00 - 2,063.66 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 30,239.66
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Técnica de Sistemas de Oficina Il 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Administrador de Documentos 1 12 2,242.00 26,904.00 - 2,104.06 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 30,808.06
T Transitorio 91.05 [21 - Auditoria Interna 21 01 Auditor(a) 1 8 2,571.00 20,568.00 - 1,619.35 NO - Sl 600.00 - 22,787.35
C Confianza 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 Director(a) de Auditoria Interna 1 12 3,615.00 43,380.00 - 3,364.47 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 48,544.47
C Confianza 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 Econdmico 1 12 3,508.00 42,096.00 - 3,266.24 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 47,162.24
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 Oficina 1 12 2,113.00 25,356.00 - 1,985.63 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 29,141.63
C Confianza 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 Director de Compras y Suministros 1 12 2,763.00 33,156.00 - 2,582.33 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 37,538.33
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 Técnica de Sistemas de Oficina Il 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Compradora 1 12 2,113.00 25,356.00 - 1,985.63 SI 1,200.00 S| 600.00 NO - 29,141.63
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Comprador 1 12 2,113.00 25,356.00 - 1,985.63 SI 1,200.00 S| 600.00 NO - 29,141.63
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial de Asuntos Programaticos 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 Encargado de Suministros 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 28,095.28
R Regular 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 Encargado de Suministros 1 12 2,032.00 24,384.00 - 1,911.28 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 28,095.28
T Transitorio 91.05 |35 - Compras y Suministros 35 01 Encargado de Suministros 1 8 2,113.00 16,904.00 - 1,339.06 NO - Sl 600.00 NO - 18,843.06
R Regular 91.01 [41 - Centro Historico 41 01 Técnico(a) de Sistemas de Oficina | 1 12 2,289.00 27,468.00 - 2,147.20 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 31,415.20
R Regular 91.01 [41 - Centro Historico 41 01 Guia Turistico 1 12 1,879.00 22,548.00 - 1,770.82 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 26,118.82
R Regular 91.01 [41 - Centro Historico 41 01 Convenciones 1 12 1,954.00 23,448.00 - 1,839.67 Sl 1,200.00 Sl 600.00 NO - 27,087.67

221 448,614.53 4,814,592.24 - 378,322.51 168,000.00 130,800.00 - 5,491,714.75
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