anica

de Gu

r

onemo

Aut

adel Contralor™

3

Cl

icipio
ficiy

O

o
=
e

o
Ak

p >

o

—
a.

@
=)

Q
o
i

3

=

v
<

<

L8
2
—

o
0

0
dd

i
(28]

Mun
f{

PRI

izade

Orid

¢
1t

A




d‘\p

INDICE

Resolucion NOm.85, Serie 2023-2024
Secciones:
> Ingresos

s Fondo 01

+ Fondo 02

» Fondos 03y 70
> CAE

> Gastos Generales
> Distributivo de Sueldos Fondo 1
> Distributivo de Sueldos Fondo 02, 03y 70

> Certificaciones:

¢ Oftros Ingresos

» Servicios de Salud

 Multas

s Renta de L.ocales y Propiedad Municipal

+ Sentencias del Tribunal

e Contratos de Seguros y Fianzas

+ Donaciones Recreacién y Deportes

 Relacion de proyectos a construirse

¢ Certificacién de Derechos, arbitrios, impuestos, cargos y tarifas impuestas bajo

Ordenanzas y

e Contratos a otorgarse

* Donaciones

» Certificacion de Actividades y Festividades Dependencia 02

« Certificacion de Actividades y Festividades Dependencia 09
> Cartas de Agencias:

+ CRIM

+ ASES

« Pay GOy LUMA

+ Vencimiento de Deuda Municipal

 Fondo del Seguro del Estado




RESOLUCION NUM. 85

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUANICA
LEGISLATURA MUNICIPAL

P. de R. Nim. 86
Radicado por la Administracién
10 de junio de 2024

SERIE 2023-2024

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESO Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL
MUNICIPIO AUTONOMO DE GUANICA, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2024-2025, PARA
AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO
QUE AQUI SE CONSIGNA: Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

Conforme con lo dispuesto en la Ley Ndm. 107 del 14 de agosto de 2020, segin
enmendada, mejor conocida como “Cédigo Municipal de Puerto Rico”, en su
Articulo 2.097, basado en las certificaciones de ingresos expedida por las agencias
gubernamentales, el Alcalde del Municipio Autdnomo de Guanica, prepard y
radico el Proyecto de Resoluciéon de Ingresos y Egresos del Gobierno Municipal
para el Ao Fiscal 2024-2025, el dia 10 de junio de 2024,

Dicho Proyecto de Resolucion de Presupuesto para el Afio Fiscal 2024-2025, ha
sido sometido a la consideracion de |a Legislatura Municipal de Guanica, segtin se
dispone la Ley 107-2020, segiin enmendada, mejor conocida como “Codigo
Municipal de Puerto Rico” y las Cartas Circulares de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto (OGP).

De acuerdo con las disposiciones del Articulo 2.101 de la Ley Num. 107-2020,
“Legislatura Municipal deberd considerar el proyecto de resolucién del
presupuesto general de ingresos y gastos del municipio durante una Sesién
Ordinaria, segln dispone en el Articulo 1.037 de este Cddigo, y aprobarlo y
someterlo al Alcalde no mas tarde del 20 de junio de cada afio”.

La Administracién Municipal de Guanica, estd en constante vigilancia sobre los
posibles cambios fiscales que propone el Gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico. Por lo cual, estamos conscientes que dicho documento
presupuestario puede sufrir modificaciones si esos posibles cambios fiscales
finalmente se aprueban. Por consiguiente, el Gobierno Municipal de Guanica, se
veria en la obligacién de ajustar las asignaciones presupuestarias.

La Legislatura Municipal de Gudnica, ha dado cuidadosa consideracidn al Proyecto
de Resolucién de Presupuesto para el afto fiscal 2024-2025, y este mismo recoge
y refleja los enfoques programaticos de un buen programa de gobierno municipal.

RESUELVESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUANICA, PUERTO RICO,
COMO POR LA PRESENTE SE RESUELVE LO SIGUIENTE:



RESQLUCION NOM. 85
SERIE 2023-2024
PAGINA 2

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA

SECCION 5TA

SECCION 6TA

SECCION 7MA

SECCION 8VA

SECCION 9NA

Disponiendo y aprobando el presupuesto de ingreso y egresos que ha de regir en
el Municipio Autonomo de Guénica, Puerto Rico, durante el Afio Fiscal 2024-2025,
para autorizar a {a Directora de Finanzas a llevar a los libros de contabilidad el
presupuesto que aqui consigna.

Que, para el pago de los gastos operacionales del Municipio Auténomo de
Gudnica, Puerto Rico, durante el afio fiscal 2024-2025, se recaude por la Unidad
de Finanzas la cantidad estimada de $7,389,333.54 v asi estd consignado en la
Seccion de Ingreso que se hace formar parte de esta Resolucidn.

Que las partidas gue se relacionan con la Seccion de Egresos que forma parte de
esta resolucion, se destinen para atender el pago de gastos del Municipio de
Gudnica, durante el Afio Fiscal 2024-2025, se estima en $7,389,333.54.

Las partidas presupuestarias que se consignaron en este presupuesto estan
destinada Gnicamente a pagar los gastos previstos u otros legales que estén
comprendidos dentro del marco de actividades oficiales del Gobierno Municipal
de Guanica, y en conformidad con este presupuesto del Afio Fiscal 2024-2025.

Se hace formar parte de este Proyecto de Resolucion de Presupuesto un informe
completo de ingresos por origen de recursos, una distribucidn de gastos por
departamentos, oficinas y otros organismos con sus asignaciones por unidad
presupuestaria.

Disponiéndose, que de aprobarse legislacion por el Gobierno del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico que sea aplicable a los municipios y que afecte
cualesquiera de las aportaciones, beneficios o derechos adquiridos al presente
vigentes. El Municipio Auténomo de Guanica, enmendard y ajustara cualquier
asignacion y/o partida presupuestaria contenida en esta resolucion a los fines de
dar cumpiimiento a los cambios aprobado.

Se autoriza a la Directora de Finanzas de este Municipic a llevar a los libros de
contabilidad, los asientos pertinentes para dar cumplimiento a las disposiciones
de este Proyecto de Resolucion.

Esta Resolucidn entrard en vigor inmediatamente que sea aprobada por la
Legistatura Municipal de Guénica y firmada por el Alcalde y comenzard a regir el
dia, 1 de julio de 2024.

Por fa presente se dispone que las disposiciones de esta Resolucién son
independientes y separables y si cualquier seccién, parrafo, oracién, cldusula o
consignacidn de fondos fuera declarada nula por cualguier tribunal ¢ jurisdiccion
competente, la decision de dicho tribunal no afectard la validez de ninguna otra,
seccién, parrafo, oracion, clausulas o consignacién de fondos de fa misma.
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SECCION 10MA Que copia certificada de esta Resolucion sea enviada a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico (OGP}, Oficina del Alcalde, Oficina de
Finanzas, Oficina de Auditoria Interna, Oficina de Secretaria Municipal, Oficina de
Recursos Humanos y demas agencias correspondiente,

. APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUANICA, PUERTO RICO, HOY, 18
DE JUNIO DE 2024.

Sra. Yarisi Casiand Nazario
Secrgtaria Interina de |a Legislatura Municipal

CERTIFICO: LN

A/f;, b L 047, b

. Hon. Maria de los A. Ortiz Rtfg‘ariguez

Presidenta de la Legislatura Municipal

cj\ FIRMADA Y APROBADA POR EL ALCALDE HOY, 20 DE JUNIO DE 2024.

JL N

Hon. Ismael Rodriguez Ramos
Alcalde




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE GUANICA
LEGISLATURA MUNICIPAL

APARTADO 785
GUANICA, PUERTO RICO 00653

CERTIFICACION
Yo, Yarisi Casiano Nazario, Secretaria Interina de la Legislatura Municipal de Guaénica, Puerto Rico,

CERTIFICO: Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la Resolucién Nam. 85 Serie 2023-2024, aprobada por
la Legislatura Municipal de Guanica, Puerto Rico, en su Sesién Ordinaria celebrada el dia 18 de junio de 2024.

RESOLUCION NUM. 85 SERIE 2023-2024

PISPCNIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESO Y EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO
AUTONOMO DE GUANICA, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2024-2025, PARA AUTORIZAR A LA DIRECTORA
DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQUI SE CONSIGNA: Y PARA OTROS

FHNES.

VOTARON EN LA AFIRMATIVA
Hon. Maria de los A, Ortiz Rodriguez Hon. Nicolds Santiago Paneto
Hon. Alberto Tirll Veldzquez Hon. Tommy E. Orta Siberdn
Hon. Jestis M. Cardona Garcia Hon. Carmen M. Vargas Nazario
Hon. Haydee Irizarry Santana Hon. Edwin Galarza Quifiones
Hon. Maria |. Santiago Vega Hon. Francisco ). Medina Ayala

Hon, Juanalberto M. Santos Pérez

VOTARON EN LA NEGATIVA
Ninguno

VOTO ABSTENIDO
Ninguno

VOTO INHIBIDO
Ninguno

VOTO AUSENTE
Hon. Maria J. Ruiz Ramos

Aprobada por la Presidenta de la Legislatura Municipal, Hon, Maria de los A. Ortiz Rodriguez, el dia 18 de
junio de 2024,

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, vy para remitir a la Oficina de Gerencia y Presupuesto {OGP) y demds agencias
estatales y municipales correspondientes, expido |a presente en Guanica, Puerto Rico, hoy, 20 de junio de 2024.

/ Sra. Yarisi Casfano Na@y‘o
L Secretariginterina de la Legislatura Municipal
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RESOLUCION NUM. 84

ESTADO LIBRE ASOCCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE GUANICA
LEGISLATURA MUNICIPAL

P. de R. Nam, 87
Radicado por la Administracidn
10 de junio de 2024

SERIE 2023-2024

PARA AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS DEL MUNICIPIO DE GUANICA A CREAR UN FONDO ESPECIAL
CON FONDOS PROVENIENTES DEL EXCESQ DEL FONDO DE REDENCION DE IVU Y DEL FONDO DE REDENCION DE
CAE: Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

El Articulo 1.008 — “Poderes de los Municipios” de la Ley NUm. 107 de 14 de agosto de
2020, segln enmendada, mejor conocida como el “Cddigo Municipal de Puerto Rico”
establece que: los municipios tendrdn los poderes naturales y cedidos que le
correspondan para ejercer las facultades inherentes a sus fines y funciones. Ademas de lo
dispuesto en este Cédigo o en cualesquiera otras leyes, los municipios tendran los
siguientes poderes:

{(k} Proveer los fondos necesarios, de acuerdo a las disposiciones de este Cédigo, para el
pago de sueldos de funcionarios y empleados para sufragar los gastos y las obligaciones
de funcionamiento del municipio incurridos o contraidos, o gue hayan de incurrirse o
contraerse por concepto de servicios, obras y mejoras, ¢ para el fomento de éste, excepto
que de otro modo se disponga por este Cadigo.

{o) Ejercer el Poder Legislativo y el Poder Ejecutivo en todo asunto de naturaleza municipal
que redunde en el bienestar de la comunidad y en su desarrollo econdmico, social y
cultural, en {a proteccion de la salud y seguridad de las personas, que fomente el civismo
v la solidaridad de las comunidades y en el desarrollc de obras y actividades de interés
colectivo con sujecion a las leyes aplicables.

Articulo 1.018 — “Facultades, Deberes y Funciones Generales del Alcalde” de la Ley NGm.
107 de 14 de agosto de 2020, segln enmendada, mejor conacida como el “Cédigo
Municipal de Puerto Rico” estahlece que: El Alcalde serd la maxima autoridad de la Rama
Ejecutiva del gobierno municipal y en tal calidad le correspondera su direccion,
administracion vy la fiscalizacion del funcionamiento del municipio. El Alcalde ejercerd los
siguientes deberes, funciones y facultades:
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POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

{(h) Realizar de acuerdo a la ley todas las gestiones necesarias, ttiles o convenientes para
ejecutar fas funciones y facultades municipales con relacion a obras pdblicas y servicios
de todos los tipos y de cualquier naturaleza.

El Municipio de Gudnica, recibié mediante transferencia electrdnica el desembolso de
$969,630.28 por concepto de exceso del fondo de redencién del IVU municipal afio 2024
y recibird $350,019.88 por concepto de exceso del fondo de redencién del CAE municipal
afio 2023 y $290,376.85 por concepto de exceso del fondo de redencién del CAE municipal
afio 2024.

Este ingreso no fue presupuestado en el presupuesto operacional 2023-2024.

RESUELVESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUANICA, PUERTO RICO, COMO POR
LA PRESENTE SE RESUELVE LO SIGUIENTE:

Para autorizar a la Directora de Finanzas del Municipio de Gudanica a crear un fondo
especial con fondos provenientes del exceso del fondo de redencién de IVU y del fondo
de redencién de CAE.

Se autoriza a la Directora de Finanzas a crear un fondo especial el cual se nutrird del exceso
de redencion de IVU recibido,

Este fondo se utilizard para cubrir gastos operacionales del Municipio de Guanica.

Esta Resolucion por de ser caracter urgente y necesario comenzara a regir
inmediatamente después de la aprobacidn por la Legislatura Municipal y firmada por el
Alcalde.

Por fa presente se dispone que las disposiciones de esta Resolucion son independientesy
separables y si cualquier seccign, pdrrafo, oracion, cldusula o consignacidn de fondos
fuera declarada nula por cualquier tribunal o jurisdiccion competente, la decisién de dicho
tribunal no afectard la validez de ninguna ofra seccidn, pérrafo, oracién, cldusula o
consignacion de fondos de la misma.
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SECCION 6TA: Que copia certificada de esta Resolucidén sea enviada a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico (OGP}, Oficina del Alcalde, Oficina de Finanzas
Oficina de Auditorfa Interna, Oficina de Secretaria Municipal, Oficina de Recursos
Humanos, y demas agencias correspondientes.

APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE GUANICA, PUERTO RICO, HOY, 18 DE JUNIO
DE 2024,

CERTIFICOS LHL/0tk

Secreéria Interina de la Legislatura Municipal

e L QLRA Do

Hox. Maria de los A. Ortiz Roduez
Presidenta de la Legislatura Municipal

FIRMADA Y APROBADA POR EL ALCALDE HOY, 20 DE JUNIO DE 2024.

S NN

Hon. Ismael Rodriguez Ramos
Alcalde
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MURNICIPIO DE GUANICA
LEGISLATURA MUNICIPAL

APARTADO 785
GUANICA, PUERTO RICO 00653

CERTIFICACION

Yo, Yarisi Casiano Nazario, Secretaria Interina de la Legislatura Municipal de Gudnica, Puerto Rico, CERTIFICO: Que
la que antecede es una copia fiel v exacta de la Resolucion NUm. 84 Serie 2023-2024, aprobada por ia Legislatura Municipal
de Guanica, Puerto Rico, en su Sesién Ordinaria celebrada el dia 18 de junio de 2024,

RESOLUCION NUM. 84 SERIE 2023-2024

PARA AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS DEL MUNICIPIO DE GUANICA A CREAR UN FONDO ESPECIAL CON FONDOS
PROVENIENTES DEL EXCESO DEL FONDO DE REDENCION DE VU Y DEL FONDO DE REDENCION DE CAE: Y PARA OTROS FINES,

VOTARON EN LA AFIRMATIVA

Hon. Maria de los A. Ortiz Rodriguez Hon. Nicolds Santiago Paneto
Hon. Alberto Tird Velazquez Hon. Tommy E. Orta Siberdn
Hon. Jesis M. Cardona Garcia Hon. Carmen M. Vargas Nazario
Hon, Haydee lrizarry Santana Hon. Edwin Galarza Quifiones

Hon. Maria L. Santiago Vega Hon. Francisco . Medina Ayala

Hon. Juanalberto M. Santos Pérez

VOTARON EN LA NEGATIVA
Ninguno

VOTO ABSTENIDO
Ninguno

VOTO INHIBIDO
Ninguno

VOTO AUSENTE
Hon. Marfa J. Ruiz Ramos

Aprobada por la Presidenta de la Legislatura Municipal, Hon, Maria de los A. Ortiz Rodriguez, el dia 18 de junio de

2024,
EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para remitir a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP} y demds agencias estatales

y municipales correspondientes, expido la presente en Gudnica, Puerto Rico, hoy, 20 de junio de 2024.

/ Sra. Yarist Casiﬁné Nazario
f Secretaria Interina de la Legislatura Municipal
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MUNICIPIO DE: GUANICA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

PRESUPUESTO

INGRESOS

ldel

E| , 202 23
Fondo General &81.01 Patentes 03 - Finanzas 5 240,275.00] & 420,352.27
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas 3 282,534.00. § 282,533.88
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 81.21 Demcras en Patentes 03 - Finanzas $ 10,000.00! $ 16,000.00
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccidn 08 - Finanzas % 3,143,750.851 % 2,160,003.41
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas 3 3,000.00] $ 3,000.00
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 397778011 § 440,966.00
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 infergubernamentales 03 - Finanzas $ 1,062,108.08; $ 1,713.435.12
Fondo General 01 03 04 85.01 Servicios de Salud 03 - Finanzas $ 1,020,000.00] $ 936,000.00
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 500.00] $ 500,00
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 4,000.00] % 4,000.00
Fonde General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas [ 10,000.00| % 10,000.00
Fondo Generai 01 Q3 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 500.001 % 500.00
Renta Locales v Propiedad
Fonde General ;01 03 04 87.08 Municipal 03 - Finanzas $ 84,300.00 § 66,300.00
Fondc General 01 03 04 87.09 Oftros Ingrescs 03 - Finanzas $ 50000 § 500.00
Contribucion Propiedad No
Exenerada {Otras Fuentes
| Fondo General 09 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 1,130,089.80! § 1,136,888.00
TOTAL $ 738933354 § 7,184958.77




INGRESOS FONDO 02




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Guanica
Presupuesto Ao Fiscal 2024-2025

Relaciéon de Ingresos y Gastos Fondo Especial 02

Seccion de Ingresos

Descripecidn de fa Cuenta Ingreso
Exceso VU 2024 $ 969,630.28
Exceso CAE 2023 $ 350,019.88
Exceso CAE 2024 $ 290,376.85

Total de ingresos

$1,610,027.01

Seccién de Gastos

Cuenta Contable Descripcién de la Cuenta Presupuesto
02-08-01-91.05-IDAPORTACION-24 |Empleados Transitorios $1,420,212.00
02-08-01-91.31-IDAPORTACION-24 {Seguro Social Federal 111,973.97
02-08-01-81.71-IDAPORTACION-24 |Bono Navidefio 43,500.00
02-08-01-91.41-IDAPORTACION-24 |Pian Médico 32,400.00
02-08-01-91.10-IDAPORTACION-24 |Seguro Choferll 1,138.80
02-03-04-92 .35-IDAPORTACION-24 |[Gastos de Teléfonos y Comunicaciones -
02-03-04-94.51-IDAPORTACION-24 |Renta de Equipo (Fotocopiadoras) -
(02-09-04-94.11-IDAPORTACION-24 |Servicios Profesionales Centros de Formacion -
02-14-04-94.81-IDAPORTACION-24 |Actividades y festividades -
02-16-04-84.47-IDAPORTACION-24 |Donativos -
02-03-04-94.65-IDAPORTACION-24 [Miscelaneos 802.24

Total de Gastes{ 1,610,027.01




e ' INGRESOS FONDOS 03 y 70




Estado Libre Asociade de Puerio Rico
Municipio Autonomo de Guénica
Presupuesto Afio Fiscal 2024-2025

Ingresos Fondos Federales

Seccién de Ingresos

Descripcion de la Cuenta Ingreso
CDBG $ 75,779.23
Seccién 8 $ 183,444.00
TOTAL $ 259,223,23




CAE




MUNICIPIO DE: GUANICA

PRESUPUESTO ANO FISCAL 20242025
CAE

OGP-1M

Rev. 08/enerof2024

ldel

Contribucién sobre
Fondo Redencidn Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 co 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Ctras
Fondo Redencion Fuentes
de la Deudz (CAE) 10 03 04 00 oo 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 788,864.53
TOTAL § 78986453
Amortizacion de
Fondo Redencién Principai de
de la Deuda {CAE) 10 G3 04 00 0C 84.57 Préstamos 03 - Finanzas 220,000.00
Fondo Hedencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 co 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 210,925.50
Fondo Redencidn
de la Deuds {CAE) 10 03 C4 00 0]o] 94.75 Reserva 03 - Finanzas 3 358,230.03
TOTAL 3 789,864.53




%

GASTOS GENERALES




MUNICIPIO DE: GUANICA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

: CUENTA:: JEPARTAN C 4-203 0232
Fondo General 01 o1 01 91,017 |Empleacos Regulares 01 - Legislatura Municipal 3 82,844.00| $ 62,844.00
Fondo General |, 01 C1 01 91.10 |Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal $ 5240} % 62.40
Fonde General i 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legisiatura Municipal $ 4,860.57; § 4,960.57
Fondo General | C1 01 01 8141 |Plan Médico 01 - Legisiatura Municipal 3 3,600.00] $ 5,400.00
Fordo General | 01 01 01 91.71 |Bono Navideno 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.007 $ 2,000.00
Fonde General 01 01 04 92.01 iMateriales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 3,850.00!0 % 2,850.00
Fondo General 01 01 04 93.27 Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal P 5,000.00] & 5,000.00
Fondo General 01 01 04 94.01 jDietas 01 - Legislatura Municipal $ 21,600,001 $ 2%,500.00
Fonda General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipai 5 -1 % -
Fondo General | 01 01 04 9421 |Gastos de Vigje 01 - Legislatura Municipal 5 -1 $ -
Fondo General 01 01 04 9425 [Servicios Legaies 01 - Legislatura Municipal § 12,000.00( $ 12,000.00
Fondo General | 01 01 04 84.44 1Cuotas y Suscripsciones 01 - Legislatura Municipal 5 500.00] § 500.00

Renta de Equipos v
Fondo General ™ 01 04 84.51 {Vehiculos 01 - Legislatura Municipal % 3,500.00] $ 3,500.00
Fondo General [ 41 01 04 94.61 |Mantenimiento de Equipc |01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00} % 2,000.00
Mantenimiento de
Fondo General | 01 01 04 94.63 |Vehiculos 01 - Legisiatura Municipal $ 1,500.00] $ 1,500.00
Fondo General | 01 01 04 94.65 |[Misceidneos 01 - Legislatura Municipal [ 5,000.00f $ 5,000.00
Fondo General | 01 01 04 94.67 1Publicaciones y Anuncios {01 - Legislatura Municipal 3 5,000.007 § 5,000.00
Fondo General | 01 01 04 94,82 [Frangueo 01 - Legislatura Municipat $ 150,00 % 150.00
L] 133,466.97 135,266.57

ldel



GERENETA ¥
PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE: GUANICA
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

2024-2025

idel

Fondo General 01 02 01 91.017 |[Empleados Regulares 02 - Oficlna del Alcalde{sa) $ 206,568.001 % 237,024.00
Fondo Generai | 01 0z ['F] 91.10 [Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) % 140.40) $ 124.80
Fondo General | ~— 01 02 01 91,31 |Seguro Sociai Federal 02 - Oficina del Alcaide(sa) 5 18,10845] % 18,438.34
Fonde General | 01 02 01 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde{sa) % 10,800.001 $ 12,600.00
Fondo General |~ 01 02 01 81.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) 3 4,000.00) $ 4,000.00
Fondo General | 01 0z 04 94,44 [Cuotes y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde({sa) $ 6,000.061 % 5,000.00
Mantenimiento de

Fondc General | 01 02 04 894,83 [Vehiculos 02 -~ Oficina del Alcalde({sa) $ 1,000.00} & 2,000.00
Fondo General 01 02 04 94.65 {Misceldneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 500.00| $ 800.00
Fondo General | 01 02 04 94871 |Festival o Actividad i 02 - Cficina del Alcalde(sa) [ 40,000.00( & 40,600.00

3 285,176.85 $ 319,687.74




GERENGIA ¥
PRESUPUESTO

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

GUANICA

2024-2025
Fendo General 01 03 01 91.01 |Empleadcs Regulares 03 - Finanzas 5 172,476.00 173,282.00
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleadecs Transitorios 03 - Finanzas i - -
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas $ 20,000.00 50,500.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo Generai oy 03 01 91.08 |Licencia Enfermedad 03 - Finanzas ‘$ 15,000.00 15,500.00
Fondo General 3y 03 01 91.10 {Segurc Choferi) 03 - Finanzas $ 78.00 62.40
Fondo General 1 03 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas 5 180,023.52 180,769.68
Fonde General 01 03 01 91.31 |Segure Social Federal 03 - Finanzas $ 16,292.66 18,764.84
Fondo General 1 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas 8 14,400.00 19,800.00
Fondo General 01 03 01 91.45 |Seguro por Desemplec 03 - Finanzas $ 120,348.96 195,000.00
Beneficio por Fondo cel
Fondo General o1 03 01 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 166,364.45 81,514.04
Fonde General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefic 03 - Finanzas $ 5,500.00 6,000.00
Fonde General 01 03 01 91.73 |Beneficios Marginales 03 - Finanzas B 3.825.00 3,825.00
Fonde General 01 03 04 92.01 [Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 14,400.00 18,00C.00
Materiales de
Fonde General 01 03 04 9215 |Mantenimiento 03 - Finanzas $ 10,000.00 10,000.00
Fondo General C1 03 04 092.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 3 397,778.01 440,986.00
Fondo General 01 03 04 92.32 |Acueducto y Alcantarillados|03 - Finanzas 3 349,837.45 320,000.00
01 03 04 83.27 [Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 500.00 2,500.00
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_% MUNICIPIO DE: GUANICA
png'sﬁggggg}; | T’k@‘ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025
§ GASTOS
DESERIPCION 01
| DEFONDO. DL
. PEEONRD. __ CUENTA
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 03 04 94,10 [8encilla (Single Audit) 03 - Finanzas 3 18,000.00 | $. 19,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 04 94.11 N Clasificados 03 - Finanzas $ 218,000.00| § 270,000.00
Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 3,000.00; § 3,000.00
Canon Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 94.38 {Demoliciones 03 - Finanzas $ 500000 § 5,000.00
Cargos por Servicios
Fondo General 01 03 Q4 94.39 |Bancariocs 03 - Finanzas $ 2,000.00| % 2,000.00
Fondo General 01 03 04 94 .42 |Seguros 03 - Finanzas $ 652,926.00! § 490,321.00
Fondo General 01 03 04 84 43 {Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 189,625.01: § 131,326.47
Renta de Equipos vy
Fondo General 01 03 04 94.51 {Vehiculos 03 - Finanzas $ 10,000.00: % 30,000.00
Fondo General 01 03 04 84.58 |Déficit 03 - Finanzas $ 143,987.84 | § 132,676.00
Fondo General 01 03 04 94.81 Mantenimiento de Equipo |03 - Finanzas 3 10,000.00 § 10,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 04 94,83 [Vehiculos 03 - Finanzas $ 500.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 03 04 894.84 [Mantenimiento de Edificios |03 - Finanzas 3 20,000.0C| % 20,000.00
Fondo General 01 o3 04 94,65 Misceldneos 03 - Finanzas $ 15,000,001 % 15,000.00
Fondo General 01 03 04 84.85 iFranguec 03 - Finanzas $ 300000 % 3,000.00
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 03 04 84.70 {Reclamaciones 03 - Finanzas 3 $8,000.00| § 108,000.00
Reclamaciones Aftos
Fondo General 01 03 04 94.71 (Anteriores 03 - Finanzas $ 129,549.36| $ 130,000.00
Fondo General 01 03 04 8477 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas 3 5650440 & 56,843.40
Liquidacion Deuda del
01 03 04 89478 |CRIM 03 - Finanzas % -1 8 -
2de3
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PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025
GASTOS

oy P
GERENCIA Y
PRESUPUESTO 3 &

ESCRIPCION
CUENTZ
Fondo General 01 03 Q4 89.01 |Transferencias que Salen (03 - Finanzas $ 119,91248 1 § 121,410.70
Fondo General 01 03 04 94.25 |Servicios Legales 03 - Finanzas % 80,000.00| % 79,000.00
Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 03 04 §4.50 |y Terrencs 03 - Finanzas $ 15,009.52| § 15,008.52
Teléfone y
Fondo General 01 03 04 §2.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 64,682.00( $ -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 a3 04 24 .51 Vehiculos 03 - Finanzas $ 40,000.0C § -
$ 3,360,530.78 F T3 A/E087.05

3de3



MUNICIPIO DE: GUANICA

PRESUBUESTG | PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025
GASTOCS
SR Tl ROl DIy .DESCRi.]’;Gl_QN::_. ~DESCRIPCION: - o h e e Y L
SIS G e [T S GUENTA e DEPARTAMENTO Cini2024-2025 0 [T 20232024
Fondo Genreral 01 04 01 91.01 {Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 8 198,996.001 % 219,288.00
Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Pblicas $ -1 8 -
Fondo General 01 04 01 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 24880 % 249.60
Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 17,058.18| § 17,502.28
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Pliblicas $ 16,200.00| § 12,600.00
Fonde General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Piblicas $ 24,000,001 § 9,500.00
Fonde General 01 04 04 92.05 [Herramientas 04 - Obras Ptiblicas % 500.00| § 1,500.00
Fonde General 01 04 04 92.23 {Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas $ 350001 % 500.00
Fondo General 01 04 04 92.25 |Combustible y Lubricantes {04 - Obras Publicas $ 200,000.00 | $ 300,000.00
Materiaies y Suministros de
Fondo General 01 04 04 92.42 |Operacion 04 - Obras Publicas 5 25,000.001 $ 42,562.89
Fendo General 01 04 04 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Pubiicas 3 10,000,001 § 10,000.00
Renta de Equipos v .
Fondo General 01 04 04 94.51 [Vehicuios 04 - Cbras Plblicas $ 2000001 & 5,000.00
Fando General 01 04 04 94.61 |Mantgnimiento de Equipo |04 - Obras Plblicas $ 5,000,00| § 5,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondc General 01 04 04 94.62 |Estruciuras 04 - Obras Plblicas $ 96,812.01| § 100,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 [Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 15,000.00( § 95,000.00
Fondo General 01 04 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |04 - Obras Ptblicas $ 20,000.00| $ 20,000.00
e : Materiales y Suministros de
JM‘“ {\;‘s’;} meeneml 01 04 06 92.42 |Operacién 04 - Obras Publicas $ 500.00( 1,000.00
Y ) Mantenimiento de
o1 04 06 94.63 [Vehlculos 04 - Obras Publicas $ 500000 % 5,000.00
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DESCRIPCION | o | DESCRIPCION NO FISCA
T i DEPARTAMENTO T 2024-2025 0 [ 2023-2024
Fondo General 01 04 06 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas $ 359,931.00) 566,181.11
Materiales y Suministres de
Fondo General 1 04 22 92.42 |Operacién 04 - Obras Publicas $ 2,000.00| 8 2,000.00
Reparacién y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 22 94.62 |Estructuras 04 - Cbras Publicas 5 18,000.00| & 18,000.00
Reparacién y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.62 iEstructuras 04 - Obras Pdblicas $ 20,000.00| $ 80,000.00
$ 1036,597.80 § 1,510,853.88




MUNICIPIO DE: GUANICA

pss | b
ppZERENCIA Y | %@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025
¥ GASTOS
ESCRIPCION
E .
Fondo Genera Empleados Regulares 0% - Salud 3 -1 % A
Fondo General | 01 0b 01 91.05 [Empleados Transitorios 05 - Salud $ 140,460.001 $ 148,304.00
{ Fondo General | 01 05 01 81,31 [Seguro Social Federal 05 - Salud 5 11,127.69] § 13,436.15
{ Fondo General| 01 05 01 91.41 |Plan Madico G5 - Salud 3 3,600.00] § 1,800.00
Fonde General o1 05 04 92.01 Materiales de Oficina 05 - Salud $ 5,000.00} & 5,600.00
. Materiales y Suministros de '
Fondoe General 01 05 04 92,42 jOperacion {5 - Salud $ 10,000.00} % 5,000.00
Fondo Generza! 01 | 05 04 . 93.27 {Compra de Equipos 05 - Saiud 5 15,000.00{ % 5,000.00
Servicios Profesionales -
Fonde General 01 05 04 84.11 |No Clasificados 05 - Sajud $ 673,833.001 & 881,004.00
Fondc General 01 05 04 94 84 [Mantenimiento de Edificios ;05 - Sajud $ 15,000.001 & 15,000.00
Fonado General 01 05 04 94.85 |Miscelaneos 05 - Salud $ 3,000.00| % 3,000.00
Fondo General 01 05 01 81.71 [Bono Navidefio 05 - Salud g 5,000.00( % 5,500.00
Fondo Gereral | 01 05 o1 971,10 |Segurc Choferil 05 - Salud B 31.20] § 48.80
Renta de Equipos y
Fondo Generai| 01 05 04 24.51 (Vehiculos 05 - Salud 5 12,400.00( § -
i Brogas, Medicinas y Otros
Fonde General | 01 05 04 9211 [Suministros 05 - Sajud $ 150,000.00( & -
$ 102445188 §  1.104,92285
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PreEEE PRESUPUESTO ANOC FISCAL 2024-2025
GASTOS
El : E
NTA S} 40 DEPARTAMENTO - 20242095
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 08 a4 92.01 jMaterizles de Oficina Emergencias $ 175.004 $ 175.00
Crogas, Medicinas y Otres {06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 0B 04 8211 |Suministros Emergencias $ 3,000.00; § 3,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General | 01 06 04 92,23 |{Compra de Uniformes Emeargencias $ 200.00( & 200.00
Materiales ¥ Suministros dej05 - Oficina Municipal Manejo de J
Fondo General 01 08 04 92.42 {Operacién Emergencias $ 3,00000! % 3,000.00
06 - Cficina Municipal Mangjo de
Fonde General 01 06 04 93.27 {Compra de Equipos Emergencias $ 400.00¢ & 400.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fendo Generaj | 01 08 04 94.81 {Mantenimiento de Equipo  [Emergencias $ 1,000.00{ $ 1,000,00
Mantenimients de 08 -~ Oficina Municipal Manejo de
Fendo General 01 06 04 94.83 |Vehiculos Emergencias $ 25,000.00] $ 24,815.82
06 - Oficina Municipal Maneio de
Fondo Genaral | 01 o6 | o4 94.64 |Mantenimiento de Edificios [Emergencias $ £,00000| § 10,000.00
C6 - Oficina Municipal Manejo de :
Fondo General 01 05 04 9465 |Miscelénecs Emergencias $ 1,000.00] § 1,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo Generaj; 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 144,324.001 & -
08 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo Generai i 01 06 01 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias -] -1 5 -
08 - Cficina Municipa! Manejo de
Fondo General| 01 06 01 91.10 |Seguro Choferil Emergencias 3 108201 § -
. 08 - Cficina Municipal Manejo de
Fondo General | Q1 05 1 81.31 [Seguro Social Federal Emergencias $ 11,385.041 % -
[ 0F - Oficina Municipal Manejo de
Fonds General | 01 08 01 91,41 |Plan Médico Emergencias $ 1,800.00) § -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 0B 01 91.71 {Beno Navidefio Emergencias $ 4500.00 % -
5 200,89324% 4359087
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Fondo Genera [ 2,000.00] $ 5,000.00
Materiales y Suminisiros de
Fondo Generai | 01 o7 04 92.42 |Operacidn 07 - Guardia Municipal $ 2,000,001 § 2,000.00
Fondo General | 01 a7 04 83.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal $ 5,000.00( § 10,000.00
Fondo General ] 01 07 04 94.06 |Adiestramienios 07 - Guardia Municipal $ 1,000.00] § 1,000.00
Fondo Generai | 01 07 04 94,61 {Mantenimiento de Equipo |07 - Guardia Municipal $ 1,000.00] $ "1,000.00
Mantenimiento de
Fendo General ] 01 o7 04 94,63 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal $ 500000 § 14,000.00
Fondo General | 01 07 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |07 - Guardia Municipal $ 5,000.00 | $ 1,000.00
Fondo General | ©1 07 1 81.01 |Empleados Reguiares 07 - Guardia Municipal $ 207,708.00] § -
Fondo General 01 Q7 01 21.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ -
Fonde General 01 a7 01 91.10 [Seguro Choferil 07 - Guardia Municipai 5 171801 $ -
Fondo General | Q1 o7 a1 91,31 [Seguro Social Feceral 07 - Guardia Municipal 5 16,348.66| § -
Fondc General | 01 a7 01 21.41 [Plan Médico 07 - Guardia Municipal 5 10,800.001 & -
Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio Q7 - Guardia Municipal 3 6,000.00] % -
5 262,02826 % 30,000.00

idel
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~ondo General 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 3
Fondo General ™ 08 91.05 [Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos % -1 % -
Fondo General 01 08 o1 81.08 |Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos 3 -1 % -
Fondo General ] 01 08 01 91.10 |Seguro Chofertl 08 - Recursos Humanos ] 31207 § 15.60
Fondo General] C1 0B o1 81.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humancs 5 B,127.36| $ 8,012.61
Fondo General Q1 o8 01 81.41 |Plan Medico 08 - Recursos Mumanos $ 3,800.00] § 7,200.00
{ Fondo General | 01 0B 01 91.71 |Bono Navidefic 08 - Recursos Humanos § 4,000.00] § 2,500.00
| Fondo General | 21 08 04 93.27 |Compra de Equipos 08 - Recursos Mumanecs 1% 400.00
Fondo General 01 08 04 94.06 jAdiestramientos 08 - Recurscs Humanos $ 5,000.00f § 2,000.00
Fordo General | 01 08 04 9413 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos 5 2,000.000 % 2,000.00
Fondo General 01 [o):] 04 $4.65 [Misceldnsos 08 - Recurses Humanos $ 2,00000] % 500.00
ki 126,998.58 § 124,868 21
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Fondo General | 01 02 C1 21.01 |Empleados Regulares 08 - Recreacion y Deportes % 85,080.00% & 85,080.00
I Fondo General | 01 09 01 91.10 |Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes $ 266.20] § 109.20
| Fondo General | 01 o2 C1 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recreacion y Depories 5 1344126 & 6,814.82

Fondc General | 01 [af:] 01 §1.47 Plar Médico 09 - Recreacidn y Depories $ 5,400.001 § 7,200.00

Fondo General | 01 0% o1 91.71 |Bone Navidefio 0% - Recreacion y Deportes $ 9,000.00) % 4,000.00

Materiales de
Fondo General | 01 0g 04 92.15 Mantenimienio 09 - Recreacion y Deportes 3 2,000.00( $ 2,800.00
Materiales y Suminisiros de

Fondo General | 01 09 04 92.42 {Operacion 09 - Recreacidn y Deportes $ 20,000.001 % 30,000.00

Fondo General | 01 09 04 93.27 [Compra de Equipos 09 - Recreacion v Deportes 3 200000 3 10,000.00

rondo General 01 09 04 94.67 Mantenimienio de Equipo 109 - Recreacién y Deportes $ 1,000.00] $ 1,500.00

Reparacién y
. Mantenimiento de
Fondo Generai; 01 09 04 94.62 (Estructuras 0% - Recreacidn y Deportes 500000 $ §,000.00
Mantenimiento de

Fondo General | 01 08 Q4 9463 |Vehiculos 02 - Recreacion y Deportes % 1,500,00| 3,000.00

Fondo General 01 09 04 24.64 |Mantenimientc de Edificios |02 - Recreacidn y Deportes $ 3,000.00| % 4,000.00

Fonde General 01 09 04 94.81 iFestival o Actividad | (9 - Recreacion y Deportes $ 30,000.00% % 42,000.00

Fondo General | 01 09 04 94.47 {Donaciones 09 - Recreacion vy Depertes 5 2,500.00] % §,500.00

Servicios Profesionales -

Fopdo General 01 09 04 94.11 {No Clasificados 09 - Recreacion y Deportes $ 38,400.00( § -

Fonde General 04 09 01 91.06 jErnpleados Irregulares {9 - Recreacion y Deportes $ 8162267 3 -

Fondo General 01 09 04 94.81 iFestival o Actividad ! 09 - Recreacion y Depertes ] 45,000.00

[ 34521012 § 209,203.82
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GERENCIA Y i
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ESCRIPCION:
ginitt e CUENTA: 8 DEPARTAMENTO T2024-20257 2023:2024
Fondo General Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes B 117,488.001 § 125,876.00
Fondo General Empleados Transitorios 11 « Centro de Envejecientes 3 -1 3 -
Fondo Generali Segurc Choferil 41 - Centro de Envejecientes $ 62.40( 8 62.40
Fondo General Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes 5 9,368.80! § 10,126.76
Fondo General Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes 3 8,000.00| & 10,800.00
Fondo General Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes 3 5000.00} % 5,500.00
Fando General Alimentos 11 - Centro de Envejecientes $ 85,350.60| % 38,000.00
Materiales y Suministros de
[ Fondo General | 01 11 04 §2.42 |Operacion 11 - Cenlro de Envejecientes $ 2,700.00| § 2,700.00
Fonide General | 01 11 04 93.27 [Compra de Equipcs 11 - Centro de Envelecientes % 1,000.00} & 1,000.00
Fonce General ] 01 11 G4 94.61 Mantenimienio de Equipe {11 - Centro de Envejecientes 3 500.00! & 5060.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 14 04 94.62 Vehicuios 11 - Centre de Envejecientes $ 1,500.001 $ 1,560.00
Fondo General 01 11 04 94.64 Mantenimiento de Edificios {11 - Centro de Envejecientes $ 2,000.00! % 2,000.00
Fondo Generai | Ot 11 04 94.685 |Miscelaneos 11 - Centro de Envejecientes 5 5,000.00] § §,584.61
i 238545.80 % 20885077
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o T e e P o UEN b DEPARTAMENTO i
Fcndo Generai 0 14 01 91.01 Emp{eados Regulares 14 ~ Cultura y Turismoe $ 31,332.00{ § 31 133200
Fondo General | 01 14 01 91.10 ISequro Choferil 14 - Culturz y Turismo 3 3150 % 31.20
Fondo General | 01 14 o 91.31 [Seguro Social Federal Td - Cultura y Turismo $ 2,473.40] % 2,435.15
Fondo General| 01 14 01 91.41 |Pian Medico 14 - Cultura y Turisme 3 1,800.001 & 1,800.00
Fendo General | 01 14 01 91.71 {Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo ] 1,000.001 $ 500.00
Fondo General | 01 14 04 92.23 |Compra de Uniformes 14 - Cuftura y Turlsmo i -1 % 1,000.00
Fonde General 01 14 04 93.27 |Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo g -1 % 1,000.00
Mantenimientc de
Fendo General | 01 14 04 94.83 |Vehiculos 14 - Cultura y Turismo $ -1 3% 3,000.00
[ Foride General | 01 14 04 94.80 |Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo 5 74,598.39 ] § 50,000.00
$ $11,234.99 3 101,098.35
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TERGRTETN AR FiSoAL

ST DA & P e e CUENTA: : . DEPARTAMENT! 20242025 023-2024,
Fondo General 1 16 01 81.01 |Empleados Reguiares 16 - Asuntos del Ciudadane & 41,028.00| $ 41,028.00
Fondo General | O 18 1 891.10 |Seguro Choferil 18 - Asuntos del Cludadanc f] 46.80| % 48.80
Fondo General | 0 16 01 91.31 |Seguro Sccial Federal 16 - Asuritos de! Ciudadano g 3,253.38! § 2,253.39
Fondo General | 01 16 i1 81,41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano 5 1,800.00] % 1,800.00
Fondo General 01 18 01 91,71 |Bono Navidefio 18 - Asuntos del Ciudadane $§ 1,500.00} % 1,500.00
Fonde General 04 16 04 94.47 |Donacicnes 16 - Asuntos del Ciudadano 5 50,000.001 $ -

$ 9762879 % 47,628.19
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1del

UE DE AR!?I' NENTO" - 2024-2005
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 46,020.00| $ 46,020.00
Fondo General 1) 18 1 91.10 }Seguro Choferil 18 - Secretaria Municipal & 31.20| % 31.20
Fondo General 01 18 o1 91.31 |Seguro Social Federal 18 - Secretaria Municipal $ 3,635.28| § 3,507.03
Fondo General 01 19 a1 91.41 {Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 1,800.001 & 1,800.00
Fondo General 01 19 01 91.71 {Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal % 1,800.00( $ 1,000.00
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 19 04 92.42 [Operacion 19 - Secretarfa Municipal 5 150.001 § 150.00
Fondo General 01 19 04 93.27 |Compra de Equipos 19 - Secretarfa Municipal $ -18% 250.00
Fondo General 01 19 04 94,67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal 3 14,000.00 | § 15,00¢.00
Fondo General 01 19 04 8465 |Miscelaneos 18 - Secretariz Municipal $ 1,800.00( $ 1,800.00

% ©8,936.48 % 60.648°23
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DES F
e L e e SEUENTAY o DEDARTAMENTD 00242005 ] | 20232024
Fondo General 01 26 01 91.01 {Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos $ 29,076.00( % 57,924.00
Fondo General | 01 25 01 91.37 [Seguro Social Federal 26 - Servicios Administrativos 5 5,234.44] § 4,584.19
[ Fondo General|” 01 25 01 91.41 {Plan Médico 26 - Servicios Administrativos $ 3,600.001 $ 5,400.00
Fondo Generai { 01 26 01 91.71 [Bono Navidefc 26 - Servicios Administrativos $ 3,000.00( § 2,000.00
Fondo General | 01 26 01 91.10 1Seguro Choferil 26 - Servicios Administrativos $ 31200 % 31.20
Fondo Generai | 01 26 1 01 | $1.05 [Empleados Transilorios |26 - Servicios Administrativos § 36.348.00] § -
[ 77,289.64 § 69,939,398

idel



MUNICIPIO DE: GUANICA

prEsoRUESTS | WG PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

GASTOS

v [,3689,333.54 §  7,184,858.77
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
FONDO 01




{NFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDUS

4
conusdint | '[g;: MUNICIPO DE: BUANICE - OGP-2W
prespiesa | ARD FISCAL: ___ 20242025 Rlov, Dfanoraf2024

CONFIAMS, REGULAR Y TRANSITORID

[R5k

[ Confianza T Legislatura Nunicipal Srecidiania Legriaturs - =
[N Gonflanza 1.0t Legtsiatura Municisal o1 Sargente de Armas - =] - 560,00 -
c Tonlianza 1.01 Legiskatura Muricipat [ Giicinisia Mocanénrala = BO07.T i 1. 400,00 | 500.00 | O -
e Canllanza 1.01 (07 - Ceqgisiatord Munlcipal 31 [Gleinfsl Mocanvgrai + 207,78 | ] 4 B0D.00 500.00 | __NC -

2 52,864,00 Z 550,57 1 3,608.00 | 2,000.40 -
i L

idel
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INFORME DISTRISUTIVO DE SUELDOS
crRON ST MUNICIPID DE: SUANICA OGP
FRERUPUILITG ARO FISCAL: ___ 20342025 Rev, iienoroli02e
CONFIANZA REGULAR Y TRANSITORIC
: i PRt ¥ . 0.000%:

01 162 - Ofcins del Alcaide(za Alcakdy 59.400.00 | WO el
101 G2 « Qficing doi Alcaige(se 02 1 o1 Secretaria Ejesuava 1771200 - 1,800,00 ] 30000 NO - 2140522
02 - Oficina del Alcaiga(sa’ 02 | 01 Storetana Gegulva 17.792.00 - 393,72 80000 S 500,06 | NO - 21.405.22
e Confianza 1.1 02 = Qficing de] Alcalde(sa 02 [T Ayudants Especiol 18,624.00 -~ AE2.958 800,00 8l 500.00 [ - 22,386.9%
c Conlianzs 1.1 02 - Oficing del Alcoldeisa, 02 | o1 Ayudonta Fil 18.624.00 T 452,09 — £l 508,00 NG - 20,586.99
c i Conlianza 15102 -Diicina doi Alcalge(se) 021 ¢ Ayudanite Espedial 18.624.00 - 252,59 - i 500.06 | _NO - 2058665
= Conflanza 1.0 102 - Offchna dof Afeaidofsa) 02 | sAyudnnle Espeeial 18,624.00 - 462,99 1,800,060 H] 500.00 [¥ie] - 22,385.99
g { gh::ﬂm 12} iTEJ! =Oficing dol Alcaiga(sa) - 02 10 Ayudafic Espodial 18.624,00 - 462 69 1,800,00 ] 50p.00 {___NO - 32.356.59
alinzo 1.07_[02 < Diieirio def Aledido[sa) [P, Ayudante Especial 18.524.60 | - 462953 | NGO N S| 500,00 | MO - 2058629
EI| T35 37,294.00 715, 368.00 | - 78, 108,45 | 5.850.05 £560.00 - 237 ATEAY

lded



INFORME PISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIC DE:_GUANIGA OGP2H
ARD FISCAL: 20752025 Rov, T8fanarol 20

CONFIANZA, REGULAR
T : R \eline.: - G CPfag i V'f!‘l]g' 0
c Sonfiznza [ Dirocior 1 27,504,008 - - 2,142.31 St 4,600.60 ) 3
LB Roguiar, EEN M Baaliar ador q 10.620.00 - 86478 ] O - E] 50000 | WG| - ki
R Rogufar 03 | 01§ AURINar A mISLOTVG T 352,00 10,224.00 - 520,39 [__ SI T BI0.00 Bl 500,00 | NG B I
R piar 03 1 61 | | Auxliiar Administrotive 1 BS2.00 10.224.00 - 870,39 st 1,800.00 =) 500 .50 NG - 13,344.38
; *WEB' =l S Contagar 3 526,60 19,1200 - B30.07 | NO : ) - WO, - 19.862,07
: %ing_,,_\:ar 03 | © Encargada gt Propiedad 2 835.00 0,020,00 B 854,78 | & 1,500,00 ] 506,00 ) - 1312878
nar 03 | 9O Oficial Preinlarvaniors 12 925,00 200 - BAB.32 ND . 51 500,00 0 - 12,500.32
B L Hagular o3 Giiclat Fagadar 12 £46.00 352,00 - 306,88 Sl 4,500.50 S0 500,00 ) - 42.558.68
T Regular FENE Oificia] Resaudaciones 2 946,50 35100 - 205,58 5 - ] 508.00 7] 12,758 68
: Requ:wf o Oficinists 12 784,00 408,00 - 1971 {__NO - ND - 9] - 10,127.71
x 2@311: ) Dficllsta 7] 754,50 408,00 - 718,711 _NQ - NG S NG = 042770
= EEEIBr g3 i Oficilsta ) 1z 784.00 408,00 - TN9, N [ NG - ND - NO - 0. 27-1|
R — il o I Recandadors) AuRllar 5] #5200 72000 P G2035 | Sl 1 TEEo0 8 Tl ) z e
= - il T3, 1 Recsugadur{z) Aumier [F) as200 0,224.80 P 52035 | St 3,200.00 i S0000 | NG M 14439
equlat 1.01_103 - Finanzas =] I | Gfictat go Recaudaciores CRIM 2 907.00 0,864.00 - a708 | &1 7, B05.00 & E00.00 | NO - o585 |
15 14,373.25_ 572 A76.00 - 43,5151/ 1 14,400.00 5,?232_[ - 20)5,981.16

idel



Ay
senencin¥ | Bg:
oolEEENER !‘;,;&

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: GUANICA

ANO FISCAL:

2024-2025

OGPaM
Aev, O0forier/2024

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORID
c Coglianza 04 - Obras Piolicoy i irecior 1,505.00 S|
R Hequiar T01_| 04 - Obras Pubiicas ol 7 Ayudaglo Eldaircisla - = 3
= Reqular o1 {g@ " Obras Publicas be {01 Carpinioro N 1,805.00 5
Roquiar 16708 - Dbras Bobioss 5] o Cend. Veb, Mol Bux, - 17 ] - 1]
R Reqular 1,81 |04 - Obras Publleas 04 i Cond. Vah, Mok Pag, - 5 +4.800.00 El
R Regular 1.01 T Ceordinador Reeiclale - B20.28 El 4,600.00, St
R Heuiar 10704 - Obras Foblicas 34| 07 Ustero - Tia1 | NO N NG -
R Regula 91.61_[04 - Ohras Fublicas 14 01 Qp#fador Eguipo Pesado - .39 NO - 3] X -
B Ul ST |04 - Osras Pablicas 4| o1 | Operador Exuipo Pesads - 82035 | NG - ) S00.00 | NO . 54438
3 REguiac 5107 |G - Obras Piblicas TEE - Te8.T7 ] S 3,200.00 ] 500.60 | NG - 50557
R Bgliar ST07 |04 - Qbras Puslicas 4| o Sugtrisor Transoorlacion e BY0.B8 | NO - st £00.00 | NO - 25488
R Reguldr ELE 04 - Obras Publicis 04 | o Suporvisor(e} Obras Pubicas - B70.82 NG - =] B0R0G ] NOQ - 2.254 B8
R Regular 94,04 |04 - Ohras Biblicss 04 ] z 604,70, &) 1.ano_..5i'] 51 500.00 NO - 124,
Regiiac 1,01 {04 - Obros PUblicas [ Técnico Aulomotiz - 64,78 |81 4 800.00 & 506.00 (5] - 12473
R Fogilor .01 {54 » Gbras Publicas 04 Trabajadol . - 452 NO - 1) 500.60 o - 058.62
R Ragular T 97,01 |04 Obras Pulicag d | 0 Trabajador - 4,62 T 1,800.06 Si £00.00 0 - _BSB.ED
L ; Regular 1_s. 04~ Dbras Publeas. 4 1o 1 [frabaader - 482 | NO - St 500,00 0 - ,ggg-az
R Reqular 1 9101 {04 - Obras Poblicis 04 1 of Trobaodor - 14,82 T 1,800,080 5] 500.00 | NO - i
R 1 Reguiar T 8101 |04 - Obras Flblicas | o1 j{ §__Tfnna'l_a:sur o 738,68 5] A Sl £06.00 f NO - 354,58
{5_1Ese.00 3 TE911,69. TE700.00 1 5.509.50 . J07.68

lde 2




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIC DE: GUANICA OGP-2M
ARC FISCAL: 2023-2U25 Rev. DB/enoriz02a

REGULAR Y TRANSITORIO
De00% : L
™ T Bone da Navid,
: - R R e A e Sislema de Relino
T Transiiorio 05 - Saud 05_|_ 0 Oficinisia de Regisiro ol Podene 12 - 13,088 50
L Translistio 1.05 [05-Saud 65 [ o Glicinista o Regisiro o Paclants 12 - 50000 NO - 15,089.50
: 'El:msl!crio 1.05 {05 - Salud [ Clicinisla de i5lro ol Pacionte 12 - 500.00 N - 49,088.50
L ranslionc .08 [05 - Salud 05 Ciiciniste de Repisito al Pzcienta . - 50060 NG - 49.088.50
T ‘ansliorio 91.05 |05 - Salud 05 Oficinisls do Reyisire 81 Paciente + 256,50 NO - St 500.00 0 - 19,088.50
T Transhorio 1.03 05 - Salug 05 | o Clicirista o Record Medieo 1 N 35650 | 81 125000 E S00.00 | NG - 20,888.50
T Transliorio 1.05 105 - Saitd o5 | © Clicinisi P - NG - = 50000 | NO - 0,865.56
T ransliorin .05 ]G5 - Salud G5 | ot Ghicinisa f - MO - ST 500.00 0 - 5.565.55
!...T_ Transltorio 1,05 [05 - Saiud o5 & o1 Olicinista 784,50 . 408.00 - S 160060 & 500.08 NG - 1z AES.58
u Tiznziodo 1.08 105 -Saiud o5 | 011 Consero TAT.00 84250 - O - 3l 50000 [ NG < 10,058.82
k) AT,755,00 40,460.00 - 3,600.50 £,050,00 < 160,167,655

i
{
&

ldal
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INFORME DISTRIBUTIVQ DE SUELDOS

4
ceneTnd | b . MUNICIPIC DE: GUANICA caram
PRESUB LTS | @’ ARD FISCAL: __ 20242025 Ruv, QBionore/2024

TRANSITORIO
i EEL TN i e L B000% ;
Titulo del Puesto Meses ; Sl .'B m.‘“

[ Confia . T o IR R L B ORI o i ST - Sistema-de Refiro . - Mavigad a :
ianza BNGIAS Bkeclor 12 2,585,00 3%,032.600 - 5t 500,00
R Regular 9101 |Emprgancias 96_| 01 Qper Equf Pesade 12 278,00 336.00 - ] 500,00
R Regular [ 41.00 [Emergenclas o | 01 Despechodor §11 1 341,00 ,052.00 P =l 500.00
2 Regular .01 05 | 07 Cond Yeh Mot Pes 7 226,00 4,712.00 - El 500,00
B Regtlar .01 o Oficirisin 1 1 176.00 14,172.00 - = 600,00
R Regular K] i Cingerfe Monsgjero T 1 105.00 13,260.00 - ] £00.00
R Regisr .07 |Emergenciag G Consero Mensajero 1] B 105,00 43,260.00 - Ell $00.00
R Reguiar 91,01 [Emergencias 0 4 Trabajador E] 12 1,105.00 13,260.00 Z N 500.00
B~ Regelit ™ T 0T |Emergencias 1o 1 i Trebelador 7 12 7.305,00 250,00 - 1,082, NO - £l ‘500,00
[] 12,027,080 444 k&LA.DD - 1;585. 4,600, 00 4,500.00

ldel



E ~ ot e e _
4 INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
TR | 5' MUNICIPIC DE: GUANICA oep-an
: F ‘ ARO FiscaL:__ 20242025 Rav, Olienoro20zt
CONFIANZA REGULAR ¥ TRANSTGRIC
Wam. [ [ ST P ] B Bt $ 150,00
de.| prog. FSuh. Adtivif Sant | preseg | Suclde: AR AR §
GRS : TR G ke S e < Empl, i | Appat ; “Bono du_ | i
: NE T (SRR S R SR e [ vt
Confianza 07 - Guardiz Munieipal o7 | o1 Camislonade 1z 300,00 7 B00.00 NO - S 506.00 ] - 30,243,565
Reguiar 0% |07 » Guardia Nunioigal il Cficlnisia 12 77,00 4,124.00 NO - =] 500,00 {  NO - 5742.74
Reqular 01107 . Guardi Municlgar o7 1 Copitan Policl Momicipar 12 512,00 B,44.00 51 1,600.00 ST 600.00 i - m%
Roguiar K 1M=fdia Munlclpal o7 {01 Follcka Munizial 1z 396.00 5,752.00 ND - &l S00.00] MO S 57176
Reguiar 9901167 - Guardlz Municise] 7 1 o1 Boicla Murkel 7 1 A56.00 15.572.00 RIs) - E] 500,00 [ WO - 1409.15 |
Regular .10 107 Guerdls Munielpa T 10 Fallsia Minicigal 1 1 406,90 15,572 NG - E 500,00 &) - TADS5
Reguia; [ 838157 - Guartia Minicipal ¥ b Poiicia Monizga] 7 7 306,60 15672 (=) . Si 500.00 | NG - ATE.16 |
Reguiar L1107 - Cuardia Municipal 7L 0 Felitia Muricial 1 i 30600 18,572 =] EO0. 00 8l 500,001 NG - 9.209,16
Regutor 01|07 - Guerdia MM o7 1 0t Sargento Polics Municipal 4 1 397.00 36.764.00 ] 50,01 Si 500.00 5] < 20,384.70
- Reguiar X - Gugcia Municipal T or ] ot Isw'&?g’m?uwa Mur\@% T 297,00 95.764.00 & 800,01 (5] 500.00 ] NO T 20,8470 |
Regular 91,01 |07 « Guardis Munlcipal_ o7 | 01 Thic. Potici Murlcipal 1 45300 47,436,00 S ,H0D.00 st 500.00 | NO - 21,7081
L Regular 6T {07 Gisarcls Mynleina] o7 [ o7 [Trte, Poilcla tunisipal iz T452.00 17,436.00 S +,500,00 =] 500.00 { MO - 21,1061
L2 A7,208.00 Z, 700 ! 70,208,00 N 5,003.60 —T = i 240,856,560




INFORME DISTRIEUTIVO DE SUELDOS
OGP-ZM

#
STaenEiad | {@ MUNICIFi) DE: GUANICA
PHESURUZTTO i ARO FISCAL: 2024-2025 Rov, D8/eAemi2024
CONFIANZA, RESULAR Y THANSITORIO
- S B i cls
= Soolinzg -1 308 - Fecursos Hurmagos Dleeciar 25,208.00, 2.043,16 S0.00 0
) Regulor 91108 » Regursos Humanas 0 0§ Audiiar Agmnisiaive, ] 10,224,00 - 62039 | NQ E] 500,00 NG
LR Regular 01 108 - Recursos Humanos o8 Auiiar Adminislrative B852.00 - 52039 NO - Sl 500,00 Tn] -
R Regular 01108 Raclises Humonos o8 Ausliiar Agminisirative B52.00 T H7038 { NO M & S00.00] RO <
R Requiar 91.01 (05 - Recursos Humanos 08 1 Auxilat Admifistralivo 2 B852.00 - 320,29 NG - =] 500,00 0 -
R Regular 01|08 - Recurses Humanes 8 AUxiliar dc Recursos Humanes. 12 1 360.00 - 1.286.73 Sl 1,600.00 St 500.00 5] -
R Rogular 5101 [08 » Rocursos Humanos o | o7 Chigiplsia 2 784.00 p T57.96 | MO . =] 500.00 iz - 10,665 96
R Roguiar §701 |08 - Hecursos Humanos T e} & Ccirisia iz 1 784,00 | .408.00 PR 75786 NO - El 300,00 =] - *19,685,86
EI (5 _5520.00 [§ 30220000 | ] CRFEE] 3 5B0aT £,000.00 N AR

ldel



INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

semmncini § by MUNICIPIO DE:; GUANICA OGP-2M
PRESUBLTSTO AflO FISCAL: 20242005 R, 0/eritra/2024
CONFUNZA REGULAR ¥ TRANSITORIC
- 8,009%

C 69~ Recrogclén y Dlreeiors - %.800.00 2441531
], gl 05 - Recreacién Cund g2 Veh v 12 TB4,00 . 40806 = - 51 500,80 - 10,655.96
R Reguiar DS . Recreacion y Conserla Mensalero Z T3T.00 844,00 - - St 560.00 - 058 82
R Regular 03 - Recreacien Encargado inst Reeres Bi8.00 ,816.00 - . Sl 500.00 - 105.47
R Reguiar G5~ Roereaclan ¥ Olicinisin 12 7B4.60 408,00 P 480000 ] 500.00 - 2,4G5.86
R ular } 08 - Recredclén y Doperlos 09 | {Gficinisto 12 784.00 406,00 - 1,600.00 Sl 500,30 - 248598
R Raoguiar | 05 - Recraacion y Deporles 0s 1 Trebajador EFd 737.00 ,844.50 - - SI 500,00 - 058 82
LR Regudar 08 - Rocieacian y Deporlos. o9 [ [Trabatadar 1 12 737,00 644,00 N - 1] 500.00 - 10.058.52
€ T.580,80 5,085.60 Pl 5,460,080 2,000,00 1 - T01,204.52

ide1
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
OGP2M

F,
crpauTEy [%@ MUNICIPIO D5: SUAMISA
PREzUAVESTT Y AND FISCAL: 2024-2025 Raov. OBfenaini2024
GONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
& ; : PR SR el D I : :
C Confisnza 1 - Conlfp de Enve]ecicnins Diraclora 160711 S 4,800.00 S00.00 - 2444511
‘Regular ‘1 - Centro do Ervelecionles. Ayudanite de Coclna 778,58 Sl 1.500.00 51 £00.00 NG - 12,052.59
R Regufor S1.01 {11+ Cenis go Grvejesiontas Condublor Ven Liv ¥57.98 1 4,B00.00 El] S00.00 | NO - 12.465.95,
R Regular K - Conlrs da Envgje:(unles |Cenducior Veh Liv 757 95 NG - El 500,00 NC u 0,565,56
R Rogulal - Gonlra do Envolecientes. Condugtor Veh [ v 757.86 NG - i 500.00 NG - 0,665.86 ;
R Regular K —Centrs de Envejeciontas [ Guariaimaetn 2 144077 1,800.00 S| 500,00 o - 7852.77
R Repular K - Confro do Envelacientes. 1l Cfichista 2 75796 N - =l 50000 | NO - 6,865,556
R far 81,0311 -Cenlrg da Ervn/ndlontns o1 Glicinisia 2 757.06 | NO - s 1 500,00 § NO - 0.665.96
Regufar 51,01 111 - Centro do Envejaciontes 1 01 i Serrotarla z 0o 789,17 NO - St ] 500,00 NG - 11,108.47
R Regular G1.07 |11 - Conlro do Envrjecionios 1 oi [ Trabzjador Sockal 2 4,486.00 15.668,00 - 1,313.35. SI 4,800.00 5 { 500.00 NG - 20.281 35
I 5, 788,60 117,458.00 | - 358.50 9,000.00 i 5,000.00 - T40.676.50

idel



QGP-2M
Rurv. J6lanera02¢

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: GUANICA

ARO FISCAL: __ _2024-2025
CONFIANZA REGULAR ¥ TRANSITORIO

P
PrRESELERT | %@

: : S Bono de
C x i N 8 B 3 - 3 S B M:d 3
G 34 - Cullura y Tyrismo__ 4 | ot Dirctor 1 2 {7930 2151600 - 15 4,800,080 £l
R Regular $1.0% 144 - Cullura y Turismo a4 ] o Seerataria T 12 B18.00 5.815.00 - 1$ NG - s
2 2,611.00 51,332.00 - H 1,500.00

nd v,

g

L
W

1del



CEoENCiA Y
PatdiputaTg

INFORME BISTRIBUTIVO DE SUELGOS
MUNICIPIO DE: GUANICA

CGPaM
ANO FISCAL: 20242025 R, DBenemi2id
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

c Confianz 6 - Asunlos del Ciidzdana [<]1 Cireclor 20,508.00

R Reguiar $1.61 5 - Asunlos ded Cludadano i6 [ Trabu,gdor Saclat 12 26,60 11112.00 | S 860.92 B

R Regtilar, 91.01 196 - Asunlos daf Civdadano 101t | |conddavehih ] 764.00 2 ,408.00 75786 1 NO . 10,665.56
415,00 47,028.00 325329 1,500.00 AT58155

ldel




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: GUANICA,
ARD FISCAL: __ 2024.2025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

OGP-ZM

Rev, Dl/enesni2024
18 - Seerataria Municipe! ‘Secrolorig Municlpal 21.515.00
{19 - Sccreloria Munickal 18 |01 AGm. de Decumentas 15,660.00 - 21,890.00
19 - Secrotarla Municlpal 12 | o1 r;onserjo Mensajerg 8,844.00 - .|
55,020,00 - 1.800.00
Ll

i,

s

1del
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CEATNCLA Y l [ 2
PRESUPULSTO h
B

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: GUANICA

GGP2M

ARO FISCAL: 2024-7025 R, Dbienero2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
: LGB
. = Griae ] Sutemade Ralia Gl
R E 25 « Servicios Adminiatrativos Teinfonisia/Recepelenizla 40,260.00 - 823,14 ] 1,800,900 Sl
R Regular 91.61 |28 . Sepvicios Administralivas 26 Oncinisia §,408,00 - 757,95 i 4,800.00 Ell X
R RuﬁuLm: B1.01 |28 - Sorvieios Adminsiralivos 25, Oflelnisly . 400.00 Iy T5786 1 NO - St 500,08 NO - 0.665.95
T Transliorio 81.05 25 - Serviclos Administrallves 26 Cenatre Mensaferofo} 844,00 - 14.02 NG - ] 500.00 w 0,058,832
T Transilorlo 91.05 |26 - Servicios Adminisirativos | 26 Conscrje Mopzajerc(a)  Bad 00 = 14,82 NG - Sl 500.00 - 5,058.82
¥ Transitoric 91,05 - Sarviciss Administralivos i) Congtrio MeNsa/erols, 644.00 - 76,57 |- ND - NG - - §.520 57
Transhario 1,05 [26 - Servicios Adminjstratives 26 Secrelora B516.00 = 7B9.17 NG - =l 500,00 - 11,195.47
55.424.50 = 5,208 44 360000 3,000.60 - T/,258.44
oL, = S LA

ldel




INFORME DISTRIBUTVO DE SUELEOS
STRENERY | MUNICIPIO DE: GUANICA OGp-zM
FuRURTO ARO FISCAL: 20242025 Rev. 08fonasaf2028
SHGRIO E [RREGULAR
e ; R .
por.horat: 5L LT ST e T Bend
- - - - L et - SRRl M o i o . s Navidad 2+ “Yerafoa® :
| Imeguiar | 81.08703 - Recreadlon y Deporles 08 Uider Retreative 0§ B850 11.08 7 36667 B, 622,87 6.676,53 - il - 5324930
- N N S = = =
5 . - - - - - -
3 N . Z - _ - _
0 3 ¥ 36EET B1BELAT [ - 550000 T 55, 259.30
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DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
FONDO 02,03,70




EST

ENS

MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 20242025

HELDE:

SEGISOE.

PUESTOS TRANSITORIOS FONDO 02

Auditoria | 6 |Auditor(a) Interno(a) 03 1,893.00 | % - [ 22,716.00 | 1,737.77 | $ 1,800.00 1 $ 500.00 § § 3825 | $ - $ 26,79202° 7\

1 Total $ 1,893.00 | $ - % 22,716.00 | $ 1,737.77 | $ 1,800.00 | % 500.00 | § 38.25 | $ - $ 26,792.02 |
Fingnzas | & |Subdirector 14 § 1,635.00 1 % - E 19,620.00 | § 1,500.93 | § - $ 50000 | ¢ 38251 % - 3 23,659.18
4 |Auxiliar Administrativo 8l % 85200 | $ - 4 10,224.00 | § 782.14 | 4 - 500.00 | $ 3825 $ 1550 1 % 11,559.99

4 | Auxiliar Administrativo 8| % 852.00 | § - $ 10,224.00 | $ 782.14 | ¢ - E 500.00 | § 38.25 [ 3 1560 | $ 11,559.99

4 {Compradora Oficial EES 852.00 [ ¢ - $ 10,22400 | $ 782.14 | ¢ - E 500.00 | & 3825 % - $ 11,544.39

4 {Pagadora Auxiliar [:] 852.00 | & - $ 10,224.00 78214 | % - [ 500,00 ; 4 38.25 | ¢ - $ 11,544.39

4 |Auxiliar Comprador HE 835.0C | ¢ - % 10,020.00 | 4 766.53 | $ 1,800.00 | % 500.00 | $ 382518 1560 [ % 13,140.38

4 |Contador 121 $ 926.00 | $ - ] 11,112.00 1 % 850.07 | $ - $ 500.00 | $ 38251 % - E 12,500.32

4 |Recaudador Auxiiiar 8 9 852.0C | § 200.00 | 4 12624001 % 965.74 | $ 1,800.00 50000 | $ 3825 % 15.60 § § 15,943.59

4 |Recaudador Auxiliar EE 852.00 - $ 10,224.00 | $ 782.14 | 4 - 500.00 38.25 [ ¢ 1560 | % 11,559.98

4 |Recaudador Auxiar 8% B52.00 - $ 10,22400 | $ 782.14 1 % - E 500.0C | § 38.25 1560 1 % 11,559.99

4 1Oficinista 4] % 784.00 - $ 5,408.00 | 71871 | $ - $ 500.00 | § 38.25 | § - $ 10,665.96

11 Total $ 10,144.00 200,00 |[$ 12412800 (S 949579 |% 360000 | % 550000 |5 420.75: % 93.60 | $ 143,238.14
opP 6 iSub Director 121 § 1480001 ¢ - $ 17,868.00 | & 1,366.90 | § 1,800.00 | ¢ - [ - % 5601 % 21,050.5G
4 Qficinista BE 784.00 | $ - E 9,408.00 | 5 719.71 | ¢ - - 3 - $ - ¢ 10,127.71

4 JAuxiliar Administrativo 8] ¢ 85200 1'% - $ 10,224.00 | & 782.14 1 9 - 4 - $ - $ - $ 11,006.14

4 [Conserje Mensajerofa) 1 $ 737.00 | & - % 8,844.00 [ % 576.57 | & - E - 4 - E - $ 9,520.57

5 |Encargado(a) Cementerio 4| 3 1,176.00] 4 - % 14,112.00 1,079.57 | § - $ - E - 4 1560 | % 15,207.17

4 |Inspector(a) de Proyectos HIE 923.00 | 4 - $ 11,076.00 B47.31 [ 1,800.00 | § - $ - E 15.60 | 13,738.81

4 1Inspector(a) de Proyectos 5 % 923,00 1 § n % 11,076.00 | 4 B4731 | § 1,B00.00 | 8 - - $ 15.60 13,738.91

4 {Ayudante Electricista 5] & 818.00 1 ¢ - 3 9,816.00 | 4 750.92 - - - 3 15.60 1 4 10,582.52

4 Operado de Equipo Pesado B 852.00 | & - [ 10,224.00 | $ 782,14 | 4 - - - % 1560 1 % 11,021.74

4 |Trabajader(a) HIE 737.00 | $ - $ 8,844.00 | § 676.57 ; 4 - 4 - 4 - 1560 | $ 9,536.17

4 |Trabajador(a) i s 73700 % - $ 8844.00 | $ 676.57 § 4 - $ - E - 1560 ] % 9,536.17

4 |Trabajador(a) 1| ¢ 737.00 - [3 8,844.00 | $ 676.57 | % - $ - % - 3 - $ 9,520.57

4 |Trabajador(a) HIE 737.00 | - $ 8,844.00 | 3 676.57 | $ - $ - 4 - E - 3 9,520.57

4 |Trebajador(a) il $ 737.00 ] 4 - $ 8,844.00 | § 676.57 - $ - s - $ 15.60 | 4 9,536.17

4 | Trabajador(a) 1 73700 % - $ B,844.00 | § 676.57 - $ - $ - $ 15.60 1 % 9,536.17

4 [Trabajador(a) RE 737003 % - E 8,844.00 | § 676,57 - - - % 15.60 | $ 9,536.17

4 |Trabajador(a) HE 73700 | % - 8,844.00 | 5 676,57 - - - $ 15.60 [ $ 9,536.17

4 Trabajador(a) i s 73700 | % - E 8,844.00 | $ 676.57 1 4 - E - - $ - $ 9,520.57

4 [Trabajador(a) HIE 737.00 - $ 8,844.00 | s 676.57 | § - $ - . - 3 - $ 9,520.57

4 |Trabajador(a) 1| 5 737.00 - $ 8,844.00 | ¢ 676.57 | % - % - $ - E 1560 % 9,536.17

4 |Trabajador(a) 1| $ 737.00 - [ B,844.00 | 676.57 | % - 3 - E: - § - [ 9,520.57

4 |Trabajador(a) 1 $ 737.00 | § - $ B,844.00 676.57 | $ - % - $ - E3 15.60 | 4 9,536.17

4 |Trabajador(a} HIE 737.00 ] ¢ - $ B8,844.00 | ¢ 676.57 | $ - $ - $ - E] - 4 9,520.57

4 {Trabajedor(a) I 737.00 1 § - 8,84400 [ % 67657 | § - - [3 - b - % 9,520.57

4 [Trabajador s 737.00 | % B E 884400 % 676.57 [ % - - - - $ 9,520.57

4 Trabajador(a) RIE 73700 1 % - § 8844001 % 676.57 - E - [ - - 3 9,520.57

4 [Trabajador(a) 1} 4 737001 % - 3 8,844.00 | $ 676.57 1 1 - E: - 4 - . - $ 9,520.57

4 |Trabajador{a) 1l 3 7372.00 | 3 - $ 8,844.00 | $ 675.57 | % - % - 3 - E 15,60 | 4 9,536.17

4 |Trabajador(a) 1 % 737.00 | ¢ - % 8,844.00 | $ 67557 [ % B % - % - [ - E 9,520.57

4 |Trabajador(a) 1l $ 737.00 | ¢ - $ 8,844.00 | 3 676.57 | $ - % - $ - [3 - $ 9,520.57

30 Total $ 2403100 | % - $ 2B8,372.00 | $ 2206046 | % 540000 | % - $ - $ 234.00 | $ 316,066.,46
RH 6 |subdirectora 131 % 1,546.00 | $ - % 18,552.00 i % 1,419.23 | § 1,800.00 | § 500.00 | $ 38.25 | % 15.60 | 22,325.08
6 |Oficial de Nominas 12t % 1,389.00 | § - E 16,668.00 | $ 1,27510 1 % 1,800.00 | ¢ 500.0C | ¢ 38.25 1 § - E 20,281.35

4 |Oficinista 4 % 784.00 | § - % 9,408.00 | $ 7i8.71 1 $ - $ 500.00 | & 382510 % - $ 10,665.96

4 ESecretaria [ 818.00 % 9,816.00 | § 75092 | $ - $ 500.00 | § 38.25 | 4 15.60 11,120.77




10,681}.

4 |Oficinista 4| 4 784.00 ¢ 4 2,408.00 | § 71871 [ % - $ 500.00 | § 3825 % 15.60 § 4
4 {0ficinista 4l § 784001 % § 9,408.00 | $ 71971 % - $ 500.00 | § 3825 | § - $ 10,665.96
3 Total % 6,105.00 | § % 75,260.00 | $§ 560439 | % 360000 |$ 3,00000 |3 22950 (% 4680 | § 85,74D.60
RD & |Subdirector 10| $ 1,478.00 | 3 $ 1773600 | & 1,.356.80 5 % 1,800.00 | § 500.00 | § 38.25 | 4 15.60 | 21,446 .65
4 |Uider Recreativo 7| § 835.00 $ 1002000 | $ 766.53 | § - % 50000 § 38.25 15.60 11,340.38
4 |Uder Recreativo 7] 4 835.00 | 3 $ 10,020.00 | $ 766.53 | $ - 3 500007 % 38.25 | ¢ 15.60 1139638
4 |Trabajador HIE 737.001 % 8,844.00 676.57 | $ - $ 500.00 | { 383514 - 10,05887 4~
4 |Trabajador % 737.00 0 % [ 8,844.00 | 4 676.57 - $ 500.00 | % 3825 | $ 15.60 1} 4 10,074.423,
4 |Trabajador 1t § 73700 ] % 3 8,844.00 § 4 676.57 | % - 300.00 38.25 | $ 1560 i % 10,074.42
4 |Trabajador E; 73700 s 4 8,844.00 | 676.57 | & - 500.00 3825 | § - 3 10,058.82
4 |Trabajador 1j % 737.00 $ 8,844.00 | § 676.57 | $ - s 500.00 38.25| % - $ 10,058.82
4 |Trabajador 1 $ 737.00 | 3 $ 8,84400 | $ 676.57 | & - 5 500.00 | ¢ 3825 | % - $ 10,058.82
4 |Trabajador 1/ % 737.00 | & [ 884400 | $ 676.57 | § 1,B00.0G | & 500.0G ] % 3825 % - $ 11,858.82
4 |Conserje Mensajero{a) 1 737.00 | ¢ [ 8,844.00 | § 67657 | $ - $ 500.00 | $ 38.25 | § 1560 | $ 10,074.42
4 {Trabajador 13 737.001 % ] 8,844.00 | § 676.57 | $ - $ 500.00 | $ 38251 % - % 10,058.82
12 Total $ 9,78L.00 | $ § 117,372.00| 3% B978.96 |$ 3,600.00 | $ 6000.00 |$ 45900 |$ 03.60 { $ 136,503.56
Art Cult | 4 |Guia Turistico 8l $ 852.00 | $ E: 10,224.00 | § 782.14 | § - E 500.00 | $ 38255 15.60 1 4 11,559.99
4 |Conserje Mensajero{a) 114 737.00 | $ 5 8,844.001 $ 676.57 - 500.00 38.25| % - E 10,058.82
4 |Oficnista 41 $ 784.00 | ¢ E 9,408.00 | $ 719.71 - F 500.00 3825 | 3% 15.60 | % 10,681.56
4 |Guia Turistico 8l % B52.00 | % $ 10,224.00 | $ 782.14 1 4 - E 500.00 | ¢ 3825 | % 1560 | % 11,559.99
q Total $  3,225.00 | § g 38,700.00 | $ 2,960.55 | & - $ 2,000.00| % 153.00 | $ 46.80 | 43,860.35
Cent Gerf| 4 {Awdiiar Administrativo 8l s 852,00 | 4 3 16,224.00 | $ 782.14 | § - $ 500.0C | § 38251 4% 15.60 | 8 11,559.99
4 {Ayudante de Cocina HIE 768.00 | 4 % 6,216.00 | $ 705.02 | $ - 5 500.00 | § 38,25 § 4 - 10,459.27
4 tAyudante de Cocina 2| % 76B.00 L ¢ b ©,216.00 | 4 70502 | % - 3 500.00 | $ 38.25 j § - 10,459.27
4 |[Ayudante de Cocina 21§ 768.00 7 % $ 9,216.00 | $ 705021 % - $ 500.00 | ¢ 38.25 | % - 10,459.27
4 Ayudante de Cocina 21 4 768001 % [3 9,216.00 | $ 705.02 - 500.00 | & 3825 | % - [3 10,459.27
4 Conserje Mensajero(a) i 73700 | % % 8844001 % 676.57 - 500.00 | & 38,25 | % - E 10,058.82
4 IInstructor de Manualidades 718 818.00 $ 9,816.00 | § 750.92 } § - 500.00 | 4 3825 | ¢ - $ 11,105.17
4 |Coordinador{a) Adividades 8| $ 852,00 s 10,224.00 | & 782141 % - E 500.00 | § 3825 | % 1560 | $ 11,559.95
4 |Enferrner{a) practic(a} 8| $ 852.00 $ 10,224.00 | § 782.14 i % - 4 500.00 | § 3825 | $ - $ 11,544.39
4 |Trabajador(a) HIE 737.00 [3 8844.00 [ 676,57 1 $ - E 50000 : $ 38.25 | 3 - $ 10,058.82
4 |Chofer de Vehiculo Liviano 4 3 784.00 | % $ 9,408.00 | % 71971 | % - 3 500.00 i § 38.25 | § 1560 | § 10,681.56
11 Total $ 870400 | 3 $ 10444800 | % 799027 | $ - s 550000 |$ 420.75|% 4680 | 4 118,405.82
Ayu Clud | 4 |Auxiliar Administrativo 8l % 85200 | ¢ k 10,224.00 | 4 78214 | 3 - 4 500.00 | % 38251 % - $ 11,544.39
4 |Auxiliar Administrative 8| 4 852001 % 10,224.00 | 4 782.14 | $ - g 500.00 | $ 38.25 | % - $ 11,544.39
4 {Conducter de Vehiculo EE 78400t % 2,408.00 | 4 719.71 - 4 500.00 38.25 | ¢ 15.60 | ¢ 10,681.56
4 Conductor de Vehicuio 4 % 784004 % k 9,408.00 | $ 719.71 - [ 500.00 38.25 15.60 | 3 10,681.56
4 {Conductor de Vehiculo 4l 78400 1% [3 9,408.00 | $ 719.71 - % - E - 1560 | $ 10,143.31
4 [Auxiliar Administrativo 8 852.00 | % E 10,224.00 | $ 782.14 ¢ § 1,800.00 | § 50000 | 3B.25 | 4 15,60 13,355.29
5 |Oficinista 4] 5 78400 | ¢ $ 9,408.00 | $ 719711 % 1,800.00 t % 500001 $ 3B8.25 | & - 5 12 46%.95
7 Total 5 5,692.00 | $ 68,304.00 | $ 522526 | $ 3,600.00{% 3,000.00{3% 22050|% 62.40 | % 80,421.16
Sec Mun | 4 |Auxiliar Administrativo 8| § 852.00 | & $ 10,224.00 [ $ 782.14 | § - $ 500.00 | $ 38251 5% 15.60 11,559.99
4 |Guardian HE 737.00 [ ¢ $ 884400 [ 8 67657 | $ - $ 500,00 | $ 38251 8% 15.60 10,074.42
4 |Guardian 1] ¢ 737.00 % 8,844.00 | § 67657 | $ - $ 500.00 | $ 3825 % - 10,058.82
4 |Guardian 1] 4 737.00 [ 8,844.00 | ¢ 676.57 | % - 500.00 | $ 3825 | % 1560 | % 10,074.42
4 | Oficivista ElE 784.00 9,408.00 | § 718.71 - 500.00 3825 % - $ 10,665.96
4 |Secretaric{a) 6l ¢ 818.00 | & 9,816,000 & § 750,92 - 500.00 3825 | % 1560 | $ 11,120.77
4 |Conzserja Mensajerc(a) 4} 4 737001 % ] B,844.00 1 § 676.57 | 4 - E 500.00 | 3 38.25| % 1560 | $ 10,674.42
7 Total $ 540200 § ] 64,824.00 | § 4,959.04 | S - % 3,500.00 | $§ 267.75 | $  78.00 | §  73,628.79
Cui Diur | 4 |Oficinista 414 78400 | § $ 9,408.00 | $ 719.71 | $ - $ 500.00 | $ 3825 | % - [ 10,665.96
i Total [ 784.00 | § $ 9,4D8,00 | & 719.71 | % - $ 50000 | $ 38.25 | $ - % 10,665.96
OMME & [SubDirector 10 (% 1478.00 [ & $ 17,736,000 | § 1,356.80 | $ - $ 500.00 | & 38.25 | 3 15.60 | & 19,646.65
& |Operador Equipe Pesado 8 |3 1,346.00 | & $ 16,152.00 | § 1,235.63 | % - $ 500.00 | & 3825 § 15.60 17,941.48




5 |Operador Equipo Pesado 8 [$ 1,278.00 | § $ 15,336.00 | $ 1,173.20 | § - $ 500.00 | § 38251 % 1560 | 17,063.05
6 |Oficial de Rad Com 7 1% 1,252.00 1% b 15,024.00 | $ 1,145.34 | 5 - $ 500.00 | 8 38251 % 1560 | % 16,727.19
6 |Encargado(a) de Refugios 6 1,226.00 | 3 14,712.00 | 4 1,12547 | 1,80000 ] % 500.00 | $ 3825 % 15.60 | ¢ 18,191.32
6 Conducter de Veh, Pasado FRE 1,226.0013% 4 14,712.00 | 4 1,12547 | 8 - [ 500.00 | 3 3825 | % 15.60 16,391.32
& |lecnico de Busqueda y Res | 7 | § 1,342.00 | & 3 16,104.00 | $ 1,231.86 | & 1,800.00 | § 500.00 38.25 | ¢ 15.60 | 4 19,689.81
6 [Conductor de Veh. Pesado E 1,22600 | 8 $ 1471200 ] % 1,125.47 } 4 1,800.00 | 4 500.00 | § 38.25 | ¢ 1560 | $ 18,191.32
& |Trabajador(a) I 1,105.00 | & $ 1326000 [ 3 1,014.38 i 5 - % 500.00 | 4 38.25 1560 | % 14,828.24
6 |[Trabajador(a) 11$ 1,105.00 | 5 $ 13,260,600 1,014.36 | 5 R E 500.00 § 4 38,25 | 3 15.60 | $ 14,828.24
6 |Trabajador(a) i 1,105.00 [ 5 $ 13,260.00 1,014.39 | § - $ 500.00 i 3825 | 5 15.60 14,828.24
6 |Trabajador(a) 1 1,105.00 1 s $ 13,260.00 1,014,39 | § - 13 500.00 | % 38251 % 15.60 14,828.24
6 |Trabajador{a) 1 1,105.00 | & ] 13,260.00 101439 | 5 - $ 500.00 | $ 3825 |5 15.60 14,828.24
& |Trabajador{a) 1 1,405.00 | 5 3 13,260.00 | 4 1,014.39 | 8 - $ 50000 | $ 3825 | % 15.60 14,828.24
& [Trabajador(a) 174 1,10500 |5 $ 13,260.00 | § 101439 | 5 - ] 500.00 | $ 3825 | % 15607 % 14,828.24
6 [Trabajador(a) 118 1,105.00 [ s $ 13,260.00 | $ 101439 |3 - E 500.00 38.25 | % - [ 14,812.64
& |Trabajador(a) I 1,10500 | § $ 13,260.00 | $ 101439 : § 1,800.00 | § 500.00 3825 % 1560 | $ 16,628.24
& |Trabajador(a} 1138 1,10500 s 5 13,260.00 | $ 1,614.39 | $ - Y 500.00 ! § 38.25 | § 1560 [ % 14,828.24
18 Total % 2142400 <% [ 257,083.00 % 19,667.23 % 720000 $ 900000 $ 68850 $ 26520 $§ 293,908.93
Eme, Med | 7.5 |Despachador 911 7 1% 1,393.00 [ s 5 16,716.00 | & 127877 | % 1,80000 1 % 50000 | % 38.23 | & - [3 20,333.02
7.5 |Despachador 911 713% 1,393.00 | ¢ $ 1571600 | % 127877 | - $ 500.00 | $ 38.25 | & 1560 | 3 18,548.62
7.5 {Despachador 911 7| % 1,393.00 13 S 16,716.00 | § 1,27877 | % - $ 50000 | % 38.25 | § 1560 | 4 1B,548.62
7.5 |Despachador 911 718 1,393.00 |3 $ 16,716.00 | § 127877 | $ - - $ - $ - 4 17,904.77
7.5 |Despachador 811 7 15 1,393.00 | 3 16,716,001 & 127877 | & - 1 50000 | § 3825 | % - E 18,533.02
7.5 |Despachador 911 715 1,353.00 | ¢ $ 16,736.00 1 $ 1,278.77 | % 1,800.00 | 3 500.00 | $ 3825 [ % - $ 20,333.02
7.5 |Tec de Emer Med a5 1,451.00 s ] 17412001 % 1,332.02 } 4 - 4 - % - $ 15601 3% 18,759.62
7.5 [Tec de Emer Med 3|8 1,451.00 [ s S 17,412.00 | § 1,332.02 | & - E: 500.00 | $ 3825 | % 15601 % 19,287.87
7.5 |Tec de Emer Med 8 |5 145100 [ s H 17,412.00 | § 1,332.02 { % - E 500.00 | $ 38.25 1550 | % 19,257.87
7.5 |Tec de Emer Med 8| 145100 |3 H 17,412.00 | $ 1,332.02 | & - § 500.00 | % 38.25 15.60 | § 19,297.87
7.5 |Tec de Emer Med 8 |4 1,451.00 | 8 g 17,412.00 | $ 1,332.02 | % - $ - E - k 15560 | % 18,759.62
7.5 {Tec de Emer Med ERIE 145100 |3 3 17,41200 | § 1,332.02 | % - F] - % - $ 15.60 | $ 18,759.62
7.5 iTec de Emer Med 8 |4 145100 |5 s 17,412,.00 133202 3% - - $ - L 1560 | & 18,759.62
7.5 {Tec de Emer Med 3|3 1,000.00 |3 $ 12,600.60 918,00 [ 3 - 3 500.0C | $ 3825} % 15.60 | § 13,471.85
7.5 {Tec de Emer Med 8 | % 1,451.00 | 5 5 17,412.00 | 4 1,332.02 | § - $ 500.00 | $ EEFERES 1560 | 15,297.87
15 Total $ 20,966.00 | % $ 251,502.00({%$ 1924679 ($ 360000 (5 500000 (% 3B250({% 17L60 (3 27999289




MUNICIPIO DE GUANICA
DISTRIBUTIVO DE PUESTOS 2024-2025
OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES

—SUEDS TR = T
Director (a) 230000 | § 37,600.00 | & 311140 § L,800.00 | $ 50000 | §  76.50

Axiiar AGTINISTatvG TA5L.00 | $ 1741200 | $ 1,33202(§ - |s  500.00]% 7550 15,336.12
Contadar(a) § 1,529.00 | § 18,33B.00 | § 1,403.62 | % 3 500003 7650 20,343.72
Thspector 06 eroyedios $  1,388.00 | § 1665600 | § L274.18 | § - 1§ 50000 & 7650 1852228
TOTAL § 6,668.00 | $ 80,016.00 | & 6,121.22 | $ 1,800.00 | $ 2,000.00 | § 306,00 50,305.62

 SEGUR

cala’ S Eabl S TITULG DEPUESTO o MENSLIAL: i ANUAL e SOETAL 1 i A ;
10 R 7.5 [Técn (2) de Vivienda Sudsidiada $ 1,576.00 1 ¢ 891200 % 144677 | 3% - E: $  20,950.87
T 7 |Inspector de Vivienda $ 145600 |5 1747200 | § 1336615 - 5 15603 19,400.71
Fa TOTAL % 3032.00 | % 36,384.00 | % 2,783.38 | - $ 31,20 | $ 4035158




CERTIFICACIONES




Oficina del

Alcalde

OTROS INGRESOS

Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico que el
Municipio de Guanica ha presupuestado para el 2024-2025, la cantidad de $500.00 por

concepto de otros ingresos por servicios.

Cuenta -
contable Descripcién Cuenta  Cantidad Descripcién Servicios
87.09 Otros Ingresos $ 500,00 Sellos CRIM

Para que asi conste, expido y firmo a los 3 dias del mes de junio de 2024,

Directora /




Oficing dled

Alcalde

CERTIFICACION DE INGRESOS CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD

S
Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico que el
Municipio de Guanica ha presupuestado $ 1,020,000.00 (partida 01-03-04-85.01)
Servicios de Salud. _
j Descripcion de
A Servicio Ingreso Mensual Ingreso Anual
Ambulancia $ 10,000.00 $ 120,000.00
Qf\ Facturacion $ 75,000.00 $ 900,000.00
Y ?@ GRANDTOTAL $  1,020,000.00

. Para que asi conste, expido y firmo a los 3 dias del mes de junio de 2024.

a7

L GRE
{ Directora

ARTINEZ

Y L.

[




Oficing el

i Alcalde

CERTIFICACION DE RELACION DE MULTAS

Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico que para
el Afio Fiscal 2024-2025 se ha presupuestado en la partida 01-03-04-86.01 Multas, la
cantidad de $ 4,000.00,

\-%d\ Para que asi conste, expido y firmo a los 3 dfas del mes de junio de 2024.

GRETY I MARTINEZ
Directora

£
o

5000 g




o
")

Oficina del
Alcalde

CERTIFICACION DE RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL

Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico que el
Municipio de Guéanica ha presupuestado $ 84,300.00 (partida 01-03-04-87.08) renta de
locales y propiedad municipal. El cobro de dichos locales esta reglamentado bajo las

siguientes Ordenanzas y sus enmiendas:

Facilidad Cantidad Ingreso Mensual Ingreso Anual
Kioskos Turisticos 5 $ 125.00 % 7,500.00
Kioskos Malecén de
Playa Santa 1 $ 125.00 § 1,500.00
Kiosko Plaza Publica 2 $ 150.00 § 3,600.00
CDT espacios Farmacia
y Médico 2 $ 1,000.00 § 24,000.00
Club Puertorriquefio 1 $ 1,600.00 % 19,200.00
Centros Comunales 7 $ 125.00 $ 10,500.00
Alguiler estacionamiento
Colseio Municipal para 1
equipo $ 3,000.00 $ 18,000.00
GRANDTOTAL § 84,300.00

Para que asi conste, expido y firmo a los 12 dias del mes de junio de 2024.

e

GRETY. MARTINEZ
Directora




Ai",
LENY
y ~'f.\

Oficing del

Alcalde
[
|| SENTENGIAS DEL TRIBUNAL

Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico que el
Municipio de Guénica ha presupuestado $ 96,000.00 como reserva para el pago de

RE sentencias del Municipio para e} 2024-2025.

Las sentencias para incluir son las siguientes:

Waste Landfill $ 96,000.00

$ 96,000.00

qm?‘,@ TOTAL

Para que asi conste, expido y firmo a los 3 dias del mes de junio de 2024.

GRETY 1/ MARTINEZ
i _ Directora




Oficing del

Alcalde

CERTIFICACION DE CONTRATOS DE SEGUROS Y FIANZAS

% § Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finanzas del Municipio de Guéanica, certifico que en

los seguros se ha presupuestado la cantidad $652,926.00.

Para que asf conste, expido y firmo a los 3 dias del mes de junio de 2024,

"GR TY MARTINEZ
Director '




Oficing del

Alcalde

e CERTIFICACION DE DONACIONES

: Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finanzas del Municipio de Guénica, certifico que para
el Afio Fiscal 2024-2025 se ha presupuestado en la partida 01-09-04-94.47 donaciones,

ok la cantidad de $ 2,500.00

y ENTIDAD DONATIVO

n Equipo Dobie A Juvenil $2,500.00
N uxff\ TOTAL $ 2,500.00

Para gque asi conste, expido y firmo a los 3 dias del mes de junio de 2024.

Directora /




Oficina del

Alcalde

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico que para
el Afio Fiscal 2024-2025 se ha presupuestado en la partida $ 20,000.00 (partida 01-04-
01-94.62 Reparacién y Mantenimiento de Estructuras) para obras y mejoras

permanentes. Las mismas se desglosan a continuacion:

Repavimentacion y Bacheo en caminos y calles municipales $ 20,000.00

Para que asi conste, expido y firmo a los 3 dfas del mes de junio de 2024,

Cr—

GRETY Y. MARTINEZ
Directora




Ofjcing cel
Alcald

CERTIFICACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTAS BAJO ORDENANZAS

Yo, Grety L. Martinez, Directora de la Oficina de Finanzas de! Municipio de Guanica,
certifico que a la fecha de la preparacion del Presupuesto para el Afio Fiscal 2024-2025,
se han aprobado las siguientes Ordenanzas para establecer derechos, arbitrios,
impuestos, cargos y tarifas:

ORDENANZA NUW. 60 SERIE 2005-2006

Para enmendar la seccion tercera de la Ordenanza Numero 29, Setie 2001-2002,
intitulada "Para lmponer y cobrar arbitrios, permisos y fianzas dentro de los limites
territoriales del Municipio de Guanica por concepio de construcciones, ampliaciones,
demoliciones, relocalizaciones y mejoras de cualquier estructura o edificacion,
excavaciones y movimientos de tierra, instalacion de cables y tuberfas de cables de
teléfono y cables de tv o cualquier instalacién andloga; por pavimentacion o
repavimentacion de calles y carreteras, instalacion de antenas de usc comercial, obras
de infraestructura y para otros fines" y para otros fines,

ORDENANZA NUIM. 20 SERIE 2015-2016
Para derogar la Ordenanza Nim. 12, Serie 2014-2015; Para enmendar el Reglamento

General para la Adminisfracion y Operacion del Quiosco del Malecon de Playa Santa; Y
para otros fines.

Para que asi conste, expido y firmo a los 3 dias de junio de 2024.

GRETY L. MARTINEZ
Directora




Estade Libre Asociade de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Gudnica

Oficina del Alcalde

Provectos a construirse durante afio fiscal 2024-2025

FEMA DESASTRE DR4339 HURACAN MARIA

Proyecio Titulo Monto Total Arbitrio {5%) Patente (.05%)
PWTT787 Facilidades Recreativas - Coliseo Municipal $ 597,102.721 % 34,855.14 | $ 3,485.51
) 34,855.14 % 3,485.51
Proyecto Titulo Monto Total Arbitrio (5%} Patente (.05%)
COR3-17¢ |Safe Room La Luna $ 50000000018 250,000.00 | § 25,000.00
4330-0255 |Safe Room Qasis $ 7,500,000.00 | $ 375,000.00 | $ 37,500.00
$ 12,500,000.00 % 625,000.00 § 62,500.00
FEMA DESASTRE DR4473 TERREMOTO
Proyecto Titulo Monto Total Arbitrio (5%) Patente {.05%)
PW 00075 |Programa PPDR $ 1,0006,000.00 | $ 50,000.00 ; 3 5,000.00
PW 00689 (Construccion de Casa Alcaldia $  4,600,000.00|% 230,000.00 | $ 23,000.00
PW 00731  [Construccion Pergue de Pelota Roberto Alberdeston $ 2,93200000 |3 146,600.00 | $ 14,660.00
PW 00673 Demolicion Centro Comunal La Montalva $ 950,000.00 | 3 4750000 | $ 4,750.00
Demolicién y Construccion Salones parte posterior Escuela Franklin
PW 00623 |D. Roosevell $ 1,000,000.00 | S 50,000.030 | § 5,000.00
Construccion de casas bajo Consur $ 200,000.00 | § 10,000.00 | § 1,000.00
$ 10,682,000.00 % 534,100.00 3 53,410.00
CITY REVITALIZATION
00797 Reconsfruccion de! Malecdn de Guanica $ 5,90000000)|% 205,000.00 1 § 29,500.00
00823 Remodelacion Plaza Publica Manuel Jiménez $ 3,500,000.00 % 175,000.00 | 8 17,500.00
$ 040000000 $ 470,000.00 $ 47,000.00
OTRAS AGENCIAS
Departamento . .. " . .
de Educacian Demolicidn de escuela Aurea E. Quiles $ 1,000,000.00| % 50,000.00 [ $ 5,000.00
Construccién de escuela Aurea E. Quiles $ 18,625,000.00!% 931,250.00 | $ 93,125.00




S

Departamento
de Recreacién y :
Depories Reparacion de cancha de baloncesto Urb. Sagrado Corazén $ 255,000.00 { § 12,750.00 | $ 1,275.00
EPA Limpieza de terrenos Ochoa Ferfilizer $ 4,000,000.001 % 200,000.00 | $ 20,000,00
$ 23,880,000.00 % 1,184,000.00 § 119,400.00
SUBTOTAL $ 2,857,955.14 § 285,795.51
TOTAL $ 3,143,750.65 |




Oficina del
Alcalde

RELACION DE CONTRATOS A OTORGARSE

Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico que €l
Municipio ha presupuestado $218,000.00 en la partida 01-03-04-9411 y $38,400.00 en
la partida 01-09-04-9411 para cubrir los contratos otorgados y/o a otorgarse para el afio
fiscal 2024-2025.

s Partida 01-03-04-9411:

Estados Financieros $ 36,000.00
Sistema Financiero $ 80,000.00
Asesoramiento en Administracion $ 12,000.00
Servicios de Fotografia y Publicidad $ 36,000.00
q@{;@ Gerencia de Proyectos $  30,000.00
?ﬂ’ Contabilidad y auditoria $ 14,000.00
$ 218,000.00
e Partida 01-09-04-9411:
Asesoramiento Deportivo 5 24,000.00
Centros de Formacion Deportiva $ 14,400.00
$ 38,400.00

Para que asi conste, expido y firmo a los 12 dias del mes de junio de 2024.

T ——— e

GRETY L/ MARTINEZ
Directora



Cficina del
Alcalde

CERTIFICACION DE DONACIONES

T

Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finahzas del Municipio de Guanica, certifico que el
Municipio de Guanica ha presupuestado $50,000.00 en la partida 01-16-04-94.47. La
otorgacion de estos esta reglamentada bajo la siguiente Ordenanza:

ORDENANZA NUMERO 11 SERIE; 2014-2015

Para adoptar el Reglamento de Donativos y Auspicios del Municipio de Guanica, el cual
incorpora las enmiendas mas recientes a la Ley de Municipios del Estado Libre Asociado
de Puerfo Rico y para derogar la Ordenanza y todo Reglamento o Norma que sea
incompatible con la presente Ordenanza y su Reglamento y para ofros fines.

Para que asf conste, expido y firmo a los 3 dias del mes de junio de 2024,

Directora




Oficina del

Alcalde

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y FESTIVIDADES

Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico que el
Municlpio de Guanica ha presupuestado $10,000.00 en la partida 01-02-04-94.81

destinados para la foma de posesion.

; g"’% g(o Para que asi conste, expido y firmo a los 3 dias del mes de junio de 2024,

T ramm——n,n

RETY L7 MART[NEZ

Directora

Mﬁ& %@?‘%Z/
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Oficing del
| Alcaide

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y FESTIVIDADES

Yo, Grety L. Martinez, Directora de Finanzas del Municipio de Guanica, certifico que el
Municipio de Guanica ha presupuestade $45,000.00 en la partida 01-09-04-94.81

destinados para la celebracion de los Juegos l.atinoamericanos de Softhall 2024.

Para que asf conste, expido y firmo a los 3 dias del mes de junio de 2024.

Ry LJMARTINEZ

Directora







GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Refualdo J. Paniagna Litimer
Divector Efecutivo

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES

25 demarzo de 2024

Hon. Ismael Rodrignez Ramos
Alcalde

‘Municipio de Guanica

PO Box 785

Guanica, PR 00653

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2024-2025
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2024-2025, correspondiente a su
municipio, segin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada el
jueves, 21 de marzo de 2024, certificado en la Resolucidn Nim. 2024-39. Este Estimado estd en
proceso de evaluacidn por la Junta de Supervisién y Administracién Fiscal para la aprobacion e
inclusion en el Plan Fiscal del CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprohado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la
Ley Niim. 1.07-2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remisién
de fondos. Segtin se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la distribucién de
los foridos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio
base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de equiparacién relacionado a dicha distribucién.

El estimado de cobros de la contribucion sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segiin el
resultado de lametodologia del promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha utilizado eri el CRIM
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones:

(a) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Inmueble
Facturacion Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de tres (3) afios: dos (2)

afios fiscales auditados [FY2022 y FY2023}], y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses actuales
/ 4 meses estimados).



Municipio de Guanica
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2024-2025
Pagina2de 2

Deuda Vencida - Estimado a base de] promedio de Jos recaudos en dos (2} afios: AF2023 (primer
aflo donde se refleja disminucién en este concepto) y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses
actuales / 4 meses estimados).

{(b) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Mueble

Se establece a base del promedio de recaudoes actuales de Jos dltimos tres (3) afios fiscales
auditados, del AF2021 al AE2023.

En la peticién de presupuesto para el afio fiscal 2024-2025 que sometera el Gobierno de Puerto Rico,
no se identificé una asignacién de fondos para el Fondo de Equiparacién. La Junta de Supervision
Fiscal confirmo la calminacién de dicha asignacion para los municipios,

El Negociado de la Loterfa de Puerto Rico emitid la certificacidén del estimado de ingresos
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loteria Electrénica para el afio fiscal 2024-2025, por
$59,730,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademads, una seccién de retenciones estatutarias que afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

# Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.

# Deuda por reestructuracién del préstamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica).

- % Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2022-2023 (si aplica).

De requerir informacidn adicional o aclarar dﬁdas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclavdio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160,

Cordialmente,

Reinaldo [ Faniagia T4fimer
Director Ejecutivo

Anejo
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Centro de Recaudaciéon de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2024-2025

DE DACION
503 MUN[CI!AL}:S

ESTIMADO DE COBROS
Conftribucién Sobre Propiedad Inmueble
Confribucién Sobre Propiedad Mueble

TOTAT ESTINIADOBDE COBROS

o S

B TRETCTONDICORROS EORIGONTREIG
CONTRIBUCION BASICA MUNICTPAT,
FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL

FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03)

1,744,079.91
392 823 88

1,130,089.80
789,864.53
216,949.46

$

*NO EXONERADA
¥1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL

FONDO LOTERIA ELECTRONICA.

RETENCIONES ESTATUTARIAS

{-) GASTOS OPERACIONALES CRIM
(-} REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NUM. 42-2000 -
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2022 - 2023 -

e PP et i sty

$ 589,765.51
540,324.29

1,130,089,80

1,062,106,08

$ 56,504.49

TOTAL DE RETENCIONES a

$ 56,504 49




GOBIERNO DE PUERTO RICO
ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD

13 de marzo de 2024
Via Correo Electrénico

Hon. Tsmael Rodriguez Ramos
. Alcalde
- Municipio de Guénica
J Apartado 785

b Guanica, PR 00653-0785

j RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE GUANICA CON EL SEGURO DE
A SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado(a) Alcalde:

La Ley Niun. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Ndm. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de
establecer un méaximo de aportacion mumicipal anual a la Administracién de Seguros de Salud (ASES).
Esta aportacion ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobierno de Puerto
Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Cumpliendo con las disposiciones establecidas por 1a Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el
municipio de Gadnica aportar para el Afio Fiscal 2024-2025 1a cantidad de $189,625.01, Esto equivale a

‘. una aportacién mensual de $15,802.08 comenzando el 1 de julio de 2024.

Cordialmente,

7 CCL

Lymari Colén Rodrignez
3 Directora
; ( : Finanzas y Presupuesto

J ' ct Reinaldo Paniagua Latimer
" Director Ejecutivo
Ceptro de Recandacion de Ingresos Municipales

! ' Ledo, Juan Carlos Blanco
Director Ejecutivo
i Oficina de Gerencia y Presupuesio




5I25124, 9:21 AM Gmail - Fwd: Solicltud de estimados: 2024-2025 Municipio de Guanica

Gma“ Jesslca Gonzalez <gonzalezcarhonelljessica@gmail.com®>

| Fwd: Solicitud de estimados: 2024-2025 Municipio de Guanica

el rodriguez <|oslguanicapr@gmail.com> . Fri, May 24, 2024 at 3:56 PM
To: Jessica Gonzalez <gonzalezcarbonelffessica@gmall.com>

e Forwarded message ~—--—

From: irmariam Cotton Santiago <irmariam@ogp.pr.gov>

Date: Fri, May 24, 2024 at 3:12 PM

Subject: Solicitud de estimados: 2024-2025 Municlpio de Guanlca

Tot jpelguanicapr@gmail.com <joslguanicapr@gmall.coms

Cc; Presupuesto Municipal {OGP) <presupusesiomunicipal@ogp.pr.gov>

Saludos:

Incluyo estimado presupuestario gue tenemos hasta el momento segin soficitado, Reiteramos que la informacién oficial es
la comunicacion que emite la agencia gubernamental y ia corporacicn a su municipio, por lo que debera comunicarse con las
Agencias correspondienies para obtener la informacidn oficial.

MUNICIPIO FONDO DEL SEGURO ASES
DEL ESTADO AEE RETIRO
r_...-rﬁ
Guanica 166,364.45 397.778.04 189,625.01 180,023.52
! AAFAF - BGF
j FONDO ORD. PRINCIPAL INTERESES
119,912.48  220,000.00 210,925.56

https:/imail.google.com/maltiu/0f7k=7b20f3684{&view=ptdsearch=ali&permmsgid=msg- 17999652287 70203636 &simpl=msg-f. 1799965228770203636  1/4
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 QHCIMADE GERENCOAY PRESUPUESTO

A GOBIERNO DE PUERTO RICO

8 de marzo de 2024

Sra. Grely Martinez
THrectora de Pinanzas
Municipio de Guinica

PO Box 785

Guinica, Puerto Rico 00633

Estimada sefinva Martinez:

En virtud de Iss facultades conferidas por el Artfculo 3 de Ia Ley Nm, 1471980, segin

c/{\ enmendada, conorida como “Ley Orgdnica de Ia Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
i \'% Articnlo 2100 de la Ley 107-2020, segin enmendada, conocida como "Cédigo Municipat
j : ﬁ{} de Puertp Rica”, ansjamos informacidn necesaria para la preparacion del Proyectn de
{ﬁ Resoluddn de su Presupuesto General Afio Fiscal 20242005, Por consiguiente, se

acompafia el Informe del Vencindento de la Deuda Municipnl con las cantidades
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE {Anejo Iy y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario {Anejo H), si aplica, segin informaci6n
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenca Fiscal de Puerto Rico
{AAFAF)

Para mis informaddn, comunicarse a Directorta de Gerencia Munidpal por medic del
corren electrénico presgpuesiomunicipal@osn or gow,

Cordialmente,

Ledp, Pedro C. De Jesils Roman
Birector Aspciado

Amjolyll

c: Director de Presuguesto

[ton Crem §354 Esg. Teefesding, Sam Ju=n, FR /PO Sox 9023228, Sors Juan, PROKS-3728

A
e,

"o,

O

n,



GERENCIAY |
PRESUPUESTO |

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

FONDO ORDINARIO

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses Total
GUANICA

$1,740,000.00 5127 ,678.35 5115,000.00 5491248 5119012 48
Total : %1,7460,000.00 5127 678.35 §115,000.00 B4 91245 $119,012 48

MOTA: Inforriacion sumindstrada por la Antoridad de Asesnria Financisra v Agencia Fescal de Puerto Rico {AAPAF).

0F-bdar-28 45 PR Amefo IE Pape lofl



GERENCIA Y
PRESUPUESTD

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025
FONDO CAE
Municipio Cantidad Original  Balance a Jul 2024 Principal Intereses Total
GUANICA '
$530,000.00 $110,000.00 $35,400.00 %5,130.00 $410, 180,00
$1,310,000.00 $205,000.00 $100,400.00 $8,215.50 F108, 715,50k
$2,675,000.00 $2,017,803.95 $85,000.00 $197,530.00 $282,530.00
Total : 54@515530@.&(} $2.332,803.95 2220, 000.00 %210.925.50 $430,925.50

NOTA: Informacion suministrada por Ja Auteridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF),

07-Mar-24 265 PM Angjol  Pagelofl
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- GOBIERNO DE PUERTO RICO
' CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURC DEL ESTADO
Oficina Regional de Ponce

v

1 de marzo de 2024

Hon. Ismael Rodriguez Ramos, Alcalde
Mumicipio de Guanica

PO Box 785

Guénica, PR 00653-0785

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO FISCAL 2024-2025
MUNICIPIO DE GUANICA, POLIZA 54320-70127

I—f_[onorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada y en
cumplimiento con Ia Orden Administrativa 18-01 TASACION E IMPOSICION DE
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informnamos el Estimiado de Prima para el Afio
Fiscal 2024-2025 y la forma en que ha sido computado.

Utilizando como base la prima preliminar del afio fiscal 2023-2024, la cual fue por

$150,757.32, se le aumentd un 10% ($15,075.73), por lo cual, el estimado de prima

para el afio 2024-2025 asciende a $165.833.05. Luego de recibida la Declaracion de
-Néminas de] afio fiscal 2023-2024, dicho estimado de prima serd ajustado.

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
(CRIM), que a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad debera ser retenida de Ia
siguiente manera: (11) plazos de $13,819.42 y (1) fitimo plazo de $13.819.43.

De requerir informacién adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al nimero
telef6nico (787) 848-4545 ext. / 228(.

ario A Padilla Gonzalez, Jefe
Liquidacién y Cancelacion de Pélizas
CFESE Region de Ponce
mpadilla@fondonr.com
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13 de mayo de 2024

Municipio de Gudnica
Apartado 785
Gudnica, PR 00603

Re: PROGRAMA DE SEGUROS 2024-2025
Honorable Alcalde Ismael Rodtiguez Ramos:

Reciba un cordial szludo. Con el propésito de responder a su peﬁc:ién para lns prinas prelinoinares
como patte de su presupuesto anual pata el programa de seguros 2024- 2025, le informo que 2an las
mismas no estin disponibles. En estos momentos su aseguradora actual no prede proveermnos un
indicativo de pritna ya que atn se encuentran en el proceso de negociacién de las tarifes nuevas con
las reaseguradoras. En adicién es necesario que el Municipio presente los listados de propiedad
mueble ¢ inmueble y autos a asegurar en el Programa de Seguros del Municipio para que Ja
aseguradora pueda evaluar los mismos y comenzar con el proceso de cotizacién de polizas. Tan
pronto recibamos algin indicativo de prima se las hatemos llegar.

Si desea, como lo han realizado en el pasado otros Municipios, pueden utilizar la prima pagada para
el termino actuzl, teniendo en cuenta un aumento de v 10%, va 20% o va 30% a la prima pagada.
Cabe mencionar, que si ¢l Municipio decide financiar las primas de renovacién, deben considerar en
el presupuesto Ia cantided pagada en intereses. Es importante sefialaz que la inflacién ha afectado las
tasas de interés v se ha reflejado un aumentado en Ias mistoas a nivel general en el mexcado
financiero. MAPS hari todo lo que esti a nuestro alcance para que el itapacto de este efecto en el
Programa de Seguros del Municipio sea el menor. En adicidn, le recordamos que los Programas de
Seguro se cotizan de acuerdo con los valores totales informados por el Municipio. En ¢l evento que
el Municipio desee eliminar o inchir alguna o algunas propiedades, esta prima total puede vatiar
segim el cambio realizado. Es importante sefialar que FEMA requiere al Municipio unos tequisitos
de segutos que cumplan coa ¢l Obtenet y Maatenex (O&M) por propiedad e indica gque “ S5 ug
Aplicante no mantiene Ia cobertura de seguro requerida de desastres anteriores, 2 facilidad
perderd Iz elegibilidad para Asistencia Poblica ante cualquier desastre futuro.”

En los dltimos meses las aseguradoras nos haa informado que han recibido notificacidn de parte de
las teaseguradoras informando un aumento en las tasas de reaseguro. Estas tasas se ven afectadas
por varios factores que se reflejan en la oferta de productos y prima que las aseguradoras pueden
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RISK MANAGEMENT
oftecer 2 los consumidores a nivel Mundial. Entre los factotes que afectzn estas tasas de reaseguro se

encuentra: escases de capital en el mercado de reaseguro, la inflacién que afecta directamente los
costos de reemplazo ¥ reconsttuccién de las propiedades, los cambios climdticos que afectan la
severidad y frecuencia de los eventos atmosféricos que resultan en perdidas catastrdficas, etc. MAPS

esti, trabajando para preseatar al Municipio opeiones de cotizacidn de péliza con todas las

aseguradoras para que el Municipio pueda evaluar la mejor opdén velando por el bienestar del
Municipio y su adeoinistracidn.

Parz su conveniencia les adjuntamos informacién de prima cortespondiente al Programa de Seguros

2023-2024 v un cilculo de ésta zumentando un 10%, ua 20% v un 30%. Estas cantidades

contemplan unt aproximado de los catgos por financiamientc de prima.

Proyeccidn egtimada de prima v cargos de financiamiento 2024-2025

Genernl Liability 1600238002668 $73,750] |General Liability $81,125§ {Genereal Linbility $88,500] [Geneeal Liability $95,875
Propicdad Comercinl CSP520236 $353,9611 |Propiodad Comeraial $389.357] [Propicdad Comercial $424,753} |Propicdad Comerceial $460,149
Auto Auto Auto Ao e
Comencial 1226238002585 $19,708 €omercial $21,679 omeccial $23,650 Comeccial 425,620
Feuipment Breakdown BN5009636458 53,700] [Fequipment Breakdown $4,070 | Fquipment Breakdown §4,440] [Fquipment Breakdown 34,810
Professional Taabiliy M VIPSMO00626) $4,468 |Professionsl Liability $4.915 [Professional Finbility $5,362] | Professional Tizbility $3,808]
Inland Mazine CIM(9257258 $31,648} |Inland Madne £34.813] |inland Marine $37,978| {Inland Marine $41,142
Accidin te 205240 S750H Accidente %6251 | Accidente 5800 Accidente 5975
Accideate 205394 $752} | Aceidente $828] | Acadente 3903 | Accidents 5978
- Responsabilldad " .
Responsabilidad 3 Responsabilidad Responsabilidad
Medico Hospitlada [MT2001552 | smaTDliedico 522297 |y tedice Hospitmtasia® 525,524 I\ fedico Hospislagie: | 220!
ospitmlatia-
N - . Respousabilidad Responsabilidad Respousabilidad
Responsabilidad Publica CL-83056457 SHEH (o hieas 54.955‘ PubEea” 85,417 ublic $5,868)
Cargos por Cargos por Cargos por Cargos por
Financiamicnte (no 5$27,008| {Financiamicnto $30,000| [ Financiamicnto $35,500| [Financiamiento $38,700
incluye endosas) Aproximados Aproximados Aproximados
$541,521|}  Proyeccién Estirada $595,974; Proyeecion Estimadaf' $652,926]| Proyeccidn Estinadn| - $668,878

*Esta es la prima real de renovacien para of periodo 2024-2025.

Es importtante sefialar gue esto es solo un indicativo ¥ que 0o tepzesenta una gatanta de prima,

disponibilidad de cobettura de seguro o la razonabilidad de sus términos y/o condiciones




BRI SR MAMNAGEMENT

Me despido desedndole una excelente semana y quedando a su disposicién. Cualquier informacién
adicional que necesiten no duden ea comunicarse con este servidor al 787-398-1777 o al 787-817-
0066.

Cordialmente,
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Nelson Santiago Créighton

Productor
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nt INGREVON AUNICITALEY

GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Sr. Refualde J, Paniagua Litimer
R Divector Efecutivo

4 de abril de 2024

Hon, Ismael Rodriguez Ramos
Alcalde

Municipio de Gudnica

PO Box 785

Guénica, PR 00653

RE: FONDO EXTRAORDINARIO PARA ATENDER RECOGIDO Y DISPOSICION DE RESIDUOS,
DESPERDICIOS E IMPLEMENTAR PROGRAMA DE RECICLAJE EN MUNICIPIOS [LEY NUM. 53-2021}

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo. LaLey Nim. 53 del 26 de octubre de 2021 establece, en el Capftulo 4, un Fondo
Extraordinario para atender el recogido y disposicién de residuos, desperdicios y para implementar
programas de reciclaje en los municipios. Asimismo, establece que estard dentro del "Fondo de
Equiparacion de los Municipios" dispuesto en el Artfculo 7.015 de la Ley 107-2020, seglin enmendada,
pero en una cuenta separada de otros ingresos de dicho fondo.

La Ley Num. 53-2021 dispone que dichos fondos ser&n exclusiva y especificamente para los siguientes
propositos:

(a) recogido y disposicidn de basura;

(b) recogido y disposicién desperdicios sélidos;

{c) recogido y disposicién de escombros;

(d) implementacion, recogido y disposicién de reciclaje.

En reunién ordinaria de la junta de Gobierno celebrada el 21 de marzo de 2024, presentamos la
distribucién de dichos fondos, a base de la férmula establecida en la Ley Nim. 53-2021, conocida como

la férmula de los cuatro (4] criterios:

{a) Personas beneficiarias del Programa de Asistencia Nutricional, per capita
(b) Presupuesto funcional per capita de cada municipio

(c) Valor tasado de la propiedad tributable per capita

(d) Poblacién del municipio por milla cuadrada

Los datos de los criterios utilizado fueron: (1) informe enviado por la Administracién de Desarrollo
Socioecondmico de la Familia a febrero de 2023; (2) Presupuestos del afio fiscal 2023-2024 obtenido a
través del portal de la Oficina de Gerencia y Presupuesto; (3) valor tributable de la propiedad registrado
en el CRIM al 30 de septiembre de 2023; y (4) censo del afio 2020.



Municipio de Guénica
Fondo Extraordinario - Ley Num. 53-2021
Pagina 2 de 2

El andlisis paré la distribuci6n se hizo a base del importe incluido en la peticién de presupuesto del
Gobierno de Puerto Rico, por $61,536,00, para el afio fiscal 2024-2025, De dicha asignacion, a través de
la férmula establecida, a su Municipio le corresponde $660,069 para los fines dispuesto en la Ley Nim.

53-2021.

Ei CRIM distribuira los fondos mensualmente, de acuerde como el Departamento de Hacienda deposite
en la cuenta del CRIM dichos fondos.

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrdnico

delaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,

g -

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

L
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% GOBIERNO DE PUERTO RICO

T AUTORIDAD DE ASESORIA FINANCIERA Y AGENCIA FISCAL DE PUERTO BICO

DEPARTAMENTO DE RELACIONES MUNICIPALES
ANALISIS EXCESO FONDO DE REDENCION CAE MUNICIPIO DE GUANICA
(ESTIMADO)
Balance Fondo de Redencién CAE (31 de marzo de 2024) $ 1,091,322.43
Menos: Estimado Pago Deuda de 7/1/ 2024 $ {328,397.95)
Estimado Pago Deuda de 1/1/ 2025 (101,527.75)
Total Reserva Estimada Pago del Servicio de la Deuda {430,925.70)
Menos; *Préstamos en Proceso
Otras Retenciones Autorizadas por el Municipio -
Total préstamos en preceso y Otros "
Menos: Balance Minimo {20,000.00)
Menos, Balance Pendiente @ Desembolsar del Excesc Certificado AF 2023 (350,019.88)
Exceso/(Deficiencia) en el Fonde de Redencidn CAE AF 2024 % 290,376.85
*Se considera el pago méaxime del servicio de la deuda
INNAL
Preparado por: JosglA TorresiCelén
’ 5/20/2Q024




= % COMMONWEALTH OF PUERTO RICC
?%’ MUNICIPALITY OF GUANICA
STATEMENTS OF REVENUES, EXPENDITURES
AND CHANGES IN FUND BALANCE-GOVERNMENTAL FUNDS
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2020

MAJOR FUNDS

COMMONWEALTH
LEGISLATURE OTHER TOTAL
GENERAL DEBT SERVICE RESOLUTIONS
i, FUND FUNDS FUND FUNDS FUNDS
S Revenues:
Taxes:
Property taxes =3 1,168,643 5 642,080 s - b3 - $ 1,810,703
Municipal taxes | 477,092 - - - 477,092
sale and use tax 254,565 702,504 - - 1,057,06%
Construction excise taxes 239,055 - - . 239,055
Grants 4,373,777 - 954,657 4,078,164 S,446,598
Rental income 28,463 - - - 28,462
Interast 20,162 " - 274 20,436
Other — 79,337 - - 25,985 95,503
Total Revenues 6,732,274 1,344,564 894,657 4,1.04.,424 13,175,919
Expenditures:
General administration 5,850,824 - 220,884 2,145,869 7,717,577
Public safety . 350,209 - - 91,730 441,939
Urban Development 1,836,964 - 237.546 565,428 2,130,538
Haalth, sanitation and welfare oo - - 288,765 3IBR, 765
Public housing and weifare 283,591 - - - 283,591
Education, culture and recreation 321,284 - - 199,949 521,333
Capital cutlays ~ - 3GC, 070 ~ 100,070
Debt service:
Principal - 460,000 - - 480,000
Interest ~ 316,018 - - 318,618
Total expenditures 8,142,972 776,018 558,500 2,882,741 12,260,230
Excess {deficiency) of revenue over
expenditures {1.410,698) 568,546 436,157 1,221,683 815,688
Other financing sources (uses):
Proceed from loan 1,344,697 - . - - 1,344,657
Cperating transfer in 956,951 117,990 238,656 292,418 1,606,015
Operating transfer out (281,817) (564.657) (125.833) (529,608) (1,606,015)
Total other financing sources 1,919,731 {446,687} 108,823 (227,190) 1,344,697
Net change in fund balance 509,033 121,879 544,980 984,493 2,160,385
Fund balances at beginning of year {6,479,453) 495,782 2,772,839, 210,180 {3,001,100)
Fund balances at end of year 3 (5,970,420) s (17,681 $ 3,817,373 $ 1,194,673 S (840,715)

The accompanying notes are an integral part of these financial statements.
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MUNICIPIO DE: GUANICA

‘ ’. OGP-1M
RCERENCIA ¥ \E@ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
INGRESOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ INGRESO
DED?ECFFgPNCSgN FONDO|DPTO. |PROG. pSRUoBé ACTIV.| CTA. DE LA DEL GAIOIFIEEE ANOFer S ACTUAL AL VA(EleJI\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 240,275.00 | $ 420,352.27 | $ 30,008.99($ (210,266.01)
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 282,534.00 | $ 282,533.88( $ 100,643.14|$  (181,890.86)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 29,870.77( $ 19,870.77
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 3,143,750.65( $ 2,160,003.41| $ 521,291.55| $ (2,622,459.10)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 16,425.00| $ 13,425.00
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacién AEE 03 - Finanzas $ 397,778.01| $ 440,966.00 | $ -|$  (397,778.01)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 1,062,106.08( $ 1,713,435.12| $ -|$ (1,062,106.08)
Fondo General 01 03 04 85.01 Servicios de Salud 03 - Finanzas $ 1,020,000.00( $ 936,000.00| $ 1,181,830.13| $ 161,830.13
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 500.00| $ 500.00| $ 462.74 | $ (37.26)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ -1 % (4,000.00)
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ -1 % (10,000.00)
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 500.00| $ 500.00| $ -1 % (500.00)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 84,300.00 | $ 66,300.00 [ $ 72,848.00 [ $ (11,452.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 500.00| $ 500.00| $ 25,390.63( $ 24,890.63
Contribucién Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 1,130,089.80| $ 1,136,868.09| $ -[$ (1,130,089.80)
TOTAL $ 7,389,33354 $ 7,184,958.77 $ 1,978,770.95 ($5,410,562.59)
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N MUNICIPIO DE: GUANICA OGP-1M
PRESLPLCETS b\@ PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DEZﬁE;?SSN FONDO|DPTO.| PROG. ;2g2 ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO HISEAL ANOFer S ACTUAL AL viE%SZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 62,844.00| $ 62,844.00| $ 35,302.00| $ 27,542.00
Fondo General 01 01 01 91.10 [Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal $ 62.40| $ 62.40( $ 37.05| $ 25.35
Fondo General 01 01 01 91.31 [Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 4,960.57| $ 4,960.57| $ 2,815.37| $ 2,145.20
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 3,600.00| $ 5,400.00| $ 2,592.00| $ 1,008.00
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 1,500.00| $ 500.00
Fondo General 01 01 04 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 3,850.00| $ 3,850.00| $ 2,596.23| $ 1,253.77
Fondo General 01 01 04 93.27 [Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00| $ 5,000.00 | $ 399.00( $ 4,601.00
Fondo General 01 01 04 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 21,500.00| $ 21,500.00 | $ 20,000.00| $ 1,500.00
Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal $ -1 8 -1 % - $ -
Fondo General 01 01 04 94.21 [Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal $ -1 8 -1 % - $ -
Fondo General 01 01 04 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 12,000.00 | $ 12,000.00 | $ 12,000.00| $ -
Fondo General 01 01 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 500.00| $ 500.00 | $ 400.00| $ 100.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 04 94.51 [Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 3,500.00| $ 3,500.00| $ 400.00| $ 3,100.00
Fondo General 01 01 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 120.00| $ 1,880.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 01 04 94.63 [Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 1,500.00( $ 1,500.00| $ 53.00| $ 1,447.00
Fondo General 01 01 04 94.65 [Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 1,677.32| $ 3,322.68
Fondo General 01 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 1,456.14| $ 3,543.86
Fondo General 01 01 04 94.69 |Frangueo 01 - Legislatura Municipal $ 150.00| $ 150.00| $ -1 $ 150.00
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 206,568.00 | $ 237,024.00 | $ 194,627.00( $ 11,941.00
Fondo General 01 02 01 91.10 [Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 140.40| $ 124.80| $ 111.15( $ 29.25
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 16,108.45| $ 18,438.34| $ 15,311.41] $ 797.04
Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,800.00 | $ 12,600.00 | $ 8,802.00| $ 1,998.00
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 4,500.00( $ (500.00)
Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 6,000.00| $ 5,000.00 | $ 6,000.00| $ -
Mantenimiento de
Fondo General 01 02 04 94.63 [Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 2,000.00| $ 771.85( $ 228.15
Fondo General 01 02 04 94.65 [Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 500.00| $ 500.00 | $ 1,516.57| $ (1,016.57)
Fondo General 01 02 04 94.81 |Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 40,000.00| $ 40,000.00 | $ 21,999.59| $ 18,000.41
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 172,476.00 | $ 173,292.00| $ 142,097.14|( $ 30,378.86
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas $ 20,000.00 | $ 50,500.00 | $ 13,663.00| $ 6,337.00
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N MUNICIPIO DE: GUANICA OGP-1M
PRESLPLCETS b\@ PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DEZﬁE;?SSN FONDO|DPTO.| PROG. ;2g2 ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO HISEAL ANOFer S ACTUAL AL viE%SZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 91.08 [Licencia Enfermedad 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 15,500.00 25,465.36 | $ (10,465.36)
Fondo General 01 03 01 91.10 [Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 78.00| $ 62.40 61.75| $ 16.25
Fondo General 01 03 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 180,023.52 | $ 180,769.68 $ 180,023.52
Fondo General 01 03 01 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 16,292.66 | $ 18,764.84 13,004.26| $ 3,288.40
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 14,400.00 | $ 19,800.00 15,264.00 | $ (864.00)
Fondo General 01 03 01 91.45 [Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 120,348.96 | $ 195,000.00 $ 120,348.96
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 01 91.51 [Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 166,364.45| $ 81,514.04 $ 166,364.45
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 5,500.00| $ 6,000.00 7,500.00| $ (2,000.00)
Fondo General 01 03 01 91.73 |Beneficios Marginales 03 - Finanzas $ 3,825.00| $ 3,825.00 -1 8 3,825.00
Fondo General 01 03 04 92.01 [Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 14,400.00 | $ 18,000.00 5,620.61( $ 8,779.39
Materiales de
Fondo General 01 03 04 92.15 [Mantenimiento 03 - Finanzas $ 10,000.00| $ 10,000.00 6,389.41( $ 3,610.59
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 397,778.01| $ 440,966.00 440,966.00| $ (43,187.99)
Fondo General 01 03 04 92.32 |Acueducto y Alcantarillados|03 - Finanzas $ 349,837.45| $ 320,000.00 320,000.00| $ 29,837.45
Fondo General 01 03 04 93.27 [Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 500.00| $ 2,500.00 488.90| $ 11.10
Gastos de Auditoria
Fondo General 01 03 04 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas $ 19,000.00 | $ 19,000.00 19,000.00| $ -
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 03 04 94.11 [No Clasificados 03 - Finanzas $ 218,000.00 | $ 270,000.00 269,188.00| $ (51,188.00)
Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00 24,335.96| $ (21,335.96)
Canon Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Cargos por Servicios
Fondo General 01 03 04 94.39 [Bancarios 03 - Finanzas $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 652,926.00 | $ 490,321.00 4,902.02( $ 648,023.98
Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 189,625.01| $ 131,326.47 $ 189,625.01
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 30,000.00 -1 8 10,000.00
Fondo General 01 03 04 94.58 |Déficit 03 - Finanzas $ 143,987.84| $ 132,676.00 $ 143,987.84
Fondo General 01 03 04 94.61 [Mantenimiento de Equipo |03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 10,000.00 1,669.31| $ 8,330.69
Mantenimiento de
Fondo General 01 03 04 94.63 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 500.00| $ 1,000.00 861.15| $ (361.15)
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N MUNICIPIO DE: GUANICA OGP-1M
PRESLPLCETS b\@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION @ ~ GASTO
DE:ﬁEg:ggN FONDO|DPTO.| PROG. ;2g2 ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANO HISEAL ANOFer S ACTUAL AL ViE%gZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 03 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 19,749.99| $ 250.01
Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 14,987.90| $ 12.10
Fondo General 01 03 04 94.69 [Franqueo 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 516.00| $ 2,484.00
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 96,000.00 | $ 108,000.00 | $ 119,586.63 [ $ (23,586.63)
Reclamaciones Afios
Fondo General 01 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 129,549.36 | $ 130,000.00 $ 129,549.36
Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM 03 - Finanzas $ 56,504.49 | $ 56,843.40 $ 56,504.49
Liquidacién Deuda del
Fondo General 01 03 04 94.78 [CRIM 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 99.01 [Transferencias que Salen |03 - Finanzas $ 119,912.48| $ 121,410.70 $ 119,912.48
Fondo General 01 04 01 91.01 [Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 198,996.00 | $ 219,288.00 | $ 157,688.88( $ 41,307.12
Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1$ 461.50| $ (461.50)
Fondo General 01 04 01 91.10 [Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 24960 | $ 249.60| $ 197.60| $ 52.00
Fondo General 01 04 01 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 17,059.19| $ 17,502.28 | $ 13,230.71| $ 3,828.48
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 16,200.00 | $ 12,600.00 | $ 10,476.00| $ 5,724.00
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 24,000.00 | $ 9,500.00 | $ 955.00| $ 23,045.00
Fondo General 01 04 04 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 1,500.00( $ -1 8 500.00
Fondo General 01 04 04 92.23 |Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas $ 350.00| $ 500.00| $ -1 8 350.00
Fondo General 01 04 04 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 200,000.00 | $ 300,000.00 | $ 137,385.72| $ 62,614.28
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 04 92.42 |de Operacion 04 - Obras Publicas $ 25,000.00 | $ 42,562.89| $ 42,533.45| $ (17,533.45)
Fondo General 01 04 04 93.27 [Compra de Equipos 04 - Obras Publicas $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 5,079.87| $ 4,920.13
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 2,000.00| $ 5,000.00| $ -1 $ 2,000.00
Fondo General 01 04 04 94.61 [Mantenimiento de Equipo |04 - Obras Publicas $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 3,207.43| $ 1,792.57
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras 04 - Obras Plblicas $ 96,812.01( $ 100,000.00 | $ 37,487.35| $ 59,324.66
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 04 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 15,000.00 | $ 95,000.00 | $ 20,972.00| $ (5,972.00)
Fondo General 01 04 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios [04 - Obras Publicas $ 20,000.00| $ 20,000.00 | $ 7477.74| $ 12,522.26
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Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 06 92.42 |de Operacién 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 06 94.63 [Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 % 5,000.00
Disposicion de
Fondo General 01 04 06 94.73 [Desperdicios 04 - Obras Publicas $ 359,931.00| $ 566,161.11| $ 566,161.11| $ (206,230.11)
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 22 92.42 |de Operacion 04 - Obras Plblicas $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ -1 $ 2,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 22 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 18,000.00| $ 18,000.00| $ -1 % 18,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 01 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 20,000.00| $ 80,000.00 | $ 64,345.13| $ (44,345.13)
Fondo General 01 05 01 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud $ -1 $ 20,832.00| $ - $ -
Fondo General 01 05 01 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud $ 140,460.00 | $ 149,304.00| $ 114,689.25( $ 25,770.75
Fondo General 01 05 01 91.31 |Seguro Social Federal 05 - Salud $ 11,127.69| $ 13,436.15| $ 9,194.49| $ 1,933.20
Fondo General 01 05 01 91.41 [Plan Médico 05 - Salud $ 3,600.00| $ 1,800.00| $ -1 $ 3,600.00
Fondo General 01 05 04 92.01 |Materiales de Oficina 05 - Salud $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 5,768.48| $ (768.48)
Materiales y Suministros
Fondo General 01 05 04 92.42 |de Operacion 05 - Salud $ 10,000.00 | $ 5,000.00 | $ 479055 $ 5,209.45
Fondo General 01 05 04 93.27 [Compra de Equipos 05 - Salud $ 15,000.00 | $ 5,000.00 | $ 89.99( $ 14,910.01
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 05 04 94.11 |No Clasificados 05 - Salud $ 673,833.00| $ 881,004.00 | $ 880,264.99 | $ (206,431.99)
Fondo General 01 05 04 94.64 [Mantenimiento de Edificios |05 - Salud $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 5757.74| $ 9,242.26
Fondo General 01 05 04 94.65 |Miscelaneos 05 - Salud $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 2,889.49| $ 110.51
Fondo General 01 05 01 91.71 |Bono Navidefio 05 - Salud $ 5,000.00| $ 5,500.00 | $ 5,500.00| $ (500.00)
Fondo General 01 05 01 91.10 [Seguro Choferil 05 - Salud $ 3120 $ 46.80| $ 16.90( $ 14.30
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.01 |Materiales de Oficina Emergencias $ 175.00| $ 175.00| $ -1 $ 175.00
Drogas, Medicinas y Otros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.11 [Suministros Emergencias $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ -1 % 3,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.23 |Compra de Uniformes Emergencias $ 200.00| $ 200.00| $ 168.00| $ 32.00
Materiales y Suministros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.42 |de Operacién Emergencias $ 3,000.00| $ 3,000.00 | $ 4,826.99( $ (1,826.99)
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06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 93.27 [Compra de Equipos Emergencias $ 400.00( $ 400.00| $ -1 $ 400.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |Emergencias $ 1,000.00 | $ 1,000.00| $ 2,507.61| $ (1,507.61)
Mantenimiento de 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.63 |Vehiculos Emergencias $ 25,000.00| $ 24,815.82| $ 24,617.35| $ 382.65
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |Emergencias $ 5,000.00| $ 10,000.00 | $ 2,769.61| $ 2,230.39
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.65 |Miscelaneos Emergencias $ 1,000.00( $ 1,000.00| $ 1,163.94| $ (163.94)
Fondo General 01 07 04 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 2,000.00| $ 5,000.00| $ -1 $ 2,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 07 04 92.42 |de Operacion 07 - Guardia Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 34.00| $ 1,966.00
Fondo General 01 07 04 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal $ 5,000.00| $ 10,000.00 | $ 2,867.85| $ 2,132.15
Fondo General 01 07 04 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal $ 1,000.00 | $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 07 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |07 - Guardia Municipal $ 1,000.00( $ 1,000.00| $ -1 8 1,000.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 07 04 94.63 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal $ 5,000.00| $ 10,000.00 | $ 2,659.28| $ 2,340.72
Fondo General 01 07 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |07 - Guardia Municipal $ 5,000.00| $ 1,000.00| $ 536.79| $ 4,463.21
Fondo General 01 08 01 91.01 |[Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 102,240.00 | $ 102,240.00 | $ 67,921.50| $ 34,318.50
Fondo General 01 08 01 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ -1 3 -1 $ - $ -
Fondo General 01 08 01 91.06 |Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos $ -1 $ -1$ 2,312.00| $ (2,312.00)
Fondo General 01 08 01 91.10 [Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 3120 $ 1560] $ 26.00| $ 5.20
Fondo General 01 08 01 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 8,127.36 | $ 8,012.61| $ 5,901.26| $ 2,226.10
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 3,600.00| $ 7,200.00| $ 3,942.00| $ (342.00)
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 4,000.00| $ 2,500.00| $ 6,000.00| $ (2,000.00)
Fondo General 01 08 04 93.27 [Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos $ 400.00 | $ 239.96 | $ (239.96)
Fondo General 01 08 04 94.06 [Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00| $ 2,000.00| $ 738.00| $ 4,262.00
Fondo General 01 08 04 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ -1 % 2,000.00
Fondo General 01 08 04 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00| $ 500.00 | $ 461.79| $ 1,538.21
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 85,080.00 | $ 85,080.00 | $ 68,190.00| $ 16,890.00
Fondo General 01 09 01 91.10 |Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes $ 266.20| $ 109.20 $ 266.20
Fondo General 01 09 01 91.31 [Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 13,441.25| $ 6,814.62| $ 62.40| $ 13,378.85
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 5,400.00| $ 7,200.00 | $ 2,592.00| $ 2,808.00
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ 9,000.00| $ 4,000.00| $ 4,000.00( $ 5,000.00
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Materiales de
Fondo General 01 09 04 92.15 |Mantenimiento 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 1,781.17| $ 218.83
Materiales y Suministros
Fondo General 01 09 04 92.42 |de Operacién 09 - Recreacion y Deportes $ 20,000.00| $ 30,000.00 | $ 15,360.39| $ 4,639.61
Fondo General 01 09 04 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00| $ 10,000.00 | $ 576.79| $ 1,423.21
Fondo General 01 09 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |09 - Recreacion y Deportes $ 1,000.00( $ 1,500.00( $ -1 $ 1,000.00
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 04 94.62 |Estructuras 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00| $ 5,000.00 | $ 472287 $ 277.13
Mantenimiento de
Fondo General 01 09 04 94.63 |Vehiculos 09 - Recreacion y Deportes $ 1,500.00( $ 3,000.00| $ 3,326.39| $ (1,826.39)
Fondo General 01 09 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |09 - Recreacién y Deportes $ 3,000.00| $ 4,000.00| $ 3,326.39| $ (326.39)
Fondo General 01 09 04 94.81 |[Festival o Actividad | 09 - Recreacion y Deportes $ 30,000.00| $ 42,000.00| $ 18,829.75| $ 11,170.25
Fondo General 01 09 04 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 2,500.00| $ 8,500.00| $ 4772.00( $ (2,272.00)
Fondo General 01 11 01 91.01 |[Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 117,468.00 | $ 126,876.00 | $ 94,955.50| $ 22,512.50
Fondo General 01 11 01 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes $ -1 3 -1 $ - $ -
Fondo General 01 11 01 91.10 [Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes $ 62.40| $ 62.40| $ 49.40| $ 13.00
Fondo General 01 11 01 91.31 [Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 9,368.80 | $ 10,126.76 | $ 7,788.38| $ 1,580.42
Fondo General 01 11 01 91.41 |Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes $ 9,000.00| $ 10,800.00 | $ 6,768.00| $ 2,232.00
Fondo General 01 11 01 91.71 |Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes $ 5,000.00| $ 5,500.00 | $ 5,500.00| $ (500.00)
Fondo General 01 11 04 92.21 [Alimentos 11 - Centro de Envejecientes $ 85,350.60 | $ 68,000.00 | $ 66,185.56| $ 19,165.04
Materiales y Suministros
Fondo General 01 11 04 92.42 |de Operacion 11 - Centro de Envejecientes $ 2,700.00| $ 2,700.00| $ 261443 $ 85.57
Fondo General 01 11 04 93.27 |Compra de Equipos 11 - Centro de Envejecientes $ 1,000.00( $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 11 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo |11 - Centro de Envejecientes $ 500.00| $ 500.00| $ -1 % 500.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 11 04 94.63 |Vehiculos 11 - Centro de Envejecientes $ 1,500.00( $ 1,500.00| $ 1,446.00| $ 54.00
Fondo General 01 11 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |11 - Centro de Envejecientes $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 954.04( $ 1,045.96
Fondo General 01 11 04 94.65 |Miscelaneos 11 - Centro de Envejecientes $ 5,000.00| $ 9,594.61| $ 4654.24( $ 345.76
Fondo General 01 13 01 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales $ -
Fondo General 01 13 01 91.10 |Seguro Choferil 13 - Aportaciones Federales $ -
Fondo General 01 13 01 91.31 [Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ -
Fondo General 01 13 01 91.41 |Plan Médico 13 - Aportaciones Federales $ -
Fondo General 01 13 01 91.71 |Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales $ -
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Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 31,332.00( $ 31,332.00| $ 17,376.27| $ 13,955.73
Fondo General 01 03 04 94.25 |Servicios Legales 03 - Finanzas $ 60,000.00 | $ 79,000.00 | $ 79,000.00| $ (19,000.00)
Fondo General 01 14 01 91.10 [Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo $ 31.20( $ 31.20| $ 0.65| $ 30.55
Fondo General 01 14 01 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 2473.40| $ 2435.15| $ 1,487.33| $ 986.07
Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 1,800.00( $ 1,800.00| $ 1,296.00| $ 504.00
Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00 | $ 500.00 | $ 500.00| $ 500.00
Fondo General 01 14 04 92.23 |Compra de Uniformes 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 1,000.00| $ - $ -
Fondo General 01 14 04 93.27 |Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 1,000.00| $ - $ -
Mantenimiento de
Fondo General 01 14 04 94.63 [Vehiculos 14 - Cultura 'y Turismo $ -1 $ 3,000.00| $ - $ -
Fondo General 01 14 04 94.80 [Fiestas Patronales 14 - Cultura 'y Turismo $ 74,598.39 | $ 60,000.00 | $ 60,175.00| $ 14,423.39
Fondo General 01 16 01 91.01 |[Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 41,028.00| $ 41,028.00| $ 32,480.50| $ 8,547.50
Fondo General 01 16 01 91.10 |[Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano $ 46.80( $ 46.80 $ 46.80
Fondo General 01 16 01 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,253.39| $ 3,253.39| $ 98.80| $ 3,154.59
Fondo General 01 16 01 91.41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,800.00( $ 1,800.00| $ 2,659.88| $ (859.88)
Fondo General 01 16 01 91.71 [Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,500.00( $ 1,500.00| $ 1,500.00| $ -
Fondo General 01 19 01 91.01 |[Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 46,020.00| $ 46,020.00 | $ 31,914.00| $ 14,106.00
Fondo General 01 19 01 91.10 [Seguro Choferil 19 - Secretaria Municipal $ 3120 $ 31.20( $ 0.65| $ 30.55
Fondo General 01 19 01 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 3,635.28 | $ 3,597.03| $ 2,517.92| $ 1,117.36
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 1,800.00( $ 1,800.00| $ 1,286.00| $ 514.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 1,500.00( $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 500.00
Materiales y Suministros

Fondo General 01 19 04 92.42 |de Operacion 19 - Secretaria Municipal 150.00| $ 150.00| $ 55.00| $ 95.00
Fondo General 01 19 04 93.27 |Compra de Equipos 19 - Secretaria Municipal -1 8 250.00| $ - $ -
Fondo General 01 19 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |19 - Secretaria Municipal $ 14,000.00 | $ 15,000.00 | $ 13,729.32| $ 270.68
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ -1 3 - $ -
Fondo General 01 21 01 91.31 [Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ -1 3 - $ -
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ -1 3 - $ -
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ -1 3 - $ -
Fondo General 01 21 04 93.27 [Compra de Equipos 21 - Auditoria Interna $ -1 8 200.00 $ -
Fondo General 01 21 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 21 - Auditoria Interna $ -1 8 200.00 $ -
Fondo General 01 21 04 94.65 [Miscelaneos 21 - Auditoria Interna $ -1 $ 100.00 $ -
Fondo General 01 26 01 91.01 |Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos $ 29,076.00 | $ 57,924.00| $ 33,600.50| $ (4,524.50)
Fondo General 01 26 01 91.31 [Seguro Social Federal 26 - Servicios Administrativos $ 5,234.44| $ 4584.19| $ 2,685.20| $ 2,549.24
Fondo General 01 26 01 91.41 |Plan Médico 26 - Servicios Administrativos $ 3,600.00| $ 5,400.00 | $ 3,642.00| $ (42.00)
Fondo General 01 26 01 91.71 |Bono Navidefio 26 - Servicios Administrativos $ 3,000.00| $ 2,000.00| $ 3,642.00| $ (642.00)
Fondo General 01 26 01 91.10 [Seguro Choferil 26 - Servicios Administrativos $ 3120 $ 31.20( $ 9.75| $ 21.45
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Renta de Edificios, Locales
Fondo General 01 03 04 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas $ 15,009.52| $ 15,009.52| $ -1 $ 15,009.52
Fondo General 01 19 04 94.65 |Miscelaneos 19 - Secretaria Municipal $ 1,800.00( $ 1,800.00| $ 1,640.40| $ 159.60
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 144,324.00| $ -1 % -1 8 144,324.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias $ -1 $ -1 $ - $ -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10 [Seguro Choferil Emergencias $ 109.20| $ -1 % -1 $ 109.20
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias $ 11,385.04( $ -1 $ -1 $ 11,385.04
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 1,800.00| $ -1 % -1 $ 1,800.00
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 207,708.00 $ -1 % -1 8 207,708.00
Fondo General 01 07 01 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ -1 % - $ -
Fondo General 01 07 01 91.10 [Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal $ 171.60| $ -1 $ -1 % 171.60
Fondo General 01 07 01 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 16,348.66 [ $ -1 % -1 $ 16,348.66
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 10,800.00( $ -1 $ -1 $ 10,800.00
Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 6,000.00| $ -1 $ -1 $ 6,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias $ 4,500.00| $ -1 $ -1 8 4,500.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 05 04 94.51 |Vehiculos 05 - Salud $ 12,400.00 | $ -1 $ -1 $ 12,400.00
Drogas, Medicinas y Otros
Fondo General 01 05 04 92.11 |Suministros 05 - Salud $ 150,000.00 | $ -1 $ -1 $ 150,000.00
Teléfono y
Fondo General 01 03 04 92.35 |Comunicaciones 03 - Finanzas $ 64,692.00| $ -1 $ -1 $ 64,692.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 40,000.00| $ -1 $ -1 $ 40,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 09 04 94.11 |No Clasificados 09 - Recreacion y Deportes $ 38,400.00| $ -1 $ -1 $ 38,400.00
Fondo General 01 16 04 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 50,000.00| $ -1 $ -1 $ 50,000.00
Fondo General 01 09 01 91.06 |Empleados Irregulares 09 - Recreacion y Deportes $ 81,622.67| $ -1 $ -1 $ 81,622.67
Fondo General 01 09 04 94.81 |Festival o Actividad | 09 - Recreacion y Deportes $ 45,000.00 $ 45,000.00
Fondo General 01 26 01 91.05 |Empleados Transitorios 26 - Servicios Administrativos $ 36,348.00| $ -1 8 -1 $ 36,348.00
$ 7,389,333.54 $ 7,184,958.77 $ 4,637,373.24 $ 2,751,960.30
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: GUANICA

ARO FISCAL:

2024-2025

OGP-2M
Rev. 08/enero/2024

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 0.000% 7.65% $150.00 $ 500.00 $ o
Cat. Desc,l NIILCD Departamento de [Prog. SHD Activ. Titulo del Puesto CanL Meses STERD Suck Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dot Prog. Empl. Mensual Anual ) ) Seguro Aport. Bono de Bono de
pto Sistema de Retiro 5
Social Plan Navidad a Verano a

c Confianza 0! 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria Legislatura 1 12 1,521.00 18,252.00 - 1,434.53 o - 500.00 o] - 20,186.53
C Confianza .01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 Sargento de Armas 1 12 1,168.00 14,016.00 - 1,110.47 o - 500.00 o - 15,626.47
c Confianza 0! 01 - Legislatura Municipal 01 01 Oficinista Mecandgrafa 1 12 1,274.00 15,288.00 - 1,207.78 1,800.00 500.00 o] - 18,795.78
C Confianza .01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 Oficinista Mecandgrafa 1 12 1,274.00 15,288.00 - 1,207.78 1,800.00 500.00 o) - 18,795.78
C Confianza .0 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 4,950.00 59,400.00 - 4,544.10 1,800.00 o - o - 65,744.10
C Confianza .01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,476.00 17,712.00 - 1,393.22 1,800.00 | 500.00 o - 21,405.22
[ Confianza .01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,476.00 17,712.00 - 1,393.22 Ell 1,800.00 Ell 500.00 NO - 21,405.22
C Confianza .01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Avyudante Especial 1 12 1,552.00 18,624.00 - 1,462.99 Sl 1,800.00 Sl 500.00 NO - 22,386.99
[ Confianza .01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 1,552.00 18,624.00 - 1,462.99 NO - Ell 500.00 NO - 20,586.99
C Confianza .01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Avyudante Especial 1 12 1,552.00 18,624.00 - 1,462.99 NO - Sl 500.00 NO - 20,586.99
[ Confianza .01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 1,552.00 18,624.00 - 1,462.99 Ell 1,800.00 Ell 500.00 NO - 22,386.99
C Confianza .01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Avyudante Especial 1 12 1,552.00 18,624.00 - 1,462.99 Sl 1,800.00 Sl 500.00 NO - 22,386.99
[ Confianza .01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 1,552.00 18,624.00 - 1,462.99 NO - Ell 500.00 NO - 20,586.99
C Confianza .01 |03 - Finanzas 03 01 Director 1 12 2,292.00 27,504.00 - 2,142.31 Sl 1,800.00 Sl 500.00 NO - 31,946.31
R Regular .0 0: nanzas 03 01 Auxiliar_Comprador 1 12 835.00 10,020.00 - 804.78 NO - Sl 500.00 NO - 11,324.78
R Regular .01 |0 nanzas 03 01 Auxiliar Administrativo 1 12 852.00 10,224.00 - 820.39 Sl 1,800.00 Sl 500.00 NO - 13,344.39
R Regular .0 0: nanzas 03 01 Auxiliar Administrativo 1 12 852.00 10,224.00 - 820.39 Sl 1,800.00 Sl 500.00 NO - 13,344.39
R Regular .01 |0 nanzas 03 01 Contador 1 12 926.00 11,112.00 - 850.07 NO - NO - NO - 11,962.07
R Regular .0 0: nanzas 03 01 Encargada de Propiedad 1 12 835.00 10,020.00 - 804.78 Sl 1,800.00 Sl 500.00 NO - 13,124.78
R Regular .01 |0 nanzas 03 01 Oficial Preinterventora 1 12 926.00 11,112.00 - 888.32 NO - Sl 500.00 NO - 12,500.32
R Regular .01 |0 nanzas 03 01 Oficial Pagador 1 12 946.00 11,352.00 - 906.68 Ell 1,800.00 Ell 500.00 NO - 14,558.68
R Regular .01 |0 nanzas 03 01 Oficial Recaudaciones 1 12 946.00 11,352.00 - 906.68 NO - Sl 500.00 NO - 12,758.68
R Regular .0 03 - Finanzas 03 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 719.71 NO - NO - NO - 10,127.71
R Regular 1.01 |03 - Finanzas 03 01 Oficinista 1 12 784.00 9.408.00 - 719.71 NO - NO - NO - 10,127.71
R Regular 1.01 |03 - Finanzas 03 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 719.71 NO - NO - NO - 10,127.71
R Regular 1.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 852.00 10.224.00 - 820.39 Sl 1.800.00 Sl 500.00 NO - 13.344.39
R Regular 1.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Auxiliar 1 12 852.00 10,224.00 - 820.39 Sl 1,800.00 Sl 500.00 NO - 13,344.39
R Regular 1.01 |03 - Finanzas 03 01 Oficial de Recaudaciones CRIM 1 12 907.00 10.884.00 - 870.88 Sl 1.800.00 Sl 500.00 NO - 14,054.88
C Confianza 1.01 {04 - Obras Publicas 04 | 01 Director 1 12 1,975.00 23,700.00 - 1,851.30 Ell 1,800.00 Ell 500.00 NO - 27,851.30
R Regular 1.01 |04 - Obras Pablicas 04 01 Ayudante Eléctricista 1 12 818.00 9.816.00 - 789.17 NO - S| 500.00 NO - 11,105.17
R Regular 1.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Carpintero 1 12 801.00 9,612.00 - 773.57 Sl 1,800.00 Sl 500.00 NO - 12,685.57
R Regular 1.01 |04 - Obras Pablicas 04 01 Cond. Veh. Mot. Pes. 1 12 818.00 9.816.00 - 789.17 NO - Sl 500.00 NO - 11,105.17
R Regular 1.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Cond. Veh. Mot. Pes. 1 12 818.00 9,816.00 - 789.17 Sl 1,800.00 Sl 500.00 NO - 12,905.17
R Regular 1.01 |04 - Obras Pablicas 04 01 Coordinador Reciclaie 1 12 852.00 10,224.00 - 820.39 Sl 1,800.00 Sl 500.00 NO - 13,344.39
R Regular 1.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Listero 1 12 784.00 9,408.00 - 719.71 NO - NO - NO - 10,127.71
R Regular 1.01 |04 - Obras Pablicas 04 01 Operador Equipo Pesado 1 12 852.00 10,224.00 - 820.39 NO - S| 500.00 NO - 11,544.39
R Regular 1.01 {04 - Obras Publicas 04 | 01 Operador Equipo Pesado 1 12 852.00 10,224.00 - 820.39 NO - Ell 500.00 NO - 11,544.39
R Regular 1.01 |04 - Obras Pablicas 04 01 oldador 1 12 818.00 9.816.00 - 789.17 Sl 1.800.00 Sl 500.00 NO - 12,905.17
R Regular 1.01 |04 - Obras Publicas 04 01 upervisor Transportacion 1 12 907.00 10,884.00 - 870.88 NO - Sl 500.00 NO - 12,254.88
R Regular 1.01 |04 - Obras Pablicas 04 01 Supervisor(a) Obras Publicas 1 12 907.00 10.884.00 - 870.88 NO - S| 500.00 NO - 12,254.88
R Regular 1.01 |04 - Obras Publicas 04 01 écnico Automotriz 1 12 835.00 10,020.00 - 804.78 | 1,800.00 | 500.00 NO - 13,124.78
R Regular 1.01 |04 - Obras Pablicas 04 01 Técnico Automotriz 1 12 835.00 10,020.00 - 804.78 | 1,800.00 | 500.00 NO - 13,124.78
R Regular 1.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 737.00 8,844.00 - 714.82 o] - | 500.00 NO - 10,058.82
R Regular 1.01 |04 - Obras Pablicas 04 01 Trabajador 1 12 737.00 8,844.00 - 714.82 | 1,800.00 | 500.00 NO - 11,858.82
R Regular 1.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador 1 12 737.00 8,844.00 - 714.82 o] - | 500.00 NO - 10,058.82
R Regular 1.01 |04 - Obras Pablicas 04 01 Trabajador 1 12 737.00 8,844.00 - 714.82 | 1,800.00 | 500.00 NO - 11,858.82
R Regular 1.01 |04 - Obras Puiblicas 04 01 Trabajador 1 12 763.00 9,156.00 - 738.68 o] - | 500.00 NO - 10,394.68
C Confianza 1.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Director 1 12 2,184.00 26,208.00 - 2,043.16 | 1,800.00 | 500.00 NO - 30,551.16
R Regular 1.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo 1 12 852.00 10,224.00 - 820.39 o] - | 500.00 NO - 11,544.39
R Regular 1.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo 1 12 852.00 10,224.00 - 820.39 o] - | 500.00 NO - 11,544.39
R Regular 1.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo 1 12 852.00 10,224.00 - 820.39 NO - | 500.00 NO - 11,544.39
R Regular 1.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo 1 12 852.00 10,224.00 - 820.39 NO - | 500.00 NO - 11,544.39
R Regular 1.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar de Recursos Humanos 1 12 1,360.00 16,320.00 - 1,286.73 El] 1,800.00 | 500.00 NO - 19,906.73
R Regular 1.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 NO - | 500.00 NO - 10,665.96
R Regular 1.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 o] - | 500.00 NO - 10,665.96
C Confianza 1.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Directora 1 12 1,709.00 20,508.00 - 1,607.11 | 1,800.00 | 500.00 NO - 24,415.11
R Regular 1.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Cond de Veh Liv 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 o] - | 500.00 NO - 10,665.96
R Regular 1.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Conserje Mensajero 1 12 737.00 8,844.00 - 714.82 o] - | 500.00 NO - 10,058.82
R Regular 1.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Encargado inst. Recrea 1 12 818.00 9,816.00 - 789.17 o] - | 500.00 NO - 11,105.17
R Regular 1.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 | 1,800.00 | 500.00 NO - 12,465.96
R Regular 1.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 | 1,800.00 | 500.00 NO - 12,465.96
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 737.00 8,844.00 - 714.82 o] - | 500.00 NO - 10,058.82
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 737.00 8,844.00 - 714.82 9} - | 500.00 NO - 10,058.82
Cc Confianza 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 Directora 1 12 1,709.00 20,508.00 - 1,607.11 | 1,800.00 | 500.00 NO - 24,415.11
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 1 01 Avyudante de Cocina 1 12 752.00 9.024.00 - 728.59 | 1,800.00 | 500.00 NO - 12,052.59
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor Veh Liv 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 | 1,800.00 | 500.00 NO - 12,465.96
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 1 01 Conductor Veh Liv 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 o) - | 500.00 NO - 10,665.96
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor Veh Liv 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 o] - | 500.00 NO - 10,665.96
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 1 01 Guardalmacén 1 12 1,201.00 14,412.00 - 1,140.77 Sl 1,800.00 | 500.00 NO - 17,852.77
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 NO - | 500.00 NO - 10,665.96
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 1 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 NO - | 500.00 NO - 10,665.96
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 01 Secretaria 1 12 818.00 9,816.00 - 789.17 NO - | 500.00 NO - 11,105.1

R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 1 01 Trabajador Social 1 12 1,389.00 16.668.00 - 1,313.35 | 1,800.00 | 500.00 NO - 20,281.35
Cc Confianza 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 Director 1 12 1,793.00 21,516.00 - 1,684.22 | 1,800.00 | 500.00 NO N 25,500.22
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 Secretaria 1 12 818.00 9.816.00 - 789.17 o) - | 500.00 NO - 11,105.17
Cc Confianza 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Director 1 12 1,709.00 20,508.00 - 1,607.11 o - | 500.00 NO - 22,615.11
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Trabajador Social 1 12 926.00 11,112.00 - 888.32 Sl 1,800.00 | 500.00 NO - 14,300.32
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Cond de Veh Liv 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 NO - | 500.00 NO - 10,665.96
Cc Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Secretaria Municipal 1 12 1,793.00 21,516.00 - 1,684.22 o) - 500.00 o) - 23,700.22
R Regular 0! 19 - Secretaria Municipal 19 01 Adm. de Documentos 1 12 1,305.00 15,660.00 - 1,236.24 | 1,800.00 500.00 o] - 19,196.24
R Regular .01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Conserie Mensajero 1 12 737.00 8.,844.00 - 714.82 o) - 500.00 o - 10,058.82
R Regular 0. 26 - Servicios Administrativos 26 01 Telefonista/Recepcionista 1 12 855.00 10,260.00 - 823.14 | 1,800.00 500.00 o - 13,383.14
R Regular .01 |26 - Servicios Administrativos 26 01 Oficinista 1 12 784.00 9.408.00 - 757.96 | 1,800.00 500.00 o - 12,465.96
R Regular 0. 26 - Servicios Administrativos 26 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 o] - 500.00 o - 10,665.96
C Confianza .01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Director 1 12 2,586.00 1,032.00 - 2,412.20 o - 500.00 o - 33,944.20
R Regular 0! 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oper Equi Pesado 1 12 1,278.00 15,336.00 - 1,211.45 o - 500.00 o] - 17,047.45
R Regular .01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Despachador 911 1 12 1,341.00 16,092.00 - 1,269.29 o - 500.00 o - 17,861.29
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

MUNICIPIO DE: GUANICA

ANO FISCAL:

2024-2025

OGP-2M
Rev. 08/enero/2024

Nam. 0.000% 7.65% $150.00 $ 500.00 $ -
Cat. e Bumdde Departamento de [Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto Can Meses Skl Susido Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Prog. Empl. Mensual Anual ) ) Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto Sistema de Retiro . :

Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 1.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Cond Veh Mot Pes 1 12 1,226.00 14,712.00 - 1,163.72 Sl 1.800.00 Sl 500.00 NO - 18,175.72
R Regular 1.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Oficinista 1 12 1,176.00 14,112.00 - 1,117.82 NO - Ell 500.00 NO - 15,729.82
R Regular 1.01 |06 - Oficina Municipal Maneijo de 06 01 Conserie Mensajero 1 12 1,105.00 13,260.00 - 1,052.64 NO - S| 500.00 NO - 14,812.64
R Regular 1.01 _[06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Conserje Mensajero 1 12 1,105.00 13,260.00 - 1,052.64 NO - Sl 500.00 NO - 14,812.64
R Regular 1.01 |06 - Oficina Municipal Maneijo de 06 01 Trabajador 1 12 1,105.00 13,260.00 - 1,052.64 NO - S| 500.00 NO - 14,812.64
R Regular 1.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Trabajador 1 12 1,105.00 13,260.00 - 1,052.64 NO - Ell 500.00 NO - 14,812.64
C Confianza 1.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Comisionado 1 12 2,300.00 27,600.00 - 2,149.65 NO - S| 500.00 NO - 30,249.65
R Regular 1.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Oficinista 1 12 1,177.00 14,124.00 - 1,118.74 NO - Sl 500.00 NO - 15,742.74
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Capitan Policia Municipal 1 12 1,512.00 18.144.00 - 1.426.27 Sl 1.800.00 Sl 500.00 NO - 21,870.27
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,396.00 16,752.00 - 1,319.78 NO - Ell 500.00 NO - 18,571.78
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,306.00 15.672.00 - 1,237.16 NO - Sl 500.00 NO - 17.409.16
R Regular 1.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,306.00 15,672.00 - 1,237.16 NO - Sl 500.00 NO - 17,409.16
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,306.00 15.672.00 - 1,237.16 NO - Sl 500.00 NO - 17.409.16
R Regular 1.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policia Municipal 1 12 1,306.00 15,672.00 - 1,237.16 | 1,800.00 | 500.00 NO - 19,209.16
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento Policia Municipal 1 12 1,397.00 16,764.00 - 1,320.70 | 1,800.00 | 500.00 NO - 20,384.70
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento Policia Municipal 1 12 1,397.00 16,764.00 - 1,320.70 | 1,800.00 | 500.00 NO - 20,384.70
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Tnte. Policia Municipal 1 12 1,453.00 17,436.00 - 1,372.10 | 1,800.00 | 500.00 NO - 21,108.10
R Regular 1.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 Tnte. Policia Municipal 1 12 1,453.00 17,436.00 - 1,372.10 | 1,800.00 | 500.00 NO - 21,108.10
T Transitorio 1.05 |05 - Salu 05 01 Oficinista de Registro al Paciente 1 12 1,436.00 17,232.00 - 1,356.50 o - | 500.00 NO - 19,088.50
T Transitorio 1.05 {05 - Salud 05 01 Oficinista de Registro al Paciente 1 12 1,436.00 17,232.00 - 1,356.50 NO - | 500.00 NO - 19,088.50
T Transitorio 1.05 |05 - Salu 05 01 Oficinista de Registro al Paciente 1 12 1,436.00 17,232.00 - 1,356.50 NO - | 500.00 NO - 19,088.50
T Transitorio 1.05 {05 - Salud 05 01 Oficinista de Registro al Paciente 1 12 1,436.00 17,232.00 - 1,356.50 NO - | 500.00 NO - 19,088.50
T Transitorio 1.05 |05 - Salu 05 01 Oficinista de Registro al Paciente 1 12 1,436.00 17,232.00 - 1,356.50 NO - | 500.00 NO - 19,088.50
T Transitorio 1.05 {05 - Salud 05 01 Oficinista de Record Medico 1 12 1,436.00 17,232.00 - 1,356.50 El] 1,800.00 | 500.00 NO - 20,888.50
T Transitorio 1.05 |05 - Salu 05 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 NO - | 500.00 NO - 10,665.96
T Transitorio 1.05 {05 - Salud 05 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 o] - | 500.00 NO - 10,665.96
T Transitorio 1.05 |05 - Salu 05 01 Oficinista 1 12 784.00 9,408.00 - 757.96 | 1,800.00 | 500.00 NO - 12,465.96
T Transitorio 1.05 {05 - Salu 05 01 Conserje Mensajero 1 12 737.00 8,844.00 - 714.82 o] - | 500.00 NO - 10,058.82
T Transitorio 1.05 |26 - Servicios Administrativos 26 01 Conserje Mensajero(a) 1 12 737.00 8,844.00 - 714.82 o - | 500.00 - 10,058.82
T Transitorio 1.05_ |26 - Servicios Administrativos 26 01 Conserje Mensajero(a) 1 12 737.00 8,844.00 - 714.82 NO - | 500.00 - 10,058.82
T Transitorio 1.05 |26 - Servicios Administrativos 26 01 Conserje Mensajero(a) 1 12 737.00 8,844.00 - 676.57 NO - o - - 9,620.57
T Transitorio 1.05_ |26 - Servicios Administrativos 26 01 Secretaria 1 12 818.00 9,816.00 - 789.17 NO - Ell 500.00 - 11,105.17
119 | $ 135,164.00 1,621,968.00 - 128,364.55 88,200.00 56,000.00 - 1,894,532.55
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

J -
ERENEIAT '@i MUNICIPIO DE: GUANICA OGP-2M
PRESUPUESTO ARNO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
TRANSITORIO E IRREGULAR
Nam. Horas 7.65% $ = $ 500.00 $ =
Cat. Desc.' (it G2 Departamento de |[Prog. St Activ. Titulo del Puesto s, || Sk Meses St Skl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Prog. Empl. [ por hora Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Dpto. Diarias ou port. )
Sacial Plan Navidad a Verano a
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 Lider Recreativo 10 $ 850 4.00 1108 [$ 7.366.67 | $ 81,622.67 | $ 6,626.63 $ - S| $ 5,000.00 $ - $ 93,249.30
10 $ 7,366.67 [ $ 8162267 | $ 6,626.63 $ - $ 5,000.00 $ - $ 93,249.30
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