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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GURABO
LEGISLATURA MUNICIPAL

RESOLUCION NUMERO: 13 SERIE NUMERO: 2023-2024

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE GURABO,
PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2024-2025, Y PARA
OTROS FINES.

POR CUANTO: Cada ano el Gobierno Municipal de Gurabo elabora un
programa de actividades para el préximo periodo fiscal. Con el
proposito de cumplir con este programa a realizarse, el
Gobierno Municipal de Gurabo anualmente se da a la tarea de
preparar un documento presupuestario que cubra Ila
necesidad del Municipio y la agenda de frabajo para el
correspondiente ano fiscal.

POR CUANTO: Conforme a los articulos 1.037 y 2.101 de la Ley Num. 107 del
14 de agosto de 2020, segun enmendada y conocida como
Codigo Municipal de Puerto Rico , la alcaldesa Hon.
Rosachely Rivera Santana, preparo y sometio a la
consideracion de este cuerpo legislativito el modelo de
presupuesto de ingresos y egresos del Municipio de Gurabo
para el ano fiscal 2024-2025.

POR CUANTO: El proyecto de presupuesto para el afo fiscal 2024-2025 fue
presentado a la Legislatura Municipal de Gurabo, segun lo

dispone la Ley Num. 107 del 14 de agosto de 2020, segin
enmendada.

POR CUANTO: El proyecto de presupuesto para el ano fiscal 2024-2025,
refleja y recoge los enfoques programaticos hacia los cuales
va dirigido nuestro programa de gobierno y ha sido
cuidadosamente estudiado por la Legislatura Municipal de
Gurabo, a la luz de los mejores intereses y en atenciéon a las
necesidades de los servicios basicos e imprescindibles para
los ciudadanos del Municipio de Gurabo, Puerto Rico.

POR CUANTO: El presupuesto del ano fiscal 2024-2025 fue preparado
tomando en consideracion estimados de ingresos y gastos a

la fecha y estimando el restante hasta el cierre del afo fiscal.

POR CUANTO: EI relacionado proyecto de presupuesto para el afo fiscal



POR TANTO:

Seccion 1ra:

Seccion 2da:

Seccion 3ra:

Seccion 4ta:

SECCION 5ta:

2024-2025 fue referido a la comision de Hacienda de la
Legislatura Municipal de Gurabo, la gque rindié un informe
final, el cual fue circulado, discutido, enmendado y aprobado.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
GURABO, PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos para el afo
fiscal 2024-2025 del Municipio de Gurabo, presentado por la
Hon. Rosachely Rivera Santana con las enmiendas
recomendadas por la Comision de Hacienda de la Legislatura
Municipal de Gurabo que asciende a la cantidad de
$70,688,556.90 compuestos de $33,656,705.54 de Fondo
Ordinario y $37,032,851.36 de Fondos Federales.

Se hace formar parte de esta Resolucion los desgloses de
ingresos y egresos de todas las dependencias municipales
segun fueron presentados por la Hon. Rosachely Rivera
Santana, alcaldesa de Gurabo, Puerto Rico.

De igual modo se hace formar parte del esta Resolucién el
distributivo de sueldos y la relacion de donaciones contenidos

en el presupuesto presentado y para el afo fiscal 2024-2025.

Copia de esta Resolucidn le sera referida a la Oficina de
Gerencia y Presupuesto, al Director de Finanzas del Municipio
de Gurabo y a todo funcionario estatal o municipal que por

disposicion de ley correspondiere notificarie.

Esta resolucion entrara en vigor inmediatamente después de

su aprobacion.



Aprobacion

Resolucion Numero 13, Serie 2023-2024, aprobada por la Legislatura Municipal de
Gurabo, Puerto Rico el 24 de junio de 2024 en Sesion Ordinaria. Esta Resolucion se
aprobé con los votos de los siguientes Legisladores Municipales, Honorables: Maria E.
Rodriguez Ortiz, Pedro J. Sanchez Rivera, Linette Rodriguez Benitez, Carlos Rivera
Mercado, Evelyn Davila Sierra, José R. Castro Benjamin, Raquel Martinez Carrillo,
Victor Vazquez Cruz, José M. Carrasquillo Figueroa, Luis A. Acevedo Garcia,
Lairanissa Roman Fontanez, Vimarie Pefia Davila, Yaridsa Collazo Perdomo, José J.
Cruz Hernandez, Leonel Ortiz Reyes.

Y para que asi conste se expide la presente certificacion hoy martes 25 de junio de
2024.

A - 4 i
Hon. Maria E. RodriguezOrtiz’ Felicita Vazguez fhez

Presidenta Secretaria
Legislatura Municipal Legislatura Municipal

Aprobado por la alcaldesa el 25 de junio de 2024.

Hon. Rosachely Rivera Santana
Alcaldesa
Municipio de Gurabo



PRESUPUESTO COMPARATIVO

20232024 1 2024-2025

INGRESQS
MUNIGIPIO DE GURABQ 2020.2024 1 2024.2025

iq

FONDQ ORDINARIC
mprestes Localen

01-03-04.00.8104 Paientas 5 3,733,1738¢ $ - $ 0 3TAZATXE0 O 4.283,121.00 5 E49,948.00
01-01-04-00-8121 interozes y Recarges ] 125,000.00 ¥ 126,000,00 § 12500000 % -
¢a Patenios
41-03-04-00-81G2 Patenles Ane Antedor H - § - - - $ -
01-03-04-00-8103 Impuesto Municipal T 243258500 % - % 253258900 %5 226519500 § 136,609.00
01-03.04-00-6122 Ctras Impuestos Locales % 273800600 % - 5 2,788,00000 § 202100000 % (755,000.00)
41-03-04-00-5231 Contribuciones sobre la 3 - $ - 5 - % -
prapiedad afe Corriante
01-03-04-00-8301 Atbitrios de Consirucclén % 1,120,530.28 % - % 1,328,531.28 % 755509680 3 642886342
01-03-04-80-8304 Heanslaz y Permizos % 1¢,000.00 3 1o0,080.00 % 3G,000.00 % 26.000,00
Imeuestos Infemybemamentalag
01-03-04-00-8402 Compengacitn AEE. 3 627,3480.00 - 5 §27,800.00 & B27,380.00 % -
01-03-04-00-54.02 Compeagaclén PRT.C.
01-0-64-00-8404 Glras ingreses ntorg. % 192,340.90 ¥ T33,348.96 $ 437,246,885 {301.002,10)
{Contribuciones no exoneradas)
1-03-04.00-84 10 Compensaclonas Estalales 5 - 5 - 3 - 5 -
Inarrgos per Srnvisios
0{-03-04-08-9501 Kullas H 2,000.08 ) 200000 % 200000 § -
Ouosinarezes
1-0304-00-8701 [nterzaes en Inversiones H - H . 3 . 3 - 5 v
210304002703 Inlaresas Bancarlos 3 10,000.00 13 1000000 % 14,603,090 % 160800
91-03-04-00-8705 Ingsesas Evantualas 5 L672,3855% 5 - § 557205555 F 0 2,013,545.31 & (1553,814.27)
¢1.03.04.00-3705 Rentas Locales Propiedad 1 £0,000.90 ¥ 5000050 § 7300008 % 13,000.00
Hunicipal
04-33-04-00-2707 Flastag Patranales H - ¥ -~ % - % -
010304002705 Quros Ingresos 3 225030127 § - 5 320033127 5 Q6263140 § (47,625,.27)
01.0304-30-8722 Olras tuentas Mnaneldrs
{leterla y Teléfona) 5 §i7T2ma4 5 - $ GIT1,Z3234 5 534975336 5 {221,538.48)
415003004702 OTROS INGRESOS (CRIM) 5 5,600.00 % - $ 56806000 % 751400 % 231400
TOTAL INGRESOS FONDC CRDINARID 5 267320040 % - $ 237220340 5 2B HIT261.85 % 228404845
Fonde CAE
{Dispesiclon par Loy} ¥ -
100304008722 Contribucion Adicional Especial - CAE 5 &011,65646 ¥ - $ 501163643 $ 5U0IB4Z1E9 ¥ B 75724
5 303485285 8 - § M.I64A9RF X TI6I570554 3 2,270,805.6%
Aportaclan det Gehlemo Federal y Extaral
T4-13-04 02406 Aporiaclén Federal {Prog. CDEGY 5 443,809.0¢ 5 44380000 $ 443,809.00 % -
70-13-04-004400 Programa JAG 2023 Z - 3 - - 247,704,000 % 247,T04,0¢
03-13-04-00-840& Apartacidn Fadersl {Prog. Secclan b Vouchor) ¥ 734,952.00 5 784,932.00 5 78435200 & -
701 3-64-0D-040G Caronavires State Fiscsl Recovery Fund 5 A42,727.07 ¥ AD2.72T.87 % AGRTXTHY S -
T0-13-04-00-8405 Rueal Davelopment[Comgra Equipo} 5 3564,410,00 § 3scéA000 % 35R441008 3 -
02-01-04-00-4407 Onclaa Procuradaza Edid Avanzada % 94,760.37 £ 8475037 § 9476037 % -
T0-13-05-00-8406 Pregeamn Non Federal Match 5 £41,292.00 £ 631,708,680 % §91,298.00 % .



T0-£304-00-8406 Fadaral Tranzil Adminisisation ¥ 70,1300 3 770,198.00 §  44T1,700.00 § 269202100
70-13-24-00-5400 Propuesta Departamenie Familia s 54,600,060 $ §4,000.00 % 84,000,004 -
70-13-04-00-8406 Clty Revltaiization Program 5 9,833,69).68 5 5,983,681.58 & 3505363158 5 -
T0-19-04-00-8406 Community Developmant Bleck Grant (CRBG-R) L1 91,825.00 3 5{,02500 & 3182500 % -
70-13-04-00-840G Gammunity Qevaiopmont Bizck Grant (COBG-COVIO} & 542,202.07 3 512,202.07 § - $  (513,202.07)
02.13-04-00-8405 Apartaclén Fadars! {Child Cora) s G33,723.00 3 633,723,058 % 74163700 % 107,954,080
T0-13-84-00-8406 Hazard tiitlgation Grant Fregram 5 1,536,249.75 $ 1,526,249.7F 5 4.044,5803) §  2,508,718.58
T0-43-04-00-85406 Fandos Fema % 6,307,006.2% 4 6930780621 5§ 10,007,B06,21 3 3,100,000.00
70.13-04-00-2406 Bepl Juskicia VOCA [Violencia de Genara} - 125,000,800 s 125,000.00 136,000.00 3 $1,000.00
02.11-04-00-X406 Apeoraejon Chlld Cars Natritlen 4 4£,800.40 H 4400000 § 4400000 % -
02-42-03-00-24056 Amigos de lx Nitez 5 - 5 . & 87,04000 % 137,840.00
02-00-04-00-8407 Ley €3 5 sa1,271.00 -] sat2Tiap % 655,533,003 54,362,00
02-{ 3-454-00.2408 Acudan 100 x 35 3 - 13 - % JAL500.00 & 324,000.00
Total Apartaciones Federalos y Estatales 3§ 27,740,553.05 3 27,240.853.35 5§ O7.0271,851.30
Gran Tolal da Ingresos Fonde
Ordinario, Fadasales y Estalales $ SBG25,852,70 § - % 5802585170 % T70.633,556.90

MUNICIPIG DE GURARO
EGRESQS 2022-2024 ) 2024-2026

ASAMBLEA MUNICIPAL 3 113,810.74 ] (2,043.58) 3 17h748.24 3 16691506 % {4,852.30)
ALCALTE 3,526,100.00 210,644.07 3,736,944.07 3,777,244.85 40,340.78
FINANZAS 12,310,874.45 {180,787.94) 12,129,226.51 12,932,561.00 062, 274.52
QBRAS PUBLICAS 4,077,842.08 {5,B0T.A5) 4,872,015.52 5,795,2%6.88 B27,251.38
AQFICINA BEFENSA CVIL 692,730.82 {20,000.00) 672,700.82 518,264.35 145,474,013
POLICIA MUNICIPAL 1,270,381.81 {17,976.22) 1,262,407.50 1.703,600.09 154,196,590
PERSONAL 6841,128.55 BEAL L] 5,87,327.82 6911671.58 312,744.1¢
RECREACION Y DEPORTES 320,723.50 1,000.00 &11,T23.50 1.027,271.07 205,547.57
CLULTURAY TURISMO 324,812.67 (80000} 324, 11267 359,546.93 15,434,26
CENTRO DE CUIBADO DIURNO 770,041.6% - TI8,981.65 $20,652.02 40,610.37
SECRETARIA MUNICIPAL 23240861 {4,459.00} 227,953.81 203,025,891 {24,925.78)
AUDITORIA INTERHA 78,227.00 {500.¢0} £9,737.10 70,083,008 114598
GERENCIA Y PRESUPUESTD 1906,681.64 {400.00} 106,581.64 197,650.43 1,363,85
COMPRAS ¥ SUIMINISTROS 2E7,078.23 {16,975,88} 350,100.05F 357,430,658 7,235,531
TOTAL $ 01,084899.85 3 - ¥ - $ 3138489083 5 23,654,70854 5 227030569
§ 26473,200.40  Fondo Qrdinario $ 18,G37,261.85

5011060645 CAE 5,018,451.69



LEGHSLATURA MUNICIPAL

Programa de Adminisiracidn

Servicles Personajos

01-01.01.00-4101 Suceldos Puestes Reg. ] 50,760.00 - s 50,762.00 § 53,508,000 § 2,748.00
Q1-01-01-00-9110 Seguro Chofed! 16.60 - 3 15.60 15.60 -
¢1-03-01-00-3111 Retiro - - § - - -
1-01-01-00-9131% Seg. Soc. Fadoral 4,036,14 75.50 § 4,112,864 4,292,26 17562
G1-01-01-00.9141 Seg. Médlca 7,200.00 3,350,00 - 3 7,200.00 7,200.00 -
01-01-01-00-917¢ Bene Verana - - $ - 600.00 600.00
Q1-01-01-00-5171 Boro de Navidad 2,000,060 100000 § 3,600,800 2,000.G0 {1,000.80)
Tata), Serv. Persanales H €4,011.74 § 107650 § §5,068.24 § BT.G15.88 § 2,527.62
Gastos Genaralos
01-04-04-00-9201 I5ater(al do Ofleina $ - -8 - -
01-01-01-00-3223 Compra Uniferme - . 3,500.60 3,500.00
01-01-01-00-223% Gaslo de Teldfona y - - - -
Cemunieactones
61-01-01-00-53%1 Vehleulos Monleipales - - - - -
01-01-01-00-3327 Campra e Equipo 2,000.00 2,500,00 1 ,415.00] 585.00 6,000,00 5,415.00
01-01-03-00-8401 Dietas Miembros 55,000.00 - §5,000,00 47,000,080 [18,000.00)
Aszmblea
01-01-01-00-8405 Gastos de - - - . -
Representacldn
01-01-01-00-940E Adfestramlantos 320.00 {300,00) - 300,08 300.00
01-01-01-06-9411 Servicioz Profeslonales 500,00 {600.00) - 680,00 600,00
01-01-01-00-9412 Sorv. No Profesionales - - - - -
01-01-01-00-2421 Gastos de Viaje 45000 {400.00} - 400,00 400,00
01-01-01.00.9425 Sarviclos Legalos 38,000.00 {5.00) a7,985.00 38,000.00 508
01-01-01-00-9442 Sequros - - - - -
01-01-01-00-9444 Cuolas y Suscripciones 3,100.00 - 3,100.00 3,100.00 -
61-01-01-00-9451 Rantd de Equige - - - - -
01-01-01-G0-2461 Hant, de Equipo - - - - -
01-01-01-00-9463 Hanl. de Vehicylas - - - - -
04-01-61-00-9465 Hiseeldnees - - - . .
01-01-01-00-9467 Publicaclenes y Anunclas 40000 [400.0G} - 408.00 400,00
0%-01-01-00-9465 Franqueo - - - - -
Total Gastos Genarales § 109,e00.00 s {3,120,00) § 105,580.00 3 98,300.0¢ § {7,380.00)
Total Prog, Adm. 174,811,74 (2,043.50) 174,768.24 166,895,860 (4,852.38)

GRAN TOTAL ASAMBLEA IUNICIPAL $ 1TLBILT4 3 (2,043.50} 3 171,768.24 3% 366,515.86 {4,852.30)




QFICINA OE ALGALDESA

Pragrama de Adminisiraclon

Sepvicles Personales
G1.062.01-00.310¢ Sucldos Puestos Reg. $ 338,200,00 - $ 338,263.00 § J54,B60.00 % 23,592.00
01.02-01-00-3108 Sucidos Puestes Trans. - - $ - 15,468.00 15,458.00
U1.02.61.00-0110 Soguro Chaferdl 83.50 - 5 93.60 108.20 15.60
01-02-61-00-0111 Retire - - 5 - - -
91-62-01-00-8131 Seg. Soo. Fedoral 26,485.50 - H 26,488.50 2§,860.09 3,370.5%
91-02-01-00-9141 Seguro Midica 32,400,00 - 1 32,400.090 35,£00.00 7,200.00
01-62-01-00-817¢ Bona Verane - - $ . 3,800.00 3,000.00
01-02.01-00-947% Bono de Navidad 8,005.00 - § 8,000,00 10,800.00 2,008.00

Taotz} Borv, Porsonales s 405,2561.10 3 - 5 405251.1C 5 459,897,200 § 54,646.19

Gagtoz Ganaralaz
41-02.01-00-9201 Materizl Oficina $ - H - - 5 - H] -
01-02-01-00-3242 Materlalos y Sum. - - - - -

do Cperaclén
01-02-01-00-0327 Compra da Equipo B - . . -
01-02.04-00.9405 Gasios Representaclén - - - - -
01.82-01-00-5411 $ervicios Profesionales 306,568.00 $8,719.07 405,287.07 350,006.00 {65,267.07}
01-02-91-00-3412 Serv. Mo Prolesionales 40,000,00 1,000.00 41,050.00 40,000.00 {1,000.00)
01-02-01-00-5415 Relfaciones Pibleas - - - - -
01-02-01-68-5421 Gastos da Viaje 3,000,00 - 3,000.00 2,000.00 (1,000.00}
01-02-03-00-5425 Serviclos Lagales 240,000.00 (4,000,00} 216,000.00 235,000.00 -
01-02-01-00-3444 Custas y Suscripelanes 10,000.00 - 30,000.00 40,000.00 -
01-02-05-0D-9447 Donaclones 150,000.00 - 150,000,00 150,000,00 .
04-02-01-00-2451 Ranta de Equipo y - - - - -
Vehiculos -

01-02-01-00-9561 tfant. de Equipo - - - - -
01.02-01-00-9465 Miscokineos - - - - -
44.02-01-00-9484 Festival o Actividades - - - - -
01-02-01-00-9468 Franquea - - - - -

Tota! Gaslos Genaralos 5 749,563.00 5 8571507 § 54528707 & 78800000 § (57,267.07)

Tota! Prog. Adm. §  1,154,819.10 s 95,719.07 § 1,250,337 § 124769729 ¢ {2,640.88)
PROGRAMA DE BENEFICIENCIA SOCIAL (AYUDA AL CIUDADAND)

Sarviclos Parzonales
01-02-02-80-2101 Sueldos Puestos Rag, 13 283,392,00 - 3 282,352,003 336,624.00 % $3,232.60
01-02-02-00-F105 Sueldes Puestos Trans. $5,204.00 - 5 15,204,060 15,468.00 284.00
01-02-0:2-00-5110 Seguro Chafer! 202.80 - § 202.80 202.80 -
01-02-g2-60-9111 Retiro - - s - - .
01-62-02-00-9131 Sag, Sec. Federal 22,913.60 - § 23,913,860 28,526.24 4,612.64
01.02-02.00-5141 Seguro Mbdico 50,400.00 - 5 50,400,00 57,600.00 7,200.00
01-02.02.00-9170 Bono Vorano . - - 5 - 4,800.0G 4,800.00
01-02-02-00-9171 Hono de Navidad 14,000.00 - ] 14,000.00 16,060,080 2,000.00

Total Serv. Personales 5 38711240 5 - $ 38riiz4o § 459,221.04 & 72,108,564



01-02-02-¢0-9201

01-02.02.00-3027

01-02.02-00-9347

1-02-02.00-9451

01-02.92-00-9242

01-02.02.-00-9484

0§-02-02-00-94G5

01-02-03-06-9104
01-02-03-00-9908
01-02-¢3-00-9110
01-02-03-00-9%11
01-02-03-00-9431
01-02.03-00-¢141
01-02-03-00-8170
1.02.03.00.8171

01-02-03-00-5207
£1-02-03-00-9327
01-02-03.00-2411
01.02.03-00-9423
41-02-03-00-9463

01-42-05-00-9101
01-02.05.00-9105
01-02-05.00-3110
01-02-65-00-9111
01-02-05.00-9131
014.02-05.00-014%
01-02-05-00-917C
01.02-05.00-9171

01-02.05-0¢-32¢1

41-02-05-00-9411

Gustos Genzrales

Matarlal Oficina

Cempra de Equipo

Donaclonsz

Ranta Equipo

Mat. y Suminlstros de
Cperaclén

Foatlval o Actividades

IMscelingos

Totat, Gastos Generafes

Tola] Pregrama
Ayuda al Ciudadano

Serviclon Pe o

Sualdos Puestas Reg,
Suszidos Puaslos Trans.
Seguro Chofaril

Ratire

Seg. Soz, Fadera)
Sequro Médice

Bono Verano

Borno do Navidad

Total Serv, Personales
Gastes Ganeralos
Haterfal Cficina
Compra de Equipo
Servicles Profeslonalos
Gaslos ¢a ViaJo
IMscalaneo

Total, Gaslos Generates

Tatal Programa do

Pianiflczeidn y Desareolle

Sorvicios Parsonales

Sueldos Pupstos Reg.
Sualdes Puastos Trans.
Sagure Choferil

Ratiro

$eg. Soe, Fadoral
Scguro Médlca

Beno Verana

Berno do Navldad

Tolal Serv. Porsonalas

Gaslos Generales

Matarlal Qficina

Servieios Profesionales

H - $ -3 - s -8 -
200,000,60 130,000,00 130,000.00 200,000.00 {13£,000,69)
$  200,000.00 S 13000000 §  330,00000 § 20000000 5 (130,000,060
5 587,112.40 § 13000000 §  7i7,1240 §  669,221.04 §  (57,891.36)
PROGRAMA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
§ 45572400 - % IS572460 § 19424400 § 3%,520.00
50,712.00 - s 50,742.00 30,996.00 {18,776.00)
124.80 P { 124.80 124.90 -
- . s . R -
16,404.36 - 5 16,404,365 18,121,32 1,746,958
28,800,00 - % 28,800,00 32,400.00 3,600.00
, - s - 2,705.00 2,700,00
8,000.00 -3 8,000.00 ,000,00 1,000.00
5 759,765.16 H -5 25976546 § 28752642 § 27,760,968
$ - . - s -8 -
H - s - s - § -
- - $ . - -
- $ - .8 .
- - 5 - - -
5 - H -8 - s - 5 -
$  259,765.16 H - % 25978548 § BTS2 27,760.38
OFICINA BE RELACIONES PUBLICAS Y ACTIVIDADES
$ 111,076.00 - % 11187680 §  131,135.00 § 15,260.00
13,815.00 - 13,836,00 15,458.00 1,532.00
§2.40 - £2.40 78.00 15.80
10,075.96 - 10,075.96 11,811.35 1,835.33
21,600.00 - 21,600.00 25,200.00 3,600.00
R . - 2,100,680 2,160.00
§,000.0¢ - 6,000.00 7,000.00 1,000.00
$  163,550.36 H - § 18345036 S 19289335 3 29,442.99
3 . s - s - s -8 .



01-92-05-00-941%

01-02-05-00-9451

01-02-05-00.-9465

81-02-05-00-9467

01-02.05-00-948¢

01.02-05-00-9481

01-52-05-00-9484

PROGRAKA DE

01-02-11-00-9443

©1.02-12-00-5107
©1.02-12.00.5405
01-02-12-03-3710
01.02.12.00-9111
01-02-12-00-5131
01-02-12-08.9141
01.02:12-00-3170
01-02-12.00-9171

01-02-12-00-9201

01-02-12-00-94d4

01-02-12-00-9447

©1-02-12-60-3443

01-02-12.00.34 50

01-02-12-00-8465

01.02-12-00-9484

01-0244-00-9105
01-02-44.00-9{10
01-02-44-00-9911
01.02-44-00-9431
01-02-44-00-5141
01.0244-G0-8170

Ralzcivrios Publicas

Renta Equipo

Misceldneos

Publicaglones y Anunoios

Flestaz Frimavarales

Fostival del Mapeyé

Fostival o Actividadoz

Total Gastos Ganaralos

Total Pragrama do
Relzcienes Pablicas

Gaztas Goparales

Gasta de Salud

Taotat Gastos Generalas

Serviclos Pemonales

Suoldos Puestos Req,
Sualdos Puastos Trans.
Sequre Chaferil

Retire

Scy, Soc. Foderal
Seguro Médico

Bana Verano

Bano de Navidad

Total Serv., Personales

Gazfgs Goneralas

Material Oflcina

Cuolas y Suscripeiones
{Internet}

Denaclones

Hacas

Renta Equipc y Vehlcuio Moter

RMisceldnoos

Otros Feativales o
Actividades
Total Gaslos Generales

Total Programa Servicios
a la Juventud

Sualdos Puostos Trans.
Seguro Choferll

Retiro

Seg. Soc, Fedoral
Seguro Midice

Beno Vorano

5,000.00 130,00 5,120,008 5,000.00 {130.00;

4,000.00 - 4,000.0¢ 3,000.00 [1,000,00)
100,000.00 {100,000,00) - 100,000.00 100,000.60
50,000,00 {205.00) 79,795.00 89,000,00 203.00

2503,000.00 110,000.00 363,000,008 200,000.00 {160,080.00}

§  439,000.00 s 92500 § 44892500 §  3BEU00.00 §  {60,926.00}

$  602,450.36 5 9,925.00 §  G1237536 % 50089335 3 (3148201

PROGRAMA DE EMPRESAS MEDICAS
$ 41265293 5 363,377.00 - A12,65293 5 43074839 § 18,005.46
$  A12,65203 3 -5 41265290 3 430,74838 3§ 18,095.46
PROGRANA DE SEAVICIOS A LA JUVENTUD

5 55,848.00 - 5584800 §  100,866.00 § 44,820,00
13,325.09 - 18,828.00 34,908.00 16,080.00
46,80 - 46.80 93,80 45,80

6,018.71 . 6,018,711 10,968.26 4,243.55
14,400,00 . 14,400,00 21,600.00 7,200.00

. . - 1,800.00 1,800.96

4,000,060 - 4,000,00 £,000,00 2,000,00

H 93,141.51 $ - 5 95,441.60 5 176,037.86 § 76,896.35
5 . 5 - - s - s .

30,000.00 . 30,000.00 25,000.00 {5,600,00)

$ 30,000,060 5 -5 30,0000 $ 25000.00 § (6,000,080}
$ 12514151 5 - % 12944751 § 20100786 5 71,086.35

ASUNTO DE LA NINEZ

§  40,212.00 -8 40,212,00 § 75,512.00 15,400.00
$ 31,20 $ 3120 § 46.80 15,60
$ - 3 - - -
5 3,229.22 - 0§ 3,229.22 § 600267 2,853.45
5 7,200,00 H 7,200.66 % 10,000.00 3,600.00
$ - - s - s 300.00 900,00



01.02-44-00-3171

01-02-46-00-0101
01-02-46-08-9105
91-02-46-0¢-9710
01-0246-00-5111
01-02-46-00-9121
G1-02-46-00.9541
01.02.46.00-5170
01.02-46-00-9171

01.82-46-00.9201

C1-02-46-00.8444

01-02-46-00-9461

£1-02-46-00-5481

01-02-46-00-2482

01-02-46-00-2483

01-02-46-00-9484

C1-02-46-00-9465

Bono de Navidad

Talal Programa Asunto
& la Nlffex

Servicios Peragnatas
Sunldos Pueslos Reg.
Sualdos Puestos Trans.
Soguro Choleri

Reliro

Sag, So¢. Faderal
Saguro Médico

Bong Verano

2ono de Navidad

Tetal Serv. Personales
Gastos Goneralos
Walerial Cliclns

Cuatas y Suseripciones
Mantunimicata Equipo
Fest, O Act.Codige Orden
Aguas Escorrentias
Bonos Escalares
Pintura y Relulos
Miscefinnos

Total Gastos Gonoralas

Total Programa Oficina
del Adminisirador

GRAN TOTAL OFICINA DEL ALCALDE

$ 2,600,00 $ . 2,000,00 § 3,000.00 1,000.00
H $2,672.42 5 - s 52,67242 5 36,441.47 § 43,762.05
PROGRAMA OFICINA DEL ADMINISTRADCR

§  250,680.00 - 5 25068000 §  202,684.00 {47,756.00)
93,60 - 3160 10.00 (15.64)
19,712.52 - 19,712.52 1811733 {3,595.19)
25,200.00 - 25,200.00 25,606.00 {3,600,00)
- - - 1,800,060 1,800,600
7,000.00 . 7,000,00 5,000.00 {4,000.00
5 30258612 - 0§ 30268612 §  24BATIII §  (54,206.7%)

$ - - - - -
25,000,800 (25,800,00) - 25,000,00 25,000,00
$ 25,000.00 (25,000.00) § -3 25000.00 3 25,000.00
§  axE86.42 (25000.00) § 30268612 § 27247933 (28,206.79}
$  3,526,30000 $§ 210,644.07 § 37604407 § 3777.24485 3§ 40,300,78




DEPARTAMENTO DE FINANZAS

Programy de Adminisleacion

01.03-.0t-00-9t01
01-02-03-00-0105
©1.03-01-00.0110
1-03.64-00-9111
01.03.04-00-5114
£1-03-01-00-8131
01-63.01.-00-9141
01-03-01-00-5170
01-03-01-00-5171

01-03-01-00-3327
01-03-01-00-3201
91-03-01-00-8256
§1-03-01-00-8452
01-03-01-00-3484
01-03-G1-00-5442

£1-03-04-00-8113

01-03-04-00-9145

¢1-02-04-00-9151

01-03-04-00-9201
£1-03-04.00-9205
01-03.04-00-6215
01-03-04.00-8221
01-03-04.0¢-5223
01-03-04.06-9228
01.03-04.00-9232
01-03-0400-9235
01-03-04.00.9238
1-03-04-00-9242
01-03-04-00-9302
01.03.04.00.9311
01-03-04-00.9360
01-03.04-00-3415
01-03-04-60-9410

044-03-04-00-8411

Servicios Personales

Sueldos Puestos Reg,
Sueldas Puestos Trans.
Seguro Choforil
Retiro
Cargo de Pay Go
Seq. Sue, Federal
Sequro Modico
Bono Varano
Bono do Navidag

Total Serv.Personales

Gastos Gonpralos

Compra Equipo

Equipo Ciieina

Intereses y Recarge Adelantc Remasa
Rep.y Mantenlmlonts Extructuras
Faska Actividadas

Saqura {Alarbetes)

Total Gastos Gensrales

Total Programa de
Adminislraclén

Scryiclas Parsonales
Apzrtacidn Retira
Pensionades

Seguro par Desemplen

Beneficle por Fendo
det Segure del Exslado

Tolai Serv. Persanales

Gaztes Gepgrales

Material Oficina

Harramisnta

Materiat Hantenimicato
Allmento

Compra Uniforme

Gastas do Energla Eléctrica
Gastos de AAA,

Gasles Taléfono ¥ Comunicacicnes
Matarial Construccion

Matsrial y Suminisiro Oporacion
Programa Cemputadora
Vahiculos Municipalos

Compra de Tarrano

Ralzciones Publicas

Gaste de Single Audit

Servlclos Profesionates

597,060.00 - S E97,060.00 624,264.00 § 27,204.00
9,724.00 . 89,724.00 93,576.00 3,852.00
668,30 - £68,80 584.40 15,50
725,873.95 . 725,673.56 BG5,634.44 (60,242.52)
54,600.55 {r11.48) 53,569.53 57,798.81 3,829.28
100,800.00 . 100,800,60 104,400.00 2,600.00
. . - £,700.00 2,700.00
28,000.00 (9,300.00) 18,700.00 23,000.00 10,300.00
$  1,596,807.74 §  [1D011.45) § 158678629 § 1,5B4,054.65 § [2,741.54)
20,000.00 - 20,000,00 22,000.00 2,000.00
5 20,000.00 5 - % 2000000 § 22,000,00 2,000.00
5 1,516,807.74 $ {10,044.48) § 1,605796.20 § 1,006,054.65 {741.64)
PROGRANA DE GASTGS GENERALES
s - $ -8 - s . .
200,000.00 - 200,000,060 200,000.00 -
155,984,76 - 355,984,768 336,555.90 {19,429.46)
s 55590478 5 . §  ES598476 §  536,566.30 {19,425.46)
35,000.00 {8,544.00) 25,156.00 15,000,00 {10,156.00)
627,980.00 - 527,360.00 £27,980.00 -
1,200,000,00 - 1,206,000,00 590,000,600 (310,000.00)
169,600,600 - 165,600.00 141,000,00 {26.600,00}
25,500,00 . 25,500,00 25,000.00 {50000}
25,000.60 34,598.00 58,998,80 25,000.00 {34,993,00}
23,000.00 - 22,000.00 23,000.00 -
130,800.00 5,754.40 195,754.40 196,000.00 245.60



01-03-04-00-3414

01-03-04-00.3421

1-02-04-00-9432

01-03-04.00-8434

41-02-04-00.9435

01.03.04.00-8536

01-03.04-00-9441

$1-03.04-00-9442

01-03-04-00-8447

01-03-04-00-9450

01-03-04-00-3451

01-03-04-00-9458

01-03-01-00-3459

£1-03-04-00-9461

£1-02.04-00-2462

01-03-04-00-94623

01-02-04.00-9464

01-03-04-00-9465

01-03-04-00-9467

01-03-04-00.3469

01-02.04.00.9470

01-03-04.00-9471

05-03-04.00-5478

01.02-04.00-9477

G1-03-04-00-947&

01-03-04-00-9484

- 01-03.04-00-9501

10-03-04.00.5455

$0-03-04.00-5457

10-03-04-00-3475

Servicio do Mapa {LIMG)
Gasto Viaje
Costes de Capslruceién
Cesto Adquisiclen Propledad
Tasaclones
Gasto Excavaclon & Demolicion
Insp. Edificles y Const, an Progrese
Suguros (Propledad y Resp. Publica)
Donaclones
Renta de Ediflclos y Locales
Renla Equipo
Raserva de Deficil {Acunmulade)
Raserva de Delicit Cosriente
Mzntenimiante Equipo
Rop. y Marlonimienta Estructura {(Bache:
tzntenimionio Vehlcule
Mantenimianto Edificio
Miscelanen
Publicaclones ¥ Anuacles
Frangueo
Pago Sentencia y Reclamaciones
Reclamaciones do Aoz
Antarfores
Aportaclon al Fonde Equiparacton
Aportaclén Gastos
Qperacicnales def CRIK
Llquidacien Deuda CRI
FestPintura y Rotulos
Transferenclas Que Salen
Interazas y Penalidadss
Amortizasién da Princlpal

da Préstarnos [CAE)
Rosorva CAE

Tota| Gastos Generales

Tolai Programa

Administracitn y Gastos Generales

GRAN TOTAL DEPARTAMENTC DE FINANZAS

CAE
Fondo Ganeral

1,500,00 - 1,500.00 1,500.00 -
£,000,00 - §,000.00 5,500.00 .
902,420.00 §02,420.00 1,244,196.00 341,776.00
153,00.00 - 153,000.00 125,000.00 {28.000.00)
125,000.00 . 125,000.00 125,000.00 -
27,631.98 (27,631.28) - - .
200,000.00 {200,600.00) - - -
125,000.00 (28,402,097} 95,597.03 100,000.00 3,402.97
35,000.00 7111.45 az2,111.45 40,000.00 (2,111.45)
180,000.00 §1,326.01 221,336.01 711,374.44 430,038.43
514,815.76 - 534,315.76 591,501.74 58,045.98
208,564.6Z - 308,564,62 297,487.60 {11,078.93)
- - - 141,580,562 341,580,52
20,000,600 5902.60 25,902.60 20,000.00 [5,902.60)
208,573.14 - 208,573,14 220,877.00 12,303.86
1,476,829,12 - 1,476,829.12 1,584,777.00 122,347.88
1,546,085.04 . 1,546,045.04 1,570,000.08 23,954.96
1,588,522.25 . 1,985,422,28 1,848,676.69 {140,145.60}
$ 10,137,201.95 $  [170,776.49) § 9,966,50545 S 10,789,951.08 823,445.62
$ 12.210,074.45 §  (180,787.54) § 12,929,280.51 § 12,932,561.03 803,274.52
$ 12,310,074.45 5 (180,78T.54) $ 12,129,286.51 § 12,932561,03 802,274.52
$ 5,011,696,45 § 501845369 5,01B,451.69
5  7,288,378.00 $ 791410734



OBRAS PUSLICAS MUNICIPAL

et

Programa do Admlinistracien

n 5 alas

01-04.01-00-91C1% Suo|dos Puestes Reg. 1,922,568.00 - 5 1,322,568,00 1.940,406.00 % 217,536.00
01-04-01-00-8105 Sueldos Puestas Trans. 151,572.00 - 151,572.00 1623,596.00 12,024.00
01-04-01.00.3140 Segura Choteril 1,170.60 - 4,170.00 1,388.40 218.40
01-04-01-00-9741 Retlro - - - - .
01-64-01-00-9131 Seq. Sac. Federat 418,585.71 {1,540.07) 117,045.68 139,184,10 22,138.42
01-04-01.00-9141 Seguro Médica 273,600,008 - 273,800,008 320,480.00 46,500.00
01-04-01-00.9170 Bano Verane - - - 26,700.00 28,700,090
01-04-01-00-8174 Bano de Nayidad T6,000,00 {20,131,03} 55,868,97 £9,000,00 3313103

Total Serv. Personales $  1,94349571 §  {21,871,05) § 1,921,82465 § 2,280,372.50 358,547.85

astos Gotlefalas

0§-04-04.00-5215 Material Mantanlmiento $ 2,0600.00 5 (392,50} § 1,606,.50 % z,0c0.00 333.50
01-04-04-0G-3225 Combustibios ¢ Lubricantes 5 400,000.00 371,718.52 E71,718,52 § 575,000.00 328148
01-04-04-00.9238 Materfalos Construcelén s 175000.08 49,412.00 224,412,00 § 200,040.00 (24,412.00)
01.04-04.00-9242 Watoriales y Suminlstros 225,000.00 - 225,020.00 200,000,040 {25,000.00}
de Operaclén
01-04-04-00-9432 Cosle de Conslrucclon 44,000.00 {855.60} 39,144,40 40,000.00 B55.60
01-04-04-00-8441 tnsp.Edificio y Const, gn Progreso 2,400.00 {2,400,00} . 2,400.00 2,400.00
€1-04-04-00-9451 Renta Equipo 340,000.00 - 340,000.0C 340,000.00 -
01-04-04-00-8454 Mantenlminnlo de Equipa 5,000.00 - 5,000.00 3,000.00 {2,000.00)
G1-04-04-00-9462 Rep, y Mantenimiento de Estructuras (B 115,000.00 35,588.00 150,560.00 115,000.00 -
01-04-04-00-0463 tSantenimienio da Vahjculo 250,000.00 7,812.25 267,612.25 200,080.00 {57, 612.25)
Total Gasloy Generales 5 1,554,400,00 5 260,681.67 § 181508167 % 187740000 {137,6B1.6T}
Tolal Prog. Administracién § 3407835 238.010.61 3,735,806.32 3,857,77T2.50 220,868.18

Programa de Transportacion y Mecdnlea

Gastos Generalas

01-04-08-00-0701 SBualdos Puestos Reg. 48,480.00 - 35 48,480.00 63,168.00 14,688.00
6{-04-08-00.9505 Sueldos Puestos Trans. 45,956.00 - 44,956.00 31,740.00 (18,216.00}
01-04-08-00-8910 Seguro Chaolarl 93,80 - 93.60 78,00 (15.80}
04-04.08.03-5711 Relire - - - N .
01-04-08-60-8131 Seg. Sac. Foderal 7.489.35 (22550} 7,759.85 7.757.71 (2.14)
G1-04-08-00-8141 Seguro Médice . 21,600,980 - 21,600.00 18,000.90 (3,600,00]
01-04.08-00.8170 Bono Varano - - - 1,500.00 1,500.00
01.04-08-00-8171 Bopa de Nzvidad £,000.00 {2,000,00) 3,000,00 5,000.90 2,000,00
01-04-08-00-0201 Matarial de Qficina - - - - -
01.04.08-00-5223 Compra Uniforme 1,500.00 (1,500,600} § - 1,500,00 1,500.00
91-04-08-00.9225 Combustibles y Lubrcantes 5,000,000 (5,000,460} - §,000.00 5,000.00
01-04-08-00-9242 Mat. y Suministros 5,000,00 {5,000.00) - 5,000.00 5.000,00
de {peracién

01-04-08-00-9408 Adirstramionto 1,000.00 - 1,080.00 1,000.00 -
01-04-08-00-9411 Serviclos Profesionales 48,000.00 {24,008.37) 23,991,63 48,200.00 24,00B.37
01-04-08-00-8413 Prucha Dopajo 4,000.00 . 4,000.00 4,000.00 R
01-04.08-50-9453 WManienimlento de Vehicutos (FTA) 10,000.00 - 10,000.00 10,000.00 -
01-04-08-00-3461 Mantenimiente de Equipgo 4,000.00 {4,000.00) - - -

11-04-08-00-5465 Misealénoos{Apert. Prag, Federmles) £0,882.02 (80,082.02) - 40,862.02 80,852,02




Total Gastes Generales

Total Prog. Transportacidn

y flechncla

Pragrama de Qraato y Emballecimiento

01-04-13-00-9101
01-04-13-00.5105
01-04-13-00-8110
04.04.13-00-9111
01-04-13-00-9131
01-04-13-00-9141
£1-04-13-00-3170
03-04-12-00-9171

01-04.13.00.9205

01.04.13-00-9223

01-04-13-06-9225

01-04-13-00-9242

©1-04.13-00-9327

01-04-13-00-9462

01-04-13-00-9465

Programa do Control Ambiental

03-04-33-00-5101
01-04-33.00.5105
01-04-33.00-5110
03-04-33-00-5111
£1-04-33-00-5131
01-04-33-00-314%
01-04-33-00-917C
1-04-33-00-9171

01-04-32-00-9223

01.04-33-00-9242

01-04-33-00-9473

Pregrama de Recitlaje

Serviclos Personales

Sualdos Puestos Reg,
Sueldos Puastos Trans,
Sagure Chofod!

Reilro

Sog. Sec. Fedaral
Segquro llédico

Bono Verano

Bono de Navidad

Tetal Sarvielos Parsonaies

Gastos Gonorales

Heramientaa

Campra Uniforme

Combustiblos y Lubricanles

Haterlalos y Sumlnistros
de Operaclén

Lompra de Equipo
Rep.y ManbEstructura
Wizcelincos

Total Gastos Generales

Tolal Programa Ornate y
Embellecimionto

Sorviclos Personales

Suatdes Fuesios Reg.
Sunidos Puestos Frans,
Seguro Choferl

Retiro

Seg. Scc. Fadural
Seguro Mddlea

Bono Verano

Bonta de Navidad

Tetal Sorvicles Parsonales

Gastos Genarales
Compra Yniforme
Hateriales y Suminlstres
de Operaclén
Disposicldn Desperdiclos
Sélidos {Vartedaro)

Tola} Gasles Genoralea

Total Pragrama de
Coritrel Ambinntal

$  293,500.97 S (121,619.89) 5 169,881.08 $  282,62573 5 112,744.65
§  293,500.97 $ (123,519.8%) §  165,881.08 §  2BRE2573 5 1IRTA485
140,315.00 - 140,815.00 161,124.00 § 26,208.00
14,380.00 - 14,680.00 30,936.00 16,056.00
140.40 . 140.40 155,00 15,80
12,606.89 . 12,606.89 15,786.54 3,170.65
32,400.00 . 22,400.00 39,600.00 7,200.00
- . - 3,300.00 3,300.00
9,000,00 - 5,000,00 11,000.00 2,000.,00
$  209,843.29 - 5 20994229 § 26190254 § 51,555.25
H - - - % . -
s - . .8 - R
1,000,00 {2,425.9%} 574,08 2,000,00 1,425.92
s - - . - -
5 3,000.00 {2,425.92) § ST40E § 2,000.00 1,425,92
$ 21284329 $ {2,42592) § 21051737 §  263,0025¢ §  53,305.47
H 34,668.00 - 34,568.00 § 5880000 24,132.00
14,880.00 . 14,880.00 30,935.00 16,056.00
46,80 . 48,80 62,40 15.60
4,019.52 - 4,016.92 7,362.05 3,347.13
10,800.00 . 10,800.00 18,000.00 7,200.08
. . - 1,500,00 1,500.00
3,000.00 - 3,000.00 5,600,00 2,060.00
§ 8741472 $ - % 6741472 §  121,660.45 § 54,245.73
§ - -5 - % - -
$ 4,000,600 {2,302.02) % 1,638,58 § 2,000,00 303.02
$  718,489.64 [116,460.84) §  GOG,000.00 §  600,000.00 -
§  T20,459.64 $  (11B,77286) § 60,6860 §  f02000.00 203.02
$ 78788438 $ (11877266 §  BEY{1170 §  TI366045 § 5484875



01-04-45-00.5101
U1-04-45.00-3105
01-04-45.00-9110
01-04-45-00-8111
94-04-45.00-5131
01-04-45-00-9141
01-04-45-00-8170
01-04-45-00-8171

01-04-55-00.9223

01-04-45-90-9242

£1-04.45-00-9463

01-04-45-00-9465

€1-D4.45.00-9484

Serviclas Peraonales
Suetdos Pueatos Reg.
Sualda Puasto Trans,
Seguro Cheforil

Retire

Seg. Soc. Fadoral

Soquro Midico

Bano Varano

Bono do Navidad

Yals! Servicios Parsonales

Gastos Gonerales

Campra Unifarme

tdaterial y Suminislro Qpovacion

Mant.Equipa y Vehiculo

Wlscelinoos

Otros Fest. O Actividades

Total Gastos Generales

Total Prog. de Rocicla)e

GRAN TOTAL DEPTC. DE OBRAS PUBLICAS

s 31,060.00 - s 31,080,00 § 79,464.00 § 48,384.00

31,020,060 - 34,020,00 47,076.00 16,056,00

82,40 - 62,40 109,20 46,80

5,056,65 . 5,056,65 10,376.46 5,339,814

14,£00.00 - 14,400.00 25,200.60 $0,800.00

- - - 2,100.00 2,100.00

4,000.00 . 4,000,08 7,000.00 3,000.06

$ 85,619.05 5 .8 BEBT9.05 §  171,02566 £5,705.61
5 - -3 PR - .
5 - - s - s - -
H - -8 -8 - -
5 - -8 -3 - -
5 - -5 - 5 - -
5 - 5 -5 -5 - -

H 85,618.05 $ -8 BEE105 $ 17132566 85,706.61

$ 4,877,843.38 $ {5,807,86) § 4,5T2,035.52 § 5,399,266.88 §  527,251.35




OFICINA DE MANEJO DE EiSERGENCIA MUNICIPAL

Programs de Adminisiracidn

Servicles Personales

£4-06-01-00-9101 Susides Pucstes Rag. 5 §2%,080,00 - 3 529,080.00 % §87,868.00 § 58,768.00
61-06-01-00-9105 Suefdos Pueskes Trans, - - - - -
£1-86-01-00-9110 Segure Choleri 343,20 - 343.20 327.60 {15.50)
01-06-0§-00-911%1 Retlra . - - - -
01-06-01-00-9131 Seq, Soc. Federal 42,157,62 - 42,157.62 47,25%.25 5,101.83
£1-06-01-00-9141 Saeguro Médico 79,200.00 - 79,200.00 82,800.00 3,660,090
01.06-01-0C-3170 Bono Yerano - - - 6,500.00 6,500.00
01-08-01-00-9171 Bana de Navidad 22,000,00 - 22,000.00- 23,000,00 1,000.0¢

Tetal Serviclos Persenales $ 672,780,82 s - g 672,780.82 § 748,18485 15,374.03

Gaslos Gonoraley

01-06-01-00-9201 Haterlal Oficina § ~ $ - % - 1 - -

01.06.01-00.9725 Combustitle y Lubricanta 5 - - H] - 5 - -
U1-06-01-00-9223 Lompra Unlforma 5 - - 3 - 5 - -
01.05-01.00.9235 Gastos de Comunicacion - - 1 - - -
01.06.01.00.2411 Serviclos Proflesionales - - 3 - 50,100.00 50,100.00
01.06-01.00-8412 Serviclos No Profesionalos 20,000.00 {20,000,00) - 20,000,00 20,000,00
01-06-01-D0-945% Renla Equipo - - ) - - -
01-06-01-00-8459 Mantenimicnio de Equipo - - - - -
61-06-01-00-9463 Mantenimionto de Vehiculos - - - . .
01-06-01-00-9465 Hiscelinaes - - - . -
Tolal Gastos Generales 5 20,000,090 5 (20,00c.00F $ - s 70,100.00 70,100,608
Total Prog, Admlﬂlslraclé;-a s 692,780.62 5 {20,000.00} $ &72,750.82 § 8%8,254.85 § 145,474.02
GRAN TOTAL OFICINA MANEJC DE § 32,780,82 § - $ {20,000.00) § 572,780.32 3§ 216,254.05 3 145,414.03

EMERGENCIA MUNICIPAL



DEPARTAMENTQ DE SEGURIDAD

Pregrama de Adminlstracién Policia Muncipal

Serviclos Personales

61-67-01.00-4101 Sueldoes Puestos Reg. $ £90,172.00 - 3 890,472,00 § 1,487,29200 § 257.120.00
01-07-01-00-8104 Programa Pre-reiire 11,743.20 - 11,743.20 11,743,280 -
01-07.01-00-8105 Sucldos Puastos Trans. - - - -
01-07-01-00-2110 Sagure Choferll T02.00 - 102,00 748,50 46.80
01-07-61-00-8111 Ratlra - - - - -
£1.07-01-00-2131 Seg. Sac. Fedoral 72,592.01 {1,242.08) 71,349,025 §6,897.59 25,847.64
£1-D7-01-00-914% Soguio Kedico 169,200,008 - 169,200.00 187,260.00 18,00£.00
01.07.01.00-9170 Bono Verano - - . 15,600.00 15,600.00
¢1-07-05-00-9171 Bano de Navidad A7,000.00 {16,236.15) 30,763.84 52,000.00 2123816
Total Sapvicles Personales 5 1,191,408.21 $ {17.470.22) § 1,173,930.88 § 1,551,481.59 § 377,550,60

Gastas Ganaralan

01.07-01.00-9223 Comprs iUnifarme 5 £5,000,00 5 - 500000 § 30,000.00 25,000.00
91.07.01-00-5225 Combustibles y Lubricantos - - - - -
01-87-01-00.5242 Waleriafes y Suminlstros 5,020.00 - 5,000.00 7.000.00 2,000,008

da Operacién

01-07-01-00-9227 Compra do Equipe - - - - .
01-07-01-00-2406 Adlestramlantos 4,000,00 - 4,0600,00 40,000.00 36,000,800
01-07-01-00-2450 Ronta Edificloz y Locales - - - - -
01.07-04.0¢-3451 Renta Equipe - - .
01.07-01-00-5464 "Mantanimianto de Equipo 500.00 {500.00) - 1,600,090 1,000.00
01-07-01-00-9452 Rep.y MantEstructura - - - - -
01-07.01.00.9463 Mantonimiento de Vohioylos 6,000.00 - 6,000.00 15,000.00 4,000,00
41-07-01-00-9485 Wiscelanacs - - - . .
01-07-01-00-9481 Festivalos o Actividades - - - - -

Programa de Seguridad Pubfica

01-07-35-00-5101 Sueldos Puesies Reg. 45,600,00 - . 45,500,00 45,600,00 -
21.47-15-00.91C5 Suzldas Puestos Trans, - - - - N -
01.07-39.00-0110 Seguro Chaferil 31.2¢ - - 3i.20 31,20 -
01-07-38-00-9111 Aetiro - - - . . .
01-07-29-00-8131 Seg. Soc, Faderal 3,641.40 - - 3,641.40 3,687.30 4590
01.07-39-60-9141 Seguro Htdlce 7,200.00 - - 7,200.00 7,200,00 -
051-07-39-00-9170 Bene Yerano - - - - 600,00 600.00
04-07-38-00.8171 Bono de Navidad z2.000.60 - - 2,000,00 2.000.00 -
Tolal Gastes Genarajes $ 78,072.60 3 {500,00} § T8A4T2E0 § 152,118,50 § 73,6845.90
Tolz} Prog, Adminlstraclion § 1,270,351.81 5 (17,578.22) § 1,252403.8% 5 170360008 § 451,196,580
GRAN TOTAL DEPARTAMENTO DE $  1,270,081.81 ] (17,976.22) § 14,252,400,89 % 1,703500.09 §  451,196,50

SEGURIDAC



OFICINA DE PERSONAL

Programa de Adminisiraelén

Sorviclos Porsonalos

01-08-01-00-9101 Sueldos Pugsics Req. 3 290,556.00 B 3 250,556.00 § 312,535.00 22,032.00
01-08-01-08-9105 Sucldos Pusstos Trans. - - - . -
01-0B-01-08-9106 Sueldo Empleados Programa Empleo 4,320,000,00 - 4,320,000,00 4,200,000.00 {120,000.00)
01-08-01-0¢-5110 Segure Cholari] 1,966,00 - 1,968,00 3,671.60 1,705.60
01-08-01-00-911 Ratire - - - - -
01.08-01-00-5131 Sag. Soe. Federal 37267403 5,941.54 378,615,587 a76,241.50 {2,374.19)
01-08-01-00-5141 ESeguro Hitdico 35,600.00 - 39,600.00 43,200,00 3,600,00
£01-08-01-00-9170 Bano Verano - - - 81,600.00 $3,600.00
01-08-01-00-9174 Bore de Navidad 261,000.00 A7,667.19 308,657.19 312,000,00 333281
Tatal Servicios Personales 5 5,285796.03 $ 53,608.73 § 5,333,40476 5 5,341,300.898 1,896.22

Gastos Generalos

01-08-01-00-9201 Material Ocina $ - H -8 - 0§ - s .
01-68-01-00-9301 Equlpo de Oficina 3 B H - 5 - $ - s -
01-08.01.00.5405 Adiestramientos 5 3,000.00 21568 § 3,81580 3 300000 3§ {815,60)
a1-08-01-00.2447 Donacion{Pragama Ayuds al Empleado] § 10,000.00 - 3 10,000.06 § 10,000.00 § -
01-08.01.D0-8411 Serviclos Profesionalos 5 34,625.00 {16,525.00) § §8,000.0C s 3500000 18,000.00
01.86-01-00-5451 Hantenimienta de Equipa 5 - 5 - 5 - 3 - -9 -
01-08-01-00.5465 Miscelineas $ - s - $ . $ - 5 -
Total Gastes Gonarales 4 A7,0625.90 3 116,800.40) § 3181560 § 49,000,060 3 17.184,4¢
Total Prog. Administracién § 5,333,421.03 $ 37,7953) 3 5371,22096 §  5390,300.88 § 19,080,62

Progeama da Gastos Generales

01-08-03-00.9107 Vacaclones Regulares H 125000.00 - $ 125,000.00 § 12500000 5 -
£1-03-03-00-91C8 Vacacionas Enfermedad H 272,000.00 - s 272,00000 § 272,000.00 % -
01-08-03-00-91371 Sug. Soc. Foderat $ 30,374.00 ~ s 30,371.00 § 930100 5 -

(Vacacionos y Enforrmedad)
Total Prog. Sastes Gen. §  A27,071,00 5 - 5 4273M0n 5 42737100 § -
Progrima da Recurdas Humanas

Gaslas Goperalns

01-08-32-00-9108 Suoldos Puestos Iregulares s - 5 ~ % -8 - -
0%-DB-32-00-8173 Beneficios Margfnales{Siex) 3 34,004,.00 3 - 5 14,000.00 5 34,000.00

04-08-32-05-9413 Prucbas de Gopaje b 20,000.00 - s 20,000.00 § 20,000.00 .
01-08.22-00-9455 Mizcelineos {Diferencialos) § 26,335.52 - 13 26,336.52 § 40,000.00 43,663.48

{Diferencial con BeneFolo Marginat }

Total Gaslos Generales -3 80,336.52 5 - L1 §0,335.52 5 §4,000.00 13,663.48

Teotal Prog. Re¢, Humenos 5 £0,336,52 $ - 5 80,338.52 § 24,000,000 13,863,480

GRAN TOTAL OFICINA DE PERSONAL $  5841,128,58 §  aT799.33 § 587892788 § 591167198 & 3T4410




DEPARTAMENTO DE RECREACION ¥ DEPORTES

Programa de Administracién

Snpvlclos Parsopalng

Q1-49-01-00-8101 Syaldos Puaslos Rog. H 574,332.00 . & 57433200 5 723,34800 § 142,016.00
01-09-01-00-9105 Sueldos Puestos Tranz. - - - - -
$§-08-01-00-9110 Saguro Cholor! 443,60 - 483,60 60840 124.80
04-0%-01.00-9314 falire - . . . -
07-09-01-00-9131 Seg. Soc, Fodaral 46,307.90 - 46,107.80 59,214,67 12,806.77
£1.09.01-00.81417 Sagura tbdico 111,660.00 - 111,600.00 140,400.00 28,800,080
04-09-01-00-3170 Beno Verzno - - - 11,700.00 14,700,00
01-09-635-00-9171 Bono do Navidad 31,000.00 - 31,000.00 39,000,060 8,000.00
Total Servicios Persanales $ 763,723.50 3 - - T63,723.50 § 974,271.07 216,547.57

Gastas Generalas

03-02-01-00-9201 Matenlmiento Oficina - - - -8 -
01-05-01-00-5225 Combusiibles y Lubricanles - . - - -
©1-09-01-00-9238 Materistes e Conatrucelén - [1,500.00) - - - -
01-09-01-00-5242 ffaterislas ¥ Suminislres 40,000,00 . 40,080.00 35,000,00 {5,000.00)

de Opearacion

01-03-01-00-3412 Servicia No Profeslenales 5,000.00 4,000.00 6,000.00 9,000,00 -

01-09-01-00-0447 Danacloras 9,000.00 - 9,000.00 7,000,060 {2,000,30)
{Efeoles Deperivas)

01-08-01-00-8461 Mantenimlento de Equipo - . - - -

01-09-01-00-2462 HMant. Estructuras {Parques) - - - - -

01.09.01-00.9464 Mantenimiento de Edificlos . - - - -

01-09.01.00.9465 Hiscalinens - - ‘ - - -

01-09-01-00-9484 Qtros Fost, o Actividadas 3,000.00 {3,000.00} - 2,00¢.00 2,000,060
Total Gastos Genorales 5 57,000.00 H 1,000,00 § 5B,000.00 § 53,060.00 {5.000,60)
Teoral Pragrama 8 §26,723.50 3 100000 3% 821,723.50 8 1,02727107 205,547.57

Recreacidn y Doportes

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO $ 820,723.50 $ 1,000.00 5 821,722.50 § 1,027.27107 5 205,547.57
RECREAGION Y DEPORTES




DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISIO

Prograrna de Administeacibn

01-14-01-00.9101
01-44.01-00-9{05
01-14-01-00-3110
01.14-01.00-9414
01-14-01-00-5121
01-14-01-00-8141
91-14-01.00-5170
01-14-01-00-5171

0%-14-04-00-9201

01-14-04-00-8301

01-14-04-00-2450

01-14-04-D0-9463

01-14-04-00-9459

Programa de Culturn

0%-14-09-00-44B0

01-14-039-00-9481

01-14-05-00-9404

Programa <o Bellas Antes

01-14-54.00-9242

01-14-54-00-3411

01-14-54.00-9412

071:-14-64-00-3465

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO
CULTURAY TURISMO

Sorviclos Personalas
Sualdos Pueston Reg,
Sueldos Puastos Trans.
Segueo Choeforil

Retiro

Sag, Soz, Federal

Sequre Midico

Bano Verano

Bono do Navidad

Tolal Sorvicias Personales

Gastos Generales

Materfal Ofielna

Equipo de Oficlna

Renla Edificio o Locales
du Estructuras

Miseelineos

Frangueo

Total Gastos Generales

Total Prog. Adminizlracidn

Gastos Genarales
Flestas Primaverzles

Fostival del apeyé

Otros Festivales y Act,

Total Gaslos Generales

Teotal Programa da Cullura

Gastos Generales

Materales y Suminisiros
de Oporucién

Servicios Profesionales

Serviclo No Profeslonales

!izceliness

Tolal Gasles Generales

Total Preg, Bellas Ares

$  213,046.00 - % 21308800 $  215400.00 2,452.00

. - - 23,220.00 23,220.00
78.00 - 76.00 75.00 .

16,986.67 - 16,086,67 10,248,93 2,262,26

32,400,00 - 32,400.00 36,000,00 3,600.00

. - - 3,000,00 3,000.00

9,000,008 - 5,000.00 10,000,006 1,000.00

S 271,512.67 5 - % 2T1,51267 5 306346583 5 35,434.28
$ - $ -8 -8 - -
5 - s - s - % . .

S 271,512.67 $ -5 27451267 § 30534593 3 35,434.26
$ - -5 -8 -8 -
5 - ¥ - $ - 8§ - -
S - $ - $ - § - 5 -
3 R . .8 - .
12,500,00 13,200,00) 4,600,00 9,600,00 -
40,600.00 2,400.00 43,000.00 43,000,00 -
$ 53,400.00 {8G0,00) 52,600,00 $§ 52,600.00 -
5 53,400,800 5 (80,00} § 52,500,00 § £2,600,00 § -

$ 324,912.67 5 (B00.00) §  324,412.67 §  159,54691 § 35,424,26




BEPARTAMENTOQ DE CENTRO DE CUIDADO DIURNG

uenia:

Programy de Adrtinislracion

Sepvicles Poarsonalos

01-15-01-00-9101 Sucldos Pueates Reg. $ 19547200 - s 39547200 § 402,072.00 § 6,600.00
01-15-01-00-9105 Sueldos Puestos Trans, 25,760.00 - 24,%60.00 45,404,00 15,644.00
41+15-01-00-9110 Sequro Choleril 295640 - 25540 280,80 (15.60)
61-15.01-00-5111 Retlro - - - - -
01-15-01-00-5131 Seq. Sac. Faderal 34,213.25 - 34,213.25 36,695,223 2,481.97
01.15-01-08-914% Seguro Mddico 79,200,00 - 79,200.00 £6,400.00 7,200.60
01-15-01-00-9{70 Bano Verane . - - 7,208.00 7,200.00
01-15-01-00-9171 Bano do Navidzd 22,000.00 - 22,000,006 24,000.00 2,000.00
Total Servicios Parsonalos 5 550,941.65 3 - ] 580,941,685 S 603,052,02 42,110.37

Gazlos Geperalos

§$.15.01.00.9242 Materfales y Suminisiros § 10,000.00 - 10,008,00 § 12,000,008 2,000.00
da Cporacldpn

£3-15-01-00-5451 Mantendmlonto de Equipo - - - - -

01-15-01.00-5453 Mantenimlento de Vehleulos - - . - -
Total Gaslos Ganorales $ 16,u00.00 H - s 10,000,00 S 12,000.00 § 2,000.00
Total Prog. Adminlatracitn s 570,941.65 $ - S 570,941.65 § §15.052.02 5 44,110.37

Programa Seyvicio al Envejeciente

Gastos Gengralea

91-15-16-00-9201 Matarial Ofizlna § - $ - - § - -
01-15-16-00-8221 Allmentos 2060,000.00 - z00,009.00 200,000.00 -
01-+15-16.00-5223 Compra do Unlfarmes - - - - -
01-16-16-00-9447 Danacion - - - §00.00 §00,00
01-15-16-00-9452 Rap. y Mant. Estruciuras - - - - -
01.1516.00.3484 Giros Fest. O Actividades - - - 5,000.00 5,000.00
(1-15-16.00-9465 Miseelinaas - - . . . .
Total Gastos Generales 3 200,000.00 s - 1 260,00600 § 205,500,060 § §,500.0¢
‘Toial Pregrama 5 200,000.00 $ - 3 200,000.00 3 205,500.00 S 5,500.0¢

Serviclo al Envejeclente

GRAN TCTAL DEPARTAMENTC 13 T779,941,55 $ - $ 77094185 § 820,8§52,02 § 49,610,37
CENTRC CUIDADO BIURNQ




DEPARTAMENTO DE SECRETARIA MUNICIPAL

Programa do Adminlsiracién

Sonvicios Porsonales

01-48.01-00-9401 Sueldos Puestos Reg. $ 16240800 - $ 16240800 5 44f,972.00 {20,426.00)
G1-19-04-00.5105 Sueldos Puestos Trans. . - - - -
©1-19-01-00-3410 Sogiro Choforil G2.40 - 6245 46,80 (15.60)
01-19.01-00-8111 Rotira - - - - -
01-15.01.00-9131 Sog, See, Federal 12,689.21 . 12,883,21 §1,358.11 (1,525.10]
1-15-01-00-3149 Seguro Kédico 21,600,00 - 21,600.9G 18,300.00 {3,600.00}
CG1-15-01-00-8%70 Bono Verange - - - 1,500.0Q 1,5G0,00
01.10-04-00.8171 Bono do Navidad £,000.00 . 6,000.00 5,000.00 {1,000.00}
Tatai Serviclas Parsonaies $ 202,953,614 3 - 5 202,953,861 5 17767681 5 (25,076.70)

Gastos Generalag

01-312.04-00-9201 Hatarial Qficina S - $ - H - s - -
©1-39-04-00-8405 Adigsiramiento - $ - $ - - -
01-19-04-00-3444 Cuata y Suscripciones H 180.00 $ {156.00} 5 - 5 150.00 150.00
01-15-04-00-34 57 Renls de Equipo y Vehlcules - - - - -
61-19-04-00-9461 ttantenimiento de Equipoe - - - - -
01-49.04-00-5453 Hiantenimiento de Vehiculos - - - - -
01-18-04-10-3463 Kiscelineas - - - - -
01-19.04.00.9467 Publicaciones y Anunclos 25,000,00 - 25,000,00 20,000.90 (5,000,00)
04-19-04-00.9469 Franqueg 4,000.00 {4,060.00) - 5,600.00 5,000.00
Total Gastes Gonoralas § 29,150.00 5 {4,150.00} % 25,000,080 % 25.150.00 150.00
Total Prog. Adminlatracién $  232103.67 $ [4,150.00) §  227,553.61 §  203,026.81 §  {24576.70)

Programa Adminlstracidn de Documantas

Gastos Geperalpn
01-19.23-00-5242 I$aterialas y Suministros $ - % - K3 - $ - -
de Oporacidn
51.18-23.00-5327 Compra de Equipe 3 - s - - 3 - -
01-19-23-00-8452 - Rep.y Mant, Estructuras 5 - 5 - - % - -
01-19-23-00-9469 Franques 5 - s . . s .
‘Tetal Gastes Generales 5 - $ - -1 - 5 . -
Tolal Prog. Adm, Doc. H - 5 - $ - $ - 3 :
GRAN TOTAL PROGRAMA $  232,403,67 s (4150.00) 5 22795361 §  203,026.97 $  [24,526.70)

SECRETARIA MUNICIPAL



OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

Pregrama do Adminlstracién

Sorviglos Porsanalas

01.21-01.00.9104 Sueldos Pupsios Rep. 3 40,284,00 - 3 40,18400 § 40,284.00 -

841-21-61-00-3105 Sueldos Pueslos Trans, 15,186.00 - 15,780.00 15,760.00 -

04-21-01-00-3110 Segura Choferil 31.20 - 31.20 31.20 .

01-21-01-50-914¢ Ratiro - - ~ - -
01-21-01-00-91314 Sag. Soe. Fodesal +,441.90 - 4,441.30 8,487.80 45.90

01-21-61-60-9144 Sequro Kédico 7,200,00 - 7,200,00 7,200.00 -
01-21-04-00-3170 Bana Yerane - - - &00.00 600.00

01-21-01.00-5171 Eopa de Navidag 2,000.00 - 2,600,00 2,000.00 -
Tota) Servicios Porsonales $ 69,127.10 5 - 3 88,737.10 § TOIA300 § 645,50

Gastos Generales -

01-21-01-00-3201 Material Qflcing 11 - $ . ] - 3 - -

04-271-01-00-3327 Campra de Equlpe $ - 5 - 3 - 5 - -
01-21-01-00-9407 Hantenimlante de 200.00 {200.00) - 262,00 20000

Biblioteca .

01-21-01-00-8441 Serviclos Proleslonales - - - - -

01-21.01-00-9461 Mantenimiento de Equipo - - - - -

01-21.01-00-9444 Cuoias y Suseripciones - - - - -
01-21-01-00-9485 Hiscelaneos 300,00 (38¢,00} - 300.00 200.00
Total Gaslos Generalas $ £00.00 § {500.00] § - § 500,00 § 500,00
TFotzl Prog. Administraclén 5 70,237.10 5 {500,00) § £9,737.10 § 70,883.00 § 1,145,980

GRAN TOTALOFICINA DE AUDITORIA INTERNA 5 79,237.10 5 (500.00) § 59,737.10 § 70,B53.00 1.1435.80




QFICINA DE GERENGIA Y PRESUPUESTO

Pragrama de Administracidn

Senvicios Porsonales

01-22-61-00-3101 Sueldos Punastos Rag. % 8%,560.00 - 5 85,560,00 § 85,560.00 -
81.22-01-00-3185 Sunidos Pupstos Trons. - - - - .
§1-22-01-00-3110 Seguro Choferi! 46,80 - 46.80 48.80 -
01-22-01-00-9111 Raliro - . - . -
01-22-01-00-9131 Soy. Sac. Fedaral 6,774,854 - 671464 6,843.69 68.85
01-22-01-00-9141 Segure tédico 10,500.00 - 10,800.00 10,800.00 ~
01-22-01-60-9170 Bone Yarano - - . 200,00 800,00
01.22.01.0049171 Bono de Navidad 3,000,00 - 3,008.00 3,000.00 -

Tola! Servicios Personales 5 106,181.G4 5 - by 10618164 5 107,150,459 968,85

SE:]M{IS gxﬁ[ i‘[c‘!lbﬁ

01.22.01-00-9201 Materdal Oficlna 5 - 3 - § - 3 " =

01-22-01-00-9327 Comgpra de Equlpo - - - - -

01-22-01-00-5465 Mizcelineos 400,00 {480.00) - 400,00 400.0¢
Total Gastos Generafes s 400.00 S - s {4o0.00) § - 5 400,00 400,00
Total Prog. Administraclon H 106,581,684 § - 3 (400.00) % 106,181,864 & 107,550.49 4,368.05

GRAN TOTAL OFICINA GERENCIA Y PRESUPUESTO



CFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS

Programa do Adminisiracian

Servielos Parsanales
01-35-01.00-¢1{01 Supldos Puastas Rog. 5 169,284.00 - 3 169,28400 3 469,284,00 -
03-35-01-00-81035 Sueldos Puestos Trans. - - - - -
01-35.01-00-9110 Sequra Cheferi! 105.28 - 108.20 109.20 -
01-35.01.00-9111 Retiro - - - b -
01-35.01-00.9131 So0q. Sac. Fodera] 13,485.72 - 13,485.72 413,646.36 154.65
01-35-01-00-9141 Sapnurs Médice 25,206.00 - 25,200.00 25,200,00 - -
01-3%-01-00-9170 Bano Verano - ~ - 2,100.00 2,100.00
G1-15-61-00-9171 Bono do Navidad 7.000.00 - 7,000.00 7.,000,0Q -

Total, Serviclos Personales s 215078.93 H - - 215,078.93 § 217,339.58 § 2,260.65

Gagnlos Generajas -

01-35-01-00-5201 MATERIALES DE OFICINA 1 2r.008.00 10,000.00 aroeoan § 40,000.00 3,000.00
01-35-01-00-9205 Harramienlas 5 - $ - - $ - :
£1-35-01-00-8215 MATERIALES DE MANTENHMENTO $ - - - § - -
01-35.04-00-9222 COMPRA UNIFORISES 5 - - - $ - -
61-35-01-00-9301 EQUIPC DE OFICINA (para todas las s - - . % N .

dependensias munisipales) ’ .

01.35-61-00-9327 COMPRA DE EQUIPD {para todas las 5 425,400.00 L3 (26,875,88) 48,0624.12 § 100,000,000 1.975.88
dependoncias municipslag) -
01-35-01-00-9451 HENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS § - - - $ - :
01-35-01.00-8481 MANTENIRIENTO DE EQUIPOS $ - - - $ - :
01-35-01-00-9462 Rop.y Mant. Estruciuras $ - - - 5 - .
01-35-01-00-9454 Mantanimienie Bdificlos ] - - . 5 -~ .
04-35-01-00-5455 INSCELANEDS 5 - 5 - 5 - $ . -
01-50-04-00-9469 GASTO FRANQUEG[CRIN} 3 - s - - % R .
Tetal, Gastas Ganerales S 152,000,00 5 {16,975.88} $ 13502412 § 140,000,00 4,9?5:98
Toetal, Programa de Administraclon 5 367,076,93 s {16,975.98} § 350,180.06 § 357,339.58 7,‘238?53

GRAN TOTAL, OFICINA COMPRAS Y SUMINISTROS 3 167,078.83 $ {16,975.88) § 350,103,05 § 357,339.58 7.236.53




MUNICIFIO DE GURAEOQ
PRESUPUESTO
DONACIGNES DE LA ALCALDESA

01-02-01-00-9447

LIGA BASEBALL DOBLE A 5 50,000.00
SIERVAS DE MARIA § 1,000.00
SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER H 1,000.00
CASITA MISERICORDIA $ 5,000.00
CONVENTO HERMANAS NOTRE DAME 5 1,000.00
HUERYO CASERO $ §,000.00
DONATIVO DIFERENTES INSTITUCIONES RECREATIVA Y DEPORTIVAS SN 5 75,000.00
FINES DE LUCRO, EDUCATIVAS, CASOS DISCRECICNALES PARA AYUDAS A INDISENTES

Y COMUNITARIAS

CENTRO SALUD Y JUSTICIA $ §,000.00
NINOS QUEMADOS A. MAR $ 1,009,00
LOS APOSTOLES DEL AMOR INFINITO $ 1,000,056
GURABO MARCHING BAND, NG $ 5,000.00

) -

TOTAL 5 $50,006,00



DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MALINICIFIO DE GURABD
PRESUPUESTO 2024-2025
PROGRAMA DE EMPLEQ
CAT PUESTO CANTIDAD GASTO SUELDO SISTEMA SEG.50CIAL PLAN BONG BONO SEGURO TOTAL
MENSUAL ANNUAL RETIRC FEDERAL MEDICO NAUIDAD VERANQ CHOFERIL
(SUELDO Y EOND)
PROGRAMA DE EMPLEQ

INOMERAMIENTO ] 300 356,000.00 4,200,000,00 | 251,185.00 | - 300,000,001 9000000 | 1,500.00 | 484763500 |
1 Yomiol-ce-01-068108 | 350,000,00 | 4,200,000,00 | 351,135.00 | - 300,600.00 | 90,000,00 | 4,500.60 § 4.942,635,00 |




DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE GURABO
PRESUPUESTO 2024-2025
CICLO! : PLAZAS REGULARES / TRANSITORIO / CONFIANZAS

CAT PUESTO CANTIDAD| SUELRO SUELDO SISTEMA SEG.S0CIAL PLAN BONO 80N0 SEGURQ TATAL
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL HMEDICO NAVIDAD VERANO | CHOFERIL
[SUELRO Y BOND)
LEGISLATURA MUNICIPAL
C _iSargenlo da Arma 1 179500 21,562.60 - 1,748,18 3,800.00 1,000,00 300,00 15.80 28,215.78
C__Sacretads Legislolura Murlclpal b 2,663.00 31.856,00 - 2,544.08 3,600.00 1,000.00 300.00 39,400.08
‘Totat 41-01.01-00-9104 2 4,459.00 £3,608,00 - 4,292,28 7,200.60 2,000.00 698,00 15.60 67,615.86
CFICINA DEL ALCALDE
C iAcalde 1 6,500.00 78,000.00 - 5987.00 3,600.00 - - - 97,567.00
C|Mvudonte Especlal | 1 3,029,600 35,348.00 - 2,880.07 3,600.00 1,000.00 308.00 1560 44,143.67
£ lAycdants Especial | 1 3,030.00 35,360.0¢ - 2,080.99 3,600.00 1,000.08 300.00 1560 44 156,59
C__Ayudanle Edpedial | i Z.650.00 34,200.00 - 2,715.75 3,800.00 1,000,00 300,00 1550 £1,031.35%
C_1Ayudanto Ezpecial |} 1 4.313.00 51,756.00 - 4,058.78 3,600.00 1,000.00 306.00 15.60 60,730.38
C _[ayudants Espotisl lf 1 2.650.00 34,200.00 2,715.75 3,£00.00 1,000.00 300.00 1550 41,831.95
& _1Consaga 1 197200 23 654,00 - 1.508.75 380000 1,600.00 30000 15560 30,489.35
R | Oficial Adminlstrative 1 1 472.00 17,664.00 - 1,450.75 3,€00.00 1,000.00 300.00 - 24,014.75
R _iOhelniata il 1 1.285.00 15,468.00 - 1,282,735 3,600.00 1,800.00 300.00 - 2165075
€ jAyudants Especial }l 1 2.850.00 34,200.00 - 2715.75 3,600.00 1,600.00 300.50 15.6Q 41.831.35
TOTAL 01-02-61-00-9101 10 18,155.00 a61,860,00 - 28,577.34 36,000.00 9,000.00 2,700.00 109,20 430,245.54
["R_|Oficiniata It | 7 128000 | 154B8.00 | - 1,282.75 | 360000 1,000.00 | 300.00 | | 21,650.75 |
L TOTAL 91-02-01-60-9105 | 1 | 5,785.00 | 15,468.00 | - 128275 | 350000 1,000.90 200.09 | -t 21,656.76 |
T 1,295.00 15,468.00
PROGRAMA BENEFICENCIA SOCIAL - CENTRO SERVICIOS INTEGRADOS [AYUDA AL CIUDADANO)
C_|Direclor{a) Servicios Inlegrados 1 3.084.00 35,648.00 - 2,903.02 3,500.00 1,000.00 300.00 15,50 44 466,62
R_[Suptevitor Programa i 1 2469.00 28,628.00 - 235589 3,800.00 1,000.00 300.00 15.60 36,809.59
R _}Oficial Programa 1 3.000.00 356,000,00 - 2953.45 3,600.00 1,.00000 300.00 - 4375345
R} Audhar Sistema Oficina 1 1 1,285.00 1% 468.00 - 1.282.75 3,800.00 1,000.00 300.00 15.50 2186635
R {Auxlior Servicios do Alimenlos 1 1,285.00 15,468.00 - 1,282.75 3,600,00 1,000.00 300.00 15.80 2166635
R_|Enfermerc Practico Licenciada 1 2,800.00 33,600,00 - 2.669.85 3,600.00 1,000.00 300.00 15.60 4%,185.45
R_|Cficial Adminislrativa 1 1,343.00 18,116.00 - 1332.32 3,600,00 1,000.C0 300,00 15,60 2236392
R _|Courdinader do Seividias 1 1,629.00 19,548.00 ~ 1.554.87 3,600.00 1,600,860 30000 15,60 26,058.47
R_lnspoclor do Vivienda 1 1,402.00 16,624.00 - 1386.49 3,600.00 1,600.00 300.08 15,60 2312608
R_: Administradar Slstoma Oficina it 1 2079.0G 24 .948.00 - 2007 87 360000 1,000.00 300,00 13,60 3% BY1.57
R_{ Administrader Sislema Oficina i 1 1,505.00 18,060,00 1481.04 3,600.00 1,.000.60 300,00 15.60 24 45664
R _llaspeclor de Vivienda 1 1,350,00 16,200.00 1,338.75 4,600.00 1,000.00 300.00 15.60 2245435
R {Traboj 2 1,283.08 30,9360 2,5685.50 7,200.00 2,000.00 800.00 43.301.50
R _Trabajadora Sociaf i 226500 27180400 - 2178.72 3.690.00 1,000.00 300.00 15.60 34,274.32
TOTAL 01-02.02.00-910% 15 26,760.00 | 116,624,00 - 27,243,4% 54,000,00 | 15000.00 4,560,00 187,20 437,554.69
[ T oncial Adminiatrativa ! 1 I 1m89.00 | 15.468.00 | - 1,282.75 | 360000 | {00000 | 300 [ 560 | 21,666.35 |
| | TOTAL b102.02.00.9105 | 1 [ 1,288.001 15,46B.00 | - 1,282.75 | 3,600.00 | 1,000.00 | 30000 | 1E,60 | 21,666,35 |
T 4,289.00 15,468.00
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
AMA DE DESARROLLO Y PROYECTOS ESFECIALES
R _|Deilneants { 1,977.00 2372400 ~ 1.514.34 3,600,040 1,000.00 300.00 1580 30,553.84
C | Director{a JQficlna Gerencia de Prg H 3,516.00 42182.00 - 332714 3,600.00 1,060.00 30{.00 i5.80 50,434.74
R_| Olicial Adminiziralive 1 1,528 00 18,335,060 - 150215 3,600,00 1,000.00 300.00 15.60 24,753.75
R_[Cficial Adminlstrative 1 1,547,00 19,764.00 - 1,611.40 3,600.00 1,000.00 300.00 15.80 26,251.00
R__|Supendsor Progeema il 1 2,489.00 Z9.628.00 - 2,363.99 3,600,00 1,060.00 300.00 15.60 36,508.5%
C | Ayudanio Especiol ] 1 2,787.00 33,564.00 2,657.10 3,600.00 1,000.00 300.00 1550 4114670
R_linspector de Proyectos 1 2.253.00 2702500 ~ 2,187.10 3,600,00 1,060.00 300.00 1580 34,11830
TOTAL 01.02.03.00-910] 7 16,187.00 194,244.00 - 15,655,82 25,700,00 7,000.00 200,00 104.20 244,205.02
T ! Trabajador 1 1,289.00 15,466.00 - 1,282.75 2,600.00 1,000.00 300.C0 1560 21,866.35
T _[Ofcinista [ i 1,289.00 15,468.00 - 1,282.75 3.600.00 1,000.00 300.00 - 2165075
TOTAL 01-02-03.00-5105 2 2,578.00 36,836.00 - 2,665.50 7,200.00 2,060,00 600,08 16,80 431740
T 2,578.00 10,936.00
OFICINA RELAGIONES PUBLICAS
£ | Directora Comunicaciones y Relac) 1 3,813.00 45.756.00 - 359574 360000 1.000,00 300,00 1580 5427138
R |Coordinador de Serviclos 1 1,569.00 18,828.00 - 1,539.74 360000 1,000.00 300.03 15.60 2528339
R_[Ohcinista | 1 1,293.00 15516.00 - 1,265.42 3,600.00 1,000.00 300,06 - 21,702 42
R _|Oficinlsia | 1 1,289 ¢o¢ 15468.00 - 128275 360000 1,000.00 00,00 - 21,650.75
R_|Conductor de Vohicula Pesade Mo! 1 1,562.00 16,744.00 1,533.37 3,500.00 1,000.00 300.00 15.60 25192.67
R _{Coordinador da Sorviciou 1 +,402.00 16.824.00 - 1,385.48 3,500.00 1,000.00 300,00 1560 23,128.09
TOTALO1-02-05.00-9104 | [ 10,928,00 | 131,136,00 - 10,628.80 21,600.00 £,000,00 1,800.00 £2.40 171,227.00




{ T _|Conduglor Venicuia Liviano Motor | 1 1,289.00 | 15468.00 | 126275 | 360000 100000 | 300.00 | 15.60 [ 21,666.35 |
[ yorALgi0z.65.008485 | 1 1,280,006 | 15,468.00 | 1,282,765 | 2,600.00 | 140000 | 300,00 | 15,60 | 21,666.35 |
T 1,289,.00 16,458.00
ASUNTQ DE LA JUVENTUD
C | Oirector Asunies Juveniud 1 2,011.00 24,132,00 1,945.55 3,600.00 1.000.00 300,00 15,60 3093315
R _|Coordinader de Servicla 1 1,5689.00 18,828.00 1,538.7¢ 3,600.00 £,000.00 300.00 15.60 25,283.29
C_|Ayudanie Espgeclal] 1 3,281.86 39,372.00 341141 380000 | 5,000.00 300.00 15,60 47,388.01
R _|Cncial Administrative 1 1528.00 18,338.60 1,502.15 3,600.00 1,000.00 300,00 15,60 2475475
TOTAL 61.02-12-02-9101 4 8,389.00 | 100,668,00 8,088.99 14,400.00 4,000,00 1,200.00 62.40 {28,£28.30
T [Coerdinador de Servicles 1 1,569.00 18,828,00 1,538.79 3,600.00 1,000.08 20004 45,60 25.283.35
7! Conductor Vehiculo Liviono 1 4,340.00 16,080,00 1,328,57 3,600.¢ 1,000.00 300,00 15,60 22,325.17
TOYTAL 61-02-12-00-5106 2z 2,909,00 33,808,680 2,869.36 7,200.00 2,000,00 600,00 35.20 47,608.56
T 2,809,00
ASUNTOS DE LA NiNEZ
T_ICoardinader Sorvicla 1 1.402.00 16,824.00 1,385.49 3,600.00 1,000.00 300.00 15,60 23,126.09
T Coordlnador Programa 1 2,850.60 35,400.00 2,807,585 3,600.00 1,000.06 300.00 15.60 43,123.15
T {Trabaladora Sacial 1 1,949,00 23 388.00 1,880.63 3,600,00 1,000.00 300,00 15.60 30,182.23
TOTAL 91.02-44-9105 3 5,301.00 75,612.00 5,082.67 10,800,080 | 3,000.00 900.00 45.80 95,449.47
T 6,301.00
ACHINISTRADOR MUNICIPAL
C_[Administador Mumicipal 1 3EBE00 | 4305600 3392.23 3,600.00 1,003,080 300.00 15.60 §1,364.83
C_{Ayudante Espectalil 1 360000 | 4320000 340425 3 500,00 1,809,00 300.80 [ 51,519.85
R_{Suporvisar Programa 1t 1 2,459,00 29,628.00 2,365.99 360000 [  1,000.00 300.00 1580 35,909.59
R |Cocrdinadera da Programa 1 2.850.00 35,400.00 2807.55 3,800.00 1,000.00 30¢.00 15.60 4312315
R_|Caordinadera de Servicios 1 1,511.00 18, 132.00 1,486.55 3,600.00 1,000.00 300.00 15.80 2453415
R_adminislrader Sislema Oficina It i 2,789.00 33 468.00 2,659.75 3,600.00 1,000.00 300,00 - 41,027,756
YOTAL 01-02-46-00-9101 & 16,507.00 | 202,884.00 16,117,33 21,600,00 | __ 6,000.00 {,800.00 78,60 248,479.53
FINANZAS
C _|Direclor Finanzas 1 493500 53,220.00 4,626.78 3,600.00 1,000.,60 300.00 15.60 66,765.38
R_|Pagader Oniclal 1 171000 36,520.80 166923 3,606.00 1,000.80 300,00 15,60 27,104.83
R_|Entargada Propledad 1 1,829.50 19,548 00 1,594.87 _3500,00 1,000.00 304.60 1560 28,058.47
R_|Recaudader Auxiliar 1 1.910.00 2252000 1,853.83 3,600.60 1,600.08 300.00 158 26,688.43
R _Adminlatrador Red Cornunication 1 2,476.00 29.712.00 2,372.42 3,600.00 1,000,00 300,00 15,60 37,000.02
R_|Recaudadora GRctal 1 2.111.00 25332.00 2,037.35 3,600.00 1,000.00 200.00 15.60 32,284.95
R_|Auxiilar de Conlabllidad 1 1,951.00 23,412.00 1,880.47 3,660.00 1,000.00 300,00 - 30,902.47
R_|Subdirector de Finanzas 1 3 500,00 42,0000 331245 3,600.00 1,000.00 300.00 15.60 50,228.05
R_]Auilar de Contablidad 1 1,629.00 19,548,060 1,564 67 3,600.00 4,000.00 300,00 . 76,042.87
R |Oficial Pre-intervencianes 1 1,604,00 19,248.60 1571,82 3.600.00 1,000,00 300,00 15,60 25,735.52
R |Supenvisor CRIM Municlpal 1 2822.00 33,864.00 265005 3,600,00 4,000,00 300.00 1580 41,469.65
R_|lnvest Asunlos Contributives 1 2,0679:00 24,948.00 200797 3,600.00 1,060.00 300.00 15.60 31,871.57
R_IGeronte del Crim 1 2,829,060 35, 148,00 2,788.27 3,600.00 1,000.00 300.00 15.60 42,851.87
R _|AdminSistera Oficina ! 1 2.948.00 35,576.00 2,805.7% 3,800.00 1,000.00 300,00 - 43,081.71
R_|Qficial de Programa 1 1,863,00 22 356.00 1,809,568 3,600.00 1,000,00 300.00 1560 29,081.28
R IContaderl 1 2,241.00 26,802.00 2,158.69 3,600.00 1,006.00 300.00 15,60 33,864.29
R [Ofitial Pree-inlarvenclones 1 2285 00 27,540.00 220626 3.600,00 1,000,800 300.060 310.00 34 956 728
R _|Coordinadsr do Semvicios 1 1,309.00 15,600.00 1,262.85 3,600.00 4,000.00 300.00 1560 21,808.45
R_|Oficial de Programa 1 1,785.00 21,540.00 1,747.26 3,600,080 1,0080.00 300.00 1560 28,202.85
R_|Oicial de Patentos 1 1,508,030 18,088,00 148379 3,600.00 1,000,00 300.00 1560 24,495.38
R_| Cficlal Adminisiralivo 1 1,843,00 22,116.00 1,791.32 3,£00.00 1,000,00 300,00 15.60 26,822.92
R_|Cand, Veh, Molor Pesado 1 1,692.00 15,464.00 ,588.45 3600,00 1,000,600 300,00 15,60 25 968,05
R |Supervisor Sequros y Propledad 1 1,215.00 15,780.00 1,20682 3,600,00 1,000,00 300.00 15,60 22,662.22
R_| Oficial de Pre Intervencionas 1 2,007.00 24,084.00 194188 3.500.00 1,000.00 300.00 . 30,925,868
TOTAL 61-03.01-00-910% 24 52,022.00 | 6524,264.00 50,143,00 86,400.00 |  24,000.00 7,260.00 £06.40 782,613.40
T_|Pagador Auxdliar 1 145200 ]  17,424.60 | 1,432,39 3,600.00 1,000.00 300.00 15.60 23,771.95
T |Oficil Seguros 1 128650 [~ "15,468.00 | 1,282.75 3,600,800 1,000,00 300,00 15.60 21 B66.35
T_Oficial d¢ Pro Intenvencionos 1 4,977.00 23,724.00 1,514.24 360000 1,000,00 300,00 1560 30,553,94
T_Analiats de Preaupuoaln 1 1,540.00 18,480.00 1513147 3,600.00 1,000.00 300.0¢ 15.60 24 80B.77
T |Tasader 1 1,540,00 18, 480,00 1,513.17 3,600.00 1,000.00 300.00 15,60 24.908.77
YOTAL 01-03-01-00-910F 5 7,793.60 93,676,00 7,655.81 18,000,00 5,05¢.00 1,500.00 78.00 525,869.84
T 7,793.00 53,676,00
OBRAS PUBLICAS
C_|Oireclor OPM 1 4,745,008 56,952.00 4,456.28 3,600.00 1,000.00 300.00 15.60 66,323,688
R | Trabajador 3 1,287.00 49,932.00 411815 10,800.00 3,000,00 900.00 45.80 68,795,95
R [Operador £quipo Pesade 3 1,562.00 §6,232.00 4,600.10 10,800.00 2.006.00 S00.00 46.80 75,578.90
R_|Qperador Equipo Pesado 1 1.345.00 15,140.60 1,.334.16 3.600.60 1,000.00 300.00 1560 22 389.76
R_|Chcinista | i 1,560.00 18,720.60 1,531.53 3,500.00 1,000.00 300.00 15.60 2516713
R Condugtor Yehiculo Pesado 2 1,622.0a 38,828.00 2,176.89 7.200.00 2,000.00 B500.00 31.20 51,936.08
R_iCarginlero 1 1,289,00 15,468,00 1,282.75 3,500.00 1,000.00 300.00 15.60 21,668.25
R _iConduglor Vehiculo Molor Liviane 2 1,500.00 36,000,00 285290 T200.00 2,000.00 50000 3120 48,784.10
R_}Trabajador Servicies Automolriz 1 1,540.00 18,480.00 151317 3,600.00 1,000.00 300.00 1560 24,908.77
R_iCarpintero 1 1,505.00 18,660.00 14681.04 3,600.00 1,000.00 300.00 15.80 24,456.64
R_|Supervisor de O.P M, 2 2,228,00 85 872.00 447331 7,200.00 2,000.00 500.00 31.20 70,176.31
R_|Superviser do O.P.M. 1 1,563,00 18,756.00 1,534.28 3,600.00 1,000,00 300.00 15.60 25,205.88
R _|Supervisor Construcclan'y Fanleni 1 1,748,00 20,8486.00 4{,705.03 3,600.00 1,000.00 800,00 15.60 77 508.63
R _|Mecanico Aulomotriz 1 2,326.00 27,938.00 273655 3,600,60 1,000.00 300.00 15.60 35,088.15
R_|Suparvisor Consese 1 1 1,555.00 19,860,00 161874 3.600.00 1,800.00 A00.00 15.80 26,394.34




R_|Trabajador 1 1,565.00 18,780,00 1,536.12 350000 1,000.00 300,00 15.50 25231.72
R i Trabajador h] 1,445.00 17,240.00 1425.98 3,600.00 1,800.0¢ 30000 15.80 23601.56
R iSupervisora Qbras Publicas 1 2,55400 30,648.00 244402 3,600.00 1,000.00 a00.00 15.60 36,007.62
C [Ayudante Esperial | 1 300000 35,000.00 2853.45 3,600.00 1,080.08 30009 1550 43,769.05
R _|Subdirector C.P.M. 1 4,248.00 50,852.00 395728 360000 1,000.00 300,00 1550 59,864.88
R |Cenduclor Vehicula Motar Pesado 2 1,505.00 35,120.00 2,062.08 7,200.050 2,000.00 600.00 31.20 48,813.28
R__{Condustar Vehiculo Matar Pesade 2 1,385.08 50,220.00 4.140.18 10.800.00 3,000.00 800,00 46.80 £9,108.98
R _iSupervisor de O.P.M. 1 275400 33,04B.00 2627.62 3,600.00 1,000.00 300400 15.60 40,591.22
R iConductor Vehiculo Motor Posade & 1,562.00 §3,720.00 7.666.83 18,000.00 5000.00 1,500.00 7800 125,984,583
R__iTrabajador 5 1,335.00 80,150.00 5,529.48 18,000,00 5,000.00 1,500.00 7800 111,367.49
R Trabajador 10 1,289.00 154 EB0.00 12,827.52 3500000 10,000.00 3,000.00 15690 216883.52
R Coordinador do Serviclas 1 1,402.00 15,824,008 1,385.49 3,600,00 1,000.00 300,00 {580 23,126,053
R | Conductor Vahiculo Motor Posaco 1 1,662.00 20,184.00 1,543.53 3,600.00 1,000.00 30000 1550 25,743.13
R tConductar Vohicula Motar Pesade * 1,449.00 17,388.00 1,425.63 3,660.00 1,600.00 300.00 1560 23,733,23
R_[Supenvisor Brigadas 3 1,625.00 58,580.00 47173.680 10,800.00 300000 900.60 45.80 78,020,40
R 1Supervisor de Q.P.BS, 1 162500 18, 500,00 1.5%1.28 3,6060.00 1,000,006 300.00 1580 26,008,90
R [Suporvisorde Q.P.M, 1 2551.00 31,812.00 253307 3,600,00 1,000.08 300.00 15.50 39260.67
R_iAdministrador Slstema Qficina | 1 2,254.00 27,048.00 216862 3,600.08 1,008.00 300.00 15.60 34,132.22
R [inspoclor do Vivienda 1 1,455.00 17,460.00 1,435.14 2,600.00 1,000.00 300.00 15.60 23.810.74
R__Mecanlzo Aulomoliz 1 1,528.00 18,328.00 1,502.15 3,600.00 1,000,00 300.00 15.50 24,753.75
R [Trahalador 13 1,288.00 201,084.00 16,675.78 45,800.00 13,004.00 3,800.00 202.8D 281.662.58
"R Isupervisar Brigadas 2 1,749.00 41,976.00 3410806 7,200.50 200000 £00.00 31.20 £5217.26
1 TOTAL 01-04-01-00-9{0¢ is 69,038.00 | 1,540,204.00 125,6874.51 284,400.00 79,008.00 23.;700,00 1,23240 2,054,110,94
T _iHealalero 1 1,259.00 15,466,00 1,282.75 4,600.00 1,000.0C 300.00 1560 21 £65.85
T_|Trabajad g 1,283.00 77,340.00 5,413.78 18,000.00 5.900.0C 1,600,680 78,00 108,331,758
T_iCarpintero 1 1,289.00 15,468.00 1,282.75 3,600.00 180000 500.00 15.60 21,656.35
T _1Roparador Equipe Gorlar Grama 1 1,283.00 15,468.00 1,282.75 3,600.00 1.600.00 300.60 15.60 21,666.35
T _|Guadalmacen 1 1,289.00 15,4BE.00 1,282.75 3,600.60 1,000.00 300.00 15.60 2168635
T iSuperviner de Obeaa Publicas 1 2.032.00 24,384.00 1,864.03 3,600.00 1,000.00 300.00 15.60 31,264 43
TOTAL 01-04-01-00.9185 1D 8,477.00 163,596,400 13,509.5% 36,000.00 | 10,000.00 a,000.00 156.0¢ 226,251,859
T 8,477.00 163,5695,00
TRANSPORTACION
R _[Conductor Vehleulo Pegada 1 1,622.00 19,464.00 158845 3,600.00 1,000.04 300.00 15.60 25558.05
R_iContadaor i} 1 2,240.00 2§,860.00 215537 9,600.00 1,000.00 300.00 15,60 33951,37
R _|Coordinader de Servidos 1 1,402.00 16,624.00 1,386.49 3,600.00 1,000.00 300.00 15.80 23,126.08
TOTAL 01-84.08-00-9104 3 5,264,090 83,162.00 543070 10,808.00 3,000.00 $00.00 46,80 §3,046.50
T tCoorginader Servicias 1 1,300.00 15,600.00 1,292.85 3,600.00 1.800.00 300.00 1580 21,608.45
T Conduclor Vehicula Molor Pesada 1 1,345.00 15.140.00 1,334.18 3,600.00 1,000.00 300.00 15.80 92,309.78
TOTAL 01-04.08-00-9105 2 2 645,00 I1,740.00 2,627.04 7,200.00 2,000.00 600.00 .20 44 188.21
T 2,845.00 ", 74000
ORNATC Y EMBELLECIHMIENTO
R |Cend. Veh. Mator Liviana i 1.340,00 18,080.00 1,328.57 3,800.00 1,200.00 300.00 15,60 22,325.17
R_|Trabajader 2 1,289,00 30,936,00 2 565 50 720000 | 2,000.00 600.00 15.60 43317.10
7| Trabajador 1 1,336.00 16,032.00 1,335.80 4,600.00 1,000.60 300.00 15.80 22 574 50
R |Supervisor Brignda 1 1,625.00 12.500.00 1,591.20 3,600.00 1,000.00 300.00 15,60 26,006.80
R | Supervisor Embeliecimiento y Oma, 2 1,745.00 41,976.00 341006 7,200.00 2000.00 66000 3120 55,217.26
R | Supervisor Embeflacimiento v Orqg] 1 1,753.00 21.028,00 1.708.70 3,600.00 1,000.00 360.00 15,60 27,660.30
/| Trabajador Conistnieclan v Manten]| 1 1.287.00 15,564,00 4,290,350 3.600.00 1,004.00 300,00 1560 21,768.7¢
TOTAL 01-04-12-00-9101 | 9 10,309.00 | 16412400 43,221.84 32,400.00 9.000.0G 2,700.00 124.80 218,559.84
[ 1 _ITrabajadec 2 128900 ]  30,936.00 | 2,565.50 | 7.200.00 | _ 2.000.00 | E00.60 | 31201 4333270 |
| | TCTAL Ci-04-13-00-3105 | 2 1,289.00 | 30,936,060 | 2,565.50 | 7,200.00 | 200660} 600,00 | 31.20 | 4333270 |
T 1,2B5.00 39,976.00
CONTROL AMBIENTAL
R _|Operador Equips Liviano 2 1,562.00 37,488.00 308673 7,200.00 2,000.00 E0C.00 15.60 S0,370.32
R__: Supendsor Canlrgl Amblantal 1 1,476.00 21,212.00 1,725.92 360000 1.008.00 300.00 1560 27.857.42
TOTAL 0i-04-73-60-9101 3 2,338.00 £8,800.00 4 796,55 10,800,00 3,000.00 900,00 3.0 7832775
[T ltrabajad 2 128000 30,9360 256550 " v2ooga] 2000.00] " 50000 3120] 4333270 )
| | TOTAL 01-04-33.00-8105__ | 2 1,28900 | 30,936.00 | 2 E65.60 | 720000 | Z000.00 | 600,00 | 31,20 | 43,332.70 |
T 1,288,800 30,936,00
RECICLAJE
R_|Trabajador 1 1,289.00 15,408.00 1,282.75 3,800,00 1,000.00 300,00 15,60 21,668.35
R |Supandsor de O.P.M, i 232300 37, 938.00 2,236.55 3,600.50 1,000.00 300,00 1580 35,088.15
R _|Conductor Viohiculo Motar Liviang 1 1,500.00 18,600.00 147648 3,600,040 1.000.00 300.80 1560 24,392.05
& _|Conductor Vehiculg Pesade 1 1,505.00 18,080.00 1,461.04 3,800.00 1,000.00 300,00 1560 24 456 B4
TOTAL 01-04-46-00-9101 4 6,622.00 79,464,080 6,d476.80 14,400.00 4,000.00 5,280.00 52,40 105,503.20
T _|Trabajad 2 1,285.00 30,9268.90 2,565.50 7,200.00 2,000.60 600.00 31.20 43,332.70
T |Cenduglor Veh. Pasado 1 1,345,00 18, 140.00 1,234.18 3,800.00 1,000.00 a00.00 1580 22.380.76
L TOTAL 01.04-45.00.9165 3 2,634,008 47,075,080 3,899.68 10,800.0¢ 3,000.00 840,00 4680 65,722,456
T 2,674.00 47.076.00 .
FICINA MURICIPAL DE MANEJO EMERGENCIA
C |Director OMME 1 3,550.00 42 600,00 3,358,35 3,600.00 1,000,00 300.00 1560 50,873.95
R_|Qporador Radis Telefona 1 1,700.00 20,400.00 1,660,05 380000 1,000,00 300,00 1560 26,875.65
R_{Oparader Radie Telefona 1 1,850.00 22 200.00 1,797.75 3.600.00 1,000.00 3C2.00 15.80 28,813.35
R Qperader Radlo Telalong 2 1,500.00 36,000.00 2,952.80 T,20000 2,000.00 ae0.00 31.20 48,784.10




R__|Operadar Radic Tolofong i 1,850.00 23, 400.00 1,888.65 3,6C0.00 1,000.00 300.00 15.60 30,20515
A_{Contuclar Vahicvio Pesads 1 1,600,00 19,200.00 1,560.25 3,600.00 1,000.0¢ 30000 1560 25,6683.85
R_{Tecnlco de Emergancia Medica Ba 1 225000 27,000.00 2.164.95 3,600.00 $.000.00 300.00 1560 34,080.55
R/ | Tocnlcs de Emergencla Medlca Pa 1 2,300.00 27 600.00 221085 3,600.00 1,000.00 300,00 15.80 34,726.45
R iTecnlce de Emergencia Medica Pa 2 1,950.00 45,800.C0 3.775.10 7,400.00 200000 500.00 31,20 S0.410.30
R_iBombera Paramedico 1 260000 31,200,00 248635 3,600.00 1,000.00 300.00 1550 38.601.B5
R _iBombera Paramedico 1 2,450.00 29,400.C0 2,348.55 3,500.00 1,000.00 300.00 15860 35664.15
R_jBombere Paramadico 5 2,150.00 123,000.00 1036575 18,000.00 5,000.00 1,500,00 78.00 163,943.75
R iAuxiiar Slatema Oficina 1 il 1,650.00 19,800.80 1.614.15 360000 1,600.00 30000 15,60 26,329.75
R_iGficinistall 1 1282.00 15,488.00 1,282,75 3,600.00 1,000.00 30000 - 21,650.75
R_iTacnice ds Emergencia Modica Ba 1 2.500.00 31,200.00 248625 3,600,00 1,000.60 300,00 i5.60 38,501.85
R _[Administradora Sistema Oficlna 1 2,000.00 24,000.00 1,835.45 3.60080 1,000.00 200.00 - 30835 45
R _iSubdiraclor OMME 1 3.580.00 42 608.00 3,358.35 3,600.00 1,000.00 300.00 15.60 £0,873.95
TOTAL 01.06-01-00-9101 3 36,9300 §B7,868,00 47,259.26 82,800,08 23,000,00 6,900.00 327,60 748,164.85
T o ] =] -] ! =] - - -] - ] -]
; |__ TOTAL 01-08-01-00-3105 | | -1 ] i - - | - 1 -] -] -
T N -
JUERPD DE SEGURIDAD PUBLICA FUNICIPAL
{ R_|Guardias Audiares Sequiidad Publ 7 | " 1,600.00] 4550000 | ] 356730 [ 720000 [ 200000 80000 | atza | £9,118.50 |
| YOYAL01-07-09-00-9%.01 | 2 | 180000  45606.00 | ] 3,687.90 | 7,200.00 | 2,600.00 | 500.0C | 31,20 | §9,118.50 1
POLICIA MUNICIPAL
€ |{Comisicnads Folicia Municipat 1 3,200.00 36840000 3,037.05 3,600.00 1,000.00 300.00 1SE2 46,352.65
C_{Ayudanie Especial ! 1 1,000.00 12,000,080 1,817.45 3,600.00 4,000,00 300.00 15.60 17,833.05
R_|Poficia Munlgipal 6 2,300.00 165,600.00 13,265.10 21.600.00 5,000 00 1,800,00 93,40 208,358.70
2 _|Sargoento Palicty Municipal 3 2,450.00 88,200.00 7,045.55 10,800.00 300600 S60.00 48.80 109,982.45
R_[Sargente Pellcia Municipal 1 2,500,00 30,000.00 229445 3,600.00 1,000.00 360.00 15.60 37,310.05
A _|Tenienie Policia Munfcipal 1 2700.00 32.400.00 2,578.65 3,6800.04 1,000.00 300.00 1560 39,633.65
R _|Tenienta Palicia Munlcipal 1 300000 35, 000.00 2,853.45 3,600.00 1,000.00 36000 15.60 43,769.05
R _{Ofhclnista | 1 1,2085.00 15468.00 128215 3,600.00 1.000.00 300,00 - 21,650.75
R _|Tecnlsa Sist Oficina I 1 1,528.00 18,336.00 £.502.15 3,600.00 1,000.00 300.00 - 24,738.15
R _|Vigilanies Instalaclenas Munjclpale a8 1,473.00 141,408.00 11861331 728,800.00 8,000,00 2,400,00 124.80 192,346.11
R Guardla Auxiliar 12 1,700.00 244,800.80 19,620.60 43,200.00 12,000.00 3,600.00 1587.20 323,707.80
R_jTrabajador | 1 1,336.00 18,032.00 1.325.90 3,600.00 1.800.00 300.00 - 22,257.80
R_{Administradors Sislerna Oficina b3 3,054.00 36,848.00 2903.02 3,600.00 1,900.60 300.00 - 44,451.02
R __{Policia Munlcipal i3 2,000.00 312,000.60 2515085 46,600.80 13,000.00 3,500.00 202.80 40105365
TOTAL 01.07.01.00-9101 & #0,530.00 | 1,187,232.00 §5,889.79 183,600,00 51,000.00 15,300.00 733.20 1,631,824,8%
{re-ret]Poficla Munlcipal 1 ! 97860 | 1174320 ] i 9§7.80 | 4600.00 [ 1,000.00 | 300.00 | 1580 | 17.658.60 |
TQTAL 01-07-04,00-9104 | 1 i 97850 | 11,743.20 | 1 497.80 | 3,600,001 1,000,090 300.80 | 16,60 | 17,666,60 |
RECURS0S HUMANOS
C |Director Recursos Humanas 1 4,B46.00 58,152.00 4,548.08 3,600.00 1,000.00 300.02 15.60 67,615.68
R_{Oficlal Administraliva 1 147200 17.684.00 1,450.75 350000 1,000.00 300.00 15.60 24 G20.35
R _|Oficlal da Nomlnss 1 225000 27,000.00 2,164.95 3,500.00 1,600.00 300.00 15,60 3408055
R_ [Auwxiliar Slstama Cficina | 1 1.508.00 16,060.00 1,481,084 3,500.00 3,000.00 330,00 1580 24 456,64
R _|Supervisor Recurses Humsnos 1 305900 36 708.00 2507.81 3,500.00 3.000.00 300.00 15.60 4453121
R |Oficinisla !l 2 1,345.00 32,280.00 2,668.32 7,200,090 2 000.00 550.00 3120 44,778.52
R_|Administradora Sislema Oficing I 2 1,835,600 4405400 3,569.80 7,200,900 2000.00 600.00 3120 57,465.00
R _|Auxiliar Slstema Oficina | 1 1.:345.00 16,140.60 133418 3,800.00 1,000.00 J00.00 1560 22.389.76
R |Sub-director Racursas Humanos 4 3,4813.00 4%5,756.00 3,589.78 3,600.00 1,000.03 300.00 1560 54,271.38
R _|Adminisirader Programa de Salud 1 1,3587.00 16.764.00 1,381.60 3,800.00 1,000.00 300,00 2.000.00 25,045.80
TOTAL 01-02-01-00-9101 [ 12 22,863.00 312,588.00 25,106.38 43,200.00 42,000.00 3,600.00 Z471.50 J96,665.98
RECREACION Y DEPORTE
& [Diractor de Recreacion y Deporte T 243200 29,184.00 2332.00 360006 | 1,000.00 300.00 1530 3643163
R _iFacliitador Recroaclon y Dapore ] 1,565.00 18,730.00 1,536.12 3,600.00 1,000.00 300.00 1560 25231.72
R _|Facilitador Recreacion v Deporla 1 1,452.00 17,424.00 143238 3600.00 1,800.00 200.00 15.60 2377188
R _|Faclitader Recreacion ¥ Deporde 1 1,745.0C 20,988.00 1,705.03 3,600.00 1,000.00 300.00 15.60 27.508.63
R_{Trabajacor 13 1,283.00 201,084.00 18675.78 46,800.00 13,000.00 3,900.00 202.80 281.562.58
R |Conducter Vohiculo Liviano 1 1,289.00 15,468.00 128275 360000 1,600.00 300.00 15.60 21.568.35
R_{Operador Equipa Liviano 1 1.345.00 156,140.00 1,334.16 3,500.00 1,000.00 300.00 15.60 22369.76
R__{Conduclor Vichiculo Liviano 1 1,391.00 1565200 1,376.38 3,600.00 1,000,00 304,00 15.60 2298393
R _|Trabajader 2 1546.00 37,104.00 ,037.36 7,200.00 2,000.00 500.00 31.20 4997256
R_|Trabalad 4 1,488,00 71,472,00 5. 865,41 14,400.00 4,000.00 1,200.00 62.40 £8,856.81
R_|Ayudanta Especlal | 1 2,030.00 36,350.00 2,680.88 3,600.90 1,000.00 300,00 1560 44,156.59 |
R _iDiclnl de Programa 1 2,101,040 25212.00 2,028.17 3,600.00 §,000.00 308.00 15.60 32,155.77
R _!Coordinadora de Servicioz k] 1,455.00 17,460.00 5,435.14 3,600060 1,000.00 4060.60 15,68 23,810,774
R _|Encargade instalacionas Munlcipal 23 1687.00 60,732.00 4,844.35 19.800.00 3000.00 500.00 4688 80,423.15
R_Encargade Instalaclonos Municipat 1 1,625.00 15,500.00 1,591.20 3,600.00 1,000.00 300.00 15,60 26,006.80
R |Supervisor Brignda 1 1,687.00 20,244.00 1.648,12 3,600.00 1,000.00 300.00 15,60 2680772
R__|Superviser Brigada 1 134700 16,184.00 1,336.00 3.600.00 1.000.65 200.00 1560 22,415.60
R _|Ofichnista ) 2 1,447.00 34,728.00 285559 7,200.00 2,000.00 £00.00 31.20 A7,414.79
R_|Supenvisor Brigada 1 1,5665.00 18,780.00 153612 3.600.00 1,000.00 200.00 15.60 25231.72
R _|Subgirestar Recreacion ¥ Deporle 1 2.488.00 28,832.00 238160 3,600.00 1,000.00 300.00 15.60 37,129.20
TOTAL 01-09-01-00-91C1 hi) 33,577.00 723,348.60 £9,214.87 140,400,006 39,000.00 11,730.09 £88.40 8974,271.407
ARTE CULTURA 'Y TURISMO
¢ _|Dlrector Arte Cullura y Turiamo 1 3.060.00 36,720.00 2,508.53 3600.00 1,000.00 J00.00 1560 4455413
F_|Oficinista ] 3 $.354.00 16,728.00 1,379.14 350000 1,000.00 300.00 - 23,007.14
R_|Oficinista 1t t §,285.00 15468.00 1,28278 3,500.00 1.000.00 30000 15.60 21,668.35
R_iCoardinadar Servicia i 1,756,00 21,072,080 171146 3,500,00 1,080.00 400.00 15.60 27,699.06
R _iCocrdingdar Serviclo 1 156900 18,4828.00 1,539.79 3.800.00 1,080.00 Joo.do - 2526778




R |Ofieinlata | 1 1,447.00 17,364 00 1.427.80 3,600,00 1,000.00 300,00 - 2369180
R_|Sub direstar Arte y Cuitura 1 3,157.00 40,284.00 3,181.18 3,600.00 1,000,00 300.00 1560 48,380,78
R_|Administrador Slstema Oficing It 1 2.789.00 33,456.00 2,658.75 3,800.00 150000 300.00 - 41,027,75
R_|Trabajador 1 1,289.00 15,468.00 4,282.75 3,600.00 1,000.00 30000 15.50 21,665.45

TOTAL 61-14-01-00-910¢ 9 17,350.00 | 215,400,00 47,373.15 3240000 | 9,000.00 2,700,00 78.00 276,351.45
[ il 1836001  23220.00 | 187578 | 350000 | £.060.00 | 300,00 | ] 29,095.78 |
i | TOTAL 01-44.01.00-9165 | 1 4,938.00 ] 23,220.00 | 1,875.78 | 3,600.00 | 1,000.00 | 300.00 | P 28,985.78 |
T 1,935.60 23,230.60
CASMPEA
£ | Dirgctor Casmpsa 1 3,205.00 38,460.00 3,041.54 3,600.00 1,000.08 3I00.00 15,60 46417.24
R_|Coordinader de Servicios 1 4,629.00 19,548.00 1,584.87 3,600.00 1,000.00 300,00 15,60 7605847
R _|Sub-girecior Casmpea 1 1,845.00 22,140.00 1,783.16 3,600.00 1,080.08 300.00 15.60 28,848.78
R_tAwdfar Servicio Alimente 2 1,289.00 30,536.00 2,565,560 7,200.00 2,000.00 500.00 - 43,301.50
R _|Ofieinista it 1 1.293,00 1551600 1.266.42 3,600.00 1,000.00 306,00 - 21,702.42
R_|Oficiniota it 1 1,445.00 17,380,060 1428.83 3,600.00 1,000.00 300.00 - 2371763
R_|Encargade Sarvicio Alimanto 1 1,443.00 17,316.00 142432 3,500.00 1,000,00 300,00 1560 23,655.72
R_|Auxilar Servicio Almento 1 1,438.00 17,256,00 1,418,53 3,500.00 1.000.00 300.00 1560 2359013
R_|Teenieo Sislema Oficina 1 1,587.00 18,044.00 1,556.32 3660.00 1,000.00 300.60 - 25 500.32
R_|Cand. Vch. Metor Pesado 1 1,448.00 17,388.00 1,429.63 3,502.00 {,000.00 300.00 1568 23733.23
R_ I Trabajodor Social 1 2,024.00 24,268.00 1.957.48 3,500.00 1,000.08 300,00 15.80 231,161.08
R _iCoordinador de Servisia 2 1,756.00 42,144.00 $42292 7.200.00 2,000.00 600.00 31.20 55,398.12
R | Trabajodor 1 1,289.00 15 468.00 1,262.75 3,600.00 1,000.00 306,00 - 21,650.75
R_10fitial de Programa ] 1.432.00 17,138,00 141484 3,600.00 1,000.00 360.00 15.60 23,576 54
R_lCond. Veh. Heolor Liviano 2 1,445.00 34 776.00 2,859.26 720000 | 2,000.00 600,00 a1.20 47,466.46
R_[Cend. Veh, Malor Pasado B 1,505.00 18,080.00 1,481.04 380000 1,060.00 300.00 1560 23,456.64
R__{Enfermera Practica Licenciada 1 1,418.08 17,016.00 1,401.17 3,800.00 1,000.00 300.00 1560 23332737
R iCoordinader de Servicla 1 151108 18132.00 1,485,585 3,600.00 1,000.00 300.00 15,60 2452415
TOTAL 01-15-04-08.5181 23 29,042,00 | 402,072,00 32,846.85 75,600,00 | 21,000.00 €,360.00 234,00 538,052.95
[T ITrabajader ! 3 128000  46404.00 | 384806 1080000 | 3000.00 | 50000 | 46,80 | 54,999,06 }
| | TOoTAL 0{-15-01-00-5105 | 3 128000 ] 46,404.00 | 384826 | 16,800.00 . 3,000.00 | 200,00 | 4580 | £4,989.06 1
T 1,263.00 46,404.00
SECRETARIA MUNICIPAL
C_|Secralare Municipal 1 3,357.00 40,284.00 3181,18 3,600.00 1,000,00 300.30 15,60 45,360.78
R_jAdminisirador de Documentos 1 1.505.00 1B,060,00 $,481.04 360000 1,000,600 30000 15,60 24,456 64
R_|Oficlat de Canlrato 1 3,204.00 28,448.00 304D.72 360000 ] 1,000.00 300,00 1560 4640432
R_|Adminisirador Sislama Olicina 1 2,055.00 24,660.00 1.985.84 3,600.00 1,000.00 300.00 - 31,545.94
R_[Tecinica Sistema Gficina !l 1 1,710,008 20,520,680 1,668.23 3.500.00 1,060, 360.00 - 27,089.23
| YOYAL 09-19-05.00-9104 5 11,831,060 | 141,872.00 | 11,358.11 15,00000 ;5000001  1,500.00 | 46,80 | 177,876.51
AUDITORIA INTERNA

[ oiractar Auditor(a) ialerno | 1 335700 4028400 | 3,181,186 | 3600.00 | 1,000.00 [ 300,60 | 1560 | 48,380.78 |

1 7ToYALG-Zi-04.00.310% | 1 3357.00 | 40,204.00 | 3,181.18 | 3,600,00 | 1,000.00 | 300,00 | 15.60 | 48380.78 |

I T I Oficial Adminlstrativo [ 1 1315.00 | 15,780.00 | 1.306.82 | 360000 | 1,000.00 | 300,00 | 15,60 | 22002.52 |

TOTAL 01-21-01-00-3105 | 1 4,916,001 46,740.00 | 1,306.62 | 3,600.00 | 1,000.00 | 360,00 | 18,60 | 2200222 |
T 1,316.0¢ 15,780.90
OF!CINA GERENCIA Y PRESUPLESTO
C_IDirecter Gerencla v Prasupugato 1 3,658.00 36,708.00 780761 3,500.00 1,000.00 300.00 1560 44,531 21
R_[Auxiliar Conlabiiidad 3 1,511.00 18,132,00 1,486.55 4,600.00 1,000,060 300,00 15.60 24,534.15
R. |Contador If 1 2 560,00 30,720.90 2449.53 3,600,00 1,000.00 300.00 15.60 38,085.13
TOTAL 01-22-01-00-3131 3 7,130.00 85,550,00 5,843.63 10,200.00 3,000.00 900.00 46.80 107,150.43
R
SERVICIOS GENERALES
C_|Dir. Servicios Generalos 1 2,857.00 31,864.00 2 538 58 3,600.00 1,000.80 ] 300,00 15,60 38,338.18 |
R_|Oficlal Gompra 1 1.776.00 21,312.00 1,729.82 2,600.00 | 1,000.00 300.00 15.50 27,957.42
R_|Oficial Compra 1 1,567.00 15,044.80 1,556.32 3660.06 | 1,000.00 300.00 15.60 25515.82
R__iSub-direclor Servicios Generales i 2,787.00 33,444.00 2.657.82 4,600.08 1,000.00 30000 15.8Q 41,017.52
R Oficlal Adminislraliva 1 1,567.00 15,044.00 1,556.32 366005 1,080.00 30000 15.80 25515.92
R_]Supervizer de Programa | 1 2311.00 27,732.00 2,220.85 3,600,00 1,080.00 300,00 15.80 34,868.55
R _|Coordinudar de Servitioa 1 1,402.00 1E,524.00 1,388.4% 3,600,0D 1,680.00 306000 15.60 23,1668
TOTAL 01-35.01-00-9101 7 14107.06 | 169,284,00 13,646.38 25,260.60 | 7,000.00 2 160.00 10%.20 217,339.68
] TOTAL SALARIO FONDO GEN. | 395 | 514,367.60 | 8,501,883.20 | 685,590.51 | 1,336,000.60 | 364,060.00 | 115,200.00 1  7,707.60 ] 1108348139 |
T 44,926,000  669,604.00
R 470,041.60  7,941,379.20
PROGRAMAS FEDERALES | SBGP
C_|Director Pragramas Faderales 1 3.861.00 3435388 272585 3,600.00 1,000.00 300.00 15.60 41,873.45
R_|Ofelal Administraliva 1 1,834 00 23,208.00 1,674.86 3,600.0C 1,000.00 300.00 15.60 29,6588.45
R_|ORcial Norma Laborables/inspacior 1 1,691.00 26,292.00 185178 3,600,486 1,000.00 30000 15.60 26,859.39
T_|Oficinista Il 1 1,505.00 18,080,00 1,481.04 3,500.00 1,600.00 300.00 15.60 2645654
T_|Conductar Vehiculo Malor Pesade 1 1,449.00 17,388.00 1,428.63 3,600.00 1,000.00 300.00 15.60 23,733.23
T_|Contador |} 1 2,607 00 31,284.00 249268 3,500.00 1,000.00 300.00 $5.60 3859228




T |Cosrdinader de Programa 1 2,378.00 23 .5368.00 - 2,282.45 3,600.00 4,000.00 300.00 1560 A5,734.05
T_|Conlador if 1 2,250.00 27,480.00 - 2,201,67 3,600.00 1,600.00 300.00 1580 34,597.27
T_|Inspector de Proyeclo 1 1,446 00 17,352.00 - 4,426.88 3,600.00 1,000.00 300.00 1560 23,694.48
T_|Cnctal Administrativo 1 1.934.00 23,206.00 - 187485 3,600 60 1,000.00 300.00 1560 25,538.46
¥ | Conducior Vehiculs Molor Pesado 1 1,622.00 15,464.00 - 158845 3,600.00 1,000.00 300.00 1560 25.9G8,05
TOTAL 70-13-04-00-5{05 11 21,717.0¢ 760,604,008 - 21,010.16 J3,600.00 11,000.00 3,300.00 171.60 I35 70576
PROGRAMAS FEDERALES [ SECCION &
C_|Caordlnader Seccion B 1 1,658.00 22,296.00 - 1,605.08 3,600.00 [ 1,000.00 300,00 1560 29,016,69
T _|inspecierViviendz 1 1,629.00 19,548.00 - 1,504 87 3,600.00 1,000.00 300.00 1560 26,058.47
R_|Oficki Renla Subsidlada 1 2,590.00 31,080.00 - 2477.07 3,600.00 1,600.00 300.00 1560 3847267
TOTAL ©3.43.01.00-5405 3 5,077,0C 72,924.00 - 5877.04 10.800.60 1 3,000.00 80400 46.80 83,547,684
i [ TOTALPROG.FEDERALES | 14 | 2778400 ]  323,528.00 | -] 2600718 [ 6040000 14,000,061  4,200.00 | 21840 ]  428.263.59]
I [ _GRANTOYAL MUNICIPIO | 395 [ 542,161.66 ] 8,836,514.20 | -] 715,497,771 | 1,496,400,00 | 395,000,008 | 119,400,00 | 7,926.00 | 11,512738.91

333  542161.60  8.835511.20 - 715497711 1,436,400,60  398,000.0¢ 119,400.00 7.976.80  11,612.734.%1




16 de mayo de 2023 %

Hen. Rosachely Rivera
Alcaldesa

Mumicipio de Gurabo
PO Box 3020

Gurabe, PR 00778

Estimado sefiora alealdesa: T ’ -
Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junic de 2020, Ia Autoridad de Energla
Eléctrica {"AEE"), [a Autoridad de Alianzas Poblico-Privadas de Puerto Rice ("P3AY) v LUMA
Energy, LLC ¥y LUMA Energy ServCo, LLC {colecfivamente, *LUMAM firmaron ¢l Confrato de
Operaciin y Mantenimiento de Transmislon y Distribugion ("T&D OMA”) para administrary operar
los actives de transmision vy distribucion del gobiermno de Puerto Rico.

De conformidad con la Sectidn 5.3 v las Seccianes (A)4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA fiene la responsabllidad da realizar tedos los serviclos de fasturacidn v cobro para €
Sietermna Transmlslon y Distribucién. Asimismo, come Operador, es responsable de fa sontabilidad
y operaciones de informacién enfre las que se encuentra of desempefio de Impuestes federgles
y estatales vy la Coniribucion en Lugar de Impuestos (CELYY), subsldios y funclones de informes
de alumbrado pablico, suministro de informacisn al Propletario y al Adminlstrador en relacién con
fa impugnacidn del Propietario de las evaluadiones refacionadas con el CELL

Por dispesicién de 1a Ley Nim. 83 de 2 de mayo de1944, segin enmendada’, mejor conccfda
como la "Ley de Ia Autoridad de Energfa Eléctrica de Puerlo Rico” se cre6 un mecanismo para
que les municipios logren eficlencia en la uifizacién de energia eféclrica mediante el
establecimients del tapa mé&ximo de consurao anual durante el periodo de fres afibs.? Dicha ey
dispane gue los munisipios estarén obligados a reducir este tope méximo de consumo en kWh
por un ¢inco por cento (5%) anual durante los tres afios a parflr del afio fiscal 2016. En el cuatto
afio y Jas subsigufentes, l fope quedaré Tnalterade al fotal de consume del afio fiscal 2018 hasta
que < Programz de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamentc de Desamollo
Econdmico ¥ Comercio determine reducclones adicionales. Resulta importante sefialar que, la
facturacién por consumo de energia de Instalaciones prbficas que slbergan corporaciones o
negocios con fines de Iucro, no so considers en ef caletlo del tope de la aportacién a los
mumnlcipios por Contribucidn en Lugar de Impueste (CELL), por o cual estés estardn sujetas al

1 Bemanera expechica, de confarmidad oon fas enmfendas @ dicha key productd de fas disposidonss en fa bay 4 de. 16 de febrern
d& 2016, conocida como Ja uypam Ia Revitalizacion do ka Autaridad de Enempla Bltctdea” {Ley 4-2016)

2+Tape Maximo” se refarea laeamidad rrizdma de consumea de cada municipio Segin lo establece of Reg!amemb 8818 de2T de
.;;zp!lembm dn 2018, canodide como “Enmtfenda al Reghamento Nom. 8653, Reglaments Solre La Conlibuclén En LugarDe
puestos (CELIY.

LURS &
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page por el servicle energstico. Asimismo, ¢! estatute dispone que, todo excego de consumo
sabre &l monto maximd o tope establecido come aporte en viriud del CELS s&fia facturado al
mimicipio.

Gonforme & Ias disposiclones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario vy en
KWh de Ia aporiaciin por concepto de CELL para su municipie para al afio fiscal 2024, serd de
$627.980 v 2,209,281 KWh son estimadas por lo gue estén sujetas a cambios de acuerdo con el
consuma real de shergld, asi como también a los cargos fasturables aprobados por ef Negociado
de Energfa de Puerta Rico durante [os periodes aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servigio, los cllentes, incluidos Jos goblernos municipales, estén
ohbligados a pagar 2 LUMA fos montos faciurados en las fachmras por los serviclos eléctricos
provistos, Los gobiernos municipales son respansables del pago de las facturas de electricidad
Independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de pecesitar informacién adicional, favor de contactar 8 su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

< BN

LUMA Eneray

i

(¥ L

LURS &
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87,919-7685, 7986 * oficlha@fedalcaldds.com

el pen g5 iz o QU i Selvidor pablch det sificals - o
beneficlos pmdifslo del conlrato objaled est feclura depger aMe lé P Ll : 4
ridado ung dispenss previa. La Unlca corSideradlon parasumilsia losbienss o sericies o " |
el ;@fﬁgémanle au;nnzado d8 l4 afiericla, “E) Imiparte de
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ZBY. GORIERNO DE PUERTO RICO
JUNTA DG RETIRO DEL GORBIERNO DE PUERTO RICO

6 de junio de 2024

Sr. Héctor Caraballo Diaz

Directora de Finanzas y Presupuesto
Municipio de Gurabo

PO Box 3020

Gurabo, PR 00778-3020

Estimadao sefior Carahallo Diaz :

El costo estimado por concepto de "Pay Go" de los pensionados y beneficiarios del
Municipio de Gurabo para el afio 2024-2025 es de $665,631.44.

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacién;

R s

Pensionss » i . 62013144

Aportacién Patronal Plan Médico emememene s 32,400.00
Bono de Medicamentos ¢+ 4,500.00 :
Bono de Navidad 8,600.00
COSTO ESTIMADRO § 665,631.44

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a
ajustes.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Divisién de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov 0 al 787.777.1500, extensiches 1048 o 1466.

Cordialmente,

- —

\:h‘“‘——_‘ -
Carlos Pifieiro Morales
Director

Oficina de Finanzas y Presupuesto

p

Avenida Arterial Hostos 235 - Capital Center - Tolre Norte piso 8 | PO Box 42003, San Juan, PR 009402203

QB 7ERTTIIS00 G vawvenreliioprycy




ook STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES
[  COMMONWEALTH OF PUERTO RICO IN FUND BALANCES ~ GOVERNMENTAL FUNDS
* MUNICIPALITY OF GURABO - . , FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2022
. . DEBT ‘OTHER TOTAL
GENERAL LOANS AND covio SERVICE GOVERNMENTAL GOVERNMENTAL
FUND BONDS FUND FUNDS FUND . FUNDS FUNDS
REVENUES: .
Praperty Taxes $ 6001804 - § - $ 6141784 § - § 12,143,588
Velume of Business Taxes : 4,283,121 - . - - 4,283,121
Sales and Usage Taxes 2,269,198 . - 1,004,524 . 3273782 .
Censtruction Exclse Taxes 1,848,212 - . - - 1,948,212
Intargovemmental 3,327,520 . - - - 652,256 3,879,776
Federal Granls - - 3,944,022 - 3361410 7,305,432
Rent ) 85,248 77408 - - - 162,656
Misceffaneous 459,408 326,627 - - - 1,286,035
Tolal Revenues 18,874,511 404,035 3,944,022 7,145,318 N 4,013,665 34,382,552
EXPENDITURES: ©
Current:
Mayor and Municlpal Legislature 2,662,211 - 298,789 - 24,128 7 2.983,105
Generet Government 13,489,940 - 2,334,146 374072 {512,499 17,373,657
Publjc Safely 462,619 - . - - 462,618
Public Warks . . 3,056,674 . - - - 3,056,674
Culture and Racreation 543,625 - - - - 543,625
Health and Sanitation 309,390 - - - - 308,390
Sclid Wasle Disposal T . - 695,848 - - 695,949
Human Services and Welfare 165,578 - - - 1,541,266 1,707 242
Urhan Development 313,582 - . - 2,887,038 3,200,821
Gapital Qutiay 256,388 1¢416 584,857 - 1,581,238 2,433,899
Diabt Service: . i
Principal 14,070 - - 1,890,000 - 2,001,070
Interest and Cther Charges 2,965 - . 1,122,263 - 1,1252728
Total Expenditures 21,274,448 11,416 391,721 3,149,335 7,548,167 35,893,079
EXCESS OF REVENUES OVER {UUNDER)
EXPENDITURES (2,399,929} 92,618 32,301 3,956,983 {3,532,501) 1,510,527}
OTHER FINANCING SQURCES {USES):
Refunding Bonds lssved - - - 2,043,310 - 2043310
Fayment to Rafundad Bonds - - - (2,006,238} - {2,006,238)
lnsurance Recovery - - - - 5,925,000 5,825,000
Transfers~ In 4,643,611 - - 731,352 1,716,765 7.091,729
Transfars — Qut : {202,017} {529,335) - (5,380,377} - {7.091,729)
Total Other Financing Sources (Uses) 4,441,594 {529,335) L. (5,581,953} 7,541,766 5,962,072
Net Change in Furd Balances 2,041,665 (136,716) 32,30% {1,594,370) 4,105,265 4,451,545
Fund Balances (Defici!) {1,105,284) 528,171 (32,301) 4,823,633 {1,737,901) 2476918
Fund Batanzed — Ending $ 936381 § 302058 5. - § 3028863 § 2,371,366 S £,928,463

The accompanying notes fo the financial statements ate an integral part of this statement.
30

&




Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

CENTRO pr RECAUDACIGN
o3 INGHUESOS MUNICIPALES

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2024-2025

ESTIMADO DE COBROS
Contribucidn Sobre Propledad Inmueble
Conmbumdn Sobxe Propmdad Mueble

CONTRIBUCI N B

$

9,026,751.69
3, '140 504 84

$ 5, 949 753 86
TONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL BSPECIAL 5,018,453.69
FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 1,199,048.97

T e T e e

*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACI ON 1% & 3%

*NO EXONERADA 3 3,259,550.60
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 2,690,203.27

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 5,949 753 86

FONDO LOTERIA ELECTRONICA 497,346.86

ToTIMADD DRI GRE B BRIk A R O

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 297,487.69

(-) REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NUM., 42-2000 -

(-} DEUDA DE LIQUIDACION 2022 - 2023 341,580.52

TO'I‘AL DE RETENCIONES $ 639,068.21

BESTEVIAD G DEINGIES R iS4

Estimado de Ingresos AF2025 - Aprobado por Junta de Goblerno del CRIM el 21 de mazo de 2024 [Resoluctén Nvim. 2024 - 39]




GERENCIAY |
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

FONDO CAE
Municipio” Cantidad Original  Balance a Jul 2024 ~ '/ i Principal - " Infereses
GURABO
$665,000.00 $150,000.00 $45,000.00 $7,140.00 $52,140.00
$1,210,000.00 $274,033.34 $55,000.00 $17,257.00 $72,257.00
$1,835,325.00 $1,320,325.00 $70,000.00 $103,526.00 $173,526.00
$2,624,175.00 $2,384,175.00 $135,000.00 $209,176.00 $344,176.00
$7,030,000.00 $3,740,577.78 $250,000.00 $361,558.00 $611,558.00
$7,308,975.00 $5,158,975.00 $285,000.00 $404,168.00 $689,168.00
$7,470,000.00 $3,504,375.35 $350,000.00 $233,056.00 $583,056.00
$7,595,000.00 $3,959,930.73 $380,000.00 $263,896.00 $643,896.00
NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).
07-Mar-24 2:08 PM Anejol  Pagelof2



_GERENCIAY |
PRESUPUESTO |

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025
FONDO CAE
Municipioc  Cantidad Original BalanceaJul 2024 i Principal ~ ' Intereses - /" “Total
GURABO
Total $35,738.475.00 $20492,39220  $1570,000.00  $1599,777.00  $3.169,777.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AATAF).

07-Mar-24 2:08 PM Anejol  Page2of2



! QFCINA DT
GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

FONDO ORDINARIO

Municipio” ' Cantidad Original \‘Balancea Jul2034 7 Principal ** Tnteseses

GURABO
$5,430,000.00 $1,310,771.62 $175,000.00 $45,877.00 $220,877.00
Total $5,430,000.00 $1,310,771.62 $175,000.00 $45,877.00 $220,877.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

07-Mar-24 2:46 PM Anejo II Pagelofl
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=8 GOBILERNO DE PUERTO RICO

3 ADMINISTRACION DE SEGURDS DE SALUD

13 de marzo de 2024
Via Correo Electrénico

Hon. Rosachely Rivera Santana
Alcaldesa

Municipic de Gurabo

Apartado 3020

Gurabo, PR 00970

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO PE GURABO CON EL SEGURO DE
SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado(a) Alcaldesa:

La Ley MNiim. 27 de 23 de enere de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de
establecer un méximo de aportacién municipal anual a la Administracién de Seguros de Salud (ASES),
Esta aportacién ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobiemo de Puerto
Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Cumpliendo con las disposiciones establecidas por la Junta de Supsrvisién Fiscal y la Ley de ASES, el
municipio de Guraho aportar para ¢l Afio Fiscal 2024-2025 1a cantidad de $430,748,29. Esto equivale a

una aportacién mensual de $35,895.69 comenzando el 1 de julio de 2024.

Cordialmente,
Sy (0

Lymari Colén Rodrignez
Directora
Finanzas y Presupuesto

¢ ~ Reinaldo Paniagua Latimer
Director Ejecutivo
Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Lcdo. Juan Carlos Blanco
Direstor Ejecutive
Oficina de Gerencia y Presupuesto

Autorizado por ki Ofiting def Conlralor Eecloral QCE-SA2024-00247

PO, Box 135661, San Juarn, PR OOSI0-566)

B




OFICINA DE LA ALCALDESA

S“E‘J”_E’xm

. s CIUDAD DE LAS ESCALERAS
e

20 de marzo de 2024

Sr. Reinaldo Paniagua Latimer
Director

Centro de Recaudaciones de Ingresos
Municipales (CRIM)

RE: Pago Renovacion 2024-2025
Poliza Propiedad Comercial

Reciba un cordial saludo de la Administracién Municipal de Gurabo.

Sirva el presente para autorizar al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales
(CRIM) a debitar directamente de la remesa mensual los pagos correspondientes al
Programa de Seguro 2024-2025, al cual el municipio se acogiera bajo la Ley Namero 83.

Adjunto se encuentra el desglose de los plazos por concepto del financiamiento de las
polizas para que se realice el debido proceso de pago.

De necesitar informacion adicional, puede comunicarse con el Sr. Héctor R. Caraballo
Diaz, Director de Finanzas al (787)-712-1100 ¢ con el Sr. José J. Zavala Diaz, Productor
de Seguro (787)-536-8812.

Cordialmente,

Rosachely Rivera Santana
Alcaldesa

PO Box 3020, Gurabe, Puarlo Rice 00778-3020
Tel. 787-712-1100 » FOxX 787-737-5250 « www.guiabopr.com



CERTIFICACION

Contratacién de Seguro bajo la Ley nimero 83
20242025

Sirva el presente para certificar, que el Municipio de Gurabo autorizé que los riesgos
comerciales para la renovacion 2024-2025 fueron contratados, a través del Productor de
Seguros: Zavala Insurance Service. Las primas acordadas para las Polizas de Propledad
y Contingencia con la Oficina del Productor y la aseguradora escogida Optima Seguros,
fueron: '

Pdéliza Comercial $780,465.00
Auto Comercial $127,570.00
Embarcacion $ 1,251.00
Péliza de Accidente $ 2,078.00

Nos acogimos a pagar las primas correspondientes a través de un financiamiento
realizado con New Century Finance. Por tanto, autorizamos al Ceniro de Recaudaciones
de Ingresos Municipales (CRIM) a que proceda con los pagos del financiamiento a favar
de la financiera aqui mencionada:

New Century
Finance, | 0105033080 | 221571473 | 660-53-8598 | 20 19 | $103683.0

Corp. 0

De necesitar informacién adicional, puede comunicarse con el Sr. Héctor R. Carabalio
Diaz, Director de Finanzas al (787) 712-1100 o con el Sr. José J. Zavala Diaz, Productor
de Seguro (787)-538-8912.

Cordialmente,

Rosachely Rivera Santana
Alcaldesa
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NEW 24UUOTKOEP
PO BOX 191636 0311812024
SAN JUAN PR 00919-1636 E E NT U RY
FINANCE by: SCORSING
7872811939/ 787-754-8750 CONTRATO DE VENTA AL POR MENOR A PLAZOS ed: SCORSING
Contrato Nlm. E-mail Expediante:
Nombre compradar E GURABD Tel.
(Asequrada) MUNICIPIO D!
Dhreccidn: PO BOX 3020 GURABO PR 00778.3020 ) Fax
Vandedor (Productor): £04 7 ZAVALAINSURANCE SER | Direcclén: PO BOX 7414 CAGUAS PR 00726 Tel. 7876877742
g;’;f:; 064 / COLONIAL -HATO REY (64) | Direccldn: #O BOX 280 PISO SAN JUAN PR 00925 Tel, 787-765-2100
. COMPANIADE SEGUROS * | 'NUMDEPOLZA | CUBIERTA - .| EFECTVIDAD[-EXPIRACION | " "PRIMAZ
030/ OPTIMA SEGUROS CP-52738 016 | PACKAGE 0313012024 | 03/30/2025 $780,465.00
090/ OPTIMA SEGUROS AP-25350 031 AUTO 037302024 | 03/30/2025 $127,570.00
0307 OPTIMA SEGUROS OYP-982 §23 /' YACHT 03/30/2024 | 03/30/2025 $1,261.00
080/ OPTIMA SEGUROS AHR-160 036/ - 03/30/2024 | 0373012025 §2,078.00
TOTAL PREMIUM $911,354.00
., 7:En cumplimlento a fa ley fedéral {"Truth In Lending Act"), el Vendedor Informa &l Comprador los slgifentes témibnos. ;2 5
TASA DE CARGO POR CANTIDAD TOTAL DE PAGOS PRECIO DE VENTA
PORCGENTAJE ANUAL FINANCIAMIENTO FINANCIADA {BALANCE DIFERIBD]} TOTAL
El Costo de su crédilo La canlidad en ddtares La cantidad del credifo iz cantidad que usted habré | £l costo da su compra 2
como una $asa anual que Ie coslara el crédito provisla g usled pagada luego do sfeciuar crédito incluyendo supronto
© a su nambre {odos los pagos contemplades | pago de $0.00
e el plan de pagos.
$125;466.00 $911,384.00 $1,036,830.00 $1,035,830.00
TERMINOS Humaros de Pagos Cantdad da Cada Pago Interés Perlédico 2.4165% ] Vencimianto ds Cada Pago-Los Dlas 30
DE PAGOS 16 $103,683.00 Mensualmeate comenzando en 413072024 Terminends en 04130/2025
g&m’ﬁ& Larespectivas polizas que han sido cedidas a favor da NEW CENTURY FINANCE, CORP, DETALLE DE LA CANTIDAD FINANCIADA
CARGOS POR MCRA:Por cada pago gus esté en morosidad por més de 15 dias, usled pagard un -
cargo equivalents 3l 5% del Impo?tegde?pago. P &) Tolal ¢ Prima $ 91136400
PAGQPOR ANTIGIPADCE  Usled podrd pagar pir anticlpado el kmporta fotal adeudado, sh penalldad algana, y tendr b} Menos Procto pago $ 000
darecho a tecibir ef reembelso o crédito por el Cargo por Financlamiento no devengado e la fecha del page &) Canlldad Financlada {a-b)  § 911,364.00
Tola), computado a basa del mélodo da simple [ntefes, ¢) Cargos por Flnsndlandentas §  125,486.00
Para informacibn adicionat respecto & falta de page, viotackin da conlralo, deracho de acelejacion dal
venclmdento de |a obligacibn, teembolso por pago anticlpade y gg'naﬂdaﬁes. viase, los tmtos y candicionas o) TolslaPagarenPlazos ¢ 1,636,830.00
contenldas enla prosento divulgacion las cuales forman parie del prasente Contraclo

PAGARE
Por valor reclbldo, y como causa al financiamiento concedldo por NEW CENTURY FINANCE, GORP para iz compra de la(s) poliza(s) antes
msnclonadafs) el Compradar se obliga a pegar # NEW CENTURY FINANCE, CORP la canfidad da  $1,035,830.00 en pagos mensuales segin
el detalle antes menclonado, el cual forma parte del conlrato de venta a! por menor a plazos y eslé sujeto a todas las condiclones del mlsmo.

AUTORIZACION DE DEBITO DIRECTO

D Autorizo a New Century Finance a debltar de mi cuenta el pago mensual de ese conirato el dia del vencimiento del pago
de cada mes por término de __10_ meses de acuerdo a la centidad a plazes mensuales establecldos en el contrato,

F Ch
R e e L L L L1 L L1 | e T T [T T T[] ]reoderncheasiivisa

Cuentay Ahorro [JMC
AVIS0 AL COMPRADOR

NO FIRME FSTE CONTRATO SiN LEERLO O 8 EL MISMO CONTIENE ESPACIOS EN BLANCO, USTED TIENE DERECHO A UNA COPIA DE ESTE
CONTRATO. BAJO LA LEY ACTUAL USTED TIENE DERECHO A SALDAR POR ANTICIPADO EL BALANCE ADEUDADO BAJO EL CONTRATO. EN

ESTOS CASQS SE CANCELARA EL PRINGIPAL ADEDUADO A LA FECHA DEL PAGO MAS CUALQUIER BALANCE PARA CUBRIR CARGOS ©

INTERESES DEVENGADOS A ESTA FECHA,
Otorgado en urnlog , da Fu
CONTRATO DE VENTA AL POR

Joo, a2 _de XUZ.0 de 2024

PLAZOS  Elsgente o comsdor cerlifica icidad de j finat 7
de} asegurado i

%
Firma del Compé_aﬂ@!mdmr) ! Flfmade \/é@!dor (PtgenlelCorredor)
NEW CENTURY FINANGE, CORP
ACEPTADQ
Compafila da Seguros o Agents General: COLONIAL -HATO REY (64)
fFecha;

Flrma Autorizada
by ESE OmniiPRO - www.euristikacom  VER TERMINOS Y CONDICIONES ADICIONALES AL DORSO ORIGINAL. ~ Rev03/2022




NEW CENTURY FINANCE, CORP. CLAUSULAS Y CONDICIONES

Bl préstamo evidenclado por este pagard ha sido concedide para el pago dg Ja prima do lafs) péliza(s) deserita antedommente, Ademés de los pacios
anletiormante consignadas, el Comprador ¥ NEW CENTURY FINANCE, CORP. da ahora en adelanie denominado por sus siglas NCF, acuerdan y estipulan fos
sigulentes téminos y condiclones:

E! Comprador e obliga a pagar lo adsudado & NCF, a su ceslonario, en conformidad con lo antes pactado, enviando los pagos por comeo a nuestra direccldn o
electuando el pago directaments en nuesiras oficinas que se indican al dorso de esle contralo,

El asegurade auterizaa NCF yio [a mmpaﬁfa Aseguradora_a efectuar y expresamente acopla, a correecién de cualquior emor do cdfeulos matemalicos, fechas u
olia informacién contenida en & contrato sin invalidar las obligaciones contraidas.

El Comprador asigna imevocablemente a NCF y/o sus cesionarios, com representante del Comprador, para que en nombre y er representaciin de éste efectie
los slguientss aclos: {2} requisra de la{s} compafila{as) la cancalacitn de lafs) pdfizals) objele de esla financiamionts cuando ef Comprador no efecide el pago
comespondiente, luego de quince (15) dias de vencide el plazo; (b endose a nombre del deudor cualguier cheque, giro, letra de cambio u orden de pago
pagaders a su nombre y Horado por lafs) comparia(s) aseguratiorafs) como resultado de fa cancelacion da pélizas cuyas primas hayan sido financiadas total o
parcialmente bajo el presents conlrato basta cubrr la canlidad adeudada; devolvienda af comprador cualquler remanente, Todo ello segtin Jo dispuesto en el
Art.203(de I Ley Nim.68

Et Comprador expresamente autoriza y ordena a las compailias aseguradoras a efectuar las cancelaclones de pélizas que sean requeridas por NCF, yo sus
cesionarios, conforme a lo dispuesto enla cldusula 2 anlerior, como sidichas cancelaciones fiteran soficitadas por el Comprador.

£1 Comprador expresamente vtoriza y ordena a NCF yo sus cesionarios en garaniia ¢! pago de las sumas adeudadas balo esle contrate el derecho a recitir el
imporle total de cualquier prima nio devengada que deba devolvarse at Compeador por razén de Iz cancelacidn de péizals) u olros molivos; y a estos efeclos el
Comprador auloriza y ordena a las compafias aseguradoras a pagar a NCF o sus cesionaros, e! importe fotal de fas primas no devengadas que deban
devoiverse conforme a lo antes dispuesto mediante cheque pagadere a fa orden de NCF, salamente, o a sus cesionarios, segiin fusta el caso. Todo eflo segim lo
dispuesto en el Arl.209{l)de Ia Ley NOm.68

El Comprador reconoce y acepta que f importe de cualquier cheque recibide por NCF, o sus ceslonarios, en conformidad a o dispuaslo en las clausulas
anterlores, serd aplicado, en primer mino, & los cargos por financlamients, cargos per demoaras adeudados y ef remanente al pncipal adaudada por el
Comprador bajo ol presanie contralo.

El Comprador acepla y reconoce que cualquler cheque recibldo por NCF, o sus ceslonarlos er pago de los plazos eslipulados que fuera devuello por 8] banco
librade por Insuficiencia de fandos ¢ cualguier ofro metive anulara aulométicamente cualquier sollcitud de reinstalacin de polizals) que NCF, o sus ceslonatios
hayanénoﬁﬁcado alas compaiias aseguradoras en cuyo caso quedard en vigor cualquier aviso de cancelacidn emitida con anterioridad al rectbo del cheque en
cugstion, ‘

Cualquier pago recibido ¥ aceptado por NCF, o sus cesionarios, con poslederidad a su fecha de vencimiento no constifuird una renuncia por parle de estos a
considerar vencida kx obligacién dal Comprador por falla de pago, s1 con anlelacién al recibo de diche pago la cancelacidn de las pélizas hubiera sido seliciada
en conformidad con [o dispuesie en fa Gdusula 2 do osle contrate, nif tampoco se intempretard como qua NCF, o sus cesionarios viene obligado a soficitar fa
reinstalacidn de fa(s) pdliza(s).

Et cargo minimo por concepto da electos devuelios es $15.00.  E! asegurado reconoce y acuerda que an caso de que NFC, reciba un giro, cheque, ACH para ser
aglicado a la cuenta del Asegurado que sea dovuella sin pagar por e banco girado, eflo anufars do Inmediato cualquier soliciiud para la reinstalacidn de fas
plizas que NOF haya remitide g la Asegutadoracon aniesioridad al recibo del eleclo quedara en vigor efeclive desde la misma fecha del envia de dicho aviso.

Las plazos adeudades deben ser remilides en su totalidad.  Cualquier cantidad o cridito no podré sustitulr fa tolalidad de plaze adeudado.

El comprado renuncia a tedo derecho de presentacidn, requerdmionto y aviso, En caso de reclamacién judicial de cualquier cantidad adevdada bajo esle
conirato, € Comprador se oblipa a pagar 2 NCF, las costas, gastos, Inlereses y una cuantia liquida del velnte ¥ ¢ines (25) por clento de la deuda como Honorartos
de Abogados, con fa mera radicacion de fa demanda, aun cuando los procedimiantos se llaven en rebaldia.

El Comprador se obliga a pagar inmedialamenle & NCF, 0 sus cesionaros, cualquler balance que queds pendiente de pago luego de aplicarse etimporte de las
primas no devengadas, conforme & lo anfes dispuesto.  Disponiéndos e, que cualguler remanenle da las primas no devengadas que quedass luego de satislacer
ia tolalidad de lo adeudado por ef Comprader bajo el presente conlralo, serd enviadz a ésle a su dilima direccién conocida.

B Comprador refova a NCF, o a sus cesionarias do cualguier reclamacién quo osto pudiora tenor con molivo do cualquicr cancelacién do pdlizas foctuada de
acuerdo a lo estipulado en la efdusula 2 da esle coniralo, ¢ por fa aceplacién o rechaze por parte de las comparilas aseguradoms de cualquler solicitud de
cancelasitn o reinstalacién de phlizas.

Este contrale podrd ser cedido por NCF en cualquler momento y cualquier ceslonario lendrd y asumird los mismos darschos y cblgaciones que NCF.
Elne uso por NCF, o sus cesionarios de cualquier garecho baje asta conlralo, o la Ley, an un momente dado no constituird una renuncia a dichos derechos.

NCF podra cobrar un targo al Comprador por conceplo de investigacién y otorgamienta del financiamiento. Dicho cargo no serd mayer del permilido por los
reglamentos aprobadas y ¢l mismo serd Incluldo come parte de los cargos por finandamiento

El comprador autoriza a NGF a verilicar el grédito y en la eventualidad de que €] Comprador incumpla con esta oblgacidn, se padré inlormar €1 historial crediticio
alas agencias de crédilo partingntes.

Autoiizo a NCF a envia: mensajes de textos, emails, lizmadas con relacidn a la cuenta y evenlos promacionates.
Esle contrato sblo lendré efecto y vafidez cuando sea frmada por un rapresentante avtorizado da NCF.

AVISO AL CESIONARIO

&l cesionarlo que rfzciba ¢ adqulera ¢ presente conirato al por mengr a piazos o un pagard rolacionado con éste, quedard sujelo en Igualdad de condiciones a
cualquier reclamacién o de{gnsa que &l comprader pueda lnterponer en conlra dal vendedor. B! cesionario del contraio tendrd derecho a presentar contra el
vendedor lodas las reclamaciones v defensas iprador pueda Isvantar contra € vendedor de log articulos o serviclos.

CESION
Por valor recibido, NEW

E, CORP, ceda con recurse estd contialo a:

3 wjvf
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1 de marzo de 2024

Hon. Rosachely Rivera Santana, Alcaldesa
P O Box 3020

Gurabo PR 00778-3020

787-712-1100

eacevedo@gurabopr.com

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2024-2025
MUNICEIO DE GURABO, POLYZA 5332070131

Honorable Alcaldesa:

De acuerde con las disposiciones de la Ley Nam. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada; y en
cumplimiento con la Orden Administrativa [8-01 Tasaciébn e Imposicién de
Primas a fos Municipies, le informamos ¢l Estimado de Prima para e} afio fiscal
20242025 y la forma en que ha sido computado.

Utilizando como base la prima preliminar del afio fiscal 2023-2024, 1a cual fue por
$305,959.36, se le aumentd un 10% ($30,595.94), por fo cual, la prima estimada
para el afio 2024-2025 asciende a $336,555.30. Luego de recibida la Declaraci6n de
Néminas del affo fiscal 20232024, dicho estimado de prima serd ajustado.

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
(CRIM) que, a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad deberd ser retenida de la
siguiente manera: (11) plazos de $28,046.27 y (1) dltimo plazo de $28,046.33.

De requerir informacién adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al nimeto
telefonico (787) 746-2010 ext. / 2604, 2691 y 2600.

tentamente,

o

enda L. Marrero Romén
Supervisora
Seccion de Liquidacién de Pélizas
Oficina Regional de Caguas
bmarrerc@fendopr.com

Ave. Luls Mufioz Marln, Urb. Santa Juana, Edificlc Mercantll Caguax, Gaguas, P.R. DO726 | PO Box 425, Caguas, P,R, 00726-0426

. (787) 7462050 @ porka\@londapr.com . viviur fondopr.eom
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Autoridad de Acueductos y Aleantarillados

—-CONVENIO PARA PLAN DE PAGO-wu
COMPARECEN

-«DE UNA PARTE: La Autorldad de Acueductos y Alcantarillados {(AAA), una corporacién
publica organizada y debldamente aulorizada para hacer negocios en Puerto Rlco,
representada en esle acto por la Sra. Laura Sotomayor Lopez, Directora Auxiliar Interina de
Cuentas de Gobierng, quién esla aulorizada y facultada para el etorgamiento de este acuerdo., -

--DE LA OTRA PARTE: El Municiplo de Gurabe, representado en aste acte por su
Alcaldesa, Honorable Rosachely Rivera Sanlana qulen estd autorizada y facullada para
suscribir el presente conlrato,

----Tenjendo los compareciantes la facultad necesaria para olorgar el presente conirato, fibre y
voluntariamente:

EXPONEN

--PRIMERD: El Municiplo de Gurabo adminisira miilliples faciidades. Dichas facilidades para
su aperacién requieren el servicie de agua potable y sanitario. Para cubrir dicha necesidad el
Municipic de Gurabo liene una cuenta conlrato celecliva A) 20078528 con ia Auloridad de
Acueductos y Alcantarilfados (AAA). La Autaridad de Acuedudios y Alcantariliados manifiesta
que Municipio de Gurabo al 15 de febrero de 2024 mantiene un balance de page per la
cantidad de $474,008.51. En aras de qus el servicio de agua polable y alcantarillade sanitario
no se vea inlerrumpido, se acuerda un plan de pago entre Municipio de Gurabo y la Autoridad
de Acuaduclos y Alcantarillados,

~-SEGUNDO: El Municipio de Gurabo y 1a AAA han entablado conversaciones con la intenclan
de auscuitar allernativas que le ayuden al ayuntamiento a cumplir con sus obligaciones. «x«mwv--

«~-AMBAS PARTES maniflestan tener la capacidad legal necesaria para formallzar esle
acuerdo y han convenido en hacer a efeclo el mismo, libre v voluntariamente
comprometiéndose bao las siguisntas:

CLAUSULAS Y CONDICIONES

--PRIMERA: El Municipio de Gurabo entregard a la Autoridad un pago por 1a cantidad de
$47,406.51 como pronte pago a la firma del convenio.

--SEGUNDA: El Municipio de Gurabo a través del Centro de Recaudaciones de Ingresos
Munlcipales (CRIM), realizard 12 pagos mensuales de $35,550.00 que se aplicarén al balance
pendiente de page de $426,600.00 seglin se detalla a continuacién.




CANTIDADR | BALANCE DE
PLAZD VENCIMIENTO DELPAEO | LADEUDA

+474,008,51
PRONTOQ $47,406.51 | $428,600.00
15 demarco de 2024 $35,550,00 $391.050.00
15 de abid e 2024 $35.550.00 $355.500.00
15 de mayode 2024 $35.550.00 $313,930.00 H
15 du junlo de 2024 $35.550,00 $284.400.00 :
15 de oo de 2024 $35,550,00 $248.850,00
15 de aposto do 2024 $35.550.00 $213.300.00
15 de sepiambre de 2024 | $35550,00 $172,7650.00
15 deootubio de 2024 £$35,550.00 $142,200.00
15depoviembre de 2024 | $35550.00 #106,650.00
1S de diclembra de 2029 |  $35,550,00 $71100.00
15 do rnotode 2025 $35,550.00 $35.550.00
Tadefebreto do 2025 $35,550,00 $0.00

Si2|g|w|e]~{o|najwinfa

---TERCERA: El Municipio pagara las facluras emifidas a partir del 29 de febrerc de 2024, en la
fecha de vencimiento o antes,

---CUARTA: De surgir alguna situacidn gue amerite algin ajuste a la cantidad aquf sefalada, el
mismo se aplicard al dliimo pago.

---Qufnta: Esle acuerdo tlena vigencia hasta la fecha de salde. El mismo podrd ser modificado
Gnicamente por escrile con ef consentimiento de AMBAS PARTES.

~3EXTA: En el caso de que e! Municlpic de Clales incumpla aste acuerdo, ia AAA podra
suspender el serviclo fuego de ser notificado por escrilo v se dara un términe de diez (10} dias
para que realice el pago tetal de la deuda a parlir de 1a fecha de notificacidn, ---——=--ramm-rrenmee

—-En San Juan, Puerio Rico hoy, 16 de febrero de 2024.

i~
{
Sra. Latra Sotomayor Lopez Hon. Rdsachely Rivera Santana
Directora Aux. Interina Cuenlas de Gobierne Alcalde Municipio <e Gurabo

Autoridad de Acueduclos y Aleantarillados
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ACUDEN

el FUTURO

20 de diciernbre de 2023

Honorable Rosachely Rivera Santana

Alcaldesa

Municipio de Gurabo

PO Box 3020.

Gurabo, PR 00778

OPCIONES PARA ESTABLEGER UN PLAN DE PAGO

Estimada; Sra. Rivera

Reciba nuestios saludos cordiales, Nos referimos a la solicitud para establecer un Plan de Pago,
relacionado con un balance pendiente de satisfacer por concepte de varias facturas al cobro por

espacios no cublertos, que fotalizan {a cantidad de $ 113; 372.00

E) total adeudado por usted concerniente a nueve (8) facturas al cobro, como sigue:

;ﬁﬁ”m FECHA CANTIDAD | CONCEPTO
Factura  Afosfada  gon

- | schrantes Espacios 1o
23005093 20222023 $24 868.00 | cubiertos
24005034 2022-2023 33,588,00 | Espacios no cubiertos
24008035 2022.2023 24 295,00 | Espaclos no cubierios
20007219 2018-2020 7,425.00 | Espacios no cublerios
19007089 2017-2018 4.354,00 | Espacios no cubjertos
19007142 2017-2018 1,352.00 [ Espacios Ho cithierfos
19007193 - 2017-2018 2.980.00 | Espacios no cubierfos
18007230 2017-2018 12,366.00 | Espacios no cubjerios
19007280 2018-2019° 2,112.00 | Espacios no ciblertos
Total $113 372.00

Se incluye para referencia, copia de todos los documentos e Informes que justifican esta cuenta
a pagar por parte de! Municiplo de Gurabo.

Con el proposuto de establecer el Pian de Pago solicitado y satlsfacér el importe total adeudado

en un térming aproximado de un afio. Segin establece el régiamento 44, deudas no contributivas

del Depadamenio de Haclenda. i

Propuesta las sigu:entes opciones para satlstacer 1a deuda en 12 plazos, esta deuda por la
cantldad de § 113,372.00, serén pagados en 11 pagos mensudies porla cantidad de $ 9 447 .67

.‘tl




[

dadlares y un dltimo page (12) por Ia cantidad de $ 9,447.63, a [a ACUDEN, en cheque, cheque
de gerente o giro postal a nombre del secretario de Hacienda.

et @ segunda opelon es un pago inicial por 1a cantidad de $ 56,686.00, y diez plazes (10} porla
cantidad de $ 5,153.27, y un {1) dlitmo plaze pago por la cantidad de § 5,153.30.

Una vez seleccionada una de las opelones del plan de pago. Los pagos comenzaran a
partir del 1 enero de 2024, culininando € 1 de diciembre de 2024,

Estos pagos deben ser entregados en |a Divisién de Finanzas, ubicada en el piso 14, del Edificio
Mercaritil Plaza, en el # 22 de la Ave, Ponce de Leon, 8an Juan, PR. Elno cumplimiento con el
acuerdo establecido lo Invalida y sera justa causa para dejar sin efecto €l plan de page y generar
el cobro en su totalidad de dicha factura. Ademas, el referido del mismo a la Division Legal de la
ACUDEN,

Agradeceremos fiel cumplitniento con 1o antes establecido.

Para informacion adicional pueden somunicarse con la Sra. Doris 1. Jiménez Ramos, directora
de la Division de Finanzas a través del T87-724-7414, extensiones 3654, 36565.

iatmen:

Doris Jiménez Ramos,
Directora
Division de Finanzas

¢. Sandra Velézquez Trinklad, directore, Division Menitoria Fiscal -
Isabel Salgado Perez, Administradora Awxiliar de Administeacidn y Finanzas
Mercedes Mulero Baez, Oficial de Facturaclon y Cobro




Antonny Caceres

From: Antonny Caceres

Sent: Friday, December 29, 2023 3:37 PM

To: Doris Jimenez Ramos

Cc: Mercedes Mulero Baez (mercedes.mulero@familia.pr.gov) .
Subject: - ACUERDO DE ACEPTACION PLAN DE PAGO MUNICIPIO DE GURABO

29 de diciemhre de 2023

Sra. Doris Jimenez Ramos
Directora de Finanzas
ACUDEN

Estimada sefiora Jimenez:

Reciba un cordial saludo de la Administracion Municipal y de su Honorable
Alcaldesa Rosachely Rivera Santana.

La presente es para informarle que luego de haber consultado con e} Director de Finanzas

del Municipio de Gurabo, el sefior Hector R, Caraballo Diaz, hemos aceptado el plan de

pago la opcion #1 que seran {11) pagos mensuales de $9,447.67 y {1) pago de $9,447.63
comenzando en el mes de enero 2024 y terminando en diciembre 2024. Este plan de pago

lo aceptamos para asi cumplir con [a deuda que actualmente tiene el Municipio de Gurabo

con la agencia por las facturas al cobro por los espacios no cubiertos en propuesta. Cuando
regresemos el dia 8 de enero de 2024, estaremos haciendo las gestiones para comenzar hacer los
pagos mensualmente vy los estaremos llevando a la agencia como se nos ha indicado -
cumpliendo asi con el plan de pago.

Muchas gracias por su atencion y amablidad. Feliz afio nuevol!
Cordialmente,

Contador

—
-
e L ——



Antonny Caceres

From: Doris Jimenez Ramos <dorisjimenezr@familia.pr.gov>

Sent; . Monday, January 8, 2024 11:39 AM

To: . Antonny Caceres A

Ce: w Mercedes Mulero Baez; Sandra Velazquez Trinidad

Subject: Re: ACUERDO DE ACEPTACION PLAN DE PAGC MUNICIPIO DE GURABO

Buenos Dias, Sr. Caceres
Confirmando la aceptacién del plan de pago al que se acogio el Municipio.
Gracias,

Sent from my T-Mobile 5G Device
Obtener Outlock para Androld

De: Antonny Caceres <acaceres@gurabopr.com>

Enviado: lunes, enero 8§, 2024 9:44;12 a. m,

Para: Doris Jimenez Ramos <doris.jimenezr@familia.pr.gov>

Ce: Mercedes Mulero Baez <mercedes.mulero@familia.pr.gov>

Asunto: Fw: ACUERDO DE ACEPTACION PLAN DE PAGO MUNICIPIO DE GURABO

Buenos dias sefiora limenez:

Espero.gue se encuentre blen el pasado 29 de diciembre de 2023, le enviamos
Este email para Indicarle aceptamos el plan de pago y la opcion gue acogimos.
Hastza el momento no hemos contestacion del mismo para formalizar el acuerdo
De pago.

Le agradecere cuanda puedan nos informen sf e acuerdo de pago fue aceptado
Para poder formalizar el mismo. Muchas gracias por toda la ayuda que siempre
Su agencia nos esta brindando a nuestro Municipio.

Cordialmente,

Aathony, Cacenes Gelo.
Contador

From: Antonny Caceres

Sent; Friday, December 29, 2023 3:37 PM

. To: Doris Jimenez Ramos <doris.jimenezr@familia.pr.gov>

Cc: Mercedes Mulero Baez {mercedes.mulero@familia.pr.gov) <mercedes.mulero@familia.pr.gov>
Subject: ACUERDO DE ACEPTACION PLAN DE PAGO MUNICIPIO DE GURABO I3



Antonny Caceres

From: Mercedes Mulero Baez <mercedes,mulero@familia.pr.gov>

Sent: ' Monday, January 8, 2024 11:37 AM

To: , : Antonny Cacares :

Cc Doris Jimenez Rarfios; Sandra Velazquez Trinidad; Judith Carrasquillo; Luis D Castillo
) Rodriguéz b

Subject: RE: ACUERDO DE ACEPTACION PLAN DE PAGO MUNICIPIO DE GURABO

Buenos dias;

Gracias por notificarnos por escrito el plan de pagos escogido. La carta enviada ser4 colocada en su expediente como
evidencia del acuerdo del plan seleccionado y utilizada para la verificacién del cumplimiento del mismo.

Recuerde enviar los chegues a nombre dél Secretario de Hacienda y anotar que es por acuerdo de pago a facturas
pendientes por espacios vacantes.

Cordialmente,

vel. FUTH

a ke 3] (.-’ w 44 .\
Mercedes Mulero Baez » Auxiliar Fiscal » Division de Finanzas
&% mercedes.mulero@familia.pr.gov

€ 787-724-TATAEXE. 3664 .
&% acuden.praov

DEPARTAMENTO DE LA

FAMILIA

From: Antonny Caceres <acaceres@gurabopr.com>

Sent: Monday, January 8, 2024 9:44 AM

To: Doris Jimenez Ramos <doris.jimenezr@familia.pr.gov>

Cc: Mercedes Mulero Baez <mercedes.mulero@familia.pr.gov>

Subject: FW: ACUERDO DE ACEPTACION PLAN DE PAGO MUNICIPIO DE GURABO
Importance: High

Buenos dias sefiora Jimenez:

Espero que se encuentre bien el pasado 29 de dEciembre' de 2023, le enviamaos
Este email para indicarle aceptamos el plan de pago vy Iz opcion que acogimos.
Hasta el momento no hemos contestaclon del mismo para formalizar el acuerdo
De pago. .




Antonny Caceres

Fron: : Antonny Caceres

Sent: Friday, December 22, 2023 10:23 AM

To: Finanzas

Subject: < RE; OPCIONES PARA ESTABLECER PLAN DE PAGO FACTURAS PENDIENTES MUN
GURABO .

Tracking: Recipient Delivery Read
Finanzes Delivered: 12/22/2023 10:23 AM Read: 12/22/2023 2:50 PM

Perfecto Caraballo les escribo v les indico que aceptamos la opcion 1
Cuando regresemos en enero lo trabajamos. Gracias,

From: Finanzas kfinanzas@gufabopr.com>

Sent: Friday, December 22, 2023 10:10 AM

To: Antonny Caceres <acaceres@gurabopr.com>

Subject: Re: OPCIONES PARA ESTABLECER PLAN DE PAGO FACTURAS PENDIENTES MUN GURABD

Saludos,
Coincido contigo, opcién 1, -
Carahallo

Enviado desde mi iPhone
o -\.‘:’

£l 12/22/2023, a la{s) 8:48 a. m., Antonny Caceres <acaceres@gurabopr.com> escribid:

Buenos dias Caraballo:

Espero gue te encuentres bien en los pasades dias solicite ACUDEN un acuerdo de pago
Para la deuda de jos espacios ho cubiertos. A continuacion ias dos opciones que nos dieron:

1. (11} pagesde $9,447.67 y {1) pago de $9,447.63 comenzando en el mes de enero 2024
hasta diciembre 2024.

2. (1) pago de $56,686.00 y {10) pagos de $5,153.27 v (1) pago de $5,153.30 comenzando en
El mes de enero 2024 hasta diciembre 2024. '

Entiendo que la mejor opcion para el Municipe es la opcion 1, Si puedes me indicas hoy cual opcien
Estaremos aceptando para entonces enviarle un email ACUDEN indicando que aceptamos esa opcion.

Cordialmente,

Anthony Caceres Sole
Contador



; From: Mercedes Mulero Baez <mercedes.mulero@familia.pr.gov>

Sent: Wednesday, December 20, 2023 1221 PM s

To: Antonny Caceres <gcaceres@gurabopr.com>

Cc: Daoris Jimenez Ramos <doris.iimenezr@familia.pr.gov>; Luis D Castillo Rodriguez
<juis.castitlo@familia. pr.gov>; Judith Carrasguillo <judith.carrasquillo @familia.pr.gov>

b Subject: OPCIONES PARA ESTABLECER PLAN DE PAGO FACTURAS PENDJENTES MUN GURABO

Bueanas tardes:

Adjunto las opciones para establecer un plan de pago de las facturas pendientes, seg(in fue solicitado. .
Favor de contestar por ascrito el plan de pago seleccionado por el Municipio.

Esperando su pronta atencién & este asunto.

<image001.png>

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este documento, v cualquiér anejo incluido, contienen informacién que
podria considerarse privilegiada, confidencial y exenta de divulgacion bajo el "Electronic
Communications Privacy Act”, 18 U.5.C. 2510-2521. La informacién es para el usc exclusive del individuo
o entidad a guien estd dirigida. Si usted no es el destinatario, el empleado o el agente a quien se le
confié la re;pdnsabilidad de hacer llegar el mensaje al destinatario, debe percatarse que fa divulgacion,
copia o distribucién de esta transmisidn estd estrictamente prohibida. Si ha recibido esta carnunicacién
por error, favor de borrarla o destruir todasilas copias y notificar al remitente Inmediatamente. Ademds;
aunque se hayan tomado precauciones para asegurar gue 10s datos gque aguf se incluyen estdn libre de
virus u otro contenldo malintencionade, no podemos asegurar que asf sea y, por lo tanto, no nos
hacemos responsables de cualquier dafio atribuible al caso,
<Scanned_from_a_lexmark_Multifunction_Product12-20-2023-131239.pdf>

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este documento, y cualquier anejo incluide, contienen informacién que pedrfa
considerarse privilegiada, confidencial y exenta de divulgacién bajo el "Electronic Communications Privacy Act”, 18
1J.8.C. 2510-2521. La informacién es para el usa exclusivo de! individuo o entidad a guien estd dirigida. Si usted no es el
destinatario, el empleado o el agente a quien se le confi6 la responsabilidad de hacer Hegar el mensaje al destinatario,
debe percatarse que la divulgacién, copla o distribucién de esta transmision estd estrictamente prohibida. Si ha recibido
esta comunicacidn por errat, favor de borrarla o destruir todas las copias y natificar al remitente inmediatamente.
Ademds, aungue se hayan tomado precauciones para asegurar que los datos que agui se incluyen estén libre de virus y
oiro contenido malintencionado, no podemos asegurar que asi sea y, por lo tanto, no nos hacemos responsables: de
cualquier dafic atribuible ai caso.



*

.

Antonny Caceres

From: Antonny Caceres

Sent: Friday, December 22, 2023 8:48 AM

To: Finanzas

Subject: FW: OPCIONES PARA ESTABLECER PLAN DE PAGO FACTURAS PENDIENTES MUN
GURARBO

Attachments: Scanned_from_a_lLexmark_Multifunction_Product12-20-2023-131239 pdf

Importance: High

Tracking: Recipient Dalivery Read
Finanzas Delivered: 12/22/2023 8:48 AM Read. 12/22/2023 10:09 AM

Buenos dias Caraballo:

Espero que te encuentres bien en los pasados dias solicite ACUDEN un acuerdo de pago
Para la deuda de los espacios no cubiertos. A continuacion las dos opciones gue nos dieron:

1. (11) pagos de $8,447.57 y {1} pago de $9,447.63 comenzando en el mes de enero 2024
hasta diciembre 2624.

. {1) pago de $56,686.00 y (10) pagos de $5,153.,27 y (1) pago de $5,153.30 comenzando en’ 8
Ei mes de enero 2024 hasts diciembre 2024,

Entiendo gue la mejor opcion para el Municipo es la opcion 1. Si puedes me indicas hoy cual opcion
Estaremos aceptando paraentonces enviarle un email ACUDEN indicando que aceptamos esa opcion.

Cordialmente,

Artlony Cocenes Gele
Contador

From: Mercedes Mulero Baez <mercedes.mulerc@familia.pr.gov>
Sent: Wednesday, December 20, 2023 1:21 PM
To: Antonny Caceres <acaceres@gurabopr.com>

Cc: Doris Jimenez Ramos <doris.jimenezr@familia.pr.gov>; Luis D Castillo Rodriguez <luis.castilo@familia.pr.gov>; Judith
Carrasquillo <judith.carrasquillo@familia.pr.gov>
Subject: OPCIONES PARA ESTABLECER PLAN DE PAGO FACTURAS PENDIENTES MUN GURABO

Buenas tardes:

Adjunto las opciones para establecer un plan de pago de las facturas pendientes;.seglin fue solicitado. Favor de
contestar por escrito el plan de pago seleccionado por el Municipio.

Esparando su pronta atencidn a este asunto.



DEPARTAMENTO DE LA

"FAMILIA
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Estado Libre Asociado de Puerio Rico

Panel integrado porsu presidenta, la Jueza Brignoni Martr, la Jueza Grana

Martinez, ¥ la Jueza Alvarez Esnard.!

-

ol

En San Juan, Puerfo Rico, a 17 de-marzo de 2022,

NEL

: =
Examinada la "Mocién de Reconsideracién” presentada ef-28 de]

de febrero de 2022,
i.o acordd v manda el Tripuna] ¥ o certifica la Secretaria del Tribunal

-deApeflacione_s. - . - . e e e

Leda. Liliz M. Oquetido Solfs
Secretaria del Tribunal de Apelaciones

TRIBUNAL DE APELACIONES
PANEL ESPECIAL
CIDRA EXCAVATION, LLC APELACION
) procedente del
Apaiante Tribunal de Primera
Instancia, Sala
v. Superior de ;
Caguas .
MUNICIPIO DE GURABO, | KLAN202001008 |56
HON. ROSACHELY RIVERA " 1 CivilNGm.:
SANTANA ALCALDESA DE CG2018CV03005
GURABO _ f
. Sobre: ..
Apelada ) . | Cobro de dinero.
PRy _

N

RESOLUCION ) %NV -
o
o

. . o
febrero 2022, se dectara No Ha Lugar, reiterando el dictamen emifido el 11 |}

1130

14

LT

1 So asigna a fa Han Alidia Alvarez Esnard segtn Orden Administrativa TA-2021-0071.

Niimero ldentifisador
. REsznzé



. Estado Libre Asociado de Puerto Rico

TRIBUNAL DE APELACIONES
PANEL ESPECIAL
CIDRA BXCAVATION, LLC{ © | APELACION
’ S procedents del
. . Apelante " . {Tribunel de Primera
. . . Instanciz, Sala
. .7 . | Saperior de
. - P N Caguas
MUNICIFIO DE.GURABO, | PLAN202001008 |- :
HON. ROSACHELY Civil NTmn::
’ RIVERA SANTANA T . |CGR018CV03005
N _ALCALDESA DE GURAB{) ‘ ‘
‘ . . |Sobre:
Apelada o Cobre dc dinerg.

Panel integrado. .por s, pres1denta la Jueza Bngnom Mértis, la |
Jueza, Grana Martmez, ¥ la Jueza Alvare:z Bsnard.l

. Alvarez Bsnard, jueza ponante.

r

‘SENTENCIA

I‘i.}n San ‘Juan,- Pueri-:b Ricé, a1l Ide febrcr_o de 2})2.“2. .

Comparece. ante nos, Cidra Excav'eiﬁén, LLe (“Parte Apelante”)
mediante recurso de Apelaczén presentado e:l 11 de dicjembre de
2020, a.los ﬁncs de solicitar qué revoquamos Senienaa emitida ¥ L
’noﬁﬁcada el 11 de septlembrc de 2020 por el Tﬂaunal de Primera
Instanma, Sala de Caguas. Por virtud de la misma, ¢l foro a qua

,dosestmé 1a Demand’a de epigrafe y declaro con lugar Ia
' Recanaencr,ém . K )

Pox" los ﬁmdamenios expue-stos 2 ' contmuamén
MODIFIGAMOS la  Sentencia apela,da v asi mcdlﬁcada, se,
. CONFIRMA

1. .
" E128 de nqviemT;re de é018, Cidra Excavation, SE (“Cidra
Ezcavation” o "Sociedad”) incas Deinanda sobre cobro de :dihero' en |

_co‘ntra. del Municipio de Gurabo, si alcaldesa y demandados

;g‘? asigna.a la Fon, Alicia Alvarez Esnard segtin Orden: Adminis‘lzatva T4-2021-

Namero Idcnt{ﬁea.dor.
SEN2O2Z .
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*

‘d'escoaoélidoa (en copimto “Municipio”)‘2 En sﬁl’cesis 'a.dujo quc el
Mumc:iplo tema ung deuda de $683,722.34 por - virtud del Contrato
de Consfxubcmn Num 2013 0002000 [‘Contrato”) y sohcité que se |
ordenara el pago de ls canmdad adendada mas mtereses .
- ”or virtud de la ,Demanda mstada alegd que, el 14 de
sepuembre de 2012, Cidra Excavation y el Mumdcipio habmn
L suscrito un Contrato per virtud. dcl cual él Mummpio se
i compromeho al pago de $5,7653, 645. 00 por concepto de la obra de
co;ast:‘uccmn pactada.® Postﬁnormentc, ‘el aludido Conﬁato se
enmendo a los fimes ée aumentax la candidad pactada 2,
$5 206,397.85. Conformc a las alegamones al momcnto de '
otorgarse el Contza’co, IsraeL Qumta.na Luc:anc {“scnor antana
Luciane” ) era Socio Adnumstrador de Czdra Excavationy coniroiaba.
una partxcnpamén de 4-9 5% de: iz Somedad No obstante, surge-de
Is. Demanda que, el 20 dej gumo de 20 13, el sefior Quintana Luciana
] presentd su renunma al puesto. de Socic Adm:mstxador y‘, el 25 de
1 jonio de 2013; se declard culpable del . delito de sobomo awm|
represegtante.muzlici.pal en el tribumal federal. ‘ -

Por otro lado; e'l -15 de julio de :’2013,__31 sefox Quintax.\.a
Luciano' y au eslaos:ax Hﬂda Pér;z I',u'ciano (“‘scﬁor'a Pérc:; Yuciano®), |
otorgaron una. esmtura. para const‘:mtmr el Fidencormso Qumtana
Pérez—idel cual estos dos eran beneﬁc:anos——y e dona:ron lai
participacién social siel sefor Qumtana Luclanc en Cidra Excavatxon .
a_ dicho Fideicomiso Qumta.na-?crez. 3 de diciembre de 2018,
enmmdaron Ia cscntura del demcomlso Quintana-Pérez a los fines
de dlspaner a José Qumtana Pércz e I-Iﬁda Aumra Qumt:ana. Pérw

i

como nuevos bfmeﬁmanos del deeu,crbmlso Qumtana—Percz A, tenor

P

25115 de Julio de 2020, mediante Menwrando de dergcho suplementario, Ia Parte
Apelante sollcltd que se susb.tuycra. a Cidm Ez:ea.vs:hﬂn SE por Cidrar}?.‘xcava:tmn

[ 1LC, en ¢l cass.
3'La aludida obra, aspcdﬁcamentc versaba, sobre Ia con.smtocién del Nuevo
Comple;o Deportivo Fase [B Pargue de Pelotd AA. AR

—




KLAN202001003 ' : =y

»

con Io antes expuesto, se sostuvo que .mnto ¢l sefior Quintana’
Imciano ¥ su esposa dej 'au'ox.:l de ser l.aencﬁcia.rios del mismo,
Postenormentc, aduj o en. la Demanda que, el 15 de marze dc

20 15, Mummpm certificd qu.e Oxdra. Excavatmn Labia temmado
la obra d.e construcmén No obstante, el Mumc1pm no desembolsé la
] totahdad del pago, ainparando se en una commcacién enviada por
la Conitralora. de Puerto Rico, instando a la: evalus.cuén del page por
la constmccmn dela cbra a tenor cont la. Qeclsracion de culpabzhdad
del 'sefxor Quintana Iacigho, y una postenor opinidh _cmmaa porla
Secreff;'ﬂa_ de Ju"e;ﬁc:ia, por vittud dé la cunal determiné que el
| Contrato era invalide, débido a que el s?ﬁor Quintma'.'l.-uciano se
declaré culpable de sobornar a un répresén‘taﬁte ranicipal
' Conforme a 1&5 aludidas al;:gaciones, (iidra Excavation adu:] o que el
:Municipio haba incui:zlplicié. co:;. las ‘disposiciongs del Contrato”
otorgédo enfre esta y el Murﬁcipio. ' '

‘ " En ;espuesta., el 16 de enero de 2019, el Municipio iaresqpté
Contestacién a demanda mediante la, cuai‘-ex.puso varias defensas ¢
Sast6 na, Reconvenciér, Por virtud de 1a Reconwencitn, ¢l Municipio
solicits la nulidad o rescisién del Contrato ¥ que s¢ ordenara a Cidra
Excavetioh a de.volver a] Mumicipio las cantidad;:s percibidas a p;rtir
dcl 25 de junio de 2013 fechaenla c:u.al se declars culpable el scﬁor'
Qumtana Lumano, debido ‘al mcu.mp]:mmnto por parte dc dera
Excavation con la Ley pam D:sponer Ia Prohxbzczén de Ad;udmr
Subasta o Cortrato, Personas Conmctas de Delitos Constrtutwos d’e !
. Fraude, Malversacitn, o Apropzaczén ﬂegal de Fondos Pablzcos ‘Ley
N, 458—2000 (“I.ey 458%). Por su paxtc, el 11 de febrero de 2019
Cidra Excavaton presento Contestaaén a Reconvenczén

Tras varios incidcntcs proecsalas, las partcs estipuiaron loé- I

hechos pertinentes a la résolucién del case. El 25 de abrﬁ de 2019,

[ las partes presanta:con Maczén con_;unfa. someﬁendo estipuluciones’ de

3
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hechos.: Medianﬁc la. misme, las .partes cstipuiar_ez:{. los sig:(ﬁentcg,'

hechos:-

2. Israel Quintana Luciapo (*Quintana® estd basads cin
Hiida Luz Pérez Inciano.

b. Bl demandante, Cidra Excavation, S.E. {“Chda:a”), es una
sociedad especial ¢ dchdamente organizada.y autorizada a
reglizar negocios en | Puetto Rwo

© Bl Municipic de Gurabo (“Mumcxpm”) es * ume
detharcacifn, geopgrafida en’ Puerto Rico que eats regxda
pot 1in gobierno local conocido Somo Gobierno Municipal
de Gurabo. Tiene capamdad para (i} demandar y ser
". demandado, (ii).constnitic, mejorar, Teparar, Teconsttiir y
zehabilitar facilidades de coalquier: clase, “tipo o
paturalesa para cualquier fio piblico aittorizade por ley '
¥ (i} conlratar con cualguier persona pare la
construccién de instalaciones municipales, '

d. La Hom. Rosachcly Rivera Seatana es . Alealdesa ‘del
M‘umcxpm {“Alcaldesa’) y'es demnandada en cstc caso en
s capacidad oficial como Alcaldesa.

e. La Alcaldesa res la méxima - auwndad de la Rama’
Bjecntiva del’ Gobierno-Municipal de G‘urabo ¥ Hene el
deber de representar al Municipio en acdiones judiciales
promovidas por o, contra ol "V[umcmpio ante cualyrier
Tribunal de Fusticia,’

£ El 25 de junio de 20312 -l Mumcxpm ﬁcvé a cabo Ia
subasta formal 2011-2012.08 para la Construccifn "del
- Complejo De;porrﬁvo Fase 5] Parque de Pelota 44, G’urabo
Pueito Rico.

g Cidra results ag‘aciada con- 1. subasta forrhal 2011~
2012-08 por la suma de cinco gmillones sefecientos
sesenta y chaco mil seiscientos cu,ar:mta v cmco délares
($5,765,645.00). |

h. El 14 de septiembre de 2012 &l Mumicipio ¥y Cidxa'
suscribiéron el Conirato Ném. 2013-000200 (e’

Contrato™ en relacnén a.la subasta forraal 2011-20 12«08

. 1 Ambas partes se obligaron “mgtuamente, 481 come a sud
sucesores al fiel cumplimiento de'todas las clamswias v
condicacnes, obhgaciones ¥y compro:mscs" inclmdos en el
. Contrato. |

j. Arabas partes s obligaron al fiel mzmphmlento de las

dausmlas v condicionss. del Contrate, el'cmal se

vinterpretard de aduerdo-a las Leyes del Esta.de Libre
Asociado de Puerto Rico:

k' En la causula Doce del Contrate Cidra certificd “que
cuzsple con todas-las leyes, Reglasnentos, Ordenanzas ¥y

Codigos aplicables a este acuerdo, aii come con nonmas |
éHeas desu profcs:én u oﬁczo ¥ asume ia responsabilidad 7,

por sus acciones.”

1. -En la olémsuia Veintidés dr.jl Cont_ra:x) Cidra cortifics “que
2o ha sido convicto ni se ha dedlarado culpable de ningtn
delito contra Ia mtegmdacl piblica, copira el exario, Jafe

v la funcién pblica o que envielvan fondos o prop:l.ed.ad
pliblea en el nivel estatel o-federal, que a s fugjor
entender, no es objeto de'investigacidn o procedimiento
civil ¢ cnminal “por hechds relacionados con alguncs de
los delitos meddalonados, Aspmismo, [CIDRA] acepta que

. serd causa’ suficiente para resofucitn inmediata y sin

previo aviso de este contrato si resultare ce;mctq 0 8
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declarara. culpable de los delitbs antés mencionados en cll

axchito estatsl o federal.”

JEL Qontrato c‘:’iﬁp%ne gue, f‘[e]n casor de 'algu.'ua
reclamacién judicial: por algin asunto confenide 0 -

relacionado a este contrato, ambas PARTES se someterdn
a la jurisdiccién del Tribunal de€ Primers Instanma de
Puerto Rico con competenma en <l plexto

. Al firmear el Contrato el Municipio se comprometis a pagat

a Cidra Ja suma tofal de $5,765,645.00 y comprometis

para ¢llo la Partida Presupuestaria 20-03-04-94.32, ID: -

EM754000 (COBTOS DE CONSTRUCCION].

. Duramte la. vigencia, del Contrato se Srmaron. érdcnes de

cambio aumentando o monto total.del Contrato a ginco
millones novecientos seis mil trecientos noventa y siete
ddlares con ochenta y cinco centavos ($5,906,397.85).

. Bl 25 de junie de 2013 Quintame se declaré culpable en

su carfcter personal del delito de- sobormo ante el
Tyibunal'de Distrito de [sic] los- Estados Umdos para cl
Distrito de Puerto Rico.

. El hecho de que Cuintana se dedlard culpshle en &o
cardcter personal por el delito de scbormo fuer
ampliamente cubierfo por los medios noticiosos de |

cobertura’y circulacion general-en Puerto Rico.
El delito por el cued Quintana se declard culpable no tiene

-relacién alguna con. el Conﬁ'ato ni-con el Municdipio,
"Cidra 1o le notifics al Mumciplo que Quintana era ob.}eto

de Una investigecidn en si carfcter personal o que s¢

_ habia declarado culpable del defito de sobornc en su .
cardcter personal, -

antana.no 1 noﬁﬁcc al’ Mummpm que era objete dewng

- jmvestigacidn en su carfcter personal o sobre su

dcclara.mén de culpabilidad en su cardcter personal

. EBil15de Jullo de 2013 Quintana y su esposa otorgamn la.

Escritura Pdblca nimero 8 sobre Consttumén -de
Fideicomiso (“Escmtu:a-&"}

En Ja Bscritura-8 se constituys el Fideicomiso Quintana-
Pérez a favor de Israel Qudmtana lirciano ¢ Hilda Luz

: Pérez Ducz,ano como beneficiarios.

v En la Escritura-8 quedaron designados comso Pdnciarios,
Hilda Aurora Qum’tana Pércz ¥ Ji osé Rrancisco Qumtana .

bl

bb.

8 En. T fecha de su constitucitn € corpus del Fideicomiso

Qumtaqa ~Pérez queds constituide por la' cantidad de

. ghinientos délaves ($500.00).

En le Esctitura-8 Jos otorgantes esmblecieroh goe el

© corpus. del Fideicomiso * Quindana-Pérez consistird

ademis de cualésquiera’ otros.  biemes que

subsig;mentemen’cc reciba el F.’dmco:msc por concepts de

donacién.

Pérez.

Segin la Esmtm:a—-s el Fideicomise Quintzna-Pérez -

terminaré con la muerte del segundo de los beneficiatios.
Segiin la Esmtum—s los Fiduciarivs Henen el poder ¥

facultad de efercer el derecho 'zl voto en relaciSn com .

cualesquiera’ acciones pertenecientes al Fidaicomiso.
Fl 15 de julic de 2013 Quintans v su esposa suscribieron

. &nte Notario Piblico un Contrato de Donacitn mediante
ol cual Ie donaron al Fldemomso Qm:o.tana Pcrcz todasn

© participacién en dera.
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ce. 'El 11 de octubre de 2013 ¢l Fideicomiso Quintana-Pérez

inscrito en &l Registro Especial de Fidelcomisos, Oficina
de Inspeccién “de Notarfas del Teibmnal Supremo de
Puerto Rico, con nﬁmero dc msmpcmn FDO-190'?2013—
755. -

.dd_ El 5 dé dicierbre de’ 2013 Quintapha .y su esposa-

otorgaron 1a Escritira Piblica nitmero 53 sobre Primera

. Eomienda sl Fidefcomise "Quintana-Pérez {“Esmmra-
537).

ee. El 5 de didembre de 2013 Quintsna y 11 -esSposa.

“otorgarom Umsz  esdritura piblca enmendando el

.Fideicomiso Quintana-Pérez, a los efectos de que desde

esa fecha los beneficiarios fueran Jogé Quintana Pérez ¢

Rodriguez Benitez.

" F Mediante Ia Escntura—SS Quintana y su esposa dc_']aron

. do ser los boneﬁms del: Fidmcomasga Quintana-Pérez.

gz, Mediante la-Bsoritura-53 Hilde Avrora Quintsna Pérezy -
José Frandisco Quintana Pérez fueron. designados como .

beneficiarios del Fideleomiso. Quintima-Pérez. .
"Wh, Mediante la Escirtara.53 Hilda Aurora antana Pérezy

‘José Fremcisco Quintana Pérez dejarod de &er los -

Fiduciarios del Fldfncomaso Quintaria-Péresz.

#.  Mediante Iz Escritura-53 Jorge Luds, Rodnguez Benitez
fug designado como B‘.tdmﬁmo del m&cicomaso Q'u.mtam.—
Pérez, -

ji. Mediante la Escritura.53 Eva:nge]ma Velez Matos fue
designada. como Fiduciaric Sust:ttato del 'E“J.dmcom;so
antana—»Pérez '

Kk Bl 9" de enero de- 2014 ‘fa- Primere Eoodenda al
Fideicomiso Quintana-Pérez gredd inscrita en el Régistro-

Egpecial de Pideicomisos, Oficina de Tmspeeciéom de

Notarias del Tribunal Supremo de Puerte Rico, con

numm’o de msmpczén FDC-18072013-755.

i -EI 9 de dxczcmbrc de 2013 ¢l Trbubal de Apclacwncs,
Panel T, eritis- una Sentencia en ¢l case de Cidra
. Bxcovation, "5 A uw &zniade&uba.stasAAA
KLRAZ01301045, en ia que concinys, enira ofras cosas,
que “cl. Fideicomiso Quintana Pérez, resulté ser un
donducto o instruments odonsmico pasive del Sr. Israe}

Quintana Luciaro; quien jumto 2 su esposa comstituys el .
misme;, a su vez, éstos son Jos fdelcomnisarios y -

Lt beneficiarios primarios por ia gestion ﬁdumana. En fin, 14
¢ - constitucion  del ‘Pideicomiso Quintana Pérez fus la
. entidad juridica creada para sustiinir e Sr. Isracl
Quintena Ingiano come parte de Cidva Excavetion v de
esta manera coptinuar contratando en el Es‘tado, en claza
. comtravercidn de Ia ncxmatxva sstatmda en la Ley M.

s . ' 488, supra”

1mm, Con posterioridad a que Quintang se dcc]sré ‘culpable de

delito en su carécter personal; Cidra continud brindands

. los servicios al 'Mumcaplo bajo el Contrato.

nn. El 19 de marzo de 2015 el Municipio certifics que Cidra
hahia terminado la comstruecién ob_]eto del Contreto'a sul
entersd, saﬁsfaccxﬁn,

,00. Para noviembre de . 2015 el Mw’.ﬂmpxo habia’
desembolsado a - favor de Cidra Ia suma de.

$4,855,410.39, quedando un balance pendiente de pago

de $3,050,887.47 correspondientes a la constrizccidn

obgeto del Contrato.

Hilda Aurera Quintana Péres y el ﬁdumano Jorge Luis
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pp lunege de varios lnten'tcs reafizados por Cidra para
obtener el pago de 10 adeudado, €111 de marzo de 3016
&l Munjcipio confitmd sz deuda con Cidra y representd .
que “pare fnzles de abril v/o antes de terminar este afio
fiscal, estariamos en la posicién dc pagar sustancial o
totalmente su deuda” :

‘qq. Cidra hizo gestiones adicionales de cobro el 9 de agostoy
* 10 de octubre de 2016. g

ar. Bl 8 de marzo de 2017 el Dxrector de Finanzas del
Mundcipio gertificé a los auditores de Cidra que el -
Municipjo le adeudaba a Cidra la .- suma de
$1,050,957.47.

ss. El 8 do marge de 2017 Cldra recbit del Mumczpm T
pago por la sutha de $367,265.18, quedando un bala:nce
pendiente de pago de $583 722.34,

t El 16 de marzo de 2017 la CQntralora. de Pu.crl:o Teo,
Hon. Vasrain [sic) M. Valdivieso, envid una carta a Ja
Alcaldess sugiriends que, en relacién .al Contrato, los
asesores del Municipic' debian evaluax la situacion. sobre
1a declaracién de culpabilidad de Quintana y la Sentencia
del Tribunal de Apeliciones de 19 de diciembre de 2013,

‘. Bl Municpio no he pagado a Cidra lo que le adeuda
descansando exclusivamente en la carta de 1z Contralora
de Puerto Rivo fechada 16.de farzo de 2017,

Tovw, _‘ El 27 de noviembre de 2017 y 8 de mayo de 2018 Cidra.
hizo gestxonns adlcmnales de eobhro. '

ww. Bl 28 de maye de 2018 la Alcaldesa enwié tna.

. comumicaiisp a Cldra informando que habia “solicitado .
al Departamento de Justicia de Puerto Rico una opinién -
legal referemte” a’ la sitwacién’. actusl entrs Cidra -
Excavation y el Mmuapio de Gurabo,” )

3= Bl 27 de junio de 2018 la Secretaria de Justicia, Hon. .
Wande Vazquez Garced, emitié mna Opixdbn sobre Ia
-Conguita Nam. 4-44-18, dirigida a la -Alcaldesa en .
relacién a sl procede o ne el pago de lo adendado por el
Municipio a Cidra. Véase Mocion. conjunta semetiendo
estiptdaciones de hechos, presentada 25 de abril de 2019,
pégs. 2-6, A‘péndice, pags. 86-90.

Postenormente el 4 de marzo de 2020, las partes pmsontaron
Moc:dn coryzm.ta sameizenda estzpulaczones de hecho ddicionales. Por
v1rtud de la.mlsma acordaxon los s1gumntes hechos ad:,cﬁzonalcs-

a C1<ixa Ecca.vauon foe, czrgamzada como Tma Socmdad

' Bspecial ‘mediante lo| Bscritnza Nidnero Diez (10},
otorgada el @ de agosto de 1989 ante &l Notario Pitlico
Joxge L. Medin. Esta esciitufe de constitucion de fa
socledad cspecnel ha sido modificada y/o enmendada por
vittud de las siguientes escrituras pitblicas: §} Escritura
Ntinero Uno (}} sobre Escritura Enmendada de Sociedad
Hspecial otorgada ante ol Noteric Phblica Pedso
. Herngndez Reyes <l 27 de enero de 2000; () Escritora
.o Nimnero Slete (7) sobre Acta de Subsanacitn otorgada
" ante el Notario Piblco Pedro Herméndes Reyes ¢ 15 de
septiembre, de 2005; (i) Bscritura Niunero Veintisiete
{27} sobre Tercera Enmienda a Bscritura de Constxtumén
de Somedad Espécial otorgada ante al Notatie. Pablico
Pedro Hernfndex Reyes el 7 de diciombre de 2010; ¥ {iv)
la Bscditura, Nirmero Uno (1) sobre Cuazta Ermienda a
Esuutu.ra de Constitucitn de Sociedad Especial otorgada
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ante ia. Notano Pablico Vansssa Medma Romero el 13 de
septiembre de 2013, N

. El 24 de febrero de 2017, oonforme a ios Artcculos 10 16
¥ 19.16 de la Loy General do Corporacmnas, Ley Nom. -

164-2009, Cidra Excavation S.E.-sé convirid em una
compania de responsabilidad Hmdtada, bego ebnombre de
Cidra, Exca.vauon, LLG. -

Lod miembros de Cidra Ez&cavahon sor: Jorge Rodug‘uez
Nazaric v el Fidéicomise Quintana-Pérez con um

cincuenta por ciento {(50%} cada uno desde et 31 °de

a,,osto de 20 18_

signientes desde el 31 de agosto de 2018:
1. Franecisco Duchdsne Guzman-Presidente .
" 2. José R. Jglesias Diez-Vice-Presidente
' 8, Evangeline Vélez Matos-Secretaria
4. J easnaxy Betancourt Dommguez'f’l‘csorm-a

Francisce Duchesne Guaman es el P.ces1dmte de Cidra .

Excavation desde el 20 de junio de 2013 alas 8:45 de la
noche,

Cidra Excavation cumple con sus rcsponsabﬂ:&adcs
fiscales, presentando sus“planilias de contribucipn sobre
ingresos v sus planilias mensuales de Impueste scbre

‘'ventas ¥y uso y/o plamlla. mensuel de impuesto sobre

impcr‘tacxonc&

"Cidra -Excavation cumplﬁ penédmamente com” su

responsabilidad de pago de los derechos anuales ante el

Departarnenta de Esta&o, segfm tequiere la Ley de.
. Corporaciones. *

Cidra Fxcavation se encuentra debidamente xeg;tsi:rada
ante el Centro de Recandacitn de Impuestos Municipales
v ha presentads lae planillas correspondientes- sobre

- contribucién sobre la propi¢dad mueble, Véase Mocitn
. conjunta soinetiendo estipuldciones de hecho adicionales,

presentada 4 de marzo de’ 2020 phgs. 1-2, Apsndice,
PAES. 195-—196. .

. La, estrctura ge.rencsal y oﬁciales dc C1dra son Ios

Por otra parte el 5 de marzo de 2020, Czd:ra Excavatlon

pa;esentfs Mocién sormetiendo h@chos incontrovertidos, para esta.blecer

Ios siguibntes hechos:

& Queapartic del21 dejunio de 2013 o S, Istas] Qidntana
Luciano no ocupa puestc- -de oﬁmsl, dn:ector o ejecutivo

" de Cidra.

-

€,

. Queapartir del 21 dejunio de 2013 &1 Br. Tarasl Quintatdia

Imgians no Hene auteridad pera representar a Cidra.

Quee & partir del 21 de junio de 2013 Cidra no ha hecho
pago alguno al Sr. Isvael Quintana Luciano, exoepto
agueilos que se hayan hecho por servicios prestados a

Cidra por & Sr, Jerael an*bana. Luciana hasta el 20 de

junio de 2013,
Que Cidra, nadale adeuda al Sr. Yeras] Quintana Luciano.

Que'el Sr. Israel Qum.tana Luciano nada le adeuda a
Cidra. Véase Modién sometiendos. hechds incontrovertidos,

presentada § dc marzo de 2020, pig. 2, Ap&:dice, Pég.

201.

-
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El Municipio no prcsanté oh_]ecctén B1.16 de marzo “de 2020,

C1cira, Emavs.ton presento Mocitn sometzendc hecho mconirovemdo

adzcwnaL

Con postmondad a gue ¢l Tnbunal de Apelamoncs
emitiera la Sentencie de § de didiembire de 2013 en of caso .
de Cidra Excavation S.B. v. Junta de Subastas de AAA,
KLRA201301048, la AbA irformd mediante carta de 4. de
noviemhre de 2014 que, como consccuencia de la Bscritura
N, 53 de 5 de dicdembre de 2013 sobre Primera Bnmienda

. al Fideicornisd Quintana~-Pérez, yano existe razén por la cual
la, Awtoridad de Acueductos y Alcantarillades ‘'se encuenire
impedida. de suscribir contratos con Cidra Excavation, S.E.
Véase Moclon sofmetiendo hecho incontrovertide adicional,

_ presentada 16 de marzg de 2020, pag: 1, Apéndice, pag. 217.

Asi las cosas; ‘31'11 de septiembre de 2020, él_’l‘xibunéi de
Piimera Ipstancia emitié v noﬁﬁcé, Sentencia, mediante la cual
desestimé la Den::,mda y&eé:lé:é con"lugar la Reconvercitn. ?or
consiguiente, ordend Ia zesciéié'n del gontrato,; pero no Ié: restitucion, |
-de las prcsi‘cac:loncs ni la cémcesién de honorarios de abogado. A esos ‘ '
[fines, el 'I‘n'bunal de’ ancra Instanma adopto ls.s mguicntes

dctcrmmamoncs de hecho

l El scior Qum‘tana est& casado con Hr.lda. Loz Pétez
Lusiano. .

2. Cidra Excavation esuna scéiedad especial debldamenn.e g
organizada ¥ autorizada a realizar megocios en Puerte
Rico.

3. Cidra Excavation fue organizada como utia Sociedad
Especial mediante la Bscritura Namero. Diez (10}

_ otorgada ¢l 9 de agosta dé 1989 ante £l Notario Plblico -
Jorge L. Mendin. Esta escritura de comstitucién de la
sociedad especial ha sido modificada 7/ 0 enmendada por
virtud de Jas signientes escrituras piblicas: {§) Escritura |
Natmero Uno {1} sobre Escritura Enmendada de Sociedad

. Bspecial otorgade amte el Notaxjo Pablico Pedro
. Hernfndez Reges el 27 de enero de 2000; (5} Bseritura
Namero Siete (7) sobre Acta de Subsanadién otorgada
ante el Notarle Pahlico Pedro Herpandes Reyes el 15 de |
septisrabre de 2005; ) Escritura Nimero Veintisietew -~
(27} spbre Tercera Enmienda a Eseritura de Constitucidn
de Sociedad Especial otorgada ante al Notaxio Piblico

‘Pedro Herndndez Reyes el 7 de diclembre de 2010; y-(v}, °
la Bserittra Nimero Uno (1) sobre Cuaxta: Enmienda a

- Esctitura de Constitucisn de Sociedad Eispecial otorgada
ante ia. Notario Fablico Ve.nwsa Medina Romero el 13 de

. septiembre de 2018 ’

4. EL Municipio Hene capacxdad para (i} demandar y sex

demandado, {i} corstruir, mejorar, reparar, resonstrair y

. vehabilithr facilidades de cuslguiér clase, tipo o

naturélesza para cualguier fin pblico autorizado por lgy

¥y () confratar. con cualquier persona para la
constmcd&n de instelaciones m:.mmpaiea

ot
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5.

10.

11.

La Hon. Rosachely Rlvera Samtana és la Alcaldesa del

Mmcxpmyeslamsmmaaumndad deJa Rama Efecittiva
del Gobierno Municipal de Gurabo ¥ tiene el deber de
representar. &l Municlpio - en  acciones judiciales
promovidas por o contra €l Municipio an.‘cc malqmcr
Toibunal de Justiga.

El 25 de fiinio de 2012, &l Municipic w6 a caho Is -

subasta. formal 2011—201%08 para 1o Construceisn, del
Nuevo Cocruplejo Deportivo, FaselB Parcae de Pelota A4,
Grarabo, Puerto Rico, ©

Cidra Excavation, $.5., resultd ag:amada con la: sttbanta, *

formeal 2011-2012-08 por, la suma de cinco. millones

‘seteclentos sesente v cince mil sciscientos cuarenta ¥

cince dblares ($5,765,645.00). -

. El 14 de septiembye de- 2012 el Mumclpin vy Cidra

Emcavation suscribieron. el Contrato Wara, 201.3-000200
(el Contrato) en relacitn. con la subaaﬁe. formal 2011~
2012-08.

. Ambag partes se obligaton, ‘mutﬁmmmte, asi como a sus

sucesores 2l fel cumplimiento de todas las clausulas y
condiciones, obhgamones ¥y comprom;ses” mc.‘iuidos e el

. Contrafo,
. Ambas partes s¢ obhgarcm ‘al figl cumpinmcnto de l_as

cliusuias y condiciones.. del Contrato, el .cual se
interpretard, de acierdo con las Leyes ded Estado Libre
Asocxado de Puerto Rico.- :

En i cliusula Doce del Contrato, C:Ldra. Exca.vaﬂon

certificd “que cumple con todas las leyes, Reglamentos, |

Ordenanzas v Codigos aplicables a este acuerdo, asi como

" gon normas éteas de su Profesaén u oficio y asume la

12

responsabilidad por sus acciones,”
BEnla cléusula Veintidés del Gemtrato Cidra Excs:vation

certificé “gue no ha sido-convicte ni se ha .declafado-

culpable deo n:lqgﬁn delito contra la Integridad plblica,
contra el exario, lafe y ia funcidn piiblica o que'enviielvan
fondos o propiedad plblick en el nivel estatal o federal

" que, a su'mejor entender, no es objeto de investigacion o

procedimients ¢ivil o criminel por hechos relacionados
con dlgunos de los delitos mencionado. Asirismo,

*. [CIDRA] acepta quie serd causa suficlente para resolucidn

13.-

14,

15,

impedigta v sin previe aviso de este contrate sl resnltare
copvicto © se declarara culpzble de los delites antes

‘mencionados en el &zibito estatal o federdl” _
'l Contrato’ disponie que, “[eln caso de . alguna

reclamacitn judicial per algin asunto com,emdo o
relacionado a este contrato, ambas PARTES se somteran
a la furisdiccion del Teibunal de Primera Ins’cancza de
Pamo Rico con competencia en ¢l pleito.”

Al ﬁ:mzar el C:‘m‘h:aio, el Munjcipio se compromaté .a

pager a Cidra Excavation la suma total de $8,765,645.00
y se identificd v compromets -para ello .la Partida

upuestaria 20-03-04-94.32, ID: BM754000 (COSTOS

NSTRUCCION]. Durante I vigencia, del Contrato
se ﬁmxaron brdenes de cambio aumentando- el nuonto
total del Contrato a einco millones novecientos sefe mil
trescientos navenih ¥ siete dblares con ochenta ¥ cinco
ccntavos {$5,906,397.85).

Bl 25 de junio de 2013, €l sefior Qumta:cra. se declaré
oulpable en su caxdcter personal del delito de sobornce
amte €l Tribunel de Distrito dé [sic] los Estddos Unidos

- para el Distrito de Puerto Rico:
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16.

17

"Rlhecho de qrie 6l sefior Quintana se declaro culpable en.
sn. carfcter .personal por ¢l defitor de sobormo fue

.ampHamente cubierte por los medios .noticiosos’ de

coberturd y rm-c:ﬂamon general en Puerto Rico.

"B delito por el cual el sefior Qumtana se deciard culpablc

no Hene relacién alguna con ¢! Conirato ni con el

. Municipio.

18.
19.

20.

21.

22,

23.

24,
25.
- 28,

27.

- Quintana-Pérez’ toda su, parhdpamén en.  Cidra |

28,

" 29,

30.

- 31

Gidra Excavation mo le notifics al Mumdpm que el smﬁor
Cuiintana, era objeto de upa investigacion en su cardcter

personal o que se habia declarade culpable del defito de™

soborno en, su, caricter per‘s.onai

El seﬁor metama no le notiﬁcé al Municiplo de Gurabo
que era objeto doc uma investpadién en su cardecter

personal o sobre su dccisramon de culpabﬂzdad en 5% .

cardcter personal.

EL 15 de fulio-de 2013’ el sefior Quizzta.ua ¥ su esposa
otorgaron la Hscrituzra Pablica nfmero & sobre
Constitupion de Rideicomiso (“Bgeritura-87). -

Fn la Escritura-8 se constituys el Fideicamiso Quintana-.

Pérez a favor de Isreel Quintana Luciano ¢ Hilda Tuz
Pérez Tuciano como beneﬁc:arios .

En. Ia fecha de su constitucidn, ol corpus del Fidejicomizo

Quintana-Pérez quedd constituide Bor la. cantidad de
quirtientos déleres ($SOO 00).

‘Bn la Bsorftura-8 los otorgantes establecieron que &l
-gorpus  del Fideicomiso. Quintana-Pérez comsistird
‘ademss de cuslesquiera  ofros  -bisnes  qus®
subsiguientemente reciba el Hideicomiso por concepto de -

donacidn,

B 1a Bscritors-8 cquedaron, desagn.ados somo Piduciarios
Hilda Aurora Quintema Pérez v Israel Quintana Pérez,

Segiin la Escritura-8, el Fideicoroiso Cuintana-Pérez
terminari con Ia muerte del segundo de los benefeiadios,

Segln. la Escritira-8, los Fiduciarios Henen ¢l poder ¥

facultad .de ejercer el derecho al voto-en relacién con -

cualesqriers, acciones perfeneciente al Fideicomiso,
Hl 15 de julfo de 2013, el sefior Quintana ¥ s esposa

. suscribioron anmte Notario Phblico un Contrate de

Dopacion. mediante ol cual le donesren al Fideicormiso

BExcavation.

El 11 de octubre da 2013, ol MSJ.COIIESO antana»—Pércz
gaedé inscrite en el Regism'o Especig] de Fideicornisps,

- Oficina de Faspeccion de Notarfas del Tribunal Supremo
- de Puerfo Rico, con nimero de mscnpcnon ¥DC-

19072018-755.; " .

ElL5 de dxmembre de 2013, el sefior antanay su esposa
ctotgdron la Bscrdftra Phblicd zimero 58 sobre Primera
Enmiefda’ al F&dcxcomlse Qum’mna Pérez (“Bsoribuara-
53",

El5de dmxembre de 2018, el sefior sz;ntana.ysu e:sposa

otorgaron ung ‘escritura pitlica” enmendando ‘el

Fideicomiss Qumtmna—?érez, a los efectos de que desde.

csa fecha los bereficdarios fueran José Francisco
Quintena Pérez e Hilde Aurora Quintana Pérez, v el

" Hiduciario Jorge Luis Rodnguc.z Bengtez.

Mediante Ia Bscritita~53, e sefior Qu:.htana b4 su esposa
dejaron, deserlos bcncﬁc&.anos del Rideicomiso Quintanz-
Pérez
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‘a2,

34.

" 35.

Medinnte la Bscritnta-5% Hilda Auroza Ql:u:n:tana Pérezy
José Francisco Quintana Péres fueron desipnados como

Teneficiarios del Fideicomiso Quintana-Péres. Mediante
la Escotura<53, Hilda Autore Quintans Péiez y -José .

Francisco Qumtaﬁa Pérez dejaron de ser los deumanos

.+ .del Fideicomisd Quintana-Pérez. - .
B3

Mediante Ja Escrtura- 53 Jorge Luis Rodriguez chtez
fue-designado como F1d.umaﬁo del Fidejcarmiso.Quintana-

Pérez. Mediante 1a Escritura-58 BEvemgelina Vélez Matos *

fue, designada como Fidudario Sustxt\zto del Bideicomiso
antana-?ércz. )

'El g de enero de 2014, la Primera Enodenda al

Fideicomiso Quintana-Pérez quieds inserita’en el Registro
Especigl de Fideicomisos, Oficlne de Inspeccifn de

"Notarias del Tribunzl ‘Supremo de Puerto Rico,- con
“ndmero de inscripeitn FOC-18072013-755, . ’

El 9 de diciembre. de 2013, ¢l Tribunal de Apelaciongs,

Pahel I, emitisd wna Sentc:ncla. en el caso de Cidra’

Excovation, S5 o WJinta de Subastas ABA,
KIM01301045 en l1a que concluyd, entrs otras cosas,
que el “Pideicomiso Quintatia Péres, zesultd ser un
conducte o Insfumento econdmico pasivo del Sr. Israel

- Quintana Juciano, quien junto a su esposa constituyd €l

‘. mismo; a4 su vez, &stos son los fideicomisarios ¥

beneficiarios primaries por la gestidn fiduciada, Bn, fin, la

‘ constitncién del Pidelcomiso Quinfema Pérez- fie Ia

eotidad juridica creada para sustituir al Sr. Israsl

Quintana Luciano copo parte de Cidra. Excavation y, de -

" - esta manera, continnar contratandc en el Estado, en

claxe contravencién de Ja normativa estahrida.en la Ley

: Nﬁm 458, supra”

. 86.

37.
- .38,
30.

40.

Mediants carta fechada4 de noviembre de 2014, sus<:r1ts.

- por Ia Leda. Mafibel Cruz’ de Leén, Diroctora Anxifiar de
) Asuntos Administrafivos y Opiniones de Iz Antorided de

Acueductps v Aleantarfllado, indicd gue Iuego de évaluar
la Eseritura Mamerc 8 de 15 de julio de 2013, sobre
Constiiucién. de Fideicomise, la Bseritara de donacién de
15 de julio de 2013 y la Escritura NMimero 53 de Primeta
Enmiende al Bideicomiso del 5 diciembre de 2013, yazno
existe razén por 1a cual la Amioridad de Aeueductos y
Mleapterillados se encuentre inpedida dc 'suscrib:tr
contratos con Cidra Excavation, ,

Con posterioridad a gue &l sefior antana se dcc]a::o
culpable de defito en su carfoter personal, Cidra
BExcavation continud brindande log servicdos al Muxricipic'
bajo ¢l Contrate. El 19 de marzo de 2015, e Mumicipio

“certifich - que Cidra. Excevation habfa ‘cermmado la
« constraecién objeto del Contrato a su entera satisfaccidn.-

Para. moviembre de 2015, El Munidipic habia

. desemholsado a favor de Cidra Excavation In swma de’ -

$4,855,410.39, quedando un balance endiente de pago

.de”$1,050, 98LAT cmespondimm a la comstroecién

obgcto dc]. Contrato.
Luege de varics intentos Fealizados por Cidra Breavation

. para. obtener el pago de To-adendado, el 11 de marzo de
2016 el' Munidipio confirmé eu - deude con” Cidra

Excavation y representd gae “pera finaley de) abril yv/o

antes de terminar este afio, fiscal, estariemos en Jla )

poszcaén de pagsr sustanc:lal o tota]mmte s deuda”

Cidra BExcavation hizo gestiones ad;cionales de cobro el 9
de agoste Fi0 de octubre- dc 2016.
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41. Bl 8 de mérze de 2017, ¢l Difector de Finanszas del
Muzivipic certificd a los anditores de Cidra Excavation

que &l Municipio le adendaba a Cidra Excavation la suma. -

de $1,050,987. 47,

42.. Bl § do marzo de 2017, Cidra BExcdvation recihié del

Municipio un pago por la sima de $867,265.13,
quedando un helance pendiente de’pago de $683,722,34.

43. Bl 16 de marzo de 2017, la Conttalora de Puerto Rico,
Hon. Yasmin [sic] M. Valdivieso, envi6 una carta a la
Alealdesa sugitiendo que, sn reacidn al Contrato, los
asesores del Municipio debian evaluar la situacién sobre
. la declaracitn. de culpabilidad del sefior Quintana y la

Sefitencie. del Tribunal de’ Apciamon.es del 19 de

diclembre de 2013.

44, Bl Munfcipio no ha pagado a Cidra Excavation lo que le
adeuds descansande excnsivamente en la carta de la
» Contralora de Poerto Rico fechada 16 de marzo de 2017.

45, EI27 de noviembre de 2017 v €l 8 de mayo de 2018 Cidra
Excavation hizo gestiones adicionales de cobro, -

45. H1 95 de mayo de 2018, la Alcaldesa envis wna

Jcormunicacién a Cidra Excavation informando que habia
“solicitado al Departamento de Justicia de Puerto Rico

tma opinién legal referente a la situacién acthal entre
Cidra Excayation v el Municipio de-Gurabo.” L

&7, 1 27 dej jundo de 2018, Ja entonces Secretaria de Justtcna,

Hon. Wanda Vazquez Ga.rccci, emitié tna Opinidn sobre
la Consults Ndm. A-44-18, dirigida a la Alcaldesa en
relacién a si procede o 10 ¢l page de lo adeudado por el
Muznicipic a Cidra Eh:cavatmn. ’

48, . BL5 de diciembre de 2013, c}. sefior antz;my s% esposa
otorgaron Ya Escritira Pﬁbhea nitmero 53 scbre Primera
Bumienda sl Fdelcormiso Qumtana Pérez ("Esm‘itura-
587,

48, H1E de dimcmbre de 2013 el sefior Quintanay su esposa

otorgaron wung' escrifura publica enmendando el

+ Fideicomiso Quintana-Pérez, a. los efectos de que desde

esa fecha los benefidarddos fueran Jogé FRramcisco

‘ Quintana Pérez e Hilda Auncord Quintang Pérez, y el
fidciario Jorge latis Rodtigues Benitez.

50. " Mediante Ia. Esc:ntura—SS el sefior Quintana y su esposa
dejaron de serlos beneﬁ,c;anos dcl Fideicomiso Qumtans_—‘

Pérez,

51, Medigntela Esmtum-SB Hilda Atrora Qumtana Pérez ¥ ‘

Jogé Fremaisco Quintana Péres fieron designados como

beneficiarios del Fiddeomisoe Quintana-Pérez. Mediante -

la Bscrituva-55 Hilda Aurcra Quintacs Pérez v José
Francisco Quintana Pérez dejaron de ser los Fiduciarios
" del Fideicomiso, metananPérez

E2. Mediante la Escritura-53, Jorge Luis Rodriguez Benftez
_ fue designado como Flducnano del Fideicormiso Quintena-
Pérez. Mediente la Bsctitura-52 Evangelina Véles Matos

. fue designada como deucxano Sustitnto del F&demomlso -

Quintana-Pérez,

53, El24 de febrero de 2017, coni‘orme alos Arthqus 10.16
-y 19.16 de la Ley Genexsl de Corporaciones, Ley N,
164-2009, Cidra Bxcavation S.E. se¢ convirté. en tna

compaﬂia de responsabilidad Imn.ts.da bajo ol nombre de |

Cidra Ezcavation, LLC.

54. Los micrmbros de Cidra Excavation son Jorge Rodrigues
Nezario: 'y € Fidefcomise Quintana-Pérez con un

~

P
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cinguents por clento (50% } cada uno desde el 31 dz y
agosto de 2018,

. 55. La estructura gerenmal v oftcaales de Cidra son los .
© . signientes desde el 81 dg agosto de 2018:
- 1. Framcisco ‘Duchesne Glmén—Presxdente .
2. José R Iglesias sz—\ﬁce—Presx&entc
3. Evangehna Vélez Ma.tos—Sccretana
. 4 Jeasmary Betancourt Dommguw’fesorera

-56. Franciseo Duchesne Guzmén es el Presidente de Cidra
Excavetion desde eI 20 de j'amo de 2013 a las B:4S dela
-gpthe, ¢ .

.57, Cidra Excavaj:(m cumple con sus responsabihdades
fiscales, presentando sus planillas’de contribicion sobre
mgresos v.sus planiflas mensuales de imwes’ca sobre
ventas ¥ use y/o planilla mensual de xmpuesl:o sobre

_,impo:’tamones .
58. Cidra Exavamn cumple panédlcamente con sm
. responssbilidad de pago de los dereches annales ante ol
Departamento de BEstadg, segun requ:ere la Ley de
+ Corporacicnes. .
£9. Cidra Ezcavaiion se ecctcumira debidarmente rssgtaixada
" ante el Centro de Recandation de frupuestos Mundcipales .
v bha presentado las planiflas correspondientes sobre
contribucln sobre a propiedaxi mueble,

- 60. A partir del 21 de junio de 2013 el sofior Quintana 1o
ocupa puesto de oﬁcial, director o ejpcu:two ?ie Cidra
Excavation.

&1. A partic &l 21 de junio de 2018, el selfor antana 0o
. tiene autoridad paragepresents: a Cidra Bxcavation,

62. A'partir del 21 de junio de 2013, Cidra Bxcayation no ha
-+, hecho pago -alguno al sefior Quintana, excepto aquelios
que se hayan hecho por servicios prestados a -Cidra -
Exzcavation por el senor Quintanahastael 20 dejunio de
20613, .

'68. Cidra, Excavartion nedé le adendsa sefior Quintana. Ei -
sefior Quintatanadaie adenda a Cidra Excavation. Véase
Sentencia, notificada 11 de septierabre dc 2020 pégs 4.

11, Apéndice, phgs. 284-291.

| En sintesis, el foxo pﬁmai:io determind que el sefior Qlﬁntana.
Luciano continué aieizdo sécl:io' de Cid.i*a. Exéavatiori hasta el 5°de
dmembre de 2013———feche. enla cusl s¢ enmendé el ﬁdmcomisomy, .
por lo tanto, la Sociedad tonda el deber de noti:ﬁcar al M'umczpm de
s alegacmn da c:ﬂpab:hdad antc el tri‘bunal federal. .Adsmé.s, )
_rcsolv;o que 1as partes enmendaroﬂ el Contrato en varias ccasiones
cuanda el F1delcomlso éstaba.- actuando de al‘ter ego dei sefior
Qumtana Lucaano, por Jo que estas 'Eamb:.én fueron contraxias a la

ley. Concluyé que lal Sociedad inournplif con.el deber’ de notificar
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sobre la declaracién de cullpabilidad del sefior Quintana 'Lﬁciano v,
por conmgu:lente, el comtrato era m:!.lo

. En estc caso, habiendo sido rescmdxdo el contrato,
-procede ordenar la devohucién de las prestaciones. Por lo
que, corresponde que Cidra Ezcavation Ie devuelva al
Municipio el dinero pagadd en virtnd del contrate desde 23
dejunio de 2013, fecha en que ¢l safor Quintana se declard
culpable del delite de sobormo amte &l Tribiamal: Federal; esto
esla swma de §2,502,676.35, Sin erabatgo, resultd imposible
gue el Municiplo le devnclve a Cldia Excavation la obra
construida. Asi que, de conformidad con lo resuelto en Millan
v. Caribe Motors, Corp. suprd, procede entonces que el
Municipio le devuelva a Cidre Excavation el valor [sic] lds
partesle atribuyeron a 14 obra &l mmomento de la contratacion.
- olo que el tribunal reconpzed como justa. Véase Sentencia,
. notificada 11 de'sepilewhre de 2020, pgs. 24-25, Apéndice,
. pégs. 304-305. . R

A tenor con lo anterior, resolvid lo siguients;’

[E]l valor de 1a obra reallzada desde ¢l 25 de jundo de -

2013 hasts su culminacidn es $3,206,398.69. Aungue esta

. stma es wayor a la cantidad de dinero que €l Municipio le
pagd 4 Cidra Excavation, resolvernos que Cidra Excavation
no Hene derecko z recibir ninguna cuantia de dinerc en
congepto de devoludén ya que lo anferdor sexda en
comfravencién, & la buena fe que debe exdstiv en tode
oxdensmiento juridico. Véase Sentencia, motificada 11 ‘de
scpﬁamb:i'c de 2020, pég 25, Apéndice, pag. 305.

Insatisfecha con ‘el dzctamen, et 25 de septiembre de, 2020,
Cidra Excavarmon prcsent; Iocién en solzatud de reconsideracion de
sentencia de 11 de'sepﬁembre cIe 2020. En respuesta, 13 de octubre
de 2020 cl Mumicipio ptesentd Mocidn soltcztanda se cZecZare No Ha
Lugar mcons:demczén Asi las cosas, cl 16 de octubre de 2020, ell

Tribinal dc Pmmem Instancm cramo v notlﬁco Orden decla:rando it o

Hala Lugar la solicitud de reconaderamon

Inconforme aim, la Parte Apclantc agude ante esta Cu:da \g
esboza Ios sigmentes Sf:n.ala:cmentos de.error

4. ERRO EL TP AL CONCLUIR QUE ISRAEL QUIN’I‘ANA

LUCIANG CONTINUG SIENDO PARTE DE CIDRA LUEGO }

. DE HABERSE DECLARADQO CULPABLE.
B. ERRO. EL TP AL CONCLUIR-QUE CIDRA TENfA EL
© DEBER DB NOTIFICARLE AL MUNICIEIO DE GURABO
QUE "ISRAEL QUINTANA SE HABIA DECLARADO

", CULPABLE DEL DELIO DE SOBORNO ANTE EL °
TRIBUNAL FEDERAL.,

C. ERRO EL TP AL DAR POR RESCINDIDC EL CONTRATO
NUM. 2013-0002000 ¥ RELEVAR AL MUNICIPIO DE -
GURABO DE RESTITUIR- LA PRESTACION QUE RECIBIO
DE CIDRA
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En respuesta, el 8 de emero de 2021, el Municipio comparecis

mediante esc:i?to intitulado Confestacién. Cc'm &l benéﬁcio de la
comparecencia de ambas partcs, pasamos 2 exponer el derecho
a‘phcable. ' ‘ .

R § 8

‘A. Sociedad especial y condicién de socio

“La sociedad especial: es u_:a:a modalidad de sociedad oivil

incorporadz a nuestro ordenémieﬁto' juridico . . . con el propdsito de

incentvar el desanollo de ciertas actzwdades et:onozmcas *Marcial

iR .’fbme 144 DPR 522, 544 [1997) (C;Ltas omitndas)

Deb:.do & gue en Puerto Rico lag socwdades eran fratadas
coniributivamente como un ents separade de los miembros
que la corponian, cn 1985 la Asamblea Legishativa creb este
meganisme gue ne tﬂ;utmua comd un -ente separado,
stlamente se tributaria a ‘sus socios. en su cardcter
individuel. Cualquier - sociedad gue cumpliera com los

' requisitos esfablecidos: en 1a ley "de contribliciones podia |
optar por operat como tira socieded cspecxal I, pégs 544
545 (Citas y escolids om.itdos] & -

Sin cmbargo “{p]:axa. propémtos del ordenamiento civil, Ssta
seria conszdemda coma una soczedad de responsabi&da& Imm“ac{cf’
fd .. DAg. 545 {Enia_sxs suphdo) Véase 31 LPRA ant. sec. 4372. 5 Por

cons;gmente, para efectos fiscales, Ia socaedad espeomi se :age por( -

el Cod’zgo de Rentas Memas No obstmtc, en lo mstantrvo Sse rige™

por lo que pactcn los socios v, supletonamente, por el Cédzgo szl

cIePuerto Rico. Marcial v. Tome, supra., pags. 545~546

s A esos efectos, el Céd:go de Re'nms Internas deﬁm: 1a “sociedad espcm.al” cOmoe
mgue-
Bl término socledad especial” inchiye a una sociedud o una ¢
corporacién. que se dedique "o cualgulera de las qefividades
enumeradas en la Seccddn 16 111401 gue haya optade por
atogerse & las dispogiciones e Jas Scotiones 1114.01 a 1114.28 -
de esta parte, 13 LPRA sec, 30041(5)Mufasis suplido). ;

5 Cabe destacar que la accibn de antos fae instada previc & Ia vigeneia del nuevo

‘| Coédige Civil de Puerto Rico,"Ley Niuin.B5-2020 {{Cédigo Civil de 20207} —e% sl

eptré en vigor el 28 de noviembre de 2020, Por tanto, esta accisz, esth sufeta a la .

disposicion hansitoria sobge ¢asos o acclones pendientes; “Si <l gjercicio del
derecho o de In gocidn se halla pendiente de procedimientos comenzados bajo Ia,
legislacitn anterior,’y esios son diferentes de los establecidos’ e este Chdigo,

pueden, optar los interesados por wros o por otrog”.' 31 LPRA sec. 11713, Por’

consiguierite, ¢l case dg mexras no &e ve afectado por Ia aprobacidn del Codigo
Cipil de 2020, .
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©E Czjdzgo Civit de Puerto "Rico 1930 {*Cédigo Civit”) deﬁnc la
N soczedad como un contratc por virtad del cu;al més de una persona |,
| se obhga a poner en comun d_mm'o, bienes o indusirda para.
corppartic cntrc 51 }.as gana_nmas 31 LPRA ant. sec. 4311. Por lo
tanito, se rige por lo que pacten los socios. Véase, taz.nblén, Linden
Dévélopment v. ‘De.Jesz:‘csd?amfrez, 175 DPR 647',.658-561 @0089). |-
Por otrg parte, 1a.‘socie>.dad civil puede “revestir todas las formas |
reconocidag por el Cédjgb dc C;amercio. En tal caso., lcs' serén
' apltc;ables sus dxsposmoncs e cuanto no se oponga.n 2 las del
presente Cédigo 31 LPRA ant. sec, 4316 (Clta om.zt{da (Enfaszs
| suplido). -

AL otorger &l contrato de sociedad, se¢ crea una, persona
. juridica éistir;.ta.a los -solt-:fos c;:n un patri:rnonio- 'se‘parado- Véase
Linden Development . De Jestis-Ramirez, supra, pag 659, “Sin
embargo, dicha parsona szdma no es de totaZ mdepemiencza de Ia
personaizd_ad de sus socias . . . Ic'a‘.-{cma.s omitidas). En uma
sociedad de responsabilidad Ii;:nitada: ) ' .
o ~"“Las ].;aai'ﬁdpa;:ioﬁssiéoci;xl% constituyen {1) una parte -

alicueta del capital social, e indivectamente, del patrimorio

neto sogial, ¥ (3) el conjunto de derechos y obligaciones que

* iptegran la-condicién de socio . ., .. Vicent Chulia,
. Introduceitn al devechn mercantil, 10ma ed. Valehdia, Ed i

Tixant Iy blanch, 1997, pag. 395. . .

Por tanto “[11& parficipacion soc:al conﬁere al socio Ia "
condicién de ?membro ;ie_ 1a sqmedad”. P Sénchcz Calero, Prmczpws-
de derecho’ mercantd, 2da. ed., Madrid, Ed Revista. de Derecho
Privado, 1996, pdg, 261. El concepto de las “acciones” que opera en.
1 el derecho .'corporaﬁvo no aplica en lds sociedadcé, aun ias

mercantiles & de rcs_ponsabﬂldad ]Jmltada VeaseE. Langle y Rublo
Manuaz de. derecho mercamle espafiol, Barceloria, Rd. Bosch T,
1950, pags.’ 648-649. Gcneralmentc, hay hmﬂ:acnanps para, la

* -

fransmisién de las participaciones 4 terceros.
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“Cada socio puiede por si solo asociarse un texcero en suparte;
pero el asociado no ingresard en la somedad sin eI con.sermm*uento
undnune de los somos, aunq% aquél sea admm:tstrador” 31 LPRA
ant. sec. 4358 ['Enfaszs suplido). Cuando se trata de una sociedad
mereantil:
. . Ningrin sozic ,z-nodrd transnitiy aotra perém el interés

quetenga en la compeiife, i sustituirla en sy luger pora. que -
desem_pene los oficios que o él le tocaren enla cuministracion: ",
social, sin gue preceda él consentimiento de los socios, 10 -
'LPRA sec, 1379 @nﬁasis suplido).

Esto Jmphca quc, en. una. soc:.cdad de r&eponsabﬂldad

hm1ta.d.a'., “al ‘igual que en la socmdad civil y en la mez:cantil eI "

elementopersonahsta requerq-d que nmgan socio pueda transmitir a

5&'@ persona suinterds en lo empresya, sin el consentimiento de los

demds’... B, Diaz Olivo, ‘Corporaciones: * -Fratado . &’e Derecho |

'Corporauvo, 2da. ed, rev\, Ed AImaForte 2018 pag. 59 (En;t‘asxs

suphdo} “La mtroduccmﬁn de una persone extraﬁa sin ¢l concurso |

de_todos los maiembros afecta la rélacidn de confianza que es.la
misma oséncia de Ia soviedad. 1 ) A '
B. Fideicomiso -
Bl ﬁdt;iCGmi-SD' es m:. pau?’monio autém;;ng que’ restilta r;itj:i
acto, por &l.cual el fideicomitente le trensfiere bienes o derachos . .
| » 82 LpRa sec. 3851. Este patrimonio serz administrado “por el

fiduciario para bcneﬁ'cio‘del Sdeicomisario o para us fin espaciﬁco

de acum:do con las d:snosxcmnes diel acto coustxmuvo y, en sz}
defec'to, conforme & las dlsposzcmnes de esta Ley*. Jd. A esos fines, ‘

¢l “patrizionio autonomo” impheg ‘que los bienes v dercchos’

transmitidos_ al fdeicomiso no p'ertencceﬁ 1d -al .fideicorhitente,
) Sdusiario 1 ni ﬁdmcomsano 32 LPR& sec, 3351a. Por cl comxano,
“se constituids, una cnmd;ad ju.mixca mdependlcntc dc los
fideicomitentes, ﬁdugmos ¥ _ﬂdeicomsanos que 14 componen,

gozando de persopalidad juridlca plena”. Id Por 13 vigencia det

‘| fidejcomiso, “la mase de bienes fideicomitidos corresponde a um
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:patrimonio avténomo del fiduciario y ¢l fideicomisario es ef titular

" -| de un.interés beneficioso’ que se concreta a la terminacitn del
ﬁdcico:niso 2,32 LPRA see. 3351b

G Prohzbiczon gabeﬁmmenf:ul de contrcttczr con persanas
conmctas de frazzde

- La Ley para D.:sponer In Prohibicién de Adjudzcar Subasta o

Conf.m'to & Personas Conwvictas 'de Delitos Constztuﬁ.vos de Fraude,

' Mualversacion oAproptacrdn Ilegal de Fondos Pabhcos Ley Nm, 458~
2000, 3 LFRA ant. sec. 298 et seq. (‘Ley 458”), ¢ dispone:

; [Qlie ningin jefe de agencla gubernamental. o
instrumentalidad del Goblerno, corporacién  priblica,
munidipio, o de’ la Rama lLegislativa o Rema Judidal,
: a,djudlcam. subasta. - otorgard contrato alguno pdra la
realizaeitn de servicios o la venta o entrega de bienes, o
. Jpersona natural o juridica que haya sido conticta o se ha;gcz;
- declarado eilpable en el foro estital o federal, en cualquier
otra jurisdiecisn de-fsic] los Estados Unidos de América o en
cuglquier oiro pais, de aguelios delitos constifutivos de -
Jraude, malversacidn o apropiucin. ilegdl de fondos ptiblicos
enumemdas en el Artleulb 3 de esta ley. 3 LFRA aut. sec. 928

(Enfasis suplido).

 Como corolaric de Io _anterior, una conviccién de .este ’Eipo

conlleva:

. rescision automdtica de todos los contrstos vigentes

a esa fecha ¢ntre la persona comvicta ‘o culpable y |
cnalesqudiera agencias o instrumentalidades del Gobiemno
Bstatal, corporacioned .pibHeas, municipios, la Rama

" Legislativa o la. Rama Judicial. Ademds de Ie rescisién del
contrats, el Goblerno tendrd derecho o exdyir la devolucién de
las prestaciones que hubiese efectuade con relacién df
contrato o coRlrados afectados directamente por la oonusién
del detito. 3 LFRA ant. sec, 928¢. (Enfasm suphdo} 7

-6 Cahe destacar que la accitn de sxtos versa sobrc eventos ocmmdos pravio.a Ia.
vigencia. del Cédige nileorrupcién para-el Nuavo Puerto Rico, Loy Nom. 2-2018
("Cédigo de Andicorrupcitn”), cuya fecha de vigenda fue o partir de su aprobacidn
el 4 de enerc de 2018, Ei aludide Cédigo Anticorrupcifn dispone que “teda
éonducta cometida previa iz ln vigenela de esta Ley padra ser procesada, sea en la
esfera:penalo o eivil, de conformidad ala ley vigente al momento de cometerse los
1 actos?. 3 LPRA sec. 188%{Enfasis suglide}, For congiguiente, ¢l caso de autos no
se ve afectado poria aprobacién dez Cédiga de Anficorrupcibn, ! .

TA eses ﬁms

, Los delitos por cuya conviceién aplicaré. Iz prohablczén
contenidg, en la prasente Ley serdn los sigrientes:
(1} apropiacion ilegal agravards, en todas sus modalidades;
{2} extorsitn; -
(3) frande en las consh‘uccxones .
(4) fremude e Iz ejecudén: do obras de constriceion;
. (5} fraude en Ia sntrege de cosas;
[6) imtervencifin hdebida en Ios procesos de conptyatacion de
subastas o ¢n las operaciones del Gobiemo; -
{7} soborng, en'todas susmddahdadzs.
(8) sohorno agravado;'

(9) oferta de soborno;
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A 1¢s efectos de famlrwr la Implementacxon de Ea ehadide. Ley,
“ 1 st fiie enmendada por virtud de fa Ley Nim. 428-2004 (Ley 428”} -
a los fines de disponer que. tods'a..pergcma. natural ¢ juxidica que
interesare pa.rucxpar ép. Iz _édjﬁdicé.cicﬁn de una subasta o “del
otorgamiento de un contrato con e, agencia gubemammtal,
carporacién pblica o rwicipio 'tienc;i la objiéacién c'?e soz:ﬁeter una | .
declaracitn _jlﬁada donde potifigue si ha side convicta ;a‘s:e ha i,
declaxado culpable de cualquier delito entumerado én-él Articalo 3
'd.c la referida Ley. 3 LPRA ant 'sec.'I928£‘ Dicho rcc';ja,isito no se
extendia a los miembros u oﬁciél.és‘ que forman parte é.e la pez'so.na‘ ‘
juridica que .con-traté o domrata;é con. €} éoﬁiemca. Véf;tse Ac;ﬂlmaiz-
| PR v, Ju%ita Sub. And, 170 DPR 821,. 832-833 (2007). -Por" ‘
' cons:tgmente 3121 de mayd de 2014, Ia.&ssmb]zalcgisiaﬁva a.probé
a Lc:y Nam. 562014 (Ley 567) mediante la cual mcor_poré el

sxgmmte lengua_]e

Esta, prohibmén de ad;udzcar subastes o otorgar
contratos, se extiende a aguelins personas juridicas cuyos
presidentes, vicepresidentes, director, dirgcfor gjecutivs, o

_miembro de su Junfa. de Qficidles o Junta de Directores, o
persona que deserinefie funciones eguivalentes, ‘haya sido.

- ‘convicto o haya side declarado culpable en cl foro estatal o
‘federal, en cuslquier oira jurisdiccifn de [sxc] loa Estados
Unidos de América o en cuzlguier ofro pais; de aguelles
delitos constitutivos de fraude, malversacion o apropiacion
flegal de fondos plblicos, segiin enumerados en ¢ Articulo 3
de esta ley.'8 LPRA ent. sec, 928 [Enfa&s saplida).

~ Por otra parte Jda, propia Ley dispone de ana clﬁusula de
' he:cmenéutaca, po: mtu& de g cusl se deben interpretar 1os .

* -

Ley 458:

" [10) ofiuencia mueb:.da, . N
(11} delfitos contra fondas piblicos; N
*(12) preparacién de escritos flsos; -
. (13} presentacién de escritds falsos;
. (14) Ralsifioncidn de dosummentos;
{15) poscsuﬁny traspaso de decumentos falsrﬁcaﬁos
i Para fines de k. jurisdiccidn federsl, de los estados'o
territorios de [sic] los Estados Unidos de América o de cualguier
ofro pais, apncaré. Ia, prohibicidn contenide. n lx pregente Ley en -
casos de conviceién por los delttos cuyos elementos constitutivos
" gean eqmvalentcs a Tos de los referidos delitds, 3 LFRA ant, sec. -

9285,

con‘tratés gubemamenwles que cerczcan del ienguagc quc dictalal| .
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. A parti? de la. vigenciade esta Ley, todos los confratos
. susctitos por cualquicr agencia o msu-umenfahdad del
Gobisrne, corporacidn. pliblica, municipio, o por la Rama )
Legislativa. o Rama Judicidl debetdn mcl‘mr wUna cla‘vusu!a o
cléusulas penales que consignen expresamentt las
disposiciones contenidds en el Arficulo 4 de esta Ly En la
eventudlidad de que por omisidn o inadvertencia se omila la
inclugion de diche cléusula o dinsulas en el contrato en el
cual debieran haberse incluido, Ias mismas se tendrdrn por
incluidas en dichos contratos para todos los efecfbs de Ley. 3
LPRA. amt. sec. 928e (Bafasis suplido), -

D, Ineﬁcctcia de contratos

-Nuestro ordenamiento civil contempla varias fom;as de l.at
ineﬁcac;ia de los contratos. “C.“ua:t-o.d; ias personas- se disponcfx a
-Crear relacxones Itmd.tca,s mediante la contratacién, se presume ¢l
cumphmmnfo de la Lcy” JR. Vélez Torres, Curso de derec?w civil:
-Derecho de contraios, San Juan, 1. 1V, Vol. I, 2007, pag 120. No
obstante, si un, contato otorgado advmlera meﬁcaz, puede ser
suj cto a nulidad; anulabﬂidad re.seasmn resolumén o} cancciamén,
I, pag 121, Sin embargo nucsf:ro Tribunal Supremo ha expresado_
qrie nuestro ordenamento civil .

aplica una terminologia muy confusa e imperfecta. a las

diversas especies de ineficacia de los coniratos, y que, por

esta camsa, Ia jurisprudencia ba confundide muchas veces
. larescisifn con la resofucion. Cmﬁpos v WZ. Superior, 73
. DPR 370 280 (1953}

I.nclns::ve, “la rcsczszén de tos contratos se suele confund:r
2om a resoluczon v hasta con-la m:_hdad .. .”, Vélez Torres, op. cit.,
pag. 13-5_.. “Igué]ﬁxeute, la jurisprudencia’ .nuest_ca incurre ‘en Ia.
confusién y, usa-la palabra ‘rescisian’ en casos cle::os de resolucion

por ncumplivsiento™ Jd. No obstante, el Tribvnal Supremo- ha

expresado podermos distinguirlas “de acuerdo con las ensefianzas de |

Ia doetx;i:na cientifica®. Campos v. Tribl. ,S‘uperior supra'..
Espcc:ﬁcamcntc 1a rescisitn “se refiere a Ia posibilidad de
deshacer oxertcs contratos que aunque han sido véhdamente
otorgados - producen alguna consecue:ncxa m;usta a a.lgmcn
Vézez 'E‘orres, op cit., pag, 134 No obstante esta solo -opera en

_aqjuellos contretos que declare expresaments la ley. Iz, pag. 135.

-~

iy
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La rescisién. es una forma particalar de ineficacia del
contrato gue procedg de un momento postedor a la
celebracion del mismo, €l eual nace plenamente valido, pero
posteriormente puede ser declarado.ineficaz por sus efectos
lesivos g perjudiciales para una de las'partes o.un tercero, C.
Lasastre, Principics de Derecho Civil: Cordratos, 18ra ed.
Magdzid, Marcial Pcns, 2010, T. 1, 159 (Cita ornitida),

Por ‘otro lado, no cabe ‘dude de aue, independientemente de |

esas “aénpr_ni;mdon,es' ... Qe adopte. el legislador o, enapleen los
éo:p,tr’ata.ntes, el romhipimiento del contrato como consecuencia de su
vulneracién. por una de las partes . J és,‘ pues, un caso.
notabre no hace 1a cosa. A tenor con. e}lo

ia reso!uctén szgm.ﬂca. que Se deshace el vinowlo ohligacional

porque se cumple una condicidn vesclutoria o cuando, por

dejar de 'complir una de las partes IJr obligacitn que les

corxesponde, la otra. parte queda facultada para desligarse

de 1a correlativa, . .- . Vélez Torres, op: cit., pﬁg. 135 (Escckos

omitidos}{Enfasis sup]zdo}

De otra. parte, cabe. destacar que “{ija. rescisién se d:sﬁn.gue,
le.gal ¥y teoncamcn’ue con. :Eac'ﬂldad de Ja nulidad y de 1aauulabu]1dad

del contrato . Lasastre, op cif. Esto pues, “Ja resmmén

i presuponc un contrato mmalmen ie vél‘tdo mieritras quela nulidad

v la énulabﬂndad mphcan la invalidez :mclal del contrato a que |.

estén refcndas”. 4 Al habier dc.nuhdad., se trata de aque]los
contaios que no cuenten con los elcmenfos esenciales para su

vahdez (o} que sean con‘cranos a la ley, la moral ¥ €l orden p‘ubhco

Vélez Tor_rcs, op. crt., pag. 122.

wt éfmto de resolver un' contrato es dejar sin efecto el vinculo |,

-| obligacional de abera prosfmcjiva.a En cmnt::és%e, el efecto de la
réspisi(‘;n es anular rctroz_t_cﬁva.mchtc'el contrato, demanera gue “las
partes sc; colocan .en. l& misma. éitus.'cién .@e ocu;pa.”tian an’ces de é{ue
se efactuara el contrato” Vélez Tcm::s op cit., pag 137. Véase,
tambzén,, fﬁm:tbo Itd. Pa:rtnershqs v, Ve!w—do Ortiz, 130 DPR 226 236

3 Veass, por ’ efernplo, Luis Mudiz .&rgfiches, Comentarlos a Tos borradores de Ias
Hbros primero Y tercero, presentado por la Comisién Confunta Permeanerte pare I
Revisiény Rejbnna del Cédigo Civil de Puerfo Rico, 78 Rev. Jur, UPR 831, 963—965

de resdhucién y no de rescisién”. éampos v, Tribl. Superior, supra. El

(2004). A
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ese. 1 (1992); Campos v. Tribl _.S‘r_.;p'eﬁon supra, pag. 380-381, ;z:s'
- | Gecir, “[as di;'e_rex:lci.és pxin*::ipa-les‘ eitre _‘z'esci.sién’ ¥ ‘resolucién’
ﬁqnén que ver pz:h;xcipa}.q:énté con la posi}ai}idad de evitar la
rescisién cuzando el dafio ¢ la ia%.ié_n ¥ con Ia, retroactividad de la
._i:tieﬁcacia"'. Mufiiz Arglielles, op. cit. phg. 963.'No obstante, la
retcoactividad'no o'pera en la r;seisién -ni en la resolucién “en To&
contratas de tracto sudesivo y cuando lz obligacidn es dc hacer o de
no haccr pues en cstos tltimos casos es el mbunat quzen decreta
Ios efeafos” I, pétg 964 (Enfams suphdo}

Yes que el efects retroactive que en {érminos generales tierie
Jarestlucitn de contratesno aplica a los contratos de tracto
sucesivo, como lo es el de a:rendam:.mto, en el ol ks
prestdciones + se vealizan ‘en und serie de aclos y
cumplimiertos - continuos, repetidos y sucesivos, pues tales’
. prestaciones siguen teniendo efectividad juridica hasta. que -
se resuelva el contrato por seniencia firme. Turabo Lfd
Partnership.v. Velardo Ortiz, sypra (Bnfasis suplido). -

i m. -
. EXpuesto ..‘el mWArce juridic,d ¥y ponderados los aufos, pasamos

a re.;soh-rér. En‘.su :rccurso, la. Parte Apelante pl‘antca. tres

seﬁalainiéﬁ?es %:ie eTxor qu.e atqﬁdemn;os a continuacién.

‘ A

. Por v:rtud del primer sena]amento de ergor prcsantado, I

Parte Apelante argumenta guie €l ‘I‘nbunal de Prxmem Instancia énrd |-

al conc:lu:rr que el sefior Qumtana Luciano contrnué siendo socm de

,

Cidra Excavatmn uego de _babérse dcclaz‘ado culpable del dchto dc

scbomo ol 25 .de junio de 20183, Pa.ra. a,tcndcr este; sefialamiento, |

dcbcmos examinar y resefiar les hcchos pertmentes.

Conforme a Eos hechos esboz&dos yaceptados por las partes,
al momcpto de otorgar'el Contrato con el Mumdpic, d 14 de
scptembre de 2012, el sefior, Quintaria Lucianmo era Socio
Aqim:.mstr&dor de Cidra Excava.fzon ¥ ostentaba, una partzcnpacmn

soc1a1 de 49 75%. E1 20 de Jundo de 2013, este rqnuncm al puesto

da Sodio Adm;tmstradory 21235 dej Jmuo de 20138 se declar6 culpable |

1 del délito dc sebnmo en el tubunal fe&eral
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Postmommte, ei 15 de juho de 2013, b seﬁbr Qumfana,
Luc:r.ano yla senora Pérez Lucmno conshtuyaron el Fideacomlso
.t Quintena-Pérez. Enla mxsma. fecba donaron 1a parhczpac'ién sacial
' del sefior ' Quintana: Pérez ex, Czdra. Excavats.on al declcomxso
antananPérc:z Nétese que segt.m determ:mé un panci hcrmano'
_ median'te Sentencxa ercitida el © de diciembre de. 2013 este-acto no
fuvo el efecto de pnvar al sefior -Quintana Luc:ta.no de su
pa:c‘ticipa_cxép social fd de su condicién de socio, ‘Mediante vn
'razopamiento juzid:iép gue encé‘m;famo; sumamente persuasivo, el |
| panét hésmano deterstinG que, e ia medida que &1 seficr Quintara |
Luciaho y fa sefiora Péfer Luciauo. eran los beneficiarios del
’ Fideicomise Quintana-Péres, dichel eatidad jx,;ﬁ&icaf no era. roAs aite |
U altér e_go del sef;or Quin"fa;na Lauciano. Comeo corolaric de chc;, ¥
:consono con la determinacién del panel hcrmano o cabe duda de o
que, el sefior antamz  Luciane cqntmué stendo _pa,rte de la Soctedad
| Tuego. de declararse culpable de soborno v de la constitucién - deI
F.Ldencomlso Qmﬂfana—l’erez- ' ]

No obstante, nos corrcspondc destaca: que, desde el 25 de ,
Jumcz de 2013 momcnto ent que el-sefior Quintana Lucwno se
éec}arﬁ cuipablc ppr el delito de sobomo, procedis. 1= resdsnén i
cutomdtica del contrato bago c:ons1deracz6n conform.e le emg:s. el
- Articulo 4. de 1a Ley para J?ispener -Ea Prohtbzlctén'de Adjudwa:r
Subasta.o :Cl'éni‘mtd'a Pemonas C-on;icta's de Delitos Constitutivos de.
_Fn:cude Mal‘uersacrdn o Apmptacz6n Ilega'i de Fondos dehcos,
supra..9 Nos o:xphcamos ' o

‘La, citada legslacaén ex:rgla que ningtn mumc:tpm podia.
adjudicar su]:)asta. 1 otorgar conttato alg:mo a pe.rspna natural o -

Jjuridica que se’hubiera declarado culpable en el foro, estatalo federal

e Refcnmos al tiemino do resc:sidn auiomdtica cbnsono con el hngwa,}c Juxiddco-
utllizade en &l citado estatunto. Ahora bien, acleramos ¢ue, debido 4l tipo de
contrate bajo consideracién, 1o.que reatmente procéde es suresolucion, discusidn
que realizamos ex, dctalle en'el ackpite C 3618 parte do I de la presente Sertencia,

[
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de cmrtos delitos, d&n‘h’.‘() de los cuales se enconu-aba el dch.to dc A

'sobomo 3 LPRA ant sec. 928 S:L ‘men la . cont'atacnén en

controversm sc eféctud ent:e el Mumcapm y Cidra Exca.va‘aon, 2]
propzo estatuto cstabiec}.a que :al referirse a personas Jundzcas se
mch:ua a las socmdades especw.les y a las “qae constifuyan - para
estos _ﬁ.}zcs un affer ego de Ia.persona juridica o subsidiarias de Ja
misma’. 3 LPRA apt sec. 928a; . - | .
Précisginente, este fue el caso. ﬁel ;‘E‘ic'leicomiso Quintana-

Pérez, el cual operaba como alfer.ego del sefior Quintang laciano v

| al cual donaron la parﬁcipacién sectal dé¢ este Ultimo en Cidra ]

Excayation. Asi pﬁe,s, a pesar dc" tqdos los esfiuerzos realizados por
el séﬁor Quintana Luciano para deévin&llarse de Cidra Excavetion
¥ e esta apaxcntara cstar ajena a su dcclaram&n de culpabilidad,
cnertamcnte el senor Qumtana Luciano continud smndo parte de la .

Somedad Tuego dc dcclararse cuipable de soborno. B resultado de

. los actos realxzados Tuego de la declarac:ton de culpabﬂzdad fue la
conbnuacmn de Ia ejccumén del Contrato en. wolacmn de ley Lo
) antgnor, puus al morhentd en que €l sefior Quintana Ludatio se

| declars culpable del delito de soborno ;gr,dcedia ld rescision

autoindtion del contrato con el Mgpicipio. ’

Caﬁe‘résaﬁar ‘que el 5"de.aiciémbrc ds '2013 se enmends6 la
esmfura de constxmcién del Fldemomxso antana—Pérez paral
sustztuxr al’ senor Qumtana Lumano ¥ a su esposa, e instinr, en su
Tugar, como b,cnc,ﬁcianos a los hijos _hahido_s del ma.f:gimonio. Sin
embargo, a tenor con lo an’ccxiér, al continuar la ejecucisn del

Conizrato cn v:lolamén dc Icy, el mismo no podia rcnd:r Cfe.ctos bage .

4

el pretax‘co de la Escntura Ngm. 58, Ia cual emnendaba el o

ﬁdemomzsp, que opcraba como alter ego, alos ﬁnes de mstxtmr como

'beneﬁczaﬂos a’los h:gos habidos por ei ma.tnmomo Quintana-Pérez.

Por lo ’canto no solo dctcrmmamos que eI seﬁor Qumtana Lucdiano

-'contmuo azendo "Socio de Cidra. Excavafzon, sino gue desde el
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momento en que se. declaro culpable proccd:a la rescisién -

cu.ctomdtzca dci contrato coni‘orme al mandato de Icy

B, .

Por virtud del segurdo sefidlamisnto de exror p:é&;cntado i

Parte Apclant&: a:rguye que el fo:r:o a quo erré alﬂ ncluaz: que la

Sociedad tcmg. él deber d_e notificar aJ. Mmcxpa.o sobre la declaracién

| de culpabiidad del sefior Quintana Lxiéiatio. A los fines de resolver

‘1a aludida k:on’l;poversia, es precis:o maminar y-de’taJlar el trémité )

1eg181at1vo dc la Ley 458; las emendas aprobadas a 19. misia ¥ la i

Carta Circular Mam. 2009—01 del Secrctano de Jus’acia.

" Conforme al derechc esbozado, a. parhr del afio, 2000 1a Ley‘.

458 vedaba . a las - entidades -gubemamentelcs, corporacmnes

plblicas y municipios de -contratar con persﬁnas naturales ¥

juﬂéicas que foeran. convictas ¢ declaradag culpable de una serie de

delltos, ent‘ce los cuales se encuentxa ei delito de soborno Bn el .

2004 mcdzanta Ia Lcy 428 se incorgors como requisito previo que

toda persona que d.esce contratar con una entidad gubernamental o [
participar et .la ‘adjudicacién: de una subastz_a, suscriba tna |- -

declaracidn, Jurada mediante Ja cuial notifique si ha sido convicto, '- o

declarado culpable o .invesﬁéado' ‘por algume de los delitos

enumerados. Este era el estado ds. dcrqcﬁq vigente sl momento en-

. . A t
que. se otorgd ol Contrafo enixe las partes de epigrafe, el 14 de|.

s;epﬁ@embre de 2012:
‘ “si bien'no f:,:ze hasta rmayo de 2014 que, a través dela Ley 56,
e t:?:telndié 2 los oficiales c; mas miembros de la pcrs‘ona. Jund.tca.
-conﬁ':e.tante Iz Dbﬁgadép de noﬁﬁt;ar a los declaxados curlpa-tblcs de
alguno d¢ Ios delitos mencionados previo, durante, o posterior 4 1a
contratac:.én, conformc ai Acap:te v cle, Ia Csrta Circular Nam.
20(}9—01 del Secretaxio de Jusﬁ.cia el contratista ténia. ek
deber de informar de manera condinug, durante la
vigencia del cordreto, cm.alqmcr hecho que se relacione conlal

. conduccitm. de cualguier investigaciin por la comision. de un.

.
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delito contra el erario, Ia fo o la funcion pablica; contra el”
ejercicio grbernamental; qie involucre fondos o progiedad
plibes, en el &mbito fedaral o estatal. Bstd obligacion deberd
ser de-naturaleza continug durarte todas las elgpas de la
‘contratacitn y ejecteibn del-contrato. (Bniasis nuestro) )

No puede pasar por é.‘@to que la Carta Circular Nﬁm 2009-01
del Secrcta.ﬁ'i;a de Justicia imponia al I\-.Iunicipio, que adoptara clertas
medidas cn fodos sus contratos, ixlcluyehdo las cnmiendas.dc' los
_contraios vigentes. Tales sa.lvaguardas reconocian que 'se debia

_:equem 2 Ia ‘Sociedad que raconomera st deber de mformar ‘de
fon:ua conhnua, durante todas las ctapas de la coxm-a.tacmn,
cualqumr c:rcqmstanc:a relacionada con la comisién de un delito
) ) contra. el efercicio gabernamental que involucrara fondos publcos.'
-Ademés, se exigié 21 Municipio que revisara los contratos vigentes |
con el prépés‘ito de qt:[e winglin cc;x.;niraﬁsta estuviera en el'l.chistro '
de Pe.rsonas Convici:as por Delitos de Corrupcién lo gue hubiera
' conllevaéi? la rcscisi.én del referido conirate a la bl;cve'aad posible.
Junto a otras exigénciaé‘, la sludiéa'oarta ie rcézt;mi’a al szicipie s

" como confxatante “evitar }a mera. apancnc:ta de: ccntratamones que

.| sealejan delos prmc:tpms dc pulcntud enla admamstramﬁn Véase, R

Acépite " de Y. Carta Cirevlar Nﬁm 2009—01 del Sccretano de
' Justicia. Tras un estudio detemdo del expcdicnte, no surge que el
Municipio c:umpho conlos requermuentos dg la Carta C:rz'cu-lar NCim.
2009-01 del Secretario de Justicia. .

Ahora bien, como se pucde constatar, alin previo a-la
aprobacion de laLey 56, al amparo de a Ley 458, 1a Socisdad tenta
};._obﬁggdén de -presentar tma declaracion jurada a 10;; efectos de
notificar al Municipio sobre la declaracion de culﬁabﬂidad deuno de
| sus socios por cualquiera de-los delitos enumerados en la propia
Ley En el caso de autos el Co;m\a.to fue otorgado en cl atio 2012,
. menﬁ-as que ol seﬁor szmtana Luczano se declard culpabie por el |-
delito dc Sobomo en la csfem federal en ci aﬁo :20 13, por hechos.no

| relacionados con &l qontrato oforgado ni con el muynicipio de Gum:bq.
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Ants este cuadro, Cidra Excalva.ﬁozi tenia lla. oblig-acié:n r;|:>J:J:E:‘t:ﬁ&ia;~ de
mforma:r Ic‘) sucedldo dcsdc la. fecha en que el senor Q'um‘wna se
declarb culpable por €l dchto de sobomo en Iz esfera fedcxsl como
socioy mmmbro dela éntidad ;undlca Por 10 tan‘to v ante 1os hechkos |
acontecigos en el caso bsjo cons:tderac:.én, nos reste. conclmr quc el
szjlencxo de Cldra Excavatton afbono ala cantmuac:,on deun contrato
eft violacin de ley, consienfe de que la drvu}gacién c@e Ta aludida
m:fo:mac;.én no resultana a s beneﬁcm . .. S '

: No empcce lo antes es‘bozado, cabe destacar quie iucgo d;a
suscnb:r el Contrato en el 2012 las partes otorgaron varias
enmiendas ol mismeo, mcluso postenor a’ la vigencia de Ley 56 v
Cidrs. Emavaﬁon permanec1é en silencio. Sin embaxgo, dado a 10 ;
discutido, determina:nos qxze la Sociedad inm;mp‘.liﬁ con su'd.&bcr de |.-
no%nﬁcar 1= de;ciaxacmn de culpabﬂxdad ch_. senor Qumtana Luma:n.o,

poes csta -estaba obligada desde que la declaracién dc culpefbﬂidad
| s,contecxé Dcspués de todo, la. pohtzca publlca dxspuesm en la |’
Ieglslamén esPemal antes detallada pretend;a brindar ayor |, '
protcccnén a Ios fondos publicos, contmuar el fortalemm:.ento dela
B 1ucha contra la com:tpcmn y crear. -medidas para penahzar ‘
conductas que resultan altamentc 1cs1vas al erazio v a la integridad
del servicio plblico. Véuse, );m;posici_sn ‘de Motivos de Ia Ley 458.

| “ C | o " |
- Por ﬁiﬁﬁo pox virmd de su tercer seﬁaiazrﬁento ;ie-crror la
Parte Apelante esboza cque e} foro & quo errﬁ al der por rescmdldo el
Contrato y relevar ak Mummpmo de restituir 1d obra o su valor a Cidra |
Excavation. Bn roiras de discutir este ex'ror, dcbemos examinar en
primera, mstanma las disposicioz"ms rc'le;raxites dela Ley 458, de la;
Carta Circular Wam. 2009-01 d&l Secrctano de Justtcia. oy del
ordenam.xento legal atinente a Ios contractcs. '
Conforme al dcrccho esbazado la Ley 458 contiene dos

disposicionss qu_e debemos mterpretar. Bl Articulo 1 deia Ley 458

7
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| establece primordislmente uma imstryccién a los contratantes

~

gabernamentaEes-

Se dispone que ningdnjefe de agencia gubetnamental
o imstrumentalidad del Gobietho, corpordcién piiblica,
muricipio, o de la Rama Legislativa o Rama Judicial,
adjudicars -subasta w olorgard contrato algunc para la
realizacidn de servicios’ o la venta, o entrega de bienes, c.
persona natural o juridica que haya sido conicte o se haye
declarado culpable en ol foro estatal ¢ federal, en cualquier
" otve! jurisdiccisn de los Est&dos Unidos de Aménca o sn
cualquier .ofro pafs, de aquellos delifos constitubivos de
fraude, malversacitn o aprapiacién flegal de fondes piblicos
envmerados en el Articwdo 3 de esta lcy. 3 LPRA ant. sec, 928 .
,{Eﬂfaszs suplida).
Por su parte, clAruculo 4de 1a Ley 458 msponc unsa dausade
terminacin del contrato otorgado con el Gobierno:
© La convieeidn o cu@abiﬁdad por cunlguiera de los
delitos enumergdos en, el Artietlo 8 de esta Ley cordleuard,
ademas. de cualesquiera ofras penalidades; la rescision .
automdticn de todos los contratos vigentes a esa fecha entre
la. persona convicia o culpable y- cnalesquiera agmcias o,
instrumentalidades del CGobjerno Estatal, corporaciones
pubhcas muzdeipios, ld Rema Legislativa o iz Rarma Judicial
Ademds” de la rescisién del contrato, el Gobierno fendrd
derecho o exigir la devolucitn de las prestaciones que hubiese
efeatuade con yelacién gl confrato o contratos afectados
. directamente por la comision: del delito. 3 LPRA ant. scc 928c
(Em‘iaS:.s suplide).

De Io anterior podemos coleg:r que un contmto otorgado jpor
cl Goblemo cuenta con dos protecciones para emtar ia comlpcién
Jen la contrataciﬁn' Primero, - se veda a Ias entidades
| gubcmamentalcs de conﬁ*atar con una persona :uatm'al o] Jundv.ca -
cormctz. ° declarada mﬂpabie por los delitgs- cnumerados premo a la-
contz‘atamén. Segu_:udo, se, establece que si posterior a la
| contratacién tal _person.e; r;atti}"al' .0 jutidica qu;a es -convicta ©
declarat-da culpable por un delito emzmeradc;, el Gobierno tendra
,causa, par&dejar sin cfecﬁo ¢l contratcr v exigir la devoluclon de sus
pr.estamones ' '
De otra parte, -el Contratd. objeto del .liﬁg{o contene la .
siguiente: e'Z;:'cusula ;'esohtoria a los, efectos de _i:cglplemmtar_éstg.'
Saorma: '

VEINTIDOS: DELITOS, TA SEGUNDA PARTE, certifice: que no

ha sido convicto ri se ha dedaradc clpable de :umgun delite
contra a integridad pblica, cofvira el erario, la fe y la
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ﬁmm&n pﬁbhoa 0 que m:cvuelvan fondos o p:opledad piiblica
en el nivel estatal'c federal, que a su mejor entender, no es
ohjeto de investigacifn o procedimiento.civil o, crininal por’
hechos relacionados conalpunos delos delitos mencionados.
Asimnisoeo, LA SEGUNDA PARTE dcepla que sérd causa
suficiente pura la resclicion inmediata y sin previo aviso de.
este contrato, sivestuitare convicto o se declarara culpable de
los delitas antes mendonados en'el dmbifo estatal o federal”
Veéase ‘Demandd, presentada 28 'de noviembre de 2018,
Exhi’bltA, pag 6,-5péndice, pag. 13. . :
A tenor con. Io antemor; conforme & los téniﬁnc}s deld ley,.al
Contrate bajo consideraciérniy a los principios d¢ derecho detaltadaos,
es forzoso conchur que’ nes, eéncontramos - ante una condicién |
resoliztmiay no de unia causa de rescisién. Debido a la declaracién
dc culpabﬂldad por ¢l delito- de, sobomo, se activé la clausula de
'resohlczén del. contrato e, mdlscuublcmento -aplicabal 1a “Pescision”
mmedaata emg;da por ley Sm embargc el Contrato bajo
cons:tde:racmn no estd su_]eto ala rec;pxocldad i retroact:mdati de Ia
rc:scx.smn parhmﬁarmcntz cuando estamos ante Tm contrato -de
’ .arrendam;ento de obra. ¥ tracto slicesivo. Por 1o tanto a:::.te una
resolucién’ da ur contrato de csta indole, no p:coceée hacer '

- 1
,f@:ciprocas. 'ta devolucion de las prestaciones, retornando al inicio de |
la contratacion.

Compo corolario de eflo, a pesar de que procedia la resolucitn,

se continué con la efecucitn. del Contrato, lo que inchays DPAgos
efectuades por el Municipio por conc:cptc de la obra que‘rea}izaba
1a Sociedad. Sin duda, fue la. intervencién dela Conﬁ'alora: de Pu.erto
Rlco la cual detuvo el bago total de 1&3 obras reahzadas Lo’ antenor ’
) respondc a que procedia la. re.solucs.én del conh'ato desde el 25 de
-{ juznio de 2013 fecha en que el sedor Quintana Luciaz).o se declaxé
culpable por _sobomo en €l é.mbii_:o federal. por tanto, la cantidad
sufragada a Cidra Excavation desde 1a atudidafecha tisne que ser

devuelta, aun, cuando este Gltimo culminé la obra. -

Pcr todo lo a.ntenor, contrano a lo resueito por el foro de

.mstanma, _pmcede Ea devolucitn’ al Mumapio de Io pagado a la

.Sociedad desde que se cumpht la cond'mdn resolutoria, es decir;

5
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. | desde e125 de junio de 2013, fecha. n que el sefior Quiritana Luciano

se.declaré culpable por soborno en el dmbito faifzr'al 3 LPRA ant sec.

928¢c. En ese idomento rio se manjfcsté concretamente fa resoluciéﬁ'

.mmed.tam emg1da. por ley, pues Cidra Excavation Tunes, notificd que |

' . uno de. sus -socios se habia declarado culpable por, el delito de

sobomo, ello en contravenczén al ordenamacnto legal antes detaliado
ya la politica piblica de errad:car la corxupmﬁn, tanto en la esfera |

pnvada como en 1a gubemamentaL Costa Azl v, Comzsmn 1‘?0

: DPFR 84’7 854 (200‘7]

D

En fin, résolvemos que desde que se otorgd €] Contrato entre |-

el Mumdicipio ¥ éid:r& Excavaﬁng., ‘el 1.4 de sepﬁembré‘ de 2012, la

Sosiedad es‘cabei en cu'm‘pli‘m'iento eon las éx:igenciias de la Ley 458.

| No obstante, desde el 25. de Jumo de 2013 fecha en qae Qumtana

_, .

Lumano se declaro culpable, se actwo la &sposxmon resoiutona. que

establece ¢l estatiito conccrmmte y el Conb:ato que haste esa fecha

| era va.hdo Por lo tasito, dcsde el 95 dcjumc de 2013, protedia la

resolucidn del Contrato y sus enmlendas subsmentes, hecho que |-
no ocurrié ante elsilercio de la Somcdad permlﬁendo ia egecucxén
¥ contnuacmn de un contra‘co en mo]aczén de ley

JAlaluz de lo esbozado, se decreta la resolucion del contrato | -

- | habide’ eatre las partes.desde ¢l 25 de junio de 2013. Asu véz, Cidra

Excavation no tene derecho adas cantidades pactadas, pues, en siz

hugar, pr-oée_:dcl fa devblqcién,al-quicipiq de lo pagado desde el 25
. de junio de 2018. Cénsono con las determinaciones realizadas por

el foro a quo, el valor de la obra rea]:zada desde el 25 de Jumo de

2018 ha.sta su ctﬂmmacion era de $3 206, 398 69. Dado a que,

desde el 25 de junio de- 20 13 ha,;o el supuosto de: un contrato véhdo

-el Municiplo hubiera tcmdo que’ $ufragar - a la Soczcciad

$s, 2(}6 398.69 y reconomcndo que Cidra Ezcavation reclaxna una

.deu&a de $683,’?22.34 .procede que este ltimo devuelva al
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Mumicipio o cantidad dé $2,522,676.35, la tual fue satisfecha bajo

| i contrato contrario ala ley que debis ha?bér’estado resuelto desde

6195 de junio de 2013.. o

V.

¢

Por los fundamentos c;zr_puestos, MOI)IFICAM’.;DS ]a.Sentenc-ia

) apelada y zsi wodificada, se CONFIRMA. La Sentencia apelada ss

modifica a.los fines de establecer que cénsono cox £ ordenamiento'

eplicable, procede la devoiucibn 2l Minicipio de la cantidatd‘ de

 $2,522,676.85,

Lo acordsd v manda el ‘I‘ribunal, v lo certifica Ia. Secretatia del |

I.cda_ Lilig, M. Oq:l. do Solis
Sccrc’rana. del Tribunal de Apelacmnas

Tribunal de Apeka.c:toncs
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o CLUIDAD DE LAS ESCALERAS

MUNICIPIO DE GURABO
PRESUPUESTO 2024-2025

RECAGIONIDE VOLUMEN DENEGOCIOS

NEGOCIOS FINANCIEROS $ 110,110.19
NEGOCIOS NO FINANCIERQOS 4,398,437 .81
Sub-total 4,508,548.00
Menos 5 % no cobrable 22542700
Total $  4,283,121.00

Yo,Hecto

CERTIFICACION

r Carahallo Diaz, Director de Finanzas del Municipio de Gurabo,

certifico gue el estimado de ingreso por concepto de Patentes para elaffo 2024-2028

es de $4,283,121.00

Para que asi conste firmo la presente hoy 7de junio de 202

luego de descontar el 5% de ingreso no cobrafile.
Gurabo P.R.

Hector Carabailo Diaz

EEACTONDE DERECHOS ARBITRL

e,

ORDENANZA #18
ORDENANZA #23
ORDENANZA #14
ORDENANZA #01
ORDENANZA #13
ORDENANZA #24
ORDENANZA #1

ORDENANZA #31
ORDENANZA #18

PATENTES MUNICIPALES

TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

SEGREGACIONES SIMPLES

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

APORTACION ESPECIAL DESARROLLADORES

APORTACION ESPECIAL DESARROLLADORES(APLICABILIDAD)
TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD

TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD

PO BOX 3020, Gurabo, Puerto Rico 00778-3020
TEL. 787-712-1100 » Fax 787-737-5250 » www.gurabopr.com

SERIE 1991-92
SERIE 1262-83
SERIE 1983-94
SERIE 2001-02
SERIE 1997-68
SERIE 2004-05
SERIE 2008-07
SERIE 1892-93
SERIE 2004-05



MEMORIAL EXPLICATIVO

6 de junio 2024

Estimado de Arbitrios de Construccién a generarse en ¢l Municipio de Gurabo
por 1a reconstruccion y proyectos privados.
{Fondo FEMA y Municipales Privados).

Durante e} préximo afio fiscal 24-23, se estardn Construyendo v Reconstruyendo con
capital piblico y privado una serie de proyectos. Estas obras (Ver listado adjunto)
generarén contratos por alrededor de $151,101.936.00, los que a s u vez producirdn un
monto de 5% correspondientes a los Arbitrios de Construccidn, es decir la cantidad de
$7,555,096,80.

Cabe sefialar que estos son estimados conservadores dado el caso de que los contratos
muy probablemente excedan la cantidad arriba mencionada.

Héctor aballoDiaz
Director de Finanzas

PO BOX 3020, GURABO, PUERTC RICO 00778-3020
TEL. 787-712-1100 - FAX 787-737-5250



ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

DESCRIPCION CANTIDAD
Urb. Los Suefios
$1,600,000.00
Urb. River View
$1,400.000.00
Rehabilitacién Casco Urbanc
' $4420,000.00
DTOP -Mejores a Carreteras
$150,00.00
Acuden: Esc. Campamento
$16,500.00
Acceso Proyecto Mamey
$158,6667.09
Proyecto Mamey
$3,000,000.0
TOTAL $7,555,096.8¢

PO BOX 3020, GURABO, PUERTQ RICO 00778-3020
TEL. 787-712-1100 « FAX 787-737-5250




MEMORIAL EXPLICATIVO

6 de junio 2024

Estimado de Arbitrios de Construccién a generarse en ¢l Municipio de Gurabo por la
reconstruccién de propiedad municipal afectada por los Huracanes Marfa y Fiona
(Fondo FEMA y Municipales)

Como resultado del paso de los huracanes Marfa y Fiona por Puerto Rico, nuestro
municipic fue afectado adversamente. Se generaron pérdidas en edificaciones las
cuales serdn reconstruidas con fondos de FEMA y Municipales, Estas reconstrucciones
(ver listado adjunto) y la construccién del Centre Multiusos del Barrio Santa Rita
generardn contratos por alrededor de $16,198,577.90, los que a su vez producirén un
monto del 5 % correspondientes a los Arbitrios de Construccién, es decir la cantidad de
$809,928.90.

Cabe sefialar que estos son estimados conservadorgs-dado el caso de los contratos muy
probablemente excedan la cantidad arriba mengi

Héctor Caraballe Diaz
Director de Finanzas

PO BOX 3020, GURABQ, PUERTO RICC 00778-3020
TEL. 787-712-1100 - FAX 787-737-5250



TRABAJOS PROYECTADOS PARA EL ANO FISCAL — 2024-2025

DESCRIPCION CANTIDAD
Estadio Soccer
$2,567,844 .44
Centro Actividad
Santa Rita $1,500,000.00

Centro Recreacional
Dos Puentes

$384,688.14

Cancha
Villa Alegre $570,000.00
Camino Los Pocholos

$2,033,329.00
Asfalto en Calles Municipales

$581,000.60
Muros Area Recreativa
Bo. Masas $8,000,000.00
Caminos Los Aponte

$561,716.34

TOTAL $16,198,577.90

PO BOX 3020, GURABO, PUERTQ RICO 00778-3020
TEL. 787-712-1100 - FAX 787-737-5250




VRV 2026, LIC

ClupaADb JARDIN GURARG
ESTIMABRO DE PAGOS DE ARBITRIOS
Rey, B42-2%

ESTIVIADO DE PAGOS DE ARBITRIOS A MUNICIPIOS DE GHRABO Y JUNCOS

‘ ORRAS DB~ CONSTRUCCION : UE% ®pp Zohe
Year UNPABES  INFRAESTRWCTURA DEUNIDARES  ARBITRIOS Dlscount GURABO HWINEDS
2021 ] 80 & 2,400,000 § 10,400,000 £ 640,000 5 AB0,000 | 48000 { & 482,000
2022 200 8 000,000 § - 26000000 § 46000008 120000017 8 940,000 § & 960,000
2028 200 9 6,000,000 § 26000000 & 4,600,000] % 42000004 840,000 5 - 360,000
2024 200 § gooo0o0 § 0 28000000 5 Ls00000]8 42000000 8 840,000 § & 360,000
2024 .00 % 6,000,000 § 28000080 .5 4,800,000 38 1,200,000 { 840,000 | 3 360,000
2026 120 % geoo000 & 45600000 § 880000 3 720,000 | & 5040001 3 216,000
1,000 § 80,000,000 § 430,000,000 $ 8,000,0006] 8 6,0080,000]3% 3,352000] % 2,688,000
Assumptlons: i
pvg, SalePrice  § 270,000
Ste Cost § 80,000
House Const, i 430,000
5 160,000
Rate Arbliries B,00%

*Egte astimado es uh ejerclelo masado en las proyaceiones estimadas da constriceidn, 2} mistno pueda variat de atuerdo a Imprevistos,

Carilfloo; correcto
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
LEGISLATURA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE GURABO

COMISION DE HACIENDA
INFORME PROYECTO DE PRESUPUESTO 2024-2025

De acuerdo con los Articulos 1.037 y 2.101de la Ley 107 del 14 de agosto de 2020,
segin enmendada, mejor conocida como Cddigo Municipal de Puerto Rico, la
Comisién de Hacienda de la Legislatura Municipal de Gurabo, procedi6é a la
evaluacion del Proyecto de Resolucidn para el Presupuesto 2024-2025.

La Comision de Hacienda, en reuniones citadas para los dias 12,13,14,17,18,20 y 21
de junio de 2024, se reunié con los siguientes Legisladores en el Salén de la
Legislatura Municipal en el Pabellon de los Trovadores de Gurabo:

Hon. Pedro J. Sanchez Rivera

Hon. José M. Carrasquillo Figueroa
Hon. Linette Rodriguez Benitez
Hon. Luis Acevedo Garcia

Hon. Victor Vazquez Cruz

Hon. Vimarie Pefia Davila

Hon. Yaridsa Collazo Perdomo
Hon. Leonel Ortiz Reyes

Hon. Maria E. Rodriguez Ortiz

En las reuniones estuvo presente la Srta. Grisel Calderin, directora de Gerencia y
Presupuesto del Municipio de Gurabo y el Sr. Héctor Caraballo Diaz, director de
Finanzas.

De la presentacion detallada de la peticion presupuestaria presentada por la directora
de Gerencia y Presupuesto, el director de Finanzas del Municipio de Gurabo, y del
analisis y ponderacidon del proyecto de Presupuesto 2024-2025; la Comisién de
Hacienda luego de entrar en un proceso de discusién y evaluacion, presentamos

aquellos aspectos sobresalientes y significativos del informe de Presupuesto 2024-
2025:

INGRESOS

Impuestos Locales:

Patentes $4,283,121.00
Intereses y Recargos de Patentes 125,000.00
Arbitrios de Construccion $7.555,096.80
Licencias y Permisos $36,000.00
Impuestos Municipal 2,269,198.00
Otros Impuestos Locales 2,023,000.00
Impuesto Intergubernamentales:

Compensacion A.E.E. $627,980.00
Otros Ingresos Interg. 497,346.86

Compensacion P.R.T.C. -



Compensaciones Estatales
Ingresos por Servicios:
Multas

Otros Ingresos:

Intereses en Inversiones
Intereses Bancarios

Ingresos Eventuales

Rentas Propiedad Municipal
Fiestas de Pueblo

Otros Ingresos

Otras Fuentes-Loteria y Teléfono
Otros Ingresos (CRIM)

Total Fondo Ordinario
Contribucion sobre la propiedad Exonerada

Total Fondo Ordinario

2,000.00

11,608.00
2,012,541.33
73,000.00

3,162,692.00
5,949,753.86
7,914.,00

$28.637.251.83

5.018.453.69

Aunque no forma parte del Fondo Ordinario se menciond que en el Proyecto de
Presupuesto 2024-2025, se incluyen los siguientes ingresos de Fondos Federales y

Estatales:

Fondos (Prog. CBDGQG)

Programa de la Mujer

Aportacién Federal (Seccion 8)

Coronavirus State Fiscal Recovery Fund

Rural Development (Compra Equipo)

Oficina Procuradora Edad Avanzad

Programa Non Federal Match

Federal Transit Administration

Propuesta Departamento Familia

City Revitalization

Community Development Block Grant (CDBG_DR)
Community Development Block Grant (CDBG-COVID)
Aportacion Federal (Child Care)

Hazzard Mitigation Grant Program

Fondos Fema

Dept. Educacion Voces (Violencia Gen)

Aportacidn Child Care Nutrition

Programa Amigos de la Nifiez

Total Aportaciones Fondos Federales y Estatales
Total Ingresos Fondo Ordinario, Federal y Estatal

$443,809.00
247,704.00
784,992.00
402,727.87
3,564,410.00
94,750.37
691,298.00
4,471,719.00
54,000.00
0,983,691.58
91,825.00

741,677.00
4,044,968.33
10,007,806.21
186,000.00
44,000.00
187,840.00
$37.032.851.36

$70,688.556.90




De acuerdo con la presentacion presupuestaria solicitada por la directora de
Gerencia y Presupuesto, las cantidades solicitadas incluyendo los distributivos de
sueldos de los empleados, fueron discutidas con la Administracién y aceptadas por
las partes.

A continuacion, presentamos los egresos del Proyecto de Presupuesto 2024-2025,
segin solicitado y los ajustes recomendados al mismo.

EGRESOS
Legislatura Municipal
Servicios Personales $ 67,615.86
Gastos Generales 99.300.00
Total de gastos $166915.86

En este Departamento la Hon. Maria E, Rodriguez Ortiz, Presidenta de 1a Legislatura
Municipal, explico que habiendo hecho un estudio sobre los gastos incurridos en
afios anteriores entiende que la Legislatura puede llevar a cabo sus funciones a
cabalidad con los fondos presupuestados para el afio fiscal 2024-2025.

Oficina del Alcalde
Servicios Personales $459,897.29
Gastos Generales 788,000.00
Total del Programa $1,24° 29
Programa de Beneficencia Social (Ayuda al Ciudadano)
Servicios Personales 459,221.04
Gastos Generales 200,000.00
Total del Programa $ 659.221.04
Programa de Planificacion y Desarrollo
Servicios Personales $287,526.12
Gastos Generales -
Total del Programa $287.526.
Programa de Protocolo y Actividades
Servicios Personales $192,893.35
Gastos Generales 388,000.00
Total del Programa $580,893.35

Programas de Empresas Médicas

Gastos Generales de Salud 430,748.93
Total de Gastos Generales-Salud $430,748.93
Programa de Servicios a la Juventud
Servicios Personales 176,037.86
Gastos Generales 25.000.00
Total del Programa $201,037.86
Programa Asuntos de la Nifiez
Servicios Personales $96,441.97

Total del Programa $ 96,441.97



Programa Oficina del Administrador

Servicios Personales $ 248,479.33
Gastos Generales 25.000.00
Total del Programa $273.479.33
Total Oficina del Alcalde $3,777,244.85

Los programas adscritos a la Oficina de la Alcaldesa, fueron representado por el
Sr. Héctor Caraballo Diaz director de Finanzas. Luego de la presentacién y discusion
del proyecto se recomienda la aprobacién con las cantidades sometidas para dicha
Oficina y sus correspondientes programas, segun fueran sometidas.

Departamento de Finanzas

Servicios Personales $1,584,054.65
Gastos Generales 22.000.00
Total Programa de Administracién $ 1.606,054.65

Programa de Gastos Generales (Departamento de Finanzas)

Total de Gastos Generales $10,789,951.08
Total Departamento de Finanzas $12,932.561.03

Este Departamento, fue representado por el Sr. Héctor Caraballo Diaz, director de
de Finanzas. Luego de la presentacion y discusion del proyecto se recomienda la
aprobacion con las cantidades sometidas.

Obras Publicas
Programa de Administracion
Servicios Personales $2,280,372.50
Gastos Generales 1,677,400.00
Total Programa $3.957,772.50
Programa de Transportacion y Mecanica
Gastos Generales $282,625.73
Total Gastos Generales $282.625.73
Programa de Ornato y Embellecimiento
Servicios Personales $261,902.54
Gastos Generales 2,000.00
Total Programa $263.902.54
Programa de Control Ambiental
Servicios Personales $121,660.45
Gastos Generales 602,000.00
Total Programa $723,660.45
Programa de Reciclaje

Servicios Personales $171,325.66
Gastos Generales -

Total Programa $171.325.66

Total del Departamento de Obras Publicas $5.399.286.88




Este Departamento, fue representado el Srta. Grisel Calderin directora de Gerencia
y Presupuesto, el Sr. José Roman Estrada director del departamento y la Sra.
Verdnica Calderdn, Ayudante Especial. Luego de la presentacion y discusion del
proyecto se recomienda la aprobacion con las cantidades sometidas para esta
dependencia.

Oficina de Manejo de Emergencias

Servicios Personales $ 748,154.85
Gastos Generales 70,100.00
Total Programa $818.254.85

Este Departamento, fue representado el Sr. Héctor Caraballo Diaz director de
Finanzas, la Srta. Grisel Calderin Castro Directora de Gerencia y Presupuesto y la
Sa. Glenda Villafafie, Administradora municipal Luego de la presentacion y
discusion del proyecto se recomienda la aprobacion con las cantidades sometidas
para esta dependencia.

Departamento de Seguridad Municipal

Servicios Personales $1,551,481.59
Gastos Generales 152,118.50
Total Programa $1,703,600.09

Este Departamento, fue representado por el Sr. Héctor Caraballo Diaz director de
Finanzas, la Srta. Grisel Calderin directora de Gerencia y Presupuesto, el
Comisionado de la Policia Municipal Sr, Ralffy Diaz, el Sr. José Capas y la Sra.
Mily Lépez, administradora de sistemas II. Luego de la presentacion y discusién
del proyecto se recomienda la aprobaciéon con las cantidades sometidas para esta
dependencia.

Oficina de Personal

Servicios Personales $5, 341,300.98
Gastos Generales 49,000.00
Total Programa de Gastos Generales 427,371.00
Total Programa de Recursos Humanos 94.,000.00
Total Oficina de Personal 35 671.98

Este Departamento, fue representado por la Srta. Grisel Calderin, directora de
Gerencia y Presupuesto y la Sra. Merilyn Santiago directora del departamento.
Luego de la presentacién y discusion del proyecto se recomienda la aprobacién con
las cantidades sometidas para esta dependencia.

Departamento de Recreacion y Deportes

Servicios Personales $974,271.07
Gastos Generales 53,000.00
Total Programa $1.027.271.07

Este Departamento, fue representado la Srta. Grisel Calderin Castro directora de
Gerencia y Presupuesto, el Sr. Ivan Ocasio director Interino de Recreacién y
Deportes. Luego de la presentacion y discusiéon del proyecto se recomienda la
aprobacion con las cantidades sometidas para esta dependencia.



Departamento de Cultura y Turismo

Servicios Personales $306,946.93
Gastos Generales -
Programa de Cultura -
Programa Bellas Artes 52,600.00
Total Programa $359.546.93

Este Departamento, fue representado la Srta. Grisel Calderin Castro directora de
Gerencia y Presupuesto y la Sra. Brenda Alamo Sanchez, directora de Arte y Cultura.
Luego de la presentacion y discusion del proyecto se recomienda la aprobacion con
las cantidades sometidas para esta dependencia.

Departamento de Centro de Cuidado Diurno

Servicios Personales $603,052.02
Materiales de Oficina 12,000.00
Programa servicio envejecientes 205,500.00
Total Programa $820,552.02

Este Departamento, fue representado por la Srta. Grisel Calderin Castro directora de
Gerencia y Presupuesto, el Sr. Héctor Caraballo Diaz director de Finanzas y el Sr.
Ernesto Ocasio Director del departamento. Luego de la presentacion y discusion del
proyecto se recomienda la aprobacion con las cantidades sometidas para esta
dependencia

Departamento de Secretaria Municipal

Servicios Personales $177,876.91
Gastos Generales 25,150.00
Programa Adm. Documentos -

Total Programa $203.,026.91

Este Departamento, fue representado por la Srta. Grisel Calderin Castro directora de
Gerencia y Presupuesto, el Sr. Héctor Caraballo Diaz director de Finanzas y la Sra.
Lilian Bezares, Secretaria Municipal. Luego de la presentacién y discusion del
proyecto se recomienda la aprobacidon con las cantidades sometidas para esta
dependencia.

Oficina de Auditoria Interna

Servicios Personales $70,383.00
(Gastos Generales 500.00
Total Programa $70,883.00

Este Departamento, fue representado por la Srta. Grisel Calderin, directora de
Gerencia y Presupuesto, el Sr. Héctor Caraballo Diaz director de Finanzas y la Lcda.
Cinthya Véazquez Pefia encargada del departamento. Luego de la presentacion y

discusién del proyecto se recomienda la aprobacion con las cantidades sometidas
para esta dependencia.

Oficina de Gerencia y Presupuesto
Servicios Personales $107,150.49
(Gastos Generales 400.00



Total Programa $107.550.49

Este Departamento, fue representado por la Srta. Grisel Calderin Castro directora de
Gerencia y Presupuesto directora del departamento y el Sr. Héctor Caraballo Diaz
director de Finanzas. Luego de la presentacién y discusidén del proyecto se
recomienda la aprobacién con las cantidades sometidas para esta dependencia.

Oficina de Compras y Suministros

Servicios Personales $217,339.58
Gastos Generales 140,000.00
Total programa $357,339.58

Este Departamento, fue representado por el Sr. Héctor Caraballo Diaz director de
Finanzas, la Srta. Grisel Calderin Castro directora de Gerencia y Presupuesto y la
Sra. Sybel Lebron directora del departamento. Luego de la presentacion y discusion
del proyecto se recomienda la aprobacién con las cantidades sometidas para esta
dependencia.

De acuerdo con la presentacion y discusion del proyecto de Presupuesto 2024-2025,
por parte de la Srta. Grisel Calderin, Directora de Gerencia y Presupuesto y el Sr.
Héctor Caraballo Diaz director de Finanzas de la Administracion Municipal y los
miembros de la Comision de Hacienda del Municipio de Gurabo, Puerto Rico, la
Comision de Hacienda, somete al cuerpo de la Legislatura Municipal de Gurabo,
Puerto Rico para su consideracion y aprobacion, el Informe de la Comision de
Hacienda sobre la evaluacion del Proyecto de Presupuesto 2024-2025.

Ademas, sometemos y recomendamos aprobar la Resolucion de Presupuesto para el
afio 2024-2025 la cual se acompafia con este informe.

En Gurabo, Puerto Rico, hoy 21 de junio de 2024.

_ 9 |
M%&

Presidente,
Comisién de Hacienda



Municipio de Gurabo

Budget Report Original

Date: 1/31/2025
Account: All
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AA Code: FY2025
Sorted By: Budget ID
Include: None

Budget ID Comment Budget Status Approved User Approved Date
Tole-
Account rance Description Period Date Amount
FY2025 PRESUPUESTO FONDO GENER, Approved eacevedo 07/08/2024
01-01-01-9101 100.00% SALARIOS EMPLEADOS REG. Jul-2024 $53,508.00
01-01-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 15.60
01-01-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 4,292.26
01-01-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 7,200.00
01-01-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 600.00
01-01-01-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 2,000.00
01-01-01-9223 100.00% COMPRA UNIFORMES Jul-2024 3,500.00
01-01-01-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPO Jul-2024 6,000.00
01-01-01-9401 100.00% DIETAS A ASAMBLEISTAS Jul-2024 47,000.00
01-01-01-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2024 300.00
01-01-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2024 600.00
01-01-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES Jul-2024 400.00
01-01-01-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2024 38,000.00
01-01-01-9444 100.00% CUOTA Y SUSCRIPCIONES Jul-2024 3,100.00
01-01-01-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2024 400.00
01-02-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REGULAR Jul-2024 361,860.00
01-02-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2024 15,468.00
01-02-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 109.20
01-02-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 29,860.09
01-02-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 39,600.00
01-02-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 3,000.00
01-02-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2024 10,000.00
01-02-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2024 350,000.00
01-02-01-9412 100.00% SERV. NO PROFESIONALES Jul-2024 40,000.00
01-02-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES Jul-2024 2,000.00
01-02-01-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2024 236,000.00
01-02-01-9444 100.00% CUOTA Y SUBSCRIPCIONES Jul-2024 10,000.00
01-02-01-9447 100.00% DONACIONES Jul-2024 150,000.00
01-02-02-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REGULAR Jul-2024 336,624.00
01-02-02-9105 100.00% SUELDO EMPLEADO TRANS, Jul-2024 15,468.00

eacevedo 01/08/2025 3:29:10 PM
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Budget ID Comment Budget Status Approved User Approved Date
Tole-
Account rance Description Period Date Amount
01-02-02-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 202.80
01-02-02-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 28,526.24
01-02-02-9141 100.00% SEGURO MEDICO Jul-2024 57,600.00
01-02-02-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 4,800.00
01-02-02-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 16,000.00
01-02-02-9447 100.00% DONACIONES Jul-2024 200,000.00
01-02-03-9101 100.00% SUELDO EMPLEADO REGULAR Jul-2024 194,244.00
01-02-03-9105 100.00% SUELDO EMPLEADO TRANS, Jul-2024 30,936.00
01-02-03-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 124.80
01-02-03-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 18,121.32
01-02-03-9141 100.00% SEGURO MEDICO Jul-2024 32,400.00
01-02-03-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 2,700.00
01-02-03-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 9,000.00
01-02-05-9101 100.00% SUELDO EMPLEADO REGULAR Jul-2024 131,136.00
01-02-05-9105 100.00% SUELDO EMPLEADO TRANS, Jul-2024 15,468.00
01-02-05-9110 100.00% SEGUURO CHOFERIL Jul-2024 78.00
01-02-05-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 11,911.35
01-02-05-9141 100.00% SEGURO MEDICO Jul-2024 25,200.00
01-02-05-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 2,100.00
01-02-05-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 7,000.00
01-02-05-9415 100.00% RELACIONES PUBLICA Jul-2024 5,000.00
01-02-05-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2024 3,000.00
01-02-05-9480 100.00% FIESTAS PRIMERALES Jul-2024 100,000.00
01-02-05-9481 100.00% FIESTAS DEL MAPEYE Jul-2024 80,000.00
01-02-05-9484 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDADES Jul-2024 200,000.00
01-02-11-9443 100.00% GASTO DE SALUD Jul-2024 430,748.39
01-02-12-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2024 100,668.00
01-02-12-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2024 34,908.00
01-02-12-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 93.60
01-02-12-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 10,968.26
01-02-12-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 21,600.00
01-02-12-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 1,800.00
01-02-12-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 6,000.00
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Budget ID Comment Budget Status Approved User Approved Date
Tole-
Account rance Description Period Date Amount
01-02-12-9449 100.00% BECAS Jul-2024 25,000.00
01-02-44-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2024 75,612.00
01-02-44-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 46.80
01-02-44-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2024 6,082.67
01-02-44-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 10,800.00
01-02-44-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 900.00
01-02-44-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 3,000.00
01-02-46-9101 100.00% SUELDO EMPLEADO REGULAR Jul-2024 202,884.00
01-02-46-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 78.00
01-02-46-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 16,117.33
01-02-46-9141 100.00% SEGURO MEDICO Jul-2024 21,600.00
01-02-46-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 1,800.00
01-02-46-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 6,000.00
01-02-46-9482 100.00% FEST.AGUAS ESCORRENTIAS Jul-2024 25,000.00
01-03-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REGULAR Jul-2024 624,264.00
01-03-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2024 93,576.00
01-03-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 684.40
01-03-01-9114 100.00% CARGO DE PAYGO Jul-2024 665,631.44
01-03-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 57,798.81
01-03-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 104,400.00
01-03-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 8,700.00
01-03-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2024 29,000.00
01-03-01-9442 100.00% SEGUROS VEHICULOS MOTOR Jul-2024 22,000.00
01-03-04-8101 100.00% PATENTES Jul-2024 (4,283,121.00)
01-03-04-8103 100.00% IMPUESTO MUNICIPAL Jul-2024 (2,269,198.00)
01-03-04-8121 100.00% INT Y RECARGOS DE PATENTE Jul-2024 (125,000.00)
01-03-04-8122 100.00% OTROS IMPUESTOS LOCALES Jul-2024 (2,023,000.00)
01-03-04-8301 100.00% PERMISOS DE CONTRUCCION Jul-2024 (7,555,096.80)
01-03-04-8304 100.00% LICENCIAS Y PERMISOS Jul-2024 (36,000.00)
01-03-04-8402 100.00% COMPENSACION AEE. Jul-2024 (627,980.00)
01-03-04-8404 100.00% OTROS INGRESOS INTERGUBER Jul-2024 (497,346.86)
01-03-04-8601 100.00% MULTAS Jul-2024 (2,000.00)
01-03-04-8703 100.00% INTERESES BANCARIOS Jul-2024 (11,608.00)
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Tole-
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01-03-04-8705 100.00% INGRESOS EVENTUALES Jul-2024 (2,013,541.33)
01-03-04-8706 100.00% RENTA LOCALES PUBLICOS Jul-2024 (73,000.00)
01-03-04-8709 100.00% OTROS INGRESOS Jul-2024 (3,162,692.00)
01-03-04-8722 100.00% OTRAS FUENTES FINANCIERAS Jul-2024 (5,949,753.86)
01-03-04-9145 100.00% SEGURO POR DESEMPLEO Jul-2024 200,000.00
01-03-04-9151 100.00% BENEFICIO POR F.S.E. Jul-2024 336,555.30
01-03-04-9223 100.00% COMPRA UNIFORME Jul-2024 15,000.00
01-03-04-9228 100.00% GASTO ENERGIA ELECTRICA Jul-2024 627,980.00
01-03-04-9232 100.00% GASTO DE ACUED. Y ALCANT. Jul-2024 890,000.00
01-03-04-9235 100.00% GASTOS TELEFONO Y COMUNIC Jul-2024 143,000.00
01-03-04-9302 100.00% PROGRAMAS COMPUTADORAS Jul-2024 25,000.00
01-03-04-9311 100.00% VEHICULOS MUNICIPALES Jul-2024 25,000.00
01-03-04-9410 100.00% GASTO SINGLE AUDIT Jul-2024 23,000.00
01-03-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2024 196,000.00
01-03-04-9435 100.00% TASACIONES Jul-2024 1,500.00
01-03-04-9436 100.00% GASTO EXCAVACION & DEMOL. Jul-2024 8,000.00
01-03-04-9442 100.00% SEGUROS Jul-2024 1,244,196.00
01-03-04-9450 100.00% RENTA DE EDIF. Y LOCALES Jul-2024 125,000.00
01-03-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Jul-2024 125,000.00
01-03-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO EQUIPO Jul-2024 100,000.00
01-03-04-9464 100.00% MANT. DE EDIFICIOS Jul-2024 40,000.00
01-03-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2024 711,374.44
01-03-04-9470 100.00% PAGO DE SENTENCIAS Y RECL Jul-2024 591,501.74
01-03-04-9477 100.00% GASTOS OPERAC. CRIM Jul-2024 297,487.69
01-03-04-9478 100.00% LIQUIDACION DEUDA CRIM Jul-2024 341,580.52
01-03-04-9484 100.00% Fest.Pintura y Rotulos Jul-2024 20,000.00
01-03-04-9901 100.00% TRANSFERENCIAS QUE SALEN Jul-2024 220,877.00
01-04-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REGULAR Jul-2024 1,540,104.00
01-04-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2024 163,596.00
01-04-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 1,388.40
01-04-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 139,184.10
01-04-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 320,400.00
01-04-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 26,700.00
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01-04-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2024 89,000.00
01-04-04-9215 100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2024 2,000.00
01-04-04-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Jul-2024 575,000.00
01-04-04-9238 100.00% MATERIALES CONSTRUCCION Jul-2024 200,000.00
01-04-04-9242 100.00% MAT.Y SUMINIST.OPERACION Jul-2024 200,000.00
01-04-04-9432 100.00% COSTO CONSTRUCCION Jul-2024 40,000.00
01-04-04-9441 100.00% INSP.EDIF.Y CONST.PROGRESO Jul-2024 2,400.00
01-04-04-9451 100.00% RENTA EQUIPO Jul-2024 340,000.00
01-04-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO EQUIPO Jul-2024 3,000.00
01-04-04-9462 100.00% REP.ACERAS,CALLE,ETC. Jul-2024 115,000.00
01-04-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO VEHICULO Jul-2024 200,000.00
01-04-08-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2024 63,168.00
01-04-08-9105 100.00% SUELDO EMPLEADOS TRANS Jul-2024 31,740.00
01-04-08-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 78.00
01-04-08-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 7,757.71
01-04-08-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 18,000.00
01-04-08-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 1,500.00
01-04-08-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 5,000.00
01-04-08-9223 100.00% COMPRA UNIFORMES Jul-2024 1,500.00
01-04-08-9225 100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Jul-2024 5,000.00
01-04-08-9242 100.00% MAT. Y SUMINIST.OPERACION Jul-2024 5,000.00
01-04-08-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2024 1,000.00
01-04-08-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2024 48,000.00
01-04-08-9413 100.00% PRUEBA DOPAJE Jul-2024 4,000.00
01-04-08-9463 100.00% MANT. VEHICULO Jul-2024 10,000.00
01-04-08-9465 100.00% MISCELANEO Jul-2024 80,882.02
01-04-13-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REGULAR Jul-2024 161,124.00
01-04-13-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2024 30,936.00
01-04-13-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 156.00
01-04-13-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 15,786.54
01-04-13-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 39,600.00
01-04-13-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 3,300.00
01-04-13-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2024 11,000.00
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01-04-13-9242 100.00% MAT. Y SUMINISTRO OPERAC. Jul-2024 2,000.00
01-04-33-9101 100.00% SUELDO EMPLEADO REGULAR Jul-2024 58,800.00
01-04-33-9105 100.00% SUELDO EMPLEADO TRANS, Jul-2024 30,936.00
01-04-33-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 62.40
01-04-33-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 7,362.05
01-04-33-9141 100.00% SEGURO MEDICO Jul-2024 18,000.00
01-04-33-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 1,500.00
01-04-33-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 5,000.00
01-04-33-9242 100.00% MAT. Y SUMUNIST.OPERACION Jul-2024 2,000.00
01-04-33-9473 100.00% DISP.DESPERDICIOS Jul-2024 600,000.00
01-04-45-9101 100.00% SUELDO EMPLEADO REGULAR Jul-2024 79,464.00
01-04-45-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2024 47,076.00
01-04-45-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 109.20
01-04-45-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 10,376.46
01-04-45-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 25,200.00
01-04-45-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 2,100.00
01-04-45-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 7,000.00
01-06-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REGULAR Jul-2024 587,868.00
01-06-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 327.60
01-06-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 47,259.25
01-06-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 82,800.00
01-06-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 6,900.00
01-06-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2024 23,000.00
01-06-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2024 50,100.00
01-06-01-9412 100.00% SERV. NO PROFESIONALES Jul-2024 20,000.00
01-07-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REGULAR Jul-2024 1,187,292.00
01-07-01-9104 100.00% PROGRAMA PRE-RETIRO VOLUNTARIO Jul-2024 11,743.20
01-07-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 748.80
01-07-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 96,897.59
01-07-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 187,200.00
01-07-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 15,600.00
01-07-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2024 52,000.00
01-07-01-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2024 30,000.00
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01-07-01-9242 100.00% MAT. Y SUMINIST.OPERACION Jul-2024 7,000.00
01-07-01-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2024 40,000.00
01-07-01-9461 100.00% MANTENIMIENTO EQUIPO Jul-2024 1,000.00
01-07-01-9463 100.00% MANTENIMIENTO VEHICULO Jul-2024 15,000.00
01-07-39-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REG. Jul-2024 45,600.00
01-07-39-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 31.20
01-07-39-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 3,687.30
01-07-39-9141 100.00% SEGURO MEDICO Jul-2024 7,200.00
01-07-39-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 600.00
01-07-39-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 2,000.00
01-08-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REGULAR Jul-2024 312,588.00
01-08-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Jul-2024 4,200,000.00
01-08-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 3,671.60
01-08-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 376,241.38
01-08-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 43,200.00
01-08-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 93,600.00
01-08-01-9171 100.00% BONO NAVIDAD Y Jul-2024 312,000.00
01-08-01-9406 100.00% ADIESTRAMIENTOS Jul-2024 3,000.00
01-08-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2024 36,000.00
01-08-01-9447 100.00% DONACION Jul-2024 10,000.00
01-08-03-9107 100.00% VAC.REGULARES ACUMULADA Jul-2024 125,000.00
01-08-03-9108 100.00% VAC.ENFERMEDAD ACUMULADA Jul-2024 272,000.00
01-08-03-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 30,371.00
01-08-32-9173 100.00% BENEFICIOS MARGINALES Jul-2024 34,000.00
01-08-32-9413 100.00% PRUEBA DOPAJE Jul-2024 20,000.00
01-08-32-9465 100.00% MISCELANEO Jul-2024 40,000.00
01-09-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADOS REGULAR Jul-2024 723,348.00
01-09-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 608.40
01-09-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 59,214.67
01-09-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2024 140,400.00
01-09-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 11,700.00
01-09-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2024 39,000.00
01-09-01-9242 100.00% MAT. Y SUMI. DE OPERACION Jul-2024 35,000.00
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01-09-01-9412 100.00% SERV.NO PROFESIONALES Jul-2024 9,000.00
01-09-01-9447 100.00% DONACIONES Jul-2024 7,000.00
01-09-01-9484 100.00% OTROS FESTIVALES O ACT. Jul-2024 2,000.00
01-14-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADO REGULAR Jul-2024 215,400.00
01-14-01-9105 100.00% SUELDO EMPLEADO TRANS, Jul-2024 23,220.00
01-14-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 78.00
01-14-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 19,248.93
01-14-01-9141 100.00% SEGURO MEDICO Jul-2024 36,000.00
01-14-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 3,000.00
01-14-01-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 10,000.00
01-14-54-9411 100.00% SERV.PROF. NO CLASIFICADO Jul-2024 9,600.00
01-14-54-9412 100.00% SERV.NO PROFESIONALES Jul-2024 43,000.00
01-15-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2024 402,072.00
01-15-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2024 46,404.00
01-15-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 280.80
01-15-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 36,695.22
01-15-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2024 86,400.00
01-15-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 7,200.00
01-15-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2024 24,000.00
01-15-01-9242 100.00% MAT.Y SUMINIST.OPERACION Jul-2024 12,000.00
01-15-16-9221 100.00% ALIMENTOS Jul-2024 200,000.00
01-15-16-9447 100.00% DONACIONES Jul-2024 500.00
01-15-16-9484 100.00% OTROS FEST. Y ACTIVIDADES Jul-2024 5,000.00
01-19-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADO REGULAR Jul-2024 141,972.00
01-19-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 46.80
01-19-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 11,358.11
01-19-01-9141 100.00% SEGURO MEDICO Jul-2024 18,000.00
01-19-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 1,500.00
01-19-01-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 5,000.00
01-19-04-9444 100.00% CUOTA Y SUSCRIPCIONES Jul-2024 150.00
01-19-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2024 20,000.00
01-19-04-9469 100.00% FRANQUEO Jul-2024 5,000.00
01-21-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2024 40,284.00
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01-21-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2024 15,780.00
01-21-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 31.20
01-21-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 4,487.80
01-21-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2024 7,200.00
01-21-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 600.00
01-21-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2024 2,000.00
01-21-01-9407 100.00% MANT BIBLIOTECA Jul-2024 200.00
01-21-01-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2024 300.00
01-22-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADO REGULAR Jul-2024 85,560.00
01-22-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 46.80
01-22-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2024 6,843.69
01-22-01-9141 100.00% SEGURO MEDICO Jul-2024 10,800.00
01-22-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 900.00
01-22-01-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 3,000.00
01-22-01-9465 100.00% MISCELANEO Jul-2024 400.00
01-35-01-9101 100.00% SUELDO EMPLEADO REGULAR Jul-2024 169,284.00
01-35-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2024 109.20
01-35-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2024 13,646.38
01-35-01-9141 100.00% SEGURO MEDICO Jul-2024 25,200.00
01-35-01-9170 100.00% BONO VERANO Jul-2024 2,100.00
01-35-01-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2024 7,000.00
01-35-01-9201 100.00% MATERIAL OFICINA Jul-2024 40,000.00
01-35-01-9327 100.00% COMPRA EQUIPO Jul-2024 100,000.00
01-50-04-8709 100.00% OTROS INGRESOS(CRIM) Jul-2024 (7,914.00)
Budget Sub Total: $0.00

Grand Total: $0.00
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