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Hon. Bienvenido Ramos Ramos 
Presidente 

7MA SESION ORDINARIA 2021-2024 
REUNION NUMERO NUM. 9 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Legislatura Municipal 

GOBIERNO MUNICIPAL DE PENUELAS 

RESOLUCION NUM. 58 
SERIE: 2023-2024 

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE PENUELAS, PUERTO RICO, 
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO 

DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO 
ECONOMICO 2024-2025, PARA AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE 

FINANZAS A LLEVARLO A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE 
MUNICIPIO; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: Conforme el Articulo 2.097 del Nuevo C6digo Municipal, 
Ley 107-2020, el Alcalde de este Municipio prepar6 en o 
antes del 10 de junio de 2024 el Proyecto de Resoluci6n 
del Presupuesto General de Ingresos y Desembolsos para 
el Aiio Fiscal 2024-2025 y los expuso por un minimo de 
diez (10) dias. 

POR TANTO: RESUELVASEPORESTALEGISLATURAMUNICIPALDE 
PENUELAS, PUERTO RICO: 

SECCION lRA.: Que, para el pago de los gastos de la municipalidad de 
Peftuelas, Puerto Rico, durante el Ano Econ6mico 2024-
2025 se recauden por la Tesoreria Municipal las 
cantidades que a continuaci6n se designan. 

VEASE PRESUPUESTO 

SECCION 2DA.: Que las partidas que se relacionan se asignan para 
atender el pago de los gastos del Gobierno Municipal de 
Peiiuelas, Puerto Rico durante el Afio Econ6mico 2024-
2025. 

VEASEPRESUPUESTO 

SECCION 3RA.: Que el Director de Finanzas de este Municipio lleve a los 
libros de contabilidad los asientos pertinentes a fin de dar 
cumplimiento a las disposiciones de esta Resoluci6n. 

SECCION 4TA.: Que copia certificada de esta Resoluci6n sea remitida al 
Secretario de Hacienda, al Alcalde, al Comisionado de 
Asuntos Municipales, a los funcionarios estatales y 
municipales que corresponda para su conocimiento y 
acci6n correspondiente. 



-------------------···~·· .... - . 

SECCION STA.: Esta Resoluci6n entrara en vigor el dia lro de julio de 
2024. 

APROBADA POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE PE: 
PUERTO RICO, EL DIA, 30 DE MAYO DE\:2·0\24. 

~ c---·---- .. ~ \ . 
/2-~ ~ - -~ ··~ -· 

NIDO RAMOS RAMOS ~-,._,.,__.,..,_'I":\.,. -~ 
PRESIDENTE 

APROBADA POR MI, HOY 3 DE JUNIO DE 2024 

SALEZ SOUCHET 
CALDE 
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MUNICIPIO DE PENlJELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

P ARTIDAS DE INGRESOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-lOlS 
PATENTES $ S,098,376.00 
IMPUESTO MUNICIPAL SOB RE LAS VENTAS 602,214.00 
ARBITRlOS DE CONSTRUCION 755,070.12 
LICENCIAS Y PERMlSOS 9,000.00 
COMPENSACION ABE 685,063.00 

OTROS INGRESOS INTERGUBERNA~ 740,466.17 
DISPOSICION DESPERDICIOS . ~· ~ 15,000.00 
MULTAS . ~-ri. 1,000.00 
INTERESES EN INVERSIONES 800,000.00 
INORESOSEVBNTUALBS 5,500.00 
RENT LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 120,000.00 
OTROS RECURSOS FINANCIERO~ 125,000.00 
OTRAS PUENTES FINANCIERAS 3,137,607.67 
FIEST AS PATRONALES 5,500.00 
TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN 2,910,000.00 

Total $15.009.796.96 

Presupuesto 
2023-2024 

$ 5,958,557.00 

603,258.00 
746,742.00 

6,000.00 
685,063.57 

1,206,223.79 
15,000 .. 00 

1,500.00 

720,000.00 
5,000.00 

110,000.00 
125,000.00 

3,141,315.59 

2,599,068.38 

$1~.922. 728.33 



MUNICIPIO DE PENUELAS 
DESCRIPCI6N DE LA NATURALEZA DE LAS 

PARTIDAS DE INGRESOS 

l~PATENTES 

El ingreso de patentes municipales proviene del pago de todo contribuyente que opere un negocio con 
fines de lucro en la prestaci6n de cualquier servicio, en la venta de eualquier bien, o cualquier negocio 
financiero o industria-negoeio que opere dentro de los lfmites territoriales del Municipio. 

2- IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USOS aVU) 

Este ingreso proviene del impuesto sabre las ventas y usos del 1 % en los productos de la venta al detal Y 
de servicios con varias exclusiones y exenciones 

3- CONTRIBUCION SOHRE LA PROPIEDAD ANO CORRIENTE 

Ingreso por concepto de la contribuci6n sobre la propiedad, exonerada, para el afio corriente recibida del 
Gobiemo Estatal a traves del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM). 

4-ARBITRIOS DE CONSTRUCCI6N 

El ingreso por arbitrios de construcci6n proviene de los derechos a cobrarse por los permisos que otorga 
la Administraci6n de Reglamentos y Permisos (ARPE) para la erecci6n, alteraci6n, reparaci6n, 
movimiento,. demolici6n y determinaci6n del uso de edificios y/o estructuras. 

5- LICENCIAS y PERMISOS MISCELAN.Eos 

El ingreso por concepto de licencias y pennisos miscelaneos proviene de los arbitrios a cobrarse por la 
expedici6n de copias y certificaciones de documentos oficiales del Municipio; pennisos temporeros para 
la venta de juguetes, postales, ceramicas y prendas. 

6- COMPENSACION A.E.E. 

La Autoridad de Energia Electrica hace una aportaci6n anual a los Municipios de Puerto Rico para 
compensar el efecto de exenci6n de tributos a que tienen derecho. 
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7 .. OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

Otros ingresos intergubernamentales provienen de la aportaci6n del Gobiema Estatal por concepto de 
subsidio municipal y loteria electr6nica. 

8- COMPENSACIONES ESTATALES 

Las compensaciones estatales provienen de ingresos del Departamento de Hacienda. por concepto del 
bono navidefio. 

9 .. DISPOSICI6N DE DESPERDICIOS 

Este ingreso proviene del cobro por el vaciado de pozos septicos. 

10- INGRESO POR TRANSPORTACION 

Este ingreso es producto de un acuerdo entre el Municipio y el Departamento de Educaci6n en donde el 
Municipio provee el s.ervicio de transportaci6n a los estudiantes de varias escuelas publicas. 

11-MULTAS 

Este ingreso proviene de las multas impuestas y cobradas por infracciones a las ordenan:zas municipales 
que conllevan sanci6n penal y de las multas administrativas que se :recauden por transito. 

12 .. INTERESES 

Este ingreso proviene de los intereses ganados en inversiones mantenidas por el Municipio en 
certificados de dep6sitos y de los intereses sobre el balance el balance promedio diario de las cuentas 
bancarias del Municipio. 

13- INGRESOS EVENIUALES 

Este ingreso proviene de eventos no anticipados como: las cantidades reintegradas por concepto de 
pagos indebidamente efectuados, los cobros efectuados que pertenecen a un aflo anterior y que no se 
hubiesen anotado en los libros como un recurso pendiente de cobro y cualquiera otro ingreso no 
recurrente. 

14- RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL 

Este ingreso proviene de la renta de propiedad municipal para uso publico o privado. Bajo este concepto 
de ingreso se consideran los puestos de la plaza del mercado, la plaza publica, el equipo pesado. 
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15- OTROS RECURSOS FINANCIEROS 

Este ingreso proviene por transacciones tales corno la venta de propiedad municipal., venta de fosas de 
cementerios, donaciones y/o y otras fuentes de ingresos. Tambien ·Se· incluye los ingresos recibidos del 
CRIM como resultado de creditos y revisiones de estimados de ingresos. 

16- OTRAS FUENTES FINANCmRAS 

El ingreso de la Contribuci6n sobre la Propiedad no exonerada proviene de la imposici6n de una 
contribuci6n basica y una contribuci6n adicional. El producto de estas contribuoiones se utiliza para 
gastos generales y para la amortizaci6n y redenci6n de obligaciones del Municipio. 

18- CONTRIBUCI6N ADICIONAL ESPECIAL SOBRE LA PROPIEDAD CC.A.E.) 

Este ingreso proviene de la imposici6n adicional de contribuci6n sobre la propiedad para el pago de 
principal en interes de los emprestitos gestionados a traves del Banco Oubernaniental de Fomento Para 
Puerto Rico. 

17- INGRESOS DE FIESTAS PATRONALES Y FESTIV ALES 

Este ingreso proviene de la subasta de las Fiestas Patronales y/o de auspicios en dichas Fiestas y en otros 
Festivales y Actividades 

19-APORTACION FEDERAL HUD CCDBG) 

Este ingreso proviene de un donativo de Gobiemo Federal para ser utilizado en el desarrollo de 
proyectos de in:fraestructura, asistencia a personas insolventes y la administraci6n del programa. 

20-APORTACION FEDERAL SECCION 8 

Este ingreso proviene de un donativo de Gobiemo Federal para ser utilizado en el pago de renta 
subsidiada a personas que cualifiquen y para la adminfatraci6n del programa. 
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21 .. TRANSFERENCIA QUE ENTRAN 

El Bsquema de Cuentas para los Municipios, avalado por la O:ficina de Gerenoia y Presupuesto (OGP), 
contiene en la Secci6n de Otros Ingresos la cuenta numero 8901- Tra.nsferencias que .Entran. En la 
misma se contabilizaran las transferencias de recursos legales autorizadas provenientes de otros fondos. 

La clasificaci6n de este tipo de ingresos esta conforme con los Principios de Contabilidad Oeneralmente 
Aceptados (GAAP, siglas en ingles). Un tipo de transacci6n que requiere este tratamiento contable surge 
cuando el Municipio recibe una asignaci6n (''grant") de fondos que requieren se contabilicen de forma 
separada al Fondo General y/o cualquier otro Fondo Especial. Pero por otro lado, la entidad que otorga 
la Asignaci6n ("Grant") permite que uno de los usos de la asignaci6n sea para cubrir gastos que 
normalmente se incluyen en el presupuesto del Fondo General y se contabilizan en dieho fondo. Para 
cubrir esos gastos autorizados, el Fondo Especial transfiere los re.cursos al Fondo General y se 
contabilizan utilizando la partida de gasto "Transferencias que Salen" y en la partida de ingresos 
"Transferencias que Entran." Es el mismo tratamiento contable que. ocurre miando. el Fondo General 
transfiere recursos al Fondo de Servicio .a la Deuda para pagar los Prestamos Operacionales. 

El Municipio recibi6 las siguientes asignaciones de fondos que son contabiliz.ados como Fondos 
Especiales y poseen cuentas bancarias separadas del Fondo General segUn fue requerido: (1) CDL 
Terremoto y Fiona y (2) American Rescue Plan Act (ARP A). 

1) Los Fondos CDL Terremoto y Fiona se utiliza para sufragar gastos operacionales del Fondo 
General y cubrir parcialmente el costo de la n6mina, segtin fue aprobado por FEMA. El balance 
de estos recaudos esta destinado para cubrir gastos operacionales del a.fio fiscal 2023-20.24 y atlos 
subsiguientes. Los recaudos se contabilizan en el Fondo Especial pero estos recurses se 
Transfieren al Fondo General para poder pagar los desembolsos autorizados por FEMA, 

2) El Fondo American Rescue Plan Act (ARPA) se utiliza para cubrir los gastos operacionales que 
no puede sufragar debido a la perdida de ingreso (Revenue .Loss) provocada por la Pandemia del 
COVID 19. 
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PARTIDAS DE GASTOS 

* * * * * 
DESCRIPCI6N GENERAL DE LAS 

DEPENDENCIAS MUNICIP ALES 

y 

PRESUPUESTO 2023-2024 
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MUNICIPIO DE PENUELAS 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024 .. 2025 
RESUMEN DE GASTOS POR DEPARTAMENTO 

Presupuesto Presupuesto 
Dept NOMBRE DE LA PARTIDA 2024-2025 2023-2024 
1 LEGISLATURA MUNICIPAL $ 129,539.44 $ 124,342.10 
2 OFICINA DEL ALCALDE 881,555.02 943,841.56 
3 FINANZAS 4,995,647.99 5,340,282.15 
4 OBRAS PUBLICAS 2,882,932.25 3,329,928.49 
5 SALUD 266,626.80 255,426.04 
6 MANEJO DE EI\.IBRGENCIAS 667,242.48 648,141.06 
7 POLICIA MUNIClP AL 343,587.59 350,343.64 
8 RECURSOS HUMANOS 356,293 .29 371 ,626.90 
9 RECREACION Y DEPORTES 1,239 ,864.26 1,250,344.60 
13 PROGRAMASFBDERALES 539,700.76 505,558.55 
14 ARTE, CULTURA Y TURISMO 492,563.33 530,574.07 
16 ASUNTOS DEL CIUDADANO 790,256.05 773,432.33 
19 SECRET ARIA MUNICIPAL 660;851.06 705,86~.73 
21 AUDITORIA INTERNA 70,467.57 69,171.46 
25 ORDENACION TERRITORIAL 354,981.14 435,625.0S 
43 RECICLAIB 337,687.94 288,226.60 

TOTAL $ 15,009, 796.96 $ 15,922, 728.33 

~8- Resumen Partidas de Gastos 



LEGISLATURA MUNICIPAL 

La Legislativa Municipal de Petluelas es un cuerpo unicameral, el cual ejerce sus funciones legislativas 

en el Gobiemo Municipal de Pef!.uelas mediante las facultades conferidas en el Capitulo IV del C6digo 

Municipal (Ley 107 del 2020). 

La Legislativa Municipal tendra las facultades y deberea sobre los asuntos locales que se le confieren en 

esta ley, asi c.omo aquellas incidentales y necesarias a las mismas, entre ellas, las de: 

a) Aprobar anualmente la resoluci6n del presupuesto general de ingresos y gastos de operaci6n y 

funcionamiento del Municipio. 

b) Confirmar los nombramientos de los funcionarios. municipales y miembros de juntas o 

entidades municipales cuyos nombramientos deben ser evaluados por la LegislatW'a 

Municipal. 

c) Aprobar por ordenanza los puestos de confianza del municipio conforme a las disposiciones 

deestaley. 

d) Aprobar la pennuta, gravamen, arrendamiento o venta de bienes inmuebles municipales. 

e) Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas administrativas por violaci6n a 

las ordenanzas y resoluciones municipales. 

f) Autorizar la imposici6n de contribuciones sobre la propiedad, tasas especiales, arbitrios, 

tarifas, derechos o impuestos dentro de los If mites jurisdiccionales del municipio. 

g) Autorizar los reajustes presupuestarios. 

h) Autorizar la contrataci6n de emprestitos. 
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Cuen ta 
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01-01-01-9201 
01-01-01-9401 
01-01-01-9411 
01-01-01-9421 
01-01-01-9444 
01-01-01-9467 

MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 56,496.00 $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,551.44 
PLAN MEDICO 3,600.00 
SEGURO POR DESE:MPLEO 792.00 
BONO DE NA VIDAD 3,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 1,800.00 
DIBTAS A ASAMBLEISTA 28,600.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 24,000.00 
GASTOS DE VIAJES 2,400.00 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 3,600.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 700.00 

$ 129.539.44 $ 

Presupuesto 
2023-2024 

52,668.00 
4,182.10 
3,600.00 

792.00 
2,000.00 
1,800.00 

28,600.00 
24,000.0.0 
2,400.00 
3,600.00 

700.00 
124.342.10 



OFICINA DEL ALCALDE 

El poder ejecutivo del Gobiemo Municipal de Pefiuelas, por disposici6n de Capftulo III del C6digo 

Municipal (Ley 107 del 2020)i reside en el Alcalde, quien es elegido por el voto directo de los electores 

cualificados del municipio a que corresponda en cada elecci6n general. El Alcalde desempefiara aquellas 

facultades, deberes y funciones que le confiere el COdigo Municipal en su Articulo 1.018. 

Para poder atender areas que requieren especial atenci6n en el Municipio, el Alcalde cuenta con 

Ayudantes asignados para apoyarlo a implantar su poHtica publica a favor de: 

• Servicios a la Mujer 

• Servicios a la Juventud 

• Proyectos de Infraestructura 

• Organi:z.aciones con Base de Fe 

• Operaci6n del Hotel Municipal 

• Programa de mantenimiento de vias publicas 

Al estar bajo su supervisi6n directa, los fondos presupuestarios en la O:ficina del Alcalde estaran 

dirigidos a oumplir con el Plan de Servicio en cada una de estM areas. 

No obstante, debido a la alta incidencia en la violencia contra la mujer en Puerto Rico, los directores de 

todas las Dependencias Municipales estaran apoyando con su personal y presupuesto las gestiones que 

realice la Coordinadora de Servicios a la Mujer. Con este enfoque, el Municipio de Peil.uelas, no 

escatimara en recursos para lograr erradicar las injusticias contra la mujer en nuestro pueblo. 
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Cuenta 

01-02-01-9101 
01-02-01 .. 9105 
01-02-01 -9131 
01-02-01-9141 
01-02-01-9145 
01-02-01-9171 
01-02-01-9201 
01-02-01-9215 
01-02-01 .. 9242. 
01-02-01-9410 
01-02-01-9411 
01-02-01-9421 
01-02-01-9425 
01-02-01-9444 
tl-02-01-9467 

101-02-01-9484 

MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL. 2024-2025 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

OFICINA DEL ALCALDE 
SUELDOE:MPLEADOSREGULARES $ 395,436.00 $ 
SUBLDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 119,871.96 
SBGURO SOCIAL FEDERAL 41,716.06 
PLAN MEDICO 29,400.00 
SEGURO POR DESE:MPLEO 8,316.00 
BONODENAVIDAD 30,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 2,500.00 
MATERIALES DE MANTENIEMIENTO 3,000.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS 10,000.00 
GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 23,875.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 102,000.00 
GASTOS DE VIAJES 3,000.00 
SERVICIOS LEGALES 89,640.00 
CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 7,800.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 5,000.00 
ACTIVIDADES-TOMA POSESION 10.000.00 

Presupuesto 
2023-2024 

412,644.00 
114,531.96 
41,858.96 
29,400.00 
8,316.00 

20,000.00 
2,500.00 
3,000.00 

10,000.00 
23,875.00 

172,275.64 
3,000.00 

89,640.00 
7,800.00 
5,000.00 

$ 881.555.02 $ 943.841.56 



FINANZAS MUNICIPAL 

El Departamento de Finanzas tiene la responsabilidad de asesorar al Alcalde en tomo a la politica fiscal 

y contributiva del Gobierno Municipal; suministrar informaci6n financiera a todas las dependencias 

municipales; revisar la contrataci6n de los seguros del Municipio~ eustodiar la propiedad mueble e 

inrnueble; procesar y contabilizar todas las transacciones fl.scales; controlar y custodiar todos los 

ingresos del Municipio. 
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Cuen ta 

01-03-01-9101 
01 .. 03-01-9105 
01-03-01-9107 
01-03-01-9108 
01-03-01~9110 

01-03-01-9131 
01-03-01-9141 
01-03-01-9145 
01-03-01-9147 
01-03-01-9171 
01-03-01-9173 
01-03-01-9201 
01-03-01-9242 
01-03-01-9411 
)1-03~1-9412 

01-03-01-9450 
01-03-01-9463 
01-03-04-9114 
01-03-04-9151 
01-03-04-9228 
01-03-04-9232 
01-03-04-9235 
01-03-04-9413 
01-03-04-9421 
01-03-04-9442 
01-03-04-9451 
01-03..04-9465 
01-03-04-94 71 
01-03-04-9477 
01-03-04-9901 

MUNICIPIO DE PENlIELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

FINANZAS 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES $ 353,400.00 $ 
SUELDO EW>LEADOS TRANSITORlOS 73,464.00 
VACACIONES REGULARES 25,000.00 
VACACIONES ENFERMEDAD 190.000.00 
SEGURO CHOFERIL 2,100.00 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 35,064.8~ 
PLAN MEDICO 33,000.00 
SEGURO POR DESEMPLEO 8,316.00 
S.I.N.0.T. 13,000.00 
BONO DE NA VIDAD 31,500.00 
SEGURO DE CANCER 66,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 7,500.00 
MATERIALES Y SU.MINISTROS 500.00 
SERVICIOS PROFESIONALES 88,330~00 
SERVICIOS PROFESIONALES 30,000.00 
RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 15,220.00 
MANT DE EQUIPO Y VEIDCULOS 1,000.00 
CARGOPAYGO 1,106,705.72 
FONDO SEGURO BSTADO 366,179.70 
GASTOS ENERGIA ELECTRICA 975,000.00 
GASTOSAAA 355,000.00 
OASTOS TELEFONO Y COMUNICACION 7,000.00 
PRUEBAS DE DOP AJE 1,000.00 
GASTOS DE VWES 10,000.00 
SEGUROS 308,000.00 
RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS 185,000.00 
MISCELANEOS 54,050.02 
RECLAMACIONES ~O ANTERIOR -
GASTOS OPE. C.R.I.M. 156,880.38 
TRANSFERENCIA QUE SALEN 497,437.32 

$ 4.995.647.99 $ 

Presupuesto 
2023-2024 

290,844.00 
106,407.96 
20,000.00 

170,000.00 
2,100.00 

31,919.77 
28,800.00 
7,920.00 

13,000.00 
20,000.00 
70,000.00 
10,800.00 

500.00 
120,465.00 
41,000.00 
15,220.00 
1,000.00 

1,106,705.72 
466,900.83 
784,382.70 
413,000.00 

7,000.00 
1,000.00 

12,500.00 
513,326.58 
216,399.36 
70,825.91 

105,000.00 
157,065.78 
536,198.54 

5.340.282.15 



) 

OBRAS PUBLICAS 

El Departamento de Obras Publicas Municipal tiene la responsabilidad, entre otras, de estudiar, adquirir, 

construir, reconstruir y conservar aquellas obras publicas que redunden en el bienestar general de 

Peiiuelas. Ademas, sera responsable del mantenimiento y la reparaci6n de los veWculos municipales y 

el omato y embellecimiento de nuestra ciudad. 

Para cumplir con sus metas y responsabilidades, el Departamento de Obras Publicas constara de tres (3) 

programas: 

1- Administraci6n y Supervision 

2- Servicios Generales 

3- Omato y Embellecimiento 
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Cuenta 

01-04-01-9101 
01-04·01-9105 
01-04-01-9131 
01-04-01-9141 
01-04-01-9145 
01-04-01-9171 
01-04-01-9201 
01-04-01-9215 
01-04-01-9225 
01-04-01-9463 
01-04-04-9242 
01-04-04-9327 
01-04-04-9436 
p 1-04-06-94 73 

' .. 

MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

PARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

OBRAS PUBLICAS 
SUELDO E:MPLEADOS REGULARES $ 1,194,960.00 $ 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 736,272.00 
SEGUROSOCIALFEDERAL 160,132.25 
PLAN tvffiDICO 142,800.00 
SEGURO POR DESEMPLEO 42,768.00 
BONO DE NA VIDAD 162,000.00 
MATERlALES DE OFICINA 3,000.00 
MATBRIALES DE MANTENIE:MJENTO 3,000.00 
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTB 200,000.00 
MANT DE EQUIPO Y VEHICULOS 175,000.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS 45,000.00 
COMPRA DE EQUIPO 10,000.00 
CANON,EXCAVACIONES Y DEMO 8,000.00 
DISPOSICION DESPERDICIOS 

$ 2.882,932.25 $ 

Presupnesto 
2023-2024 

1,198,884.00 
892,188.00 
169,070.51 
150,600.00 
47,124.00 

119,000.00 
3,000.00 
3,000.00 

240,000.00 
209,873.42 

50,000.00 
14,000.00 
8,000.00 

225,188.56 
3,329.928.49 



SALUD 

En el Departamento de Salud Municipal se reconoce la aportaci6n municipal a la tarjeta de Salud del 

Gobierno de Puerto Rico. 
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Cuen ta 

01-05-01-9443 

MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Prettupuesto 
Descripcion 2024-2025 

SALUD 
GASTOS DE SALUD $ 266,626.80 $ 

$ 266.626.80 $ 

Presupuesto 
2023-2024 

255,426.04 
255.426.04 



MANEJO DE EMERGENCIAS 

Las funciones principales de esta Agencia son las de la protecci6n de la vida y propiedad de la poblaci6n 

civil en caso de desastres naturales, al manejo de emeigencias, adiestrara personal voluntario para casos 

de emergencia; mantendra los equipos de comunicaci6n y rescate en buen estado; seleccionara y rotulara 

l@cales para refugios a ser utilizados pot la poblaci6n en casos de emergencia. 

Esta Agencia ofrece otros servicios general~s como corte de arboles, recogido de escombros y otros 

servicios especiales. 
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Cuen ta 

01-06-01-9101 
01-06-01-9105 
01-06-01-9131 
01-06-01-9141 
01-06-01-9145 
01-06-01-9171 
01-06-01-9201 
01-06-01-9221 
01-06-01-9421 
01-06-01-9463 
01-06-04-9242 

MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

PARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

MANEJO DE EMERGENCIAS 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES $ 395,724.00 $ 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 120,060.00 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 42,670.48 
PLAN MEDICO 42,000.00 
SEGURO POR DESEMPLEO 11,088.00 
BONO DE NA VIDAD 42t000.00 
MATERIALES DE OFICINA 500.00 
ALIMENTOS 5,000.00 
GASTOS DE VIAJES 200.00 
MANT DE EQUIPO Y VEHICULOS 3,000.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS 5,000.00 

$ 667.242.48 $ 

Presupuesto 
2023-2024 

392,820.00 
119,220.00 
41,313.06 
42,000.00 
11,088.00 
28,000.00 

500.00 
5,000.00 

200.00 
3,000.00 
5,000.00 

648.141.06 



POLI CIA MUNICIPAL 

La Policia Municipal de Pefi.uelas fue creada para desempaiiarse en estrecha colaboraci6n con la Policia 

Estatal de Puerto Rico. Su obligaci6n primordial es proteger vidas y propiedades; mantener y conservar 

el orden publico; velar por el cumplimiento de las leyes y ordenanzas municipales; desarrollar 

conciencia ciudadana sobre la prevenci6n del crimen; prestar protecci6n a los ciudadanos en actividades 

recreativos, deportivas, so.ciales, cf vicas y religiosas; prestar vigilancia en las escuelas publicas y 

proteger los edificios y propiedades del Gobierno Municipal de Pefiuelas 
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Cuen ta 

01-07-01-9101 
01-07-01-9105 
01-07-01-9131 
01-07-01-9141 
01-07-01-9145 
01-07-01-9171 
01-07-01-9201 
01-07-01-9215 
01-07-01-9421 
01-07-01-9463 

MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

POLI CIA MUNICIPAL 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES $ 261,780.00 $ 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 17,244.00 
SEGUROSOCIALFEDERAL 22,607.59 
PLAN MEDICO 18,600.00 
SEGURO POR DESE:MPLEO 4,356.00 
BONO DE NAVIDAD 16,500.00 
MATERIALES DE OFICINA 200.00 
MATERlALES DE MANTENIEMIENTO 1,000.00 
GASTOS DE VIAJES 200.00 
MANT DE EQUIPO Y VEHICULOS 1,100.00 

$ 343,587.59 $ 

Presupuesto 
2023-2024 

270,564.00 
17,196.00 
22,931.64 
20,400.00 
4,752.00 

12,000.00 
200.00 

1,000.00 
200.00 

1,100.00 
350,343.64 



RECURSOS HUMANOS 

La Ofioina de Recursos Humanos tiene la responsabilidad de regular y dirigir todas las actividades de 

personal del Oobiemo Municipal de Pefiuelas. Sus funciones., entre otras, son las, de asesorar a las 

distintas wtldades administrativas en los asuntos relatives a la administraci6n de personal; revisa 

peri6dica y sistematicamente los planes de clasificaci6n y retribuci6n de los puestos; realiza las 

investigaciones pertinentes sobre problem.as de personal; hac.e cumplir las reglas y reglamentos que 

guian la administraci6n de los asuntos de personal; aprueba y registra los nombramientos y cambios que 

procedan; fomenta y organiza conferencias, seminaries, adiestramientos y otras actividades docentes en 

bene:ficio de los empleados municipales; promueve el ascenso de aquellos empleados que sean 

acreedores de ello y, ademas, adrninistra los beneficios marginales de los cmpleados. 
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Cuen ta 

01-08-01-9101 
01-08-01-9105 
01-08-01-9131 
01-08-01-9141 
01-08-01-9145 
01-08-01-9171 
01..08-01-9201 
01..08-01-9406 

MUNICIPIO DE PENlJELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

RECURSOS HUM.ANOS 
SUELDOE:MPLEADOSREGULARES $ 265,668.00 $ 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 11,287.68 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,793.61 
PLAN MEDICO 24,000.00 
SEGURO POR DESEMPLEO S,544.00 
BONO DE NAVIDAD 21,000.00 
MATERIALES DE OFICJNA 1,600.00 
ADIESTRAMIENTOS 4,400.00 

$ 356.293.29 $ 

Presupuesto 
2023-2024 

283,872.00 
11,287.68· 
23,727.22 
25,800.00 

5,940.00 
15,000.00 
1,600.00 
4,400.00 

371.626.90 



RECREACION Y DEPORTES 

El Departamento de Recreaci6n y Deportes promueve y desarrolla actividades de recreaci6n y deportes 

en coordinaci6n con asociaciones recreativas, federaciones de deportes, clubes deportivos y el 

Departamento de Deportes Estatal. Mantiene en buenas condiciones los parques, caachas y otras 

facilidades deportivas pertenecientes al Municipio. 



Cuen ta 

01-09-01-9101 
01-09-01-9105 
01-09-01-9131 
01..09-01-9141 
01-09-01-9145 
01-09-01-9171 
01-09-01-9201 
01-09-01-9215 
01-09-01-9242 
01-09-01-9463 

MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

PARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

RECREACION Y DEPORTES 
SUELDO E'MPLEADOS REGULARES $ 660,900.00 $ 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 291,327.60 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 79t156.66 
PLAN :MEDICO 77,400.00 
SEGURO POR DESEMPLEO 21,780.00 
BONO DE NAVIDAD 82,500.00 
MATERIALES DE OFICINA 600.00 
MATERIALES DE MANTENIEMIBNTO 4,000.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS 17,200.00 
MANT DE EQUIPO Y VEIDCULOS 5,000.00 

$ 1.239 864.26 $ 

Presupuesto 
2023-2024 

674,592.00 
309,906.00 
79,674.60 
79,800.00 
22,572.00 
57,000.00 

600.00 
4,000.00 

17,200.00 
5.,000.00 

1.250.344.60 



PROGRAMASFEDERALES 

En este Departamento se asignan los salarios, impuestos y beneficios marginales de los empleados que 

el Municipio aporta para parear los fondos federales que se reciben en el Secci6n 8 programa y CDBG. 
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Cuen ta 

01-13-01-9101 
01-13-01-9105 
01-13-01-9131 
01-13-01-9141 
01-13-01-9145 
01-13-01-9171 

MUNICIPIO DE PENlJELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

PARTIDAS DE GASTOS 

. Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

PROGRAMASFEDERALES 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 314,220.00 $ 

SUELDO E:MPLEADOS TRANSITORIOS 11/,051.96 
SEGUROSOCIALFEDERAL 35,516.80 
PLAN MEDICO 31,200.00 
SEGURO POR DBSEMPLEO 8,712.00 
BONO DE NAVIDAD 33,000.00 

$ 539.700.76 $ 

Presupuesto 
2023-2024 

298,728.00 
114,867.96 
33,246.59 
29,400.00 

8,316.00 
21,000.00 

505,558.55 



ARTE, CUL TURAY TURISMO 

El Departamento de Arte, Cultura y Turismo es creado con el prop6sito de planificar y coordinar y 

promover todas las actividades relacionadas al desarrollo cultural y turismo de Pefiuelas, asf como 

implementar la politica publica de la Administraci6n Municipal en estas areas. En este Departamento se 

coordinara toda actividad municipal ,que promueva el desarrollo cultural y turlstico de nuestra ciudad 

tales como las Fiestas Patronales, festivales, conciertos, espectaculos teatrales y musicales, etc., asf 

como apoyar las actividades culturales y turisticas que organicen las multiples organizaciones culturales 

y deportivas de nuestra ciudad. 
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Cuenta 

01-14-01-9101 
01-14-01-9105 
01-14-01-9131 
01-14-01-9141 
01-14-01-9145 
01-14-01-9171 
01-14-01-9201 
01-14-04-9215 
01-14-09-9480 
01-14-09-9484 

MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

ARTE,CULTURA YTURISMO 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES $ 234,264.00 $ 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 105A20.00 
SEGUROSOCIALFEDERAL 28,051.33 
PLAN MEDICO 25,200.00 
SEGURO POR DESEMPLEO 7,128.00 
BONO DE NAVIDAD 27,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 300.00 
MATERIALES DE MANTENIEMIENTO 200.00 

' 

FIESTASPATRONALES '55;000.00 
OTROS FESTN ALES Y ACTIVIDADES 10,00d.OO 

$ 492,563.33 $ 

Presupuesto 
2023-20.24 

266,854.80 
85,116.00 
28,379.27 
28,200.00 
7,524.00 

19,000.00 
300.00 
200..00 

95,000.00 
530.574.07 



ASUNTOS DEL CIUDADANO 

Esta Oficina tiene la importante responsabilidad de prestar ayuda y canalizar los scrvicios que solicitan 

los ciudadanos pei'iolanos a traves de las Agencias Estatales y/o Federates, cuando sea necesario; asi 

como las organiz.aciones privadas. Esta Oftcina sera responsable de mantener registro de las peticiones 

solicitadas por la ciudadania y de las gestiones logradas para que se c.onsideren en el desarrollo de 

acciones administrativas. 

Dentro de su estructura departamental, el Departamento tiene asignado un Coordinador de Servicios a 

Personas con Limitaciones. Debido a la naturaleza de las mUltiples necesidades espeeiales que requiere 

esta poblaci6n, as{ como la frecuencia de los servicios, el Municipio ha integrado el personal de este 

Programa a al Departamento de Asuntos del Ciudadano con el objetivo de ampliar los recursos 

financieros y de personal y asi prestar un mej or servicio a esta po blaci6n, minimizando el tiempo de 

espera y maximizando la cantidad y calidad de los servicios. 

En este Departamento tambien se ha integrado el Programa de Servicios a los Envejecientes y se asign6 

un Coordinador de Servicios a Envejecientes. Este Coordinador esta a cargo de las operaciones de las 

facilidades del cuidado diumo. asf como de los servicios de alim.entacion y act:i.vidades recreativas en 

nues1ros envejecientes. Con la integraci6n al Departamento de Asuntos del Ciudadano el Coordinador 

promovera que se brinden servicios adicionales y contare con personal adicional para ampliar los 

servicios a esta importante poblaci6n 
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Cuen ta 

01-16-01-9101 
01-16-01-9105 
01-16-01-9131 
01-16-01-9141 
01-16-01-9145 
01-16-01-9171 
01-16-01-9201 
01-16-01-9221 
01-16-01-9242 
01-16-02-9447 
01-16-02-9448 
01-16-04-9215 

MUNICIPIO DE PE:NuELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

PARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
_ Descripcion 2024-2025 

ASUNTOS DEL CIUDADANO 
SUELDOEMPLEADOSREGULARES $ 427,775.16 $ 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 94,524.00 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 43,168.89 
PLAN MEDICO 44,400.00 
SEGURO POR DESEMPLEO 11,088.00 
BONODENAVIDAD 42,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 2,300.00 
ALIMENTOS 30,000.00 
MATERIALES Y SUMINISTROS 2,000.00 
DONACIONES 75,000.00 
DON PERSONAS lNSOLVENTES 15,000.00 
MATERIALES DE MANTENIE:MIENTO 3,000.00 

$ 790.256.05 $ 

Presupuesto 
2023·2024 

411,696.00 
89,256.00 
40,388.33 
42,600.00 
10,692.00 
27,000.00 
2,300.00 

30,000.00 
2,000.00 

. 109,500.00 
5,000.00 
3,000.00 

773,432.33 



SECRETARIA MUNICIPAL 

La Secretaria Municipal esta dirigida por el Secretario Municipal, nombrado por el Alcalde, seg{in lo 

dispone el C6digo Municipal. 

El Secretario Municipal tiene los siguientes deberes, facultades y funciones: 

1- Mantener un registro y archive de toda la documentaci6n del municipio. 

2- Registrar los conttatos de ventas condicionales. 

3- Trabajar en la conservaci6n y disposici6n de documentos. 

4-Procesar las subastas que celebra el Gobiemo Municipal. 
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Cuen ta 

01-19-01-9101 
01-19-01-9105 
01-19-01-9131 
01-19-01-9141 
01-19-01-9145 
01-19-01-9171 
01-19-01-9201 
01-19-01-9467 

MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

PARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripci6n 2024-2025 

SECRETARIA MUNICIPAL 
SUELDO EMPLEADOS REGULARES $ 335,763.96 $ 
SUELDO E:MPLBADOS TRANSITORIOS 184.404.00 
SEGUROSOCIALFEDERAL 42,891.10 
PLAN MEDICO 36,600.00 
SEGURO POR DESEMPLBO 10,692.00 
BONO DE NAVIDAD 40,500.00 
MATERIALBS DE OFICINA 4,000.00 
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 6,000.00 

$ 660.851.06 $ 

Presupuesto 
2023-2024 

367,940.76 
199,536.00 
45,706.97 
40,800.00 
11,880.00 
30,000.00 . 
4,000.00 
6,00Q.00 

705,863.73 



AUDITORIA INTERNA 

El Departamento de Auditoria Intema asesorani en materia de proeedimientos fiscales y operacionales, 

del establecimiento y perfeccionamiento de controles internos y del cumplimiento con leyes, 

ordenanzas, resoluciones y reglamentos en general. Adem!is de cualesquiera otras dispuestas en esta o 

en cualquier otra ley, el Auditor Intemo tendra las siguientes funciones y responsabilidades, entre otras: 

(a) Realizar intervenciones y fiscali:zar todas las operaciones munioipales de fondo.s publicos. 

(b) Fiscalizar la adquisici6n, uso y disposici6n de la propiedad municipal 

( c) Conducir intervenciones sobre las transacciones y operaciones de las unidades administrativas 

(d) Exam.inar todas las cuentas, regis:tros, libros, contratos, presupuestos y cualesquiera otras 

actividades 

( e) Rendir informes al Alcalde sobre el resultado de las intervenciones 

(f) Asesorar al Alcalde y a los directores de unidades administrativas en asuntos fiscales 

(g) Evaluar y estudiar las recomendaciones de las infonnes de intervenci6n del Contralor de Puerto 

Rico 
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) 

Cuenta 

01·21-01-9101 
01-21-01-9131 
01 ~21-01-9141 
01-21-01-9145 
01-21-01-9171 

MUNICIPIO DE PENlJELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Deseripcion 2024-2025 

AUDITORIA INTERNA 
SUELDO EMPLEADOS REOULARES $ 58,380.00 $ 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,695.57 
PLAN MEDICO 3,600.00 
SEGURO POR DESEMPLEO 792.00 

BONO DE NAVIDAD 3,000.00 
$ 70.467.57 $ 

Presupueato 
2023-2024 

58,176.00 
4,603.46 
3,600.00 

792.00 
2,000.00 

69.171.46 



PLANIFICACI6N Y DESARROLLO 

(Plan de Ordenamiento Territorial) 

La Oficina de Planificaci6n y Desarrollo esta dirigida por wi ingeniero cuyo salario, beneficios 

marginales y los impuestos sobre la n6mina son cubiertos a traves del Fondo General. Esta Oficina 

asesora al Alcalde en la planificaci6n y desarrollo de obras y mejoras permanentes y es responsable de la 

implantaci6n del Plan de Ordenarn.iento Territorial del Municipio. 
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~ 

Cuen ta 

01-25-55-9101 
01-25-55-9105 
01-25-55-9131 
01-25-55-9141 
01-25-55-9145 
01-25-55-9171 
01-25-55-9201 
01-25-55-9465 

MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

ORDENACION TERRITORIAL 
SUELDOE!vlPLEADOSREGULARES $ 209,328.00 $ 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 67.968.00 
SEGURO SOCIAL FEDERAL 23,049.14 
PLAN MEDICO 24,000.00 
SEOURO POR DESEMPLEO 6,336.00 
BONO DE NA VIDAD 24,000.00 
MATERIALES DE OFICINA 100.00 
MISCELANEOS 200.00 

$ 354.981.14 $ 

Presupuesto 
2023-2024 

264,336.00 
84,828.00. 
28,241.05 
30,000.00 
7,920.00 

20,000.00 
100.00 
200.00 

435.625.05 



RECICLAJE 

En el Departamento de Reciclaje Municipal tiene la responsabilidad de implementar la poHtica publica 

de la Administraci6n Municipal en cuanto al area de reciclaje de desperdicios promoviendo y ejecutando 

las !eyes y reglamentos que rigen esta actividad. 
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Cuenta 

01-43.,01-9101 
01-43-01-9105 
01-43-01-9131 
01-43-01-9141 
01-43-01-9145 
01-43-01-9171 
01-43-01-9201 

MUNICIPIO DE PENlJELAS 
PRESUPUESTO OPERACIONAL 2024-2025 

P ARTIDAS DE GASTOS 

Presupuesto 
Descripcion 2024-2025 

RECICLAJE 
SUBLDOEMPLEADOSREOULARES $ 228,912.00 $ 
SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 33,816.00 
SEOURO SOCIAL FEDERAL 21,819'.94 
PLAN MEDICO 24,600.00 
SBGURO POR DESE:MPLEO S,940.00 
BONO DE NA VIDAD 22,500.00 
MATERIALES DE OFICINA 100.00 

$ 337.687.94 $ 

Presupuesto 
2023-2024 

228,132.00 

18,446.60 
23,400.00 

5,148.00 
13,000.00 

100.00 
288.226.60 



, 
DEUDA PUBLICA 

PARA ATENDER DURANTE 

EL ANO FISCAL 2024-2025 
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) 

DEUDA PUBLICA 

La contrataci6n de emprestitos en form.a de emisi6n de bonos o pagares por los municipios se regira por 

las disposiciones de la Ley Nfun. 7 de 2.8 de octubre de 1954, seg\ln enmendada, conocida como "Ley 

Municipal de Prestamos''. 

Los fondos obtenidos a traves de emprestitos no podran utilizarse para reajustar el presupuesto funcional 

vigente. Su prop6sito ser.A aumentar el saldo en caja que pennita al municipio pagar sus gastos de 

funcionamiento u obras autorizadas en el presupuesto vigente o pagar el principal e intereses de 

emprestitos, contratados mediante pagares asignados, con cargo a fondos provenientes de los prestamos. 

El Banco Gubemamental de Fomento establecera mediante reglamento las nonnas. tenninos y 

concliciones para la concesi6n de los emprestitos. El emprestito no podra realizarse hasta tanto la 

ordenanza aprobada por la Legislativa Municipal sea ratificada por el Centro de Recaudaci6n de 

lngresos Municipales. 

El C.R.I.M. se encarga de la recaudaci6n de la contribuci6n adicional especial (C.A.E.) y 1~ mantiene 

bajo un fondo de redenci6n para el pago de la deuda publica. 
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NUMERODE 

LA PARTIDA 

10- 03- 04- 82-

10- 03- 04- 94-
10- 03- 04- 94-
1.0- 03- 04- 94-

MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO 2024-2025 

DEUDA PUBLICA 

OBLIGACIONES GENERALES - FONDO CAE 

Presupuesto 
NOMBRE DE LA PARTIDA 2024-2025 

22 CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL CAB $ 1,670,264.00 

55 AMORTIZACION INTERESES $ 260,227.50 
57 AMORTIZACION PRINCIPAL 670,000.00 
75 RESERVA 740,036.50 

TOT AL GASTOS CAE $ 1,670,264.00 

-43-

Presupuesto 
2023-2024 

$ 1,604,121.50 

$ 324,889.89 
600,000.00 
679,231.61 

$ 1,604,121.50 



MUNICIPIO DE PENUELAS 
PRESUPUESTO 2024-2025 

DEUDA PUBLICA 

OBLlGACIONES ESPECIALES - FONDOS ORDINARIOS 

NUMERODE Presupuesto Presupuesto 
LA PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA · 2024-2025 2023-2024 

11- 03- 04- 89- 01 TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN $497,437 $536,199 

11- 03- 04- 94- 55 AMORTIZACION INTERESES $138,290 $116,199 
11- 03- 04- 94- 57 AMORTIZACION PRINCIPAL 359,147 420,000 

TOTAL GASTOS $497,437 $536,199 
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i Municipio de Pefi.uelas 

Presupuesto Operacional 
Afio Fiscal 2024-2025 

***** 

Documentos Suplementarios 
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) 

Municipio de Pefiuelas 

Distribucion de Sueldos y Beneficios Marginales 

(VER ANEJO A) 
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Municipio de Pefiuelas 

Refacion de Obras y Mejoras·Permanentes 
Aiio Fiscal 2024-2025 

Deacrii>ct6n del ProYecto 

1 Proyectos Eslatales: 

Total Asistencia para Proyectos de Vivienda a realizarse en 
Peiiuelas 
Reparaci6n y Construcci6n Eacuelas 

2 Proycctos Municipalos: 
Proyectos infraestructura 
Proyeotcs infraestructura 
Proyectos infraes1ructura 
Proyeetos Rehabilitaci6n de la. Ciudad 
Proyectos demoliciones por Terremoto 
Proyectos Fondos CDBG 

3 Proyectos construcc16n empresa privada 

Total de Proyectos 2024-2025 

YadhaRamos 
Direetora de Finanzas 

Fondo 
Gobiemo Bstatal (ver L1sta<IO 
Abajo) 

FBMA, COBO-DR. Bataw 
FBMA, Bstatal 

FBMA-MARIA 
FEMA·Tenemoros 
PBMA·Fiona 
DBPT.VIVIBNDA 
Aligaaci6n Elltatal 
COBO 

Privados 

-47-

% Realizar Afto 
Cantidad Fiscal 2023·2024 

$ S,710,S67.00 $ 1,713,170.10 
s 2,312,900.00 $ 1,734,675.00 

$ 16,893,788.00 S,912,825.80 
$ 567,842.00 170,352.60 
$ 11,507,139.00 575,356.95 
$ 10,566,739.61 3,170,021.88 
$ 250,000.00 $ 250,000.00 
s 600,000.00 $ 600,000.00 

$ 975,000.00 $ 915,000.00 

$ 49,;J83.975.61 s 15101.402.33 

Patente 
Arbltrtos Construccl6n 

$ 85,658.51 6,852.68 
86,733.75 6,938.70 

. 
' 295,641.29 23,651.30 

8,Sl7.63 681.41 
28,767.85 2,301.43 

158,SOI.09 12,680.09 
12,500.00 l,000.00 
30,000.00 2,400.00 . 
48,750.00 3,900.00 

$ 75~070.12 $ 75,405.61 

512412024 
Fecha 



Ascsor Legal 

Gaatos A.uditorla (Singlo Audit) 

Asesor Asuntos Legislatlvos 
Servicioa Mediaoi6n de Conflictoa 
Servici~ de Planificaci6n 
Asuntos de! Contralor & M~i!orias 

Toti:! 

Abogados Casos Laborales 
Aaesor Legal Corte Estatal 

Total 

Consultor Financiero 
Proparaci6n &tados Pinanoieros 
Preparacion & Adm. Pre.supuostos 

TQtal 

Yadlu Rama. 
Dlreetora de Fbta11:111 

) 

Municipio de Peiiuelas 
Relaci6n de Servicios a Contratar 

Aiio Fiscal 2024-2025 

De111nameat11 Partida Canddad 
Legislatura Municipal 01·01"01-9411 $ 24,000.00 

Oficina del Alcalde 01-02-01-9410 $ 23.875.00 

Oficina del Alcalde 01..02-01-9411 30,000.00 
Oli.ciila del Alcalde Ol-02-01-9411 18.QOQ;OO 
Oficina de! Alcalde 01-02-01-941 l 18.000.QO 
Oficina de! Alcaldct 01-02-01-9411 36,000.00 

$ 102,000.00 

Oficina de! Alcalde 01-02-01-9425 29,640.00 
Oficina de! Alcalde 01-02-01-9425 60,000.00 

s 89,640.00 

Finanzas 01-03-01-9411 22,000.00 
Finantaa 01-03-01-9411 44330.00 
Finan2.8& 01-03-01-941 l 22,000.00 

s 88,330.00 

6/2412024 
Fecba 

$ 

$ 

$ 

s 

s 

nrioGo ea Reudir lol Servicios 
.Jlll-Dlc. J!.l(e.Jun 

12,000.00 $ 12,000.00 

1s.ooo.oo $ soso.oo 

lS,000.00 IS,000.00 
9.000.00 9 000.00 
3.0.00:00 3 000()0 

18,000.00 18,000.00 
4S,OOO,OO 45,000.00 

14 820.00 14820.00 
30,000.00 30.000.00 
44-A1(1.00 s dd820.00 

11 000.00 $ 11 000.00 
42,113 so 2,216.50 
4,400.00 17,600.00 

57,513.50 s !40,816.50 



# 
1 
2 

Municipio de Peiiuelas 
Sentencias de Tribunales 

Aiio Fiscal 2024-2025 

Nombre 
Nlnguna 

Total Adeudado 

Yadixa Ramos 
Directora de Flnanzas 
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$ 

$ 

Cantidad 
-

.. 

5/24/2024 

Fecha 



) 

Municipio de Peiiuelas 
Relacion del Valor de Patentes 

Aiio Fiscal 2024-2025 

Descripci.6n 
Total de Patentc Radicada 

Menos: 
Patente Recaudada 

Patente pendiente de cobro 
Menoa: 
Reserva Patentes lncobrables (5%) 

Patente pendiente de Cobro a Preaupueatar 

Proyeecion Patente Coostruccion 

PATENTE ESTIMADA PARA .AA'O FISCAL 2024--2025 

INGRESO PATENTE SEGUN SINGLE AUDIT 2022-2023 

Yadlxa Ramos 
Dlrectora de Flnanzas 
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Recaudos Coo 
Radicac16n Bruta Deacuento 
s 8,124,323.24 

(5,684,743.90) $ 5,684,743.90 
2,439,584.34 

(121,979.22' 
$ 2,317,605.12 2,317,605.12 

75,405.61 

s 8.077.754.63 

I$ s.o!IRt37&.oo I 

5/24/2024 
Fe cha 



1 

2 

3 

4 

s 
6 

7 
) 8 

9 

10 
11 

12 

Municipio de Peiiuelas 
Aiio Fiscal 2024-2025 

Relacion de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos 
y Tarifas Impuestas por Ordenanza 

Numerode 
Ordenanza 

25 
14 
10 
10 
29 
8 

20 
5 
12 
24 
38 
1 

5/2412024 
Fe cha 

Numerode 
Serie 

1984-198.5 
1985-1986 
1990-1991 
1991-1992 
1992-1993 
1993-1994 
1993-1994 
1995-1996 
1995-1996 
1995-1996 
1999-2000 
2007-2008 

Descripcion 

Arrendamiento facilidades Complejo Deportivo 
Arrendamiento del Estadio Municipal 
Derechos en reproducci6n de documentos publicos 
Venta de lotes de terrenos 
Contribuci6n sobre la propiedad mueble e inmueble 
Tarifas del Vertedero Municipal 
Cobro corte de arboles 
Cobro de Arbitrios 
Contratos locales Plaza del Mercado 
Patente Municipal 
Cobro de Arbitrios 
lmpuesto sobre Ventas y U sos 

-51-

Yadixa Ramos 
Directora de Finanzas 



Municipio de Peiiuelas 

Donaciones 
Aiio Fiscal 2024-2025 

A. Donaciones - Asuntos del Ciudadano 

Entidades 
1- Entidades y organizaciones civicas, sociales y/o culturales 

2- Personas indigentes 

. ) 

Yadixa Ramos 
Directora de Finanzas 
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Cantldad 
$ 75,000 

$ 15,000 

512412024 
Fecha 



1 

1 
2 

3 

4 
4 

Municipio de Peii.uelas 
Contratos de Arrendamiento-Ingresos 

Ano Fiscal 2024-2025 

Descripcl6n 
Alquiler de facilidades deportivas, reoreativas y equipo 

LOCALES: 

Contratos de Arrendamiento-Gastos 
Aiio Fiscal 2024-2025 

Descripcion 

Sucesi6n de Estela -Heriberto Feliciano 
Sucesi6n de Estela -Heriberto Feliciano 

#01-03-01-94.50 

EQUIPOS: 
Fotocopiadoras 
Renta Vehiculos & Equipos 
SISTEMA CONT ABILIDAD-Hardware & Software 

#01-03-04--94.51 

Yadixa Ramos 
Directora de Finanzas 
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$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

Cantidad 
120,000.00 

120,000.00 

Canddad 

6,000.00 
9,220.00 

15,220.00 

64,000.00 

19,000.00 
102,000.00 
185,000.00 

5/24/2024 
. Fecba 



Municipio de Pefiuelas 
Met d d P . 6 E Ii . 6 d Fl t S. . ti ti 0 OS e rovecc1 · n v x > cac1 n e . uc uac1ones U!DI ica vas 
f Partida de Jn.greso Justificaci6n 

1 Patente Se utiliz6 la cantidad que refleja el ultimo Single 
Audit emitido (Afio Fiscal 2022-2023) por $5,098,376. 
No obstante, el ingreso de Patente proyectada para el 
pr6ximo aiio fiscal es de $8,124,328.24. Al 17 de 
mayo de 2024 se habia recaudado $5,684,743.90 
correspondiente a la Patente del afi.o fiscal 2024"2025. 
Por lo tanto, una vez recibido los recaudos del primer 
semestre de los contribuyentes que se acogieron al 
pago por semestre, se procedera ajustar el Presupuesto 
basado en los recaudos reales en esta partida. 

2 IVU Se utiliz6 la cantidad que refleja el ultimo Single 
Audit emitido (Afio Fiscal 2022N2023) por $602,214. 
No obstante, dicho presupuesto estara siendo evaluado 
durante el afio fiscal ya queen el aft.o fiscal 2023-2024 
la cantidad recaudada excede la cantidad reflejada en 
dicho Single Audit. 

3 Arbitrios En la pagina 49 del Proyecto de Presupuesto se 
incluye un resumen de los proyectos que permitiran 
generar fuentes de este ingreso. 

4 Intereses Ingreso est a basado en los ingresos promedios 
recaudados durante el afio fiscal 2023-2024 

5 Transferencias que entran En esta partida se estara contabilizando la 
Transferencia del Fondo ARP A para cubrir el costo de 
los empleados regulares y transitorios contratados a 
traves del Fonda General. 
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Municipio de Pefiuelas 
Metodos de Proyeccion y Exolicaci6n de Fluctuaciones Sienificativas 

# Partidas de Gastos Departamento I Justificaci6n 

l Partidas de salarios y VER DISTRIBTIVO DE SALARIOS 
bene:ficios marginales El incremento en estas partidas individuales obedece a la 

combinaci6n de los siguientes factores: 

1. Se realizaron transferencias de Departamentos de 
varios empleados. 

2. El Plan Medico se presupuest6 la cantidad maxima por 
cada empleado. No obstante, la realidad es que 
muchos empleados no utilizan este beneficio o lo 
utilizan parcialmente. 

2 Cargo Pay Go Se presupuesto la misma cantidad incurrida en el afio 2023-
2024 ya que a la fecha de entrega de este Presupuesto no se 
habia recibido el estimado del Sistema de Retiro. 

3 Gasto de Energia Electrica Presupuesto basado en el gasto promedio del afio 2023-2024 
en las propiedades cubiertas por el CELI mas el gasto 
promedio del afio 2023-2024 en las propiedades consideradas 
Exclusiones 

4 Seguros Parte del costo de los se.guros sera cubierta con el Fondo 
Especial de Servicios Esenciales 

s Reclamaciones de aiios No es necesario presupuestar cantidad alguna en esta partida 
anteriores ya que el Plan de Pago con el Sistema de Retiro se saldo 

durante el presente afio fiscal 
6 Disposici6n de Este gasto sera cubierto con los fondos recibidos de la Ley 53 

Desperdicios para cubrir el gasto de la colecci6n y disposici6n de los 
desperdicios solidos 

, 
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Municipio de Pefiuelas 

ANEJOA 

Distribuci6n de Sueldos y Beneficios Marginales 

) 



# Cat. 

l c 

1 R 

1 c 
2 c 
3 R 
4 c 
5 c 
6 c 
7 c 
8 c 
9 c 

10 R 
11 c 
12 c 
13 R 
14 R 

MUNICIPIO DE PENUEL > " 

PRESUPUESTO OPERACIONAL 20~w25 
Lista de Empleados Regulares, de Confianza y Traositorios (Cambios de categoria) 

Suddo Sueldo Sueldo Seguro 
Tftulo del Puesto delPuesto Re!!.&Con£ Transitorios Social 

LEGISLATURA MUNI~IPAL 
Secretaria Legislatura Municipal $ 3,271.00 $ 39,252.00 3,117.53 

Sub-Total 3,271.00 39,252.00 - 3,117.53 

Oficinista 1,437.00 $ 17,244.00 1,433.92 

Sub-Total 1,437.00 17,244.00 - 1,433.92 

Total 4,7_68.00 56,496.00 - 4,551.44 

OFICINA DEL ALCALDE 
Secretaria Alcalde 2,903.00 34,836.00 2,779.70 
Ayudante Especial- Base de Fe 3,066.00 36,792.00 2,929.34 
Conserje 1,409.00 16,908.00 1,408.21 
Ayudante Especial 2,263.00 27,156.00 2,192.18 
Alcalde 5,000.00 60,000.00 4,590.00 
Ayudante Especial 2,364.00 28,368.00 2,284.90 
Chofer del Alcalde 2,318.00 27,816.00 2,.242.67 
Ayudante Especial-Oficina dcl Alcalde 2,210.00 26,520.00 2,143.53 
Ayudante Especial- lnfraestructura 2,210.00 26,520.00 2,143.53 
Recepcionista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 
Ayudante Especial- Comunicaciones 2,210.00 26,520.00 2,143.53 
Ayudante Especial- Asuotos Juventud 2,464.00 29,568.00 2,376.70 
Conductor de Vehiculos Livianos 1,527.00 18,324.00 1,516.54 
Oficial de Enlace J,572.00 18,864.00 1,557.85 

Sub-Total 32,953.00 395,436.00 - 31,742.60 

Distributivo 

Piao Segul'Q Bono de 
Medico Desempleo ruvidad CostoTotal 

$ 1,800.00 $ 396.00 $ 1,500.00 $ 46,065.53 

1,800.00 396.00 1,S00.00 46,065.53 

1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 

1,800.00 396.00 1,S00.00 22,373.92 

3,600.00 792.00 3,000.00 68,439.44 

1,800.00 396.00 1,500.00 41,311.70 
1,800.00 396.00 1,500.00 43,417.34 
1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 
1,800.00 396.00 1,500.00 33,044.18 
1,800.00 396.00 66,786.00 
1,800.00 396.00 1,500.00 34,348.90 
1,800.00 396.00 1,500.00 33,754.67 
1,800.00 396.00 1,500.00 32,359.53 
1,800.00 396.00 1,500.00 32,359.53 
1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 
1,800.00 396.00 J,500.00 32,359.53 
1,800.00 396.00 1,500.00 35,640.70 
1,800.00 396.00 1,500.00 23,536.54 
1,800.00 396.00 1,500.00 24,117.85 

25,200.00 5,544.00 19,500.00 477.422.60 

1 



' ·- Sueldo Sueldo -- sueldo Seguro Plan Segaro Bono de ·--

# Cat. Titulo del Puesto delPaesto Rai:. & Conf. Transitorios Social Medico Des em oleo Navidad Costo Total 

1 T Recepcionista 1,437.00 17,244.00 1.433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

2 T Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

3 T Oficinista 1.437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 l,500.00 21,173.92 

4 T Trabajador(a) 20 horas 940.33 11,283.96 977.97 600.00 396 .. 00 1,500.00 14,757.93 

5 T Auxiliar Administrativo I 1,684.00 20,208.00 1,660.66 600.00 396.00 1,500.00 24,364.66 

6 T Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

7 T Oficial de Enlace 1,617.00 19,404.00 1,599.16 600.00 396.00 1,500.00 23,499.16 

Sub-Total 9,98933 * 119,871.96 9,973.45 4,200.00 2,772.00 10,500.00 . 147,317.41 

Total 42,942.33 395,4~6.00 119,871.96 41.,716:06 2~MOO.OO ~,316.00 30~000.00 624,740.02 

FINANZAS MUNICIPAL 

1 R Aux.iliar Administrativo I 1,684.00 20,208.00 1,660.66 1,800.00 396.00 l,500.00 25,564.66 

2 R Conserje 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

3 R Contadora 1,752.00 21,024.00 1,723.09 1,800.00 396.00 1,500.00 26,443.09 

4 R Oficinista 1,617.00 19,404.00 1,599.16 1,800.00 396.00 1,500.00 24,699.16 

5 R Recaudador Oficial 1,666.00 19,992.00 1,644.14 1,800.00 396.00 1,500.00 25,332.14 

6 R Pagadora Oficial 1,684.00 20,208.00 1,660.66 1,800.00 396.00 1,500.00 25,564.66 

7 R Auxiliar Aclministrativo I 1,788.00 21,456.00 1,756.13 1,800.00 396.00 1,500.00 26,908.13 

8 R Oficinista 1,527.00 18,324.00 1,516.54 1,800.00 396.00 1,500.00 23,536.54 

9 c Directora de Finanzas 3,157.00 37,884.00 3,012.88 1,800.00 396.00 1,500.00 44,592.88 

10 R Secretaria I 1,495.00 17,940.00 1,487.16 1,800.00 396.00 1,500.00 23,123.16 

11 R Auxiliar Administrativo II 1,771.00 21,252.00 1,740.53 1,800.00 396.00 1,500.00 26,688.53 

12 R R.ecaudador Auxiliar 1,707.00 20,484.00 1,681.78 1,800.00 396.00 1,500.00 25,861.78 
13 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 

14 R Contador 1,752.00 21,024.00 1,723.09 1,800.00 396.00 1,500.00 26,443.09 

15 R Encargado de la Propiedad 1,684.00 20,208.00 1,660.66 1,800.00 396.00 1,500.00 25,564.66 

16 R Auxiliar Administrativo I 1,684.00 20,208.00 1,660.66 1;800.00 396.00 1,500.00 25,564.66 

17 R Auxiliar de Pre- Intervenciones 1,636.00 19,632.00 1,616.60 1,800.00 3'96.00 1,500.00 24,944.60 

Sub-Total 29,45().00 353,400.00 - 28.985.85 30,600.00 6,732.00 25,500.00 445,217.85 

I T Conserje 1,409.00 16,908.00 l,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

2 T Auxiliar de Pre-lntervenciones 1,495.00 17,940.00 1,487.16 600.00 396.00 l,500.00 21,923.16 

3 T Contadora 1,752.00 21,024.00 1,723.09 600.00 396.00 1,500.00 25,243.09 

4 T Oficinista de Contabilidad 1,466.00 17,592.00 1,460.54 600..00 396.00 1,500.00 21,548.54 

Sub-Total 6,122.00 - 73,464.00 6,079.00 2,400.00 1,584.00 6;000..00 89,527.00 

Total 35,572.00 353,400.00 73,..4~4.00 35,064.85 33,000.00 8,316.(U) ~~1,500.00 534,744.85 

Distri t>utivo 2 

I 



! - Soeldo Sueldo ·soeldo Segvro Plaa $eguro Bono de 
·-

ti Cat. Tftulo del Puesto del Poesto Ree.&Conf. Transitorios Soci11J Medico Dese~uleo Na~dad Costo Total 

OBRAS PUBLICAS 

1 R Ttaba:jador 1,497.00 17,964.00 1,489.00 1,800.00 396.00 1,500.00 23,149.00 

2 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22~012,21 

3 R Oficinista 1,437.00 17,.244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,37392 

4 R Conductor de Vehiculo Pesados 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

5 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 39.6.00 1,.500.00 22,012.21 

6 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

7 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,01221 

8 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

9 R Supervisor de Umpieza Publica 1,718.00 20,616.00 1,691.87 1,800.00 396.00 1,500.00 26,003.87 

10 R Trabajador 1,409.-00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

11 R Trabajador 1,409.00 16.908.00 1,.408.21 1,800.00 396.00 1,500,00 22t<)12.21 

12 R, Trabajador 1.409.00 16,.908.00 1,408.21 1,.800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

13 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 l,&OQ .. 00 396.00 1,500.00 22,012.21 

14 R Conductor de Vehfculo Pesado 1,604.00 19,248.00 1,587.22 1,800.00 396.00 1,500.00 24,531.22 

15 c Director de Obras PUblicas 2,910,00 34,920.00 2,786.13 1,800.00 396.00 1,500.00 41,40.4.13 

16 R Supervisor de Construccion 1,771.00 21 ,252.00 1,740.53 1,800.00 396.00 1,500.00 26,688.53 

17 R Supervisor de Transporte 2,089.00 25,068.00 2,032.45 1,800.00 396.00 1,500.00 30,796.45 

18 R Trabajad~r 1,409.00 16,908.QO 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012..21 

19 R Conserje 1,629.00 19,548.00 1,610.17 1,800.00 396.00 1,500.00 24,854.17 

20 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 :396.00 1,500.00 22,012.21 

21 R Me.canico de Vehiculo Liviano 1,556.00 18.,672.00 1,543.16 1,800.00 396.00 1,500.00 23,911.16 

22 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

23 R Cond. Vehs. Pesados de Motor 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

24 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

25 R Encargado de Brigada 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

26 R Supervisor de Limpieza Publica 1,718.00 20,616.00 1,691.87 1,800.00 396.00 1,500.00 26,003.87 

27 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

28 R Conductor de Vehfculos Pesados 1,525.00 18,300.00 1,514.70 11800.00 396.00 1,500.00 23,510.70 

29 R Encargado del Cementerlo 1,604.00 19,248.00 1,58722 1,800:00 396.00 1,500.00 24.531.~2 

30 R Trabajador 1,4U9.00 16,908.00 1;408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

31 R Trabajador 1,497.00 17.964.00 1,489.00 1,800.00 396.00 1,500.00 23,149.00 

32 R Conductor de V ehfculos Pesados 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,-800.00 196.00 1,$00.QO '22,748.54 

33 R Conductor de Vehiculos Pesados 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,.800.00 396.00 1,500.00 22,,748.54 

34 R Q>nductor de Vehiculos Livianos 1,662.00 19,944.00 1,640.47 l,S00.00 396.00 l,500.00 25,280.47 

35 R Supervisor de Mecanicos 1,718.00 20,616.00 1,691.87 1,800.00 ~96.00 1.~00.00 U,003.87 

36 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1.sao.00 22,012.21 

37 R Conductor de Vehiculos Livianos 1,887.00 22,644.00 1,847.02 1,800.00 396.00 1,500.00 28,187.02 

38 R Trabajador 1,40~00 16,908.00 lt408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,(>12.21 

39 R Supervisor de Construcci6n 1,718.00 20,616.00 1,691.87 1,800.00 396.00 1,5·00.00 26,003.87 

40 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

Distributivo 3 



.. 
Sueldo Sueldo Suefdo 

-
Seguro Plan Seguro Bono de 

# Cat. Titulo del Pueato del Puesto Rel!. & Conf. Transitorios Social Medico Desemoleo Navidad Cotto Total 

41 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500,00 22,012.21 

42 R Conductor de Vehiculos Pesados 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,8-00.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

43 R Operador de Equipos Pesados 1,525.00 18,300.00 1,514.70 1,800.00 396.00 1,500.00 23,510.70 

44 R Superv:isor Limpieza Publica 1,930.00 23,160.00 1,886.49 1,800.00 396.00 1,500.00 28,742.49 

45 R Oficinis:ta 1,527.00 18,324.00 1,516.54 1,800.00 396.00 1,500.00 23,536.54 

46 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 3%.00 1,500.00 22,012.21 

47 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,01221 

48 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 l,5'00.00 22,012.21 

49 R Conductor de Vehiculos Pesados 1,696..00 20,352.00 I.671.68 1,800.00 396.00 1,500.00 25,719.68 

50 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22 .. 012.21 

51 R Secretaria II 1,71:3.00 20,556.00 1,687.28 1,800.00 396.00 1,500.00 25;93928 

52 R Trabajador 1,40!},(}0 16,908.00 1~408.21 1;·&00.00 396.00 1,500.00 22,01221 

53 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1~800.00 396.00 1,500.00 22.012.21 

54 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

55 R Conductor de Vehiculos Livianos 1,437.00 17,244.00 .. 1,433.92 1,800.00 196.00 1,500.00 22,S73.92 

56 R Auxiliar de Compras 1,869.00 22,428.00 1,830.49 1,800.00 396.00 1,500.00 27,954.49 

57 R Trabajador 1,409.00 16,9-08.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22.012.21 

58 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

59 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

60 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 l,500.00 _22,012.21 

61 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

62 R Operador de Equipos Pesados 1,525.00 18,300.00 1,514.70 1,800.00 396.00 1,500.00 23,510.70 

63 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,40821 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

64 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

65 R Operador de Equipos Pesado 1,525.00 18,300.00 1,514.70 1,800.00 39.6.00 1,500.00 23,510.70 

Sub-Total 99,580.00 1.194,960.00 - 98,873.19 117,000.00 25,740..00 97,500.00 1,534,073 .19 

1 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

2 T 1'rabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

3 T 'Trabajador 1,409.00 16,908.00 i,408.~1 600.00 j-96.00 1,500.00 20,812.21 

4 T l'rabaj ador 1,40~.oo 16,908.00 l,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

5 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 l ,4"08.21 600.00 ~6.00 l ,500.00 20,812.21 

6 T Trabajador 1,40.9.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 l,500.00 20,812.21 

7 T 'Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

8 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,40~.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

9 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,81221 

10 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,81221 

11 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 3!i>6.00 l,500.00 20,81221 

12 T Tmbajador I,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 3-96-.00 l,500.0U 20,81221 

13 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 6.00.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

14 T T:rabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 l~0.00 20,812.21 

Oisiributivo 4 
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15 T Trabajador 1,409.00 16,.908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

16 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

17 T Tr.abajador 1,409.00 16,908.00 1,40.8.21 600.00 396.00 1;500.00 20,.812.21 

18 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408 .. 21 60:0.00 396.00 1,500,00 20,812.21 

19 T Encargado de Brigada 1,466.00 17,592.00 1,460.54 600.00 396.00 1,500.00 21,548.54 

20 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

21 T Trabajador' . 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20~812.21 

22 T Trabajador l,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

23 T Trabajador l,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 l,500.00 20,812.21 

24 T Operador de Equipo Pesado 1,525.00 18~00.00 1,514.70 600.00 3%.00 1,500.00 22,310.70 

25 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

26 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

27 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

28 T Trabajador 1,409.00 16.908.00 1,408.21 600.00 396.00 l,500.00 20,812.21 

29 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 .396.00 1,500.00 20,812.21 

30 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

31 T Trabajador 1,409.00 16.,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

32 T 'Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

33 T Conductor de V ehiculos Pesados 1;466.00 17,592.00 1,460.54 600 . .00 396.00 1.500.00 21,548.54 

34 T Supervisor de Equipo Pesado 1,718.00 2-0,616.00 1,691.87 600.00 396.00 1,500.00 24,803-87 

35 T 'lrabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600 .. 00 396.00 1,500.00 20,812.21 

36 · T Conductor de Vehiculos Pesados 1,466.00 17,592.00 1,460.54 6-00.00 396.00 l,500.00 21,548.54 

37 T Conductor de Vehiculos Pesados 1,466.00 17,592.00 1,460.54 600.00 396.00 1,500.00 21~548.54 

38 T 'Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 I,500.00 20,812.21 

39 T 'Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 I,500.00 20,812.21 

40 T Trabajador l,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 10,812.21 

41 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1.408.21 600,00 396.00 1,5.00.00 20,812.21 

42 T Operador de Equipo Pesado 1,525.00 18,300.00 1,514.70 . 600.00 396.00 1,500.00 22,310.70 . 

43 T 'Irabajador 1,409.-00 16,908.00 1,408.21 60Q.OO ~96.00 1,500.00 20,.812.21 

Sub-. Total 61,356.00 - 736,272.00 61,259.06 25,&0.0.00 17,028.00 64,5i)0.00 904,859.06 

Total 160,936.00 1,194,960.00 736,272.00 160,132.25 142..S00.00 42,768.00 162,000.00 2,438,932..25 

MANEJODEEMERGENCIAS 

l R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 l,8QO.OO 396 . .00 1,500.00 22,012.21 

2 R Conductor de Vehiculo Pesado 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,800.00 3.9.6.00 1,500.00 22,74854 

3 R Conductor de Vehiculo Pesado 1,696.00 20,352.00 1,671.68 1,.80-0.00 39.6.00 1,500.00 25,719.68 

4 R Conductor de Vehiculo Pesado 1,696.00 20,352.00 1,671.68 1,800.00 396.00 1,500.00 25,719.68 

5 R Trabaj dor de Servicios Tecnicos 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396:00 1,500.00 22.,373.92 

6 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22.012.21 

7 R Conserje 1,497.00 17,964.00 1,489.00 1,800.00 396.00 1,500.00 23,149.00 

Distribufivo 5 
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8 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 

9 R Ayudante de Electricista 1,437.00 17~244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 

10 R Conductor de Vehiculo Pesado 1.466.00 17,592.00 1,460.54 1;800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

11 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

12 R Conductor de Vehiculo Liviano 1,797.00 21,564.00 1,764.40 1,800.00 396.00 1,500.00 27,024.40 

13 R Secretaria I 1,589.00 19,068.00 1,573.45 1,800.00 396.00 1,500.00 24,337.45 

14 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,.800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

15 R Sub-director de Manejo de Emergencias 1,860.00 22,320.00 1,822.23 1,800.00 396.00 l,500.00 27,838.23 

16 c Director de Manejo de Emergencias 2,410.00 28,9.20.00 2,327.13 1,&00.00 396.00 l,500.00 34,943.13 

17 R Encargado de Brigada 1,742.00 20,904.00 1.713.91 1.,.800.00 396.00 1,500.00 2-6,313.91 

18 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1.-800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

19 R Conductor de Vehiculo Livianos 1,527.00 18,324.00 1,516.54 1,800.00 396.00 1,500.00 23,536.54 

20 R Conductor de Vehiculo Pesado 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

21 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

Sub-Total 32,977.00 395,724.00 - 3.2,682.64 37;800.00 8,316.00 31,500..00 506,022.64 

1 T Tra.bajador 1,409.00 16,908.00 1,4i)8..2l 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

2 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

3 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

4 T Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

5 T Conductor de Vehiculos Pesados 1,466.00 17,592.00 1,46Q.54 600.00 396.00 1,500.00 21,548.54 

6 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 l,500.00 20,812.21 

7 T Conductor de V ehiculos Pesados 1,466.00 17,592.00 1,460.54 600.00 396.00 1.500.00 21,548.54 

Sub-Total 10,005.00 - 120,060.00 9,987.84 4,200.00 2,772.00 10,500.00 147,519.84 

Total 42,982.00 395,724.00 120,060.00 42,670.48 42,000.00 11,088.00 42,000.00 653,542.48 

POLICIA MUNICIPAL 
1 R Policia Municipal 2,252.00 27,024.00 2,182.09 1,800.00 396.00 1,500.00 32,902.09 

2 R Policia Municipal 2,252.00 27,024.00 2,182.09 1,800.00 396.00 1,500.00 32,902.09 

3 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

4 R 1'eniente 2,578.00 30,936.00 2,481.35 1,800.00 396.00 1,500.00 37,113.35 

5 R Sargento 2,341.00 28,092.00 2,263.79 ls800.00 396.00 1,500.00 34,051.79 

6 R Auxiliar Administrativo I 1,684.00 20.208.00 1.660.66 1,800.00 ,396.00 1,500.00 25,564.66 

7 R Policfa Municipal 2,252.00 27,024.00 2,182.09 1,800.00 396.00 1,500.00 32,902.09 

8 c Comisionado de la Policia 2.543.00 30,516.00 .2,449.22 1,800.00 396.00 1,500.00 36,661.22 

9 R Policia Municipal 2,252.00 27,024.00 2,182.09 1,800.00 3-96.00 1,500.00 3~02.09 

10 R Policia Municipal 2,2$2.00 27,024.00 2,182.09 1~800.00 396.00 1,500.00 32,902.09 

-
Sub-Total 21.815.00 261,780.00 - 21,173.67 18,000.00 3f960.00 15,000.00 319,913.67 
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I T Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

Sub-Total 1,437.00 - 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1.500.00 21,173.92 

Total 23,252.00 261,780.00 17,244.00 22,607.59 18,600.00 4,356.00 16,500.00 341,087.59 

RECURSOS HUMANOS 

1 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 l,500.00 22,373.92 
2 R Auxiliar Administrativo I 1,684.00 20,208.00 1,660.66 1,800.00 396.00 1,500.00 25,564.66 
3 R Auxiliar Administrativo 1 1,824.00 21,888.00 1,789.18 1,800.00 396.00 1,500.00 27,373.18 
4 R -Oficinista 1,617.00 19,404.00 1,599.16 1,800.00 396.00 1,500.00 24,699.16 
5 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1.433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 
6 R Oficial de N6minas 1,684.00 20,208.00 1;660.66 l,800.00 396.00 1,500.00 25,564.66 
7 R Oficinista 1,527.00 18,324.00 1,516.54 1,800.00 396.00 1.soo.00 23,536.54 
8 R Oficinista l,527.00 18,324.00 1,516.54 1,800.00 396.00 1.500.00 23,536.54 
9 R Auxiliar Administrativo I 1,684.00 20,208.00 1,660.66 1,800.00 396.00 1,500.00 25,564.66 

IO c Directora Oficina de Recursos Humanos 2,800.00 33,600.00 2,685.15 1,8.00.00 396.00 1,500.00 39,981.15 
11 R Oficinista 1,662.00 19,944.00 . 1,640.47 1,8.00.0(l 396.00 1,500.00 25,280.47 
12 R Oficinista 1,572.00 18,864.00 1,557.85 1,800.00 396.00 1,500.00 24,117.85 
13 R Auxiliar Administrative I 1,684.00 20,208.00 1,660.66 1,800.00 396.00 1,500.00 25,564.66 

Sub-Total 22,139.00 265,668.00 - 21,815.35 23,400.00 5,148..00 19,500.00 33_5,531.35 

1 T Conserje (20 horas) 940.64 11,287.68 97826 600.00 396.00 1,500.00 14,761.94 

Sub-Total 940.64 - 11,,287.68 978.26 600.00 396.00 1,500.00 14,761.94 

Tomi 23,079.64 265,668.00 11,287.68 22,793.61 24~000.00 S,544.00 21,000.00 350~93.29 

RECREACION Y DEPORTES 

1 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,8{)0.00 396.00 1,500.00 22,012.21 
2 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 
3 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 l,40821 1,800.00 396.00 1;500.00 22,012.21 
4 R Lfder Recreativo 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 
5 R Lider Recreativo 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 
6 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,40821 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 
7 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 
8 c Director de Recreaci6n y Deportes 2,310.00 27,720.00 2,235.33 1,800.00 396.00 1,500.00 33,65133 
9 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

Distnl>uHvo 7 
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10 R Guardian de Seguridad 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,.012.21 

11 R Trabajador 1,629.00 19,548.00 1,610.17 1,800.00 396.00 1,500.00 24,854.17 

12 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408,21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

13 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 . . 396.00 1,500.00 22,373.92 

14 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

15 R Llder Recreativo 1,604.00 19,248.00 1,587.22 1,800.00 396.00 1,500.00 24,531.22 

16 R Li<ler Recreativo 1,558.00 18,696.00 1,544.99 1,800.00 396.00 1,500.00 23,936.99 

17 R Trapajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800,00 396.00 1,500.00 22.012.21 

18 R Trabajador 1,409 • .00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 2i,012.21 

19 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 l,8'00.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

20 R Lider Recreativo 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,&00.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

21 R Trabajador 1,409,00 16,908.00 1,403.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

22 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 l,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

23 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012,21 

24 R Lider Recreativo 1,466.00 17,592.00 J,460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

25 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

26 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 l,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

27 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,80.0.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

28 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

29 R Auxiliar Administrativo I 1,788.00 21,456.00 1,756.13 1,800.00 396.00 1,500.00 26,908.13 

30 R Lider Recreativo 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

31 R Encargado de Brigada 1,696.00 20,352.00 1,671.68 1,800.00 396.00 1,500.00 25,719.68 

32 R Guardian de Seguridad 1,497.00 17,964.00 1,489.00 1,800.00 396.00 1,500.00 23,149.00 

33 R Guardia de Seguridad 1,585.00 19,020.00 1,569.78 1,800.00 396.00 l,500.00 24,285.78 

34 R Guardian de Seguridad 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

35 R Trabajador 1,409.00 16,~08.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

36 R lider Recreativo 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

37 R Encargado de Brigada 1,558.00 18,696.00 1,544.99 1,800.00 396.00 1,500.00 23,936.99 

Sub-Total 55,015.00 660,900.00 - 54,804.60 6.6~600. 00 14.652.00 55,500.00 852,456.60 

1 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 6-00.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

2 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

3 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,81.2.21 

4 T Recepcionista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

5 T 'Trabajador 1,427.00 17,124.00 1;424.74 600.00 396.00 1,500.00 21,044.74 

6 T 'Trabajador 1,409.00 16,908.00 l,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

7 T 1'rabajador (20 HRS) 940.33 11,283.96 977.97 600.00 396.00 1,500.00 14,757.93 

8 T Trabajador (20 HRS) 94033 11,283.96 977.97 600.00 396.00 1,500.00 14,757.93 

9 T F.ncargado del Gimnasio l,684.00 20,208.00 1,660.66 600 .. QO 396.00 1,500.00 24,364.66 

10 T Guardian de Seguridad 1,409.00 16.908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,81221 

11 T Trabajador l,409.00 16,908.00 1,408.21 . 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 
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12 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1;408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

13 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 l.408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

14 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

15 T Conserje 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

16 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

17 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,8.12.21 

18 T Trabajador (20 horas) 940.64 11,287.68 978.26 600.00 3:96.00 1,500.00 14,761.94 

Suf>..Total 24,277.30 - 291,327.60 24,352 .• 06 10,800.00 7,128.00 27,000.00 360,607.66 

Total 79,352.30 660,900.00 291,327.60 79,156.66 77~400.00 21,780.00 82,500.00 1,213,064.26 

PROGRAMASFEDERALES 

1 R Oficinista de Contabilidad 2,106.00 25,272.00 2,048.06 1,800.00 396.00 1,500.00 31,016.06 

2 R Secretaria I 1,955.00 23,460.00 1,909.44 1,800.00 396 .. 00 1,500.00 29,065.44 

3 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

4 R Encargado de Brigada 1,491.00 17,892.00 1,483.49 1,800.00 396.00 1~500.00 23,071.49 

5 R Electricista 1,525.00 18,300.00 1~514.70 1,800.00 396.00 1,500.00 23,510.70 

6 c Directora Programas Federales 2,839.00 34,068.00 2,720.95 1,800.00 396.00 I,500.00 40,484.95 

7 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1.433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 

8 R Auxiliar Administativo II 1,718.00 20,616.00 1,691.87 1,800.00 396.00 1,500.00 26,003.87 

9 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

10 R Trabajador 1,453.00 17,436.00 1,448.60 1,800.00 396.00 1,500.00 22,580.60 

11 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,.800.00 396.00 1.500.00 22,012.21 

12 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1;500.00 22~012.21 

13 c Coordinadora Prog. Federates 3,2()7.00 38,484.00 3,058.78 1,800.00 396.00 1,500.00 45,23.8.78 

14 R 'Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800 .• 00 396.00 1,500.00 22,012.21 

15 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 l,408.21 1,800.00 39.6.00 1,500.00 22,012.21 

Sub-Total 26,185.00 314,220.00 - 2S,75.9.08 27,000.00 5,9.40.00 11 .. soo.oo 395;419.08 

1 T Trabajador 940.33 11,283.96 977.97 600.00 396.00 1,500.00 14,757.93 

2 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 t?soo.oo 20,812.21 

3 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20)812.21 

4 T Encargado de Brigada 1,466.00 17,592.00 1,460.54 600.00 396.00 1,500.00 21,548.54 

5 T Trabajador 1,409,00 16,908.00 l,408.21 600.00 3:96.00 1,500.00 20,812.21 

6 T Oficinista 1.437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 I,.500.00 21,173.92 

7 T Aux.mar Administrativo I 1,684.00 20,208.00 l,660.66 600.00 396.00 1,5.00.00 24,364.66 

Sub-Total 9,754.33 - 117,051.96 9~757.72 4,200.00 2,772.00 10,soo.oo 144,281.68 

Total 35,939.3'3 314,220.00 . 117,051.9,6 35,516.80 31,200.00 8,712.00 33,000.00 539,700.76 
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ARTE, CULTURA Y TURISMO 

l R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 l,500.00 22,012.21 

2 R. Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 

3 R Auxiliar Aclministrativo II 1,718.00 20,616.00 1,691.87 1,800.00 396,00 1,5-00.00 26,003.87 

4 c Directora de Arte, Cultura y Turismo 2,410.00 28,920.00 2,327.13 1,800.00 396,00 1,500.00 34,943.13 

5 R Oficial de Enlace 2,022.00 24,264.00 1,970.95 1,800.00 396.00 1,500.00 29,930.95 

6 R Guardian de Seguridad 1,585.00 19,020.00 l ,5{;9.78 1,800.00 396.00 1,500-.00 24,285.78 

7 R Guardian de Seguridad 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1>500.00 22JH2.21 

8 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,,012.21 

9 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 

10 R Conserje 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22.012.21 

11 R Auxiliar Administrativo I 1,840.00 22,080.00 1,803.87 1,800.00 396.00 1,500.00 27,579.87 

12 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 
' 

Sub-Total 19,522.00 234,264.00 - 19.298.20 21,600.00 4.,752.00 18,000.00 297-,914.20 

-
1 T Conserje 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

2 T Conserje 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

3 T Conserje 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812,21 

4 T Auxiliar Administrativo I 1,684.00 20,208.00 1,660.66 600.00 396.00 1,500.00 24,364.66 

5 T Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

6 T Oficinista 1,437.00 17,244.00 1.433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

Sub-Total 8,785.00 - 105.420.00 8,753.13 3,600.00 2,376.00 9,000.00 129,149.13 

Total 28.307.00 234,264.00 105,420.00 28,051.33 25,200.00 7,128.00 27,000.00 427,063.33 

ASUNTOS DEL CIUDADANO 

1 R 'Irabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

2 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,.373.92 

3 R Conserje 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

4 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 

5 R Auxiliar Administrativo II 1,771.00 21,252,00 l,740.53 1,800.00 396.00 1,500.00 26,6:88.53 

6 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92· 

7 R Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,80.0.00 396.QO 1,soo.00 227373.92 

8 c Coordinadora de! Centro de Envejecientes 2,210.00 26,520.00 2,143.53 1,800.00 396.00 1~500.00 32,359.53 

9 c Directora Asuntos del Ciudadano 2,260.00 27,120.00 2,189.43 1~8{)0.00 396.00 1,500.00 33,005.43 

10 R Trabajador 1,4-09.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

11 R Conductor de Guagua 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

12 c Ayudante Especial 1,206.93 14,483.16 I,222.71 1,800.00 396.00 1,500.00 19,401.87 
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13 R Conductor de Vehicu.lo Liviano 1,527.00 18,324.00 1,516.54 1,800.00 396.00 1,.500,00 23,536.54 

14 R Cocinera 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800,00 396.00 l,500.00 22,01221 

15 R Trabajador 1.629.00 19,548.00 1,610.17 1,800.00 396.00 1,500.00 24,.854.17 

16 R Secretaria II 1,760.00 21,120.00 1,730.43 1,&00.00 396.00 1,500.00 26,546.43 

17 R Oficinista l ,617.00 19,404.00 1,599.16 1,800.00 396.00 1,500.00 24,699.16 

18 R irabajador 1,4-09.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.il 

19 R Auxiliar Administrativo I 1,684.00 20.208.00 1,66.0.66 1,&00.00 396.00 1,500.00 23,564.66 

20 R Cocinero 1,497.00 17,964.00 I.489.00 1,800.00 396.00 l ,500.00 23,149.00 

21 R irabajador 1,409.00 16,908.00 1,408-21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

22 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,40&.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

23 R :Encargada de Cocina 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,01221 

-
Sub-Total 35,647.93 427,775.16 - 35,364.05 41,400.00 9,108.00 34.500.00 548,147.21 

1 T Auxiliar de Servicios de la Salud 1,718.00 20,616.00 1,691.87 600.00 396.00 1,500.00 24,.803.87 

2 T Trabajador 1,4-09.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 2-0,812.21 

3 T Trabajador Social 1,876..00 22,512.00 1,836.92 600.00 396.00 l,50Q.OO 26,844.92 

4 T Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

5 T Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,.500.00 21,173.92 

Sub-Total 7,877.00 - 94,524.00 7,804.84 3,000.00 l,9&0,00 7,S00.00 114,808.84 

Total 43,524.93 427,775.16 94,524.00 43,168.89 44,400.00 11,088.00 42,000.00 662,956.05 

SECRETARIA MUNICIPAL 

1 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

2 R .Auxiliar Administrativo II 1,983 . .00 23,796.00 1,935.14 1,800.00 396.00 1,500.00 29,427.14 

3 c Secretario Municipal 3,.878.00 46,536.00 3,674.75 1,,800.00 396.00 l ,500.00 §3.9(16.75 

4 R Oficinista 1,662.00 19,944.00 1,640.47 l,1!00.00 396.00 1,.500.00 25,280.47 

s R Trabajador 1,409.00 16.908.00 l,40&-21 1,800.00 396.00 1,.500.00 22,012.21 

6 R Auxiliar Administrativo I 1,684.00 20,208.00 1,660.66 1,800.00 396.00 1 .• soo.00 25,564.66 

7 R Trabajador 1.409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

8 R Conserje 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,,800.00 396,00 1,500.00 22,012.21 

9 R Trabajador - (20 HORAS) 940.33 11,283.96 977.97 1,.800.00 396.00 l ,S00.00 15,957.93 

10 R Conserje 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

11 R Secretaria II 1,572.00 18,864.00 l,?57.85 1,800.00 396.00 l,51)Q.OO 24,117.85 

12 R Conductor de Vehfoulos Livianos 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 

13 R Conductor de Vehiculo Liviano (30 horas) 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1,8.00,00 396.00 1,500.00 22,373.92 

14 R Conserje 1,409.00 16,908.00 1A08.21 1~&00.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

15 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 f ,51>0.00 22,012.21 

16 R Auxiliar Administrativo I 1,684.00 2Q,208.00 1,660.66 1,800.00 396.00 1,500.00 25,564.66 

Distri bulivo 11 
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17 R Comprador Oficial 1,840.00 22,080.00 1,8-03.87 1,800.00 396.00 1,500.00 27,579.87 

-
Sub-Total 27,980.33 335,763.96 - 27,636.69 30,600.00 6,732.00 2s.soo.oo 4~6,231.65 

1 T Awciliar Administrativo I 1,684.00 20,208.00 1µ0.66 600 .. 00 396.00 1,500.00 24,364.66 

2 T Oficinista 1,437.(:)0 17,244.00 1,433.92 600.00 396..00 1,500.00 21,173.92 

3 T Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,17392 

4 T Oficinista 1,4.37.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

5 T Contador(a) , .1,968.00 23,616.00 1,921.37 600.00 396.00 1,500.00 28,033.37 

6 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,81421 

7 T Oficinista 1;437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

8 T Auxiliar Administrativo I 1,684.00 20,208.00 1,660.66 600.00 396.00 1,500.00 24,364.66 

9 T Oficinista 1,437.00 17,244.00 l,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

10 T Oficinista 1,437.00 17,244.00 1,43392 600.00 396.00 l,500.00 21,173.92 

Sub-Total 15,367.00 - 184.404.00 15,254.41 6,000.00 3,960.00 15.000.00 224,618.41 

Total 43,347.33 335,763.96 184,404.00 42,891.10 36,600.00 10,692.00 40,500.00 650,851.06 

AUDITORIA INTERNA 
1 c Auditora Interna 2,958.00 35,496.00 2,830.19 1,800.00 396.00 1,500.00 42,022.19 

2 R Secretaria Ill 1,907.00 22,884.00 1,865.38 1,800.00 396.00 1,500.00 28,445.38 

Sub-Total 4,865.00 58,380.00 - 4,695.57 3,600.00 792.00 3,000.00 70,467.57 

-
Total 4,865.00 58,380.00 - 4,695.57 3,600.00 792.00 3,000.00 70,467.57 

ORDENACION TERRITORIAL 

I R Supervisor de Limpie23. Publica 1,718.00 20,616.00 1,691.87 1,.800.00 396.00 1,500.00 26,003.87 

2 R Encargado de brigada 1,466.00 17,592.00 1,460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

3 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22;012.21 

4 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,40821 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

5 R Trabajador 1,409.00 16,90&.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,()12.21 

6 R amserje 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 l,500.00 22;012.21 

7 R Trabajador 1,409.00 . 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

8 R Conductor de Vehfculos Livianos 1,4.37.00 17,244.00 l,433.92 1,800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 

9 R Conductor de Vehiculos Livianos 1,437.00 17,244.00 1,433.92 1.800.00 396.00 1,500.00 22,373.92 

10 R Encargado de brigada 1,466.00 17,592.00 1;460.54 1,800.00 396.00 1,500.00 22,748.54 

11 R l'rabajador 1,409.00 16,908.00 1,40821 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

12 R Conductor de V ehiculos Pesados 1,466.00 17,592.00 1,460.54 l,8-00.00 396.00 1,500..00 22,748.54 

Sub-Total 17,444.00 209,328.00 - 11,390.59 21,600.00. 4,752.00 18,000.00 271,070.59 
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1 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

2 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 J96.00 1,:500.00 20,812.21 

3 T Trabajador 1,409.-00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

4 T Conductor de VehicuJos Livianos 1,437.00 17,244.00 1,433.92 600.00 396.00 1,500.00 21,173.92 

Sub-Total 5,664.00 - 67,968.00 5,6.58.55 2,40Q.OO 1,584.00 6,000.00 83.610.55 

Total 23,lOg.J)O 209,328.00 67,968.00 23,049.14 24,000.0_0 6,336.00 24,000.00 354,681.14 

RECICLAJE 

1 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 l,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

2 R Conductor de Vehfculos Pesados 1,558.00 18,696.00 1,544.99 1,800.00 396.00 1,500.00 23,936.99 

3 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

4 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

5 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

6 R Supervisora de Programa de Reciclaje 1,824.00 21,888.00 1,789.18 1,800.00 396.00 1,500.00 27,373.18 

7 R Encargado de Brigada LSS 1,604.00 19,248.00 1,587.22 1,800.00 396.00 1,500.00 24,531.22 

8 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

9 R Trabajador 1,40.9.00 16,908.00 l,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22;012.21 

10 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

11 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

12 R Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

13 R Trabajador l,409.00 16,908.00 l,408.21 1,800.00 396.00 1,500.00 22,012.21 

-
Sub-Total 19,076.00 228,912.00 . 19,003.52 23,400.00 5,148.00 19,500.00 295,963.52 

1 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 l,40'8.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

2 T Trabajador 1,409.00 16,908.00 1,408.21 600.00 396.00 1,500.00 20,812.21 

Sub-Total 2,818.00 - 33,816.00 2,816.42 1,200.00 792.00 3,000.00 41~24.42 

Total 21,894.00 228,9U.OO 33,816.00 21,819.94 24,600.00 S,940.00 22,500.00 337,587.94 

248 R TOTAL DEL MUNICIPIO s 613,809.86 s 5,393,007.12 s 1,972.711.20 s 607;885.70 $ 560,400.00 $ 153,648.00 s 580,500.00 s 9,268,152.02 

25 c 
115 T 
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Municipio de Pefi.uelas 

ANEJO-B 

Documentos utilizados en la preparacion del 
Presupuesto Op.eracional 2024-2025 

ANEJO-B 



J Municipio de Pefiuelas 

Documentos utilizados en la preparacion del 
Presupuesto Operacional 2024-2025 

CONTENIDO 

1 M Estimados del CRIM 

Contribuci6n sobre la propiedad, loteria y subsidios, gastos operacionales, aportaci6n al Fondo 
de Equiparaci6n, servicio de deuda por resoluciones y Fondo de Redenci6n de la Deuda 
Municipal. , 

2- Estimados de la LUMA -CERTIFICACION PENDIENTE DE RECIBIR 

No obstante, se utiliz6 el consumo de energia electtica en las facilidades municipales agrupadas 
dentro de las categorias CELI y Exclusiones de Julio 2023 a Abril 2024 para estimar el gasto 
proyectado para el afi.o fiscal 2024-2025. El Ingreso proyectado de CELI para el afio fiscal 2024-
2025 es la misma cantidad que se proyect6 en la partida de gasto (sin considerar las 
exclusiones). 

3- Estimados de OGP - Vencimiento de la deuda municipal. 

4- Corporacion del Fondo del Seguro d.el Estado - Cuota preliminar del Fonda del Seguro del 
Estado 

5- Administraci6n del Sistema de Retiro~ Aportaci6n Municipal al Pay Go 2024-2025 

6- ASES- Aportaci6n Municipal a la Tarjeta de Salud Estatal 

7- Statement of Revenues, Expenditures and Changes in Fund Balance Governmental 
Funds - Fiscal Year 2022-2023 

ANEJO-B 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

'Ralna(di>J; 'JlaniaguttJ:dtlm.a1< 
1lin111hW $J•c11ti\fo 

POR.POJT AL.DE"FJN:A:NZAS MUNlaPf\LBS 

25 de maFoo de.2024 

Hen. Gregory Gonsalez Souchet 
Alcalde 
Municipio de Pefiuelas 
Box10 
Peftuelas, PR 00624. 

RE~ ESTJMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2024-2'025 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial s~ludo de parte de la Administrac~~ d.:el Centro· ~e Recaudaci6n de Ingresos 
Munictpales (CRlM). 

Estamos anejando el Estimado Cle Ingresos para el afio fiscal 2024-2025, correspondiente a su 
·munidpiO', seg(tn aprobado por la funta de Gobierne del CRIM en su reun16n ordinaria celebracla el 
jueves, 21 de·marzo de 2024, certfficado e.n Ia Resoluci6n Num. 2024-39. Este Estirrtacio esta en 
proceso de ev.aluaci6n pG>r la Junta de Supervisi6n y Administraei0n Fiscal para la aprebaci6n e 
Jnclusi6.n en el Plan Pis.cal ~el CRIM cert.iftcado. 

En el E.stimado da Ingresos.aprobado se· ~tili;za coi'Ile referenda las. disposic1ones. estable'Cidas en.la. 
Ley N'llm.107-2020, con.ocida como C6digo Municipal de Puerto Rice, para la distribucl6n y-remisi6n 
de ·rondos. Seg\ln se di'spone, el CRIM p.odra establecer un procesa ~quitativo para la dfstribuci6n de 
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equ1paraci6n Municipal, y constituir .come afio 
base-el afio fiscal 2016-2017 para hacer el c6mputo de equiparaci6nrelacionado a dicha distribuci6n. 

El ~s-timado de cobras de la. contribuci6n sobre la propiedad asciencie a $1,l.40 millones, segun el 
resultado'.delametodolegfa del ptomedio de recandos de tres (3) afi.os, que se ha utilizade en el CRIM 
para emitir el Estlmado de lngreses a1:malrnente, considerando las siguientes variaciones: 

.~a) Estimado de Cobro de tontribuci6n Sobre Propiedad Inmueble 

Facturaci6n Corriente - EStimado a base del promedio de los recaudos de tres (3) afios: dos-(2) 
aiias fiscales auditados [FY2022 y ·FY2023], y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses actuales 
./ 4 meses:estim~dos). 



Munfoi·pfo de Peftuelas 
Estimado de·ingresos All& i;'iscal 2024-2025 

~\ ~gJna 2 de '2 
I 

Deui;i.a Vencida -.Rstirnat[a, a 'Qase del promedld de las reca.udos en dos. (2') afiosf AFtoi3 (primer 
afio den de se ref.leja disminucl6n en este concepte) y los recaudos aetuales del AF2024 (8 meses 
·act:ua.les I 4 meses ~sthrtados). 

{b) Estimada-de Cobra de Contribucl6n Sabre Praptetlacd Mueale 

s·e establece a base .de! proiriedio .de recaudos aetuales. de l'os ·Ultimas tres (3') aiios fiseates 
au,dlta·des, delAFZ0,21. al AF2023'. 

B~ la peti.cf6n de presupuest~ para el ~fio 'fiscal 2024-2025 que semetei:~ el Gobierno de 'Puerto Rii:!s, 
no se 'identific::6 una asignaci6n de fondos para el Fendo de B·quiparacldn. La· Junta de Supervisi6n 
Pfs~l ccmfirmo la eulmiQ.adon de <:Ucha aSignacion para las, municipias. 

Bl Negedada de la Leterfa de 'Puerto Rica erri.itl6 la. ire~ficaei6n ci~l ~stimado d~ lIJ.gre$'OS: 
cotl'espendtente· al 35% de lngresos Netos. de Lotetfa ElecllF6nica para el aiio ftscal 20Z4-2025, per 
$59,7'30;.000. ' . 

El Estjma~o· de Ingxi~sas ineluye, ademas,, una seccf6'n de reten~iqnes e~atutarias qu~ afect'an las 
r.emesas. Entre esta5 cabe:mencionar las siguientes: 

$ einto par ciento (5%} para los gastos operacion<lles del CRIM. 

~ Deud~puF.reestrueturacien del pres~mo ot.orgade per Ley.~2-2'@00 (si.aplica). 

~· Deuda.pei:: exeeso, de .cemesa dt?l aijo fiscql ZQ22-2'0~3 (si aplfoa)'. 

Oe li~querir inf orma.clBh .adi.cional o ac:iarar duda~, puede comi.miears~ con la CPA. Di'atia M. Claudi9 
S-auvi, Di11ectora de Finanzas, a waves del Portal de Fjnanzas· Munici:pales, su cor.rea electr6nlca 
dclaudio@criropr.net 0 al (787)' 625-27 46, extens'i'6n 2160. 

Cordiahnente, 

.Ane}.o 



CENTJ\91>1 Rl!C\U'OACION 
o•<INQIO!SOS MON ICll'J\LES 

• ·i: "' 

Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRBSOS ANO FISCAL 2024~20!5 

CONTRIBUCI NB SICA MUNICIPAL 
FONDO DE REDENCI6N DEUDA MUNICIPAL- CONTIUBUCT6N ADICIONALESPECIAL 
FONDO DE REDBNCI6 FSI'ATAL (1.03) 

CA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARAQ 
*NO EXONERADA 
'1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCION BAsICA MUNICIPAL 

FONDO LOTERIA ELECTR6NICA 

R'ETENCIONES ESTATUTARIAS 
('.') GAS'.FOS OPERACIONALES CRIM 
(-) REEST.RUCTURACION PREsrAMO LEYNUM. 4-2-.2000 
(-) DBUDA DE LIQUIDACI6N 2022- 2023 

$. 

Eslintado de Ing1:esl,}S AF2025 - Aprobado por Junta de Gobi:emo del CRIM el 21 de ml\rzo de 2024 [Resolµei6n Nllm. W24-39] 

11~/~80~29 
1,455,327~38 

740,466.17 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

8 de marzo de 2024 

Sra. Yadixa Ramos Rivera 
Directora de Finanzas 
Munkipio de Penuelas 
PO Bo-x 10 
Pefiuelas, Puerto Rico 00624 

Estimada senora Ramos: 

En virtud de las facultades conferidas por el .Articulo 3 de la Ley Nfun. 147-1980, seg6.n 
enmendada, conocida como "Ley Orgaruca de la Oficina de Ge.rencia y Presupuesto'' y el 
A:rtfculo 2.100 de la Ley 107-2020, se.gfut enmendada, conocida come "CudigoMunicipal 
de Puerto Rico", anejamos informaci6n necesaria para la prepar.a:<;i6n d¢l Proye'1to de 
Resolucion de su Presupuesto Genetal Ai'i.o Fiscal 2024-2'025. Por consiguiente, se 
acompafia el lnforme del Vencimiento de la Deuda Municipal con I~!:! C.antidades 
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas d~ Fondo CAB. (Ahejo I) y Obligadones 
Especiales Pagaderas de Fondo Or<linario (Anejo II), si ap!ica, segtln infu:rmacion 
s:wrtlnistrada por la Autoridad de AsesorJa Financiera y Agenda Fjscal de Puerto Rico. 
(AAFAF). 

Pata mas infmmaci6n, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del 
corr.eo electr6nico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov. 

Cordialmente, 

;€~22-
Lcdo. Pedro C. De Jesus Roman 
Director Asociado 

Anejol yII 

c: Director de Presupuesto 

Calle Cruz #254 E.sq. T.etuan, San Juan, PR I PO BoJC 9023228, San Juan, PR.00902-3228 



Municipio 

PENlJELAS 

Total 

OF!djiliAoe 

OERENCIAV l 
PRESUPUESTO 

DIRECTOIUA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2024-2025 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal lntereses 

$1,000,000.00 $79,593.40 $40,000.00 $5,960.00 

$1,115,000.00 $310,000.00 $70,000.00 $14,113.50 

$1,390,000.00 $628,614.54 $75,000.00 $41,378.00 

$1,585,000.00 $904,060.50 $75,000.00 $601659.00 

$1,730,000.00 $710,000.00 $85,000.00 $46,725.00 

$1,965,000.00 $445~000.00 $140,000.00 $19,427.50 

$3,685,000.00 $1,510,000.00 $185,000.00 $71,964.50 

$12,470~000.00 S4,5871268.44 $670~000.00 $2601227.50 

NOT A: Infonnaci.6n suministrada por la Auto.ridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAF AF). 

Total 

$45,960.00 

$84,113.50 

$116,378.00 

$135,659.00 

$131,725.00 

$159,427.50 

$256,964.50 

$930.227'.50 
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1 de marzo de 2024 

Hon. Gregory Gonsalez Souchet, Alcalde 
Municipio de Peftuelas 
PO Box 10 
Peftuelas, PR 00624-0010 

ES.TIMADO DE PRIMA PARA EL ANO FISCAL 2024-2025 
MUNICIPIO DE PE~LAS, P6LIZA 54320-70155 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Ac.cidentes del Trabajo, segfln enmendada yen 
cumplimiento con la Orden Administrativa 18-01 TASACI6N E IMPOSICI6N DE 
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos el Estimado de Prima para el Afio 
Fiscal 2024-2025 y la forma en que ha sido computado. 

Utilizando coma base la prima preliminar del afio fiscal 2023-2024, la cual fue por 
$332,890.64, se le aument6 un 10% ($33,289.06), por lo cual, el estimado de prima 
para el afio 2024-2025 asciende a $366,179.70. Luego de recibida la Declaraci6n de 
N6minas del afio fiscal 2023-2024, dicho estimado de prima sera ajustado. 

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 
(CRIM.), que a partir del mes de julio de 2024. esta cantidad debera ser retenida de la 
siguiente manera: (11) plazos de $30,514.98 y (1) ultimo plazo de $30,514.92. 

De requerir informaci6n adicional. se puede comunicar a nuestras oficinas al numero 
telef6nico (787) 848-4545 ext. I 2280. 

Atentamente, 

&~d11~ 
Li~idaci6n y Cancelaci6n de P6Iizas 
CFSE Regi6n de Ponce 
mpadilla@fondopr.com 

A.ve. Santiago de loscabatlefos #2136, Ponce, P.R. 007331POBox330949, Ponce, P.R. 00733-0949 



13 de marzo de .2-024 

\/fa Correo Eleetr6nico 

Hon. Gregory Gonzalez Souchet 
Alc&de 
Mup.icipio de Pefiuelas 
Apartado 10 
Penuelas, PR 00624 

RE-SP.ONSABILlDA:D FJNANCIERA DEL MUNICIPIO DE .PENUEL.AS CQ.N J:L. SEGURQ DE 
.SA.LUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado(a) A!.ealde: 

La Ley NUm. 27 de 23 de enero de 2006 enmendo la Ley Nfun. 72 de 7 de sep:tiem:bre ~· 1993, a ·fin de 
estableeer un maxi.mo de aportacien municipal anual a la Adm.inistracion do Seguras de ~uq (A.SES}. 
Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gob1emo de Puerto 
Rico le provee a la poblaci6n medfoo-indigente de cada municipio. 

Cwnpliendo con las· disposiciones estableoidas por la Junta de Supervision Fiscal y la. Le.y de ASE~. el 
municipio de Peiiuelas aportara par:a e.tAfio Fiscal 2024-2025 la cantidad de $266,6-16.80. Esto equivale 
a una aportaci6n monsual de $22,218.90 comenzando el l de Julio de Z024. 

Cordialmente, 

,/r.fC((J. 
L~ol6n Rodrigk{z 
Directos 
Finanzas y Presupuesto 

c: ReinaldoPaniagua.Utimcr 
Director Ejecutivo 
Centro de Recaudaai6n de Ingres0s Munitjpales 

Ledo. Juan Carlos BlanGo 
Directer Ejecutivo 
Oficina de Geren~ia y Presupuesto 

Aulor1z<i1do por la Oficino .. del Cootrolor Ele:etorol OCE-SA•2G24-00267 

P.O. Box 195661. San JU al\ P.R. ()()9lg.5G61 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF PE:NUELAS 

STATEMENTS OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCE 
GOVERNMENTAL FUNDS 

YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

MajorFundS 
Coronawrus Disaster Grant· 

State and Local Public Debt Other TotaJ 
Gtneral Fis cal Recovery Assistance Senice Covernm@ntal Cowrnrnental 
~nd Fund ~nd Fund Funds Fun<& 

Rewnues 
Taxes: 
Property taxes $ 3,266,020 $ $ $ 1,092,834 $ $ 4,358,854 
Municipal license t.ues S,098,376 S,098,376 
Sales taX?:s 602,214 745,267 1,347,481 
Licenses, pennits and other local ta11es 286,402 286,402 

Charges for services 547,983 2S 548,008 
Intergovernmental 1,870,276 2,332,946 4,203,222 
Rent of property 110,247 110,247 
Inte~sts 598,475 8,435 606,910 
Federal grants 848,115 601,256 1,347,381 2,796,752 
Miscellaneous 283,054 451109 328,163 

Total re,'lmues 1216631047 8481115 601~56 1i!38i101 317331896 19,6841415 

Expenditures 
Current: 
General government 7,016,763 68,696 7,085,459 
Health and welfare 747,79S 232,635 2.058,188 3,038,618 
Public worl<s 3,514,377 3,593,915 1,254,593 8,362,885 

) Public safely 900,141 900,141 . Culturo and recreation 1,510,041 169,297 1,679,338 
Ccmmunity developrrent 88,125 417,127 505,252 

Debt service: 
Principal 1,290,000 l,290,000 
Interest 630,672 630,672 

Total expenditures 131777~42 2321635 3if?93191S 119201672 3z2671901 231492~65 

Elcess (deficiency) of revenues over 
(under) expencitures {1 11141195~ 6151480 (219921659} {821571l (234:005} (:l,807,950} 

other financing sources (uses) 
Insurance proceed 197,587 197,587 
Transfers in 3,072,901 527,651 339,631 3,940,183 
Transfers out !86712822 ~615,4802 (6-07.421} !l.850,000) (3,940,183) 

Total other financing sources (uses) 212051619 (6151480} '7917702 !11312,782) 197,587 

Net change In fund balanees 1,091,424 (2,992,659) (162,341) (1,546,787) (3,610,363) 

Fund balance at beginning of year 225,124 1,541,500 9,601,792 11,368,416 
~ndbalance atendofyear $1~16~48 $ $ {229921659} SlJ7911S9 S 810551005 s 7,758,053 

The accompanying notes to the basic financial statements are an integral part of this statement. 
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MUNICIPIO DE: PENUELAS OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $     5,098,376.00  $     5,958,557.00  $     5,927,700.46  $       829,324.46 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $        602,214.00  $        603,258.00  $        834,935.63  $       232,721.63 

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $        755,070.12  $        746,742.00  $        354,914.55  $      (400,155.57)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $            9,000.00  $            6,000.00  $            7,700.00  $          (1,300.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        685,063.00  $        685,063.57  $        570,886.31  $      (114,176.69)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        740,466.17  $     1,206,223.79  $     1,109,169.73  $       368,703.56 

Fondo General 01 03 04 85.07 Disposición Derperdicios 03 - Finanzas  $          15,000.00  $          15,000.00  $          12,345.00  $          (2,655.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            1,500.00  $               580.00  $             (420.00)

Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas  $        800,000.00  $        720,000.00  $        672,396.60  $      (127,603.40)

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $            5,500.00  $            5,000.00  $          98,167.28  $         92,667.28 

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $        120,000.00  $        110,000.00  $          97,492.50  $        (22,507.50)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        125,000.00  $        125,000.00  $        243,060.02  $       118,060.02 

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $     3,137,607.67  $     3,141,315.59  $     2,617,763.00  $      (519,844.67)

Fondo General 01 03 04 89.01 Transferencias que Entran 03 - Finanzas  $            5,500.00  $                       -    $            5,000.00  $             (500.00)

Fondo General 01 03 04 89.01 Transferencias que Entran 03 - Finanzas  $     2,910,000.00  $     2,599,068.38  $     1,790,534.00  $   (1,119,466.00)
 $   15,009,796.96  $   15,922,728.33  $   14,342,645.08 ($667,151.88)TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025
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PENUELAS OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $          56,496.00  $          52,668.00  $             45,622.50  $          10,873.50 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $            4,551.44  $            4,182.10  $               3,689.03  $               862.41 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            3,600.00  $            3,600.00  $               1,500.00  $            2,100.00 

Fondo General 01 01 01 91.45 Seguro por Desempleo 01 - Legislatura Municipal  $               792.00  $               792.00  $                          -    $               792.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $            3,000.00  $            2,000.00  $               2,600.00  $               400.00 

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            1,800.00  $            1,800.00  $                          -    $            1,800.00 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $          28,600.00  $          28,600.00  $             14,640.00  $          13,960.00 

Fondo General 01 01 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $          24,000.00  $          24,000.00  $             18,000.00  $            6,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $            2,400.00  $            2,400.00  $                          -    $            2,400.00 

Fondo General 01 01 01 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $            3,600.00  $            3,600.00  $               3,300.00  $               300.00 

Fondo General 01 01 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $               700.00  $               700.00  $                          -    $               700.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        395,436.00  $        412,644.00  $           317,687.00  $          77,749.00 

Fondo General 01 02 01 91.05 Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        119,871.96  $        114,531.96  $           107,971.39  $          11,900.57 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          41,716.06  $          41,858.96  $             34,750.81  $            6,965.25 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          29,400.00  $          29,400.00  $             15,600.00  $          13,800.00 

Fondo General 01 02 01 91.45 Seguro por Desempleo 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            8,316.00  $            8,316.00  $                  495.63  $            7,820.37 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          30,000.00  $          20,000.00  $             28,600.00  $            1,400.00 

Fondo General 01 02 01 92.01 Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,500.00  $            2,500.00  $               1,894.37  $               605.63 

Fondo General 01 02 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,950.80  $            1,049.20 

Fondo General 01 02 01 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $          10,000.00  $               9,423.04  $               576.96 

Fondo General 01 02 01 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          23,875.00  $          23,875.00  $               7,990.00  $          15,885.00 

Fondo General 01 02 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        102,000.00  $        172,275.64  $             34,505.00  $          67,495.00 

Fondo General 01 02 01 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,732.83  $               267.17 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          89,640.00  $          89,640.00  $             65,695.00  $          23,945.00 

Fondo General 01 02 01 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            7,800.00  $            7,800.00  $               7,800.00  $                       -   

Fondo General 01 02 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $               2,880.00  $            2,120.00 

Fondo General 01 02 01 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $          10,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $        353,400.00  $        290,844.00  $           251,585.50  $        101,814.50 

Fondo General 01 03 01 91.05 Empleados Transitorios 03 - Finanzas  $          73,464.00  $        106,407.96  $             79,168.72  $           (5,704.72)

Fondo General 01 03 01 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $          25,000.00  $          20,000.00  $             25,441.91  $              (441.91)
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Fondo General 01 03 01 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 03 - Finanzas  $        190,000.00  $        170,000.00  $           191,232.23  $           (1,232.23)

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $            2,100.00  $            2,100.00  $               1,644.60  $               455.40 

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          35,064.85  $          31,919.77  $             48,332.71  $         (13,267.86)

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $          33,000.00  $          28,800.00  $             16,100.00  $          16,900.00 

Fondo General 01 03 01 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $            8,316.00  $            7,920.00  $               1,285.60  $            7,030.40 

Fondo General 01 03 01 91.47 SINOT 03 - Finanzas  $          13,000.00  $          13,000.00  $               9,892.25  $            3,107.75 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $          31,500.00  $          20,000.00  $             37,750.00  $           (6,250.00)

Fondo General 01 03 01 91.73 Beneficios Marginales 03 - Finanzas  $          66,000.00  $          70,000.00  $             54,442.36  $          11,557.64 

Fondo General 01 03 01 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $            7,500.00  $          10,800.00  $               3,268.56  $            4,231.44 

Fondo General 01 03 01 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 03 - Finanzas  $               500.00  $               500.00  $                  228.40  $               271.60 

Fondo General 01 03 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $          88,330.00  $        120,465.00  $             83,294.20  $            5,035.80 

Fondo General 01 03 01 94.12 Servicios No Profesionales 03 - Finanzas  $          30,000.00  $          41,000.00  $             14,855.00  $          15,145.00 

Fondo General 01 03 01 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 03 - Finanzas  $          15,220.00  $          15,220.00  $             10,860.00  $            4,360.00 

Fondo General 01 03 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  858.53  $               141.47 

Fondo General 01 03 04 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $     1,106,705.72  $     1,106,705.72  $           848,403.67  $        258,302.05 

Fondo General 01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $        366,179.70  $        466,900.83  $           219,902.90  $        146,276.80 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        975,000.00  $        784,382.70  $           815,238.76  $        159,761.24 

Fondo General 01 03 04 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $        355,000.00  $        413,000.00  $           298,083.70  $          56,916.30 

Fondo General 01 03 04 92.35 Teléfono y Comunicaciones 03 - Finanzas  $            7,000.00  $            7,000.00  $               5,360.15  $            1,639.85 

Fondo General 01 03 04 94.13 Pruebas de Dopaje 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          12,500.00  $             11,971.88  $           (1,971.88)

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        308,000.00  $        513,326.58  $           513,326.58  $       (205,326.58)

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $        185,000.00  $        216,399.36  $           148,081.51  $          36,918.49 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $          54,050.02  $          70,825.91  $             51,235.39  $            2,814.63 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                       -    $        105,000.00  $           104,167.30  $       (104,167.30)

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $        156,880.38  $        157,065.78  $           130,888.10  $          25,992.28 
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Fondo General 01 03 04 99.01 Transferencias que Salen 03 - Finanzas  $        497,437.32  $        536,198.54  $           404,524.14  $          92,913.18 

Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $     1,194,960.00  $     1,198,884.00  $           983,929.38  $        211,030.62 

Fondo General 01 04 01 91.05 Empleados Transitorios 04 - Obras Públicas  $        736,272.00  $        892,188.00  $           821,567.82  $         (85,295.82)

Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $        160,132.25  $        169,070.51  $           150,228.26  $            9,903.99 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $        142,800.00  $        150,600.00  $             47,000.00  $          95,800.00 

Fondo General 01 04 01 91.45 Seguro por Desempleo 04 - Obras Públicas  $          42,768.00  $          47,124.00  $               2,355.52  $          40,412.48 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $        162,000.00  $        119,000.00  $           158,566.37  $            3,433.63 

Fondo General 01 04 01 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,612.55  $            1,387.45 

Fondo General 01 04 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,244.54  $               755.46 

Fondo General 01 04 01 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $        200,000.00  $        240,000.00  $           179,212.54  $          20,787.46 

Fondo General 01 04 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $        175,000.00  $        209,873.42  $           180,980.37  $           (5,980.37)

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $          45,000.00  $          50,000.00  $             41,031.56  $            3,968.44 

Fondo General 01 04 04 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $          10,000.00  $          14,000.00  $             12,465.67  $           (2,465.67)

Fondo General 01 04 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 04 - Obras Públicas  $            8,000.00  $            8,000.00  $               8,000.00  $                       -   

Fondo General 01 04 06 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $        225,188.56  $           155,450.00  $       (155,450.00)

Fondo General 01 05 01 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $        266,626.80  $        255,426.04  $           212,855.00  $          53,771.80 

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $        395,724.00  $        392,820.00  $           358,498.35  $          37,225.65 

Fondo General 01 06 01 91.05 Empleados Transitorios

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $        120,060.00  $        119,220.00  $             90,603.97  $          29,456.03 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          42,670.48  $          41,313.06  $             37,339.86  $            5,330.62 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          42,000.00  $          42,000.00  $             16,850.00  $          25,150.00 

Fondo General 01 06 01 91.45 Seguro por Desempleo

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          11,088.00  $          11,088.00  $                  146.91  $          10,941.09 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          42,000.00  $          28,000.00  $             39,000.00  $            3,000.00 

Fondo General 01 06 01 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               500.00  $               500.00  $                  288.43  $               211.57 

Fondo General 01 06 01 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            5,000.00  $            5,000.00  $                  543.02  $            4,456.98 
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Fondo General 01 06 01 94.21 Gastos de Viaje

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               200.00  $               200.00  $                  200.00  $                       -   

Fondo General 01 06 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,900.50  $            1,099.50 

Fondo General 01 06 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,991.47  $                   8.53 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $        261,780.00  $        270,564.00  $           199,268.96  $          62,511.04 

Fondo General 01 07 01 91.05 Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal  $          17,244.00  $          17,196.00  $             13,647.50  $            3,596.50 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $          22,607.59  $          22,931.64  $             17,481.53  $            5,126.06 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $          18,600.00  $          20,400.00  $               8,250.00  $          10,350.00 

Fondo General 01 07 01 91.45 Seguro por Desempleo 07 - Guardia Municipal  $            4,356.00  $            4,752.00  $                          -    $            4,356.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $          16,500.00  $          12,000.00  $             15,600.00  $               900.00 

Fondo General 01 07 01 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $               200.00  $               200.00  $                          -    $               200.00 

Fondo General 01 07 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 07 - Guardia Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  187.37  $               812.63 

Fondo General 01 07 01 94.21 Gastos de Viaje 07 - Guardia Municipal  $               200.00  $               200.00  $                    50.00  $               150.00 

Fondo General 01 07 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 07 - Guardia Municipal  $            1,100.00  $            1,100.00  $               1,082.00  $                 18.00 

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        265,668.00  $        283,872.00  $           220,322.50  $          45,345.50 

Fondo General 01 08 01 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $          11,287.68  $          11,287.68  $           197,199.65  $       (185,911.97)

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          22,793.61  $          23,727.22  $             34,445.84  $         (11,652.23)

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $          24,000.00  $          25,800.00  $             12,000.00  $          12,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.45 Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos  $            5,544.00  $            5,940.00  $                  741.83  $            4,802.17 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $          21,000.00  $          15,000.00  $             32,750.00  $         (11,750.00)

Fondo General 01 08 01 92.01 Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos  $            1,600.00  $            1,600.00  $                  384.00  $            1,216.00 

Fondo General 01 08 01 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $            4,400.00  $            4,400.00  $               4,190.00  $               210.00 

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $        660,900.00  $        674,592.00  $           500,249.19  $        160,650.81 

Fondo General 01 09 01 91.05 Empleados Transitorios 09 - Recreación y Deportes  $        291,327.60  $        309,906.00  $           225,988.55  $          65,339.05 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $          79,156.66  $          79,674.60  $             60,934.24  $          18,222.42 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $          77,400.00  $          79,800.00  $             27,500.00  $          49,900.00 

Fondo General 01 09 01 91.45 Seguro por Desempleo 09 - Recreación y Deportes  $          21,780.00  $          22,572.00  $                  927.68  $          20,852.32 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $          82,500.00  $          57,000.00  $             70,286.99  $          12,213.01 

Fondo General 01 09 01 92.01 Materiales de Oficina 09 - Recreación y Deportes  $               600.00  $               600.00  $                  312.27  $               287.73 

Fondo General 01 09 01 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 09 - Recreación y Deportes  $            4,000.00  $            4,000.00  $               3,227.82  $               772.18 

Fondo General 01 09 01 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 09 - Recreación y Deportes  $          17,200.00  $          17,200.00  $             15,398.65  $            1,801.35 
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Fondo General 01 09 01 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 09 - Recreación y Deportes  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,284.36  $               715.64 

Fondo General 01 13 01 91.01 Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales  $        314,220.00  $        298,728.00  $           222,021.50  $          92,198.50 

Fondo General 01 13 01 91.05 Empleados Transitorios 13 - Aportaciones Federales  $        117,051.96  $        114,867.96  $             84,693.70  $          32,358.26 

Fondo General 01 13 01 91.31 Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales  $          35,516.80  $          33,246.59  $             25,452.78  $          10,064.02 

Fondo General 01 13 01 91.41 Plan Médico 13 - Aportaciones Federales  $          31,200.00  $          29,400.00  $               6,900.00  $          24,300.00 

Fondo General 01 13 01 91.45 Seguro por Desempleo 13 - Aportaciones Federales  $            8,712.00  $            8,316.00  $                  283.75  $            8,428.25 

Fondo General 01 13 01 91.71 Bono Navideño 13 - Aportaciones Federales  $          33,000.00  $          21,000.00  $             26,000.00  $            7,000.00 

Fondo General 01 14 01 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $        234,264.00  $        266,854.80  $           208,817.52  $          25,446.48 

Fondo General 01 14 01 91.05 Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo  $        105,420.00  $          85,116.00  $             40,283.56  $          65,136.44 

Fondo General 01 14 01 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $          28,051.33  $          28,379.27  $             20,746.90  $            7,304.43 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $          25,200.00  $          28,200.00  $               8,250.00  $          16,950.00 

Fondo General 01 14 01 91.45 Seguro por Desempleo 14 - Cultura y Turismo  $            7,128.00  $            7,524.00  $                  111.55  $            7,016.45 

Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $          27,000.00  $          19,000.00  $             22,100.00  $            4,900.00 

Fondo General 01 14 01 92.01 Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo  $               300.00  $               300.00  $                          -    $               300.00 

Fondo General 01 14 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 14 - Cultura y Turismo  $               200.00  $               200.00  $                  128.81  $                 71.19 

Fondo General 01 14 09 94.80 Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo  $          55,000.00  $          55,000.00 

Fondo General 01 14 09 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 14 - Cultura y Turismo  $          10,000.00  $          95,000.00  $             94,498.13  $         (84,498.13)

Fondo General 01 16 01 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $        427,775.16  $        411,696.00  $           340,457.50  $          87,317.66 

Fondo General 01 16 01 91.05 Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano  $          94,524.00  $          89,256.00  $             72,504.44  $          22,019.56 

Fondo General 01 16 01 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $          43,168.89  $          40,388.33  $             45,664.12  $           (2,495.23)

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $          44,400.00  $          42,600.00  $             15,750.00  $          28,650.00 

Fondo General 01 16 01 91.45 Seguro por Desempleo 16 - Asuntos del Ciudadano  $          11,088.00  $          10,692.00  $             11,350.29  $              (262.29)

Fondo General 01 16 01 91.71 Bono Navideño 16 - Asuntos del Ciudadano  $          42,000.00  $          27,000.00  $             35,100.00  $            6,900.00 

Fondo General 01 16 01 92.01 Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano  $            2,300.00  $            2,300.00  $               1,288.20  $            1,011.80 

Fondo General 01 16 01 92.21 Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano  $          30,000.00  $          30,000.00  $             18,538.45  $          11,461.55 

Fondo General 01 16 01 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 16 - Asuntos del Ciudadano  $            2,000.00  $            2,000.00  $               1,743.54  $               256.46 

Fondo General 01 16 02 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $          75,000.00  $        109,500.00  $           107,546.46  $         (32,546.46)

Fondo General 01 16 02 94.48 Aportación Municipal 16 - Asuntos del Ciudadano  $          15,000.00  $            5,000.00  $               2,096.94  $          12,903.06 

Fondo General 01 16 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 16 - Asuntos del Ciudadano  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,079.24  $            1,920.76 

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $        335,763.96  $        367,940.76  $           281,196.80  $          54,567.16 

Fondo General 01 19 01 91.05 Empleados Transitorios 19 - Secretaría Municipal  $        184,404.00  $        199,536.00  $           205,013.25  $         (20,609.25)

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $          42,891.10  $          45,706.97  $             61,180.95  $         (18,289.85)
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Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $          36,600.00  $          40,800.00  $             11,500.00  $          25,100.00 

Fondo General 01 19 01 91.45 Seguro por Desempleo 19 - Secretaría Municipal  $          10,692.00  $          11,880.00  $                  538.34  $          10,153.66 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $          40,500.00  $          30,000.00  $             52,200.00  $         (11,700.00)

Fondo General 01 19 01 92.01 Materiales de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $            4,000.00  $            4,000.00  $               3,634.84  $               365.16 

Fondo General 01 19 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $            6,000.00  $            6,000.00  $               2,496.24  $            3,503.76 

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $          58,380.00  $          58,176.00  $             48,633.00  $            9,747.00 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $            4,695.57  $            4,603.46  $               3,919.31  $               776.26 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $            3,600.00  $            3,600.00  $               3,000.00  $               600.00 

Fondo General 01 21 01 91.45 Seguro por Desempleo 21 - Auditoría Interna  $               792.00  $               792.00  $                          -    $               792.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $            3,000.00  $            2,000.00  $               2,600.00  $               400.00 

Fondo General 01 25 55 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $        209,328.00  $        264,336.00  $           195,785.33  $          13,542.67 

Fondo General 01 25 55 91.05 Empleados Transitorios 25 - Planificación y Desarrollo  $          67,968.00  $          84,828.00  $             67,531.06  $               436.94 

Fondo General 01 25 55 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $          23,049.14  $          28,241.05  $             22,132.77  $               916.37 

Fondo General 01 25 55 91.41 Plan Médico 25 - Planificación y Desarrollo  $          24,000.00  $          30,000.00  $               6,500.00  $          17,500.00 

Fondo General 01 25 55 91.45 Seguro por Desempleo 25 - Planificación y Desarrollo  $            6,336.00  $            7,920.00  $                  112.25  $            6,223.75 

Fondo General 01 25 55 91.71 Bono Navideño 25 - Planificación y Desarrollo  $          24,000.00  $          20,000.00  $             26,000.00  $           (2,000.00)

Fondo General 01 25 55 92.01 Materiales de Oficina 25 - Planificación y Desarrollo  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 25 55 94.65 Misceláneos 25 - Planificación y Desarrollo  $               200.00  $               200.00  $                          -    $               200.00 

Fondo General 01 43 01 91.01 Empleados Regulares 43 - Reciclaje  $        228,912.00  $        228,132.00  $           144,328.48  $          84,583.52 

Fondo General 01 43 01 91.05 Empleados Transitorios 43 - Reciclaje  $          33,816.00  $                       -    $                          -    $          33,816.00 

Fondo General 01 43 01 91.31 Seguro Social Federal 43 - Reciclaje  $          21,819.94  $          18,446.60  $             12,058.26  $            9,761.68 

Fondo General 01 43 01 91.41 Plan Médico 43 - Reciclaje  $          24,600.00  $          23,400.00  $               7,200.00  $          17,400.00 

Fondo General 01 43 01 91.45 Seguro por Desempleo 43 - Reciclaje  $            5,940.00  $            5,148.00  $                    10.92  $            5,929.08 

Fondo General 01 43 01 91.71 Bono Navideño 43 - Reciclaje  $          22,500.00  $          13,000.00  $             13,000.00  $            9,500.00 

Fondo General 01 43 01 92.01 Materiales de Oficina 43 - Reciclaje  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 
 $   15,009,796.96  $   15,922,728.33  $      12,869,304.25  $     2,140,492.71 
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CAE

AÑO FISCAL

2024-2025

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas

TOTAL  $                         -   

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas

TOTAL  $                         -   

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

PENUELAS

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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MUNICIPIO DE: PENUELAS OGP-2M

AÑO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 150.00  $1,500.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria Legislatura Municipal 1 12 3,271.00$      39,252.00$          3,117.53$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        45,669.53$          

R Regular 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Secretaria Alcalde 1 12 2,903.00$      34,836.00$          2,779.70$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        40,915.70$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial- Base de Fe 1 12 3,066.00$      36,792.00$          2,929.34$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        43,021.34$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial 1 12 2,263.00$      27,156.00$          2,192.18$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        32,648.18$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Alcalde 1 12 5,000.00$      60,000.00$          4,590.00$            SI 1,800.00$            NO -$                 66,390.00$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial 1 12 2,364.00$      28,368.00$          2,284.90$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        33,952.90$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Chofer del Alcalde 1 12 2,318.00$      27,816.00$          2,242.67$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        33,358.67$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial-Oficina del Alcalde 1 12 2,210.00$      26,520.00$          2,143.53$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        31,963.53$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial-  Infraestructura 1 12 2,210.00$      26,520.00$          2,143.53$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        31,963.53$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Recepcionista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial- Comunicaciones 1 12 2,210.00$      26,520.00$          2,143.53$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        31,963.53$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial- Asuntos Juventud 1 12 2,464.00$      29,568.00$          2,376.70$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        35,244.70$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Conductor de Vehiculos Livianos 1 12 1,527.00$      18,324.00$          1,516.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,140.54$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficial de Enlace 1 12 1,572.00$      18,864.00$          1,557.85$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,721.85$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Contadora 1 12 1,752.00$      21,024.00$          1,723.09$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        26,047.09$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficinista 1 12 1,617.00$      19,404.00$          1,599.16$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,303.16$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Recaudador Oficial 1 12 1,666.00$      19,992.00$          1,644.14$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,936.14$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Pagadora Oficial 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,788.00$      21,456.00$          1,756.13$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        26,512.13$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficinista 1 12 1,527.00$      18,324.00$          1,516.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,140.54$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 Directora de Finanzas 1 12 3,157.00$      37,884.00$          3,012.88$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        44,196.88$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Secretaria I 1 12 1,495.00$      17,940.00$          1,487.16$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,727.16$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar Administrativo II 1 12 1,771.00$      21,252.00$          1,740.53$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        26,292.53$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Recaudador Auxiliar 1 12 1,707.00$      20,484.00$          1,681.78$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,465.78$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Contador 1 12 1,752.00$      21,024.00$          1,723.09$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        26,047.09$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Encargado de la Propiedad 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar de Pre- Intervenciones 1 12 1,636.00$      19,632.00$          1,616.60$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,548.60$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,497.00$      17,964.00$          1,489.00$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,753.00$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador  1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehiculo Pesados 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor de Limpieza Publica 1 12 1,718.00$      20,616.00$          1,691.87$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,607.87$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 1,604.00$      19,248.00$          1,587.22$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,135.22$          
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C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 Director de Obras Públicas 1 12 2,910.00$      34,920.00$          2,786.13$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        41,006.13$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor de Construccion 1 12 1,771.00$      21,252.00$          1,740.53$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        26,292.53$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor de Transporte 1 12 2,089.00$      25,068.00$          2,032.45$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        30,400.45$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conserje 1 12 1,629.00$      19,548.00$          1,610.17$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,458.17$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Mecánico de Vehiculo Liviano 1 12 1,556.00$      18,672.00$          1,543.16$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,515.16$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Cond. Vehs. Pesados de Motor 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Encargado de Brigada 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor de Limpieza Publica 1 12 1,718.00$      20,616.00$          1,691.87$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,607.87$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,525.00$      18,300.00$          1,514.70$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,114.70$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Encargado del Cementerio 1 12 1,604.00$      19,248.00$          1,587.22$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,135.22$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,497.00$      17,964.00$          1,489.00$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,753.00$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehiculos Livianos 1 12 1,662.00$      19,944.00$          1,640.47$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,884.47$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor de Mecanicos 1 12 1,718.00$      20,616.00$          1,691.87$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,607.87$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehiculos Livianos 1 12 1,887.00$      22,644.00$          1,847.02$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        27,791.02$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor de Construcción 1 12 1,718.00$      20,616.00$          1,691.87$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,607.87$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador de Equipos  Pesados 1 12 1,525.00$      18,300.00$          1,514.70$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,114.70$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor Limpieza Pública 1 12 1,930.00$      23,160.00$          1,886.49$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        28,346.49$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Oficinista 1 12 1,527.00$      18,324.00$          1,516.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,140.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,696.00$      20,352.00$          1,671.68$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,323.68$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Secretaria II 1 12 1,713.00$      20,556.00$          1,687.28$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,543.28$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehículos Livianos 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Auxiliar de Compras 1 12 1,869.00$      22,428.00$          1,830.49$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        27,558.49$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador de Equipos  Pesados 1 12 1,525.00$      18,300.00$          1,514.70$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,114.70$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador de Equipos  Pesado 1 12 1,525.00$      18,300.00$          1,514.70$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,114.70$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 1,696.00$      20,352.00$          1,671.68$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,323.68$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Vehiculo Pesado 1 12 1,696.00$      20,352.00$          1,671.68$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,323.68$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajdor de Servicios Técnicos 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conserje 1 12 1,497.00$      17,964.00$          1,489.00$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,753.00$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Ayudante de Electricista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Vehiculo Liviano 1 12 1,797.00$      21,564.00$          1,764.40$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        26,628.40$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Secretaria I 1 12 1,589.00$      19,068.00$          1,573.45$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,941.45$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06

Sub-director de Manejo de 

Emergencias 1 12 1,860.00$      22,320.00$          1,822.23$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        27,442.23$          

C Confianza 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Director de Manejo de Emergencias 1 12 2,410.00$      28,920.00$          2,327.13$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        34,547.13$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Encargado de Brigada 1 12 1,742.00$      20,904.00$          1,713.91$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,917.91$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Vehículo Livianos 1 12 1,527.00$      18,324.00$          1,516.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,140.54$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Vehículo Pesado 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,252.00$      27,024.00$          2,182.09$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        32,506.09$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,252.00$      27,024.00$          2,182.09$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        32,506.09$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Teniente 1 12 2,578.00$      30,936.00$          2,481.35$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        36,717.35$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 2,341.00$      28,092.00$          2,263.79$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        33,655.79$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,252.00$      27,024.00$          2,182.09$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        32,506.09$          

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Comisionado de la Policia 1 12 2,543.00$      30,516.00$          2,449.22$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        36,265.22$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,252.00$      27,024.00$          2,182.09$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        32,506.09$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,252.00$      27,024.00$          2,182.09$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        32,506.09$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,824.00$      21,888.00$          1,789.18$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        26,977.18$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,617.00$      19,404.00$          1,599.16$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,303.16$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Nóminas 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,527.00$      18,324.00$          1,516.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,140.54$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,527.00$      18,324.00$          1,516.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,140.54$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08

Directora Oficina de Recursos 

Humanos 1 12 2,800.00$      33,600.00$          2,685.15$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        39,585.15$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,662.00$      19,944.00$          1,640.47$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,884.47$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,572.00$      18,864.00$          1,557.85$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,721.85$          

3 de 6



MUNICIPIO DE: PENUELAS OGP-2M

AÑO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 150.00  $1,500.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALMesesTítulo del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico

Bono de 

Navidad

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Director de Recreación y Deportes 1 12 2,310.00$      27,720.00$          2,235.33$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        33,255.33$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Guardián de Seguridad 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,629.00$      19,548.00$          1,610.17$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,458.17$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,604.00$      19,248.00$          1,587.22$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,135.22$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,558.00$      18,696.00$          1,544.99$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,540.99$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,788.00$      21,456.00$          1,756.13$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        26,512.13$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Lider Recreativo 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Encargado de Brigada 1 12 1,696.00$      20,352.00$          1,671.68$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,323.68$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Guardian de Seguridad 1 12 1,497.00$      17,964.00$          1,489.00$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,753.00$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Guardia de Seguridad 1 12 1,585.00$      19,020.00$          1,569.78$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,889.78$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Guardian de Seguridad 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Encargado de Brigada 1 12 1,558.00$      18,696.00$          1,544.99$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,540.99$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Oficinista de Contabilidad 1 12 2,106.00$      25,272.00$          2,048.06$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        30,620.06$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Secretaria I 1 12 1,955.00$      23,460.00$          1,909.44$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        28,669.44$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Encargado de Brigada 1 12 1,491.00$      17,892.00$          1,483.49$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,675.49$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Electricista 1 12 1,525.00$      18,300.00$          1,514.70$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,114.70$          

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Directora Programas Federales 1 12 2,839.00$      34,068.00$          2,720.95$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        40,088.95$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Auxiliar Administativo II 1 12 1,718.00$      20,616.00$          1,691.87$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,607.87$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          
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R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Trabajador 1 12 1,453.00$      17,436.00$          1,448.60$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,184.60$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Coordinadora  Prog. Federales 1 12 3,207.00$      38,484.00$          3,058.78$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        44,842.78$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Auxiliar Administrativo II 1 12 1,718.00$      20,616.00$          1,691.87$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,607.87$          

C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Directora de Arte, Cultura y Turismo 1 12 2,410.00$      28,920.00$          2,327.13$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        34,547.13$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Oficial de Enlace 1 12 2,022.00$      24,264.00$          1,970.95$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        29,534.95$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Guardián de Seguridad 1 12 1,585.00$      19,020.00$          1,569.78$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,889.78$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Guardián de Seguridad 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,840.00$      22,080.00$          1,803.87$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        27,183.87$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Auxiliar Administrativo II 1 12 1,771.00$      21,252.00$          1,740.53$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        26,292.53$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16

Coordinadora del Centro de 

Envejecientes 1 12 2,210.00$      26,520.00$          2,143.53$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        31,963.53$          

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Directora Asuntos del Ciudadano 1 12 2,260.00$      27,120.00$          2,189.43$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        32,609.43$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Conductor de Guagua 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Ayudante Especial 1 12 1,206.93$      14,483.16$          1,222.71$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        19,005.87$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Conductor de Vehiculo Liviano 1 12 1,527.00$      18,324.00$          1,516.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,140.54$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Cocinera 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Trabajador 1 12 1,629.00$      19,548.00$          1,610.17$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,458.17$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Secretaria II 1 12 1,760.00$      21,120.00$          1,730.43$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        26,150.43$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficinista 1 12 1,617.00$      19,404.00$          1,599.16$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,303.16$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Cocinero 1 12 1,497.00$      17,964.00$          1,489.00$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,753.00$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Encargada de Cocina 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Trabajador  1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Auxiliar Administrativo II 1 12 1,983.00$      23,796.00$          1,935.14$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        29,031.14$          

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Secretario Municipal 1 12 3,878.00$      46,536.00$          3,674.75$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        53,510.75$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Oficinista 1 12 1,662.00$      19,944.00$          1,640.47$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,884.47$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Auxiliar  Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          
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R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Trabajador - (20 HORAS) 1 12 940.33$         11,283.96$          977.97$               SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        15,561.93$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Secretaria II 1 12 1,572.00$      18,864.00$          1,557.85$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,721.85$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Conductor de Vehículos Livianos 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19

Conductor de Vehiculo Liviano (30 

horas) 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,168.66$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Comprador Oficial 1 12 1,840.00$      22,080.00$          1,803.87$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        27,183.87$          

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Auditora Interna 1 12 2,958.00$      35,496.00$          2,830.19$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        41,626.19$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Secretaria III 1 12 1,907.00$      22,884.00$          1,865.38$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        28,049.38$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Supervisor de Limpieza Publica 1 12 1,718.00$      20,616.00$          1,691.87$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        25,607.87$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Encargado de brigada 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Conductor de Vehículos Livianos 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Conductor de Vehiculos Livianos 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,977.92$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Encargado de brigada 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        22,352.54$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,558.00$      18,696.00$          1,544.99$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        23,540.99$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43

Supervisora de Programa de 

Reciclaje 1 12 1,824.00$      21,888.00$          1,789.18$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        26,977.18$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Encargado de Brigada LSS 1 12 1,604.00$      19,248.00$          1,587.22$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        24,135.22$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 1,800.00$            SI 1,500.00$        21,616.21$          

273 449,417.26$  5,393,007.12$     443,777.04$        491,400.00$        408,000.00$     6,736,184.16$     
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C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Recepcionista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Trabajador(a) 20 horas 1 12 940.33$         11,283.96$          977.97$               SI 600.00$               SI 1,500.00$            14,361.93$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            23,968.66$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficial de Enlace 1 12 1,617.00$      19,404.00$          1,599.16$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            23,103.16$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar de Pre-Intervenciones 1 12 1,495.00$      17,940.00$          1,487.16$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            21,527.16$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 Contadora 1 12 1,752.00$      21,024.00$          1,723.09$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            24,847.09$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 Oficinista de Contabilidad 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            21,152.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Encargado de Brigada 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            21,152.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador de Equipo Pesado 1 12 1,525.00$      18,300.00$          1,514.70$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            21,914.70$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            21,152.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor de Equipo Pesado 1 12 1,718.00$      20,616.00$          1,691.87$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            24,407.87$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            21,152.54$          
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C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            21,152.54$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador de Equipo Pesado 1 12 1,525.00$      18,300.00$          1,514.70$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            21,914.70$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            21,152.54$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            21,152.54$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Conserje (20 horas) 1 12 940.64$         11,287.68$          978.26$               SI 600.00$               SI 1,500.00$            14,365.94$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Recepcionista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,427.00$      17,124.00$          1,424.74$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,648.74$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador (20 HRS) 1 12 940.33$         11,283.96$          977.97$               SI 600.00$               SI 1,500.00$            14,361.93$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador (20 HRS) 1 12 940.33$         11,283.96$          977.97$               SI 600.00$               SI 1,500.00$            14,361.93$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Encargado del Gimnasio 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            23,968.66$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Guardian de Seguridad 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador (20 horas) 1 12 940.64$         11,287.68$          978.26$               SI 600.00$               SI 1,500.00$            14,365.94$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Trabajador 1 12 940.33$         11,283.96$          977.97$               SI 600.00$               SI 1,500.00$            14,361.93$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Encargado de Brigada 1 12 1,466.00$      17,592.00$          1,460.54$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            21,152.54$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Oficinista  1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            23,968.66$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Conserje 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            23,968.66$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          
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R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Auxiliar de Servicios de la Salud 1 12 1,718.00$      20,616.00$          1,691.87$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            24,407.87$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Trabajador Social 1 12 1,876.00$      22,512.00$          1,836.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            26,448.92$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            23,968.66$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Contador(a) 1 12 1,968.00$      23,616.00$          1,921.37$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            27,637.37$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Auxiliar Administrativo I 1 12 1,684.00$      20,208.00$          1,660.66$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            23,968.66$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Oficinista 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Conductor de Vehiculos Livianos 1 12 1,437.00$      17,244.00$          1,433.92$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,777.92$          

C Confianza 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

R Regular 91.01 43 - Reciclaje 43 Trabajador 1 12 1,409.00$      16,908.00$          1,408.21$            SI 600.00$               SI 1,500.00$            20,416.21$          

115 164,392.60$  1,972,711.20$     164,108.66$        69,000.00$          172,500.00$        2,378,319.86$     
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