
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

k~~Q~ 
Oficina Propia del Alcalde 

RESOLUCION NUMERO: 32 -E SERIE: 2023-2024 
Proyecto de Resoluci6n Numero: 29-E 

DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE 
REGIR EN EL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO 
FISCAL 2024-2025; AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS Y PRESUPUESTO A 
LLEV AR A EL SISTEMA DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO QUE AQui SE 
CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION 1 RA: 

SECCION 2°A: 

SECCION 3RA: 

Conforme al Articulo 2.097 de la Ley Numero 107-2020, conocida como 
"C6digo Municipal de Puerto Rico", seg1'.ln enmendada, Presentaci6n del 
Proyecto de Resoluci6n y Mensaje de Presupuesto; El Alcalde preparara el 
proyecto de resoluci6n del presupuesto general de ingresos y gastos del 
municipio balanceado para cada afio fiscal, el cual debera ser uno 
balanceado. El presupuesto sera radicado ante la Legislatura Municipal, en 
documento fisico o electr6nico, no mas tarde del 10 de junio de cada aiio. En 
aquellos casos en que el Alcalde decida presentar ante la Legislatura 
Municipal el mensaje de presupuesto, lo hara en una Sesi6n Extraordinaria 
especialmente convocada para tal prop6sito. 

El Honorable Heriberto Velez Velez, Alcalde del Municipio de Quebradillas, 
prepar6 y someti6 a la consideraci6n de este cuerpo el modelo de Presupuesto 
de Ingresos y Egresos del Municipio de Quebradillas, para el Aiio Fiscal 
2024-2025. Dicho proyecto de presupuesto fue presentado a la Honorable 
Legislatura Municipal seg1'.ln lo dispone la Ley 107-2020, "C6digo Municipal 
de Puerto Rico", seg1'.ln ha sido enmendada. 

El modelo de presupuesto presentado por el Alcalde, refleja y recoge los 
enfoques programaticos hacia los cuales va dirigido nuestro programa de 
gobiemo y ha sido cuidadosamente estudiado por la Legislatura Municipal a 
la luz de los servicios basicos imprescindibles para los ciudadanos de 
Quebradillas, Puerto Rico. 

Este modelo de presupuesto cumple con los requerimientos del Sistema 
Uniforme de Contabilidad Computadorizada dispuesto por la Oficina de 
Gerencia y Presupuesto. 

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE QUEBRADILLAS, PUERTO RICO LO SIGUIENTE: ------------------

DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE 
QUEBRADILLAS, PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 
2024-2025; AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS Y 
PRESUPUESTO A LLEV AR A EL SISTEMA DE CONTABILIDAD 
EL PRESUPUESTO QUE AQui SE CONSIGNA. 

Que, para el pago de los gastos de la municipalidad de Quebradillas, Puerto 
Rico, durante el Aiio Fiscal 2024-2025 se recauden por el Departamento de 
Finanzas y Presupuesto, las cantidades que se consignan en la Secci6n de 
Ingresos que se hacen formar parte de esta Resoluci6n. 

Que las partidas que se relacionan en la siguiente Secci6n de Egresos, que 
forma parte de esta Resoluci6n, se destinen el pago de los gastos del 
Gobiemo Municipal de Quebradillas, Puerto Rico, durante el Aiio Fiscal 
2024-2025. 
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SECCION 4TA: 

SECCION 5TA: 

Esta Resoluci6n entrani en vigor una vez sea aprobada en todas sus partes. 

Copia de esta Resoluci6n seni enviada a la Oficina Propia del Alcalde, a la 
Oficina de Finanzas y Presupuesto, Oficina de Auditoria Interna, Oficina de 
Secretaria Municipal, Oficina de Administraci6n de Recursos Humanos del 
Gobierno Municipal de Quebradillas. Oficina de Gerencia Municipal de 
(OGP) y Departamento de Estado. 

APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE QUEBRADILLAS, 
PUERTO RICO, EN SESION ORDINARIA CELEBRADA 

~ ~:::;;,17DEJUN~;4£sZ~~ 
SE~VES VALLE MARIA L. CRUZ CONCEPCION 

PRESIDENTE SECRET ARIA 
LEG ISLA TURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL 

FIRMADA POR EL HONORABLE HERIBERTO vELEZ vELEZ, 
ALCALDE DEL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS, DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 

PUERTO RIC/)L L S 17 DE ~IO DE 2024. 

~ERTO~~ 
ALCALDE 

MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS 
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£egistatura .Municfpat 

CERTIFICACION DE RESOLUCION 
Yo, Maria Lourdes Cruz Concepcion, Secretaria de la Honorable Legislatura Municipal de 
Quebradillas, certifico que la presente es una copia fie! y exacta de la Resolucion Numero 32-E. 
Serie 2023-2024 titulada: "DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS, PUERTO RICO, 
DURANTE EL ANO FISCAL 2024-2025; AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS Y 
PRESUPUESTO A LLEVAR AL SISTEMA DE CONTABILIDAD EL PRESUPUESTO 
QUE A Qui SE CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES/, la cual fu.e aprobada por la 
Honorable Legislatura Municipal de Quebradillas, Puerto Rico en SesiOn Ordinaria, celebrada el 
lunes. 17 de junio de 2024, con once (11) votos afirmativos de los siguientes Legisladores 
Municipal es presentes: 

Hon. Hector L. Rojas Cuevas 

Hon. Alejandro Vera Cruz 

Hon. Luz M. Molinari Garcia 

Hon. Mirta E. Nieves Feliciano 

Hon. Migdalia Mercado Sanchez 

Hon. Tomas Butler Feliciano 

Hon. Maria E. Mercado Tafi6n 

Hon. Juan A. Muniz Ramos 

Hon. Jose A. Hernandez Arbelo 

Hon. Hector Velez de Jesus 

Hon. Sergio Nieves Valle 

AUSENTES: 

Hon. Yamil Liceaga Tavarez-Excusado 

Hon. Victor Perez Cabrera-Excusado 

EN CONTRA: 

Hon. Juan E. Nieves Ocasio 

Y para que asi conste, envio copia certificada al Honorable Heriberto Velez Velez, Alcalde de! 
Municipio de Quebradillas para su conocimiento y acci6n correspondiente. 

Expido la presente certificaci6n en Quebradillas, Puerto Rico el martes, 18 de junio de 2024. 
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AUTORIZADO POR LA OFICINA DEL CONTRALOR ELECTORAL OCE-SA-2024-00583 

Apartado 396, Quebradillas, PR 00678 * (787) 895-2840 Ext. 2235 1 (787) 291-0150 
E-mail: www.fegislatura@quebradillas.pr.gov 
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Rama Legislative Municipal 

Hon. Sergio Nieves Valle 

Hon. Luz M. Molinari Gorda 

Hon. Hector L. Rojas Cuevas 

Hon. Juan E. Nieves Ocasio 

Hon. Hector Velez de Jesus 

Hon. Marfa E. Mercado Tanon 

Hon. Jose A. Hernandez Arbelo 

Hon. Victor Perez Cabrera 

Hon. Migdalia Mercado Sanchez 

Hon. Alejandro Vera Cruz 

Hon. Tomas Buttler Feliciano 

Hon. Mirta E. Nieves Feliciano 

Hon. Juan A. Muniz Ramos 

Hon. Yamil Liceaga Tavarez 

Sra. Marfa de L. Cruz Concepcion 

Sra. Leannette M. Rivera Romon 

Sra. Iris Y. Vargas Rivera 

Sr. Rafael Curbelo Arocho 

Presidente Legislatura Municipal 

Vicepresidente de la Legislatura 

Portavoz Mayorfa PPD 

Portavoz Minorfa PNP 

Portavoz Minorfa PIP 

Legisladora Municipal 

Legislador Municipal 

Legislador Municipal 

Legisladora Municipal 

Legislador Municipal 

Legislador Municipal 

Legisladora Municipal 

Legisladora Municipal 

Legislador Municipal 

Secretaria 

Auxiliar de Sistemas de Oficina 

Oficinista Mecanografo 

Sargento de Armas 
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, Funcion~rlo, , , . " . D~pendenci~ 
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Sra. Yamaris Fuentes Collet 

Sr. Miguel A. Abrams Reverol 

Sra. Wilma Nieves Mercado 

Sra. Aidamaris Gonzalez Gonzalez 

Sra. Gloria Reveron Reveron 

Sra. Noemf Cordero Vera 

Sr. Luis Mercado Castro 

Sra. Y aret Ramos Muniz 

Sra. Wanda Medina Gerena 

Sr. Angel M. Abrams Rev erol 

Sr. Gabriel Ferrer Arbelo 

Sr. Pedro Lugo Caratini 

Sra. Delvis Irizarry Cosme 

Sr. Edwin Cortes Estremera 

Sr. Jose J. Nieves Hernandez 

Sr. Reynaldo Gonzalez Bravo 

Sra. Janiris Quinones Medina 

Vicealcaldesa 

Secretario de Seguridad Publica 

Secretaria de Asuntos Sociales 

Secretaria Municipal 

Secretaria del Alcalde 

Directora Administracion de Recursos Humanos 

Director de Finanzas y Presupuesto 

Coordinadora CRIM 

Auditora lnterna 

Subdirector de Obras Publicas Municipal 

Director Programa de Reciclaje 

Ayudante Administrativo 

Directora Programas Federales y Recursos 
Externos 

Director Oficina Serv icios al Ciudadano 

Director Recreacion y Deportes 

Director Oficina de Asuntos a la Juventud 

Directora Centro de Cuidado Diurno 
Vicentita Deliz Mena 



Funcionario 

Sr. Luis o. Fernandez Pagan 

Sr. Carlos Perez Sanchez 

Sr. Omar Vazquez Nieves 

Sra. Myrtha Munoz Vargas 

Sra. Enid Cordero Malave 

Sr. Carlos Nieves Vera 

Sr. Luis Aviles Dfaz 

Sr. Domingo Rivera Reillo 

Sr. Javier Butler Sepulveda 

Sra. Naida Negron Montalvo 

Dependencia 

Encargado Propuesta CDBG-DR 

A yudante Especial del Alcalde 

Director Comunicaciones, Culture y Turismo 

A yudante Especial del Alcalde 

A yudante Especial del Alcalde 

Conservaci6n de Estructuras Municipales 

Director Taller Municipal 

Ayudante Administrative Recurses Humanos 

Ayudante Administrative 

Directora Programa Head Start 
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ING RESOS 

I Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

II 
lngresos 

2023-2024 
Aprobada 04/30/2024 

Cuenta Descripci6n de Cuenta 2024-2025 

01-03-04-81.01 Patentes Municipales $ 1 ,094,780 $ 1,475,653 $ 1,337,926 
01-03-04-81.02 Patentes Anos Anteriores - - 21, 190 
01-03-04-81.03 lmpuesto Municipal (IVU) 934,483 1 ,001 ,258 827,658 
01-03-04-81. 05 Fondo Desarrollo Municipal 552,715 560,685 512,802 
01-03-04-81.21 lntereses y Recargos Patente 35,000 40,000 35,907 
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construcci6n 450,000 600,000 465,699 
01-03-04-84.02 Compensaci6n AEE 303,309 290,988 -
01-03-04-84. 04 Otros lngresos lntergubernamentales 1,605,187 998,932 1,337,656 
01-03-04-85.06 Permisos-Estadios y Coliseo 15,000 15,000 6,000 
01-03-04-86.01 Multas 5,000 5,000 75 
01-03-04-87.03 lntereses Bancarios 300,000 500,000 666, 189 
01 -03-04-87 .05 lngresos Eventuales 405,193 500,000 276,388 
01-03-04-87.06 Renta de local y Prop. Municipal 20,000 20,000 15,857 
01-03-04-87.09 Otros lngresos 15,000 15,000 3,900 
01-03-04-87.22 Contribuci6n de la Propiedad No Exonerada 2,018,480 1,958,298 1,682,067 
01-50-04-87.09 Otros lngresos 5,000 6,000 5,237 
SUBTOTAL $ 7,759,147 $ 7,986,814 $ 7,194,551 
10-03-04-87.22 Contribuci6n Propiedad No Exonerada 751,956 762,662 -
TOTAL $ 8,511,103 $ 8,749,476 $ 7,194,551 
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EGRESOS 
Asignaci6n Neta Asignaci6n Aprobada 

Egresos 
04/30/2024 

Dependencia 
2023-2024 2024-2025 

Legislatura Municipal $ 158,954 $ 180,314 $ 128,085 
Oficina Propia del Alcalde 456,951 486,725 432,493 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 2,714,870 2,816,028 2,332,562 
Centro de Recaudaciones e lngresos Municipales 78,073 78,073 63,175 
Oficina de Obras Publicas Municipal 1,318,033 1, 191, 167 1,201 ,083 
OM MEAD 107,104 64,383 53,902 
Policia Municipal 346,824 362,804 295,884 
Administraci6n de Recurses Humanos 1,325,497 1,697,346 1,287,823 
Recreacion y Deportes 234,071 212,271 189,873 
Centro Wilfredo Iglesias Guzman 268,568 271 ,230 242,502 
Oficina de Comunicaciones, Cultura y Turismo 153,621 110,900 176,718 
Centro Vicentita Deliz 52,062 53,353 43,352 
Oficina de Servicios al Ciudadano 90,601 90,601 72,220 
Oficina de Servicios al Ciudadano "Educacion" 18,700 21,361 16,478 
Oficina de Servicios al Ciudadano "Nino" 21 ,361 21 ,361 18,339 
Secretaria Municipal 137,084 111,047 108,009 
Oficina de Auditoria lnterna 36,730 36,730 31 ,080 
Gerencia y Desarrollo de Proyectos 24,229 47,101 47,101 
Oficina de Programa de Reciclaje 215,814 134,019 45,015 
SUBTOTAL $ 7,759,147 $ 7,986,814 $ 6,785,692 
CAE 751 ,956 762,662 -

TOTAL $ 8,511 ,103 $ 8,749,476 $ 6,785,692 
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Dependencia: Legislatura Municipal 
Asignaci6n Neta 

Asignaci6n 
Gasto 

Aprobada 
Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 

2024-2025 
04/30/2024 

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 67,548 $ 84,840 67, 132 
01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,306 6,674 5,365 
01-01-01-91.41 PLAN MEDICO 6,300 8,400 3,500 
01 -01 -01-91.71 BONO NAVIDENO 1,800 2,400 3,000 
01-01-04-92.01 MATERIALES OFICINA 3,000 3,000 931 
01-01-04-92.38 REPARACION Y MANTENIMIENTO 100 100 
01-01-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 1,500 1,500 
01-01-04-94.01 DIET AS ASAMBLEISTAS 40,000 40,000 27,770 
01 -01-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION 100 100 
01-01-04-94.06 ADIESTRAMIENTO 2,000 2,000 
01 -01-04-94.11 SERV. PROFESIONALES 20,000 20,000 14,269 
01-01-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 2,800 2,800 2,400 
01-01-04-94.51 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 3,900 3,900 1,284 
01-01-04-94. 65 MISCELANEOS 2,000 2,000 1,873 
01-01-04-94.67 PUB Y ANUNCIOS 2,500 2,500 562 
01-01-04-94.69 FRANQUEO 100 100 

TOTAL $ 158,954 $ 180,314 $ 128,085 
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Dependencia: Oficina del Alcalde 
Asignaci6n Neta 

Asignaci6n 
Gasto 

Aprobada 
Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 

2024-2025 
04/30/2024 

01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 341 ,700 $ 366,900 $ 287,733 
01-02-01 -91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,691 28,665 23,006 
01-02-01-91.41 PLAN MEDICO 25,200 27,300 21,425 
01-02-01-91.71 BONO NAVIDENO 7,200 7,800 13,000 
01-02-02-94.47 DONACIONES 10,000 10,000 7,852 
01-02-04-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 7,000 7,000 7,000 
01-02-04-94.47 DONACION 5,000 5,000 44, 138 
01-02-04-94.65 MISCELANEOS 1,000 1,000 376 
01-02-12-91 .01 EMPLEADOS REGULARES 28,020 28,020 23,350 
01-02-12-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,190 2,190 1,863 
01-02-12-91.41 PLAN MEDICO 2,100 2,100 1,750 
01-02-12-91 .71 BONO NAVIDENO 600 600 1,000 
01-02-12-94.65 MISCELANEOS 250 150 

TOTAL $ 456,951 $ 486,725 $ 432,493 
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Dependencia: Finanzas Y Presupuesto 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 

01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 
01-03-01-91.41 PLAN MEDICO 
01-03-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 
01-03-01-91.51 PRIMA DEL F S E 
01-03-01-91.71 BONO NAVIDENO 
01-03-04-91.14 CARGO DE "PAY GO" 
01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 
01-03-04-92.15 MATERIALES DE MANTE. 
01-03-04-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 
01-03-04-92.35 GASTO TELEFONO/COMUNICA. 
01-03-04-92.42 MTS. Y SUM. DE OPERACION 
01-03-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 
01-03-04-94.01 DIET AS 
01-03-04-94.11 SERV. PROFESIONALES 
01-03-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALE 
01-03-04-94.21 GASTOS DE VIAJE 
01-03-04-94.36 GASTO EXCAVACIONES DEMOLI 
01-03-04-94.39 CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS 
01-03-04-94.42 SEGUROS 
01-03-04-94.50 RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 
01-03-04-94.51 RENTAS DE EQUIPOS Y VEH. 
01-03-04-94.65 MISCELANEOS 
01-03-04-94.70 PAGO SENTENCIA Y RECLAMA. 
01-03-04-94. 71 · RECLAMACIONES ANOS/ ANTER. 
01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM 
01-03-04-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN 
01-03-10-94.10 SERVICIOS SINGLE AUDIT 
01-03-11-94.43 GASTOS DE SALUD (ASES) 

TOTAL 

Asignaci6n Neta 
2023-2024 

$ 207,648 $ 
16,299 
18,900 
30,000 

222,660 
5,400 

721,286 
10,000 
5,000 

32,000 
55,000 
1,000 
3,000 
5,000 

248,000 
75,000 
4,000 
5,000 
2,500 

475,000 
8,000 

17,000 
9,201 
8,200 

100,924 
215,843 
26,500 

186,509 
$ 2, 714,870 $ 

Asignaci6n 
Aprobada 
2024-2025 

Gasto 04/30/2024 

--:...-------1 

209,844 $ 152,702 
16,467 12,218 
18,900 12,389 
10,000 

278,075 246,265 
5,400 7,000 

715,385 540,832 
10,000 7,822 
5,000 7,323 

50,000 84,046 
55,000 42,624 
1,000 
3,000 4,778 
5,000 4,340 

234,450 126,560 
75,000 39,973 
4,000 4,644 
5,000 5,000 
1,000 334 

475,000 507,996 
8,000 6,303 

17,000 16,754 
10,000 9,366 
5,000 

28,876 
97,915 84,103 

225,799 192,094 
26,500 26,500 

248,293 161,720 
2,816,028 $ 2,332,562 
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Dependencia: CRIM 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gasto 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01-03-53-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 64,872 $ 64,872 $ 54,060 
01 -03-53-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,101 5, 101 4,365 
01 -03-53-91.41 PLAN MEDICO 6,300 6,300 1,750 
01-03-53-91 .71 BONO NAVIDENO 1,800 1,800 3,000 

TOTAL $ 78,073 $ 78,073 $ 63,175 
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Dependencia: Obras Publicas 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gasto 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 706,572 $ 620,124 $ 528,254 
01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 55,752 48,955 43,093 
01 -04-01-91.41 PLAN MEDICO 77,700 69,300 35,000 
01-04-01-91.71 BONO NAVIDAD 22,200 19,800 35,036 
01-04-04-92.28 GASTOS ENERGIA ELECTRICA 303,309 290,988 13,955 
01-04-04-92.32 GASTOS DE A.A.A. 96,000 96,000 94,004 
01-04-04-92.38 MATERIALES CONSTRUCCION 10,000 5,000 59,853 
01-04-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 10,000 5,000 32,446 
01-04-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 208,627 
01-04-04-94.62 MANTE/CONST ESTRUCTURAS 5,000 5,000 32,892 
01-04-04-94. 63 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 30,000 30,000 111,032 
01-04-04-94. 65 MISCELANEOS 1,500 1,000 6,892 

TOTAL $ 1,318,033 $ 1, 191, 167 $ 1,201,083 
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Dependencia:OMMEAD 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gasto 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01 -06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 86,460 $ 51 ,876 $ 46,090 
01 -06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,844 4,107 3,813 
01-06-01-91.41 PLAN MEDICO 10,500 6,300 
01-06-01-91.71 BONO NAVIDENO 3,000 1,800 3,751 
01-06-04-92.21 ALIMENTOS 100 100 48 
01-06-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 100 100 100 
01-06-04-94. 65 MISCELANEOS 100 100 99 

TOTAL $ 107,104 $ 64,383 $ 53,902 
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Dependencia:Policfa Municipal 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gasto 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01-07-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 287,856 $ 302,700 $ 247,015 
01-07-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,618 23,754 19,891 
01-07-01-91.41 PLAN MEDICO 27,300 27,300 15,678 
01-07-01 -91.71 BONO NAVIDENO 7,800 7,800 13,000 
01-07-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 1,000 1,000 192 
01-07-04-94.65 MISCELANEOS 250 250 108 

TOTAL $ 346,824 $ 362,804 $ 295,884 
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~~ 

-
Dependencia:Recursos Humanos 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gasto 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01-08-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 132,012 $ 152,376 $ 109,946 
01-08-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 813,826 1, 111,565 766,080 
01-08-01-91.06 EMPLEADOSIRREGULARES 130,728 143,999 85,908 
01 -08-01-91.08 ENFERMEDAD/ACUM/LIC/REG 65,000 65,000 82,636 
01 -08-01-91.10 SEGURO SOCIAL CHOFERIL 2,500 2,500 1,695 
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 86,031 102,206 111 ) 163 
01-08-01-91.41 PLAN MEDICO 14,700 33,600 13,941 
01-08-01-91.70 BONO DE VERANO 
01-08-01 -91.71 BONO NAVIDENO 48,000 53,400 96,479 
01-08-04-91.41 PLAN MEDICO Y SEGURO 32,500 32,500 19,922 
01-08-04-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 100 100 
01-08-04-94. 65 MISCELANEOS 100 100 53 

TOTAL $ 1,325,497 $ 1,697,346 $ 1,287,823 
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Dependencia:Oficina de Recreaci6n y Deportes 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gasto 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01-09-01 -91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 191 ,232 $ 173,532 $ 149,728 
01-09-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,089 13,689 12,219 
01 -09-01-91.41 PLAN MEDICO 21,000 18,900 8,050 
01-09-01-91 .71 BONO NAVIDENO 6,000 5,400 10,000 
01-09-04-92.42 MATE/SUMINISTRO OPERACION 500 500 7,822 
01-09-04-94.65 MISCELANEOS 250 250 2,054 

TOTAL $ 234,071 $ 212,271 $ 189,873 
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Dependencia:Centro Wilfredo Iglesias Guzman 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gasto 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01-11-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 185,424 $ 187,896 $ 155,138 
01-11-01-91.31 SERGURO SOCIAL FEDERAL 14,644 14,834 12,633 
01-11-01 -91.41 PLAN MEDICO 21 ,000 21,000 14,000 
01 -1 1-01-91.71 BONO NAVIDENO 6,000 6,000 10,000 
01-11-04-92.21 ALIMENTOS 40,000 40,000 45,219 
01-11 -04-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACION 1,000 1,000 5,015 
01-11-04-94.65 MISCELANEOS 500 500 496 

TOTAL $ 268,568 $ 271,230 $ 242,502 
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Dependencia: Comunicaciones, Cultura y Turismo 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 
Aprobada Gasto 04/30/2024 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

01-14-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 100,224 $ 65,640 $ 56,078 
01-14-01 -91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,897 5,160 4,520 
01-14-01-91.41 PLAN MEDICO 10,500 6,300 4,025 
01-14-01-91.71 BONO NAVIDENO 3,000 1,800 3,000 
01-14-04-94.65 MISCELANEOS 2,000 2,000 4,238 
01-14-04-94.81 FIESTAS 0 ACTIVIDADES 1 30,000 30,000 104,857 

TOTAL $ 153,621 $ - 110,900 $ 176,718 
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Dependencia:Centro de Cuidado Vicentita Deliz 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gas to 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01-15-01 -91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 43,260 $ 44,460 $ 35,183 
01-15-01-91 .31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,402 3,493 2,844 
01-15-01-91.41 PLAN MEDICO 4,200 4,200 3,325 
01-15-01-91.71 BONO NAVIDENO 1,200 1,200 2,000 

TOTAL $ 52,062 $ 53,353 $ 43,352 
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Dependencia:Oficina de Servicios al Ciudadano 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gasto 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01-16-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 71,772 $ 71 ,772 $ 59,810 
01-16-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL 5,629 5,629 4,805 
01-16-01-91.41 PLAN MEDICO 6,300 6,300 3,500 
01 -16-01-91.71 BONO NAVIDENO 1,800 1,800 3,000 
01-16-02-94.47 DONACIONES 5,000 5,000 1,1 05 
01-16-04-94.65 MISCELANEOS 100 100 

TOTAL $ 90,601 $ 90,601 $ 72,220 
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Dependencia:Servicios al Ciudadano "Educacion" 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gasto 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01-16-07-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 14,820 $ 17,292 $ 14,307 
01-16-07-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL 1,180 1,369 1, 171 
01-16-07-91.41 PLAN MEDICO 2,100 2,100 
01-16-07-91.71 BONO NAVIDENO 600 600 1,000 

TOTAL $ 18,700 $ 21 ,361 $ 16,478 
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Dependencia:Servicios al Ciudadano "Nino" 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gas to 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01 -16-44-91 .01 EMPLEADOS REGULARES $ 17,292 $ 17,292 $ 14,410 
01-16-44-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL 1,369 1,369 1,1 79 
01-16-44-91.41 PLAN MEDICO 2,100 2,100 1,750 
01 -1 6-44-91.71 BONO NAVIDENO 600 600 1,000 

TOTAL $ 21 ,361 $ 21 ,361 $ 18,339 
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Dependencia:Secretaria Municipal 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gasto 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 111,708 $ 90,072 $ 83,199 
01-19-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,776 7,075 6,747 
01-19-01-91.41 PLAN MEDICO 10,500 8,400 5,250 
01-19-01-91 .71 BONO NAVIDENO 3,000 2,400 5,000 
01-19-04-94.65 MISCELANEOS 100 100 91 
01-19-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 1,500 1,500 4,495 
01 -1 9-04-94.69 FRANQUEO 1,500 1,500 3,225 

TOTAL $ 137,084 $ 111,047 $ 108,009 
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Dependencia:Auditorfa lnterna 
Asignaci6n Neta 

Asignaci6n 
Gasto 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
Aprobada 

04/30/2024 
2024-2025 

01-21-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 31,476 $ 31,476 $ 26,230 
01-21-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,454 2,454 2,083 
01-21 -01-91.41 PLAN MEDICO 2,100 2,100 1,750 
01 -21 -01-91.71 BONO NAVIDENO 600 600 1,000 
01 -21-04-94.65 MISCELANEOS 100 100 17 

TOTAL $ 36,730 $ 36,730 $ 31,080 
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Dependencia:Gerencia de Proyecto 
Asignaci6n Neta 

Asignaci6n 
Gasto 

Aprobada 
Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 

2024-2025 
04/30/2024 

01-22-03-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 19,956 $ 38,652 $ 20,525 
01-22-03-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,573 3,049 1,647 
01-22-03-91.41 PLAN MEDICO 2,100 4,200 525 
01 -22-03-91.71 BONO NAVIDENO 600 1,200 1,000 

TOTAL $ 24,229 $ 47, 101 $ 23,697 
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Dependencia:Programa de Reciclaje 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 

Gasto 
Aprobada 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

04/30/2024 

01-43-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 45,828 $ 45,828 $ 38,190 
01 -43-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,598 3,598 3,075 
01-43-01-91.41 PLAN MEDICO 4,200 4,200 1,750 
01-43-01-91.71 BONO NAVIDENO 1,200 1,200 2,000 
01-43-33-94. 73 DISP.DESPERDICIOS SOLIDOS 160,988 79, 193 

TOTAL $ 215,814 $ 134,019 $ 45,015 
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Contribuci6n Adicional Especial (CAE) 

Asignaci6n Neta 
Asignaci6n 
Aprobada Gasto 04/30/2024 

Numero de Cuenta Descripci6n de Cuenta 2023-2024 
2024-2025 

10-03-04-94.55 lntereses $ 92,753 $ 75,903 $ 
10-03-04-94.57 Amortizaci6n del Principal 255,000 275,000 
10-03-04-94.75 Reserva 404,203 41 1,759 

TOTAL $ 751,956 $ 762,662 $ 



MUNICIPIO DE QUEBR~ ILLAS 
ESTADO LIBRE ASOCIAD~ E 

PUERTO RICO 



Puesto 
Categoria 

c Secretaria 

c Oficial Administrativo 

c Sargento de Armas 

c Oficinista Mecan6grafa 
Total 01-01-01-91 .01 

TRANSITORIOS 

VACANTE 

~§§ 

[?~~§§lf@ 

~©§8=D~§~ 

Legislatura Municipal 
as o Seguro 

Cantidad 
Sueldo Mensual de Sueldo Anual Social 

Plan 
Mensual Salario Federal 

Medico 

$ 2,159.00 $ 2,159.00 $ 25,908.00 $ 2,027.86 $ 2,100.00 $ 
1,668.00 1,668.00 20,016.00 1,577.12 2,100.00 
1,802.00 1,802.00 21,624.00 1,700.14 2,100.00 
1,441 .00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 

4 $ 7,070.00 $ 7,070.00 $ 84,840.00 $ 6,673.86 $ 8,400.00 $ 

Bono Total 
Navidad 

600.00 $ 30,635.86 
600.00 24,293.12 
600.00 26,024.14 
600.00 21,360.74 

2,400.00 $ 102,313.86 
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Oficina del Alcalde 

" Cantidad II 
II Gasto Seguro 

Puesto 
Sueldo Mensual de Sueldo Anual Social 

Plan Bono • Total 
Categoria Mensual Salario Federal 

Medico Navidad " c Alcalde 1 $ - $ - $ . $ - $ - $ - $ -
c Vice Alcaldesa 1 4,234.00 4,234.00 50,808.00 3,932.71 2,100.00 600.00 57,440.71 

Secretaria de Asuntos 
1 c Sociales 2,699.00 2,699.00 32,388.00 2,523.58 2,100.00 600.00 37,611.58 

c Secretaria del Alcalde 1 2,442.00 2,442.00 29,304.00 2,287.66 2,100.00 600.00 34,291 .66 

Secretario de Seguridad 
1 c Publica 2,799.00 2,799.00 33,588.00 2,615.38 2,100.00 600.00 38,903.38 

R Conserje 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74 
R Recepcionista Telefonista 1 1,500.00 1,500.00 18,000.00 1,422.90 2,100.00 600.00 22, 122.90 
c Ayudante Administrativo 1 2,142.00 2, 142.00 25,704.00 2,012.26 2,100.00 600.00 30,416.26 
c Ayudante Administrativo 1 2,346.00 2,346.00 28, 152.00 2,199.53 2,100.00 600.00 33,051.53 
c Ayudante Administrativo 1 2,556.00 2,556.00 30,672.00 2,392.31 2, 100.00 600.00 35,764.31 
c Ayudante Especial 1 2,061.00 2,061.00 24,732.00 1,937.90 2,100.00 600.00 29,369.90 
c Ayudante Especial 1 2,578.00 2,578.00 30,936.00 2,412.50 2,100.00 600.00 36,048.50 
c Ayudante Especial 1 2,262.00 2,262.00 27,144.00 2, 122.42 2,100.00 600.00 31 ,966.42 

R Auxiliar Administrativo I 1 1,515.00 1,515.00 18,180.00 1,436.67 2,100.00 600.00 22,316.67 
c Auxiliar Administrativo I 1 
c Ayudante Especial 1 
c Chofer del Alcalde 1 
c Oficinista 2 
c Secretaria 1 
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Categorfa Pu es to 

c Secretaria Apoyo Gerencial 

Secretario Operacional Y 
c Desarrollo de Proyecto 

c Trabajadores 
T Auxiliar Administrativ0 I 
T Trabajadores 
Total 01-02-01-91 .01 

- TRANSITORIOS 

VACANTE 

Cantidad 

2 

1 
2 

O~[§g 

~~§~OJJ§§lj@ 

§©J§O::D~§(QJ§§ 

Oficina del Alcalde 
Sueldo 

Mensual 

Gasto 
Mensual de 

Salario Sueldo Anual 

eguro 
Social 
Federal 

Plan Medico 
Bono 

Navidad 
Total 

27 $ 30,575.00 $ 30,575.00 $ 366,900.00 $ 28,664.55 $ 27,300.00 $ 7,800.00 $ 430,664.55 
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Categoria Puesto 

c Director 

R Artista Maestro de Arte 
R Auxiliar Administrativo I 
R Instructor de Artes Manuales 

Instructor de Artes Manuales 
Total 01-02-12-91.01 

- lrregulares 
Vacante 

~@]§ 

~~O~II~lbD§§lf@ 
~(Q§[bDc::i§(Q)~ 

Asuntos de la Juventud 
Su el do 

Gasto Seguro 
Cantidad 

Mensual 
Mensual de Social Plan Medico 

Salario Sueldo Anual Federal 

$ 2,335.00 $ 2,335.00 $ 28,020.00 $ 2, 189.43 $ 2, 100.00 $ 

Bono 
Navidad 

Total 

600.00 $ 32,909.43 

5 $ 2,335.00 $ 2,335.00 $ 28,020.00 $ 2, 189.43 $ 2, 100.00 $ 600.00 $ 32,909.43 
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Of. 1cina 

Cantidad 
Sueldo 

Categoria Pu es to Mensual 

c Director 1 $ 2,928.00 

R Recaudador Oficial 1 1,855.00 

R Pagador Oficial 1 1,649.00 

R Auxiliar de Contabilidad 1 1,794.00 

R Auxiliar de Contabilidad 1 1,748.00 

Oficial de Inf. Fiscal 1 
1,728.00 

R 183.00 

R Supervisor de Sistemas 1 1,852.00 

Auxiliar de Propiedad 1 
1,477.00 

R 211.00 

R Oficial de Preintevenci6n 1 2,062.00 

R Jefe de Contabilidad 1 
R Sub-Director 1 
R Auxiliar Adminislrativo II 1 
R Auxiliar de Contabilidad 1 
R Auxiliar de Propiedad 1 
R Contador 4 
R Encargada de Archivo 1 
R Encargado de la Propiedad 1 
R Oficial Administrativo 1 

R Recaudador Auxiliar 2 

R Secretaria 1 
R Supervisor de Recaudaciones 1 
T Contador 1 
T Contador 1 
T Auxlllar Adminlstratlvo 3 
T Recaudador Auxiliar 2 
Total 01-03-01-91.01 32 $ 17,487.00 

----- TRAN SITO RIOS 

VACANT ES 

D~@r)§ 

p~§~[bD§§¥@) 
§@)§D:Q=§@J@§ 

d F' e 1nanzas y p t resupues o 
Gasto Mensual 

Seguro Social Plan Medico Bono Navidad 
de Salario 

Sueldo Anual Federal 

$ 2,928.00 $ 35,136.00 $ 2,733.80 $ 2,100.00 $ 600.00 
1,855.00 22,260.00 1,748.79 2, 100.00 600.00 
1,649.00 19,788.00 1,559.68 2, 100.00 600.00 
1,794.00 21,528.00 1,692.79 2,100.00 600.00 
1,748.00 20,976.00 1,650.56 2,100.00 600.00 
1,728.00 20,736.00 1,632.20 2,100.00 600.00 

183.00 2,196.00 167.99 - -

1,852.00 22,224.00 1,746.04 2,100.00 600.00 
1,477.00 17,724.00 1,401.79 2,100.00 600.00 

211 .00 2,532.00 193.70 - -
2,062.00 24,744.00 1,938.82 2,100.00 600.00 

$ 17,487.00 $ 209,844.00 $ 16,466.17 $ 18,900.00 $ 5,400.00 

Total 

$ 40,569.80 
26,708.79 
24,047.68 
25,920.79 
25,326.56 
25,068.20 

2,363.99 
26,670.04 
21,825.79 
2,725.70 

29,382.82 

$ 250,610.17 
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c t en ro · d R e ecau d ac1ones d e nQresos M un1c1pa es 
Su el do 

Gasto 
Bono 

Cantidad 
Mensual 

Mensual de Seguro Social Plan Medico 
Navidad 

Categoria Puesto Salario Sueldo Anual Federal 

Coordinador de Contribuci6n 
1 

R sobre la Propiedad $ 2, 166.00 $ 2,166.00 $ 25,992.00 $ 2,034.29 $ 2,100.00 $ 600.00 

R 
Auxiliar de Sistema de Oficina 1 

1 ,512.00 1,512.00 18,144.00 1,433.92 2,100.00 600.00 
R Tecnico en Valoraci6n 1 1,728.00 1,728.00 20,736.00 1,632.20 2,100.00 600.00 
R Oficial Administrative 1 

Oficial de Contribuci6n sobre la 
1 

R Propiedad 

R Recaudador Auxiliar 2 
T Recaudador Auxiliar 1 
Total 01-03-53-91.01 8 $ 5,406.00 $ 5,406.00 $ 64,872.00 $ 5,100.41 $ 6,300.00 $ 1,800.00 

- TRANSITORIOS 

VACANTE$ 

Total 

$ 30,726.29 

22,277.92 

25,068.20 

$ 78,072.41 
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Obras Publicas Municipal 

Cantidad Sueldo Mensual 
Gasto Mensual 

Seguro Social Plan Medico Bono Navidad Total 
Categoria Pu es to 

de Salario 
Sueldo Anual Federal 

c Director de Obras Publicas 1 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

R Sub-Director 1 2,635.00 2,635.00 31,620.00 2,464.83 2,100.00 600.00 36,784.83 

c Director de Conservacion y Mantenimiento de 
1 2,468.00 2,468.00 29,616.00 2,311.52 2,100.00 600.00 34,627.52 

Estructura Mnunicipales 

c Director de Transportacion y Mantenimiento 1 
2,466.00 2,466.00 29,592.00 2,309.69 2,100.00 600.00 34,601.69 

R Auxiliar Sistemas Ofic. II 2 1,441 .00 2,882.00 34,584.00 2,737.48 4,200.00 1,200.00 42,721.48 
R Auxiliar de Oficios Diestros 3 1,441.00 4,323.00 51 ,876.00 4,106.21 6,300.00 1,800.00 64,082.21 
R Conductor de Vehiculo de Motor Liviano 1 1,441 .00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21 ,360.74 
R Conductor de Vehiculo de Motor Pesado 5 1,491 .00 7,455.00 89,460.00 7,073.19 10,500.00 3,000.00 110,033.1 9 
R Conserje 1 1,441 .00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74 
R Operador Equipo Pesado 1 1,491 .00 1,491.00 17,892.00 1,414.64 2,100.00 600.00 22,006.64 
R Supervisor de Contrucci6n y Conservaci6n 1 1,587.00 1,587.00 19,044.00 1,502.77 2,100.00 600.00 23,246.77 
R Supervisor T rabajadores 1 1,041.00 1,041.00 12,492.00 1,001.54 2,100.00 600.00 16, 193.54 
R Supervisor Trabajadores 1 1,636.00 1,636.00 19,632.00 1,547.75 2,100.00 600.00 23,879.75 
R Supervisor Trabajadores 1 1,650.00 1,650.00 19,800.00 1,560.60 2,100.00 600.00 24,060.60 

R Supervisor de Taller de Mecanica Automotriz 1 1,739.00 1,739.00 20,868.00 1,642.30 2,100.00 600.00 25,210.30 

197.00 197.00 2,364.00 180.85 - - 2,544.85 

R Tecnico de Emergencias Medicas Basicas 1 1,629.00 1,629.00 19,548.00 1,541.32 2,100.00 600.00 23,789.32 

R T rabajadores 6 1,441 .00 8,646.00 103,752.00 8,212.43 12,600.00 3,600.00 128,164.43 
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Obras Publicas Municipal 
Sueldo 

Gas to Seguro Bono 
Cantidad 

Mensual 
Mensual de Social Plan Medico 

Navidad 
Total 

Categoria Puesto Salario Sueldo Anual Federal 

R Trabajadores 1 1,048.00 1,048.00 12,576.00 1,007.96 2,100.00 600.00 16,283.96 
R Carpintero 1 1,579.00 1,579.00 18,948.00 1,495.42 2,1 00.00 600.00 23,143.42 
R Carpintero 2 1,441.00 2,882.00 34,584.00 2,737.48 4,200.00 1,200.00 42,721.48 
R Guarda Almacen 1 1,441 .00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74 
R Albafiil 1 
R Auxiliar Administrativo II 1 
R Auxiliar de Oficios Diestros 1 
R Ayudante de Mecanico 1 
R Ayudante de Perito Electricista 1 
R Conductor de Vehiculo de Motor Liviano 1 
R Conductor de Vehiculo de Motor Pesado 1 
R Carpintero 2 
R Ebanista 1 

R 
Encargado Almacen del Taller de Mecanica 1 

R Guarda Almacen 1 
R Hojalatero 1 
R Mecanico Automotriz 1 
R Oficinista 1 
R Oficial Administrativo 1 
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Obras Publicas Municipal 
Su el do 

Gasto Seguro 
Bono 

Cantidad 
Mensual 

Mensual de Social Plan Medico 
Navidad 

Total 
Categoria Puesto Salario Sueldo Anual Federal 

R Operador Equipo Pesado 1 
R Perito Electricista 2 
R Soldador 1 
R Supervisor 1 
R Supervisor Embellecimiento y Ornato 1 
R Tecnico Automotriz 1 
R Trabajadores 22 
T Carpintero 2 
T Perito Electricista 1 
T Mecanico Automotriz 1 
T Oficinista 1 
T Trabajadores 21 
Total 01-04-01-91.01 105 $ 32,744.00 $ 51 ,677.00 $ 620,124.00 $ 48,954.19 $ 69,300.00 $ 19,800.00 $ 758,178.19 

TRAN SITO RIOS 

VACANTES 
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Oficina Municipal para el Manejo de Emergencia y Administraci6n de Desastres 
Gasto Seguro 

Bono 
Cantidad Sueldo Mensual Mensual de Social Plan Medico 

Navidad 
Total 

Categoria Puesto Salario Sueldo Anual Federal 

c Director 1 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Auxiliar Administrativo I 1 1,441 .00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2, 100.00 600.00 21,360.74 

Oficial de Manejo de Emergencia y 
2 1,441.00 2,882.00 34,584.00 2,737.48 4,200.00 1,200.00 42,721.48 

R Desastre I 

R Auxiliar en Sistemas de Oficina I 1 
R Oficinista 1 
R Oficial Adminstrativo 1 

Oficial de Manejo de Emergencia y 
1 

R Oesastre I 

Oficial de Manejo de Emergencia y 
1 

R Desastre II 

R Sub-Director 1 
R Trabajadores 3 
T Trabajadores 3 
T Oficinista 1 
Total 01-06-01-91.01 17 $ 2,882.00 $ 4,323.00 $ 51,876.00 $ 4,106.21 $ 6,300.00 $ 1,800.00 $ 64,082.21 

- TRANSITORIOS 

VACANTES 
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Poli cf a Municipal 

Cantidad 
Sueldo Gasto Mensual 

Seguro Social Plan Medico Bono Navidad Total 
Categoria Puesto 

Mensual de Salario 
Sueldo Anual Federal 

c Comisionado 1 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -
R Operador Radio T elefono 1 1,657.00 1 ,657.00 19,884.00 1 ,567.03 2,100.00 600.00 24,151.03 
R Policias Municipales 5 2,000.00 10,000.00 120,000.00 9,409.50 10,500.00 3,000.00 142,909.50 
R Policias Municipales 2 2,090.00 4, 180.00 50,160.00 3,929.04 4,200.00 1,200.00 59,489.04 
R Sargentos 1 2,150.00 2,150.00 25,800.00 2,019.60 2,100.00 600.00 30,519.60 

R Secretaria 1 1,644.00 1,644.00 19,728.00 1,555.09 2,100.00 600.00 23,983.09 

R Teniente Seguridad 1 2,300.00 2,300.00 27,600.00 2,157.30 2,100.00 600.00 32,457.30 

R Guardian 2 1 ,647.00 3,294.00 39,528.00 3,115.69 4,200.00 1,200.00 48,043.69 

R Trabajador 2 
R Policias Municipales 12 
R Operador Radio Telefono 1 
R Oficial Administrativo 1 
T Trabajador 1 
Total 01 -07 -01-91.01 31 $ 13,488.00 $ 25,225.00 $ 302,700.00 $ 23,753.25 $ 27,300.00 $ 7,800.00 $ 361,553.25 

TRANSITORIOS 

VACANTES 
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Administraci6n de Recurses Humanos 
Sueldo Gasto Mensual 

Seguro 
Bono 

Cantidad 
Mensual de Salario 

Social Plan Medico 
Navidad 

Total 
Categoria Pu es to Sueldo Anual Federal 

c Directora 1 $ 3,095.00 $ 3,095.00 $ 37,140.00 $ 2,887.1 1 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 42,727.1 1 
R Secretaria 1 1,694.00 1,694.00 20,328.00 1,600.99 2,100.00 600.00 24,628.99 

R 
Encargada de Asistencia y Licencias 1 

1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21,360.74 
R Tecnica de Recursos Humanos 1 1,778.00 1,778.00 21,336.00 1,678.1 0 2,100.00 600.00 25,714.10 
R Contador 1 1,647.00 1,647.00 19,764.00 1,557.85 2,100.00 600.00 24,021.85 
R Auxiliar Administrativo I 1 1,528.00 1,528.00 18,336.00 1,448.60 2,100.00 600.00 22,484.60 
R Auxiliar Administrativo II 1 1,515.00 1,51 5.00 18,180.00 1,436.67 2,100.00 600.00 22,316.67 
R Auxiliar de N6mina 1 
R Contador 1 
R Oficial Administrativo 1 
R Oficial de Servicios en el Hagar 1 
R Oficinista 1 
R Sub-Direcor 1 
R Tecnica de Recursos Humanos 1 
R Trabajador 1 
T Trabajador 1 
T Oficinista 2 
Total 01-08-01-91.01 18 $ 12,698.00 $ 12,698.00 $ 152,376.00 $ 11 ,978.06 $ 14,700.00 $ 4,200.00 $ 183,254.06 

TRANSITORIOS 

VACANTES 
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Recreaci6n y Deportes Municipal 

Categoria Puesto 

Sueldo Gasto Mensual 
Seguro 

Bono 
Cantidad 

Mensual de Salario 
Social Plan Medico 

Navidad 
Total 

Sueldo Anual Federal 

c Director $ 2,588.00 $ 2,588.00 $ 31,056.00 $ 2,421.68 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 36,177.68 

R Conserje 1,466.00 1,466.00 17,592.00 1,391.69 2,100.00 600.00 21,683.69 

R Lider Recreativo 5 1,441 .00 7,205.00 86,460.00 6,843.69 10,500.00 3,000.00 106,803.69 

R Lider Recreativo 1 1,558.00 1,558.00 18,696.00 1,476.14 2,100.00 600.00 22,872.14 

R Secretaria 1 1,644.00 1,644.00 19,728.00 1,555.09 2,100.00 600.00 23,983.09 

Conductor de Vehiculo de Motor 
R Livia no 

Encargado de facilidades 
R recreativas y deportivas 

R Lider Recreativo 
R Sub-Director 
R Trabajadores 2 
T Trabajador 2 
Total 01-09-01-91.01 17 $ 8,697.00 $ 14,461.00 $ 173,532.00 $ 13,688.30 $ 18,900.00 $ 5,400.00 $ 211,520.30 

- TRANSITORIO 

VACANTES 

36 



~ ]; .• 
'/ ~~§~(bD§§f[F@ 

.-:PU; .. ~ 

4 ~:: §@§lbQC?§@§§ 
- GlllCl~==1~ •"0 ~)Zb~ ~>~ .rr~~ ... , __ ,_,.,.._ -.-....~ /// 'A ,/f.1 -- - . 

Centro de Envejecientes Wilfredo Iglesias Guzman 
Cantidad Sueldo Mensual 

Gasto Mensual de Seguro Social 
Plan Medico 

Bono 
Total Categoria Puesto Salario Sueldo Anual Federal Navidad 

R Director 1 $ - $ - $ - $ - $ - $ - $ -

R Auxiliar Administrative I 1 1,512.00 1,512.00 18, 144.00 1,433.92 2,100.00 600.00 22,277.92 
R Auxiliar de Oficios Diestros 1 1,552.00 1,552.00 18,624.00 1,470.64 2,100.00 600.00 22,794.64 
R Auxiliar en Sistemas de Oficina I 1 1,595.00 1,595.00 19, 140.00 1,510.11 2,100.00 600.00 23,350.11 
R Cocinera I 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2, 100.00 600.00 21,360.74 
R Conserje 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2, 100.00 600.00 21,360.74 

R 
Coordinadora de Actividades de 

1 1,563.00 1,563.00 18,756.00 1,480.73 2,100.00 600.00 22,936.73 
Envejecientes 

R Oficial Administrative 1 1,719.00 1,719.00 20,628.00 1,623.94 2,100.00 600.00 24,951.94 
R Trabajadora Social 2 1,697.00 3,394.00 40,728.00 3,207.49 4,200.00 1,200.00 49,335.49 
R Guarda Almacen 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21 ,360.74 
R Auxiliar en Servicios de Salud 1 
R Ayudante de Cocina 3 

Conductor de Vehiculo de Motor 
1 

R Liviano 
Conductor de Vehiculo de Motor 

1 
R Pesado 
R Conserje 2 

Coordinadora de Actividades de 
1 

R envejecientes 

R 
Encargada de Servicios Alimenticios 1 

R Enfermera Asociada 1 
R Enfermera Practica 2 
R Oficial Administrative 2 
R Oficinista 1 
R Sub-Director 1 
R Trabajadores 2 
T Auxiliar en Servicios de Salud 1 
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Total 
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Centro de Envejecientes Wilfredo Iglesias Guzman 

Puesto 
Conductor de Vehlculo de Motor 
Liviano 
Conser'e 
Enfermera Practica 
Oficinista 
Traba'ador 
01-11 -01-91 .01 

TRANSITORIOS 

VACANTES 

Gasto Mensual de 
Cantidad Sueldo Mensual 

Sueldo Anual Salario 

2 

2 

Seguro Social 
Federal 

Plan Medico 
Bono 

Navidad 
Total 

34 $ 13,961 .00 $ 15,658.00 $ 187,896.00 $ 14,833.04 $ 21 ,000.00 $ 6,000.00 $ 229,729.04 

38 



~[Q)§ 

~~~[QJ§§lj©J 
~[Q}:::)§©J~ 

Oficina de Comunicaciones, Cultura y Turismo 
Cantidad 

Sueldo Gasto Mensual Seguro Social 
Plan Medico Categoria Puesto Mensual de Salario Sueldo Anual Federal 

c Director $ 2,588.00 $ 2,588.00 $ 31,056.00 $ 2,421.68 $ 2,100.00 

R Auxiliar Administrativo I 2 1,441.00 2,882.00 34,584.00 2,737.48 4,200.00 

R 
Conductor de Vehiculo Liviano 

R Rece cionista Telefonista $ 
T Oficial Administrativo 
Total 01-14-01-91 .01 6 $ 4,029.00 $ 5,470.00 $ 65,640.00 $ 5,159.16 $ 6,300.00 

- TRANSITORIO 

VACANTES 

Bono 
Total 

Navidad 

$ 600.00 $ 36,177.68 
1,200.00 42,721.48 

$ 1,800.00 $ 78,899.16 
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Centro de Cuidado Diurno Vecentita Deliz (MU) 
Cantidad 

Sueldo Gasto Mensual de Seguro Social 
Plan Medico Bono Navidad Total Categoria Puesto Mensual Salario Sueldo Anual Federal 

R 
Asistente de Maestra Pre-escolar 

1,834.00 1,834.00 22,008.00 1,729.51 2,100.00 600.00 26,437.51 
R Oficial Administrative 1,871.00 1,871.00 22,452.00 1,763.48 2,100.00 600.00 26,915.48 

Total 01-15·01·91.01 2 $ 3,705.00 $ 3,705.00 $ 44,460.00 $ 3,492.99 $ 4,200.00 $ 1,200.00 $ 53,352.99 

TRANSITORIOS 

VACANTE 
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Sueldo 
Cantidad 

Mensual 
Categoria Puesto 

c Director $ 2,488.00 

R Auxiliar Administrativo I 1,441.00 

R Oficial Administrativo 2,052.00 

Conductor de Vehiculo de 
R Motor Liviano 

R Oficial Administrativo 
R Secretaria 
R Trabajadora Social 

Conductor de Vehiculo de 
T Motor Liviano 

T Oficial Administrativo 
Total 01 -16-01 ·91.01 9 $ 5,981 .00 

TRANSITORIO 

VACANTE 
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Gasto Mensual 
Seguro 
Social Plan Medico 

de Salario 
Sueldo Anual Federal 

$ 2,488.00 $ 29,856.00 $ 2,329.88 $ 2,100.00 

1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 

2,052.00 24,624.00 1,929.64 2,100.00 

$ 5,981.00 $ 71,772.00 $ 5,628.26 $ 6,300.00 

Bono 
Navidad 

Total 

$ 600.00 $ 34,885.88 

600.00 21,360.74 

600.00 29,253.64 

$ 1,800.00 $ 85,500.26 
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Oficina de Servicios al Ciudadano, Programa de Educaci6n 

Cantidad 
Sueldo Gasto Mensual 

Seguro Social Plan Medico 
Bono 

Mensual de Salario Navidad 
Puesto Sueldo Anual Federal 

Auxiliar Administrativo II 1 $ 1,441.00 $ 1,441.00 $ 17,292.00 $ 1,368.74 $ 2,100.00 $ 600.00 

Auxiliar de Biblioteca 1 

Auxiliar de Biblioteca 

01·16·07·91.01 3 $ 1,441.00 $ 1,441.00 $ 17,292.00 $ 1,368.74 $ 2,100.00 $ 600.00 

TRAN SITO RIO 

VACANTE 

Total 

$ 21 ,360.74 

$ 21,360.74 
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R 

R 
Total 
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Oficina de Servicios al Ciudadano, Servicio al Nino 

Cantidad 
Sueldo Gasto Mensual 

Seguro Social Plan Medico 
Mensual de Salario 

Puesto Sueldo Anual Federal 

Auxiliar en Sistemas de 
Oficina I 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 

Oficial Administrativo 

Auxiliar Administrativo II 
01 ·16·44-91.01 3 $ 1,441 .00 $ 1,441.00 $ 17,292.00 $ 1,368.74 $ 2,100.00 

TRANSITORIO 

VACANTE 

Bono 
Total 

Navidad 

600.00 21,360.74 

$ 600.00 $ 21,360.74 
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Secretarfa Municipal 

Cantidad 
Su el do Gasto Mensual 

Seguro Social Plan Medico Bono Navidad Total 
Mensual de Salario 

Categoria Puesto Sueldo Anual Federal 

c Secretaria Municipal $ 2,677.00 $ 2,677.00 $ 32, 124.00 $ 2,503.39 $ 2, 100.00 $ 600.00 $ 37,327.39 

R Compradora 1,770.00 1,770.00 21,240.00 1,670.76 2, 100.00 600.00 25,610.76 

R Secretaria 1,544.00 1,544.00 18,528.00 1,463.29 2, 100.00 600.00 22,691 .29 

R Auxiliar Administrativo II 1,515.00 1,51 5.00 18,180.00 1,436.67 2,100.00 600.00 22,316.67 

Administradora de 
R Documentos Publicos 

R Oficial Administrativo 
R Auxiliar de Compra 
R Comprador (a) 

Administradora de 
1 

T Documentos Publicos 

T Auxiliar de Compra 1 

Total 01 -19-01-91 .01 10 $ 7,506.00 $ 7,506.00 $ 90,072.00 $ 7,074.11 $ 8,400.00 $ 2,400.00 $ 107,946.11 

- TRANSITORIO 

VACANTE 
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Cantidad 
Categoria Puesto 

c Directora $ 
R Auditor 2 
R Oficinista 
T Oficinista 
Total 01 ·21 ·01 ·91.01 5 $ 

TRANSITORIO 

VACANTE 
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Oficina de Auditorfa lnterna 
Su el do 

Mensual 
Gasto Mensual de 

Salario 
Seguro Social 

Federal 
Plan Medico Bono Navidad Total 

Sueldo Anual 

2,623.00 $ 2,623.00 $ 31,476.00 $ 2,453.81 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 36,629.81 

2,623.00 $ 2,623.00 $ 31,476.00 $ 2,453.81 $ 2,100.00 $ 600.00 $ 36,629.81 
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Categoria Puesto 

c Director 
R Auxiliar Administrativo II 
R Supervisor de Conserje 
R Inspector de Proyecto 
R Oficial Administrativo 

Oficial de Rehabilitaci6n de 
R Vivienda 

R Oficinista 
R Secretaria 
R Trabajadores 

Oficial de Rehabilitaci6n de 
T Vivienda 

T Secretaria 
T Trabajador 
Total 01-22-03-91.01 

TRANSITORIO 

VACANTES 
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Gerencia y Desarrollo de Proyectos 

Cantidad 

1 
1 
1 
1 
1 

1 

1 
1 
2 

1 

1 
2 

$ 

Sueldo 
Mensual 

1,663.00 

1,558.00 

Gasto 
Mensual de Seguro Social Plan Medico 

Salario Sueldo Anual Federal 

$ $ $ $ 
1,663.00 19,956.00 1,572.53 2,1 00.00 
1,558.00 18,696.00 1,476.14 2,100.00 

$ 

Bono 
Navidad 

600.00 

600.00 

Total 

$ 
24,228.53 

22,872.14 

14 $ 3,221.00 $ 3,221.00 $ 38,652.00 $ 3,048.68 $ 4,200.00 $ 1,200.00 $ 47, 100.68 
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Programa de Reciclaje 
Cantidad 

Sueldo Gasto Mensual de Seguro Social 
Plan Medico 

Bono 
Total 

Categorfa Pu es to Mensual Salario Sueldo Anual Federal Navidad 

c Director 1 2,378.00 2,378.00 28,536.00 2,228.90 2,100.00 600.00 33,464.90 

R Auxiliar de Oficios Diestros 1 1,441 .00 1,441 .00 17,292.00 1,368.74 2,100.00 600.00 21 ,360.74 

R Auxiliar Administrativo II 1 
R Auxiliar de Oficios Diestros 1 
R Auxiliar Sistemas Ofic. I 1 

R 
Conductor de Vehiculo de Motor Pesado 2 

R 
Conductor de Vehiculo de Motor Liviano 1 

R Coordinador de Reciclaje 1 
R Oficinista 1 
R Oficial Administrativo 1 
R Trabajador 4 
T Trabajador 8 
Total 01-43-01-91.01 23 $ 3,819.00 $ 3,819.00 $ 45,828.00 $ 3,597.64 $ 4,200.00 $ 1,200.00 $ 54,825.64 

- TRANSITORIOS 

VACANTES 
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Empleados Transitorios 

Cantidad 
Sueldo Gasto Mensual 

Seguro Social Plan Medico Bono Navidad Total 
Mensual de Salario 

Categoria Puesto Sueldo Anual Federal 
Administracion De 

1 $ 20,681.72 T Documentos Publicos $ 1,551.00 $ 1,551.00 $ 18,612.00 $ 1,469.72 $ - $ 600.00 
T Auxiliar Administrative I 1 1,207.00 1,207.00 14,484.00 1, 153.93 - 600.00 16,237.93 
T Auxiliar de Bibloteca 1 1,441.00 1,441 .00 17,292.00 1,368.74 - 600.00 19,260.74 
T Auxiliar de Compra 1 1,442.00 1,442.00 17,304.00 1,369.66 - 600.00 19,273.66 

Auxiliar en Servicios de 
1 11 ,290.33 

T Salud 824.00 824.00 9,888.00 802.33 - 600.00 
T Ayudante de Concina 3 1,441.00 4,323.00 51,876.00 4, 106.21 - 1,800.00 57,782.21 
T Carpintero 1 1,688.00 1,688.00 20,256.00 1,595.48 - 600.00 22,451.48 
T Carpintero 1 1,529.00 1,529.00 18,348.00 1,449.52 - 600.00 20,397.52 
T Conserje 1 824.00 824.00 9,888.00 802.33 - 600.00 11 ,290.33 
T Cond.Veh. Motor Liviano 1 1,484.00 1,484.00 17,808.00 1,408.21 - 600.00 19,816.21 
T Cond.Veh. Motor Liviano 1 1,441.00 1,441 .00 17,292.00 1,368.74 - 600.00 19,260.74 
T Conserje 1 1,441.00 1,441.00 17,292.00 1,368.74 - 600.00 19,260.74 
T Contador 1 1,498.00 1,498.00 17,976.00 1,421.06 600.00 19,997.06 
T Contador 1 1 ,597.00 1 ,597.00 19,164.00 1,511 .95 - 600.00 21,275.95 
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Empleados Transitorios 

Cantidad 
Sueldo Gasto Mensual 

Seguro Social Plan Medico Bono Navidad Total Mensual de Salario 
Categoria Puesto Sueldo Anual Federal 

T Enfermera Practica 1 1,800.00 1,800.00 21 ,600.00 1,698.30 - 600.00 23,898.30 
T Mecan ice 1 1,649.00 1,649.00 19,788.00 1,559.68 2,100.00 600.00 24,047.68 
T Oficial .Reh.Viv 1 1,786.00 1,786.00 21,432.00 1,685.45 - 600.00 23,717.45 
T Oficial Aadministrative 1 993.00 993.00 11 ,916.00 957.47 - 600.00 13,473.47 
T Oficial Administrative I 1 1 ,935.00 1,935.00 23,220.00 1,822.23 - 600.00 25,642.23 
T Oficial Administrative I 1 1 ,806.00 1,806.00 21 ,672.00 1,703.81 - 600.00 23,975.81 
T Oficial Administrative I 1 786.00 786.00 9,432.00 767.45 - 600.00 10,799.45 
T Oficial Administrative I 1 926.00 926.00 11I112.00 895.97 - 600.00 12,607.97 
T Oficinista 1 721.00 721.00 8,652.00 707.78 - 600.00 9,959.78 
T Oficinista 1 824.00 824.00 9,888.00 802.33 - 600.00 11 ,290.33 
T Oficinista 1 1 ,030.00 1,030.00 12,360.00 991.44 - 600.00 13,951.44 
T Oficinista 4 1,441 .00 5,764.00 69,168.00 5,474.95 - 2,400.00 77,042.95 
T Perite Electricista 1 1 ,966.00 1,966.00 23,592.00 1,850.69 - 600.00 26,042.69 
T Recaudader Auxiliar 1 1,536.00 1,536.00 18,432.00 1,455.95 - 600.00 20,487.95 
T Recaudader Auxiliar 2 1,441.00 2,882.00 5,764.00 532.75 - 1,200.00 7,496.75 
T Secretaria 1 1,441 .00 1,441 .00 17,292.00 1,368.74 - 600.00 19,260.74 
T Trabajader 6 824.00 4,944.00 59,328.00 4,813.99 - 3,600.00 67,741 .99 
T Trabajader 2 1,030.00 2,060.00 24,720.00 1,982.88 - 1,200.00 27,902.88 
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Cantidad 
Categoria Puesto 

T Trabajador 
T Trabajador 15 
T Trabajador 1 
T Trabajador 
T Trabajador 1 
T Trabajador 11 
Total 01 ·08·01 ·91.05 74 

~[§§ 

~~§~O:JJ~~@ 
§(g)§[bQ~§@§§ 

Empleados Transitorios 
Su el do Gasto Mensual 

Seguro Social Plan Medico Bono Navidad 
Mensual de Salario 

Sueldo Anual Federal 

1,235.00 1,235.00 14,820.00 1,179.63 600.00 
1,441 .00 21,615.00 259,380.00 20,531 .07 9,000.00 
1,647.00 1,647.00 19,764.00 1,557.85 600.00 

824.00 824.00 1,648.00 171.97 600.00 
1,030.00 1,030.00 2,060.00 203.49 600.00 
1,441 .00 15,851.00 31 ,702.00 2,930.10 6,600.00 

50,961.00 99,341.00 986,222.00 78,842.58 2,100.00 44,400.00 

Total 

16,599.63 

288,911 .07 
21 ,921 .85 
2,419.97 
2,863.49 

41 ,232.10 
1, 111,564.58 
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Cantidad 
Sueldo Por 

Horas 
Categoria Puesto 

I Instructor de Deporte $ 14.20 

Asistente de Sistemas de 
Oficina 14.20 

Instructor de Artes 
Manuales 9.83 

Inspector De Proyecto 16.84 
Carpintero 3 9.64 
Trabajadores 9.50 

Total 01-08-01-91.06 8 $ 74.21 

~(9§ 

~~~©]§§¥@ 
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lrregulares 
Gasto Mensual de 

Seguro Social Plan Medico Bono Navidad 
Salario 

Sueldo Anual Federal 

$ 2,153.67 $ 25,844.00 $ 2,022.97 $ 2,100.00 $ 600.00 

1,230.67 14,768.00 1,175.65 2,100.00 600.00 

851.93 10,223.20 827.97 2,100.00 600.00 
2,554.07 30,648.80 2,390.53 2,100.00 600.00 
4,386.20 52,634.40 4,164.23 6,300.00 1 ,800.00 

823.33 9,880.00 801 .72 2,100.00 600.00 

$ 11,999.87 $ 143,998.40 $ 11,383.08 $ 16,800.00 $ 4,800.00 

Total 

$ 30,566.97 

18,643.65 

13,751.17 
35,739.33 
64,898.63 
13,381.72 

$ 176,981.48 
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Relacion de Ordenanzas 

Numero de Ordenanza Serie II 
14 1992-1993 
20 1992-1993 

12E 1995-1996 
21 1999-2000 
2-E 2002-2003 
5 2002-2003 
8 2002-2003 
9 2002-2003 

12 2002-2003 
SE 2004-2005 

19-E 2004-2005 
9 2005-2006 

Boletin Administrativo OE-2005-09 2005-2006 

13 2005-2006 

21 2005-2006 
1 2006-2007 
5 2006-2007 

15E 2006-2007 

30E 2008-2009 
14-LM 2010-2011 

3E 2010-2011 

10-E 2010-2011 

20-E 2011-2012 

24-E 2011-2012 

10-E 2011-2012 

Lugar 

Tipos Contibutivos para Patentes 
Cobro por Copias 

Canon Arrendamiento Cancha Pedro Hernandez 
Negocios Ambulantes y Reglamentos 

Solares del Cementerio Municipal 
Cobro de Cargos por Cheque devuelto 

Arbitrios de Construcci6n 
Cobro por Seminarios 

lmponer un canon de arrendamiento a Vending 
Machines 

Fijar Tipos contributivos mueble e inmueble 

Cobro por Servicios de Limpieza Pozo Septico 
Plaza del Mercado y Reglamento 

Reglamento de los Nichos 

Plaza de Festivales, Estacionamiento Cancha 
Pedro Hernandez y otras estructuras. 

Reglamento para imposici6n y cobro de multas, 
Ordenanzas, Resoluciones y Reglamentos 

C6digo del Orden Publico 
Arrendamiento de Centros Comunales 

Establecer un impuesto sobre Ventas y Uso en el 
Municipio de Quebradillas, y otros fines. 

Reglamento de Administraci6n y Uso del Coliseo 
Raymond Dalmau 

Reglamentacion Plaza del Mercado 
Reglamentar Uso de Maquinas de Bajo 

Consumo de Energia Electrica que Utilizan 
Receptaculos con el fin de Cubrir Gastos de 

Energia Electrica 
Reglamentar Manejo, Recogido y Disposici6n de 

Animales 
Para reglamentar el uso, arrendamiento y 

administraci6n del parque acuatico de 
Quebradillas y otros fines. 

Reglamento Uso, Arrendamineto, y 
Administraci6n del Teatro Liberty 

Reglamento del Campamento de Verano del 
Municipio de Quebradillas 
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Relacion de Ordenanzas 

Numero de Ordenanza y/o Resoluci6n Serie Lugar 

16-E 2011-2012 Caja Menuda 
1-E 2011-2012 Recogido de Animales 

26-E 2011-2012 Arrendar Locales Parque Acuatico 
33-E 2011-2012 Renta Casa Hotel 
23-E 2012-2013 Enmienda Parque Acuatico 
41-E 2012-2013 Enmienda Teatro Liberty 
42-E 2012-2013 Enmienda Teatro San Jose 
5-E 2013-2014 Reglamento Nuevo Cementerio . 
7-E 2013-2014 Coliseo Raymond Dalmau 
3-E 2014-2015 Enmienda Teatro Liberty 
4-E 2014-2015 Enmienda Teatro San Jose 

Enmienda Reglamento Fonda de Cambia Parque 
26-E 2014-2015 Acuatico y Casa Hotel 

Para derrogar la Grdenanza 5-E Serie 2006-2007 
11-E 2015-2016 Reglamentos Centros Comunales 

Enmienda Reglamento Uso cancha Pedro 
12-E 2015-2016 Hernandez 

Establecer el Cobra de Derecho de Arancel por la 

2-E 2016-2017 
expedici6n del certificado de Patente Municipal 

lmponer Cuota para lngresar al Registro de 
8-E 2016-2017 Licitadores 

Enmienda para Horarios, Cancelaciones y 
15-E 2016-2017 Reservaciones de Centros Comunales 

Cobra sabre el Plan de Manejo para el Recogido 
R22-E 2016-2017 de Animales Realengos 

Cobra de Derecho o Arancel por la Expedici6n de 

2-E 2017-2018 
Certificado de Patente Municipal 

Enmienda al Reglamento para el Uso de Centros 
7-E 2017-2018 Comunales 



Relacion de Ordenanzas 

Numero de Ordenanza y/o Resoluci6n ~11. __ Serie 

R-3-E 2018-2019 

1-E 2018-2019 

6-E 2018-2019 

7-E 2018-2019 

12-E 2018-2019 

36-E 2018-2019 

Lugar 

Arrendamiento de Oficina a la Comision Estatal 
de Elecciones 

Establecer la Politica de Orden Publico 

PARA ESTABLECER, DE FORMA AUTONOMA 
Y DESCENTRALIZADA, EL ORDENAMIENTO 
JURiDICO QUE REGIRA LA CIRCULACION, EL 
ESTACIONAMIENTO Y EL TRANSITO 
VEHICULAR DE MOTOR, ASi COMO, 
REGLAMENTAR EL TRANSITO EN LAS ViAS 
PUBLICAS DE LA JURISDICCION DEL 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS 

PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO QUE 
REGIRA LA IMPOSICION, TRAMITE, COBRO Y 
REVISION DE MULTAS ADMINISTRATIVAS DE 
TRANSITO EXPEDIDAS EN EL MUNICIPIO DE 
QUEBRADILLAS 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 
18, SERIE 1974-75 Y LA ORDENANZA 
NUMERO 5, SERIE 1988-1989, PARA 
CONSOLIDAR LA REGALMENTACION QUE 
REGIRA EL AREA DESIGANDA PARA LOS 
ESTACIONAMIENTOS DE CARROS PUBLICOS 
EN LA CALLE RAFOLS Y DEL CARMEN CON 
RUTA HACIA LOS BARRIOS DE 
QUEBRADILLAS, HACIA ARECIBO UBICADO 
DETRAS DE LA CASA ALCALDiA EN LA CALLE 
SAN CARLOS Y EL AREA DE CARGA Y 
DESARGA DE LA PLAZA DEL MERCADO DE 
au EBRADI LLAS 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 14 
E, SERIE 2009-2010 TITULADA: 'PARA 
ADOPTAR LAS DISPOSICIONES SOBRE 
VEHiCULOS, TRANSITO Y 
ESTACIONAMIENTO EN LAS CALLES Y ViAS 
PUBLICAS DENTRO DE LA JURISDICION DEL 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS CONFORME A 
LA LEY DE VEHiCULOS Y TRANSITO DE 
PUERTO RICO, LEY NUMERO 22 DEL 7 DE 
ENERO DE 2000; ADOPTAR UN REGLAMENTO 
SOBRE VEHiCULOS, TRANSITO Y 
ESTACIONAMIENTO; FIJAR MUL TAS; 
ESTABLECER UN PROCEDIMIENTO PARA EL 
PAGO DE LAS MISMAS; ESTABLECER UN 
PROCEDIMIENTO DE REVISION 
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Relacion de Contratos 

A favor de: Cantidad 

Guerra, Chiesa y Rivera Inc., Consultora en Recursos Humanos $ 25,000 
Ivan J. Lugo Cordero 18,000 
Hernandez, Garcia & Asociados, P.S.C. 20,000 
ACM- Ing. Cuevas 36,000 
Assidious Communications 24,000 
Ledo. Michael Rivera lrrizarry, Asesor Legal 49,950 
Grupo Estratega, LLC 28,800 
A & K Consulting, LLC 18,000 
Rafael Medina, Asesor Financiero 14,700 

Total $ 234,450 

ills MercaiC~ 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 
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Relacion de V olumen de N egocios (Patentes) 

Descripci6n Cantidad ---Negocios Financieros $ 75,000 
Otros Negocios 1,500,000 
Sub-Total 1,575,000 

Menos 5% lncobrable 78,750 

Total $ 1,496,250 



Certificacion de Obras Permanentes y Mejoras 
Permanentes 

Yo, Luis Mercado Castro , Director de Finanzas y Presupuesto, 
Certifico que el Municipio de Quebradillas no proyecta realizar obras 
ni mejoras permanentes con cargos al Fondo General durante el ano 
fiscal 2024-2025. 

~~c~ 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 
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Certificaci6n de Sentencias 

Yo, Luis Mercado Castro, Director de Finanzas y Presupuesto, Certifico 
que el Municipio de Quebradillas no tiene una sentencia pendientes de 
pago para el ano fiscal 2024-2025 

~~ 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 
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Certificaci6n de Seguro y Fianzas 

Yo, Luis Mercado Castro, Director de Finanzas y Presupuesto, Certifico 
que el Municipio de Quebradillas tiene la cantidad de $475,000 para el 
pago de seguros y Fianzas para el ano fiscal 2024-2025. 

Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 
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Certificaci6n de Proyectos 
Arbitrios de Construcci6n 
Proyecto 

GUARIONEX PUBLIC HOUSING COMPLEX (RQ-005129) I $ 
Calle Aniceto Roman $ 

Camino Los Jacas, Bo. Guaiataca $ 

Calle P Nieves $ 

Calle Pito Nieves $ 

Callejon Fosforo $ 

Calle E Hostos $ 

Cancha Parcelas Chiauitas San Antonio $ 

Centro Cornunal de San Antonio $ 

Cancha Parcelas grande de San Antonio $ 

Tarima de la cancha Pedro Hernandez $ 

Cancha Las Talas $ 

Biblioteca Electronica, Centro Cornunal y Parque Recreativo las chivas, cancha bajo techo $ 

Cementerio Historico $ 

Cancha bajo techo Juan Johnny Rivera $ 

Cancha Bajo techo Ambrosio Medina Los Cocos $ 

Parque Pelota Bo. Cocos $ 

60 

Estimado 
3,834,165.00 

148,230.88 

20,337.86 

22,301.59 

39,911.02 

198,642.94 
447,302.70 

15,000.00 
62,000.00 

391,000.00 

239,999.85 

27,722.73 

497,471.20 

34,471.85 

59,412.63 

18,230.20 
14,316.94 

Yo, Javier E.Butler Sepulveda, Ayudante Administrative, Certifico que el Municipio de 
Quebradillas trabajara durante el Afio Fiscal 2024-2025, los proyectos arriba descritos. Estos 

proyectos sera realizados a traves de aportaciones federales (Fondos FEMA). Los cuales, generaran 
arbitrios de construcci6n para nuestro municipio 

-1~4-c~ 
Ayudante Administrativo 
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Monto Contrato de Arrendamiento 
NOMBRE DESCRIPCION CANTIDAD 

VACANTE KIOSC0#1 $ -

VACANTE KIOSC0#2 -
Sylvia A.Jimenez KIOSC0#3 1,740.00 
VACANTE KIOSC0#4 -
VACANTE KIOSC0#5 -
Jessica Cruz Rios (YEYE) KIOSC0#6 948.00 
Oficina KIOSK0#7 -
Rafael Roman KIOSK0#8 1,068.00 
VACANTE KIOSK0#9 -
VACANTE KIOSK0#10 -

VACANTE KIOSC0#11 -
VACANTE KIOSC0#12 -
Gertudis Medina (TULA) KISOC0#13 2,976.00 
VACANTE KIOSC0#14 -
Coliseo Raymond Dalmau y VIP Coliseo 15,000.00 
TOTAL $ 21,732 

~~ 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 



62 

Donativos Munici ales 

Numero de Cuenta Descripci6n Cantidad 

01-02-02-94.47 Ayuda a Familias lnsolventes $ 10,000 
01-02-04-94.47 Ayuda a Entidades 5,000 
01-16-02-94.47 Ayuda a Familias lnsolventes 5,000 

Total $ 20,000 

~~~4l 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 



MUNICIPIO DE QUEBRA: "ILLAS 
ESTADO LIBRE ASOCIAD~ E 

PUERTO RICO 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

1{einaftfo J. 'Paniagua Ctitimer 
'Director ~jecutivo 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

25 de marzo de 2024 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
PO Box 1544 
Quebradillas, PR 00678 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2024-2025 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el aiio fiscal 2024-2025, correspondiente a su 
municipio, segiln aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunion ordinaria celebrada el 
jueves, 21 de marzo de 2024, certificado en la Resoluci6n Num. 2024-39. Este Estimado esta en 
proceso de evaluaci6n por la Junta de Supervision y Administracion Fiscal para la aprobacion e 
inclusion en el Plan Fiscal del CRIM certificado. 

En el Estimado de lngresos aprobado se utiliza como referenda las disposiciones establecidas en la 
Ley Num. 107-2020, conocida como Codigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucion y remisi6n 
de fondos. Segun se dispone,·e1 CRIM podra establecer un proceso equitativo para la distribucion de 
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacion Municipal, y constituir como afio 
base el aiio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de equiparaci6n relacionado a dicha distribucion. 

El estimado de cobros de la contribucion sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segun el 
resultado de la metodologfa del promedio de recaudos de tres (3) aiios, que se ha utilizado en el CRIM 
para emitir el Estimado de lngresos anualmente, considerando las siguientes variaciones: 

(a) Estimado de Cobro de Contribuci6n Sohre Propiedad lnmueble 

Facturacion Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de tres (3) afios: dos (2) 
aiios fiscales auditados [FY2022 y FY2023], y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses actuales 
I 4 meses estimados). 



Municipio de Quebradillas 
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2024-2025 
Pagina2 de2 

Deuda Vencida- Estimado a base del promedio de los recaudos en dos (2) afios: AF2023 (primer 
afio donde se refleja disminuci6n en este concepto) y los recaudos actual es del AF2024 (8 meses 
actuales / 4 meses estimados). 

(b) Estimado de Cobra de Contribuci6n Sohre Propiedad Mueble 

Se establece a base del promedio de recaudos actuales de los ultimas tres (3) afios fiscales 
auditados, del AF2021 al AF2023. 

En la petici6n de presupuesto para el afio fiscal 2024-2025 que sometera el Gobierno de Puerto Rico, 
nose identific6 una asignacion de fondos para el Fondo de Equiparacion. La Junta de Supervision 
Fiscal confirmo la culminaci6n de dicha asignacion para los municipios. 

El Negociado de la Loterfa de Puerto Rico emiti6 la certificacion del estimado de ingresos 
correspondiente al 35% de lngresos Netos de Loterfa Electr6nica para el afio fiscal 2024-2025, por 
$59,730,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una seccion de retenciones estatutarias que afectan las 
remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•!• Cinco par ciento (5%) para las gastos operacianales del CRIM. 

•!• Deuda por reestructuraci6n del prestamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica). 

•!• Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2022-2023 (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su carreo electr6nico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cardialmente, 

Aneja 



Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2024-2025 

CONTRIBUCiuN BASICA MUNICIPAL 
FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 
FONDO DE REDENCI6 ESTATAL (1.03) 

CA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIP ARA CI 
*NO EXONERADA 
*l % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCI6N BASICA MUNICIPAL 

FONDO LOTERIA ELECTRONICA 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 
(-) GASTOS OPERAC!ONALES CRIM 
(-) REESTRUCTURAC!ONPRESTAMO LEY NUM. 42-2000 
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2022- 2023 

$ 

$ 

2,248,291.85 
865,438.19 

$ 1,958,297.14 
762,661.98 
392,770.92 

1,067,726.77 
890,570.37 

1,958,297.14 / 

998,931.05 

97,914.86 ~ 

$ 97,914.86 

Estin1ado de lngresos AF2025 ~ Aprobado por Junta de Gobie1no del CRIM el 21 de marzo de 2024 [Resoluci6n NUn1. 2024-39] 



13 de marzo de 2024 

Via Correo Electr6nico 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
Apartado 1544 
Quebradillas, PR 00678-1544 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS CON EL SEGURO 
DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado(a) Alcalde: 

La Ley NU.m. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley NU.m. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de 
establecer un max.imo de aportaci6n municipal anual a la Administracion de Seguros de Salud (ASES). 
Esta aportacion ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobiemo de Puerto 
Rico le provee a la poblacion medico-indigente de cada municipio. 

Cumpliendo con las disposiciones establecidas por la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el 
municipio de Quebradillas aportani para el Afio Fiscal 2024-2025 la cantidad de $248,292.70. Esto 
equivale a una aportacion mensual de $20,691.06 comenzando el 1 de julio de 2024. 

c;;;·cc(! 
Lymari Colon Rodriguez 
Directora 
Finanzas y Presupuesto 

c: Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

Ledo. Juan Carlos Blanco 
Director Ejecutivo 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

Autorizodo por lo Oficino del Controlor Electoral OCE-SA-2024-00267 

P.O. Box 195661, San Juan, P.R. 00919·5661 

. . : •. · . • . . ' . ~787:474-3300 {jll 787·47~3346 ~ as-:spr.crg , 

._ l . l"_ • ~ - ·~ 



Oficina Regional de Aguadilla 

28 de febrero de 2024 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde, Municipio de Quebradillas 
P.O. Box 1544 
Quebradillas, Puerto Rico 00678-1544 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2024-2025 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS, POLIZA 54320-70157 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enrnendada y en 
cumplimiento con la Orden Administrativa 18-01 TASACION E IMPOSICION DE 
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos el Estimado de Prima para el Aiio 
Fiscal 2024-2025 y la forma en que ha sido computado. 

Utilizando como base la prima preliminar del afio fiscal 2023-2024, Ia cual fue por 
$252,794.90, se le aumento un 10% ($25,279.49), por lo cual, el estimado de prima 
para el afio 2024-2025 asciende a $278,074.39. Luego de recibida la Declaracion de 
Nominas del afio fiscal 2023-2024, dicho estimado de prima sera ajustado. 

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales 
(CRIM), que a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad debera ser retenida de la 
siguiente manera: (11) plazos de $23, 172.87 y (1) ultimo plazo de $23, 172.82. 

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al numero 
telefonico (787) 891-7255. 

Atentamente; 

rer Gonzalez Valentin, MBA 
Jefe Division de Seguros e Intervenciones 
Region de Aguadilla, CFSE 
javier .gonzalez@fondopr.com 

Carr. Estatal #2, Km.126.4, Bo. Cairn ital Bajo, Aguadilla, P.R. 00603 I PO Box 336, Aguadilla P.R. 00605-0336 

'! (787) 882-3230 ~ portal@ondopr.com ~ www .fondopr com 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
JUNTA D E RETIRO DELGOBIERNO DE PUERTO RICO 

17 de mayo de 2024 

Sr. Luis Mercado Castro 
Director de Finanzas 
Municipio de Quebradillas 
PO Box 1544 
Quebradillas, PR 00678-1544 

Estimado senor Mercado Castro: 

El costo estimado por concepto de "Pay Go" de los pensionados y beneficiarios del 
Municipio de Quebradillas para el ario 2024-2025 es de $1 ,310,07 4.84. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuaci6n: 

-~~-~~J~~~~----------------------------------------------~-~-----------------------------------©~~2~~-~:?_~ 
Aportaci6n Patronal Plan Medico : 42,000.00 
·------------------------------------------------------------'-----------------------------------------------------
Bono de Medicamentos l 6,800.00 

·9;;-rio-cie--r\J-aViciaci-------------------------------------r--------------------------------------13.-200~00-

cos10 ESTIMADO $ 715,384.64 

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a 
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1466 o 2710. 

Cordialmente, 

~~ 
Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Avenida Arterial Hostos 235 - Capit al Center - Torre Norte piso 8 I PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 

"~ 787-777-1500 ~ ·::1N 1 'et1ro.pr<:JOV 



ANO 
FISCAL 

2025 

GOB I ERNO D E PUERTO RICO 
Junia de Rctiro dcl Gohicmo de l'ucrlo l< ico 

CODIGO 
CLASIFICACION 

AGENCIA 

Municipio 357 

AGENCIA PENSIONADOS 

MUNICIPIO QUEBRADILLAS 92 

PENSION 
MENSUAL 

PENSION 
AN UAL 

54,448.72 653,384.64 

APORT_PATR_ 
PLAN_MEDICO 

BONO 
NAVIDENO 

42,000.00 13,200.00 

Avenida Arterial Hostos 235 - Capita l Center -Torre Norte piso 8 I PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 

I ~787-777-lSOO itJl'wAW10lirOpryov ' 

BONO 
MEDICAMENTOS 

6,800.00 

GAS TO 
TOTAL 

715,384.64 



8 de marzo de 2024 

Sr. Luis Mercado Castro 
Director de Finanzas 
Municipio de Quebradillas 
PO Box1544 
Quebradillas, Puerto Rico 00678 

Estimado senor Mercado: 

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, seglin 
enmendada, conocida como "Ley Orgamca de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el 
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, seglin enmendada, conocida como "C6digo Municipal 
de Puerto Rico", anejamos informaci6n necesaria para la preparaci6n del Proyecto de 
Resoluci6n de su Presupuesto General Afio Fiscal 2024-2025. Por consiguiente, se 
acompa:fia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades 
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones 
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, seglin informaci6n 
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico 
(AAFAF). 

Para mas informaci6n, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del 
correo electr6nico presupuestomunicipal@ogp.pr .gov. 

Cordialmente, 

Ledo. Pedro C. De Jesus Roman 
Director Asociado 

Anejo I y II 

c: Director de Presupuesto 

Calle Cruz #254 Esq. Tetuan, San Juan, PR I PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 



Municipio 

QUEBRADILLAS 

Total 

OFICINA OE 

CERENCIA V 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GEREN CIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2024-2025 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses 

$570,000.00 $130,000.00 $40,000.00 $6,160.00 

$1,710,000.00 $674,684.87 $70,000.00 $63,968.00 

$2,135,000.00 $165,000.00 $165,000.00 $5,775.00 

$4,415 ,000.00 :2969,684.87 ffi275,000.00 :275,903.00 

Total 

$46,160.00 

$133,968.00 

$170,775.00 

ffi350,903.00 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

07-Mar-24 2:24 PM Anejo I Page 1 of 1 



Municipio 

QUEBRADILLAS 

Total 

or .r,u•l\ OU 

CiERENCIA V 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GEREN CIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2024-2025 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2024 

$670,000.00 

$2,000 ,000. 00 

$2,670,000.00 

$122,812.90 

$485,000.00 

$607 ,812.90 

Principal 

$40,000.00 

$150,000.00 

$190,000.00 

Intereses 

$7,098.69 

$28,700.00 

$35,798.69 

Total 

$47,098.69 

$178,700.00 

$225,798.69 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

07-Mar-24 2:55 PM Anejo II Page 1 of 1 



5/11/23 

JW.!l Seguros y Finanzas 

Jaime 1'v. .:zt(ago 'Vargas 
Agente de Seguros 

Seguros Propiedad. Auto .Flanzas. Vida e lncapaci.dad. Anuattdades e lras. 
Planes Medicos. 

Garr#2km.97.1 Bo. Cocos 
Quebradffias P.R. 00678 

787-895-0563 0 787-360-5552 
jwaseguros@gmall.com 

:M.unici]:rio c£e. Quefrradl[(as 

Vepartamento c£e :finanzas 

Par este medlo {e indlco que {a cantic£ac£ yara yresuyuestar Cos 
seguros c£e[ munic!J?io c£e. Quefrradl[(as, yara {as y6{izas que comienzan 

r£e{ 30/]unio/2023 a{ 30/]unio/2024 .La cantida.r£ reservar£a c£e.fJe ser 
475,000 r£6[ares. Cua{quier c£uc£a o yregunta se yuec£e comunicar cone{ 

senor Jaime 1¥. .JJ..{ago a{ 787-360-5552. 

~ -~ ~~~ 
(Jltt; Jaime 'W . .JJ..{ago 

.JJ..gente r£e Seguros y :finanzas 



19 de abril de 2024 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
PO Box 1544 
Quebradillas, PR 00678-1544 

Estimado senor alcalde: 

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energf a 
Electrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA 
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de 
Operaci6n y Mantenimiento de Transmisi6n y Distribuci6n ("T&D OMA") para administrar y operar 
los activos de transmisi6n y distribuci6n del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Secci6n 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo I del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturaci6n y cobro para el 
Sistema Transmisi6n y Distribuci6n. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de informaci6n entre las que se encuentra el desemperio de impuestos federales 
y estatales y la Contribuci6n en Lugar de lmpuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes 
de alumbrado publico, suministro de informaci6n al Propietario y al Administrador en relaci6n con 
la impugnaci6n del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposici6n de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de1941, segun enmendada 1, mejor conocida 
co mo la "Ley de la Autoridad de Energf a Electrica de Puerto Rico" se cre6 un mecanismo para 
que los municipios logren eficiencia en la utilizaci6n de energfa electrica mediante el 
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres arios.2 Dicha ley 
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh 
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres arios a partir del aFio fiscal 2016. En el cuarto 
ario y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del ario fiscal 2018 hasta 
que el Programa de Polftica Publica Energetica (PPPE) del Departamento de Desarrollo 
Econ6mico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante serialar que, la 
facturaci6n por consumo de energfa de instalaciones publicas que albergan corporaciones o 
negocios con fines de lucro, no se consider6 en el calculo del tope de la aportaci6n a los 
municipios por Contribuci6n en Lugar de lmpuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al 

1 De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero 
de 2016, conocida como la "Ley para la Revitalizaci6n de laAutoridad de Energia Electrica" (Ley 4-2016). 

2 "Tope Maximo" se refiere a la cantidad maxima de consumo de cada municipio segun lo establece el Reglamento 8818 de 27 de 
septiembre de 2016, conocido como "Enmienda al Reglamento NOm. 8653, Reglamento Sobre La Contribuci6n En Lugar De 
lmpuestos (CELI )". 



pago por el servicio energetico. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo 
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al 
municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportaci6n por concepto de CELI para su municipio para el aiio fiscal 2025, sera de 
$290,988y1.118.975 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el 
consumo real de energfa, asf como tambien a los cargos facturables aprobados por el Negociado 
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables. 

De acuerdo con los Terminos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan 
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios electricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar informaci6n adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente, 

LUMA Energy 



LCDO. ~CHA.EL RIVERA IRIZARRY 
Calle Alfonso XII, Esq. Ave Univ. lnteramericana, 

Local B (planta baja) 
San Gennan, Puerto Rico 

Correo electr6nico: michael.rivera05@gmail.com 

CERTIFICACION 

El suscribientel esta contratado como asesor legal externo y brinda servicios al 

MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS en mllitiples casos ante el Tribunal General de 

Justicia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, tanto a nivel de Primera Instancia, 
Tribunal de Apelaciones y / o Tribunal Supremo, asi como ante otros foros cuasi­

judiciales y / o agendas administrativas. 

Conforme nos fuera requerido, y luego de evaluar todos los casos o asuntos que 
tenemos asignados, certifico que al momento en que se redacta la presente el 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS no tiene sentencias, resoluciones u 6rdenes 
pendientes de pago. No obstante, como buena practica administrativa siempre es 
ideal separar una cantidad en el presupuesto para atender cualquier contingencia 
relacionada a estos asuntos. 

Se brinda la presente para que se tome conocimiento de ello en la confecci6n del 

presupuesto municipal para el a:fi.o fiscal 2024-2025. Sise requiere que detallemos o 
ampliemos el contenido de la presente certificaci6n, por favor, no duden en asi 

solicitarlo. 

En QUEBRADILLAS, Puerto Rico, a 17 de mayo de 2024. 

Ledo. Michael Rivera Irizarry 
Abogado-Notario 

1 Abogado y notario publico en y para la jurisdicci6n del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
Registro Unico de Abogados (RUA) Numero 17,532 ante el Tribunal Supremo de Puerto Rico. 

Direcci6n Postal: P.O. Box 3051. San German. PR 00683 Tel. (787) 892-9911 Cel. (787) 226-2933 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF QUEBRADILLAS 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES-GOVERNMENTAL FUNDS 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

Debt Seivice CDBG-DR Head Start 
General Fund Fund Fund ARPA Fund Fund 

REVENUES 
Property taxes (Note 5) $ 2,379,813 $ 774,318 $ $ $ 
Municipal license taxes (Note 6) 1,475,653 
Sales and use taxes (Note 7) 1,561,943 736,550 
Licenses, permits, and other local taxes 604,524 
Charges for services 18,945 
Intergovernmental revenues (Note 13): 

Federal grants and contributions 23,846 717,425 371,352 2,697,355 
State contributions 5,080,654 

Interest, fines, and penalties 561,718 
Other revenues 641,249 

Total revenues 12,348,345 1,510,868 717,425 371,352 2,697,355 

EXPENDITURES 
Current: 

General government 9,052,850 645,065 
Public safety 429,907 
Health and welfare 519,476 371,352 2,162,934 
Culture and recreation 663,739 
Pub!lc works 1,573,398 
Capital outlays 836,112 549,605 

Debt service: 
Principal 550,000 
Interest and other 317 ,362 

Total expenditures 13,075,482 867,362 645,065 371,352 2,712,539 

Excess of revenues over (under) expenditures (727,137) 643,506 72,360 (15,184) 

OTHER FINANCING SOURCES (USES) 
Transfers in 405,226 322,159 
Transfers out (322,159) (405,226) 

Total other financing sources (uses) 83,067 (83,067) 

Net change In total fund balances (644,070) 560,439 72,360 (15,184) 

FUND BALANCES AT BEGINNING OF YEAR, AS RESTATED 12,902,373 1,070,147 (72,360) 

FUND BALANCES AT END OF YEAR $ 12,258,303 $ 1,630,586 $ $ $ (15,184) 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 
- 20 -

Other Total 
Governmental Governmental 

Funds Funds 

$ $ 3,154,131 
1,475,653 
2,298,493 

604,524 
16,275 35,220 

2,940,394 6,750,372 
139,744 5,220,398 

49 561,767 
12,040 653,289 

3, 108,502 20,753,847 

498,766 10,196,681 
415,956 845,863 
438,785 3,492,547 
587,378 1,251,117 
196,086 1,769,484 

1,364, 135 2,749,852 

550,000 
317 ,362 

3,501,106 21,172,906 

(392,604) (419,059) 

727,385 
(727,385) 

(392,604) (419,059) 

1,607,450 15,507,610 

$ 1,214,846 $ 15,088,551 
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Relacion de Ordenanzas 

Numero de Ordenanza Serie II 
14 1992-1993 
20 1992-1993 

12E 1995-1996 
21 1999-2000 
2-E 2002-2003 
5 2002-2003 
8 2002-2003 
9 2002-2003 

12 2002-2003 
SE 2004-2005 

19-E 2004-2005 
9 2005-2006 

Boletin Administrativo OE-2005-09 2005-2006 

13 2005-2006 

21 2005-2006 
1 2006-2007 
5 2006-2007 

15E 2006-2007 

30E 2008-2009 
14-LM 2010-2011 

3E 2010-2011 

10-E 2010-2011 

20-E 2011-2012 

24-E 2011-2012 

10-E 2011-2012 

Lugar 

Tipos Contibutivos para Patentes 
Cobro por Copias 

Canon Arrendamiento Cancha Pedro Hernandez 
Negocios Ambulantes y Reglamentos 

Solares del Cementerio Municipal 
Cobro de Cargos por Cheque devuelto 

Arbitrios de Construcci6n 
Cobro por Seminarios 

lmponer un canon de arrendamiento a Vending 
Machines 

Fijar Tipos contributivos mueble e inmueble 

Cobro por Servicios de Limpieza Pozo Septico 
Plaza del Mercado y Reglamento 

Reglamento de los Nichos 

Plaza de Festivales, Estacionamiento Cancha 
Pedro Hernandez y otras estructuras. 

Reglamento para imposici6n y cobro de multas, 
Ordenanzas, Resoluciones y Reglamentos 

C6digo del Orden Publico 
Arrendamiento de Centros Comunales 

Establecer un impuesto sobre Ventas y Uso en el 
Municipio de Quebradillas, y otros fines. 

Reglamento de Administraci6n y Uso del Coliseo 
Raymond Dalmau 

Reglamentacion Plaza del Mercado 
Reglamentar Uso de Maquinas de Bajo 

Consumo de Energia Electrica que Utilizan 
Receptaculos con el fin de Cubrir Gastos de 

Energia Electrica 
Reglamentar Manejo, Recogido y Disposici6n de 

Animales 
Para reglamentar el uso, arrendamiento y 

administraci6n del parque acuatico de 
Quebradillas y otros fines. 

Reglamento Uso, Arrendamineto, y 
Administraci6n del Teatro Liberty 

Reglamento del Campamento de Verano del 
Municipio de Quebradillas 
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Relacion de Ordenanzas 

Numero de Ordenanza y/o Resoluci6n Serie Lugar 

16-E 2011-2012 Caja Menuda 
1-E 2011-2012 Recogido de Animales 

26-E 2011-2012 Arrendar Locales Parque Acuatico 
33-E 2011-2012 Renta Casa Hotel 
23-E 2012-2013 Enmienda Parque Acuatico 
41-E 2012-2013 Enmienda Teatro Liberty 
42-E 2012-2013 Enmienda Teatro San Jose 
5-E 2013-2014 Reglamento Nuevo Cementerio . 
7-E 2013-2014 Coliseo Raymond Dalmau 
3-E 2014-2015 Enmienda Teatro Liberty 
4-E 2014-2015 Enmienda Teatro San Jose 

Enmienda Reglamento Fonda de Cambia Parque 
26-E 2014-2015 Acuatico y Casa Hotel 

Para derrogar la Grdenanza 5-E Serie 2006-2007 
11-E 2015-2016 Reglamentos Centros Comunales 

Enmienda Reglamento Uso cancha Pedro 
12-E 2015-2016 Hernandez 

Establecer el Cobra de Derecho de Arancel por la 

2-E 2016-2017 
expedici6n del certificado de Patente Municipal 

lmponer Cuota para lngresar al Registro de 
8-E 2016-2017 Licitadores 

Enmienda para Horarios, Cancelaciones y 
15-E 2016-2017 Reservaciones de Centros Comunales 

Cobra sabre el Plan de Manejo para el Recogido 
R22-E 2016-2017 de Animales Realengos 

Cobra de Derecho o Arancel por la Expedici6n de 

2-E 2017-2018 
Certificado de Patente Municipal 

Enmienda al Reglamento para el Uso de Centros 
7-E 2017-2018 Comunales 



Relacion de Ordenanzas 

Numero de Ordenanza y/o Resoluci6n ~11. __ Serie 

R-3-E 2018-2019 

1-E 2018-2019 

6-E 2018-2019 

7-E 2018-2019 

12-E 2018-2019 

36-E 2018-2019 

Lugar 

Arrendamiento de Oficina a la Comision Estatal 
de Elecciones 

Establecer la Politica de Orden Publico 

PARA ESTABLECER, DE FORMA AUTONOMA 
Y DESCENTRALIZADA, EL ORDENAMIENTO 
JURiDICO QUE REGIRA LA CIRCULACION, EL 
ESTACIONAMIENTO Y EL TRANSITO 
VEHICULAR DE MOTOR, ASi COMO, 
REGLAMENTAR EL TRANSITO EN LAS ViAS 
PUBLICAS DE LA JURISDICCION DEL 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS 

PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO QUE 
REGIRA LA IMPOSICION, TRAMITE, COBRO Y 
REVISION DE MULTAS ADMINISTRATIVAS DE 
TRANSITO EXPEDIDAS EN EL MUNICIPIO DE 
QUEBRADILLAS 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 
18, SERIE 1974-75 Y LA ORDENANZA 
NUMERO 5, SERIE 1988-1989, PARA 
CONSOLIDAR LA REGALMENTACION QUE 
REGIRA EL AREA DESIGANDA PARA LOS 
ESTACIONAMIENTOS DE CARROS PUBLICOS 
EN LA CALLE RAFOLS Y DEL CARMEN CON 
RUTA HACIA LOS BARRIOS DE 
QUEBRADILLAS, HACIA ARECIBO UBICADO 
DETRAS DE LA CASA ALCALDiA EN LA CALLE 
SAN CARLOS Y EL AREA DE CARGA Y 
DESARGA DE LA PLAZA DEL MERCADO DE 
au EBRADI LLAS 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 14 
E, SERIE 2009-2010 TITULADA: 'PARA 
ADOPTAR LAS DISPOSICIONES SOBRE 
VEHiCULOS, TRANSITO Y 
ESTACIONAMIENTO EN LAS CALLES Y ViAS 
PUBLICAS DENTRO DE LA JURISDICION DEL 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS CONFORME A 
LA LEY DE VEHiCULOS Y TRANSITO DE 
PUERTO RICO, LEY NUMERO 22 DEL 7 DE 
ENERO DE 2000; ADOPTAR UN REGLAMENTO 
SOBRE VEHiCULOS, TRANSITO Y 
ESTACIONAMIENTO; FIJAR MUL TAS; 
ESTABLECER UN PROCEDIMIENTO PARA EL 
PAGO DE LAS MISMAS; ESTABLECER UN 
PROCEDIMIENTO DE REVISION 
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Relacion de Contratos 

A favor de: Cantidad 

Guerra, Chiesa y Rivera Inc., Consultora en Recursos Humanos $ 25,000 
Ivan J. Lugo Cordero 18,000 
Hernandez, Garcia & Asociados, P.S.C. 20,000 
ACM- Ing. Cuevas 36,000 
Assidious Communications 24,000 
Ledo. Michael Rivera lrrizarry, Asesor Legal 49,950 
Grupo Estratega, LLC 28,800 
A & K Consulting, LLC 18,000 
Rafael Medina, Asesor Financiero 14,700 

Total $ 234,450 

ills MercaiC~ 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 
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Relacion de V olumen de N egocios (Patentes) 

Descripci6n Cantidad ---Negocios Financieros $ 75,000 
Otros Negocios 1,500,000 
Sub-Total 1,575,000 

Menos 5% lncobrable 78,750 

Total $ 1,496,250 



Certificacion de Obras Permanentes y Mejoras 
Permanentes 

Yo, Luis Mercado Castro , Director de Finanzas y Presupuesto, 
Certifico que el Municipio de Quebradillas no proyecta realizar obras 
ni mejoras permanentes con cargos al Fondo General durante el ano 
fiscal 2024-2025. 

~~c~ 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 
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Certificaci6n de Sentencias 

Yo, Luis Mercado Castro, Director de Finanzas y Presupuesto, Certifico 
que el Municipio de Quebradillas no tiene una sentencia pendientes de 
pago para el ano fiscal 2024-2025 

~~ 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 

58 



Certificaci6n de Seguro y Fianzas 

Yo, Luis Mercado Castro, Director de Finanzas y Presupuesto, Certifico 
que el Municipio de Quebradillas tiene la cantidad de $475,000 para el 
pago de seguros y Fianzas para el ano fiscal 2024-2025. 

Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 
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Certificaci6n de Proyectos 
Arbitrios de Construcci6n 
Proyecto 

GUARIONEX PUBLIC HOUSING COMPLEX (RQ-005129) I $ 
Calle Aniceto Roman $ 

Camino Los Jacas, Bo. Guaiataca $ 

Calle P Nieves $ 

Calle Pito Nieves $ 

Callejon Fosforo $ 

Calle E Hostos $ 

Cancha Parcelas Chiauitas San Antonio $ 

Centro Cornunal de San Antonio $ 

Cancha Parcelas grande de San Antonio $ 

Tarima de la cancha Pedro Hernandez $ 

Cancha Las Talas $ 

Biblioteca Electronica, Centro Cornunal y Parque Recreativo las chivas, cancha bajo techo $ 

Cementerio Historico $ 

Cancha bajo techo Juan Johnny Rivera $ 

Cancha Bajo techo Ambrosio Medina Los Cocos $ 

Parque Pelota Bo. Cocos $ 

60 

Estimado 
3,834,165.00 

148,230.88 

20,337.86 

22,301.59 

39,911.02 

198,642.94 
447,302.70 

15,000.00 
62,000.00 

391,000.00 

239,999.85 

27,722.73 

497,471.20 

34,471.85 

59,412.63 

18,230.20 
14,316.94 

Yo, Javier E.Butler Sepulveda, Ayudante Administrative, Certifico que el Municipio de 
Quebradillas trabajara durante el Afio Fiscal 2024-2025, los proyectos arriba descritos. Estos 

proyectos sera realizados a traves de aportaciones federales (Fondos FEMA). Los cuales, generaran 
arbitrios de construcci6n para nuestro municipio 

-1~4-c~ 
Ayudante Administrativo 
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Monto Contrato de Arrendamiento 
NOMBRE DESCRIPCION CANTIDAD 

VACANTE KIOSC0#1 $ -

VACANTE KIOSC0#2 -
Sylvia A.Jimenez KIOSC0#3 1,740.00 
VACANTE KIOSC0#4 -
VACANTE KIOSC0#5 -
Jessica Cruz Rios (YEYE) KIOSC0#6 948.00 
Oficina KIOSK0#7 -
Rafael Roman KIOSK0#8 1,068.00 
VACANTE KIOSK0#9 -
VACANTE KIOSK0#10 -

VACANTE KIOSC0#11 -
VACANTE KIOSC0#12 -
Gertudis Medina (TULA) KISOC0#13 2,976.00 
VACANTE KIOSC0#14 -
Coliseo Raymond Dalmau y VIP Coliseo 15,000.00 
TOTAL $ 21,732 

~~ 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 
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Donativos Munici ales 

Numero de Cuenta Descripci6n Cantidad 

01-02-02-94.47 Ayuda a Familias lnsolventes $ 10,000 
01-02-04-94.47 Ayuda a Entidades 5,000 
01-16-02-94.47 Ayuda a Familias lnsolventes 5,000 

Total $ 20,000 

~~~4l 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

1{einaftfo J. 'Paniagua Ctitimer 
'Director ~jecutivo 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

25 de marzo de 2024 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
PO Box 1544 
Quebradillas, PR 00678 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2024-2025 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el aiio fiscal 2024-2025, correspondiente a su 
municipio, segiln aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunion ordinaria celebrada el 
jueves, 21 de marzo de 2024, certificado en la Resoluci6n Num. 2024-39. Este Estimado esta en 
proceso de evaluaci6n por la Junta de Supervision y Administracion Fiscal para la aprobacion e 
inclusion en el Plan Fiscal del CRIM certificado. 

En el Estimado de lngresos aprobado se utiliza como referenda las disposiciones establecidas en la 
Ley Num. 107-2020, conocida como Codigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucion y remisi6n 
de fondos. Segun se dispone,·e1 CRIM podra establecer un proceso equitativo para la distribucion de 
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacion Municipal, y constituir como afio 
base el aiio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de equiparaci6n relacionado a dicha distribucion. 

El estimado de cobros de la contribucion sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segun el 
resultado de la metodologfa del promedio de recaudos de tres (3) aiios, que se ha utilizado en el CRIM 
para emitir el Estimado de lngresos anualmente, considerando las siguientes variaciones: 

(a) Estimado de Cobro de Contribuci6n Sohre Propiedad lnmueble 

Facturacion Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de tres (3) afios: dos (2) 
aiios fiscales auditados [FY2022 y FY2023], y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses actuales 
I 4 meses estimados). 



Municipio de Quebradillas 
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2024-2025 
Pagina2 de2 

Deuda Vencida- Estimado a base del promedio de los recaudos en dos (2) afios: AF2023 (primer 
afio donde se refleja disminuci6n en este concepto) y los recaudos actual es del AF2024 (8 meses 
actuales / 4 meses estimados). 

(b) Estimado de Cobra de Contribuci6n Sohre Propiedad Mueble 

Se establece a base del promedio de recaudos actuales de los ultimas tres (3) afios fiscales 
auditados, del AF2021 al AF2023. 

En la petici6n de presupuesto para el afio fiscal 2024-2025 que sometera el Gobierno de Puerto Rico, 
nose identific6 una asignacion de fondos para el Fondo de Equiparacion. La Junta de Supervision 
Fiscal confirmo la culminaci6n de dicha asignacion para los municipios. 

El Negociado de la Loterfa de Puerto Rico emiti6 la certificacion del estimado de ingresos 
correspondiente al 35% de lngresos Netos de Loterfa Electr6nica para el afio fiscal 2024-2025, por 
$59,730,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una seccion de retenciones estatutarias que afectan las 
remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•!• Cinco par ciento (5%) para las gastos operacianales del CRIM. 

•!• Deuda por reestructuraci6n del prestamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica). 

•!• Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2022-2023 (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su carreo electr6nico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cardialmente, 

Aneja 



Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2024-2025 

CONTRIBUCiuN BASICA MUNICIPAL 
FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 
FONDO DE REDENCI6 ESTATAL (1.03) 

CA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIP ARA CI 
*NO EXONERADA 
*l % & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCI6N BASICA MUNICIPAL 

FONDO LOTERIA ELECTRONICA 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 
(-) GASTOS OPERAC!ONALES CRIM 
(-) REESTRUCTURAC!ONPRESTAMO LEY NUM. 42-2000 
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2022- 2023 

$ 

$ 

2,248,291.85 
865,438.19 

$ 1,958,297.14 
762,661.98 
392,770.92 

1,067,726.77 
890,570.37 

1,958,297.14 / 

998,931.05 

97,914.86 ~ 

$ 97,914.86 

Estin1ado de lngresos AF2025 ~ Aprobado por Junta de Gobie1no del CRIM el 21 de marzo de 2024 [Resoluci6n NUn1. 2024-39] 



13 de marzo de 2024 

Via Correo Electr6nico 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
Apartado 1544 
Quebradillas, PR 00678-1544 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS CON EL SEGURO 
DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado(a) Alcalde: 

La Ley NU.m. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley NU.m. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de 
establecer un max.imo de aportaci6n municipal anual a la Administracion de Seguros de Salud (ASES). 
Esta aportacion ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobiemo de Puerto 
Rico le provee a la poblacion medico-indigente de cada municipio. 

Cumpliendo con las disposiciones establecidas por la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el 
municipio de Quebradillas aportani para el Afio Fiscal 2024-2025 la cantidad de $248,292.70. Esto 
equivale a una aportacion mensual de $20,691.06 comenzando el 1 de julio de 2024. 

c;;;·cc(! 
Lymari Colon Rodriguez 
Directora 
Finanzas y Presupuesto 

c: Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

Ledo. Juan Carlos Blanco 
Director Ejecutivo 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

Autorizodo por lo Oficino del Controlor Electoral OCE-SA-2024-00267 

P.O. Box 195661, San Juan, P.R. 00919·5661 

. . : •. · . • . . ' . ~787:474-3300 {jll 787·47~3346 ~ as-:spr.crg , 

._ l . l"_ • ~ - ·~ 



Oficina Regional de Aguadilla 

28 de febrero de 2024 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde, Municipio de Quebradillas 
P.O. Box 1544 
Quebradillas, Puerto Rico 00678-1544 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2024-2025 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS, POLIZA 54320-70157 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enrnendada y en 
cumplimiento con la Orden Administrativa 18-01 TASACION E IMPOSICION DE 
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos el Estimado de Prima para el Aiio 
Fiscal 2024-2025 y la forma en que ha sido computado. 

Utilizando como base la prima preliminar del afio fiscal 2023-2024, Ia cual fue por 
$252,794.90, se le aumento un 10% ($25,279.49), por lo cual, el estimado de prima 
para el afio 2024-2025 asciende a $278,074.39. Luego de recibida la Declaracion de 
Nominas del afio fiscal 2023-2024, dicho estimado de prima sera ajustado. 

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales 
(CRIM), que a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad debera ser retenida de la 
siguiente manera: (11) plazos de $23, 172.87 y (1) ultimo plazo de $23, 172.82. 

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al numero 
telefonico (787) 891-7255. 

Atentamente; 

rer Gonzalez Valentin, MBA 
Jefe Division de Seguros e Intervenciones 
Region de Aguadilla, CFSE 
javier .gonzalez@fondopr.com 

Carr. Estatal #2, Km.126.4, Bo. Cairn ital Bajo, Aguadilla, P.R. 00603 I PO Box 336, Aguadilla P.R. 00605-0336 

'! (787) 882-3230 ~ portal@ondopr.com ~ www .fondopr com 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 
JUNTA D E RETIRO DELGOBIERNO DE PUERTO RICO 

17 de mayo de 2024 

Sr. Luis Mercado Castro 
Director de Finanzas 
Municipio de Quebradillas 
PO Box 1544 
Quebradillas, PR 00678-1544 

Estimado senor Mercado Castro: 

El costo estimado por concepto de "Pay Go" de los pensionados y beneficiarios del 
Municipio de Quebradillas para el ario 2024-2025 es de $1 ,310,07 4.84. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuaci6n: 

-~~-~~J~~~~----------------------------------------------~-~-----------------------------------©~~2~~-~:?_~ 
Aportaci6n Patronal Plan Medico : 42,000.00 
·------------------------------------------------------------'-----------------------------------------------------
Bono de Medicamentos l 6,800.00 

·9;;-rio-cie--r\J-aViciaci-------------------------------------r--------------------------------------13.-200~00-

cos10 ESTIMADO $ 715,384.64 

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a 
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1466 o 2710. 

Cordialmente, 

~~ 
Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Avenida Arterial Hostos 235 - Capit al Center - Torre Norte piso 8 I PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 

"~ 787-777-1500 ~ ·::1N 1 'et1ro.pr<:JOV 



ANO 
FISCAL 

2025 

GOB I ERNO D E PUERTO RICO 
Junia de Rctiro dcl Gohicmo de l'ucrlo l< ico 

CODIGO 
CLASIFICACION 

AGENCIA 

Municipio 357 

AGENCIA PENSIONADOS 

MUNICIPIO QUEBRADILLAS 92 

PENSION 
MENSUAL 

PENSION 
AN UAL 

54,448.72 653,384.64 

APORT_PATR_ 
PLAN_MEDICO 

BONO 
NAVIDENO 

42,000.00 13,200.00 

Avenida Arterial Hostos 235 - Capita l Center -Torre Norte piso 8 I PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 

I ~787-777-lSOO itJl'wAW10lirOpryov ' 

BONO 
MEDICAMENTOS 

6,800.00 

GAS TO 
TOTAL 

715,384.64 



8 de marzo de 2024 

Sr. Luis Mercado Castro 
Director de Finanzas 
Municipio de Quebradillas 
PO Box1544 
Quebradillas, Puerto Rico 00678 

Estimado senor Mercado: 

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, seglin 
enmendada, conocida como "Ley Orgamca de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el 
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, seglin enmendada, conocida como "C6digo Municipal 
de Puerto Rico", anejamos informaci6n necesaria para la preparaci6n del Proyecto de 
Resoluci6n de su Presupuesto General Afio Fiscal 2024-2025. Por consiguiente, se 
acompa:fia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades 
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones 
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, seglin informaci6n 
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico 
(AAFAF). 

Para mas informaci6n, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del 
correo electr6nico presupuestomunicipal@ogp.pr .gov. 

Cordialmente, 

Ledo. Pedro C. De Jesus Roman 
Director Asociado 

Anejo I y II 

c: Director de Presupuesto 

Calle Cruz #254 Esq. Tetuan, San Juan, PR I PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 



Municipio 

QUEBRADILLAS 

Total 

OFICINA OE 

CERENCIA V 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GEREN CIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 
ANO FISCAL 2024-2025 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses 

$570,000.00 $130,000.00 $40,000.00 $6,160.00 

$1,710,000.00 $674,684.87 $70,000.00 $63,968.00 

$2,135,000.00 $165,000.00 $165,000.00 $5,775.00 

$4,415 ,000.00 :2969,684.87 ffi275,000.00 :275,903.00 

Total 

$46,160.00 

$133,968.00 

$170,775.00 

ffi350,903.00 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

07-Mar-24 2:24 PM Anejo I Page 1 of 1 



Municipio 

QUEBRADILLAS 

Total 

or .r,u•l\ OU 

CiERENCIA V 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GEREN CIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2024-2025 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2024 

$670,000.00 

$2,000 ,000. 00 

$2,670,000.00 

$122,812.90 

$485,000.00 

$607 ,812.90 

Principal 

$40,000.00 

$150,000.00 

$190,000.00 

Intereses 

$7,098.69 

$28,700.00 

$35,798.69 

Total 

$47,098.69 

$178,700.00 

$225,798.69 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

07-Mar-24 2:55 PM Anejo II Page 1 of 1 



5/11/23 

JW.!l Seguros y Finanzas 

Jaime 1'v. .:zt(ago 'Vargas 
Agente de Seguros 

Seguros Propiedad. Auto .Flanzas. Vida e lncapaci.dad. Anuattdades e lras. 
Planes Medicos. 

Garr#2km.97.1 Bo. Cocos 
Quebradffias P.R. 00678 

787-895-0563 0 787-360-5552 
jwaseguros@gmall.com 

:M.unici]:rio c£e. Quefrradl[(as 

Vepartamento c£e :finanzas 

Par este medlo {e indlco que {a cantic£ac£ yara yresuyuestar Cos 
seguros c£e[ munic!J?io c£e. Quefrradl[(as, yara {as y6{izas que comienzan 

r£e{ 30/]unio/2023 a{ 30/]unio/2024 .La cantida.r£ reservar£a c£e.fJe ser 
475,000 r£6[ares. Cua{quier c£uc£a o yregunta se yuec£e comunicar cone{ 

senor Jaime 1¥. .JJ..{ago a{ 787-360-5552. 

~ -~ ~~~ 
(Jltt; Jaime 'W . .JJ..{ago 

.JJ..gente r£e Seguros y :finanzas 



19 de abril de 2024 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
PO Box 1544 
Quebradillas, PR 00678-1544 

Estimado senor alcalde: 

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energf a 
Electrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA 
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de 
Operaci6n y Mantenimiento de Transmisi6n y Distribuci6n ("T&D OMA") para administrar y operar 
los activos de transmisi6n y distribuci6n del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Secci6n 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo I del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturaci6n y cobro para el 
Sistema Transmisi6n y Distribuci6n. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de informaci6n entre las que se encuentra el desemperio de impuestos federales 
y estatales y la Contribuci6n en Lugar de lmpuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes 
de alumbrado publico, suministro de informaci6n al Propietario y al Administrador en relaci6n con 
la impugnaci6n del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposici6n de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de1941, segun enmendada 1, mejor conocida 
co mo la "Ley de la Autoridad de Energf a Electrica de Puerto Rico" se cre6 un mecanismo para 
que los municipios logren eficiencia en la utilizaci6n de energfa electrica mediante el 
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres arios.2 Dicha ley 
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh 
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres arios a partir del aFio fiscal 2016. En el cuarto 
ario y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del ario fiscal 2018 hasta 
que el Programa de Polftica Publica Energetica (PPPE) del Departamento de Desarrollo 
Econ6mico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante serialar que, la 
facturaci6n por consumo de energfa de instalaciones publicas que albergan corporaciones o 
negocios con fines de lucro, no se consider6 en el calculo del tope de la aportaci6n a los 
municipios por Contribuci6n en Lugar de lmpuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al 

1 De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero 
de 2016, conocida como la "Ley para la Revitalizaci6n de laAutoridad de Energia Electrica" (Ley 4-2016). 

2 "Tope Maximo" se refiere a la cantidad maxima de consumo de cada municipio segun lo establece el Reglamento 8818 de 27 de 
septiembre de 2016, conocido como "Enmienda al Reglamento NOm. 8653, Reglamento Sobre La Contribuci6n En Lugar De 
lmpuestos (CELI )". 



pago por el servicio energetico. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo 
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al 
municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportaci6n por concepto de CELI para su municipio para el aiio fiscal 2025, sera de 
$290,988y1.118.975 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el 
consumo real de energfa, asf como tambien a los cargos facturables aprobados por el Negociado 
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables. 

De acuerdo con los Terminos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan 
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios electricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar informaci6n adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente, 

LUMA Energy 



LCDO. ~CHA.EL RIVERA IRIZARRY 
Calle Alfonso XII, Esq. Ave Univ. lnteramericana, 

Local B (planta baja) 
San Gennan, Puerto Rico 

Correo electr6nico: michael.rivera05@gmail.com 

CERTIFICACION 

El suscribientel esta contratado como asesor legal externo y brinda servicios al 

MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS en mllitiples casos ante el Tribunal General de 

Justicia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, tanto a nivel de Primera Instancia, 
Tribunal de Apelaciones y / o Tribunal Supremo, asi como ante otros foros cuasi­

judiciales y / o agendas administrativas. 

Conforme nos fuera requerido, y luego de evaluar todos los casos o asuntos que 
tenemos asignados, certifico que al momento en que se redacta la presente el 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS no tiene sentencias, resoluciones u 6rdenes 
pendientes de pago. No obstante, como buena practica administrativa siempre es 
ideal separar una cantidad en el presupuesto para atender cualquier contingencia 
relacionada a estos asuntos. 

Se brinda la presente para que se tome conocimiento de ello en la confecci6n del 

presupuesto municipal para el a:fi.o fiscal 2024-2025. Sise requiere que detallemos o 
ampliemos el contenido de la presente certificaci6n, por favor, no duden en asi 

solicitarlo. 

En QUEBRADILLAS, Puerto Rico, a 17 de mayo de 2024. 

Ledo. Michael Rivera Irizarry 
Abogado-Notario 

1 Abogado y notario publico en y para la jurisdicci6n del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
Registro Unico de Abogados (RUA) Numero 17,532 ante el Tribunal Supremo de Puerto Rico. 

Direcci6n Postal: P.O. Box 3051. San German. PR 00683 Tel. (787) 892-9911 Cel. (787) 226-2933 



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF QUEBRADILLAS 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES-GOVERNMENTAL FUNDS 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

Debt Seivice CDBG-DR Head Start 
General Fund Fund Fund ARPA Fund Fund 

REVENUES 
Property taxes (Note 5) $ 2,379,813 $ 774,318 $ $ $ 
Municipal license taxes (Note 6) 1,475,653 
Sales and use taxes (Note 7) 1,561,943 736,550 
Licenses, permits, and other local taxes 604,524 
Charges for services 18,945 
Intergovernmental revenues (Note 13): 

Federal grants and contributions 23,846 717,425 371,352 2,697,355 
State contributions 5,080,654 

Interest, fines, and penalties 561,718 
Other revenues 641,249 

Total revenues 12,348,345 1,510,868 717,425 371,352 2,697,355 

EXPENDITURES 
Current: 

General government 9,052,850 645,065 
Public safety 429,907 
Health and welfare 519,476 371,352 2,162,934 
Culture and recreation 663,739 
Pub!lc works 1,573,398 
Capital outlays 836,112 549,605 

Debt service: 
Principal 550,000 
Interest and other 317 ,362 

Total expenditures 13,075,482 867,362 645,065 371,352 2,712,539 

Excess of revenues over (under) expenditures (727,137) 643,506 72,360 (15,184) 

OTHER FINANCING SOURCES (USES) 
Transfers in 405,226 322,159 
Transfers out (322,159) (405,226) 

Total other financing sources (uses) 83,067 (83,067) 

Net change In total fund balances (644,070) 560,439 72,360 (15,184) 

FUND BALANCES AT BEGINNING OF YEAR, AS RESTATED 12,902,373 1,070,147 (72,360) 

FUND BALANCES AT END OF YEAR $ 12,258,303 $ 1,630,586 $ $ $ (15,184) 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 
- 20 -

Other Total 
Governmental Governmental 

Funds Funds 

$ $ 3,154,131 
1,475,653 
2,298,493 

604,524 
16,275 35,220 

2,940,394 6,750,372 
139,744 5,220,398 

49 561,767 
12,040 653,289 

3, 108,502 20,753,847 

498,766 10,196,681 
415,956 845,863 
438,785 3,492,547 
587,378 1,251,117 
196,086 1,769,484 

1,364, 135 2,749,852 

550,000 
317 ,362 

3,501,106 21,172,906 

(392,604) (419,059) 

727,385 
(727,385) 

(392,604) (419,059) 
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF QUEBRADILLAS 

STATEMENT or REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN J="UND BALANCES - GOVERNMENTAL FUNDS 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

oebt Seivlce CDBG·DR Head Start 
General l'und Fund. Fund ARPA Fund Fund 

REVENUES 
Property taxes (Nole 5) $ 2,379,613 $ '174,318 $ $ $ 
Munlc!pal license taxes (Nole 6) 1,475,653 
Sales and use taxes (Note 7) 1,561,943 736,550. 
Licenses, parmlls, and other local taxes 604,524 
Charges for services 16,945 
lnlergovemmenlal revenues (Note 13): 
Federal grants and conlrlbullons 23,646 111A25 371,352 2,697,356 
Slale contributions 5,080,654_ 

Interest, fines, and penal!les 561,718 
Other revenues 641,249 " 

Tola! revenues 12,348 345 1,510,860 717,425 371,352 2,697,355 

EXPENDITURES 
Current: 
General government 9,052,850. 645,065 
Public safely 429,907·. 

371,352 Heullh and welfare 519,476 2,162,934_ 
Cullure and recreaUon 663,739. 
Public: works 1,573,398 
Capltal oullays B36,112 549,605 

Debt service: 
Prlnclpal 550,000. 
Interest and other 

1s,016:aa2 
317,362 

311,352 Tola! expenditures 867,362 645,065 2,71~.!i~9 

Excess of revenues over (under) expendUures (727,137) 643,506 72,360 (16,184) 

OTHER FINANCING SOURCES {USES) 
Transfers 11\ 405,226 322,169 
Transfers out (322,159} (405,226) 

Total other nnanclng sources (uses) 03,067 (03,007) 

Net change In total fund balances (644,070) 560,439 72,360 (15, 184) 

FUND BALANCES AT BEGINNING OF YEAR, AS RESTATED 12,902,373 1,070,147 (72,360) 

FlJND BALANCES AT END OF YEAR $ 12,258,303 $ 1,630,566 $ $ $ (15,184) 

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements. 
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Other Total 
Governmental Governmental 

Funds Funds 

$ $ 3,154,131 
1.475,653 
2,298,493 

604,524 
16,275 35,220 

2,940,394 6,750,372 
139,744 5,220,398 

49·· 561,767 
12,040 653,289 

3,108,502 20,753,047 

498,766 10, 196,681 
415,956_ 845,663 
438,785. 3,492,547 
587,378 1,251,117 
196,086. 1,769,484 

1,364,135 2,749,652 

660,000 
317,362 

3,501,106 21,172,906 

{392·,so4) (419,059) 

727,385 
1727,385) 

(392,604) (419,059) 

1,607,450 15,507,610 

$ 1,214,846 $ 15,088,551 
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Certificaci6n de Proyectos 
Arbitrios de Construcci6n 
Proycdo 

GUARIONEX PUBLIC HOUSING COMPLEX (RQ-005129) I $ 
Calle Aniceto Roman $ 

Camino Los Jacas, Bo. Guajataca $ 

Calle P Nieves $ 

Calle Pito Nieves $ 

Calleion Fosforo $ 

Calle E Hostos $ 

Cancha Parcelas Chiquitas San Antonio $ 

Centro Comunal de San Antonio $ 

Cancha Parcelas erande de San Antonio $ 

Tarima de Ia cancha Pedro Hernandez $ 

Cancha Las Talas $ 

Biblioteca Electronica, Centro Comunal y Parque Recreativo las chivas, cancha bajo techo $ 

Cementerio Historico $ 

Cancha baio techo Juan Johnnv Rivera $ 

Cancha Bajo techo Ambrosio Medina Los Cocos $ 

Paraue Pelota Bo. Cocos $ 

59 

Estimado 
3,834,165.00 

148,230.88 

20,337.86 

22,301.59 

39,911.02 

198,642.94 
447,302.70 

15,000.00 
62,000.00 

391,000.00 

239,999.85 

27,722.73 

497,471.20 

34,471.85 

59,412.63 

18,230.20 
14,316.94 

Yo, Javier E.Butler Sepulveda, Ayudante Administrativo, Certifico que el Municipio de 
Quebradillas trabajara durante el Afio Fiscal 2024-2025, los proyectos arriba descritos. Estos 

proyectos sera realizados a traves de aportaciones federales (Fondos FEMA). Los cuales, generaran 
arbitrios de construcci6n para nuestro municipio 

--1~4··~~ 
Ayudante Administrative 



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Centro de Recaudacion de lngresos Municipales 

~inafaoJ. 'Paniagua.Ctitima 
Xliru:tor ~ecutivo 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIP ALES 

25 de marzo de 2024 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
POBox1544 
Quebradillas, PR 00678 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2024-2025 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de lngresos para el aii.o fiscal 2024-2025, correspondiente a su 
municipio, segiln aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunion ordinaria celebrada el 
jueves, 21 de marzo de 2024, certificado en la Resoluci6n Nllm. 2024-39. Este Estimado esta en 
proceso de evaluaci6n por la Junta de Supervision y Administraci6n Fiscal para la aprobaci6n e 
inclusion en el Plan Fiscal del CRIM certificado. 

En el Estimado de lngresos aprobado se utiliza como referenda las disposiciones establecidas en la 
Ley Nurn. 107-2020, conoctda corno C6digo Municipal de Puerto Rico, para la distribuci6n y remisi6n 
de fondos. Seg'U.n se dispone,· el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la distribuci6n de 
las fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparaci6n Municipal, y constituir coma afio 
base el aii.o fiscal 2016-2017 para hacer el c6mputo de equiparaci6n relacionado a dicha distribucion. 

El estimado de cobros de la contribucion sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segiln el 
resultado de la metodologia del promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM 
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones: 

(a) Estimado de Cobro de Contribuci6n Sobre Propiedad Inmueble. 

Facturact6n Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de tres (3) aii.os: dos (2) 
aii.os fiscales auditados [FY2022 y FY2023], y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses actuales 
/ 4 meses estimados). 



Municipio de Quebradillas 
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2024-2025 
Pagina2 de2 

Deuda Vencida- Estimada a base del prarnedio de las recaudos en dos (2) afios: AF2023 (primer 
afio don de se refleja disminuci6n en este concepta) y los recaudos actual es del AF2024 (8 meses 
actuales / 4 meses estimados). 

(b) Estimado de Cobra de Contribuci6n Sabre Propiedad Mueble 

Se establece a base del promedio de recaudas actuales de las ultimos tres (3) afios fiscales 
auditados, del AF2021 al AF2023. 

En la petici6n de presupuesto para el afio fiscal 2024-2025 que sometera el Gobierno de Puerto Rico, 
nose identific6 una asignaci6n de fondos para el Fonda de Equiparaci6n. La Junta de Supervision 
Fiscal confirma la culminaci6n ae dicha asignaci6n para los municipios. 

El Negociado de la Loterfa de Puerto Rico emiti6 la certificaci6n · del estimado de ingresos 
correspondiente al 35% de lngresos Netos de Loteria Electr6nica para el afio fiscal 2024-2025, par 
$59,730,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una secci6n de retencianes estatutarias que afectan las 
remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

·:· Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM. 

·!· Deuda por reestructuraci6n del prestamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica). 

•!• Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2022-2023 (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cordialmente, 

er 

Anejo 



Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2024-2025 

ESTIMADO DE COBROS 
Conlribuci6n Sohre Propiedad Inmueble 
Conlribucion Sohre Propiedad Muehle 

$ 2,248,291.85 
865,438.19 

~~~t!~~~~~J?._£@ijg€IR~+'l~~i>~~~lil~~~~~~~~~~@~~~1?J;;~:~~~~~Jt~'®~~ 
CONTRTBUCION BASICA ML'J\.'ICIP AL $ 1,958,297.14 
FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCI6N ADICIONAL ESPECIAL 762,661.98 
FONDO DE REDENCI6 ESTATAL (1.03) 392,770.92 

*BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQU1P ARACION 1 % & 3% 
*NO EXONERADA 
*1% &3% (ANTESFONDO GENERAL) 

TOTAL CONTRIBUCI6N BASICA MUNICIPAL 

FONDO LOTERIA ELECTRONICA 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 
(-) REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NUM. 42-2000 
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2022- 2023 

TOTAL DE RETENCIONES 

$ 

$ 

$ 

Estin1ado de lngresos AF2025- Aprobado por Junta de Gobieroo del CRIM e1 21 de marzo de 2il24 [Resolud6nNUm. 2024 - 39] 

1,067,726.77 
890,570.37 

1,95S,297.14 / 

998,931.05 / 

97,914.86 " 

97,914.86 
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Monto Contrato de Arrendamiento 
NOMBRE DESCRJPCION CANTIDAD 

VACANTE KIOSC0#1 $ -
VACANTE KIOSC0#2 -
Sylvia A.Jimenez KIOSC0#3 1,740.00 
VACANTE KIOSC0#4 -
VACANTE KIOSC0#5 -
Jessica Cruz Rios {YEYE) KIOSC0#6 948.00 
Oficina KIOSK0#7 -
Rafael Roman KIOSK0#8 1,068.00 
VACANTE KIOSK0#9 -
VACANTE KIOSK0#10 -
VACANTE KIOSC0#11 -
VACANTE KIOSC0#12 -
Gertudis Medina (TULA) KISOC0#13 2,976.00 
VACANTE KIOSC0#14 -
Coliseo Raymond Dalmau y VIP Coliseo 15,000.00 
TOTAL $ 21,732 

Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 
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Relacion de Ordenanzas 

Numero de Ordenanza Serie Lugar 

14 1992-1993 Tipos Contibutivos para Patentes 
20 1992-1993 Cobro por Copias 

12E 1995-1996 Canon Arrendamiento Cancha Pedro Hernandez 
21 1999-2000 Negocios Ambulantes y Reglamentos 
2-E 2002-2003 Solares del Cementerio Municipal 
5 2002-2003 Cobro de Cargos por Cheque devuelto 
8 2002-2003 Arbitrios de Construcci6n 
9 2002-2003 Cobro por Seminarios 

lmponer un canon de arrendamiento a Vending 
12 2002-2003 Machines 
5E 2004-2005 Fijar Tipos contributivos mueble e inmueble 

19-E 2004-2005 Cobro por Servicios de Limpieza Pozo Septico 
9 2005-2006 Plaza del Mercado y Reglamento 

Boletin Administrativo OE-2005-09 2005-2006 Reglamento de los Nichos 

Plaza de Festivales, Estacionamiento Cancha 
13 2005-2006 Pedro Hernandez y otras estructuras. 

Reglamento para imposici6n y cobro de multas, 
21 2005-2006 Ordenanzas, Resoluciones y Reglamentos 
1 2006-2007 C6digo del Orden Publico 
5 2006-2007 Arrendamiento de Centros Comunales 

Establecer un impuesto sobre Ventas y Uso en el 
15E 2006-2007 Municipio de Quebradillas. y otros fines. 

Reglamento de Administraci6n y Uso del Coliseo 
30E 2008-2009 Raymond Dalmau 

14-LM 2010-2011 Reglamentacion Plaza del Mercado 
Reglamentar Uso de Maquinas de Bajo 

3E 2010-2011 
Consumo de Energia Electrica que Utilizan 
Receptaculos con el fin de Cubrir Gastos de 

Eneraia Electrica 
Reglamentar Manejo, Recogido y Disposici6n de 

10-E 2010-2011 Animales 
Para reglamentar el uso, arrendamiento y 

administraci6n del parque acuatico de 
20-E 2011-2012 Quebradillas y otros fines. 

Reglamento Uso, Arrendamineto, y 
24-E 2011-2012 Administraci6n del Teatro Ubertv 

Reglamento del Campamento de Verano del 
10-E 2011-2012 Municipio de Quebradillas 
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Relacion de Ordenanzas 

Numero de Ord_enanza y/o Resoluci6n Serie Lugar 

16-E 2011-2012 Caja Menuda 
1-E 2011-2012 Recogido de Animales 

26-E 2011-2012 Arrendar Locales Paroue Acuatico 
33-E 2011-2012 Renta Casa Hotel 
23-E 2012-2013 Enmienda Parque Acuatico 
41-E 2012-2013 Enmienda Teatro Liberty 
42-E 2012-2013 Enmienda Teatro San Jose 
5-E 2013-2014 Reolamento Nuevo Cementerio 
7-E 2013-2014 Celiseo Raymond Dalmau 
3-E 2014-2015 Enmienda Teatro Liberty 
4-E 2014-2015 Enmienda Teatro San Jose 

Enmienda Reglamento Fendo de Cambio Parque 
26-E 2014-2015 Acuatico y Casa Hotel 

Para derrogar la Ordenanza 5-E Serie 2006-2007 
11-E 2015-2016 Reglamentos Centres Comunales 

Enmienda Reglamento Uso cancha Pedro 
12-E 2015-2016 Hernandez 

Establecer el Cobro de Derecho de Arancel por la 

2-E 2016-2017 
expedici6n del certificado de Patente Municipal 

lmponer Cuota para lngresar al Registro de 
8-E 2016-2017 Licitadores 

Enmienda para Horarios, Cancelaciones y 
15-E 2016-2017 Reservaciones de Centres Comunales 

Cobro sabre el Plan de Manejo para el Recogido 
R22-E 2016-2017 de Animales Realengos 

Cobro de Dereche e Arancel por la Expedici6n de 

2-E 2017-2018 
Certificado de Patente Municipal 

Enmienda al Reglamento para el Uso de Centres 
7-E 2017-2018 Comunales 
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Relacion de Ordenanzas 
Niimero de Ordenanza y/o Resoluci6n Serie Lugar 

Arrendamiento de Oficina a la Comision Estatal 
R-3-E 2018-2019 de Elecciones 

1-E 2018-2019 Establecer la Politica de Orden Publico 

PARA ESTABLECER, DE FORMA AUTONOMA 
Y DESCENTRALIZADA, EL ORDENAMIENTO 
JURiDICO QUE REGIRA LA CIRCULACION, EL 
ESTACIONAMIENTO Y EL TRANSITO 
VEHICULAR DE MOTOR, ASi COMO, 
REGLAMENT AR EL TRANSITO EN LAS ViAS 
PUBUCAS DE LA JURISDICCION DEL 

frE 2018-2019 MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS 

PARA ADOPT AR EL REGLAMENTO QUE 
REGIRA LA IMPOSICION, TRAMITE, COBRO Y 
REVISION DE MULTAS ADMINISTRA TIVAS DE 
TRANSITO EXPEDIDAS EN EL MUNICIPIO DE 

7-E 2018-2019 
QUEBRADILLAS 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NOMERO 
18, SERIE 1974-75 Y LA ORDENANZA 
NOMERO 5, SERIE 1988-1989, PARA 
CONSOUDAR LA REGALMENTACION QUE 
REGIRA ELAREA DESIGANDA PARA LOS 
ESTACIONAMIENTOS DE CARROS PUBUCOS 
EN LA CALLE RAFOLS Y DEL CARMEN CON 
RUTA HACIA LOS BARRIOS DE 
QUEBRADILLAS, HACIA ARECIBO UBICADO 
DETRAS DE LA CASA ALCALDiA EN LA CALLE 
SAN CARLOS Y EL AREA DE CARGA Y 
DESARGA DE LA PLAZA DEL MERCADO DE 

12-E 2018-2019 
QUEBRADILLAS 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 14 
E, SERIE 2009-2010 TITULADA: 'PARA 
ADOPT AR LAS DISPOSICIONES SOB RE 
VEHiCULOS, TRANSITO Y 
ESTACIONAMIENTO EN LAS CALLES Y ViAS 
PUBUCAS DENTRO DE LA JURISDICION DEL 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS CONFORME A 
LA LEY DE VEHiCULOS Y TRANSITO DE 
PUERTO RICO, LEY NUMERO 22 DEL 7 DE 
ENERO DE 2000; ADOPTAR UN REGLAMENTO 
SOBRE VEHiCULOS, TRANSITO Y 
ESTACIONAMIENTO; FIJAR MULTAS; 
ESTABLECER UN PROCEDIMIENTO PARA EL 
PAGO DE LAS MISMAS; ESTABLECER UN 

3frE 2018-2019 
PROCEDIMIENTO DE REVISION 



19 de abril de 2024 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
PO Box 1544 
Quebradillas, PR 00678-1544 

Estimado senor alcalde: 

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia 
Electrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA 
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de 
Operaci6n y Mantenimiento de Transmisi6n y Distribuci6n ("T&D OMA") para administrar y operar 
los activos de transmisi6n y distribuci6n del gobiemo de Puerto Rico. 

De conformidad con la Secci6n 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) def Anejo I del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturaci6n y cobra para el 
Sistema Transmisi6n y Distribuci6n. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de informaci6n entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales 
y estatales y la Contribuci6n en Lugar de lmpuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes 
de alumbrado publico, suministro de informaci6n al Propietario y al Administrador en relaci6n con 
la impugnaci6n del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposici6n de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de1941 , segun enmendada 1, mejor conocida 
como la "Ley de la Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico" se cre6 un mecanismo para 
que los municipios logren eficiencia en la utilizaci6n de energla electrica mediante el 
establecimiento del tope maxima de consume anual durante el periodo de tres afios.2 Dicha ley 
dispone que los municipios estaran obligados a reducir este tope maxima de consume en kWh 
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres anos a partir del ano fiscal 2016. En el cuarto 
aiio y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del ano fiscal 2018 hasta 
que el Programa de Polltica Publica Energetica (PPPE) del Departamento de Desarrollo 
Econ6mico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la 
facturaci6n por consume de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o 
negocios con fines de Jucro, no se consider6 en el calculo del tope de la aportaci6n a los 
municipios por Contribuci6n en Lugar de lmpuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al 

1 De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero 
de 2016, conocida como la "Ley para la Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica" (Ley 4-2016). 

2 "Tope Maximo" se refiere a la cantidad maxima de consume de cada municipio segun lo establece el Reglamento 8818 de 27 de 
septiembre de 2016, conocido come "Enmienda al Reglamento Num. 8653, Reglamento Sobre La Contribuci6n En Lugar De 
lmpuestos (CELI)". 



-----------------

pago por el servicio energetico. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo 
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI serfa facturado al 
municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportaci6n por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2025, sera de 
$290,988 y 1.118,975 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el 
consume real de energfa, asf coma tambien a los cargos facturables aprobados par el Negociado 
de Energia de Puerto Rico durante las periodos aplicables. 

De acuerdo con los Terminos de Servicio, los clientes, incluidos las gobiernos municipales, estan 
obligados a pagar a LUMA las mantas facturados en las facturas par las servicios electricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar informaci6n adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente, 

LUMA Energy 



17 de mayo de 2024 

Sr. Luis Mercado Castro 
Director de Finanzas 
Municipio de Quebradillas 
PO Box 1544 
Quebradillas, PR 00678-1544 

Estimado senor Mercado Castro: 

El costo estimado por concepto de "Pay Go" de los pensionados y beneficiaries def 
Municipio de Quebradillas para el ano 2024-2025 es de $1,310,074.84. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuaci6n: 

~~-~~19.~~~------------------------------------------L-~--------------------------------~~~.!..~~-~~ 
Aportaci6n Patronal Plan Medico : 42,000.00 
---------·-------·-----------------------------------1..------------·---------------------·-------------
Bono de Medicamentos ! 6,800.00 
E3'0-r1C>Ci~-r\J~Vici-a~-----------------------------~-------------------------------13"'."'20Ci~6"" 

COSTO ESTIMADO $ 715,384.64 

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a 
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.aov o al 787.777.1500, extensiones 1466 o 2710. 

Cordialmente, 

"~­
Carlos Pffl~I~ 
Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Avenida Arterial Hostos 235- Capital Center -Torre Norte piso 8 I PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 



GOBJERNO DE PUERTO RJCO 

ANO 
FISCAL 

Jun1., J-: t{(tift' ,f .. ·I <iohii:mo d~ l'ui:rlo l<k'' 

CLASIFICACION CODIGO 
AGENCIA 

2025 Munlclplo 357 

AGF.NCIA 

MUNICIPIO QUEORADILLAS 

PENSIONADOS 

92 

PENSION 
MENSUAL 

PENSION 
AN UAL 

54,448.72 653,384.64 

APORT_PATR_ 
PLAN_MEDICO 

DONO OONO 
NAVIDENO MEOICAMENTOS 

GASTO 
TOTAL 

42,000.00 13, 200.00 6,800.00 715,384.64 

Av.;nida Arteri~I Hosto~ 23S. C.ipltol Center • Torto Nort<i pl~8 I PO 13ox 42003, SJn Juan, PR 00040·2203 



Oficina Regional de Aguadilla 

28 de febrero de 2024 

Hon. Heriberto Velez Velez 
Alcalde, Municipio de Quebradillas 
P.O. Box 1544 
Quebradillas, Puerto Rico 00678-1544 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2024-2025 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS, POLIZA 54320-70157 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley NUm.. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segii.n enmendada y en 
cumplimiento con la Orden Ad.ministrativa 18-01 TASACION E IMPOSICION DE 
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos el Estimado de Prima para el A:fio 
Fiscal 2024-2025 y la forma en que ha sido computado. 

Utilizando como base la prima prelirninar del afio fiscal 2023-2024, la cual fue por 
$252,794.90, se le aument6 un 10% ($25,279.49), por lo cual, el estimado de prima 
para el afio 2024-2025 asciende a $278,074.39. Luego de recibida la Declaracion de 
Nominas del afio fiscal 2023-2024, dicho estimado de prima sera ajustado. 

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales 
(CRIM), que a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad debera ser retenida de la 
siguiente manera: (11) plazos de $23,172.87 y (1) ultimo plazo de $23,172.82. 

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al numero 
telefonico (787) 891-7255. 

Atentamente; 

ier Gonzalez Valentin, MBA 
Jefe Division de Seguros e Intervenciones 
Region de Aguadilla, CFSE 
javier.gonzalez@fondopr.com 

Carr. Estatal #2, Km. 126.4, Bo. Cairn ital Bajo, Aguadilla, P.R. 00603 I PO Box 336, Aguadilla P.R. 00605-0336 

\:, (7871682-3230 (Zff?j pona1@'onaopr com ~ www fondopr com 



13 de mano de 2024 

Vfa Correo Electr6nico 

Hon. Hen'berto Velez Velez 
Alcalde 
Municipio de Quebradillas 
Apartado 1544 
Quebradillas, PR 00678-1544 

RESPONSABil.JDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS CON EL SEGURO 
DE SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado{a) Alcalde: 

La Ley NW:n.. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley NUm.. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de 
establecer un m.Wmo de aportaci6n municipal anual a la Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). 
Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobiemo de Puerto 
Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Cumpliendo con las disposiciones establecidas por la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el 
municipio de Quebradillas aportar.i para el Aiio Fiscal 2024-2025 la cantidad de $248,292.70. Esto 
equivale a una aportaci6nmensual de $20,691.06 comenzando el 1 de julio de 2024. 

z_~cC( 
Lymari Colon Rodriguez 
Directora 
Finanzas y Presupuesto 

c: Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 
Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 

Ledo. Juan Carlos Blanco 
Director Ejecutivo 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

Autorizodo per lo Oficino del Confrolor Sectoral OCE-SA-2024-00267 



8 de marzo de 2024 

Sr. Luis Mercado Castro 
Director de Finanzas 
Municipio de Quebradillas 
POBox1544 
Quebradillas, Puerto Rico 00678 

Estimado senor Mercado: 

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Nfun. 147-1980, segtin 
enmendada, conocida como "Ley Orgaruca de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y el 
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como "C6digo Municipal 
de Puerto Rico", anejamos informaci6n necesaria para la preparaci6n del Proyecto de 
Resoluci6n de su Presupuesto General Afio Fiscal 2024-2025. Por consiguiente, se 
acompafia el Informe del Vencimiento de Ia Deuda Municipal con las cantidades 
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones 
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segU.n informaci6n 
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico 
(AAFAF). 

Para mas informaci6n, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del 
correo electr6nico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov. 

Cordialmente, ;e;·s_ 
Ledo. Pedro C De Jesus Roman 
Director Asociado 

Anejo l y ll 

c: Director de Presupuesto 

ca lie Cruz #254 Esq. Tetua n, San Juan, PR / PO Box 9023228, San Juan, PR 00902·3228 



Municipio 

QUEBRADILLAS 

Total 

OFICIN~llf. 

CERENCIAV 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2024-2025 

FONDOCAE 

Can ti dad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses 

$570,000.00 $130,000.00 $40,000.00 $6,160.00 

$1,710,000.00 $674,684.87 $70,000.00 $63,968.00 

$2,135,000.00 $165,000.00 $165,000.00 $5,775.00 

$4,415,000.00 ffi969,684.87 ffi275,000.00 ffi75,903.00 

NOTA: Infonnaci6n suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

Total 

$46,160.00 

$133,968.00 

$170,775.00 

ffi350,903.00 

07-Mar-24 2:24 PM Anejo I Page 1 of 1 



Municipio 

QUEBRADILLAS 

Total 

n r .::1114\ 01; 

OERENCIAV 
PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GEREN CIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2024w2025 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2024 

$670,000.00 
$2,000,000.00 

$2,670.000.00 

$122,812.90 
$485,000.00 

$607,812. 90 

Principal 

$40,000.00 
$150,000.00 

$190,000.00 

Intereses 

$7,098.69 
$28,700.00 

$35,798.69 

Total 

$47,098.69 
$178,700.00 

$225,798.69 

NOTA: ln.formaci6n suministrada por la Autoridad de Asesor(a Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

07-Mar-24 2:55 PM Anejo II Page 1 of 1 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

Gobierno Municipal de Quebradillas 

CERTIFICACION 

.Yo, Luis Mercado Castro , Director de Finanzas y Presupuesto, 
Certifico que el Municipio de Quebradillas no proyecta realizar 
obras ni mejoras permanentes con cargos al Fonda General 
durante el afio fiscal 2024-2025. 

e~~c~ 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Po Box 1544, Quebradillas, Puerto Rico 00678-1544 
Telefono: (787) 895-2840 I Fax: (787) 895-7734 1823-2023 ' ' ~~ 
Correo Electr6nico: oficinadelalcalde@quebradillas.pr.gov 
Pagina Cibernetica: www.quebradillas.pr.gov 

Bicentenario · 
Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2023-00350 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

Gobierno Municipal de Quebradillas 

CERTIFICACION 

Yo, Luis Mercado Castro, Director de Finanzas y Presupuesto, 
Certifico que el Municipio de Quebradillas no tiene una sentencia 
pendientes de pago para el ano fiscal 2024-2025 

~~1?6~ 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Po Box 1544, Quebradillos, Puerto Rico 00678-1544 
Telefono: (787) 895-2840 I Fax: (787) 895-7734 ·~ 1823-2023 ~ -

Bicentenario · Correo Electr6nico: oficinadelalcalde@quebradillas.pr.gov 
Pagino Cibernetica: www.quebradillas.pr.gov 

Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2023-00350 



LCDO. MICHAEL RIVERA IRIZARRY 
Calle Alfonso XII, Esq. Ave Univ. Interamericana. 

Local B (planta baja) 
San German. Puerto Rico 

Correo electronico: michael.ri1;era05ra·!!lllail.com 

CERTIFICACION 

El suscribiente1 est.a contratado como asesor legal extemo y brinda servicios al 

MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS en multiples casos ante el Tribunal General de 
Justicia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, tanto a nivel de Primera Instancia, 
Tribunal de Apelaciones y / o Tribunal Supremo, asi como ante otros foros cuasi­

judiciales y / o agencias administrativas. 

Conforme nos fuera requerido, y luego de evaluar todos los casos o asuntos que 
tenemos asignados, certifico que al momento en que se redacta la presente el 
MUNICIPIO DE QUEBRADILLAS no tiene sentencias, resoluciones u 6rdenes 
pendientes de pago. No obstante, como buena practica administrativa siempre es 
ideal separar una can.ti.dad en el presupuesto para atender cualquier contingencia 
relacionada a estos asuntos. 

Se brinda Ia presente para que se tome conocimiento de ello en la confecci6n del 
presupuesto municipal para el afio fiscal 2024-2025. Si se requiere que detallemos o . 
ampliemos el contenido de la presente certificaci6n, por favor, no duden en asf 
solicitarlo. 

En QUEBRADILLAS, Puerto Rico, a 17 de mayo de 2024. 

Ledo. Michael Rivera Irizarry 
Abogado-Notario 

1 Abogado y notario publico en y para la jurisdicd6n del Estado Libre Asodado de Puerto Rico, 
Registro Unicode Abogados (RUA) Nfunero 17,532 ante el Tribunal Supremo de Puerto Rico. 

Direccion Postal: P.O. Box 3051. San Gemian. PR 0068.3 T d. <787 t 89~-99 1 I Ce!. 1787) 226-2933 



Niimero de Cuenta 

01-02-02-94.47 
01-02-04-94.47 
01-16-02-94.47 

Total 

~[2§ 

~B~©J 

~~~ 

Donativos Munici ales 

Descripci6n Cantidad 

Ayuda a Familias lnsolventes $ 
Ayuda a Entidades 
Ayuda a Familias lnsolventes 

$ 

~~c?c'1r~ 
Director 

Oficina de Finanzas y Presupuesto 

61 

10,000 
5,000 
5,000 

20,000 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

Gobierno Municipal de Quebradillas 

, 
CERTIFICACION 

Yo, Luis Mercado Castro, Director de Finanzas y Presupuesto, 
Certifico que el Municipio de Quebradillas tiene la cantidad de 
$475,000 para el pago de seguros y Fianzas para el ano fiscal 
2024-2025. 

Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Po Box 1544, Quebradillas, Puerto Rico 00678-1544 
Telefono: (787) 895-2840 I Fax: (787) 895-7734 
Correo Electr6nico: oficinadelalcalde@quebradillas.pr.gov 
Pagina Cibernetica: www.quebradillas.pr.gov 

1823-2023 ·~ 
Bicentenario "~ 

Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2023.00350 



5/11/23 

JWA SegUJ:"os y Finanzas 

Jaf:me 1¥. .'Afa[Ja 'Va:r[Jas 
Agent• de Seguros 

Segoros Propiedad.. Auto .Aanzas. Vida e lncapacidad. Anualidades e lras. 
Planes ~dicos. 

Garr#2 km.97.1 Bo. Cocos 
Quebradlllas P.R. 00678 

787-895-0563 0 787-360-5552 
jwaseguros@gmall.com 

:Muni.cipio ck Que&ra.d'JI(a.s 

1Jrya.rta.mento t£e :fi:na.nza.s 

Par este meaio {e f:nc{'u;o que [a ca:ntU£a.r;( ya:ra yresuyuesta.r ws 
seguros d:e[ municipio ck f2:1µ/7rafii(Jqs, ya.ra. fas y.6/izas que comiem:an 
ae[ 30/Junio/2023 a[ 30/Juni.o/2p24 .£.a ca:ntf,c{ac{ rese:rvcufa. d:eEe ser 
475,000 d:6fares. Cualquier c(u£a. o yregunta se yueae comunicar con e[ 
senor Jaime 1¥. .:A(a,go a.[787-360-5552. 

.(-e,t---::::.' 4-
~; ]a.i:me 'W . .Afago 

.7lge:nte ck Seguros y :fina.nzas 



54 

Relacion de Contratos 

A favor de: Cantidad 

Guerra, Chiesa y Rivera Inc., Consultora en Recursos Humanos $ 25,000 
Ivan J. Lugo Cordero 18,000 
Hernandez, Garcia & Asociados, P.S.C. 20,000 
ACM- Ing. Cuevas 36,000 
Assidious Communications 24,000 
Ledo. Michael Rivera lrrizarry, Asesor Legal 49,950 
Grupo Estratega, LLC 28,800 
A & K Consulting, LLC 18,000 
Rafael Medina, Asesor Financiero 14,700 

Total $ 234,450 

Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 



MUNICIPIO DE: QUEBRADILLAS OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $     1,475,653.00  $     1,094,780.00  $     1,337,926.00  $      (137,727.00)

Fondo General 01 03 04 81.02 Patentes Años Anteriores 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $          21,190.00  $         21,190.00 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $     1,001,258.00  $        934,483.00  $        827,658.00  $      (173,600.00)

Fondo General 01 03 04 81.05 Fondo Desarrollo Municipal 03 - Finanzas  $        560,685.00  $        552,715.00  $        512,802.00  $        (47,883.00)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $          40,000.00  $          35,000.00  $          35,907.00  $          (4,093.00)

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $        600,000.00  $        450,000.00  $        465,699.00  $      (134,301.00)

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        290,988.00  $        303,309.00  $                       -    $      (290,988.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        998,932.00  $     1,605,187.00  $     1,337,656.00  $       338,724.00 

Fondo General 01 03 04 85.06

Permisos de Uso Estadios y 

Coliseos 03 - Finanzas  $          15,000.00  $          15,000.00  $            6,000.00  $          (9,000.00)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $                 75.00  $          (4,925.00)

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $        500,000.00  $        300,000.00  $        666,189.00  $       166,189.00 

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $        500,000.00  $        405,193.00  $        276,388.00  $      (223,612.00)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $          20,000.00  $          20,000.00  $          15,857.00  $          (4,143.00)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $          15,000.00  $          15,000.00  $            3,900.00  $        (11,100.00)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $     1,958,298.00  $     2,018,480.00  $     1,682,067.00  $      (276,231.00)

Fondo General 01 50 04 87.09 Otros Ingresos

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $            6,000.00  $            5,000.00  $            5,237.00  $             (763.00)
 $     7,986,814.00  $     7,759,147.00  $     7,194,551.00 ($792,263.00)TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

1 de 11



QUEBRADILLAS OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $          84,840.00  $          67,548.00  $             67,132.00  $          17,708.00 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $            6,674.00  $            5,306.00  $               5,365.00  $            1,309.00 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            8,400.00  $            6,300.00  $               3,500.00  $            4,900.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $            2,400.00  $            1,800.00  $               3,000.00  $              (600.00)

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            3,000.00  $            3,000.00  $                  931.00  $            2,069.00 

Fondo General 01 01 04 92.38 Materiales de Construcción 01 - Legislatura Municipal  $               100.00  $               100.00  $                         -    $               100.00 

Fondo General 01 01 04 93.27 Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal  $            1,500.00  $            1,500.00  $                         -    $            1,500.00 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $          40,000.00  $          40,000.00  $             27,770.00  $          12,230.00 

Fondo General 01 01 04 94.05 Gastos de Representación 01 - Legislatura Municipal  $               100.00  $               100.00  $                         -    $               100.00 

Fondo General 01 01 04 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $                         -    $            2,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $          20,000.00  $          20,000.00  $             14,269.00  $            5,731.00 

Fondo General 01 01 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $            2,800.00  $            2,800.00  $               2,400.00  $               400.00 

Fondo General 01 01 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $            3,900.00  $            3,900.00  $               1,284.00  $            2,616.00 

Fondo General 01 01 04 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $               1,873.00  $               127.00 

Fondo General 01 01 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $            2,500.00  $            2,500.00  $                  562.00  $            1,938.00 

Fondo General 01 01 04 94.69 Franqueo 01 - Legislatura Municipal  $               100.00  $               100.00  $                         -    $               100.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        366,900.00  $        341,700.00  $           287,733.00  $          79,167.00 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          28,665.00  $          26,691.00  $             23,006.00  $            5,659.00 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          27,300.00  $          25,200.00  $             21,425.00  $            5,875.00 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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QUEBRADILLAS OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            7,800.00  $            7,200.00  $             13,000.00  $           (5,200.00)

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $          10,000.00  $               7,852.00  $            2,148.00 

Fondo General 01 02 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            7,000.00  $            7,000.00  $               7,000.00  $                       -   

Fondo General 01 02 04 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $             44,138.00  $         (39,138.00)

Fondo General 01 02 04 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  376.00  $               624.00 

Fondo General 01 02 12 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          28,020.00  $          28,020.00  $             23,350.00  $            4,670.00 

Fondo General 01 02 12 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,190.00  $            2,190.00  $               1,863.00  $               327.00 

Fondo General 01 02 12 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,100.00  $            2,100.00  $               1,750.00  $               350.00 

Fondo General 01 02 12 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               600.00  $               600.00  $               1,000.00  $              (400.00)

Fondo General 01 02 12 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               150.00  $               250.00  $                         -    $               150.00 

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $        209,844.00  $        207,648.00  $           152,702.00  $          57,142.00 

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          16,467.00  $          16,299.00  $             12,218.00  $            4,249.00 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $          18,900.00  $          18,900.00  $             12,389.00  $            6,511.00 

Fondo General 01 03 01 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          30,000.00  $                         -    $          10,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $        278,075.00  $        222,660.00  $           246,265.00  $          31,810.00 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $            5,400.00  $            5,400.00  $               7,000.00  $           (1,600.00)

Fondo General 01 03 04 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $        715,385.00  $        721,286.00  $           540,832.00  $        174,553.00 

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               7,822.00  $            2,178.00 
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QUEBRADILLAS OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               7,323.00  $           (2,323.00)

Fondo General 01 03 04 92.25 Combustible y Lubricantes 03 - Finanzas  $          50,000.00  $          32,000.00  $             84,046.00  $         (34,046.00)

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $          55,000.00  $          55,000.00  $             42,624.00  $          12,376.00 

Fondo General 01 03 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                         -    $            1,000.00 

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $            3,000.00  $            3,000.00  $               4,778.00  $           (1,778.00)

Fondo General 01 03 04 94.01 Dietas 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,340.00  $               660.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $        234,450.00  $        248,000.00  $           126,560.00  $        107,890.00 

Fondo General 01 03 04 94.12 Servicios No Profesionales 03 - Finanzas  $          75,000.00  $          75,000.00  $             39,973.00  $          35,027.00 

Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $            4,000.00  $            4,000.00  $               4,644.00  $              (644.00)

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               5,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            2,500.00  $                  334.00  $               666.00 

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        475,000.00  $        475,000.00  $           507,996.00  $         (32,996.00)

Fondo General 01 03 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 03 - Finanzas  $            8,000.00  $            8,000.00  $               6,303.00  $            1,697.00 

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $          17,000.00  $          17,000.00  $             16,754.00  $               246.00 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $          10,000.00  $            9,201.00  $               9,366.00  $               634.00 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            8,200.00  $                         -    $            5,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $             28,876.00  $         (28,876.00)

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $          97,915.00  $        100,924.00  $             84,103.00  $          13,812.00 
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Fondo General 01 03 04 99.01 Transferencias que Salen 03 - Finanzas  $        225,799.00  $        215,843.00  $           192,094.00  $          33,705.00 

Fondo General 01 03 10 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $          26,500.00  $          26,500.00  $             26,500.00  $                       -   

Fondo General 01 03 11 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $        248,293.00  $        186,509.00  $           161,720.00  $          86,573.00 

Fondo General 01 03 53 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $          64,872.00  $          64,872.00  $             54,060.00  $          10,812.00 

Fondo General 01 03 53 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $            5,101.00  $            5,101.00  $               4,365.00  $               736.00 

Fondo General 01 03 53 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $            6,300.00  $            6,300.00  $               1,750.00  $            4,550.00 

Fondo General 01 03 53 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $            1,800.00  $            1,800.00  $               3,000.00  $           (1,200.00)

Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $        620,124.00  $        706,572.00  $           528,254.00  $          91,870.00 

Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $          48,955.00  $          55,752.00  $             43,093.00  $            5,862.00 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $          69,300.00  $          77,700.00  $             35,000.00  $          34,300.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $          19,800.00  $          22,200.00  $             35,036.00  $         (15,236.00)

Fondo General 01 04 04 92.28 Energía Eléctrica 04 - Obras Públicas  $        290,988.00  $        303,309.00  $             13,955.00  $        277,033.00 

Fondo General 01 04 04 92.32

Acueducto y 

Alcantarillados 04 - Obras Públicas  $          96,000.00  $          96,000.00  $             94,004.00  $            1,996.00 

Fondo General 01 04 04 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $          10,000.00  $             59,853.00  $         (54,853.00)

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $          10,000.00  $             32,446.00  $         (27,446.00)

Fondo General 01 04 04 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $                       -    $                       -    $           208,627.00  $       (208,627.00)

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $            5,000.00  $             32,892.00  $         (27,892.00)

Fondo General 01 04 04 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $          30,000.00  $          30,000.00  $           111,032.00  $         (81,032.00)
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Fondo General 01 04 04 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $            1,000.00  $            1,500.00  $               6,892.00  $           (5,892.00)

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          51,876.00  $          86,460.00  $             46,090.00  $            5,786.00 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            4,107.00  $            6,844.00  $               3,813.00  $               294.00 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            6,300.00  $          10,500.00  $                         -    $            6,300.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            1,800.00  $            3,000.00  $               3,751.00  $           (1,951.00)

Fondo General 01 06 04 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               100.00  $               100.00  $                    48.00  $                 52.00 

Fondo General 01 06 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               100.00  $               100.00  $                  100.00  $                       -   

Fondo General 01 06 04 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               100.00  $               100.00  $                    99.00  $                   1.00 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $        302,700.00  $        287,856.00  $           247,015.00  $          55,685.00 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $          23,754.00  $          22,618.00  $             19,891.00  $            3,863.00 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $          27,300.00  $          27,300.00  $             15,678.00  $          11,622.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $            7,800.00  $            7,800.00  $             13,000.00  $           (5,200.00)

Fondo General 01 07 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 07 - Guardia Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  192.00  $               808.00 

Fondo General 01 07 04 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $               250.00  $               250.00  $                  108.00  $               142.00 

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        152,376.00  $        132,012.00  $           109,946.00  $          42,430.00 

Fondo General 01 08 01 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $     1,111,565.00  $        813,826.00  $           766,080.00  $        345,485.00 

Fondo General 01 08 01 91.06 Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos  $        143,999.00  $        130,728.00  $             85,908.00  $          58,091.00 

Fondo General 01 08 01 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $          65,000.00  $          65,000.00  $             82,636.00  $         (17,636.00)
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Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $            2,500.00  $            2,500.00  $               1,695.00  $               805.00 

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $        102,206.00  $          86,031.00  $           111,163.00  $           (8,957.00)

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $          33,600.00  $          14,700.00  $             13,941.00  $          19,659.00 

Fondo General 01 08 01 91.70 Bono de Verano 08 - Recursos Humanos  $                       -    $                       -    $                         -    $                       -   

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $          53,400.00  $          48,000.00  $             96,479.00  $         (43,079.00)

Fondo General 01 08 04 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $          32,500.00  $          32,500.00  $             19,922.00  $          12,578.00 

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $               100.00  $               100.00  $                         -    $               100.00 

Fondo General 01 08 04 94.65 Misceláneos 08 - Recursos Humanos  $               100.00  $               100.00  $                    53.00  $                 47.00 

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $        173,532.00  $        191,232.00  $           149,728.00  $          23,804.00 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $          13,689.00  $          15,089.00  $             12,219.00  $            1,470.00 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $          18,900.00  $          21,000.00  $               8,050.00  $          10,850.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $            5,400.00  $            6,000.00  $             10,000.00  $           (4,600.00)

Fondo General 01 09 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 09 - Recreación y Deportes  $               500.00  $               500.00  $               7,822.00  $           (7,322.00)

Fondo General 01 09 04 94.65 Misceláneos 09 - Recreación y Deportes  $               250.00  $               250.00  $               2,054.00  $           (1,804.00)

Fondo General 01 11 01 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $        187,896.00  $        185,424.00  $           155,138.00  $          32,758.00 

Fondo General 01 11 01 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $          14,834.00  $          14,644.00  $             12,633.00  $            2,201.00 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $          21,000.00  $          21,000.00  $             14,000.00  $            7,000.00 

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño 11 - Centro de Envejecientes  $            6,000.00  $            6,000.00  $             10,000.00  $           (4,000.00)
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Fondo General 01 11 04 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $          40,000.00  $          40,000.00  $             45,219.00  $           (5,219.00)

Fondo General 01 11 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 11 - Centro de Envejecientes  $            1,000.00  $            1,000.00  $               5,015.00  $           (4,015.00)

Fondo General 01 11 04 94.65 Misceláneos 11 - Centro de Envejecientes  $               500.00  $               500.00  $                  496.00  $                   4.00 

Fondo General 01 14 01 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $          65,640.00  $        100,224.00  $             56,078.00  $            9,562.00 

Fondo General 01 14 01 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $            5,160.00  $            7,897.00  $               4,520.00  $               640.00 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $            6,300.00  $          10,500.00  $               4,025.00  $            2,275.00 

Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $            1,800.00  $            3,000.00  $               3,000.00  $           (1,200.00)

Fondo General 01 14 04 94.65 Misceláneos 14 - Cultura y Turismo  $            2,000.00  $            2,000.00  $               4,238.00  $           (2,238.00)

Fondo General 01 14 04 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $          30,000.00  $          30,000.00  $           104,857.00  $         (74,857.00)

Fondo General 01 15 01 91.01 Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno  $          44,460.00  $          43,260.00  $             35,183.00  $            9,277.00 

Fondo General 01 15 01 91.31 Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            3,493.00  $            3,402.00  $               2,844.00  $               649.00 

Fondo General 01 15 01 91.41 Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            4,200.00  $            4,200.00  $               3,325.00  $               875.00 

Fondo General 01 15 01 91.71 Bono Navideño 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            1,200.00  $            1,200.00  $               2,000.00  $              (800.00)

Fondo General 01 16 01 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $          71,772.00  $          71,772.00  $             59,810.00  $          11,962.00 

Fondo General 01 16 01 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $            5,629.00  $            5,629.00  $               4,805.00  $               824.00 

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $            6,300.00  $            6,300.00  $               3,500.00  $            2,800.00 

Fondo General 01 16 01 91.71 Bono Navideño 16 - Asuntos del Ciudadano  $            1,800.00  $            1,800.00  $               3,000.00  $           (1,200.00)

Fondo General 01 16 02 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $            5,000.00  $            5,000.00  $               1,105.00  $            3,895.00 
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Fondo General 01 16 04 94.65 Misceláneos 16 - Asuntos del Ciudadano  $               100.00  $               100.00  $                         -    $               100.00 

Fondo General 01 16 07 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $          17,292.00  $          14,820.00  $             14,307.00  $            2,985.00 

Fondo General 01 16 07 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $            1,369.00  $            1,180.00  $               1,171.00  $               198.00 

Fondo General 01 16 07 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $            2,100.00  $            2,100.00  $                         -    $            2,100.00 

Fondo General 01 16 07 91.71 Bono Navideño 16 - Asuntos del Ciudadano  $               600.00  $               600.00  $               1,000.00  $              (400.00)

Fondo General 01 16 44 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $          17,292.00  $          17,292.00  $             14,410.00  $            2,882.00 

Fondo General 01 16 44 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $            1,369.00  $            1,369.00  $               1,179.00  $               190.00 

Fondo General 01 16 44 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $            2,100.00  $            2,100.00  $               1,750.00  $               350.00 

Fondo General 01 16 44 91.71 Bono Navideño 16 - Asuntos del Ciudadano  $               600.00  $               600.00  $               1,000.00  $              (400.00)

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $          90,072.00  $        111,708.00  $             83,199.00  $            6,873.00 

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $            7,075.00  $            8,776.00  $               6,747.00  $               328.00 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $            8,400.00  $          10,500.00  $               5,250.00  $            3,150.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $            2,400.00  $            3,000.00  $               5,000.00  $           (2,600.00)

Fondo General 01 19 04 94.65 Misceláneos 19 - Secretaría Municipal  $               100.00  $               100.00  $                    91.00  $                   9.00 

Fondo General 01 19 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $            1,500.00  $            1,500.00  $               4,495.00  $           (2,995.00)

Fondo General 01 19 04 94.69 Franqueo 19 - Secretaría Municipal  $            1,500.00  $            1,500.00  $               3,225.00  $           (1,725.00)

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $          31,476.00  $          31,476.00  $             26,230.00  $            5,246.00 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $            2,454.00  $            2,454.00  $               2,083.00  $               371.00 
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Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $            2,100.00  $            2,100.00  $               1,750.00  $               350.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               600.00  $               600.00  $               1,000.00  $              (400.00)

Fondo General 01 21 04 94.65 Misceláneos 21 - Auditoría Interna  $               100.00  $               100.00  $                    17.00  $                 83.00 

Fondo General 01 22 03 91.01 Empleados Regulares 22 - Gerencia y Presupuesto  $          38,652.00  $          19,956.00  $             20,525.00  $          18,127.00 

Fondo General 01 22 03 91.31 Seguro Social Federal 22 - Gerencia y Presupuesto  $            3,049.00  $            1,573.00  $               1,647.00  $            1,402.00 

Fondo General 01 22 03 91.41 Plan Médico 22 - Gerencia y Presupuesto  $            4,200.00  $            2,100.00  $                  525.00  $            3,675.00 

Fondo General 01 22 03 91.71 Bono Navideño 22 - Gerencia y Presupuesto  $            1,200.00  $               600.00  $               1,000.00  $               200.00 

Fondo General 01 43 01 91.01 Empleados Regulares 43 - Reciclaje  $          45,828.00  $          45,828.00  $             38,190.00  $            7,638.00 

Fondo General 01 43 01 91.31 Seguro Social Federal 43 - Reciclaje  $            3,598.00  $            3,598.00  $               3,075.00  $               523.00 

Fondo General 01 43 01 91.41 Plan Médico 43 - Reciclaje  $            4,200.00  $            4,200.00  $               1,750.00  $            2,450.00 

Fondo General 01 43 01 91.71 Bono Navideño 43 - Reciclaje  $            1,200.00  $            1,200.00  $               2,000.00  $              (800.00)

Fondo General 01 43 33 94.73

Disposición de 

Desperdicios 43 - Reciclaje  $          79,193.00  $        160,988.00  $                         -    $          79,193.00 
 $     7,986,814.00  $     7,759,147.00  $        6,762,288.00  $     1,224,526.00 
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PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024

CAE

AÑO FISCAL

2024-2025

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $          762,662.00 

TOTAL  $          762,662.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 275,000.00          
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 75,903.00            
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          411,759.00 

TOTAL  $          762,662.00 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

QUEBRADILLAS

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.
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MUNICIPIO DE: QUEBRADILLAS OGP-2M

AÑO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 175.00  $     600.00  $        -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00

ADMINISTRADOR DE 

DOCUMENTOS PUBLICOS 1 12 1,551.00$      18,612.00$          1,469.72$            NO -$                     SI 600.00$            NO 20,681.72$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1 12 1,207.00$      14,484.00$          1,153.93$            NO -$                     SI 600.00$            NO 16,237.93$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AUXILIAR DE BIBLOTECA 1 12 1,441.00$      17,292.00$          1,368.74$            NO -$                     SI 600.00$            NO 19,260.74$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AUXILIAR DE COMPRA 1 12 1,442.00$      17,304.00$          1,369.66$            NO -$                     SI 600.00$            NO 19,273.66$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AUXILIAR DE LA PROPIEDAD 0 0 -$               -$                     -$                     NO -$                     SI -$                  NO -$                     

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00

AUXILIAR EN SERVICIOS DE 

SALUD 1 12 824.00$         9,888.00$            802.33$               NO -$                     SI 600.00$            NO 11,290.33$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AYUDANTE DE COCINA 3 12 1,441.00$      51,876.00$          4,106.21$            NO -$                     SI 1,800.00$         NO 57,782.21$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 CARPINTERO 1 12 1,688.00$      20,256.00$          1,595.48$            NO -$                     SI 600.00$            NO 22,451.48$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 CARPINTERO 1 12 1,529.00$      18,348.00$          1,449.52$            NO -$                     SI 600.00$            NO 20,397.52$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 CONCERJE 1 12 824.00$         9,888.00$            802.33$               NO -$                     SI 600.00$            NO 11,290.33$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 COND.VEH. MOTOR LIVIANO 1 12 1,484.00$      17,808.00$          1,408.21$            NO -$                     SI 600.00$            NO 19,816.21$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 COND.VEH. MOTOR LIVIANO 1 12 1,441.00$      17,292.00$          1,368.74$            NO -$                     SI 600.00$            NO 19,260.74$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 CONSERJE 1 12 1,441.00$      17,292.00$          1,368.74$            NO -$                     SI 600.00$            NO 19,260.74$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 CONTADOR 1 12 1,498.00$      17,976.00$          1,421.06$            NO -$                     SI 600.00$            NO 19,997.06$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 CONTADOR 1 12 1,597.00$      19,164.00$          1,511.95$            NO -$                     SI 600.00$            NO 21,275.95$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ENFERMERA PRACTICA 1 12 1,800.00$      21,600.00$          1,698.30$            NO -$                     SI 600.00$            NO 23,898.30$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 MECANICO 1 12 1,649.00$      19,788.00$          1,559.68$            SI 2,100.00$            SI 600.00$            NO 24,047.68$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFIC.REH.V 1 12 1,786.00$      21,432.00$          1,685.45$            NO -$                     SI 600.00$            NO 23,717.45$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 993.00$         11,916.00$          957.47$               NO -$                     SI 600.00$            NO 13,473.47$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 1,935.00$      23,220.00$          1,822.23$            NO -$                     SI 600.00$            NO 25,642.23$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 1,806.00$      21,672.00$          1,703.81$            NO -$                     SI 600.00$            NO 23,975.81$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 786.00$         9,432.00$            767.45$               NO -$                     SI 600.00$            NO 10,799.45$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 926.00$         11,112.00$          895.97$               NO -$                     SI 600.00$            NO 12,607.97$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA 1 12 721.00$         8,652.00$            707.78$               NO -$                     SI 600.00$            NO 9,959.78$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA 1 12 824.00$         9,888.00$            802.33$               NO -$                     SI 600.00$            NO 11,290.33$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA 1 12 1,030.00$      12,360.00$          991.44$               NO -$                     SI 600.00$            NO 13,951.44$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICINISTA 4 12 1,441.00$      69,168.00$          5,474.95$            NO -$                     SI 2,400.00$         NO 77,042.95$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 PERITO ELECTRICISTA 1 12 1,966.00$      23,592.00$          1,850.69$            NO -$                     SI 600.00$            NO 26,042.69$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 1,536.00$      18,432.00$          1,455.95$            NO -$                     SI 600.00$            NO 20,487.95$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 RECAUDADOR AUXILIAR 2 2 1,441.00$      5,764.00$            532.75$               NO -$                     SI 1,200.00$         NO 7,496.75$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 SECRETARIA 1 12 1,441.00$      17,292.00$          1,368.74$            NO -$                     SI 600.00$            NO 19,260.74$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR 6 12 824.00$         59,328.00$          4,813.99$            NO -$                     SI 3,600.00$         NO 67,741.99$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR 2 12 1,030.00$      24,720.00$          1,982.88$            NO -$                     SI 1,200.00$         NO 27,902.88$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,235.00$      14,820.00$          1,179.63$            NO -$                     SI 600.00$            NO 16,599.63$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR 15 12 1,441.00$      259,380.00$        20,531.07$          NO -$                     SI 9,000.00$         NO 288,911.07$        

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR 1 12 1,647.00$      19,764.00$          1,557.85$            NO -$                     SI 600.00$            NO 21,921.85$          

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR 1 2 824.00$         1,648.00$            171.97$               NO -$                     SI 600.00$            NO 2,419.97$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR 1 2 1,030.00$      2,060.00$            203.49$               NO -$                     SI 600.00$            NO 2,863.49$            

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 TRABAJADOR 11 2 1,441.00$      31,702.00$          2,930.10$            NO -$                     SI 6,600.00$         NO 41,232.10$          

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficial de Preintervencion 1 12 2,062.00$      24,744.00$          1,938.82$            SI 2,100.00$            SI 600.00$            NO 29,382.82$          

75 53,023.00$    1,010,966.00$     80,781.40$          4,200.00$            45,000.00$       1,140,947.40$     

Plan Médico
Bono de 

Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
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OGP-2M

Rev. 08/enero/2024

TRANSITORIO E IRREGULAR

Horas 7.65%  $ 175.00  $  600.00 

 Diarias
Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Intructor de Deporte 1  $   14.20 7.00 12 2,153.67$             25,844.00$           2,022.97$             SI 2,100.00$             SI 600.00$           30,566.97$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Asistente de Sistemas de Oficina 1  $   14.20 4.00 12 1,230.67$             14,768.00$           1,175.65$             SI 2,100.00$             SI 600.00$           18,643.65$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Instructor de Artes Manuales 1  $     9.83 4.00 12 851.93$                10,223.20$           827.97$                SI 2,100.00$             SI 600.00$           13,751.17$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Inspector de Proyecto 1  $   16.84 7.00 12 2,554.07$             30,648.80$           2,390.53$             SI 2,100.00$             SI 600.00$           35,739.33$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Carpintero 3  $     9.64 7.00 12 4,386.20$             52,634.40$           4,164.23$             SI 6,300.00$             SI 1,800.00$        64,898.63$           

I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 Trabajadores 1  $     9.50 4.00 12 823.33$                9,880.00$             801.72$                SI 2,100.00$             SI 600.00$           13,381.72$           

8 11,999.87$           143,998.40$         11,383.08$           16,800.00$           4,800.00$        176,981.48$         

MUNICIPIO DE:

AÑO FISCAL:

Plan Médico
Bono de 

Navidad
Meses

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Título del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo 

por hora

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

QUEBRADILLAS

2024-2025

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTAL

Núm. 

de

Dpto.

Prog.
Sub.

Prog.
Activ.
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