
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO e fiJ~~t@'lhfij~ -if Rk> Clrande, Poti1oRiro 00745-847 

* * * CERTIFICACIÓN * * * 

Tc16fono; 
887-2370 

Exts. 4400 y 4401 

Yo, Vivían A. Julián Camacho, Secretaria Ejecutiva de la °Legislatura Municipal de 

Río Grande, Puerto Rico, por la presente CERTIFICO QUE: la que antecede es copia fiel y 

exacta de la RESOLUCIÓN NÚM. 37, SERIE 2023-2024_. Aprobada por la Legislatura 

Municipal en la DÉCIMO TERCERA REUNIÓN (DE LA PRIMERA SE~IÓN ORDINARIA 

DEL AÑO 2024) celebrada el 20 de junio de 2024. Aprobada por el Hon. Ángel B. González 

Darnudt, Alcalde el _,2!J_ de junio de 2024. 

INTITULADA: 

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 

DISPONIENDO LA APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS 
QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO D_E RÍO GRANDE, PUERTO RICO, 
DURANTE EL AÑO FISCAL 2024-2025. 

CERTIFICO, ADEMÁS, QUE: la misma fue aprobada por los votos afirmativos de 

los siguientes LEGISLADORES PRESENTES EN DICHA SESIÓN: 

A FAVOR: 

Han. Lydia A. Cordero García Hon. Jaime León Medina 
Hon. Yarnir Pérez Pizarra Han. Pedro José Rodríguez Núñez 
Han. Minerva Ortiz Figueroa Hon. Isabel Cristina García Aguayo 
Hon. Kevin O. Morales Vázquez Hon. Gumersindo Roldán Dones 
Hon. Zoraida Sanjurjo Pimentel Hon. Carmen María Figueroa Fortis 
Hon. Miriarn Flores Betancourt Hon. Brunilda Guzmán Parrilla 
Hon. Rebeca Clemente Sabalier Hon. Nahely Ann Rivera Rojas 

Hon. Héctor A. Santiago Ramos 

AUSENTES EN LA VOTACIÓN: 
Hon. Noemí Rodríguez Reyes 

Expido la siguiente CERTIFICACIÓN en Río Grande, Puerto Rico el ..i3.1._ de 

junio de 2024, bajo el SELLO OFICIAL del Municipio de Río Grande. 

mfb 

SELLO OFICIAL 

· Sra. Vivi . Julián Camacho 
Secretaria Ejecutiva 

Legislatura Municipal 
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~~ Secretarla 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

a.· . ~ ~ ffi.fu §IULfÚk 
.. - P.O. Box 847 . 

Río Grande, Puerro Rico 00745-847 

RESOLUCIÓN NÚM. 37 
SERIE 2023-2024 

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 

Teléfono: 
(787) 887-2370 

Exts. 4400 y 4401 

DISPONIENDO LA APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE RÍO GRANDE, PUERTO 
RICO, DURANTE EL AÑO FISCAL 2024-2025. 

POR CUANTO : Conforme al Artículo 2.097 de la Ley 107 del 14 de agosto de 2020 
conocida como CÓDIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO, el 
Alcalde preparó el Proyecto de Resolución y Mensaje de 
Presupuesto del Municipio de Río Grande para el AÑO FISCAL 
2024-2025. 

POR CUANTO Dic~o Proyecto de Presupúesto fue radicado el 6 de junio de 2024 en 
la Oficina de la Legislatura Municipal, para la Consideración y 
Aprobación del rrúsmo, según lo dispone el Artículo 2.097 de la LEY 
107 DEL 14 DE AGOSTO DE 2020, CONO.CID A COMO CÓDIGO 
MUNICIPAL DE PUERTO ruco. 

POR CUANTO El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde recoge los 
enfoques programáticos hacia los cuales va dirigido nuestro 
programa de Gobierno. 

POR TANTO RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
Río GRANDE, PUERTO RICO: 

SECCIÓN 1RA Que, para el pago de los gastos del Municipio de Río Grande, Puerto 
Rico, durante el Año Fiscal 2024-2025, se recauden por el 
Departamento de Finanzas las cantidades que presupone han de 
producir los recursos que se consignan en la Sección de Ingresos que 
se hace formafparte de esta Resolución. 

SECCIÓN 2DA : Que las cuentas que se relacionan en la Sección de Egresos, que 
forma parte de esta Resolución, se destinen para atender el pago de 
los gastos del Municipio de Río Grande, Puerto Rico durante el Año 
Fiscal 2024-2025. 

SECCIÓN 3RA Al Director del Departamento de Finanzas Iievará a los libros de 
contabilidad a su cargo los asientos pertinentes a los fines de dar 
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolución. 

SECCIÓN 4TA Esta Resolución comenzará a regir el 11'0 de julio de 2024, después 
de ser aprobada por la Legislatura Municipal y firmada por el 
Alcalde. 

SECCIÓN STA Las disposiciones de esta Resolución serán independientes y 
separables y si cualquier sección, párrafo, oración, cláusula o 
consignación de fondos fuera declarada nula por cualquier tribunal 
con jurisdicción competente, la decisión de dicho h"ibunal no 
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SECCIÓN6TA 

afectará la validez de ninguna oh·a sección, párrafo, oración, 
cláusula o consignación de fondos de la rrúsma. 

Copia de esta Resolución será rerrútida al Secretario de Hacienda, a 
la Oficina de Gerencia y Presupuesto, y a las demás dependencias 
municipales que dispone el Artículo 2.103 de la Ley 107 del 14 de 
agosto de 2020 conocida como CÓDIGO MUNICIPAL DE 
PUERTO RICO, y los Reglamentos vigentes. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 20 DE JUNIO DE 2023. 

()..A~~ .~~ L~tY 
~ON. LYDIA A. CORDEROGARCÍA 

PRESIDENTA 
I,EGISLATURA MUNICIPAL 

LIÁN CAMACHO 
SECRETA A EJECUTIVA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADA POR EL ALCALDE DE RÍO GRANDE EL _1¿¡_ DE JUNIO DE 2023. 

vajc/mif 

SELLO OFICIAL 

af60~AMUDT . 
ALCALDE 

RÍO <:;RANDE, P.R. 
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                                            Mensaje de Presupuesto  
                  Año Fiscal 2024-2025 

Municipio de Río Grande  

 

Honorable Presidenta y Miembros de la Legislatura Municipal de       

Río Grande: 

 

Ante ustedes me presento con el fin de compartir el Mensaje de Presupuesto 

y el Proyecto de Presupuesto para el Año Fiscal 2024-2025, en cumplimiento con 

la "Ley de Municipios Autónomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", Ley 

Núm. 81 de 30 de agosto de 1991, según enmendada, en sus Artículos 3.009, inciso 

(j); 3.010, incisos (g) y (h), y el 7.001. 

Somos conscientes de los desafíos que enfrentamos en un contexto donde los 

costos de servicios y productos esenciales continúan aumentando, elevando el costo 

de vida de manera significativa. Sin embargo, podemos decir con orgullo que nuestro 

Municipio ha respondido de manera digna, responsable y oportuna a las necesidades 

de todos nuestros conciudadanos. 

Mientras otros municipios siguen enfrentando una crisis económica profunda, 

la administración de Río Grande ha trabajado incansablemente para avanzar con una 

visión vanguardista. Hemos implementado programas y servicios diseñados para 

beneficiar a todos los riograndeños, reafirmando nuestro compromiso con el 

progreso y el bienestar de nuestras comunidades.  

Seguiremos explorando nuevas estrategias para incrementar los ingresos 

municipales y mejorar la calidad de vida de nuestros ciudadanos. Durante el último 

año fiscal, nos hemos enfocado en la mejora de la infraestructura, los espacios 

urbanos, el desarrollo comercial y los servicios en general. 

Según nuestro último Single Audit de 2023, el Municipio de Río Grande 

reflejó un superávit de $7.5 millones, gracias a la excelente administración de las 
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                                            Mensaje de Presupuesto  
                  Año Fiscal 2024-2025 

Municipio de Río Grande  

partidas presupuestarias, tanto del presupuesto municipal como de los fondos 

estatales y federales que recibimos. 

Tanto esta administración como los empleados municipales trabajamos con 

integridad, equidad y eficiencia en todos los ámbitos. Nos esforzamos por utilizar 

los recursos disponibles de manera clara y transparente, asegurando que cada 

decisión beneficie a nuestros ciudadanos. Estamos preparados para enfrentar 

cualquier desafío que se presente, confiando en la guía del Todopoderoso y en la 

fuerza de nuestras comunidades.  

A continuación, detallo el Presupuesto Consolidado para el Año Fiscal 

2024-2025: 

1. El Presupuesto Consolidado que presento para el próximo Año Fiscal 

2024-2025 es de $34,179,094.45, lo que supone un incremento de 

$5,541,713.95 en comparación con el presupuesto del año anterior. Las 

fuentes de ingresos de presupuesto para este año fiscal son:  

Fondo Operacional $26,889,029.41 

Contribución Adicional Especial (CAE)   $4,327,320.35 

Programa Community Development Block Grand (CDBG) $653,933.00 

Renta Subsidiada, Sección 8 $542,237.97 

Centro de Envejecientes $143,289.72 

Programa de Educación Adultos $132,712.00 

Yunquelandia Child Care $749,773.00 

Subvención Ley de Empleo (Ley 52)  $109,000.00 

Portación Ley 53-2021 $631,799.00 

 

El Proyecto de Presupuesto que presentamos ante ustedes contiene el detalle 

de las fuentes de ingresos de dichos fondos, así como el desglose de las partidas de 
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                                            Mensaje de Presupuesto  
                  Año Fiscal 2024-2025 

Municipio de Río Grande  

desembolso para todas las dependencias. Las asignaciones recomendadas en este 

presupuesto son necesarias para asegurar la operación continua de todas las 

dependencias de nuestro Municipio, especialmente aquellas que brindan servicios 

directos a nuestros ciudadanos. El detalle por dependencia será el siguiente:  

1 Legislatura Municipal $278,570.20 

2 Oficina del Alcalde $2,935,575.27 

3 Departamento de Finanzas $5,693,663.18 

4 Departamento de Obras Públicas Municipal $3,067,975.94 

5 Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias 

y Administración de Desastres (OMMEAD) 

$815,523.87 

6 Policía Municipal $1,990,674.61 

7 Departamento de Recursos Humanos $1,522,127.50 

8 Departamento de Recreación y Deportes $773,590.72 

9 Departamento de Control Ambiental y Ornato $5,218,929.71 

10 Centro de Envejecientes $724,933.75 

11 Departamento de Relaciones Públicas  $1,090,343.32 

12 Departamento de Recursos Externos $329,698.47 

13 Yunquelandia Child Care $115,665.08 

14 Secretaría Municipal  $313,689.45 

15 Auditoria Interna $157,593.68 

16 Oficina de Presupuesto $107,529.39 

17 Departamento de Servicios Administrativos $1,301,006.97 

18 Oficina de Turismo $206,704.17 

19 Reciclaje $245,234.15 

 

2. El Presupuesto del Fondo Operacional es de $26,889,029.41, lo que 

representa un incremento de $4,804,891.27. Este aumento se debe, en gran 

medida, a las partidas de Arbitrios Municipales, Patentes Municipales e 

Impuesto de Venta y Uso. 
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                                            Mensaje de Presupuesto  
                  Año Fiscal 2024-2025 

Municipio de Río Grande  

 

3. El Fondo Especial de la Contribución Adicional Especial (CAE), cuyo 

estimado de ingresos es de $4,327,320.35, se destina al pago de la deuda 

pública y a la garantía de préstamos (empréstitos) para la construcción de 

obras, mejoras y servicios. 

 

4. El estimado del recaudo de la Aportación Ciudadana de Ventas y Usos 

(IVUM) es por $4,359,507.38, aumento de $881,143.24.  El recaudo del 

IVUM se utilizarán para sufragar los costos del servicio de Recogido y 

Disposición de Desperdicios Sólidos. 

 

5. Los fondos del Programa Community Development Block Grant (CDBG) 

por $653,933.00 provienen de una asignación del Gobierno Federal para 

obras y servicios.  Estos fondos se asignarán a servicios de Asistentes de 

Hogar, Rehabilitación de Viviendas de familias de ingresos bajos y 

moderados, Programa de Equipo Médico, Programa de Bellas Artes, 

Deportes y Programa de Conservación de Energía y Agua Potable, entre 

otros.  

 

6. Los fondos del Programa de Renta Subsidiada, Sección 8, por $542,237.97 

provienen de una asignación del Gobierno Federal.  Estos fondos se 

utilizarán para el pago de subsidio de rentas a familias de ingresos bajos y 

moderados y gastos administrativos. 
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                                            Mensaje de Presupuesto  
                  Año Fiscal 2024-2025 

Municipio de Río Grande  

 

7. Los fondos del Centro de Envejecientes por $143,289,72, en un aumento de 

$100,107.00, provienen de asignaciones del Gobierno Estatal. Estos 

recursos se utilizan para ofrecer servicios a nuestros ciudadanos de mayor 

edad. Actualmente, operan dos centros: el Centro Jardín de El Yunque en el 

Barrio Zarzal y el Centro Satélite Jardín de El Yunque en la comunidad de 

Malpica. 

 

8. Los fondos del Programa de Educación para Adultos por $132,712.00, en 

un aumento de $18,079.57, provienen de asignaciones del Gobierno Estatal. 

Estos se utilizarán para prestar servicios de educación a ciudadanos de 

ingresos bajos y moderados que no han terminado sus estudios de Escuela 

Superior. El Programa opera en las instalaciones de la antigua Escuela 

Pimentel y Castro en nuestro casco urbano.   

 

9. Los fondos del Programa Yunquelandia Child Care por $749,773.00 en un 

aumento de $260,967.23 provienen de asignaciones del Gobierno Estatal.  

Los mismos se utilizan para prestar servicios de educación y cuido a nuestros 

niños.  El Programa opera en la Comunidad La Ponderosa. 

Además de los detalles de las asignaciones antes descritas, en el Proyecto de 

Presupuesto que les sometemos se incluyen las siguientes medidas y proyecciones: 
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                                            Mensaje de Presupuesto  
                  Año Fiscal 2024-2025 

Municipio de Río Grande  

a) Aumento del Bono de Navidad a $3,000.00 para todos nuestros empleados 

municipales. 

b) Aumento del Bono de Verano a $500.00 para cada uno de los empleados 

municipales. 

c) Asignaciones pertinentes para la reconstrucción y repavimentación de calles 

y caminos, construcción de encintados, cunetones y aceras, entre otros 

trabajos importantes en la infraestructura vial de nuestra ciudad. 

d) Asignación para reparar las antiguas facilidades de la Plaza del Mercado, 

el cual se adquirió por $324,250.00 de la Compañía de Fomento Industrial 

de Puerto Rico.  

e) Asignaciones para continuar brindando con eficiencia los servicios de 

nuestra Policía Municipal y la Oficina Municipal para el Manejo de 

Emergencias y Administración de Desastres (OMMEAD). En el caso de la 

Policía Municipal, su partida aumenta significativamente para este 

presupuesto, ya que hemos fortalecido nuestro cuerpo policial reclutando a 

más de 15 policías que actualmente se encuentran en su academia. A su vez, 

contemplamos la reparación de lo que será nuestro Centro de Seguridad y 

Manejo de Emergencias, el cual esperamos que antes de finalizar este año 

pueda culminar el proceso de entrega de escrituras. La atención a nuestra 

seguridad y emergencias médicas es uno de los principales pilares de esta 

administración. 

En cuanto a las asignaciones presupuestaria federales no recurrentes, les 

presentamos el siguiente desglose:  
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                                            Mensaje de Presupuesto  
                  Año Fiscal 2024-2025 

Municipio de Río Grande  

1. Continuamos con los Fondos ARPA, cuyo presupuesto es de 

$26,780,515.00. De estos, el Municipio de Río Grande ha obligado 

$22,681,981.00. Seguimos trabajando en la administración de estos fondos 

y su asignación para actividades que se reflejan en el servicio directo que 

brindamos a nuestra ciudadanía.  

 

2. FEMA nos ha asignado $18,254,543.00 para reparar los daños causados por 

el Huracán María a nuestras infraestructuras municipales. De estos fondos, 

ya hemos obligado $6,346,271.81. Actualmente, hay 5 proyectos 

finalizados, 3 en proceso y 10 en fase inicial, todos destinados a mejoras de 

infraestructura municipales y carreteras de nuestro municipio. 

 

Además, recientemente hemos recibido una asignación de fondos por 

$4,791,234.09 de FEMA para la repavimentación y reconstrucción de 

carreteras en varios sectores del Municipio de Río Grande que fueron 

afectados por el Huracán Fiona. 

 

3. El Programa de City Rehabilitation tiene una asignación presupuestaria 

de $14,000,000.00. De estos fondos, ya hemos trabajado en el diseño de los 

4 proyectos asignados, con una inversión aproximada en diseño de 

$750,000.00. Estos proyectos entrarán próximamente en la etapa de 

construcción.  

Hemos delineado un plan de acción presupuestario robusto para el Año Fiscal 

2024-2025, basado en medidas efectivas que ya están teniendo un impacto positivo 

en nuestras comunidades. Es esencial que continuemos unidos y comprometidos, 

con una actitud perseverante, para materializar nuestra visión de convertir a nuestra 
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                                            Mensaje de Presupuesto  
                  Año Fiscal 2024-2025 

Municipio de Río Grande  

Ciudad de El Yunque en un destino deseado, tanto para visitar como para vivir, 

destacándonos por la calidad de nuestros servicios y oportunidades. 

Con esfuerzo conjunto y dedicación, estamos en el camino correcto para 

alcanzar esta meta, generando progreso y prosperidad para todos nuestros 

ciudadanos. Confiamos plenamente en que, con la ayuda del Todopoderoso, nuestra 

Ciudad continuará siendo bendecida y protegida. 

Sigamos adelante con fe y determinación, sabiendo que nuestro esfuerzo y 

dedicación harán la diferencia. 

Que Dios bendiga, hoy y siempre a nuestro amado pueblo de Río Grande.  

 

ÁNGEL B. GONZÁLEZ DAMUDT 

ALCALDE 
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MENSAJE DE PRESUPUESTO 
Municipio de Río Grande 
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Presentado el 6 de junio de 2024 



lífe11saje ele Presu¡1ucsto 

Año Fiscal 2024-2025 

Afu11ící¡1Ío fÍe I~ío G1·~111de 

Honorable Presidenta y Mie1nbros de la Legislatura Municipal de 
Río Grande: 

Ante ustedes me presento con el fin de compartir el Mensaje de Presupuesto 

y el Proyecto de Presupuesto para el Año Fiscal 2024-2025, en cumplimiento con 

la "Ley de Municipios Autónomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico", Ley 

Núm. 81 de 30 de agosto de 1991, según enmendada, en sus Artículos 3.009, inciso 

G); 3.010, incisos (g) y (h), y el 7.001. 

Somos conscientes de los desafios que enfrentamos en un contexto donde los 

costos de servicios y productos esenciales continúan aumentando, elevando el costo 

de vida de manera significativa. Sin embargo, podemos decir con orgullo que nuestro 

Municipio ha respondido de manera digna, responsable y oportuna a las necesidades 

de todos nuestros conciudadanos. 

Mientras otros municipios siguen enfrentando una crisis económica profunda, 

la administración de Río Grande ha trabajado incansablemente para avanzar con una 

visión vanguardista. Hemos implementado programas y servicios diseñados para 

beneficiar a todos los riograndeños, reafirmando nuestro compromiso con el 

progreso y el bienestar de nuestras comunidades. 

Seguiremos explorando nuevas estrategias para incrementar los ingresos 

municipales y mejorar la calidad de vida de nuestros ciudadanos. Durante el último 

año fiscal, nos hemos enfocado en la mejora de la infraestructura, los espacios 

urbanos, el desarrollo comercial y los servicios en general. 

Según nuestro último Single Audit de 2023, el Municipio de Río Grande 

reflejó un superávit de $7.5 millones, gracias a la excelente administración de las 
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Afc11Haje (fe P1·esupuesto 
Aiio Fiscilf 2024-2025 

~1u11icipio de Río Grande 

partidas presupuestarias, tanto del presupuesto municipal como de los fondos 

estatales y federales que recibimos. 

Tanto esta administración como los empleados municipales trabajamos con 

integridad, equidad y eficiencia en todos los ámbitos. Nos esforzamos por utilizar 

los recursos disponibles de manera clara y transparente, asegurando que cada 

decisión beneficie a nuestros ciudadanos. Estamos preparados para enfrentar 

cualquier desafio que se presente, confiando en la guía del Todopoderoso y en la 

fuerza de nuestras comunidades. 

A continuación, detallo el Presupuesto Consolidado para el Año Fiscal 

2024-2025: 

l. El Presupuesto Consolidado que presento para el próximo Año Fiscal 

2024-2025 es de $34,179,094.45, lo que supone un incremento de 

$5,541,713.95 en comparación con el presupuesto del año anterior. Las 

fuentes de ingresos de presupuesto para este año fiscal son: 

Fondo Operacional 
Contribución Adicional Especial (CAE) 
Programa Co111n11111ity Dewfopment Block Grand (CDBG) 
Renta Subsidiada, Sección 8 
Centro de Envejecientes 
Programa de Educación Adultos 
Yunquelandia Cflild Care 
Subvención Ley de Empleo (Ley 52) 
Portación Ley 53-2021 

$26,889,029.41 
$4,327 ,320.35 
$653,933.00 
$542,237.97 
$143,289.72 
$132,712.00 
$749,773.00 
$109,000.00 

. $631,799.00 

El Proyecto de Presupuesto que presentamos ante ustedes contiene el detalle 

de las fuentes de ingresos de dichos fondos, así como el desglose de las partidas de 
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Afet1Haje ele Prcsu¡1uesto 

Ano Fisrnl 2024"2025 

A1u11ici¡1io ele Río G1·:-u1de 

desembolso para todas las dependencias. Las asignaciones recomendadas en este 

presupuesto son necesarias para asegurar la operación continua de todas las 

dependencias de nuestro Municipio, especialmente aquellas que brindan servicios 

directos a nuestros ciudadanos. El detalle por dependencia será el siguiente: 

1 Legislatura Municipal $278,570.20 
2 Oficina del Alcalde $2,935,575.27 
3 • Departamento de Finanzas $5,693,663.18 
4 Departamento de Obras Públicas Municipal $3,067,975.94 
5 Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias $815,523.87 

. y Administración de Desastres (OMMEAD) 
6 . Policía Municipal $1,990,674.61 
7 Departamento de Recursos Humanos $1,522,127.50 
8 Departamento de Recreación y Deportes $773,590.72 
9 Departamento de Control Ambiental y Ornato $5,218,929.71 
10 Centro de Envejecientes $724,933.75 
11 Departamento de Relaciones Públicas $1,090,343.32 
12 Departamento de Recursos Externos $329,698.47 
13 Yunquelandia Child Care $115,665.08 
14 Secretaría Municipal $313,689.45 
15 Auditoria Interna $157,593.68 
16 Oficina de Presupuesto $107,529.39 
17 Departamento de Servicios Administrativos $1,301,006.97 
18 Oficina de Turismo $206, 704.17 
19 , Reciclaje . $245,234.15 

2. El Presupuesto del Fondo Operacional es de $26,889,029.41, lo que 

representa un incremento de $4,804,891.27. Este aumento se debe, en gran 

medida, a las partidas de Arbitrios Municipales, Patentes Municipales e 

Impuesto de Venta y Uso. 
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3. El Fondo Especial de la Contribución Adicional Especial (CAE), cuyo 

estimado de ingresos es de $4,327,320.35, se destina al pago de la deuda 

pública y a la garantía de préstamos (empréstitos) para la construcción de 

obras, mejoras y servicios. 

4. El estimado del recaudo de la Aportación Ciudadana de Ventas y Usos 

(IVUM) es por $3,636,511.00, aumento de $158,146.86. El recaudo del 

IVUM se utilizarán para sufragar los costos del servicio de Recogido y 

Disposición de Desperdicios Sólidos. 

5. Los fondos del Programa Community Development Block Grant (CDBG) 

por $653,933.00 provienen de una asignación del Gobierno Federal para 

obras y servicios. Estos fondos se asignarán a servicios de Asistentes de 

Hogar, Rehabilitación de Viviendas de familias de ingresos bajos y 

moderados, Programa de Equipo Médico, Programa de Bellas Artes, 

Deportes y Programa de Conservación de Energía y Agua Potable, entre 

otros. 

6. Los fondos del Programa de Renta Subsidiada, Sección 8, por $542,237.97 

provienen de una asignación del Gobierno Federal. Estos fondos se 

utilizarán para el pago de subsidio de rentas a familias de ingresos bajos y 

moderados y gastos administrativos. 
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Afe11E>aje [le fJpcsupuesto 

A11o Fiscal 2024-2025 

lkfonicipio de Río Gí'i1t1de 

7. Los fondos del Centro de Enl'ejecientes por $143,289,72, en un aumento de 

$100,107.00, provienen de asignaciones del Gobierno Estatal. Estos 

recursos se utilizan para ofrecer servicios a nuestros ciudadanos de mayor 

edad. Actualmente, operan dos centros: el Centro Jardín de El Yunque en el 

Barrio Zarzal y el Centro Satélite Jardín de El Yunque en la comunidad de 

Malpica. 

8. Los fondos del Programa de Educación para Adultos por $132,712.00, en 

un aumento de $18,079.57, provienen de asignaciones del Gobierno Estatal. 

Estos se utilizarán para prestar servicios de educación a ciudadanos de 

ingresos bajos y moderados que no han terminado sus estudios de Escuela 

Superior. El Programa opera en las instalaciones de la antigua Escuela 

Pimentel y Castro en nuestro casco urbano. 

9. Los fondos del Programa Yunque/andia Child Care por $749,773.00 en un 

aumento de $260,967.23 provienen de asignaciones del Gobierno Estatal. 

Los mismos se utilizan para prestar servicios de educación y cuido a nuestros 

niños. El Programa opera en la Comunidad La Ponderosa. 

Además de los detalles de las asignaciones antes descritas, en el Proyecto de 

Presupuesto que les sometemos se incluyen las siguientes medidas y proyecciones: 
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lt1c11sr1jc (fe P1·e8lljJlle8to 

Aílo Pisen! 2024-2025 

Afu11ici¡1io ele Río G1·:u1cle 

a) Aumento del Bono de Navidad a $3,000.00 para todos nuestros empleados 

municipales. 

b)Aumento del Bono de Verano a $500.00 para cada uno de los empleados 

municipales. 

c) Asignaciones pertinentes para la reconstrucción y repavimentación de calles 

y caminos, construcción de encintados, cunetones y aceras, entre otros 

trabajos imp01iantes en la infraestructura vial de nuestra ciudad. 

d) Asignación para reparar las antiguas facilidades de la Plaza del Mercado, 

el cual se adquirió por $324,250.00 de la Compañía de Fomento Industrial 

de Pueiio Rico. 

e) Asignaciones para continuar brindando con eficiencia los serv1c10s de 

nuestra Policía Municipal y la Oficina Municipal para el Manejo de 

Emergencias y Administración de Desastres (OMMEAD). En el caso de la 

Policía Municipal, su partida aumenta significativamente para este 

presupuesto, ya que hemos fo1ialecido nuestro cuerpo policial reclutando a 

más de 15 policías que actualmente se encuentran en su academia. A su vez, 

contemplamos la reparación de lo que será nuestro Centro de Seguridad y 

Manejo de Emergencias, el cual esperamos que antes de finalizar este año 

pueda culminar el proceso de entrega de escrituras. La atención a nuestra 

seguridad y emergencias médicas es uno de los principales pilares de esta 

administración. 

En cuanto a las asignaciones presupuestaria federales no recurrentes, les 

presentamos el siguiente desglose: 
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A1e11saje (/e P1'esu¡;uesto 
Año Físcal 2024-2025 

l\1u11icípio de Río Gí'iwde 

l. Continuamos con los Fondos ARPA, cuyo presupuesto es de 

$26,780,515.00. De estos, el Municipio de Río Grande ha obligado 

$22,681,981.00. Seguimos trabajando en la administración de estos fondos 

y su asignación para actividades que se reflejan en el servicio directo que 

brindamos a nuestra ciudadanía. 

2. FEMA nos ha asignado $18,254,543.00 para reparar los daños causados por 

el Huracán María a nuestras infraestructuras municipales. De estos fondos, 

ya hemos obligado $6,346,271.81. Actualmente, hay 5 proyectos 

finalizados, 3 en proceso y 1 O en fase inicial, todos destinados a mejoras de 

infraestructura municipales y carreteras de nuestro municipio. 

Además, recientemente hemos recibido una asignación de fondos por 

$4,791,234.09 de FEMA para la repavimentación y reconstrucción de 

carreteras en varios sectores del Municipio de Río Grande que fueron 

afectados por el Huracán Fiona. 

3. El Programa de City Rehabilitation tiene una asignación presupuestaria 

de $14,000,000.00. De estos fondos, ya hemos trabajado en el diseño de los 

4 proyectos asignados, con una inversión aproximada en diseño de 

$750,000.00. Estos proyectos entrarán próximamente en la etapa de 

construcción. 

Hemos delineado un plan de acción presupuestario robusto para el Año Fiscal 

2024-2025, basado en medidas efectivas que ya están teniendo un impacto positivo 

en nuestras comunidades. Es esencial que continuemos unidos y comprometidos, 

con una actitud perseverante, para materializar nuestra visión de convertir a nuestra 
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Il1e11saje ele Pf'esu¡Juesto 
A1io Fiscal 2024-2025 

l11u1dcipío de Río Gnwde 

Ciudad de El Yunque en un destino deseado, tanto para visitar como para vivir, 

destacándonos por la calidad de nuestros servicios y oportunidades. 

Con esfuerzo conjunto y dedicación, estamos en el cammo correcto para 

alcanzar esta meta, generando progreso y prosperidad para todos nuestros 

ciudadanos. Confiamos plenamente en que, con la ayuda del Todopoderoso, nuestra 

Ciudad continuará siendo bendecida y protegida. 

Sigamos adelante con fe y determinación, sabiendo que nuestro esfuerzo y 

dedicación harán la diferencia. 

Que Dios bendiga, hoy y siempre a nuestro amado pueblo de Río Grande. 

ÁNGEL B. GONZÁLEZ DAMUDT 
ALCALDE 

8 I Púg. 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 
Presupuesto Aprobado 

AÑO FISCAL 2024-2025 

Año Fiscal Presupuesto Actual Año Fiscal Cambio 
2023-2024 Enmendado 31 marzo 2024 2024-2025 

~ '~~" 
Fondo General $22,084,138.14 $- $- $26,889,029.41 $4,804,891.27 
CAE $4, 174,699.06 $- $- $4,327,320.35 $152,621.29 
Aportaciones Federales (Propuestas} $1, 173,857.58 $- $- $1,196,170.97 $22,313.39 
Programas Especiales $646,620.05 $- $- $1,134,774.72 $488, 154.67 
Aportacion LEY53-2021 $548,507.63 $- $631,799.00 $83,291.37 1 

TOTAL $28,627,822.46 $- $- $34,179,094.45 $5,551,271.99 

1 DESEMBOLSOS 

Legislatura Municipal $258,268.92 $254,283.67 $135,681.45 $278,570.20 $20,301.28 
Alcalde $1, 720,034.69 $1,658,632.27 $1, 164,632.45 $2,935,575.27 $1,215,540.58 
Finanzas $5,207,411.57 $4,965,865.54 $2,573,371.27 $5,693,663.18 $486,251.61 
Obras Públicas $2,405, 797.38 $2,713,556.62 $770,781.59 $3,067,975.94 $662, 178.56 
Oficina Manejo Emergencias y Adm. de Desastres $701,028.61 $544,716.36 $429,351.63 $815,523.87 $114,495.26 
Policia Municipal $1,553,602.69 $1,372,902.08 $998,653.40 $1,990,674.61 $437,071.92 
Recursos Humanos $1,424,410.24 $1,454, 197.20 $985,618.17 $1,522,127.50 $97,717.26 
Recreación y Deportes $574,856.42 $591,058.99 $302,698. 75 $773,590. 72 $198,734.30 
Control Ambienta! y Ornato $4,507,239.84 $4,916,477.03 $3,340,217.92 $5,218,929.71 $711,689.87 
Centro de Envejecientes $635,242.57 $508,429.17 $373,516.29 $724,933.75 $89,691.18 
Relaciones Públicas $733, 733.52 $1,048,800.84 $624,830.89 $1,090,343.32 $356,609.80 
Recursos Externos $302,219.73 $195,075.91 $142, 174.50 $329,698.47 $27,478.74 
Centro Yunquelandia Chi!d Care $87,297.11 $88,682.87 $58,771.53 $115,665.08 $28,367.97 
Secretaria Municipal $276,972.19 $284, 7 46. 00 $205,089.62 $313,689.45 $36,717.26 
Auditoria Interna $154,691.43 $111,703.43 $83,545.20 $157,593.68 $2,902.25 
Gerencia y Presupuesto $52,784.11 $43,309.81 $28,781.87 $107,529.39 $54,745.28 
Servicios Administrativos $1,025,131.05 $1,023,973.88 $638, 157.29 $1,301,006.97 $275,875.92 
Turismo $197,230.97 $107, 158.42 $42,219.14 $206, 704.17 $9,473.20 
Reciclaje $223,919.45 $199, 147.95 $140, 183.88 $245,234.15 $21,314.70 

TOTAL FONDO GENERAL $22,041,872.49 $22,082,718.04 $13,038,276.84 $26,889,029.41 $4,847,156.92 

CAE $4, 174,699.06 $- $- $4,327,320.35 $152,621.29 
Fondos Federales (CDBG} $696,335.00 $- $- $653,933.00 $(42,402.00) 
Fondos Federales (Renta Subsidiada, Sección 8) $477,522.58 $- $- $542,237.97 $64,715.39 
Programas Especiales $646,620.05 $- $- $1,134,774.72 $488, 154.67 

GRAN TOTAL DE DESEMBOLSOS $5,995, 176.69 $- $- $6,658,266.04 $663,089.35 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 
Presupuesto Aprobado 

AÑO FISCAL 2024-2025 

-#Y~ Cuenta Número Descripción 
Año Fiscal Presupuesto Actual Año Fiscal 

Cambio 
2023-2024 Enmendado 31 marzo 2024 2024-2025 

FONDO GENERAL 

~ IMPUESTOS LOCALES 

01-03-04-81.01 Patentes $2,864, 171.59 $- $- 4,283,326.00 $1,419, 154.41 
01-03-04-81.03 Impuesto Municipal sobre las Ventas (IVUM) $3,478,364.14 $- $- 3,636,511.00 $158,146.86 

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 

01-03-04-82.31 Contribución sobre la Propiedad Año Corriente $- $- $- $- $-

LICENCIAS Y PERMISOS 

01-03-04-83.01 Arbitrios de Construcción $2,638,770.03 $- $- 4,388,954.04 $1,750,184.01 
01-03-04-83.04 Licencias y Permisos Misceláneos $23,674.33 $- $- 975,493.00 $951,818.67 

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 

01-03-04-84.02 Compensación Autoridad de Energía Eléctrica $561, 153.00 $- $- 467,934.42 $(93,218.58) 
01-03-04-84.04 Otros Ingresos lntergubernamentales $157,720.43 $- $- 121,700.32 $(36,020.11) 
01-03-04-84.1 o Compensaciones Estatales $- $- $- $- $-
01-03-04-85.11 Otros Ingresos por Servicios $20,471.33 $86,000.00 
01-03-04-85.15 Servicios de Transportación $191,944.97 $200,000.00 

MULTAS Y CONFISCACIONES 

01-03-04-86.01 Multas $3,582.54 $- $5,916.00 $2,333.46 

OTRAS FUENTES FINANCIERAS 

01-03-04-87.01 Intereses por Inversiones $- $- $- $- $-
01-03-04-87.05 Ingresos Eventuales $55,694.16 $- $- $732, 168.85 $676,474.69 
01-03-04-87.06 Renta de Locales y Propiedad Municipal $31,276.65 $- $- $45,334.00 $14,057.35 
01-03-04-87.09 Otros Ingresos $4,373,557.17 $- $- $4,598,028.55 $224,471.38 
01-03-04-87.22 Contribución sobre la Propiedad -No ExoneradG $7,683,757.80 $- $- $7,347,663.23 $(336,094.57) 1 

TOTAL INGRESOS - FONDO GENERAL $22,084,138.14 $- $- $26,889,029.41 $4,731,307.57 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 
Presupuesto Aprobado 

AÑO FISCAL 2024-2025 

Año Fiscal Presupuesto Actual Año Fiscal 
Cuenta Número Descripción Cambio 

! .. '=::::::::;;:;;;;:;;;;;:;:;;::;:;;;;:;::;:;;;;;;:;::::::2:0:2:3·:2:0:24:::::E:n:m:e:n:d:a:d:o:::3:1 :m:a:rz:o::20:2:4:::::2:0:2:4-:2:0:2:5:======= 
FONDO REDENCION DE LA DEUDA 

10-03-04-82.31 Contribución sobre la Propiedad, CAE 
10-03-04-94.75 Reserva CAE 

TOTAL DE INGRESOS - FONDO CAE 

$4, 17 4,699.06 
$-­

$4, 174,699.06 

$- $-
$- $-
$- $-

$4,327,320.35 
$-­

$4,327,320.35 

$152,621.29 
$-­

$152,621.29 

TOTAL DE INGRESOS PRESUPUESTARIOS $26,258,837.20 $- $- $31,216,349.76 $4,883,928.86 
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

FONDOS FEDERALES 

Community Deve!opment Block Grant $696,335.00 $- $- $653,933.00 $(42,402.00) 
Renta Subsidiada, Seccion 8 $477,522.58 $- $-- $542,237.97 $64,715.39 

TOTAL DE INGRESOS FONDOS FEDERALE~ $1,173,857.58 $- $- $1,196,170.97 $22,313.39 

PROGRAMAS ADICIONALES 

Centro de Envejecientes $43, 181.85 $- 143,289.72 $100, 107.87 
Programa de Educación para Adultos $114,632.43 $- 132,712.00 $18,079.57 
Yunque!andia Child Care $488,805.77 $- 749,773.00 $260,967.23 
Subvención de Empleos (Ley 52) $-- $- 109,000.00 $109,000.00 

TOTAL DE INGRESOS PROGRAMAS ADIC. $646,620.05 $- $- 1,134,774.72 $488,154.67 

GRAN TOTAL DE INGRESOS $28,079,314.83 $- $- $33,547,295.45 $5,394,396.92 
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.,; 
1
.1uu.uu 

l/ .. HJ(). 

>IV,U 

$5,207,411.57 

Presupuesto 
Enmendado 

.1'/, 1 1,4 ni 

,J)' ·..:;., • ..::. 

.D'-tu, L.':J./L 

..n<+n, \Jl .ul 

.:r:in,;,,,111·.{n 

• 1'."l."l,nl n •.111 

..nvu¿,uull.LJLJ 

.¡> J Jn,uul .UU 

.o/U,l .L 

.n.~o<t, 1n1 .nn 

.1';:$4,:-111\ • 

..n 11, 

w1, .uu 

$4,965,865.54 

Actual 
31 marzo 2024 

.1'/ 1"'+1 / ,JL.Dl 

.1'>/IJ:'", 14/. 

,, "· 
~Ju, .j 

.:p1u,1 U 

~-

.1'."l."1
1
0lJl • 

,~ IU. 

,¡¡¡nL,un.: .:::il 

p-

.1'>/ l • ..,,/:-1J.1;¿ 
.T>L1-n,o J ti. JI 

$2,573,371.27 

Año Fiscal 
2024-2025 

~· 

:t)4b,!:lUl • 

.:p 1 O, :Jllll.UU 

.1'>:-1 • ..,,' JlJlJ.lJl 

~: 
.:p 1uU,liuu. 

>/ 1 ,JlJU.L 

o, 
.-r '.lO"'+, 101.0:::1 

J><ot-1,JU"T. 

J>J~ ' 1 t:í,j. 

."!>"'+ rr, 1/.L./ 

JI •,(JI J\ 

~ J, 
~. 

$5,693,663.18 

Cambio 

.i>1L1 ,1 nU.uu 

. -

..n~ ,JOU. 
..ni..:,uuU. U 

.i>~ , :-iuu.uu 

.T>nl 1 .JtJU.UU 

'"" 10. 
.p 1vU, 

..nvU,liuu . 

$486,251.61 



Cuenta Número Descripción 

Departamento 04 ~ Obras Públicas 
u 1-U4-U'1-;:;i 1.u ¡ t::mpieaaos Kegu1ares 
u 1-U4-U4-~ 1 .ll!"l • t:.mp1eaaos 1 ransitonos 
01-04-01-91.10 SeQuro Choferil ,_ 

jL¡.-lJ 1-~ l. t:ieauro t:ioc1a1 t-eaera1 , _ 
14-Ul-vo. an Meuico 

- -v -;;;;¡ '· t)Ono oe verano 
¡- 14-vi-;:;ii. t)Ono Navraeno 

u i-U4-u i-~"+.11 t:ierv1c1os rirores1ona1es-no ciasmcaaos 
1-U4-U4-~4. _, '1v1antemm1ento ae t:qu1pos v venicuios 
- ·~ ·~- ·~ v11sce1aneos 
- cavaciones 
- - - '" ampra Je unnormes 

u - - .LJ .... omous toies y Luoncan1es 
u 1-li"'t-tl- .Ul t:.QUIPO C e unc1na 
u i-U4-4'1-~.:i.Utl e.quipo ae 1v1ecan1ca 
u 1-u4-4·1-~.:i.L.l 1:::qu1po ae iv1anten1m1ento 
u¡-( JL¡.-4 J-l"l.""J.'.J!') equipo ae c:anstrucc1on u,_ - _¿¡ empra ue i:::::quipo 
u - - .J> í'\.en1a ae e.quipos v ven1cu1os 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 
Presupuesto Aprobado 

AÑO FISCAL 2024-2025 

Año Fiscal 
2023-2024 

~,uoL. 
1

/ OC .Ul 
$624.00 

l~." 1 :-ll"Kl.U/ 
,1111.IJ\ 

,Livv.u• 
U,;J~U.UL 

.n, ~L!"J, LJUU.LJL 
.:¡,IL'.,l"l~l./ I 
. 1 :-ir , . n n J.Í n 

·- ...;U,Liuv.vv 
.J)L;,.JU.UU 

~ ,UUU.UL 

'" -"' 
~. lJl .111 

~"' rlfJ_fH 

Presupuesto 
Enmendado 

;:b,J...; 1' .u 
,]),"}0~ 1~.U~ 

$624.00 
0~1 Ul'1.4"1 

•r'l:"J,!°)[n 

I, 1 

~u,1 

.l)."}t} 1,L;,jL . I 

."b/l"ll ',r ;;J"+.;J"+ 
>111 n,(l<n . 

-
~~JU, 

.DLVU. J 

~-
~ 

;¡:,1
1
!nn. " 

-""//,'-t:-l\ " 
-.D-lu ,t:::r1. Jv 

01-04-43-94.62 Reparación y Mantenimiento de Aceras, Calles, $225,000.00 $562,000.00 
To tal del Departamento 04 

Cuenta Número Desc.ripción 

Departamento 06 - Manejo de Emergencias y Adm de Desastres 
V 1-.Jc -uL-~ 1.U l mp1eaaos KeQutares 
u1-uu-u...-~1.u!:I t:.mpteaaos J rans1tonos 

' - - 1/-l::) l. eouro vr1oterll 
- - 1/- n. euuro t:ioc1a1 r-eueral 
- - - an Meuico 
- - - ano ae verano 
- - - ano Naviaeno 

V 1-LJb-uL- -~' quipo ae 1v1anten1m1ento 
01-06-02-94.65 Misceláneos 
u1-ur-1L-;,i"+.11 .-.erv1c1os rirotes1ona1es vetennanos 
u 1-{Jr -.;;/ -~/ ./.'\ .ampra ae un1Tormes 
V • 

,_ 
.L< ampra ue c:.qu1po 

Total del Departamento 06 

$2,405,797.38 

Año Fiscal 
2023-2024 

.J)JlJl 1L '0.UU 
J)L"+~ 1 :-ll"lrl.Ul 

' ~ 
u,"l 

" '.JlJlJ.lJU 
.:i> 1 U, .iuu.uu 

$10,000.00 
.¡¡1u,fnn. "" 
.:¡)!U, 

$701,028.61 

$2,713,556;62 

Presupuesto 
Enmendado 

.l'>L.~ l 1L:'.:"J:1. J[ 

!!)1!1"¡,IJ/ .o' 
~ '-4• 

~'" "ó4, 
~u, .l 

."bLU,OUl .LJLJ 

.:i> 1u,uul ,.Jl 
$16,354.00 
~1U,1n11 .!n 

$544,716.36 

Actual 
31 marzo 2024 

~ 

.J)L i ;j, :..!UD.LO 
.l)LI-~,//~.~. 

.1'1f"'i 1 .llllJ.lll ,_ ., 
' ,_ 
~ 

~ 

~ 

• u, 

"' $197,087.45 
$770,781.59 

Actual 
31 marzo 2024 

.JlLu 1,!-:llo.ot 

.:¡) l"+..J, f.:> l. 1 

~~"~ 
·1,;:;11 J. 

-
."bLL ,oul .uu 

.1)~·· 1 0."JL ,DU 
$7,271.90 
."h .... ,n1n .. n 

~-.. 
$429,351.63 

Año Fiscal 
2024-2025 

~/1u.UU 
, / 41:l.UU 

$639.60 
.¡) 1 UJ,LJUr;.;j4 

'""' -' 
,/~, ,_, 

• I 1, ,_, 

"u, .R'.Ul 
~ DU,UVl .. .Jl 
.:¡) l/~l,U\, 

~:· 
~L JU.UU 

.nv, UVL '. lJl 
.D~Ul 1.lll 

.1' ,lJlJl. " 
-vJOL,vvu.vv 
$400,000.00 

$3,067,975.94 

Año Fiscal 
2024-2025 

.:¡).,)"+0,0/ 

$><4~ 
_, 

V/ ,OUU. 

, IL,OLJll.uL 
i 1 ;.¡, liut . 1 n 

; JU,uut .tn 

$10,000.00 
J> JU, 

;J>IU, 

$815,523.87 

Cambio 

.,, 
.n~uu.uu 

$15.60 
&.-,,o J U.b/ 

~ 

>l!! 1,a111'.! 

• 
-

.:i> l .:J'1,UVl.. 

.:¡) 1 IL
1 

JLJC ./:el 

~ 

--
-
-
-
-

..., IUL,Livv. 
$175,000.00 
$662, 178.56 

Cambio 

.l'.l'+n,1J~n.1H 

.bl/ 1 l/41-.LJtJ 
$-

J>6, Liuu. vv 
.1h ,:Juu.uu 

.n;''.f.I, lJlJlJ. UL 
$-

$-
~-

~-

;,--

$106,572.00 



Cuenta Número Descripción 

Departamento 07 - Policia Municipal 

·~M]f ~ u ,-Uhu- ' u, 
mpieaaos K.egu1ares 

U 1-U/-LL-::J l.LJ!"J mp1eaaos 1 ransitonos 
- lf-/l -.::i l. eouro L;hoteru 

/}( ~ - - - ". eouro ~oc1a1 t-edera1 
~ - - - '· an 1v1eu1co 

4¿/"' - - - '· ono ae verano 
u 1-llf- - '1.ri ono Nav1aeno 
u 1-Uf-u 1-.::i ..... 11 erv1c1os t-'rores1ona1es 
U 1-Uf-LL-.:7'+.~:1 1v11sceianeos 
u 1-uf-41-l-I.· .Ul r-qu1po ae 1111c1na 
' -u 

,_, .,u vompra ue 1::qu1po 

Total del Departamento 07 

Cuenta Número Descripción 

Departamento 08 - Oficina Recursos Humanos 
U 1-U/:5-u 1-.::i 1.!U 
U t-lH -.'.JL-::;1 .U 1 

- -"l/-:11. 

n.eserva { t:Sono ae verano¡ 
['.'.'.mpteaaos Keouiares 

mpieaaos rans1tonos 
eauro ,....., o eru 
acac1ones '-'..Cumuiaaas-uc. Keau1ar 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 
Presupuesto Aprobado 

AÑO FISCAL 2024-2025 

Año Fiscal 
2023-2024 

~·'· 
,::i~u.uu 

1 {.Dl_ 

'" ,:-l:H. 

" 
JU, u. 
J,..Juu.uu 

.:p 1 U, .JUU.UU 
,,:P 1 , . Jt J\ J.Ul 

.DVL ,..Juu.uu 

$1;553,602.69 

Año Fiscal 
2023-2024 

.:p 1 1 '+,l-ll-1[). LJlJ 

.1'n.">, f.">/. 

~•o. 

Presupuesto 
Enmendado 

~ .41 
,v.::;i"l.41 
JH//.~U 

!l,/IL.;J<f 
o, 

" ' .D.JU1L J. 
.:p 1 u,uuiJ.Ul 

.:p l 1 \JU\ • "J\ 
.oüü, ! ! b. UU 

$1,372,902.08 

Presupuesto 
Enmendado 

141 .~~n.uu 
·''O, 

u---.01 
acac1ones '-'..Cumuiaaas-l 1cenc1a por ~nrerme 
eguro ~oc1a1 i-eaera1 

""' 'U, 
•LI, 

1-{ - 1.1'.-::J I ." 
1- t""i-

,. -
u 1-Ub- . J< 

u i-U/:5- .11 
r ¡ -ur - •L-~'+. - ,,_ 

eguro por uesempieo 
ondo de1 .-,eauro uel t:staao 
ono ae verano 
ano Nav1aeno 

r\u1esuamrentos 
Llerv1c1os t-'rotes1ona1es 
.:;as tos ae v rare 
:>erv1c1os Lega1es 
rueoa ae uopa1e 
rsceianeos 
quipo ue .....,,,crna 

To tal del Departamento 08 

,,:P l;J,tJ\JL ,U\J 

.:P 1'+ l,U Jl. 

" . 
>v,UUU. 

..i: 0,UUU.l 

JU. 

1,uuu. 

$1,424,410.24 

)/ ,UUU.LIL 
'I> I"+ l, 11.// 

JlL.:7, •uü.UU 
Jl..J 1 I ~~ '· LJlJ 

.1'/l-1,tJlJl '.{n 

. "1 

. $1,454,197.20 

Actual 
31 marzo 2024 

~,~,, '· 
1 u,v.::i-.J . .::iv 
~L'-l.DU 

:l'>l::J,:J.·1~.LC 

.b.">l-1,~~ ..... fó 

.Dv1,LUU. 

.:p1:::11/.jU. 
Jl/ ,.::i~I/. 

~-

.D/ IU • 

$998,653.40 

Actual 
31 marzo 2024 

.l'I~{" '101 .~-

~L IU, ) 

.;p1 ,:11:!/ .::iu 
:n~n.~{J: ./ 

.oL.::i,:1UU.UU 
.01 .::i~ .Ull 

• 1' ¡; , { ~\ .IH) 

,',, 

,L40. 
~/UL. 

$985,618.17 

Año Fiscal 
2024-2025 

~.~ .DL , .LJLJ 

1 .DL 

;:¡ lL01DD . J1 

·'°'·'· 
..i ~u-1, u 

.o:JU,l uu.u' 

.:p IU,l LJl .LIL 
,,:P 1 1 U\Jl ,l Jl 

.DuU,Uuu.uL 

$1,990,674,61 

Año Fiscal 
2024-2025 

~n. " 

~: 
J>L l 1 .JO."+;.J 

.;p 1;.¡,lJull.lJtJ 
.;p141,Ull.,,,, 

~:~~~uu 
'"$'3U,uuu.uu 

.'D'+, .JL.Jl J • 

4U, 1J . 
1, 

JU.uu 
.:p U, UU.uu 

..i;iv,uuu.uu 

$1,522,127.50 

Cambio 

•1, 

,LIU"T.UU 
~L..J"T.UU 

>L , 111.~L 

1 

~ 

:p-
:p-

J>.jlJ,uuL .UU 

$437,071.92 

Cambio 

" .;p IL,1LJ('l. 

.!IL.1 ~tJ~.LL 

;bL,UUU. 
.OL , ..JUU.UU 

.;p IU,.HHJ . 

.D.:71 .JLIU. IU 

..i;i..::,UUU.uu 

$97,717.26 



Cuenta Número Descripción 

Departamento 09 - Recreación v Deportes 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

Presupuesto Aprobado 
AÑO FISCAL 2024-2025 

Año Fiscal 
2023-2024 

Presupuesto 
Enmendado 

Actual 
31 marzo 2024 

Año Fiscal 
2024-2025 

Cambio 

' ! 01-09-12-91.01 Empleados Reaulares $188,640.00 $141,032.25 $110,510.00 $188,640.00 $-
~' y\ 01-09-12-91.05 Empleados Transitorios $232,008.00 $136,197.33 $104,767.58 $232,008.00 $-

,1~ .) ~=~Ull~-~""~·-1~L·-~"·~-1~1U~~l~~·e~au~r~OIL~~íl·O~Jn~e~r~ll1~~~~~~:=::=::=::=::=::=:~:=::=::=:~~~~~14~U-*~U~~:=:~~~~"~*~U~--4~U~:=:~~~~~·v~-~bllJ~:=::=:~~~~·~*U~-*~U~~~~~~~~~~ L>-r- - - 1.0 1 equro :::>ocia1 t-eaerai .n.:14,,, :-i< • 1/ .n,.~i,"+4 1 .1'1/l , , .1:.-J.;;, 1/ •• ..,L .:n.· ,O;;s4_.,t 
J1- - - J+J anMeu1co .,. 1/'l1n. .1'1.•l ~141 1~-"'-') ·I, 11.in $-
11- - - .1u ano ue verano ""$0:.,. u, 
ri- - - .fl Oíl0N3VIOenO ..i; "!,UUU. .i>"'f9", .:p1.:-;,;..ouU.lU IU.uu ~L,uuu.uu 
1·1-u;:,-lL- .Lt ¡i..;ompra ae equipo ueporuvo lL,uuU.L .:p 1,LuL .uL .:p 1,LJU.L U )L,Juu.uu -

UJ-U~-JL-:::7"+.l.! li::ierYJCl0$ 1-'fOTe$JQna1es .DL\ 
1
UUL .uu ~ p- .b ,.JlJlJ.UU 

u1- -1/-<::i<t.4/ onattvos <I>1,!nn. u <I>toi, p- <I> ,.nn _1n 
u 1- -1 :L-~"+.n<+ Mantenimiento de r-¡ 1tic1os .., . n .,.,~, ¡¡1 .n, 1 ~1 .., 1 .::, _nn 
u 1- - ,,_ .. n~ 1v11sce1aneos 

u1- -1L-"4.ó1 estival o Act1v1dad 
Total del Departamento 09 

Cuenta Número Descripción 

Departamento 1 O - Control Ambienta. v Ornato 

.ac,ÜUU. JU 

$57 4,856.42 

Año Fiscal 
2023-2024 

,f 

~' ,l 

$591,058.99 

Presupuesto 
Enmendado 

u·1- -ub-;:} .u 1 11::mp1eaaos Kegu1ares ::ti.5.Ju,~Jo<t.UU .n.:iiJt:i,.:L'.l~ .'+~ 

u·1-1u-Jl-;:}1.u;'.J 1t:.mp1eaaos 1ransrtonos =.JL:i,~i:lL.uu .n<+L~, 1~!'1.Ll. 

$302,698. 75 

Actual 
31 marzo 2024 

.l>L 1/ ,DD~ .L4 
.b.'.l/_: 10 IC .;,,; 

;:is6, .uu 

$773,590.72 

Año Fiscal 
2024-2025 

.DJ.Jr,
1
CKJL.UU 

~ l"+~,.nn1_ 

$198, 734.30 

Cambio 

,JK 1L::)O.LJlJ 

--

u·- - -'1<+.n: 
',_ - - ·' '1- - -

l-m--i-"'"7;;;.-m.o,;,i:--tln:~·e:::N;;l;;:C¡:;IO:;S:.,""'"'°::.'T:::•e:::S::;IO:::íl.::ª:::":::'e:::S_:-n.:;O::._:C;ol•a:.:S:.:ll'::;IC:::a::;ld::;•O:::S'----+---..:;,-~'°';;"c-·;;";;;;"'·7'";;;-+---~"-'-''i''u ;,•;¡lb~~~~l~~~==;~m~~~-':'~,~~:;~=~i·'~~-'~·~;M~-~ "E==~~~-'-~~M;·~~ v11sce1aneos _.,..,,n, 11 1_¡ 11 ~ '"'"11~, ,,,._ ¡r 

1spos1c1onaeuespera1c1os ,~ . , : ~. •u, JU.uu -+11u1,·141_b;:1 
V"1antemm1en10 ae mc1os $8'. 1uu.uu ,l .nL,"i J1. 1<.+,uou.uu .n~.R ,uot . .i1 

- - .... ampra ae e.quipo "'1,uuu.uL <I> 1, JU\ .uu .n-
,- •u- - i ver 1cu1os 1v1un1c1pa1es '41'-'u,uuu.uu ~- ~-

To tal del Departamento 1 O $4,507,239.84 $4,916,477.03 $3,340,217.92 

Cuenta Número Descripción 
Año Fiscal Presupuesto Actual 

Departamento 11 - Centro Envejecientes 
u - 1- l.U t:mp1eaaos Keauiares ~L061L;:}L.UU oDL.:J ¡ ,u;,,o.LU ,;p ! ll::l,L'-J/ ./V 
V - 1-!~--::;1. 1-mpieaaos J rans11onos ~LL~1 L'-JL.UU · .Jl!>Jd,O~'JO.Dll ~" ,LOC.JI 
u - 1-1-.::rJ.11 ;:;eguro L..noreru iI> lJ!"l,L 

~· 
_/U .l>:l/.U\ 

u -1 l-J-;,,1.6" ~-.eguro ;:;oc1a1 i-eaerai -·. 'º"··" .T '.lr 14 _.,..,,~,"+"+~. 

u1-1 l-1"+-!"ll.'+l : !-'tan 1viea1co ~- (][l_tJl "·' ~ '· ., 

·- ,_,_ .! ~ono de verano >, 
J1- 1- ·' cono r"'av1aeno ,.¡¡,¡;..,J

1 
IUU.UU -'./, uu., .DLÍ ,6UU. IV 

1- ,_ 1vi1sce1aneos .0( ,lJLJlJ.lJl '"' ·' .Jl .tlll _.,..~ ,~41.~n 

¡- 1-J/ - .L M.1rmen1os ,n¿ 
1
1JlJl .lll ~-

,_ 
v ,-1 1-,.-J-vv • .i;..1 'L..ompra ae equipo ~UU.Ul ~-

To tal del Departamento 11 $635,242.57 $508,429.17 $373,516.29 

.n ,lJlJl .. Jl 

oD...Ju,uuiJ.LJLJ 

$5,218,929. 71 

Año Fiscal 

.DL00
1

/ Jb.JL 
~LL> ,/~/ •. Jl 

~~u u 
~/ O,UVl .UU 

.l>Cl
1
1HJ\ 0 \H 

$724,933.75 

~­
~-

$711,689.87 

Cambio 

.l>L~'l 1 "+L4. _Jl 
~ 

.n, , 
,...iuiJ. u 

f>J,.:JUL .UU 
.~ JJ1UVl .. Jl 

$-,_ 
,_ 

$89,691.18 



Cuenta Número Descripción 

Departamento 12 - Relaciones Públicas 
U 1-lL-u;J-~ l.U l 

u 1-lL-u;'."J-~ 1. 

-·¡ - -

-·1 - -

.... mp1eaaos Keguiares 
c:mpteaaos 1 ransn:onos 

eguro L_;hoterl! 
eauro ::;ocia t-edera1 
an 1v1ea1co 
ano oe verano 

u 1-·1 - -
u 1-lL-U:J-

. 1 ·1 ono Nav1aeno 

. 1 :1 l"\.e1ac1ones t-'uo11cas 

- - - 14. 

-!L-
--¡¿­

V 1- J¿,· 
. ·~-

- ·-r.01 

Cuenta Número 

1v11sce1aneos 
rest1va1 o Ac 1v1oaa 1 
-est1va1 o Ac 1v1dad 11 

ros res 1va es o f\Ct!Vtdaoes 
erv1c1os .... ro es1ona1es 
uu11cac1, nes y f\nuncios 

Total del Departamento 12 

Descripción 

Departamento 13 - Recursos Externos 
U 1-1.:i-u - .U! 

u - 1 .u:i 
U 1--l.)-v - • IU 

vi-"L.:S-u - . .;)J 

u1-l::S-u1-~l."+1 

u 1-1:.:S-u 1-:::i 1.1u 
u1-1v-u1-.::.i1.1 1 

Cuenta Número 

r-mpiea os Kegu1ares 
r...mp1ea os 1 ransrconos 
~eauro .. r1oren1 
~e_quro 'oc1a1 i-eaera1 
rian JVJearco 
nono ae verano 

ano Nav1uau 

Total del Departamento 13 

Descripción 

Departamento 15 - Centro Child Care Yunquelandia 
U ¡-10-u !-~!.U l mpieaaos KequJares 

i-10-U4-:::i i. " r-mp1eaaos l rans1torios 
1-1!:>-u 1-:::i 1. • i eguro ::;oc1a1 reoeral 
. . ,. ,,_ .¡ an Meu1co 
- .... '- u ano ue verano 
- - - 1. J ano 1'lav1aaa 

- ., 
~ ~.UU 1v11sce1aneos 

Total del Departamento 15 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 
Presupuesto Aprobado 

AÑO FISCAL 2024-2025 

Año Fiscal 
2023-2024 

~º-°' 
.:¡J4,4/4.r¿ 

" 

1
.JUU.UL 

,:Pl ,.iuu.uL 

,J)L 1 lJlJlJ.U\ 

.1\ l ;- . !l ¡[l. t JI J 

$733, 733.52 

Año Fiscal 
2023-2024 

~ "' ''" 
:,4·1.. 

.DL t,lJUl ,UU 

,J)Q,/iJ!l_lJ\J 

;:i,·!4,UuU.uu 

$302,219.73 

Año Fiscal 
2023-2024 

·" . " 
·'" /~. 

$87,297.11 

Presupuesto 
Enmendado 

,¿, I0.1v 

~u' 

\I' 1uu,uuU. 
'>4:-J:-J, ( ,'.)( • fu 

\[·JI U,tJlll • _Jl 

;t¡f ,:.i,!Hn .. H 

$1,048,800.84 

Presupuesto 
Enmendado 

;tJIU 1,:-i 

.l'l/, ! 1lJUL'.UU 

$195,075.91 

Presupuesto 
Enmendado 

""-'" 
'=· ' '"-" 

·" . 11 

,; 

$88,682.87 

Actual 
31 marzo 2024 

~/U, 

~L, ·;. 
,.j, . 

\¡) 11, 1 L./ 
• l'lr·,L 11.L: 

..¡¡.u, l. 

,~'L . 
..D~,UI 1L. 

.DOL ·"" I. 
.;p :-i J ,:1uo. in 

\[) 1 :-i: ':1:-J[ • .;) ¡ 

_,.,_,, ,(nn .11(] 

·' 
$624,830.89 

Actual 
31 marzo 2024 

~'º· 

.;p1U, 

.DL ,lJO( .JD 

,"!UU.l 

$142,174.50 

Actual 
31 marzo 2024 

.w.l 
.l'l.'.l:-i,.::.:+O./ 

.l'l.">,"I >.U 
,L 

~~.u• 

~ 

$58,771.53 

Año Fiscal 
2024-2025 

~ ,< 
..Dvv, !L.UU 

-tu.¡jU 

,¡i!t'.l, .JL.~L 

.;p!L,uu1 . 

,, 
,¡i 1 ::":IU,l uL .lJL 

.l'l.'.lUl ,ULJ\ .lll 

.J)Ll.Jl >"Jll\l,lJt 

.,., / ;:>, ill ll 1.1 n 

$1,090,343.32 

Año Fiscal 
2024-2025 

\[) l / ;:>,:::i 1.-. . .-.1 
'1,Vl.r::. 

.DL 1 1 .JUll.UU 

_,., '.JlJ\ J.l Jl 

;j)4L,\.Juu.uu 

$329,698.47 

Año Fiscal 
2024-2025 

.;p 1 ( ,t:: '""'· 

~ 

.uu 

$115,665.08 

Cambio 

.1'14,."\."'l/. H 

~-

-11 l, U/ / .¡jU 

:>· 
.;p l,~l!l .lJl 

.;p 1 Q,11( H l . 

~~~~L 
.:¡ !Ull,uuL .UL 

,JKJ( J, .Jllll. \J\ 

.l'I..-: ,•nn1.1n 

$356,609.80 

Cambio 

.D/ 1 '"\tHJ.lJl 

.uu 

$27,478.74 

Cambio 

• 11 ,no.:+ . .Jl 

·~ t 1 /"l,L!l 

,uu•. 

~ H ,UUL. 

~-

$28,367.97 



Cuenta Número Descripción 

Departamento 19 - Secretaria Municipal 
u - - _, r:.mpiea( os t\eoulares 
V - - - r:.mpiea os 1 rans11onos 

Ag)}> 
u - - - ~eguro oren1 
u - - _, 

1~eguro oc1a1 r-eaera1 
Ul- 1 - -:::i l."+ 11-'Jan JVJe ICO 

j!i 
1 ¡-¡~-¿ - LfU )ono ae verano 
1 J- '-l-L - l. f l )ono Nav1deno 
1 1- 1 ~ - - 4.n: 1sce1aneos 
- - .o enra r:.qu1po ae vJJc1na 

1·1-1::1- - V.V 1 t:: quipo ae unc1na 
Ul- i:::i -~_..,_¿¡ 1 vompra ae e.quipo 
U 1-1.;;.r-...1-::1"-t.Vi 1r1.ílUílCIOS 

Total del Departamento 19 

Cuenta Número Descripción 

Total del Departamento 21 

Cuenta Número Descripción 

Total del Departamento 22 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

Presupuesto Aprobado 
AÑO FISCAL 2024-2025 

Año Fiscal 
2023-2024 

,J) !~'-!, 

.¡¡ 1 I ,:: 

'·' 

Presupuesto 
Enmendado 

~ ,, '"· 
v. 

~ '" 
~L ,liu..>. 

.¡¡ 1~,uuLJ.( 'J ..,10, JUU.1.. J 

•.ln 

V . " 
" 

•v.\ 

."l 1 ~JlJL 1 .l 

1>..>,uvv.vv 

$276,972.19 

Año Fiscal 
2023-2024 

Año Fiscal 
2023-2024 

lJlJ.Ul 

' 
, · 1,l Ul. 

-
-

$284, 7 46.00 

Presupuesto 
Enmendado 

$111, 703.43 

Presupuesto 
Enmendado 

Actual 
31 marzo 2024 

·'"·' .1" 
'U, 

J 

..:¡¡10,~ o 
~I ,LOU.L 

-
>1114,."lll\. 

..p1,C5"14. J 
-

~-

~-

$205,089.62 

Actual 
31 marzo 2024 

$83,545.20 

Actual 
31 marzo 2024 

Año Fiscal 
2024-2025 

,J) ! { 1, ll 

. u 
~LV, " 
~ ¡;:_ ,UUl .ULJ 

". 

,v. 

..:¡¡ 1,uuU.JU 

.1"J.".1 1 ~Ul .• Jl 

.JJ;.;,vv\J.UU 

$313,689.45 

Año Fiscal 
2024-2025 

$157,593.68 

Año Fiscal 
2024-2025 

Cambio 

~ '1 . "" 
~-

~ 

.DL 1 bU~.LU 

~-
.1'/,IJ\J\ • 

-
-
-
~ 

~ 

$36,717.26 

Cambio 

$2,902.25 

Cambio 

$54,745.28 



Cuenta Número Descripción 

Departamento 26 - Servicios Administrativos 
1[-/0-Ul-~l.I 1 11:::.mp1eaaos KeQutares 

el - )4- l. mpteaaos 1 rans1tonos 

,,/ 
1- - - - euuro 1 oreru 
1- - - eouro; oc1a1 r-eaera1 -

~ 
ro'-=' - - an 1v1e lCO ·" u,_ -l - .,u 1 tsono ae verano ,,_ - 11-~ l. 1 tsono Nav1aeno 

- 1 1-~Lf. 1v11sce1aneos ' 

1- - ,erv1c1os l"'fOTes1ona1es - ,,. 
1- - - - esto ae qu1src1on 

l - - 1"1-:::IL.l v1ai:ena1es ae unc1na 
u J-L.c-;j~-;::i<.¡..o.r.+ 11v1anten1m1ento IT!CIO 
u l-/0-'+ 1-;,,.: .u¡ 11:::.qu1po ae u 1c1na 
U 1-Lu--i- 1-;:,..;;.Lf ¡L,ompra ae e.quipo 

Total del Departamento 26 

Cuenta Número Descripción 

Departamento 36 - Turismo 
u1-Jc-u·1-;;,1.u1 1 t:.mp1eaaos KeQu1ares 
u 1-Jc-U4-~·1.u~ 1 t:.mp1eaaos 1 ransitonos ,,_ -u 1-;::i 1.1 ,equro c;hoten1 

- -ui-:::i 1. ,equro ~oc1aJ J-ederaJ 
- •n-U1-:::it. r-1an Meuico 
- -u,- ,erv1c1os l"'rores1ona1es 
-,¡u-u·i-;:;1 i. :sono ae verano 

u1-.x-u1-;::11.1 1 1 tsono Nav1aeno 
U"J-..;;u-u 1-;;;, ..... u;. 11v11sce1aneos 

Total del Departamento 36 

Cuenta Número Descripción 

e era 

To tal del Departamento 43 

.. TOTAL D.l=_L(;f<S!QS FONDO 01 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 
Presupuesto Aprobado 

AÑO FISCAL 2024-2025 

Año Fiscal 
2023-2024 

,p1;::11,U4U . .JL 
J>.'J.'J~,t ~'·"' 

4>. u 

$43, ~: 
·~ 

•o, u U. u 
.JlL0

1
UUl . .JL 

,p 1/, . ·" 
~. " 

U. 

.p IL;J,UUÜ. 
..nn,UUl .. Jl 
;tl"l,uuU.UU 

$1,025,131.05 

Año Fiscal 
2023-2024 

:)>f;::i,<+L~.UU 

,p 1n,noo+ . .Jl 

' . ,, 

'"' 
~,uull.l.Jt 

..!1·Ju,uuU.UU 

$197,230.97 

Año Fiscal 
2023-2024 

$22,041,872.49 

Presupuesto 
Enmendado 

,p !-,;j4;j.1;.,; 
.1'/ :-i~, f º~·º""" 

"~º·°' 
' ,:;c1r..1¿ 

,<+UU.UU 
.n ,."JlJlJ.UL 
."1'lOC 1 ~10.;,,/ 

. -
.... ll J' 

·"· .JlLJ;j,;j~;j. 

~ 

J>L!:>,"'1" ... h..1.uu 

$1,023,973.88 

Presupuesto 
Enmendado 

..nL~,<+LO.UU 

;¡) i l:S, :JQ'+.UU 

" .m 

. " 
u 

' ·' u 

,;,,uu.uu 
..p IU,ULf .••t...J 

$107,158.42 

Presupuesto 
Enmendado 

$22,082,718.04 

Actual 
31 marzo 2024 

,p1uo,"!4:J.!:>U 
.l'.ILUO, J;:l/.U<f 

.nn.-. 

,.:.i.r. .... _.:.i.: 

.10, .1 

' -
.. l'.IL',/ ,vu~. 
,p 1<+,o iO.~i/ 

-
• ·°"' 
,p 1.-:. 1,:::!Lf . 

-
-

$638, 157.29 

Actual 
31 marzo 2024 

,pl4,IJL.UL 
,p IL,:Ju.: .fJ 

,p1U.rn 
, .... ~\. 

:t./,¿f¿.! 

-
-

.D~ ,~UU.L 

.oc+,-u.f~ 

$42,219.14 

Actual 
31 marzo 2024 

$13,038,276.84 

Año Fiscal 
2024-2025 

.JlL IL,Vl"JC .uu 

.JlJO l,4hl .uu 

~· 
·',4 
~.1 

o,u 
u,u.il .uu 

!K.Jd,l. u 

·,1 

' ',ln 
, O,' ., u,UUU. 

.DC , Ulll . UU 
J>Lv,"l..);. .UU 

$1,301,006.97 

Año Fiscal 
2024-2025 

:i>1 ;::i,"+L~.uu 
,P !0100<f.d\ 

' " 
·' 

JL .UU 
,P IL,U~Jt .. Jl 
.Il..JU,UUL .lJlJ 

$206,704.17 

Año Fiscal 
2024-2025 

$26,889,029.41 

Cambio 

.P 1..,,::iL~.uu 

.D<+!,DOO.UU 
-

',n/4. 

,ouu. 
, ,uuL .l 
.JlJ(";,{JUL .uu 

~ 

~ 

-
.p1 v,UUU. 

~-

...,4<+,4.:iv.uu 

$275,875.92 

Cambio 

-
p-

p-

>n·~ . 11 

-
-

.nouU.UU 
..DO,IJ\J\ .. Jl 

~ 

$9,473.20 

Cambio 

$21,314.70 

$4,839,233.67 



Cuenta Número Descripción 

- - - .01 monrzac1on ae r-nnc1pa1, 
i u-U,j-u"-t-.::;i' ,J, mon1zac1on ae intereses, 
i u-U,j-u"-t-.::;i· .1 ~ 1 n.eserva, cAt: 

Cuenta Número 

1 v-'l ,j-U'l-.::;i 1 .V J 

1v-1;,;..u 1-;:i 1.1u 
-1 - 1- 1. 

- l - 'l. 

- .. 
-1~- - 1/. 

1u-i,j- - .Je 

/V-1;:\-v 1-;-j;. 

- .,_, 1-

J -1~- IJ- ._j~ 

1v-1J-Ul-.::;i .. tn 

I -¡,,:¡-v¡-~"'l-. 'I 

-¡. -Ul-:::1'. 

- !. -u l-
--1 -u -

-·1,-u·1-.::;i· .br 
I v- J L -LJ·J-!::14-4/ 

/U-1.J-Ul-"""'l-./;J 

1u-10-u 1-::1'+ . .::0 1 

1u-1v-u1- .u 

J v- ..... -v 1- .v 

TOTAL DE GASTOS 

Descripción 

mp1eaaos Kegu1ares 
~eguro Gnoren1 

eguro :::>oc1a1 reaera1 
an Meu1co 
ono f\ av1aaa 
ono ae verano 
atena es ae unc1na 

1v1atena es ae l;Onstruccion 
quipo ae uncma 

~quipo IVledlCO 
empra ue c:.qu1po 
erv1c1os i-To1es1ona1es 
erv1c1os t"'ro1es1ona1es ua11onaJ 

.... estos ae L,;onstrucc1on 
1 Kenta Locai 
!Mantenimiento ae t:qu1po v ven1cu1os 
1 Manten1m1ento oe ven1cu1os 
1v11scetaneos 
1v11sce1aneos tNomrnas Kenao. v1v1enaas¡ 
.... nuncios 
.Jonac1ones 

IKeserva 1 r-rograma Amas de uave¡ 
noeniena 

...,retas 
esuva1 o J-\CLIVtuaues 1 

Total Fondo 70 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 
Presupuesto Aprobado 

1 

1 

1 

AÑO FISCAL 2024-2025 

Año Fiscal 

:0~31~24' 
.,010. 

..o , . b,tsL,j_ 

$4, 1 /4,6§9.0G 

Año Fiscal 
2023-2024 

..ouL , / ~,j.LU 
;.14.U4 

,l 
..pi JV,J~ 

lf ,lllll .LJlJ 

>:"l,:"lnn l 

,1 

' -
..p110,;.J-<t¿./ 

.:DL/ 1 10[ •• Jl 

" 
,uul .uu 

$696,335.00 

Presupuesto 
Enmendado 

Presupuesto 
Enmendado 

Actual 
31 marzo 2024 

-

" 

$- $-

Actual 
31 marzo 2024 

' -

$- $-

Año Fiscal 
2024-2025 
w, 

'O, 

J)L,/L4, .~-

$4,327 ,320.35 

Año Fiscal 
2024-2025 

.DUÜ,i .':7J.LU 

~L, 

.DI ·1, ;J~J. 1 U 

'!> 1u,~ !:1. 

.l)L/ ,10 l.l!lJ 

.l)/.,;:\4U.1J!l 

..P 1,~uu.uu 

..p lUL ,·I :l~l.0"+ 

,l)L,L~<.¡..LJ\J 

$-
.1'nt ,1n11 ;111 

$653,933.00 

Cambio 

w 

g ~' U,L 

.~ 

$152,621.ZS 

Cambio 

~l'· 
..ot.JG,"7JC .Lf 

.l ':;!. J1 

,,P 11 1 .'J(IL • 

${/ lb .. Jl 

'1>\ IL,·-.114. 

l. 

$142,402.00) 



Renta Subsidiada - Sección 8 

Cuenta Número 

"' -

u,:,¡- - - . .:J J 

u..-i--1;)-v;._-~l.-<tl 

u..-i-1 ::S-.::ia-,:,¡ 1 . 1 1 

-1 - -~1. 

u.:-1.;- - .U! 

LJ.'"1•1;)-u j-.:'1'"1>.11 

l."l-1 - 1- .11 

u-.1--I ~ - 1-.1- .~L 

U4-'lj- 1;..i- . .:'.lL 

u..-i-1;;5-U 1-~"+.!-1/ 

."'1-1:,)-U 1-~-+.11 
U~-1..;.¡-U"l-,:,¡-+_ 1 1 

an iviearco 
ono Nav1aaa 
ono ae verano 

1\111sce1aneos 

Descripción 

dm1n1s rat1ve "atanes 
eouro ... noren1 
1s1ema ae Keuro 
eguro 'oc1a1 reaera1 

r-ian 1v1ea1co 
ono Nav1aaa 
ono ae verano 
a1enaJes ae 1c1na 
a1ena1es ae 1c1na 
empra ae equipo 
rogramas ae i..;omputaaora 

1v1anten1m1ento ae t:qu1po 
::;erv1c1os l--'rotes1ona1es lAUullOíla) 
~erv1c1os r-rores1ona1es 

ousing Ass1s1ance l""avmenrs 
1ous1ng Ass1s1ance t"'ayments (r-..:J..: 

1ur·vv/'"\ 
r-ortan1 .rrv 
~erv1c1os Protes1ona1es 
~erv1c1os rro1es1ona1es 

Renta Subs1d1ada - Sección 8 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 
Presupuesto Aprobado 

AÑO FISCAL 2024-2025 

Año Fiscal Presupuesto 
2°00-2n24 Enmi:>n...1 ... ...1 ..... 

'' $-

"''· ol)J,L l'-J.Ul 

.,:P 1, .JlJU.UU 

.1'>."JlJlJ. 

" 

-
-
-

.:PJ,/Ll.!-1. ' -
-
-
-
" 
r 

" 
'1. 

1,UUU. 

lL,UUU. 

1,t"1uU.uu 

.n/',4liu.uu 

~-
~-

~u"'tu.UU 
, 1 blJ.UU 

~. '1 .L< 

. "" 
~ 

·-
$477,522.58 

Actual Año Fiscal 
Cambio .'.=1:1m ....... ro.2024 2n24-2n2~ 

~- - ~lo, ~l!-1,.J 

$- $- $-
- ~" ·"' ~( .. ~ 1 l . .:JI 

- - J>UUI .!JLJ ~\ ::n I /.!:>U 
~ r ~"'" 1'1 ""l!J!J • 

~ - ~ l:>! l ""lfl,I H 

" - - -
- - - -
- - - -
- - ,_ 

~ 

- - " " - - " " - - ~1. -- -
~- ~ 

- r " - ~ . - . -
~ r - -

" - -
- - - -
- ~~,v. J>IL, ·¡~L. 1.; 

- - · J ,l.Juu.uu -
~- ~- lL,..J\Jll.UU -

;,1,:JIHJ. " 
- - ,/,4{111 . 1 -- -
- -

- Jl"+.:J"+,Ul'"JL. :L .:p IU'41Ü44. :L 

" - .1'1/t,"'fn<">. " .b</ 

:~ " ~ .1'1."ll, 

- ~( u, . - 1."\LJ. IU ~ IU,U.:SlJ.uL 

- . ~- ~( ,.......,.v.-.1v 

$- $- $542,237 .97 $64,715.39 



Cuenta Número Descripción 

Cuenta Número Oescñpción 

02-10-06-94.73 Aportacion LEY53-2021 
TOTAL APORTACION LEY 53 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

Presupuesto Aprobado 
AÑO FISCAL 2024-2025 

Año Fiscal 
2023-2024 

Año Fiscal 
2023-2024 

$548,507 .63 
$5..W,5u7.t:i.3 

Presupuesto 
Enmendado 

$22,082,718.04 

Presupuesto 
Enmendado 

Actual 
31 marzo 2024 

Actual 
31 marzo 2024 

Año Fiscal 
2024-2025 

Año Fiscal 
2024-2025 

$631,799.00 
~bJí, f~~.tHJ 

Cambio 

Cambio 

$83,291.37 
,/'-! L,,:)f 



APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 20 DE JUNIO DE 2024. 

~f k,, A (¿,svlL~L ~·~ 
JÍ l HON. LYDIA A. CORDERO GARCÍA 

PRESIDENTA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

SRA. VIVIAN r. JULIÁN CAMACHO 
SECRETARIA EJECUTIVA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADO POR EL ALCALDE EL Z~ DE JUNIO DE 2024. 

HO EL B. GONZÁLEZ DAMUDT 
ALCALDE 

RIO GRANDE, PUERTO RICO 



Presupuesto Aprobado 
Año Fiscal 2024-2025 

DOCUMENTOS 

SUPLEMENTARIO 

CIUDAD DEL YUNQUE 
APARTADO 847, RÍO GRANDE, PUERTO RICO 00745 TEL. (787) 887-2370 EXT. 7000 

APROBADO-OCE-SA-00926 



, 

Presupuesto Aprobado 
Año Fiscal 2024-2025 

POLITICAS, DEBERES, 

RESPONSABILIDADES Y 

PROCEDIMIENTOS 

DEPARTAMENTO DE GERENCIA Y 

PRESUPUESTO 

CIUDAD DEL YUNQUE 
APARTADO 847, RÍO GRANDE, PUERTO RICO 00745 TEL. (787) 887-2370 EXT. 7000 

APROBADO-OCE-SA-00926 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

6 de junio de 2024 

Hon. Angel B. Gonzalez Damudt 
Alcalde 
Municipio de Río Grande 

.RJ/ 1lt-M-/?J 
~;~'Ztuz Marrero Rosa 
Directora de Gerencia y Presupuesto 

POLITICAS, DEBERES, RESPONSABILIDADES Y PROCEDIMIENTOS 
DEPARTAMENTO DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

·con el propósito de establecer una guía para el Departamento de nueva creación en el área de Gerencia y 
Presupuesto presentamos las políticas, deberes, responsabilidades y procedimientos para manejar el 
Departamento. Además, exponemos el organigrama propuesto como el flujograma de nuestras 
operaciones. 

POLITICAS DE CONTROL DE PRESUPUESTO 

Para mantener un Presupuesto Balanceado se debe observar las siguientes políticas generales: 
>- Los gastos del Fondo General para los distintos programas Municipales son contra la fuente de 

recursos corrientes y no depende de reservas. 
>- Los Fondos Federales están apoyados por incentivos, leyes o propuestas aprobadas. Estos gastos 

se utilizan estrictamente para el propósito que fueron otorgados. Estos fondos no se utilizan para 
subsidiar otros fondos, excepto aquellos permitidos por la regulación federal. 

>- Ingresos nuevos o no corrientes que smjan durante el afio, son asignados para apoyar programas 
existentes previos a subsidiar o expandir nuevos programas. 

>- Los gastos de Fondos Federales pueden ser subsidiados por los ingresos del fondo general 
solamente hasta la totalidad de los reembolsos de los Fondos Federales. Esto no aplica en 
aquellas situaciones donde el Municipio haya elegido proveer estos servicios. 

>- El Municipio puede solicitar todas las ayudas federales estatales y privadas que estén 
disponibles, pero estrictamente se limita a la ayuda financiera de estos programas para evitar 
entrar en compromisos más allá de la disponibilidad de fondos. 

Ciudad de El Yunque 
Apartado 847, Rfo Grande, Puato Rico 00745 • Tel. (787) 887-2370 ext. 7000 

Aprobado OCE-SA-2023-00926 



}> El presupuesto operacional debe proveer para el mantenimiento adecuado de los activos 
del capital. 

}> El Alcalde requiere Ja preparación de informes trimestrales de ingresos y gastos y el 
informe financiero anual auditado. · 

DEBERES Y RESPONSABíLIDADES 

Objetivo general 

Tiene la responsabilidad de evaluar, formular, analizar, controlar el presupuesto municipal y de 
asesorar al Alcalde sObre asuntos que afectan la salud fiscal del Municipio. ' 

Deberes y responsabilidades: \ 
1 

1. Preparar el presupuesto Anual Municipal. 
2. Evaluar procesar y recomendar la aprobación de las diversas transacciones presupuestaria 

tales como: 
a. Autorizaciones de Fondos no Presupuestados. 
b, Transferencias de Fondos entre cuentas. 
c. Arrastres de Fondos · 
d. Reajustes de Presupuesto. 

3. Monitorear y analizar continuamente los ingresos !l'.lunicipales, los gastos de las oficinas 
y depaitarnentos municipales, comparándolos con periodos previos para detebninar 
tendencias que requieran acción preventiva. 

4. Analizar ordenanzas, resoluciones, ordenes ejecutivas, convenios, financiamientos, 
prPgrainas federales y otros documentos mediante los cuales se asignan fondós al 
Municipio para producir las transacciones presupuestarias correspondientes. 

5. Identificar nuevas fuentes de recursos. y ayudar a maximizai·los mismos. 
6. · Asesorar al Alcalde sobre la disponibilidad de recursos y la asignación de estos a Jos 

programas, proyectos y actividades prioritarios del Municipio. 

l. Prepai·ai· y distribuir entr~Jas dependencias municipales el calendario presupuestario. 
2. Verificar y determinar el programa de mejoras permanentes junto al Director de Finanzas 

con lo que pueda contar el Mumcipio. 
3. Proveer a Jos directores de las distintas dependencias estadísticas de gastos de los años 

anteriores y estimado de gastos del ano corriente de acuerdo con el presupuesto vigente; 
4. Preparar un plan de trabajo de las operaciones de Jos distintos pi:ograinas; el. cual debe 

comprender uri estimado d.e los gastos propuestos para el próximo presupuesto a tra)Jajar. 
5. Evaluar los planes de trabajo emitidos por las dependencias y su viabilidad dentro del 

presupuesto. 
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6. Analizar los estimados presupuestarios de las dependencias y discutirlo con el Alcalde. 
7. Preparar el proyecto de resolución del presupuesto junto con el Director de Finanzas con 

la aprobación del Alc(l.lde. 
8. Luego de aprobado por el Alcalde enviar copia del proyecto según se establezca y los 

procesos emitidos por la carta circular formulada por la OGP del año en curso. 
9. Una vez aprobado el presupuesto por la Legislatura Municipal se enviara a las oficinas de 

Finanzas y Presupuesto Municipal para su tramite y proceso. 
1 O. La Oficina (Presupuesto) desglosara el mismo por partidas y la asignación presupuestaria 

para cada dependencia enti:ando el mismo al sistema de contabilidad. 
11. Los Directores de cada dependencia antes de incunir en un servicio o gasto pasara por la 

Oficina de Presupuesto para ver el balance o moviiniento de sus partidas asignadas. 
12. Ningún servicio o gasto debe ser.brihdado hasta que la Oficina de presupuesto le de la 

pa¡:tida correspondiente al bien incimido, · 
13. Dar la partida correspondiente en el sistema de contabilidad para así procesar la orden de 

compra rapidez y exactitud. 

ORGANIGRAMA 

CONTADOR (A) 

o 

DIRECTOR (A). PRESUPUESTO 

ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO 

SECRETARIA 90) 

(OPCIONAL) 
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[~_F_L_u_Jo_G_RAMA __ · _· _º_P_E_RA_c_io_N_AL __ ~J 

l 
Director consulta el Alcalde sobre la compra 

Pasa a presupuesto para verificar el balance de la partida a afectar 

El director pasa a compra p¡¡ra cotizar 

1 

Presupuesto aprueba o da visto bueno al dar partida al servido o compra 

, 

Compra crea la orden 

Compra busca la firm\l del director y el Alcalde 

Corr¡pra pasa la orden a fináilza 

Finanza crea comprobante de pago (cuenta por pagar) 



ANEJO 1 

Presupuesto Aprobado 
Año Fiscal 2024-2025 

DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

CIUDAD DEL YUNQUE 
APARTADO 847, RÍO GRANDE, PUERTO RICO 00745 TEL. (787) 887-2370 EXT. 7000 

APROBADO-OCE-SA-00926 



CATEGORIA PUESTO CANTIDAD 

LEG.lSI.ATLilM MUNICIPAL 
e SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL 1 

e ADM CONFIDENOAL SISTEMA OFICTNA 1 

e ADM CONFIDENCALSISIEMA OFICTNA 1 

e TRABAJADOR CONFIDEN"OAL DE ~~ 1 
e; SARGENTO DE ARMAS 1 

TOTAL 01-01-01-91-01 5 

OFICINADELALCAWE 
e ALCALDE 1 

e ADMI DE SISTEMA DE_OFIONA DEL ALCALDE 1 

e AYUDANTE ESPEOAL 1 

e AYUDANIEESPEOAL 2 
e AYUDANTE FSPEOAL 1 

e DIRECTOR ASUNTO COMUNITARIO 1 

e, AYUDANIEESPEOAL 1 

e AD11INISTR.ADOR 1 

e AYUDANTE ESPEOAL 1 

e QIOFER DEL ALCALDE 1 

e COORDINADOR INTERAGENOAL 1 

e AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1 

e AYUDANTE ADMINISTRATIVO 1 

T AUXJ.LIAR DE OFIONA 2 
T ADM .5l.STBv1EA DE OFICTNA 1 

T AUXILIAR AD11INISTRATIVO 1 

T OFIOAL ADMINISTRATIVO 3 

OFIClNA DE ASUNTOS DE LA MUJER 
e DIRECTORA 1 

T TRABAJADOR(A) SOOAL 1 

OFICINA DE COMPRAS 
R C0111'RADOR(A) 1 

T AUX!LlAR DE COMPRAS 1 

R AUXlLIAR DE C011:PRAS 1 

ORDENACTuN T.ERRITORIAL 
e DIRECTOR 1 

SISTEMAS DE INFORMACION 
e DIRECTOR 1 

T AUXILIAR DE OFICINA 1 

R ·AUXILIAR DE OFIONA 1 

T OFICIAL DE SISTEMA DE INFORMATICA 1 

OFICINA DE RECUPERACION, RECONSTRUCCIONY RESILIENCIA 
e Dm.ECTOR 1 
e, AYUDANTE AD.MINISTRATIVO 1 

TOTAL 01-02-01-91..01 33 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
AÑO FISCAL 2024-2025 

SUELDO MENSUAL 
SUELDO 

BONO NAVIDAD 
ANUAL 

$3,701.00 $44,41200 $3,000.00 
$1,874.00 $22,488.00 $3,000.00 
$1,874..00 $22,488.00 $3,000.00 
$1,580.00 $18,960.00 $3,000.00 

>1 '·"º $20,400.00 ;:.3,000.00 

$10,729.00 $128,748.00 $15,000.00 

$6,500.00 $78,000.00 $-
$1,851.00 $22,21200 $3,000.00 
$2,834.00 $34,008.00 $3,000.00 
$2,947.00 $70,728.00 $6,000.00 
$3,480.00 $41,760.00 $3,000.00 
$3,883.00 $46,596.00 $3,000.00 
$2,725.00 $32,700.00 $3,000.00 
$3,833.00 $45,996.00 $3,000.00 
$2,519.00 $30,228.00 $3,000.00 
$1,761.00 $21,132.00 $3,000.00 
$3,948.00 $47,376.00 $3,000.00 
$2,798.00 $33,576.00 $3,000.00 
$'3,026.00 $36,312.00 $3,000.00 

$1,557.00 $37,368.00 $6,000.00 
$1,837.00 $22,044.00 $3,000.00 
$1,.597.00 $19,164..00 $3,000.00 
$1,757.00 $63,252.00 $9,000.00 

$2,897.00 $34,764.00 $3,000.00 
$1,917.00 $23,004.00 $3,000.00 

$1,757.00 $21,084.00 $3,000.00 

$1,637.00 $19,644..00 $3,000.00 
$1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 

$5,22:1..00 $62,652.00 $3,000.00 

$3,501.00 $42,012.00 $3,000.00 
$1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 
$1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 
$1,917.00 $23,004.00 $3,000.00 

3,896.00 46,752.00 $3,000.00 
3,026.00 36,.:>12.00 ;:i.:i,000.00 

$ 79,373.00 $ 1,048,692.00 $ 96,000.00 $ 

SEG.SOC BONO SEG.SOC SEG.SOC. PLAN 
TOTAL 

FEDERAL VERANO VERANO CHOFERIL MEDICO 

$3,627.02 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $53,07727 
$1,949.83 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $29,476.08 
$1,949.83 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $29,476.08 
$1,679.94 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $25,693.79 
$1,790.10 ;:.500.00 $3825 $- $1,500.00 $27,228.35 

. 

$10,996.72 $2,500.00 $191.25 $15.60 $7,500.00 $164,95157 

$5,967.00 $15.60 $1,500.00 $85,482.60 
$1,928.72 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $29,178.97 
$2,831.11 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $41,877.36 
$5,869.69 $1,000.00 $76.50 $- $3,000.0_0 $86,674.19 
$3,424.14 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $50,222..39 
$3,794.09 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $55,428.34 
$2,731.05 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $40,469.30 
$3,748.19 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $54,782-44 
$2,541.94 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $37,808.19 
$1,846.10 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $28,031.95 
$3,853.76 $500.00 $3825 $- $1,500.00. $56,268.01 
$2,798.06 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $41,41231 
$3,007.37 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $44,357.62 
$3,317.65 . $1,000.00 $76.50 $- $3,000.00 $50,762.15 
$1,915.87 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $28,998.12 
$1,695.55 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $25,897.80 
$5,52728 $1,500.00 $114..75 $- $4,500.00 $83,894.03 

$2,888.95 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $42,69120 
$1,989.31 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $30,031-56 

$1,842.43 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $27,964.68 
$1,732.27 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $26,414.52 
$1,732.27 $500.00 $3825 $1,500.00 $26,414-52 

$5,022.38 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $72,728.23 

$3,443.42 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $50,493.67 
$1,658.83 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,381.08 
$1,658.83 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $25,381.08 
$1,989.31 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $30,031.56 

3,806.03 $500.00 $3825 - $1,500.00 55,59628 
3,001 .37 $500.00 $3825 - $1,500.00 44,357.62 

87,568.94 $ 16,000.00 $ 1,224.00 $ 46.80 $ 49,500.00 $ 1,299,031.74 



~ Ji Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande j}! ~ DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
AÑO FISCAL 2024-2025 

CATEGORI 
PUESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL 

SUELDO 
BONO NAVIDAD 

SEG.SOC. BONO SEG.SO C. SEG.SOC. PLAN TOTAL 
A ANUAL FEDERAL VERANO VERANO CHOFERIL MEDICO 

FINANZAS 
e DIRECTOR 1 $4,510.00 $54,120.00 $3,000.00 $4,369.68 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $63,54-3.53 

R TEQ\ITCA SISTEMA DE OFIONA 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,732.27 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $26,414.52 
T AUXILIAR AD11INISTRATIVO 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,897.80 
T OFIOAL AD:MINISTRATIVO o $- $- $- $- $- $- $- $- $-

R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,732.27 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $26,414.52 
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD o $- $- $- $- $- $- $- $-

R RECAUDADOR AUXILIAR 1. $1,717.00 $20,604.00 $3,000.00 $1,805.71 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $27,463.56 
T RECAUDADOR AUXILIAR 3 $1,717.00 $61,81200 $9,000.00 $5,417.12 $1,500.00 $114.75 $46.80 $4,500.00 $82,390.67 

R INVFSTIGADOR DE RECAUDO INGRESO MUN1 1 $1,757.00 $21,084..00 $3,000.00 $1,842.43 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $27,980.28 
T RECAUDADOR OFIGAL 1 $1,757.00 $21,084.00 $3,000.00 $1,842.43 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $27,98028 

R RECAUDADORAUXII.JAR 1 $1,717.00 $20,604.00 $3,000.00 $1,805.71 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $27,463.56 

T DIRECTOR ASOCIADO DE FINANZA 1 $2,417.00 $29,004.00 $3,000.00 $2,.448.31 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $36,490.56 

R OFIOAL PRE-INTERVENOON 1 $1,757.00 $21,084.00 $3,000.00 $1,842.43 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $27,964.68 

T ENCARGADA DE PROPIEDAD 1 Sl,717.00 $20,604.00 $3,000.00 $1,805.71 $500.00 $38.25 ·$15.60 $1,500.00 $27,463.56 

T PAGADOR OFIOAL 1 $1,757.00 $21,084..00 $3,000.00 $1,842.43 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $27,964.68 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 $1,597.00 $19,164..00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,897.80 

T SUPERVISOR DE INGRESO 1fUNIOP ALES 1 $1,917.00 $23,004.00 $3,000.00 $1,98931 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $30,047.16 

R AUXILIARES DE OFIONA 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $25,381.08 
T AUXILIAR DE OFIONA 3 $1,557.00 $56,05200 $9,000.00 $4,976.48 $1,500.00 $114.75 $- $4,500.00 $76,143.23 

T CONTADOR 1 $1,837.00 $22,044.00 $3,000.00 $1,915.87 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $28,998.12 

R CONTADOR 1 $1;837.00 $22,044.00 $3,000.00 $1,915.87 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $28,998.12 

T OFIONISTAI 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,381.08 

R INVESTIGADOR DE RECAUDO INGRESO 1illNI 1 $1,757.00 $21,084.00 $3,000.00 $1,84243 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $27,98028 
T PAGADOR AUXILIAR 1 $1,717.00 $20,604.00 $3,000.00 $1,805.71 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $27,447.96 

R AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,897.80 

T AUXILIAR DE CONTABTIJDAD 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,732.27 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $26,414.52 

T ASISITENTE ADMINISTRATIVO 1 $1,677.00 $20,124.00 $3,000.00 $1,768.99 $500.00 $38.25 $1,500;00 $26,93124 
T AUXILIAR DE PROPIEDAD 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,73227 $500.00 $38.25 $1,500.00 $26,414.52 
1 .n..}.i.::>l"ENTE DE CuNTABlLlDAD 1 57.0u ~21,u84.00 $3,000.00 $1,842.43 $500.00 $38.25 $1,500.00 $27,964.68 

TOTAL 01-03-01-91.01 31 $49;33200 $670,560.00 $93,000.00 $58,41234 $15,500.00 $1,185.75 $171.60 $46,500.00 $885,329.69 



·, 

'NJf Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

~· DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
AÑO FISCAL 2024-2025 

¡1..-M.11::GvR1 ;.--' PUESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL 
SUELDO 

BONO NAVIDAD 
SEG.SOC. BONO SEG.SOC. SEG.SOC. PLAN 

TOTAL 
' A"rr"'•L ..,,.,......_ERAT, v~·"~ .. 

OBRAS PUBUCAS 
e DIRECTOR 1 $4,080.00 $48,960.00 $3,000.00 $3,974.94 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $57,988.79 
R DIRECTOR ASOOADO DE OPERAOONES 1 $2,653.00 $31,836.00 $3,000.00 $2,664.95 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $39,53920 
R TECNICA SISTEMA DE OFJONA 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,732.27 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $26,414.52 
R ENCARGOO DE SUMINISTRO 1 $1,5$7.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $25,381.08 
T TRABAJADOR 1 4 $1,517.00 $72,816.00 $12,000.00 $6,488.42 $2,000.00 $153.00 $- $6,000.00 $99,457.42 
R TRABAJADOR 6 $1..517.00 $109,224.00 $18,000.00 $9,732.64 $3,000.00 $229.50 $- $9,000.00 $149,186.14 
T OPERADOR DE EQUlPO PFSADO 5 $1,677.00 $100,620.00 $15,000.00 $8,844.93 $2,500.00 $19125 $78.00 $7,500.00 $134,734.18 
T OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 $1,677.00 $20,124.00 $3,000.00 $1,768.99 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $26,946.84 
R TRABAJADOR DE SERVIO OS MULTIPLES II 1 $1,677.00 $20,124.00 $3,000.00 $1,768.99 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $26,946.84 
R TRABAJADOR DE SERVIO OS MULTIPLES 1 4 $1,597.00 $76,656.00 $12,000.00 $6,782.18 $2,000.00 $153.00 $62.40 $6,000.00 $103,653-58 
T TRABAJADOR DE SERVIO OS MULTIPLES 1 6 $1,597,00 $114,984.00 $18,000.00 $10,17328 $3,000.00 $229.50 $93.60 $9,000.00 $155,48038 
T AUXIUAR DE OFICINA 1 $1,557.00 $18,684-.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $25,381.08 
R AUXILIAR DE OFIONA 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $2$,381.08 
R AUXILIAR DE SEVIOOS GENERALES 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $25,897.80 
T AUXILIAR DE SERVIO OS GENERALES 5 $1,597.00 $95,820.00 $15,000.00 $8,477.73 $2,500.00 $191-25 $78.00 $7,500.00 $129,566.98 
R AUXILIAR ADrv1INISIRATIVO 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $25,913.40 
R TRABAJADOR o $- $- $- $- $- $- $- $-

R AUXILIAR DE MECANICA 2 $1,5$7.00 $37,368.00 $6,000.00 $3,317.6$ $1,000.00 $76.50 $31.20 $3,000.00 $50,793.35 
T AUXILlAR DE 11.ECANICA o $- $- $- $- $- $- $- $-
T TECNICO SERVIOOS AUTOMOTRIZ 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 . $1,695.55 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $25,913.40 
T AD11INISTRADOR DE VEH MOTOR Y SERV. Au 1 $1,917.00 $23,004.00 $3,000.0G $1,989.31 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $30,047.16 
T DIRECTOR ASOOADO ASUNTO TECNICO Y Ar: 1 $2,292.00 $27,504.00 $3,000.00 $2,333.56 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $34,891.41 
R ENCARGADO DE BR1GADAS 1RABAJADORES 2 $1,717.00 $41,208.00 $6,000.00 $3,611.41 $1,000.00 $76.50 $3120 $3,000.00 $54,927.11 
R ENCARGADO DE BRIGADAS TRABAJADORES 1 $1,717.00 $20,604.00 $3,000.00 $1,805.71 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $27,463.56 
T ENCARGADO DE BRlGADAS TRABAJADORES 2 $1,717.00 $41,208.00 $6,000.00 $3,611.41 $1,000.00 $76.50 $3120 $3,000.00 $54,927.11 
R TRABAJOR DE SERVIO OS MULTIPLES 1 1 $1,941.00 $23,292.00 $3,000.00 $2,011.34 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $30,357.19 
R CONDUCTOR DE TROLLEY 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $$00.00 $3825 $1$.60 $1,500.00 $25,913.40 
1 CONDu..:roR DE TROLLEY 5 $1,5::11.00 $95,020.00 $15,000.00 $8,477.73 $2,500.00 $191-25 .¡118.00 $7,500.00 $129,566.98 

TOTAL 01-0.f..01-91.01 57 $46,740.00 $1,153,524..00 $171,000.00 $101,326.09 $28,500.00 $2,180.25 $639.60 $85,500.00 $1,542,669.94 



~)>§!? 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Municipio de Río Grande 

- DISTRIBUTNO DE SUELDOS 
AÑO FISCAL 2024-2025 

CATE1..>-0 .... 
PUESTO CANTIDAD SUELDO M:ENSUAL 

SUELDO 
BONO NAVIDAD 

SEG.SOC. BONO SEG.SOC. SEG.SOC. PLAN TOTAL 
A "~'" T ~~·r VE-.-.~ v ............. ~,..... ~·~-rr 

O.MM.E.AJ). 

e DIRECTOR 1 $3,821.00 $45,85200 $3,000.00 $3,737.18 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $54,643.03 

R DIRECTOR ASOOADO MA.i.'\l'EJO DE EMERGEN( 1 $2,619.00 $31,428.00 $3,000.00 $2,633.74 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $39,115.59 
R TECNICA SISTEMA DE OFIONA 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,732.27 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $26,414.52 
T TECNICA SISrEMA DE OFICINA 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,73227 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $26,414.52 

T OFICTAL DE ME. Y DESASTRE 4 $1,823.00 $87,504.00 $12,000.00 $7,612.06 $2,000.00 $153.00 $- $6,000.00 $115,269.06 
T OPERADOR EQUIPO RADIOCOMUNICADOR 3 $1,764.00 $63,504.00 $9,000.00 $5,546.56 $1,500.00 $114.75 $46.80 $4,500.00 $84,212.11 

R OFICIAL DE ME. Y DESASTRE 3 $1,823.00 $65,628.00 $9,000.00 $5,709.04 $1,500.00 $114.75 $46.80 $4,500.00 $86,498.59 
T OFIOAL DE ME. Y DESASTRE o $- $- $- $- $- $- $- $-
T TRABAJADOR DE SERVIO OS MULTIPLES I 1 $L597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $25,913.40 
R OFIOAL DE M.E. Y DESASTRE 1 $1,823.00 $21,876.00 $3,000.00 $1,903.01 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $"-8,832.86 
R OPERADOR DE EQUIPO PESADO o $- $- $- $- $- $- $- $-
T CONDUCTOR DE AMBULANOA 1 $1,764.00 $21,168.00 $3,000.00 $1,848.85 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $28,070.70 
R CONDUCTOR DE AMBULANCIA o $- $- $- $- $- $- $- $-
R TECNICO DE E:MERGENOAS 11EDICAS 1 $1,945.00 $23,340.00 $3,000.00 $2,015.01 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $30,408.86 
T OFIOALADMINISIRATIVO o $- $- $- $- $- $- $- $-
R COORDINADOR DE DEFENSA OVIL 1 $2,661.00 $31,932.00 $3,000.00 $2,67230 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $39,658.15 
T TECNJCO DE EMERGENQAS MEDICAS 1 $1,945.00 $23,340.00 $3,000.00 $2,015.01 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $30,408.86 
T P ARAMEDICOS 2 $2,099.00 $50,376.00 $6,000.00 $4,312.76 $1,000.00 $76.50 $3120 $3,000.00 $64,796.46 
T P ARAMEDICOS 2 $2,.099.00 $50,376.00 $6,000.00 $4,312.76 $1,000.00 $76.50 $3120 $3,000.00 $64,796.46 
R OPERADOR DE EQUIPO DE RADIOCOMUNICA 1 $1,764.00 $21,168.00 $3,000.00 $1,848.85 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $28,070.70 
T 11<ABAJADORI o $- $- $- $- $- $- $- $-
T OFICINISTA I o $- $- $- $- $- $- $- $-

$- $-

TOTAL 01-06-02-91.01 25 $32,821.00 $595,944.00 $75,000.00 $51,327.22 $12,500.00 $956.25 $296.4f.J $37,500.00 Sm,523.87 



/~ 
ICATE...,.vRl ( ~ 

A 
PUESTO CANTIDAD 

POUCIAMlINICIPAL 
e C011ISIONADO 1 

R 'IBNlENTE 1 

R CAPITAN 1 
R TECNICA SISTEMA DE OFION"A 1 

R AUXILIAR ADMThITSIRATIVO 1 
T AUXILIAR DE OFICINA 1 

R SARGENTO 4 

R INSPECTOR 1 

R SARGENTO 1 

R 'IBNlENTE 2 

R SARGENTO 1 

R POLIOA MUNICIPAL 16 

R POUOA MUNICIPAL 6 MESES 19 

R GUARDIAN 4 

T GUARDIA DE SEGURIDAD 10 

T TRABAJADOR 1 

T SUPERVISOR DE TRANSPORTE 1 
K AUXlLlAR DE .::.ISTEMA DE uFl A 1 

TOTAL 01-07-20-91.01 67 

Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
ANO FISCAL 2024-2025 

SUELDO MENSUAL 
SUELDO 

BONO NAVIDAD 
"~'"L 

$3,SOLOO $42,012.00 $3,000.00 
$2,646.00 $31,75200 $3,000.00 

$2,811.00 $33.73200 $3,000.00 
$1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 
$1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 
$1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 
$2,250.00 $108,000.00 $12,000.00 
$3,282.00 $39,384.00 $3,000.00 
$2,363.00 $?.ll,356.00 $3,000.00 
$2,400.00 $57,600.00 $6,000.00 
$2,605.00 $31,260.00 $3,000.00 
$2,100.00 $403,200.00 $48,000.00 
$2;100.00 $239,400.00 $57,000.00 
$1,733.00 $83,184.00 $12,000.00 
$1,733.00 $207,960.00 $30,000.00 
$1,517.00 $18,204.00 $3,000.00 
$1,717.00 $20,604.00 $3,000.00 
.1>1.597.vu $19,164.uO $"3,000.00 

$39,146.00 $1,421,304.00 $201,000.00 

SEG.SOC. BONO SEG.SOC. SEG.SOC. PLAN 
TOTAL ..,.,.,.D....,,.,.T V.,..,...AN" VF,R ... T ..... . 

$3,443.42 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $50,509.27 
$2,658.53 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $39,464.38 
$2,810.00 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $41,595.85 
$1,732.27 . $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $26,414.52 
$1,69555 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,897.80 
$1,658.83 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,381.08 
$9,180.00 $2,000.00 $153.00 $15.60 $6,000.00 $137,348.60 
$3,242.38 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $47,680.23 
$2,398.73 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $35,80858 
$4,865.40 $1,000.00 $76.50 $3120 $3,000.00 $72,573.10 
$2,620.89 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $38,934.74 

$34,516.80 $8,000.00 $612.00 $249.60 $24,000.00 $518,578.40 
$22,674.60 $9,500.00 $726.75 $296.40 $14,250.00 $343,847.75 
$7,281.58 $2,000.00 $153.00 $6240 $6,000.00 $110,680.98 

$18,203.94 $5,000.00 $38?-50 $156.00 $15,000.00 $?..76,70244 
$1,62211 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $24,879.96 
$1,805.71 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $27,46356 
$1,695.55 $500.00 $3825 ;;.15.60 $1,500.00 $25,913.40 

$124,10626 $33,500.00 $2,562.75 $951.60 $86,250.00 $1,869,674.61 



ge Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

/ ------- AÑO FISCAL 2024-2025 

CA.TEGORl ·~ 
PUESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL 

SUELDO 
BONO NAVIDAD 

SEG.SOC. BONO SEG.SOC. SEG.SOC. PLAN 
TOTAL 

A • "TTT. L ~= .. •=A"~ -· ,....,._,.,..........,RTI, ,...,..,DT,...,.. 
OFIClNADEREClfilSOSHtllv.fANOS $-

\; DlRECTORA 1 $4,510.00 $54,120.00 $3,000.00 $4,369.68 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $63,527.93 
R DIRECTORA ASOOADO DE RECURSOS n< 11v.LA 1 $2,417.00 $29,004.00 $3,000.00 $2;448.31 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $36,490.56 
R ANAI..JSTA DE RECURSOS HUMANOS 1 $1,837.00 $22,044.00 $3,000.00 $1,915.87 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $28,998.12 

R ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 1 $1,837.00 $22,044.0D $3,000.00 $1,915.87 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $23,998.12 
T ANALISTADEREOJRSOSHUMAi'JOS o $- $- $- $- $- $- $- $-
R TECNICADESISTEJv1ADEOFICINA 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,73227 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $26,414.52 
R OFIOAL NO:MINA 1 $1,757.00 $21,084.00 $3,000.00 $1,842.43 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $27,964.68 
R OFIONISIA II o $- $- $- $- $- $- $- $-
R OFIONISTAI o $- $- $- $- $- $- $- $-
T ASISITENTE DE RECURSOS HUMANOS 1 $1,757.00 $21,084.00 $3,000.00 $1,84243 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $27,964.68 
T TRABAJADORA SOOAL 1 $1,917.00 $23,004..00 $3,000.00 $1,989.31 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $30,047.16 
T AUXILlAR DE RECURSOS HUMAN"OS 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,73227 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $26,414.52 
K AU~·ADMlNISlRA:ii•O 1 $1 .uu $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,897.80 

TOTAL 01-08-32-91..01 10 $20,903.00 $250,836.00 $30,000.00 $21,483.95 $5,000.00 $38250 $15.60 $15,000.00 $32.?,718.05 

RECREACIONY DEPORT.ES 
e DIRE=R 1 $3,144.00 $37,728.00 $3,000.00 $3,115.69 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $45,897.54 
T DIRECTOR ASOCIADO DE RECREAOON Y DEP 1 $2..167.00 $26,004.00 $3,000.00 $2,218.81 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $33,261.06 
T AUXIL!ARSISIEMA DE OFICINA 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,69555 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,897.80 
R LIDER RECREAOON Y DEPORTES 3 $1,597.00 $57,49200 -$9,000.00 $5,086.64 $1,500.00 $114.75 $46.80 $4,500.00 $77,740.19 
T IJDER RECREAOON Y DEPORTES 4 $1,597.00 $76,656.00 $12,000.00 $6,782.18 $2,000.00 $153.00 $62.40 $6,000.00 $103,653.58 
R ENCARGADO DE BRIGADAS 1 $1,717.00 $20,604.00 $3,000.00 $1,805.71 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $27,463.56 
T SUPERVISOR BRIGADAS TRABAJADORES o $- $- $- $- $- $- $- $-
R CONDUCTOR VEHICULO MOTOR UVIANO o $- $- $- $- $- $- $- $-
R TRABAJADOR 4 $1,517.00 $72,816.00 $12,000.00 $6,488.42 $2,000.00 $153.00 $- $6,00Q.OO $99,457.42 
T TRABAJADOR 5 $1,517.00 $91,020.00 $15,000.00 $8,110.53 $2,500.00 $191.25 $- $7,500.00 $124,321.78 
T AUXIUAR AD:NIINISTRATIVO 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1.,695.55 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,897.80 
K TE~lLA DE 51.S'TEMA DE UFlONA o $- $- $- $- $- $- $- $-

TOTAL 01--09-12-91.01 21 $16,450.00 $42.0,648.00 $63,000.00 ' $36,999.07 $10,500.00 $80325 $140.40 $31,500.00 $563,590.72 



t 1P Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

~ 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

AÑO FISCAL 2024-2025 

CAT.EGüRL 
PUESTO CAi~AD SUELDO MENSUAL 

SUELDO 
BONO NAVIDAD 

SEG.SOC. BONO SEG.SOC. SEG.SOC. PLAN TOTAL 
A J\ 1".ITT" T """:'"'7 T V v=,.,n 

CONTROL.AMBIENTAL Y ORNATO 
e DIRECTOR 1 $3,701.00 $44,412.00 $3,000.00 $3,627.02 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $53,092.87 

R DIRECTOR ASOOADO DE ORNATO 1 $2,292.00 $27,504.00 $3,000.00 $2,333.56 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $34,891.41 

R ENCARGADO DE BRIGADAS 2 $1,717.00 $41,208.00 $6,000.00 $3,611.41 $1,000.00 $76.50 $3120 $3,000.00 $54,927.11 

T TRABAJADOR I o $- $- $- $- $- $- $- $-

T TRABAJADOR DE SERVIOOS MULTIPLES I 1 $1,597.00 $19,164.00 S3,000.00 $1,695.55 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.0_0 $?-5,913.40 
T CONDUCTOR VEHICULO MOTOR PESADO o $- $- $- $- $- $- $- $-
R TRABAJADOR 8 $1,SV.OO $145,632..00 $24,000.00 $12,.976.85 $4,000.00 $306.00 $- $12,000.00 $198,914.85 

T TRABAJADOR 20 $1,517.00 $364,080.00 $60,000.00 $32,44212 $10,000.00 $765.00 $- $30,000.00 $497,287.12 

R IRA.BAJADOR o $- $- $- $- $- $- $- $-
T ENCARGADO DE BRIGADAS 1 $1,717.00 $20,604.00 $3,000.00 $1,805.71 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $27,463.56 

T ENCARGADO DE B:RlGADA DE TRABAJAD0.1.\. 2 $1,717.00 $41,208.00 $6,000.00 $3,611.41 $1,000.00 $76.50 $31.20 $3,000.00 $54,927.11 

T ENCARGADO DE BRIGADA DE TRABAJADOru::; 3 $1,717.00 $61,81200 $9,000.00 $5,417.12 $1,500.00 $114.75 $46.80 $4,500.00 $82,390.67 

R AUXILIAR DE OFICINA 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $25,396.68 

R TECNICADESISTEMADEOFICINA 1 $1,637.00 $19,644..00 $3,000.00 $1,732.27 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $26,41452 
T SUPERVISORA DE CONSERJE o $- $- $- $- $- $- $- $-
T AUXILIAR DE OFICINA 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,381.08 

T AD11INISTRADORADECENIROSCOMUNALc 1 $1,757.00 $21,084.00 $3,000.00 $1,842.43 $500.00 $38.25 $- sisoo.oo $27,964.68 
K CüNDUL..1.'0R VEHlLULu.:: LNlANV 1 .i>.i.,557.0u $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 ~.25 .i>.w.60 $1,500.00 $25,396.68 

T OFICIAL AD11INlSTRATIVO o $- $- $- $- $- $- $- $-

' 0.FluALADMlNISIRA-flVO o .. $- $- $- $- $- $- $-

TOTAL 01-10-12-91.01 44 $25,557.00 $862,404.00 $132,000.00 $76,071.91 $22,000.00 $1,683.00 $202.80 $66,000.00 $1,160,361.71 



~_¡g¿ M 
/ -----CA11:L.0Rl 

PUESTO CANTIDAD SUELDO :MENSUAL 
SUELDO 

BONO NAVIDAD 
SEG.SOC. BONO SEG.SOC. SEG. SOC. PLAN 

TOTAL 
A "rr" I .. 

CENTRO DE ENVE]ECIENTES 
e DIRECTORA 1 $3,821.00 $45,85200 $3,000.00 $3,737.18 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $54,627.43 
R DIRECTORA ASOOADO SERV. AVANZADA 1 $2,167.00 $26,004.00 $3,000.00 $2,218.81 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $33,261.06 
R AUXILIAR DE OFIONA 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $25,381..08 
T AUXILIAR DE OFICINA 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $25,381.08 
R ENCARGADODESERVIOOSDEALIMENTOS 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $25,897.80 
R CONDUCTOR VEHICULO PARA TRANSITO 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $25,913.40 
R TRABAJADOR DE SERVIO OS DE ALIMENTOS 2 $1,557.00 $37,368.00 $6,000.00 $3,317.65 $1,000.00 $76.50 $- $3,000.00 $50,762.15 
R TRABAJADOR! 1 $1,517.00 $18,204.00 $3,000.00 $1,622..11 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $24,864.36 
T TRABAJADORI 3 $1,517.00 $54,61200 $9,000.00 $4,866.32 $1,500.00 $114.75 $- $4,500.00 $74,593.07 
T AuxrLIAR DEL HOGAR 2 $867.00 $20,808.00 $6,000.00 $2,050.81 $1,000.00 $76-50 $- $3,000.00 $32,93531 
R ENFEfil.fERA PRACTICA LlCENOADA 2 $1,866.00 $44,784.00 $6,000.00 $3,884.98 $1,000.00 $76.50 $- $3,000.00 $58,745.48 
R AUXILIAR AD1{[NISTRATIV0 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $25,913.40 
T AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $?...5,897.80 
R OFICINISTA! o $- $- $- $- $- $- $- $-
T TRABAJADORA DE SERVIO OS DE ALIMENTOS 3 $1,557.00 $56,052.00 $9,000.00 $4,976.48 $1,500.00 $114.75 $- $4,500.00 $'76,143.23 
T SUPERVISOR DE TRANSPORTE 1 $1,717.00 $20,604.00 $3,000.00 $1,805.71 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $27,463.56 
T CONDUCTOR VEHICULO PARA 1RANSITO · 3 $1,597.00 $57,49200 $9,000.00 $5,086.64 $1,500.00 $114.75 $46.80 $4,500.00 $77,740.19 
T CONSERJE o $- $- $- $- ,,. $- $- $-
K CONDUCTOR VEH11...ULO PA.J:v.i. TRANS!Tv 1 . $".1..;;i':JJ .00 $19,164.00 $3,000.UO $1,695 00.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $25,913.40 

TOTAL 01-11-14-91.01 26 $29,28200 $514,968.00 $78,000.00 $45,362.05 $13,000.00 $994.50 $109.20 $39,000.00 $691,433. 75 



i> ~~,fl 
Estado 1 re Asocia o de Puerto Rico 

Municipio de Río Grande 
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 

·~ AÑO FISCAL 2024-2025 

L"b - d 

CATEuvR! <....--
PUESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL 

SUELDO 
BONO NAVIDAD 

SEG.SOC. BONO SEG.SO C. SEG. SOC. PLAN 
TOTAL 

A ,-~- T ~F.R' .. VJ:'.RANrl '~nr~n 

RELACIONES PIJB.UCAS 
e DIRECTORA 1 $3,883.00 $46,596.00 $3,000.00 $3,794.09 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $55,428.34 
R TECNICA DE SISTEMA DE OFICINA 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,73227 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $26,41452 
R OFIOAL EJECUTIVO 1 $1,917.00 $23,004.00 $3,000.00 $1,989.31 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $30,047.16 

R OPERADOR DE EQUIPO AUDIOVISUAL 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $25,913.40 
T CONDUCTOR VEHICULOS PESADOS o $- $- $- $- $- $- $- $-
T CONDUCTOR VEHICULOS LMANO 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $25,396.68 
T TRABAJADOR 2 $1,517.00 $36A08.00 $6,000.00 $3,244.21 $1,000.00 $76.50 $- $3,000.00 $49,728.71 
K AUXILlAR DE J."-"'LAOuNES PUBLICAS 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,73227 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $26,414-52 

$-
TOTAL 01-12-01-9L01 8 $13,745.00 $183,144.00 $24,000.00 $15,846.52 $4,000.00 $306.00 $46.80 $1.2,000.00 $239 ,343.32 

RECURSOSEXI'ERNOS 

e DIRECTORA 1 $3,89200 $46,704.00 $3,000.00 $3,80236 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $55,56021 
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 $818.50 $9,82200 $3,000.00 $980.88 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $15,841.13 
R AUXILIAR DE OFICINA 3 $1,557.00 $56,05200 $9,000.00 $4,976.48 $1,500.00 $114.75 $- $4,500.00 $76,14323 

R OFIOAL ASUNTOS DE COMUNIDAD 1 $163.70 $1,964.40 $3,000.00 $379.78 $500.00 $3825 $1.56 $1,500.00 $7,383.99 
R TEO\lICO DE VIVIENDA SUBSIDIADA 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,732.27 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $26,414.52 
R OPERADOR SISTEMAS INFORMACION $- $- $- $- $- $- $-
R OFICINISTA 1 $- $- $- $- $- $- $- $-
T CONTADOR! 1 $1,837.00 $22,044.00 $3,000.00 $1,915.87 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $28,998.12 
T ASISTENTE DE CONTABILlDAD 1 $1,757.00 $21,084.00 $3,000.00 $1,842.43 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $27,964.68 
R INSPECTOR DE VIVIENDA 1 $1,677.00 $20,124.00 $3,000.00 $1,768.99 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $26,946.84 
T OFIOAL AD!vUNISTRATIVO o $- $- $- $- $- $- $- $-
T AUXILIAR DE OFICINA 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $25,381.08 
R AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 $163.70 $1,964.40 $3,000.00 $379.78 $500.00 $3825 $- $1.500.00 $7,382.43 
R AUXILIARDECO:NTABIUDAD 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,732.27 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $26,414.52 
K DIRECTORA ASOClADA o $- $- $3,000.00 $229.50 $500.0U $3825 $1,500.00 $5,267.75 

TOTAL 01-13-01-91.01 13 $16,696.90 $237,730.80 $42,000.00 $21,399.41 $7,000.00 $535.50 $3?76 $21,000.00 $329,698.47 

CHJLDCARE 
T TRABAJADOR DE SERVICIOS DE ALIMENIOS o $- $- $- $- $- $- $- $- $-
T ENFERMERA PRACTICA LICENOADA o $- $- $- $- _$- $- $- $- $-
T ENCARGADA DE COCINA+ DIF. BONO EMJ? .r-•. 16 $- $- $48,000.00 $3,67200 $8,000.00 $61200 $- $- $60,284.00 
K AUXlLlAl{ DE OFIONA 1 .11.L...:x7.0u $18,684.00 $3,000.00 ::P1.,658.83 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,381.08 

TOTAL 01-15-01-91-01 17 $1,557.00 $18,684.00 $51,000.00 $5,330.83 $8,500.00 $650.25 $- $1,500.00 $85,665.08 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 

Municipio de Río Grande 
DISTRIBLfTIVO DE SUELDOS 

AÑO FISCAL 2024-2025 

CATEGORl 
PUESTO CANTIDAD SUELDO MENSUAL 

SUELDO 
BONO NAVIDAD 

SEG.SOC BONO SEG.SOC. SEG.SOC. PLAN 
TOTAL • A 1'TTT A T, ""'7'F.R4. T .. "......,,...T,...,.., 

SECRETARIA MUNICIPAL 
e DIRECTOR 1 $4,510.00 $54,120.00 $3,000.00 $4,369.68 $500.00 $38.25 $- $1,300.00 $63,527.93 
T CONDUCTOR VEHICDLOS MOTOR LIVIANO 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,381.08 
R TECN'ICA SISTEMA DE OFICINA 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,732.27 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $26,414.52 
R MENSAJERO CONDUCTOR 1 $1.,557.00 $18;684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $25,396.68 
T MENSAJERO CONDUCTOR 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $?...5,396.68 
T AUXILIAR SISTEMA DE OFICINA I o $- $- $- $- $- $- $- $-
R AD1'flNISIRADORDOCUM:ENTOSPVBLICO 1 $1,837.00 $22,044.00 $3,000.00 $1,915.87 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $28,998.12 
R AlOOLIAR DE OFICINA 1 $1,557.00 $18,684..00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $- $1,.500.00 $25,381..08 
T OFIOAL ADMINlSTRATIVO o $- $- $- $- $- $- $- $-
T AUXIUAR DE OFIONA 2 $1,557.00 $37,368.00 $6,000.00 $3,317.65 $1,000.00 $76.50 $- $3,000.00 $50,762.15 
R IRABAJADORI o $- $- $- $- $- $- $- $-
K ASlSTENlli AD.MlN~.iRATIVü 1 $1,611.00 $20,124.00 $3,000.00 $1,768.99 $500.00 $38.25 $1,500.00 $26,93124 

TOTAL 01-1.9-01-91.01 10 $17,446.00 $228,036.00 $30,000.00 $19,739.75 $5,000.00 $38?--50 $3120 $15,000.00 $298,189.45 

Al.IDn'ORIAINTERNA 
e DIRECTOR 1 $2,917.00 $35,004.00 $3,000.00 $2,907.31 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $42,949.56 
R AUDITOR 2 $1,837.00 $44,088.00 $6,000.00 $3,831.73 $1,000.00 $76.50 $3120 $3,000.00 $58,027.43 
R IECNICA SISTEMA DE OFIONA 1 $1,637.00 $19,644.00 $3,000.00 $1,732.27 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $26,414.52 
K AUDlTUR 1 929.uu $23,148.00 $3,000.00 $2,0u0.32 :ti50u.OO $38.25 $15.60 $1,500.00 $30,20217 

TOTAL 01-21-01-9L01 5 $8,320.00 $121,884.00 $15,000.00 $10,471.63 $2,500.00 $19125 $46.80 $7,500.00 $157,593.68 

OFICINA DE PRESUPUESTO 
e DIRECTOR 1 $3,357.00 $40,284.00 $3,000.00 $3,311.23 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $48,633.48 
T ANALISTA DE PRESUPUFSIO 1 $1,837.00 $22,044.00 $3,000.00 $1,915.87 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $28,998.12 
T AUXIT.lAR ADMINISTRATIVO 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,897.80 
K o :¡;. $- $- $- $- $- $- $-

TOTAL 01-22-01-91..01 3 $6,791.00 $81,492.00 $9,000.00 $6,922.64 $1,500.00 $114.75 $- $4,500.00 $103,529.39· 

SERVICIOS ADMfNISTRATIVOS 
e DIRECTOR 1 $3,821.00 $45,852.00 $3,000.00 $3,737.18 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $54,643.03 
T DIRECTOR ASOOADO DE SERV GENERALES 1 $2,167.00 $26,004.00 $3,000.00 $2,218.lll $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $33,276.66 
R AUXILIAR DE OFIONA 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,381.08 
R TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO 4 $1,517.00 $72,816.00 $12,000.00 $6,488.42 $2,000.00 $153.00 $- $6,000.00 $99,457.42 
R IRABAJADOR 2 $1,517.00 $36,408.00 $6,000.00 $3,244.21 $1,000.00 $76.50 $- $3,000.00 $49,7?-8.71 
T TRABAJADOR 9 $1,517.00 $163,836.00 $27,000.00 $14,598.95 $4,500.00 $344.25 $- $13,500.00 $223,77920 
R ENCARGADO DE BRIGADAS 1 $1,717.00 $20,604.00 $3,000.00 $1,805.71 $500.00 $38.25 $15.60 $1,300.00 $27,463.56 
T TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO 4 $1,517.00 $72,816.00 $12,000.00 $6,488.42 $2,000.00 $153.00 $- $6,000.00 $99,457.42 
R TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO 1 $1,517.00 $18,204.00 $3,000.00 $1,622..11 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $24,864.36 

' AD.MINISTRADOR DE CEMENTERIO 1 $1,757.00 $21,084.00 $3,000.00 $1,842.43 $500.00 $38.25 $1,500.00 $27,964.68 
T AUXILIAR DE OFIQ!\JA 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $1,500.00 $25,381.08 
T CONDUCTORMATOR LMANO· 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $1,500.00 $25,381.08 
1 SUPERVISOR DE AREA 1 $1,917.00 $23,004.00 $3,000.00 $1,989.31 $500.00 $38.25 $1,500.00 $30,031.56 
1 TRABAJADvL~DESERVh...J.OSDE........,M.ENIOS 2 $1,557.ou $37,368.00 $6,000.00 $3,317.65 $1,000.00 $76BO $3,000.00 $50,762.15 

TOTAL 01-26-01-91.01 30 $25,192.00 $594,048.00 $90,000.00 $52,329.67 $15,000.00 $1,147.50 $46.80 $45,000.00 $797,571.97 
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Municipio de Río Grande 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 
AÑO FISCAL 2024-2025 

Estad L"b As . d d P rt R" 

CA1EGul:U 
/'_~ PUESTO CANTIDAD SUELDO :MENSUAL 

SUELDO 
BONO NAVIDAD 

SEG.SOC. BONO SEG.SOC. SEG. SOC. PLAN TOTAL 
A . ·~'-• """7"'.,...,... & T ·- .. ·~ , ,,_,..._T,..,....,. 

TURISMO 
e DIRECTOR 1 $3,425.00 $41,100.00 $3,000.00 $3,373.65 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $49,511.90 

1 AUXILIAR DE OFICTNA 1 $1,557.00 $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.00 $38.25 $- $1,500.00 $25,381.08 

.R AUXILIAR DE RELAOONES PUBLICAS Y COM. 1 $1,637.00 $19,644-00 $3,000.00 $1,73227 $500.00 $3825 $15.60 $1,500.00 $26,430.12 
1 AUXILIAR DE Ofl ........... ~A 1 $1 .uu $18,684.00 $3,000.00 $1,658.83 $500.0v $3825 $- $1,500.00 $25,381.08 

TOTAL 01-~01-91.01 4 $8,176.00 $98,112.00 $12,000.00 $8,423.57 $2,000.00 $153.00 $15.60 $6,000.00 $126,704..17 

RECTCLA)E 
e DIRECTOR 1 $2,502.00 $30,024.00 $3,000.00 $2,526.34 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $37,588.59 
R AUXILIAR DE SISTEMA DE OFIONA 1 $1,597.00 $19,164.00 $3,000.00 $1,695.55 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $25,897.80 
T TRABAJADORES SERVIOOS MULTIPLES 1 2 $1,597.00 $38,328.00 $6,000.00 $3,391.09 $1,000.00 $76.50 $3120 $3,000.00 $51,826.79 
R ENCARGADO DE BRIGADA TRABAJADORES 1 $1,717.00 $20,604.00 $3,000.00 $1,805.71 $500.00 $38.25 $15.60 $1,500.00 $27,463.56 
R TECNICO DE REOG.AJE o $- $- $- $- $- $- $- $-
T TRABAJADOR 3 $1,517.00 $54,61200 $9,000.00 $4,866.32 $1,500.00 $114.75 $- $4,500.00 $74,593.07 
K TRABAJADOR l. :lt1.,51'1.00 $18,204.00 $3,000.00 $1,622.11 $500.00 $3825 $- $1,500.00 $24,864.36 

$-

TOTAL 01-43-01-91.01 9 $10,447.00 $180,936.00 $17,000.00 $15,907.10 $4,500.00 $34425 $46.80 $13,500.00 $142,234.15 

GRAN TOTAL 418 $ 458,703.90 $ 8,811,.694.80 $1,254,000.00 $ 770,025.65 S209,000.00 $15,988.50 S2,856.36 $ 590,250.00 $11,653,815.31 
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ANEJO 2 

Presupuesto Aprobado 
Año Fiscal 2024-2025 

LISTADO DE OBRAS Y MEJORAS 

CIUDAD DEL YUNQUE 
APARTADO 847, RÍO GRANDE, PUERTO RICO 00745 TEL. (787) 887-2370 EXT. 7000 

APROBADO-OCE-SA-00926 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

Presupuesto Aprobado 

AÑO FISCAL 2024-2025 

Documento suplementario 

Relación de Obras y Mejoras Permanentes 

En el presupuesto de los fondos operacionales se incluyó una asignación por 
$400,000.00, para reparación, mantenimiento de aceras, calles, caminos, plazas y 
puentes. 

Ciudad de El Y zmque 
Apm·tado 847, Rfo Gra11tle, P1ie1·to Rico 00745 • Tel. (787) 887-2370 ext. 7000 

Aprobado OCE-SA-2023-00926 
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Año Fiscal 2024-2025 

LISTADO DE CONTRATOS 

CIUDAD DEL YUNQUE 
APARTADO 847, RÍO GRANDE, PUERTO RICO 00745 TEL. (787) 887-2370 EXT. 7000 

APROBADO-OCE-SA-00926 



NÚMERO 
CONTRATO ENMIENDA 

2018-000104 N 

2022-000063 

2022-000181 A 

2022-000181 B 

2022-000191 

2023-000003 

2023-000003 A 

.•• ,.. 
~U~ 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

Departamento de Secretaría Municipal 

***INFORME DE CONTRATOS*** 

.. VIGENCIA , 
CUANTÍA CONTRATISTA HASTA ' 

Municipal Consultants Group, !ne. 30/junio/20?4 $50,000.00 

Harrison Consulting Group 30/junio/2027 $1,411,700.00 
Joseph Harrison Flores 

Consolidated Wast.e Se-rvices, LLC 31/marzo/2027 $287,280.00 
Carlos A. Contreras.Moreno 

Consolidated Waste Services, LLC 31/marzo/2027 $200,000.00 
carlas A. Contreras Moreno 

RSP & Associates Law Office P.S.C., Neblett .. 30/junio/2025 $1,000.00 

RICOH PUERTO RICO, INC. 30/06/2027 $575,000.00 

RICOH PUERTO RICO, INC. 30/06/2027 $0.00 

CONCEPTO 

Asistir al Municipio en los procesos de documentación 
y reclamación de los daños por Hur. María en FEMA. 

Consultoría en planificación. 

Servicio de recogido y disposición de desperdicios sólidos. 

Servicios legales contingentes (2 abogados). 

Arrendamiento ('.'Leasing") de !os equipos fotocopiadoras. 



2023-000037 LUIS A. HERRERA MÉNOEZ 30/06/2023 $24,000.00 

2023-000037 A . LUIS A HERRERA MÉNDEZ 30/06/2023 $0.00 
Arrendamiento Oficina Municipal de Asuntos de la Mujer: 

2023-000037 B LUIS A. HERRERA MÉNDEZ 30/06/2024 $0.00 

2023-000037 c ONE GROUP PROPERTIES, INC. 30/06/2024 $0.00 

2023-000037 D ONE GROUP PROPERTIES, INC. 30/06/2026 "$0.00 

2023-000041 RICOH PUERTO RICO, INC. 01/08/2027 $50,759.69 Arrendamiento ("Leasing") dos {2) equipos fotocopiadoras 
(Depto. Recursos Externos). 

2023-000042. PRIMARY ENGINEERING SOLUTIONS, P5C 31/08/2023 $243,115.00 Estudios de Ingeniería y Diseño para 
2023-000042 A PRIMARY ENGINEERING SOLUTIONS, PSC 30/06/2024 . $239,267.90 e! Proyecto Villa Pesquera . 

2023-000042 B PRIMARY ENGINEERING SOLUTIONS, PSC 30/06/2024 $0.00 

2023-000062 INTERNATIONAL EXECUTIVE CONSULTANTS 31/12/2025 $785,275.50 Gerencia de Proyectos para el Programa de 

2023-000062 A INTERNATIONAL EXECUTJVE CONSULTANTS 31/12/2025 $0.00 Revitalización de Ja Ciudad de Río Grande. 

2023-000077 BENITEZ, RAMOS Y ASOCIADOS, LLC ·11/09/2024 $196,169.00 Diseño y Arquitectura 

2023-000077 A BENITEZ, RAMOS Y ASOCIADOS, LLC 11/09/2024 $0.00 {Proyecto PR-CRP-00755-RG Cultural Urban Park}. 

2023-000077 B BENITEZ, RAMOS Y ASOCIADOS, LLC 11/09/2024 $67,350,00 

2023-000086 FIRST MEDICAL HEALTH PLAN INC. 30/09/2024 $588,000.00 Cubierta grupal de servicios de salud para los empleados 
2023-000086 A FIRST MEDICAL HEALTH PLAN INC. 30/09/2024 $0.00 del Municipio de Río Grande. 
2023-000092 ESTUDIOS TÉCNICOS INC. 30/06/2023 $60,000.00 

2023-000092 A ESTUDIOS TÉCNICOS INC. 31/12/2023 $60,000.00 Plan estratégtco de transporte mu!timoda! 

2023-000092 B ESTUDIOS TÉCNICOS INC. 31/01/2024 $0.00 para el Municipio de Río Grande. 

2023-000092 c ESTUDIOS TÉCNICOS INC. 30/04/2024 $0.00 

2023-000104 ROV ENGINEERING SERVICES, PSC 30/06/2023 $337,415.00 Diseño y Arquitectura (Proyectos PR-CRP-001093 Plaza de 

2023-000104 A ROV ENGINEERING 5ERVICE5, PSC 30/06/2024 $10,939.00 Magisterio,. y PR-CRP-000815 Calle Completa Magisterio 

2023-000104 B ROV ENGINEERING SERVICES, PSC 30/06/2024 $0.00 del Municipio de Río Grande}. 

2023-000104 c ROV ENGINEERING SERVICES, P5C 30/06/2024 $56,500.00 

2023-000105 EAS & ASSOCIATES, PSC 01/06/2023 $544,687.80 Diseño y Arquitectura (Proyecto PR-CRP-001036-ca!le 
2023-000105 A EAS & ASSOCIATES, PSC 30/06/2024 $0.00 Completa Plaza de Los Artesanos Palmer del 

2023-000105 B EAS & ASSOCJATES, PSC 30/06/2024 $0.00 Municipio de Río Grande). 

2023-000106 CARMEN M. CASADO GARCIA 31/12/2023 $4,800.00 Servicios de Radiocomunicaciones. 
H & C COMMUNICATIONS INC. 

2023-000132 GLOBAL CONSULTAS ASOCIADOS, LLC 30/06/2023 $1S,OOO.OO 

2023-000132 A GLOBAL CONSULTAS ASOCIADOS, LLC 31/08/2023 $30,000.00 Atender !os seña!amlentos referentes al manejo de 

2023-000132 'B GLOBAL CONSULTAS ASOCIADOS, LLC . 31/08/2023 $4S,OOO.OO desperdicios no peligrosos en el Municipio de Río Grande, 

2023-000132 c GLOBAL CONSULTAS ASOCIADOS, LLC 31/12/2023 $0.00 generados poi" !os pasados eventos atmósfericos en PR. 



2023-000132 o GLOBAL CONSULTAS ASOCIADOS, LLC 29/03/2024 $0.00 

2023-000132 E GLOBAL CONSULTAS ASOCIADOS, LLC 29/03/2024 $75,000.00 

2023-000132 F GLOBAL CONSULTAS ASOCIADOS, LLC 30/06/2024 $0.00 

2023-000133 NORTH SIGHT COMMUNICATIONS, LLC 30/01/2025 $2,400-.00 Servicio de telecomunicaciones RED P-25. 

2023-000141 EAS & ASSOCIATES, PSC 30/06/2023 $47,500.00 Servicios profesionales de lngeniería y arquitectura para e! 

2023-000141 A EAS & ASSOCIATES, PSC 31/12/2024 $0.00 diseño de mejoras al Cementerio Municipal de RG-
El Yunque Memorial Park. 

2023-000160 IQTEK SOLUTIONS PUERTO RICO CRL 10/04/2026 $21,836.03 Implementación programa asco Umbrella Advantage para 
la seguridad de todas !as computadoras y servidores. 

2023-000184 OPG TECHNOLOGY CDRP. 30/06/2024 $0.00 Diseno, implementación y operación del proyecto de 
Colecturía Digital del Depto. de Hacienda. 

2023-000186 COMPUTER !NN CORPORATION 30/0S/2024 $39,540.00 Adquisición por el término de un (1) año de licencias y 
antivirus para las computadoras de! Municipio de RG. 

2023-000187 IQTEK SOLUTIONS-PUERTO RICO CRL 30/05/2026 $8,010.97 Adquisición e implementación de 8 lndoor APy Licence 
3ys del Municipio de Río Grande. 

2024-000001 LO PEZ VEGA, CPA, PSC 30/06/2024 $34,900.00 "Single Audit Report" del Municipio de Río Grande 
para el año fiscal 2022-2023. 

2024-000002 LOPEZ VEGA, CPA, PSC 30/06/2024 $2,930.00 Radicación de información financiera y de auditoría del 
programa de vivienda Sección 8 (REAC), 

para el año fiscal terminado al 30 de junio de 2023. 

2024-000003 INN RIO, LLC 30/06/2024 $60,000.00 Arrendamiento de edificio ubicado en Ca!le Pimente!, 
Núm. 37 (Depto. de Recursos Externos). 

2024-000004 VA:l.CAL PROFESSIONAL CDNSULTANTS INC. 30/06/2024 $1,995.00 Consultoría y servicios de mantenimiento de la 

programación de "living System with HUD". 

2024-00000S PITNEY BOWES PUERTO RICD 30/06/2024 $744.00 Arrendamiento de la máquina de sellos para uso 
del Depto. de Secretaría Municipal. 

2024-000006 LUIS M. TRINIDAD GARAY 30/06/2024 $54,000.00 Servicio de Asesor en Ingeniería. 

2024-000006 A LUIS M. TRINIDAD GARAY 30/06/2024 $0.00 

2024-000007 SHEILA OTERO RIVERA 30/06/2024 $1,000.00 Facturación del servicio de ambulancia del 
Municipio de Río Grande. 

2024-000008 ALTERNATIVE MARKETNG AND 30/06/2024 $2,000.00 Consultoría y asesoramiento general en asuntos de 
CONSULTING SERVICES INC. gerencia pública, administración de recursos humanos, etc. 

2024-000009 APS OPTIMIND 30/06/2024 $6,750.00 Orientación, evaluación, consejería y servicios psicológicos 
para los empleados del Municipio de RG (a través de PAE). 

2024-000010 JUAN W. HOWE HERNANDEZ 30/06/2024 $5,000.00 Orientación, planificación, ¡~plantación, desarro!Jo y 
administ. (Prog. prevención uso de sustancias controladas 

y/o alcohol en el empleo y Prog. ayuda al empleado). 



2024-000011 ESB CONSULTING GROUP 30/06/2024 $10,000.00 Asesoramiento y consultoría en deficiencias y cobro por 
arbitrios de construcción, patentes municipales e !VUM. 

2024-000012 VAQUERIA TRES MONJITA, INC. 30/09/2024 $3,500.00 Suministro de Leche Fresca 

(Centro Yunque!andia Child Care). 
2024-000014 NEGRON PROFESSIONAL WORK CDRP. 30/06/2024 $50,000.00 Reparación y Mantenimiento de Generadores Eléctricos. 

2024-000015 PEDRO QUI ROS MARTINEZ 30/06/2024 $22,200.00 Reparación y Mantenimiento de Acondicionadores de Aire 
en Instalaciones Municipales. 

2024-000016 VATAEL EXTERMINATING 30/06/2024 $3,840.00 Fumigación y Exterminación en Instalaciones Municipales 

2024-000018 JOEL ENCARNACION GUZMAN 30/06/2024 $5,000.00 Apicultor y Rescatista. 

2024-000019 STERICYCLE OF PUERTO RICO 31/01/2024 $1,300.00 Servicio de Recogido de Basura "Biohazard" que se 
desecha en los centros fijos del Programa "Covid-19'1• 

2024-000023 BORIQUEN REAL1Y INVESTMENT LLC. 30/06/2024 $150,000.00 Arrendamiento de local localizado en la Urb. lndustrfal Las 

2024-000023 A BORIQUEN REAL1Y INVESTMENT LLC. 30/06/2026 $180,000.00 Flores, Carr. 3, Km. 23.9 (MOR3) [Pisos: 2 y 3). 

2024-000028 RSP & ASSOCIATES LAW OFFICE, PSC 30/06/2024 $60,000.00 Servicios Legales. 

2024-000034 EMILIO MARTINEZ MARTINEZ 30/06/2024 $12,000.00 . Oficia! investigador 

·(Policía Municipal de Río Grande). 

2024-000036 LA RESPETABLE LOGIA ESTRELLA DE RG #75 30/06/2024 $18,327.24 Arrendamiento de dos (2) locales localizados 
en la Calle San José #75 (Ventanilla Única). 

2024-000037 NORWILA. MERCADO QUINTERO 30/06/2024 $12,000.00 Actividad deportiva grupal y personal. 

2024-000038 VICTÓR R. ISIDOR RODRIGUEZ 30/06/2024 $8,000.00 Servicios de valoración (Tasación). 

2024-000039 JOSE MATTA GONZALEZ 30/06/2024 $18,000.00 Asesoramiento en el área de seguridad y prevención. 

2024-000040 ANGEL GARCIA PRADO 30/06/2024 $30,000.00 Asesoramiento legal. 

2024-000041 PEDRO QUIROS MARTINEZ 30/06/2024 $40,000.00 

2024-000041 A PEDRO QUIR05 MARTINEZ 30/06/2024 $40,000.00 Alquiler de camión canasta para trabajoS de 

2024-000041 B PEDRO QUIROS MARTINEZ 30/06/2024 $30,000.00 servicios en áreas urbanas y rurales. 

2024-000042 CARL LEYVA RAMOS 30/06/2024 $36,000.00 Asesoramiento relacionado con los sistemas de 

contabilidad, ñnanzas, y los reglamentos. 

2024-000043 RICARDO M. PRIETO GARCIA 30/06/2024 $30,000.00 Servicios legales. 

2024-000044 PORTO CREATIVO 30/06/2024 $24,000.00 Asesorar, diseñar y gestionar el desarrollo 
de campañas publicitarias. 

2024-000045 NSPC ADVISORS & CONSULTANT GROUP, UC 30/06/2024 $42,000.00 Servicios legales. 

2024-000046 GREENOVATION, CORP. 30/06/2024 $280,000.00 Servicios de mantenimiento y limpieza de áreas verdes y 
estructuras municipales. 

2024-000047 FUNDACION AZRIEL, CORP. 30/06/2024 $150,000.00 Embellecimiento de áreas vei-des, ornato, pintura, 

2024-000047 A FUNDACION AZRIEL, CORP. 30/06/2024 $45,000.00 limpieza y arreglo liviano de facílidades deportivas del 

2024-000047 B FUNDACION AZRIEL, CORP. 30/06/2024 $90,000.00 Municipio de Río Grande. 



2024-000048 COOPERATIVA GASOLINERA CHOFERIL 30/06/2024 $200,000.00 Adquisición de suministro de. combustible. 

2024-000055 FUNDACIÓN AZRIEL CORP. 30/06/2024 $108,000.00 Limpieza y pintura de aceras, cunetones, encintados, 

2024-000055 A FUNDACIÓN AZRIEL CORP. 30/06/2024 $151,000.00 canchas depC?rtivas y estructuras en e! Municipio de RG. 

2024-000056 CORREA & PARTNERS P5C 30/06/2024 $40,000.00 

2024-000056 A CORREA & PARTNERS P5C 30/06/2024 $40,000.00 Servicios profesionales y consultivos. 

2024-000060 PUERTO RICO TELEPHONE COMPANY INC. 31/12/2023 $31,957.74 
HNC CLARO, CORP. 

2024-000060 A PUERTO RICO TELEPHONE COMPANY INC. 31/12/2023 $0.00 
HNC CLARO, CORP. 

2024-000050 B PUERTO RICO TELEPHONE COMPANY INC. 31/03/2024 $19,641.87 Servicios de: Telefonía/Internet 
HNC CLARO, CORP. 

2024-000050 c PUERTO RICO TELEPHONE COMPANY INC. 30/06/2024 $19,641.87 
HNC CLARO, CORP. 

2024-000072 LAS YAYAS HOME CARE INC. 30/06/2024 $5,000.00 Programa de capacltación al personal auxiliar del hogar del 
Municipio de RG. 

2024-000073 LOLE CONSTRUCTION CORP. 14/12/2023 $277,987.71 

2024-000073 A LOLE CONSTRUCTION CORP. 14/12/2023 $0.00 

2024-000073 B LOLE CONSTRUCTION CORP. 11/03/2024 $0.00 Mejoras de Ja Cancha Néstor Milete Echevarría. 

2024-000073 c LOLE CONSTRUCTION CORP. 11/03/2024 $82,750.00 

2024-000073 o LOLE CONSTRUCTION CORP. 31/05/2024 $0.00 

2024-000073 E LOLE CONSTRUCTION CORP. 31/05/2024 $8,149.26 

2024-000083 MUNICIPAL CONSULTANT5 GROUP, INC. 31/12/2023 $4,000.00 Transacciones Financieras Mensuales del Programa Federa! Housing 
Choice Vouchery en l<i Rendición del Informe al Real Estate Assessment 

Center [REAC). 

2024-000084 INNOVACIONES EL YUNQUE, INC. 30/06/2024 $40,000.00 Adquislción e instalación de tanques de reserva de agua y 
de calentadores solares. 

2024-000085 R&B 50LUTION5 CORP. 30/06/2024 $20,000.00 Mantenimiento de extintores. 

2024-000086 MUNICIPAL CON5ULTANTS GROUP, INC. 30/06/2024 $27,500.00 Preparación de la llquidaclón presupllestarla, preparación de los balances de 
comprobación y del ~MD&A" y la actualización de los activos de capital de 

ac:uerdo con el pronunciamiento núm. 34 emitido por el Govemmenta! 
Aecountingstandard Soard (GASBl para el afio fis:ca! 2022·2023. 

2024-000088 PUERTO RICO ASPHALT, LLC 30/06/2024 $60,000.00 Servicios de asfalto y aceite recogido en planta. 

2024-000103 ELITE LEGENDS ENTERPRl5ES 30/06/2024 $9,000.00 Gerencia de proyectos en sistemasJ administración y 

2024-000103 A ELITE LEGENDS ENTERPRISES 30/06/2024 $40,000.00 comunicaciones integradas, etc. 

2024-000107 DANETTE QUIÑONES 27/06/2024 $21,840.00 Directora Escolar K-12 
(Programa del Centro de Formación para Adultos). 



2024-00108 ARLENE R. TOLENTINO FEBO 27/06/2024 $18,720.00 Consejera Escolar 
(Programa de! Centro de Formación para Adultos). 

2024-000110 NORMA l. ROBLES FIGUEROA 27/06/2024 $14,400.00 Maestra Elemental 
{Programa del Centro de Formación para Adultos). 

2024-000111 LUZ E. OCASIO CEBALLOS 27/06/2024 $10,800.00 Maestra Espanol Secundaria 
{Programa del Centro de Formación para Adultos}. 

2024-000113 MARY A. PADRO SANTIAGO 27/06/2024 $10,800.00 Maestra Inglés Secuñdaria 
(Programa del Centro de Formación para Adultos). 

2024-000114 MARIA D. CARMEN FERNANDE2 DELGADO 27/06/2024 $9,000.00 Maestra de Inglés Secundaria 
(Programa de! Centro de Formación para Adultos}. 

2024-000llS CARLOS M. PIMENTEL CALDERÓN 27/06/2024 $9,000.00 Maestro de Ciencias Secundaria 
(Programa del Centro de Formación para Adultos). 

2024-000116 ILEANA l. RODRÍGUEZ RAMÍRE2 27/06/2024 1,800.00 Tecnología 
{Programa del Centro de Formación para Adultos). 

2024-000117 PUERTO RICO TELEPHONE CDMPANY, INC. 28/02/2026 $21,258.32 Servicios de comunicación inalámbrica (Celulares). 

2024-000118 MARÍA ADORNO ORTÍZ 27/06/2024 $8,367.84 Conserje 
(Programa del Centro de Formación para Adultos). 

2024-000119 GUSTAVO MERCADO ROMÁN 27/06/2024 $7,200.00 Maestro Estudios Sociales Secundarios 
(Programa de! Centro de Formación para Adultos]. 

2024-000124 PC CONSTRUCTION LLC 15/05/2024 $796,973.01 Mejoras a la Cancha Baloncesto y Centro Comuna! Carola. 

2024-000132 ITSDLUTIONS4ALL LLC. 29/02/2024 $15,600.00 Servicios· Profesionales y Consultivos 

2024-000132 A ITSOLUTJONS4ALL L.LC. 30/06/2024 $0.00 (Apoyo técnico remoto, etc.) 

2024-000134 KARMARI RÍOS PÉRE2 31/03/2024 $10,000.00 Servicios de Coordinadora de Salud Mental en el Programa 

2024-000134 A KARMARI RÍOS PÉRE2 30/09/2024 $0.00 de Yunquelandia del Municipio de RG. 

2024-000135 FELIPE COLON SERVICE CORP. 31/01/2024 $99,000.00 Compra de Hormigón Proyecto Carretera# 956. 

2024-000139 CARIBBEAN CONTRACTING SERVICES 19/04/2024 $119,703.98 Mejoras Cancha de Baloncesto y 
Mejoras Centro Coni. Sector El Hoyo. 

2024-000140 CARIBBEAN CONTRACTING SERVICES 19/05/2024 $125,679.56 Mejoras Cancha de Baloncesto, Mejoras Centro Comunal, 
2024-000140 A CARIBBEAN CONTRACTING SERVICES 19/05/2024 $15,550.00 Baños y Concesionario Com. Mon~e Bello. 

2024-000141 CARIBBEAN CONTRACTING SERVICES 19/04/2024 $164,644.63 Mejoras·Cancha Baloncesto Comunidad Medina. 

2024-000142 CARIBBEAN CONTRACTING SERVICES 19/04/2024 $93,532.85 Mejoras Cancha de Baloncesto 
Comunidad Estancias dei Madrigal. · 

2024-000147 CARMEN l. MOLINAARNAUDY 27/06/2024 $10,200.00 Maestra de Matemática (Programa de Adultos]. 

2024-000148 MCYZ BUS SERVICES 29/02/2024 $29,862.32 

2024-000148 A. MCYZ BUS SERVICES 30/06/2024 $53,752.17 Servicios de Transportación Escolar. 



2024-000149 TRANSPORTE SALGADO INC. 29/02/2024 $s3,688.o8 

2024-000149 A TRANSPORTE SALGADO INC. 30/06/2024 $98,SOl.91 Servicios de Transportación Escolar. 

2024-000lSO PACO BUS UNE INC. 29/02/2024 $4S,82S.OS 

2024-000lSO A PACO BUS UNE INC. 30/06/2024 $82,481.49 Servicios de Transportación Escolar. 

2024-000151 UTTLE STAR BUS SERVICES INC. 29/02/2024 $20,804.18 

2024-000lSl A UTTLE STAR BUS SERVICES INC. 30/06/2024 $38,029.82 Servicios de Transportación Escolar. 

2024-000151 B UTTLE STAR BUS SERVICES INC. 30/06/2024 $S,446.28 

2024-0001S2 TATITO'S TRANSPORT SERVICES INC. 29/02/2024 $22,S70.07 

2024-000152 A TATITO'S TRANSPORT SERVICES INC. 30/06/2024 $49,629:12 Servicios de Transportación Escolar. 

2024-0001S3 GARCIA BUS UNE 29/02/2024 $6,9S1.11 

2024-000153 A GARCIA BUS UNE 30/06f2024 . $12,Sll.99 Servicios de Transportación Escolar . 

2024-000154 MARICELLI RAMOS FERNÁNDEZ 30/06/2024 $4,000.00 Maestra de Artes. 

2024-000lSS NELSON G. DIEPPA GERENA 30/06/2024 $S,OOO.OO Maestro de Boxeo. 

2024-000156 OLIMPIC INDUSTRIAL, INC. 19/04/2024 $9S,809.3S Postes para el Estadio Dvidio de Jesús. 

2024-000160 ROCK SOLJD TECHNOLOGIES, INC. 30/06/2028 $638, 722.SO Servicias de Informática y Consultoría 

2024-000161 HARRISON GROUP PR LLC 30/09/2024 $34,SOO.OO Servicios de Asesoría-Consultoría. 

2024-000162 HARR~SON GROUP PR LLC 30/09/2024 $10,000.00 Servicios de Revisión y Preparación de Documentos para el 
Programa de Vales de Selección de Vivienda. 

2024-000163 ABRAHAM ALGARIN RIVERA 2S/04/2024 $1S,000.00 Inspección a Proyectos del Municipi? de Río Grande. 

2024-000169 HARRY AUTO KOOL INC. 30/06/2024 $300,000.00 Asfalto regado, compactado, y escarificación en calles, 
caminos y otras actfvidades de conitrucción. 

2024-000174 SISTEMA UNIVERSITARIO ANA G. MÉNDEZ INC. 30/09/2024 $117,000.00 Servicios de Capacitacíón a cadetes Policía Municipal. 

2024-00017S JAVIER MÁRQUEZ MATOS 30/06/2024 $32,SOO.OO Renta de Camión. 

2024-0001.98 JORGE RUBÉN SANITIAGO lÓPEZ 30/06/2024 $10,500.00 P!anif¡¡;¡¡r, coordinar, supervisar y ejecutar Programas o Actividades de Apoyo 
directo o Indirecto al desarrollo de los comerci~ntcs y pequeñas empre:;as. 

2024-000199 EMILIO GUTIÉRREZ DEL ARROYO 30/06/2024 $17,500.00 Asesor en lngeniería. 

2024-000200 EMPRESAS GUTIÉRREZ DEL ARROYO INC. 23/04/2024 $7S,419.92 lnstalaciól'.l de Tubos de Desagües en la 

2024-000200 A EMPRESAS GUTIÉRREZ DEL ARROYO INC. 23/04/2024 $12,S00.00 Com. Carola del Municipio de RG. 

2024-000201 CONSTRUCTORA GUARAGUAO, INC. 17/05/2024 $41,156.2S Instalación de tubos de desagües en la 
Com. Morovis del Municipío de RG. 

2024-000202 THE CARDANO GROUP, LLC 22/11/2024 $39S,003.41 Proyecto Rehabilitación Ediñcfo Municipal Don Cheo. 



. 
2024-000203 GLOBAL CONSULTAS ASOCIADOS UC 30/06/2024 $133,600.00 Gerencia de Proyectos (Huracán María). 

2024-000204 EDGARDO DÁVllA RODRÍGUEZ 30/06/2024 $20,000.00 Alquiler de Equipo Pesado. 

2024-000207 ISANDRA COLLAZO RIVERA 27/06/2024 $9,984.00 Auxiliar Administrativo. 

2024-000209 LÓPEZ VEGA, CPA, PSC 30/06/2024 $7,950.00 Preparación del Informe Especial para !a OCPR. 

2025-000002 LÓPEZ VEGA, CPA, PSC 30/06/2025 $34,900.00 Single Audit Report para el año fiscal 2023-2024. 

*INFORME HASTA EL22 DE ABRIL DE 2024. 
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'4 dejunio de 2;024 

BSP .f Associates Laiv OllltJe, PSC 
.IlaúlSu1iliag9•.J'éroz, Prosidonl 

·Sr .. Áligel.L. Reyés Matós 
Sra. Brenda Líz·Marcero Rosa 
Mm1icipib de R;lirGtanµe 
Río G1'aiide, P11e1to'Rico 

ateyés@dog:rn1ideor.ne 
bnrnr1·ero@d6grat1dept¡11ef 

RE: SENTENCIAS 

Bstifllados•sefio1'Reyesy:sei\ora;~Jattero: 

Certifico que 1mestra oficina n.o t.iene Se1ltencias pe11die¡1fes. di'\ pqg¡:rpor Patte del Mnnidpíti di'\ 
RfoGrande.que se lt1viera11que;pagar•parael.~ño2I)24;2Q2§, · · · · 

' Ó.ó1'<llaltüente; 

~~· ::;:::::::. ·.::::::;;· ~?~~· - : ~--- : ~~,,) 
.::;J01ifa(il Santfa~o pé;;Z'>---:._, 

I00(1i1·1·; 16S1Suiie ;i09, Giin)11nb~, Pi1e1'lil lllcóJ)096U:QOSO 
lel. (787) 213'1625/Fn.r. (787) 277,00M 

1•saiíllago®1·1pasoclailo1.cti111 
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'J.:,\)'lti~!@'{.l,'f¡\~·w: ..... . """'-.,,_.¿~~!fl~,,_~z -

Centro de Recaudación de Ingresos Municipale);, 

ESTIMADO DE INGRESOS AÑO FISCAL 2024-2025 

CONTRIBUCI N B SICA MUNICIPAL 
FONDO DE REDENCIÓN DEUDA MUNICIPAL· CONTRIBUCIÓN ADICIONAL ESPECIAL 
FONDO DE REDENCIÓ ESTATAL (1.03) 

TOTAL CONTRIBUCIÓN BÁSICA MUNICIPAL 

FONDO LOTERIA ELECTRÓNICA 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 
(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM 
(-) REESTRUCTURACION PRÉSTAMO LEY NÚM. 42-2000 
(-) DEUDA DE LIQUIDACIÓN 2022 - 2023 . 

$ 

$ 

Esl:in1ado de Ingresos AF2025 p Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 21 de nun·zo de 2024 [Resolución NW.n. 2024 ~ 39] 

3,898,347.98 
3,449,315.25 

7,347,663.23 

121,700.32 

·.----~mª 

367,383.16 

367,383.16 



~:·, ... : 
·"!"' 

·.:-:. '· 

. ' .... · . 
. · . . ,.-:v. 

(}<JBIERNO DE F;lUER'.PO RICO 

®entro de Recaudación de Ingresos Municipales 
sr •. 1le(1u1(diJ.J.·Pn>J(no11ti.ld.tf11¡4r' 
:o rtiictor ,e~11tl't'o" 

POR PORTAL DE ).llNANZA.S MJhi!I(!lIP:ALES 

15 de mayo de 2024 

Jion. Angc;l B ... González D¡µ¡¡u\d 
A,lcálde·· 
Munici11io de Río Gi'alide. 
POBox847 
Río Grande, Plt oó74$. 

RE: DECLARACIÓN ·DE lNCOBRABILIDAD DE CUENTAS CONTRIBUTIVAS 
IDÉNTIFICADAS.COMOCUENTA VENDiDAs 

Estimado Ak.alde: 

R,epib¡¡: uli cordial s¡¡h.¡dq. El· Centl'O de Recaudación de Ingresos Municipales (CRTh1) está en 
proceso de declarar las. cüéntas que tenemos en tos registros, 'identificadl;\S coífüi "Cuentas 
Vi;indidas", c;omo.lncobr~ble~ para depurar los tegiStroil de las cuenta~ ·ppr cobrar. En junio de 
2023., atravé.S del Po~~al de .. Finanzas:Munic.ipale$, se les envip un rep,orle 4e estas·cµe!ltey~ con el 
¡>roposito de qu~ las:pu~ieran revisarlas y e¡tiitir una. determinaci{¡nfofol"!llada, Esta notificación 
cu!Üp\e con la Ley 107~2020 y el Reglamente 9515~1., c'¡Qe establecen los procedimientoR para 
dedaral'cuen:tas in:cobtableS y cancelar·deildas d•:r contrib1wi6n sobre. ia propfodad. 

Las cue.ntas inaobt!lbl!)s tie11e11 su. origen tJn la. LtJY .~:1· 19917, que permit!a al CR!M vender 
deud.as PlOr\JSas para ;c9nve.1tidas ep. i.ngresos, Sin, embargo, esta ·transacción.resultó infructuosa 
debido a que las deudas vendidas :1\lsultaron inco,brables. La. Ley 146-2001 se aprobó para 
cancelm• esta transacción y pagar los· gasto.s asociados mediante u11 pxést!ll)lo. Aunque estas 
cuentas :¡i.ermauecieron i;nlos libros del CJUM, hemos dete1minado en conjunto con los auditerf.ls 
exten1os ~e~rega~)as y exc\ufr)as pari,1 reflejar la s(llvencia rea\ del GRIM, 

Las. deudas identificadas como ucúeiltas v.elididas11 cumplen con los cdterÍbs .de antiglledad y 
otras· c.ondiciones que las califican como incobíables, El CRIM ha s¡igufdo los prooedimi11nto$ . 
. establecido.s: c;n. .eLReglam~nto 9.S 1 S ps,1·a reoopil3,1· información y asegurar que estas deudas tto 
te!)g!,\n accionesjudieiales, embE\rgos, planes de pago vigentes .u hoja~ de servicios, Salvo p¡¡r los 
ca~os dq11de se haya extinguido la obligaci\}n, la determinación de íneobrabilldad es interna y no 
re.presenta una renuncia del Municipio de su derech0 de 1iecuper.ado.do ó ¡mtte dela deuda.· 

~l ~·g:l~mentó Núm, '/Sl5 "i:'ar~ ~~blal'&r Gl\•!ltas Jncl)~!:ables, e~nceim' y. i;ic¡uidar Deµda4e Goiib'tl\\t9ióh S,óbl'e 
la )lropi~~ad <)el 1 Q de nov\é¡\]l¡ro lle 2\i~:l. . 

\ 

1 



.• ·· 

·. · .... ,· 

,::,=:: 

'¡<•· .. · 

. ·oeclilraoión de Incobrabllidad. de.(luentas. eonn:ibutJvi>s 
I(!entífk~<las ~cm\'9 CiiefitM YPMl~~~ 
Municipio de Rlo Qkaiido · 
Págh1a 2 d~ 2 . 

:¡31 GlR1M i¡i s.crJiqi\a qt1e, dentro ~e lcr.s próxlll].o~ 30 días, remita su detennlnacllfm pol' escrito 
.· sobre la declaración .de estas cuentas como incob1;ábles, Si no se i'etiib~ respuesti\' lin estQ 
periodo, sé .asumfrá su consentiínknt.o piit'.a pl'ooeder. ségún estamos:notitkand.o, · · 

Para pregúntas sóbre <:l pro:ttcular, puede Qomurikarse co.11 el Ledo, J.,oufo e .. Santiag9 Flores, 
Dh'tletor de· l,a, Ofici.na de . Gestión . de Cobros, a través de su correo electi'ónico 
losantiago@crlmp1'rnet o poi' teléfono al (787), 625-2746, Ext.. 2216. 

Cordialmente, 

?12~· 
Reinaldo J, Panlagua Látimer 
.tih:e.éto1• Ejecutivo 
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

Presupuesto Aprobado 

AÑO FISCAL 2024-2025 

Documento suplementario 

Certificación Estimados de Patentes 

Certifico que de acuerdo con el Estado Financiero Auditado terminado en 30 del junio de 
2023, el ingreso estimado para el año fiscal 2024-2025, es por la cantidad de 
$4,359,507.38. 

L2//J ~.-J._/y;)····· ,,;; :t..¡· , /:/"'~~ 7~~/ ¿¿ y . "" ( // /• // 
~,._...,,, ' ~-~,...-' ,,,. 1 

Angel Luis Reyes Matos 
Director 
Departamento de Finanzas 

Ciudad de El Yunque 
A¡ia1·ü1do 847, Río G1'111ule, Puel'to Rico 00745 • Tel. (787) 887-2370 ext. 7000 

Aprobado OCE-SA-2023-00926 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

Presupuesto Aprobado 

AÑO FISCAL 2024-2025 

Documento suplementario 

Ingresos de Arrendamientos 

Certifico que de acuerdo con el Estado Financiero Auditado terminado en 30 del junio de 
2023, el ingreso estimado para el año fiscal 2024-2025 es por la cantidad de $45,334.00. 

Ciudad ele El Yunque 
Apartado 847, Río Grande, Puerto Rico 00745 • Tel. (787) 887-2370 ext. 7000 

Aprobado OCE-SA-2023-00926 



Estadp Libre Asociado de Puerto Rico 
Munic.ipio de Río Grande 

···--- ...... ·- ···--· .. 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G 

RELACION DE DERECHOS, IMPUESTOS, CARGOS Y 
TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZAS 

l. Ordenanzas Núm. 25, Serie 1992-93 
Fijar los tipos de contribución por concepto de Patentes 
Municipales. · ' 

2. Ordenanza Núm. 30, Serie 1992-93 
Aprobar y Adoptar un reglamento para seguir la operación de los 
negocios ambulantes dentro de los limites territoriales del 
Municipio de Rio Grande~ 

3. Ordenanzas Núm. 10, Series 1997-98 
Disponer la Adopción de un r~glamento de rija la cesión, 
arrendamiento, funcionamiento y administración de la Plaza del 
Mercado de Rio Grande. · 

4. Ordenanza Núm. 41, Serie 1997-98 . 
Reglamentar el arrendamiento del equipo pesado y otros de 
servicio propiedad del Municipio de Ro Grande. 

5. Ordenanza Núm. 43, 1997-98 . 
Imponer un arbitrio municipal por el recogido de chatarras, 
escombros de cemento, bloques, metales, madera, equipos 
domésticos err desuso, corte y poda de árboles y otros similares. 

Ciudad de El Yunque 
Apartado 847, Rfo Grande, P1ierto Rico 00745 • Tel. (787) 887-2370 ext. 7000 

Aprobado OCE-SA-2023-00926 



\ 

. Estado.Libre .Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grandf, 

6. Ordenanzas Núm. 1, Serie 2010- 1 
Ordenanza para establecer el regla ento sobre normasBd'e4ffld~ 
:funcionamiento y ventas de lotes, i.chos y osarios en los · 
cementerios del Municipio de Rio rande y otros fmes. 

7. Ordenanza Núm. 12,-Serie 2008- 09 . 
. Fijar o establecer la tasa contributiva sobre la propiedad mueble o 

inmueble. 

8. Ordenanza Núm. 22, Serie 2013- 14 
Aumentar la tasa contributiva sobre la propiedad inmueble. 

9. Ordenanza Núm. 13, Serie 2001-02. 
Imponer y cobrar arbitrios dentro de los limites territoriales de Rio 
Grande. 

· 10. Ordenanza Núm. 15, Serie 2006 -07 
Imponer la apoi:tación municipal de 1.5 por ciento sobre las ventas 
y uso en el Municipio de Rio Grande (IVUM). 

11. Ordenanza Núin.12, Serie 2015 -16 
Establecer Empresas Municipales. 

12. Ordenanza Núm. 13, Serie 2015 -16 
Establecer Tarifas y Reglamentar el Uso de 'las Facilidades del 
Gimnasio Municipal. 

13. Resolución Núm. 21, Serie 2010 -11 
Establecer el Reglamento de Campamento de Verano del 
Municipio de Rio Grande. 

Ciudad de El Yunqiw 
Apartado 847, Rfo Grande, Puerto Rico 00745 • Tel. (787) 887-2370 ext. 7000 

• • . . . Aprobado OCE-SA-2023-00926 .• . · 



Estado Libre Asociado de Puerto Rico 
Municipio de Río Grande 

14. Resolución Núm. 15, Serie 2013 -14 
Ordenanza para establecer e1 Reglamento para el Funcionamiento 
y Uso de las Instalaciones de Recreación pasiva, Centros . 
Comunales y Salones de Actividades del Municipio de Río 
Grande. 

15. Resolución Núm. 21, Serie 2015 -16 
Ordenanza para Ceder en Arrendamiento la Cantina de la Pista de 

· Atletismo y Gimnasio Municipal. 

Ciudad de El Yunque 
Apartado 847, Río Grande, Puerto Rico 00745 • Tel. (787) 887-2370 ext. 7000 

Aprobado OCE-SA-2023-00926 
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9 de diciembre de 2022 

Ángel Reyes Matos 
Director Oficina Finanzas 
Municipio de Rio Grande 

Atención: 
1 

Car! Leyva [ 
Asesor 1 

Municipio de Rio Grande ! 
1 
1 

! 

" 

Re: Memorial Explicativo - Proyectos en curso por Ocean Drive Development dentro del 
Complejo Bahía Beach Resort 
7000 Bahía Beach Boulevard, Rlo Grande, Puerto Rlco 

Estimados señores: 

En respuesta a la solicitud de aclaración sobre Jos proyectos pertenecientes a Ocean Orive 
Development que han sido recientemente cómpletados, se encuentran en proceso de 
construcción o están próximos a iniciar trabajos dentrn del complejo Bahía Bea~h Resort le 
incluimos una lista de Jos mismos con una breve descripción y estatus. Además anejamos a este 
documento una t¡¡bla descriptiva en la que se incluyen los estimados de costos y permisos 
relacionados a cada caso: 

1. Ocean Drive Beachfront Residen ces Condomlnum 1: 
a. Descripción: Edificio residencial turfstlco de diez (10) apartamentos. 
b. Estatus: Completado, Vendido y Ocupado · 

2. Ocean Orive Beachfront Resldences Condomlnum 2: 
a. Descripción: Edificio residencial turístico de diez (10) apartamentos 
b. Estatus: Completadó, Vendido y Ocupado 

3. Ocean Orive Beachfront Resldences Condomlnum 3: 
a. Descripción: Edificio residencial turístico de diez {10) apartamentos 
b. Estatus: Construcción en Proceso 

4. Ocean Orive Beachfront Resldences Condomlnum ·4,5,6,7 & 8: 
a. Descripción: 5 Edificios para uso residencial turístico, cada edificio con diez (10) 

apartament9s 
b. Estatus: Etapa de mejoramiento de terrenos y cimientos iniciada 

5. Atlantlc Estates Model Home - B16: 
a. Descripción: Residencla Unifamiliar 



b. Estatus: Construcción en Proceso 
6. Atlantic Estates Model Home - B18: 

a. Descripción: Residencia Unifamiliar 
b. Estatus: Construcción en Proceso 

7. Atlantic Estates Model Home - B19: 
a. Descripción: Residencia Unifamiliar 
b. Estatus: Pendiente a Levante de Permiso para iniciar 

8. Atlantic Estates Model Home - B6: 
a. Descripción: Residencia Unifamiliar 
b. Estatus: Pendiente a L.evante de Permiso para Iniciar 

9. Atlantic Estafés Model Home - B7: 
a. Descripción: Residencia Unifamiliar 
b. Estatus: Pendiente a .Levante de Permiso para iniciar 

10. Atlantic Estates Model Home - B9: 
a. Descripción: Residencia Unifamiliar 
b. Estatus: Permiso en evaluación de la OGPE 

11. Atlantlc Estates Model Home.- B8: 
.a. Descripción: Residencia Unifamiliar 
b. Estatus: Pendiente de Radicar Permiso de Construcción 

12. Atlantic Estates Model Home - B14: 
a. Descripción: Residencia Unifamiliar 
b. Estatus: Pendiente de Radicar Permiso de Construcción 

13. Atlantic Estates Model Home- B15: 
a. Descripción: ResidenGia Unifamiliar 
b. Estatus: Pendiente de Radicar Permiso de Construcción 

{tfl.•'"'"' ¡•.to~ 

,.~·~¡,,! '(' --. ' " ,~ ... ~ ,. 1".¡. ~·· f • ··t< .,.~·,."·'.,. 1:.1¡,F~,;~~·,,. .. "f ..... ..,· :• '<\ ....... ,. ·~.k¡i¡, . ',¡ ~'- ..... ,,:le,·:; 
;.. •• ~~·· .. ·., ,l¡lf-: ,,. :t-;!W: 

.,,,. ...... <r.' ".:.1_;.,_ • • (· .. 

Guelmarle Vázquez Mestre 
D.lrectora de Finanzas 
Bahla Beach Resort 
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t~k~., •Q, 

~
fa~, GOBIBRJ\10 DE PUERTO RICO ·; '""f CORPORAOÓN .DU FONOQ DEL SEGURO D~!-ESTAOO 

· . Oficina Central, Minlrtao 

17 de mayo de 2024 

A quien pueda interesar: 

CERTIFICACIÓN DE DEUDA 

Certifico que de acuerdo a nuestros récords, el Municipio de Rio Grande, con 

número de póliza 53320-7.0159, a la fecha de hoy cuenta con la siguiente 

deuda:· 

AÑO i=is.bAL : . .· .. b.EiJbA ··· ... , ... , ...... . 

2021 $ 23;215.88 

tQTAL; $ ~$;2115~~8 
. : .·. 

El pago de la deuda del año 20.21 se solicitó al CRIM en plazos mensuales por 
un año, a partir del mes de julio de 2023. 

Atentamente, . 

r0~ fL-~~-. 
'Laura R. Bonilla Clemente 

\J¡i. Auxiliar Fiscal 
. Palizas de Gobierno 
Centro Gubernamental Minillas, CFSE 
lbonilla@fondopr.com 
Tei: (787) 793-5959 ext. 6552 

Centro Gubernam~ntaJ ~ !nJll?o~i Torre Sur, Pda. ~.2 S~nturce, ~:ª" Jua~. PoR. o.o.~40 1 PO Box 420061 Minll.JasStation, $an ~uan, P.R. 00940~2006 
~-;-,,,:¡:;!' 

1
, ' ' ' 1' ¡' '' '.', ,,•,• • ,~ ' i ' • , ' • ,, ,;r, 

.'!¡ · ' ,':' . ·. '11 t787)7s9.sno' '· 'M p~r;•l@~~dopi.com, . .~w~.íondopr.com ' '. . ' , , · ''. 

~~~~:,':'<\;,;f,_,,,,_ ,', ~"~,; ~~" 'I" ,,',~ '~ '{1j1•fr 'I' ,:,.;·; ',-;\:l~\'J::' ',,,, ~·,\,"} '', '',,¡.' '\ ',' ' '' ,,'.":'.)",;;' 



Modelo se 6096 
Rev. 23 jun. 23 

MUNICIPIO DE. RIO GRANDE 
!1,\!l\!! CALLE SAN JOSE ESQUINA SAN JUAN 
00~ RIO GRANDE PR 00745 

Gobierno de Puerto Rico 
DEPARTAMENTO DE HACIENDA 

Área de Rentas Internas 

Certificación de Deuda 

Fecha: 

ID de Contribuyente: 

ID de Correspondencia: 

01 mayo 2024 

20253~20448 

L1262428608 

Certifico que el contribuyente identificado en la parte superior de este documento no tiene deudas por ningún concepto 
incluyendo contribución sobre ingresos al dla 01 mayo 2024'en nuestro sistema. 

IMPORTANTE: 

De estar de acuerdo con esta información: deberá realizar el pago a través de SURI https://surl.hacienda.pr.gov a la 
mayor brevedad posible ·para así evitar la acumulación de intereses. 

De no estar de acuerdo con esta información: deberá presentar su reclamación acompañada de la evidencia 
correspondiente en cualquiera de nuestros Centros de Servicio al Contribuyente (SAC). Para conocer la ubicación de 
estos centros, puede acceder a www.haclenda.pr.gov. SI tiene preguntas relacionadas a este documento, puede 
comunicarse con nuestro Centro de Llamadas Hacienda Responde al (787) 622-0123. · 

Advertencia: Este documento incluye un detalle de deuda de ·contribuciones asociadas a su cuenta con balances 
adeudados, incluyendo intereses, recargos, penalidades, multas y otros, a la fecha de emisión del mismo. Además, esta 
certificación no Incluye deudas pendientes de tasar o en proceso de investigación a·1a fecha de emisión . 

VALIDACIÓN: 
Para verificar si este Certificado es válido, acceda 
https·llsuri hacienda pr.gov y presione el enlace de "Validar Certificados y 
Licencias". 

Vigencia: Este Cettificado es válido hasta 30 días después de la fecha 
de emisión,' 

Periodo de conservación: Sets (6) años o una Intervención de\ Contralor, lo que ocurra primero. bl022 
18 
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COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO Statement o! Net Posltion 
MUNICIPALITY OF RIO GRANDE Juna 30, 2023 

Assets; 
Cash and cash equlvalents In commerclal banks 
Cash wi1h fiscal agent in commerclal bank 
Aceounts receivable: 
Sales and use taxes 

Duefrom: 
Cornmonweallh govemment 
Federal govemment 

Capital assets 
Land, lmprovemenls, and construcilon in progress 
Olher capital assets, net of depreclalion 
T olal capilal assets 

To tal a5$ets 

Deferred outflows o! resources: 
Relatad lopenslons 

Total deferred outnows of resources 

Curren! llablllties: 
Accounts payable and accrued liabiltties 
lnlerest payable 
Due to olher govemmenlal en!ities 
Uneamed revenues: 

Munlcipal license taxes 
Federal granls 

Noocurrent llabiliUes: 
Due within one year 
Oue In more than one year 

Total llabllities 

Deferred i'nflows of r~ources: 

Related to pensions 
Total deferred inf!ows of resources 

Net posltlon; 
Net lnvestment In cepl\al assets 
Restrlcted for. 

Capll~ projects 
Debt servlce 
Other purposes 

Unreslricted (deficit) 

Total Mt positlon 

The notes to lhe baslc financia! s\atements are an Integral part of lhis statemenl 

Govemmental 
Activitles 

$ 36,566,563 
6,030,974 

392,614 

994,246 
2,626,455 

37,909,924 
41,945,237 
79,855,161 

126,666,013 

4,039,313 
4,039,313 

4,321,352 
508,937 
302,542 

2,297,502 
17,423,585 

4,288,102 
33,565,218 

62,707,238 

3,770,798 
S,77Q,798 

71,134,916 

5,626,072 
5,522,037 
1,057,107 

(19, 112,844} 

$ 64,227,290 

19 



ANEJO 1 O 

Presupuesto Aprobado 
Año Fiscal 2024-2025 

REPORTE DE PRIMAS 

y 

FIANZA DE SEGUROS 

CIUDAD DEL YUNQUE 
APARTADO 847, RÍO GRANDE, PUERTO RICO 00745 TEL. (787) 887-2370 EXT. 7000 

APROBADO-OCE-SA-00926 



í.~~ .. •<>,:, 
1~11:, GOBlERNO DE PUERTO ruco 
,~, •·'~?· (OJll'OAAClóN Dfl FONQxYDELsrnORODRES'fMlO· 
pe Pfidl)a Region~I de Caroílria 

1 de marzo de 2024 

Hon. Angel B. González Damaudt 
Alcalde, Municipio Autónomo de Rio Grande 
POBox847 
Rio Grande, PR 00745-0000 

ESTIMADO DE PRIMA p ARA EL AÑO 2024-2025' 
MUNICIPIO DE RIO GRANJ)E, PÓLIZA 53320-70159 

Hol)orable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Núm. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, según enmendada y en 
cumplimiento con la Orden Administrativa 18-01 TASACIÓN E IMPOSlCIÓN DE 
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos el Estimado de Prima para el Año 
Fiscal 2024-2025 y Ja forma en que ha sido computado. 

UtilizandÓ como base la prima preliminar del año fisc~l 2023-2024, la cual fue por 
$308,900.12, se le aumentó un 10% ($30,890.01), por lo cual, el estimado de prima 
'para el año 2024-2025 asciende a $339,790.13. Luego de recibida la Declaración de 
Nóminas del año fiscal 2023-2024, dicho estimado de prima será ajustado. 

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudación de Ingresos Municipales 
(CRIM), que a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad deberá ser retenida. de la 
siguiente manera: (11) plazos de $28,315.84 y (1) último plazo de $28,315.89. 

De requerir información adicional,. se puede comunicar a nuestras oficinas al número 
telefónico (787) 757-6850 ext 7712-7711. 

Muñiz Rive"ra 
Jefe S s e Intervenciones 
Región de Carolina, CFSE 
finuniz@fondopr.com 

• ;11". ! .' ",: • : : ·, : ' ''.' ' ' ' ' • 
1 ' ' ' 'f ' ",:' • ', • :· ' • • • ' ' ; • • ' • 

' .... '. • .;. : , .' 1 ' ': • ~.178'17S7-€6SU . , ~~ftü)~ío~~·ºP!·~º~~ .. · ~~·ww.fo~~~r.~?m , · ·,, , " · ·: 
\(<;.•1V ••. ' • : : , .: '· • '. . • , • , • , · , · • • , ·' .: "1

•. • • • • • ; • • • , : • ; 



MUl'JICIPfOD.E TRIO !SR~NIDB: 

IUEPORIE::oE:PRIMA, AN.tJAl!ESi 

'1:. éqI.UOTE . ~dbri!IMERCIÁUPA\\>l(ÁGEl 
·'· .. -----·-··-·-····-·· 

$ 1 llB97;ód , . 

}.·, .. 2963•Ldi ~- ·.- .. ,1 .,, .,, . . .Q 

m .· ürao .. o:o 

. · 'FJAl\!ZA .... . $: 48óJ)(j . 
. .. L. 

,_, ·.\'" 
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16 de mayo de 2023 

Hon. Angel B González 
Alcalde 
Municipio de Rio Grande 
PO Box 847 
Rio Grande, PR 00745 

Estimado señor alcalde: 

Como es de conocimiento público, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energía 
Eléctrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Público-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA 
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de 
Operación y Mantenimiento de Transmisión y Distribución {"T&D OMA") para administrar y operar 
los activos de transmisión y distribución del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Sección 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo 1 del T&D DMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturación y cobro para el 
Sistema Transmisión y Distribución. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de información entre las que se encuentra el desempeño de impuestos federales 
y estatales y la Contribución en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes 
de alumbrado público, suministro de información al Propietario y al Administrador en relación con 
la impugnación del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposición de la Ley Núm. 83 de 2 de mayo de1941, según enmendada\ mejor conocida 
como la "Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico" se creó un mecanismo para 
que los municipios logren eficiencia en la utilización· de energla eléctrica mediante el 
establecimiento del tope máximo de consumo anual durante el periodo de tres años. 2 Dicha ley 
dispone que los municipios estarán obligados a reducir este tope máximo de consumo en kWh 
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres años a partir del año fiscal 2016. En el cuarto 
año y los subsiguientes, el tope quedará inalterado al total de consumo del año fiscal 2018 hasta 
que el Programa de Politica Pública Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo 
Económico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante señalar que, la . 
facturación por consumo de energia de instalaciones públicas que albergan corporaciones o 
negocios con fines de lucro, no se consideró en el cálculo del tope de la aportación a los 
municipios por Contribución en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estás estarán sujetas al 

1 De manera especmca, de conformidad con !as enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero 
de 2016, conocida como la "ley para la Revitalización de laAulorldad de Energla Eléctrica" (Ley 4·2016). 

2 "Tope Máximo" se refiere a !a cantidad máxima de consumo de cada municipio según lo establece el Reglamento 8818 de 27 de 
septiembre de 2016, conocido como uEnmlenda al Reglamento Núm. 8653, Reglamento Sobre La Contribución En Lugar De 
Impuestos (CELI)". 

LUMl~ 



pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo 
sobre el monto máximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI serla fadurado al 
municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportación por concepto de CELI para su municipio para el año fiscal 2024, será de 
$491,830 y 1, 795,518 kWh son estimadas por lo que están sujetas a cambios de acuerdo con el 
consumo real de energ!a, así como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado 
de Energía de Puerto Rico durante los periodos aplicables. 

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, están 
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar información adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente, 

LUMA Energy 
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id©BlJU~.NO ,b.N PUERTO RIC® 

Gcnh'o. de·Rec·audaeión de lng1,esos 'Mh'nic·ipales 

'.St'._'.Rtihtf'lfd1iJ. Pa'11fag11a..Cdtl11tt"Y. 
•vlrictor.:r.¡1cutiyo · ·. 

·. ·:.riuu. J\rtgel .li. (io¡¡zái~z.J;Jaroutd 
AlGalde 
,Mµnlclplo de)Uó arantlJJ 
PO Bok:B47 . . 
R[o Grai:ide, !>R 007 45 

RE~ FONDO EX.TIMOJIDIN¡\RIO . PARA ATllNDER RliCOGI.D€1 Y DISPOsIGIÓN P.E. RESÜJ(JOS, 
DESPERDICIOS E IMPLEl\JENTAR RROGRAMA DE RECICLAJE EN MUNICIPIÓS [LEY NÚM. 53·2021] 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo. La Ley NÓ.m. 53 del 26 de octubre de 2021 establee~, en el Capitulo 4:, ún Fondo 
fü¡tr¡¡qrd!¡¡arlo papa at!lnder el recegi<:l<J y dlsposicipn de re~id11os, d~spe~dici9~ .y par~ \n¡plemenfar 
prograi:nas 'de recicláje en los múnid¡iios: ·Asimismo, establece que estará dentro. \iel "Fondo. de 
Eqµiparachín de los l\1.ur¡ldp'tos.'' gi~p\lesfo en \)1 A~t(eu\o 7'.0i5 .d\i )¡(Ley 10'1-?0~0, ·seg~!\ e¡¡mendada, 
JI ero en una tue!':ta separad~ de otl!OS ingresos de qt~bo(C)!ldo; . 

La Ley Núm. 53·2021.illsponec¡üe .dichos fondos ~erárt exclusiva y es¡íedflcarhente paraios siguientes· 
propósitos: 

(a) recogido y disposición de basura¡. 
(b) recogido y disposición de.sperdlcios sólidos; 
( c) recogido y disposición de escombros¡ . 
( d) implemer¡l:ílti.ón, re6ogido y disposición de reciclaje. 

lln reunión o~dlilari¡¡ lle, )a Junta. ·de Gobierno celebrada el 21 de maFzo 1J,e; 2024, presentamo¡¡ fa 
distribución de dichos fondos1 a base de la fórmula establecida en.Ja Ley Núm. 53•2021, conocida como 
la fórmuli:i de los cuatro ( 4) criterios: 

(a) Persl)nas beneficiarlas .del J?rograma de Aslstepcfü l'lutrlclpnal; per cá;plta 
(b) PresUpü\lSto fúnci<:>nál p.er ~ápJta dec'\da:munlelpio ·· 
(e) Valor tas~do de la.propleuad tdbutablép~t Cál)ltil 
(d) P.Qblación del municipio por milla cuaéMida · · 

Los datos (le· los critei'ios·utillzado fueroii: (1) ír:iforme ehvládo pór la Adinínlstra:dón de Desarrolló 
S9ci9e¡;qµóµ¡ictfae la F\lrn!li<i. ;1 febrero. de ZQ,z3¡ (2) P~esupuesto~ t;!e\¡¡ijo fl$qaJ$QZ3:?ó24PbtE'iil.í(i(l a: 
través deJ.11mtaJ dela Ofi()iila de Gerenela y Pres.up.u~s.to; (3) valor tributable deJ~ pi\qpfodad hlgisfrii.dó, 
e11 ~I C:~IM a\~O c\e septlern1:irn de 2023; y (~)~enso',gelañq zp:20; . · . · . 

1 
\ 
i 
1 , 



·Municipio de'R!o Grande 
Fondo Extraordlilario.•. Ley Núm. S3•2021 
Pá&tna2 de2 · 

... ,._ . - ' ~ ... ..:..~.-" . -·-

El análisis pára lá d.istfibudón se. hizo a base .. del Importe. incluido .~n· li;l p~ti9ión d~ prnsµpµeS,N .\Í~\ 
G()bi.~rno de P.u!lrto lÜ~p,.par $6~,5:1!6,QQ, p.ar¡¡e) 'aíio h~<iai ZQ24-20Z5, D.~ díél.i<\ as\gnaoión, .atrav'ésde 
lafÓvrriula estábleeida, a.ifü Miírt!Cíplo.Je correllpontle $631,799 para los fipes.d,!$p(!ilStO en la I;ey Ntí111. 
~-i . 
El C!l!M d!~tril:n1irá lqs fondqs li)ens\\alrnf\nJe, de ·<icliel'dO !:ó!l'IP el lDepartámilnto de Ifaéleiicia dep.oslte 
en J¡¡'·~li~ilta_del GRJM i:lichosfondos. 

De reqµerlr .información adicional o aclarar dudas, pµede ~omunicarse con la ·CP,A Diana l\1:. el.audio 
Saµr!; DJrectprn (!~ Fjna¡¡za.s, a. tri(vé(i :i!e! i>ort¡¡l !le )'1\li¡¡Iizas Munl:Cip.~lé:i, &u corr~O: elech:óiiko 
dclauil.!d@crlrilpr.net b ál (787) 625,274'6, extensión 2160. 

Cordiaimente, 

·ti-2 _____ · :~ 
Ilelna)do ¡. PanlaguaLátimer 
Director ·Ejecutivo 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO e ffj~~~t@&,,ffj,.,,w,, .j' Rio<l!Wo,Pn"1oRko 0074~7 

* * * CERTIFICACIÓN ~· * * 

Tcl6fono: 
887-2370 

Exts. 4400 y 4401 

Yo; Vivían A. Julián Camacho, Secretaria Ejecutiva de la ·Legislatura Municipal de 

Río Gl'ande, Puel'to Rico, pol' la presente CERTIFICO QUE: la que antecede es copia fiel y 

exacta de la RESOLUCIÓN NÚM. 37, SERIE 2023-2024: Aprnbada por la Legislatul'a 

Municipal en la DÉCIMO TERCERA REUNIÓN (DE LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 

DEL AÑO 2024) celebrada el 20 de junio de 2024. Aprobada por el Bon. Ángel B. González 

Damudt, Alcalde el ..2!J_ de junio de 2024. 

INTITULADA: 

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 

DISPONIENDO LA APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS • 
QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE RÍO GRANDE, PUERTO RICO, 
DURANTE EL AÑO FISCAL 2024-2025. . . 

CERTIFICO, ADEMÁS, QUE: la misma fue aprnbada por los votos afirmativos de 

los siguientes LEGISLADORES PRESENTES EN DICHA SESIÓN: 

A FAVOR: 

Bon. Lydia A. Co!'dero García Bon. Jaime León Medina 
Bon. Yamir Pérez Pizal'ro Bon. Pedro José Rodríguez Núfiez 
Bon. Minerva Ül'tiz Figueroa Bon. Isabel Cristina García Agua yo 
Bon. Kevin O. Morales Vázquez Bon. Gumersindo Roldán Dones 
Bon. Zoraida Sanjurjo Pimentel Bon. Carmen María Figuerna Fortis 
Bon. Miriam Flol'es Betancourt Bon. Brunilda Guzmán Parrilla 
Bon. Rebeca demente Sabalier Bon. Nahely Ann Rivera Rojas 

Bon. Béctol' A. Santiago Ramos 

AUSENTES EN LA VOTACIÓN: 
Bon. N oerni Rodríguez Reyes 

Expido la siguiente CERTIFICACIÓN en Río Gl'ande, Puerto Rico el ~ de 

junio de 2024, bajo el SELLO OFICIAL del Municipio de Río Gl'ande. 

mfb 

SELLO OFICIAL 

·Sra. Vivi . Julián Camacho 
Secretaria Ejecutiva 

Legislatura Municipal 

APROBADO -OGE-SA-2024-02716 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

a ~ ;¡.,, ffi,w, ~'UL!Úk 
P.O. Box847 

Rlo Grande, Ptierto Rico 007./5-847 

RESOLUCIÓN NÚM. 3'7 
SERIE 2023-2024 

Telé.fono: 
(787) 887~2370 

Bxts. 4400 y 4401 

PRESENTADA POR LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 
! DISPONIENDO LA APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
i EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE RÍO GRANDE, PUERTO 
. RICO, DURANTE EL AÑO FISCAL 2024-2025. 

POR CUANTO : Conforme al Artículo 2.09'7 de la Ley 107 del 14 de agosto de 2020 
conocida como CÓDIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO, el 
Alcalde preparó el Proyecto de Resolución y Mensaje de 
Presupuesto del Municipio de Río Grande para el AÑO FISCAL 
2024-2025. 

POR CUANTO Dicho Proyecto de Presupúesto fue radicado el 6 de junio de 2024 en 
la Oficina de la Legislatura Municipal, para la Consideración y 
Aprobación del núsmo, según lo dispone el Artículo 2.097 de la LEY 
107 DEL 14 DE AGOSTO DE 2020, CONO.CID A COMO CÓDIGO 
MUNICIPAL DE PUERTO RICO. 

POR CUANTO El Proyecto de Presupuesto presentado por el Alcalde recoge los 
enfoques programáticos hacia los cuales va dirigido nuestro 
programa de Gobierno. 

POR TANTO RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
RÍO GRANDE, PUERTO RICO: 

SECCIÓN 1RA Que, para el pago de los gastos del Municipio de Río Grande, Puerto 
Rico, durante el Año Fiscal 2024-2025, se recauden por el 
Departamento de Finanzas las cantidades que presupone han de 
producir los recursos que se consignan en la Sección de Ingresos que 
se hace formafparte de esta Resolución. 

SECCIÓN 2DA : Que las cuentas que se relacionan en la Sección de Egresos, que 
forma parte de esta Resolución, se destinen para atender el pago de 
los gastos del Municipio de Río Grande, Puerto Rico durante el Año 
Fiscal 2024·2025. 

SECCIÓN 3RA Al Director del Departamento de Finanzas lievará a los libros de 
contabilidad a su cargo los asientos pertinentes a los fines .de dai.· 
cumplinúento a las disposiciones de esta Resolución. 

SECCIÓN 4TA Esta Resolución comenzará a regir e! h'o de julio de 2024, después 
de ser aprobada por la Legislatura Municipal y firmada por el 
Alcalde. 

SECCIÓN STA Las disposiciones de esta Resolución serán independientes y 
separables y si cualquier sección, párrafo, oración, cláusula o 
consignación de fondos fuera declai.·ada nula por cualquier t1'ibunal 
con jurisdicción competente, la decisión de dicho h·ibunal no 



Continuación 
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Resolución Núm. 37 
Serle 2023-2024 

SECCIÓN6TA 

afectará la validez de rtlnguna oh·a sección, párrafo, oración, 
cláusula o consignación de fondos de la rrúsma. 

Copia de esta Resolución será rerrútida al Secretario de Hacienda, a 
la Oficina de Gerencia y Presupuesto, y a las demás dependencias 
municipales que dispone el Artículo 2.103 de la Ley 107 del 14 de 
agosto de 2020 conocida como CÓDIGO MUNICIPAL DE 
PUERTO RICO, y los Reglamentos vigentes. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL 20 DE JUNIO DE 2023. 

~Aa-~. ~b4? tM~lY 
ON. L YDIA A. CORDERO GARCÍA 

PRESIDENTA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADA POR EL ALCALDE DE RÍO GRANDE EL~ DE JUNIO DE 2023. 

vajc/mif 

SELLO OFICIAL 

\~~~AMUDT 
ALCALDE 

RÍO GRANDE, P.R. 



MUNICIPIO DE: RIO GRANDE OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $     4,283,326.00  $     2,864,171.59  $   (4,283,326.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $     3,636,511.00  $     3,478,364.14  $   (3,636,511.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $     4,388,954.04  $     2,638,770.03  $   (4,388,954.04)

Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $        975,493.00  $          23,674.33  $      (975,493.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        467,934.42  $        561,153.00  $      (467,934.42)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        121,700.32  $        157,720.43  $      (121,700.32)

Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas  $            5,916.00  $            3,582.54  $          (5,916.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $        732,168.85  $          55,694.16  $      (732,168.85)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $          45,334.00  $          31,276.65  $        (45,334.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $     4,598,028.55  $     4,373,557.17  $   (4,598,028.55)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $     7,347,663.23  $     7,683,757.80  $   (7,347,663.23)

Fondo General 01 03 04 00 00 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas  $          86,000.00  $          20,471.33  $        (86,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 85.15

Ingresos por Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $        200,000.00  $        191,944.97  $      (200,000.00)
 $   26,889,029.41  $   22,084,138.14  $                       -   ($26,889,029.41)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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RIO GRANDE OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $        128,748.00  $        120,996.00  $             88,998.00  $          39,750.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal  $                 15.60  $                 15.60  $                          -    $                 15.60 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $          11,187.97  $            9,638.69  $               8,055.13  $            3,132.84 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            7,500.00  $            7,500.00  $               3,425.00  $            4,075.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.70 Bono de Verano 01 - Legislatura Municipal  $            2,500.00  $            1,500.00  $                          -    $            2,500.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $          15,000.00  $            5,000.00  $               5,200.00  $            9,800.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $          40,000.00  $          40,000.00  $             32,405.00  $            7,595.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.15 Relaciones Públicas 01 - Legislatura Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  832.08  $               167.92 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $          30,000.00  $          30,000.00  $               6,000.00  $          24,000.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $            3,100.00  $            3,100.00  $               2,809.00  $               291.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $                  752.95  $            1,247.05 

Fondo General 01 01 37 00 00 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $                          -    $            2,000.00 

Fondo General 01 01 41 00 00 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $          12,018.63  $          12,018.63  $               1,349.00  $          10,669.63 

Fondo General 01 01 41 00 00 93.27 Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $                          -    $            2,000.00 

Fondo General 01 01 41 00 00 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $          20,000.00  $          20,000.00  $                          -    $          20,000.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        822,528.00  $        730,188.00  $           289,317.19  $        533,210.81 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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RIO GRANDE OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 04 00 00 91.05 Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        226,164.00  $        202,680.00  $           101,035.36  $        125,128.64 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                 46.80  $                 46.80  $                    96.60  $                (49.80)

Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          88,792.94  $          73,582.90  $             48,264.29  $          40,528.65 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          49,500.00  $          45,000.00  $             16,652.00  $          32,848.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.70 Bono de Verano 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          16,000.00  $            8,700.00  $                          -    $          16,000.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          96,000.00  $          29,000.00  $             24,700.00  $          71,300.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.05 Gastos de Representación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        150,000.00  $        150,000.00  $             85,204.40  $          64,795.60 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        130,000.00  $        100,000.00  $             77,495.00  $          52,505.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          11,000.00  $          11,000.00  $               4,356.00  $            6,644.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          57,192.99  $          57,192.99  $             35,572.98  $          21,620.01 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        848,350.54  $          93,644.00  $             79,747.20  $        768,603.34 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          50,000.00  $          25,000.00  $             24,364.24  $          25,635.76 

Fondo General 01 02 01 01 00 94.69 Franqueo 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $          10,000.00  $                          -    $          10,000.00 

Fondo General 01 02 05 00 00 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $            4,000.00  $                  920.00  $            9,080.00 

Fondo General 01 02 07 00 00 94.49 Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        100,000.00  $          40,000.00  $                          -    $        100,000.00 

Fondo General 01 02 31 00 00 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        250,000.00  $        120,000.00  $           394,471.42  $       (144,471.42)

Fondo General 01 02 41 00 00 93.01 Equipo de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,500.00  $            1,500.00  $                          -    $            1,500.00 
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RIO GRANDE OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 41 00 00 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,500.00  $            1,500.00  $                  658.00  $               842.00 

Fondo General 01 02 44 00 00 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          16,000.00  $          16,000.00  $               5,701.11  $          10,298.89 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $        276,924.00  $        304,704.00  $           155,662.14  $        121,261.86 

Fondo General 01 03 04 00 00 91.05 Empleados Transitorios 03 - Finanzas  $        393,636.00  $        393,636.00  $           227,708.42  $        165,927.58 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $               171.60  $               171.60  $                    53.40  $               118.20 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $     1,372,961.28  $     1,372,961.28  $        1,033,266.47  $        339,694.81 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          59,598.09  $          55,947.52  $             42,445.05  $          17,153.04 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $          46,500.00  $          49,500.00  $             18,580.00  $          27,920.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $          15,500.00  $            9,900.00  $                          -    $          15,500.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $          93,000.00  $          33,000.00  $             33,800.00  $          59,200.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.12

Aportación Atrasada de 

Retiro 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                          -    $                       -   

Fondo General 01 03 01 00 00 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        538,934.04  $        561,153.00  $             46,949.11  $        491,984.93 

Fondo General 01 03 01 00 00 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $        382,000.00  $        252,000.00  $           255,139.81  $        126,860.19 

Fondo General 01 03 01 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $        160,000.00  $        130,000.00  $             45,795.28  $        114,204.72 

Fondo General 01 03 01 00 00 94.25 Servicios Legales 03 - Finanzas  $          25,000.00  $          25,000.00  $                          -    $          25,000.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $          30,000.00  $          30,000.00  $             15,230.99  $          14,769.01 

Fondo General 01 03 01 00 00 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        905,000.00  $        625,000.00  $           597,953.68  $        307,046.32 

Fondo General 01 03 01 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $        100,000.00  $          75,000.00  $             94,359.90  $            5,640.10 
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Fondo General 01 03 01 00 00 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $          75,000.00  $          75,000.00  $             42,965.04  $          32,034.96 

Fondo General 01 03 01 00 00 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $        384,187.89  $        384,187.89  $           288,140.94  $          96,046.95 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $          34,900.00  $          34,900.00  $                          -    $          34,900.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.58 Déficit 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                          -    $                       -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                          -    $                       -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78

Liquidación Deuda del 

CRIM 03 - Finanzas  $          47,584.44  $          47,584.44  $                          -    $          47,584.44 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.60

Intereses Cuentas 

Vendidas 03 - Finanzas  $          55,183.57  $          55,183.57  $          55,183.57 

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 Transferencias que Salen 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                          -    $                       -   

Fondo General 01 03 11 00 00 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $        426,582.27  $        426,582.27  $           319,936.68  $        106,645.59 

Fondo General 01 03 34 00 00 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $        130,000.00  $        125,000.00  $             52,898.07  $          77,101.93 

Fondo General 01 03 41 00 00 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $          20,000.00  $          20,000.00  $                          -    $          20,000.00 

Fondo General 01 03 41 00 00 94.61 Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas  $        120,000.00  $        120,000.00  $             75,345.22  $          44,654.78 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $        523,776.00  $        521,892.00  $           294,920.06  $        228,855.94 

Fondo General 01 04 04 00 00 91.05 Empleados Transitorios 04 - Obras Públicas  $        629,748.00  $        628,788.00  $           330,584.94  $        299,163.06 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $               639.60  $               624.00  $                  244.20  $               395.40 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $        103,506.34  $          93,695.67  $             60,144.62  $          43,361.72 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $          85,500.00  $          85,500.00  $             32,236.25  $          53,263.75 
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Fondo General 01 04 01 00 00 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $          28,500.00  $          17,100.00  $                          -    $          28,500.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $        171,000.00  $          57,000.00  $             48,100.00  $        122,900.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 04 - Obras Públicas  $          10,556.00  $          10,556.00  $                          -    $          10,556.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $        360,000.00  $        225,000.00  $           229,698.78  $        130,301.22 

Fondo General 01 04 04 00 00 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $        125,000.00  $          12,891.71  $           102,358.73  $          22,641.27 

Fondo General 01 04 04 00 00 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 04 - Obras Públicas  $          56,000.00  $          56,000.00  $               8,000.00  $          48,000.00 

Fondo General 01 04 37 00 00 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 04 37 00 00 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $        350,000.00  $        350,000.00  $           189,592.78  $        160,407.22 

Fondo General 01 04 41 00 00 93.01 Equipo de Oficina 04 - Obras Públicas  $               250.00  $               250.00  $                          -    $               250.00 

Fondo General 01 04 41 00 00 93.05 Equipo de Mecánica 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 04 41 00 00 93.21 Equipo de Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 04 41 00 00 93.25 Equipo de Construcción 04 - Obras Públicas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 04 41 00 00 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $          50,000.00  $          50,000.00  $             16,666.30  $          33,333.70 

Fondo General 01 04 41 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $        162,000.00  $          60,000.00  $           105,791.85  $          56,208.15 

Fondo General 01 04 43 00 00 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $        400,000.00  $        225,000.00  $           214,131.65  $        185,868.35 

Fondo General 01 06 02 00 00 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $        348,372.00  $        300,276.00  $           219,896.86  $        128,475.14 

Fondo General 01 06 04 00 00 91.05 Empleados Transitorios

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $        247,572.00  $        249,696.00  $           115,392.02  $        132,179.98 

Fondo General 01 06 02 00 00 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               296.40  $               296.40  $                  183.00  $               113.40 
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Fondo General 01 06 02 00 00 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          52,283.47  $          44,360.21  $             35,604.37  $          16,679.10 

Fondo General 01 06 02 00 00 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          37,500.00  $          34,500.00  $             13,120.00  $          24,380.00 

Fondo General 01 06 02 00 00 91.70 Bono de Verano

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          12,500.00  $            6,900.00  $                          -    $          12,500.00 

Fondo General 01 06 02 00 00 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          75,000.00  $          23,000.00  $             20,800.00  $          54,200.00 

Fondo General 01 06 02 00 00 93.21 Equipo de Mantenimiento

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          10,000.00  $          10,000.00  $               6,839.60  $            3,160.40 

Fondo General 01 06 02 00 00 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          10,000.00  $          10,000.00  $               7,996.90  $            2,003.10 

Fondo General 01 06 12 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          10,000.00  $          10,000.00  $               4,350.00  $            5,650.00 

Fondo General 01 06 37 00 00 92.23 Compra de Uniformes

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            2,000.00  $            2,000.00  $                          -    $            2,000.00 

Fondo General 01 06 41 00 00 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          10,000.00  $          10,000.00  $               1,150.00  $            8,850.00 

Fondo General 01 07 20 00 00 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $     1,155,852.00  $        888,792.00  $           682,300.22  $        473,551.78 

Fondo General 01 07 20 00 00 91.05 Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal  $        265,452.00  $        334,536.00  $           194,917.97  $          70,534.03 

Fondo General 01 07 20 00 00 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $               951.60  $               717.60  $                  360.60  $               591.00 

Fondo General 01 07 20 00 00 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $        126,669.01  $          98,557.09  $             85,972.02  $          40,696.99 

Fondo General 01 07 20 00 00 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $          86,250.00  $          75,000.00  $             44,171.25  $          42,078.75 

Fondo General 01 07 20 00 00 91.70 Bono de Verano 07 - Guardia Municipal  $          33,500.00  $          15,000.00  $                          -    $          33,500.00 

Fondo General 01 07 20 00 00 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $        201,000.00  $          50,000.00  $             57,200.00  $        143,800.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 07 - Guardia Municipal  $          50,000.00  $          50,000.00  $             20,730.00  $          29,270.00 

Fondo General 01 07 20 00 00 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $          10,000.00  $          10,000.00  $               7,957.42  $            2,042.58 
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Fondo General 01 07 41 00 00 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 07 41 00 00 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $          60,000.00  $          30,000.00  $                  778.00  $          59,222.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.70 Bono de Verano 08 - Recursos Humanos  $            3,306.72  $            3,306.72  $                          -    $            3,306.72 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        187,104.00  $        174,996.00  $           107,605.93  $          79,498.07 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $          63,732.00  $          63,732.00  $             67,590.62  $           (3,858.62)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $                 15.60  $                 15.60  $                    26.40  $                (10.80)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $        245,000.00  $        225,000.00  $           231,293.22  $          13,706.78 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $        230,000.00  $        220,000.00  $           210,259.05  $          19,740.95 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          21,866.45  $          19,257.19  $             24,394.37  $           (2,527.92)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $          15,000.00  $          15,000.00  $               8,872.50  $            6,127.50 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.45 Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos  $        141,011.22  $        141,011.22  $           109,189.73  $          31,821.49 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 08 - Recursos Humanos  $        474,291.93  $        474,291.93  $           269,395.59  $        204,896.34 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.70 Bono de Verano 08 - Recursos Humanos  $            5,000.00  $            3,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $          30,000.00  $          10,000.00  $             29,900.00  $               100.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $            4,000.00  $            4,000.00  $                  795.00  $            3,205.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 08 - Recursos Humanos  $          40,000.00  $          30,000.00  $             20,560.00  $          19,440.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.21 Gastos de Viaje 08 - Recursos Humanos  $          21,799.58  $          21,799.58  $               2,025.00  $          19,774.58 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.25 Servicios Legales 08 - Recursos Humanos  $          15,000.00  $            5,000.00  $                          -    $          15,000.00 
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Fondo General 01 08 32 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $          12,000.00  $          12,000.00  $               3,960.00  $            8,040.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.65 Misceláneos 08 - Recursos Humanos  $          10,000.00  $            1,000.00  $               3,157.38  $            6,842.62 

Fondo General 01 08 41 00 00 93.01 Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos  $            3,000.00  $            1,000.00  $                  388.79  $            2,611.21 

Fondo General 01 09 12 00 00 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $        188,640.00  $        188,640.00  $           121,609.00  $          67,031.00 

Fondo General 01 09 12 00 00 91.05 Empleados Transitorios 09 - Recreación y Deportes  $        232,008.00  $        232,008.00  $           116,196.58  $        115,811.42 

Fondo General 01 09 12 00 00 91.10 Seguro Choferil 09 - Recreación y Deportes  $               140.40  $               140.40  $                    84.00  $                 56.40 

Fondo General 01 09 12 00 00 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $          37,802.32  $          34,268.02  $             22,433.34  $          15,368.98 

Fondo General 01 09 12 00 00 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $          31,500.00  $          31,500.00  $             16,311.25  $          15,188.75 

Fondo General 01 09 12 00 00 91.70 Bono de Verano 09 - Recreación y Deportes  $          10,500.00  $            6,300.00  $                          -    $          10,500.00 

Fondo General 01 09 12 00 00 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $          63,000.00  $          21,000.00  $             19,500.00  $          43,500.00 

Fondo General 01 09 12 00 00 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $            2,000.00  $            2,000.00  $               1,200.00  $               800.00 

Fondo General 01 09 12 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 09 - Recreación y Deportes  $          20,000.00  $          20,000.00  $                          -    $          20,000.00 

Fondo General 01 09 12 00 00 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $        150,000.00  $            1,000.00  $           125,500.00  $          24,500.00 

Fondo General 01 09 12 00 00 94.64 Mantenimiento de Edificios 09 - Recreación y Deportes  $          12,000.00  $          12,000.00  $               6,190.00  $            5,810.00 

Fondo General 01 09 12 00 00 94.65 Misceláneos 09 - Recreación y Deportes  $          20,000.00  $          20,000.00  $             50,364.79  $         (30,364.79)

Fondo General 01 09 12 00 00 94.81 Festival o Actividad I 09 - Recreación y Deportes  $            6,000.00  $            6,000.00  $               2,938.23  $            3,061.77 

Fondo General 01 10 06 00 00 91.01 Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $        336,852.00  $        330,564.00  $           263,362.24  $          73,489.76 

Fondo General 01 10 06 00 00 91.05 Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento  $        525,552.00  $        525,552.00  $           361,829.95  $        163,722.05 
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Fondo General 01 10 06 00 00 91.10 Seguro Choferil 10 - Sanidad o Saneamiento  $               202.80  $               202.80  $                  288.00  $                (85.20)

Fondo General 01 10 06 00 00 91.31 Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento  $          77,754.91  $          69,868.67  $             61,615.33  $          16,139.58 

Fondo General 01 10 06 00 00 91.41 Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento  $          66,000.00  $          66,000.00  $             33,732.50  $          32,267.50 

Fondo General 01 10 06 00 00 91.70 Bono de Verano 10 - Sanidad o Saneamiento  $          22,000.00  $          13,200.00  $                          -    $          22,000.00 

Fondo General 01 10 06 00 00 91.71 Bono Navideño 10 - Sanidad o Saneamiento  $        132,000.00  $          44,000.00  $             52,000.00  $          80,000.00 

Fondo General 01 10 06 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 10 - Sanidad o Saneamiento  $        923,488.00  $        480,000.00  $           720,070.84  $        203,417.16 

Fondo General 01 10 06 00 00 94.65 Misceláneos 10 - Sanidad o Saneamiento  $          20,000.00  $          20,000.00  $             13,054.17  $            6,945.83 

Fondo General 01 10 06 00 00 94.73

Disposición de 

Desperdicios 10 - Sanidad o Saneamiento  $     3,000,000.00  $     2,941,118.02  $        2,585,520.00  $        414,480.00 

Fondo General 01 10 13 00 00 94.64 Mantenimiento de Edificios 10 - Sanidad o Saneamiento  $          64,080.00  $            8,000.00  $               2,407.30  $          61,672.70 

Fondo General 01 10 41 00 00 93.27 Compra de Equipos 10 - Sanidad o Saneamiento  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 10 04 00 00 93.11 Vehículos Municipales 10 - Sanidad o Saneamiento  $          50,000.00  $          50,000.00  $                          -    $          50,000.00 

Fondo General 01 11 14 00 00 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $        286,716.00  $        263,292.00  $           198,399.70  $          88,316.30 

Fondo General 01 11 14 00 00 91.05 Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes  $        228,252.00  $        228,252.00  $           134,596.30  $          93,655.70 

Fondo General 01 11 14 00 00 91.10 Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes  $               109.20  $               109.20  $                    63.00  $                 46.20 

Fondo General 01 11 14 00 00 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $          46,356.55  $          40,089.37  $             32,005.00  $          14,351.55 

Fondo General 01 11 14 00 00 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $          39,000.00  $          37,500.00  $             12,502.50  $          26,497.50 

Fondo General 01 11 14 00 00 91.70 Bono de Verano 11 - Centro de Envejecientes  $          13,000.00  $            7,500.00  $                          -    $          13,000.00 

Fondo General 01 11 14 00 00 91.71 Bono Navideño 11 - Centro de Envejecientes  $          78,000.00  $          25,000.00  $             27,300.00  $          50,700.00 
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Fondo General 01 11 14 00 00 94.65 Misceláneos 11 - Centro de Envejecientes  $            8,000.00  $            8,000.00  $               6,091.96  $            1,908.04 

Fondo General 01 11 37 00 00 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $          25,000.00  $          25,000.00  $                          -    $          25,000.00 

Fondo General 01 11 41 00 00 93.27 Compra de Equipos 11 - Centro de Envejecientes  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 12 05 00 00 91.01 Empleados Regulares 12 - Relaciones Públicas  $        128,052.00  $        123,720.00  $             28,289.39  $          99,762.61 

Fondo General 01 12 05 00 00 91.05 Empleados Transitorios 12 - Relaciones Públicas  $          55,092.00  $          55,092.00  $             59,187.50  $           (4,095.50)

Fondo General 01 12 05 00 00 91.10 Seguro Choferil 12 - Relaciones Públicas  $                 46.80  $                 46.80  $                    36.00  $                 10.80 

Fondo General 01 12 05 00 00 91.31 Seguro Social Federal 12 - Relaciones Públicas  $          16,152.52  $          14,474.72  $             13,080.35  $            3,072.17 

Fondo General 01 12 05 00 00 91.41 Plan Médico 12 - Relaciones Públicas  $          12,000.00  $          12,000.00  $               6,846.25  $            5,153.75 

Fondo General 01 12 05 00 00 91.70 Bono de Verano 12 - Relaciones Públicas  $            4,000.00  $            2,400.00  $                          -    $            4,000.00 

Fondo General 01 12 05 00 00 91.71 Bono Navideño 12 - Relaciones Públicas  $          24,000.00  $            8,000.00  $             10,400.00  $          13,600.00 

Fondo General 01 12 05 00 00 94.15 Relaciones Públicas 12 - Relaciones Públicas  $            4,000.00  $            4,000.00  $               3,972.18  $                 27.82 

Fondo General 01 12 05 00 00 94.65 Misceláneos 12 - Relaciones Públicas  $          62,000.00  $            8,000.00  $             14,090.53  $          47,909.47 

Fondo General 01 12 09 00 00 94.81 Festival o Actividad I 12 - Relaciones Públicas  $        150,000.00  $        100,000.00  $             80,217.09  $          69,782.91 

Fondo General 01 12 09 00 00 94.82 Festival o Actividad II 12 - Relaciones Públicas  $        300,000.00  $        200,000.00  $           273,514.81  $          26,485.19 

Fondo General 01 12 09 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 12 - Relaciones Públicas  $        200,000.00  $        150,000.00  $           157,219.02  $          42,780.98 

Fondo General 01 12 05 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 12 - Relaciones Públicas  $          75,000.00  $          50,000.00  $             35,000.00  $          40,000.00 

Fondo General 01 12 41 00 00 94.67 Publicaciones y Anuncios 12 - Relaciones Públicas  $          60,000.00  $            6,000.00  $               7,760.30  $          52,239.70 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales  $        175,918.80  $        190,534.80  $             85,806.55  $          90,112.25 
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Fondo General 01 13 04 00 00 91.05 Empleados Transitorios 13 - Aportaciones Federales  $          61,812.00  $          52,470.00  $             42,880.97  $          18,931.03 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 13 - Aportaciones Federales  $                 32.76  $                 32.76  $                    12.54  $                 20.22 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales  $          21,934.91  $          19,982.17  $             11,770.32  $          10,164.59 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.41 Plan Médico 13 - Aportaciones Federales  $          21,000.00  $          21,000.00  $               6,723.20  $          14,276.80 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.70 Bono de Verano 13 - Aportaciones Federales  $            7,000.00  $            4,200.00  $                          -    $            7,000.00 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.71 Bono Navideño 13 - Aportaciones Federales  $          42,000.00  $          14,000.00  $               9,100.00  $          32,900.00 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno  $          18,684.00  $                       -    $                          -    $          18,684.00 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios 15 - Centro de Cuidado Diurno  $          41,124.00  $             38,460.26  $         (38,460.26)

Fondo General 01 15 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            5,981.08  $            4,973.11  $               3,707.23  $            2,273.85 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.41 Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            1,500.00  $            6,000.00  $               2,530.00  $           (1,030.00)

Fondo General 01 15 01 00 00 91.70 Bono de Verano 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            8,500.00  $            1,200.00  $                          -    $            8,500.00 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.71 Bono Navideño 15 - Centro de Cuidado Diurno  $          51,000.00  $            4,000.00  $               2,600.00  $          48,400.00 

Fondo General 01 15 44 00 00 94.65 Misceláneos 15 - Centro de Cuidado Diurno  $          30,000.00  $          30,000.00  $             25,118.41  $            4,881.59 

Fondo General 01 19 27 00 00 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $        171,984.00  $        159,876.00  $           106,103.19  $          65,880.81 

Fondo General 01 19 27 00 00 91.05 Empleados Transitorios 19 - Secretaría Municipal  $          56,052.00  $          56,052.00  $             77,850.00  $         (21,798.00)

Fondo General 01 19 27 00 00 91.10 Seguro Choferil 19 - Secretaría Municipal  $                 31.20  $                 31.20  $                    48.00  $                (16.80)

Fondo General 01 19 27 00 00 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $          20,122.25  $          17,512.99  $             17,355.66  $            2,766.59 

Fondo General 01 19 27 00 00 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $          15,000.00  $          15,000.00  $               8,138.75  $            6,861.25 
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Fondo General 01 19 27 00 00 91.70 Bono de Verano 19 - Secretaría Municipal  $            5,000.00  $            3,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 19 27 00 00 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $          30,000.00  $          10,000.00  $             14,300.00  $          15,700.00 

Fondo General 01 19 27 00 00 94.65 Misceláneos 19 - Secretaría Municipal  $            4,000.00  $            4,000.00  $               2,161.98  $            1,838.02 

Fondo General 01 19 41 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 19 - Secretaría Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $               1,814.00  $               186.00 

Fondo General 01 19 41 00 00 93.01 Equipo de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 19 41 00 00 93.27 Compra de Equipos 19 - Secretaría Municipal  $            3,500.00  $            3,500.00  $                          -    $            3,500.00 

Fondo General 01 19 41 00 00 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 21 10 00 00 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $        121,884.00  $        130,188.00  $             72,400.00  $          49,484.00 

Fondo General 01 21 10 00 00 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna  $                 46.80  $                 46.80  $                    12.00  $                 34.80 

Fondo General 01 21 10 00 00 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $          10,662.88  $          10,456.63  $               8,633.26  $            2,029.62 

Fondo General 01 21 10 00 00 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $            7,500.00  $            7,500.00  $               4,175.00  $            3,325.00 

Fondo General 01 21 10 00 00 91.70 Bono de Verano 21 - Auditoría Interna  $            2,500.00  $            1,500.00  $                          -    $            2,500.00 

Fondo General 01 21 10 00 00 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $          15,000.00  $            5,000.00  $               6,500.00  $            8,500.00 

Fondo General 01 22 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 22 - Gerencia y Presupuesto  $          59,448.00  $          38,364.00  $             27,734.50  $          31,713.50 

Fondo General 01 22 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios 22 - Gerencia y Presupuesto  $          22,044.00  $                       -    $                          -    $          22,044.00 

Fondo General 01 22 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 22 - Gerencia y Presupuesto  $            7,037.39  $            4,820.11  $               2,351.19  $            4,686.20 

Fondo General 01 22 01 00 00 91.41 Plan Médico 22 - Gerencia y Presupuesto  $            4,500.00  $            3,000.00  $               1,136.25  $            3,363.75 

Fondo General 01 22 01 00 00 91.70 Bono de Verano 22 - Gerencia y Presupuesto  $            1,500.00  $               600.00  $                          -    $            1,500.00 
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Fondo General 01 22 01 00 00 91.71 Bono Navideño 22 - Gerencia y Presupuesto  $            9,000.00  $            2,000.00  $               1,300.00  $            7,700.00 

Fondo General 01 22 01 00 00 94.65 Misceláneos 22 - Gerencia y Presupuesto  $            2,000.00  $            2,000.00  $                  312.70  $            1,687.30 

Fondo General 01 22 01 00 00 94.06 Adiestramientos 22 - Gerencia y Presupuesto  $            2,000.00  $            2,000.00  $                          -    $            2,000.00 

Fondo General 01 26 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos  $        212,568.00  $        197,040.00  $           121,308.50  $          91,259.50 

Fondo General 01 26 04 00 00 91.05 Empleados Transitorios 26 - Servicios Administrativos  $        381,480.00  $        339,792.00  $           230,565.64  $        150,914.36 

Fondo General 01 26 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 26 - Servicios Administrativos  $                 46.80  $                 46.80  $                    72.60  $                (25.80)

Fondo General 01 26 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 26 - Servicios Administrativos  $          53,477.17  $          43,852.25  $             33,457.07  $          20,020.10 

Fondo General 01 26 01 00 00 91.41 Plan Médico 26 - Servicios Administrativos  $          45,000.00  $          42,000.00  $             18,766.25  $          26,233.75 

Fondo General 01 26 01 00 00 91.70 Bono de Verano 26 - Servicios Administrativos  $          15,000.00  $            8,400.00  $                          -    $          15,000.00 

Fondo General 01 26 01 00 00 91.71 Bono Navideño 26 - Servicios Administrativos  $          90,000.00  $          28,000.00  $             27,300.00  $          62,700.00 

Fondo General 01 26 01 00 00 94.65 Misceláneos 26 - Servicios Administrativos  $          50,000.00  $          12,000.00  $             34,157.89  $          15,842.11 

Fondo General 01 26 01 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 26 - Servicios Administrativos  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 26 22 00 00 94.34 Costos de Adquisición 26 - Servicios Administrativos  $        200,000.00  $        200,000.00  $           110,600.00  $          89,400.00 

Fondo General 01 26 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina 26 - Servicios Administrativos  $          15,000.00  $          15,000.00  $                          -    $          15,000.00 

Fondo General 01 26 38 00 00 94.64 Mantenimiento de Edificios 26 - Servicios Administrativos  $        200,000.00  $        125,000.00  $           135,758.24  $          64,241.76 

Fondo General 01 26 41 00 00 93.01 Equipo de Oficina 26 - Servicios Administrativos  $            8,000.00  $            8,000.00  $                          -    $            8,000.00 

Fondo General 01 26 41 00 00 93.27 Compra de Equipos 26 - Servicios Administrativos  $          25,435.00  $            1,000.00  $                          -    $          25,435.00 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 36 - Turismo  $          79,428.00  $          79,428.00  $             16,370.00  $          63,058.00 
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Fondo General 01 36 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios 36 - Turismo  $          18,684.00  $          18,684.00  $             14,060.73  $            4,623.27 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 36 - Turismo  $                 15.60  $                 15.60  $                    12.00  $                   3.60 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 36 - Turismo  $            8,576.57  $            7,903.37  $               4,594.68  $            3,981.89 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.41 Plan Médico 36 - Turismo  $            6,000.00  $            6,000.00  $               2,525.00  $            3,475.00 

Fondo General 01 36 01 00 00 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 36 - Turismo  $          30,000.00  $          30,000.00  $                          -    $          30,000.00 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.70 Bono de Verano 36 - Turismo  $            2,000.00  $            1,200.00  $                          -    $            2,000.00 

Fondo General 01 36 01 00 00 91.71 Bono Navideño 36 - Turismo  $          12,000.00  $            4,000.00  $               3,900.00  $            8,100.00 

Fondo General 01 36 01 00 00 94.65 Misceláneos 36 - Turismo  $          50,000.00  $          50,000.00  $               9,023.79  $          40,976.21 

Fondo General 01 43 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 43 - Reciclaje  $          87,996.00  $          87,996.00  $             31,140.00  $          56,856.00 

Fondo General 01 43 04 00 00 91.05 Empleados Transitorios 43 - Reciclaje  $          92,940.00  $          92,940.00  $             93,420.00  $              (480.00)

Fondo General 01 43 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 43 - Reciclaje  $                 46.80  $                 46.80  $                    72.00  $                (25.20)

Fondo General 01 43 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 43 - Reciclaje  $          16,251.35  $          14,736.65  $             11,953.00  $            4,298.35 

Fondo General 01 43 01 00 00 91.41 Plan Médico 43 - Reciclaje  $          13,500.00  $          13,500.00  $               6,725.00  $            6,775.00 

Fondo General 01 43 01 00 00 91.70 Bono de Verano 43 - Reciclaje  $            4,500.00  $            2,700.00  $                          -    $            4,500.00 

Fondo General 01 43 01 00 00 91.71 Bono Navideño 43 - Reciclaje  $          27,000.00  $            9,000.00  $             10,400.00  $          16,600.00 

Fondo General 01 43 01 00 00 94.65 Misceláneos 43 - Reciclaje  $            3,000.00  $            3,000.00  $                  650.00  $            2,350.00 
 $   26,889,029.43  $   22,084,138.14  $      16,100,863.87  $   10,788,165.56 
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CAE

AÑO FISCAL

2024-2025

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        4,327,320.35 

TOTAL  $        4,327,320.35 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 1,427,000.00        
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 675,954.00           
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $        2,224,366.35 

TOTAL  $        4,327,320.35 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.
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